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[Il. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA CONTEMPLADA PELA PARCERIA

A realidade encontrada nas escolas publicas apresenta:

a) Auséncia de servigo de Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Educacdo Fisica;

b) Estudantes dispensados das aulas praticas de educag¢do fisica ou com dificuldades em vencer a
programacdo das aulas elaboradas pelo professor de educagao fisica, acarretando de forma negativa no
processo de inclusao;

c) Auséncia de programas especificos de atividade fisica para estudantes com deficiéncia ap6s conclusdo
do programa de educacgdo precoce (idade acima dos 4 anos), provocando uma perda nos movimentos
globais e na funcionalidade corporal, dificultando a sua participagdo nas aulas praticas de educagdo
fisica;

d) Auséncia de instrumentos de avaliagdo funcional corporal que possa orientar o professor de educacgdo
fisica na elaboragdo do plano de aula baseado nos padrdes funcionais do estudante (curriculo funcional),
assim como, receber informagdes técnicas, funcionais e clinicas sobre o estudante para evitar danos
corporais ao estudante durante as atividades praticas;

e) Auséncia de um programa de profissionalizacdo aos estudantes com deficiéncia que estdo inclusos no
ensino regular, bem como seu direcionamento para o mundo do trabalho, principalmente, aos
estudantes com deficiéncia que concluiram o ensino médio;

f)  Auséncia de um programa esportivo para estudantes com deficiéncia, com suporte técnico funcional de
uma equipe especializada (psicdlogo, fisioterapeuta, assistente social, terapeuta ocupacional, médico,
entre outros profissionais);

g) Falta de equipamentos especificos e adequados (tecnologia assistiva) ao padrdo funcional do estudante
com deficiéncia (cadeira de rodas, musculagdo, eletrorealibilitagdo, materiais especiais, etc.);

h) Necessidade de aprimoramento profissional dos professores de educacao fisica por meio de supervisées
e estudos de casos direcionados na area da pessoa com deficiéncia.

Pela realidade encontrada nas unidades escolares acreditamos que o Programa Social da CETEFE permitird reduzir
ou até eliminar agentes que estimulam de forma negativa a inclusdo escolar do estudante com deficiéncia ou a
sua inclusdo social. O Atendimento Educacional Especializado na educagdo fisica (AEE-EF) estabelece novas
ferramentas para o resgate escolar e social dos estudantes com deficiéncia que estdo sendo dispensados das
aulas praticas de educacdo fisica. Este servico oferece uma programagdo abrangente com atividades de
estimulagdo funcional global, estimulagdo bdsica, iniciacdo esportiva, esporte educacional, esporte de
rendimento, aprimoramento profissional, supervisdo, avaliagdo funcional, estudo de casos e pesquisa. Por meio
da Avaliagdo Funcional, o estudante é submetido a um protocolo de testes funcionais que produz um mapa
corporal funcional para que o professor de educac¢do fisica possa administrar sua aula de forma segura e
compativel com padrdo funcional do estudante. O estudante tera também uma unidade exclusiva de
atendimento complementar especializada, composta de equipamentos de alta tecnologia, profissionais
qualificados, atividades diversas, incluindo uma programacdo ampla de capacitagdo profissional para pessoa com
deficiéncia e encaminhamento ao mundo do trabalho. Nesta cooperagdo mutua entre a SEEDF/CETEFE a meta
principal é diminuir o nimero de estudantes com deficiéncia dispensados das aulas praticas de educacéo fisica e
promover a sua formacdo profissional para inclusdo no mundo do trabalho.

O Acordo de Cooperagao promovera a manutengao das agdes ja desenvolvidas pela CETEFE em parceria com a
SEEDF em anos anteriores na busca da inclusdo dos estudantes com deficiéncia nas aulas praticas da educagao
fisica, atividade esportiva, atividade de estimulacdo funcional e inclusdo no mundo do trabalho. O servico
desenvolvido no atendimento educacional especializado na educacdo fisica (AEE-EF) abrange servigos
especializados que serdo oferecidos no contra turno do estudante (avaliacdo funcional;, orientacdo e
aprimoramento profissional dos professores de educacdo fisica; atividades esportivas; realizacdo de jogos
escolares; realizacdo de campeonatos; atendimento complementar na educacdo fisica; estimulagdo funcional;
itinerancia; visitas; cursos, capacitacdo; profissionalizagdo; e inclusdo no mundo do trabalho, atendendo o
estabelecido na politica publica das pessoas com deficiéncia com servigos especificos aos estudantes com
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deficiéncia, dentro de uma estrutura de qualidade (piscina, sala de musculagdo, sala de estimulagdo basica,
ginasio, campo de futebol, quadra de ténis, sala de avaliagdo funcional, sala de ginastica, sala danga, sala de
orientacgdo psicoldgica, sala de informatica, sala de estudo, laboratdrio de imagem, entre outros), amparados por
equipamentos de primeira geracdo (campo visual, analise de postura, analise quimica — lactato, glicemia e
colesterol, ultrassom, infravermelho, equipamentos de musculagdo importados, jogos infantis, entre outros) com
assisténcia e administracdo de uma equipe especializada na area da pessoa com deficiéncia (Estimulagdo
funcional basica/global, esporte, educacdo fisica, trabalho, social, interprete de Libras, avaliagdo funcional,
reabilitacdo funcional, psicopedagogia). Todos os servigos realizados sdo totalmente gratuitos, planejados e
continuos, respeitando as instrugdes e politica da SEEDF no desenvolvimento de ag¢des educacionais para
promog¢do da inclusdo do estudante com deficiéncia nas atividades académicas e extras curriculares que
beneficiam o estudante com deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual e espectro de autismo matriculados no
ensino regular com idade minima de 6 meses e até a terceira idade e os beneficidrios da CETEFE com padrdo
funcional, clinico e comportamental compativel com cada programa social oferecido pela CETEFE, incluindo o
Nucleo Familiar da pessoa com deficiéncia e instituicGes parceiras.

IV.OBJETO

Objeto:

Oferta de atendimento educacional especializado complementar na educacao fisica e profissionalizagdo gratuita
aos estudantes com deficiéncia matriculados na Rede Publica Regular de Ensino do Distrito Federal e beneficiarios
da CETEFE, por meio dos programas sociais da CETEFE.

Publico alvo: Dia da semana: Hordrio de atendimento:
Estudantes com deficiéncia visual, fisica, |Segunda a Sexta-feira 08:00 as 12:00
intelectual, auditiva e espectro de autismo 14:00 as 18:00

da SEEDF matriculados no ensino regular e
beneficidrios da CETEFE, com idade inicial
de 6 meses até a terceira idade, com
padrdo funcional, clinico e
comportamental compativel com as
atividades oferecidas nos programas
sociais

Enderego de execugdo:

Nucleo Central da CETEFE, situado no Ed. ENAP SAIS Area 2 A — Brasilia-DF, nas unidades parceiras e escolas
situadas nas regidoes administrativas do Distrito Federal (realizacdo e organiza¢do de eventos esportivos, festivais,
jogos, campeonatos; articulagGes institucionais; capacitagdo; estudo; pesquisa; cursos; itinerdncia; visita técnica-
pedagdgica; atividade de natureza pedagdgica; avaliagdo funcional; avaliacdo técnica; orientagdo; entre outras
constantes do Programa de Assisténcia Social da CETEFE).

V. POLITICA DA SEEDF A QUAL ESTE PLANO DE TRABALHO ESTA ALINHADO

O objeto do Programa Social da CETEFE esta em consonancia com os pressupostos tedricos do Curriculo da
Educagdo Basica proposto pela SEEDF e sua vinculagdo se dd por meio dos eixos transversais: Educagao para a
Diversidade e Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos.

O Programa Social da CETEFE estd alinhado Lei n2 9.394/96, art. 22 que prevé: “A Educagdo Bdsica tem por

finalidade desenvolver o educando, assegurar-lhe a formagcdo comum indispensdvel para o exercicio da cidadania
e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores”.
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O Programa Social da CETEFE alinha-se, ainda, com as seguintes legislagdes:

Artigo 19, do Decreto Federal n2 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispGe sobre a Educagdo Especial e o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) conforme o estabelecido na Convengdo Sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) deverd ser adotadas medidas de apoio
individualizadas e efetivas em ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social, de acordo
com a meta de inclusdo plena.

Decreto Federal n? 6.949, de 25 Agosto de 2009, promulga a Convencgao Internacional da ONU, artigo 30, item 5,
letra “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, reconhece que a pessoa com deficiéncia tem o direito de participar, em igualdade de
oportunidade com as demais pessoas, de atividades recreativas, esportivas e de lazer, devendo os Estados
partes tomar medidas apropriadas de incentivo e promogao a sua participacdao em todos os niveis, assegurando-
Ihes a oportunidade de organizar, desenvolver e participar em atividades esportivas e recreativas especificas as
deficiéncias, tenham acesso a locais de eventos esportivos e recreativos, e que as criangas possam, em igualdade
de condigées com as demais, participar de jogos e atividades recreativas, esportivas e de lazer.

Lei n29.615, de 24 de margo de 1998, destaca, entre seus principios fundamentais, a democratizagdo do esporte,
garantindo em condigées de acesso as atividades desportivas sem qualquer distingdo ou formas de
discriminagdo, nos termos do artigo 29, inciso 32, e prevé, dentre outras coisas, no artigo 52 e 42 a elaboragao
de projeto de fomento da pratica desportiva para pessoas com deficiéncia.

Artigo 19, da Lei n2 10.793, de 12 dezembro de 2003, que altera a redagdo da LDBEN no artigo 26, paragrafo 32 e
artigo 92, estabelecendo que a Educacdo Fisica, integra a proposta pedagdgica da escola, sendo componente
curricular obrigatério da Educacdo Basica, e sua pratica facultativa aos alunos amparados pelo Decreto Lei 1.044,
de 21 de outubro de 1969; que a Resolugdo n2 01/2012, do Conselho de Educagdo do Distrito Federal, artigo 16,
ratifica o teor da LDBEN sobre a Educagao Fisica no contexto da Educagao Publica do Distrito Federal, orientando
para que a mesma seja ajustada as necessidades de cada faixa etdria, as condigdes da comunidade escolar e
as modalidades ofertadas.

Artigo 27, inciso IX, da Lei 13.146/15 - adoc¢do de medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos
aspectos linguisticos, culturais, vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade, as
habilidades e os interesses do estudante com deficiéncia.

Portaria n2 555, de 5 de julho de 2007, prorrogada pela Portaria n2 248, de 09 de outubro de 2007, item VI, do
MEC/SEESP e o artigo 19, item V, artigo 29, paragrafo 12, do Decreto 7.611, de 17 de novembro de 2011 reconhece
que a Educagdo Especial ¢ uma modalidade de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e as demais
modalidades, que tem como fungdo disponibilizar recursos e servigos a fim identificar, elaborar e organizar as
praticas pedagodgicas e de acessibilidade que eliminem as barreiras para plena participacdo dos alunos, de
forma diferenciada daquelas realizadas nas salas de aula comum, de forma complementar ou suplementar
nao substitutiva a escolarizagdo.

Resolugdo n2 02 CNE/CEB, de 11 de setembro de 2001, art. 32, reconhece a Educac¢io Especial como modalidade
da educagdo escolar cuja proposta pedagogica deve assegurar recursos e servigos educacionais especializados,
organizados institucionalmente para apoiar, complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os
servicos educacionais comuns, a fim de garantir a educagdo escolar e promover o desenvolvimento das
potencialidades dos educandos que apresentam necessidades educacionais especiais em todas as etapas e
modalidades da educacgdo basica.

Nota Técnica n2 055/MEC/SECADI/DPEE, de 10/05/2013, estabelece orientagdes e incentiva a criagdo de Centros
de AEE e que os sistemas de ensino devem garantir o acesso ao ensino regular e a oferta do atendimento
educacional especializado aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo.

VI. DEFINICAO DAS METAS, RESULTADOS ESPERADOS, INDICADORES E PARAMETROS PARA AFERIR O SEU

&
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CUMPRIMENTO E A QUALIDADE

a) Metas

Metas Qualitativas:

Aperfeigoar o processo de inclusdo do estudante com deficiéncia na escola publica nas aulas praticas de
educacao fisica com oferta do Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Fisica (AEE-EF);
Ampliar o conhecimento dos professores de educagdo fisica no atendimento ao estudante com
deficiéncia por meio de supervisdes, cursos e estudos de casos;

Adotar instrumentos pedagdgicos (servigos) que promovam a participagdo do estudante nas aulas
praticas de educacgao fisica, nos atendimentos complementares e na capacitagao profissional para o
mundo do trabalho;

Reduzir o numero de estudantes com deficiéncia dispensados das aulas praticas de educacao fisica;
Ampliar a oferta de atividades fisicas as pessoas com deficiéncia;

Ampliar o conhecimento das pessoas com deficiéncia para sua inclusdo no mundo do trabalho.

Metas Quantitativas:

Oferecer dois cursos por semestre na area de aten¢do as pessoas com deficiéncia;

Disponibilizar, no minimo 60% das vagas dos programas sociais da CETEFE para os estudantes com
deficiéncia matriculados no ensino regular da Rede Publica de Ensino e encaminhados pela SEEDF para
o atendimento educacional especializado complementar na area de educagao fisica escolar;

Realizar um evento esportivo por ano com oferta de 60 % das vagas aos estudantes com deficiéncia
matriculados no ensino regular da rede publica de ensino;

Realizar 100% das avaliagGes funcionais dos estudantes com deficiéncia encaminhados pela SEEDF para
o atendimento educacional especializado complementar na area de educagdo fisica escola (AEE-EF);
Realizar 100 % dos estudos de casos e supervisdes dos pedidos da SEEDF dos estudantes com deficiéncia
do ensino regular para sua participagdo nas aulas praticas de educagao fisica.

Disponibilizar, no minimo 60% das vagas dos cursos de capacitagdo da pessoa com deficiéncia aos
estudantes da SEEDF que estdo cadastrados na CETEFE para empregabilidade.

AcBes/Atividades a serem desenvolvidas:

>

Programa Social Reabilitagdo e Habilitagdo: Servico voltado para qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia por meio de atividades esportivas, reabilitacdo, eventos esportivos, eventos sociais, e
estimulagdo funcional, em busca do resgate funcional corporal, valoriza¢do das habilidades e gerando
mais um veiculo potencial para sua inclusdo social.

1) Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Fisica (AEE-EF).

2) Programa Social Reabilitacdo e Habilitagdo por meio de atividades esportivas, estimulagdo

basica, estimulacdo global, reabilitagdo funcional.

3) Avaliacdo Funcional Corporal.

4) Estudo e Pesquisa.

5) Articulagdo, suporte institucional e atuagdo em eventos esportivos.

Programa Social Trabalho: Servigo de administracdo de cursos de capacitagdo profissional para pessoa
com deficiéncia, favorecendo a sua emancipac¢do social; cadastro de curriculos — Banco de Talentos;
insercdo no mundo do trabalho; visita de acompanhamento ao trabalho; orienta¢do profissional; e
elaboragdo de material instrucional.
1) Cadastro de Curriculos, sendo um instrumento de registro laboral da pessoa com deficiéncia -
Banco de Talentos — para encaminhamento ao mundo do trabalho.
2) Desenvolvimento de cursos de capacitacdo e aprimoramento profissional das pessoas com
deficiéncia, orientagao profissional e elaboragdo de material instrucional.
3) Insergdo no mundo do trabalho por meio dos contratos da CETEFE com instituicdes publicas e

particulares.
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Articulacgdo institucional para geragdo de empregos e vagas as pessoas com deficiéncia, e visitas
de acompanhamento ao trabalho.

b) Resultados esperados
O Acordo de Cooperagdo permitira a continuidade dos trabalhos com os estudantes com deficiéncia da
SEEDF e dos beneficidrios da CETEFE com assisténcia educacional especializada permitindo sua participagdo nas
aulas praticas de educagdo fisica com maior seguranca e compativel com seu padrao funcional, promogdo e
formagdo esportiva para representar a SEEDF em jogos escolares, qualificagao profissional e inclusdo no mundo
do trabalho, promovendo sua inclusdo social, bem como, assisténcia de qualidade aos beneficiarios da CETEFE.

c) Indicadores para acompanhamento dos resultados esperados
» Programa Social Reabilitagdo e Habilitagdo

1)

2)

3)
4)

5)

Relatério quantitativo e qualitativo das a¢des do servico de AEE-EF, registrando os grupos de
deficiéncia, escolaridade, sexo, faixa etaria, atividade cadastrada, unidade de assisténcia,
situacdo do estudante na pratica da educacdo fisica, cursos realizados, avaliagGes funcionais,
supervisGes realizadas, visitas solicitadas, intervengdes técnicas.

Relatérios quantitativos e qualitativos dos beneficidrios e seu nucleo familiar, contendo em sua
estrutura: grupo de deficiéncia, sexo, faixa etaria, atividade cadastrada, unidade de assisténcia,
registro de permanéncia do programa e padrdo funcional do beneficiario.

Relatdrio quantitativo de beneficiarios que foram avaliados pela equipe de avaliagao funcional,
contendo em sua estrutura grupo de deficiéncia, sexo e origem do encaminhamento.
Relatério quantitativo e qualitativo dos estudos e pesquisas promovidas ou em andamento,
contendo em sua estrutura: Status da pesquisa, grupo de estudo, amostra e resultados.
Relatério quantitativo de articulagdes e suportes institucionais promovidos com registro da
instituicdo solicitante, evento, status, participacdo e resultados obtidos.

» Programa Social Trabalho

1)

2)

3)

4)

Relatdrio quantitativo dos beneficiarios que solicitaram o servigo, contendo em sua estrutura:
grupo de deficiéncia, escolaridade, sexo e faixa etdria.

Relatério quantitativo e qualitativo dos cursos realizados, contendo em sua estrutura:
qualificagdo do curso, grupo de deficiéncia, escolaridade, sexo e faixa etdria e total de
participantes.

Relatério quantitativo e qualitativo de encaminhamento ao trabalho, contendo em sua
estrutura: Quantidade de encaminhamento, grupo de deficiéncia, sexo, manuten¢do no
trabalho, evasao.

Relatdrio quantitativo e qualitativo de articulagdes institucionais promovidas pela equipe do
trabalho, contendo em sua estrutura: Total de institui¢Ges, Status e conclusao dos trabalhos.

d) Parametros de qualidade
» Programa Social Reabilitagdo e Habilitagdo

1)

2)

O relatdrio tera detalhes comparativos dos meses em quantidade e percentual descritivo sobre
o total de estudantes que foram cadastrados e atendidos, informando meses com maior adesao
ao servico e apresentagdo do perfil do estudante, apresentando um relatério comparativo das
demandas de investimento na politica publica educacional para pessoa com deficiéncia e
objetivos alcangados, principalmente, parametros que indicam o numero de estudantes na
pratica da educacdo fisica.

O relatério tera uma apresentagdo qualitativa e quantitativa como parametro indicador
informando os resultados obtidos no Programa Social Reabilitacdo e Habilitacdo, classificando

&

o perfil do beneficiario, evasdo, indice de qualidade de vida e melhorias alcangadas.
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3) O relatério tera detalhes comparativos dos meses em quantidade e percentuais descritivos
sobre o total de beneficidrios encaminhados e avaliados, indicando a maior demanda de
procura nos programas sociais.

4) O relatodrio terd uma apresentacgdo qualitativa dos resultados obtidos nosestudos e pesquisas,
com indice técnico para avango da politica publica voltada as pessoas com deficiéncia e
indicativos de programas mais produtivos.

5) O relatério terd uma apresentagdo qualitativa do suporte e articulagio da CETEFE,
demonstrando a necessidade de melhorias e objetivos alcangados, considerando o padrdo
usado por outras institui¢oes.

Programa Social Trabalho

1) O relatério terd detalhes comparativos dos meses em quantidade e percentuais descritivos
sobre o total de beneficidrios que foram cadastrados, informando meses com maior adesdo ao
servigo e apresentacdo do perfil do beneficiario, apresentando um relatério das necessidades
de investimento na politica publica voltada ao trabalho e a educagdo da pessoa com deficiéncia.

2) O relatério tera uma apresentacdo qualitativa dos resultados obtidos nos cursos, identificando
o nivel de formagdo e base escolar do beneficidrio, bem como o perfil deste beneficiario,
considerando que teremos um parametro inicial e de processo de avango deste beneficiario em
sua formacgdo e suas maiores necessidades na base educacional.

3) O relatério tera detalhes comparativos dos meses em quantidade e percentuais descritivos
sobre o total de beneficiarios encaminhados, sua manutencdo no trabalho, evasdo,
identificando os pontos positivos e negativos deste processo e suas maiores dificuldades na
adaptacdo ao trabalho.

4) O relatério terd uma apresentagdo qualitativa dos resultados obtidos nas representagdes e
articulagdes institucionais que servird de indice técnico para avango da politica publica voltada
as pessoas com deficiéncia na educagao profissional.

VII.INSUMOS NECESSARIOS AO ALCANCE DAS METAS E DOS RESULTADOS ESPERADOS

a) Recursos Humanos

Os Recursos Humanos serdo disponibilizados pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF)
a Associacdo de Centro de Treinamento de Educagdo Fisica Especial (CETEFE), de acordo com as suas
possibilidades, de forma gradativa e sob seu encargo financeiro, os profissionais abaixo relacionados:

a)

b)

11 (onze) professores de educagdo fisica, com 40 (quarenta) horas semanais cada, regime de 20 horas
matutino e 20 horas vespertino, para atua¢do nos programas sociais da CETEFE: servico de itinerancia;
Atividade de Natureza Pedagdgica Diretamente com alunos e beneficidrios com deficiéncia na area de
educacdo fisica, Aprimoramento profissional; Estimulagdo Funcional B&sica/Global; Intervencdo e
orientacdo educacional; Apoio técnico em eventos esportivos e festivais, sociais, educacionais, saude ou
outra area da pessoa com deficiéncia; Representac¢do junto as instituicGes parceiras; Articulagdo com
instituicGes publicas e particulares; Compor equipes, grupos de trabalho, sele¢des esportivas Distritais,
Regionais, Nacionais e Internacionais.

01 (um) professor de educagdo fisica, com conhecimento de formagdo/capacitagdo de professores,
gestdo esportiva e profissionalizagdo da pessoa com deficiéncia, com 40 horas semanais, regime de 20
horas matutino e 20 horas vespertino, para atuacdo respectivamente nos servicos de formagdo
continuada, coordenacgédo, Itinerancia e acompanhamento no mundo de trabalho; Articulagdo com
InstituicGes Publicas e Particulares; Articulacdo com a SEEDF e Coordenacgdes Regionais; Atividade de
Natureza Pedagdgica Diretamente com alunos e beneficiarios com deficiéncia na habilitacdo esportiva e
na area do trabalho; Aprimoramento profissional; Intervencdo e orientacdo educacional; Apoio técnico

P
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em eventos sociais, trabalho, educacionais, saude, esporte escolar ou outra area da pessoa com
deficiéncia; Representacdo junto as institui¢cGes parceiras; Composicdo em equipes, grupos de trabalho,
selecGes Distritais, Regionais, Nacionais e Internacionais.

01 (um) professor de Educacgdo Fisica, com experiéncia em avaliacdo funcional, com 40 (quarenta) horas
semanais, regime de 20 horas matutino e 20 horas vespertino, com experiéncia em atendimento e
avaliagdo da pessoa com deficiéncia para atuagdo nos programas sociais da CETEFE no servico de
Itinerancia, Atividade de Natureza Pedagdgica Diretamente com o aluno e beneficidrio na realizagdo de
avaliagdo funcional, intervengado e orientagdo educacional; Aprimoramento profissional; Elaboracdo de
Adequacdo pedagdgica; Articulagdo com Institui¢cGes Publicas e Particulares; Apoio técnico em eventos
sociais, trabalho, educacionais, salide ou outra area da pessoa com deficiéncia; Representagdo junto as
instituicGes parceiras; Compor equipes, grupos de trabalho, selegGes Distritais, Regionais, Nacionais e
Internacionais.

01 professor de atividades, com 40 (quarenta) horas semanais, regime de 20 horas matutino e 20 horas
vespertino, com experiéncia em atendimento e avaliacdo da pessoa com deficiéncia para atuagao nos
programas sociais da CETEFE no servigo de Itinerancia, Atividade de Natureza Pedagdgica Diretamente
com o aluno e beneficiario na realizacdo de avaliagdo funcional, intervencdo e orientagdo educacional;
Aprimoramento profissional; Elaboracdo de Adequacdo pedagdgica; Articulagdo com InstituicGes
Publicas e Particulares; Apoio técnico em eventos sociais, trabalho, educacionais, salide ou outra area
da pessoa com deficiéncia; Representacdo junto as instituicGes parceiras; Compor equipes, grupos de
trabalho, selegBes Distritais, Regionais, Nacionais e Internacionais.

01 psicologo com 40 (quarenta) horas semanais com experiéncia em atendimento e avaliagdo da pessoa
com deficiéncia para atuagao nos programas sociais da CETEFE no servigo de Itinerancia, Atividade de
Natureza Pedagdgica Diretamente com o aluno e beneficidrio na realizacdo de avaliagdo funcional,
avaliacdo psicoldgica, intervencdo e orientagdo educacional; Aprimoramento profissional; Elaboracdo de
Adequacdo pedagdgica; Articulagdo com InstituicGes Publicas e Particulares; Apoio técnico em eventos
sociais, trabalho, educacionais, salide ou outra area da pessoa com deficiéncia; Representagdo junto as
instituicGes parceiras; Compor equipes, grupos de trabalho, sele¢Ges Distritais, Regionais, Nacionais e
Internacionais.

A disponibilizagdo dos servidores para a CETEFE serd efetivada mediante processo seletivo, consoante as
seguintes orientagdes:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

A Subsecretaria de Gestdo de Pessoas - SUGEP/SEEDF, movimentard os servidores selecionados para
atuarem no CETEFE, de acordo com este Plano de Trabalho aprovado. A movimentagdo de Professor
somente serd efetivada apds substituicdo nas atividades de regéncia de classe.

A disponibilizagdo dos servidores selecionados ao CETEFE para o desenvolvimento de atividades,
exclusivamente, previstas neste Plano de Trabalho, devera respeitar o disposto na Portaria que dispde
sobre normas para lotagdo, exercicio e remanejamento de servidores integrantes da carreira
Magistério Publico do Distrito Federal e da carreira de Politica Publica e Gestdo Educacional.

O processo contendo listagem dos selecionados sera submetido a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
— SUGEP para analise e deliberacdo, de acordo com Portaria vigente.

Fica vedada a disponibilizacdo de professores contemplados com bloqueio de caréncia(s) no
Procedimento de Remanejamento da SEEDF, de acordo com Portaria de remanejamento vigente.

Garantir aos servidores disponibilizados ao CETEFE os direitos e cumprimento de deveres
estabelecidos a carreira Magistério Publico do DF, dispostos na Lei n2 5.105, de 03 de maio de 2013, e
a carreira de Politica Publica e Gestdo Educacional, disposto na Lei n2 5.106, de 03 de maio de 2013.

Ao término da vigéncia do Acordo de Cooperacdo, os servidores deverdo ser devolvidos a Geréncia de
Lotacdo e Movimentagdo (GLM/Diset/Sugep) para novo encaminhamento.

Os servidores disponibilizados deverdo atender os horarios da CETEFE e ao Plano de Trabalho
estabelecido, obedecendo, entretanto, sua carga horaria semanal de trabalho.
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h) Os servidores disponibilizados deverdo, se for o caso, completar a sua carga horaria em outra unidade
de ensino da SEEDF.

i) Os servidores disponibilizados poderdo ser substituidos por solicitacdo justificada da CETEFE, bem
como retornarem ao quadro da SEEDF/Regional de origem a pedido ou por conveniéncia
administrativa, obedecendo-se quando possivel, o término do ano letivo.

Fica prorrogada a validade do Processo Seletivo de Servidor da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal e
de Servidor ocupante do cargo de Analista de Gestao Educacional — Psicologia da Carreira Assisténcia a Educagao,
objeto do Edital n2 08, de 14 de fevereiro de 2022, até o langamento, execug¢do e conclusdo de novo Processo
Seletivo.

Os servidores selecionados pelo Edital n2 08, de 14 de fevereiro de 2022 e disponibilizados no ambito do Acordo
de Cooperagdo n? 09/2019, e seus Aditivos, que tenham interesse em permanecer atuando na Associagdo de
Centro de Treinamento de Educacdo Fisica Especial (CETEFE), deverdo participar do novo Processo Seletivo.

A CETEFE podera alterar a grade hordria e distribuicdo da modalidade para o professor conforme a demanda na
formacgdo de turmas, sem que ocorra mudanca no total de turnos (regéncia 6 turnos, coordenacdo individual 2
turnos e coordenagdo coletiva 2 turnos) e no horario de atendimento (08:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00 horas).

b) Recursos Material e Patrimonial

Os recursos materiais serdao disponibilizados pela CETEFE, que conta com uma estrutura composta de ginasio,
campo de futebol, quadra de ténis, sala de avaliagdo funcional, sala de ginastica, sala danga, sala de orientacdo
psicoldgica, sala de musculagao, piscina, quadras externas, sala de reabilitagdo, sala de estimulagdo funcional,
sala de material, sala de ensino, anfiteatro e vestiarios adaptados e equipamentos avangados de musculagdo, de
estimulagdo bdsica, esportivo, cadeira de rodas especiais para pratica esportiva, instrumentos de avaliagcdo
funcional, instrumentos de campo visual, andlise de postura, analise quimica — lactato, glicemia e colesterol,
desfibrilador muscular, infravermelho, eletromiografia, entre outros para avaliagdo funcional corporal da pessoa
com deficiéncia.

c) Recursos Financeiros

N3o ha previsdo para transferéncia de recursos financeiros entre os participes. Por se tratar de ajuste em regime
de cooperagdo mutua, as despesas necessarias a consecucdo do objeto deverdo estar previstas nas dotagdes
constantes nos orgamentos de cada participe.

VIIl. OBRIGAGCOES DOS PARTICIPES

I - Compete a Secretaria de Estado de Educagéo:

1. Disponibilizar a Associagdo de Centro de Treinamento de Educagdo Fisica Especial (CETEFE), de acordo
com as suas possibilidades, de forma gradativa e sob seu encargo financeiro, os profissionais abaixo
relacionados:

a) 11 (onze) professores de educacdo fisica, com 40 (quarenta) horas semanais cada, regime 20 horas
matutino e 20 horas vespertino, para atuagdo nos programas sociais da CETEFE: servico de itinerancia;
Atividade de Natureza Pedagdgica Diretamente com alunos e beneficidarios com deficiéncia na area de
educagdo fisica, Aprimoramento profissional; Estimulagdo Funcional Basica/Global; Intervengdo e
orientacdo educacional; Apoio técnico em eventos esportivos e festivais, sociais, educacionais, saude ou
outra area da pessoa com deficiéncia; Representagdo junto as instituicGes parceiras; Articulagdo com
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instituicGes publicas e particulares; Compor equipes, grupos de trabalho, sele¢des esportivas Distritais,
Regionais, Nacionais e Internacionais.

01 (um) professor de educagdo fisica, com conhecimento de formagdo/capacitacdo de professores,
gestdo esportiva e profissionalizacdo da pessoa com deficiéncia, com 40 horas semanais, regime 20
horas matutino e 20 horas vespertino, para atuagdo respectivamente nos servicos de formacgao
continuada, coordenacgdo, Itinerancia e acompanhamento no mundo de trabalho; Articulagdo com
InstituicBes Publicas e Particulares; Articulagdo com a SEEDF e Coordenagdes Regionais; Atividade de
Natureza Pedagégica Diretamente com alunos e beneficidrios com deficiéncia na habilitagdo esportiva e
na area do trabalho; Aprimoramento profissional; Intervencdo e orientagdo educacional; Apoio técnico
em eventos sociais, trabalho, educacionais, salide, esporte escolar ou outra drea da pessoa com
deficiéncia; Representacdo junto as instituicGes parceiras; Composicdo em equipes, grupos de trabalho,
selegOes Distritais, Regionais, Nacionais e Internacionais.

01 (um) professor de Educagdo Fisica, com experiéncia em avaliagdo funcional, com 40 (quarenta) horas
semanais, regime 20 horas matutino e 20 horas vespertino, com experiéncia em atendimento e avaliagdo
da pessoa com deficiéncia para atuagdo nos programas sociais da CETEFE no servigo de Itinerancia,
Atividade de Natureza Pedagdgica Diretamente com o aluno e beneficiario na realizacdo de avaliacdo
funcional, intervencdo e orientacdo educacional; Aprimoramento profissional; Elaboracdo de
Adequacdo pedagdgica; Articulagdo com Institui¢cGes Publicas e Particulares; Apoio técnico em eventos
sociais, trabalho, educacionais, salde ou outra area da pessoa com deficiéncia; Representagdo junto as
instituicGes parceiras; Compor equipes, grupos de trabalho, selegGes Distritais, Regionais, Nacionais e
Internacionais.

01 professor de atividades com 40 (quarenta) horas semanais, regime 20 horas matutino e 20 horas
vespertino, com experiéncia em atendimento e avaliacdo da pessoa com deficiéncia para atuagdo nos
programas sociais da CETEFE no servico de Itinerancia, Atividade de Natureza Pedagdgica Diretamente
com o aluno e beneficiario na realizacdo de avaliagdo funcional, intervencdo e orientagdo educacional;
Aprimoramento profissional; Elaboracdo de Adequacdo pedagdgica; Articulagdo com InstituicGes
Publicas e Particulares; Apoio técnico em eventos sociais, trabalho, educacionais, satide ou outra area
da pessoa com deficiéncia; Representagao junto as instituicdes parceiras; Compor equipes, grupos de
trabalho, selegBes Distritais, Regionais, Nacionais e Internacionais.

01 psicologo com 40 (quarenta) horas semanais com experiéncia em atendimento e avaliagdo da pessoa
com deficiéncia para atuagdo nos programas sociais da CETEFE no servigco de Itinerancia, Atividade de
Natureza Pedagdgica Diretamente com o aluno e beneficidrio na realizacdo de avaliagdo funcional,
avaliacdo psicoldgica, intervencdo e orientagcdo educacional; Aprimoramento profissional; Elaboracdo de
Adequagdo pedagdgica; Articulagdo com Institui¢des Publicas e Particulares; Apoio técnico em eventos
sociais, trabalho, educacionais, saide ou outra area da pessoa com deficiéncia; Representagao junto as
instituicGes parceiras; Compor equipes, grupos de trabalho, sele¢Ges Distritais, Regionais, Nacionais e
Internacionais.

Encaminhar os estudantes da SEEDF contemplados nesta parceria para atendimento nos programas
sociais da CETEFE.

Realizar, em parceria com a CETEFE, o processo seletivo especifico para selegio de professores da
carreira Magistério Publico do Distrito Federal e da carreira de Politica Publica e Gestdao Educacional que
atuardo na CETEFE.

Il - Compete a CETEFE:

1.

Oferecer as atividades previstas neste plano de trabalho aos estudantes da SEEDF com deficiéncia fisica,
auditiva, visual, intelectual e espectro de autismo, matriculados preferencialmente em classes comuns
da Educac¢do Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos e nos
projetos/programas de inclusdo da SEEDF conforme normas e instru¢des técnicas, pedagdgicas,
funcionais e comportamentais estabelecidas nos Programas Sociais da CETEFE.

Desenvolver programa de capacitagdo profissional e insergdo no mundo de trabalho aos estudantes
encaminhados pela SEEDF com deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual e espectro de autismo,
matriculados no Ensino Fundamental (anos finais), Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos (anos
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finais), conforme normas e instrugdes técnicas, pedagdgicas, funcionais e comportamentais
estabelecidas nos Programas Sociais da CETEFE.

3. Oferecer a pedido da SEEDF cursos de aprimoramento profissional aos profissionais de Educacdo Fisica
que atuam no ensino regular e projetos/programas de inclusdo da SEEDF.

4. Sistematizar e realizar avaliagdes funcionais de estudantes com deficiéncia do Ensino Regular na
composicdo de turmas de Educagéo Fisica ou dos projetos/programas de inclusdo da SEEDF.

5. Oferecer instalagdes adequadas ao funcionamento das atividades propostas dos programas da CETEFE,
garantindo atendimento em ambiente com boas condic8es e higiene, conservagdo e seguranga.

6. Coordenar e executar as atividades desenvolvidas na CETEFE e estender as agGes pedagdgicas dos
professores disponibilizados pela SEEDF aos beneficiarios da CETEFE e instituicdes parceiras.

7. Prover os programas desenvolvidos na CETEFE, de material de consumo e permanente, necessarios ao
desenvolvimento das atividades sociais.

8. Realizar a remessa mensal das folhas de frequéncia dos servidores disponibilizados pela SEEDF, a
Geréncia de Pagamento (Gpag/Dipae/Sugep), até o 52 dia Util do més.

9. Informar a Subsecretaria de Gestdao de Pessoas toda e qualquer alteragdao com relagao aos profissionais
disponibilizados e/ou as demais clausulas deste Acordo de Cooperacio.

10. Reservar, no minimo 60 % (sessenta por cento) das vagas dos programas sociais da CETEFE para os
estudantes da SEEDF com deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual e espectro de autismo, conforme
normas e instrugGes técnicas, pedagodgicas, funcionais e comportamentais estabelecidas nos Programas
Sociais da CETEFE.

11. Encaminhar ao gestor do Acordo relatdrio anual das atividades desenvolvidas.

12. Desenvolver agdes em parceria com a SEEDF para atividades relacionadas ao esporte, jogos, educagao

fisica, estimula¢do funcional, avaliagdo funcional e programas/projetos direcionados a pessoa com
deficiéncia e inclusdo da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho.

IX.FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS

Programa Social Reabilitagao e Habilitagao

Ac3o/Atividade Inicio Fim
Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Fisica (AEE-EF) 06/11/2024 | 05/11/2029
Programa de qualidade de vida por meio de atividades esportivas, estimulagdo | 06/11/2024 | 05/11/2029
basica, estimulagdo global, reabilitacdo funcional
Avaliagdo Funcional Corporal 06/11/2024 | 05/11/2029
Estudo e Pesquisa 06/11/2024 | 05/11/2029
Articulacdo, suporte institucional e atuacdo em eventos esportivos. 06/11/2024 | 05/11/2029

Programa Social Trabalho

Cadastro de Curriculos, sendo um instrumento de registro laboral da pessoa | 06/11/2024 | 05/11/2029
com deficiéncia - Banco de Talentos — para encaminhamento ao mundo do
trabalho
Desenvolvimento de cursos de capacita¢do e aprimoramento profissional das | 06/11/2024 | 05/11/2029
pessoas com deficiéncia, orientagdo profissional e elaboracdo de material
instrucional
Inser¢do no mundo do trabalho por meio dos contratos da CETEFE com | 06/11/2024 | 05/11/2029
instituicGes publicas e particulares
Articulagdo institucional para geragdo de empregos e vagas as pessoas com | 06/11/2024 | 05/11/2029
deficiéncia, e visitas de acompanhamento ao trabalho

X. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
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N3o ha previsdo para transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

XI.VALORES DOS TRIBUTOS E DOS ENCARGOS SOCIAIS TRABALHISTAS INCIDENTES SOBRE AS ATIVIDADES
PARA A EXECUCAO DO OBIJETO, OU INFORMAGOES RELATIVAS A EVENTUAIS IMUNIDADES OU

ISENCOES

N3o ha previsao para transferéncia de recursos financeiros entre os participes

XII.

PERCENTUAIS E VALORES QUE PODERAO SER PROVISIONADOS PARA VERBAS RESCISORIAS,

QUANDO A PARCERIA ENVOLVER REPASSE DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DE DESPESAS DE

PESSOAL

N3o ha previsdo para transferéncia de recursos financeiros entre os participes

XIIl. CONTRAPARTIDA

N3o sera exigida contrapartida para a execugdo do objeto dessa parceria

XIV. FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS A
ELES ATRELADAS
METAS ACOES/ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Aperfeicoar o processo de inclusdo do estudante com
deficiéncia na escola publica nas aulas praticas de
educacdo fisica com oferta do Atendimento Educacional
Especializado na Educagdo Fisica (AEE-EF).

Atendimento Educacional Especializado na
Educagdo Fisica (AEE-DF) com a oferta de suporte
técnico-pedagogico e atendimento no contra
turno.

Ampliar o conhecimento dos professores de educagdo
fisica no atendimento ao estudante com deficiéncia por
meio de supervisdes, cursos e estudos de casos.

Suporte técnico-pedagégico por meio da
avaliacdo funcional, estudo de caso, supervisdes e
cursos de formagio/capacitagio.

Adotar instrumentos pedagoégicos (servigos) que
promovam a participagdo do estudante nas aulas
praticas de educagdo fisica, nos atendimentos
complementares e na capacitagdo profissional para o
mundo do trabalho.

Desenvolvimento de cursos de
formagdo/capacitagdo, aprimoramento
profissional das pessoas com deficiéncia,

orientagao profissional e elabora¢io de material
instrucional.

Reduzir o numero de estudantes com deficiéncia
dispensados das aulas praticas de educagao fisica.

Atendimento Educacional Especializado na
Educagdo Fisica (AEE-DF) com a oferta de suporte
técnico-pedagdgico e atendimento no contra
turno.

Ampliar a oferta de atividades fisicas as pessoas com
deficiéncia.

Atendimento no Programa de qualidade de vida
por meio de atividades esportivas, estimulagao
basica, estimulagdo global, reabilitagdo funcional.

Ampliar o conhecimento das pessoas com deficiéncia
para sua inclusdo no mundo do trabalho.

Desenvolvimento de cursos de
formagio/capacitacdo, aprimoramento
profissional das pessoas com deficiéncia,

orientagao profissional e elabora¢do de material
instrucional.

Oferecer dois cursos por semestre na area de atengdo as
pessoas com deficiéncia.

Suporte institucional na formagio/capacitacdo de
professores juntamente com a Subsecretaria de
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Formagdo Continuada dos Profissionais da

Educagdo (EAPE)

Disponibilizar, no minimo 60% das vagas dos programas
sociais da CETEFE para os estudantes com deficiéncia
matriculados no ensino regular da Rede Publica de
Ensino e encaminhados pela SEEDF para o atendimento
educacional especializado complementar na drea de
educacdo fisica escolar.

Atendimento Educacional Especializado na
Educagdo Fisica (AEE-DF) com a oferta de
atendimento no contra turno.

Realizar um evento esportivo paraolimpico por ano com
oferta de 60 % das vagas aos estudantes com deficiéncia
matriculados no ensino regular da rede publica de
ensino.

Articulagao com entidades publicas e privadas na
atuacdo em eventos esportivos.

Realizar 100% das avalia¢des funcionais dos estudantes
com deficiéncia encaminhados pela SEEDF para o
atendimento educacional especializado complementar
na area de educagdo fisica escola (AEE-EF).

Suporte técnico-pedagdgico meio da

avaliagdo funcional.

por

Realizar 100 % dos estudos de casos e supervisdes dos
pedidos da SEEDF dos estudantes com deficiéncia do
ensino regular para sua participacdo nas aulas praticas
de educacdo fisica.

Suporte técnico-pedagégico por meio do estudo
de caso e supervisoes.

Disponibilizar, no minimo 60% das vagas dos cursos de
capacitacdo da pessoa com deficiéncia aos estudantes
da SEEDF que estdo cadastrados na CETEFE para
empregabilidade.

Desenvolvimento de cursos de capacitacio e
aprimoramento profissional das pessoas com
deficiéncia para inser¢do no mundo do trabalho
por meio dos contratos da CETEFE com
instituicoes publicas e particulares.

XV. CRONOGRAMA DE EXECUGAO
PERIODO (VIGENCIA) . .
PERIODO UNICO
Participacao no
Programa Social
Reabilitagdo e
Continuidade do Habilitagdo por
atendimento meio de Avaliacao
educacional atividades Funcional Corporal | Desenvolvimento Articulagdo, suporte
RESULTADOS - . o N
especializado na esportivas, dos estudantes de Estudo e Institucional e atuagao
ESPERADOS DA . . o A . .
Educacgao Fisica estimulacdo com deficiéncia da Pesquisa em eventos esportivos
PARCERIA A L.
com assisténcia basica, SEEDF
educacional estimulacao
global,
reabilitacdo
funcional.
Programa Social
Atendimento Rea'plllta~gao N . =
- . Habilitagdo por o Articulagdo, suporte
ACAO / ATIVIDADES A Educacional . Avaliacdao . N -
. meio de . Estudo e Pesquisa Institucional e atuagao
SEREM Especializado na L Funcional Corporal .
5 i atividades em eventos esportivos
DESENVOLVIDAS. Educacédo Fisica .
esportivas,
estimulacao
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INDICADOR PARA

ACOMPANHAMENTO

DO RESULTADO
ESPERADO

CETEFEC
basica,
estimulacdo
global,
reabilitacdo
funcional.
Relatdrio
quantitativo e
qualitativo das
acles do servigo L.
Relatérios
de AEE-EF, o
. quantitativos e
registrando os s
qualitativos dos
grupos de L -
A beneficidrios e L. Relatério
deficiéncia, Relatério

escolaridade,
sexo, faixa etaria,
atividade
cadastrada,
unidade de
assisténcia,
situagdo do
estudante na
pratica da
educacao fisica,
cursos realizados,
avaliacses
funcionais,
supervisoes
realizadas, visitas

seu nucleo
familiar,
contendo em sua
estrutura: grupo
de deficiéncia,
sexo, faixa etaria,
atividade
cadastrada,
unidade de
assisténcia,
registro de
permanéncia do
programa e
padrdo funcional
do beneficiario.

quantitativo de
beneficidrios que
foram avaliados
pela equipe de
avaliacdo
funcional,
contendo em sua
estrutura grupo de
deficiéncia, sexo e
origem do
encaminhamento.

quantitativo e
qualitativo dos
estudos e
pesquisas
promovidas ou em
andamento,
contendo em sua
estrutura: Status
da pesquisa, grupo
de estudo,
amostra e
resultados.

Relatério quantitativo de
articulagGes e suportes
institucionais
promovidos com registro
da instituicdo solicitante,
evento, status,
participacgdo e resultados
obtidos.

solicitadas,
intervengdes
técnicas.
Mensalmente, as
unidades de Mensalmente sera
atendimento emitido um
institucional, A equipe de relatério dos
forr:chearzzsum profissionais do A equipe de estudc.>s e
Programa Social L ) pesquisas )
estudantes da Reabilitacio e avaliagdo funcional | ajlizadas ou que Mensalmente serd
SEEDF que estdo Habilitacio fornecera estio em emitido um relatdrio dos
sendo assistidos fornecera mensalmente um andamento. As eventos e articulagdes
no AEE-EF, relatorio funcional . ~ promovidas com apoio
| mensalmente um . pesquisas serdao o
METODOLOGIA DE contendo o perfil relatério do beneficiario validadas por ou participagao da
APURACAO DO do estudante contendo recomendando a Comité de Etica de CETEFE com registros
INDICADOR (sexo, deficiéncia, registros dos atividade e servigo reconhecimento dos resultados obtidos,
turno resultados necessario para o de Instituicio de perfil do beneficiario
complementar, obtidos. evas3o e desenvolvimento Ensing S ¢ ) participante e objetivo
idade, se faz aula per,fil do do programa vida nsino uperior e alcangado
pratica e beneficidrio na saudavel. aproyadas.pela
educacio fisica), o Diretoria
bem como, se atividade. Institucional da
existe uma CETEFE.
demanda de

intervencgdo da

www.cetefe.org
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equipe da
CETEFE para
supervisao,
estudo de caso,
tecnologia
assistiva,
aprimoramento
profissional,
assim como
serdo aplicados
instrumentos de
avaliagGes
corporais que
definird o padrdo
funcional do
estudante.

iNDICE OU PARAMETRO
DE QUALIDADE PARA O
INDICADOR.

O relatdrio tera
detalhes
comparativos dos
meses em
quantidade e
percentual
descritivo sobre
o total de
estudantes que
foram
cadastrados e
atendidos,
informando
meses com maior
adesdo ao
servigo e
apresentacdo do
perfil do
estudante,
apresentando um
relatério
comparativo das
demandas de
investimento na
politica publica
educacional para
pessoa com
deficiéncia e
objetivos
alcancgados,
principalmente,
parametros que
indicam o
numero de
estudantes na
pratica da

educagao fisica.

O relatorio terd
uma
apresentacdo
qualitativa e
guantitativa
como parametro
indicador
informando os
resultados
obtidos no
programa de vida
saudavel,
classificando o
perfil do
beneficiario,
evasdo, indice de
qualidade de vida
e melhorias
alcangadas.

O relatdrio terd
detalhes
comparativos dos
meses em
quantidade e
percentuais
descritivos sobre o
total de
beneficidrios
encaminhados e
avaliados,
indicando a maior
demanda de
procura nos

programas sociais.

O relatédrio terad
uma apresentag¢do
qualitativa dos
resultados obtidos
nos estudos e
pesquisas, com
indice técnico para
avanco da politica
publica voltada as
pessoas com
deficiéncia e
indicativos de
programas mais
produtivos.

O relatério terd uma
apresentagao qualitativa
do suporte e articulagao

da CETEFE,
demonstrando a
necessidade de
melhorias e objetivos
alcangados,
considerando o padrdo
usado por outras
instituicoes.

www.cetefe.org
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
N&o ha transferéncia de recursos entre os participes.

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Associacdo de Centro de Treinamento de Educac¢do Fisica Especial
(CETEFE), declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro do Distrito Federal ou
qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica do Distrito Federal, que impeca o estabelecimento do
Ajuste proposto, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento,

Brasilia-DF, _06_de __agosto de 2024 .

o4

REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO 1 - QUADRO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS DOS PROFESSORES DISPONIBILIZADOS (caso haja
disponibilizacdo de professores)

- PLANILHA A -
TURNO Atividades Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Reabilitacdo | Proposta Proposta Proposta Proposta Coordenacgao
MATUTINO terapéutica terapéutica terapéutica terapéutica coletiva para
8h as 12h multiprofissional | multiprofissional | multiprofissional | multiprofissional | aprimoramento
VESPERTINO que possam que possam que possam que possam dos
14h as 18h contribuir no contribuir no contribuir no contribuir no profissionais
resgate resgate resgate resgate através de

www.cetefe.org
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funcional, no
bem-estar, na
interagdo e
independéncia

funcional, no
bem-estar, na
interagdo e
independéncia

funcional, no
bem-estar, na
interagdo e
independéncia

funcional, no
bem-estar, na
interagao e
independéncia

da pessoa com da pessoa com da pessoa com da pessoa com
deficiéncia deficiéncia deficiéncia deficiéncia
Habilitagdo Agdes com Agdes com Agdes com Agdes com
objetivo de objetivo de objetivo de objetivo de
desenvolver ou desenvolver ou desenvolver ou desenvolver ou
ampliar a ampliar a ampliar a ampliar a
capacidade capacidade capacidade capacidade
funcional e funcional e funcional e funcional e
desempenho das | desempenho das | desempenho das | desempenho das
pessoas com pessoas com pessoas com pessoas com
deficiéncia na deficiéncia na deficiéncia na deficiéncia na
busca de busca de busca de busca de
potencializar e potencializar e potencializar e potencializar e
explorar as explorar as explorar as explorar as
habilidades e habilidades e habilidades e habilidades e
aptiddes fisicas, aptiddes fisicas, aptiddes fisicas, aptiddes fisicas,
cognitivas, cognitivas, cognitivas, cognitivas,
sensoriais, sensoriais, sensoriais, sensoriais,
psicossociais, psicossociais, psicossociais, psicossociais,
atitudinais, atitudinais, atitudinais, atitudinais,
profissionais, profissionais, profissionais, profissionais,
artisticas, artisticas, artisticas, artisticas,
culturais e culturais e culturais e culturais e
esportivas para esportivas para esportivas para esportivas para
sua autonomia e | sua autonomia e | suaautonomiae | suaautonomiae
participagao participagao participagao participagao
social em social em social em social em
igualdade de igualdade de igualdade de igualdade de
condigdes e condigdes e condigdes e condigbes e
oportunidades oportunidades oportunidades oportunidades
com as demais com as demais com as demais com as demais
pessoas. pessoas. pessoas. pessoas.
Avaliagdao Avaliar a pessoa Avaliar a pessoa Avaliar a pessoa Avaliar a pessoa
Funcional com deficiéncia com deficiéncia com deficiéncia com deficiéncia

com objetivo de
catalogar
informacgdes do
padrdo funcional
para contribuir
nas agGes de
inclusdo da
pessoa com
deficiéncia no
Programa Social
de Reabilitacdo e
Habilitagao
contribuir no
desenvolvimento
das atividades as

com objetivo de
catalogar
informacgdes do
padrdo funcional
para contribuir
nas agGes de
inclusdo da
pessoa com
deficiéncia no
Programa Social
de Reabilitacdo e
Habilitagao
contribuir no
desenvolvimento
das atividades as

com objetivo de
catalogar
informacgdes do
padrdo funcional
para contribuir
nas agGes de
inclusdo da
pessoa com
deficiéncia no
Programa Social
de Reabilitacdo e
Habilitagao
contribuir no
desenvolvimento
das atividades as

com objetivo de
catalogar
informacgdes do
padrdo funcional
para contribuir
nas agoes de
inclusdo da
pessoa com
deficiéncia no
Programa Social
de Reabilitacdo e
Habilitacdo
contribuir no
desenvolvimento
das atividades as

www.cetefe.org
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cursos, estudos
de casos e
monitoramento
das ag¢bes do
Programa
Social de
Reabilitagao,
Habilitagdo e
Trabalho, com
objetivo de
inclusdo da
pessoa com
deficiéncia.
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pessoas com
deficiéncias.

pessoas com
deficiéncias.

pessoas com
deficiéncias.

pessoas com
deficiéncias.

Coordenagdo | Promover o Promover o Promover o Promover o
desenvolvimento | desenvolvimento | desenvolvimento | desenvolvimento
educacional e a educacional e a educacional e a educacional e a
busca pela busca pela busca pela busca pela
melhoria melhoria melhoria melhoria
continua das continua das continua das continua das
praticas praticas praticas praticas
pedagdgicas. As pedagdgicas. As pedagdgicas. As pedagdgicas. As
atividades atividades atividades atividades
incluem o incluem o incluem o incluem o
planejamento planejamento planejamento planejamento
pedagdgico, a pedagdgico, a pedagdgico, a pedagodgico, a
formacgao formacgao formacgao formagao
continuada dos continuada dos continuada dos continuada dos
profissionais, profissionais, profissionais, profissionais,
avaliacdo e avaliagcdo e avaliagcdo e avaliacdo e
monitoramento, monitoramento, monitoramento, monitoramento,
observagdo de observagdo de observagdo de observacgdo de
aulas, aulas, aulas, aulas,
planejamento planejamento planejamento planejamento
estratégico, estratégico, estratégico, estratégico,
envolvimento envolvimento envolvimento envolvimento
coma coma coma coma
comunidade, comunidade, comunidade, comunidade,
entre outros. entre outros. entre outros. entre outros.
Gestdo Administrar e Administrar e Administrar e Administrar e
Esportiva desenvolver as desenvolver as desenvolver as desenvolver as

atividades
esportivas.
Definir metas e
objetivos
alinhados com a
visdo esportiva.
Administra as
equipes,
principalmente a
equipe escolar
paraolimpica.
Organizar e
desenvolver
programas
esportivos para
os estudantes da
SEEDF.
Desenvolvimento

atividades
esportivas.
Definir metas e
objetivos
alinhados com a
visdo esportiva.
Administra as
equipes,
principalmente a
equipe escolar
paraolimpica.
Organizar e
desenvolver
programas
esportivos para
os estudantes da
SEEDF.
Desenvolvimento

atividades
esportivas.
Definir metas e
objetivos
alinhados com a
visdo esportiva.
Administra as
equipes,
principalmente a
equipe escolar
paraolimpica.
Organizar e
desenvolver
programas
esportivos para
os estudantes da
SEEDF.
Desenvolvimento

atividades
esportivas.
Definir metas e
objetivos
alinhados com a
visdo esportiva.
Administra as
equipes,
principalmente a
equipe escolar
paraolimpica.
Organizar e
desenvolver
programas
esportivos para
os estudantes da
SEEDF.
Desenvolvimento

www.cetefe.org
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de parcerias com
as unidades
escolares,
coordenagdes
regionais e
organizagdes
esportivas.
Orientagao
esportiva para
estudantes, pais
e professores.

de parcerias com
as unidades
escolares,
coordenagdes
regionais e
organizagdes
esportivas.
Orientagao
esportiva para
estudantes, pais
e professores.

de parcerias com
as unidades
escolares,
coordenagdes
regionais e
organizacdes
esportivas.
Orientagao
esportiva para
estudantes, pais
e professores.

de parcerias com
as unidades
escolares,
coordenagoes
regionais e
organizagdes
esportivas.
Orientagao
esportiva para
estudantes, pais
e professores.

Trabalho

Promover agdes
na busca do
aprimoramento
e capacitagcao
profissional da
pessoa com
deficiéncia para
sua inclusdo no
mundo do
trabalho por
meio da
produtividade,
autoestima,
capacidade e
vivéncia e
convivéncia
social de forma
organizada e
com igualdade
de oportunidade

Promover agdes
na busca do
aprimoramento
e capacitagcao
profissional da
pessoa com
deficiéncia para
sua inclusdo no
mundo do
trabalho por
meio da
produtividade,
autoestima,
capacidade e
vivéncia e
convivéncia
social de forma
organizada e
com igualdade
de oportunidade

Promover agdes
na busca do
aprimoramento
e capacitacao
profissional da
pessoa com
deficiéncia para
sua inclusdo no
mundo do
trabalho por
meio da
produtividade,
autoestima,
capacidade e
vivéncia e
convivéncia
social de forma
organizada e
com igualdade
de oportunidade

Promover agdes
na busca do
aprimoramento
e capacitagao
profissional da
pessoa com
deficiéncia para
sua inclusdo no
mundo do
trabalho por
meio da
produtividade,
autoestima,
capacidade e
vivéncia e
convivéncia
social de forma
organizada e
com igualdade
de oportunidade

Total de Horas
Trabalhadas

40 horas semanais p/profissional

ANEXO 2 - PLANEJAMENTO DE ATENDIMENTOS E DOS RECURSOS HUMANOS

- PLANILHA B -
Atendimentos Habilitacdo/ Carga Publico-alvo Quantitativo Duragdo do N2 de Total de
Aptidao do horaria/ de atendimento | estudantes | servidores
servidor Regime atendimentos necessarios
do por semana/
servidor turno para
cada servidor

www.cetefe.org
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120
i Iniciagdo:
40 horas, | Pessoas com | atendimento clag
. A sna Média de
regime 20 | deficiéncia com 05
horas padrdo funcional, iniciagdo estudantes
Curso de matutino | clinico e ou Iniciagdo: 1 or turma
Educagdo e20 comportamental 96 hora : erfeicoa 03
Habilitacdo Fisica horas compativel com a | atendimento Aperfeicoame Fr)nentg- professores
vespertin | modalidade, com sno nto: 2 horas Média d'e
ocom4 | idade minima de | aperfeicoam 08
horaspor | 8 anos até a ento
turno terceira idade estudantes
6 turnos de por turma
regéncia
40 horas, | Pessoas com
regime 20 | deficiéncia com
horas padrdo funcional,
Curso de matutino | clinico e ?4 01
. N - e20 comportamental atendimentos
Estimulacdo Educagdo , 1 hora estudante | 01 professor
A L. horas compativel com a 6 turnos de
Basica Fisica . . . a . por turma
vespertin | atividade e idade regéncia
ocom4 | minima de 6
horaspor | meses e no
turno maximo 5 anos
Pessoas com
40 horas, | deficiéncia
regime 20 | com
horas padrdo funcional,
Curso de matutino | clinico e 1'20 05
. N ~ e20 comportamental atendimentos
Estimulacdo Educagdo , 1 hora estudantes | 01 professor
.. horas compativel com a 6 turnos de
Global Fisica . . N por turma
vespertin | modalidade, com regéncia
ocom4 | idade
horas por | minima de 6 anos
turno até a terceira
idade
Pessoas com
deficiéncia
40 horas, =
. com padrao
regime 20 . ;o
funcional, clinico
horas o 120
Estimulagao Curso de matutino . 05
. = comportamental atendimentos 04
Essencial Educagao e 20 horas , 1 hora estudantes
. . compativel com a 6 turnos de professores
Fisica vespertin . . por turma
] ] . o com 4 atividade regéncia
Hidroestimulagdo Doom com idade
P minima de 08
turno .
anos, sem limite
de idade
40 horas, Pessoas com
Estlmu!agao Curso de regime 20 def|C|enC|~a 1.20 05
Essencial N horas com padrao atendimentos
Educagdo . . L. 1 hora estudantes | 01 professor
L matutino | funcional, clinico 6 turnos de
Fisica A . por turma
Alongamento e20 e regéncia
Especial horas comportamental

www.cetefe.org
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(treinamento vespertin compativel com
funcional ocom4 a atividade
adaptado) horas por com idade
turno minima de 10
anos até a
terceira idade.
40 horas, Pessoas com
regime 20 deficiéncia
horas com padrao
N Curso de mat;’gno funcional, clinico t d1'92 t 08
~ e e atendimentos
st|mu.agao Educagdo 1 hora estudantes | 01 professor
Essencial . horas comportamental 6 turnos de
. Fisica . .. A . por turma
(musculagdo) vespertin | com a atividade regéncia
ocom4 com idade inicial
horas por 10 anos até
turno terceira idade
Curso de
Educagao 40 horas, Pessoas com
Fisica, regime 20 | deficiéncia com
Psicologia ou horas padrdo funcional, I
Pedagogia matutino clinico e 24 P -
. 01 de educagdo
L com e20 comportamental | atendimentos .
Avaliacdo . , 1 hora estudante fisica, 01
) conheciment horas compativel com 6 turnos de
Funcional . . . L N por turma | pedagogo e
0 basico em vespertin a atividade com regéncia o
. ] . . 01 psicélogo
funcionalida ocom4 idade minima de
de da pessoa horas por 6 meses até a
com turno terceira idade
deficiéncia
Pessoas com
deficiéncia com
padrdo funcional,
clinico e
40 horas, | comportamental
regime 20 | compativel com
horas a atividade para
matutino o mundo do 48
. . Curso de . 02 01 professor
Gestdo Esportiva e o e 20 trabalho, com atendimentos
. N Educagdo . . 1 hora estudantes
Orientagdo ao L. horas idade minima de 6 turnos de
Fisica . A por turma
Trabalho vespertin 16 anos, sem regéncia
ocom4 limite de idade e
horas por | compativel com
turno a participacao

em jogos
escolares, com
idade minima de
09 anos.

Diogo Rodrigups de Sousa Santos

Presidente da CETEFE
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