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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
-

ACORDO DE COOPERAGAO N2 10/2019,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR MEIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO
FEDERAL - SEEDF E O INSTITUTO
LEONARDO MURIALDO - ILEM.

PROCESSO SEI N2 00080.00058969/2017-38

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO — SEEDF,
com sede nesta Capital, no Setor Bancario Norte — SBN Quadra 02, Bloco C, Lote 17, Edificio Phenicia,
CEP: 70.040-020, CNPJ n2 00.394.676/0001-07, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA,
neste ato representada por HELBER RICARDO VIEIRA, na qualidade de Subsecretario de Educagdo Basica
da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal,| ] residente e domiciliado nesta Capital,
portador da CI ne | - do CPF ne |} 996.421l} nomeado pelo Decreto de 12 de
abril de 2019, publicado no DODF - Suplemento n? 71, de 15/04/2019, p. 6, com delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n2 314, de 10/09/2019, publicada no DODF n2 174, de 12/09/2019,
p. 5, e Decreto n? 40.194, de 22/10/2019, publicado no DODF n? 203, de 23/10/2019, p. 8, e o
INSTITUTO LEONARDO MURIALDO - ILEM, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
inscrita no CNPJ n2 88.637.780/0010-17, com sede na Avenida Goidas — Quadra 44, Lote 10, Setor
Tradicional, Planaltina /DF - CEP: 73.330-078, telefone (61) 3388-4575, e-mail:
cemecilem@yahoo.com.br, neste ato representada por PE. RICARDO TESTA, na qualidade de Procurador,
I, rcsidente e domiciliado em Planaltina/DF, portador da Cl n2 || < do CPF n°
I 060.2104, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, regendo-se pelo disposto na Lei
Nacional Complementar n2 101/2000, de 04 de maio de 2000, nas leis orcamentérias do Distrito Federal,
na Lei Nacional n? 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n2 37.843/2016, na Portaria
n2 204 — SEEDF, de 31 de julho de 2018, e demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto a mitua cooperagdo entre a ADMINISTRACAO PUBLICA e
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com vistas a promover a formacdo integral de criangas e
adolescentes que se encontram em situacdo de vulnerabilidade pessoal e social através da pedagogia do
amor e educacdo do coragao, na faixa etdria dos 06(seis) aos 14(quatorze) anos de idade, a ser executado
no CEMEC — Centro Murialdo da Crianca e do Adolescente Etelvina da Silva Campos, na Av. Goias —
Quadra 44, lote 10, Setor Tradicional, Planaltina-DF, conforme detalhamento contido no Plano de
Trabalho em anexo a este instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA - RECURSOS

Este instrumento n3o envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO
PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA TERCEIRA — COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

O objeto deste instrumento nao envolve a celebracdao de comodato, doacdao de bens ou
outra forma de compartilhamento de recurso para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

4.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até 5 (cinco) anos.

4.2 — A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os
participes, ndo devendo o periodo de prorrogacdo ser superior a 60 (sessenta) meses.

4.3 — A vigéncia poderd ser alterada por prorrogacdo de oficio, quando a ADMINISTRACAO
PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto, limitada ao periodo do atraso. A prorrogacdo de oficio
serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com comunicacdo a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

4.4 — A eficicia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no Diario
Oficial do Distrito Federal — DODF, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até 20 (vinte) dias
apos a assinatura.

CLAUSULA QUINTA — RESPONSABILIDADES

5.1 — S3o responsabilidades da ADMINISTRAGAO PUBLICA:

5.1.1 — Acompanhar a execuc¢do da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n2
37.843, de 13 de dezembro de 2016, e nos demais atos normativos aplicaveis, em
sistemdtica de monitoramento e avaliacdo que funcionard da seguinte forma:

| - Apoiar, por intermédio da Subsecretaria de Educa¢dao Bdasica — SUBEB, as
atividades didatico-pedagdgicas do INSTITUTO LEONARDO MURIALDO - ILEM,
visando garantir o desenvolvimento das a¢bes planejadas, nos termos das
diretrizes educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

Il - Disponibilizar ao INSTITUTO LEONARDO MURIALDO - ILEM, 03 (trés)
servidores da Carreira do Magistério Publico do Distrito Federal, conforme a
necessidade e a disponibilidade da SEEDF: Professores de Educacdo Basica com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, desde que nao ultrapasse a carga
horaria total de 120 (cento e vinte) horas semanais, para atuar em Regéncia de
Classe, podendo ser: 03 (trés) professores de Atividades, desde que nao
ultrapasse a carga hordria total de 120 (cento e vinte) horas semanais; ou 02(dois)
professores de Atividades, desde que ndo ultrapasse a carga hordria total de 80
(oitenta) horas semanais e 01 (um) professor com disciplina de
concurso/habilitaggo em uma das seguintes dreas: Lingua Portuguesa,
Matematica, Geografia, Historia ou Ciéncias Naturais, com carga de 40 (quarenta)
horas semanais.
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a) A disponibilizacdo do professor para o INSTITUTO LEONARDO MURIALDO —ILEM sera
efetivada mediante Remanejamento para outra Instituicdo conforme o disposto nos
itens 25 a 32 da Portaria n2 241 - SEEDF, de 19 de julho de 2019:

1. O professor que exercer suas atividades no INSTITUTO LEONARDO MURIALDO —
ILEM, estara na condicdo de remanejado a Pedido e permanecera em sua atuacao
conforme instrumento de celebragcdo e enquanto for do interesse das Partes
celebrantes.

2. Ao término do ajuste, o professor tera assegurado o retorno a Coordenagdo
regional de Ensino — CRE que possui Lotacdo Definitiva (CRE de origem).

3. Serd dado Exercicio Provisdrio ao professor que estiver atuando no INSTITUTO
LEONARDO MURIALDO - ILEM.

4. O Remanejamento para o INSTITUTO LEONARDO MURIALDO — ILEM, dar-se-a a
pedido do Instituto mediante justificativa e comprovagdo de atendimento de
Plano de Trabalho vigente, bem como mediante a comprovacdao de que o
professor a ser disponibilizado tenha sido aprovado em Processo Seletivo
Especifico, se for o caso.

5. O pedido mencionado no item 4(quatro) devera ser protocolado na Secretaria
de Estado de Educagao do Distrito Federal — SEEDF e ser submetido a apreciagao
da Subsecretaria de Gestdao de Pessoas — SUGEP.

6. O remanejamento de professor por forca do presente Acordo de Cooperacao
somente serd efetivado caso o servidor comprove 03 (trés) anos de efetiva
atuacdo em atividades de docéncia no dmbito da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal - SEEDF.

7. A disponibilizagdao do professor para o INSTITUTO LEONARDO MURIALDO -
ILEM, somente serd efetuado apds autuagcdo de processo individual de
remanejamento para outra instituicao a ser analisado e submetido a deliberacao
da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas — SUGEP. O remanejamento do professor
somente sera efetuado apds autorizacdo expressa pelo (a) Subsecretario(a) de
Gestdo de Pessoas.

8. Caso o professor autorizado para o remanejamento esteja em regéncia de
classe ou em atendimento/atuag¢do em Unidade Escolar — UE/ Unidades Escolares
Especializadas — UEE/ Escolas de Natureza Especial — ENE, sé poderad ser
movimentado mediante substitui¢ao.

9. Quando do término de vigéncia do presente Acordo de Cooperacdo, o
professor remanejado devera de imediato apresentar-se a Geréncia de Lotacdo e
Movimenta¢do — GLM/SUGEP/SEEDF.

10. O professor sera remanejado por forca do presente Acordo de Cooperacdo
desde que cumpram os requisitos previstos nos instrumentos normativos
celebrados entre os participes.

b) O professor disponibilizado serd colocado a disposicao do INSTITUTO LEONARDO
MURIALDO — ILEM, respeitard o contido no presente Acordo de Cooperagcdo, no que
couber.

c) A distribuicdo da carga horaria do professor disponibilizado devera respeitar o
disposto na Lei n2 5.105/2013, bem como seguir o contido no Plano de Trabalho.

d) O professor disponibilizado devera atender aos horarios de funcionamento do
INSTITUTO LEONARDO MURIALDO — ILEM, obedecendo, entretanto, sua carga horaria
semanal de trabalho.

e) O professor disponibilizado devera se for o caso, completar a sua carga horaria em
outra Unidade de Ensino da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal —
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SEEDF.

f) A solicitacdo do professor serda encaminhada a Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal — SEEDF via oficio, definindo a atua¢do do professor no projeto para o
gual esta sendo solicitado, com justificativa e comprovacao de atendimento de Plano de
Trabalho vigente.

g) Apds a substituicdo em regéncia de classe, se for o caso, o professor devera
apresentar-se a Coordenacdo Regional de Ensino — CRE, que o encaminhard para a
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas — SUGEP/SEEDF para emissdo de oficio de
apresentacao e regularizacao da sua situacao funcional junto ao INSTITUTO LEONARDO
MURIALDO — ILEM.

h) Serdo assegurados ao professor disponibilizado os mesmos direitos e vantagens dos
servidores da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal — SEEDF, desde que
faca jus aos mesmos.

i) Ndo serdo permitidos, em qualquer hipétese, desvios de fun¢do, em desacordo com o
cargo ocupado pelo professor disponibilizado.

llI- Substituir os professores quando houver auséncia por motivo de licenca
prémio, licenca médica ou aposentadoria, mediante solicitacdo e disponibilidade.

IV — Acompanhar o processo pedagdgico do Ensino Fundamental por meio da CRE
Planaltina.

V - Prestar o apoio necessdrio e indispensavel ao INSTITUTO LEONARDO
MURIALDO — ILEM, para que seja alcancado o objetivo desta cooperagao, em toda
sua extensao.

5.1.2— Devera realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria,
tendo em vista que o objeto da parceria refere-se a servicos de EDUCACAO, podendo
notificar A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com antecedéncia em relagdo a data da
visita.

5.1.3— Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execuc¢do do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

5.1.4- Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagao, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte
forma:

“ACORDO DE COOPERAGAO: DISTRITO FEDERAL / SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO — SEEDF x
INSTITUTO LEONARDO MURIALDO — ILEM”

5.1.5— Zelar para que ndo haja compartilhamento de recurso patrimonial da
ADMINISTRACAO PUBLICA na execucdo da parceria, tendo em vista que ndo ocorreu
chamamento publico no caso concreto.

5.1.6— Apreciar os Relatérios de Acompanhamento, Controle e Avaliacdo do Acordo de
Cooperacdo, encaminhados semestralmente pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperacdo, a ser apresentado ao final do ajuste pela referida Associagao.

5.2 — S3o responsabilidades da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

5.2.1 — Apresentar a ADMINISTRACAO PUBLICA, no ato da assinatura deste instrumento,
os seguintes documentos: cépia do estatuto registrado e suas alteragdes; inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita
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Federal do Brasil, bem como a documentagao constante no art. 18, e incisos, e no art.
29, § Unico, do Decreto Distrital n 37.843/2016, de 13/12/2016, indispensaveis para a
formalizacdo da avenca.

5.2.2 - Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no
Decreto Distrital n2 37.843, de 13 de dezembro de 2016, na Portaria n? 204 — SEEDF, de
31 de julho de 2018 e nos demais atos normativos aplicaveis.

5.2.3 — Com excecdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a adequada
execucdo do objeto da parceria, inclusive por: gerenciamento das atividades
desenvolvidas por forca da execu¢do do Projeto, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho.

5.2.4 — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto da parceria.

5.2.5 — Responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo
gerenciamento administrativo e financeiro necessdrio ao cumprimento dos seus
compromissos na execuc¢ao da parceria.

5.2.6 — Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas a execuc¢ao desta parceria, bem como aos locais de execucdo do objeto;

5.2.7 — Apresentar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperagdo no prazo de 90 dias apds o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — ALTERACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

6.1 — Este instrumento poderd ser alterado mediante consenso entre os participes ou de
oficio pela ADMINISTRACAO PUBLICA, nas hipdteses admitidas pela legislac3o.

6.2 — As alteracOes serdo realizadas por meio de Termo de Apostilamento, quando se
referirem a modificacbes em itens do Plano de Trabalho, ou por Termo Aditivo, nas demais hipdteses.

6.3 — As alteracdes serao divulgadas nas hipdteses em que ocorrerem por termo aditivo,
mediante publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial do Distrito Federal.

CLAUSULA SETIMA — RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RESPONSABILIDADES

7.1 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentara o Relatério de Cumprimento das
Responsabilidades do Acordo de Cooperacdo, no prazo de 90 dias apds o término da vigéncia deste
instrumento, prorrogavel por 15 (quinze) dias, a critério do administrador publico.

7.2 — O Relatério de Relatério de Cumprimento das Responsabilidades deverd conter:

| — descrigcao das a¢des desenvolvidas para a execu¢ao do objeto, para demonstrar
o alcance dos resultados esperados;

Il — documentos de comprovacdo da execucdo do objeto, tais como: copias dos
projetos desenvolvidos; relatérios individuais elaborados pelos professores
disponibilizados para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; fotos; relacdo
nominal dos alunos atendidos em decorréncia do presente Acordo de
Cooperacao; listas de frequéncia dos alunos; planilhas; graficos; etc.;
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Il = documentos de comprovag¢ao do cumprimento de suas responsabilidades
guanto aos direitos intelectuais dos bens decorrentes da execugao da parceria.

7.3 — A competéncia para a apreciacdo do Relatério de Cumprimento das
Responsabilidades é da autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade de delegacao.

7.4 — Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja comprovado no processo pela
existéncia de documentacdo suficiente apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou pelo
teor de documento técnico oficial produzido pela ADMINISTRACAO PUBLICA atestando a execucdo do
objeto, o administrador publico poderd decidir pelo imediato arquivamento do processo, sem
necessidade de apresentacao do Relatério de Cumprimento das Responsabilidades.

7.5 — A apreciacdo do Relatdrio de Cumprimento das Responsabilidades ocorrera no prazo
de até 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de sua apresentacdo a ADMINISTRACAO PUBLICA
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

7.5.1 — O prazo de analise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.
7.5.2 — O transcurso do prazo sem que o relatério tenha sido apreciado:

| — ndo impede que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, participe de
chamamentos publicos ou celebre novas parcerias;

Il — ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a
gue se adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecu¢ao do objeto.

7.6 — Caso o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades e o conjunto de
documentos existentes no processo nao sejam suficientes para comprovar a execu¢do do objeto da
parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera decidir pela aplicacdo das sang¢des previstas na Lei Nacional
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n? 37.843, de 13 de dezembro de 2016, ou pela
adocdo de outras providéncias previstas em legislacdo especifica, garantida a oportunidade de defesa
prévia.

7.7 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, deverd manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da apresentacdo do Relatério de Cumprimento das Responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — SANCOES

A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento,
com o disposto na Lei Nacional n2 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n2 37.843, de 13
de dezembro de 2016, ou nas disposicdes normativas aplicaveis pode ensejar aplicacdo & ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das san¢des previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA NONA - DENUNCIA OU RESCISAO

9.1 — Fica facultada aos participes a denuncia do instrumento, a qualquer tempo, devendo
a outra parte ser comunicada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias.

9.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir o instrumento da parceria em caso de
inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas ou o descumprimento do disposto na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n2 37.843, de 13 de dezembro de 2016, garantida a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a oportunidade de defesa.

9.3 — A rescisdo enseja a imediata adocdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais
como a aplicacdo de sangBes previstas neste instrumento e a instauragao de sindicancia ou de processo
administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de rescisao.
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CLAUSULA DECIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N2 34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgdo, por intermédio do telefone 0800.6449060 (Decreto n°34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FORO

Nos casos em que nao for possivel solugdo administrativa em negociagdao de que participe
0 orgao de assessoramento juridico da SEEDF, fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir
quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Pela ADMINISTRAGAO PUBLICA:

HELBER RICARDO VIEIRA

Subsecretario de Educacdo Basica da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal

Pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

PE. RICARDO TESTA

Procurador

TESTEMUNHAS:

1. Marli dos Reis Coelho - CPF: |Jjjj.007.281-Jl}
2. Aparecida N. R. Carvalho - CPF: [ 412.506- |}
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Documento assinado eletronicamente por RICARDO TESTA, Usudrio Externo, em 06/11/2019,
as 09:49, conforme art. 62 do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por HELBER RICARDO VIEIRA -Matr.0243204-8,
Subsecretario(a) de Educag¢do Basica, em 07/11/2019, as 10:45, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MARLI DOS REIS COELHO - Matr. 239698x,
Técnico(a) de Gestdo Educacional, em 07/11/2019, as 15:16, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por APARECIDA NICILDE RODRIGUES CARVALHO - Matr.
02198207, Gerente de Contratos e Termos, em 08/11/2019, as 09:53, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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