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1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Razao Social: INSTITUTO CAVALOSOLIDARIO - ICS
1° Regimento de Cavalaria de Guardas- Estrada Parque
Enderecgo Acampamento (EPAC) - SN Setor Militar Complementa
(SMC) cep: 70.631-090 - Brasilia DF.
CNPJ/MF: 05.809.438/0001-39
Cidade: Brasilia - DF
CEP: 70.631-090

E-mail institucional:

altersolidario@gmail.com

Nome do Responsavel:

José Maria de Siqueira Filho

CPF: 214397

Cl/érgao expedidor: _

Enderego ]
CEP: —

Telefone: I

E-mail —

2. DASECRETARIADE ESTADO DE EDUCAGAO

Razao Social:

Secretaria de Estado de Educacgao do Distrito Federal

Shopping ID, SCN, Qd. 06, Conjunto A, Edificio Venancio

Enderego 3.000, Bloco B, 7° andar - Bairro Asa Norte
CNPJ/MF: 00.394.676.0001/07

Cidade: Brasilia/Distrito Federal

CEP: 70.716-900

E-mail institucional:

gabinete@se.df.gov.br

Nome do Responsavel:

Hélvia Miridan Paranagua Fraga

CPF:

2535l

Cl/érgao expedidor:

Endereco:

Shopping ID, SCN, Qd. 06, Conjunto A, Edificio Venancio
3.000, Bloco B, 7° andar - Bairro Asa Norte

CEP:

70716-900




Telefone: (61) 3901-2592

E-mail: gabinete@se.df.gov.br

3. VIGENCIA

Inicio: A partir da assinatura | Término: 24 meses contados da data de assinatura do
doTermo de Cooperacao Acordo de Cooperacgéo Técnica.

4. JUSTIFICATIVA

A equoterapia também chamada de “equoterapia, hipoterapia, terapia assistida
por cavalos é um método terapéutico e educacional, que utiliza o cavalo dentro de
uma abordagem multidisciplinar e interdisciplinar, nas areas de saude, educacéo e
equitacdo, buscando o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com
deficiéncias...”, conforme conceito formulado pela Associacdo Nacional de
Equoterapia (ANDE-BRASIL) (Fonte:https://ciras.org.br/posts/o-que-e-a-
equoterapia#:~:text=A%20equoterapia%20tamb%C3%A9IMm%20chamada%20de,des
envolvimento%20biopsicossocial%20de%20pessoas%20com).

Necessario reforcar que a equoterapia € projetada para auxiliar no
desenvolvimento fisico, emocional e cognitivo de pessoas com diversas deficiéncias,
incluindo distdrbios neuromotores, Transtornos do Espectro Autista, questdes
emocionais, entre outros. A equoterapia consiste em varias etapas e componentes,
gue variam dependendo das necessidades individuais dos praticantes/estudantes e
das abordagens terapéuticas utilizadas.

A equoterapia tem uma relacdo significativa com a educacdo em diversos
aspectos. Embora a equoterapia seja principalmente conhecida como umaabordagem
terapéutica, traz beneficios educacionais importantes, pois promove em seus
praticantes/estudantes beneficios no desenvolvimento da fala, da linguagem, nos
processos de memorizagao, na organizacao espaco-temporal, na percepcao visual e
auditiva, no raciocinio légico, na coordenagdo motora, no aumento daconcentracao e
da atencdao, fatores imprescindiveis em sala de aula.

Tambeém favorece a estimulagcéo sensorial, o desenvolvimento de habilidades
motoras, a postura, os ganhos reais com autoestima e autoconfianca, necessarios a
participacédo do estudante/praticante em suas atividades educacionais.

Nesse sentido, o trabalho do professor na equipe interdisciplinar da Equoterapia
tem sua importancia reconhecida por configurar como o profissional responsavel pelas
atividades de educacédo nao formal, com vistas a organizacdo do esquema corporal,
sua orientacao espaco temporal, agindo como mediador no planejamento das acdes
e resolucdo de problemas, estimulando a linguagem e a emissao da fala, durante a
préatica sobre o cavalo. Além do que, para o publico da
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educacdo especial faz-se premente a vivéncia e nomeacdo dos sentimentos, das
adversidades, da propria valorizacdo,(autoestima) o que pode ser desenvolvido ao
longo das atividades da equoterapia.

Os programas basicos da equoterapia sdo definidos considerando as

potencialidades e necessidades de cada um e se dividem em:

e Hipoterapia (sem autonomia): quando o praticante/estudante nao tem
condicdes fisicas e/ou intelectuais ou cognitivas, para se manter sozinho a
cavalo.

e Educacgéo/Reeducacao (semiautonomia): quando o praticante/estudante
tem condi¢cGes de exercer algumas atuacdes sobre do cavalo e pode até
conduzi-lo, dependendo em menor grau do auxiliar guia e do auxiliar lateral).

e Pré-esportivo e Esportivo (com autonomia): praticante/estudante tem
condicBes de exercer algumas atuacfes sobre do cavalo e pode até
conduzi-lo, dependendo em menor grau do auxiliar guia e do auxiliar lateral.

Reforca-se que praticas da equoterapia demonstram ganhos reais no
desenvolvimento social, fisico, cognitivo e emocional, e que 0 movimento
tridimensional, que o cavalo realiza, estimula o funcionamento cerebral e favorece
ganhos como: desenvolvimento da fala, da linguagem, da coordenacdo motora, nos
processos de memorizagao, na organizacao espacgo- temporal,na percepcao visual e
auditiva, no raciocinio légico, na melhoria do equilibrio, na socializa¢éo e autoestima,
bem como da atencdo e da concentracdo, refletindo na vida didria da pessoa com
deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Importante destacar que o Instituto Cavalo Solidario, dispde de capacidade
técnica e operacional, para desenvolver o atendimento de equoterapia, buscando
favorecer o ganho pedagdgico do estudante/praticante, que pratica a atividade
equoterapica.

O Instituto Cavalo Solidario, aqui denominado ICS, é uma instituicdo social sem
fins econémicos. E qualificado como Organizagdo Civil de Interesse Pablico — OSCIP,
por Decreto do Governador do Distrito Federal publicado no DODF de 11 de novembro
de 2010, na forma da Lei n°® 4301/09 e Decreto n° 30636/09.

Nesse sentido, justifica-se a formalizacédo dessa parceria, pois, em especial, 0s
estudantes/praticantes com deficiéncias e/ou Transtorno do Espectro Autista,
matriculados nas unidades escolares da Rede Publica de Ensino, poderao receber
atendimentos qualificados em equoterapia, obtendo, com isso, melhoria em sua vida
diaria e no desempenho escolar.



5. OBJETO

Objeto: Oferecer atendimento gratuito em equoterapia aos estudantes/praticantes
da rede publica de ensino e comunidade em geral, sendo 70% do total de

vagas existentes, destinadas a estudantes/praticantes devidamente matriculados na
rede publica de ensino do Distrito Federal.

Publico - Alvo: estudanted
regularmente matriculados na
Rede Publica de Ensino do

oo _ Dia de Horario de Atendimento:
Distrito Federal e comunidade . . R
n Atendimento: 8h as 12h e 13has 17h
em geral, com deficiéncia e/ou
) Segunda a Sexta-
Transtorno do Espectro Autista foira

- TEA.

Endereco de execucdo: Primeiro Regimento de Cavalaria de Guardas- Estrada
Parque Acampamento (EPAC) - SN Setor Militar Complementar (SMC) cep: 70.631
090 - Brasilia DF.

6. POLITICA DA SEEDF A QUAL ESTE PLANO DE TRABALHOESTA
ALINHADO

O Plano de Trabalho proposto estd em consonancia com 0sS pressup ostos
tedricos do Curriculo da Educacdo Basica da Secretaria de Estado de Educacéo,
especialmente, no que se diz respeito a Educacdo Especial, na perspectiva da
educacédo inclusiva, que fundamenta-se em principios de equidade, de direito a
dignidade humana, na educabilidade de todos os seres humanos, independentemente
de comprometimentos que possam apresentar em decorréncia de suas
especificidades, no direito a igualdade de oportunidades educacionais, a liberdade de
aprender e de expressar-se, e no direito de ser diferente(Curriculo em Movimento da
Educacao Basica - Educacao Especial, p.12).

O programa esta alinhado a lei 9394/96,art.22 que prevé : “A educacado basica tem
por finalidade desenvolver o educando , assegurar-lhe a formagédo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir
no trabalho e em estudos posteriores”
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7.

OBJETIVOS

7.1 Objetivo Geral:

Ofertar equoterapia para que as pessoas com deficiéncia e/ou Transtorno do
Espectro Autista - TEA, que a praticam, possam superar os danos sensoriais, motores,
cognitivos, comportamentais e sociais por meio de atendimento equoterapico.

7.2 Objetivos especificos:

a.
b.
C.

—h

~T T Ta

8.1 Metas

Melhorar o equilibrio e o controle postural.

Promover adequacao de tdnus muscular e favorecer a funcionalidade.
Desenvolver e/ou aprimorar elementos psicomotores como coordenacao
motora ampla e fina, orientagéo espacial e temporal, lateralidade.
Estimular a sensibilidade tétil, olfativa, visual e auditiva favorecendo a
integracao sensorial.

Melhorar a forca muscular, destreza manual e a marcha.

Aprimorar o condicionamento cardiorrespiratorio e melhorar o metabolismo
corporal geral.

Controlarestereotipias e canalizar situacdes de agressividade.

Favorecer a comunicagéo oral e interagéo social.

Melhorar autoestima e autoconfiancga.

Estimular afeto e minimizar comportamentos inadequados.

Contribuir para a construcéo da identidade e de uma crescente autonomia.
Apresentar melhor desempenhoescolar.

. Desenvolver atividades que visem a aproximacao ao universo das linguagens

(escrita).

8.

DEFINICAO DAS METAS, RESULTADOS ESPERADOS, INDICADORES
E PARAMETROS PARA AFERIR O SEU CUMPRIMENTO E A
QUALIDADE

a. Ofertar atendimento equoterapico, semanais, aos estudantes/ praticantes,
regularmente matriculados na rede publica de ensino do Distrito Federal, e a
comunidade em geral, com Deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista — TEA,
sendo reservadas 70% (setenta por cento), do total 108 de vagas, aos atendimentos
da rede publica de ensino, perfazendo um total de setenta e cinco (setenta e cinco)
atendimentos, vagas destinadas aos estudantes/ praticantes da rede publica de
ensino do Distrito Federal.



b. Ofertar atendimento individualizado aos estudantes/praticantes, conforme os
objetivos propostos pela equipe multidisciplinar.

c. Atender pessoas de baixa renda, que nem sempre tém acesso a equoterapia e
oportunidades de desenvolvimento de capacidades funcionais que permitam sua
independéncia nas atividades de vida diaria, bem como atividades pedagdgicas
suplementares.

8.2:

9.1.

o

9.3.

Parametros para aferir o alcance das metas:

Numero de atendimentos comparado ao nUmero de vagas previstas, garantindo
0 nimero de vagas a estudantes/praticantes da rede publica de ensino.
Elaboracao e execucéo do Planejamento Educacional Individualizado.

Controle de vagas destinadas a comunidade, as quais sdo destinadas as pessoas
de baixa renda.
INDICADORES E RESULTADOSESPERADOS

INDICADORES

Assiduidade do estudante/praticante, controle de frequéncia formulario em anexo.
Alcance dos objetivostracados.

. Evolucéo do desempenho escolar dos estudantes/praticante da rede publica de

ensino.

. Relatério semestral das atividades confeccionado pela equipe multidisciplinar, a

Secretaria de Educacéo do DF, demonstrando a melhoria do desempenho escolar
dos estudantes/praticantes.

. RESULTADOS ESPERADOS:
. Que o estudante/praticante melhore a capacidade de realizar as atividades de

vida diéria;

. Que o estudante/praticante apresente aumento das capacidades perceptivas,

motoras e cognitivas.

. Que o0s objetivos tracados e previstos no Planejamento Educacional

Individualizado sejam alcancados.

. Que o estudante/praticante demonstre evolugdo em suas atividades diarias e

escolares.

METODOLOGIADE APURACAO DO INDICADOR:

a. Termo de Compromisso assinado pelo familiar ou responsavel, logo apés a

realizacdo da entrevista (formulario anexo);

b. Controle diario de frequéncia (formulario anexo);



c. Registros acerca do alcance dos objetivos estabelecidos no Planejamento
Educacional Individualizado;

d. Registros junto as unidades escolares de origem, que demonstram a evolucao
escolar do praticante/estudante, matriculado na rede publica de ensino.

e. Atingiro numero total de vagas destinadas aos praticantes/estudantes.

10. ATENDIMENTO OFERTADO POR MEIO DAEQUOTERAPIA

a. As atividades da equoterapia sdo desenvolvidas de forma individual, com a
mediacdo de um professor, que é o responsavel pelo estudante/praticante ao
longo da sessdo, e pelo condutor do cavalo, que guia o0 animal, monitora a
velocidade do passo do cavalo e dire¢cdo que o mesmo vai tomar notrajeto.

b. Cada estudante/praticante é atendido num periodo total de 50 (cinquenta)
minutos, que inclui:
- 10 (dez) minutos - acolhimento e aproximacéao do
praticante/estudante ao cavalo;
- 30 (trinta) minutos - praticantemontado;
- 10 (dez) minutos -dialogo junto a familia/responséavel para devolutiva
sobre o atendimento.

c. Cada praticante/estudante é atendido uma vez por semana, conforme o
objetivo tracado para ele, considerando os programasestabelecidos:

e Hipoterapia (neste caso o praticante/estudante ndo tem condiges fisicas
e/ou mentais para se manter sozinho a cavalo).

o Educacédo/Reeducacao (neste caso o praticante/estudante tem condi¢cdes
de exercer algumas atuagBes sobre do cavalo e pode até conduzi-lo,
dependendo em menor grau do auxiliar guia e do auxiliar lateral).

e Pré-Esportivo (o praticante/estudante é preparado para realizar pequenos
exercicios de hipismo que visam a melhoria da qualidade de vida e sua
insercao/reinsercao social).

d. Praticantes/estudantes diagnosticados com comprometimentos distintos, tanto
intelectuais quanto fisicos, sdo atendidos em um dos trés programas existentes,
conforme objetivos definidos e pode ser indicado para mudar de programa,
conforme o seu desempenho.

e. As atividades de equoterapia iniciam-se com o acolhimento do
praticante/estudante pelo professor, seguido da aproximacédo ao cavalo e, apés
subir e montar, iniciam-se as atividades planejadas, conforme o Planejamento
Educacional Individualizado (formulario anexo).



. Ap6s montar, o praticante/estudante realiza atividades de alongamento, de
postura, de equilibrio e de cognicdo, dentre outras, conforme programa
estabelecido, sob conducao do professor responsavel.

. Ainda, com o praticante/estudante montado, o professor utiliza materiais didaticos,

tais como: jogos de memoria, quebra-cabeca, brinquedos de encaixe, texturas

variadas, livros de historias, alfabeto moével, dentre outros, que estimulem o

desenvolvimento do praticante/estudante.

. O cavalo proporciona movimento tridimensional que consiste no deslocamento da

pessoa montada para cima e para baixo, para a direita e para esquerda, para

frente e para tras, que gera um impulso cerebral afetando regifes cerebrais que
necessitam de estimulo.

Ao término da sesséo, o praticante/estudante desce do cavalo e agradece com

abracos, olhares e toque.

A sessdo é finalizada com o dialogo entre o professor e o familiar/responséavel,

relatando como foi o trabalho, comportamento, 0s progressos do

praticante/estudante e outras observacdes pertinentes.

. O ingresso dos praticantes/estudantes é feito por meio de inscrigcdo, em formulario

préprio (modelo anexo), disponibilizado pela ICS.

Pormeio da inscricdo, demonstra-se o interesse no atendimento em equoterapia.

.O inscrito passa a compor uma lista de espera e, na medida que surgem as vagas,
a equipe multidisciplinar convoca o interessado.

. Os praticantes/estudantes sdo selecionados pela equipe multidisciplinar,

considerando os seguintes critérios especificos:

¢ Indicacdo médica para a pratica da equoterapia.

o andlise da disponibilidade de cavalo e profissional em condicdes de atender
a necessidade educacional especializada e disponibilidade de horéario no
contraturno da atividade escolar.

e ser estudante matriculado na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal ou
comunidade, que se encontra em situacdo de vulnerabilidade social, e,
ainda, tenha: deficiéncia Sensorial, Fisica, Intelectual e Madltipla e/ou
Transtorno do Espectro Autista — TEA.

0. Em seguida, ha a realizacdo de uma entrevista, com o familiar/responsavel, e
avaliacao diagndstica realizada pela equipe multidisciplinar para a indicagéo do
programa adequado.

p. Os familiares assinam um termo de compromisso, em formulario préprio
(modelo anexo).

g. No atendimento, ndo cabe ao professor a aprovacdo ou a retencdo dos
praticantes/estudantes, tendo em vista que sua atuacao deve contribuir com a
continuidade do desenvolvimento pedagogico, que seja refletido no
desempenho do praticante/estudante em sua vida e em sala de aula.

r. O atendimento equoterapico, ofertado, segue por um periodo médio de 2 (dois)
anos com a montaria propriamente dita, sendo o trabalho reavaliado em estudo de
caso a cada seis (6) meses, ou antes se fizer necessario.

s. O acompanhamento dos resultados aconteceramediante:



. Registro diario, em formulario proprio (modelo anexo), contendo as
informagdes acerca do atendimento, incluindo: nome completo, data de
nascimento, endereco/telefone, e informacdes relevantes, atividades
desenvolvidas no dia e objetivos tracados.

. Ficha de Atendimento em Equoterapia, conforme formulario préprio (
modelo anexo), elaborado anualmente, que devera ser inserida na pasta do
praticante/estudante com vistas a incluséo de informagfes sobre atendimento.

Os professores que atuardo no atendimento da equoterapia deveréo participar,
necessariamente, de Processo Seletivo Simplificado Especifico para servidores
da Carreira Magistério Publico do Distrito Federal, promovido pela Secretaria
de Estado de Educacéo.

. Sao requisitos para selecdo dos professores interessados em atuar na
equoterapia:

ser habilitado em Atividades/Pedagogia e/ou Educacao Fisica;

ter aptiddo para atuar em atendimentos especializados da Educacao Especial,
relacionados a Deficiéncia Sensorial, Fisica, Intelectual e Multipla e/ou
Transtorno do Espectro Autista — TEA;

dispor de curso béasico em Equoterapia oferecido ou chancelado pela
Associagéo Nacional de Equoterapia (Ande - Brasil).

O remanejamento dos professores ao ICS obedecera a normativa vigente, que
dispbe sobre normas para lotacdo, exercicio e remanejamento de servidores
integrantes da Carreira Magistério Pablico do Distrito Federal.

. O atendimento ao praticante/estudante ocorrera considerando a carga horéria
de 40h (quarenta) horas semanais, dos professores, no regime de 20h (vinte)
mais 20h (vinte), o descanso dos cavalos, o horario de funcionamento do local,
conforme horarios distribuidos a seguir:



Atendimento de Equoterapia de acordo com as especificidades do local
Matutino 8h as 12h
Horario segunda-feira| terca-feira| quarta-feira | quinta-feira| sexta-feira
8h-9h 1 4 7 10
Coord.
Individual
9h-10h 2 5 8 11 dos
professores
10h-11h 3 6 9 12
11h-12h Coord. Coord. Coord. Coord.
coletiva coletiva coletiva coletiva
Vespertino 13h as 17h
13h-14h Coord. Coord. Coord. Coord.
Coletiva Coletiva Coletiva Coletiva
14h - 15h 13 16 19 22| Coord.
Individual
dos
15h -16h 14 17 20 23 professores
16h-17h 15 18 21 24

obs. um praticante/estudante, por horario e por cavalo, sendo 50 mim para cada
atendimento. obs.um professor, para cada praticante/estudante, por horario, e por

cavalo.

X. As atividades da equoterapia seguem o Calendario Escolar da Rede Publica
de Ensino, aprovado anualmente.

11. ATRIBUICOES E ATUACAO DOS(AS) PROFESSORES(AS)

11.1. Os professores fardo parte da equipe multidisciplinar e atuardo em
observancia ao atendimento ofertado por meio da equoterapia, sendo um
professor, por cavalo, por praticante/estudante e por horario.




11.2. S&o atribuicdes dos professores:

. Elaborar, anualmente, e disponibilizar documentos, relatérios e/ou levantamentos
com o quantitativo de atendimento, bem como dados dos praticantes/estudantes,
incluindo evolucéo pedagdgica.

. Manter registro, com a identificagdo completa do praticante/estudante, dos
procedimentos adotados, das avaliagcdes, do controle de frequéncia e das
comunicacbes enviadas a unidade escolar a que esteja vinculado o
praticante/estudante, em consonancia com as normas adotadas pelas unidades
escolares da SEEDF.

. Participar de cursos de formacao continuada que possam vir a ser oferecidos pela
Secretaria de Estado de Educacdo - SEEDF, que contribuam com os
conhecimentos necessarios ao atendimento equoterapico.

. Participar de reunides, eventos, seminarios, dentre outros, sempre que solicitado
pela Secretaria de Estado de Educacéo.

. Cumprir, integralmente, a carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais do servidor da carreira magistério Publico do Distrito Federal, na forma
da Lei n° 5.105, de 03 de maio de 2013, respeitando os horéarios de funcionamento
do ICS, obedecendo, entretanto, a sua carga horaria semanal de trabalho, conforme
distribuicdo de carga horaria previsto neste Plano de Trabalho.

Desempenhar funcdes exclusivamente relacionadas ao atendimento do
praticante/estudante de equoterapia, sendo vedada a bidocéncia e atuacdo do
professor como lateral.

. Realizar o atendimento na Equoterapia, utilizando-se do cavalo em uma abordagem
interdisciplinar nas é&reas de salde, educacdo e equitacdo voltada ao
desenvolvimento biopsicossocial da pessoa com deficiéncia e/ou transtorno do
espectro autista.

. ApGs entrevista com a familia, elaborar o planejamento de acordo com as
necessidades e potencialidades do praticante/estudante e acompanhar a evolugéo
ao longo dos atendimentos, incluindo as devidas avaliagbes que sdo obrigatérias
segundo a Associacéo Nacional de Equoterapia - ANDE- Brasil ao fim de cada ano,
gue atesta se os objetivos foram alcancados ou estdo em processo.

Promover articulacdo junto a unidade escolar da rede publica de origem do
praticante/estudante para o devido acompanhamento do desempenho escolar,
objetivando verificar o desempenho e evolugdo do estudante da rede publica de
ensino, por meio de uma ficha remetida a professora de cada estudante que fara o
preenchimento e encaminhard pelos responsaveis, com vistas ao ICS (modelo
anexo).

Estabelecer vinculo pedagogico com a Unidade Escolar de origem do praticante/
estudante da Rede Publica de Ensino, se possivel, solicitar sugestdes, orientacéo,
gue poderdo ser desenvolvidos de forma a favorecer o retorno as Unidades
Escolares.

. Participar, quando solicitado, de eventos diversos relacionados a equoterapia ou
gue os praticantes/estudantes se facam presentes.



l. Assinar Termo de Compromisso em que manifestara ciéncia e concordancia as
normas estabelecidas neste Plano de Trabalho e no Acordo de Cooperacao

formalizado.

m. Elaborar relatério de atividades, contendo informacdes sobre o atendimento
realizado, alcance de resultados, dados sobre o atendimento, dentre outros
aspectos, ao final de cada ano, e encaminhar ao gestor da Sedf.

n. Apresentar-se a SUGEP, em 24 (vinte e quatro) horas ap0s o encerramento da
pretensa Parceria, seja pelo fim da vigéncia, seja por motivo diverso.

11.3.

A atuacao dos professores devera considerar:

a. A carga horéria do professor, distribuida conforme constante a seguir:

Distribuicdo de carga horaria do professor

Matutino 8h as 12h

Horério segunda-feira| terca-feira | quarta-feira | quinta-feira| sexta-
feira
8h-9h 1 4 7 10
Coord.
9h-10h 2 5 8 11 | Individual
10h-11h 3 6 9 12
11h-12h Coord.coletiva | Coord.coletivg Coord.coletiva | Coord.coletiva
Vespertino 13h25 as 17h
13h-14h Coord. Coord. Coord. Coord.
Coletiva Coletiva Coletiva Coletiva
14h -15h 13 16 19 22
Coord.
15h-16h 14 17 20 23 Individual
16h-17h 15 18 21 24




* Conforme distribuicAo de carga horéria, o professor devera realizar,
semanalmente, 24 atendimentos, sendo 24 estudantes/praticantes por professor.
a. Cadaprofessor atuar4, por dia, no turno matutino, com trés
estudantes/praticantes, e cada um tera cinquenta minutos de atendimento.
b.Cada professor atuard, por dia, no turno vespertino, com trés
estudantes/praticantes, e cada um tera cinquenta minutos de atendimento.
c.A carga horaria do professor-coordenador, distribuida conforme constante

a sequir:
Distribuicdo de carga horaria do professor-coordenador
Matutino 8h as 12h

Horario segunda-feirg terca-feira guarta-feira| quinta-feira | Sexta;
feira

8h-9h 1 4 7 10

9h-10h 2 5 8 11
Coord.
Indiv.

10h-11h 3 6 9 12

11h-12h Coord.coletiva| Coord.coletiva| Coord.coletiva [ Coord.coletiva

Vespertino 13h25 as 17h

13h25 - 17h | Coordenagéo Coordenacao Coordenacéo Coordenacéo Coord

Indiv

*O professor-coordenador devera realizar 12 atendimentos semanais, (12
estudantes/praticantes) no turno matutino e no turno vespertino, atuara como
coordenador pedagdgico da equoterapia do ICS.

*Cursos de formacéo deverdo ser realizados no dia definido para coordenacgéo
individual.

12. OBRIGACOES DOS PARTICIPES



12.1. OBRIGACOES DASEEDF:

Realizar processo seletivo especifico para professores aptos a atuarem no
atendimento de Equoterapia no ICS.

Apbs processo seletivo, colocar a disposi¢cdo do ICS, por meio da Subsecretaria
de Gestéo de Pessoas ( SUGEP), até 05 (cinco) professores, conforme a seguir:
professores selecionados, com carga horaria de 40h (quarenta) horas semanais,
no regime de 20h (vinte) mais 20h (vinte), e habilitacdo em Atividade e/ou
Pedagogia, e/ou Educacéo Fisica.

Um dos professores remanejados ao ICS atuara, num turno de 20 h, como

coordenador pedagdgico, e, no outro turno, as outras 20h, atuard com aulas

destinadas aos praticantes/estudantes.

Remanejar os servidores selecionados ao ICS, mediante a autuacéo de processo
SEI individual, por meio do qual o servidor solicitara o remanejamento, para o
desenvolvimento de atividades, exclusivamente, previstas neste Plano de
Trabalho, respeitando-se o disposto na Portaria n® 895, de 29 de agosto de 2023.0
processo sera submetido a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas — SUGEP para
analise e deliberacdo, em consonancia com o disposto na Portaria n® 367, de 21
de julho de 2021.

Promover e garantir a substituicdo de professores em casos de aposentadorias,

licencas gestantes, licencas acima de 6 (seis) meses, e outros que porventura

ocorram.

Fiscalizar, acompanhar, monitorar as ag¢des previstas no presente plano de
trabalho.

Designar integrantes para compor Comissao Gestora mediante Portaria, que deve
ser publicada no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de assinatura do Acordo
de Cooperacéo.

O processo Seletivo Especifico devera ocorrer em até 90 (noventa) dias, apds a
formalizacdo da pretensa parceria.Os professores que  estiverem
disponibilizados deveréo participar do referido processo seletivo, condicionando
a permanéncia conforme a classificagéo.

12.2 OBRIGACOES DO ICS:

Assegurar o atendimento adequado em Equoterapia as pessoas com deficiéncia
e/ou Transtorno do Espectro Autista - TEA.

Gerenciar a lista de espera para o atendimento, devendo cumprir com 0
percentual de vagas destinadas aos estudantes da rede publica de ensino, com
deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista - TEA.

Segquir o calendario anual escolar vigente na Rede Publica de Ensino, para efeito
de planejamento e execucdo das atividades realizadas no atendimento de
equoterapia, adequando a metodologia, o cronograma e os horarios previstos no
Plano de Trabalho. Coordenar, fiscalizar, orientar e avaliar o funcionamento do
Atendimento de Equoterapia, de forma periédica, por meio do Comité Gestor, a
fim de fazer cumprir o que consta neste Plano de Trabalho.

Garantir direitos e cumprimento de deveres estabelecidos para a Carreira
Magistério Publico do DF, dispostos na Lei 5.105, de 03 de maio de2013.



Divulgar a participacao da Secretaria de Estado da Educacao do Distrito Federal

- SEDF em todos os eventos e espacos de publicidade promovido em razéo do
atendimento de equoterapia, bem como fazer constar em todas as ac¢les
promocionais, documentos e correspondéncias referentes a parceria.

Garantir o livre acesso aos orgaos de Controle Interno e Externo, a qualquer
tempo e lugar, aos registros de todos os atos e fatos relacionados, direta ou
indiretamente, com este Plano de Trabalho, quando em atividade de fiscalizacdo
ou auditoria.

Participar de reunibes, sempre que solicitadas, para tratar de assuntos
relacionados ao objeto desta parceria, com os devidos registros em ata.
Disponibilizar espaco fisico, condi¢cdes logisticas e cavalos que propiciem o
atendimento em Equoterapia nos Centros de Equoterapia do ICS;

Acompanhar e fiscalizar as atividades equoterapicas a fim de verificar o real
cumprimento da execuc¢édo do presente plano de trabalho, podendo nomear um
gestor do ICS para o referido acompanhamento e fiscalizacao.

Garantir a realizacdo de registros necesséarios, em formularios préprios,
mantendo-os em local adequado e sem rasura.

Garantir que sejam assegurados aos professores disponibilizados, os mesmos
direitos e vantagens dos demais professores da Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal - SEEDF desde que facam jus, de acordo com as
normas vigentes.

Garantir a remessa mensal de folha de frequéncia dos professores remanejados,
atestada pelo diretor(a) do ICS, até o 5°(quinto) dia util de cada més a
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de Educacéo (
SEDF/Sugep);

. Zelar pelo fiel cumprimento da carga horaria de 40h (quarenta) semanais dos
professores remanejados, conforme previsto neste Plano de Trabalho, garantindo
o cumprimento das atribuicdes inerentes ao seu cargo de origem, ou seja, a
docéncia, ndo sendo permitida bidocéncia ou qualquer desvio de funcdo em razdo
da execucdao deste Plano de Trabalho.

Solicitar a substituicdo de professores, a fim de suprir caréncia no ICS, em virtude
de aposentadoria, licenca gestante e da ndo adequacdo do professor ao perfil
profissional da especificidade necessaria ao publico alvo e/ou que néo
desempenhe suas fun¢des em consonéancia com o Plano de Trabalho;

Ofertar o atendimento equoterapico, de forma gratuita, aos estudantes
regularmente matriculados na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, com
deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista — TEA, sob a responsabilidade dos
professores remanejados pela Secretaria de Estado de Educacéo - SEEDF, nos
dias e horarios previstos neste Plano de Trabalho e Calendario Anual da SEEDF.
Disponibilizar informagfes e documentos necessarios para subsidiar os relatorios
de acompanhamento, controle e avaliacdo dos atendimentos desenvolvidos pelos
professores, sempre que solicitado;



g. Emitir Relatérios que demonstrem o cumprimento das responsabilidades do
Acordo de Cooperacao, parcial e final. Os relatérios parciais serdo apresentados
a cada 6 meses pela OSC parceira, enquanto o Relatério final sera encaminhado
até 90 dias apos o término da vigéncia da parceria.

r. Informar sobre eventuais parcerias firmadas com outros entes publicos ou
privados, no escopo de cumprir, com exceléncia, o atendimento da equoterapia,
gue diz respeito ao objeto desta parceria, obedecendo ao contido neste Plano de
Trabalho.

s. Devolver os professores a Secretaria de Estado de Educacéo, imediatamente
apos a vigéncia da Parceria, respeitando o final do ano letivo.

t. Zelar pelo cumprimento das atribui¢cdes dos professores cedidos.

13. ETAPAS DE EXECUCAO

13.1. A execucdo do presente plano de trabalho obedecerd, anualmente, ao
Calendario Escolar da Rede Publica de Ensino.

A oferta das atividades da equoterapia ocorrem diariamente, de segunda 8h
12h e 13h as 17h.
13.2. Paratanto, serdo estabelecidas as seguintes etapas para execucao da presente
parceria:

Formalizacao da parceria entre SEEDF e ICS.

Elaboracao de Edital de Selecéo de Professores;

Selecdo e Remanejamento de professores.

Inicio das atividades de equoterapia, mediante:

- Inscri¢cdo dospraticantes/estudantes interessados (verificacdo de requisitos)

- Apresentacao de indicacdo médica dos interessados

- Entrevista, definicdo de objetivos de atendimentos e elaboracgéo do PEI.

- Aulas presenciais.

- Coordenac0es individuais e coletivas dos professores, conforme carga
horaria dos professores e professor coordenador.

e. Articulacdo junto a unidade escolar de origem do estudante/praticante
matriculado na rede publica para o devido acompanhamento do
desempenho e possivel evolugéo nas atividades escolares.

f. Registros mensais acerca da evoluc¢ao dos praticantes/estudantes.

g. Emissdo de relatorios de atividades, que demonstrem a execugdo da
parceria ao longo de cada ano.

h. Aplicacdo de questionario de satisfagéo junto aos familiares e responsaveis

dos praticantes/estudantes.

oo op



14. CRONOGRAMADE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

14.1 Avigéncia da parceria € de 24 meses, observando o estabelecido no Calendério
Escolar da Rede Publica de Ensino.

14.2 A seguir, consta o cronograma mensal referente as principais atividades que
serdo desenvolvidas:

Meses/Ano
Atividades Gerais

jan| Fev| mar[ abr| mail jun| jul] agd seff out nov dez

Inscricao de X X X X X X X X X X
interessados

Definicéo de

Objetivos e X X X X X X X X X

elaboracéo de PEI

Inicio do X X X X X X X X X X
atendimento em
Equoterapia

Alinhamento com

unidades escolareq X X X X X X X X X X
de origem

Aquisicéo de

materiais e X X

equipamentos
pedagdgicos

Capacitacao €

formacao dos X X X

professores

Emissao de

Relatorio anual X
referente aos

atendimentos

Emissao de




Relatorio de
Atividades e de
Gestao

Participacéo en|
eventos especificod
de equoterapia

Pesquisa de X
Satisfacao
obs.Nos anos seguintes, de 2025 até o término da parceria, as atividades de equoterapia
comecarao em fevereiro, conforme Calendéario Anual da Rede Publica.
15. DOS INSUMOS NECESSARIOS AO ALCANCE DAS METAS E DOS
RESULTADOS ESPERADOS
15.1 Recursos Humanos
Especificacdo | Quantitativo Requisitos Responsavel

Diretor Geral do
Programa

01

ICS

Coordenador
Pedagogico

01 (20 h)

Professor da Rede Publica de
Ensino, habilitado em Pedagogia ou
Educacao Fisica, com aptidao para
atuar na Educacéo Especial, com

curso basico em Equoterapia

chancelado pela Associacéo
Nacional de Equoterapia — ANDE
Brasil

SEEDF

Professores da
RedePublicade
Ensino

Professor da Rede Publica de
Ensino, com carga horaria de 40h
(quarenta) horas semanais, no
regime de 20h (vinte) mais 20h
(vinte), habilitado em Pedagogia ou
Educacao Fisica, com aptidao para
atuar na Educacgéao Especial, com
curso basico em Equoterapia
promovido ou chancelado pela
Associacao Nacional de Equoterapia
— ANDE Brasil

SEEDF




Equitador 01 profissional capacitado ICS
Condutores e rofissionais capacitados na
tratadores dos 05 P ~ P ICS
conducéo e tratamento dos cavalos
cavalos

obs.: Serdo disponibilizados 5 professores no total,um dos professores atuara,
por 20h, como Coordenador, e as outras 20h,como professor, na mediacao

entre praticante/estudante e cavalo.

15.2 Estrutura Fisica Necessaria

Espaco Responséavel
Picadeiro Coberto, piso de areia ICS
Picadeiro descoberto, cercado, piso de areia, area ICS
de 3.600 m2.
Prédio da administracdo com recepcao, selaria,
sala secretaria, sala arquivos, copa, sanitarios, ICS
depdsito e sala dos professores, area de 110 m2
Sala de espera dos pais
15.3 Recursos Materiais Necessarios
Espaco Responséavel
Cavalos, mantas, selas normais e adaptadas ICS
(encilhamentos)
Materiais pedagdgicos sugeridos pela equipe IcS

multidisciplinar




16. FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

16.1. As atividades desenvolvidas pelo INSTITUTO CAVALO SOLIDARIO
serdo fiscalizadas e monitoradas por 02 (dois) executores designados pela
SEEDF, e por 1 (um) executor do Instituto Cavalo Solidario, por meio de
relatorios, encaminhamento das folhas de ponto dos profissionais
disponibilizados (frequéncia) e visitas técnicas de supervisao.

O ICS considera de suma importancia a parceria estabelecida neste
acordo com a SEEDF, para a garantia da qualidade dos seus servicos em
equoterapia, e também, como forma de fazer valer o direito da pessoa com
deficiéncia e familia.

17. DOS RECURSOS FINANCEIROS

N&o ha transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

18. ANEXOS

Planejamento educacional individualizado
Registro diario

Ficha de inscricéo

Formulario disponibilizado para a escola de origem.

e o op

19. Declaracéo

Na qualidade de representante legal do INSTITUTO CAVALO
SOLIDARIO - ICS declaro, para fins de prova junto & Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal - SEEDF, sob as penas da Lei, que inexiste
qualguer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro do
Distrito Federal ou qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Publica do
Distrito Federal, que impeca o0 estabelecimento do ajuste proposto, na forma
deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento,

Brasilia-DF, 05 de marcode 2024

Nome e Assinatura do Representante Legal da Instituicao




20.

Anexos:

CNPUJ:05.809.438/0001-39

(NSTITUTO Cavalo Solidario; o 61gceos5473

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO DO TRATAMENTO EQUOTERAPICO

O sucesso do tratamento equoterépico depende da participagdo ativa da familia e principalmente da rigorosa observincia
das normas que o Instituto Cavalo Solidério estabelece a seu praticante. Em virtude disto, é essencial o cumprimento dos
seguintes itens:

1.

13.

14.

O uso de capacete com queixeira é obrigatério. Cada praticante devera adquirir o seu em lojas especializadas. O
instituto disponibilizard capacetes adequados aos praticantes comprovadamente carentes. Somente o mediador
poderd suspender o uso do capacete pelo praticante.

O praticante deverd vestir-se apropriadamente, sendo obrigatério o uso do uniforme: camiseta do instituto, calga
comprida de tecido maleével e confortivel e bota de solado liso e pequeno salto. Ndo serd permitido o uso de
bermuda, calga jeans, saia, short, chinelo, sandalia e ténis. Recomenda-se a ndo utilizagdo de brincos grandes,
colares, pulseiras e relgios durante as sessdes.

Pais e/ou responséveis ndo poderdo acompanhar as sessdes equoterapicas ao lado do cavalo, somente quando
convidados pelo mediador. Em caso de dividas, questionamentos e sugestdes, os mesmos deverdo ser
apresentados ao mediador apds o término da sess3o.

Animais de estimag#o ndo serdo permitidos no instituto.

A frequéncia as sessGes equoterapicas e a pontualidade contribuem decisivamente para o desenvolvimento do
praticante.

Em caso de auséncia do praticante, ndo havera reposi¢do da sess3o, visto que todos os horarios se encontram pré-
agendados para outros praticantes.

E fundamental comunicar antecipadamente a falta do praticante a sessio.

No caso de 03 faltas consecutivas ou 05 alternadas sem justificativa o praticante serd automaticamente
desligado da terapia. Faltas seriio conmsideradas justificadas mediante apresentagdo de atestado médico,
declaragdo escolar, declaragdo do trabalho do responsavel ou outros a exclusivo critério do Instituto.

A tolerdncia mixima para o inicio de cada sessdo sera de 15 minutos, apds esse prazo a sessdo sera cancelada.

. O tempo de duragiio da sessdio equoterdpica em todos os programas basicos de equoterapia é de 30

minutos. Nesse tempo pré-determinado estdo incluidas atividades de rotina como: fase de aproximagio, processo
de montar e apear e a fase de despedida do cavalo.

. O tempo de duragiio do tratamento equoterdpico varia de 01 (um) a 02 (dois) anos letivos para cada

praticante. Entretanto, este tempo de permanéncia pode ser prorrogado ou reduzido em casos especificos, apés
anilise da equipe multiprofissional.

. O tratamento equoterdpico podera ser interrompido a qualquer tempo por iniciativa do Instituto ou por solicitagio

do praticante ou de seu responsivel legal. Neste caso, o instituto exige o preenchimento do Termo de
Desligamento com a finalidade de resgatar os interesses de ambas as partes.

O instituto possui convénio com a Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal. Portanto, o
CALENDARIO ANUAL de ATIVIDADES do INSTITUTO é o mesmo das escolas piiblicas do DF, incluindo
inicio e término do ano letivo, feriados, férias e recessos.

Durante o decorrer do ano letivo algumas sessdes poderiio ser canceladas e ndio repostas, por interesse e/ou
necessidade do Instituto.

15. E de fundamental importincia a presenga dos responséveis legais e praticantes nas atividades complementares do

Instituto, tais como comemoragdes, festas, reunides, semindrios ou quaisquer outros eventos institucionais.

Brasilia — DF, de de

Assinatura do Responsavel Legal

TERMO DE COOPERAGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL - SEEDF X INSTITUTO CAVALO SOLIDARIO



G o Plano de Atendimento Educacional Individualizado

2023
NOME: DN:
DIAGNOSTICO:
INICIO DO ATENDIMENTO: TURNO:

PROGRAMA DE EQUOTERAPIA:

1 — Necessidades Educacionais Especificas:

2 — Recursos Necessarios:

3 — Metodologias Pedagogicas:

A equoterapia estrutura-se na filosofia humanista, cujo eixo metodoldgico assenta-se na
psicomotricidade e na educacao por intermédio do movimento. E também se baseia na
evolucdo historico social do ser humano dentro de uma significativa educacgdo sécio motora.

4 — Equipamentos:

5 — Planejamento de Atividades:
Objetivos:

Atividades:

6 — Pessoal de Apoio:

7 — Avaliagao:

8 — Observacoes:

MEDIADOR
Nome: ASS.:
Matricula:

COORDENADOR
Nome: ASS.:
Matricula:

RESPONSAVEL
Nome: ASS.:

LOCAL E DATA:




=

Praticante:

Instituto Cavalo Solidario - Relatério Didrio

Data:_/

Mediador.

Aux. Lateral:

Aux.guia:

Arreamento:

Cavalo:
Sessdo:

Data:_/

Mediador:

Aux. Lateral:

Aux. guia:

Arreamento:

Cavalo:

Sessdo:

Data:_ /

Mediador:

Aux. Lateral:

Aux. guia:

Arreamento:
Cavalo:

Sessdo:

Data:_/

Mediador:

Aux. Lateral:

Aux. guia:

Arreamento:
Cavalo:

Sessdo:

Instituto Cavalo Solidério
» 7,
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CNP.t 05.809438/0001-39

INSTITU TO Cavalo SOlidériO Fones: Sede 61 99998 6473

RCG 6199838 6531

Questiondrio para professores regentes

Nome: DN:
Mediador/a: Mat.:
Fone:

Professor/a: Mat.:
Escola: Série/turno:

Objetivo: Coleta de informagdes sobre o/a praticante (aluno) para auxiliar no
planejamento e condugdo das atividades equoterépicas.

1 — Descreva:
Desenvolvimento pedagogico:

Interagdo com os pares:

2 — Em quais aspectos o/a aluno/a necessita de maior apoio € adequagdo curricular?

Estou 4 disposi¢do em caso de duvidas sobre equoterapia e troca de informagdes.

Brasilia, de de

Professor/a regente

TERMO DE COOPERACAQ: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL
SEEDF X INSTITUTO CAVALO SOLIDARIO



