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11. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

111 Para interposicdo de recurso, o candidato deverd enviar para e-mail
gpte.subin@se.df.gov.br, com vistas a Banca Examinadora, conforme prazos estabel ecidos
no cronograma disposto no item 12.10 deste Edital, de forma clara, objetiva e consistente,
fazendo constar suas alegacdes e consideracdes, podendo anexar documentos que embasem
suas colocagdes.

11.2 O recurso deverd ser analisado pela Banca Examinadora, garantido o exercicio de
ampla defesa e contraditério aos candidatos.

11.3 SO serdo analisados recursos interpostos conforme prazos estabelecidos no
cronograma disposto no item 12.10 deste Edital.

11.4 Seraindeferido o recurso interposto fora do prazo.

11.5 Apés andlise pela Banca Examinadora, com supervisdo dos gestores responsaveis pelo
acompanhamento da parceria, dos recursos apresentados, sera publicado o resultado oficial
no site da SEEDF, conforme disposto no item 12.10 deste Edital.

11.5.1 Das decisdes da Banca Examinadora cabera pedido de reconsiderago dirigido a
prépria Banca que, se mantiver a decisdo, deverd, de oficio e no prazo trés dias Uteis,
encaminhar o documento & Subin, que o analisara em grau de recurso.

11.5.2 Das decisdes da Subin, cabera pedido de reconsideracéo dirigido a propria
Subsecretéria que, se mantiver a decisdo, deverd, de oficio e no prazo de trés dias
Gteis, encaminhar o documento a Secretéria de Estado de Educagdo, que o analisara
em grau de recurso.

11.6 N&o serdo admitidos os pedidos de reconsideragdo e recurso que sejam apresentados
por quem ndo tenha |egitimidade ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

11.7 Os recursos interpostos junto a Subin e a Secretdria de Estado de Educagfo,
respectivamente, serdo recebidos, com efeito suspensivo, e analisados e julgados no prazo
de até trés dias Uteis.

12. DA LOTAGAO

12.1 O servidor, no cargo de Professor de Educacdo Bésica da carreira Magistério Publico
do Distrito Federal, estara vinculado a Associagdo Pestalozzi de Brasilia, conforme itens
5.2.35,5.2.3.6,5.2.3.7 €5.2.3.8 do Acordo de Cooperagédo n° 04/2024.

12.2 Os servidores aprovados que excederem ao nimero de vagas ofertadas faréo parte de
um cadastro de reserva e poderdo ser convocados durante a vigéncia do Acordo de
Cooperagdo 04/2024, mediante comprovada caréncia na Associacdo Pestalozzi de Brasilia.
12.3 Em caso de desisténcia, novas convocacdes seguirdo a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

12.4 Caso o servidor selecionado esteja em regéncia de classe ou em atendimento em
unidade escolar, sua movimentagdo para Atendimento na Associagdo Pestalozzi serd
efetivada apbs 0 envio de professor substituto.

12.5 A movimentagdo do servidor selecionado para atuacéo na Associagdo Pestalozzi de
Brasilia se dard apds aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado e mediante
encaminhamento pela Sugep, respeitando-se o disposto na Portaria n°® 895, de 29 de agosto
de 2023, que dispde sobre normas para lotago, exercicio e remanegjamento de servidores
integrantes da carreira Magistério Publico do Distrito Federal.

12.6 A designacdo e a substituicdo de Professores de Educagdo Bésica da carreira
Magistério Publico do Distrito Federal disponibilizados, bem como qualquer
encaminhamento administrativo necessdrio, serdo feitos conforme as disposi¢des
estabel ecidas pelas Normas de Lotagdo e Remocéo de Professores pela Sugep.

12.7 O servidor remanejado para atuar na Associacdo Pestalozzi de Brasilia podera
permanecer pelo periodo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, conforme Plano de
Trabalho aprovado, parte integrante do Acordo de Cooperagéo 04/2024.

12.8 A inadequagdo do servidor aos procedimentos administrativos e pedagdgicos da
Associag@o Pestalozzi de Brasilia implicard sua devolugdo, mediante tramite processual
entre a SEEDF e a Associagd0 Pestalozzi de Brasilia, observados os principios do
contraditério e da ampla defesa.

12.9 Os Professores de Educagéo Bésica da carreira Magistério Publico do Distrito
Federal disponibilizados pela SEEDF deverdo realizar Atendimento Pedagdgico
Especializado, nas dependéncias da Associagdo Pestalozzi de Brasilia, das 7h50 as
11h50 e das 12h50 as 16h50.

12.10 Ao final do periodo de vigéncia do presente Edital, de 24 (vinte e quatro) meses, o
servidor disponibilizado deverd comparecer & Geréncia de Lotacdo e Movimentagdo
(GLM), vinculada a Sugep, para ser encaminhado para novo exercicio na Coordenagéo
Regional de Ensino (CRE) de origem, em caso de Lotagdo Definitiva, ou em qualquer
CRE que houver caréncia definitiva ou temporéria, nos termos do subitem 5.1.1.8, alineas
"b" e"c" do Acordo de Cooperagdo n® 04/2024.

13. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Cronograma

Preenchimento de Formulério de

a
Inscricio e Envio dos arquivos https://forms.office.com/r/k9FX 5ibPK X

11/09/2024
especificados no item 6
- 9 al . . ~ 5
Anélise Documental 11/09/2024 Diretoria de Educaggo Inclusiva e Integral
Resultado Preliminar 12/00/204 | Al do  candidalo, - especificado  no
Formulério de Inscri¢éio
Interposicéo de Recursos 1 a e.subin@se.df.gov.br
posieso 10/09/2024 | 9P -Chgov:
Resultado Final 27/09/2024 | Site da Secretaria de Educagéo

14. DISPOSIGOES FINAIS
131 A inscrigdo no Processo Sdletivo deverd ser redlizada pelo email ingtituciond do candidato

(matricula@se.df.gov.br).
132 O a0 emal indituciond encontrase digponivd no  ste
https://portal deservicos.se.df.gov.br/.

13.3 O servidor que estiver em aastamento ou N possuir a0 Sigema Eletronico de
Informagdo (SEI) poderd solicitar a senha de acesso no Portd de Servicos da SEEDF, icone
"Criagdo e recuperagdo de senhd'.
134 Fica vedado o remandamento de servidor contemplado com bloqueio de caréncia no
Procedimento de Remanejamento Interno e Externo, em cumprimento ao disposto na Portaria n°
8.950, de 29 de agosto de 2023.
135 Os servidores gorovados a0 fina deste Processo Seletivo Simplificado serdo convocados
mediante comprovada caréncia na Associagio Pestalozzi de Brasilia, por meio de envio ao e-mail
do candidato classificado e convocado; de publicagéo no sitio eetrénico da SEEDF e, ainda, por
outro meio oficid que possibilite a0 candidato mais facilidade de ciéncia de sua convocagéo.
13.6 As dlvidas exisentes deverdo ser formdizadas e enviadas para a Banca Examinadora por
meio do correio eetronico: gpte.subin@se.df.gov.br.
13.7 Casos omissos serdo encaminhados & Banca Examinadora especificada no item 10 deste
Edital que, apds adevidainstrugéo, encaminhard a Dein, para decisio em consenso com a Subin.
13.8 Os Anexas mencionados no presente Edital serdo disponibilizados no site da SEEDF.
13.9 A Banca Examinadora, o Comité Gestor, bem como os candidatos classificados deverdo zdlar
pela fid observancia a Le 13.709 - LGPD, de 2019, prevista na Clausula Oitava do Acordo de
Cooperagéo n° 04/2024.
HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA
ANEXOI
TERMO DE COMPROMISSO — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

Eu, ,  matricula
Professor de Educagdo Basca - Habilitagdo em
da careira Magistério Piblico do Distrito Federd,
declaro ter conhecimento das normas estabelecidas no Edital n° 40, de 22 de agosto de 2024, do
Processo Sdletivo Smplificado para atuar no Atendimento Educaciona Especidizado, nas
dependéncias da Associaggo Pestalozzi de Brasilia
Declaro, ainda, estar ciente do cumprimento do previsto no Acordo de Cooperagéo 04/2024,
Ordem de Servigo n® 232, de 5 de julho de 2024, conforme congta no Di&rio Oficid do Distrito
Federa n° 128, de 8 de julho de 2024, p&gina 56; Plano de Trabaho gprovado, que dispde sobre as
competéncias e atribuigdes dos Professores, sob 0 Processo SEI 00080-00161546/2023-42.
Declaro, também, ter conhecimento de que o descumprimento das referidas exigéncias de conduta
profissona ou a inadequagdo aos requisitos do Professor de Educagdo Basica, bem como o ndo
desempenho das fungbes em consonancia com o aendimento, a qualquer momento, durante o
exercicio na Associagéo Pestalozzi de Brasilia, poderd ensgiar a minha devoluggo a Sugep/SEEDF,
garantidos o contraditério e aampla defesa

Bresllia-DF, ___ de

de 2024.

Assinatura do servidor
ANEXOII
FORMULARIO PARA INTERPOS!(}AO DE RECURSO
Processo Seletivo Especifico de servidor da carreira Magistério Plblico do Digtrito Federd, cargo
de Professor de Educagip Bésica, para atuar no Atendimento Educaciona Especidizado, nes
dependéncias Associacdo Pestalozzi de Brasilia, no ambito do Acordo de Cooperacdo 04/2024,
Ordem de Servigo n® 232, de 5 de julho de 2024, conforme congta no Di&io Oficid do Distrito
Federa n° 128, de 8 de julho de 2024, pégina 56, Processo SEI 00080-00161546/2023-42.
1. INSTRUCOES
O candidato dever&
1.1. redigir o recurso de acordo com as especificagOes estabel ecidas no Edital;
1.2. gpresentar argumentaggo |6gica e consigente.
2. IDENTI FICACAO DO CANDIDATO
2.1. Nome:
2.2. Matricula
3. SOLICITACAO E/OU EXPOSICAO DE MOTIVOS:

DATA: / 12024

Assinatura do candidato

EDITAL N° 42, DE 23 DE AGOSTO DE 2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE SERVIDOR DA CARREIRA
MAGISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL NO CARGO DE PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA, HABILITADO EM EDUCAGAO FISICA,
PARA EXERCICIO NO PROGRAMA ESCOLA DE ESPORTE, DA SECRETARIA
DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 105 da Lei Organica do Distrito Federal, em atengéo ao
disposto no artigo 2° da Lei Federal n° 9.784, de 1999, torna publica a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado de servidor da carreira Magistério Publico do Distrito
Federal no cargo de Professor de Educacdo Bésica, habilitado em Educagdo Fisica, para
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exercicio no Programa Escola de Esporte, da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do
Distrito Federal, no @mbito da Portaria Conjunta n® 03, de 5 de setembro de 2023, publicada
no DODF n° 170, de 11 de setembro de 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado seré regido por este Edital e executado pela
Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal (SEEDF) em parceria com a
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal (SELDF), por meio da Portaria
Conjuntan® 03, de 5 de setembro de 2023, a qual regulamenta a execucado das atividades do
programa Escola de Esportes e do Comité Gestor.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado visa ao preenchimento de 1 (uma) vaga para a fungéo
de Coordenador Pedagdgico e de 14 (quatorze) vagas para servidores da carreira Magistério
Publico do Distrito Federal, exercendo o cargo de professor de Educacdo Bésica, com
habilitaggio em Educagdo Fisica e formag&o nas modalidades aguéticas: deep water
(exercicio na &gua), nado artistico, natagdo, saltos ornamentais e nas demais modalidades:
musculagdo, alongamento, pilates, karaté, judd, taekwondo, wrestling e jiu-jitsu. Os
servidores selecionados ficardo pedagdgica e administrativamente vinculados ao Programa
Escola de Esporte.

1.3. Os servidores aprovados no Processo Seletivo Simplificado desenvolvergo atividades
para atender, prioritariamente, estudantes da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e,
caso haja vagas remanescentes, serdo disponibilizadas para a comunidade em geral,
incluindo idosos e pessoas com deficiéncia

1.4. O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado por um Comité Gestor composto
por 2 (dois) representantes da SELDF e por 2 (dois) da SEEDF.

1.5. O Comité Gestor indicard 2 (dois) representantes da SELDF e 2 (dois) da SEEDF para
compor a Banca Examinadora do presente Processo Seletivo.

1.6. As informagBes e procedimentos necessarios a participagdo no Processo Seletivo
Simplificado contidos neste Edital seréo divulgados por meio de Memorando Circular as
unidades escolares e administrativas, bem como no site da SEEDF e no da SELDF.

1.7. E de inteira responsabilidade do servidor o acesso & internet, bem como a confirmag&o
do correio eletronico pessoal corporativo, aindicaggo de telefone valido no ato dainscri¢éo
e agendamento da entrevista do presente Processo Seletivo.

1.8. Ser&o assegurados aos professores selecionados para 0 Programa Escola de Esporte os
mesmos direitos dos demais professores da carreira Magistério Pablico do Distrito Federal,
de acordo com alegislagéo vigente.

1.9. O servidor aprovado neste Processo Seletivo deverd assinar Termo de Compromisso,
conforme disposto no Anexo |, no momento do encaminhamento ao Programa Escola de
Esporte, dando ciéncia e concordando com normas e regras estabel ecidas.

2. DA FUNCAO

2.1. As fungBes a serem exercidas sdo de Coordenador Pedagdgico e Professor de Educagéo
Bésica com habilitagdo em Educaggo Fisica e formaggo nas modalidades aguéticas: deep water
(exercicio na &gua), nado artistico, natacdo, saltos ornamentais e nas demais modaidades:
musculacdo, alongamento, pilates, karaté, judd, taekwondo, wrestling ejiu-jitsu.

2.1.1. O candidato deve ser servidor da carreira Magistério Piblico do Distrito Federal, no
cargo de Professor de Educagdo Bésica, com habilitagdio em Educagdo Fisica, desde que
n&o esteja em estagio probatorio.

2.2. S&o atribuicdes do Coordenador Pedagdgico:

2.2.1. acompanhar o planejamento e a execucéo do trabalho dos Professores de Educagéo
Fisica que atuam no Programa Escola de Esporte, garantindo gratuidade e prioridade das
matriculas para os estudantes das unidades publicas de ensino da SEEDF;

2.2.2. elaborar e implementar o cronograma de atividades semestral, contemplando a
participacdo dos estudantes e professores nas aulas, nos eventos e nas competicdes, que
possibilitem aintegracéo social, a troca de experiéncias e a divulgagdo do Programa Escola
de Esporte;

2.2.3. orientar e acompanhar o desempenho dos estagiérios que porventura venham a atuar
junto aos professores do Programa;

2.24. aticular a participagdo dos estudantes do Programa Escola de Esporte nas
competigdes promovidas por institui¢des esportivas distritais e nacionais,

2.25. estimular, orientar e apoiar a participacdo dos estudantes/atletas da SEL em
competigdes, tais como os Jogos Escolares do Distrito Federal, os Jogos Estudantis
Brasileiros, os Jogos Escolares da Juventude e as Paraimpiadas Escolares - Etapas
Regional e Nacional e demais eventos esportivos de relevancia para o Distrito Federal e
parao Brasil;

2.2.6. acompanhar e relatar resultados e participacOes de atletas (estudantes da SEEDF),
contemplados com programas da SEL em eventos esportivos;

2.2.7. auxiliar no levantamento e na orientacdo aos estudantes/atletas de destaque nas
modalidades;

2.2.8. elaborar Calendéario Anual do Programa Escola de Esporte, seguindo o Caendério
Escolar Anual da SEEDF de acordo com a legislacdo vigente, respeitando os 200
(duzentos) dias letivos e as especificidades de atendimento;

2.2.9. elaborar o horério e a distribui¢éo de carga horéria semestral;

2.2.10. plangjar e articular agdes que garantam arealizagdo da Coordenacédo Pedagdgica;
2.2.11. participar da elaboragdo, da implementagdo, do acompanhamento e da avaliagéo do
Programa Escola de Esporte;

2.2.12. oportunizar a troca de experiéncias e o aprimoramento do conhecimento dos
professores estagiérios, quando houver;

2.2.13. redlizar o levantamento e buscar formas de adquirir equipamentos, materiais e
espaco fisico para o desenvolvimento das atividades do Programa Escola de Esporte;

2.2.14. fazer avaliag@ continuada, no decorrer do semestre, dos professores, nas turmas
regulares e nas equipes de rendimento;

2.2.15. encaminhar, semestramente, conforme calendario escolar vigente: Relatério de
Atividades com levantamento estatistico de atendimentos e Relatério com resultados das
avaliagdes dos professores por modalidade.

2.3. S&o fungdes do Professor de Educagéo Bésica com habilitagdo em Educaggo Fisica:
2.3.1. executar a proposta pedagégica estabel ecida pelo Programa Escola de Esporte;

2.3.2. elaborar e cumprir o Plano de Trabalho de acordo com a proposta pedagégica do
Programa Escola de Esporte;

2.3.3. zelar pela aprendizagem dos estudantes, dando condigdes para a manutengdo da
salde fisica e psiquica destes;

2.3.4. cumprir aregénciade classe nos dias e horérios estabel ecidos;

2.3.5. formagao continuada, relacionados as atividades do Programa Escola de Esporte;
2.3.6. colaborar com as atividades de articulagdo do Programa Escola de Esporte com as
familias e acomunidade;

2.3.7. executar o trabaho didrio de forma a se vivenciar um clima de respeito mdtuo e de
relagdes que conduzam a aprendizagem;

2.3.8. manter com os colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade indispensével a
eficiéncia do trabalho;

2.3.9. zelar pela conservacdo dos bens materiais e limpeza destes,

2.3.10. executar as normas estabel ecidas no Programa Escola de Esporte;

2.3.11. elaborar e aplicar a periodizagao dos treinamentos;

2.3.12. participar de eventos esportivos, nas categorias correspondentes as equipes e pré-
equipes do Programa, podendo ser em nivel local, regional, nacional e/ou internacional,
mesmo que ocorram em dias e horédrios diferentes dos treinamentos, de acordo com o
planejamento;

2.3.13. responsabilizar-se pelos estudantes/atletas e suas respectivas equipes e pré-equipes
na participagdo em eventos esportivos;

2.3.14. colaborar com as atividades de articulagéo do Programa Escola de Esporte com as
familias e acomunidade;

2.3.15. redlizar com clareza, precisdo e presteza a escrituragdo, entrega de documentos,
relatérios, levantamentos e didrio de classe;

2.3.16. zelar pelo bom nome do Programa Escola de Esporte;

2.3.17. executar as hormas pertinentes.

3. CARGA HORARIA

3.1. A carga horéria dos servidores da carreira Magistério Piblico do Distrito Federal que
atuardo no Programa Escola de Esporte, como Coordenador Pedagégico ou Professor de
Educagdo Bésica seré de 40 (quarenta) horas semanais.

3.2. A distribuicdo da carga horaria do Coordenador Pedagdgico seréd de segunda a sexta-
feira, com 8 (oito) horas diérias e hordrio de amogo, podendo acontecer nos horérios de
atendimento do Programa Escola de Esporte, entre 7h e 22h, de acordo com as demandas
especificas, com possibilidade de eventuais atividades extras em dias, horérios e locais
diferenciados, que poderdo ser compensados posteriormente, de acordo com o
plangjamento.

3.3. A distribuic&o da carga horéria, por turno, na fungéo de Professor de Educagéo Bésica
com habilitagdo em Educacio Fisica e formagdo em Modalidade Especifica, dar-se-a
conforme Plano de Trabalho vigente previsto pela Portaria Conjunta n°® 03, de 05 de
setembro de 2023 e conforme o disposto no Plano de Carreira do Magistério Plblico do
Distrito Federal.

34. A carga horéria do Professor de Educaggo Bésica com habilitagiio em Educagio Fisica e
formagdo em Modalidade Especifica serd de 40 (quarenta) horas semanais, assm distribuidas: 5
(cinco) horas diérias em regéncia de classe e 3 (trés) horas didrias em coordenag@o pedagdgica,
perfazendo o total de 25 (vinte e cinco horas) em regéncia de classe e 15 (quinze) horas em
coordenagdo pedagdgica, distribuidas nos horérios de atendimento do Programa, compreendido
entre 07h e 22h, com possibilidade de ter atividades extras como eventos, competicdes e outros,
em dias e horérios diferenciados do horério de trabalho, tais como finais de semana, feriados e
contraturno, mediante compensagéo.

3.4.1. As 40 (quarenta) horas semanais, em jornada ampliada, perfazem 25 (vinte e cinco)
horas em regéncia de classe, que equivalem a cargatotal de até 30 (trinta) aulas semanais.
3.5. A grade horéria de regéncia levard em considerag@o as demandas do Programa Escola de
Esporte, podendo ocorrer a complementacéo de carga horéria em turmas, modalidades esportivas
e horérios diferentes, desde que o candidato sgja habilitado para aquelamodalidade.

3.6. O Professor de Educagéo Bésica com habilitagdo em Educagéo Fisica e formaggo em
Modalidade Especifica, atendera ao publico a partir de 6 (seis) anos, de forma inclusiva,
podendo também atuar em diversos niveis: iniciagdo, intermedidrio, aperfeicoamento e
treinamento de equipes, conforme a modalidade e o tipo de atendimento (aula ou
treinamento).

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ATUAGAO

4.1. Para atuar em uma das funcdes de que trata este Processo Seletivo o candidato devera
4.1.1. ser servidor da carreira Magistério Pablico do Distrito Federal no cargo de Professor
de Educacéo Bésica com habilitagdo em Educagdo Fisica, do quadro efetivo da SEEDF,
com carga horéria de 40h (quarenta horas) semanais, ndo podendo estar em estégio
probatdrio.

4.2. Para a fungdo de Coordenador Pedagégico, o candidato deve atender os seguintes
requisitos:

4.2.1. ser flexivel, proativo e dindmico;

4.2.2. identificar problemas e propor solugdes,

4.2.3. elaborar projetos esportivos e relatérios de trabalho;

4.2.4. compartilhar os saberes e fazeres adquiridos;

4.2.5. estimular a cooperagéo e a solidariedade nas relagdes interpessoais,

4.2.6. buscar exceléncia profissional mediante formag&o continuada;
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4.2.7. conhecer os diversos Programeas e Projetos da SEL DF, bem como os da SEEDF; e

4.2.8. ter capacidade de articulacdo, lideranca e trabalho em equipe.

4.3. Para a funcdo de Professor de Educac@o Bésica com habilitagdo em Educag@o Fisica, o
candidato deve atender os seguintes requisitos:

4.3.1. saber ensinar e gostar de interagir com pessoas;

4.3.2. ser criativo e buscar constantemente novos desafios;

4.3.3. conhecer afundo as habilidades motoras de sua prética de ensino;

4.3.4. ter conhecimento e experiéncia comprovada na modalidade esportiva especifica em que
estiver inscrito, conforme especificado nositens 8 e 9 deste Edital;

4.3.5. trabalhar com diversas faixas etérias e suas peculiaridades;

4.3.6. ser um agente de inclus3o, respeitando as diferencas;

4.3.7. identificar problemas e propor solucdes;

4.3.8. ter capacidade de articulagdo e gosto pelo trabalho em equipe;

4.3.9. dominar as habilidades motoras especificas e metodologias de treinamento de sua
prética de ensino;

4.3.10. possuir perfil competitivo e de superago nos desafios;

4.3.11. buscar constantemente por atualizaggo.

5.DASVAGAS
5.1 Asvagas para 0 Programa Escola de Esporte constam natabelaa seguir:
FUNGAO VAGAS MODALIDADE
Coorde’nz?dor 1 Coordenador
Pedagdgico
Deep water, nado artistico, natagdo, saltos ornamentais,
Professor de Educacéo musculaggo, alongamento, pilates, karaté, judd, tackwondo,
Bésicacom habilitagdo 14 wrestling ejiu-jitsu, conforme Plano de Trabalho Escolade
em Educagdo Fisica Esportes (SEI 135193241) e Portaria Conjuntan® 03/2023, de 5 de
setembro de 2023.

*A oferta de horédrios, modalidades e locais de atuaggo, podera ser alterada a qualquer tempo
de acordo com a demanda de estudantes’comunidades atendidos e o interesse da
Administrago.

6. DA INSCRICAO

6.1. O candidato poderd seinscrever para atuar como Coordenador Pedagdgico e/ou para atuar
como Professor de Educacéo Basica com habilitagdo em Educacgo Fisica.

6.2. Para se inscrever no presente Processo Seletivo, o candidato devera enviar os documentos
listados abaixo, por meio do link https://forms.office.com/r/fEKAWWYFgf1, no periodo de 26
de agosto até 1° de setembro de 2024:

6.2.1. documento de identificaggo com foto;
6.2.2. contracheque atual;

6.2.3. Formulério de Inscrigdo -
linkhttps://forms.office.com/r/EKAWWYyFgf1;
6.2.4. comprovantes de titulacdo (Formagdo) e de experiéncias profissionais,
consoanteitens8 e 9;

6.2.5. Plano de Trabalho, de acordo com o estabel ecido neste Edital (Roteiro - Anexo I1).
6.2.5.1. O candidato que se inscrever para Coordenador Pedagdgico devera apresentar o Plano
de Trabalho para essa fungéo especifica, referente a 1 (um) semestre letivo.

6.2.5.2. O candidato que seinscrever para Professor de Educacéo Bésica deverd apresentar um
Plano de Trabalho, referente a 1 (um) semestre letivo, para cada fungd e modalidade
pretendida.

6.3. O candidato é responsavel pelas informagdes contidas na ficha de inscricdo, assim como
pelos documentos anexados.

6.4. N&o serdo aceitos documentos ilegiveis.

6.5. Os documentos comprobatérios elencados no item 6.2. deverdo ser digitalizados, no
formato PDF, frente e verso, e no momento oportuno, seréo solicitados os originais.

6.6. O candidato que atingir a pontuacdo minima prevista neste Edital, por meio da andlise dos
documentos pela banca examinadora, seguiré para afase de entrevista, conforme agendamento
prévio, em consonancia com o link de inscricéo.

6.7. Caso o candidato ndo cumpra os requisitos do item 6.2, serd automaticamente
desclassificado.

7. DASETAPAS DO Processo Seletivo Simplificado

7.1. O candidato inscrito no Processo de Selegdo para ser considerado apto e poder atuar
exclusivamente no Programa Escola de Esporte seré submetido a 2 (duas) etapas de avaliagéo,
ambas de caréter eliminatdrio e classificatério, ou seja, 0 ndo cumprimento de qualquer termo
acarretard a eliminagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado.

7.2. A classificag8o dos candidatos far-se-4 em ordem decrescente (maior para 0 menor) de
pontos resultantes da soma dos pontos obtidos, conforme quadro de pontuag@o apresentado
nositens 8 e 9, deste Edital.

73. Em caso de empate, no Processo seletivo, terd preferéncia o candidato que,
sucessivamente:

a) for concursado para o componente curricular pleiteado;

b) tiver maior pontuagéo obtida na Etapa 1;

c) tiver maior tempo de efetivo exercicio como Professor de Educaggo Bésica, componente
curricular Educag8o Fisica;

d) tiver maior tempo de atuag&o no Programa Escola de Esporte/SEL DF;

€) com maior idade.

8. DAS ETAPAS DO Processo Seletivo Simplificado PARA COORDENADOR
PEDAGOGICO

8.1. ETAPA 1: Andlise da Formacdo e da Experiéncia Profissional.

8.1.1. Andlise da Formagao: cursos e eventos que fazem parte daformaggo do candidato.
8.1.2.Cursos e eventos com as respectivas pontuagoes:

documento disponibilizado no

~ Pontuaga Pontuacé

Formago (por ignac)) M éxiar@n:)
Especializagéo Stricto Sensu em Educagéo Fisica 50 50
Especializagéo Latu Sensu em Educaggo Fisica 40 40
Aperfeigoamento em Educaggo Fisica (minimo 180 horas) 30 30
Aperfeigoamento em outra &rea (minimo 180 horas) 25 25
Curso de Extensao na érea de Educagéo Fisica (minimo 100 horas) 20 80
Curso de Extensdo na &rea de Gestdo (minimo 100 horas) 20 80
Curso de Extensao em outras reas (minimo 30 horas) 5 15

*Q candidato devera alcancar o minimo de 100 pontos na andlise de formacdo para a funcéo
de Coordenador Pedagdgico.

8.1.3. Para efeito de titulagio em Especidizaggo Stricto Sensu e Latu Sensu em Educago Fisica,
seraexigido o respectivo documento comprobatdrio reconhecido pelo Ministério da Educacéo:

@) Pés-doutorado: diploma, devidamente registrado, de conclusgo de curso de Pés-doutorado;
b) Doutorado: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Doutorado;

¢) Mestrado: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Mestrado;

d) Especidizagao: certificado de curso de especidizag@ em nivel de especidizagdo "lato
sensu”, com carga horéria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

8.1.4. Para efeito de titulagdio nos Cursos de Extensdo, Simpésios, Seminérios, Congressos e
similares, sera exigido o respectivo documento comprobatério de conclusio.

8.1.5. Para efeito da Andlise da Formag&o pela banca examinadora, os documentos listados
nositens 8 e 9 deverdo ser inseridos no ato dainscrigdo, consoante Item 6.2 deste Edital.

8.1.7. Andise da Experiéncia Profissional: Experiéncia Profissional comprovada na fungéo de
Coordenador Pedagdgico e na Gestdo de evento esportivo, conforme tabelaa seguir:

Experiéncia Profissional: Coordenaggo Pedagdgica e Gestéo Pontuago (por Pontuacdo
de evento esportivo ano/evento) Méxima
Coordenacéo Pedagogica no Programa Escolade 50 500
Esporte/SELDF
Coordenac&o Pedagogica na SEEDF 40 400
Coordenacéo Pedagégica forada SELDF e/lou SEEDF 20 200
Evento Internaciona (minimo de 2 dias) 20 100
Evento Naciona (minimo de 2 dias) 10 50
Evento Distrital (minimo de 2 dias) 5 25

*QO candidato devera alcangar 0 minimo de 50 pontos na andlise de experiéncia profissional
paraafuncéo de Coordenador Pedagégico.

8.1.8. A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de declaracdo, certificado
e/ou documento comprobatdrio expedido por autoridade competente, de instituiggo plblica ou
privada, no qua constem informagOes sobre o tipo de trabaho desenvolvido e agdes
executadas, bem como o respectivo tempo de atuagéo.

8.1.9. Para efeito de andise da Experiéncia Profissiona pela banca examinadora, os
documentos listados no item 6.2 dever&o ser inseridos no ato da inscrigao.

8.1.10. Para ser considerado apto na Etapa 1, o candidato devera alcangar um minimo de 100
(cem) pontos na Andlise da Formaggo, um minimo de 50 (cinquenta) pontos na Andlise de
Experiéncias Profissionais e a soma dos dois critérios ser de no minimo 150 (cento e
cinquenta) pontos.

8.1.11. Serdo convocados para a Etapa seguinte, os candidatos que acangarem a pontuagéo
minima para cada fung&o, conforme estabelecido nositens 8 e 9.

8.2. Etapa 2: Entrevista

8.2.1. A entrevista sera conduzida pela Banca Examinadora e terd a durago méxima de trinta
minutos, distribuidos em vinte minutos para exposicao oral do candidato quanto ao interesse
pela vaga, apresentagéo do seu Plano de Trabalho conforme item 8.2.2 e experiéncia como
Coordenador Pedagégico e os outros dez minutos para arguicéo, na qual seréo observados os
conhecimentos e a postura didético-pedagégica.

8.2.2. A entrevista do candidato ser& avaliada de acordo com os itens do Plano de Trabalho e

pontuacao abaixo relacionados:
Itens do Plano de Trabalho Pontuagéo

Elaboragao/Coeréncia na apresentacéo 0a100
Objetivos: Geral e Especificos 0a100
Contelido e Fundamentaggo Tedrica 0a100
Desenvolvi mentg »M aodol§gioo: plblico-alvo, agles, estratégias pedagogicas, recursos 0a100
humanos e materiais, parcerias e outros

Avdiagio 0a100
Cronograma 0al100
Fluénciae Clareza 0al100
Objetividade e coeréncia 0a100
Aproveitamento do tempo 0al100

8.3.0 Plano de Trabalho do candidato devera seguir o roteiro e a formatagio especificados no
ANEXOIII.

8.4. Para ser considerado apto na Etapa 2 o candidato devera alcangar um minimo de 450
(quatrocentos e cinquenta) pontos.

8.5. Havendo vacancia na fungéo de Coordenador Pedagdgico, este poderé ser substituido, por
meio do cadastro reserva, em consonancia com o Comité Gestor.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA, COM HABILITAGAO EM EDUCAGAO FiSICA

9.1. Etapa 1: Andlise da Formagao e da Experiéncia Profissional.
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9.1.1. Andlise da Formag&o: Cursos e eventos que fazem parte daformagéo do candidato.
9.1.2. Cursos e eventos com as respectivas pontuagoes:

9.2.3. O Plano de Trabalho do candidato devera seguir o roteiro e a formatacéo especificados
no ANEXOII.

x " 9.2.4. Para ser considerado apto na Etapa 2 o candidato deverd alcancar um minimo de 450
~ Pontuagzo (por Pontuacdo K
Formaggo item) Méxima (quatrocentos e cinquenta) pontos.
9.2.5. Havendo vacancia na fungdo de Professor de Educagdo Bésica com habilitacdo em
Especializagio Stricto Sensu em Educago Fisica 50 50 Educacéo Fisica e formag&o nas modalidades especificas, este podera ser substituido, por meio
o . do cadastro reserva, em consonancia com o Comité Gestor.
Especializacio Latu Sensu em Educagfo Fisica 40 40 10. DO CRONOGRAMA
Aperfeigoamento namodalidade pretendida (minimo 180 horas) 30 30 10.1. O Cronograma seguird as etapas e datas do quadro a seguir:
Curso de Extensdo namodalidade pretendida (minimo 100 25 7 12ETAPA DATAS
horas)
) Inscrigéo, por meio do link https://forms.office.com/r/EKAWWYFgf1 com ainser¢éo 26/08 a6
Curso de Extenséo na&rea de Educagdo Fisica (minimo de 100 20 60 dos documentos comprobatérios (experiéncia e titulos) e do Plano de Trabalho
h 19/09/2024
oras) Semestral
Curso de Extensio namodalidade pretendida (minimo de 30 15 o Andlise curricular e andlise de experiéncias profissionais pela Banca Examinadora 2 e3/09/2024
horas) Publicag3o do resultado preliminar no site da SEEDF no enderego eletronico 5100/2024
Curso de Extensio na &rea de Educaggo Fisica(minimo 30 horas) 10 40 htp://www.se.df gov.br
*O candidato devera acancar o minimo de 100 (cem) pontos na andlise de formag&o para a Interposi¢éo de Recurso 6/09/2024
fungéo de Professor de Educagéo Bésica com habilitagdo em Educagdo Fisica e formagdo em Andlise daInterposi¢io de Recurso 9/09/2024
uga ou r,’na_ts das mogidl(iz‘des requeridas r]ege edltal" % Sd;er: deep water .(|®<er(:|(;|0 n’f‘ aglzjdaz’ Publicago do resultado final da 1 etapa e convocagao para a 22 etapa no enderego 10/09/2024
nado artistico, ngta(;aol ”tos ornamentais, musculacéo, alongamento, pilates, karaté, judd, eletronico http/fwww.se.df.gov.br
taekwondo, wrestling ejiu-jitsu.
9.1.3. Paraefeito de titulacdo em Especidizacdo Stricto Sensu e Latu Sensu em Educaggo Fisica,
seré exigido o respectivo documento comprobatdrio reconhecido pelo Ministério da Educago: 22ETAPA DATAS
a) Pds-doutorado: diploma, devidamente registrado, de conclusfo de curso de Pés-doutorado; Entrevista presencial para explanagio oral do Plano de Trabalho 11 e 12/09/2024
b) Doutorado: _d| ploma, de_w damente regls[rado, de concl u~sao de curso de Doutorado; Resultado preliminer - daentrevista 130912024
¢) Mestrado: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de Mestrado; —
d) Especializagio: certificado de curso de especializagio em nivel de pos-graduacio "lato sensu”, Interposicéo de Recurso 16/09/2024
com carga horériaminima de 360 (trezentas e sessenta) horas. Andlise daInterposicio de Recurso 17/09/2024
9.14. Para efeito de titulagao nos Cursos de Extenst, Simpdsios, Semindrios, Congressos e Resultado oficial do Processo Seletivo Simplificado (site da SEEDF) 10/09/2024
similares, serd exigido o respectivo documento comprobatério de concluso.

9.1.5. Para efeito da Andise da FormagZo pela banca examinadora, os documentos listados nos
itens 8 e 9 deverdo ser inseridos no ato dainscricéo, consoante Item 6.2 deste Edital.

9.1.6. Andise da Experiéncia Profissional: Experiéncia Profissional comprovada como Professor
de Educagéo Bésica com Habilidade em Educagéo Fisica e formagdo em Moddidade Especifica,
conforme tabelaabaixo:

Experiéncia Profissiona naModdidade F(’gz[ru:g Pontuacdo maxima
Tempo de atuacdo no Programa Escola de Esporte/SELDF 50 500
Tempo de atuacdo na SEEDF 40 400
Tempo de atuagdo forada SEL e/ou SEEDF 20 200

*O candidato deverd acangar o minimo de 100 (cem) pontos de experiéncianamodalidade.
9.1.7. A experiéncia profissiona devera ser comprovada por meio de declaraggo e/ou documento
comprobatério expedido por autoridade competente, de ingtitui¢ao plblica ou privada, no qual
constem informagdes sobre o tipo de trabalho desenvolvido e acBes executadas, bem como o
respectivo tempo de atuagéo.

9.1.8. Para efeito de andlise da Experiéncia Profissional pela banca examinadora, os documentos
listados nos itens 8 e 9 deverdo ser inseridos no ato dainscrigdo, consoante Item 6.2 deste Edital.
9.1.9. Para ser considerado apto na Etapa 1, o candidato devera alcancar um minimo de 100
(cem) pontos na Andise da Formagdo, um minimo de 100 (cem) pontos na Andise de
Experiéncias Profissionais e asomados dois critérios ser de no minimo 200 (duzentos) pontos.
9.1.10. Serdo convocados para a Etapa seguinte, os candidatos que alcancarem a pontuacéo
minima estabelecidano item 9.1.10.

9.2. Etgpa2: Entrevista.

9.2.1. A entrevista ser& conduzida pela Banca Examinadora e terd a duragdo méxima de trinta
minutos, distribuidos em vinte minutos para exposicéo oral do candidato quanto ao interesse pela
vaga, apresentacdo do Plano de Trabalho e experiéncia, e os outros dez minutos para arguicao, na
qual serdo observados 0s conhecimentos e a postura didati co-pedagdgica

9.2.2. A entrevista do candidato ser4 avaliada de acordo com os itens do Plano de Trabaho e

pontuacdo abaixo relacionados:

Itens do Plano de Trabaho Pontuacéo

Elaboragao/Coerénciana apresentacio 0al100

Objetivos: Geral e Especificos 0a100

Contetido e Fundamentacéo Tedrica 0al100

Desenvolvimento M etodol 6gico: pUUioqdvo, a@ﬁm estratégias pedagdgicas, recursos 0a100

humanos e materiais, parcerias e outros

Avdiagéo 0al100

Cronograma 0al100

Fluénciae Clareza 0a100

Objetividade e coeréncia 0a100

Aproveitamento do tempo 0al00

11. DOSRESULTADOS

11.1. O resultado de cada etapa prevista no Cronograma serd informado de acordo com a
fungdo pretendida: Coordenador Pedagégico ou Professor de Educagdo Bésica com
habilitagdo em Educaco Fisica e formagéo em Modalidade Especifica, conformeitem 5.1, no
enderego eletronico http://www.se.df.gov.br.

11.2. Para ser considerado apto na funcdo de Coordenador Pedagdgico o candidato devera
passar por duas Etapas de selegdo.

11.3. Na Etapa 1, deverd obter um minimo de 100 (cem) pontos na Andlise de Formagdo, um
minimo de 50 (cinquenta) pontos na Andlise de Experiéncias Profissionais e a soma dos dois
critérios deve ser de no minimo 150 (cento e cinquenta) pontos.

11.4. NaEtapa 2, alcancar um minimo de 450 (quatrocentos e cinquenta) pontos.

11.5. Para ser considerado apto nafungéo de Professor de Educacéo Bésica o candidato devera
passar por duas Etapas de selegéo.

11.6. Na Etapa 1, devera obter um minimo de 100 (cem) pontos na Andlise de Formagdo, um
minimo de 100 (cem) pontos na Andlise de Experiéncia Profissional na Modalidade e a soma
dos dois critérios deve ser de no minimo 200 (duzentos) pontos.

11.7. NaEtapa 2, devera alcangar um minimo de 450 (quatrocentos e cinquenta) pontos.

11.8. O Resultado Oficia do Processo Seletivo Simplificado e de suas Etapas serdo
divulgados, no site: http://www.se.df.gov.br, conforme quadro 8.1.

12. DOS RECURSOS

12.1. O servidor interessado poderd interpor recurso, uma Unica vez, por etapa, junto a
Geréncia de Desportos, da Subsecretaria de Educagdo Bésica, por meio do Sistema Eletronico
de Informagao https://sei.df .gov.br. conforme datas e prazos estabel ecidos no Cronograma 8.1.
12.2. O recurso devera ser analisado, inicialmente, pela banca examinadora para o exercicio
do poder de reconsideracéo.

12.3. O servidor devera preencher o documento especifico RECURSO (Anexo I11), de forma
clara, objetiva e consistente e fard suas alegagdes e consideragies acerca da avaliagéo a que foi
submetido, podendo anexar documentos que embasam suas colocagdes. O servidor deverd
abrir processo SE| e anexar o documento citado acima.

12.4. Recurso inconsistente, desrespeitoso, intempestivo ou em desacordo com o previsto
neste Edital seré preliminarmente indeferido.

12.5. A banca examinadora dispora de até dois dias Uteis, apds o término do prazo para
interposi¢&o de recursos, para avaliagdo e, sefor o caso, emitir a Declaragéo de Deferimento, a
qual devera ser encaminhada ao candidato, por meio do correio eletronico.

12.6. Em nenhuma hipétese, serdo aceitos pedidos de revisdo ou recurso do Resultado Oficial
do Processo Seletivo Simplificado forado prazo estabelecido por este Edital.

12.7. Seraindeferido o recurso interposto fora do prazo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Fica vedado o remanejamento de servidor contemplado com bloqueio de caréncia no
Procedimento de Remangjamento Interno e Externo, em cumprimento ao disposto na Portaria
n° 895, de 29 de agosto de 2023.

13.2. As sangdes disciplinares previstas na Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de
2011, serdo aplicadas, no que couber, aos servidores participantes deste processo seletivo e
a0s servidores responsaveis pela operacionaizag8o das regras previstas neste Edital.

13.3. Em caso de contestag&o de erro ou ilegalidade no presente processo seletivo, o candidato
poderd entrar com pedido de impugnaggo por escrito junto ao setor de protocolo da Secretaria
de Estado de Educacéo do Distrito Federal.
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13.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretéria de Estado de Educag&o do Distrito
Federal e/ou pelo Comité Gestor, instituido pela Portaria Conjunta n° 13, de 26 de
setembro de 2023.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

ANEXO||

TERMO DE COMPROMISSO
Eu, , matricula ,
Professor de Educagéo Bésica - Habilitagdo em Educacéo Fisica, da carreira Magistério
Publico do Distrito Federal, declaro ter conhecimento do Edital do Processo Seletivo
Simplificado para atuar no Programa Escola de Esporte da Secretaria de Estado do
Esporte e Lazer (SELDF).
Declaro, ainda, estar ciente do cumprimento das seguintes competéncias dos Professores
disponibilizados:
cumprir a carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas em 25 (vinte e
cinco) horas em atividades de regéncia de classe e 15 (quinze) horas em coordenagdo
pedagdgica, com atuagdo de acordo com o disposto no Plano de Trabalho aprovado;
respeitar a distribuicdo da carga horéria dos professores disponibilizados conforme o
disposto naLei n°5.105, de 2013, bem como seguir o contido no Plano de Trabalho;
entregar documentos, relatérios e/ou levantamentos, sempre que solicitado pela Geréncia
de Desportos (Gdesp), da SEEDF;
participar de reunides, seminarios, eventos esportivos, coordenagdes pedagdgicas e cursos
de formagéo continuada, relacionados as atividades do "Programa Escola de Esporte”;
complementar a carga horéria, se for o caso, no "Programa Escola de Esporte”, ou em
uma Unidade Escolar da SEEDF, em conformidade com as necessidades e designacoes
do setor competente;
atuar no "Programa Escola de Esporte" até a vigéncia desta Portaria sendo que, apds esse
periodo, é vedada a permanéncia ou reconducao, exceto por nova selegdo em processo
seletivo especifico;
assinar Termo de Compromisso, no qual manifestara ciéncia e concordancia as normas
contidas neste Edital;
ter assegurada a atividade pedagdgica no contexto do "Programa Escola de Esporte”, ndo
sendo permitido, em qualquer hipdtese, desvio de fungdo, em desacordo com as
atribuigdes assumidas pelos professores nos termos deste Edital; e
submeter-se ao Processo Seletivo especifico a ser realizado em 2024, para exercicio no
ano letivo de 2025.
Considerando as normas legais previstas, também me comprometo a observar as
seguintes exigéncias:
1. apresentar um Plano de Trabalho em consonancia com as atividades desenvolvidas no
Programa;
2. responsabilizar-me pela utilizagdo dos ambientes e materiais, mantendo-os limpos,
organizados e resguardados, cotidianamente;
3. atender, prioritariamente, aos estudantes da Rede Publica de Ensino do DF e a
comunidade em geral;
4. ter disponibilidade para atuar em diversas modalidades esportivas especificas desde
que tenha sido previamente aprovado no processo seletivo;
5. informar aos alunos as normas e procedimentos relativos as atividades esportivas
desenvolvidas pela Escola de Esporte;
6. permanecer em exercicio durante um ano letivo para entdo solicitar qualquer tipo de
desligamento do Programa Escola de Esporte/SELDF.
Declaro, também, ter conhecimento de que o descumprimento das referidas exigéncias de
conduta profissional ou a inadequagdo aos requisitos do perfil do Coordenador
Pedagdgico ou Professor de Educagédo Bésica habilitado em Educagdo Fisica, bem como
0 ndo desempenho das fungdes em consonancia com o atendimento, a qual quer momento,
durante o exercicio no Programa Escola de Esporte/SELDF, podera ensejar na minha
devolugéo a Sugep/SEEDF, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Assinatura do servidor

ANEXOIII

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO
A proposta devera conter:
Apresentacao
Justificativa
Objetivos
Objetivo Geral
Objetivos Especificos
Contetido e Fundamentag&o Tedrica
Desenvolvimento Metodolégico: publico alvo, acles, estratégias pedagdgicas, recursos
humanos e materiais, parcerias e outros
Avaliagdo
Cronograma (cronograma de atividades para 1 semestre, de acordo com a fungdo
pretendida)
Referéncias Bibliogréficas
A proposta do Plano de Trabalho devera ser apresentada com a seguinte formatag&o:
Folha A4,
Méximo de 10 péginas (exceto folha de rosto e capa);
Texto: fonte Arial ou Times New Roman, letra tamanho 12 (notas de rodapé ou citagdes
diretas com mais de 3 linhas, usar letra tamanho 10), cor preto, ainhamento justificado,

espacamento entrelinhas simples, recuo da primeira linha de parégrafo de 1,25cm, recuo de
4,0cm para citagdes diretas, margens superior e esquerdade 3cm, einferior e direitade 2cm;
Quadros, figuras e tabelas, caso necessario, deverdo estar inseridas no texto, obedecendo ao
limite méximo de péginas.

ANEXO 1l

MODELO - ABERTURA DE PROCESSO SEI - DOCUMENTO ESPECIFICO RECURSO
A Geréncia de Desportos (Gdesp), com vistas a0 Comité Gestor do Programa Escola de Esporte,
Processo Seletivo Simplificado de Professor de Educacdo Bésica - Habilitagd em Educagéo
Fisica da Carreira Magistério PUblico do Distrito Federa para exercicio no PROGRAMA
ESCOLA DE ESPORTE/SEL, no ambito da Portaria Conjunta n° 01, de 19 de marco de 2021,
publicadano DODF n° 56, de 24 de margo de 2021
"O candidato dever&
1. redigir o recurso de acordo com as especificagOes estabel ecidas no Edital;
2. gpresentar argumentaggo |6gica e consistente;
3. fungdo pretendida”
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
SOLICITAGAO E/OU EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Assinatura do candidato

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo; 00080-00112555/2022-29. Com fulcro nos artigos 30 e 86 do Decreto n® 32.598/2010
e suas dteragdes, e ainda, consoante as informages e documentos apresentados nos autos do
processo em epigrafe, RECONHEGO A DiVIDA/Despesa de Exercicio Anterior no vaor tota
de R$ 12.083,78 (doze mil oitenta e trés reais e setenta e oito centavos), em favor da pensionista
LUCIA SILVA DE ARAUJO, matricula 2499711 - SEEDF, referente &s despesas de pagamento
das despesas referente a despesa de ano anterior (Exercicio Findo de 2013) e a Licenca Prémio
ndo usufruida, tendo em vista que os valores a serem pagos é referente ao espdlio decorrente dos
acertos financeiros por falecimento de ex-servidor TADEU GOMES DE ARAUJO, matricula
00472611, nos termos da instrucdo processua. A despesa correra & conta do Programa de
Trabalho 28.846.0001.9050.0085, Fonte 100, Natureza de Despesa 3.1.90.92, consignada na Lei
Orgamentéria n° 7.377, de 29 de dezembro de 2023, sendo compativel com o Plano Plurianual
Lel n°7.378, de 29 de dezembro de 2023 (PPA 2024-2027), bem como com a Lei de Diretrizes
Orgamentérias n° 7.313, de 27 de julho de 2023. Francisco das Chagas Paiva da Silva -
Subsecretério de Administragéo Gerdl.

SUBSECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

EDITAL N°01, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE
EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe s3o conferidas
pelo art. 7° da Portaria n° 367, de 21/07/2021, publicada no DODF n° 137, de 22/07/2021,
resolve:

Art. 1° Alterar o Cronograma do Item 7.1. das Etapas do Processo Seletivo Interno
Simplificado para Servidor Efetivo da Carreira Magistério Piblico do Distrito Federal para
atuar como formador na Unidade-Escola de Formagdo Continuada dos Profissionais da
Educagdo (Uni-Eape), constante no EDITAL N° 1, DE 19 DE AGOSTO DE 2024, da
Subsecretaria de Formag&o Continuada dos Profissionais da Educag&o - Eape, publicado no
DODF N° 159, de 20 de agosto de 2024, conforme a TABELA 1.

TABELA |
Etapas Cronograma

Primeira etapa - Periodo de inscricéo 22/08 a30/08/2024
Resultado — Primeira Etapa (eliminatéria e classificatoria) 03/09/2024
InterposiG&o de recurso — 12 etapa 04/09/2024
Segunda Etapa— Apresentacéo oral do Plano de Ciclo/Percurso 09/09, 11/09 e 13/09/2024
Interposi¢éo de Recurso —Segunda Etapa 18/09 e 19/09/2024
Resultado final 23/09/2024

Art. 2° As demais orientacOes constantes no EDITAL N° 1, DE 19 DE AGOSTO DE 2024,
da Subsecretaria de Formag&o Continuada dos Profissionais da Educagéo - Eape, publicado
no DODF N° 159, DE 20 de Agosto de 2024, permanecem inalteradas.
Art. 3° Este Edital entraem vigor na data de sua publicag&o.

|EDES SOARES BRAGA

UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL

PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE PRESTACAOQ DE SERVICOS N° 07/2023
Processo: 04030-00000164/2022-27. DAS PARTES: UNIVERSIDADE DO DISTRITO
FEDERAL PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES e o SOLIS SOLUGOES
LIVRES LTDA DO OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo
10/2022, nos termos do Inciso I, do Art. 57, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
Modificar o valor contratual, com fundamento no artigo 65, da Lei n° 8.666/1993, em

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



