GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO A
COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO DO PLANO @
PILOTO UNIDADE REGIONAL DE EDUCAGAO BASICA

PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO -2024

CRECHE PIONEIRA DA VILA
PLANALTO

BRASILIA -DF
2024




Sumario

g e 1= 0 o Vo T ROt 2
N o] =T = g T o Lo T 3
3.Historico da Unidade ESCOIAr ... 5
4.Diagnostico da Realidade ESCOIAr ...........ooomeiiiiiiiiinrnieesss s s s s 6
5.Fungdo Social da ESCOla ... 16
6.Missao da Unidade ESCOIAr...........couiiiiiiiiiiriies s s 16
7. Principios Orientadores da Pratica Educativa............cccommmmccnciiic e 17
8. Metas da Unidade ESCOIAr...........cooeiiiiiririies s 19
9. OBJEtIVOS ...cciiiiiii i —————————————————————————— 20
L0 o1 =T 1Y o T 1= = | SO UUUPPPPPN 20
ODbjetiVOS ESPECITICOS ... ottt et e e e e et e e e e e e e e e et e e e e e eeeeab b e eaaaaeaane 20
10. Fundamentos Teérico-metodolégicos que Fundamentam a Pratica Educativa................ 21
11.0rganizacgao Curricular da Unidade Escolar..........cccceeemeciiiiiiiiinreceeccssss e s s s sssssssssss s s s e s e enees 25
12. Organizagao do Trabalho Pedagoégico da Unidade Escolar........cccccccceeeiiiiiimmmeeeennccciniseeeenns 27
13. Apresentagao dos Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na Unidade
Y o o - S 34
14. Apresentacao dos Projetos Especificos da Unidade Escolar...............cccommmmimmecciiiiiinnnnes 36

15. Apresentagao dos Programas e Projetos Desenvolvidos na Unidade Escolar em
Parceria com outras Instituicées, Orgaos do Governo e/ou com Organizagées da

Sociedade CiVil.......ccoo 38
16. Desenvolvimento do Processo Avaliativo na Unidade Escolar..............cccommimeecciiiiniiinnes 39
17. PaPE@iS © ALUAGAOD.....uuuuuiiiiiiiiirieennsissss s e s s s srssssssssssss s e e e s s nnnsssssssasesrsannnnnsssssssssesmsnnnnnnsssssssssnnnnnnnn 41
18. Estratégias ESPecCifiCas .......cuuueuuiiiiiiiiiiiiiiiccc s s s r e ennn 41
19. Processo de Implementagao do PPP........... s 42

20. Processo de acompanhamento, monitoramento e avalicao da implementagao do PPP 42
2 T =T = = o o - 43
728 2 Y o 1= 4 U [ o - -3 44




1.IDENTIFICAGAO

Coordenagio Regional de Ensino: PLANO PILOTO UNIDADE REGIONAL DE EDUCACAO
BASICA

Unidade Escolar: CRECHE PIONEIRA DA VILA PLANALTO
CNPJ: 37.174.869/0001-62

Enderego: Avenida Rabelo S/N Acampamento Rabelo Vila Planalto
Telefone:(61) 33279322

Oferta de Educacgao Integral: 7h30 as 17h30

E-mail: crechepioneira@hotmail.com

Site / Redes Sociais: https://sites.google.com/view/creche-pioneira;
https://www.facebook.com/crechepioneira.pioneira
https://www.instagram.com/creche _pioneira

Equipe Gestora:

Presidente: MARIA DO SOCORRO DA SALVA FARIAS
Vice-Presidente: MAURA ALVES DE OLIVEIRA

Diretora Administrativa: MAURA ALVES DE OLIVEIRA
Diretora Pedagodgica: GRAZIELE GOMES DOS SANTOS
Coordenadora Pedagégica: REGINA BRITO DE SOUSA
Nutricionista: DENISE SILVA DO VALE

Secretaria Escolar: ILDA PESSOA DOS SANTOS

Auxiliar Administrativo: MARIA CREUZIRENE DA SILVA ALVES

Professores efetivos:

NOME: DEILY DA SILVA LIMA

MATRICULA: 00120535

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA
NOME: EVELLYN DIAS DE ALMEIDA
MATRICULA: 003019

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA
NOME: GENEROSA RODRIGUES DOS SANTOS
MATRICULA: 002028

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA
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NOME: IVANILDE DE SOUZA OLIVEIRA

MATRICULA: 003035

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA

NOME: LORENA BONNI PEREIRA SILVA DE VASCONCELOS

MATRICULA: 002014

FORMAGAO CORRESPONDENTE: LETRAS E PEDAGOGIA
NOME: MISLENE FERREIRA CESAR

MATRICULA: 41768

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA

NOME: ZENITH FERNANDES DE SOUSA COSTA
MATRICULA: 00120536

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA

NOME: SARAH MELO PONTE RODRIGUES

MATRICULA: 003017

FORMAGAO CORRESPONDENTE: PEDAGOGIA

COORDENADORA: REGINA BRITO DE SOUSA

Monitoras:

ANA CAROLINE ALVES DOS SANTOS
BRUNA SILVA MARCOS AZEVEDO
GEOVANA SANTOS RODRIGUES
KAMYLLA DIAS JULIANI

KAMILLY DA SILVA SANTOS

LEONINA MENEZES COSTA

MARIA CAROLINA DE ASSIS CARVALHO
MARIA ESTER MARTINS DE OLIVEIRA
AYLLA VICTORIA RAMOS

THAINARA SANTOS DE BRITO

KAUANY NATHALLY COIMBRA DIAS (SUBSTITUTA)
NATASHA VICTORIA DOS SANTOS SOUSA
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Monitoras volante:

> BRUNA LARYSSA DOS SANTOS BARBOSA
> RAYANE MARIA BARBOSA
> VIVIANE DE SOUSA MOURAO




Merendeiras:

> ELIZETH OLIVEIRA DA SILVA

> MARIA NILCE DE CARVALHO DOS REIS
> SIMONE DA SILVA SANTOS

>

Vigilantes/Porteiras:

ALMERINDA EDILEA SILVA MARCOS
EDINALDO RODRIGUES PORTO

MARIA DO SOCORRO BORGES DA SILVA LIMA
MAURO BARBOSA RIBEIRO
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TOTAL DE CRIANCAS :186

2. APRESENTAGAO

O reconhecimento da crianga como um ser social, integral e em pleno desenvolvimento séo
os fundamentos orientadores desta instituicdo educacional, pois entendemos que nido podemos
limitar as oportunidades de descobertas de nossas criancas, € por iSSo procuramos em nossas
praticas educativas nao realizar as atividades pedagdgicas pelas criangas, mas sim, conduzi-las no

modo de fazer, respeitando suas capacidades, habilidades e limitagcdes.

Visando a formacgao do verdadeiro cidadao critico e participativo, apostamos no fortalecimento
da autonomia, como defesa no processo de decisdo, em relagao as diferentes influéncias do meio
social. Envolvidos em uma linha progressiva de informag&o, as criangas, de maneira dinamica,

percebem a importancia do respeito aos valores humanos.

Nossa instituicdo se destina a formacado da crianca, visando ao desenvolvimento de suas
potencialidades e habilidades, como elemento de autorrealizac&o e preparo do exercicio consciente

da cidadania.

O Projeto Politico Pedagogico contribui de forma substancial para a organizagéo escolar,
tendo em vista que ao construi-la de forma democratica tragam-se caminhos, rumos e objetivos a
serem alcangados. Servindo como um orientador das acbes pedagdgicas, politicas e

administrativas dentro da instituicio.

Por se tratar de um documento democratico faz-se necessario a participacdo de toda a
comunidade escolar, dire¢cdo, coordenacdo, estudantes, secretaria, professores, monitores,

funcionarios e pais.




A Comisséo Organizadora proveu ag¢des de conscientizagdo com a comunidade escolar que
por meio de questionarios participou de forma efetiva na construgcdo do documento. Além disso, foi
oportunizado a todos os funcionarios 0 momento de participar da reconstrugdo do Projeto Politico

Pedagogico, momento no qual eles contribuiram por meio de questionario, sugestdes e criticas.

3.HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

A Creche Pioneira da Vila Planalto, instituicdo comunitaria, sem fins lucrativos, que atende em
periodo integral 186 criangas, com idade entre um e trés anos, existe ha 31 anos na Vila Planalto,
cidade pioneira da Capital Brasileira, bergo da construgcao de Brasilia. Sua fundacéao efetivou-se em
1993, a partir de necessidade surgidas de demandas da comunidade quando, a partir de um
levantamento feito pelo servico de saude, especificamente o Centro de Saude, 03 da Vila Planalto,
surgiram altos indices de desnutricdo em criangas de 0 (zero) a 6 (seis anos), sendo que, por mais
que se tratassem essas criancas, nao se verificava melhora, se fazendo necessaria a criacao de
um espaco onde elas pudessem ficar para serem tratadas com alimentagao saudavel e estimulos
afetivos. Foi assim, que surgiu nossa instituigdo que continua até os dias atuais em parceria com a
Unidade Basica de Saude da Vila Planalto-UBS 03 e visa proporcionar a toda comunidade
condicbes necessarias para sanar suas dificuldades cumprindo funcbes indispensaveis e

indissociaveis de educar e cuidar.

Ha que esclarecer, inicialmente, que a época do assentamento, o “Grupo de Assentamento”
composto por representantes do Governo do Distrito Federal e Comunidade da Vila Planalto
garantiram a area da creche, conforme publicagdo no Diario Oficial, pagina 102, quinta-feira, 12 de
margo de 1998, o prédio onde no inicio da Construgéo de Brasilia funcionava “como Alojamento de

engenheiro solteiro”.

Nestes termos, estamos hoje situados na construgédo que fora o “alojamento de engenheiros”
nos tempos idos da construg¢ao de Brasilia. Contudo, foram restauradas todas suas dependéncias,
conservando sua forma original, vez que a edificagdo, trata-se de um patriménio de nossa bela
Cidade, constituindo-se hoje em uma edificagdo em alvenaria em torno de 800 m? de area coberta
e 3000 m? de area livre, cedido pelo Governo do Distrito Federal a Creche Pioneira da Vila Planalto,

em area construida e composta por dois prédios e um anexo.

A Instituicao foi credenciada no ano de 2011, pela Portaria n.° 177 de 12 de dezembro de
2011, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n.° 238, no dia 14 de dezembro de 2011, na

pagina 07. Credenciada até o periodo de 31 de dezembro de 2015.




Recredenciada pela Portaria n.° 156 de 13 de abril de 2017, e publicada no Diario Oficial do
Distrito Federal n.° 73 no dia 17 de abril de 2017, na pagina 16, para o periodo de 1° de janeiro de
2016 até 31 de dezembro de 2025. Em 2023, renovou-se a parceria, a partir do termo de
colaboragdo n.° 108/2023 com o GDF/SEEDF, com o periodo de vigéncia de 09/02/2023 a
08/02/2028, como consta no Diario Oficial do Distrito Federal n°30, no dia 10 de fevereiro de 2023.

4.DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

A Vila Planalto possui hoje em torno de 18.000 moradores, sendo a Creche Pioneira da Vila
Planalto, unica entidade filantropica e comunitaria com atendimento de bebés e criangas bem
pequenas, na etaria de um a trés anos com atendimento gratuito a comunidade, funcionando em
horario integral das 7h30 as 17h30, oferecendo cinco refeicdes em parceria com a SEE/DF, por
meio de Termo de Colaboragao. Para saber a localidade da moradia das criancas atendidas pela
creche, sendo feito levantamento por meio das fichas de matricula, o nimero de vagas ofertada foi

de 186 criangas, iniciando o ano com 170, e foram preenchidas no decorrer do més.

1.Qual a localidade de moradia da crianga?

25

Vila Planalto

Otras regides
administrativas

145




2. Qual o tipo de moradia ?

m Moradia prépria
®m Moram de aluguel

Outra Situacao

3.Quem mora com as criangas?

m Pai e Mae
m Pai, Mae e Irmaos
Méae

= Outras Situagbes

4.Quantas pessoas moram com as criangas?

B Duas
B Trés
Quatro
m Cinco ou mais




5. Qual o grau de escolaridade dos responsaveis
pela crianca?

AD

Ensino Fundamental
Completo

® Fundamental
Incompleto

® Ensino Médio Completo

B Ensino Médio
Incompleto

m Ensino Superior
Completo

6. Qual a renda média familiar?

"

m Até um Salario-Minimo

B De um adois Salarios-
Minimos

m Mais de Cinco Salarios-
Minimos

7. Como a crianga chega a creche?

Onibus
m Carros
= Bicicleta
mAPé




8. Quais sao os beneficios recebidos pelo
governo?

1

m Bolsa Familia
m Prato cheio 01

Auxilios gas

9. Com quem a crianca fica quando nao ha
atendimento na creche?

Mae

50 m Avos

m Otros(baba, tios,
vizinhos)




10. Qual a profissao dos
responsaveis? m AutGnomo

m Manicure

m Doméstica/Dia

rista
m Motoboy

m Tecnico de

Enfermagem
m Servidor

publico
W Tecnicoem

Secretariado
m Auxiliar de

Cozinha
m Vigilante
m Jornalista
m Professor
m Médico
m Copeira
m Servicos gerais
m Bombeiro
m Micro

empreendedor
m Manipulador

de Alimentos
m Barmen

m Garconete
m Serralheiro

Secretaria

11. Como se deu seu primeiro contato? Sentem-
se bem recebidos, acolhidos e tratados com
respeito na istituicado?

1

_\

B Sentiram- se Acolhidos
® N&o se sentiu Acolhido

10




12. Os familiares das criangas com deficiéncia,
sentem-se bem acolhidos? Conhecem o direito
dos seus filhos, & educagao?

= Sim
m N&o souberam

responder
= Nao responderam

13. A Creche dispde de um cardapio nutricional
variado e rico que atenda as necessidades das
criangas, inclusive daquelas que necessitam de
dietas especiais?

® Sim

= Nao

11




14. O ambiente e toda a estrutura da creche
inspiram seguranca?

= Sim

Em
parte

15. A Creche planeja e organiza os espagos
comunicativos proporcionando interagdao com as
familias/ responsaveis e a comunidade?

B Sim

16. Nesse Espaco registrem seus elogios, criticas e sugestdes para melhoria da creche.

Elogios: “Nao tenho nada que reclamar eles sao excelentes, A creche é 6tima, e sempre
quando ha necessidades, sempre nos tratam super bem. Gosto muito da educacao e cuidado que
todas da creche tem com as criangas, admiro muito o empenho em serem sempre melhores. Nada
a declarar, tudo bem planejado pela equipe pedagdgica. Sé tenho que parabenizar a equipe, que
cada ano do seu melhor e sem duvidas tem bons resultados. A gente sente a creche como uma
familia. Creche é muito organizado e com profissionais capacitados. A creche pioneira € uma mae
para o meu Gustavo. Deixo-0 na creche com alegria, pois ele se mostra feliz em frequentar a creche
e tem um amor muito grande a todas as professoras e monitoras que cuida e cuidaram dele. Um
agradecimento especial a toda equipe da creche. Ele desenvolveu demais apds frequentar a creche

e vocés foram fundamentais para essa evolugéo. Nao tenho criticas e nem sugestbes Gostaria de
12




parabenizar a creche por cuidar tdo bem dos nossos pequenos, todo carinho e cuidado. Amo a
equipe e a atengao e o cuidado com todas as criangas. Gostaria de agradecer a toda a equipe da
creche, sdo muito atenciosos conosco, pais € muito atenciosos, cuidadosos e amorosos com
nossos filhos. Continuem com a empatia em reconhecer cada caso como um caso especial e unico.
Vocés sao o6timas! Acho a escola muito responsavel, receptiva e acolhedora. A creche é uma
segunda méae. So elogios. Sempre muito carinhosas, atenciosas e preocupadas com o bem-estar
das criangas. Todos estdo de parabéns. Sem criticas. Meu filho esta evoluindo muito. Apenas
gratiddo. Uma creche muito boa, com o atendimento maravilhoso e acolhedor. Apenas elogios, essa
creche realmente é excelente e os profissionais sdo extremamente cuidadosos com nossos filhos.
Excelente equipe de gestao. Corpo docente capacitado, ampla via de comunicagdo com os pais
sobre a crianga. Eu gostaria de prestar meus elogios a professora Deily. Profissional amorosa e
dedicada, que acolhe ndo somente a criangca, mas também a nds pais, que estamos vivendo essa
experiéncia pela primeira vez. A CPVP foi um presente para nds, nos mudamos de cidade e
estavamos sem referéncia de local para deixar o nosso pequeno. Deus, tdo bom, nos mostrou a
instituicdo que criara lindas memoarias ao nosso filho. A cada ano, noto a superacao e qualificagao
tanto dos profissionais quanto do aspecto fisico da instituicdo. Noto constante cuidado e
assertividade para manutengao patrimonial (predial) e das diretrizes didatico pedagogicas da
instituicdo. A dedicagao dos profissionais € excepcional. Gosto muito do cuidado e da dedicagao
com as criangas. A creche oferece um atendimento incrivel, toda equipe € muito prestativa e
atenciosa com as criangas e as familias. Eu sou muito feliz com meu filho sendo aluno de vocés. A
creche pioneira da Vila Planalto € uma excelente instituicdo. As atividades que sao realizadas com
as criangas sdo simplesmente maravilhosas. E evidente o cuidado e a dedicacéo que vocés tém ao
planejar e executar cada uma delas, proporcionando um ambiente educativo, seguro e estimulante
para o desenvolvimento dos pequenos. Além disso, a alimentagao oferecida na creche é realmente
excepcional. E reconfortante saber que minha filha estd recebendo refeigdes balanceadas e
saudaveis, com o acompanhamento de uma nutricionista. Isso demonstra o compromisso da
instituicdo com o bem-estar e a saude das criancas. O espaco fisico da creche também é muito
bem cuidado e propicio para o aprendizado e a diversdo. E visivel o esforco da equipe em
proporcionar um ambiente acolhedor e estimulante para as criangas explorarem e aprenderem. Por
ultimo, mas ndo menos importante, gostaria de elogiar todos os funcionarios da creche. Desde a
equipe de professores até os profissionais responsaveis pela limpeza e portaria, todos demonstram
um carinho genuino pelas criangas e um profissionalismo exemplar em tudo o que fazem. Agradeco
imensamente por todo o trabalho e dedicagdo que vocés demonstram diariamente. Vocés sao
verdadeiros herodis para nés, pais, e fazem toda a diferenca na vida das nossas criancas. Adoro
com meu filho e tratado da professora e das monitoras fazem um 6timo trabalho. Até o momento sé
vejo zelo e cuidado com nossas criangas. O corpo técnico da escola é
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composto por pessoas atenciosas, dedicadas e responsaveis, sinto muita confiangca em todos. A
creche esta de parabéns em todos os aspectos. So elogios! Acho a seguranga muito boa, 6timo
trabalho, cuidado e atendimento na necessidade de cada crianca. Professoras e monitoras
excelentes. Diregcao e coordenagao impecaveis super atenciosas. Parabéns aos professores pelo
cuidado com os nossos pequenos. Sinto seguranga em deixar meu filho com as professoras. Creche
100% inclusiva e tenho muita satisfagdo e confianga de deixar meu filho na instituigdo. A professora
Generosa do maternal 1C transmite tranquilidade e paciéncia, estda sempre sorridente e isto me
contagia. S6 tenho de agradecer muito bom. Gostamos muito de toda a equipe da Creche.
Demonstram ser abertos a sugestdes, estdao em busca de melhorias, sao carinhosos e cuidadosos
com as criancas. Todos os funcionarios sdo bem-educados e prestativos, atenciosos com os pais
e criancas. Equipe maravilhosa. Ambiente limpo. Equipe dedicada. Creche Acolhedora. Estou muito
satisfeita e s6 tenho a agradecer. Uma excelente creche! As professoras sdo excelentes. Local
muito bom, 6timas professoras e monitoras, a creche em si é boa. Otimo! Muito organizada,
ambiente acolhedor. Muita gratiddo a todos os colaboradores, sempre com simpatia e dedicagao
aos cuidados com todos. Da secretaria, porteiras, tias da cozinha, tias da limpeza, Educadores Tia
Maura, tia Regina e tia Grazi, que recepciona todas as criangas diariamente com muito carinho. A
melhor creche do plano piloto. Grazy é maravilhosa. Muita organizagao, cuidado pelas criangas,
muito bom o projeto das palestras. Creche muito organizado Pedagogica. Um étimo lugar pra
criangas e as tias sdo bem prestativas! No momento sé tenho de agradecer por todo carinho com o
meu filho e sua familia. Eu n&o tenho palavras para agradecer o cuidado de todos. Nao s6 cuidam
como ensinam de maneira alegre e doce. Obrigada a toda equipe! Que Deus multiplique bengaos
sobre cada um de vocés. O ambiente da creche € muito acolhedor. Escola muito boa. A creche e
otima. Apenas elogios. Muito bem-organizada, limpa, profissionais bem qualificados, educados.
Otima creche. Nao tenho nenhuma critica, espaco acolhedor, professoras atenciosas. A creche é
muito boa. Creche maravilhosa profissionais super atenciosas, amando a experiéncia. Como estou
conhecendo a creche agora, no meu ponto de vista ndo tenho muito a falar até agora, mas muitas
pessoas falam da creche que é muito boa, as professoras, direcao as tias da portaria, da cozinha e
da limpeza sao inesqueciveis € muito bom a minha pequena esta gostando, o elogio é pra todas
mas vai ai um elogio pra la de especial para a tia Mislene, ela € maravilhosa até na rua algumas
pessoas que mim ver com a minha filha pergunta se ela estd com a tia nota mil! Nao que as outras

nao sejam também, é isso! Obrigada”.

Eu critico: “A creche é muito boa, s6 acho que deveria ter flexibilidade de horario na entrada,
pois muitas vezes me atraso no servigo. Ainda néo tenho. As cercas sao muito baixas, creio que
alguém poderia pular tanto nas laterais como no fundo e na frente. Sem criticas. Meu Primeiro

contato com a creche nao foi tao legal. Ficamos muito triste no primeiro dia sumiu a boneca da
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minha filha, a boneca nao voltou para casa e perdemos a noite toda. Passamos em claro com ela
chorando, pois € um apego que ela tem com a nené dela e s6 dorme com essa boneca. E um
conjuntinho de roupa e meia. A boneca foi encontrada em algum local da escola apds eu ligar na
diregao e pedir para poder encontra-lo. A roupinha da minha Filha Maité até hoje nao voltou, sendo
que estava identificada com o meme dela. E entres outros motivos que vem ocorrendo com relacdo
a saude dela. Pego a compreensao da creche e colaboradores para esse momento tao importante

para ambas as adaptacdes.”

Eu sugiro: “Melhorias no refeitério e espaco de brinquedoteca. Em questdo do banho teria
quer ser mais devido ao calor no verao. Colocar ar-condicionado nas salas de aula para o conforto
das criancas, pois os ventiladores suprem a ventilagdo das salas e acabam as salas ficando muito
quente. Higienizagao dos brinquedos semanal ofertar banho para as criangas todos dias. Poderiam
colocar concertinas nas laterais (elétricas ou nao) e verificar de subir a cerca nos fundos e na frente
ou colocar concertinas ou até mesmo cerca elétrica a partir de certa altura acima. Patio de
recreacao. Mais espagos externos que tenham sombra. Na minha opinido, eu sugeria que o banho

nas criangas fossem mais cedo. Por conta do calor”.

1

A

CRECHE PIONEIRA DA VILA PLANALTO
Diagndstico para areconstrugho da Proposta Pedagogica - 2024

© Projeto Politico Pedaggico - PPP & o documents que define planos, metas,
46 na Unidade Escolar

parag & que se propse. Todos 0s anos o
tendo s deforma

pedimas a 80 de tados em responder o questiondric

16.Nesse espaco registrem seus Elogios, Criticas e SugestOes para melhoria da nossa
Creche




5. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

A funcdo social da Creche Pioneira da Vila Planalto & prestar assisténcia, cuidando e
educando, as criangas de um a trés anos, encaminhadas pela Secretaria de Estado de Educacgao
do Distrito Federal, com vistas ao desenvolvimento biopsicossocial. Desenvolvendo atividades
educativas, sociais, culturais e técnicas junto a comunidade, visando melhorar a qualidade de vida
delas, proporcionando maior interagdo entre escola e familia, respeitando a crianga como sujeito
historico e de direito, que tem necessidades préprias e manifestam opinides e desejos conforme o
seu contexto e de sua historia de vida. A creche procura, também, aprimorar a exceléncia no fazer
diario, deixando refletir o pensamento e a identidade de todos os membros da instituicdo envolvidos
no processo de aprendizagem e no restabelecimento dos valores humanos. Possibilitando um
acolhimento seguro e saudavel as criangas, por meio da relagcdo com os educadores, fortalecendo
a formagao pessoal e social, onde para grande parte das familias atendidas, a escola representa a
Unica alternativa de apoio para cuidar e educar os filhos, enquanto seus membros precisam sair

para trabalhar e garantir a sobrevivéncia.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Nossa missao é oferecer uma educacgéo de qualidade (social), ampliar espagos, os tempos e
as oportunidades de aprendizagens, dando énfase ao protagonismo estudantil, favorecendo o
desenvolvimento integral dos nossos educandos para que eles possam agir construtivamente na
transformacao social do seu meio e da sociedade. E, ainda, garantir a participagdo ativa da
comunidade escolar no processo educativo, promovendo a interacao entre a familia e a escola por
meio de estratégias didaticas diversificadas, tais como: oficinas; participagdo nos projetos
desenvolvidos na unidade escolar; realizacdo de trabalhos voluntarios — conforme os eixos de
interesses apresentados; convites para o desenvolvimento de jogos, brincadeiras, contagdo de
histérias, bazares, almogos, eventos, festas, construgao de painéis coletivos, entre outros.

Por fim, proporcionar uma educag¢ao publica, gratuita e democratica, voltada a formacao
integral do ser humano para que possa atuar como agente de transformagao social e de construgao
cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando a universalizagdo do acesso a escola e da
permanéncia com éxito no decorrer do percurso escolar de todos os estudantes, preparando-os

para a vida.
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7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

Lei n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996;

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - Igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Il - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
[l - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IV - Respeito a liberdade e aprecgo a tolerancia;

V - Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

VI - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIl - valorizagao do profissional da educagao escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagado dos sistemas de
ensino;

IX - Garantia de padréao de qualidade;

X - Valorizagao da experiéncia extraescolar;

Xl - vinculacao entre a educacéao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

XlI - consideragao com a diversidade étnico-racial.

XIII - garantia do direito a educagéao e a aprendizagem ao longo da vida.

XIV - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas surdas, surdo-
cegas e com deficiéncia auditiva.

As aprendizagens estardo apoiados nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar,
expressar e se conhecer. Todos eles emergem dos principios éticos, estéticos e politicos expressos
nas DCNEI (BRASIL, 2010a, p. 16) pautando as propostas pedagdgicas para a Educagéao Infantil:

1. Eticos, no sentido de proporcionar o desenvolvimento da autonomia, da responsabilidade,
da solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio ambiente, as diferentes culturas,
identidades e singularidades;

2. Politicos, voltados para o exercicio da criticidade e para o respeito a democracia e aos
direitos de cidadania; 58 Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacgao Infantil;
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3. Estéticos, para desenvolver a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e a liberdade de
expressao nas diversas manifestagdes culturais e artisticas. Esses principios engendram os seis

direitos de aprendizagem e desenvolvimento, de acordo com a BNCC (BRASIL, 2017):

PRINCIPIOS EPISTEMOLOGICOS

e Principio de unicidade entre teoria e pratica;
e Principio da interdisciplinaridade e da contextualizagao;

e Principio da flexibilizagao;

A creche visa oferecer para as criangas um ambiente organizado e pensado em fungéao das
suas necessidades e interesses. Inclusive com mobiliario adequado. Os espacos internos e
externos propiciam para as criangas vivéncias e experiéncias diversificadas. As areas amplas com
gramados, parque infantil, patio coberto e corredor lateral com uma diversidade de brinquedos,
permitem realizar atividades que contemplam textura, perfumes, odores, cores, movimento, dentre
outros aspectos, para contribuir com as interacdes e socializacées, bom como, o desenvolvimento
global das criangas. Nas rodinhas de conversas busca-se obter das criangas suas vivéncias e
experiéncias, procurando trazer para o contexto escolar sua visdo de mundo, seus costumes e
valores. Nesses momentos é possivel identificar os seus gostos musicais, suas dangas, suas
culturas, podendo ressignificar, contextualizar e ampliar seu universo de conhecimento. As
atividades realizadas respeitam os critérios, considerando o tempo e os limites de cada crianga
inseridas em grupos, respeitando sua faixa etaria e sua capacidade de interagdo com o outro. Nesse
sentido, € desenvolvido o Projeto Capoeira, uma parceria de voluntariado com o professor Bobd
(Instituto CETESQ), o qual uma vez por semana vem a creche dar aula de capoeira. Sdo aulas que
vao muito além do gingado e desenvolvimento motor, por perpassar na construgao de valores como
amor e respeito ao proximo, valorizando ainda, a cultura brasileira, sendo essa, tombada como

patriménio historico.

O trabalho é baseado nas diferengas individuais e nas peculiaridades da crianca,
proporcionando atividades didatico-pedagdgicas de ensino e aprendizagem, de convivéncia e
socializacdo, enfatizando sempre a educacgao e os vinculos relacionais da familia, e comunidade.
A constru¢cdo de um olhar global sobre a crianga a fim de evitar um ponto de vista unilateral sobre
cada um é fundamental. Por isso € considerado o que os responsaveis e as familias pensam, em
relagcao as atitudes e comportamentos da crianga no dia a dia na creche, para poder auxilia-la a

avancar em seu desenvolvimento. Nessa perspectiva a pratica social € compreendida como um
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conjunto de saberes, experiéncias e percepg¢des construidas pela criangca em sua trajetéria pessoal
e académica, transposto para o estudo dos conhecimentos cientificos. Considerar a pratica social
como ponto de partida para a construgdo do conhecimento significa trabalhar os conhecimentos a
partir da articulagdo dialética dos saberes do senso comum, escolares, culturais e cientificos,
assumindo a igualdade entre todos eles. O trabalho pedagdgico assim concebido compreende que
a transformacao da pratica social se inicia a partir do reconhecimento das criangcas no processo
educativo. A mediagdo entre a escola e seus diversos sujeitos fortalecem o sentido da
aprendizagem construida e sustentada na participagdo e na colaboragédo dos atores. Entendemos
na nossa pratica educativa que observar e compreender o dinamismo presente no desenvolvimento
infantil € fundamental para redimensionar o fazer pedagdgico. Essa compreensao influenciara

diretamente na qualidade da interacédo dos professores com a infancia.

O conhecimento de uma crianca € construido em movimento de idas e vindas, portanto, é
fundamental que os professores assumam seu papel de mediadores na agao educativa, que
realizam intervengdes pedagdgicas no acompanhamento da agéo e do pensamento individualizado

da criancga.

(o]

. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

e Atender gratuitamente o quantitativo de 186 criangas estabelecido nessa Proposta de Plano
de Trabalho em jornada de tempo integral de 10 (dez) horas diarias, visando o
desenvolvimento integral dos aspectos fisico, psicoldgico, linguistico, intelectual e social das
criancas atendidas, durante o ano letivo.

e Garantir a oferta de Educacao Infantil publica, gratuita e de qualidade social, sem requisito
de selecdo a 100% das criangas da UE/IEP, durante o ano letivo.

e Desenvolver o Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo educacional em consonancia com
o Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacado Basica, as Diretrizes Nacionais
para a Educacgéo Infantil e as Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para Instituicbes
Educacionais Parceiras que ofertam Educacéao Infantil. Durante o ano letivo.

e Cumopririntegralmente o Calendario Escolar da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito
Federal para as Instituicbes Educacionais Parceiras, durante o ano letivo.

e Garantir a participagéao das familias a fim de assegurar a sua integragdo com a comunidade
escolar ampliando a troca de experiéncias no processo de desenvolvimento das criangas,

assegurando seus direitos de aprendizagem, durante o ano letivo.
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Servir 5 (cinco) refeigbes diarias variadas e adequadas as faixas etarias, compreendendo:
café da manha, lanche matinal, almogo, lanche vespertino e jantar, conforme cardapio
elaborado por profissional devidamente habilitado (nutricionista). Durante o ano letivo.
Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam destinadas ao bom
atendimento de qualidade as criancas. Perfazendo o ano letivo.

Garantir condi¢des para o trabalho coletivo e para a organizagao de materiais, espagos e
tempos que assegurem a acessibilidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e
instrucdes para 100% das criangas com deficiéncia, transtornos do espectro autista e altas
habilidades/superdotacdo. Durante o ano letivo.

Garantir a 100% das criancas acesso a processos de apropriagao, renovagao e articulagao
de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a
protecdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a

convivéncia e a interagdo com outras criangas durante o ano letivo.

. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Oferecer educacéao infantil na perspectiva que o ser em formacédo € multidimensional, com

identidade, historia, desejos, necessidades e sonhos, isto €, um ser unico, especial e singular, na

inteireza de sua esséncia, na inefavel complexidade de sua presenca, complementando a agao da

familia na sua funcdo de educar e cuidar, brincar e interagir, atendendo a criangas na faixa etaria

de um a trés anos, encaminhadas pela Secretaria de Estado de Educac¢ao do Distrito Federal,

objetivando sua total inclusdo, mantendo-as em ambiente saudavel e seguro, com alimentagao

adequada e apoio pedagogico, a fim de proporcionar acolhida e meios dignos para promover todos

os aspectos do desenvolvimento infantil em sua integralidade.

Objetivos Especificos

Garantir os seis direitos de aprendizagens e desenvolvimento das criangas previstos na
BNCC (Base Nacional Curricular Comum), bem como no Curriculo em Movimento do Distrito
Federal -22 edicdo, a saber: direito de conviver, expressar, brincar, conhecer-se, participar e

explorar;

20




e Desenvolver atividades educativas sociais, culturais, técnicas e pedagdgicas junto a
comunidade, visando a melhoria da qualidade de ensino;

e Proporcionar a crianga um ambiente favoravel nas areas de segurancga, educagao, bem-
estar, saude e higiene, estimulando a aprendizagem e aquisi¢ao de habitos saudaveis;

e Estimular as atividades recreativas de integracdo como forma de mudangas de
comportamento, favorecendo o desenvolvimento infantii e todo o potencial humano,
pautadas nos eixos integradores: educar e cuidar, brincar e interagir;

e Favorecer o desenvolvimento infantil despertando o potencial humano;

e Desenvolver na crianga os aspectos fisico, psicoldgico, social, emocional, cognitivo e cultural
através da educacao, musica, dancga, teatro, jogos e brincadeiras, planejadas pela equipe
pedagogica e professoras e executadas por elas, com o auxilio das monitoras;

e Envolver os pais no processo educativo da crianga na Creche Pioneira da Vila Planalto,
buscando uma relagao de confianga, amizade e colaboragao entre escola e familia.

¢ Realizar eventos sociais buscando a participag¢ao da crianga, familia e comunidade.

10. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS QUE FUNDAMENTAM A PRATICA
EDUCATIVA

O Curriculo em Movimento fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (LDB n° 9394/96), no Plano Nacional de Educacao (PNE),
no Plano Distrital de Educagédo (PDE), na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), na Lei de
Gestao Democratica n° 4751/2012, nas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao
Basica, entre outros documentos norteadores que embasarao a fundamentacdo tedrico-
metodolégica do PPP das unidades escolares do Distrito Federal. Dessa forma, o Curriculo em
Movimento esta arraigado de pressupostos basicos inerentes a essa abordagem, dentre eles: a
teoria critica e pos-critica, a concepgao e os principios de educagao integral, a psicologia historico-
cultural e a pedagogia histérico-critica, o curriculo integrado, os eixos transversais e a concepgao
da avaliagdo para as aprendizagens e n&o avaliagdo das aprendizagens - formativa. Assim, o PPP
da unidade escolar se fundamenta na organizagao do trabalho pedagdgico intencional, que visa a
ampliagdo dos tempos, espacos e oportunidades; a formagado humana integral; a construgcéo de
uma sociedade mais justa, democratica e inclusiva.

Afinal, o Curriculo em Movimento da SEEDF foi elaborado com o objetivo de construir uma
educacao de qualidade que favoreca o desenvolvimento pleno das criancas da educacgao basica da
rede pubica de ensino, garantindo ndo apenas o acesso, mas o direito de construir aprendizagens
cada vez mais significativas associadas as demandas e as especificidades inerentes a comunidade

escolar, motivando e amparando-os, inclusive quanto a permanéncia nas
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unidades escolares, minimizando os indices de evasao e abandono, ampliando as possibilidades
de sucesso escolar. Nessa perspectiva, cabe destacar os fundamentos teérico-metodoldgicos
eleitos pela Secretaria de Educacgao do Distrito Federal: a Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia

Historico- Cultural.

Teorias Criticas e Pos-Criticas: Pedagogia Historico-Critica e Psicologia Historico- Cultural
Fundamentacao teérica do ato educativo:

As perspectivas critica e pos-critica compreendidas nos pressupostos tedricos do Curriculo
em Movimento, como também a Psicologia Historico-Cultural e Pedagogia Historico-Critica,
apresentam o ato educativo como profundamente revolucionario, no sentido de provocar nas
pessoas mudanca de vida a partir da apropriagao do patriménio cultural da humanidade. Nas
interagdes, por meio do uso de instrumentos e signos, as pessoas se humanizam, s&o
modificadas pela cultura e a modificam, numa relagdo dialética. Tais perspectivas enfatizam
também a constituicdo da individualidade a partir da coletividade. Dessa forma, por meio das
interacdes e brincadeiras, ocorre a vivéncia das praticas sociais, contempladas pelos campos
de experiéncia e a apropriacdo dos saberes necessarios, 0 que provocara uma nova formagao.
E importante lembrar que Vygotsky (2012a) apresenta uma periodizacdo das idades que n&o é
estanque, pois depende das experiéncias culturais estabelecidas. A cada nova idade (ou
periodo), a crianga vivencia experiéncias que contribuem para novas formacgdes. Estas
inauguram e apontam transformacgdes psicolégicas, bem como geram uma nova situagao social
do desenvolvimento (DISTRITO FEDERAL, 2018, p. 20).

O curriculo contribui para o planejamento, o desenvolvimento e a avaligdo do processo
pedagogico, considerando a pluralidade e diversidade étnica, religiosa, de género, social e
cultural das criancas, favorecendo a elaboragao de propostas educativas que respondam a suas
demandas e das familias. Na percepc¢ao de que a crianga é um ser investigativo e curioso,
potencialmente aberto as aprendizagens a organizagcao garante a elas os cinco direitos de
aprendizagens - direitos de conviver, brincar, participar, explorar e conhecer-se. Os quais

emergiram dos principios éticos, estéticos e politicos, expressos na DCNEI (Brasil, 2010).
Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento:

Conviver, democraticamente com outras criangas e adultos, relacionando-se e partilhando
distintas situagdes, de modo a utilizar diferentes linguagens, ampliar o conhecimento de si e do

outro, bem como o respeito em relagdo a natureza, a cultura e as diferengas entre as pessoas;

Brincar, cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com

diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a produ¢des
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culturais, seus conhecimentos, imaginagao, criatividade, experiéncias emocionais, corporais,

sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais;

Participar, ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da gestao da
instituicdo que oferta Educacéao Infantil quanto das atividades da vida cotidiana: escolha das
brincadeiras, materiais e ambientes, por meio do desenvolvimento das diferentes linguagens,

elaboragdo de conhecimentos e do posicionamento proprio;

Explorar, movimentos, gestos, sons, palavras, emogdes, transformacoes,
relacionamentos, historias, objetos, elementos da natureza, na instituicdo de Educagéao Infantil

e fora dela, ampliando seus saberes, linguagens e conhecimentos;

Expressar, por meio de diferentes linguagens, como sujeito dialégico, criativo e sensivel,
suas necessidades, emocgdes, sentimentos, duvidas, hipoteses, descobertas, opinides,
questionamentos, registros de conhecimentos elaborados a partir de diferentes experiéncias
que envolvam a producao de linguagens e a fruigdo das artes nas suas diversas manifestagdes;

Conhecer-se, e constituir sua identidade pessoal, social e cultural, ao construir uma
imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento nas diversas experiéncias de

cuidados, interacdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo de Educagao Infantil.

As criangas tém muito a aprender. Suas aprendizagens devem se apoiar nos direitos de
conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer. Todos eles emergem dos
principios éticos, estéticos e politicos expressos nas DCNEI (BRASIL,2010a, p. 16) que devem

pautar as propostas pedagdgicas para a Educacéao Infantil:

Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum,

ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem

democratica.

Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressao nas

diferentes manifestagdes artisticas e culturais.

A luz das DCNEI e da BNCC, a 22 edicdo do Curriculo em Movimento do Distrito Federal —
Educacdo Infantii adota uma organizagdo que emerge dos direitos de aprendizagem e

desenvolvimento, que asseguram:
[...] as condigbes para que as criangas aprendam em situagcbes

nas quais possam desempenhar um papel ativo em ambientes que
as convidam a vivenciar desafios e a sentirem-se provocadas a
resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si, 0s

outros e o mundo social e natural (BRASIL, 2017, p. 33).




Campos de Experiéncias e seus Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento:

O eu, o outro e o nds; este campo de experiéncia propde que as criancas descubram a si
mesmas, aos grupos das quais fazem parte (familia e/ou responsaveis, instituicdo de educagao
para a primeira infancia, igreja, academia etc.) e a outros coletivos, no sentido de formar sua
identidade e alteridade. Fomenta-se o fortalecimento das criangas nos seus grupos e o respeito
aos demais que delas diferem, elementos fundamentais da beleza e riqueza da diversidade
humana.

Corpo, gestos e movimentos; esse campo de experiéncia propde o trabalho voltado ao
desenvolvimento corporal da crianga que, ao se expressar, interage com o0 mundo desde cedo por
meio de gestos e movimentos corporais, sejam eles dotados de intencionalidade ou de impulsos
préprios da infancia, bem como de espontaneidade ou coordenagdo de movimentos, gestos e
sentidos. A crianga brinca e interage em diversas situag¢des sociais e culturais as quais esta exposta,
estabelecendo relagdes que produzem conhecimentos.

Tragos, sons, cores e formas; esse campo de experiéncia abrange o trabalho educativo que
evidencia as manifestagbes artisticas, culturais e cientificas como aporte de desenvolvimento
infantil, sejam elas locais ou de maior amplitude, como regionais, nacionais ou internacionais.

Escuta, fala, pensamento e imaginagao; este campo de experiéncia estabelece
interlocugdes mais prementes com as linguagens oral, escrita, corporal, artistica e interagcbes com
a natureza e a sociedade, embora dialogue com as demais linguagens.

Espacos, tempos, quantidades, relagoes e transformagoes; este campo de experiéncia
do Curriculo propde que as criangas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto investigam,

descobrem, interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estao inseridas.
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Assim, a SEEDF adota como Eixos Integradores do Curriculo estes elementos basilares do
trabalho educativo com as criangas: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Tais eixos sao

considerados juntamente com os Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educagao para
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a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacgdo para a
Sustentabilidade. O cotidiano de educacgao coletiva é permeado por essa transversalidade, que
reclama agdes acerca da biodiversidade e diversidade cultural, étnico-racial, de crenga, de género
e configuragdes familiares, inclusdo das criangas com deficiéncia, atendimento a heterogeneidade
e a singularidade, direito as aprendizagens e diversas formas de viver a infancia e convivéncias
entre as geragdes.

A Instituicdo oferece condigdes favoraveis a inclusdo das criangas com necessidades
educacionais especiais, visando assegurar a educagao para todos, valorizando o potencial de cada
um. Os conteudos trabalhados em sala sdo os mesmos para as criangas com necessidades
educacionais especiais, 0 que muda sao as estratégias e os recursos. Para um envolvimento maior
com 0s pais e a comunidade sdo promovidos encontros para as comemoracoes festivas, reunides
e Dias Letivos Tematicos.

E preciso sensibilidade para o acolhimento, para a insercdo e para as diversas possibilidades
de transigdo que ocorrem na Educacgéao Infantil, tais como periodos prolongados em que a crianga
fica afastada da instituigdo educativa e, ao retornar, depara-se com algum tipo de conflito por estar
novamente adentrando um espac¢o que se diferencia, em varios aspectos, de sua casa; transigdes
que ocorrem entre os periodos de férias ou de passagem de um ano para outro, entre outras. A
passagem do conhecido para o desconhecido pode desencadear sentimentos de ansiedade,
expectativas positivas e negativas, tensdes, estresses, medos, traumas e crises, que, caso
ocorram, incidem sobre o desenvolvimento integral da crianga (FACCI, 2004). Com isso, cabe aos
adultos um olhar cuidadoso e uma postura acolhedora e afetuosa, criando e proporcionando
estratégias adequadas para esse periodo, sendo proporcionado ao final do ano uma visita na escola

sequencial com as criangas e os familiares.

11.0RGANIZAGAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A organizagao curricular, adota como Eixos Integradores do Curriculo, elementos basilares do
trabalho educativo com as criangas: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Tais eixos precisam ser
considerados juntamente com os Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educagao para
a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a
Sustentabilidade, perpassados aos planejamentos diarios e aos grandes projetos desenvolvidos.

Temos programado para o ano letivo, diversas palestras e projetos, que somados, culminarao
na formagao integral da crianga, pois, envolverao escola e familia. Dentre os assuntos tratados
nessas palestras, sdo abordadas as questdes de sexualidade, pedofilia e conhecimento do proprio

corpo, tudo com uma linguagem e abordagem apropriada, usando as mais variadas técnicas e
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recursos pedagodgicos e materiais (fantoches, histérias, musicas). Nado podem ficar de fora, também,
0s jogos, pois enchem de significado o processo de aprendizagem e facilitam o trabalho de
construgc&do do conhecimento. Com o auxilio dos jogos, a escola procura criar interesse e gerar uma
atmosfera ludica dentro e fora da sala de aula.

Acreditamos que o0 modo mais atraente é aquele que oferece as criancas a vivéncia, por meio
de experiéncias e atividades expressivas e criativas, dessa forma procuramos permear nossas
praticas com atividades externas: visitas a parques ecoldgicos, passeios a cinemas e teatros, bem
como a pontos turisticos de Brasilia. Buscamos assim uma educagé&o baseada na troca de
experiéncias e no desenvolvimento do senso critico das criangas. Algumas datas comemorativas
sao trabalhadas tendo em vista que no contexto social estdo em evidéncia, tais como Pascoa, Dia
das Mées, Dia dos Pais, sendo essas duas englobadas na festa da familia, “Dia da Independéncia”,
“Aniversario de Brasilia”, “Semana dos Povos Indigenas” dessa forma, trazemos para nossa pratica
procurando ressignificar e da sentido, partindo sempre do conhecimento prévio da crianga.

As atividades, as experiéncias, as interacdes e os relacionamentos que a crianga vivencia em
seu processo de aprendizagem e desenvolvimento devem ser o foco de toda a atengao e pratica
das instituicdes e profissionais de Educacdo Infantil. Sendo a crianga reconhecida em sua
individualidade, respeitando suas diferengas, preferéncias, singularidades e entendendo-as como
membros ativos e participantes da constru¢cao do seu aprendizado. Também precisam trabalhar em
articulacdo e parceria com as familias e responsaveis das criangas, estabelecendo acodes
complementares de educacao e cuidado (BRASIL, 2018).

A creche realiza todos os anos a tradicional Festa Junina da comunidade, séo trés dias de
festa onde toda a comunidade da Vila Planalto participa, € uma festa cultural, além disso, € uma
forma da instituicdo angariar recursos, tendo em vista que n&o dispde de mantenedor. A creche,
também, realiza a Festa Junina das criangas com a participagdo das familias onde o objetivo é a
confraternizagdo e a interagdo entre as familias, nessa ocasiao tem apresentagcéo de danga das
criangas e a revelagao do ganhador do concurso rei/rainha da pipoca.

Os projetos, as atividades e a organizagao do trabalho pedagdgico promovem constantemente
a integracao dos principios éticos, estéticos e politicos (Brasil,2010, p.16).

Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum, ao
meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem
democratica.

Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressao nas

diferentes manifestagdes artisticas e culturais.
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Assim como os Eixos Transversais do Curriculo em Movimento, composto pelos direitos de

aprendizagem e desenvolvimento, os Campos de Experiéncias e os Eixos Integradores, seréao

basilares do fazer pedagdgico e na pratica educativa.

12. ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

Os tempos e espagos; seguem uma rotina diaria, mas nao estatica, o quais sdo observados

diariamente para a execugao do trabalho pedagdgico e o aprimoramento das habilidades das

criangas. Ao chegarem a creche sao recepcionados pela professora de referéncia e em seguida ao

patio onde ocorre diariamente o “Bom dia” com todas as turmas. Seguem a rotina estabelecida onde

se desenvolverdo plenamente, atividades pedagdgicas direcionadas, tempos livres no parque,

tanque de areia e no gramado, brincadeiras no pula-pula e no corredor lateral, € oportunizada a

saida aos arredores da creche e para o cerrado em frente, com piquenique e brincadeira.

|

Rotina semanal-2024
Bergdrio ILAe ILB

Horério Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
07h30 as 07h45 Chegada e acothida Chegada e acothida Chegada e acolhida Chegada e acothida Chegada e acolhida
07h45 as 08h15 Café da manhi Caft da manh3 Café da manhi Cafg da manh3
08n15 &s 08h30 Higienizacdo Higienizaco Higienizacdo

Campo de experiéncia; | Campo de experiéncia; Campo de experiéncia; o eu
O eu, o outro e nds Corpo, gestos e 0 QUITD & Nos. g T
08h30 as 09h30 movimentos quantidades e
transformages.
9h30 s 10h45 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanhe
9h45 as 10h00 Corredor lateral Tanque de areia Parque Area verde Pula-pula
BergariolTAeB BergariolTAeB BergarioITAeB BergarioITAeB BercariollAe B
10h00 s 11h00 Banho Banho Banho Banho Banho
11h00 s 11h30 Almogo Almogo Almogo Almogo Almoco
11n30 as 12h00 Higienizacio e Higienizagio e Higienizacio e Higienizacio e preparagio Higienizacio e
preparagdo para preparagdo para preparagio para repouse | para fepouso preparacio para
Tepouse Tepousc TEpOUSO
12h00 as 14h15 Repouso Repouso Repouso Repouso Repouso
14h15 as 14h30 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
15n30 as 16h00 Historia Misica Brinquedo Movimento Brinquedo de casa
16h00 as 16h30 Jantar Jantar Jantar Jantar Jantay r o \Wind
16h30 as 17h25 Higienizagio- Higienizago- Higienizagdo- Higienizagio- preparagio Higienizagio-
preparagdo para a saida | preparagio paraa saida | preparago para asaida | paraasaida preparagan pard a'salda’
Rotina semanal-2024 &g e
2 Maternal I A s Q L%
eLPvE & TR
|
Hordrio Segunda-feira Terga-feira Quorta-feira Quinto-feira Sexto-feira
07h30 as 0Th45 Chegada e acolhida Chegada e acolhida Chegada e acolhida Chegada e acolhida Chegada e acolhida
07h45 és 08h15 Café da manhd Café da manhd Café da manhd Café da manhd Café da manhd
08h15 as 08h30 H Higieni: Higi Higienizagdo Higieni:
08h30 as 05h45 Tanque de areia Corredor lateral Area verde Pula-pula Parque
Maternais I AcIB |Maternais IAe IC | Maternal I A Maternais I Ae I B Maternal I A
09h45 4s 10000 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
10R00 &s 1045 de experiéncia: | Compos de Campa de experigncia; | Campo de experigncia:

fala,

experiéncias;
O eu. o outro e nds.

formas.

Trogos, sons, cores e

Corpo, gestos e
movimentos.

O eu, 0 outro e nés.

Compo de experiéncia:

tempos

10h45 &5 11h30 Banho Banho Banho Banho Banho

11h30 as 12h00 Almogo Almogo Almogo Almogo Almogo

12h00 as 12h30 Higieni e Higienizagdo & Higienizacdo e HigienizagBo & preparagio Higierizagdo &
preparagdo para preparagdo pora preparagdo pora pova repouss preporagdo para
repouso repouso repouso repouso

12h30 as 14h30 Repouso Repouso Repouso Repouso Repouso

14h30 as 14h45 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche

14h45 as 15h30 Histéria Mdsica Bringuedo Movimento Brinquedo de casa

15h30 as 16h20 Bringuedo Bringuedo Bringuedo Brinquedo Brinquedo

16h20 as 16h45 Jantar Jantar Janter Jantar Jantar

1645 as 17h25 Higienizagdo- Higienizagdo- Higienizagdo- Higienizagdo- preparagdo Higienizagdo-
preparagdo pora o preporagdo paro.a preparago pora.a para a scida preporagio pora.a
saida saida soida scida

17h30 as 17h45 Bri dos- Saida Bringuedos- Saida Bringuedos- Soida Brinquedos- Saida Brinquedos - Saida
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Rotina semanal-2024

Maternal I B
Hordrio Segundo-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexto-feira
07h30 ds OFh435 Chegada e acolhida Chegada e acolhida Chegada e ocolhida Chegada e acolhida Chegada e ocolhida
07h45 ds 08h15 Café da manhd Café da manhd Café da manhd Café da manhd Café da manhd
08h15 ds 08h30 Higienizagdo Higienizagiio Higienizagfio Higienizogto Higienizagdio
08h30 ds 09h45 Tanque de areia Pula-pula Parque Corredor lateral Pula-pula
09h45 ds 10h00 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
Campo de experiéncia; | Campos de Campo de experiéncia; | Campo de experiéncia; Campo de experiéncia;
10h00 ds 10h45 Escuta, fala, experigncias; Corpo. gestos e O eu, o outro € nds. Espagos, tempos,
pensamento & O eu, o outro e nds. movimentos. quantidades e
imaginagtio. Tragos, sons, COres e transformagdes.
formas.
10h45 s 1th30 Banho Banho Banho Banho Banho
11h30 ds 12h00 Almogo Almogo Almogo Almogo Almogo
Higienizagdo & Higienizagdo e Higienizagdo e Higienizagdio € preparacdo | Higienizaglio e
12h00 és 12h30 | preparagdio para preparagiio para preparagio para para repouso preparagiio para
repouso repouso repouso repouso
12h30 as 14h30 Repouso Repouso Repouso Repouso Repouso
14h30 ds 14h45 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
14h45 as 15h30 Histdria Mdsica Brinquedo Mavimento Brinquedo de caza
15h30 as 16h20 Brinquedo Brinquedo Brinquedo Brinquedo Brinquedo
16h20 ds 16h45 Jantar Jantar Jantar Jantar Jantar
16h45 as 1Th25 Higienizagtio- Higienizagtio- Higienizagtio- Higienizagdio- preparacio Higienizagtio-
preparagio para a preparagio para a preparagdo para a para a saida
saida saida saida saida -1val L
17h30 és 17h45 Brinquedos- Saida Brinquedos- Saida Brinquedos- Saida Brinquedos- Saida Brinquedog,« Saida Coip
Rotina semanal-2024 of -
Maternal T € ¥ii%y
i s T
Hnm’rin Segundo-feira Terca-faira Guarta-feira Quirto-feira Sexta-feira
O7h30 &5 OTh45 Chegada & acolhida Chegada e acolhida Chegada e acelhida Chegada & acelhida Chegada e acolhida
0Th45 &s 08h15 Café da manhi Café da marihi Cofé da manhi Cofé da manhd Café da manhi
08h15 4s 0Bh30 Higisrizegio Hi A Higierizagio Higienizagio Higiznizegfio
02h30 és 09h45 Area verde Comedaor Lateral Pargue Tangue de areia Fula-pula
Matemnal | C Matemais 14 e | C Maternal [BelC Matermal | C Matemnal IBe 1 C
09h45 as 10n00 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
10h00 és 10h45 Compo de experigncia; | Campos de Campo de experiéncie: | Campo de experiéncia; Campo de experiéncin
Escuta, fala, experigncias; Lorpo, gestes e O 2u, 0 outra e nis. Espagos, fempos,
pensamento e O eu, o outro e nis. mavimentos. qual ¥
imaginagi. Trogos, sons, Cores € transformagtes.
formas.
10145 4s 11h30 Banho Banho Banho Banho Banho
11h30 4s 12h00 Almogo Almoga Almoco Almoga Almoga
12h00 45 12h30 Higierizegdo & Higierizagdn & Higisrizagdo Higierizagdo e preparacis | Higienizagdn e
preparacdo para preparacio para preparacio para para regouso preparcgio para
repouso repouso repouso repouso
12h30 g 14h30 Bepouso Repouso Bepouso Bepouso Repousa
14h30 as 14h45 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
14h45 ds 15h30 Histdria Misica Bringuedo Mavimerfo EBringuedo de cass
15h30 4s 16h20 Bringuedo Bringuedo Bringuedo Eringuedo Bringuedo
16h20 ds 16h4a5 Jantar Jantar Jantar Jantar Jantar
16h45 g5 17h25 Higienizecdo- Higierizegdo- Higierizegdo- Higienizegdo- preparacio Higierizegdo-
preparegdo para g preparecdo para g preparecdo para e para ¢ seida preparacio para o saida
saida saida soida

17h30 4 17hé5

Bringuedos- Saida

Bringuedos- Saida

Bringuedos- Saida

Bringuedos- Saida

Bringuedos - Saida
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Roting semanal-2024

Maternal IT A
Haﬂ'riu Segundo-feira Tergo-feira Guarto-feira Gluinta-feira Sexta-Teira
07h30 as 07h45 Chegoda e eoabhida Chegoda e ooobhida Chegoda e gtothida Chegada e oeolhida Chegada e ocathida
07h45 as 0Bh1S Café da manhd Café do manhd Café do manhd Café do manhd Café da monhd
08h15 és 0Bh30 | Migienizagia Higienizacia Higienizacia Higienizacia Higienizacia
08h30 as 0%h30 Compo de experiencia: | Camps de experiéncin: Campa de experiéncia; Campa de experiéncia; Campe de experigncia;
Escutn, faly, pergamenito Corpo, gestos & Espagos, tempes,
e imaginagEs, movimentos quantidades &
fransformagdes,
09h30 as 10h15 Pula-pula Parque Tanque de areia Areg verde Corredor latersl
Maternais ITAe B Maternal IT A Matermuis ITAe ILC Maternol IT A Matermuis IT B2 ILC
10h15 as 10h30 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
10h30 &s 12h00 | Campo de experifncia. | Campo de experifncic | Compo de experifncia; | Camps de experiénein: Campa de experiéncio:

Trogos, sons, cores ¢

Corpe, gesfos e

Trogos, sons, cores ¢

5, tempas, quontidades,

Escutn, fala, persamento

farmas. movimentos formas. re & imoginaclo
12h00 as 12h30 Almogo Almogo Almogo Almogo Almogo
12h30 as 13h00 Higi o e Higienizagdo Higi L Higienizagdo « preparagdo para | Higienizagdo
preparagde para repousc | preparogdo para repousc | preparogdo para repousc | repousc preparogdo para repousc
13h00 as 14h30 Repousa Repouss Repousa Repouso Repauso
14h45 és 15000 | Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
15h00 &= 16k00 | Banhe Banhe Banhe Banho Banho
16h00 ds 16h45 Histdrin Maisica Bringuedo Movimento Bringuedo de casa
16h45 as 1700 Jantar Jartar Jartar Jartar Jartar
17h00 és 17h25 | Higienizacdo- preperacio | Higienizacdo- Migienizacia- preparacis | Higienizagho- preparacio para | Higienizagio-

para o gaidn

preparogde para @ seida

parg a zaidn

a snida

preparagdo para @ soida

17h30 &s 17h45

Brinquedos- Saidn

Brinquecas- Saida

Brinquedos- Said

Brinquedas- Saida

Brinquedos - Saida

Roting semanal-2024

Maternal IT B
Herdrio Segundo-feira Tergo-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-Teira

07Th30 &s 0Th45 | Chegoda e acolhida Chegoda e ncolhida Chegoda e ocolhida Chegada e acolhida Chegada e acolhida
07h45 és 08h15 | Café da menhd Lafé da manhd Lafé da manhd Café do monhd Café do monhd
08h15 as 08h30 Higienizagdo Higienizagdo Higienizagdo Higienizagio Higienizagdo
08h30 as 09h30 Campe de experiéncia; | Compe de experiencia; Campo de experincio; Campa de experiéncin; Campa de experiéncia;

Escutn, faln, persamento | O'ey, o outro e nds Corpo, gestos e O ey, o outro & nds £

= imaginaca, movimentos

Transy crmegdes

09h30 as 10h15 Pula-pula Corredor loteral Area werde Porgue Tangue de areia

Maoterngis IL A e IT B | Maternais Maoternal II B Maternais ITB e IT £ Maternal II B

ITBeITC

10h15 ds 10h30 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche

10h30 as 12h00

Campa de experiéncia;
Trogos, sons, cores &
farmas,

Campa de experignci:
Carpo, gestos
mowimentos

Campa de experiéncio
Trogos, sons, cores &
formas,

Campa de experiéncin:
Espagos, tem

unntida:
relocfes ¢ trondformocies

Camps de experiéncin;

< imoginacifo

Escuta, falo, persaments

12h00 ds 12h30 Almogo Almogo Almogo Almogo Almoge

12h30 as 1300 Higienizagio ¢ Higienizagio & Higienizagdo & Higienizaglio « preparegde pera | Higienizagio &
preparegde para repouse | preparagdo para repousc | preparogds para repousc | repousc prepargdo fara repouse

13h00 as 14h30 | Repouso Repouso Repausa Repauso Repauso

14h45 as 15h00 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche

15h00 as 16h00 Banho Banho Banho Banho Banhg

16h00 &s 16h45 Histirin Misica Bringueda Mavimento Bringueds de casa

16h45 &z 17h00 Jantar Jartar Jantar Jantar Jantar

17h0D ds 17h25 Migienizaga- preparacdo | Migienizagio- Higienizagie- preparagie | Migienizagiio- preparagio para | Higienizagio-

para o saida

preparogdc para a soida

pars a saida

a saida

preparogdc para o soida

1Th30 &= 17h45

Eringuedos- Saida

Bringuedas- Saida

Bringuedas- Saida

Bringuedss- Saida

Bringuedas - Seida

Rofina semanal-2024

Maternal IT C
Hordrio Sequndo-feira Terga-feira Gluarto-feira Cluinta-feira Sexto-feira
07h30 &s 0Th45 Chegado & acalhida Chegada & acolhida Chegadn & acalhida Chegada & acolhida Chegada 2 acalhida
07h45 és 08h1S | Café da manhd Café do manhd Café da manhd Café da manhd Café da manhd
0Bh15 as 08h30 Higi Higi Higi Higi Higieni zogiic
08h30 ds 09h30 | Area verde Correder lateral Tangue de orein Parque Pula-pula
Moternal IT £ Morvernols IT B ¢ IT © Moternais TEAc IT & | Maternal ITB e IT € Moterna IL A e II £

10h30 ds 10h15

Lanche Campa de
experiencio; Escuta,
fala, pengaments &

Campo de experidncin:
0 eu, 0 autra e nos,

Campo de experiéncin
Corpo, gestos e
movimentas

Campo de experidncin:
0 ew, 0 autra e nés,

Campo de experiéncin:
Espacos, tempos,
quontidodes e

imaginagdio transformacses
10h15 ds 1030 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche

10h30 as 12h00

Campo de experiéncin:
Tragos, 3ons, cores ¢
farmas

Campe de experiénzin:
Corpo, gestos &
movimentos

Campe de experiénzin
Trugos, sons, cores &
formas.

Camps de experifnzin

Campo de experiénzin
Escuta, fola, pensamento
= imaginazio.

Almaga

12h00 ds 12030 | Almaga Almaga Almaga Almaga
12h30 as 13h00 | Migienizogio & Higie nizagio e Migienizngio e Migienizogio e preporogia pora | Migienizogio &
preporagio pora repousa | preparagi pora repousa | preparagio poro repouss | repausa preporagio pora repousa
13h00 a5 14h30 | Repouse Repouso Repouso Repouso Repouso
14h45 as 15000 | Lenche Lanche Lenche Lanche Lanche
15h00 as 16h00 | Banho Barho Banha Banho Banha
16h00 ds 16h45 | Histdria Miisice Eringuado Movimento Erinquado de cosa
16h45 as 1700 Jontar Jontar Jontar Jontar Jontar
17h00 as 17h25 | Higi preparagdo | Hi Migienizosfio- preparagde | Migicnizagio- preparasis para | Migienizogic-
para o soida preporagio poro @ saide | pora o soida a saida preporagio pora a saide
17h30 as 17h45 Eringuedos- Saide Brinquedos- Saido Eringuedes- Saida Brinquedes- Saida Brinquedes - Saida
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A Creche Pioneira da Vila Planalto implementa e organiza seu trabalho pedagogico, de acordo
com o Curriculo em Movimento — 22 Edi¢gdo e as Orientagbes Pedagogicas para Instituicbes
Parceiras que ofertam Educacéo Infantil. O horario de atendimento as 186 (cento e oitenta e trés)
criangas, das 7h30 as 17h30, elas fazem cinco refei¢des diarias, a saber: café da manha, colacao,
almoco, lanche e jantar. Pela manha sao desenvolvidas as atividades pedagdgicas acompanhadas
pelas professoras e educadoras. No periodo vespertino sao realizadas atividades de cuidados e
higiene, além de ser propiciado momentos mais ludicos e de brincadeiras livres.

As atividades realizadas respeitam os critérios, considerando o tempo e os limites de cada
crianga inseridos em grupos, respeitando sua faixa etaria e a capacidade de interagédo com ele. O
trabalho é baseado nas diferencas individuais e nas peculiaridades da crianga, proporcionando
atividades pedagogicas, aprendizagem de convivéncia e socializagdo, enfatizando sempre a
educacéo e os vinculos relacionais da familia e comunidade, nesse contexto a creche cumpre no
inicio do ano letivo o periodo de insercdo e acolhimento, conforme estipulado pelo calendario da
Secretaria de Educacgao do Distrito Federal. Entendemos que o periodo de insercdo e acolhimento
se da por meio de um processo em que todos sdo envolvidos, a crianca, a escola e a familia. Dessa
forma, é preciso que a acolhida e a escuta sensivel sejam ofertadas a todos.

No Bercario, a associacao educar e cuidar assume papel de destaque na énfase da relevancia
e do direito da crianga de ser educada e cuidada como um processo indissociavel, garantindo,
assim, o desenvolvimento integral.

O objetivo do trabalho pedagdgico no Bergario com as linguagens € construir aprendizagens
significativas para as criangas valorizando o brincar, o falar, o descobrir, auxiliando na constru¢ao
de sua identidade.

e O Cuidado Consigo e com outro — nesta fase, manifesta-se pela relagdo emocional com os
adultos e pela atividade de explorar, descobrir e manusear.

e O desenvolvimento da Linguagem Oral e a dependéncia em atuar com os objetos sao fatores
essenciais para as novas aprendizagens da crianga.

e As Interacbes com a Natureza e Sociedade proporcionam as criangas o estabelecimento de
relacdes com o meio ambiente, com as pessoas com quem convivem e principalmente com
seu proprio corpo, observando as sensacgdes que ele produz.

e O trabalho com a Linguagem Oral e Escrita possibilita a crianga, através das interagdes em
situagdes espontaneas ou mediada, expressar seus desejos e necessidades, ampliando
gradativamente seu vocabulario e a percepgao de representagdes graficas.

e ALinguagem Artistica permite levar a crianga a vivenciar as diferentes formas de expressées
artisticas, demonstrando pensamentos, na manipulagcao de objetos e materiais e, através

destes, interagir com o meio onde vive.
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Na Linguagem Matematica, as criangcas tém a possibilidade de interagir com nogdes
numeéricas, espaciais, formas, tamanhos, cores, agrupamento vivenciando os conceitos
presentes em seu cotidiano na exploracdo de matérias e atividades ludicas.

A Linguagem Corporal € fundamental nessa faixa etaria, pois o corpo é para o bebé seu
canal de comunicagdo com o0 meio e com o outro.

O profissional, no desenvolvimento da agao pedagdgica com a crianga do bergario deve estimular

o movimento corporal utilizando os jogos e as brincadeiras.

A Linguagem Digital oportuniza que a crianga veja o computador e outros equipamentos da
tecnologia como novos brinquedos, possiveis de serem descobertos explorados e
manipulados.

As criangas em idade de maternal estdo em processo de desenvolvimento e reconhecimento
de si e dos outros. Estdo interessadas em descobrir, tudo é explorado e manipulado
produzindo sons e movimentos. Demonstram equilibrio e flexibilidade, participam das
atividades de correr, pular, subir e descer de lugares e obstaculos, em constante busca do
novo, dentro do ritmo de cada um.

O Cuidado Consigo e com o Outro manifesta-se pela ocupagdo de um novo lugar nas
relagdes sociais, sendo que a crianga vai ampliando o dominio sobre o0 mundo ao redor e
tornando-se cada vez mais independente.

As Interagdes com a Natureza e a Sociedade permitem o contato com o meio natural e social,
percebendo a necessidade dos cuidados com o corpo e, consequentemente, com a saude.
Para tanto, é importante promover atitudes de preservagao, responsabilidade, respeito e
valorizagdo com referéncia ao meio ambiente e ao lugar em que vivem, estabelecendo
vinculos afetivos.

A Linguagem Oral e Escrita permite que a crianga participe de diversas situagdes (reais ou
de faz de conta), fazendo o uso correto e adequado da Linguagem Oral, bem como explorar
diferentes materiais impressos, ampliando as possibilidades de leitura e escrita espontaneas.
Por meio da Linguagem Atrtistica, as criangas sao estimuladas a manipular diferentes objetos
e materiais, expressando criatividade, sentimentos e pensamentos através do desenho, da
pintura, da modelagem, da musica, dos sons, da danga, das expressdes corporais e faciais.
Também devem apreciar e produzir desenhos, fotografias, pinturas, esculturas etc.

Na Linguagem Matematica as criangas interagem em situagdes do dia a dia, representando
quantidades com auxilio dos colegas, objetos e brinquedos, identificando atributos, tais como
classificar, ordenar, perceber diferencas e semelhancas, possibilitando que, por meio das

brincadeiras, possam desenvolver e expressar nogdes de organizagdes de espacgo e tempo.
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¢ A Linguagem Digital oportuniza que a crianga veja o computador e outros equipamentos da
tecnologia como novos brinquedos, possiveis de serem descobertos explorados e
manipulados e serem utilizados como instrumentos de novas aprendizagens.

A Creche Pioneira da Vila Planalto visa uma proximidade entre a instituicdo e a familia que
nao pode ser esporadica, precisa ser sistematica e intencional, uma vez que efeitos sdo produzidos
a partir desse vinculo. Por isso, a Instituicdo tem uma postura acolhedora em relacido as familias
de todas as criangas, sem discrimina-las por sua configuragao: pais ou maes adolescentes, pais ou
maes solteiras, ou divorciados, casais homoafetivos, criangas abrigadas ou em tutela, entre outras
formas possiveis de arranjos familiares. Promovendo dialogo de forma individual, ou em grupos, de
modo a conhecer suas expectativas, preocupacgdes, reivindicagdes e trocar informagdes sobre as
criancas.

Dentro de nossa organizagdo, temos a questdo da inclusdo de criangas com necessidades
especiais. Nosso trabalho com esse publico € feito em parceria com o centro de saude e com as
escolas atendimento especial, quando necessario. Entretanto, nosso grupo docente busca a
continua preparacido para receber criangas com necessidades especiais. Isto posto, buscamos
experiéncias, leituras e formagdes sobre o assunto e nos preocupamos com a formagao continua
nesse sentido. A equipe pedagdgica, faz os encaminhamentos devidos a especialistas. A partir dai,
podemos desenvolver atividades diferenciadas dependendo da necessidade, e paralelo a isso, um
trabalho de inclusao pleno dessa crianga. Tendo sempre o cuidado de inserir € proporcionar a agao
da crianga com todo o grupo, respeitando suas limitagdes e estimulando suas potencialidades.

A Equipe Multidisciplinar composta por nutricionista, coordenador e diretor pedagogico com
parceria com o Conselho Tutelar e o Posto de Saude, atua ativamente fazendo as intervencgdes
necessarias as criangas e as familias. Temos, ainda, o Programa Saude na Escola (PSE) que visa
a integracao e articulagdo permanente da educagdo e da saude, proporcionando melhoria da
qualidade de vida da comunidade. O PSE tem como objetivo contribuir para a formagéao integral das
criangas por meio de acgdes de promocdo, prevencdo e atengcdo a saude, com vistas ao
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de criangas e
jovens da rede publica de ensino. Dentro do programa sao realizadas agbes como: avaliagao
antropométrica, promogao e avaliagdo da saude bucal e verificagdo da situacao vacinal.

O ato de planejar faz parte da historia do ser humano, pois o desejo de transformar sonhos
em realidade objetiva € uma preocupacao marcante de toda pessoa. Em nosso dia a dia, sempre
estamos enfrentando situagées que necessitam de planejamento, mas nem sempre, as nossas
atividades diarias sao delineadas em etapas concretas da acdo, uma vez que ja pertencem ao
contexto de nossa rotina. Entretanto, para a realizacdo de atividades que ndo estdo inseridas em
nosso cotidiano, usamos 0s processos racionais para alcangar o que desejamos. Planejamento é

processo de busca de equilibrio entre meios e fins, entre recursos e objetivos, visando o melhor
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funcionamento das atividades humanas. O ato de planejar € sempre processo de reflexdo, de
tomada de decisdo sobre a acgao; processo de previsdo de necessidades e racionalizagao de
emprego de meios (materiais) e recursos (humanos) disponiveis visando a concretizagado de
objetivos em prazos determinado e etapas definidas, a partir dos resultados das avaliagbes"
(PADILHA.2001 p.30). A Instituicdo desenvolve a politica de valorizagao de seus profissionais, por
entender a importancia dessa pratica para o crescimento pessoal e organizacional. Dentre as agbes
feitas pela Creche estéo:

e A comemoracao dos aniversariantes do semestre;

¢ Nas datas comemorativas como Pascoa e dias dos professores/educadores, realiza-se
homenagens;

e E oportunizado a troca de experiéncias nos momentos de coordenaco;

o E aberto espaco para criticas e sugestdes, a partir das quais tracam-se estratégias de
mudancas e/ou adequacio;

Nao podendo deixar de citar que a Instituicdo prima por garantir o suporte necessario para a
realizagdo das atividades fazendo a aquisicdo de materiais pedagdgicos brinquedos e livros de
apoio e pesquisa aos professores. A formagao continuada dos profissionais € considerada como
atividade fundamental para o enriquecimento das praticas pedagogicas. Baseado nisso, os
profissionais participam dos cursos de formacéo, ofertados pela Secretaria de Estado de Educacéao,
bem como sao estimulados a participarem dos cursos oferecidos pela Escola de Aperfeicoamento
de Pessoal (EAPE). Nas Semanas Pedagdgicas e dias de formacgao, a Instituicdo procura trazer
especialistas para realizagdo de palestras. As aprendizagens sao significativas na medida em que
a crianga consegue estabelecer relagbes substantivas e nao-arbitrarias entre as habilidades
escolares e os conhecimentos previamente construidos, num processo de articulagdo de novos
significados, cabendo as professoras a intervengcdo pedagdgica para promover a realizagao de
aprendizagens com maior grau de significado possivel, onde as criangas elaborem o maior numero
de hipdteses e experimente-as, produzindo o conhecimento. O trabalho acontece com base numa
metodologia participativa, entre os professores, as criangas e os pais, com atividades em grupo,
com pesquisas e questionamentos, numa agao dialdgica, deixando aparecer suas diferentes falas,
sem preferéncias, tendo como foco, a importancia das relagdes pessoais, pois sdo, fundamentais
e contribuem para o desenvolvimento intelectual, fortalecendo a interagdo social e os vinculos
afetivos como formas de crescimento.

Nossa pratica educativa parte do principio do desenvolvimento da autonomia das criangas em
relagdo aos adultos, da integracdo delas e na capacidade que cada uma tem de expressar suas
ideias e criatividade. Nesse contexto, a creche cumpre no inicio do ano letivo o periodo de
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acolhimento e inser¢ao conforme estipulados pelo calendario da Secretaria de Educacéo do Distrito
Federal. Nesse periodo, o horario € flexivel as criangas que apresentam algum comportamento de
sofrimento (ansiedade, choro, tristeza, apatia, inapeténcia etc.), apos serem feitas as intervengoes,
entramos em contato com a familia entendemos que esse o periodo se da por meio de um processo
em que todos sao envolvidos, a crianga, a escola e a familia. Dessa forma, € preciso que a acolhida
e a escuta sensivel sejam ofertadas a todos.

A Creche Pioneira da Vila Planalto tem a visao creche-ambiente de educacéo e cuidados -
qgue sinaliza para a importancia do espaco, anteriormente, direcionado somente aos cuidados para
com as criangas. Ressalta o papel educativo complementar com as familias, pois, acreditamos que,
somente juntos, familia e escola, realizam ag¢des para formagao integral de nossas criangas. Sao
trabalhados, também, temas que sao propostos pelo Calendario Escolar da Secretaria de Educagao
do Distrito Federal: Semana Distrital de Conscientizagdo e Promoc¢éo da Educagao Inclusiva aos
Alunos com Necessidades Especiais — Lei Distrital n® 5.714/2016, Semana da Conscientizacédo do
Usos Sustentavel da Agua _ Lei Distrital n° 5.243/2013, Semana de Educacdo Para a Vida — Lei
Federal n° 11.998/2009, Semana Distrital da Educagéo Infantil — Lei Distrital 4.681/2011, Dia
Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia — Lei n° 11.133/2005, Dia Nacional da Consciéncia
Negra — Lei n° 10.639/2003. Semana do brincar — Lei n°13.257/2016.

Ciclos, séries ou semestres

Etapas Faixa etaria Professores Monitores Numero de
criangas por
turma

Bercgario ll 01 a 02 anos 02 04 42

Maternal | 02 a 03 anos 03 06 72

Maternal Il 03 a 04 anos 03 04 72

| Total de criangas 186

13. APRESENTAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

e XIll Plenarinha - Identidade e Diversidade na Educagao Infantil - Sou assim e vocé,
como é?

Visa fortalecer o respeito as diferencas, considerando os campos de experiéncia, o direito de

expressao e de autoconhecimento, desde a infancia, bem como valorizar a identidade das criangas
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e a diversidade das infancias do Distrito Federal, a partir de 4 Eixos Tematicos: Identidade e
diversidade; Inclusdo e respeito as diferengas; Culturas e povos originarios; Pertencimento e
coletividade.

Objetivo: Apresentar uma base tedrico-pratica de orientagdo e suporte para a realizagado dos
projetos educacionais, garantido as criangas os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, bem

como a proposicao de experiéncias educativas a partir dos Campos de Experiéncia.

e Alimentagao na Educacao Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir.

O Projeto Alimentagdo — Mais que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir, elaborado e
recomendado pela Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal (SEEDF), por meio da
Diretoria de Educacéao Infantil (DIINF) da Subsecretaria de Educacéo Basica (SUBEB) e da Diretoria
de Alimentagao Escolar (DIAE) da Subsecretaria de Administragdo Geral (SUAG), apresenta como
finalidade reflexdes e discussdes sobre a alimentagdo em relagdo a varios aspectos, que vao além
da questdo alimentar e nutricional, envolvendo o olhar para as praticas sociais e culturais,
perspectivas afetivas e emocionais, bem como envolvendo a sustentabilidade e a ecologia humana,
e assim, acdes educativas intencionalmente pensadas, que contribuem nesse processo.

Objetivo: A formacdo de habitos saudaveis, assim como o aprendizado de praticas
relacionadas com a alimentacgao, possibilitando a aquisicido de novos conhecimentos e habilidades,
dentro do ponto de vista cognitivo e produtivo atuando como um mecanismo promotor da saude
(BEZERRA, 2018; GALISA, 2015).

e O brincar como direito dos bebés e das criangas.

O brincar € uma experiéncia que promove a imaginagao e a criagdo, uma experiéncia que
envolve espago, tempo e materiais, e a relagdo com o outro, configurando uma forma essencial de
viver das criancas.

Objetivo: Permitir as criangas a percepg¢éao a partir do que é sentido no movimento, levando a
descoberta de potencialidades até entdo, nem imaginadas. Contribuindo para que desenvolvam a
percepgao, a memoaria, a consciéncia, a atengao, a fala, o pensamento, a vontade e a formacgéao de

conceitos e de suas emocdes.

e Transicao Escolar
Transicdo Escolar: trajetérias na Educagédo Basica do Distrito Federal -, traz diretrizes e

sugestodes, didaticamente organizadas, com a inteng&o de institucionalizar agdes referentes a esta
tematica, tendo em vista uma educagéo acolhedora, sustentavel e efetiva no ambito da rede publica

de ensino do Distrito Federal.
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Objetivos: Agdes que viabilizem minimizar os possiveis impactos decorrentes da transi¢cao
entre as etapas e modalidades da escolarizagdo, bem como de outras formas de transicdo que

ocorrem no espacgo escolar.

e Convivéncia e Cultura de Paz

Propor um ambiente escolar para a promog¢ao da Cultura de Paz e de convivéncias
respeitosas, possibilita-se que a escola cumpra a sua fungao fundamental: promover aprendizagens
as quais devem estar em consonancia com as demandas pessoais e coletivas, de forma a fortalecer
os/as estudantes como sujeitos de direitos que pensam, criticam, refletem, agem coletivamente,
para entender, compreender e experimentar o mundo, desenvolver-se (NOLETO, 2008).

Objetivo: Propor mudancas inspiradas em valores como justigca social, diversidade, respeito e
solidariedade, aliadas as a¢des fundamentadas na educacao, saude, cultura, esporte, participacao
cidada e melhoria da qualidade de vida no territério de responsabilidade compartilhada entre

educacéo e diversos setores da sociedade (BRASIL, 2015a).

14. APRESENTAGAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

Os projetos desenvolvidos contribuem para o aprimoramento das habilidades, contemplando
os Campos de Experiéncia, aprimorando a autonomia e o pertencimento, bem como o protagonismo
infantil.

Articulagdo com os objetivos e metas do PPP: “Todos os projetos especificos da Unidade
Escolar estao articulados com o objetivo geral e metas do PPP, possibilitando o desenvolvimento
integral de todas as criangas por meio de praticas pedagodgicas que evidenciam o protagonismo
infantil.”

Articulagao com o Curriculo em Movimento: “Os projetos especificos da Unidade Escolar
estdo articulados com os direitos de aprendizagem e desenvolvimento (conhecer-se, conviver,
brincar, explorar, participar e expressar); aos Eixos Integradores (cuidar, educar, brincar e interagir)
e aos Eixos Transversais do Curriculo em Movimento (Educagao para a diversidade/Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos/Educagao para a Sustentabilidade) aos Campos de
Experiéncia e seus Inter campos.”

Articulagao com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEl e/ou ODS 4: Esta Unidade Escolar,
prezando pela responsabilidade de assegurar a educagao inclusiva, equitativa e de qualidade
social, proposta pela Agenda 2030 (ODS), promove oportunidades de aprendizagem a todas as

criangas para o exercicio da cidadania, desenvolvimento da autonomia e protagonismo infantil
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e O euooutroe nés —“Todas as Cores”

As criangas atribuem sentido e atuam sobre o mundo, fazem histéria e cultura, em meio as
relagbes humanas, sdo seres de memdria, que vivenciam seu presente e projetam seu futuro.
Possuem um corpo que expressa multiplas linguagens, que se constituem nas e pelas relagdes
sociais e culturais existentes no mundo. Desse modo, as criangas, para além da filiagdo a um grupo
etario proprio, sao sujeitos ativos que pertencem a uma classe social, a um género, a uma etnia, a
uma origem geografica. Sdo sujeitos sociais e histéricos, marcados pelas condi¢des das sociedades
em que estado inseridos. Significa dizer que s&o cidadas, pessoas detentoras de direitos, produtoras
de cultura e que, também, séo influenciadas pela cultura (PRESTES, 2013). A infancia n&o se
resume a um determinado estagio de desenvolvimento, mas € um fendmeno social que nao
comporta olhares uniformes e homogéneos, pois € preciso considerar e respeitar as mais diversas
infancias.

Objetivo: Proporcionar as criangas acesso e oportunidades de compartilhar saberes, de
reorganizar e recriar suas experiéncias, de favorecer vivéncias provocativas, inovar e criar cultura,

de ter contato e incorporar os bens culturais produzidos pela humanidade.

e Alimentagao Saudavel — “Descobrir, Aprender e Viver o Mundo Saudavel”

A alimentagéo envolve aspectos bioldgicos, psicoldgicos, sociais, culturais e econdmicos, e
deve ser considerada como um processo de constituicdo de aprendizagem, em que ha diversos
conhecimentos e saberes que podem ser desenvolvidos. A importancia do contato e curiosidade
dos alimentos, e como eles se relacionam, passam por conquistas de desenvolvimento corporal,
afetivo, social, cultural, pois &€ neste momento que se criam emogbdes que refletem no
comportamento alimentar.

Objetivo: Contribuir para desenvolvimento e crescimento das criangas; incentivar o consumo
variado de alimentos e assim aumentar o repertério alimentar; motiva-las a alimenta-se com
autonomia, independéncia e autoconfianga; agucar o desejo e vontade de comer alimentos
nutritivos; desenvolver atividades praticas alimentares e estilos de vida saudaveis, através de agdes

educativas sobre alimentacéao; trabalhar os sentidos (tato, paladar, viséo, olfato, audigéo).

e Fortalecimento de Vinculos — “Estreitando lagos”
A Creche Pioneira da Pioneira da Vila Planalto em seu Art. 2° do Estatuto Social — tem como
objetivo social a melhoria da qualidade de vida de pessoas menos favorecidas e apoio as suas
familias, podendo ampliar sua finalidade para beneficiar a comunidade prestando assisténcia social,

material e educacional.
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Objetivo: Possibilitar meios para que as familias expressem dificuldades, solugdes
encontradas e demandas, de modo a construir conjuntamente solugdes e alternativas para as
necessidades e os problemas enfrentados no ambiente escolar, bem como a melhoria do

atendimento.

e Leiturinha — “A Arte da Leitura”

A Literatura Infantil pode ser um instrumento pedagogico extremamente relevante durante
todo o periodo que antecede um processo formal de alfabetizacao e a pré-escola. Ela influencia a
crianga na sua aprendizagem tornando-a leitora da sua realidade, ouvindo diariamente historias ela
fara comparacdes, descobertas e vai compreendendo o mundo em que esta inserida.

A imagem na literatura infantil deve ser oferecida a todas as criangas, mesmo que a crianga
nao conheca a escrita deve ter contato com livros, pois isso fara com que no decorrer da vida ela
adquire o habito da leitura.

Ha tantos jeitos para a crianga ler, de conviver com a literatura de modo préximo, sem achar
que é algo do outro mundo, remoto, enfadonho ou chato.... E uma questdo de aproxima-la dos
livros de modo aberto- seja na livraria ou na biblioteca.... Se a crianga € a unica culpada nos
tribunais adultos por ndo ler, pede-se o veredicto inocente  Mais culpados sdo os adultos os que
nao lhe proporcionam esse contato, que ndo lhe abrem essas- outras tantas- trilhas para toda a
maravilha que é a caminhada pelo mundo magico e encantado das letras...

(ABRAMOVICH,2006, p.163).

Objetivo: Incentivar a leitura e o contato com os livros desde cedo; trabalhar a oralidade e a
autoestima; tornar a leitura um ato prazeroso; inserir conceitos de valorizagdo e cuidado no
manuseio dos livros; possibilitar a interagdo dos pais com os filhos para que a leitura se torne um

habito familiar.

15. APRESENTAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA UNIDADE
ESCOLAR EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUIGOES, ORGAOS DO GOVERNO E/OU
COM ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

e PSE - Programa Saude na escola — UBS 03 Vila Planalto
Preservar as especificidades da educacgao infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros
nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno

de 6 anos de idade no ensino fundamental.
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Objetivo: Envolver as familias e/ou responsaveis no cuidado com a crianga, na protegao e
assegurar que os direitos das criangas sejam efetivados cotidianamente.

Articulagao com os objetivos e metas do PPP: “Todos os projetos especificos em parceria
com a Unidade Escolar estdo articulados com o objetivo geral e metas do PPP, possibilitando o
desenvolvimento integral de todas as criangas por meio de praticas pedagdgicas que evidenciam o
protagonismo infantil.”

Articulagdo com o Curriculo em Movimento: “Os projetos especificos em parceria com a
Unidade Escolar estao articulados com os direitos de aprendizagem e desenvolvimento (conhecer-
se, conviver, brincar, explorar, participar e expressar); aos Eixos Integradores (cuidar, educar,
brincar e interagir) e aos Eixos Transversais do Curriculo em Movimento (Educagdo para a
diversidade/Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos/Educacido para a
Sustentabilidade) aos Campos de Experiéncia e seus Inter campos”.

Articulagao com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEl e/ou ODS 4: Esta Unidade Escolar,
prezando pela responsabilidade de assegurar a educagao inclusiva, equitativa e de qualidade
social, proposta pela Agenda 2030 (ODS), promove oportunidades de aprendizagem a todas as

criangas para o exercicio da cidadania, desenvolvimento da autonomia e protagonismo infantil.

16. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

As aprendizagens sao significativas na medida em que a crianga consegue estabelecer
relagdes substantivas e nao-arbitrarias entre as habilidades e os conhecimentos previamente
construidos, num processo de articulagdo de novos significados, cabendo as professoras a
intervencdo pedagdgica para promover a realizagdo de aprendizagens com maior grau de
significado possivel, onde as criangas elaborem hipoteses e experimente-as, produzindo o
conhecimento. Nessa linha, compreendemos que a coeréncia entre a proposta pedagdgica da
instituicdo educacional, o curriculo praticado e a observancia aos espacos promotores da qualidade
tornardo possiveis uma avaliagdo que seja qualitativa e, sobretudo, reveladora do processo e do
alcance da funcéao social da escola. Assim sendo, a avaliacdo das criangas tem como referéncia os
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento expressos no Curriculo e ndo deve assumir
finalidades seletivas e classificatérias, tampouco uma pratica para avancgos de estudos.

A avaliacdo deve ser formativa, assim como a aprendizagem deve ser significativa. Os
instrumentos, isoladamente, ndo definem a funcédo formativa, o que a demarca é a intencédo de
avaliar a fim de garantir que a crianga continue no processo, aprendendo e sendo estimulado em
suas potencialidades e habilidades. A finalidade basica da avaliacdo & servir para tomar decisdes
educativas, para observar a evolugao e o progresso da crianga e para planejar se é preciso intervir
ou modificar determinadas situacdes, relacdes ou atividades — agao/reflexdo/agao.
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A avaliacdo que caminha nesse sentido podera produzir informagdes para aqueles que, ao avaliar,
também, aprendem. Sendo fundamentalmente, feita pelo docente, mas também por outros
profissionais e adultos que interagem com as criangas e pelas proprias criangas. Conforme o Art.
31 da Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (Lei n°® 9.394/96), na Secéo Il, da Educagao
Infantil, preconiza: “a avaliagdo sem o objetivo de promog¢ao, mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental”.

Assim sendo, a avaliagdo das criangas tem como referéncia os objetivos do projeto politico
pedagogico da instituicdo e n&o deve assumir finalidades seletivas e classificatorias, muito menos
uma pratica para avanco de estudos. Na Educacéo Infantil a avaliagao se da, principalmente, pela
observagéao sistematica, registro em caderno de bordo, fichas, questionarios, relatérios e reflexao,
portfélios e autoavaliagdo para criangas maiores. Temos, também, o Conselho de Classe que se
reune trimestralmente, e/ou quando necessario for com o objetivo de acompanhar e avaliar o
processo de desenvolvimento da crianca.

O resultado da avaliacdo € expresso em relatorio individual da crianga, sendo apresentado
aos responsaveis, semestralmente. Sdo trabalhados, também, temas que s&o propostos pelo
Calendario Escolar da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal: Semana Distrital de
Conscientizacado e Promocao da Educacéo Inclusiva aos Alunos com Necessidades Especiais — Lei
Distrital n°® 5.714/2016, Semana da Conscientizacéo do Usos Sustentavel da Agua _ Lei Distrital n°
5.243/2013, Semana de Educacao Para a Vida — Lei Federal n°® 11.998/2009, Semana Distrital da
Educacao Infantil — Lei Distrital 4.681/2011, Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia
—Lein® 11.133/2005, Dia Nacional da Consciéncia Negra — Lei n°® 10.639/2003. Semana do brincar
— Lei n°13.257/2016.

Com base nas avaliagbes dos processos e procedimentos, bem como da avaliagcédo
institucional realizada com funcionarios, professores e familias, fazemos a reflexdo de nossa acao
educativa, revisando e modificando quando necessario para aprimorar os servicos prestados, a fim
de manter o nivel de qualidade de todo o processo. A avaliagao institucional interna, é realizada no
inicio e fim do ano, por meio de um questionario com perguntas setoriais. Revisamos também a
pratica das professoras e monitoras, por meio da formagdo continuada, ministrada pela
Coordenacéao Pedagdgica e pela SEEDF, embasada pelos resultados dos instrumentos avaliativos.
Além disso, anualmente, a SEEDF realiza uma avaliacdo do trabalho desenvolvido na instituigao,
com as familias que recebem o atendimento, por meio de um questionario com questdes

relacionadas a todos os setores da instituicdo, podendo ser impresso ou virtual.
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17. PAPEIS E ATUAGAO

A instituicdo conta com o quadro de monitores, sendo treze fixos e trés volantes, esses atuam
no suporte, todos atuam diretamente no cuidado, zelo, atengao, articulado direto com o professor.
Contamos também com os jovens aprendizes, esses trés atuam na coordenagao sob a supervisdo
do coordenador e na secretaria, sendo orientado pela secretaria.

Como educador-formador, tendo em vista o trabalho pedagdgico coletivo, sua atividade
apresenta a complexidade de qualquer agao que defende e objetiva o crescimento e a construgao
da autonomia pedagogica dos profissionais com os quais desenvolve suas fungdes (BRUNO, 2001).

Ao coordenador compete articular e mobilizar a equipe escolar para elaborar, desenvolver e
avaliar o Projeto Politico-Pedagdgico, sempre com o apoio da equipe gestora e pedagodgica da
escola. Embora a construgao de um grupo nao seja tarefa facil, a coesao e a cumplicidade do grupo
séo possiveis, desde que haja a disposi¢cédo de todos em promover as mudangas a partir do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola, construido coletivamente (Orientagdo Pedagodgica- GDF).

A coordenagdo pedagodgica, pratica fundamental para o estudo/planejamento e
aprimoramento das praticas curriculares, ocorre diariamente, conduzida pelo coordenador, o qual
tracara estratégias e discursdes pertinentes ao trabalho docente, assim como articulador da dire¢cao
pedagogica.

18. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

Reducao do abandono, evasao

Buscamos estratégias de busca ativa por meio de telefonemas e muitas vezes visita em loco,
pois o publico atendido grande maioria reside na mesma localidade da Instituicdo, bem como os
encontros periédicos com a comunidade escolar através do projeto “Fortalecimento de Vinculos”,
projeto esse voltado para as familias com participagcao do 6° Batalh&do de Policia, Conselho Tutelar,
UBS 03, Nutricionista e estagiarias.

Desenvolvimento da Cultura de Paz

A cultura de paz se desenvolve por meio de dialogos constante, nas rodas de conversa, nas
intervengdes e principalmente nas brincadeiras, as quais aprimoram o significado do cuidado com
0 outro.

Desenvolvimento da Transi¢cao Escolar

A transi¢cdo permeia todo o ano letivo, tendo como objetivo minimizar o impacto da mudancga,

proporcionando seguranga e confianga nas relagdes, espagos e ambientes.
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19. PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO DO PPP

Gestao Pedagodgica

Abrange processos e praticas de gestao do trabalho pedagdgico, orientados diretamente para
assegurar o sucesso da aprendizagem dos estudantes, em consonancia com o Projeto Politico
Pedagdgico da escola.
Gestao de Resultados Educacionais

Abrange processos e praticas de gestdo para a melhoria dos resultados de desempenho da
escola — rendimento, frequéncia e proficiéncia dos estudantes.
Gestao Participativa

Abrange processos e praticas que respondam ao principio da gestdo democratica do ensino
publico. Envolve: a atuagao de érgéos colegiados — conselhos escolares, APM, grémios estudantis;
o estabelecimento de articulagcbes e parcerias e a utilizacdo de canais de comunicacdo com a
comunidade escolar.
Gestao de Pessoas

Abrange processos e praticas de gestdo, visando ao envolvimento e compromisso das
pessoas (professores e demais profissionais, pais, maes e estudantes) com o Projeto Politico
Pedagogico da escola. Envolve: a integragao dos profissionais da escola, pais, maes, responsaveis
e estudantes; o desenvolvimento profissional continuo; o clima organizacional; a avaliacédo do
desempenho; a observancia dos direitos e deveres; a valorizagado e o reconhecimento do trabalho
escolar.
Gestao Financeira

Abrange os processos de planejamento, aplicagdo e prestacdo de contas dos recursos
publicos oriundos de diferentes fontes para garantir a implementagcdo de politicas e programas
educacionais.
Gestao Administrativa

Abrange os processos de gestao de materiais, de estrutura fisica, patrimonio entre outros.

METAS
Sensibilizar e fortalecer a parceria com toda a comunidade sobre sua atuacéo para a promogao
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do desenvolvimento da crianca.
Realizar todos os projetos elencados no PPP com a participacao de toda a comunidade escolar
a partir de avaliagdes e sugestdes.
OBJETIVOS
Realizar com eficiéncia a avaliagdo da execugdo dos projetos institucionais e projetos

especificos da Unidade Escolar durante o ano letivo.

Realizar a valiagdo dos Planos de acao do PPP durante o ano letivo.
ACOES

Promover reunides com pais € ou responsaveis para apresentacao e avaliagao da execugao
do PPP.

Realizar a cada fim de bimestre o planejamento e a avaliagdo dos Projetos Institucionais nas
Coordenacoes Coletivas.

Realizar a cada fim de execusdo a avaliagdo dos Projetos Especificos nas Coordenagdes
Coletivas.

Realizar nos Conselhos de Classe semestrais avaliagcdo das agbes/atividades pedagogicas
realizadas pelos professores e definicdo de solugdes possiveis para cada situagéo pedagodgica.

Manter canal de comunicagao com todas as familias por e-mail e/ou WhatsApp e/ou agenda
fisica para comunicado de reunidées gerais.

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educacédo para a diversidade/Cidadania e

Educagao em e para os Direitos Humanos/ Educacgao para a Sustentabilidade.

METAS E/OU ESTRATEGIAS DO PDE E/OU DO PPA E/OU OBJETIVO(S) DO PEI E/OU DO ODS
Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos.
Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade

na primeira infancia, cuidados e educacgéao. (ODS)

20.PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALICAO DA
IMPLEMENTAGAO DO PPP

O acompanhamento e Avaliagao do Projeto Politico-Pedagdgico ocorrerao de forma coletiva com a
comunidade escolar, sempre que se fizer necessario, onde serdo realizadas leituras, avaliagao,
reavaliagdo para possiveis ajustes adequando-o a realidade da nossa creche e as novas instrugdes
encaminhadas pela SEEDF. O corpo docente acompanhado diariamente no momento em que

coordenadora e professores se reunem para planejar as atividades semanais, manuseando o
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Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil do Distrito Federal e o PPP tecendo trocas de
informacdes e formacgdes, criando meios ludicos e ricos para colocar em pratica as acolhidas, as
atividades, as brincadeiras, as historias contemplando os Eixos Integradores previstos no Curriculo
acima citado que sé&o constituidos pelo Cuidar e Educar, Brincar e Interagir. Ao fim de cada semestre,
durante os Conselhos de Classe, todas as nossas praticas cotidianas s&o avaliadas por todos para
que criticas construtivas sejam expostas, intervengdes sejam pensadas e planejadas e novas
posturas sejam colocadas em pratica. Ao final de cada evento, é feita uma avaligdo com as familias,
via Forms, no intuito de melhor adequacdo das praticas em que as familias participam
presencialmente (Sarau Pedagdgico, Apresentacdao Junina, reunides bimestrais etc.) Durante a
Avaliacdo Institucional previstas pela SEEDF, com a presenca de toda a comunidade escolar,
preparamos dinamicas e estratégias diferenciadas para que o andamento do PPP seja analisado e
debatido.
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22. APENDICES

Alimentagao na Educacgao Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir

Metas: Problematizar a rotina de praticas alimentares com todas as criangas durante todo o
ano letivo promovendo a sensibilizagdo e conscientizagdo de uma alimentagédo saudavel.
Objetivos:

Promover reflexdes e discussodes sobre a alimentagao para além da questao alimentar nutricional)
envolvendo um olhar para as praticas sociais e culturais, perspectivas afetivas e emocionais bem
como envolvendo a sustentabilidade e a ecologia humana.

Acoes:

e Propiciar um ambiente de conforto e seguranga;

e Escolher alimentos saudaveis e preparar uma comida saborosa;

e Fazer com que os momentos de refeicées sejam prazerosos e agradaveis;
e Comer juntos e ensinar pelo exemplo.

e Comer se tiver fome ou vontade de comer;

e Comer a quantidade que ela precisa para ela mesma;

e Aprender a comer os alimentos regionais, sem pressao;

e Aprender a se comportar na hora das refeigdes como seus pares, inevitavelmente, dentro
dos seus préprios padroes de cultura e tradigbes escolares;

e Crescer e se desenvolver no seu proprio ritmo, na medida que seja certa para ela mesma
de acordo com suas caracteristicas unicas e individuais, determinadas, entre outros fatores, pelos

seus tragos genéticos e cultura.

Eixos Transversais do Curriculo:
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Educacdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacéao para a Sustentabilidade.
Estratégias do PDE:

Alcancgar a segurancga alimentar e melhoria da nutrigdo para todas as criangas (...) (ODS).
Responsaveis:

Equipe pedagdgica.
Cronograma:

Todo ano letivo.

Transigao

Metas:

Favorecer o planejamento de estratégias que contribuam para a constituicdo de ambientes
acolhedores e propicios ao florescimento de vinculos afetivos, bem como para as aprendizagens €
desenvolvimento integral e saudavel de todas as criangas.

Objetivos:

Contribuir para a formacédo de uma relagcédo positiva entre a crianga, a familia e a instituicdo de
Unidade Escolar.

Acoes:

o Criar estratégias adequadas aos diferentes momentos de acolhida, inser¢céo e transig¢ao.
Exemplos: Orientar as familias por meio de reunides, ou recados para conversar com as criangas
sobre esse processo de transi¢cao de casa para a UE;

e Orientar as familias sobre a nova rotina familiar, adequando-a para a frequéncia na Unidade
Escolar;

e Promover uma escuta atenta e empatica para favorecer o acolhimento dos pequenos no
ambiente escolar.

Eixos Transversais do Curriculo:

Educacgao para a Diversidade/ Cidadania e educagdo em e para os Direitos Humanos/ Educacgad
para a Sustentabilidade.

Estratégias do PDE:

Assegurar a educacgdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem para todos. (ODS).
Responsaveis:
Toda equipe e comunidade

Cronograma

Todo o ano letivo.
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Convivéncia Escolar e Cultura de Paz Meta
Articular mecanismos que oportunizem a atuagao e o protagonismo de 100% da comunidade

escolar na constru¢do da democracia participativa, da garantia e realizagdo de direitos e justica
social durante o ano letivo.

Objetivo

Ampliar o dialogo, o exercicio da escuta e o protagonismo estudantil, com o intuito de que

cada um(a) se comprometa com sua atuagao, sendo parte de um processo coletivo para o alcance
de uma Cultura de Paz.

Acoes

Realizar atividades com objetivo de que as criangas desenvolvam a autoestima, a educagéo
emocional, por meio de rodas de conversa, grupos de teatro ou danga, de momentos culturais e
atividades de reconhecimento das suas caracteristicas.

Eixos Transversais

Educacgao para a Diversidade/ Cidadania e educacédo em e para os Direitos
Humanos/Educacéao para a Sustentabilidade.

Estratégias PDE

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. (ODS).

Responsaveis
Comunidade Escolar.
Cronograma

Ano letivo.

O Brincar como direito dos bebés e das criangas
Meta

Disponibilizar tempos, espagos e materiais para potencializar as brincadeiras a todas a
criangas.
Objetivo
Garantir o direito ao brincar as criangas, considerando-as como unicas com seus interesses
e necessidades. Promover interagdes com seus pares no cotidiano escolar e em outros
contextos.
Acoes

e Apresentacgao de brincadeiras antigas pela comunidade escolar.
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e Elaboragao de brinquedos com sucata.

e Promover brincadeiras em diferentes espacos.
¢ Promover brincadeiras de papéis sociais.

e Ouvir, cantar, dancar e criar a partir de cangdes de ninar, das brincadeiras de roda e dos

brinquedos cantados.

Eixos Transversais

Educacgao para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos Humanos/Educacgag
para a Sustentabilidade.
Estratégias PDE

Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades deg
aprendizagem para todos. (ODS).
Responsaveis

Equipe pedagogica
Cronograma

Ano letivo.

Plenarinha - Identidade e Diversidade na Educacgao Infantil - Sou assim e vocé, como é?

Meta

Fortalecer o respeito as diferencas, considerando os campos de experiéncia, o direito de
expressao e de autoconhecimento, desde a infancia, bem como valorizar a identidade das criancas
e a diversidade das infancias a partir dos Eixos Tematicos: Identidade e diversidade; Incluséo e
respeito as diferencas; Culturas e povos originarios; Pertencimento e coletividade.

Objetivo

Garantir as criangas os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, bem como a proposicéo

de experiéncias educativas a partir dos Campos de Experiéncia.

Acoes
Promover rodas de conversa com as criancas, assembleias com toda a comunidade, formagaa

com a equipe pedagogica.
Eixos Transversais
Educacéo para a Diversidade/ Cidadania e educagao em e para os Direitos Humanos/Educacao parz

a Sustentabilidade.
Estratégias PDE

Realizar acdes voltadas a promocao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada ne

democratizagao das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar (...) (PPA)
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Responsaveis
Toda a equipe pedagdgica

Cronograma

Ano letivo.

Projeto Leiturinha
Meta

Influenciar a familia e a crianga na sua aprendizagem, tornando-a leitora da sua realidade,
ouvindo diariamente historias fazendo comparagoes, descobertas e compreendendo o mundo na

leitura e literatura.

Objetivo

¢ Incentivar a leitura e o contato com os livros desde cedo;

e Trabalhar a oralidade e a autoestima;

e Tornar a leitura a um ato prazeroso;

¢ Inserir conceitos de valorizagao e cuidado no manuseio dos livros;

e Possibilitar a interacdo dos pais com os filhos para que a leitura se torne um habito familiar.

Acodes
¢ Envio do comunicado solicitando um livro adequado para a faixa etaria;
e Toda sexta-feira, € encaminhado o livro para leitura e uma folha para registro da crianga

retornando na segunda-feira, fazendo um rodizio, até que todos tenham levado o livro do colega

para casa.

Eixos Transversais

Educacdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos

Humanos/Educacéo para a Sustentabilidade.

Estratégias PDE

Realizar agdes voltadas a promocao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na

democratizagao das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar (...) (PPA).
Responsaveis

Direcao/Coordenagéao pedagodgica/corpo docente e familias.
Cronograma:

Maio a dezembro do ano corrente.
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Meta

O Eu o Outro e a Diversidade - TODAS AS CORES

Proporcionar as criangas acesso e oportunidades de compartilhar saberes, de reorganizar e

recriar suas experiéncias, de favorecer vivéncias provocativas, inovar e criar cultura, de ter contato

e incorporar os bens culturais produzidos pela humanidade.

Objetivo

*

Apresentar a histéria das diferentes infancias e a histéria da infancia e da Educagao
Infantil, no pais, no Distrito Federal e na Creche Pioneira da Vila Planalto;

Apresentar e incentivar o respeito a diferenca nos diferentes espacos coletivos como
familia, igrejas, parque de diverséo, shopping, énibus etc.

Estimular e conscientizar a cidadania que desde pequenos todo ser carrega em si;
Desenvolver e estimular o fisico, o social, o cognitivo, o motor e 0 emocional de cada
crianga;

Construir sua identidade;

Aprender sobre o valor de cada pessoa e dos diferentes grupos culturais;

Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagcdes sociais, respeitando a diversidade e
desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragao;

Conhecer, respeitar e valorizar a diversidade étnico-racial, etaria, de género, cultural,
religiosa, a biodiversidade, as deficiéncias, entre outras;

Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais independente
e confiante em suas capacidades;

Estimular a oralidade;

Construir uma relagao cotidiana com as familias e/ou responsaveis, suas vivéncias e seu
acervo cultural;

Descobrir e conhecer seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria saude e bem-estar;

Vivenciar situacéo de socializag&o e interagdo com a familia e amigos;

Eleicdo com a escolha da cor da sala, que sera a identidade da turma;
Construcao do autorretrato e do outro (bonecos de sucatas, pano, jornais...);
Construir mascote do refeitério e os mobiles;

Fazer Caraoqué com as criangas estimulando o uso do microfone;

Fazer musicais e pecas teatrais, com apresentacao no patio/sala, apresentando as
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multiplas culturas;
s Apresentar para as criangas as PALAVRINHAS MAGICAS — usar a musica da Eliana;

s Fazer “piquenique” entre as turmas, nesses momentos estimular o uso das palavras
magicas (por favor, obrigada, com licenga etc.);

o Estimular a formacao de carater demonstrando a importancia de sermos humildes,
generosos, assumir os proprios erros, cuidar um do outro do meio e entre outros;

« Na rodinha conversar com as criangas € elencar duplas que irdo cuidar uma da outra
(ajudar nas atividades diarias);

» Falar dos povos indigenas e ressaltar a importancia deles na construgéo do povo
brasileiro, (diversidade);

o Construir cartazes que falam dessa miscigenacgao;

» Confecgao das vestimentas e instrumentos indigenas;

o Culminancia no patio com as comidas e ou dancgas tipicas dos povos Indigenas;
» Aniversario de Brasilia, comemoracéo e dialogo sobre a nossa cidade;

s Maquete dos pontos turisticos;

e Perceber que suas caracteristicas sao herangas herdadas de seus familiares — livro
Menina Bonita do Lago de Fita;

o Apresentacao de brincadeiras de outras regibes;
e Sarau Pedagogico;
Eixos Transversais

Educacao para a Diversidade/ Cidadania e educacéo em e para os Direitos Humanos/Educacéao
para a Sustentabilidade.
Estratégias PDE

Realizar acdes voltadas a promocao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na
democratizagao das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar (...) (PPA).
Responsaveis

Direcao/Coordenagéao pedagdgica/corpo docente e familias.
Cronograma
1° Bimestre (19/02 a 30/04).

Descobrir, Aprender e Viver o Mundo Saudavel

Meta

Colaborar de forma significativa por meio das experiéncias alimentares e ludicas, no
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desenvolvimento de um repertério alimentar diverso e um bom relacionamento com a comida a

partir da familiarizag&o e associagdo do que seja saudavel.

Objetivo

e Contribuir para desenvolvimento e crescimento das criangas;

¢ Incentivar o consumo variado de alimentos e assim aumentar o repertério alimentar;
¢ Motiva-las a alimenta-se com autonomia, independéncia e autoconfiancga;

e Agucar o desejo e vontade de comer alimentos nutritivos;

e Desenvolver atividades praticas alimentares e estilos de vida

e saudaveis, através de acdes educativas sobre alimentacgao;

e Trabalhar os sentidos (tato, paladar, visao, olfato, audigéo).

Acoes

¢ Plantio e cultivo da horta;

¢ Oficina — Boneco Cabeleira;

¢ Oficina — Menu saudavel;

e Jogo da memoria das frutas;

e Teatro- Festival do acai;

e Exposigao Artistica Arcimboldo;

e Cinema na Creche.
Eixos Transversais
Educacdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacéao para a Sustentabilidade.
Estratégias PDE
Realizar agdes voltadas a promocéo cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na
democratizagao das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar (...) (PPA).
Responsaveis
Nutricionista/estagiarias de nutrigdo e corpo docente.
Cronograma:

2° bimestre (02/05 a 12/02).
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PSE - Programa saude na escola
Meta
Uma iniciativa intersetorial dos Ministérios da Saude e da Educag¢ao que tem a finalidade de
contribuir para o pleno desenvolvimento dos estudantes da rede publica de ensino da educagao

basica, por meio da articulagdo entre os profissionais de saude da Atencdo Primaria e dos

profissionais da educagao.

Objetivo
O objetivo da agao € proporcionar aos monitores, pais e responsaveis informagdes a respeito
da prevencado de acidentes mais comuns com criangas, como risco de queimaduras, quedas,

afogamento, envenenamento, dentre outros acidentes.
Acodes
e Verificagdo do cartdo vacinal;
e Aplicacao de vacinas;
e Aplicacéo de vitaminas;
e Atendimento odontolégico;

e Palestras para educadores/pais e ou responsaveis.

Eixos Transversais

Educacgao para a Diversidade/ Cidadania e educacéo em e para os Direitos Humanos/Educacéao
para a Sustentabilidade.
Estratégias PDE

Realizar acdes voltadas a promocéao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na
democratizagao das relagbes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar (...) (PPA).
Responsaveis
Equipe da Unidade Basica de Saude — UBS 03 — Vila Planalto
Cronograma:

Durante o ano letivo.

Fortalecimento de Vinculos
Meta

Realizar palestras e oficinas, além de rodas de conversas com temas pertinentes e oportunos,

visando o convivio o fortalecimento de vinculos e as orientacdes pertinentes ao tema que sera
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abordado. Trazer informag¢ao e comunicacao de direito, de fortalecimento da funcao protetiva da
familia e de redes de apoio, o desenvolvimento do convivio familiar e comunitario e a mobilizagao

para a cidadania.
Objetivo
Orientar comunidade escolar, abordando temas pertinentes a realidade escolar, comunitaria
e de mundo. Ofertar e realizar oficinas de formagdo humana na perspectiva dos Direitos
Humanos e fortalecimentos de vinculos.
Acoes

e Oficinas e rodas de conversa; voluntarios = conselho tutelar, UBS 03 - 6° batalhdo da PM,
nutricionista e estagiarias, diretora pedagdgica.

Eixos Transversais
Educacdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacédo para a Sustentabilidade.
Estratégias PDE
Realizar agdes voltadas a promocgao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na
democratizagdo das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar (...) (PPA).
Responsaveis

Equipe gestora/ Direcdo pedagdgica/coordenacgao pedagogica/Nutricionista

Cronograma:

Durante o ano letivo.

Monitor
Meta
Auxiliar o professor e participar de todas as atividades com as criancas.
Objetivo
Desempenhar atividades restritas ao atendimento as criangas, inclusive as com deficiéncia.
Acodes
e Reconhecer e adotar a indissociabilidade do educar e cuidar e do brincar e interagir nas

atividades desenvolvidas na instituicio.

e Acolher as orientagdes e executar as atividades propostas pela dire¢ao, pela coordenagao
e pelo(a) professor(a).

e Conhecer e implementar o planejamento pedagdgico, sob orientagdo do(a) professor(a).
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e Participar dos momentos de planejamento, orientado pelo coordenador pedagdgico.

e Participar de reunides e cursos de formacgao propostos pela instituicdo, bem como os
oferecidos pela SEEDF.

e Auxiliar o professor em todas as atividades propostas, assegurando atengéo e cuidado as
criangas.

e Acompanhar e supervisionar as criangas no parque, no patio, em atividades de
psicomotricidade, nos momentos das refeicdes e em eventuais passeios.

¢ Relatar ao professor informacdes baseadas em suas observacdes sobre o desempenho das
criangas em atividades sob sua supervisdo, a fim de subsidiar a elaboragdo de registros do
processo.

e O projeto € permeado por essa transversalidade, que reclama a¢des acerca da
biodiversidade e diversidade cultural, étnico-racial, de crenga, de género e configuragdes familiares,
inclusdo das criangas com deficiéncia, atendimento a heterogeneidade e a singularidade, direito as
aprendizagens e diversas formas de viver a infancia e convivéncias entre as geragoes.

Estratégias PDE

Assegurar a educacéo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagé&o. (ODS)

Responsaveis

Equipe gestora/ Diregdo pedagdgica/coordenagao pedagogical/ professores e Nutricionista
Cronograma:
Durante o ano letivo.

Jovem Aprendiz

METAS
Realizar todas as agbes conforme a orientagdo e supervisdo da equipe pedagogica e

administrativa da Unidade Escolar durante o ano letivo.
Objetivo
Viabilizar a sua formagao técnico-profissional metédica no ambiente de trabalho, através dg
programa e curso de aprendizagem elaborados em conformidade com a Portaria MTE 671, de
08/11/2011 e a IN 02/2021. Assumindo também a condicdo de em pregador nos termos do art. 57-A
§ 1° do Decreto 9.579/2018.

Acoes
e Realizar tarefas simples, como entrada e saida de documentos.

e Selecionar e distribuir documentos dos setores responsaveis.
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e Conferir dados de datas, analisar, classificar e arquivar documentos.
e Digitar textos e planilhas, preencher formularios.

e Atualizar cadastro, atender telefone, tirar xerox.

e Acompanhar e auxiliar a coordenadora em demandas pedagdgicas( retirar mural, colar

cardapio, trasmitir recados.

Estratégias PDE

Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao. (ODS).

Responsaveis

Direcao pedagogica/coordenagao pedagdgical/ secretaria escolar.
Cronograma:

Durante o ano letivo.

Estratégias Especificas

Meta

Alcancar os objetivos estabelecidos neste Projeto Politico Pedagodgico, que tem como finalidade
a promogao do desenvolvimento integral da crianga, visando estabelecer estratégias de modo a
respeitar a individualidade de cada crianca em seu processo de desenvolvimento e adaptar as
condutas a essas particularidades.

Objetivo

Conhecer o contexto familiar e auxiliar no que compete a Instituigéo.

Acoes

¢ Reunido de Pais antes de iniciarmos o ano letivo, leitura e distribuicdo do Manual das
Familias, apresentacéo de todo o corpo de profissionais da instituicdo e as parcerias com a UBS
03 e o Conselho Tutelar.

e Processo de inser¢ao e acolhimento, uma inser¢cdo compromissada com o acolhimento
significa abrir-se ao aconchego, ao bem-estar, ao conforto fisico e emocional, ao amparo. O ato
de educar nao se separa do ato de cuidar. Sendo assim, amplia-se o papel e a responsabilidade
da instituicdo educacional, neste momento.

e Sarau Pedagdgico com apresentagao das mascotes que acompanharao a turma durante o

ano letivo.

e Oportunizar a participagao e integracdo de membros da comunidade escolar, diregao,
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coordenadora, professoras, monitores, criangas e familias, unindo todos os segmentos em um
unico objetivo: O desenvolvimento integral do ser humano e a sua convivéncia harménica.

e Busca ativa, a cada 3 faltas contactar a familia.

Estratégias PDE

Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao. (ODS).

Responsaveis
Direcao pedagogica/coordenagao pedagdgica/ secretaria escolar/comunidade escolar.
Cronograma:

Durante o ano letivo.

Gestao Pedagodgica

Meta
Conduz a area educativa da escola e da educacéao escolar

Objetivo

Estabelece objetivos para o ensino, gerais e especificos. Define as linhas de atuagao, em

funcao dos objetivos e do perfil da comunidade e das criangas.
Acoes
e Participa e elabora os conteudos curriculares.

e Acompanha e avalia o rendimento das propostas pedagdgicas, dos objetivos e o
cumprimento de metas.

e Avalia o desempenho das criangas, do corpo docente e da equipe escolar como um todo.
Estratégias PDE

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um

desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao. (ODS).
Responsaveis
Direcao pedagogica/coordenagao pedagogica
Cronograma:
Durante o ano letivo.
Coordenacgao pedagogica — Pano de Agao

e As coordenagdes pedagogicas acontecerdo diariamente das 14h as 15h.
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e “Para orientar o trabalho pedagogico de desenvolvimento das criangas € preciso promover

uma acgao educativa devidamente planejada, efetiva e aberta ao processo avaliativo.” (Diretrizes
pedagogicas e operacionais, 2022).

Gestéo de resultados

Meta

Manter contato com a comunidade escolar.

Objetivo

Conhecer o contexto familiar e auxiliar no que compete a Instituico.
Acodes

e Busca ativa, a cada 3 faltas contactar a familia.

e Ligagdes.

Estratégias PDE

Assegurar a educagédo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao. (ODS).

Responsaveis

Direcao pedagadgica/coordenagao pedagogica/ secretaria escolar.

Cronograma:

Durante o ano letivo.

Gestao Participativa
Meta

Favorecer a participacao de toda comunidade escolar.
Objetivo

Oportunizar e articular acées que envolva o corpo docente e as familias, para uma comunicacao
eficiente.

Acodes

e Encaminhamento avaliativo nos eventos da instituicao.

Estratégias PDE

Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um

desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao. (ODS).
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Responsaveis
Direcao pedagdgica/coordenagao pedagdgical/ secretaria escolar
Cronograma:
Durante o ano letivo.
Gestao de Pessoas
Meta

Envolver o corpo docente e a comunidade escolar nos processos e praticas de gestéao e
construcao do PPP.

Objetivo

Oportunizar a integracéo de todos

Acoes

e Encaminhamento avaliativo nos eventos da instituigao.

Estratégias PDE

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um

desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagé&o. (ODS)
Responsaveis
Direcao pedagogica/coordenagao pedagogica/ secretaria escolar
Cronograma:
Durante o ano letivo.
Gestao Financeira

Meta

Planejar e aplicar a prestac&o de contas;

Objetivo

Garantir a lisura do investimento publico.

Acoes

e Prestacéo de contas para equipe gestora da SSEDF.

Estratégias PDE

Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um

desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagao. (ODS).
Responsaveis

Contador/ equipe gestora/direcdo pedagdgica/coordenagao pedagdgica/ secretaria escolar.
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Cronograma

Durante o ano letivo.

Gestao Administrativa
Meta

Zelar pelo patrimdnio, materiais e estrutura fisica
Objetivo

Acompanhar o processo da escola, bem como os procedimentos adotados.
Acoes

e Acompanhamento e avalicido do PPP;

Acompanhamento dos projetos especificos.

Estratégias PDE

Assegurar a educacédo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas € meninos tenham acesso a um

desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagé&o. (ODS)
Responsaveis

equipe gestora/direcdo pedagdgica/coordenagao pedagogica/ secretaria escolar
Cronograma:
Durante o ano letivo.

Reduc¢ao do abandono e evasao
METAS

Garantir os direitos e aprendizagem e desenvolvimento de todas as criangas durante o ano
vigente.

OBJETIVOS

Monitorar a infrequéncia das criangas e identificar as suas causas.
ACOES

Apds uma semana de auséncia da crianga a equipe pedagodgica realizara a busca ativa
comunicando-se com a familia a fim de estabelecer o retorno da crianca a UE.

Enviar para o Conselho Tutelar a relagdo de criangas que apresentam quantidade de faltas
acima de 25%.

EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRICULO EM MOVIMENTO

Educagdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacéao para a Sustentabilidade.

METAS E/OU ESTRATEGIAS DO PDE E/OU DO PPA E/OU OBJETIVO(S) DO PEI E/OU DO ODS

Assegurar a educacgéo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
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aprendizagem para todos. (ODS)
RESPONSAVEIS
Equipe Pedagogica
CRONOGRAMA
Ano Letivo
Desenvolvimento da Cultura de Paz
METAS

Articular mecanismos que oportunizem a atuagao e o protagonismo de 100% da comunidade
escolar na construgdo da democracia participativa, da garantia e realizagdo de direitos e justiga
social durante o ano letivo.

OBJETIVOS

Contribuir para a formagao de uma relagao positiva entre a crianga, a familia e a instituicao de
Unidade Escolar.

ACOES

Criar estratégias adequadas aos diferentes momentos de acolhida, inser¢ado e transicao.
Exemplos: Orientar as familias por meio de reunides, ou recados para conversar com as criangas
sobre esse processo de transi¢cao de casa para a UE;

Orientar as familias sobre a nova rotina familiar, adequando-a para a frequéncia na Unidade
Escolar; promover uma escuta atenta e empatica para favorecer o acolhimento dos pequenos no
ambiente escolar.

EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRICULO EM MOVIMENTO

Educagdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacéo para a Sustentabilidade.

METAS E/OU ESTRATEGIAS DO PDE E/OU DO PPA E/OU OBJETIVO(S) DO PEI E/OU DO ODS

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. (ODS)

RESPONSAVEIS
Equipe Pedagogica
CRONOGRAMA
Ano Letivo
Desenvolvimento da Transi¢cao Escolar
METAS

Favorecer o planejamento de estratégias que contribuam para a constituicdo de ambientes
acolhedores e propicios ao florescimento de vinculos afetivos, bem como para as aprendizagens e
desenvolvimento integral e saudavel de todas as criangas.

OBJETIVOS
Contribuir para a formacgao de uma relagao positiva entre a crianga, a familia e a instituicao de
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Unidade Escolar.
ACOES

Criar estratégias adequadas aos diferentes momentos de acolhida, inser¢do e transigao.
Exemplos: Orientar as familias por meio de reunides, ou recados para conversar com as criangas
sobre esse processo de transicao de casa para a Unidade Escolar;

Orientar as familias sobre a nova rotina familiar, adequando-a para a frequéncia na Unidade
Escolar; promover uma escuta atenta e empatica para favorecer o acolhimento dos pequenos no
ambiente escolar.

EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRICULO EM MOVIMENTO

Educagdo para a Diversidade/ Cidadania e educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacéao para a Sustentabilidade.

METAS E/OU ESTRATEGIAS DO PDE E/OU DO PPA E/OU OBJETIVO(S) DO PEI E/OU DO ODS

Assegurar a educacgao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. (ODS)

RESPONSAVEIS

Equipe Pedagdgica
CRONOGRAMA

Ano Letivo

Avaliagcao da Implementacao do PPP
Meta
Sensibilizar e fortalecer a parceria com toda a comunidade sobre sua atuagao para a promocao
do desenvolvimento da crianga. Realizar todos os projetos elencados no PPP com a
participagcédo de toda a comunidade escolar a partir de avaliagdes e sugestdes.
Objetivo
Realizar com eficiéncia a avaliagdo da execugao dos projetos institucionais e projetos
especificos da Unidade Escolar durante o ano letivo. Realizar a avaliagdo da execucido dos
Planos de Ac¢ao para a implementacdo do PPP durante o ano letivo.
Acoes
e Promover reunides com pais e ou responsaveis para apresentacao e avaliagao da execucao
do PPP.
e Realizar o planejamento e a avaliagdo dos Projetos Institucionais nas Coordenacgdes
Coletivas.
e Realizar a avaliagao dos Projetos Especificos nas Coordenagdes Coletivas

e Realizar nos Conselhos de Classe semestrais/bimestrais ou trimestrais avaliacdo das

acdes/atividades pedagdgicas realizadas pelos professores e definicdo de solugdes possiveis para
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cada situagao pedagodgica.
e Manter canal de comunicagdo com todas as familias por e-mail e/ou WhatsApp e/ou agenda

fisica para comunicado de reunides gerais.
e Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educacéo para a diversidade/Cidadania

Educacdo em e para os Direitos Humanos/ Educagao para a Sustentabilidade

Estratégias PDE

Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem para todos. Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagé&o. (ODS)

Responsaveis

Comunidade Escolar

Cronograma:

Durante o ano letivo.
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