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1 - Identificagao
Centro de Ensino Fundamental GAN
CNPJ: 00.512.111/0001-87
Endereco: SGAN 603/4 mddulo H Lote 2
E-mail: cefgan604@gmail.com
Telefones: (061) 3901-1534 — 99258-7464 — 99148-5443
Diretor: Professor André Magalhdes Medeiros
Vice-Diretora: Edna Lucia Cortez de Oliveira
Supervisor: Dirceu Hipdlito dos Santos
Supervisora: Rebecca Carrara Lopes de Oliveira
Chefe de Secretaria: Paula Magalhdes Fideles
Orientador Educacional: Alzira Sampaio Porto
EEAA (Equipe Especializada de Atendimento a Aprendizagem): Psicologa — Lilian Mariana de Oliveira Fernandes
Cardoso.
Coordenadoras pedagdgicas: Carolina Pontes Silva e Fabiane De Oliveira Pretto
Professores:
Albertina Nkechiweta Ama Maha de Atayde — LEM (Inglés) + PD2
Ana Paula Lima Vilarinho _ Sala de Recursos
André Magalhdes Medeiros — Historia
Aramita Aparecida Lessa — Sala de Recursos
Carolina Pontes Silva — Ciéncias Naturais
Célia Cristina Rossi — Artes + PD3
Edna Lucia Cortez de Oliveira — Orientadora Educacional
Edriana Aradjo D. Lima — Ciéncias Naturais
Jodo Pedro Ferreira Almeida — Histdria
José Aldcésar do Nascimento — Educacgéo Fisica
Julia Mello Schnorr — Histdria
Maria Silvia Bertazi Viana — Artes + PD3
Maité de Sousa Alves (nome social) — LEM (Inglés)
Rosa Maria de Campos — Ciéncias Naturais
Sandra Helena Aguiar Vieira — Geografia
Viviane Barros Oliveira — Geografia
Yvone Robine Lira — Lingua Portuguesa + PD1
Aluizio Oliveira de Paula — Ciéncias Naturais
Fernanda Arias de Oliveira — Artes

Helena Maria Correa Belino — Lingua Portuguesa + PD1



Joyce Gomes de Brito — Matematica

Juliana Batista do Prado — Lingua Portuguesa + PD1
Maricelma Arakaki Lucio — Matematica

Maria Dione de Souza Ferreira — Lingua Portuguesa

Matheus Antonio Martins Correa — Ciéncias Naturais

Nathalia Nogueira Gongalves — Matematica

Patricia Santos Silveira — Matematica e Ciéncias Naturais
Pedro Henrique Rodrigues da Costa — Educacdo Fisica
Professor(a/es) e Orientadora colaborador(a/es) Readaptados:
Edelson Medeiros de Souza — Professor readaptado

Marcelo Bruno Rodrigues — Professor readaptado

Marina Duarte Teixeira — Professora readaptada

Rebecca Carrara Lopes de Oliveira — Professora readaptada
Rosane Nair de Freitas Moreira- Orientadora Educacional readaptada
Servidores Administrativos:

Maria Alzeleide Silva — Agente de Gestdo Educacional — Readaptada
Monitora:

Adriana Juliani de Souza

Educadores Sociais Voluntarios:

Eduardo Coutinho de Lima

Rutiuene dos Santos Silva Araujo

Sarah Rafaela Gongalves Ferreira

Sandra da Silva Sa

Membros do Conselho Escolar:

Presidente: José Aldcésar do Nascimento - carreira magistério.
Representante de pais e responsaveis: José Carlos Lopes Leite
Representante da carreira Assisténcia Educacdo: Dirceu Hipdlito dos Santos
Representante dos estudantes: Rebecca Alves Da Silva
Conselheiro nato: André Magalhdes Medeiros - diretor
Seguranga Patrimonial:

José Milton Rodrigues

Jones Camelo de Oliveira

Roberto Luiz Alves Nunes

Valdeir de Jesus Pereira

Merendeiras:

Grasielle Feitosa Rodrigues



lorrane Franciely Gomes Cardoso
Zelina Martins de Sousa Fonseca
Servigos gerais:

Alessandra Pereira da Silva
Carine Queiroz Almeida
Deuzenice Maria dos Santos
Domingas Reis Amarante Ribeiro
Eunice da Silva Costa

Filipe Costa Barbosa

Francisca Batista Ferreira
Francualdo M. de Oliveira

Kelly Indcia Ferreira

Lucia Maria da Silva

Rodrigo Dias do Nascimento

Susy Damasceno Vina

Total de estudantes: 337

2 - Apresentagdo

Processo de construgao

Na semana pedagodgica, o PPP entrou em pauta e discutimos principalmente os projetos que
gostariamos de desenvolver ao longo deste ano letivo, além do papel e dos objetivos de nossa escola. Ao
longo das semanas e meses seguintes, desenvolvemos atividades de escuta da comunidade escolar e de
geracdo de dados para melhor orientar a construcdo deste PPP. Ao mesmo tempo, este documento foi sendo

redigido pela Coordenacdo e Direcdo em conjunto.

Sujeitos participantes

Apods a semana pedagogica, formou-se uma comissdo para escrita do PPP, composta por: André
Magalhdes Medeiros - diretor

Carolina Pontes Silva — coordenadora pedagdgica

Dirceu Hipdlito dos Santos - supervisor

Edna Lucia Cortez de Oliveira — vide-dretora

José Aldcésar do Nascimento — coordenador pedagdgico/professor



Instrumentos e procedimentos que promovam a participagdo da comunidade escolar

Para a construcdo conjuta deste documento, coma participacdo de toda a comunidade escolar,
utilizamos os seguintes instrumentos e procedimentos: tempestade de ideias e discussGes durante a semana
pedagdgica, dinamica com uso de papéis adesivos para definicdo de objetivos, aplicacdo de questionarios para
geracdo de dados, de estudantes, responsaveis e professores.

A Equipe Gestora do CEF GAN, composta de profissionais comprometidos com a educac¢do de qualidade,
prioriza, no trabalho pedagodgico com a comunidade escolar, o contexto social, politico, educativo e econdmico,
interagindo com os objetivos educacionais que permeiam a proposta pedagdgica, a fim de construir uma escola cidada
e democratica que contemple a formacao do individuo critico, consciente, autébnomo e independente, que saiba pensar,
agir e intervir no meio social. Para construirmos uma Escola cidada e que tenha um perfil democratico, trabalharemos

com:

Competéncia politica
Ver a Escola, a Sociedade e o Sistema Educacional como um todo, elaborando e desenvolvendo, com a
participacdo de todos os segmentos, estratégias de acdo capazes de tornar os novos fatos e as novas situacdes, positivas

para a Escola e para o projeto pedagdgico e administrativo.

Competéncia humana
Trabalhar eficaz e eficientemente, individualmente e em grupo, colocando-nos no lugar do outro para entender
as suas reacdes, 0s seus sentimentos e as suas emocdes. Trabalhar para criar um clima organizacional que favoreca a

concretizacdo do projeto educativo que é a razdo de ser da Escola.

Competéncia técnica

Conhecimento de toda a legislagdo que trata dos direitos e obrigacGes do pessoal, tanto docente quanto ndo
docente.

Conhecimento de técnicas e principios utilizados para a elaboracdo de planejamentos globais e setoriais, bem
como de processos de avaliacdo e controle das atividades administrativas e pedagdgicas.
Conhecimento sobre administracdo e escrituragdo escolar.

Conhecimento sobre a utilizagdo dos recursos financeiros de acordo com a legislacdo vigente, de forma
transparente a Comunidade Escolar.

Conhecimento dos principios tedricos e metodolégicos que contribuam para o desenvolvimento da
aprendizagem e crescimento individual do/a estudante.

As acdes educativas delineadas detalhadamente nesta proposta estardo voltadas para atender os objetivos, o

plano de gestdo, os projetos pedagdgicos, os anseios, as expectativas e as necessidades da Comunidade escolar.



A presente proposta demandou varios esforcos, por meio de analise, reflexdo e pela “busca” de procedimentos
que permitiriam a concretizacdo de metas voltadas para um ensino de qualidade, tendo por base uma proposta coletiva.

Contou com a participacdo efetiva de todos os “atores”/”atrizes” de cada setor que compdem o universo
escolar por meio de um questionario-pesquisa elaborado distintamente para cada segmento, conversas informais,
registro das reunides realizadas com a Comunidade, levantamento das prioridades de cada setor, andlise e avaliacdo de
resultados.

Ela vem fortalecendo, ao longo dos anos, a identidade do GAN através do acompanhamento, avaliacdo e
reestruturacdo das acBes desenvolvidas e/ou a serem alcancadas em cada ano letivo, atendendo, assim, as novas
demandas e expectativas.

O presente documento compde uma histdria em construcdo e como histdria continuard a ser
escrito/documentado com as novas aspiracdes que aprimorardo as ja realizadas. Novos sonhos possibilitardo o
vislumbrar e o viver de novas etapas na educacdo, sem perder o objetivo da qualidade e da valorizacdo do espaco escola
como local do “encontro dos contrarios” em busca do mesmo objetivo: aprender-sonhar-fazer-transformar construir
acreditar-mudar-inovar-alcancar-redesenhar-ter esperancas e ser um cidaddao completo.

A presente Proposta Pedagodgica é continuidade da anterior e foi redesenhada em acordo com as necessidades
apresentadas e/ou em acordo com as demandas que advém a cada ano relacionadas as especificidades, singularidades
de todos os estudantes, professores, profissionais, familias e metas governamentais.

A cada ano temos novos profissionais, novos estudantes, novas familias, mas a histéria continua dando
prosseguimento aos “passos” para avancar e edificar mudancas significativas que qualificam o universo educacional.

Por este documento, assumimos o compromisso junto a SEEDF e a CRE do Plano Piloto de realizar/implantar
acGes responsaveis com um olhar particular para todas as situacdes e com a aplicacdo dos principios de paridade e
equidade em todos os setores, promovendo avaliagdes sistematicas, para a aplicagdo dos procedimentos necessarios
gue cabem nesta instancia escolar.

Neste ano de 2024, todos os segmentos irdo planejar, programar, discutir, refletir, apresentar e decidir
coletivamente as a¢des a serem desenvolvidas no GAN, tendo como objetivo principal a aprendizagem e o protagonismo
dos estudantes em seu préprio desenvolvimento.

Buscaremos aprofundar as discussGes no Conselho Escolar, colegiado no qual cada segmento terd como
compromisso promover as suas reunides para avaliar e propor mudangas/projetos que deverdo ser implantados para
melhorar a qualidade do servico prestado e também para melhorar as respostas dadas pela comunidade educativa no
dia-a-dia.

Faremos o exercicio diario dos principios democraticos, quando todos serdo ouvidos e assumirdo sua
responsabilidade no processo educativo e no gerenciamento da escola dentro dos principios registrados na Lei
Complementar n2 840, de 23 de dezembro de 2011, que institui o regime juridico dos servidores publicos civis da
administracdo direta, autarquica e fundacional e dos érgdos relativamente auténomos do Distrito Federal, na Lei n2
4.751, de 7 de fevereiro de 2012 que dispde sobre o Sistema de Ensino e a Gestdo Democratica do Ensino Publico do

Distrito Federal e em toda a legislacdo educacional vigente (SEEDF/LDB//MEC).



O Projeto Politico-Pedagdgica (PPP) do CEF GAN, além de ser uma exigéncia legal, expressa na lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, revela a identidade do CEF GAN, suas
concepces e seus ideais. Além disso, define a natureza e o papel socioeducativo, cultural, politico e ambiental da
Escola, bem como sua organizagdo e gestdo curricular para subsidiar o seu Regimento Escolar e sua Proposta
Pedagdgica, que sdo os documentos balizadores das a¢8es educativas.

A Proposta Politico Pedagdgica do GAN leva em conta a trajetéria de sua comunidade escolar, a sua histéria e
a sua cultura, ndo somente para garantir o sucesso no percurso formativo dos estudantes, mas também para cumprir
com seu compromisso perante a sociedade.

O CEF GAN - toda sua equipe funcional - trabalha sistematicamente em defesa de uma Educacdo de qualidade,
dentro das exigéncias legais e em parceria com sua comunidade escolar.

O PPP elaborado este ano contou com a colaboragdo da equipe da escola, na Semana Pedagdgica de 7 a 16 de
fevereiro, com a Comunidade Escolar em reunido inicial com estudantes, responsaveis, professores, colaboradores e
parceiros no primeiro dia letivo 19 de fevereiro de 2024, nas quais foram apresentados projetos e propostas de
parcerias, discussdes sobre suas implementacdes. Além disso, foram utilizados os dados obtidos por meio de
questiondrios e avaliagBes diagndsticas aplicadas aos/as estudantes, que participaram dessa forma. A comissdo

elaboradora deste PPP foi composta por diretor, vice-diretora, coordenadores dos dois turnos e professores.




3 - Histdrico da Unidade Escolar

Descri¢do histérica e atos de regulagdo

O CEF GAN nem sempre teve esse nome, antes de ser um CENTRO DE ENSINO FUNDAMENTAL a
unidade escolar teve sua autorizagdo de funcionamento como uma escola ginasial. As origens da escola
remantam a década de 1960. O primeiro nome do CEF GAN foi “Ginasio da Asa Norte” estabelecido sob o
decreto "N" n2 481 — GDF de 14/01/1966, DOU 19 de 27/01/1966, p. 1.038. Dois anos apds do decreto n°® 481
a unidade escolar teve seu nome alterado para “Ginasio da Asa Norte - Plano Piloto” sob o decreto "N" n2 700
— GDF de 26/01/1968, DF 20 de 30/01/1968, p. 05. Em 1976 a resolugdo n? 95 — CD de 21/10/1976, DODF 30,
Suplemento de 11/02/1977, anexo I, p. 01-81 alterou o nome da unidade escolar de “Gindasio da Asa Norte —
GAN” para “Centro de Ensino de 19 Grau 01 - Brasilia Norte”. E por fim no ano de 2000, a portaria n2 129 de
18/07/2000, DODF 137, de 19/07/2000, p. 13-22 alterou o nomeda UE para “Centro de Ensino Fundamental
GAN”.

Ao longo desses 60 anos de existéncia (com felicitacdes em maio de 2024) a presente unidade escolar
(UE), o atual renomado CEF GAN desde o ano 2000, segue sua trajetéria de manter-se como um baluarte da
educacdo publica de qualidade na Asa Norte do Distrito Federal. Na ocasido da comemoracdo dos 60 anos de
existéncia, o CEF GAN recebeu alunos egressos das décadas de 1960 e 1970, servidores das décadas de 1980 e
1990. Em unissono, todos elogiaram o protagonismo do CEF GAN, alocado no (SGAN) setor de grandes areas
norte, 603 Norte, 4s margens da via L2 Norte. Nos idos das décadas de 1960 e 1970 o recém-criado “Gindsio da
Asa Norte” recebia alunos oriundos de familias vindas da “ex recém capital” (Rio de Janeiro). Os alunos, recém-
chegados na nova capital, filhos dos primeiros servidores migrantes da regidao Sudeste, compunham salas de
aula com jovens entre 11 e 14 anos.

Nas décadas de 1960 e 1970 o CEF GAN era considerado uma extensdo das moradias coletivas dos
blocos das quadras 400. Tal qual pensados por Lucio Costa, os blocos e o “Ginasio da Asa Norte”, favoreciam a
convivéncia coletiva entre as mais diversas classes sociais, e a via L2, na época com apenas uma pista
pavimentada (de mdo simples) era facilmente transposta pelas criangas para acessarem o histdrico CEF GAN.

Nas décadas de 1980 e 1990 o perfil dos alunos atendidos pela UE foi transformado radicalmente. Com
as bruscas mudancas das relacdes de trabalho, com a brutal concentracdo de renda dos anos 1990, com a
constante detoriacdo da renda do trabalhador, consumida pela inflagdo dos anos 1980, até o Plano Real, e 0
setor de servicos crescente no Plano Piloto, o CEF GAN passou a receber alunos das mais diversas regides
administrativas (RA) do Distrito Federal. Tal fato era observado e comumente justificado pelas familias que
matriculavam seus filhos no centro do Distrito Federal, com o argumento de que “no Plano Piloto a educagdo é
melhor”. Ao longo das décadas de 1990, 2000 e 2010, tal argumentagdo consolidou-se, e ainda persiste, na
década de 2020, no idedrio dos trabalhadores que matriculam seus filhos no CEF GAN e nas escolas do Plano

Piloto.
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Assim o CEF GAN segue construindo sua histdria que a cada dia se consolida conforme os propdsitos
definidos pelos gestores e colaboradores do processo educacional, conforme mostram os resultados de seus
trabalhos nos anos anteriores ainda teremos muito que avancar a fim de consolidarmos metas de
desenvolvimento educacional previstas no Plano Nacional de Educagdo, projetos e a¢des previstas para 2024
serao implementados, nos quais estdo inseridos seus objetivos e as agdes propostas a serem desenvolvidas.

Este Centro de ensino iniciou suas atividades em janeiro de 1964, como Ginasio da Asa Norte, sendo
inaugurado em maio do mesmo ano e com essa mesma denominacao e a autorizacao para seu funcionamento
concedida pela Portaria n2 11 - SEC de 17/03/66. Em julho de 1980, pela Portaria n2 17, foi concedido o seu
reconhecimento como estabelecimento de ensino da Rede Ofi cial (DISTRITO FEDERAL, v.I, 1985, p. 175).

Caracterizagao fisica

A escola atende a um total de 337 estudantes nos anos finais do Ensino Fundamental, totalizando 16
turmas, sendo 8 turmas no turno vespertino: 4 sextos anos e 4 sétimos anos; 8 no matutino: 4 oitavos e 4 nonos
anos; conta com 26 professores; 5 servidores da carreira assisténcia, 1 Orientadora Educacional, 2 Supervisores,
6 readaptados, além, dos funcionarios terceirizados que atendem a limpeza, merenda e seguranca.

Pela proximidade com a Universidade de Brasilia (UnB), recebe muitos estagidrios e voluntdrios que
muito contribuem para uma proposta inovadora e dindmica de aprendizagem. A estrutura predial é dividida em
blocos, denominados A e B, as salas de aula sdo amplas, arejadas e comportam 35 cadeiras e mesas, a area
externa é muito grande o que propiciard a implantacdo de varias oficinas e projetos que serao abaixo elencados:
ha dois banheiros com acessibilidade, ha uma area coberta que funciona como refeitério e também espaco
para eventos; uma quadra poliesportiva coberta, uma quadra de vblei, uma drea verde ao fundo, um galinheiro
e um criatério de peixes. A iluminacdo da area externa, inclusive da quadra, foi substituida por ldmpadas de
LED. Estamos ladeados por duas instituicdes de renome no DF, que sdo o Clube de Unidade Social de Vizinhanga
da Asa Norte e a Federacdo Espirita Brasileira, além da proximidade com a UnB, vérios condominios residenciais
e supermercados.

O CEF GAN segue construindo sua histéria que a cada dia se consolida conforme os propédsitos definidos
pelos gestores e colaboradores do processo educacional, conforme mostram os resultados de seus trabalhos
nos anos anteriores ainda teremos muito que avancar a fim de consolidarmos metas de desenvolvimento
educacional previstas no Plano Nacional de Educacdo, projetos e acles previstas para 2024 serdo
implementados, nos quais estdo inseridos seus objetivos e as a¢les propostas a serem desenvolvidas. A escola
é referéncia no atendimento aos estudantes com necessidades educacionais especiais e vem constantemente
trabalhando e se aprimorando estruturalmente e pedagogicamente para atender criangas e adolescentes do
Ensino Fundamental - Anos Finais, independentemente de suas necessidades, atendendo todos os principios
gue norteiam a igualdade e a inclusdo. Paralelamente, houve a reestruturacdo do atendimento pedagdgico com

a adesdo ao 32 Ciclo para as aprendizagens.
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Atendendo a um formato de Escola inclusiva, O CEF GAN propicia uma participacdo interativa entre
todos os atores/atrizes envolvidos, desenvolve uma metodologia de ensino que valoriza a multidisciplinaridade,

projetos, a aprendizagem criativa, inspirando acdo, mesclando teoria e pratica

4 - Diagnostico da Realidade da Unidade Escolar

Para mapear informacdes e obter um diagndstico mais acurado da realidade escolar do CEF GAN,
utilizamos como metodologias a aplicagdo de questionarios para todos os segmentos do contexto escolar e

extracdo dos dados de avaliagGes as quais o CEF GAN foi submetido do sitio eletrénico: https://www.gov.br/inep/pt-

br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados.

Descricao das caracteristicas

De modo geral, de acordo com os dados gerados por um formulario respondido por 130 dos nossos
estudantes, a maioria deles tem entre 13 e 15 anos de idade, é parda, nasceu no DF, mora pelo menos com a
mae e com mais 4 a 6 pessoas, em outras Regides Administrativas (RAs), fora do Plano Piloto, ja estudava no
CEF GAN no ao anterior, ndo trabalha e utiliza o transporte publico para ir a escola.

Quanto aos professores e servidores, de acordo com os dados gerados pelo formulario respondido por
20 deles, a maioria € do género feminino, tem entre 30 e 45 anos, é branca e mora no Plano Piloto.

Ja os responsaveis pelos estudantes do CEF GAN, segundo os dados gerados por um formuldrio
respondido por 67 deles, a maioria é composta por mdes, com idade de 40 a 49 anos, renda mensal e nivel de
escolaridade diversos, desde o Ensino Fundamental completo a pds-graduagao.

Apresentacdo e andlise de resultados de indicadores, indices e dados.

O alunado é composto por criangas e adolescentes entre 10 e 17 anos:

e estudantes do entorno, da comunidade vizinha e de outras quadras de Brasilia;

e estudantes com necessidades educacionais especiais;

e estudantes com dificuldade de aprendizagem e com pouco desenvolvimento de habilidades
necessitando de acompanhamento sistematico;

e estudantes que migraram da escola particular para a escola publica por motivos diversos;

e estudantes vindos de outros estabelecimentos de ensino publico por motivos diversos;

e estudantes das cidades vizinhas por proximidade ao local de trabalho do responsavel.

Nossa escola atende estudantes oriundos do Plano Piloto bem como de outras RAs do Distrito Federal,
como lItapod, Paranod, Vila Planalto, Varjdo, Sobradinho e Lago Norte. Entdo, a maior parte dos nossos
estudantes é oriunda de dreas proximas ao Plano Piloto e muitos utilizam o transporte publico para chegar a

escola.
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Percebemos a necessidade de rever a forma e o conteldo essencial para o desenvolvimento dos
nossos estudantes, nos orientamos pelo Curriculo em Movimento, avaliamos adequada e necessdria a
implementacdo de uma pedagogia na qual o educando seja ativo e participativo, real condutor do seu saber.
Seguimos na Proposta da Pedagogia de Projetos, que muito contribuiram na integracdo da equipe GAN no
formato remoto, assim como contribuiram efetivamente para o protagonismo dos estudantes no ano de 2023,
além de nos conectar com as familias e favorecer a socializacdo e uma interacdo saudavel e produtiva.

Abaixo, alguns resultados do Diagndstico da realidade escolar realizada para estudantes, responsaveis

e professores.

Estudantes

Qual o seu género?
130 respostas

@ Feminino.
@ Masculino.
@ Outro.

Qual é a sua faixa etaria?
130 respostas

@ Até 12 anos.
® De 13 a 15 anos.
@ De 16 a 17 anos.

VERY :
° @ Acima de 18 anos.
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Como vocé se autodeclara?

130 respostas

@ Amarelo.
@ Branco.
@ Indigena.
@ Pardo.
@ Preto.
@ Nazo sei.

Y

E possivel notar nesse grafico que a maioria dos estudantes é negra, sendo 41,5% pardo e 17,7%

preto. Mas também ha muitos estudantes brancos e uma pequena parcela de amarelos e indigenas.

Onde vocé nasceu?
130 respostas

@ Distrito Federal.

@ Outra Unidade da Federagao (estado)
do Brasil.

@ Outro pais.
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Como vocé vai para a escola na maioria das vezes?
130 respostas

® Apé.

@ De bicicleta, skate, patinete, cadeira de
rodas ou outro meio que depende de
meu proprio esforgo.

@ De transporte publico coletivo (6nibus

ou metro).
@ De transporte privado coletivo (van ou
onibus escolar).
45,4% \ @ De veiculo motorizado proprio ou de

terceiros ( carro ou moto ).

Assinale os locais onde vocé tem acesso a internet.
130 respostas

Em minha residéncia. 120 (92,3%)

No meu smartphone com pouca

- 50 (38,5%)
ou nenhuma restrigao.

No meu smartphone com muitas

0,
restricoes. 19 (14,6%)

Nao tenho acesso a internet.

No CEF GAN. 57 (43,8%)

0 25 50 75 100 125
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Assinale a(s) forma(s) por meio da(s) qual(is) vocé tem acesso aos meios de comunicagao
audiovisuais (TV).

130 respostas

TV aberta.

TV a cabo.

Streaming (Podcast, Spotify,
YouTube, Netflix, Prime, MAX,
Disney Plus, outros).

108 (83,1%)

0 25 50 75 100 125

Quanto ao uso de tecnologias da informagdo, como smartphones, computadores, tablets e
internet, nota-se que a maioria de nossos estudantes tém acesso e preferem consumir conteldos de

entretenimento e esportes.

Quantas vezes ao ano vocé vai ao cinema, museu ou teatro?
130 respostas

@® Nenhuma.

@ Uma ou duas.
@ Trés ou quatro.
@ Cinco ou seis.
@ Mais de seis.

Em relacdo a atividades e eventos culturais, nota-se que a maioria tem pouco acesso e uma

parcela de 12,3% ndo tem acesso algum.
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Assinale o quanto vocé concorda com cada uma das afirmacdes abaixo.

Il Nao concordo. [l Concordo parciaimente. [l Concordo.
80

60
40

20

O que aprendo na escola & Eu me sinto motivado/a e Eu me sinto acolhido/a no Se pudesse eu deixaria de ir
util para a minha vida. com vontade de ir para a ambiente escolar. a escola.
escola.

Em relagdo a como os estudantes se sentem quanto a escola, notamos que a maioria valoriza a
escola e se sente acolhido por ela.
Em relagdo ao gosto por estudar cada componente curricular, nota-se que, no geral, ha mais

interesse do que desinteresse.

Vocé ja foi vitima de algum tipo de violéncia no CEF GAN?
130 respostas

Sim, ja sofri violéncia fisica. 11 (8,5%)

Sim, ja sofri violéncia psicoldgica. 14 (10,8%)

Sim, ja fui vitima de roubo nas
proximidades da escola.

Sim, ja tive objetos furtados
dentro da escola.

N&o, nunca fui vitima de violéncia

94 (72,3%)
na escola.

0 20 40 60 80 100

Entretanto, mesmo sendo minoria, observa-se que houve casos de violéncia na escola,

principalmente furtos.
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Como voce percebe o estado das instalacoes da escola CEF GAN?

100
B nuito bom M Suficiente 00 Precisa melhorar [l NZo tem na escola [l Nao sei
75
50
25
Quadra de esporte coberta Quadra de esporte Patio interno (em frente & Patio externo (jardim
descoberta cantina) proximo as salas de aula e
laguinha)
PROFESSORES

Qual o seu género?
20 respostas

@ Feminino.
@ Masculino.
@ Outro.
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Como vocé se autodeclara?

>~

20 respostas

H& quantos anos vocé trabalha como professor/a?

20 respostas

am

Quantas vezes ao ano vocé vai ao cinema, museu ou teatro?

20 respostas

4
<

W

b
B

@ Amarelo.
@ Branco.
@ Indigena.
@ Pardo.
@ Preto.
@ N3ao sei.

@ Menos de um ano.

@ De um a dois anos.

@ De trés a cinco anos.

@ De seis a dez anos.

@ De onze a quinze anos.

@ De dezesseis a vinte anos.
@ Mais de vinte anos.

@® Nenhuma.

@® Uma ou duas.
@ Trés ou quatro.
@ Cinco ou seis.
@ Mais de seis.
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Assinale a(s) forma(s) por meio da(s) qual(is) vocé tem acesso aos meios de comunicagao
audiovisuais (TV).
20 respostas

TV aberta.

TV a cabo.

Streaming (Podcast, Spotify,
YouTube, Netflix, Prime, MAX,
Disney Plus, outros).

20 (100%)

Diferentemente dos estudantes, observa-se que os professores tém mais acesso a atividades e
eventos culturais, bem como procuram mais contetdos audiovisuais educativos/informativos, para além

do entretenimento e dos esportes.

Assinale os locais onde vocé tem acesso a internet.
20 respostas

Em minha residéncia. 20 (100%)

No meu smartphone com pouca

0,
ou nenhuma restrigao. 15 (75%)

No meu smartphone com muitas

0,
restrigoes. 3 (15%)

0 (0%)

Nao tenho acesso a internet.

No CEF GAN. 16 (80%)

Quanto ao acesso a tecnologias da informagdo na escola, observa-se que seriam necessarios
mais dispositivos, como computadores etc., para disponibilizar para uso pelos professores na propria

unidade escolar.
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Qual / Quais metodologias vocé utiliza para a construgao do conhecimento dos/as estudantes ao

logo do ano letivo?
20 respostas

Metodologias tradicionais. 16 (80%)

Metodologias ativas. 14 (70%)

Aprendizagem baseada em
projetos.

Projetos interdisciplinares efou

0,
transdisciplinares. 11 (55%)

Atividades ludicas. 17 (85%)

0 5 10 15 20

PAIS/RESPONSAVEIS

Qual é o seu grau de parentesco com o/a estudante?
67 respostas

@ Pai.

® Mae.

@ Padrasto ou madrasta.
@ Avé ou avo.

@ Outros.
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Qual é o grau de escolaridade do/a responsavel?
67 respostas

20,9%

Qual é a sua faixa etéaria?
67 respostas

Qual é a faixa de renda mensal da familia?
67 respostas

@ Na3o alfabetizado.
@ Anos iniciais (1°a 5° ano) do Ensino

Fundamental (entre a 12 e a 42 série d...

@ Anos finais (6° a 9° ano) do Ensino

Fundamental (entre a 5% e a 82 série d...

@ Ensino Médio incompleto (antigo 2°
grau).

@ Ensino Superior incompleto.

@ Ensino Superior completo.

@ Pos-graduacéo (especializagdo, mestr...

@ Até 29 anos.

@ De 30 a 39 anos.
@ De 40 a 49 anos.
@ De 50 a 59 anos.
@ Acima de 60 anos.

@ Até um salario minimo (R$ 1.412,00 ou
menos).

@ Até dois salarios minimos (de R$
1.412,01 a R$ 2.824,00).

@ Até trés salarios minimos (de R$
2.824,01 a R$ 4.236,00).

@ Até quatro salarios minimos (de R$
4.236,01 a R$ 5.648,00).

@ Mais do que quatro salarios minimos
(R$ 5.648,01 ou mais).
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Com base nos graficos acima, observa-se que os responsdveis que compdem a comunidade

escolar do CEF GAN sdo um publico de classes socioecondmicas muito diversas.

Marque todas as alternativas que representam o incentivo que vocé da para o/a seu/sua filho/a ou
tutelado/a estudar.
67 respostas

Nao acompanho a rotina escolar.|—0 (0%)

Quanto as condicBes para estudar em casa e o incentivo dado pelos responsaveis aos/as

Sempre que oportuno, converso
com ele(a) sobre a importancia
dos estudos.

Acompanho o rendimento e
participo das reunides escolares.

estudantes, podemos observar um cendrio positivo: boas condicdes e conversas e acompanhamento por

parte dos responsaveis.

Marque a alternativa sobre a Associagdo de Pais e Mestres (APM) ou Associagdo de Pais, Alunos e

Mestres (APAM).

@ Nao sei o que é isso.

@ A escolatem essa associagao, mas nao
quero ou ndo posso contribuir
financeiramente.

@ A escola tem essa associagdo e eu

67 respostas
contribuo financeiramente.
@ A escola ndo possui Associagédo de Pais
e Mestres (APM) ou Associagado de
Pais, Alunos e Mestres (APAM).

32,8%
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Marque a alternativa sobre a sua participagdo no Conselho Escolar.
67 respostas

@ Nao sei o que é isso.

@ Sei o que é, mas nao participo.

@ Gostaria de fazer parte do Conselho
Escolar.

@ Faco parte do Conselho Escolar.

Quanto ao conhecimento dos responsaveis sobre a APAM, nota-se que ainda ha uma
percentagem consideravel que desconhece. Entretanto, a respeito do Conselho Escolar, nota-se que ha

maior conhecimento.

Assinale quantas vezes ao ano vocé costuma frequentar espagos culturais

I Nenhuma. [ Umaouduas. [0 Trés ouquatro. [l Cinco ou mais.

40
20
0
Cinema Teatro Museu Show/Apresentagao de
musica

Quanto ao acesso a atividades e eventos culturais, os dados corroboram com os dos estudantes:

ainda é baixo o0 acesso, o que tem impacto na educacéo.

Apresentacdo e analise de resultados de indicadores, indices e dados:

Além dos dados supracitados, apresentamos também os resultados da ultima prova SAEB que

foi realizada no CEF GAN, em 2021:
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Ministério da Educacéo

Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira

Indicadores educac

ionais compostos por: Taxa de Aprovacdo, SAEB e IDEB por escola e rede de ensino - 2021.

Ensino Fundamental Regular - Anos Finais

Nota SAEB - 2021
Taxa de Aprovagéo - 2021
: . IDEB
) Cédigo do| Nome do |Cédigo da| Nome da ndicad | Lingua Nota
Sigla da UF Municipio [Municipio | Escola | Escola Rede " Ig: °" | Matematic Portugues Meédia 2021
6° a 9° ano 6° 7°0 80 90 ¢ a Padroniza | (Nx P)
Rendiment a da (N)
o(P)
DF 5300108 Brasilia | 53000919 CEF GAN Estadual 95,2 100,0 95,5 98,9 88,7 0,96 ND ND
fonte: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados
Nota SAEB - 2021 IDEB
Taxa de Aprovagao - 2021
2021
Cédigo da | Nome da Rede Indicador Lingua Nota Média
Escola Escola de Matemadtica Padronizad
62 a 92 ano 6e 70 ge 90 X Portuguesa (NxP)
Rendimento a(N)
(P)
53000919 |CEF GAN Estadual 95,2 100 95,5 98,9 88,7 0,96 ND ND -

fonte: https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/ideb/resultados

5 - Fungdo Social da Escola

A escola é local de aprendizado, acolhimento, respeito e agradavel para se estudar e trabalhar. A escola
também é lugar de comprometimento, seguranca, igualdade social, respeito com os materiais coletivos (mesas,
carteiras, banheiros, entre outros), valorizacdo do ser humano, socializacdo, apoio a familia.

A funcdo social da escola abrange ndo somente o cuidado com o pedagdgico e a responsabilidade com
o aprendizado, mas também com o desenvolvimento do individuo como um todo, em seus aspectos sociais,
humanos, nas habilidades, no reconhecimento e pertencimento em uma comunidade escolar. Aprender a viver
em sociedade com respeito a todos, independentemente das diferencas.

Educacdo de qualidade; fortalecimento dos valores e habilidades; acolher, integrar e incluir; espaco
dialdgico;promogdo dos direitos humanos; fungdo formativa e integral do ser; superacdo de barreiras e
protagonismo; preparagdo para o mercado de trabalho; transmissdo de valores e normas; educacgao integral;
pensamento critico e cientifico; formas criticas cidadds para compromisso no combate as violéncias raciais, de
género, de orientagdo sexual, de classe e todas as demais geradas pelo bullying, intolerancias; respeito;
tolerancia e resiliéncia; formacao de cidadaos visando a uma sociedade justa, harmoniosa e sustentavel.

Cabe ao Centro de Ensino Fundamental GAN promover a aprendizagem de todos, ser espaco em que
todos possam se matricular, frequentar as aulas e construir aprendizagens significativas e contextualizadas.
Mais do que oferecer oportunidades iguais para todos, democratizar o conhecimento é uma questdo de direito

e justica social.
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Disseminar a sabedoria é o caminho para a emancipacio e a humanizacio dos individuos. E por meio
das escolas que o Estado cumpre o seu dever de educar o seu povo que tem direito a educacdo e a
aprendizagem ao longo da vida.

A funcdo social da nossa escola vai além da simples transmissdao dos conhecimentos historicamente
acumulados pela humanidade. De acordo com os normativos educacionais e 0s pressupostos tedricos da
Secretaria do Estado de Educacdo do Distrito Federal, o estudante deve construir aprendizagens significativas,
tendo o professor como orientador e mediador do processo educativo. Cabera a nossa instituicdo de ensino
organizar o trabalho pedagdgico amparado por intencionalidades educativas que perpassam os diversos
contextos e especificidades apresentados pelos educandos e pela comunidade, observando o diagndstico da
realidade escolar.

Vale salientar que a nossa escola proporcionard a vivéncia de experiéncias diversificadas que
contemplem o desenvolvimento integral dos educandos, considerando as multiplas dimensGes que os
constituem: cognitivas, afetivas, sociais, psicoldgicas, emocionais, fisicas, entre tantas outras mais. Também
perpassam, conforme apresentado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n29394/96), os
processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicées
de ensino e de pesquisa, nos movimentos sociais e organizacGes da sociedade civil e nas manifestacdes
culturais, auxiliando os estudantes quanto a construcdo de novas aprendizagens e contribuindo para a sua
formacdo ndo apenas para o exercicio da cidadania, mas para a vida.

A equipe GAN objetiva desenvolver nos estudantes o maximo de suas potencialidades, no campo fisico,
cognitivo e afetivo, para que assim, ele se sinta apto a participar, como cidaddo que contribuira efetivamente
para toda a sociedade. Os projetos e parcerias estardo voltados para o aprendizado extracurricular, propiciando
a pratica voluntaria em a¢8es comunitarias, oficinas técnicas e servicos sociais colaborativos.

“Se a educacdo sozinha ndo transforma a sociedade, sem ela, tampouco, a sociedade muda” (FREIRE,

2000, p. 67).

6 - Missao da Unidade Escolar

Intencionalidade da unidade escolar

A intencionalidade educativa no CEF Gan, de acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
pode ser entendida como intervencBes pedagdgicas planejadas e implementadas a fim de promover
aprendizagens e desenvolvimento integral do estudante.

Portanto, Intencionalidade Pedagdgica é toda a agdo consciente do professor e educador visando a
uma ambientacgdo para conduzir o estudante a aprendizagem. O espacgo para que isto se realize é justamente o
ambiente de aula, determinado aqui como “cendrio pedagdgico”, ou o “lugar” onde as media¢des se dao de

maneira relacional.
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7 - Principios Orientadores da Pratica Educativa

Lei n29.394 de 20 de dezembro de 1996.

Com a publicacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n2 9.394/96), regulamenta-
se que os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema, terdo a incumbéncia
de elaborar e executar sua Proposta Pedagdgica (PP), assim como os docentes ndo apenas incumbir-se-do de
participar da elaboracdo da proposta pedagogica da escola, mas também elaborardo e cumprirdo o plano de
trabalho, segundo a PP da unidade escolar, zelando pela aprendizagem dos educandos.

Ainda de acordo com a LDB n2 9394/96, os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo
democratica do ensino publico na educacgdo basica, de acordo com as suas peculiaridades, considerando alguns
principios basicos, dentre eles: a participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo da PP da escola.
Também respeitardo a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que define conhecimentos, competéncias e
habilidades essenciais a formacdo dos nossos educandos no decorrer da Educagdo Basica, conforme o Plano
Nacional de Educacdo (PNE), e norteara os curriculos dos sistemas e redes de ensino das Unidades Federativas,
assim como as PPs de todas as unidades escolares publicas e privadas voltadas a Educacdo Infantil, ao Ensino
Fundamental (Anos Iniciais e Finais) e ao Ensino Médio em todo pais.

Nesse sentido, este PPP é amparado pelos principios éticos, politicos e estéticos apresentados pelas
normas regulamentadoras da LDB n? 9394/96, ou seja, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da
Educacdo Basica, considerando ndo apenas aimplementacdo da Proposta Pedagdgica, mas também as vivéncias
desenvolvidas nos estabelecimentos de ensino.

A educacdo como pratica da liberdade, segundo Paulo Freire, implica a negacdo do homem abstrato,
isolado, desligado do mundo, assim como também a nega¢do do mundo com uma realidade ausente de homens
(FREIRE, 2005). Freire trouxe a luz da educacdo sistematizada e excludente (até entdo vigente nas escolas
brasileiras) nova postura e funcdo da escola a qual se abre para uma educacdo democratica, uma vez que insere
em seu quadro a populacdo mais carente. Assim, clama ao povo a participar coletivamente da sociedade, pensar
a escola como espaco de troca de saberes e de vivéncias, pois leva em consideracdo suas historias e
necessidades o que torna a escola um instrumento de luta por igualdade em equalizacdo de poderes.

Segundo a teoria de aprendizagem de Vygotsky, a crianca nasce inserida em um meio social (sua familia)
e nele estabelece suas primeiras relacées com a linguagem a partir da interagdo com os outros.

“Na auséncia do outro, o homem nao se constroi homem” (VYGOTSKY, 2002, p. 235).

Principios Epistemoldgicos

Os Principios semanticamente nos remetem a base, a estruturacdo, a formacdo do algo. A nossa base
é o ser humano, recebemos parte da incumbéncia de formar um SER, a Familia inicia o processo, a Escola da
sequéncia, e, num processo formativo, cognitivo, intelectual, social, humano, assegura a ele os principios

basicos garantidos nos Direitos Humanos, dentre eles destacamos o da Dignidade.
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Ao propormos uma Educacdo comprometida com a cidadania elegemos, apoiados no texto
constitucional, os seguintes principios para orientar o trabalho que sera desenvolvido:

A Dignidade da Pessoa Humana: Respeitando os direitos humanos; repudiando a discriminacdo de
qualquer tipo; zelando pelo respeito mutuo nas relagdes interpessoais, publicas e privadas.

A lgualdade de Direitos: Garantindo a todos a mesma dignidade e possibilidade de exercicio de
cidadania. Para tanto ha que se considerar o principio de equidade: as diferencas (étnicas, culturais, regionais,
de género, etarias, religiosas, etc.) e desigualdades (socioecondmicas) que necessitam ser levadas em conta
para que a igualdade seja efetivamente alcancada.

A Participagdao: Como principio democratico, promover a cidadania ativa, isto é, da complementaridade
entre a representacdo politica tradicional e a participacdo popular no espaco publico, compreendendo que ndo
se trata de uma sociedade homogénea e sim marcada por diferencgas de classe, diferencas étnicas e religiosas,
diferencas politicas, etc. Nesse sentido, é fundamental a responsabilidade de todos para a construcdo e
ampliacdo da democracia no Brasil.

A Corresponsabilidade pela Vida Social: Partilhando com os poderes publicos e diferentes grupos sociais,
organizados ou ndo, a responsabilidade pelos destinos da vida coletiva; enriquecendo o conteldo disciplinar
com ainclusdo de questdes que possibilitem a compreensao e a critica da realidade para oferecer ao estudante
a oportunidade de se apropriar delas como instrumentos para refletir e mudar sua prépria vida. Por meio do
compartilhar, oferecer o desenvolvimento da autonomia e o aprendizado da cooperacdo, da participacdo social,
fundamentais para que o estudante se perceba como cidaddo. O trabalho serd um fazer conjunto, um fazer-se
na cumplicidade entre aprender e ensinar, orientado por um desejo de superagdo e transformacdo.

Reiteramos que o presente documento tem como objetivo central apresentar as metas gerais das
esferas administrativa, pedagdgica e financeira do Centro de Ensino Fundamental GAN para as quais serao
apresentadas ao longo do processo as estratégias para o gerenciamento eficiente da escola, buscando dar
continuidade a proposta de qualidade, validagdo e reconhecimento aos servicos que sdo prestados por esta
Instituicdo Educacional.

A proposta filosofica da nossa escola estd pautada nos principios de uma educacéo libertadora do ser
humano, em que o estudante possua ser cidaddo, protagonista do seu conhecimento, que seja critico da
informacdo que esta sendo trabalhada e possa atuar de maneira cidada e harmoniosa na sociedade.

Os principios que norteardo a pratica pedagdgica da escola a fim de concretizar a formacdo cidada e
integral deste estudante sdo:

® aadocdode uma pedagogia com projetos que levem o estudante a ser “autor de sua historia, sujeito

de direitos e deveres com uma postura responsavel, ética, autbnoma e solidaria” (DISTRITO
FEDERAL, 2012, p. 28);
® a construcdo de projetos pedagdgicos e culturais em que 0s eixos transversais estruturantes do

curriculo perpassem por todas as disciplinas;
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e adiscussdo de temas atuais que fomentem uma compreensao critica e reflexiva da realidade social

em que vivemos;

® ainterdisciplinaridade e a contextualizacdo do ensino como ferramenta para integracdo do curriculo

e o didlogo entre os diferentes conhecimento e areas, enriquecidas por uma avaliagao formativa
qgue contemple o aperfeicoamento de habilidades e competéncias por meio de variadas formas de
avaliacdo;

® a primazia do principio da inclusdo em todos os sentidos, rompendo com a discriminacdo e o

preconceito, promovendo atitudes socidveis de respeito aos outros e as diferencas pessoais.

Diante do desafio de trabalhar estes principios, nds, educadores, flexibilizaremos o curriculo com
praticas pedagdgicas inovadoras que atendam as necessidades de nossa comunidade e aos anseios da sociedade
contemporanea.

No contexto social, histérico e cultural da comunidade que o compde, o CEF GAN de Brasilia reitera em
sua Proposta Politico Pedagdgica, a busca por uma educacdo de qualidade, incorporando em seu trabalho
didatico-pedagdgico a promogdo dos educandos com a implementacdo de préaticas que valorizam e respeitam
suas vivéncias considerando os Principios Epistemoldgicos do Curriculo Integrado da SEEDF, a saber:

e Principio de unicidade entre teoria e pratica: objetiva salientar a importancia do pedagogo na
intermediacdo dos processos educacionais articulando teoria e pratica direcionando a aprendizagem,
conduzindo e avaliando sua efetividade.

® Principio da interdisciplinaridade e da contextualizacdo;

e Possibilitar o didlogo entre os conteudos é favorecer atualizacdo do saber que é vivo e requer
atualizacdo a partir das vivéncias, o saber empirico e o saber cientifico se fundem através das
propostas interdisciplinares e se convertem em sabedoria e formacao social.

e Principio da flexibilizagdo: possibilitar a flexibilizagdo curricular ampliarad as possibilidades de novos
saberes e novas atitudes atendendo assim a necessidade pulsante de inovacdo, adaptacdo e

contextualizacdo de acordo com a vivéncia cotidiana.

Os estudantes sdo incentivados a participar de maneira efetiva e compromissada. O envolvimento do
corpo discente faz com que inUmeros objetivos sejam alcancados satisfatoriamente, como: incentivar a busca
do conhecimento através das necessidades intrinsecas de cada educando; permitir o pluralismo de ideias,
acles e autonomia didatica; atuar como mediador do saber.

Exemplos de aplicacdo: Os estudantes sdo protagonistas no processo educacional, participando
ativamente nos projetos e atividades juntamente com os professores. Os conhecimentos prévios e vivéncias
sdo sempre importantes e os professores atuam como mediadores no debate, nos conflitos que podem surgir
dentro de sala, resultado de diferentes pensamentos e ideias. A diversidade é sempre bem-vinda e o ambiente
escolar é pautado no respeito as diferencas, no saber falar, no saber ouvir, no compreender as diferencas de

cada um, no respeito ao tempo de cada um, inclusive dos professores e equipes de apoio.
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Principios da Educacdo Inclusiva

A inclusdo educacional é um conceito que ainda apresenta diversos olhares, diversas formas de
intervencdo. A SEEDF entende que é preciso uma atencdo mais apurada para pessoas com deficiéncia (PCDs),
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades (AH).

Segundo a LDB, a educacdo especial é uma modalidade oferecida a estudantes com necessidades
educacionais especiais, de modo a oportunizar condi¢Bes favoraveis a sua aprendizagem, desenvolvimento e
participacdo social autbnoma e cidada. A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo
Inclusiva (BRASIL, 2008) define como seu publico os estudantes com deficiéncia(s), Transtorno Global do
Desenvolvimento (TGD) e com Altas Habilidades/Superdotados.

Nas ultimas décadas, os sistemas de ensino vém promovendo acdes que buscam a oferta de uma
educacdo publica de qualidade social para essa populagdo especifica, preferencialmente na rede regular de
ensino. A educacdo especial, transversal em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, oferece, no
Atendimento Educacional Especializado, meio, recursos e processos, configurando um servico que visa
“identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem barreiras para plena
participacdo dos estudantes, considerando suas necessidades especiais” (BRASIL, 2008, p.29).

Na SEEDF, o Atendimento Educacional Especializado é realizado nas salas de recursos, conforme
definicdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial a Educagdo Basica (BRASIL, 2008), como
um servico de natureza pedagdgica, conduzido por professor especializado, que suplementa (no caso de
estudantes com Altas Habilidades/Superdotagdo) e complementa (para estudantes com deficiéncia e TGD) as
orientag@es curriculares desenvolvidas em classes comuns em todas as etapas e modalidades da educagdo
basica.

O CEF GAN preconiza o processo de inclusdao em todos os seus segmentos. Estamos sempre atentos
para oferecer o melhor atendimento aos nossos estudantes. Cada um na sua particularidade, temos contato
permanente com os professores e as familias dos estudantes para constantes adaptagdes.

No Ensino Regular, oferecemos adaptacées e adequacdes curriculares de acordo com as necessidades
de cada estudante. Isso ndo se resume ao laudo, pois essas adaptacBes sdo realizadas independentemente de
diagndstico fechado ou ndo. Os professores sdo orientados a tratar das necessidades de acordo com cada
estudante.

A Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem estd sempre orientando a comunidade escolar quanto
ao atendimento a essas necessidades educacionais especiais. Foi realizada uma formagdo sobre Transtornos
Funcionais Especificos para os professores a fim de os habilitarmos no trato com os estudantes.

Todos os estudantes, independentemente de laudo, participam dos eventos da escola, de acordo com
suas necessidades e por vontade propria.

Dentro de sala de aula sdo trabalhados temas de inclusdo e respeito as diferengas por meio de rodas

de conversa, palestras e intervengdes pontuais, bem como mediacdo de conflitos, caso seja necessario.
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Acolher num mesmo espaco todos os educandos, respeitando suas diversidades sociais, étnicas,
culturais, econémicas, fisicas e mentais, garantird a plena participagdo social, tornando-os sujeitos ativos e
capazes.

Nesse sentido, sdo principios da Educacdo Inclusiva:

® Respeito a dignidade humana;

Reconhecimento do estudante como ser, validar seus direitos na coletividade, na individualidade,
salientar valores exponenciais na formagdo integral, habilitar para a vida social pautada em
direitos e deveres que sdo conjuntos éticos e fundamentais;

e FEducabilidade de todos os seres humanos independentemente de comprometimentos que
possam apresentar: é a necessidade de se garantir o direito de cada estudante de ser diferente,
respeitando essas diferencas e atuando para melhor proveito no processo de aprendizagem;

e Direito a igualdade de oportunidades educacionais: dialoga com o conceito de Escola justa, que
se define como aquela que insere cada membro no processo educacional, respeitando suas
diferencas e atendendo sua necessidade, sem a permissdo da segregacao;

e Direito a liberdade de aprender e de expressar-se;

® Incentivo a busca do conhecimento por meio das necessidades intrinsecas de cada educando,
permitindo o pluralismo de ideias, acdes e autonomia didatica, atuando como mediador do saber.

e Direito a ser diferente: estudantes protagonistas se constroem a partir da garantia do direito
a liberdade, a ser diferente, a ser agente condutor do saber, direito de escolha na conducgdo
da individualidade.

Com efeito, o CEF GAN de Brasilia trabalha com a educagdo inclusiva porque acredita que a interagdo
entre os estudantes de diferentes origens e necessidades contribui para a pratica de uma educagdo
fundamentada em valores como o respeito pelas diferencgas, a igualdade de oportunidades de aprendizagem.
Além de contribuir com a garantia ao direito de aprender que é oferecido com base em diferentes documentos
(como a BNCC) e, sobretudo, no principio da equidade.

Acolher num mesmo espaco todos os educandos, respeitando suas diversidades, sociais, étnicas,
culturais, econémicas, fisicas e mentais, garantird a plena participacdo social, tornando-os sujeitos ativos e
capazes.

Exemplos de aplicagdo: A Educacdo Inclusiva estd em todas as esferas que norteiam a nossa escola. Os
educadores trabalham diariamente, por meio de metodologias, atividades adaptadas, passeios culturais e
educativos, diferentes recursos em sala para que todos tenham acesso aos conteldos, para que todos possam
se apropriar deles. Os espacos da escola sdo para todos, os estudantes que necessitam de um
acompanhamento diferenciado, mas estdo no ensino regular estdo, de fato, em todos os processos

educacionais. Para isso contamos com o apoio da Sala de Recursos e dos Educadores Sociais Voluntarios.
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Principios da Educacdo Integral

O CEF GAN pauta-se sobretudo pelos cuidados fisicos, mentais e sociais do educando. A visdo do Ser
(estudante) em sua integralidade nos leva a acOes efetivas em dominios amplos, por isso a implantacdo de
projetos sobre o cuidar, que trabalha o autocuidado.

Os Principios semanticamente nos remetem a base, a estruturacdo, a formacdo de algo. A nossa base é
o ser humano, recebemos parte da incumbéncia de formar um SER, a Familia inicia o processo, a Escola da
sequéncia, e, num processo formativo, cognitivo, intelectual, social, humano, assegura a ele os principios

bdsicos garantidos nos Direitos Humanos, dentre eles destacamos o da Dignidade.

Integralidade

Os cuidados fisicos, mentais e sociais. A visdo do Ser (estudante) em sua integralidade nos leva a a¢Bes

efetivas em dominios amplos, por isso a implantacdo de projetos sobre o cuidar, que trabalha o autocuidado;

IntersetorializacGo

E meta da Escola a busca de didlogo entre diversos setores sociais que numa proposta de criacdo de
rede intersetorial se alcance o objetivo proposto na integralidade, que atender de forma diferenciada as varias

necessidades prioritarias para a formacdo humana;

Transversalidade

Imprescindivel a articulagdo harmoénica de varios segmentos sociais que atuardo no processo
cognitivo, uma vez que a assimilacdo se da pela atuacdo, vivéncia, interacdo, transversalidade, e serd

trabalhada na interdisciplinaridade;

Didlogo Escola e Comunidade

A execucdo das propostas acima citadas propiciard o didlogo necessadrio e parceiro nas acdes,

interacdes e execugdes educacionais;

Territorialidade

A utilizacdo do territério como espaco se faz funcional para que se desenvolva a construcdo de sentido
gue abrange a socializacdo, o autocuidado, a nocdo de pertencimento geografico, o desejo de modificacdo
social, as possibilidades de novas formas de aprender e tudo isso propicia a ampliacdo curricular que promove

a educacdo integral;

Trabalho em Rede
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Primordial que aconteca a articulagdo setorial para que se executem as a¢des propostas nos Projetos
interdisciplinares, os varios segmentos sociais em conexdo com a Escola compartilhardo objetivos e atuardo
em acdes complementares para que eles se efetivem.

Objetiva salientar a importancia do professor na intermediacdo dos processos educacionais

articulando teoria e pratica direcionando a aprendizagem, conduzindo e avaliando sua efetividade.

Exemplos de aplicagdo: As aulas de Ciéncias onde as teorias cientificas sdo postas em pratica dentro e
fora de sala de aula. O dia a dia dos estudantes é trabalhado em Matematica, como pagar contas, calcular
juros, medir distancias, calcular o melhor trajeto de casa para a escola, como se organizar financeiramente.
Em Geografia, o uso do Google Maps, do GPS.

Possibilitar o didlogo entre os conteldos é favorecer a atualizacdo do saber que é vivo a partir das
vivéncias, o saber empirico e o saber cientifico se fundem através das propostas interdisciplinares e se

convertem em sabedoria e formacédo social.

Os saberes sdo trabalhados nos diversos componentes curriculares e as aulas sdo preparadas em
conjunto pelos professores envolvidos. Também a Gincana Cultural da Escola que é interdisciplinar, abarcando

todas as disciplinas.

Possibilitar a flexibilizacdo curricular ampliard as possibilidades de novos saberes e novas atitudes
atendendo assim a necessidade pulsante de inovacdo, adaptacdo e contextualizacdo de acordo com a vivéncia
cotidiana

Exemplos de aplicagdo: O curriculo, o planejamento e as a¢des ndo sdo engessados e podem sofrer
modificacGes de acordo com a realidade da sociedade naquele momento. Um exemplo é a vacina contra o
virus da Covid 19. Quando comecaram a produzir vacinas para esta doenca, os professores comecaram a
trabalhar diversos aspectos e conhecimentos acerca de vacinacdo, como producdo e pesquisa de vacinas,
doses até histdria da vacinacdo no Brasil e no Mundo. Outro exemplo é o aumento de vendas de armas de
fogo no Brasil associado com o aumento da violéncia doméstica, temas atuais trabalhados por disciplinas como

Lingua Portuguesa, Histdria e PD.

8 - Metas da Unidade Escolar

O CEF GAN, navisdo critica de todos aqueles que constituem a sua comunidade, envolvidos no processo
educacional, tem como assegurar um ensino de qualidade, garantindo o acesso e a permanéncia dos alunos na
escola, formando cidaddos criticos, conscientes e competentes, capazes de agir na transformacdo da sua

comunidade, orientados dentro de um contexto social, ético, moral, solidario e participativo.
Assim o CEF GAN tem como metas:

e Realizar pesquisas socioeconémicas, de expectativa de futuro, autoavaliacdo e culturais para

conhecimento da realidade da comunidade escolar.
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e Realizar atividades culturais com a participacdo dos alunos como: Gincana CEF GAN, projeto
Eco Gan, Aniversario de 60 anos do CEF GAN, Festa Junina e interclasses e outros eventos. Com
culminancias objetivando atrair, envolver e engajar a comunidade escolar na participacdo do
cotidiano da escola.

e Realizar projetos que coloquem em pratica os conhecimentos trabalhados, pelos alunos, em
sala de aula.

e Promover reunides, debates e rodas de conversa sobre temas da atualidade alinhando-os com
os conhecimentos trabalhados em sala de aula.

e Promover com exceléncia o atendimento especializado aos estudantes com necessidades
educacionais especiais.

e Realizar e promover projetos que incluam os estudantes com necessidades educacionais
especiais.

e Discutir periodicamente, em reunides de coordenacdo, no Conselho de Classe e reunides entre
as diversas equipes que compdem o CEF GAN, avancos, estagnacdes, ajustes, correcdes e
melhorias como forma de nortear o trabalho dos professores, equipes especializadas e
gestores escolares no atendimento aos estudantes e comunidade escolar.

e Realizar palestras, eventos e espacos de conversa para a promocdo da Cultura de Paz.

e Avaliar e quantificar frequentemente, junto aos professores, aqueles alunos que nado realizam

atividades para uma intervencdo acertiva e eficaz mitigando tais comportamentos.

9 - Objetivos

9.1 - Objetivo Geral

O objetivo geral do CEF GAN é oferecer uma educagdo de qualidade social aos nossos estudantes,
desde o acesso, passando pela permanéncia, até o sucesso escolar de cada um deles.

Temos como objetivo oferecer uma educacdo de qualidade (social), ampliar os espacos, os tempos e
as oportunidades de aprendizagens, dando énfase ao protagonismo estudantil, favorecendo o
desenvolvimento integral dos nossos educandos para que eles possam agir construtivamente na
transformacdo social do seu meio e da sociedade. E, ainda, garantir a participacdo ativa da comunidade escolar
no processo educativo, promovendo a interacdo entre a familia e a escola por meio de estratégias didaticas
diversificadas.

Objetivamos proporcionar uma educacdo publica, gratuita e democratica, voltada a formacdo integral
do ser humano para que possa atuar como agente de transformacao social e de construcao cientifica, cultural
e politica da sociedade, assegurando a universalizacdo do acesso a escola e da permanéncia com éxito no

decorrer do percurso escolar de todos os estudantes, preparando-os para a vida.
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Promover a aprendizagem e o desenvolvimento pessoal de todos os estudantes, estimulando a
compreensdo da importancia dos estudos, avaliando periodicamente de seus desempenhos, inserindo todos
no contexto educacional, estimulando suas descobertas e através da curiosidade e necessidade de aprender,

oferecendo atividades extracurriculares, favorecendo a pratica do conhecimento tedrico.

9.2 - Objetivos Especificos

Os estudantes deverdo saber ou fazer ao final de cada componente curricular estudado o que antes
ndo sabiam, os novos conhecimentos deverdo torna-los capazes de ampliar acdes efetivas que comprovem a
progressao do saber previamente diagnosticado pelos regentes do ensino:

® Assegurar o sucesso da aprendizagem e aprovagdo dos estudantes para os anos ou as séries
seguintes;

® Envolver o maior nimero possivel de integrantes da Comunidade Escolar e oportunizar momentos
de didlogo/interacBes entre os diversos segmentos;

e Convocar e integrar pais, mdes, responsdveis, estudantes e profissionais da escola para
participarem de discussGes inerentes ao ambiente escolar como: disciplina, avaliacGes
institucionais, direitos e deveres, valorizacdo e reconhecimento do trabalho escolar;

® Incentivar os profissionais da escola a participarem de atividades internas ou externas como cursos,
seminarios, féruns e debates relativos a assuntos escolares e praticas pedagdgicas;

® Propiciar o desenvolvimento das acdes pedagdgicas para o fortalecimento do 32 ciclo;

e Fazer levantamento de estudantes infrequentes e tomar as devidas providéncias;

e Discutir e organizar os projetos a serem desenvolvidos ao longo do ano letivo;

® Acompanhar o desenvolvimento das atividades escolares.

Essas expectativas deverdo ser alcancadas através das seguintes praticas efetivadas por todos os

professores:

e AULAS EXPOSITIVAS, PRATICAS DEMONSTRATIVAS E EXPERIMENTAIS;

e DINAMICAS TEMATICAS ESPECIFICAS COM ABORDAGENS DIRETAS AO CONTEUDO;

e SEMINARIOS;

e TRABALHOS EM GRUPO;

e AVALIACOES INDIVIDUAIS;

e ESTUDOS DIRIGIDOS COM O LIVRO DIDATICO;

e RELATORIOS DE EXPERIMENTOS;

e QUESTIONARIOS DE DOCUMENTARIOS CIENTIFICOS.
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10 - Fundamentos Tedrico-metodoldgicos que Fundamentam a Pratica Educativa
Concepcgao de Curriculo, Avaliagao-Ensino-Aprendizagem, Educacao Integral entre outras

A Constituicdo Federal de 1988 representa um marco no decorrer da histéria da educacdo brasileira no
gue se refere a relevancia da gestdo democratica nas instituicGes de ensino, ao defender no artigo 206, incisos
lll e VI, alguns principios orientadores, tais como: a gestdo democratica dos sistemas de ensino publico; a
igualdade de condicBes para acesso e permanéncia na escola; a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, arte e o saber; o pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas; a gratuidade do
ensino publico em estabelecimentos oficiais; a valorizacdao dos profissionais do ensino e a garantia de padrdo
de qualidade.

Também é importante destacar que a BNCC apresenta dez competéncias essenciais para a organizacao
do trabalho pedagdgico nas instituicdes de ensino voltadas ao atendimento de todas as etapas e modalidades
da Educacdo Basica que perpassam as dimensdes cognitivas (conhecimento; pensamento cientifico, critico e
criativo; repertdrio cultural), comunicativas (linguagens; tecnologias; argumentacdo) e socioemocionais
(autonomia e autogestdo; autoconhecimento e autocuidado; empatia e cooperacdo; responsabilidade e
cidadania).

Dessa forma, para a elaboracdo da PP das escolas, precisamos considerar as competéncias
apresentadas anteriormente, assim como a participacdo da comunidade escolar, um dos fundamentos expostos
na perspectiva da Gestdo Democratica, inclusive na Lei 4.751/2012, que ressalta a importancia da participacdo
dos diversos sujeitos sociais que compdem a realidade, os contextos e as demandas reais da escola.

Nessa perspectiva, a SEEDF defende a construgao de uma PP que implemente uma escola para todos,
ou seja, associada a construcdo da qualidade social que abarca praticas pedagdgicas intencionais sobre a escola
gue temos e a escola que queremos em prol do desenvolvimento dos nossos educandos que se constituem
enguanto cidaddos/as para exercerem a sua cidadania, para conviverem em sociedade e para se constituirem
como agentes de transformacédo social, conforme proposto no Curriculo em Movimento.

O Curriculo em Movimento fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB n2 9394/96), no Plano Nacional de Educacdo (PNE), no Plano Distrital de Educagdo
(PDE), na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), na Lei de Gestdo Democratica n? 4751/2012, nas Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica, entre outros documentos norteadores que embasaram a
fundamentacdo tedrico-metodoldgica da PP das unidades escolares do Distrito Federal. Dessa forma, o
Curriculo em Movimento estd arraigado aos pressupostos basicos inerentes a essa abordagem, dentre eles: as
teorias criticas e pds-criticas, a concepcdo e os principios de educacdo integral, a psicologia histérico-cultural e
a pedagogia histérico-critica, o curriculo integrado, os eixos transversais e a concepgao da avaliagdo para as
aprendizagens e ndo somente avaliacdo das aprendizagens, uma avaliagdo formativa e ndo somente somativa.

Assim, a PPP da unidade escolar se fundamentara na organizagao do trabalho pedagdgico intencional,
gue visa a ampliacdo dos tempos, espacos e oportunidades; a formacdo humana integral; a construcdo de uma

sociedade mais justa, democratica e inclusiva.
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Afinal, o Curriculo em Movimento da SEEDF foi elaborado com o objetivo de construir uma educacgdo
de qualidade que favoreca o desenvolvimento pleno dos estudantes da educagdo bdsica da rede publica de
ensino, garantindo ndo apenas o acesso, mas o direito de construir aprendizagens cada vez mais significativas
associadas as demandas e as especificidades inerentes a comunidade escolar, motivando e amparando-os,
inclusive quanto a permanéncia na unidade escolar, minimizando os indices de evasdao e abandono, ampliando
as possibilidades de sucesso escolar. Nessa perspectiva, cabe destacar os fundamentos tedrico-metodoldgicos
eleitos pela Secretaria de Educacdo do Distrito Federal: a Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia Histérico-

Cultural.

Teorias Criticas e P&s-Criticas

A Teoria Critica da Sociedade, bastante conhecida entre os pesquisadores da teoria critica, esta
fundamentada em dois principios da teoria social: o comportamento critico e a orientacdo para a emancipacao.
Baseados nesses principios, os autores da chamada Escola de Frankfurt, cada um a sua maneira, e a partir de
objetos de pesquisa especificos, desenvolveram uma série de estudos criticos, com a elaboracdo prépria de
conceitos, o que lhes confere um sentido epistemoldgico e social peculiar. As categorias Industria Cultural,
Racionalidade Instrumental, Pensamento Unidimensional, Experiéncia Formativa, Semiformacao, entre outras,
sdo exemplos do esforco intelectual critico e da postura emancipatodria da prépria teoria sobre temas e questdes
gue desafiam a humanidade. Entre os autores que se filiam a essa tradicdo intelectual, Theodor Adorno se
destaca pela abordagem especifica do tema Educacdo, e nesta se pode observar uma perspectiva clara para o
desenvolvimento da teoria critica da educacdo. A Teoria da Semiformacdo, bem mais do que os ensaios e
entrevistas que compdem o livro Educagdo e Emancipagdo, pode ser tomada aqui como uma referéncia tedrica
e também politica da educagdo.

Na teoria curricular pds-critica existe uma continuidade do curriculo critico, porém com avangos em
que além do/a estudante manter constante didlogo com o/a professor/a e com o grupo, precisa desenvolver
autonomia no seu processo formativo, ou seja, estar em constante busca pelo conhecimento, segundo Eyng
(2007), essa concepgdo pos-critica apresenta como questdo central a aprendizagem e destaca o
desenvolvimento pelo aprendiz em sua capacidade de aprender a aprender, ou seja, compreender como
aprende e desenvolver estratégias capazes de aperfeicoar sua condicdo de aprendizagens.

O curriculo a ser construido para a formacdo de professores criticos pressup&e que se fundamente na
teoria critica e pés—critica. E preciso, ndo somente na educacdo basica questionar o porqué de trabalhar certos
conteldos e ndo outros, mas também deve existir essa preocupacdo com o0s conhecimentos a serem
trabalhados na formacdo dos profissionais que atuardo em sala de aula, para que ndo continuem reproduzindo
saberes, conforme assimilaram e memorizaram no periodo de sua propria formacédo bdsica. Os professores sdo
formados, na maioria das vezes, para a homogeneizacdo, porgue o curriculo proposto para formar esses
profissionais ndo trabalha a critica frente a realidade social existente. Quando esse profissional se depara com

a realidade da sala de aula, se vé as voltas com uma série de dificuldades e questionamentos que o deixa em
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duvida sobre o seu real papel como educador e acaba sendo apenas um transmissor de conhecimentos sem
sentido para o estudante. Um curriculo proposto a partir da teoria critica e pds-critica pressupde trabalhar com
conteudos significativos, partindo da realidade educacional existente, ndo ficando apenas nos debates e nas
discusses, mas partindo para a pratica com o objetivo de uma possivel transformacdo dessa realidade, sendo

o professor corresponsavel para que essa proposta de curriculo se efetive.

Pedagogia Histérico-Critica

A Pedagogia Historico-Critica preconiza a necessidade de avaliacdo continua, formativa e cognitiva
tanto para professores, quanto para estudantes, por meio de planejamentos de acdes que definam a
segmentacado social beneficiada pelo novo saber, ou seja, a averiguacdo do valor pedagdgico na pratica social
de cada estudante.

Nessa perspectiva, o CEF GAN pode contribuir para mudar a percepcao dos educandos sobre a realidade
que estdo inseridos, assim, faz-se necessdria uma andlise das mudancas pretendidas e se essas estdo
favorecendo a sociedade ou apenas reproduzindo os interesses estipulados pelo sistema econdmico vigente.

Sendo assim, o papel da escola reafirma-se, em apresentar e debater sobre as diferentes nuances das
realidades sociais e a escola mostra-se um recorte da realidade onde desenrolam-se as relagdes do saber e da
convivéncia solidaria, sendo sua funcdo, oferecer uma reflexdo acerca das injusticas sociais que destroem os
pilares basicos da boa convivéncia social.

O CEF GAN busca uma educacdo voltada para o protagonismo dos alunos. Ao mesmo tempo,
compreende que os processos de aprendizagens sdo inseparadveis de uma relacdo dialética com a sala de aula,
por meio do qual diferentes sujeitos aprendem, apreendem e ressignificam as aprendizagens de formagdo para
a vida.

Com base no exposto, durante seu fazer pedagdgico, os professores do CEF GAN, devem levar em conta
a diversidade de cultura, o territdrio social, as diferengas de género, raga, as comunidades que permeiam a vida
de nossos estudantes, no qual se formam, se apropriam e ddo sentido as suas praticas sociais. Ao mesmo tempo
em que devem levar em consideragcdo os ritmos de aprendizagens e/ou o interesse dos estudantes,

reconhecendo-os também, como autores da construcdo dos seus proprios conhecimentos.

Psicologia Histérico-Cultural

A Psicologia Historico-Cultural objetiva enfatizar o papel do educador como mediador do
conhecimento, relativizando os costumes individuais, as normas sociais, as diversidades étnico-culturais,
transformando o processo ensino-aprendizagem considerando os fatores bioldgicos e sociais a fim de atender
as individualidades.

A partir de uma pratica pedagdgica contextualizada e alinhada a realidade e as necessidades de nossos

estudantes, o CEF GAN se alinha a Pedagogia Histérico-Critica defendida por Demerrval Saviani, e a Psicologia
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Histdrico-Cultural descrita por Lev Vygostsky. Nesse sentido, o CEF GAN pauta todas as suas atividades no

reconhecimento da diversidade social e no respeito as individualidades.

11 - Organizagao Curricular da Unidade Escolar

Interdisciplinaridade

Atendendo a um formato de Escola inclusiva, O CEF GAN propicia uma participacdo interativa entre
todos os atores envolvidos, desenvolve uma metodologia de ensino que valoriza a interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade, projetos, a aprendizagem criativa, inspirando acdo, mesclando teoria e pratica.

Esse trabalho é evidenciado na forma de projetos e eventos, como a Gincana Escolar, a Feira de Cultura

e Ciéncias, a Festa Junina e as provas interdisciplinares.

Eixos Integradores
Considerando a importancia da articulacdo de componentes curriculares de forma interdisciplinar e

contextualizada, a organizagdo curricular contempla como eixos integradores os Letramentos e a Ludicidade.

Segundo o texto do Curriculo em Movimento
Considerando os Eixos Integradores dos Anos Finais do Ensino Fundamental — Leituras e Ludicidade,
ressalta-se que continuidade do ensino de Lingua Portuguesa no processo de escolarizagdo deve
propiciar a ampliagdo da competéncia comunicativa dos estudantes, qualificando sua participacdo
social, por meio de textos concretizados nos mais variados géneros e suportes que circulam na

sociedade.

No CEF GAN de Brasilia, os Letramentos sdo trabalhados em todas as turmas da escola e por todos os
docentes, de forma adequada ao respectivo componente curricular.

Neste trabalho sdo desenvolvidos um amplo leque de habilidades nos estudantes, como: interpretagao
de texto, discussdo sobre temas diversos, pratica de argumentacdo, estruturacdo légica do pensamento e
redacao de textos.

Sobre o segundo eixo integrador é necessario destacar ainda que o trabalho com o eixo Ludicidade ndo
se restringe ao jogo e a brincadeira, mas pressupde pensar e incluir atividades que possibilitem momentos de
prazer, entrega e integracdo dos envolvidos.” (Curriculo em Movimento). Em consonancia com essas ideias, no
CEF GAN de Brasilia além das atividades praticadas nas aulas de Jogos, sdo oferecidas aos estudantes outros
momentos de socializacdo, como os intervalos no meio da manhé e da tarde, o tempo de descanso apds o

almoco pedagdgico, os passeios a mostras e exposicdes etc., onde a ludicidade é significativamente trabalhada.

Eixos Transversais

Educacdo para a diversidade
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No CEF GAN de Brasilia, a Educacdo para a diversidade acontece em um trabalho de parceria entre o
Servico de Orientacdo Educacional e o grupo de professores. Tanto um como outro sujeito tém liberdade para
a proposicdo de palestras, leitura de textos, sugestdo de videos, como momentos de reflexdo de assuntos
relacionados a diversidade. Nesse sentido, o CEF GAN conseguiu agendar uma formagdo do programa EAPE

Vai a Escola com a tematica Diversidade sexual na escola, Curriculo em Movimento e outras normativas.

Cidadania e educacdo para os direitos humanos

A cidadania e os Direitos humanos sao trabalhados de modo transversal em praticamente todos os
componentes curriculares no CEF GAN de Brasilia. Entretanto, é importante destacar a abordagem dada ao
tema pelos componentes de Histdria, Geografia, Lingua Portuguesa, incluindo a cultura afro-brasileira e
indigena e jogos, nos quais essa tematica é amplamente discutida, sob diferentes pontos de vista, por meio
de videos, textos, trabalhos em grupo etc. Nesse sentido, o CEF GAN conseguiu agendar uma formacdo do
programa EAPE Vai a Escola com a temdtica Saberes e fazeres indigenas, africanos e afro-brasileiros e suas

potencialidades educativas.

Educacdo para a sustentabilidade

Outro quesito de grande relevancia nos tempos atuais e que constitui importante elemento da
formacdo integral de uma pessoa é a Educacdo para a sustentabilidade. Com os estudantes do CEF GAN de
Brasilia sdo trabalhadas uma série de temas relacionados a conservacdo do planeta, a relacdo com as mudancas
climaticas; o cuidado com o meio ambiente, com o desperdicio de alimentos, a conscientizagdo sobre a fome
em diferentes partes do mundo; e a pratica de habitos de higiene pessoal e coletiva sobretudo agora, haja vista
0s problemas sanitarios pelos quais passamos nos ultimos anos.

Aliados a essas teorias, estdo os projetos pensados e construidos nas oficinas que traduzem a pratica
do que é ensinado, como o projeto Eco GAN, a confeccdo de pecas e utensilios artesanais (oficina de
artesanato), as que evidenciam a importancia das diversas culturas mundiais e seus ancestrais (mundo antigo
e suas histérias), de recursos audiovisuais (oficina de cinema), de jogos e movimentos (xadrez, futsal e
atletismo), do conhecimento do espaco onde se vive e se estuda (Brasilia: Histéria e Patrimoénio) e as diversas

formas de expressdo artistica (oficina de desenho).

O Trabalho por meio de Programas e Projetos Especificos

Apos ter a clareza destas concepgdes, definir as agdes e metodologias para concretizar estas ideias
numa proposta curricular é o objetivo de nossa escola: avancar pedagogicamente e compreender que o
curriculo vai além dos contetdos formais, isto é, um conjunto de todas as a¢des desenvolvidas pela escola que
formam o individuo, organizam seus conhecimentos, suas aprendizagens e interferem na constituicdo do seu
ser como pessoa. Assim, tudo o que se faz na escola, desde a forma como o estudante aprende, como ele é

avaliado, como é tratado, compde o curriculo escolar.
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Em muitas reflexdes e discussGes nas coordenacles pedagdgicas, percebemos que, para atingir esta
visdo ampla de curriculo, devemos trabalhar os Eixos Transversais da SEEDF: Educacdo para a Diversidade,
Cidadania em e para os Direitos Humanos, Educacdo para a Sustentabilidade em todos os componentes
curriculares e projetos da escola.

Nesse sentido, a Educagdo para a Diversidade sera desenvolvida com base na natureza das diferencgas
de género, de intelectualidade, de raca/etnia, de orientacdo sexual, de pertencimento, de personalidade, de
cultura, de patrimonio, de classe social, diferencas motoras, sensoriais de forma que o individuo perceba esta
variedade humana, social, fisica e ambiental presentes na nossa sociedade.

A Cidadania deve ser trabalhada como um exercicio que possibilita ao estudante compreender a pratica
sistematica dos direitos conquistados, bem como ampliacdo de novos direitos, devendo contribuir para a defesa
da garantia do direito a educacdo basica publica, gratuita, de qualidade e laica para todas as pessoas, inclusive
para as que a ela ndo tiveram acesso na idade e condicGes proprias.

Os Direitos Humanos podem ser compreendidos como o resultado da luta pelo reconhecimento,
realizacdo e universalizacdo da dignidade humana.

Na mesma perspectiva, o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos orienta a formacdo do
sujeito de direitos, articulando as seguintes dimensdes:

e Apreensdo de conhecimentos historicamente construidos sobre direitos humanos e sua relagdo

com os contextos internacional, nacional e local.

e Afirmacdo de valores, atitudes e praticas que expressem a cultura dos direitos humanos em todos

0s espacos da sociedade.

e Formacdo de uma consciéncia cidada capaz de se fazer presente em niveis cognitivo, social, cultural

e politico.

e Desenvolvimento de processos metodoldgicos participativos e de construcdo coletiva, utilizando

linguagens e materiais didaticos contextualizados.

e Fortalecimento de préticas individuais e sociais que gerem ac8es e instrumentos em favor da

promocao, protecdo e defesa dos direitos humanos, bem como reparacdo das violagdes.

A Educagdo para a Sustentabilidade sera desenvolvida com atividades pedagdgicas por meio de saberes
populares, cientificos e de interacdo com a comunidade, que visem a uma educacdo ambiental baseada no
ato de cuidar da vida, buscando um desenvolvimento que una a sociedade, o meio ambiente e a economia
de forma equilibrada. Nesse sentido, os professores trabalhardo em seus projetos subtemas de
sustentabilidade tais como: producdo e consumo consciente, qualidade de vida, alimentagdo saudavel,
economia soliddria, agroecologia, ativismo social, ética global e valorizagao da diversidade.

Desta forma, todos os projetos pedagdgicos da escola, seja os de grande porte como Festa Junina/Festa
do Folclore, Gincana Cultural e Esportiva, Feira de Cultura e Ciéncias, Confraternizacdo com as turmas de 92

ano e os Projetos Interdisciplinares, bem como os projetos de cada disciplina serdo desenvolvidos tendo os
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Eixos Transversais como prisma, fundamento e temas que irdo articular todas as dimensdes que o Curriculo
em Movimento da Secretaria de Educagdo pressupde para uma pratica pedagdgica voltada para a formacao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e pensamento critico do individuo.

Para a organizagdo do trabalho a ser realizado, voltado para o estabelecimento da qualidade de ensino,
foi elaborado o Projeto Politico-Pedagdgico de 2024. Nesta Proposta serdo discriminados Metas x A¢des x
Recursos necessarios que promoverdao o desenvolvimento académico e a concretizacdo do desejo
coletivo/individual. O gerenciamento terd ac8es para promover o estabelecimento de Competéncias e
Habilidades que capacitem o corpo discente e estimule o corpo docente a realizar atividades voltadas para o
aprimoramento académico; a realizacdo/desenvolvimento de projetos interdisciplinares, a contextualizagdo
do trabalho pedagdgico em cada disciplina; a divulgacdo dos resultados pedagdgicos de sucesso e a
reavaliacdo em conjunto com os estudantes e professores das propostas que foram realizadas, objetivando
diagnosticar as necessidades e o elencar de novas a¢des para corrigir as disfuncdes apresentadas.

No alicerce desta administracdo, e no perfil da Escola pretendida, tudo serd organizado para estimular
o desejo de aprender, de ampliar as formas de perceber, de sentir, de compreender, de comunicar-se;
aprender dentro e fora da escola, em todos os espacos do nosso cotidiano, em todas as dimensdes da vida;
conectar sempre o0 ensino com a pessoa do estudante, com sua vida e com sua experiéncia; chegar ao
estudante por todos os caminhos possiveis, ajudando-o a ir do concreto ao abstrato, do imediato para o
contexto, do vivencial para o intelectual, integrando o sensorial, o emocional e o oracional; termos como
grupo docente, pessoas abertas, sensiveis, "humanas", que valorizem mais a busca que o resultado pronto, o
estimulo que a repreensdo, o apoio que a critica, ou seja, pessoas capazes de estabelecer formas
democraticas de pesquisa e de comunicagdo; levar a uma educacao para a liberdade, em que todos terdo
como ideal a transformacdo da sociedade (dos contravalores), dignificando a existéncia humana.

O trabalho que sera desenvolvido no decorrer dos bimestres por todas as dreas do conhecimento tera
como premissa “o compromisso com a construcdo da cidadania que pede necessariamente uma pratica
educacional voltada para a compreensdo da realidade social, dos direitos e responsabilidades em relacdo a
vida pessoal e coletiva, possibilitando a afirmacdo do principio da participacdo politica.”

Os temas a serem abordados ao longo dos bimestres sdo amplos e buscam traduzir preocupacdes da
sociedade brasileira do século XXI. O trabalho serd incorporado nas dreas do conhecimento possibilitando a
transversalidade. O desafio deste trabalho é promover o debate, fundamentando o conhecimento adquirido
e transportando-o para o dia-a-dia do estudante.

A Educacdo (ensinar e aprender) serd um processo compartilhado. O educador coordenars,
sensibilizard e organizard o processo, que sera construido com as habilidades e tecnologias possiveis para
cada grupo, de forma participativa. Serd um processo apoiado na confianga, na comunicagdo auténtica, na
interacdo, na troca, no estimulo, com normas e limites, mas sempre enfatizando o incentivo.

Estabeleceremos os objetivos minimos das dreas de conhecimento de acordo com o Curriculo em

Movimento, considerando os aspectos que serdo contemplados na intercessdo entre as areas e aspectos
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relevantes da cidadania, tomando-se em conta a identidade da escola e seus estudantes, professores e todos
os profissionais da escola.

Em todas as disciplinas, conforme estabelecido na Semana Pedagdgica, trabalharemos com a leitura de
textos com temas atuais e a produgdo de textos.

Serdo incentivadas as experiéncias que promovam a vivéncia do espaco fora da sala de aula a ser
realizada pela equipe docente. Os gestores acompanhardo dando apoio ao docente na coordenacdo do
evento.

A proposta de trabalho do Curriculo em Movimento no Ensino Fundamental, com as diferentes areas
do conhecimento, requer acdo didatica e pedagdgica sustentada nos Eixos Transversais, considerando a
importancia da contextualizacdo e interdisciplinaridade para que o curriculo seja vivenciado e reconstruido
no cotidiano escolar com estratégias desafiadoras e provocadoras visando a construcdo de hipdteses e
estratégias na resolucdo dos problemas apresentados.

No CEF GAN, a interdisciplinaridade é trabalhada a partir da realizacdo de projetos como a Gincana do
GAN, a Feira de Cultura e Ciéncias do GAN (FEICCIGAN), o ECO GAN, entre outros, que estdo descritos na
secdo 14 deste documento. Estes projetos sdo desenvolvidos ao longo de periodos letivos especificos ou ao
longo de todo o ano letivo e envolvem a participacdo de todos os estudantes e professores de todos os
componentes curriculares. Além de orientarem as turmas para a realizacdo das atividades dos projetos, os
professores também participam da escolha de temas, sugerem atividades e colaboram com a organizacdo. O

trabalho em equipe é a chave do bom funcionamento de nossa escola.

12 - Organizagdo do Trabalho Pedagdgico da Unidade Escolar

12.1 —Organizagdo dos tempos e espagos
Conforme orientam as Diretrizes Pedagdgicas para Organizacdo Escolar do 32 Ciclo para as
Aprendizagens: "A organizacdo dos espacos e tempos escolares é desafiadora (...) A aula é espago e tempo em
gue professores e estudantes se encontram e interagem de forma mais efetiva, construindo uma relagao
pedagdgica mediada pelo conhecimento, por meio de diferentes perspectivas tedrico-metodoldgicas " (SILVA,
2011 apud DISTRITO FEDERAL, 2014).
Por essa razao,
A aula em uma escola organizada em ciclos precisa extrapolar o espaco convencional das quatro
paredes, como usualmente costuma ser concebido. Deve ser pensada como estrutura de
oportunidades e contexto de aprendizagens e de significados (...) como: aulas em pétios, quadra
poliesportiva, sala da leitura, laboratdrios, museus, zooldgico, mercados, feiras livres, exposicGes,
teatros, entre outros (DISTRITO FEDERAL, 2014).

Além disso,

LSILVA, E. F. Nove Aulas Inovadoras na Universidade. Campinas, SP: Papirus, 2011.
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A organizacdo da escola em ciclos requer ainda que nela se questione a predeterminacao dos tempos

para ensinar e aprender. Transformar o tempo cronoldgico rigido em tempo pedagdgico circular

dindmico implica romper com a estrutura linear dos conteldos, buscando a retomada e o

aprofundamento continuo dos conhecimentos tratados em diferentes situa¢des didaticas (DISTRITO

FEDERAL, 2014).

No turno matutino, o tempo de trabalho esta subdividido da seguinte forma:

7h 20min
8h 05min
8h 50min
9h 35min
10h 05min
10h 50min
11h 35min

As
As
As
As
As
As
As

8h 05min
8h 50min
9h 35min
10h 05min
10h 50min
11h 35min
12h20min

— 12 horario
— 2% horario
— 32 hordrio
— Intervalo da manha
— 42 horario
—52horario

— 62 horario

No turno vespertino, o tempo de trabalho estd subdividido da seguinte forma:

13h 20min
14h 05min
14h 50min
15h 35min
16h 05min
16h 50min
17h 35min

12.2 — Relagdo escola-comunidade

As
As
As
As
As
As
As

14h 05min
14h 50min
15h 35min
16h 05min
16h 50min
17h 35min
18h20min

— 12 horério
— 22 horério
— 32 horério
—Intervalo da tarde
— 42 horério
— 52 horario

— 62 horario

O CEF GAN de Brasilia, por iniciativa dos gestores e professores, incentiva as familias dos educandos a

participarem do trabalho pedagdgico por meio de convocacBes de responsaveis, reuniées com as familias na

escola, palestras educativas e/ou especificas para estudo de natureza psicopedagogica e aprofundamento dos

assuntos concernentes a educacdo e aos/as estudantes.

O CEF GAN de Brasilia tem um canal aberto com a familia dos educandos via WhatsApp para fins

pedagdgicos e comunicacdo dos principais acontecimentos do dia a dia, e ainda, para coletar sugestes de

temas que permeiam debates e discussdes pertinentes, respeitando-se as peculiaridades e necessidades dos

estudantes, do grupo e do contexto social.
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O CEF GAN de Brasilia, também recebe sugestdes e/ou reclamacdes de moradores dos blocos de sua
vizinhanca. Sempre que dentro de suas condi¢des, toma providéncias acatando as solicitacdes quando

pertinentes.

12.3 - Relagdo teoria e pratica

No CEF GAN de Brasilia, o trabalho com as semanas tematicas definidas no Calendario Escolar Anual
da SEEDF é uma forma utilizada para promover a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e a unicidade entre
teoria e pratica. Os projetos sdo propostos no PPP, contudo hd a possibilidade de melhorias e novas sugest&es
nos projetos iniciais. A busca pela efetiva participacdo de todo o corpo docente é um dos pilares que norteia

a execugdo dos projetos e consequentemente traz éxito na realizagdo.

12.4 - Metodologias de ensino
A concepcdo de educagdo emancipadora e a pedagogia critica buscam a vinculacdo entre a educacdo

e o contexto sociocultural, valorizando, assim, as aprendizagens de todos os estudantes. Para tanto, torna-se
fundamental o empenho no estudo e selecdo de técnicas de ensino que possibilitem as aprendizagens. Com
base nos objetivos de aprendizagem, no diagndstico dos estudantes e na organizacdo curricular da escola, as
técnicas sdo planejadas pelos professores, os quais tém autonomia para utilizar diferentes metodologias,
conforme demandas e especificidades apresentadas pelas turmas.
Dessa forma, destacamos a seguir algumas técnicas de ensino utilizadas pelos professores no CEF GAN de
Brasilia:

e Aulas expositivas dialogadas

e Tempestade cerebral

® |eitura, copia e interpretacdo

e Trabalhos expositivos (seminarios)

® Rodas de conversa

e Debates

® Aulas praticas demonstrativas

® Aulas praticas experimentais

® Pesquisas orientadas

e Estudo do meio

e Oficinas

e Metodologias ativas

e Desenvolvimento de dindmicas proprias (jogos em geral, xadrez, atividades com recortes e colagens)

® Projetos interventivos
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12.5 - Organizagdo da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade(s), etapas, segmentos, anos

e/ou séries ofertados
O CEF GAN sendo escola integrante da SEEDF (Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal)
atua no 32 ciclo no 12 BLOCO e 22 BLOCO de aprendizagens. Tais aprendizagens sdo minuciosamente descritas
e definidas no documento aprovado pelo Conselho de Educacdo do Distrito Federal nos termos da portaria n?
389, de 4 de dezembro de 2018, também chamado de “Curriculo em Movimento do Distrito Federal”.
As Diretrizes Pedagdgicas para Organizacao Escolar do 32 Ciclo para as Aprendizagens prevé que “A Organizacdo
do Trabalho Pedagdgico em ciclos, na escola, assenta-se na possibilidade de se recorrer a pedagogias
diversificadas a fim de contemplar os multiplos modos de aprender, tendo como base os preceitos da Pedagogia
Histérico-Critica e da Psicologia Historico-Cultural (SAVIANI, 2007), concepgdes tedrico-metodoldgicas do
Curriculo em Movimento da Educacdo Basica da SEEDF que consideram que o processo de ensino e
aprendizagem parte das praticas sociais nas quais professores e estudantes estdo inseridos.”
Além disso, “Os ciclos para as aprendizagens caracterizam-se principalmente pela relacdo entre os processos
de ensinar e de aprender, pela ampliagdo dos tempos de aprendizagem, pela utilizacdo de espacos
diversificados com fins pedagdgicos, pela progressdo continuada e pela avaliacdo formativa.”
O CEF GAN de Brasilia, cuja organizacdo escolar ndo contempla a semestralidade, procurara atuar nos
Blocos l e Il (69, 72, 82, 92 anos) do 32 Ciclo para a aprendizagem de acordo com os seguintes parametros:
e Definicdo de objetivos de aprendizagem, de acordo com o curriculo prescrito pela SEEDF, a serem
atingidos ao longo do ano letivo;
e Aplicacdo de avaliagGes diagndsticas, em todas as dreas de conhecimento, para mapear fragilidades e
potencialidades dos estudantes;
e Definicdo/elaboragdo de projetos interventivos (de preferéncia intraclasse);
e Delineamento de a¢8es da coordenagdo pedagdgica para o fortalecimento da organizagao escolar em
ciclos;
e Monitoramento dos eventuais reagrupamentos realizados, bem como avaliagdo da eficiéncia no

resgate das aprendizagens dos estudantes.

13 - Apresentacao dos Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na Unidade

Escolar

Dentre os diversos programas e projetos institucionais da SEEDF, o CEF GAN tem desenvolvido os
programas SuperAcdo e Cultura de Paz. Além desses, a unidade escolar estd organizando uma Feira de Cultura

e Ciéncias e pretende inscrever trabalhos (ainda em andamento) no Circuito de Ciéncias.
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O programa Cultura de Paz é institucional da SEEDF, devendo estar presente em todas as UEs do DF,
e no CEF GAN nao é diferente. No ambito deste programa, em nossa escola, estamos desenvolvendo o Projeto
de Circulo, conduzido pelo SOE e EEAA.

Também como Programa Institucional, temo o Superacdo, que tem como objetivo a recuperacdo das
aprendizagens e correcdo da distor¢do de estudantes que estdo em situacdo de incompatibilidade idade/ano.

Todos os planos de acdo dos programas e projetos constam nos Apéndices deste PPP.

SuperAgao

O projeto SuperAcdao tem como objetivo “reconstruir trajetdrias escolares dos estudantes em situacdo
de incompatibilidade idade/série matriculados na rede publica de ensino do Distrito Federal, levando-os ao
fluxo escolar regular com sucesso".

O CEF GAN tem o entendimento de que esses estudantes sdo resultados de uma série de fracassos
estruturais da sociedade atual, principalmente no campo educacional. Uma das missdes da rede publica de
ensino do Distrito Federal é acolher e repocisionar tais estudantes para que possam compreender o mundo e
atuar como sujeitos e cidaddos na sua realidade.

O trabalho serd iniciado pelo levantamento e mapeamento dos estudantes incompativeis idade/série.
A partir disso entdo, uma listagem serd feita e aplicaremos uma Avaliacdo Diagndstica para identificar
dificuldades e necessidades de intervencées pedagdgicas necessarias com esses estudantes.

O acompanhamento dos alunos serd realizado de forma constante e debatido ao longo das
coordenagdes pedagodgicas coletivas. Avancos e estagnacles serdo registrados ao longo do processo nas
informag®es complementares no sistema l|-educar. Assim, partindo do pressuposto que esses alunos
apresentam um nivel diferente de desenvolvimento em relagdo aos seus colegas, serdo acompanhados pelo
SOE, atendendo aos estudantes e aos responsaveis, tentando identificar fatores da defasagem escolar em

anos anteriores na busca de encaminhamentos corretos para profissionais especificos se for necessario.

Cultura de Paz

A Cultura de Paz no CEF GAN é vista pela comunidade escolar como algo imprescindivel a sua pratica
e vivéncia cotidiana. A Cultura de Paz é um fator essencial, capaz de incentivar a reflexdo critica e a
transformacdo de realidades violentas, excludentes e preconceituosas.

Ao reconhecer o cardter formativo e emancipador da educagdo, reconhece-se uma poderosa
ferramenta para a efetivacdo de direito e garantias individuas e coletivas. Ressalta-se ainda, que a educacgdo
se dd para além do ambiente escolar, sendo composta pelo tempo e contexto em que as aprendizagens
acontecem, em espacos formais e ndo-formais de educacdo e a partir da interagdo de diferentes sujeitos

sociais.
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O projeto Cultura de Paz é uma iniciativa de sucesso na rede publica do DF para reduzir a violéncia
escolar. Idealizado para auxiliar na busca do convivio escolar pacifico, o projeto aparece como esperanca de

reducdo da violéncia escolar.

14 - Apresentagdo dos Projetos Especificos da Unidade Escolar

No ano de 2024, o CEF GAN desenvolvera diversos projetos visando ao alcance dos objetivos deste PPP,
em articulagdo com o Curriculo em Movimento, o Plano Distrital de Educac¢do (PDE), o Plano Pluri-Anual (PPA),
o Plano Estratégico Institucional (PEl) e o Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) 4. Abaixo, listamos

esses projetos e plano de acdo de cada um estd contido nos Apéndices:

Projeto de Circulo

O projeto de circulo sera dedicado ao debate sobre um determinado tema, em que os participantes se
reunirdo formando um circulo e todos terdo a oportunidade de expressarem-se, dentro de uma determinada
ordem, previamente informada pelo mediador, que é a pessoa responsavel por organizar e conduzir o didlogo.

Assim, o projeto se caracteriza pelo dialogismo entre os participantes, os quais terdo liberdade de se
expressarem em um ambiente de acolhida respeitosa. Busca-se a inclusdo, motivacdo e encorajamento dos
estudantes. Para isso, teremos um espaco de didlogo em que a disposicdo do grupo em forma de circulo, faz
com que todos possam se ver e tenham a oportunidade de fala. Isso possibilita o aprendizado em conjunto e

faz com que todos estejam em pé de igualdade.

Gincana Escolar do GAN
Engoblando atividades esportivas, recreativas e de engajamento da comunidade escolar para a
promocdo de eventos, a gincana é um projeto transdisciplinar que mobiliza toda a comunidade ao longo do

primeiro semestre letivo. Nesse projeto também estdo inseridos os jogos interclasse.

Projeto Eco GAN - Coleta Seletiva
O Projeto ECO GAN — Coleta Seletiva tem por objetivo arrecadar materiais de uso pessoal e coletivo
gue sejam passiveis de reciclagem. A partir da mobilizacdo de toda a comunidade escolar, o material coletado

é vendido em centrais de reciclagem e o dinheiro arrecadado é revertido em melhorias para a escola.

Feira de Cultura e Ciéncias do GAN - FEICCIGAN
Tradicionalmente, feiras de cultura e ciéncias sdo espacos de compartilhamento dos conhecimentos
construidos pelos estudantes ao longo do ano letivo. Além disso, esses eventos atraem a comunidade escolar,

incluindo as familias dos/das estudantes, em um momento de divulgacdo cientifica e cultural, transpondo os
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muros da escola. Nesse sentido a equipe do CEF GAN decidiu, apds discutir a proposta na Semana Pedagdgica,

realizar a sua prépria Feira de Cultura e Ciéncias.

Ampliando olhares - atividades diversificadas na coordenagdo

O projeto Ampliando Olhares - Atividades Diversificadas Na Coordenacgdo Externa foi proposto por um
grupo de professoras a partir da inspiragdao em experiéncias semelhantes e exitosas. Com o intuito de que a
equipe pedagogica vivencie experiéncias diversas, para além das paredes das salas de aula e dos muros da
escola, o CEF GAN apresenta este projeto de ampliacdo de olhares de seus profissionais sobre os processos de

ensino-aprendizagem.

Projeto - Elaboracdo de trabalhos

Ao longo do ano letivo de 2023, observou-se uma dificuldade generalizada que os estudantes tém
guanto a elaboracdo de trabalhos propostos. Desse modo, o corpo docente decidiu utilizar algumas aulas da
Parte Diversificada (PD) para auxiliar os estudantes com suas atividades de pesquisa, execucdo de trabalhos e
preparacdo de apresentacBes académicas. Nesse sentido, a equipe pedagdgica sistematizou etapas para a

realizacdo de trabalhos académicos de qualidade.

Empreende GAN

Ao longo do ano letivo de 2024 os alunos serdo incentivados a buscar conhecimento sobre
empreendedorismo e empregabilidade, a desenvolver o senso critico, criatividade, habilidade para o trabalho
em equipe, empatia e capacidade de tirar ideias do papel e a desenvolver competéncias de tomada de decisao,

planejamento, iniciativa, bem como calcular custos e valores de venda.

14.1 - Articulagdo com os objetivos e as metas do PPP

Com o projeto de Circulo, busca-se também uma revitalizacdo do espago escolar por meio desse
movimento dindmico, tornando-o menos excludente, uma vez que as vozes antes silenciadas por praticas mais
hegemaonicas comuns as salas de aula — como a aula meramente expositiva — podem ser ouvidas. Um circulo
traz a oportunidade de nos humanizarmos frente as necessidades uns dos outros, aprendendo a nos relacionar
e a conviver.

No mesmo sentido, a Gincana Escolar é uma ferramenta pedagdgica que promove o protagonismo
estudantil. Mesmo sendo uma atividade com viés competitivo ela apresenta excelente perspectiva educacional,
pois traz em sua organizacdo acdes que colaboram com o processo ensino/aprendizagem e com o
desenvolvimento e/ou aperfeicoamento de habilidades fisicas, cognitivas, sociais e emocionais além de

competéncias como trabalho em equipe, cooperacdo, superacao, respeito as regras e aos adversarios.
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14.2 - Articulagdo com o Curriculo em Movimento

A BNCC (Base Nacional Comum Curricular) destaca nas competéncias gerais, a questdo do
desenvolvimento das habilidades socioemocionais na aprendizagem. Portanto, inicialmente, o projeto de
Circulo ird trabalhar temas, como autoestima, autocontrole, bullying, contudo, os préprios estudantes poderdo
sugerir outras tematicas. Os circulos viabilizam uma reflexdo sobre uma determinada situacao, sobre si e sobre
o outro. Desenvolvem a autonomia, a coletividade e faz com que os estudantes sejam mais criticos e tenham a
seguranca de se colocar, por exemplo. A partir desse cendrio, a troca de experiéncias revela-se com um dos
maiores beneficios dessa metodologia, jd que possibilita reflexdes, conversas e momentos de apoio.

Ja arealizacdo da Feira de Cultura e Ciéncias do CEF GAN (FEICCIGAN) é um projeto que se baseia nos
Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da Educacdo Basica do Distrito Federal (2013) — Educacdo para
a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Cidadania e Educacdo para a
Sustentabilidade — e os Eixos Integradores dos Anos Finais do Ensino Fundamental — Letramentos e Ludicidade
(DISTRITO FEDERAL, 2018).

Eventos que envolvem toda a comunidade escolar, em especial aqueles com carater pedagdgico,
promovem a inclusdo e o respeito a diversidade, principalmente porque possibilitam formas diferentes e ludicas
de compartilhamento de conhecimentos. Ademais, feiras desse tipo fomentam a divulgacdo cientifica e cultural,
tendo a escola como ponto de referéncia para a comunidade local, contribuindo para a formacdo cidada da
populacdo.

Por fim, todo o processo de preparacdo da FEICCIGAN se baseard na construcdo do letramento
cientifico e cultural e em reflexdes a respeito das questdes socioambientais atuais e como a ciéncia e a cultura
podem contribuir para um mundo mais sustentavel.

Também em referéncia ao Curriculo em Movimento, compreende-se que as atividades a serem
desenvolvidas no projeto de Elaboracdo de trabalhos seguem os eixos integradores Ludicidade e Letramentos,

pois propiciam outras formas de interacdo com os conteldos e de leitura e interpretacdo do mundo.

14.3 - Articulagdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEl e/ou ODS 4

Os projetos especificos do CEF GAN articulam-se com as metas 7 e 16 do Plano Distrital de Educacdo
(PDE).

A meta 7 do PDE articula-se especialmente com o Projeto de Circulo, visto que uma das estratégias do
referido Plano é "garantir politicas de combate a violéncia na escola" (p. 27) e o projeto contribui para o
desenvolvimento da cultura de paz na escola.

O projeto Ampliando Olhares também se articula com a meta 7 do PDE, embora mais especificamente
com outra estratégia, a 7.16: "Estabelecer a¢Oes efetivas, especificamente voltadas a promogéo, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como

condicdo para a melhoria da qualidade educacional" (p. 28).
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Outra meta do PDE que se articula com o projeto Ampliando Olhares é a 16, mais especificamente a
estratégia 16.1: "Garantir que todos os profissionais da educacdo basica tenham acesso a formacado continuada,
considerando as necessidades e os contextos dos varios sistemas de ensino, e assegurar aos demais

profissionais da educacdo acesso a formacdo em nivel de pds-graduacdo" (p. 42).

15 - Apresentagao dos Programas e Projetos Desenvolvidos na Unidade Escolar em
Parceria com outras Instituicdes, Orgdos do Governo e/ou com Organiza¢do da

Sociedade Civil

No ano de 2024, o CEF GAN desenvolverd ao menos dois projetos com parceiros externos, visando ao
alcance dos objetivos deste PPP, em articulacdo com o Curriculo em Movimento, o Plano Distrital de Educacdo
(PDE), o Plano Pluri-Anual (PPA), o Plano Estratégico Institucional (PEl) e o Objetivo do Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) 4. Abaixo, listamos esses projetos e plano de acdo de cada um esta contido nos Apéndices:

15.1 - Articulagdo com os objetivos e as metas do PPP

Com o projeto de STEAM MAKER uma parceria com o Instituto Conhecer Brasil, busca-se orientar
melhor nossos estudantes a respeito do universo maker e das possibilidades multiplas de aprendizagem. No
CEF GAN ha estudantes com grande conhecimento na drea de tecologia da informacdo. Assim, aproveitando as
habilidades desses alunos juntamente com a orientacdo dos professores podemos multiplicar conhecimentos
e oferecer, para um grande nimero de alunos, acesso aos conhecimentos em Tl através da pratica com os

equipamentos e ferramentas do projeto STEAM MAKER.

15.2 - Articulagdo com o Curriculo em Movimento

O programa de educacdo criativa steam maker consiste num método educacional para potencializar a

educacdo, um dos pilares basicos para a transformacdo e evolucdo do ser humano e, por conseguinte, da

sociedade e do meio em que estamos inseridos, ocorrendo pelas mais diversas formas de aprendizado.

O programa parte do pressuposto que toda escola deve ser um espaco de participacdo social que valoriza

a democracia, o respeito, a pluralidade cultural e, principalmente, a formacdo do cidaddo, empoderando os

profissionais da educacdo bdsica com subsidios para suas escolas oferecerem aos estudantes, uma educacgdo de

gualidade e transdisciplinar no espaco escolar pedagdgico que habilitam o estudante a observar seu contexto

criticamente e a criar iniciativas e projetos dentro e fora da escola.

De acordo com a Lei 9394/96, art. 26 § 11. “A educacéo digital, com foco no letramento digital e no ensino

de computacdo, programacdo, robdtica e outras competéncias digitais, serd componente curricular do ensino

fundamental e do ensino médio”. Assim, o projeto STEAM Maker esta de acordo com a legislagdo vigente.
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O projeto tem por objetivo geral promover uma evolucdo educacional constante, buscando sempre novas
formas de engajar os alunos e prepara-los para os desafios do século XXI. Nesse contexto, as metodologias ativas
tém ganhado destaque, proporcionando uma aprendizagem mais significativa e envolvente. Promover o
desenvolvimento de habilidades essenciais para a vida pessoal e profissional dos estudantes.

Fazer com que os alunos aprendam de forma contextualizada, relacionando os conteddos com situagées
reais e desenvolvendo uma visdo mais abrangente dos problemas e desafios.

O projeto tem por objetivos especificos: estimular a autonomia e a aprendizagem auténtica; desenvolver
habilidades de pesquisa, tomada de decisdo e autogestdo; estimular a experimentacdo e a criacdo, com espacos
maker bem equipados e materiais disponiveis; promover o desenvolvimento de habilidades essenciais para o
século XXI, preparando os estudantes para os desafios do mundo atual.

O projeto tem como publico alvo todos os estudantes, do 62 ao 92 ano, e toda a equipe pedagdgica.

As atividades desenvolvidas serdo: multiplicar a cultura maker através do professor orientador; montar
equipes de trabalho que possam articular conhecimento e pratica em todos os contelddos escolares; pesquisa,
planejamento e execucdo de projetos para apresentacdo dos subtemas (centros de interesse); culminancia:
participacdo e apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos na Feira de Cultura e Ciéncias da SEEDF.

O prjeto serd desenvolvido nos mais diversos espacos escolares e na prépria sala destinada ao projeto
(sala STEAM MAKER). O projeto serad desenvolvido ao longo de todo o ano letivo e integrara contetido permanente
da grade curricular nas aulas de Praticas Diversas.O projeto é operacionalizado através do material STEAM MAKER
fornecido pelo Instituto Conhecer Brasil.

O projeto STEAM MAKER promove a aprendizagem de diversos conteldos, articulando conhecimentos

relacionados a Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Inglés e Portugués, ou seja, relaciona-se com todas as

areas do conhecimento.
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15.3- Articulacdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PE| e/ou ODS 4

O projeto STEAM MAKER na escola estd alinhado Lei n? 9.394/96 - LDB, em especial, o seu artigo 32,

gue trata das Tecnologias da Informacdo e Comunicagdo — TICs. Na Lei n? 13.005/14, que aprova o Plano

Nacional de Educacdo. Na LEI n2 14.533/23 que institui a Politica Nacional de Educacdo Digital e altera as Leis:
n.29.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), 9.448, de 14 de marco
de 1997, 10.260, de 12 de julho de 2001, e 10.753, de 30 de outubro de 2003.

Na Politica Nacional de Educagdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva, MEC, 2008 que
discorre sobre a importancia da valorizagao do aspecto ludico e criativo como recurso pedagogico e de apoio
ao Projeto Politico-Pedagogico das Unidades Educacionais; sobre a importancia de promover a formagado
integral do estudante por meio de atividades de cardter educacional, articuladas com as de cunho cultural e
social e com possibilidade de ampliacdo ao tempo de permanéncia dos estudantes na escola; e que incentiva
ao ensino com uso de tecnologias representa um caminho de ricas experiéncias de aprendizagens para o
educando. O PROGRAMA contempla as 10 competéncias definidas na BNCC, com énfase particular na 42 e 52

competéncias gerais.

PROJETOS

NA MORAL - UM PASSO PARA O FUTURO.

Breve histdrico:

O Projeto NAMORAL é um desdobramento.do Programa Cidaddo contra Corrupgao, instituido em 2017
pelo Ministério Publico do DF para envolver a sociedade nas a¢cdes de combate a corrupgao.

Voluntarios capacitados, entre membros e servidores da instituicdo, percorriam escolas levando
palestras sobre o tema aos/as estudantes do ensino fundamental e médio e, também aos/as universitarios.
Animados com os resultados da itinerancia contra a corrupgao, surge, em 2019, o NAMORAL se propondo a
uma permanéncia mais prolongada com os estudantes, de modo a sedimentar os valores e solidificar um novo
padrdo de atitudes, criando um ecossistema de integridade nas escolas.

Aplicado pela primeira vez em 9 escolas de ensino fundamental, no mesmo ano, o projeto foi
contemplado com o 22 lugar do prémio CNMP 2020, concorrendo com projetos de todos os ministérios publicos
do pais.

Objetivos

Despertar nos estudantes a autorresponsabilidade, protagonismo, empatia e altruismo, promovendo
reflexdes sobre como se constroem e se mantém os ciclos de corrup¢do na sociedade e oportunizando vivéncias
construtivas e impactantes, nas quais sdo levados a entender esse processo.

A honestidade e o respeito sdo revolucionarios. Metodologia: gamificagdo, rodas de conversas e

missoes.
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Pilares do NAMoral
Integridade Individual Integridade Coletiva Integridade Altruista
Criacdo de herdis: construcdo mais emblematica e simbdlica do projeto.
Projeto Cidadania para uma educagdo sem violéncia Finalidades
1. Levar aos estudantes artigos da constituicdo Federal, artigos sobre violéncia simbdlica, Estatuto da
crianca e do adolescente, videos construtivos sobre
violéncias, constrangimentos e apropriacdo de direitos individuais e coletivos. Diversidade e respeito.
2. Direito Civil: direitos inerentes a liberdade individual, liberdade de expressao e de pensamento;
direito de propriedade e direito a justica; Século 18
3. Politica: direito de participagao no exercicio do poder politico, como eleito ou eleitor, no conjunto
das instituicdes de autoridade publica. Século 19.
4. Social: conjunto de direitos relativos ao bem-estar econdmico e social, desde a seguranca até
ao direito de partilhar do nivel de vida, segundo os padrbes prevalecentes na sociedade, que sdo

conquistas do século 20.

16 - Desenvolvimento do Processo Avaliativo da Unidade Escolar

16.1 — Avaliac3o para as aprendizagens — formativa (acdo/reflexdao/acdo)

A dindmica das avalia¢des desta Unidade de Ensino consiste na aplicacdo (pelos docentes, no decorrer
do bimestre e apds a conclusdo dos assuntos trabalhados) de testes oral e escrito, prova bimestral, seminarios,
entrevistas, trabalho em grupo, pesquisa, estudo dirigido e atividades diversificadas que comp&em, assim, as
médias bimestrais traduzidas ao final no alcance (A) de forma total, parcial (AP) ou o ndo alcance (NA) dos
objetivos propostos em cada componente curricular.

Entendendo que o aprendizado se faz em todos os lugares e a todo momento, a escola possibilita
ainda atividades de visita monitorada a diversos érgdos governamentais e a outros, em consonancia com a
proposta curricular desta Unidade de Ensino. Apds as visitas, sdo realizadas atividades pertinentes ao assunto,
selando o entendimento e a aprendizagem e, compondo assim, aspectos da avaliagdo formativa.
Compreendendo que todos apresentam multiplas aprendizagens, sdo realizadas também, diversas agdes em
paralelo como por exemplo: Feiras Culturais, Jogos Inter Classes entre outras atividades, todas com o
envolvimento do corpo escolar.

Ao abranger os varios aspectos da formacdo integral do educando, o sistema de avaliacdo adotado
pelos professores do CEF GAN de Brasilia vai além dos critérios quantitativos (notas), em avaliacGes escritas,
e insere critérios de valorizacdo do desempenho formativo e auto avaliativo, pelo uso de metodologias
conceituais, construcdo de projetos, condutas, inter-relacdes humanas e sociais. O educando é avaliado de
forma continuada em que os aspectos qualitativos se sobrepdem aos quantitativos, além do

acompanhamento do seu desempenho conforme dispde o Regimento Escolar da Secretaria de Estado e
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Educacdo do Distrito Federal.
Aos estudantes com necessidades educacionais especiais (ANEE), é assegurada a adequacdo curricular
para flexibilizar a pratica educacional e a avaliacdo diferenciada, observando-se:
i. A introducdo ou eliminacdo de conteldos, considerando a condicdo individual do/a
estudante;

il A modificacdo dos procedimentos, da organizacdo diddtica e introducdo de métodos;

iii. A temporalidade, com a flexibilizacdo do tempo para realizar as atividades e o
desenvolvimento de conteldo;

V. A avaliacdo e promocdo com critérios diferenciados, de acordo com as adequacgdes e em
consonancia com a Proposta Politico Pedagdgica (PPP) da UE, respeitada a frequéncia
obrigatdria.

Em sintese, conforme afirma o documento das Diretrizes Pedagdgicas para Organizacdo Escolar do 32
Ciclo para as Aprendizagens, “A avaliacdo formativa tem por principio utilizar-se da funcdo diagnéstica para
reorientar os processos de ensino e de aprendizagem e, consequentemente, servir de instrumento para a
melhoria da funcdo social a que se destina a escola. Nesse sentido, a avaliacdo deve ser ato de valorizacédo e
de potencializacdo das aprendizagens, e ndo de classificacdo e exclusdo.” Além disso, Villas Boas (2013, p.12)
confirma esse pressuposto quando afirma que avaliacdo e aprendizagem caminham lado a lado, pois “[...]
enguanto se avalia se aprende e enquanto se aprende se avalia”. Por esse motivo, a expressao avaliacdo para

as aprendizagens, em lugar de avaliacdo das aprendizagens, € a que se harmoniza com a avaliacdo formativa.”

16.2 — Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliagdo para as aprendizagens
Seguindo a perspectiva formativa da avaliacdo para as aprendizagens, o CEF GAN de Brasilia opta por

utilizar diferentes modalidades avaliativas, prescrita pelas Diretrizes de Avaliacdo Educacional, conforme
descrito a seguir:

® Atividades avaliativas para casa;

® Atividades avaliativas para serem realizadas em sala de aula;

® Provas;

® Semindrios, pesquisas, trabalhos de pequenos grupos;

® Autoavaliagdo;

Além dessas modalidades, organizou-se também um sistema de compartilhamento de notas entre os
componentes curriculares da Parte Flexivel e os respectivos componentes do Nucleo Comum da BNCC. Nesse
compartilhamento, as notas finais de cada estudante sdo compostas por 20% oriundos da Parte Flexivel e 80%
oriundos do Nucleo Comum. Os respectivos compartilhamentos dos componentes curriculares se dado entre:

® |eitura e Lingua Portuguesa;

® Raciocinio Légico e Matematica;
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® Fducacdo Ambiental com Ciéncias e Geografia;

®  CABI (Cultura Afro Brasileira e Indigena) e Histéria;
® OFA (Oficina de Artes) e Artes;

® QLI (Oficina de Lingua Inglesa) e Inglés;

® Jogos e Educacdo Fisica.

Vale ressaltar que as avaliagdes acontecem processualmente para que cada acdo possa ser avaliada e
repensada de acordo com o seu objetivo. E ainda, serdo utilizados materiais diversos e jogos pedagogicos para
a analise das intervencles e reorganizacdo das atividades propostas, de acordo com o desenvolvimento

individual dos estudantes.

16.3 - Avaliagdo em larga escala

Os estudantes também sdo estimulados a participarem das avaliacGes em larga escala como a
Avaliacdo diagndstica, Saeb e Olimpiadas Brasileiras de Matematica. Todas sdo grandes eventos na escola e
contam com a participacdo de todos, preparacdo por parte dos professores e coordenacao, lanche e horario
especiais e ampla divulgacdo, além de premiacdo da Escola para os estudantes com melhor desempenho.

As formas de avaliacdo sdo as mais variadas possiveis a fim de oportunizar ao/a estudante maior
rendimento quantitativo, sem desvalorizar o qualitativo. A primeira avaliacdo do ano é a Diagndstica. Ao longo
dos bimestres, sdo aplicadas avaliagBes somativas, formativas, escrita, oral, autoavaliacdo, avaliacdo
cooperativa. O mapeamento das deficiéncias na aprendizagem é feito através da andlise dos dados de cada
turma e estudante, pontuando os niveis de dificuldades. Ao verificar a ndo aprendizagem do contetdo, o/a
professor/a oferece o reforco especifico de maneira individualizada, retomada de conteddo em forma de
revisdo/reavaliacdo.

O conselho de classe é feito de forma participativa, contando com estudante representante da turma,
todos os professores da turma, orientadora pedagdgica, coordenacdo, direcdo e vice-direcdo. Sdo analisadas
as caracteristicas e avaliados os pressupostos atitudinais, onde se define necessidade ou ndo de atendimento
especializado ou mesmo necessidade de a familia comparecer a escola para definirmos novas diretrizes.

A dependéncia, assim com o toda a organizacdo metodoldgica, fica a critério de cada professor/a, a
maneira mais usual de reposicdo e recuperacdo de contelddo se dd em forma de trabalhos compensatérios,
com o apoio pessoal e individual, em datas pré-agendadas, no contraturno, para resolucdo de problemas de
aprendizado, apoio pedagdgico e solugdo de problemas.

Aulas de reforco sdo oferecidas aos/as estudantes que ndo acompanham o ritmo natural do aprendizado da
equipe (projeto especifico, em anexo).

Em relacdo as avaliacOes externas, seus resultados sdo analisados, a fim de que sejam pontuadas as
maiores falhas no processo do ensino, onde se encontram, através de laudos e diagndsticos sdo apontados os
maiores erros e definem-se novas metodologias de ensino.
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Ha uma metodologia de avaliagdo bimestral que a partir da interdisciplinaridade, cada conteldo é

avaliado através de quest8es que retomam o formato das avaliagGes externas.

16.4 — Avaliagdo Institucional
Ndo houve a aplicagdo de avaliagdo institucional em 2023. Entretanto, esta prevista a realizagdo de uma

avaliacdo deste tipo para o final do ano de 2024.

16.5 — Conselho de classe

Segundo as Diretrizes de Avaliagdo Educacional, “O Conselho de Classe planejado e executado na
perspectiva da avaliacdo formativa é — ao mesmo tempo — espaco de planejamento, organizacao, avaliacdo e
retomada do Projeto Politico-Pedagdgico da escola. (...) O Conselho de Classe é desenvolvido no sentido de
identificar, analisar e propor elementos e a¢des para serem articuladas pela e na escola. Essa instancia cumpre
papel relevante quando consegue identificar o que os estudantes aprenderam, o que ainda ndo aprenderam e
o que deve ser feito por todos para que as aprendizagens acontecam.”

Como visto anteriormente, a avaliacdo € um componente indispensavel no processo ensino-
aprendizagem, pois permite analises no que se refere ao desempenho dos sujeitos envolvidos, com vistas a
redirecionar e incrementar actes pedagdgicas. No CEF GAN de Brasilia, a atencdo para com tais avaliacdes
ocorre por ocasido dos Conselhos de Classe realizados ao final de cada bimestre letivo com o trabalho conjunto
de todo o corpo docente, coordenacdo pedagdgica, SOE, SAA e Direcdo.

As reuniBes de pais, como momento para entrega de resultados e compartilhamento de outras
informacdes relativas a vida escolar dos estudantes, ocorrem apds a conclusdo das avaliacGes pelo Conselho de
Classe. Pais, mdes e responsaveis sdo chamados a escola para um encontro com os professores, de todos os
componentes curriculares, onde sdo levantadas potencialidades, fragilidades, quest8es a serem enfrentadas,

encaminhamentos, entrega de boletins, entre outros.

17 - Papéis e Atuacao
17.1—-SEAA — Equipe Especializada de Apoio as Aprendizagens: Equipe de Apoio a Aprendizagem (EEAA)
e Servigo de SAA

Iu

A Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA) tem como objetivo geral “promover a
melhoria da qualidade do processo de ensino e de aprendizagem, por meio de intervengdes avaliativas,
preventivas e institucionais". No CEF GAN a Equipe é composta de uma Psicéloga apenas, a Psicopedagoga
saiu de licenca capacitacdo e temos a vaga em aberto, por isso apenas a psicologa presta assessoria a Direcao,
coordenacdo, professores, trabalha em parceria com o SOE e Sala de Recursos. A profissional acolhe as

demandas e oferece orientacdo as familias dos estudantes. Acompanha o desenvolvimento escolar do/a

estudante e suas dificuldades de aprendizagem orientando os docentes em como lidar e trabalhar melhor com
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os estudantes. Quanto as demandas emocionais, sdo acolhidas e, havendo a necessidade, os responsaveis sao
convocados e os estudantes podem ser encaminhados para atendimento externo (Fonoaudidlogo/a,

nutricionista, psicdlogo/a, oftalmologista, psiquiatra, neurologista dentre outros profissionais).

Nos Apéndices, consta o Plano de Ac¢do do SEAA, que tem como objetivo subsidiar o trabalho da
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem — EEAA, durante o ano de 2024, no ambito da instituicdo
educacional Centro de Ensino Fundamental GAN. O trabalho contempla acdes de acordo com as dimensdes
“Mapeamento Institucional, Assessoria ao trabalho coletivo e Acompanhamento do processo de ensino-
aprendizagem”. Tais a¢Bes devem ser revistas sempre que necessario e devem ser adequadas as demandas

da instituicdo.

17.2 — Orientagdo Educacional (OE)

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica da Orientacdo Educacional (2019, p. 30),

o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra a equipe pedagogica da Unidade Escolar
incorporando suas acBes ao processo educativo global, na perspectiva da Educagcdo em e para os
Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o
desenvolvimento integral do estudante.

Tendo em vista o que esta preconizado no Regimento da rede publica de ensino do Distrito Federal,
disposto no Art. 127. A atuacao do Pedagogo-Orientador Educacional deve partir do principio da a¢do coletiva,
contextualizada, integrada ao Projeto Pedagdgico - PP da unidade escolar, visando a aprendizagem e ao
desenvolvimento integral do/a estudante como ser auténomo, critico, participativo, criativo e protagonista,
capaz de interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade (2019, p.59).

Assim sendo, o Plano de Acdo da Orientacdo Educacional para o presente ano letivo encontra-se nos

Apéndices.

17. 3 — Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

A sala de recursos generalista do CEF GAN conta com duas professoras efetivas e 19 estudantes com os
seguintes diagnosticos:

e TGD/AUT - 14 estudantes;

e DIl -4 estudantes;

e DF/BNE - 1 estudante

Nossa funcdo se estende além do estudante propriamente dito: mediamos a adaptacado atividades com
todos os professores, contato com as familias/responsaveis marcando reunides individuais e/ou coletivas,
orientamos os Educadores Sociais Voluntdrios na sua atuagao com os estudantes e permanecemos em continua
parceria com SOE e equipe EEAA.

Além de trabalharmos frequentemente com manipulacdo e construcdo de material concreto, a
interacdo com os estudantes também abarca uma acolhida de demandas emocionais.
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Continuamos em contato com as familias/responsaveis pelos nossos estudantes, disponibilizando para
tal hordrios especiais na grade de atendimento, desta forma mantendo uma conexdo permanente com o0s

mesmaos.

17.4 — Profissionais de Apoio Escolar: Monitor, Educador Social Voluntario, Jovem Candango, entre

outros.
Monitora:

Atualmente no CEF GAN os estudantes com necessidades educacionais especiais podem contar com o
atendimento de uma monitora no turno matutino.

A monitora atua auxiliando os professores regentes em atividades relacionadas como
acompanhamento ao banheiro, suporte no momento do lanche, apoio durante eventos de instabilidade

emocional e acompanhamento ao grupo durante caminhadas e atividades esportivas.

Educadores Sociais Voluntarios:

Atualmente no CEF GAN ha cinco educadores sociais voluntarios, sendo duas atuando no periodo da
manhd e quatro atuando no periodo da tarde. Os ESV atendem a um total de nove estudantes inclusos, sendo
dois estudantes no periodo da manhd e quatro estudantes no periodo da tarde. Embora exista uma
desproporcionalidade entre a quantidade de estudantes e de ESV, a realidade que se apresenta é que alguns
estudantes, com a anuéncia da familia, preferem ndo ser acompanhados pelo/a educador/a social voluntario/a,
na busca constante de autonomia e na conquista das aprendizagens, habilidades e competéncias que cada
disciplina apresenta.

Os educadores sociais voluntarios auxiliam os estudantes das seguintes maneiras:

® Monitoramento de socializacdo

e Auxilio na organizacdo das atividades em sala de aula

e Auxilio nas atividades em sala de aula como ledores

e Auxilio nas atividades do curriculo funcional (Ava’s)

® Auxilio no cumprimento dos tempos e trocas de aula

e Auxilio na organizagdo do material escolar

e Acompanhamento dos estudantes inclusos nas avaliagdes quando feitas fora de sala de aula

O CEF GAN ndo conta com o programa "Jovem Candango".

17.5 - Biblioteca Escolar
A escola dispde de uma Sala de Leitura com acervos infanto-juvenis, poucos dicionarios e alguns livros
de literatura classica, literatura para adultos, com poucos de literatura contemporanea. O espaco estava sendo

também utilizado como Sala de Coordenacdo e Sala de Video.
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Otimizou-se e organizou-se ao fim do qual é destinado — Sala de Livros Infanto-Juvenis. Ainda ndo
foram catalogados porque a escola ndo dispde de software de catalogacao.

O espaco de video é utilizado somente no periodo matutino sob responsabilidade do professor
solicitante de sua disciplina mediante agendamento. No turno vespertino funciona o projeto Criar lacos e
sonhos com os 62s anos com contacdo de estdrias e a montagem dos livros que este publico-alvo estd montando
com a pedagoga/orientadora readaptada Rosane. O livro serd entregue a cada estudante no final do ano como
fechamento da proposta de trabalho.

O processamento técnico do acervo, que consiste em controle de empréstimo e devolucdo ficard sob
aos cuidados de ambos os responsaveis pelo setor, cada um no seu turno respectivo, além da catalogacdo do
acervo propriamente dito, que serda melhor feito pelo professor Marcelo Bruno, encarregado do turno

matutino, que solicita a aquisicdo do software Biblioteca Facil, da empresa MTG Softwares.

17.6 - Conselho Escolar

O Conselho Escolar do Centro de Ensino Fundamental GAN, é um érgdo colegiado que atua a nivel da
escola e tem funcGes consultiva, deliberativa, fiscalizadora, mobilizadora e representativa na comunidade
escolar, que atua de acordo com o previsto pela Lei n24.751, de 07 de fevereiro de 2012.

Atualmente o Conselho conta com 5 (cinco) membros: José Aldcésar do Nascimento (Presidente e
representante da Carreira Magistério); José Carlos (Vice-Presidente e representante dos pais e responsaveis),
Dirceu Hipdlito dos Santos (Secretario e representante da Carreira Assisténcia); Rebecca Alves Da Silva
(representante dos estudantes) e André Magalhdes Medeiros (Diretor da escola e membro nato).

Dentre as atribuicdes, previstas na Lei n2 4.751, de 07 de fevereiro de 2012, esse Conselho pretende atuar de
forma efetiva na observancia dos tépicos abaixo-relacionados:

. Analisar, modificar e aprovar o plano administrativo anual elaborado pela direcdo da unidade

escolar sobre a programacao e a aplicacdo dos recursos necessarios a manutencao e a conservacdo da

escola;

J Divulgar, periédica e sistematicamente, informacdes referentes ao uso dos recursos

financeiros, a qualidade dos servigos prestados e aos resultados obtidos;

. Atuar como instancia recursal das decisdes do Conselho de Classe, nos recursos interpostos

por estudantes, pais ou representantes legalmente constituidos e por profissionais da educacéo;

. Fiscalizar a gestdo da unidade escolar;

. Promover, anualmente, a avaliacdo da unidade escolar nos aspectos técnicos, administrativos

e pedagdgicos;

. Analisar e avaliar projetos elaborados ou em execucdo por quaisquer dos segmentos que

compdem a comunidade escolar;

. Intermediar conflitos de natureza administrativa ou pedagdgica, esgotadas as possibilidades de

solugdo pela equipe escolar;
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. Debater indicadores escolares de rendimento, evasdo e repeténcia e propor estratégias que
assegurem aprendizagem significativa para todos.
§ 12 Em relacdo aos aspectos pedagdgicos, serdo observados os principios e as disposi¢cdes constitucionais, os
pareceres e as resolucdes dos 6rgaos normativos federal e distrital e a legislagdo do Sistema de Ensino do
Distrito Federal.
§ 22 Quando se tratar de deliberacdo que exija responsabilidade civil ou criminal, os estudantes no exercicio da
funcdo de conselheiro/a escolar serdo representados, no caso dos menores de dezesseis anos, ou assistidos,
em se tratando de menores de dezoito anos e maiores de dezesseis anos, por seus pais, maes ou responsaveis,
devendo comparecer as reunides tanto os representados ou assistidos como os representantes ou assistentes.
Como forma de viabilizar essas a¢Ges, esse Conselho Escolar se reunira, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagdo, conforme estd regulamentada na ja citada Lei da
Gestdo Democrética.

O Plano de Acdo do Conselho Escolar consta nos Apéndices.

17.7 - Profissionais Readaptados

Professor(a/es) e Orientadora colaborador(a/es): Readaptados

Edelson Medeiros de Souza — Professor readaptado

Marcelo Bruno Rodrigues — Professor readaptado, que fica responsavel pela Sala de Leitura no periodo
matutino.

Marina Duarte Teixeira — Professora readaptada, que ficava responsavel pelo reforgo escolar e pelas
eleicGes do Grémio Estudantil, mas atualmente esta de licenca para tratamento de saude.

Rebecca Carrara Lopes de Oliveira — Professora readaptada, que é Supervisora e responsavel por
guestdes administrativas e financeiras da unidade escolar.

Rosane Nair de Freitas Moreira- Orientadora Educacional readaptada, que fica responsavel pela Sala de

Leitura no periodo vespertino.

Servidores Administrativos:
Maria Alzeleide Silva — Agente de Gestdo Educacional — Readaptada, que fica responsavel pela

mecanografia e materiais de papelaria da unidade escolar.

17.8 - Coordenacdo Pedagdgica
17.8.1 - Papel e atuagao do Coordenador Pedagégico

A Coordenacgdo Pedagdgica, composta atualmente por duas Coordenadoras Pedagdgicas, esta sempre
atuando nainterlocugdo entre direcdo e professores e promovendo a articulagdo e organizacdo do trabalho em
equipe na unidade escolar. O trabalho da Coordenagdo Pedagdgica esta detalhado no Plano de A¢do que consta

nos Apéndices deste PPP.
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17.8.2 — Desenvolvimento da Coordenagdo Pedagdgica

A Organizacdo do Trabalho Pedagdgico em ciclos, na escola, assenta-se na possibilidade de se recorrer
a praticas pedagdgicas diversificadas a fim de contemplar os multiplos modos de aprender, tendo como base
os preceitos da Pedagogia Histdrico-Critica e da Psicologia Histérico-Cultural (SAVIANI, 2007), concepgdes
tedrico-metodoldgicas do Curriculo em Movimento da Educacdo Basica da SEEDF que consideram que o
processo de ensino e aprendizagem parte das praticas sociais nas quais professores e estudantes estdo
inseridos.

As coordenacgBes por drea e as individuais sdo realizadas pelos professores e acompanhadas pela
Coordenacdo Pedagdgica e ocorrem nos dias pré-determinados em Portaria especifica pela Secretaria de
Educacdo. As quartas-feiras, ocorrem as coordenacdes coletivas onde sdo discutidos projetos e atividades a
serem realizadas no decorrer da semana, norteados pelo planejamento bimestral.

De acordo com orienta¢des da CRE-PP/UNIEB, s3o trabalhadas diferentes tematicas e, eventualmente,
os professores sdo convidados a participarem de coordenacdes coletivas em outros espacos pré-determinados
pela CRE/PP-UNIEB, as chamadas Viradas Pedagdgicas.

Os projetos interdisciplinares ocupam uma importante posicdo no CEF GAN de Brasilia. Destacam-se os
projetos na drea de Histdria, Lingua Portuguesa, Matematica, Artes, Ciéncias Naturais e Educacdo Fisica. Em
todos eles sdo trabalhados diferentes aspectos da formacdo humana: o resgate das raizes histéricas da escola
e dos estudantes, o desenvolvimento de habitos de leitura, a aquisicdo de pensamento ldgico estruturado, o
olhar amplo e afetuoso para si mesmo, o cuidado com o préprio corpo e com o meio ambiente, entre outros.

Ainterdisciplinaridade e a contextualizacdo sdo pressupostos basicos para elaboracdo de cada proposta
e realizacdo delas. O Curriculo em Movimento e a Base Nacional Comum Curricular sdo instrumentos de apoio

gue orientam o trabalho desenvolvido pelos professores.

17.8.3 - Valorizagdo e formagdo continuada dos profissionais da educagao
A valorizacdo e a formacdo continuada dos profissionais da educacdo sdo fundamentais para a
construcdo de uma educacdo de qualidade. Nesse sentido, o CEF GAN de Brasilia atento a essa importante
dimensdo do trabalho pedagdgico, promove diferentes acdes que visam acolher, valorizar, incentivar e
reconhecer o trabalho profissional de todos aqueles que se dedicam cotidianamente na educacdo das criancas
e jovens a eles confiados. Dentre elas destacamos:
e Para homenagear os educadores na semana do Dia do/a Professor/a realizamos uma confraternizacdo
especial com mensagens, lembrancinhas e participacdo dos estudantes;
e FEstdo a disposicdo dos professores recursos e materiais didaticos adequados para a atuacdo docente;
® As coordenacgGes coletivas sdo utilizadas para planejamento semanal e para a troca de experiéncias

exitosas;
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e Aos/As professores substitutos sdo explicitadas informac®es sobre a educacdo integral, sobre as
disciplinas da parte flexivel e sobre a logistica de funcionamento da escola;

® O CEF GAN de Brasilia disponibiliza aos/as professores que tenham formacdo e conhecimento em area
especifica para exposicdo de palestras sobre temas variados tanto para o corpo docente quanto
discente;

e Autorizacdo para realizacdo de projetos educacionais diversificados;

e Apoio e incentivo aos/as professores sobre os cursos de formacao realizados pela EAPE e outros que

venham a ser ofertados pela UNIEB/PP.

18 - Estratégias Especificas

18.1 - Reducgdo do abandono, evasao e reprovacao

Com vistas a reducdo do abandono, da evasdo e da reprovacdo, o CEF GAN desenvolverd acbes do
programa SuperAcao, cujas acGes estdo melhor descritas no Plano de Acdo que consta nos apéndices.

Além disso, realizamos a busca ativa de estudantes faltosos, a recuperacdo processual das

aprendizagens, ao longo de todo o ano letivo e ao final de cada bimestre.

18.2 - Recomposic¢do das aprendizagens

Embora a emergéncia sanitaria devida a pandemia de Covid-19 tenha passado, ainda sdo perceptiveis
seus efeitos negativos nas aprendizagens dos estudantes. Ademais, outras causas que podem prejudicar a
educacdo de criangas e jovens continuam presentes, como questdes de vulnerabilidade social. Nesse sentido,
também serdo desenvolvidas a¢gdes do programa SuperAc¢do, com vistas a recomposicdo das aprendizagens. As
acOes estdo melhor descritas no Plano de Agdao que consta nos apéndices.

Além disso, sdo desenvolvidas atividades de revisdo de conteldos de anos anteriores, recuperagao
continua e reforco para aqueles estudantes que identificamos que apresentam mais dificuldades de

aprendizagem.

18.3 - Desenvolvimento da Cultura de Paz

De acordo com as orientacBes da Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e Cultura
(UNESCO), para se semear a cultura de paz nas escolas, é preciso que o ambiente pacifico e conciliador seja
construido no dia-a-dia da sala de aula, nos pequenos atos, ou seja, a paz precisa ser um verbo de acdo. Nesse
sentido, o Servico de Orientacdo Educacional também oferece projetos junto a comunidade escolar, cujas a¢des
estdo melhor descritas em um Plano de A¢do que consta nos Apéndices.

O Desenvolvimento da Cultura de Paz no CEF GAN é balizado pelo Caderno Orientador Convivéncia

Escolar e Cultura de Paz, publicado pela SEEDF.
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18.4 - Qualificagdo da transi¢do escolar

No CEF GAN, ha dois momentos cruciais de transicdo escolar: quando recebemos estudantes do 62 ano
e quando estudantes do 92 ano se formam.

A transicdo dos estudantes do 52 para 0 62 ano se inicia quando eles ainda estdo no 52 ano e vém visitar
o CEF GAN, sua escola sequencial. Nessa visita, eles fazem o reconhecimento do espaco fisico e observam a
organizacgdo das atividades escolares, principalmente o fato de cada componente curricular ser ministrado por
um professor diferente. Além disso, hd um didlogo no final do ano letivo anterior e no inicio do ano letivo em
curso entre o SOE do CEF GAN e o SOE da unidade escolar de onde os estudantes sdo oriundos. O processo de
transicdo tem continuidade ao longo de todo o 62 ano, com orientacGes de estudos e ajustes as regras No Novo
espaco escolar sendo repassadas constantemente aos estudantes e seus/suas familiares.

Ja a transicdo dos estudantes no 92 ano para o Ensino Médio se da desde o inicio do ano letivo, por
meio de orientacSes dadas aos estudantes com o objetivo de auxilid-los no desenvolvimento de mais autonomia
e responsabilidade com os e de maturidade emocional.

Somos escola sequencial do CEF 01 do Planalto (Vila Planalto) e 403 e 405 Norte. Os estudantes

formados sdo recebidos pelo CEAN.

19 - Processo de Implementagao do PPP

19.1 - Gestdo Pedagdgica

A gestdo pedagogica é um dos cernas da administracdo escolar, pois se refere diretamente a formagdo
de seus alunos para atuarem como individuos criticos no mundo. A gestdo escolar pedagogica, conforme o
Caderno de Gestdo Pedagdgica, da Secretaria de Educagdo do Distrito Federal, deve abarcar tanto o
planejamento, quanto a coordenacdo, a execugao e a avaliacdo das atividades didatico-pedagdgicas, sempre
de forma ajustada ao Projeto Politico-Pedagdgico da escola.

Para desenvolver a gestdo pedagdgica da implementacdo do PPP do CEF GAN, vamos considerar os
objetivos especificos da escola, que ditam a necessidade de a¢des conjuntas ao planejamento de praticas
pedagdgicas educativas e a coordenacdo de praticas didatico-pedagogicas, a formacdo continuada dos
professores, a avaliacdo e monitoramento do desempenho escolar dos estudantes e a promogdo de um
ambiente escolar pacifico, acolhedor e inclusivo.

Primeiramente precisamos saber quem sdo os individuos que atuam e que formam nossa comunidade
escolar. Conhecendo-os sdo necessdrias agdes como aplicagdo de questiondrios sdcio-econémicos e culturais,
realizacdo de reunides e encaminhamentos das propostas e projetos a serem realizados pela escola.

O protagonismo estudantil € um objetivo a ser alcangado, convivéncia e integracdo dos estudantes,

estdo previstas em acdes relativas ao desenvolvimento de projetos. A meta do CEF GAN é conseguir fazer da
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escola um ambiente de ensino agradavel, acolhedor e que consiga alcancar a maioria dos alunos em suas
individualidades e particularidades de aprendizagem. Entendemos o trabalho da escola de forma

interdisciplinar e integrando todas as disciplinas.

19.2 - Gestdo de Resultados Educacionais

A gestdo de resultados educacionais tem compromisso direto e continuo com o desenvolvimento,
acompanhamento, a avaliacdo e ajustes das praticas pedagdgicas, com o objetivo de garantir que todos os
estudantes alcancem os objetivos e metas de aprendizagem elaborados pelos diversos componentes
curriculares, tentando mitigar ao maximo os niveis de reprovacdo, evasdao ou abandono escolar. Lembramos
ainda do Programa SuperACAO que visa ajustar as distor¢des idade-ano, no qual se encontram inseridos alguns
nesse atendimento de correcdo de fluxo atendendo aos alunos do 62 quanto do 72 ano. J4 a dependéncia ocorre
ao longo do processo para os alunos de 72 ano uma vez que para os estudantes dos 62 anos o avango se da por
meio da progressdo continuada com base na Aprendizagem em Ciclos.

Iniciaremos os trabalhos com o objetivo de tracar o perfil da comunidade escolar por meio da aplicacdo
de questiondrios para conhecermos a realidade social, econdmica e cultural dos nossos alunos e pela aplicagdo
das avaliagdes diagndsticas no primeiro bimestre.

De forma continua, o acompanhamento dos estudantes se dara prioritariamente nas coordenacdes
pedagdgicas e nos Conselhos de Classe, onde situacdes especificas relativas a aprendizagem de cada estudante
sdo levantadas e debatidas. Também nesses momentos coletivos de discussdo sdo identificados os casos de
estudantes faltosos ou que necessitem investigacdo profissional especializada.

A gestdo de resultados educacionais ndo se limita a identificar situacdes e dificuldades. Tem por
objetivo fazer encaminhamentos a para cada demanda que se perceba em relacdo aos alunos.

As coordenacdes pedagdgicas dedicar-se-do a debater e planejar estratégias a serem aplicadas em cada

situacdo, como intervencdes pedagdgicas, acompanhamentos pelo SOE e EEAA.

19.3 - Gestao Participativa

O CEF GAN tem por objetivo escutar a comunidade escolar e que essa faca parte da tomada de decisGes.
As acOes serdo de conhecimento da realidade social, econdmica e cultural de todos os atores envolvidos no
processo de ensino e aprendizagem promovendo reunides para que esses atores se expressem, emitam
opinides, tomem decisGes e deem retornos e opiniGes a respeito de projetos e das praticas educacionais.

Por meio da escuta aos nossos alunos, poderemos obter subsidios para orientar o trabalho pedagogico
relativo a elaboracdo de projetos e de sequéncias didaticas.

A escuta dos estudantes a respeito das acles e projetos da escola, é realizado por intermédio das
avaliagOes realizadas ao término de cada bimestre. Essas escutas serdo realizadas pela direcdo escolar e

coordenacdo pedagdgica através do Conselho de Classe participativo.
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Ndo devemos esquecer que algumas agles e projetos da escola envolvem recursos advindos de verbas
oficiais como PDAF, PDDE e ainda de fontes menos burocraticas como a APAM. Contaremos ainda com a
participacdo de todos os setores da escola, como secretaria escolar, limpeza, cantina, portaria, sala de leitura,

educadores sociais, equipe EEAA, SOE e Sala de Recursos.

19.4 - Gestdo de Pessoas

A implementacdo do PPP do CEF GAN, quanto a gestdo de pessoas, deve comegar mais uma vez pela
identificacdo do seu publico, pela realizacdo de pesquisa sobre a realidade cultural, social e econémica dos
nossos professores, alunos, servidores e comunidade escolar.

A partir dessa primeira triagem com o corpo docente da escola, alunos, servidores e comunidade
escolar, o trabalho pedagdgico, é implementado de modo que contemple a participacdo da totalidade dos
professores, por meio de discussdes e planejamentos coletivos, incentivando a participacdo de cada um para a
contribuicdo nas estratégias, projetos e praticas pedagdgicas mais adequadas ao publico atendido.

A formacdo continuada dos professores serd uma constante presente nas coordenacdes pedagdgicas
coletivas, também serd incentivada a participacdo em cursos de formacao continuada junto a Universidade de
Brasilia, EAPE e outras instituicdes.

Em convergéncia com as propostas acima, é notdrio que muitas das a¢des planejadas vdo de encontro
ao funcionamento de setores da escola como limpeza, cantina, Secretaria Escolar, sala de leitura, EEAA e SOE e
com os atendimentos realizados pela Sala de Recursos, assim, todos sdo chamados a participacdo nas decisdes,

projetos e rumos a serem tomados pela UE.

19.5 - Gestao Financeira

Para que o PPP do CEF GAN seja aplicado de maneira integral, é funcamental que a gestdo financeira
seja feita de forma transparente e participativa, desde a manutencdo da sua estrutura fisica ou de
equipamentos com a utilizacdo de recursos oficiais PDAF e PDDE até a boa gestdo dos recursos da APAM,
sempre visando bem feitorias que beneficiem os alunos.

A participacdo da comunidade é fundamental que se concretizard por meio de reunides e avaliacGes
periddicas do atendimento prestado pela escola aos alunos e comunidade, dando ciéncia e clareza da alocacdo
dos recursos.

O Conselho Escolar é de suma importancia no debate de prioridades a respeito da UE, sua composicédo
conta com a participacdo de representantes da carreira magistério, assisténcia, alunos, pais e direcdo escolar.

Quanto aos recursos geridos pela escola, o CEF GAN recebe verba do Programa de Descentralizacdo
Administrativa e Financeira/PDAF, do Governo do Distrito Federal, conta com a participacdo dos responsaveis
nas contribuicGes para a APAM, faz parcerias na utilizacdo das quadras esportivas (com contribuices para a
APAM) e tembém recebe recursos de bancas de concursos que utilizam o espaco fisico para a realizagdo de
provas de certames.
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19.6 - Gestdao Administrativa

A gestdo administrativa do CEF GAN é responsdvel pelo suporte administrativo que viabiliza o
desenvolvimento das atividades pedagdgicas finalidade primaria da UE.

Assim, auxilia na gestdo pedagdgica dando suporte na analise dos dados, faz a gestdo do calendario
escolar auxiliando na melhor alocacdo de dias festivos, debatendo e auxiliando no estabelecimento de prazos,
monitorando e organizando toda a parte de escrituracdo escolar de modo a manter os dados e informacd&es
sempre atualizados, auxilia no recebimento de alimentos e planeja o cardédpio escolar, de acordo com os
projetos implementados.

O patrimonio escolar é administrado pelo Diretor e Vice-Diretora que acompanham a aquisicdo,
manutencdo, descarte e triagem de inserviveis seja do mobilidrio e/ou equipamentos que compdem o acervo

patrimonial do CEF GAN.

20 - Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagao da Implementagao

do PPP

20.1 - Avaliagdo Coletiva

O presente PPP serd implementado ao longo do ano de 2024 com a participacdo de todos os segmentos
da comunidade escolar e alcanca as praticas e propostas com previsdo até dezembro de 2024. Serdo aplicados
guestiondrios institucionais de avaliacgdo com o intuito de coletarmos dados sobre a percepcdo da
implementacdo do PPP. Através da obtencdo de dados quantitativos poderemos avaliar a efetividade das

propostas pensadas.

20.2 — Periodicidade

De acordo com a efetividade dos resultados, sua avaliagdo dar-se-a anualmente ou sempre que se fizer
necessario, pelo coletivo da escola. Bimestralmente a equipe gestora do CEF GAN fara reuniGes coletivas (além
dos conselhos de classe participativos) com a equipe escolar, com a participacdo dos alunos representantes e

do Conselho Escolar para avaliar a implementacdo dos projetos previstos no PPP.

20.3 - Procedimentos/ Instrumentos

O CEF GAN entende que a avaliacdo do PPP é uma responsabilidade coletiva e deve ser parte integrante
do processo de construcdo, atualizacdo e acompanhamento do presente documento. O PPP 2024 ndo é um
documento estanque, pelo contrario, é vivo e flexivel, podendo ser atualizado, modificado e adequado as novas

demandas da escola. O PPP é um documento democratico que oportuniza a participacdo de todos os atores
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escolares, cabendo o acompanhamento de sua implementacdo e seguimento do que nele esta escrito, por toda
comunidade escolar. O PPP como identidade da escola auxiliara as relacdes internas e externas e a aplicagao
do que foi acordado e projetado por todos.

Serdo propostas discussées a serem realizadas nas coordenacdes coletivas durante todo o ano letivo,
revendo as acdes que devem ser mantidas, melhoradas ou excluidas, inclusive os projetos.
Além disso, serdo realizadas reunides com a participacdo de toda a comunidade escolar, propondo mudancas,
aprimoramentos ou inserindo novas ideias que coadunem com as metas tracadas para o bom desempenho do

ano letivo.

20.4 Registros

Todos os resultados serdo registrados devidamenteem Livro Ata da Coordenacdo ou da Supervisdo
Pedagdgica. Caso ocorram modificagdes no decorrer do ano em curso, essas deverdo ser encaminhadas para o
conhecimento e validacdo de toda comunidade escolar e, também, da CREPP-SEEDF. O CEF GAN buscara
implementar em 2024 o planode agdo com procedimentos e instrumentos utilizados para o acompanhamento

e avaliacdo do PPP 2024.
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23 - Apéndices

Plano de agdo — Permanéncia e éxito escolar dos estudantes — Programa SuperAgdo

GARANTIR  AVANGCO  ESCOLAR
PARA TODOS OS ESTUDANTES EM
SITUAGAO DE
INCOMPATIBILIDADE IDADE/SERIE
MATRICULADOS NO CEF GAN;

CRIAR ESTRATEGIAS DE
IATENDIMENTOS PARA 0s
ESTUDANTES EM SITUAGAO DE
INCOMPATIBILIDADE
IDADE/SERIE, ~ VISANDO ~ AO
IATENDIMENTO DE SUAS
INECESSIDADES PEDAGOGICAS.

RECONSTRUIR ~ TRAJETORIAS
ESCOLARES PARA 0s
ESTUDANTES EM SITUAGAO DE
INCOMPATIBILIDADE
IDADE/SERIE  MATRICULADOS
NO CEF GAN

IDENTIFICAGAO DOS ESTUDANTES EM

SITUACAO DE  INCOMPATIBILIDADE
IDADE/SERIE;

REALIZAGAO DE AVALIACAO
DIAGNOSTICA, VISANDO A

IDENTIFICAGAO DE POTENCIALIDADES E
DIFICULDADES;

DISCUSSAO SOBRE AS ESPECIFICIDADES
DE ATENDIMENTO NECESSARIAS A ESSES
ESTUDANTES, EM  COORDENAGOES
PEDAGOGICAS E CONSELHOS DE CLASSE;

REALIZAGAO DE RECOMPOSICAO DE
IAPRENDIZAGENS E ADEQUAGCAO DE
METODOLOGIAS ~ DE  ENSINO E
AVALIATIVAS.

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO EM SALA
DE APOIO A APRENDIZAGEM, PARA OS
CASOS ESPECIFICOS;

IACOMPANHAMENTO PELA ORIENTAGAO
EDUCACIONAL E EM COORDENAGOES
PEDAGOGICAS E CONSELHOS DE CLASSE.

EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE

EDUCAGAO E CIDADANIA EME PARA OS

DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO PARA ASUSTENTABILIDADE

REALIZAGAO DE PESQUISAS
SOCIOECONOMICAS E  CULTURAIS PARA
ICONHECIMENTO DA REALIDADE ESCOLAR DA
ICOMUNIDADE ESCOLAR

REALIZAGAO DE CULMINANCIAS EATIVIDADES
ICULTURAIS ~ COM PARTICIPAGAO DA
ICOMUNIDADE ESCOLAR COMO FORMA DE
CONHECE-LA E TER MAIOR PARTICIPAGAO
DESTA NO COTIDIANO DA ESCOLA.

REALIZAGAO DE PROJETOS EM QUE OS
ESTUDANTES COLOQUEM EM PRATICA OS
ICONHECIMENTOSTRABALHADOS EM SALA DE
JAULA NAS DIVERSAS DISCIPLINAS.

PROMOGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO PARA OS ESTUDANTES COM
NECESSIDADES EDUCACIONAISESPECIAIS.

REALIZAGAO DE ATIVIDADES DIFERENCIADAS
E PROJETOS QUE PROMOVAM A INCLUSAO
DOS ESTUDANTES COM  NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS.

DISCUSSAO PERIODICA, EM CONSELHO DE
ICLASSE, DAS ESPECIFICIDADES EDUCACIONAIS
DE CADA ESTUDANTE, IDENTIFICANDO
IAQUELAS SITUACOES EM QUE HAJA A
INECESSIDADE  DE INTERVENGOES, COMO
FORMA  DE CORRIGIR, EM  TEMPO,
DIFICULDADES QUE ESTEJAM APRESENTANDO
ICOM DETERMINADOS CONHECIMENTOS OU
HABILIDADES TRABALHADAS PELOS

PROFESSORES EM SUASDISCIPLINAS.

DIRECAO, COORDENACAO
PEDAGOGICA, SERVICO DE
APOIO A APRENDIZAGEM,
ORIENTACAO
EDUCACIONAL,
DOCENTE E

CORPO

AO LONGO DO ANO
LETIVO
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REALIZAGAO DE MOMENTOS INFORMATIVOS,
POR MEIO DE PALESTRAS, E DE DISCUSSOES,
COM VISTAS A PROMOVER A
ICONSCIENTIZAGAO DA NAO VIOLENCIA.

PROPORCIONAR MOMENTOS DEINTERAGAO E
INTEGRAGAO, POR MEIO DE PROJETOS, QUE
PROMOVAM O CONVIVIO E O TRABALHO
SOLIDARIO.

REALIZAGAO DE CONSULTA PERIODICA AOS
PROFESSORES ARESPEITO DOS ESTUDANTES
FALTOSOS E SANAR A SITUAGAO POR MEIO DA
BUSCA ATIVA.

IAVALIAGAO ~ FREQUENTE ~ JUNTO  AOS
PROFESSORES  PARA  IDENTIFICACAO  DE
ESTUDANTES QUE NAO ESTEJAM REALIZANDO
IATIVIDADES OU QUE NAO PARTICIPEM DAS
JAULAS PARA REALIZAGAO DE INTERVENGAO
DEMODO A SANAR A SITUAGAO.

DISCUSSAO EM COORDENAGOES COLETIVAS
DE PROJETOS A SEREM  REALIZADOS
BIMESTRALMENTE, INTEGRANDO AS
DIVERSAS DISCIPLINAS, TANTOAS DA BNCC,
COMO AS DA PARTE FLEXIVEL
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REDUZIR OS CASOS DE USO DE
IVIOLENCIAENTRE OS ESTUDANTES
DA ESCOLA.

Plano de Acdo — Cultura de Paz

PROMOVER A CULTURA DA
PAZ E A RESOLUCAO NAO
VIOLENTA DE CONFLITOS.

IALESTRAS REALIZADAS PELO SOE NAS
TURMAS  SOBRE  RESOLUGAO  DE
ICONFLITOS DEFORMA NAO VIOLENTA;

INTERVENCOES EM SITUAGOES
ESPECIFICAS DECONFLITOS;
PROMOCAO DE PALESTRAS

INFORMATIVAS SOBRE RESOLUGAO DE
CONFLITOS DEFORMA NAO VIOLENTA

REALIZAGAO  DE
CONFLITOS;

MEDIACAO  DE

INTERVENGAO COM 0S RESPONSAVEIS
EM CAOS DE CONFLITOS EM QUE A
INTERVENGAO DA ESCOLA NAO SURTIR
EFEITO.

EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE.

EDUCAGAO E CIDADANIA EME PARA OS
DIREITOS HUMANOS.

EDUCAGAO PARA ASUSTENTABILIDADE

REALIZAGAO DE PESQUISAS
SOCIOECONOMICAS  E  CULTURAIS PARA
ICONHECIMENTO DA REALIDADE ESCOLAR DA
ICOMUNIDADE ESCOLAR

REALIZAGAO DE CULMINANCIAS EATIVIDADES
ICULTURAIS ~ COM PARTICIPAGAO DA
ICOMUNIDADE ESCOLAR COMO FORMA DE
ICONHECE-LA E TER MAIOR PARTICIPAGAO
DESTA NO COTIDIANO DA ESCOLA.

REALIZAGAO DE PROJETOS EM QUE OS
ESTUDANTES COLOQUEM EM PRATICA OS
ICONHECIMENTOSTRABALHADOS EM SALA DE
JAULA NAS DIVERSAS DISCIPLINAS.

PROMOGAO DE REUNIOES E ESPAGOS PARA
DEBATE DE  TEMAS E  PROJETOS,
PROVOCANDO O  ALINHAMENTO  DOS
ICONHECIMENTOS TRABALHADOS NAS
DIVERSAS DISCIPLINAS.

PROMOGAO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO PARA OS ESTUDANTES COM
INECESSIDADES EDUCACIONAISESPECIAIS.

REALIZAGAO DE ATIVIDADES DIFERENCIADAS
E PROJETOS QUE PROMOVAM A INCLUSAO
DOS ESTUDANTES COM  NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS.

DISCUSSAO PERIODICA, EM CONSELHO DE
ICLASSE, DAS ESPECIFICIDADES EDUCACIONAIS
DE CADA  ESTUDANTE, IDENTIFICANDO
IJAQUELAS SITUAGOES EM QUE HAJA A

INECESSIDADE  DEINTERVENGOES, COMO

DIRECAQ, SOE,
COORDENAGAO
PEDAGOGICA E CORPO
DOCENTE

AO LONGO DO ANO
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FORMA  DE  CORRIGIR, EM  TEMPO,
DIFICULDADES QUE ESTEJAM APRESENTANDO
ICOM DETERMINADOS CONHECIMENTOS OU
HABILIDADES TRABALHADAS PELOS
PROFESSORES EM SUAS DISCIPLINAS.

REALIZAGAO DE MOMENTOS INFORMATIVOS,
POR MEIO DE PALESTRAS, E DE DISCUSSOES,
COM VISTAS A PROMOVER A
ICONSCIENTIZAGAO DA NAO VIOLENCIA.

PROPORCIONAR MOMENTOS DE INTERACAO
E INTEGRACAO, POR MEIO DE PROJETOS, QUE
PROMOVAM O CONVIVIO E O TRABALHO
SOLIDARIO.

REALIZAGAO DE CONSULTA PERIODICA AOS
PROFESSORES A RESPEITO DOS ESTUDANTES
FALTOSOS E SANAR A SITUACAO POR MEIO DA
BUSCA ATIVA.

IAVALIAGAO ~ FREQUENTE ~ JUNTO  AOS
PROFESSORES ~ PARA  IDENTIFICACAO  DE
ESTUDANTES QUE NAO ESTEJAM REALIZANDO
IATIVIDADES OU QUE NAO PARTICIPEM DAS
IJAULAS PARA REALIZACAO DE INTERVENGAO
DE MODO A SANAR A SITUAGAO.

DISCUSSAO EM COORDENAGOES COLETIVAS
DE PROJETOS A SEREM  REALIZADOS
BIMESTRALMENTE, INTEGRANDO AS
DIVERSAS DISCIPLINAS, TANTO AS DA BNCC,
ICOMO AS DA PARTE FLEXIVE
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Plano de acdo

PROMOVER A CULTURA  DE
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA,
PAUTADA NA EMOCRATIZAGAO DAS|
RELACOES E NA  CONVIVENCIA
ISAUDAVEL ENTRE OS ESTUDANTES E
[TODA A COMUNIDADE ESCOLAR.

- Projeto de Circulo

IMPLANTAR ~ E  IMPLEMENTAR|

FORMA TRANSVERSAL, RELATIVAS|

A EDUCAGAO EM
HUMANOS ~ E  DIVERSIDADE,
ISANDO MINIMIZAR

IOLAGOES DOS DIREITOS, BEM
ICOMO PROMOVER UM AMBIENTE|

IAS DIFERENCAS

POLITICAS QUE OCORRAM  DE|COM GRUPOS DE ESTUDANTES (MAXIMO 7
DIREITOS|COMPORTAMENTOS, VIOLENCIA, BULLYING,

AS[TECNICAS DE  ESTUDOS,

DE CULTURA DE PAZ E DE RESPEITO[TEMAS.

FORMAGOES DE CIRCULOS INTERATIVOS|
ESTUDANTES) PARA TRATAR TEMAS SOBRE

AUTOESTIMA, INTELIGENCIA EMOCIONAL,
RESPEITO A
DIFERENCAS E ORIENTAGOES EM GERAL
SOBRE A FUNCAO DA ESCOLA E DIVERSOS

EDUCAGAO PARA A DIVERSIDADE

EDUCAGAO E CIDADANIA EM E PARA OS
DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PROMOVER A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES|
EDUCACIONAIS  ENTRE ~AS  CRIANGAS  DE|
DIFERENTES CLASSES SOCIAIS, TERRITORIOS
GEOGRAFICOS E ETNIAS, EXPANDINDO O
JACESSO AOS BENS CULTURAIS.

RESPEITO AS DIVERSIDADES ETNICA, CULTURAL,
ISEXUAL E DE GENERO;

PROMOGAQ DOS PRINCIPIOS E DOS VALORES DA|
FAMILIA.

DIREGAO,
COORDENAGAO
PEDAGOGICA E CORPO
DOCENTE

SOE,

SOE e EEAA

AO LONGO DO ANO
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Plano de agdo - Gincana Escolar do GAN

ENVOLVER TODO O CORPO
DISCENTE NAS ATIVIDADES]
PROPOSTAS NA GINCANA;

ENVOLVER TODA A  EQUIPE
DOCENTE NA ORGANIZAGAO DAS
IATIVIDADES DA GINCANA;

IATINGIR NIVEIS SATISFATORIOS DE|
SENTIMENTO DE PERTENCIMENTO|
A GINCANA, COMO FORMA D
[TORNA-LA AMPLA EM TERMOS DE
PARTICIPACAO DA COMUNIDADE|
ESCOLAR;

[TORNAR A GINCANA UM EVENTO
ESSENCIAL NO PROCESSO ENSINO-|
IAPRENDIZAGEM DOS ESTUDANTES

PROMOVER  INCLUSAO, UNIAO,
DIVERSAO, COMPANHEIRISMO |
ESPIRITO ESPORTIVO ENTRE 0S
PARTICIPANTES DO EVENTO;

PROPORCIONAR  DESAFIOS QUE
POSSIBILITEM A VIVENCIA DE
IACOES FORMATIVAS E
EXPERIENCIAS QUE  ENVOLVAM
ICRIATIVIDADE, AGILIDADE,
RACIOCINIO, CONHECIMENTO E
ESTRATEGIA, FAVORECENDO O
DESENVOLVIMENTO DOS|
ESTUDANTES DE ACORDO COM 0S
QUATRO PILARES DA EDUCAGAO
ICRIADOS PELA UNESCO: APRENDER
A SER; APRENDER A CONHECER;|

IAPRENDER A CONVIVER
IAPRENDER A FAZER;

INTEGRAR ESTUDANTES,
PROFESSORES, AS EQUIPES|
PEDAGOGICAS E DEMAIS
MEMBROS DA COMUNIDADE

REALIZAGAO DE PROVAS LUDICAS;
REALIZAGAO DE TORNEIOS ESPORTIVOS;

REALIZAGAO DE PROVAS DE ARRECADACAO]
DE ALIMENTOS;

REALIZAGAO DE PROVAS DE ARRECADAGAOQ]
DE RECICLAVEIS;

REALIZAGAO DE
CONHECIMENTOS GERAIS;

PROVAS DE

REALIZAGAO DE PROVAS DE CULTURAIS
ICOMO CONCURSO DE DANGA.

ESCOLAR..

EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE,
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA OS
DIREITOS HUMANOS E EDUCAGAO PARA
/A SUSTENTABILIDADE.

PROMOVER SAUDE E BEM-ESTAR;

PROMOVER EDUCAGAO DE QUALIDADE;

PROMOVER IGUALDADE DE GENERO;

DIREGAO,
COORDENAGAO
PEDAGOGICA E CORPO
DOCENTE

SOE,

IABERTURA DA GINCANA- 11/03;

IARRECADAGAO DE ALIMENTOS |
DURANTE OS DOIS PRIMEIROS|
BIMESTRES;

IARRECADAGAO DE RECICLAVEIS —|
DURANTE 0S DOIS PRIMEIROS|
BIMESTRES;

REALIZAGAO DE PROVAS|
ISURPRESA/RELAMPAGO B
ISEMANALMENTE E DURANTE OS]
DOIS PRIMEIROS BIMESTRES;

REALIZAGAO  DE  TORNEIOS|
ESPORTIVOS - 01 A 05/07
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Plano de agdo - Eco GAN - Coleta Seletiva

DESPERTAR  NA  COMUNIDADE
ESCOLAR O SENSO DO TRABALHO
EM EQUIPE E COLETIVIDADE;

INSTIGAR A COMPETICAO]
ISAUDAVEL DURANTE A GINCANA;

JAUXILIAR NA FORMAGAO SOBRE AS|
RESPONSABILIDADES SOCIAIS COM
O LIXO PRODUZIDO NA ESCOLA E
NO AMBIENTE FAMILIAR;

PROPORCIONAR  CONHECIMENTO
SOBRE A SEPARAGAO DO LIXO E
ISEUS BENEFICIOS;

ICONTRIBUIR  PARA A COLETA|
SELETIVA E  OS  DESCARTES]
ICORRETOS;

PROMOVER O INTERESSE PELA|

ISUSTENTABILIDADE;

IANGARIAR RECURSOS FINANCEIROS|
PARA  SEREM  UTILIZADOS EM
BENEFICIO DA PROPRIA ESCOLA
COMO TRANSPORTE PARA OS
ESTUDANTES ~ EM  PASSEIOS,
BENFEITORIAS NO AMBIENTE FiSICO|
ESCOLAR, DENTRE OUTROS;

ESTIMULAR A CONSCIENTIZAGAQ|
DOS ESTUDANTES COM O BOM USO
DE RECURSOS FINANCEIROS;

PROMOVER  ASSEMBLEIAS ~ PARA|
LEVANTAMENTO DA OPINIAO DOS|
ESTUDANTES COM RELAGAO AO

RECICLAR OS MATERIAIS TRAZIDOS|
PARA A ESCOLA E DEPOSITA-LOS|
EM PONTOS DE COLETA|
ISEPARADAMENTE;

IORGANIZAR UMA  PLANILHA DEj
LANCAMENTO E
IACOMPANHAMENTO DO|
MATERIAL ARRECADADO POR
IQUILO, TIPO DE MATERIAL E VALOR|
IARRECADADO;

DESTINAR O VALOR ARRECADADO|
PARA A APAM  ARA AS
BENFEITORIAS DA ESCOLA,
[TRANSPORTE PARA O PASSEIO DE|
ESTUDANTES E OUTRAS
PRIORIDADES.

DIVULGAR AS QUANTIDADES DE
MATERIAIS

IARRECADADOS, VALORES
IGERADOS E DESTINO DE USO PARA|
QUE TODOS POSSAM
IACOMPANHAR.

PROJETO E DESTINAGOES.

FORMACOES DE CIRCULOS INTERATIVOS|
COM GRUPOS DE ESTUDANTES (MAXIMO 7
ESTUDANTES) PARA TRATAR TEMAS SOBRE|
COMPORTAMENTOS, VIOLENCIA, BULLYING,
AUTOESTIMA, INTELIGENCIA EMOCIONAL)
[TECNICAS DE ESTUDOS, RESPEITO AS
DIFERENCAS E ORIENTAGOES EM GERAL
SOBRE A FUNCAO DA ESCOLA E DIVERSOS
TEMAS.

EDUCAGAO PARA A DIVERSIDADE

EDUCAGAO E CIDADANIA EM E PARA OS
DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PROMOVER A IGUALDADE DE OPORTUNIDADES]
EDUCACIONAIS  ENTRE ~AS  CRIANGAS  DE|
DIFERENTES CLASSES SOCIAIS, TERRITORIOS

GEOGRAFICOS E ETNIAS, CONSCIENTIZANDO 0S
IALUNOS DA IMPORTANCIA DO MEIO AMBIENTE.

RESPEITO AO MEIO AMBIENTE;

PROMOGAO DOS PRINCIPIOS E DOS VALORES DA|
ICOLETIVIDADE..

DIREGAO,
COORDENAGAO
PEDAGOGICA E CORPO
DOCENTE

SOE,

SOE e EEAA

AO LONGO DO ANO
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Plano de acdo

- Feira de Cultura e Ciéncias do GAN — FEICCIGAN

PESQUISAR TEMAS RELEVANTES E
RELACIONADOS AO CURRICULO EM
MOVIMENTO

PROMOVER A DIVULGAGAO]

CULTURAL  E  CIENTIFICA  NA
ICOMUNIDADE ESCOLAR.

STANDS TEMATICOS

PROJETAR E DECORAR SALAS OUIAPRESENTAR, DE FORMAS LUDICASIPESQUISA, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE

ESTIMULAR O  PENSAMENTO[ESCOLHA DO TEMA  PRINCIPAL DA
CRITICO E O LETRAMENTO|FEICCIGAN;
CIENTIFICO E CULTURAL;

ESCOLHA DOS SUBTEMAS (CENTROS DE
DESENVOLVER PROJETOS A PARTIRINTERESSE) DE CADA TURMA, COM O
DOS CONHECIMENTOSAUXILIO  DE  SEUS/SUAS ~ PROFESSORES|

IADQUIRIDOS NAS AULAS; ICONSELHEIROS;

E COMPREENSIVEIS,[PROJETOS ~ PARA  APRESENTAGAO  DOS
ICONHECIMENTOS CIENTIFICOS E[SUBTEMAS (CENTROS DE INTERESSE);
ICULTURAIS ~ PARA  TODA

ICULMINANCIA: DIA DE APRESENTAGAO DOS
PROJETOS.

ICOMUNIDADE ESCOLAR.

EDUCACAO  PARA A DIVERSIDADE,META 2
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA Of
DIREITOS HUMANOS E EDUCAGAO PARA AESTRATEGIA 2.22 DO PDE.
ISUSTENTABILIDADE.
RESPEITO AO MEIO AMBIENTE;

PROMOGAO DOS PRINCIPIOS E DOS VALORES DA|
ICOLETIVIDADE.

DIREGAO,
COORDENAGAO
PEDAGOGICA E CORPO
DOCENTE

SOE,

DE MAIO A NOVEMBRO DE|
2024
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Plano de agdo - Ampliando olhares - atividades diversificadas na coordenacdo

PLANEJAR ATIVIDADES EXTERNAS E
DIFERENCIADAS.

ICONHECER ESPACOS ALEM DOS
MUROS DA ESCOLA PARA A
REALIZACAO ~ DE  ATIVIDADES]
PEDAGOGICAS;

IAMPLIAR A VISAO DE MUNDO DA
EQUIPE PEDAGOGICA EM RELAGAO
JAOS  PROCESSOS DE  ENSINO-
IAPRENDIZAGEM.

VISITAS A PARQUES
PRATICAS ESPORTIVAS E DE DANGA

VISITAS A MUSEUS E OUTROS ESPACOS
EDUCATIVOS.

EDUCACAO  PARA A DIVERSIDADE,
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA Of
DIREITOS HUMANOS E EDUCAGAO PARA A
ISUSTENTABILIDADE.

META 2,

ESTRATEGIAS 2.7, 2.43 e 2.48 DO PDE

DIREGAO,
COORDENAGAO
PEDAGOGICA E CORPO
DOCENTE

SOE,

EEAA e SOE

AO LONGO DO ANO
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Plano de acgdo - Projeto - Elaboragdo de trabalhos

INTRODUZIR DIFERENTES]
FORMATOS DE APRESENTAGAO DE|
[TRABALHOS.

DESENVOLVER O PENSAMENTO|
CRITICO QUANTO A FONTES DE
INFORMAGAO;

INCENTIVAR A LEITURA E
PESQUISA ACADEMICA;

A

PROMOVER O TRABALHO EM
EQUIPE E A ORGANIZAGAO
INDIVIDUAL E DE GRUPOS;

ESTIMULAR  HABILIDADES  DE
ESCRITA, DIAGRAMAGAO E
IORALIDADE.

ORIENTAGOES SISTEMATIZADAS |
IACOMPANHAMENTO DA ELABORAGAO DE|
ITRABALHOS DURANTE AS AULAS DE PD

EDUCACAO  PARA A DIVERSIDADE,
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA Of
DIREITOS HUMANOS E EDUCAGAO PARA A
ISUSTENTABILIDADE.

META 2,

ESTRATEGIA 2.26 DO PDE

DIREGAO, SOE, COORDENAGAQ

PEDAGOGICA E CORPO|
DOCENTE
EEAA E SOE
PROFESSORES DE  PD  E|

ICOORDENAGAO PEDAGOGICA

AO LONGO DO ANO

Plano de agdo - Projeto — Empreende GAN

INCENTIVAR OS ALUNOS A BUSCAR|
ICONHECIMENTO SOBRE|
EMPREENDEDORISMO E
EMPREGABILIDADE

ENSINAR EDUCAGAO  FINANCEIRA
JAOS ALUNOS

DESENVOLVER O PENSAMENTO CRITICO|
[QUANTO A ORIGEM DO TRABALHO E SUA|
[EVOLUGAO HISTORICA

INCENTIVAR O USO CONSCIENTE DA
MOEDA CORRENTE;

PROMOVER O TRABALHO EM EQUIPE|
PARA ARRECADAGAO DE FUNDOS PARA A|
FORMATURA NO FINAL DE 2024;

ESTIMULAR HABILIDADES DE|
PLANEJAMENTO, APLICACAO/EXECUGAOQ
DAS PRATICAS COMERCIAS

UMA AULA DE PD SERA  USADA
SEMANALMENTE PARA ENSINAR SOBRE|
EMPREENDEDORISMO.

ENSINAR SOBRE CUSTOS, PLANEJAMENTO,
ESTOQUE E ATRAGAO DE CLIENTES.

ENDER ALGUMAS MERCADORIAS DURANTE|
O INTERVALO E/OU EM EVENTOS DA
ESCOLA.

EDUCAGAO EM E PARA A CIDADANIA E
DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO PARA A SUSTENTABILIDADE

META 2

ESTRATEGIAS: 2.14, 2.17, 2.20, 2.38,
2.46,2.48

META 7

ESTRATEGIAS: 7.11,7.13

DIRECAOQ, SOE, COORDENACAQ
PEDAGOGICA E CORPO DOCENTE

EEAA E SOE

PROFESSORES DE PD E, COORDENAGAQ|
PEDAGOGICA

AO LONGO DO ANO
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Plano de acdo

O PROGRAMA DE EDUCACAQ|
ICRIATIVA STEAM MAKER CONSISTE|
INUM METODO EDUCACIONAL PARA
POTENCIALIZAR A EDUCACAO, UM|
DOS PILARES BASICOS PARA A
[TRANSFORMAGAO E EVOLUGAO DO
ISER HUMANO E, POR|
CONSEGUINTE, DA SOCIEDADE E DO
MEIO  EM  QUE  ESTAMOS|
INSERIDOS, OCORRENDO  PELAS
MAIS ~ DIVERSAS ~ FORMAS  DE|
IAPRENDIZADO.

— Projeto STEAM MAKER

ESTIMULAR A AUTONOMIA E
IAPRENDIZAGEM AUTENTICA.

USO DAS METODOLOGIAS ATIVAS NA
PRENDIZAGEM.

DESENVOLVER HABILIDADES DE[PROMOVER A CONSTRUGAO COLETIVA DO|
PESQUISA, TOMADA DE DECISAO E[CONHECIMENTO, COM A PARTICIPAGAO]
IAUTOGESTAO. ATIVA DE TODOS OS ENVOLVIDOS.

ESTIMULAR A EXPERIMENTAGAO E[0 PROFESSOR VIABILIZA O  PROIETQ

IA CRIAGAO, COM ESPAGOS MAKERJASSUMINDO UM STATUS DE TUTOR|

BEM EQUIPADOS E MATERIAISMULTIPLICADOR, PROPOSITOR E CURADOR)

DISPONIVEIS. DAS ATIVIDADES DE SEUS ESTUDANTES,
ICONCEDENDO AOS APRENDIZES A TAREFA|

PROMOVER O DESENVOLVIMENTOIDE  ACESSAR  CONTEUDOS E COMPOR

DE HABILIDADES ESSENCIAIS PARA|CRIATIVAMENTE SEUS PROPRIOS PROJETOS.

0 SECULO XXI, PREPARANDO OS]

ESTUDANTES PARA OS DESAFIOS

DO MUNDO ATUAL.

ICONTEMPLA A AGENDA 2030 DE OBJETIVOS|
DE  DESENVOLVIMENTO  SUSTENTAVEL
(ODS) DA ORGANIZAGAO DAS NAGOES
UNIDAS (ONU).

O PROGRAMA CONTEMPLA AS 10
ICOMPETENCIAS DEFINIDAS NA BNCC, COM
ENFASE  PARTICULAR NA 42 E 52
ICOMPETENCIAS GERAIS

O PROJETO STEAM MAKER NA ESCOLA ESTADIRECAO, SOE, COORDENAGAQ
IALINHADO LEI N2 9.394/96 - LDB, EM ESPECIAL[PEDAGOGICA E CORPO
O SEU ARTIGO 32, QUE TRATA DAS|DOCENTE

[TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E
ICOMUNICAGAO — TICS. NA LEI N2 13.005/14 |EEAA E SOE
QUE APROVA O PLANO NACIONAL DE
EDUCAGAO. NA LEI N2 14.533/23 QUE INSTITUI APROFESSORES  DE  PD  E|
POLITICA NACIONAL DE EDUCAGAO DIGITAL E[COORDENAGAO PEDAGOGICA
IALTERA AS LEIS: N.2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO]
DE 1996 (LEI DE DIRETRIZES E BASES DA|
EDUCAGAO NACIONAL), 9.448, DE 14 DE MARGO,
DE 1997, 10.260, DE 12 DE JULHO DE 2001, E|
10.753, DE 30 DE OUTUBRO DE 2003.

AO LONGO DO ANO
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Plano de agdo - Projeto — Na Moral

SERVIR AOA ALUNOS E A
ISOCIEDADE ComMO UMA
FERRAMENTA DE

ICONSCIENTIZAGAO E DE PRATICAS
PARA A EDIFICAGAO DA CULTURA
DA INTEGRIDADE.

ICONTRIBUIR E MATERIALIZAR A
LIBERDADE DE SE VIVER DE FORMA
ICOERENTE.

ICONSTRUIR VALORES ESSENCIAIS
PARA A FRATERNIDADE,
IGUALDADE EM DIGNIDADE E
DIREITOS E BEM COMUM.

ICOOPERAR COM OS PROCESSOS
DE DESPERTAR A CONSCIENCIA,
RAZAO E ENGAJAMENTO DOS
EDUCANDOS EM FAVOR DA
ICULTURA DA INTEGRIDADE.

FACILITAR A TOMADA DE
ICONSCIENCIA PELO ALUNO E
FAZE-LO ALCANCAR A PLENA
ICONDIGAO DE SERMOS LIVRES E

IGUAIS EM DIREITOS E
DIGNIDADE.

PROPORCIONAR A
EXPERIMENTACAO DE

RELACIONAMENTOS FRATERNAIS
EM NOSSA COLETIVIDADE POR
MEIO DO AUTOCONHECIMENTO,
DE VALORES, DE VIRTUDES E
PELAS RECOMPENSAS COLETIVAS.

DISSEMINAR A
IMPRESCINDIBILIDADE DO
ICOMPROMISSO com A
INTEGRIDADE PARA o]

DESENVOLVIMENTO E BEM ESTAR
DA NAGCAO POR MEIO DE
EXPERIENCIAS QUE
DESENVOLVAM O PENSAMENTO
CRITICO, CRIATIVO E ETICO E, A
PARTIR DELES, OS POTENCIAIS DO
SER HUMANO DE SERVIR AO
PROXIMO E AO BEM COMUM
PARA UMA SOCIEDADE MAIS
IUSTA E FRATERNA

PALESTRAS REALIZADAS PELO SOE NAS|
ITURMAS SOBRE RESOLUGAO DE CONFLITOS|
DE FORMA NAO VIOLENTA.

INTERVENCOES EM SITUACOES ESPECIFICAS]
DE CONFLITOS.

PROMOGAO DE PALESTRAS INFORMATIVAS
SOBRE RESOLUGAO DE CONFLITOS D
FORMA NAO VIOLENTA.

REALIZAGAO DE MEDIAGAO DE CONFLITOS.

INTERVENGAO COM OS RESPONSAVEIS EM|
CAOS DE CONFLITOS EM QUE A
INTERVENCAO DA ESCOLA NAO SURTIR|
EFEITO

EDUCAGAO PARA A DIVERSIDADE

EDUCAGAO E CIDADANIA EM E PARA 0S|
DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO PARA A SUSTENTABILIDADE

[TRABALHAR ~ CONTEUDOS E  MATERIAIS
PEDAGOGICOS DESENVOLVIDOS PELA EQUIPE
DO NAMORAL, COM A AJUDA DE VOLUNTARIOS
ESPECIALISTAS E PARCERIAS CoM
UNIVERSIDADES PUBLICAS (UNB) E OUTRAS
INSTITUICOES.

ENTREGAR AOS EDUCADORES UMA DISCIPLINA
COMPLETA, DE FACIL APLICAGRO, COM
RIQUEZA DE FUNDAMENTAGAO, DE DINAMICAS
E OUTRAS FERRAMENTAS PEDAGOGICAS, BEM
COMO TODO 0S PLANOS DE AULA, AS MIDIAS
UTILIZADAS (VIDEOS, FOTOS, SITES, PODCAST
ENTRE OUTRAS).

REALIZAR PROJETOS EM QUE OS ESTUDANTES
COLOQUEM EM PRATICA OS CONHECIMENTOS
[TRABALHADOS EM SALA DE AULA NAS DIVERSAS
DISCIPLINAS.

PROMOVER EUNIOES PARA O DEBATE DE
TEMAS E PROJETOS, PROVOCANDO O
IALINHAMENTO DOS CONHECIMENTOS
[TRABALHADOS NAS DIVERSAS DISCIPLINAS.

PROMOVER  ATENDIMENTO  ESPECIALIZADO
PARA OS ESTUDANTES COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS.

REALIZAR  ATIVIDADES ~ DIFERENCIADAS E
PROJETOS QUE PROMOVAM A INCLUSAO DOS
ESTUDANTES comMm NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS.

DIREGAO, SOE, COORDENAGAQ

PEDAGOGICA E CORPO|
DOCENTE
EEAA E SOE
PROFESSORES DE  PD  E|

ICOORDENAGAO PEDAGOGICA

AO LONGO DO ANO

81




Plano de Acdo - Orientacdo Educacional

Acolher 100% da comunidade escolar durante todo ano letivo de 2024.

Promover, junto a equipe de professores, o desenvolvimento de habilidades nos alunos durante seu processo de aprendizagem no ano de 2024.

Desenvolver atividades que proporcionem a todos os estudantes uma reflexdo sobre seu papel na escola e na sociedade.

Diminuir em 20% o nimero de suspensdes dadas aos alunos em relagdo ao ano de 2023.

Contribuir para o acesso, permanéncia e conclusdo dos estudos de 100% dos estudantes.

Questionarios que apresentem o grau de satisfacdo dos professores, estudantes e responsaveis com a atuacdo da Orientacdo Educacional.

Comparacgédo entre os dados obtidos no ano anterior (comunicados, adverténcias, suspensdes) aos apresentados no decorrente ano.

Percepgao dos docentes em relagdo a turma, através de observagdes manifestadas nos Conselhos de Classe.

Percepcdo dos alunos em relacdo a eles mesmos, através de questiondrio de autoavaliacdo.

®  ACOLHER AS CRIANGAS i _ SEMPRE QUE CHEGAR
ACEITAR - A~ COMUNIDADE CEcEu CHEGADAS% ®  EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE CONHECER, SISTEMATIZAR ERELACIONAR | ACRO DO SOE JUNTOAOS |\ & ' "
ETSSRLQEADE Aiﬂ'\’;ARANDZU‘E\ 05 ANSEIOS DACOMUNIDADE ESCOLAR EM | ESTUDANTES.
® ACOLHIMENTO , ESCOLA. 5 ESCOLA
DANDO SUPORTE PARA A ® EDUCAGAO E CIDADANIA EME PARA DIVERSOS ASPECTOS.
®  APRESENTAR AS . .
i . . AGAO DO SOE JUNTO A
CONSCIENTIZAGAO DO COMPETENCIAS DA 0S DIREITOS HUMANOS C(C)MUNIDADE S FEVEREIRO
-?CE)?JPCI)EISTO MUTUO  ENTRE o ORIENTACAO :




EDUCACIONAL PARA A
COMUNIDADE ESCOLAR.

® ACOLHER 0s AGAO DO SOE JUNTO AOS
PROFESSORES DURANTE AS PROFESSORES. DIAS DE COLETIVA.
COLETIVAS DA ESCOLA.
®  ACOLHER TODOS 0S
'EEI(L;?ANTESINDICADOS ) DURANTE  TODO  ANO
ACAO DO SOE JUNTO AOS LETIVO, SEMPRE QUE
® PROFESSORES, CONVERSAR, ESTUDANTES. NECESSARIO.
ACOMPANHAR E FAZER
ENCAMINHAMENTO, QUANDO
NECESSARIO.
®  PARTICIPAR E REALIZAR DURANTE TODO  ANO
A§OLHIMENTO i NO AGAO DO SOE JUNTO A LETIVO, SEMPRE QUE
®  INICIO DAS REUNIOES COMUNIDADE ESCOLAR. NECESSARIO.
DE PAIS E MESTRES.
® OFERECER ESCUTA ATIVA AS N N DURANTE TODO ANO
) AGAO DO SOE JUNTO A
FAMILIAS, ~ ESTUDANTES E COMUNIDADE ESCOLAR. LETI\/O,I SEMPRE QUE
PROFESSORES. NECESSARIO.
®  PROPORCIONAR
® DIALOGO SOBRE
®  ASSUNTOS
®  RELACIONADOS AO BULLYING, ACAO DO SOE JUNTOAQS DURANTE TODO ANO
DESENVOLVER ATRAVES DE OBSERVACAO DE ESTUDANTES. LETIVO, SEMPRE QUE
ATIVIDADES QUE VfDEOS, LEITURAS DIVERSAS E NECESSARIO.
PROPORCIONEM A EXEMPLOS OCORRIDOS NO EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE PROMOVER JUNTAMENTE COM ASALA DE
DESCOBERTA DO COTIDIANO DA ESCOLA. RECURSOS E A COORDENAGAO
® AUTOESTIMA AUTOCONHECIMENTO CIDADANIA E EDUCAGAO EME PARA | PEDAGOGICA  PALESTRAS E  OFICINAS
ATRAVES DE  MUSICA, 0S DIREITOS HUMANOS. SOBRE A REFERENTE TEMATICA.
QUESTIONARIO E
ATIVIDADES LUDICAS. ® ESTIMULARO
®  ENGAJAMENTO DOCENTE,
BEM COMO, VALORIZAR E DURANTE TODO  ANO
RECONHECER CADA ACAO DO SOE JUNTOAOS LETIVO, SEMPRE  QUE
COMPETENCIA E/OU ATITUDE PROFESSORES. NECESSARIO.
POSITIVA RELACIONADA AO
FAZER PEDAGOGICO.
[ ]
PROMOVER AOS ESTUDANTESA | @  PROPORCIONAR O DIALOGO EDUCAGAO PARA A CRIAR A LOGBTICA PARA QUE 05
CONSCIENTIZACAO SOBRE SEU SOBRE LIDERANCA PARA DIVERSIDADE. PROFESSORES TENHAM O CONTROLE E | scko po SOE JUNTOAOS
o CIDADANIA PAPEL COMO SUJEITO DE SUA REALIZACAO DA ESCOLHA DE FACAM O REPASSE PARA A ORIENTAGAO ESTUDANTES. MARCO

PROPRIA HISTORIA.

REPRESENTANTE TURMA.

CIDADANIA E EDUCAGAO EME PARA
OS DIREITOS HUMANOS.

EDUCACIONAL A RESPEITO DOS ALUNOS
INFREQUENTES.
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® ACOMPANHAR E INCENTIVAR O
MOVIMENTODOS

ATE 2030, GARANTIR QUE TODAS AS
MENINAS E MENINOS COMPLETEM OENSINO

o ESTUDANTES NABUSCA DA PRIMARIO E SECUNDARIO LIVRE, EQUITATIVO | AGAO DO SOE JUNTOAOS DURANTE  TODO ~ ANO
E DE  QUALIDADE, QUE  CONDUZA ESTUDANTES. LETIVO, SEMPRE QUE
AUTONOMIA. RESULTADOS DE APRENDIZAGEM NECESSARIO.
o RELEVANTES E EFICAZES. OBJETIVO 4.1 ODS
®  REALIZAR ATIVIDADES
RELACIONADASA ACKO DO SOE JUNTOAOS MAIO
®  SEMANA DE EDUCACAOPARA ESTUDANTES
AVIDA.
L]
®  ENCAMINHAR RELACAO
NOMINAL DOS ALUNOS AGCAO DO SOE JUNTO AO DURANTE TODO ANO
FALTOSOS PARA O CONSELHO CONSELHO TUTELAR. LETIVO, SEMPRE QUE
TUTELAR, COMO ESTABELECIDO NECESSARIO
EM LEI. ’
L]
CRIACAO DE LOGISTICA, COM ARQUIVOS
) COMPARTILHADOS COM 0S PROFESSORES,
PROMOVER O DIALOGO, O oM CONTROLE  DOS . CASOS  DE DURANTE TODO ANO
ENTENDIMENTO E A SOLUGAONAO ~ ’ AGAO DO SOE JUNTOAOS LETIVO, SEMPRE QUE
PRINCIPALMENTE, SUSPENSOES QUE OS )
VIOLENTA DE CONFLITOS. ESTUDANTES. NECESSARIO.
ESTUDANTES RECEBERAM.
PROPORCIONAR RODA DE CONVERSA
PROMOVER RODA DE SOBRE O COMBATE AOS ACAO DO SOE JUNTO AOS
CONVERSA QUE OFERECA AOS ESTEREOTIPOS OU DISCRIMINACOES EDUCACRD PARA A PROFESSORES . JUNHO
ALUNOS A OPORTUNIDADE DE DEQUALQUERNATUREZA E DIVERSIDADE. ESTUDANTES.
® CULTURA DE PAZ EXPRESSAREM SEUS VIOLACOES DE DIREITOS DAS
PESSOAS. PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E
SENTIMENTOS, ~ ANSEIOS  E IDADANIA E EDUCACAO EME PARA
SABERES. gs DREITOS HULI\J/ISAI\?OS INCLUSIVAS PARA O DESENVOLVIMENTO
ORIENTAR E PREPARAR OS ALUNOSPARA : SUSTENTAVEL, PROPORCIONAR O ACESSO
SEREM  MULTIPLICADORES DA PAZ, A JUSTICA PARA TODOS E CONSTRUIR | AcKO DO SOE JUNTOAOS AGOSTO
TORNANDO-OS ~ MEDIADORES ~ DE INSTITUIGOES EFICAZES RESPONSAVEIS E ESTUDANTES.
CONFLITO NOS AMBIENTES COMUNS DA INCLUSIVAS EM  TODOS 0OS NIVELS.
ESCOLA. OBJETIVO16 ODS
CONVERSAR COM OS PROFESSORES
SOBRE A IMPORTANCIA DE ELES
OFERECEREM AOS ALUNOS _
ATIVIDADES DE RELAXAMENTOQUE ACAO DO SOE JUNTO AOS | DURANTE TODO ANO
PROFESSORES E | LETIVO, SEMPRE QUE
POSSIBILITEM AMENIZAR AANSIEDADE ) Q
ESTUDANTES. NECESSARIO

FRENTE AOS DESAFIOS DO DIA ADIA.
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POSTAGEM DE MATERIAIS, CONTACAO
DE HISTORIA, JOGOS, RODAS DE

CONVERSA E VIDEOS SOBRE  AS ACKO DO SOE JUNTOAOS DURANTE TODO ANO
AUDAR AGS. ESTUDANTES A EMOCOES COM O OBJETIVO  DE COMPARTILHAMENTO DE EXPERIENCIAS, ESTUDANTES. LETIVO, SEMPRE QUE
FAVORECER A~ NOMEACAO  DAS ELABORACAO COLETIVA DE PROJETOS NECESSARIO
® DESENVOLVIMENTO D | NOMEAR,  CONHECER B | EMOGOES E DEREFLETIR SOBRE COMO INTERDISCIPLINARES E INTERVENTIVOS.
COMPETENCIAS RECONHECER AS EMOCOES | ||pAR COM EMOGOES FORTES.
SOCIOEMOCIONAIS PARA  IDENTIFICA-LAS  E
MELHORLIDAR COM ELAS.
ATUAR, JUNTO AO CORPO DOCENTE,
NSA REAUZA%\O DE ST'V'DADES QUE AGAO DO SOE JUNTOAOS DURANTE TODO  ANO
ESTIMULEM OHABITO DE EXERCITAR ESTUDANTES. LETIVO, SEMPRE QUE
PRATICAS QUE LEVAM A SAUDE NECESSARIO
MENTAL.
ESTIMULAR O CORPO REALIZAR  ATIVIDADES JUNTO  AOS
DISCENTE A CONSTRUIR [PROFESSORES SOBRE A - . "
OUCACKO AMBIENTAL UAORES £ ATHUDEs [CONSCIENTIZACAO  ACERCA DA EDUCAGAO PARA A ASSEGURAR PADROES DE CONSUMOE DE | AGAO DO SOE JUNTO AOS
¢ VOLTADAS bARA A [SUSTENTABILIDADE. SUSTENTABILIDADE. PRODUGAO SUSTENTAVEIS. OBJETIVO 12 | PROFESSORES E JUNHO
- oDs ESTUDANTES.
PRESERVAGAO DO  MEIO
AMBIENTE.
ENVIAR SUGESTOES DE SITES ELIVES, X ) _ DURANTE TODO  ANG
PARA O ENRIQUECIMENTOPESSOAL £ GARANTIR O ACESSO A EDUCACAO | AGAO DO SOE JUNTOAOS PURANTE 1000 ANO
PROFISSIONAL DOS DOCENTES. INCLUSIVA, DE QUALIDADE E EQUITATIVA, E PROFESSORES. > @
NECESSARIO.
PROMOVER ~ OPORTUNIDADES  DE
APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA DE | AGAO DO SOE JUNTO AO
EM PARCERIA COM OS PROFESSORES E 000 ESTUDANTE, A FAMILIA, A
COORDENAGAO PEDAGOGICA, : -
. IDENTIFICAR, ~ ENCAMINHAR ~ E OBJETIVO 4 ODS REALIZAR CONSELHOS DE | CCORDENAGAO DURANTE  TODO  ANO
PROMOVER, JUNTO A EQUIPE | AcOMPANHAR ~ ALUNOS — QUE ) PEDAGOGICA, AOS | |ETIVO,  SEMPRE  QUE
DE PROFESSORES, O | APRESENTEM  DIFICULDADES DE EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE CLASSE NO INTUITO DE CONHECER O | PROFESSORES, AO NECESSARIO
ENSINO DESENVOLVIMENTO DE | APRENDIZAGEM E/OU DESENVOLVIMENTO ESCOLAR DO ALUNO, | CONSELHO TUTELAR E AS
HABILIDADES NOS ALUNOS | COMPORTAMENTO. CIDADANIA E EDUCAGAO EME PARA UNIDADES ~ BASICAS ~ DE
IDENTIFICAR AQUELES QUE NECESSITAM DE .
APRENDIZAGEM DURANTE SEU PROCESSO DE 0S DIREITOS HUMANOS. “ a SAUDE.
APRENDIZAGEM NO ANO DE UM OLHAR DIFERENCIADO E PROPOR
2024. MEIOS ADEQUADOS PARA A SOLUGAQ DOS
PARTICIPAR DE CONSELHO DE CLASSE
JUNTO DA EQUIPE DA ESCOLA PROBLEMAS ~ QUE  POSSAM  SER
AGEO DO SOE JUNTO A | DURANTE TODO ANO
OFERECENDO FEEDBACK ACERCA DOS APRESENTADOS. PPP DO CEF GAN ~
ATENDIMENTOS REALIZADOS COM OS COORDENACRO E| LETVO, SEMPRE - QUE
PROFESSORES. NECESSARIO.

ESTUDANTES.

APRESENTAR A EQUIPE DA ESCOLAE A
FAMILIA.  DOS  ESTUDANTES O
RESULTADO DOS TRABALHOS
REALIZADOS ~ PELA  ORIENTACAO
EDUCACIONAL.

AGARO DO SOE JUNTO A
COMUNIDADE ESCOLAR.

JULHO E DEZEMBRO
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ENVIAR POR E-MAIL OU GRUPO DE
WHATSAPP,  EVENTUAIS  CURSOS  DE
FORMAGAO, PALESTRAS E WEBINARES. PPP
DO CEF GAN 100% DOS PROFESSORES
ORIENTADOS PARA AS PRATICAS
PEDAGOGICAS COM BASE NA ORGANIZACAO
EM CICLOS PARA ASAPRENDIZAGENS. PPP DO
CEF GAN

OFERECER  PALESTRA ACERCA DA ATE 2030, GARANTIR QUE TODOS OS ALUNOS .
CONSCIENTIZAGAO SOBRE A LUTA DA ADQUIRAM CONHECIMENTOSE HABILIDADES | AGAO DO SOE JUNTO AOS SETEMBRO
PESSOA COM DEFICIENCIA. NECESSARIAS ~ PARA  PROMOVER 0 | ESTUDANTES.
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
INCLUSIVE, ENTRE OUTROS, POR MEIO DA
EDUCACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
VALORIZAR ~AS  DIFERENCAS E ®  EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE. SUSTENTAVEL E ESTILOS DE VIDA
INCLUSAO  DE ESTIMULAR O RESPEITO ENTRE SUSTENTAVEIS,  DIREITOS ~ HUMANOS,
DIVERSIDADES TODOS QUE FAZEMPARTE DA | OFERECER JUNTAMENTE COM  OS o \nupNia EEDUCACAO EME PARA | IGUALDADE DE GENERO, PROMOCAO DE
COMUNIDADE ESCOLAR PROFESSORES ATIVIDADES Qaue 0S DIREITOS HUMANOS UMA CULTURA DE PAZ E NAO VIOLENCIA .
ESTIMULEM O DIALOGO E A : - " | ACAO DO SOE JUNTOAOS
CONSCIENTIZAGAO SOBRE A CIDADANIA GLOBAL E VALORIZACAO DA PROFESSORES. NOVEMBRO
IMPORTANCIADOS ~ NEGROS NA DIVERSIDADE ~ CULTURAL  E DA
FORMAGAO DA CULTURA BRASILEIRA. CONTRIBUICAO DA CULTURA PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.
OBJETIVO 4.7 ODS
FAZER POSTS COM DICAS SOBREO TEMA
FAMILIA/ESCOLA  PARA  SEREM ACKO DO SOE JUNTO A fEUTT\’/\gTE SETn;Jr?Ri g’ﬁ
ENVIADOS ~NO  GRUPO  DOS "
COMUNIDADE ESCOLAR. NECESSARIO.

FORTALECER O VINCULO ENTRE

RESPONSAVEIS VIA WHATSAPP.

FAZER BUSCA ATIVA JUNTO AS FAMILIAS
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INTEGRACAO
FAMILA/ESCOLA

FAMILIA E ESCOLA NO INTUITO
DE CONTRIBUIR NO
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
DOS ESTUDANTES.

REALIZAR BUSCA ATIVA DOS ALUNOS
FALTOSOS, ATRAVES DE MENSAGEM,
TELEFONEMA E ATENDIMENTO

EDUCAGAO PARA ADIVERSIDADE.

DOS ALUNOS QUE INFREQUENTES E TOMAR
AS DEVIDASPROVIDENCIAS. PPP DO CEF GAN

PRESENCIAL  NO  INTUITO  DE ; ACAO DO SOE JUNTO A | DURANTE TODO ANO
CONSCIENTIZAR AS FAMILIAS SOBRE A CIDADANIA E EDUCACAO EME
| S ARA O DIREITOS HUMANOS COMUNIDADE ESCOLAR. LETIVO, SEMPRE QUE
IMPORTANCIA DA ASSIDUIDADE NO - NECESSARIO.
PROCESSO  DE  APRENDIZAGEM
DOS(AS) ESTUDANTES.
REALIZAR RODA DE CONVERSA COM AS )
TURMAS QUE NECESSITAREM DE ACAO DO SOE JUNTO AOS DURANTE  TODO  ANO
MEDIACAO DE CONFLITO. ESTUDANTES. LETIVO, ~ SEMPRE  QUE
B NECESSARIO.
EDUCACAO PARA ADIVERSIDADE GARANTIR A TOMADA DE DECISAO
MEDIAGAO DE ESTIMULAR A CULTURA DO | REali7AR A ESCUTA ATIVA E FAVORECER RESPONSIVA, INCLUSIVA, PARTICIPATIVA E
CONFLITOS DIALOGO ~ NO  AMBIENTE | A cOMUNICAGAO E ENTENDIMENTO CIDADANIA E EDUCAGAO EME PARA | REPRESENTATIVA EM TODOS OS  NIVEIS.
ESCOLAR. OBJETIVO 16.7 ODS i}
ENTRE OS ESTUDANTES ACERCA DO 0S DIREITOS HUMANOS. ACAO DO SOE JUNTOAOS DURANTE  TODO  ANO
CONFLITODE FORMA A INCENTIVAR O ESTUDANTES, LETIVO, SEMPRE QUE
PROTAGONISMO NA RESOLUCAO DOS NECESSARIO.
CONFLITOS.
. . ) REFORCAR A PREVENGAO E O
EEixE:iﬁfAENTO " USCE) SENSIBILIZAR OS ESTUDANTES | APRESENTAGAO DE VIDEOS E RODAS DE . TRATAMENTO DO ABUSO  DE
ACERCA DOS PERIGOS QUE O | CONVERSA SOBRE PREVENGAO AD USO UCAGAO c ) SUBSTANCIAS, INCLUINDO O ABUSO DE RO 56 SOE JUNTOA
INDEVIDO DE USO DE SUBSTANCIAS PODE | ABUSIVO DE DROGAS E  SOBRE GAQO DO SOE JUNTOAOS SETEMBRO
DROGAS TRAZER PARA A VIDA VALORIZACAO DA VIDA EDUCACAO EM E PARA OS PROGAS ENTORPECENTES £ USONOCVO ESTUDANTES.
: : ¢ DO ALCOOL. OBJETIVO 3.5 ODS
DIREITOS HUMANOS.
ACAO DO SOE JUNTO AO
ENCAMINHAR 0S ESTUDANTES QUE ESTUDANTE. A FAMILIA. A
NECESSITAM DE APOIO PSICOLOGICO - ’
(SAUDE MENTAL) OU DE MEDICO COORDENAGAO DURANTE TODO ANO
ESPECIALISTA (SUSPEITA DE PEDAGOGICA, AOS | [ETIVO, SEMPRE QUE
TRANSTORNO DE APRENDIZAGEM) NA PROFESSORES, AO NECESSARIO.
BUSCA DEMELHORIA PARA 0 CONSELHO TUTELAR E AS
DESENVOLVIMENTO COGNITIVO. UNIDADES ~ BASICAS  DE
CONTRIBUIR PARA A SAUDE
FORMAGAO DE HABITOS QUE EDUCAGAO PARA A ASSEGURAR UMA VIDA SAUDAVEL E '
) ESTIMULEM OS  CUIDADOS, DIVERSIDADE. PROMOVER O BEM-ESTAR PARA TODAS E
SAUDE X
ENTE - TODOS, EM TODAS AS IDADES.
NAO SOMENTECOM O CORPO, [0 oo ™ e o S ] \ NOVEMBRO
BEM COMO COM A SAUDE |, \UeNTACRD  SAUDAVEL  PARA i ACAO DO SOE JUNTO A
MENTAL. POSTAGEM VIAWHATSAPP. CIDADANIA E EDUCACAO EME PARA COMUNIDADE ESCOLAR.

OS DIREITOS HUMANOS.
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PROPORCIONAR PALESTRA com
PROFISSIONAL COMPETENTE SOBRE A
LUTA CONTRA MEDICALIZAGAO DA
EDUCAGAO E DA SOCIEDADE.

ACAO DO SOE JUNTO A
COMUNIDADE ESCOLAR E
UNIDADE BASICA DESAUDE.

NOVEMBRO

SEXUALIDADE

CONTRIBUIR PARA QUE 0S
ALUNOS  CONHECAM O
PROPRIO CORPO E COMO
DEVE CUIDAR DELE.

DESENVOLVER ATIVIDADES QUE
TRATEM DA TEMATICA
AUTONOMIA CORPORAL, PARA
QUE OS ESTUDANTES PASSEM A
CONHECER, ACEITAR E RESPEITAR
TANTO SEU CORPO COMO O
CORPO DO OUTRO.

EDUCAGCAO PARA A DIVERSIDADE,
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA OS
DIREITOS HUMANOS.

ACABAR COM O ABUSO, EXPLORAGAO,
TRAFICO E TODAS AS FORMAS DE
VIOLENCIA E  TROTURA  CONTRA
CRIANCAS.

OBJETIVO 16.2 ODS

ACAO DO SOE JUNTOAOS
ESTUDANTES.

ABRIL

DESENVOLVER  ATIVIDADES  QUE
CONSCIENTIZEM SOBRE O COMBATE
AO ABUSO E EXPLORAGAO SEXUAL DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

IACAO DO SOE JUNTO AOS|
ESTUDANTES.

MAIO
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Plano de Acdo — Sala de Recursos — AEE

UTILIZAGAO DE MATERIAL PEDAGOGICO
ESPECIFICO PARA QUE ELE TENHA|
EXPERIENCIAS ~ CONCRETAS NO  SEU
APRENDIZADO.

ELABORAGAO DO PLANO AEE.

LEVANTAMENTO DA  DEMANDA DO
MATERIAL PEDAGOGICO A SER ADQUIRIDO.

PROFESSORAS DA SALA DE RECURSOS;

EQUIPE GESTORA

AO LONGO DO ANO.

INFORMAR AOS/AS| PROMOGAO ~ DE  REUNIAO ~ COM| PROFESSORAS DA SR; ESTUDANTES DURANTE O ANO LETIVO. ATRAVES DO COMPARECIMENTO DAS FAMILIAS NA REUNIAOQ,
RESPONSAVEIS DOS| RESPONSAVEIS DOS ESTUDANTES REGISTRADO NA FOLHA DE FREQUENCIA.
ESTUDANTES, QUE| ESPECIAIS. GESTORES;
FREQUENTAM O AEE, SOBRE O POR MEIO DO COMPARECIMENTO A SR EM DATA POSTERIOR A
FUNCIONAMENTO DA SR. ELABORACAO E ENVIO DE CIRCULAR| ORIENTADORA EDUCACIONAL; REUNIAO, OU POR INICIATIVA PROPRIA OU

COMUNICANDO E CONVIDANDO OS PAIS/| A CHAMADO.
CONTATAR OS PROFESSORES| RESPONSAVEIS PARA A REUNIAOQ. PROFESSORES REGENTES;
REGENTES PARA ESTABELECER| ELABORAGAO DE APOSTILA INFORMATIVA| ATRAVES DA EFETIVACAO DAS PARCERIAS ESTABELECIDAS COM 0S
PARCERIAS E TROCAR| PARA OS PROFESSORES. PROFESSORAS DA SALA DE RECURSOS PROFESSORES.
INFORMAGCOES ~ SOBRE 0S|
ESTUDANTES ATENDIDOS NA| ENCONTRO COM QS  PROFESSORES|
SALA DE RECURSOS. DURANTE AS COORDENAGOES
OBJETIVO: SENSIBILIZAR OS] REALIZACAO DE SESSOES COLETIVAS NAS| ORIENTADORA EDUCACIONAL; ESTUDANTES NO INICIO DO ANO LETIVO E AO LONGO| OBSERVAGCAO E ACOMPANHAMENTO DAS ATITUDES DIARIAS, DE
ESTUDANTES PARA A TURMAS E ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS DOS  BIMESTRES, =~ SEMPRE  QUE| SOLIDARIEDADE E RESPEITO, DOS ESTUDANTES NO AMBIENTE ESCOLAR
INCLUSAO  E A BOA| PRESTADOS AOS/AS ESTUDANTES. ESTUDANTES; NECESSARIO. (INTERVALO, QUADRA DE ESPORTE, ATIVIDADES FESTIVAS DA ESCOLA,
CONVIVENCIA ~ COM 0§ SALA DE AULA, ETC.)
ESTUDANTES ESPECIAIS. SESSOES DE FILMES RELACIONADOS A| PROFESSORES REGENTES SEMANA DISTRITAL DE CONSCIENTIZAGAO|

INCLUSAO. PROFESSORAS DA SR; E PROMOGAO DA EDUCAGAO INCLUSIVA| CARTAZES COM TEXTOS MOTIVADORES E CHAMAMENTO AS

AOS/AS ESTUDANTES COM NECESSIDADES| DIFERENGAS.

PROMOCAQ DE ATIVIDADES DIVERSAS| PROFESSORES; EDUCACIONAIS ~ ESPECIAIS  (PRIMEIRA|

(PAINEIS, DINAMICAS, VIDEQS, PALESTRAS) SEMANA DE MARGO). AO TERMINO DA SEMANA DA INCLUSAO ATRAVES DA CONFECGAO DOS

NA SEMANA DA INCLUSAO. GESTORES; PAINEIS CONTENDO RELATOS, OPINIGES, PROPOSTAS E DA EFETIVA

PARTICIPACAO DE TODOS OS ENVOLVIDOS
CONVIDADOS.
PROMOVER 0| CAPACITAGAO PARA O USO DE FICHARIOS,| PROFESSORAS SR; ESTUDANTES DURANTE OS BIMESTRES, AO LONGO DE| AO LONGO DO ANO.
DESENVOLVIMENTO ~ GLOBAL| CATALOGOS, ~ INDICES,  DICIONARIOS, TODO O ANO LETIVO.
DO/A ESTUDANTE. ATLAS, ETC. PROFESSORES; ANALISE DA APLICABILIDADE DO MATERIAL CONCRETO UTILIZADO.
AO LONGO DO PRIMEIRO BIMESTRE.
CONSTRUCAO, COM 0S ESTUDANTES, E| FAMILIA; ATRAVES DA APLICAGAO DO PLANO.
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OFERECER  CONDIGCOES D
CRESCIMENTO PROPRIO,
RESPEITANDO SUA|
CAPACIDADE INTELECTIVA.

REALIZAGAO DE OFICINA, NA FESTA DA
FAMILIA, COM ESTIMULO PARA O
COMPARECIMENTO DAS FAMILIAS E A
PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES COMO
PROTAGONISTAS.

PROFESSORAS SR;

ESTUDANTES

FESTA DA FAMILIA.
FESTA JUNINA.
GINCANA CULTURAL E ESPORTIVA.

DURANTE OS BIMESTRES, AO LONGO DE|
TODO O ANO LETIVO.

ATRAVES DA OBSERVAGAO DO DESENVOLVIMENTO REAL DO/A
ESTUDANTE, NOS DIFERENTES ESPACOS DA ESCOLA E DA EFETIVA
PARTICIPAGAO NAS ATIVIDADES FESTIVAS DA ESCOLA.

OBSERVAGAO E ACOMPANHAMENTO DO DESEMPENHO DO/A
ESTUDANTE, NA REALIZAGAO DAS ATIVIDADES CONFORME AS
HABILIDADES PROPOSTAS.
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Plano de Acdo — Conselho Escolar

ICOMUNIDADE ESCOLAR NAS AGOES|
DO CONSELHO ESCOLAR;

[TORNAR CONHECIDA, POR TODA Al
COMUNIDADE ESCOLAR, A LEI 4.751
DE 7 DE FEVEREIRO DE 2012, QU
REGULAMENTA A GESTAQ|
DEMOCRATICA;

IAMPLIAR A PARTICIPAGAO DA

POR MEIO DE

ICONSULTIVAS,

E REPRESENTATIVA
ICOMUNIDADE ESCOLAR.

IATUAR COMO ORGAO COLEGIADO|
FUNGOES:
DELIBERATIVAS)
FISCALIZADORAS, MOBILIZADORAS]
DA

IANALISAR, MODIFICAR E APROVAR O PLANO
IADMINISTRATIVO ANUAL ELABORADO PELA|
DIRECAO DA UNIDADE ESCOLAR SOBRE A
PROGRAMACAO E A APLICACAO DO
RECURSOS NECESSARIOS A MANUTENGAO E|
A CONSERVACAO DA ESCOLA;

IGARANTIR MECANISMOS DE PARTICIPAGAQ
EFETIVA E DEMOCRATICA DA COMUNIDADE|
ESCOLAR NA ELABORAGAO DO PROJETQ

POLITICO-PEDAGOGICO DA UNIDADE|
ESCOLAR;

DIVULGAR, PERIODICA g
SISTEMATICAMENTE, INFORMAGOES

REFERENTES AO USO DOS RECURSOS
FINANCEIROS, A QUALIDADE DOS SERVIGOS|
PRESTADOS E AOS RESULTADOS OBTIDOS;

ATUAR COMO INSTANCIA RECURSAL DAS
DECISOES DO CONSELHO DE CLASSE, NOS
RECURSOS INTERPOSTOS POR ESTUDANTES,
PAIS OU REPRESENTANTES LEGALMENTE]
CONSTITUIDOS E POR PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAQ;

ESTABELECER NORMAS DE
FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL |
CONVOCA-LA NOS TERMOS DESTA LEI;

ESTRUTURAR O CALENDARIO ESCOLAR, NO|
QUE COMPETIR A UNIDADE ESCOLAR,
OBSERVADA A LEGISLAGAO VIGENTE;

FISCALIZAR A GESTAO DA UNIDADE|
ESCOLAR;

PROMOVER, ANUALMENTE, A AVALIACAOQ]
DA UNIDADE ESCOLAR NOS ASPECTOS|
ITECNICOS, ADMINISTRATIVOS E
PEDAGOGICOS;

IANALISAR E AVALIAR PROJETOS

EDUCACAO  PARA A DIVERSIDADE,
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA Of
DIREITOS HUMANOS E EDUCAGAO PARA A
ISUSTENTABILIDADE.

ELABORADOS OU EM EXECUGAO POR|

OTIMIZAR A GESTAO ORCAMENTARIA
FINANCEIRA, POTENCIALIZANDO O USO DE|
RECURSOS DISPONIVEIS

PROPICIAR A AMPLIAGAO DO TEMPO, DO
ESPACO E DAS OPORTUNIDADES DE
IAPRENDIZAGENS;

IAMPLIAR OS MECANISMOS DE ATUAGAO DA|
ICOMUNIDADE NA GESTAO PARTICIPATIVA;

IASSEGURAR A EDUCAGAO INCLUSIVA E
EQUITATIVA E DE QUALIDADE, E PROMOVER|
IOPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM AQ
LONGO DA VIDA PARA TODAS E TODOS.

MEMBROS DO CONSELHO|
ESCOLAR ELEITOS|
DEMOCRATICAMENTE

REPRESENTANTE DA DIREGCAO;
REPRESENTANTE DA CARREIRA|
MAGISTERIO; REPRESENTANTE
DA CARREIRA  ASSISTENCIA;
REPRESENTANTE DOS|
PAIS/MAES; ~ REPRESENTANTE|
DOS ESTUDANTES.

REUNIOES ORDINARIAS MENSAIS;

EXTRAORDINARIAS
QUE HOUVER|

REUNIOES
ISEMPRE
NECESSIDADE.
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QUAISQUER ~ DOS  SEGMENTOS  QUE]
COMPOEM A COMUNIDADE ESCOLAR;

INTERMEDIAR CONFLITOS DE NATUREZA
ADMINISTRATIVA ou PEDAGOGICA)|
ESGOTADAS  AS  POSSIBILIDADES  DE
SOLUGCAO PELA EQUIPE ESCOLAR;

PROPOR MECANISMOS PARA A EFETIVA
INCLUSAO, NO ENSINO REGULAR, DE|
ESTUDANTES COM DEFICIENCIA;

DEBATER INDICADORES ESCOLARES DE
RENDIMENTO, EVASAO E REPETENCIA
PROPOR ESTRATEGIAS QUE ASSEGUREM
APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA PARA|
ITODOS..
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Plano de Acdo - Servidores Readaptados

ESTUDANTES

DURANTE

AS REUNIOES DE COORDENAGAO

REALIZAR O | ORIENTAR 0S ESTUDANTES QUANTO AO TIPO DE LEITURA DESEJADO OU | DIREGAO, COORDENAGAO PEDAGOGICA AO LONGO DO ANO LETIVO. COLETIVA

ATENDIMENTO DOS | LIVRO PROCURADO. )

ESTUDANTES NA

BIBLIOTECA EFETUAR A DISTRIBUIGAO DOS LIVROS DIDATICOS.

AUXILIAR  NO  APOIO DIREGAO, COORDENAGAO  PEDAGOGICA, | ESTUDANTES, AO LONGO DO ANO LETIVO. DURANTE AS REUNIOES DE COORDENAGAO
PEDAGOGICO POR MEIO DO AUXILIO A COORDENAGAO PEDAGOGICA NA ABERTURA | occRETARIA ESCOLAR. RESPONSAVEIS COLETIVA

DO TURNO MATUTINO.

PELO AUXILIO NA ORGANIZAGAO E DISTRIBUIGAO DOS LANCHES E
ALMOCOS DOS ESTUDANTES.

PELA DISTRIBUIGAO DOS ARMARIOS AOS/AS ESTUDANTES, BEM COMO
O CONTROLE E MANUTENGAO DESTES.

ATRAVES DO AUXILIO NOS SERVIGOS EXTERNOS DE MALOTE PARA A
CREPP.
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Plano de Agdo - Coordenacdo Pedagdgica

DISCUTIR E
ORGANIZAR 0s
PROJETOS A SEREM
DESENVOLVIDOS AO

LONGO DO ANO
LETIVO.

ALERTAR  PARA A
PARTICIPACAO  DE
CURSOS DE
FORMAGAO
CONTINUADA

DAR  INFORMAGOES

SOBRE 0s
ESTUDANTES ANEES
FAZER
LEVANTAMENTO DE
ESTUDANTES
INFREQUENTES.

PROPICIAR 0
DESENVOLVIMENTO
DAS ACOES

PEDAGOGICAS PARA O
FORTALECIMENTO DO
32 CICLO.

PROMOVER 0]
TRABALHO EM EQUIPE.

PARTICIPACAO DAS COORDENADORAS NOS
ENCONTROS,  VIVENCIAS E  FORUNS
PROPOSTOS PELA UNIEB/GATAF — SUBEB PARA
DISCUSSAO SOBRE O 32 CICLO E REPASSE
AOS/AS PROFESSORES NAS REUNIOES DE
COORDENAGAO COLETIVAS.

LEVANTAMENTO DE INFORMAGOES
PEDAGOGICAS SOLICITADAS PELA
UNIEB/GATAF — SUBEB (RAP — RELATORIO DE
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO).

PROMOVER JUNTAMENTE COM A SALA DE
RECURSOS E O SOE PALESTRAS E OFICINAS.

FAZER BUSCA ATIVA JUNTO AS FAMILIAS DOS
ESTUDANTES INFREQUENTES E TOMAR AS

DEVIDAS PROVIDENCIAS.
COMPARTILHAMENTO ~ DE  EXPERIENCIAS,
ELABORAGAO  COLETIVA DE  PROJETOS

INTERDISCIPLINARES E INTERVENTIVOS.

ENVIAR POR E-MAIL OU GRUPO DE WHATSAPP,
EVENTUAIS ~ CURSOS DE  FORMAGAO,
PALESTRAS E WEBINARES.

EDUCAGAO PARA A  DIVERSIDADE,
CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA OS
DIREITOS HUMANOQS E EDUCAGAO PARA
A SUSTENTABILIDADE.

META 2

ESTRATEGIAS 2.7, 2.43 E 2.48 DO PDE

EAPE, COORDENAGAO
INTERMEDIARIA, COORDENAGAO
PEDAGOGICA; PROFESSORES,

SALA DE RECURSOS E SOE; EQUIPE
DE APOIO E DIREGAO.

AO LONGO DO ANO LETIVO.
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Plano de Acdo - Reducdo do abandono, evasdo e reprovacao

REDUZIR OS EFEITOS ADVERSOS CAUSADOS PELA
PANDEMIA QUE AINDA PERSISTEM

INCENTIVAR A UTILIZAGAO DE TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS, ORGANIZAGAO DA ROTINA ESCOLAR
NO ENSINO E A ADOGAO DE PRATICAS PEDAGOGICAS
INOVADORAS QUE ASSEGUREM A MELHORIA DA
APRENDIZAGEM EM TODOS 0OS COMPONENTES
CURRICULARES

APROFUNDAMENTO, ANALISE E
CONHECIMENTO AVANGADO EM  LINGUA
PORTUGUESA E MATEMATICA;

CONHECIMENTOS MATEMATICOS.

CORPO DOCENTE

TODO O ANO LETIVO

USO DE INSTRUMENTOS MOTIVADORES, COMO TEXTOS,
IMAGENS, DEBATES, VIDEOS E OUTROS, PROPORCIONAR
AOS/AS ESTUDANTES UMA REFLEXAO UTILIZANDO A
INFORMAGAO COMO MEIO DE EXPRESSAO, ANALISE E
INTERVENGAO.

CORPO DOCENTE

TODO O ANO LETIVO

INCENTIVAR A PARTICIPACAO NOS  PRINCIPAIS
GRANDES PROJETOS REALIZADOS PELO CEF-GAN:
JOGOS ESCOLARES,

PROPORCIONAR A PERMANENCIA ESCOLAR,
DIMINUIGAO DO ABANDONO.

OPORTUNIZAR AUTONOMIA AO/A ESTUDANTE ATRAVES
DE PRATICAS ESPORTIVAS E ACOES QUE MOTIVEM A
PRESENGA DO/A ESTUDANTE

NA ESCOLA.

CORPO DOCENTE DIRECAO
COORDENAGCAO PEDAGOGICA
SUPERVISAO PEDAGOGICA EQUIPE DE
APOIO

TODO O ANO LETIVO

ANALISAR  OS  RESULTADOS DAS  AVALIAGOES
INTERNAS E EXTERNAS, PARA IDENTIFICAR O GRAU DE
DOMINIO DAS HABILIDADES E, A PARTIR DISSO,
IDENTIFICAR OS ESTUDANTES QUE MAIS PRECISAM DE
APOIO E PLANEJAR INTERVENGOES MAIS EFETIVAS
PARA QUE DESENVOLVAM AS APRENDIZAGENS
ESPERADAS;

IDENTIFICAR 0s ESTUDANTES QUE
NECESSITAM DE INTERVENGAO PEDAGOGICA

ATENDIMENTO AOS/AS
CONTRATURNO.

ESTUDANTES NO

CORPO  DOCENTE  COORDENAGAO
PEDAGOGICA SUPERVISAO PEDAGOGICA
EQUIPE DE APOIO

12 E 22 BIMESTRES

PROMOVER ATIVIDADES DE ACOLHIMENTO DE
ESTUDANTES COM DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM
E OU DEFASAGEM IDADE/ANO;

ACOMPANHAR A ASSIDUIDADE, DESEMPENHO
E A CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA DOS
ESTUDANTES; FAZER O ENCAMINHAMENTO PARA
RECUPERAGAO CONTINUA COM VISTAS A SUPERAGAO
DE DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM QUE AINDA
POSSAM PERSISTIR.

CORPO DOCENTE DIRECAO
COORDENAGAO PEDAGOGICA
SUPERVISAO PEDAGOGICA EQUIPE DE
APOIO SOE

19 E 22 BIMESTRES

OPORTUNIZAR AOS/AS ESTUDANTES VIVENCIA DE
ATIVIDADES QUE REFORCEM SUAS APRENDIZAGENS
EM LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA;

RESGATE DAS APRENDIZAGENS, DEVIDO AO
PREJUZO PEDAGOGICO PROVADO PELA
PANDEMIA DE COVID EM 2020/2021/2022.

AQUISIGAO DE CONHECIMENTO SOBRE VARIADOS
GENEROS  TEXTUAIS, SUAS CARACTERISTICAS E
PRODUGAO DE

REDACAO E

CORPO DOCENTE

ANO TODO
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Plano de agdo - Recomposicdo de aprendizagens

IDENTIFICAR QUAIS ESTUDANTES

IMPLEMENTAGAO DE PROJETOS INTERVENTIVOS

LEITURA E INTERPRETACAO DE

CORPO DOCENTE DIREGAO

BIMESTRAL

APRESENTAM MAIS FRAGILIDADES EM CONSONANCIA
TAMBEM COM A INCOMPATIBILIDADE IDADE/SERIE.

VISANDO A RECOMPOSIGAO DAS APRENDIZAGEM.

FORTALECER O VINCULO FAMILIA X ESCOLA,
PARTICIPAGAO DA FAMILIA NO
ACOMPANHAMENTO DO/A ESTUDANTE EM CASA E
NA ESCOLA COM A SUPERVISAO DO SERVICO DE
ORIENTACAO EDUCACIONAL (SOE);

TEXTOS (POEMAS, TIRAS, GIBIS, LIVROS);
USO DO CADERNO DE CALIGRAFIA.
LEITURA E PRODUGAO TEXTUAL: REDAGAO POR TODAS

AS DISCIPLINAS, INCLUSIVE PELA PARTE DIVERSIFICADA
PD

COORDENAGAO PEDAGOGICA
SUPERVISAO PEDAGOGICA EQUIPE DE
APOIO SOE

REALIZAR  UMA  RECUPERAGAO  CONTINUA  E
PROCESSUAL COMO AGAO DE INTERVENGAO IMEDIATA
E VOLTADA PARA AS NECESSIDADES DE APRENDIZAGEM
DO/A ESTUDANTE.

RESGASTE DAS APRENDIZAGENS, DEVIDO AO
PREJUIZO PEDAGOGICO PROVADO PELA PANDEMIA
DE COVID EM: 2020/2021/2022.

ADEQUAGAO CURRICULAR: USO DE TEXTOS E
ENUNCIADOS CURTOS;

RECUPERAGAO DE APRENDIZAGEM CONTINUO E
PROCESSUAL: RESGATE DO CONHECIMENTO PREVIO

REAGRUPAMENTO: DIFICULDADE DEVIDO A LOGISTICA/
FALTA DE ESPACO

ATENDIMENTO NO CONTRATURNO
RODA DE CONVERSA
CONSELHO DE CLASSE PARTICIPATIVO

ENCAMINHAMENTO AO CONSELHO TUTELAR, QUANDO
NECESSARIO.

COMUNICADO AOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS (ESCRITO
E POR TELEFONE)

CORPO DOCENTE

BIMESTRAL
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Plano de Acgdo - Desenvolvimento da Cultura de Paz

PROMOVER A PARTICIPAGRO E  LEVAR
CONHECIMENTO AOS/AS ESTUDANTES

ORGANIZAGCAQ DE PALESTRAS PARA ACOLHIMENTO
EMOCIONAL DE PROFESSORES E ESTUDANTES COM
PSICOLOGOS E ESPECIALISTAS SOBRE O CUIDADO DA
SAUDE MENTAL;

REALIZAR ENCONTROS/SEMINARIOS coM
TEMATICAS QUE ENVOLVAM A COMUNICAGAO NAO
VIOLENTA, CULTURA DE PAZ, ETC. COM A PRESENCA
DE ESPECIALISTAS, VISANDO A REDUGAO E
PREVENGAO DA VIOLENCIA;

PROPICIAR A ELABORAGAO, POR PARTE DO
ESTUDANTE, SEU PROJETO DE VIDA E
DESENVOLVER A AUTOESTIMA, A

EDUCAGAO EMOCIONAL;

RELAGOES SOCIOEMOCIONAIS;

REALIZAGAO DE ATIVIDADES COM A COLABORACAO
E PARCERIA COM OS PROFESSORES DA DISCIPLINA
PROJETO DE VIDA E DO SOE;

PROMOVER CAMINHADAS E ABRAGO COLETIVO SIMBOLICO PELA
PAZ NA ESCOLA;

REALIZAGAO DE PALESTRAS;
RODA DE CONVERSA

CAMPANHAS SOBRE PREVENGAO, ALERTA E ENFRENTAMENTO AO
BULLYING/CYBERBULLYING E FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA
ADOLESCENTES, VIOLENCIA DOMESTICA E PREVENGAO AOS
RELACIONAMENTOS ABUSIVOS, VIA REDES SOCIAIS;

PROMOGAO DE DEBATES ATRAVES DO CINEMA/FILMES
RELACIONADOS COM TEMATICAS QUE PROVOQUEM REFLEXAO
SOBRE O RESPEITO AS DIFERENGAS E AS DIVERSIDADES;

ESTIMULAR A FORMAGAO DO GREMIO  ESTUDANTIL
FAVORECENDO O PROTAGONISMO E O SENTIDO DE
PERTENCIMENTO;

PROMOVER CONCURSO DE REDAGOES E DESENHOS;

ELABORAR MURAIS E CARTAZES PELA ESCOLA COM O OBJETIVO DE
INFORMAR E MOBILIZAR A COMUNIDADE SOBRE AS DIVERSAS
FORMAS DE VIOLENCIA;

REALIZAR OS JOGOS ESCOLARES E FESTIVAL DA PAZ COMO
PROJETOS FUNDAMENTAIS QUE ESTIMULAM A SOCIALIZAGAO, O
RESPEITO MUTUO ENTRE OS ESTUDANTES;

ATENDIMENTO INDIVIDUALIZADO DOS ESTUDANTES,
PROPORCIONANDO UM MOMENTO DE ESCUTA E ORIENTAGAO;

REALIZAR UM LEVANTAMENTO DOS REGISTROS DE TODAS AS
SITUAGOES DE VIOLENCIA OCORRIDAS (DAS MAIS LEVES AS MAIS
GRAVES), CLASSIFICANDO-AS POR CARACTERISTICAS SIMILARES,
VERIFICANDO O QUE OCORRE MAIS E SE TEM ESTEJA COM MAIS
REGISTROS, ENVOLVENDO- SE CONSTANTEMENTE EM CONFLITOS.

APLICACAO DE QUESTIONARIO QUE NOS RETRATE O PANORAMA
DA ESCOLA;

CORPO DOCENTE DIREGAO COORDENAGAO
PEDAGOGICA  SUPERVISAO  PEDAGOGICA
EQUIPE DE APOIO ESPECIALIZADA E SOE

AO LONGO DO ANO
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PLANO DE AGAO PARA A IMPLEMENTAGAO DO PPP

Gestdo Pedagdgica

CONSCIENTIZAGRO  E 100% DOS PROFESSORES REUNIOES E  COORDENACOES | DISCUSSAO, CONSTRUCAO E PROFESSORES E | ATE OFINAL DO 29 BIMESTRE. FORMULARIO PADRONIZADO PARA A ESCRITA E
ORIENTACAO DOS ORIENTADOS ~ PARA  AS PEDAGOGICAS VOLTADAS PARA A | ENTREGA DOS OBJETIVOS DE COORDENADORAS. ORGANIZAGCAO DOS PLANEJAMENTOS
PROFESSORES. PRATICAS PEDAGOGICAS ORIENTACAO E AUXILIO DOS | CADA DISCIPLINA PARA A BIMESTRAIS.

COM BASE NA ORGANIZAGAO PROFESSORES QUANTO AS | COORDENACAO.

EM  CICLOS PARA AS PRATICAS PEDAGOGICAS

APRENDIZAGENS. (APRESENTAGAO E DISCUSSAO DO

GUIA PRATICO).

FORMAGAO FORTALECER 0 PARTICIPAGAO ~ NO  PROJETO | DISCUSSAO  DURANTE  AS PROFESSORES E | AOLONGO DO ANO. TEXTOS E OUTROS MATERIAIS DE FORMACAO
CONTINUADA. CONHECIMENTO DOS APRENDER MAIS. COORDENAGOES COLETIVAS. COORDENADORAS. EM GERAL.

PROFESSORES SOBRE

CARACTERISTICAS DO 3°

cIcLo PARA AS

APRENDIZAGENS.

Gestdo de Resultados Educacionais

ASSEGURAR O SUCESSO
DA APRENDIZAGEM E
APROVACAO DOS
ESTUDANTES PARA A
SERIE SEGUINTES.

GARANTIR O ALCANCE TOTAL
DE 100% DOS BIETIVOS
PROPOSTOS DAS DISCIPLINAS
CURRICULARES APROVANDO
100% DOS ESTUDANTES SEM
DEPENDENCIA.

AULAS PRATICAS E TEORICAS BEM
COMO A INTRODUCAO DE PROJETOS

INTERVENTIVOS ~ NECESSARIOS A
COMPREENSAO E APREENSAO DOS
OBJETIVOS.

RESULTADOS
PELOS ESTUDANTES NO FINAL
BIMESTRE, POR  MEIO
CONSELHO DE CLASSE.

APRESENTADOS

DO
DO

PROFESSORES
COORDENADORAS.

E

BIMESTRALMENTE.

MATERIAIS DIVERSOS PARA A PRATICA DOCENTE,
TAIS COMO: FOLHAS, APAGADORES, PINCEIS DE
QUADRO BRANCO, ETC.
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Gestdo Participativa

ENVOLVER O MAIOR NUMERO
POSSIVEL DE INTEGRANTES DA
COMUNIDADE ESCOLAR E
OPORTUNIZAR  MOMENTOS DE
DIALOGO/INTERAGOES ENTRE OS
DIVERSOS SEGMENTOS.

CONHECER, SISTEMATIZAR E
RELACIONAR OS ANSEIOS DA
COMUNIDADE ESCOLAR EM
DIVERSOS ASPECTOS.

ABERTURA E UTILIZAGAO DE
CANAIS DE COMUNICAGAO
comMm A COMUNIDADE
ESCOLAR.

REUNIOES DE PAIS E RESPONSAVEIS,
COORDENAGOES E REUNIOES DE
PROFESSORES, RODAS DE CONVERSAS
COM ESTUDANTES, SERVIDORES E
COMUNIDADE VIZINHA.

DIRECAO
COORDENAGAO.

SEMESTRALMENTE OU EM
DIAS TEMATICOS E DE
REPOSICAO DE DIAS LETIVOS
(SABADOS).

MATERIAIS PARA REUNIOES COMO PROJETOR DE
SLIDES, CAIXA AMPLIFICADA, MICROFONE,
CARTAZES.

Gestdo de Pessoas

CONVOCAR E INTEGRAR PAIS, MAES, | INTEGRAR TODOS 0S | CONVOCAGOES PARA INDICE DE PARTICIPACAO E DE DIREGAO E | SEMPRE QUE SE FIZEREM MATERIAIS DIVERSOS PARA REUNIOES.
ESTUDANTES E PROFISSIONAIS DA | SEGMENTOS NA DISCUSSAO REUNIOES, ENCONTROS E CONTRIBUICOES OBSERVADOS NAS COORDENAGAO. NECESSARIOS.

ESCOLA PARA PARTICIPAREM DE | DOS MAIS VARIADOS TEMAS RODAS DE CONVERSAS NO REUNIOES E ENCONTROS

DISCUSSOES INERENTES AO | REFERENTES AO AMBITO ESCOLAR. PROMOVIDOS NA ESCOLA.

AMBIENTE ESCOLAR COMO: | FUNCIONAMENTO DA ESCOLA.

DISCIPLINA, AVALIACOES

INSTITUCIONAIS, DIREITOS E

DEVERES, VALORIZAGAO E

RECONHECIMENTO DO TRABALHO

ESCOLAR ETC.

INCENTIVAR OS PROFISSIONAIS DA | 100 % DOS PROFISSIONAIS DIVULGAGAO DE CURSOS E CERTIFICAGAO DE PARTICIPAGAO E DIREGAO E | SEMPRE QUE  SURGIREM INFORMATIVOS EM GERAL SOBRE CURSOS DE
ESCOLA A PARTICIPAREM DE | TREINADOS E ORIENTADOS EVENTOS PROMOVIDOS PELA CONTRIBUICOES PARA A MELHORIA COORDENAGAO. CURSOS E OPORTUNIDADES. CAPACITAGAO.

ATIVIDADES INTERNAS OU | PARA CONTRIBUIREM COM O EAPE/SEEDF  OU  OUTROS DO AMBIENTE ESCOLAR E DAS

EXTERNAS como CURSOS, | BOM ANDAMENTO DA AUTORIZADOS PELA PRATICAS PEDAGOGICAS.

SEMINARIOS, FORUNS E DEBATES | ESCOLA. SECRETARIA DE EDUCAGAO.

RELATIVOS A ASSUNTOS ESCOLARES
E PRATICAS PEDAGOGICAS.
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Gestdo Financeira

PROGRAMAR (oY) RECURSOS
FINANCEIROS PARA AQUISIGAO DE
BRINQUEDOS E EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS A0  LAZER E
SEGURANGA DOS ESTUDANTES NOS
HORARIOS DE AULA E DE
INTERVALO.

ADQUIRIR UMA MESA DE PING-PONG,
BOLINHAS E RAQUETES, um
CONJUNTO DE BOLAS DO JOGO DE
TOTO E AMPLIAR E REATIVAR
CAMERAS DA ESCOLA.

INCLUIR ~ NA ATA DE
PRIORIDADES DO PDAF PARA
O ANO DE 2023 A COMPRA
DE NOVOS BRINQUEDOS E
EQUIPAMENTOS

AUTORIZAGAO PARA A COMPRA
DE NOVOS BRINQUEDOS E
EQUIPAMENTOS POR MEIO DOS
RECURSOS DO PDAF.

DIREGAO E CONSELHO
ESCOLARES.

ANUALMENTE.

VERBAS DESTINADAS PARA A COMPRA DE
MATERIAIS PEDAGOGICOS.

SOLICITAR JUNTO A ENGENHARIA DA
SEEDF A COBERTURA DA AREA
EXTERNA LOCALIZADA NO FUNDO
DA ESCOLA.

AMPLIAR OS ESPACOS DA ESCOLA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DE LAZER

DOs ESTUDANTES INCLUINDO
PRATICAS DE ATIVIDADES
EXTRACLASSES.

ABERTURA DE PROCESSO VIA
SEI PARA A COBERTURA DE
AREA EXTERNA.

APROVAGAO POR PARTE DA
ENGENHARIA E AUTORIZAGAO
PARA FAZER A COBERTURA DA
AREA EXTERNA.

SETOR DE ENGENHARIA
DA SEEDF.

ATE O FINAL DO ANO
LETIVO.

VERBAS DESTINADAS PARA A MELHORIA DA
ESTRUTURA DA ESCOLA.

Gestdo Administrativa

DISPONIBILIZA RECURSOS
HUMANOS, SERVICOS E MATERIAIS
NECESSARIOS A REALIZAGAO DAS
ATIVIDADES ~ PEDAGOGICAS  E
ADMINISTRATIVAS DA ESCOLA.

ATENDER EM 100% AS DEMANDAS DE
PROFESSORES, ESTUDANTES,
SERVIDORES E DEMAIS SEGMENTOS
ESCOLARES EM  RELACAO A
MATERIAIS, SERVICOS E RECURSOS
HUMANOS NO ANO DE 2024.

REUNIOES SETORIZADAS
PARA CONHECER AS
NECESSIDADES DE CADA
SETOR/SEGMENTO E
APLICACAO DE ENQUETES
PARA MELHORIA  DOS
RECURSOS HUMANOS E
SERVICOS PRESTADOS.

LISTAGEM DAS NECESSIDADES DE
MATERIAIS, E DE MELHORIAS
DOS RECURSOS HUMANOS E
SERVICOS PRESTADOS A
COMUNIDADE ESCOLAR.

DIREGAO E CONSELHO
ESCOLAR.

SEMESTRALMENTE.

MATERIAIS DE ESCRITORIO EM GERAL: FOLHAS DE
PAPEL, TONER PARA IMPRESSORAS,
GRAMPEADORES.

100



