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LUGAR DE GENTE FELIZ

Conheca todas as teorias, domine todas as técnicas, mas ao tocar
uma alma humana, seja apenas outra alma humana.

(Carl Jung)
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2 Apresentacao

Ao construir uma proposta em que nela esteja estampado o “fazer” de uma escola, suas metas,
ideologias e sonhos, o principal gesto ¢ ouvir as vozes que ddo vida a esse processo. S@o elas que irdo
viver e contribuir com o espago em que desejam, para que sejam construidos saberes que irdo muito além
das estruturas fisicas. O coro dos principais agentes estara manifesto e vivo na dindmica de todos os dias
da escola, sempre em busca do respeito as diferengas, diversidade e com o firme compromisso de entrega
de um trabalho regido por exceléncia e afeto.

No ambiente escolar o tom a ser seguido estd sempre recheado de diversos conceitos baseados, nao
s6 no cumprimento de documentos e curriculos oficiais, como também nas opinides que constroem o
“lugar” e consolidam as aprendizagens. A experiéncia de uma Unidade Escolar mostra como ¢ importante
todos os segmentos da comunidade escolar (gestores, professores, funcionarios, familias e publico
externo) caminharem juntos. E por meio do trabalho coletivo que a Unidade Escolar se fortalece, revela
sua capacidade de se organizar e produzir um trabalho pedagdgico legitimo, legal e de qualidade.

A partir disso, a instituicdo precisa se preocupar em atender as necessidades especificas da
comunidade na qual esta inserida, planejando, a médio e a longo prazo, a¢des cujas finalidades objetivam
construir uma identidade prdpria, com énfase na organizacao, transparéncia € maior autonomia em suas
decisdes. Essa identidade tem um nome: Projeto Politico-Pedagdgico (PPP).

A exigéncia da efetiva elaboracdo dos Projetos Politicos-Pedagdgicos se intensificou, no Brasil, a
partir da publicacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (1996) que, em seus artigos 12,
13 e 14, estabelece a obrigatoriedade de uma proposta pedagdgica para as escolas de educagao bésica.

A construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico assume, portanto, papel fundamental em todas as fases
de uma Unidade Escolar, principalmente durante a elaboracdo do planejamento das suas praticas
pedagogicas. Nesse contexto, ¢ relevante enfatizar que ndo se trata de um projeto isolado, mas de uma
construcdo coletiva, que envolve toda comunidade na busca de objetivos comuns. Por meio dele, sdo
estabelecidos os anseios de cada segmento a despeito do que se pretende construir e realizar. E um
compromisso de todos, em que cada parte deve assumir e buscar os meios e os fins necessarios para
concretizar e tornar real os desejos e 0s objetivos que visem o bem da coletividade.

O PPP ¢ uma peca fundamental por também ser um elemento norteador da organizagao do trabalho
escolar, com vistas a garantir o sucesso na aprendizagem das criancas e sua permanéncia na Unidade
Escolar — finalidade maior da escola como instituigéo social. E no Projeto Politico-Pedagégico que devem
ser evidenciadas o que a escola planeja, reelabora, avalia e executa quais suas metas e objetivos. Ele ¢ um
referencial das agdes da escola. Reflete suas escolhas, prioridades e atividades pedagogicas para alcangar
seus objetivos.

Ressalta-se, no entanto, que, por apresentar propostas, o PPP é inacabado, inconcluso e dialético. E
5



flexivel e aceita intervengdes, sempre que necessario, para adequar-se as novas realidades e contextos
durante o ano letivo. Por ter dimensdo politica, estd comprometido com a formagdo de cidadaos que
atuardo individual e coletivamente na sociedade e serdo os responsaveis pela construcdo de seus rumos.
E, por ser pedagogico, possibilita a efetivacdo da intencionalidade da escola, permitindo a organizacdo de
atividades e agdes educativas necessarias para o ensino e aprendizagem.

O Projeto Politico-Pedagogico ¢ reconstruido, anualmente, a muitas maos, com legados deixados e
novos caminhos a serem percorridos. A escuta amplia-se € mais componentes exercem seus papéis,
elencando a crianga como protagonista do seu fazer pedagogico.

Assim, o Projeto Politico-Pedagdgico do Jardim de Infancia 305 Sul apresenta o plano de trabalho
a ser desenvolvido no decorrer deste ano, do qual constam: historicidade da Unidade Escolar, diagnostico
da realidade escolar, missdo e visdo, principios orientadores das praticas pedagdgicas e administrativas,
objetivos, concepgdes tedricas, organizacdo do trabalho pedagdgico da Unidade Escolar, projetos
pedagogicos internos, plano de acdo e avaliagdo.

A fim de garantir a construgdo coletiva deste documento, a Unidade Escolar mobilizou-se de
diferentes formas, onde cada segmento contribuisse com suas percepcdes € opinides acerca do trabalho
escolar, seja ele administrativo ou pedagdgico. Com a utilizagao de formularios, enviados e respondidos
via e-mail e whatsapp, foi possivel pontuar caracteristicas das familias e criangas. A participacdo da
crianga foi garantida por meio de atividades pedagogicas dos planejamentos, a qual trouxe relatos de suas
expectativas. Ja os professores, funcionarios e a gestao escolar encontraram-se em reunides para discutir

e elaborar novas metas e objetivos, como também reavaliar a¢des ja executadas nos anos anteriores.



3 Historico da Unidade Escolar

O Jardim de Infancia 305 Sul, criado pelo Decreto GDF n.® 481/66, foi inaugurado em 11 de
fevereiro de 1965 e passou a ter exercicio letivo em marg¢o do mesmo ano. Est4 localizado na SQS 305,
Area Especial, S/N.°, CEP 70.352-000, Brasilia — DF; e-mails: ji305sul@gmail.com,
11305sul.ppc@edu.se.df.gov.br; telefone: (61) 3318-2638 / 99588-7285; CNPJ: 00.510.321/0001-36.

A metragem total do terreno da escola é de 1.042 m? e possui 661,93 m? de area construida. Ao
longo dos anos, o Jardim recebeu reformas nos espacos internos, a fim de melhor adequar a funcionalidade
de alguns ambientes, bem como para conservar sua estrutura.

A escola possui quatro salas de referéncia, cada qual com seu banheiro; sala dos professores; sala
de Coordenagdo / Servigo de Orientagdo Educacional (SOE) / Equipe Especializada de Apoio a
Aprendizagem (EEAA); sala de leitura / cozinha experimental; secretaria/arquivo; direcdo;
cozinha/refeitorio; copa; zeladoria; almoxarifado; quadra de futebol infantil; parquinho de madeira com
piso emborrachado; piscina infantil; casinha de boneca; banheiro para professores; banheiros para os

auxiliares de educacdo e comunidade escolar. Assim, quanto a estrutura fisica, o Jardim permanece com:

UTILIZACAO
DEPENDENCIAS TOTAL
ADEQUADA INADEQUADA
Almoxarifado 1 1 -
Banheiros 8 8 -
Casinha de Boneca 1 1 -
Cozinha / Refeitério 1 1 -
Cozinha Experimental 1 1 -
Depésito de Alimentos 1 1 -
Direcao 1 1 -
Coordenagdo / SOE / SEAA / Supervisao 1 1 -
Parque infantil 1 1 -
Patio coberto 1 - 1(1)
Piscina 1 - 1(1)
Quadra esportiva 1 1 -
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Sala de Leitura 1 - 1(2)
Salas de Referéncia 4 4 -
Sala dos Professores 1 1 -
Secretaria/Arquivo 1 1 -
Zeladoria 1 1 -

(1) Piso escorregadio (2) Estrutura fisica danificada

De acordo com o disposto no artigo 33 da Resolugdo n.° 1/74, do Conselho de Educagdo do Distrito
Federal, as criancas de quatro a seis anos deveriam ser escolarizadas em espagos destinados a Educagao
Infantil. No entanto, a Lei Federal n.° 11.114/2005, criou a obrigatoriedade de que as criangas de seis anos
passassem a frequentar o Ensino Fundamental nos espagos de Escolas Classe, tornando assim essa
modalidade com durabilidade de nove anos. Desde a edicdo da Lei, as escolas tiveram um prazo (até o
ano de 2018) para fazerem as adaptagdes necessarias, a fim de se adequarem ao novo comando legal.

Gradativamente, o Jardim de Infancia 305 Sul, apesar de ter enfrentado muitas dificuldades, passou
a se organizar para atender ao disposto na nova norma. Houve uma queda acentuada no nimero de
matriculas nos primeiros anos de implementagdo da lei, consequentemente, com redu¢do do numero de
turmas e devolugao de professores. A escola quase fechou, chegando a funcionar com apenas trés turmas.
Naquele contexto, ndo existia legislagdo que obrigasse a escolarizag@o a partir dos quatro anos de idade,
ou seja, as familias podiam escolher matricular seus filhos ou ndo, sem serem responsabilizadas,
legalmente, por isso. Havia, portanto, um desequilibrio entre oferta e procura por matriculas no Jardim.
Isso se agravou ainda mais porque a maioria das unidades escolares de Educacao Infantil localizadas na
Asa Sul passava pelos mesmos problemas, ou seja: falta de criangas.

E histérico que a demanda do Plano Piloto para essa faixa etria sempre foi insuficiente. Com a Lei
n.° 11.114/2005, esse fato se tornou ainda mais visivel. Na época, houve uma comocdo da comunidade
escolar junto a Secretaria de Educacdo em busca de solucdo, a fim de que o Jardim de Infancia 305 Sul
ndo fechasse. Uma das propostas apresentadas pelo Governo do Distrito Federal foi a de possibilitar que
a Educacdo Infantil do DF atendesse criangas a partir de trés anos de idade. Apos a proposta ser aceita,
os Jardins, inclusive o da 305 Sul, passaram a atender a modalidade de ensino Maternal II e, enfim,
voltaram a ter mais procura por matriculas novas.

Com a publicagdo da Lei 12.796/2013, cujo objetivo era, entre outros, elevar o atendimento de zero
a trés anos para 50% e universalizar o acesso das criangas de quatro e cinco anos, até 2020, nos Centros
de Educacdo Infantil, tornou-se possivel o resgate, definitivo, da caracteristica principal do Jardim de
Infancia 305 Sul de ser uma escola com alta demanda por vagas.

A comunidade escolar, de modo geral, ¢ bastante ativa e presente nas atividades desenvolvidas pela

escola. Essa participagdo ¢ fortalecida por meio dos eventos promovidos pela escola, como reunides
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coletivas e individuais; festividades; mostras pedagogicas e artisticas; palestras; composi¢do do Conselho
Escolar e Associagdo de Pais e Mestres (APM); interagdes pelos meios de comunicacgao, etc.

Para atender as demandas das criangas com deficiéncia que estdo inseridas em turmas de Integragao
Inversa, a escola dispde do programa Educador Social Voluntario (ESV).

Cabe ressaltar que a escola possui o auxilio da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem
(EEAA), composto, desde 2020, por uma pedagoga e com caréncia, desde 2021, de um psicologo.

Neste ano, a Unidade Escolar, caracterizada como escola inclusiva, funciona com nove turmas,
sendo quatro no turno matutino e cinco no vespertino. Obedecido o critério de data-limite para matricula
na Educacdo Infantil (completar quatro anos até 30 de marco do ano em curso), até o final de marco, o

total de matriculas foi de 106 criangas, sendo 57 no turno matutino e 49 no vespertino.

Figura 1 — Espagos diversificados (Patio; Refeitorio, Quadra de Esportes / Parquinho / Casinha de Bonecas,
Cozinha Experimental, Sala de Leitura, Sala de Referéncia, Piscina)

Figura 2 — Espacos administrativos e pedagogicos (Secretaria, Sala dos Professores, Copa,
Sala da Diregdo, Sala da Coordenagdo / EEAA / SOE / Supervisdo, Zeladoria)



4 Diagnostico da Realidade da Unidade Escolar

No ano de 2020, ao pensar na “escola que queremos”, por meio da escuta ativa dos segmentos da
comunidade escolar, alguns espacos foram idealizados. No 2° semestre daquele ano iniciou-se uma
reforma, concluida no primeiro semestre de 2021. As instalacdes foram de responsabilidade da
Coordenagdo Regional de Ensino do Plano Piloto (CRE-PP), sendo finalizadas pela aprovagao e execugdo
da engenharia pela Secretaria de Estado de Educagdo do DF (SEEDF). Trata-se da reforma e constru¢do
da zeladoria, banheiros para Pessoas com Deficiéncia (PcD), cozinha e deposito de alimentos. Esses
espacos somam para o atendimento salubre e de exceléncia que o Jardim possui para 0 compromisso
reafirmado com a comunidade escolar.

A partir deste ano, o espago anteriormente destinado a Sala de Recursos (com atendimento as
criancas diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista - TEA / Transtorno Global do
Desenvolvimento - TGD) foi desativado, devido a inadequacao para acesso e permanéncia de criangas, e
solicitada a realocagdo para o atendimento em outra instituigao.

Na busca por evidenciar o protagonismo infantil, onde a preocupag¢ao com a formagao que queremos
contribuir ¢ constante, torna-se essencial revisitar os planejamentos, inclusive de estruturas fisicas, como
a necessidade da adaptagdo de armarios abertos para a altura da faixa etaria atendida, que promovam
maior autonomia e pertencimento as nossas criangas; o chao apropriado e adaptado para qualquer forma
de locomocao, oportunizando novas descobertas e oferecendo inclusdo, uma vez em que constatamos que
a deficiéncia estd no meio e ndo na pessoa; instalagdes, como banheiros, devem promover o autocuidado
com seguranca e propiciar interagdes didaticas, sendo um espaco utilizado para a formagao e instrugdo de
criangas que precisam ser preparadas para as atividades de vida didria (AVDs). Destaca-se que as
aquisicdes, sejam para obedecer critérios coletivos ou individuais, sdo e serdo planejadas por meio da
escuta da comunidade escolar. O protagonismo infantil, em especial, permeia as a¢des escolares que
obedecem as especificidades e direitos das criangas.

Desde 2020, o periodo pandémico reforgou a discussdo de acdes e estruturas que garantam melhor
acolhimento e permanéncia dos que fazem parte desse contexto escolar. A instalacdo dos lavatorios foi
uma das acdes implementadas para a promogao da satide. Além disso, formagao e orientagdes de agdes
que buscam a melhoria da qualidade de vida da populagdo fazem parte do cronograma escolar, oferecidas
aos segmentos de forma individual e coletiva. Também sdo solicitados, frequentemente, as empresas
responsaveis pela conservagdo e limpeza da institui¢ao, treinamentos aos seus funcionarios. Além disso,
recursos pedagogicos, administrativos e de ordem estrutural para o atendimento das necessidades e
exigéncias apresentadas sdo adquiridos por meio do Programa de Descentralizacdo Financeira e
Orcamentaria (PDAF).

Na semana pedagogica deste ano, em coordenacdo escolar, foram planejadas a¢des em que o

conforto fisico, emocional e social da crianca e dos servidores fossem preservados, assim como a
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apresentacdo e o acolhimento das familias. Esse periodo garante o atendimento da crianga e seus pares,
como também oferta a escuta familiar, onde anamneses sdo realizadas pelos professores, a fim de acolher
e conhecer as especificidades que contribuem para ag¢des pedagogicas importantes, como planejamento,
adequacdo curricular e permanéncia afetuosa, segura e agradavel a crianca.

Atualmente, a modula¢do do Jardim encontra-se no seguinte formato:

& QUANTIA TOTAL DE
MODULACA AR ESPECIALIDADE N
DVULEAE CALIEDIATERIE I REAL CARENCIAS
Diretor 1 -
. . Vice-Diretor 1 -
Equipe de Dire¢ao
Supervisor 1 -
Chefe de Secretaria 1 -
Salas de referéncia 9 -
Carreira Magistério Coordenador ! )
Professor readaptado 1 1
Orientagdo Educacional Orientador Educacional - 1
. . . Pedagogo 1 -
Equipe Especializada de Apoio
e Aprendizagem Psicologo - 1
Monitor 1 -
Monitor de Gestdao Educacional
Educador Social Voluntario 6 2
Portaria - -
Agente de Gestdo Merenda 1 1
Educacional Conservagdo ¢ limpeza 4 -
Vigilancia (terceirizado) 4 -
Projetos Sala de Leitura - -

O corpo docente da escola, atualmente, ¢ composto por nove professores (quatro efetivas e cinco
de contratacdo temporaria) em regéncia de classe.

Segue quadro descritivo dos servidores lotados no Jardim de Infancia 305 Sul:

- . | VINCULO .
ME FORMACA! ATUACA
NO o CAO |~ prEpF UACAO
Aline Medeiros da Cruz Neumann | Pos-Graduagao Efetivo I:rofes,sora (em LT.S)
2° Periodo - Matutino
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. . , N Contrato Professor
Alvim Santana Aguiar Pos-Graduagao Temporério 1° Periodo - Vespertino
Carla Machado Viana de Alb T Po6s-Graduagao Efetivo Professora
ar chado © tquerque | Fos- uag v 1° Periodo - Matutino
Daniela Medeiros Barbosa Carvalho | Pés-Graduagao Efetivo Diretora
Denise Brandio Ribeiro da Cruz P6s-Graduacgao Efetivo Supervisora
Ednaide Nascimento Soares Superior Efetivo Chefe de Secretaria
. . . Contrato Professora
Elisete da Silva Jesus Superior Temporério 2° Perfodo - Vespertino
Glaucia Ferreira de Noronha Aratjo | P6s-Graduagdo Efetivo Professora
! ¢ 2° Periodo - Matutino
Juliana Lourengo da S. M. Carvalho | Pds-Graduacao Efetivo Vice-diretora
. , N Contrato Professora
Maria do Carmo Prazeres Gomes Po6s-Graduagao Temporrio 20 Periodo - Matutino
Marina Ribeiro da Cunha Fernandes Mestrado Efetivo Pedagoga da EEAA
Modnica Roxanne Leite Superior Efetivo Monitora
. , . Contrato Professora
Rayssa Alves da Silva Pos-Graduagao Temporario | Classe Especial - Vespertino
Silvia Karina Toledo Dorneles Pos-Graduagao Efetivo Coordenadora Pedagogica
: . : Contrato Professora
Tatiane Soares de Almeida Superior Temporrio 2° Perfodo - Vespertino
Urania Lucas de Moura Feitoza Po6s-Graduagao Efetivo Professora
ueas de vioura ettoz 08 uag v 1° Periodo - Matutino
Contrato
Vanuzia Maria da Silva Ramos Po6s-Graduagao L. Professora .
Temporario | Classe Especial - Vespertino

A prestacao dos servicos de conservacao e limpeza, de cozinha e vigilancia, ¢ feita sob a modalidade

de terceirizagdo. Atualmente, a escola conta com quatro funcionarios de conservagao e limpeza (empresa
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Juiz de Fora), uma merendeira (empresa G&E) e quatro vigilantes (empresa Global).

O diagnéstico é uma radiografia da situacio atual da escola e de seu sistema de gestdo. E uma das
etapas mais importantes de todo o processo de planejamento educacional, pois, com base nos dados
levantados nele, ¢ possivel compreender a realidade da escola para tomada de decisdes (LIMA, 2010).
Nessa perspectiva, o Jardim de Infancia 305 Sul realiza, anualmente, o levantamento dos dados da
comunidade escolar, com a finalidade de conhecer sua realidade sociocultural. O diagndstico ¢ uma
radiografia da situagdo atual da escola e de seu sistema de gestdo. E uma das etapas mais importantes de
todo o processo de planejamento educacional, pois, com base nos dados levantados nele, ¢ possivel
compreender a realidade da escola para tomada de decisdes (LIMA, 2010). Abaixo, encontram-se as

informagdes coletadas este ano.

Gradficos 1, 2, 3 e 4 — Diagnostico da Realidade das Familias

Analisando os dados coletados junto as familias, compreendemos a composicdo da nossa
comunidade escolar. Essas informacdes sdo essenciais para nortear nossas praticas pedagdgicas,
promovendo inclusdo e respeito a diversidade. Houve 62 respostas, um pouco mais da metade do
quantitativo de criangas matriculadas no nosso Jardim.

O primeiro grafico mostra que 51,6% das criangas ja estudavam na nossa escola em 2023,
demonstrando a confianga e a continuidade da relacdo com o nosso Jardim. A Instituicdo Parceira Casa
da Crianga Pao de Santo Antonio, nossa creche tributdria, ¢ a segunda maior origem, com 21% das
criancas vindo de 14. Outras origens incluem escolas privadas (11,3%), outras unidades escolares da rede
publica de ensino (12,9%) e criangas que vieram do lar (3,2%).

O segundo grafico apresenta a diversidade racial da nossa unidade escolar. A maioria das familias
se identifica como parda, representando 46,8% das respostas. A categoria branca também ¢ significativa,

com 38,7% das familias. Pretos (8,1%), amarelos (3,2%), prefiro ndo declarar (1,6%) compdem as
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minorias. Isso reflete a diversidade étnica da nossa comunidade. Todas as informagdes foram colhidas
por autodeclaracao.

O terceiro grafico apresenta o nivel de escolaridade dos responsaveis. 36,9% deles tém pos-
graduag¢do Lato Sensu, indicando um grupo em busca de formagdo continua. Superior completo ¢ a
segunda maior categoria, com 21%, seguida do Ensino Médio, com 19,4%.

O quarto grafico apresenta a diversidade religiosa. A maioria das familias ¢ catolica, com 41,2%.
Isso reflete a influéncia cultural e historica do nosso pais. Evangélicos representam o segundo lugar, com
22,3%. Sem religido compreende 17,7%, indicando diversidade de crencas. Outras religides t€ém menor

representatividade na nossa atual comunidade escolar.

Gradficos 5, 6, 7 e 8§ — Diagnostico da Realidade das Familias

Dando continuidade a andlise, o quinto grafico, na imagem acima, mostra que a maioria dos
entrevistados (42,6%) vive na regido administrativa do Plano Piloto, mais especificamente na Asa Sul,
bairro em que nosso Jardim estd situado. As outras regides também tém participagdes significativas,
variando de 11,3% a 1,6%. Esse dado ¢ interessante, pois até¢ 2020, o nosso publico era majoritariamente
da regido administrativa do Paranod. A proximidade da escola em relagdo ao lar tem se revelado como
um aspecto importante na escolha da escola pelas familias.

O sexto grafico mostra que a maioria das familias entrevistadas tem uma renda de mais de 4 salarios-
minimos. Em segundo lugar, a presenga de familias com renda de até 2 salarios-minimos também ¢
notavel. Isso pode indicar desigualdades socioeconomicas e a necessidade de politicas de apoio para essas
familias.

O sétimo grafico apresenta que a grande maioria dos respondentes vive em areas urbanas,
representada por uma unica se¢do azul dominante no grafico. Isso indica que a vida urbana ¢ a escolha

predominante. No entanto, a presen¢a de uma parcela menor que vive em areas rurais também ¢ relevante.
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Essa dualidade pode refletir diferentes estilos de vida, o que enriquece o planejamento pedagogico.

O oitavo grafico expde que a maioria das criangas vive com mais de uma pessoa, com as opgoes de
2, 3 e 4 pessoas sendo as mais comuns. Isso sugere que a estrutura familiar ¢ variada, com diferentes
configuragdes de convivéncia.

Em resumo, esses graficos nos mostram como somos uma unidade escolar diversificada, com
histérias Unicas e muitas coisas para aprendermos juntos. Todas essas informac¢des permeiam o nosso
planejamento pedagogico, levando em consideragdo a origem das criangas, seus costumes e tudo aquilo
que contribui para a construcao de sua identidade.

Ressalta-se que esta Unidade Escolar recebe criangas oriundas da institui¢do educativa Casa da
Crianca Pao de Santo Antonio e ¢ tributaria da Escola Classe 305 Sul. Além disso, recebe criangas
matriculadas pelo sistema de telematricula (156), bem como oriundas de vagas remanescentes.

O horério de funcionamento da escola ¢ de 7h30 as 12h30 (matutino) e 13h30 as 18h30 (vespertino),
com cinco horas de aula em cada turno.

Neste ano, a Unidade Escolar, caracterizada como escola inclusiva, funciona com nove turmas,
sendo quatro no turno matutino e cinco no vespertino. Das 106 matriculas realizadas este ano, treze sdo
criangas diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), uma diagnosticada com deficiéncia
de glicose-6-fosfato desidrogenase (G6PD), uma com epilepsia, além de cerca de dez que se encontram
em hipdtese diagnostica para Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD) e outras especificidades.

As turmas estdo divididas conforme o quadro a seguir:

MATUTINO VESPERTINO

1° Periodo A - Integracao Inversa
) 8 QN v 1° Periodo C -Integracdo Inversa
1° Periodo B - Integracdo Inversa

2° Periodo A - Turma Regular 2° Periodo C - Turma Regular
2° Periodo B - Integracdo Inversa 2° Periodo D - Turma Regular
- Classes Especiais A ¢ B

De acordo com o Projeto Plenarinha e com os objetivos do Curriculo em Movimento, diariamente,
o professor tem um momento de escuta as criancas, onde elas expressam o que acharam do dia, o que
mais gostaram de fazer e o que gostariam de fazer outras vezes. Em uma dessas escutas, foi usado o tema:
“qual a escola que temos e qual a escola que queremos?”. De maneira mais simples, perguntamos o que
mais gostam na escola e o que gostariam que ainda tivesse. Em reposta, as criangas do 1° periodo disseram
que o que mais gostam na escola ¢ a piscina, os escorregadores do parquinho, os carrinhos de brinquedo
grandes da sala e a atividade da arvore genealdgica; e gostariam que tivessem mais carrinhos modelo Hot
Weels. Ja as criangas do 2° periodo disseram que o que mais gostam também ¢ a piscina, a quadra de
futebol, a casinha e escorregador do parquinho, das bonecas e dos blocos de montar da sala; e gostariam

que tivesse mais escorregadores, um carrinho de sorvete de brinquedo, um pula-pula e um foguete.
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Figuras 3, 4, 5 e 6 — A que escola que temos/queremos
(Segundo as criangas, durante rodinhas de escuta ativa, o que querem e mais gostam na escola sdo os espagos do parque, pdtio, casinha
de boneca e piscina, onde a criatividade nas brincadeiras e atividades é aflorada, evidenciando o protagonismo infantil)

Indicadores e Taxas

Os Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil foram elaborados com a participagdo de diversas
pesquisadores e ativistas do campo, em um processo coordenado pela Acao Educativa, pelo Ministério
da Educacao (MEC), pelo Fundo das Nag¢des Unidas para a Infancia (UNICEF), pela Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educa¢do (UNDIME) e pela Fundacao Orsa. Todo o processo buscou traduzir
e detalhar os Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil em indicadores operacionais.
Diante disso, os Indicadores da Qualidade na Educagao Infantil (2010) sdo compostos por sete dimensdes:

v’ Planejamento institucional, multiplicidade de experiéncias e linguagens;

v’ Interagdes (espaco coletivo de convivéncia e respeito);
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Promogao da saude;
Espacos, materiais e mobiliarios;

Formacao e condigdes de trabalho das professoras e demais profissionais;

ASEENEENEEN

Cooperagdo e troca com as familias;
v’ Participa¢do na rede de prote¢do social.

Indicadores sdo sinais que revelam aspectos de determinada realidade e que podem qualificar algo.
Os Indicadores da Qualidade na Educagdo (BRASIL, 2004) foram criados para ajudar a comunidade
escolar na avaliacdo e melhoria da qualidade da escola. Com um bom conjunto de indicadores tem-se, de
forma simples e acessivel, um quadro de sinais que possibilita identificar o que vai bem e o que vai mal
na escola, de forma que todos tomem conhecimento e tenham condi¢cdes de discutir e decidir as
prioridades de acdo para melhoré-lo.

Nesse contexto, o Jardim de Infancia 305 Sul estabelece indicadores capazes de avaliar suas praticas
nas dimensdes relativas a gestdo escolar, ambiente educativo, pratica pedagogica, avaliacdo, condigdes
de trabalho dos profissionais da escola, espago fisico escolar, conhecimento dos projetos da escola e, por
fim, participacdo e envolvimento da familia na escola. Para isso, a escola usa, anualmente, questionarios
de avaliagdo institucional, os quais sdo oferecidos espagos para justificativas e comentarios sobre os itens
avaliados.

Assim, em fun¢do dos resultados obtidos da ultima avaliacdo institucional (dezembro de 2022)
sobre os quesitos 4rea externa, area interna, servigos pedagogicos e administrativos, ainda que a maioria
dos segmentos se manifestou dentro dos conceitos “muito bom” e “suficiente”, foi realizada a analise de
pontos a serem melhorados para o ano de 2024, como:

Foi solicitado que a interagdo com a familia, afetada pela pandemia, ocorresse de forma mais
frequente com agdes como: a entrada dos responsaveis na escola e também reunides presenciais. No
entanto, ainda ha certa cautela, por questdes de seguranga, o responsavel s6 adentra a escola no horario
de saida de sua crianga, pois ndo ha agentes de portaria, o que fragiliza o acesso de pessoas no ambito
escolar. As reunides ja ocorrem de forma presencial, coletiva e individualmente. Algumas culminancias
ocorrerdo com a presenca da familia, desde que ndo interfira no objetivo maior, que ¢ a participagdo da
crianca em sua integridade, de forma plena, protagonista de suas agdes. Outro fator melhorado foi a
comunica¢do da escola via celular. A comunicagdo passa, na maior parte, pela responsabilidade dos
gestores, diminuindo os desencontros de informagdes e dando agilidade e celeridade ao atendimento;

Em relacdo a comunicagdo interna, os informes sdo publicados com maior frequéncia e antecipagdo
aos acontecimentos (reunides, formagdes, cursos, etc.). O design obedece o critério de comunicagdo
visual, a fim de facilitar a compreensao e identificacdo. Além disso, na Semana Pedagogica, as professoras
regentes receberam um fichério de planejamento de cada turma com dados sobre o ano letivo, como:
calendario anual, dias letivos moéveis, cronograma de atividades, grade-horéria, fichas de controle das

turmas, planejamentos semanais das aulas, registros dos encaminhamentos das reunides e demais
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informagdes relevantes.

Além disso, no inicio deste ano, com o objetivo de averiguar a expectativa das familias sobre a
escola que desejam, foi realizada uma reunido para apresentar a institui¢do e seus projetos pedagogicos e
administrativos. Com a tematica: “A escola que vocé escolheu para seu filho (a)”, os gestores e a equipe
docente sensibilizaram a comunidade escolar desde a importancia da Educacdo Infantil até as normas
escolares alinhadas ao Regimento da Rede Publica de Ensino do DF, da SEEDF, e orientacdes do
Conselho Escolar local. Percebe-se que tal acdo contribui para o acolhimento das familias e suas
demandas. Por meio disso, a institui¢do observa maior envolvimento em relagdo ao cumprimento de
normas e a parceria, de modo geral, dos responsaveis. Os que necessitam de mais esclarecimentos sobre
as normas sao convidados a dialogar com a equipe gestora, professora regente, SOE ¢ EEAA para o
encontro de uma solug@o que nao fira a premissa da parceria entre escola e familia, sempre priorizando o
bem-estar da crianca, com respeito e empatia as diversidades.

Destaca-se que o ano letivo de 2024 iniciou-se em 13 de fevereiro. A Semana Pedagogica aconteceu

do dia 6 a 10 de fevereiro de 2024.

Inclusdo na Unidade Escolar

Partindo do pressuposto de que a Educagdo ¢ um direito de todas as pessoas e considerando a
diversidade humana, cabe as instituigdes de educacdo coletivas comuns ofertarem a Educagdo Especial
Inclusiva, ndo como assistencialismo, mas compreendendo todas as criangas como seres de possibilidades
e capazes de se desenvolverem. Com base no Curriculo em Movimento (2018, p.48), Vigotski, na defesa

pela educacgdo inclusiva, compreende que:

A educagdo deve ter como finalidade que as pessoas superem a deficiéncia e se desenvolvam
das mais diversas maneiras. A proposta de trabalho com essas criangas precisa, a partir do
reconhecimento da singularidade de cada um e da compreensao de que todo sujeito emprega
caminhos especificos para aprender e se desenvolver, pautar-se em uma pratica que valorize
a diversidade, e ndo a homogeneidade nesses percursos, empregando ideias destemidas e
criativas e, assim, possibilitando aprendizagem e desenvolvimento a todos os sujeitos.

Na Educagdo Infantil, todas as criangas devem ser matriculadas em institui¢cdes de educagdo coletiva
e inclusiva. Além disso, aquelas que tém necessidades especificas, como deficiéncias, transtornos do
espectro autista ou altas habilidades/superdotagdo, possuem direito ao Atendimento Educacional
Especializado — AEE no contraturno.

Quanto a inclusdo das diversidades, conforme o Curriculo em Movimento:

A Educagio Especial, como modalidade que perpassa a Educagdo Infantil entre as demais
etapas da Educagdo Basica, requer discussdes e agdes conjuntas, essenciais para delinear um
caminho mais adequado a diversidade existente entre nossas criangas. Portanto, ¢ no
compartilhamento de reflexdes e experiéncias que se torna possivel promover a percepgao e
elaboragido de um conjunto de conhecimentos e praticas sobre a inclusdo.

A inclusio das criangas com necessidades especificas carece de intera¢des, acolhida e escuta
sensivel, atenta e com intencionalidade educativa. Isso depende de profissionais da educacdo
comprometidos em entender as necessidades e interesses infantis, suas formas de expressao
e seu direito de se desenvolver e conhecer o mundo nas relagdes com outros sujeitos, com e
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sem necessidades especificas. (2018, p.49)

Dessa forma, faz-se necessario refletir, constantemente, sobre a educacdo para incluir a diversidade
humana, onde o acolhimento e o respeito as diferencas devem ser premissas basicas presentes em todas

as acdes institucionais.

- Classe Especial

Segundo as Diretrizes Nacionais da Educa¢do Especial na Educac¢dao Basica (CNE/CEB, 2001), a
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (2015) e a Orientacdo Pedagdgica da Educagao
Especial (2010), a Classe Especial ¢ uma sala de referéncia, em institui¢ao educacional de ensino regular,
em espaco fisico e modulacao adequada, regida por professor especializado na educagdo de estudantes
com deficiéncia intelectual/mental ou transtorno global do desenvolvimento.

Destinam-se a atender, extraordindria e temporariamente, as necessidades das criangas que estao no
Transtorno Global do Desenvolvimento/ Transtorno do Espectro Autista (TGD/TEA), quando as
condi¢des ndo puderem ser atendidas adequadamente por propostas, programas ou espacos inclusivos da
rede de ensino.

O encaminhamento de criangas com deficiéncias para Classe Especial decorrera de indicacdo da
equipe pedagdgica da instituicdo educacional, bem como dos profissionais de apoio existentes na
instituicdo. A quantidade de estudantes na classe especial deve atender a modulagdo especifica definida
no documento Estratégia de Matricula da rede publica de ensino do Distrito Federal.

E importante considerar que, a partir do desenvolvimento apresentado pela crianga e das condicdes
para o atendimento inclusivo, a equipe pedagdgica deve decidir conjuntamente, baseada em avaliagdo
pedagogica, quanto ao retorno do estudante a classe comum. A familia deve acompanhar todo esse
processo, dando sua anuéncia quanto aos procedimentos adotados.

O Jardim de Infancia 305 Sul possui aberta, desde 2017, duas Classes Especiais (CE) para
estudantes com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD), Transtorno do Espectro Autista (TEA),
cada uma com duas criang¢as matriculadas.

Vale ressaltar que, conforme o documento de Orientagdes Pedagogicas da Educacdo Especial
(2010), um dos critérios de observagdo para composicao dessas Classes foi a proximidade de idade entre
os estudantes.

Entre outros aspectos, recomenda-se observar alguns critérios e especificidades (comorbidades)

para o encaminhamento do estudante da classe comum para a classe especial:

v’ esgotar as possibilidades e as oportunidades indicadoras de incluséo escolar;
v avaliag¢do da competéncia académica/curricular e funcional do estudante;
v parecer clinico de psiquiatra, de neurologista e/ou de psicélogo;

v' andlise circunstanciada das condigdes contextuais familiares e escolares, com participagdo
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da equipe pedagogica da instituicdo educacional e Equipe Especializada de Apoio a
Aprendizagem e com indicadores precisos que justifiquem esse encaminhamento, que
estejam fundamentados por estudo de caso.
Esses indicadores devem especificar as medidas pedagogicas procedimentais, inclusive de
adequacdes curriculares, ¢ de descricdo dos comportamentos que justificam o atendimento as
necessidades identificadas na crianga, visando a supera¢do das dificuldades e ampliagdo do conhecimento

e avanco do desenvolvimento da crianca.

Figura 7 - Trabalhando a diversidade (Dia Mundial de Conscientizagdo do Autismo)
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S5 Funcio Social

A sociedade tem avancado em varios aspectos e ¢ imprescindivel que a Unidade Escolar
acompanhe, conectando-se a essas transformacdes, favorecendo o acesso ao conhecimento. Para isso, é
importante refletir sobre o tipo de trabalho desenvolvido pelo Jardim de Infancia 305 Sul, bem como os
efeitos e os resultados que se tém alcangado. Nessa esteira, vale as perguntas: qual ¢, na verdade, a funcao
social da escola? A escola estd realmente cumprindo, ou procurando cumprir, sua fun¢do como agente de
intervengdo na sociedade?

Informar e formar precisa estar entre os objetivos explicitos da escola; desenvolver as
potencialidades fisicas, cognitivas, sociais e afetivas das criangas, por meio de vivéncias, experiéncias e
atividades que ampliem seus conhecimentos, aprendizagens, autonomia e valores, fard com que se tornem
cidaddos participantes na sociedade em que vivem. Sem duvida, um dos grandes desafios da Unidade
Escolar, hoje, ¢ fazer do ambiente escolar um meio que favoreca o aprendizado e o desenvolvimento
integral do cidadao e que respeitem as criangas em sua integralidade, sabendo que elas “atribuem sentido

e atuam sobre o mundo, fazem historia e cultura, em meio as relagdes humanas.” (SEEDF, 2018, p. 25).

Nessa perspectiva, a escola deve oferecer situagdes que motivem a crianga dentro do seu direito ao
brincar, oferecendo oportunidades que despertem o desejo em aprender e a ser ativa em seu meio social.
Por outro lado, a crianga precisa ver sentido para estar na escola, dando significado ao que ¢
aprendido, como um meio de prepara-la para viver em sociedade. Ela, como parte da instituicdo, ¢ um
sujeito que aprende, apropria-se da cultura e direciona seu projeto de vida. Assim, a escola lida com
pessoas, valores, tradi¢des, crengas diversas e, por isso, precisa estar preparada para enfrentar os desafios
inerentes a sua realidade.
Considera-se as criangas:
Sao seres de memoria, que vivenciam seu presente e projetam seu futuro. S3o seres que
possuem um corpo que expressa multiplas linguagens. Sdo seres que se constituem nas e
pelas relagdes sociais e culturais existentes no mundo. Desse modo, as criangas, para além
da filiagdo a um grupo etério proprio, sdo sujeitos ativos que pertencem a uma classe social,

a um género, a uma etnia, a uma origem geografica. Sdo sujeitos sociais e historicos,
marcados pelas condi¢des das sociedades em que estdo inseridos (SEEDF, 2018, p.23)

Com isso, € necessario que se adote uma pratica docente ludica e com significado, tendo no brincar
a sua maior fonte de inspiracdo para o planejamento, o olhar singular para as diversidades e
especificidades, promovendo a protecdo a integridade fisica, moral, integral as criancas, sem negar seus
direitos a espagos destinados as suas criagdes, participacdes, sendo sempre o protagonista do seu fazer

pedagogico.
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6 Missao da Unidade Escolar

A missdo do Jardim de Infancia 305 Sul é oferecer uma Educagdo Infantil Inclusiva de qualidade,
estruturada nos eixos integradores do Curriculo (“educar e cuidar”, “brincar e interagir”) para
desenvolver, integralmente, as potencialidades da crianga, respeitando suas individualidades,
resguardando seus direitos e enfatizando o protagonismo infantil. E, também, garantir a participacio ativa
da comunidade escolar, onde a interacdo entre os segmentos (familia, escola e sociedade) ocorre em
diversas agdes realizadas no decorrer do ano, como reunides, formacgdes, eventos, oficinas, trabalhos
voluntarios, questionarios sobre assuntos do planejamento pedagogico, etc.

Diante disso, os valores determinantes para a forma como o Jardim de Infancia 305 Sul lida com a
comunidade escolar e 0 meio ambiente sdo:

1. Respeito
Protecdo
Inclusao
Equidade
Integridade
Comprometimento
Responsabilidade
Etica

A S AT A o S

Valorizagdo Humana

[
=]

. Sustentabilidade
. Cordialidade
. Solidariedade

—_— = =
W N =

. Profissionalismo

[
AN

. Transparéncia
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7 Principios Orientadores da Pratica Educativa

Os principios da Unidade Escolar devem ser compreendidos como a representacdo do modo de
pensar da instituicdo e diretrizes de atuagdo que norteiam os comportamentos, procedimentos e tomadas
de decisdes. A partir dos principios, as escolhas sdo realizadas, o modelo de gestdo desenhado e os
processos definidos, ou seja, estes principios formam um conjunto de aspectos relevantes que, em um
plano maior, pode e deve orientar a institui¢@o.

Os principios servem como processo organizador de uma complexidade de interagdes humanas,
além de promover uma integra¢do de todas as partes com o nucleo central e o contexto no qual esta
inserida. Eles contém os acordos e explicitam os critérios de validagdo, ou seja, a partir de onde reflete-
se e observa-se a realidade, alicercados nos documentos vigentes da SEEDF.

Com isso, pode-se afirmar que os principios irdo orientar o desenho e/ou escolha do modelo de
gestdo da escola de acordo com sua coeréncia. De acordo com a a¢do pedagodgica, sdo estabelecidas
relagdes cotidianas, pressupostos basicos e medidas didaticas que facilitem os principios para a
aprendizagem coletiva e que favorecam a relagdo da crianca com seus pares, consigo mesma € com 0
mundo.

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil (DCNEI) definem que o trabalho
educativo na Educacdo Infantil se assenta sobre os principios éticos, politicos e estéticos (BRASIL, 1999):

v' Eticos: referem-se & valorizagdo da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito - a0

bem comum, ao meio ambiente e as diferengas culturais. O trabalho visa assegurar as criancas
manifestar seus interesses, desejos e curiosidades, a valorizagdo de suas produgdes, o apoio a conquista
da autonomia na escolha de brincadeiras e atividades;

V' Politicos: referem-se a garantia dos direitos de cidadania, o exercicio da criticidade e do respeito a

democracia. O trabalho pedagogico visa incentivar a formagao participativa e critica, permitindo que a
crianca expresse sentimentos, ideias e questionamentos. A escola deve proporcionar experiéncias e
oportunidades para o alcance de aquisi¢oes afetivas e cognitivas da crianga, ampliando as possibilidades
de cuidar e ser cuidado, de se comunicar e criar.

v’ Estéticos: referem-se a valorizacio da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da pluralidade de

manifestagdes artisticas e culturais, oportunizando o desenvolvimento da imaginagao, de habilidades
criativas, da curiosidade e da capacidade de expressdo nas multiplas linguagens a partir de estimulos

sensoriais, pela leitura e releitura, criacdo e recriagdo, apropriando-se de muitos saberes.

O JI 305 Sul também considera o art.” 3 da LDB (Lei n.° 9394, de 20/12/96), que define principios
para a educagdo, os quais destacamos a igualdade de acesso e permanéncia na escola; valoriza¢do do
profissional da educacdo; a gestdo democratica da educacdo publica; valorizagdo da experiéncia
extraescolar; vinculacdo entre educacdo escolar, trabalho e as praticas sociais; garantia do padrdo de

qualidade; respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas surdas, surdo-
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cegas e com deficiéncia auditiva.
E nessa perspectiva que o Jardim de Infincia 305 Sul se insere com o intuito de proporcionar a
melhor vivéncia pelas criancas de tempo e espaco presentes em suas vidas, além da simples preparagao

para o ingresso nas demais etapas da Educagdo Basica.

Gestdo Administrativa e Pedagogica

A Lein.°4.751 de 07/02/2012, que trata do Sistema de Ensino e da Gestdo Democratica da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal, garante a centralidade da escola no sistema e seu carater publico,
conforme os principios da Gestdo Democratica. Assim, a gestdo administrativa e pedagdgica do Jardim
sera exercida pela equipe gestora da Unidade Escolar e pelos seus 6rgaos de apoio, tais como: Conselho

Escolar e Associagdo de Pais e Mestres. De acordo com o artigo 14 da Lei de Diretrizes e Bases (LDB):

Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do ensino publico na
educagdo basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os seguintes principios:
I - participacdo dos profissionais da educagao na elaboracdo do projeto pedagdgico da escola;

II - participagdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes.

Casse ressaltar que a Equipe Gestora é composta pelo Diretor, Vice-diretor e Chefe de Secretaria,
que sdo os responsaveis pelo cotidiano da Unidade Escolar, tanto em seus aspectos pedagdgicos, quanto
administrativos e financeiros. Ela deve propiciar as condi¢des necessarias para o funcionamento da
Unidade Escolar como um todo, para o desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores e

funcionarios.
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8 Metas da Unidade Escolar

O Jardim de Infancia 305 Sul tem o compromisso com a exceléncia educacional e, para isso,

estabeleceu metas que servem de guias para o percurso pedagogico das nossas criancas € de toda a

comunidade escolar, visando a melhoria da qualidade da educacdo na instituicdo. Sao elas:

v

Meta I — Ofertar, durante o ano letivo, Educacdo Infantil publica, gratuita e de qualidade
social, para todas as criancas da Unidade Escolar;

Meta 2 — Garantir, durante o ano letivo, o cumprimento das propostas constantes do Curriculo
em Movimento das Escolas Publicas do Distrito Federal - Educa¢ao Infantil;

Meta 3 - Dar continuidade, durante o ano letivo, as praticas pedagogicas pautadas nos eixos
integradores: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir do Curriculo em Movimento;

Meta 4 — Garantir, durante o ano letivo, a todas as criangas acesso aos processos de
apropriacdo e renovagdo e articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a inteiragdo com seus pares;

Meta 5 — Adotar, durante o ano letivo, olhar individualizado para questdes especificas de
aprendizagem que contribuam para o desenvolvimento integral de cada crianga e permitir,
durante todo o processo, a detecg¢do precoce de dificuldades sejam elas de aprendizagens ou
emocionais;

Meta 6 - Dar continuidade, durante o ano letivo, ao cumprimento do horario de coordenacao
pedagogica na escola, bem como a sua finalidade como espago de estudo, planejamento,
reflexdo e formacao em servigo;

Meta 7 — Garantir, durante o ano letivo, o atendimento das criangas com defici€ncias
ofertando praticas inclusivas e as adaptagdes necessarias para o aprendizado;

Meta 8 - Ofertar, durante todo o ano letivo, diversas formas de aprendizado por meio das
vivéncias sociais e culturais;

Meta 9 — Promover, durante o ano letivo, o desenvolvimento integral das criangas e o
enriquecimento de suas vivéncias afetivas, sociais e cognitivas, sempre pautados na busca de
seu protagonismo, como também o despertar da convivéncia com seus pares e cidadania;
Meta 10 — Proporcionar, durante o ano letivo, ambiente de formagdo continuada aos
segmentos para que durante o periodo de planejamento possam contribuir com atividades que
priorizem a integralidade da crianga, suas especificidades e seu protagonismo;

Meta 11 - Garantir, durante o ano, espagos de coordenagdo formativos, motivadores e de troca

de experiéncias, visando planejamentos voltados as praticas inclusivas, de respeito as
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diversidades e com professores preparados para a promog¢ao do desenvolvimento infantil;

v' Meta 2 - Ofertar as criangas, durante o ano letivo, 5h de aula em que seu protagonismo,
permeado por seguranga e atividades planejadas, seja garantido, promovendo ambiente de
trocas convivéncias, ludicidade e respeito;

v’ Meta 13 — Implementar, durante o ano letivo, os projetos coletivos deste Jardim de Infancia
305 Sul, de abril a dezembro: Amigo do Coragdo; Brasilia, Quintal da Nossa Escola; Mais
Alimentacdo / Cozinha Madgica; Mochila das Letras; Pasta Literaria; Pequenos Grandes
Artistas; Plena Atencao; Psicomotricidade.

v Meta 14 — Capacitar, durante o ano letivo, 100 % dos professores da Unidade Escolar dentro
e fora do Jardim de Infancia 305 Sul, voltando o olhar ao todo e as particularidades do ano

vigente, de cada turma e cada crianga.
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9 Objetivos

9.1 Objetivo Geral

Oferecer e viabilizar Educagdo Infantil inclusiva publica, gratuita e de qualidade, a fim de

favorecer o desenvolvimento integral da crianga, garantindo as aprendizagens previstas nos documentos

oficiais, como o Curriculo em Movimento da Educacdo Basica e a Base Nacional Comum Curricular,

por meio de uma gestdo participativa, democratica e transparente, estruturada no cuidar, educar,

interagir, brincar e nos direitos de aprendizagem em um ambiente social de respeito, seguro e ético,

onde o protagonismo infantil seja refletido em todas as acgdes, durante a permanéncia da crianga na

unidade escolar. Para isso, tem-se como atribui¢@o incentivar a crianga a ampliar a compreensao sobre

o mundo, valorizando o reconhecimento de suas atitudes, a organizacdo de suas ideias para melhor

comunicagdo e socializacdo, a apropriacao da cultura, entre outros.

9.2 Objetivos Especificos

v

<\

Promover o desenvolvimento integral da crianga, abrangendo os aspectos fisico, psicologico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia, com énfase na preparacdo para a vida
através do dominio de competéncias e habilidades que facilitem a inser¢do social da crianga.
Ampliar integrag@o entre escola e familia e aprimorar a comunicagao.

Estimular a participacao dos pais no desenvolvimento dos projetos pedagdgicos.

Oportunizar condi¢des de acesso aos profissionais de educag¢do aos cursos oferecidos e de
interesse da instituigao.

Oferecer cursos, palestras, semindrios e momentos de reflexdes no estabelecimento de ensino.
Garantir a aprendizagem da crianga, por meio de uma pratica pedagdgica comprometida com
o0 experimentar, brincar, cuidar e o interagir.

Promover o conhecimento de si e do mundo, por meio da ampliagdo de experiéncias sensoriais,
expressivas, corporais que possibilitem movimentacdo ampla, expressao da individualidade e
respeito pelos ritmos e desejos da crianga.

Favorecer a imersdo das criangas nas diferentes linguagens e formas de expressdo: gestual,
verbal, pléstica, dramatica e musical.

Possibilitar experiéncias de narrativas, de apreciagdo e interacdo com a linguagem oral e
escrita.

Construir relagdes quantitativas, medidas, formas e orientagdes de espacos temporais em
contextos significativos para as criangas.

Ampliar a confianga e a participagdo das criangas nas atividades individuais e coletivas.
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Possibilitar situagdes de aprendizagens mediadas para a elaborag¢do da autonomia das criancas

nas acdes de cuidado pessoal, auto-organizacao, satide e bem-estar.

Possibilitar vivéncias éticas e estéticas com outras criangas e grupos culturais, que alarguem

seus padrdes de referéncia e de identidades no didlogo e reconhecimento da diversidade.

Incentivar a curiosidade, a exploracdo o encantamento, o questionamento, a criatividade, a

indagacdo e o conhecimento das criancas em relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e a

natureza.

Promover o relacionamento e a interacdo das criangas com diversificadas manifestagcdes de

musica, artes plasticas e graficas, cinema, fotografia, danca, teatro entre outras manifestagoes

culturais e tradicionais.

Promover a interagdo, o cuidado, a preservacdo e o conhecimento da biodiversidade e da

sustentabilidade da vida na terra, assim como o nio desperdicio dos recursos naturais.

Promover praticas nas quais haja utilizacdo de diversos recursos tecnologicos e midiaticos.

Coordenar as a¢des pedagogicas com vistas a atender aos campos de experiéncia, quais sejam:

0 eu, 0 outro e o nds; corpo, gestos € movimentos; tragos, sons, cores e formas; escuta, fala,

pensamento e imaginacao; espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes.

Aproveitar, de forma satisfatdria, o tempo de coordenagdo como um espago conquistado para

elaborar e refletir sobre as atividades que serdo propostas.

Desenvolver os projetos especificos da Unidade Escolar com consisténcia e regularidade:

Amigo do Coragdo; Brasilia, Quintal da Nossa Escola; Mais Alimenta¢do/Cozinha Magica;

Mochila das Letras; Pasta Literaria; Pequenos Grandes Artistas; Plena Atencao;

Psicomotricidade.

Cumprir, com regularidade, a coordenacao pedagogica.

Encaminhar e acompanhar  as criangas com dificuldade de
aprendizagem e comportamento para a Equipe de Atendimento Psicopedagogico.

Desenvolver as atividades pedagdgicas propostas e planejadas na coordenagao.

Estabelecer e firmar parcerias com pessoas de direito publico ou privado, com vistas a

patrocinar alguns projetos da Unidade Escolar.

Convocar os segmentos para a constru¢do PPP da Unidade Escolar, utilizando reunides e

formagao de grupos de trabalho.

Administrar e dialogar sobre opinides divergentes e, quando necessario, incluir o processo de

votacdo para garantir os apontamentos da maioria.

Utilizar ferramentas tecnologicas, como: google docs, whatsapp para comunicagdo com 0s

segmentos.
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10 Fundamentos Teoricos-metodologicos que Fundamentam a Pratica Educativa

A Secretaria de Estado de Educacgdo do Distrito Federal (SEEDF) reconhece que a educagdo ¢
determinada pela sociedade de forma relativa, pois a educa¢do também tem poder de interferir na
sociedade, contribuindo para a sua transformacao.

Conforme a Orientacdo Pedagogica - Projeto Politico-Pedagdgico e Coordenagdo Pedagogica
(2014), o PPP da Unidade Escolar se revela como um documento que define a vontade da Unidade
Escolar e de seus segmentos por determinado periodo. Nesse contexto, a concretizacdo do Curriculo em
Movimento, como elemento norteador e estruturante das propostas que ocorrem na Unidade Escolar,
acontecera articulada ao Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar, instrumento que define os
caminhos determinados pela comunidade escolar na busca pela qualidade da educagdo publica do DF,
em especial no servigo oferecido nesta instituicao.

O Jardim de Infancia 305 Sul tem como linha norteadora para o desenvolvimento de seu trabalho,
as diretrizes emanadas da Constitui¢ao, LDB, Curriculo em Movimento, Lei de Gestdao Democratica do
Sistema de Ensino Publico (Lein.°4.751/2012), Base Nacional Comum Curricular - BNCC, Indicadores
da Qualidade na Educacdo Infantil, Pardmetros de Qualidade da Educacdo Infantil e normas legais
vigentes.

Em conformidade aos Pressupostos Teoricos da SEEDF (2014), o Curriculo em Movimento ¢
integrado e de Educacao Integral, sendo assim, ¢ imprescindivel a superag¢ao das concegdes de curriculo
escolar como prescri¢ao de conteudos, desconsiderando saberes e fazeres constituidos e em constitui¢cdo
pelos sujeitos em seus espagos de vida.

Sobre a Educacao Integral, os Pressupostos Teéricos da SEEDF (2014) a define:

A adocao da concepgdo de Educagdo Integral se da na visibilidade social a grupos e
segmentos sociais, cooperando para a mobilidade social e a garantia de direitos,
contemplando as diversas dimensdes da formag¢do humana, no comprometimento de
diferentes atores sociais com o direito de aprender, reconhecendo os(as) estudantes como
sujeitos de direitos e deveres e na busca da garantia do acesso e da permanéncia dos(as)
estudantes com sucesso. Ao valorizar o ser humano multidimensional ¢ os direitos
coletivos, a Educagdo Integral provoca uma ruptura estrutural na loégica de poder punitivo
e fortalece a responsabilizacdo com a Educagdo para a Diversidade, Cidadania e Educagdo
em e para os Direitos Humanos e Educagdo para a Sustentabilidade. Colabora para a

formacdo de um ser menos consumista, mais ético consigo mesmo, solidario com o
proximo e integrado com a natureza que o circunda (DISTRITO FEDERAL, 2014, p.11).

Sobre a fundamentacgao tedrica do ato educativo, o Curriculo em Movimento da Educagdo Infantil

(2018) destaca:

As perspectivas critica e pos-critica compreendidas nos pressupostos teoricos do Curriculo
em Movimento, como também a Psicologia Histérico-Cultural ¢ Pedagogia Historico-
Critica, apresentam o ato educativo como profundamente revolucionario, no sentido de
provocar nas pessoas mudanca de vida a partir da apropriagdo do patrimdnio cultural da
humanidade. Nas intera¢des, por meio do uso de instrumentos e signos, as pessoas se
humanizam, sdo modificadas pela cultura ¢ a modificam, numa relagdo dialética. Tais
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perspectivas enfatizam também a constitui¢do da individualidade a partir da coletividade.
Dessa forma, por meio das interagdes e brincadeiras, ocorre a vivéncia das praticas sociais,
contempladas pelos campos de experiéncia e a apropriagdo dos saberes necessarios, o que
provocara uma nova formagdo. E importante lembrar que Vigotski (2012a) apresenta uma
periodizagdo das idades que ndo € estanque, pois depende das experiéncias culturais
estabelecidas. A cada nova idade (ou periodo), a crianga vivencia experiéncias que
contribuem para novas formagdes. Estas inauguram e apontam transformagdes
psicoldgicas, bem como geram uma nova situagao social do desenvolvimento (DISTRITO
FEDERAL, 2018, p. 20).

Para garantir a unidade da teoria-pratica no curriculo e sua efetividade na sala de referéncia,
devemos privilegiar estratégias de integragdo que promovam reflexao critica, analise, sintese e aplicagdo
de conceitos voltados para a apropriagdo do conhecimento, permeados por incentivos constantes ao
raciocinio, problematizacdo, questionamento, divida. A educacdo que articula teoria e pratica requer
do professor e das criangas a tomada de consciéncia, revisdo de concepgdes, defini¢do de objetivos,
reflexdo sobre as acdes desenvolvidas, estudo e andlise da realidade para a qual se pensam as atividades.
Do professor, especificamente, exige a abertura para o didlogo e a disposi¢do para repensar
cotidianamente a organizag¢ao das atividades, vivéncias ou experiéncias (DISTRITO FEDERAL, 2014).

Destaca-se que o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil ndo estd organizado em
Conteudos, Matérias e/ou Disciplinas. Dessa forma, os termos “transversalidade” e “contextualiza¢do”
tornam-se mais adequados dentro de praticas educativas voltadas aos principios e direitos de
aprendizagem e desenvolvimento ancorados nas DCNEI (2010) e BNCC (2018).

A transversalidade e a contextualizacdo sdo nucleares para a efetivacao de um curriculo integrado.
A transversalidade ¢ caracterizada pela integracdo dos Campos de Experiéncia e Eixos Tematicos,
possibilitando a compreensdo das partes que interligam os conhecimentos e o pensamento. A
contextualizagdo dé sentido social e politico a conceitos proprios dos conhecimentos e procedimentos
didatico pedagodgicos, propiciando relacdo entre dimensdes do processo didatico (educar, aprender,
pesquisar e avaliar).

O Curriculo em Movimento permite flexibilizag¢do, considerando os projetos politico-pedagogicos
e as especificidades locais e regionais, para que as escolas enrique¢am o trabalho com outros
conhecimentos igualmente relevantes para a formacdo dos bebés e das criangas. A flexibilidade
curricular dé abertura para a atualizacdo e a diversificagdo de formas de producdo dos conhecimentos e
para o desenvolvimento da autonomia intelectual dos bebés e das criancas, para atender as novas
demandas de uma sociedade em mudanca que requer a formagdo de cidaddos criticos e criativos.
Amplia, portanto, a possibilidade de reduzir a rigidez curricular ao favorecer o didlogo entre os
diferentes conhecimentos, de forma aberta, flexivel e coletiva. A flexibilidade do curriculo é viabilizada
pelas praticas pedagogicas dos professores, articuladas ao projeto politico-pedagdgico da escola. Ao

considerar os conhecimentos prévios dos bebés e das criangas, o professor torna possivel a apropriagao

de novos saberes, ressignificando os saberes cientificos ¢ os do senso comum. Nessa visdo, 0s
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conhecimentos do senso comum sdo transformados com base na ciéncia, possibilitando uma nova

configura¢do do saber (DISTRITO FEDERAL, 2014).

Educacado Inclusiva

Segundo o Semindrio Internacional do Consércio da Deficiéncia e do Desenvolvimento
(International Disability and Development Consortium - IDDC) realizado em margo de 1998 em Agra,
na India, a Educagdo Inclusiva se configura na diversidade inerente a espécie humana, buscando
perceber e atender as necessidades educativas especiais de todos os sujeitos—criancas, em salas de
referéncia comuns, em um sistema regular de ensino, de forma a promover a aprendizagem e o
desenvolvimento pessoal de todos (Educacao Inclusiva, Wikipedia).

Sobre a educacdo inclusiva, ainda podemos dizer que um sistema educacional s6 pode ser
considerado inclusivo quando abrange a definicdo ampla deste conceito, nos seguintes termos:

v" reconhece que todas as criangas podem aprender;

v' reconhece e respeita diferengas nas criangas: idade, sexo, etnia, lingua,

deficiéncia/inabilidade, classe social, estado de saude;

v permite que as estruturas, sistemas e metodologias de ensino atendam as necessidades das

criangas.

Nesse sentido, percebe-se que a defini¢do de Educacdo Inclusiva vai além do atendimento
destinado as criangas com deficiéncia. Considera-se entdo a diversidade cultural, religiosa, de etnia de
todos aqueles que sdo alvo da pratica pedagdgica. No entanto, nesta se¢do, o foco sera o atendimento
referente 2 Educacao Especial, ja que nossa institui¢do, por meio das linguagens e suas praticas, objetiva
atender aos pequenos integralmente.

A Educacido Especial, no enfoque da inclusdo, possibilita as criancas com especificidades
educativas especiais desenvolver suas competéncias, ultrapassando os limites de sua situagdo.
Incluir/integrar as criangas, desde a Educacdo Infantil, nas classes regulares e propiciar-lhes suportes
especiais para que vengam suas limitagdes tornam-se objetivos explicitos dessa modalidade.

Todas as especificidades da Educagdo Especial, que sempre fizeram do Distrito Federal um
modelo nacional de trabalho exitoso, sdo consideradas para possibilitar o avango do desenvolvimento
integral e da autonomia de cada crianga em sua situacdo de vida didria e, também, em situag¢do de
trabalho, favorecendo o resgate da dignidade de vida.

A instituicdo educacional ¢ o espaco no qual a diversidade e a inclusdo tornam-se reais,
materializam-se a partir das relagdes que acontecem e sdo partilhadas entre todos os segmentos que
compdem a comunidade escolar.

A LDB consolidou a Educag¢@o Especial como sendo uma modalidade da Educacao Basica. Nesse

contexto, propde a adequagao curricular como uma resposta as demandas apresentadas em virtude das
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dificuldades e da homogeneizagdo da a¢do pedagodgica e da rigidez que pode caracterizar o curriculo.

E importante destacar que o atendimento especializado nio pode ser restrito as salas de recursos;
ele ¢ abrangente em termos de estratégias pedagodgicas, agdes politicas e diversidade de recursos
acessiveis, didaticos e pedagogicos que, juntos, possibilitam efetivacdo da proposta curricular para esse
grupo de criangas.

Neste ano, a Unidade Escolar estd funcionando com trés turmas de Integracdo Inversa e duas
Classes Especiais. As criancas que estdo incluidas nas classes de Integracao Inversa terdo o apoio da
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, hoje composta por uma pedagoga, que ajuda na
adequagdo curricular e no acompanhamento de seu desenvolvimento. No momento, o Jardim estd no
aguardo de defini¢do para realocacdo do atendimento em Sala de Recursos em outra institui¢do, visto
que o espago anteriormente destinado ao servico (com atendimento as criangas diagnosticadas com
Transtorno do Espectro Autista - TEA / Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD) foi desativado,
devido a inadequagdo para acesso e permanéncia de criangas.

O quantitativo maximo de estudantes dependera da avaliacdo e indicacdo pedagogica da Equipe
de Apoio Escolar (EEAA, AEE e OE) e da gestao escolar com parecer da UNIEB e anuéncia da SUBEB,
da SUPLAV, da SUBIN e da SUGEP. Esta avaliacdo devera observar os casos de necessidade de
atendimentos/aulas individualizados e/ou grupos, a fim de garantir a qualidade das mediacdes
pedagobgicas.

O estudante com comprovada necessidade de atendimento individualizado na SR devera ter esta
indicagdo pela equipe pedagogica e gestdo da Unidade Escolar registrada em Estudo de Caso

O trabalho pedagdgico privilegia a adaptagdo do Curriculo como o objetivo de adequar as
atividades pedagogicas de modo que atenda a crianca com deficiéncia nas suas especificidades e
individualidades, respeitando seu ritmo e tempo de aprendizagem.

Vale enfatizar que, segundo a Resolu¢do CNE/CEB n.° 2/2001, em seu artigo 8°, incisos VIII e
IX, as unidades escolares da rede regular de ensino devem prever e prover na organiza¢gdo de suas
classes comuns, temporalidade flexivel do ano letivo, para atender as necessidades educacionais
especiais de criangas com deficiéncia mental ou com graves deficiéncias multiplas, de forma que
possam concluir em tempo maior o curriculo previsto para a série/etapa escolar, principalmente nos
anos finais do Ensino Fundamental, conforme estabelecido por normas dos sistemas de ensino,
procurando-se evitar grande defasagem idade/série.

A Institui¢do firma o compromisso da elaboracdo de Planos de Ensino Individualizado,
regulamentado por lei (Lei Brasileira de Inclusdo - 13146/2015 e na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo- 9394/1996), observando as especificidades de cada individuo, a fim de garantir por meios
de documentos oficiais, Adequagao Curricular e Plano Interventivo Individual Bimestral (PIBI).

Assim, a Unidade Escolar prevé, por meio de seu Projeto Politico-Pedagogico, a possibilidade da
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crianga com deficiéncia, que se enquadrem nas caracteristicas acima, permane¢am no Jardim, a fim de
que seja resguardado seu direito as adequacdes na temporalidade referente a flexibilizacdo do tempo
previsto para o alcance dos objetivos de aprendizagem, conforme as possibilidades de desenvolvimento

de cada crianga.
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11 Organiza¢ao Curricular da Unidade Escolar

Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento

Conforme o BNCC (2018), com base nos eixos estruturantes e as competéncias gerais da
Educacao Basica, os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, na Educa¢do Infantil, asseguram:
as condigdes para que as criancas aprendam em situagdes nas quais possam
desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a vivenciar desafios ¢ a

sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si,
os outros e o mundo social e natural. (BNCC, p. 35, 2018)

Sdo seis os direitos de aprendizagem e desenvolvimento apresentados no Curriculo em

Movimento (DISTRITO FEDERAL, 2018).

Conviver

Conviver democraticamente com outras criangas e adultos, relacionando-se e partilhando distintas
situagdes, de modo a utilizar diferentes linguagens, ampliar o conhecimento de si e do outro, bem como

o respeito em relagdo a natureza, a cultura e as diferencas entre as pessoas;

Brincar

Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com diferentes
parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a produgdes culturais, seus
conhecimentos, imagina¢ao, criatividade, experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas,

cognitivas, sociais e relacionais;

Participar

Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da gestdo da
instituicdo que oferta Educacdo Infantil quanto das atividades da vida cotidiana: escolha das
brincadeiras, materiais e ambientes, por meio do desenvolvimento das diferentes linguagens, elaboragao

de conhecimentos e do posicionamento proprio;

Explorar

Explorar movimentos, gestos, sons, palavras, emog¢des, transformacdes, relacionamentos,
historias, objetos, elementos da natureza, na institui¢do de Educa¢ao Infantil e fora dela, ampliando seus

saberes, linguagens e conhecimentos;
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Expressar-se

Expressar, por meio de diferentes linguagens, como sujeito dialdgico, criativo e sensivel, suas
necessidades, emocdes, sentimentos, davidas, hipoteses, descobertas, opinides, questionamentos,
registros de conhecimentos elaborados a partir de diferentes experiéncias que envolvam a producao de

linguagens e a fruicdo das artes nas suas diversas manifestacdes;

Conhecer-se

Conhecer-se e constituir sua identidade pessoal, social e cultural, ao construir uma imagem
positiva de si e de seus grupos de pertencimento nas diversas experiéncias de cuidados, interagdes,

brincadeiras e linguagens vivenciadas na institui¢do de Educacdo Infantil.

Campos de Experiéncia

Os campos de experiéncia se apresentam como um arranjo curricular proposto pela BNCC (2018)
e Curriculo em Movimento 2° edi¢do para esta modalidade, uma vez que os campos de experiéncia
ampliam a interlocucdo e o dinamismo que ja se propunha no Curriculo em Movimento em sua 1* edi¢ao
(2014) quando apresentava o curriculo organizado em linguagens. Esta forma de organizagao curricular
propicia olhar ampliado em relagdo a crianca e exige considerar que as aprendizagens e o
desenvolvimento sejam propiciados por uma multiplicidade de linguagens e contextos.

Os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento sdo expressos nos seguintes campos de

experiéncia:

Grafico 9 — Fonte: Curriculo em Movimento da Educagdo Basica
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O Eu, o Outro e o Nos

Este campo trata da percepgdo do proprio corpo, seus limites, habilidades e singularidades, além
de sua identidade em relacdo aos grupos sociais aos quais faz parte. Este campo envolve objetivos em
relacdo ao autocuidado, autonomia e autorregulacdo, além do cuidado com os outros € o meio ambiente,

numa perspectiva de pertencimento e responsabilidade em relagio as pessoas, animais, plantas e planeta.

Corpo, Gestos e Movimentos

Este campo de experiéncia trata do corpo como meio comunicador e interlocutor com o meio.
Corpo este que se movimenta, se expressa e enfrenta desafios para atender suas necessidades. No brincar
e interagir, as criancas estabelecem relacdes e produzem conhecimento sobre si € o outro, tomando
consciéncia de suas potencialidades, limites e fung¢des corporais, utilizando-se da linguagem propria da

infancia que ¢ o brincar.

Tragos, Sons, Cores e Formas

Ao partir do pressuposto que a crianga estd imersa na cultura e que ¢ produtora de cultura, neste
campo de experiéncia o trabalho privilegia as manifestacdes culturais, artisticas e cientificas mote para
a expressao criativa nas diversas formas de linguagem e expressao como, por exemplo, as artes visuais,

musica, danga e teatro.

Escuta, Fala, Pensamento e Imaginag¢do

O objetivo € desenvolver a forma de comunicagdo da crianga, favorecendo seu desenvolvimento,
com a consolidagdo da imagina¢ao e do pensamento. Compreende-se que a comunicagdo envolve todo
tipo de expressdo da crianga. A institui¢do busca, por meio de formagdes, ampliar as ferramentas para
desenvolver a comunicagdo entre todos.

Desta forma, atividades que priorizam o ludico devem ser sempre incentivadas e presentes no

cotidiano da escola, envolvendo a fala, a escrita e a leitura.

Espacos, Tempos, Quantidades, Relagoes e Transformagoes

Este campo de experiéncia do Curriculo propde que as criangas experimentem o mundo ao seu
redor, enquanto investigam, descobrem, interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estdo
inseridas. As criangas sdo convidadas a explorarem relagdes da natureza, as operagdes matematicas,
observar e manipular objetos, perceber transformacdes naturais, fisicas e quimicas numa postura
investigativa propria da crianca. Aqui as linguagens predominantes sdo a linguagem matematica, as

interagdes com a natureza e a sociedade.
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FEixos Transversais

Os eixos transversais favorecem uma organizagao curricular mais integrada, focando temas atuais
e relevantes socialmente.

A transversalidade torna o aprendizado mais reflexivo e menos normativo e prescritivo,
possibilitando o acesso da crianca aos diferentes referenciais de leitura do mundo, com vivéncias
diversificadas, e construc¢do de saberes especificos de cada fase da Educacao Bésica.

Com isso, os planejamentos passam a ser organizados em torno de uma determinada ideia ou eixo
que indicam referenciais para o trabalho pedagogico a ser desenvolvido de forma transversal, integrada
e contextualizada, de forma que os estudantes percebam as multiplas relagdes que todos os fendomenos
acomodam e exercem entre si.

O Curriculo em Movimento da Educagao Bésica elege como eixos transversais: Educacao para a
Diversidade, para a Sustentabilidade, Educacdo para Direitos Humanos e Educagdo para a Cidadania.

Assim, o Projeto Politico-Pedagogico do Jardim de Infancia 305 Sul privilegia tais eixos

propostos pelo Curriculo em Movimento.

Educacgdo para a Diversidade

A diversidade pode ser entendida como a percepgdo evidente da variedade humana, social, fisica
e ambiental presente na sociedade.

Nessa concepcao, apresenta-se como um conjunto multifacetado e complexo de significagdes que
estd relacionada a diferenca de padrdes, saberes e culturas hierarquizadas e a desigualdade economica.

A educagdo para a Diversidade visa o resgate dos direitos humanos, a defesa do pluralismo, a
promogao de igualdade de oportunidades, a valorizacdo das minorias, a preservacao do meio ambiente
e do patrimonio cultural.

Sendo assim, a Unidade Escolar deve buscar a reflexdo sobre a exclusdao do seu ambiente de
atitudes e pensamentos contra essa diversidade. Pelo contrario, deve valorizar a diversidade existente
na comunidade em que esta inserida, dando énfase aos diferentes grupos que constituem sua historia

social, politica, cultural e econdmica.

Educacgdo para a Sustentabilidade

A histéria humana ¢ marcada pela relagdo entre os seres humanos e o meio ambiente. Com a
preocupacdo sobre a escassez dos recursos naturais, surgiu o conceito de desenvolvimento sustentavel,
que conduz ao raciocinio de um desenvolvimento para a sociedade, o meio ambiente € a economia de
forma equilibrada.

O eixo transversal Educagdo para a Sustentabilidade sugere um fazer pedagdgico que busque a

construcao de cidadaos comprometidos com o ato de cuidar da vida, em todas as fases e tipos, pensando

37



no hoje e nas proximas geragoes.
O eixo perpassa o entendimento critico, individual e coletivo de viver em rede e de pensar, refletir
e agir acerca da producdo e consumo consciente, qualidade de vida, alimentacdo saudéavel, economia

solidaria, cidadania planetéria, ética global, valorizagdo da diversidade entre outros.

Educacgdo para a Cidadania e Direitos Humanos

O termo cidadania e direitos humanos sdo temas utilizados, muitas vezes, para expressar uma
mesma realidade.

A cidadania ¢ uma ideia fundamentada em uma ordem juridico-politica, ou seja, o cidadao ¢
membro de um determinado estado e seus direitos ficam vinculados a decisdes politicas.

Nesse contexto, destaca-se o desdobramento da cidadania em trés tipos de direito: os civis (ligados
a vida, a liberdade, a propriedade e a igualdade diante das leis), os politicos (referentes a participagao
do cidaddo no governo e nas ag¢des da sociedade civil, como o direito de votar e ser votado) e os sociais
(ligados a riqueza coletiva, como o direito a educagdo, ao trabalho, a satide e outros beneficios).

Os direitos humanos sdo tidos como o resultado da luta pelo reconhecimento, realizacdo e
universalizagao da dignidade humana.

Os direitos humanos, sdo considerados universais e naturais, mas também, sdo historicos, pois
sofrem alteragdes, mudancas com o desenvolvimento da sociedade.

A educacao em direitos humanos esta definida como um processo sistematico e multidimensional
que orienta a formagdo do sujeito de direitos, promovendo a afirmacdo de valores, atitudes e praticas
sociais que expressem a cultura dos direitos humanos na sociedade, o respeito e a valorizacdo da
diversidade, para os conceitos de sustentabilidade e de formagao da cidadania ativa, desenvolvendo a

sensibilidade ética nas relagdes interpessoais e com todas as formas de vida.
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Figura 8 — Contato com a natureza

Figuras 9 e 10 — Explorando e passeando por Brasilia
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12 Organiza¢ao do Trabalho Pedagogico da Unidade Escolar

A Educacdo Infantil tem como objetivo desenvolver a crianga em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade. Esta Unidade
Escolar realiza a organizagao do seu trabalho pedagégico considerando os Eixos Integradores definidos
no Curriculo em Movimento: Educar e cuidar, Brincar e interagir.

Durante o seu crescimento, a crianga passa por diferentes etapas, diferentes formas de pensar e
agir que caracterizam suas relagdes com o mundo fisico e social. E um ser humano que interage,
ativamente, no espaco em que vive, com identidade propria e que precisa ser visto como individuo que
possui necessidades e interesses, aprendendo para saber viver o agora e abrindo caminhos para novas
possibilidades de aprendizados e de desenvolvimento. Por isso, a Unidade Escolar oferece atividades,
vivéncias e experiéncias, intencionalmente planejadas, para possibilitar aprendizagens significativas
para a vida e para o desenvolvimento integral da crianga. E preciso, também, favorecer as relagdes da
crianga com 0s seus pares € consigo mesma, além da implementag¢ao de medidas didaticas, facilitadoras
para a aprendizagem coletiva.

Diante do contexto, hd um debrucgar dos envolvidos, por meio da divisdo e organizagdo do trabalho
pedagogico, a fim de garantir que os planejamentos contemplem e oportunizem aos pequenos o seu

protagonismo.

12.1 Organizacio dos tempos e espacos

Os ambientes fisicos da instituicdo de Educagdo Infantil devem refletir uma concepcao de
educacdo e cuidado. Deve, sobretudo, respeitar as necessidades de desenvolvimento da crianga, em
todos seus aspectos: fisico, afetivo, cognitivo, criativo.

Para isso, os espagos internos precisam estar constantemente limpos, bem iluminados e arejados,
com visdo ampla do exterior, além de oferecer seguranca e ser aconchegantes. Deve ainda ter seus
espacos externos bem cuidados, possuir areas para brincadeiras e jogos onde as criangas possam correr,
pular, jogar bola, entre outras atividades livres.

O mobiliario deve ser planejado para o tamanho e especificidades das criangas. Para isso, ¢ fun¢ao
do adulto refletir sobre a altura da visdo das criancas, sobre sua capacidade de alcancar e usar os diversos
materiais, arrumando os espagos de forma a incentivar a autonomia infantil.

Um ambiente que respeita essas peculiaridades revela a importancia conferida as multiplas
necessidades das criangas e dos adultos que com elas trabalham.

Como listado no Histérico da Unidade Escolar (topico 3), na tabela sobre as dependéncias
(estrutura fisica), nossa escola possui diversos espagos que refletem nossa concepcao de educacio, ou

seja, espagos que propiciem a crianga se desenvolver e exercitar seu lado criador e criativo, como as
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salas de referéncia, sala de leitura, cozinha experimental, refeitério, casinha de bonecas, parque infantil
e patio coberto.

Porém, ¢ importante ressaltar que muitos desses espagos encontram-se inadequados para atender
a crianga pequena e necessitam de manutengdes e/ou reformas.

As Diretrizes Pedagodgicas da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal (2008) consideram a
crianga como um ser original e criativo, que aprende na vida social e no espaco escolar, que tem
potencialidade e necessidade de interagir e de refletir sobre a diversidade do conhecimento humano,
que tem direito de ter acesso ao conhecimento na sua complexidade, pratica e tedrica, que modifica o
que sabe, constantemente, que participa da constru¢do do saber escolar e que ¢ um produtor de cultura.

O direito a uma vida plena, ao usufruto da cidadania ndo pode ser negado a crianga. Cabe a
Unidade Escolar a responsabilidade de fazer valer esse direito e garantir que o Curriculo, enquanto
instrumento norteador de promogao de aprendizagens e desenvolvimento, seja executado.

O Curriculo da Educagao Infantil inclui desde os aspectos basicos, que envolvem os fundamentos
filosoficos e sociopoliticos da educacdo, até os marcos tedricos que a concretizam na sala de referéncia,
relacionando principios e operacionalizacdo, teoria e pratica, planejamento e agao.

Nesse contexto, o trabalho da Educa¢do Infantil deve ser intencional e garantir em suas acdes
afeto, seguranca, interagdo, estimulagdo, brincadeira, respeito a diversidade, aprendizagem, dentre
outros, integrados a perspectiva do cuidar e educar, brincar e interagir, que ¢ o eixo integrador do
Curriculo nessa etapa.

O ato de cuidar vai além da atencdo aos aspectos fisicos e educar ¢ muito mais do que garantir a
crianga acesso a certos conhecimentos. Todas as relagdes humanas pressupdoem a necessidade do
cuidado, assim, os processos educacionais implicam no cuidar. O cuidado ¢ uma postura ética de quem
educa.

Os profissionais devem exercer os cuidados educacionais associando o cuidado com o corpo a
cultura e as relagdes sociais, ou seja, sdo conhecimentos transversais, como alimentagdo, aprendizagem
das diferentes linguagens, brincadeiras, higiene e controle corporal, movimento, repouso e descanso,
cultura popular, recepcdo e despedida. Essas praticas sociais devem ser problematizadas e orientadas
na Educagdo Infantil / Ensino Especial a fim de garantir o desenvolvimento integral da crianca.

J4 as interagdes sdo acdes sociais que podem motivar modificagdes no comportamento dos
envolvidos, como resultado do contato e da comunicagcdo que se estabelece entre eles. Envolvem
comunicagdo gestual, corporal e verbal e podem ser harmoniosas ou antagonicas, imitativas ou de
oposicao.

As interacdes no espago escolar constituem-se como possibilidades de ouvir o outro, conversar e
trocar experiéncias € a maneira como ocorrem, influencia a qualidade do processo de aprendizagem e

desenvolvimento, contribuindo decisivamente para a constru¢do de vinculos com o outro e com o
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conhecimento.

Brincar é condigdo de aprendizagem e de socializagdo. E a atividade que contribui de modo mais
decisivo no processo de desenvolvimento infantil. Pela brincadeira, as criancas se inserem e se
relacionam com a sociedade, cultura e natureza. Esta inserido no ladico, que ¢ um elemento inerente as
rotinas educativas.

A ludicidade, como pratica pedagdgica, possibilita que as interagdes entre as criangas e seus pares
e entre elas e os adultos se constituam como um instrumento de promog¢ao da imaginagao, da exploragao
e da descoberta.

A organizacdo curricular desta instituicdo adotard a estrutura proposta pelo Curriculo em
Movimento 2* edi¢do (2018) - Educacdo Infantil. Assim as ag¢des buscardo alcangar os objetivos
propostos pelos campos de experiéncia e garantir os direitos de aprendizagem, respeitados os principios
estéticos, politicos e éticos.

Para tanto, as abordagens dos Eixos Integradores e Transversais do Curriculo em Movimento
buscardo estar sempre dentro de um contexto e carregadas de significado. As diversas linguagens
subsidiardo o planejamento dos objetivos, das condi¢cdes e das aprendizagens que serdo trabalhadas,
complementando-se e conectando os saberes e expressoes. E tendo sempre o cuidado para que todas as
acdes e atividades emerjam dos eixos estruturantes, educar e cuidar, brincar e interagir.

O modo de organizagdo das atividades deve colaborar para que a crianca experimente diferentes
linguagens, preferencialmente de maneira articulada, como também viva situagdes de aprendizagens
coletivas e/ou individuais, onde a emergéncia dos conflitos e dos consensos coexistem como parte dos
processos.

No cotidiano da escola o curriculo se concretiza em rotinas didrias, em sequéncias didaticas, em
passeios e saidas externas e em projetos, que valorizam a corporeidade, as diversas formas de expressao

e linguagens proprias da infancia, especialmente no que tange o brincar, a imaginacdo, a criatividade.
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Figuras 11, 12, 13 e 14 — Atividades diversificadas da rotina escolar
12.2 Relacio escola-comunidade

No que se refere as legislacdes que asseguram o direito de participagdo das familias e/ou

responsaveis, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica — DCN reafirmam que:
O atendimento aos direitos da crianga na sua integralidade requer que as instituigdoes de
Educagao Infantil, na organizag@o de sua proposta pedagogica e curricular, assegurem espagos
e tempos para participagdo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a

valorizagdo das diferentes formas em que as familias 57 se organizam (BRASIL, 2013, p. 92).
No Jardim de Infancia 305 Sul a equipe pedagdgica cuida do acolhimento, da inser¢do das criancas
e de suas familias, de modo a favorecer um didlogo profissional, afetuoso e com vinculo para que a

crianga seja assistida e incentivada a aprendizagem e ao seu desenvolvimento integral. No momento a
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Unidade Escolar ndo conta com a colaboragao da Orienta¢do Educacional — OE.

No inicio do ano letivo ¢ realizada uma reunido com todas as familias da escola juntamente com
toda a equipe, onde a direcdo acolhe as familias, d4 as boas-vindas a escola e a0 novo ano, apresenta
toda a equipe e passa algumas orientacdes gerais. A comunicagdo didria com as familias ¢ realizada
através de agenda on-line com grupos de WhatsApp. Cada turma tem um grupo criado pela gestdo da
escola, onde o professor ¢ o administrador. Através desses grupos sdo compartilhadas informagdes da
turma pelo professor e informagdes gerais da escola pelo contato institucional do WhatsApp.

Os professores organizam periodicamente reunides e atendimentos individualizado aos familiares,
adequados a participagdo das familias e da equipe pedagdgica, em horarios de coordenagdo pedagdgica.
Através do Projeto Pasta Literaria, que acontece as sextas-feiras, as familias estdo sempre presentes e
participam das aulas contando histdrias na sala de seu filho (sua filha).

Os professores da Unidade Escolar conhecem o contexto familiar via questiondrio
socioeconomico ou ficha de matricula e estabelecem vinculos com os familiares das criangas
procedendo conforme a legislagao.

A Unidade Escolar tem uma relacdo harmoénica e proxima com a comunidade, faz uso de espacos
comuns como o parque de areia e o campo gramado da quadra, onde as criancas desenvolvem atividades
ao ar livre uma vez na semana e tém contato com as pessoas da comunidade. Além do aproveitamento
desses espacos, desenvolve-se o cuidado com o meio ambiente, a convivéncia em sociedade, o respeito
ao espago do outro e ao espaco de todos. A crianga aprende em todos os espacos e tempos na unidade

escolar, ela ¢ o centro do planejamento curricular.

12.3 Relacio teoria e pratica

Um curriculo que se organiza no didlogo entre criangas, familias e docentes apresenta como
caracteristica especifica ndo se configurar apenas nos documentos, nos discursos elaborados ou
explicitados verbalmente, mas se manifestar, de modo prioritario, em todas as interagdes do dia-a-dia.
Nessa perspectiva, curriculo sdo as agdes que acontecem nos estabelecimentos educacionais, € nao
apenas a agdo de refletir, projetar e listar as intengdes e os contetidos de aprendizagens. E preciso
atencdo aos aspectos organizacionais, pois ¢ também na configuracdo do cotidiano, nas escolhas, nas
decisdes e no planejamento de possibilidades didrias que se manifesta o curriculo.

A teoria e a pratica sdo trabalhadas na unidade escolar através dos Projetos Especificos da Unidade
Escolar, e Projetos e Programas da SEEDF. Todos eles foram pensados e construidos de acordo com o
Curriculo em Movimento e com os documentos de referéncia para a Educagdo Infantil, onde o

desenvolvimento da crianca ¢ trabalhado de acordo com seus direitos de aprendizagens.

44



12.4 Praticas metodologicas

O Jardim de Infancia 305 Sul desenvolve seu trabalho e o desenvolvimento das criangas através
da Pedagogia de Projetos. A pedagogia de projetos, defendida pelo filésofo americano John Dewey, foi
estudada pela primeira vez no final do século XIX e inicio do século XX. Ela se concentra em
proporcionar conhecimento e aprendizagem baseados em experiéncias vividas em uma realidade
projetada dentro do ambiente escolar e guiada pelos educadores da institui¢ao.

Nesse sentido, as praticas metodologicas e os projetos do Jardim de Infancia da 305 Sul sdo
pautados nas orientagdes do Curriculo em Movimento da Educa¢do Infantil do Distrito Federal. Ele
oferece  aspectos que norteiam e  subsidiam as  instituigdes de  educagdo
coletiva para a primeira infincia na elabora¢do, desenvolvimento e avaliagdo de suas
Propostas Pedagogicas — PP (Proposta Pedagodgica), com o objetivo de ofertar um atendimento
educativo de qualidade aos bebés, as criangas bem pequenas e as criangas pequenas, alinhando-se as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil — DCNEI e
a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, entre outros documentos legais. Para além da imersdo em
cada instituicdo educativa, o Curriculo deve ser plenamente conhecido pelos profissionais que lidam
com as politicas publicas educacionais da Educagdo Infantil.

A organizacdo do trabalho pedagdgico se d4 por meio de algumas agdes principais, como:
atividades que abrangem a acolhida em grupo com momento civico (uma vez na semana); acolhida em
sala com atividades especificas direcionadas por cada turma pelo professor; brincadeiras livres e
direcionadas (parque, casinha de boneca e brincadeiras culturais); rodinha com musica, rotina e escuta
atenta; autosservimento (lanche/“Projeto Mais Alimentagdo’); passeios, observagdo e atividades ao ar
livrte (“Projeto - Brasilia, Quintal da Nossa Escola”), atividades psicomotoras (“Projeto
Psicomotricidade”); atividades de experimentos (“Projeto Cozinha Magica”); atividades de letramento,
escuta, oralidade, desenho e escrita (“Projeto Mochila das Letras” e “Projeto Amigo do Coragdo”);
atividades de apreciagdo e producdo de arte (“Projeto Pequenos Grandes Artistas™) atividade de
concentragdo, autoconhecimento e auto percep¢ao (“Projeto Plena Aten¢do”); higiene, relaxamento e
outras atividades de acordo com o planejamento pedagogico e o tema preestabelecido.

Todas essas atividades de aprendizagem estruturam-se em agdes curriculares, pautadas nos eixos
integradores educar e cuidar, brincar e interagir, € nos eixos transversais, baseada nos objetivos dos
campos de experiéncia, respeitando os direitos de aprendizagem e de desenvolvimento estabelecidos no
Curriculo em Movimento. As atividades sdo definidas pela equipe docente nas coordenacdes
pedagogicas semanais e a partir das necessidades basicas de cuidado, questionamentos e curiosidades

as criangas.
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- Materiais e Atividades

A instituicdo de Educagdo Infantil deve estar organizada de forma a favorecer e valorizar a
autonomia da crianca. Para isso, os ambientes e os materiais devem estar dispostos de forma que as
criangas possam fazer escolhas desenvolvendo atividades individualmente, em pequenos grupos ou
em um grupo maior. Todas as aquisigdes sdo estabelecidas e contempladas apds a escuta e

deliberacdes pelos segmentos.

Os professores devem atuar de maneira a incentivar a busca da autonomia, sem deixar de

estar atentas para interagir e apoiar as criangas nesse processo.

Devem-se planejar atividades variadas disponibilizando os espacos e os materiais
necessarios, de forma a sugerir diferentes possibilidades de expressdo, de brincadeiras, de

aprendizagens, de exploragdes, de conhecimentos, de interacgdes.

Dessa forma, a observagao e a escuta sdo importantes para sugerir novas atividades a serem

propostas, assim como ajustes no planejamento e troca de experiéncias na equipe.

- Acolhimento

O momento do acolhimento tem como objetivo promover uma interagdo entre as criangas,

por meio de um ambiente agradével e acolhedor, estabelecendo um clima de confianca e troca.

Da-se inicio ao dia letivo com uma musica infantil que representa o sinal de entrada. Na
sequéncia, as criangas seguem para as salas, guardam as mochilas e tem um primeiro de organizagdo
com a professora e seus colegas. Neste momento, a professora promove brincadeiras, reflexdes,
incentivam a oralidade, a expressdo corporal e canta musicas infantis com vistas a estimular a
crianga, desde sua chegada na Unidade Escolar, a se envolver nas atividades propostas dentro de
um clima descontraido e ludico.

- Rotina

E praticamente impossivel a reflexdo sobre a organiza¢do do tempo na Educagdo Infantil
sem incluir a rotina pedagogica. Entretanto, ¢ importante enfatizar que a rotina ¢ apenas um dos

elementos que compdem o cotidiano.

Quando bem elaborada, a rotina ¢ o caminho para evitar "a atividade pela atividade", os
rituais repetitivos, a reproducdo de regras, os fazeres automaticos. Para tanto, ¢ fundamental que a
rotina seja dindmica, flexivel, visual e surpreendente. E uma forma de organizar o trabalho coletivo

infantil diario e, concomitantemente, espelha o Projeto Politico-Pedagdgico da instituicdo.

Com o estabelecimento de objetivos claros e coerentes, a rotina promove aprendizagens

46



significativas, desenvolve a autonomia e a identidade, propicia o movimento corporal, a
estimulacdo dos sentidos, a sensacdo de segurancga e confianga e o suprimento das necessidades

bioldgicas.

Geralmente, a rotina didria do Jardim de Infancia 305 Sul abrange: acolhimento, roda de
conversas, calendario, frequéncia, lanche, higienizacdo, atividades diversificadas de mesa
(experiéncias de artes, grafismo, jogos, massinha, etc.), brincadeiras livres ou dirigidas, casinha,

quadra esportiva, parque de areia, relaxamento e narracdo de historias.

Conforme cronograma semanal de atividades, a rotina também inclui: musicalizagao,
cozinha experimental, sala de leitura, passeio pela quadra, piscina, atividades que desenvolvem a

psicomotricidade, projetos especificos da instituigdo.

- Merenda

E fundamental que os profissionais orientem as criangas sobre a importancia da alimentagao
para o desenvolvimento. Por isso, h4d a necessidade de incentivar uma alimentacdo saudavel e

adequada a faixa etéria.

A merenda escolar ¢ fornecida diariamente. O cardapio ¢ variado e segue orientacdo e
géneros alimenticios enviados pela SEEDF. Quando necessario, o lanche ¢ enriquecido com

recursos da Associagdo de Pais e Mestres (APM).

A merendeira obedece ao cardadpio e prepara os alimentos dentro das perspectivas e habitos
de uma alimentagao saudavel. Ressalta-se que ha adaptacdo do cardédpio para as criangas que, com
comprovagdo médica, possuem intolerancia ou alergia a determinados alimentos. Quanto as
criancas com necessidades especiais, hd envolvimento de profissionais especificos, além do

professor, para atender as suas especificidades e demandas alimentares.

- Datas Comemorativas

A exploragdo das datas comemorativas do calendério escolar ¢ programada na Semana
Pedagdgica do inicio do ano letivo com toda a equipe da instituicdo. Essas datas, geralmente,

representam a tradi¢do civica, religiosa e cultural do pais.

A Constitui¢ao Federal institui um estado laico, mas permite que, nas unidades escolares,
as criancas conhegam a existéncia de religides e crencas diferentes das praticadas por seus
familiares e, com isso, aprendam a respeita-las. Desse modo, deve-se buscar, desde os primeiros

anos de vida, desenvolver atitudes que viabilizem a existéncia de um mundo melhor, formando



criangas competentes, ativas, que tém opinides e escolhas abertas ao didlogo, ao respeito e a

convivéncia com as diferengas e com a diversidade.

Busca-se, com as datas comemorativas, promover vivéncias, tornando as festas culturais
significativas e ludicas para as criangas, que sdo o centro do planejamento curricular. Nesse

contexto, a énfase deve recair sobre a aprendizagem e o desenvolvimento da crianga.

Além disso, a interagdo familiar e social também ¢ relevante, pois propicia o conhecimento
de si e do outro, através do respeito as semelhangas e diferengas que caracterizam cada individuo e
seu primeiro grupo social, que ¢ a familia. Esses momentos sdo fundamentais pois tém em si 0
conddo de aproximar as familias da Unidade Escolar e vice-versa, criando lagos importantes para a

constru¢ao de uma relacdo amigavel, democratica e de qualidade.

Ressalta-se que alguns eventos sdo promovidos internamente, privilegiando o protagonismo
infantil para serem desenvolvidas diversas habilidades socioculturais; outros sdo abertos a
comunidade, para que haja a ampliacdo de tais comemoragdes.
No decorrer deste ano letivo, ocasionalmente, conforme calendario escolar e obedecendo as
orientacdes da SEEDF para reposicdo dos Dias Letivos Mdveis, a Unidade Escolar podera oferecer
atividades aos sabados letivos que também favorecam a culminancia de eventos, como oficinas de artes,

apresentacdes, formacdes e outras festividades.

12.5 Organizacido da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade(s), etapa(s), segmentos,
anos e/ou séries ofertadas

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB) considera a Educagdo Infantil como a primeira etapa da
Educagdo Basica, abrangendo desde o nascimento até a idade em que a crianga ingressa no Ensino
Fundamental.

Para o desenvolvimento dessa estrutura, a Educagdo Infantil encontra-se no 1° Ciclo da Educagao
Basica. Assim, o Curriculo em Movimento do Distrito Federal (2018, p. 56 e 57) orienta que as
instituicdes reflitam sobre as possibilidades de organizagdo curricular a partir das faixas etarias, tendo
as interagdes e brincadeiras como os eixos fundamentais para o desenvolvimento das criangas. Assim:

v Bebés (de 0 a 1 ano e 6 meses)
v Criangas bem pequenas (de 1 ano € 7 meses a 3 anos e 11 meses)
v" Criangas pequenas (de 4 anos a 5 anos e 11 meses)

Entende-se essa forma de organizagdo como constituinte da unidade da Educagdo Infantil —
Primeiro Ciclo, garantindo a assisténcia as especificidades e necessidades de cada fase, tendo a ideia de
progressdao das aprendizagens e desenvolvimento das criangas, que ocorre por meio das agdes

pedagbgicas entre criangas da mesma idade e de idades diferentes e entre adultos. Cabe ressaltar que,
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apesar da organizacdo considerar as especificidades da periodizagdo da infincia, tal organizagdo ndo ¢é
rigida, permitindo flexibilizacao.

Uma crianga terd mais oportunidade de se desenvolver integralmente em institui¢des educacionais
que assumam suas responsabilidades na constru¢do de uma sociedade livre, justa, solidaria, igualitaria
€ que preserve o meio ambiente, que respeite a diversidade humana e que se edifique sob as ideias
universais da igualdade, cidadania, democracia e justica. Diante desse contexto, para mediar as
aprendizagens promotoras do desenvolvimento infantil, ¢ preciso realizar uma ac¢do educativa,
devidamente planejada, intencional, efetiva e avaliada.

Assim, esta institui¢ao se caracteriza como um Jardim de Infincia, com atendimento de criangas
pequenas em turmas de 1° periodo, 2° periodo (Ensino Regular/ Integracdo Inversa) e Classes Especiais

(TGD/TEA).
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13 Apresentacao dos Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na
Unidade Escolar

XII Plenarinha

Um aspeto de destaque que, atualmente, faz parte da Proposta Curricular desta instituicdo sdo as
tematicas da Plenarinha, que desde 2013 passaram a compor o cotidiano das praticas pedagogicas nas
instituicdes de Educagdo Infantil do Distrito Federal ano apos ano.

A Plenarinha da Educag¢ao Infantil ¢ um projeto pedagogico da Diretoria de Educagdo Infantil da
Subsecretaria de Educag¢do Bésica da SEEDF que abrange todas as unidades escolares publicas e
conveniadas que ofertam Educacdo Infantil. A Plenarinha é:

A culminancia de um processo pedagogico no qual todas as criangas participam ativamente
das reflexdes em torno de seus direitos e necessidades. Este projeto materializa-se por meio
da escuta sensivel e atenta as criangas, de forma a considerar a sua percepcao sobre as
situagdes que vivenciam na escola, na comunidade, na cidade e no campo, traduzindo-se
em contribui¢des relevantes para melhor compreensdo de suas aprendizagens e do seu

desenvolvimento, vislumbrando um trabalho pedagogico de qualidade no atendimento a
todas as criangas da Primeira Etapa da Educagdo Basica (Guia da IV PLENARINHA 2016,

pag. 8)

Com base nesse pensamento e na crenga de que as criangas sdo ativas e produtoras de cultura, o
Jardim de Infancia 305 Sul abragou o projeto e se dedicou intensamente nas seis edi¢des anteriores.

Em nossa escola, a arte ¢ algo indissociavel nas agdes. Com o projeto da Plenarinha ndo se fez
diferente, ainda que suas temadticas fossem se modificando.

Entendemos que sdo pelas descobertas que a crianga constroi e generaliza suas descobertas,
conhecimentos e isso faz com que todos os planejamentos oportunizem o espago do protagonismo
infantil.

A escuta sensivel ¢ balizadora para as acdes que sdo pensadas conjuntamente. A crianca traz
historicidade e vida ao contexto curricular, sendo a ela preservado o direito a ser agente do seu fazer,
dentro de suas especificidades.

Durante a exposi¢do dos trabalhos, nossa escola fez questao de estampar o que as nossas criangas
construiram, o que compreenderam e suas visodes, das mais diferentes oOticas.

Valorizamos toda e qualquer expressdo, seja ela artistica, oral, corporal, sempre com a crianca
como protagonista.

Temos uma histéria bem singular com o Projeto Plenarinha, na edi¢do inaugural, ocorrida em
2013, com o objetivo de incluir as vozes das criancas na constru¢ao do Curriculo da Educagio Infantil,
contou com a participa¢do de uma turma de Maternal II do nosso Jardim, representante das unidades
escolares da Regional do Plano Piloto e Cruzeiro na exposi¢ao de culminancia do Projeto. Nossa turma
foi escolhida por ja desenvolver um trabalho de escuta sensivel antes mesmo da implementagdo do

projeto.
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Os projetos politico-pedagogicos das institui¢des que ofertam Educagdo Infantil devem respeitar
os principios éticos, politicos e estéticos. Eticos, no sentido de desenvolver autonomia,
responsabilidade, solidariedade; politicos, voltados para o exercicio da criticidade, cidadania e
democracia; estéticos, para desenvolver sensibilidade, criatividade, ludicidade, liberdade de expressdo
nas diversas manifestagdes artisticas e culturais (DISTRITO FEDERAL, 2018).

Esses principios engendram os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento propostos pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC - BRASIL, 2018): conviver democraticamente; brincar
cotidianamente de diversas formas; participar ativamente; explorar movimentos, gestos, sons, formas,
texturas, cores, palavras, emog¢des; expressar necessidades, emocdes, descobertas, duvidas, opinides;
conhecer-se.

Algo essencial para a promoc¢ao do foi a forma de planejamento adotada pelos professores, que se
debrucaram em contemplar a esséncia infantil, de forma muito profissional e realizando todos os
critérios de avaliagdo por meio das observagdes realizadas em aulas e devolutivas.

O projeto Plenarinha da Educacao Infantil tem proporcionado ao nosso Jardim atentar-se a escuta
sensivel das criangas sobre assuntos importantes e emergentes do universo infantil. A cada ano novos
aprendizados e praticas sdo agregadas, ampliando o olhar e a intencionalidade da nossa agdo

pedagobgica.

Figuras 15 e 16 — Projeto "Plenarinha" (Exposigdo Local e Regional - 2023)
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Alimentac¢do na Educacio Infantil: Mais que Cuidar, Educar, Brincar e Interagir

Diante do surgimento do Projeto Mais Alimentagdo, descrito nos Apéndices, em 2017, que se
iniciou com a troca dos utensilios e novas orientacdes de servimento, o Jardim percebeu que precisava
sistematizar as agdes que ja correspondiam com o pensamento coletivo pedagdgico que era o de
evidenciar o protagonismo infantil, a autonomia dos pequenos em relacdo ao ato de alimentar-se como
algo muito maior que apenas nutrir-se.

Com a chegada do projeto, observa-se a grandiosidade em ampliar as experiéncias das criancas
com os alimentos. Fez-se necessario falar sobre questdes ligadas desde o plantio, transporte, manuseio,
fungdes nutricionais, escolhas, o experimentar e autosservimento. O que ilustra o pensamento do grupo

no Guia Alimentagao:

E preciso entender que a Educagdo Alimentar e Nutricional (EAN) é um campo do
conhecimento que ultrapassa as barreiras da satisfagdo das necessidades bioldgicas,
visando promover uma reflexdo acerca das praticas alimentares saudaveis, da seguranga
alimentar e nutricional, da sustentabilidade e da ecologia humana, compreendendo a
diversidade expressa nas praticas sociais. Segundo Barbosa (2009), as praticas sociais
contribuem para a conquista de autonomia, constitui¢ao de identidade, expressdo, didlogo,
colaboracdo e cooperacdo, entre outros, o que pode ser agregado aos momentos da
alimentacao escolar.

O planejamento pedagdgico da escola busca contemplar em sua totalidade, as agdes que
promovam saude, prote¢do, respeito as especificidades. Atualmente, ha no Jardim, criangas com laudos
de seletividade alimentar e outras com questdes particulares em relagdo a alimentagao. Nossos esforcos
s30 no sentido de promover bem-estar e respeito, no entanto, nos casos pontuais, busca-se orientacao
aos técnicos (Nutricionistas da SEEDF) e amplia-se as familias. O projeto Mais Alimentagao foi
reativado neste ano, a fim de garantir habilidades de autosservimento e autonomia, como também o

trabalho das atividades de vida diaria.

Figura 17 — Projeto "Mais Alimentacdo / Cozinha Magica"
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O Brincar como Direito dos Bebés e das Criancas
Segundo o Guia “O Brincar como Direito dos Bebés e das Criangas™:

A Declarag@o dos Direitos da Crianga, adotada pela Assembleia das Organizacdes das
Nagdes Unidas, de 20 de novembro de 1959, reconhece as criangas como sujeitos de
direitos, entre os quais, ressalta o direito ao brincar, conforme disposto no Principio 7: A
crianga tera ampla oportunidade para brincar e divertir-se, visando os prop6sitos mesmos
da sua educagdo; a sociedade e as autoridades publicas empenhar-se-80 em promover o
gozo deste direito.

Desde entdo, a trajetoria tem sido longa, até que as criangas, de fato, se tornassem “‘sujeitos de
direitos”, e assim, tivessem assegurado o direito as suas necessidades fisicas, cognitivas, psicologicas,
emocionais e sociais atendidas de forma integral e integrada, ficando a familia, o Estado e a sociedade
incumbidos desse dever.

Convencidos de que o Brincar ¢ a condi¢ao essencial e de garantia de amplia¢ao das possibilidades
em aquisi¢do de qualquer habilidade, todas as propostas, planejamentos e agdes realizadas no Jardim
estdo voltadas para o favorecimento da ludicidade, para a garantia do direito a infancia, junto as suas
especificidades como também valorizar o protagonismo infantil, desde o seu atendimento como criangas
pequenas.

Referenciais importantes sao marcadores dessa trajetdria que vem se construindo. Podemos citar
a propria Constitui¢ao Federal, de 05 de outubro de 1988 e o Estatuto da Crianga e do Adolescente - 13
de julho de 1990, que trazem em seu pleito o reconhecimento da crianga como sujeito de direitos.

Endossando agdes pedagdgicas que contemplem o brincar e as brincadeiras, as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Infantil - DCNEI (Brasil, 2009), reforcam o firmamento de
estratégias e planejamentos que contemplem o ludico, o espago infantil, o protagonismo de bebés,
criangas bem pequenas e criangas pequenas na busca de experiéncias os direitos de aprendizagem e

consolidar suas vivéncias.
O que diz o Curriculo:

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educagdo Infantil (2018a, p. 29-32)
reitera os eixos integradores e detalha a importdncia do brincar e interagir. Nesse
seguimento, a Diretoria de Educacdo Infantil-DIINF, ratificando o Curriculo, trouxe no
ano de 2018, “O Universo do Brincar” como tema da VI Plenarinha. Esta destacou a
importancia do brincar no processo de desenvolvimento das criangas e teve como objetivo
vivenciar a brincadeira ¢ o brinquedo como ferramenta para aprender, desenvolver e
expressar-se de maneira integral (DISTRITO FEDERAL, 2018b).

Importante mencionar:

Em 2021, a Diretoria de Educac¢ao Infantil-DIINF, visando promover os eixos integradores
da primeira etapa da Educag@o Basica, interagdes e brincadeiras, e o direito de
aprendizagem e desenvolvimento ao brincar, apresenta o Caderno Guia do projeto “O
Brincar como direito dos bebés e das criangas”. Ao mesmo tempo inclui no calendario
escolar a Semana do Brincar, de 24 a 28 de maio de 2021, data ensejada pelo Dia Mundial
do Brincar — 28 de maio.
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Ainda em tempo:

A Semana do Brincar foi instituida com fundamento na Lei n° 13.257 de 8 de margo de
2016, que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia, e que em seu art. 5°,
traz o brincar como uma das areas prioritarias para as criancas de 0 a 6 anos de idade
(BRASIL, 2016a).

O Guia surgiu com o objetivo de oferecer suporte para que a garantia dos direitos de bebés e
criangas sejam implementados nas instituicdes publicas e parceiras, como também dialogar com as
familias e pessoas envolvidas.

O brincar ¢ uma experiéncia que promove a imaginagao € a criagdo, uma experiéncia que envolve
espaco, tempo e materiais, € também a relacdo com o outro, configurando uma forma essencial de viver
das criangas. Sendo assim, ¢ primordial que as e os profissionais da educacdo que atuam na Educacdo
Infantil possam estudar, discutir, pensar, refletir, planejar e envolver as familias e a comunidade local

no sentido de oportunizar o brincar para as criangas.

Projeto Transicao Escolar

Este Projeto estd descrito na Se¢do 18 — Estratégias Especificas.

Projeto Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

O Jardim de Infancia 305 Sul sempre primou pela convivéncia pautada no respeito as
diversidades. Em qualquer esfera, ndo ha espago para situa¢des de cunho hostil, preconceituoso,
desrespeitoso. Reconhecemos o didlogo como nossa maior ferramenta de resolucao de conflitos. Todas
as nossas a¢oes visam a convivéncia harmonica em todos os segmentos. Sabemos que a escola ¢, depois
da familia, o espago de convivéncia em grupo e onde, também, surgem os primeiros conflitos, portanto
usamos a mediagao social de conflitos que favorece a minimizagao e eliminacao das diversas formas e
tipos de violéncias na convivéncia escolar, transformando o conflito em espaco de aprendizagem e
desenvolvimento humano.

Valorizamos atitudes, tradi¢des, comportamentos e estilos de vida baseados no respeito a vida, no
fim da violéncia e na promocdo e pratica da nio-violéncia por meio da educagdo, do didlogo e da
cooperacdo. Nossos planejamentos semanais incluem atividades que asseguram os valores
fundamentais da vida democrética, como igualdade e justica social.

Além disso, os projetos especificos da escola, bem como as agdes didrias escolares, contemplam
repertorios de respeito as diferengas, protecdo do meio-ambiente para as geragdes presente e futuras e
garantem a aplicacdo dos principios de liberdade, justica, protagonismo, democracia, tolerancia,
solidariedade, cooperacao, pluralismo e diversidade cultural.

Destacamos o Projeto Plena Atengdo, em que as criancas adquirem conhecimentos e habilidades
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necessarias para a promog¢ao de uma cultura de paz e ndo violéncia.

Projeto Circuito de Ciéncias

O Circuito de Ciéncias das Escolas Publicas do Distrito Federal (CCEPDF) ¢ uma importante
politica publica educacional de incentivo a produgdo e a divulgacdo cientifica, tecnoldgica e cultural.
Segundo o Regulamento do CCEPDF):

Constitui-se como atividade pedagogica com significativo potencial inovador do
ensino, do desenvolvimento critico e criativo, da aprendizagem e da compreensao da
pratica cientifica no ambiente escolar (SEEDF, 2023, p. 4).

A curiosidade sem limites, a criatividade, a paixao por conhecer coisas novas e a vontade de
colocar a “mdo na massa” sdo caracteristicas naturais das criancas, fundamentais para o
desenvolvimento nessa fase da vida. Levando em consideracdo essas caracteristicas, o Jardim de
Infancia 305 Sul, apesar de ndo participar da culminancia do evento “Circuito de Ciéncias” das escolas
publicas do DF, desenvolve agdes pautadas no Campo de Experiéncia Espacgos, tempos, quantidades,
relagdes e transformacgodes do Curriculo em Movimento do Distrito Federal.

Nossas propostas pedagdgicas visam incentivar a curiosidade, a exploragdo, o questionamento, a
indaga¢do e o conhecimento das criangas em relagdo ao mundo fisico, social, ao tempo e a natureza de
forma ludica, possibilitando a autonomia e o protagonismo infantil, o que torna o processo de
aprendizagem colaborativo entre as criangas e professores, promovendo as interacdes importantes para
um bom desenvolvimento integral.

Dentre os projetos especificos da escola, destacamos o Projeto “Cozinha Magica” que acontece
semanalmente em um espago estruturado para atender as criangas. Uma das atividades desse projeto ¢
experenciar e pesquisar a riqueza dos alimentos, por meio dos sentidos, suas transformagdes e seus
sabores: doce, salgado, azedo, fortes e fracos, além de observar o cozimento dos alimentos sob a acdo
do calor e o resfriamento e congelamento sob a a¢ao do frio.

No Projeto “Brasilia, Quintal da nossa escola” as criangas discutem e observam a diversidade da
vegetacdo, os pequenos animais que vivem na cidade e levantam hipdteses de solucdes ao se depararem

com a quantidade de lixo existente nas ruas.

OBSERVACAQO

Os Planos de Ag¢ao dos Programas e Projetos Institucionais desenvolvidos na Unidade Escolar

constam nos Apéndices deste documento.
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14 Apresentacao dos Projetos Especificos da Unidade Escolar

Sabe-se que, ao longo do tempo, em diferentes contextos e culturas, surgiram diversas concepgdes
acerca do desenvolvimento humano, em decorréncia das diferentes visdes de sociedade ¢ de homem
que sobressairam em cada contexto socio-historico-cultural e que influenciaram as praticas pedagogicas
adotadas pela Unidade Escolar como detentora do saber institucionalizado.

A Pedagogia de Projetos surge da necessidade de desenvolver uma metodologia de trabalho
pedagogico que valorize a participagcdo do educando e do educador no processo de aprendizagem,
tornando-os responsaveis pela elaboracdo e pelo desenvolvimento de cada projeto de trabalho. Os
projetos constituem uma forma de dar significado aos espagos-tempo de aprendizagem de tal forma que
as criangas assimilem o conhecimento por meio da pratica e da experiéncia.

Os projetos constituem a pratica metodoldgica para promover a apropria¢ao da cultura produzida
pela humanidade e como distintivo de uma Unidade Escolar que opta pela atualizagdo de suas tematicas
e pela adequacdo as necessidades das criangas e dos diversos setores da sociedade. Nossa instituicao
percebe que o interesse por temas que ultrapassam ambitos disciplinares (a exploragdo espacial, os
dinossauros, a ecologia, o aquecimento global), sua relagdo natural com as novas tecnologias (desde os
jogos de videogame a Internet) e outras transformagdes e problemas ecologicos e sociais (como a falta
de 4gua e o aumento de casos de doengas como a dengue) mostram a ampliacdo da bagagem informativa
e o substancial aumento do repertorio cultural por parte das criangas. Tais tematicas, mesmo que nao
expressas no curriculo, ndo podem ser deixadas para além dos muros.

A investiga¢do na a¢do ¢ uma estratégia que permite melhorar o conhecimento das situagdes-
problema e introduzir decisdes para as mudancas da pratica. Assim, oportunidades de projetos
investigativos ou projetos de acao criados em fun¢do de demandas das criancas e dos contextos vividos
pela institui¢do passam a fazer parte do cotidiano escolar.

Nessa perspectiva, também fazem parte do fazer pedagdgico do Jardim alguns projetos
especificos. Eles sdo desenvolvidos com periodicidade pré-estabelecida e de acordo com a rotina de
trabalho organizada na coordenagdo pedagogica. Como em anos anteriores, neste ano letivo, em fungao
da relevancia de alguns temas e areas do desenvolvimento, o coletivo da escola definiu os projetos que
continuardo a acontecer e irdo favorecer o alcance de aprendizagens importantes constantes no
curriculo. Cabe ressaltar que as tematicas perpassam de forma transversal pelos projetos definidos no
coletivo e, eventualmente, pelos projetos investigativos que surgem conforme as necessidades e
interesses das criangas.

Dessa forma, o Jardim da Infancia 305 Sul se propds a desenvolver os seguintes projetos: Amigo
do Coragdo; Brasilia, Quintal da Nossa Escola; Mais Alimentacdo / Cozinha Mégica; Mochila das

Letras; Pasta Literaria; Pequenos Grandes Artistas; Plena Atencdo; Psicomotricidade.

56



14.1 Articulacio com os objetivos e as metas do PPP

Projeto Amigo do Coragdo

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de possibilitar experiéncias de narrativas, de apreciacao
e interacdo da crianga com a linguagem oral e escrita; como também possibilitar vivéncias éticas e
estéticas com outras criangas e grupos culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e de

identidades no didlogo e reconhecimento da diversidade, de acordo com os objetivos do PPP.

Projeto Brasilia, Quintal da Nossa Escola

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de promover o conhecimento de si ¢ do mundo por
meio da ampliacdo de experi€ncias sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem movimentagdo
ampla, expressdo da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianca, de acordo com os

objetivos do PPP.

Projeto Mais Alimentagdo / Cozinha Magica

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de garantir a aprendizagem da crianga por meio de uma
pratica pedagogica comprometida com o experimentar, brincar, cuidar e o interagir, de acordo com os

objetivos do PPP.

Projeto Mochila das Letras

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de ampliar a confianga e a participacao das criancas nas
atividades individuais e coletivas, de acordo com os objetivos do PPP.
Projeto Pasta Literdria

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de promover a integragdo entre escola e familia,
melhorando a comunicacdo e estimulando a participacdo dos pais no desenvolvimento dos projetos

pedagogicos da escola, de acordo com os objetivos do nosso PPP.

Projeto Pequenos Grandes Artistas

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de incentivar a curiosidade, a explora¢do o
encantamento, o questionamento, a criatividade, a indaga¢do e o conhecimento das criangas em relacao

ao mundo fisico e social, ao tempo e a natureza, de acordo com os objetivos do PPP.

57



Projeto Plena Atengdo

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de possibilitar situagdes de aprendizagens mediadas
para a elaboracdo da autonomia das criangas nas acdes de cuidado pessoal, auto-organizacdo, saude e
bem-estar; como também promover praticas nas quais haja utilizagao de diversos recursos tecnologicos
e midiaticos, de acordo com os objetivos do PPP.

Projeto Psicomotricidade

Este projeto ¢ desenvolvido com o intuito de favorecer a imersdo das criangas nas diferentes
linguagens e formas de expressdo: gestual, verbal, plastica, dramatica e musical, de acordo com os

objetivos do PPP.

14.2 Articulag¢ido com o Curriculo em Movimento

Os objetivos especificos de cada projeto estdo descritos nos Apéndices e foram todos
desenvolvidos e articulados de acordo com o objetivo do Curriculo em Movimento da Educacio

Infantil;

Projeto Amigo do Coragdo

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.

Projeto Brasilia, Quintal da Nossa Escola

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.

Projeto Mais Alimentagdo / Cozinha Magica

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.
Projeto Mochila das Letras

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.
Projeto Pasta Literdria

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.
Projeto Pequenos Grandes Artistas

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.
Projeto Plena Atengdo

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.
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Projeto Psicomotricidade

Os objetivos do Curriculo em Movimento estdo incluidos nos Apéndices.

14.3 Articula¢do com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEI e/ou ODS 4

Projeto Amigo do Coragdo

De acordo com o PDE, o projeto agrega ou amplia, em sua pratica pedagogica cotidiana, acdes
que visem a inclusdo e o respeito, a promog¢ao, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da

relacdo familia-crianga-instituicao.
Projeto Brasilia, Quintal da Nossa Escola
De acordo com o PDE, o projeto ¢ desenvolvido no intuito de garantir o ambiente natural-natureza
dentro e no entorno dos espagos fisicos da educacdo infantil.
Projeto Mais Alimentagdo / Cozinha Magica

De acordo com o PDE, o projeto ¢ desenvolvido correspondendo a seguinte perspectiva do PDE:
garantir a alimentagao escolar e criar condig¢des para que sejam respeitadas as peculiaridades alimentares

das criancas pequenas, proporcionando ambiente adequado ao preparo dos alimentos.

Projeto Mochila das Letras

O projeto ¢ desenvolvido correspondendo a seguinte perspectiva do PDE: preservar as
especificidades da educacdo infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da
crianga de 0 e 6 anos em estabelecimento que atenda a parametros nacionais de qualidade, e a articulagao

com a etapa escolar seguinte, seguindo os objetivos da Educag¢ao infantil.

Projeto Pasta Literdria

O projeto ¢ desenvolvido correspondendo a seguinte perspectiva do PDE: orientar as instituigdes
educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que agreguem ou ampliem, em suas praticas
pedagbgicas cotidianas, agdes que visem a inclusdo e o respeito, a convivéncia escolar saudavel e o

estreitamento da relagdo familia-crianga-institui¢ao.

Projeto Pequenos Grandes Artistas

O projeto ¢ desenvolvido e se alinha de acordo com os objetivos do PPA - Capital Cultural - de

estimular, apoiar e fortalecer a cidadania e a diversidade cultural; incentivar a pesquisa € novos suportes

59



tecnologicos para a cultura, onde a cultura deve ser vista como processo, ndo apenas como produto.

Projeto Plena Atengdo

De acordo com os objetivos da ODS 4 (Educacao de Qualidade), o projeto visa garantir que todos
os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para a promog¢ao de uma cultura de paz e

ndo violéncia.

Projeto Psicomotricidade

De acordo com a estratégia 3.7, da meta 3, anexo 1 do PDE, o projeto ¢ desenvolvido
correspondendo a perspectiva do PDE de garantir e promover praticas culturais nas escolas, bem como

ampliar a pratica da cultura corporal de maneira integrada ao curriculo.

OBSERVACAQO

Os Planos de Acao dos Projetos Especificos da Unidade Escolar constam nos Apéndices deste

documento.
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Figuras 18, 19, 20, 21, 22 e 23 — Registros dos projetos especificos
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15 Apresentacio dos Programas e Projetos Desenvolvidos na Unidade Escolar em
Parceria com Outras Instituicoes, Orgaos do Governo e/ou com Organiza¢ao da
Sociedade Civil

No momento, a Unidade Escolar ndo possui programas e projetos em parceria com outras

institui¢des, 6rgaos governamentais e/ou com organizagao da sociedade civil.
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16 Desenvolvimento do Processo Avaliativo na Unidade Escolar

16.1 Avaliacio para as aprendizagens

A avaliagdo ¢ continua e processual. Elemento indissocidvel do processo educativo que possibilita
ao professor definir critérios para planejar as atividades e criar situagdes que gerem avancgos na
aprendizagem.

A LDB, em seu art.° 31, secdo II, no tocante a Educac¢do Infantil, estabelece que a avaliagdo far-
se-4 mediante o acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogao,
mesmo para o acesso ao Ensino Fundamental. As orientagdes das DCNEIS reafirmam tal orientagdo ao
afirmar que as instituigdes devem “criar procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagdgico
e para avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de sele¢do, promogao ou classificagdo”
(BRASIL, 2010a, p. 29).

Partindo do principio ndo classificatorio e ndo promocional da avaliagdo na Educagado Infantil, os
dados mais relevantes para analise ocorrem muito mais nos processos do que nos resultados em si. O
Curriculo em Movimento do Distrito Federal - 2* edigdo (DISTRITO FEDERAL, 2018) afirma que a
avaliagdo acontece no dia a dia, nas interagdes e brincadeiras das criangas. Os professores assumem o
papel de acompanhar e refletir como as criancas recepcionam suas propostas e como se apropriam do
patrimdnio cultural da humanidade, como se posicionam nas relagdes sociais, como desenvolvem a
criatividade, a imaginag¢do, as experimentacdes e vivéncias.

O Curriculo em Movimento da Educacao Infantil (2018) define a acdo avaliativa e a atuagdo do

educador no processo de avaliagdo/de aprendizagem:

A agdo avaliativa, na Educacdo Infantil, da-se no sentido de compreender os processos, €
ndo os produtos das atividades. Assim, por meio das brincadeiras e interagdes, os
profissionais da educagdo acompanham como as criangas recepcionam suas propostas e
como se apropriam do patrimonio cultural da humanidade, como se posicionam nas
relagdes sociais, como desenvolvem a criatividade, a imaginagdo, as experimentagdes ¢
vivéncias e o fazem ndo para atribuir notas ou atestar fracassos ou avangos, mas para, de
acordo com Vigotski (2012a), atuar na zona de desenvolvimento iminente, a fim de
colaborar com o desenvolvimento de novas formagdes nas criancas (DISTRITO
FEDERAL, 2018, p. 53-54).

Outro aspecto importante do avaliar diz respeito aos atores deste processo. A reflexdo de quem
avalia e de quem ¢ avaliado precisam fazer parte. E mesmo pequenas, as criangas sdo capazes de refletir
sobre sua atuacdo e habilidade nos processos vividos. Os professores precisam estar atentos as
manifestagdes das criancas, promover momentos de escuta sensivel para que suas vozes sejam
validadas.

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal alerta que “é necessario observar critica e
criativamente as acdes, brincadeiras e intera¢des das criangas; utilizar multiplas formas de registro feitas

pelos adultos e pelas criancas, como fotografias, desenhos, albuns, relatérios e outros; propor a
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continuidade dos processos de aprendizagem, respeitando os diferentes momentos de transi¢ao vividos
pelas criangas, e realizar uma documentagdo que permita as familias e/ou responsaveis o conhecimento
do trabalho da instituicdo da Educag¢ao Infantil e os processos de aprendizagem e desenvolvimento das
criangas.

Sob estas orientagdes e premissas, o Jardim de Infancia 305 Sul organiza seu processo avaliativo
respondendo se e como os direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento estdo se
consolidando, primando pelos parametros de qualidade.

No cotidiano da sala, os professores diariamente realizam observagdes significativas e registros
por meio de anotagdes, fotografias e filmagens para nortear a reflexdo de como as criangas respondem
as propostas e se relacionam com seu meio social e fisico. Em diferentes momentos sdo realizadas rodas
de escuta, sejam de autoavalia¢do no fim do dia ou de uma atividade, escutas sobre projetos e atividades
e conversas pontuais com as criangas, oportunizando que as criangas manifestem suas opinides e

sentimentos acerca do processo de ensinagem e aprendizagem.

16.2 Avaliac¢ao institucional

A avaliacdo institucional ocorre em momentos diversos no decorrer do ano letivo, como no
Diagnostico da Realidade Escolar (durante a semana pedagdgica); ao final do 2° semestre, com

avalia¢do envolvendo a comunidade escolar, seja por formularios ou reunides.

16.3 Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacio para as aprendizagens

A perspectiva formativa da avaliagdo € essencial para entender o processo de desenvolvimento de
cada crianga e adaptar as estratégias pedagogicas de acordo com as informagdes levantadas. Como dito
anteriormente, a avaliagdo comeca com a observacao didria das criangas em suas atividades. O professor
regente, munido de sua pauta de observagdo, registra comportamentos, interagdes, habilidades e
interesses. Essa observagdo continua permite identificar padrdes e areas de crescimento.

Além disso, a avaliacdo considera os objetivos de aprendizagem em diversos contextos. O
professor analisa como a crianga aplica o conhecimento em situagdes reais, como nas brincadeiras, nas
conversas com os colegas e na explora¢do do ambiente.

De posse de seus registros, o professor compartilha as informagdes coletadas com a equipe
pedagogica, que discute estratégias para apoiar o desenvolvimento da crianca. Essa troca de ideias ajuda
a identificar intervengdes especificas e ajustar o planejamento. A familia também ¢ parte importante
desse processo. O professor pode convidar os pais para compartilhar suas observacdes e percepcdes
sobre a crianga. Essa parceria fortalece o vinculo entre escola e familia e enriquece a compreensdo da

crianga.
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Nesse contexto, a avaliacdo se materializa em diferentes momentos: nos Conselhos de Classe, nas
escritas do Relatorios de Desenvolvimento Individual da Crianga, nos estudos de caso quando
necessarios, nas adequagdes curriculares e na confeccdo do portfélio. O portfolio vai além de uma
simples colecdo de atividades. Ele conta a historia das experiéncias da crianca e de sua turma, por meio
de fotografias, artes, textos e reflexdes. E uma ferramenta poderosa para compartilhar com a familia e
para que a crianga se veja como protagonista de sua propria aprendizagem.

Em resumo, ao implementar essas estratégias, garantimos que as criangas sejam conhecidas,

acompanhadas e apoiadas em seu pleno desenvolvimento.

16.4 Conselho de Classe

Nos Conselhos de Classe, tais informagdes sao coletivizadas com os profissionais da educagdo da
escola, quais sejam: professores regentes, professores de projetos, direcdo, coordenagdo, profissionais
das equipes especializadas de apoio a educagdo. As questdes relevantes do desenvolvimento e
aprendizagem das criancas sdo apresentadas, discutidas no coletivo e sugeridos encaminhamentos que,
no proximo conselho, serdo retomados para uma nova avaliagdo. Além disso, cabe ressaltar que o
Conselho de Classe também ¢ um momento de didlogo entre os pares, a fim de ser realizada uma
autoavaliacdo que possibilite o replanejamento de acdes. Dessa forma, o Conselho de Classe se torna
momento formativo de avaliacdo. Ele ¢, ao mesmo tempo, espaco de planejamento, organizagao,
avaliacdo e retomada do Projeto Politico-Pedagdgico da escola.

A comunicagdo das informagdes sobre o desenvolvimento e aprendizagens sdo comunicadas para
as familias por meio de reunides individuais, quando necessario durante o ano; ao final de cada semestre,
ha uma reunido para entrega do Relatério Descritivo e Individual da Crianca (RDIC), documento que
aponta as conquistas das criancas com énfase em suas possibilidades e aprendizagens nos diversos
aspectos do desenvolvimento, bem como pontos que a crianga ainda estd em processo de conquista,
além de encaminhamentos para a familia acerca do processo.

As criancas do Ensino Especial, além de todos esses instrumentos, ainda recebem um olhar
individualizado, mediante as suas especificidades e adequagdes. Sdo feitos planos de ensino
individualizados, nos quais observa-se nas diferentes dimensdes do individuo suas potencialidades e
limitagdes para que sejam ajustados os objetivos de aprendizagem e consequentemente a avaliagdo.
Bimestralmente, para as criangas incluidas nas salas de integragdo inversa, ¢ preenchido o documento
intitulado Adequacdo Curricular. J4 para as criancas que estdo em Classe Especial ¢ feita a avaliacao
pelo Plano Interventivo Individual Bimestral (PIBI) e o Planejamento Pedagogico Individual —
TGD/TEA. Destaca-se que todos os documentos sdo compartilhados, de forma ética e responsavel, aos

envolvidos no atendimento da crianga e com as familias, para que o processo os inclua de forma real.
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Figura 24 — Protagonismo Infantil em experiéncias investigativas

Figura 25 — Contagdo de Historias sensoriais (Escuta, fala, pensamento e imaginagdo)
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17 Papéis e Atuacio
17.1 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

A concep¢do de atuagdo das Equipes Especializadas de Apoio a Aprendizagem (EEAA), no
contexto da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, considera de fundamental
importancia a identificagdo dos diversos aspectos do contexto que podem interferir no processo de
desenvolvimento e aprendizagem, distanciando-se da concepg¢do centrada exclusivamente na crianga
como o portador de problemas, disturbios ou transtornos, como causa do fracasso escolar.

Nessa esteira, a EEAA realiza seus trabalhos de apoio junto ao Jardim e, preocupa-se, ndo s6 com
as criancas com necessidades especiais, mas também, com as demais criangas do contexto escolar,
procurando identificar aquelas que estdo com dificuldades de aprendizagens e comportamentais.

Sendo assim, a equipe busca interagir com a familia, professores, coordenagdo, direcdo e com a
propria crianga, a fim de identificar possiveis causas que interferem na aprendizagem e no

comportamento, sugerindo algumas providéncias e solucdes, além dos encaminhamentos.

17.2 Orientaciao Educacional (OE)

A Orientacdo Educacional contribui para o processo educativo a partir de uma pratica dialogada
com a comunidade escolar e que atua com a finalidade de fortalecer a rede social e interinstitucional.
Sua atuacdo visa, especialmente, o desenvolvimento integral dos estudantes, repensando coletivamente
o fazer pedagogico; participando na andlise da realidade; apoiando didlogos problematizadores;
contribuindo para a tomada de decisdo individual e coletiva; implementando agdes com foco em
objetivos compartilhados no projeto politico-pedagdgico; e tendo como pressuposto o respeito a
pluralidade, a liberdade de expressdo, a opinido e a democracia.

Particularmente na Educagdo Infantil, a Orientacdo Educacional estd comprometida com as
aprendizagens das criangas nos diferentes campos de experiéncia e na vivéncia dos eixos integradores
do curriculo, que sdo o Cuidar, o Educar, o Brincar e o Interagir. Prima também pelos principios éticos,
politicos e estéticos afirmados nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Infantil e no proprio
Curriculo em Movimento da Educagdo Infantil.

Atualmente, o Jardim de Infancia 305 sul esta com a caréncia aberta de Pedagogo - Orientador
Educacional, em virtude de contemplacao no Concurso de Remanejamento da entdo servidora em 2023
e nomeagdo para Supervisdo Pedagoégica em outra Unidade Escolar de sua substituta. Portanto, a

Orientagdo Educacional est4 suspensa até 0 momento.
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17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

No momento, o Jardim est4 no aguardo de defini¢do para realocacdo do atendimento em Sala de
Recursos em outra institui¢do, visto que o espaco anteriormente destinado ao servigo (com atendimento
as criangas diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista - TEA / Transtorno Global do
Desenvolvimento - TGD) foi desativado, devido a inadequagao estrutural para acesso e permanéncia de

criangas (conforme processos SEI n.° 0008000118938/2021-20 e 0008000267726/2023-37).

17.4 Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social Voluntario, Jovem Candango,
entre outros

Monitor

O monitor ¢ um Analista de Gestdo Educacional, servidor publico concursado, cujas atribuigdes
estdo descritas na Portaria Conjunta n°® 28, de 2016. A funcdo desses profissionais ¢ executar, sob
orientacdo da equipe escolar, atividades de estimulo, cuidado e higiene dos estudantes
com necessidades educacionais especiais. Seu papel ¢ fundamental no apoio aos estudantes, garantindo

um ambiente inclusivo e acolhedor na escola.

Educador Social Voluntario

Segundo a Portaria n. 28, de 12 de janeiro de 2024, do Governo do Distrito Federal o Programa

Educador Social Voluntario tem por finalidades:

Art. 4°
I - auxiliar as atividades de Educagdo em Tempo Integral na Educacgio Infantil e no
Ensino Fundamental nas Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal,

IT - auxiliar os estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e
Transtorno do Espectro Autista - TEA, no exercicio das atividades didrias, no que tange
a alimentacdo, locomocdo e higienizagdo nas Unidades Escolares da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal;

IIT - auxiliar a integragd@o e o aprendizado dos estudantes e/ou indigenas ndo falantes
de lingua portuguesa, residentes no Brasil e matriculados nas Unidades Escolares da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

Trata-se de servigos prestados voluntariamente, sem fins empregaticios, recebendo apenas ajuda
custeada pela fonte pagadora GDF.

O JI 305 Sul recebeu, em 2024, seis Educadores Sociais Voluntarios destinados por Edital da
SEEDF, para apresentarem-se na Unidade Escolar, a fim de executarem as fungdes citadas na Portaria
acima.

As orientagdes serdo de responsabilidade da equipe gestora para que possam iniciar suas atuagoes
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no ambito escolar, conforme sugerido no documento em vigor. Os atuais Educadores Sociais
Voluntarios foram selecionados por critérios pré-estabelecidos em Edital (entrevista e curriculo).
Durante o ano letivo de 2024, permaneceram sob responsabilidade da Equipe Gestora que, para garantir
um servigo de exceléncia e garantir o atendimento eficaz do educando, realizou momentos de
orientagdes pedagdgicas e administrativas. O Educador Social Voluntario que, por algum motivo, ndo

corresponder as demandas da Institui¢ao podera pedir ou ser desligado de suas atribuigdes.

17.5 Conselho Escolar

O Conselho Escolar ¢ um 6rgdo de natureza consultiva, fiscalizadora, mobilizadora, deliberativa
e representativa da comunidade escolar, regulamentado pela mesma Lei que estabelece o Sistema de
Ensino do DF ¢ a Gestao Democratica (Lei n.° 4.751 de 07/02/2012).

Ressalta-se que, nos termos dessa lei os membros do Conselho Escolar sdo eleitos por todos os
membros da comunidade escolar habilitados, em voto direto, secreto e facultativo, em pleito unico,
juntamente com os membros da Equipe Gestora.

Em 2023, foi realizada elei¢do para a designagdo dos membros do Conselho Escolar, que uma vez
eleitos, permanecem nos cargos inerentes até o proximo pleito, ou tendo sua destituicdo prevista por
carta renincia. Foram eleitos para os cargos de Presidente.

Compete ao Conselho Escolar, além de outras atribui¢cdes definidas pelo Conselho de Educacao

do Distrito Federal - CEDF:

v' elaborar o seu Regimento Interno;
analisar, modificar e aprovar o Plano Administrativo Anual elaborado pela equipe gestora
da Unidade Escolar sobre a programagdo e a aplicagdo dos recursos necessarios a sua
manuten¢do € a sua conservagao;

v/ garantir mecanismos de participagdo efetiva e democratica da comunidade escolar na
elaboracao do Projeto Politico Pedagogico - PPP da Unidade Escolar;

v' divulgar, periddica e sistematicamente, informacgdes referentes ao uso dos recursos

financeiros, a qualidade dos servigos prestados e aos resultados obtidos;

v' atuar como instancia recursal das decisdes do Conselho de Classe, nos recursos interpostos
por estudantes, familias e/ou representantes legalmente constituidos e por profissionais da
educagao;

v' estabelecer normas de funcionamento da Assembleia Geral e convocé-la nos termos deste
Regimento;

v' participar da elaboracdo de proposta de Calendario Escolar, a ser encaminhada ao nivel

central da SEEDF, observada a legislagcdo vigente;
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fiscalizar a gestdo da Unidade Escolar;
participar, periodicamente, da avaliacdo da Unidade Escolar nos aspectos técnico,
administrativo e pedagogico, considerando, inclusive os indicadores escolares de
rendimento;

v' analisar e avaliar projetos elaborados ou em execucdo por quaisquer dos segmentos que
compdem a comunidade escolar;

v intermediar conflitos de natureza administrativa ou pedagdgica, esgotadas as
possibilidades de solucdo pela equipe gestora e pelo Servigo de Orientagdo Educacional;

v’ propor agdes na perspectiva educacional inclusiva, no ambito de todas as etapas e
modalidades da Educacio Basica;

v"debater indicadores escolares de rendimento, evasdo e repeténcia e propor estratégias que
assegurem aprendizagem significativa para todos os estudantes.

O Diretor da Unidade Escolar integrara o Conselho Escolar como membro nato. Nas auséncias e

impedimentos no Conselho Escolar, o Diretor sera substituido, com as mesmas prerrogativas, pelo Vice-

Diretor ou, ndo sendo possivel, por outro membro indicado pela equipe gestora.

17.6 Sala de Leitura

A Sala de Leitura de uma institui¢do de Educagao Infantil desempenha um papel fundamental no
estimulo ao habito da leitura e no desenvolvimento das habilidades linguisticas, cognitivas e sociais das
criangas nessa faixa etaria. O funcionamento desse espago segue as diretrizes e orientacdes dos
documentos da SEEDF para a Educacdo Infantil, promovendo uma abordagem pedagogica adequada as
necessidades e caracteristicas dessa etapa de desenvolvimento. Esse espago pedagdgico ¢ um ambiente
pensado para ser acolhedor, seguro e estimulante para as criangas. A diversidade de materiais
disponiveis ¢ essencial para atender as diferentes preferéncias e interesses das criancas. H4 uma
variedade de materiais de leitura, como livros, revistas, gibis, jogos educativos, entre outros recursos.

A Unidade Escolar tenta sempre garantir a presenga de livros de literatura infantil de qualidade,
que abordem temas variados € que promovam a imaginacdo e a criatividade. A equipe atua como
mediadora entre as criangas e os materiais de leitura, estimulando o interesse ¢ a curiosidade pelos
livros; promove atividades de contagdo de historias, rodas de leitura, dramatizagdes, debates e reflexdes
sobre os temas abordados nas obras, de forma ludica e participativa.

Os materiais de leitura sdo selecionados de acordo com os eixos tematicos € os objetivos de
aprendizagem definidos, proporcionando experiéncias significativas e enriquecedoras para as criangas.
O trabalho realizado com as criangas nesse espago tem o objetivo de aprimorar as praticas pedagogicas

e promover agdes de incentivo a leitura junto as familias e & comunidade escolar.
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Ressalta-se que o projeto da Pasta Literaria utiliza os recursos da Sala de Leitura e seu Plano de

Ac¢a0 consta nos Apéndices.

17.7 Profissionais Readaptados

De acordo com o artigo 106 da Portaria n.° 1.152/2022, a servidora readaptada lotada na Unidade
Escolar, Denise Branddo Ribeiro da Cruz, poderia atuar em projetos previstos no Projeto Politico-
Pedagdgico. Assim, até 2023, a professora era a responsavel pelo projeto relacionado a Sala de Leitura
(o entdo “O Mundo Magico da Leitura”, que tinha objetivos semelhantes ao atual projeto “Pasta
Literaria”).

Este ano, no entanto, respeitando suas limitacdes, a servidora assumiu a fungdo de Supervisora
Escolar e, desde abril, compde a equipe gestora desta instituicdo. Conforme o Regimento da Rede

Publica de Ensino do Distrito Federal:

O Supervisor, em articulagdo com os demais profissionais da equipe gestora, sera
responsavel pela supervisdo pedagogica, administrativa e financeira da unidade escolar
em consonancia com as deliberagdes do Conselho Escolar, respeitadas as disposi¢des
legais (SEEDF, 2019, p.21).

17.8 Coordenacio Pedagogica

A Coordenagdo Pedagdgica da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal ¢ normatizada pelo
Regimento da Rede Publica de Ensino do DF, o qual prescreve que coordenagdo pedagdgica local
abrigar-se-4 no Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar, no que se refere as atividades

individuais e coletivas, bem como as atividades internas e externas.

17.8.1 Papel e atuagdo do Coordenador Pedagogico

O coordenador deverd exercer seu papel com empenho e dinamismo, possibilitando maior
interagdo entre os professores no planejamento e execugdo das atividades pedagogicas, além de assumir
o papel de facilitador e promotor da boa relagdo entre os professores e a direcao.

Conforme o art.® 120 do Regimento da Rede Publica de Ensino do DF (2019, p.56/57), as
atribuicdes do coordenador pedagogico sdo:

. elaborar, anualmente, Plano de Ac¢do das atividades de Coordenag¢dao Pedagogica na
Unidade Escolar;
II.  participar da elaboragdo, da implementacdo, do acompanhamento e da avaliacdo do
Projeto Politico Pedagdgico - PPP da Unidade Escolar;
IIl.  orientar e coordenar a participacdo docente nas fases de elaboragdo, de execugdo, de

implementag¢do e de avaliagdo da Organizagdo Curricular;
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articular agdes pedagogicas entre os diversos segmentos da Unidade Escolar e a
Coordenagdo Regional de Ensino, assegurando o fluxo de informacdes e o exercicio da
gestdo democratica;

divulgar e incentivar a participacdo dos professores em todas as agdes pedagdgicas
promovidas pela SEEDF;

estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacdo do Curriculo da
Educacdo Basica e das Orientacdes Pedagdgicas da SEEDF, por meio de pesquisas, de
estudos individuais e em equipe, e de oficinas pedagodgicas locais, assegurando a
Coordenagdo Pedagdgica como espago de formagao continuada;

divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnologicos no ambito da Unidade
Escolar;

colaborar com os processos de avaliagdo institucional, articulando os trés niveis de
avaliagdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e recuperacao

dos rendimentos/ desempenho escolar.

Conforme o documento “Orienta¢des Pedagogicas: Projeto Politico-Pedagogico e Coordenagao

Pedagogica (2014, p.33), o papel do coordenador pedagogico no processo de construgdo do PPP é:

Como educador-formador, tendo em vista o trabalho pedagdgico coletivo, sua atividade
apresenta a complexidade de qualquer agdo que defende e objetiva o crescimento e a
construg@o da autonomia pedagogica dos profissionais com os quais desenvolve suas fungdes
(BRUNO, 2001). A ele compete articular e mobilizar a equipe escolar para elaborar,
desenvolver e avaliar o Projeto Politico-Pedagogico, sempre com o apoio da equipe gestora
e pedagogica da escola. Embora a constru¢do de um grupo nao seja tarefa facil, conseguida
num passe de magica, a coesdo ¢ a cumplicidade do grupo sdo possiveis, desde que haja a
disposigdo de todos em promover as mudangas a partir do Projeto Politico-Pedagogico da
escola, construido coletivamente.

Sob a perspectiva de uma escola democratica, organizada por todos que pertencem a ela e com a

finalidade de ser uma institui¢do adequada aos interesses e necessidades da comunidade escolar,

sobretudo das criancas, de acordo com o mesmo documento (2014, p. 34), cabe ao coordenador

pedagbgico:

Discutir o entendimento de teoria e de pratica, mostrando que as referéncias para a construgéo
de teorias sdo sempre as praticas constituidas pela humanidade. (Muitos textos, videos podem
auxiliar o coordenador na conducdo desse debate);

Ouvir os professores para identificar suas demandas praticas e recomendar estudos que
auxiliem na reflexdo sobre o trabalho pedagégico. A medida que forem compreendendo os
aspectos envolvidos em suas praticas e ampliando seu campo de visdo sobre o trabalho, os
professores perceberdo a necessidade das discussdes e estudos teéricos na Coordenagdo
Pedagogica;

Criar mecanismos que favorecam a articulag@o da teoria a pratica nos momentos de estudos,
planejamentos, discussdes. Para isso, podemos recorrer a Oficina Pedagogica da
Coordenagdo Regional de Ensino para inserir atividades nas coordenagdes pedagogicas que
vao ao encontro do desejo e necessidade do professor, aproveitando para promover uma

discussao teorica sobre o jogo, sobre o material didatico que sera confeccionado;
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Solicitar aos professores sugestoes de textos, reportagens, livros que tenham lido, estudado
e que recomendam ao grupo. Os professores gostam de compartilhar suas leituras,
experiéncias, sugestoes didatico-metodologicas;

Identificar professores com praticas pedagogicas interessantes para realizarem oficinas com
0 grupo.

17.8.2 Desenvolvimento da Coordenagdo Pedagogica

O ambiente da coordenagdo caracteriza-se como um espago conquistado para debate, discussao,
avaliacdo e planejamento das praticas pedagdgicas. No Jardim de Infancia 305 Sul, este espaco-tempo
acontece no contraturno, as tercas, quartas e quintas-feiras e tem sido utilizado para promover reflexdes,
tracar objetivos e metas da instituicdo, articular o Projeto Politico-Pedagogico, realizar estudos e
preparar material que subsidiardo a pratica em sala de referéncia. Tal experiéncia tem favorecido a troca
de experiéncias prazerosas entre o educar, o aprender e o planejar o que acaba por favorecer o clima
tornando-o propicio a criagdo de um ambiente onde as relagdes interpessoais tornam-se maduras e
saudaveis. E de responsabilidade dos Gestores da Unidade Escolar, bem como do Coordenador
Pedagogico Local, o planejamento e execucgdo da coordenagao pedagdgica coletiva na Unidade Escolar,
sob supervisdo da Unidade Regional de Educacao Basica.

No inicio do ano letivo, para a organizac¢ao das coordenagdes pedagdgicas locais de 2024, baseada
em estratégias que contribuem para a relagdo entre as praticas de coordenar, avaliar e formar, algumas
acoes foram realizadas:

v' levantamento, com a participagdo das equipes gestora e pedagogica, acerca de tematicas a
serem exploradas por especialistas convidados para realizarem formagdes internas e,
principalmente, por profissionais da propria instituicdo, com a proposta de momentos
voltados para compartilhamento de experiéncias;

v' acordos de convivéncia e organizagio de espago e tempo;

v' defini¢do de portfolio individual e ata coletiva com registro dos encaminhamentos do grupo
no decorrer dos encontros;

v' elaboragdo de cronograma de atividades a serem desenvolvidas, como: estudo do Curriculo
em Movimento, com divisdo dos objetivos de aprendizagem (diario, mensal, bimestral,
semestral); planejamentos semanais das atividades; constru¢do da Adequagdo Curricular e do
Relatorio de Desenvolvimento Individual da Crianca (RDIC); definicdo de passeios;

levantamento de eventos e oficinas com as familias.

17.8.3 Valorizagao e formagdo continuada dos profissionais da educagdo

A valorizagdo profissional ¢ um aspecto fundamental a todos os profissionais que compdem o

quadro de funcionérios da institui¢do. Tendo em vista que, a cada dia, novos desafios sdo apresentados,
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o Jardim entende que a formacdo ¢ uma importante aliada ao trabalho e atendimento que se almeja
ofertar. Tal concep¢do demonstra o respeito, reconhecimento e cuidado da escola com seus segmentos
e o desejo em manter uma educagao de qualidade e exceléncia. Cursos de formagdo sdo oferecidos, em
calendario previsto pela Subsecretaria de Formagao Continuada dos Profissionais da Educagdo (EAPE)
e, como ampliacdo de formacao continuada, a Instituicdo promove encontros de trocas de experiéncias

entre profissionais da escola, da propria rede, como também parceiros voluntarios.

OBSERVACAO

Os Planos de Agao da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, Monitor, Educador Social
Voluntario, Conselho Escolar e Coordenacdo Pedagégica da Unidade Escolar constam nos Apéndices
deste documento.
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18 Estratégias Especificas

18.1 Reducio do abandono, evasio e reprovaciao

A Unidade Escolar tem como agdes para garantir a permanéncia das criangas na Unidade Escolar:

v

SRR NN

manter contato com os familiares das criangas por reunides, culminancias pedagdgicas, redes
sociais, agendas, WhatsApp, ligacdes telefonicas;

incentivar a participag¢do dos pais/responsaveis em reunides propostas pela Unidade Escolar;
apoio e manutencao da parceria com as familias;

controle da frequéncia das criangas em parceria com professores e secretaria escolar;
acolhimento as criangas e seus familiares, por meio do trabalho pedagdgico colaborativo da
equipe docente, supervisdo pedagogica e Equipe Gestora;

resolver as demandas consequentes do mapeamento institucional em parceria com a
Supervisao Pedagogica e Secretaria Escolar.

realizar trabalho colaborativo com a Rede de Apoio como Conselho Tutelar, Vara da Infancia,

dentre outros.

18.2 Desenvolvimento da Cultura de Paz

O Projeto da Cultura de Paz visa promover a¢des que contemplem:

v

contribui¢do para a promocgdo, garantia e defesa dos Direitos das Criangas, promovendo
momentos de reflexdo com os discentes e seus familiares sobre convivéncia escolar e cultura
da paz, bem como apresentacdo do ECA aos discentes e seus familiares;

mediacdo de situacdes de conflito como estratégia pedagogica de prevencao e enfrentamento
a violéncia;

realizacdo de agdes coletivas no desenvolvimento de projetos temadticos relacionados a
promogao do desenvolvimento infantil e a Cultura de Paz (Projeto Plena Atengdo);
atendimento individual a equipe docente em demandas especificas por meio da escuta
sensivel, didlogo problematizador e encaminhamentos pertinentes;

contribui¢do nas coordenagdes coletivas, fornecendo dados para o planejamento;
acompanhamento individual de criangas em caso de demandas especificas, visando seu
desenvolvimento;

atendimentos individuais/coletivos das familias para identifica¢do das causas que interferem
no processo de aprendizagem da crianga;

realizacdo de encontros presenciais e virtuais com as familias para tratar de temas de acordo
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com a demanda da comunidade escolar;
v" mapeamento das institui¢des e dos parceiros da rede de Promogdo, Garantia e Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

v' levantamento de dados de criangas que necessitam de atendimento da rede de apoio.

18.3 Qualificacio da transicao escolar

A convivéncia e o acolhimento da crianga pequena nos faz aprender enquanto Instituicdo de
Educagdo Infantil. Por mais que alguns ritos de passagem sejam importantes, especialmente para as
pessoas que permanecem inseridas no contexto infantil, ao longo dos anos, por meio de observagoes e
escuta sensivel de nossas criangas, percebemos que a transi¢do para outra etapa ou até mesmo de uma
sala para outra requer um olhar mais apurado, sensivel, que valide sentimentos e, também, amenize
possiveis “dores”. Fragmentar ou evidenciar alguns momentos, nem sempre podem ser o melhor a
oferecer.

Faz-se importante compreender que transi¢cdes nao se resumem aos ditos “finais” (final do ano,
final da Educacdo Infantil). Nesse sentido, o Jardim se propoe a trabalhar agdes de previsibilidade e
momentos de real significado para as criangas. No entanto, a diversidade est4 presente em todo processo,
entdo: o que fazer com os que “precisam’ dos ritos (especialmente os adultos)? Entendemos que quando
se expande a forma de trabalhar as passagens, amplia-se o encontro com as expectativas de muitos. A
transi¢do faz parte de todo o planejamento, ora promovida de forma intencional, ora tratada nos
momentos mais naturais possiveis. Cabe ressaltar que o acolhimento a familia também ¢ considerado

durante o processo.

Figura 26 — Atividades de transi¢do

OBSERVACAO

Os Planos de Acao das Estratégias Especificas constam nos Apéndices deste documento.
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19 Processo de Implementaciao do PPP

O Plano de Acdo ¢ essencial como ferramenta de gestdo, possibilitando meios, materiais,
oportunidades e condi¢des para que a equipe, juntamente com a comunidade escolar possa desenvolver

um trabalho com qualidade e eficiéncia.

19.1 Gestao Pedagogica

Compreende os procedimentos e métodos de administragao do trabalho pedagogico, direcionados
especificamente para garantir o €xito da aprendizagem dos estudantes, em alinhamento com o Projeto

Politico-Pedagogico da institui¢do escolar.

19.2 Gestao de Resultados Educacionais

A gestdo de resultados educacionais envolve estratégias e praticas voltadas para aprimorar o

desempenho escolar dos estudantes, abrangendo aspectos como rendimento, frequéncia e proficiéncia.

19.3 Gestao Participativa

A Gestao Participativa abrange processos e praticas que estdo alinhados com o principio da gestao
democratica do ensino publico. Isso envolve a atuagdo de 6érgaos colegiados, como conselhos escolares,
Associagdo de Pais e Mestres (APM) e grémios estudantis. Além disso, inclui o estabelecimento de
articulagdes e parcerias e a utilizagdo de canais de comunicacdo com a comunidade escolar.

A Unidade Executora ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, criada com o
objetivo especifico de apoiar a Unidade Escolar em sua gestdo pedagogica, administrativa e financeira,
por meio de sua Associagdo de Pais e Mestres (APM).

E regulamentada pela lei civil e possui caracteristicas proprias do direito privado. E composta por
representantes do segmento dos pais, professores e funciondrios. S@o finalidades das unidades
executoras, dentre outras:

v" Interagir com a Unidade Escolar na busca de maior eficiéncia e eficacia dos processos
pedagogico, administrativo e financeiro;

v Promover a participagéo de pais, professores e estudantes nas atividades da Unidade Escolar,
garantindo a acessibilidade, quando necessario;

v" Gerir recursos financeiros oriundos do poder publico ou da comunidade escolar, de forma a
garantir a transparéncia e o controle social, conforme o caso;

v Promover a integrac¢do entre a comunidade, o poder publico, a Unidade Escolar ¢ a familia,

fbuscando o desempenho mais eficiente dos processos pedagdgico, administrativo e
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financeiro;

v" Estabelecer parcerias com 6rgdos ndo governamentais e entidades civis, visando enriquecer
a acdo educativa da Unidade Escolar;

v' Promover ac¢des de natureza educativa, cultural, comunitaria, artistica, assistencial,
recreativa, desportiva, cientifica e outra

v" Vale ressaltar que a Unidade Executora da APM realiza a gestéo financeira e administrativa
dos recursos oriundos do Programa de Descentralizacdo Administrativa e Financeira— PDAF
(recursos do Governo Local), do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE (recursos do
Governo Federal) ¢ das contribui¢des e doag¢des oriundas de outras fontes.

Compreende-se todos os atos realizados com os recursos da APM, como fazeres que vao para
além de suprir necessidades materiais da UE. O trabalho ¢ realizado na esfera pedagdgica também, em
conversas com as criangas, realizando uma escuta ativa e sensivel, a fim de oferecer a ampliacdo do
protagonismo infantil, nas habilidades de escolha, conscientizagdo, sensibilizagdo e participagdo nao so
nas decisdes como também, no gerenciamento supervisionado dos recursos. Os cartdes de conferéncia
sdo no formato ludico para que a crianga esteja imersa em todos os processos, desde a sensibilizagao,
arrecadacdo e prestagdo de contas.

A prestagdo de contas ¢ feita semestralmente, em reunido com os segmentos, de forma que ndo
exponha a UE, como também seus associados.

As possibilidades de contribuicdes voluntarias ficam a critério das familias, conforme as
possibilidades de cada instituigao.

Mensalmente, bilhetes sdao enviados com lembretes e também formas visuais (escrita e

fotografias) de gastos para compor mais uma forma de prestacdo de contas.

19.4 Gestao de Pessoas

A Gestdo de Pessoas visa envolver e comprometer as pessoas (equipe docente, demais
profissionais, familias e crian¢as) com o Projeto Politico-Pedagogico da escola. Isso inclui a integragao
de toda a comunidade escolar, o desenvolvimento profissional continuo, a criagdo de um clima
organizacional favoravel, a avaliacdo do desempenho e a observancia dos direitos e deveres, bem como

a valorizagdo e o reconhecimento do trabalho escolar.

19.5 Gestao Financeira

A Gestao Financeira abrange os processos de planejamento, aplicagdo e prestagcao de contas dos
recursos publicos provenientes de diferentes fontes, garantindo a implementacdo de politicas e

programas educacionais.
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19.6 Gestao Administrativa

Por fim, a Gestdo Administrativa engloba os processos de gestdo relacionados a materiais,

estrutura fisica, patrimonio e outros aspectos administrativos da escola.

OBSERVACAO

O Plano de Agdo do Processo de Implementacao do PPP consta nos Apéndices deste documento.
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20 Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacido da Implementacao
do PPP

20.1 Avaliacao Coletiva

A crianga deve ser compreendida como centro da organizagdo do PPP da Unidade Escolar, de
modo que o adulto que lida com ela, seja capaz de observar e traduzir os anseios, singularidades e
necessidades. O olhar das proprias criangas, equipe gestora, pedagogica e comunidade escolar sdo
igualmente importantes para que as agdes da escola atendam os objetivos expressos neste Projeto
Politico-Pedagodgico. Assim, o acompanhamento e a avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico sao
realizados durante todo o ano letivo em: coordenagdes pedagdgicas definidas para estas agdes;
Conselhos de Classe, reunides com a comunidade escolar ¢ o Conselho Escolar. Além disso, ao final de
cada semestre, estdo previstas avaliagcdes institucionais, presenciais € via questiondrios, que envolvam
a comunidade escolar. Elas servirdo de subsidio para o continuo crescimento enquanto Unidade de
Ensino e comunidade integradora, além de nortear a reestruturacdo do Projeto Politico-Pedagogico.
Posteriormente, tais respostas poderdo ser objeto de andlise e apresentacdo a comunidade escolar e
constardo no Plano de Trabalho para o ano seguinte. As criangas também participam das avaliagdes por
meio de enquetes, elaborag¢do de graficos, rodas de conversa para escutas sensiveis sobre o que gostam

e esperam da Unidade Escolar.

20.2 Periodicidade

O documento ¢ elaborado anualmente e atualizado periodicamente, conforme as necessidades e
interesses da comunidade escolar, com a participagdo de todos os envolvidos (criancas, familias e

servidores da Unidade Escolar).

20.3 Procedimentos / Instrumentos

Todos os materiais produzidos pelas criangas, sejam eles orais, escritos, graficos, fotograficos,
audiovisuais ou outros, devem ser vistos como registros de uma realidade e acdo, bem como escutas nas
rodas informais de conversas e demais momentos, tendo, como objetivo primordial, o protagonismo da
crianga em seu processo educativo.

Nas reunides pedagogicas e coletivas, o planejamento da Unidade Escolar ¢ baseado em
recorrentes consultas ao PPP, para norteamento, avaliagdo, adequagdo e reorganizagdo das praticas
pedagbgicas. Semestralmente, toda a equipe se reune em Conselho de Classe, para dialogo coletivo e
preenchimento de formuldrio descritivo acerca do progresso das criangas e acdes para auxiliar em seu

amplo processo de desenvolvimento, além de autoavaliagdo da equipe docente sobre as agdes exercidas.
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Ademais, ao longo do ano letivo, a Unidade Escolar, em reunides de pais e responsaveis, propicia
momentos para realizar uma escuta atenta e fortalecer a parceria em prol das melhorias no ambiente

escolar e, principalmente, favorecendo o bem-estar e progresso integral das criangas.

20.4 Registros

O Projeto Politico-Pedagdgico ¢ um documento de registro impresso e digital, publicizado,
anualmente, no site da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, para acesso dos
profissionais de educagdo e toda a comunidade escolar.

Ja os registros de acompanhamento e avaliacdo deste documento ocorrem por meio de atas,
formuldrios impressos ou virtuais, anotacdes da equipe docente acerca da pratica pedagogica
implementada nos planejamentos. Ressalta-se que esses registros sdo revistos, anualmente, pelos

profissionais e demais membros da comunidade escolar para a reestruturacdo do PPP do ano seguinte.

OBSERVACAO

O Plano de Agdo do Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo da

Implementa¢do do PPP consta nos Apéndices deste documento.
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PLANO DE ACAO — PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONALIS (tépico 13)

PLENARINHA

Eixo(s) transversal(is)

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e /

Metas Objetivos Acoes do curriculo em ou meta(s) do ppae/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Realizar a escuta das Garantir o direito as
T criangas nos momentos aprendizagens, em
Possibilitar as criangas . L ~ -
~ . da rodinha diaria. Educacao para a condi¢Oes adequadas e
Desenvolver com o da Educacgao Infantil o . . . . .
.. 1 e Desenvolver com a | Diversidade/ Cidadania com equidade.
corpo docente a exercicio de cidadao . L .
. A . . ) equipe pedagogica (PPA 0340)
importancia de realizar ativo, por meio da ~ .
, momentos de Educacdo em e para os Toda a equipe .
a constante escuta escuta sensivel, - . ~ , Todo o no Letivo
. . ) formagao, Direitos Humanos Assegurar a educagao pedagogica
sensivel das criangas garantindo que . ; .
. . acompanhamento e inclusiva e equitativa e
durante todo o ano Sejam protagonistas . ~ ~ .
. troca de informagoes a Educacao para a de qualidade, ¢
letivo. de seu processo de . T )
. respeito do que as Sustentabilidade promover oportunidade
aprendizagem. . A .
criangas tém de aprendizagem para
expressado. todos. (ODS)
PROJETO CONVIVENCIA ESCOLAR E CULTURA DE PAZ
Meta(s) e / ou
Eixo(s) transversal(is) | estratégia(s) do pde e /
Metas Objetivos Acoes do curriculo em ou meta(s) do ppae/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Desenvolver atitudes Desenvolver o Realizar, em Educacao para a Assegurar a educagao
de valores sociais para | autoconhecimento e a planejamentos, Diversidade/ Cidadania | inclusiva e equitativa e | Equipe e Comunidade Ano Letivo

0 bom convivio em
grupo, oportunizando a

educagdo emocional
(Projeto Plena

encenacoes €
brincadeiras com agoes

Educacdo em e para os

de qualidade, ¢
promover

Escolar




atuagdo da crianga
como protagonista.

rodas de conversa,
grupos de teatro e

Ampliar o dialogo, o
exercicio da escuta, o
protagonismo e o
COmMpromisso com sua

danga.

num sentido ludico,
real e simples, onde a
crianga possa participar
e entender a
importancia das boas
acOes para a vida em

Atencao) por meio de que trabalhem e Direitos oportunidades de
ilustrem atitudes éticas Humanos aprendizagem para
todos. (ODS)

Educacdo para a
Sustentabilidade.

experiéncias, onde
possam buscar
respostas as suas
curiosidades através da
colaboracdo e do
incentivo do professor.

critico e criativo, da
aprendizagem e da
compreensao da pratica
investigativa no
ambiente escolar.

conversas ¢ formulacao

de hipoteses para
entender e explicar
fendmenos fisicos e

quimicos observados

em atividades com

Educacdo para a
Sustentabilidade

todos. (ODS)

receitas e experiéncias.

atuacdo, sendo parte de sociedade e para
um processo coletivo | vivermos uma Cultura
para o alcance de uma de Paz.
Cultura de paz.
CIRCUITO DE CIENCIAS
Meta(s) e / ou
Eixo(s) transversal(is) | estratégia(s) do pde e /
Metas Objetivos Acoes do curriculo em ou meta(s) do ppae/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Observar e experienciar
temas de interesses das
Oportunizar as criangas [ Nas rodas de conversa criangas, dialogando ~
X L. sobre o que sabem e o Educacao para a
momentos de e na Cozinha Magica, . . . . . ~
. L que desejam aprender. | Diversidade/ Cidadania| Assegurar a educagéo
investigacdo e promover o . . > .
. Incentivando-as a inclusiva e equitativa e
desenvolvimento . . . ~ . .
investigar por meio de | Educacdo em e para os de qualidade, ¢ Equipe .
. ) L Ano letivo
Direitos Humanos | promover oportunidade Pedagogica
s de aprendizagem para




BRINCAR COMO DIREITO DOS BEBES E DAS CRIANCAS

Eixo(s) transversal(is)

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e /

Metas Objetivos Acoes do curriculo em ou meta(s) do ppae/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Garantir o direito ao ~ ~
brincar s criancas Apresentacdo e Educacao para a
Disponibilizar tempos, . 645, brincadeiras com Diversidade/ Cidadania | Assegurar a educacao
L considerando-as como iy . . . .
espagos ¢ materiais , musicas e cantigas de inclusiva e equitativa e
unicas com seus ~ .
para desenvolver e . roda. Educacdo em e de qualidade, e .
L interesses e . o Toda a equipe
potencializar . Oferta de materiais para os Direitos promover . Todo o ano
o necessidades. . . . pedagogica
habilidades nas . ~ diversificados para Humanos oportunidades de
. , Promover interagdes ~ .
criangas através das produgdo de aprendizagem para
: . com seus pares no . ~
brincadeiras. Lo brinquedos. Educacao para a todos. (ODS)
cotidiano escolar e o
. Sustentabilidade
social.
ALIMENTACAO NA EDUCACAO INFANTIL: MAIS QUE CUIDAR, EDUCAR, BRINCAR E INTERAGIR
Meta(s) e/ ou
Eixo(s) transversal(is) | estratégia(s) do pde e /
Metas Objetivos Acoes do curriculo em ou meta(s) do ppae/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Proporcionar a crianga,
por meio de . .
. ~ Incentivar e ensinar
experimentagao, uanto ao uso de
Alimentar-se com atividades com q . Educagdo para a
. . . talheres, postura a mesa | .. . . .
autonomia manuseio de objetos, ) Diversidade/ Cidadania
. A T € autosservimento em
Acesso a alimentos | experiéncias culinarias Alcangar a seguranca
. . todos os momentos que ~ . .
minimamente e cultivo de plantas, o . ~ Educacdo em e para os | alimentar e melhoria da .
) envolvam alimentagao. . - Toda a equipe Todo o ano
processados conhecimento ¢ a Direitos Humanos nutri¢do para todas as
. oo Explorar e degustar .
Experimentem sensibilizagdo de uma . criangas (...) (ODS)
diferentes sabores e

alimentos da cultura
brasileira e outras

alimentagdo saudavel e
como tais habitos e
atitudes favorecem ao
pleno desenvolvimento
da pessoa.

receitas. (Projeto
Cozinha Mégica / Mais
alimenta¢3o).

Educacédo para a
Sustentabilidade




PLANO DE ACAO - EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM (tépico 17)

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo(s)
transversal(is) do
curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e /
ou meta(s) do ppae/
ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Assessoria ao Trabalho
Coletivo no espago
institucionalizados do
contexto educacional

Conhecer e aprofundar
os temas levantados
para a condugdo de

reflexdes com a equipe

docente

Acompanhar as
atividades realizadas
visando enriquecer o

trabalho com
compartilhamento de
ferramentas que
favorecam a
acessibilidade e outras
possibilidades de
aprendizado

Realizagdo de revisao
bibliografica dos temas
sugeridos pela equipe
docente no que
compete ao
conhecimento
pedagogico

Estudar os temas ¢
selecionar bibliografias
para construgdo de
sequéncia didatica de
ideias
Promogao de Oficinas
com a equipe docente
Promogao de Oficinas
com as familias

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para os
Direitos Humanos

Educacdo para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagio
de Exceléncia (EP)

- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢Oes adequadas e
com equidade.

EEAA, supervisao
pedagobgica,
coordenagdo

pedagodgica e equipe

docente

Semanalmente, durante
0 ano letivo

Acompanhamento do
processo de ensino e
aprendizagem

Promogao de reflexdo
sobre as praticas
pedagogicas desde o
planejamento até a
avaliagdo

Visitas as salas de
referéncia

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

PPA 0340 - Educagio
de Exceléncia (EP)

- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas e
com equidade.

EEAA, coordenagao
pedagodgica e equipe
docente

Estruturado em
margo/2024 e sob
demanda ao longo do
ano letivo




Articulagdo pedagogica

Articular os saberes das
diversas fun¢des desta
e de outras unidades
escolares para elaborar
estratégias que
garantam os direitos de
aprendizagem das
criangas

Participar dos Encontros
de Articulagdo
Pedagogica da CREPP

Reunido com a gestdo

Reunido com a
Supervisao e
Coordenacao

Pedagogica

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

PPA 0340 - Educagio
de Exceléncia (EP)

- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas e
com equidade.

EEAA

Semanalmente durante
0 ano letivo de 2024

Enturmagao adequada

Promover estudos de
caso para os estudantes
com necessidades
educacionais especiais
para adequar sua
enturmacao

Reunido com as familias
Assessorar professores
tendo em vista a
adequagdo curricular
Estudar a documentagao
pedagogica e médica da
crianga
Elaborar Relatorio de
Avaliagdo e
Intervencao
Educacional
Devolutiva para as
familias
Elaborar processo de
estudo de caso e enviar
a CREPP

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para os
Direitos Humanos

PEI 6.11. Educagao
Especial
OE11: Proporcionar
atendimento
educacional
especializado na
perspectiva da inclusao.

EEAA, equipe docente,
coordenagao ¢
supervisao pedagogica,
equipe gestora, familias

Fevereiro a setembro de
2024

Promover a Cultura de
Paz

Implementar Programa
que contribua com a
Cultura de Paz nas
escolas

Conduzir o Programa
Plena Atencao

Estudo dos encontros
Adaptagdo das
atividades para a
realidade da Educacao
Infantil
Preparagdo dos
encontros
Produgdo de materiais
Elaboragao de
informativos sobre o
desenvolvimento do
programa para as
familias.

PPA 0340 - Educagéo
de Exceléncia (EP)

- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas e
com equidade.

EEAA

Semanalmente de abril a
dezembro




PLANO DE ACAO - MONITOR (tépico 17)

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e /
ou meta(s) do ppae/
ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Realizar todas as agdes
a partir das orientagdes
da Equipe Pedagodgica
da UE, das formacdes
continuadas e de
programas de
treinamento.

Auxiliar os professores
em atividades
pedagobgicas e auxiliar
as criangas nas
atividades propostas
pelo professor.

Participar, quando
necessario, das
reunides com familias
ou responsaveis;
orientar e acompanhar
as criangas nos horarios
do lanche; comunicar,
sempre que observado,
a equipe escolar a
ocorréncia de situagoes
de risco para as
criangas; realizar os
procedimentos
necessarios a higiene
das criangas; auxiliar o
professor nas
atividades diversas
como as ludicas,
psicomotoras, passeios,
entre outros.

Educacdo para a
Diversidade/ Cidadania

Educacdo em e para os
Direitos Humanos

Educacdo para a
Sustentabilidade

Assegurar a educagdo
inclusiva e equitativa e
de qualidade, ¢
promover
oportunidades de
aprendizagem para
todos. (ODS)

Monitores e Equipe
Pedagogica

Ano letivo




PLANO DE ACAO - EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO (tépico 17)

agoOes conforme a
orientacao e supervisao

pedagogicas, culturais,
artisticas, esportivas, de

diarias, no que tange a
alimentagdo,

Augxiliar nas atividades
recreativas no parque,
no patio escolar e

Educacdo em e para os
Direitos Humanos

da equipe pedagogica lazer, direitos humanos, 2
da UE durante o ano , o locomogao e .
. saude e diversidade L . aprendizagem para
letivo. entre outros higieniza¢do nas Educagdo para a todos. (ODS)
’ Unidades Escolares. Sustentabilidade ’

atividades externas.

promover
oportunidades de

Pedagogica.

Meta(s) e/ ou
Eixo(s) transversal(is) | estratégia(s) do pde e /
Metas Objetivos Acoes do curriculo em ou meta(s) do ppae/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Augxiliar as criangas
com necessidades
educacionais especiais
e/ou deficiéncia e
. Acompanbhar as TranstQmo do Espectro . Edqcag:ﬁo paraa Assegurar a educagdo
Realizar todas as . . Autista (TEA), no Diversidade/ Cidadania | . ; o
criangas nas atividades ;s e inclusiva e equitativa e
exercicio das atividades . .
de qualidade, ¢ Educadores Sociais
Voluntarios e Equipe Ano Letivo




PLANO DE ACAO — CONSELHO ESCOLAR (tépico 17)

Elaborar o seu
Regimento Interno;

Garantir mecanismos
de participacao efetiva
e democratica da
comunidade escolar na
elaboracdo do Projeto
Politico Pedagogico -
PPP da Unidade
Escolar;

Escolar sobre a
programacdo € a
aplicac@o dos recursos

necessarios a sua
manutencao € a sua

conservacao;

Atuar como instancia
recursal das decisoes
do Conselho de
Classe, nos recursos
interpostos por
estudantes, familias
e/ou representantes
legalmente
constituidos e por
profissionais da
educagao;

Estabelecer normas de
funcionamento da
Assembleia Geral e
convoca-la nos termos
deste Regimento;

qualidade dos servigos
prestados e aos
resultados obtidos;

Intermediar conflitos
de natureza

administrativa ou
pedagogica, esgotadas
as possibilidades de
solugdo pela equipe
gestora e pelo Servigo
de Orientagdo
Educacional,

Participar da
elaboracdo de proposta
de Calendario Escolar,
a ser encaminhada ao
nivel central da
SEEDF, observada a
legislacao vigente;

Fiscalizar a gestdo da
Unidade Escolar;

Participar,

periodicamente, da

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacdo para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condi¢des adequadas e
com equidade

Todos os segmentos

. Meta(s) e / ou
Eixo(s) .
. estratégia(s) do pde e
. L. ~ transversal(is) do ..
Metas Objetivos Acoes , / ou meta(s) do ppa e Responsaveis Cronograma
curriculo em . . g
. / ou objetivo(s) do pei
movimento
e/ ou do ods
Analisar, modificar e D 1yulgar, Perlodlca ©
aprovar o Plano sistematicamente,
Administrativo Anual | informagdes referentes
elaborado pela equipe | @0 UsSo dos. recursos
gestora da Unidade financeiros, a

Durante todo o ano
letivo




avaliag@o da Unidade
Escolar nos aspectos

técnico, administrativo
e pedagogico,
considerando,
inclusive os
indicadores escolares
de rendimento;

Analisar e avaliar
projetos elaborados ou
em execucao por
quaisquer dos
segmentos que
compOem a
comunidade escolar;

Propor agdes na

perspectiva
educacional inclusiva,
no ambito de todas as
etapas e modalidades
da Educacio Basica;

Debater indicadores
escolares de
rendimento, evasio e
repeténcia e propor
estratégias que
assegurem
aprendizagem
significativa para
todos os estudantes;
Incentivar a formagao
da consciéncia
ecoldgica, buscando
compreender as
possibilidades e os
limites de transformar
0s comportamentos




individuais e sociais,
no sentido de
valorizacao da vida,
das relagdes sociais e
destas com a natureza
e o ambiente que esta
inserida;

Envolver toda a
comunidade escolar
nas decisdes e nas
agoes relacionadas a
educagao de
exceléncia.




PLANO DE ACAO — COORDENACAO PEDAGOGICA (tépico 17)

Eixo(s)
transversal(is) do

Meta(s) e/ ou
estratégia(s) do pde
e / ou meta(s) do

Responsaveis

Cronograma

Metas Objetivos Acoes .
curriculo em ppa e/ ou
movimento objetivo(s) do pei e/
ou do ods
Reunido para leitura e
preenchimento do _
\ . Organizar fichario de fichario; Educacdo para a PPA O3~40
Apresentar a equipe . ) ;. . . Educacdo de
planejamento; Entregar fichario de Diversidade/ .
docente o cronograma . . . Exceléncia (EP) - .
planejamento para os Cidadania Equipe gestora e .
Semana pedagogica

anual de atividades e
acompanhamento dos
planejamentos.

Acompanbhar e
registrar informagoes
Importantes.

embros da equipe
estora e pedagogica;
Acompanhar a
utilizacao das
informagdes contidas

Educagdo em e para
os Direitos Humanos

Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas
e com equidade.

pedagodgica

Definir os projetos
especificos do ano.

Organizar o ano
letivo com o
cronograma semanal
para concretizacao.

Verificar com o corpo
docente os dias e
horarios
semanais para
execugdo dos
projetos.

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para
os Direitos Humanos

Assegurar a educagado
inclusiva e equitativa
e de qualidade, e
promover
oportunidades de
aprendizagem para
todos. (ODS)

Equipe pedagdgica

Semana pedagogica

Construgao e
participagdo coletiva
na execugao do
Projeto Politico-
Pedagogico (PPP).

Coordenar agdes que
garantam que todos
participem, conhegam
e reconhegam a
importancia de cada
segmento para o
adequado
funcionamento da
instituigao.

Apresentar para a
equipe atual o PPP do
ano anterior € propor

a divisdo para
reelaboragdo do
documento anual,;
Dialogar, via
conversas €
formulario, com as
familias para
levantamento do
Diagnostico da

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para
os Direitos Humanos

PPA 0340 -
Educagao de
Exceléncia (EP)

- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas
e com equidade.

Equipe pedagogica e
Comunidade escolar

1° Bimestre
Ao final do ano letivo
Avaliacao
Institucional)




Realidade;
Conversar com as
criangas, no decorrer
das atividades do
planejamento, sobre a
escola, o que mais
gostam ou gostariam.

Organizar os
objetivos de acordo
com Curriculo em
Movimento da
Educagao Infantil.

Augxiliar no
planejamento de
atividades
pedagdgicas coletivas
e por periodos.

Definir os objetivos
(semanais, mensais e
bimestrais);
Planejar atividades
semanais, por meio de
troca de experiéncias
e sugestoes coletivas;
Escuta sobre a
devolutiva da
realizacdo das
atividades
programadas e
levantamento de
demandas.

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para
os Direitos Humanos

Assegurar a educagdo
inclusiva e equitativa
e de qualidade, e
promover
oportunidades de
aprendizagem para
todos. (ODS)

Equipe pedagdgica

Tercas e quintas

Estudo da Adequag@o
Curricular
Trabalhar habilidades
para a analise e
escrita do documento.

Acompanhar a
elaboragdo e
realizagdo das
Adequagdes
Curriculares

Formagao sobre o que
¢ e como fazer uma
Adequacao
Curricular;
Conhecer as
limitacdes e
comprometimentos
das criangas para
organizar as
intervengoes
necessarias;
Realizar reunides para
obter informacdes
com as familias das
criangas atipicas;
Auxiliar na
elaboragdo de
atividades adaptadas.

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para
os Direitos Humanos

Assegurar a educagdo
inclusiva e equitativa
e de qualidade, e
promover
oportunidades de
aprendizagem para
todos. (ODS)

Equipe e Comunidade
Escolar

Adequagao do
planejamento -
Semanal

Preenchimento e
entrega da adequacao
Bimestral




Analise e escrita do

Coordenar reunides
de orientacdo e
construgdo do

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Assegurar a educago
inclusiva e equitativa
e de qualidade, e

Equipe gestora e

Mensal (analise,

coletiva sobre o

paragrafo e ser
escrito)

relatorio semestral de Relatorio de promover pedagodgica
desenvolvimento Desenvolvimento Educagdo em e para oportunidade Semestral (Conselho
Individual da Crianga os Direitos Humanos s de aprendizagem de Classe e escuta
(RDIC) para todos. (ODS) sobre os
desenvolvimentos)
Levantar temas
pertinentes para
estudo e
aperfeicoamento;
Valorizar os
profissionais da
instituigao,
proporcionando
momentos de troca de
experiéncias;
Promover momentos Organizar os estudos ~
de e, quando necessario Educacao para a
~ -4 . ’ Diversidade/ PPA 0340 - Mensal (em
Formacao convidar . . ~ :
. . - Cidadania Educagao planejamentos e
Encaminhar Continuada; especialistas; .. i .
~ . de Exceléncia (EP) . reunides coletivas)
formagoes e Organizar pauta com ~ . RV Equipe gestora e
. . n Educagdo em e para - Garantir o direito as .
demandas externas a Organizar reunides, 0s assuntos . . pedagogica
. .. . os Direitos Humanos aprendizagens, em Semestral
Unidade Escolar atividades, eventos, pertinentes ao . S
. S L . condi¢Oes adequadas (Avaliagao
demandas internas ou | cotidiano pedagogico ~ . oo
Educacdo para a e com equidade. Institucional)

encaminhadas pela
SEEDF.

e, apos as reunioes,
registrar atas sobre 0s
encaminhamentos;
Conduzir, junto com a
equipe gestora, as
reunides coletivas, de
forma clara e
objetiva, para
discussao e orientagdo
de questdes relativas
ao cotidiano
pedagbgico, como

Sustentabilidade




eventos, atividades,
cursos, demandas da
SEEDF etc.

Ampliar as vivéncias
em diferentes

Organizar a promogao

Auxiliar no
planejamento de
passeios e eventos,
por meio do contato
com Orgaos
responsaveis, dialogo

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para

PPA 0340 -
Educagao
de Exceléncia (EP)
- Garantir o direito as

Equipe gestora e

Conforme calendario
especifico da Unidade
Escolar

espagos. de passios ¢ eventos. com a equipe gestora | os Direitos Humanos aprendizagens, em pedagogica Apos 0s p asselos ©
. - eventos, (devolutiva
e pedagogica, para condi¢des adequadas )

2, ~ . da comunidade
defini¢do de Educacao para a e com equidade. escolar)
prioridades e Sustentabilidade

objetivos.
Participar de reunides ~
e de cursos de Educacao para a
~ . Diversidade/ PPA 0340 - Conforme
formagao continuada . ) ~ ~
. n ) Cidadania Educacao cronograma das agdes
Participar de reunides promovidos pela o
~ . ~ de Exceléncia (EP) da SEEDF
Formagao da Equipe | e cursos de formagao SEEDF; ~ . NI . .
. . Educacao em e para - Garantir o direito as Equipe pedagdgica
Pedagogica. continuada da . .
- n os Direitos Humanos aprendizagens, em Conforme
SEEDF. Participar de reunides . ~
da condi¢des adequadas cronograma das agoes
~ Educacao para a e com equidade. da SEEDF
Coordenacao o
o Sustentabilidade
Intermediaria.
Acompanbhar e dar
providéncias aos
processos
pedagodgicos )
. \ . recebidos pelo SEI; Educacdo para a PPA 0310
Encaminhar a equipe . . ) Educagao
Verificar processos Diversidade/ e
Processos edagogicos no Compeartilhar, nas Cidadania de Exceléncia (EP) Equipe gestora e
pedagogicos e becagog p s - Garantir o direito as quipe & Semanal

informacdes vindas
do SEL

Sistema Eletronico de
Informagdes (SEI).

coordenagoes
pedagogicas locais,
informagdes contidas
nas circulares,
portarias e demais
documentos, a fim de
orientar o

Educagdo em e para
os direitos Humanos

aprendizagens, em
condi¢des adequadas
e com equidade.

pedagodgica




direcionamento das
acoes.

Fazer cumprir as
atividades e
cronograma da
Unidade Escolar.

Substituir, quando
necessario, professor
em sala de aula.

Diante da auséncia do
professor regente;
inviabilidade de se ter
um professor
substituto convocado
pela SEEDF e na
impossibilidade da
Diretora ou Vice-
diretor assumir a
regéncia (Art. 56 da
Portaria.
n.° 1.152, de
6/12/2022), cabera a
Coordenadora
Pedagogica a
substituicdo em sala.

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para
os direitos Humanos

PPA 0340 -
Educagao
de Exceléncia (EP)
- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas
e com equidade.

Criangas

Eventualmente
(quando necessario)

Desenvolver os
objetivos propostos
no PPP em todas as

turmas com equidade.

Motivar os
profissionais para
melhor
desenvolvimento de
suas fungoes ¢
auxiliar em eventuais
dificuldades ou
imprevistos.

Apresentar as fungdes
de todos os
segmentos da
Unidade Escolar;

Realizar momentos de
interagdo, valorizagdo
e acolhimento aos
profissionais.

Educacdo para a
Diversidade/
Cidadania

Educagdo em e para
os direitos Humanos

PPA 0340 -
Educagao
de Exceléncia (EP)
- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas
e com equidade.

Equipe gestora e
pedagodgica

Mensal ou sempre
que houver demanda




PLANOS DE ACAO — ESTRATEGIAS ESPECIFICAS (topico 18)

REDUCAO DO ABANDONO E EVASAO (PERMANENCIA)

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo (s) Transversal
(is) do Curriculo em
Movimento

Metas e/ou
Estratégia (s) do
PDE, PPA e /ou

Objetivo (s) do PEI e

/ou do ODS

Responsaveis

Cronograma

Afastar o fluxo de
abandono e evasido em
100% das criancas
matriculadas na UE;

Realizar, sempre que
houver vagas,
matriculas na etapa da
Educagao Infantil;

Respeitar o limite
estabelecido pelas
redugoes de turmas de
Integracao Inversa;

Dar acesso e
permanéncia a todos
as criangas que
buscarem a Unidade
Escolar, respeitando o
limite de reduc¢do de
turmas por questdes
previstas em lei.

Atuar de forma
assertiva nas questoes
que expressem a
evasdo ou abandono
escolar;

Garantir a
permanéncia das
criangas em ambiente
de desenvolvimentos,
garantindo espagos
diversificados e
Seguros.

Realizar a busca ativa
de criangas com até 3
faltas seguidas;

Comunicar a familia,
sempre que
necessario, sobre o
numero de faltas da
crianga;

Orientar as familias
sobre a importancia
da etapa da Educagao
Infantil no
desenvolvimento da
crianga;

Acionar os 0rgaos
competentes e de
protecdo a infancia,
uma vez que as agdes
de busca ativa e
orientacao forem
insuficientes para a
garantia da
permanéncia da
crianga na unidade
escolar;

Manter contato com
os familiares das

Educacédo para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em
condi¢des adequadas
e com equidade

Gestdo, professores,
Orientador,
Equipe Especializada,
Coordenador ¢
Secretaria

Durante todo o ano
letivo




criangas por reunioes,
culminancias
pedagogicas, redes
sociais, agendas,
WhatsApp, ligagdes
telefnicas;

Incentivar a
participagdo dos
pais/responsaveis em
reunides propostas
pela Unidade Escolar;

Controlar a frequéncia
das criangas em
parceria com
professores e
secretaria escolar;

Acolher as criangas e
seus familiares, por
meio do trabalho
pedagogico
colaborativo da
equipe docente,
supervisao
pedagodgica e Equipe
Gestora;

Resolver as demandas
consequentes do
mapeamento
institucional em
parceria com a
Supervisdo
Pedagogica e
Secretaria Escolar.




DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DE PAZ
Meta(s) e / ou

Cronograma

estratégia(s) do pde e

Responsaveis

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

/ ou meta(s) do ppa e/
ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods

Desenvolver atitudes
de valores sociais
para o bom convivio
em grupo,

oportunizando a
atuagdo da crianga
como protagonista.

autoconhecimento ¢ a
educagdo emocional
(Projeto Plena Atencao)
por meio de rodas de

Desenvolver o

conversa, grupos de .
teatro e danga. ilu
Ampliar o dialogo, o
exercicio da escuta, o
protagonismo e o
COmMpPromisso com sua
atuagdo, sendo parte de
um processo coletivo
para o alcance de uma

Cultura de paz.

brincadeiras com agoes

num sentido ludico,
real e simples, onde a
crianga possa participar

importancia das boas

Realizar, em
planejamentos,
encenagoes €

que trabalhem e
strem atitudes éticas

e entender a

acdes para a vida em
sociedade e vivermos
uma Cultura de Paz.

Educacdo para a
Diversidade/ Cidadania

Educacdo em e para os

Direitos

Humanos

Educacado para a
Sustentabilidade

Assegurar a educacdo
inclusiva e equitativa e
de qualidade, e
promover oportunidades
de aprendizagem para

Equipe

todos. (ODS)

e Comunidade
Escolar

Ano Letivo

QUALIFICACAO DA TRANSICAO ESCOLAR

Meta(s) e / ou

Cronograma

Eixo(s) transversal(is)

estratégia(s) do pde e
/ ou meta(s) do ppa e/

Responsaveis

Metas

Objetivos

Acoes

Criar momentos de

do curriculo em
movimento

Educacdo para a
Diversidade/ Cidadania

ou objetivo(s) do pei e

Assegurar a educacdo
inclusiva e equitativa e

/ ou do ods

Criar estratégias que
constituam um

o professor para a
crianga se sentir

ambiente acolhedor e
propicio a criagdo de
vinculos afetivos com a
Unidade Escolar e com

Desenvolver uma
relacdo positiva entre a
crianga, a familia e a
institui¢do de
Unidade Escolar.

acolhida com musicas,
conversas, historias e
brincadeiras livres.
Orientar as familias por
meio de reunides,
feedbacks e conversas
sobre o processo de

Educacdo em e
para os Direitos
Humanos

Educacdo para a

transicdo em casa.

Sustentabilidade

de qualidade, e
promover
oportunidades de
aprendizagem para
todos. (ODS)

Toda a equipe

Todo o ano letivo

pertencente € segura.



PLANO DE ACAO — PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP (tépico 19)

GESTAO PEDAGOGICA

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e
/ ou meta(s) do ppa e/
ou objetivo(s) do pei e

/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Oportunizar atividades
criativas e projetos
onde a crianga tenha a
capacidade de construir
o seu conhecimento de
maneira participativa e
ativa;

Seguir os parametros, o
curriculo, os
referenciais e os
programas
estabelecidos para a
Educacao Infantil;

Adquirir acervo de
literatura infantil de
exceléncia;
Manter em bom estado,
0s materiais
pedagogicos e
brinquedos;

Manter interrelagao
com as criangas
tornando-as
conscientes de que este
vinculo representa,

Garantir a todas as
criangas condi¢des de
apropriacao do seu
conhecimento;

Incentivar a formagao
da consciéncia
ecologica, buscando
compreender as
possibilidades e os
limites de transformar
0s comportamentos
individuais e sociais,
no sentido de
valorizacao da vida,
das relagdes sociais e
destas com a natureza e
o ambiente que esta
inserida;

Envolver toda a
comunidade escolar
nas decisoes € nas
agoes relacionadas a
educagdo de
exceléncia.

Conhecer a crianga e
sua familia por meio de
anamneses individuais

com 0s responsaveis,

logo no primeiro
contato com a escola;

Estabelecer canais de
comunicagdo com 0s
segmentos, por meio de
ferramentas
tecnologicas como

apps,

Orientar os
responsaveis sobre a
importancia do
trabalho realizado na
Educacao Infantil,
dando acesso ¢
formagao sobre os
referencias da
Educacao Infantil;

Realizar planejamentos
voltados ao
protagonismo infantil,
onde a crianga tera

Educacido para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacdo para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condigdes adequadas e

com equidade

Todos os segmentos

Durante todo o ano
letivo




para elas, uma fonte
continua de
afetividade;

Observar a crianga na
sua individualidade e
conhecer seus anseios €
necessidades;

Conscientizar a todos
da UE, da necessidade
do racionamento de
todos os recursos
naturais utilizados pela
institui¢do;
Realizar Coleta
seletiva;

Estimular atitudes
sustentaveis nas
atividades diarias;
Promover avaliagoes
do trabalho pedagogico
e administrativo;

Incentivar a
participagdo da
comunidade escolar
nos eventos da Unidade
Escolar.

oportunidades de
aquisicdo de
conhecimentos
significativos;

Promover momentos
de dialogos com toda a
comunidade escolar;

Oportunizar a
participagdo da crianga
nas decisoes da
Unidade Escolar por
meio da escuta ativa.




GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e
/ ou meta(s) do ppa e/
ou objetivo(s) do pei e

/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Garantir 100% de
frequéncia das criangas;

Realizar avaliagio
institucional, semestral,
com 0s segmentos;

Promover
planejamentos viaveis
para a execugdo ao
menos de 70% das
atividades propostas;

Promover agdes de
direitos e cuidados
necessarios que
favorecam as
experiéncias de 100%
das criangas;

Adequar armarios das
salas de aula para
promogao de
autonomia;

Incentivar a
participagdo da
comunidade escolar;
Coletar dados para a
melhoria da oferta em
100% de qualidade;

Conscientizar os
responsaveis acerca da
importancia da
Educacdo Infantil no
desenvolvimento pleno
da crianga;

Aprimorar o
desempenho das
criangas, ofertando
ambiente ludico e
seguro;

Avaliar, acompanhar e
auxiliar nas atividades e
aprendizagens baseadas
no Curriculo em
Movimento;

Garantir o cumprimento
dos direitos de
aprendizagem e o
desenvolvimento das
criangas;

Avaliar as condic¢des de
trabalho, acdes
pedagogicas,
profissionais, de
infraestrutura, material
¢ o cumprimento da

legislagao.

Realizar discussdes em
grupo considerando os
diversos meios de
avaliagcdo da Educacao
Infantil;

Cumprir com as
orientacdes do
Curriculo em
Movimento da SEEDF;

Realizar,
semestralmente,
Conselho de Classe;

Acionar as familias,
sempre que necessario,
orientando quanto ao
cumprimento das
atividades;

Realizar avaliagao
institucional,
semestralmente;

Sensibilizar a
comunidade escolar
para sua participagao
nas acdes desenvolvidas
na Unidade Escolar.

Educacado para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacido para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condigoes adequadas e

com equidade

Todos os segmentos

Durante todo o ano
letivo




GESTAO PARTICIPATIVA

Metas

Objetivos

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e
/ ou meta(s) do ppa e/
ou objetivo(s) do pei e

/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Ouvir e registrar, com
frequéncia definida, as
opinides emitidas pelos
segmentos que se
direcionem as tomadas
de decisdes da Unidade
Escolar;

Incentivar a
participagdo de 100%
dos segmentos que
compdem a comunidade
escolar;

Realizar escuta ativa
das criangas em relagdo
as decisoes da UE;
Garantir a participacao
de todos;

Promover a formagio
de funcionarios para o
bom atendimento a
comunidade;

Respeitar o
protagonismo infantil
em meio a praticas
sociais em 100% das
acdes no planejamento
tematico;

Integrar os diversos
segmentos nas decisoes
escolares;

Promover reunides de
pais conforme
surgimento de

demandas;

Realizar encontros para
formagdo continuada
dos funcionarios.

Coletar informagoes e
demandas para o PPP;

Elaborar PPP com a
participacgao de toda a
comunidade escolar;

Convocar o Conselho
Escolar sempre que
necessario;

Reunir com os
responsaveis para a
divulgagao dos projetos
da Unidade Escolar;

Propor temas de
planejamento,
significativos e que
favorecam os objetivos
de aprendizagens;

Promover eleigdes,
rodas de conversas,
acolhidas que
promovam espacos de
comunicacdo das
criangas.

Educacido para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacado para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condigoes adequadas e

com equidade

Todos os segmentos

Durante todo o ano
letivo




GESTAO DE PESSOAS

Metas

Objetivos

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e
/ ou meta(s) do ppa e/
ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Garantir que os
funcionarios e
professores participem
de cursos ofertados pela
EAPE e entidades
parceiras;

Oportunizar momentos
de conhecimento e
estudo coletivo durante
as coordenagoes;

Convidar palestrantes
para ministrarem

conteudo do interesse

institucional e do grupo;

Promover encontros
coletivos para
defini¢des importantes;

Inovar, com diferentes
ideias as praticas e
avaliar o processo,

sempre que necessario;

Estabelecer vinculos de
respeito entre os pares
para o didlogo de temas
provenientes das
demandas diarias;

Incentivar e promover a
formagdo continuada
dos professores de
educagao;

Respeitar e executar
ideias da maioria,
observando os
interesses comuns a
todos;

Incentivar e ampliar a
participagdo de toda
comunidade escolar nos
projetos e eventos da
escola;

Propiciar um ambiente
acolhedor, de
comprometimento e
agradavel;

Garantir a integracao da
escola e a comunidade;
Incentivar a
socializagdo e a
participagdo de todos.

Realizar rodas de
dialogos entre os
segmentos;

Motivar a participacao
do Conselho Escolar;

Realizar eventos que
propiciem a
participagdo da
comunidade escolar;

Estabelecer meios de
comunicacao eficazes
entre comunidade e
unidade escolar.

Educacado para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacido para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condigoes adequadas e

com equidade

Todos os segmentos

Durante todo o ano
letivo




Garantir o respeito e a
identidade de cada
crianga como individuo
de direitos;

Valorizar e motivar os
membros da
comunidade escolar;
Motivar a participacao
dos responsaveis.

GESTAO FINANCEIRA

Metas

Objetivos

Acoes

Eixo(s) transversal(is)
do curriculo em
movimento

Meta(s) e / ou
estratégia(s) do pde e
/ ou meta(s) do ppa e/
ou objetivo(s) do pei e

/ ou do ods

Responsaveis

Cronograma

Buscar parcerias com as
empresas publicas e
privadas;

Estimular a
contribuicao mensal e
voluntaria da APM e

estabelecer novas fontes
de receitas;

Utilizar os recursos
financeiros disponiveis
pelas compras de
materiais ou
pagamentos de servigos
que visem a
manutengio da estrutural
fisica e o suprimento de
materiais pedagdgicos e

Possibilitar e incentivar
a formacao continuada
dos profissionais de
educagao;

Promover agdes para
conservagao do
patriménio escolar e
fazer levantamento de
materiais necessarios ao
bom funcionamento da
Unidade Escolar;

Praticar atos relativos
ao desenvolvimento da
documentagdo escolar;

Garantir o pleno
funcionamento dos

Adquirir materiais de
consumo € permanentes
para o favorecimento da

acdo pedagogica;

Manutengao da
estrutura fisica da
Unidade Escolar,

incluindo suas areas
externas;

Realizar manutengao

dos equipamentos de

informatica e acesso a
internet;

Prestar contas dos
recursos utilizados a
comunidade escolar;

Educacido para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacido para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condigoes adequadas e

com equidade

Todos os segmentos

Durante todo o ano
letivo




administrativo;

Manter atualizadas as
prestacoes de contas dos
recursos federais, do
Distrito Federal e da
Associagdo de Pais e
Mestres (APM);

Realizar, obedecendo os
prazos legais, as
Declaragdes de Imposto
de Renda da Pessoa
Juridica, de débitos e
Créditos Tributarios
Federais e Relagao
Anual de Informagoes
Sociais.

orgdos consultivos e
deliberativos da
institui¢ao educacional.

Adquirir e manter no
estoque, materiais ¢
produtos para cumprir
protocolos de
seguranga;

Elaborar lista de
prioridades com a
comunidade escolar e
apreciagdo do Conselho
Escolar;

Organizar documentos
necessarios e solicitado
para recebimento e
prestagdo de contas de
verbas;

Contratagao de
prestadores de servigo
para pequenos reparos e
reformas;

Gerir recursos
financeiros oriundos
dos programas do
governo federal e do
governo do Distrito
Federal,

Gerir contribuigdes
destinadas a passeios;

Manter, em dia, as
obrigacdes e prestagoes

de contas;

Solicitar tombamento




dos bens permanentes

adquiridos;

Conferir e / ou
providenciar a

para aquisicao dos

permanentes;

para o servigo de
habil;

Realizar reunides e
lavrar Atas de

documentagdo correta

recursos pedagogicos e

Prepara documentagao

contabilidade em tempo

Prioridade.
GESTAO ADMINISTRATIVA
Meta(s) e / ou
Eixo(s) transversal(is) | estratégia(s) do pde e
Metas Objetivos Acoes do curriculo em / ou meta(s) do ppa e/ Responsaveis Cronograma
movimento ou objetivo(s) do pei e
/ ou do ods
Orientar profissionais | Possibilitar e incentivar Realizar reunides
da educagdo a a formagdo continuada | perioddicas para avaliagdo

participarem de cursos,
palestras, exposicdes,
encontros, foruns
oferecidos pela SEEDF,
entidades parceiras e de
interesse da instituicao;

Viabilizar momentos de

dos profissionais de
educagio;

Promover agdes para
conservagao do
patrimoénio escolar e
fazer levantamento de
materiais necessarios ao

estudo e reflexdes no

das agdes pedagogicas e
administrativas;

Realizar rodas de
conversas para
sensibilizar a
comunidade escolar
sobre protecdo dos

bom funcionamento da

direitos das criancas;

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo em e para
os Direitos Humanos

Educacdo para a
Sustentabilidade

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condi¢des adequadas e

com equidade

Todos os segmentos

Durante todo o ano
letivo




periodo de coordenagdo
pedagobgica,
semanalmente;

Promover encontro dos
profissionais de
educacido para
valorizacao dos
mesmos;

Estimular a parceria
entre Unidade Escolar e
comunidade escolar;

Proporcionar um

ambiente escolar limpo,

seguro e agradavel,
diariamente;

Realizar levantamento
das necessidades para
aquisicao de materiais
de consumo e
permanente para o
funcionamento das
atividades escolares;

Garantir o pleno
funcionamento da
secretaria escolar dentro|
das suas atribuigoes;

Organizar o processo
eleitoral da APM e
Conselho Escolar, sob a
orientagdo da SEEDF e
legislacao vigente,
garantindo o direito de
participagdo da

Unidade Escolar;

Praticar atos relativos
ao desenvolvimento da
documentagao escolar;

Garantir o pleno
funcionamento dos
orgdos consultivos e

deliberativos da
instituicao educacional.

Acompanhar as
coordenagoes
pedagogicas no
planejamento das
atividades;

Promover a programagao
do calendario escolar, de
forma coletiva;

Definir festas, eventos e
datas comemorativas
significativas e
predefinidas pela
SEEDF;

Dar ciéncia dos sabados
letivos;

Definir dias moveis e as
respectivas reposigoes;

Adequar infraestrutura
fisica as necessidades das
criangas com
especificidades especiais;

Vistoriar,
periodicamente, os
espacos de brincadeiras
livres (patio, parque,
casinha de boneca);

Sensibilizar a
comunidade escolar
quanto a diversidade
presente na Unidade

Escolar;




comunidade;

Reunir os membros da
APM e do Conselho
Escolar, sempre que

necessario;

Garantir a execugao das
decisdes tomadas pelos
orgdos em questao.

Manter o mobiliario, os
equipamentos € 0s
recursos de
acessibilidade propostos
acessiveis a todas as
criangas, inclusive com
deficiéncias, transtorno
do espectro autista e altas
habilidades/superdotacao,
de modo a promover
inclusdo, conforme a Lei
13.146/2015.




PLANO DE ACAO - PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP (tépico 20)

Metas

Objetivos

Eixo (s) Transversal
(is) do Curriculo em

Movimento

Metas e/ou
Estratégia (s) do
PDE, PPA e /ou

Objetivo (s) do PEI e

/ou do ODS

Responsaveis

Cronograma

Acompanbhar as agdes
a fim de garantir a
efetiva pratica delas;
Monitorar agoes
realizadas para a
efetivagdo do PPP;
Avaliaras agoes de
efetivagdo e
implementacao do
PPP na unidade
escolar.

Atuar de forma
assertiva nas questoes
que garantam a
efetivacdo do PPP na
Unidade Escolar;
Garantir, formas
coletivas de avaliagao,
monitoramento ¢
implementacdo das
diretrizes e praticas
contidas no PPP da
Unidade escolar.

Propiciar momentos
de construcio coletiva
do PPP da Unidade
Escolar;

Motivar os membros
dos segmentos a
participarem, de forma
ativa e consciente das
decisdes relacionadas
no PPP;

Oportunizar reunides
para estudo e reflexdes
das diretrizes contidas

no PPP;

Favorecer ¢ ofertar o
conhecimento do PPP
por toda comunidade
escolar, por meio de
tecnologias, enformes
e leituras reflexivas;

Avaliar,
coletivamente, com 0s
segmentos as agoes
descritas no PPP;

Educacdo para a
Diversidade /
Cidadania

Educacdo para
os Direitos Humanos

PPA 0340 - Educagao
de Exceléncia (EP)
Garantir o direito as
aprendizagens, em

condi¢Oes adequadas e

com equidade

Gestdo, professores,
Orientador,
Equipe Especializada,
Coordenador ¢
Secretaria

Durante todo o ano
letivo




Utilizar ferramentas
tecnologicas para
favorecer o
monitoramento,
avaliacdo e
implementacao do
PPP da Unidade
Escolar.




PROJETOS ESPECIFICOS (topico 14)

Amigo do Coracgao

OBJETIVOS

Objetivo geral

Ampliar o processo de conhecimento que a crianca faz de si mesma, bem como a
construgdo de uma autoimagem positiva, a partir da diferenciacao que estabelece com
outras pessoas ¢ com o mundo, por meio de diversas atividades que favorecam a

consciéncia de si e a valorizagdo das caracteristicas fisicas e pessoais de cada um.

Objetivos especificos

o Conversar sobre as qualidades e valores das criangas.

o Usar a comunicagdo para expressar-se sobre si, seus vinculos afetivos e sentimentos
de pertencimento (familia, amigos, escola), seus desejos, preferéncias,
necessidades e vivéncias.

o Formular perguntas de maneira clara, expressando sua curiosidade.

@ Reconhecer-se como um ser Unico e especial, com caracteristicas proprias,
valorizando-se a si mesmo e em relagdo as outras pessoas.

@ Demonstrar atitudes de aceitagdio do outro em suas diferengas e
particularidades.

o Reconhecer seu proprio nome como uma marca que a diferencia do outro.

o QObservar a grafia de seu nome.

o Reconhecer as mudangas ocorridas nas suas caracteristicas desde o nascimento, por
meio de registros fotograficos, a fim de perceber as transformagdes.

o Ampliar as relagdes sociais, desenvolvendo o autoconceito positivo.

o Elaborar perguntas e respostas a questionamentos.

o Reconhecer o nome dos colegas.

o Produzir textos coletivamente.

o Reconhecer a orientacdo da escrita ocidental (da esquerda para a direita, de cima
para baixo.

o Realizar contagem oral em situagdes diversas, e desenhar livremente.

o Registrar, em desenhos, sua autoimagem e a dos colegas.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial e 1° Periodo.




= O projeto iniciara pela apresentacdo da professora como o “Amigo do Coragao”.

@ A cada semana, a familia da crianca escolhida enviara 4 a 8 fotos digitais de fases
distintas dela, do nascimento até os dias atuais (para espelhar na TV).

= Na apresentagdo, a professora ira expor as fotos e explorar sua oralidade. A crianga
ira explicar as fotos, os colegas podem fazer perguntas coletivas direcionadas ao
amigo do dia, como: cor preferida? Comida? Brincadeira? O que te deixa

feliz/triste? Lugar que gosta de passear com a familia? Como gosta de se vestir?

ACOES
Lugar ou atividade preferida da escola?

@ Ap0s a rodinha, orientar como devera ser feito o registro no encadernado (desenho
para o “Amigo do Coragdo”), com base no que a crianca expds sobre suas
caracteristicas e seus gostos. As criangas utilizardo giz para realizar o registro.

@ Ao longo do dia, a crianga sera o "destaque". Podera escolher uma brincadeira, sera
o ajudante, andara na frente na fila...

@ Tirar foto da crianga com o coracdo para incluir em seu encadernado.

FREQUENCIA Semanal

@ Quatro a oito fotos digitais de fases do desenvolvimento da crianga (enviadas pela
familia).

RECURSOS @ Encadernados com folha para registro de todas as criangas e da professora (um para
cada crianga, com todas as criangas da turma).

@ Roda de conversas para entrevista da crianga escolhida.

RESPONSAVEL Professora regente
A avaliacdo do projeto ocorrera no decorrer do ano, por meio de observagdes das
formas de expressdo das criangas, de suas capacidades de concentragdo e
AVALIACOES envolvimento nas atividades, participacdo das criangas e respostas dadas por elas,

além dos registros graficos. Ao final do projeto, também ¢ realizada uma avalia¢ao

com as proprias criangas.




Brasilia, Quintal da Nossa Escola

OBJETIVOS

Objetivo geral

Proporcionar momentos de interacdo da crianga com o meio fisico e natural que os
cercam, com o intuito de enriquecer e ampliar o repertorio cultural da crianga.
Também oportunizar que a crianga vivencie outros espagos, entre em contato com a
natureza e possa compartilhar com os colegas experiéncias de passeio e exploragao de

ambientes diferentes.

Objetivos especificos

@ Observar e explorar a paisagem local.

o Identificar, nomear, apontar a localizacdo e explorar os espagos circunvizinhos a
escola.

@ Valorizar atitudes para a manutencao e preservacdo dos espagos sociais;

@ Perceber as regras utilizadas em diferentes espacos sociais.

@ Conhecer histérias da construgdo de Brasilia.

@ Proporcionar condigdes para a crianga conhecer e explorar parques, jardins,

@ comércios, pragas, igrejas, bibliotecas, permitindo, assim, a constru¢do de uma
relacdo de identidade, reveréncia e respeito aos locais publicos e a cidade a que

pertence seu ambiente escolar.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial, 1° e 2° Periodos.

@ Passeios nos espagos circunvizinhos a Escola.

@ Observagao, exploragdo e nomeagao dos espagos publicos.

ACOES @ Conhecer as regras existentes nos espagos publicos.
@ Conhecer a historia da SQS 308, quadra modelo de Brasilia.
@ Registrar por meio de desenhos, fotos e filmagens os passeios e as descobertas.
FREQUENCIA Semanal.

@ Espagos circunvizinhos a Escola, como: bibliotecas publicas, parquinhos de
quadras vizinhas, edificios residenciais, lojas comerciais, igrejas, bancas de
revistas, escolas vizinhas e outros espacos.

RECURSOS

@ Durante os passeios, a professora regente solicitara o acompanhamento de outros
servidores para garantir a seguranga das criangas.
@ Quando necessario, havera o agendamento de visitas as bibliotecas vizinhas, a

Escola Classe 305 Sul, ao Clube Vizinhanga, Sesc.




[u}

Eventualmente, levardo brinquedos para brincar nos parques das quadras

residenciais ou acessorios para exploracao da natureza, como lupas, regadores etc..

RESPONSAVEL Professor regente.
Quinzenalmente, a cada planejamento o professor devera expor, na Coordenagdo
Pedagodgica, os pontos positivos e negativos, a partir dos resultados observados
AVALIACOES durante os passeios semanais. Com base nas escutas, devera ser feita uma analise e

avaliagdo acerca de todas as atividades desenvolvidas, os aprendizados e dificuldades

que surgiram, além dos ajustes necessarios.




Mais Alimentacio / Cozinha Magica

OBJETIVOS

Objetivo geral

Proporcionar a crianga, por meio de experimentagdo, atividades com manuseio de
objetos, experiéncias culinarias e cultivo de plantas, o conhecimento e a sensibilizagdo
de uma alimentacdo saudavel e como tais habitos e atitudes favorecem ao pleno

desenvolvimento da pessoa.

Objetivos especificos

= Reconhecer que bons habitos alimentares, de higiene e pratica de lazer contribuem
para a promogao da saide e bem-estar fisico e mental.

@ Diferenciar alimentos doces e salgados, amargos e azedos, alimentando-se de modo
independente, usando talheres, copos e guardanapos.

@ Demonstrar autonomia no processo de alimentacdo e realizar a pratica do
autosservimento, com a orientag¢do do adulto.

@ Participar de atividades de preparagdo de alimentos, aprendendo sobre higiene,
escolha e consumo de alimentos saudaveis.

@ Participar de pesquisa sobre a agdo da luz, do calor, do som, da for¢a ¢ do
movimento, a exemplo do cozimento dos alimentos e a relagdo entre um impulso e
o ganho de velocidade de um carrinho.

@ Cuidar de sua higiene, alimentacdo, conforto e aparéncia.

@ Levantar hipoteses sobre géneros textuais veiculados em portadores diversos,
recorrendo a estratégias de observacao e leitura.

o Manusear alimentos, observar e relacionar suas quantidades e volume,

reconhecendo medidas.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial, 1° e 2° Periodos.

ACOES

@ Durante o ano letivo, os momentos de lanche, bem como outros que envolvam
alimentacdo (como producao de receitas e festas), as criangas serdo incentivadas e

ensinadas quanto ao uso de talheres, postura a mesa e autosservimento.

Sobre a Cozinha Magica, quinzenalmente, sera escolhida uma receita ou experiéncia
para que seja realizada pela turma em espaco da escola reservado para esse tipo de
atividade. Serdo explorados, por exemplo, o texto “receita”, os ingredientes (texturas,
cheiros, quantidades, comparagdes, etc.) e todas as transformagdes quimicas
envolvidas no processo. Depois da experiéncia concluida, o resultado podera ser

degustado/manuseado e feitos os eventuais registros graficos.




FREQUENCIA

Quinzenal.

Pratos, talheres e outros utensilios ou materiais a serem utilizados nas

RECURSOS
experiéncias e receitas, conforme necessidades especificas.
RESPONSAVEL Professora regente.
Realizadas por meio de constantes observagdes do professor em relagdao ao
N . . . liaca
AVALIACOES desenvolvimento das criangas e, quinzenalmente, relatadas na avalia¢do dos

planejamentos realizados, onde serdo expostas essas observagdes, com o

objetivo de avaliar a continuidade e eventuais reformulagdes do projeto.




Mochila das Letras

OBJETIVOS

Objetivo geral

Ampliar e desenvolver as relagdes interpessoais no cotidiano infantil, com énfase em
praticas que favorecam o processo de integracdo e socializagdo, comunicacdo e
escrita, com o compartilhamento e manuseio de diferentes materiais; expressando-se
livremente; reconhecendo e diferenciando letras, nimeros, desenhos € outros sinais

graficos.

Objetivos especificos

@ Agir de maneira independente, com confianca em suas capacidades.

@ Ampliar as relagdes interpessoais, com atitudes de participa¢do e cooperagao.

= Manipular materiais diversos e investigar objetos, observando seu aspecto fisico.

o Registrar, de forma paulatina, o alfabeto.

o Estabelecer relacdo entre grafema/fonema de palavras de uso cotidiano.

@ Perceber a importancia da utilizagdo das letras do alfabeto para escrita das palavras.

@ Desenvolver maior controle da expressdo grafica.

@ Ampliar repertorio e a criagdo de produgdes artisticas individuais.

@ Desenhar observando modelo real de objetos para perceber a forma, volume,
exercitando a percepgdo visual, raciocinio, aten¢@o e imaginagao.

@ Demonstrar a capacidade de lembrar e executar agdes em passos sequenciais,

seguindo instrugdes verbais.

PUBLICO-ALVO

2° Periodo.

ACOES

@ Uma vez na semana, uma crianga levard a Mochila para casa para colocar trés
objetos que iniciem com a letra definida. Ela devera trazer os objetos na mochila
no dia seguinte.

= Neste dia, a professora ira mostrar, na rodinha, os objetos trazidos pela crianga. Ira
explorar o som da letra inicial e a grafia, alterando as técnicas, conforme
planejamento (quadrinho, caixa de areia, legos, fitas, etc.).

o Pedir para as criangas abrirem o seu encadernado na folha da letra correspondente.
No quadro branco grande, a professora ira reproduzir o que esta na folha,
construindo, com as criangas, a escrita do objeto escolhido, quantas letras possui e
demais orientagdes.

@ Registro no encadernado com técnicas diversificadas: (escolher um objeto do dia e

realizar o desenho dele; utilizar temas propostos para a semana e escolher objetos,




animais, meios de transporte que iniciem com a letra escolhida e trabalhar
diferentes técnicas como recorte e colagem, montagem de imagens com figuras

geométricas, dobraduras, etc.).

FREQUENCIA  [Semanal.
@ Mochila das Letras personalizada pela escola.
o Caixa de areia.
@ Quadro branco.
RECURSOS @ Material coletivo - caixas com giz e lapis de escrever.
@ Materiais diversificados (tesoura, cola, papel para dobradura, papel criativo, papel
picado, entre outros a serem escolhidos dependendo da arte escolhida para o dia).
o Encadernado para registro.
RESPONSAVEL @ Professora regente.
@ A avaliagdo ocorrera no decorrer do ano, onde a professora observara o processo
de reconhecimento das letras, a assimilagdo dos fonemas e o registro da grafia, bem
AVALIACOES como a evolucdo nos desenhos. No inicio, as criangas tém todo o apoio e a

orientacao da professora para a condugdo das atividades e, com o tempo, de acordo
com o desenvolvimento de cada um, as criangas desenvolvem o processo de

organizac¢do dos seus materiais com maior autonomia.




Pasta Literaria (Sala de Leitura)

OBJETIVOS

Objetivo geral

Promover a formagao de um futuro leitor consciente e culturalmente ativo, garantindo

o direito as aprendizagens.

Objetivos especificos

Despertar o prazer pela leitura. através da exploracdo do acervo de livros da sala de
leitura.

Vivenciar comportamentos leitores, onde a crianga possa explorar, manusear e
folhear a variedade de livros textuais, com a finalidade de formar os futuros leitores.
Possibilidade de a crianga vivenciar com a familia o habito da leitura.

Promover a ampliagdo cultural, social e ambiental por meio dos livros.

Participac@o da familia nas atividades escolares da crianga.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial, 1° e 2° Periodos.

ACOES

O presente projeto apresenta agdes diferenciadas que visam alcangar os objetivos
acima listados.

Na sala de leitura, o atendimento serd em tempo integral (matutino e vespertino).
A cada dia, duas turmas serdo atendidas, uma no turno matutino e outra no
vespertino, onde ouvirdo historias pela professora readaptada responsavel pelo
projeto. Respeitando os limites do professor readaptado, cada turma sera dividida
em dois grupos. Sendo assim, o atendimento sera feito em pequenos grupos com o
maximo de 12 criangas. Ocasionalmente, a professora responsavel pelo projeto,
podera planejar a contagdo de historia na parte externa da escola. Atualmente, a
caréncia do professor readaptado esta aberta e este Projeto esta sendo conduzido
pela professsora regente de cada turma.

As sextas-feiras, na sala de aula, a professora regente sorteara uma crianga que
levara para casa uma sacola, com trés livros.

Em casa, a familia lera o livro com a crianga e juntos, escolherdo um livro que
devera ser explorado.

A familia ira receber uma ficha que ira na pasta, onde preencherd informagdes sobre
o livro escolhido e fara um registro em forma de desenho sobre a historia.

Na sexta-feira seguinte, a crianga levara a familia para fazer a contagdo deste livro
para toda a turma. Ao final, a crianga e a familia entregardo uma lembranca
simbolica relacionada a historia do livro escolhido.

A professora regente iniciara o projeto.

O acompanhamento e desenvolvimento do projeto ocorrerad através de relatorios




semanais realizados pela professora responsavel. Neste relatorio devera constar
quais os livros que serdo trabalhados na sala de leitura com as criancas e os
objetivos a serem alcangados em conformidade com o Curriculo em Movimento do
Distrito Federal. A professora responsavel listard os livros conforme temas que
estdo sendo trabalhados na escola, para exploragdo na sala de leitura, bem como
para compor o acervo dos livros da pasta literaria, sob a orientacao da coordenadora

pedagogica da escola.

FREQUENCIA Semanal.

o Sala de leitura (espago multifuncional onde ocorrem, também, atividades
culinarias).

@ Livros.

RECURSOS @ Fantoches.

@ Materiais adaptados para a contacao de historias.

@ Sacola que ira para casa com os livros a serem escolhidos pela crianca e familia.

@ Pasta com a ficha para desenho e escrita das informagdes sobre o livro escolhido.

RESPONSAVEL Equipe docente.

@ Semanalmente, a professora responsavel pelo projeto fard questionamentos as
criangas sobre 0 que mais gostaram e o que menos gostaram na sala de leitura.

@ Mensalmente, serdo avaliados os registros semanais dos livros trabalhados, as
experiéncias relatadas pelas criangas ao ouvirem a leitura dos livros, bem como as
informac¢des sobre o desenvolvimento da comunicagdo das criangas fornecidas
pelos professores regentes. De posse dessas informagoes, a professora responsavel
pelo projeto reunira, individualmente, com cada professor regente, a fim de

AVALIACOES avaliarem os livros que estdo sendo trabalhados na sala de leitura, bem como as
necessidades que a turma requer, para atingir os objetivos do planejamento mensal
da escola.

@ Apos essa reunido mensal com os professores regentes, a professora responsavel
pelo projeto devera se reunir, mensalmente, com a coordenadora pedagogica para
avaliarem as mudancas e avancos que a escola conseguiu com o trabalho
desenvolvido na sala de leitura. Nesse momento, serdo destacadas as mudangas que
deverao ser realizadas para que o projeto sala de leitura esteja em consondncia com
0s objetivos gerais da escola.

A contacdo de historia pela professora readaptada na sala de leitura esta desativada, pois,

no momento, a servidora exerce a fungdo de Supervisora. Assim, O projeto tem seguido

NOTA EXPLICATIVA

de forma adaptada com a conducdo da professora regente de cada turma. A Pasta

Literaria, onde ha a participagdo da familia, esta ativa.




Pequenos Grandes Artistas

OBJETIVOS

Objetivo geral

Valorizar e criar produgoes artisticas individuais e coletivas em suas respectivas

linguagens e géneros (plastico, musical, teatral, cinematografico, etc.).

Objetivos especificos

@ Reconhecer as cores primarias e secundarias.

@ Vivenciar técnicas utilizando diferentes materiais e suportes (papéis especiais,
embalagens, pincéis, canudos, quadros, etc.).

@ Produzir tintas alternativas e manusear materiais naturais (p6 de café, clircuma,
beterraba, terras, folhas, etc.).

@ Reconhecer texturas diferentes (aspero/liso, seco/imido, emborrachado);

@ Observar e reconhecer diversas imagens e obras, por meio de fotografias, pinturas,
objetos, esculturas, etc.

@ (Criar, de forma livre, com o uso de variados materiais e recursos, expressando sua
arte em desenhos, pinturas, colagens e modelagens.

@ Fazer releituras de historias e obras, observando o modelo real; exercitando a
percepgdo visual, interpretagdo e criatividade.

@ Conhecer e interagir com produgdes artisticas de diferentes géneros, emitindo
opinides e sentimentos.

o Identificar sons e ritmos, por meio do corpo, brincadeiras, midias, conta¢do de
historias, instrumentos musicais, etc.

o Realizar experimentos de transformacao, comparagdo, transposi¢cdo em diferentes
materiais (tintas, massinhas, alimentos, etc.), resultante de agdes

@ naturais ou artificiais.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial, 1° e 2° Periodos.

ACOES

@ Semanalmente, a equipe pedagodgica ird planejar atividades voltadas para o campo
de experiéncia "Tracos, Sons, Cores e¢ Formas", com o desenvolvimento de
técnicas, exploragdo de obras e artistas diversos (plastico, musical, teatral,
cinematografico, etc.).

@ Dependendo da técnica explorada (tintas, recortes, colagens), havera a exposicao
dos registros nos murais da sala e da escola e, ao final do ano, as artes serdo
organizadas no portfolio de cada crianca e/ou envelopadas e pasta A3, de acordo
com o tamanho.

= Eventualmente, conforme planejamento, poderdo ocorrer exposi¢des e oficinas de

artes que envolvam a participagdo das familias, como a Plenarinha Local.




FREQUENCIA

Semanal.

@ Materiais pedagogicos (lapis de cor; canetinhas; giz de cera; aquarela; tintas

guache; colas coloridas; massinhas; areia; argila; papéis especiais; pincéis;

RECURSOS rolinhos; seringas; moldes; revistas; reciclaveis; etc.).
@ Caixa de som e televisdo.
@ Livros e obras artisticas.
RESPONSAVEL Professora regente.
Realizadas por meio de constantes observacdes da professora e em conversas com as
AVALIACOES criangas, onde serdo questionadas sobre as experiéncias vivenciadas com as diferentes

técnicas, obras e artistas.




Plena Atencao

OBJETIVOS

Objetivo geral

O PAE ¢ um programa que visa a contribuir com a educacdo dos estudantes,
incentivando a pratica da Plena Atencdo como caminho para a conquista da Paz

Interior, do Bem-Estar Emocional, Social ¢ Ambiental.

Objetivos especificos

@ Ajudar as criangas a lidarem com os desafios da vida.

@ Desenvolver competéncias socioemocionais para a autorregulagao.
@ Trazer consciéncia para a respiragao.

@ Conhecer o funcionamento do cérebro.

@ Observar os sentidos e os pensamentos.

o Construir um mundo mais colaborativo.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial, 1° e 2° Periodos.

@ O Programa ja possui um manual de aplicacdo composto por 24 encontros,
divididos em 2 ciclos.
= Estudo e planejamento dos encontros.

@ Produgdo de materiais para melhor assimilacdo dos temas desenvolvidos com as

criangas.
ACOES @ Condugao dos encontros.
@ Adaptacdo do Manual para a realidade da Educagdo Infantil, tendo em vista que
fora escrito para o Ensino Fundamental - Anos Iniciais.
o FElaboragdo e envio de artes informativas para as familias acompanharem o
desenvolvimento do Programa.
o Edigdo de fotografias para compartilhamento com a comunidade escolar.
FREQUENCIA Semanal.
Sino Pin, personagem de pelucia, crachas de audicdo e fala, fichas visuais diversas de
RECURSOS acordo com o tema desenvolvido, televisdo para exploragdo de outros recursos
audiovisuais, cérebro anatdmico.
RESPONSAVEL Pedagoga da EEAA
AVALIACOES Feita com as criangas a cada encontro e equipe docente nas coordenagdes pedagogicas.




Psicomotricidade

OBJETIVOS

Objetivo geral

Promover experiéncias de desenvolvimento corporal € motor da crianga, com foco em
interagdes e brincadeiras que ampliem sua consciéncia corporal e sua expressdo com

o mundo.

Objetivos especificos

@ Interagir com seus pares por meio de movimentos corporais.

@ Vivenciar atividades de coordenagdo motora ampla e fina.

@ Desenvolver equilibrio € nogao espacial.

@ Criar habitos de vida saudaveis.

@ Auxiliar a linguagem corporal.

= Desenvolver as capacidades cognitivas, afetivas e intelectuais.

@ Manter capacidades fisicas inerentes a infancia como flexibilidade.
@ Aprender a lidar com frustragdes em jogos de ganho/perda.

o Construir e seguir regras de jogos diversos.

@ Vivenciar brincadeiras populares brasileiras e de outras nogdes.

o Ampliar repertorio cultural.

PUBLICO-ALVO

Classe Especial, 1° e 2° Periodos.

@ No decorrer dos planejamentos semanais, sdo planejadas atividades corporais e
motoras a partir dos objetivos do campo de experiéncia "Corpo, gestos e
movimentos" do Curriculo em Movimento.

o FElaboragdo de brincadeiras que envolvam jogos coletivos, interagdes com seus

pares e desafios individuais.

ACOES
@ Vivéncia de brincadeiras cantadas e populares;
o Com o planejamento, as professoras conduzem as atividades propostas.
o Ao final de cada atividade, uma rodinha ¢ feita para avaliacdo da brincadeira
vivenciada e novas ideias surgem para o planejamento das aulas seguintes.
FREQUENCIA Semanal.
O proprio corpo e materiais diversificados como: bolas, bambolés, mini cones,
RECURSOS bicicletas, escadas, bancos, cordas.
RESPONSAVEL Professoras regentes e Coordenagdo Pedagogica.
AVALIACOES Feita com as criangas apos cada aula e pelas professoras regentes de posse da pauta de

observagao.







