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1.IDENTIFICACAO

CNPJ: 00.529.255/0001-46
Endereco: SQS 208 Area Especial
Telefone: 3318-2674

YV V V V V V

» Equipe Gestora:

Coordenacao Regional de Ensino: Plano Piloto/Cruzeiro
Nome da UE/IEP: Jardim de Infancia 208 Sul

Oferta de Educacéo Infantil 1° e 2° periodos

Diretora

Marcia Gonzaga Nespereira Andelo

Vice-diretora

Alessandra Rocha Vieira

Chefe de Secretaria

José Mauro Ferreira Junior

Supervisora Administrativa

Dezilma Gomes Marques

» Equipe de Professores

NOME MATRICULA
Alcir Esteves Duarte Laranjeira 0208.795-2
Larissa Wanda Soares de Oliveira 7034.285-7
Marina Lacerda Cordeiro 7033.380-7
Patricia Correa da Silva 7033.359-9
Rayssa dos Santos Oliveira 7032.913-3
Selma Santana Rios 7032.960-5
Silvania Cunha da Silva 7033.989-9
Thamara Cordeiro de Queiroz 7033.472-2

» Coordenador Pedagogico

Coordenadora Pedagogica

Joyce da Silva Baltazar Teixeira




> Monitores

Monitora Berenice de Souza Silva Almeida
» Servidores
Jodo Rodrigues da Silva Filho Empresa Juiz de Fora
Nubia da Cruz Santos Empresa Juiz de Fora
Thyago Henrique Silva Amorim Empresa Juiz de Fora
Zélia Pereira Soares Empresa Juiz de Fora
» Merendeira
Cibele Gomes de Paula Ferraz Empresa G&E
> Vigias
NOME MATRICULA
Gedeon Carvalho da Silva 0069.920-9
Helio Marques da Costa 0068.500-3
José Airton Vieira Canabrava 0049.205-1
José Aluizio Cassiano Barbosa 0029.508-6

» Educadores Sociais Voluntarios

NOME FUNCAO
Ana Beatriz Mota da Silva Suporte ao professor em sala de referéncia
Ana Julia Rosa Suporte ao professor em sala de referéncia
Lucilena do Vale Suporte ao professor em sala de referéncia

» Total de criancas
MATUTINO 78
VESPETINO 70




2. APRESENTACAO

“A verdadeira educagao é aquela que vai ao encontro da crianga para realizar a sua libertagdo.”

Maria
Montessori

A Unidade Escolar é o lugar de concepcdo, realizacdo, avaliacdo e adequacao de
seu projeto educativo, uma vez que necessita organizar seu trabalho pedagdgico com

base em suas criancas e suas necessidades.

Ao construirmos nosso Projeto Politico Pedagdgico, procuramos nortear o trabalho
de maneira democratica. O Projeto Politico Pedagdgico do Jardim de Infancia 208 Sul,
foi elaborado com a participacdo da Equipe da Unidade Escolar, criancas e
responsaveis. As discussdes foram iniciadas ainda em 2023, onde avaliamos o trabalho
desenvolvido e propomos alteracdes necessarias.

Neste ano, as discussfes iniciaram-se ja na semana pedagogica com alguns
professores, membros da comunidade escolar e servidores. A comisséo foi constituida
por 2 professoras e 1 membro da comunidade escolar, escolhidos voluntariamente, e
equipe gestora, responsavel pela organizacdo da elaboracdo do Projeto Politico-
Pedagdgico da unidade escolar. Outras discussdes com as professoras aconteceram
nas reunides coletivas. A participacdo dos pais e das criancas se deu por meio da
avaliacdo da unidade escolar, reunibes, formulario socioeconémico enviado pelos
grupos de WhatsApp, pesquisa para os membros da comunidade escolar (pais,
professores, servidores) como oportunidade de ouvir e conhecé-los. As criancas

participaram por meio da rodinha de conversas e desenhos.
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“Minha escola é linda!” Catarina, 2° periodo A



Nesta proposta, descreveremos o trabalho a ser realizado em 2024 pela equipe
do Jardim, envolvendo toda a comunidade escolar, para continuarmos cumprindo N0Sso
papel de educar e cuidar, promovendo possibilidades de desenvolvimento integral.
Desejamos ser agentes participativos que cumprem seus deveres sociais, destacando-

se positivamente em sua comunidade local.

A pratica pedagodgica do Jardim de Infancia 208 Sul considera a crianca nas suas
dimensdes afetivas, cognitivas e motoras, promovendo a aprendizagem a partir de uma
organizagéo curricular que considera os eixos integradores e eixos transversais do
Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacao Infantil. A crianca, produtora e
consumidora de cultura, é participante de vida social, onde modifica e é modificada
pelas interacbes que estabelecem com o outro, com a cultura e com o ambiente, por

meio das multiplas linguagens.

E importante ressaltar que o PPP da Unidade Escolar pode sofrer alteracbes
durante o ano, devido sua caracteristica de flexibilidade, que o torna dinamico,

atendendo as necessidades da comunidade escolar.

A seguir, apresentaremos a historia do Jardim de Infancia 208 Sul, o diagnostico
da realidade escolar, a funcdo social, os principios éticos, estéticos e politicos que
orientam nossas praticas pedagodgicas, assim como 0s objetivos, os fundamentos
tedrico metodoldgicos, a organizacao curricular da Unidade Escolar, o plano de acéo
para implementacdo do Projeto Politico Pedagogico e como se dara seu
acompanhamento e avaliagdo . Por fim, serdo descritos os projetos especificos da

Unidade Escolar.

Criancas do 2° Periodo D - Parquinho



3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Jardim de Infancia da 208 Sul, localizado na quadra 208 da Asa Sul-

Brasilia/DF, foi inaugurado no dia 15 de maio de 1960.

Apesar de inaugurada em 1960, sua criacéo foi oficializada em 14/01/1966 pelo
Decreto N°481/GDF, DOU 19 de 27/01/1966.

Quando inaugurado chamava-se Jardim de Infancia da 208 Sul ou IPASE (Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado).

Apés sua inauguracao passou por algumas alteracdes no nome de acordo com 0s

decretos e resolucdes abaixo:

Denominacéao anterior Ato de transformacéo Transformacéao/Alteracéo
Jardim de Infancia da 208 ou do | Decreto N° 481 -GDF de 14/01/1966,
IPASE DOU 19 de 27/01/1966 Jardim de Infancia da SQ 208 Sul

Jardim de Infancia da SQ 208 Sul | Resolucdo. N° 95-CD, em outubro de
1976, DODF n° 30, de 11/2/77- | Jardim de Infancia da 208 Sul
anexo lll, p.01-81

Jardim de Infancia da 208 Sul Portaria n°74 de 10/09/1992, DODF
186-supl,de 11/09/1992, p.02-05 Jardim de Infancia 208 Sul

Quanto a sua vinculacdo e reconhecimento, destacaram as seguintes instrucdes
e portarias:

> Inst.n° 09- DEXx., de 23/8/77(1) (DODF n° 169, de 2/9/77 e A.N. da FEDF —
vol.lll). Vinculado ao Complexo Escolar “B” de Brasilia.

> Inst. N° 47 -DEX., de 24/10/79 (2) (A.N.da FEDF — vol.llI).
Vinculado ao Complexo Escolar “B” de Brasilia.

> Inst. n® 67 — Dex., de 29/1/80 (A.N.da FEDF — vol.llI).
Vinculado ao Complexo Escolar “A” de Brasilia.

> Port. n°17 — SEC DE 7/7/80(DODF n° 129, de 10/7/80 e A.N. DA FEDF-
vol. I) Reconhecimento.
(1) Revogada pela Inst. n° 31 — Dex., 24/10/79.
(2) Revogada pela Inst. n°® 67 — Dex., 29/1/80. Em 1957.



Anisio Teixeira, entdo diretor do INEP (Instituto Nacional de Pesquisas
Educacionais), concebeu o Plano Educacional de Brasilia. Tratava-se de um plano
ousado e inovador que traria da Bahia a experiéncia da Escola Parque, do Centro
Educacional Carneiro Ribeiro. Nao somente: reformaria os curriculos vigentes,
excluindo temas inadequados e introduzindo ferramentas de ensino mais modernas,
como a televisdo, o radio e o cinema. O programa educacional compreenderia
verdadeiros centros para o ensino elementar, composto pelos Jardins de Infancia,
Escolas Classes e Escola Parque, além de centros para o ensino secundario, composto
pela Escola Secundaria Compreensiva e pelo Parque de Educacdo Média. Apos a
conclusdo do ensino secundéario, o aluno estaria preparado para ingressar na

Universidade de Brasilia.

Os principais objetivos que nortearam o pensamento de Anisio Teixeira para a
educacéo de Brasilia foram: a) fazer escolas nas proximidades das areas residenciais,
para que os alunos nao precisassem andar muito para alcanca-las e para que os pais
nao ficassem preocupados com o transito de veiculos (pois nao teria trafego de veiculos
entre o caminho da residéncia e da escola), obedecendo a uma distribuicdo equitativa
e equidistante; b) promover a convivéncia das mais variadas classes sociais numa
mesma escola, seja o filho de um ministro ou de um operario que trabalhava na
construcdo de uma superquadra, tendo como objetivo a formagdo de cidadaos
preparados para um mundo sem diferencas sociais; c) oferecer escolas para todas as
criancas e adolescentes; d) introduzir a educacédo integral, com vistas a formacéo
completa da crianca e do adolescente; e) promover a sociabilidade de jovens da mesma
idade, porém provindos de diferentes classes sociais, por meio da juncdo num Centro
de todos os cursos de grau médio, com atividades na biblioteca, na piscina, nas quadras
de esporte, grémios, refeitério (KUBITSCHEK, 2000,p.141).

Nessa concepc¢ao surge O Jardim de Infancia da 208 Sul ou IPASE situado em
Area Especial da Asa Sul, dando inicio as suas atividades de atendimento &
comunidade escolar da superquadra 208 Sul em 15 de maio de 1960, tendo a

Professora Tereza Pimenta Pedroso como primeira diretora.

A clientela era formada principalmente por criangcas que moravam nesta regiao,
facilitando a locomocdo e dando maior comodidade aos pais e as mesmas,

oportunizando assim o acesso a Unidade Escolar.



Com o passar dos anos o Jardim de Infancia da 208 Sul passou a receber criangas
das Regides Administrativas do D.F, entorno e uma porcentagem pequena de
moradores oriundos das quadras proximas e filhos de prestadores de servigos no Plano
Piloto, o que em alguns momentos compromete a participacdo deles em atividades

propostas pela Unidade Escolar.

A educacédo infantil € duplamente protegida pela Constituicdo Federal de 1988
(CF/88): tanto é direito subjetivo das criancas com idade entre zero e 5 (cinco) anos
(art.208, 1V), como é direito dos(as) trabalhadores(as) urbanos(as) e rurais em relacao
a seus filhos e dependentes (art.7°, XXV). Ou seja, a educacéo infantil € um exemplo
vivo da indivisibilidade e interdependéncia que caracterizam os direitos humanos, pois
reline em um mesmo conceito Varios direitos: ao desenvolvimento, a educacao e ao
trabalho. Além da Constituicdo, o direito da educacdo infantil vem assegurado em
outras normas nacionais, principalmente a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional — LDB (Lei n°® 9.394/1996), o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei
n° 8.069/1990) e o Plano Nacional de Educagéo - PNE (Lei n°® 10.172/2001).

Nesta perspectiva, as praticas educacionais, além de exigirem a¢fes adequadas
as necessidades educativas e aos cuidados especificos referentes a faixa etaria de
zero a cinco anos, pressupde ainda o desenvolvimento de praticas de qualidade, que
permitam a inser¢cao equitativa e participativa dessas criangas no universo social,

cultural, econdmico e politico da realidade brasileira.

Em consonancia com a lei e comprometimento com a educacao, o Jardim de
Infancia da 208 Sul vem adaptar-se a nova faixa etaria com novos espacos, préaticas
educativas e atendimento ao ritmo acelerado e as transformacdes vividas pela
sociedade no decorrer dos anos que atingiram a Educacdo que, como as demais
ciéncias, evoluiram. A ideia que se tinha de crianca, de conhecimento, de Unidade
Escolar, de métodos de trabalho, de ensino... tudo evoluiu, acompanhando o ritmo da
vida que é puro movimento. Adequando-nos ao que acontece com a Educacgdo

Brasileira, tornamo-nos uma Unidade Escolar inclusiva,

O Jardim de Infancia da 208 Sul quanto a sua estrutura fisica € uma Unidade
Escolar muito bonita e arejada, mas desde sua inauguracao sofreu com problemas de

infiltracdes e rachaduras causadas pelas chuvas.



Ap6s um més da sua inauguracdo a Unidade Escolar foi interditada, devido as
rachaduras no prédio e funcionou na Escola Parque, até setembro, em estado bastante

precario.

Pelos mesmos motivos foi interditada novamente no segundo semestre de 1963,
voltando a funcionar em 1969 e sofrendo interdicdo novamente em 1971. No ano
seguinte, recebeu a visita de um engenheiro da SEEDF (Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal) para a notificacdo dos problemas de estrutura. A

estrutura nao foi comprometida e pequenos reparos foram realizados.

Somente em junho de 1990 a Unidade Escolar passou por uma reforma geral. As
salas dos professores, direcéo e secretaria foram redimensionadas para a criagdo de
mais uma sala de referéncia, um pouco menor que as outras 4 ja existentes. Essa sala
passou a ser usada para atendimento de criancas com necessidades especiais.
Também nos anos 90, ndo sabemos precisar a data exata, foi distribuida a primeira

edicdo do Jornalzinho do Jardim, chamado de Pombo Correio.

Quanto a caracterizacao fisica, hoje a Unidade Escolar funciona com 4 salas de
referéncia, 1 sala reformada em 1990 foi destinada a sala de leitura e multimidia, 1 sala
de Orientacdo Educacional, sala dos professores, sala da equipe gestora, secretaria,
cozinha, depdsito de merenda, depdsito de materiais pedagogicos, 3 banheiros para
funcionarios e 1 copa para servidores, 1 parque interno e 1 externo, refeitério (patio
coberto), quadra de futebol, piscina e casinha de bonecas. Possui variedades de
materiais pedagdgicos, livros de literatura infantil, aparelhos de som, tv e
computadores. A Unidade Escolar apresenta uma infraestrutura adequada, de facil

acessibilidade, com rampa de acesso e banheiro adaptado para cadeirantes.

Em 2005 apresentou novamente problemas de infiltracdes nos tetos do patio e
salas de aula e foram realizados os reparos necessarios pela Engenharia da Secretaria
de Estado de Educacédo do DF. Problemas da mesma natureza apareceram em menor
escala em 2007, 2013 e 2015. Nestes anos os servi¢os foram contratados pela Equipe
Gestora juntamente com a Associacdo de Pais e Mestres e pagos com recursos do
PDAF(Programa de Descentralizacdo Financeira) e com recursos proprios da

Associacao, adquiridos com a festa junina.
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Em 2016, foi preciso trocar algumas telhas trincadas e realizamos troca dos pisos
da biblioteca (sala de leitura), sala dos professores, secretaria e direcdo, pois 0s
mesmos estavam soltos e danificados. Destacamos que este € um problema
recorrente, acreditamos ser um defeito na prépria estrutura do prédio, defeito
constatado logo apds a inauguracao da Unidade Escolar. Portanto € um reparo previsto
anualmente. Em 2020 foi solicitado & SEEDF a troca de todo o telhado, obra realizada

ainda no primeiro semestre de 2021.

Foi implementado em 2011 o Projeto Cultural Brincar Capoeira, com duracédo de
2 anos. O projeto era desenvolvido no horario das aulas, como complemento ao
trabalho sobre a cultura Afro- brasileira. Em 2016, as aulas de capoeira passaram a ser
oferecidas apos o horario das atividades no Jardim, ndo fazendo mais parte da grade
de atividades e a unidade apenas cedia o espaco. O projeto foi desenvolvido até o ano
de 2022.

Em 2013, atendendo um desejo dos pais e dos professores, realizamos uma
parceria com professores de Educacéao Fisica (voluntarios), para o desenvolvimento de
um Projeto com aulas de judd. Participamos dos Jogos Escolares de Taguatinga na

modalidade Judd sendo a Unica escola publica do Plano Piloto a participar do evento.

Todos os anos os projetos sdo avaliados por toda comunidade escolar. Até o
momento, os resultados foram muito bons e em 2018 agregamos aulas de ballet ao
Projeto, que recebeu o nome de Projeto Arte e Movimento, a inclusdo deu-se devido a

aprovacao da Comunidade escolar durante as avaliacdes do PPP.

Em janeiro de 2018, foi trocado o piso das 4 salas de referéncia com recursos
proprios da Associagdo de Pais de Mestres. O piso estava solto e danificado.
Adaptamos a sala de leitura para aulas de balé com colocagcdo de piso adequado e
espelho. Em outubro iniciamos a substituicdo da areia do parquinho interno por grama
sintética e aquisicdo de brinquedos de madeira, solicitacdo dos pais que s6 podemos
atender devido a emenda parlamentar recebida pela CRE Plano Piloto. O Parquinho

foi inaugurado em fevereiro de 2019.
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O Jardim de Infancia 208 Sul situado na SQS 208 Area Especial, e pode ser
contatado pelo telefone (061) 3318-2674, /WhatsApp institucional: (61) 3901-1523 e
pelo e-mail ji208sul@gmail.com. S&o atendidas criancas na faixa etaria entre 04
(quatro) e 05 (cinco) anos. Atualmente, estdo matriculadas 148 (cento e quarenta e oito)
criancas divididas em dois turnos, matutino e vespertino, totalizando 08 (oito) turmas,

sendo 04 (quatro) delas de integracéo inversa* e 04 (cinco) de classe comum, conforme

tabela abaixo.

Parque da Unidade Escolar

TURMA TURNO NUMERO DE CRIANCAS
1A MATUTINO 15*
1B MATUTINO 24
1C VESPERTINO 15*
1D VESPERTINO 22
2A MATUTINO 15*
2B MATUTINO 24
2C VESPERTINO 15*
2D VESPERTINO 18

*turma de integracao inversa

O Jardim de Infancia da 208 Sul conta com a APM - Associagao de pais e mestres,
entidade civil, sem carater lucrativo e com personalidade juridica propria, CNPJ

00529.255/0001-46 e tem por objetivos, integrar a comunidade, o poder publico, a




Unidade Escolar e a familia, buscando o desempenho mais eficiente do processo

educativo.

Atualmente estamos sem um conselho Escolar ativo, todas as decisfes séo
tomadas pela Assembleia (Associacdo de Pais e Mestres) e registrada em ata. Na
eleicdo de 2023, ndo tivemos membro da carreira magistério para compor o conselho.
O conselho sera formado quando houver nova elei¢cdo para recompo-lo.

A comunicacdo unidade escolar X familia € realizada pelo e-mail

(i208sul@amail.com), WhatsApp, telefone institucional e agenda das criangas, sendo

esses 0s principais meios de comunicagao.

4.DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Para nés o proposito do diagnostico da realidade escolar é o de conduzir ao
aperfeicoamento constante possibilitando evidenciar, analisar e entender a nossa

realidade com base nos Indicadores de Qualidade da Educacé&o Infantil SEDF, 2019.

A equipe do Jardim de Infancia 208 Sul deseja que 0s pais ao matricularem seus
filhos em nossa Unidade Escolar se sintam confiantes e convictos de que através das
atividades propostas contribuimos para a formacao de um individuo mais seguro e feliz.
O trabalho pedagogico é direcionado por faixa etéria atendendo as necessidades das

criangas.

Com uma Equipe Gestora comprometida, o Jardim da 208 Sul apresenta-se bem
cuidado e organizado, gerenciando com responsabilidade os recursos financeiros
oriundos dos programas (PDAF e PDDE) e recursos adquiridos com a colaboracdo da

Associacao de Pais e Mestres.

Nossas criangas, em sua maioria, sao oriundas da Creche Casa do Candango.
Hoje atendemos 148 (cento e quarenta e oito) criangas em 8 (oito) turmas, 4 (quatro)
no turno matutino e 4 (quatro) no turno vespertino, sendo 2 (duas) turmas de primeiro
periodo e 2 (duas) de segundo periodo em cada turno. Temos 4 (quatro) turmas de

integracédo inversa. Atendemos 10 (dez) criangas com necessidades especiais. O
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trabalho com essas criancas acontece desde a adequacao curricular ao atendimento

diferenciado dos pais como reunides, palestras e conversas.

Para melhor conhecer nossa comunidade escolar e assim propormos 0s projetos
e acdes que melhor se adequam e atendam as suas necessidades e interesses
encaminhamos um formulédrio on-line para preenchimento das familias e dos
funcionarios, assim tragcamos o perfil de nossa comunidade escolar, avaliamos e
analisamos os indicadores que nortearam nosso plano de gestdo. Seguem o0s

resultados obtidos:

Perfil das familias

Qual é o grau de parentesco com a crianga?
108 responses

® Pai

@® Mae

@ Avo/Avo
@ Outro

A maioria das criangas tem o
acompanhamento da vida
escolar feito pelas maes.

Qual seu género ?
108 responses

@® Feminino
@ Masculino
@ Outro
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Qual sua faixa etaria ?
108 responses

Como voceé se autodeclara ?
108 responses

Quem é responsavel pela renda mensal da familia ?

108 responses

—

@ Até 29 anos o
@De30a40an0s A maioria dos

® De41as0anos  rESPoONSaveis tem entre
®De51a60anos 30 e 40 anos.

@ mais de 60 anos

® Branco (a) A maioria se autodeclara
@ Pardo (a) branco, seguido de pardo e
@ Preto (a) preto_

@ Indigena

@ Outro

® Casal O casal é o0 maior
® Pai responsavel pela renda
:rj:s mensal da familia, seguido
® outro de mae e pai com mesmo

percentual, avos e outros.
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Qual é a renda mensal da familia ?
108 responses

@ Menos de 1 salario minimo A renda mensal
@ De 1 a 2 salarios minimos das familias é em
@ De 3 a 5 salarios minimos média de 3 a 5
salarios minimos.

@ De 6 a 10 salarios minimos
@ Mais de 10 saldrios minimos

ual é o grau de escolaridade do principal responsével pela renda familiar ?
- g princip P P @) grau de
108 responses .
escolaridade do
responsavel pela

@ Nenhuma escolaridade

28.7% @ Ensino fundamental incompleto renqe.l n:]ensal da
@ Ensino fundamental completo famllla € em sua
@ Ensino médio incompleto maioria de péS-
26.9% [ ] Ensin? m‘édio completo graduagéo, SegUidO
© Superfor incompleto de Superior
@ Superior completo .
@ Pésgraduagio completo, ensino

médio completo e
1”2V superior incompleto.

Qual é a situacdo de trabalho desse responsavel ?
108 responses

@ Desspnpragads Podemos observar que

@ Iniciativa privada a maioria dos
® senvidor piblico  F€SPONSAveis atuam na
@ Auténomo iniciativa privada,
@ Aposentado seguido de autbnomo e
@ Outro

servidor publico com
mesmo percentual.
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A familia possui alguma religido ?
108 responses

@ Nao tem religido

@ Catdlica

@ Evangélica

@ Espirita

@ Umbanda/Candomblé/Afro-brasileira
@ Adventista

@ Outro
Nossa comunidade escolar
€ predominantemente crista,
onde a maioria se declara
catdlica, seguido de
evangélicos.
Em qual regido administrativa a familia mora ?
108 responses
@ Aguas Claras
@ Brazlandia
/ @ Candangolandia
‘ 8.3% @ Ceilandia
o y __— | @ Cruzeiro
\\- ® Gama
® Guara
//A\ ® ltapua
8.3%
14 W

Dentre as 26 regibes administrativas mais 0 entorno, pode-se observar que maioria
reside no Plano Piloto, seguido do Jardim Botanico e Taguatinga com o mesmo
percentual.
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Qual é o tipo de moradia da familia ?

108 responses
@® Casa
@ Apartamento
® Outro A maioria tem como
tipo de moradia o
apartamento.

42.6%

Quantas pessoas moram na mesma residéncia ?
108 responses

@® 2 pessoas

@ 3 a4 pessoas

@ 5 a6 pessoas

@ mais de 6 pessoas

Um percentual expressivo
das familias possui de 3 a 4
pessoas morando  na
mesma residéncia.

A crianga mora:
108 responses

@ Com os pais ( casal pai/méae)
@ Com os pais ( casal homoafetivo)
@ Apenas com um dos pais

@ Com um dos pais e um padrasto/
madrasta

@ Outro

A maioria das criangcas mora
com os pais (casal pai/mae)
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Algum dos pais ou responsdveis é estrangeiro ?
108 responses

® Nzo
® Sim

3 responsaveis se declararam
estrangeiros.

Qual meio de transporte a crianga utiliza para ir a escola ?
108 responses

@ Transporte escolar
@ Carro

@ Onibus

@ Metro

@ Bicicleta

@ Apé

@® outro

O meio de transporte mais utilizado
pelas criancas (ida/volta da escola) é
0 carro.

No ano anterior a crianga frequentou outra unidade escolar/creche ?

108 responses
® Nzo
@ Sim, creche publica
@ Sim, creche particular
@ Sim, outra unidade de ensino da rede
publica
@ Sim, outra unidade de ensino da rede
w privada
@ Jaeraaluno(a) do J.I. 208 Sul
A maioria de nossas

criangas sao oriundas de
creche publica.
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Com quema crianga fica no turno contrario ao da escola ?
108 responses

@ Em casa com a mae

@ Em casa com o pai

@ Em casa com outros familiares (avos,
irmaos e etc)

@ No trabalho de um dos responsaveis

@ Baba ou pessoa contratada pela familia

@ Contraturno

@® Outros

No horario contrario ao da escola podemos
perceber que a maioria das criangas ficam em
casa em companhia das maes, seguido de em
casa com outros familiares.

A crianga tem irmaos ? Quantos ?
108 responses

® Nzo

@ Sim, 1irm&o(a)
@ Sim, 2 a3irmios
@® Sim, 4 a 5irmaos
@ Mais de 5 irméos

A maioria das criangcas tem apenas 1
irmao(a), seguido daqueles que sao
filhos Unicos e daqueles quetemde 2 a 3
irmao.

A crianga tem acesso e faz uso frequente de:

107 responses

Televisdo ( Desenhos, filmes,
clipes musicais, Youtube e etc.)
Celular/Tablet (Jogos, redes
Sociais, videos e efc.)

50 (46.7%)
30 (28%)

Jogos eletronicos ( Video Game ) 4 (3.7%)

1 das alternativas acima, mas
com acesso controlado ( frequ...
Mais de uma alternativa acima,
mas com acesso controlado ( fr...

38 (35.5%)
35 (32.7%)

N&o tem acesso a telas 3(2.8%)

Podemos perceber que grande parte das criangas por nos atendidas tem acesso livre
as telas, principalmente televisdo onde assistem desenhos, filmes, clipes musicais,

videos de youtube e outros.
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A crianca apresenta algum diagndstico que necessite de atendimento educacional especifico ?
(Deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual, Transtorno do Espectro Autista)

108 responses

® Nzo
® sim

Dez familias responderam que sim e os diagndsticos citados foram TEA - Transtorno

do Espectro Autista e Deficiéncia Auditiva.

Motivo da escolha da escola:
108 responses

@ Encaminhado por outra unidade escolar
ou instituicao parceira
@ Encaminhado pelo 156

/ @ Pela proximidade de casa ou trabalho
\ ‘ @ Por indicago

@ Outros filhos ja estudaram na escola
@ Nenhuma das alternativas anteriores

Mais de 50% das familias escolheram o J.I. 208
Sul por encaminhamento de outra unidade
escolar ou instituicdo parceira, seguido da
proximidade com casa ou trabalho.
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Perfil dos Profissionais

Qual seu género ?
17 responses

@ Feminino
@ Masculino

Qual sua faixa etaria?
17 responses

@ Até 25 anos

@ De 26 a 30 anos
@ De 31 a 40 anos
@ De 41 a 50 anos
@ De 51 a 55 anos
@ Mais de 55

Maioria dos servidores € composta por mulheres com idade entre 41 e 50 anos.

Como vocé se declara:
17 responses

@ Branco
@ Pardo
@ Preto
@ Indigena
@ Outro

A maioria dos servidores se declara
parda, seguidos de branco e em menor
percentual preto.

22



Qual a sua religido ?

17 responses

@ Catdlica
@ Evangélica
@ Espirita

11.8% @ Adventista
@ Testemunha de Jeova
@ Umbanda/Candomblé/Afro-brasileira
@ Nao sigo nenhuma religiao

Os servidores se declaram evangélicos, seguidos
de catdlicos e apenas 2 declararam que néo
seguem nenhuma religido.

Qual a distancia de sua residéncia para a escola?

17 responses
® Até 5km
@ Entre 6 e 10km
@ Entre 11 e 20km
@ Acima de 20 km
. Entre 11 e 20km e acima de 20 km
obtiveram o0 mesmo percentual na
distancia entre a residéncia dos servidores

e a escola.

Qual a faixa de renda mensal da sua familia?

17 responses
@ Até 5 salarios minimos
29.4% @ Até 7 salarios minimos
@ Até 10 salarios minimos
11.8% @ Mais de 10 salarios minimos

A maioria dos servidores declarou a
renda familiar de até 5 salarios
minimos.
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Qual seu nivel de escolaridade?

17 responses
@ Ensino fundamental
@ Ensino médio
@ Ensino superior
@ Pos graduacgéo
‘ @ Mestrado

@ Técnico ou superior incompleto

A maioria dos servidores tem ensino
superior, seguido de ensino médio e pdés
graduacao.

Qual é sua situagdo funcional na escola?
17 responses

@ Servidor efetivo ( Magistério/orientador)
@ Contrato temporario (professor)

@ Servidor efetivo (Carreira Assisténcia)
@ Servidor efetivo Readaptado

@ Terceirizado

5 servidores se declararam contrato temporario
(professor), 5 se declararam Servidor efetivo (carreira
assisténcia) e outros 5 como terceirizados. Apenas 2
declararam-se como servidores efetivos (magistério).

Ha quanto tempo vocé trabalha na escola?

17 responses
@® Menos de 1 ano
17.6% @® De2a4anos
@ De5a7anos
@ De 8a10anos
@ De 10 a 15 anos

@ De 15220 anos
@ Mais de 20 anos

A maioria dos servidores trabalha a
menos de 1 ano na escola e a maioria
dos professores tem entre 5 e 10 anos
de experiéncia na educacéao infantil.



Quanto tempo de experiéncia com Educacéo Infantil ? (Somente para professores/monitores)

17 responses

@ Primeira vez na educagao infantil
@ De 1a2 anos de experiéncia

@ De 3 a 4 anos de experiéncia

@ De 5 a 10 anos de experiéncia
@ Mais de 10 anos de experiéncia
@ Nao se aplica

Avaliacdo da Escola (profissionais)

Como voceé avalia as instalacdes internas da escola ? PATIO E CORREDORES
18 responses

Precisa melhorar
Suficiente

Bom 11 (61.1%)

Muito bom 3 (16.7%)

Otimo

0.0 25 5.0 7.5 10.0 12.5

Como vocé avalia as instalagdes internas da escola ? SALAS DE AULA

18 responses

Precisa melhorar
Suficiente
12 (66.7%)

Bom

Muito bom 2 (11.1%)

Otimo

0.0 25 5.0 7.5 10.0 12.5



Como vocé avalia as instalacdes internas da escola ? SALA DOS PROFESSORES

18 responses

Precisa melhorar
Suficiente

Bom

Muito bom

Otimo

Como vocé avalia as instalacdes internas da escola ? BANHEIROS DOS PROFESSORES

18 responses

Precisa melhorar 9 (50%)

Suficiente

Bom 6 (33.3%)

2 (11.1%)

Muito bom

Otimo

Como vocé avalia as instalagdes internas da escola ? BANHEIROS DOS SERVIDORES

18 responses

0 (0%)

Precisa melhorar
Suficiente
13 (72.2%)

Bom

Muito bom 3 (16.7%)

Otimo

6 (33.3%)

26



Como vocé avalia as instalacdes internas da escola ? BANHEIROS DOS ESTUDANTES

18 responses

Precisa melhorar 11 (61.1%)

Suficiente

Bom 5 (27.8%)

Muito bom

Otimo

0.0 2.5 5.0 7.5 10.0 12.5

Como vocé avalia as instalagdes internas da escola ? SECRETARIA
18 responses

Precisa melhorar 2 (11.1%)

Suficiente 5 (27.8%)
Bom 9 (50%)
2 (11.1%)

Muito bom

Otimo

0 (0%)

Como vocé avalia as instalagdes internas da escola ? SALA MULTIUSO

18 responses

Precisa melhorar 5 (27.8%)

4 (22.2%)

Suficiente

Bom

Muito bom

Otimo

8 (44.4%)
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Como vocé avalia as instalagdes internas da escola ? PARQUINHO
18 responses

Precisa melhorar 14 (77.8%)

Suficiente

Bom 2 (11.1%)
Muito bom 1(5.6%)

Otimo 0 (0%)

Quanto as instalagBes internas da escola, a maioria dos servidores avalia o patio,
corredores, as salas de referéncia, a sala dos professores, o banheiro dos servidores,
a secretaria e sala multiuso como BOM. A maioria também considera que o banheiro

dos professores, 0os banheiros dos estudantes e o parquinho PRECISA MELHORAR.

Como vocé avalia os servicos pedagdgicos e administrativos da escola ? SECRETARIA
18 responses

Precisa melhorar 1(5.6%)

Suficiente 0 (0%)
Bom
Muito bom 6 (33.3%)
Otimo 6 (33.3%)
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Como vocé avalia os servigos pedagdgicos e administrativos da escola ? DIREGAO E VICE-DIREGAQ

18 responses

Precisa melhorar
Suficiente

Bom

Muito bom

Otimo 7 (38.9%)

Como vocé avalia os servigos pedagdgicos e administrativos da escola ? COORDENAGAO

18 responses

Precisa melhorar

Suficiente

Bom 8 (44.4%)
Muito bom 8 (44.4%)
Otimo
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Como vocé avalia os servicos pedagdgicos e administrativos da escola ? ORIENTAGCAO
EDUCACIONAL

18 responses

Precisa melhorar 9 (50%)
Suficiente
Bom

Muito bom

Otimo

Como vocé avalia os servigos da cozinha
18 responses

@ Precisa melhorar
@ Suficiente

@ Bom

@ Muito bom

@® Otimo

BN

Quanto a avaliacdo dos servicos pedagogicos e administrativos da escola, o0s
servidores avaliaram a secretaria e a coordenacdo com os conceitos de MUITO BOM
e OTIMO com mesmo percentual.

A equipe gestora (direcéo e vice-direcéo) foi avaliada como OTIMO pela maioria dos
servidores. O servico da cozinha foi avaliado como MUITO BOM e o servico de
Orientacdo Educacional foi avaliado pela maioria com o conceito PRECISA
MELHORAR.
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Como voceé avalia a comunicacéo e os relacionamentos entre PROFESSORES E COORDENACAO
18 responses

@ Precisa melhorar
@ Suficiente

@ Bom

@ Muito bom

@® Otimo

Como vocé avalia a comunicacgéo e os relacionamentos entre PROFESSORES E PROFESSORES
18 responses

@ Precisa melhorar
@ Suficiente

@ Bom

@ Muito bom

@ Otimo

Como vocé avalia a comunicacao e os relacionamentos entre PROFESSORES E
SERVIDORES/APOIO

18 responses

@ Precisa melhorar
@ Suficiente

@ Bom

@ Muito bom

@ Otimo
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Como voceé avalia a comunicacéo e os relacionamentos entre PROFESSORES E FAMILIAS
18 responses

@ Precisa melhorar
@ Suficiente

@ Bom

@ Muito bom

@ Otimo

Como vocé avalia a comunicagao e os relacionamentos entre PROFESSORES E ESTUDANTES
18 responses

@ Precisa melhorar
@ Suficiente

@ Bom

@ Muito bom

® Otimo

A comunicacdo entre os mais diversos segmentos também foi avaliada. Entre
professores e equipe gestora, professores e coordenacdo e professores e
servidores/apoio receberam o conceito MUITO BOM.

A comunicacao entre professores e professores, professores e familias e professores

e criancas receberam o conceito BOM.
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As criancas também participaram do processo de avaliacdo da Unidade Escolar,
atraves da escuta sensivel em rodinhas de conversas na sala de referéncia e no patio
da escola. A criangas relataram que suas atividades preferidas sdo: momento do
parquinho, recreacdo na piscina, casinha de bonecas e as oficinas de jud6 e balé do

projeto Arte e Movimento.

Momentos preferidos das criangas- Parquinho, Piscina e Casinha de bonecas

Algumas relataram que gostariam de mais brinquedos nas salas de referéncia e muitas

gostariam de um espaco para brincarem com areia.

Diante dos resultados da avaliacdo, podemos observar que o trabalho proposto
atende as necessidades das criancas. Quanto ao seu espaco, a Unidade Escolar
apresenta-se bem conservada, mas necessitando de significativas melhorias no
parquinho como a troca da grama sintética por piso emborrachado e substituicdo e
restauracdo dos brinquedos. Quanto a capacitacdo dos funcionarios, podemos
constatar pelas avaliacdes, que possuimos um grupo capacitado e bem-preparado. O
plano de acéo para implementacéo desse Projeto Politico Pedagdgico levard em conta

as avaliacOes realizadas e o perfil de nossa comunidade escolar.
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5.FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

O Jardim de Infancia 208 Sul tem como funcdo social assegurar o protagonismo
da crianga na constituicdo de sua identidade pessoal e coletiva garantindo uma
Educacado Infantil voltada para a expressdo dos direitos humanos, com foco na
dignidade, proporcionando vivéncias e experiéncias diversificadas que contemplem o
desenvolvimento integral das criancas, considerando as multiplas dimensdes que as
constituem: afetiva -cognitiva, social, psicolégica, emocional e fisica, educando-as na

cidadania, como sujeito historico, autdnomo, critico e transformador.

6.MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A Missao do Jardim de infancia 208 Sul é oferecer uma educacao de qualidade

social, ampliar os espacos, os tempos e as oportunidades de aprendizagens, dando
énfase ao protagonismo infantil, favorecendo o desenvolvimento integral das nossas
criancas para que elas possam agir na transformacdo social do seu meio e da
sociedade, educando-as na cidadania, como sujeito autbnomao, critico e transformador.

A equipe gestora promove a participagdo ativa da comunidade escolar no processo
educativo, incentivando a interagdo entre a familia e escola por meio de estratégias
diversificadas como a participacdo nos projetos desenvolvidos pela unidade escolar,

atendimentos individualizados, realizacdo de oficinas, palestras, dentre outros.
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7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

O Jardim de Infancia 208 Sul tem como base filosdéfica a preservacdo dos valores
necessarios para a formacdo humana, considerando a importancia do equilibrio e
harmonia das dimensdes cognitivas, fisicas, psiquica e social do individuo, acreditamos

ser essencial para compreensédo do mundo, do outro e de si mesmo.

O nosso trabalho segue a proposta do Curriculo em Movimento da Educacéo
Infantil do DF que considera as praticas pedagdgicas transversalizadas pelos Eixos
Integradores e Eixos Transversais. Portanto, fica claro que essa etapa da Educacgéo
Bésica ndo se organiza com base em contetdo, componentes curriculares ou areas do
conhecimento. As criancas tém muito a aprender. Suas aprendizagens devem se apoiar
nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer. Todos
eles emergem dos principios éticos, estéticos e politicos expressos nas DCNEI
(BRASIL, 2010a, p. 16) que devem pautar os projetos politico-pedagogicos para a

Educacéo Infantil.

Principios:

1. Eticos, no sentido de proporcionar o desenvolvimento da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio
ambiente, as diferentes culturas, identidades e singularidades;

2. Politicos, voltados para o exercicio da criticidade e para o0 respeito a
democracia e aos direitos de cidadania;

3. Estéticos, para desenvolver a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e a

liberdade de expressao nas diversas manifestacdes culturais e artisticas.

Esses principios engendram os seis direitos de aprendizagem e

desenvolvimento, de acordo com a BNCC (BRASIL, 2017), quais sejam:

1. Conviver democraticamente com outras criancas e adultos, relacionando-se e
partilhando distintas situacdes, de modo a utilizar diferentes linguagens, ampliar
0 conhecimento de si e do outro, bem como o respeito em relagdo a natureza, a
cultura e as diferencas entre as pessoas;

2. Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tem

diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso
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a producbes culturais, seus conhecimentos, imaginacdo, criatividade,
experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e
relacionais;

3. Participar ativamente, com adultos e outras criancgas, tanto do planejamento
da gestdo da instituicdo que oferta Educacado Infantil quanto das atividades da
vida cotidiana: escolha das brincadeiras, materiais e ambientes, por meio do
desenvolvimento das diferentes linguagens, elaboracdo de conhecimentos e do
posicionamento proprio;

4. Explorar movimentos, gestos, sons, palavras, emocdes, transformacoes,
relacionamentos, historias, objetos, elementos da natureza, na instituicdo de
Educacdo Infantii e fora dela, ampliando seus saberes, linguagens e
conhecimentos;

5. Expressar, por meio de diferentes linguagens, como sujeito dialdgico, criativo
e sensivel, suas necessidades, emocfes, sentimentos, duvidas, hipéteses,
descobertas, opinides, questionamentos, registros de conhecimentos elaborados
a partir de diferentes experiéncias que envolvam a producédo de linguagens e a
fruicdo das artes nas suas diversas manifestacoes;

6. Conhecer-se e constituir sua identidade pessoal, social e cultural, ao construir
uma imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento nas diversas
experiéncias de cuidados, interagdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na

instituicdo de Educacéo Infantil.

A luz das DCNEI e da BNCC, a 22 edi¢cdo do Curriculo em Movimento do
Distrito Federal — Educacédo Infantil adota uma organizacdo que emerge dos
direitos de aprendizagem e desenvolvimento, que assegurem [...] as condi¢cdes
para que as criancas aprendem em situacées nas quais possam desempenhar
um papel ativo em ambientes que as convidam a vivenciar desafios e a sentirem-
se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir significados sobre si, 0s
outros e o mundo social e natural (BRASIL, 2017, p. 33). Dos direitos de
aprendizagem e desenvolvimento, emergem 0s cinco campos de experiéncia, a
saber: O eu, o0 outro e 0 nos; Corpo, gestos e movimentos; Tragos, sons, cores e
formas; Escuta, fala, pensamento e imaginacéo; Espacos, tempos, quantidades,
relacbes e transformacgdes. Ainda de acordo com a BNCC, os campos de
experiéncias “constituem um arranjo curricular que acolhe as situacdes e as

experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas e seus saberes,
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entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural”
(BRASIL, 2017, p. 38).

Educacédo inclusiva: Educacado inclusiva é um dos principais principios da
Educacao Infantil, significa integrar todas as criangcas em um mesmo contexto
escolar. A opcéo por este tipo de Educacgao néao significa negar as dificuldades das
criancas. Pelo contrario, na inclusdo, as diferengcas ndo s&o vistas como
problemas, mas como diversidades. Partindo deste contexto de diversificacédo
oriundos da realidade social e espelhadas no universo escolar é que se oportuniza
a convivéncia de todas as criancas e sua ampliacdo de mundo. Preservar a
diversidade apresentada na Unidade Escolar, encontrada na realidade social,
representa oportunidade para o atendimento das necessidades educacionais com

énfase nas competéncias, capacidades e potencialidades do educando.

A

Alexandre 2° periodo A - Sala de referéncia

Principios Epistemolégicos

Ao compreender que o projeto politico pedagdgico se encontra em constante
transformacdo e que esta inserido social, histérica e culturalmente em um lugar,
entende-se, também, que ele reflete o lugar do qual se fala e os principios que o
norteiam. Assim, tratar de principios epistemoldgicos segundo o Curriculo em

Movimento do Distrito Federal é falar de curriculo integrado, o qual, por sua vez, nos
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remete aos principios da relacdo entre teoria e pratica, interdisciplinaridade e

contextualizacao e flexibilizacao:

Principio relacdo entre teoria e pratica: Na pratica pedagogica criadora, critica,
reflexiva, teoria e pratica juntas ganham novos significados. Ao reconhecer a unidade
indissociavel entre teoria e pratica, é importante, também, considerar que, quando sdo
tratadas isoladamente, assumem caréater absoluto, tratando-se na verdade de uma
fragilidade no seio de uma unidade indissociavel. Em sala, € preciso privilegiar
estratégias de integracdo que promovam a reflexao, critica, analise, sintese e aplicacéo
voltados para a construcdo do conhecimento, estimulando o raciocinio, a

problematizacdo, questionamento e duvida.

Principio da interdisciplinaridade e da contextualizacdo: A interdisciplinaridade e a
contextualizagcdo sao nucleares para a efetivacdo de um curriculo integrado. A
interdisciplinaridade favorece a abordagem de um mesmo tema em diferentes areas do
conhecimento e, a partir da compreensao das partes que ligam as diferentes areas do
conhecimento, ultrapassa a fragmentacdo do conhecimento e do pensamento. A
contextualizacdo da sentido social e politico a conceitos préprios dos conhecimentos e
procedimentos didatico pedagdgicos, propiciando relagcéo entre dimensdes do processo
didatico (ensinar, aprender, pesquisar e avaliar). Para que isso se efetive no chdo da
sala de referéncia, é necessario levar professores a dialogarem entre si em espacos
como coordenacdo pedagogica, formacdo continuada, estudos do curriculo e

organizacéo pedagogica.

Principio da Flexibilizac&do: O Curriculo em Movimento do Distrito Federal define uma
base comum, mas garante certa flexibilidade para que as escolas, considerando seus
projetos politico-pedagdgicos e as especificidades locais e regionais, enriquecam o
trabalho com outros conhecimentos igualmente relevantes para a formacao intelectual
das criancas. A flexibilidade do curriculo é viabilizada pelas praticas pedagoégicas dos
professores, articuladas ao projeto politico-pedagogico da escola. Ao considerar os
conhecimentos prévios das criancgas, o professor torna possivel a construcédo de novos

saberes, ressignificando os saberes cientificos e os do senso comum.
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8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

Dentre as necessidades de infraestrutura, pretende-se melhorar o parquinho em
até 80%, trocando o piso e revitalizando os brinquedos. Além disso, a criacdo de um
banco de areia foi planejado de forma a melhorar em 100% as experiéncias
diversificadas vivenciadas pelas criancas.

Também é meta do JI 208 Sul fortalecer, durante o ano letivo, 100% a interacao
com a familia e comunidade, acolhendo a todos com respeito desde o contato inicial,
realizando reunibes e atendimentos individualizados, promovendo a comunicagéo
direta com as familias via agenda das criancas, contato telefénico e outros.

Considerando que o professor € peca-chave na promocdo da qualidade da
educacéo infantil, o JI 208 Sul investira , durante o ano letivo, 100% na promocao de
momentos destinados a formacdo continuada dos professores, priorizando a
Coordenacao Pedagdgica como espaco de formacédo para o planejamento, avaliacédo e
aprimoramento dos seus registros e praticas.

Destaca-se, ainda, que é meta primeira da escola garantir, durante todo o ano
letivo, a aprendizagem de todas as criangas por meio do desenvolvimento de
processos pedagdgicos e educativos de qualidade que possibilitem o desenvolvimento
integral das criancas e favorecam um espaco de trocas colaborativas, de experiéncias
e vivéncias, privilegiando a producéo de cultura, de valorizacéo de saberes, praticas e

aprendizagens que desenvolvam a cidadania.
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9. OBJETIVOS

Livre exploragdo na sala multiuso- 1° Periodo C

OBJETIVO GERAL

Valorizar a educacdo como um instrumento de humanizacéo e de interacdo social,
proporcionando uma educacéo de qualidade através de um trabalho de parceria entre
0s pais, criancas e profissionais da educagao , num processo cooperativo de formacéo
de individuos plenos e aptos a construir a sua prépria autonomia e cidadania,
reconhecendo-se como ser Unico, mas também coletivo, numa perspectiva de uma
unidade escolar publica democrética, de qualidade social e inclusiva, onde se faz
presente os principios da eficiéncia, transparéncia, legalidade, moralidade e

impessoalidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Realizar um trabalho conjunto envolvendo todos os segmentos da comunidade

escolar.

> Desenvolver principios de valores e ética, propiciando o respeito matuo e a

solidariedade, dentro de um ambiente de interagao.

> Valorizar as multiplas inteligéncias, dando oportunidades as criancas de

desenvolver suas potencialidades.

40



Propiciar a crianca a possibilidade de apropriar-se de diferentes linguagens e

saberes que circulam em nossa sociedade.

Desenvolver temas derivados do cotidiano da criancga, utilizando situacdes que
aparecam na sala de referéncia, discutindo e informando por meio dos temas

transversais.

Resgatar a unidade do saber e do fazer por meio de uma pratica fundamentada

em uma organizagao curricular com temas transversais.

Proporcionar condi¢cdes favoraveis para a constru¢cdo consciente de valores

civicos e sociais.

Oportunizar a liberdade de expressdao garantindo a autonomia com
responsabilidade diante dos fatos cotidianos com sabedoria e comprometimento.

Tornar a crianga consciente, participativa e condutora de ideias capazes de surtir

um efeito pratico diante do desenvolvimento sustentavel.

Reconhecer e entender o processo coletivo de reconstrucdo do contexto escolar

em suas multiplas esferas culturais.

Orientar pais e familiares quanto as boas praticas parentais por meio de reunides,

palestras, rodas de conversas.

Propiciar aos pais e familiares, momentos de participacdo na rotina escolar
através de atividades abertas aos pais, no inicio do ano letivo e participacédo na
regéncia de turma durante o més das profissdes (maio) e da familia (setembro).
Com o intuito de aproximar a familia da Unidade Escolar transmitindo seguranca

e confianga no trabalho realizado pela equipe.

Desenvolver os projetos da SEEDF para a Educacéo Infantil
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> Implementar projeto de transigdo que facilite a inser¢éo das criancas e dos pais a

nova Unidade Escolar e priorizando o acolhimento as criancas

> Proporcionar através da EAPE ou outros parceiros formacdo em servico para

professores e servidores.

Criancas do 1° Periodo A

10. FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

A Educacéo Infantil surgiu no Brasil como uma instituicdo assistencial para atender
a necessidade das mulheres que comecavam a entrar no mercado de trabalho. Ou seja,
a Educacdao Infantil ilustra a relacdo reciproca que caracteriza os direitos humanos ao

unir o direito a educacao e ao trabalho.

Nesse sentido, a Educacéao Infantil volta-se como expresséo dos direitos humanos,
com foco na dignidade e no direito de aprendizagem das criancas. Além disso,
representa possibilidades de emancipagdo, uma vez que a garantia de oferta da
Educagéo Infantil viabiliza o ingresso ou permanéncia de trabalhadores e

trabalhadoras, com destaque as mulheres, no mercado de trabalho.

No Brasil, a década de 1980 marca a virada do processo de reconhecimento e
valorizacéo da infancia, porque o enfoque sai da tutela da familia e recai sobre o direito
assegurado pelo Estado. A crianca passa a ser considerada sujeito de direitos, fruto da
mobilizacdo da sociedade civil organizada, do movimento de mulheres e de

pesquisadoras e pesquisadores da educacdo, em especial da Educacéao Infantil, que,
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por meio de intensas lutas e discussbes sobre a necessidade da educacdo formal,
culminou com os avancgos registrados na Constituicdo Federal CF de 1988, que passa
a considerar a crianga como sujeito de direitos: direito a vida, a saude, a alimentacao,
a educacao, ao lazer, a dignidade, ao respeito, a liberdade, as convivéncias familiar e

comunitaria.

Esse movimento teve como consequéncia o reconhecimento da Educagéao Infantil
como dever do Estado e direito da crianca. A promulgacéo do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA em 1990 foi um dos primeiros marcos na direcéo, a Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional- LDB, promulgada em dezembro de 1996, ‘e a
consolidacéo que firma o elo entre a primeira infancia e o atendimento educativo em

instituicdes de educacao coletiva.

Segundo os artigos 29 e 30 da LDB a Educacgao Infantil a “primeira etapa da
Educacgao Basica” Essa lei consagra definitivamente o atendimento as criangas de até
cinco anos de idade, como parte da estrutura e do funcionamento dos sistemas
educacionais. Seguindo a mesma direcdo, a BNCC define o conjunto orgéanico e
progressivo de aprendizagens essenciais para a Educacao Infantil e demais etapas da
Educacgéo Basica, afirmando a necessidade e importancia de atendimento educativo as

criangas da primeira infancia.

A histéria da Educacéao Infantil no Brasil tem se pautado numa luta entre superar
o0 assistencialismo, por muito tempo associado a creche, e a preparacdo para o Ensino
Fundamental, também, por algum tempo, ligada a Pré-escola, dessa forma quando se
fala em Creche e Pré-escola, ndo se vincula a nenhuma dessas concepcgdes, trata-se

na verdade, da organizacao da primeira etapa da Educacéo Basica.

Uma nova organizacdo dentro dessa ja estabelecida na legislagdo brasileira foi
apresentada pela BNCC, bebés (de 0 a 1 ano e 6 meses), criangas bem pequenas (de
1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses) e criancas pequenas (de 4 anos a5 anos e 11
meses), compreendendo esses trés periodos singulares da infancia em suas
especialidades e necessidades para cada momento do desenvolvimento, sem a

pretensdo de enturmacdao seriada, que tem como critério as idades estanques.
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Entende-se essa forma de organizacdo como constituinte da unidade da
Educacao Infantil- Primeiro Ciclo, segundo a organizacdo da Educacdo Bésica da
SEEDF. Segundo o artigo 29 da LDB, a Educacao Infantil tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até cinco anos em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e comunidade. E
no artigo 5° das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil-DCNEI de
2010, a Educacéo Infantil € oferecida em estabelecimentos de educagéo, que se
caracterizam como espacos institucionais ndo domeésticos. Esses estabelecimentos
sao publicos ou privados e precisam educar cuidando e compreendendo a unidade
indissociavel desses Eixos Integradores. No artigo 8°, as DCNEI ressaltam que o
objetivo principal da primeira etapa da Educacdo Basica € colaborar para o
desenvolvimento integral das criancas ao garantir aprendizagens, bem como o direito
a protecéo, a saude, a liberdade, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia

e a interacao com criancas de diferentes faixas etarias e com adultos.

As perspectivas critica e pds-critica compreendidas nos pressupostos tedricos
do Curriculo em Movimento, como também a Psicologia Historico-cultural e Pedagogia
Historico-Critica apresenta o ato educativo como profundamente revolucionario, no
sentido de provocar nas pessoas mudancas de vida a partir da apropriacdo do
patriménio cultural da humanidade. Nas interagcfes, por meio do uso de instrumentos e
signos, as pessoas se humanizam, sdo modificadas pela cultura e a modificam, numa

relacdo dialética.

O Curriculo em Movimento da Educacdo Basica se fundamenta na Pedagogia
Histérica-Critica e na Psicologia Histdrico- Cultural, considerando o contexto social,
econdmico e cultural das criancas. De acordo com Saviani (1991) a Educacéao Infantil
precisa oferecer as melhores condi¢des e recursos constituidos historicamente para as
criangas, porque elas sdo seres que se humanizam por estar vivenciando as

experiéncias existentes no mundo, desejando e interagindo com outras pessoas.

A Pedagogia Historico-Critica compreende que as concepc¢des de criancas e
infancias decorrem de determinacfes sociais de ambito politico, econdbmico, social,
histérico e cultural, ou seja, consideram as criangcas, no contexto das préticas
educativas, como sujeitos de direito, que tem necessidades préprias, qgue manifestem

opinides e desejos de acordo com seu contexto social e sua histéria de vida. Em nossa
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Unidade Escolar essas concepcdes estdo permeadas nos projetos propostos a serem
desenvolvidos no decorrer do ano. Nessa perspectiva, 0 campo de experiéncia das
criangas toma a pratica social das criangas como elemento para a problematizacéo
diaria em sala de referéncia e se sustenta na mediacdo necessaria entre 0s sujeitos,
por meio da linguagem que revela os signos culturais. O trabalho pedagdgico assim
concebido compreende que a transformacdo da prética social se inicia a partir do
reconhecimento das criangas no processo educativo. De acordo com o curriculo, a
aprendizagem sob a 6tica da Psicologia Histérico-cultural, s6 se torna viavel quando o
Projeto Politico-Pedagdgico que contempla a organizacao escolar considera as praticas
e interesses sociais da comunidade. Pratica Social € compreendida como o0 conjunto
de saberes, experiéncias e percepc¢des construidas pela criangca em sua trajetoria
pessoal e académica e que é transposto para os conhecimentos cientificos (Curriculo

em Movimento da Educacao Basica).

Por se tratar da educacao de criancas, o curriculo da Educacao Infantil destaca
gue entre as varias concepc¢des, requer-se um posicionamento sobre qual € a visao
que a Educacao Infantil assume em relagao as criangas, qual seja: “(...) um ser humano
em construcao, em processo de humanizacéo, pois a natureza humana é fruto de nossa
histéria social” (ARCE, 2007). Ao apropriar-se da cultura acumulada ao longo da
historia, a crianga renasce como ser social. Portanto, as criangas atribuem sentido e
atuam sobre o mundo, fazem histéria e cultura, em meio as relacdes humanas. Elas
séo seres de memoria, que vivenciam seu presente e projetam seu futuro. S&o seres
gue possuem um corpo que expressa multiplas linguagens. S&o seres que se
constituem nas e pelas relagdes sociais e culturais existentes no mundo. Desse modo,
as criancas, para além da filiacdo a um grupo etario préprio, sdo sujeitos ativos que
pertencem a uma classe social, a um género, a uma etnia, a uma origem geografica.
Sao sujeitos sociais e histéricos, marcados pelas condi¢des das sociedades em que

estao inseridos.

A Educacao Infantil € um lugar privilegiado onde as criancas tém acesso e
oportunidade de compartilhar saberes, de reorganizar e recriar suas experiéncias, de
favorecer vivéncia provocativa, inovar e criar cultura, de ter contato e incorporar os bens

culturais produzidos pela humanidade.
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Nessa perspectiva, o estudo dos campos de experiéncias do curriculo torna a
pratica social das criangcas como elemento para a problematizacéo diaria na escola e
sala de referéncia e se sustenta na media¢do necessaria entre 0s sujeitos, por meio da
linguagem que revela os signos culturais. O trabalho pedagodgico assim concebido
compreende que a transformacao da pratica social se inicia a partir do reconhecimento
das criangas no processo educativo. De acordo com o curriculo, a aprendizagem sob a
Otica da Psicologia Histérico-cultural, sé se torna viavel quando o Projeto Politico-
Pedagogico contempla a organizacdo escolar considerando as praticas e interesses

sociais da comunidade.

De acordo com a Resolugéo n° 5, de 17 de dezembro de 2009, a Educagéo Infantil
trabalha com o Eixo Integrador: Educar e cuidar/ brincar e interagir. O campo de
experiéncia: o eu, 0 outro e o nés/ corpo, gestos e movimento/ tragos, sons, cores e
formas/ escuta, fala, pensamento e imaginacdo/ Espacos, tempos, quantidades,
relacbes e transformacdes e com 0s eixos transversais, que sdo: Educacédo para a
Diversidade/Cidadania e Educacédo em e para os Direitos Humanos/ Educacé&o para a

Sustentabilidade.

Assim sendo, este PPP esta sendo pensado de acordo com a realidade do Jardim
de Infancia 208 Sul, levando em consideragéo a diversidade cultural, familiar, religiosa,
étnico-racial, da inclusdo das criancas com necessidades especiais e suas
singularidades e direito as aprendizagens. Todo o trabalho € fundamentado na
organizacao curricular transversalizada por temas referentes aos eixos integradores e
eixos transversais, ndo havendo fragmentacdo de atividades com a finalidade de
promover uma educacdo de qualidade, no exercicio da cidadania infantil em meio a
diversidade humana, a socializacdo, a aprendizagem integral das criancas, exercendo
a funcao social da unidade escolar. Portanto faz-se necessaria uma avaliacdo que
cumpra o “avaliar para incluir, incluir para aprender e aprender para desenvolver-se” de
acordo com as DCNEI, no que tange a avaliacdo, € necesséario observar critica e
criativamente as a¢oes, brincadeiras e interacdes das criancas: utilizar maltiplas formas
de registro feitas pelos adultos e pelas criangas, como fotografias, desenhos, albuns,
relatérios e outros; propor a continuidade dos processos de aprendizagem, respeitando

os diferentes momentos de transi¢&o vividos pelas criangas.
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Criancas do 1° periodo B - Parquinho

11.0RGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A Educacéo Infantil, segundo os artigos 29 e 30 da LDB ¢é a “primeira etapa
da Educacédo Basica”. Essa Lei consagra definitivamente o atendimento as criancas de
até 5 anos de idade, como parte da estrutura e do funcionamento dos sistemas
educacionais. Seguindo a mesma direcdo, a BNCC define o conjunto organico e
progressivo de aprendizagens essenciais para a Educacao Infantil e demais etapas da
Educacgéo Basica, afirmando a necessidade e importancia do atendimento educativo as

criangas da primeira infancia.

Ao construir uma proposta curricular para a Educacdo Infantil € necessario
buscar o entendimento sobre o desenvolvimento integral da crianca e os aspectos do
cuidar e do educar, tendo em vista o0 meio social que a crianca esta inserida, sua pratica

social, a familia e a estrutura da instituicao de ensino.

Considerando esses aspectos, a organizagdo curricular na Educacéo Infantil &
transversalizada por temas referentes aos Eixos Integradores e Eixos Transversais.
Onde o educador atua como colaborador e a crianga como sujeito de sua

aprendizagem.

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal propde que as Instituicdes de
Educacéo reflitam sobre novas possibilidades de organizacdo curricular a partir de
faixas etarias ampliadas, considerando que as interacdes e brincadeiras sdo seus eixos
fundamentais para o desenvolvimento das criancas.
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As praticas pedagogicas devem se apoiar nos direitos de conviver, brincar,
participar, explorar, expressar e se conhecer. Todos eles emergem dos principios
éticos, estéticos e politicos expressos nas DCNEI (BRASIL, 2010a,p.16) .

O Jardim de Infancia 208 Sul implementa o Curriculo em Movimento por meio
da escuta sensivel, da reflexdo constante, contextualizando experiéncias e saberes,
adequando-o para as criangcas com necessidades educacionais especiais,
proporcionando e estimulando a interacdo das criangas com a comunidade escolar,
considerando as condicfes sociais em que vivem e suas diversidades biopsicoldgicas,

étnicas e culturais. Percebemos a crianga como um ser unico e em formacao.

O desafio da organizacdo do nosso trabalho pedagdgico situa-se em acolher
esta heterogeneidade, sem perder de vista a identidade universal e coletiva do
conhecimento considerando os Eixos Integradores: Educar E Cuidar, brincar E
Interagir; com os demais campos de experiéncias do curriculo: O Eu, O Outro E O NGés.
Corpo, Gestos E Movimentos. Tracos, Sons, Cores E Formas. Escuta, Fala,
Pensamento e Imaginacdo. Espacos, Tempos, Quantidades, Relacdes E
Transformacgdes, através do trabalho com projetos, buscando a formagéo de opinides,

levando em consideracao os valores familiares e sociais.

Apresentamos como proposta o estimulo a crianga na socializagdo com a
comunidade escolar, onde as diferencas sociais, culturais e individuais séo utilizadas,
para enriquecer as interacOes, oferecendo-lhe novos desafios na busca do

conhecimento.

Trata-se de uma mudanca no comportamento e na atitude das pessoas e
promover a compreensdo da diversidade é a forma mais coerente de favorecer a

incluséo social e a aprendizagem significativa.

Em nossa unidade escolar, a organizacgéo curricular atende as criangas no cuidar
e educar de forma indissociavel, que oportuniza diversas experiéncias, respeitando-as
como sujeitos de direitos. Esta organizacéo visa abranger diversos e multiplos espacos
de elaboracdo de conhecimentos e de diferentes linguagens, a construcdo da
identidade, os processos de humanizacdo e o desenvolvimento da autonomia das

criancas.
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Fomentar a aprendizagem e o desenvolvimento infantil significa oportunizar
vérias situacdes de interacdo visando que as crian¢cas aprendam a conviver, a ser e a
estar com 0s outros e consigo mesmas, em uma atitude de respeito e confianga.

Significa ajuda-las na construcao gradativa da sua identidade e autonomia.

P ™ s

TEMAS TRANSVERSAIS:

Os temas transversais caracterizam-se por um conjunto de assuntos que
aparecem transversalizados em &reas determinadas do curriculo. Os temas:
Educacédo para a Diversidade, Cidadania e Educagdao em E para os Direitos
Humanos, Educag¢ao para a Sustentabilidade serdo desenvolvidos por meio de
projetos que propiciardo um aprendizado significativo em um ambiente acolhedor e
afetivo que gera confianca, alegria, atendendo as necessidades das criancas,

promovendo a liberdade de expressao e o bem-estar.

Nesse contexto, nossa Unidade Escolar torna-se um lugar de todos, que busca
através de parcerias, a participagdo ativa da comunidade na construcdo do processo
educacional. Acreditamos que por meio do envolvimento, a comunidade passe a zelar
com mais cuidado por seu patrimonio; e passe a planejar e vivenciar 0s projetos de

interesse da Unidade Escolar fazendo parte da sua realidade.

No Jardim de Infancia 208 Sul, o trabalho é pautado no ludico e na insercédo de
metodologias que propiciem a continuidade da criatividade, do questionamento e da
curiosidade, naturais na primeira etapa da educacao.

Trabalhar por meio de projetos € levar em consideracdo o que as criancas
guestionam diariamente, o que pensam e de que modo constroem seus processos de

aprendizagem.
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Estes, por sua vez, permitem a crianca ser o centro do processo educacional, ja
gue a ideia do que sera trabalhado surge a partir do interesse ou necessidade das
criangcas em sala de referéncia. O planejamento desenvolvido através de projetos
pedagogicos tem por fundamento uma aprendizagem significativa para as criancas. A
Unidade Escolar busca auxiliar a crianca a compreender o mundo, devendo ocorrer
uma ligacédo entre as atividades escolares e os interesses das criangas. Os projetos
podem se originar de brincadeiras, de leitura de livros infantis, de eventos culturais, de
areas tematicas trabalhadas, de descobertas e /ou indagacdes trazidas pelas criancas

e das necessidades observadas quanto ao desenvolvimento infantil.

Assim, as criancas tém a oportunidade de ser um agente ativo, sujeito do seu
préprio desenvolvimento. Os projetos trazem a possibilidade de compreender os mais

diversos conhecimentos através de multiplas linguagens.

INTERCAMPOS

No Jardim de Infancia 208 Sul, a aprendizagem e desenvolvimento emergem por
meio de diferentes campos de experiéncias, conforme previsto no Curriculo em
Movimento do Distrito Federal, que acolhem as situacdes e as experiéncias concretas
da vida cotidiana das criancas e seus saberes. S8o eles: 0 eu, o outro e nos; Corpo,
gestos e movimentos; Tragos, sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e

imaginacédo; Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacoes.

Visando, entdo, ao trabalho por meios desses campos de experiéncias,
diferentes projetos se desenvolvem ao mesmo tempo, de tal forma que se da a
articulacdo entre o conhecimento cientifico e a realidade espontanea da criancga,
promovendo a cooperacdo e a transversalidade num contexto de jogo, brincar e
aprender. O conhecimento e a observacdo do professor possibilitam entender as
criangas com as quais trabalha e entrar em contato com o0s temas transversais

importantes para a infancia contemporanea.

Nossa Unidade Escolar disponibiliza as criancas um espaco diversificado no qual
podem explorar e manipular materiais de diferentes texturas, formas, sons e impressos
como livros, rotulos, revistas, participarem de momentos de leitura e outros portadores

de textos, propiciando assim, situacbes nas quais as criancas avancem
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progressivamente nas diferentes linguagens (corporal, oral e escrita, matematica,
artistica, digital), para favorecer a comunicagao dos seus desejos, emocdes e ideias, e
a constante interagcao com a natureza e a sociedade, facilitando assim, a mediagdo com

a cultura e os conhecimentos sobre o mundo que a cerca.

12.0RGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

De acordo com o Curriculo em Movimento a organizagéo do trabalho pedagdégico é
de suma importancia na conducéo e consolidacdo do processo educativo, sobretudo
na Educacédo Infantil. Aqui descreveremos como sera organizado o trabalho dessa
Unidade Escolar. O modo da organizacéo do trabalho pedagogico na instituicdo € muito
revelador da pedagogia que € oferecida as criancas. O espaco, o tempo e 0 modo e
como sdo pensados, resultam sempre das ideais, das opc¢des, dos saberes das

pessoas que nele habitam.

E importante também, observarmos a atencéo especial que queremos dar aos
nossos registros, momentos de coordenacdo pedagdgica, planejamentos e a
comunicacao pais/Unidade Escolar.

ORGANIZACAO DOS TEMPOS E ESPACOS

O dia-a-dia do Jardim de Infancia 208 Sul é repleto de atividades organizadas pela
equipe pedagogica com o objetivo de proporcionar o desenvolvimento integral das
criancas, na perspectiva do Educar e Cuidar, Brincar e Interagir, organizando tempos
de brincar, de se alimentar, de ir ao banheiro, de participar de atividades especificas
nos espacos das salas de referéncia, de leitura, do parque, de piscina, de casinha de

boneca, e outras que ultrapassam os limites da Unidade Escolar como estrutura fisica.

Seus ambientes devem ter como centro a crianga e precisam ser organizados em
funcdo de suas necessidades e interesses. E importante que as criangas vivenciem
experiéncias diversificadas em espacos que disponibilizam uma variedade de
atividades.
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No Jardim de Infancia 208 Sul ha um quadro de organiza¢do com os horarios de
parque, projeto arte e movimento (balé e judd), lanche e demais atividades. Este quadro

€ apenas um organizador de atividades para ciéncia das familias e professores.

Buscando direcionar a pratica pedagodgica, faz-se necessario 0 planejamento

prévio de todos os momentos da ag&o educativa:

Organizacado de materiais: Nossa proposta é sempre oferecer materiais diversos

gue provoquem a curiosidade, desafiem, estimulem a curiosidade, a imaginacao e a
aprendizagem. Durante os planejamentos selecionamos 0s materiais que serao
explorados pelas criangas e professores a fim de tornar o aprendizado uma gostosa
brincadeira. Aproveitamos materiais reutilizaveis disponiveis em casa, principalmente
nas atividades desenvolvidas com a familia. Os demais materiais a serem utilizados
nas salas de referéncia serdo adquiridos pela Unidade Escolar com utilizacao da verba
PDAF.

Ambientes: A sala de referéncia e o espaco fisico da Unidade Escolar ndo sédo os
Unicos espacos pedagogicos possiveis na Educacédo Infantil. Em principio, qualquer
espaco pode tornar-se pedagdgico, dependendo do uso que fazemos dele. Pracas,
parques, museus, exposicoes, feiras, cinemas, teatros, supermercados, exposicoes,
galerias, zooldgicos, jardins botanicos, e tantos outros. O Jardim de Infancia mostra-
se atento a vida da comunidade e da cidade onde atua, buscando oportunidades
interessantes, que se relacionem aos projetos desenvolvidos na Instituicdo e nas salas

de referéncia, ou que possam ser o inicio de novos projetos.

Criancgas do 1° periodo A — Exploragéo da natureza no espaco interno.



Tempos e rotina de sala: Os planejamentos diarios contemplam as tarefas preé-

estabelecidas e as atividades cotidianas organizadas que irdo compor a rotina na
Educacao Infantil. A rotina ajuda as criangcas a compreenderem a distribuicdo do
tempo, dos materiais e a sequéncia didatica. Fazem parte da rotina de cada sala de
referéncia: rodinha (hora das novidades, conversas informais, contagem de criancas
e calendario), atividades diversificadas, hora do conto, parque, piscina, sala
multimidia, casinha de bonecas, lanche, escovacao e desenvolvimento dos projetos

previstos.

Sala de leitura: Cada turma tem um horario especifico para atividades do

projeto literario na sala de leitura/multiuso, onde o professor faz contacéo de histérias,
utilizando técnicas diferentes. Os livros da sala de leitura sdo emprestados para as
criancas as sextas-feiras. O trabalho na sala de leitura faz parte do projeto literario.

Criangas do 2° Periodo C — Sala de leitura/multiuso

Datas Comemorativas: Serdo inseridas nas tematicas propostas e trabalhadas de

maneira que seja significativo para as criangas. As datas que serdo trabalhadas foram
definidas junto com a comunidade escolar: aniversario da escola, Pascoa, dia das
maes, dia dos pais, festa junina, dia da familia, dia das criangas e outras previstas no
calendario da SEEDF.
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RELACAO ESCOLA COMUNIDADE

Nossa comunidade tem sido participativa, se envolvendo em atividades da
Unidade Escolar, como: palestras, reunides, eventos e projetos. Acreditamos que a
presenca das familias é importante para conhecermos nossas criancas e trabalharmos
com elas, portanto disponibilizamos tempo e espac¢o para o atendimento individual as
familias que podem ser agendados com o professor, coordenacdo pedagdgica e

gestores no contraturno nas tercas e quintas-feiras.

Vivéncia criangas e familias do 1° periodo D

RELACAO TEORIA E PRATICA

A Educacao Infantil ndo € assistencial, tampouco preparatéria, pois trata-se de
uma etapa da Educacao Basica que abarca os direitos de aprendizagem voltados as
reais e atuais necessidades e interesses das criangas, no sentido de proporcionar seu
desenvolvimento integral. O JI 208 Sul é um lugar privilegiado para que as criancas
tenham acesso a oportunidades de compartilhar saberes, de reorganizar e recriar suas
experiéncias, de favorecer vivéncias provocativas, inovar e criar cultura, de ter contato

e incorporar os bens culturais produzidos pela humanidade.

Aqui, as criangas, por serem capazes, aprendem e desenvolvem-se nas relacoes
com seus pares e com adultos, enquanto exploram 0s materiais e 0s ambientes,
participam de situacdes de aprendizagem, envolvem-se em atividades desafiadoras,
vivenciando assim suas infancias. Fazendo uso de suas capacidades, aprendem e se
desenvolvem ao cantar, correr, brincar, ouvir histérias, observar objetos, manipular
massinha e outros materiais, desenhar, pintar, dramatizar, imitar, jogar, mexer com
agua, empilhar blocos, passear, recortar, saltar, bater palmas, movimentar-se de 14 para
ca, ao conhecer o ambiente a sua volta, ao interagir amplamente com seus pares, ao
memorizar cantigas, ao dividir o lanche, escrever seu nome, ouvir musicas, dancar,

contar, entre outras a(;()es.
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PRATICAS METODOLOGICAS

O aprender brincando na Educacao Infantil consiste em tornar o processo de
apropriagdo do conhecimento pela crianca uma forma natural de se construir
conhecimentos, partindo da espontaneidade da crianca a sistematizacao de saberes,

gue se produzem em meio a interacao proporcionada pelas brincadeiras.

Assim, constatamos que por intermédio da ludicidade, a crianca satisfaz seu
desejo de brincar, e desenvolve as potencialidades de aprendizagem que possui,
interiorizando regras, construindo conceitos significativos e tornando-se cada vez mais
sociavel, ou seja, capaz de conviver em sociedade usufruindo de direitos e cumprindo

deveres, garantindo seu desenvolvimento integral.

Segundo o artigo 29 da LDB, a Educacado Infantil tem como finalidade “o
desenvolvimento integral da crianca até 5 anos em seus aspectos fisico, psicolégico,

intelectual e social, complementando a acédo da familia e comunidade”.

A infancia ndo se resume a um determinado estagio de desenvolvimento, mas é
um fendmeno social que ndo comporta olhares uniformes e homogéneos, pois é preciso

considerar e respeitar as mais diversas infancias.

Seguindo a proposta do Curriculo em Movimento da SEEDF e praticas
pedagogicas das DCNEI, O Jardim de Infancia 208 Sul prioriza o educar cuidando e o
cuidar educando, dessa forma por meio das interacdes e brincadeiras, ocorre a vivéncia
das praticas sociais, contempladas pelos campos de experiéncia e a apropriacdo dos

saberes necessarios, o que provocara uma nova formacao.

De acordo com Arce, Silva e Varotto (2011), a crianca, desde pequena, busca
compreender, assim como o cientista, 0 mundo ao seu redor, partindo de sentimentos
de admiracdo, encantamento e curiosidade diante dele. Esses sentimentos devem ser
nutridos pelos adultos que intencionalmente planejam propostas de pesquisas,
investigacdo, exploracdo, constatacdo e refutacdo de ideias acerca do mundo,
proporcionando atividades que estimulem a resolucéo de problemas inerentes a fase e

ao contexto das criangas.

Sabendo que as criancas se expressam de diferentes maneiras desde bebés, indo
muito além da fala, nés, como educadores, devemos aprender a escuta-las de verdade,

sem ignorar quando se manifestam. As criancas nao se expressam apenas oralmente,
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mas também através de gestos, de a¢des, do siléncio e de seu comportamento. Praticar
a escuta ativa é atentar-se a todas essas formas de comunicac¢do, para compreender
suas verdadeiras necessidades. Assim, o protagonismo infanti vem ganhando
destaque como prética inovadora na educacao, ou seja, as criangas se tornam agentes

de seu proéprio desenvolvimento, com poder para influenciar os seus arredores.

Dessa forma, o Jardim de Infancia 208 Sul referenda as metodologias ativas,
conforme os documentos basilares do trabalho pedagégico da SEDF por meio das
vivéncias, exploragdo, experimentacao, reflexdo e compartilhamento, onde a crianca é
sujeito ativo no seu processo de desenvolvimento integral, tornando significativo o

conhecimento e as conexdes afetivas e cognitivas.
ORGANIZACAO DA ESCOLARIDADE

A Educacéo basica é formada por trés ciclos: educacéo infantil, ensino fundamental
e ensino médio. A Educacdo Infantil € o primeiro ciclo da Educacdo Bésica. A
organizacdo em ciclos apresenta uma ideia de progressao das aprendizagens e
desenvolvimento das criangcas que ocorre por meio de acdes pedagdgicas entre
criangas da mesma idade e de idades diferentes e entre adultos. Dessa forma, as
criancas sao organizadas considerando as especificidades da periodiza¢ao da infancia,

a saber:

e Bebés: 0alanoe 6 meses;
e Criancas bem pequenas: 1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses;

e Criangas pequenas: 4 anos a 5 anos e 11 meses.
ETAPA OFERTADA NA UNIDADE ESCOLAR

A Educacao Infantil é voltada para criancas de zero a cinco anos de idade. E
nessa fase que acontece o primeiro contato com a escola, sendo uma fase fundamental

para o desenvolvimento global das criancas.

O Jardim de Infancia 208 Sul atende a faixa etaria de 4 e 5 anos, que corresponde

ao 1° e 2° periodos da Educacéo Infantil.
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13. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

No Jardim de Infancia 208 Sul, desenvolvemos os projetos da SEEDF para a
Educacéao Infantil e outros especificos da escola: Convivéncia Escolar e Cultura de
Paz, Plenarinha, Alimentacdo na Educacéo Infantil: mais que cuidar, educar,
brincar e interagir, O brincar como direito dos bebés e das criangas, Circuito de

Ciéncias e Transicao Escolar.

e Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

Esse termo/conceito surge do reconhecimento da cultura de guerra/violéncia
do modelo de sociedade vigente e relne estratégias para a transformacéo dos valores
de violéncia para valores de uma Cultura de Paz e nao violéncia. Compreendendo que
a paz se configura para além de um contexto livre de agressdes e violéncias diretas,
busca-se 0 combate a qualquer violacdo de direitos fundamentais e dignidade da
pessoa humana. Desse modo a Cultura de Paz pode ser compreendida como um marco
de respeito aos direitos humanos e se constitui como um conjunto de valores, atitudes,

tradic6es, comportamentos e estilos de vida baseados no respeito a vida.

As situacdes de conflitos ocorrem nas interacdes entre pessoas e grupos. Na
escola as situagOes de conflitos sdo fundamentais para se promover a Cultura de Paz,
transformando-as em aprendizagem por meio do diadlogo e de ac6es de fortalecimento

de vinculos.

. Plenarinha

Programa da SEEDF. Considerando que a crianca € um sujeito participativo e
protagonista de sua propria historia, realizou-se, nos anos de 2013 e 2014, em toda a
Rede Publica e Conveniada da SEEDF, a “Plenarinha da Educacéo Infantil”, que teve
a intencdo de incentivar os docentes a desenvolverem préaticas pedagogicas para a
escuta sensivel e atenta as criangas, de forma a considerar a percepcao delas acerca
das situagdes que vivenciam na escola e na cidade, em interlocu¢cdo com o Plano
Distrital pela Primeira Infancia — PDPI. O resultado foi surpreendente! Criancas sabias

e cheias de imaginacéo na resolucao de problemas encontrados.
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A cada ano propfe-se uma tematica diferente, sempre em consonancia com 0s eixos

integrados do Curriculo em Movimento da Educacéo Bésica — Educacédo Infantil.

e Alimentacdo na Educacgéo Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e

interagir

O Projeto Alimentacdo — Mais que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir,
elaborado e recomendado pela Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal
(SEEDF), por meio da Diretoria de Educacao Infantil (DIINF) da Subsecretaria de
Educacdo Basica (SUBEB) e da Diretoria de Alimentacdo Escolar (DIAE) da
Subsecretaria de Administracdo Geral (SUAG), apresenta como finalidade reflexdes e
discussGes sobre a alimentacdo em relacdo a varios aspectos, que vao além da
guestao alimentar e nutricional, envolvendo o olhar para as praticas sociais e culturais,
perspectivas afetivas e emocionais, bem como envolvendo a sustentabilidade e a
ecologia humana, e assim, acbes educativas intencionalmente pensadas, que

contribuem nesse processo.

O projeto teve inicio no ano de 2017, fomentando um olhar sensivel as questées
gue envolvem a alimentacdo saudavel, em que, atendendo as recomendacdes
higiénicos sanitarias, promoveu a troca dos utensilios da merenda escolar de plastico

por vidro e inox, ocorrendo também, momentos de orientacdo para essa troca.

Entre as atividades que podem ser desenvolvidas por meio desse projeto, ha a
pratica do auto servimento com a intencao de proporcionar as criangas a oportunidade
de tornarem-se mais ativas no momento de realizagdo da alimentagdo, como uma

possibilidade de contribuir para a promocéo da autonomia infantil.

e O brincar como direito dos bebés e das criancas

O ato de brincar, estabelecido como ferramenta de aprendizagem das criancas,
esta descrito no Curriculo em Movimento do Distrito Federal, em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil-DCNEI (2009), como um
direito que deve ser garantido desde os bebés as criancas pequenas, no exercicio das
atividades educativas, sobretudo nas instituicbes que trabalham com as infancias. Tal
como direito, o brincar enquanto acédo, compreendido como brincadeira, encontra-se de

maos dadas ao eixo das intera¢cfes enquanto elemento basilar da pratica pedagdgica
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na Educacédo Infantil. Tais eixos, interacfes e brincadeira, encontram-se também na

Base Nacional Comum Curricular-BNCC, enfatizando sua necessidade e importancia.

Seguindo o estabelecido no curriculo da Educacao Infantil, as brincadeiras fazem
parte da rotina diaria de nossas criangas, presente nos projetos e atividades em salas

de referéncia e em outros espacos da UE.

Criancas do 1° periodo A — Sala de referéncia

o Transic&o Escolar

A Transicdo Escolar deve acontecer em todas as etapas e modalidades da
Educacgédo Basica. Da infancia a adolescéncia e a vida adulta, as pessoas deslocam-se
frequentemente de suas casas as escolas, do interior das salas de atividades para o
patio, da fila da merenda para a sala de leitura, de um ano letivo para o outro, de uma
unidade escolar para a outra. Dessa forma, fica claro que as transi¢cées nao se referem
apenas ao inicio ou ao final de um ano letivo, mas em varias situacdes dentro do
ambiente escolar.

As transicOes estdo presentes na Educacdo Infantil das mais diversas formas:
transicdo de casa para a instituicdo de Educacao Infantil, transicdo de uma instituicao
de Educacao Infantil para a outra, tais como da instituicdo parceira para a publica;
transicdo no interior da prépria instituicdo educativa e transicdo da Educacdo Infantil
para o Ensino Fundamental. E preciso sensibilidade para o acolhimento, para a

insercao e para as diversas possibilidades de transicdo na Educacéao Infantil.

e Circuito de Ciéncias

O Circuito de Ciéncias incentiva a producao e divulgacdo de conhecimentos
cientificos, tecnoldgicos e culturais. E uma atividade pedagégica com grande
potencial inovador, que estimula o desenvolvimento critico e criativo. Para este

ano, ainda aguardamos a publicacéo do edital
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14. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

O trabalho com projetos possibilita a integracdo das areas do conhecimento
evitando a fragmentacdo. Propde desafios, desperta a curiosidade e permite a crianca
confrontar suas hipoteses com o conhecimento historicamente constituido, caminhando
assim, gradativamente, para a construcao de conceitos cientificos. Permite um trabalho
amplo e flexivel aumentando significativamente o repertdrio infantil o que possibilita a
construcdo de novos conhecimentos e a interacdo entre as criancas; € um momento
muito importante, pois gera cooperacdo, socializagdo, conflitos, discusséo de
hip6teses, desenvolvendo as capacidades de ouvir o outro, falar, refletir, questionar e

argumentar.

Defendemos a ideia de que a crianca aprende em interagdo com o outro.
Trabalhar com projetos significa dar as criancas a oportunidade de aprender a fazer
planejamentos com o proposito de transformar uma ideia em realidade. A
aprendizagem se da durante todo o processo e ndo envolve apenas conteudo. Atraves
do trabalho com projetos, as criancas aprendem a conviver, a negociar, a buscar e

selecionar informacdes e a registrar tudo isso.

Em 2024, trabalharemos com o0s seguintes projetos: Projeto Literario, Projeto
Transicao, Projeto Aulas-Passeio e Projeto Arte em Movimento cujos Planos de Acao

estao descritos em “Anexos”.

Os projetos especificos da Unidade Escolar estdo articulados com os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento (conhecer-se, conviver, brincar, explorar, participar e
expressar); aos Eixos Integradores (cuidar, educar, brincar e interagir) e aos Eixos
Transversais do Curriculo em Movimento (Educacéo para a diversidade/Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos/Educacdo para a Sustentabilidade); aos
Campos de Experiéncia e seus intercampos.

Os principais objetivos de aprendizagem e do desenvolvimento dos projetos séo:

e Expressar ideias, desejos, sentimentos sobre suas vivéncias por meio da
linguagem oral, escrita espontanea, de fotos, desenhos e outras formas de

expressao.
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e Expressar-se por meio de palavras de forma clara e organizada.

e Sensibilizar as criangas para a preservacao, conservacao e o cuidado com o
meio ambiente e 0s seres Vivos.

e Valorizar e criar producdes artisticas individuais e coletivas em suas respectivas
linguagens.

e Expressar-se livremente por meio de desenhos e pinturas, verbalizando o

significado de sua producdo.

Destaca-se que todos os projetos especificos da Unidade Escolar estdo
articulados com o objetivo geral e metas do PPP, possibilitando o desenvolvimento
integral de todas as criancas por meio de praticas pedagégicas que evidenciam o

protagonismo infantil.

Esta Unidade Escolar, prezando pela responsabilidade de assegurar a educacao
inclusiva, equitativa e de qualidade social, proposta pela Agenda 2030, promove
oportunidades de aprendizagem a todas as criancas para o exercicio da cidadania,

desenvolvimento da autonomia e protagonismo infantil.

15. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES, ORGAOS DO
GOVERNO E/OU COM ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL

Atualmente o Jardim de Infancia 208 Sul ndo possui programas e projetos
desenvolvidos em parceria com outras instituicdes, orgdos do governo e/ou com

organizacdes da sociedade civil.

16. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

Avaliar é uma acédo indispensavel para compreender, validar ou redimensionar o
trabalho pedagdgico. Em se tratando do trabalho em instituicdes de educacéo coletiva
para a primeira infancia, é preciso pensar sobre avaliacdo na e da Educacéo Infantil.

(Curriculo em Movimento do Distrito Federal / Educacao Infantil pag 53)

Aqui estabeleceremos procedimentos de acompanhamento pedagogico e
avaliacao da trajetoria das criancas em meio a concretizacao das experiéncias cotidianas
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de cuidado e educativas sem o objetivo de sele¢cédo, promocao ou classificacdo, assim

como especifica a LDB, no art. 31 Secéo Il

A avaliagdo, no Jardim de Infancia 208 Sul, € utilizada de maneira que promova
a educacdo de forma multidimensional, garantindo a todas as criancas o direito

fundamental e inalienavel de aprender e se desenvolver de forma integral.

7

A avaliacdo € continua e processual, bem como indissociavel do processo
educativo e da prética pedagoégica do professor, possibilitando a este definir critérios para
replanejar as atividades e criar estratégias pedagogicas para alcancar as

intencionalidades dos objetivos de aprendizagem.

Por meio de observacdes atentas, sensiveis e significativas, o registro diario do
professor documenta, contextualiza os processos de aprendizagem das criangas, bem

como suas interacdes sociais com todos da escola.
Avaliacédo para as Aprendizagens

A avaliacdo das nossas criancas tem como referéncia os objetivos de

aprendizagens e desenvolvimentos expressos no Curriculo.

A avaliagdo na Educacdo Infantil da-se no sentido de compreender 0s processos,
e nao os produtos das atividades, bem como ndo h& objetivo de promocéo, selecdo ou

classificagao.

Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacdo para as

aprendizagens

Propomos como estratégias avaliativas: album do grafismo (avalia a evolucdo
mensal do desenho da crianca), portfolios, diario de bordo (anotacdes diarias dos
professores), reunides de pais e mestres. autoavaliacdo, escuta atenta e sensivel,
participacdo ativa das criancas, observagdo sistematica critica e criativa das criancas,
entre outros, uma vez que compreendemos, segundo o Curriculo em Movimento da
Educacao Infantil(2018) nas péaginas 53 a 55 ,que os instrumentos/metodologia para a

realizacdo da avaliacdo sdo diversos , indo além dos citados nesse PPP.
Conselho de Classe

Conforme o Regimento Escolar da Rede Publica do Ensino do DF (2019)
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Art. 31. Compete ao Conselho de Classe:

| - Implementar e avaliar a execuc¢éo do Projeto Politico Pedagdgico - PPP na perspectiva

da avaliacdo formativa;
Il - Elaborar o seu Plano de A¢éo Anual;

Il - analisar, de forma ética, aspectos relativos a aprendizagem dos estudantes,
considerando: a) as necessidades individuais; b) as intervencdes realizadas; ¢) 0os avancos

alcancgados; d) as estratégias pedagdgicas adotadas; (..)

81° As deliberagbes emanadas do Conselho de Classe devem estar de acordo com este

Regimento Escolar e demais dispositivos legais.

§ 2° O Conselho de Classe se reunira, ordinariamente, uma vez a cada bimestre ou de
acordo com a organizacgdo das diferentes etapas e modalidades e, extraordinariamente, a
qualquer tempo, por solicitacdo do Diretor da unidade escolar ou de um terco dos membros

desse colegiado.

§ 3° Cada unidade escolar organizara o funcionamento do Conselho de Classe em

conformidade com as Diretrizes da SEEDF.

§ 4° O Conselho de Classe poderd ser precedido de encontros, para que 0S grupos

possam dialogar com seus pares e autoavaliar-se.

Art. 32. O Conselho de Classe, presidido pelo Diretor ou seu representante, é secretariado
por um de seus membros, indicado por seus pares, que registrara a ata em documento

proprio.

No Jardim de Infancia 208 Sul, realizamos o conselho de classe bimestralmente

e registramos em formulario padréo da Secretaria de Educac¢éo do Distrito Federal.

Avaliacéo Institucional da Unidade Escolar

A avaliacéao institucional deve proporcionar o conhecimento da realidade escolar,
propiciando a participagédo de toda comunidade escolar, para atendimento de seus

anseios, bem como a participacdo nas propostas e projetos.

No que diz respeito a avaliacdo da Educacéo Infantil, esta € de fundamental
importancia para que se assegure a qualidade no atendimento as crian¢as na primeira
infancia. Os Indicadores de Qualidade da Educacao Infantii (MEC/BRASIL 2009)
apontam 7 dimensdes que indicam a qualidade na primeira etapa da Educagé&o
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Basica.l )Planejamento Educacional; 2)Multiplicidade de experiéncias e linguagens; 3)
interacdes; 4) promocao da saude; 5) espacos, mobilidrios e materiais; 6) formacéo
e condicbes de trabalho dos professores e demais profissionais da educagao;
7) cooperacdo e troca com as familias e/ou responsaveis e participacdo na rede de

protecao social.
Destacamos alguns objetivos da avaliagéo institucional:
e Verificar a implementacéo do Projeto Politico Pedagdgico;

e Coletar informacOes sobre os diferentes setores da escola, bem como a

comunidade escolar;
e Subsidiar, com informacdes a proposicao de projetos e acoes;
e Promover a participacao dos diversos atores da comunidade escolar.

Com isso, o Jardim de Infancia 208 Sul aponta os aspectos que sao indispensaveis
para a qualidade dos servigos prestados na instituicdo e propde uma metodologia de
avaliacdo periddica através de questionarios on-line, reunides e assembleias com a
comunidade escolar. O resultado das avaliacbes sera apresentado a comunidade
também por meio eletrénico e fisico e aponta possiveis caminhos para a qualidade

desse atendimento. As avaliagdes acontecerdo semestralmente.

17. PAPEIS E ATUACAO

Orientagdo Educacional (OE)

A Orientac&o Educacional foi ampliada para todas as escolas de Educacéao Infantil
em 2019. Essa ampliacdo representou um novo momento para a atuacéo da Orientacéo
Educacional, somando-se a politica de universalizacdo da Educacao Infantil e pela
garantia do direito a educacao com qualidade da escola publica da Educacao Basica.

A Orientacdo Educacional contribui para o processo educativo na perspectiva de
prestar auxilio as familias das criancas quanto ao seu processo de desenvolvimento,

suas necessidades especificas, a necessidade da parceria entre escola e familia e,
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ainda, atuar como mediador, quando necessario, das interacdes entre docentes,

discentes e demais profissionais que atuam na Unidade de Ensino.

O Orientador Educacional pode atuar em diferentes eixos e a¢des, a partir do seu
contexto de atuacdo, valorizando a construcdo coletiva. Vale ressaltar que todas as
frentes de trabalho se tornam importantes para o desenvolvimento da crianca no ambito

escolar.

Assim sendo, o Servico de Orientacdo Educacional atua como suporte:

* No acolhimento e inser¢do da crianga ao ambiente escolar.

* Na Educacéo Inclusiva na perspectiva da Educacao Especial, da diversidade e dos
direitos humanos.

* No auxilio do desenvolvimento das habilidades socioemocionais.

* Na transicdo da crianca para a etapa seguinte.

Os primeiros anos de insercdo da criangca em outro ambiente que nédo o familiar,
pode acarretar o sentimento de inseguranca tanto nela quanto em seus responsaveis.
A escola, enquanto espaco privilegiado de desenvolvimento e aquisicdo de
conhecimento, carrega o 6nus das expectativas familiares, do compromisso com a
perpetuacdo da cultura, do desenvolvimento de habitos e atitudes necessérias para o

estabelecimento de relacionamentos interpessoais saudaveis.

Assim sendo, a Orientacdo Educacional atua como suporte a comunidade escolar
buscando construir junto ao grupo, alternativas em situacdes de conflitos e intervencao

na busca da construcéo do sentimento de pertencimento e alteridade.

Ressalta-se que no ano letivo de 2024, o Jardim de Infancia 208 Sul encontra-
se sem Orientador Educacional, razao pela qual, neste PPP, ndo consta Plano de Agao

relacionado a Orientacdo Educacional.
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Profissionais de apoio escolar

e Monitor

Os monitores, cuja atuacao esté disposta no Anexo Il da portaria conjunta n° 28
de 16 de setembro de 2016, sob a orientacdo da equipe escolar, exercem atividades
de cuidado, higiene e estimulo das criancas. Participam também de programas de
treinamento e formacdo continuada. Atualmente temos uma monitora atuando na

escola.

e Educadores sociais voluntarios

Na Educacao Infantil, o Programa Educador Social Voluntario — ESV — tem
como objetivo oferecer auxilio/suporte nas atividades de Educacao Integral e para os
bebés e as criancas com Necessidades Educacionais Especiais. Os voluntarios atuarao
nas Unidades Escolares publicas, sob orientacdo das Equipes Gestoras, cumprindo
com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes junto ao Programa.
Regido pela Lei Distrital n® 3.506/2004 e pelo Decreto Distrital n® 37.010/2015. Cabe ao
ESV: l-auxiliar e acompanhar os estudantes nos horarios das refeicées, na formacao
de habitos saudaveis, individuais e sociais e desenvolver atividades de higiene antes e
depois desses horérios; Il - auxiliar e acompanhar os estudantes durante as atividades
sociais, culturais, esportivas, na realizacao de oficinas e atividades em grupos; Il -
auxiliar e acompanhar os estudantes, com supervisdo dos professores, durante as
atividades pedagodgicas com vistas a melhoria e ao avanco das aprendizagens
escolares. Temos 3 educadores com carga horaria de 4h diaria, que auxiliam na

alimentacéo, higiene e outros.

Coordenacao pedagogica

Uma escola pensada e organizada por todos os que dela fazem parte tem maiores
chances de ser uma escola adequada aos interesses e necessidades dos sujeitos que
nela convivem, trabalham, ensinam, aprendem e avaliam. Diante disso, o coordenador
pedagdgico é de suma importancia, haja vista ser um dinamizador das coordenagdes

pedagogicas.
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e Papel e atuacdo do coordenador pedagdgico

7

O coordenador pedagégico € responsavel pela articulacdo das acles
pedagdgicas assegurando o fluxo de informacdes entre coordenador intermediario
(Coordenacdo Regional de Ensino) e Equipe Gestora, facilitando o repasse de
informacfes e das acdes pedagodgicas promovidas, bem como possibilitando a
promoc¢éo das politicas publicas previstas no calendério da SEEDF, orientando o0s
professores, professores recém-nomeados/ recebidos na UE, recém-contratados,
monitores e ESV sobre as ac¢des pedagodgicas, visando o crescimento e autonomia
profissional, além de todas as atividades descritas no plano de acédo da coordenacao

pedagogica da Unidades Escolar.

Coordenagéo Coletiva

Adequacédo Curricular

Contamos com uma equipe de profissionais qualificados e comprometidos com o
Projeto Politico Pedagogico da Instituicdo. A visdo da Unidade Escolar como coletivo
€ exercida por todos, que participam com entusiasmo das a¢fes que envolvem as

nossas criancas e a valorizacdo das identidades e singularidades de cada um.

e Desenvolvimento da Coordenacédo Pedagogica

7z

A coordenacao pedagoégica do professor é realizada no turno contrario ao da
regéncia, o planejamento é coletivo, as tercas-feiras e quintas-feiras s@o reservadas
para planejamento dos temas, elaboracdo e confec¢cdo de materiais e as quartas-
feiras, realizamos coordenacdo propositiva/formacéo continuada em servico, com
temas e abordagens significativas para os professores, propostos pela SEEDF ou de
acordo com a demanda do corpo docente, procurando sempre relacionar a pratica em
sala de referéncia e fortalecer a troca de experiéncias, com a participacdo de todos,
com o objetivo de trabalhar com os temas propostos no Curriculo em Movimento de

maneira significativa e prazerosa, atendendo as diferentes faixas etarias. O
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Planejamento individual € o momento em que o professor organiza materiais e
atividades adequadas as necessidades de sua turma, sendo também um momento de

avaliar e refletir sobre sua pratica.

O planejamento, a realizacdo e a avaliacdo do espaco-tempo da Coordenacao
Pedagogica sao também de responsabilidade da equipe gestora em colaboracdo com
todos os profissionais da educacdo da unidade escolar em articulagdo com as equipes

de Coordenacao Intermediéria e Central.

e Valorizagao e formacgao continuada dos profissionais de educagéo

A formacao continuada € uma estratégia de melhoria da qualidade de ensino.
Consiste em estabelecer propostas que contribuam para que o conhecimento seja
socializado, da melhor forma possivel, num processo de humanizacao. Desta forma, a
qualificacéo e a capacitacdo do docente para uma melhoria de sua pratica, por meio do
dominio de conhecimentos e métodos do campo de trabalho em que atua, devem
também ser incluidas em nossas prioridades. Podemos entdo conceituar a formacéao
continuada, como sendo uma atitude frente aos desafios pedagdgicos, politicos e
sociais, que deve estar pautada em uma solida teorizacdo e reflexdo, sendo
indispensavel para a construcdo e renovagcdo do saber docente. O educador deve
sempre atualizar o seu conhecimento para assim acompanhar e atender as diferentes

necessidades das criancas.

Sabendo que o processo de formagao continuada de professores € algo que tem
sido debatido ha anos por vérios teoricos. Entre esses autores que apresentam
discussdes sobre esta tematica e ressalta sua relevancia estdo Libaneo (2004),
Nascimento (2000), Imbernon (2011), entre outros. Segundo Libé&neo, o termo formacao
continuado vem acompanhado de outro, a formacao inicial. A formacéao inicial refere-se
ao ensino de conhecimentos tedricos e praticos destinados a formacao profissional,
completados por estagios. A formacdo continuada € o prolongamento da formacédo
inicial, visando o aperfeicoamento profissional tedrico e pratico no proprio contexto de
trabalho e o desenvolvimento de uma cultura geral mais ampla, para além do exercicio
profissional. (LIBANEO, 2004, p. 227). O autor ainda afirma que a formacdo deve
continuar durante toda a trajetéria profissional do docente, pois ela tem funcéo de
construir profissionais participativos, criticos e reflexivos diante das mudancas da
sociedade. Esse tipo de profissional é descrito por Imbernén (2011) como agente de
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mudanca, individual e coletivamente. Em outras palavras, o professor deve estar em
constante atualizacdo para ser bem-sucedido em sala de referéncia. A formacgao
continuada € a oportunidade para a aquisicdo de novos conhecimentos. Contudo, para
ser bem-sucedida, ela precisa ser significativa para o professor. Segundo Nascimento
(2000), muitas iniciativas de capacitacdo dos docentes tém demonstrado pouca
eficicia, e alguns motivos séo: a desvinculagcdo entre teoria e pratica; o destaque
excessivo dado aos aspectos normativos; a falta de projetos coletivos, entre outros. Isto

€, a formacao so é expressiva e valida se promover mudancas na postura do professor.

A atual Gestao do Jardim de Infancia 208 Sul prop6e, como formacao continuada,

as seguintes agoes:

* Semana Pedagogica (mini-cursos)

* Cursos de capacitacéo, lives e palestras;

*Formacéo continuada: Estudos na coordenacédo pedagdgica
* Debates, reflexdo e troca de experiéncias

*Ambiente Pedagdgico Colaborativo (oportunizar um ambiente visando a escuta
sensivel as demandas dos servidores da Carreira assisténcia a Educacdo e

terceirizados, favorecendo a interacao e troca de experiéncias.);

*Encontros de avaliacdo das acoes realizadas na UE.

e Salade leitura

A sala de leitura do JI 208 Sul é um espaco para assistir a videos e contacao de
historias, onde as criancas, semanalmente, vivenciam o contato com diversos livros e
videos de forma ludica e prazerosa. Todas as turmas, frequentam a sala de leitura em
horario estabelecido pela equipe pedagdgica e podem ter contato com esse universo

tdo simbdlico e imaginativo.

e Conservacao e limpeza, Coccéo, Vigilancia e Portaria

Este segmento é composto pelos auxiliares de conservacao e limpeza, terceirizados

da empresa Juiz de Fora. Séao eles: Jodo Rodrigues da Silva Filho, Nubia da Cruz
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Santos, Thyago Henrique Silva Amorim, Zélia Pereira Soares. A merendeira, Cibele
Gomes de Paula Ferraz, também é terceirizada da empresa G&E. Atualmente ndo
temos agente de portaria, devido a aposentadoria da nossa servidora de carreira. Os
agentes de vigilancia séao servidores de carreira e s6 atendem a escola no turno noturno
e aos finais de semana, permanecendo o turno diurno sem vigilante. Nossos vigilantes
sdo: Gedeon Carvalho da Silva, Helio Marques da Costa, José Airton Vieira Canabrava,
José Aluizio Cassiano Barbosa.

Suas atribuicdes sdo de fundamental importancia para o bom funcionamento da
escola, pois sao responsaveis pela limpeza, pela preparacao e distribuicdo da merenda,

pela seguranca da escola e pelo bem-estar de toda a comunidade escolar.
Conselho Escolar

Cabe ao conselho zelar pela manutencdo da unidade escolar e monitorar as
acOes dos dirigentes escolares a fim de assegurar a qualidade da educacédo. Os
Conselheiros Escolares tém funcdes deliberativas, consultivas e mobilizadoras,
fundamentais para a gestdo democrética das instituicdes publicas. Dentre as atividades
dos conselheiros, estdo, por exemplo, fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados a

unidade escolar e discutir o projeto pedagdgico com a direcao e os professores.

Frisamos que, em 2024, o Jardim de Infancia 208 Sul ndo possui Conselho
Escolar ativo, sendo as fungdes deliberativas, consultivas e mobilizadoras realizadas
por meio de Assembleia Escolar e, por esse motivo, neste PPP ndo constara Plano de

Acéo referente ao Conselho Escolar.
Profissionais Readaptados

O Jardim de Infancia 208 Sul conta com uma profissional readaptada, nos termos
da Lei n°® 840 de 23 de dezembro de 2011. A referida profissional, Dezilma Gomes
Marques, atualmente exerce a funcéo de supervisora administrativa da unidade escolar,
conforme portaria n°.1.301 de 20 de dezembro de 2023. Em raz&o disso, nhdo consta
neste PPP o plano de acdo para os profissionais readaptados, tendo em vista que a
funcdo de supervisor administrativo possui atribuicbes proprias expressas no

Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.
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18. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

Desenvolvimento da Cultura de Paz

Esse item estd detalhadamente descrito no topico 13, bem como consta no Plano de

Acéo em “apéndices”.
Qualificacdo datransicédo escolar

Esse item esta detalhadamente descrito no tépico 13, bem como consta no Plano de

Acéo em “apéndices”.

Reducao do abandono, evaséo

Para garantir a reducdo do abandono e da evasao da crianca da unidade escolar é
realizada uma busca ativa por parte dos professores, orientador educacional e equipe
gestora, junto com a secretaria da escola. Fazemos uso das ferramentas digitais como
mensagens no WhatsApp, e-mails, telefonemas, reunides e outros. Todos 0s contatos
com as familias séo registrados em atas. O Plano de Acao para este item consta em

“apéndices”.

19. PROCESSO DE IMPLEMENTACAOQO DO PPP

Gestéo Pedagogica

Abrange processos e praticas de gestdo do trabalho pedagdgico, orientados
diretamente para assegurar 0 sucesso da aprendizagem dos estudantes, em

consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da escola
Gestéo de Resultados Educacionais

Abrange processos e praticas de gestdo para a melhoria dos resultados de

desempenho da escola — rendimento, frequéncia e proficiéncia dos estudantes.

Gestao Participativa
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Abrange processos e praticas que respondam ao principio da gestao
democrética do ensino publico e envolve a atuacdo de érgaos colegiados — conselhos
escolares, APM, grémios estudantis; o estabelecimento de articulagdes e parcerias e a

utilizacao de canais de comunicacdo com a comunidade escola.
Gestéo de Pessoas

Abrange processos e praticas de gestdo, visando ao envolvimento e
compromisso das pessoas (professores e demais profissionais, pais, maes e
estudantes) com o Projeto Politico Pedagdgico da escola e envolve a integracdo dos
profissionais da escola, pais, maes, responsaveis e estudantes; o desenvolvimento
profissional continuo; o clima organizacional;, a avaliacdo do desempenho; a
observancia dos direitos e deveres; a valorizagdo e o reconhecimento do trabalho

escolar.
Gestao Financeira

Abrange os processos de planejamento, aplicacdo e prestacdo de contas dos
recursos publicos oriundos de diferentes fontes para garantir a implementacdo de

politicas e programas educacionais.
Gestdo Administrativa

Abrange os processos de gestdo de materiais, de estrutura fisica, patriménio entre

outros.

20. PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PPP

Avaliacéo Coletiva

O acompanhamento e avaliagdo do PPP (PROJETO POLITICO PEDAGOGICO)
do Jardim de Infancia 208 Sul acontecera com o conselho escolar e APM, professores,

pais e/ou responsaveis e demais participantes da comunidade escolar.
Periodicidade

O acompanhamento e avaliagdo do PPP acontecera nas reunifes periédicas com o
conselho escolar e APM- pelo menos uma vez no semestre, quando acontecem as
assembleias, bimestralmente nas coordenacfbes pedagdgicas coletivas com o0s

professores como nas reunides bimestrais de pais e mestres.
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Procedimentos/Instrumentos

Visando uma maior participacdo no processo de acompanhamento e avaliacao,
utilizaremos como meios de coletas de dados e informacgdes: questionarios, entrevistas,

féruns virtuais e formuléarios -GOOGLE doc.

Registros

Os dados coletados serdo tabulados por uma comissdo composta por
representantes dos segmentos da comunidade escolar. A discussdo com toda
comunidade escolar sera conduzida pela Equipe Gestora hos momentos ja citados

acima.
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22- APENDICES

PLANOS DE ACAO PROJETOS INSTITUCIONAIS

PROJETO META OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSA | ESTRATEGIA(S)
L (1S) DO DO PDE E/OU DO
CURRICULO PPA E/OU
EM OBJETIVO PEI
MOVIMENTO E/OU DO ODS
. Proporcionar  a | Fortalecer o | Participacdo nas | Educagdo paraa | ODS 4 —Educacdo de | Toda a comunidade | Ao longo do ano
Plenarinha | 100% das | respeito as | etapas  local, | Diversidade; | Qualidade escolar letivo.
S o | oen% oo fegioral  ©| Cidadeniae | ODS 5 - Igualdade
EU a | campos de | distrtital Educagdoeme | de género
possibilidade de | experiéncia, 0 para os Direitos | ODS 16 — Paz, justica
expressdo e | direito de | Elaboracdo  de Humanos. e instituicOes
&“tgg?”;eeﬁgnzg Zﬁ?gﬁgzﬁzcigeﬂe cartazes, cartas, | Educacdo paraa | eficazes.
tematica dalo  desde a cpnt,a(_;ao de | Sustentabilidade )
Plenarinha  da | infancia. historias, PDE — Educacéo de
Educacéo confeccao de Exceléncia: garantir
Infantil. pinturas, 0 direito a
desenhos. aprendizagem  em
condigdes adequadas
Rodas de e com equidade.
conversa,
oficinas

relacionadas a
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sensibilizacdo da
tematica.

Convivéncia
Escolar e
Cultura de
Paz

Ofertar a 100%
da comunidade
escolar
(criancas,
responsaveis e
professores)
momentos
diversificados de
dialogos para o
fortalecimento
de vinculos,
escuta e
protagonismo
infantil.

Promover 0
dialogo e a
amizade de forma
a administrar os

problemas com
atitudes de
respeito e
gentileza.

Rodas de
conversa,
oficinas,  jogos
cooperativos,
cine clube.

Educacdo para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacdo em e
para os Direitos
Humanos.

ODS 4 — Educacéo de
Qualidade

ODS 5 — Igualdade
de género

ODS 16 — Paz, justica
e instituicoes
eficazes.

PDE — Educacédo de
Exceléncia: garantir
0 direito a
aprendizagem em
condigdes adequadas
e com equidade.

Coordenacéo
Pedagogica

Equipe Gestora

Orientacdo
Educacional

Todo o ano letivo.
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Alimentacdo | Compreenséo | Promover a | Reunides com as | Educagdoeme |OEl4:  Promover | Toda a comunidade | Todo o ano letivo
na Educacio SS‘: criancas em | pratica do ﬁ?égas 4o | Paracs Direitos zggigzﬁ‘giemal escolar
Infantil: mais | integralidade, autosservimento experiéncias para HumNanos. priorizando praticas
Ue cuidar. | Problematizando e _uma o Educagao_p_ara a | sustentaveis nas
q ' |a rotina das | alimentacdo compartilhamento | Sustentabilidade | atividades
educar, praticas adequada e | de pratica educacionais e
brincar e alimeptares saudavel para Sf:_ludfélveis~ de administrativas.
saudaveis e do além do alimentacao.
interagir autosservimento ) PDE — Educagdo de
ambiente da | Higienizagao Anpia- -
escola Exceléncia: garantir
’ diaria do ambiente 0 direito 3
antes e depois do aprendizagem  em
momento da condi¢Bes adequadas
- e com equidade.
refei¢éo.
0] brincar | O brinquedo e a | Vivenciar a|Uso de jogos/ | Educacdoparaa | ODS4-Educacdode Professores Todo o ano letivo
. brincadeira brincadeira e o | brincadeiras Diversidade; lidad
como direito : e _ _ Qualidade .
como brinquedo como | direcionados e/ou Cidadania e ODS 5 — lqualdade Coordenacéo
dos bebés e | ferramentas ferramenta para | livres Educacdo eme . 9 Pedagégica
para o | aprender, Dia do brinquedo para os Direitos | de género

das criancas

desenvolviment
o integral da
crianca.

desenvolver e
expressar-se de
maneira integral.

Piguenique
Circuitos

Humanos.
Educacéo para a
Sustentabilidade

ODS 16 — Paz, justica
e instituicoes
eficazes.

PDE — Educacédo de
Exceléncia: garantir
0 direito a
aprendizagem em
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condi¢des adequadas
e com equidade

Transicéo

Escolar

Insercéo e
acolhimento na
Educacéo
Infantil.

Acompanhar
transi¢céo das
criancas no
espago  escolar
proporcionando,
acoes de
acolhimento que
contribuam para
as

aprendizagens.

Reunides com os
pais para
apresentacdo do
trabalho da escola
e da rotina.
Planejamento
coletivo

Oficinas com as
criancas do 1°
periodo nas
turmas de  2°
promovendo
agrupamentos
verticais com o
intuito de integrar
as criangcas com
outros
professores.
visita a Escola
Classe sequencial
com as criangas
do 2° periodo.

Educacéo para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacdo eme
para os Direitos
Humanos.

ODS 4 — Educacéo de
Qualidade

ODS 5 — Igualdade
de género

ODS 16 — Paz, justica
e instituicoes
eficazes.

PDE — Educacédo de
Exceléncia: garantir
0 direito a
aprendizagem em
condigdes adequadas
e com equidade

Equipe Gestora

Orientacéo
Educacional

Inicio e término do
ano letivo
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Recebimento das
criancas da Casa
do Candango que
viréo para o]
Jardim no préoximo
ano, para visita e
conhecimento da

escola.
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PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
Acompanhar  transicao das |Rodas de conversas Toda a comunidade escolar | Processual e continua, por meio
Projeto Literario . Envio dos livros literarios para da observacdo diaria das
criangas no espaco escolar :
casa criancas e ao longo de todo
proporcionando, acbes de |Fichas de leitura processo de acordo com as

acolhimento que contribuam para

as aprendizagens.

Atividades de dramatizagdo
Teatro de fantoches

atividades propostas.

Projeto Transi¢do

Promover o didlogo e a amizade
de forma a administrar o0s
problemas com atitudes de
respeito e gentileza.

Visita a Escola Classe
sequencial com as criancas do
2° periodo.

Culminancia com o 2° periodo
com passeio a uma casa de
festas.

Oficinas com as criangas da
Casa do Candango para
acolhimento e conhecimento

dos espacos da escola.

Coordenacgao Pedagoégica
Equipe Gestora

Orientagéo Educacional

Em reunibes com os
professores nas

coordenacdes coletivas
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Projeto Aulas

passeio

Vivenciar situacdes de ensino-
aprendizagem e de ludicidade
fora do espaco da escola

Visitas a espacos culturais,
esportivos e recreativos

Coordenacgédo Pedagdgica

Equipe Gestora

Em reunides com os
professores nas

coordenacdes coletivas

Projeto Arte e

Promover a arte (musicalizagéo,

Aulas que envolvam

Equipe Gestora e parceiros

Acontecera na avaliagdo do PPP

Movimento expressdo corporal, teatro..) € o musicalizacéo e teatro e sua continuidade dependera
Movimento na Educacéo Infantil. & P
acontecerdo em sala de da cooperagéo das familias.
referéncia com o professor
Reducéao do | Garantir a permanéncia das | Matricular as crian¢as no turno Equipe Gestora Ao longo do ano letivo

abandono, evaséao

criancas na UE

de preferéncia dos pais.

Controle de faltas/ entrar em
contato com as familias
sempre que a crianca faltar
sem justificativas.

Palestras para o0s pais/
importancia da permanéncia
das criancas na escola.
(faltas/abandono/cumprimento
dos horarios/ rotina)

Professores
Coordenadores
Orientagédo Educacional
Secretaria
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PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL | ESTRATEGIA(S)
(Is) DO DO PDE E/OU
CURRICULO DO PPA E/OU
EM OBJETIVO PEI
MOVIMENTO E/OU DO ODS
Organizacdo do | Priorizar a organizacao Articulacao gestor e | Educacado para | ODS 4 — | Coordenadora Ao longo do ano
trabalho do trabalho docente para coordenador pedagdgico para | a Diversidade; Educacio de letivo
pedagégico de | uma escola que atenda criar estratégias e construir Cidadania e Qualidade
acordo com o0s | aos interesses e uma escola de qualidade; Educacdo eme
objetivos necessidades dos Elaboracdo de cronograma de | para os Direitos
apresentados sujeitos que nela atividades a serem Humanos.
no Projeto | convivem (como desenvolvidas nos dias de | Educagédo para PDE -
Politico- proposto pelo Curriculo coordenacéao coletiva ela Educacio de
Pedagogico, em Movimento). planejamento: estudos, oficinas | Sustentabilidade Exceléncia:
favorecendo a pedagogicas locais com . )
constituicio de parceiros, palestras, garantir Y
processos elaboracdo dos  projetos, direito a
inovadores de conselho de classe, estudo de aprendizagem
ensinzér, caso, compartiihamento de em condicBes
aprender. experiéncias, etc.;
pesquisar e Participagdo de reunibes e adequad;fls €
avaliar eventos com pais e ou com equidade
responsaveis;
Apoio logistico nos eventos
remotos ou eventos
presenciais;

Auxilio na organizacdo de
materiais pedagogicos,
pesquisa, planejamento e
producédo de atividades com 0s
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professores, priorizando a
ludicidade;

Promover eventos online e
presencial com toda a
comunidade escolar no intuito
de estreitar as relagbes,
favorecendo o envolvimento
de todos para o bom
desenvolvimento pedagégico;
Articulagdo entre professores,
equipe de direcao e
Coordenacéo Regional de
Ensino, assegurando o fluxo de
informacdes e repasse das
acoes pedagdgicas
promovidas, bem como
possibilitando a promoc¢&o das
politicas publicas previstas no
calendéario da SEEDF;

Orientar 0s professores,
professores recém-nomeados/
recebidos na UE, recém-
contratados, monitores e ESV
sobre as agbes pedagdgicas,
visando o0 crescimento e
autonomia profissional;
Articular acbes adequadas aos
diferentes momentos de
acolhida, insercéo e transicao,
favorecendo um ambiente
fisico e social onde as criancas
se sintam protegidas, acolhidas
€ seguras no seu processo de
aprendizagem e
desenvolvimento com
participacdo de toda a
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comunidade escolar

Planejar acdes pedagodgicas
gue atendam aos objetivos do
Curriculo  em  Movimento,
considerando os campos de
experiéncias, suas linguagens
e, o0s Eixos integradores e
transversais, atendendo a
diversidade e a incluséo .

PLANO DE ACAO REDUCAO DO ABANDONO, EVASAO

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
TRANSVERSAL ESTRATEGIA(S)
(Is) DO DO PDE E/OU DO
CURRICULO EM PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Garantir a Matricular as | Matricular as criancas no | Educacdo paraa | ODS 4 — Educagéo Ao longo do ano
ermanéncia das criancas no turno de | turno de preferéncia dos Diversidade; de qualidade. Equipe Gestora letivo
P preferéncia dos | pais. Cidadania e Professores '
criancas na UE pais. Educagdo em e PDE - Educacéo Coordenadores
Controle de faltas/ entrar para os Direitos A Orientagéo
de Exceléncia: .
Controle de faltas/ | em contato com as Humanos. Educacional
entrar em contato | familias sempre que a | Educacdo paraa | garantir o direito a Secretaria
com as familias | crianca faltar sem o .
S Sustentabilidade | aprendizagem em
sempre que a | justificativas.
crianca faltar sem condicdes
justificativas.
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Palestras para os
pais/ importancia da
permanéncia das
criancas na escola.
(faltas/abandono/cu
mprimento dos

horarios/ rotina)

Palestras para os pais/
importancia da
permanéncia das
criangas na escola.
(faltas/abandono/cumpri
mento dos horérios/

rotina)

adequadas e com
equidade

Dimensao da Gestao Pedagogica

PLANO DE ACAO IMPLEMENTACAO DO PPP

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
TRANSVERSAL ESTRATEGIA(S)
(IS) DO DO PDE E/OU DO
CURRICULO EM PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Educacdo para a | ODS 4 — Educacéo Coordenacéo Ao longo do ano
Desenvolvimento do | Resgatar a unidade | Oriéntar € acompanhar o g:\éggsg?]?;e; . de qualidade. Pedagdgica letivo

Curriculo e Préticas
pedagogicas
Estabelecimento de

diretrizes que

do saber e do fazer
através de uma
pratica

caracterizada pela

trab. dos projetos da
escola e das turmas.
Realizar com as criancas
passeios, excursdes-
videos educativos

Educacdo em e
para os Direitos
Humanos.

Educacédo para a

Sustentabilidade

PDE - Educacéo
de Exceléncia:
garantir o direito a

aprendizagem em

Equipe Gestora
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valorizem as
diferencas e
combatem a

discriminagéo.

Realizar formagao

continuada que
possibilite aos
professores o]

planejamento,
avaliacéo,
aprimoramento  de
seus registros e
orientacdo de suas

praticas.

transversalidade
que percorre um
caminho oposto a
fragmentagcdo  do
conhecimento.

Reconhecer e
entender o processo
coletivo de
reconstrucao do
contexto escolar em
suas multiplas
esferas culturais.

Promover acoes
que priorizem a
formacéo do

professor.

Implementar e
acompanhar o projeto de
Alimentacédo

Receber e acolher todas
as familias desde o
contato inicial com a
escola.

Promover palestras com
temas relacionados e de
interesse da comunidade.
Desenvolver com o]
orientador educacional a
Cultura de Paz

Promogéo de parcerias
com a academia Esporte

e acéo no
desenvolvimento das
atividades de jud6 e balé.
Parceria com a

comunidade para a
realizacdo de oficinas de
capoeira para as criangas
depois das aulas.
Implementagéo do projeto
plenarinha da SEEDF
com realizacdo da mostra
interna

Realizar parcerias com a

Eape e outras

instituicdes.

condicdes
adequadas e com

equidade
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Planejar junto com os
professores temas e
assuntos relevantes para
sua pratica pedagogica, e
gue tenha participacdo na
direcdo dos estudos e
apresentacbes de troca
de experiéncias/
vivéncias.

Tornar as coordenagfes
coletivas mais dinamicas/
préticas.

Trabalhar a autoestima e
valorizac¢éo do professor.

Aprofundar o estudo e
prética do curriculo
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Dimensédo da Gestao de Resultados Educacionais

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (IS) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO DO PDE E/OU DO
EM MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Atender 100% das | Garantir uma | Estabelecimento de | Educacdo para a | ODS 4 — Educacéo Professores Marco a
criancas educacao publica de boa comunicagéo D!ver3|d:_;1de; de qualidade. Dezembro/2024
Cidadania e Coordenacéo
matriculadas. qualidade, com as familias. Educacdo em e para | PDE — Educacao de o
os Direitos Humanos. o . Pedagdgica
trabalhando em Ed ~ Exceléncia: garantir
conjunto com as Apoio e orientacao eaeo para 4 o] direito a
ili Orientagéo
- as familias quanto Sustentabilidade . ¢
familias aprendizagem  em Educacional

ao acompanhamento

de seus filhos

Realizar reunides
bimestrais com a

participacéo dos pais

condicdes
adequadas e com

equidade

Equipe Gestora
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Dimenséao da Gestao Participativa

Que o Jardim tenha
Unidade
(APM)

uma
Executora

participativa

Melhorar a
comunicagdo com as

familias metida

conjunto envolvendo

todos os segmentos

Melhorar a
comunicacao com as

familias

meios

para que

participem da formacao

de

conselheiros

promovida pelo Mec e

SEEDF.

Reunir

com 0s

conselheiros para tratar

de assuntos referentes a

gestéo

ESCOLAR,

da UNIDADE

construcgéo,

Sustentabilidade

PDE — Educacéo
de  Exceléncia:
garantir o direito a
aprendizagem em
condigdes

adequadas e com
equidade

METAS OBJETIVOS AQOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEL CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (IS) | ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO EM DO PDE E/OU DO
MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Educacdo para a | ODS 4 _
Diversidade; _ | Educacdo de
Participacdo  dos Realizar eleicdo para o g:gagin;?aeogdgﬁzﬁig Qualidade Diretora e Ao longo do ano
orgdos colegiados Conselho. Oportunizar a | Humanos. presidente do letivo
(CE e APM). Realizar trabalho todos os conselheiros Educacéo para a conselho escolar
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desenvolvimento e

avaliacdo do PPP

Realizar assembleia para
composi¢cdo da diretoria

da Associagéo

Realizar reunibes da
Associacao integrando-a

ao conselho escolar

Mural com informativos,
balancetes e prestacdo

de contas

Dar ouvido e ter escuta
sensivel aos o6rgdos

colegiados

Reunido com toda
comunidade escolar as
previstas no calendario
escolar e quando houver

necessidade.

Criacdo de grupos de

WhatsApp ou listas de
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transmissfes para envio
de circulares e
comunicacdes

importantes.

Uso da agenda escolar

Dimensédo de Gestao de Pessoas

METAS

OBJETIVOS

ACOES

EIXO(S)
TRANSVERSAL (IS)
DO CURRICULO
EM MOVIMENTO

META (S) E/OU
ESTRATEGIA(S)
DO PDE E/OU DO

PPA E/OU

OBJETIVO PEI

E/OU DO ODS

RESPONSAVEL

CRONOGRAMA

Caréncia zero

100%

profissionais

dos

Realizar uma gestao
com eficiéncia e

humanidade

Imprimir folha de ponto

dos funcionarios,

Realizar o controle da

frequéncia,

Educagdo para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacdo em e para
os Direitos Humanos.

ODS 4 — Educacéao
de Qualidade

Equipe Gestora

Ao longo do ano

letivo
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trabalhando com

satisfagcéo

100% dos servicos
prestados com

exceléncia

Fazer a escala dos
vigias, escala de férias,

abonos ...

Acompanhar e orientar
0s servigos da
merendeira da Unidade

Escolar.

Comunicar a auséncia e
solicitar substituicdo a
empresa terceirizada
responsavel. Atestar e

encaminhar a frequéncia

Acompanhar e orientar
0s prestadores de
servi¢cos da empresa juiz
de fora.

Educacdo para a
Sustentabilidade

PDE - Educacao de
Exceléncia:
garantir o direito a
aprendizagem em
condigOes
adequadas e com

equidade
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Dimensédo da Gestao Financeira

METAS OBJETIVOS AQ@ES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEL CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (IS) | ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO DO PDE E/OU DO
EM MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Organizar toda a | Educacdo para a| ODS 4 — Educacéo Ao longo do ano
d . Diversidade; de Oualidade .
ocumentacio Cidadani Qu letivo.
Garantir  100% da | Gerir com| . . Idadania e Equipe Gestora
exigida para | Educacdo em e para
aplicagéo correta dos | transparéncia e solicitagio dos | 08 Direitos Humanos.
recursos financeiros | eficiéncia 0s Educacéo para a PDE — Educagdo
recursos PDAF e

da instituicdo

recursos financeiros

da institui¢&o.

PDDE

Lista de prioridades
da Instituicdo com a
participacéo do
conselho escolar e
de acordo com o
PPP

Contratar empresa
de contabilidade para

prestar assessoria

Sustentabilidade

de Exceléncia:
garantir o direito a
aprendizagem em
condigOes
adequadas e com

equidade
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contébil na execucao
dos gastos e
prestacdo de contas
dos recursos
financeiros

Realizar pintura do

prédio (interna e

externa)

Realizar
manutencoes
necessarias a
conservacao da

estrutura fisica

Realizar reunides

presenciais ou
virtuais para
aprovacédo das
prestagfes de
contas.
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Dimensdo da Gestao Administrativa

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEL CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (1S) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO DO PDE E/OU DO
EM MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Realizar sempre que | Educacdo para a | ODS 4 - Educacao
- Diversidade; de Qualidade
o necessario a | cidadania e _
Zelar, controlar e | Administrar com . o Equipe gestora Ao longo do ano
conferéncia do | Educacdo em e para
ampliar o patriménio | eficiéncia, A os Direitos Humanos. | PDE — Educacéo de letivo
patriménio, 0

da SEEDF na
Unidade Escolar em
toda a sua

integralidade.

transparéncia
legalidade,
moralidade

impessoalidade

inventario e controle

diario

Sensibilizar 0s

alunos e funcionarios

guanto a
preservacao e
cuidado com o
patriménio

Educacdo para a

Sustentabilidade

Exceléncia: garantir
o] direito a
aprendizagem em
condicdes

adequadas e com

equidade
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Solicitar junto a CRE
o recolhimento dos
bens inserviveis a

instituicdo

Solicitar  junto a
engenharia da
SEEDF reformas no

teto e na estrutura do

prédio

Manutenc¢éo das
cameras de
vigilancia.
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PLANO DE ACAO PROCESSO E ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEL CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (IS) | ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO | DO PDE E/OU DO
EM MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Avaliacédo da Construir 0 | Reunides, reflexdes gduca%éod para a | ODS 4 — Educacao Equipe Gestora Bimestralmente
organizag&o do trabalho | projeto de Iversidade, de Qualidade
pedagdégico da escola | maneira ¢ momentos de Eéduiiirgg eme par: Comunidade Escolar

como um todo.

democrética e
flexivel,
proporcionando
reflexdes que nos
possibilitem um
olhar cuidadoso a
respeito das
propostas

construidas e

sempre que
necessario
realizar as

avaliacdo que

permitiréo um
olhar cuidadoso a
respeito do que esta
sendo construido e
se necessario
propor adequacdes
ao projeto

pedagdgico.

os Direitos Humanos.
Educacdo para a

Sustentabilidade

PDE - Educacdo de
Exceléncia:
garantir o direito a
aprendizagem em
condigdes
adequadas e com

equidade
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modificacdes
necessarias para
atender as

demandas da

A avaliagao/
autoavaliacdo da
instituicdo por meio

de formularios no

Unidade Escolar. | google.
PLANO DE ACAO DA SALA DE LEITURA
METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEL CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (IS) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO DO PDE E/OU DO
EM MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Incentivar as Instigar o gosto pela Contacao de | Educacdo para a | ODS 4 — Educagdo Professores Ao longo do ano
criancas a leitura; histori .| Diversidade; de Qualidade .
istérias por meio . ; letivo
desenvolverem o Cidadania e
prazer pela Trabalhar o lddico | de diferentes | Educacédo em e para
leitura; propiciando o faz de os Direitos Humanos. | PDE — Educacéo de

Despertar a
imaginacéo
criativa das

conta;

Garantir o acesso
aos livros.

técnicas

Educacéo

Sustentabilidade

para a

Exceléncia: garantir

o direito a
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criangas. Empréstimo de aprendizagem em
livros. condicdes
adequadas e com
equidade
PLANO DE ACAO PARA OS PROFISSIONAIS DE APOIO — MONITOR E EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO
METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META (S) E/OU RESPONSAVEL CRONOGRAMA
TRANSVERSAL (1S) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO DO PDE E/OU DO
EM MOVIMENTO PPA E/OU
OBJETIVO PEI
E/OU DO ODS
Executar, sob | Auxiliar o professor | Acompanhar os | Educagdo para a | OE11: Monitora Ao longo do ano
orientacdo de equipe | quanto a observacao e estudantes oS Diversidade; . letivo
escolar, atividades | registro do Cidadania e | Proporcionar
de cuidado, higiene e | comportamento  dos | horarios das | Educacdo em e para ;
. ; " atendimento
estimulo de criancas; | estudantes sob o seu refeicdes: os Direitos Humanos.
participar de | monitoramento GOes. educacional
programas de | Comunicar, sempre Educacéo para .
treinamento e | que observado, & | Realizar 0s . especializado  na
formacao equipe  escolar a ; Sustentabilidade i
ac quipe procedimentos perspectiva da
continuada; executar | ocorréncia de o .
outras atividades de | situagBes de risco para | hecessarios a inclusao.

interesse da area.

os estudantes ou
qualquer
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Auxiliar 0s
estudantes com
necessidades
educacionais

especiais elou
deficiéncia e
Transtorno do
Espectro Autista
(TEA), no exercicio
das atividades
diarias, no que tange
a alimentacdo,
locomocéao e
higienizagéo.

acontecimento
diferente da rotina
diaria.

Auxiliar, sob a
orientacdo e a
supervisdo da Equipe
Gestora e Pedagogica
da UE, no
acompanhamento das
atividades
pedagdgicas, culturais,
artisticas, esportivas e
de lazer, direitos
humanos, meio
ambiente, técnico-
cientificas e cultura
digital,  audiovisuais,
radio e cineclube,
saude e diversidade e
outras atividades.

higiene dos

estudantes;

acompanhar 0s
estudantes no

parque;

acompanhar o]
estudante no

passeio dirigido;

acompanhar o]
estudante com
alteracéo no
comportamento

adaptativo a outros

espacos.

PDE - Garantir o
direito as
aprendizagens, em
condicbes

adequadas e com

equidade.

ESV
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