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APRESENTACAO

Escola: Jardim de Infancia 05 do Gama
Endereco: Quadra 10 Area Especial Setor Sul — Gama — DF

Telefone: (61) 3318-2304
E-mail: ji05.gama@edu.se.df.gov.br

Modalidade de atendimento: Educacéo Especial / Classe Especial - TEA , Creche —

Maternal Il; Educacéo Infantil — 1° e 2° Periodos.

Temos em nossa escola neste ano letivo de 2024 um total de 207 estudantes

matriculados.

Turno Matutino

> Maternal Il — 01 turma com um total de 12 estudantes.
> 1.° Periodo — 04 turmas com um total de 52 estudantes.
> 2.° Periodo — 03 turmas com um total de 48 estudantes.
Turno Vespertino

> Maternal Il — 01 turma com um total de 11 estudantes.
> 1.° Periodo — 03 turmas com um total de 36 estudantes.

> 2° Periodo — 03 turmas com um total de 46 estudantes

> Classe Especial / TEA — 01 turma com um total de 02 estudantes.

Horarios de atendimento:
O Turno Matutino - das 07 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos.

O Turno Vespertino — das 13 horas as 18 horas.

A Equipe Gestora da escola é composta por:

> Diretora: lvanilda Carvalho de Lima
> Matricula; 208482-1



Vice — Diretora: Ivonilce Rodrigues de Lima

Matricula: 209959-4

Chefe de Secretaria: Juan Marcos da Silva

Matricula: 225494-8

Supervisor Administrativo: Raquel Goncgalves Rangel
Matricula: 215493-5

Supervisor Pedagogico: Antonia Tatiane de Oliveira Fontenele

Matricula: 222.668-5
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Coordenadoras Pedagdgicas: Jheniffer Ferreira de Oliveira e Giselle Cardoso e

Maciel.

Corpo Docente: Angélica Alves Pereira de Castro, Ariadna Rodrigues Merllo Soares,
Creusanete Vilar de Medeiros Santos, Deiseane Pereira de Almeida, Edilair
Rodrigues de Carvalho, Edineide Santos de Lacerda, Elen Irene de Bessa Almeida,
Gabriela de Camargo, Ivone Rita Pereira (readaptada), Luana Paula de Freitas
Magalhdes, Marcia Beatriz dos Reis Souza, Maria Alessandra Lima da Silva, Maria
da Paz de Souza, Maria de Fatima de Oliveira Santos, Maria do Socorro Araujo Silva,

Tarcianne Correia Marques e Valéria Aguiar Moreira.

Carreira Assisténcia a Educacédo: Alda Regina Frazdo da Silva, Alfredo Rudson
Oliveira, Flaviana Freire Lopes Almeida, lzaias Rodrigues Viana, José de Assis
Oliveira, Marcia Helena da Silva, Maria das Gracas Frambolz Feitosa, Monica

Barbosa da Silva, Ronaldo Coutrim de Carvalho, Ronaldo Nonato Pereira

Educadores Social Voluntérios: Jildeney Silva Félix Barreto, Lucas Silva de Moura
Fé, Mariana da Silva Lima, Renata Vitoria Matos Jacobina de Alencar e Laisla Nunes

Reis.

Terceirizados: Ana Lourdes Silva Fernandes, Antonio Carlos da Silva, Cristiane
Aparecida de Melo Rodrigues, Eleuza Carneiro da Silva, Luan Henrique Ramalho,
Lindalva Maria dos Santos Borges (Interativa - Servico de Manutencédo e Limpeza),

Jaira Maria Vieira de Oliveira e Janete Reis de Lemos (G&E - Merendeiras).

Orientacdo Educacional: Béarbara Brito Tocantins Franca e Dalveni Marques Moura

Bicalho.



Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem: Lucinete Pereira da Conceicéo.

Este Projeto Politico Pedagdgico do Jardim de Infancia 05 foi elaborado no inicio
da Gestao (2020), sendo reelaborado a cada ano letivo, tendo como base as propostas
anteriores construidas desde 2008 para promocdo de mudancas importantes e

necessarias sem que se perca a identidade da escola.

A Proposta Pedagodgica é uma ferramenta de planejamento, avaliacao e
consulta constante. Tem como objetivo central: o levantamento de metas e estratégias
gue norteardo a gestao democratica no Jardim de Infancia 05 do Gama, no decorrer
do ano de 2024. Entende-se que esse instrumento estabelece um rumo, uma dire¢ao,
com compromisso definido e se constitui um processo permanente de discussao de
medidas viaveis a sua execucdo, a partir do surgimento esperado de problemas

cotidianos.

O Jardim de Infancia 05 do Gama passou por mudancas significativas, dentre
elas: a mudanca de prédio escolar, das instalagdes fisicas, da clientela atendida e da
reducdo do nimero de turmas e de docentes. Assim, esse Projeto Politico Pedagégico
pretende elencar estratégias que ajudem a consolidar a nova identidade do Jardim de
Infancia 05 (atendendo apenas: Classe Especial, Maternal Il, 1° e 2° Periodos da
Educacdo Infanti) bem como, resgatar e reestruturar as metas tracadas
anteriormente que nao foram alcancadas. Priorizar-se-a o trabalho pedagogico que
contemple as necessidades da comunidade escolar, onde se deseja ver suas bases
bem solidificadas. Assim, serdo enfocadas atividades que atendam desde as relacdes
interpessoais (familia e valores, meio ambiente, arte na escola, leitura, incluséo escolar
dos alunos com necessidades especiais e 0 enfoque a participacdo da comunidade
escolar, motivando-os a atuar ativamente no cotidiano da escola) até o

desenvolvimento de outros projetos pertinentes.

O Projeto Politico Pedagogico desta Unidade Escolar € reelaborado
anualmente com a participacdo e contribuicdo da equipe gestora, supervisdo
pedagdgica, coordenacdo pedagogica, professores, EEAA, OE, demais funcionarios
da escola e da comunidade escolar, por meio de encontros presenciais, reunioes,
rodas de conversas e formularios eletrénicos e impressos enviados as familias dos

estudantes.



No inicio do ano letivo é enviado aos Pais e/ou responsaveis dos estudantes
um formulario socioecondémico eletrénico para responderem e ao final do ano letivo
enviado um questionario impresso com as seguintes perguntas: O que vocé gosta na
escola e gostaria que continuasse e 0 que vocé gostaria que melhorasse na nossa
escola. Todas as respostas, observacfes e sugestdes de ambos formulérios séo
lidas, analisadas e elencadas contribuindo assim para a construcdo de novos
caminhos, estratégias e mudancas na reelaboracdo do Projeto Politico

Pedagdgico.



1 HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Jardim de Infancia 05 do Gama foi inaugurado em 09/10/1977, pelo
Governador do Distrito Federal, EImo Serejo Farias e pelo Secretario de Educacéo e
Cultura, Wladimir do Amaral Murtinho, inicialmente com o nome de Escola Classe 26

do Gama e atendia a modalidade de Ensino Fundamental de 12 a 62 série.

A partir do ano de 1993 a escola deixou de atender ao Ensino Fundamental de
52 e 62 séries, passando a atender, exclusivamente, as séries iniciais do Ensino
Fundamental. Nesse mesmo ano, a Escola iniciou o atendimento a 360 estudantes
oriundos da cidade satélite de Santa Maria que, por ser uma nova cidade, ainda néo
dispunha de escolas suficientes. Os estudantes das 32 e 42 séries utilizavam o
transporte escolar (6nibus) fretados pela Secretaria de Estado Educacdo do Distrito
Federal. Ao final do ano letivo de 1995, 13 turmas foram remanejadas para uma nova

escola, o Centro de Ensino Fundamental 308 de Santa Maria.

A Escola Classe 26 do Gama, no curso de sua historia, agregou a caracteristica
de escola inclusiva, atendendo a varias modalidades da Educacdo Especial:
Deficiencia Mental Leve, Portadores de Condutas Tipicas, Deficiéncia Mdltipla e
Deficiéncia Fisica; sendo que todos esses atendimentos ocorreram na forma de
Integracao Inversa, Integracdo Total e em Classes Especiais, além de alguns anos
funcionarem também na sala de recursos. Para garantir uma educacao de qualidade
e inclusiva foram feitas varias adaptacfes para acessibilidade no espaco fisico da
escola, como a reforma do banheiro com barras de seguranca e chuveiro, além da
busca constante da educacao continuada por parte dos profissionais para atuar nessa

modalidade de ensino.

A escola sempre teve como marca a diversidade no atendimento das
modalidades de ensino, sempre tendo a qualidade como objetivo e meta.

Em 2005 de acordo com a Portaria n° 106 de 11 de abril, a Escola Classe 26
do Gama passou a ser denominada Escola de Educacéo Infantil e a se chamar Jardim
de Infancia 05 do Gama, comecando ai uma sequéncia de grandes mudancas na
modalidade de atendimento e no espaco fisico que atendia os estudantes no prédio
escolar situado a E/Q. 06/12 Area Especial Setor Sul até dezembro de 2007. Essas
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mudancas ocorreram de forma lenta e gradativa, sendo que a partir de 2005 foram
atendidas apenas as turmas de 12 e 22 séries do Ensino Fundamental e Educacéao
Infantil; em 2006 e 2007 apenas a turma de 12 série e a Educacéao Infantil; ja em 2008,
de acordo com a modalidade da escola, passou-se a atender, exclusivamente, a
Educacao Infantil de 1° e 2° Periodos (04 e 05 anos) em novas instala¢des prediais,
localizada na Quadra 10, Area Especial Setor Sul, prédio da antiga Escola Classe 07
do Gama. Por meio de uma permuta do espaco fisico em 2008, a escola contava com
229 estudantes matriculados e distribuidos em 4(quatro) turmas de 1° Periodo e 5
(cinco) turmas de 2° Periodo da Educacéo Infantil.

A partir do ano letivo de 2012, essa unidade escolar passou a oferecer a
modalidade de Maternal Il, atendendo aos anseios da comunidade local, inicialmente
com apenas uma turma no turno matutino, sendo ampliada em outros anos para até

06 turmas.

No ano de 2019 ocorreu a gestdo democratica da educacéo basica na Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal, processo eleitoral para escolha de
Conselheiros Escolares, Diretores e Vice-diretores das unidades escolares publicas
como forma de participagéo ativa da comunidade escolar. A Unica chapa candidata,
composta por Ivanilda Carvalho de Lima e Ivonilce Rodrigues de Lima, foi eleita para
gerir a UE por 02 anos (2020 a 2021).

Vale ressaltar a atipicidade do atendimento escolar no periodo de 11/03/2020
até o final do ano de 2021, em virtude da pandemia decorrente da Covid-19 causada
pelo coronavirus. Diante deste contexto, todas as instituicdes escolares sejam elas
particulares e/ou publicas do Distrito Federal necessitaram adequar o atendimento
escolar dos alunos ao sistema de Ensino Remoto, adotando assim, estratégias
didaticas e pedagdgicas com o uso das tecnologias recomendadas, visando diminuir
os impactos das medidas de isolamento social sobre a aprendizagem. Contudo, o
ensino ocorreu com atividades sincronas e assincronas por meio de ferramentas como:
Plataforma Google Sala de Aula, Aula Virtual pelo Aplicativo Google Meet,
Atendimento pelo WhatsApp, bem como, por atividades impressas e entregues pela
escola as familias até o final do 1° semestre de 2021. A partir de 05/08/2021 deu-se
inicio o Ensino Hibrido regulamentado pelo Decreto n® 42.253 de 30 de junho de

2021, sendo uma semana presencial e uma de ensino remoto e, no dia 03/11/02021
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a Portaria conjunta n° 12 de 28 de outubro de 2021, definiu o retorno presencial total
dos estudantes prevendo a oferta da modalidade remota aos estudantes que
estivessem em isolamento em razdo do adoecimento por Covid-19.

Todo o processo de ensino em 2020/2021 esta respaldado por uma gama de
decretos, pareceres, portarias, notas técnicas e documentos, emitidos pelo Governo
do Distrito Federal, Proeduc, Conselho de Educacao do DF e Secretaria de Educacao
do Distrito Federal, que no primeiro momento foi suspenso o ensino presencial, no
periodo de12/03/2020 até 28/06/2020, e posterior a esta data houve a retomada com
0 ensino a distancia ou ensino remoto. Todas as acdes em 2020/2021 voltadas a

educacao/ensino estdo amparadas na forca da seguinte fundamentacao legal:

o Decreto n° 40.509, de 11/03/2020. Suspensao das aulas por cinco dias,

de 12/03 a 16/03.

o Decreto n® 40.520, de 14/03/2020: Recesso Escolar periodo de 16/03 a
27/03.

o Decreto n° 40.539, de 19/03/2020 e Decreto 40.550, de 1/04/2020:

suspenséao das aulas até 05/04; e, considera-se que a “[...] suspenséo das aulas

naredede ensino publica do Distrito Federal, devera ser compreendida como

recesso/férias escolares do més de julho com inicio em 16 de margo de 2020”.

e Decreto n° 40. 583, de 1/04/2020: prorrogacao da suspensao das aulas até
31/05.

e Decreto n®40.817, de 22 de maio de 2020: dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do novo coronavirus e da outras providéncias, e
mantém, segundo o Art.° 2° “a suspensdo das atividades educacionais
presenciais em todas as escolas, universidades e faculdades, das redes de ensino
publica e privada, no ambito do DistritoFederal”’. E, complementado pelo Decreto
n° 40.823, de 24 de maio de 2020, que emseu § 5° “Mantém-se suspenso o
atendimento em todas as creches do Distrito Federal, em atendimento a decisdo
judicial proferida na A¢éo Civil Publica 0000254-50.2020.5.10.0007, que tramita

na 72 Vara do Trabalho de Brasilia- DF”.

o Parecer N° 33/2020-CEDF-26/03/2020, determina as instituicdes
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educacionais das redes de ensino publica e privada do Sistema de Ensino do
Distrito Federal no sentido de ajustar suas organizagbes pedagogica,

administrativa e calendario escolar,optando por atividades indiretas, inclusive.

e Retorno as Atividades Pedagdgicas ndo Presenciais, segundo Termo de
Homologagéo, relativo ao Parecer n® 47/2020 - CEDF, que validou o Plano de
GestaoEstratégica para a Realizacdo das Atividades

e Nota Técnica N° 001/2020-PROEDUC - 02/04/2020, posiciona-se no sentido
deque o Parecer n° 33 - 24/03/2020, que autorizou o0 uso de tecnologias de
informacéo e comunicacao TCls para realizagdo de atividades pedagodgicas nas
redes de ensino publica e privada do DF da Educacao Basica, enquanto durar a
determinacdo do Governo do DF de suspensdo de aulas como medida de

enfrentamento da covid- 19.

e PortariaN° 129, de 29/05/2020, publicada no DODF Extra n°87, de 01/06/2020,
gue institui o Programa Escola em Casa DF.

e Caderno de Orientacdes a Rede Publica de Ensino para o registro das

atividades pedagogicas nao presenciais.

Dentro do mesmo entendimento do ensino remoto para 2021, seguem 0S

decretos:
e Decreto n® 41.849, de 27 de fevereiro de 2021,
e Decreto n° 41.874, 08 de marco de 2021.
e Decreto n° 42.253, de 30 de junho de 2021.

e Guia de Orientacdes para Retorno das atividades Presenciais/hibridas nas
Unidades Escolares da Rede Publica de ensino do Distrito Federal Ano Letivo
02/2021.

e Portaria conjunta n° 12 de 28 de outubro de 2021.

Por conta da Pandemia, a gestédo foi prorrogada por mais 02 anos (2022 a
2023).

Em 2022, apGs o retorno de 100% no presencial que permite que a escola
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vivencie suas praticas pedagodgicas com todo acolhimento, alegria, dinamismo e
compromisso, surgiram novos desafios. Foi o ano de consolidar o ensino presencial
novamente, ja com a cultura da tecnologia incorporada em nossas ac¢des e com todos
0S anseios, receios e insegurancas que esse momento trouxe para todos o0s

funcionarios, Familias e estudantes.

Em 2023 ocorreu um novo processo de Gestdo Democréatica, em que se
candidataram 02 chapas, sendo reeleita a mesma chapa vencedora do pleito de 2019.

Mesmo em meio a tantos desafios, durante esses ultimos 04 anos de Gestao
(2020 a 2023) grandes melhorias foram feitas como: rampa de acessibiliade, reforma
dos banheiros das criancas e dos Funcionarios, reforma da cozinha, tenda para o
patio, adaptacédo de uma sala para tornar-se sala de leitura deixando-a funcional, troca
do piso do palco, colocado cobogd no pétio para ajudar na ventilacdo, pintura da

escola, dentre outras.

O Jardim de Infancia 05 do Gama € composto por:
% 08 salas de aula.
+« 01 sala de professores;
% 01 sala de coordenacgdo pedagogica

< 04 banheiros (com vasos e pias adequados para as criangas), que foram

reformados com recursos de emenda parlamentar no ano de 2019/2020;

% 02 banheiros adaptados para pessoas com deficiéncia, que foram

reformados com recursos de emenda parlamentar no ano de 2019/2020;
% 01 sala adaptada para Sala de Leitura, de informéatica e deposito;

« 01 pétio coberto e fechado e 01 pétio coberto e aberto;

K2
°o

01 parque com brinquedos de ferro com areia e cercado;

K

*,

*

01 parque com brinquedos de madeira com areia e meia cerca,

o,

*o*

0>

01 area cimentada;

X4

L)

01 casinha de boneca de alvenaria na area verde;

<,

%

» 01 estacionamento;

<,

% 01 sala pequena de apoio aos funcionarios dos servicos terceirizados;

« 03 banheiros para funcionarios; (dois banheiros foram reformados em

12



2019/2020com recursos de emenda parlamentar)

+ 01 cantina — reformada em 2021 com recursos de emenda parlamentar;
« 01 depdsito para produtos de limpeza;

% 01 copa;

+ 01 sala para a direcéo;

% 01 sala para secretaria;

R0

% 01 sala adaptada para o Servico de Orientacdo Educacional e Equipe
Especializada de Apoio a Aprendizagem;

« 01 entrada para comunidade e funcionarios (portéo);

< 01 tenda.
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2 DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Os instrumentos utilizados para coletar dados sobre o contexto social,
econdmico e cultural da comunidade escolar sdo diversos, dentre eles: a observacao,
formulario eletrénico (questionario socioeconémico), a ficha de Matricula Escolar, a
Ficha de Saude Escolar (Ficha 19), entrevistas da Orientacdo Educacional e EEAA,

as conversas formais e informais com as familias.

Foi enviado aos Pais e/ou responsaveis um formulario socioeconémico
eletrbnico e dos 207 estudantes matriculados no JlI 05, apenas 64 Familias
responderam. Portanto, os resultados abaixo é referente aos 64 responsaveis que

responderam ao formulario.

O questionario foi respondido em sua maioria pelas Maes dos estudantes
(cerca de 89,1%), os Pais que responderam correspondem cerca de 7,8% e pouco
mais de 3% foram os avos que responderam. As familias sdo compostas na maioria
de pais e maes, no entanto, ha avls e tios que atuam como responsaveis pelos

estudantes, comparecendo em todas as atividades escolares.

Dentro da amostragem, 46,9% das criancas matriculadas no Jardim de
Infancia 05 neste ano de 2024 ja eram estudantes nossos no ano anterior, 25% nao

estudaram em 2023 e os demais vinheram de outras escolas.

A respeito da escolaridade dos responsaveis, 54,7% declaram ter o Ensino
Médio completo, 12,5% Ensino Superior completo, 12,5% Ensino Superior

incompletro e cerca de 3% Ensino Fundamental completo.

Em relacdo a renda familiar, cerca de 46,9% recebem de 1 a 3 salérios
minimos, 31,3% recebem menos de 01 salario minimo, 14,1% ndo tem nenhuma
renda e 7,8% recebem mais de 3 salarios minimo. De acordo com a amostragem,
48,4% das Familias dizem receber algum beneficio do Governo (os beneficios
citados foram: Bolsa Familia, Auxilio Brasil, DF Social e BPC) e 51,6% dizem néo

receber nenhum beneficio.

Sobre a quantidade de pessoas que moram na mesma casa com o estudante,

assim foi respondido: 25% moram 4 pessoas na mesma casa, 23,4% moram 3
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pessoas, 9,4% moram 5 pessoas, 10,9% moram 6 pessoas e 10,9% moram 2
pessoas. Em relacéo ao tipo de moradia, 37,5% moram de aluguel, cerca de 39% em
moradia cedida e 21,9% moram em imovel proprio. Em se tratando da localidade da
moradia, 71,6% dos estudantes moram no Gama em Zona Urbana, cerca del4%

moram no Gama em Zona Rural, 6,3% moram no Entorno e 6,3 % na Ponte alta.

Em relacdo a cor/raca/etnia, dos responsaveis que responderam o formulario
67,2% se declaram pardos, 20,3% se declaram brancos e cerca de 6,3% se declaram
pretos. Ao serem perguntados se ja haviam sofrido algum tipo de preconceito, uma
pessoa falou ter sofrido preconceito por ser deficiente fisico, uma por estar
desempregada, uma por questdes finaceiras, uma falou ter sofrido preconceito por
ter filho TEA e uma outra por ser Negra (assim a pessoa se declarou).

Sabendo da grande importancia em respeitar o préximo, independente de sua
cor, raca ou etnia, condicao fisica, social, econdmica, cultural ou intelectual, O Jardim
de Infancia 05 busca promover a inclusdo dos estudantes em todos os aspectos. E
imprescindivel trabalhar na escola questdes raciais, culturais e de representatividade,
de incluséo, respeito e empatia, além de abordar a diversidade como um valor para

toda a comunidade escolar.

Com a evolucao da tecnologia, as criancas geralmente passam momentos
do dia em frente a televiséo, celular, computador ou tablet. Sobre essa questéo, os
pais da amostragem assim responderam: cerca de 34% ficam 1h em telas, outros
34,4% ficam 2h em telas, cerca de 21,9% ficam 3h ou mais e 9,4% em nenhum

momento do dia.

Em relacdo a professar alguma religido, 68,3% dizem ser evangélicos, 27 %

catélicos e 1% sem religido.

Sobre a estrutura fisica da escola, 54,7% acham boa, 26,6% otimo e 17,2%
regular. No quesito ser bem atendido pelos profissionais da escola quando precisam
de informac0fes e esclarecimentos, 0s pais e/ou responséveis responderam: 82,8%
sempre e 15,6% quase sempre. Para comunicar-se com a escola, 92,2% utilizam o
whatsapp (grupo de pais), 40,6% atendimento presencial e 10% telefone da escola.
De acordo com a amostragem, 71,9% das Familias responderam que o J.l. 05
sempre procura atender as necessidades dos estudantes em relacdo as
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aprendizagens coletivas (da turma) e de cada crianca (individualmente) e 7,8%
falaram que quase sempre. 85,9% dizem que sempre recebem esclarecimentos
sobre os resultados das aprendizagens e dos objetivos de aprendizagens

trabalhados com o estudante e 10,9% quase sempre.

Ao serem perguntados se acompanham as aprendizagens da crianca
pessoalmente e segue orientagcbes repassadas pela professora, 85,9%
responderam que sempre acompanham, 10,9% responderam que quase sempre e
1% falaram que fica a cargo de outra pessoa. Com relacdo ao
desenvolvimento/aprendizagem do estudante, 98,4% consideram que o estudante

esta adequado de acordo com a idade e etapa/periodo de escolarizacao.

Em relac&o ao lanche da escola: 48,4% responderam excelente, 29,7% bom,
10,9% regular e 10,9% nao souberam opinar. Sobre a limpeza da escola, 56,3%
consideram 6tima, 39,1% boa e 3% regular. 46,9% da amostragem consideram o

servico da portaria excelente, 26,6% consideram boa e 15,6% regular.

A comunidade € presente no cotidiano da escola, participa em massa dos
eventos e reunides promovidas no ambiente escolar, pois a escola procura agregar
valores que enriquegam a convivéncia familiar, tanto no trato com o estudante como
no trato com a familia, desenvolvendo projetos, palestras, rodas de conversa,
encontros de pais e outros eventos que os envolvam e os integrem no cotidiano do
Jardim de Infancia 05 do Gama. Da amostragem da pesquisa, 68,8% dos pais e/ou
responsaveis costumam participar das reuniées entre familias e escola, cerca de

28% quase sempre participam e 3% n&o souberam responder.

Ao ser solicitado que dessem uma nota para o JI 05, os Pais e/ou
responsaveis da amostragem deram as seguintes notas: 50% deram nota 10, 20,3%
deram nota 9, 15,6% deram nota 8, cerca de 4,7% deram nota 7, cerca de 3% deram

nota 6 e 4,7% nota 5.

Observa-se na comunidade escolar, casos isolados de uso de drogas, bebida

alcodlica nas familias e outros casos que levam a desestruturacao familiar.

A UE esta inserida numa localidade cercada por comércio local, como
supermercados, farmécias, oficinas e também residéncias. H4 um parque infantil,

uma quadra poliesportiva e um Ponto de Encontro Comunitario nas imediagfesda
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escola.

O Jardim de Infancia 05 do Gama carrega na sua histéria muito da Escola
Classe 26 do Gama, no entanto estd construindo e consolidando sua propria
identidade. Nessa busca, tem como prioridade oferecer uma educacgéo publica e de
gualidade, que envolva a participacdo de todos os segmentos da comunidade

escolar, fazendo a diferenca no seu contexto social.
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3 FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

A educacdao traz consigo muita esperanca, afinal esta é capaz de modificar
significativamente a realidade de acordo com a maneira que a concebemos e a
aplicamos (FREIRE, 1992). Assim, a elaboracédo do Projeto Politico Pedagdgico se
faz fundamental para a estruturagcao de ideias e de caminhos a serem percorridos ao
longo de um ano de trabalho, principalmente porque conduz o sujeito a repensar atos
e posturas para que se possa avancar e experimentar novas descobertas, uma vez
gue a crianca ndo é um ser estatico e imutavel, mas que se encontra em constante
transformacéo, evolugdo e crescimento fisico, cognitivo e afetivo-social, sofrendo e
causando interferéncias no meio onde vive, assim como é ressaltado no Curriculo em

Movimento da Educacéo Infantil:

“No Brasil, a década de 1980 marca a virada do processo de reconhecimento
e valorizagdo da infancia, porque o enfoque sai da tutela da familia e recai
sobre o direito assegurado pelo Estado. A crianca passa a ser considerada
sujeito de direitos, fruto da mobilizacdo da sociedade civil organizada, do
movimento de mulheres e de pesquisadoras e pesquisadores da educacao,
emespecial da Educacado Infantil, que, por meio de intensas lutas e
discussdes sobre a necessidade da educacdo formal, culminou com os
avancos registrados na CF de 1988, que passa a considerar a crian¢ca como
sujeito de direitos: direito a vida, a salde, a alimentacdo, a educacéo, ao
lazer, adignidade, ao respeito, a liberdade, as convivéncias familiar e
comunitaria.” (CURRICULO EMMOVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL,
2018, p.19).

A funcéo social da escola vem sendo debatida e modificada ao longo da
histéria de acordo com as ideologias dominantes em cada periodo. Na pedagogia
tradicional o papel da escola estava atrelado a correcéo das desigualdades sociais a
partir da concepc¢ao de meritocracia, “a educacgao escolar tornaria cada individuo apto
a lutar pela igualdade ao transmitir-lhe um conjunto de conhecimentos comuns”
(MUZZETI; SUFICIER, 2019, sem paginacdo), desconsiderando os contextos de

auséncia de capital economico e cultural.

Posteriormente, o debate voltou-se para o papel da escola enquanto
instituicdo primordial tanto para o controle, quanto para a emancipagédo do sujeito,
concepcao base da formulagéo tedrica e filosofica de Paulo Freire, da Psicologia

Histérico Critica por Vygotsky, entre outras que direcionam o processo educacional.
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De acordo com a Constituicao Federal (1988, art. 205), a educacgao deve ser
promovida “visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacido para o trabalho”. O preparo para o exercicio
da cidadania esta na formacé&o de sujeitos histéricos, criticos, ativos, intervenientes,

conhecedores de seus direitos e deveres.

Nessa perspectiva, a educacgdo infantil é a primeira etapa institucionalizada
em que o sujeito na primeira infancia sera introduzido nesse processo de formacao
cidada.

Em seu artigo 8°, as DCNEI ressaltam que o objetivo principal da primeira
etapa da Educacao Basica é colaborar para o desenvolvimento integral das criancas
ao garantir aprendizagens, bem como o direito a protecéo, a saude, a liberdade, ao
respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagcdo com criancas de

diferentes faixas etarias e com adultos.

Diante disso, o Jardim de Infancia 05 busca priorizar a crian¢a tendo um olhar
sensivel e atento, respeitando sua individualidade e histéria de vida, contribuindo
para seu desenvolvimento integral, cumprindo assim o que versa o Curriculo em

Movimento da Educacéo Infantil:

“Portanto, faz-se necessario desenvolver um olhar e uma escuta atenta a
cultura, respeitando histérias e modos de vida e de estar no mundo da crianca,
bem como sua formacé&o identitaria nas relagdes que estabelece com sua
cultura. Dessa maneira, a instituicdo que oferta Educacgdo Infantil deve
proporcionar ocasifes de trocas de vivéncias e experiéncias entre as diversas
infancias existentes em seus espacos educativos, ampliando as
possibilidades de desenvolvimento de cada criangca como sujeito que se
constitui também nesse espaco social’. (CURRICULO EM MOVIMENTO DA
EDUCACAO INFANTIL, 2018, p.19):

No Jardim de Infancia 05 do Gama, os fundamentos tedricos e metodolégicos
partem da visao da criangca como historico, geografico, produtor de cultura e detentor
de direitos. A partir disso, busca-se desenvolver uma pratica escolar, em que o
estudante é o centro desse processo, atrelando os campos de experiéncias previstos
pelo curriculo junto a realidade vivida pelas criancas, respeitando suas
individualidades e estimulando a cronstrucdo do pensamento critico, 0
desenvolvimento cognitivo, o raciocinio, a linguagem, a memdaria e as habilidades de

resolucdo de problemas, alcancando assim a finalidade dessa etapa conforme
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disposto no art. 29 da LDB (Lei n° 9394/96).

A elaboracéo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) se faz fundamental para a
estruturacéo e direcionamento do processo educacional no decorrer do ano letivo,
trazendo o debate entre escola, familia e comunidade na formulacdo e
implementagdo dos projetos, visando o pleno desenvolvimento da crianca e o
alcance das finalidades supracitadas. Contudo, a implementacdo dos projetos e
acOes previstas neste documento podem sofrer modificacdes a partir da vivéncia

diaria e das situac6es imprevistas do cotidiano escolar.
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4 MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

O Jardim de Infancia 05 do Gama tem como missao garantir a crianca a
construcdo da sua autonomia e desenvolvimento a partir da participacédo, interacéo e
troca de experiéncia junto aos atores da comunidade escolar e como parte integrante
do processo de ensino e aprendizagem, onde seus anseios sdo acolhidos e suas

interacdes sociais e culturais sdo estimuladas e valorizadas.

5 PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA:

O trabalho pedagogico que o Jardim de Infancia 05 do Gama executa esti
baseado integralmente nos principios expressos nas Diretrizes  Curriculares
Nacionais para a Educacéao Infantil (BRASIL, 2010) sob os aspectos éticos, politicos

e estéticos, que também pautam a construcdo de sua Proposta Pedagogica.

> Principios Eticos: valorizagcdo da autonomia, da responsabilidade, da
solidariedade e do respeito ao bem comum, a diversidade, ao meio ambiente e
as diferentes culturas, identidades e singularidades, garantindo aos alunos a
manifestacéo de seus interesses, desejos e curiosidades, a valorizacéo de suas
producdes, 0 apoio a conquista da autonomia na escolha de brincadeiras e de
atividades pedagodgicas.

by

» Principios Politicos: Garantia dos direitos a cidadania, ao exercicio da
criticidadee ao respeito a democracia. A crianca, produtora e consumidora de
cultura, é participativa da vida social, modifica e é modificada pelas interacfes
que estabelece com o outro, com a cultura e com o ambiente, por meio das
multiplas linguagens.

by

» Principios Estéticos: Referem-se a valorizacdo da sensibilidade, da
criatividade, da ludicidade e da pluralidade de manifestacbes artisticas e

culturais.

Educacéo Inclusiva: A educacédo € um direito de todas as pessoas, com e sem
deficiéncia, e o ideal é que seja ofertada, inclusivamente, nas instituicbes de
educacaocoletivas comuns, levando-se em conta a diversidade da humanidade.

A proposta detrabalho do JI 05 do Gama com essas criancas se da a partir do
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reconhecimento da singularidade de cada um e da compreenséao de que todo sujeito
emprega caminhos especificos para aprender e se desenvolver. Pauta-se em uma
pratica que valorize adiversidade, e ndo a homogeneidade nesses percursos,
empregando ideias destemidas e criativas e, assim possibilitando aprendizagem e

desenvolvimento a todos 0s sujeitos.

As praticas pedagodgicas do Jardim de Infancia 05 do Gama, que compdem a
proposta curricular da Educacéo Infantil ttm como eixos norteadores as interacdes e
a brincadeira, tendo como elementos basilares do trabalho educativo: educar e cuidar,
brincar e interagir. Tem-se como foco central trabalhar esses eixos integradores dentro
da identidade, caracteristicas, particularidades e realidade dessa escola, traduzido na
construcdo da Projeto Politico Pedagogico, que considera a base familiar e valores

éticos e sociais dos atores que compde esta IE.

Desta forma, na busca constante de cumprir com a finalidade da educacéo
infantil na vida da crianca defendida pela LDB ART 29 que é o seu desenvolvimento
integral até cinco anos nos aspectos fisico, psicologico, integral e social,
complementando a agdo da familia e comunidade e em conformidade com a BNCC
(BRASIL, 2017) que prima pela construcéo de aprendizagens pelas criancas apoiadas

nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

Dentro deste entendimento que o desenvolvimento da crianca se da por meio
das relacbes sociais com outras criangas e com 0 adulto e que a partir destas
interacdes ha a construgdo de uma nova historia que o Jardim de Infancia 05 do Gama
pauta-se na Psicologia Histérico-Cultural e na Pedagogia Historico-Critica, ancorada

no Curriculo em Movimento da Educacao Infantil do Distrito Federal (2018).

Principios Epistemoldgicos: Ao compreender que o projeto politico pedagogico se
encontra em constante transformacéo que € inserida social, histérica e culturalmente
em um lugar, entende- se também, que esta reflete o lugar do qual se fala e os principios
gue o norteiam. Assim,tratar de principios epistemolégicos segundo o Curriculo da
Educacao Basica do Distrito Federal é falar de curriculo integrado, este por sua
vez nos remete aos principios da unidicidade da teoria e pratica,

interdisciplinaridade/contextualizagao eflexibilidade.
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Principio da Unidicidade da Teoria e Prética: Em sala, é preciso privilegiar estratégias
de integracdo que promovam a reflexdo, critica, analise, sintese e aplicacao voltados
para a constru¢cdo do conhecimento, estimulando o raciocinio, a problematizacéo,
guestionamento e duvida. Onde o professor deve sempre revisitar suas
acOes/atividades pautadas em questionamentos como: Para que ensinar? O que

ensinar? Como ensinar? O que ensinar? O que e como avaliar?

Principio da Interdisciplinaridade e da Contextualizacdo: A interdisciplinaridade e
contextualizacdo na efetivagdo do curriculo integrado -Enquanto a primeira usa o
mesmo tema em diferentes areas do conhecimento/componente curricular; a
segunda, da sentido social e politico a conceitos proprios dos conhecimentos e
procedimentos didéaticos-pedagdgicos, propiciando relacdo entre dimensdes do
processo (ensinar, aprender,pesquisar e avaliar). Para que este se efetive no chao
da sala de aula é necessario levar professores a dialogarem entre si em espacos
como coordenacdo pedagodgica, formacdo continuada, estudos do curriculo e

organizacao pedagogica.

Principio da Flexibilizagdo: Mesmo tendo o curriculo uma Base Comum como
organizagdo dos conteudos, este permite a flexibilidade a considerar o PPP e
especificidades locais e regionais que sao relevantes para a formacao intelectual dos

estudantes.
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6 METAS DA UNIDADE ESCOLAR

Visando a melhoria da qualidade do ensino, bem como um maior conforto aos
nossos estudantes, funcionarios e comunidade local, o JI 05 tem algumas metas a
serem alcangadas durante o ano letivo de 2024 e também no decorrer dos anos

seguintes em que a atual Gestao ira atuar:

o Implementar uma gestdo democratica eficiente/eficaz e que atenda a
“impessoalidade” da Administracdo Publica tornando a escola mais organizada
e acolhedora (meta a ser alcancada diariamente);

o Valorizar a escuta sensivel realizada com estudantes, professores,
servidores e comunidade escolar, tornando o processo ensino-aprendizagem
mais significativo (meta a ser alcancada diariamente);

o Fazer do Jardim de Infancia 05 uma escola referéncia na educacao
inclusiva, tendo como foco o acolhimento, atendimento e suporte as criangas
tipicas e familias e, formagcdes de nossos profissionais (meta a ser alcangada
ainda este ano);

o Manter o ambiente de inclusdo, de forma a atender toda a comunidade
escolar em suas peculiaridades (meta a ser alcancada ainda este ano);

o Realizar as pequenas reformas necessarias no espaco fisico da escola
conforme a demanda da comunidade escolar (meta a ser alcancada ainda este
ano);

o Reformar o parque de metal, colocando piso sintético (meta a ser
alcancada ainda esse ano);

o Reformar o parque de madeira e realizar a manutencdo dos parquinhos
(meta a ser alcancada ainda esse ano);

o Realizar a pintura completa da escola e fazer a manutencéo da pintura
artistica (infantil) com grafite na fachada (meta a ser alcangcada ainda esse ano);
o Construir uma rampa para cadeirantes que dé acesso ao palco (meta a
ser alcancada ainda esse ano);

o Trocar as fechaduras em todas as salas de aula (meta a ser alcancada

ainda esse ano);
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Implementar uma horta na escola, utilizando a estrutura ja existente,
buscando parcerias com a Embrapa (para orientacdes, fornecimento de
mudas, etc) e com a comunidade para a manutencdo da mesma (meta
a ser alcangada ainda esse ano);

Instalar cameras em pontos estratégicos, buscando uma maior
seguranca da comunidade (meta a ser alcancada em até dois anos);
Buscar recursos para a construcdo de uma quadra coberta, refeitorio e
um estacionamento coberto (meta a ser alcancada em até quatro anos);
Fazer a manutencdo/reconstruir/reativar a Sala de Leitura,
Brinquedoteca, Laboratério de Informatica, Sala de recursos, OE e

EEAA (meta a ser alcangcada em até quatro anos).
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7 OBJETIVOS

Objetivo Geral - Viabilizar uma acdo pedagdgica mais humana, onde a
comunidade escolar se sinta participante e responsavel no cotidiano educativo
pelo processo pedagogico, administrativo e financeiro, gerando um espaco
fisico adequado, agradavel e motivador na apropriacdo das diversas linguagens
por todos 0s segmentos escolares,zelando pelo ingresso e permanéncia do
estudante na escola a partir de um acompanhamento cuidadoso e da

implementacéo de exceléncia da gestdo democratica.

Objetivos Especificos -

Buscar parcerias com os profissionais na area de saude, a fim de atender as
necessidades dos estudantes;

Buscar parcerias com as Familias, comunidade escolar, Orgdos Publicos e
privados e demais segmentos sociais para desenvolvimento de agOes
pedagogicas;

Preparar os estudantes concluintes da Educacdo Infantil para melhor
adaptacao na escola sequencial, por meio de visitas;

Proporcionar o conhecimento da diversidade sociocultural brasileira,
realizando passeios turisticos, eventos culturais, festivos e civicos com
finalidades pedagogicas e culturais no ambito da Unidade Escolar, respeitando
as diferencas;

Resgatar a importancia da familia como base da Educacgdo Infantil na
sociedade, incentivando sua participacédo no Conselho Escolar, Associacdo de
Pais e Mestres e Caixa Escolar, promovendo o envolvimento destes nas
tomadas de decisdes financeiras e sua aplicagéo;

Consolidar o Servico de Atendimento da Orientacdo Educacional em parceria
com a Equipe Especializada de Atendimento a Aprendizagem a partir dos
encontros das familias na escola, visando uma maior integracéo entre ambas
as partes;

Executar pequenas reformas ampliando o espaco fisico da escola conforme

necessidades elencadas pela comunidade, revitalizando e estruturando o
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espaco do brincar na escola, com areforma do parque ja existente, a constru¢ao
de um campinhopara futebol, caixa de areia e montando uma brinquedoteca
de exceléncia;

Promover a interacao dos estudantes com os recursos tecnologicos, a partir do
uso do Laboratério de Informética, bem como a conscientizagdo sobre a

preservacao do meioambiente, no advento da evolugédo dessas tecnologias
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8 FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS QUE FUNDAMENTAM A
PRATICA EDUCATIVA

Em uma perspectiva disciplinar, o curriculo é geralmente entendido como
“‘uma selegao organizada dos conteudos a aprender, os quais, por sua vez, regularéo
a pratica didatica que se desenvolve durante a escolaridade” (Sacristan, 2015, p. 17).
Efetivamente, um curriculo como sinénimo de lista pré-estabelecida de conteudos
aprofundados na sequéncia da escolarizacdo nédo tem relacdo alguma com as
orientacdes das politicas curriculares nacionais de Educacao Infantil. Isso porque a
‘vivéncia na escola [da infancia] deve ser de aprendizagem e desenvolvimento,
autonomia, criatividade, producao de novos saberes, partilha de conhecimentos e de
descoberta do mundo” (Callai; Serpa, 2018, p. 149).

A Educacéo Infantil tornou-se a primeira etapa da Educacéo Basica a partir da
homologacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Brasil, 1996).
Desde entao, ela vem tendo conquistas, travando embates e superando desafios
(Carvalho; Guizzo, 2018).

Ainda h& muitas duvidas e praticas docentes dispares na Educacéao Infantil —
algumas defendendo o ensino dos conteudos com base nas areas do conhecimento,
como a Pedagogia Historico-Critica, outras com foco nas criangas e nos processos
de conhecimento e experimentacdo do mundo, como € o caso da Pedagogia da
Infancia. O Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil do Distrito Federal
apresenta a Pedagogia Histérico-Critica como norteadora da pratica pedagogica,
organizada em campos de experiéncias a serem alcancados a partir da
concretizacdo dos eixos norteadores - conviver, brincar, participar, explorar,

expressar e conhecer-se.

O Curriculo em Movimento reitera as interacfes e brincadeiras como eixos
norteadores do curriculo, afirmando que os processos relacionais desenvolvidos
durante as brincadeiras caracterizam o cotidiano infantil, contribuindo com a
progressao das aprendizagens e possibilidades para o desenvolvimento integral das
criancas (Brasil, 2017). A partir da observacao das brincadeiras entre as criancgas e

seus pares, € possivel identificar a expresséo dos afetos, 0os processos de mediacao
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das frustragdes, o modo como as criangas solucionam conflitos e, ainda, a regulagéo
das emocoes (Brasil, 2017). Nesse contexto, a professora observa as criancas para
poder propor novas situacdes, questionamentos e propostas que, pautadas nas
interacées e brincadeiras, contribuam para o desenvolvimento das criangas. Em
resumo, a acado pedagogica na Educacdo Infantil fundamenta-se na observacéo
atenta e na escuta sensivel (Pagano, 2017). Tendo em vista essas consideracoes, 0
Curriculo em Movimento destaca a indissociabilidade entre o cuidar e o educar na
pratica pedagdgica docente, ja que as instituicdes de Educacao Infantil se configuram
como espacgos de vida coletiva nas quais as criancas aprendem mais sobre si, sobre
0s outros e o mundo.

O Jardim de Infancia 05 do Gama tem se alinhado com as perspectivas critica
e pos-critica compreendidas nos pressupostos teéricos do Curriculo em Movimento
da Educacéo Infantil:

As perspectivas critica e poés-critica compreendidas nos pressupostos
tedricos do Curriculo em Movimento, como também a Psicologia Histoérico-
Cultural e Pedagogia Histérico-Critica, apresentam o ato educativo como
profundamente revolucionério, no sentido de provocar nas pessoas mudanca
de vida a partir da apropriacdo do patriménio cultural da humanidade. Nas
interacbes, por meio do uso de instrumentos e signos, as pessoas se
humanizam, sdo modificadas pela cultura e a modificam, nhuma relagéo
dialética. Tais perspectivas enfatizam também a constituicdo da
individualidade a partir da coletividade. Dessa forma, por meio das interacdes
e brincadeiras, ocorre a vivéncia das praticas sociais, contempladas pelos
campos de experiéncia e a apropriacdo dos saberes necessarios, 0 que
provocara uma nova formacdo (CURRICULO EM MOVIMENTO DA
EDUCAGCAO INFANTIL, 2018, p.20).

A teoria critica surgida em contrapartida a educacédo tradicional, tem como
objetivo tornar o ensino e a aprendizagem mais criticos, formando sujeitos auténomos,

capazes de intervir na realidade existente e transforma-la.

A teoria pOs-critica, da énfase as preocupacfes com as diferencas, com as
relacdes saber-poder no ambito escolar, o multiculturalismo e as diferentes culturas
raciais e étnicas. Nesse sentido, a teoria critica e pos-critica sdo tratadas de modo

complementar. Segundo Silva (2007),

[...] a teoria pés—critica deve se combinar com a teoria critica para nos
ajudar a compreender 0s processos pelos quais, através de relag6es
de poder e controle, nos tornamos aquilo que somos. Ambas nos
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ensinaram, de diferentes formas, que o curriculo é uma questao de
saber, identidade e poder (SILVA, 2007, p. 147).

Seguindo os fundamentos supracitados, no Jardim de Infancia 05 do Gama, o
professor atua como mediador do conhecimento, levando o estudante a vivenciar
situacdes e atividades interativas com o0 meio e com o0 outro, estimulando e
proporcionando espacos para a convivéncia, o brincar, a participacédo integral, a
exploracdo, a comunicagao e o autoconhecimento. Usando das metodologias socio-
interativa — na qual o professor atua como mediador, respeitando suas
particularidades e interesses, relacionando os contelidos teoricos a vida cotidiana das
criancas — e 0 construtivista — na qual os professores estimulam as criancas a
explorarem os problemas, formularem hipoteses e buscarem soluc¢des, de modo a
incentivar o desenvolvimento do senso critico, do pensamento légico e da autonomia

do individuo.

O processo educativo se alinha também a perspectiva da Psicologia Historico-
cultural e Pedagogia Histérico-critica, em que ambas apresentam 0 processo
educativo a partir da apropriacdo do patrimonio cultural da humanidade. Nas
interacdes por meio do uso de instrumentos e signos, as pessoas se humanizam, séo
modificadas pela cultura e a modificam, numa relacdo dialética. Tais perspectivas
enfatizam também a constituicdo da individualidade a partir da coletividade. Dessa
forma, por meio das interacdes e brincadeiras, ocorre a vivéncia das praticas sociais,
contempladas pelos campos de experiéncia e a apropriacdo dos saberes necessarios,

0 que provocara uma nova formacao.

Como traz o Curriculo em Movimento da educacéo infantil sobre suas bases

tedricas, a psicologia historico cultural e pedagogia historico critica:

Compreendem que as concepcdes de crianc¢a e infancias decorrem de
determinacdes sociais de ambito politico, econémico, social, histérico
e cultural, ou seja, consideram as criancas, no contexto das préaticas
educativas, como sujeitos de direito que tem necessidades préprias,
que manifestam opiniées e desejos de acordo com seu contexto social
e sua histéria de vida. (CURRICULO EM MOVIMENTO DA
EDUCAGCAO INFANTIL, 2018, p4g.22)
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Assim, o Jardim de infancia 05 valoriza os saberes que a crianga traz consigo
e aqueles que anseia conhecer, realizando escuta sensivel da mesma e da familia
visando conhecer sua histéria de vida, elencando contetdos culturalmente
significativos, apresentados de forma ludica e brincadeiras, contribuindo para o seu
desenvolvimento integral e o reconhecendo como sujeito ativo e participativo na
construcdo de novos saberes, centro do processo escolar. Considerando como base
sélida para a formacéao do individuo a interacdo entre escola, a familia e a comunidade,

sendo essa integrada e participativa.
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9 ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil (2018) trabalha com Eixos
Integradores (Educar e Cuidar, Brincar e interagir) e com Eixos Transversais
(Educacéao para Diversidade; Cidadania E Educagdo em e para os Direitos Humanos
e Educacéao para a Sustentabilidade).

Destaque-se que o0s temas tranversais: Educacdo para a Diversidade,
Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a
Sustentabilidade dentro do Projeto Politico Pedagogico, serao abordados ao longo de
todo o ano letivo, através dos projetos especificos dessa escola e das datas previstas
em lei no Calendario Escolar para essas abordagens, como por exemplo Lei Distrital
n.° 5.243/2013 que prevé a Semana de Conscientizacdo do Uso Sustentavel da agua,
ou aLei 11.133/2005 que institui o Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia,
a Semana de Educacédo para a Vida (Lei Federal n° 11.998/2009), Formacao
Continuada da Educacgao Infantil, Semana Distrital da Educacao Infantil, Dia da
Consciéncia Negra, Dia Nacional de Combate ao Abuso e a exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes (Lei n° 9.970/2000), o Projeto Cultura de Paz, que ja € uma
realidade dentro desta unidade desenvolvendo ac¢des que contribuem para um

ambiente tranquilo e acolhedor para todos os seguimentos da Escola, dentre outros.

Todo o trabalho pedagdgico desenvolvidos no JI 05 ¢é discutido e planejado
nas coordenacdes pedagogicas, sendo que alguns projetos séo trabalhados em datas
elou periodos especificos e outros ao longo de todo o ano letivo, para melhor
organizagdo das atividades propostas em sala de aula. Desse modo, o Curriculo se
materializa no dia-a-dia da sala de aula, por meio dos projetos, a¢gdes pedagpogicas

e da escuta sensivel das criancas.

Os Projetos desenvolvidos nesta unidade Escolar foram avaliados e revisados
pelo grupo de professores, visando maior efetividade e elencados a seguir: Projeto
Prazer de Ler, Projeto Familia e Valores, Projeto Interventivo Inclusdo e Diferencas,
Projeto Arte Por Toda Parte, Projeto Informéatica  no Jardim, Projeto Transi¢cao:
Travessia — Uma Nova Etapa irei conquistar, Projeto toque bom e toque ruim: Sinais
de Abuso e Exploracdo Sexual contra Criancas e Adolescentes, Projeto Educacao

Financeira: “Aprender a poupar”’, Projeto Identidades: Para Uma Educacao
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Antirracista. Projeto Brincar e Recrear, Projeto Alimentacdo Saudavel e Projeto
Plenarinha 2024: Identidade e Diversidade na Educacao Infantil: Sou assim e voceé,

como é2.

Na execucdo dos projetos acima citados, no dia a dia da sala de aula e em
todos o0s planejamentos e acdes desenvolvidos nesta Unidade Escolar, séo
observados e trabalhados os campos de experiéncia destacados no Curriculo em
Movimento do Distrito Federal (2018), que s&o: O Eu, o Outro e o Nés; Corpo, Gestos
e Movimentos; Tragos, Sons, Cores e Formas; Escuta, Fala, Pensamento
elmaginacéo; Espacos, Tempos, Quantidades, Relacbes e Transformacdes. Essas

experiéncias sdo abordadas como um todo e de forma transversal.
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10 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

I. Organizacado dos tempos e espacos

A organizacdo dos tempos e espacos € fundamental para criar um ambiente
acolhedor, seguro, sustentavel e propicio ao desenvolvimento integral dos estudantes,
bem como para todos os funcionarios da Escola. Os espacos e tempos no Jardim de
Infancia 05 do Gama sédo organizados com o intuito de contemplar os direitos de
aprendizagem propostos para essa etapa, oferecendo em sua estrutura pedagoégica
escuta sensivel por parte dos profissionais e estudantes, de compartilhamento de

ideias, opinides, sugestdes, reunides, formacdes continuadas e avalia¢cées formativas.

O trabalho pedagdgico inicia-se com a organiza¢do da semana pedagogica,
onde a Gestéo prepara a acolhida dos funcionarios da escola para o inicio do ano
letivo, esquematiza todo o planejamento da semana pedagodgica, incluindo as
orientacdes enviadas pela SEE —DF, discussdes sobre o Projeto Politico Pedagdgico,
como sera a insercao e acolhimento os estudantes na semana de adaptacao e é feito
o Plano de Acdo Anual com todas as datas e eventos que norteardo todo o caminhar

no ano letivo vigente.

Logo ap6s a Semana Pedagdgica, iniciamos a semana de insercdo e
acolhimento dos estudantes (semana de adaptac&o). E comum que algumas criangas
se sintam inseguras no contexto escolar e mediante a auséncia dos familiares por um
longo periodo de tempo. Por isso, € necessario que haja uma parceria entre a familia
e aescola, de modo que o processo de adaptacdo ocorra da melhor maneira possivel.
Inicialmente é realizada a colhida das Familias com uma breve fala da Gestdo, EEAA
e OE sobre a insercao e acolhidas das criancas nesse inicio de ano letivo. A EEAA e
OE preparam um folder com dicas e sugestdes paras as familias, com o intuito de
contribuir na qualidade da insercéo e acolhimento das crian¢cas no seu processo de
escolarizacdo. O periodo de adaptacdo dos estudantes acontece de forma
diferenciada, observando a necessidade de adaptagcao das criancas, promovendo um
horario com a ampliagdo progressiva de acolhida. Também planejamos atividades
diversificadas como: brincadeiras de roda, contacéo de histérias, uso de brinquedos,

massinha, lembrancinhas, etc.
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No decorrer do ano trabalhamos algumas datas importantes e relevantes como
a Semana Distrital da Conscientizacdo e Promocéo da Educacao Inclusiva aos Alunos
com Necessidades Especiais, Semana da Conscientiza¢cdo do uso da Agua, Dia
Mundial da Conscientizagdo do Autismo, Dia Nacional de Combate ao Abuso e a
exploracdo Sexual de criancas e adolescentes, Semana do brincar, Semana distrital
da educacao infantil, Dia Nacional da Luta das pessoas com Deficiéncia, Dia Nacional

do combate a dengue, Dia Nacional da Consciéncia Negra, dentre outras.

De acordo com o Regimento Interno da SEEDF (2019), a Organizacao
Pedagdgica caracteriza-se por servicos que competem a equipe gestora e,
complementarmente, aos demais profissionais da unidade escolar. Servico de
Coordenacdo Pedagdgica e Equipe de Apoio (Equipe Especializada de Apoio a

Aprendizagem e Orientacdo Educacional).

Utilizamos o espaco da coordenacdo pedagdgica conforme mencionado no
Regimento Escolar da SEEDF, art. 119, “a coordenagao pedagogicaconstitui-se em
um espaco-tempo de reflexdes sobre os processos pedagodgicos de ensino e de
aprendizagem e formacdo continuada, tendo por finalidade planejar, orientar e
acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas, a fim de dar suporte ao Projeto

Politico Pedagogico- PPP”.

O JI 05 possui um Servigo de Orientagcdo Educacional atuante, que apoia e
orienta as situacdes-problemas, bem como atua na orientacdo dos pais a fim de evitar

conflitos e maiores dificuldades nas relacdes escolares.

O trabalho da Orientagcdo Educacional deve estar articulado as demais
instancias da unidade escolar, bem como a familia e & comunidade, estabelecendo
uma rede social e institucional de protecéo e garantia aos direitos dos estudantes e
de melhoria da qualidade da educacéo (OP da Orientacdo Educacional na SEEDF,
2019, p 23).

Assim, esses espagos-tempo sédo organizados de modo individual e coletivo,
onde o primeiro esta voltado para os processos de ensino e aprendizagem dos
estudantes e o segundo para a formacéo continuada dos profissionais da educacéao

(palestras, estudos, foruns, formacgdes, dentre outros).
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Os espacos da Educacao Infantil, pensando nos estudantes, precisam ser
organizados em funcao de suas necessidades e interesses, inclusive com mobiliario
adequado, com formatos, cores, texturas, odores, dentre outros aspectos que podem
ser sentidos e compartilhados entre as criancas, permitindo exploracdes individuais
e em grupos, simultaneas, livres e/ou dirigidas pelos profissionais da educacéao, nao
limitando a intencionalidade das atividades propostas, Em nossa escola contamos
com as salas de aulas, onde as criancas sédo acolhidas, guardam seus materiais,
desenvolvem algumas atividades, lancham, etc., com armarios, mesinhas, cadeiras e
mesa acessiveis a elas; Bebedouros, banheiros e pias adequados para essa etapa
escolar; Uma sala de leitura para contacdo de historias, leituras livres e cineminha,
oportunizando momentos de diversao, criagdo e imaginacado; Uma tenda e patio para
atividades psicomotoras, livres e/ou direcionadas, eventos e festividades; Dois
parquinhos de areia (um de metal e um de madeira); uma casinha de tijolos e uma
ampla area verde. Todos estes espa¢os sdo pensados e organizados para que as
criancas  vivenciem experiéncias diversificadas contribuindo para seu

desenvolvimento integral no processo de ensino e aprendizagem.

As situagOes cotidianas vivenciadas pelas criancas na Educacao Infantil que
envolvem periodicidade, sequéncia e duracdo, sdo de muita importancia para o
processo de ensino e aprendizagem, para a compreensdo da rotina escolar do
estudante e para a construgcdo de nocdo de tempo. Os tempos precisam ser
articulados e flexiveis para atender as necessidades e especificidades das criancas.
No inicio da aula as criancas participam da rodinha, onde é feito toda a explanacéo
da rotina daquele dia, incluindo os espacos que irdo utilizar. De acordo com o
Curriculo em Movimento da Educacéao Infantil, a rotina pode ser o caminho para evitar
atividades esvaziadas de sentido, rituais repetitivos, reproducéo de regras e fazeres
automatizados. E fundamental que a rotina seja dinamica e flexivel. Os espagos,
tempos e os materiais utilizados na rotina escolar, bem como os sujeitos que estarao
envolvidos nas atividades, sdo planejadas pelos professores levando em conta
realidade das criancas e fazendo as adequacdes sempre que necessarias. A rotina
escolar abrange recepcédo, roda de conversa, calendario, clima, quantos somos,
chamadinha, alimentacdo, higiene, atividades de pintura e desenho, descanso,

brincadeira livre ou dirigida, narracdo de histérias, entre outras acoes.
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II. Relagdo escola-comunidade

Arelacao entre familia e escola desempenha um papel fundamental e essencial
no desenvolvimento e na educacéo das criangas. Essa parceria contribui para que o
processo educacional aconteca de forma positiva e tranquila, fazendo com a crianga

se sinta segura, amada e valorizada.

Na sua maioria, a comunidade escolar do Jardim de Infancia 05 faz-se
presente no cotidiano da escola, participando efetivamente das atividades propostas,
reunides, eventos e festividades.

A relagdo entre familia e escola no JI 05 tem sido de forma respeitosa e
colaborativa. Aqui estdo alguns aspectos importantes dessa relacdo que sao
vivenciados nesta Unidade escolar: Participacdo dos Pais e Responsaveis nas
reunides de acolhida, reuniGes semestrais, reuniées excepcionais para tratar da vida
escolar do estudante, reunides informativas acerca de alguns eventos desenvolvidos
na UE (Semana de adaptacdo, Festa Junina, concurso Rei e Rainha da Pipoca,
Projeto Faca Bonito, Projeto Transicdo e Formatura) e didlogo com a equipe gestora
na solucdo de algumas situacdes e resolucao de conflitos.

Nos passeios realizados pela Unidade Escolar os Pais e/ou responsaveis
pelos estudantes com necessidades especiais sdo convidados a participarem.

Nos eventos e festividades promovidos pela escola, como a Festa
Junina/Cultural e a Festa da Familia, temos a participagdo em massa das Familias
e também da comunidade escolar, fortalecendo o vinculo e relagdo entre todos os
envolvidos. Aproximadamente um més antes da Festa Junina/ Cultural acontecer,
iniciamos a nossa gincana que envolve a participacdo de todos os funcionarios da
escola, os estudantes, as Familias e a comunidade escolar na realizacéo das provas
surpresas e relampagos e iniciamos também o concurso Rei e Rainha da Pipoca.
Vemos no decorrer da gincana e do concurso Rei e Rainha da Pipoca a animacéao
de todos os envolvidos, seja com a arrecadacao dos produtos, seja com as acolhidas
nos momentos de entrada de cada turno com musicas tipicas ou com a
caracterizagao nas provas surpresas, 0 que nos traz muita alegria e nos motiva a
fazer tudo com exceléncia para os nossos estudantes.

As familias dos estudantes também sdo convidadas a participarem da
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Plenarinha local e da exposicéo do Projeto Arte por toda Parte que ocorre no segundo
semestre.

Estamos idealizando mais acdes voltadas para a participacdo das Familias no
fazer pedagdgioco no decorrer do ano letivo como oficinas e piguenique.

A interacdo entre as Familias e a escola também ocorre de forma efetiva por
meio de atendimento presencial, por meio de grupos de whatsapp (gerenciados pelos
Professores) e telefone da UE.

As Familias costumam fazer elogios a escola presencialmente e também por
meio de Formulério eletrbnico e impresso enviados para responderam, o que nos
motiva a desenvolver um trabalho cada vez melhor e de exceléncia para nossos

estudantes.

lll.  Relacao teoria e pratica

As préaticas pedagdgicas do Jardim de Infancia 05 s&do pautadas nas
abordagens teoricas da Pedagogia Historico-critica e da Psicologia Histérico-cultural
gue levam em consideracdo 0s aspectos cognitivos, sociais, emocionais e culturais

da crianca.

As acles e praticas pedagogicas do JlI 05 tem como foco a vivéncia das
infancias em que as criancas aprendem e desenvolvem-se nas interacées com 0s
outros, com os objetos de conhecimento e 0 ambiente que as cercam. Esta Instituicao
de Ensino busca proporcionar ambientes acolhedores, com estimulos e oportunidades
de interacao entre as criancas e seus pares e também com os adultos, onde possam
aprender, explorar, experimentar e conhecer, valorizando suas curiosidades naturais

e incentivando a construcéo do conhecimento de forma significativa e contextualizada.

Nesse contexto, as demonstragOes, explicacoes, justificativas, abstracdes e
guestionamentos sdo fundamentais no processo educativo, promovendo situacdes
gue incentivem a curiosidade, que possibilitem a observacdo, pesquisa sobre
determinado tema, resolucdo de questdes especificas entre outras. Dessa forma, o
ponto de partida € considerar o que a crianga ja sabe, o conhecimento que ela traz do

seu cotidiano, suas ideias a respeito dos objetos, fatos e fenbmenos, o que ela
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observa a sua volta, sendo capaz de ampliar e desafiar a construcdo de novos

conhecimentos. (Rego, 2001, p.108).

IV. Metodologias de ensino

As metodologias de ensino adotadas no Jardim de Infancia 05 do Gama estdo
pautadas na Pedagogia Historico-critica e na Psicologia Historico-cultural, (teorias
estas que fundamentam o Curriculo em movimento da Educacéo Infantil do DF) e tem
por objetivo um olhar voltado para as infancias, uma escuta atenta e sensivel dos
estudantes, levando em consideragéo o contexto cultural em que estdo inseridas, as
suas necessidades e anseios, visando a formacéo de individuos criticos e conscientes
de sua realidade.

No Jardim de Infancia 05, o professor atua como mediador do conhecimento,
levando o estudante a vivenciar situagdes e atividades interativas com o meio e com
0 outro, estimulando e proporcionando espacos para a convivéncia, o brincar, a
participacdo integral, a exploracdo, a comunicacdo e o autoconhecimento. Usando
das metodologias socio-interativa — na qual o professor atua como mediador,
respeitando suas particularidades e interesses, relacionando os conteudos teéricos a
vida cotidiana das criancas — e 0 construtivista — na qual os professores estimulam as
criancas a explorarem os problemas, formularem hipoteses e buscarem solugdes, de
modo a incentivar o desenvolvimento do senso critico, do pensamento I6gico e da

autonomia do individuo.

Essas metodologias visam o desenvolvimento integral da crianca, em seus
aspectos social, emocional, motor e cognitivo. Os projetos pedagogicos, as
sequéncias didaticas, as atividades propostas e as tematicas pedagoégicas abordadas
sao construidas coletivamente pensando no processo de ensino e aprendizagem dos
estudantes, sendo apresentados de forma contextualizada, relacionando-as com a
realidade das criangas e seus desafios, tornando o ensino mais significativo e
relevante. A aprendizagem acontece principalmente por meio da experimentagéo, do
aprender fazendo, da participagdo, de questionamentos, da reflexdo e do

compartilhamento, incentivando o protagonismo infantil. Diante disso, o Professor
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torna-se um mediador entre o estudante e o conhecimento, estimulando o
pensamento reflexivo e a autonomia das criancas, fornecendo suporte e orientacao
em suas aprendizagens.

Os estudantes sdo estimulados e encorajados a questionar, problematizar e
buscar solucéos para conflitos. Valoriza-se também o trabalho coletivo e colaborativo
entre os estudantes e os Professores, bem como a interacdo e troca de experiéncias.
A escuta sensivel e atenta dos estudantes é realizada constantemente levando em
consideracao suas opinides, ideias, anseios e procupacdes. A escola busca também
promover atividades que incentivam e estimulam o protagonismo infantil permitindo
gue expressem suas ideias e interesses, bem como atividades que envolvam trabalho
em equipe e de colaboracdo e que estimulem a criatividade, a imaginacdo e
autonomia das criangas por meio da experimetacéo, interacdo e do fazer.

Além das metodologias de ensino adotadas no Jardim de Infancia 05 estarem
pautadas na Pedagogia Histdrico-critica e na Psicologia Historico-cultural, alinham-se
também com a BNCC (Base Nacional Comum Curricular) e com o Curriculo em

Movimento da Educagéo Infantil do DF.

V. Organizacdo da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade (s),

etapa (s), segmentos, anos e/ou séries ofertados

O Jardim de Infancia 05 do Gama trabalha com a etapa de Educacéo Infantil
(Maternal II, 1.° e 2.° Periodo) — primeiro ciclo da Educacdo Béasica e também com a
modalidade de Educacédo Especial (Classe Especial), de forma presencial, em
periodo parcial de atendimentode 05 horas diarias de aula. Atendendo as
especificidades da Educacao Infantil, cumpre-se o calendario especifico dessa etapa,

com sistema de avaliacdo semestral.
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11 APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

Projeto Xll Plenarinha: Identidade e Diversidade na Educagao Infantil: “Sou

assim e vocé, como é?”

De acordo com o Caderno Guia da Educacao Infantil da SEEDF (2023, p. 11),
o Projeto “Plenarinha” teve inicio no ano de 2013, com o objetivo de fortalecer o
protagonismo das criangas na Primeira Infancia e torna-las participantes na
elaboracdo da primeira versdo do Curriculo em Movimento da Educacdo Basica —
Educacao Infantil (2014). Com a experiéncia positiva do Projeto, no decorrer dos anos
seguintes, os temas foram escolhidos em consonancia com o Curriculo e com a
participacdo efetiva das criangas, suscitando a escuta sensivel, promovendo o
desenvolvimento de novas politicas e a organizag¢do do trabalho pedagogico para a
Educacao Infantil. As tematicas abordadas nos anos anteriores foram: “Eu - cidadao,
da Plenarinha a Participacédo” (2014), “Escuta sensivel as criangas: uma possibilidade
para a (re) construgao do Projeto Politico Pedagdgico” (2015), “A cidade (e o campo)
que as criangas querem” (2016); “A crianga na natureza: por um crescimento
sustentavel” (2017); “O Universo do Brincar’ (2018); “Brincando e Encantando com
Histérias” 2019; “Musicalidade das Infancias: de ca, de 13, de todo lugar” (2020 e 2021)
e “Criancga arteira: fago arte, fago parte” (2022).

Por suas infinitas possibilidades educativas, a tematica escolhida para a Xl
Plenarinha (2023) e XllI Plenarinha (2024) foi “Identidade e Diversidade na Educacéao

Infantil - Sou assim e vocé&, como é? ”.

Conforme o Caderno Guia da Educagao Infantil (2023, p. 10), o tema foi
escolhido pela comunidade escolar visando fortalecer o respeito as diferencas, o
direito de expressdo e de autoconhecimento desde a infancia, levando em
cosideracdo os campos de experiéncias e também valorizar a identidade das criancas
e a diversidade das infancias do Distrito Federal, partindo de 04 Eixos Tematicos:
Identidade e diversidade; Inclusdo e respeito as diferencas; Culturas e povos

originarios; Pertencimento e coletividade.
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Considerando a importancia da tematica apresentada, o JI 05 viu a
necessidade de proporcionar aos estudantes um ambiente escolar que valoriza as
interacOes sociais na infancia. O projeto de identidade na educacgao infantil € um
instrumento pedagdgico que potencializa a experiéncia dessas interacfes. Seu
objetivo é conduzir as criangas a explorarem da melhor forma o conhecimento de si,
a percepcédo da diversidade e o respeito as diferencas. Durante os primeiros anos
escolares, € essencial que as criancas avancem nas habilidades de

autoconhecimento.

O projeto identidade, quando desenvolvido de forma conjunta a outros
instrumentos pedagdgicos essenciais, possibilita as criancas, experiéncias
fundamentais de aprendizagem no reconhecimento de seu “EU”, o que é

indispensavel para que ela consiga desenvolver a propria autonomia.

Além de abordar o tema identidade, este projeto visa trabalhar e explorar a
diversidade na educacédo infantil, proporcionando as criangcas o contato com outras
culturas e, consequentemente, com o novo, favorecendo o desenvolvimento da

tolerancia ao diferente e reforcando a autoestima e identidade de cada um.

Por se tratar de um projeto que tem como tema a diversidade e identidade,

aborda valores, respeito ao proximo e regras de convivéncia em suas atividades.

O Curriculo da Educacdo Infantil destaca que as aprendizagens exigem
interacdo entre as pessoas. Na primeira infancia, por exemplo, as intera¢cdes séao de
suma importancia, tendo em vista que por meio delas a crianga interage com outras

criangas e com os adultos.

O projeto da Plenarinha no JI 05 no ano de 2024 tem como meta oportunizar a
expressao e o protagonismo das criancas por meio de atividades diversificadas e
ampliando conceitos sobre temas relacionados a diversidade e incluséo, envolvendo
as criangas e as relacdes com os seus pares e 0s adultos, contemplando os campos
de experiéncia evidenciados pelo Curriculo em Movimento da Educacao Infantil. Tem

como objetivos:

e Criar possibilidades que propiciem as criancas momentos de interagdo e

novas descobertas;
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e Fortalecer o respeito as diferencas por meio da exploracdo dos campos de
experiéncia;

e Possibilitar e promover o desenvolvimento e a autonomia das criangas através
de atividades variadas;

e Oportunizar as criangas momentos de aprendizagens e respeito a si mesmo
e ao outro;

e Propiciar as criangas situacdes de conhecer/reconhecer e entender as
diferencas existentes entre as diversas pessoas e culturas.

e Desenvolver préaticas pedagdgicas que valorizem as culturas de diferentes
povos;

e Identificar junto com as criancas as diferencas familiares e proporcionar

formas de valoriza-las em suas especificidades.

O projeto sera desenvolvido durante todo o ano letivo, apesar de ter datas
previstas para exposicao de trabalhos nas etapas local, regional e distrital. As
atividades buscardo envolver as criangcas para que possam apreciar e vivenciar
experiéncias, expressando suas emocbes e desejos, impulsionando o
desenvolvimento de suas habilidades sob diferentes perspectivas, por meio de:
Desenho livre e escrita espontanea; Contacdo de histérias utilizando recursos
diversos; Reconto e dramatizagdes de historias; Pinturas, dobraduras, colagens e
esculturas com materiais diversos; Utilizagdo de elementos da natureza para
producdes artisticas; Passeios culturais; Exploracdo de dancas culturais e ritmos
diferentes; Pintura usando diversas técnicas tais como: pincel, esponja, cotonete,
elementos da natureza, papeldo, embalagens, ceramicas, entre outros; apresentacao
de técnicas diferentes e tintas alternativas feitas a partir de materiais naturais (ex.:
café, beterraba, urucum, terra, etc.); Rodas de conversa sobre as diferencas entre as
pessoas; Reconto de historias sobre a identidade e diversidade na educacéao infantil;
Registro das experiéncias artisticas vivenciadas e experimentadas pelas criancas
por meio de fotografias; Releitura de obras de artistas em materiais diversos como:
telas, papeldo, folhas,cartolinas, chdo, ceramicas, etc; Culminancia na etapa local
com exposicao dos trabalhos artisticos desenvolvidos pelas criancas para apreciacao

da comunidade escolar.
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O Projeto sera desenvolvido no decorrer do ano letivo de 2024 e sua avaliagédo
sera realizada durante o desenvolvimento das atividades a partir da observacéo,

participacéo e construcéo de cada crianca de acordo com suas percepcdes artisticas.

Esse projeto articula-se com o objetivo 4.7 da ODS 4 (Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel) que visa, até 2030 garantir que todos os alunos
adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para promover o0
desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educacao para o
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promocao de uma cultura de paz e né&o violéncia, cidadania
global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o

desenvolvimento sustentavel.

Articula-se também com a estratégia 1.21 da Meta 1 do PDE (Plano Distrital
de Educacao) que visa promover a igualdade de oportunidades educacionais entre
as criancas de diferentes classes sociais, territérios geogréficos e etnias, expandindo

0 acesso aos bens culturais.

O projeto também alinha-se com OE13 do PEI (Plano Estratégico
Institucional): Proporcionar educagdo de exceléncia, inclusiva e pautada na
Educacao em Direitos Humanos para a formacao cidada e preparacéo para o mundo

do trabalho

Projeto Alimentacdo na Educacao Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e

interagir

Conforme o Caderno Guia da Educacéo Infantil (p.7), O Projeto Alimentacao —
Mais que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir teve inicio no ano de 2017 e foi elaborado
e recomendado pela Secretaria de Estado de Educagéao do Distrito Federal (SEEDF),
por meio da Diretoria de Educacao Infantil (DIINF) da Subsecretaria de Educacéo
Basica (SUBEB) e da Diretoria de Alimentacdo Escolar (DIAE) da Subsecretaria de
Administracdo Geral (SUAG). O Projeto visa promover reflexdes, discussdes e acdes
sobre a alimentac¢do, que vao além da questao alimentar e nutricional, envolvendo um
olhar para as préticas sociais e culturais, considerando as dimensdes afetivas e

emocionais que constituem a nutricdo infantil, envolvendo a sustentabilidade e a
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ecologia humana, buscando acdes educativas intencionalmente pensadas, que
contribuem nesse processo. Uma dessas acdes foi promover a troca dos utensilios
da merenda escolar de plastico por vidro e inox, atendendo as recomendacdes
higiénicos sanitarias. Foi proporcionado momentos de orientacdo para essa troca. A
implementacédo se deu, inicialmente, em dez Unidades Escolares Publicas (UE) com
caracteristicas diferenciadas, para em seguida, ser ampliado para as 59 UE exclusivas

gue ofertam Educacéo Infantil da SEEDF.

Trabalhar alimentacdo saudavel no Jardim de Infancia 05 se fez necessario a
partir de observacédo diaria de habitos alimentares de nossas criancas. Percebeu-se
gue a vivéncia e incentivo para se ter uma boa alimentacao é de extrema importancia
no Jardim de Infancia, uma vez que aqui € o inicio da vida escolar de nossos alunos e
se faz necessario a criacdo de bons habitos alimentares para formacao do individuo
como um todo. O projeto tem como base o0 Decreto 36.900 de 2015 - DF - Alimentacao
saudéavel nas escolas. Regulamenta a Lei Distrital n° 5.146, de 19 de agosto de 2013,
gue estabelece diretrizes para a promocéo da alimentacdo adequada e saudavel nas
escolas da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e o Caderno guia da Educacao

Infantil- Alimentacédo na Educacéao Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir.

Um numero crescente de educadores tem refletido e muitas vezes buscado
cumprir o importante papel de desenvolver o comprometimento das criancas no
cuidado com o ambiente escolar (cuidando do espaco interno ou externo da escola,
das relagcdes humanas que traduzem o respeito e o carinho consigo mesmo, com o
outro e com o mundo). A reflexdo sobre o ambiente que nos cerca é o pensar de
responsabilidades e atitudes de cada um de nds. O contato com a terra nos preparos
dos canteiros e a descoberta de inUmeras formas de vida que ali existem e convivem,
0 encanto com as sementes que brotam como magica, a pratica diaria do cuidado —
regar, transplantar, tirar matinhos, espantar formigas, o exercicio da paciéncia e
perseveranca até que a natureza nos brinde com a transformacdo de pequenas
sementes em verduras e legumes vi¢cosos e coloridos. Estas vivéncias podem
transformar pequenos espacos da escola em cantos de muito encanto e aprendizado
para todas as idades. Além de complementar a merenda escolar.

O Projeto Alimentacado saudavel no JI 05 tem como meta contribuir quanto ao

combate a obesidade, problemas futuros relacionados a ma alimentacao,
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percebendo-se como ser capaz de transformar seus habitos alimentares e assim

gozar de uma vida saudavel. Tem por objetivos:

e Valorizar a boa alimentacéao;
e Estimular o consumo de alimentos saudaveis para uma boa saude;
e Desenvolver habitos de alimentacéo saudavel,

e Contribuir para a formacdo de conscientizacdo para 0 uso constante de

alimentos saudaveis;

e Abordar assuntos como: alimentos prejudiciais a saude, como aproveitar as
frutas e verduras no dia a dia para uma boa alimentacgéo, sugestoes de receitas

praticas e saudaveis, dentre outros;

e Preparar sanduiche natural com os alunos em sala de aula;

e Preparar bolo e sucos naturais com pais e responsaveis pelos alunos;
¢ Orientar quanto aos beneficios de se ter uma boa alimentacao;

e Demonstrar os maleficios e prejuizos a saude do consumo excessivo de

alimentos nao saudaveis;

e Demonstrar para os pais e estudantes o que cada alimento favorece

positivamente ao organismo, ingerido de maneira correta.

e Fazer um trabalho de conscientiazacdo junto as Familias quanto a
necessidade de desenvolver um trabalho sobre alimentacdo saudavel com as

criancas dessa Instituicdo de Ensino.

O Projeto visa promover palestras, encontros e atividades educativas que
abordem temas como os beneficios de uma alimentacdo saudavel, os riscos do
consumo excessivo de alimentos ndo saudaveis e estratégias para desenvolver
habitos alimentares saudaveis desde a infancia; Promover encontro com professores
e pais; Criar campanhas de conscientizac&o sobre a importancia da boa alimentacéo,
utilizando materiais informativos como cartazes, folders e redes sociais informando

sobre os beneficios de uma dieta equilibrada e os riscos associados a héabitos
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alimentares inadequados; Fazer piquenique com o0s estudantes e suas respectivas
Familias na Unidade Escolar visando fortalecer a relacdo Escola e Familia; Integrar
atividades praticas relacionadas a alimentacéo saudavel ao curriculo escolar, como
visitas a hortas escolares, aulas sobre nutricdo e degustacbes de alimentos
saudaveis, para incentivar os estudantes a experimentarem novos alimentos e
entenderem melhor a importancia de uma dieta balanceada; Estabelecer parcerias
com profissionais da area de nutricdo e saude para oferecer orientacées e apoio aos
estudantes, pais e responsaveis, promovendo um ambiente colaborativo de
aprendizado e compartiihamento de conhecimento sobre alimentacdo saudavel,
Buscar parceria coma a EMBRAPA para a revitalizalcao da horta da Unidade Escolar;
Fazer Oficinas em sala de aula por turma, para conto do poema “Sanduiche da
Maricota” e preparacdo com os estudantes de sanduiche natural; Realizar encontro
dos pais com SOE, EEAA, Equipe Gestora e nutricionista para orientacdo  sobre
alimentacdo saudavel, receitas caseiras e preparacéo de bolo, suco e picolé natural;

Promover o dia da fruta na escola.

Os responsaveis pelo Projeto sdo os Profissionais da Unidade escolar,
comunida escolar, estudantes e nutricionista e ocorrera durante todo o ano letivo de
2024.

O desevolvimento desse Projeto no JI 05 vai de encontro as estratégias da
Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacéo): 1.14 que visa orientar as instituicoes
educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que agreguem ou ampliem, em
suas praticas pedagogicas cotidianas, a¢fes que visem ao enfrentamento da
violéncia, a incluséo e o respeito, a promog¢ao da saude e dos cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o estreitamento da relacdo familia-crianca-instituicao e a estratégia
1.15 que visa garantir a alimentacdo escolar e criar condicbes para que sejam
respeitadas as peculiaridades alimentares dos bebés e das criangcas pequenas,

proporcionando ambiente adequado a amamentacéo e ao preparo dos alimentos.

O projeto articula-se também com o objetivo 4.7 da ODS 4 (Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel) que visa, até 2030, garantir que todos os alunos
adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para promover o0
desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educacao para o

desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
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igualdade de género, promocdo de uma cultura de paz e néo violéncia, cidadania
global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o

desenvolvimento sustentavel.

O projeto também alinha-se com OE14 do PEI (Plano Estratégico
Institucional): Promover educacao socioambiental, priorizando préaticas sustentaveis

nas atividades educacionais e administrativas.

Projeto O brincar como direito dos bebés e das criancas.

De acordo com o Caderno Guia da Educacéo Infantil (2021, p.11), o Projeto “O
Brincar como direito dos bebés e das criangas”, foi apresentado em 2021 pela
Diretoria de Educacéao Infantil - DIINF, com o intuito de promover os eixos integradores
da Primeira Etapa da Educacdo Basica, interacbes e brincadeiras, e o direito de
aprendizagem e desenvolvimento ao brincar. Nessa perspectiva, o Projeto reafirma a
importancia do brincar no processo de desenvolvimento das criangas, a importancia
da vivéncia da brincadeira e do brinquedo como ferramenta pedagogica para
aprender, desenvolver e expressar-se de maneira integral. Em 2021 foi incluido no
Calendario escolar a Semana do Brincar de 24 a 28 de maio de 2021, data ensejada

pelo Dia Mundial do Brincar — 28 de maio.

A Semana do Brincar foi instituida com fundamento na Lei n° 13.257 de 8 de
marco de 2016 que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia, e que
em seu art. 5°, traz o brincar como uma das areas prioritarias para as criancas de 0 a
6 anos de idade (BRASIL, 20162 apud Caderno Guia da Educagao Infantil, 2021,
p.11).

A arte de brincar sempre fez parte da vida da crianca, como fator essencial
para seu desenvolvimento intelectual, cognitivo e emocional, pois através das
brincadeiras a crianga trabalha sua imaginacdo, seus medos, conflitos e suas
emocodes. A crianga que € estimulada a brincar, certamente se tornara um adulto

equilibrado.

O Jardim de Infancia 05 do Gama, vem desenvolvendo esse processo ao longo
dos anos, tornando esse momento bem mais prazeroso e proveitoso. Sabendo-se que
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a Educacdo Infantil € a primeira etapa da Educacéo Bésica tendo como finalidade o

desenvolvimento integral da crianca (Lei n°® 9.394\96 Art. 29)

A Base Nacional Comum Curricular (Brasil, 2017), fundamenta-se nos Direitos
de Aprendizagem e Desenvolvimento das criancas pequenas de conhecer-se, brincar,

participar, explorar e expressar-se, ou seja, o brincar é algo fundamentado em lei.

O Curriculo da Educacéao Infantil e Basico do Distrito Federal, e no artigo 31 da
Convencao Internacional dos Direitos da Crianca, utilizam-se da expressao:

“Brincadeira é coisa séria”.

Muitas sdo as perguntas e inUmeras serao as respostas acerca desse tema.
Quando se pergunta por que brincar? Para que brincar? A resposta estara sempre
ligada a necessidade que a crianca tem em trabalhar de forma lidica, com jogos, com
outras criangas, alimentar-se de informacdes, respostas, conquistas e desafios. Por
esses motivos, o brincar se torna importante e se faz necessario valorizar a ludicidade

na infancia.

Para Piaget (1971) o jogo é essencial para o desenvolvimento sensério-motor e
de simbolismo, pois através dos jogos as criangas chegam a assimilar as realidades

intelectuais.

O Projeto do Brincar desenvolvido no JI 05 recebe o nome de Projeto Brincar e
recrear e tem por meta Valorizar o papel do brincar como peca fundamental para o
desenvolvimento integral da crianca, garantindo que todas as criancas matriculadas
nesta Unidade Escolar tenham oportunidades significativas de brincadeiras e jogos
gue estimulem sua criatividade, coordenacdo motora, socializacdo, autoestima,

habilidades e imaginacdo. E tem como objetivos especificos:

e Valorizar a atividade ludica e o brincar livremente;

e Estimular a coordenac¢édo motora e a psicomotricidade;

e Favorecer o equilibrio emocional e corporal;

e Potencializar suas habilidades;

e Desenvolver a inteligéncia e autonomia;

e Proporcionar acesso maior a brinquedos que serdo disponibilizados
livremente rasala de aula, no parque, na area verde da escola e na caixa de

brinquedos na hora da recreacao.
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e Estimular jogos de memorizacdo, associagdao, contagem e resolucdo de
problemas;
e Incentivar a crianga a resolver conflitos criados na hora de compartilhar

brinquedos;

e Utilizar os brinquedos no parque como baldes, caixa de areia, regadores,

incentivando assim o desenvolvimento da coordenag¢do motora;

o Estabelecer relacbes de afetividade com os colegas, professores, para
construir aos poucos sua identidade e seu espac¢o na sociedade;

e Resgatar brincadeiras tradicionais e culturais;

O Projeto Brincar e recrear traz em sua acfes: Observar as acfes infantis e
as interagdes entre os alunos, valorizandocada passo atingido por elas, bem como
0s saberes trazidos; Incentivar a coletividade e o compartilhar de espacos, recursos
e brinquedos, estimulando a construcdo da autonomia, cooperativismo, empatia e
respeito mutuo; Estimular o desenvolvimento e aprendizagem da crianca; Favorecer o
autoconhecimento e o conhecimento do espaco fisico escolar; Explorar espagos como
parque, brinquedoteca, patio e gramado, por meio de escalas; Confeccionar
brinquedos utilizando materiais reciclaveis; Desenvolver atividades ludicas e ludicas
gue envolvam movimentos corporais, como dancas, saltos, corridas, jogos de
equilibrio e atividades com materiais como massinha de modelar e quebra-cabecas;
Criar um ambiente seguro e acolhedor onde os estudantes se sintam a vontade para
estabelecer relagbes positivas com colegas e professores, expressar suas emogoes
e resolver conflitos de forma construtiva contribuindo para o equilibrio emocional e o
desenvolvimento da autonomia; Criar momentos e oportunidades para que as
criangas participem de jogos e atividades que estimulem a imaginagéo, a criatividade,
0 pensamento critico e a resolugdo de problemas, como jogos de construcgéo,
atividades artisticas, jogo de memoria, quebra-cabecas, etc; Resgatar e valorizar
brincadeiras tradicionais e culturais como cantigas de roda, amarelinha, queimada,
ciranda, entre outras, proporcionando experiéncias significativas de interacdo social e
cultural aos estudantes do JI 05.

Os responsaveis para desenvolver o projeto serdo os professores, gestao,

coordenacao, equipe de apoio e estudantes e ocorrerd durante todo o ano letivo de
50



2024.

A avaliacao sera por meio de observacéo, interacdo, participacao e registros dos
acompanhamentos diarios das criangcas durante a recreacdo, as brincadeiras, 0s
momentos em que estardo utilizando os brinquedos, e dividindo 0s mesmos espagos

com outras crianc;as.

Para enriquecer o desenvolvimento desse projeto e torna-lo mais abrangente
e eficaz, contamos ainda com a expectativa da concretizagdo das seguintes
estratégias da Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao):
1.17 — Prover e descentralizar recursos financeiros para que as instituicdes
educacionais publicas adquiram materiais didatico-pedagogicos e afins para a
educacao infantil: brinquedos, jogos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, ins-
trumentos sonoros e musicais, equipamentos, mobiliarios e utensilios, respeitando as

especificidades de cada faixa etaria.

1.29 — Assegurar, no prazo de 3 anos, as escolas de educacédo infantil recursos de
informatica e provimento de brinquedotecas, jogos educativos, CDs, DVDs, livros de
literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-pedagdgicos de apoio
ao professor.

O projeto articula-se com o objetivo 4.7 da ODS 4 (Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel) que visa, até 2030, garantir que todos os alunos
adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para promover o0
desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educacao para o
desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promocao de uma cultura de paz e nao violéncia, cidadania
global e valorizagcdo da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o

desenvolvimento sustentavel.

O projeto também alinha-se com OE14 do PEI (Plano Estratégico Institucional):
Promover educagdo socioambiental, priorizando préaticas sustentaveis nas atividades

educacionais e administrativas.
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Transicdo Escolar: trajetdrias na Educacéo Bésica do Distrito Federal.

A Secretaria de Estado de Educagao do Distrito Federal - SEEDF apresenta
em 2003 o Caderno Orientador - Transicdo Escolar: trajetorias na Educacao Béasica
do Distrito Federal. Este Caderno traz diretrizes e sugestfes, didaticamente
organizadas, com a intencdo de institucionalizar acdes referentes a esta tematica,
visando uma educacao acolhedora, sustentavel e efetiva no ambito da rede publica
de ensino do Distrito Federal.

Neste contexto e perspectiva, o Caderno Orientador aborda que o papel dos
(as) profissionais da educacao € de compreender a necessidade do acolhimento e de
um relacionamento que promova a autoconfianga dos (as) estudantes para o0s
processos de transicdo vivenciados em suas trajetorias escolares (Caderno
Orientador Caderno Orientador - Transicdo Escolar: trajetorias na Educagédo Basica
do Distrito Federal, 2023, p. 6).

De acordo o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil ha diversas formas
de transicdo, como: transicdo de casa para a instituicho de Educacdo Infantil;
transicdo de Educacdao Infantil para outra Instituicdo de Educacao Infantil, tais como
da instituicdo parceira (Creches) para a publica, transicdo no interior da propria

instituicdo educativa e transicdo da Educacéao Infantil para o Ensino Fundamental.

No Jardim de Infancia 05 percebeu-se a necessidade de desenvolver esse
trabalho voltado para a transicdo a partir da fala de um estudante no ano letivo de
2010, onde o mesmo dizia que “n&o queria ir para Escola Classe 07 do Gama porque

seu primo havia dito que la tinha a mulher de branco no banheiro”.

Propbs-se como intervencdo atividades que facilitassem a transicdo dos
estudantes (de etapa de ensino e escola), e proporcionassem conhecimento do novo
ambiente escolar, disponibilizasse informacdes deste momento e acbes para se

sentirem acolhidos e seguros.

Diante das diversas situacdes vivenciadas no contexto escolar no decorrer
desses anos, observou-se a necessidade de atividades pedagdgicas que facilitassem

0 acolhimento, insercdo e adaptacdo dos estudantes em todo ano letivo nas mais
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diversas situa¢des, como: momento do retorno de uma licenga médica prolongada,
recessos, troca de professor, troca de sala de aula, chegada do novo colega e também

estudantes atipicos nas mais diversas necessidades.

O Projeto Transicao trabalhado no Jardim de Infancia 05 atualmente chama-se
“Travessia — Uma Nova Etapa irei conquistar”, tendo como metas proporcionar
didlogos e reflexbes, juntamente com os docentes, gestdo e todos adultos da
Instituicdo de Ensino sobre adotar um olhar cuidadoso, postura acolhedora e afetuosa
em todos 0s processos vivenciados pela crianca; Criar estratégias que atendam as
necessidades das criancas nos diversos momentos de transicdo, acolhimento e
insercdo na InstituicAo de Ensino para que ocorra de maneira saudavel, bem como
sensibilizar os responsaveis pelos estudantes sobre a importancia desse momento na
vida dos mesmos; Facilitar a insercéo, acolhimento e a transicdo das criancas nas

mais diversas possibilidades que ocorre na Educacéo.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias das

metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacio)

1.10- Preservar as especificidades da educacéo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 a 5 anos em estabelecimentos
gue atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino
fundamental.

1.11 — Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacéo infantil, preferencialmente os beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos

de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagodgicas cotidianas, acdes que visem ao

enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocao da saude e dos
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cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacéo familia-crianca-

instituicao.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas € meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizac&o da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel.

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OEOQ9: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular
dos estudantes;
OEL13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparacao para o mundo do trabalho.
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12 APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

I. Articulacdo com os objetivos e as metas do PPP

Os projetos especificos desta Unidade Escolar foram elaborados considerando
as necessidades dos estudantes, buscando construir estratégias voltadas para seu
desenvolvimento integral, aprendizado e suas suas habilidades fisicas, cognitivas,
emocionais e sociais, proporcionando experiéncias significativas que contribuem para
sua formacdo como individuos criativos, criticos e autdbnomos. Nos objetivos e
metodologias dos Projetos estdo inseridas acfes pedagdgicas inclusivas e
participativas, que consideram também as necessidades, anseios e expectativas do
JI 05 e da comunidade escolar. Nessa perspectiva, o Projeto Prazer de Ler, Projeto
Familia e Valores, Projeto Interventivo Inclusdo e Diferencas, Projeto Arte Por Toda
Parte, Projeto Informatica no Jardim, Projeto Transic&o: Travessia — Uma Nova Etapa
irei conquistar, Projeto toque bom e toque ruim: Sinais de Abuso e Exploracdo Sexual
contra Criancas e Adolescentes, Projeto Educacao Financeira: “Aprender a poupar”,
Projeto Identidades: Para Uma Educacgédo Antirracista articulam-se com o objetivo desse
Projeto Politico Pedagogico que € viabilizar uma acéao pedagoégica mais humana, onde
a comunidade escolar se sinta participante e responsavel no cotidiano educativo pelo
processo pedagodgico, administrativo e financeiro, gerando um espaco fisico
adequado, agradavel e motivador na apropriacao das diversas linguagens por todos
0S segmentos escolares, zelando pelo ingresso e permanéncia do estudante na
escola a partir de um acompanhamento cuidadoso e da implementacao de exceléncia

da gestdo democratica.

II.  Articulacdo com o Curriculo em Movimento

Os projetos desenvolvidos no JI 05 em articulagdo com o Curriculo em
Movimento da Educacdo Infantil visa promover o desenvolvimento integral e
significativo da crianca, bem como enriquecer e ampliar suas experiéncias de

aprendizagem.
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Os Projetos especificos desenvolvidos na nossa Unidade Escolar sdo: Projeto
Prazer de Ler, Projeto Familia e Valores, Projeto Interventivo Inclusdo e Diferencas,
Projeto Arte Por Toda Parte, Projeto Informéatica  no Jardim, Projeto Transi¢cao:
Travessia — Uma Nova Etapa irei conquistar, Projeto toque bom e toque ruim: Sinais
de Abuso e Exploragdo Sexual contra Criancas e Adolescentes, Projeto Educagao
Financeira: “Aprender a poupar”, Projeto Identidades: Para Uma Educacéo

Antirracista.

Todos os projetos desenvolvidos no Jardim de Infancia 05 articulam-se com
os objetivos dos Campos de Esperiéncias do Curriculo em movimento, com os Eixos
integradores: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir e com o0s Eixos Transversais:
Educacao para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos

e Educacédo para a Sustentabilidade.

[ll.  Articulagdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEI e/ou ODS 4

Projeto Prazer de Ler
O Projeto Prazer de Ler tem como objetivo geral estimular a imaginacao,
memoaria e atengdo da crianca, desenvolvendo sua sensibilidade e ao mesmo tempo
aumentando seu interesse pela literatura, construindo a¢cdes que permitam reconhecer
e valorizar os diversos tipos de leitura como fonte de prazer e conhecimento do mundo,
reconhecendo-se como membro ativo da sociedade. Despertar o interesse pela leitura,

tornando o habito de ler um prazer.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias das

metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagodgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocédo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.
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1.17 — Prover e descentralizar recursos financeiros para que as instituicoes
educacionais publicas adquiram materiais didatico-pedagoégicos e afins para a
educacao infantil: brinquedos, jogos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, ins-
trumentos sonoros e musicais, equipamentos, mobiliarios e utensilios, respeitando as

especificidades de cada faixa etaria.

1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de
diferentes classes sociais, territorios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos
bens culturais.

1.29 — Assegurar, no prazo de 3 anos, as escolas de educacao infantil recursos de
informatica e provimento de brinquedotecas, jogos educativos, CDs, DVDs, livros de
literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-pedagoégicos de apoio

ao professor.

Meta 4 do PDE (Plano Distrital de Educacéo)

4.3 — Promover a articulagdo pedagodgica em rede, envolvendo o atendimento no
ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da educacao

inclusiva.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacao para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizac&o da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel;
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4.a. Construir e melhorar instalacées fisicas para educacdo, apropriadas para
criancas e sensiveis as deficiéncias e ao género, e que proporcionem ambientes de

aprendizagem seguros e néo violentos, inclusivos e eficazes para todos.

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OEOQ9: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular

dos estudantes;

OE13: Proporcionar educacao de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparacéao para o mundo do trabalho.

Projeto Familia e Valores

O Projeto Familia e Valores tem como objetivo geral favorecer a reflexdo quanto
a importancia e necessidade de efetiva participacdoda familia e da comunidade na
escola e no processo de insercao da crianca em um contexto de mundo permeado
por valores, cultura, ideologia e crenca diversos, bem como, a tomada de atitudes que

viabilizem o sucesso na vida escolar da crianca atendida neste Jardim.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias

das metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocdo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-

instituicao.
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1.19 — Universalizar os atendimentos da educacéao inclusiva voltados para estudantes
da educacéao infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas

habilidades e superdotacéo, garantindo a acessibilidade.

1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de
diferentes classes sociais, territérios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos

bens culturais.

Meta 4 do PDE (Plano Distrital de Educacio)

4.3 — Promover a articulacdo pedagoégica em rede, envolvendo o atendimento no
ensino regular na modalidade da educacao especial na perspectiva da educacéo

inclusiva.

ODS 4 (Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacéo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel,

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OEOQ9: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular
dos estudantes;
OE13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacé&o cidada e preparacao para o mundo do trabalho
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Projeto Interventivo Incluséo e Diferencas

Projeto Interventivo Incluséo e Diferencas tem como objetivo geral conhecer e
debater sobre a inclusdo no ambito da Secretaria de Educacao do Distrito Federal
de fato e de direito, bem como dentro da institicdo educacional, tracando pontos

facilitadores e dificultadores deste processo.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias

das metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.10-Preservar as especificidades da educacéao infantil na organizacdo das redes

escolares, garantindo o atendimento da criangca de 0 a 5 anos em estabelecimentos

gue atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa

escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino

fundamental.

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promo¢do da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.

1.19 — Universalizar os atendimentos da educacéo inclusiva voltados para estudantes
da educacéao infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas

habilidades e superdotagao, garantindo a acessibilidade.

1.30 — Garantir as criangas com deficiéncia, imediatamente apos a entrada em vigor
deste PDE, nas unidades da rede publica de ensino, o atendimento com profissionais

devidamente qualificados e habilitados para tanto.

Meta 4 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

4.2 — Assegurar a universalizacdo do acesso das pessoas com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, independentemente

da idade, nas escolas regulares ou nas unidades especializadas.
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4.3 — Promover a articulagdo pedagoégica em rede, envolvendo o atendimento no
ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da educacao
inclusiva.

4.6 — Ampliar a formagao continuada dos profissionais das escolas regulares do
Distrito Federal, nas diferentes areas de atendimento aos estudantes com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

4.12 — Manter e ampliar programas que promovam acessibilidade aos profissionais de
educacédo e aos educandos com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento
por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel, da
disponibilizacdo de material didatico adequado e de recursos de tecnologia assistiva.
4.18 — Apoiar acfes de enfrentamento a discriminacdo, ao preconceito e a violéncia,
visando ao estabelecimento de condicdes adequadas para o sucesso educacional dos
educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagcdo em colaboracdo com as familias e com o6rgdos publicos de

assisténcia social, saude e protecao a infancia, a adolescéncia e a juventude.

ODS 4 (Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.a. Construir e melhorar instalacbes fisicas para educacdo, apropriadas para
criangas e sensiveis as deficiéncias e ao género, e que proporcionem ambientes de

aprendizagem seguros e nao violentos, inclusivos e eficazes para todos;

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OE11: Proporcionar atendimento educacional especializado na perspectiva da
inclusao
OEL13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéao cidada e preparacao para o mundo do trabalho.
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Projeto Arte Por Toda Parte

O Projeto Arte Por Toda Parte tem por objetivo geral vivenciar diversas formas
de expressao e linguagens, como as artes visuais (pintura, colagem, modelagem,
fotografia etc.) que contribuem para que as criangas desenvolvam o senso critico e

estético, o conhecimento de si mesmas, do outro e da realidade que as cerca.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias

das metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criangas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagogicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promoc¢ao da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacéo familia-crianca-
instituicao.

1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de
diferentes classes sociais, territérios geograficos e etnias, expandindo o0 acesso aos

bens culturais.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para o0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizac&o da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel.

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)
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OE13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacé&o cidada e preparacao para o mundo do trabalho.

Projeto Informaticano Jardim

O Projeto Informatica no Jardim tem como objetivo geral democratizar o acesso
as ferramentas tecnoldgicas, incentivando o desenvolvimento do processo cognitivo,
social e afetivo e enriquecendo sua aprendizagem escolar através de jogos e

brincadeiras que a tecnologia oferece.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias

das metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.17 — Prover e descentralizar recursos financeiros para que as instituicoes
educacionais publicas adquiram materiais didatico-pedagogicos e afins para a
educacao infantil: brinquedos, jogos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, ins-
trumentos sonoros e musicais, equipamentos, mobiliarios e utensilios, respeitando as

especificidades de cada faixa etaria.

1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de
diferentes classes sociais, territérios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos

bens culturais.

1.29 — Assegurar, no prazo de 3 anos, as escolas de educacao infantil recursos de
informatica e provimento de brinquedotecas, jogos educativos, CDs, DVDs, livros de
literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-pedagoégicos de apoio

ao professor.

ODS 4 (Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel)
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4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.a. Construir e melhorar instalacGes fisicas para educacdo, apropriadas para
criancas e sensiveis as deficiéncias e ao género, e que proporcionem ambientes de

aprendizagem seguros e ndo violentos, inclusivos e eficazes para todos.

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OE12: Promover a cultura de inovacao e o uso de recursos tecnologicos para o
avanco nas aprendizagens;
OE13: Proporcionar educacédo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparacéo para o mundo do trabalho.

Projeto togue bom e toque ruim: Sinais de Abuso e Exploracdo Sexual contra

Criangas e Adolescentes

Esse Projeto tem por objetivo promover acbes educativas de Prevencéo e

Enfrentamento ao abuso e a exploracdo sexual de Criancas e Adolescentes.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias das
metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocao da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relagéo familia-crianca-
instituicao.

1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de
diferentes classes sociais, territérios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos

bens culturais.

64



Meta 7 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

7.7 — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acfes destinadas a formacao dos profissionais de educacéao para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocéo das providéncias adequadas para promover a construcao da

cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.8 — Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PDE, sistema especifico para
dendncia de atos de violéncia nas escolas, por telefone ou por site, com ampla

divulgacao nas unidades escolares.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educagédo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel,

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OE13: Proporcionar educacao de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacao

em Direitos Humanos para a formacgao cidada e preparacéo para o mundo do trabalho.

Projeto Educagao Financeira: “Aprender a poupar”

Projeto Educacado Financeira: “Aprender a poupar” tem por objetivo geral

Contribuir para que a crianca possa ter uma relacdo saudavel, equilibrada e
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responsavel em relacdo ao dinheiro, o que deseja e ao outro.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a alguns objetivos da

ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educac¢do para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacéo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel,

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OE13: Proporcionar educacédo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em
Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparacao para o mundo do trabalho.
Projeto Identidades: Para Uma Educacéo Antirracista

O Projeto tem como objetivo a construcdo de uma escola diversa que aborda
as discussdes étnico-raciais de modo a promover uma educacdo antirracista e

fortalecer a construcao identitaria na infancia.

Os objetivos e metodologia desse Projeto articula-se a algumas estratégias das

metas do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacio)

1.21. Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de
diferentes classes sociais, territérios geogréficos e etnias, expandindo o acesso aos

bens culturais.

1.23. Assegurar que a educacao das relacdes étnico-raciais e a educacédo patrimonial
sejam contempladas conforme estabelecem o art. 26-A da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — LDB; o Parecer CNE/CP n° 003, de 2004 — Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢es Etnico-Raciais e para o Ensino
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de Histoéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; e a Lei n°® 4.920, de 21 de agosto de
2012 — CLDF.

Meta 2 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

2.48 — Ofertar politica de formacédo na area de educagcdo em direitos humanos e
diversidade.

8.16 — Garantir o esporte e o lazer, com suprimento de material esportivo adequado,
considerando também aqueles que favorecam vivéncias, diadlogos e reflexfes para
afirmacdo, compreensao e respeito de diferentes culturas e identidades, como séo,

por exemplo, a capoeira, 0 maculelé, a catira, o break, entre outros.

15.3 — Implementar programas especificos para formacdo de profissionais da
educacao para as escolas do campo e para a educacao especial, para a educacéo
etnico-racial (antirracista), para a educacdo de jovens e adultos, medidas
socioeducativas, sistema prisional e educacao bilingue (Lei n°® 5.016, de 2013), na

educacéao basica.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educagédo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocdo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel.

10.2. Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social, econémica e politica de
todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia, origem, religiéo,

condicdo econbmica ou outra.

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OEL13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparacao para o mundo do trabalho.
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13 APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES, ORGAOS
DO GOVERNO E/OU COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Ao longo do ano letivo serdo buscadas parcerias com 0s pais, comunidade
escolar, Orgdos Publicos e privados e demais segmentos sociais para
desenvolvimento de acdes pedagdgicas. Atualmente o JI 05 tem parceria com o

Conselho Tutelar, Batalhdo Escolar e UBS 01 do Gama.

Conselho Tutelar — Os conselhos tutelares foram criados em 1990, com a

publicacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), para desempenhar a
funcéo zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente e comegam
a agir sempre que os direitos de criangas e adolescentes forem ameacados ou
violados pela propria sociedade, pelo Estado, pelos pais/responsaveis ou em razao
de sua propria conduta. Sdo 6rgdos autbnomos, permanentes e nao jurisdicionais,
gue integram a administracdo publica local. No caso do Distrito Federal, séo
vinculados administrativamente a Secretaria de Justica e Cidadania (Sejus-DF), que
tem entre suas atribuicbes a promocdo de politicas publicas para criangas e

adolescentes.

O Jardim de Infancia 05 é atendido e acompanhado pelo Conselho Tutelar 1 localizado

na Quadra 12 do Setor Oeste (no antigo espaco castelinho).

O Conselho Tutelar € acionado pela escola via SEI de acordo com as
demandas e necessidades que vao surgindo como suspeita de abuso sexual,
suspeita de qualquer tipo de violéncia, suspeita de negligéncia familiar em relagéo
aos cuidados basicos da crianga (alimentacdo e saude), infrequéncia, evasao e
abandono escolar (nos casos em que ja tenha esgotado todas as possibilidades de
contato e intervencdo da Instituicdo de Ensino) e em qualquer outra situacdo de

violagéo de direitos da crianca.

E realizado também contato através de telefonemas e ida ao Conselho sempre
gue necessério. Na ocasido é solicitado e planejado agfes como palestra sobre
Direitos e Deveres das criangas para os responsaveis, teatro sobre Faga Bonito” que
visa conscientizar sobre abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes
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(histéria Pipo e Fifi) e acompanhamento dos estudantes assistidos pelo Conselho
Tutelar. O contato pode ser feito também para solicitar material nas campanhas do

Faca Bonito e outras que estejam em andamento.

Batalh&o Escolar — O JI 05 conta com a parceria com o Batalhdo Escolar que

€ uma unidade especializada da Policia Militar do Distrito Federal responséavel pela
seguranca das escolas publicas e privadas. Dentre suas acdes esta a realizagéo de
rondas contantes nas proximidades da Escola, visitas e fazer a seguranca em dias
de festividades e eventos da UE sempre que necessario sendo solicitados
previamente via SEl. Podem atuar também fazendo palestras para os Pais e
Funcionarios da escola quando houver necessidade, sendo também solicitado via
SEI.

Unidade Basica de Saude 01 do Gama: A parceria ocorre a partir da

necessidade de encaminhamentos dos estudantes na area da Saude e também

acontece diante da necessidade de Palestras para os Pais ou Corpo Docente.

De acordo com as necessidades que surgirem podem ser feitas reunidoes entre
0 JI 05 e a UBS 01 para falar sobre as principais acdes a serem realizadas na escola
e se ha possibilidade de acontecerem. Sempre que necessario, € feita a averiguacao
de qual Unidade de Saude que a crianca tem atendimento para entdo ser feito o

encaminhamento via SEI.

I. Articulagdo com os objetivos e as metas do PPP

As parcerias entre o Jardim do Infancia 05 e o Conselho Tutelar, o Batalh&o
Escolar e a Unidade Basica de Saude 01 do Gama articulam-se com o objetivo geral
desse Projeto Politico Pedagogico que é viabilizar uma acdo pedagdgica mais
humana, onde a comunidade escolar se sinta participante e responsavel no cotidiano
educativo pelo processo pedagogico, administrativo e financeiro, gerando um espaco
fisico adequado, agradavel e motivador na apropriagdo das diversas linguagens por
todos os segmentos escolares,zelando pelo ingresso e permanéncia do estudante na
escola a partir de um acompanhamento cuidadoso e da implementacao de exceléncia

da gestdo democratica.
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Articulam-se também com 0s seguintes objetivos especificos: buscar parcerias
com os profissionais na area de saude, a fim de atender as necessidades dos
estudantes e buscar parcerias com as Familias, comunidade escolar, Org&os Publicos

e privados e demais segmentos sociais para desenvolvimento de ag¢des pedagdgicas.

[I.  Articulagdo com o Curriculo em Movimento

As parcerias dessa Unidade escolar com o Conselho Tutelar, Batalhdo Escolar
e Unidade Basica de Saude 01 articulam-se com os Eixos Integradores do Curriculo
em Movimento da Educacéo Infantil: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir e com 0s
Eixos Transversais: Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para

os Direitos Humanos e Educacgéo para a Sustentabilidade.

Todas as parcerias citadas acima visam a garantia dos direitos das criangas
de serem cuidadas, protegidas e respeitadas. Como versa o Curriculo em Movimento
da Educacéo Infantil “quando as criancas séo cuidadas, aprendem também a cuidar
de si, dos outros, dos ambientes, dos animais e da natureza. Portanto, educar e
cuidar sdo ac¢les indissociaveis” (Curriculo em Movimento da Educacgéo Inafantil,
2018, p. 29).

[ll.  Articulagdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEIl e/ou ODS 4

As parcerias citadas acima articulam-se com algumas metas e estratégias do
PDE, com os objetivos do PEIl e com ODS 4.

Parceria com o Conselho Tutelar

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientacao
e apoio as familias por meio da articulacdo das Secretarias de Educacéo, de Saude,
da Crianga, da Mulher e da Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral
das criancas de até 5 anos de idade.
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1.11 — Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacéo infantil, preferencialmente os beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em colaboracédo com as familias e com os 6rgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecdo a infancia.

1.14 — Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagodgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promo¢do da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.

1.27 — Estabelecer, sempre que necessaria, a colaboracdo dos setores publicos e
privados com programas de orientacdo e apoio aos pais que tém filhos entre 0 e 6
anos, inclusive com assisténcia financeira, juridica e suplementacdo alimentar nos
casos em que as dificuldades educacionais decorram de pobreza extrema, violéncia

doméstica e desagregacao familiar.

Meta 7 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

7.7 — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢fes destinadas a formacao dos profissionais de educacao para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocéo das providéncias adequadas para promover a construcéo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.8 — Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PDE, sistema especifico para
denuncia de atos de violéncia nas escolas, por telefone ou por site, com ampla

divulgacao nas unidades escolares.

7.14 — Promover, por meio de acdes intersetoriais dos 6rgdos competentes, a
articulacéo dos programas da area da educacéo, de ambito local e nacional, com os
de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condi¢édo

para a melhoria da qualidade educacional.
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PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OEOQ7: Ampliar e fortalecer rela¢des interinstitucionais, fomentando a cooperagao e a

parceria.

OEO08: Ampliar o acesso e a permanéncia com éxito do estudante e ampliar oferta de
vagas na rede publica para criancas de 0 a 3 anos
OE13: Proporcionar educacéo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacao

em Direitos Humanos para a formacao cidada e preparacéo para o mundo do trabalho.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizac&o da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel.

Parceria com Batalhdo Escolar

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao)

1.14 — Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagodgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promoc¢ao da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacéo familia-crianca-

instituicao.

Meta 7 do PDE (Plano Distrital de Educacio)

Y

7.7 — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo

desenvolvimento de a¢fes destinadas a formacao dos profissionais de educacao para
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deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocéo das providéncias adequadas para promover a construcéo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.8 — Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PDE, sistema especifico para
dendncia de atos de violéncia nas escolas, por telefone ou por site, com ampla

divulgacao nas unidades escolares.

PEI (Plano Estratéqgico Institucional)

OEOQ7: Ampliar e fortalecer rela¢des interinstitucionais, fomentando a cooperagéo e a

parceria.

OE13: Proporcionar educagdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéao cidada e preparacédo para o mundo do trabalho.

ODS 4 (Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educagédo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocdo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel.

Parceria com Unidade Basica de Saude 01 do Gama

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacio)

1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientacao
e apoio as familias por meio da articulacdo das Secretarias de Educacéo, de Saude,
da Crianca, da Mulher e da Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral

das criancas de até 5 anos de idade.

1.14 — Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagodgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocao da saude e dos

cuidados, a convivéncia
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Meta 7 do PDE (Plano Distrital de Educacéao)

7.14 — Promover, por meio de acdes intersetoriais dos 6rgdos competentes, a
articulacéo dos programas da area da educacéo, de ambito local e nacional, com os
de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como condigéo

para a melhoria da qualidade educacional.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéao pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;
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14 DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

I. Avaliacdo para as aprendizagens

O Jardim de Infancia 05 adota a avaliacdo formativa em suas acdes diarias,
pois acredita que é a melhor forma de acolher, incluir, avaliar e aprender, contribuindo
assim para a conquista das aprendizagens por parte de todos os estudantes. Nessa
perspectiva, a avaliacdo formativa promove também intervencdes enquanto o
trabalho pedagdgico se desenvolve, podendo assim criar e buscar estratégias e acoes

para ajudar no processo de aprendizagem das criangas.

A avaliacdo serda realizada dentro de um processo de reflexdo, observando e
respeitando os aspectos cognitivo,afetivo e motor, considerando as possibilidades e
limites de cada pessoa envolvida nesse Projeto Politico Pedagdgico, onde de maneira

harmonica e prazerosa se alcancem todos os alvos aqui levantados.

II. Avaliagcdo em larga escala

O Decreto n® 9.432, de 29 de junho de 2018, regulamenta a Politica Nacional

de Avaliacdo e Exames da Educacédo Basica. A Portaria n°® 250, de 05 de julho 2021,

estabelece as diretrizes de realizacdo do Sistema de Avaliacdo da Educacédo Basica
(Saeb) no ano de 2021, que contemplou uma amostra de instituicdes privadas,
publicas e conveniadas com o poder publico, localizadas em zonas urbanas e rurais
gue possuam turmas de creche ou pré-escola da etapa da Educacéao Infantil.

A nossa escola néo foi escolhida para participar dessa amostra avaliativa.

[ll.  Avaliagao institucional

Na Escola, a Avaliagdo Institucional é realizada em conformidade com as
orientag6es da SEEDF e de acordo com o seguimento de demandas especificas por
meio de reunides durante todo o ano letivo valorizando e respeitando o espaco de
fala e escuta de cada profissional. Ao final de cada ano letivo € realizada uma

avaliacdo escrita com todos funcionarios da escola contendo os seguintes tépicos:
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potencialidades e fragilidades referentes ao ano letivo vigente e sugestdes de
melhorias para o ano letivo seguinte. Essa avaliagéo contribui de forma significativa
para para varias tomadas de decisdes, melhorias e reflexdes em todo o caminhar do

ano letivo seguinte.

“A avaliagdo € um tema controverso, pois tem sido um importante controle
social ao classificar, hierarquizar, homogeneizar e normalizar as pessoas...”
(Maria Carmem Silveira e Maria da Graca, Horn - Projetos Pedagdgicos na
Educacéo Infantil, 2008, p. 96).

Partindo deste ponto de vista, ndo se pode encarar o momento da avaliagcao
como uma simples critica motivada por questées pessoais impensadas, mas sim 0
resultado da reflexdo de todos os envolvidos no Projeto Politico Pedagogico para
rever o que foi feito, como se fez e o que falta para alcancar os objetivos propostos.
Dessa forma as “Reunides Coletivas” as quartas-feiras com a Gestao e toda equipe

pedagdgica, serdo espacos permanentes de avaliagdo do fazer pedagdgico.

IV. Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacédo para

as aprendizagens

O processo de avaliagdo no Jardim de Infancia 05 do Gama se d& de forma
diaria por meio das atividades propostas, da interacdo, participacdo, observacao e
escuta sensivel dos atores envolvidos no processo de ensino e aprendizagem. Se da
também por meio de observacgdes criticas e criativas das atividades, interacdes e
brincadeiras, por meio de utilizagdo de varios registros realizados por adultos e
criangas como fotografias, desenhos, é&lbuns, evolucdo do grafismo, relatérios,

portfélios (exposicéo das producdes pelas criancas) dentre outros.

Esse processo de avaliacdo no tocante ao desenvolvimento do estudante
culmina com a producgéo do RDIC, sem o objetivo de promog¢édo mesmo para 0 acesso
ao Ensino Fundamental, conforme a LDB (art.31).

Sempre que a escola detecta alguma dificuldade do estudante, a partir dessas

avaliacdes, busca-se junto com os professores, coordenadores, Supervisor Pedagogico,
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Orientacdo Educacional, EEAA e os pais, elencar estratégias/agdes que visa sanar

tais dificuldades.

Assim, realiza-se as reunifes previstas no Calendario Escolar da Educacao
Infantil a fim de apresentar as familias as estratégias, acdes e intervencdes
desenvolvidas com a crianga e fazer uma escuta sensivel das necessidades surgidas.
Como a avaliacéo ocorre diariamente, faz-se uso do diario de classe, para o registro
de fatos relevantes que irdo compor o Relatdrio do Desenvolvimento Individual da
Crianca (RDIC) semestralmente, onde é apresentado o desenvolvimeto global da

crianga.

V. Conselho de Classe

Em conformidade com a Resoluc¢do n°® 02/2020- CEDF e suas alteracdes e a
Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996- Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, o Conselho de Classe, 6rgao colegiado consultivo e deliberativo, de carater
permanente, destina-se a acompanhar e avaliar o processo de educacgao, de ensino
e de aprendizagem, obrigatério em todas as etapas e modalidades da Educacédo
Basica e tem por objetivo o acompanhamento e a avaliagdo do processo de
desenvolvimento do estudante.

No Jardim de Infancia 05, este acontece semestralmente com a participagao
de Direcao, Coordenacao, Supervisdo Pedagodgica, Professores, OE e EEAA, como
objetivo de pensar, planejar, avaliar e promover uma reflexdo sobre a pratica
pedagdgica e o processo de aprendizagem. Vem subsidiar na formacao das turmas
do ano subsequnte obedecendo o que disp&e a Estratégia de Matricula. O Conselho
de Classe na Educacéao Infantil ndo tem efeito classificatério, nem de aprovacao e

nem de promocao.
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15 PAPEIS E ATUACAO

I. Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

O EEAA é parte do Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)
foi regulamentado em 2008, com a Portaria n® 254 de 12/12/2008, embora a prestacao
desse servigo ja acontecesse na rede de ensino do DF, com base nas orientacdes
legais da LDB/1996, pelas Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educacao Basica do CNE, CNE/CEB n° 02/2001 entre outros documentos balizadores
de politicas do MEC.

Assim, o papel do EEAA, como parte do SEAA do DF, constitui-se um servi¢o
de apoio técnico-pedagogico de carater multidisciplinar, composto por profissionais
com formacéo em Psicologia e em Pedagogia. Este servico visa facilitar e incentivar
a construcdo de estratégias de ensino tdo diversificadas quanto forem as
possibilidades interativas de aprendizagem, promovendo a reflexdo e a
conscientizacdo de funcbes, papéis e responsabilidades dos sujeitos que atuam, de
forma relacional, no cotidiano escolar, contribuindo para o0s processos de

aprendizagens e desenvolvimento integral dos sujeitos.

Segundo a Orientacdo Pedagdgica — OP (2010) do SEAA, a atuacédo da EEAA
devera ser direcionada para o mapeamento institucional, assessoramento a pratica
pedagdgica e acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem em suas
perspectivas preventiva, institucional e interventiva, sempre em articulagdo com o0s

demais espacos pedagogicos da instituicdo educacional.

As ac¢les desenvolvidas pela Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem
devem estar norteadas, planejadas e embasadas pelos documentos oficiais da
Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal. O direcionamento institucional,
preventivo e avaliativo das acfes deve estar em consonancia, além da Orientacao
Pedagdgica do Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem, com 0 suporte
didatico-pedagdgico e tedrico-metodoldgico do (as):

1. Projeto Politico Pedagodgica da escola;
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2. Curriculo em Movimento da Educacédo Bésica do Distrito Federal em suas
respectivas modalidades;

3. Diretrizes de Avaliacdo Educacional: aprendizagem, institucional e em larga

escala;

Regimento Escolar das Escolas Publicas do Distrito Federal;

Orientacdo Pedagdgica do Servico de Orientacdo Educacional;

Orientacao Pedagdgica do Ensino Especial;

N o g A

Estratégia de Matricula da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito
Federal; entre outros;
8. Portarias, Decretos e/ou resolucbes que deliberam sobre a Educacdo do

Distrito Federal.

A atuacao do EEAA dentro desta instituicdo escolar busca realizar acbes dentro
das trés dimensdes deste servico: do mapeamento institucional, da assessoria ao
trabalho coletivo e do Acompanhamento do processo de ensino e de aprendizagem.
Assim sendo, prima por agcdes como: entrevista com corpo docente e equipe gestora
no brimeiro bimestre; analise/estudo de documentos administrativos e pedagogicos,
leis; observagéo dos espacos da escola e da rotina pedagdégica; levantamento do
contexto socio, econbmico e politico g a escola se encontra; participacdo nas
coordenacdes pedagodgicas, no conselho de classe, nas reunifes funcionarios e de
pais e mestres, na semana pedagodgica, em festas escolares comemorativas, na
elaboracdo do PPP, colaborando p a formacao continuada do corpo docente atravées
de palestras, estudos e oficinas; escuta e acolhimento das solicitagdes de apoio dos
professores; observacdo dos estudantes com dificuldades de aprendizagem,
transtornos, deficiéncia e/ou da solicitagdo de apoio nos diversos espacos da escola;
observacéo da atuacdo pedagdgica do professor em sala; entrevista com a familia;
intervencdo com o estudante as vezes individual, outras em pequenos grupo, ora na
propria de aula, ora na sala da EEAA. O EEAA ainda atua participando nos estudos
de caso, nas reunides de previsdo de turmas com equipe gestora, a UNIPLAT e

UNIEB; na execucao de alguns projetos registro, registro das agoes etc.
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II.  Orientagdo Educacional (OE)

A Orientacdo Educacional tem desempenhado suas acdes por meio de
atendimentos individuais e coletivos, acfes pactuadas com o PSE, escuta ativa e
sensivel, observacéo dos estudantes no contexto escolar, atividades pedagodgicas em
conjunto com professores e estudantes para construcao da boa convivéncia escolar
e cultura de paz, reunides/convocacdes, mensagens via Whats App, telefonemas,
Folder com mensagens informativas, reunides com docentes de acordo necessidade,

convite a parceiro para atuar com apresentacdes relacionadas ao tema trabalhado.

A Orientacdo Educacional juntamente com professores, coordenacao
pedagdgica, pedagoga (EEAA) e gestdo escolar realiza acompanhamento da
frequéncia e permanéncia do estudante na Instituicdo de Ensino por meio de
telefonemas, mensagens informativas via WhatsApp, conversas presenciais para
orientar a familia e sobre a importancia da frequéncia escolar para que o estudante

néo fique prejudicado no seu desenvolvimento integral e na aprendizagem.

A Orientacdo Educacional atua com toda comunidade escolar em relacédo as
demandas emocionais, relacionais e sociais, acées de acolhimento, escuta sensivel

e ativa, apoio na tomada de decisdes e coordenac¢ao de a¢cbes conjuntas.

Os projetos/agdes implementadas pela Orientagdo Educacional em 2024 estao
descritas no Plano de Acédo da OE em anexo. As intervencdes sao realizadas em
conjunto com todos envolvidos no contexto escolar para promoc¢éo de uma educacgao
gue contribua para o desenvolvimento integral das criancas. Os objetivos, metas e

acOes estdo articulados a algumas estratégias das metas do PDE e objetivos do PEI:

Meta 1 do PDE: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches
publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populacao dessa faixa
etaria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de

Educacgéo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientacao
e apoio as familias por meio da articulacdo das Secretarias de Educacédo, de Saude,

da Crianga, da Mulher e da Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral
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das criancas de até 5 anos de idade.

1.10 — Preservar as especificidades da educacéao infantil na organizacéo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 a 5 anos em estabelecimentos
gue atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino

fundamental.

1.11 — Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educacéo infantil, preferencialmente os beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecédo a infancia.

1.14 — Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promoc¢ao da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relagc&o familia-crianca-
instituicao.

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem
dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,
assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano.

2.49 — Ampliar o quadro de profissionais (pedagogos orientadores) para atuar no
Servigco de Orientacdo Educacional — SOE, no espago-tempo nivel escola e na
assessoria ao trabalho pedagdgico, com o objetivo de contribuir para a superacéo das

dificuldades apresentadas pelos estudantes e familias.

2.50 — Fomentar a formacdo continuada de profissionais (pedagogos orientadores)

que atuem no SOE.

2.52 — Ampliar o quadro de profissionais, garantindo 1 pedagogo ou 1 analista em
gestdo educacional com especialidade em Psicologia, por escola, para atuar no
Servigco Especializado de Apoio a Aprendizagem — SEAA no espago-tempo nivel
escola e na assessoria ao trabalho pedagdgico de forma articulada com a orientacdo

educacional e o professor da sala de recursos com o objetivo de contribuir para a
81



superacgao das dificuldades de escolarizagao.

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, com
transtorno do déficit de atencdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia,
disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de conduta, distlrbio do processamento
auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem,
independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou
conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas

unidades de ensino especializadas.

4.2 — Assegurar a universalizacédo do acesso das pessoas com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, independentemente

da idade, nas escolas regulares ou nas unidades especializadas.

4.3 — Promover a articulacdo pedagodgica em rede, envolvendo o atendimento no
ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da educagao

inclusiva.

4.18 — Apoiar acfes de enfrentamento a discriminacdo, ao preconceito e a violéncia,
visando ao estabelecimento de condicdes adequadas para o sucesso educacional dos
educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo em colaboracdo com as familias e com o6rgdos publicos de

assisténcia social, salude e protecao a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do
IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avaliacédo das escolas.
Estratégias:

7.19 — Garantir o servico de orientacdo educacional em todas as unidades escolares

regulares e complementares em até 5 anos da vigéncia deste Plano.
Plano Estratégico Institucional 2023-2027

OEO08: Ampliar o acesso e a permanéncia com éxito do estudante e ampliar oferta de
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vagas na rede publica para criancas de 0 a 3 anos.

[ll.  Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

N&o temos esse atendimento em nossa escola.

IV. Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social Voluntario

Monitor

De acordo com a Portaria Conjunta n° 28, de 16 de setembro de 2016, as
atribuicdes gerais do Monitor de Gestao Educacional sdo: executar, sob orientacéo de
equipe escolar, atividades de cuidado, higiene e estimulo de criancas; participar de
programas de treinamento e formacdo continuada; executar outras atividades de
interesse da area.

A atuacdo do Monitor no Jardim de Infancia 05 tem por meta garantir que
criancas com necessidades especiais tenham apoio educacional adequado e
individualizado para seu desenvolvimento integral e acesso a um ambiente de
aprendizado inclusivo. Tendo por objetivos atender as necessidades individuais de
cada crianca, dando apoio nas atividades de higiene, alimentacéo, locomocéo e entre
outras que necessitem de auxilio constante em sua rotina escolar; Fornecer suporte
direto em sala de aula e nas demais dependénias da escola, incluindo assisténcia
individualizada durante as atividades; Auxiliar na inclusdo social das criangas com
necessidades especiais, criando oportunidades para interagdo com 0s colegas e
demais funcionarios da escola; Incentivar a autonomia das criancas de acordo com
suas necessidades, especificidades e limitagdes.

Suas atribuicbes especificas sdo: Receber e entregar os estudantes aos pais
ou responsavel até 30 (trinta) minutos antes e 30 (trinta) minutos apds o horario das
aulas; auxiliar o professor na organizacdo da sala e dos materiais pedagdgicos;
auxiliar o professor quanto a observacdao e registro do comportamento dos estudantes
sob 0 seu monitoramento, quando for o caso; participar, quando necessério, das
reunides com familias ou responsaveis; orientar e acompanhar os estudantes nos

horarios das refeicbes; comunicar, sempre que observado, a equipe escolar a
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ocorréncia de situacfes de risco para os estudantes ou qualquer acontecimento
diferente da rotina diaria; realizar os procedimentos necessarios a higiene dos
estudantes, tais como: uso do sanitario, higiene oral, banho e troca de fraldas, limpeza
da sialorréia, colocagcdo de pecas de vestuario e outros; auxiliar o professor regente
no cuidado com os estudantes; verificar os objetos pessoais dos estudantes sob seu
monitoramento, a fim de que ndo sejam trocados ou esquecidos; organizar
mochila/sacola dos estudantes, acondicionando as roupas usadas em sacos
plasticos; acompanhar e supervisionar os estudantes na hora do intervalo, sono e
descanso; auxiliar o professor nas atividades ludicas tais como: contar histérias,
distribuir massinhas de modelar ou brinquedos, cantar musicas, desenhar e outros;
acompanhar o0s estudantes no parque, no patio, em atividades de
psicomotricidade/educacdo  fisica, nas  atividades complementares e
intercomplementares e em eventuais passeios; acompanhar os estudantes da
educacdo especial nas atividades de vida diaria, autbnoma e social no contexto
escolar e nas atividades extraclasse, na realizacdo das atividades motoras e ludo-
recreativas; realizar, sob orientacdo do professor, controle de postura do estudante
como: apoia-lo no sentar-se na carteira ou colchonete; atuar como mediador
instrumental do estudante na realizagdo das atividades para aquisicdo de condutas
adaptativas em sala de aula e extraclasse, orientado pelo professor; auxiliar o
professor no controle comportamental: acompanhar o estudante com alteracdo no
comportamento adaptativo a outros espacos e atividades pedagdgicas, sob o
acompanhamento e orientagédo do professor e da equipe escolar; auxiliar o professor
regente na elaboracdo e apresentacdo de relatérios peridédicos; executar outras

atividades de mesma natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

As monitoras que estdo em nossa escola este ano sao Flaviana Freire Lopes
Almeida e Marcia Helena da Silva. Todas as ac¢des, metas e objetivos acima citados
serdo desenvolvidos no decorrer do ano letivo de 2024.

Os objetivos, meta e atribuicbes do Monitor vai de encontro a algumas

estratégias das metas 1 e 4 do PDE:

Meta 1 do PDE
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1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criangas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagodgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocao da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relagéo familia-crianca-
instituicao.

1.30 — Garantir as criangas com deficiéncia, imediatamente apos a entrada em vigor
deste PDE, nas unidades da rede publica de ensino, o atendimento com profissionais

devidamente qualificados e habilitados para tanto.
Meta 4 do PDE

4.2 — Assegurar a universalizacdo do acesso das pessoas com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, independentemente
da idade, nas escolas regulares ou nas unidades especializadas.

4.3 — Promover a articulacdo pedagdgica em rede, envolvendo o atendimento no
ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da educagao

inclusiva.

4.4 — Ampliar as equipes de profissionais da educac¢éo para atender a demanda do
processo de avaliacdo multidisciplinar e escolarizacdo dos educandos com
deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional
especializado, de técnicos em gestdo educacional na especialidade monitor,
intérpretes educacionais de Lingua Brasileira de Sinais — Libras, guias-intérpretes
para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores
bilingues.

4.18 — Apoiar acdes de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a
violéncia, visando ao estabelecimento de condices adequadas para 0 sucesso
educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo em colaboracdo com as familias e com 6rgéos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a

juventude.

Alinha-se também com o0 OE11 e OE13 do PEI (Plano Estratégico Institucional):
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OE11- Proporcionar atendimento educacional especializado na perspectiva da

inclusao;

OE13- Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educagdo em

Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparacéao para o mundo do trabalho.

Educador Social Voluntario

De acordo com a Portaria N° 28, de 12 de Janeiro de 2024, em seu Art.5°, os
ESV devem atuar na Unidade Escolar, de segunda a sexta-feira, em dias letivos
presenciais, bem como em eventuais dias de reposi¢céo, conforme previsto na Portaria
1.139, de 6 de novembro de 2023, que estabelece o Calendario Escolar 2024, ficando
vedada a atuacdo de forma remota. Conforme o Art. 7°, é papel do ESV auxiliar os
estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e TEA,
desempenhando suas atribui¢cdes, sob a orientacdo da Equipe Gestora e Pedagogica
da UE.

A atuacdo dos Educadores Sociais Voluntarios no Jardim de Infancia 05 tem
por meta garantir que criancas com necessidades especiais tenham apoio
educacional adequado e individualizado para seu desenvolvimento integral e acesso
a um ambiente de aprendizado inclusivo. Tendo por objetivos atender as
necessidades individuais de cada crianca, dando apoio nas atividades de higiene,
alimentacéo, locomocao e entre outras que necessitem de auxilio constante em sua
rotina escolar; Fornecer suporte em sala de aula e nas demais dependénias da
escola, incluindo assisténcia individualizada durante as atividades; Auxiliar na
inclus&o social das criangas com necessidades especiais, criando oportunidades para
interacdo com os colegas e demais funcionarios da escola; Incentivar a autonomia
das criancas de acordo com suas necessidades, especificidades e limitacoes.

Suas atribui¢cdes sdo: 1. Auxiliar os estudantes com necessidades educacionais
especiais e/ou deficiéncia e TEA nas atividades diérias, autbnomas e sociais que
seguem: a) refeicBes; b) uso do banheiro, escovagdo dentaria, banho e troca de
fraldas; c) locomocéao nas atividades realizadas na UE e atividade extraclasse; d) para
se vestirem e se calcarem; e) atividades recreativas no parque e no patio escolar. 2.

Realizar, sob a presenca e a supervisdo do professor, o controle da sialorreia e de
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postura dos estudantes, bem como ajuda-los a se sentarem/levantarem em/de cadeira
de rodas, carteira escolar, colchonete, vaso sanitario e brinquedos no parque; 3.
Acompanhar e auxiliar os estudantes cadeirantes, que fazem uso de oOrtese e/ou
protese, em todos 0s espacos escolares a que eles necessitem ir, como em outros,
fora do ambiente escolar; 4. Auxiliar os estudantes que apresentam dificuldades na
organizacao dos materiais escolares; 5. Informar ao professor regente as observacoes
relevantes relacionadas aos estudantes, para fins de registro e/ou encaminhamentos
necessarios; 6. Acompanhar e auxiliar os estudantes durante as atividades em sala

bY

de aula e extraclasse que necessitem de habilidades relativas a atencdo, a
participacdo e a interacdo; 7. Auxiliar o professor no apoio aos estudantes que
apresentam episédios de alteracbes no comportamento, quando necessario,
conforme orientacdo da Equipe Gestora; 8. Favorecer a comunicacao e a interacao
social dos estudantes com seus pares e demais membros da comunidade escolar.

Os Educadores Sociais Voluntarios do Jardim de Infancia 05 neste ano sao
Jildeney Silva Félix Barreto, Joyce Felix Frazdo, Lucas Silva de Moura Fé, Renata
Vitoria Matos Jacobina de Alencar e Laisla Nunes Reis. As metas, acfes e objetivos
acima citados serdo desenvolvidos durante todo o ano letivo de 2024.

Os objetivos, meta e atribuicbes do Educador Social Voluntario articulam-se a

algumas estratégias das metas 1 e 4 do PDE:
Meta 1 do PDE

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criangas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocédo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacdo familia-crianca-
instituicao.

1.30 — Garantir as criancas com deficiéncia, imediatamente apos a entrada em vigor
deste PDE, nas unidades da rede publica de ensino, o atendimento com profissionais

devidamente qualificados e habilitados para tanto.

Meta 4 do PDE
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4.2 — Assegurar a universalizacéo do acesso das pessoas com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, independentemente
da idade, nas escolas regulares ou nas unidades especializadas.

4.3 — Promover a articulacdo pedagoégica em rede, envolvendo o atendimento no
ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da educagao

inclusiva.

4.18 — Apoiar ac¢des de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia,
visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional dos
educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo em colaboracdo com as familias e com o6rgdos publicos de

assisténcia social, saude e protecao a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Alinha-se também com o0 OE11 e OE13 do PEI (Plano Estratégico Institucional):

OE11- Proporcionar atendimento educacional especializado na perspectiva da

inclusao;

OE13- Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéao cidada e preparacao para o mundo do trabalho.

V. Biblioteca Escolar

N&o temos Biblioteca escolar em nossa Escola, mas temos um espaco que foi
dividido e adaptado para ser usado como sala de leitura. Esse espaco tem sido de
grande relevancia para as nossas criancas, promovendo o gosto pela leitura, reflexao
sobre os cuidados que devemos ter com os livros e proporcionando momentos de
muito aprendizado por meio das histérias contadas pelos professores, das
dramatizacdes e teatrinhos, dos recursos visuais utilizados e da variedade de livros
gue temos.

Cada turma tem o seu dia e horario na semana (organizado em cronograma)
para visitar, explorar e utilizar a sala de leitura, porém podem utiliza-la sempre que for
necessario para suporte nos planejamentos e na realizacdo de atividades.

A sala de leitura visa estimular a imaginacdo, memoéria e atencdo dos

estudantes, desenvolvendo sua sensibilidade e ao mesmo tempo aumentando seu
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interesse pela literatura, construindo agdes que permitam reconhecer e valorizar 0s
diversos tipos de leitura como fonte de prazer e conhecimento do mundo,
identificando-se como membro ativo da sociedade. Incentivar e despertar o interesse
das criancas pela leitura, tornando o habito de ler prazeroso. Tem como objetivos
ampliar o vocabulario das criangas por meio da exploracdo de diversos géneros
literarios, estimulando a expressdo oral das criancas, oportunizando o
compartilhamento de suas experiéncias de leitura, expressando suas opinides e
desenvolvendo habilidades de comunicacdo; Estimular através da leitura a
curiosidade, criatividade e a descoberta de novas palavras, enriquecendo assim o

aprendizado; Relacionar as atividades literarias aos projetos desenvolvidos na escola.

Tem como acgdes a utilizagdo de materiais variados e atraentes para atender
as necessidades dos estudantes, estimulando a interpretacdo e o incentivo da leitura
através do manuseio de livros, revistas, jornais e gibis, fantoches, dedoches,
englobando todos os Campos de Experiéncias previstos no Curriculo em Movimento
da Educacao Infantil a partir da leitura de livros com a oportunidade de expressar
ideias, sentimentos, necessidades e desejos; Exploracdo de varios géneros literarios
dentro da literatura infantil como fabulas, contos de fadas, poesias, historias em
guadrinhos, dentre outros; Organizacdo da sala de leitura com decoracéo atrativa
deixando o espaco acolhedor e confortavel e com uma variedade de livros adequados
a idade dos estudantes para encorajar o interesse pela literatura; Organizacdo e
catalogacédo de livros literarios; Selecdo de livros de acordo com o planejamento
semanal; Organizacdo e confeccdo de fantasias, aderecos e cenarios para
apresentacdes de histérias e teatrinhos.

Todas as metas, objetivos e acdes acima citados ocorrerdo ao longo do ano de
2024. Estardo envolvidos em seu desenvolvimento a professora readaptada,
professores regentes, os estudantes, coordenadoras, supervisora pedagogica, equipe
gestora, EEAA e OE.

A Sala de Leitura articula-se a algumas estratégias das metas do PDE e
objetivos do PEI e ODS 4.

Meta 1 do PDE:
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VI.

1.17 — Prover e descentralizar recursos financeiros para que as instituicoes
educacionais publicas adquiram materiais didatico-pedagoégicos e afins para a
educacao infantil: brinquedos, jogos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, ins-
trumentos sonoros e musicais, equipamentos, mobiliarios e utensilios, respeitando as

especificidades de cada faixa etaria.

1.29 — Assegurar, no prazo de 3 anos, as escolas de educacdo infantil recursos de
informatica e provimento de brinquedotecas, jogos educativos, CDs, DVDs, livros de
literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-pedagoégicos de apoio

ao professor.

ODS 4

4.1. Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario
e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de

aprendizagem relevantes e eficazes;

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacgéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacao para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocédo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizac&o da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel;
PEI (Plano Estratégico Institucional)

OEL13: Proporcionar educacédo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em
Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparagao para o mundo do trabalho

Conselho Escolar

Como versa no Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,

2019, pg. 28, o Conselho Escolar atua como 6rgdo de natureza consultiva,
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fiscalizadora, mobilizadora, deliberativa e representativa da comunidade escolar.
Assim, é formado por representantes de cada segmento (Direcdo, Carreira
Magistério, Carreira Assisténcia, estudantes e pais). No Jardim de Infancia, devido
os estudantes serem menor de 16 anos, também sdo representados por seus
responsaveis. De acordo com o edital n° 42 de 04 de agosto de 2023, séo eleitos por

Seus pares com mandato de quatro anos.

Desta forma o Conselho Escolar atua em efetivo junto a equipe gestora na
gestdo financeira, pedagdégica e administrativa, consolidando a gestdo democratica na
escola. Reunindo-se bimestralmente para levantar, discutir e deliberar sobre aspectos
relevantes no ambiente escolar, considerando sua atuacdo e normatizacdo da
SEEDF. Todos os atos deste, da eleicdo a suas reunides ordinarias ou extraordinarias,

sao lavradas em livro ata proprio.

Segue abaixo as atribuicbes do Conselho Escolar, conforme versa o
Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, 2019, pg 28:

Art. 24. Compete ao Conselho Escolar, além de outras atribuicées definidas

pelo Conselho de Educacéo do Distrito Federal - CEDF:
| - elaborar o seu Regimento Interno;

Il - analisar, modificar e aprovar o Plano Administrativo Anual elaborado
pela equipe gestora da unidade escolar sobre a programacéo e a aplicagéao

dos recursos necessarios a sua manutengao e a sua conservagao;

[l - garantir mecanismos de participacdo efetiva e democratica da
comunidade escolar na elaboracédo do Projeto Politico Pedagogico — PPP

da unidade escolar;

IV - divulgar, periddica e sistematicamente, informacdes referentes ao uso
dos recursos financeiros, a qualidade dos servicos prestados e aos

resultados obtidos;

V - atuar como instancia recursal das decis6es do Conselho de Classe, nos
recursos interpostos por estudantes, familias e/ou representantes

legalmente constituidos e por profissionais da educacéo;

VI - estabelecer normas de funcionamento da Assembleia Geral e convoca-
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la nos termos deste Regimento;

VII - participar da elaboracdo de proposta de Calendario Escolar, a ser

encaminhada ao nivel central da SEEDF, observada a legislacéo vigente;
VIII - fiscalizar a gestéo da unidade escolar;

IX - participar, periodicamente, da avaliagao da unidade escolar nos aspectos
técnico, administrativo e pedagdgico, considerando, inclusive os indicadores

escolares de rendimento;

X - analisar e avaliar projetos elaborados ou em execucao por quaisquer dos

segmentos que compdem a comunidade escolar;

Xl - intermediar conflitos de natureza administrativa ou pedagdgica,
esgotadas as possibilidades de solucéo pela equipe gestora e pelo Servico

de Orientacdo Educacional;

XIl - propor agdes na perspectiva educacional inclusiva, no ambito de todas
as etapas e modalidades da Educacéo Bésica;

XIll - debater indicadores escolares de rendimento, evaséo e repeténcia e
propor estratégias que assegurem aprendizagem significativa para todos os

estudantes.

8 1° Em relacdo aos aspectos pedagogicos, serdo observados os principios e
as disposicdes constitucionais, os Pareceres e as Resolu¢cdes dos 6rgdos normativos
federal e distrital e a legislacdo do Sistema de Ensino do Distrito Federal.

No ano de 2023 ocorreu a eleicdo para a escolha dos membros do Conselho

Escolar, sendo eleitos: Antonia Tatiane de Oliveira Fontenele (Carreira Magistério);
Monica Barbosa da Silva (Carreira Assisténcia), Aurea Pricila Nunes Santos

(Seguimento Pais) e Antonio Carlos da Silva (Seguimento Estudante).

O Conselho Escolar articula-se a algumas estratégias das metas do PDE e

objetivos do PEI:

Meta 1 do PDE

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que

agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que visem ao
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enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promo¢do da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.

PEI (Plano Estratégico Institucional)

OE15: Ampliar os mecanismos de atuacdo da comunidade na gestéo participativa.

VII.  Profissionais Readaptados

No momento, a Professora readaptada Ivone Rita Pereira, esta apoiando o
trabalho desenvolvido pela coordenacao pedagdgica da UE e planeja-se que atue

na Sala de Leitura e Laboratério de Informatica.

O respectivo plano de acédo tem como meta apoiar o trabalho desenvolvido pela
coordenacao pedagogica, ajudando, colaborando e contribuindo para o seu bom
funcionamento e desenvolvimento e tem como objetivos especificos:

o Estimular a imaginacdo, memoria e atengéo da criancga, desenvolvendo
sua sensibilidade e ao mesmo tempo aumentando seu interesse pela literatura,
construindo acdes que permitam reconhecer e valorizar os diversos tipos de leitura
como fonte de prazer e conhecimento do mundo, identificando-se como membro ativo
da sociedade;

. Democratizar o acesso aos meios de comunicagdo moderna,
incentivando o desenvolvimento dos processos cognitivos, sociais e afetivos
enriguecendo sua aprendizagem escolar através de jogos e brincadeiras que a

tecnologia oferece e a aplicacdo das aprendizagens da Sala de Leitura.
Em suas acg0Oes este plano de agéo apresenta:

o0 Projeto Sala de Leitura visa o despertar do interesse pela leitura, tornando
o habito de ler um prazer. Possibilitando a crianca um enriqguecimento de vocabulario
e aprimoramento da expressao oral, relacionando as atividades literarias aos projetos
desenvolvidos na escola, proporcionando o0 gosto pela pesquisa, acrescentando
informacéo e cultura.

eOs trabalhos utilizardo material variado e atraente para atender as

necessidadesdos estudantes, estimulando a interpretagdo e o incentivo da leitura
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através do manuseio de livros, revistas, jornais e gibis, estimulando a interacdo da
leitura coma informatica, englobando todos os Campos de Experiéncias previstos no
Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil a partir da leitura de livros e a aplicacao
na Sala de Informética, com a oportunidade de expressar ideias, sentimentos,
necessidades e desejos.

eConfeccao de jogos pedagdgiocos;

ePlanejamento de circuito de psicomotricidade;

eOrganizacao da sala de leitura;

eQOrganizacdao e catalogacéao de livros literarios;

eSelecéao de livros de acordo com o planejamento semanal,

ePreparacdo de materiais didaticos para desenvolvimento de atividades
pedagogicas;

eOrganizacao e confeccao de fantasias e aderegos para apresentacdes
pedagdgicas em geral;

ePreparacédo de cenarios para teatro e eventos pedagogicos;

eParticipacdo ativa junto aos Professores no planejamento das atividades
pedagdgicas, plano de acdo anual, Projeto Politico Pedagégico da UE e demais
eventos.

Todas as metas, objetivos e acdes acima citados ocorrerdao ao longo do ano de
2024. Estardo envolvidos em seu desenvolvimento: a professora readaptada,
professores regentes, coordenadores, supervisora pedagégica, equipe gestora,
palestrantes externos, EEAA e OE.

Avaliacao se daré ao longo do ano letivo em reunides pedagdgicas ou quando se
fizer necessario com o grupo de professores, partindo da observacao, da participacéo
e do interesse das criangas.

As metas, objeticos e acdes acima citados estédo articulados com alguns dos
objetivos da ODS 4:

4.1. Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primario
e secundario livre, equitativo e de qualidade, que conduza a resultados de

aprendizagem relevantes e eficazes;
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4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéao pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacédo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promocdo de uma cultura de paz e nao
violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel;

Alinha-se também com o OE13 do PEI (Plano Estratégico Institucional):
Proporcionar educacao de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em Direitos

Humanos para a formacéo cidada e preparagao para o mundo do trabalho
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16 COORDENACAO PEDAGOGICA

Papel e atuacdo do Coordenador Pedagdgico

E papel do Coordenador pedagdgico da Unidade Escolar articular, orientar e
propor discussfes acerca do desenvolvimento das acdes pedagogicas, juntamente,
com a equipe gestora, equipe de apoio a aprendizagem, servico de orientacao
educacional e professores, 0os quais sdo 0s envolvidos diretamente na dinamica
pedagogica da escola, utilizando-se do espaco da coordenacdo pedagdgica como
mencionado no Regimento Escolar da SEEDF, art. 119, “a coordenacéo pedagogica
constitui-se em um espaco-tempo de reflexdes sobre os processos pedagogicos de
ensino e de aprendizagem e formag&o continuada, tendo por finalidade planejar,
orientar e acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas, a fim de dar suporte ao

Projeto Politico Pedagoégico- PPP.”

O Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal em seu Art. 120

diz que as atribuicbes do Coordenador Pedagdgico séo:

| - elaborar, anualmente, Plano de Acdo das atividades de Coordenacéo

Pedagdgica na unidade escolar;

Il - participar da elaboracdo, da implementacdo, do acompanhamento e da

avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico - PPP da unidade escolar;

lll - orientar e coordenar a participagcdo docente nas fases de elaboracéo, de

execucao, de implementacao e de avaliacdo da Organizac&o Curricular;

IV - articular acbes pedagogicas entre os diversos segmentos da unidade
escolar e a Coordenacdo Regional de Ensino, assegurando o fluxo de informacgdes e

0 exercicio da gestdo democratica,

V - divulgar e incentivar a participacdo dos professores em todas as acoes

pedagogicas promovidas pela SEEDF,;

VI - estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacéo do
Curriculo da Educacéo Basica e das Orientacfes Pedagogicas da SEEDF, por meio
de pesquisas, de estudos individuais e em equipe, e de oficinas pedagdgicas locais,

assegurando a Coordenacdo Pedagogica como espaco de formacgéo continuada;
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VII - divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnolégicos no ambito da

unidade escolar;

VIII - colaborar com os processos de avaliacéo institucional, articulando os trés
niveis de avaliagdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e

recuperacao dos rendimentos/ desempenho escolar.

Il. Desenvolvimento da Coordenacédo Pedagdgica

O Jardim de Infancia 05 do Gama da a devida relevancia e prioriza o espaco-
tempo da coordenacdo pedagdgica como momento de planejamento e organizacao
de todo o trabalho pedagdgico desenvolvido durante o ano letivo.

Levando em consideracdo os eixos do Curriculo em Movimento da Educacéo
Infantil, que oferecem subsidios e orientacdes as unidades escolares na elaboracao
edesenvolvimento do trabalho pedagogico com as criancas pequenas; e, ainda,
apresentam os eixos integradores: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir, como base
para a educacao das criangas. Esta unidade escolar, constréi o seu trabalho de forma
interdisciplinar e € na coordenacdo pedagogica que as discussdes, sugestdes e
definicdo dos temas propostos acontecem.

E importante destacar a figura do coordenador pedagodgico para o bom
andamento do trabalho didatico-pedagdgico na Unidade Escolar. Pois, esse
profissional é responsavel pela articulagéo, orientacéo e por propor discussdes acerca
do desenvolvimento das acfes pedagdgicas, juntamente, com a equipe gestora,
sueprvisora pedagoégica equipe de apoio a aprendizagem, servico de orientacao
educacional e professores, osquais sdo os envolvidos diretamente na dinamica
pedagdgica da escola, possibilitando as criangas oportunidades de manifestar suas
ideias e opinides sobre 0 que esta sendo proposto para a sua aprendizagem. Tudo
isso proporciona qualidade e avancos no processo ensino-aprendizagem, uma vez

gue exige de todos uma postura reflexiva e critica de suas experiéncias pedagodgicas.

Coordenacdo pedagodgica individual:
Os professores dispdem desse momento para organizar materiais didatico-

pedagogico, bem como, discutir, com 0s seus pares, as atividades para o andamento
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dos projetos da escola e, também, ficam a disposi¢do para atender e solucionar as
demandas individuais de suas respectivas turmas, sempre com O apoio e
acompanhamento das coordenadoras pedagogicas. Em sua coordenacao individual,
os professores podem buscar outras ofertas de cursos, como os ofertados pelo
AVAMEC, por exemplo, oficinas e palestras com o objetivo de aprimorar e enrigquecer

seu trabalho em sala de aula.

Coordenacdao pedagdgica coletiva:

As coletivas ocorrem nas quarta-feiras e sao utilizadas para promover a
formacdo continuada dos professores na Unidade Escolar por meio de estudos
coletivos, palestras e rodas de conversas.

Esse espaco da coordenacdo pedagdgica também é relevante para o bom
andamento da Unidade Escolar, pois é neste momento que todos se reinem: equipe
gestora, OE, EEAA, coordenadoras pedagdgicas e professores para refletir e avaliar
todo o trabalho pedagdgico, os eventos culturais, os projetos em andamento e tomam
as decisdes necessarias, conjuntamente.

As atividades desenvolvidas nas coordenacfes seguem 0 cronograma
montado e aprovado pela direcdo, pela supervisora pedagodgica, pelos professores,

pelas coordenadoras, pela Orientadora Educacional e EEAA:

Segunda-feira CPI

Terca-feira Planejamento semanal por periodo

Quarta-feira “Coletivao” — sensibilizagéo, escuta ativa e informes (direcéo se
reiine com todos os servidores);
Formacdes na UE: Estudos/Palestras/Projetos/Rodas de conversa

Quinta-feira Producéo de atividades didatico- pedagogicos e jogos.

Sexta-feira CPI

A Coordenacdo Pedagdgica articula-se a algumas estratégias das metas do
PDE, objetivos do PEI e ODS 4:

Meta 1 do PDE
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1.8 — Promover a formacéo inicial e continuada dos profissionais de educacao que
atuam na educacdo infantil, garantindo, progressivamente, a integralidade do

atendimento por profissionais com formagé&o superior.

1.10 — Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacédo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 a 5 anos em estabelecimentos
gue atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino
fundamental.

1.11 — Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacéo infantil, preferencialmente os beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgéos publicos

de assisténcia social, saude e protecédo a infancia.

1.14 — Orientar as instituic6es educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagogicas cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promoc¢éo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.

1.23 — Assegurar que a educacao das relacdes étnico-raciais e a educagao patrimonial
sejam contempladas conforme estabelecem o art. 26-A da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — LDB; o Parecer CNE/CP n°® 003, de 2004 — Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; e a Lei n® 4.920, de 21 de agosto de
2012 — CLDF.

1.29 — Assegurar, no prazo de 3 anos, as escolas de educacédo infantil recursos de
informatica e provimento de brinquedotecas, jogos educativos, CDs, DVDs, livros de
literatura infantil, obras basicas de referéncias e livros didatico-pedagogicos de apoio
ao professor.

Meta 3 do PDE

3.4 — Promover a formacao continuada dos profissionais da educacao, bem como sua

valorizag&o e fortalecimento profissional.
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Meta 4 do PDE

4.6 — Ampliar a formagdo continuada dos profissionais das escolas regulares do
Distrito Federal, nas diferentes areas de atendimento aos estudantes com deficiéncia,

transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.
Meta 7 do PDE

7.11 — Garantir, nos curriculos escolares, conteudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acfes educacionais, nos termos das Leis
Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n® 11.645, de 10 de marco de 2008, e
assegurar que a educacao das relacdes étnico-raciais e a educacgao patrimonial sejam

contempladas.

7.20 — Definir, ap6s discussdo com os atores envolvidos, os direitos e os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para cada ano-periodo ou ciclo do ensino
fundamental e para cada ano ou periodo do ensino médio, considerando o curriculo
em desenvolvimento no sistema de ensino do Distrito Federal.

7.23 — Induzir o processo continuo de autoavaliacao das escolas da educacao basica.

7.29 — Garantir meios e instrumentos de multiplicacdo dos bons projetos
desenvolvidos pelos profissionais de educacao da rede publica de ensino, valorizando

estes profissionais e fortalecendo a qualidade da educacéo.
PEI

OEOQ2: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacao e o bem-estar
no ambiente de trabalho;

OEO08: Ampliar o acesso e a permanéncia com éxito do estudante e ampliar oferta de
vagas na rede publica para criancas de 0 a 3 anos;

OEO09: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular

dos estudantes;

OE11: Proporcionar atendimento educacional especializado na perspectiva da

inclusao;

OE12: Promover a cultura de inovacéo e o uso de recursos tecnoldgicos para o0 avanco

nas aprendizagens;

100



OE13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em
Direitos Humanos para a formacé&o cidada e preparacéo para o mundo do trabalho;
OE14: Promover educacdo socioambiental, priorizando praticas sustentaveis nas

atividades educacionais e administrativas.
ODS 4

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promoc¢do de uma cultura de paz e néo
violéncia, cidadania global e valorizacédo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel;

[ll.  Valorizag&o e formagé&o continuada dos profissionais da educagéao

Além da organizacdo e planejamento do trabalho, coletivamente e/ou
individualmente, a coordenacdo pedagodgica promove a formacdo continuada dos
profissionais da educacao na prépria Unidade Escolar por meio de estudos coletivos,
palestras, rodas de conversas, reflexdes e trocas de experiéncias realizadas pela
gestdo, coordenacao pedagdgica, EEAA , OE e palestrantes convidados.

A Formacdo continuada desses profissionais também é ofertada pela
Subsecretaria de Formagédo Continuada dos Profissionais da Educagédo — EAPE e
pela Coordenagéo Regional de Ensino — CRE.

O Jardim de Infancia 05 busca ndo somente incentivar e contribuir na
formacdo continuada, mas também valorizar os profissionais da educacéo
promovendo um ambiente de trabalho saudavel e acolhedor, reconhecendo sua
importancia, incentivando seu desenvolvimento profissional, respeitando sua

dignidade, individualidade e suas experiéncias.
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17 ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

I.  Reducédo do abandono, evasao e reprovacao

A Educacao Infantil, segundo os artigos 29 e 30 da LDB ¢é a “primeira etapa da
Educacdo Basica”. Essa lei consagra definitivamente o atendimento escolar as

criangas de até cinco anos de idade.

Como parte de estratégias para garantir a crianca o direito de frequentar a
Instituicdo de Ensino proporcionando aprendizagens em seu desenvolvimento integral
faz-se necesséario pensarmos em iniciativas ou redirecionar acdes ja existentes no
sentido de trabalhar e estabelecer uma verdadeira conexdo com familias e
responsaveis, formando uma parceria para evitar a infrequéncia escolar.

Esse plano de acdo tem por meta mobilizar as familias para uma participacao
efetiva no que se refere ao acompanhamento escolar das criangas, juntamente com
a escola para que juntos possam fortalecer e manter os objetivos de aprendizagem e

tem por objetivos:

. Criar uma verdadeira conexao, parceria entre escola e familias;

. Engajar os estudantes no processo de ensino aprendizagem;

o Evitar a infrequéncia escolar;

. Realizar escuta ativa/sensivel as familias;

o Levantar e encaminhar demandas;

o Envolver outros servicos de rede nesse processo, de acordo com a

necessidade;

o Acompanhar a participagédo ativa do estudante durante as atividades

propostas pela escola;

o Acompanhar as frequéncias dos estudantes.

Para alcancar tais objetivos, planeja-se realizar véarias acoes:
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. Reunido com equipe gestora, coordenadoras pedagogicas e educadores;

o Apresentacéo do plano de agéo a todos os envolvidos;

o Busca ativa aos professores, aplicacdo de escuta sensivel aos

educadores, para mapear as turmas;

o Realizar contato com os responsaveis pelos estudantes infrequentes;
o Levantamento dos motivos da Infrequéncia;
o Diante a negativa da tentativa de contato realizada pelo professor,

encaminha -se para a supervisora pedagogica;
. Sendo frustrada a tentativa de contato ao responsavel pelo estudante

infrequente a supervisora pedagoégica encaminha ao Orientador Educacional;

o Realizar reunibes com as familias acerca da importancia do
acompanhamento davida escolar das criangas, bem como, assiduidade afim de

fortalecer a rotina escolar;

o Elaborar material impresso de acordo com a necessidade;
. Encaminhar a rede externa casos de estudantes onde todas as tentativas

de contato foram frustradas.

o Busca de apoio (atendimento em rede).
o Apresentacédo da ficha do estudante infrequente;
o A ficha de infrequéncia sera preenchida pelo professor, e repassada a

Supervisora Pedagdgica e ao Orientador Educacional. O documento ter4 dados
e datas de todas as providéncias tomadas pelo educador (datas de intervencoes,
namero de telefone, chamadas, mensagens, exposicdo de motivos da

infrequéncia do estudante etc.);

o Através da ficha de infrequéncia individual a Orientadora
Educacional e a Supervisora Pedagodgica fardo uma compilacéo, levantando
demandas e em parceria com a equipe gestora buscar fazer intervencdes

praticas de acgdes restaurativas;

o Apos levantamento e intervengbes ao estudante individualmente, os

resultados serao registrados em formulario proéprio;
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o O acompanhamento se dara ao longo do processo.

A avaliacdo sera realizada ao longo do processo por meio dos didlogos,
conversas e registros  dos professores, participagdo do estudante nas atividades
propostas.

Os responsaveis pelo Plano de acéo serdo OE, gestéo, supervisao pedagogica,
coordenadoras pedagdgicas e professores e ocorrera durante todo o ano letivo de

2024.
Os objetivos, meta e agbes desse plano de acdo artricula-se a algumas

estratégias da meta 1 do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI.
Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacéao):

1.11 — Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacéo infantil, preferencialmente os beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em colaboracé&o com as familias e com os 6rgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.14- Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos
gue agreguem ou ampliem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, a¢des que
visem ao enfrentamento da violéncia, a inclusédo e o respeito, a promog¢éo da saude e
dos cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacdo familia-

crianga-instituicao.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento sustentavel):

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario.
PEI (Plano Estratégico Institucional):

OEO08: Ampliar o acesso e a permanéncia com éxito do estudante e ampliar oferta de
vagas na rede publica para criancas de 0 a 3 anos
OEOQ9: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular

dos estudantes.
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.  Recomposicao das aprendizagens

N&o se aplica a Educacéo Inafantil.

lll.  Desenvolvimento da cultura de paz

Considerando que precisamos refletir sobre as causas da violéncia,
destacando e estimulando acdes que contribuam para a afirmacéo de uma cultura de
paz, sendo uma tarefa de todos (familia, escola e comunidade) faz-se necessario
discutir e construir essas atitudes onde dote as criangcas e os adultos de uma
compreensao dos principios e respeito pela liberdade, justica, democracia, direitos
humanos, tolerancia, igualdade e solidariedade. O espaco escolar vive um dilema,
pois constitui-se, no imaginario coletivo, local dedicado a forma¢do do educando. O
papel da escola € ir além da socializacdo do conhecimento. Partindo deste principio
podemos afirmar que as escolas cumprem funcdes sociais determinantes e se
modificam porque sdo construidas pela histéria sociocultural. Neste sentido é correto

afirmar que:

A cultura é constituida pelo conjunto de saberes, dos
afazeres, das regras, das normas, das proibicbes, das
estratégias, das crencas, das ideias, dos valores, dos
mitos, que se transmite de geracdo em geracdo, se
reproduz em cada individuo, controla a existéncia da
sociedade e mantém a complexidade psicoldgica e social.
Nao ha sociedade humana, arcaica ou moderna,
desprovida de cultura, mas cada cultura é singular
(MORIN, 2011, p.50-51).

A ideia de formar uma sociedade fundada sobre os principios da néo violéncia
vem pelo menos desde a fundagcdo da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU), em
1945. Percebemos que cada vez mais os alunos demonstram comportamentos e
atitudes agressivos, ferindo tanto a integridade fisica, quanto psicolégica de colegas
e professores. Por esse motivo faz-se necessdaria uma investigacdo mais consistente
das causas dessa violéncia, bem como, as possiveis alternativas para compreender

e modificar essa cultura violenta, essas atitudes agressivas.

O respectivo Plano de acdo tem por meta proporcionar a pratica da néo-
violéncia por meio da educacgdo, do didlogo e dacooperacédo, no pleno respeito e na

promocao de todos os direitos humanos.
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Objetivos:

o Participar de celebracdes das datas comemorativas numa perspectiva
cultural,cultivando e fortalecendo valores como solidariedade e respeito;

o Promover aprendizagens a nao-violéncia, rejeitando a violéncia sob
todas assuas formas: fisica, psicoldgicas, social, entre outras;

o Proporcionar um ambiente escolar para a promocéo da Cultura de Paz
e deconvivéncias;

o Experimentar, nas relacdes, o sentimento de justica e paz;

o Respeitar a liberdade de expresséao e a diversidade cultural, utilizando o
dialogo e a escuta na resolucdo dos conflitos.

o Promover o respeito a vida e a dignidade humana, sem discriminacao
oupreconceito;

o Desenvolver, gradativamente, atitudes antirracistas, antissexistas, anti-
homofdbicas e anti-bullying;

o Compreender, progressivamente, 0s pressupostos da educacdo para

os Direitos humanos.

Acoes:

o Contacédo de historias que evidenciem o respeito que devemos ter um
pelo outro e que retratem agdes que combatam o bullying, racismo, preconceitos e
qgualquer outro tipo de discriminagao.

o Apreciacao de videos educativos que conscientizem sobre a importancia
de se promover a paz, como por exemplo, o video que traz como tema: O mundinho
da paz.

o Audicdo e apreciacdo de musicas que favorecam a construcdo e
internalizacdo de valores que gerem respeito e empatia ao proximo.

o Leitura de poemas que retratem a importancia de cultivar a paz.

o Elaboracédo de cartazes que poderdo ser afixados no patio da escola,

portdo, banheiros, etc, com o objetivo de lembrar conceitos que estdo sendo
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trabalhados: colocar-se no lugar do outro; promover o dialogo e a amizade; valorizar
0 que cada pessoa tem de positivo; administrar problemas com atitudes de respeito e
gentileza; ndo se calar diante de injusticas; nao responder violéncia com violéncia,
ajudar ao proximo; cultivar a esperanca; exercitar o perdao, dentre outras acoes.

o Apreciacdo de videos, que conscientizem toda a comunidade escolar
guanto acdes que podemos desenvolver para a promog¢ao do cultivo da paz.

o Exposicao de fotos que retratam projetos e acdes contra qualquer tipo
de violacao dos direitos humanos.

o Encontros que visem reconhecer e valorizar a arte, buscando integrar
comunidade / Escola.

o Palestra, oficinas, roda de conversas, debates, teatros, mimicas, dentre
outras.

o Apresentacdo do regimento interno da Instituicdo Escolar, objetivando-
se trabalhar a conscientizacdo da comunidade escolar no que diz respeito as atitudes
aceitas ou nao dentro da escola, dos direitos e deveres de cada um noprocesso
educativo, orientando-os e preparando-os para o direcionamento das orientacdes a
serem dadas aos estudantes.

o Dindmicas que despertem a consciéncia e a importancia da
solidariedade, do respeito e da empatia.

o Promover caminhada pela paz, estimulando a participacdo de toda
comunidade escolar — elaboracdo e confec¢cédo de cartazes, faixas, panfletos e frases
gue conscientizem sobre a importancia de promover a paz em todos os ambientes.

o Confeccéao de flores de papel crepom, que poderéo ser ofertadas no Dia
Internacional da paz (21 de setembro - Dia internacional da paz), gerando agdes
concretas de atitudes que promovam a gentileza e o cultivo da paz.

o Recursos Humanos: Comunidade escolar, equipe gestora, equipe de
apoio: Orientacdo Educacional e pedagoga da EEAA, supervisora pedagdgica,
coordenadores, professores, auxiliares de educacdo, estudantes, pais e/ou
responsaveis, parceiros que apoiam e contribuem nos eventos realizados no espaco

escolar.

e Recursos Materiais: Espaco fisico (patio, auditorio, area verde), aquisicdo de
cadeiras, mesas; equipamentos tecnoldgicos, por exemplo: Datashow,computador,
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microfone; materiais escolares: tinta guache, cola, pincel, folhas coloridas, cartolina e
etc.

A avaliacdo sera desenvolvida durante todo o processo para que possam ser
realizadas mudancas de acordo com as necessidades encontradas na pratica das
atividades propostas ao longo do ano letivo.

O Plano de acéo da Cultura de Paz ocorrera no decorrer do ano letivo de 2024.

Os objetivos, meta e acbes desse plano de acao artricula-se a algumas
estratégias da meta 1 e meta 4 do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos
estratégicos do PEI:

Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educagéo):

1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientacao
e apoio as familias por meio da articulacdo das Secretarias de Educacao, de Saude,
da Crianca, da Mulher e da Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral
das criancas de até 5 anos de idade.

1.14- Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em suas préticas pedagogicas cotidianas, a¢des que visem ao
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocédo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.

1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de
diferentes classes sociais, territérios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos

bens culturais.

1.27 — Estabelecer, sempre que necesséria, a colaboragdo dos setores publicos e
privados com programas de orientacdo e apoio aos pais que tém filhos entre 0 e 6
anos, inclusive com assisténcia financeira, juridica e suplementacdo alimentar nos
casos em que as dificuldades educacionais decorram de pobreza extrema, violéncia

doméstica e desagregacdao familiar.

Meta 4 do PDE (Plano Distrital de Educacéo):

4.18 — Apoiar ac¢des de enfrentamento a discriminagé@o, ao preconceito e a violéncia,
visando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional dos
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educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo em colaboracdo com as familias e com orgaos publicos de

assisténcia social, saude e protecao a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Meta 7 do PDE (Plano Distrital de Educacéo):

7.7 — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢bes destinadas a formacao dos profissionais de educacgéo para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia domeéstica e sexual,
favorecendo a adocéo das providéncias adequadas para promover a construcao da

cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.8 — Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PDE, sistema especifico para
denuncia de atos de violéncia nas escolas, por telefone ou por site, com ampla
divulgacéo nas unidades escolares.

7.9 — Implantar, em todas as unidades escolares, até o segundo ano de vigéncia deste
PDE, sistema para recebimento e registro de comunicacdo sobre ameaca, iminéncia

ou pratica de violéncia contra os servidores da educacao no exercicio da profisséo.
ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educagéo pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promoc¢cdo de uma cultura de paz e néo
violéncia, cidadania global e valorizacédo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel;
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4.a. Construir e melhorar instalacdes fisicas para educacao, apropriadas para criancas
e sensiveis as deficiéncias e ao género, e que proporcionem ambientes de

aprendizagem seguros e néo violentos, inclusivos e eficazes para todos;
PEI (Plano Estratégico Institucional):

OEOQ2: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacao e o bem-estar
no ambiente de trabalho;
OEL13: Proporcionar educagao de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formagéao cidada e preparacao para o mundo do trabalho.

IV. Qualificacdo da transicao escolar

Em 2023, a Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal - SEEDF
apresenta o Caderno Orientador - Transi¢cao Escolar: trajetérias na Educacéo Bésica
do Distrito Federal. Este Caderno traz diretrizes e sugestdes, didaticamente
organizadas, com a intencdo de institucionalizar acfes referentes a esta tematica,
visando uma educacao acolhedora, sustentavel e efetiva no ambito da rede publica

de ensino do Distrito Federal.

Segundo o Caderno Orientador, essa tematica transicdo escolar foi ganhando
espaco nos estudos educacionais e discussoes, pela possibilidade da reprovacéo e a
evasdo estarem relacionadas a transicdo entre as etapas e modalidades,
evidenciando a necessidade de ac¢des que viabilizem minimizar os possiveis impactos
decorrentes disso (Caderno Orientador Caderno Orientador - Transicdo Escolar:

trajetérias na Educacéo Basica do Distrito Federal, 2023, p. 6).

O Caderno Orientador busca refletir sobre os diferentes processos de transicédo
gue ocorrem no ambito escolar, com vistas a sintetizar estudos e debates realizados
na SEEDF para assegurar fluidez nas trajetorias vivenciadas pelos (as) estudantes
(Caderno Orientador Caderno Orientador - Transi¢cao Escolar: trajetérias na Educagéo
Basica do Distrito Federal, 2023, p. 6).

Neste contexto e perspectiva, o Caderno Orientador aborda que o papel dos
(as) profissionais da educacéao € de compreender a necessidade do acolhimento e de
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um relacionamento que promova a autoconfiangca dos (as) estudantes para os
processos de transicdo vivenciados em suas trajetorias escolares (Caderno
Orientador Caderno Orientador - Transicdo Escolar: trajetorias na Educacdo Basica
do Distrito Federal, 2023, p. 6).

Diante das diversas situagdes vivenciadas no contexto escolar do JI 05 no
decorrer desses anos, observou-se a necessidade de atividades pedagodgicas que
facilitassem o acolhimento, insercéo e adaptacdo dos estudantes em todo ano letivo
nas mais diversas situacdes, como: momento do retorno de uma licenca médica
prolongada, recessos, troca de professor, troca de sala de aula, chegada do novo

colega e também estudantes atipicos nas mais diversas necessidades.

Nessa perpectiva, o Jardim de Infancia 05 do Gama tem como meta
implementar um projeto de transicdo escolar que promova um ambiente acolhedor e
suporte efetivo aos estudantes em diferentes momentos de transi¢do durante o ano

letivo. Visando alcancar os seguintes objetivos:

o Desenvolver um projeto de transicao escolar que contemple diferentes
situacdes vivenciadas pelos estudantes,

o Realizar momentos de reflexdes junto aos professores, coordenadoras,
supervisora pedagogica, EEAA, gestdo da Unidade Escolar e comunidade escolar
sobre a importancia do acolhimento e desenvolver habilidades para promover um
relacionamento que promova a autoconfian¢ca dos estudantes durante oS processos
de transicao.

o Estabelecer e fortalecer a parceria entre escola e Familia durante os
momentos de transicao dos estudantes;

o Valorizar a importancia da transicdo escolar e reconhecer 0os impactos
positivos de um ambiente acolhedor para o desenvolvimento integral e socioemocional

das criangas.

Para o desenvolvimeto da qualificacdo da transicdo escolar segue algumas

acOes a serem feitas em nossa escola:
o Reflexbes, debates e construcdo com professores, gestores e todos
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adultos pertencentes a Instituicdo de Ensino, acerca de criar um ambiente afetuoso,
acolhedor, seguro, para que as criancas sintam protegidas durante todo processo de
transicéo, acolhimento e insercéo a Instituicdo de Ensino (todo ano letivo).

o Realizar momentos, roda de conversa, palestras, reunides e/ou eventos
com 0s pais e/ou responsaveis com o intuito de envolvé-los no processo de apoio aos
estudantes durante os momentos de transicdo, evidenciando a importancia da
transicdo escolar para o desenvolvimento integral e socioemocional das criancas;

o Valorizar e reconhecer os esfor¢cos e conquistas dos estudantes durante
0S processos de transicao;

o Fazer a avaliacdo do projeto transicao escolar constantemente visando
realizar ajustes e melhorias no projeto sempre que necessario, garantindo sua eficacia

e relevancia ao longo do tempo.

Baseado em vivéncias e necessidades dos estudantes da nossa Unidade
Escolar no decorrer dos anos, o JI 05 tem um projeto especifico voltado para a
Transicdo Escolar que estara detalhado no Apéndice deste Projeto Politico
Pedagdgico.

Os objetivos, meta e a¢des acima citados artriculam-se a algumas estratégias

da meta 1 do PDE, a objetivos da ODS 4 e a Objetivos estratégicos do PEI:
Meta 1 do PDE (Plano Distrital de Educacao):

1.10-Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 a 5 anos em estabelecimentos
gue atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa
escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino
fundamental.

1.11 — Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, preferencialmente os beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.14- Orientar as instituicdes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que

agreguem ou ampliem, em suas préticas pedagogicas cotidianas, a¢des que visem ao
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enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocédo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-

instituicao.

ODS 4 (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

4.2. Até 2030, garantir que todos as meninas e meninos tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e educacéao pré-escolar,

de modo que eles estejam prontos para 0 ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por
meio da educacgdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de género, promog¢ao de uma cultura de paz e néo
violéncia, cidadania global e valorizacédo da diversidade cultural e da contribuicdo da

cultura para o desenvolvimento sustentavel;

PEI (Plano Estratégico Institucional):

OEOQ2: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacao e o bem-estar
no ambiente de trabalho;

OEOQ9: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular
dos estudantes;

OE13: Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em

Direitos Humanos para a formacéo cidada e preparagéao para o mundo do trabalho

113



18 PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

I. Gestdo pedagogica

A Gestdo Pedagdgica tem como metas: Analisar, avaliar e elaborar nos meses
de fevereiro, margo e abril o Projeto Politico Pedagdgico com toda a comunidade
escolar (professores, estudantes, familias, servidores e funcionarios);
Desenvolvimento integral da crianca levando em consideracao suas especificidades;
oferecer suporte tedrico e pedagdgico ao processo de Ensino e aprendizagem; propor
atividades que favorecam o desenvolvimento por meio dos campos de experiéncia.

Promover diversas acdes que possibilite a equipe pedagdgica observacbes e

avaliacdes das acles a serem trabalhadas com as criancas.

Tem os seguintes objetivos: Dinamizar e valorizar a coordenacao pedagdgica;
Manter a estrutura dindmica da coordenacéo pedagdgica; Valorizar a escuta sensivel
realizada com estudantes, professores, servidores e comunidade escolar, tornando o
processo ensino-aprendizagem mais significativo; Apoiar os educadores com
desenvolvimentos de estratégias e praticas que possibilitem a realizacdo da escuta
sensivel das criancas, ampliando, desta forma, sua participacdo e protagonismo no
processo de ensino-aprendizagem no ambiente escolar; Implementar uma horta na
escola, utilizando a estrutura ja existente; Manter o ambiente de inclusdo, de forma a
atender toda a comunidade escolar; Realizar atividades extracurriculares envolvendo

os temas: “Semana de Educacéo Para a Vida”, “Cultura da Paz”, “Histéria e Cultura

Afro-brasileira e Indigena”, além de inclui-los no cotidiano das atividades escolares.
Estabelece as seguintes acdes para seu desenvolvimento:

eDefinir atividades que serdo desenvolvidas nas coordenacdes pedagogicas,
obedecendo o cronograma montado e aprovado pela direcdo, pelos professores,
pelos coordenadores, pela Orientadora Educacional e EEAA:

Segunda-feira CPI

Terca-feira Planejamento semanal por periodo

Quarta-feira “Coletivao” — sensibilizagéo, escuta ativa e informes (direcéo se
reiine com todos os servidores);
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Formacdes na UE: Estudos/Palestras/Projetos/Rodas de conversa
Quinta-feira Producéo de atividades didatico- pedagogicos e jogos.
Sexta-feira CPI
o Debates sobre temas variados, palestras e estudos sobre temas

definidos pela equipe de funcionarios com datas pré-estabelecidas;

o Criar momentos de incluséo na escola;
o Realizar estudos (quartas-feiras);
o Manter a sala de leitura organizada e mais acessivel aos professores

e estudantes, fazendo o melhor uso do acervo;

o Promover estudos mensais do curriculo da Educacéao Infantil, buscando
formas dinamicas e criativas de coloca-lo em pratica;

o Montagem da “Brinquedoteca” e um guarda-roupas com acessorios e

fantasias para apresentacdes artisticas;

o Confeccao de materiais pedagogicos coletivos por meio de oficinas;

o Desenvolver atividades diversificadas visando qualificar o processo
pedagdgico;

o Buscar parcerias com a Embrapa e com a comunidade escolar para

implementar e manter a horta escolar;

o Realizar passeios turisticos com finalidades pedagdgicas e culturais;
o Realizar eventos culturais e festivos no ambito da Unidade Escolar;
o Promover momentos civicos dentro da rotina escolar;

o Fazer o acolhimento das criancas na entrada com mdasicas.

Os responsaveis pelo seu denvolvimento serdo: Professores, coordenadores,
equipe gestora, palestrantes externos, OE e EEAA. Ocorrera ao longo do ano letivo
de 2024.
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II. Gestdo de Resultados educacionais

Tem como meta promover 0 sucesso escolar e das apendizagens e como
objetivos especificos consolidar o Servigco de Atendimento da Orientagdo Educacional
em parceria coma equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem; Buscar parcerias
com os profissionais na area de saude, a fim de atender as necessidades dos
estudantes; Aprimorar o acompanhamento da frequéncia das criangas, a fim de evitar
a evasdo escolar; Preparar os estudantes concluintes da Educacdo Infantil para

melhor adaptacdo na escola sequencial.

Para alcancar os objetivos citados acima, tem como acfes: Realizacdo de
conselhos de classe participativos entre a equipe pedagodgica, professores, equipe
gestora, OE e EEAA; Visitacdo dos alunos as escolas sequenciais ao 2.° Periodo,
visando uma melhoradaptacdo do aluno ao novo ambiente escolar; Encontros com
estudos e dinamicas de temas relevantes a Educacéo Infantil, para aprimorar as
atividades coletivas da escola; Verificacao e controle da frequéncia dos alunos para

evitar a evasao escolar.

Os responsaveis pelo seu denvolvimento serdo: Estudantes, pais, professores,
comunidade escolar, OE, EEAA, palestrantesexternos, PMDF,conselho tutelar, CAE,

equipe gestora. Ocorrera ao longo do ano letivo de 2024.
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lll.  Gestéo participativa

Apresenseta como metas a participacado efetiva de toda comunidade escolar
nas atividades desenvolvidas na escola. Tem como objetivos especificos: Implementar
a gestdo democratica com exceléncia, priorizando a organizagaofinanceira e a prestacao
de contas da escola; Acolher e incentivar a participacdo da familia no cotidiano escolar;
Promover a participacdo efetiva da comunidade nos eventos escolares; Incentivar a
participacdo dos pais em colaborar com a Caixa Escolar; Construir uma escola mais humana
onde o corpo docente, discente e comunidadesintam-se participantes e responsaveis no
processo administrativo, financeiro e pedagogico; Incentivar a participacdo dos pais no

Conselho Escolar.

Para alcancar os objetivos citados acima, tem como acdes: Integracdo da
familia no cotidiano escolar, através de atividades que incentivem o crescimento das
familias da comunidade local; Implantacéo plena da Gestdo Democratica nos moldes
em que prevé a legislacdo; Divulgacdo da importancia da participacdo dos pais no
Conselho Escolar; Realizacdo de reunido e prestacdes de contas que incentivem a
colaboracéo voluntaria dos pais com a Caixa Escolar; Incentivo a conscientizacdo dos
pais nas atividades referentes a gestdo democratica,dando ampla divulgacdo de todas
as fases do pleito; Realiza¢cao de reunides de avaliacdo da Gestéao Escolar, criagdo do
formulariode Autorizagdo para o uso de imagem para fins exclusivos de divulgacéo

dos trabalhos pedagoégicos em redes sociais.

Os responsaveis pelo seu desenvolvimento sdo: Conselho Escolar, Caixa
Escolar, Comunidade, Coordenacdo Regional Ensino,CMPDF, CAE, Equipe Gestora.

Ocorrera ao longo do ano de 2024.
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IV. Gestéo de pessoas

Apresenta como metas constru¢do de vinculos interpessoais saudaveis que
contribuam para um clima organizacional positivo e garantir o bem-estar de todos os
servidores. Tem como objetivos especificos comemorar datas festivas significativas
para os servidores da escola e empresa terceirizada; realizar intercambios entre
os Jardins de Infancia da Secretaria de Estado deEducacdo do Distrito Federal,
promover um ambiente de amizade e respeito entre os servidores da escola; Incentivar
os funcionérios a participar de cursos promovidos pela Escola deAperfeicoamento de
Profissionais da Educagdo/SEEDF. Realizar encontros das familias na escola,

visando uma maior integracdo escola-familia.

Para alcancar os objetivos citados acima, tem como acdes: Disponibilizacdo de
espacos da escola para a presenca dos profissionais dasaude. Estudos e
dindmicas sobre relagbes interpessoais e autoestima; Promocéo de momentos de
descontracdo e interacdo dos segmentos escolares; Promocgdo de festas

comemorativas de aniversariantes semestrais.

Os responsaveis pelo seu desenvolvimento sdo: UNIGEP, Equipe Gestora,
Palestrantes Externos, OE, EEAA, Coordenacdo Pedagdgica. Ocorrera ao longo do
ano de 2024.

118



V. Gestao financeira

Apresenta como metas possibilitar a participacdo de todos os segmentos na
administracdo e gastos dos recursos financeiros e materiais da Instituicdo de Ensino
e realizar a prestagdo de contas bimestralmente aos segmentos por meio de planilhas
e reunides com toda equipe escolar. Tem como objetivos especificos: Ouvir os
diversos segmentos escolares e levantar as necessidades de aplicacao dos recursos
financeiros; Promover o envolvimento do Conselho Escolar nas decisdes financeiras;
Realizar festividades tematicas e lanches especiais uma vez por semana com fins de
angariar fundos para despesas do cotidiano escolar; Aplicar recursos oriundos das
Emendas parlamentares recebidas ao longo do ano; Buscar mais Emendas
parlamentares para modificar o espaco fisico da escola (ainda insuficiente e
inadequado as criangas).

Para alcancar os objetivos citados acima, tem como a¢des: Manutengéo de um
forum permanente de esclarecimentos a comunidade escolar, sobre a funcdo e a
importancia da Caixa Escolar como Executora dos recursosoriundos do Programa de
Descentralizacdo Administrativa e Financeira e do ProgramaDinheiro Direto na Escola;
Promocéo de reunides de esclarecimentos e envolvimento do Conselho Escolar nas
decisdes financeiras; Realizacdo de féruns e reunides avaliativas da aplicagdo dos
recursos financeiros; Transparéncia e pontualidade na entrega das prestacfes de
contas de todos os recursos financeiros; Realizacado de reunifes de esclarecimentos
e envolvimento do Conselho Escolar nas decisdes financeiras; Utilizacdo dos
recursos oriundos das festividades e dos lanches especiais paradespesas cotidianas

e emergenciais da escola e posterior prestacao de contas.

Os responsaveis pelo seu desenvolvimento sdo: Caixa escolar, Conselho
Escolar, Escritorio de Contabilidade, CRE/UNIAE, Gestora, Conselho Fiscal,
Servidores da CAE e da CMPDF, Deputados Distritais. Ocorrerd ao longo do ano letivo
2024.
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VI. Gestdao administrativa

Apresenta como meta gerir 0os recursos financeiros (APM, PDAF e PDDE) de
forma eficiente para a atender as demandas da escola e garantir o funcionamento
adequado as necessidades da Unidade Escolar. Tem como objetivos especificos:
Estruturar e reformar os parques infantis existente na escola, bem como trocar a areia
dos parques; Montar e equipar uma brinquedoteca de exceléncia; Realizar pequenas
reformas e ampliacdo do espaco fisico da escola, conformenecessidades levantadas
pela comunidade escolar; Proporcionar um espaco fisico adequado, agradavel e
motivador aos estudantes e funcionarios da escola; Buscar parcerias com 0S
Deputados Distritais através das Emendas Parlamentares.

Para alcancar os objetivos citados acima, tem como a¢fes: Manutencédo dos
parques infantis da escola, utilizando verbas oriundas de doa¢gdes ecampanhas, junto
a comunidade escolar e do PDAF; Montagem e conservacao de uma brinquedoteca;
Aquisicdo de materiais para atividades artisticas, tais como: telas, pincéis, tintas
especificas e etc; Aquisicdo de mobiliario proprio para secretaria escolar, direcdo, sala
de professores, brinquedoteca, cantina, sala dos auxiliares, sala de leitura, sala do
café, Servico de Orientagcdo Educacional e Equipe Especializada de Apoio a
Aprendizagem, tais como: mesas, cadeiras, armarios, arquivos, mesas para
computadores, rack, apontador elétrico, poltronas, etc.; Reforma geral no portdo de
entrada de carros, capina geral e poda das arvores; Revitalizacdo da grafitagem dos
muros da escola; Aquisicdo de quadros brancos para substituir os existentes nas salas

de aula; Colocacao de uma lixeira grande na frente da escola.

Os responsaveis pelo seu desenvolvimento sdo: Caixa escolar, Conselho
Escolar, Escritério de Contabilidade, CRE/UNIAE,Equipe gestora, Conselho Fiscal,
Servidores da CAE e da CMPDF, Deputados Distritais. Ocorrera Ao longo do ano letivo
2024.
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19 PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PPP

I.  Avaliagao coletiva

O Projeto Politico Pedagdgico necessita de acompanhamento das metas
tracadas para atender as necessidades da instituicdo escolar. Esse acompanhamento
e avaliacdo sdo de extrema importancia para que possamos verificar se o
planejamento estda adequado, se os objetivos e metas foram alcancados, quais as
metas que nao foram alcancadas, quais acfes necessitam de redirecionamento e
guais estratégias precisam ser adotadas para que 0 mesmo seja executado. Nesta
perspectiva, se faz necesséario dialogar a respeito da estrutura educacional, das
habilidades a serem desenvolvidas pelas criangas, da metodologia utilizada, ter claro
seus objetivos, criar momentos de reflexdo e avaliacdo sobre as relacbes escolares e
o Projeto Politico Pedagodgico nas coordenacdes coletivas e reunides com 0 corpo
docente e sempre que necessario com os demais funcionarios da UE, bem como

realizar a escuta sensivel dos estudantes, dos Familiares e da Comunidade escolar.

II. Periodicidade

No inicio de cada ano letivo, durante a semana Pedagdgica, é feita analise dos
Projetos especificos da Unidade Escolar por toda a equipe gestora, corpo docente,
EEAA e OE e elaborado o Plano de acdo anual que norteara o ano letivo vigente.

Durante todo o ano letivo fazemos avaliacbes constantes das acdes
desenvolvidas na escola por meio de conversas e reflexdes realizadas nas reunides
coletivas que ocorrem nas quartas-feiras e em alguns momentos de elaboracéo dos
planejamentos semanais. Faz-se também avalia¢6es coletivas ao final de cada evento
e/ou festividades desenvolvidas na escola, como a Festa Junina/Cultural, Plenarinha
local, Culminancia do Projeto Arte por toda Parte, Festa da Familia, Projeto transicéo,
Formatura, etc., destacando as potencialidades e fragilidades, nos levando a reflexédo
das acgOes a serem realidadas posteriormente.
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Entre os meses de Marco e Abril do ano letivo vigente € enviado aos Pais e/ou
responsaveis dos estudantes um formulario socioeconémico eletrénico e ao final do
ano letivo é enviado um questionario impresso. E realizada também, ao final de cada
ano letivo, uma avaliacdo com todos os funcionarios da escola por meio de um
formulario impresso.

A avaliacdo se faz continuamente sendo respeitadas as diferencas, os
interesses, as necessidades e possibilidades encontradas ao longo do processo
educativo, buscando analisar, refletir e questionar se as metas e objetivos do Projeto
Politico Pedagdgico estdo sendo alcangadas.

1I. Procedimentos/Instrumentos

A avaliacao se da por meio de escuta sensivel dos estudantes, dos professores,
da EEAA, da OE, de todos os funcionarios da Unidade Escolar, dos Familiares dos

estudantes e da Comunidade escolar.

No inicio do ano letivo, durante a semana Pedagdgica reuni-se gestao,
coordenacao pedagogica, OE , EEAA e todo o corpo docente para fazer andlise dos
Projetos especificos da Unidade Escolar, avaliando cada um deles, seus objetivos e
metas, o que foi alcancado ou ndo no ano anterior e quais sdo as mudacas a serem
consideradas e feitas no atual ano letivo. Durante essa semana também é elaborado
coletivamente o Plano de acdo anual que nortearda o ano letivo vigente, sendo feita
reflexdes e avaliagbes do ano anterior. Nessa construcdo do Plano de agao anual,

todos os funcionarios da escola estdo envolvidos.

As avaliacbes sdo realizadas também por meio de rodas de conversas e
reflexdes nas reunides coletivas que ocorrem nas quarta-feiras, durante o0s

planejamentos e sempre que necessario.

Entre os meses de Marco e Abril do ano vigente é enviado aos Pais e/ou
responsaveis dos estudantes um formulario socioeconémico eletrénico e ao final do
ano letivo é enviado um questionario impresso com as seguintes perguntas: O que
VOCé gosta na escola e gostaria que continuasse e 0 que VOCé gostaria que

melhorasse na nossa escola. E realizada também a avaliag&o institucional com todos
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os funcionéarios da escola por meio de um formulario impresso com 0s seguintes
topicos: Potencialidades e Fragilidades referente ao respectivo ano letivo e
sugestbes para o ano letivo seguinte. Todas as respostas, observacdes e
sugestdes sao lidas, analisadas e elencadas contribuindo assim para a construcao

de novos caminhos, estratégias e mudancas para o ano letivo de seguinte.

Séao promovidas também reunibes semestrais com as familias, ja previstas no

Calendario Escolar da Rede Publica.

IV. Registros
Durante o processo avaliativo sdo feitos registros em livros ata e tabulagao

digitada e impressa das respostas dos formuléros.
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21 APENDICES

PLANO DE ACOES 2024 - JARDIM DE INFANCIA 05 DO GAMA

DATA ATIVIDADE
FEVEREIRO
07 Apresentacdo e acolhida dos funcionarios
07al6 Semana Pedagdégica 2024
12a14 Feriado carnaval
19a23 Semana de adaptacdo
MARCO
04 a 08 Semana Distrital da Conscientizacdo e promocdo da Educacéo Inclusiva
08 Dia Internacional da Mulher
15 Reunido de Pais com os Professores
18 a 23 Semana da Conscientizacéo do Uso da Agua nas UEs
20 Avaliacdo Pedagdgica/ Reunido com a Comunidade Escolar/ Dia Letivo Tematico
28 Dia Letivo Mével
29 Feriado Sexta-feira da Paixao
ABRIL
13 REPOSICAO referente ao dia 28/03
17 Passeio para chacara- Vida no campo e vida na cidade
17 Dia do campo - (Semana de 15 a 19/04)
21 Feriado — Aniversario de Brasilia
24 Formacé&o da Educacéo Infantil
MAIO
01 FERIADO DIA DO TRABALHADOR
06al0 Semana da Educacéo para vida
18/05 DIA NACIONAL DE COMBATE AO ABUSO E A EXPLORACAO SEXUAL
Reposicéo referente ao dia 31/05
20a24 Semana do Brincar
30 Feriado Corpus Christi
31 Dia Letivo Movel
JUNHO
03 Dia Nacional da Educacdo Ambiental
08 Festa Cultural (Reposi¢éo do Dia Letivo 08/07)
15 Reposicao referente ao dia 09/07
19 Formacéao da Educacéo Infantil
22 Reposicéo referente ao dia 10/07
24 Entrega dos Relatérios e Adequacdes Curriculares para a Coordenacéo Pedagdgica
Conselho de Classe
JULHO
04 Festa de Encerramento com as Criancas
05 Reunido de Pais e encerramento do Semestre
08 Dia Letivo Movel (reposicéo dia 08/06)
09 Dia Letivo Movel (reposicéo dia 15/06)
10 Dia Letivo Mével (reposicédo dia 22/06)
10 Entrega de Diarios e Encerramento do Semestre
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11a28 Recesso Escolar
29 Inicio do 2° Semestre
AGOSTO
01l a 04 Semana Distrital do ECA
05 Abertura do Projeto Arte por toda Parte (Tema: Fundo do mar)
10 Dia de Formacao Continuada dos Profissionais de Educac¢ao no Distrito Federal
11 Dia do Estudante
14 Avaliagdo Pedagogica/ Reunido com a Comunidade Escolar/ Dia Letivo Tematico
14 Reunido com os Pais do 2° Periodo - Formatura
15 Plenarinha Regional - CRE GAMA
25 Dia Distrital da Educagéo Infantil
26 a 30 Semana Distrital da Educacéao Infantil
28 Plenarinha Distrital — Camara Legislativa do DF
SETEMBRO
07 Feriado — Dia da Independéncia
14 Festa da Familia e Encerramento do Projeto Arte por toda Parte
21 Dia Nacional de luta das Pessoas com Deficiéncia
OUTUBRO
02 Dia de Formacao da Educacéao Infantil
11 Comemoracédo do Dia das criancas
12 Feriado - Dia das Criangas
14 Recesso escolar
15 Feriado — Dia do Professor
23 a 29 Semana Nacional do Livro e da Biblioteca
28 Dia do Servidor
Reunido com os Pais sobre o projeto transicdo — 2° Periodo
NOVEMBRO
02 Feriado — Dia de Finados
11 Dia de Luta contra a medicalizacdo da Educacédo e da Sociedade
15 Feriado - Proclamacdo da Republica
20 Feriado - Dia Nacional da Consciéncia Negra
23 Dia Nacional do combate a Dengue
28 Entrega dos Relatorios e Adequagdes Curriculares para a Coordenagdo Pedagdgica
Projeto transicao
DEZEMBRO
10 Festa de Encerramento das criancas
11 Reunido de Pais
12 Formatura do 2° Periodo
16 Escolha de turmas
17e 18 Conselho de Classe
19 Entrega de Diarios e Encerramento do Ano Letivo
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SLAA

Subsecretaria de Educacédo Basica I, *

Diretoria de Servigos e Projetos Especiais de Ensino

Geréncia de Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem '
Plano de Acado Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem — EEAA

UE: Jardim de Infancia 05 do Gama Telefone: 3318 2304
Diretor(a): Ivanilda Carvalho de Lima Vice-diretor(a): Ivonilce Rodrigues de Lima
Quantitativo de estudantes: 207 N° de turmas: 16 Etapas/modalidades: Educacao Infantil — | ciclo / Ensino Especial
Servicos de Apoio: Sala de Recursos ( ) Orientacdo Educacional ( X) Sala de Apoio a Aprendizagem ()
Outro:

EEAA: Pedagoga(o) Lucinete Pereira da Conceicéo Matricula: 39.537-4

Psicologa(o)

Eixos sugeridos:

Coordenacao Coletiva

Observacéo do contexto escolar
Observacédo em sala de aula

Acles voltadas a relagdo familia-escola
Formacéo continuada de professores
Reuniao EEAA

Planejamento EEAA

Eventos

Reunido com a Gestéo Escolar

10. Estudos de caso

11. Conselhos de Classe

12. Projetos e agdes institucionais

13. Atendimento de acompanhamento mediado
14. Reunido com a itinerante da SAA

CoNoO~wWNE
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Nesta Unidade Escolar a EEAA tem como organizacdo das agfes 0s seguintes eixos:

Acdes/Demandas

Objetivos

Eixo: Coordenacdo Coletiva

Procedimentos

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliacao

Acolhida, Informes,

- Compreender como trabalham
os atores da IE;

Participacéo ativa na coordenacao
Coletiva; organizacéo de espacos de

Semanalmente

Equipe gestora,
Pedagoga, SOE,
coordenadoras e

Espaco de escuta e

Esclarecer sobre as atribuicbes
dos (ESV)- Educadores Sociais
Voluntérios

Estudo da Portaria N°58 de 20 de
janeiro de 2023 dos (ESV) na
coordenacédo Coletiva:

coordenadoras e
professoras regentes,
professores em
restricao.

observagoes e
davidas durante
apos estudo.

estudos/orientacéo e . . - reflexdo e estudo a partir de anseios | as quartas- fala durante as
. ~ - Construir coletivamente acdes ) professoras regentes e .
deliberacgdes. P levantados no mapeamento feiras coletivas.
pedagdgicas. Institucional professores
' readaptados/restricao.
Equipe gestora, Registro de
~ . . Pedagoga, OE, ~
G Apresentacdo dos Servi¢os de Apoio observacobes e
Esclarecer sobre as atribui¢bes ~ e coordenadoras e -
na coordenacgédo Coletiva: duvidas durante e
da EEAA professoras regentes, <
SEAA rofessores em apos a
Acolhimento aos Pestri ao apresentagéo.
iniment 13/03/2024 1630.
profissionais Equipe gestora,
Pedagoga, OE, ESV, Registro de

e

Eixo: Observacado do Contexto Escolar
~ I . Profissionais L
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma ) Avaliacédo
envolvidos
Quantificar o nimero de Acompanhar as criancas em Elaborar estratégias de formacao Eggfeogzstora, Espaco de escuta e
estudantes e suas relacdo as suas fragilidades ou gue potencializem o Periodicamente goga, fala nas
e . ) . SOE, coordenadoras e ~

especificidades. potencialidades apresentadas desenvolvimento coletivo. professoras coordenacdes.

Acompanhar professores e
estudantes no ambiente
escolar.

Entender as dificuldades
Pedagdgicas sinalizadas pelo
grupo; conhecer as dindmicas
pedagdgicas do planejamento e
aulas; elaborar estratégias de

Entrevistas individuais com
coordenadores e professores e
Levantamento das dificuldades
encontradas;

A partir das
coletivas
semanais.
Tergas e quintas
na coordenacgéo

Equipe gestora,
Pedagoga,

OE, coordenadoras e
professoras regentes.

Espaco de escuta e
fala nos encontros;

Analise dos

formuléarios enviados.

assessoria aos professores. pedagdgica.
. . . Insercdol/Interacdo nos espacgos que | Reunies Equipe gestora, ~
Observacao dos aspectos Registrar os anseios, gac a& pacos q . quipe g Observacao das
i S o . constitui a rotina escolar com uma coletivas Pedagoga, ~
socioemocionais no contexto | dificuldades e potencialidades escuta sensivel dos atores ropostas pela OE. coordenadoras e transformacdes
escolar observadas. . o ~ prop P : ocorridas a partir das
envolvidos e posterior intervencgodes. Equipe gestora, | professoras
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Acdes/Demandas

Objetivos

Eixo: Observacdo em sala de aula

Procedimentos

coordenadores,
EEAA

Cronograma

Profissionais
envolvidos

intervencdes
propostas.

Avaliacao

Acompanhamento do

Pontuar dados imprescindiveis a
construcéo de acdes

- Entrevista com o professor.
- Observacéo para alimentagéo do
mapeamento institucional.

De segunda a
quinta conforme

Observacao direta

quando compartilhado em
conjunto

escuta das familias dos ANEE

Roda de conversa

Gestora e coordenaras

processo de ensino e . . - Participagédo da rotina em sala se o Professora regente, das acdes
- interventivas . a organizagao - o
aprendizagem e solicitado. : pedagoga e criancas. pedagdgicas e
T ~ do planejamento ; ~
Mapeamento Institucional. - Coleta de dados para a elaboracéo da turma intervencdes.
de relatorio de avaliacdo e '
intervencdo se necessario.
| Eixo: Ac6es voltadas para a Familia e Escola |
~ . : Profissionais L a
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacéo
envolvidos
- Promover a manutencéo de
- Palestras com temas espacos de reflexao;
voltados as necessidades - Proporcionar ferramentas que Pa]e;tras -19/02/2024 Equipe gestora, Espaco de escuta e
observadas no contexto venham de encontro aos Oficinas Pedagoga,
. . -14/05/2024 fala durante os
escolar e levantadas na anseios e necessidades das Encontros OE, coordenadoras, eNcontros
escuta sensivel das familias e escola na Questionéario socioecondmico; professoras e familias.
familias/escola. formacéao/desenvolvimento da
crianca.
- Acolhimento, Tema: Um .
café é mais saboroso - Acolher, orientar e EEAA OE. Equipe Espaco de escuta e
proporcionar um espaco de -25/04/2024 ’ » =auip fala durante o

encontro

Acolhimento e orientacdes
nos periodos de
adaptacéaol/transicéo e ao

Acolher, orientar e assessorar o
trabalho coletivo

Atendimento individualizado por
familia conforme agendamento.
Elaboracdo de Formularios e
Folders

Ao longo do ano
letivo conforme
necessidades

Equipe gestora,
Pedagoga,
OE, coordenadoras,

Espaco de escuta e
fala durante os
encontros

longo do ano letivo. Contatos telefénicos observadas professoras e familias.
OrientacBes operacionais e de rotina.
Acompanhamento e dos Convidar um profissional 1-palestra com os professores e Aguardando

estudantes com dificuldades
na fala junto as familias

fonoaudiolégico para conversar
com os professores e familias
sobre as dificuldades na fala
sem intensédo de
encaminhamentos

familias;

2- Aplicacdo de um questionario com
as familias e professores, para
identificar criangas que apresente
algum tipo de dificuldade na fala;

data definitiva
por parte da
fonoaudidéloga
Ana Teresa

EEAA, OE e
Fonoaudidloga, familia
e estudantes

Espaco de escuta e
fala durante os
encontros
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Encaminhar para a saude
publica os estudantes que
necessitam de atendimento
fonoaudiolégico

3- Apo6s identificar as criancas pelo

questionério, a fonoaudidloga realiza

0 rastreio na prépria escola (um
breve atendimento);

4- ApGs o rastreio e identificacéo das

criancas que realmente apresenta
dificuldades na fala realiza os
encaminhamentos para a saude.

Orienta¢Oes acerca do Guia
de valorizacdo da vida —
Orientacdes e
prevencao ao bullying,
automutilacéo e suicidio na
escola

Promover dialogo e manutencéo
de espacos de reflexdo sobre o
tema

Roda de conversa
Folder

Conforme
calendario da
SEEDF e
quando houver
necessidade

Equipe gestora,
Pedagoga,

OE, coordenadoras e
professoras, familia e
estudantes

Espaco de escuta e
fala durante a roda
de conversa

Orienta¢Oes/ Estudo a
respeito a Medicalizacdo da
Educacéo e Sociedade

Acdes/Demandas

Proporcionar a reflexdo/debate
sobre a Medicalizacéo da
Educacéo e Sociedade

Eixo: Formacé&o Continuada de Profes

Objetivos

Estudo da portaria, circular e
documentos norteadores
Folder

Procedimentos

Ao longo do ano

letivo conforme

necessidades

observadas e no

més de

novembro
sores

Cronograma

Equipe gestora,
Pedagoga,

OE, coordenadoras e
professoras.

Profissionais
envolvidos

Espaco de escuta e
fala durante a roda
de conversa

Avaliacédo

Qualificacéo da atuacgédo do
professor individual/coletivo.

Contribuir com a formacao
continuada dos professores.

- Oficinas, estudos e palestras com
as tematicas levantadas no
mapeamento: (Curriculo em
Movimento da Educagéo Infantil;
Adequacao curricular; Afetividade e
desenvolvimento infantil; Relacdes
interpessoais; Elaboracdo do RDIC;
Habilidades Auditivas como
preditoras da Consciéncia
Fonoldgica; Estimulacao das
Habilidades de Linguagem;
Habilidades sécio emocionais).

- Disponibilizando links, sites, lives,
documentos pelo whatsapp.

Nas coletivas de
quartas-feiras
ao longo do ano
letivo.

- Roda de Conversa com a
fonoaudiéloga Ana Tereza

Aguardando
data definitiva
por parte da

Equipe gestora,
Pedagoga,

OE, coordenadoras e
professoras.

Espaco de escuta e
fala durante os
encontros
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fonoaudidloga

Encontros coletivos do
SEAA- GAMA com a

Coordenacgao Intermediéria

espacos de formacao.

- Planejar colaborativamente as
acdes articuladas a partir das
necessidades percebidas.

setorizado.

- Organizacéo de grupos por etapas
para elaboracao de acdes e
intervencgdes praticas a serem
compartilhadas entre as equipes.

Eixo: Planejamento EEAA

Semanalmente
as sextas-feiras

Pedagogos, em alguns
momentos de modo
integrado com os
profissionais do SOE e
AEE.

Profissionais

Ana Teresa
e Participar de cursos oferecidos . . Te_rga ou L .
Qualificacédo dos - Matricular-se e permanecer ativa em | quinta-feira de Participacdo efetiva
L OEe pela EAPE ou outros 6rgaos ~ Pedagoga da EEAA
profissionais dos SEAA credenciados cursos de formacgao. acordo com NosS Cursos.
oferta do curso.
| Eixo: Reunido SEAA- EEAA/SAA |
~ I . Profissionais -
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma ) Avaliacado
envolvidos
Coordenacéo
- Participagéo ativa nas reunides Intermediaria
- Construir coletivamente coletivas em carater geral e Psicologos e

Espaco de escuta e
fala durante os
encontros.

envolvidos

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacédo
Atender de modo organizado e Regist
. : : . egistros e
Planejamento baseado no interventivamente em carater ~ Semanalmente ) -
Mapeamento Institucional exclusivo e/ou articulado com os dC;oSneomg;a:]rgaF{:%eEcéaArRento de agoes segunda-feira Pedagoga gggcirr‘r']zean(iglo
demais servicos de apoio as ' EEAA :
demandas levantadas.
| Eixo: Eventos |
~ . : Profissionais -
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacao
envolvidos
De acordo com
. _ - ; Pedagoga e
Eventos disponibilizados Participar e aplicar a Participacéo ativa nas lives, web 0 cronograma comunidade escolar a | Registro de
Pela SEEDF tematica abordada nos o . L da CRE ~ ~
: espacos da UE, de acordo conferéncias, féruns, seminarios, GSEAA’ depender dos reflexdes, acbes e
COM SUAS dema,ndas. congressos, oficinas, etc. SEEDF e objetivos do evento. orientacdes.
\ Eixo: Reunido com a Gestéo Escolar \
~ I : Profissionais C
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Avaliacéo
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Reunido com a Equipe
Gestora para feedback das
acles, levantamento de
demandas.

Elencar prioridades e
desenvolver acdes coletivas.

Reunides.

Eixo: Estudos de caso

Conforme
agendamento
da equipe
gestora e ou
necessidade

Equipe gestora,
Pedagoga,
OE e coordenadoras

Profissionais

Registro de reflexdes
e planejamento de
novas agoes.

Acdes/Demandas

Objetivos

- Auxiliar na elaboracéo de
instrumentos que auxiliam a coleta
de dados.

Procedimentos

Cronograma

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacao
envolvidos
- Escuta e apresentacdo das
observacoes feitas durante o periodo
de avaliacdo do processo de Inicio do Equibe Gest
L Colaborar qualitativamente na aprendizagem e desenvolvimento do | 2°semestre, quipe s>estora,
Participacdo no estudo de . ; ~ estudante Pedagoga, OE, Espaco de escuta e
caso conforme formalidades analise de situagoes de flco it conformg coordenacao fala durante os
existentes na rede estudantes que apresentem - Analise de pos_5|b|I|dade_s no calendario rofessora re’ ente e encontros
' demandas especificas. campo pedagogico e administrativo organizado pela ? i d tgd . .
que possam favorecer suas SEEDF amilia do estudante.
aprendizagens no periodo escolar.
- Participacéo na formalizagdo das
decisdes tomadas pelo colegiado.
‘ Eixo: Conselhos de Classe ‘
~ _ . Profissionais L
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliagao
envolvidos
- Escuta sensivel das professoras e
sugestbes de acdes que possam
Acompanhar os estudantes. favorecer o desenvolvimento das .
Feedback do Mapeamento Orientar as familias. criangas. Sen;]estral Eggr'g:n%ezgra’ Fslpat;o de escuta e
Institucional e levantamento | |evantar dados visando - Devolutivas de acompanhamento Junho e §ao, ala durante os
. . p L dezembro Pedagoga, OE, e encontros.
de demandas. assessoria ao trabalho coletivo. | com a familia em algumas situacdes. professoras

Eixo: Projetos e Acdes Institucionais

Profissionais
envolvidos

Avaliacao
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Levantar agfes preventivas e
interventivas com base em

Definicdo de estratégias de
estudos/reflex6es sobre os

Ao longo do ano

Equipe gestora,

Espaco de escuta e

Intervencdes colaborativas p
o . . edagoga, fala durante os
de acordo com o PPP Tematicas previstas no documentos norteadores do PPP letivo OF c%o?denadoras e | encontros
calendario escolar e PPP. da Escola e seus respectivos professoras '
projetos em acgéo.
Oportunizar as criangas espaco Entrevistas com as criancas sobre Lei ise d
) . 4o tal iAoy 0 que elas querem aprender na , Brof eitura e analise das
Escuta sensivel das criangas | de fala para a participacao na | li Abril rotessoras, respostas das
~ escola e novo momento listando )
construcédo do PPP da escola e oz Pedagoga criangas.
Y e 0s temas que ja aprendeu e o que
consolidagéo das suas ideias. ;
ainda falta.
) . . Pedagoga,
Projeto Interventivo Inclusdo ) . Orientadora
e diferencas- Educacéo Proporcionar dialogo sobre Roda de conversa Ao longo do ano | oqucacional

Inclusiva

educacéo incluséo

Palestra

professores, equipe
gestora e coordenacao

Projeto Transicdo: Travessia

Atender as necessidades dos
estudantes nos diversos

Reunido com pais, historia, dia da

No inicio do ano
letivo ou quando
necessitar e no

Espaco de escuta e

o familia fazer tour na escola com a Pedagoga, OE,
gg:,a n%\t/;\retapa vou momentos de transi¢ao, crianca; estudantes do 2° periodo :g%ins(:r?g diregzgo% coordenacgo | fala dos envolvidos
qui acolhida e insercéo da vida A .
escolar visita a instituicdo sequencial (estudantes 2°
periodo)
Apresentacéo do projeto aos
. ~ . rofessores; atividade em sala
Pedagogiando na Educacdo | Levar a crianca a conhecer e P : Ao longo do Pedagoga e
- P . ; com os estudantes com musica : :
Infantil — Infancia Protegida, | cuidar do corpo, bem como se ano ou diante Orientadora, .
A MR sobre o corpo, desenho do corpo, Andlise das falas

Infancia Feliz: Cuidando e proteger em casos de abuso ou ~ de uma professores e

L9 conversa sobre prote¢éo e )
Protegendo o Corpo violéncia sexual necessidade estudantes

cuidado com o corpo, toque bom e
toque ruim, histérias

Lucinete Pereira da Concei¢&do/39537-4
Pedagoga/o EEAA / Matricula

DATA:12 /04 / 2024

Psicologa/o EEAA / Matricula

Gestor/ matricula
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l SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA
E DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL
| 4

PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Coordenacdo Regional de Ensino: __Gama Unidade escolar: JI 05 do Gama Pedagogo(a) -
Orientador(a) Educacional: __Bdrbara Brito Tocantins Franca Matricula: 239.257-7  Turno:___diurno
METAS

e Contribuir com o desenvolvimento socioemocional dos estudantes;

® Proporcionar a¢gdes que levem as criangas ao autoconhecimento, cuidado e protec¢ao do corpo;

e Contribuir com os profissionais da escola para o acolhimento e acompanhamento dos estudantes;

® Promover coletivamente a¢Oes de cidadania ativa e cultura de paz que visem o fortalecimento dos lacos sociais da comunidade escolar;

e Contribuir com a formacdo de uma escola cada vez mais inclusiva;

e Desenvolver acdes de projeto de vida e perspectivas de futuro.

INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO E INDICADORES DE RESULTADOS

Devolutiva da Gestao Escolar, da Supervisao Pedagdgica, Coordenac¢ao Pedagdgica e das Professoras nas coordena¢des pedagdgicas coletivas;
Observacao e anotac¢do das devolutivas de professores e pais nos Conselhos de Classe bimestrais e Reunides de pais sobre as turmas;

Registro individual de estudantes e familias atendidas pela Orientacdo Educacional e acompanhamento recorrente das situacées elencadas;
Apresentagdes, informativos, rodas de conversa e palestras para a comunidade escolar.

Avaliacdo formativa e continua no decorrer do processo: Reunides coletivas, conselho de classe, atendimento individualizado, didlogo, registros
e devolutivas.
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METAS E/OU
ESTRATEGIAS DO

OBIJETIVOS A
. = EIXOS TRANSVERSAIS| PDE, E/OU DO PPA, RESPONSAVEIS/
TEMATICAS ACOES . CRONOGRAMA
Atuar: £ DO CURRICULO E/OU OBJETIVOS PARCERIAS
DO PEI E/OU DO
oDS
Acolhimento e Junto aos Professores | Apresentagdo da 2. Cidadania e PDE-DF OE 12 Bimestre
i 3 i 3 Equi i 3 Educagdo em e para
insercdo das criangas | e a Equipe Gestora E)C:lenta'c;aoI - - Dir;;itos Humli;nos Meta 1 (estratégias
ucacionatjunto ao 1.9/1.10/1.11/1.14).
Corpo Docente e
Equipe Gestora. Meta 2
(2.49/2.50/2.52).
7.19. OE08
Junto aos Professores | Orientacdo ao Corpo | 2. Cidadaniae PDE-DF Meta 1 ( 12 Bimestre
Docente sobre como | Educagdo em e para | estratégias
proceder nesse os Direitos Humanos | 1.9/1.10/1.11/1.14).
mom(.ento de Meta 2
acolhida das (2.49/2.50/2.52).
criangas. 7.19. OE08
Junto as Familias Informativo as 2. Cidadania e PDE-DF Meta 1 ( 12 Bimestre

familias sobre
algumas sugestdes
de como lidar com as
criangas no periodo
de acolhimento e
insergao a Unidade
de Ensino.

Educagdao em e para
os Direitos Humanos

estratégias
1.9/1.10/1.11/1.14).

Meta 2
(2.49/2.50/2.52).
7.19. OEO0S.

Junto as familias

Atendimento

individualizado aos
responsdveis pelas
criancgas de acordo

2. Cidadania e
Educagdao em e para
os Direitos Humanos

PDE-DF Meta 1 (
estratégias
1.9/1.10/1.11/1.14).
Meta 2
(2.49/2.50/2.52).

Todo ano letivo
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com a necessidade.

7.19. OEO08.

Junto as familias

Acolhimento as
familias e/ou
responsdaveis dos
estudantes atipicos.

1. Educacdo para a
Diversidade 2.
Cidadania e
Educagdao em e para
os Direitos Humanos

PDE-DF Meta 1 (
estratégias
1.9/1.10/1.11/1.14).
Meta 2
(2.49/2.50/2.52).
Meta 4 (4.2/4.3 /
4.18). 7.19. OEOS.

Junto as criangas

Atendimento
individualizado as
criangas de acordo
sua necessidade.

2. Cidadania e
Educagdo em e para
os Direitos Humanos,

PDE-DF Meta 1 (
estratégias
1.9/1.10/1.11/1.14).
Meta 2
(2.49/2.50/2.52).
Meta 4 (4.2/4.3 /
4.18). 7.19. OEO8.

Todo ano letivo

Todo ano letivo

Desenvolvimento
Socioemocional

Junto aos Professores

Junto aos Alunos

Encaminhamentos
de materiais
impressos sobre
competéncia
socioemocionais

Junto aos Professores

Roda de conversa
com professores
acerca da regulagdo
de emogdes durante
todas atividades
pedagdgicas no
contexto escolar.

Junto aos Professores

Junto as familias

Promocao de
Palestras aos
professores e a
comunidade escolar.

2. Cidadania e
Educacdo em e para
os Direitos Humanos,

1.14

1.14

Meta 4 (4.2/43 /
4.18)

OE/EEAA

Todo ano letivo

139



Junto aos Estudantes
Junto aos Professores

Junto as familias

Parceria com
instituicdes para
realizacao de
atendimento a saude

Junto aos professores

Momento de
acolhimento dos
sentimentos e
regulacdo emocional
dos docentes
“Momento
Adocicado”

PDE-DF

Meta 1 ( estratégias
1.9

Junto aos Estudantes

Contacdo de histéria
com estudantes
conforme a
necessidade

1.14

Junto aos Estudantes
Junto aos Professores

Junto as familias

Escuta sensivel as
demandas
voluntarias

1.14

Junto as Familias

Sensibilizacdo das
familias quanto as
questdes
socioemocionais

1.14

Junto ao Professores
Junto aos estudantes

Junto as familias

Momentos de
reflexdo e estudo
acerca dos cuidados
e protecao do corpo
na infancia

1.14

1.14
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Aprendizagem Acdo Institucional Sensibilizacdo dos 2. Cidadania e PDE-DF OE/EEAA Todo ano letivo
rofessores/secretari | Educagdo em e para
Zsobre a / 0s Dirgitos HumF;nos Meta 1 { estratégias
_ a " 11.9/1.11
importancia do
acompanhamento da
frequéncia dos
estudantes
Junto as familias Acompanhamento PDE-DF
da permanéncia e
; P . | Meta 1 ( estratégias
requéncia escolar 1.9/1.11
dos estudantes, de
acordo com a
portaria n2 33 de
12/02/2020
Junto as Familias Atendimentos PDE-DF
individualizados para
ibilizacio d P Meta 1 ( estratégias
sens’l ilizagdo das 1.9/1.11
familias sobre a
importancia do
acompanhamento da
frequéncia escolar
dos estudantes
Cultura de Paz Junto aos estudantes | Roda de 1. Educacdo para a 1.11/1.14 OE 22 bimestre

conversa/conto de
histérias junto aos
estudantes sobre as
fases do
desenvolvimento
infantil.

Junto aos estudantes

Conscientizar aos
estudantes acerca do

Diversidade, 2.
Cidadania e
Educagdo em e para
os Direitos Humanos,
3. Educacdo para a
Sustentabilidade

Meta 4 (4.2/4.3 /
4.18)

1.14/4.18

Todo ano letivo
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Junto aos professores

cuidado e protegao
do corpoe
reconhecimento dos
sinais do Toque bom
e Toque ruim.

Institucional
Junto aos Professores

Junto aos Estudantes

Promocao da
semana do Faga
Bonito -Combate ao
Abuso e Exploragao
Sexual contra
Criangas e
Adolescentes;

Junto aos Professores

Compartilhamento
de materiais e
informacgdes sobre
Maio Laranja (Faga
Bonito)

1.14/4.18

Junto as familias

Roda de Conversas
com as familias sobre
Maio Laranja Faca
Bonito.

1.14/4.18

Més de maio

Junto as criangas

Apresentacdo de
videos (Pipi e Fifi)

1.14 /4.18

29 bimestre

Junto aos Estudantes

Oficinas sobre Regras
de Convivéncia

1.14/4.18

Maio

Junto as familias

Acolhimento e
atendimento
individual as familias
sobre organizagdo de
rotina e

1.14/4.18

Maio

1.14/4.18

Todo ano letivo

Todo ano letivo
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encaminhamentos
necessarios.

Rede interna

Rede externa

Articulacdo com a
Rede de Protecdo

Junto aos Estudantes

Oficina sobre valores

PDE-DF

Meta 1 (estratégias
1.9

Meta 4 (4.2/4.3 /
4.18)

Todo ano letivo

Todo ano letivo

Transicao

Junto as Familias
Junto a Gestao

Equipe da Escola
Sequencial

Reunido de pais
sobre Transicdo
Escolar (Passagem da
Educacdo Infantil
para Ensino
Fundamental)

Junto aos Estudantes

Contacdo de historia
sobre a nova rotina
escolar para todos os

estudantes da escola.

Junto ao Estudantes

Junto a Escola Classe
07

Junto aos Professores

Junto a Equipe
Gestora

Visitacdo a escola
sequencial para
apresentagao da
mesma.

Junto aos Professores

Sensibilizacdo dos
professores para
acolhimento dos

Educacdo em e para
os Direitos Humanos,

PDE-DF

Meta 1 (estratégias
1.9/1.10

1.14

PDE-DF

Meta 1 (estratégias
1.9/1.10

1.10

OE/EEAA

32 e 42 bimestre

49 bimestre

49 bimestre

42 pimestre
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estudantes que
chegarao

Junto aos Estudantes

Acolhimento aos
estudantes com
dificuldade de
insercdo na unidade
de ensino.

Junto as familias

Junto aos estudantes

Atendimento
individualizado as
familias e estudantes
atipicos.

PDE-DF

Meta 1 ( estratégias
1.9/1.10

1.10

Meta 4 (4.2/43 /
4.18)

4° pimestre

1.10

Meta 4 (4.2/43 /
4.18)

32 e 42 bimestre
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METAS E/OU ESTRATEGIAS DO PDE E/OU DO PPA

E/OU OBJETIVOS DO PEI E/OU DO ODS

PDE-DF

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdao infantil na pré-escola para as criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacéao

infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender

no minimo 60% da populacédo dessa faixa etaria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educacéo —

PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientacdo e apoio as familias por meio da articulacdo das
Secretarias de Educacédo, de Saude, da Crianca, da Mulher e da Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral das criancas

de até 5 anos de idade.

1.10 — Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacao das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0
a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando

ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.

1.11 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na educacdo infantil,
preferencialmente os beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos

de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

1.14 — Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que agreguem ou ampliem, em suas praticas

pedagogicas cotidianas, acdes que visem ao enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocédo da saude e dos cuidados,
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a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relagdo familia-crianca-instituicao.

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino

fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

2.49 — Ampliar o quadro de profissionais (pedagogos orientadores) para atuar no Servigo de Orientagdo Educacional — SOE, no espaco-
tempo nivel escola e na assessoria ao trabalho pedagoégico, com o objetivo de contribuir para a superacao das dificuldades apresentadas

pelos estudantes e familias.
2.50 — Fomentar a formacé&o continuada de profissionais (pedagogos orientadores) que atuem no SOE.

2.52 — Ampliar o quadro de profissionais, garantindo 1 pedagogo ou 1 analista em gestdo educacional com especialidade em Psicologia,
por escola, para atuar no Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem — SEAA no espaco-tempo nivel escola e na assessoria ao
trabalho pedagdgico de forma articulada com a orientacdo educacional e o professor da sala de recursos com o objetivo de contribuir
para a superacéo das dificuldades de escolarizacéo.

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacao, com transtorno do déficit de atencao e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de
conduta, disturbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade,
garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas unidades

de ensino especializadas.

4.2 — Assegurar a universalizacdo do acesso das pessoas com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao, independentemente da idade, nas escolas regulares ou nas unidades especializadas.

4.3 — Promover a articulacdo pedagoégica em rede, envolvendo o atendimento no ensino regular na modalidade da educacgéo especial na

perspectiva da educacgao inclusiva.

4.18 — Apoiar acbes de enfrentamento a discriminacdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condi¢cbes
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adequadas para o sucesso educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao em colaboracdo com as familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia

e a juventude.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de
modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliacao das escolas.
Estratégias:

7.19 — Garantir o servico de orientacdo educacional em todas as unidades escolares regulares e complementares em até 5 anos da

vigéncia deste Plano.

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) / Objetivos Estratégicos (OE)

OEO08: Ampliar o0 acesso e a permanéncia com éxito do estudante e ampliar oferta de vagas na rede publica para criancas de 0 a 3 anos.
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PLANO DE ACAO DO PROJETO INSTITUCIONAL — XIl PLENARINHA: Identidade e diversidade na Educacgao Infantil: “Eu sou assim e vocé, como é?

Metas Objetivos Acdes Eixo (s) Meta (s) e/ou Responsaveis Cronograma
transversal (is) do estratégias do
Curriculo em PDE e/ou meta (s)
Movimento do PPA e/ou do
ODS 4
Oportunizar al ® Criar possibilidades ODS 4 Estudantes, gestdo |O Projeto sera
expressio e o | Que propiciem &s criangas | O projeto . sera Educach escolar, desenvolvido no decorrer
rotadonismo das | momentos de interagdo e | desenvolvido durante | * ucagaoparaa | e 2030, | coordenacéo .
protag _ tod no letiv Diversidade; A , .- do ano letivo de 2024.
criancas por meio de | Novas descobertas; 0do o0 ano leuvo, , pedagogica, corpo
atividades . Fortalecer o | apesar de ter datas garantir que t0dos | jocente OE, EEAA
diversificadas e | respeito as diferengas por previstas para os alunos adquiram | e comunidade
. . i = ica eCidadania e .
ampliando  conceitos | Meio da explorago dos | XPOSIGaO de trabalhos ducacs conhecimentos e | &scolar.
sobre temas | campos de experiéncia; nas  etapas local, | educagaoeme habilidad
relacionados 3| o Possibilitar e promover o | fegional e distrital. As | para os Direitos apfidaces
diversidade e inclus3o desenvolvimento e a | atividades  buscardo | Humanos; necessarias para
. ' : ; envolver as criangas
envolvendo as criangas auton,()m|a das Fr!an(}as para que possq;m .Educa(}éo para a promover (0]
e as relaces com os através de atividades . : : - i
ceus pa(fres e os| variadas; apreciar e vivenciar | Sustentabilidade desenvolvimento
adultos, contemplando | ® Oportunizar as criangas experiéncias, sustentavel,
0s campos de momentos de exprefsando g Syas inclusive, entre
A : - m :

experiéncia aprendizagens e respeito | © Oﬁo.es ed €S€jos, outros, por meio da
evidenciados ~ pelo | @simesmo e aooutro; | MPuisionando ° educacio bara o
Curriculo em | ® Propiciar as criancas desen\:]olw.Tento de ¢ _ P
Movimento da | situacdes de | Suas habilidades sob desenvolvimento

Educacéo Infantil.

conhecer/reconhecer e

entender as diferencas
existentes entre as
diversas pessoas e
culturas.

e Desenvolver praticas

diferentes
perspectivas, por meio
de:

eDesenho livre e
escrita esponténea;

sustentavel e
estilos de vida
sustentaveis,

direitos humanos,

igualdade de
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pedagogicas que
valorizem as culturas de
diferentes povos;
Identificar junto com as
criancas as diferencas
familiares e proporcionar
formas de valoriza-las em
suas especificidades.

eContacao de histérias

utilizando recursos
diversos;
eReconto e
dramatizacdes de
histérias;

ePinturas, dobraduras,
colagens e esculturas
com materiais
diversos.

eUtilizacao de
elementos da natureza
para producdes
artisticas;

ePasseios culturais;

eExploracao de
dancas culturais e
ritmos diferentes;

ePintura usando
diversas técnicas tais
como: pincel, esponja,
cotonete, elementos da

natureza, papeléo,
embalagens,
ceramicas, entre

outros; apresentacao
de técnicas diferentes
e tintas alternativas
feitas a partir de
materiais naturais (ex.:
café, beterraba,
urucum, terra, etc.)

eRodas de conversa

género, promocéao
de uma cultura de
paz e nao violéncia,
cidadania global e
valorizagéo da
diversidade cultural
e da contribuicéo da
cultura para o
desenvolvimento

sustentavel;

PDE - Meta 1

1.21 — Promover a
igualdade de
oportunidades
educacionais entre
as criangcas de
diferentes classes
sociais,  territérios
geograéficos e etnias,
expandindo 0
acesso aos bens
culturais.

PEI

OE13: Proporcionar
educacao de
exceléncia, inclusiva
e pautada na
Educacéo

em Direitos
Humanos para a
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sobre as diferencas
entre as pessoas;

eReconto de histérias
sobre a identidade e
diversidade na
educacéo infantil;

eReqistro das
experiéncias artisticas
vivenciadas e
experimentadas pelas
criangas por meio de
fotografias.

Releitura de obras de
artistas em materiais
diversos como: telas,
papeléo, folhas,
cartolinas, chao,
ceramicas, etc.

eCulminancia na etapa
local com exposicéo dos

trabalhos artisticos
desenvolvidos pelas
criancas para
apreciacao da

comunidade escolar.

formacédo cidada e
preparacdo para 0
mundo do trabalho
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PLANO DE ACAO DO PROJETO INSTITUCIONAL — Alimentac&o na Educac&o Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir.

Metas Objetivos Acles Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias Responsaveis Cronograma
transversal (is) | do PDE e/ou meta (s) do
do Curriculo em PPA e/ou do ODS 4
Movimento
Contribuir quanto ao | e Valorizar a boa PDE — Meta 1 Profissionais da |O Projeto sera
problemas futuros _ de culinaria saudavel, com N D ucg;:ag Para o n(;an ar a5 comunidade decorrer do ano
relacionados & ma | *Estimular o consumo de | o 500 pisticas de abiversidade, Instituicoes - educacionals | oqq61ar estudantes |letivo de 2024.
alimentagéo alimentos saudaveis para 5 i que atendem criancas de 0 | o ricionjsta
' L preparacdo de sanduiches a 5 anos gue adrequem ou
percebendo-se  como | UMa boa sadde; naturais, bolos e sucos . a greguerr
d > eCidadania e | ampliem, em suas praticas
ser Capaz e naturais em sala de aula, - edagbaicas  cotidianas
transformar seus | eDesenvolver habitos de | envolvendo os estudantes | €ducacdo em e pedagog ) :
para os Direitos | 8C0O€s que visem a0

habitos alimentares e
assim gozar de uma
vida saudavel.

alimentagéo saudavel,

eContribuir para a formacao
de conscientizagdo para o
uso constante de alimentos
saudaveis;

eAbordar assuntos como:
alimentos prejudiciais a
saude, como aproveitar as
frutas e verduras no dia a

dia para uma boa
alimentacdo, sugestbes de
receitas praticas e

saudaveis,dentre outros;

° Preparar sanduiche
natural com os estudantes
em sala de aula;

no processo de preparacao
e ensinando  técnicas
simples para incorporar
alimentos saudaveis em
sua alimentagéo diaria.

ePromover palestras e
atividades educativas que
abordem temas como o0s
beneficios de uma
alimentacdo saudavel, os
riscos do consumo excessivo
de alimentos ndo saudaveis

e estratégias para
desenvolver habitos
alimentares saudaveis

desde a infancia.

Humanos;

eEducacado para
a
sustentabilidade

enfrentamento da violéncia,
a inclusdo e o respeito, a
promocdo da saude e dos
cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o
estreitamento da relacao
familia-crianga-institui¢éo.

1.15 - Garantir a
alimentacéo escolar e criar
condicbes para que sejam
respeitadas as
peculiaridades alimentares
dos bebés e das criancas
pequenas, proporcionando
ambiente  adequado a

151



http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/Guia_Projeto_Alimentacao.pdf

ePreparar bolo e sucos
naturais com pais e
responsaveis pelos alunos;

eOrientar  quanto aos
beneficios de se ter uma
boa alimentacao;

eDemonstrar os maleficios
e prejuizos a saude do
consumo excessivo de
alimentosnao saudaveis;

eDemonstrar para os pais e
estudantes o0 que cada
alimento favorece
positivamente ao
organismo, ingerido de
maneira correta.

eFazer um trabalho de
conscientizacdo junto as
Familias quanto a
necessidade de
desenvolver um trabalho
sobre alimentacdo saudavel
com as criancas dessa
Instituicdo de Ensino

eCriar  campanhas de
conscientizacdo sobre a
importancia da boa
alimentacéo, utilizando
materiais informativos como
cartazes, folders e redes
sociais informando sobre os
beneficios de uma dieta
equilibrada e os riscos
associados a habitos
alimentares inadequados.

eFazer piquenique com os
estudantes e suas
respectivas Familias na
Unidade Escolar visando
fortalecer a relacéo Escola e
Familia.

entegrar atividades praticas
relacionadas a alimentagdo
saudavel ao curriculo
escolar, como visitas a
hortas  escolares, aulas
sobre nutricao e
degustacbes de alimentos
saudaveis, para incentivar 0s
estudantes a
experimentarem novos
alimentos e entenderem
melhor a importancia de uma
dieta balanceada.

eEstabelecer parcerias com
profissionais da éarea de
nutricdo e salde para
oferecer orienta¢cfes e apoio
aos estudantes, pais e

amamentacdo e ao preparo
dos alimentos.

ODS 4

4.7. Até 2030, garantir que
todos os alunos adquiram

conhecimentos e
habilidades necessarias
para promover o}

desenvolvimento

sustentavel, inclusive, entre
outros, por meio da
educacgéo para 0
desenvolvimento

sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos
humanos, igualdade de
género, promocdo de uma
cultura de paz e néo
violéncia, cidadania global e
valorizac@o da diversidade
cultural e da contribuicdo da

cultura para 0
desenvolvimento
sustentavel;

PEI
OE13: Proporcionar

educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacdo em Direitos
Humanos para a formagéo
cidada e preparacéo para o
mundo do trabalho.
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responsaveis, promovendo
um ambiente colaborativo de

aprendizado e
compartilhamento de
conhecimento sobre

alimentacéo saudavel.

eBuscar parceria com a
EMBRAPA para a
revitalizacdo da horta da
Unidade Escolar.

eFazer Oficinas em sala de
aula por turma, para conto
do poema “Sanduiche da
Maricota”e preparagédo com
os estudantes de sanduiche
natural;

eRealizar encontro dos pais
com SOE, EEAA, Equipe
Gestora e nutricionista para

orientagdo sobre
alimentacgéo saudavel,
receitas caseiras e

preparacado de bolo, suco e
picolé natural;

ePromover o dia da fruta
na escola.

OE14: Promover educacao
socioambiental, priorizando
praticas sustentaveis nas
atividades educacionais e
administrativas
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PLANO DE ACAO DO PROJETO INSTITUCIONAL — O brincar como direito dos bebés e das criancgas.

Metas

Objetivos

Acles

Eixo (s)
transversal (is) do
Curriculo em

Movimento

Meta (s) e/ou estratégias
do PDE e/ou meta (s) do
PPA e/ou do ODS 4

Responsaveis

Cronograma

Valorizar o papel do
brincar como peca
fundamental para o
desenvolvimento

integral da crianca,
garantindo que todas as
criancas matriculadas
nesta Unidade Escolar
tenham oportunidades

significativas de
brincadeiras e jogos
gque estimulem sua
criatividade,
coordenacdo motora,
socializagéo,

autoestima, habilidades
e imaginacéo.

Valorizar a atividade ludica
e o brincar livremente;

eEstimular a coordenacéo
motora e a
psicomotricidade;

eFavorecer o equilibrio
emocional e corporal;

ePotencializar
habilidades;

suas

eDesenvolver a inteligéncia
e autonomia;

eProporcionar acesso
maior a brinquedos que
serdo disponibilizados
livremente na sala de aula,
no parque, na area verde da
escola e na caixa de
brinquedos na hora da
recreacgao.

eEstimular jogos de
memorizacdo, associacao,

e Observar as acdes

infantis e as
interacbes entre o0s
alunos, valorizando
cada passo atingido
por elas, bem como
0s saberes trazidos;

.. Incentivar a
coletividade e o]

compartilhar de espacos,
recursos e brinquedos,

estimulando a
construgao da
autonomia,

cooperativismo, empatia

e respeito matuo;

eEstimular o]
desenvolvimento e
aprendizagem da
crianca;
eFavorecer o)

autoconhecimento e o

e Educacao para a
Diversidade;

eCidadania e
educacéo em e para
0s Direitos
Humanos;

eEducacgédo para a
sustentabilidade

PDE - Meta 1

1.17 — Prover e descentralizar
recursos financeiros para que
as instituicbes educacionais
publicas adquiram materiais
didatico-pedagdgicos e afins

para a educacdo infantil:
brinquedos, jogos, CDs,
DVDs, livros de literatura

infantil, instrumentos sonoros

€ musicais, equipamentos,
mobiliarios e  utensilios,
respeitando as

especificidades de cada faixa
etéria.

1.29 — Assegurar, no prazo de
3 anos, as escolas de
educacéo infantil recursos de
informética e provimento de
brinquedotecas, jogos
educativos, CDs, DVDs, livros
de literatura infantil, obras
bésicas de referéncias e livros
didatico-pedagoégicos de
apoio ao professor.

Corpo docente,
gestéo,
coordenacao
pedagdgica, equipe
de apoio e
estudantes.

O Projeto sera
desenvolvido no
decorrer do ano
letivo de 2024.
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contagem e resolugdo de
problemas;

elncentivar a crianga a
resolver conflitos criados na
hora de compatrtilhar
brinquedos;

eUtilizar os brinquedos no
parque como baldes, caixa

de areia, regadores,
incentivando assim o]
desenvolvimento da

coordenacdo motora;

eEstabelecer relagdes de
afetividade com os colegas,
professores, para construir
aos poucos sua identidade
e seu espacgo na sociedade;

eResgatar brincadeiras
tradicionais e culturais

conhecimento do
espaco fisico escolar.

eExplorar espacos
como parque,
brinquedoteca, patio e
gramado, por meio de
escalas.

eConfeccionar
brinquedos  utilizando
materiais reciclaveis.

eDesenvolver atividades
lidicas e ladicas que
envolvam movimentos
corporais, como dangas,
saltos, corridas, jogos de
equilibrio e atividades
com materiais como
massinha de modelar e
guebra-cabecas.

eCriar um ambiente
seguro e acolhedor onde
0s estudantes se sintam
a vontade para
estabelecer relacdes
positivas com colegas e
professores, expressar
suas emocodes e
resolver conflitos de
forma construtiva
contribuindo para o
equilibrio emocional e o
desenvolvimento da
autonomia.

ODS 4

4.7. Até 2030, garantir que
todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o
desenvolvimento sustentavel,
inclusive, entre outros, por
meio da educacdo para o
desenvolvimento sustentavel
e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade
de género, promoc¢do de uma
cultura de paz e nédo violéncia,
cidadania global e valorizacao
da diversidade cultural e da
contribui¢cdo da cultura para o
desenvolvimento

sustentavel;

PEI

OE13: Proporcionar
educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacao em Direitos
Humanos para a formacgéo
cidada e preparacdo para o
mundo do trabalho.

OE14: Promover educacéo
socioambiental, priorizando
praticas sustentaveis

nas atividades educacionais e
administrativas.
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eCriar momentos e
oportunidades para que
as criancas participem
de jogos e atividades
que estimulem a
imaginacao, a
criatividade, o]
pensamento critico e a
resolucdo de problemas,

como jogos de
construcdo, atividades
artisticas,  jogo de
memaria, quebra-

cabecas, etc.

eResgatar e valorizar
brincadeiras tradicionais
e culturais como
cantigas de roda,
amarelinha, queimada,
ciranda, entre outras,
proporcionando
experiéncias
significativas de
interacdo social e
cultural aos estudantes
do JI 05.
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PLANO DE ACAO DO PROJETO INSTITUCIONAL — Projeto Transicdo: Travessia — Uma Nova Etapa irei conquistar

Instituicdo de Ensino
para que ocorra de
maneira saudavel,

para
desconhecido.

o

e Possibilitar momentos de
visita e primeiro contato

no momento de
chegada no inicio do
ano letivo; roda de

transferéncia de renda, em
colaboragéo com as familias e
com os o6rgdos publicos de

Metas Objetivos Acdes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias Responsaveis Cronograma
transversal (is) do | do PDE e/ou meta (s) do
Curriculo em PPA e/ou do ODS 4
Movimento
e Proporcionar dialogos | - ) Meta 1 do PDE Corp~o docente, |O Projetg sera
e reflexdes, _ b d e Reflexdes, debates e Eq . 1.10- Preservar as | 9estéo, desenvolvido no
: e Criar um ambiente de | . . 5 com | ® Fducacao para a | ==+ ~_ | coordenacao decorrer do ano
juntamente com 0s confianca  com  as ¢ Diversidade: especificidades da educag&o L ,
docentes, gestdo e fian ) professores, gestores e infantil na organizacdo das | P92909ica, letivo de 2024.
todos adultos da Cozsgris,ex :)eassaar Sﬂ:i todos os  adultos | eCidadania e | redes escolares, garantindo o supervisao
Instituicdo de Ensino Zmo fes o pensamentos pertencentes a | educacdo em e para | atendimento da crianca de 0 a pedagégica,  OE,
sobre adotar um olhar sobrg o: diversos | MStituicdo de Ensino, | os Direitos | 5 anos em estabelecimentos | EEAA € estudantes.
cuidadoso,  postura omentos de transicio | 2C5TCR de criar um | Humanos; que atendam a parametros
acolhedora € 5 o ambiente  afeiuoso, nacionais de qualidade, e a
afetuosa em todos os na Educacao Infantl. acolhedor, seguro, | ®Educagao para a iculacs q ’
DroCessos e |dentificar nas criangas o para que as criancas sustentabilidade amCllJ agao .CCt)m .a (;atapa
i : ) escolar seguinte, visando ao
vivenciados pela conhetm?jento b ® | sintam protegidas ingresso do aluno de 6 anos
crianca. egpecalvas SODI€ | qurante todo processo d idad -
_ . diversos momentos de | o transicdo € ldade  no  ensino
e Criar estratégias que transicd0 N0 CONtexXto | it o insergéo' fundamental.
atendam as = 1.11 - Fortalecer o]
necessidades das escolgr da Fducacao a Instituicao de Ensino acompanhamento e o]
criancas nos diversos infantl. ; > (todo ano letivo); monitoramento do acesso e
) q elevar a crianga a d ancia d .
momentos e x x _ a permanéncia das criancas
transigao, EZLcsepgzZn;mg‘lE:ao edn(: *  Acolhimento das na  educagdo infantil,
acolhimento e | relacio da passagem do | o oneas € preferencialmente 0s
insercao na & P 9 familias/responsaveis beneficiarios d d
(o conhecido eneficiarios de programas de
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bem como
sensibilizar 0s
responsaveis  pelos
estudantes sobre a
importancia  desse
momento na vida dos
mesmos

com a instituicdo educativa
gue recebera a crianga da
Educacédo Infantil no ano
seguinte.

¢ Sensibilizar 0s
responsaveis para que
transmitam seguranca e
tranquilidade a crianca e
orienta-los sobre possiveis
comportamentos que o0s
estudantes podem
apresentar nesse periodo;
eEnvolver as familias no
processo de transicdo
entre as etapas, por se
tratar de um momento de
inseguranca, davidas para
muitos.

conversas com 0S
responsaveis para
acolhimento e propor
parceria;
Acompanhamento do
Orientador
Educacional,
Pedagoga,
Coordenacgao
pedagodgica e Direcédo
em todo ambiente
escolar para auxiliar
as criancas e
docentes nesse
momento.

Reunido com equipe
da escola que vai
receber as criancas
Nno ano seguinte para
planejamento das
acbes em conjunto

durante todo
processo de
transicao;

Reunido com as
familias/
responsaveis das

criancas para
apresentacao do
trabalho
desenvolvido com as
criangas;

Apresentacdo  das
atividades que seréo
desenvolvida com os
estudantes;

assisténcia social, saude e
protecéo a infancia.

1.14- Orientar as instituicdes
educacionais que atendem
criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em
suas praticas pedagogicas
cotidianas, acdes que visem
ao enfrentamento da
violéncia, a inclusdo e o
respeito, a promocdo da
salde e dos cuidados, a
convivéncia escolar saudavel
e o0 estreitamento da relacao
familia-crianca-instituicao.

ODS 4

4.2. Até 2030, garantir que
todos as meninas e meninos
tenham acesso a um
desenvolvimento de
qualidade na primeira
infancia, cuidados e educacao
pré-escolar, de modo que eles
estejam prontos para o ensino
primario;

4.7. Até 2030, garantir que
todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades
necesséarias para promover o
desenvolvimento sustentavel,
inclusive, entre outros, por
meio da educacdo para o
desenvolvimento sustentavel
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e Oficinas com as
criangas com o conto
de histéria infantil
sobre 0 momento de
transicdo onde é
representado os dois
ambientes escolar ( o
Jardim de Infancia e a
Escola Classe), a
escola que frequento
com toda a sua rotina e
a nova etapa que irei
conquistar mostrando
para as criangas que a
préxima etapa €é um
passo adiante em sua
vida e que ela tem toda
capacidade para se
sair bem;

. Visita a Escola
Classe 07.
Possibilitando as
criancas o]
conhecimento do
ambiente escolar,

estudantes do 1°no e
alguns profissionais da
nova escola; realizar a
escuta sensivel com as
criancas quanto a
experiéncia de visitar a
nova escola, explorar os
sentimentos e
sensacdes dessa
mudanca, sanar ddvidas
e acolher possiveis
sofrimentos,

e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade
de género, promocdo de uma
cultura de paz e nao violéncia,
cidadania global e valorizagdo
da diversidade cultural e da
contribui¢cdo da cultura para o
desenvolvimento sustentavel.

PEI

OEO09: Elevar os resultados
das aprendizagens para
garantir o fluxo escolar regular
dos estudantes;

OE13: Proporcionar
educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacéo em Direitos
Humanos para a formacédo
cidadd e preparacdo para o
mundo do trabalho.
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possibilitando as
criangas a percepgéo e
reflexdo de seus
sentimentos em relagéo
a passagem do
conhecido para que
possam expressar suas
emocdes e
pensamentos sobre a
passagem para o
desconhecido.
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PLANO DE ACAO — MONITOR

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias | Responsaveis | Cronogra
transversal (is) do | do PDE e/ou meta (s) do ma
Curriculo em PPA e/ou do ODS 4
Movimento
_ _ eAtender as necessidades eEducagdo para a PDE - Meta 1 Flaviana Freire No
Garantir que criancas | individuais de cada crianca, | esReceber e entregar os | Diversidade; _ _ | Lopes Almeida e
com necessidades ; - : 1.14- Orientar as | varei decorrer
o dando apoio nas atividades | estudantes aos pais ou T q . 7| Marcia Helena do ano
especiais ten_ham de higiene, alimentacdo, | responsavel até 30 (trinta) mstltwgozs & ucamo;als da Silva letivo  de
apoio  educacional | |ocomogiio e entre outras | minutos antes e 30 (trinta) | eCidadania e qu5e atendem criancas de 0 2024
adequado € | que necessitem de auxilio | minutos apos o horario das | educacio em e a ?nos gue agreguem ou '
|nd|V|duaI|zado. para | constante em sua rotina | aulas: para os Direitos amp |efn,. em suas prgtlcas
seu desenvolvimento | ggcolar; eAuxiliar o professor na | Humanos: pedagdgicas  cotidianas,
integral e acesso a ' acbes que visem ao

um ambiente de
aprendizado
inclusivo.

eFornecer suporte direto
em sala de aula e nas

demais dependénias da
escola, incluindo
assisténcia individualizada

durante as atividades;

eAuxiliar na inclusdo social
das criancas com
necessidades especiais,
criando oportunidades para
interacdo com os colegas e

demais funcionarios da
escola;
e[lncentivar a autonomia

das criangas de acordo com

organizagdo da sala e dos
materiais pedagdgicos;

eAuxiliar o professor quanto a
observacdo e registro do
comportamento dos estudantes
sob 0 seu monitoramento,
quando for o caso; participar,

quando necessario, das
reunibes com familias ou
responsaveis;

eQOrientar e acompanhar os

estudantes nos horéarios das
refeicdes;

ecomunicar, sempre que
observado, a equipe escolar a
ocorréncia de situagdes de risco
para os estudantes ou qualquer

enfrentamento da violéncia,
a inclusdo e o respeito, a
promocdo da saude e dos
cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o
estreitamento da relacdo
familia-crianga-instituicao.

1.30 — Garantir as criancas
com deficiéncia,
imediatamente ap6s a
entrada em vigor deste
PDE, nas unidades da rede
publica de ensino, o
atendimento com
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suas necessidades,

especificidades
limitacdes.

e

acontecimento  diferente  da
rotina diaria;

erealizar o0s  procedimentos
necessarios a higiene dos
estudantes, tais como: uso do
sanitario, higiene oral, banho e
troca de fraldas, limpeza da
sialorréia, colocacdo de pecas
de vestuério e outros;

eauxiliar o professor regente no
cuidado com os estudantes;

e verificar os objetos pessoais
dos estudantes sob seu
monitoramento, a fim de que néo
sejam trocados ou esquecidos;

e organizar mochila/sacola dos
estudantes, acondicionando as
roupas usadas em sacos
plasticos;

eacompanhar e supervisionar os
estudantes na hora do intervalo,
sono e descanso;

eauxiliar o professor nas
atividades lddicas tais como:
contar historias, distribuir
massinhas de modelar ou
brinquedos, cantar masicas,
desenhar e outros;
eacompanhar os estudantes no
parque, no patio, em atividades
de psicomotricidade/educacao
fisica, nas atividades
complementares e
intercomplementares e em

profissionais devidamente
qualificados e habilitados
para tanto.

PDE - Meta 4

4.2 — Assegurar a
universalizacdo do acesso
das pessoas com
deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento
e altas habilidades ou

superdotacao,
independentemente da
idade, nas escolas

regulares ou nas unidades
especializadas.

4.3 - Promover a
articulacdo pedagodgica em
rede, envolvendo 0]

atendimento no ensino
regular na modalidade da
educacdo especial na
perspectiva da educacdo
inclusiva.

4.4 — Ampliar as equipes de
profissionais da educagéo
para atender a demanda do
processo de avaliacdo
multidisciplinar e
escolarizagéo dos
educandos com deficiéncia,
transtorno global do
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eventuais passeios;
eacompanhar os estudantes da
educacéao especial nas
atividades de vida diaria,
autdbnoma e social no contexto
escolar e nas atvidades
extraclasse, na realizacdo das
atividades motoras e ludo-
recreativas;

erealizar, sob orientagdo do
professor, controle de postura do
estudante como: apoia-lo no
sentar-se na carteira ou
colchonete;

e atuar como  mediador
instrumental do estudante na
realizacdo das atividades para
aquisicéo de condutas
adaptativas em sala de aula e
extraclasse, orientado pelo
professor;

eauxiliar o professor no controle
comportamental: acompanhar o
estudante com alteracdo no
comportamento adaptativo a
outros espagos e atividades
pedagdgicas, sob 0
acompanhamento e orientacdo
do professor e da equipe escolar;
eauxiliar o professor regente na
elaboragdo e apresentacdo de
relatérios periédicos;

ecxecutar outras atividades de
mesma natureza e nivel de

desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao, garantindo a
oferta de professores do
atendimento  educacional
especializado, de técnicos
em gestdo educacional na
especialidade monitor,
intérpretes educacionais de
Lingua Brasileira de Sinais
— Libras, guias-intérpretes
para surdos-cegos,
professores de Libras,
prioritariamente surdos, e
professores bilingues.

4.18 — Apoiar acbes de
enfrentamento a
discriminacéo, ao
preconceito e a violéncia,
visando ao estabelecimento
de condicbes adequadas
para o sucesso educacional
dos educandos com
deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento
e altas habilidades ou
superdotacao em
colaboragéo com as
familias e com Orgaos
publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a
infancia, & adolescéncia e a
juventude.
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complexidade
responsabilidade.

PEI
OE11: Proporcionar
atendimento  educacional
especializado na

perspectiva da inclusédo

OE13: Proporcionar
educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacéo

em Direitos Humanos para
a formacdo cidadd e
preparacdo para o mundo
do trabalho
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PLANO DE ACAO - EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO

Metas

Objetivos

Acbes Eixo (s)

transversal (is) do

Meta (s) e/ou
estratégias do PDE
elou meta (s) do PPA
e/ou do ODS 4

Curriculo em

Movimento

Responséveis

Cronograma

Garantir que criangas
com necessidades
especiais tenham
apoio educacional
adequado e
individualizado para
seu desenvolvimento
integral e acesso a
um ambiente de
aprendizado
inclusivo.

eAtender as necessidades
individuais de cada crianca,
dando apoio nas atividades
de higiene, alimentacgéo,
locomocé@o e entre outras
que necessitem de auxilio
constante em sua rotina
escolar;

eFornecer suporte em sala
de aula e nas demais

dependénias da escola,
incluindo assisténcia
individualizada durante as
atividades;

eAuxiliar na incluséo social
das criancas com
necessidades especiais,

criando oportunidades para
interacdo com os colegas e
demais funcionarios da
escola;

e Incentivar a autonomia
das criancgas de acordo com
suas necessidades,
especificidades e

eEducacdo para a PDE — Meta 1

eAuxiliar os estudantes | Diversidade;
com necessidades
educacionais  especiais
e/ou deficiéncia e TEA nas

atividades diarias,

1.14- Orientar as
instituices

educacionais que
atendem criancas de 0 a

eCidadania e
educacdo eme
para os Direitos

auténomas e sociais que Humanos; 5anqs que agreguem ou
seguem: a) refeicdes; b) a”","’_"em’ em ,s_uas
uso do banheiro, pra_tpas ped:agoglcas
escovacgao dentéaria, c9t|d|anas, agoes  que
banho e troca de fraldas; wsem ?0 _enfrgntam?nto
o) locomogao nas da V|oler_10|a, a mclusao~ e
atividades realizadas na 0 respelt,o, a promogao
UE e atividade da sadde e dos

cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o
estreitamento da relacio
familia-crianca-

extraclasse; d) para se
vestirem e se calcarem; e)
atividades recreativas no
parque e no pétio escolar.

eRealizar, sob a presenca Instituicao.

e a supervisdéo do

professor, o controle da

sialorreia e de postura dos 1.30 - Garantir as
estudantes, bem como criancas com
ajuda-los a se deficiéncia,

sentarem/levantarem imediatamente ap6s a

Jildeney Silva Félix
Barreto

Lucas Silva de
Moura Fé
Renata Vitoria

Matos Jacobina de
Alencar e

Laisla Nunes Reis.

No decorrer do
ano letivo de
2024,
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limitacbes.

em/de cadeira de rodas,
carteira escolar,
colchonete, vaso sanitario
e brinquedos no parque;

e Acompanhar e auxiliar
0s estudantes
cadeirantes, que fazem
uso de ortese elou
prétese, em todos os
espacos escolares a que
eles necessitem ir, como
em outros, fora do
ambiente escolar;
eAuxiliar os estudantes
que apresentam
dificuldades na
organizacéo dos materiais
escolares;

e Informar ao professor
regente as observactes
relevantes relacionadas
aos estudantes, para fins
de registro elou
encaminhamentos
necessarios;
eacompanhar e auxiliar os
estudantes durante as
atividades em sala de aula
e extraclasse que
necessitem de habilidades
relativas a atencdo, a
participacéo e a interagéo;
eAuxiliar o professor no
apoio aos estudantes que

entrada em vigor deste
PDE, nas unidades da
rede publica de ensino, 0
atendimento com
profissionais
devidamente
qualificados e
habilitados para tanto.

PDE - Meta 4

42 — Assegurar a
universalizacéo do
acesso das pessoas
com deficiéncia,
transtorno  global do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao,
independentemente da
idade, nas escolas
regulares ou nas
unidades
especializadas.

43 - Promover a
articulacdo pedagdgica
em rede, envolvendo o
atendimento no ensino
regular na modalidade
da educacao especial na
perspectiva da
educacdao inclusiva.
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apresentam episodios de

alteracbes no
comportamento, quando
necessario, conforme

orientagdo da Equipe
Gestora,

eFavorecer a
comunicacao e a
interagdo  social  dos
estudantes com seus
pares e demais membros
da comunidade escolar.

4.18 — Apoiar agbes de

enfrentamento a
discriminacgéo, ao
preconceito e a
violéncia, visando ao
estabelecimento de
condicbes adequadas
para o] sucesso
educacional dos
educandos com

deficiéncia, transtorno
global do desenvolvi-

mento e altas
habilidades ou
superdotacao em

colaboragcdo com as
familias e com 6érgéos
publicos de assisténcia
social, salde e protecao
a infancia, a
adolescéncia e a
juventude.

PEI
OE11: Proporcionar
atendimento
educacional
especializado na

perspectiva da inclusédo
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OE13: Proporcionar
educacéao de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacéo

em Direitos Humanos
para a formacéo cidada
e preparagdo para o
mundo do trabalho
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PLANO DE ACAO - SALA DE LEITURA

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou Responséveis Cronograma
transversal (is) do | estratégias do PDE
Curriculo em elou meta (s) do PPA
Movimento e/ou do ODS 4
Estimular a | ® Incentivar e despertar o | o Utilizar materiais | eEducagcédo para a ODS 4 Ao longo do ano
imaginacdo, memoria | interesse das criangas pela | variados e atraentes para | Diversidade; c q de 2024.
e atencéo dos | leitura, tornando o habito de | atender as necessidades Cidadani 4.1. Até 2030, garantir orpdo ocente,
estudantes, ler prazeroso; dos estudantes, .dl adania © | que todas as meninas e IeDstL; antes,
desenvolvendo  sua , estimulando a | S0UCacao Sm _ © | meninos completem o rodesso(rjes
sensibilidade e ao| * Ai\r.npllar _ © | interpretac&o e o incentivo Eara os. I"eloS | ensino primario e rea gpta dos,
mesmo tempo vocabu.larlo das crlajngas da leitura através do | HUmanos; secundério livre. coor e_na oras,
aumentando seu | POT Melo df" explor.ac;e}o. de | manuseio  de livros, | eEducagdo para a | equitativo e de suzerv!sc_)ra .
interesse pela dlvgrscl)s %eneros Ilterar|0~s, revistas, jornais e gibis, | systentabilidade qualidade, que conduza pe ;’igogma, equipe
literatura, construindo estimulando a expressao fantoches, dedoches, a resultados de | 9€Stora-
acGes que permitam oral ] das crancas, englobando todos os aprendizagem
reconhecer e valorizar oportunizando 0

os diversos tipos de
leitura como fonte de
prazer e conhecimento
do mundo,
identificando-se como
membro  ativo da
sociedade.

compartilhamento de suas
experiéncias de leitura,
expressando suas opinides

e desenvolvendo
habilidades de
comunicacao;

° Estimular  através

da leitura a curiosidade,
criatividade e a descoberta
de novas palavras,
enriguecendo assim o
aprendizado.

° Relacionar as
atividades literarias aos

Campos de Experiéncias
previstos no Curriculo em
Movimento da Educacao
Infantil a partir da leitura

de livros com a
oportunidade de
expressar ideias,

sentimentos,
necessidades e desejos.

. Exploracdo de
varios géneros literarios
dentro da literatura infantil
como fabulas, contos de
fadas, poesias, historias

relevantes e eficazes;

4.2. Até 2030, garantir
que todos as meninas e
meninos tenham acesso
a um desenvolvimento
de qualidade na primeira

infancia, cuidados e
educacdo pré-escolar,
de modo que eles

estejam prontos para o
ensino primario;
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projetos desenvolvidos na
escola.

em quadrinhos, dentre
outros.

eOrganizagdo da sala de
leitura  com decoracao
atrativa deixando 0
espaco  acolhedor e
confortavel e com uma
variedade de livros
adequados a idade dos
estudantes para encorajar
o0 interesse pela literatura.

eOrganizacao e
catalogacdo de livros
literarios;

eSelecdo de livros de
acordo com o]
planejamento semanal;

eOrganizagéo e
confeccao de fantasias,
aderecos e cenarios para
apresentacdes de
historias e teatrinhos.

4.7. Até 2030, garantir
que todos os alunos
adquiram
conhecimentos e
habilidades necessarias
para promover o}
desenvolvimento
sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da
educacao para o]
desenvolvimento
sustentavel e estilos de
vida sustentaveis,
direitos humanos,
igualdade de género,
promo¢do de uma
cultura de paz e néo
violéncia, cidadania
global e valorizacdo da
diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura
para o desenvolvimento
sustentavel;

PEI

OE13: Proporcionar
educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educagdo em Direitos
Humanos para a
formacdo cidada e
preparagdo para O
mundo do trabalho.
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META 1 DO PDE

117 - Prover e
descentralizar recursos
financeiros para que as
instituicdes

educacionais  publicas
adquiram materiais
didético-pedagdgicos e
afins para a educacdo
infantil: brinquedos,
jogos, CDs, DVDs, livros
de literatura infantil, ins-
trumentos sonoros e
musicais, equipamentos,
mobiliarios e utensilios,
respeitando as
especificidades de cada

faixa etaria.

1.29 — Assegurar, no
prazo de 3 anos, as
escolas de educacdo
infantil  recursos  de
informatica e provimento

de brinquedotecas,
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jogos educativos, CDs,
DVDs, livros de literatura
infantil, obras bésicas de
referéncias e  livros
didético-pedagdgicos de

apoio ao professor.
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PLANO DE ACAO — CONSELHO ESCOLAR

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias Responséveis Cronograma
transversal do PDE e/ou meta (s) do
(is) do PPA e/ou do ODS 4
Curriculo em
Movimento
_ Atuar como o6rgdo de || — elaborar seu regimento | eEducacao Meta 1 do PDE No decorrer do
Atuar em efetivo | natyreza consultiva, | interno; para a _ N Ivanilda  Carvalho | ano letivo de
junto a equipe | fiscalizadora, Diversidade; 1.14- Orientar as instituigoes | 4o |y (Diretora) | 2024.

gestora na
gestao
financeira,
pedagdgica e
administrativa,
consolidando a
gestao
democratica na
escola.

mobilizadora, deliberativa

e representativa
comunidade escolar.

da

Il — analisar, modificar e aprovar
o plano administrativo anual
elaborado pela direcdo da
unidade escolar sobre a
programacgéo e a aplicagdo dos
recursos necessarios a
manutenc¢do e a conservagdo da
escola;

Il = garantir mecanismos de
participacéo efetiva e
democrética da comunidade
escolar na elaboracéo do projeto
politico-pedagdgico da unidade
escolar;

IV - divulgar, periddica e
sistematicamente, informacdes
referentes ao uso dos recursos
financeiros, a qualidade dos

eCidadania e
educacdo em
e para os
Direitos
Humanos;

eEducacao
para a
sustentabilidad
e

educacionais que atendem
criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em
suas préticas pedagodgicas
cotidianas, ac¢fes que visem
ao enfrentamento da
violéncia, a inclusdo e o
respeito, a promocdo da
saude e dos cuidados, a
convivéncia escolar saudavel
e o0 estreitamento da relacéo
familia-crianga-instituicao.

PEI

OE15: Ampliar 0s
mecanismos de atuacdo da
comunidade na  gestao
participativa.

Antonia Tatiane de
Oliveira Fontenele
(Carreira

Magistério); Mdnica
Barbosa da Silva

(Carreira
Assisténcia); Aurea
Pricila Nunes
Santos

(Seguimento Pais)
e Antonio Carlos da
Silva (Seguimento
Estudante).

(Seguimento
Estudante)
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servicos prestados e aos
resultados obtidos;

V — atuar como instancia recursal
das decisbes do Conselho de
Classe, nos recursos interpostos
por estudantes, pais ou
representantes legalmente
constituidos e por profissionais
da educacéo;

VI — estabelecer normas de
funcionamento da Assembleia
Geral e convoca-la nos termos
desta Lei;

VIl — estruturar o calendario
escolar, no que competir a
unidade escolar, observada a
legislacéo vigente;

VIII — fiscalizar a gestdo da
unidade escolar;

IX — promover, anualmente, a
avaliacdo da unidade escolar
nos aspectos técnicos,
administrativos e pedagdégicos;

X — analisar e avaliar projetos
elaborados ou em execucéo por
guaisquer dos segmentos que
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compdem a comunidade
escolar;

Xl — intermediar conflitos de
natureza  administrativa  ou
pedagogica, esgotadas as
possibilidades de solugédo pela
equipe escolar;

XIl — propor mecanismos para a
efetiva inclusdo, no ensino
regular, de alunos com
deficiéncia;

Xl — debater indicadores
escolares de rendimento,
evasdo e repeténcia e propor
estratégias que assegurem
aprendizagem significativa para
todos.
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PLANO DE ACAO — PROFISSIONAIS READAPTADOS

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou Responséveis Cronograma
transversal (is) do | estratégias do PDE
Curriculo em elou meta (s) do PPA
Movimento e/ou do ODS 4
Apoiar o trabalho | eEstimular a imaginacao, | ¢O Projeto Sala de Leitura | eEducagdo para a ODS 4 Professores Ao longo do ano
desenvolvido pela | meméria e atencdo da |visa o despertar do | Diversidade; readaptados e | de 2024.
coordenacao crianca, desenvolvendo sua | interesse pela leitura, Cidadani 4.1. Até 2030, garantir | professores
pedagdgica, ajudando, | sensibilidade e ao mesmo | tornando o habito de ler .dl a e~m|a e que todas as meninas e | regentes,
colaborando e | tempo aumentando seu | um prazer. Possibilitando educacao Sm € meninos completem o | coordenadores,
contribuindo para o | interesse pela literatura, | a crianga um Eara os. Ireitos ensino primario e | equipe gestora,
seu bom | construindo acdes que | enriquecimento de umanos, secundario livre, | palestrantes
funcionamento e | permitam reconhecer e | vocabulario € | eEducacdo para a | equitativo e de | externos, CAE,
desenvolvimento. valorizar os diversos tipos | aprimoramento da | sustentabilidade qualidade, que conduza | EEAA, SOE.
de leitura como fonte de | expressao oral, a resultados de
prazer e conhecimento do | relacionando as aprendizagem
mundo, identificando-se | atividades literarias aos relevantes e eficazes;

como membro ativo da
sociedade;

eDemocratizar o acesso
aos meios de comunicacao

moderna, incentivando o
desenvolvimento dos
processos cognitivos,
sociais e afetivos
enriguecendo sua
aprendizagem escolar
através de jogos e
brincadeiras que a

tecnologia oferece e a

projetos desenvolvidos na
escola, proporcionando o
gosto pela pesquisa,
acrescentando
informacéo e cultura.

eOs trabalhos utilizardo
material variado e
atraente para atender as
necessidades dos
estudantes, estimulando a
interpretacdo e o incentivo
da leitura através do
manuseio de livros,

4.2. Até 2030, garantir
que todos as meninas e
meninos tenham acesso
a um desenvolvimento
de qualidade na primeira

infancia, cuidados e
educacdo pré-escolar,
de modo que eles

estejam prontos para o
ensino primario;
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aplicacéo das
aprendizagens da Sala de
Leitura.

revistas, jornais e gibis,
estimulando a interacéo
da leitura com a
informatica, englobando
todos os Campos de
Experiéncias previstos no
Curriculo em Movimento
da Educacdo Infantil a
partir da leitura de livros e
a aplicacdo na Sala de

Informatica, com a
oportunidade de
expressar ideias,

sentimentos,
necessidades e desejos.

eConfeccdo de jogos
pedagdgiocos;

ePlanejamento de circuito
de psicomotricidade;

Organizacdo da sala de
leitura;

eOrganizagao e
catalogacdo de livros
literarios;

eSelecdo de livros de
acordo com 0
planejamento semanal;

ePreparagédo de materiais
didaticos para

4.7. Até 2030, garantir
que todos os alunos
adquiram
conhecimentos e
habilidades necessarias
para promover o}
desenvolvimento
sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da
educacao para o]
desenvolvimento
sustentavel e estilos de
vida sustentaveis,
direitos humanos,
igualdade de género,
promo¢do de uma
cultura de paz e nao
violéncia, cidadania
global e valorizacdo da
diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura
para o desenvolvimento
sustentavel;

PEI

OE13: Proporcionar
educacao de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacdo em Direitos
Humanos para a
formacdo cidada e
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desenvolvimento de
atividades pedagdgicas;

eOrganizagao e
confeccdo de fantasias e
aderecos para
apresentacdes

pedagogicas em geral;

ePreparagdo de cenarios
para teatro e eventos
pedagdgicos;

eParticipacdo ativa junto
aos  Professores  no
planejamento das
atividades pedagdgicas,
plano de acédo anual,
Projeto Politico
Pedagégico da UE e
demais eventos.

preparagdo  para
mundo do trabalho

(o]
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PLANO DE ACAO — COORDENACAO PEDAGOGICA

Metas Objetivos Acdes Eixo (s) Meta (s) e/ou Responsaveis Cronograma
transversal (is) do | estratégias do PDE e/ou
Curriculo em meta (s) do PPA e/ou do
Movimento ODS 4
Articular, orientar e Promover reflexdes | | - Elaborar, anualmente, | eEducacéo para a OoDSs 4 Coordenadoras Ao longo do ano
propor discussoes sobre as praticas | Plano de Acgéo das | Diversidade; Pedagogicas, de 2024.
acerca do pedagdgicas no espaco | atividades de Coordenagéo | eCidadania e | 4.2. Até 2030, garantir | Professores,
desenvolvimento das da coordenacgdo | Pedagdgica na unidade | educacdo em e | que todos as meninas e | superviséo
acOes pedagogicas, pedagdgica; escolar; para os Direitos | meninos tenham acesso | pedagogica, equipe
juntgmente, com a Il- Participar da Humanos; a um desenvolvimento | gestora, EEAA, e
equipe gestora, equ? Incentivar a formagéo elaboracéo, da OEducagé_q para a | de qualidade na primeira | OE.
de _ apoio _a cont_mgada. dos implementacéo, do sustentabilidade |nfanC|a~, cwd,ados e
o romaho | Gaucacao por meio g | “OTPATRAmeNto o da e modo que  ols
educacional e pesquisas estudos ava}h_agao d(,) . Projeto estejam prontos para o
professores, os quais individuais, e coletivos POImC-O Pedagogico - PPP ensino primario;
N ' . - ¥ da unidade escolar; '
sdo os envolvidos oficinas  pedagdgicas,
diretamente na palestras e rodas de | Ill- Orientar e coordenar a 4.7. Até 2030, garantir
dinamica pedagdgica conversas; participacdo docente nas que todos os alunos
da escola, utilizando- fases de elaboracdo, de adquiram
se do espaco da Promover reflexdes e | €xecucéo, de conhecimentos e
coordenacéo atualizacbes sobre os | implementacdo e  de habilidades necessarias
pedagdgica. processos pedagogicos | avaliagdo da Organizagéo para  promover 0
de ensino e | Curricular; desenvolvimento
aprendizagem por meio | |- Articular acbes sustentavel, inclusive,
de formacdo | pedagégicas entre  os entre outros, por meio da
continuada, diversos segmentos da educacao para 0
unidade escolar e a desenvolvimento

Refletir e avaliar todo o
trabalho pedagdgico, os
eventos culturais, os

Coordenagdo Regional de
Ensino, assegurando o
fluxo de informacdes e o

sustentavel e estilos de
vida sustentaveis,
direitos humanos,
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projetos em andamento
e as acdes pedagodgicas
desenvolvidas no JI 05.

Participar da
elaboracao,
implementacéo,
acompanhamento e
avaliacdo do Projeto
Politico Pedagogico

(PPP) da unidade
escolar.

Acompanhar o trabalho
dos docentes na
implementacao do
Curriculo em Movimento
da Educacao Infantil e
das Orientacfes
Pedagdgicas da
SEEDF, alinhadas com
0s objetivos e principios

estabelecidos no
Projeto Politico
Pedagdégico (PPP)

desta Instituicdo de
Ensino.

Contribuir com os
processos de
avaliagcbes promovendo
melhorias no processo
de ensino e
aprendizagem

exercicio da gestao
democrética;

Divulgar e incentivar a

participacéo dos
professores em todas as
acoes pedagdgicas

promovidas pela SEEDF;

VI- Estimular, orientar e
acompanhar o trabalho
docente na implementa¢éo
do Curriculo da Educacao
Bésica e das Orientacdes
Pedagégicas da SEEDF,
por meio de pesquisas, de
estudos individuais e em
equipe, e de oficinas
pedagdgicas locais,
assegurando a
Coordenacdo Pedagdgica
como espaco de formacao
continuada

VII- Divulgar, estimular
e apoiar 0 uso de recursos
tecnoldgicos no ambito da
unidade escolar;

VIII-  Colaborar com os
processos de avaliacdo
institucional, articulando os
trés niveis de avaliagéo,
com vistas a melhoria do
processo de ensino e
aprendizagem e

igualdade de género,
promocdo de uma
cultura de paz e nao
violéncia, cidadania
global e valorizacdo da
diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura
para o desenvolvimento
sustentavel;

Meta 1 do PDE

1.8 - Promover a
formacao inicial e
continuada dos
profissionais de

educacado que atuam na
educacao infantil, garan-
tindo, progressivamente,
a integralidade do
atendimento por
profissionais com
formacao superior.

1.10 - Preservar as
especificidades da
educacdo infanti na
organizacdo das redes
escolares, garantindo o
atendimento da crianca
de 0 a 5 anos em
estabelecimentos que
atendam a parametros
nacionais de qualidade,
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ajustando  estratégias
para garantir a
efetividade das praticas
pedagdgicas adotadas
nesta Unidade Escolar.

recuperagao dos
rendimentos/ desempenho
escolar.

IX- Definir  atividades
que serdo desenvolvidas
nas coordenacdes,

obedecendo o cronograma
montado e aprovado pela
direcéo, pelos professores,

pelos coordenadores,
supervisao pedagégica,
pela Orientadora

Educacional e EEAA:
Segunda- feira: CPI

Terca-feira: Planejamento
semanal por
periodo.

Quarta- feira: “Coletivao”
sensibilizacéao, escuta

ativa e informes
(direcdo se relne com
todos os  servidores);
Formacgoes na UE:
Estudos/Palestras/Projetos/
Rodas de conversa Quinta-
feira: Producéo de

Atividades didético-
pedagogicos e jogos.

Sexta- feira: CPI

e a articulagcdo com a
etapa escolar seguinte,
visando ao ingresso do
aluno de 6 anos de idade
no ensino fundamental.
1.11 - Fortalecer o
acompanhamento e o
monitoramento do
acesso e da
permanéncia das
criangas nha educacdo
infantil,
preferencialmente 0s
beneficiarios de
programas de
transferéncia de renda,
em colaboracdo com as
familias e com os érgaos
publicos de assisténcia
social, salde e protecao
a infancia.

1.14 - Orientar as
instituicdes
educacionais que

atendem criancas de 0 a
5 anos que agreguem ou
ampliem, em suas
praticas  pedagodgicas
cotidianas, acdes que
visem ao enfrentamento
davioléncia, ainclusédo e
0 respeito, a promogao
da salde e dos
cuidados, a convivéncia

181




escolar saudavel e o
estreitamento da relacao
familia-crianca-
instituicao.

1.23 — Assegurar que a
educacdo das relacdes
étnico-raciais e a
educacdo  patrimonial
sejam contempladas
conforme estabelecem o
art. 26-A da Lei de
Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional -
LDB; o Parecer CNE/CP
n°® 003, de 2004 -
Diretrizes  Curriculares
Nacionais para a
Educacéo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e
Africana; e a Lei n°
4.920, de 21 de agosto
de 2012 — CLDF.

1.29 — Assegurar, no
prazo de 3 anos, as
escolas de educacdo
infantil  recursos de
informatica e provimento
de brinquedotecas,
jogos educativos, CDs,
DVDs, livros de literatura
infantil, obras
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basicas de referéncias e
livros didatico-
pedagdgicos de apoio
ao professor.

Meta 3 do PDE

34 - Promover a
formacao continuada
dos profissionais da
educacdo, bem como
sua  valorizacéo e
fortalecimento

profissional.

Meta 4 do PDE

4.6 — Ampliar a formacéo
continuada dos
profissionais das
escolas regulares do
Distrito Federal, nas
diferentes areas de

atendimento aos
estudantes com
deficiéncia, transtorno
global do

desenvolvimento e altas
habilidades ou super-
dotacéo.

Meta 7 do PDE
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7.11 - Garantir, nos
curriculos escolares,
conteudos sobre a
histéria e as culturas
afro-brasileira e
indigenas e implementar
acOes educacionais, nos
termos das Leis
Federais n° 10.639, de 9
de janeiro de 2003, e n°
11.645, de 10 de marco
de 2008, e assegurar
gue a educagdo das
relacBes étnico-raciais e
a educacéo patrimonial
sejam contempladas.

7.20 — Definir, ap0s
discussao com os atores
envolvidos, os direitos e
0s objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento  para
cada ano-periodo ou
ciclo do ensino
fundamental e para cada
ano ou periodo do
ensino médio,
considerando o curriculo
em desenvolvimento no
sistema de ensino do
Distrito Federal.
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7.23 —Induzir o processo
continuo de
autoavaliacao das
escolas da educacdo
béasica.

7.29 — Garantir meios e
instrumentos de
multiplicacdo dos bons
projetos desenvolvidos
pelos profissionais de
educacdo da rede
publica de ensino,
valorizando estes
profissionais e
fortalecendo a qualidade
da educacéo.

PEI
OEO02: Valorizar e
desenvolver o capital
humano e promover a
formacéo e
0 bem-estar no ambiente
de trabalho;

OEO08: Ampliar 0 acesso
e a permanéncia com
éxito do estudante e
ampliar oferta de vagas
na rede publica para
criancas de 0 a 3 anos;

OEO09: Elevar 0s
resultados das
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aprendizagens para
garantir o fluxo escolar
regular dos estudantes;

OE11: Proporcionar
atendimento
educacional
especializado na

perspectiva da incluséo;

OE12: Promover a
cultura de inovagéo e o

uso de recursos
tecnoldgicos para
0 avancgo nas

aprendizagens;

OE13: Proporcionar
educacéao de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacéo

em Direitos Humanos
para a formacgédo cidada
e preparacdo para O
mundo do trabalho

OE14: Promover
educacao
socioambiental,
priorizando praticas
sustentaveis

nas atividades
educacionais e

administrativas.
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PLANO DE ACAO - REDUCAO DO ABANDONO, EVASAO E REPROVACAO

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) transversal (is) Meta (s) e/ou Responséavei | Cronograma
do Curriculo em estratégias do s
Movimento PDE e/ou meta
(s) do PPA e/ou
do ODS 4
Mobilizar as familias | e Criar uma verdadeira * Reunido com equipe gestora, | ®Educagao para a PEI Durante todo o
para uma participacao conexao, parceria entre coordenadoras pedagdgicas | Diversidade; OE08:  Ampl OE, (gestdo, | ano letivo de
efetiva no que se refere escola e familias; e educadores; Cidadani q . - Ampliar—o supervisédo 2024.
. eCidadania e educagao acesso e a -
a0 acompanhamento Engajar os estudantes no em e para 0s Direitog ermanéncia com pedagogica,
escolar das criangas, | processo de ensino e Apresentacdo do plano de HumaF;IOS' gxito do estudante coordenadoras
juntamente com a | aprendizagem; acao a todos os envolvidos; ’ ampliar oferta. de pedagogicas e
escola para que juntos e Busca ativa aos professores, | eEducacao para a vagpas na rede professores.
ossam fortalecer e i i anci icaca i .

p Evitar a infrequéncia aplicacao de escuta sensivel | ¢ «tantabilidade pablica para

manter 0s objetivos de
aprendizagem.

escolar;
Realizar escuta

ativa/sensivel as familias;

Levantar e encaminhar
demandas;

Envolver outros servicos
de rede nesse processo,
de acordo com a
necessidade;

e Acompanhar a

participacéo ativa do
estudante durante as

aos educadores,
mapear as turmas;

para

e Realizar contato com os
responsaveis pelos
estudantes infrequentes;

e Levantamento dos motivos
da Infrequéncia;

eDiante a negativa da
tentativa de contato realizada
pelo professor, encaminha -
se para a supervisora
pedagdgica;

criancas de 0 a 3
anos

OE09: Elevar os
resultados das
aprendizagens para
garantir o fluxo
escolar regular dos
estudantes.

Meta 1 do PDE

1.11 — Fortalecer o
acompanhamento e
0 monitoramento do
acesso e da
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atividades propostas pela
escola;

e Acompanhar as
frequéncias dos
estudantes.

e Sendo frustrada a tentativa
de contato ao responsavel
pelo estudante infrequente
a supervisora pedagogica
encaminha ao Orientador
Educacional;

e Realizar reunides com as
familias acerca da
importéancia do
acompanhamento da  vida
escolar das criangas, bem
como, assiduidade afim de
fortalecer a rotina escolar;

e Elaborar material impresso
de acordo com a
necessidade;

e Encaminhar a rede externa
casos de estudantes onde
todas as tentativas de
contato foram frustradas.

® Busca de apoio (atendimento
em rede).

permanéncia das
criancas na
educacdo infantil,
preferencialmente
0s beneficiarios de

programas de
transferéncia de
renda, em

colaboragéo com as
familias e com os
Orgaos publicos de
assisténcia social,
salde e protecdo a
infancia.

1.14- Orientar as
instituicbes
educacionais que

atendem criancas
de 0 a 5 anos que

agreguem ou
ampliem, em suas
praticas

pedagogicas

cotidianas, acdes
que visem ao
enfrentamento da
violéncia, a incluséo
e 0 respeito, a
promogéo da saude
e dos cuidados, a
convivéncia escolar
saudavel e o}
estreitamento  da
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relacéo familia-
crianca-instituicao.

ODS 4

4.2. Até 2030,
garantir que todos
as meninas e
meninos tenham
acesso a um
desenvolvimento de

qualidade na
primeira  infancia,
cuidados e
educacgéao pré-

escolar, de modo
que eles estejam
prontos para o0
ensino primario.
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PLANO DE ACAO - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DE PAZ

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias do Responsaveis Cronograma
transversal PDE e/ou meta (s) do PPA
_ e/ou do ODS 4
(is) do
Curriculo em
Movimento
Proporcionar a pratica e Participar de celebragdes |» Contagéo de histérias que | ®Educagéo Meta 1 do PDE Durante todo o
da ndo-violéncia por | das datas comemorativas | evidenciem o respeito que | para a i Comunidade ano letivo de
; = . : : : 1.9 — Implementar, em caréater .
meio da educagdo, do | numa perspectiva cultural, | devemos ter um pelo | Diversidade; | ‘ escolar, equipe | 2024.
didlogo e cultivando e fortalecendo | outro e que retratem Cidadani _C(f[mp etmgn_ ar(,j .pr(?{graNmas gestora, equipe de
o . . ~ [ ] . . ~
cooperagdo, no pleno | valores como solidariedade | acdes que combatam o dl a ?ma e n erse\onfaus 'I'e orien aggode apoio:  Orientagéo
respeito e e respeito; bullying, racismo, © ;Jcagao eme aft?IOI as~ a;n' |a§ pchrtmrielo da Educacional e
promocdo de todos 0s |ePromover aprendizagens a | preconceitos e qualquer E)?r:itos 0s Zdl::clzjaaéio Zse e;aeuzeas dz pedagoga da
direitos humanos. nao-violéncia, rejeitando a | outro tipo de ucacao, ’ EEAA, supervisora
A S Humanos; Crianca, da Mulher e da -
violéncia sob todas assuas | discriminacéo. T _ pedagdgica,
R L o . _ Assisténcia Social, com foco no
formas: fisica, psicologicas, @ Apreciagdo de videos | eEducacao ) i coordenadores,
. . desenvolvimento integral das
social, entre outras; educativos que | para a . . professores,
. . S . criancas de até 5 anos de e
eProporcionar um ambiente | conscientizem sobre a | sustentabilidad idade auxiliares de
escolar para a promogdo da | importancia  de  se | e ' educacao,
Cultura de Paz e de | promovera paz, como por 1.14- Orientar as instituicdes | estudantes, pais
convivéncias; exemplo, o video que traz educacionais que atendem | €/0uU responsaveis,
e Experimentar, nas relacdes, | como tema: O mundinho criancas de 0 a 5 anos que parc.elros que
o sentimento de justica e paz; | da paz. agreguem ou ampliem, em | apolam e
contribuem nos

eRespeitar a liberdade de
expressdo e a diversidade
cultural, utilizando o dialogo
e a escuta na resolucéo dos
conflitos.

ePromover o respeito a

vida e a dignidade humana,

eAudicdo e apreciacdo de
musicas que favoregam a

construcéo e
internalizacdo de valores
gue gerem respeito e

empatia ao proximo.

suas praticas pedagogicas
cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a
inclusédo e o respeito, a
promocdo da salde e dos
cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o}

eventos realizados
no espago escolar.
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sem discriminagéo ou
preconceito;

eDesenvolver,
gradativamente, atitudes
antirracistas, antissexistas,
anti- homofobicas e anti-
bullying;

e Compreender,
progressivamente, 0s
pressupostos da educacgao
para osDireitos humanos.

elLeitura de poemas que
retratem a importancia de
cultivar a paz.
eElaboracdo de cartazes
que poderdo ser afixados
no patio da escola, portéao,
banheiros, etc, com o
objetivo de lembrar
conceitos que  estdo
sendo trabalhados:
colocar-se no lugar do
outro; promover o didlogo
e a amizade; valorizar o
que cada pessoa tem de
positivo; administrar
problemas com atitudes
derespeito e gentileza; ndo
se calar diante de
injusticas; nao responder
violéncia com violéncia,
ajudar ao proximo; cultivar
a esperanca; exercitar o
perddo, dentre outras
acoes.

e Apreciacdo de videos, que
conscientizem toda a

comunidade escolar
quanto acoes que
podemos desenvolver

para a promocdo do
cultivo da paz.

eExposicdo de fotos que
retratam projetos e acdes

contra qualquer tipo de

estreitamento  da  relagdo
familia-crianca-instituicao.

1.21 — Promover a igualdade
de oportunidades educacionais
entre as criancas de diferentes
classes sociais, territorios
geograficos e etnias,
expandindo o acesso aos bens
culturais.

1.27 — Estabelecer, sempre
gque necessaria, a colaboracao
dos setores publicos e privados
com programas de orientagéo
€ apoio aos pais que tém filhos
entre 0 e 6 anos, inclusive com
assisténcia financeira, juridica
e suplementacao alimentar nos
casos em que as dificuldades
educacionais decorram de
pobreza extrema, violéncia
doméstica e desagregacdo
familiar.

Meta 4 do PDE

418 — Apoiar acbes de
enfrentamento a
discriminag8o, ao preconceito
e a violéncia, visando ao
estabelecimento de condicdes
adequadas para 0 sucesso
educacional dos educandos
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violagdo dos direitos
humanos.

eEncontros que visem
reconhecer e valorizar a
arte, buscando integrar
comunidade / Escola.

e Palestra, oficinas, roda de
conversas, debates,
teatros, mimicas, dentre
outras.

e Apresentagéo do
regimento interno da
Instituicdo Escolar,
objetivando-se trabalhar a
conscientizacdo da
comunidade escolar no
que diz respeito as
atitudes aceitas ou nao
dentro da escola, dos
direitos e deveres de cada
um noprocesso educativo,

orientando-os e
preparando-os para o
direcionamento das

orientacbes a serem
dadas aos alunos.

. Dinamicas que
despertem a consciéncia
e a importancia da
solidariedade, do respeito
e da empatia.

ePromover caminhada pela
paz, estimulando a

com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacdo em colaboragéo
com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude.

Meta 7 do PDE

7.7 — Garantir politicas de
combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento
de acbes destinadas a for-
macgdo dos profissionais de
educacdo para deteccdo dos
sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das
providéncias adequadas para
promover a construcdo da
cultura de paz e um ambiente
escolar dotado de seguranca
para a comunidade.

7.8 — Implantar, até o segundo
ano de vigéncia deste PDE,
sistema especifico para
dendncia de atos de violéncia
nas escolas, por telefone ou
por site, com ampla divulgacgéo
nas unidades escolares.

7.9 — Implantar, em todas as
unidades escolares, até o
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participacdo de toda
comunidade escolar -
elaboracdo e confeccéo de
cartazes, faixas, panfletos e
frases que conscientizem
sobre a importancia de
promover a paz em todos
0S ambientes.

eConfeccdo de flores de
papel crepom, que
poderéo ser ofertadas no
Dia Internacional da paz
(21 de setembro - Dia
internacional da paz),
gerando acbes concretas
de atitudes que promovam
a gentileza e o cultivo da
paz.

segundo ano de vigéncia deste
PDE, sistema para recebimen-
to e registro de comunicacéo
sobre ameaca, iminéncia ou
pratica de violéncia contra os
servidores da educacdo no
exercicio da profissao

ODS 4

4.2. Até 2030, garantir que
todos as meninas e meninos
tenham acesso a um
desenvolvimento de qualidade
na primeira infancia, cuidados
e educacgdo pré-escolar, de
modo que eles estejam prontos
para o ensino primario;

4.7. Até 2030, garantir que
todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o
desenvolvimento sustentavel,
inclusive, entre outros, por
meio da educagdo para o
desenvolvimento sustentavel e
estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de
género, promocdo de uma
cultura de paz e néo violéncia,
cidadania global e valorizacéo
da diversidade cultural e da
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contribuicdo da cultura para o
desenvolvimento sustentavel;

4.a. Construir e  melhorar
instalagbes fisicas para
educacdo, apropriadas para
criancas e sensiveis as
deficiéncias e ao género, e que
proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros e néo
violentos, inclusivos e eficazes
para todos;

PEI

OEO02: Valorizar e desenvolver
o capital humano e promover a
formacdo e o bem-estar no
ambiente de trabalho;

OE13: Proporcionar educagdo
de exceléncia, inclusiva e
pautada na Educacdo em
Direitos Humanos para a
formacéo cidada e preparacéo
para o mundo do trabalho.
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PLANO DE ACAO -

QUALIFICACAO DA TRANSICAO ESCOLAR

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias Responséveis Cronograma
transversal do PDE e/ou meta (s) do
(is) do PPA e/ou do ODS 4
Curriculo em
Movimento
eDesenvolver um projeto de eReflexdes, debates e | eEducagéo Meta 1 do PDE Durante todo o
Implementar UM | yansicso  escolar  que | construgdo com | para a Comunidade ano letivo de
projeto de transicao | contemple diferentes | professores, gestores e | Diversidade; escolar, equipe | 2024.
escolar que promova | iy ac8es vivenciadas pelos | todos adultos 1.10-Preservar as | gestora, equipe de
um ambiente | ogqdantes, pertencentes a Instituicdo especificidades da educagdo | @poio:  Orientacéo
aco!hedor € suporte de Ensino, acerca de criar | eCidadania e | infantil na organizacdo das | Educacional e
efetivo 805l Realizar momentos de | um ambiente afetuoso, | educagio eme | redes escolares, garantindo o | Pedagoga da
e_studantes €M | reflexdes junto aos | acolhedor, seguro, para | para os | atendimento da crianca de 0 | EEAA, supervisora
diferentes momentos | o fessores, que as criangas sintam | Direitos a 5 anos em | pedagdgica,
de transicdo durante | ;o4 rgenadoras, supervisora | protegidas durante todo | Humanos: estabelecimentos que | coordenadores,
0 ana lefivo. pedagdgica, EEAA, gestdo | processo de  transicéo, atendam a  parametros | Professores,
da Unidade Escolar e | acolhimento e insercdo a nacionais de qualidade, e a auxiliares de
comunidade escolar sobre | Institui¢éo de Ensino (todo articulagio com a etapa | €ducacao,
a importancia do | ano letivo). escolar seguinte, visando ao | estudantes,  pais
acolhimento e desenvolver ingresso do aluno de 6 anos e/ou responsaveis,
habilidades para promover pRealizar momentos, roda de idade no ensino | parceiros que
um relacionamento que | de conversa, palestras, fundamental. apoiam e
promova a autoconfianca | reunides e/ou eventos contribuem nos
dos estudantes durante os | com os pais elou 111 -  Fortalecer 0 | eventos realizados
processos de transicao. responsaveis com o intuito acompanhamento € 0 | ng espago escolar.
de envolvé-los no monitoramento do acesso e
eEstabelecer e fortalecer a | processo de apoio aos da permanéncia das criancas
parceria entre escola e | estudantes durante os ha  educagdo infantil,
Familia durante os | momentos de transicao, preferencialmente 0s
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momentos de transi¢do dos
estudantes;

eValorizar a importancia da
transicao escolar e
reconhecer o0s impactos
positivos de um ambiente

acolhedor para 0
desenvolvimento integral e
socioemocional das
criangas.

evidenciando a
importancia da transicéo
escolar para o}

desenvolvimento integral
e socioemocional das
criangas;

eValorizar e reconhecer os
esfor¢os e conquistas dos
estudantes durante o0s
processos de transicao;

eFazer a avaliagcdo do
projeto transicdo escolar
constantemente visando
realizar ajustes e
melhorias no  projeto
sempre que necessario,
garantindo sua eficacia e
relevancia ao longo do
tempo.

beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, em
colaboracdo com as familias
e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e
protecao a infancia.

1.14- Orientar as instituicGes
educacionais que atendem
criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em
suas praticas pedagogicas
cotidianas, a¢bes que visem
ao enfrentamento da
violéncia, a inclusdo e o
respeito, a promocdo da
saude e dos cuidados, a
convivéncia escolar saudavel
e o0 estreitamento da relacéo
familia-crianga-instituicéo.

ODS 4

4.2. Até 2030, garantir que
todos as meninas e meninos
tenham acesso a um

desenvolvimento de
qualidade na primeira
infancia, cuidados e

educacdo pré-escolar, de
modo que eles estejam
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prontos para 0 ensino
primario;

4.7. Até 2030, garantir que
todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o
desenvolvimento sustentavel,
inclusive, entre outros, por
meio da educacdo para o
desenvolvimento sustentavel
e estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade
de género, promocdo de uma
cultura de paz e néo
violéncia, cidadania global e
valorizagdo da diversidade
cultural e da contribuicdo da
cultura para o]
desenvolvimento sustentavel.

PEI

OEO02: Valorizar e
desenvolver o capital humano
e promover a formacgao e

0 bem-estar no ambiente de
trabalho;

OEO08: Ampliar 0 acesso e a
permanéncia com éxito do
estudante e ampliar oferta de
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vagas na rede publica para
criancas de 0 a 3 anos;

OEO09: Elevar os resultados
das aprendizagens para
garantir o fluxo escolar
regular dos estudantes

OE13: Proporcionar
educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educagéo em Direitos
Humanos para a formagdo
cidadad e preparacdo para o
mundo do trabalho.
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PLANO DE ACAO — GESTAO PEDAGOGICA

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias | Responsaveis Cronograma
transversal (is) | do PDE e/ou meta (s) do
do Curriculo PPA e/ou do ODS 4
em Movimento
Analisar, avaliar e | e Dinamizar e valorizar a | eDefinir atividades que serdo | eEducagéo para Meta 1 do PDE Professores, Ao longo do ano
elaborar nos meses de coordenagéo pedagogica; | desenvolvidas nas | a Diversidade; coordenadores, | de 2024.

fevereiro, marco e abiril
o Projeto  Politico
Pedagdgico com toda
a comunidade escolar

(professores,
estudantes, familias,
servidores e

funcionarios).

Desenvolvimento

integral da crianca
levando em
consideracao suas

especificidades;

Oferecer suporte
tedrico e pedagdgico
ao processo de Ensino
e aprendizagem;

e Manter a estrutura
dindmica da coordenacéao
pedagdgica;

o Valorizar a escuta
sensivel realizada com
estudantes, professores,
servidores e comunidade
escolar, tornando o
processo ensino-
aprendizagem mais
significativo;

e Apoiar 0s educadores
com desenvolvimentos de
estratégias e praticas que
possibilitem a realizacédo
da escuta sensivel das

criangas, ampliando,
desta forma, sua
participacao e
protagonismo no
processo de ensino-
aprendizagem no

ambiente escolar;

coordenacdes, obedecendo o
cronograma  montado e
aprovado pela direcéo, pelos
professores, pelos
coordenadores, supervisora
pedagdgica, pela Orientadora
Educacional e EEAA:

Segunda- feira: CPI

Terca-feira: Planejamento
semanal por periodo.
Quarta- feira: “Coletivao”

sensibilizacéo, escuta ativa
e informes (direcé@o se relne
com todos o0s servidores);
Formacoes na UE:
Estudos/Palestras/Projetos/R
odas de conversa Quinta-
feira: Producéo de

Atividades didético-
pedagdgicos e jogos.

eCidadania e
educacdo em e
para os Direitos
Humanos;

eEducacao para
a
sustentabilidade

1.10-Preservar as

especificidades da
educacao infantil na
organizacdo das redes
escolares, garantindo o

atendimento da crianca de O

a 5 anos em
estabelecimentos que
atendam a parametros

nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa
escolar seguinte, visando
ao ingresso do aluno de 6
anos de idade no ensino

fundamental.
1.14- Orientar as
instituicdbes  educacionais

gue atendem criangas de 0
a 5 anos que agreguem ou
ampliem, em suas praticas
pedagdgicas cotidianas,
acbes que visem ao
enfrentamento da violéncia,

equipe gestora,
palestrantes
externos, SOE e
EEAA.
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Propor atividades que
favorecam o]
desenvolvimento  por
meio dos campos de
experiéncia;

Promover diversas
acOes que possibilite a
equipe pedagogica
observacgtes e
avaliagcOes das acles a
serem trabalhadas
com as criangas.

e Implementar uma horta
na escola, utilizando a
estrutura ja existente;

Manter o ambiente de
inclusdo, de forma a

atender toda a
comunidade escolar;
e Realizar atividades

extracurriculares
envolvendo o0s temas:
“‘Semana de Educacgéao
Para a Vida”, “Cultura da
Paz”, “Historia e Cultura
Afro-brasileira e
Indigena”, além de inclui-
los no cotidiano das
atividades escolare

Sexta- feira: CPI

e Debates sobre temas
variados, palestras e estudos
sobre temas definidos pela
equipe de funcionarios com
datas pré-estabelecidas;

e Criar momentos de
inclusdo na escola;
e Realizar estudos (quartas-

feiras);
e Manter a sala de leitura
organizada e mais

acessivel aos professores e
estudantes, fazendo o
melhor uso do
acervo;Promover estudos
mensais do curriculo da
Educacao Infantil,
buscando formas
dindmicas e criativas de
coloca-lo em pratica;

¢ Montagem da
“Brinquedoteca” e um
guarda-roupas com
acessorios e fantasias
para apresentacdes
artisticas;

e Confeccdo de materiais
pedagdgicos coletivos por
meio de oficinas;

e Desenvolver atividades
diversificadas visando

a inclusdo e o respeito, a
promocdo da saude e dos
cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o
estreitamento da relacédo
familia-crianga-institui¢éo.
1.17 - Prover e
descentralizar recursos
financeiros para que as
instituicdbes  educacionais
publicas adquiram materiais
didatico-pedagdgicos e
afins para a educacéo
infantil: brinquedos, jogos,
CDs, DVDs, livros de
literatura infantil, ins-
trumentos sonoros e
musicais,  equipamentos,
mobiliarios e utensilios,
respeitando as
especificidades de cada
faixa etaria.

121 - Promover a
igualdade de oportunidades
educacionais entre as
criancas de diferentes
classes sociais, territorios
geograficos e etnias,
expandindo o acesso aos
bens culturais.

1.29 — Assegurar, no prazo
de 3 anos, as escolas de
educacdo infantil recursos
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qualificar o processo
pedagdgico;

Buscar parcerias com a
Embrapa e com a
comunidade escolar
para implementar e
manter a horta escolar;

Realizar passeios
turisticos com
finalidades pedagdgicas
e culturais;

Realizar eventos
culturais e festivos no
ambito da Unidade
Escolar;

Promover momentos
civicos dentro da rotina
escolar;

Fazer o acolhimento das
criangas na entrada com
mdasicas.

de informéatica e provimento
de brinquedotecas, jogos
educativos, CDs, DVDs,
livros de literatura infantil,
obras basicas de
referéncias e livros didatico-
pedagdgicos de apoio ao
professor.

Meta 4 do PDE

4.3 - Promover a
articulacdo pedagodgica em
rede, envolvendo 0]

atendimento no ensino
regular na modalidade da
educacdo especial na
perspectiva da educacgdo
inclusiva.

Meta 7 do PDE

711 - Garantir, nos
curriculos escolares,
contelidos sobre a historia
e as culturas afro-brasileira
e indigenas e implementar
acBes educacionais, nos
termos das Leis Federais n°
10.639, de 9 de janeiro de
2003, e n® 11.645, de 10 de
marco de 2008, e
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assegurar que a educacgao
das relacbes étnico-raciais
e a educacdo patrimonial
sejam contempladas

7.20 — Definir, apos
discussdo com os atores
envolvidos, os direitos e 0s
objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento para
cada ano-periodo ou ciclo
do ensino fundamental e
para cada ano ou periodo
do ensino médio,
considerando o curriculo
em desenvolvimento no
sistema de ensino do
Distrito Federal.

ODS 4

e4.2. Até 2030, garantir
que todos as meninas e
meninos tenham acesso a
um desenvolvimento de
qualidade na primeira
infancia, cuidados e
educacéo pré-escolar, de
modo que eles estejam
prontos para 0 ensino
primério;

e 4.7. Até 2030, garantir
que todos o0s alunos

202




adquiram conhecimentos
e habilidades necessarias
para promover o}
desenvolvimento
sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da
educacao para 0
desenvolvimento
sustentavel e estilos de
vida sustentaveis, direitos
humanos, igualdade de
género, promocdo de
uma cultura de paz e néao
violéncia, cidadania
global e valorizacdo da
diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura
para o desenvolvimento
sustentavel.

4.a. Construir e melhorar
instalagbes fisicas para
educacéo, apropriadas para
criancas e sensiveis as
deficiéncias e ao género, e
que proporcionem
ambientes de
aprendizagem seguros e
néo violentos, inclusivos e
eficazes para todos;
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PEI

OEO02: Valorizar e
desenvolver o  capital
humano e promover a
formacéo e o bem-estar no
ambiente de trabalho;

OEQ9: Elevar os resultados
das aprendizagens para
garantir o fluxo escolar
regular dos estudantes;

OE13: Proporcionar
educacdo de exceléncia,
inclusiva e pautada na
Educacgédo em Direitos
Humanos para a formacéo
cidada e preparacdo para o
mundo do trabalho

OE14: Promover educacéo
socioambiental, priorizando
praticas sustentaveis

nas atividades educacionais
e administrativas.

204




PLANO DE ACAO — GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Metas Objetivos Acles Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias do Responsaveis Cronogram
transversal PDE e/ou meta (s) do PPA a
(is) do e/ou do ODS 4
Curriculo em
Movimento
. Promover o sucesso | | Consolidar o e Educacao Meta 1 do PDE , _ Durante tqdo
escolar e das Servico de Atendimento e Realizacdo de para a | 1.7 — Implantar, até o segundo | Estudantes, pais, | 0 ano letivo
apendizagens. da Orientaco conselhos de classe Diversidade: | ano da vigéncia deste Plano, | professores, de 2024.
Educacional em parceria participativos entre a «Cidadania o _avfalla_gl:ao da |' e(.;ducagzo comunidade escolar,
com a equipe equipe pedagdgica, educacio ome infantil, a ser realizada a cada | OE, EEAA,
Especializada de Apoio & professores, equipe i . 2 Aanos, com bas_e em | palestrantes
Aprendizagem: gestora, OE e EEAA. | Para para_metros_ nacionais Qe externos,
Direitos qualidade e infraestrutura, afim | PMDF,conselho
e BUSC&Y_ _parperias e Visitacdo dos alunos Humanos; de aferir a infraestrutura fisica, | tutelar, CAE, equipe
com oS prf)f|53|onq|s na as escolas | ¢Educacao 0 qyzidro de pesscgal, as | gestora.
area de salde, a fim de sequenciais a0 2° | para o | condigdes de  gestdo, os
atender as necessidades Periodo, visando | gystentabilidad | "€SUrsos pedagégicos e a
dos estudantes; uma melhor situacdo de acessibilidade.

. Aprimorar o]
acompanhamento da
frequéncia das criangas, a
fim de evitar a evaséo
escolar;

. Preparar 0s
estudantes concluintes da
Educacdo Infantili para
melhor  adaptacdo na
escola sequencial.

e Encontros

adaptacdo do aluno
ao novo ambiente
escolar.

com
estudos e dinamicas
de temas relevantes
a Educacgédo Infantil,
para aprimorar as
atividades coletivas
da escola.

e

1.10-Preservar as
especificidades da educacdo
infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o
atendimento da crianca de 0 a
5 anos em estabelecimentos
que atendam a paradmetros
nacionais de qualidade, e a
articulacio com a etapa
escolar seguinte, visando ao
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e Verificagdo e controle
da frequéncia dos
alunos para evitar a
evaséo escolar.

ingresso do aluno de 6 anos de
idade no ensino fundamental.
1.11 - Fortalecer 0
acompanhamento e o}
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na
educacao infantil,
preferencialmente 0s
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e
com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e
protecdo a infancia.

1.14- Orientar as instituicbes
educacionais que atendem
criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em
suas praticas pedagogicas
cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a
inclusdo e o respeito, a
promogcdo da salde e dos
cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e 0
estreitamento da  relacdo
familia-crianga-instituicéo.

1.21 — Promover a igualdade
de oportunidades educacionais
entre as criancas de diferentes
classes sociais, territérios
geograficos e etnias,
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expandindo o acesso aos bens
culturais.

Meta 7 do PDE

7.14 — Promover, por meio de
acoes intersetoriais dos 6rgaos
competentes, a articulacdo dos
programas da é4rea da
educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras
areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social,
esporte e cultura,
possibilitando a criagcdo de rede
de apoio integral as familias,
como condi¢do para a melhoria
da qualidade educacional.

7.15 — Universalizar, mediante
articulacdo entre os 0Orgaos
responsaveis pelas areas da
salde e da educacao, o aten-
dimento aos estudantes da
rede escolar puablica de
educacao basica, por meio de
acoes de prevencao, promogao
e atencgéo a saude.

7.16 — Estabelecer acbes
efetivas, especificamente
voltadas a promocao,
prevencao, atencao e

N

atendimento a salde e a
integridade fisica,
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7.20 — Definir, ap6s discussdo
com os atores envolvidos, os
direitos e o0s objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento para cada
ano-periodo ou ciclo do ensino
fundamental e para cada ano
ou periodo do ensino médio,
considerando o curriculo em
desenvolvimento no sistema de
ensino do Distrito Federal.

7.22 — Constituir e implementar
0 sistema permanente de
avaliagdo educacional do
Distrito Federal, articulando-o
com os indicadores de
avaliacdo institucional e com o
Sistema Nacional de Avaliagdo
da Educacéo Basica.

ODS 4

4.2. Até 2030, garantir que
todos as meninas e
meninos tenham acesso a
um desenvolvimento de
qualidade na primeira
infancia, cuidados

4.3. e educacdo pré-escolar,
de modo que eles estejam
prontos para 0 ensino
primario;

PEI
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OEO08: Ampliar o acesso e a
permanéncia com éxito do
estudante e ampliar oferta de
vagas

na rede publica para criancas
de 0 a 3 anos

OEOQ9: Elevar os resultados das
aprendizagens para garantir o
fluxo escolar regular dos
estudantes

OE13: Proporcionar educacéo
de exceléncia, inclusiva e
pautada na Educacao

em Direitos Humanos para a
formacéo cidada e preparagéo
para o mundo do trabalho.
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PLANO DE ACAO — GESTAO PARTICIPATIVA

Metas

Objetivos

Eixo (s)
transversal (is)
do Curriculo

em Movimento

Meta (s) e/ou estratégias do
PDE e/ou meta (s) do PPA
e/ou do ODS 4

Responsaveis

Cronograma

Participacdo efetiva de
toda comunidade
escolar nas atividades
desenvolvidas na
escola.

e Implementar a gestdo

democratica com
exceléncia,
priorizando a

organizacéo financeira
e a prestacdo de
contas da escola.

e Acolher e incentivar a

participacdo da familia
no cotidiano escolar;

Promover a
participacéo efetiva da
comunidade nos

eventos escolares;

Incentivar a
participacdo dos pais
em colaborar com a
Caixa Escolar.

Construir uma escola
mais humana onde o

Integracdo da familia no
cotidiano escolar, através

de atividades

que

incentivem o crescimento

das familias
comunidade local.

Implantacdo  plena

da

da

Gestdo Democratica nos
moldes em que prevé a

legislacgéo.

Divulgacao da importancia
da participacéo dos pais no

Conselho Escolar.

Realizacdo de reunido e
prestacdes de contas que
incentivem a colaboracéo
voluntaria dos pais com a

Caixa Escolar.

eEducacao para
a Diversidade;

eCidadania e
educacédo em e
para os Direitos
Humanos;

eEducacio para
a
sustentabilidade

Meta 1 do PDE
1.14- Orientar as instituicBes
educacionais que atendem
criancas de 0 a 5 anos que
agreguem ou ampliem, em
suas préticas pedagdbgicas
cotidianas, acdes que visem ao
enfrentamento da violéncia, a
inclusdo e o respeito, a
promogdo da salde e dos

cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e o]
estreitamento da  relacdo

familia-crianga-instituicao.

Meta 7 do PDE

7.13 — Mobilizar as familias e
setores da sociedade civil,
articulando a educacéo formal
e as experiéncias de educacao

Conselho
Escolar,
Escolar,
Comunidade,
Coordenacéo
Regional
Ensino,
CMPDF,CAE,
Equipe Gestora.

Caixa

Ao longo do
ano de 2024.
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corpo docente,

discente e
comunidade sintam-se
participantes e
responsaveis no
processo
administrativo,
financeiro e
pedagdgico.

Incentivar a
participacdo dos pais
no Conselho Escolar.

Incentivo a
conscientizagdo dos pais
nas atividades referentes a
gestdo democratica,dando
ampla divulgacdo de
todas as fases do pleito.

Realizacao de
reunides de
avaliacdo da Gestéo
Escolar, criagdo do
formulério de
Autorizacdo para o
uso de imagem para
fins exclusivos de
divulgagéo dos
trabalhos
pedagdégicos em
redes sociais.

popular e cidada, com os
propésitos de que a educacéo
seja assumida como
responsabilidade de todos e
de ampliar o controle social
sobre o cumprimento das
politicas publicas educacionais

PEI

OE15: Ampliar os mecanismos
de atuacdo da comunidade na
gestéo participativa
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PLANO DE ACAO — GESTAO DE PESSOAS

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias Responséveis Cronograma
transversal do PDE e/ou meta (s) do
(is) do PPA e/ou do ODS 4
Curriculo em
Movimento
Construcéo de | e Comemorar datas eEducacédo Meta 1 do PDE Durante todo o
vinculos festivas significativas para | ® Disponibilizacio  de | Para a | 1.8 — Promover a formacdo | UNIGEP,  Equipe | ano letivo de
interpessoais os servidores da escola| espacos da escola | Diversidade; inicial e continuada dos | Gestora, 2024.
saudaveis que | e empresa terceirizada. para a presenca dos profissionais de educacdo | Palestrantes
contribuam  para | o Realizar profissionais dasatde. que atuam na educacdo | Externos, OE,
um clima | intercambios entre os Estudos e dinamicas | eCidadania e | infantil, garantindo, | EEAA,
organizacional Jardins de Infancia da sobre relacbes | educaciio eme | Progressivamente, a | Coordenacéo
positivo. Secretaria de Estado de interpessoais e | para os | integralidade do atendimento | Pedagogica.
Garantir o bem- | Educagdo do  Distrito autoestima; Direitos por  profissionais  com
estar de todos os | Federal. e Promog&o de momentos | Humanos; formagao superior.
servidores. de descontracdo e
OPrqmover um ambiente de interacdo dos Meta 7 do PDE
amizade e respeito entre 0s | segmentos escolares; eEducagéo
servidores da_escola, ePromocio de festas | Para a
- !n.centlvar % comemorativas de | sustentabilidad | 7 15 Egtapelecer acdes
funcionarios a participar aniversariantes € efetivas, especificamente
de cursos promovidos semestrais. voltadas a promocao,
pela Escola de ~ ~
Aperfeicoamento de prevengdo, \aten,c;ao ©
Profissionais da fatend!mento ,a_ satde e a
Educacao/SEEDF. integridade fisica, mental e

eRealizar encontros das
familias na escola,

emocional dos profissionais
da educacéo, como condigéo
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visando uma maior
integracao escola-familia.

para a melhoria da qualidade
educacional.

7.29 — Garantir meios e
instrumentos de multiplicagédo
dos bons projetos
desenvolvidos pelos
profissionais de educagéo da
rede publica de ensino,
valorizando estes
profissionais e fortalecendo a
qualidade da educacéo.

PEI

OEO02: Valorizar e
desenvolver o capital humano
e promover a formacéo e

0 bem-estar no ambiente de
trabalho
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PLANO DE ACAO - GESTAO FINANCEIRA

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias Responséveis Cronograma
transversal do PDE e/ou meta (s) do
(is) do PPA e/ou do ODS 4
Curriculo em
Movimento

Possibilitar a e Ouvir 0s diversos ° Manutencdo de | ®Educagéo 1.6 — Manter e ampliar, em | Caixa escolar, | Ao longo do ano
participacéo de todos | segmentos escolares e | umférum permanentede | Para a | regime de colaboragdo, | Conselho Escolar, | letivo 2024.
0s segmentos na | levantar as necessidades | esclarecimentos a | Diversidade; respeitadas as normas de | Escritdrio de
administracdo e gastos | de aplicacdo dos recursos | comunidade escolar, acessibilidade, programa | Contabilidade,
dos recursos | financeiros; nacional de construcédo e | CRE/UNIAE,

financeiros e materiais
da Instituicho de

Ensino,

e realizar a

prestacdo de contas
bimestralmente  aos
segmentos por meio de
planilhas e reunibes
com toda equipe

escolar.

ePromover o envolvimento
do Conselho Escolar nas
decisdes financeiras;

eRealizar

festividades

teméaticas e lanches
especiais uma vez por

semana com fins de
angariar fundos para
despesas do cotidiano
escolar;

eAplicar recursos oriundos
das Emendas
parlamentares recebidas ao
longo do ano;

eBuscar mais Emendas

sobre a funcdo e a
importdncia da Caixa
Escolar como Executora
dos recursosoriundos do

Programa de
Descentralizacéo

Administrativa e
Financeira e do
Programa Dinheiro

Direto na Escola;

Promocdo de reunibes
de esclarecimentos e
envolvimento do
Conselho Escolar nas
decisdes financeiras;

o Realizacdo de
féruns e reuniées
avaliativas da aplicagédo

eCidadania e
educacdoeme
para 0s
Direitos
Humanos;

reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisicdo de
equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas
publicas de educacao infantil,
aderindo, preferencialmente,
ao modelo Tipo “A” do
Programa Nacional de
Reestruturacdo e Agquisicédo
de Equipamentos para a
Rede Escolar Publica de
Educacdo Infantii — Proin-
fancia, o qual atende um
maior namero de criangas.

1.17 — Prover e descentralizar
recursos financeiros para que
as instituicbes educacionais
publicas adquiram materiais

Gestora, Conselho
Fiscal, Servidores
da CAE e da
CMPDF,
Deputados
Distritais
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parlamentares para
modificar o espaco fisico da
escola (aindainsuficiente e

inadequado as criancgas

dos recursos
financeiros;

° Transparéncia e
pontualidade na
entrega das prestacdes
de contas de todos os
recursos financeiros.

o Realizacdo de
reunides de
esclarecimentos e
envolvimento do

Conselho Escolar nas
decisdes financeiras.

o Utilizacdo  dos
recursos oriundos das
festividades e  dos
lanches especiais para
despesas cotidianas e
emergenciais daescolae
posterior prestacdo de
contas.

didatico-pedagdgicos e afins
para a educacdo infantil:
brinquedos, jogos, CDs,
DVDs, livros de literatura
infantil, instrumentos sonoros
€ musicais, equipamentos,
mobiliarios e  utensilios,
respeitando as
especificidades de cada faixa
etéria.

7.4 — Institucionalizar e
manter programa de
reestruturacao e aquisicao de
equipamentos para escolas
publicas, visando a
equalizacéo das
oportunidades educacionais
em todas as regibes
administrativas.

7.5 — Prover equipamentos,
profissionais concursados e
recursos tecnolégicos digitais
para utilizacdo pedagdgica no
ambiente escolar a todas as

escolas publicas da
educacdo basica, criando
mecanismos para

implementacdo das con-
dicbes necessarias para a
universalizagdo das
biblioteca ou salas de leitura

215




nas instituicdes educacionais,
com acesso a redes digitais
de computadores, inclusive a
internet.

ODS 4

4.a. Construir e melhorar
instalagbes  fisicas  para
educacdo, apropriadas para
criancas e sensiveis as
deficiéncias e ao género, e
que proporcionem ambientes
de aprendizagem seguros e
nao violentos, inclusivos e
eficazes para todos;

PEI

OEO1 - Otimizar a gestéo
orcamentaria e financeira,
potencializando o uso de
recursos disponiveis
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PLANO DE ACAO- GESTAO ADMINISTRATIVA

Metas Objetivos Acoes Eixo (s) Meta (s) e/ou Responsaveis Cronograma
transversal (is) estratégias do PDE
do Curriculo em | e/ou meta (s) do PPA
Movimento e/ou do ODS 4
Gerir  0s  recursos e Manuteng&o dos | ®Educacdo para a Caixa escolar, | No decorrer do
financeiros (APM, PDAF Estruturar € parques infantis da | Diversidade; Meta 1 do PDE Conselho Escolar, | ano letivo de
e PDDE) de forma reformar os parques escola, utilizando Escritorio de | 2024.
eficiente para a atender infantis existente na verbas oriundas de 1.6 — Manter e ampliar, | Contabilidade,
as demandas da escola escola, bem como doacdes ecampanhas, | eCidadania e | em regime de | CRE/UNIAE,
e garantir 0 trocar a areia dos junto a comunidade | educacdo em e | colaboracéo, Equipe gestora,
funcionamento parques. escolar e do PDAF. para os Direitos | respeitadas as normas | Conselho  Fiscal,
adequado as : ~ | Humanos: de acessibilidade, | Servidores da CAE
. Montar e equipar |® Montagem e conservagao ' .
necessidades da , ) programa nacional de |e da CMPDF,
. uma brinquedoteca de uma brinquedoteca. ~
Unidade Escolar. de excelancia construcao e | Deputados
. * Aquisicdo de materiais | eEducagio para a reestlruturgc;éo ge Distritais
realivar beauenas para atividades | sustentabilidade | 5¢'a: Pem como ce
Peq artisticas, tais como: aquisicao _ de
reformaf e telas, pincéis, tintas equipamentos, visando
ampliagdo ~ do especificas e etc. a expanséo e & melhoria
espaco fisico da o Aquisicio de mobiliario da rede fisica de escolas
escola,. conforme qré Sio ara secretaria publicas - de - educagdo
necessidades zsc[())larpdire do, sala infandil, aderindo,
Ievanta}das pela do : r(ffes’sores preferencialmente, ao
comunidade brin uedotgca , modelo  Tipo “A" do
escolar. q ' Programa Nacional de
cantina, sala dos Reestruturacio e
Proporcionar  um auxiliares, sala de — ¢
s . . Aquisicao de
espaco fisico leitura, sala do café, Equipamentos para  a
adequado, Servigo de Orientagdo Rgd: Escolar Pﬂ%lica de
agradavel e Educacional e Equipe
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motivador aos

alunos e
funcionarios da
escola.

Buscar parcerias
com os Deputados
Distritais através das
Emendas
Parlamentares.

Especializada de Apoio
a Aprendizagem, tais
como: mesas,
cadeiras, armarios,
arguivos, mesas para
computadores,  rack,
apontador elétrico,
poltronas, etc.

Reforma geral no portédo
de entrada de carros,
capina geral e poda das
arvores.

Revitalizacdo da
grafitagem dos muros da
escola.

Agquisicdo de quadros
brancos para substituir
0s existentes nas salas
de aula.

Colocacéo de uma lixeira
grande na frente da
escola.

Educacdo Infantil -
Proinfancia, o qual
atende um maior niUmero
de criancas.

Meta 7 do PDE

7.14 — Promover, por

meio de acoes
intersetoriais dos 6rgaos
competentes, a
articulacao dos

programas da é&rea da
educacdo, de ambito
local e nacional, com os
de outras areas, como
saude, trabalho e
emprego, assisténcia
social, esporte e cultura,
possibilitando a criacédo
de rede de apoio integral
as familias, como
condicao para a
melhoria da qualidade
educacional.

ODS 4

4.a. Construir e melhorar
instalacbes fisicas para
educacéo, apropriadas
para criancas e
sensiveis as deficiéncias
e ao género, e que
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proporcionem ambientes
de aprendizagem
seguros e nao violentos,
inclusivos e eficazes
para todos.

PEI

OEO05: Fortalecer o0s
mecanismos de
governanca, integridade
e gestéo estratégica
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PLANO DE ACAO- PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

Metas Objetivos Acbes Eixo (s) Meta (s) e/ou estratégias do Responséavei | Cronogram
transversal (is) PDE e/ou meta (s) do PPA s a
do Curriculo e/ou do ODS 4
em Movimento
Promover um processo e Realizar uma | e Criar momentos/ espacos | eEducacéo para PDE Gestéo, Durante o
continuo e participativo andlise detalhada dos | para que os estudantes, | a Diversidade; - coordenacdo | ano Letivo de
de valiacio e Projetos  especificos | funcionarios da Unidade Escolar, Meta 7: Fomentar a qualidade da Pedagbaica 2024
¢ ] da Unidade Escolarno | familiares e membros da educacdo basica em todas as gogica, '
reestruturacao 0| inicio de cada ano | comunidade escolar possam i i . Corpo
_ ¢ B ) : P eCidadania €| gtapas e modalidades, com P
Projeto Politico | letivo, para avaliar | expressar suas opinides e | educacdo em e horia do i I g docente, todos
Pedagogico objetivos, metas e | sugestbes. para os Direitos | Me/norna do fluxo escolar € da o5
vend ' resultados do ano Humanos; aprendizagem de modo a atingir funciondri
envolvendo ior i ifi uncionarios
zimterlor, |dent|f|cqndo N Revisar analisar e as médias do IDEB para o Distrito
estudantes, areas de melhoria e wali ' ‘ i Federal od q da Escola,
- Ay atualizar o ormulario ederal, em todas os anos de
funcionarios da Escola, definindo estrateg!as socioeconémico eletrénico | ®Educagado para | estudantes e
- para o0 ano letivo : . a vigéncia deste Plano, dando .
familiares €| vigente enviado aos pais e/ou bilidad tormidad d comunidade
’ Ave sustentabilidade | uniformidade aos processos de
comunidade  escolar, e Envolver todos | f€SPonsaveis dos estudan}e_s o d | escolar.
visando relhorar | 05 funcionarios  da bem como o questionario avaliagdo das escolas.

constantemente as
praticas educativas e o

ambiente escolar

Unidade Escolar na
elaboracao coletiva do
Plano de acdo anual,
promovendo reflexbes
e avaliagdes do ano
anterior, visando
nortear as atividades
ao longo do ano letivo.

e Realizar a
cada ano letivo

impresso enviado ao final do ano
letivo, garantindo que as
perguntas sejam claras e
relevantes  para capturar as
opinibes e sugestbes dos
participantes de forma eficaz.

. Promover encontros
regulares com o0s pais e
responsaveis dos estudantes,

7.23 — Induzir o processo continuo
de autoavaliacdo das escolas da

educacdao basica.
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avaliacdo através de
formulario
socioeconémico
eletrbnico enviado aos
pais ou responsaveis

dos estudantes
visando entender
melhor as
necessidades e
contexto dos
estudantes.

e Realizar ao
final de cada ano
letivo uma avaliacédo
com todos 0s
funcionarios da escola
através de um
formulario impresso,

para identificar
potencialidades,

fragilidades e
sugestdes de

melhoria, garantindo
gue a voz de todos os

membros da
comunidade escolar
seja ouvida e
considerada na

construgdo de novas
estratégias para o ano
letivo seguinte.

e Promover
reunides semestrais
com as familias para

para compartilhar os resultados
das avaliac@es, discutir questdes
pertinentes e colaborar na
identificagdo de solugbes para
melhorar o envolvimento da
familia na educagdo dos
estudantes.
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fortalecer a parceria
entre escola e familia,
compartilhar

informacgdes

relevantes sobre o
desempenho dos
estudantes e discutir
estratégias para
melhorar o processo
educacional.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO PRAZER DE LER

JUSTIFICATIVA:

Sabendo da importancia da literatura infantil como instrumento de construcdo e aprimoramento do
conhecimento e que sem leitura ndo ha educacao de qualidade, sentimos a necessidade de reativar um espaco ja
existente na escola, onde os estudantestenham a oportunidade de lidar com a leitura nas suas diferentes formas.

Partindo do pressuposto que para a crianga € importante garantir-lhe um espaco significativo, atraente e
acolhedor, percebemos que a sala de leitura é o espaco adequado dentro da escola para que a crianga crie, invente
e imagine. Atravésde profissionais que trabalhem neste ambiente, levando em consideracdo a realidade, a
linguagem e o conhecimento infantil, sera possivel depositar nossa confian¢a nas possibilidades da crianca se
desenvolver e a valorizacdo de suas diferentes formas de expresséo.

As atividades literarias no periodo da Educacéo Infantil sdo de fundamental importancia, pois é nessa faixa
etaria (03 a 05 anos) que se constroem conceitos de valores, habitos e atitudes. Entendemos a literatura infantil
como um dos importantesmeios de formacdo da identidade pessoal. A histéria contada num ambiente agradavel,
propicio e tranquilo, abre as portas do imaginario da crianca, levando-a para um mundo mégico, maravilhoso e
inesquecivel.

Considerando a faixa etaria e a oportunidade de ampliar a capacidade de comunicacao, o trabalho com a
oralidade e com a escrita, a sala de leitura € um espac¢o complementar da sala de aula, capaz de ajudar e estimular
o desenvolvimento global, servindo para que os projetos sejam enriquecidos por meio da contagcdo de histérias,
dramatizaces, teatro, entre outros.

A sala de leitura do Jardim de Infancia 05 do Gama funcionara no formato de escala, seguindo uma
organizagéo interna da escola onde serd atendida uma turma por vez no seu horario de aula. As atividades
desenvolvidas na sala de leitura estardo interligadas com todos os projetos da escola.

A sala de leitura servira de elo entre a escola e a comunidade uma vez que esta sera sempre convidada a
participar e a apreciar as atividades desenvolvidas. Esse elo se dara através de culminancia, feiras literarias e
exposiches das criacdes dos estudantes.Lembrando que esses momentos serdo sempre com o objetivo de
valorizar a criatividade e o esfor¢o da crianca, reforcando a sua importancia e estimulando para projetos futuros.

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:

Estimular a imaginagédo, memoéria e atencao da crianca, desenvolvendo sua sensibilidade e ao mesmo tempo
aumentando seu interesse pela literatura, construindo a¢des que permitam reconhecer e valorizar os diversos tipos
de leitura como fonte de prazer e conhecimento do mundo, reconhecendo-se como membro ativo da sociedade.
Despertar o interesse pela leitura, tornando o habito de ler um prazer.

* Especifico:
e Possibilitar a crianca um enriqguecimento de vocabulario e aprimoramento da expresséo oral;

¢ Relacionar as atividades literarias aos projetos desenvolvidos na escola, proporcionando o gosto pela
pesquisa, acrescentando informacéo e cultura;

e Utilizar material variado e atraente para atender as necessidades dosestudantes, estimulando a
interpretacao;

¢ Incentivar a leitura através do manuseio de livros, revistas, jornais e gibis;
e Estimular a interac&o da leitura com a informéatica na Educacéo Infantil;

e Utilizar diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral, escrita e digital) a partir da leitura de livros e
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a aplicacao na Sala de Informatica;

¢ Expressar ideias, sentimentos, necessidades e desejos através da leitura de historias buscando avancgar no
seu processo de construcéo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva;

e Conhecer algumas manifestacdes culturais através da leitura, demonstrando atitudes de interesse e respeito
valorizando a diversidade;

¢ Envolver o estudante na atividade proposta, estimulando sua participacdo em todos 0s momentos propicios
construindo a¢fes que permitam reconhecer os diversos tipos de leitura como fonte de prazer e
conhecimento de mundo;

e Proporcionar a crianga o interesse e o habito da leitura no ambiente escolar, ampliando para a Sala de
Informatica e estendendo ao ambiente familiar.

METODOLOGIA:

Serdo utilizados alguns caminhos facilitadores para despertar o interesse e tornar o momento na sala de
leitura fascinante. No decorrer do projeto serdo confeccionados livrinhos, sacolas literarias e fantasias (utilizando
também materiais reciclaveis), reconto ilustrado, participagdo da Familia na contacdo de histérias, além de
exposicOes literarias, chas literarios com a comunidade, intercambios literarios em parceria com outras escolas,
visitas de autores, dentre outros.

Uma vez por semana, o estudante escolherd um livro literario para levar pra casa juntamente com a pasta
literaria, estojo de lapis e uma folha para desenhar a parte que nais gostou da historia. A Familia ira ler a historia
para a crianga e na escola, o estudante fara o reconto para a professora e colegas de turma.

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):

Recursos Humanos: Comunidade escolar, equipe gestora, pedagogica, coordenadores, professores,
auxiliares de educacao, estudantes, pais e/ou responsaveis, parceiros que apoiam os eventos realizados no espago
escolar.

Recursos Materiais: O Jardim de Infancia 05 do Gama dispde como dito anteriormente do espaco fisico
para a sala de leitura e de um acervo literario consideravel, porém pode ser enriquecido com novas obras. Serdo
adquiridos varios recursos para enriquecer o trabalho didatico, tais como: caixa-surpresa, maletinha platica,
fantasias, maquiagens, painéis, teatro de sombras, avental de historias, histérias sequenciadas e pendrive de
musicas ehistérias; além de materiais de consumo como papéis, colas, tintas, caixa de giz de cera e lapis de cor,
lantejoulas, gliter, cavalete para album seriado, entre outros.

CRONOGRAMA DE EXECUCAQO:
No decorrer do ano letivo de 2024.
AVALIACAO:

A avaliagdo se dard ao final de cada semestre, em reunifes pedagdgicas com o grupo de professores e no
decorrer do Projeto com os estudantes sempre partindo da observacéo, da participagéo e do interesse das criancas.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO FAMILIA E VALORES

JUSTIFICATIVA:

O modelo da gestdo compartilhada implica na efetiva participacdo da comunidade/familia no processo de
desenvolvimento da Instituicdo de Ensino. Ha legislacfes vigentes que indicam e confirmam a necessidade de
refletir, promover e aperfeicoar a interacdo familia e/ou responséaveis e instituicdo que oferta Educacao Infantil, tais
como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB e o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,
que ressaltam que os direitos fundamentais das criancas sejam assumidos como responsabilidades de todos.

O atendimento aos direitos das criangas na sua integralidade requer que as instituicbes de Educacao
Infantil, na organizacdo de sua proposta pedagdgica e curricular, assegurem espacos e tempos para participacao,
o dialogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizacédo das diferentes formas em que as familias se
organizam (BRASIL, 2013, p.92).

Convictos da importancia e necessidade dessa participagdo, o corpo docente do Jardim de Infancia 05 do
Gama se dispde a promover acdes que atendam as necessidades e interesses das criangas, pais, professores,
auxiliares e demais membros da comunidade escolar, levem a maior integracéo entre esses segmentos bem como
a socializacdo de todos dentro dos espacos da escola.

A tarefa de educar de forma compartihada é de extrema importancia para o fortalecimento do
relacionamento entre pais e professores, conforme afirma SHINYASHIKI (2003, p.14) “Pais e professores devem
se unir na tarefa de educar e de ensinar pelo exemplo valores as suas criangas.”

Para MESQUISTA (2003, p.94), um pais € a sua gente e ndo um pedaco de terra e para que ele se
desenvolva, é preciso que isso ocorra antes com seus cidadaos.

Os pais sdo a primeira referéncia que a crianga tem para compor sua personalidade. As
criancas séo influenciadas mais por acdes, abrem os olhospara os exemplos. Nesse
contexto, o professor tem de ser, antes de tudo umestudante eterno, engajado na teoria e
mergulhado na pratica. A escola ndo pode ser considerada simplesmente o lugar que
recebe o estudante e cumula-o de informagdes, ela precisa ser um espago onde as criangas
tenhama oportunidade de se revelar por meio dos seus dons como seres humanos.
(MESQUISTA, 2003, p.97).

Apesar das dificuldades, o Jardim de Infancia 05 do Gama visa a integracdo entre pais, professores e
demais membros da comunidade escolar com base na confianga mUtua, no respeito e no comprometimento de
todos, a fim de assegurar a crianga uma escolarizagdo bem-sucedida, na qual seja possivel vivenciar a cidadania
plena.

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:

Favorecer a reflexdo quanto & importancia e necessidade de efetiva participacdoda familia e da comunidade
na escola e no processo de insergéo da crianga em um contexto de mundo permeado por valores, cultura, ideologia
e crencga diversos, bem como, a tomada de atitudes que viabilizem o sucesso na vida escolar da crian¢a atendida
neste Jardim.

* Especifico:

e Favorecer a construcdo de praticas pedagdgicas que atendam as necessidades das criancas e sua
familia.

e Contribuir para a interacao e socializacao da criangca no meio social, escolar efamiliar.
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Colaborar para que a crianga compreenda sua pertinéncia nos diversos grupossociais — familia, escola,
comunidade.

Contribuir para a identificacdo dos diversos tipos de grupos familiares, o respeito as regras de convivéncia
dentro do mesmo.

Assegurar o respeito aos direitos da crianca.

Contribuir para a integragéo da familia no contexto escolar.

Colaborar para a socializagdo de todos dentro do espaco escolar.

Propor ac¢des que possibilitem a vivéncia da cidadania plena.

Despertar o ser reflexivo para o combate as desigualdades e injusticas.

Possibilitar a familia a complementacéo e reconstrucao dos saberes permanentes.
Contribuir para o despertar da consciéncia ambiental.

Resgatar a importancia da familia no processo de desenvolvimento do estudante.

METODOLOGIA:

Contar histérias, poemas e outros géneros textuais que evidenciem os varios tipos de familia;

Audicdo e apreciacdo de musicas que desenvolvam a percepcao, a concentracao e ritmo.
Confecgdo de maquetes com enfoque nas diversas constituicdes familiares.

Trabalhos artisticos e festividades, tais como: murais, dobraduras, modelagem,teatro, oficina de bonecos,
fantoches, etc.

Apreciacdo de videos educativos, que conscientize a comunidade escolarquanto aos direitos da
crianca e proponham ac¢des efetivas para assegura-lo.

Realizacdo de atividades que promovam a integracdo e eleve a autoestima da comunidade envolvida,
tais como: desfile de moda, saldo de beleza, dentre outros.

Palestras e rodas de conversa com profissionais da salde, psicélogos, pedagogos, psicopedagogos,
orientadores educacionais, bombeiros, policiais, etc., abordando temas relativos aos direitos das criancas,
a saude, bem-estar e seguranca da familia.

Encontros de lazer que possam integrar comunidade/escola;
Apresentagéo culturais.

Exposicédo de fotos e mosaicos (Minha Familia é assim. Como € a sua?)
Atividades de socializacdo de experiéncias da familia.

Confecgéo de instrumentos artesanais.

Realizacao de oficinas que valorizem as habilidades pessoais da comunidade.

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):

Recursos humanos

Comunidade escolar, equipe gestora, pedagégica, coordenadores, professores, auxiliares de educacao,
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estudantes, pais e/ou responsaveis, parceiros que apoiam o0s eventos realizados no espaco escolar.

Recursos materiais

Espaco fisico, aquisicdo de cadeiras, mesas; equipamentos tecnoldgicos, por exemplo: Datashow,
computador, microfone; materiais escolares: tinta guache, massade modelar, cola, pincel, folhas coloridas, cartolina
e etc.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
No decorrer do ano letivo de 2024.

AVALIACAO:

A avaliagdo se dara ao final de cada semestre, em reunides pedagdgicas com o grupo de professores e

no decorrer do Projeto com os estudantes sempre partindo da observacéo, da participacéo e do interesse das
criangas.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO INTERVENTIVO INCLUSAO E DIFERENCAS

Projeto: Educacéo Inclusiva

Lucinete Pereira da Conceicdo (Pedagoga EEAA)

Dalveni Moura Marques (Orientadora Educacional)

JUSTIFICATIVA:

O ensino inclusivo respeita as deficiéncias e diferencas, reconhece que todos sdo diferentes e que as
escolas com velhos paradigmas de educagéo precisam ser transformados e para que isso aconteca € necessario
0 esclarecimento levantando questdes que envolvam a pratica inclusiva no sistema de ensino brasileiro e a
legislacdo que fundamenta a pratica da concepcdo igualitaria visando abordar temas inclusivos auxiliando
professores e demais segmentos a ampliar seus conhecimentos sobre o tema inclusdo para que a educacéo
inclusiva ndo aconteca de forma evasiva,ndo agressiva e inclusive ndo atropelada. Por essas e inlimeras questdes
gue surgiu a necessidade de desenvolver este grupo de estudo nesta instituicdo que serda abordada com
responsabilidade e dedicagéo.

A escola e a educacédo tém um papel importante na constru¢éo de novos paradigmas sociais e educacionais
proporcionando o encontro das diferencas, levando em consideracéo que a escola € o local onde as relacdes
sociais ocorrem mesmo em escala menor, reestrutura-la apoiando seus professores, funcionarios, familia e
estudantes significa praticar e promover mudancas socioculturais extraordinarias.

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:

Conhecer e debater sobre a inclusdo no ambito da Secretaria de Educacéo do Distrito Federal de fato e de
direito, bem como dentro da institicdo educacional, tracando pontos facilitadores e dificultadores deste processo.

* Especifico:

e Adotar atitudes de respeito pelas diferencas entre as pessoas, respeito esse necessario num processo de
constru¢do como um todo;

e Verificar como os profissionais desta instituicdo estdo vivenciando a experiéncia da inclusdo na sala de
aula e no ambiente escolar;

e Proporcionar aos professores, gestores e servidores que compde a unidade deensino a rever seus proprios
conceitos e posturas em relacédo a educacéo inclusiva;

e Promover reflexdes e discussfes com a equipe pedagogica pais e responsaveis, com afinalidade
de inserir a inclusdo no ambiente escolar;

o Refletir sobre as concepcgdes e praticas de educac¢éo inclusiva no contexto doEnsino Regular;

¢ Investigar, analisar e refletir sobre a importancia do papel dos docentes e pais frente a incluséo escolar de
alunos com deficiéncias;

e Estudar algumas deficiéncias com objetivo de obter melhor compreensao das deficiéncias e/ou
transtornos;

e Proporcionar conhecimento e crescimento da comunidade escolar visando a reflexdo e compreenséo
da educacgéo inclusiva.

228




METODOLOGIA (Procedimentos, Processos, Técnicas E Implementacao):

Refletindo e discutindo sobre inclusdo percebeu-se a necessidade de adotar uma proposta pedagogica
para executar neste estabelecimento de ensino com o objetivo de preparar e oferecer aos professores e funcionarios
desta instituicdo grupo de estudos com intencionalidade de propor alternativas que possibilitem preparar estes
profissionais para a escola inclusiva, voltada para o didlogo, livre de preconceitos e discriminagdes, visando
promover o acesso a permanéncia e o sucesso dos estudantes com necessidades educativas especiais na rede
regular de ensino, ja que a Inclusédo é um processo de construcédo da escola,da sociedade como um todo neste
processo, que possibilite que o estudante amplie seus referenciais contribuindo para o seu bem estar na vivéncia
escolar obtendo grandes conquistas.

Diante das questbes abordadas o EEAA e OE percebeu-se a necessidade de executar grupos de estudos
presenciais periodicamente- para professores e demais segmentos desta instituicdo. Ora, momento de estudo de
documentos legais que amparam e norteiam o processo de inclusdo escolar dos estudantes com necessidades
educacionais especiais, ora roda de conversa, pontuando observagdes de como acontece na pratica no chao da
escola, suas potencialidades e fragilidades e levantar estratégias facilitadoras deste processo. Em outros
momentos, palestras com pessoas capacitadas no tocante a algumas deficiéncias e transtornos.

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):
Recursos humanos: OE, EEAA, Professores e Palestrantes.

Recursos materiais: Notebook, Data Show, Cartolinas, pincéis, lapis, canetas, cartuchos de tinta para
impressora, Videos, Televiséo.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO:

Um encontro a cada bimestre com professores e demais segmentos atendendo os turnos matutino e
vespertino, durante o ano letivo de 2024.

AVALIACAO:

A avaliacéo ocorrera a cada encontro e ao longo da execuc¢éo do projeto em um espaco de fala e escuta de
todos os participantes. Portanto, esperamos que ao término deste grupo de estudo os profissionais inseridos possam
rever seus conceitos quanto a temética e adquiram conhecimentos prévios sobre a importancia da inclusao.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO ARTE POR TODA PARTE

JUSTIFICATIVA:

O desenvolvimento pleno do ser humano apresenta direta relacdo entre o conhecimento e a compreenséo
do sujeito com 0 mundo das artes, uma vez que sé o ser humano é capaz de produzir cultura e deixar seu legado
histérico para outras geracoes.

Entende-se o quao importante e necessaria é a relacdo do homem com outras culturas, uma vez que, 0
conhecimento histérico do mundo das artes revela a capacidade inata do ser humano de produzir sua prépria
histéria, transmitir aprendizado, costumes e, principalmente, compartilhar saberes. De acordo com os Parametros
Curriculares Nacionais para a Educacao Béasica 1997:

“O ser humano que ndo conhece arte tem uma experiéncia de aprendizagem limitada,
escapa-lhe a dimensdo do sonho,da forca comunicativa dos objetos a sua volta, da
sonoridade instigante da poesia,das criagbes musicais, das cores e formas, dos gestos e
luzes que buscam o sentido da vida."

Segundo Vigotsky (2009), é fundamental ao desenvolvimento infantil, o contato com diversas formas de arte
e cultura. Quanto mais visualize, ouca e experimente, mais aprende e assimila, quanto mais elementos reais
disponha em sua experiéncia, mais sera consideravel e produtiva a imaginacgéo infantil. A conclusdo pedagdgica
segundo o autor é que dessa forma poderemos ampliar as experiéncias e a capacidade criadora suficientemente
sélida das criancas.

E fundamental ao desenvolvimento infantil o contato com diversas formas de arte e cultura. A partir desse
entendimento € que sugerimos o Projeto Arte por toda parte, onde cada turma far4 uma releitura de obras
consagradas por grandes pintores, bem como vivéncias e experiéncias in loco para posterior reproducdo em telas
pelas criangas. O resultado artistico culminard& em uma exposicdo interna e externa ao espago escolar,
proporcionando visibilidade as expressfes colocadas em tela.

Neste ano de 2024, o projeto tem por tema “O Fundo do Mar”, visando ampliar os conhecimentos das
criancas sobre o mundo natural e animal, oportunizando que elas desenvolvam a curiosidade e a capacidade de
observacdo, de modo especial sobre a fauna aquéatica, aprimorando o gosto pela cultura e buscando desenvolver
nas criangas o interesse pela arte através de diversas técnicas de desenho e pintura.

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:
Vivenciar diversas formas de expresséo e linguagens, como as artes visuais (pintura, colagem, modelagem,
fotografia etc.) que contribuem para que as criancas desenvolvam o senso critico e estético, o conhecimento
de si mesmas, do outro e da realidade que as cerca.
* Especifico:
e Conhecer a biografia de um autor escolhido;

e Fazer leitura de obras artisticas;

e Desenvolver oralidade, interagdo e socializagéo;

e Aprofundar conhecimentos sobre cores, linhas e formas;
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o Identificar cores primarias e secundérias;
e Trabalhar coordenacdo motora fina e ampla;
e Desenvolver raciocinio l6gico matematico por meio de trabalho concreto;

¢ Desenvolver a imaginacao, criatividade, atencdo, concentracédo, expressao artistica, percepcao visual e
nocao espacial,

e Trabalhar conceito de releitura de uma obra artistica de acordo com o entendimento infantil a partir de
diversas técnicas;

e Utilizar materiais reciclaveis para aprimorar a arte em tela;
e Reproduzir trabalhos do autor;

¢ Vivenciar experiéncias por meio de excursoes.

METODOLOGIA (Procedimentos, Processos, Técnicas E Implementacao):

Dado o tema “Fundo do Mar”, serdo apresentadas as criangas a diversidade da fauna aquatica a
partir de imagens, videos, livros, entre outros recursos de modo a explorar o contetdo.

ApOs 0 esgotamento da tematica, as criancas, mediadas pela professora, selecionara a obra a ser
retratada, trazendo, quando houver, a biografia do autor, e os elementos que a compdem.

O desenvolvimento da pintura em tela buscaréa explorar a criatividade das criangas a partir de
diversas técnicas de pintura como:

ePintura com giz de cera;

eTécnica do desenho com lixa;

eTécnica do gelo magico;

eMosaico;

ePintura em tecido;

eContinuacéo de imagens;

ePinturas usando elementos da Natureza;
eReleituras de obras;

ePintura com cola colorida;

ePinturas e colagens com aparas de lapis;
ePintura com tinta guache usando canudos, cotonetes, bucha, algodao, barbantes, objetos e etc;

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):
Recursos humanos:

Comunidade escolar, equipe gestora, coordenadores e professores.
Recursos materiais:

Espaco fisico; expositores; e materiais como: tela de pintura, tinta guache, pincel, giz de cera, lixa, cola,
cola colorida, canudos, cotonetes, bucha, algodao, barbantes, objetos, imagens, videos, livros, entre outros.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
O projeto arte por toda parte sera desenvolvido ao longo do ano de 2024.
AVALIACAO:

A avaliacdo do Projeto serd realizada durante o desenvolvimento das atividades a partir das construgfes
de cada crianca de acordo com suas percepgoes artisticas.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO INFORMATICA NO JARDIM DE INFANCIA 05 DO GAMA

JUSTIFICATIVA:

Iniciar o ensino da informética na Educacéo Infantil € algo visto com bons olhospelo campo pedagdgico, pois
proporciona a crianga condi¢bes de ampliar sua criatividade, adquirir novos conhecimentos e a capacidade de
raciocinar de forma I6gica, com maior rapidez. Sem contar que a tecnologia em dias atuais, vem ganhando espaco
no mundo da praticidade e agilidade.

Com o intuito de incentivar e inovar a comunicacao entre as criangas, potencializando o desenvolvimento
cognitivo, social, intelectual, afetivo, bem como enriquecimento da aprendizagem escolar, € que o Jardim de
Infancia 05 do Gama, idealizou o projeto informatica no jardim, sob o olhar atento e cuidadoso em preparar um
ambiente especifico e adequado com maquinas ajustadas a linguagem infantil, jogos e leituras pedagogicas que
irdo contribuir para seu crescimento intelectual, melhorar o convivio familiar e escolar, ampliar o vocabulario e
trabalhar o raciocinio logico.

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:

Democratizar 0 acesso as ferramentas tecnoldgicas, incentivando o desenvolvimento do processo
cognitivo, social e afetivo e enriquecendo sua aprendizagem escolar através de jogos e brincadeiras que a
tecnologia oferece.

* Especifico:

= Utilizar o computador como ferramenta de ensino e aprendizagem para osestudantes de forma
dindmica e com linguagem atualizada dentro do contexto infantil;

= Reconhecer que o computador € um excelente facilitador da aprendizagem, masnao tem a fungéo de
substituir o educador;

= Lancar mao dos recursos tecnoldgicos para ampliar os trabalhos motores,visuais, auditivos,
de memdria e raciocinio.

= Incluir o processo digital na infancia;

= Auxiliar na assimilacdo de nameros, sons, letras, quantidades, cores.

METODOLOGIA (Procedimentos, Processos, Técnicas E Implementacao):

A metodologia aplicada serd a de projetos elaborados pelo professor regente, coordenacédo pedagogica
do Jardim de Infancia 05 do Gama. Tera como base inicial o planejamento diério trabalhado em sala de aula,
softwares sugeridos para facilitar a linguagem e interacao

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):

Recursos humanos: equipe gestora, pedagoégica, coordenadores, professores, auxiliares de educagéo,
estudantes.

Recursos materiais: computadores, internet.
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CRONOGRAMA DE EXECUQAO:
No decorrer do ano letivo de 2024.
AVALIACAO:

A avaliacdo sera realizada ao longo do processo de evolucdo, se 0s objetivos estdo sendo
alcancados e sempre gue se julgar necessario.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO: TOQUE BOM E TOQUE RUIM- SINAIS DE ABUSO E EXPLORACAO SEXUAL CONTRA
CRIANCA E ADOLESCENTES

JUSTIFICATIVA:

Considerando a importancia de protegdo das criancas e adolescentes contra 0 abuso e exploragéo sexual
e, tendo em vista que, muitas vezes as criancas ndo conseguem identificar e relatar esse tipo de abuso,
compreendemos a necessidade depromover a¢des sobre o tema com o intuito em ajuda-los no enfrentamento de
possiveis prevencdes em situagdes de violéncia. Salientamos, ainda, quanto a necessidade de discutir e refletir
sobre sinais de abuso e exploracdo sexual com toda comunidade escolar, seguindo as leis e documentos que regem
os direitos das criancase adolescentes, tais como:

Em 2010, o Brasil produziu o Plano Decenal de Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes, no &mbito
do Conanda, que pode significar um marco na formulacéo de politicas de protecdo dos direitos, uma vez que reline
0s chamados temas setoriais em um Unico instrumento norteador das politicas de protecao, de forma articulada.
Assim, é fundamental estruturar um plano setorial, da dimensao do Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia
Sexual contra Criancas e Adolescentes nas mesmas bases legais e diretrizes do Plano Decenal. (Plano Nacional
de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes.)

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:

Promover a¢8es educativas de Prevencéo e Enfrentamento ao abuso e a exploracdosexual de Criancas e
Adolescentes.

* Especifico:

¢ Sensibilizar a comunidade escolar acerca dos sinais de violéncia sexual contra criancas eadolescentes;

e Promover aprendizagem, aos Docentes, Gestores, Coordenadores e Equipe de Apoio,sobre Lei da
Escuta (Lei n° 13.431, de 4 de abril de 2017);

e Desenvolver,gradativamente, atividades aos estudantes que possibilitam o
reconhecimento do toque e o segredo bom e ruim;

e Realizar escuta sensivel as familias, caso seja solicitado por elas;

e Empreender rodas de conversa, com todos profissionais da escola sobre a conduta adequada diante de
um caso de suspeita;

e Compreender, gradativamente, a conduta, de todos os profissionais da escola, diantede suspeita de um
caso de violagéo;

e Encaminhar demandas as redes de protecao a crianca e adolescente;

¢ Possibilitar a protecdo da crianga.

METODOLOGIA:

e Reunido com equipe gestora, auxiliares de ensino, coordenadoras pedagdégicas, supervisora pedagogica
e professores;

¢ Apresentacgdo do projeto aos pais e responsaveis;

¢ Apresentagéo e discussédo do projeto com todos os envolvidos;

e Reunido com pais/responsaveis e entrega de informativo;

¢ Video/historia (PIPO e FIFI) para as criangas;
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e Confeccao da flor “Faga Bonito” pelas criangas e professores;

¢ Atividade do Semaforo sobre toque, realizada pelos professores.

¢ Contacgéo de histérias que evidenciem sinais de abuso e exploracdo sexual as criancase adolescentes;

¢ Apreciagao de videos educativos que conscientizem sobre o cuidado e as partes do corpo, a importancia
de saber se defender diante de um Toque Ruim, como por exemplo,o video sobre PIPO E FIFI;

¢ Audicdo e apreciacdo de musicas que favorecam a identificacdo e internalizacdo do cuidado do corpo;

e Elaboracéo de atividades com os estudantes sobre a flor Gérbera (simbolo daCampanha 18 de maio), uma
espécie de flor muito conhecida no Brasil, simboliza a fragilidade e vulnerabilidade da crianca;

e Leitura, apreciacdo de documentos, que conscientizem toda a comunidade escolar quanto acdes que
podemos desenvolver no caso de suspeita de abuso sexual as criancas;

¢ Exposicao de fotos das a¢des que retratam o projeto;
e Palestra, oficinas, roda de conversas, debates, teatros, dentre outras.

o Apresentacéo e apreciacdo de normativas como: da Lei da Escuta - N°13.431, de 4 deabril de 217, Lei N°
5.118 de 2007 e o Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes,
objetivando se trabalhar a conscientizagdo da comunidade escolar no que diz respeito as atitudes aceitas
ou néo dentro da escola, dos direitos e deveres de cada um no processo educativo, orientando-os e
preparando-os para o direcionamento das orienta¢des a serem adotadas diante suspeita de abuso sexual.

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):

Recursos Humanos: Comunidade Escolar, Equipe Gestora,
Pedagodgica, Supervisora Pedagodgica, Equipe de Apoio, Coordenadores, Professores, Auxiliares de Educacéo,
Estudantes, Pais e/ou Responsaveis, Parceiros que apoiam e Contribuem nos eventos realizados no Espaco
Escolar, Rede de Protecao a Crianga.

Recursos Materiais: Espaco fisico (patio, auditério, area verde), aquisicdo de cadeiras,mesas;
equipamentos tecnoldgicos, por exemplo: Datashow, computador, microfone; materiais escolares: tinta guache,
cola, pincel, folhas coloridas, cartolina e etc.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
No decorrer do Ano Letivo de 2024.

AVALIACAO:

Sera realizada durante todo processo, e ocorrera por meio dos dialogos, conversas,observagfes e
registros dos professores e Orientador Educacional.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO EDUCAGAO FINANCEIRA: “APRENDENDO A POUPAR

JUSTIFICATIVA:

Esse projeto requer uma abordagem de maneira simples e reflexiva com oportunidades de oferecer as
criangas no contexto das financas a nocdo de aprendera poupar, fortalecimento das criancas nos seus grupos e o
respeito aos demais que delas diferem. Sera explorado o tema com toda comunidade escolar, por pressupormos
a educacéo financeira como parte essencial da educacao para constituicdo da autonomia do cidaddo. Fazer com
que a crianca perceba que nédo é “eu quero hoje, eu terei amanha” existe um caminho a percorrer para fazer bom

uso do dinheiro.

Segundo Vilhena (Blogbooks Dinheirama, 2010):

“As criangas possuem imensa capacidade de aprendizagem e concebem avida
com leveza edisposicdo para ir além. Nelas, as resisténcias sdo menores e a
motivacdo € sempre alta. Entdo cabe aos adultos fornecerem ferramentas
adequadas para que elas desenvolvam a inteligéncia econdémica’.

No entanto, precisa se compreender as fases do desenvolvimento infantil paraque se possa trabalhar as
habilidades financeiras com criancas. De acordo com Stuart(2009, apud Vilhena, 2010, Blogbooks Dinheirama):

“A crianca de 3 a 4 anos apresenta: pouco interesse pelas questdes relacionadas
ao dinheiro. Gostam demoedas e suas cores. As brincadeiras podem girar em torno
de classificagdo por tamanho e cor; as de 5 anos: distinguem moedas e comega a
associar dinheiro e compra. Vive o aqui e agora. Licdes simples como brincar de
lojinha ou ter um cofrinho sdo bem vindas; asde 6 anos: distingue moedas e
reconhece valor maior e menor. O dinheiro ainda é algo imediato, ele compra coisas.
Nao tem muita noc¢éo de poupar e esse habito pode ser introduzido juntamente com
a primeira mesada”.

N&o podendo deixar de ressaltar que a familia tem um papel primordial no desenvolvimento global da
crianca. Cabendo aos pais e/ou responsaveis a introducdo de habitos saudaveis de consumo e o
desenvolvimento das habilidades financeiras de suas criangas. Tudo com muito carinho, paciéncia, e bom
humor (Vilhena, 2010).

OBJETIVO DO PROJETO:

* Geral:

Contribuir para que a crianga possa ter uma relacdo saudavel, equilibrada eresponsavel em
relacdo ao dinheiro, o que deseja e ao outro.

* Especifico:

®  Sensibilizar as criancas sobre a importancia de saber fazer o bom uso do dinheiroe da
autorregulacéo;

= QOrientar as criangas que estamos imersos num mundo cada vez mais consumista;

®  Sugerir maneiras de como poupar no cotidiano de cada um, levando emconsideracdo as
interacdes com a natureza e sociedade;

= Despertar na crianga 0 gosto de poupar para adquirir o que € de seu interesseesaber esperar;
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= Estimular o desejo de estabelecer estratégias para atingir seus objetivosproporcionando
possibilidades de desenvolvimento de suas capacidades e limitacdes;

= Fomentar o fortalecimento das criancas nos seus grupos e o respeito aos demaisque delas
diferem.

= Despertar nas criancas aidentificacdo das caracteristicas de moedas e cédulas.

= Sensibilizar as familias sobre o seu papel na formagdo das criancas quanto asquestdes de
consumo, desperdicio e habilidades financeiras.

METODOLOGIA:
e Apresentacao do projeto para professores, pais e/ou responsaveis (folder);
e Palestra presencial para funcionario e pais sobre Educacéo Financeira;

e Aberturado projeto: Teatro sobre recomendacdes de como proceder em casa para economizar. Ex:
apagar as lampadas ao sair, bom uso da &gua durante as atividades cotidianas, ndo desperdicar
alimentos, comprar somente 0 necessario;

e Apresentacéo do video “Desperdicio Zero” que fala do desperdicio de comida;
e Contacao de historia “O Cofre do Jodo”; e apresentacdo das diferentes moedas;
¢ Oficina presencial com pais, estudantes e professores para confec¢éo dos cofres de sucata;

e Apresentacdo de videos sobre a importancia do dinheiro de acordo com a faixaetaria, bem como
cédulas e suas respectivas caracteristicas;

e Confeccao de cartazes com a quantidades de moedas necessarias paraa compra de determinado
produto;

e Vivéncia de um supermercado montado com sucatas, brinquedos e/ou frutas;
e Escuta sensivel do que as crian¢as querem e podem comprar com o dinheiro arrecadado.

¢ Abertura do cofre junto com a familia e compra de algo desejado pela crianga.

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):
Recursos humanos

Profissionais da escola, pais e ou responsaveis, estudantes e redes de apoio.
Recursos materiais

Cartazes, videos, folder, sucatas, historias, teatro, moedas, cédulas, cofre, brinquedos.

CRONOGRAMA DE EXECUQAO:
No decorrer do ano letivo de 2024.
AVALIACAO:

Sera realizado durante todo o projeto e ocorrera por meio dos dialogos, conversas e observacoes.
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APRESENTACAO DE PROJETO ESPECIFICO DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETO IDENTIDADES: PARA UMA EDUCACAO ANTIRRACISTA

JUSTIFICATIVA:

z

A primeira infancia é considerada uma janela de oportunidades crucial para a saude, aprendizado,
desenvolvimento e bem-estar social e emocional das criangas. De acordo com o Fundo das Nac¢Bes Unidas
(UNICEF, 2024, s/p), “diversos estudos cientificos tém demonstrado que as primeiras experiéncias vividas na
infancia, bem como intervengdes e servigos ofertados neste periodo, estabelecem a base do desenvolvimento”. Ou
seja, os acontecimentos dos primeiros anos de vida s&o fundamentais para o desenvolvimento integral de meninas
€ meninos e sua construcdo identitaria, esta Gltima podendo ser definida como um arcabougo que agrega raca,
género, classe, territorialidade e etnia, contribuindo para a forma que o individuo se apresenta socialmente. Ou
seja, através dos tracos citados acima nos tornamos sujeitos histéricos e organizamos a forma com que nos
relacionamos socialmente.

E ainda na primeira infancia que as criancas negras e indigenas vivenciam, pela primeira vez, alguma
experiéncia de racismo. Trata-se de uma violagdo de direitos promotora de estresse toxico, medos e traumas que
estigmatiza e hierarquiza as diferencas entre as criangas, impactando diferentes dimens@es do desenvolvimento
infantil, como a construcao da autoestima, a capacidade de sociabilizacdo, a percepcado de si e a salde fisica e
mental.

A educacao infantil é a etapa da educacéo basica que compreende essa faixa etéria, etapa em que os
processos educativos sdo a prépria percepcao de si, do outro e do mundo que os rodeia. Trata-se de um momento
em que o educar se traduz em interaces, em que as criancas precisam ser consideradas em suas necessidades
especificas, historicos familiares, corporeidade, estética, dimensdes culturais e sociais.

A Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais deve fazer parte dos fazeres pedagdgicos de ensino-
aprendizagem durante todo o ano letivo. A Educacao antirracista propdes valorizar a identidade e a trajetéria dos
diferentes povos que formam nosso pais. A pratica fortalece o sentimento de pertencimento dos negros no espaco
escolar e perante a propria comunidade. E importante nesse sentido que os professores trabalhem questdes
raciais, culturais e de representatividade, além de abordar a diversidade como um valor para toda a comunidade
escolar.

E nessa perspectiva que o presente projeto foi proposto, visando a construcéo de uma escola diversa que
aborda as discussdes étnico-raciais de modo a promover uma educacdo antirracista e fortalecer a construcao
identitaria na infancia.

OBJETIVO DO PROJETO:
* Geral:

Promover educacao antirracista de forma lddica, fortalecendo a construcéo identitaria e a valorizagao
étnico-racial.

* Especifico:

e Assegurar o respeito aos direitos da crianca;

¢ Apresentar de forma ludica a diversidade étnico-racial;

e Construir um espaco representativo;

¢ Desenvolver a valorizagdo das caracteristicas fisicas do eu e do outro;

¢ Desenvolver o reconhecimento das diferencgas culturais, estabelecendo relagdes de aprendizagem mutua,
respeito e igualdade social,

e Proporcionar a construcao de a¢fes antirracistas;

e Desenvolver o sentimento de empatia com o outro;
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e Contribuir para a interacdo e socializa¢do da crianca no meio social, escolar e familiar;
¢ Despertar o ser reflexivo para o combate as desigualdades e injusticgas.

METODOLOGIA:

¢ Reflexdes, debates e construgdo com professores, gestores e todos adultos pertencentes a instituicédo de
ensino, acerca da promoc¢do da educacéo antirracista.

¢ Organizagao espacial da escola, trazendo nos muros, decoracdes, cartazes, calendarios, chamadas, entre
outros, imagens que representem a diversidade cultural, racial e de género.

¢ Os brinquedos disponibilizados em sala envolverdo bonecos(as) e instrumentos musicais de origem afro-
brasileira e indigena.

o Utilizar literatura infantil afro-brasileira e indigena no decorrer do ano letivo.

¢ Audicdo e apreciacdo de musicas africanas, afro-brasileiras e indigenas que desenvolvam a percepcao, a
concentracdo e ritmo.

¢ Trabalhos artisticos e festividades, tais como: murais, dobraduras, modelagem, teatro, oficina de bonecos,
fantoches, entre outros, que abordam a valorizacao étnico-racial

e Confeccdo de instrumentos e artesanatos afro-brasileiro e indigena;

¢ O convite de membros das comunidades indigenas, quilombolas e de movimentos negros a promover uma
imerséo cultural.

e Apreciacdo de videos educativos, que conscientize a comunidade escolar quanto a importancia da
afetividade, do respeito a diversidade e do impacto do racismo na infancia.

RECURSOS NECESSARIOS (humano e material):

Recursos humanos

Comunidade escolar, equipe gestora, pedagdgica, coordenadores, professores, eventos realizados no
espaco escolar.

Recursos materiais

Espaco fisico; equipamentos tecnoldgicos, tais como: datashow, computador, caixa de som e microfone; e
materiais escolares: tinta guache, massa de modelar, cola, pincel, folhas coloridas, cartolina e etc. Brinquedos, tais
como bonecas e instrumentos musicais. Livros de literatura infantil afro-brasileira e indigenas.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
No decorrer do ano letivo de 2024.
AVALIACAO:

A avaliagcéo se dara ao final de cada semestre em reunides pedagogicas com os pais, professores e no
decorrer do projeto com os alunos sempre partindo da observacéo, da participacdo no cotidiano.
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COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DO GAMA
JARDIM DE INFANCIA 05 DO GAMA

Senhores Pais e/ou responsaveis,

Estamos no processo de reestruturacao do Projeto Politico Pedagogico da nossa
escola e sua opinido é muito importante. Participe respondendo as duas perguntas
abaixo:

1- O QUE VOCE GOSTA NA NOSSA ESCOLA E GOSTARIA QUE CONTINUASSE?

2- O QUE VOCE GOSTARIA QUE MELHORASSE NA NOSSA ESCOLA?

Observacéao: Por favor, devolver respondido até dia

Desde ja agradecemos!

Equipe Gestora JI 05 do Gama
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JARDIM DE INFANCIA 05 DO GAMA
AVALIACAO INSTITUCIONAL

Registre no quadro abaixo a sua avaliacdo com relagéo ao trabalho durante o ano letivo de

POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

SUGESTOES

242




Gréficos referentes ao formulério socioeconémico enviado as familias nos meses de Margo/Abril de
2024

Quem esta respondendo esse guestionario? (Responsavel legal pela crianga
matriculada)

64 respostas

& Mas

@ Fai

» AvGIAVD
@ Cpcio 4

A crianga estudou em 20237 |0 copiar

b4 respostas

@ Jardim de Infancia 05 do Gama

@ Cutras escolas publicas do Gama
{incluindo Programa de Educagdo
Precoce no CEE 01)

@ Escola particular do Gama

@ CEscola publica do entorno do DF
@ Escola particular do entorno do DF
@ Cutras escolas publicas do DF

@ Cutras escolas particulares do DF
@ MNio estudou em 2023

Qual grau de escolaridade do Responsavel legal 1? ||_:| Copiar

64 respostas

@ N3c sabe ler (esta preenchendo com...

@ Somente sabe ler e fazer alguns calcu. .
@ Ensino Fundamental Sérigs Iniciais co..
@ Ensino Fundamental Sérigs Iniciais in...
@ Ensino Fundamental Séries Finais co...

@ Ensino Médio completo

@ Ensino Médio incompleto

@ Ensino Superior complato

112V
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Qual a renda familiar? (Valor recebido pela a familia ao todo): ID copiar

64 respostas

@ Menos que 1 salario minimo (RS
1.412,00).

@ Entre 1 2 3 salarios minimos (RS
1.412,00 até RS 4 236 00).

@ Mais que 3 salarios minimos (mais de
R 4.235,00).
@ Atualmente, sem nenhuma renda fixa.

A familia recebe algum beneficio do governo (Governo do Distrito Federal ou do
Governo Federal)?

64 respostas

® Sim
& Nio
Quantas pessoas moram na mesma casa com o estudante? |_|:| Copiar
64 respostas
20
16.(25%
15(23,4%)( )
15
1o 7(10,9%) 7 (10,9%)
"~ 6 (9.4%) o~
5

1(1,6%1(1,6%) 101,8%1)(1,6%1(1,6%) 1(1,6%N(1,6%1)(1,6%) T(1,6%0(1,6%1)(1,6%1)(1,6%
0

03 pessoas 3 4 pessoas 5 pessoas contando 6. g
2 04 5 passoa & pesscas
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Tipo de moradia da familia?

64 respostas
@ Alugada
@ Propria
@ Cedida
@ Casa da minha avd
Onde fica a localidade em que o estudante MORA (ou fica quando ndo esta na |_|:| Copiar
escola)?
64 respostas
@ Gama Zona Urbana - Setor Ceste
@ Gama Zona Urbana - Outros Setores
@ Gama Zona Rural - Ponte Alta Norte
@ Gama Zona Rural - Qutros
@ Santa Maria -OF
@ Entorno - Goias
Em relagdo & raga/cor/etnia como vocé (responsével pelo estudante) se auto I_D Copiar
declara?
64 respostas

@ Amarslo (de origem oriental: japonesa,
chinesa, coreana).

@ Indigena (que vivem em aldeias, fora
delas, em areas quilombolas ou cidad.

@ Branco (possui caracteristicas fisicas. .

@ Pardo {possui miscigenacfo de racas...

@ Preto (tem caracteristicas fisicas quei...
@ Pardo

@55

@ Morena
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Com o advento da tecnologia, as criangas geralmente passam momentos do dia em |_|:| Copiar
frente a televisdo, celular, computador ou tablet. Seu (a) filho (a) tem acesso as telas
duranie guanto tempo por dia?

64 respostas

@ 1hora

@ 2 horas

@ 3 horas ou mais

@ Nenhum momento do dia

A familia professa alguma religido?

63 respostas

@ Catdlica

@ Evangélica

@ Espirita

@ Resligido Afro-brasileira
@ Judaica

@ Muculmana

@ Ateu

@ Sem religido

12w

Considera a estrutura da escola:

64 respostas

@ Péssima
@ Ruim
O Regular

@ Boa
@ Ctima

246



Vocé é hem atendido (a) pelos profissionais da escola quando precisa de
informacoes e esclarecimentos?

64 respostas

@ Sempre

@ Cwuase sempre
@ Nunca

@ Nao sei

Para comunicar-se com a escola, utiliza (pode ser mais de uma opgéo): |_|:| Copiar

64 respostas

Whatsapp (grupo de Pais)

Telefone da Secretaria
(3318-2304)

Atendimento presencial 26 (40,6%)

0 J.I. 05 procura atender a4s necessidades dos estudantes em relagio as
aprendizagens coletivas (da turma) e de cada crianga (individualmente)?

64 respostas

@ Sempre

@ Cuase sempre
@ Nunca

& Nio sei

50 (92,2%)
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Recebe esclarecimentos sobre os resultados das aprendizagens e dos objetivos de
aprendizagens trabalhados com o estudante?

64 respostas

& Sempre

@ Cuase sempre
@ Munca

@ Mao sei

Acompanha as aprendizagens da crianga pessoalmente e segue orientacoes |_|:| Copiar
repassadas pela professora?

64 respostas

® Scmpre

@ Quase sempre

@ Nunca

@ Nio tenho tempo

@ D=ixo 3 cargo de outra pessoa
@ NEo sei responder

Com relagéo ao desenvolvimento/aprendizagem do estudante, vocé considera que: |_|:| Copiar

b4 respostas

® ESTA adequado de acordo com a idade
e etapa/periodo de escolarizacdo

@ NAQ esta adeguado de acordo com a
idade e etapa/periodo de escolarizagdo
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Cantina (lanche oferecido):

64 respostas

Considera a limpeza da escola:

64 respostas

56,3%

Portaria:

64 respostas

@ Regular

@ Bom

O Excelents

@ Mo sei opinar

@ Ruim
@ Re=gular
O Boa

@ Gtima

|_|:| Copiar

@ R=qular

@ Bom

@ Excelents

@ N3o sei opinar

@ Minha opinido, deviria ter um homem. .
@ Precisa melhora

® deveria melhorar

® Acredito que precisa de mais seguran...

112Y
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Costuma participar das reunides entre familias e escola, quando convidado?

64 respostas

@ Sempre

@ Cluass sempre
@ Munca

@ Mo sei

Dé uma nota ao Jardim de Infadncia 05 do Gama: |_|:| Copiar

64 respostas
40

30

20
13 (20,3%)
10 (15,5%)

) 3 (4.7%) o 3(47%)
T6%) 0%  0@%)  0(0%) 2(3,1%)
0 | l | l

1 2 3 4 5 8 7 3 g 10
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22 ANEXOS

Jardim de Ensino 05 do Gama

Termo de Compromisso
Responsaveis pelos Estudantes Infrequentes

Estudante: Ano/Segmento e Tuﬁna:
Semestre letivo:

Fesponsaveis, pelo estudante, que compareceram na reuniao, contato telefdénico e endereco atualizado:

Numero e percentual de faltas acumuladas no ano letivo até o momento da assinatura do Termo de Compromissao:

Notas/desempenho do estudante no ano letivo:

Motivos das faltas:

Descrever o que foi acordado entre unidade escolar e responsaveis pelo estudante, na reuniéo:

Termo de Compromisso

Declaro serem verdadeira as informagtes prestadas neste Termo de Compromisso e assumo 05 acordos firmados nesta reuniéo, ciente
de que o Estatuto de Crianga e do Adolescente — ECA determina:

Art. 54,

Art. 54_E dever do Estado assegurar a crianca e ao adolescente:

()

& 3° Compete ao poder publico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou
responsavel, pela freqiéncia a escola.

Art. 55

Os pais ou responsavel tém a obrigac&o de matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de ensino. Art.

56. Os dirigentes de estabelecimentos de Ensino Fundamental comunicaréo ao Conselho Tutelar os casos de: | - maus-tratos envolvendo
seus estudantes; Il - reiteracio de faltas injustificadas e de evaséo escolar,

esgotados os recursos escolares; Il - elevados niveis de repeténcia.

Assinatura dos responsaveis pelo estudante:

Assinatura dos representantes da unidade escolar:

Local e data:
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