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2 — APRESENTACAO

Vivemos em um estado Democrético de Direito e a democracia ndo se resume
somente a participagdo nas urnas em épocas de eleicdo, mas depende de um tipo
especifico de participacdo que deve ser sustentada por valores, tais como respeito
mutuo, solidariedade, tolerancia, abertura para mudancas em funcédo da analise de
fatos e a consideracdo de todos os seres humanos como detentores dos mesmos
direitos sociais e politicos. Depende também da participacdo igualmente sustentada
por meio do didlogo. Diante do exposto, faz-se necessario um ensino que permita a
atividade do aluno em equipe, levando-o a pensar e a construir seu conhecimento e,
assim, ampliando o lado social de sua formacdo. O ensino deve desenvolver a
capacidade critica e criativa das pessoas nele envolvidas, e isto costuma ser
alcancado por meio de uma relagéo dialégica entre educador e educando, entre 0s
proprios educandos, ou entre estes e o saber. Esse tipo de didlogo ajuda a
desenvolver a compreenséo, a criatividade, a convivéncia social e o conhecimento do
aluno. Nessa perspectiva freiriana, o didlogo é a forca que impulsiona o pensar critico-
problematizador em relacdo a nossa condicdo humana no mundo. Segundo Freire
(2006), é por meio do dialogo que se pode ler o mundo, pois ele implica uma “praxis
social que é compromisso entre a palavra e a nossa agdo humanizadora” (p.77). A

dialogicidade abre espaco para pensar a educacao, a vida e o mundo que nos rodeia.

Nesta perspectiva faz-se necessério investir na mudanca de atitudes frente a
guestdes emergenciais que afligem a nossa sociedade com o propésito de formar
cidadaos conscientes, preparados e participativos para uma convivéncia democratica,

solidaria e harmoniosa.

O presente Projeto Politico Pedagoégico (PPP) da Escola Classe Mestre
D’Armas orienta-se pela crenca de que deve ser compromisso da escola trabalhar
para a formacéo do individuo em todos os seus aspectos (social, afetivo, cognitivo,
motor, etc) e que a participacdo da familia é fundamental para o seu desenvolvimento.
Afinal, se todos os segmentos da sociedade estiverem comprometidos com a
educacéao formal de cada individuo chegar-se-a a cidadania plena. Com o intuito de
buscar ferramentas para trabalhar a cidadania de nossa comunidade escolar,

apresentamos aqui, o PPP de nossa escola, elaborado coletivamente com o propdsito



de orientar o trabalho a ser desenvolvido sob a direcdo da equipe reeleita para o
periodo de 2024 a 2027, e que da continuidade em seu trabalho de gestdo
compartilhada neste ano de 2024 para aprofundar seu compromisso democratico de

gerir com transparéncia na busca da melhoria de qualidade de ensino.

A presente proposta propde a implementagcdo de algumas estratégias com o
objetivo intervir na realidade de uma escola de Educacdo Infantil / Ensino
Fundamental — anos inicias. Este documento é de extrema relevancia para uma
equipe que deseja gerir democrética e transparentemente uma instituicdo de ensino.
E um projeto em permanente construcdo e conta com a participacdo de toda a
comunidade escolar: educandos, pais, servidores, professores, orientadores
educacionais, enfim de todos os atores sociais abarcados por nossa comunidade
escolar que trabalham em comunh&o na construgéo de uma escola que se empenhe

efetivamente para a transformacao social da realidade em que esta inserida.

Consoante salientou-se anteriormente, cabe a escola formar um cidadé&o ético
e critico, dotar o educando de competéncias e de habilidades que o tornem capaz de
intervencdes e julgamentos praticos em sua vida cotidiana. No entanto, esse mesmo
cidaddo, uma vez egresso da escola, ndo tem conseguido se inserir na sociedade,
nao consegue ler o mundo criticamente, tem sido agente e vitima de violéncia. Para
alcancar tal objetivo € preciso que os educadores repensem suas posturas conforme

orienta Paulo Freire:

N&o posso ser professor, se ndo percebo, cada vez melhor, que, ndo pode
ser neutra, minha pratica exige de mim uma definicdo. Uma tomada de
posicdo. Decisdo. Ruptura. Exige de mim que escolha entre isto e aquilo.]...]
Sou professor a favor da decéncia contra o despudor, a favor da liberdade
contra o autoritarismo, da autoridade contra a licensiosidade, da democracia
contra a ditadura de direita ou de esquerda. Sou professor a favor da luta
constante contra qualquer forma de discriminagcdo, contra a dominagéo
econdmica dos individuos ou das classes sociais. Tao importante quanto o
ensino dos conteddos é a minha coeréncia na classe. A coeréncia entre o que
digo, o que escrevo e o que faco. (FREIRE, 2006, p. 102-103)

Deste modo é preciso que nos posicionemos diante da realidade e que
concretizemos um trabalho de ruptura entre discurso e pratica. Um trabalho

comprometido com a coeréncia.

Assim sendo, este projeto esta alicercado em um diagndéstico com base em

documentos oficiais da escola como o censo escolar, IDEB, dos testes da
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psicogénese, dos Conselhos de Classe e da Avaliagdo Institucional interna que a
escola vem fazendo nos ultimos anos. A comunidade escolar foi ouvida por meio de
reunides com seus diversos segmentos e de formularios e instrumentos de pesquisa
com o intuito de desenhar a percepc¢éo e os caminhos desejados pelos diversos atores

sociais.

Nossa escola esta situada numa comunidade carente e, em funcéo de questdes
de ordem social e econdémica, € expressivo o numero de alunos com problemas de
aprendizagem. Esse problema se agravou muito com a Pandemia e o ensino remoto
visto que uma quantidade consideravel de crian¢cas nao dispunha das tecnologias
necessarias para o desenvolvimento das atividades pedagodgicas. A colaboracéo e
participacdo dos pais na formacao e na vida escolar dos filhos é ainda muito modesta,
por esse motivo é indispensavel buscar estratégias de integracdo entre a escola e a

comunidade.

Um outro problema que acreditamos influenciar muito nos indices da nossa
escola é a alta rotatividade de professores. Ao longo dos anos, um percentual
consideravelmente alto da equipe docente muda constantemente o que atrapalha a
consolidacdo do embasamento tedrico que da vulto a presente proposta pedagodgica
como educacdo humanista, avaliacdo formativa, letramentos e demais principios

norteadores da Secretaria de Educacéo do Distrito Federal.

As metas e estratégias aqui desenvolvidas buscam modificar a cultura da
repeténcia e a evasao, além da defasagem idade e série, permitindo aos educadores
e aos educandos subsidios para o desenvolvimento eficaz e qualitativo da

aprendizagem.

O prédio da escola é muito antigo e precisa ser reconstruido. Nos ultimos anos
conseguiu-se junto a parlamentares recursos e foi possivel revitalizar a quadra
esportiva, a cantina, os banheiros, uma parte do piso da escola e algumas
dependéncias para professores e servidores, bem como a sala de leitura e a sala de
video. Contudo, as salas de aula sdo muito antigas e construidas com placas de
concreto pré-moldado muito finas que permitem a passagem de som de uma sala de
aula a outra, 0 que causa uma grande poluicdo sonora e atrapalha substancialmente
0 processo de ensino/aprendizagem. Necessitamos ainda de espagos para
desenvolvimento de atividades extraclasse como reforgo escolar que € realizado no

patio da escola, bem como para a construcdo de um espaco para apresentacdes



11

culturais, palestras, hasteamento da bandeira, hora civica entre outras atividades
pedagogicas correlatas, visto que as mesmas sdo sempre feitas em espacos

improvisados.

Nosso alvo é a formacgdo global do educando, garantindo a sua permanéncia
na escola de sorte a priorizar a qualidade do ensino e a construgdo de competéncias
e habilidades previstas no Curriculo das Escolas Publicas do Distrito Federal

conhecido como Curriculo em Movimento.

Vislumbra-se uma escola que invista no sucesso dos educandos e ofereca um
ensino de qualidade, conforme orienta¢des da Lei de Diretrizes e Bases - Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, e dos principios previstos no Estatuto da Crianca e do
Adolescente, no Curriculo da Educacdo do Distrito Federal e das Normas da
Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal. Destarte, consideramos que 0
trabalho constituir-se-a de metas e estratégias a serem desenvolvidas a curto, médio

e longo prazo, sendo fundamental a participacdo de toda a comunidade escolar.

Importante ressaltar que a atipicidade dos anos de 2020 e 2021 trouxe uma
série de problemas insolitos em virtude das medidas que tiveram que ser tomadas
para a contencdo da Pandemia de Covid-19 (Sars-Cov-2). Contudo este & um
problema sistémico e que precisa ser enfrentado por toda a rede e tem sido alvo de
diversos programas. O quadro precisa ser pensado a longo prazo para solucionar as
consequéncias de dois anos letivos praticamente néo presenciais. Iniciamos desde a
volta ao ensino presencial, no ano de 2023 e, também, neste ano de 2024 a
consolidagdo de estratégias para solucionar as diversas aprendizagens nao
alcancadas no periodo de isolamento social. Ainda estamos passando pelos reflexos
do atraso da socializacdo de nossas criancas, fundamental ter claro que o desafio

enorme e nado solucionavel a curto prazo.

Importante destacar que nossa instituicdo de ensino possui uma realidade
histérico-cultural bem distinta de outras escolas de Planaltina. Isso podera ser
facilmente percebido na proxima sec¢ao que trata da origem historica e contexto social.
Possuimos problemas permanentes como a ja citada alta rotatividade de professores
a cada ano letivo, alta rotatividade de alunos que vém e vao a cada semestre em
virtude da natureza da comunidade que abriga pessoas que vem passar temporadas
e depois se vao. Uma comunidade de periferia com grande caréncia financeira,

cultural, varios problemas sociais, entre eles a violéncia, familias com poucos recursos
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fisicos disponiveis para nossas criangcas. A escola, muitas vezes, torna-se a Unica
fonte de lazer e cultura institucionalizada e, ainda assim, estamos evoluindo tanto nos
nameros do IDEB quanto na implementacdo de uma cultura escolar progressista que

tem como objetivo a transformacé&o da realidade de nossos estudantes.

Para promover a educagdo de aproximadamente 752 discentes, este
educandario conta com um corpo de 64 funcionarios. Entre estes 17 sao terceirizados:
4 quatro vigilantes, 5 merendeiras e 8 funcionarios da limpeza. A equipe gestora &
composta por diretor, vice-diretora, supervisora pedagodgica e secretario escolar.
Temos 34 professores regentes, 5 coordenadoras, 1 orientadora educacional (a
segunda se aposentou a pouco e sua vaga ainda ndo foi preenchida), 1 pedagoga e

1 servidora da carreira assisténcia a educacao.

Ao finalizar esta apresentacdo ressalta-se novamente que este é um projeto
em permanente construcao e que as ideias e propostas aqui contidas foram debatidas
de forma democréatica com todos os diversos segmentos. Buscou-se permitir sua
analise e reformulacdo continua e séo as diretrizes deste projeto sdo a base das

praticas pedagogicas desenvolvidas na escola.
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3 — HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

Somente quando se compreende a complexidade e a particularidade humana
€ que somos capazes de aceitar o outro, respeitar suas diferencas, suas ideologias,
seu modo de viver, de produzir e de habitar o espac¢o. Desta forma nos tornamos seres

capazes de vencer os preconceitos.

No presente projeto trataremos do espago da Escola Classe Mestre D’Armas,
localizada no Vale do Amanhecer /Planaltina /DF, cuja formacao foi influenciada
principalmente pelo fator religioso, para atender as criangas da regido, contrapondo a
maioria das grandes cidades mundiais que se originaram em torno de interesses

econdmicos.

A “Doutrina do Amanhecer” tem como fundadora Neiva Chaves Zelaya, ou “Tia
Neiva”, como ficou conhecida. Nascida na cidade de Propria/Sergipe veio para Brasilia
trabalhar como caminhoneira na época da construcdo da nova capital. Foi aqui que
comecou a desenvolver sua mediunidade, sem saber realmente do que se tratava.
Procurou ajuda de véarios médicos e psicélogos, mas nao encontrava respostas para
0 que realmente estava acontecendo. Até que conheceu o espiritismo Kardecista que
a ajudou nas primeiras licbes de vida espiritual, jA& ouvindo espiritos que se
apresentavam. Comecaram a surgir pessoas de diversos locais em busca de auxilio
vindos principalmente do Nordeste, Minas Gerais e Goias. Em 1969, orientada pela
espiritualidade, o grupo transferiu-se para o local onde esta alojada essa doutrina,
local este que era uma pequena fazenda, dando ao lugar o nome de “Vale do
Amanhecer” inspirado na geomorfologia do local que se apresenta como uma area
rodeada de vales. Localizado a seis quildmetros de Planaltina e a cinquenta
quildmetros do centro do Plano Piloto e Brasilia.

O local tem cerca de 22 alqueires e o formato de um triangulo, formado por dois
cérregos e a rodovia DF-15. Inicialmente destinado a construcéo do templo, tia Neiva
distribuiu alguns lotes para alguns de seus seguidores, onde acabou se tornando uma
pequena vila. A doutrina incorporou além de caracteristicas de civilizagcao do passado,
partes das religides afro-brasileiras, espiritismo, catolicismo, islamismo, entre outros.
Os adeptos dessa religido sdo pessoas comuns que em busca de solucionar

problemas pessoais e coletivos, decidiram trabalhar para si e para seu proximo.
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A religido permite atribuir ao espaco um valor simbdlico e sentimental, capaz
de ultrapassar e se diferenciar do valor propriamente econémico ou de mercado. Esse
simbolismo é refletido nas vestimentas, nos costumes, oracdes e principalmente na

arquitetura das cidades religiosas que possuem uma organizac¢ao doutrindria.

Hoje a populacdo do Vale do Amanhecer € estimada em 30 mil habitantes. As
pesquisas realizadas no local apontam que a maioria ndo pertence a religido, existe
uma grande parcela de protestantes e também catdlicos. Isso aconteceu porque 0
local acabou perdendo o propdésito para que fora criado inicialmente, por influéncia
politica, muitos lotes nessa &rea foram vendidos e doados a ndo seguidores da

Doutrina do Amanhecer.

Com relacédo a estrutura da regido existe uma area central, proxima ao Templo,
gue é doada de uma consideravel infraestrutura com pavimentacao, iluminacéo,
saneamento e coleta de lixo, em contrapartida existe perifericamente a Vila Pacheco
gue nao possui as mesmas condi¢cdes como, por exemplo, o asfalto. Também existem
outros servicos basicos que ndo sdo satisfatorios para atender a populacdo. De
maneira geral, as duas maiores queixas sdo por falta de hospital e seguranca. Estes
problemas acontecem principalmente porque a regido néo recebe recursos diretos
tornando-se dependente da administracdo de Planaltina, ja que o Vale do Amanhecer

€ considerado como parte da mesma.

O comércio do Vale do Amanhecer atende as necessidades basicas de sua
populacdo dispondo de pequenos supermercados, feira de produtos alimenticios,
padarias, restaurantes, etc. A economia gira em torno da movimentagao turistica no
local. S&o varias as pousadas existentes e as lojas de artigos religiosos, contudo néo
existem ofertas de emprego suficientes para todos. Grande parte da populacao
depende das oportunidades para trabalhar em Brasilia ou em outras regides

administrativas.

A criagdo da escola foi autorizada pelo decreto niumero 1360, de 04/07/70, sob
o nome Escola Rural Mestre D’Armas, nome de origem do lugar. O terreno para a
construcdo da escola foi cedido pelo Lar das criancas de Maltides, as pessoas que
mais trabalharam para a criagdo da escola foram: Tia Neiva, Mario Sassi, José
Ferreira de Brito e Marly de Oliveira Lemos. A época de sua criagdo, a escola contava
com apenas uma sala de aula, construida de madeira, e, ao lado desta, existia 0

alojamento das professoras, com dois comodos.
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Em 19/08/1978, foi inaugurada a Escola Classe Mestre D’Armas, com trés salas
de aula, secretaria, direcdo, cantina e banheiros. Em 28/02/1985, foi alterado o nome
de Escola Classe Mestre D’Armas para Centro de Ensino Fundamental Mestre
D’Armas, que tinha como anexo um prédio cedido provisoriamente pela EMATER,
situado no Nucleo Rural Santos Dumont, (onde hoje funciona a Escola Classe Santos
Dumont). Em 14/06/1988, foi inaugurada a construcdo de mais sete salas de aula e

dependéncias administrativas.

Em 1995, foi realizada a construcéo de outras seis salas e uma sala menor,
destinada a biblioteca. Neste ano, a escola funcionava com 16 turmas por turno, sendo
gue, no ano seguinte, foi necessario ampliar o nimero de turmas e utilizar espacos

existentes, que tinham outros fins.

Tia Neiva chegou com aproximadamente com 80 criancas. A escola, no inicio,
atendia as criancas de Orfanato nomeado Lar das Criangas de Matildes e os filhos de
cinco familias que residiam no local, em funcéo da doutrina. Além de residéncias e
comercios, estavam construidas as razfes basicas da existéncia da comunidade:
Templo do Amanhecer (construcdo em forma eliptica de pedras, com area coberta de
2400m, com vérias divisdes para setores de atendimento, dispostos para uma melhor
funcionalidade. Anexo ao Templo, existia mais duas constru¢des, que abrigavam
trabalhos doutrinarios). Ha uns 800m distantes do Templo, fica a estrela Cadente e
sua area iniciatica, compreendida por uma Cabala, um lago, Quadrantes -
construcdes a céu aberto — e uma Pirdmide. A comunidade tem toda uma aura mistica

e um quotidiano muito singular que apenas que nela trabalha pode conhecer.

Quanto a estrutura fisica, como ja sinalizado na apresentacdo, este
estabelecimento de ensino, por ser muito antigo e nunca haver passado por uma
reforma estrutural, precisa de muitas melhorias, apesar de, nos ultimos anos ter
passado por varias modificacées por meio das parcerias com o poder legislativo como
sera tratado mais adiante. Quanto a estrutura fisica a escola dispde das seguintes

dependéncias conforme quadro a seguir:



A equipe diretiva tem conseguido, por meio de emendas parlamentares,

melhorias e ampliacdo dos espacos por meio da criacdo de novas dependéncias para
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favorecer o processo ensino e aprendizagem. Encontra-se em fase de planejamento
a criacdo de um jardim para uso das turmas da Educacéao Infantil, um miniteatro de

arena, reabilitacdo de alguns espacos como horta e jardim.

3.1 — Estado e situacao da estrutura fisica atual

Acomodacodes: as salas ndo oferecem conforto aos alunos e professores; a
estrutura ndo proporciona circulacdo de ar e ndo tem luminosidade adequada. As
paredes das salas de aula sdo muito finas e a acustica escolar € péssima com muita

poluicdo sonora, ouve-se 0 que se passa nhas salas de aula vizinha.

Espacos de lazer: os espacos destinados a lazer ndo séo suficientes, ndo ha
espacos adequados para a educacado infantili e as adaptacbes precisam ser
constantes. Quando a quadra é utilizada, o barulho do seu uso atrapalha a rotina das

salas de aula vizinhas. Nao ha espacos suficientes para fazer uma recreacéo dirigida.

Mobiliario: faltam cadeiras para os alunos, pois chegaram carteiras; e faltam
carteiras e cadeiras para criancas de 5 e 6 anos. O mobiliario € bem antigo e precisa

ser trocado.

Falta de espaco fisico adequado: faltam espacos fisicos adequados a varias
acOes pedagodgicas necessarias como reforco escola, atividades dirigidas de
psicomotricidade, lateralidade e recreacdo. Qualquer atividade desta natureza
realizada no patio atrapalha o andamento das atividades letivas. Nao ha refeitério,
auditério ou espaco para contar de historias e para apresentacdes. Adaptamos essas
atividades buscando minimizar os prejuizos aos que estdo em regéncia enquanto as

mesmas acontecem.

A escola passou por pintura no ano de 2021 e 2023, também foram colocados
varios lavatorios para receber os alunos no retorno ao ensino presencial. No ano de
2022 foi refeito o piso da ala que fica préxima a cantina e colocada uma cobertura na
entrada para proteger alunos e demais atores sociais da chuva. No ano de 2023
também foi reformada uma sala que estava inutilizada por problemas estruturais e
transformada em brinquedoteca com doac8es de brinquedos da comunidade escolar.

Neste ano de 2024 foram realizadas melhorias em trés salas de quinto ano, trocando
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janelas e melhorando a ventilagdo e estrutura, na brinquedoteca, na sala de leitura,
na sala de video e no patio em volta da quadra. Como se vé a busca por melhorar as

condic0es fisicas da escola é preocupacao constante.

3.2 —Parcerias estabelecidas e acdes da escola para melhoria da

infraestrutura

A escola possuia um numero bem maior de problemas do que os anteriormente
assinalados que foram gradativamente sendo solucionados com parcerias e com 0s

recursos financeiros a ela destinados. Problemas como:

e InstalacBes elétricas: instalacdes elétricas comprometidas em diversos niveis;

fiacdo solta e exposta; fios incendiados e interruptores danificados.

¢ Instala¢cBes hidraulicas: vazamento em diversos pontos; torneiras e instalacoes

antigas.

e Instalacbes sanitarias: descargas que nao funcionam e entupimentos

constantes.

e Muitas infiltragbes e vazamentos durante o periodo de chuva, ocasionando
alagamento de varias dependéncias da escola, principalmente, salas de aula.

Os problemas supramencionados que faziam parte da situacao fisica descrita
em PPPs anteriores vém sendo resolvidos gradativamente ao longo da atual gestao
com parcerias estabelecidas entre a escola e alguns deputados distritais que
destinaram emendas parlamentares a esta instituicdo de ensino. Também foram
utilizados recursos do PDAF e do PDDE para reparo e manutencao da estrutura fisica.
Por meio das parcerias foram feitas varias modificacdes na escola ao longo dos

ultimos anos, a saber:
e Area coberta ao lado do SOE — emenda parlamentar.

e Reforma das salas de atendimento a alunos especiais —emenda

parlamentar.

e Banheiro adequado para deficiente fisico — emenda parlamentar.
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e Banheiros dos professores — emenda parlamentar.

e Reforma da cozinha — emenda parlamentar.

e Sala dos servidores — banheiro e vestiario — emenda parlamentar.
e Construcao de guarita — PDAF.

e Pintura da escola — PDAF.

e Reforma da sala de video e supervisdo — PDAF.

e Troca de janelas e reforma de paredes de algumas salas de aula —

emenda parlamentar.
e Piso da quadra — Emenda parlamentar.
e Cobertura da entrada — Emenda parlamentar.

As referidas emendas parlamentares resultaram de parcerias feitas entre a
gestdo da escola e o poder legislativo distrital que desembocaram em subsidios ao
PDAF por meio de verbas parlamentares de alguns deputados distritais. A gestao
continuard a buscar essas e outras parcerias até a necessaria e esperada
reconstrucdo da escola se concretizar. Toda melhoria realizada colabora para que o

ambientes fisico seja mais apropriado ao processo de ensino/aprendizagem.

ApoOs a descricdo da origem histérica da escola e da sua atual caracterizacao
fisica importa ressaltar que o quotidiano da Escola Classe Mestre D’Armas, antigo
Centro de Ensino Fundamental Mestre D’Armas, com seus 45 anos de fundagao tem
sido influenciado pelas mudancas da comunidade e seus demais aspectos.
Inicialmente se tratava de uma escola para atender as criangas que eram ligadas de
alguma forma com a religido local, como descrito anteriormente, com o passar do
tempo a comunidade vem passando por mudangas estruturais em quantidade
populacional e demais aspectos. A comunidade atendida deixou de ser
exclusivamente de filhos de frequentadores da religido local e passou a ser
frequentada por familias das mais diversas religides e de novas areas como a Vila
Pacheco, situada acima do Vale do Amanhecer, e diversos ndcleos rurais proximos,
fato que fez com que a diversidade de alunos se faca cada vez mais presente nesta

instituicao.
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Hoje a escola atende uma clientela heterogénea religiosamente, contudo que
tem em comum um quotidiano com problemas sociais sérios como a violéncia que é
diariamente vivenciada por seus alunos nas mais diversas formas: violéncia fisica,

verbal, moral, social. Essa violéncia tem permeado nossa realidade escolar.

Outra realidade fortemente presente na escola é caréncia financeira. A maior
parte das criancas provém de uma classe econdmica ndo abastada, ndo séo raros 0s
exemplos de criancas chegando a escola no inicio do dia letivo sem alimentacao
adequada. Essa realidade econdmica dificil gera outras caréncias além da alimentar,
entre elas a caréncia cultural e o pouco, ou nenhum, acesso a atividades como

cinema, teatro, passeios. E dentro desta realidade que atuamos.
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4 — DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Esta instituicdo de ensino esta situada em uma éarea da periferia do Distrito
Federal que, como ja assinalado, tem em seu quotidiano problemas sociais Ssérios,
como a violéncia, diariamente vivenciada por nossos alunos, nas mais diversas
configuracdes: fisica, verbal, moral e social. Por termos consciéncia desta dura
realidade, nosso foco tem sido no trabalho para minimizar esta violéncia, como pode
ser visualizado nos projetos especificos da escola, com o intuito de instaurar uma
cultura de paz em que o diadlogo seja o caminho para o enfrentamento dos problemas
como preconizam as teorias que tratam sobre esta tematica. Toda aprendizagem
pressupfe uma mudanca de comportamento e iSso € 0 que queremos despertar em
nossos educandos e na comunidade escolar como um todo: uma mudanca de
comportamento a partir da aprendizagem de atitudes que possam favorecer uma
perspectiva resolucdo dialégica dos problemas enfrentados tanto no quotidiano
escolar quanto fora dele. Desta forma, este Projeto Politico Pedagodgico deve discutir
e abordar o tema da violéncia de maneira a conseguir transforma-la. Esse ndo é um

desafio facil.

Nos ultimos seis anos foram realizadas acdes com o propdsito de diagnosticar
as principais defasagens e dificuldades dos alunos e da escola como um todo.
Estudamos os resultados da escola em avaliagdes institucionais e pesquisamos na
literatura pertinente agdes que contribuem para este fim. Dentre as acdes realizadas

podemos citar:

e Mutirdes de leitura.

e Avaliacdo diagnostica com todas as turmas da escola no inicio dos anos
letivos de 2016; 2017, 2018, 2019, 2020, 20211, 2022, 2023 e 2024.

e Grupo de estudos com os docentes.

e Formagédo continuada com professores por meio de cursos, palestras,
workshops, oficinas entre outros.

e Andlises dos indicadores da escola como SAEB e senso escolar.

1 Em virtude da pandemia nos anos de 2020 e 2021 n3o foi possivel realizar a avaliagdo nestes moldes
e a avaliacdo institucional interna foi adaptada ao ensino remoto.
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e Conselhos de Classe participativos e analiticos com foco na resolucao dos
problemas levantados ao longo de cada bimestre.
e Avaliacdo Institucional propria com todas as turmas nos anos letivos de

2016 a 2024. (com a finalidade de verificacdo da evolugdo dos alunos)?.

Uma vez que estamos inseridos em uma escola que privilegia a formagéao do
individuo como cidadao, é nosso papel sermos agentes facilitadores e organizadores
do processo, levando nossos alunos a se colocarem e se posicionarem criticamente
diante da realidade que estao inseridos e € através dos projetos realizados ao longo
do semestre/ano letivo, que vamos desenvolver a autoestima das pessoas a que 0
projeto se destina, oportunizando aos educandos e educadores perceberem-se como
agentes de transformacédo social e resgatar em nossos alunos valores como

compromisso, autonomia, liberdade, criatividade e solidariedade.

Com esta intencéo, também a capacitacdo e o treinamento dos profissionais
sd0 necessarios e continuos, visando a formacdo constante para uma educacao

eficaz e integrada.
A capacitacdo pedagdgica acontece através das seguintes estratégias:

e Cursos de capacitacdo oferecido pela Secretaria de Estado de Educacao do
DF.

e Formacdo e capacitacdo oferecida pela propria escola em horarios de
coordenacao ou em dias tematicos.

o Workshops, oficinas e palestras com convidados.

e Horario de coordenacao individual e coletiva.

e Grupos de estudos.

e Aperfeicoamento Pedagdgico.

e Cursos de outras instituicoes.

A equipe de funcionarios da Escola Classe Mestre D’Armas acredita que

gualidade em educacdo consiste no desenvolvimento de acfes que promovam as
relacdes éticas, o trabalho cooperativo e a educagédo na cidadania, a promog¢édo do

protagonismo, visando o aperfeicoamento do educando.

2 |Jdem a referéncia anterior.
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4.1 - Nossos numeros do Indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica (IDEB)

Nesta secdo iremos analisar os niumeros do IDEB da escola e gostariamos de
salientar que, apesar de ainda ndo termos atingido o IDEB projetado para a escola,
tivemos uma alta consideravel no IDEB de 2017 quando subimos de 4,3, em 2015,
para 5,3, em 2017. Esse aumento foi comemorado pela comunidade escolar e
pedagogicamente se consolida como um resultado extremamente relevante,
sobretudo apos se dar depois de uma queda de 4,7, no ano de 2013, para 4,3, no ano

de 2015. Contudo o IDEB esperado era de 5,5 e ndo foi atingido por 0,2.

Pode-se constatar no gréfico a seguir a evolucdo do IDEB de 2011 a 2021

IDEB
ESCOLA CLASSE MESTRE D’ARMAS

5,5 5,3 5;4
P S Sl
5 4,7 4,7
- S 4'31
) >
3,5
2011 2013 2015 2017 2019 2021

O crescimento de 0,1 do ano de 2017 para o ano de 2019, quando alcangamos
a nota de 5,4, ainda que pequeno, precisa ser considerado, pois demonstra que foi
houve evolucdo. Esse aumento de 0,1 que, somado ao aumento de 1, indica que as
acOes realizadas pelo conjunto de atores da escola estdo caminhando na direcao

certa e que precisamos continuar e ampliar a agoes.

O IDEB esperado da escola para 2019 era de 5,8 e, desta forma, estamos 0,4
abaixo da meta e néo alcancamos a nota tracada de 6,1 para o ano de 2021, diante
da situacao que vivemos e das dificuldades enfrentadas em todas as esferas sociais
em virtude da pandemia, ja assinalada anteriormente. O IDEB de 2021 apresentou
uma queda de 0,3 quando o IDEB de 2023 for divulgado deve cair ainda mais, mas
esse € um fendmeno pelo qual passam as mais diversas instituicdes educacionais,

pois com ja afiancado passamos por um momento mundial muito delicado, a
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Pandemia. O desafio de nossa escola torna-se ainda maior nesse momento. Por outro
lado, também se faz necessario explicitar que diante da realidade historico-cultural de
nossa escola a evolucdo do indice e o crescimento apresentado entre os anos 2015
e 2019 é uma vitoria, visto que temos problemas permanentes como alta rotatividade
de professores a cada ano letivo, alta rotatividade de alunos que vém e vao a cada
semestre em virtude da natureza da comunidade que abriga pessoas que vem passar
temporadas e depois se vao. Uma comunidade de periferia com grande caréncia
financeira, cultural, varios problemas sociais, entre eles a violéncia, e com pouco
recursos fisicos disponiveis para nossas criangcas em suas residéncias. Estas tém na
escola, muitas vezes, a Unica fonte de lazer, leitura e cultura institucionalizada. O IDEB

de 2023 esta na iminéncia de ser publicado.

Um outro indicador importante a ser observado em separado, visto que seus
nameros também compdem o IDEB da escola, é o de evasao e aprovacao escolar.
Pelo fato da escola trabalhar com ciclos, assim como as demais da SEEDF, a retencéo
dos estudantes se da ao final de cada ciclo, ou seja, no 3° e no 5° ano do Ensino

Fundamental.

Em relagdo & evasdo nossos numeros sdo animadores: dos 547 alunos do
Ensino Fundamental que tinhamos ao final de 2023, apenas 2 acabaram o ano letivo
como evadidos o que deixa nosso percentual de abandono escolar em 0,36%. Na

Educacéao Infantil ndo houve evaséo, dado bem representativo para a escola.

Em relacéo aos indices de aprovacédo, no computo geral temos um indice de
aprovacao de 92,5% o que revela um indice de reprovagdo de 7,5%, menor que 0S
8,3 do ano anterior (2022). Mas se levarmos em conta apenas o numero de alunos
dos anos em que ha a retencéo o percentual de ndo promovidos para o ano seguinte,
no 3° ano é de 18,6% e 0 no 5° ano é de 11,95%. Esses numeros mostram que mais
de um quinto dos alunos do 3° ano foram reprovados. E esse € o calcanhar de Aquiles
de nossa instituicdo de ensino. Esse quantitativo é reflexo de praticamente dois anos
sem aulas presenciais, de criancas com pouca participacdo familiar, de grande
rotatividade docente, o que dificulta a consolidacéo de pertencimento e de uma cultura
de fundamentacao te6rica comum, principalmente em uma comunidade que, como
destacamos alhures, apresenta uma importante caréncia financeira e cultural. Parte

significativa dos nossos educandos ndo possui muito acesso a eventos culturais,
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Diante do exposto, as acdes pedagogicas e sociais promovidas
sistematicamente dentro deste estabelecimento de ensino como a implementacéo de
cultura de Autoavaliacdo Institucional ou Avaliacdo Institucional Interna; formacéo
continuada de docentes; melhorias na estrutura da unidade de ensino; busca
sistematizada de maior participagdo dos pais na escola; projetos para a instauracao
de uma cultura de paz; entre outros, buscam melhorar o ambiente escolar, a

aprendizagem de nossos alunos e, consequentemente, os indicadores da escola.
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5 - FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

A funcdo social da escola é a formacgao de seus educandos enquanto cidadaos
e, desta forma, deve prepara-los para a vida em sociedade. Destarte, nossa escola
oportuniza experiéncias pedagodgicas que proporcionam a sistematizacdo do
conhecimento, o desenvolvimento das capacidades de vivéncia harmdnica em

sociedade e de vivéncia cultural.

Toda escola deve ter como meta o desenvolvimento de cidadaos capazes de
construir uma sociedade mais justa. O ensino deve conectar o conhecimento com as
vivéncias do aluno de forma que na escola o educando tenha a oportunidade de se
desenvolver enquanto se socializa com outros individuos de diversas idades, origens
e classes sociais. Essa vivéncia proporcionada faz com que o corpo discente possa
perceber, naturalizar e respeitar a diversidade humana. E, desta forma, cumpre-se a
importante missdo de oferecer praticas pedagodgicas que atendam as diferencas,

valorizando-as como elementos de crescimento.

A Escola Classe Mestre D’Armas é uma instituicao publica respalda pelo seu
fazer pedagdgico e agéo cultural na comunidade do Vale do Amanhecer. Da escola
emanam acdes sociais e eventos culturais que fazem parte importante do quotidiano

desta comunidade.
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6 — MISSAO DESTA INSTITUICAO DE ENSINO

Promover uma educacao de qualidade que favoreca a formacéo de cidadaos
éticos, criticos, reflexivos e participativos no processo ensino-aprendizagem. Criando
um ambiente adequado ao desenvolvimento dos diversos conhecimentos para todos

0s agentes envolvidos no processe ensino/ aprendizagem.

A Escola Classe Mestre D’Armas tem como marco referencial a visao integral
do ser humano. Nossa crenca é que ndo podemos ver o individuo a partir de uma
Unica dimenséao, dividida e incompleta. O ser humano s € poder ser constituido como
tal a partir da integridade de todas as suas dimensdes. Ao colocarmos, como valor
basilar, a visédo integral do ser humano, definimos que serdo agregados, ao curriculo
e aos projetos formativos, temas que possibilitem aos educadores atender a todas as
necessidades do ser como pessoa. S6 um ser humano integral e harmoniosamente

equilibrado podera desenvolver-se plenamente.
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7 — PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

O Projeto Politico Pedagodgico da Escola Classe Mestre D’Armas foi elaborado
com a participacao ativa dos segmentos com o propésito de nortear o trabalho a ser
desenvolvido nos anos de 2020 a 2024, de acordo com os fins e principios
norteadores, estabelecidos pela Secretaria de Educacdo, para orientar a prética
educativa em consonancia com as diretrizes, emanadas da Constituicdo Federal e da
LDB vigentes (9.394, art.22). As acBes que norteiam a pratica educativa e o fazer
diario da escola estdo pautadas na concepcéao tedrico-metodoldgica da Pedagogia

histérico-critica e Psicologia historico-cultural.

Nesta perspectiva, todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem,
identificardo o papel ativo do sujeito na apropriacdo e na construcao de seu proprio
saber para o cumprimento da principal funcdo desta U.E, que é promover o
desenvolvimento cognitivo e afetivo de seus alunos; onde a préatica pedagdgica da
condicdes para que todos desenvolvam suas capacidades necessérias para o
exercicio pleno da cidadania. Para tanto o Escola Classe Mestre D’Armas estara
envolvendo o aluno em atividades que o leve a constru¢cdo do conhecimento, o que
contribuird para que a aprendizagem seja mais efetiva, resultando no seu sucesso
escolar. Temos como principios pedagdgicos fundamentais os abarcados pelos
documentos oficiais da SEEDF e abarcados pelo Curriculo em Movimento. Entre eles

destacamos:

» Igualdade de condi¢Bes para 0 acesso e permanéncia na escola;

» Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, experimentatr;

» Pluralismo de ideais e de concepcbes pedagdgicas;

» Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

* Valorizacao dos profissionais presentes na escola;

» Gestdo democratica;

» Valorizacao da experiéncia extraescolar;

* Vinculacdo entre a educacao escolar, o trabalho e as préticas sociais.
* Visao da crianga como ser diferente do adulto.

» Valorizacado da solidariedade, do respeito mutuo e da justica.
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Além disso, também sdo trabalhados na UE o0s seguintes principios

epistemoldgicos:

e Unicidade entre a teoria e a pratica desenvolvendo habilidades ao
aproximar o ensino da realidade do aluno dentro da escola. Principalmente por
intermédio da metodologia de projetos, 0s quais sdo a ponte com varios campos de

conhecimento.

e Interdisciplinaridade ao trabalhar conteidos de varias éareas do
conhecimento em uma abordagem que integra conceitos, teorias, praticas em uma

visdo mais ampla.

e Contextualizacdo dos temas ensinados, facilitando o entendimento dos

comandos e abordagens;

¢ Flexibilizagdo dos conteudos, adequando ao momento e necessidades
dos educandos.

A relacdo entre teoria e pratica € intima. Sdo feitos estudos para entrelacar
estes dos pilares que ndo podem ser dissociados. Em nossa abordagem pedagadgica,
busca-se manifestar a concepcdo de que teoria e pratica sdo uma unidade
indissociavel em que ha relacdo entre os fundamentos tedricos e a intencionalidade,
0 que constitui uma préxis pedagodgica que propicia uma aprendizagem contextualiza
e significativa. Desse modo, busca-se a pratica de estratégias de integracdo e
articulacdo entre as areas de conhecimento e/ou componentes curriculares e as
metodologias de ensino que amparem a promoc¢do de uma oferta de educacao critica

centrada na realidade dos educandos.

O principio da Interdisciplinaridade e contextualizacdo permite a efetivacédo da
proposta de curriculo integrado e favorece a abordagem dos temas recomendados de
forma interdisciplinar de modo a romper com uma abordagem fragmentada do
conhecimento. Destarte, a contextualizagdo surge como aspecto que favorece a
reflexdo dos campos social e politico que sdo articulados a partir da relacao dialética
entre os conhecimentos e os procedimentos didatico-pedagdgicos responsaveis por
constituir as dimensdes dos processos ensino/aprendizagem, pesquisa e avaliacao.
Nessa perspectiva o principio da flexibilizagdo nos possibilita realizar um trabalho

continuo com as demandas de nossa comunidade e favore¢ca o desenvolvimento de
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nossos estudantes. Como nos orienta o Curriculo em Movimento, o principio da
flexibilizacao
[...] amplia, portanto, a possibilidade de reduzir a rigidez curricular ao
favorecer o dialogo entre os diferentes conhecimentos, de forma aberta,
flexivel e coletiva, numa tentativa de romper as amarras impostas pela

organizacdo das grades curriculares repletas de pré-requisitos (DISTRITO
FEDERAL, p. 70, 2014)

Ao seguir os presentes principios, este PPP cumpre sua funcdo de dar
embasamento as praticas educativas da escola e também orienta as acdes dos

diversos atores sociais em favor de uma melhoria, tanto dos processos educacionais,
como da qualidade de ensino.
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8 — METAS DA UNIDADE ESCOLAR

A seguir encontram-se metas estabelecidas, em conjunto, pelos diversos

segmentos da comunidade escolar para 0s proximos anos.

8.1 — Metas para a Melhoria da Qualidade da Educac¢ao na Unidade

Escolar

e Reduzir o percentual dos alunos defasados em idade X ano, mediante a adocao de

estratégias de intervencao.

e Aumentar o indice de aprovacao ao final de cada ciclo, por meio de projetos
interventivos, reagrupamentos, reforgco escolar individual, dentre outras acoes

definidas pelo coletivo pedagdgico.

e Garantir 0 acesso e a permanéncia do aluno com necessidades educacionais
especiais em classes comuns adequando o espaco fisico de acordo com a

necessidade dos educandos.

e Continuar a promover acfes pedagodgicas com a participacdo de todos os

segmentos da comunidade escolar.

e Buscar parcerias, via Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal, com

instituicdes e comunidade escolar para atender as diversas demandas da escola.

e Integracdo dos pais no cotidiano escolar por meio de Encontro de Pais, momento
este que contara com a participacdo dos alunos, de palestrantes e utilizacdo de
dramatizacoes, para que possamos sensibilizar todos os envolvidos na identificagao

dos problemas e planejamento das acfes com vistas a solucao destes.

e Efetivar parcerias com toda a comunidade escolar para melhorar nossos resultados,
combatendo a evasao e repeténcia - Atendimento Psicopedagdgico, Palestrantes,
Conselho Tutelar, Ministério Publico, Secretaria de Saude, Policia Civil e Militar, Pais

etc.
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e Realizar acbes pedagodgicas que permitam a interacdo familia/escola, a pratica do

protagonismo do aluno e a unido de todos os funcionarios desta instituicdo de enssino.

e Conscientizar os alunos e pais sobre a conservacao do patriménio publico,

considerando as areas internas e externas.

e Promover palestras com profissionais de salude e Conselho Tutelar com temas de

interesse da comunidade.

e Sensibilizar os docentes para o diagndéstico continuo do rendimento do aluno,

refletindo sobre sua pratica pedagogica.

e Criar um ambiente adequado ao desenvolvimento dos diversos conhecimentos

para todos 0s agentes envolvidos no processe ensino e aprendizagem.

8.2 — Metas para o Acompanhamento e Avaliacdo das Acoes

Pedagogicas

e Cumprir 0 que se prevé nos termos de compromisso da Gestdo democratica, onde

se considera como principal desafio diminuir indices de evaséo e repeténcia.

e Elevar o indice de desempenho da Instituicdo Educacional, referendado pela

média do indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica de 2015.

e Acompanhar o aluno junto a familia para garantir a frequéncia escolar superior a

75%, conforme minimo previsto na legislacao.

e Criar condi¢cbes para que todos os alunos desenvolvam suas capacidades e

aprendam os contelidos necessarios para sua realidade.

e Construir em conjunto com o corpo docente e em parceria com 0s demais atores
sociais da comunidade escolar, atividades e projetos que oportunizem a formacao

integral de cidadaos criticos e conscientes;

e Implementar a avaliagdo do processo ensino e de aprendizagem formativa com o
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estudo e a adocao de portfélios.

¢ Realizacdo de palestras, seminarios, oficinas para a formacgao dos profissionais da

escola.

8.3 — Metas para o Acompanhamento da Gestdo Administrativa e

Financeira

e Executar o planejamento administrativo continuo para a simplificacdo da rotina
escolar em seus diferentes niveis tais como: horarios, atendimento ao publico,

coordenacdes pedagogicas, manutencao, limpeza, alimentacéo escolar, etc.

e Manter canais de didlogo abertos para cooperagao entre equipe gestora e demais
servidores por meio de reunifées periddicas, coordenacdes ou a qualquer tempo que

se fizer necessario.

e Elaborar, no decurso do ano letivo, as propostas e projetos que subsidiardo o
recebimento dos recursos financeiros do ano seguinte, com o auxilio dos diversos
segmentos escolares e com vistas ao atendimento das demandas e necessidades de

cada um destes segmentos.

e Dar a conhecer as informacgfes necessarias por meio de boletins internos ou pelo
responsével pelo setor, exemplo secretério, coordenador, servicos de apoio ou por

meio de mural acerca das atividades da rotina escolar.

e Demonstrar as contas e gastos da escola em reunifes, por meio de murais como

também sempre que solicitado.

e Estruturar a equipe gestora, bem como demais servidores de apoio para que as
demandas internas e/ou externas possam ser atendidas a contento, ndo deixando

davidas dos responsaveis pelas mesmas.

e Manter o contato direto sempre que necessario (diariamente ou semanal) com 0s

servidores por meio de comunicagdo escrita para informar sobre documentos e
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informes em geral da SEDF ou instituicbes/érgaos pertinentes.

e Dar encaminhamentos de trabalho de acordo com o previsto nas estratégias

pedagogicas utilizadas pela escola.

e Promover a gestdo financeira da escola de acordo com os principios de

autonomia e ética da gestdo democratica.

e Fazer bom uso dos recursos publicos e trabalhar de forma previdente.
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9 - OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS
APRENDIZAGENS

Esta unidade de ensino, como citado anteriormente, oferece Educacao Infantil

e Ensino Fundamental — Anos Iniciais para seus educandos.

A Educacéo Infantil objetiva a socializagdo progressiva; o desenvolvimento de
uma imagem positiva de si, o fortalecimento da autoestima, a ampliacdo das
possibilidades de comunicacdo e interacdo social entre os vinculos afetivos com
adultos e criancas diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intencbes e situacdes de comunicacdo, de forma a
compreender e ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades
e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo

cada vez mais sua capacidade expressiva.

O Ensino Fundamental tem carater obrigatério e se traduz, como prega a
Constituicdo Federal, em um direito publico subjetivo de cada cidaddo e como dever

do Estado e da familia e deve ser oferta a todos.

Os anos Iniciais do Ensino Fundamental, segundo as Diretrizes Curriculares
Nacionais, devem assegurar aos educandos a promoc¢do do conhecimento e a
apropriagdo de elementos culturais imprescindiveis para a vida em sociedade, bem
como os beneficios de uma formacdo comum, independentemente da ampla

diversidade da populacédo escolar.

Especialmente em relacdo aos primeiros anos do Ensino Fundamental, os
objetivos educacionais estdao fundamentados nos processos de alfabetizacdo e
letramento, no desenvolvimento das diversas formas de expressao, no fortalecimento
e ampliacdo das relacdes sociais e nos conhecimentos que compdem 0s
componentes curriculares obrigatorios. Desta forma destacamos abaixo o objetivo

geral e os especificos estabelecidos como prioritarios para a nossa escola.
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9.1 — Objetivo geral

» Garantir a efetivagcdo do Projeto Politico Pedagogico em consonancia
com as diretrizes e normas que regem a SEEDF e de acordo com principios éticos,
estéticos e morais que sustentam as relacbes sociais harménicas com o intuito de
promover a aprendizagem efetiva de todos os educandos, bem como gerir com
responsabilidade e compromisso os recursos financeiros, os materiais da instituicéo,

zelando pelos bens para a garantia da oferta de um ensino de qualidade

9.2 — Objetivos especificos

A escola Classe Mestre D’Armas define os seguintes objetivos especificos, a

saber:

o Promover uma educacdo de qualidade que contemple a formacédo do
educando em sua integralidade.

o Implementar projetos que visem a cultura de paz e de respeito aos
direitos fundamentais da humanidade.

o Promover um ambiente harmonioso que incentive a cooperacao entre
todos os segmentos da comunidade escolar;

o Desenvolver entre os diversos atores sociais a busca pela curiosidade,
reflex@o e critica frente ao conhecimento e a interpretacdo da realidade;

o Promover estratégias de ensino que estimulem a capacidade de utilizar,
critica e criativamente, as diversas formas de linguagem do mundo contemporaneo;

o Compreender 0s processos naturais e o respeito ao ambiente como
valor vital, afetivo e estético;

o Desenvolver atitudes de valorizacdo, cuidado e responsabilidade
individual e coletiva em relacdo a salude e a sexualidade;

o Estimular a autonomia, a cooperacao e o sentido de corresponsabilidade
nos processos de desenvolvimento individuais e coletivos;

o Desenvolver a competéncia para atuar no mundo do trabalho dentro de

principios de respeito por si mesmo, pelos outros e pelos recursos da comunidade;
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o Estimular o exercicio da cidadania para a transformacao critica, criativa
e ética das realidades sociais;

o Implementar projetos e agbes que visem a formagdo consciente de
cidadania e a participacéo efetiva de todos na construcédo das relacfes socialmente
positivas.

o Oportunizar situacdes que promovam o0 gosto pela leitura; motivando
assim aos alunos para que se tornem leitores e escritores proficientes na perspectiva
do letramento.

o Motivar o aluno para a compreensao e o exercicio pleno da cidadania,
adotando em seu cotidiano, atitudes de solidariedade, cooperacdo e repudio as
injusticas, respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo respeito.

o Realizar adaptagdes curriculares no ambito da escola aos alunos com
necessidades especiais.

o Oferecer projeto interventivo aos alunos com dificuldades pedagdgicas.

o Oportunizar através do projeto educacdo fisica em movimento, a
ampliacdo de experiéncias corporais dos estudantes, mediante a intervencao
pedagogica integrada e interdisciplinar entre o professor de atividades e o professor
de educacao fisica, conforme preconizado no curriculo em movimento da Educacéao
Bésica do Distrito Federal.

o Proporcionar aos docentes eventos para a formagéo continuada.

o Promover eventos culturais que fortalecam o vinculo entre escola e

comunidade.

o Programar parcerias com instituicdes publicas e privadas para viabilizar

projetos e suprir necessidades de recursos.

o Aperfeicoar e fortalecer o relacionamento da escola com a comunidade,
conscientizando-a da importdncia da familia no processo de ensino e de
aprendizagem.

o Promover transparente gestao financeira da escola.

o Revitalizar o espago fisico interno e externo da escola.

o Gerir com transparéncia e corresponsabilidade os recursos recebidos
pela escola.

o Promover medidas de economia das despesas escolares, com a
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participacdo efetiva de toda comunidade escolar e incentivar atuacao dos diversos

atores escolares por meio de assembleias.

o Dar subsidios financeiros necessarios a validacdo do Projeto

Pedagdgico.

o Fortalecer a participacdo da comunidade na escola.

o Acompanhar o aluno junto a familia para garantir a frequéncia escolar

superior a 75%, conforme minimo previsto na legislagéao.

o Integrar os pais ao cotidiano escolar por meio de Encontro de Pais,
momento este que contard com a participacado dos alunos, de palestrantes e utilizacéo
de dramatizagcbes, para que possamos sensibilizar todos os envolvidos na

identificacdo dos problemas e tracar agoes para as solugdes.

o Concretizar palestras, seminarios, oficinas para a formacdo dos

profissionais da escola.

o Planejar e implementar acdes pedagodgicas que permitam a interacao
familia/escola, bem como a pratica do protagonismo do aluno e a unido de todos 0s

funcionérios da escola.

o Promover palestras com médicos, agentes de saude e integrantes do

Conselho Tutelar com temas de interesse da Comunidade.

o Ampliar atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes para
colaborar com o desenvolvimento de competéncias e habilidades estabelecidas no

Curriculo Escolar.

o Ampliar o planejamento e execucdo de acdes que visem O
enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocédo da saude e dos
cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da relacao familia-crianca-
instituicao.

o Dar prosseguimento a realizagdo quinzenal da “Hora Cidadd” com
hasteamento e arreamento da bandeira nacional, assim como efetivacdo das

apresentacoes culturais das turmas com temas selecionados previamente.

o Fomentar projetos de respeito e convivéncia saudaveis combatendo o

bullying e qualquer tipo de preconceito.
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o Realizar o projeto hora da histéria com histéria contadas pelos

professores quinzenalmente para os alunos da educacéao infantil e dos anos iniciais.

o Dar continuidade ao reagrupamento, reforco escolar e projetos

interventivos.
o Dar sequéncia ao Projeto Feira Multicultural.

o Promover atividades de formacdo continuada aos profissionais do

magistério.
o Estruturar o projeto de mediacao de conflitos bem como participacéo

o Dar prosseguimento ao projeto que a equipe especializada de apoio

aprendizagem desenvolve juntamente com a Direcéo.
o Dar sequéncia ao projeto de incentivo a leitura “Maleta Viajante”.

o Continuar a execucédo do Projeto Acolhimento para a Educacéo Infantil,
primeiro, segundos e terceiros anos, em gue 0s estudantes sao recebidos no patio,
cantam masicas que exigem atividades motoras e lateralidade e também de boa

convivéncia.

o Prosseguir e ampliar o projeto de Avaliacdo Formativa e de Avaliacdo
institucional em que séo planejadas, elaboradas e aplicados um instrumento avaliativo
no inicio e final de cada ano com base nos descritores das avaliacbes nacionais e, a

partir dos resultados, estrutura-se o desenvolvimento do trabalho pedagdgico.

o Avancar na estimulacdo da autonomia de cada grupo de docentes no
planejamento e execu¢do do trabalho dando suporte a cada um deles como a
educacao infantil, Bloco Inicial de Alfabetizacdo e segundo ciclo de forma a auxiliar na

execucdo de suas propostas e na integracdo de suas acoes.

o Consolidar o sistema de avaliagdo qualitativa do desempenho escolar
gue possibilite acompanhar de maneira democratica o desenvolvimento do estudante

no ensino fundamental.

o Garantir o esporte e o lazer, com suprimento de material esportivo
adequado, considerando também aqueles que favorecam vivéncias, dialogos e
reflexbes para afirmagdo, compreensdo e respeito de diferentes culturas e
identidades, como sé&o, por exemplo, a capoeira, 0 maculelé, a catira, o break, entre
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outros.

o Investir recursos de forma a adequar todos os espacos fisicos da

instituicdo de ensino a oferecer conforto ambiental para profissionais e alunos.
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10 — FUNDAMENTOS TEORICO-MEDOLOGICOS QUE ORIENTAM A
PRATICA EDUCATIVA

Como ja assinalado na sec¢ao Principios Norteadores da Préatica Educativa, este
PPP esta em consonéancia com as diretrizes, emanadas da Constituicdo Federal e da
LDB vigentes (9.394, art.22). As acBes que norteiam a pratica educativa e o fazer
diario da escola estdo pautadas na concepcao tedérico-metodolégica de educacéo e
de curriculo da Pedagogia histérico-critica e Psicologia histérico-cultural.

Segue-se também as premissas epistemolégicas da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e do Curriculo em movimento das Escolas Publicas do Distrito

Federal. A seguir, tais premissas serédo destacadas.

10.1 — Fundamentos tedricos metodoldgicos

A Secretaria de Educacédo do Distrito Federal (SEEDF) adota como linha
orientadora, para a gestao do seu trabalho, politicas publicas e programas, que visam
a formacado integral do ser humano e esta em consonancia com as diretrizes
emanadas na Constituicdo Federal e respaldadas na Lei de Diretrizes e Bases da

Educacédo Nacional (LDB).

A Escola Classe Mestre D’Armas, que faz parte da rede educacional publica
das escolas do DF, fundamenta-se nas mesmas bases tedricas e legais preconizadas
pela SEEDF e se orienta pelo que reza a LDB em seu artigo 3° que trata dos principios
do ensino, a saber: | - igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola;
lI- Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber; lll- Pluralismo de ideias e de concepgbes pedagodgicas”. Estes

principios fundamentam nossa pratica educativa.

Como citado anteriormente fazemos parte de um organismo maior a SEEDF e
desta forma precisamos estar em conformidade com as concepc¢bes teoricas
estabelecidas por este organismo. Tais fundamentos teérico-metodoldgicos estdo
estabelecidos no Curriculo em Movimento e estdo alicercados na concep¢do da
Pedagogia Histoérico-Critica e na Psicologia Historico Cultural que visam o resgate da

importancia sua importancia social e busca reorganizar suas praticas de maneira a
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propiciar aso educandos condicbes de responder positivamente as grandes
necessidades contemporaneas de aprendizagem, para tal € fundamental basear-se
nos quatro pilares da educacéo para a reorganizacao do processo educativo: aprender

a aprender, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser (DELORS, 1997).

O curriculo em movimento traz ainda como fundamentos a formacgdo para
Educacao Integral do ser; Interdisciplinaridade e a Avaliacdo Formativa. Os eixos
Integradores para os Anos Iniciais, como é o caso desta escola sdo Alfabetizacao,
Letramentos e Ludicidade e como Eixos Transversais (Educacéo para a Diversidade,
Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a
Sustentabilidade).

Na pedagogia histérico-critica a acdo pedagogica enfatiza procedimentos
capazes de favorecer a compreensao e o dominio dos fundamentos cientificos e
tecnolégicos em que se baseiam os processos produtivos da sociedade. Nesta
perspectiva, faz-se necessario que a escola estabeleca fundamentos, objetivos,
metas, acdes que dirijam seu trabalho pedagdgico, considerando a pluralidade e
diversidade social e cultural. O objetivo € a igualdade entre as pessoas, “[...] igualdade
em termos reais e nao apenas formais [...], articulando-se com as for¢cas emergentes
da sociedade, em instrumento a servi¢o da instauracéo de uma sociedade igualitaria”
(SAVIANI, 2008, p. 52).

A pedagogia historico-critica traz luz a importancia dos sujeitos na construcao
historica e a concepcédo de que somos forjados nas relacfes sociais e na interacéo
com a natureza. Desta forma a escola traz para dentro de seus muros toda esta
historicidade, e usa todo o contexto das relacGes sociais e das interacdes dos seus
educandos. Por conseguinte, “[...] o trabalho educativo é o ato de produzir, direta e
intencionalmente, em cada individuo singular, a humanidade que é produzida histérica
e coletivamente pelo conjunto dos homens” (SAVIANI, 2003, p. 07). Logo o trabalho
pedagogico deve ser uma pratica intencional e planejada. Dessa forma, destacamos
a dialogicidade como a estrutura fundante de todas as praticas educativas. A
compreensao e apreensao da realidade na qual o educando esta imerso, da qual ele
herdou sua historia e cultura estd embrincada no processo educativo para promover,
a partir desta historicidade, a transformacéo e ressignificacdo de si proprio e de seus
repertorios histoéricos, cognitivos, afetivos e culturais como aponta Demerval Saviani

(2008). Na Pedagogia Histérico-Critica a educacao escolar tem o objetivo de garantir
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gue os conteudos sejam meios para que 0s alunos possam compreender e participar
da sociedade de forma critica, superando a visdo de senso comum. O intuito &
socializar o saber sistematizado historicamente e construido pelo homem. Nesse
sentido, 0 papel da escola é propiciar as condicfes necessarias para a construcao
deste saber.

Uma outra concepcao pedagogica fundamental que deve embasar o ensino
Nos anos iniciais é o letramento. Segundo Montenegro (2008, p. 46)
o0 conceito de letramento apareceu, no principio da década de 80, em
diferentes contextos, contudo fazendo alusdo a uma mesma demanda, a
saber: 0 uso social da linguagem escrita, ou seja, a competéncia de utilizar a
escrita e a leitura no quotidiano.
Atualmente, tdo fundamental quanto decodificar a tecnologia da escrita é ter a
capacidade de utiliza-la no plano social. No entanto, apenas uma pequena parcela da
populacado brasileira consegue atingir um efetivo dominio social das habilidades de

leitura e escrita.

Nesse contexto € necessério que professores trabalhem o ensino da lingua
dentro da perspectiva do letramento, do engajamento das praticas sociais de leitura e
de escrita. Kleiman (2006) afirma que a “escola, a mais importante das agéncias de
letramento, preocupa-se ndo com o letramento, pratica social, mas com (...) a
alfabetizacdo, processo de aquisigdo de codigos” (p. 20). A autora afirma ainda que
as praticas de uso da escrita da escola sustentam-se “num modelo que é por muitos
pesquisadores considerado tanto parcial como equivocado” (p.21). Para mudar esse
guadro a autora sugere que os docentes se familiarizem com as concepcfes de
letramento de maneira a instrumentalizar-se na efetivacao de sua pratica e afirma que

€ importante utilizar o conhecimento anterior do aluno para construir novos saberes.

Magda Soares (2004), traz uma diferenciacdo bastante didatica para os
conceitos de alfabetizac&o e de letramento. Segundo essa autora a alfabetizacéo é o
“processo pelo qual se adquire o dominio de um cédigo e das habilidades de utiliza-lo
para ler e escrever, ou seja: 0 dominio da tecnologia — do conjunto de técnicas — para
exercer a arte e ciéncia da escrita” (p.91) enquanto o letramento é “o exercicio efetivo
e competente da tecnologia da escrita (...) que implica habilidades varias, tais como:

capacidade de ler ou escrever para atingir diferentes objetivos” (SOARES, 2004, p.
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91). Para essa autora o sujeito letrado é aquele que consegue responder as demandas

sociais de escrita e leitura.

Leda Tfouni (1995) ao dissertar sobre os termos letramento e alfabetizacéo
assegura que “enquanto a alfabetizagdo se ocupa da aquisicdo da escrita por um
individuo, ou grupo de individuos, o letramento focaliza os aspectos sécio-historicos
da aquisicdo de conhecimento de uma sociedade” (TFOUNI, 1995, p. 20). Ao
confrontar os significados dos termos alfabetizac&o e letramento, a autora enfatiza o

caréter social deste e o individual daquele:

Segundo o Curriculo em Movimento o estudante letrado deve ser capaz de usar
a leitura e escrita eficientemente em situacfes comunicativas da vida em sociedade.
O Curriculo afianca ainda que para dar continuidade ao processo de
ensino/aprendizagem os educandos do 2° Bloco (4° e 5° anos) devem ser oferecidas
“situacdes de letramento que retomem, aprofundem e ampliem conteudos num
desenvolvimento em espiral do curriculo; aumentando a competéncia comunicativa
para expressar-se de forma adequada nas diversas situacfes e praticas sociais
(DISTRITO FEDERAL, 2018, p. 26). A expressao Letramentos do Curriculo diz
respeito a capacidade de solucionar problemas da vida cotidiana, ter acesso aos bens
culturais das mais diferentes areas do saber e alcancar participagdo plena no mundo
letrado ao desenvolver habilidades sociais referentes as mais diversas areas do saber.
O termo Letramentos estd no plural no curriculo em Movimento em virtude da
necessidade de chamar a atencdo para que a funcao social acima citada para o
letramento transborde a esfera linguistica de sua origem e permita que o mesmo
ocorra nas outras disciplinas como matematica, ciéncias etc. Sob a 6tica do letramento
pode-se perceber que “a Matematica presente em situagdes do mundo real auxiliando
no processo de formacdo integral dos estudantes, empoderando-os para
fortalecimento de autonomia e protagonismo” (DISTRITO FEDERAL, 2018, p. 153).
Nesta perspectiva o ensino de matemética cumpre a sua funcdo de tornar os
aprendizes capazes de resolver problemas cada vez mais complexos visto que
Aprender a pensar matematicamente néo pressupde saber resolver uma lista
de exercicios, mas adentrar num conjunto diversificado de situagcfes
contextualizadas, provocativas e reflexivas. As formas de resolver situacdes
apresentadas pela escola tornam-se possibilidades, dentre outras possiveis.
O importante € que a aprendizagem matematica seja fruto de experiéncias
provocadas pela escola e que os registros, argumentacdes e sistematizacdes

sejam, antes de tudo, de autoria dos estudantes como sujeitos de suas
proprias aprendizagens (DISTRITO FEDERAL, 2018, p. 154).
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Outro fundamento solido desta instituicdo de ensino é a gestdo democratica,
pautada nos principios de garantia da autonomia da unidade escolar, participacao
efetiva dos diversos atores sociais nos processos de tomada de decisdo e
transparéncia. A equipe gestora busca a continua interagdo entre diversos atores
sociais da comunidade escolar, com intuito de oferecer um ensino de qualidade,
contemplando as necessidades das esferas administrativa, financeira e pedagdgica.
Democracia, igualdade de direitos, trabalho coletivo, cultura de paz se unem aos
fundamentos pedagdgicos aqui descritos para busca da resolucdo dos problemas
educacionais e a gradativa mudanca da dificil realidade social e dos baixos indices
obtidos no IDEB por esta instituicdo educativa. Este PPP é concebido com o intuito de
transformar a realidade com a convocac¢do da participacdo de toda a comunidade

escolar em suas agoes.
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11 — ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

Prevista na LDB (art.87) é uma das metas do Plano Nacional de Educacao (Lei
n.° 10.172/2001), a implantacdo progressiva do Ensino Fundamental de nove anos,
com a inclusdo das criangas de seis anos nesse segmento da Educacao Béasica, com

o minimo de 200 dias letivos e carga horaria de 1000 horas de efetivo trabalho escolar.

A organizacdo curricular, apresentada neste documento, respeita e atende
plenamente a criangca de 6 anos, pois permite uma continuidade coerente com 0s
outros segmentos escolares. Os conteudos especificos e as estratégias
metodoldgicas aqui definidas constituem um elo essencial no processo de transicéo e

na concretizacdo dos objetivos educacionais previstos.

As competéncias e habilidades linguisticas comunicativas necessarias ao
processo de expressdo do pensamento sdo gradualmente desenvolvidas no Bloco
Inicial de Alfabetizacdo — BIA, ndo apenas no que diz respeito a aprendizagem da
leitura e da escrita, mas também a compreenséao de sua funcéo social: quando, para

gqué e como escrever.

A escola adota a organizagdo curricular estabelecida pelo Curriculo em
Movimento da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental da Secretaria de Educacéao
do Distrito Federal e as orientacfes da Base Nacional Comum Curricular adaptadas a

realidade

Dentro do aspecto de diversidade e individualidade, a LDB destacamos o
aspecto de educar criangas com necessidades educacionais especiais: "A Educacao
Especial, termo cunhado para a educacéo dirigida aos portadores de deficiéncia, de
condutas tipicas e altas habilidades, € considerada pela Constituicdo Brasileira, como
parte inseparavel do direito a educacao".

A Escola Inclusiva é uma realidade em nossa escola. E considerada Escola
Inclusiva aquela que abre espaco para todas as criangas, abrangendo aquelas com
necessidades especiais. O nosso grande desafio em ser uma escola "Inclusa” é ter
recursos e desenvolver uma pedagogia capaz de educar todas as criangas, sem
discriminacdo, oferecendo respostas efetivas e adequadas a suas caracteristicas e

necessidades.
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Os principios pedagogicos norteadores do trabalho a ser desenvolvido séo: a
contextualizacdo, a interdisciplinaridade, projetos interventivos, agrupamento e
reagrupamento de acordo com os niveis da Psicogénese da Lingua Escrita segundo
Emilia Ferreiro e seus seguidores, reforco no contra turno, mutirdo de leitura, festas
comemorativas, hora civica (hasteamento e arreamento da bandeira), artes visuais e
plasticas, excursdes e o trabalho efetivo da psicomotricidade para o desenvolvimento
motor dos alunos de forma a propiciar aos alunos oportunidades para seu

desenvolvimento integral.

11.1 - Principio Etico — valores de solidariedade, respeito mutuo,

justica.

A concretizacdo dos principios metodoldgicos privilegia a aquisicdo de
aprendizagens significativas e o desenvolvimento de competéncias norteadas pelos
principios éticos e morais, valores de solidariedade, respeito mutuo, relacionando
principios e operacionalizacdo, teoria e pratica, planejamento e a¢cdo, promovendo
reflexdes sobres as diversas faces das condutas humanas. Estes eixos de trabalho:
respeito matuo, justica, dialogo, solidariedade séo valores referenciados no principio

da dignidade do ser humano, um dos fundamentos da Constituicéo Brasileira.

11.2 — Principios Politicos Educacionais — Pratica Democratica,
Exercicio pleno da Cidadania, Atendimento a Diversidade e a

Inclusao.

A LDB, quando, em seu Art. 58, estabelece que a Educacdo Especial é,
preferencialmente, oferecida na rede regular de ensino, a Escola Classe Mestre
D’Armas desenvolvera atividades que levardo este aluno ao seu desenvolvimento
pleno, propondo atividades de forma a ampliar suas potencialidades, trabalhando as

diferencas e a incluséo social.

Ao visar desenvolver os principios acima assinalados e respeitar a realidade de
nossos educandos, bem como aumentar os indicadores da escola foram destacadas

coletivamente, ap06s diversos estudos e discussdes coletivas, habilidades essenciais
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a serem trabalhadas nas disciplinas matematica e lingua portuguesa que norteiam a

organizacao curricular de cada ano:

11.2.1 — Habilidades necessarias aos alunos do 1° ano BIA

V V V V V V VYV V V VYV V VY

vV V VYV V V V

Nocgéao espacial

Conceitos matematicos (medidas, cores, formas geométricas)
Lateralidade

Coordenacéo motora (fina e grossa)

Ordem, Classificacéo e seriagcao

Conceitos matematicos (Pensamento matematico)

Numero e numeral e sua funcionalidade até 20.

Unidade e dezena, uso do concreto e nogdo da composicdo e decomposicao.
Trabalho com pequenos graficos e legendas.

Nome completo.

Consciéncia Fonolégica em Palavras e pequenas frases.

Oralidade (capacidade de recontar historias em ordem e expor ideias com
conexao)

Leitura e compreensao de palavras simples.

Organizacao, uso do caderno.

Escuta sensivel

Percepcéo auditiva e visual (atividades que exijam a concentracao)
Brincadeiras dirigidas (regras e comportamento)

Rotina

11.2.2 — Habilidades necessarias aos alunos do 2° ano BIA

Nogéao espacial
Conceitos matematicos (medidas, cores, formas geométricas e sistema

monetario)
Lateralidade

Ordem, Classificacéo e seriacao



V V.V V V VYV VY

YV V. V V V
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Conceitos matematicos (Situacfes Problemas)

Numero e numeral e sua funcionalidade até 99.

Unidade e dezena, uso do concreto e nogdo da composicdo e decomposicao.
Trabalho com pequenos gréficos, legendas e tabelas.

Noc¢bes matematicas (ideia de somar, subtrair)

Consciéncia Fonolégica em Palavras, frases e pequenos textos.
Oralidade (capacidade de recontar historias em ordem e expor ideias com
conexao).

Leitura e compreensao de palavras e pequenos textos.

Organizacéao, uso do caderno e cépia simples.

Escuta sensivel

Percepcéo auditiva e visual (atividades que exijam a concentracao)
Brincadeiras dirigidas (regras e comportamento)

11.2.3 — Habilidades necessarias aos alunos do 3°ano BIA

V V V V V V VYV V

vV V. V V V VYV V

Conceitos matematicos (medidas, cores, formas geométricas,)
Conceitos mateméticos (Somar, subtrair, agrupar, dividir, multiplicar)
Sistema monetario

Situacdes matematicas (problemas simples

Lateralidade

Ordem, Classificagéo e seriagao

Numero e numeral e sua funcionalidade até 1000.

Unidade, dezena e centena uso do concreto e no¢do da composicéo e
decomposicéo.

Trabalho com pequenos graficos e legendas.

Consciéncia Fonologica em Palavras, frases e textos.

Leitura e compreensao de palavras e textos.

Copia do caderno de forma organizada.

Escuta sensivel

Percepcéo auditiva e visual (atividades que exijam a concentracao)
Brincadeiras dirigidas (regras e comportamento)
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11.2.4 — Pré-requisitos para o educando avancar para o 4° ano

EM LINGUA PORTUGUESA

“[...] Tendo em vista que a lingua é um instrumento de poder, pois por meio dela se
efetiva a comunicacdo, construcdo de conhecimentos, apropriacdo dos meios
cientificos, tecnolégicos, participacdo em processos politicos e expressao cultural, é
responsabilidade da escola garantir a todos os estudantes acesso a saberes
construidos historicamente pela humanidade em relagdo a lingua. Nesse sentido
ressalta-se que a finalidade precipua do ensino da Lingua Portuguesa € propiciar a
estudantes a competéncia comunicativa, ou seja, a capacidade de expressar-se
adequadamente em qualquer situacdo, de forma oral e escrita, portanto, ler e escrever
proficientemente de modo a “[...] resolver problemas da vida cotidiana, ter acesso aos
bens culturais e alcancar participacdo plena no mundo letrado” (PCN, 2001, p, 41).”
Nesse contexto, ampliar a competéncia comunicativa de estudantes, pensando na
participacdo social, pressupfe o ensino da Lingua Portuguesa por meio de textos
concretizados dos mais diversos géneros e suportes, que circulam na sociedade,
cumprindo funcdes especificas de comunicacdo (ANTUNES, 2009).

EIXOS INTEGRADORES - ALFABETIZACAO / LETRAMENTOS/
LUDICIDADE

LINGUAGENS - LINGUA PORTUGUESA

Leitura — producdo escrita e oral

* Ler com fluéncia e compreensao diversos géneros textuais.

» Adequar procedimentos de leitura (destacar informagdes importantes,
analisar o contexto de producdo, comparar informacdes, etc.) a objetivos da propria
leitura.

 Antecipar conteudos de textos a serem lidos, em fungao de seu suporte,
género e contextualizagao.

* Antecipar informagdes sobre assuntos durante a leitura do texto.

« Selecionar informagdes significativas ou relevantes para a compreensao
do texto lido.

* Buscar pistas textuais, intertextuais e contextuais para ler nas entrelinhas

(fazer inferéncias), ampliando a compreensao.
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» Destacar no texto elementos linguisticos verificando a validade de
hipoteses levantadas.

» Construir compreensao global do texto lido, unificando e inter-
relacionando informagdes explicitas e implicitas, produzindo inferéncias e validando
ou ndo (verificagdo) hipoteses levantadas.

 Estabelecer relagbes entre o texto e outros textos (intertextualidade) e
recursos de natureza suplementar que acompanham (graficos, tabelas, desenhos,
fotos, etc.) no processo de compreensao e interpretacéo do texto.

* Planejar a escrita do texto considerando o tema central, o género textual
e 0s provaveis destinatarios / interlocutores.

ESCRITA

» Escrever textos em diferentes géneros de acordo com a finalidade da
situacdo comunicativa: convidar (género-convite), informar (géneros- cartaz, bilhete,
noticia, etc.) instruir (géneros, receita, regra de jogo, etc.).

* Escrever textos atentando-se para elementos que compdem a estrutura e
a apresentacdo de cada género (0 que compde uma fabula, um poema, uma noticia,
uma regra de jogo, etc.).

* Escrever textos em géneros que apresentem em sua organizagao interna,
diferentes modos (tipos) textuais: narracdo, descricdo, argumentacdo, instrucao,
relatos e exposicéo, sem necessidade de classificacéo pelo tipo.

* Refletir, revisar e reescrever textos produzidos considerando um ou mais
aspectos a seguir: organizacado em paragrafos (quando for o caso), sequéncia l6gica

de ideias, coeréncia e coesao, pontuacao, escrita correta das palavras, etc.

ORALIDADE

* Planejar a fala, selecionando e monitorando o uso de recursos (tipo de
vocabulario, prondncia, entonacdo, gestos etc.) adequados ao género oral a ser
produzido.

» Debater temas em grupo, defendendo ponto de vista (argumentos) e
elaborando sintese oralmente, coletivamente até chegar no processo de sintese
individual sobre o assunto debatido.

* Realizar entrevista com o intuito de esclarecer duvidas ou ampliar

conhecimento.
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* Interpretar oralmente pinturas conhecidas.

* Relatar para a turma alguma experiéncia vivida.

* Recitar e expor temas estudados em apresentacoes, feiras culturais ou
em outras atividades.

Compreender o que ouve argumentando, comparando e concluindo.

Conhecimentos linguisticos articulados com o texto

* Revisao do alfabeto (letras mailsculas e mindsculas)

* Letra maiuscula (substantivo proprio — revisao).

* Ordem alfabética — revisao.

* Acentuacao de palavras conhecidas.

* identificar a silaba tonica destacando sua posi¢cao na palavra, construindo
a ideia de classificacdo quanto a silaba tbnica, (oxitona, paroxitona e proparoxitona),
com foco em acentuacdo de palavras conhecidas, destacando a frequéncia de
paroxitonas na lingua portuguesa;

* Nocdo de Concordancia nominal em situagdes contextuais: relagdes de
género e nimero necessarias para aperfeicoamento do texto

* Nocdo Concordancia verbal em situagdes contextuais: utilizagdo de
sujeito e verbo visando aperfeicoamento do texto

» Elementos coesivos e de coeréncia (para garantir a progressao tematica

e conceitual)

Conhecimentos Literarios

» Compreender a especificidade do texto literario lidando com seus elementos
estéticos e discursivos.

» Perceber que textos literarios mobilizam desejos humanos, inclusive o desejo de
expressar-se.

» Compreender e valorizar obras decorrentes da cultura popular em publicacdes
antigas e atuais.

* Perceber no texto figuras de linguagens (metafora, antitese, ironia e etc.).

» Ler diversos textos literarios, identificando o uso dos mesmos em contextos
variados.

* Reconhecer diferengas entre organizacdo de textos em estrofes / versos e em

prosa com uso de paragrafos.
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EM LINGUAGEM MATEMATICA

“[...] A Matematica, como conhecimento, surge das necessidades de humanos de
cada época, conceitos e procedimentos sdo construidos pelo sujeito em atividades
gue busca significado e novas repostas. Essas buscas, geradas por suas
necessidades em contextos histéricos, culturais geogréficos politicos e econémicos
determinantes, favorecem a evolucao da sociedade, o que da a essa ciéncia e cultura
a caracteristica de estar em constante desenvolvimento.

A criacao dos numeros naturais surgiu da necessidade de contar; ja 0s nUmeros
racionais surgiram da necessidade de realizar medicOes; foi assim que surgiram 0s
nameros fracionarios e os decimais (CARVALHO, 2010).

Mais recentemente, o tratamento da informacgéo que foi incluido nos curriculos
escolares, surgiu também de demandas sociais, pois conteldos de estatistica sao
muito utilizados por meios de comunicacéo para divulgar resultados de pesquisa, por

exemplo [...]"

NUMEROS E OPERACOES

e Elaborar e/ou resolver situagcoes-problema de adicdo e subtracdo com e sem
dificuldades (agrupamento, reagrupamento e decomposi¢cao) até a unidade de
milhar;

e Composicao e decomposicdo leitura e escrita de niumeros até a centena de
milhar;

e Resolver e/ou elaborar situacdes-problema envolvendo a multiplicacéo e divisdo
através de procedimentos diversos e validos;

e Conhecer e utilizar o Sistema Monetério Brasileiro, inclusive as casas decimais;
Operacdes e compreensado de valores monetarios: preco, troco, orgamentos e

prestacoes.

GRANDEZAS E MEDIDAS

e |dentificar e utilizar os principais instrumentos de medidas presentes no contexto
sociocultural; tais como: régua, fitas, trena, balanca, recipientes graduados
relégio analogico e digital, calendario;
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e Resolver situacdes-problema envolvendo transformacdes entre as principais
unidades de medidas de tempo; Dia/més , dia/semana, més/ano e horas e dias;

e Nocao de numeros fracionarios.

ESPACO E FORMA

e Calcular o perimetro e a area de figuras planas: triangulos, quadrado, retangulo,
losango, paralelogramo, trapézio a partir de situacGes-problema, utilizando

malha quadriculada ou material concreto.

TRATAMENTO DA INFORMACAO

e Ler e interpretar informacdes presentes em tabelas e graficos;

e Realizar registro e informag6es na forma de tabelas e gréficos de colunas,
barras e setores;

e Problematizar e resolver situacdes a partir das informacdes contidas em tabelas

e gréficos.

11.2.5 - PRE-REQUISITOS PARA OS ALUNOS DO 5° ANO

LINGUA PORTUGUESA

» Produzir textos empregando o inicial maidsculo no comeco de frases e nomes
préprios;

» Interpretando textos de varios géneros textuais, reconhecendo sua finalidade,
seu assunto seus portadores;

» Usar delimitacao de paragrafo;

» Usar e identificar sinais de pontuacéo: ponto final, de interrogacgéo, de
exclamacao, dois pontos e travessao;

» Escrever de forma ortografica;

Y

Usar na linguagem escrita a concordancia nominal e verbal.

» Ler e demonstrar compreensao do que leu de forma oral e escrita;

11.2.6 — PRE-REQUISITOS PARA OS ALUNOS DO 6° ANO



LINGUAGEM MATEMATICA
NUNEROS E OPERACOES

» Classe dos milhdes.
» Saber realizar as quatro operacoes, fracbes e opera¢cbes com numeros

fracionarios. Nimeros decimais.

ESPACO E FORMA
» Figuras geométricas e tridimensionais
GRANDEZAS E MEDIDAS

» Sistema monetario

> Sistema de medidas (massa, capacidade, comprimento e tempo).

TRATAMENTO DA INFORMAGCAO

» Gréficos e tabela

11.2.7 — Habilidades necessérias aos alunos da Educacgéo Infantil

Nocao espacial- conceitos matematicos

Lateralidade, Coordenacédo motora (fina e grossa)

Pré-nome (atencédo a nomes compostos)

Conceitos matematicos (medidas, cores, formas geométricas)
Numero e numeral e sua funcionalidade até 10.

Habilidade de recorte e colagem;

Classificacao e seriacao

Organizacao e autonomia

Escuta sensivel

Percepcédo auditiva e visual

Exploracao da Oralidade

V V V V V V V V V V VYV V

Brincadeiras dirigidas (regras e comportamento)
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> Rotina

11. 3 - Interdisciplinaridade

7

A interdisciplinaridade é uma abordagem que busca integrar diferentes
disciplinas ou areas de conhecimento para abordar questdes complexas de forma
mais abrangente e holistica. Segundo Edgar Morin, renomado pensador da
complexidade, a interdisciplinaridade é fundamental para lidar com a natureza

multifacetada e interconectada dos problemas contemporaneos.

Morin (2001) argumenta que a interdisciplinaridade € essencial para superar a
fragmentacdo do conhecimento, que é caracteristica das abordagens disciplinares
tradicionais. Ao integrar diferentes perspectivas e metodologias, a
interdisciplinaridade permite uma compreensdo mais profunda e completa dos

fendbmenos estudados.

A interdisciplinaridade também est4d alinhada com a ideia de que o
conhecimento é construido socialmente e historicamente, e que diferentes disciplinas
tém suas proprias maneiras de interpretar e abordar o mundo. Ao reconhecer e
valorizar essa diversidade de perspectivas, a interdisciplinaridade promove uma visédo

mais rica e plural do conhecimento.

Além disso, a interdisciplinaridade é especialmente relevante para lidar com os
desafios complexos e interconectados enfrentados pela sociedade contemporanea,
como as mudancas climéticas, a globalizacdo, a pobreza e a desigualdade. Esses
problemas nédo podem ser adequadamente compreendidos ou abordados por meio de
uma unica disciplina; ao contrario, exigem uma abordagem integrada que leve em

consideracao multiplos aspectos e dimensdes.

Na pratica educacional, a interdisciplinaridade pode ser promovida por meio de
projetos e atividades que envolvam a colaboracao entre diferentes disciplinas e areas
de conhecimento. Por exemplo, um projeto sobre sustentabilidade pode envolver ndo
apenas disciplinas como ciéncias ambientais e economia, mas também areas como

ética, politica e sociologia.
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7

Em resumo, a interdisciplinaridade € uma abordagem que reconhece a
complexidade e a interconexdo do conhecimento humano, buscando integrar
diferentes disciplinas e areas de conhecimento para uma compreensao mais
abrangente e holistica dos fenébmenos estudados. Ao promover essa abordagem,
podemos desenvolver uma visdo mais ampla e integrada do mundo, e encontrar

solucBes mais eficazes para os desafios que enfrentamos.

11. 4 — Temas Transversais

Os temas transversais sao abordagens educacionais que permeiam diversas
disciplinas e areas do conhecimento, visando promover valores, atitudes e habilidades
necessarias para a formacao integral dos alunos. No contexto educacional brasileiro,
um autor importante que discute os temas transversais é Paulo Freire. Em sua obra
"Educacdo como Pratica da Liberdade", Freire (1967) destaca a importancia de uma
educacao libertadora que va além da mera transmissédo de conteudos, incorporando

guestdes sociais, éticas e politicas no processo de ensino-aprendizagem.

Os temas transversais incluem questdes como ética, cidadania, pluralidade
cultural, meio ambiente, saude, orientacdo sexual e trabalho e consumo. Eles sdo
abordados de maneira integrada ao curriculo escolar, promovendo reflexdes criticas
e acdes préticas que contribuem para a formagdo de cidaddos mais conscientes,
responsaveis e participativos na sociedade.

A implementacdo dos temas transversais requer uma abordagem
interdisciplinar e participativa, envolvendo ndo apenas os professores, mas também
os alunos, a comunidade escolar e a sociedade como um todo. E por meio da
discusséo e problematizacdo desses temas que os alunos desenvolvem habilidades

como o0 pensamento critico, a empatia, a solidariedade e o respeito a diversidade.

Portanto, os temas transversais desempenham um papel fundamental na
educacdo para a formacéo de cidaddaos mais conscientes e comprometidos com a
construcdo de uma sociedade mais justa e democratica. Ao incorporar esses temas
ao curriculo escolar, as instituicbes de ensino contribuem para o desenvolvimento

integral dos alunos e para a promocdo de uma cultura de paz e cidadania.
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11.5- O trabalho por meio de programas e projetos

Para ser alcancada a integracéo social dos estudantes, a escola desenvolve
estudos, pesquisa, participa dos cursos promovidos pela EAPE e grupos de estudo,
organizados na escola. Os projetos elaborados na escola visam possibilitar aos alunos
uma educacdao dinamica, onde ele préprio é sujeito de sua aprendizagem, valorizando

seus conhecimentos e potencialidades.

O estudo do curriculo é valorizado nas coordenagdes, com professores,

coordenadores e direcao.

A escola é uma instituicdo milenar e sua atuacdo sempre manteve estreitas
ligacbes no contexto socio-politico e econdmico da sociedade como um todo.
Pretendemos construir uma escola util, importante e transformadora, contribuindo
para a construcdo individual e coletiva, através da participacdo de toda comunidade
envolvida, proporcionando condi¢des de desenvolvimento do senso critico e exercicio

consciente da cidadania dos que nela atuam.

7z

Sua funcdo primordial € a socializagdo consciente do saber acumulado
historicamente pela humanidade e a construcdo de novo saber. A socializagéo e
construcdo se processam por uma pratica docente e administrativa comprometida
onde todos o0s elementos ativos, participativos e sujeitos do processo ensino-
aprendizagem e autores do seu saber. O ambiente escolar ganhara um novo sentido
porque pretendemos interagir de forma continua e permanente entre saber escolar e

0 que o aluno acumula na sua vivéncia diaria.

Temos a nossa prépria historia, nossas peculiaridades e nossa identidade.
Pretendemos identificar os aspectos positivos para que possamos proporcionar uma
educagéao fundamental de qualidade.

A direcdo da escola cabera liderar e coordenar a préatica participativa e
educacional envolvendo todos os segmentos, administrar e auto gerir de forma
articulada com a comunidade. Promover momentos de reflexéo e avaliagdo da pratica
escolar de todo processo educacional, co-responsabilizando a todos os segmentos

pelo objeto e pela filosofia adotada na escola.
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Os alunos estdo sempre em contato com valores, conhecimentos e habitos
sociais proprios da realidade onde nascem. Esses conhecimentos sociais sao
adquiridos na familia, na escola, através dos meios de comunicacao, nos grupos de
lazer e em outros diferentes contextos. A escola deve favorecer o desenvolvimento
pessoal do aluno, permitindo-lhe integrar-se, participar e usufruir do meio cultural em
gue vive, de forma critica e afetiva. Nessa funcdo educativa, a instituicdo transforma
0s saberes culturais em conteudos disciplinares condizentes com a compreensao dos

alunos.

Cabe ainda ressaltar que o Curriculo da Educacdo Béasica da SEEDF
contempla a concepcao de educacdo como aquela que visa a garantir uma formacgéao
capaz de contribuir para o desenvolvimento das pessoas em todos 0s seus aspectos,
sejam eles éticos, politicos, cognitivos, afetivos, emocionais, sociais, culturais, fisicos,
motores, entre outros. Tal concepg¢do permite que grupos e segmentos sociais,
historicamente excluidos, tornem-se agentes do processo educativo. De acordo com
o Curriculo, trata-se de fomentar uma pratica educativa que promova a mobilidade
social e a garantia de direitos.

[...] contemplando as diversas dimensGes da formacdo humana, no
comprometimento de diferentes atores sociais com o direito de aprender,
reconhecendo o0s estudantes como sujeitos de direitos e deveres e na
buscada garantia do acesso, da permanéncia dos estudantes com sucesso
(DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 11)

Com esse intuito é feita toda a organizacao curricular da escolar, bem como

planejados e desenvolvidos os projetos educativos.
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12 -ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE
ESCOLAR

Para refletir sobre a funcdo social da escola, concluimos que é necessario
repensar a gestdo pedagogica permitindo o conhecimento muatuo entre o0s
participantes do processo educacional, dialogo, desenvolvimento da confianca e o
estabelecimento de compromissos compartilhados. Nossa funcdo de educadores
ganha, assim, maior relevo, razao porque enunciamos 0S pressupostos abaixo

coletivamente assumidos como orientacao de nosso trabalho:

O processo de ensino-aprendizagem deve favorecer 0 acesso aos
conhecimentos tecnolégicos, cientificos, filosoficos, éticos, estéticos e espirituais, em
funcédo da integridade dos sujeitos, de sua compreensdo e atuagao na sociedade
globalizada em que vivemos. Nessa perspectiva, 0 sujeito da aprendizagem, como
sujeito do conhecimento, requer para se desenvolver também um meio de
conhecimento mais ampliado, mais rico de oportunidades, mais variado que lhe
propicie informagdes a serem por ele ressignificadas. Sem atribuicdo de significado
ndo ha producdo de conhecimento, nem aprendizagem, porque ndo se chega ao
equilibrio entre os esquemas de assimilacdo (do sujeito) e as pressodes externas (do
objeto). Assim, o ensino, para ser bem-sucedido, precisa fazer uso de estratégias
bastante variadas para tornar possivel a adequacdo aos estilos diferenciados de

aprender.

O conhecimento a ser construido e transmitido tem uma dimensao historica;
portanto, ndo pode ser visto como estéatico, como verdade imutavel. Os contetdos
socialmente elaborados e as estratégias cognitivas necessérias a sua internalizagéo
devem considerar o sujeito que conhece e que compartilha com suas particularidades,
interesses e necessidades, e que € possuidor de uma bagagem social e cultural. Sao
indispensaveis o diadlogo dos alunos entre si e com o professor, o envolvimento afetivo
e o confronto de pontos de vista, tendo como horizonte, a articulagdo com a realidade
e sua transformacgdo. Além disso, tais conteudos devem ser compreendidos numa
perspectiva ampla, de forma a incluir o que devemos saber (conteddos), o que

devemos saber fazer (conhecimento procedimental) e o que devemos ser (atitudes),

Os tipos de relacbes que se estabelecem entre professores e alunos, entre

alunos e alunos e desses com o0 conhecimento sdo fatores determinantes da
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aprendizagem. E muito importante promover uma atmosfera de aproximacdo entre
razao e emocao, proporcionando momentos de acolhimento, de amizade, de respeito
a identidade e as diferencas, do compromisso com a aprendizagem sem preconceitos,
sem ironia, sem insulto, ou seja, mobilizando as emocdes positivas e evitando as
condutas que s&do emocionalmente destrutivas da relagdo do aluno com o

conhecimento. E dessa forma que se chega a educac&o inclusiva por nds desejada.

As inter-relacbes em sala de aula, em torno de objetivos comuns, serdo
valorizadas por seu potencial de sucesso para a aprendizagem de conteudos e de
comportamentos socioafetivos e morais. Na interacdo grupal, tipica do trabalho
cooperativo, o afetivo, o social e o cognitivo interpenetram-se e completam-se no
fortalecimento da autoestima do aluno, da convivéncia solidaria e da visdo de mundo
que se constroi. E nas relagbes interpessoais que o sujeito sente a necessidade de
ser coerente e logico ao colocar pontos de vista dos outros. Por isso, as relagbes
professor-aluno, aluno-aluno e demais participantes da acdo educativa devem ser
proximas, intensas, abertas o suficiente para permitirem as trocas efetivas favoraveis
ao melhor termo do processo ensino-aprendizagem. Sao essas interacdes entre
iguais, entre os pares, a fonte do processo de socializagdo, da aprendizagem do
controle da agressividade, da elaboragéo e da adaptacdo as normas, da relativizagéo
dos pontos de vista préprios e de outras condutas de ordem moral, socioafetiva e
cognitiva, que se entrelacam na formacao integral do educando para contemplar
aspectos relativos a cidadania plena.

Na esteira da formulacdo das inteligéncias multiplas, é valiosa a identificacao
precoce das forcas intelectuais dos alunos a fim de indicar os tipos de experiéncias
dos quais elas poderiam beneficiar-se, bem como a identificacdo precoce das
fraguezas para que delas cuidemos antes que seja tarde demais, planejando e
desenvolvendo maneiras alternativas de ensino ou de compensarmos uma éarea

importante de capacidade intelectual ou de outra natureza educativa.

Encorajar os alunos para descobrirem suas proprias solucbes e para
levantarem suas proprias perguntas € uma postura filosofica e politica diante da
educacdo. A capacidade de aprender a aprender € a expressao maxima da
competéncia e autonomia cognitiva e moral. O desenvolvimento de estratégias de

aprendizagem deve ser, portanto, um dos objetivos primordiais da gestdo pedagogica.
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A atuacao e a intervencéo dos educadores fazem-se muito mais oportunas, quando

assim se age.

Autonomia € uma conquista possivel para os individuos, mas requer um longo
caminho. O processo é uma verdadeira constru¢do que se realiza no interior do sujeito
e ndo uma simples incorporacdo de elementos externos, de habitos e
condicionamentos. A seguir apresentaremos brevemente alguns topicos importantes

para a organizacao do trabalho pedagogico.

12.1 — Organizagao dos tempos e espacos

Como assinalado anteriormente, nossa unidade de ensino atende a estudantes
da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental do 1°ao 5° ano,

distribuidos em dois turnos: matutino (7h30 as 12h30) e vespertino (13h as 18h).

Para atender a estes educandos a escola possui uma organizacao, em que Sao
ofertadas atividades diversas tanto em sala de aula quanto em espacos diferenciados
para a realizacao das atividades pedagdgicas como sala de leitura, quadra, parquinho,
videoteca, brinquedoteca, espaco verde e também utilizamos o patio e entrada da

escola para momentos coletivos como apresentac¢des culturais e hora civica.

Como espacos de suporte aos educandos e docentes, temos na escola a sala
de Orientacdo Educacional, a sala da equipe do Servico Especializado de Apoio as
Aprendizagens (SEAA), a sala de recursos, que no momento encontra-se sem uso,

pois Nao temos o professor em nossa equipe.

Para o atendimento aos estudantes no turno contrario as suas aulas, nao
dispomos de local especifico e utilizamos o patio coberto ou outros locais disponiveis

no momento.

Os projetos especificos e momentos culturais sao desenvolvidos
concomitantemente com as disciplinas curriculares. S&o projetos de cunho
pedagdgico ou de natureza sociocultural. Nos momentos da realizagdo dos projetos
coletivos, toda a escola se mobiliza de maneira a contribuir para a organizacdo dos

espacos e acdes, de forma a alcancar uma participacdo da maior parte da
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Comunidade Escolar. A educagdo para os temas transversais acontece também

durante a realizacédo dos projetos socioculturais.

12.2 — Relacao escola-comunidade

A escola é uma instituicdo pertencente a comunidade em que esta inserida e
espaco de construcdo da cidadania e formacéao dos sujeitos que a compdem enquanto
espaco comunitario. Destarte faz-se imperioso que escola e comunidade estabelecam
uma relacao de trocas de experiéncia e de didlogo constante com a preocupacéo de
desenvolvimento cultural e social tanto da unidade de ensino como da comunidade a

guem ela serve.

Nosso educandario tem se dedicado a oferecer espacos e meios de

participacdo da comunidade em seu cotidiano como os relacionados abaixo: parceria:

¢ Reunido inicial para interacéo e conhecimento do trabalho pedagdgico e dos

anseios dos pais;

* Reunides bimestrais de pais/mestres para informar os responsaveis sobre o
processo e rendimento pedagogico dos estudantes, bem como, sobre aspectos

importantes do funcionamento da escola.

« Convite a pais/ responsaveis para tratar de assuntos relacionados ao

desenvolvimento dos estudantes.

e Palestras para tratar de assuntos que sejam de interesse de toda

comunidade escolar;

o Eventos e comemoracdes culturais: festa das mées, festa junina, festa

dos pais, feira Multicultural culminancias de projetos pedagdgicos, formaturas;
. Abertura da escola como espaco para Projetos Sociais.

. Convocacéo de Assembleias gerais para deliberacfes coletivas.
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12.3 — Relacéao teoria e pratica

Esta relacdo ja foi debatida e aprofundada no item Principio Norteados da

Prética Educativa, para ndo nos repetirmos basta voltar a esta se¢ao.

12.4 — Metodologia de Ensino Adotadas

As metodologias de ensino adotada estdo embasadas pela Pedagogia
Histoérico-critica e Psicologia Historico-cultural, que possuem como premissa a analise
do contexto social, econémico e cultural dos educandos e foram discutidas na secéo

pertinente aos fundamentos tedrico-metodoldgicos.

12.5 - Organizacdo da escolaridade: ciclos, anos, modalidades,

etapas, anos e periodos ofertados

Nossa escola estd organizada segundo a proposta dos Ciclos para as
Aprendizagens, seguindo a organizacdo adotada pela SEEDF. Assim sendo,
ofertamos o 1° e 2° Ciclo para as aprendizagens, o primeiro ciclo trata-se da Educacéo
Infantil e o segundo ciclo dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental que é dividido em
dois blocos: 0 1° Bloco, Bloco Inicial de Alfabetizagcdo (BIA) composto pelos 1°, 2° e

3° anos e 2° Bloco que abriga os 4° e 5° anos.

Por uma questdo de coeréncia, a avaliacdo da aprendizagem deve ser
continua e contemplar os varios aspectos do desenvolvimento humano, através dos
mais variados instrumentos, e envolver os interessados no processo para a tomada
de consciéncia dos resultados das acfes programadas. Sera vista como um elemento
do processo ensino-aprendizagem da maior importancia se a opcéo € pela afericéo
das aprendizagens, das estratégias mentais do ato de aprender, da formacéao geral
do aluno e dos processos criativos, afim de que os dados, através dela recolhidos,
possam retratar a situacéo do aluno, do nosso proprio trabalho e para que, com mais

seguranca, possamos tomar as decisdes devidas em tempo habil.
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Por fim, vemos como indispensavel o apoio institucional para o planejamento
articulado e para o trabalho cooperativo entre os educadores. No ambiente escolar,
cada um precisa refletir sobre sua pratica, sobre seu papel. Para traduzir os
conhecimentos pedagolgicos em praticas educativas cada vez mais ricas, €
fundamental que a reflexdo individual seja discutida com o conjunto dos colegas
empenhados no alcance de finalidades comuns. O que se pretende € o trabalho
interdisciplinar, o dialogo, a possibilidade de interlocucdo sobre nossas experiéncias,
visando a uma formacao do aluno regida pela complexidade dos conhecimentos, do
mundo e da vida em sociedade.

12.5.1 — Os niveis e modalidades de ensino oferecidos em 2024

1° Periodo Educacao Infantil 03
2° Periodo Educacao Infantil 04
1° Ano Ensino Fundamental 06

2° ano Ensino Fundamental 04

3% ano Ensino Fundamental 06

4° ano Ensino fundamental 04

52 ano Ensino Fundamental 05
Classe Especial Ensino Fundamental 02
TOTAL 34

12.5.2 — Horario de funcionamento

De 22 a 62 feira
Turno matutino: das 7h30min as 12h30min

Turno Vespertino: das 13h as 18h
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12.5.3 — Organizacéo da escola em modalidades, turmas e recursos

humanos disponiveis

Atualmente a escola possui 752 alunos matriculados em 34 turmas e divididos
em dois turnos (matutino e vespertino), com 17 turmas no matutino e 17 no vespertino.
A tabela abaixo mostra como estéo distribuidos os estudantes da escola.

O quadro acima mostra também, a quantidade de turmas na modalidade de
Educacao infantil. Ressalta-se que nos ultimos oito anos vem ocorrendo uma grande
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procura de vagas nessa modalidade e, por conseguinte, o0 aumento destas turmas na
escola. Em 2015, havia apenas uma turma de 1° Periodo e quatro turmas de 2°
periodo, passamos, neste ano de 2024, a atender 7 turmas de Educacao Infantil, o
gue representa cerca de 23% dos estudantes de nossa escola, ou seja, quase um
guarto dos estudantes de nossa unidade escolar atualmente s&o da Educagao Infantil.
Para atender essas turmas as demais turmas da escola, as turmas de Ensino
Fundamenta - anos iniciais, precisaram receber uma quantidade maior de alunos

deixando essas turmas com uma grande quantidade de criancas.

Por ser uma escola inclusiva, temos em nossas turmas alunos com
necessidades especiais ja diagnosticadas com diversos CIDs, tais como TDAH,
TODA, TOD, portadores de necessidades fisicas, deficiéncias mentais de varios
niveis, autismo e outros. Ha também alunos que ainda se encontram em processo de
investigacdo, para um possivel diagnostico definitivo, pela equipe de apoio a
aprendizagem da escola, como também, paralelamente, pelos profissionais de saude
competentes. Para atender a estas criangcas contamos com o auxilio da Equipe
Especializada de Apoio a Aprendizagem. Hoje contamos com uma Orientadora
Educacional e uma pedagoga na escola, ndo temos mais a figura da psicéloga e falta
uma orientadora para completar a equipe. Logo, precisamos, com urgéncia, da
segunda orientadora e de uma psicéloga para auxiliar as criancas que precisam de
diagnoéstico, bem como no auxilio que esses profissionais prestam aos docentes e
discentes da escola, pois desenvolvem importante trabalho de suporte e orientacao

ao trabalho pedagdgico dos professores regentes.

O corpo docente conta com professores graduados, pés-graduados e mestres,
sendo que ha professores com vinculo efetivo e outros com vinculo temporario no
guadro de profissionais da SEDF. Em nossa unidade de ensino, atualmente, dos 34
professores regentes da escola 23 sdo contratos temporarios e apenas 11 sdo
professores efetivos. De forma alguma, desmerecemos o trabalho essencial dos
docentes em contrato temporario, sem eles ndo seria possivel o ensino na escola,
contudo, a rotatividade que existe por ndo fazerem parte do quadro continuo da escola
prejudica o fortalecimento das concepcbes epistemoldgicas com as quais

trabalhamos.

Na escola h&a ainda, outros profissionais que atuam em diversas atividades

auxiliando o bom funcionamento da unidade escolar. Esses profissionais possuem o
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vinculo com a SEDF por meio de parceria ou concessao ou até mesmo terceirizacao
de algumas tarefas, tais como: Limpeza das dependéncias, preparo de alimentos e

lanche para os alunos, ou ainda seguranca patrimonial.
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13 -ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO DA UNIDADE
ESCOLAR

A gestdo administrativa escolar € um dos seis pilares que compdem uma
metodologia maior, conhecida como gestdo escolar. Esta instituicdo de ensino tem
como premissa fundamental que a gestdo administrativa deve subsidiar e favorecer a

funcdo maior da escola que é a aprendizagem e desenvolvimento dos alunos.

A gestdo administrativa escolar é a area responsavel pelo gerenciamento de
recursos fisicos e financeiros, bens materiais, patriménio, estrutura e recursos
disponibilizados para a préatica pedagogica. Tais elementos devem alinhar-se aos
objetivos da escola e as necessidades dos professores, funcionarios e estudantes.
Sendo assim, é fundamental que haja uma pessoa ou equipe dedicada a administrar

estes aspectos.

E a gestdo administrativa que norteia o trabalho administrativo da escola.
Nossa unidade de ensino tem uma grave insuficiéncia de recursos humanos para esta
finalidade, pois trabalham nesta esfera apenas o Chefe de Secretaria e a equipe de
direcdo para dar conta de todo o arcabouco de atividades administrativas da escola.
Isto desfavorece sobremaneira este importante pilar. Visando minimizar este problema
foi tracado um plano de gestao administrativa que pode ser visualizado na pagina 133

deste documento.
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14 -PROJETOS E PROGRAMAS INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS
NA UNIDADE ESCOLAR

Os projetos e programas desenvolvidos nesta escola estao descritos a seguir:

14.1 — Programa Superacao

O Programa Superacéo objetiva contribuir para a recuperacao e a progressao
das aprendizagens, possibilitando atendimento aos estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano, para atender estudantes com dois ou mais anos de

defasagem em relacdo ao ano escolar esperado para o ensino fundamental.

Por ndo possui quantitativo de estudantes em situacao de incompatibilidade
idade/ano para a abertura de turmas Superacéo, nossa escola tem se organizado para
realizar o atendimento individualizado a esses estudantes nas suas respectivas

turmas regulares. S&o ao todo 22 estudantes: 7 do 3° ano, 4 do 4° ano e 11 do 5° ano.

14.2 - Alfaletrando

O Programa Alfaletrando tem como escopo promover a alfabetizacdo e o
letramento de criancgas, visando a melhoria da qualidade da educacdo basica no
Distrito Federal. Para o ano de 2024, espera-se a implementagédo do programa em
todas as unidades escolares que oferecem o0 1° e 2° ano do ensino fundamental,

concentrando esfor¢os no processo inicial de alfabetizacéo.

A iniciativa surge como uma resposta assertiva as demandas educacionais de
nossa unidade federativa, buscando garantir que todos os estudantes tenham acesso
a uma educacdo de qualidade desde os primeiros anos escolares. O programa

abrange a alfabetizacdo e o desenvolvimento de habilidades de leitura e escrita.

O Alfaletrando é estruturado em cinco eixos norteadores que orientam suas
acOes: gestdo e governancga, acompanhamento pedagdgico e formagdo continuada,

avaliacdo, infraestrutura fisica e pedagodgica, e boas praticas. Em nossa escola todos
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os alfabetizadores dos 1° e 2° anos, bem como a coordenadora do BIA estao fazendo

o curso de formacéo deste programa.

14.3 — Parque Educador

O Projeto Parque Educador tem como foco principal o receptivo de estudantes
da Rede Publica de Ensino do DF para a realizacdo de atividades de educagéo
integral, ambiental e patrimonial nas Unidades de Conservacéo geridas pelo Instituto
Brasilia Ambiental — Brasilia Ambiental. Este Projeto é uma parceria entre Secretaria
de Estado de Educacao do Distrito Federal — SEEDF, Secretaria de Estado do Meio
Ambiente E Prote¢cdo Animal — SEMA e o Brasilia Ambiental. As atividades séo
desenvolvidas por Professores capacitados e disponibilizados pela Secretaria de
Educacdo. O diferencial deste projeto de receptivo é que cada turma inscrita
participard de um ciclo de aulas planejadas e encadeadas ao longo do semestre, 0

gue possibilita um processo de sensibilizagdo mais profundo junto aos estudantes.
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15 — PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR PARA O
ANO LETIVO DE 2024

Inicialmente destacamos que todos os projetos abaixo assinalados foram
pensados na busca de solucdes dos problemas elencados nas discussdes e estudos
com o0s mais diversos atores sociais. Importante salientar que em um momento de
avaliagédo do presente PPP, houve um questionamento acerca da necessidade real
de tantos projetos desenvolvidos e listados por este educandario e, apos intenso
debate, a reflexdo dominante € que todos sdo necessarios e nascem da participacao
efetiva da comunidade e que manter cada um desses projetos € um ato de inclusao e
respeito a cada profissional que o idealizou, sistematizou e executou, portanto, € um
ato de respeito a diversidade abrigada pela escola e a gestdo democratica defendida

pelos documentos oficiais e pelos atores sociais da nossa comunidade escolar.

A seguir coloca-se um pequeno resumo de todos ou projetos pedagdgicos e
acOes que estédo sendo desenvolvidos em nossa escola. Importante ressaltar que tais
acOes nasceram de necessidades especificas de nossa comunidade e visam melhorar

a qualidade de vida de nossos alunos e os indices de aprendizagem da escola.

REFORCO ESCOLAR: periodo pré-determinado para reforco de conteudos,
em horério contrario as aulas, conforme proposta pedagdgica do BIA — Bloco Inicial

de Alfabetizacdo para agrupamentos extraclasse.

PROJETO DE INCENTIVO A LEITURA: diariamente havera incentivo a leitura
de livros, jornais, entre outros. Disponibilizaremos caixas de livros numeradas,
classificadas segundo os titulos, reforcadas e sempre que possivel restabelecidas
com novos exemplares. As atividades que forem realizadas extraclasse (pecas
teatrais com professores, fantoches, teatro de varas, contadores de historia, etc.) terdo
apoio da direcéo e coordenacédo tanto com materiais como na organizacdo. A sala de
leitura foi completamente renovada e foi disponibilizado um horario semanal para

todas as turmas.
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PROJETO REAGRUPAMENTO INTERCLASSE E EXTRACLASSE:
semanalmente os alunos serdo reorganizados na sala de aula e também entre as
classes para auxilio na superacao das dificuldades de aprendizagem apresentadas.
A distribuicdo do (a) aluno (a) sera feita de acordo com o nivel em que ele (a) se
encontra no momento, de acordo com a Psicogénese da Lingua Escrita (BIA) ou

obedecendo a outros critérios eleitos pelo grupo de professores.

PROJETO VALORES, RESPEITO, SOLIDARIEDADE, DISCIPLINA,
COLETIVIDADE: através do envolvimento de alunos, professores e comunidade,
realizamos o projeto que visa o0 comprometimento e participacdo de todos na
construcdo de um ambiente de respeito, de amizade e de estabelecimento de regras

de convivéncia em grupo. Deveréa ser um trabalho unificado e coletivo.

RODA DA CONVERSA: A importancia da oralidade no processo de letramento
€ um tema relevante na educacado, especialmente no contexto brasileiro, onde a
tradicdo oral desempenha um papel significativo na transmissédo de conhecimentos e
na construcao de identidades culturais. Uma autora brasileira que contribui para essa
discussdo € Magda Soares, em sua obra "Letramento: um tema em trés géneros"
(1998). Soares destaca que a oralidade € a base do processo de letramento, pois é
por meio dela que as criangas comecam a construir suas primeiras experiéncias com
a linguagem. A partir das interagdes verbais com familiares, amigos e membros da
comunidade, os individuos desenvolvem habilidades linguisticas essenciais, como a
compreensao de conceitos, a expressdo de sentimentos e a negociacdo de
significados. Além disso, a oralidade desempenha um papel fundamental na
alfabetizacao, pois as criancas utilizam a linguagem oral para atribuir significados aos
simbolos escritos, compreender textos e expressar suas proprias ideias por meio da
escrita. Portanto, o desenvolvimento da oralidade € um aspecto crucial para o sucesso
no processo de letramento. A valorizac&o da oralidade na educacéo também contribui
para a promocéao da incluséo e da diversidade linguistica. Reconhecer e respeitar as
diferentes formas de falar dos alunos, incluindo dialetos regionais, girias e expressoes
culturais, € essencial para garantir que todos 0s estudantes se sintam representados
e valorizados em sala de aula. Dessa forma, a oralidade ndo apenas complementa,

mas também enriquece o processo de letramento, proporcionando as criancas
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oportunidades de desenvolver habilidades comunicativas e cognitivas essenciais para
0 sucesso académico e pessoal. As segundas-feiras, TODAS as turmas da escola
fazem uma roda da conversa com tema especifico ou livre para fortalecer a oralidade,
0 processo de letramento e dar voz aos alunos. As rodas de conversa séo planejadas

na coordenagéao coletiva.

SEMANA DA INCLUSAO: semana destinada a divulgacdo e valorizacdo da
Educacéo Inclusiva, oferecida aos alunos com necessidades educacionais especiais.
O evento devera contar com a participacdo da comunidade escolar, familia e

profissionais especializados para ministrar palestras, entre outras acoes.

FEIRA MULTCULTURAL DA ESCOLA CLASSE MESTRE D’ARMAS:
Momento de culminéncia dos projetos realizados em sala aula ou no ambiente escolar,
onde séo realizadas apresentacdes e oficinas para os alunos e familiares convidados.
A Feira Multicultural tem como objetivo proporcionar momentos de protagonismo ao
aluno, como também, a utilizacdo da pedagogia de projetos como meio de vencer 0s
conteddos e alcancar as metas previstas nas Diretrizes das Escolares Publicas do

Distrito Federal.

MALETA VIAJANTE: Também como incentivo a leitura. Todas as turmas da
escola participam do projeto que tem como objetivo promover a leitura e a inser¢cao
da familia neste processo. A cada dia um dos alunos da turma levara a maleta com
um livro para casa que deve ser lido pelo aluno a familia ou pela familia ao aluno
(Educacéo Infantil). Segue junto ao livro uma atividade que em espaco para o aluno e

para comentarios da familia.

PROJETO ACOLHIMENTO: Para reforgar a questao dos valores, na entrada
da escola, os alunos da Educacao Infantil e do BIA, sdo recebidos no patio, fazem
uma oracdo, cantam mauasicas que exigem atividades motoras e de lateralidade,

recebem instrucdes diversas e sO apos isto voltam para casa.
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HORA CIVICA CIDADA: Cerca de duas vezes ao més, uma das turmas fica
responsavel por uma apresentacdo, de tema cultural relevante, que é feita para toda
a escola. Apos a apresentacéo é realizado o hasteamento ou arreamento da bandeira.
Como ja afirmado no decorrer deste PPP, nossa comunidade é carente de programas
culturais e iniciativas como esta, sdo imprescindiveis para a formacdo de nossos

educandos.

AVALIACAO FORMATIVA: Iniciamos, ha alguns anos, um processo de
autoavaliacao institucional, que ainda esta se consolidando, aplicamos avaliacbes
parecidas como a ANA, Provinha Brasil e Prova Brasil com bases nos descritores,
tabulamos estes instrumentos avaliativos que, juntos com outros documentos de
avaliacdo como testes da psicogénese, memorial, redacdes, atividades artisticas,
desenhos, entre outros, compdem um portfélio para ser usados nos Conselhos de
Classe de forma a avaliar formativamente o aluno. Os resultados sé&o utilizados nas
coordenacdes coletivas com vistas ao reencaminhamento da acdo como propdem 0s
autores utilizados neste PPP. Antes dos Conselhos de Classe sao realizados pré-
conselhos entre cada professor e a coordenacao/direcao para buscar suas principais
dificuldades e um perfil de sua turma de forma que os Conselhos de Classe tenham o
objetivo de buscar solucbes coletivas para os problemas levantados ao longo da

autoavaliacao institucional e dos pré-conselhos.

PROJETO UNIDOS PELA PAZ: Em diversos momentos de diagnéstico e
acompanhamento pedagdgicos realizado em reunides docentes, grupos de estudo e
conselhos de classe a hipotese de que os principais problemas de aprendizagem da
escola tém sua origem no alto indice de ocorréncias de truculéncia entre os alunos e
no desinteresse pela leitura. Nossos alunos estdo habituados um cotidiano de
violéncia simbdlica, verbal e até mesmo fisica. Nao é incomum o uso de apelidos
depreciativos ou mesmo de agressbes fisicas entre estes. Este tipo de
comportamento, em nossa analise, tem afetado a expectativa de aprendizagem do
nosso corpo discente. Diante do exposto foi elaborado um projeto que associe a
discussé@o sobre as praticas de bullying, cultura de paz e leitura para defrontar o

problema levantado.
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O projeto é desenvolvido nas salas de aula com varias a¢gfes que colaborem
para a implantacdo de uma cultura de paz como dinamicas, atividades ludicas, textos
gue trabalham valores, videos que abordem os temas e histérias que contribuam para

a discussédo desta problematica.

Nos espacos extraclasse o projeto é desenvolvido pela equipe de direcéo,
coordenacdo, pedagoga, psicéloga e orientadoras educacionais por meio de

pecinhas, de contacdo de histérias, de palestras entre outros.

PLENARINHA: Projeto pedagodgico da Secretaria de Estado de Educacédo do
Distrito Federal, qgue tem como publico alvo os alunos da Educacéo Infantil em todas
as unidades escolares publicas e instituices educacionais parceiras que ofertam este

nivel de ensino no Distrito Federal.

A Plenarinha constitui-se como um processo pedagdgico que tem como foco
oportunizar as criancas da Educacao Infantil a promoc¢édo do exercicio de cidadao
ativo, participativo por meio da vivéncia do Curriculo da Educacao Infantil em suas

diferentes expressodes e linguagens.

Em cada ano letivo a Plenarinha elege um mote a ser trabalhado. Para este
ano de 2021 o tema proposto “Musicalidade das Infancias: de ca, de Ia, de todo lugar”,
e tem por escopo desenvolver a aproximacao, envolvimento e encantamento das

criancas com o mundo das historias.

LER E LEGAL: Os educandos do segundo ano tém como cerne a contacéo de
histérias escolhidas para trabalhar valores e o prazer pela leitura. A cada historia séo
trabalhadas as competéncias e habilidades do curriculo, a formacdo cidada, a
oralidade e uma ficha de leitura com atividades Iludicas que embasam a alfabetizacao
dos alunos. De histéria em historia os estudantes aprendem a ler, a escrever, a

conviver entre tantas outras expectativas de aprendizagem para o inicio do BIA.

As histérias selecionadas tém um perfil para o trabalho interdisciplinar com os
diversos saberes curriculares e possuem um forte viés formativo por meio de valores
desejaveis em uma sociedade que busca por igualdade de direitos, por inclusdo, por

respeito ao proximo.
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PROJETO LENDO E ESCREVENDO COM A FAMILIA: com o objetivo de
incentivar a leitura e de envolver os pais na vida estudantil dos filhos, as turmas do
primeiro ano também tem seu foco no uso de histérias para a alfabetizacdo. Cada
aluno leva um livro para casa para ler com sua familia e desenvolver em conjunto uma
atividade. Esta iniciativa fortalece o vinculo familia/escola e incentiva o habito de
leitura. Importante salientar que as historias também sdo o cerne do trabalho
pedagdgico do segundo ano que desenvolve varios outros projetos por meio delas e
da concepcao de letramento. As historias e textos selecionados tem um perfil para o
trabalho interdisciplinar com os diversos saberes curriculares e possuem um forte viés
formativo por meio de valores desejaveis em uma sociedade que busca por igualdade

de direitos, por inclusao, por respeito ao proximo.

LETRAMENTO VIVO: Na busca de éxito no processo de aquisi¢cdo da leitura e
escrita foi elaborado um projeto de alfabetizacdo com enfoque no letramento baseado
na teoria construtivista e socio-interacionista que prioriza o carater social da leitura e
da escrita. Este projeto tem como mote o trabalho com diversos tipos de texto. Cada
letra do alfabeto é trabalhada com énfase em um texto pertencente a um género
especifico como musica, parlenda, fabula, entre outros ou conteddo matematico
importante como dinheiro (sistema monetario), figuras geométricas e tabelas. Séao
trabalhadas as caracteristicas, os portadores de texto, a finalidade e o uso social de
cada um dos géneros abrangidos pelo projeto e selecionadas atividades artisticas

como dobraduras (uma para cada letra do alfabeto), desenhos, pinturas, etc.

A cada letra introduzida havera uma sistematizacdo do contexto, tipologia,
caracteristicas e interpretacdo do género textual em tela. Para iniciar o projeto foi
escolhida a musica de toquinho “Bé-a-ba” que trabalha todo o alfabeto. “A” para
alfabeto foi o tema utilizado para a musica. Varias atividades séo feitas para o trabalho

da letra e do género textual.

Optou-se por trabalhar primeiro os textos ligados as vogais: “A” para alfabeto,

“l”

como ja descrito; “E” para enigma; “I” para imagem; “O” para oragao; “U” para universo
em que se trabalha um texto informativo sobre o universo, o sistema solar e seus

planetas.
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Seguido do trabalho com as vogais daremos continuidade ao trabalho pela
ordem alfabética: “B” para bilhete; “C” para cartaz; “D” para dinheiro; “F” para figuras
geomeétricas; “G” para graficos; “H” para histéria em quadrinhos, “J” para jornal; “L”
lingua de sinais; “M” para musica; “N” para narragdo; “P” para poesia. “Q” para
quadrinhos; “R” para receita; “S” para sobremesa; “T” para tabelas; “V” para verbete;
“X’para xadrez (texto com regras para o jogo de xadrez; “Z” para zooldgico — texto
informativo. As letras “K”, “W” e “Y” serdo trabalhadas por meio de rétulos. O trabalho
com os textos pode desobedecer a ordem alfabética pretendida inicialmente quando
surgir situacéao relevante que indique o trabalho com alguma letra especifica como por
exemplo um passeio ao zooldgico e nesta ocasido trabalharemos este texto.
Aproveitaremos 0s textos selecionados para um trabalho interdisciplinar com os

diversos saberes curriculares.

Grande parte dos textos possui um forte viés formativo por meio de valores
desejaveis em uma sociedade que busca por igualdade de direitos, por inclusdo, por
respeito ao proximo. Como exemplo trazemos a histéria em quadrinhos em que a
personagem principal luta por um mundo melhor, na narracdo que fala da doenca da
mae Terra e que precisamos cuidar do nosso planeta ou na fabula de Esopo em que
um fragil ratinho devolve uma gentileza e salva o ledo. Consecutivamente ao trabalho
com estes textos realizaremos um trabalho com listas de A a Z (de nomes, de frutas,

de brincadeiras, de animais, etc) e com as historias infantis.

PROJETO INFANCIA PROTEGIDA 2024 : Trabalhar o tema sobre sexualidade
infantil e prevencdo ao abuso sexual é mais que urgente nas escolas, uma vez que
esses assuntos estdo previstos nos temas transversais do curriculo. Temas como
sexualidade também é papel da escola, embora a educacao sexual seja papel da
familia que ja deve ser introduzida de forma intencional desde o nascimento, segundo
a Psicoéloga Leiliane Rocha, especialista em sexualidade humana. Mas como esperar
gue somente a familia toque nesse assunto com as criangas? Em muitos lares a falta
de informacéo segura e cientifica acaba transformando o assunto sobre sexualidade
infantil num grande tabu, isso quando nao é realizada de forma inapropriada que mais
prejudica do que educa ou mesmo ignorada. Ademais, ndo podemos esperar somente
pela iniciativa das familias, pois as estatisticas nos mostram que 85% a 90% dos

agressores sexuais sdo pessoas conhecidas (BRASIL, 2021; FBPS,2021) e 90% dos
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casos de abuso sexual acontecem no ambiente familiar. Quando abusador é da
familia € mais facil a crianca confundir abuso com afeto. O assunto, sobretudo, possui

respaldo nos documentos curriculares da Secretaria de Educacéo.

O abuso sexual também esta presente nas midias digitais. O Brasil € o 4°
colocado no ranking de paises que exploram o mercado da pornografia infantojuvenil
(INTERPOL, apud Fortes,2015). Dendncias de pornografia infantil realizadas na
Central Nacional de Crimes Cibernéticos cresceram 33,4% no primeiro quadrimestre
de 2021 em comparagdo com o mesmo periodo de 2020. Infelizmente, muitas familias
estdo desatentas sobre os perigos da Internet e ndo oferecem limites sobre o uso de
aparelhos e redes sociais, nem monitoram seus filhos. Além do mais, ndo oferecem
educacao sexual em casa, possivelmente por se sentirem despreparados para lidarem

com esse assunto.

A educacédo sexual € a ferramenta mais poderosa contra o abuso, ninguém
melhor do que a familia para educar sua crianca de forma assertiva e responsavel
(desde que se prepare para isso, pois esse assunto necessita de muito estudo e deve
ser intencional na formacao infantil). Uma criangca que busca respostas para suas
davidas sobre a curiosidade natural relacionada a sua sexualidade e ndo obtém no
ambiente familiar ou mesmo no escolar, vai buscar informac¢é&o de outras formas, com
colegas (despreparados), na internet (com conteddos pornograficos) e acaba
formando uma visao totalmente distorcida e confusa sobre valores, respeito ao corpo,
desenvolvimento emocional, limites e consentimentos que fazem parte da formacao
da sexualidade infantil, levando essa visdo distorcida para a vida adulta. Ademais,
uma crianga sem educagao sexual tem maior probabilidade de se tornar um alvo facil

de abusadores.

Embora o abuso sexual seja uma triste realidade que pode acontecer em
gualquer classe, nossas criangas sdo de uma comunidade de muita vulnerabilidade
social que apresentam alguns fatores de risco para o abuso: familias com poucos
recursos (méae precisa trabalhar fora e deixa a crianca com conhecidos); passividade
materna (dependéncia financeira, mae sofre também abuso de parceiros, ameacas);
ambientes familiares caracterizados por violéncia fisica, verbal, psicoldgica e préaticas
de disciplina coercitivas; deixar a crianga aos cuidados de outro menor de idade;
fragilidade de vinculos familiares e conflitos constantes; convivio com familiares

alcoolistas; pais que apresentam algum transtorno psicolégico e psiquiatrico; maes
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gue foram vitimas de abuso na infancia e em depresséo; abandono dos filhos (outros
familiares passam a cuidar); resisténcia da familia em denunciar ou buscar ajuda de
profissionais; relacionamento familiar fortemente patriarcal; ambiente familiar de
pouco apoio emocional; falta de supervisdo em eventos familiares e passeios e
principalmente auséncia de uma Educacdo Sexual Sistematica e Intencional.
(ROCHA,; 2018)

Assim, esse projeto se propde ndo somente trabalhar informacéo junto aos
professores, familias e estudantes, mas também identificar possiveis casos suspeitos
no ambiente escolar e realizar os encaminhamentos necessarios aos 6rgdos de

protecao da crianca.

PROJETO DE MATEMATICA EM CONSTRUCAO PERMANENTE: Este
projeto nasceu de um movimento de avaliacéo coletiva e discussdo do PPP da escola
e da constatacdo da necessidade de se aprimorar o0 ensino de matematica
desenvolvido na escola. A ideia é promover uma formacédo pedagogica permanente
por meio de grupos de estudo, de maneira a compartilhar o conhecimento entre os
docentes e propiciar a troca de ideias e estratégias enquanto o projeto € elaborado e
verificar o que melhor se adequa a cada modalidade/etapa/ano da escola. Desta forma
0 projeto sera executado e elaborado ao mesmo tempo. Teoria e praxis irdo acontecer
concomitantemente e o N0sso desejo € que a escola se torne um grande laboratorio
da aprendizagem matematica e por isso, que fique claro que as ideias aqui colocadas
sdo apenas o ponto de origem de um processo que se quer finalizar com a
implementacdo de uma educac¢ao mateméatica mais ladica, contextualizada e efetiva.
Nesta perspectiva, este projeto visa contribuir para a melhoria das aulas de
matematica, na consolidacao de uma prética educacional transformadora da realidade
social de nossos alunos e de busca do éxito na concretizagdo dos objetivos de
aprendizagem e habilidades matematicas tdo necessarias ao éxito dos estudantes de

forma a tornar sua aprendizagem mais significativa, pratica e prazerosa.

PROJETO RECONHECENDO-SE: consiste em apresentar, as criancas da
Educacao Infantil, a reflexdo sobre sua prépria identidade e o reconhecimento de si e
do outro. A cada semana dois dos alunos da turma sao foco das a¢cfes pedagdgicas
para trabalhar seu nome, suas caracteristicas fisicas e afetivas, sua familia, seu

cotidiano, sua identidade, ao final do trabalho com toda a turma, os educandos terao
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desenvolvido tanto o conceito de identidade, de alteridade, quanto de diversidade.
Tais conceitos também séo trabalhados por meio de histérias infantis e do trabalho
das habilidades do Curriculo em Movimento. Seréo trabalhadas também a partir desta
acao diversas habilidades necessarias aos educandos da Educacgédo Infantil tendo
como ponto de partida a observagdo de cada aluno. Apds a exploragdo inicial serdo
propostas atividades artisticas, a saber: tinta, massa de modelar, colagem, dobradura,
entre outros. A partir dessas vivéncias pode-se trabalhar os campos de experiéncia
em uma proposta ludica e assim ampliar a leitura e conhecimento de si e do mundo

pela crianga.

BRINCAR E SAUDAVEL: Como ja assinalado anteriormente, durante a
descricéo da realidade escolar de nossa unidade de ensino, estamos inseridos em
uma comunidade muito carente. Cerca de 90% dos educandos sO tem acesso a
atividades recreativas estruturadas, planejadas para o desenvolvimento psicomotor e
monitoradas na escola. E fato que as atividades recreativas envolvendo o brinquedo,
a brincadeira e 0 jogo na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
séo de vital importancia para o processo de aprendizagem e socializagcéo da crianca.
Segundo teoricos como Jean Piaget e Lev Vygotsky é por meio da intervencdo com
0s instrumentos que cercam a realidade que a crianca constréi suas aprendizagens e

sua percepcéo do meio social bem como as relacdes a ele subjacentes.

O recreio constitui parte importante da rotina escolar e € momento de grande
socializacdo, pois 0 estudante expande o espa¢co da sua sala de aula e passa a
conviver com um numero maior de individuos, o que favorece sobremaneira sua
insercdo na comunidade como um todo. Um dos maiores problemas desta unidade de
ensino, durante o horéario de intervalo, € que, por falta de recursos financeiros, as
atividades ludicas do recreio ndo se dao da maneira que deveriam e, por iSso, muitos
alunos acabam por correr e se machucar neste periodo. Neste ano ja tivemos varias
ocorréncias como braco fraturado, varios cortes que precisaram de pontos e outras
lesbes diversas. Iniciamos ac¢des para resolver esta demanda mas estas precisam ser
expandidas por meio de parcerias, doacdes e eventos para angariar fundos. Contudo
0 projeto ja foi iniciado com doac¢des brinquedos, cordas, elasticos, entre outros de
professores, servidores e alguns pais da comunidade. Iniciaremos oficinas de

brinquedos feitos com sucata também para o uso durante o horario de recreio.
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O projeto nasce, desta forma, da real necessidade da unidade escolar e de
seus atores sociais, pois as atividades ludicas sdo fundamentais para o processo de
desenvolvimento dos educandos, visto que séo atividades que agregam os discentes,
as despertam o0 interesse, como também exigem seu desenvolvimento e
concentracéo, porque por meio de jogos, brinquedos e brincadeiras, as criangas
conseguem criar, imaginar, fazer de conta, experimentar e desta forma se desenvolver
satisfatoriamente com autonomia e estimulo da autoconfianca, da curiosidade, da

atencéao plena e da linguagem e socializacéo.

PROJETO MOTIVAR (MAIS OPORTUNIDADE E TEMPO DE INTERVENQAO
PARA VALORIZAR E RESPEITAR): voltado para os alunos repetentes do 3° ano,
tem como objetivo: dar oportunidade aos alunos retidos, com intervencbes e
atividades diferentes das oferecidas em sala pela professora regente, utilizando jogos,
material concreto, atividades que desenvolvem a psicomotricidade, autoestima,
confianca e seguranca no desenvolvimento do processo da alfabetizacdo que ainda
nao foi concluido, para que novas retencfes sejam evitadas. Foi criado pela
coordenadora pedagogica Silvania Silveira e é executado por ela com a parceria da
orientadora educacional Wilma. Os educandos participantes sdo contemplados com

sua execugéo uma vez por semana.

PROJETO ESCOLA BEM CUIDADA: visa orientar e capacitar os estudantes
desta unidade de ensino para a real necessidade de se preservar o meio ambiente e
0 patrimbnio escolar contribuindo para o desenvolvimento de uma escola limpa, bem
conservada e equipada, com espacos adequados, equipe comprometida e
comunidade atuante em seu cotidiano. Um ambiente saudavel e limpo evita a
propagacao de doencas como a dengue tao presente na atualidade. Tais fatores séo
basilares para oferecer condi¢des para que os educandos, de fato, se desenvolvam.
E essencial o envolvimento de todos os atores sociais em torno desse objetivo e para
a valorizacdo da vida e o fortalecimento da escola como espaco social. Alem de
evidenciar aos estudantes a importancia da higiene mental, pessoal e ambiental, para

melhorar sua condicdo de vida, é necessario que os alunos percebam e adotem

modos de agir para preservar o ambiente e o patriménio escolar e, desta forma,
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desenvolver na comunidade escolar o sentimento de pertencimento e respeito pelo

patrimdnio publico.

PROJETO RACISMO? EU NAO!: Em 2003 foi implementada no Brasil a Lei
10.639/03, que tem como finalidade reconhecer a diversidade étnico-racial do pais,
validar o direito de negros e negras de autoconhecer sua identidade de maneira
positiva, fortalecendo a promocdo da igualdade racial, preponderando dialogos e
acOes referentes a educacao das relagdes étnico - raciais nos espacos educativos. O
projeto consiste em trabalhar esta temética por meio de histérias infantis, formacao de
continuada de professores, palestras, sequéncias didaticas. Desta forma, este projeto
esboca uma tentativa de promover o respeito aos afrobrasileiros e demais cidadaos,
valorizando igualmente as raizes dos diversos grupos que compdem o povo brasileiro,
conscientizando nossos alunos da necessidade de compreender e respeitar diferentes
modos de conviver e ser, que permitam enxergar positivamente as expressdes
culturais negras, que juntamente com outras raizes, compdem a histéria e o quotidiano

de nosso pais.
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16 - DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA
UNIDADE ESCOLAR

16.1 — Avaliacao para as aprendizagens

Passamos por um intenso processo de tentativas de reformulacdo do ensino
nas Ultimas décadas. Reformaram-se os curriculos, iniciativas de organizacdo da
escola em ciclos se encontram em marcha, tenta-se agora o ensino fundamental de
nove anos. Contudo, ndo conseguiremos vislumbrar uma mudanca efetiva nos rumos
da escola enquanto ndo houver uma transformacéo profunda na l6gica da avaliacéo.
Uma concepcéao de avaliacdo que abandone sua pratica classificatoria e excludente,
transformando-a em préatica formativa, centrada na aprendizagem do aluno, que
possibilite a inversdo a logica da competicdo em cooperagdo, é 0 que objetivamos.
Em nosso entendimento, a avaliacdo deve reorientar as acdes do trabalho pedagdgico
e nao definir quem sera eliminado do processo educativo como ocorre na maioria dos
casos. Para Enguita (1989, p.206):

As funcdes da avaliagdo sdo potencialmente duas: o diagndstico e a
classificacdo. Da primeira, supde-se que permita ao professor e ao aluno
detectar os pontos fracos deste e extrair as consequéncias pertinentes sobre
onde colocar posteriormente a énfase no ensino e na aprendizagem. A
segunda tem por efeito hierarquizar e classificar os alunos. A escola prega

em parte a avaliacGo com base na primeira funcdo, mas a emprega
fundamentalmente para a segunda.

Essas duas func¢des sdo bem conhecidas entre nossos pares docentes. O que
gueremos discutir aqui € como mudar essa realidade? Como fazer da docéncia uma
pratica capaz de suprimir o carater classificatorio da avaliagdo? Como fazer da escola

um espaco de dialogo de saberes? De “sujeitos aprendentes”3?

Existe um caminho sinalizando a necessidade dessas mudancas: o caminho
institucional. As instituicdes (universidades, secretarias de Educacgao, conselhos de
Educacdo) tém buscado mudar os rumos das avaliacbes, no entanto, de forma
acentuadamente impositiva, com a participacado de poucos ao longo do processo. A
férmula parece ser sempre a mesma: a hierarquizada, que impde as mudancas de

maneira vertical.

3 Cf. PERRENOUD, Philippe. Oficio de aluno e sentido do trabalho escolar. Porto: Porto Editora, 1995.
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Acreditamos que para mudar tal realidade faz-se necessario um maior
investimento nos profissionais da educacdo e em sua formacdo inicial e/ou
continuada, em cursos que promovam uma reflexdo acerca dessas mudancas e de
sua necessidade. Cursos que levem os educadores a refletir sobre seu papel e sua
identidade enquanto profissionais do ensino. Faz-se necessaria uma formacgéo que
ajude o professor a reconhecer a preeminéncia de seu papel nessa mudanca
paradigmatica da educacado tradicional, ha tanto perpetuada, com vistas a
implementacdo de uma educacdo emancipadora, pautada na légica do trabalho
conjunto entre educando e educador, desde as séries iniciais. Uma formacgéo que o
leve a refletir sobre suas acdes, especialmente sobre as concepc¢des que tem acerca
da educacédo, da avaliacdo, da inclusdo e de outros fundamentos importantes que
informam sua praxis. Uma formacao, ainda, que confronte essas concep¢des com a
realidade escolar, que o faca pensar essa realidade, que o leve a refletir sobre a téo
presente dicotomia entre o discurso e a acdo. Uma formacéo pautada na tomada de

consciéncia do trabalho docente e do que é “tornar-se educador’.

Entendemos que o “tornar-se educador’ exige reflexdo continua e
compromisso com as dimensfes tedrica e pratica da educacdo. Tedrica enquanto
relacdo intima com a leitura, o estudo, a reciclagem. Pratica enquanto sinénimo de
uma inovadora praxis pedagdgica, alicercada no dialogismo. Praxis como atividade
gue é forjada na interacéo de educando e educador e da qual o resultado depende do
que “um e outro facam”. Ao fim e ao cabo: praxis como nos ilumina Freire, arauto de

educacéo por tudo problematizadora.

Esse processo resulta na apropriacdo de um conhecimento critico por parte de
seus sujeitos, pois foi obtido de uma forma autenticamente reflexiva e significa ato
constante de desnudar a realidade. Posicionar-se em relacdo a realidade implica
esforgo de profissionalizagdo do professor. Segundo Villas Boas, “Profissionalizacéo
€ 0 processo pelo qual os trabalhadores lutam para manter seus direitos, de modo a
serem considerados profissionais de uma determinada area” (2002, p.5). A
profissionalizacéo docente pressupde a existéncia de uma autonomia pedagdgica, a
participacdo na tomada de decisdes concernentes ao sistema de ensino no qual esta

inserido o professor.

Um ensino pautado na avaliagdo como reorientadora do processo pedagogico

precisa ser pensado pelos profissionais da educacdo de maneira coletiva. Como
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trabalho de toda a equipe pedagogica, por meio de discussbes, de estudos, da
instrumentalizacdo do professor através da teoria para repensar sua pratica. E preciso
dentro dessa nova légica a busca da superacdo da divisdo do trabalho, da

hierarquizacao e da alienacao.

A avaliacdo da Proposta Pedagdgica, dar-se-& de forma continua, pois a cada
reunido da equipe da direcdo, Conselho Escolar e docentes, poderédo balizar novos
problemas e este PPP devera se readequar a realidade da escola, sendo avaliado
aspectos em seus aspectos quantitativos e qualitativos com relacdo a frequéncia,

participacdo e producgao.

Para Luckesi “a avaliagcdo manifesta-se como um ato dinadmico que qualifica e
subsidia o reencaminhamento da ac¢ao, possibilitando consequéncias no sentido da

construgdo dos resultados se que deseja” (LUCKESI, 1998, 94).

7

Esse € o sentido da avaliagdo no projeto redimensionar a acéo, tirar dela
subsidios para melhorar a pratica, resgatar a dimensdo formativa, onde o
desenvolvimento continuo do educando acontece por meio da aquisicdo de
habilidades que poderdo ser uteis na resolucdo de problemas do cotidiano. A
avaliacdo serd realizada através do acompanhamento e monitoramento das acfes

pela comunidade escolar.

Em sintese, a avaliacdo do presente PPP é de responsabilidade de todos os
membros da comunidade escolar e sera realizada através reunides constantes com
professores, servidores, alunos e pais semestralmente e bimestralmente em espaco

reservado no Conselho de Classe e em reunifes destinadas a esse fim.

16.2 — Avaliacdo em larga escala

A avaliacdo em larga escala tem se destacado como uma ferramenta
fundamental para a compreensao e melhoria da qualidade da educacdo em diversos
contextos ao redor do mundo. Este texto académico tem como objetivo discutir a
importancia da avaliagdo em larga escala, os desafios enfrentados na sua

implementacgéo e as perspectivas futuras para seu aprimoramento.
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A avaliacdo em larga escala desempenha um papel crucial na promoc¢ao da
equidade e naidentificacdo de desafios e lacunas no sistema educacional. Ao fornecer
dados objetivos sobre o desempenho dos alunos, das escolas e do sistema como um
todo, ela permite que gestores, educadores e formuladores de politicas tomem
decisdes informadas para melhorar a qualidade da educacao. Além disso, a avaliacao
em larga escala € uma ferramenta importante para monitorar o progresso em direcao
as metas educacionais estabelecidas e para garantir a prestacao de contas no ambito

educacional.

No entanto, a implementagdo da avaliacdo em larga escala ndo esta isenta de
desafios. Um dos principais desafios € garantir que os instrumentos de avaliacéao
sejam validos, confiaveis e justos, de modo a fornecer uma imagem precisa do
desempenho dos alunos e das escolas. Além disso, questdes relacionadas a logistica,
financiamento, treinamento de avaliadores e garantia da participacdo de todos 0s
alunos também podem representar desafios significativos. Outra questdo importante
€ a possibilidade de que a énfase excessiva em testes padronizados possa reduzir o
curriculo escolar e promover uma abordagem de ensino voltada apenas para a
preparacdo para 0s testes, em detrimento de uma educagcdo mais ampla e

significativa.

Apesar dos desafios, a avaliacdo em larga escala continua a evoluir e se
adaptar para atender as necessidades em constante mudanca da educac&o. Novas
abordagens, como a avaliacdo formativa e a utilizacdo de mdultiplos indicadores de
desempenho, estdo sendo exploradas como complementos aos tradicionais testes
padronizados. Além disso, avangos na tecnologia estdo possibilitando a
implementacéo de avaliacbes mais flexiveis e adaptativas, que melhor se adequam
as necessidades individuais dos alunos. A inclusdo de competéncias socioemocionais
e outras habilidades ndo cognitivas também est4 ganhando destaque como parte

integrante da avaliacdo em larga escala.

Em suma, a avaliacdo em larga escala desempenha um papel fundamental na
melhoria da qualidade da educacéo, fornecendo dados objetivos e informacdes
valiosas para apoiar a tomada de decisdes educacionais. Apesar dos desafios
enfrentados, as perspectivas futuras para a avaliagdo em larga escala sao
promissoras, a medida que novas abordagens e tecnologias continuam a ser

desenvolvidas para tornar esse processo mais eficaz, justo e abrangente. Nossa
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escola estd empenhada nesse desafio e criou um sistema de autoavaliacdo

institucional a ser discutido na préxima secao.

16.3 — Avaliacéo institucional

Achamos pertinente trazer toda a discussdo acerca da avaliacdo acima para
deixar clara a postura e as concepcdes dos docentes da escola acerca do mote.
Estamos implementando um sistema de avaliagéo formativa dos alunos através de
portfolios individuais. Intencionamos aplicar essa concepcéao formativa de avaliagdo a
todos os setores do cotidiano escolar, em virtude disto, desde 2015, seguindo
diretrizes governamentais, implementou-se nesta unidade de ensino uma ampla
investigacdo da realidade especifica de nossa escola, um intenso trabalho voltado
para a avaliagdo das aprendizagens e a realizacdo autoavaliacao institucional nos
moldes do MEC com analises dos indicadores da escola como SAEB, senso escolar

entre outros.

A Avaliagédo Institucional propria vem sendo realizada em todas as turmas nos
anos letivos de 2016 a 2024 (com a finalidade de verificacédo da evolucéo dos alunos)®.
Ao inicio e ao término de cada ano letivo, sdo avaliados alunos, professores e demais
setores desta Instituicao Educacional, para a verificacdo da efetiva aprendizagem dos
descritores do SAEB e dos niveis de letramento em lingua materna e em matematica
e do trabalho pedagdgico e administrartivo. Nos Conselhos de Classe o processo de
avaliacdo tem continuidade e sdo debatidos os resultados encontrados e também se
discute como favorecer a avaliagdo para as aprendizagens e a melhora dos

parametros encontrados.

O intuito é acompanhar e avaliar o desenvolvimento da proposta pedagogica,
os indicadores de aprendizagem, os resultados das avaliacbes externas e o0s

indicadores de desempenho divulgados pelo INEP, do Ministério da Educacéo,

4 Emvirtude da pandemia nos anos de 2020 e 2021 n&o foi possivel realizar a avaliagio nestes moldes
e a avaliacao institucional interna foi adaptada ao ensino remoto.
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somados a autoavaliagao institucional, com vistas a melhoria do desempenho de

nossa unidade de ensino.

16.4 — Estratégias que implementam a perspectiva formativa da

avaliacao para as aprendizagens

A avaliacdo deve estar integrada a todo processo educacional e entendido
como principal fonte de informacéo e referéncia para a (re)formulacdo de acbes

pedagdgicas que visem a formacgéo global do aluno.
Como tal, deve desempenhar algumas fung¢des basicas:

e determinar em que medida os objetivos do Projeto Pedagdgico da Escola
Classe Mestre D’Armas estao sendo concretizados;

e acompanhar o desenvolvimento dos alunos nos aspectos cognitivos, culturais,
sociais, biolégicos e afetivos, para diagnosticar as dificuldades encontradas no
processo de aprendizagem;

¢ inferir no processo educativo de forma a redirecionar todo o trabalho, para que
sejam garantidas as aprendizagens fundamentais;

e estimular o crescimento individual do aluno, levando-o a desenvolver a

capacidade de se autoavaliar.

Para que haja um acompanhamento efetivo do processo, ha de se considerar

a seguinte proposta:

e observacdo da criangca fundamentada no conhecimento de suas etapas de
desenvolvimento;

e oportunizacdo de novos desafios com base na observacao e reflexdo teorica;
registro das manifestacfes das criancas e de aspectos significativos do seu

desenvolvimento;
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e diadlogo frequente e sistematico entre os adultos que lidam com a crianga e 0s

pais ou responsaveis.

e Para operacionalizacdo dessas acOes, os educadores envolvidos nesse

processo devem promover:

o reflexdo da pratica em sala de aula (atividades pedagdgicas, relacionamento

entre professor x aluno e aluno x aluno);

e discusséao e escolha sobre os instrumentos de avaliagdo a serem utilizados e
objetivos de cada um;

e cada educando da escola sera avaliado por um portfélio que mostrara a
evolucao de suas aprendizagens;

e orientacao para elaboracéo do plano de acéo que atuara no sentido de corrigir
falhas no processo;

e discusséo e elaboracéo de projetos e explicitacdo de competéncias habilidades

a serem desenvolvidas.

Dentro do processo de verificagdo dos alunos, serdo utilizados varios
instrumentos de avaliacdo sintonizados com os objetivos da série, para melhor

avaliacdo de competéncias e habilidades.

Ao iniciar um processo de ensino e aprendizagem devemos ter claro que esta
avaliacao serd inicial, ou diagnostica. Essa avaliagdo ajuda o professor a determinar
a situacdo de cada aluno, para melhor planejar o que desenvolver, de como
estabelecer uma sequéncia de contetdos e uma sequéncia de atividades e tarefas.

Ao finalizar um processo de ensino devemos saber que aprendizagens o aluno
realizou e que aprendizagens ndo realizou. Nao basta, porém, conhecer esse
resultado. E importante, ainda, conhecer o processo que o aluno seguiu em sua

aprendizagem.

Ao longo do processo de ensino e aprendizagem avaliacdo formativa ou
avaliacao continua visa ao acompanhamento do processo de aprendizagem do aluno.
Possibilita ao professor conhecer as dificuldades de aprendizagem que o aluno
apresenta e, por conseguinte, que ajuda mais adequada pode dar ao aluno para
desenvolver ao maximo suas possibilidades e potencialidades. Essa avaliagéo requer
uma dedicacdo constante do professor a cada momento em que as dificuldades

aparecem, para ajudar os alunos a supera-las. Importa descobrir formas que tornem
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possivel este acompanhamento. Trabalho individual? Trabalhos em grupo?
Autoavaliacdo? Avaliacdo entre alunos? Conhecimento prévio, pelo aluno, dos
objetivos a serem atingidos? Registros que ajudem o aluno a conhecer o proprio

progresso? Outras estratégias?

Entre essas perguntas, talvez a que cause maior preocupacéao aos professores
seja: como avaliar? As técnicas e os instrumentos de avaliacdo tém de estar a servico
dos objetivos estabelecidos. Assim, é preciso buscar instrumentos (por exemplo,
observacéo direta, provas escritas, provas orais, revisao de trabalho diario, entrevista,
guestionarios, debates, tarefas com roteiro ou sem roteiro, entre outros) que sejam
mais adequados para avaliar inicialmente (avaliacdo diagndstica), durante o processo
de ensino e aprendizagem (avaliacdo formativa) e ao seu final. A avaliacdo tem de
estar a servico de algum objetivo. Nao pode ter valor por si mesma. Se o objetivo
bésico é a formacéo integral do aluno, ha que se avaliar essa integridade. Nao basta
avaliar os conhecimentos. Nao pode ocorrer em um s6 momento. Nem deve ser usada

apenas para classificar os alunos.

16.5 — Conselho de Classe

O Conselho de Classe é um colegiado docente, de um mesmo grupo de alunos,
com a finalidade primordial de acompanhar e avaliar o processo de ensino/

aprendizagem.

Além dos professores, devem participar deste colegiado ou da comissao de
professores o diretor ou seu representante, o Orientador Educacional, o Coordenador
Pedagdgico e o representante dos alunos, quando for o caso. Podem compor este
conselho, como membros ocasionais, representante da equipe de apoio a
aprendizagem, pais ou responsaveis, e outras pessoas cuja participacdo se julgar

necessaria.
Conforme o Regimento escolar vigente, compete ao Conselho de classe:

o Acompanhar e avaliar o processo de ensino e de aprendizagem dos

alunos.
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o Analisar o rendimento escolar dos alunos, a partir dos resultados da

avaliacao formativa, continua e cumulativa do seu desempenho.

o Propor alternativas que visem o melhor ajustamento dos alunos com

dificuldades evidenciadas.

o Definir acdes que visem a adequacdo dos métodos e técnicas didaticas

ao desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas curriculo vigente.

o Sugerir procedimentos para resolucédo dos problemas evidenciados no

processo de aprendizagem dos alunos que apresentem dificuldades.
o Discutir e deliberar sobre a aplicagcdo do regime disciplinar.

o Deliberar sobre os casos de aprovacéo, reprovacao e avancgo de estudos
desde que suas deliberacdes estejam de acordo com o Regimento Escolar e demais

dispositivos legais pertinentes.

O Conselho de Classe reline-se, ordinariamente, ao final de cada bimestre,

podendo ser convocado, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Nesta unidade de ensino, os Conselhos de Classe sdo eminentemente
participativos e analiticos com foco na resolucéo dos problemas levantados ao longo
de cada bimestre. Por ocasido dos Conselhos de Classe, de forma a avaliar
formativamente o aluno, um portfélio individual que € uma coletanea de varios outros
instrumentos avaliativos e busca evidenciar as aprendizagens. Os resultados sao
utilizados nas coordenacfes coletivas com vistas ao reencaminhamento da acgao

como propdem os autores utilizados neste PPP.

Antes dos Conselhos de Classe sao realizados pré-conselhos entre cada
professor e a coordenacéao/direcdo para buscar suas principais dificuldades e um perfil
de sua turma de forma que os Conselhos de Classe tenham o objetivo de buscar
solucbes coletivas para os problemas levantados ao longo da autoavaliacao

institucional e dos pré-conselhos.

Por todos os instrumentos e teorias apresentadas nesta secéo, propde-se uma

nova cultura sobre a avaliacdo a ser construida pelo coletivo de educadores da Escola
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Mestre D’Armas, desde que condigdes materiais sejam criadas, tais como cursos de
formacdo continuada e horas para reflexdo como parte da carga-horaria docente.
Esta nova cultura vem sendo ampliada, como ja citado, desde o ano de 2015 quando
iniciamos uma ampla discussao e diagnose dos processos educativos da escola que
desembocou no planejamento do nosso proprio processo de avaliacdo institucional

executado a partir de 2016.

O processo de autoavaliacéo institucional da unidade de ensino se encontra a
cada ano mais consolidado para a efetiva constru¢do de uma cultura escolar formativa
tanto teoricamente quanto nas praticas diarias. Estamos conseguindo, de maneira
gradativa, incorporar préaticas de avaliacdo formativa e utilizamos os resultados da

avaliacao para redirecionamento do fazer pedagogico.
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17 — PAPEIS E ATUACAO

17.1 — Orientacéo educacional

A Orientacdo Educacional € conduzida pelo Pedagogo - Orientador
Educacional e tem como objetivo contribuir para o desenvolvimento integral do
educando, ampliando suas possibilidades de interagir no meio escolar e social, como

ser autdbnomo, critico e participativo.

E papel da orientac&o educacional direcionar um olhar mais atento e cuidadoso
para as possibilidades de aprendizagem dos estudantes, bem como de toda a
comunidade escolar, contribuindo para a formacao de um sujeito integral, que vai além
da aquisicdo dos conteudos programaticos (dimenséo intelectual), mas que leva
também em consideracdo as dimensdes sociais, fisicas, emocionais e culturais do

desenvolvimento humano.

Assim, o trabalho do orientador esta organizado em seis grandes categorias de
acdo, de acordo com as especificidades de objetivos, estratégias e procedimentos.
Séo acdes de implantagcdo e implementacdo da Orientagdo Educacional; acdes
institucionais; junto ao professor; ao estudante; as familias e em rede, as quais se
complementam e se integram em sua praxis e no processo pedagogico de

aprendizagem e desenvolvimento realizado na escola.



SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAQAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCACAOQ BASICA
Diretoria de Servigos e Projetos Especiais de Ensino
Geréncia de Orientacdo Educacional

PLANO DE ACAO DA ORIENTACAO EDUCACIONAL- 2024
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CRE: Planaltina DF

Unidade Escolar: Escola Classe Mestre D’Armas Telefone: 3901-4550

Pedagogo(a) Orientador(a) Educacional: Wilma Ornelas mat. 02399148

Pedagogo(a): Daniella Lopes de Souza Machado mat. 2391856

E-mail: ornelaswb@gmail.com Celular: 61 998298331

Turno(s) de atendimento: matutino e vespertino

METAS:

1- Promover a cultura de paz através de projetos e acdes que estimulem a reflexdo e o debate sobre mediacdo de conflitos,

combate ao bullying e demais violéncias.

2- Orientar familias, criancas e toda comunidade escolar sobre prevencéo contra abuso sexual de criancas e sexualidade

infantil (Projeto Infancia Protegida);

FUNDAMENTACAO CURRICULAR

TEMATICA Educacdo  Educagdoem  Educacdo em ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
em Diversidade Sustentabilidad
Cidadania e

DH

EIXO DE
ACAO

PEMODQPE
EXECUCAO



Apresentacao da
Orientacao
Educacional/ EAA

Mapeamento
institucional e
organizacéo de
arquivos e documentos
da OE
Leitura de documentos

Acompanhamento dos
estudantes
encaminhados

Acompanhamento da
frequéncia escolar

Encaminhamentos de
estudantes, conforme
suas necessidades, de
acordo com a rede
disponivel junto a EAA

Educacao para a paz
OE e EAA

Reunido coletiva com o corpo docente:

Professores
Apresentacgéao de slides
Estudantes
Apresentacdo da OE por meio das oficinas
Pesquisa, leituras e organizagao Estudantes
Professores
Familias
Estudantes
Pelo sistema SEI, diretamente com as
familias
Através dos encaminhamentos dados por
professores e coordenadores Estudantes

Conscientizacao sobre o autismo atraves

Estudantes e
de apresentacao de curta-metragem Loop

Professores
e abertura para reflexado
Semana de Educacéo para a vida
Momento reflexivo sobre Violéncia contra Familias
criangas em reunido de pais reunido de
Estatuto da Crianca e do Adolescente pais

Lei da parentalidade positiva (Lei n°
14.826/24)
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Abril

No decorrer
dos
projetos/acoes

Abril

No decorrer do
semestre

No decorrer do
semestre

Abril

Maio



Projeto Infancia
Protegida
OE/EAA

Semana escolar de
combate a violéncia
contra a mulher
OE/EAA

Mulheres de destaque

Autocuidado e Saude
Emocional
OE e EAA

Contacao de histéria e oficinas sobre o
livro Confusdo na casa do Joé&o (Caroline
Arcari)

Estudo do ECA — Lei Menino Bernardo

Oficinas com 0s 5°s anos sobre como
promover a paz na escola

Oficinas sobre Prevencgéo ao abuso sexual
Contacéo de histéria
Palestra Acolhimento e Encaminhamento
das situacdes de violéncia sexual contra
criangas e adolescentes

Palestrante: OE
Mural informativo sobre o Maio Laranja

Palestra: Género e educacéo (Qual é a
relacdo com a violéncia contra a Mulher?)
TIDFT

Sugestao de Oficina a ser conduzida em
sala de aula pelos professores

Oficina com os professores sobre saude
emocional e autocuidado

Estudantes

Estudantes

Estudantes

Professores

Familias
Professores
Estudantes
Professores

Estudantes

Professores
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Maio

Maio

Junho
Agosto
Setembro
Maio

Maio

Agosto

Agosto

Outubro
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X Contacao de histéria: Lapis Cor de Pele Estudantes Novembro
Consciéncia Negra Oficina de desenho
OE e EAA

Instrumentos de Avaliacéo e Indicadores de Resultado

As acbes serdo avaliadas pelos participantes por meio de avaliacdo de reacao (aplicacdo de formuléario simples).
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17.2 — Servigo especializado de apoio a aprendizagem

bY

A escola, atualmente ndo dispbe de servico de apoio a aprendizagem, as
fungBes abaixo assinaladas estdo sob a responsabilidade da Supervisora Pedagoégica

e conjunto com a equipe de coordenadoras pedagogicas.

A Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem visa promover a melhoria da
gualidade no processo de ensino e aprendizagem dos alunos com dificuldades de
aprendizagem ou necessidades educacionais especiais por meio de servi¢co de apoio

pedagdgico especializado.
Para isso, tem por objetivos especificos:

e Realizar avaliacdo diagnostica processual e intervencdo pedagdgica
prioritariamente aos alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem
e/ou necessidades educacionais especiais;

e Apoiar e subsidiar o corpo docente auxiliando-o a desenvolver estratégias
educacionais que respondam as diferentes necessidades dos alunos
encaminhados no contexto escolar;

e Sensibilizar as familias para maior participagdo avaliativo-interventiva
tornando-os corresponsaveis no desenvolvimento e aprendizagem dos
alunos;

¢ Intervir na comunidade escolar de forma preventiva visando informar e
sensibilizar sobre a importancia dos procedimentos a serem adotados pelo

servigo especializado de apoio a aprendizagem;

Operacionalizacéo

A passagem para a etapa seguinte somente ocorrer se necessario, ou seja,
tal passagem ndo se constitui em uma obrigatoriedade para todos os alunos
encaminhados e ocorrera somente se nao tiverem ocorrido mudancas na vida escolar

do discente.

Ficha do aluno
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Dever4d ser encaminhado pelo professor regente ou pela Orientadora

Educacional e sera analisada pelos profissionais da equipe.

Observacéo do aluno

Apos receber e analisar a ficha, cada profissional da equipe observara o aluno

no ambiente escolar.

Encontro com o docente

Devera acontecer durante a coordenacdo pedagogica em horario acordado
entre professor e equipe com o objetivo de ampliar os motivos de acompanhamento,
inteirar-se do trabalho do professor, verificando a dindmica e o resultado de reforgo
escolar. Orientar o docente que estiver apresentando dificuldades em realizar alguma
atribuicdo no contexto escolar, coloca-lo como coparticipe no processo de
atendimento a seus alunos, possibilitando-lhe refletir e analisar sua pratica

pedagdgica.

Encontro com a familia

Nesse encontro, o responsavel pelo aluno sera informado sobre o
encaminhamento da escola e necessidade do envolvimento da familia no processo

ensino-aprendizagem.
Atendimento individual ou em grupos

O aluno tera atendimento na escola conforme agendamento da equipe e nao
ultrapassara o periodo de seis meses.

Atendimento em grupo

Dividir os alunos em pequenos grupos conforme suas necessidades. Os
atendimentos devem contemplar atividades ludicas que propiciem interacdo entre 0s
alunos e também atividades dirigidas que favorecam o desenvolvimento pessoal e

cognitivo.

Atendimento individual
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Deve-se conversar sobre a natureza do atendimento e seu objetivo, procurarem
recuperar as percepcdes e expectativas quanto a sua vida escolar e expor 0s

procedimentos que serao realizados.

Devolutiva

A devolucdo é feita por meio de uma entrevista e sao tratados basicamente dois
aspectos: a interpretacéo dos problemas diagnosticados e a orientacdo do trabalho a
ser realizado. O objetivo da entrevista € chegar a estabelecer um programa de
trabalho para o aluno. Deve ser realizado com a presenca do professor, pais ou

responsaveis e profissionais da equipe.

Avaliacao

A avaliacdo do desenvolvimento do aluno deve ser continua e processual. Caso
haja evidéncias de problemas de aprendizagem mais significativos que sugerem
maiores comprometimentos depois de esgotados os recursos pedagoégicos, podem
ser utilizados testes especificos cujos resultados devem ser discutidos com o

professor.
Atendimento Especializado

Caso haja necessidade, sera solicitado as Instituicdes Conveniadas, um
parecer diagnostico especializado.
Estudo de Caso

S0 se faz necessario se o aluno continuar apresentando dificuldade apos todas
as intervencdes realizadas.
Adaptacdes Curriculares

Conjunto de estratégias que permitem a flexibilidade do curriculo de forma a
atender as necessidades dos alunos em cada nivel. Podem compreender adequacdes

de pequeno ou grande porte.
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A elaboracéo, execucéo e avaliacdo das adaptacdes curriculares, devem ser
realizadas por todos que acompanham os alunos, registrados em documentos

préprios e anexados aos documentos da secretaria.



SUBSECRETARIA DE EDUCACAOQ BASICA
Diretoria de Servigos e Projetos Especiais de Ensino

J/av=oN

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL

PLANO DE ACAO EQUIPE DE APOIO
PROPOSTA DE PROJETOS E ACOES 2024

CRE: Planaltina DF

Unidade Escolar: Escola Classe Mestre D’Armas

Pedagogo(a) Orientador(a) Educacional: Wilma Barros Ornelas

Pedagogo(a): Daniella Lopes de Souza Machado Matricula: 2391856

Sala de Recursos: Matricula:

E-mail: daniellalopesdesouza@gmail.com

Turno(s) de atendimento: matutino e vespertino

METAS:
o Dar suporte aos professores, gestdo e coordenacdo pedagdgica por meio de projetos, palestras, oficinas e orientagdes individuais de modo a auxiliar nos

processos educativos com vistas a um maior aproveitamento dos educandos.
e Promover a cultura de paz através de projetos e a¢des que estimulem a reflexdo e o debate sobre mediagdo de conflitos, combate ao bullying e demais
violéncias.

o Orientar familias sobre a importancia da participacdo destas no acompanhamento das atividades educativas de suas criangas por meio de palestras,
orientagBes particularizadas, projetos e acoes.
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Contribuicbes na

recepcdo aos
estudantes e familia, bem como

Suporte Pedagdgico organizaciio das salas e espacos Pais, estudantes, Coordenacéo, Observagéo do
a direcéo ® | aducativos e  documentos  dos Professores, supervisora, | 19/02 a 29/03/2024 Supervisdo; contexto escolar
professores . coordenadores e diregao. Direcéo.
estudantes ja acompanhados pelo
SEAA
Apresentacéo do trabalho da Equipe oF profe_ssores, o ki Dlreggo: Fo_rmagao
Especializada  de  Apoio  a supervisora, 1° bimestre — SuperV|sa~o, continuada de
Apresentacio  do Aprendizagem aos professores coordenadores e equipe 20/03/24 Coordenagéo e professores
OE e EEAA i gestora. EEAA
Apresentacdo e breve explicagdo do oF profe_ssores, : D"e@f’?‘oz AQGeSN VOItad,a}S a
3 trabalho da Equipe durante reunido supervisora, 1° bimestre- Superwsa”o, relacdo familia-
Apresentagdo  do de pai coordenadores e equipe 10/05/2024 Coordenacéo e escola
OE e EEAA S gestora. EEAA
Semana Distrital de
Conscientizacdo e | Apresentacdo e discussao/reflexao
Promocao da | com os estudantes e professores da
Educacao Inclusiva | escola. 1° Bimestre- 04 a Direciio:
aos Alunos com Os professores, e 08/03/24 coor der?agéo o Projetos e acdes
Necessidades Apresentacao da historia “Inclusdo | estudantes da educagdo | 07/03/23 — Video de SUDerViso iné LTS
Educacionais no corag¢do” com uso de fantoches. infantil ao 5° ano. sensibilizagéo sobre EE AA ’

Especiais( Lei
Distrital n°
5.714/2016) : 06 e
10/03.

Orientacdo de atividades para serem
realizadas em sala e exposicdo de
murais.

inclusdo ¢ Ian”
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Projeto fluéncia | Oficinas de leitura com brincadeiras | Estudantes do 1° ao 5° 1° Bimestre- SO Projetos e acOes
. . Professores, OIS
leitora e jogos. ano. 07/03/24 a 05/07/24 institucionais
EEAA
Projeto - ampha,ga_to Oficinas com jogos e brincadeiras, | Estudantes do 1° ao 5° 0 o CRBIEELGE Projetos e acOes
do raciocinio | _. o 2° Bimestre Professores, OIS
- o gincanas matematicas ano institucionais
I6gico-matematico EEAA
Abril azul — | Filme Loop e discussdo para | Professores e estudantes 2° bimestre Proietos e aches
conscientizacdo conscientizacao das criancas sobre o | da educacdo infantil ao 5° 30/04/2024 e EEAA e OE FOJEtos € age
. . Institucionais
sobre autismo autismo. ano. 01/05/2024
« « Professores e estudantes 06/05/2024 a Projetos e acOes
CEMLVEAE [ G 1D 510 do4e5°ano 10/05/2024 220 institucionais
Cultura da Paz -
violéncia doméstica Prof wudant
. . - « rofessores e estudantes - ~
L_|vr? - Pipo e Fifi — prevencdo a da educagio infantil a0 06/05/2024 a EEAA e OF P_rOJe_tos e acoes
violéncia sexual 30310 10/05/2024 institucionais
Conhecimento dos documentos da
Levantamento de | Secretaria, da instituicdo e das | Secretaria de educacéo, Durante todo o ano EEAA Planejamento EEAA

dados.

criancas
Servico.

acompanhadas  pelo

secretaria escolar.
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Encaminhamento

Acompanhamento e avaliagédo de

Estudantes, professores,

Acdo junto as

de estudantes | estudantes com dificuldades de | pedagoga, orientadora EEAA, OE; -
. X < . Durante todo o ano. - x familias e
conforme as | aprendizagem ou em distorcdo educacional e Supervisdo
. X - . estudantes.
necessidades. idade-série. supervisora.
Combate ao Abuso
e Exploracdo | Exibicdo de filmes sobre a tematica, ACH0 iUNto aos
Sexual de Criancgas | oficinas tedricas e préticas. Alunos Maio OE e EEAA Ga0]
" S alunos

e Adolescentes Mural temético de conscientizagéo.
18/05
Cultura de Paz — Palestra TIDF;
\(/:i%rlgtr)f:tig domésticg Elaboragio de Folder para distribuir Familia Maio OE e EEAA Acéo junto aos pais

aos familiares dos estudantes.

Oficina com os professores sobre

saide emocional e autocuidado;
SLEIENE i . x. Professores Outubro OE e EEAA el locs
professor Café da manha; professores.

Lembrancinha com mensagem.

Contacédo de historia: Lapis Cor de | Professores e estudantes Aco direcionada
Consciéncia Negra | Pele da educagéo infantil ao Novembro OE e EEAA ¢

Oficina de desenho

5%ano.

aos estudantes.
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Contribuicdes

continuas e
envolvimento  no
processo de gestdo

Conhecer documentos, auxiliar nos
diversos espac¢os escolares — analise

Direcdo, supervisao,

. . coordenacdo, secretariae | Durante todo o0 ano EEAA
escolar, bem como | documental, estratégia de matricula,
professores.
nos processos | estudo de caso, ente outros.
educativos da
unidade escolar
Contribuir, em parceria com 0s
o demais profissionais da escola, com
Participagao  nos . - e
a promocao e analise critica acerca N
conselhos de classe . . . Direcado,
e coordenacdes o !deqthade prof|35|_onal SIZSEEITEE Direcdo, supervisao superviséo
. da instituicdo educacional. ’ « ’ X
coletivas - . < coordenacdo e Durante todo 0 ano coordenacao e
< Criar espacos de reflexdo com e
formagéo entre os professores sobre as praticas professores, EEAA e OE. professores,
continuada de L . EEAA, OE.
pedagogicas visando a
professores. A .
conscientizacéo e possiveis
transformacgd@es, quando necessarias.
Direcdo,
Participacio  nas Promover momentos reflexivos e Direcdo, supervisao, superviséo, Acdes voltadas a
clpagao formativos para a familia e coordenagdo e Nas reunides de pais. | coordenacdo e relacdo familia-
reunides de pais
professores. professores, EEAA e OE. professores, escola
EEAA, OE.

Data: 03/05/2024
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17.3 — Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos
(AEE/SR)®

A escola esta sem profissional da sala de recursos o0 que prejudica

substancialmente o atendimento ao ANEEs.

17.5 — Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social

Voluntario

Nossa unidade de ensino ndo possui monitor para o auxilio aos alunos
portadores de necessidades educacionais especiais (ANEESs), contudo participa do
programa educador social voluntario possuindo 8 educadores sociais, 4 no matutino
e 4 no vespertino, os nomes dos educadores, que prestam servico essencial e

indispensavel a escola estao listados abaixo:
e Geneci Jose Soares

Janiaria da Silva Vieira

e |Leane Maia da Cruz

e Maria da Graca

e Rosangela Alves Sousa

e Thais Rodrigues dos Santos
e Yan Gabriel de Paula Araujo
e Waléria Maia

O Educador Social Voluntario € um profissional auxilia nas atividades diarias
do estabelecimento de ensino. Sua atuacéo € especialmente focada na formacao, na

socializacdo de experiéncias e na participacdo em atividades de apoio ao trabalho

5 De novo ressalta-se que estamos sem profissional para atender os alunos com necessidades
educativas especiais na sala de recursos e que isso é altamente prejudicial para a escola como um
todo.
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pedagogico, além de colaborar em atividades de lazer e entretenimento dos alunos

portadores de necessidades educacionais especiais.

O Programa Educador Social Voluntario (ESV) tem como objetivo fornecer
suporte e aprimorar o atendimento nas unidades que necessitam desse auxilio, como
as de educacdo em tempo integral, que atendem a educacéo infantil e ao ensino
fundamental, e de educacéao especial. Suas func¢des sédo definidas em portaria propria,

publicada anualmente pela Secretaria de Educacao.

17.6 — Biblioteca escolar (Sala de leitura)

Optamos por transformar o espaco reservado para a biblioteca escolar em uma
sala de leitura. Na sala de leitura, cada turma tem um horario semanal reservado para
ir até 1A em um espaco aconchegante e propicio para sua destinacdo em que o
docente trabalha o interesse pela leitura das mais variadas formas, ora lendo para os
alunos, ora os alunos escolhendo seus livros e lendo sozinhos, ora assistindo a
contacao de historias em videos e discutindo esta historia, ora por meio de fantoches,

avental de historia, entre muitas outras técnicas.

O desenvolvimento da habilidade de leitura desde os primeiros anos escolares
€ de extrema importancia, conforme destacado nos Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs) de 1998. A leitura desempenha uma func¢édo primordial na formagao
do aluno e é essencial como prética de ensino. Para compreender a leitura em sua
totalidade, € necessario aprender a ler e praticar a leitura de forma frequente. Dessa
forma, o aluno estara melhor preparado para enfrentar as demandas das demais

disciplinas, uma vez que todas dependem da habilidade de leitura.

No entanto, na instituicdo escolar em que atuamos, ndo é incomum identificar
casos em que alguns alunos chegam ao 5° ano do Ensino Fundamental sem dominar
a leitura. Esse é um problema recorrente com o qual nés, professores, nos deparamos

ano apés ano e temos tentado resolver ano a ano.

Na busca por solugbes para minimizar essa situagdo, revitalizamos na nossa
escola a sala de leitura, por acreditar em sua importancia na formacao do educando-
leitor. Nesse contexto, nos comprometemos a realizar um trabalho sistematico com
mediacdo de leitura, articulado com as atividades realizadas em sala de aula. O

objetivo € que o ambiente da sala de leitura ndo apenas seja um espaco de
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continuidade das ac¢des pedagodgicas da instituicdo, mas também se transforme em

um ambiente convidativo que desperte o prazer e 0 gosto pela leitura.

Atraveés dessa acao, buscamos criar oportunidades para que os alunos possam
ter acesso a diferentes tipos de textos, desenvolver habilidades de compreensao e
interpretacdo, ampliar seu vocabulario e construir repertério literario. Além disso, a
mediacao de leitura feita por docente contribui para orientar os alunos na escolha de
livros adequados ao seu nivel de desenvolvimento e interesse, na sala de leitura ja ha
uma separacao de livros destinados a cada ano feita pela gestao, coordenacéao e pelo
corpo docente.

Ao integrar a sala de leitura ao cotidiano escolar e promover atividades que
estimulem o habito da leitura de forma prazerosa, esperamos criar um ambiente
propicio para que os alunos se tornem leitores competentes e criticos, capazes de
utilizar a leitura como ferramenta para o aprendizado.

Para tornar os alunos bons leitores - para desenvolver, muito mais do que a
capacidade de ler, 0 gosto e 0 compromisso com a leitura -, a escola tera de
mobiliza-los internamente, pois aprender a ler (e também ler para aprender)
requer esfor¢os. Precisara fazé-los achar que a leitura € algo interessante e
desafiador, algo que, conquistado plenamente, dard autonomia e
independéncia, precisara torna-los confiantes, condi¢do para poderem se
desafiar a “aprender fazendo”. Uma pratica de leitura que ndo desperte e
cultive o desejo de ler ndo é uma pratica pedagogica eficiente. (BRASIL,
1998; p. 17).

Assim, a sala de leitura se configura como um espaco adicional especifico para
realizar esse trabalho, uma vez que n&o s permite o acesso a informacao através do
acervo disponivel, mas também se destaca pela atuacdo do mediador e pelas
atividades desenvolvidas. Acreditamos que, por meio desse trabalho sistematico,
podemos transformar essa realidade, ndo apenas encorajando os alunos a se
envolverem na leitura, mas também assegurando que compreendam a linguagem em

sua totalidade e a apliguem de forma social no dia a dia.

A organizacdo e manutencdo da sala de leitura de nossa escola é
responsabilidade da equipe gestora, dos coordenadores e das duas professoras

readaptadas que também atuam como coordenadoras.
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17.7 — Conselho Escolar

Cabe ao conselho zelar pela manutencéo da escola e monitorar as acées dos
dirigentes escolares a fim de assegurar a qualidade do ensino. Eles tém funcdes
deliberativas, consultivas e mobilizadoras, fundamentais para a gestdo democratica

das escolas publicas.

E competéncia dos conselheiros orientar pais, estudantes, professores,
funcionarios e movimentos sociais sobre o encaminhamento de problemas
relacionados a escola, elaborar e estabelecer normas e aconselhar e fiscalizar as
acOes pedagogicas, administrativas e financeiras da escola. Eles tém funcdes
deliberativas, consultivas, fiscais e mobilizadoras, que visam garantir a gestao

democratica e a qualidade da educacéo nas escolas publicas.

Dessa forma, a funcéo politico-pedagodgica do Conselho Escolar se expressa
no “olhar” comprometido que desenvolve durante todo o processo educacional, tendo
como foco privilegiado a aprendizagem, qual seja: no planejamento, na

iImplementacgéo e na avaliagao das acdes da escola.

O Conselho Escolar fortalece a democracia dentro do ambiente escolar e
estabelece o comprometimento de todos para com a escola e a melhoria da qualidade
do ensino, contribuindo para a constru¢cdo de um conhecimento significativo para a

sociedade.

A formatacao dos integrantes do Conselho Escolar ocorre apds a eleicdo da

equipe gestora.
Atuais membros do Conselho Escolar da Escola Classe Mestre D’Armas:
Presidente: Laércio Queiroz Silva

Pais: Rosana Barbosa Caldas Braga, Camilla Lins Veras, Ricardo Montenegro

e Heberly Langsdorf

Professores: Laércio Queiroz Silva
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17.8 — Profissionais Readaptados

A readaptacdo funcional € o termo utilizado para descrever o conjunto de
medidas destinadas a permitir o aproveitamento compulsério do servidor publico que,
devido a alguma doencga laboral fisica ou psiquica, ou mesmo devido a eventos
externos e alheios a sua profissdo, passa a ter restricdes ou incapacidade para
desempenhar as atividades laborais que realizava anteriormente. Esse cenario requer
a realocacao do servidor para novas funcdes, desde que mantida a exigéncia de

habilitacao prevista no concurso publico.

Essa acdo visa promover a eficiéncia por meio da racionalizacdo e do
aproveitamento dos recursos humanos disponiveis, oferecendo aos servidores
atividades compativeis com sua nova condicdo de saude, que possa ter gerado
limitacdes em sua capacidade de trabalho. Todo o processo esta centrado na reducéo
de afastamentos por motivo de salde, na maximizacao da utilizacéo das habilidades

do servidor e na prevencao da aposentadoria precoce por invalidez.

O Art. 52. da PORTARIA N° 14, DE 11 DE JANEIRO DE 2021, afianca que a
UE esta autorizada a escolher Coordenadores Pedagogicos Locais entre o0s
professores readaptados referendados por seus pares. Assim sendo, esta unidade de
ensino tem duas professoras readaptadas que trabalham como coordenadoras
pedagogicas e somam com 0s demais coordenadores sdo elas Angelita Barbosa
Braga e Patricia Peregrino Montenegro. Além de trabalhar na coordenacéo também
auxiliam projetos pedagogicos como os da sala de leitura e em outras atividades de
apoio pedagdgico, tais como: atendimento a comunidade escolar, acompanhamento
de atividades pedagdgicas complementares (reforco e/ou atendimento individual ou
em pequenos grupos) e outras correlatas. Na articulacéo das relacdes institucionais
(visitacOes, palestras, projetos, estagios, entre outras), elaboracdo de material
pedagdgico, na elaboracdo de estudos, palestras, oficinas teméticas, na orientacéo
de docentes, elaboracdo e confeccdo de murais tematicos, em eventos
comemorativos e de culminancia e outras atividades correlatas. Segue a seguir um

plano de acao para as professoras readaptadas da escola.



18.2 — Plano de acao de servidores readaptados
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AVALIACAO DAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ESTRATEGIAS PUBLICO CRONOGRAMA ACOES
e Atuar como coordenador pedagdgico, dividindo as
atribuicdes que ndo sejam de regéncia em sala de aula]
Colaborar com a gestdo pedagdgica da/com as demais coordenadoras; Prof
escola na atuagéo e desenvolvimento das| e Elaborar estudos, palestras; materiais didaticos e roressores Durante o anogBimestralmente,nos
o - . o , Educandos :
atribuicdes de coordenador pedagdgico. [demais materiais de suporte para os docentes; _ letivo. Conselhos de Classe.
Dar suporte ao trabalho docente. e Auxiliar na confecgédo e corregéo dos Ravs; Pais
e Atendimento a pais, conversas com alunos;
professsores e auxilio em suas demandas.
e Contar historias para os alunos por meio de diversas
_ estratégias;
Assessorar, em  parceria Ccom 0S| o E|aporar fichas de leituras e sequéncias didaticas
gcraosfeeri\s/‘glrvesmeoagg?s?c:d;er;z(i:i?ﬂrz(';oes JU€lbaseadas nas histérias infantis trabalhadas;
Atender de forma continua na sala de| Emprestimos de~ ivros; . Professores Anual, com um um .
leitura as turmas contempladas pela| . ® Desenvolver acdes e atividades tendo por base 9 Educandos tempo para sanarBimestralmente,nos

escola;
Personalizar estratégiaspedagdgicas;
Oportunizar aos estudante o gosto pelal
leitura.

desenvolvimento de competéncias leitoras;

e Proporcionar ao estudante oportunidade de
identificar os diferentes portadores de textos bem como
seus usos sociais e desenvolver, de forma ludica,
melhores estratégias para formacao de alunos leitoes;

e Tomar leitura dos alunos.

as necessidades de
aprendizagens.

Conselhos de Classe.

Responséveis pelo projeto

: professoras readaptadas e Equipe Pedagogica
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17.9 — Coordenacao Pedagodgica

A Coordenacao Pedagdgica tem como objetivo planejar, orientar, acompanhar
e supervisionar as atividades didatico-pedagdgicas, oferecendo suporte a Proposta
Pedagdgica. Além disso, promove acfes que ajudam na implementacao do curriculo

vigente nas instituices educacionais publicas do Distrito Federal.

Como é possivel perceber, essa funcao € bastante complexa e exige muito dos
educadores que a desempenham. Para isso, existem trés principios basicos que
orientam a atuag&do de um coordenador: formar opinido, articular relacionamentos e

transformar o ambiente.

E importante salientar também que a troca de informacdes e o didlogo entre
Direcao, Coordenacéo e Corpo Docente € permanente e feito a qualquer tempo do

horario de trabalho e ocorre sempre que necessario.

A direcdo reline-se uma vez por semana com as coordenadoras para tratar de
assuntos pedagdgicos, passar informes, discutir estratégias e oferecer suporte. Os
temas relevantes sdo discutidos e solucdes sdo buscadas coletivamente, levantadas

e depois discutidas e avaliadas pelos docentes.

A gestdo pedagogica da escola estd em consonancia com todos o0s
documentos oficiais e com as diretrizes da pedagogia histdrico critica e da psicologia
histérico-cultural e esta alinhada com os principios da formacéo integral do ser

humano, de transversalidade, de didlogo constante entre escola e comunidade.

A escola dispde de cinco coordenadores, trés por modulacdo e duas
readaptadas que sao responsaveis pela coordenacdo dos seguintes grupos:

Coordenador(a) Modalidade/Ano

Meire Anne Borges Tavares Educacéao Infantil

Silvania Silveira Chagas e Silveira e

(o] (o] (o]
Patricia Montenegro 1°, 2° e 3° anos

Paulo Henrique Ferreira e Angelita Barbosa

4° e 5% anos
Braga




115

Para a coordenacao coletiva cada coordenador € responséavel por planejar os
encontros de seu grupo, fomentar as discussfes, anotar as demandar e separar 0s
objetivos de aprendizagem e conteudos para a apreciacdo e debate pelos
professores. Cada grupo tem autonomia dentro das diretrizes gerais de resolver os
problemas surgidos. Cada coordenadora também € responsavel por elaborar estudos
necessarios ao seu grupo bem como propor leituras e videos. Sempre que necessario

a equipe gestora participa da coordenacédo semanal coletiva.

A tomada de decisdes pedagogicas sempre leva em conta a realidade dos
alunos e visa a transformacéo, para melhor, da comunidade e da realidade em que

estao inseridos.

17.11 — Papel e atuacéao do Coordenador Pedagdgico

O Coordenador Pedagogico Local possui um papel fundamental e abrangente
no desenvolvimento e na melhoria continua das praticas educacionais. Suas
atribuicbes envolvem diversas responsabilidades que vdo desde a elaboracdo e
implementacdo da Proposta Pedagodgica até a promocdo do uso de recursos
tecnoldgicos. A seqguir, estdo detalhadas as principais responsabilidades do
Coordenador Pedagdgico Local:

a) Participacdo na Proposta Pedagogica:

Envolver-se ativamente na elaboracdo, implementacdo, acompanhamento e
avaliacao da Proposta Pedagdgica da instituicdo educacional.

b) Orientagcéo e Coordenacao Docente:

Orientar e coordenar a participacdo dos docentes em todas as fases da

Proposta Pedagdgica, incluindo a elaboracédo, execucéo, implementacao e avaliacao.
c) Articulacdo de Acdes Pedagdgicas:

Facilitar a comunicacgéao e a integracdo entre professores, equipes de direcéo e

a Diretoria Regional de Ensino, garantindo um fluxo continuo de informacdes.

d) Promocéo da Participagéo Docente:
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Divulgar e incentivar a participagdo dos professores nas atividades
pedagogicas promovidas pela instituicdo, pela Diretoria Regional de Ensino e pela

Subsecretaria de Educacéo Publica, incluindo a¢des de formacédo continuada.
e) Apoio ao Trabalho Docente:

Estimular, orientar e acompanhar o trabalho dos professores na implementacgéo
do Curriculo da Educacao Basica das Escolas Publicas do Distrito Federal, utilizando

pesquisas, estudos individuais e em equipe, além de oficinas pedagogicas locais.
f) Divulgac@o de Recursos Tecnologicos:

Promover, incentivar e facilitar o uso de recursos tecnolégicos na instituicao

educacional, oferecendo orientacdes metodoldgicas especificas.
g) Orientacdo de Novos Professores:

Orientar professores recém-nomeados e recém-contratados sobre o

desenvolvimento da Proposta Pedagogica.
h) Reflexdo Avaliativa:

Propor reflexdes avaliativas a equipe com o objetivo de redimensionar e
aprimorar as acoes pedagodgicas.

i) Elaboracéo de Relatorios:

Colaborar com a equipe na elaboracdo de relatérios das atividades
desenvolvidas, propondo solucdes para disfuncbes detectadas, e encaminha-los

bimestralmente, ou quando solicitado, ao Nucleo de Coordenacdo Pedagdgica da

Diretoria Regional de Ensino.

Essas atribuicbes evidenciam o papel central do Coordenador Pedagogico
Local na garantia de uma educacédo de qualidade, promovendo a integracao, a

formacéao continua e 0 uso de novas tecnologias no ambiente escolar.

17.12 — Desenvolvimento da Coordenacao Pedagogica

O desenvolvimento da coordenacdo pedagdgica da-se por meio do didlogo

entre diregcdo, os coordenadores e o0s professores. Esse didlogo acontece
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principalmente com cada subgrupo com professores do ensino especial, da educacéao
infantil, do BIA e do subgrupo dos 4° e 5° anos e, também nas coordenacdes coletivas

gerais que abrangem todos os docentes da escola.

As coordenacfes coletivas de todos os niveis e modalidades ocorrem
semanalmente as tercas (em grupos divididos por ano/modalidade como explicado
acima) e quartas-feiras (no grande grupo, com todos os docentes juntos). O
planejamento semanal é baseado no Curriculo em Movimento, na BNCC, nos
descritores do SAEB e nas habilidades necessarias para cada ano apresentadas no
topico Organizacao Curricular da Unidade de Ensino. As ac¢des educativas planejadas
buscam, a todo tempo, retomar os objetivos de aprendizagem essenciais que nao
foram alcancados por algum grupo de alunos. Os principios norteadores como
ludicidade, contextualizag&o, interdisciplinaridade, avaliacdo formativa estdo sempre
presentes.

Nas coordenacfes semanais sdo discutidos e avaliados os objetivos de
aprendizagem e conteudos a serem abordados e também as metodologias a serem
desenvolvidas. Sempre ¢ feita uma discussao coletiva do que deve ser trabalhado,
trocam-se ideias sobre como mediar os temas propostos. O trabalho coletivo tem se
mostrado muito importante e em cada grupo ha uma divisao clara e justa das tarefas
a serem realizadas para a concretizacao das atividades planejadas. Ressalta-se que
todos os professores tém voz ativa nas reunides e liberdade de expressar suas

opinides e sugestodes.

A coordenacdao coletiva semanal também visa sanar duvidas e buscar solu¢des
para os problemas surgidos. Sempre séo relatados nestes encontros as dificuldades
dos professores e dos alunos com vistas a buscar solu¢des coletivas para os fatos

relatados.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO DAS ACOES
Articular, em parceria com a Equipe e Articular junto aos segmentosTOda a comunidade Sera  feita  de forma
Gestora'aelaboragéo implementagéo| escolares ecomunidade a construcao escolar representadaquante todo o anoproces sual e gradatlva
eaavali’agéo do PPP ’ e implementacao do PPP por seus segmentos e|letivo. atraves de registros,

' ' atores sociais. reunides, relatos e estudos.
e Planejamento e execucdo de
Contribuir para a formacéo continuada| palestras; oficinas; grupos de D Durante todo o anoPor meio da participacdo
: ocentes :
dos docentes. estudos; aulas demonstrativas e letivo. dos professores.
confeccdo de materiais didaticos.
e Coordenar semanalmente com
cada grupo/ano para planejamento
das acOespedagdgicas.
Garantir, em parceria com a Equipe e Promover e coordenar reunides
Gestora, 0 cumprimento da pedagogicas e grupos de estudo Docentes Durante todo o anoBimestralmente,nos
coordenagdo pedagogica individual e| para reflexdo e aprofundamento de letivo. Conselhos de Classe.

coletiva.

temas relativos ao trabalho
pedagdgico, visando a elaboracgéo de
propostas de intervencdo para a
gqualidadede ensino para todos.

Oferecer condicbes para que 0s
professores trabalhem coletivamente
as propostas curriculares, em funcdo
de sua realidade, proporcionando e
garantindo condicdes organizacionais,
operacionais e pedagogico-didaticas
que viabilizem o bom desempenhodos
professores em sala de aula.

e Fazer o acompanhamento das
aprendizagens dosestudantes.
e Fazer estudos de caso

Docentes e educandos

Bimestralmente.

Sera feita de forma
processual e gradativa
através de registros,

reunides e relatos.
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Elaborar, organizar e desenvolver,
junto aos professores, 0s projetos
pilares da escola: Leitura, Interventivo,
Racismo, Cultura de Paz; Matemativa;
Educacdo Patrimonial e demais
projetos do PPP.

e Promover o protagonismo
estudantii por meio de acbes de
construcdo dos conhecimentos e
promocdo daFeira Multicultural, em
que se apresentam os resultados das
pesquisas e estudos realizados
durante o ano.

Durante
letivo.

todo o ano

Bimestralmente,nos
Conselhos de Classe..
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17.13 — Valorizacdo e formacao continuada dos profissionais da

educacéo

Nosso grupo de profissionais da educacao reconhece que, para manter o
ensino alinhado com as demandas contemporaneas do conhecimento, € essencial
gue os professores estejam em constante formacéo. Dessa maneira, os educadores
podem adquirir novos conhecimentos que aprimoram sua pratica pedagodgica. Em
vista disso, a participacdo dos docentes nos cursos oferecidos pela Escola de
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo (EAPE) e nas formacdes
organizadas pela Coordenacgdo Regional de Ensino de Planaltina (CRE/Planaltina) é

bastante incentivada.

Além disso, a escola promove palestras, oficinas, estudos, debates e outras
atividades sobre temas relevantes, proporcionando uma formagéo qualitativa para
nossos docentes. Estas atividades ocorrem durante o horario de coordenacéo
pedagdgica dos professores, nos dois turnos. Profissionais convidados, bem como
nossos coordenadores, pedagogos, membros da gestéo e orientadores educacionais,
sao responsaveis por essa formacdo. Este ano, ja foram abordados temas como
avaliacdo formativa, psicogénese, projeto politico-pedagdgico, a importancia do
trabalho docente, bullying, o papel do pedagogo, o papel do orientador educacional e

a elaboracao de relatérios discentes.

A formacéo continuada dos docentes € crucial para a melhoria da qualidade do
ensino. Segundo Schon (1983), a préatica reflexiva é fundamental para o
desenvolvimento profissional dos educadores, pois permite que eles analisem e
aprimorem suas metodologias de ensino com base em experiéncias praticas e
tedricas. Além disso, a formacgao continua possibilita a atualizacdo dos conhecimentos
e habilidades necessarias para enfrentar os desafios educacionais contemporaneos
(Day, 1999). Além do que formar de maneira continua os professores dentro da
propria escola é um aspecto vital para o desenvolvimento profissional e a melhoria da
pratica pedagodgica. Segundo Fullan (1991), as escolas que investem na capacitacao
continua de seus docentes através de atividades colaborativas e reflexivas tendem a

criar um ambiente de aprendizado profissional que se traduz em melhores resultados
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para os alunos. O conceito de comunidades de pratica, discutido por Wenger (1998),
também destaca a importancia de ambientes colaborativos onde os professores
podem compartilhar conhecimentos e experiéncias, contribuindo para o crescimento

coletivo e individual.

Temas abordados e sua importancia:

Avaliacdo Formativa: Black e Wiliam (1998) enfatizam que a avaliacao
formativa é essencial para o processo de ensino-aprendizagem, pois fornece feedback

continuo que ajuda a ajustar o ensino as necessidades dos alunos.

Psicogénese: Estudos como os de Ferreiro e Teberosky (1985) sobre a
psicogénese da lingua escrita mostram como a compreensdo dos estdgios de
desenvolvimento da leitura e escrita pode informar praticas pedagdgicas mais

eficazes.

Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): Libaneo (2001) argumenta que o PPP é
um instrumento fundamental para a gestédo escolar, pois orienta as acdes educativas

de acordo com os objetivos e valores da instituicao.

Trabalho Docente: Tardif (2002) discute a importancia da valorizacdo e do
desenvolvimento continuo do trabalho docente, destacando a necessidade de

formacdo continua e condi¢cdes adequadas de trabalho.

Bullying: Olweus (1993) identifica o impacto negativo do bullying no ambiente
escolar e a necessidade de intervencdes educativas para promover um ambiente

seguro e acolhedor.
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Papel do Pedagogo e Orientador Educacional: Pimenta e Anastasiou (2002)
destacam o papel central desses profissionais na coordenacéo e suporte ao processo

educativo, bem como na mediacao de conflitos e apoio aos alunos e professores.

Elaboracdo de Relatorios Discentes: A elaboragéo de relatorios eficazes é
essencial para monitorar o progresso dos alunos e informar intervencdes pedagogicas

necessarias (Luck, 2009).
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18 — ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

Abaixo estdo algumas reflexdes e estratégias sobre tematicas muito

importantes para um ensino mais humanizado e de qualidade.

18.1 — Reducéo do abandono, evasao e reprovacao

A reducdo do abandono, evasao e reprovagdo € uma questdo crucial para a
promocao da equidade e qualidade na educacdo. Esses fenbmenos representam
desafios significativos para os sistemas educacionais em todo o mundo, afetando nao
apenas o desenvolvimento académico e pessoal dos alunos, mas também

comprometendo os objetivos de incluséo e igualdade de oportunidades.

De acordo com Tinto (1975), a teoria da persisténcia estudantil destaca a
importancia dos vinculos sociais, académicos e institucionais na decisdo dos alunos
de permanecerem ou deixarem uma instituicdo de ensino. Isso significa que
estratégias eficazes para reduzir o abandono e a evasdo devem incluir o
fortalecimento do apoio social, a melhoria da qualidade do ensino e a implementacao
de politicas institucionais que promovam um ambiente educacional acolhedor e

inclusivo.

Além disso, a abordagem de intervencgao precoce € fundamental para identificar
e atender as necessidades dos alunos em risco de abandono e reprovagao. Diversos
estudos, como o de Rumberger (2011), apontam que indicadores como baixo
desempenho académico, falta de engajamento escolar, problemas comportamentais
e auséncia de apoio familiar podem ser sinais de alerta para o abandono iminente.
Portanto, estratégias de identificagdo precoce e suporte individualizado s&o essenciais

para prevenir o abandono e promover o sucesso académico dos alunos.

Além disso, politicas educacionais que abordam as causas subjacentes do
abandono e da evaséo, como desigualdades socioecondémicas, acesso inadequado a
educacao de qualidade, falta de recursos educacionais e apoio social insuficiente, séo

fundamentais para enfrentar esses desafios de maneira abrangente e sustentavel.

Em resumo, a reducdo do abandono, evasdo e reprovacdo requer uma
abordagem multifacetada que inclua medidas de apoio socioemocional, intervencao

precoce, melhoria da qualidade do ensino e politicas educacionais que promovam a
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equidade e inclusdo. Ao adotar essas estratégias baseadas em evidéncias, 0s
sistemas educacionais podem criar ambientes mais propicios ao sucesso de todos os

alunos, independentemente de sua origem socioecondémica ou cultural.

Nossa escola tem um infimo indice de abandono e esta trabalhando para

reduzir a reprovagao.

18.2 — Recomposicao das aprendizagens

A recomposicao de aprendizagens surge como uma resposta aos impactos
causados pela pandemia da Covid-19. Ela € composta por uma série de acoes e
atividades que, juntas, tém como objetivo impulsionar o processo de ensino e
aprendizagem, considerando estudantes em diferentes niveis de conhecimento. O
fechamento prolongado das escolas e a adaptacdao ao ensino remoto resultaram em
lacunas significativas na educacdo, afetando de maneira desigual os alunos,

especialmente aqueles em condi¢ces socioecondmicas mais vulneraveis.

Segundo o0 estudo de S& Barreto et al. (2021), a recomposicdo de
aprendizagens envolve estratégias pedagogicas diferenciadas e personalizadas, que
buscam atender as necessidades especificas de cada estudante. Essas estratégias
incluem diagnéstico inicial para identificar os déficits de aprendizagem, a
implementacédo de planos de ensino personalizados, a utilizagdo de tecnologias

educacionais e o refor¢o escolar em turno contrario ao das aulas regulares.

A fundamentacdo teorica para essas praticas encontra respaldo nos principios
da pedagogia de Paulo Freire, que enfatiza a importancia da educacao dialogica e da
consideracao das experiéncias prévias dos estudantes como ponto de partida para a
construcdo do conhecimento. Freire (1996) argumenta que a educacéo deve ser um
processo inclusivo e emancipador, onde o papel do educador € mediar a
aprendizagem, adaptando as praticas pedagodgicas as realidades e necessidades dos

alunos.

A recomposicéo de aprendizagens, portanto, nao se trata apenas de recuperar
conteudos perdidos, mas de reestruturar o processo educativo de forma a promover
uma aprendizagem significativa e contextualizada. Isso implica em valorizar o
protagonismo dos alunos, estimulando a autonomia e 0 pensamento critico, e criando

um ambiente escolar acolhedor e motivador.
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Em suma, a recomposicdo de aprendizagens é uma resposta educativa
essencial para mitigar os efeitos da pandemia, exigindo um compromisso coletivo de
escolas, professores, familias e politicas publicas. Ao implementar essas acdes de
forma articulada e continua, € possivel ndo apenas recuperar as aprendizagens
perdidas, mas também fortalecer a resiliéncia do sistema educacional frente a futuras

crises.

Nesta unidade de ensino, desde sua instauracdo, segue-se as diretrizes

estabelecidas pela a SEEDF, bens como os programas destinados a este fim.

18.3 — Desenvolvimento da Cultura de Paz

O desenvolvimento da cultura de paz € um objetivo fundamental para promover
sociedades mais justas, igualitarias e pacificas em todo o mundo. Essa abordagem
busca criar um ambiente onde os conflitos sejam resolvidos de maneira ndo violenta,
os direitos humanos sejam respeitados e as relagdes interpessoais sejam pautadas

pelo didlogo, pela tolerancia e pelo respeito matuo.

Segundo Galtung (1969), a paz ndo se resume a auséncia de guerra, mas €
um estado caracterizado pela presenca de justica social, econémica e politica. Nesse
sentido, o desenvolvimento da cultura de paz envolve a promoc¢ao de valores como a
igualdade, a solidariedade, a cooperagédo e a néo discriminagdo, além da resolugéo

pacifica de conflitos.

Uma abordagem amplamente reconhecida para promover a cultura de paz € a
educacdo para a paz. Segundo Reardon (1995), a educacdo para a paz visa
desenvolver nos individuos habilidades para resolver conflitos de maneira construtiva,
promover a compreensao intercultural e inter-religiosa, e cultivar valores de respeito

pelos direitos humanos e pela diversidade.

Além da educacdo, a cultura de paz também requer o engajamento de
diferentes setores da sociedade, incluindo governos, organizacdes né&o
governamentais, instituicdes religiosas, midia e comunidades locais. Acbes como a

promocao do dialogo inter-religioso, a prevencéo da violéncia de género, a protecao
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dos direitos das minorias étnicas e a promog¢éo da justica social sdo fundamentais

para construir sociedades mais pacificas e inclusivas.

E importante ressaltar que o desenvolvimento da cultura de paz é um processo
continuo e multifacetado, que requer o envolvimento de todos os membros da
sociedade. A promoc¢ao da paz exige o reconhecimento e a abordagem das causas
profundas da violéncia e do conflito, bem como o fortalecimento das capacidades

individuais e coletivas para construir relacées mais harmoniosas e justas.

Em resumo, o desenvolvimento da cultura de paz é essencial para construir um
mundo onde os direitos humanos sejam respeitados, os conflitos sejam resolvidos de
forma pacifica e as diferencas sejam celebradas. Ao promover valores de tolerancia,
respeito mutuo e cooperacdo, podemos criar sociedades mais inclusivas e

sustentaveis para as geracdes presentes e futuras.

A orientadora educacional e a pedagoga tem projetos com este escopo e a

escola também.

18.4 — Qualificacéo da transi¢cao escolar

O termo "transicdo" é definido pelo dicionario Houaiss como "1. Ato ou efeito
de transitar, isto é, passar de um lugar para outro; passagem. 2. Forma de passar de
um assunto ou de um raciocinio para outro. 3. Passagem de um estado de coisas para
outro." No contexto educacional, esta palavra se refere as diferentes situacfes em
gue profissionais e estudantes precisam transitar nas escolas, como o0 estagio
intermediario entre uma etapa e outra ou CoOmo um processo temporario que se passa
na vida pessoal. Assim, no que diz respeito as diferentes trajetorias escolares, a
palavra "transicdo" esté intrinsecamente relacionada com "movimento" (DISTRITO
FEDERAL, 2021).

Espaco de convivéncia por exceléncia, a escola é local privilegiado dos
movimentos humanos repletos de expectativas e subjetividades dos que ali se
encontram diariamente. Da infancia a adolescéncia e a vida adulta, as pessoas
deslocam-se frequentemente de suas casas as escolas, do interior das salas de
atividades para o patio, da fila da merenda para a sala de leitura, de um ano letivo

para o outro, de uma unidade escolar para outra.
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Fica claro, assim, que transi¢cdes ndo se referem apenas ao inicio ou ao final
de um ano letivo, j& que ocorrem constantemente em diversos momentos, como a
chegada de um(a) novo(a) estudante, o retorno de um(a) estudante que ficou um
periodo afastado(a) das atividades escolares, o ingresso de um(uma) professor(a) que
nunca atuou na docéncia ou que seja novato(a) na unidade escolar, ou, ainda, a saida

de um profissional que esteve ali por muitos anos.

Espera-se, pois, que a comunidade escolar tenha um olhar sensivel e atento
para esses movimentos que ocorrem diariamente e esteja preparada para orientar 0s

sujeitos a serem protagonistas dos seus préprios processos de transi¢ao escolar.

A adaptacdo a novos ambientes, rotinas e responsabilidades pode ser
desafiadora, e a escola tem um papel crucial em facilitar essas transi¢cées. Conforme
Vygotsky (1991) argumenta em suas teorias sobre desenvolvimento cognitivo, 0
aprendizado e o desenvolvimento sdo processos sociais que ocorrem através da
interacdo com 0 ambiente e com 0s outros. A escola, portanto, deve fornecer um
suporte continuo e eficaz, ajudando os estudantes e profissionais a navegarem pelos
desafios das transi¢cdes escolares de maneira mais suave e produtiva. Nossa escola

passa por este desafio do 1° para o 2° ciclo e do 2° para o 3° ciclo.

A organizacao escolar no DF esté estruturada conforme a imagem abaixo:

&8 6
CICLO
Educagdo Infantil E..

zﬂ- EBloco Inicial de Alfabetizat;'a'ro/-
Turmas do 1%, 2 e 3° anos

Anos Iniciais do Ensino
Fundamental

Turmas do 4" e 5” anos

Anos Finais do Ensino
Fundamental

Turmas do 6" e 7° anos

urmas do 8% e 9 anos

Ensino Médio

I L :

Turmas da1°, 2° e 3° série

Fonte: Distrito Federal, 2021, p.11
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N&o dispomos de projetos especificos nesta unidade de ensino para a transi¢ao
mas ja desenvolvemos acfes voltadas para isso como é o caso de visitacdo dos
alunos do 5° ano a escolas de 6° ano; aulas no formato de 6° ano para 0S N0sSs0s
alunos de 5° ano; discussao na propria escola acerca da transi¢do da educacdo infantil
para o Ensino Fundamental com os professores destes grupos visto que abrangemos

os dois, entre outras acoes.
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19 — PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

O Plano de Acéo desta Instituicdo Escolar esta subdividido em seis areas, a
saber: Gestao pedagdgica, Gestdo de resultados educacionais; Gestao participativa;
Gestao de pessoas; Gestao financeira e Gestao administrativa. A execugéo das acgoes
dar-se-a de acordo com os principios basilares da Gestdo Democratica Compatrtilhada
gue é garante a participacao direta e/ou representativa de todos os atores sociais da

comunidade escolar.

Os planos de acdes estéo sintetizados em tabelas nas paginas seguintes.



Objetivos

Elevar o rendimento
e diminuir indice de
reprovacao e evasao
escolar

Valorizar o ambiente
escolar

Garantir o direito de
aprendizagem dos
alunos

Fortalecer o trabalho
coletivo;

Metas

Melhoria do nivel de
aprendizagem
Conscientizar 100%

dos alunos quanto a
preservacao do
patriménio publico.

Transformar 100% dos
resultados das
avaliagbes em politicas

e acdes para o0
desenvolvimento do
ensino.

19.1 — Gestao pedagogica

Acdes

o Realizacdo de reagrupamento intra e
extraclasse.

e Planejamento e realizacdo de projetos
interventivos.

e Execucao de refor¢o escolar em horario
contrario.

¢ Momentos de contacdo de histérias,
palestras e atividades que abordem o
tema.

e Utilizar metodologias de ensino
diversificadas.
e Investir na formacdo continua dos

docentes por meio de estudos, oficinas,
palestras, etc

e Criar nas salas de uma ambientes
acolhedores com materiais pedagoégicos
necessarios a aprendizagem e com
espacos de leitura.

e Promover atividades e dinamicas
especificas para este fim.
e Realizar momentos de troca de

experiéncias entre os docentes.

Avaliacao

Analise e
acompanhamento
do aumento dos
indicadores da
escola

Verificar a
conservacao da
escola (sala,
banheiros,

bebedouros e etc.).

Acompanhamento e
monitoramento dos
indicadores da
escola e das acoes
realizadas em
formulario durante o
Conselho de
Classe.

Acompanhamento
das atividades
desenvolvidas
durante
bimestre

cada

Responsaveis

Professores,
Coordenadores e
Equipe gestora e
responsaveis
pelos alunos.

Professores,
Coordenadores e
Equipe gestora

Professores,
Coordenadores,
familia e Equipe
gestora

Equipe Gestora,
coordenadores e
orientadora
educacional
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Cronograma

Durante todo o0 ano
letivo

Durante todo o ano
letivo

Durante todo o ano
letivo

Durante todo o ano
letivo



Objetivos

Melhorar o indice de Elevagédo do IDEB da

aprovacgao com
qualidade de ensino.

Fortalecer vinculos
da escola com a
familia, no sentido de
proporcionar dialogos
éticos e
corresponsabilizacao
de papéis distintos.

Metas

Escola.

Elevar a participacao
da comunidade
escolar no
planejamento e na
execucao das
tomadas de decisao
da escola.

19.2 — Gestao de resultados educacionais

Acdes

o Planejamento coletivo de a¢des para
a aprendizagem efetiva dos alunos

e Utlizacdo de reforco, projeto
interventivo, acbes de acompanhamento
individualizado.

Avaliacao

Acompanhamento
das atividades
desenvolvidas
durante
bimestre

cada

19.3 — Gestéao participativa

¢ Reunibes bimestrais

o Palestras para pais

e Confeccao de mural em local visivel
com as principais decisbes e
acontecimentos da escola.

e Instalacdo de caixa permanente
para criticas, sugestdes e avaliacoes.

Acompanhamento

e monitoramento
do aumento do
ndmero de
participacdo  nas
atividades da
escola por meio da
atas de reunides de

pais, participacdo
nos eventos e
procura para

sugestbes, criticas
e avaliacdes

Responsaveis

Equipe Gestora,
coordenadores,
professores,
orientadora,
estudantes e
familias.

Equipe  Gestora,
coordenadores,
professores, e
orientadora
educacional.
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Cronograma
Ano letivo de 2024

Ano letivo de 2024



Objetivos

Promover a interacao
entre a escola e a

comunidade.

Viabilizar um
ambiente de trabalho
organizado e
harménico, em que
todos se sintam
pertencentes e

tenham clareza de
suas funcbes

Metas

Garantir aumento da
participacao dos
segmentos da escola
na gestdo de acobes
para a humanizagéo

das relacdes
pessoais e
profissionais.

Melhorar a
comunicagdo entre
0s diversos

segmentos; -
Valorizar o bom
relacionamento
interpessoal;

19.4 — Gestéo de pessoas

Acoes

e Reunides bimestrais
e Realizar eventos culturais e
sociais \9desta da familia, festa

junina, feira multicultural,
palestras etc..

¢ Instalacdo de caixa
permanente para criticas,

sugestdes e avaliacdes.

e Proporcionar momentos de

escuta aos servidores da
instituicao;
e Organizar com clareza o

desempenho das fun¢cdes de
cada segmento;

e Realizar formacédo com todos
os funcionérios acerca do bom
atendimento ao publico.

Avaliacéo
Acompanhamento e
monitoramento do

aumento do numero de
participacdo nas
atividades da escola por
meio da atas de reunides
de pais, participacdo nos
eventos e de registros de
imagens dos eventos.

Por meio de formularios de
pesquisa com os diversos
segmentos e do Conselho
de Classe;

Responsaveis

Equipe
coordenadores,
professores
orientadora
educacional.

Equipe
coordenadores
orientadora
educacional

Gestora,

e

Gestora,

e
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Cronograma

Durante todo o ano
letivo

Durante todo o ano
letivo
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19.5 — Gestao administrativa

Manter atualizada a - Atualizagéo e e Acompanhamento e atualizacdo Sera realizada por meio Equipe Gestora, Ano letivo de 2024
documentacao resposta continua diarias no SEI. da observacao do Secretario
necessaria a das demandas das , Aiandimento das demandas em CUmPrimento dos prazos Escolar.
organizacao diversos setores da tempo hébil estabelecidos pelos
administrativa, de CRE, SEEDF e do S a_ Il 5 diversos setores e pelo
pessoal, escalas e SEI dentro dos ¢ Organizacdo de cronograma sg|.,
mapas. prazos semanal e mensal com as agbes a

estabelecidos. serem efetivadas para sua

execucao..

19.6 — Gestao financeira

Gerir com Garantir que 100% dos e Realizagdo de reunides com o Por meio da analise e Equipe  Gestora, Ano letivo de 2024
transparéncia e recursos financeiros Conselho Fiscal, Caixa escolar e aprovacao das Conselho Fiscal e

lisura osrecursos sejam  aplicados em 4o ais segmentos da comunidade prestacfes de contas. diretoria da Caixa

financeiros. recursos pedagdgicos e Escolar.

u escolar.
manutenc¢édo da escola L .
Apresentar a prestagio °® Realizagdo de assembleias para

de contas de todas as O planejamento, analise e aprovacéao

verbas recebidas pela da prestacao de contar.

escola e Dar publicidade a Prestacdo de
Contas por meio de mural proprio
para isso.



20 — PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

A avaliagéo deste Projeto Politico Pedagogico da-se de maneira continua. Este
é efetivamente um projeto em construcdo permanente e que tem a participagdo dos
varios atores sociais da escola, contudo as discussfes sobre o mesmo ainda estao
mais presentes no corpo docente e pedagdgico da escola. A participacdo dos pais,
alunos e demais funciondrios € realizada via acBes e questionarios inseridos no
planejamento pedagdgico e em reunides especificas para este fim. J& fizemos
atividades em que todos os componentes da escola respondem perguntas como: O
gue gostaria de mudar na escola? Como é a escola dos seus sonhos? Ou mesmo
guestionarios com perguntas especificas para avaliagcdo institucional como um todo
que sdo feitas coletivamente em sala de aula pelo coletivo e enviada para os
responsaveis depois catalogadas e discutidas. Contudo a devolutiva dos pais, maes
e responsaveis pelos alunos ainda € baixa, mas vem aumentado timida e

gradativamente. E preciso um planejamento maior para aumentar essas devolutivas.

Apesar de ser continua, a avaliagcdo do PPP também se da em momentos
pontuais. Acontece, em relacdo ao corpo docente, em todas as semanas de
planejamento pedagdgico do inicio do ano e em todos os Conselho de Classe de
forma sistematica. E, com os demais segmentos, nos dias letivos tematicos em
conjunto com a conscientizacdo da importancia da participacao dos pais na educacao
dos filhos, dos significados da escola para a comunidade, do compartilhamento de
responsabilidade por cada ator social da comunidade escolar e dos demais temas
sugeridos para estes dias. E fundamental salientar que ndo usamos nomenclaturas

como avaliacdo do PPP nestes momentos.

A escola sempre prepara formularios para cada Conselho de Classe com
guestbes pertinentes a avaliacdo do PPP, a avaliacdo da gestdo, coordenacéao,
orientacdo escolar, sala de recursos, da rotina escolar, aprendizagem discente e
autoavaliacdo dos professores. Ha, em todo Conselho de Classe, um momento
destinado a tal acdo. Depois dos Conselhos equipe gestora e coordenacédo se reinem
e discutem que direcionamentos dardo diante dos problemas surgidos, das possiveis

solucdes discutidas coletivamente e da troca de experiéncias exitosas realizada.
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20.1 — Avaliacao Coletiva

A avaliacdo coletiva de um Projeto Politico Pedagoégico (PPP) deve ser um
processo participativo e democrético, envolvendo todos os membros da comunidade
escolar, como gestores, professores, funcionarios, alunos e pais ou responsaveis.
Essa avaliagcdo visa analisar a eficacia do PPP em relacao aos seus objetivos, metas
e praticas pedagogicas, identificando pontos fortes, desafios e oportunidades de
melhoria. Aqui estdo algumas etapas e consideracdes importantes para realizar uma

avaliacao coletiva do PPP:

Preparacao: Antes de iniciar a avaliacdo, € importante reunir a equipe gestora,
coordenadores pedagdgicos e demais envolvidos para planejar e organizar o
processo. Defina os objetivos da avaliagdo, os métodos e instrumentos a serem

utilizados, e estabeleca um cronograma para as atividades.

Coleta de dados: Utilize uma variedade de métodos para coletar dados sobre
diferentes aspectos do PPP, como questionérios, entrevistas, observacdes em sala
de aula, andlise de documentos e registros escolares. Certifique-se de incluir a

participacdo de todos os membros da comunidade escolar.

Andlise dos dados: Apds a coleta de dados, realize uma analise detalhada e
sistematica das informacdes obtidas. Identifique padrdes, tendéncias, pontos fortes e

areas de melhoria em relacéo aos objetivos e préticas do PPP.

Discusséao e reflexdo: Promova momentos de discusséo e reflexdo coletiva
sobre os resultados da avaliacdo. Realize reunides, grupos de trabalho ou féruns para
compartilhar e analisar os dados coletados, permitindo que todos os envolvidos

expressem suas opinides, sugestdes e preocupacoes.

Identificacdo de acdes de melhoria: Com base nos resultados da avaliacéo e
nas contribuicées dos membros da comunidade escolar, identifique e priorize as acbes
de melhoria a serem implementadas no PPP. Estabeleca metas claras e especificas,

e desenvolva um plano de acado para alcancé-las.

Monitoramento e acompanhamento: Acompanhe regularmente a
implementacéo das ac6es de melhoria, monitorando seu progresso e impacto. Realize
avaliagOes periodicas para verificar se as mudangas estéo produzindo os resultados

desejados e faca ajustes conforme necessério.
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Feedback e comunicacdo: Mantenha os membros da comunidade escolar
informados sobre os resultados da avaliacéo e as acdes de melhoria em andamento.
Promova uma cultura de transparéncia e colaboracao, incentivando o envolvimento
continuo de todos os interessados no processo de avaliacdo e aprimoramento do
PPP.

Em resumo, a avaliacdo coletiva de um PPP é um processo dinamico e
participativo que requer o engajamento de todos os membros da comunidade escolar.
Ao promover uma cultura de avaliagdo continua e compartilhada, a escola pode
fortalecer seu PPP e garantir uma educacédo de qualidade e alinhada as necessidades

e expectativas de sua comunidade.

20.2 — Periodicidade

A processualidade da avaliagcdo sera conduzida por meio de coordenacdes
coletivas, reunides bimestrais, dias letivos tematicos, conselhos de classe, reunides
com os diversos atores sociais, assembleia de pais, assembleias gerais, salas de aula,
entre outros. Durante as reunifes coletivas e institucionais, as observacoes,
sugestdes e encaminhamentos serdo registrados em ata para posterior tratamento,
fornecendo subsidios para a tomada de decisdes que visam ao aprimoramento das
acOes. Para garantir que essa avaliacdo seja realizada de maneira sistematica, é
necessario estabelecer datas especificas no cronograma escolar, bem como definir
instrumentos de avaliagdo que envolvam todos 0s segmentos e assegurem a

participacdo de todas as vozes.

Essa abordagem se baseia em principios teoricos de avaliagdo formativa e
participativa. Segundo Black e Wiliam (1998), a avaliacao formativa é essencial para
promover a melhoria continua do ensino e da aprendizagem, pois fornece feedback
em tempo real que pode ser utilizado para ajustar praticas pedagodgicas e abordar
necessidades especificas dos alunos. Além disso, a participacdo de todos os
segmentos da comunidade escolar é crucial para garantir que a avaliacdo seja
inclusiva e representativa das diversas perspectivas, conforme defendido por Freire
(1996) em sua abordagem dialégica da educacédo, que enfatiza a importancia do
dialogo e da participacao ativa de todos os envolvidos no processo educacional.
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Ao estabelecer um cronograma claro e utilizar instrumentos de avaliagao
apropriados, a escola pode criar um ciclo continuo de reflexdo e acéo, onde as
decisbes sdo baseadas em dados concretos e a participacdo coletiva € valorizada.
Esse processo ndo s6 melhora a qualidade do ensino, mas também fortalece o sentido
de comunidade e responsabilidade compartilhada entre todos os membros da escola.

Destarte, ndo ha uma periocidade especifica, a avaliacdo do PPP é realmente
continua, mas seus espacos mais privilegiados sdo o Conselho de Classe, as salas

de aula e as assembleias gerais.

20.3 — Procedimentos / Instrumentos

Os procedimentos e instrumentos de avaliagdo utilizados no Projeto Politico
Pedagogico (PPP), além de todos os dados coletados nos momentos de
autoavaliacdo institucional e dos formularios dos Conselhos de Classe, incluem
guestionarios dirigidos a alunos, responsaveis, professores e demais profissionais da
educacdo. As sugestdes e analises obtidas a partir desses questionarios sao

compiladas e debatidas nos Conselhos de Classe.

A utilizacdo de uma variedade de instrumentos de avaliacdo é fundamental para
obter uma visdo abrangente e detalhada do processo educativo. Segundo Libaneo
(2001), a avaliacao deve ser continua e integrada as praticas pedagogicas, permitindo
ajustes e melhorias constantes. A aplicacdo de questionarios a diferentes segmentos
da comunidade escolar possibilita a coleta de dados variados, refletindo mdltiplas

perspectivas sobre o processo de ensino e aprendizagem.

Além disso, Perrenoud (1999) destaca a importancia da avaliagdo como um
instrumento de regulacdo das aprendizagens e do desenvolvimento profissional dos
professores. Ao envolver alunos, responsaveis, professores e demais profissionais da
educacado no processo de avaliacdo, a escola promove uma cultura de participacéo e

corresponsabilidade, essencial para o aprimoramento continuo do PPP.

Os Conselhos de Classe desempenham um papel crucial ao compilar e debater
as sugestdes e analises coletadas. Este espaco de didlogo e reflexdo coletiva permite

gue as decisdes pedagogicas sejam fundamentadas em dados concretos e
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considerem as necessidades e expectativas de toda a comunidade escolar. Dessa
forma, o PPP pode ser continuamente ajustado e aprimorado, garantindo uma

educacao de qualidade e alinhada aos objetivos institucionais.

20.1 — Registros

Os registros de avaliacdo do Projeto Politico Pedagdégico (PPP) séo feitos por
meio de atas das reunides, formularios oficiais do Conselho de Classe, formularios
especificos da escola criados para este fim e questionarios respondidos pelos
diversos atores da comunidade escolar. A responsabilidade pela elaboracdo dos
instrumentos de avaliacdo, pela analise e catalogacdo dos registros de avaliacao do
PPP, bem como pela discusséao, articulagdo e implementacéo do PPP, recai sobre a

equipe gestora, os coordenadores, a pedagoga e a orientadora educacional.

Segundo Libaneo (2001), a utilizagdo de diferentes instrumentos de avaliacdo
permite uma coleta abrangente de dados, refletindo a diversidade de perspectivas e

necessidades da comunidade escolar.

A elaboracao de instrumentos de avaliacao especificos e a analise cuidadosa
dos registros sdo fundamentais para garantir a precisdo e a relevancia das
informacgbes coletadas. Esses dados servem de base para a tomada de decisdes
informadas e para o planejamento de acOes pedagodgicas que atendam as

necessidades dos alunos e promovam a melhoria continua do processo educativo.

A equipe gestora, os coordenadores, a pedagoga e a orientadora educacional
desempenham um papel crucial ao proporcionar momentos de reflexdo e discusséao
sobre o PPP com cada grupo da comunidade escolar, seja em separado ou em
conjunto. Esse dialogo continuo é essencial para ajustar e aprimorar o PPP,
garantindo que ele permaneca alinhado aos objetivos educacionais e as necessidades
da comunidade escolar.
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O Projeto Politico Pedagodgico representa o cerne e a identidade de uma
instituicdo. Sua avaliacdo precisa envolver os atores escolares no desafio de alcancar

0S seguintes objetivos:

¢ Refletir sobre a necessidade de garantir a participacao efetiva de toda a
comunidade escolar na construcdo ou reestruturacao do Projeto Politico

Pedagodgico.
e Elaborar, analisar e catalogar os registros de avaliacdo do PPP.

e Aprofundar as discussdes sobre o Projeto Politico Pedagdgico, que deve
ter a acdo pedagogica como foco, com o objetivo de proporcionar a

aprendizagem dos alunos.

e Compreender a importancia do Projeto Politico Pedagogico para a

concretizacao do processo de ensino/aprendizagem.

e Priorizar atividades de intervencdo pedagdgica que contemplem as

necessidades de aprendizagem dos alunos.

e Utilizar instrumentos de avaliacdo que incorporem as praticas

pedagogicas, levando em conta a historia de vida dos alunos.

e Promover as relagcdes humanas de toda a comunidade escolar, de forma
que todos se integrem vivenciando valores e atitudes para a plena
formacgao do cidadéo.

As reunifes bimestrais também serdo utilizadas como espacgo para reflexao,
avaliacdo e acompanhamento do PPP, oportunizando a comunidade escolar
momentos de conhecimento e estudo sobre os documentos norteadores da pratica
pedagodgica da unidade escolar, bem como a efetiva concretizagdo de seus

pressupostos.

Referéncias tedricas indicam que a participagdo coletiva na construcédo e
avaliacdo do PPP é essencial para criar um ambiente escolar inclusivo e responsivo
as necessidades dos alunos. Segundo Libaneo (2001), a gestdo democratica na
escola promove a participacdo ativa de todos os envolvidos, fortalecendo o
compromisso e a responsabilidade compartilhada com o sucesso educativo. Além
disso, a avaliacdo continua do PPP, envolvendo toda a comunidade escolar, alinha-

se com as ideias de Perrenoud (1999) sobre a importancia de uma cultura de
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avaliacdo que suporte o desenvolvimento profissional dos professores e a melhoria

continua do processo educativo.



21 — CONSIDERACOES FINAIS

O esfor¢co de pensar as praticas educativas, administrativas, financeiras, de
nossa unidade de ensino e de tracar estratégias para viabilizar o desenvolvimento de
nossos educandos trouxe a todos os atores sociais envolvidos (professores;
funcionérios; alunos; pais, maes ou responsaveis) muitas inquietacfes. Muitas
reflexdes, mas, sobretudo, um fortalecimento de lacos e a consciéncia do tamanho da

nossa responsabilidade social.

Sé&o enormes as dificuldades de se planejar, redigir e colocar em pratica todas
as ideias contidas neste documento. O desafio é grandioso e exige atencao continua,
trabalho coletivo, disposi¢édo para aceitacao do contraditério.

Este PPP traz a inquietacdo com a realidade da comunidade em que a escola
esta inserida e as estratégias nele contidas denotam a vontade de transforma-la. Para
tentar mudar esta realidade, ao menos em alguma medida, acreditamos que os todos

0S segmentos escolares precisam estar abertos a refletir sobre seus papeis.

A cada reestruturagcdo anual deste documento avangamos um pouco mais no
alcance dos objetivos propostos e da consolidacdo de uma escola de mais qualidade,
contudo a implementacéo de todas as implica no enfrentamento de grandes desafios,
entre eles, enfrentar salas de aulas cheias; alta rotatividade de educandos e docentes;
uma estrutura fisica inadequada, falta de recursos humanos em diversas areas, entre
outros tantos ja descritos. Em contraponto, temos o fortalecimento da cultura de uma
educacdo mais humanizada e a consolidacéo da avaliacdo formativa. Os planos de
acao estao tracados, agora vamos a mais um ano de intenso trabalho e constante

vontade de transformacgao.
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23 — APENCICE A

PROJETO DE MATEMATICA EM CONSTRUCAO PERMANENTE

APRESENTACAO

Este projeto nasce de um movimento de avaliagéo coletiva e discusséo do PPP
da escola e da constatacao da necessidade de se aprimorar 0 ensino de matematica
desenvolvido na escola. Em avaliagdo por meio de formulario Google os professores
deram sugestdes para a implementacao de um projeto de educacao matematica e por
meio da analise das respostas dos profissionais percebe-se que o0s docentes
vislumbram a necessidade de tornar as aulas de matematica mais ludicas, dindmicas,
com uso de jogos e metodologias diferenciadas que suporte a uma vivéncia mais
pratica da matematica de forma a desenvolver no educando as habilidades e
competéncias propostas no Curriculo em Movimento da SEEDF. O proéprio curriculo
traz caminhos tedricos e metodolégicos que buscam trabalhar o Iudico, a resolucéo
de problemas, o letramento no processo de ensino e aprendizagem mateméaticos de
forma a despertar nos educando a curiosidade, levando-o aos desafios, permitindo
ampliar seus conhecimentos, estimular a criatividade, a capacidade de resolver
problemas, a estimar, calcular, desenvolver o raciocinio l6gico e seus aspectos
cognitivos. Destarte, o referido projeto objetiva levar nossos alunos a vivenciar tais
experiéncias por meio de metodologias ativas que propiciem a vivéncia da matematica
e dos seus processos mentais em sua inteireza de forma a erradicar o ensino

mecanicista e acritico.

A ideia é promover uma formacao pedagoégica permanente por meio de grupos
de estudo, de maneira a compartilhar o conhecimento entre os docentes e propiciar a
troca de ideias e estratégias enquanto o projeto € elaborado e verificar o que melhor
se adequa a cada modalidade/etapa/ano da escola. Desta forma o projeto sera
executado e elaborado ao mesmo tempo. Teoria e praxis irdo acontecer
concomitantemente e 0 nosso desejo é que a escola se torne um grande laboratério
da aprendizagem matematica e por isso, que fique claro que as ideias aqui colocadas

sdo apenas o0 ponto de origem de um processo que se quer finalizar com a
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implementacdo de uma educacdo matematica mais ludica, contextualizada e efetiva.
Nesta perspectiva, este projeto visa contribuir para a melhoria das aulas de
matematica, na consolidacéo de uma pratica educacional transformadora da realidade
social de nossos alunos e de busca do éxito na concretizagdo dos objetivos de
aprendizagem e habilidades matematicas tdo necessarias ao éxito dos estudantes de

forma a tornar sua aprendizagem mais significativa, pratica e prazerosa.

Apoés as discussbes e anadlises feitas acerca do PPP, os educadores se
reuniram com suas coordenadoras e, depois de pesquisar e discutir acerca dos
descritores de aprendizagem para o ensino de matematica, deram sugestdes para
auxiliar a elaboracédo do projeto e para aprimorar o ensino da disciplina em suas salas

de aula.

O grupo da Educacéo Infantil sugeriu o trabalho com brinquedos e o brincar
nas atividades que desenvolvam o légico matemético, ndo descartando a importancia
do uso social dos numeros (precos, placas, cédigos...) de maneira a envolver
conceitos matematicos, geometria e jogos interativos em plataformas digitais. O
trabalho da Educacéao Infantil, como sugere nosso curriculo oficial deve estar pautado
na ludicidade. Educar ludicamente tem um valor profundo que se desdobra em todos
0s segmentos da nossa vida. Uma crianga que joga ou brinca com seus pares nao
esta simplesmente brincando e se divertindo ao mesmo tempo se desenvolve e opera
inimeras funcbes mentais. A educacao infantil ira explorar desta forma o brincar e o
lddico como base da aprendizagem dos conceitos matematicos. Construir um
ambiente educacional alegre e descontraido é essencial a consecucdo de uma
aprendizagem significativa. Pode-se citar também outras razdes essenciais para o
ensino da matematica por meio de brincadeiras que sdo os estimulos a interacao, o
desenvolvimento de atitudes éticas, de respeito ao outro, de raciocinio l6gico, de criar
estratégias, respeitar e criar regras para as brincadeiras, de orientacdo espaco-
temporal, de autoconhecimento e de colaboracdo. Logo, essa sera a base para o

projeto de matematica da Educacao Infantil da Escola Classe Mestre D’Armas.

Os professores do 1° e 2° ano em um primeiro momento salientaram que
sempre utilizaram a matematica de maneira interdisciplinar no processo de
alfabetizacdo dos alunos. Ao longo do uso das palavras e texto no processo de
alfabetizacdo a matematica € utilizada como conhecimento essencial e complementar

ao conhecimento linguistico. Sdo utilizados os conhecimentos matematicos na
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guantificacdo das palavras nas frases, das letras das palavras; no uso da posicional
(primeira letra, primeira palavra, segunda letra ou palavra, penultima e ultima letra na
palavra ou palavra na frase), na utilizacao de conceitos antes, depois e entre; no uso
da comparacao e de ideias relacionadas a adi¢do ou subtracdo (Qual a palavra/frase
com maior namero de letras/palavras? Quantas letras/frases tem a mais que a outra?
Quantas letras/frases tem a menos que a outra?); enfim em uma série de
procedimentos da alfabetizacdo. A matemaética é trabalhada ainda de forma efetiva na
rotina tanto da aula presencial quanto das aulas via Google Meet: Calendario; dias da
semana; horario; nimero de meninas e meninos presentes; quantidade de meninas
OU meninos a mais e a menos, quantidade necessaria para igualar o numero de
meninas e meninos, namero total de alunos e uma série de criagcdo de situacdes
problemas durante a rotina inicial das aulas. O grupo também esté trabalhando com a
gameficacdo das atividades sugeridas pela EAPE para a criacdo de atividades para
aulas remotas e a mesma propicia o uso de varios conceitos matematicos. O grupo
fez ainda as seguintes propostas para compor o projeto de matematica o resgate do
uso da caixa matematica e a manipulacédo e uso pedagogico dos seus objetos, a
saber: bloco légico, tangam, abacos, material dourado, régua, fita métrica, balanca,
palitos de picolé, tampinhas de cores variadas, objetos diversos para categorizar,
guantificar e classificar, jogos matematicos diversos para cada etapa/ano bem como
outros materiais matematicos que cada ano precisar. Realizar reagrupamento
quinzenal com base nos conhecimentos matematicos basicos para se trabalhar com
jogos e atividades mateméticas ludicas. Insercao de desafios matematicos nas rotinas
diarias. Realizacdo de atividades que contemplem os 7 processos fundamentais
basicos para o ensino de matematica, a saber: comparacao, sequenciacao, seriacao,
classificagdo, conservacao, correspondéncia e incluséo. Uso da teoria do letramento
matematico e da resolugcédo de problemas como procedimento metodoldgico diarios.
Uso de histérias mateméaticas. Desdobramento da gameficacdo em um projeto
interdisciplinar em que as gemas de diamantes que os alunos estdo ganhando pela
execucao das atividades e participacdo das aulas via Meet serdo convertidas em
notas de um Sistema Monetario escolar equivalentes ao Sistema Monetario Brasileiro
e a montagem de um Mercado de realizacdo Semanal nas salas de aula e uma feira
de realizacdo bimestral com todas as turmas do ano participante do projeto. No
mercado e na feira haverdo produtos como lapis, borrachas, balas, pirulitos, chicletes,

brinquedos usados, pipas entre uma série de mercadorias doadas ou arrecadas pelo
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grupo de trabalho do referido ano. As regras para a troca do dinheiro por mercadorias
serdo combinadas por cada grupo e todos os comportamentos desejaveis nos alunos
serdo gameficados como realizar atividades, participar da aula, respeito ao proximo,
gentileza, cuidado com objetos pessoais. E importante salientar que todos os alunos
devem receber um valor para ndo haver exclusao logo a presenca que também é um
comportamento desejado valera uma pontuacdo. E como se a rotina escolar se
convertesse em um grande jogo em que a ludicidade invada a sala de aula e, além da
matematica sejam trabalhados valores sociais, convivéncia harmonica, regras sociais.
O ensino de matematica se dara dentro das premissas epistemoldgicas do curriculo
vigente de interdisciplinaridade, letramento, contextualizacdo e a matematica sera
vivenciada pelos educandos de maneira a estimular a aplicacéo social das habilidades
e competéncias que constroi como também o desenvolvimento dos aspectos criativos
gue devem estar presentes nas atividades praticas no ambiente escolar. Queremos
um ensino de matematica capaz de trabalhar a formacéo integral de nossos alunos
como 0 que nos sugerem os Parametros Curriculares Nacionais de Matematica:
Nesse aspecto, a matematica pode dar sua contribuicdo a formacao do
cidaddo, ao desenvolver metodologias que enfatizem a construcdo de
estratégias, a comprovacgéo e justificativa de resultados, a criatividade, a

iniciativa pessoal, o trabalho coletivo e a autonomia advinda da confianca na
prépria capacidade de enfrentar desafios. (BRASIL, 1998, p. 27)

O terceiro ano ira trabalhar com base no método de Singapura e método
Matematica Realista utilizado em Paises Europeus. Este modelo tem quatro fases: 12
— Fazer uso de materiais concretos (material MBA, copo de medidas); 28 — Fazer uso
de representacédo de objetos e situagdes reais com material ilustrativo que condiz com
arealidade; 32 — Fazer uso de modelos de representacdo 2D (esquemas, tabelas); 42
e ultima — agir formalmente (matematica pura). A ideia é sempre partir do conceito que
se quer mediar de situacbes na vida cotidiana e, somente depois, usar materiais
concretos para isso, utilizar gréficos, tabelas etc, até chegar a fase de sistematizacao.
Deve-se comecar de maneira gradual, vivenciando a matemética primeiro,
manipulando, interligando com a realidade usada na vida e, por dltimo,
sistematizando. E preciso viver a matematica, nota-la no quotidiano, pois ela faz parte

da nossa realidade.

O grupo dos 4° e 5° anos, sugeriu a ludicidade como base de sua prética o uso
de jogos de tabuleiro (ex.: dama, xadrez, sudoku etc); confec¢cao jogos de tabuleiro,
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jogos que trabalhem com o Abaco; a utilizagio do Tangran e dos jogos virtuais com o
Wordwall, entre outros. Houve ainda a sugestdo da vivencia da matematica por meio
da montagem e vivéncia de mercadinho permanente na sala e da resolucédo de
problemas matematicos que serdo desdobrados dessa vivéncia. O ensino da
matematica precisa desenvolver ndo apenas a capacidade de calcular, como também
habilidades de comunicacdo de representar, falar, escutar, criar, expor seus pontos
de vista, explicar suas estratégias, confrontar e argumentar. Desta forma os
estudantes poderdo tomar decisdes, agindo com conhecimento e ndo apenas como
executoras de instrucdes. O objetivo é formar individuos autbnomos, capazes de
pensar por conta prépria e solucionar seus problemas cotidianos. Diante do exposto,
propomos um projeto norteado por atividades ludicas com metodologia interativa que
farAd parte do cotidiano da sala de aula com a participacdo ativa educando na

construgc&o do conhecimento em geral.

O préximo passo para a continuidade deste projeto € a elaboracdo de um
subprojeto de matematica por cada coordenador de grupo que atenda tantos aos
objetivos e metas descritos a seguir quanto aos encaminhamentos teoricos

metodoldgicos de cada grupo.

OBJETIVO GERAL

v' Estabelecer uma cultura de educacdo matematica pautada nas teorias
preconizadas pelo curriculo com fundamentacédo na ludicidade, na autonomia,
na transformacédo social, no protagonismo docente, na interdisciplinaridade e
no letramento matematico que se dé por meio do trabalho com os descritores
do SAEB, com vistas a melhorar a aprendizagem matemética dos alunos e,
consequentemente, o indice SAEB da escola.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Criar um grupo de estudos e pesquisa para o0 ensino de matematica entre o
corpo docente de forma a unir teoria e praxis pedagogica.

e Estimular o pensamento independente, a criatividade e a capacidade de
resolver problemas.

e Desenvolver habilidades de estimar, criar estratégias e calcular.
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¢ Incentivar o trabalho coletivo, a criatividade, o respeito ao préximo e as
regras por meio da vivéncia de brincadeiras e jogos.

e Proporcionar a aquisicdo de novos conhecimentos através do ladico no
ensino da matematica.

e Dinamizar as aulas de matematica de modo que o0s alunos participem

ativamente construindo seus conhecimentos de forma ludica e prazerosa.

METAS

Aprimorar a formacao docente e a pratica de pesquisa oferecendo oficinas mensais

com temas matematicos.

Elevar em 20% o nivel de proficiéncia em matematica dos alunos participantes do

projeto na avaliacdo matematica produzida pelo SAEB.
Basear-se nos descritores do SAEB para planejar as aulas de matematica.

Elaboracédo de subprojetos com embasamento tedrico e praticas metodoldgicas por
cada ano/etapa para aplicacao no inicio do segundo semestre de 2022 para junta-los
e fechar a redacdo do presente projeto para o PPP do ano de 2024 ja com uma série

de propostas metodoldgicas e de andlise de resultados.



