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O Cantico da Terra

Eu sou a terra, eu sou a vida.

Do meu barro primeiro veio o homem.

De mim veio a mulher e veio o amor.

Veio a arvore, veio a fonte.

Vem o fruto e vem a flor.

Eu sou a fonte original de toda vida.

Sou o chao que se prende a tua casa.

Sou a telha da coberta de teu lar.
A mina constante de teu pogo.
Sou a espiga generosa de teu gado
e certeza tranquila ao teu esforco.

Sou a razao de tua vida.

De mim vieste pela mao do Criador,

e a mim tu voltaras no fim da lida.

S6 em mim acharas descanso ¢ Paz.

Eu sou a grande Mae Universal.
Tua filha, tua noiva e desposada.

A mulher e o ventre que fecundas.

Sou a gleba, a gestagdo, eu sou o0 amor.

A ti, 6 lavrador, tudo quanto ¢ meu.
Teu arado, tua foice, teu machado.
O berco pequenino de teu filho.

O algodao de tua veste

e 0 pao de tua casa.

E um dia bem distante
a mim tu voltaras.
E no canteiro materno de meu seio

tranquilo dormiras.

Plantemos a roga.
Lavremos a gleba.
Cuidemos do ninho,
do gado e da tulha.
Fartura teremos

e donos de sitio

felizes seremos.

Cora Coralina
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1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

CRE Coordenagao Regional de Ensino de Planaltina/DF
Unidade Escolar Escola Classe Estancia do Pipiripau
Endereco Nucleo Rural Estancia do Pipiripau BR 020 DF 345 Km 13
CEP 73377-003
INEP 53006402
E-mail ecestanciadopipiripau@gmail.com
Turno Diurno
Oferta 1°/ 2° Periodos — Multietéria
1°/2°/3° anos- Multisseriada
4°/ 5° anos- Multisseriada
Modalidade Educacdo do Campo

QUADRO DE FUNCIONARIOS

Diretor Raphael da Silva Santos

Vice-diretora Janaina Mércia Matos de Souza Malaquias
Chefe de Secretaria Marcos Gebrim Oliveira

Supervisora Administrativa Sandra Ferreira Rodrigues

Coordenadora Pedagogica Juliana Correia dos Santos Koehler

Professora Regente Educacao Infantil Ana Cristina Araujo

Multietaria (1° e 2° periodo)

Professora Regente Anos Iniciais Suzane Araujo de Oliveira

Multisseriada (1°, 2° e 3° anos)

Professora Regente Anos Iniciais Fernanda de Paiva

Multisseriada (4° € 5° anos)

Funcionarios terceirizados Eliomar José da Silva

Servigos Gerais (Empresa Juiz de Fora) | Rozenilda da Costa Moreira

Funcionarios terceirizados Cloves Rodrigues da Silva Filho

Cantina (Empresa G&E) Geralda de Oliveira dos Santos



mailto:ecestanciadopipiripau@gmail.com

Funcionarios terceirizados Alair Pereira dos Santos
Agentes de Vigilancia (Empresa | Davyd Antonio dos Santos
Global) Hélio Cesario Boaventura

Joaquim Cris6stomo do Carmo

2. APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagogico da Escola Classe Estancia do Pipiripau apresenta-se
como uma ferramenta de fundamental importancia para o planejamento, orientagdo e
direcionamento das agdes a serem desenvolvidas no espago educativo com vistas a promover
um trabalho significativo e eficaz.

A construgdo do documento ocorreu de maneira coletiva contando com a participagao
de todos os segmentos da escola, formada pela equipe gestora, professores, servidores, pais/
responsaveis e os estudantes.

Na tentativa de cumprir essa orientagdo e obter uma visdo ampla da realidade escolar
foram criados alguns instrumentos e procedimentos para permitir a participagdo de todos.
Foram realizadas reunides com toda comunidade escolar, incluindo professores, servidores e
equipe gestora, para discutir os topicos presentes nesse projeto. Além das reunides e debates,
foi enviado aos pais um questiondrio onde os mesmos puderam expressar seus anseios €
expectativas em relag@o a escola, além de fornecer informagdes acerca da realidade social em
que estdo inseridos. Durante a elaboracdo do projeto contou-se ainda com o protagonismo dos
estudantes a partir de uma conversa e producao de desenhos e textos sobre a visdo dos
mesmos em relacdo a escola que temos e a escola que queremos.

Nesse sentido buscou-se a compreensdo de que a constru¢do do PPP deve se da ndo
por uma perspectiva meramente burocratica e administrativa, mas sim como um documento

significativo de reflexdo, estudo, discussdo, principalmente, de tomada de decisdes
democraticas que irdo compor o cotidiano da escola do campo. Temos como base para o

trabalho desenvolvido e a constru¢ao desse documento o Curriculo em Movimento, da
Educacdo do Campo, da Base Nacional Comum Curricular, e de outros documentos legais da

Secretaria de Educagao.



3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

Em meados de mil novecentos e sessenta, chegaram os primeiros moradores desta
comunidade. Segundo informagdes de moradores e integrantes da primeira Associagdo Local
de Criadores e Produtores, o intuito da construcdo inicial do prédio, que hoje abriga a nossa
escola, seria na verdade a sede da associagdo. O terreno foi doado pelo senhor Isidoro (in
memoriam), dono da fazenda da regido. No entanto, os moradores e integrantes da associacao
j& sentiam a necessidade de um atendimento escolar para as criancas da regido. Em uma
Assembléia geral realizada no dia 27 do més de junho de 1993, se organizaram para fazer o
levantamento do quantitativo de criangas, para viabilizarem a abertura de uma sala de aula,
interesse pleiteado até o momento.

Ao buscar apoio do governo e fazer o levantamento, houve proposta, por parte do
governo, em utilizar o local para a instalacdo escolar. Nesse momento, nasce entdo a Escola
Classe Estancia do Pipiripau, entregue a comunidade escolar no més de dezembro do ano de
1994.

Em 14 de fevereiro de 1995 foram iniciadas as atividades nesta unidade escolar,
atendendo o curso de 1° grau nas séries iniciais de CBA, 3% e 4* séries. Neste inicio houve 25
estudantes matriculados, sendo: 19 no CBA Iniciando, 6 no CBA Concluindo. Nio havia
diretor designado para atender a escola e a professora Darcy Nunes Amorim se
responsabilizou pelo seu funcionamento, assumindo todas as atividades operacionais da
escola.

Em meados de 2007, a escola teve a nomeag¢do da primeira diretora, a senhora
Matildes da Rosa Passos Xavier, seguida pela professora Claudia Maria Lima da Rocha. Em
2008 a professora Elaine Aparecida de Sousa da Camara assumiu a dire¢do da escola. A partir
de entdo a escola passou a ter as fungdes de vice-diretor e chefe de secretaria. Passaram pela
unidade escolar, entre os anos de 2008 a 2019, os (as) professores (as) na fungdo de Vice-
diretores (as): Aline Torres de Almeida, Sidney Ramos Vieira, Janaina Marcia Matos de
Souza, Jannety Rodrigues dos Santos Laporte, Rejane de Sousa Moura e Raphael da Silva
Santos. Apds o processo de gestdo democratica no final do ano de 2019 a escola passou a ser
administrada por uma nova equipe gestora formada pela professora Elaine Aparecida de
Sousa da Camara na fungdo de diretora e a professora Janaina Marcia Matos de Souza
Malaquias na fung¢do de vice-diretora. Com a aposentadoria da professora Elaine Aparecida de

Sousa da Camara em 2020, foi nomeado o Técnico de Gestao Educacional Secretario Escolar



Raphael da Silva Santos na fung¢do de diretor. Para complementar a equipe gestora, assumiu a
funcdo de Chefe de Secretaria, o Agente em Gestao Educacional Marcos Gebrim Oliveira.

Ao longo dos anos a escola passou por reformas e ampliagdo do prédio com recursos
provenientes de Emenda Parlamentar e recursos advindos da SEEDF, sendo a mais recente
em 2020, periodo em que a sociedade passava por um momento de pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19), e por medidas de seguranga da populagdo e evitar a sua
proliferacdo, as aulas foram suspensas na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, sendo
retomadas, presencialmente, somente no segundo semestre de 2021. Nesse periodo foram
feitas a construgdao dos banheiros dos alunos € um novo patio; a reforma e reestruturacao da
secretaria/direcdo, constru¢do da sala de Orientagdo Educacional e pintura do prédio,
proporcionando a comunidade escolar um ambiente maior e mais acolhedor. A escola
apresenta boa estrutura fisica, porém ainda necessita de alguns espacos (biblioteca, sala de
professores, sala de jogos, sala de apoio, refeitdrio, laboratdrio, etc..), que sdo importantes
para um trabalho de qualidade. A escola conta atualmente com as verbas PDDE e PDAF,
verbas destinadas & compra de materiais permanentes ¢ de custeio para uso coletivo e

pequenos reparos.

QUADRO DEMONSTRATIVO DA ESTRUTURA FiSICA

Espaco fisico Quantidade
Sala de Direcao 01
Secretaria escolar 01
Salas de aula 03

Sala de professores —

Sala de video 01

Sala de leitura (improvisada) 01

Sala de Coordenagdo —

Laboratorio de Informatica e

Banheiro para professores/servidores 02
Sala de Servidores 01
Sala de Apoio -
SOE 01
Banheiro para alunos 02




Banheiro preferencial- estudante-PCD (Pessoa com Deficiéncia) 02
Cantina escolar 01
Deposito da cantina 01
Deposito limpeza 01
Depésito geral (Patrimonio/Pedagdgico) 01
Cozinha 01
Parque infantil 02
Quadra poliesportiva (sem cobertura) 01
Horta Pedagdgica (com captagdo de agua da chuva) 01

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe Estancia do Pipiripau ¢ uma escola do campo e estd inserida no
Nucleo Rural Pipiripau em Planaltina-DF. Atende estudantes, em sua maioria, do
Acampamento do MST “08 de Margo” (localizado as margens da DF 345), filhos de
chacareiros/ caseiros da regido e alguns da cidade Arapoangas, localizada a alguns
quilometros da escola. O percurso até a escola ¢ feito por 2 6nibus do transporte escolar
locados pela Secretaria de Educagao.

Com relacdo a alimentagdo, percebe-se que as refeicdes servidas na escola
(café/almogo) sdo fundamentais na vida de muitos estudantes.

H4 uma diversidade socioecondmica na comunidade, onde uma grande parte dos
moradores possui terreno proprio, sdo donos de chacaras e outra parcela se divide entre os
moradores do acampamento e caseiros. Em sua maioria, vivem em moradia modesta. Uma
caracteristica peculiar da nossa unidade ¢ a rotatividade de estudantes, ¢ uma realidade nossa
a transferéncia de estudantes no decorrer do ano letivo, um dos motivos ¢ a busca por
condi¢des melhores de trabalho e moradia.

Devido as condigdes sociais € econdmicas, os estudantes t€m pouco acesso aos meios
de propagacao cultural e a instrumentos de letramento, tais como jornais, revistas, teatro, lazer
etc. Este fato deixa a escola com a responsabilidade de ser um diferencial neste sentido,
possibilitando aos estudantes oportunidade de acesso a produgdo cultural e artistica. O que
torna a escola singular ¢ o tratamento que os professores ¢ demais funciondrios dispde aos

estudantes no sentido de lancar um olhar sensivel a cada um, descobrindo suas dificuldades ¢



potencialidades, visualizando as condigdes em que eles vivem e buscando oferecer
oportunidades de conhecimento para cultivar o sonho de uma vida melhor através da
formacgao académica.

Os estudantes consideram a escola como um ambiente agradavel, entretanto
manifestam anseios e vontades relacionadas a uma melhora do espaco fisico como: criagao de
uma area para recreagdo, quadra de esportes coberta, sala de jogos, biblioteca, refeitorio, etc.

Percebemos uma parcela significativa dos responsaveis pelos nossos estudantes que se
deslocam para o centro urbano para tentar angariar recursos financeiros para a subsisténcia.
Outros prestam servigo como caseiros, hd moradores aposentados e outros inscritos em
programas de beneficios do governo.

Nao ha comércio nas proximidades da regido, somente na cidade. O acesso a telefonia
¢ limitado, feito através de celular. H4 um orelhdao na frente da escola, porém inutilizado. O
sinal de internet oscila bastante, sendo a comunicacao feita de maneira mais eficiente pelo
WhatsApp.

A comunidade ndo tem um posto de saude préximo, porém temos uma parceria com a
UBS da Taquara, que atende a regido na qual a escola esté inserida, onde a enfermeira vem a
escola com sua equipe e realiza atendimentos diversos como: vacinagdo, atualizacao de
cadastro para recebimento de beneficios do governo, pesagem etc.

Diante das particularidades e dificuldades de aprendizagem apresentadas por um grupo
de nossos estudantes, a escola busca estimular e orientar seus professores, no sentido de
desenvolver propostas pedagogicas diversificadas que atendam o objetivo de alcangar
melhores resultados. Apo6s o diagnodstico da psicogénese, realizado nas primeira semanas de
aula, a professora do Bloco Inicial de Alfabetizagdo (BIA), desenvolve o trabalho de
reagrupamentos em sala e com o apoio e atendimento da coordenadora pedagdgica no Projeto
Interventivo, os estudantes sdo acompanhados por esses profissionais no decorrer do ano
letivo.

A Secretaria de Estado de Educagao do Distrito Federal (SEEDF), em cumprimento ao
Plano Distrital de Educagdo, em especial, a Meta 7, referente a implementacao do Sistema
Permanente de Avaliagdo Educacional do Distrito Federal (SIPAEDF), elaborou o
Diagnostico Inicial. Trata-se de uma prova que tem por finalidade verificar o desempenho dos
estudantes da rede publica de Ensino do DF nos componentes curriculares Lingua Portuguesa
e Matematica, em habilidades que sdo consideradas essenciais para a continuidade dos

estudos.



O Diagnéstico Inicial oportuniza a Unidade Escolar, por meio de prova elaborada
com itens autorais com base no Curriculo em Movimento, o levantamento de informagdes
referentes aos conhecimentos prévios dos estudantes, podendo seus resultados serem também
utilizados pelo nivel intermediario e central. Para o professor, os resultados auxiliam no
planejamento de agdes pedagodgicas mais assertivas, bem como direcionam as praticas
pedagogicas com vistas a superacao das fragilidades evidenciadas. Para o gestor, os resultados
subsidiam o estabelecimento de metas, objetivos, acdes conscientes e participativas que visam
atender o direito a aprendizagem dos estudantes. Porém o sistema ndo conseguiu atender a
nossa realidade, somente alguns alunos estavam registrados no sistema. Foi informado a
UNIPLAT, porém ndo foi solucionado o problema. Mesmo com essa questao, conseguimos
fazer as intervengdes com os resultados obtidos pelos estudantes registrados.

O ano letivo de 2024 iniciou com alunos, assim distribuidos:

Periodo /Ano Matutino
1°/2° Periodos - Multietéria 10
1°/2°/3° Anos- Multisseriada 15
4°/ 5° Anos- Multisseriada 18

Fonte: Secretaria Escolar, Sistema de Gestao i- Educar, 19/02/2024.

5. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

No decorrer dos anos a escola tem firmado sua identidade, buscando aproximar o que
somos daquilo que queremos, sabendo que dentro deste contexto t€ém-se fins basicos que
precisam ser desempenhados de uma forma harmoniosa: a formag¢do do ser humano, o
desenvolvimento das ciéncias e o dominio da técnica.

De acordo Constituicao Federal de 1988 - Capitulo III — Da Educagao, da Cultura e do
Desporto (Art. 205 e 206): “A educagao, direito de todos e dever do Estado e da familia sera
promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”. Art.
206 incisos I e Il — O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I. Igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola;
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II. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar ¢ divulgar o pensamento, a arte e o saber;

De acordo com os Parametros Curriculares Nacionais a educagdo deve ser estruturada
em quatro pilares: aprender a conhecer; aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser.
E indiscutivel que precisamos de um novo educador, agora facilitador, mediador; uma nova
proposta pedagogica, ludica, universal, interdisciplinar, contextualizada. E desenhando um
novo contexto que a fungdo da escola se expande, e toma uma nova forma, para conduzir o
estudante a novos conhecimentos. A escola se abre para a igualdade social, negando atos de
discriminagao, buscando fortalecer atitudes solidarias, posicionamentos que transponham seus
muros e atinjam a comunidade na qual estd inserida.

A Escola Classe Estancia do Pipiripau é uma escola no campo ¢ do campo e sua
funcdo ¢ estruturar agdes que incluam seus estudantes na compreensao do contexto do mundo
como um espaco de descobertas, sabendo que esta dinamica possibilita o reconhecimento do
educando como “sujeito” ativo. Estimulamos nossos estudantes a compreender suas origens €
a comunidade da qual sdo integrantes. Buscamos desenvolver a autonomia de cada estudante,
considerando suas singularidades e particularidades para que os mesmos tenham uma
experiéncia de aprendizagem mais prazerosa e significativa. A escola busca desenvolver o
processo educativo estabelecendo uma conexao solida dos saberes historicos com os saberes
da comunidade, visando uma aprendizagem mais significativa e duradoura.

Propomos a efetivagdo do Curriculo de maneira integrada, através de um trabalho
pautado pela unicidade entre teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizagao,
flexibilizagdo, inclusdo, para que os estudantes tenham acesso, de maneira significativa, aos
conteudos historicamente acumulados.

Buscamos proporcionar aos nossos alunos um ambiente favoravel a descobertas, indo
de encontro a realidade e necessidade do mesmo, sem prejuizo dos conteudos curriculares.
Nesse sentido, vemos a pesquisa cientifica como extremamente importante em todas as areas
do conhecimento.

Entendemos que ¢ nosso papel, enquanto escola, incentivar o educando a ser um
pesquisador ativo, despertando a curiosidade de forma a desenvolver suas potencialidades na
sua integralidade.

Consideramos a diversidade dentro da comunidade que atendemos, estudantes que sao
de familias de chacareiros da regido, filhos de agricultores, de caseiros e outros de moradores
de acampamento do MST. Vislumbrando essa realidade nos desempenhamos em respeitar a

diversidade contida no nosso campo, bem como os saberes ali presentes.
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6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe Estancia do Pipiripau tem como missdo oferecer uma educagido de
qualidade, garantindo a participagdo ativa da comunidade escolar, fortalecendo e valorizando
sua identidade com o campo, transformando os conhecimentos campesinos em parte de um
curriculo vivo e em movimento, em dire¢do a constru¢do de um campo mais justo, com
oportunidades que valorizem o meio ambiente, a organizacdo comunitaria ¢ a melhoria das
condi¢des de vida a partir de uma exploracdo da terra consciente e ecoldgica apoiada no

conhecimento.

7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

A Escola Classe Estancia do Pipiripau utiliza-se dos documentos da Secretaria de
Educacdo do Distrito Federal, como base para as agdes pedagdgicas. Destacam- se 0s
principios que norteiam nosso trabalho pedagoégico, de acordo com o Curriculo em
Movimento da Educacao Basica (2018):

» Principio da unicidade entre teoria e pratica;
» Principio da interdisciplinaridade e da contextualidade;
» Principio da flexibilizagao.

Esses principios sdo de extrema importancia para o desenvolvimento da nossa pratica . O
principio da unidade entre teoria e pratica visa estratégias que promovem reflexdo, analise e
aplicagdo de conceitos voltados para a constru¢do do conhecimento. O professor e o aluno
atuam num espaco aberto ao didlogo para reflexdo da organizacdo pedagdgica em sala de aula.

O principio da interdisciplinaridade e da contextualizagdo permite o dialogo entre os
diversos campos do conhecimento, permitindo possibilidades de relagdes e experiéncias. O
aluno cria possibilidades para um melhor desenvolvimento das habilidades, conceitos e
atitudes.

O principio da flexibilizagdo permite a escola a organizacdo dos contetidos conforme a
nossa realidade, dando abertura para o desenvolvimento de uma sociedade que visa a
formagao de cidadaos criticos.

Destaco de forma mais especifica, a Educacdo do Campo que rege nosso fazer

pedagdgico.
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Educac¢ao do Campo

Segundo Barbosa (2012), a Educagdo do Campo afirma uma determinada concepgao
de educacdo, ndo se limitando a discussdo pedagdgica de uma escola para o campo, nem de
aspectos didatico-metodologicos. Refere-se ao tragado de um novo desenho para as escolas do
campo, que tenha as matrizes formadoras dos sujeitos como espinha dorsal, que esteja
adequado as necessidades da vida no campo e que, fundamentalmente, seja formulado por
sujeitos do campo, tendo o campo como referéncia e como matriz.

Vale destacar alguns principios estabelecidos pelas Diretrizes Pedagogicas da
Educagdo do Campo e consolidados no art. 76 do Regimento Escolar da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal (DISTRITO FEDERAL, 2015, pp.25-26), aos quais regem o

trabalho da nossa unidade, reconhecendo-a como uma escola do campo:

I - Respeito a diversidade do campo em seus aspectos sociais, culturais, ambientais,
politicos, religiosos, econdmicos, de género, geracional e de raga e etnia;

IT - Desenvolvimento das Unidades Escolares que atendem aos sujeitos do campo
como espacos publicos de formacdo, pesquisa e articulagdo de experiéncias e
estudos direcionados para o desenvolvimento social, economicamente justo e
ambientalmente sustentavel, em articulagdo com o mundo do trabalho;

IIT - Controle social da qualidade da educacdo escolar, mediante a efetiva
participag@o da comunidade e dos movimentos sociais do campo, reconhecendo suas
diferentes formas de organizagdo;

IV - Desenvolvimento pedagdgico e curricular a partir da vinculagdo as matrizes
formativas da populacdo do campo, quais sejam: Terra, Trabalho, Historia, Cultura,
Luta Social, Vivéncias de Opressdo, Conhecimento Popular, Organizacdo Coletiva,
identificadas por meio de um inventario da escola ¢ da comunidade (Inventario
Social, Historico e Cultural), como atividade de pesquisa a ser realizada por
docentes, estudantes ¢ comunidade escolar em geral, de forma que os saberes e
fazeres do povo camponés constituam-se referéncia para a praxis pedagogica;

V - Organizagdo pedagbgica pautada no trabalho como principio educativo, na
ligagdo do contetdo escolar com a vida, na formagdo para a coletividade, por meio

de processos democraticos participativos, ¢ na alternancia regular de periodos de

estudos, como principio e como método, quando se aplicar. (Diretrizes

Pedagogicas da Educagdo do Campo, p.25-26),

Compreendemos a importancia da analise e reflexdo desses principios estabelecidos e

das adequagdes necessarias para organizagdo do trabalho pedagodgico, considerando as
13



peculiaridades da nossa realidade. S3o realizados momentos de estudo/reflexdo nas nossas

coordenacgdes pedagdgicas, nas formagdes ¢ em todo o processo de construcao do Inventario e

do Projeto Politico-Pedagogico.

8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

Elevar o desempenho académico dos estudantes;

Ampliar para 100% a participacdo da familia na escola;

Melhorar o desempenho dos estudantes que apresentam dificuldades de aprendizagem:;
Manter com frequéncia a manuten¢ao e qualidade da parte fisica da escola;

Manter com frequéncia a assisténcia de material pedagogico para a pratica docente;

9. OBJETIVOS

9.1. Objetivo Geral

Garantir uma aprendizagem pautada na cidadania, na cooperagdo, solidariedade,
respeito mutuo, didlogo, proporcionando um ambiente favoravel a constru¢cdo de uma
aprendizagem significativa e no desenvolvimento de competéncias, com base nos

principios éticos e morais, garantindo uma educacao de qualidade.

9.2. Objetivos Especificos

Oferecer um ambiente organizado, seguro e propicio ao ensino e a aprendizagem,
adequado a uma pratica educativa inclusiva;

Manter algumas parcerias com outros 6rgdos de forma a contribuir com a comunidade
escolar;

Ampliar a participacao dos pais/responsaveis na vida escolar do estudante;

Refletir sobre as agdes pedagogicas e garantir a estruturagdo curricular e pedagogica,

voltada a realidade do campo, de acordo com as Diretrizes Operacionais para a

Educacdo do Campo;
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e Promover acdes que garantam o envolvimento e o compromisso de todos os
segmentos na elaboracdo e operacionalizacdo do PPP, e na constru¢do do Inventario

Social, Historico e Cultural das Escolas do Campo (SEEDF, 2016);

e Promover o fortalecimento da Gestdao Democratica.

10. FUNDAMENTOS TEORICO- METODOLOGICOS QUE
FUNDAMENTAM A PRATICA EDUCATIVA

Este projeto expressa a identidade institucional da escola em termos de seus valores,
missdo, objetivos ¢ métodos educacionais. Estes sdo fundamentados nos principios gerais de
educacdo em uma sociedade livre. Em seu amago encontra-se a liberdade de pensamento, a
pluralidade de idéias, o desenvolvimento de todos os seres humanos como individuos, visando
a preparagao dos estudantes para a educagao formal e informal, para o exercicio da cidadania
e seu papel em um mundo cada vez mais multicultural, competitivo e de rapida mutacao.

Cada escola tem uma identidade unica e um carater moldado por suas origens, a
comunidade atendida por ela como os pais, estudantes e ex-estudantes, corpo docente e
pessoal administrativo, bem como sua diretoria. A identidade da nossa escola esta
intimamente ligada aos lacos da vida no campo.

A proposta implicita neste Projeto Politico-Pedagdgico traz o educando como sujeito
da educacdo, nunca objeto dela, mostrando nas suas praxis que ha um didlogo amistoso entre
dois sujeitos, possibilitando uma visdo critica e totalizante, ndo se reduzindo a transmissao de
conhecimento.

Para uma visdo de educagdo, acredita-se na importancia do conhecimento do educando,
no seu potencial cultural e na sua capacidade de pensamento l6gico como ponto de partida
para novos conhecimentos, pois todo conhecimento formal e informal provém da experiéncia,
reafirmando que a educacao ¢ um processo continuo e inacabado.

Acredita-se que os ingredientes necessarios a constru¢do de um projeto pedagdgico
encontra-se no trabalho coletivo, no comprometimento com o fazer pedagdgico, no
enraizamento da escola em sua realidade: elementos estes que dao sustentagdo a praticas
comprometidas com a estrutura educacional vigente.

Sendo assim, norteia-se o trabalho nos fundamentos da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacao Nacional-LDB, na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), além das Diretrizes
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Pedagogicas da Educacdo Basica do Campo do Distrito Federal, seguindo o Curriculo de
Educacao Bésica das Escolas Publicas.

O nosso trabalho tem como base tedrica a Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia
Historico-Cultural. De acordo com o Curriculo em Movimento da Educagao Bésica, em seus

pressupostos tedricos destaca, que na perspectiva da Pedagogia Historico- Critica:

O estudo dos conteudos curriculares tomara a pratica social dos estudantes como
elemento para a problematizagdo diaria na escola e sala de aula e se sustentara na
mediacdo necessaria entre os sujeitos, por meio da linguagem que revela os signos e

sentidos culturais. (Curriculo em movimento, 2012, p.32)

A democratizacdo do acesso a escola para as classes populares requer que esta seja
reinventada, tendo suas concepgoes e praticas refletidas e revisadas com vistas ao atendimento
as necessidades formativas dos estudantes, grupo cada vez mais heterogéneo que adentra a
escola publica do DF.

O desenvolvimento dos nossos estudantes ¢ favorecido quando vivenciam situagdes
que os colocam como protagonistas do processo ensino-aprendizagem, tendo o professor
como mediador do conhecimento historicamente acumulado, por meio de agdes intencionais
didaticamente organizadas para a formac¢do de um sujeito histdrico e social. A aprendizagem,

sob a 6tica da Psicologia Historico-Cultural

(...) sO6 se torna viavel quando o projeto politico-pedagdgico que contempla a
organizagdo escolar considera as praticas ¢ interesses sociais da comunidade. A
identificagdo da pratica social, como vivéncia do contetudo pelo educando, ¢ o ponto
de partida do processo de ensino-aprendizagem e influi na defini¢do de todo o
percurso metodologico a ser construido pelos professores. A partir dessa
identificacdo, a problematizacdo favorece o questionamento critico dos
conhecimentos prévios da pratica social e desencadeia outro processo mediado pelo
docente, o de instrumentalizagdo tedrica, em que o didlogo entre os diversos saberes
possibilita a construgdo de novos conhecimentos. (Curriculo em Movimento,

pressupostos tedricos, p.33)

A SEEDF assume seu papel politico pedagdgico como todo ato educacional em si o
revela, apresentando este Curriculo com uma concep¢do de educacdo como direito € nao
como privilégio, articulando as dimensdes humanas com as praticas curriculares em direcao a

uma escola republicana, justa, democratica ¢ fraterna. Para isso, privilegia eixos que nao
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devem ser trabalhados de forma fragmentada e descontextualizada, mas transversal,

articulando conhecimentos de diferentes areas.

11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A organizacdo curricular dentro da escola ¢ um debate constante, pois concebe a
intencionalidade do Projeto Politico Pedagdgico e da pratica educativa. Representa um norte a
ser seguido pela escola e as orientacdes que dardo sustentacdo a pratica pedagodgica mediada
pelo professor e desenvolvida com os estudantes em diferentes espagos educativos.

Tendo como documentos norteadores, o Curriculo em Movimento da Educagao Basica
e a BNCC, definimos uma proposta coletiva que orienta o trabalho pedagdgico da escola, a
partir da nossa realidade.

A interdisciplinaridade possibilita que a escola se torne um lugar onde se produza de
forma coletiva e critica o conhecimento escolar, exigindo a reestrutura¢do curricular e a
formagdo continuada dos professores. S3o necessarias a planificagdo e a operacionalizacao
dos conhecimentos escolares na matriz curricular por meio de uma dimensao vertical, que
implica a ideia de profundidade e complexidade crescente dos conteudos, € uma dimensao
horizontal, que estabelece a interacdo dos conhecimentos com as outras areas/disciplinas. A
ideia da implementagdo de praticas interdisciplinares deve desenhar, tecer, alinhavar a
verticalidade e a horizontalidade da matriz curricular, para que os professores tenham claras
as interfaces das disciplinas e as possiveis inter-relagdes, criando, a partir disso, novos
conhecimentos de forma relacional e contextual.

Como profissionais da educacao, quando pensamos numa sala de aula, buscamos logo
as solugdes que sejam mais interessantes e vidveis para que os estudantes tenham interesse e
participacdo quanto aos contetidos abordados. A proposta de se trabalhar com projetos ¢
justamente a de proporcionar um ambiente favoravel ao saber e a interdisciplinaridade. Temos
em nossa proposta projetos anuais e fixos que sdo abracados pela comunidade escolar e os
pontuais de cada professor, os coletivos e os individuais, como também os interventivos,
promovidos pela coordenagdo pedagdgica. A interacdo entre saberes gera o desenvolvimento
de uma pratica pedagogica autdbnoma e emancipatoria, incluindo um leque coeso sustentado
nos eixos transversais: Educagdo para a Diversidade, Cidadania e Educagdo em ¢ para os
Direitos Humanos e Educa¢ao para a Sustentabilidade.

De acordo com o Curriculo em Movimento, na Educacao Infantil, os eixos transversais

devem ser trabalhados juntamente com os elementos basilares do trabalho educativo com as
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criangas, que sdao: Educar e Cuidar, Brincar e Interagir. Nos Anos Iniciais, o Curriculo propde
os Eixos Integradores: Alfabetizacdo, Letramentos e Ludicidade, como articuladores dos
objetivos e contetidos curriculares no processo de ensino e aprendizagem.

A escola desenvolve o Projeto Plenarinha voltado a Educagdo Infantil e ao primeiro
ano do ensino Fundamental da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, esse ano com o
tema: “Identidade e Diversidade na Educacdo Infantil: Eu sou assim e vocé como é? ”, com o
objetivo de trazer reflexdes importantes sobre esse tema, propondo a escola o
desenvolvimento de agdes que promovam a valorizagdo de cada pessoa, respeitando as
diferengas ao considerar as individualidades, promovendo a formagao da crianga como cidada.
A escola trabalha ao longo do ano com diversas atividades voltadas para o tema proposto.

Temos o Programa SuperAcao, que foi elaborado com base na legislagdo vigente e
considerando experiéncias com os programas e estratégias anteriores, bem como programas
de sucesso de outros estados brasileiros, além da colaboragdo do Fundo das Nag¢des Unidas
para a Infancia- UNICEF, por meio das Trajetorias de Sucesso Escolar-TSE. Proposto pela
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal, o seu objetivo é reconstruir as
trajetorias escolares dos estudantes em situacdo de incompatibilidade idade/ano matriculados
no ensino fundamental da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo
escolar com sucesso. A incompatibilidade idade/ano € considerada um fenomeno multifatorial
e representa um grande desafio a ser superado na escola. Para a superacdo dessa realidade, ¢
de essencial importancia agdes e esforgos articulados e integrados de todos os atores
envolvidos nesse processo. O Programa ¢ voltado para estudantes do 3° ao 8° ano do Ensino
Fundamental, em situagdo de incompatibilidade idade/ano

Vale destacar ainda, o projeto “Saude na escola”, realizado em nossa unidade escolar
em parceria com a UBS da Taquara; onde sdo oferecidos diversos atendimentos a nossa
comunidade escolar como vacinag¢ao, atualizagdo de cadastro de beneficios do GDF. Esse ano
tivemos a oportunidade de participar do projeto “Restaurando sorrisos”, parceria da UBS/UnB,
onde nossa escola foi piloto nesse projeto e nossas criangas foram atendidas e beneficiadas

com tratamento odontologico.

12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE
ESCOLAR
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O termo Educagdo do Campo comegou a ser utilizado recentemente, por volta do ano
de 1998. A partir desse periodo € que se abriu espago para a discussdo de uma educacao
voltada a atender as necessidades da populacdo camponesa, de maneira a respeitar ¢ valorizar
seu modo de vida e seus saberes populares.

Anteriormente a esse periodo era comum se usar o termo “educacdo rural”, ndo que
fosse um termo incorreto, mas infelizmente esse tipo de educagdo em nenhum momento trazia
contetdos e curriculo adaptado ao modo de vida camponés. A educacdo rural consistia apenas
em trazer o mesmo curriculo utilizado nas cidades e aplicar nas escolas até entdo
denominadas “rurais”.

Dessa maneira viamos, de certo modo, uma falta de reconhecimento da identidade do
homem do campo. Durante esse periodo era comumente associado ao morador do campo o
termo pejorativo “caipira”. Figura essa que trazia consigo em seu significado popular certa
inferiorizacdo do sujeito. Era associado a uma pessoa sem estudo, sem perspectiva de vida,
um sujeito com um grande nivel de falta de educagao.

O Ministério da Educagdo aborda em seu Cadernos SECAD 2, Educagdo do Campo,
diferengas mudando paradigmas (2017) ao citar que “o reconhecimento de que as pessoas que
vivem no campo tém direito a uma educagdo diferenciada daquela oferecida a quem vive na
cidade ¢ recente e inovador”. Em seu texto, continua ainda enfatizando que “esse
reconhecimento extrapola a nocdo de espago geografico e compreende as necessidades
culturais, os direitos sociais e a formagao integral desse individuo™.

Com base na nossa formacdo de escola do campo voltamos o nosso trabalho
pedagbgico para valorizagdo e reconhecimento do sujeito do campo. Proporcionamos aos
nossos alunos um ambiente em que os colocamos como protagonistas de sua aprendizagem.
Em nosso planejamento enfatizamos a importancia que o sujeito do campo representa no
contexto global. Buscar propiciar condi¢des para que os estudantes se visualizem como seres
dotados de conhecimento, valor, respeito e perspectiva de crescimento, ¢ uma de nossas metas.
Ressaltamos em nosso dia-a-dia a importancia das atividades desenvolvidas no trabalho
camponés para a sobrevivéncia de toda a humanidade, salientando a importancia histdrica,
social e econdmica da agricultura familiar.

Pautamos nosso trabalho em idéias e percepcdes do sujeito do campo como um
sujeito inovador, responsavel e indispensavel, buscando desconstruir paradigmas e
preconceitos historicamente associados ao homem do campo. Nesse contexto buscamos

enfatizar e abordamos as relacdes socioambientais como ¢ixo estruturante de nossa

19



aprendizagem, preconizando conceitos relacionados a sustentabilidade ambiental, reforgando
a relagdo de respeito entre o homem e o meio ambiente que o cerca.

Na organizac¢do do trabalho pedagogico, a pratica social, seguida da problematizagao,
instiga, questiona e desafia o educando, orienta o trabalho do professor com vistas ao alcance
dos objetivos de aprendizagem. Sdo indicados procedimentos e contetidos a serem adotados e
trabalhados por meio da aquisi¢ao, significacdo e recontextualizagdo das diferentes linguagens
expressas socialmente.

A Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal (SEEDF) reconhece que a
educagao ¢ determinada pela sociedade, mas essa determinagdo ¢ relativa; a educacdo pode
interferir na mesma, contribuindo para sua transformag¢ao. Sendo assim, a concretizagdo deste
curriculo como elemento estruturante das relagdes sociais que ocorrem na escola, se dara
articulada ao Projeto Politico-Pedagdgico da escola, instrumento que define caminhos na
busca pela qualidade social da educagdo publica do DF. A organizacdo democratica no
ambito escolar fundamenta-se no processo de participacao e responsabilidade da comunidade
escolar na tomada de decisdes coletivas, para a elaboragdo, implementacdo e
acompanhamento do trabalho pedagdgico da unidade escolar.

E necessario que haja uma sequéncia de atividades diarias que sejam pensadas a partir
da realidade da turma e da necessidade de cada estudante. Neste momento ¢ essencial que
haja a sensibilidade do educador para entender o estudante como um sujeito ativo,
reconhecendo as suas singularidades, considerando ndo somente o contexto sociocultural
desta crianca como também o da sua institui¢ao.

Os espacos existentes sdo explorados pelas criangas, coletivamente e individualmente,
J& que para elas estes espacos significam uma zona de conforto e bem-estar, tendo em vista
que algumas dessas criancas residem em acampamentos do MST sem o minimo de
infraestrutura que possa suprir suas necessidades basicas. Por sermos uma escola do campo, o
entorno da mesma ¢ bem explorado. Quando distanciamos para o meio urbano ¢ através do
onibus escolar, como passeios ao zooldgico, ao Espago Cultural e aos pontos historicos da
cidade e de Brasilia/Planaltina, cinema, teatro, etc.

Deste modo entendemos a escola como um espaco heterogéneo, tendo em vista a faixa
etaria, o historico, as necessidades biologicas, psicoldgicas e sociais de cada crianga,
pensamos sempre em atividades diversificadas, as quais deverdo envolvé-las e estimula-las e a
partir do seu dia-a-dia desenvolver uma série de habilidades entre outras competéncias, a

iniciativa, a seguranca, a confianca, a formacao do ser humano. Isto tem acontecido por meio
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de agdes pontuais, projetos coletivos e individuais, além de intervengdes constantes visando
sempre metas estabelecidas e que desejamos, coletivamente, que sejam alcancadas. Nosso
objetivo ¢ trabalhar ao longo desse ano a fim de resgatar e recuperar as aprendizagens de
nossos estudantes, através do Projeto Interventivo e outras intervengdes necessarias para o

avanco no processo de ensino-aprendizagem.

13. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

Programa Alfaletrando

O Programa de Alfabetizagdo e Letramento do Distrito Federal- Alfaletrando, foi
instituido pelo Decreto n°® 45.495, de 19 de fevereiro 20241 ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, uma iniciativa do Governo Federal. Essa proposta tem por objetivo
principal promover a alfabetizagdo e o letramento de criancas, visando a melhoria da
qualidade da educagdo basica no Distrito Federal.

Inicialmente, pretende- se implementar o Programa em todas as unidades escolares
que ofertam 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, com foco no processo inicial de
alfabetizagdo., a fim de garantir que as criancas, matriculadas na rede publica de ensino,
estejam alfabetizadas no final do 2° ano do Ensino Fundamental, um dos objetivos do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

Para os anos seguintes, a perspectiva ¢ estender as acdes do Programa para os demais
anos do 2° ciclo, a fim de se promover a recomposi¢do das aprendizagens, com foco na
alfabetizagdo, em vista do impacto da COVID-19 para esse publico.

O Alfaltetrando tem estrutura fundamentada em cinco eixos norteadores que orientam
suas agdes: Gestdo e governanga, acompanhamento pedagogico e formagdo continuada,
avaliagdo, infraestrutura fisica e pedagogica, reconhecimento e compartilhamento de boas
praticas. O acompanhamento pedagégico serd feito pela Rede Distrital de Alfabetizagdo e
Letramento( REDALFA), pelos Articuladores Distritais: Eape ¢ SUBEB e os Articuladores
Regionais: Unieb.

O percurso formativo tem como tematica: “Alfaletrando: Alfabetiza¢do ¢ os diversos
letramentos no contexto escolar”. Conforme o cronograma de a¢des o Curso terd a Formagao

Continuada em dois percursos hibridos: sendo o 1° percurso formativo(1° semestre) com
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inicio dia 04/04 com um Semindrio de Abertura e término dia 04/07; e o 2° percurso
formativo(2° semestre) com inicio em 08/08 e término dia 21/11. A carga horaria total do
ciclo serda de 180h (realizado em dois percursos de 90h). A formagdo serd ofertada aos
professores regentes do 1° e 2° anos e os coordenadores pedagogicos, toda quinta-feira no
horario de coordenacao.

A nossa Unidade de Ensino estd engajada nesse Programa, com a participagdo da
professora regente do 1° e 2° anos( turma multisseriada) e da coordenadora pedagogica, que
assumiram esse desafio a fim de oferecerem subsidios no auxilio da aprendizagem dos alunos.

Além da formacao a escola recebeu material de apoio para o professor e para os alunos.

Programa SuperAcao

A incompatibilidade idade/ano ¢ considerada um fendmeno multifatorial e representa
um grande desafio a ser superado nas redes publicas de ensino.

Para a superacdo dessa realidade, ¢ de essencial importancia acdes e esforcos
articulados e integrados de todos os atores envolvidos nesse processo.

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal comprometida com a
construcdo de uma cultura de sucesso escolar para todos, apresenta o Programa SuperAcao, o
qual foi elaborado com base na legislagdo vigente e considerando experiéncias com o0s
programas ¢ estratégias anteriores, bem como programas de sucesso de outros estados
brasileiros, além da colaboracdo do Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia- UNICEF, por
meio das Trajetorias de Sucesso Escolar-TSE.

Algumas legislagdes respaldam o Programa SuperAc¢ao:
Lei n® 9394/1996- Lei de Diretrizes e Base da Educacao
Lei n® 13.005/2014- Plano Nacional de Educacao
Lei n® 5.499/2015- Plano Distrital de Educagao

YV V V V

Decreto n® 11.079/2022- Politica Nacional para Recuperagdo das Aprendizagens na
Educagao Basica

Parecer n° 01/2023, do Conselho de Educagdo do Distrito Federal

vV Vv

Portaria n® 133/2023- Programa SuperAcao
O objetivo do Programa ¢ reconstruir as trajetdrias escolares dos estudantes em
situagdo de incompatibilidade idade/ano matriculados no ensino fundamental da Rede Publica

de Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo escolar com sucesso. O Programa consiste
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numa politica publica que devera atender a todos os estudantes situacdo de incompatibilidade
1dade/ano, do 3° ao 8° ano do Ensino Fundamental.
As metas principais sao:
® Atender, por meio do Programa SuperAc¢do, 100% dos estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano.

® Possibilitar o acompanhamento pedagoégico formativo e sistematico de 100% das
unidades escolares de Ensino Fundamental que atendem estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano.

O Programa SuperAg¢ao estabelece diferentes formas de atendimento. Considerando as
diferentes realidades: Turmas formadas exclusivamente por estudantes em situagdo de
incompatibilidade idade/ano- Turma Superagdo e turma Superacdo Reduzida. E ainda , esta
prevista a enturmacao dos estudantes em Classe Comum com atendimento personalizado, que
atende a realidade da nossa escola. O professor realiza toda intervenc¢ao em sala de aula, com
atividades diversificadas, reagrupamentos e atendimento no projeto interventivo .

O SuperAgao prevé resultados finais individuais especificos para os estudantes em
situagdo de incompatibilidade idade/ ano, ao final de cada ano letivo, considerando as
aprendizagens: Reprovacao, Progressdao ou Avango Escolar.

Estao programados encontros formativos entre a Diretoria de Ensino Fundamental e os
Coordenadores intermediarios e locais das unidades escolares de ensino fundamental, a fim de
subsidiar e orientar as estratégias didatico- pedagdgicas, incluindo o processo avaliativo e os

materiais pedagogicos complementares, previstas para o SuperAcao.

14. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE
ESCOLAR

Os projetos abaixo relacionados foram elaborados pelos profissionais que atuam na
escola de maneira coletiva, diante das necessidades que foram surgindo ao longo dos anos
com o intuito de auxiliar no processo de ensino-aprendizagem dos nossos estudantes. Os

projetos sdo um importante instrumento para a¢do pedagogica no ambiente escolar.

Projeto XII Plenarinha: “Identidade e diversidade na Educa¢do Infantil- Sou

assim e vocé como €? ”

OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
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-Tem por finalidade
a exposi¢ao da
integralidade do
processo de
desenvolvimento das
criangas na primeira

infancia;

- Trabalhar o tema
proposto ao longo do
ano letivo,
despertando na
crianga o
reconhecimento da
sua identidade e o
respeito a

diversidade.

-Pensar em agdes ao
longo de todo o ano
letivo que
considerem, de fato,
a “participacao das
criangas € o
desenvolvimento de

sua autonomia”;

-Realizar diversas
atividades e jornadas
de experiéncias que
evidenciam o
protagonismo das
criangas no processo

de aprendizagem.

Professores

Coordenadora

Equipe Gestora

Acontece
anualmente, e tem
como participantes os
profissionais ¢ alunos
das unidades
escolares, vinculados
diretamente a
Educacao Infantil e
ao 1° ano do Bloco
de Alfabetizacdo.
Visa suscitar
reflexdes acerca do
desenvolvimento do
projeto a partir das
ideias das criancas,
professores e
coordenadores acerca
das vivéncias durante
0 processo e, ainda,
definir o tema da

Plenarinha para o ano

seguinte.
Projeto: O Brincar como direito dos bebés e das criancas
OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
-Instituir a Semana - Promover praticas | Professores Busca acompanhar a
Distrital do Brincar voltadas a implementagao e
no més de maio (20 a | ludicidade, Coordenadora efetivagdo do

24 de maio);

-Promover o Brincar

no Dia Distrital da

coordenagdo motora;
proporcionado um
ambiente favoravel

ao Brincar;

Curriculo e
aperfeigoar o
trabalho educativo

desenvolvido na
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Educacao Infantil (25
de agosto), que
podem se estender do
dia 26 ao dia 30 de

agosto;

-Incentivar o Brincar
ao longo do ano
letivo, com agoes
envolvendo as
criangas ¢ suas

familias;

-Promover atividades
desafiadoras que
envolvam as
criangas,
conduzindo-as em
situagoes de
aprendizagem, para
que assim, se
desenvolvam de
forma espontanea e
intencional,
atendendo as suas

reais necessidades.

-Garantir a efetiva
implementagao do
Curriculo em
Movimento da
Educagao Infantil na

escola

- Desenvolver
atividades que
despertem o interesse
da crianga ao longo
da Semana do
Brincar, e do ano

letivo.

escola, orientando €
subsidiando as agdes

pedagogicas.
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Projeto Alimentacdo na Educacao

brincar e interagir

Infantil: mais que cuidar, educar,

OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
-Ressignificar as - Trabalhar com os Professores Sera realizada
praticas que alunos o tema através | Coordenadora anualmente, com
envolvem a do Caderno Guia revisdo do Guia e
alimentagdo escolar; | (DIINF/DIAE), com promovendo

orientagdes sobre as reflexdes nas
-Ampliar a praticas de formacdes realizadas
compreensao dos autosservimento e ao longo do ano.
bons hébitos habitos de
alimentares, nao alimentacao
apenas na instituicdo | saudavel, de higiene
educativa, mas pessoal e coletiva;
sobretudo no
contexto familiar e -Desenvolver
social das criangas. atividades e acdes

que provoquem

reflexdes acerca da

pratica da

alimentacdo com as

criangas e, também,

que envolvam a

familia.
Projeto Interventivo/Reagrupamentos
OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
-Oferecer um -Realizar o teste Professores A avaliagao sera
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atendimento
complementar aos
estudantes do BIA
que estao
apresentando
dificuldades em seu
processo de

alfabetizacao;

-Sanar as
dificuldades dos
estudantes fazendo-
0s avangar em suas

aprendizagens;

-Estabelecer uma
relagdo de parceria
entre coordenagdo e
professores no
sentido de analisar,
em conjunto, o
desempenho dos
estudantes e propor
intervencoes

satisfatorias ao

avango dos mesmos.

diagndstico inicial
com a turma do BIA
para selecao dos
estudantes que
participarao do

projeto;

-Realizar
reagrupamento em
sala pela professora
para melhor atender
as necessidades de

cada estudante;

-Atender os
estudantes duas vezes
por semana no
horario de aula
(Projeto Interventivo
realizado pela
coordenadora

pedagogica).

-Utilizar jogos e
atividades ludicas que
permitam ao
estudante refletir
sobre o Sistema de

Escrita Alfabética.

-Realizar reunides
entre a coordenadora

e a professora regente

Coordenadora

Pedagogica

feita de forma
continua de acordo
com o desempenho
dos estudantes nas
atividades propostas
e através da
elabora¢do de um
caderno com o
registro das
atividades propostas
ao longo do ano

letivo.
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para a troca de
experiéncias e
principais

encaminhamentos.

Projeto de Leitura

OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
-Desenvolver a -Escolher um livro, Professores Sera feita através do
oralidade e o com o auxilio da interesse,
vocabulario; professora; participacao e dos
Equipe Pedagodgica registros realizados

-Incentivar o gosto
pela leitura e sua

importancia;

-Melhorar a
capacidade
interpretativa e

escrita;

-Associar leitura e
prazer, na interagao

com a familia;

-Reconhecer que a
capacidade de ler e
compreender ¢ uma
das principais
ferramentas da
educagdo na

construgdo do

- Levar o livro para
casa e ficar durante a

s€mana

- Realizar a leitura
com algum integrante

da familia;

- Fazer um resumo ¢
preencher a ficha
enviada juntamente

com o livro;

- Entregar a ficha
preenchida e o livro,

e escolher outro;

pelo estudante.
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processo de

aprendizagem;

-Trabalhar diversos
textos e géneros

literarios

- Promover um
momento em sala
para
compartilhamento das

experiéncias.

Projeto: Hora Civica

OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEL AVALIACAO
- Despertar no -Implementar as Professores Feita ao longo do
estudante, o desejo e | atividades relativas a | Coordenadora ano, buscando o

a necessidade de se
preparar para o
futuro e acima de
tudo o orgulho de ser

brasileiro;

-Resgatar a
autoestima, o
respeito e a
integracao

interpessoal;

-Trabalhar e aprender
o Hino
Nacional/Hino da

Bandeira/ Hino da

Hora Civica,
enfatizando e
resgatando a
cidadania voltada
para o civismo € o

amor a Patria;

- Compeartilhar,
durante esse
momento 0s eventos
comemorativos de

cada més;

-Realizar todas as
segundas-feiras o
momento civico, no

patio da escola;

Equipe Gestora

maior envolvimento
e participagdo dos
alunos nas atividades

propostas.
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cidade;

- Reconhecer a
importancia da
Bandeira e seu
significado, e dos

Simbolos da Patria.

-A cada semana sao
escolhidos pelo
professor dois alunos
responsaveis pelo
hasteamento da

Bandeira;

-Execucao do hino

nacional.

Projeto: Ressignificando as Datas Comemorativas

OBJETIVOS

ACOES

RESPONSAVEIS

AVALIACAO
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-Trabalhar as datas
comemorativas de
maneira critica e

significativa;

-Trabalhar temas
transversais a partir
de algumas datas
comemorativas
(violéncia contra a
mulher — Dia da
Mulher; valores-
Pascoa; cultura
afrodescendente —Dia
da Consciéncia
Negra; Trabalho
Infantil e Direitos da
Crianga — Dia das

Criangas.

-Apresentacao da
historia das diversas

datas comemorativas;

-Problematizacao a
partir de videos,
historias,
dramatizagdes ¢

debates;

-Realizagao de
evento interno em
algumas datas com
apresentacao dos
proprios estudantes,
explorando os temas

trabalhados.

Toda Comunidade

Escolar

A avaliagdo sera feita
de forma continua de
acordo com a
participagdo e
interesse dos
estudantes e da
comunidade nas

atividades propostas.
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Projeto Dengue

OBJETIVOS

ACOES

RESPONSAVEIS

AVALIACAO

-Contribuir na
mobilizacao
permanente dos
estudantes contra a
Dengue e outras
doencgas transmitidas

pelo mosquito Aedes

Aegypti

-Incentivar mudancas
de comportamento
frente ao cenario
vivenciado no
Distrito Federal de
alto numero de
contagio por doengas
transmitidas pelo

mosquito da Dengue.

-Promocao da saude
e da higiene nas

casas dos estudantes.

-Monitorar a situac¢ao
entomo-
epidemiologica da
dengue e de outras
arboviroses, além de
promover a

articulacao

-Exibicao de filmes e

videos.

-Palestras e rodas de

conversa.

-Realizacdo de
mutirdes de limpeza

nos espagos fisicos

da escola e arredores.

-Realizar pesquisas
sobre 0 mosquito

Aedes aegypti.

-Distribuir folder
informativo as
familias (fornecido
pelo Departamento
de Vigilancia

Ambiental).

-Producao de ac¢oes
educativas para
promover
assimilagdo dos
conhecimentos e
proporcionar uma
acao continua de

combate a Dengue

Toda Comunidade

Escolar

Realizada ao longo
do ano letivo, através
da participagdo e
conscientizagdo de
todos, no que se
refere aos cuidados e
prevengao de
doengas transmitidas

pelo mosquito Aedes

Aegypti.
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intersetorial para
realizagdo das acoes
de prevengdo e
controle das doengas
transmitidas pelo

mosquito Aedes.

com cartazes,
desenhos, textos,

parodias.

- Apresentagao do
grupo de teatro de
fantoches da
Vigilancia

Ambiental.

Projeto Horta “Cultivando Saberes”

OBJETIVOS

ACOES

RESPONSAVEIS

AVALIACAO

-Construir uma horta
escolar visando
proporcionar ao
educando
conhecimentos sobre
cultivo e manejo de
alimentos de forma a
introduzir os
estudantes no
universo da
agricultura familiar;
-Perceber as
diversidades de
hortalicas ¢ as
relagcdes entre solo,
agua e nutrientes.
-Compreender as
relagdes da producao
sustentavel de
alimentos e a

preservacao de

-Investigar o que os
estudantes ja sabem
sobre horta com a
finalidade de
envolvé-los em todo

0 Processo,

-Envolver toda
comunidade escolar,
valorizando os
conhecimentos dos
agricultores e
agricultoras familiar
da nossa

comunidade;

-Preparar o solo para
realizar a semeadura
e plantio das

hortali¢as e a escolha

das culturas as serem

Toda Comunidade

Escolar

O acompanhamento
dos resultados e
avaliagdo do projeto
Horta Escolar dar-se-
a no decorrer de todo
o projeto. Sera
realizado o
acompanhando didrio
da evolucao das
hortalicas semeadas.
Serdo coletados
relatos do corpo
docente em relagdo a
percepcao do
andamento do
projeto. Havera
registro em ata das
avaliagoes feitas
durante as reunioes
pedagdgicas.

Também sera criado
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recursos naturais;
-Incentivar o
consumo de produtos
diversos e de alto
valor nutritivo;
-Estimular a
observagao e
reflexdo de forma
que leve o educando
a perceber a
interacdo saudavel
entre cle e 0 meio em

que vive.

cultivadas;

-Ofertar oficinas
formativas
envolvendo
orientacdes gerais
sobre todo o processo
de cultivo de
hortaligas;
-Desempenhar os
cuidados necessarios
de manutengao e
acompanhamento da
horta escolar;
-Valorizagdo de
habitos de uma
alimentacao

saudavel.

um acervo
fotografico da
evolugao das

hortaligas.

16. DESENVOLVIMENTO DO
UNIDADE ESCOLAR

PROCESSO AVALIATIVO NA

Um dos grandes desafios do espago escolar ¢ desenvolver a compreensdo de que a

avaliagdo estd intimamente relacionada com todo o processo de ensino-aprendizagem,

devendo servir de base para o docente reorientar seu trabalho pedagdgico no sentido de

promover a aprendizagem de todos os estudantes.

A partir dessa compreensao, o professor tem o importante papel de identificar os

conhecimentos j& construidos pelos estudantes e em que momentos eles apresentam

dificuldades para planejar novas estratégias de ensino de forma ajustada aquilo que os

estudantes necessitam.




Sendo assim, a pratica avaliativa na escola se d4 de maneira continua a partir da
participagdo dos estudantes nas mais diversas atividades, mas ha ainda a realizagdo de testes e
provas como um instrumento complementar a este processo. No Bloco Inicial de
Alfabetizagdo ¢ realizado ainda o Teste da Psicogénese no inicio de cada bimestre, com o
objetivo de identificar as hipoteses que os estudantes possuem sobre o processo de escrita. Os
estudos referentes a Psicogénese da Lingua Escrita revelam que os erros das criangas ou suas
escritas ndo convencionais sdo, na verdade, hipdteses construidas e reconstruidas pelas
criangas e que indicam o percurso que elas fazem até alcancarem a escrita alfabética. Assim, o
erro deixou de ser visto como algo indesejado para tornar-se um indicador da maneira como
os estudantes pensam sobre determinado conhecimento. Conforme a teoria da psicogénese da
escrita, elaborada por Emilia Ferrero e Teberosky, os aprendizes passam por quatro periodos
nos quais tem diferentes hipdteses para como a escrita alfabética funciona: pré-silabico,
silabico, silabico-alfabético e alfabético. Portanto, a avaliagdao nesta perspectiva tem a fungao
de identificar de que forma o estudante interage com o conhecimento, suas conquistas e
possibilidades, para redefinir praticas e intervengdes pedagogicas, em direcdo ao avango.

Um conjunto de observagdes referentes ao desempenho dos alunos na realizagdo das
atividades propostas ao longo do processo ¢ reunido em um Relatorio Bimestral Descritivo e
discutido em conjunto durante o Conselho de Classe, que € realizado ao final de cada bimestre
letivo, durante a coordenacdo coletiva. Neste momento, o professor preenche outro
instrumento de registro, a Ata do Conselho de Classe, com as principais observagdes e 0s
encaminhamentos, discutidos em grupo, com algumas propostas de acdes para sanar as
dificuldades apresentadas. Ao final de cada bimestre, essas informacdes sdo repassadas aos
pais ou responsaveis, através de reunido, onde se busca a parceria entre escola e familia para o
estudante avanc¢ar em seu desenvolvimento.

De acordo com as Diretrizes de Avaliagao Educacional , temos dois tipos de Avaliagao:
Avaliacdo Institucional e Avaliagdo em larga escala. A avaliacdo Institucional é uma
autoavaliacdo realizada por todos os envolvidos no processo educativo. Ela ¢é realizada na
escola ao longo do ano letivo, momento que também sdo avaliados os projetos propostos no
Projeto Politico Pedagdgico. A avaliagdo em larga escala ¢ uma avaliacdo do desempenho dos
estudantes por equipes externas, realizada pelo sistema de ensino da Secretaria de Educacao,
criado para acompanhar o desempenho escolar dos estudantes do Distrito Federal visando a
melhoria da qualidade de ensino por meio de implementagdo ou reorientagdes de politicas

publicas. Conforme Portaria n® 267, de 21 de junho de 2023 artigo 6° no inciso II — Turmas
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multisseriadas ndo sdo consideradas para composi¢cdo da populagdo de referéncia do SAEB.
Portanto, a nossa escola ndo participa da Avaliagdo em larga escala realizada pela Rede

(SAEB), devido a nossa realidade.

17. PAPEIS E ATUACAO

Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

A equipe ¢ multidisciplinar e tem como objetivo principal contribuir para a superacao
das dificuldades presentes no processo de ensino. No momento ndo contamos com esse
atendimento. As orientacdes para encaminhamento sdo feitas pela equipe que atua na

Coordenagdo Regional de Ensino.

Orientacao Educacional(OE)

Esse servico visa o acompanhamento ¢ o apoio aos profissionais da educagdo, aos
estudantes, a familia e articulagdo da comunidade escolar e da rede externa, quanto ao
processo de ensino e aprendizagem.

Até o ano de 2022 tinhamos um profissional atuando em nossa escola com carga
horaria de 20h semanais, porém desde o ano passado quando o mesmo foi nomeado para um
cargo comissionado na Coordenagdo Regional de Ensino de Planaltina, passamos a nao ter

mais esse atendimento.

Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos(AEE/SR)
Servigo que tem como funcdo identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e

de acessibilidade que eliminem as barreiras para a participacao dos estudantes no processo de

ensino e aprendizagem. A Escola Classe Estancia do Pipiripau ndo recebe esse atendimento,

pois nao possui estudante matriculado nesse ano letivo.

Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social Voluntario, Jovem

Candango, entre outros
A escola ¢ atendida por uma educadora social que auxilia a professora regente da
turma de Educagdo Infantil (Multietaria-4/5 anos), cumprindo com responsabilidade,

pontualidade e assiduidade suas fun¢des (conforme Portaria n® 45/2024):
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» Auxiliar no exercicio das atividades didrias, no que tange a alimentagdo, locomogao ¢
higienizagao dos estudantes;

> Auxiliar nas tarefas diarias realizadas;

» Auxiliar a integracdo ¢ o aprendizado dos estudantes estrangeiros ¢ indigenas, ndo
falantes de Lingua Portuguesa, residentes no Brasil e matriculados nas Unidades da

Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

Biblioteca Escolar

Nao possuimos uma biblioteca, porém adaptamos um espago onde temos uma sala de
leitura que os professores e alunos tem acesso aos livros e aos projetos realizados na area da

leitura. Nao temos profissional que atua nessa sala.

Coordenacio Pedagogica

A escola dispde de uma Coordenadora Pedagogica que exerce um papel fundamental
na organizacdo do trabalho pedagogica, atua auxiliando os professores no processo ensino-
aprendizagem e, articula a equipe escolar no desenvolvimento das atividades propostas na
coordenacao pedagogica. A coordenacdo constitui-se um espago para estudos, oficinas e
compartilhamento de experiéncias e praticas docentes relacionados ao aprimoramento das

estratégias pedagogicas; além do planejamento e atividades didaticas pedagdgicas.

Papel e atuacdo do Coordenador Pedagogico

» Atua como articulador nos projetos da escola;

» Coordena os professores ¢ os instrui na pratica da sala de aula;

» Atua no Projeto Interventivo no intuito de avangar os alunos com dificuldade de
aprendizagem;

> Auxilia no desenvolvimento de atividades;

» Promove momentos de estudos, oficinas ¢ compartilhamento de experiéncias ¢ praticas
docentes relacionados ao aperfeicoamento das estratégias pedagogicas nas coletivas ;

» Participa de curso de formagao continuada ofertado pela EAPE/ SEDF/MEC, as tergas ou
quintas-feiras;

» Mantém os professores informados de comunicados, cursos, eventos;

» ldentifica as demandas e anseios dos professores;
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» Recomenda estudos que auxiliem na reflexdo sobre o trabalho pedagégico.

Desenvolvimento da Coordenacao Pedagogica

A coordenagdo pedagogica ¢ o resultado de lutas enfrentadas durante anos para a
melhoria da qualidade da educagdo publica. O Distrito Federal ¢ referéncia dessa conquista. O
espaco da coordenacdo pedagogica ¢ destinado para o planejamento, orientacdo e
acompanhamento das atividades didaticas pedagdgicas, com o objetivo de dar suporte ao
Projeto Politico Pedagogico. A coordenaciao pedagogica ocorre em encontros semanais, a fim
de proporcionar aos profissionais momentos de estudo, oficinas e compartilhamento de

experiéncias com vistas ao aprimoramento das estratégias pedagogicas.

Valorizacao e formacao continuada dos profissionais da educacao

No espago da coordenacdo pedagdgica, os profissionais tem a oportunidade de
participar de cursos ofertados pela EAPE( Escola de Aperfeicoamento dos Profissionais de
Educacido e / ou redes credenciadas pela Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal,
além de formagdes realizados na escola durante as coordenagdes coletivas, com formacoes,
oficinas, etc.

A Escola Classe Estincia do Pipiripau assume o compromisso de divulgar e
incentivar a participagdo em cursos, lives, e outros eventos promovidos pela Secretaria de
Educagdo, que tem a preocupagdo na valorizagdo e profissionalizagdo dos profissionais

atuantes na educacao do Distrito Federal.

18. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

Reducio de abandono, evasio e reprovaciao

» Encaminhar os registros de infrequéncia, com vistas as providéncias pedagogicas e
possiveis articulagdes em rede;

» Sensibilizar a familia do (a) estudante para o regresso a escola;

» Manter o levantamento dos estudantes infrequentes sempre atualizado;

» Acionar o Conselho Tutelar e/ou Ministério Publico sempre que necessario.
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Recomposicio das aprendizagens

Diante dos varios desafios ao longo dos anos, destacamos o periodo de pandemia. A
escola empenhou em atender todos os estudantes de forma virtual. O atendimento que melhor
obteve resultados foi o atendimento via whatsApp e a entrega de material impresso, devido a
nossa realidade, ser uma escola do campo e de dificil acesso a internet e telefone.

Ao retornar de forma presencial percebe-se que aqueles estudantes que nao
realizavam as atividades de forma regular sdo os que necessitam da recomposicdo das
aprendizagens e de um apoio individualizado.

Em virtude da incompatibilidade idade/ano gerada pela dificuldade de aprendizagem a
Secretaria de Educacdo do Distrito Federal promove o Programa SuperAcdo, que busca a
recuperagdo e a progressao das aprendizagens dos estudantes.

Na escola, atualmente temos um estudante que apresenta distor¢ao idade/ano e cursa o
3° ano do BIA com 13 anos de idade. Estd matriculado em uma turma multisseriada com
estudantes do 1° ao 3° ano. A professora regente trabalha com atividades diversificadas, com
atendimento individualizado e desenvolve um trabalho pedagodgico mais especifico a sua

realidade.

Desenvolvimento da Cultura de Paz

» Realizar palestras /atividades em sala

» Promover a prevengao e o enfrentamento das condigdes geradoras de violéncia.

» Fortalecer o papel social da escola na promog¢ao da paz, da cidadania, da solidariedade, da
tolerancia e do respeito ao pluralismo e a diversidade étnica, religiosa, de género e

cultural, dentre outros.

Qualificacdo da transicao escolar

» Promover momentos em sala de aula para os anseios e curiosidades dos estudantes do 2°
periodo que irdo para o 1° ano e dos estudantes do 5° ano que irdo para o 6° ano;
romover momentos de aproximagdo entre as turmas para interagdo dos estudantes e
> P tos d t t t d tudant

professora e conhecimento do espago;
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» Promover periodos de aproximacao entre a escola sequencial para conhecimento dos
estudantes dos espagos ¢ estrutura;

» Realizar momentos de sensibilizacdo dos estudantes para a importancia da autonomia;

» Pesquisar sobre as facilidades e fragilidades enfrentadas pelos estudantes por meio de
dialogo;

» Promover encontros com pais/ responsaveis para esclarecimentos e orientagdes quanto ao

periodo de transi¢ao.

Desenvolvimento da Gestao Compartilhada

A Gestdo democratica nas escolas da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal
regida pela Lei n® 4.751/2012, tem como maior desafio garantir a participag¢do de todos para
melhoria das condi¢des de ensinar e aprender. Compete a equipe gestora e aos demais
profissionais da escola articular todas as agdes para que o trabalho pedagogico se realize com
éxito.

O objetivo da Gestdo ¢ integrar os diversos segmentos, com vistas a oportunizar
cultura e a valorizacdo do ambiente escolar, proporcionando atividades que desenvolvam
mudangas de atitudes, conscientizacdo de seus proprios valores mediante responsabilidades de
acdo individual e coletiva na perspectiva dos principios de cidadania resgatando dignidades,
respeito e preservacao do patrimdnio publico como espaco que favoregca a construciao e
sistematiza¢do do conhecimento.

A nossa proposta tem como principio norteador a melhoria da aprendizagem de todos
os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a partir de uma visdo panoramica dos

problemas educacionais na sociedade.
19. PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

E na pratica pedagégica, na organiza¢io das situagdes docentes, na complexa teia de
relagdes existentes no dia-dia escolar que reside o espaco privilegiado para materializar ideais
e propositos educacionais, alcangadas através do planejamento, debates, organizacdo fisica
material e financeira, metas a serem cumpridas dentro de um cronograma de acgdes,
envolvimento de todos, tendo como base sempre os norteadores essenciais como: Curriculo e

Diretrizes Educacionais.
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A escola propde a efetivacdo do Curriculo de maneira integrada, através de um
trabalho pautado pela unicidade entre teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizagdo,
flexibilizagdo, inclusdo, para que os estudantes tenham acesso, de maneira significativa, aos
contetidos historicamente acumulados.

A administragdo nao sera fung¢do apenas de uma clpula ou de funcionarios
especializados em administrar, mas integrara todas as atividades que tém lugar na escola e que
visam seu fim especifico. Para efeitos praticos, estas se distribuirdo em atividades-meio e
atividades-fim, mas serdo fungdes de todos os envolvidos no processo escolar. Esta concepgao
elimina a costumeira dicotomia entre administrativo e pedagodgico, na medida em que o
administrativo so existe em fun¢do do pedagogico e este nao se realiza sem aquele.

O Programa Dinheiro Direto na Escola prevé o repasse anual de recursos financeiros a
estados, municipios e escolas publicas de ensino fundamental, recursos estes
predominantemente do “salario-educagao”, destinados a aquisicdo de material de consumo e
permanente. O programa faz uma opg¢ao pela criacdo de uma Unidade Executora (UEx), de
natureza privada, permitindo em tese uma maior participacdo da comunidade escolar na
gestdo da escola. PDAF - Programa de Descentralizacio Administrativa e Financeira o
repasse de recursos diretamente as unidades de ensino traz novos horizontes a pratica escolar,
surgem novos papéis no cotidiano da escola, pois atribuigdes anteriormente realizadas pelo
poder publico central passam a ser efetuadas no ambito local pelas escolas. Desta forma, as
instituigdes locais recebem uma maior capacidade de decisdo, resultando num maior
compromisso e controle da propria comunidade sobre a gestdo dos recursos financeiros.

O Conselho Escolar tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade
escolar. Estes conselhos apresentam-se historicamente como mecanismos de participagdo de
professores, funcionarios, pais, estudantes, diretores e demais membros da comunidade
escolar.

Observa-se que, para a escola vivenciar sua autonomia financeira, faz-se necessaria a
destinagdo de recursos que atendam as necessidades da escola, a fim de que ela ndo se
envolva com questdes que extrapolam seu objetivo maior, que ¢ a educacdo, gastando seu
tempo na busca de recursos para sua manutengao.

O principio constitucional da gestdo democratica se efetivara tanto na concepg¢ao de
dire¢do quanto na participacdo dos membros dos varios segmentos da escola na tomada de
decisdes. Essa participagdo serda permanentemente estimulada e serdo criados mecanismos

coletivos que a viabilizem.
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Dimensao Metas Estratégias Avaliacio Responsavel
Gestao Realizar o Planejar as atividades Acompanhar a | Equipe
Pedagogica planejamento a bimestrais. execugdo do Gestora,

cada bimestre das | Elaborar plano de A¢do. | PPP por meio | Coordenadora

acoes Estudar o PPP da escola. | do trabalho Pedagogica.

relacionadas a pedagogico.

organizag¢do do

trabalho

pedagogico

Revisitar o PPP

nas

coordenagoes.

Realizar reunides | Proporcionar | Equipe

Orientar € | semanais com as | momentos de | Gestora

acompanhar a | professoras/coordenadora. | reflexdo sobre | coordenadora

elaboragdo do a pratica Pedagogica

planejamento e pedagogica € | professores

execugao das promover

atividades mudancas

pedagdgicas. sempre  que

houver
necessidade.

Gestao de Avaliar as Realizar coletivas / Sera realizada | Toda a
Resultados propostas e reunides. diariamente Comunidade
Educacionais projetos atuais ¢ a ao longo do Escolar

implantacao de

novos.

ano letivo, a
participagao e
envolvimento

de todos.
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Alcangar as Atendimento no Projeto Melhorar as Coordenadora
metas e objetivos | Interventivo/ aprendizagens | /Professores
propostos na Reagrupamentos em sala. | ¢ os
Organizacdo do resultados das
trabalho avaliacoes.
pedagogico. Reduzir os
indices de
retencao no 3°
ano.
Gestao Ampliar a Realizar reunides com os | Participacao Equipe
Participativa participacao da pais e comunidade com o | de toda Gestora
Comunidade objetivo de esclarecer as | comunidade
Escolar nas fungdes e a importancia escolar.
praticas que do Conselho Escolar,
tangem o Caixa Escolar,
Principio da estimulando a
Gestao participagdo de todos na
Democratica do gestao escolar.
Ensino Publico
do Distrito
Federal.
Gestao de Aumentar a Realizar reunides com os | Participacao | Equipe
Pessoas participacdo dos | pais e comunidade para de todos os Gestora
pais nas que 0s mesmos possam envolvidos.
atividades opinar sobre as atividades

desenvolvidas na

escola;

Garantir a
participagdo de
todos os

segmentos da

desenvolvidas.

Promover eventos
festivos e mutirdes com a
participagdo dos pais em
atividades como: cultivo

da horta, oficinas, dentre
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escola na tomada

de decisoes.

Incentivar os
professores a
participarem de
cursos de

capacitagao.

Planejar
atividades de
reconhecimento

profissional.

Incentivar
auxiliares de
educacao na
participagdo do

processo de

outras.

Promover palestras e
estudos em grupo na

escola.

ensino-
aprendizagem.
Gestao Garantir o Promocao de reunides Garantir a Equipe
Financeira planejamento da | com Conselho Escolar, transparéncia | Gestora
aplicagdo dos Caixa Escolar e da prestacao Conselho
recursos de professores para o de contas Escolar
maneira eficiente | estabelecimento de frente a Caixa Escolar
(PDDE, PDAF, prioridades na aplicacdo | Administra¢ao
PDDE/CAMPO | dos recursos. Publica.
PDDE (cartao).

Tornar publica a

prestagao de

Divulgacao da prestacao
de contas para

conhecimento de todos.
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contas.

Gestao Implementar as Manter o cuidado com a | Participagao Equipe
Administrativa | metas da Unidade | rotina e o ambiente da Gestora
Executora. escolar, no ambito fisico, | Comunidade
Acompanhar os administrativo e Escolar.
processos de pedagogico.
gestao de

materiais e
patrimonio

publico.

20. PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

Com a participagao efetiva dos segmentos na escola, serdo viabilizados encontros por
grupos envolvidos em cada plano de acdo. A equipe gestora, coordenadores e professores
reunidos, bimestralmente, fardo o acompanhamento do PPP discutindo se as agdes
preestabelecidas neste plano de trabalho tém sido eficazes para que os resultados esperados
sejam alcancados ou viabilizar meios para que possam obter bom éxito.

Nesses encontros serdo registrados os dados informados pelos professores sobre o
rendimento dos estudantes, sugestdo de atividades, propostas de mudancas e criticas. A
avaliagdo ¢ feita continuamente, entretanto terdo momentos especificos como marcos
temporais para a sistematizacdo das informagdes levantadas. Esses momentos serdo através de
reunides realizadas ao final de cada bimestre ap6s a sondagem dos resultados apresentados,
com enfoque nos aspectos positivos e negativos, que permitirdo novos direcionamentos e
possiveis intervencdes nas atividades ministradas, além do dia letivo tematico disponibilizado

para a Avaliacao Institucional.
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O Cantico da Terra

Eu sou a terra, eu sou a vida.
Do meu barro primeiro veio o

homem.

De mim veio a mulher e veio o amor.

Veio a arvore, veio a fonte.

Vem o fruto e vem a flor.

Eu sou a fonte original de toda vida.

Sou o chdo que se prende a tua casa.

Sou a telha da coberta de teu lar.

A mina constante de teu pogo.

Sou a espiga generosa de teu gado
e certeza tranqiiila ao teu esforgo.
Sou a razdo de tua vida.

De mim vieste pela mdo do Criador,
e a mim tu voltaras no fim da lida.

So em mim acharas descanso e Paz.

Eu sou a grande Mae Universal.
Tua filha, tua noiva e desposada.
A mulher e o ventre que fecundas.
Sou a gleba, a gestagdo, eu sou o

amor.
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A ti, 0 lavrador, tudo quanto é meu.
Teu arado, tua foice, teu machado.
O ber¢o pequenino de teu filho.

O algodado de tua veste

e o pdo de tua casa.

E um dia bem distante
a mim tu voltaras.
E no canteiro materno de meu seio

trangiiilo dormiras.

Plantemos a roca.
Lavremos a gleba.
Cuidemos do ninho,
do gado e da tulha.
Fartura teremos

e donos de sitio

felizes seremos.

Cora Coralina


https://www.pensador.com/autor/cora_coralina/
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1. Introducio

A construcao do Inventario da Realidade das escolas do campo esta fundamentada e
vinculada a implementag¢do da politica de Educacdo do Campo no Distrito Federal.

E uma ferramenta riquissima que possibilita a toda comunidade escolar percorrer pelos
caminhos tragados na constru¢do da identidade da escola a qual estd inserida, resgatando as
origens e lutas, sonhos e anseios que nos guiaram para chegarmos aonde estamos. Sao fios de
uma trama que se entrelagam e dao vida e sentido a0 momento em que nos encontramos.
Possibilitando ao nosso educando conhecer-se como sujeito pertencente dessa historia.

O Plano Distrital de Educagdo aponta em sua Meta 8, estratégia 8.1, que devemos:

Garantir a estrutura¢do curricular e pedagdgica, voltada a realidade do campo em
todos os niveis de ensino, enfatizando as diferentes linguagens ¢ os diversos espagos
pedagodgicos conforme as Diretrizes Operacionais para a Educagdo Basica nas

Escolas do Campo.

O seu contexto é dindmico, amplo, colaborativo. E preciso envolver toda comunidade
em um trabalho cooperativo em busca de redescobrir nossas histérias e trazer a luz a
identidade que por muitas vezes, por equivocos, pode estar escondida a sombra da correria
diaria dos afazeres escolares.

O presente documento ira percorrer por todas as esferas que compdem a identidade da
nossa escola, organizagdo escolar e organizacdo social (historia, trabalho, lutas e cultura).
Aqui constam historias e dados atuais de maneira organizada com o intuito de facilitar o
entendimento, conhecimento e a compreensdo da identidade da Escola Classe Estancia do
Pipiripau.

De acordo com as Diretrizes Pedagogicas da Educagdo Basica do Campo para a Rede

Publica de Ensino do Distrito (2019, p.75)

Ao se considerar a realidade das comunidades nas quais as unidades escolares da
rede publica do Distrito Federal estdo inseridas, serd necessario analisar suas
caracteristicas, necessidades ¢ possibilidades locais. Essa constatacdo reforgca a
necessidade de elabora¢do do Inventario Social, Historico, Cultural ¢ Ambiental da
comunidade escolar, no sentido de identificar suas caracteristicas, necessidades e

possibilidades.
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E extremamente importante salientar que o inventario nio é apenas um documento
acabado, estanque. O contexto vivo da realidade esta em constante mudanca e com isso a
escola propde tentar estabelecer uma relagdo viva com os dados aqui inseridos.
Materializaremos constantemente as narrativas cotidianas que contribuem para a atualizacdo e

enriquecimento do documento apresentado.

2. O que é Inventario da Realidade

De acordo com as Diretrizes Pedagogicas da Educacdo bésica do Campo para Rede
Publica do Distrito Federal (2019, p.43) “O Inventario Social, Historico, Cultural e Ambiental
constitui-se num instrumento investigativo letivo, dialdgico e dialético que tem como objetivo

reconhecer os elementos educativos presentes no territério camponeés.”

Trata-se de um processo dindmico e cumulativo que considera questdes e
informagdes sobre a realidade, bem como o uso pedagogico dos dados obtidos sobre
a escola e seu entorno, em suas diferentes atividades educativas. Esse processo de
constru¢do do Inventdrio visa, prioritariamente, garantir efetiva apropria¢do de
conhecimento, ensino, participagdo e protagonismo dos estudantes na condugédo da
vida escolar. Denota, portanto, uma acdo pedagogica: a de inventariar a realidade do
entorno da escola. (DIRETRIZES PEDAGOGICAS DA EDUCACAO DO CAMPO
2019, p.44)

Possibilitando dessa forma que possamos ter uma visao ampla e abrangente da nossa
realidade escolar, aproximando ainda mais escola e comunidade escolar, uma vez que ele
devera retratar a realidade local, de forma a contribuir positivamente para a formagao dos seus
sujeitos.

E um documento que estard em constante constru¢io. O qual deverd ser sempre
revisitado, seja para inserir novas informag¢des ou mesmo langar mao das informacgdes nele

contidas.

O Inventario ¢ uma ferramenta para levantamento e registro organizado de aspectos
materiais e imateriais de uma determinada realidade. E um instrumento de trabalho
de contribui para se pensar a escola como parte de processos formativos
internacionalizados em uma dire¢d0 emancipatéria, capaz de materializar sua
ligagdo com a vida e as relagdes sociais de que ¢é parte. (DIRETRIZES
PEDAGOGICAS DA EDUCACAO DO CAMPO 2019, p.44)
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Nesse contexto ¢ possivel compreender a importancia de uma construgao coletiva e
ordenada. Faz-se necessario romper os muros fisicos da escola, ir além das paredes das salas
de aula, estabelecendo um contato direto com a comunidade escolar. Buscando métodos
ativos e interativos para a coletas das informagdes que se fazem necessarias para a construgao

do conhecimento da realidade material e imaterial da comunidade na qual estamos inseridos.

3. Desenvolvimento

De acordo com a Proposta Didatica para Construcao de Inventario Social, Historico e
Cultural das Escolas do Campo da SEEDF o Inventério consiste em uma proposta didatica,
pensada a partir do estudante e do seu lugar de produ¢do de vida, das formas de organizacao,
sua identidade cultural e a relacdo de pertencimento a sua comunidade.

O processo de constru¢do do Inventario da Realidade da nossa escola se efetivou de
varias formas, através da realizagdo de entrevistas, atividades, formagdo continuada dos
profissionais e principalmente pela realizacdo de pesquisas e estudos nas quais nossos
educandos foram os protagonistas nas realizacdes.

Em um primeiro momento buscamos promover a formacdo continuada de toda a
equipe pedagogica, uma vez que a constru¢do do Inventario sé ser torna possivel com o
envolvimento de toda esquipe escolar.

O segundo momento se deu a partir do inicio do planejamento das agdes e atividades
que seriam desenvolvidas, com o intuito de nos levar a mergulhar na realidade e nas historias
da comunidade. Resgatando suas memorias e tragando o elo com o atual contexto em que nos
encontramos.

Em um terceiro momento comecamos a colocar em pratica o que ja haviamos
planejado, visitas externas e entrevistas realizadas nas casas de moradores da comunidade,
envio de questiondrios para as familias, recebimento de visitas moradores em nossa escola,
continua¢do da formacao para a equipe, realiza¢do de atividades e pesquisas pelos estudantes,

etc.
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Aos poucos o processo de construcao do Inventario passou a integrar a rotina do nosso
cotidiano escolar. E dessa forma hoje percebemos o processo ¢ constante e continuo na busca
e no reconhecimento da nossa identidade enquanto escola do campo.

Buscamos trazer os temas geradores de forma a fomentar o debate em torno da sua
andlise. Nosso documento tem intensa participacdo coletiva dos alunos, familiares e
profissionais da escola. Reunimos aqui informacgdes obtidas por meio de atividades escolares
realizadas em classe e extraclasse, como estudos das caracteristicas sociais, ambientais,
geograficas, culturais e econdmicas da nossa comunidade.

Dentro do nosso trabalho pedagogico buscamos estar sempre proximos as familias da
nossa comunidade, estabelecendo uma relagdo de parceria entre familia e escola. Ansiamos

por escutar e acolher os pais dos nossos estudantes.
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4. Quem Somos

Nossa escola esta inserida no Nucleo Rural Estancia do Pipiripau em Planaltina/DF, na
BR 020, DF 345, Km 13. Segundo informacdes de integrantes da primeira Associagdo local
de Criadores e Produtores o intuito da construgdo inicial do prédio, que hoje abriga a nossa
escola, serviria na verdade de sede da Associacdo. O terreno foi doagdo realizada pelo Sr.
Isidoro.

No entanto os moradores e integrantes da associagdo ja sentiam a necessidade de um
atendimento escolar para as criancas da regido. Em uma assembleia geral extraordinaria
realizada no dia 27 do més de junho de 1993 se organizaram para fazer o levantamento do
quantitativo de criangas, para viabilizarem a abertura de uma sala de aula, interesse pleiteado
até o momento.

Ao buscar apoio do governo e fazer o levantamento do quantitativo de criangas,
houve-se a proposta, por parte do governo, em utilizar o local para a instalacdo escolar. Nesse
momento, nasce entdo a Escola Classe Estancia do Pipiripau, entregue a comunidade escolar

no més de dezembro do ano de 1994.

Copia da Ata da 30° Assembleia Geral Extraordinaria da Associagdo de Criadores e Produtores do Ntcleo Rural Pipiripau II
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Copia da Ata da 30° Assembleia Geral Extraordinaria da Associa¢@o de Criadores e Produtores do Ntcleo Rural Pipiripau II

Imagens de integrantes da Associagdo de Criadores e Produtores dando inicio as obras do até entdo prédio da associagdo.
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Imagens de integrantes da Associagdo de Criadores e Produtores dando inicio as obras do até entdo prédio da associag@o.

Integrantes da Associagdo de Criadores e Produtores escavando a fundagdo do até entdo prédio da associagdo.
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A Escola atualmente atende aproximadamente 50 estudantes distribuidos em trés
turmas de Anos Iniciais Multisseriadas. Somos um coletivo composto por alunos, educadores

e servidores de varias localidades da regido de Planaltina/DF e entorno.
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A Escola Classe Estancia do Pipiripau é uma escola no campo ¢ do campo e sua
funcdo ¢ estruturar agdes que inclua seus estudantes na compreensdo do contexto do mundo
como um espago de descobertas, sabendo que essa dindmica possibilita o reconhecimento do
educando como “sujeito” ativo. Estimulamos nossos estudantes a compreender suas origens €
a comunidade da qual sdo integrantes. Buscamos desenvolver a autonomia de cada estudante,
considerando suas singularidades e particularidades para que nossos estudantes tenham uma
experiéncia de aprendizagem mais prazerosa. A escola busca desenvolver o processo
educativo estabelecendo uma conexdo solida dos saberes historicos com os saberes da
comunidade visando uma aprendizagem mais significativa e duradoura.

A escola propde a efetivacdo do Curriculo de maneira integrada, através de um
trabalho pautado pela unicidade entre teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizagdo,
flexibilizagdo, inclusdo, para que os estudantes tenham acesso, de maneira significativa, aos
contetidos historicamente acumulados.

Buscamos proporcionar aos nossos alunos um ambiente favoravel a descobertas, indo
de encontro a realidade e necessidade do mesmo, sem prejuizo dos conteudos curriculares.
Nesse sentido, vemos a pesquisa cientifica como extremamente importante em todas as
disciplinas.

Entendemos que ¢ nosso papel, enquanto escola, incentivar o educando a ser um
pesquisador ativo, despertando a curiosidade de forma a desenvolver suas potencialidades em
sua integralidade.

Consideramos a diversidade dentro da comunidade que atendemos, temos alunos que
sdo de familias de chacareiros da regido, filhos de agricultores, outros sdo filhos de caseiros
de fazendas do nosso nucleo rural, outros sdo criancas moradoras de acampamento do MST.
Vislumbrando essa realidade nos desempenhamos em respeitar a diversidade contida no nosso

nucleo rural, bem como os saberes ali presentes.
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4.1 Comunidade Atendida

A Escola Classe Estancia do Pipiripau esta situada a cerca de 9,5 km de Planaltina.
Recebemos estudantes ndo somente do Nucleo Rural Pipiripau II, nosso atendimento escolar

estd voltado para as seguintes comunidades:

Granja Pluma

Escola
Classe
Estanciado
Pipiripau

Arapoanga

Pipiripau 1|

Acampamento
8 de Marco

Corrégo do
Atoleiro
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5. Memorias Vivas

Sempre nos encantamos pelo doce maneira de como os olhos e falas das experiéncias
vividas nos revela o extraordinario. Sdo fatos, detalhes que nenhum livro poderia nos relatar
com tanto amor.

Separamos algumas historias de pessoas que pisaram no nosso chdo, que por muitas
vezes calcaram dos mesmos sapatos que nds, que anseiam ou em algum outro momento
ansiou por desejos e sonhos compativeis com nossa luta e jornada.

Abaixo vamos discorrer um pouco sobre historias de moradores, pais de alunos ou ex-
alunos, alunos, funcionarios e ex-funcionarios que se entrelagam e vao tecendo as historias
das nossas origens, histérias essas que dao vida a nossa identidade enquanto comunidade
escolar, e por sua vez também nos dardo conhecimento acerca do desenvolvimento e
formagdo da nossa regido.

Em relatos, por meio de rodas de conversas e entrevista o Sr. Locival Goldenberg nos

trouxe historias de suas experiéncias de vida na regido.

Natural de Vendncio Aries, Rio Grande do Sul, mudou para Brasilia em 1984, e
instalou-se no Pipiripau em 1986. Hoje com 77 anos, casado com a Sra. Romilda,
carinhosamente conhecida como “Rome”, pai de duas filhas, Aisha e Vanessa e avo de
quatro netinhos.

Sr. Locival foi integrante da primeira Associagdo local de Criadores e Produtores do
Nucleo Rural Pipiripau Il. Associa¢do esta que estava sempre em busca de melhorias para a
regido, gerindo assuntos diversos em suas assembleias. Inclusive partiu do Sr. Locival a
necessidade de se buscar junto a orgdos do governo a instalagdo de pelo menos uma sala de
aula para atender as criangas que ja se encontravam em idade escolar.

Infelizmente por motivos diversos esta Associacdo se desfez tempos depois. Hoje a
comunidade conta com um grupo de moradores que estdo sempre unindo for¢as na busca por
melhorias para a regido.

Aqui, no Pipiripau Il suas filhas vivenciaram experiéncias lindas, teceram amizades e
sonhos. Tanto se fez nesse chdo, até o momento que Aisha, filha mais velha pode experenciar
ser gestora da Escola Classe Estancia do Pipiripau. Agora, ndo somente sonhando e
brincando, e sim realizando sonhos dos estudantes que aqui se encontravam, vivenciando
suas lutas e anseios, lhes proporcionando expectativas de um futuro mais promissor.
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Descrevemos o Sr. Locival como um amante pela terra e a natureza. Estudioso, leitor,
artista e escritor. Sempre encontramos em suas narrativas, suspiros ¢ amor ao relatar suas
experiéncias vividas em terras candangas.

Hoje, aposentado, dedica-se exclusivamente a vida em sua propriedade. Sua producao
atualmente € voltada para o consumo proprio, faz criacdo de galinhas, ovelhas, tem criacdo de

peixes e planta hortaligas.

Foto da visita recebida em nossa escola do Sr. Locival

63



Entre cafés e conversas diarias trazemos os relatos da nossa querida Elaine Aparecida
de Sousa da Camara, diretora da nossa escola no periodo do ano de 2007 ao ano de 2020 e
hoje continua fazendo parte da nossa equipe pedagdgica na funcdo de orientadora educacional
desde 2020. Sao muitas historias das quais pode fazer parte.

Moae da Ana Cristina e do Victor Augusto, casada, servidora da SEDF desde 1997, faz
parte da equipe pedagogica da nossa escola ha 15 anos. Uma mulher de valores
consolidados acredita na educa¢do como um processo de desenvolvimento integral, pois é o
meio fundamental para construgdo hadbitos, costumes, comportamento e valores saudadveis. E
que na Educacdo do Campo o ensino/aprendizagem se volta a comunidade escolar, com um
olhar em areas especificas do conhecimento e da cultura do campo com agédes coletivas com
a comunidade numa perspectiva de valorizar o meio em que o educando estd inserido, sem
comprometer a defini¢do geral enquanto suas diretrizes e bases da educagdo brasileira.

Descrevemos Elaine como uma mulher forte, que luta para conquistar seus ideais, ¢
assim nao seria diferente ao estar na frente da gestdo escolar. Muitas foram as dificuldades
enfrentadas durante o caminho, uma das mais importantes em seus relatos foi a luta para
manter a escola aberta durante todo esse tempo, pois uma das realidades da escola do campo
¢ a sazonalidade no quantitativo de estudantes.

A falta de estrutura fisica também era uma dura realidade dificil de ser vencida, uma
vez que as verbas destinadas as escolas eram enviadas de acordo com o quantitativo de
alunos. Durante os anos de 2008 e 2010 tivemos que trabalhar com dois anexos urbanos. Foi
um periodo dificil porque trabalhavamos com duas realidades distintas embora com o mesmo
objetivo educacional. Mas esse periodo foi de grande valia e aprendizado, e por outro lado
uma verba, ainda pequena, mas com valores melhores, possibilitou a melhoria do nosso
espago.

Tenho muito amor e carinho por essa comunidade, sdo pessoas persistentes, corajosas
e que me ensinaram muito. Sempre lutaram pelo direto dos seus filhos a terem acesso a uma
educagcdo de qualidade. Estar aqui hoje, desempenhando um papel de Orientadora
Educacional é gratificante. O orientador é um catalisador que promove a sinergia entre
todos os envolvidos no processo educacional, ajudando estudantes, pais e professores a
entenderem como podem contribuir para que o aluno tenha sucesso e se desenvolva
plenamente. Bem como sdo os responsdveis por tomar decisoes e elaborar planos, calendario,

eventos, iniciativas que integram a escola e a comunidade etc.
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Foto do café com nossa Orientadora Educacional Elaine.

Trabalhar na educagdo nos possibilita experiéncias maravilhosas, e a boa parte dessas
experiéncias consiste em nos aproximar das familias, té-las por amigas e parceiras do
processo evolutivo de aprendizagens dos nossos alunos.

Eliane de Melo Durdes ¢ daquelas maes presentes e atentas a tudo que acontece na
vida escolar do seu filho. Parceira da escola, ativa em nossos eventos e propostas também nos
presenteia com as suas memorias e experiéncias

Candanga, mde do Samuel e Bruno Maike, mudou-se para o Nucleo Rural Estdncia
do Pipiripau em 2018.

A mudan¢a motivou-se principalmente pela busca de uma melhor qualidade de vida, o
contato constante com a natureza, respirar um ar mais puro, a tranquilidade, sentir a brisa
fresca da manhd, bem como um lugar mais tranquilo para a cria¢do dos filhos. O campo
ainda nos proporciona uma vida em comunidade mais calma, ainda se nota que as familias
camponesas prezam valores indispensaveis ao ser humano, como o respeito entre todos,
principalmente aos mais velhos.

Na nossa propriedade criamos galinhas, temos animais de estimagdo, cachorros e

calopsita, temos hortas e drvores frutiferas. Embora a maior parte da renda do sustento
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familiar seja oriunda do trabalho desempenhado pelo esposo na cidade, também
comercializamos parte da nossa produg¢do na chdcara.

Dentre todos os aspectos, como nem tudo sdo flores, o que vemos de fator
complicador da vida no campo é a distancia que temos que percorrer para solucionar
algumas demandas necessarias como, mercado, farmdcia, compras diversas e acesso a
atendimentos médicos. Pois esse aspecto ainda é precario em nossa regido. Uma realidade
que torcemos para que melhore.

Aos finais de semana, com uma rotina mais tranquila, sem tantos afazeres, gostamos

de reunir a familia. Gostamos muito da nossa vida aqui.

Foto dos momentos de conversa com a mae do aluno Samuel, Eliane.
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Agora iremos nos deliciar com as narrativas da nossa querida professora Fernanda de
Paiva natural de Formosa/GO, trabalha na SEDF desde abril de 1997, desde inicio da sua
carreira esta lotada aqui na Classe Estancia do Pipiripau.

Ingressei na SEDF quando ainda se escolhia trabalhar entre zona urbana e zona
rural, sendo que fiz op¢do para zona urbana e por motivos de administra¢io da SEEDF
alegaram ndo haver escolha e que havia somente a vaga na Escola Classe Estdncia do
Pipiripau, dessa maneira fui lotada aqui, na zona rural. Sendo minha primeira escola, da
qual estou até hoje ha 25 anos.

Fernanda acompanhou de perto e acompanha a maior parte do progresso da nossa
instituicao escolar, mas também testemunhou muitas lutas para chegar aonde estamos.

Vejo a educagdo como um processo que constroi o ser humano na sua integralidade,
como individuo e coletividade. De maneira informal, como instrumentos sociais como
familia, grupos religiosos, interesses pessoais que cada um busca. De maneira formal como
escolar, académicos etc. E esses dois pilares precisam estar em sintonia para formar
cidaddos e boas pessoas em aspectos humanos.

Gosto muito de trabalhar numa escola do campo, hd inumeros pontos positivos e
desafios também. Os aspectos positivos sdo as particularidades do proprio ambiente, é o
campo! Tranquilidade, a comunidade a ser atendida, traz ainda valores, que ja se perderam
em muitos meios urbanos, violéncia e drogas, ao menos em nossa escola, sdo inexistentes
entre os alunos. E um ambiente riquissimo para se explorar, pedagogicamente falando.

Tenho varias lembrancas e memorias vividas aqui, na nossa escola. Lembro quando
trabalhei com criangas que aqui viviam em situagdo de muita vulnerabilidade, por ser uma
comunidade com poucos recursos, onde durante o lanche comiam cascas de frutas, o que
normalmente jogavamos fora. Me recordo também de uma aluna, que depois de muito tempo,
fiquei sabendo que cursou uma faculdade. De minha propria historia profissional, de uma
menina, comecei com 18 anos, sem experiéncia, sem nenhuma prdtica, que enfrentou desafios
diversos, desde a execucgdo do trabalho até a locomogdo para conseguir chegar ao trabalho.

Me lembro que naquela época, ainda ndo era tdao acessivel a compra de um carro, por
exemplo, e a nossa escola esta situada a mais ou menos 4 quilometros da parada mais
proxima do onibus que vinha de Formosa para Planaltina, na BRB 020. La descia, ha um
posto de combustivel proximo, por vezes deixava bicicleta la, em algumas vezes iam
caminhando mesmo, e assim entre dias de sol e chuva, transitando pela estrada de terra, que

por sinal ainda permanece nesse estado, me dirigia em direg¢do a escola.
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Sempre carinhosa e carismatica com todos Fernanda fala de si com singeleza hoje
estou um pouquinho melhor como profissional e pessoa. Mas nos afirmamos que vocé é uma
professora e pessoa incrivel. Ver outras realidades da sua é transformador e te provoca
mudangas de visdo sobre a propria vida. Lidamos com vidas e com pessoas e isto €
desafiador e maravilhoso.

Hoje vejo que a escola Classe Estancia do Pipiripau é mais que um ambiente escolar
para essas criangas, ¢ um local de convivéncia, lazer, de alimenta¢do, de oportunidades que

talvez nem teriam de outras formas.
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Foto com nossa querida professora Fernanda
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6. O meio que estamos inseridos, suas caracteristicas e

peculiaridades

6.1 Aspectos geograficos

Somos um mundo dentro de varios outros mundo, somos parte de um todo, compomos
0 universo, o planeta, o continente, o pais, a unidade federativa, a regido administrativa e a
escola do campo. Nos preocupamos em formar seres capazes de compor uma sociedade de
forma participativa e responsavel.

Costa Rica
Panamd
Me Venezuela
gotd Guiana
Guiana  Francesa
Suriname
AMAPL

Colombia
RAIMA
Quito. 1

Equ;admr /

Imagem: google maps

Imagem: google maps
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Estamos inseridos no centro do nosso pais, mais especificamente o Centro-oeste,

rodeados pela natureza e propriedades rurais.

Imagem: Google maps

O bioma do qual fazemos parte ¢ o cerrado. Possuimos varias riquezas naturais,
estamos cercados por uma fauna e flora exuberante.

O cerrado ¢ um ecossistema encontrado na regiio centro-oeste do Brasil,
principalmente nos estados de Goias, Mato Grosso e Mato Grosso do Sul. Esse ecossistema
também ¢ encontrado nas regides norte, nordeste e sudeste.

O cerrado ¢ o segundo maior bioma do pais e atualmente ocupa aproximadamente
22% do territério. Bioma ¢ o nome dado a um ecossistema com caracteristicas proprias, como
clima, tipo de vegetacao e espécies de animais.

Dependendo da localizacdo a vegetacdo pode variar, sendo mais rasteira em alguns
locais e com pequenas matas em outros. Mas as caracteristicas gerais se mantém, com
arbustos e vegetacdo com pouca altura.

O clima no cerrado ¢ chamado de tropical imido e tem duas estagdes do ano bem
definidas. No inverno o tempo ¢ frio e bastante seco, com baixa umidade do ar. Ja no verdo o

clima ¢ quente e chuvoso.
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O cerrado brasileiro tem na sua fauna uma grande quantidade de animais, s3o mais de
2500 espécies diferentes.

Sao alguns animais encontrados nessas regides: onga-pintada, porco-espinho, lobo-
guard, macaco-prego, lontra, anta, gamba, gato-palheiro, tamandud, papagaio-galego, quero-
quero, veado-mateiro, quati, capivara e prea.

Também sdo encontradas no cerrado inimeras espécies de passaros, cobras, borboletas
e insetos.

Algumas espécies da fauna do cerrado correm risco de extingdo, como € o caso do
tamandua-bandeira, onga-pintada e lobo-guara.

Realizamos um trabalho constante de exploragdo, conhecimento e descobertas do meio
que fazemos parte com os nossos alunos. Vamos expor abaixo algumas caracteristicas do

cerrado pelos olhos dos nossos alunos:

r (R TE IR R e Al e Rt -

71



Alunos da turma multietaria de Educagdo Infantil 1° e 2° periodo.
Foto da turma multietaria de Educagao Infantil.

Pt Fermandn | 474 i

Foto de mural de trabalho realizado pelos estudantes.
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Alunos da turma multietaria de Educagdo Infantil 1° e 2° periodo

o

s

Magquete sobre o cerrado, confeccionada por estudantes da turma multisseriada “A” 1°, 2° e 3° ano.
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Alunos da turma multisseriada “A”

1°,2° ¢ 3° ano.

Alunos da turma multisseriada “A” 1°, 2° e 3° ano.

Imagem aérea Escola Classe Estancia do Pipiriapau novembro 2022
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6.2 Aspectos socioeconéomicos

Buscamos através de pesquisas realizadas por meio de conversas € questionarios com
os familiares dos nossos estudantes, levantar algumas caracteristicas socioecondmicas da
comunidade da qual fazemos parte. Para dessa forma levar nosso estudante a ter uma melhor
percepgao do meio no qual estd inserido.

Assim também oportunizamos reflexdes com os alunos sobre as oportunidades que a
prépria comunidade pode oferecer, para que eles, sujeitos do campo, tenham perspectivas de
um futuro mais promissor, desempenhando trabalhos essenciais a vida humana de uma forma
digna e que sejam valorizados pelo papel que desempenham na sociedade.

Pautamos o levantamento em caracteristicas basicas, como condi¢des de moradias, e
tipos de trabalhos responsaveis por gerar a principal fonte de renda familiar. Buscar conhecer
essa realidade socioecondmica ¢ um trabalho continuo e de atualizagdo constante. Sempre
teremos muito a conhecer, pois uma caracteristica peculiar da nossa instituicdo de ensino ¢ a
rotatividade constante de estudantes, ¢ uma realidade nossa a transferéncia de estudantes
durante o decorrer de todo ano letivo.

No entanto, por ja termos consciéncia da dificuldade demostrada por muitas familias,
devido a condi¢des precarias de moradias, baixa escolaridade, temos realizado esse
mapeamento com calma e paciéncia. E um trabalho continuo, de atualiza¢do constante.

Esses levantamentos atualmente nos levam a seguinte realidade:

Condigcoes de moradia

Casaproépria-
Proprietarios de
chécaras

Casacedida -
Caseiros /
Trabalhador Rural

Acampados do MST

Trabalho desempenhado
pelos pais e/ou
responsaveis

Trabalha na
comunidade
Pipiripau Il
Se desloca para
realizar trabalhos
nacidade

]
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Ao fazermos uma analise dos dados coletados de forma mais criteriosa, percebemos
que uma parcela significativa dos responsaveis pelos nossos estudantes ainda se descola para
0 centro urbano para tentar angariar recursos financeiros para a subsisténcia devido até a
propria condicdo de acampados. Uma vez que o espago em que residem ¢ insuficiente para

produzir algo para suprir a necessidade financeira da familia.

6.3 Aspectos culturais

A comunidade do Nucleo Rural Estancia do Pipiripau demostra caréncia ainda em
eventos culturais promovidos na prépria comunidade. Nao se percebe grande diversidade de
eventos culturais ofertados.

Através das pesquisas realizadas, observamos que os principais eventos promovidos
na comunidade e abertos para ela ainda sdo os ofertados pelas institui¢cdes religiosas que estao
inseridas na comunidade. Também ja tivemos informag¢des de agdes governamentais
promovidas pelo governo, como palestras, ofertas de oficina, atendimento de informagdes
técnicas e juridicas voltadas para os trabalhos e demandas do campo, dentre outros servigos e
informacgdes prestadas.

Com o passar dos anos e a chegada de novos costumes ao campo, nota-se que 0s
principais e grandes eventos caracteristicos das regides camponesas vao perdendo forga.
Varios podem ser os fatores associados a tal mudanga de habitos. Percebemos uma crescente
mudanga de culturas seja pela disseminacdo da facilidade em se conectar ao mundo e em
receber entretenimento em sua propria casa, fazendo assim com que as pessoas ndo busquem
mais grandes eventos para se reunirem ou pelo fator de que esses grandes eventos camponeses
em sua maioria eram ligados a festividades religiosas, principalmente associados a igreja
catolica, como as tradicionais folias da roga, e hoje com a grande diversidade religiosa e
agnostica nem sempre esses eventos sdo promovidos abrangendo muitas pessoas, ficando

mais restritos a um pequeno grupo.
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7. Nosso Trabalho Pedagogico

O termo Educagdo do Campo comecou a ser utilizado recentemente, por volta do ano
de 1998. A partir desse periodo € que se abriu espago para a discussao de uma educagdo
voltada a atender as necessidades da populagdo camponesa, de mareia a respeitar e valorizar
seu modo de vida e seus saberes popular.

Anteriormente a esse periodo era comum se usar o termo “educacdo rural”, nao que
fosse um termo incorreto, mas infelizmente esse tipo de educagdo em nenhum momento trazia
conteudos e curriculo adaptado ao modo de vida camponés. A educacdo rural consistia apenas
em trazer o mesmo curriculo utilizado nas cidades e aplicar nas escolas até entdo
denominadas “rurais”.

Dessa maneira viamos, de certo modo, uma falta de reconhecimento da identidade do
homem do campo. Durante esse periodo era comumente associado ao morador do campo o
termo pejorativo “caipira”. Figura essa que trazia consigo em seu significado popular certa
inferiorizacdo do sujeito. Era associado a uma pessoa sem estudo, sem perspectiva de vida.
Um sujeito com um grande nivel de falta de educacdo.

O Ministério da Educa¢ao aborda em seu Cadernos SECAD 2, Educagdo do Campo:
diferengas mudando paradigmas (2017) que “o reconhecimento de que as pessoas que vivem
no campo té€m direito a uma educagdo diferenciada daquela oferecida a quem vive na cidade ¢
recente e inovador”. Em seu texto, continua ainda enfatizando que “esse reconhecimento
extrapola a nogdo de espago geografico e compreende as necessidades culturais, os direitos
sociais e a formacao integral desse individuo”.

Com base na nossa formacdo de escola do campo voltamos o nosso trabalho
pedagdgico para valorizagdo e reconhecimento do sujeito do campo. Proporcionamos aos
nossos alunos um ambiente em que os colocamos como protagonistas de sua aprendizagem.
Em nosso planejamento enfatizamos a importancia que o sujeito do campo representa no
contexto global.

Buscar propiciar condi¢des para que os estudantes se visualizem com seres dotados de
valor, respeito e perspectiva de crescimento. Ressaltamos em nosso dia a dia a importancia
das atividades desenvolvidas no trabalho camponés para a sobrevivéncia de toda a

humanidade. Salientando a importancia historica, social e econdmica da agricultura familiar.
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Pautamos nosso trabalho em ideias e percepc¢des do sujeito do campo como um sujeito
inovador, responsavel e indispensavel. Buscamos descontruir paradigmas e preconceito
historicamente associados ao homem do campo. Nesse contexto buscamos enfatizar e
abordamos as relacdes socioambientais com eixo estruturante de nossa aprendizagem.
Preconizando conceitos relacionados sustentabilidade ambiental. Reforcando a relacdo de

respeito entre 0 homem e o meio ambiente que o cerca.

7.1 Projetos, trabalhos e a¢oes realizadas em anos anteriores

7.1.1 Formacao continuada dos profissionais

8 | O oW B 0 ® st - B 8 x

2 G @

A ca| de tela fol adiclonada ac
Detalhes da reunido ~ e -~ (m ]

= T —— H e BEmocaddEs el reedan O 8

Formagao sobre a Constru¢ao do Inventario da Realidade das Escolas do Campo em reunido coletiva pedagdgica com a
presenca da professora Tatiane Ribeiro de Castro realizada por videochamada.
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Formagao sobre a Constru¢ao do Inventario da Realidade das Escolas do Campo em reunido coletiva pedagdgica com a
presenca da professora Tatiane Ribeiro de Castro realizada por videochamada.
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7.2 Projetos, trabalhos e acoes realizadas no ano de 2022

7.2.1 Horta escolar

O projeto horta na escola deste ano de 2022, além do cultivo de hortaligas em
canteiros, também trouxe o cultivo em recipientes reaproveitados.

Enfatizamos a sustentabilidade, temos buscado maneiras de ensinar formas para
reaproveitar a0 maximo materiais que seriam descartados em lixos a primeiro momento.

J4 4

Sdo aulas e experiencias sensacionais, ¢ nitido o envolvimento de cada estudante

durante os momentos de cuidado e cultivo das hortaligas plantadas por toda a escola.
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7.2.2 Dia do Campo e Festa da Familia

No ano de 2022 promovemos de maneira conjunta o dia do campo e a festa da familia.
Um momento riquissimo de aprendizado, com a presenca da EMATER, unidade
Planaltina/DF, exposicao de trabalhos realizados pelos estudantes, apresentagdes dos alunos e

recitacdo de poesia feita por um escritor da comunidade, Sr. Locival.

convida

2 A 00 CATIPO 3

'} FESTA DA FAMILIA
29,/09 AS 9:00H

Venha participar!

Teremos palestra com a
EMATER

Recitagcao de poesia com o
Sr. Locival

Apresentacoes dos
estudantes
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“Educacio gera conhecimento,

conhecimento gera sabedoria, e, s6 um
povo sabio pode mudar seu destino.”

Samuel Lima
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22. ANEXOS

Copia da Ata da 30" Assembleia Geral Extraordinaria da Associagdo de Criadores e Produtores do Nucleo Rural Pipiripau 11

Imagens de integrantes da Associacdo de Criadores e Produtores dando inicio as obras do até entdo prédio da associag@o.
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