GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL goEares o
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL ﬂ

COORDENAGAO REGIONAL DE ENSINO DE SAMAMBAIA

PROJETO
POLITICO
PEDAGOGICO

E.C41D
Q@
A

Escola Sustentavel

SAMAMBAIA

Samambaia, 2024




SUMARIO

1. 1dentifiCaCA0 .....ccoeeiiiiee e e
P Y o] (=151 =Y o] =T~ [ TP RPUPUPPPRRR
3. HIistOrico da U.E........ooorre e e
4. Diagnostico da realidade da U.E..............ooooiiiiiiiiiie 10
U g Tor= Lo IR 0T - | T 18
5. Miss&o da unidade eScolar---------=-=-==mmmmm oo 20
6. PrinCipios OMHENtAdOrES. ........ccvuuiiieiiiiiii e e e e e e eeaeas 21
7. Metas da unidade eScola--------=-=-==-m-mmmmmm oo 24
8. O BEIVOS .t aeaea 25
9. Fundamentos teérico-metodoldlogicos norteadores da pratica educativa ......... 26
10. Organizacéo curricular da U.E----------mm-mmm oo 29
11. Organizacédo do Trabalho Pedagogico da U.E--------------=-mmmmmmmmmo e 31
12. Apresentagdo dos programas e projetos institucionais desenvolvidos na U.E--- 36
13. Apresentacdo dos programas e projetos especificos na U.E--------------- 37
14. Concepcles, praticas e estratégias de avaliaGao............cccceeevviiiieeeenennnne. 40
15. Papeis de AtUagai0o-----=-========mmmmmmmee oo e e 48
16. Coordenacgdo PedagOgiCa---------=-=-=-mmmmmmmmmmmmm oo 49
17. Apéndice A — Papeis de AtUaGa0--------=-======mmmmmmmmmmmmm oo 50
Plano de agcdo do Segmento DOcCente ..........oooviiiiiiiiiiiiiiie e 51
Plano de acao do Segmento Coordenagao ...........coeeuuuiieeeieiiiiieeeeeiiee e 52
Plano de acao da Orientacdo Educacional 53
Plano de acao de Atendimento Educacional Especializado 54
Plano de acao da Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem----------------- 55
Plano de acao do Segmento Salade Leitura..........cccooeoiieiiiiiiiiiiiieiiiinnnn. 56
Plano de acao Dos monitores e ESV ( Ed. Social Voluntario)------------------ .57
Plano de agdo dos Readaptados ...........ccooviiiiiiiiiiiiiiii e 58
Plano de agdo da Limpeza ..........ccooiii oo 59
Plano de acao da Portaria 60
Plano de acao da Secretaria 61
Plano de acao da Cantina 62
18. Apéndice B - Planos de agéo para implementagcdo do PPP 63
Da Gestao das Pessoas 64
Da Gestao Administartiva 65

Da Gestao Financeira 66




Da Gestao Pedagodgica 67

Da Gestédo de Resultados Educacionais 68
Da Gestao Participativa..........cooeeeiiiiieee e 69
Apéndice C - Programas e Projetos Desenvolvidos na U.E em parceria com outras
1S3 (] (0] (oo 1= SR
Da proposta do Selo Verde 70
Ginartica na Quadras 71
Irmandade AA 72
Apéndice D - Projetos especificos na U.E ............coiiriiiiiiiiii e, 73
Festival Movimento e Esporte/ Campeonato de Fut.e Queimada----------- 74
Coral In Canto / AEE ... ..o 75
Alfabetizacdo Ambiental e Ciclos Biologicos - AACB...........cccccevvvieeees 76
Projeto Literario - Chocolate LIterario............ccoceeeeeeieeeeeeceee e 77
Projeto Laboratorio de MatemMAtiCa ..............cccuevreceeeereceeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeas /8
Projeto de TranSiGa0..........oiii e 79
Projeto Sala de Leitura ........ccoooo e 80
Projeto Laboratorio de Informatica..............oeeiiiiiiiiiii e 81

Outras a¢des pedagogicas desenvolvidas

19. Referéncias bibliografiCas ............uuuuiiiiiii i 87




IDENTIFICACAO

Coordenacéo Regional de Ensino de Samambaia
Escola Classe 410 de Samambaia

QN 410 Area Especial n° 01

INEP 53009169

Telefone: 39017698

Email: ec410desamambaia@agmail.com

Facebook: Escola QD de samambaia

CEP: 72.320-513

Diretor: Paulo Gileno Ribeiro Bosco

Vice-diretor(a): Fabiane Lima Almeida

Supervisor Administrativo: Matheus Lucena Diniz

Supervisor Administrativo: Ronaldo Celestino de Souza
Supervisora Pedagodgica: Ludimylla Freitas Alexandre da Silva
Chefe de Secretaria: Eliane Medeiros Silva

Colaboragéao: Professora Juciane Ferreira Bosco



mailto:ec410desamambaia@gmail.com

APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagdgico, instrumento essencial na busca da

melhoria da qualidade de ensino, tem sido objeto de estudos para professores e

instituicdes educacionais em nivel nacional, estadual e municipal, principalmente

apos a promulgacéao da Lei de Diretrizes e Bases da Educagcao Nacional, Lei n°

9.394/96, que no Titulo da Organizacdo da Educacao estabelece entre outros
que:

Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns

e as dos seus sistemas de ensino, terdo a incumbéncia de

elaborar e executar sua proposta pedagdgica. (Titulo IV,
Capitulo12, inciso 1)

Essa exigéncia ja estava preconizada na Constituicdo de 1988, artigo
206, inciso VI, quando menciona o tema da Gestdo Democratica do ensino
publico, isso porque ambos os temas - gestdo democratica e projeto politico-
pedagdgico — sao complementares entre si, principalmente porque em um
processo democratico de educacgao, para a formulagcdo e implantagao do
segundo, € necessaria a efetivagcado do primeiro.

Toda escola deve ter definida, para si mesma e para sua comunidade
escolar, uma identidade e um conjunto orientador de principios e de normas que
iluminem a agao pedagdgica cotidiana.

O Projeto Politico Pedagogico vé a escola como um todo em sua
perspectiva estratégica, ndo apenas em sua dimensdo pedagdgica. E uma
ferramenta gerencial que auxilia a escola a definir suas prioridades estratégicas,
a converter as prioridades em metas educacionais e outras concretas, a decidir o
que fazer para alcancar as metas de aprendizagem, a medir se os resultados
foram atingidos e a avaliar o proprio desempenho.

Este Projeto Politico Pedagogico foi elaborado pela diregéo,
coordenacéao, professores e representantes de outros segmentos da comunidade
escolar no ano de 2013. Em 2014 foi reestruturado com embasamento nos
Pressupostos Teodricos e no atual Curriculo em Movimento da Educacéao Basica,
conforme orientacdes da Secretaria de Estado de Educacéao do Distrito Federal

(SEEDF). Em 2016 foi atualizado incluindo os novos projetos desenvolvidos
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nesta UE visando refletir a identidade dessa escola atualmente voltada para o
resgate dos alunos com defasagem idade/ano escolar, déficit e/ou dificuldade de
aprendizagem, e a partir dai anualmente ele é revisado e atualizado na semana
pedagogica por toda comunidade escolar . O principio norteador de todotrabalho
pedagogico desenvolvido € o despertar e o cultivo do gosto pela leitura o respeito
ao proximo e as diferengas tem sido base para o planejamento das nossas agoes,
por ser um dos valores mais importantes do ser humano e de grande importéancia

na interacao social:

A constru¢cdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) é um
processo dindmico e permanente, pois continuamente novos
atores se incorporam ao grupo, trazendo novas experiéncias,
capacidades e necessidades, assim como novos interesses e
talentos, exigindo que novas frentes de trabalho se abram. E
um eterno diagnosticar, planejar, repensar, comecar e
recomegar, analisar e avaliar. (VEIGA, Lima Passos
Alencastro (org). Escola: espaco de projeto politico
pedagdgico. Campinas, SP: Papirus, 1988,pag 183).

Como historicamente acontece nessa UE, o planejamento das acdes
pedagogicas partiu do levantamento dos problemas através da escuta dos
segmentos da nossa comunidade, e a constru¢do das propostas de solugoes
partiram das discussdes em reunides coletivas. A elaboragdo dos projetos
pedagogicos tiveram como base a participacado de todos os segmentos na sua
elaboracao e execugao, buscando a unidade da nossa escola.

Durante os debates para elaboragcdo do atual documento, foi
dedicada a devida atencdo com os pressupostos tedricos que fundamentam a

Educacao Basica, bem como com a legislacao vigente. Houve também a

preocupacgao em observar o disposto nos contratos das empresas terceirizadas
que prestam servigcos na nossa escola nas areas de conservagao e limpeza,
segurancga e no preparo do lanche escolar, respeitando-se assim o disposto no
contrato firmado entre a SEE-DF e essas empresas.

Os momentos de estudos e debates aconteceram com a participagcao
de todos os segmentos da nossa comunidade escolar. Durante as coordenagoes
coletivas, onde foram tracadas as diretrizes do trabalho pedagogico a ser
desenvolvido em cada semestre. Estudos para aprofundamento das agobes
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pedagogicas aconteceram nas coordenagoes pedagogicas com a participagao da
direcdo, coordenacao pedagogica, professores, equipe de Atendimento
Educacional Especializado (AEE), Servico de Orientacdo Educacional (SOE),
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA).

Posteriormente a diregao e coordenacao pedagogica reuniu-se com
os demais funcionarios, dentre eles monitores, profissionais da carreira
assisténcia e funcionarios das empresas terceirizadas para conhecimento da
reestruturacdo da O Projeto Politico Pedagdgico (PPP), convidando-os para
participar do desenvolvimento de todas as agdes propostas.

Durante as reunides realizadas, foi relembrado que o PPP da nossa
escola teve inicio no ano de 2013, onde foi elaborado inicialmente. Que ja foi
reformulado algumas vezes. Que sua avaliagdo deve acontecer regularmente.
Que por ser uma fotografia viva da nossa escola, sua reestruturagéo se faz
necessaria sempre que a comunidade escolar diagnosticar que a realidade dos
alunos nos faz definir novas metas. Que as prioridades mudaram. E
principalmente, se faz necessario novas agbdes para se alcancar os objetivos
definidos.

Para a definicao dos objetivos a serem alcancados, fez-se necessario
a socializagcao das informagdes sobre o perfil dos nossos alunos, baseados no
levantamento das necessidades apuradas através de questionarios para
apuracdo de dados sobre o perfil da comunidade atendida por esta escola,
sugestao que consta no documento orientador para elaboragédo do PPP, visando
garantir a participacao de diferentes sujeitos na construcao e reelaboracao deste

projeto.

Levantou-se durante as discussdes que as concepcgdes tedricas que
fundamentam as praticas pedagodgicas e embasam os documentos oficiais da
SEEDF continuardo a ser objeto de estudo durante as coordenacgdes
pedagogicas. Em momento posterior foi realizado, durante a coordenacao
pedagogica, aprofundamento sobre as teorias da Pedagogia Histérico-Critica e
da Psicologia Histérico-Cultural acordando-se que esta instituicdo ja atua com
vistas ao que estas teorias preconizam.

Para a descricdo do plano de acao, os profissionais da escola
reuniram-se por segmento e discutiram os objetivos gerais e especificos, as

principais acdes e estratégias, as parcerias envolvidas, o publico, o cronograma




e a avaliagdo das acgdes desenvolvidas por eles na escola, para explicitar a

realizacdo do trabalho dos profissionais em cada area de atuacgéo.




HISTORICO DA INSTITUICAO ESCOLAR

A Escola Classe 410 de Samambaia € localizada na zona urbana da

regido administrativa de Samambaia - DF, situada na QN 410 area especial n®

01, telefone: 3901-7698, vinculada a Coordenacao Regional de Ensino de

Samambaia, mantida pela Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal.

A comunidade atualmente atendida é, em sua maioria, de situagao

econdmica estavel, esclarecida e com diversos niveis de escolaridade. A escola

funciona nos dois turnos diurnos e atende a alunos do 12 ano ao 52 ano do Ensino
Fundamental.

Nossa escola foi projetada com uma estrutura fisica de carater
provisorio, na gestdo do Governador Joaquim Roriz, e inaugurada na data de
10/04/1990, pelo entdo governador Wanderley Vallim da Silva e como Secretaria
de Educacao Malva Queiroz, para atender a comunidade das quadras proximas.

A inauguracéo foi abrilhantada pela Banda Marcial do Colégio

Marista de Taguatinga e um coquetel com as autoridades presentes.

Educacdo Malva Queiroz.
(Arquivo da Escola)

Inauguragéo da escola. Governador Vallim e Secretaria de




Transcorreram-se 33 anos € a escola ainda encontra-se com
estrutura fisica proviséria com paredes, teto e piso compostos de placas de
concreto armado. As portas sao feitas de ferro. Nado ha presenca de janelas,
apenas painéis de ferro que as substituem.

Esta Unidade de Ensino é composta por:

e Catorze salas de aula;

e Uma sala de leitura;

e Um laboratério de informatica;

e Uma Secretaria;

¢ Uma sala de orientacao educacional;

¢ Uma sala para atendimento psicopedagogico;

¢ Uma sala de recursos/apoio;

e Uma sala para Direcao com deposito;

¢ Uma cantina com deposito;

¢ Uma sala para os professores;

¢ Uma sala para os auxiliares de educacgao;

e Um laboratoério de matematica;

e Um depdsito;

e Onze banheiros (4 para os alunos, 2 para a dire¢éo, 2 para 0s
professores, 1 para os auxiliares em educacao, 2 patio para
comunidade);

e Um patio coberto;

¢ Um parquinho de areia;

e Um parquinho coberto de grama sintética;

¢ Uma quadra cimentada;

¢ Uma mini-quadra coberta;

¢ Dois estacionamentos;

e Uma area gramada;

e Uma cantina comercial (hoje desativada pelo permissionario);

¢ Viveiro de mudas,

e Minhocario,

e Composteira,

e Horta organica.




Desde o ano de 2015, a escola dispée de um viveiro de mudas,

minhocario e composteira em atendimento a necessidade do projeto ambiental.

Esses recintos sdo de madeira e materiais reciclados. Foram construidos com
a supervisao dos técnicos da EMATER, empresa parceira no desenvolvimento do
projeto e sob a supervisdo dos professores dessa escola atuantes no projeto
ambiental, professores Paulo Gileno e Herminia Maria. Contamos ainda com a
colaboragdo da ONG’s Mao na Terra e do Sitio Geraniun, parceiros da nossa
escola no trato das questées ambientais. Dispomos ainda de uma horta orgénica
e uma area de uma agrofloresta, com espécies do cerrado e frutiferas. Citaremos
abaixo os principais problemas estruturais da nossa escola:

As areas administrativas sao ligadas as salas de aulas por corredores
gue apresentam desniveis com angulagado acima dos 30 graus. Ha presenca de
rampas de acesso para os alunos cadeirantes,

A escola é cercada por muro de concreto que apresenta rachaduras,
buracos e corrosao das colunas de concreto. Nas salas 07, 08 e na biblioteca,
as paredes desses ambientes substituem o muro, configurando ponto falho na
seguranca de toda a escola. Os portdes sao de ferro, acionados por controle
remoto.

Recentemente, toda a instalacao elétrica foi substituida, eliminando
diversos problemas ocasionados pela rede insuficiente para a voltagem dos
aparelhos eletrénicos e de informatica utilizados. Outro problema sanado foi a
possibilidade de choques elétricos. Ainda temos problemas com a iluminagao
externa, em especial da area do estacionamento inferior e proxima a quadra de
esportes, onde ndo ha nenhuma iluminagéo.

Ainda no inicio desse ano toda a instalagao hidraulica da escola foi
revisada e todos os reparos necessarios foram realizados. O teto da escola é
composto de placas de concreto armado, apresentando em muitos lugares
infiltragdes, vazamentos e em alguns casos. As calhas de escoamento de agua
apresentam problemas de corrosao, ocasionando vazamentos e inundagdes nas
salas de aula. Nos dias de chuva, sofremos com alagamentos constantes.

As placas de iluminagao e ventilagao, durante a ultima reforma, foram
fechadas com placas de zinco, ocasionando o aumento da temperatura ambiente
dentro de todos os recintos da escola e diminuicdo da claridade.
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Diante das especificidades de uma escola que busca a inclusio e das
acOes desenvolvidas, o espaco fisico disponivel ndo atende de forma adequada
as necessidades da comunidade escolar, nem os projetos que sao desenvolvidos

durante o ano letivo.
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DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Acredita-se que o processo de ensino e aprendizagem hoje perpassanao sé pela
construgcado de conhecimentos, mas também pela valorizagcdo do aluno como cidadao
capaz de buscar, compreender, interpretar e modificar a realidade, dentro e fora do
contexto escolar. Partindo desse pressuposto, realizou-se a diagnose da realidade desta
unidade de ensino, para ajudar no entendimento de sua fungdo como escola e sua
proposta de transformacao da pratica social.

A Escola Classe 410 de Samambaia € inclusiva e funciona com vinte e oito turmas,
sendo atualmente dois turnos (matutino e vespertino). Subdivididas em turmas do 12 ao
52 ano, somando um total de seiscentos e noventa alunos. O corpo docente é formado
por 29 professores regentes (sendo 1 de Educacdo Fisica (projeto Educagdo com
Movimento) que atende o turno vespertino, 2 docentes readaptadas (2 na sala de leitura),
1 docente readaptada (coordenacao) 1 docente readaptada (laboratério de informatica),
1 docente em processo readaptagao como apoio pedagdgico 2 docentes na coordenagao
pedagogica. Eles possuem em sua maioria formagao superior e pés-graduacao.

A direcdo é composta por um diretor, uma vice-diretora, dois supervisores
administrativos, uma supervisora pedagdgica e uma secretaria escolar.

A escola conta com o Servigo de Orientagdo Educacional, Equipe Especializada de
Apoio a Aprendizagem e Atendimento Educacional Especializado e Sala de Apoio a
Aprendizagem.

Os auxiliares de educacgao estdo assim dispostos:

e Conservacao e limpeza: 6 terceirizados da Empresa SERVEGEL.

e 1 secretério e 2 Auxiliar (Técnica de Gestao Escolar - Secretaria)

e Portaria: 3 servidoras da carreira assiténcia readaptadas.

e Vigilancia através de empresa terceirizada: 4, sendo 2 no turno diurno e 2 no noturno

em sistema de escala).

e Cantina: 3 profissionais terceirizados da Empresa G&E.

e 3 monitores de 30 horas

e 1 monitora readaptada que auxilia na diregado e um que compde a equipe gestora.

e 8 Educadores Sociais Voluntarios no atendimento aos alunos ANEE.

o1 servidora da carreira assisténcia readaptada no apoio administrativo da direcao
Ressalta-se a competéncia e esfor¢co de todos os segmentos, porémem virtude das

especificidades de demandas, seria necessario um numero maiorde profissionais para
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atender com mais qualidade a demanda da nossa escola. O nosso maior problema tem
sido a caréncia de profissionais para a tarefa da limpeza da escola, em virtude das

condicoes fisicas inadequadas do nosso prédio.

Diante da caréncia de pessoal tanto na area administrativa quanto nas fungées de
carater pedagogico, percebemos que houve algumas melhoras consideraveis, porém

continuamos com algumas dificuldades que precisam ser enfrentadas:

O processo de atendimento da equipe que cuida do atendimento psicopedagogico
torna-se moroso devido a grande demanda e a burocracia enfrentada, dificultando o
fechamento do diagnéstico dos Alunos com Necessidade Educacional Especial (ANEE).
Outro fator importante refere-se a necessidade de laudo médico em alguns casos, onde
todo o processo fica prejudicado pela demora das instituicdes publicas de saude em
atender os alunos. Em alguns casos também percebemos a displicéncia dos familiares
em acompanhar os alunos durante o processo dando-lhes a devida assisténcia. Toda
essa morosidade tem causado problemas principalmente aos alunos ANEE, visto que as
expectativas e necessidades dos alunos, professores e comunidade ndo estdo sendo

atendidas como necessario.

« E necessario tornar frequente e regular o encontro dos membros do
Conselho Escolar e Caixa Escolar trabalhando de forma efetiva na discusséo,
planejamento e aprovagdo dos projetos propostos e demais demandas. A
execucgao das verbas publicas como Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE)
e PDAF sejam aplicadas da melhor maneira possivel, beneficiando todos os

segmentos e atendendo as prioridades apontadas.

eFaz-se necessario uma revisao da legislagédo vigente que trata da
distribuicao de turmas e composi¢cao do quadro de membros da dire¢cao das
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escolas publicas. Percebe-se que é essencial a presenca de dois supervisores,
um administrativo de um pedagodgico. O quantitativo de coordenadores precisa
ser revisto para o numero de trés. Essa reivindicagdo da comunidade escolar visa

a manutengao da qualidade da educacgéo publica desenvolvida em nossa escola.

Pesquisa socioeconémica

Nao houve alteragcdes em relacdo a realidade socioecondmica da
nossa comunidade. Apesar da aparente situacdo confortavel da familias
atendidas por nossa escola, devemos ter atengdo especial para as familias em
situacdo de risco ou dificuldade extrema. O aluno deve ser o foco de todas as
nossas acdes. Em casos de necessidade, os demais 6rgaos de assisténcia
publica e de defesa a crianca deverao ser acionados tanto pela direcdo da escola
ou por membros do Conselho Escolar.

Nao foi aplicada uma nova pesquisa, apenas providenciamos o
levantamento das criangcas em situacao de risco ou de dificuldade por questbes
familiares e/ou econémicas. Esse levantamento ocorreu através da observacgao
dos professores em sala de aula e atendimento do SOE e em alguns casos mais
graves buscamos a parceria com o Conselho Tutelar.

Grafico 1 - Renda média familiar.

2%

B Menos de um saldrio
minimo

B De 01 a 05 saldrios
minimos

Acima de 05 salarios
minimos

B Naoresponderam

Continuamos com atencado especial as familias que vivem com
menos de um salario minimo, 15% do total. Logo verificamos que devido as
dificuldades financeiras, grande parte dos nossos alunos nao tem acesso a meios
de cultura e diversao, em especial ao cinema e teatro. Esse dado foi motivador

para que a nossa escola participe dos projetos de incentivo a cultura
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(Escola vai ao cinema e Passeio ao teatro) desenvolvidos por empresas
parceiras. Buscamos ainda visitacbes a mostras de artes oferecidas por

instituicdes publicas (Caixa Econémica, Banco do Brasil, TCU,etc).

Gréfico 2 - Eventos e locais que o aluno ja frequentou

E Cinema

M Teatro

m Shows
3% m Circo

m Shopping

m Igrejas/Templos

Parque de diversdo

Podemos inferir do grafico que ha uma grande variagao nos eventos,
sendo que os mais frequentados sao as igrejas e templos e o menos frequentado

sao o cinema, teatro, shows e parque de diversoes.

A escolaideal paratodos nés....

E consenso entre todos os segmentos da nossa comunidade escolar
que a escola ideal para todos os alunos perpassa pela reconstru¢ao na nossa
escola. Os pais e/ou responsaveis reconhecem a exceléncia da educagao publica
aos seus filhos. Por participarem ativamente nas agdes propostas sempre que
solicitados, reconhecem todo o esforco e dedicacdo dos funcionarios dessa
escola, em especial dos professores.

Porém é consenso que as dificuldades enfrentadas pelos problemas
fisicos, em especial nos dias de chuva, limitam a continuidade das ac¢des
pedagogicas propostas pela nossa comunidade escolar.

E importante a manutencdo de algumas citagbes de pais e/ou

responsaveis de alunos da nossa escola sobre a “escola ideal”:

“ A escola ideal seria aquela em tempo integral, onde cada horario fosse aproveitado,
tendo na grade curricular mais matérias na area de cultura, incluindo teatro, danca,

musica, oratdria, raciocinio l6gico, ou seja, ensinar as criangas do futuro a pensarem
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na arte para o seu proprio desenvolvimento, aprender a falar bem e ensinar para a vida.”

“Uma escola que tivesse uma boa estrutura, um aprendizado melhor, que os servidores
fossem bem-remunerados, que o direito a educacao fosse para todos, ndo sé para

alguns ou outros.”

“Escola de ensino integral, com bons equipamentos, professores bons e preparados,
principalmente com psicélogos, fonoaudi6logos, para aqueles alunos com dificuldade de

aprendizagem.”

“Gostaria que a escola ideal tivesse armarios para os alunos, que o recreio fosse menos
perigoso, que tivesse aula de natacdo, aula de canto e diversidades. Quadra com

bebedouros, quadra de basquete, efc.”

“Gostaria de ter uma escola nova, bem-estruturada, com equipe docente completa e
monitores, como pede a lei, para que as criancas tenham o respeito e acesso a educacédo

de qualidade.”

“Que tenha infraestrutura melhor, que tenha professor substituto, aulas de musicas,

danca e literatura.”

“Salas com ar-condicionado, com muita seguranca, lanches reforcados; a hora da

entrada sempre com uma oragao e o hino nacional.”

“Com mais professores, mais condi¢cbes de trabalho para os professores e no ensino
para os alunos, com computadores nas salas de aulas e um salario digno para os

mestres.”

“Com piscina, uma quadra melhor, cadeiras e mesas confortaveis.”
“Mais seguranca na portaria, banheiros bem-arrumados, limpa, boa ventilagcdo, agua

tratada, sala de aula limpa, parquinho com mais seguranca.”
“Uma escola que tivesse uma estrutura boa para que o aluno se sinta confortavel. Um

lanche de qualidade. Profissionais qualificados para a ajuda de alunos com dificuldades.

Projetos no periodo oposto da aula do aluno. Um profissional qualificado
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para dialogar com os pais. Um profissional que fiscalize as aulas, o contetdo e o

professor.”

“A escola esta de parabéns pelos projetos apresentados desde entdo, mas poderia
ampliar mais alguns projetos como: teatro, danca, musicas e interagir mais com os pais

dos alunos nesses projetos.”

“Além da seguranga, eventos culturais e educativos, com aulas de informética, inglés,

dindmicas para desenvolver melhor a concentragcéo e atencado das criancas nessa fase.”

“Com muitas atividades culturais extraclasse, socioeducativas, mais qualidade no

ensino. Arrumar o bebedouro. Gostaria muito que tivesse transporte para os alunos.”

“Seria uma escola que se preocupe de forma integral com o rendimento académico na
vida do aluno, tanto na area educacional, quanto ja visando o profissional, social e

cultural. Equipada com todos os recursos tecnoldgicos e linguas estrangeiras.”

“A escola ideal teria periodo integral, com acompanhamento pedagdégico e cursos, como

computacao, inglés, atendimento odontolégico e ensinar alimentacéo saudavel.”

“Uma escola com seguranca, boa qualidade de ensino, uma estrutura de qualidade onde

os alunos tenham mais conforto e prazer de estar no ambiente escolar.”

Logo percebemos que 0s responsaveis em sua maioria fazem
algum tipo de citacdo sobre a necessidade da melhoria da estrutura fisica da
nossa escola. Devidos aos inumeros problemas ora citados, a reconstru¢ao do
prédio se faz necessaria. A observacdo das questdes de acessibilidade é
primordial no momento do planejamento da nossa “escola ideal”, visto que somos

uma escola inclusiva.
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FUNCAO SOCIAL

A funcdo social da Escola Classe 410 de Samambaia € formar
cidadaos criticos, reflexivos, autbnomos, conscientes de seus direitos e deveres,
preparados para participar da vida econémica, socioambiental e politica do pais
e aptos a contribuir para a construcdo de uma sociedade mais justa. Assim, a
funcdo social desta escola é garantir o acesso, permanéncia e direito a
aprendizagem de conhecimentos, habilidades e valores necessarios a
transformacao e emancipacao social, assegurando desta maneira uma escola
publica, democratica e de qualidade.

Estas aprendizagens devem constituir-se em instrumentos para que
o aluno compreenda melhor a realidade que o cerca, favorecendo sua
participagdo em relacdes sociais cada vez mais amplas, possibilitando a leitura e
interpretacdo das mensagens e informagdes que hoje sdo amplamente
veiculadas, preparando-o para a insercdo no mundo do trabalho e para a
intervencdo critica e consciente na vida publica. E necessario que a escola
propicie o dominio dos conteudos culturais basicos, da leitura e da escrita, das
ciéncias, das artes, da matematica a partir da democratizagdo dos saberes
visando a uma educacao inclusiva que fortalegca o desenvolvimento integral do
aluno para o pleno exercicio da cidadania.

Além disso, esta escola € comprometida com a formagao de seus

alunos visando a uma consciéncia sustentavel por parte dos mesmos:

O eixo transversal Educacdo para a Sustentabilidade, do
Curriculo da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito
Federal sugere um fazer pedagdgico que busque a construcéo
de cidaddos comprometidos com o ato de cuidar da vida, em
todas as fases e tipos, pensando no hoje e nas proximas
geracgOes. O eixo perpassa o entendimento critico, individual e
coletivo de viver em rede e de pensar, refletir e agir acerca da
producédo e consumo consciente, qualidade de vida, alimentacéo
saudavel, economia solidaria, agroecologia, ativismo social,
cidadania planetaria, ética global, valorizagdo da diversidade,
entre outros. (Pressupostos Tedricos, p. 63)

A escola, portanto, tem como um dos compromissos sociais ir além
da simples transmissdo do conhecimento sistematizado, preocupando-se em

dotar o aluno da capacidade de buscar informac¢des segundo as exigéncias de
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sua realidade ou de acordo com as necessidades de desenvolvimento individual
e social. Dessa forma, busca-se preparar os alunos para uma aprendizagem
significativa, que tenha continuidade além da trajetéria de sua vida escolar.

E necessario a cada momento fazer o aluno pensar, refletir, analisar,
sintetizar, criticar, criar, tirar conclusdes, estabelecer relagbes, argumentar,
avaliar, justificar, etc. Para isto é preciso que os professores trabalhem com
metodologias participativas, desafiadoras, problematizando os conteudos e
estimulando o aluno a pensar, formular hipéteses, descobrir, falar, questionar,
colocar suas opinides, suas divergéncias e duvidas, trocar informagées com o
grupo de colegas, defendendo e argumentando seus pontos de vistas. Outro
aspecto importante a ser considerado no que se refere a formagao da cidadania
diz respeito a formacgao de valores, atitudes e compromissos indispensaveis a
vivéncia numa sociedade democratica, tais como solidariedade, cooperacao,

responsabilidade e respeito as diferencas.

19




MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Esta Instituicdo de Ensino tem por missdo garantir o acesso e a permanéncia de todos, com
principios de igualdade e equidade, oferecendo ensino de exceléncia a comunidade, com condi¢des
de aprendizagem significativa, atualizada e eficaz, com vistas a formacao integral de sujeitos

protagonistas, criticos, competentes, autbnomos, éticos e solidarios.
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PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

O Projeto Politico Pedagogico da Escola Classe 410 de Samambaia
tem como referencial a atual politica de Educacao do Distrito Federal, que por
meio do Curriculo em Movimento da Educacao Basica, anseia ndo s6 garantir o
acesso, mas sobretudo a permanéncia em qualidade dos sujeitos sociais em
conformidade com os preceitos constitucionais e a Lei n? 4.751/2012, de Gestao
Democratica do Sistema de Ensino Publico do DF, estimulando o questionamento
a realidade e a superacao dos inumeros problemas educacionais, favorecendo
novas orientagdes curriculares mais flexiveis e integradoras.

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educagéo Basica das
escolas publicas do Distrito Federal:

..a escola é um lugar de instrucdo e socializacdo, de
expectativas e contradicbes, de chegadas e partidas, de
encontros e desencontros, ou seja, um ambiente onde as

diversas dimensbes humanas se revelam e sao reveladas
(Pressupostos Teoricos p.10).

O curriculo escolar nao pode desconsiderar o contexto social,
econdmico e cultural dos estudantes, visando sua formag¢ao multidimensional.

Por meio de atividades e praticas pedagogicas, esta escola procura
promover a coletividade em consonadncia com o0 processo interativo de
crescimento sociocultural do educando.

Para promover esse crescimento € necessario que o trabalho
pedagogico ocorra de maneira dindmica, com permanentes discussoes, visando
a melhoria e transformacao da realidade social da clientela, suas necessidades e
seus interesses.

Dessa forma, a Educacéo Integral, fundamento deste curriculo, tem
como principios: integralidade, intersetorizagao, transversalidade, dialogo escola-
comunidade, territorialidade, trabalho em rede e convivéncia escolar negociada,
possibilitando a ampliagdo de oportunidades as criangas, jovens e adultos e o
fortalecimento da participacdo cidadd no processo de concretizacdo de
fundamentos, objetivos e procedimentos propostos pelo Curriculo em Movimento

da Educacéao Basica do Distrito Federal — o que busca garantir que
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sejam respeitadas as diversidades culturais, regionais, étnicas, religiosas e
politicas.

A Escola Classe 410 de Samambaia desenvolve suas praticas
educativas com base nos principios da educacao integral que € orientada pelos
referenciais da Pedagogia Historico-Critica e da Psicologia Histérico-Cultural,
Gestao Democratica, inclusao, liberdade, autonomia, humanizacao, cidadania,
sustentabilidade e qualidade de ensino e também o incentivo a formacao

continuada de seus docentes nos eixos norteadores descritos a seguir:

1. O desenvolvimento do curriculo devera partir da construcao ativa e
interativa do dia a dia da escola, abrindo-se a dimenséo cultural, a fim de resgatar
a histdria e cultura do exercicio diario da democracia, com direitos a tempos,
espacos e condi¢des favoraveis ao fortalecimento do saber transformador da
realidade dos educandos e da comunidade escolar.

2. A luta pela autonomia deve garantir ndo s6 0 acesso e permanéncia da
crianga na escola, mas a realizacdao de uma aprendizagem prazerosa, e de
qualidade, além de contribuir para que a comunidade escolar possa lidar com
seus problemas, assumindo posturas éticas, humanitarias e igualitarias, abrindo
espaco as possibilidades de intervencao e resolucao dos conflitos advindos da
interacdo educativa e sociocultural.

3. A pratica pedagdgica deve ter foco na contextualizacéo e aprendizagem
significativa e as a¢des administrativas devem ser desenvolvidas de modo a atuar
em parceria com o pedagogico e demais servigos, viabilizando uma educacao
formativa, valorizando as diferencas, a criatividade, objetividade e flexibilidade na
tentativa de assegurar novas abordagens didatico- metodoldgicas e avaliativas
para minimizar a evasao e reprovagao escolares.

4. Formacao docente continuada para o aprimoramento das praticas
didatico-pedagdgicas e garantia do exercicio coletivo, cooperativo e produtivo,
onde teoria e pratica caminham na mesma dire¢do, promovendo assim
mudancas nas praticas educativas em busca de alternativas para um melhor
desenvolvimento dos educandos e enriquecimento dos projetos desenvolvidos

no ambito escolar.
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5. Busca permanente da qualidade de ensino, da pesquisa, da
expansao da producao cientifica e relevancia das agoées desenvolvidas junto a
sociedade.

6. Trabalhar os Principios da Sustentabilidade de forma pratica e
cientifica que estimule o aluno a perceber a interagdo entre o cuidado com o
ambiente escolar o cultivo de hortas e pomares a preservacao ambiental e
qualidade de vida.

7. Sensibilizar a comunidade escolar sobre a importancia da leitura
como instrumento de construcao do ser social. Oferecer espagos e momentos
para o desenvolvimento das capacidades leitoras através de diferentes recursos.
Estimular o habito e o prazer pela leitura considerando a interdisciplinaridade.

8. Promover a participacao e o envolvimento dos alunos e funcionarios
nas atividades propostas durante a realizacao dos projetos desenvolvidos.

9. Trabalhar com géneros textuais diversos possibilitando aos alunos
a aquisicao das competéncias leitoras. Estimular a criatividade dos alunos nas
producoes textuais.

10. Escrever textos em diferentes géneros de acordo com a finalidade
da situacdao comunicativa, atentando-se para elementos que compdem a
estrutura e a apresentacao de cada género. Refletir, revisar e reescrever textos
produzidos considerando aspectos estruturais e escrita correta de palavras;

11. Estimular o desenvolvimento do letramento matematico matematico através
de utilizacdo de materiais manipulativos;

12. Promover momentos para o letramento cientifico por meio de
observacoes, analises e conclusao de relatério cientifico.

13. Reconhecer a alimentagdo adequada como fator essencial para
crescimento e o desenvolvimento.

14. Transformar os momentos de interagao coletiva (recreio, recreacao,
etc) num momento ludico, prazeroso e de brincadeiras, de respeito ao préximo,
visando a socializagdo, o respeito ao proximo e as regras convivéncia, a

coordenagao motora e o desenvolvimento cognitivo da criancga.
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METAS DA UNIDADE ESCOLAR

e Resgatar valores, visando uma convivéncia harmoniosa, tendo como lema: “ Cada dia ser
uma pessoa melhor”.

e Estabelecer parceria entre escola e pais, buscando a familia para a melhoria da
aprendizagem.

e Utilizar a interdiciplinaridade para melhorar a qualidade da aprendizagem dos alunos.

e Estabelecer momentos de estudo nas coletivas pedagdgicas para garantir a melhora no
processo ensino e aprendizagem da unidade escolar.

e Ofertar uma escola efetivamente inclusiva:mantendo o ensino como centro do dialogo e

atencao de toda equipe escolar;

® Conscientizar os profissionais da educagao da importancia de um trabalho diferenciado para
alunos com necessidades especiais;

¢ Diminuir a taxa de evasao e reprovacao dos alunos promovendo momentos de recuperagao
paralela (projeto interventivo);

e Elevacao do indice do IDEB da escola.
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OBJETIVOS

Objetivo geral

Realizar uma educacao inclusiva e transformadora que vise a
formacao integral garantindo condi¢cbées para que todos os alunos desenvolvam
suas capacidades e aprendam os conteudos necessarios para a vida em
sociedade. Esta formacao oferecera ao aluno condi¢gdes para intervir em sua
realidade transformando-a com vistas a emancipag¢do social e constru¢do da

cidadania.

Objetivos Especificos

e Promover aos estudantes praticas de leitura, escrita, oralidade e
conhecimentos linguisticos com vistas ao desenvolvimento do uso competente e
de forma critica da linguagem nos mais diversos contextos e situagdes de
comunicagao social.

e Promover o0 ensino dos conhecimentos matematicos
dialeticamente associados a resolucao de situagdes-problemas do dia a dia dos
educandos propiciando o desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico e da
ampliacdo do letramento matematico em articulagdo com as outras areas do
conhecimento.

e Realizar atividades que oferecam condicbes para o
desenvolvimento de a¢des que tornem o educando participativo e consciente de
sua atuacao para garantir a sobrevivéncia individual e planetaria por meio de
atitudes e habitos sustentaveis.

e Fortalecer condi¢des ao corpo docente e discente para discutir e
avaliar constantemente o processo ensino e aprendizagem a fim de que o mesmo

seja eficiente, e ao mesmo tempo promova uma pratica realmente significativa.

e Trabalhar os conhecimentos cientificos com base nos eixos educagéao
para a Diversidade, Cidadania e Educacao em e para os DireitosHumanos e educagéao
para a Sustentabilidade e Educacao Ambiental visando aformacao integral dos educandos.

e Promover a democratizacdo dos saberes tendo como

consequéncia 0 acesso e permanéncia de todos os educandos na escola.
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FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS NORTEADORES DA PRATICA
EDUCATIVA

A democratizagdo do acesso a educagao publica para as camadas
populares da sociedade tem exigido ousadia dos governos, gestores e
profissionais da educacao para reinventar a escola de “primeiras letras”, criada no
século XVIIl, com o objetivo de generalizar os rudimentos do saber - ler, escrever
e contar — e superar o modelo privilegiado na educacao do século XIX, que
instituiu os “grupos escolares” e as escolas seriadas.

A educacdo é compromisso ético dos brasileiros. Etico e nao
econdmico, devendo haver, sim, um crescimento com objetivos sociais, embora
a educacao traga também crescimentos econdmicos, porém de maneira a nao
fugir dos objetivos maiores: dignidade, qualidade de vida e o ser educando como
agente de transformacao.

Segundo o Dicionario Aurélio Buarque, "a educacéo é o ato ou efeito
de educar, processo de desenvolvimento da capacidade fisica, intelectual e moral
do ser humano" (2011, p. 251). Ja para Emile Durkheim (1975, p. 41) “a educacéao
€ a acao exercida pelas geragoes adultas sobre as que ainda ndo se encontram
amadurecidas para a vida social’. Ela tem por objetivo suscitar e desenvolver na
crianga certo numero de condigdes fisicas, intelectuais e morais que dela
reclamam, seja sociedade politica, no seu conjunto, seja o meio espaciala que ela
se destina particularmente.

Por tudo isso, a educacdo € essencialmente um apontar de
possibilidades, distingdes, relagdes e humanidade. Educar é abrir, erguer,
questionar, duvidar e ensinar a duvidar, ser modesto em saber ajudar a preparar
acima de tudo o aluno para um mundo desafiador a ser conquistado e
transformado.

Nesta proposta pedagdgica coloca-se em questdo a educacgao para
a cidadania. Mas que cidadania queremos? Que cidadania realizamos?

Entende-se a educagéo para cidadania do seguinte modo: mudando
a perspectiva de um educar conteudista e descontextualizado, para um educar
contextualizado e em conteudos significativos. Buscando apoio para esse

trabalho temos o Curriculo. Mas o que € o Curriculo? Qual sua importancia?

O curriculo € o caminho o qual devemos seguir, transformar, dividir

e dar possibilidades de desenvolver os educandos. Devemos buscar um ser
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consciente, politico, responsavel por si, pelo proximo e pelo planeta. Por isso o
curriculo (SEEDF) é pautado em uma Educacgao para a Diversidade, Cidadania
e Educacao para a Sustentabilidade. Sendo assim é possivel afirmar que o
curriculo € essencial para a construgdo do projeto pedagogico, pois realiza o
processo de ensino e aprendizagem.

O ensino e aprendizagem é troca. Aprender a conhecer o mundo,
suas culturas, diversidades, ciéncias, artes, literatura, matematica, conhecer o
outro e respeita-lo.

A aprendizagem necessita ser significativa possivel e que venha
pautada no desenvolvimento da curiosidade, criatividade, ludicidade,

integralidade e totalidade.

‘Do mesmo modo que o desenvolvimento ndo é um processo
espontaneo de maturacao, a aprendizagem nao é fruto apenas
de uma interagdo entre individuo e meio. A relagdo que se da na

7

aprendizagem é essencial para a propria definicdo desse
processo, que nunca ocorre no individuo isolado.” (OLIVEIRA,
1996, p.56)

O mundo mudou e a escola necessita se mostrar viva, mével, com
uma visao futurista. Buscando puxar, lacar e fazer-se apaixonar. Como
proporcionar isso?

A Escola Classe 410 vem por meio do seu trabalho pedagogico
pautado no curriculo (SEEDF) de forma atuante fazer esse ensino aprendizagem
acontecer. Apesar das adversidades e variantes torna real o aprender. Por meio
de seus projetos, equipe gestora e os diversos membros da comunidade, numa
visdo democratica. Para se chegar a esse trabalho necessitamos planejar.

O planejamento nasce da discussdo em grupo, no valor da troca, do
saber doar, na coragem de recomecar frente as dificuldades diarias. Repensando
nossa pratica, nossos projetos, nossos conflitos e a nossa escola. Buscando
melhorar nossas aulas, respeitando o ritmo dos nossos alunos e avaliando suas
reais necessidades.

Avaliacdo essa que deve ser processual, procurando corrigir erros
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nao somente pelo erro. Valorizando o conhecimento, sem punicdo, mas

construindo saberes significativos para formacao do aluno.
O processo avaliativo ndo deve estar centrado no entendimento
imediato pelo aluno das nog¢des em estudo, ou no entendimento
de todos em tempos equivalentes. Essencialmente, por que nao
h& paradas ou retrocessos nos caminhos da aprendizagem.
Todos os aprendizes estado sempre evoluindo, mas em diferentes
ritmos e por caminhos singulares e unicos. O olhar do professor

precisara abranger a diversidade de tracados, provocando-os a
progredir sempre. (HOFFMANN, 2001, p. 47).

Como alcangar esse caminho? Organizag¢do! Como? Concepgao.
O que é concepgao?

Concepcao € um método ou caminho, maneira de encontrar
organizagao do processo ensino-aprendizagem.

Ao pensarmos nossa praxis pedagodgica, observamos que as
correntes propostas no curriculo de educacao basica (SEEDF) estdo no nosso
fazer pedagogico. Sao elas: Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia Histoérico-
Cultural.

Pedagogia Histoérico-Critica € uma teoria de grande relevancia para a
educacao brasileira, pois evidencia um método diferenciado de trabalho,
especificando-se por passos que sao imprescindiveis para o desenvolvimento do
educando (primeiro passo: Pratica Social; segundo passo: Problematizacéao;
terceiro passo: Instrumentalizag&o; quarto passo: Catarse; quinto passo: Pratica
Social).

Seu método de ensino visa estimular a atividade e a iniciativa do
professor; favorecer o dialogo dos alunos entre si e com o professor, sem deixar
de valorizar o didlogo com a cultura acumulada historicamente; e levar em conta
os interesses dos alunos, os ritmos de aprendizagem e o desenvolvimento
psicologico, sem perder de vista a sistematizacdo logica dos conhecimentos, sua
ordenacéao e gradacao para efeitos do processo de transmissdo-assimilagdo dos
conteudos cognitivos. Desenvolver o processo ensino-aprendizagem na visao
historico-critica oferece ao professor uma nova acdo, onde passa a rever
conceitos, romper com metodologias ultrapassadas, estabelecer novos rumos e
valores, tornando a pratica pedagdgica significativamente mais comprometida
com a aprendizagem dos alunos. Porém trabalhar nessa perspectiva necessita

maior disponibilidade docente para oplanejamento das aulas (com pesquisas,
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videos, etc.).

Psicologia Histérico-Cultural € uma teoria onde a aprendizagem tem
como base a mediagcdo dos instrumentos culturais, sejam eles simbodlicos ou
concretos, com ajuda de um adulto ou outra crianga mais experiente. A criancga ja
vem com uma bagagem de conhecimentos adquiridos na familia e na troca de
vivéncia com outras pessoas. A escola cabe mediar e transforma-los em
conhecimento cientifico.

Nossa pratica € uma eterna busca que nao concluimos, mas
desconstruimos e construimos diariamente.

“Através dos outros, nos tornamos n6s mesmos”.

Vygotsky
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ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe 410 de Samambaia organiza seu trabalho pedagdgico por meio de
atividades, estratégias e projetos que permeiam os eixostransversais: Educacao para Diversidade,
Cidadania e Educacao em e para os Direitos Humanos e Educacao para Sustentabilidade. Esses
eixos permitem um trabalho integrado que parta da vivéncia do aluno, de sua realidade e que
dialogue com o ensino dos conhecimentos cientificos, possibilitando assim uma aprendizagem
mais significativa para todos os envolvidos no processo educativo.De acordo os Pressupostos

Tebricos:

Os eixos transversais possibilitam o acesso do(a) estudante aos diferentes
referenciais de leitura do mundo, convivéncias diversificadas e a
construcao/reconstrucao de saberes especificos de cada ciclo/etapa/modalidade da
educagédo basica.Os conteudos passam a ser organizados em torno de uma
determinada ideia ou eixo que indicam referenciais para o trabalho pedagdgico a
ser desenvolvido por professores(as) e estudantes de forma interdisciplinar,
integrada e contextualizada.(Pressupostos Teoricos, p.36)

Nesse sentido a organizagdo das atividades pedagogicas acontece por meio do
planejamento coletivo e tem por base os resultados obtidos nas avaliagbes diagnosticas e
processuais realizadas. A partir dai sdo tracadas as intervencoes e estratégias necessarias, como
reagrupamentos e projetos interventivos que tenham como foco a progressao da aprendizagem
dos estudantes.

O trabalho didatico constitui-se no ensino dos conhecimentos cientificos e dos eixos
transversais de maneira interdisciplinar.

No que se refere ao ensino da Lingua Portuguesa busca-se um trabalho dialético com
os eixos: leitura, producdo de textos, oralidade e conhecimentos linguisticos. E importante
ressaltar o contato sistematico do alunocom diversos géneros textuais que circulam na sociedade.
O objetivo é formar leitores criticos capazes de formular suas préprias opinides e que também
sejam competentes no uso da lingua nas mais diversas situagdes de comunicagao social.
Ressalta-se que o trabalho com linguagens nao se restringe ao ensino dalLingua Portuguesa, mas
uma articulagdo desta com Arte e Educacao Fisica, onde os eixos integradores alfabetizacao,
letramento e ludicidade sao trabalhados. Esta articulagdo se potencializa por meio dos projetos
desenvolvidos nesta escola.

O ensino dos conteudos matematicos visa tornar o aluno capaz de resolver situagoes-
problemas do seu dia a dia e o trabalho em sala de aula organiza-se fundamentalmente em quatro
eixos inter-relacionados: Numeros e Operacgbes, Espaco e Forma, Grandezas e Medidas e

Tratamento da Informac&o.
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No que se refere ao trabalho com Ciéncias Humanas (Histéria e Geografia) busca-se
situar o aluno como ser histérico capaz de compreender e modificar a realidade em que esta
inserido espacial e temporalmente. E quanto ao ensino das Ciéncias da Natureza busca-se o
desenvolvimento do processo investigativo por parte dos alunos. Os conteudos sao ministrados
de forma integrada, visando a resolucao de situagdes problemas, a reflexao e a sensibilizagdo de
uma consciéncia ambiental por meio de praticas que estimulema pesquisa-acgao.

Ressalta-se que a Escola Classe 410 de Samambaia procura trabalhar as areas do
conhecimento supracitadas de maneira interdisciplinar e contemplando os eixos integradores
alfabetizacao, letramento e ludicidade.

Além disso, a escola participa de projetos e programas de governo que corroboram
para a melhoria da qualidade de ensino tais como: Bienal do Livro e da Leitura, Circuito de
Ciéncias, Semana de Educacdo para a Vida, Exposicdo da Educacao Infantil e Anos Iniciais
(EDUCAI) Olimpiadas de LinguaPortuguesa, Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC), Dia de Luta pela pessoa com deficiéncia, Plenarinha, Feira de Ciéncias, Projeto de

Transicdo, GESAM Kids e Aniversario de Samambaia.
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ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

A SEEDF, respaldada pelo artigo 23 da LDB 9.394/96, apresenta
outras possibilidades de organizagcao do tempo e espaco escolares - os ciclos
para o Ensino Fundamental (Pressupostos do Curriculo 2014).

Os ciclos organizam e regularizam o fluxo de estudantes ao longo da
escolarizagao, buscando abolir uma das principais estratégias que os professores
brasileiros vém adotando frente a ndo aprendizagem dos estudantes: a
reprovacao. Basicamente, o ciclo pode ser descrito como forma deabranger
“periodos de escolarizagdo que ultrapassam as séries anuais, organizados em
blocos que variam de dois a cinco anos de duracdo” (BARRETO& MITRULIS,
1999, p. 29).

Na organizagdo escolar em ciclos, os tempos escolares ndo sao
rigidos e definidos linearmente, devem ser pensados para atender as
necessidades de aprendizagens continuas de todos os estudantes. Osestudantes
se movimentardo dentro de cada Bloco e do proprio Ciclo, segundo o
desenvolvimento de suas aprendizagens. Embora os estudantes tenham uma
referéncia de turma e professor, nao precisam ficar restritos ao trabalho em suas
turmas ou anos de escolaridade, podendo movimentar-se de uma turma a outra
e de um ano a outro durante o periodo letivo, conforme indique o processo
avaliativo que os acompanhara. Na perspectiva da progressao continuada
prevista na LDB 9.394/96, no Art. 24, e que pressupode:

[...] a maneira de organizar e conduzir a escola de modo que cada
estudante desenvolva em seu trabalho escolar o que lhe é
adequado. Essa organizacado baseia-se na ideia de que sua
aprendizagem é continua; que ele ndo deve repetir oque ja sabe; e

ndo deve prosseguir os estudos tendo lacunas em suas
aprendizagens. (VILLAS BOAS, PEREIRA E OLIVEIRA, 2012, p. 9).

Os ciclos para as aprendizagens estruturam-se por meio da gestao
democratica, da formacdo continuada dos profissionais da educacao, da
reorganizacdo dos espacgos-tempos para o direito de todos os estudantes de
aprender, do fortalecimento de espacos da coordenagdo pedagdgica e do
conselho de classe, da articulagdo entre os trés niveis da avaliagdo:

aprendizagem (avaliagcao do desempenho dos estudantes pelos professores),
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institucional (avaliacdo do trabalho pedagdgico) e de larga escala (avaliacédo

externa) - Pressupostos do Curriculo 2014.

De acordo com o exposto, a Escola Classe 410 de Samambaia
trabalha na perspectiva dos ciclos, distribuido na seguinte maneira:

e Blocol (BIA-19,22e 32anos)
e Bloco Il (42 e 52 anos)

O quantitativo de turmas/ano escolar variara de acordo com a necessidade
de atendimento da demanda da nossa comunidade escolar. Sera garantido aos
alunos que cursem os Blocos | e Il nessa UE. Esse principio deve ser levado em
consideracao no planejamento da disponibilidade de vagas para o 12 ano escolar.

Diante desta nova organizagcao pedagogica, o trabalho dos docentes
deve considerar sempre uma postura comprometida com as aprendizagens das
criangas. Exige atengao, comprometimento ético- pedagogico, estudo e trabalho
coletivo, com seus pares e com as criangas, em sala de aula.

Nesse sentido, os docentes sdo levados a considerar (no campo do
letramento matematico):

e Orespeito as estratégias pessoais da resolucao de problemas de
cada aluno, incluindo no processo de socializacao de algoritmos, o registro dos
procedimentos espontaneos e o confronto entre as diversas formas de resolver
uma situagao dada.

e A busca, nas situagdes a-didaticas (aquela nao prevista, quando
o estudante, por si sO, sem a presenga do professor, coloca em agdo o que
aprendeu), por fontes de produgao de situagdes-problemas, ndo restringindo as
situacdes propostas e controladas apenas pelo professor.

e A valorizacao da atividade matematica fundada na oralidade ou
no calculo mental, e ndo apenas a valorizagao do registro escrito.

e O estimulo nos alunos do poder de argumentacao e validagao de
processos e estratégias de resolugao de situagdes-problema.
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e A incorporagdo no processo de construgdo do conhecimento
matematico de sua dimensao historico-cultural.

e O investimento no poder que o aluno tem de criar e propor
problemas matematicos.

Além dos pontos citados acima, € importante ressaltar que os
docentes sdo levados a considerar a proposta pedagogica pautada na triade
alfabetizacdo, letramentos e ludicidade. Esses eixos procuram estabelecer uma
coeréncia entre os aspectos fundamentais do processo de alfabetizacao,
buscando a proficiéncia leitora e escritora a partir da alfabetizacdo e dos

letramentos sem perder de vista a ludicidade.

Os principios do ciclo requerem reagrupamento, projeto interventivo

e relacao escola-comunidade.
Reagrupamento

O trabalho diversificado em grupos pressupde a superagao da pratica
de trabalho individualizado em sala de aula, rompendo com a ideia de uma
organizagdo da aula estabelecida de forma rigida e homogénea. O professor
pode planejar diferentes formas de reagrupamentos dos estudantes, como
veremos a seguir.

e Reagrupamento intraclasse - E uma estratégia pedagdgica que
envolve todos os estudantes de uma mesma turma agrupados, de acordo com
suas dificuldades de aprendizagem.

e Reagrupamento interclasse — Acontece ao mesmo tempo com
todos os estudantes do Bloco envolvidos, no préprio turno de estudo. Neste
reagrupamento ressalta-se a vantagem de propiciar ao professor percepcoes
diversas sobre os estudantes, fortalecendo a interlocucao entre os professores
envolvidos e tornando-os corresponsaveis pelas aprendizagens de todos os
estudantes, reforcando assim o trabalho coletivo no Bloco.

Por esse viés, a Escola Classe 410 trabalha ambos os
reagrupamentos, de modo a permitir que o educando venca suas dificuldades,

promovendo o alcance das metas para cada ano.

33




Projeto Interventivo

O Projeto Interventivo constitui uma estratégia pedagdgica destinada a
um grupo de estudantes para atendimento a suas necessidades especificas de
aprendizagem. Tem como objetivo principal sanar essas necessidades assim que
surjam, por meio de estratégias diversificadas. E uma proposta de intervencao
complementar, de inclusdo pedagogica e de atendimento individualizado.

Esta Instituicdo Escolar desenvolve o projeto interventivo tendo como
foco principal os alunos que se encontram “retidos” no 32 ano escolar com
defasagem idade/ano escolar e/ou dificuldade de aprendizagem. O atendimento
acontece com a participacao de todos os professores do BLOCO | através de
revezamento. As prioridades ou necessidades desses alunos sao definidas
através da analise das atividades de diagnéstico inicial. O planejamento das agbes
acontece através de reunido coletiva, onde sao definidas as atividades
diferenciadas de forma continuada. O atendimento anual é definido por etapas, que
acompanham a bimestralidade. Nos Conselho de Classe s&do avaliadas as agoes
realizadas para definicao da continuidade ou nao de atendimento aos alunos.

Os alunos dos 42 e 52 anos com necessidade de atendimento
individual e atividades diferenciadas também sdo atendidos nos moldes da
organizagao de atendimento do BLOCO I. A avaliagédo também acontecera nos
Conselhos de Classe, bimestralmente.

Participam de forma colaborativa os profissionais responsaveis pela
sala de leitura, da direcdo da escola, coordenacado pedagdgica, SOE, equipes,
professores e servidores da carreira assisténcia readaptados. O objetivo dessa
assisténcia ao professor visa proporcionar momentos semanais para que o docente
possa dar uma atencao especial aos alunos com dificuldades.

Todos os professores colaboraram com pelo menos um atendimento
bimestral aos alunos com dificuldades, organizados em BLOCO | e BLOCO I1.

Havendo necessidade e disponibilidade de colaboradores, o
atendimento podera ser estendido para outros anos escolares.

Durante o atendimento da turma na Sala de Leitura, através do Projeto
Sala de Leitura, o professor podera realizar atendimento diferenciado aos alunos
da sua turma com dificuldade, configurando um complemento ao projeto

interventivo.
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Relac&o escola-comunidade

A EC 410 de Samambaia tem a proposta de promover a relagédo
escola-comunidade. E objetivo, portanto, trazer as familias e demais setores da
comunidade para dentro da escola, promover a todos o sentido da
responsabilidade e do cuidado de um bem comum, incentivar a participagédo da
familia e da comunidade, fortalecer a seguranca e fazer com que a escola
caminhe na direcdo de cumprir com sua missao e prossiga nos seus objetivos.

A escola se abre para a comunidade fazendo com que essas
parcerias envolvam responsabilidade, compromisso e confianga, proporcionando
aos pais momentos de interagdo com a escola por meio de eventos festivos,
feiras, mostras, conselho escolar, trazendo a comunidade ndo s6 para as
reunides bimestrais, mas para o conhecimento da realidade da escola de uma
forma diferente e integrada.

Assim a gestdo pedagogica relaciona-se com a constru¢cdo de uma
vivéncia democratica, reconhecendo as mudancgas que ocorrem na escola
juntamente com as mudancgas da comunidade, na qual esta inserida. A presenca
da comunidade pode resultar em parcerias importantes para desenvolver uma
gestdo pedagogica equilibrada.

Nesse sentido, esta Instituicido Educacional promove momentos de
interacdo com a comunidade por meio da exposi¢cao de trabalhos em reunides
coletivas e individuais, como no Dia das Maes, Dia dos Pais, Dia da Familia, além
de festas, eventos, campanhas de arrecadacgao de fundos, entrada e saida dos

turnos, participagdo em projeto ambiental, coral dos alunos, entre outros.

35




APRESENTAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOVIDOS NA U.E

SuperAgéao: Reconstruir as trajetorias escolares dos estudantes em situagao de
incompatibilidade idade/ano matriculados no ensino fundamental da Rede

Publica de Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo escolar com sucesso.

Educagdao com Movimento: A Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito
Federal (SEEDF) apresenta o Programa Educagcao com Movimento (PECM) para
a rede publica de ensino, orientando a insergao do Professor de Educacgéo Fisica
na Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. O PECM tem
como finalidade precipua a ampliagcao das experiéncias corporais dos estudantes
da Educacao Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, mediante a
intervencdo pedagodgica integrada e interdisciplinar entre o Professor de
Atividades e o Professor de Educacao Fisica, na perspectiva da Educacao
Integral, conforme preconizado no Curriculo em Movimento da Educacao Basica

do Distrito Federal.

Circuito em Ciéncias: O Circuito de Ciéncias busca incentivar nos estudantes o
interesse pelas Ciéncias, por meio de projetos criativos e inovadores, em
ambientes que promovam a exploragao cientifica e a aprendizagem ativa com

atividades praticas, aplicando conceitos cientificos em situagdes reais.

Alfaletrando: O Decreto n° 45.495, que institui o Programa Alfaletrando com
objetivo principal de promover a alfabetizacdo e o letramento de criancas,
visando a melhoria da qualidade da educacao basica no territério do DF. Na

nossa U.E 90% dos professores aderiam ao programa.
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APRESENTAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIFICOS NA U.E

PROJETO/ ACAO PUBLICO ENVOLVIDO DURACAO/FREQUENCIA
Projeto de Professores regentes dos 1° e | 1° ano (inicio do ano letivo);
Transi¢cdo 5° anos; alunos dos 1° e 5° 5° ano (final do ano letivo);

anos; equipes de apoio;

coordenacéo e direcéo
Avaliacdes Professores regentes de S&o realizadas no inicio de cada
Diagnésticas todos os anos; alunos de semestre.

todos os anos; coordenacao e
direcéo.

Sala de Leitura
/Biblioteca

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos os anos; professores da
sala de leitura, coordenacéao e
direcéo.

Cada turma é atendida uma vez
por semana durante todo o
ano.

Laboratorio de

Professores regentes de

Cada turma é atendida uma vez

informatica todos os anos; alunos de por semana durante todo o
todos os anos; coordenacéo e | ano.
direcdo.

Alfabetizacao Professores regentes de Os espacos estao disponiveis

Ambiental e Ciclos
Biol6gicos. AACB

todos os anos; alunos de
todos os anos; coordenacao e
direcéo.

durante todo o ano.

Coral In Canto

Professores regentes dos 3°
4% e 5° anos; alunos dos 3° 4°
e 5° anos; alunos ANEES,
professora da sala de
recursos, coordenagéo e
direcéo

Os ensaios acontecem uma vez
por semana durante todo ano.

Laboratorio de
Matematica

Professores regentes dos 1° e
5% anos; alunos dos 1° e 5°
anos; coordenacao e direcéo.

Cada turma é atendida uma vez
por semana durante todo o
ano. Os materiais estardo
disponiveis durante todo o ano.

Projeto Educacdo Em
Movimento

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos os anos;professor (a)
Educacéo Fisica,
coordenacéo e direcao.

Projeto previsto pela SEEDF.
Acontece durante todo o ano
letivo.

Projeto Interventivo

Professores regentes dos 3°
4° e 5° anos; alunos com
dificuldade de aprendizagem
dos 3°, 4° e 5° anos;
coordenacéo e direcdo

Projeto previsto pela SEEDF.
Acontece durante todo o ano
letivo.

Reagrupamento

Professores regentes de
todos os anos; alunos de

Projeto previsto pela SEEDF.
Acontece durante todo o ano
letivo.
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todos os anos; equipes;
coordenagéo e direcao.

Dia Nacional de Luta
das Pessoas com
Deficiéncia

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos os anos; equipes;
coordenacéo e direcao.

Projeto previsto pela SEEDF (21
de setembro)

Dia Nacional da
Consciéncia Negra

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos os anos; equipes;
coordenacéo e direcao.

Projeto previsto pela SEEDF ( 20
de novembro)

Campeonato de
Futebol e Queimada

Professores regentes dos 4° e
5° anos; alunos dos ,4° e 5°
anos; professor de educacéao
fisica ,coordenacéo e direcdo

Duas semanas, geralmente no
3° bimestre.

Projeto Junino

Toda Comunidade Escolar

Acontece no més de junho ou
julho com duracdo de um més.

Projeto de
Leitura/Chocolate
Literario

Toda Comunidade Escolar

Um bimestre. (geralmente no 3°
bimestre).

Café da manha e
almoco com a
comunidade

Toda Comunidade Escolar

Sabados Letivos.

Feira de Ciéncias

Professores regentes dos 4°

e 5° anos; alunos dos ,4° e 5°
anos; coordenacao, direcdo e
cre.

Geralmente em agosto.

Passeios
Pedagogicos

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos 0s anos; equipes;
carreira assisténcia,
coordenacéo e direcao.

Um turno.

O verdadeiro
sentido da Pascoa

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos os anos; equipes;
carreira assisténcia,
coordenacgéo e direcao.

Na segunda-feira (ap6s o
domingo de péscoa).

Dia das Maes/ Dia
dos Pais

Toda comunidade escolar

Geralmente aos sdbados que
antecedem as datas.

Semana da
Crianca

Professores regentes de
todos os anos; alunos de
todos os anos; equipes;
carreira assisténcia,
coordenacéo e direcao.

Semana que antecede a semana
do dia das criancgas.
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Confraternizagao
dos funcionarios.

Todos os funcionarios da
escola.

Geralmente no més de outubro e
no més de dezembro.

Confraternizacdo
(FORMATURA) dos
5% anos

Professores regentes do 5° 5°
ano; alunos dos 5° anos;
carreira assisténcia,
coordenacéo e direcao

No final do letivo.

Natal Solidario

Toda Comunidade Escolar

No més de dezembro.

Conselhos de
Classe

Professores regentes (por
ano) equipe pedagogica e
equipe gestora.

Ao final de cada bimestre.

Reunido de Pais

Toda Comunidade Escolar

Uma no inicio do ano e as outras
ao final de cada bimestre.
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DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA U.E

Em consonancia com os critérios avaliativos previstos no art. 24 da
lei de Diretrizes e Bases da Educacao e os aspectos apontados pelas Diretrizes
da Avaliacao do Processo de Ensino e de Aprendizagem para a Educacao Basica
da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal, a concepcdo de avaliagcao
adotada pela Escola Classe 410 de samambaia esta fundamentada em um
processo continuo e cumulativo, formativo e qualitativo, abrangente, diagnostico
e interdisciplinar, onde a avaliagdo passa a ser um ato de valorizagdo e de

potencializagao da aprendizagem:

Nos Pressupostos tedricos da Secretaria de Estado de Educagéo
do DF avaliagédo “Sao os elementos articuladores entre as areas
de conhecimentos/ componentes curriculares e atividades
educativas que favorecem aproximacdo dos estudantes aos
objetos de estudo, permitindo-lhes desvelar a realidade e atuar
critica e conscientemente, com vistas a apropriacdo/ producao
de conhecimentos que fundamentam e operacionalizam o
curriculo, possibilitando encontrar respostas coletivas para
problemas existentes no contexto social. (SEEDF, 2014)

Dentro dessa perspectiva, trés caracteristicas centrais da avaliacao

sao adotadas pelo corpo docente desta escola:

a) Diagnéstica — Conhecer o educando e como ele se expressa, a
fim de identificar o que foi (ou deveria ter sido) ensinado e aprendido, com o intuito
de saber quais conhecimentos, competéncias e habilidades os estudantes
apresentam, para que se possam oferecer as intervengcdes adequadas. A
diagnose realizada no cotidiano de sala de aula compreende um dos mais
importantes mecanismos de acompanhamento pedagogico sistematico do

desenvolvimento do aluno.

b)  Reflexiva — Analisar os dados com a finalidade de (re)orientar o
ensino para auxilia-lo em seu processo de autoconstrugao. A meta, portanto, é
propiciar ao educando as condi¢goes mais adequadas e que contribuam para que
a apropriacao/ construcao/ ressignificacdo do conhecimento aconteca. Esse
processo deve envolver todos os atores: professores, estudantes, gestores e

demais membros da comunidade escolar.
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c) Interventiva - Investir no aluno. Fundada na crenca de que todo
educando aprende e, por aprender, se desenvolve, as dificuldades sao vistas
como desafios que convidam o educador a investir cada vez mais no educando.
Com investimentos e estratégias pontuais, todos aprendem e se desenvolvem.

Avaliar € um ato construtivo e intencional cujo objetivo € a progressao
da aprendizagem dos estudantes, bem como a progressao do ensino por parte
dos docentes. Com a finalidade de nortear o trabalho pedagdgico acerca do
processo avaliativo, esta escola utiliza o0s seguintes instrumentos/

procedimentos/ agdes:

1° ano - Observagdes, portfolio, produgdes orais, produgdes
coletivas, teste diagnostico, teste de psicogénese, jogos interativos, projeto
interventivo, reagrupamento interclasse, intraclasse e relatério individual
Bimestral (RAV). Observacgdes realizadas durante a leitura e escrita. Projeto Sala
de leitura. Diario de bordo, atividades diversificadas, projeto de Literatura
Chocolate Literario. Fichas de acompanhamento da aprendizagem dos
estudantes sugerida por esta Regional de Ensino.

2° ano — Observacao, portfélio, producdes orais, producdescoletivas,
producdes individuais, teste diagnostico, teste de psicogénese, jogos interativos,
projeto interventivo, reagrupamento interclasse, intraclasse e relatérioindividual
Bimestral (RAV). Observacoes realizadas durante a leitura e escrita. Projeto de
Literatura Chocolate Literario. Projeto Sala de leitura. Diario de bordo,atividades
diversificadas, projeto de leitura, fichas de acompanhamento da aprendizagem
dos estudantes sugerida por esta Regional de Ensino.

3°ano - Observacgao, portfélio, producgdes orais, produgbescoletivas,
producdes individuais, reestruturacao da escrita, teste diagnostico, teste de
psicogénese, jogos interativos, projeto interventivo, reagrupamento interclasse,
intraclasse e relatério individual Bimestral (RAV). Observacbes realizadas
durante a leitura e escrita. Projeto de Literatura Chocolate Literario. Diario de
bordo, atividades diversificadas, projeto Sala de leitura, mapeamento ortografico,
fichas de acompanhamento da aprendizagem dos estudantes sugerida por esta

Regional de Ensino.
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4° ano - Observagao, portfélio, produgdes orais, producoes
coletivas, produgdes individuais, reestruturacdo da escrita, teste diagndstico,
jogos interativos, projeto interventivo, reagrupamento interclasse, intraclasse e
relatorio individual Bimestral (RAV). Observagdes realizadas durante a leitura e
escrita. Projeto de Literatura Chocolate Literario. Diario de bordo, atividades
diversificadas, projeto Sala de leitura, mapeamento ortografico, fichas de
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes sugerida por esta Regional
de Ensino.

5° ano - Observagao, portfolio, produgdes orais, producoes
coletivas, producdes individuais, reestruturacao da escrita, teste diagndsticojogos
interativos, projeto interventivo, reagrupamento interclasse, intraclasse e relatorio
individual Bimestral (RAV). Observacgdes realizadas durante a leitura e escrita.
Projeto de Literatura Chocolate Literario. Diario de bordo, atividades
diversificadas, projeto Sala de leitura, mapeamento ortografico, fichas de
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes sugerida por esta Regional
de Ensino.

O acompanhamento pedagodgico sistematico consiste em tornar
visiveis 0os avancgos e as necessidades de cada estudante, de cada turma e da
instituicdo educacional como um todo, com vistas a planejar agbes que
possibilitem a resolugdo dos problemas de ensino e de aprendizagem
evidenciados nos suportes avaliativos aplicados por meio, por exemplo, do teste
de psicogénese, producdes individuais e instrumento diagnostico de 42 e 52 ano,
das avaliagdes coletivas de cada ano escolar bimestralmente.

Ainda nesse contexto, 0 acompanhamento pedagodgico sistematico
se organiza em quatro etapas: diagnostico, construgcao de registros, analise e
planejamento e execucao das intervencoes pedagogicas. Isso indica o respeito
e o envolvimento de todos os professores, da equipe pedagdgica (direcao,
coordenacao pedagogica, equipes de apoio e colaboradores) com as praticas
didaticas.

No diagnéstico, identifica-se o que cada estudante sabe, bem como
o perfil da turma em todos os letramentos no que se refere ao desenvolvimento
ao longo das aprendizagens. Esta acdo € a base para o planejamento do
professor, subsidiando a elaboracdo de estratégias pedagogicas como o0s

reagrupamentos e o projeto interventivo. Ressalta-se o envolvimento do 42 e 52
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ano nessa acao, por entender que os principios do reagrupamento, projeto

interventivo e demais estratégias avaliativas se estenderao ao Il Bloco do |l Ciclo.

Na construcao de registros, os dados coletados sao organizados de
forma a tornar visiveis as necessidades de aprendizagens dos estudantes,
orientando o planejamento, a elaboracdo e execugdo das intervengoes

pedagogicas.

Na analise, toda equipe de professores, coordenadores e equipe
gestora reunem-se para refletir sobre os dados coletados, a fim de definir com
clareza as estratégias e intervengbes necessarias (reagrupamento, projeto
interventivo, projeto de leitura, etc) a progressédo da aprendizagem dos

estudantes.

A luz dessa compreensao, entende-se que o centro de atencdo da
pratica educativa é o redimensionamento do processo avaliativo, instrumento de
alimentacdo da engrenagem de aprendizagem, em que 0S erros sao apenas
indicadores do caminho para se alcangar o saber. Ressalta-se que essa escola
realizara atividades avaliativas por ano escolar, aplicadas no inicio do ano letivo
(diagndstica) e ao final de cada bimestre para a definicao das acoes pedagodgicas
necessarias visando o objetivo de cada ano escolar de acordo com o disposto no
curriculo escolar das escolas publicas do DF. O planejamento e a execugao

acontecerao com a participacao de toda a equipe pedagogica da escola.

Avaliacdo pedagogica

Um dos principios da gestdo democratica € o trabalho coletivo em
prol de um objetivo comum, o que implica poder de deciséo e reflexdo a todos os
participantes do processo educativo. A avaliagdo institucional € um destes
momentos cujas opinides devem ser expostas e as deliberacdes levadas em
conta, para que estratégias sejam tracadas alterando, de forma positiva, o

trabalho desenvolvido pela institui¢cdo.

Para que a comunidade seja ouvida e participe efetivamente, serdo

utilizados como instrumentos de coleta de dados, questionario fechado
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contendo os varios servicos prestados dentro da escola, onde os pais e/ou
responsaveis marcardao também as alternativas: 6timo, bom e regular ou
equivalente de 1 a 5; questionarios abertos, enquetes, reunides de pais

Assembleia Geral e outros.

Os alunos, do 12 ao 52 ano, também responderdao a um instrumento
de coleta de dados com perguntas abertas e fechadas, para conhecermos a visao
gue tém dos servicos prestados. Segundo Lukesi (2011, p. 295) “o ato de avaliar
implica, em primeiro lugar, uma descricdo da realidade em que estamos
trabalhando; e ela, por sua vez depende de dados”. Dessa forma, conhecer como

o estudante vé a escola € fundamental para a elaboracdao de nossas metas.

Assim, por meio desse cuidadoso levantamento, os resultados
tabulados e analisados coletivamente constituirdo elementos primordiais para
discussoes, a partir das quais serao ponderadas as potencialidades, fragilidades
e sugestodes, para o estabelecimento de uma compreensao e uma configuragcao

da acao pedagogica.

Conselho de Classe

Nesta Instituicdo de Ensino, as reunides do Conselho de Classe
acontece bimestralmente com a participacdo do colegiado de professores,
gestores, profissionais das equipes especializadas e coordenadores locais, cujo
objetivo principal é o diagndstico das aprendizagens e intervengdes pontuais com

vista a progressao dessas aprendizagens e do ensino.

Além disso, o Conselho de Classe tem como foco a avaliagao

formativa no qual os trés niveis de avaliagao sdo considerados:

O conselho de classe, bem conduzido, servird para articulacéo
dos trés niveis da avaliagdo: das aprendizagens, institucional e
de redes ou em larga escala. Ao passo que apresenta e analisa
os resultados ou desempenhos dos estudantes, servira para que
a escola se autoavalie e promova acfes que reorientem o
processo. (Diretrizes de Avaliagao Educacional, 2014, p. 29)

Nesta escola, nos trés primeiros bimestres, o Conselho de Classe

acontecera com o colegiado de professores de seu respectivo ano. No quarto
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bimestre esta estabelecido que o Conselho de Classe podera acontecer da

seguinte forma:

e Um dia para o 12, 22 e 32 ano;

e Um dia para o0 42 e 52 ano.
Avalicdo Diagnostica da Instituicdo de Ensino

Avaliagdo diagnostica € elaborada pela Diregdo e pela Coordenacgéo
Pedagdgica da escola com base nas metas estabelecidas em conselho de classe
pelo grupo de professores de cada ano. A avaliagdo € realizada em trés
momentos durante o ano letivo (inicio do 12 semestre, inicio do 22 semestre e final
do 22 semestre) O objetivo da avaliagdo € mapear os niveis de proficiéncia dos
estudantes em lingua portuguesa e matematica para realizar uma intervencgao

mais pontual e eficiente.

Avaliagdo em Larga Escala- Saeb

EC 410
DE SAMAMBAIA

B

Nota
Matematica

EC 410 DE SAMAMBAIA
224 36

Maior proficiéncia 253 4
Menor proficiéncia 177.31
CRE

Maior proficiéncia 240.89
Menor proficiéncia 203 .51

De acordo com os resultados do Saeb 2021, a escola EC 410 DE SAMAMBAIA alcangou o IDED 6.2

COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE SAMAMBAIA
UNIPLAT SAMAMBAIA




META SAEB/DF E
NiVEIS DO SAEB

A Secretaria de Estado de Educagdio do Distrito Federal, por meio da Subsecretaria
de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo (SUPLAV) e da Diretoria de
Avaliagao(DIAV) vinculada & esta, cumprindo a meta 7, estratégia 7.2, do Plano
Nacional de Educacéo - PNE, criou e estruturou o Meta SAEB/DF, definidas a partir
da andlise das metas estabelecidas por outros estados brasileiros, pela Organizagéo
para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico(OCDE), o curriculo da SEEDF, as
matrizes de referéncia das avaliacdes e os resultados de desempenho obtidos por
nossos estudantes na Série histérica do Sistema de Avaliagao da Educagdio Bésica
(Saeb). Deste modo, escalonou-se os niveis do Saeb em trés recortes interpretativos:
insuficiente (agrega os niveis 0 a 2 em Lingua Portuguesa ¢ 0 a 3 em Matemdtica),
suficiente (agrega os niveis 3 a 6 em Lingua Portuguesa e 4 a 7 em Matemdtica) e
adequado (agrega os dltimos niveis de cada componente curricular). Considerando
os desafios propostos pela SEEDF, espera-se o maximo de 20% dos estudantes na
primeira faixa e 80% no somatério das duas Gltimas,

Lingua Portuguesa
Azequade Suficente sanle
G e

Matematica

;
Adequade {1 Suficente E Inzufiente

B% 0 n

4% 3%




Realizado desde 1990, o Saeb passou por uma Série de aprimoramentos
tedrico-metodolégicos ao longo das edigdes. A Série histérica de resultados
do Ideb se inicia em 2005, a partir de quando foram estabelecidas metas
bienais de qualidade a serem atingidas pelo pais, pelos estados, pelos
municipios e escolas. A légica é a de que cada instancia evolua de forma a
contribuir, em conjunto, para que o Brasil atinja o patamar educacional da
média dos paises da OCDE. Em termos numéricos, isso significa progredir da
média nacional do Ideb de 38, registrada em 2005 na primeira fase do
ensino fundamental, para um Ideb igual a 6,0 até 2022.

6.8
686 62

A meta do IDEB definida para a unidade escolar
em 2021 foi de 6.5. Em relacéo ao SAEB 2019
houve uma variacéo negativa de 0,6.




PAPEIS DE ATUACAO

e Atendimento Educacional Especializado (AEE), que atua nas
atividades de complementacdo curricular junto aos estudantes com deficiéncia
intelectual, fisica e Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD, oferecendo-
Ihes suporte pedagdgico.

e Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA), cujo
trabalho, entre outros busca conhecer e intervir no processo ensino e
aprendizagem com o objetivo de colaborar com o professor regente, tendo como
intencionalidade o sucesso escolar do aluno e a promog¢ao da cultura do sucesso
junto ao professor. E também avaliar e encaminhar quando necessario, 0s
alunos/familias para outros atendimentos especializados e/ou Instituicoes.

e Orientagcédo Educacional (SOE), que orienta os alunos no dia a
dia da escola, tanto nas situagdes que exigem firmeza e seguranga, como nas
situagcdes que necessitam apenas de uma conversa amigavel.

e Salade Apoio a Aprendizagem (SAA), Realizar estimulagdes e
acompanhamento do desenvolvimento cognitivo, afetivo, motor e social aos
estudantes com Transtornos Funcionais Especificos encaminhados pela EEAA.

e Monitores/Educador Social Voluntario; Executar sob orientacao
da equipe escolar, atividades de cuidado, higiene e estimulacdo as criangas com
deficiéncias inseridas nas turmas de integracao inversa e comum, inclusiva do
ensino regular.

e Proficionais Readaptados atuam na:

..Sala de Leitura; momento de leitura deleite e empréstimos de livros

aos alunos da escola semanalmente.

..Laboratorio de Informética; atendimento semanal aos alunos com

jogos pedagdgicos e pesquisas além de atendimento aos alunos

ANEES com atividades diversificadas.

..Projeto Ambiental; atendimento quinzenal aos alunos com plantio

de mudas de hortalicas.




COORDENAGAO PEDAGOGICA

Desenvolvimento da Coordenacdo Pedagodgica

Coordenacdo Pedagodgica atua junto ao corpo docente da escola no auxilio aos
planejamentos, articulagao e execucao de projetos da escola que visem a progressao das
aprendizagens do estudante. Atua também de coordenagdes coletivas promovendo
momentos de estudos, discussodes, e formagao continuada.

Na perspectiva da co+ordenacdo, o trabalho pauta-se na reflexdo da pratica sem
desprezo aos procedimentos, na agcao coletiva e emancipadora, cujo foco esta no
processual levando a construgao de trabalho colaborativo, constituindose como espaco-
tempo de possibilidades e de lideranca pedagogica democratica. A acdo dos
coordenadores é reflexiva e impulsionadora, propositiva e de acao solidaria. Esta € a
concepgao de coordenacao almejada por professores que buscam o desenvolvimento da
escola e da educacgao de qualidade social (FERNANDES, 2012).

Os espacos-tempos de coordenagdo pedagdgica oportunizam reflexdes sobre a
organizacdo do trabalho pedagdgico da escola, analisando se desenvolvem a
coordenacao na perspectiva da ordenacgao ou da co+ordenacgdo. Assim, a Coordenacgao
Pedagogica precisa consolidar-se como espagotempo de reflexdes geradas pelos
processos formativos e de autoformacdo, contemplando o processo de ensinar e
aprender, os planejamentos interdisciplinares, o compartiihamento de experiéncias
pedagogicas exitosas e inclusivas, o conhecimento mais aprofundado dos estudantes, a
avaliacao e autoavaliacao e a articulagao do coletivo em torno da constru¢ao do Projeto

Politico-Pedagogico da escola.

PAPEL E ATUAGCAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

Uma escola pensada e organizada por todos os que dela fazem parte tem maiores chances de
ser uma escola adequada aos interesses e necessidades dos sujeitos que nela convivem,
trabalham, ensinam, aprendem e avaliam. a perspectiva de escola democratica, participativa,
autbnoma tem sido reforgada nos ultimos anos, desde a promulgacéao da Idb 9.394/96. no df a lei
4.751/2012 - gestdao democratica retoma e recomenda a criagao de instancias colegiadas no ambito
escolar, como principio para a efetivagao da gestao democratica, sendo a coordenagao pedagogica

espacgo-tempo de constituicdo de um colegiado pedagdgico.




Diante disso, cabe ao coordenador pedagdgico:

e Discutir o entendimento de teoria e de pratica, mostrando que as referéncias para a
construcao de teorias sao sempre as praticas constituidas pela humanidade. (Muitos
textos, videos podem auxiliar o coordenador na conducao desse debate).

e Ouvir os professores para identificar suas demandas praticas e recomendar estudos que
auxiliem na reflexdo sobre o trabalho pedagégico. A medida que forem compreendendo os
aspectos envolvidos em suas praticas e ampliando seu campo de visao sobre o trabalho,
os professores perceberao a necessidade das discussoes e estudos tedricos na
Coordenacao Pedagdgica.

e Criar mecanismos que favoregcam a articulagdo da teoria a pratica nos momentos de
estudos, planejamentos, discussoes..

e Solicitar aos professores sugestdes de textos, reportagens, livros que tenham lido,
estudado e que recomendam ao grupo. Os professores gostam de compartilhar suas
leituras, experiéncias, sugestdes didatico-metodologicas.

¢ |dentificar professores com praticas pedagogicas interessantes para realizarem oficinas
com o grupo.

Valorizagao e formagao continuada dos profissionais da educagao

Potencializar a coordenacao pedagogica, como afirma Fernandes (2010), na rede publica de
ensino do DF constitui uma possibilidade impar de organizacao do trabalho docente, visando a
educagdo como compromisso de todos os envolvidos, com o foco no processo de ensino e
aprendizagem dos estudantes. Essa possibilidade de constituicido do coletivo, de trabalho
colaborativo ou conjunto, de interagdes com compromisso mutuo e de educagao continuada
concretiza-se por meio das agoes coletivas e individuais e pelas intencionalidades dos profissionais
envolvidos, declaradas no PPP das unidades escolares como compromisso de todos. A atuacao
do gestor, articulador maior do trabalho pedagoégico da escola, juntamente com supervisores e
coordenadores pedagdgicos, é fundamental para que a coordenacgao pedagogica ndo se concretize
como trabalho individual, apenas, que levaria ao isolamento profissional, mas como um trabalho de
interacdo conjunta (FERNANDES, 2012). Esses atores devem suscitar as a¢des de formacao
continuada, sendo também coordenadores formadores, assumindo, assim, papel imprescindivel
em processos reflexivos sobre as praticas pedagogicas docentes.

A formacao continuada de professores se torna uma importante estratégia para contribuir com o
processo de formacao e oportuniza aprendizados referentes as metodologias educacionais, bem
como aos procedimentos obtidos para as praticas desenvolvidas em sala de aula e em sociedade.

Diante do exposto a nossa Instuicao de Ensino valoriza, promove e incentiva formocao continuada
dentre os profissionais da escola. Valoriza no sentido de reconhecer praticas exitosas dentre os
profissionais para repassar aos demais integrantes dos grupos, promove pois a escola traz nos
momentos de coordenacao coletiva temas de interesse dos grupos para a formacao continuada em
locus, e incentiva porque a mesma promove momentos de estudo de temas de relevancia para o
grupo docente.







APENDICE A - PAPEIS E ATUACAO
PLANO DE ACAO DO SEGMENTO DOCENTE

OBJETIVOS . = . PARCERIAS ENVOLVIDAS . AVALIACOES DAS
GERAIS OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS NAS ACOES PUBLICO CRONOGRAMA ACOES
—  Elaborar e | — Oportunizar a comunidade | — Participar do estudo do | — Equipe gestora, equipe | Alunos e | Nodecorrer do | — Avaliar, durante
executar projetos | escolar o conhecimento e | PPP com a comunidade. | pedagdgica, Conselho | comunidade ano letivo. as reuniées
interdisciplinares discusséo acerca da proposta Escolar, Conselho Tutelar | escolar. coletivas, se as
. . — Ler e debater sobre o
de forma a integrar | curricular da escola e do curriculo em Movimento | — CRA e Coordenacio propostas
0s diferentes | trabalho docente. com a comunidade Regional de Ensinog e pedagdgicas e o]
conhecimentos. : glo s plano de trabalho
— Resgatar os valores e demais orgaos de

— Propor
estratégias acerca
do Curriculo em
Movimento para
gque O mesmo se

torne uma
realidade.
— Realizar

planejamento
coletivo por ano ou
bloco com vistas a
uma pratica
democréatica e de
acordo com as
necessidades de
cada turma.

—Elaborar, aplicar
e tabular
avaliacoes de
diagnéstico e de
rendimento por ano
escolar, de forma
coletiva e
bimestralmente.

aproximar a comunidade da
escola por meio dos projetos
interdisciplinares.

— Promover e participar de
momentos de planejamento e
discussdo com os demais
segmentos da comunidade
escolar.

— Debater e estabelecer
coletivamente os
conhecimentos de cada
bimestre.

— Promover momentos
culturais na execugao e
culminancia dos projetos
interdisciplinares.

— Promover discussoes
sobre os valores sociais
culturais com a
comunidade escolar.

assisténcia a crianca.
— Comunidade escolar.

— Servico de Orientagao
Escolar (SOE), Equipe
Especializada de Apoio a
Aprendizagem (EEAA) e
Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

— Entidades relacionadas
a prevengdo ao uso de
drogas.

— Batalhao escolar.

— Postos de Saude
(UPAs).

— EMATER, ONGs
(organizacdes nao
governamentais) no
desenvolvimento do

projeto ambiental.

docente estao sendo
unificados.

— Avaliar as acgdes
bimestralmente e no

final do
desenvolvimento dos
projetos

interdisciplinares, por
meio de discussoes
em grupo e
formularios escritos
com a comunidade
escolar e o corpo
docente.
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO COORDENACAO

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS PARCERIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRA AVALIACOES DAS ACOES

NAS ACOES MA
— Possibilitar que nos espacgos de | — Promover e organizar o | — Professores, | Professores, | No decorrer | — Avaliar, durante as
coordenacgdes coletivas acontecam | ensino e as atividades de | coordenadores, equipe | colaboradore | do ano letivo | reunides e coordenacgdes

discussoes, planejamento e
formacgé&o continuada.

— Articular a progressdo das
aprendizagens por meio de
discussoes, planejamento e

execucgao de projetos que visem ao
reagrupamento, projeto
interventivo e outros.

— Oportunizar reflexdes acerca do
trabalho pedagogico da escola de
modo a sanar problemas
apresentados durante todo o ano
letivo.

— Elaborar e executar projetos
interdisciplinares de forma aintegrar

0s diferentes
conhecimentos com o0 grupo

docente

— Oportunizar estudos acerca do
Curriculo em Movimento, PPP.

— Elaborar em conjunto com os
professores e dire¢do da escola as
metas a serem alcangadas por cada
ano escola.

— Avaliar bimestralmente em
conjunto com a direcédo da escola se
as metas estdo sendo alcancadas.

forma coletiva.

— Promover a formacgao
continuada dos docentes
através leituras de textos
reflexivos, mensagens,
videos, palestras.

— Organizar
reagrupamentos, projetos
interventivos e outros
projetos necessarios ao
sucesso escolar.

— Discutir e elaborar as
metas relacionadas a cada
ano.

— Organizar 0s eventos
propostos durante o ano

(trabalho  com  alunos,
ornamentacéo, etc.).

— Participar do
planejamento, execugado e
avaliagao do projeto
interventivo.

— Elaborar
semestralmente com
direcdo, professores e

colaboradores o tema
gerador do Projeto Literario
Chocolate Literario.

gestora, conselho tutelar,
conselho escolar e equipe
pedagdgica.

— CRA e Coordenagao
Regional de Ensino.

— Comunidade escolar.

— ONGs (organizagoes
ndo governamentais) e
outras entidades
relacionadas a prevencao
e uso de Drogas e UnB.

— Batalhao escolar.

— Postos de Saude

(UPASs).

— Servico de Orientagéo
Escolar (SOE), Equipe
Especializada de Apoio a
Aprendizagem (EEAA) e
Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

— Colaboradores
( professores readaptados
e profissionais da carreira
assisténcia).

s
(profissionais
da carreira
assisténcia)
Alunos e
comunidade
escolar.

de 2014.

coletivas, se as propostas
pedagodgicas e o plano de
trabalho docente estdo
sendo unificados.

— Avaliar as acbes
bimestralmente e no final
do desenvolvimento dos
projetos interdisciplinares,
através de discussoes em
grupo e formularios
escritos com a
comunidade escolar e o
corpo docente.
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PLANO DE ACAO DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL — SOE

METAS/OBJETIVOS ACAO/ESTRATEGIAS ENVOLVIDOS RECURSOS PERIODO
Acolher aluno, familia no inicio do ano letivo; Participacdo na abertura do ano letivo juntamente com O.E - mensagem boas vindas; 12 semestre 2017.
L . -professores . -
direcao, professores, alunos e comunidade. _direcéo -algumas orientagdes.
-alunos
-comunidade
Orientar os professores, diregdo e servidores da escola | Realizag&o de reunido, explicando como devem ser os O.E -reunido com entrega das| 12 semestre de
acerca do trabalho do SOE e dos outros segmentos da | encaminhamentos dos alunos; :g:’g‘z;s)ores orientacdes sobre o trabalho da
escola; -outros; orientagao educacional na
escola.
Fazer levantamento dos alunos ANEES da escola; Verificagdo nos dossiés dos alunos na secretaria escolar; -O.E Recurso humano. Durante ano letivo
-secretaria
Entregar fichas de encaminhamentos de alunos para os | Explicagdo ao professor em relagdo ao preenchimento da O.E -fichas; Durante ano letivo
professores; ficha de encaminhamento da orienta¢do educacional; -recurso humano;
Realizagdo de palestras que envolvam todos os alunos | Realizagao através de videos, palestras, grupos de O.E -reportagens extraidas do Durante ano letivo
da escola, tais como: boas maneiras, BULLYING, | vivéncia, etc... :g:ggés;s)ores YOUTUBE;
respeito/diferengas; habitos de estudos, comportamento; -alunos -reportagens explicativas.
conservagao da escola etc.. -recursos humanos
-data show
Participagdo nos conselhos de classe, participagdo nas | Reunibes, festas junina, Pascoa, coordenagbes | O.E -analise do ppp anterior Durante ano letivo
- . S - Professores
coordenagbes coletivas na escola, participacdo na| pedagogicas. Etc.. direcéo
elaboragao do PPP, participagéo nas atividades Servidores
escolares de acordo com as necessidades, etc Comunidade
e escolar
Atendimento individual ao aluno encaminhado a Analise da ficha do aluno de acordo com o -0O.E Conversas, orientacoes, Durante ano letivo
orientacao educacional. encaminhamento feito pelo professor. esclarecimentos, Etc.,
Atendimento aos pais de alunos; Orientacdes e conversar relacionadas ao | -O.E -fichas; Durante ano letivo
encaminhamento do aluno -p_rofe§sor -recurso humano;
) -dire¢ao ’
“projeto fazendo arte com a diversidade”. Que visa -oficinas de artes; trabalhos manuais, -O.E -jogos, livros, Durante ano letivo
trabalhar com : -psicomotricidade (corpo em movimento); :g:':)efzz(s)bres -bolas, cordas bambolé,etc de 2015. Sendode
-jogos; -alunos, -jogos de tabuleiro,.etc... 15 em 15 dias de
Etc.; 40 a 60 minutos.
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PLANO DE ACAO DA EQUIPE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSOS - AEE

’ ~ - PARCERIAS . AVALIAGOES DAS
OBJETIVOS GERAIS OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS PUBLICO CRONOGRAMA ~
AQOES ACOES
— Promover as condicbes de inclusdo desses| _, Reglizar atividades que estimulem o — Familias. Estudantes Diariamente —>Proc~essual (agéo
— Atuar como docente estudantes em todas as atividades da instituicao | gesenvolvimento dos  processos mentais: | — Professores | €°M nos / reflexao).
nas atividades  de | educacional. sensacdo, atencdo, percepcdo, pensamento, | regentes, diregao, :Dttefllmetn(:lla .at:endln:nentose A .
complementagéo — Introduzir os estudantes no aprendizado da| memeria, linguagem, emoc&o, dentre outros. coordenacio '2?90 ual, in e"aGOE?Z Cgm ; l’lla Ise o
curricular  junto  aos | informatica acessivel, identificando o melhor| _ Preparar materiais e atividades especificas ¢ Isica € | acomunidade esenvo vimento ou
estudantes com | recurso de tecnologia assistida que atenda as suas para o desenvolvimento das aprendizagens dos pedagogica e | Transtorno escolar. ndo dos gducandos
deficiéncia intelectual, | necessidades, levando em consideragdo suas| astudantes no AEE. conselho tutelar. Global .do por ~ melo dos
fisica e Transtorno | habilidades fisicas, intelectuais e sensoriais com | _ |nformar a comunidade escolar acerca da _ Equipe DesenvoIYlm !’9ng“'05~ das
Global do | vistas a capacita-lo para o uso independente do legislacio e das normas educacionais vigentes o ent? TGD; ':tE_rl‘_’gngoes e
Desenvolvimento -TGD, | computador. . . que asseguram a inclusdo educacional. Especializada de | pro estsores Ia " ades
oferecendo-lhes suporte | — Fortalecer a autonomia dos estudantes a fim de | _, Orientar as familias por meio de palestras e | Apoio y | regentes; alcancadas nos
pedagdgico. leva-los a ter condigGes de decidir, opinar, escolher | ~qnversas pessoais sobre a imporiancia do Aprendizagem familias dos 5 atendimentos.
e tomar iniciativas a partir de suas necessidades € | onyolvimento e parceria  no  processo _ estud'ante.s urante‘todo o . }
— Facilitar o acesso dos | motivagdes. educacional. (AAEE) e Servicode | atendidos; ano letivo de | — Em interagGes com
alunos, publico alvo do | — Atuar de forma colaborativa com os professores | _, ilizar o computador e softwares educativos | Orientagao comunidade | 2014. prfofes_s_ores regentes
AEE, aos conteldos | do ensino regular para a definicdo de estratégias | como ferramentas que promovam aprendizagens | Educacional (SOE). escolar. e familiares.
escolares pedagdgicas que favoregam o acesso ao curriculo por meio da informatica acessivel. ] o
desenvolvidos em | ao estudante com deficiéncia e TGD. _, Orientar os professores regentes quanto & — Monitores. - .E".‘ Avaliagdo
classes comuns | — Responsabilizar-se junto aos docentes pela| glahoracso e utilizago de atividades e materiais | —  Servidores  da Institucional Anual.
inclusivas e de | garantia da realizagdo das Adequagdes

integragdo inversa.

Curriculares necessarias ao processo educacional
dos estudantes, publico-alvo do AEE.

— Participar das reunides de Conselhos de Classe
ajudando a identificar avangos, permanéncias,
interesses e dificuldades dos estudantes, ajudando
no redirecionamento de estratégias didatico-
pedagdgicas e tomadas de decisbes quanto ao
desenvolvimento dos mesmos.

— Participar de cursos de formagé&o continuadapara
o AEE.

— Articular
monitores.

agcbes compartilhadas com os

didatico-pedagdégicos que  favorecam a
autonomia e o envolvimento dos estudantes nas
atividades propostas em sala de aula.

— Participar de coordenacgdes individuais com os
professores regentes para elaboragdo das
adequacgoes curriculares.

— Frequentar assiduamente o Curso “Praticas
Pedagdgicas Para o AEE”, oferecido pela Escola
de Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educagéao (EAPE).

— Participar das reunides quinzenais da
Coordenagéo Intermediaria do
Especial/ CRESAM.

Ensino

Carreira Assisténcia.
—  Profissionais da
saude.

- Coordenagéo
Intermediaria do
Ensino
(CRESAM).

Especial
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PLANO DE ACAO DO SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM — SEAA

PARCERIAS 5
OBJETIVOS OBJETIVOS ESPECIFICOS AGOES/ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS | PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACAO
GERAIS NAS AQOES DAS ACOES
» — Através da escuta institucional observar a rotina de trabalho de todos os profissionais envolvidos com a escola, bem
— Desenvolver a escuta critica, | ¢omo suas concepgdes de ensino e aprendizagem.
— Aprimorar | 'eflexiva e de qualidade nos | _, por meio da observago e da escuta institucional desenvolver habilidades e competéncias estratégicas de intervencéo
a Escuta e diversos espagos e tempos da na mediacéo de conflitos.
escola. . . . -
Mapeamento ) Ter acesso a toda e qualquer — Leitura do Projeto Politico-Pedagdgico da escola.
Institucional informacio que seia grtinfslnte — Leitura de outros documentos, quando necessario, para ampliar e/ou ressignificar a visdo sobre as teorias e as praticas| — EEAA
sobre a(;esco?a ja p que fundamentam o trabalho pedagdgico da escola.
' — Solicitar junto a direcdo/secretaria as seguintes listagens: funcionarios da escola, classificagdo dos professores para
escolha de turma, quadro de distribuigdo de turma, relagéo de alunos por turma, relagéo de alunos para o PI, organizagéo
fisica da escola (salas/espacos e sua destinagéo). L AEE — Escola
— Participar da reestruturagao
do Projeto Politico-Pedagégico, o
Prrg!:ttgs dlgt:;\éiglvo e outros — Participagdo da EEAA nos diversos espagos da escola: Coordenacéo coletiva, por ano e individual, observagdo em _, SOE
. Promover FLJ E ctabelover (-) dislogo e o sala de aula, Projeto Interventivo, Reunides, Eventos, Projetos da escola no geral. _, Durante todo
: 3 - | - ) ~ = ; 5 5 5 — Professor . Sera feita
acbes vinculo com a gesto escolar. ;SS::;izllizr:slz:cr) sogzis;ig sobre as dimensdes de atuacdo da EEAA e sempre informa-la quanto as acdes da EEAA 0 ano letivo e em ;mpre -
conjuntas com | — Articular agbes com os ) ) : o - ) todo tempo e - d
AnA ° ° — Atendimento direto ao professor pelos profissionais da EEAA com o objetivo do oportunizar ao professor regente o meios e
a diregéo. professores do BIA, 4% e 5° anos. . i ) . . N A espago, b 3
Contribui flexdo de compartilhamento de suas dificuldades e conflitos, além de citar os casos de alunos que vém apresentando maiores inclusive  nas | °epservaceo
si_t;a (5)23” Sgi;a ergemxo bom dificuldades em relagcdo ao processo de ensino e aprendizagem, comportamental e/ou fatores que necessitam de| _,Gestio coletivas acompanham
dese‘rivolvi?nentop do trabalho | 2Profundamento na investigaao. Escolar semanais. ?:;]?stros °
pedagdgico. — Familia
— Conhecer — Auxiliar a coordenagéo e o professor na elaboragéo e execugéo de projetos interventivos, oficinas pedagogicas,
e intervir no estudos dirigidos, reunides com os pais, e intervengdes com intencionalidade.
processo — Convocar o GRAC quando surgirem situagdes de maior complexidade que fujam as atribuicdes da EEAA, ou que — Docentes
ensino_ e estejam causando desconforto ao bom andamento das atividades escolares.
aprendlzgggm Articul ~ — Criar espago de interlocugdo com/entre diregdo e demais equipes de apoio, para reflexao e possiveis agdes em — Aluno
gom o OlblsthO :}ofessrtc;(r::sa;o gﬁ:ejg eC;!rgnoos busca de melhorias no trabalho pedagogico.
cgm coe oracr) P ’ ’ — Participagéo ativa da EEAA em todas as Coordenagdes Coletivas e nos Conselhos de Classe. =
professor — Contribuir na reflexdao de | Encontros com os pais para conhecimento do contexto familiar com o objetivo de esclarecer melhor as queixas e, Coordenagdio
regente, tendo | situagdes que impedem o bom quando necessario, realizar encaminhamentos para outras instituigdes. Pedagdgica.

como
intencionalida
de o sucesso
escolar do
aluno e a
promogéo da
cultura do
sucesso junto

desenvolvimento do trabalho

pedagogico.

— Participagdo da EEAA no projeto interventivo em contato direto com o aluno e com o professor durante o planejamento
dos professores para esses momentos.

— Atendimento direto/indireto ao aluno, procurando compreender sua histéria familiar e escolar, com a intencionalidade
de sugerir ao professor intervengdes propicias e intencionais aos mesmos ou as turmas. Esse momento é realizado em
contato direto com os alunos e em observagdo dos mesmos e/ou das turmas em diferentes contextos na escola (sala de
aula, recreio, recreagao, projetos, etc.).

— Devolutivas ao professor com o objetivo de esclarecer a queixa inicial, e fornecer subsidios que auxiliem no
desenvolvimento do trabalho pedagdgico.
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ao professor.

— Promover e participar dos momentos de formagao continua e incentivar a participacédo dos profissionais da escola.
— Pesquisa do histdrico escolar do aluno na secretaria. Caso esse aluno seja oriundo de outra escola, verificar junto
aos profissionais destas equipes os devidos acompanhamentos ja realizados.

— Avaliar e
encaminhar,
quando
necessario, 0s
alunos/familia
S para outros
atendimentos
especializados
e/ou

— Conhecer e aplicar os
instrumentos de avaliagao.
— Elaborar o Relatério de

Avaliagéo e Intervengéo
Educacional, quando
necessario.

— Conversas informais com professores anteriores e atuais.

— Conversa com os pais para realizagdo de conhecimento do contexto familiar e encaminhamentos para outras
instituicdes, se for o caso.

— Conversa com o aluno.

— Atendimento individual/grupo e/ou em sala de aula ao aluno.

— Teste da psicogénese para encaminhamentos e/ou sugestdes aos professores.

— Desenvolver atividades ludicas com o auxilio de jogos pedagdgicos.

— Aplicacdo mediada e reflexiva dos testes padronizados da psicologia, levando em consideragdo o conhecimento
prévio dos contextos social, familiar e escolar do aluno.

InstituigSes. — Caso seja necessario, avaliagéo, reavaliagdo ou estudo de caso dos ANEEs para adequagéo curricular e
viabilizagdo de encaminhamentos adequados.
— Elaboragao do “Relatério de Avaliagdo e Intervengao Educacional” com vistas a evidenciar as possibilidades de
aprendizagem da crianga.
— Reflexdo e posicionamento critico, através de escritos formais e informais.
—s Contribuir — Estudos de temas solicitados pelos professores, equipes, dire¢cdo ou coordenagéo ou sugeridos pela EEAA.
para a — Realizagéo de oficinas de acordo com a necessidade do corpo docente.
formagéo Nota: O tema a ser desenvolvido nestas coletivas, podera ser sugerido, ou vir de encontro as dificuldades dos
continuada da — Participar de momentos de envolvidos no contexto escolar, ou ainda mediante a percepgéo da EEAA de dificuldades evidenciadas.
comunidade formacéo continuada da EEAA. — Participar dos espacos de formagdo promovido pela Coordenacéo Intermediaria as sextas-feiras.
E?EC:XJW € — Proporcionar, através de leitura, pesquisas, troca de experiéncias com as colegas da EEAA, momentos de

formagéao pessoal.

— Coordenar mensalmente por pélos de acordo com a lotagdo dos psicélogos, para sistematizar agdes de intervengdo
visando a reflexao e a ressignificagdo de concepgdes e praticas.

— Reunir com grupos de professores de acordo com centros de interesses, a fim de oferecer subsidio e reflexdo sobre
a area pedagogica e aprofundamento as questdes das queixas escolares.
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO SALA DE LEITURA

PARCERIAS A
OBJETIVOS : = , . AVALIACOES DAS
OoTP OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA C~
GERAIS ~ ACOES
NAS ACOES
Fazer com que 1. Decorar, usar tapetes, almofadas, Direcs Alunos, S 1R tividad leari
se desperte no 1. Manter o ambiente limpo, organizado e cortinas, estantes e sofas para manter o - Iregao. professores empre’que - heceplividade e alegna
aluno 0 | aconchegante. clima aconchegante. Conselho Escolar. | e necessario. Sobsl alunos ao entrar na
interesse pela —» Pacto Nacional | funcionarios. iblioteca.
leitura por meio | 2. Organizar os livros de literatura e pesquisa pela Alfabetizagéo 2. Avaliacdo
de um | na estantes ou caixas de leitura e deixa-los 2 Catal i d tant Institucional.
ambiente disponiveis para o professor que traz o aluno - --atalogar os fivros das estantes. na Idade Certa o
convidativo e | a biblioteca. (PNAIC). 3. Frequenma de uso.
um acervo 4. Maior participagdo do
- — - - - Fund
variado. 3. Montar caixa de gibis para deixar disponivel 3. Disponibilizar os gibis em local - undo aluno ~ nos eventos e
Oportunizar o | a todos os anos escolares, uma vez que é - OIS 9 Nacional do comunidade, quando for o
. o . separado. . caso
acesso ao | uma forma de diversificar a leitura. Desenvolvimento ¢ A. gt o
acervo da Sala ) . o N 4. Utilizar os painéis para difundir as d Educacs - Aumento da Trequencia
de Leitura. I4.‘D|spon|b|I|z.ar, no ':E;elo’ livros e gibis para | - .26 comemorativas e agdes especificas @ veagao e procura pelo acenvo.
Desenvolver o eitura recreativa na biblioteca. da biblioteca. (FNDE). 7. Melhora da qualidade
Biblioteca | Projeto Sala de | 5. Receber os livros didaticos e demais i — Ministério da do acervo oferecido ao
o . - } 5. Receber e recolher, ao final do ano, os aluno
Cecilia Leitura. materiais oferecidos pelo MEC, cataloga-los e | s Educacdo )
. . o livros didaticos, manual do professor e : 3 Constatagédo da
Meireles disponibiliza-los para uso dos professores e . . . . o
demais livros disponibilizados pelo MEC. — Programa quantidade de frequéncia

alunos.

6. Manter dois livros de atas de uso da
biblioteca e registro de acervo para

6. Adquirir um livro de atas para registro
dos visitantes e atividades propostas, e
outro para entrada e saida de livros.

7. Iniciar o ano ensinando a todas as turmas
as regras de uso da biblioteca.

7. Receber todas as turmas em horério
determinado, para esclarecimentos das
regras de uso da biblioteca

8.. Montar grade horaria para recebimento de
todas as turmas para desenvolver o Projeto
Sala de Leitura em consonancia com o projeto
Interventivo.

.8. Criar cronograma de recebimento das

turmas na grade horaria do professor para
receber os alunos para ler livros de
literatura ou assistir videos de classicos
infantis para possibilitar ao professor o
atendimento dos alunos com dificuldade
de aprendizagem no Projeto Interventivo

Nacional do Livro
Didatico.
— Auxiliares de
limpeza.

— Feiras de livro.

dos visitantes e da
seguranga do acervo da
biblioteca.

9. Cumprimento de regras.
10. Melhora da
interpretacdo de texto,
leitura oral e interesse pela
leitura, bem como da
frequéncia dos alunos na
biblioteca.
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PLANO DE ACAO DOS MONITORES/ ESV ( Educador Social Voluntério)

PARCERIAS ~
OBJETIVOS OBJETIVOS ~ . . AVALIACOES DAS
: ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA ~
GERAIS ESPECIFICOS NAS ACOES ACOES

— Receber e entregar os alunos aos pais ou responsaveis. - Equipe — A avaliagdo se

— Auxi’lia?r o professor na organizacao da sala e dos materiais gestora e dar_él através por
Executarsob | _, Apoiar os | Pedagodgicos. meio do
orientacdo da | ajunos ANEEs | — Orientar e acompanhar os alunos nos horarios das | Professores acompanhamento
equipe nas AVAS | refeicoes. regentes. e observagao do
escolar, dentro do | — Realizar os procedimentos necessarios a higiene dos N — Diariamente. professor regente
atividades de | contexto ANEEs, tais como: uso do sanitario, escovagdo dos dentes, | — Familias dos | Alunos nas atividades
cuidado, escolar e nas banho, troca de fraudas e colocagdo de pegas de vestuario. alunos com — No decorrer desenvolvidas no
higiene e | atividades — Auxiliar o professor regente no cuidado com os alunos, _ deficiéncia | do ano letivo. decorrer do ano
estimulagdo | extraclasse, na | S€mpre que este se ausentar da sala de aula. — Atendimento | s das letivo.
as criangas | realizacdo das | — Organizar os materiais e objetos pessoais na mochila dos | gqycacional turmas — Nos passeios
com atividades alunos afim de que n&o sejam trocados. o inclusivas. | extraclasse.
deficiéncias | motoras e ludo- | — Acompanhar os alunos no parque, patio, recreio, em | Especializado — Sera feita ainda
inseridas nas | recreativas. atividades de psicomotricidade, em eventos ou passeios (AEE), Servico por ocasido dos
turmas  de extraclasse. i . conselhos de
integragédo N Executar | — Apoiar os ANEEs nas AVAS dentro do contexto escolar e | d&  Orientagao classe em
inversa € | outras nas atividades e extraclasse, na realizacdo das atividades | Escolar (SOE), conjunto com a
comum, atividades de | motoras e ludo-recreativa. ] direcdo da escola,
inclusiva do | mesma — Realizar sob orientagao do professor a postura do aluno ao Equipe 0s professores
ensino natureza e | sentar na carteira. Especializada regentes das
regular. nivel de | — Auxiliar os ANEEs em atividades ludicas tais como: contar turmas atendidas

complexidade
e
responsabilida
de.

— Buscar
formacao
continuada.

histérias, distribuir massinhas de modelar ou brinquedos,
cantar musicas, desenhar, acompanhar os alunos no parque,
no pétio, no recreio, em atividades de
psicomotricidade/educacéo fisica, em eventos ou passeios
extraclasse.

— Realizar sob orientacdo do professor, o controle de baba e
de postura do aluno, como: apoia-lo no sentar-se na cadeira
de rodas, na carteira ou colchonete.

— Conduzir os alunos cadeirantes pelos diferentes espacos
fisicos da escola, nas atividades do contexto escolar e
extraclasse.

de
Aprendizagem
(EEAA).

— Direcéo,

Apoio &

coordenagao

pedagdgica.

e professora do
AEE.
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO READAPTADOS

PARCERIAS ~
CARGO/ OBJETIVOS = . . AVALIACOES DAS
- . ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS PUBLICO CRONOGRAMA -
FUNCAO ESPECIFICOS ¢ ~ ACOES
ACOES
01 professora Proici | R Relatos dos al traveé
readaptada b.rt:)l.plmar ao aduno aclesso a Organizar o espaco da biblioteca. Realizar atividades Al funciondri Atendimento semanal para deaofs oslé l.Jnosa r’av'es
e 03 iblioteca e  desenvolver 0 | jierarias que envolvam os alunos, juntamente com os seus | Ministério da Educag&o: unos € funclonarios | ., 1.¢ as turmas matutino e | °C 'ormdiarno. proprio.
L . habito da leitura. Desenvolver o da propria escola. - Avaliagéo
profissionais da Proieto Sala de Leit professores. vespertino. Institucional
CA readaptados rojeto Sala de Leitura. nstitucional.

01 professora

readaptada e 1

professoracom
restricdo

— Estimular e orientar o
diagnostico dos  problemas
ambientais da escola e
planetario, bem como suas
solugdes sustentaveis locais.
— Trabalhar o: "PENSAR
GLOBAL, AGIR LOCAL".

— Tornar as areas verdes da
escola um ambiente de
aprendizagem cientifica.

— Implementar o uso do
viveiro e minhocario como
elementos fomentadores da
horta escolar e agrofloresta.

— Coordenacgéo do projeto ambiental da escola.
— Sistema de Agrofloresta.

— Horta Organica.

— Horto Medicinal.

— Jardins Permaculturais.

— Palestras.

— Oficinas de reutilizaveis.

— Inventario da fauna e flora da escola.

B — Coordenar com o grupo de docentes para
elaboragéo de praticas pedagogicas e de Ed. Ambiental.
B — Participar de reunides com a dire¢édo para
planejamento do projeto.

CRESAM
ONG Mao na Terra
Comunidade escolar

Toda a comunidade
escolar (pais, alunos,
auxiliares,
terceirizados,
cantina, diregdo e
professores).

Atendimento diario durante
todo o ano letivo.

B - Semanalmente.

— Avaliagdes semestrais.
— Mudangas de habitos.
— Colheita da horta
organica.
—  Uso
medicinais.
— Manutencéo dos
jardins.

das ervas

01 profissional da

Aucxiliar a diregéo da escola no
atendimento a comunidade e

— Atendimento a comunidade.

Diregéo

Alunos, pais e/ou
responsaveis e

Diariamente.

Maior
atendimento ao publico

agilidade no

CAreadaptado — Atendimento aos professores. :
aos professores. professores previsto.
— Receber ligagdes telefonicas e encaminha-las ao
01 profissional Atendimento ao telefone. setor requisitado. Baixo indice de
da CA readaptado Auxiliar no atendimento geral — Fazer ligagdes para os pais e/ou responsaveis para Secretaria. Comunidade. Diariamente. reclamagdes e eficiéncia
da secretaria avisar de qualquer alteracédo no dia ou semana letiva. da informagao.
—Aucxiliar no atendimento geral da secretaria.
03 profissionais — Cuidar da seguranca do aluno. Abrir e liberar entrada Direcédo e Regimento da Pontualidade,
Atendimento a comunidade e saida dos alunos mediante autorizag&o. SEEDF em relagdo a . . cordialidade e resolugdo
da CA . L . Comunidade escolar. | Diariamente. I
escolar na portaria. — Atender ao publico da escola. portaria escolar. dos atendimentos
readaptados solicitados
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO SERVICO DE LIMPEZA

PARCERIAS ~
OBJETIVOS OBJETIVOS = c . AVALIACOES
. ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA ~
GERAIS ESPECIFICOS ¢ = DAS ACOES
NAS ACOES
Manter al| — Diminuir a | 1. Trabalhar em equipe para limpeza dos patios. — Empresa | Toda a | Conforme — A limpeza do
limpeza e a | porcentagem de insetos e . . terceirizada comunidade | necessidade e ambiente.
agradabilidade roedores. 2. lepgr cadg grupc'J de sala do Bloco 1 e Bloco 2 com equipes de trabalho SERVIGEL. escolar. orientacéo da )
do ambiente especificas. Limpar areas externas na frente das salas. (treinamento) diregdio da escola — Colaboragéo
escolar - Diminuir ° ' ' para )
' entupimento dos bueiros | 3. Limpar e organizar a guarita e entrada da escola - passarela. Limpar as areas| — Projeto Faz-se necessario desenvolvimento do
e vasos sanitdrios da | verdes: estacionamento, horta, jardins, e parque recolhendo as folhas e| Alfabetizacao também observar as | projeto  ambiental
escola. direcionando-as para a composteira. Os demais residuos serdo direcionados | Ambiental e Ciclos orientagbes da através do relato
para a coleta do SLU. Bioldgicos. empresa junto a direcdo da
— Aumentar o -,
. . Lo . s . terceirizada escola sobre
reaproveitamento de | 4. Limpar salas individualmente. Os residuos reciclaveis coletados| — Nova Alianca . e
. . o - L responsavel pelo dificuldades na
materiais, colaborando | adequadamente pelos alunos e armazenados em lixeira prépria, deverdo ser| Reciclaveis - . .

. . . contrato junto a coleta seletiva
com a coleta seletiva encaminhados para seus respectivos bags (sacos grandes para coleta de| empresa SEE-DF realizada pelos
proposta no Projeto | reciclaveis). Se os materiais estiverem misturados, deverdo ser descartados| recolhedora dos ' alunos e dispensa
Ambiental, respeitando- para a coleta do SLU. Nao cabe aos servidores da limpeza a separagdo dos | reciclaveis. Conforme dos materiais
se o disposto no contrato | residuos, apenas o recolhimento aos BAG'’S apropriados. orientagao dos
i — Professores para o L corretamente
firmado entre empresa e . - 6rgéo de vigilancia coletados nos locais
SEE-DF. 5. Recolher os residuos orgéanicos das salas para a composteira, desde que a onentaga.o sobre a sanitaria no ropriad

estejam devidamente separados. Se n3o, dispensar para a coleta do SLU. coleta seletiva. combate & pragas apropriados.
- Observar as urbanas e doengas. —- A avaliagéo

orientacdes da dire¢cdoda
escola sobre otrabalho a
ser realizado, adequando
a orientacdo da empresa
terceirizada e a
necessidade do disposto
no projeto ambiental,

observando- se
prioritariamente a
seguranga do
funcionario.

6. Zelar pela limpeza e organizacdo do ambiente de armazenamento de
materiais reciclaveis, dispensando os materiais nos seus respectivos BAG’S.

7. Limpar o viveiro, minhocario e sala ambiental, limpando mesas e cadeiras,
recolhendo folhas e demais materiais organicos e recolher os demais residuos.
Dispensar cada material em local apropriado.

8. Ao verificar que os BAG’S estéo cheios, solicitar a direcdo que contate a
empresa recolhedora dos residuos.

9. Antes das agOes pedagogicas realizadas pela escola posicionar as lixeiras
apropriadas para a coleta seletiva em pontos estratégicos conforme orientagéo
da direcdo da escola. Apos recolher o material que podera ser reciclado no seu
respectivo BAG’S. Nao é fungéo a separag¢ao do material, apenas a dispensa em
local apropriado.

ocorre de maneira
informal, sem
formulario préprio, e
depende de cada
setor onde éprestado
0 servigo.

- A

terceirizada
formulario
especifico mensal e
individual para a
diregdo avaliar os
servicos prestados.

empresa
tem
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO PORTARIA

PARCERIAS ~
OBJETIVOS OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO | CRONOGRAMA AVALIAGOES
GERAIS ~ DAS ACOES
NAS ACOES
Atender bem todos da | 1. Abrir a portaria nos dias letivos. 1. Abrir a portaria exatamente as 7h00. Diregéo, Comunida Diariamente nos | Pontualidade,
comunidade com professores, de escolar, | dias letivos. cordialidade,
todo o tipo de 2. Recieber os alunos de forma segura 2. Receber o aluno. comunidade em | especialme resolugao dos
informacdo cabivel a | © cortes. geral,  batalhdo | nte os atendimentos e
portaria. escolar, servico | alunos. livro de atas
3. Fechar o portdo da escola, apos a 3. Encaminhar o aluno a dire¢éo para de segurancga da atualizado.
saida do ultimo aluno. preencher a autoriza¢do de atraso. empresa .
terceirizada, nglﬁlda_de ©
motoristas e eﬁuer_ma do
monitores do atendimento.
4. Manter sempre uma porteira para 4. Solicitar a dire¢do da escola os informativos | transporte Avaliacéo
receber a comunidade. para manter o quadro de avisos da portaria | escolar. Institucional.

atualizado.

5. Abrir e fechar
estacionamento.

o portdo do

5. Abrir e fechar o portdo do estacionamento
dos professores, observando e resguardando
a entrada e saida eventual de

alunos pelo estacionamento.

6. Atendimento ao publico em geral.

7. Reforgar, em forma de dialogo, as regras,
valores e praticas para manutengao da escola
publica.

8. Atender as chamadas do telefone publico
dentro da escola.
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO SECRETARIA

AVALIACOES DAS

OBJETIVOS GERAIS OBJETIVOS ESPECIFICOS AQC)ES/ ESTRATEGIAS PUBLICO CRONOGRAMA AC()ES
— Cuidar de toda a 1. Verificar frequéncia, conteudos, procedimentos e 1. Apresentar os diarios fisico e WEB aos | Alunos, 1, 2 - diariamente Pontualidade e
documentacéo dias letivos de cada professor. professores  orientando-os sobre o | professores eficiéncia do
relativa aos alunos e preenchimento diario. e atendimento.
comunidade.

turmas.

— Cuidar dos
arquivos passivosdos
professores e demais
funcionarios.

— Verificar 0s
registros de
frequéncia.

— Atualizar dados e
efetuar as matriculas
de todos os alunos.

Realizar
transferéncias.

— Arquivar
documentos
relevantes para
garantir o]
cumprimento dos 200
dias letivos.

2. Manter atualizada das orientagdes da CRESAM e
SEEDF.

2. Verificar e-mails e portarias e
circulares.

3. Atualizar dados dos alunos (endereco, telefone,
observacoes quanto restricoes judiciais, de saude).

3. Encaminhar ficha de atualizagdo de
dados para todos os alunos e/ou entrar em
contato com pais e/ou responsaveis para
recolner os dados e documentos
necessarios a atualizagdo dos dados.

4. Orientar sobre a ficha de saude dos alunos.

4. Acompanhar a atualizagéo da ficha de
dados de saude, principalmente das
vacinas aplicadas.

5. Encaminhar fluxo escolar para UNIPLAT.

5.  Preenchimento dos formularios
proprios da EC 410 do Programa
Presenca e envia-los.

6. Coletas de dados dos alunos para
atualizagéo de dados em formulario proprio
da EC 410.

6. Emitir documentos.

7. Redigir declaragdes gerais para os
professores em processo de aposentadoria
e para os alunos.

3,4 - anualmente

5 - bimestralmente

6 - sempre que
necessario
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PLANO DE ACAO DO SEGMENTO CANTINA

PARCERIAS ~
OBJETIVOS P ~ . . AVALIACOES
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS | PUBLICO CRONOGRAMA (;~
GERAIS ~ DAS ACOES
ACOES
Preparo do lanche | 1. Garantir que os funcionarios fagam a | 1. Usar touca, uniforme proprio, higiene pessoal. 1. A Empresa Todos os | Conforme — Aparéncia
escolar fornecendo | assepsia adequada. Fazer a assepsia do Apresentar-se de forma higiénica e asseada. terceirizada (G&E) | alunos  da | orientag&o da | salutar dos
alimentagdo  saudavel | local. fornece  treinamento | escola direcdo da escola, | cantineiros.

para todos os alunos de
acordo com orientagbes
e legislagdes vigentes.

Cumprimento do
disposto no contrato de
prestagdo de servigo
firmado entre SEE-DF e
Empresa terceirizada

2. Garantir a assepsia dos alimentos.

2. Descartar os restos de alimentos em recipiente
adequado. Os residuos organicos que possam ser
decompostos, encaminha-los para a composteira
e/ou minhocario, conforme orientagéo da dire¢ao.

3. Verificar a origem dos alimentos.

3 .Informar ao responsavel pela merenda (diregéo)
quando algum fornecedor de alimentos chegar
para a entrega dos géneros. Auxiliar no
recebimento.

4. Preparar os alimentos de forma a garantir
o cumprimento do horario para servi-lo.

4. Preparar o alimento conforme o cardapio
predeterminado pela SEEDF. Contar os alunos
para estimar a quantidade de alimento a ser
preparado e distribuido.

5. Fazer relatorios.

5. Descrever os produtos utilizados e estocados.

6. Servir o lanche no horario determinado.

6. Servir e distribuir o lanche nas imedia¢des da
cantina.

7. Descartar os residuos conforme

orientacdo da diregéo.

7. Coletar de maneira seletiva os restos de
alimentos conforme orientacéo da diregéo da
escola.

especifico e manual da
SEEDF.

2. Funciondrios da
G&E, SEEDF

especificamente do
responsavel pela
merenda escolar.

—  Pontualidade.
Cumprimento  do
horario.

— Inexisténcia de
insetos e roedores
e micro-
organismos.

— Formulario
proprio  fornecido
pela SEEDF.

— Garantia deque
todos os alunos
presentes
receberam o]
lanche.

— Observancia do
cumprimento dos
padrdes legais.
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APENDICE B— PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

GESTAO DE PESSOAS

Recreio — Diminuir consideravelmente o nimero de

acidentes durante o recreio.
— Desenvolver habilidades motoras.
— Incentivar o habito da leitura prazerosa.

violentas e correrias
bem como o indice
de acidentes,
apostando, desta
forma, na educagéo
preventiva.

— Reproduzir musicas infantis, cantigas de
roda, MPB e demais estilos musicais sem
apelacao sexual.

Servir alimentacéo saudavel dentro das
recomendacdes nutricionais vigentes

Lanche/ cantina

Garantir a nutricao
basica a todos os
alunos da escola.

— Preparar de lanche.
— Distribuir o lanche.

— Receber a comunidade.

— Transmitir @ comunidade escolar os
informativos da escola.

— Observar a entrada e saida de alunos
identificando-os a diregao.

Portaria

Atendimento de
qualidade a 100%da
comunidade.

— Identificar a entrada de pessoas da
comunidade escolar.

— Encaminhar o aluno a dire¢édo para a sua
explicagdo do atraso e conforme for a
justificativa ele sera encaminhado para a sala
de aula com a devida autorizag&o.

— Regular a saida de alunos através de
autorizagdo prévia da direcéo.

— ldentificar e encaminhar os alunos que

~ AVALIAGAO ;
SEGMENTO/ATIVIDADE OBJETIVOS METAS ACOES DAS AQ%ES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
— Socializar os alunos no inicio do ano letivo. — Ornamentar o patio.
Integrar os novos alunos aos veteranos na Incentivar todos os | = Reunir os alunos no patio com proximidades
escola. o de séries/etapas. N L
alunos a participar p Direcgéo, Primeira semana de
Inicio do ano letivo — Conhecer e compreender os segmentos da das atividades | Apresentar _ teatro  abordando temas coordenadores e aula do inicio do ano
escola. Contar a histéria da escola. ropostas escolares organizados por professores e rofessores letivo
— Desenvolver nos alunos o espirito de ’ . . .
D I | to d prop coordenadores P
participagdo nas atividades iniciais e ao longo — Apresentar os segmentos escolares e suas
do ano na escola. fungGes.
L . = Resgatar a : :
— Possibilitar a integracdo escolar dos participacio dos | Hastear bandeira do Brasil e executar o
alunos, professores, pais e funcionarios nas ais na vida escolar Hino Nacional todas as segundas-feiras.
atividades civicas e projetos da escola. sos seus filhos por —  Apresentar tematicas de  alunos, Direcs
— Desenvolver a habilidade de ouvir e falar | = 4o | Professores ou pais que queiram participar. Iregao, As 7h30 e as 13h
em momentos determinados. — Fazer oragdo ecuménica: “Pai Nosso”. coordenadores e tod di
Entrada do turno . - acompanhamento A ’ . 0dos os dias.
— Participar dos momentos civicos da escola 4 no inicio do turno | Realizar gincanas pedagdgicas com a professores.
e do resgate de valores através da oragdo em Jdas atividades de participacdo dos pais, alunos e professores.
conjunto. abertura el ™ Divulgar Avisos.
— Socializar com a comunidade os projetos encerramento dos — Participar e organizar pelos coordenadores
trabalhados em sala de aula. projetos especiais locais e membros da direcéo.
Efetivar a realizagdo Por meio de
. Estimular o desenvolvimento de habitos | 9¢ _ Um  recreio . . . L. Avaliagbes
saudaveis durante o recreio por meio de saudavel, — Monitorar o recreio, por servidor voluntario, Institucionais e
jogos, brincadeiras brinquedospconstruidos diminuindo em escala por turno e por dia. reunides Diregao,
. g i " | consideravelmente — Distribuir e recolher dos brinquedos - i i denad Das 10h as 10h20
cantigas de roda e uso de materiais diversos. . h h bimestrais coordenadores e as as €
g as brincadeiras | realizados por alunos de cada ano/turma.

profissionais da
carreira assisténcia.

das 16h as 16h20.

Equipe da G&E e
SEEDF

Diariamente.

Agentes de portaria
direcéo professores
e vigilantes.

Durante o ano letivo.
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GESTAO FINANCEIRA

. AVALIACAO ]
OBJETIVOS METAS ACOES ~ RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
DAS ACOES
1.  Gerir com | 1. Prestar contas de | 1. Realizar prestacdo dos
responsabilidade | 100% dos recursos | recursos recebidos junto
e lisura os | financeiros da | aos 6rgaos responsaveis.
recursos advindos | escola. Elaborar Ata de prioridades Por meio das
das verbas do de cada segmento, no avaliacdes
PDAF e PDDE. intuito de suprir as|. . . .
institucionais e Equ A cada
' uipe gestora,
necessidades feedback dos auip I quadrimestre e/
existentes. o Conselho Escolar
beneficios . ou quando
. . . . e Caixa Escolar.
2. Adquirir bens e | 2. Adquirir somente | 2. Adquirir os materiais e | alcangados pelas solicitado.

equipamentos
para o0 melhor
desenvolvimento

das atividades da

escola.

0s materiais/
equipamentos

definidos na Ata de

Prioridades dos
recursos do
PDAF/PDDE.

equipamentos definidos na
Ata de Prioridades dos
recursos do PDAF/PDDE.

aquisicoes.
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GESTAO ADMINISTRATIVA

PARCERIAS ~
OBJETIVOS OBJETIVOS ~ . - AVALIACOES
GERAIS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVI~DAS NAS PUBLICO CRONOGRAMA DAS A(;@ES
ACOES

Fazercom que | 1. Atender as | 1. Imprimir e organizar para| Direcao. Profissionais Diéria Séo avaliadas pela
o Administrativo | solicitacoes de | assinatura as folhas de frequéncia e, | CRE de Samambaia em exercicio | e Avaliacao
funcione trabalhista dos | apés devidamente  assinadas, nessa escola | mensalmente. Institucional.
conforme as | funcionarios. encaminha-las para arquivamento SEE-DF (Professores,
normas da | 2. Garantir a| na CRE. Carreira
SEEDF. assinatura da folha de | 2. Preencher no sistema SIGEP as Assisténcia,

frequéncia. informacdes da folha de pagamento. Terceirizados,

3. Garantir o| 3. Receber, anotar e arquivar e/ou ESV -

pagamento dos | encaminhar os atestados médicos Educador

funcionarios. para CRE. Social

4. Justicar falta. 4. Marcar férias, licengas-prémio e Voluntario)

5.  Encaminhar a
concessao de
licengas.

6. Avaliacdo mensal.
7. Merenda escolar.

abonos.

5. Encaminhar relatérios mensais
de servicos e frequéncia dos
servidores terceirizados.

6. Receber, conferir e distribuir
para o0 preparo 0S géneros
alimenticios da merenda escolar.

7. Fazer prestagdo de contas
mensal do que for utilizado.
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DA GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

OBJETIVOS | METAS ACOES AVALIACAO DAS ACOES | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Utilizar os | Aumentar | Realizar as | Pormeio da Verificagdo do | Professores, Durante o ano
resultados 0s intervencdes Alcance das Metas para cada | coordenadores letivo.
obtidos nas | indices necessarias para | ano, conforme orientagées do | locais, equipe
Avaliacdes do PDE | garantir a progressao | Curriculo em Movimento. gestora e CRE.
coletivas por | Interativo. | da aprendizagem dos
ano escolar alunos
(interno da (reagrupamento,
escola), da projeto interventivo,

Prova Brasil e etc)
da Provinha

Brasil para

realizar as

intervencoes

necessarias.
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DA GESTAO PARTICIPATIVA

. AVALIACAO )
OBJETIVOS METAS ACOES N RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
DAS ACOES
1. Estimular a efetiva| Elevar  efetiva | Reunir com frequéncia
participagao do | participagdo dos | o Conselho  Escolar | por meio das
Conselho Escolar nas| membros do | para discutir e deliberar | Avaliagoes Equipe Gestora,
decisoes € nas | Conselho as decisdes da escola | |nstitucionais. Conselho escolar.
atividades da escola. Escolar. em todas as areas.
1. Estimular a efetiva | Reunir com frequéncia
participagdo da Caixa | Elevar efegva a Caixa Escolar para| por meio das
Escolar nas decisbes e | participagdo dos | discutir e deliberar as - Equi Gest
g Avaliagdes quipe eslora,
nas  atividades  da| membros do | decises da escola em Instituc(:;ionais Conselho escolar. Durante todo ano
escola. Caixa Escolar. todas as areas. ' letivo.
2. Aumentar a | Aumentar a | Organizar atividades | Por meio da | Professores,
participacédo dos pais participagdo dos | diversificadas e | frequéncia dos | coordenadores locais,
as reunides e outras pais as reunides e | atrativas para os pais e | pais e ou | Equipe Gestora,
atividades atividades familia. responsaveis Profissionais da

desenvolvidas na
escola.

propostas pela
escola.

nas atividades
propostas.

carreira assisténcia e
Profissionais
terceirizados.
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APENDICE C- PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA U.E EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES

PLANO DE ACAO DA PARCERIA PACE E CRESAM = SELO VERDE

PARCERIAS ~
. ~ . . AVALIACOE
OBJETIVOS OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA (;9 S
GERAIS ~ DAS ACOES
NAS ACOES
1. Elaborar documento de | 1- Apresentar cronograma de
apresentacdo do projeto de acordo | acgbes a Coordenacao
com o ano letivo da SEEDF. Regional de Ensino de
Trabalhar 0s . . . .
Princibios da 2. Divulgar o projeto e nas reunides de | Samambaia (CRESAM). 1-CRESAM e
Susteztabilidade diretores e coordenadores na| 2 e 3 - Apresentar nas ONG
de forma oratica e CRESAM. coordenacdes coletivas das S, comoa 1e2-
© forma p 3. Desenvolver conteudo inter e | escolas o projeto PACE/SELO | Mé&o na Terra. .
cientifica que o : " Cumprimento
: transdisciplinar e planejamento de | VERDE e suas praticas| 2 4 5 6 7-— Alunos e 1- Semana L
estimule o aluno a ~ . L o P L do calendario
acdes a direcdo, professores e | sustentaveis. . Professores pedagdgica. -
perceber a o . ONGs como Méo de acdes da
interacio entre o auxiliares. 4 - Reunir com o grupo da SEEDF, 2e3-No arceria
cuidago com o 4. Criar e divulgar convites e avisos | especifico da ONG e CRESAM | ha Terra e geréncia da primeiro trimestre g 45 6 7_
. para todas as escolas quando houver | para decidir datas, horarios e | CRESAM - CRESAM e de cada ano. SR
ambiente escolar, . . Reuniao de
. eventos motivo dos eventos ~ comunidade 4,5,7-Durante o
a coleta seletiva, o e . Coordenagao . avaliagdes.
. 5. Certificar as escolas que cumprirem | (concursos, palestras, cursos, escolar. todo o ano letivo.
cultivo de hortas e o ~ o Regional de
omares 5 | no minimo 3 acbes propostas no | mostras e premiagoes). g
P ~ projeto SELO VERDE - documento em | 5 e 6 - Promover evento de | Ensino de
preservacao anexo certificagdo e premiagéao .
ambiental e ' ) Samambaia.

qualidade de vida.

6. Premiar os alunos/escolas e
professores.
7. Criar formulario e critérios de

avaliacao para cada fase das agoes.

7 - Reunir o grupo da parceria
para criar formulario de
avaliacao para posterior
tabulacéo de dados.
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PLANO DE ACAO -GINASTICA NAS QUADRAS

AVALIAQAO PLANILHA DE
~ PROFESSOR(ES) DO PROJETO CUSTO
OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES RESPONSAVEIS E NO (anual)
PROJETO 2024
- D d
— Oportunizar habitos saudaveis por meio de atividade fisica orientada | DIVULGACAO ©acordo com a — Autoavaliagao Recursos da
di ibilidade d
pelos professores do programa ginastica nas quadras, aproximar a | — Elaborar e providenciar faixas, banners cartazes, folders Isponibriidade de do professor. SEEDF.
f
comunidade escolar viabilizando sua participagdo nas acdes | para serem fixados nas escolas e locais proximos. professores — Avaliacdo da A escolae a
. ) . . fornecidos pela CRE .
desenvolvidas pela escola. — Envolver os diversos setores da escola (secretaria, murais, escola. comunidade

Incentivar e apoiar a participagdo da comunidade no Programa Ginastica
nas Quadras.

— Desenvolver habitos fisico-motores favoraveis a melhoria das
condigdes psicossomaticas dos participantes.

— Desenvolver atividades que contribuam para melhoria na qualidade
de vida do cidadéo.

— Envolver os participantes em atividades sociointegradoras,
viabilizando melhorias no convivio social e nas relagdes com a escola.
— Ampliar em 10% a participagao da comunidade escolar no programa
de ginastica.

— Contribuir para o desenvolvimento geral do aluno.

— Observar e incentivar o aluno, no que diz respeito ao conhecimento
sobre a pratica da atividade fisica como meio de prevencéo e qualidade
de vida.

— Ajustar a programacdo desenvolvida as necessidades e as
caracteristicas dos participantes, diversificando sua intervencdo e

evitando possiveis dificuldades.

portaria) na divulgacéo.

— Apresentagdo do Programa nas coordenagoes coletivas.

— Exposicao do Programa nas reunides de pais, dia da

familia e outras atividades promovidas pela escola.
DIAGNOSTICO

— Aplicagao de questionarios especificos no ato da matricula
sobre o perfil do participante.

COORDENAGAO

— Coordenacgédo da equipe de professores do programa de
ginastica em cada polo com tematicas relacionadas ao trabalho
desenvolvido.

— Participar de reunides, palestras e atividades que envolvam
a escola e a comunidade.

— Promover palestras, eventos e atividades, considerando os
objetivos da escola e do Programa Escola Comunidade/
Ginastica nas quadras, Caminhada da Qualidade de Vida,
Viagem Caldas Novas, Aniversario do Programa Ginastica

nas Quadras.

de Samambaia.

— Avaliacdo do

aluno.

Avaliando pontos
positivos,
negativos e
acrescentando

sugestoes.

podem contribuir
na obtencao dos
recursos
materiais,
conforme  suas
necessidades,
condigdes
socioecondmicas
e para melhoria
das atividades

desenvolvidas.
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PLANO DE ACAO - IRMANDADE ALCOOLICOS ANONIMOS

PARCERIAS .
OBJETIVOS . = c . AVALIACOES
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS PUBLICO CRONOGRAMA ~
GERAIS = DAS ACOES
NAS ACOES
Permanecer sobrio e | — Criar oportunidade para que o0s| — Montar uma estrutura fisica para atendimento | Escola classe 410, os| Comunidade As reunides sao | Pelofato de serem
ajudar ao proximo a | necessitados participem Grupo Samambaia | dos alcodlatras nas instituigdes comunitarias Seguir | proprios membros e | em geral e feitas semanalmente | anénimos nao ha
encontrar a sobriedade. | de Alcodlicos Andnimos 62 distrito do DF na | os doze passos e as 12 tradi¢bes descritas SEEDF. encaminhados | nos domingos, das | divulgacao
area 18. da justica. 16h as 18h, e nas | estatisticas.

— Atender aos familiares do alcoolatra
fornecendo informagdes necessarias

— Ministrar palestras.
— Atender gratuitamente aos alcoolatras.

—Manter a Irmandade alcdolicos anénimos
pelos proprios membros.

— Evitar conflitos ndo adquirindo nenhum
tipo de bens.

— Orientar quanto a todas as bebidas que
contém alcool.

— Orientar quanto a descriminagao da
doenca explicando que Organizagdo Mundial
de saude classificou como doenca.

— Acatar as pessoas alcodlatras enviadas
pela justica que cometeram algum delito
devido a embriaguez, para serem
recuperadas.

— Atender a comunidade de forma on-line.

— Visitar a hospitais, clinicas, levar mensagens a
casos de doengas relacionadas ao alcoolismo.

—  Esclarecer o0s riscos de acidentes
automobilisticos nas palestras proferidas entre
outros riscos.

— Quebrar o preconceito de género e classe
social muito comum entre as pessoas alcodlatras.

— Orientar a quem procurar 0s grupos
especificos.

— Encaminhar familiares e amigos para a irmandade
denominada ALANON nas 304 Sul na Igreja Santa
Luzia aos domingos as 15 e 30 horas funciona para
ALATEEN que sdo irmandades, respectivamente
para familiares e para as criangas.

Escritério central nos
Estados Unidos.

tercas, das 20h as
22h.

Anualmente é
comemorado 0
aniversario do grupo
(8/10/1989).

Visitas -

quinzenalmente e
CAPS - Centro de
Atendimento
Psicossocial
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APENDICE D - PROJETOS ESPECIFICOS DA U.E

FESTIVAL MOVIMENTO E ESPORTE E CAMPEONATO FUTEBOL E QUEIMADA

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

RESPONSAVEIS

AVALIACAO

PLANILHA DE CUSTO

— Socializar e
integrar os alunos
entre si

— Praticar a
transdiciplinaridade
com temas para
pesquisa: copa do
mundo, olimpiadas
Jogos Pan-
americanos,
Paralimpiadas.

— Organizar da abertura dos jogos: confecgao de painéis.

— Estabelecer relacdes entre o tema abordado e as disciplina.

— Confeccionar instrumentos e enfeites para a torcida organizada
— Reproduzir Videos sobre o tema.

— Ornamentar a mesa e pédio para a entrega 0 momento da
premiacao.

— Fomentar a participagao dos alunos como atletas, membros da
comissao técnica e assistentes.

— Organizar a torcida dos demais alunos.

— Selecionar os alunos atletas para o campeonato intercalasse
segundo critérios acertados previamente com os professores
envolvidos. Festival Movimento e Esporte e Campeonato Futebol e
Queimada

— Oferecer oportunidade de participagdo para todos os alunos
interessados.

— Realizar gincana pedagadgica.

— Expor, ao final do festival e da gincana, fotos e videos.

— Premiar os vencedores com medalhas.

— Montar as equipes de atividades ludicos desportivas e esportes.

— Efetuar as atividades ludico desportivas em horario regular de
aula.

— Professores.
— Direcgéo.

— Coordenacao.
— Secretaria.

— Convidados.

— A avaliagao do
projeto é através do
envolvimento nas
atividades
pedagogicas
pertinentes ao tema e

participagao dos
alunos nos jogos
promovidos.

— A avaliacdo no
projeto é através da

observacao do
envolvimento,
dedicacao e
satisfacao dos
envolvidos na
realizagdo do evento
a cada ano.

De acordo com a definicao
das atividades a serem
desenvolvidas propostas
nas
coordenacgdes coletivas.

As acdes poderao ser
relacionadas com
eventos importantes na
area do esporte como por
exemplo as
OLIMPIADAS, COPA DO
MUNDO, PAN-
AMERICANO.
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CORAL IN CANTO / ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

AVALIACAO DO

PROFESSORA
OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES ) PROJETO E NO PLANILHA DE CUSTO
RESPONSAVEL PROJETO
— Desenvolver habilidades musicais para o canto | — Desenvolver atividades de iniciagdo ao canto Levando em | 1. Tablado com degraus para
ampliando a possibilidade de formacgéao integral dos | coral. consideragéo o | organizagdo dos alunos nas
Educandos da Escola Classe 410 de Samambaia. — Organizar horarios adequados as turmas, alunos alcance dos | apresentacbes: Aproximadamente
s Promover a inclusao. e dinamica da escola. Professora objetivos propostos | R$ 2.500,00.

— Desenvolver nos educandos a confianga em si
mesmos ao cantar.

— Valorizar a propria produgao vocal e a dos outros.
— Propiciar e promover Incluséo total de alunos com
deficiéncias e com Necessidades Educativas
Especiais.

— Cantar, interagindo e respeitando as diferengas e
limitagdes préprias e dos pares.

— Utilizar o canto como um meio de comunicagao.
— Difundir valores culturais, civicos e morais
contidos nas letras e melodias das musicas.

— Vivenciar o sentido de trabalho em equipe,
parceria e cooperagao.

— Perceber a riqueza e diversidade ritmicas nas
musicas brasileiras e universais.

— Estimular o desenvolvimento motor para o canto.
— Possibilitar a expressao corporal, por gestos e
coreografias.

— Trabalhar valores éticos, civicos e morais da
sociedade por meio das letras das musicas.

— Aproveitar as diversas interagées com os alunos
para trabalhar principios de autoridade.

— Selecionar coristas por meio de testes vocais.

— Selecionar repertorio a ser ensaiado no decorrer
do ano.

— Socializar com as familias o projeto desenvolvido.
— Propiciar situagdes de troca de experiéncias de
conhecimentos prévios relacionados & musica e seus
componentes (ritmo, altura, timbre andamento, etc.).
— Trabalhar corpo e movimento por meio de
coreografias.

— Utilizar musicas gravadas em CDs, pen drives e
computador nos ensaios.

— Desenvolver habilidades de memorizagdo das
letras das melodias e cangdes ensaiadas.

— Apresentar numeros musicais em datas
comemorativas em diferentes tempos e espagos
escolares.

— Gravar sele¢do de musicas a serem aprendidas
durante o ano.

— Participar de apresentagdes extraclasses quando
convidados.

Elizabeth Maria
Lopes Amaral

para o Projeto In
Canto na Escola,

bem como as
muitas falas de
apoio, incentivo e

apreciagao por

parte de todos os
seguimentos da
comunidade
escolar,
acreditamos que a
continuidade deste
Projeto se faz
necessaria.

No entanto, para
que este Projeto

continue se
desenvolvendo com
qualidade,

necessitamos de
recursos
especificos para
otimizar o trabalho.

2. Microfones (de boa qualidade):
R$ 700,00.

3. Cabos de conexdes para caixa de
som e notebook: R$ 120,00.

4. Extenséo Elétrica: R$ 40,00.

5. Caixa de som com entrada para
pelo menos 2 microfones USB (de
boa qualidade): R$1.200,00.

6. 100 pastas pretas com plasticos
para organizacdo das letras das
musicas: R$ 350,00.

7. Todo ano, aquisicdo de CD-Rom
para gravacao do repertério, sendo
1 a cada membro do coral, neste
ano, 240 criangas: R$ 140,00.

8. Bancos para os ensaios: R$
500,00.

9. Recursos Financeiros para
locacdo de transporte das 240
criangas para apresentagdes
extraescolares: valores variaveis de
natureza dos servigos.
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ALFABETIZACAO AMBIENTAL E CICLOS BIOLOGICOS - AACB

PARCERIAS ~
OBJETIVOS OBJETIVOS ESPECIFICOS AGOES/ ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS | PUBLICO | CRONOGRAMA | AVALIACOES
GERAIS ~ DAS AGOES
AGOES

— Tornar o | 1. Implementar da coleta seletiva na CRESAM - —  Avaliagao
aluno um | Instituicdo de Ensino seguindo a lein?| 1. Oferecer treinamento & comunidade para | Coordenacéo institucional.
cidaddao capaz | 4.756/2012 de coleta seletiva nas| garantir uma coleta efetiva e permanente. Regional de — Certificado
de entender e escolas. 1. Criar, em equipe, logistica de coleta seletiva. Ensino de selo verde.
defender a | 2. Incentivar a alimentagédo saudavel | 2. Montar cronograma de atendimento as turmas | Samambaia. D — Convites a
sobrevivéncia através da horta organicapedagogica. | para o trabalho de plantio. Direcéo, U participacdes
individual e | 3. Trabalhar a interdisciplinaridade | 2. Trabalhar em etapas intra e extraclasse para | professores, R em afins.
planetaria abordando as habilidades e contetidos | montar e explicar o manejo do minhocario, da | auxiliares de c A — Aumento da
através de | do Curriculo em Movimento - séries | horta, da composteira e da agrofloresta. educacao, alunos, o N qualidade de
atitudes e | iniciais. E contribuicdo para as| 3. Participar das coordenagbes pedagdgicas € | pais, maes e M T vida da escola:
habitos questdes ambientais planetarias. reunides com a dire¢do para estudos do conteudo | responsaveis de U E aumento da
sustentaveis. 4. Participar e propor agdes de | e estratégias para atendimento as necessidades | alunos. N diversidade de

Educacdo  Ambiental intra e | daescola. Organizagéo néo | T passaros,
— Sensibilizar a | extraescolar. 4. Participar de projetos e eventos de outras | governamental D o borboletas e
comunidade 5. Implementar o sistema de | instituicbes e de campanhas relacionadas as | Mao na Terra A D insetos
escolar e geral | agroflorestal e jardins | questdes ambientais. Sitio Geranium D o indicadores de
a manter o | Permaculturais, viveiro de mudas, | 5. Buscar parcerias com ONGs e instituicdes | Emater. Empresa E ambiente
ambiente como forma de recuperagdo do | governamentais que contribui para fornecimento | Brasileira de o saudavel.
escolar em | microclima da escola. de mudas, acessoria técnica, informagoes, | Pesquisa E — Diminuigéo
equilibrio 6. Manter um minhocéario para| sementes e divulgacdo. Agropecuaria M A de roedores e
ambiental exemplificar os ciclos bioldgicos. 6. Explicar o funcionamento de uma composteira, | (Embrapa). N insetos
assegurandoa | 7. Montar jardins de flores e | do minhocario, a biologia das minhocas e sua | Supremo Tribunal G o nocivos  nas
qualidade de | medicinal no sistema de | interferéncia no cultivo de plantas. de Justica. E imediacdes da
vida. permacultura. 7. Explicar a comunidade escolar o que € um | Projeto STJunior. R L escola.

8. Atender alunos voluntarios em | jardim permacultural e oficina de montagem do | Moradores da A E — Maior

turno contrario. mesmo. quadra da escola. L T producao das

9. Ministrar palestras sobre HPV e | 8. Criar sistema de monitoria voluntaria em turno | Comunidade em | frutas no

outros temas relacionados a higiene | oposto para maior envolvimento da comunidade | geral. v pomar/sistema

pessoal e as questdes ambientais e | escolar e dos alunos de 5° ano. Projeto Limpa 0 de

para a diversidade cultural na época | 9. Estudar o tema e montar palestra. Brasil. agrofloresta.

do dia Nacional da Cultura Negra. 10. Fazer oficinas de reutilizagdo de cadernos | Empresa de

10. Estimular a reutilizagdo de | velhos com a reutilizagdo de papéis, retalhos de | reciclagem Nova

cadernos velhos e confecgao de EVA, pedacos de cartolinas, pedagos de espirais. | Alianca

bloquinhos apés explicacdo sobre o Reciclaveis.

significado dos 3 Rs ou mais deles.
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PROJETO LITERARIO — CHOCOLATE LITERARIO

v" Oportunizar o momento para compartilhar
as produgoes realizadas.

v' Estimular a
matematicos;

v" Promover momentos para o letramento
cientifico por meio de observacdes, analises e
conclusdo de relatorio cientifico. (ciclo de vida do
feijao)

v" Reconhecer a alimentagdo adequada como
fator  essencial
desenvolvimento.

resolugcdo de desafios

para crescimento e (o]

problema envolvendo questdes de nimeros naturais e
fracionarios, adicdo e suas ideias, subtracdo e suas
ideias, multiplicacéo e suas ideias, divisdo e suas ideias,
formas planas e espaciais, deslocamento e localizacao,
sistema monetario, medidas (massa, comprimento,
tempo, capacidade),
estatistica.

*  Ciclo de vida do vegetal.
*  Alimentagéo Saudével.

probabilidade, combinatéria e

CRONO AVALIACAO | CUSTOS
OBJETIVOS PRINCIPAIS AGOES RESPONSAVEL | PUBLICO | ...\, | DOPROJETO

v' Sensibilizar a comunidade escolar sobre a| *  Obras literdrias (apreciagdo, escuta e manuseio; .
importancia da leitura como instrumento de | compreens&o interpretag&o, leitura individual e coletiva) Ao final de
construcéo do ser social. *  Classicos da literatura infantil; cada

v Estimular o prazer pela leitura| * Comparacdo de versdes literarias e produgdes semestre. o
considerando a interdisciplinaridade. artisticas _ (cinema, telas e livros), analisando | o yonac5, O

v Promover a participacio e o envolvimento | Similaridades e mudancas de obras; Pedadéai Conselhos de | @

e - * : 3 i edagdgica,

Cosse. | 2
durante a realizagdo desse projeto. SUDOTES: 9 ’ ‘ ¢ %
v & is di > . . proiessores e Verificagdo de

I Trabalhar com géneros tex‘”‘?"? ~d|versos *  Leitura textual, contextual, inferencial e ¢ w
possibiltando aos alunos a aquisicdo das intertextual: colaboradores aprendizagem | 4
competéncias leitoras. *  Comparago e diferenciagéo de diversos géneros (CA, dos alunos. o)

v Qferecer espacos € mome_ntos para O | textuais quanto a aspectos composicionais e finalidade; readaptados) <
desgnvolwmento das capacidades leitoras atraveés | *  Produgéo textual por meio de diversos géneros e %
de diferentes recursos. seu contexto de produg&o; <—(' 5

v'Incentivar o habito de leitura e estimular a| * Reescrita de diversos géneros textuais levando E >
criatividade dos alunos nas producdes textuais. em consideracdo a escrita das palavras aspectos o 1 8

v Escrever textos em diferentes géneros de | composicionais, finalidagle ea e.str’ut_ura do género. s é &
acordo com a finalidade da situag&o comunicativa; ¥ Reconto e reescrita de histdrias a partir de outro 'I:'UJ = =)

v Escrever textos atentando-se para | PONto de vista. ] o a i w
elementos que compdem a estrutura e a Reconto e reescrita de historias acrescentando ou <D): E g
apresentagao de cada género; mudando personagens ou uma parte (inicio, final, titulo, = %) =

v Refletir, revisar e reescrever textos | ¢) Redist ctori tos de situach 2 -
produzidos considerando aspectos estruturais e €gIStros _ picloricos - ou - escritos de - Situagoes o Q

. . matematicas vivenciadas a partir de situagdes- (&)
escrita correta de palavras; O o
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PROJETO: LABORATORIO DE MATEMATICA

encontrar para o uso dos materiais é de que,
por serem manipulaveis, sdo concretos para o
aluno. Qualquer recurso didatico deve servir
para os alunos aprofundarem e ampliarem os
significados que constroem mediante sua
participacdo nas atividades de aprendizagem.
Mas sdo os processos de pensamento do aluno
que permitem a mediagao entre os
procedimentos didaticos e os resultados da

CRONO AVALIA(;AO CUSTOS
OBJETIVOS PRINCIPAIS AGOES RESPONSAVEL | PUBLICO | ... | DOPROJETO
Tornar o processo de aprendizagem * Aquisi¢do e confecgdo dos materias Verllfrllca_gag na

s . ; e melhoria do
significativo.Pressupostos da aprendizagem manipulativos;

o N i ) - - processo de
significativa s&o: O aluno é o verdadeiro agente| ® Montagem do Laboratério de Matematica ensinG e 0
e responsavel Ultimo por seu proprio processo (Caixas Moveis); Diregéo aprendizagem 8

i . i - e  Oficinas de Matematica nas Coordenagdes = o

de aprendizagem; A aprendizagem da-se por Coletivas - ¢ coordenacao em - 5

descobrimento ou reinvengdo; A atividade oletivas; pedagogica e matematica 9

PRI, : e  Reagrupamentos de Matematica; o
exploratdria é um poderoso instrumento para a ‘ ) ’ professores

. . e  Projeto Interventivo; w

aquisi¢do de novos conhecimentos. No entanto, . . L =)

o e Integracgdo ao Projeto Chocolate Literario; w

Coll (1995) alerta para o fato que ndo basta o ) . . a

| N feti di e  Aulas dinamicas e interativas : A Metodologia <

e.xp .o'ra(;a?o para ‘?”? s'e €letive a aprendizageéM | tiva de aprendizagem quebra com abordagens a

significativa. Os significados que o aluno tradicionais e estimula o aluno a participar do processo de 8 5‘

constroi sdo resultado do trabalho do préprio | forma mais direta, dando a eles mais autonomia. Isso > >

aluno, mas também dos conteldos de acarreta no aumento da participag3o na aula, tornando-a 2> 8

aprendizagem e da acdo do professor.Assim de | mais dindmica e interessante. A ideia é fazer o aluno j 7]

nada valem materiais didaticos na sala de aula | participar mais de seus estudos, saindo daquela aula & < S

se eles n3o estiverem atrelados a objetivos bem| expositiva e partindo para algo mais interativo, o & o

claros e se uso ficar restrito apenas a estimulando urrja.sala de aula inovadora. Com mater|la|s e 8 E

. o . recursos pedagogicos, o aluno desenvolve a autonomia do %) Y

manipulagdo ou ao manuseio que o aluno . ) w =

iser f del seu processo de aprender e tem uma aprendizagem mais ™ )

quiser fazer aele. significativa e continua. 8 O

A segundo objetivo que costumamos o 8
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aprendizagem.
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Os materiais sdo pensados e construidos para
realizar com objetos aquilo que deve
corresponder a ideias ou propriedades que se
deseja ensinar aos alunos. Segundo Lévy (1993)
a simulagdo nao é entendida como a agao
desvinculada da realidade do saber ou da
relagdo com o mundo, mas antes um aumento
de poderes da imaginac¢do e da intui¢ao.
SituagOes de ensino com materiais, a simulagdo
permite que o aluno formule hipoteses,
inferéncias, observe regularidades, ou seja,
participe e atue em um processo de
investigacdo que auxilia a desenvolver nogdes
significativamente, ou seja, de maneira
refletida. E importante destacar que o carater
dinamico e refletido esperado com o uso do
material pelo aluno ndo vem de uma unica vez,
mas é construido e modificado no decorrer das
atividades de aprendizagem.
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PROJETO DE TRANSICAO

PROJETO DE TRANSIGAO

OBJETIVOS AGCOES/ ESTRATEGIAS RESPONSAVEIS PUBLICO | CRONOGRAMA AVALIAGAO

e .Para os alunos - . Apés um més de
Contribuir para que Promover pa|estra de Sensib”izagéo Equipe Gestora, aula!, relina as
tenham uma transicdo sobre mudangas que vao ocorrer na | Coordenadoras equipes gestoras das
suave em relagdo a préxima etapa. geodélgoglcaE,EAA duals_ escolas para
tempos, €spagos, Promover visita a escola sequencial | gaa’ professores ?er;g;s a; 3§riﬁ<?§? e:
professores,  materiais, para os alunos conhecerem as| 4o 50 ano. adaptacdo dos
novos ~agrupamentos € instalacbes fisicas e conhecam a alunos.
avaliagao. equipe gestora.
e Para os professores - Realizar reuni&o com os pais para falar
Possibilitar ~um  maior sobre o processo de transicéo.
conhecimento sobre o Promover um encontro de professores ALUNO Inicio do 1°
aluno e adequar as da educac&o infantil e 12ano e do 52 e SDO 1° sefr:c;st(r)e .
propostas de ensino as do 62 ano para trabalhar a tematica da e 35° final do 22
necessidades de passagem e fazer ajustes de ANO | cemestre.

aprendizagem da turma.
De onde partir e onde

chegar.
e Para os pais - Permitir a
compreensao das

mudancas que os filhos
terdao no plano fisico,

afetivo e social e firmar
uma parceria com a
escola.

expectativas de aprendizagem.
Realizar semana de adaptagcdo e
acolhimento com todas os alunos do 12
ano.
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PROJETO SALA DE LEITURA

CRONO AVALIACAO | CUSTOS
OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES RESPONSAVEL PUBLICO GRAMA | DO PROJETO
e  Fazer com que se desperte no aluno o interesse e Sensibilizar a comunidade escolar w
pela leitura por meio de um ambiente convidativo e um| gopre g importéncia da leitura como
acervo variado. instrumento de construcdo do ser social.
e  Oportunizar o acesso ao acervo da Sala de o Estimular o prazer pela leitura @)
Leitura. i ; NN . =
. . considerando a interdisciplinaridade. Colaboradores: =
. Desenvolver o Projeto Sala de Leitura. . - profissionais da [}
e Promover a participacdo e o a
envolvimento dos alunos e funcionarios nas CA, e professores | | & o
atividades propostas durante a realizacdo readaptados. < =
desse projeto. & o
- Oow
-
= < < = O
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OUTRAS ACOES PEDAGOGICAS DESENVOLVIDAS

Café da manha e almoco com acomunidade

Bimestralmente ou semestralmente podera ser oferecido aos membros da
comunidade escolar café da manha e/ou almogo. Esses eventos poderdao ser
para arrecadar fundos para um objetivo especifico ou somente para fortalecer os
lagcos de amizade e parceria entre escola e comunidade.

Dentre as acgbes tradicionalmente realizadas, destaca-se a nossa
“‘Deliciosa Galinhada” que deixa as reunides bimestrais entre professores e
responsaveis mais saborosas.

Ndo podemos nos esquecer do café da manha oferecido as maes e pais
em comemoragao ao seu dia. Os recursos necessarios para esse fim provem de

acdes previamente realizadas, com a participacao dos funcionarios e alunos.

Feira de Ciéncias

A escola podera realizar um Feira de Ciéncias internamente para escolher
o(s) trabalho(s) que representardao a nossa escola no circuito de ciéncias. O tema
e todas as regras do evento deverao ser previamente divulgados. A comissao
julgadora devera ser formada prioritariamente por pessoas neutras, sem ligacao
com qualquer turma ou professor.

Tradicionalmente nossa escola tem participado do circuito Feira de
Ciéncias realizada em nossa cidade, sob organizacdo da CRE de Samambaia,
obtendo 6timos resultados. Ultimamente a selecao das turmas que representaréao
nossa escola tem acontecido de forma voluntaria, priorizando as turmas de 42 e
52 anos. Todo aluno para participar da feira devera ter a prévia autorizagdo do
seu responsavel.

A diregcao e a coordenagao da escola oferece todo o suporte necessario

para os alunos e professores que se dispuserem a participar do evento.

Concursos de Matematica, Portugués e Redacéao

Tradicionalmente nossa escola tem participado de concursos de
matematica, portugués e especialmente de redagdo. Devemos incentivar a

participacdo dos nossos alunos nesses eventos oferecidos nao so6 pela SEE-
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DF, mas também por outras instituicdes, como por exemplo o SINPRO
( Sindicato dos Professores).
Caberd a direcao e coordenacao auxiliar o(a) aluno(a) e professor(a) que

se dispuserem a participar desses eventos.

Passeios Pedagdgicos

Nossa escola realiza passeios de carater pedagogico , mas principalmente
de carater social. Busca-se 0os menores pregos para eventos outrora inatingiveis
por boa parte dos nossos alunos pela questao de ordem financeira.

Tradicionalmente realizamos passeios ao cinema, teatro e exposi¢oes de
arte. Nos passeios sdo cobrados valores mais baixos em conformidade com o

oferecido pelas empresas parceiras, para cobrir custos de entrada e transporte.

Alimentacdo Saudavel

Desde o ano letivo de 2015 nossa escola realiza a “Semana da
Alimentagéo saudavel” onde o tema principal, gerador das a¢des desenvolvidas
na escola, busca ndao s6 a conscientizacdo dos males da alimentacao
industrializada, mas principalmente a mudanca dos habitos alimentares.

O trabalho necessita da parceria com a comunidade, evitando que o aluno
traga em sua lancheira alimentos industrializados, substituindo-os por frutas,
bolos e paes.

No decorrer do ano letivo atividades voltadas para essa mudanca de habito
sao realizadas pelo professor em sala de aula, mas também pelas atividades

desenvolvidas no projeto ambiental.

Dia da Familia na escola

O objetivo principal dessa acao é trazer a familia para dentro da escola,
buscando um posicionamento mais participativo. Nessas a¢des buscara oferecer
aos pais a oportunidade de ter um momento com seus filhos, através do

oferecimento de oficinas de brincadeiras e jogos.
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Outro fator importante sera o oferecimento de palestras e diversos tipos de
atendimento aos pais por parceiros da escola (CRE, Administracdo Regional,

Posto de Saude, Escola de Cabelereiros, Manicure, etc).

O Verdadeiro significado da Pascoa

Preocupados com o ideal capitalista refletido por ideias consumistas
presentes nas falas e atitudes dos nossos alunos, em especial no Dia da Pascoa,
Tradicionalmente realizamos evento com os alunos da nossa escola para
refletirmos sobre o “Verdadeiro significado da Pascoa”. E importante ressaltar
gue essa acao visa refletir sobre o amor de Deus, um ser supremos, para
conosco. Sera tomada todas a providéncias para respeitar a opgao religiosa de
cada um dos nossos alunos. Atividade diferenciadas serdo oferecidas para os

alunos que optarem em ndo participar desse momento.

Dia das maes e Dia dos pais

Tradicionalmente nossa escola presta um homenagem para as maes e
para os pais em eventos proximos dessas datas comemorativas.

Previamente, os professores ensaiam apresentagcées para homenagear
seus familiares nessas datas tdo especiais.

O nosso “Coral IN Canto” prepara uma apresentacao para as familias.

O professor podera preparar uma lembrancinha para homenagear as maes

e os pais. Essas producdes artisticas e/ou literarias deverao ser feitas pelosalunos.

Festa Junina/Julina

Tradicionalmente nossa escola realiza Festa Junina ou Julina, de acordo
com o més escolhido pelo grupo de funcionarios da escola.

Anterior a festa, nossa comunidade, sob orientagado da dire¢do da escola,
realiza uma gincana para arrecadagdo dos géneros alimenticios para o preparo
dos alimentos tipicos que serao vendidos no dia da festa.

Cada professor, individualmente ou em pequenos grupos, ensaia com 0s
alunos da sua turma, devidamente autorizados por seus responsaveis,

apresentacoes de dancas tipicas ou similar para apresentar no dia da festa.
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O local da festa sera determinado pela maioria dos funcionarios emreuniao
especifica, porém nos ultimos anos a festa tem acontecido no estacionamento
inferior. As apresentagdes acontecem na quadra de esporte. Osfuncionarios
participardo da festa devidamente trajados de acordo com o tema.

Para animar a festa e arrecadar fundos, realiza-se a tradicional eleicdo do
rei e/ou rainha da festa. O processo acontece através da venda de votos, onde
o(a) aluno(a) que mais vender votos sera coroado(a), recebendo ndo so6 a coroa,
cetro e demais aderecos, mais também um presente pré-determinado.

As barraquinhas tradicionalmente sdo enfeitadas com temas tipicos da
festa.

Todos os recursos arrecadados serao prestados contas pela dire¢do da
escola. O fim a que se destina o valor arrecadado sera definido pela

comunidade escolar, conforme previsto na legislagao vigente.

Dia das criancas

Tradicionalmente é realizada em nossa escola a “Semana da Crianca”, ou
simplesmente “Dia da Crianga”. O periodo de realizacao do evento acompanha
a proximidade do Dia das Criancas (12/10).

Sera oferecido aos alunos momentos ludicos e brincadeiras diversas.
Também poderéao ser alugado brinquedos inflaveis, camas elasticas, barraca de
algodao doce, pipoca e semelhantes, de acordo com a disponibilidade de
recursos. Cabera a direcdo da escola e/ou Conselho Escolar tratar com as
empresas de festa parceiras o aluguel dos brinquedos.

O professor podera realizar atividades especificas individual ou em grupo
para animar o evento.

Pelo menos um lanche sera “especial”’. Os recursos serao disponibilizados

das diversas agoes que a escola realiza.
Confraternizagéo dos funcionarios

Proximo ao Dia do Funcionario Publico ou no final do ano sera realizado

um evento de confraternizagdo envolvendo os funcionarios dessa escola,
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efetivos e terceirizados para fortalecer os lagos de amizade e solidariedade entre
0 grupo.

O local, valor e data sera definido pela comissao organizadora, formada
por membros da diregcdo e outros funcionarios que se disponibilizarem. Os

recursos necessarios virdo dos préprios funcionarios.

Confraternizagcdo (FORMATURA) dos 5° anos

Durante o primeiro semestre sera confeccionada uma camiseta
comemorativa que sera vendida sob encomenda prévia para os alunos. A
direcdo, coordenacgado e secretaria da escola envolver-se-a com essa agao
através da aquisi¢cao dessas camisetas.

Ao final de cada ano letivo, sera realizada a¢des envolvendo os alunos
dos 52 anos para marcar o encerramento da primeira etapa da sua vida escolar.
No ultimo ano foi realizado um baile e um passeio.

As acoes serao definidas entre professores dos 52 anos, diregao e
coordenacao.

Durante o ano letivo sera arrecadado fundos para o custeio desses

eventos.

Natal Solidario

No final de cada ano letivo, alguns funcionarios dessa escola promovem
acao solidaria envolvendo todos os membros da nossa comunidade escolar para
angariar fundos, roupas e principalmente alimentos para as familias carentes da
nossa cidade. Sera priorizado as familias de alunos da nossa escola que o
professor identificar durante o ano letivo com carente.

Em consonéancia com a arrecadacao realizada, o patio da nossa escola

sera ornamentado por funcionarios e alunos através da doacao de enfeites.
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PROGRAMA SUPERACAO

OBJETIVOS E METAS DO PROGRAMA SUPERACAO

Objetivo Geral

Reconstruir as trajetorias escolares dos estudantes em situacéo de
incompatibilidade idade/ano matriculados no ensino fundamental da
Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo escolar
CcOm SucCesso.

Objetivos Especificos

*

*

Metas

Identificar e acolher os estudantes fora do fluxo desejado para o
ensino fundamental. Sensibilizar os profissionais da educacao
sobre a importancia do desenvolvimento depropostas pedagdgicas
gue minimizem os atrasos escolares.

Implementar Organizacao Curricular que contemple a recuperacao
das aprendizagens essenciais, considerando a BNCC e o Curriculo
em Movimento.

Proporcionar pratica pedagdgica que vislumbre a recuperagéo e
consolidacao das aprendizagens.

Contribuir para a recuperacao das aprendizagens dos
estudantes.Possibilitar a progressao escolar e o

avanco das aprendizagens.

Garantir a correcao do fluxo escolar em, no minimo, dois anos
escolares, para osestudantes atendidos pelo SuperAcao.

Realizar acompanhamento formativo e sistematico das agdes
das unidadesescolares que envolvam os estudantes em situagao
de incompatibilidade idade/ano.

Atender, por meio do Programa SuperAc¢ao, 100% dos
estudantes em situagdo de incompatibilidade idade/ano.
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ORGANIZACAO PARA O ATENDIMENTO

O SuperAcgéao prevé diferentes formas de organizagdo e atendimento aos estudantes,
definindo estratégias para garantir que todos os estudantes em situagdo de
incompatibilidade idade/ano possam ser identificados, acolhidos e atendidos,
independente do quantitativo ou da disponibilidade de espaco fisico especifico na
unidade escolar. Nesta Instuicdo de Ensino o atendimento dos estudantes se dara:
Classe comum com atendimento personalizado Nesse caso, os estudantes que
apresentam atraso escolar estardao agrupados na mesma turma com o0s que se
encontram no fluxo regular pretendido para o ano em curso.

ORGANIZACAO E MATRIZ CURRICULAR

O Programa SuperAcao estd em consonancia com a Organizagao
Curricular do Ensino Fundamental 2023, que é pautada nas premissas
do Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Ensino Fundamental,
as quais prevéem flexibilidade, de acordo com as necessidades de
aprendizagens e interesse dos estudantes.

A Organizagdo Curricular do Ensino Fundamental 2023 e o
Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Ensino Fundamental sao
documentos que foram atualizados a partir da Base Nacional Comum
Curricular- BNCC e associados as caracteristicas da organizagao
escolar em Ciclos para as Aprendizagens. Essa organizagao escolar
pressupde a ampliacdo de tempos, dos espacos e das oportunidades
educacionais para a progressao das aprendizagens na perspectiva do
desenvolvimento integral dos estudantes.

Assim sendo, considerando a realidade dos estudantes de cada
unidade escolar, o docente tem autonomia para flexibilizar,
(re)organizar e (re)adaptar as atividades de acordo com a sua
intencionalidade pedagogica, prevendo o alcance dos objetivos de
aprendizagens essenciais previstos na situacdo de incompatibilidade
idade/ano.

Estratégias Didatico-Pedagogicas

As estratégias didatico-pedagogicas que serdao desenvolvidas no
Superagdo tém suas bases regulamentadas nos documentos
norteadores e nas diretrizes da SEEDFque orientam praticas como
os Projetos Interventivos e os Reagrupamentos, que serao partes
essenciais para o desenvolvimento das agbes pedagogicos do
SuperAg¢do. Os alunos que se encaixam no programa serao
regurlamente atendidos nesses projetos.

Como estratégia protagonista para o SuperAc¢ao, as sequéncias
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didaticas se destacam por possibilitarem a organizagao do trabalho
pedagogico considerando os objetivos de aprendizagens especificos
dos estudantes, envolvendo atividades sequenciadas e integradas
entre as areas do conhecimento e as atividades de avaliagao formativa.
Constituindo, assim, um ciclo de aprendizagem, de planejamento,
desenvolvimento, avaliagao e avancgo das aprendizagens

Mapeamento para identificacdo dos estudantes em
incompatibilidade idade/ano na unidade escolar 2023

Estudante Anos Ano Idade Diagnéstico-
Iniciais Possiveis
ou motivos de
finais incompatibilidade
Isaque Alves Anos 3° 10 Aluno retido
Dias Iniciais ano anos duas vezes no
32 ano.
Gabriel Lima Anos 30 10 Reprovado
Silva Iniciais ano anos por falta em
2019 no 1¢
ano.

Reprovado no
32 ano em

2022.
Adryan Anos 3¢ 10 Aluno retido em
Nascimento Iniciais ano anos 2020 e 2021 em
Souza outro estado
(BA).
Jenifer Souza Anos 40 12 Aluna retido em
Iniciais ano anos 2020 e 2021 no
32ano,.
Francisco Anos 40 11 Aluno reprovado
Expedito Iniciais ano anos no 42 ano por
Gabriel faltas em 2021 e
2022,
Mirela Anos 52 12 Aluna retida em
Carvalho Iniciais ano anos 2018 e 2022.
Tayla Vitéria Anos 59 12 Aluna retida no 52
Iniciais ano anos ano em 2021 e
2022.
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Matheus Anos 5@ 14 Aluno reprovado

Oliveira Iniciais ano anos em 2016 no 1¢
ano e 2021 e
2022 no 52 ano.

Airton da Silva Anos 5¢ 12 Aluno reprovado

Iniciais ano anos em 2019 e 2020

no 32 ano.

Samuel Anos 5¢ 12 Aluno reprovado

Oliveira Iniciais ano anos em 2019 no 3¢
anoeem 2022 no
59 ano.

Lorena Silva Anos 5@ 12 Aluna reprovada

Iniciais ano anos em 2019 no 39

anoeem 2022 no
52 ano.

Ketlen Anos 5¢ 14 Aluna retida no 32

Lorrany Iniciais ano anos ano em 2019 por
abandono. Em
2021 reprovada
no 42 ano por
faltas.

Eduarda Anos 5¢ 12 Aluna retida no 32

Araujo Iniciais ano anos anoem 2019. Em
2021 reprovada
no 4° ano por
faltas.

Pedro Anos 5@ 12 Aluno reprovado

Guilherme Iniciais ano anos em 2018 no 2°

ano por faltas.
Em 2020 deixou
de frequentar.
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