GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAQAO
Coordenacédo Regional de Ensino de Santa Maria
Escola Classe 206 de Santa Maria
3901-6581

PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

WA
<< ¥

&g

Santa Maria, maio de 2024




PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO




SUMARIO

S (o [T o1 ] = o= T T 5
2 = APFESENTAGED ...t 6
3 - Historico da Unidade ESCOIAr.............uiiiiiiiiiiiiieec e 8
4 - Diagnostico da realidade da Unidade EScolar.............ccceiiiiiiiiiiiieiie 16
5 - FUNGEO0 socCial da €SCOIA.........ccooeeeeeeeeee e 18
6 — Miss@o da Unidade ESCOlAr ..o 19
7 - Principios orientadores da pratica educativa............cccccoeviiiiiiiieiiineeen e 20
8 - Metas da Unidade ESCOIAr .........coooeeiee i 24
S B @ ] ] 1= 1Y/ 1 PO 25

S IR @ o 1= (Y0 T o[- = | 25

9.2- ODbJetiVOS ESPECITICOS .. .. i i e 25

10- Fundamentos Teoricos-metodolégicos que fundamentam a Pratica Educativa..27

11- Organizacéo Curricular da Unidade Escolar ............cccoooeeeiiiiiiiiiiiiiiieeeceeeen, 32
12- Organizacéo do trabalho pedagoégico da Unidade Escolar ................cccoevvvvvnnnnnn. 36
12.1- OrganizaGao doS tEMPOS € ESPAGOS. .....ceeieeeeeeeeeeeeeeeee e 37
12.2- Relagao escola-comunidade ..........oooooiiiiiiiii i 38
12.3- RelaGao teoria € PratiCa........coouiiiuuiiiiiiiie e 38
12.4 - Metodologias de NSIN0O........coooeiiiii i 39

12.5- Organizagdo da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade(s),

etapa(s), segmentos, anos e/ ou séries ofertadas. ..........cccccvvieiie i 40

13- Apresentacao dos programas e projetos institucionais desenvolvidos na Unidade

o 0] = 1 PRSPPI 42
14- Apresentacdo dos projetos especificos da Unidade Escolar..............cccccuvvvnnnnee 47
14.1-Articulagcdo com os objetivos e metas do PPP ... 47




14.2-Articulacdo com o Curriculo em MOVIMENTO ..........ceveieeiiiiiiiiiiiiiieee e 47
14.3-Articulagdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEl e/ou ODS 4.......... 48

15- Apresentacao dos programas e projetos desenvolvidos na Unidade Escolar em

parceria com outras instituicbes, 6rgdos do governo e/ou com organizacdo da

SOCIEAAAER CIVIl ...t e e e e 49
16- Desenvolvimento do processo avaliativo na Unidade Escolar ..............ccc..oue..... 49
16.1- Avaliacao para as apreNdiZAgENS. .....coeeeeeeveeeeiiiiiiie e e e e e eeeeae e e e e e e e eeean 49
16.2- AvaliaGao em larga €SCala............uuuvuiiiieeeiiiieeie e 50
16.3-Avaliagao INSIUCIONAI ........ccooeiiiiieee e 53

16.4- Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacdo para as

APFENAIZAGENS ...ttt 54
16.5- CoNSEIN0 dE CIASSE.....ccce i 55
16.6- Férum Permanente de Avaliacdo da CRE de Santa Maria..............cc.c....ue.... 56
17- PAPEIS € AUAGAD .....cceeeeieeiiiiiiie e e e e e ettt e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 56
17.1 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem............ccouveeeieeeeeeeeeeivnnnnnnn. 58
17.2 Orientac80 EAUCACIONAL...........ccoeviiiiiiiiie e 58
17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos.................... 59

17.4 Profissionais de apoio escolar: monitor, educador social voluntario, entre outros

............................................................................................................................... 59
17.5 BiblioteCa ESCOIAr ........coooeeieiieeeee 61
17.6 ConSelNO ESCOIAr........coooiiieeeeeeee 61
17.7 Profissionais Readaptados ..........coooviiiiiiiiii e 62
17.8- Coordenacao PedagOlgiCa .........ccuuureriiiiieeeeiiiiiiiiieee e e e 62
17.8.1- Papel e atuagéo do coordenador pedagOlgiCo............ccevvevveeeeeeeeeeeeeeennnn. 62
17.8.2- Desenvolvimento da coordenacdo pedagigica .........cccccevvveeveeeeeeeneennnnn. 63
17.8.3- Valorizagéo e formacéo dos profissionais da educacgao ...........cccc......... 63

18- Estratégias @SPECITICAS .......uuuiiiiiiiiiieeie e 64
18.1-Reducédo do abandono, evasao € repProVaAGAD ...........ceeveeeerrruriiireeeeeeeeenennnnnnss 64

3




18.2- RecomposiGao das aprendizagens........ccoove oo 66

18.3-Desenvolvimento da Culturade Paz ..., 66
18.4-Qualificacdo da TransiCao ESCOIar ..., 67
19- Processo de implementag8o d0 PPP ...t 68
R I R CT=TS = Lol =T o b= To oo [[ox= PP PUTTT P 68
19.2 Gestéo de resultados @dUCACIONAIS .........ccoviiivririiiiieeee e 74
S RO TS - Lol o T= L i [o ] o T= 11 LY 7= 76
19.4 GESLAO UE PESSOAS ..cevvvuiuiiiieeeeeeiieitiiis e e e e e et e e e e e e e e e e e e et e e e e e e eeeeeraaaas 77
Apresentacao dos reCcursoS hUMANOS ..........uuuiiiiieeiiiiieiis e e e e e e eaaans 78
19.5 GEStAO0 fINANCEITA. ... et 87
19.6 GeSta0 adMINISIIALIVA ......cceiiieiiiiiiiiiiee e 88

P P P et et e r e e e 91
21, RETEIENCIAS ... 92
22, APEBNAICES. ... 95
23, ANEXOS ...ttt e e r e 161




1- Identificagao

COORDENAGCAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA
ESCOLA CLASSE 206 DE SANTA MARIA
CL 206 /Lote: C AREA ESPECIAL /SANTA MARIA SUL
(61) 3318-2189
CEP: 72506-220

IMAGEM ATUAL DA FACHADA DA ESCOLA

Os dados da equipe gestora, coordenadores e demais servidores estéo citados

no tépico 19.4




2 - Apresentacéao

A Escola Classe 206, situada em Santa Maria Sul, € uma escola inclusiva e oferta
a comunidade,o Ensino Fundamental de 9 anos, anos iniciais,sendo também escola

“Pdlo de Surdos dos Anos Iniciais.”

A Projeto Politico-Pedagadgico é o instrumento norteador das ag6es educativas
planejadas pela instituicdo, construido com a participacdo de toda a comunidade
escolar: professores, auxiliares, pais, alunos e responsaveis; desde o primeiro
contato, na relacdo diaria e também através de reunifes, avaliacfes institucionais,
conversas informais, formulérios, reflexdes coletivas, acdes especificas pensadas
para este fim etc.

O Projeto Politico-Pedagogico da Escola Classe 206 de Santa Maria foi
elaborada de forma a contemplar as prioridades estabelecidas pelos diferentes
segmentos, servindo de diretrizes na atuacao de todos os profissionais envolvidos no
processo, atendendo ,aos interesses e expectativas evidenciadas pela clientela.
Nesse sentido, a escola promovera avaliaces e ajustes internos no momento em que
se fizerem necessarios e sempre que as decisdes tomadas resultarem em mudancas
significativas dos principios, finalidades e objetivos institucionais.

O presente Projeto vem ao encontro dos desafios identificados ao longo de
cada ano letivo, e conforme exigéncias legais e culmina em uma proposta atual que
visa atender as necessidades demandadas pela comunidade local em consonéancia
com a concepcdao de qualidade do ensino, almejada por todos aqueles que participam
do dia a dia da escola.

O PPP da EC 206 vem sendo construido nos ultimos anos com alteracdes
embasadas na experiéncia, nas avaliacdes internas e externas, de modo a se adequar
aos documentos oficiais: Projeto Politico-Pedagégico Professor Carlos Mota,
Diretrizes Pedagogicas para Organizacao Escolar do 2° Ciclo para as aprendizagens:
BIA e 2° Bloco, Curriculo em Movimento, Diretrizes de Avaliagdo Educacional,
Orientagfes Pedagodgicas de Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena, Base

Nacional Comum Curricular e outros.

Este instrumento norteador foi organizado tendo como ponto central a Gestéao
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Democratica: a participacdo efetiva de toda a comunidade escolar, seu
comprometimento com o processo pedagogico e administrativo da escola e com a
formacéo continuada de todos os educadores.

Cabe lembrar que o Curriculo escolar se concretiza no Projeto Politico-
Pedagdgico estimulando uma construgdo mais madura e reflexiva do presente
documento.

Além de documento legal, 0 PPP assegura a escola um momento privilegiado
de construcéo e autonomia. Com o advento da Lei n°. 4.036 de 25 de outubro de 2007,
publicada no DODF n°. 207 de 26/10/2007, que trata da Gestdo Democratica nas
escolas do Distrito Federal, as participacdes de todos os atores envolvidos com a
educacdo no ambito da escola tiveram sua importancia redimensionada, tendo em
vista que as Instituicbes de Ensino passaram a ter maior autonomia financeira,
administrativa e pedagdgica. Essa nova configuracdo democratica trouxe maior
motivacdo e envolvimento de todos no processo de construcao e elaboracdo deste
documento.

Além dos aspectos citados, o Projeto Politico-Pedagdgico desta instituicdo
apresenta o plano de acdo para sua implementacdo nas diferentes Dimensdes de
Gestdo, a saber: Gestdo Pedagdgica, Gestdo de Resultados Educacionais, Gestédo
Participativa, Gestdo de Pessoas e Gestdo Administrativa. Consta ainda, o
acompanhamento e avaliagcdo deste projeto, bem como projetos especificos da
escola. Vale ressaltar que todas as estratégias estdo em consonancia com o PDE —
Plano Distrital de Educacdo 2015-2024, Plano Estratégico Institucional 2023-207 e
Plano Plurianual do Distrito Federal.




3 - Historico da Unidade Escolar

A Escola inicialmente foi nomeada como “Escola Classe 02 de Santa Maria”,
pela Resolucdo 3964 de 16/02/93 SE/DF por ter sido o segundo Estabelecimento de
Ensino entregue para a populacdo desta cidade. Suas atividades foram distribuidas
em quatro turnos, devido ao alto indice de estudantes. Para atender aos alunos dos
anos finais, a Escola durante trés anos, passou-se por Centro de Ensino. Somente a
partir de 2000, mediante relatos dos professores e servidores da Carreira Assisténcia,
passou a chamar Escola Classe 206 de Santa Maria.

Com o passar dos anos, a Escola foi renomeada — “Escola Classe 206 de
Santa Maria”. Ao longo dos anos a escola sofreu diversas alteragbes na sua planta
original. Procurando melhorar as condi¢cdes de infra-estrutura, foram feitas novas
readaptacdes. Aproximadamente nos anos de 1994/1995, houve ampliacdo nos
blocos B, C e D, acrescentando-se a eles trés salas de aula em cada um. Dos
banheiros destinados aos servidores, um foi desativado e transformado em
copal/cozinha, aproximadamente em 1995 e o outro banheiro foi mantido. Um dos
banheiros do Bloco “A” esteve desativado e utilizado como depédsito de materiais de
consumo por muitos anos, sendo novamente ativado e transformado em banheiro
para as professoras, em 2020 e o outro para atender os professores. Atualmente,
temos 3 banheiros, um atende aos professores, um atende as professoras, ambos
reformados em 2020 e o outro é usado pelos alunos com necessidades especiais,
reformado em 2015, pela empresa AJL, realizadas as adaptacfes necessarias e
assegurando aos estudantes a acessibilidade. Os dois banheiros dos alunos dispdem
de 5 vasos em cada, atendendo meninos e meninas, em separado. Também foi
acrescido, em reforma de 2015, dois boxes com um chuveiro em cada box, para tender
a Educacao Integral — totalizando dois box no banheiro feminino e dois box no
banheiro masculino,os quais em 2020 receberam uma nova reforma com pintura,
troca de azulejos, troca do piso, sanitarios, pias, reducao de dois boxes para um, com
as devidas adaptacdes para acessibilidade.

A quadra foi feita a partir de uma acao coletiva na propria comunidade escolar
ficando até 2022 sem cobertura.A gestdo buscou recursos para a cobertura sendo
essa coberta ainda em 2022. Ao lado desse mesmo espaco, ha outro portdo com

alambrado e fechado para acesso, com local onde se guardam os carros de todos que
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trabalham na Escola, sendo este espaco reformado em 2021, recebendo um
calcamento com blocos e pintura.
Atualmente, a escola funciona em dois turnos: matutino e vespertino e pode ser

contatada pelo telefone (061) 33182189 e pelo e-mail ec206santamaria@gmail.com.

Além disso, conta com sua pégina na rede social Facebook no endereco virtual:
https://www.facebook.com/GaleraDaEc206DeSantaMaria,

Instagram: @escolaclasse206 e canal do YouTube: Escola Classe 206 Santa Maria.
A EC 206 é gerida, atualmente, pelos professores Valéria Nunes Magalhédes e
Cléber de Almeida Freire: escolhidos em elei¢cdo segundo o0s pressupostos da Gestédo
Democratica, Lei 4751/2012. Compbem ainda a Equipe Gestora: Marcelo Rodrigues
de Sousa, chefe de secretaria , Elzeni Beserra Feitosa Silva, Supervisora Pedagogica

e Vany Ribeiro dos Santos, supervisora administrativa.



https://www.facebook.com/GaleraDaEc206DeSantaMaria

Quanto a estrutura fisica, a escola apresenta um prédio antigo, tendo passado
por poucas reformas ao longo dos anos, somente em 2020 que a escola recebeu uma
reforma maior, incluindo os cinco blocos, com pinturas externas e internas,
revitalizacdo do piso, cabeamento de internet para todas as salas de aulas, cameras
de monitoramento para uma maior seguranc¢a na escola, reforma dos banheiros das
professoras e criancas, adaptacfes dos espacos e mobilias das salas de recursos,
administrativo e secretaria, ampliacdo e revitalizagdo do som com novos
equipamentos, reforma e organizacdo do depdsito para material de limpeza dentre
outros. Em 2022, mais reformas e ampliacdes de espacos foram criados, parquinho
para os estudantes dos primeiros e segundos anos,adaptacdo das salas para
atendimento das Classes Especiais, as quais aumentaram de uma para quatro a
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oferta para 2023.Apresenta, assim, uma estrutura fisica bastante restrita, composta
por quatro blocos de alvenaria, onde abrigam as salas de aulas, dos professores, da
coordenacdo, das equipes especializadas, direcdo, secretaria, sala de leitura,
depdsitos e banheiros. Ha cantina comercial desativada ao lado do patio de entrada,
gue foi reformada e transformada em um espaco para reprografia e depdsito de
materiais de papelaria, mas em 2022 esse espaco passou a ser utilizado para o
atendimento da Orientacdo Educacional. O patio de entrada € coberto, com guarita
reduzida a qual,em 2022, recebeu pintura, blindex e tv para monitoramento do circuito
de cameras; a cantina escolar tem um depdsito pequeno para a demanda atendida
atualmente.

Além dessas alteracdes, ainda em 2022, foram reformados os espacos da

direcdo, coordenacao,supervisdo e administrativo.
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A partir do ano de 2007 foi implantada a Gestdo Compartilhada (Lei 4.036/07)
se tornando o modelo de gerenciamento das escolas da rede publica do Distrito
Federal. Neste sistema, as equipes dirigentes das instituicbes educacionais,
compostas por diretor e vice-diretor, sédo escolhidas com base em critérios técnicos e
com a participacdo da comunidade escolar por meio de eleicdes.

Em 1998 houve atendimento a primeira turma de Classe Especial, a Escola
atendeu também, a Educacao de Jovens e Adultos entre, o segundo semestre desse
mesmo ano, até o final do ano letivo de 2004, segundo documentos da Secretaria da
Escola. Em 2022, uma segunda Classe Especial, TEA, foi aberta, ao final do primeiro
bimestre.

Em 2007, a Escola Classe 206 recebeu estudantes e professores oriundos do
Centro de Ensino Fundamental 215 de Santa Maria atendendo solicitacdo da Diretoria
Regional de Ensino de Santa Maria, com Deficiéncia Auditiva (DA), tornando-se, a
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partir dai “Escola Polo de Surdos” de Anos Iniciais. Atende também:

° Transtorno Funcional Especifico (DPAC, TDAH, Dislexia, dentre outros);
° Deficiéncia Fisica (DF);

° Deficiéncia Visual (DV);

° Deficiéncia Intelectual (DI);

° Sindrome de Down;

° Deficiéncia Mdltipla (DMU);

° Transtornos do Espectro Autista (TEA).

Com base no Programa Nacional de Educacdo Especial, garantido pela
Constituicdo Federal e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, em 1996 a
Educacao Especial passou a ser oferecida atendendo estudantes com necessidades
educacionais especiais, dentro de uma estratégia de inclusdo. Atualmente atende 40
estudantes com Transtorno do Espectro Autista,11 com Deficiéncia Intelectual,07 com
Deficiéncia Mdltipla,05 com Deficiéncia Fisica,12 Deficientes Auditivos e 13 com
Transtorno do Déficit de Atencao e Hiperatividade, regularmente matriculados.

O Projeto Educacéao Integral foi oferecido a partir de 2014, atendendo 100
alunos nessa modalidade. Inicialmente, o Projeto Educacdo Integral trabalha
objetivando garantir a socializacdo, promover o desenvolvimento artistico e cultural,
reduzindo o tempo dos estudantes em situacdes de risco em espacos externos aos
da escola, num clima que envolve o ludico, a criatividade e o respeito. Para tanto, a
ampliacdo do tempo da crianca na escola esta amarrada ao compromisso de, nesse
tempo ampliado, oferecer oportunidades diversas de aprendizagens significativas e
fortalecimento da educacdo cidadd, que possibilitem a formacao integral do
educando.Em 2022, a escola nao aderiu ao Projeto Educacéao Integral por motivos da
diminuicdo do numero de educadores sociais voluntarios aos quais a escola teria
direito , o que inviabilizaria o atendimento aos alunos em suas demandas diarias.

Em 2020, com a pandemia causada pelo novo Coronavirus, a escola teve suas
atividades presenciais suspensas, por forca do Decreto N° 40.509, de 11 de marco de
2020, primeiro decreto do GDF , com prorrogacdo do periodo de suspenséo das
atividades educacionais presenciais na rede publica, professoras e professores,

agentes fundamentais no processo educacional, viram-se, de um momento para outro,
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tendo que atuar diante de um contexto de excepcionalidade, e alternativas passaram
a ser adotadas com o objetivo de reduzir o prejuizo educacional e a preservagédo do
direito a educacéo. A escola ndo mediu esfor¢cos para garantir que os estudantes nao
sejam prejudicados em seu processo de escolarizacdo e evitar o acirramento das
desigualdades de acesso e de oportunidades. Foram inUmeras acdes realizadas por
meio da interagdo professor- escola-familia-comunidade, colhendo dados, analisando
os resultados dos trabalhos e ac6es desenvolvidas, tracando metas para solucéo de
possiveis situacfes que envolvam o direito de aprendizagem do estudante com
trabalho em equipe.

A EC 206, aceitou,em 2020, implementar para o ano letivo de 2021,0 Pacto pela
Alfabetizacdo em Santa Maria, uma iniciativa da Secretaria de Educacao do Distrito
Federal e da Coordenacdo Regional de Santa Maria, em parceria com o Instituto
Raiar, com o objetivo de melhorar os indicadores de alfabetizacdo. A apresentacao do
Pacto deu-se inicialmente aos gestores e posteriormente a todos os demais
profissionais da escola, em reunido coletiva com a presenca de representantes da
CRE, aqual contou com a anuéncia e aceitacdo de todos, sendo entdo concretizada
a adesao e assinatura do termo de implementacéo do Pacto.

Fazendo acdes que estreitam as relagdes entre aluno/escola/sociedade, visto
gque, com o distanciamento o ensino acabou sendo apresentado de maneira diferente
aos alunos. A maneira mais significativa € o ensino com interacdo constante entre
alunos e professor e dando oportunidades especificas para cada aluno, dentro do seu
contexto e realidade de vida e, principalmente, mantendo os vinculos, acolhendo
estudantes, familias, professores e toda a comunidade escolar, nas suas
necessidades decorrentes desse periodo tao dificil na histéria da humanidade, tendo
um olhar sensivel para criar as estratégias pedagdgicas necessarias respeitando-se
o periodo no qual nos encontramos. No segundo semestre de 2021, as aulas
presenciais foram retomadas de forma hibrida e totalmente presenciais em 2022
persistindo até o momento atual.

A escola destaca-se pelo compromisso na administragdo dos recursos
publicos, pelo dialogo com a comunidade e pelo foco na dimensédo pedagdgica.
Atualmente,a escola tem passado por varias reformas e ampliacdes dos espacos para
melhor atender nosso alunado e servidores.

No ano letivo de 2024, a Escola Classe 206 apresenta-se atualmente com 582
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estudantes matriculados em 36 turmas das quais 32 s&o regulares e 4 Classes
Especiais, TEA,sendo 18 turmas no matutino e 18 turmas no vespertino. Em 2008
comecou a atender ao primeiro ano, 12 Etapa do BIA ( Bloco Inicial da Alfabetizacéo)
e, ao final do Ano Letivo de 2011, teve sua ultima turma ainda com Anos Iniciais de
08 Anos/ Série.
» Segundo Ciclo (Ensino Fundamental — séries iniciais)
- Bloco | — Bloco Inicial de Alfabetizacéo - BIA

- Bloco Il — 4° e 5° anos
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Mobiliario planejado, pintura interna e externa da escola

4 - Diagnostico darealidade da Unidade Escolar

Ao contingente de alunos, matriculados nos turnos matutino e vespertino no

ano letivo de 2024, mostra-se assim distribuido:

MATUTINO VESPERTINO
1° ANO 03 TURMAS 1° ANO 03 TURMAS
2° ANO 03 TURMAS 2° ANO 03 TURMAS
3° ANO 03 TURMAS 3° ANO 04 TURMAS
4° ANO 04 TURMAS 4° ANO 03 TURMAS
5° ANO 03 TURMAS 5° ANO 03 TURMAS
ESIEé_SSAE%FEA 02 TURMAS ESISI;(?\ISASLE'I'EA 02 TURMAS
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A Escola tem, atualmente, 582 estudantes com maioria dentro da faixa etaria,

salvo casos de criangas especiais. Atualmente, contamos com o servigo de Orientador

Pedagogico, Pedagoga Institucional e parceria com o Conselho Tutelar.

EDUCACAO INCLUSIVA

ESPECIFICACAO QUANTIDADE TURMA ATENDIMENTO E/OU
ACOMPANHAMENTO
TEA 33 Integracao
inversa Sala de Recursos Generalista
DI 11 Integracédo Sala de Recursos Generalista
inversa
DF 5 Integracédo Sala de Recursos Generalista
inversa
Classe
TEA o7 Especial Professor Regente
TEA
Classe Sala de Recursos
13 Bilingue Especificas/ Interprete/ltinerante
DA/SURDO Mediada
Integracéo Intinerante/sala de recursos
DV 01 Inversa especifica DV
TFE* Classe SAA/SEAA
13 Comum
Inclusiva

Modulacao 2024

ESPECIFICIDADES DAS TURMAS

Classe Especial TEA- 04

Integracoes Inversa — 22
Classe Bilingue Mediada -04

Classe Comum Inclusiva — 05

Classe Comum -01

A Escola Classe 206 de Santa Maria esta situada em uma area de risco e

vulnerabilidade social, carente de politicas publicas efetivas de seguranca e essa
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realidade se reflete no cotidiano escolar. A UE tem feito o possivel para garantir a
seguranca dos estudantes e servidores, investindo em monitoramento com cameras,
fechaduras , radio de comunicacdo, portdo eletrdnico, palestras e orintacbes as
familias.

Ainda assim, faz-se necessério continuar trabalhando junto & comunidade
escolar a clareza de que a familia (independentemente de sua configuracdo) tem o
dever de desempenhar funcdes educativas, desenvolver valores, fornecer modelo de
formacdo para a vida em sociedade. Além disso, ser responsavel pelo
desenvolvimento fisico e mental, materializar os direitos do individuo no seio familiar
com cuidados que permitam o crescimento e desenvolvimento desse individuo.

No entanto, muitos pais veem a escola como substituta da familia em seus
deveres de prover educacao, sustento, dignidade e respeito. O desempenho dos
seus diferentes papéis pelos respectivos atores (escola e familia) deve concretizar um
ser social saudavel. Percebe-se certa dificuldade quanto ao envolvimento na vida
escolar de seus filhos. Considerando a clientela bastante diversificada, incluindo
alunos com necessidades especiais, a escola tem buscado formas, discutido e
construido caminhos para processar a inclusdo com ganhos sociais e individuais,
desenvolvendo uma pedagogia centrada no aprendiz, responsabilizando-se pelo
processo de aprendizagem de todos os seus individuos, independente de “suas
condicgoes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais e linguisticas”. Mais do que superar
os indices indicados, a Escola Classe 206 de Santa Maria se obriga a supera-los com

qualidade.

5 - Funcéo social da escola

E funcéo da escola promover o pleno desenvolvimento do educando, por meio
da aprendizagem, formando um cidad&o consciente, ético, critico e participativo; apto
a construir um projeto de vida que dé conta de suas relagdes com a sociedade e com
a natureza. A escola é uma organizacdo cuja funcdo se encontra na necessidade de
preparar os individuos para o desempenho de papéis sociais: O seu papel € difundir
a sabedoria e esta € necessaria para o funcionamento da sociedade. Reduz a
ignorancia e, por isso, permite que os individuos tenham uma conduta esclarecida.
Assegura o0 ajustamento profissional, pois qualquer profissdo requer uma quantidade
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consideravel de conhecimentos.

A escola é o meio social em que alunos e professores interagem na construgcao
do saber. Agir nela é também agir sobre os atores escolares e elementos simbolicos
gue a constituem, e isso requer entendimento dos processos que nela ou com ela
decorrem e das finalidades que lhe s&o socialmente cometidas. A escola muda na
medida em que € compelida a mudar pela necessidade da funcao social que exerce,
em ritmos, circunstancias e elementos que se tornam dificeis de identificar e integrar.

A funcado social da escola € o desenvolvimento das potencialidades fisicas,
cognitivas e afetivas do individuo, capacitando-o a tornar-se um cidad&o, participativo
na sociedade em que vivem. A fungdo bésica da escola é garantir a aprendizagem de
conhecimento, habilidades e valores necessarios a socializacdo do individuo sendo
necessario que a escola propicie o dominio dos contetdos culturais basicos da leitura,
da escrita, da ciéncia das artes e das letras; sem estas aprendizagens dificiimente o
aluno podera exercer seus direitos de cidadania a EC 206 se propde, com muito

esforco e dedicacéo, abracar o modelo de escola inclusiva.

6 — Missao da Unidade Escolar

A Missdo da Unidade Escolar é oferecer uma educacéo de qualidade (social),
ampliar os espacos, 0s tempos e as oportunidades de aprendizagens, dando énfase
ao protagonismo estudantil, favorecendo o desenvolvimento integral dos nossos
educandos para que eles possam agir construtivamente na transformacéo social do
seu meio e da sociedade. E, ainda, garantir a participacdo ativa da comunidade
escolar no processo educativo, promovendo a interacao entre a familia e a escola por
meio de estratégias didaticas diversificadas, tais como: oficinas; participagcdo nos
projetos desenvolvidos na unidade escolar; realizacdo de trabalhos voluntarios—
conforme os eixos de interesses apresentados; convites para o desenvolvimento de
jogos, brincadeiras, contacdo de histérias, bazares, almocos, eventos, festas,
construcdo de painéis coletivos, entre outros. Por fim, é proporcionar uma educacao
publica, gratuita e democratica, voltada a formacéo integral do ser humano para que
possa atuar como agente de transformacao social e de construgdo cientifica, cultural
e politica da sociedade, assegurando a universalizacdo do acesso a escola e da
permanéncia com éxito no decorrer do percurso escolar de todos os estudantes,

19




preparando-os para a vida.

7 - Principios orientadores da pratica educativa

Os principios orientadores das praticas pedagogicas e administrativas da EC

206 estdo pautados nos:
Principios basilares da educacéo integral

* Integralidade: a educacao integral € um espaco privilegiado para se repensar o
papel da educagdo no contexto contemporaneo, pois envolve o grande desafio de
discutir o conceito de integralidade. E importante dizer que ndo se deve reduzir a
educacao integral a um simples aumento da carga horaria do aluno na escola. A
integralidade deve ser entendida a partir da formacdo integral de criancas,
adolescentes e jovens, buscando dar a devida atencédo para todas as dimensdes
humanas, com equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e
sociais.

Esse processo formativo deve considerar que a aprendizagem se da ao longo
da vida (criancas, adolescentes, jovens e adultos aprendem o tempo todo), por meio
de préaticas educativas associadas a diversas areas do conhecimento, tais como
cultura, artes, esporte, lazer, informatica, entre outras, visando ao pleno

desenvolvimento das potencialidades humanas.

* Intersetorializagao: A intersetorializacdo no ambito das politicas publicas de
diferentes campos, em que 0s projetos sociais, econdmicos, culturais e esportivos
sejam articulados, buscando potencializar a oferta de servicos publicos como forma

de contribuicdo para a melhoria da qualidade da educacéo.

* Transversalidade: a ampliacdo do tempo de permanéncia do aluno na escola

devera garantir uma Educacao Integral que pressupde a aceitagdo de muitas formas

de ensinar, considerando os diversos conhecimentos que os alunos trazem de fora da

escola. A transversalidade s6 faz sentido dentro de uma concepcéo interdisciplinar de

conhecimento, vinculando a aprendizagem aos interesses e aos problemas reais dos
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alunos e da comunidade.

* Didlogo Escola e Comunidade: refere-se a necessidade de transformacao da
escola num espaco comunitario, legitimando-se os saberes comunitarios como sendo
do mundo e da vida. Assim, a proposta pedagdgica implica pensar na escola como
um polo de indugé&o de intensas trocas culturais e de afirmacéo de identidades sociais
dos diferentes grupos presentes, com abertura para receber e incorporar saberes

préprios da comunidade, resgatando tradi¢cdes e culturas populares.

* Territorialidade: significa romper com os muros escolares, entendendo a cidade
como um rico laboratério de aprendizagem. Afinal, a educacdo ndo se restringe ao
ambiente escolar e pode ser realizada em espacos da comunidade como igrejas,
saldes de festa, centros e quadras comunitérias, estabelecimentos comerciais,
associacles, posto de saude, clubes, entre outros, envolvendo multiplos lugares e
atores. A educacdo se estrutura no trabalho em rede, na gestdo participativa e na
corresponsabilizacdo pelo processo educativo. Torna-se necessario enfrentar o

desafio primordial de mapear os potenciais educativos do territério em que a escola
se encontra, planejando trilhas de aprendizagem e buscando uma estreita parceria
local com a comunidade, sociedade civil organizada e poder local, com vistas a criagéo
de projetos socioculturais significativos e ao melhor aproveitamento das possibilidades

educativas.

* Trabalho em Rede: todos devem trabalhar em conjunto, trocando experiéncias e
informacdes, com o objetivo de criar oportunidades de aprendizagem para todas as
criancas, adolescentes e jovens. O estudante ndo € s6 do professor ou da escola, mas
da rede, existindo uma corresponsabilidade pela educagcédo e pela formacdo do
educando.

Principios epistemoldgicos do curriculo integrado

Dentro da perspectiva de Curriculo Integrado, os principios orientadores sao:
* Principio de unicidade entre teoria x pratica - garantida através de estratégias

que possibilitem a “reflexao critica, sintese, analise e aplicagao dos conceitos voltados
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para a construgdao do conhecimento”, incentivando constantemente o “raciocinio,

questionamento, problematizacio e a duvida”.

* Principio da interdisciplinaridade e contextualizacao - possibilitando a integracéo

de diferentes areas de conhecimento com sentido social e politico.

* Principio da flexibilizagdao - oportuniza as escolas complementar o curriculo de
base comum com conteludos e estratégias capazes de complementar a formacao

intelectual do educando.

Principios da educacao inclusiva

De acordo com as Orienta¢cfes Pedagdgicas da Educacdao Inclusiva, o sistema
educacional tem a competéncia de propiciar recursos e meios capazes de atender as
necessidades educacionais especiais de todos o0s estudantes, de modo a oportunizar-
Ihes condicdes de desenvolvimento e de aprendizagem, segundo 0S seguintes
principios:

* Respeito a dignidade humana — todos os seres humanos devem ter reconhecido
seu direito a ter direitos. Isso significa que todas as pessoas devem ter a garantia de

viver dignamente.

* Educabilidade de todos os seres humanos, independentemente de
comprometimentos que possam apresentar — a escola deve ensinar a todos seus
estudantes, sem distingdo e com qualidade, favorecendo condi¢des de acessibilidade,
permanéncia e promovendo seu processo de ensino aprendizagem, bem como seu

desenvolvimento global.

* Direito a igualdade de oportunidades educacionais - todos devem ter acesso em
condicdes igualitarias ao desenvolvimento e ao preparo para o exercicio da cidadania

e sua qualificacdo para o trabalho, sendo dever do Estado e da familia promové-la.

* Direito a liberdade de aprender e de expressar-se - a funcéo da educagéo, numa

sociedade demaocratica, é criar condi¢des para que todos os alunos desenvolvam suas
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capacidades, respeitadas suas diferencas, preparando-os para o0 exercicio da

cidadania.

* Direito a ser diferente- O reconhecimento das diferencas e a conscientizacéo
acerca da garantia de igualdade de oportunidades orientam para uma politica
permeada pela ética de inclusdo, ou seja, a concretizacdo de atitudes que favorecam
gue os individuos possam ser desiguais, inclusive para exercer o imperativo da ética
de inclusédo implicada no direito da cidadania e fundamentada no direito, que as
pessoas com necessidades educacionais especiais tém de tomar parte ativa na
sociedade , com oportunidades iguais as da maioria da populagéo.

Todos os principios citados sdo centrais nos enfoques tedricos e praticas
pedagogicas no tratamento de conteddos curriculares, em articulacdo a mudltiplos
saberes que circulam no espaco social e escolar. Dessa forma, considerando a fungéo
social da escola de trabalhar o conhecimento cientifico e sua apropriacéo pelos filhos
das classes populares, buscando maior dialogo com os saberes locais e com 0s
diferentes sujeitos sociais, a escola precisa organizar-se pedagogicamente para
planejar, desenvolver e avaliar os contetdos e atividades escolares, com 0 objetivo
de superagcdo da “consciéncia ingénua”, se revestindo assim de significado e
desenvolvida para além da dimenséo técnica, sendo atravessada por conhecimentos,
mas também por relacdes interpessoais e vivéncias de cunho afetivo, valorativo e
ético.

E é nesse sentido, na relacéo estabelecida entre os segmentos escolares e na
compreensao do que consistem 0s processos de gestao democratica € que buscamos
incorporar valores que julgamos serem essenciais na formacgéao e crescimento afetivo,
social e cognitivo de nossos alunos. Assim, pautados nesses principios é que

buscamos promover os seguintes valores:

« ETICA: promover a vivéncia e o respeito dos valores éticos, politicos, religiosos e

civicos da sociedade e do educando.

* QUALIDADE: busca continua pela exceléncia do ensino, promovendo no educando

e no corpo docente a superacao de suas limitagoes.
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« INOVAGAO: buscar continuamente a criatividade e a competéncia pedagdgica na
acdo de ensinar e aprender.

8 - Metas da Unidade Escolar

A Escola Classe 206 de Santa Maria trabalha com a modalidade de ciclo. O
Bloco Inicial de Alfabetizacdo consolidado, abrange os primeiros, segundos e terceiros
anos, cada um deles com metas préprias. E meta para o primeiro ano: “o aluno devera
compreender o funcionamento do sistema de leitura e da escrita alfabética para ler e
escrever palavras e pequenos textos significativos que possuam encadeamento de
ideias.”. Para o segundo ano a meta é: “o aluno devera compreender e conhecer o
uso da escrita com diferentes fun¢des, valorizando-a como pratica de interagéo social.
Devera produzir textos escritos de diferentes géneros, adequados aos objetivos do
destinatario e ao contexto, com énfase na estruturacdo do texto (paragrafos e
pontuacao inicial). Inferir regras de uso da lingua a partir da analise de regularidades
e aplica-las em producdes escritas, revisdes e leituras. Ler com desenvoltura diversos
textos, adequando as estratégias de leitura aos objetivos da propria leitura.”. Ja para
o terceiro ano, “o aluno devera produzir textos escritos, com coesdo e coeréncia,
organizando-o em paragrafos, empregando regras de pontuacdo e ortogréficas
aproximando-se das convencdes graficas; ler diversos géneros textuais, com fluéncia
e compreensao.”

Os quartos e quintos anos estédo legal e efetivamente inseridos na proposta dos
ciclos. Buscam, no entanto, a consolidacdo e formas criativas de efetivar as
estratégias previstas para os ciclos. Ainda sdo metas desta Unidade Escolar a
formacdo do estudante em sua integralidade abordando todas as éareas do
conhecimento, do respeito ao meio ambiente, da sustentabilidade e da inclusao.
Cumprindo assim com o principal objetivo da ODS 4 — Objetivo do Desenvolvimento
Sustentavel que € assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e

promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.
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9 - Objetivos

9.1- Objetivo geral

Promover um ambiente favoravel a apropriacdo do conhecimento, por meio da
integracdo da escola e sua comunidade escolar, assegurando condi¢des para que
todos os alunos possam desenvolver suas habilidades e dominar as competéncias
necessarias para a formacéo de cidadaos criticos e autbnomos preparados para o
exercicio da cidadania, sendo capazes de atuar na sociedade. Objetivos estes

presentes dentro da ODS 4 e do Plano Distrital de Educacéo.

9.2- Objetivos especificos

o Ser uma escola gerida pelos pressupostos da Gestdo Democratica, tendo um
Conselho Escolar fortalecido e exercendo suas reais funcoes;

° Promover uma educacédo de qualidade, reconhecida pelos érgédos oficiais e

comunidade adjacente;

° Consolidar a real democratizagcdo do ensino por meio do acesso e permanéncia

do aluno na escola;

° Oportunizar a todos os estudantes a possibilidade de concluir o Ensino

Fundamental na idade adequada;

° Desenvolver um trabalho pedagdgico que evidencie o compromisso com a

democratizacdo do saber;

° Envolver todos os segmentos na construcdo social do conhecimento e na

definicdo do projeto pedagodgico da escola;

e  Assegurar gradativamente o atendimento da Educagéo Integral vinculada ao

ensino-aprendizagem,;

e Zelar pela observancia, em ambito escolar, das orientagdes curriculares da

SEEDF para os anos iniciais do Ensino Fundamental;

e  Oportunizar aos educandos 0 acesso ao uso da informatica como pratica social
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além de instrumento facilitador e enriquecedor da aprendizagem, conforme adquiridos
pela escola com os recursos financeiros destinados a esse fim;
° Garantir a formacdo de leitores proficientes até o terceiro ano do Ensino
Fundamental;
° Propiciar um ambiente educacional adequado a convivéncia pedagogica;
° Promover um ambiente onde as relagfes interpessoais sejam regidas pela ética
e respeito;
° Otimizar a utilizacdo dos recursos financeiros, de forma transparente, com a
participacéo efetiva da comunidade escolar;

E ainda:
° Priorizar um trabalho de parceria com as familias no sentido de reforcar a
integracdo escola/comunidade com vistas a melhoria no processo ensino-
aprendizagem e na qualidade de vida da comunidade escolar;
° Considerar o aluno como sujeito de direitos e alvo preferencial no atendimento
escolar do estabelecimento de ensino, oferecendo Educacdo Basica de qualidade,
promovendo seu desenvolvimento integral e harmonioso;
° Envolver todos os segmentos na construcdo social do conhecimento e na
definicdo do projeto pedagdgico da escola.
° Desenvolver um processo de aprendizagem que favoreca o dialogo
pedagogico, o incentivo a investigacdo e a criatividade, o respeito a diversidade e
individualidade e o compromisso com a democratizacédo do saber;
° Propiciar um trabalho educativo dentro de metodologias que atendam as
necessidades basicas do cidaddo contemporaneo: aprender a aprender, aprender a
fazer, aprender a conviver, aprender a empreender e aprender a ser;
° Promover a aquisicdo de competéncias e habilidades requeridas pela
sociedade moderna, onde a criatividade, autonomia e capacidade de solucionar
problemas atuam positivamente nas formas de convivéncia, exercicio da cidadania e
organizacéo do trabalho;
° Integrar a capacidade cognitiva com as demais dimensdes da personalidade do
educando de modo a desenvolver toda a sua potencialidade, promover a educacao
do carater, a construcao do saber e o despertar da responsabilidade social,
° Promover um trabalho educativo onde o afeto, o lidico e a criatividade, a

investigacdo e a construgao cientifica possam estimular o prazer em aprender;
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° Criar momentos de reflexdo que favorecam a toda comunidade escolar a
identificacdo e o repudio a todas as formas de discriminacdo, desvalorizagdo e
violéncia no meio social, propiciando respeito a diversidade;

° Possibilitar aos alunos a formacao de uma consciéncia critica do contexto social
em que vivem,

e  Assegurar o processo de avaliagao institucional, mediante mecanismos internos,
com a transparéncia de resultados e prestacao de contas a comunidade, a fim de que
0S ajustes necessarios estejam em consonancia com as necessidades de todos.
Utilizandos-se de estratégias como a autoavaliacdo e avaliacdo para as
aprendizagens.

10- Fundamentos Tedricos-metodoldégicos que

fundamentam a Pratica Educativa

A Constituicdo Federal de 1988 representa um marco no decorrer da historia
da educacédo brasileira no que se refere a relevancia da gestdo democratica nas
instituicbes de ensino, ao defender no artigo 206, incisos Ill e VI, alguns principios
orientadores, tais como: a gestdo democratica dos sistemas de ensino publico; a
igualdade de condicbes para acesso e permanéncia na escola; a liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, arte e o saber; o pluralismo de
ideias e de concepcbes pedagdgicas; a gratuidade do ensino publico em
estabelecimentos oficiais; a valorizacdo dos profissionais do ensino e a garantia de
padrédo de qualidade.

Com a publicacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB n°®
9.394/96), regulamenta-se que os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns e as do seu sistema, terdo a incumbéncia de elaborar e executar seu Projeto
Politico Pedagdgico (PPP), assim como os docentes ndo apenas incumbir-se-ao de
participar da elaboracdo da proposta pedagogica da escola, como elaborardo e
cumprirdo o plano de trabalho, segundo o PPP da unidade escolar, zelando pela
aprendizagem dos educandos.

Ainda de acordo com a LDB n°® 9394/96, os sistemas de ensino definirdo as
normas da gestao democratica do ensino publico na educacao basica, de acordo com

as suas peculiaridades, considerando alguns principios basicos, dentre eles: a
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participacdo dos profissionais da educacao na elabora¢do do PPP da escola. Também
respeitardo a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), que define conhecimentos,
competéncias e habilidades essenciais a formacéo dos nossos educandos no decorrer
da Educacdo Basica, conforme com o que define o Plano Nacional de Educacao
(PNE), e norteard os curriculos dos sistemas e redes de ensino das Unidades
Federativas, assim como os PPPs de todas as unidades escolares publicas e privadas
voltadas a Educacédo Infantil, ao Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Finais) e ao
Ensino Médio em todo pais.

Nesse sentido, amparada pelos principios éticos, politicos e estéticos
apresentados pelas normas regulamentadoras da LDB n® 9394/96, ou seja, pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Bésica, considerando néao
apenas a implementacdo da Proposta Pedagodgica, mas também as vivéncias
desenvolvidas nos estabelecimentos de ensino. E importante destacar que a BNCC
apresenta dez competéncias essenciais para a organizacao do trabalho pedagogico
nas instituicbes de ensino voltadas ao atendimento de todas as etapas e modalidades
da Educacdo Béasica que perpassam as dimensfes cognitivas (conhecimento;
pensamento cientifico, critico e criativo; repertério cultural), comunicativas
(linguagens; tecnologias; argumentacao) e socioemocionais (autonomia e autogestao;
autoconhecimento e autocuidado; empatia e cooperacao;
responsabilidade e cidadania).

Dessa forma, para a elaboracdo do PPP das escolas, precisamos considerar
as competéncias apresentadas anteriormente, assim como a participagcdo da
comunidade escolar, um dos fundamentos expostos na perspectiva da Gestao
Democratica, inclusive na Lei 4.751/2012, que ressalta a importancia da participacéo
dos diversos sujeitos sociais que compdem a realidade, os contextos e as demandas
reais da escola.

Nessa perspectiva, a SEEDF defende a construcédo de um PPP que implemente
uma escola para todos, ou seja, associada a constru¢do da qualidade social que
abarca praticas pedagdgicas intencionais sobre a escola que temos e a escola que
queremos em prol do desenvolvimento dos nossos educandos que se constituem
enquanto cidadaos para exercerem a sua cidadania, para conviverem em sociedade
e para se constituirem como agentes de transformagéo social, conforme proposto no

Curriculo em Movimento.
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O Curriculo em Movimento fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB n° 9394/96), no Plano
Nacional de Educacdo (PNE) , no Plano Distrital de Educacdo (PDE), na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), na Lei de Gestdo Democratica n°® 4751/2012,
nas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Bdésica, entre outros
documentos norteadores que embasardo a fundamentacéo tedrico-metodoldgica da
PP das unidades escolares do Distrito Federal. Dessa forma, o Curriculo em
Movimento esta arraigado de pressupostos basicos inerentes a essa abordagem,
dentre eles: as teorias criticas e pds-criticas, a concepcao e os principios de educacao
integral, a psicologia historico-cultural e a pedagogia historico-critica, o curriculo
integrado, 0s eixos transversais e a concepc¢ao da avaliacdo para as aprendizagens e
nao avaliacdo das aprendizagens - formativa.

Assim, o PPP da unidade escolar se fundamentara na organizacéo do trabalho
pedagdgico intencional, que visa a ampliacdo dos tempos, espacos e oportunidades;
a formacdo humana integral; a construcédo de uma sociedade mais justa, democratica
e inclusiva.

Afinal, o Curriculo em Movimento da SEEDF foi elaborado com o objetivo de
construir uma educacdo de qualidade que favoreca o desenvolvimento pleno dos
estudantes da educacao basica da rede pubica de ensino, garantindo ndo apenas o
acesso, mas o direito de construir aprendizagens cada vez mais significativas
associadas as demandas e as especificidades inerentes a comunidade escolar,
motivando e amparando-o0s, inclusive quanto a permanéncia nas unidades escolares,
minimizando os indices de evasdo e abandono, ampliando as possibilidades de
sucesso escolar.

Nessa perspectiva, cabe destacar os fundamentos teorico-metodoldgicos
eleitos pela Secretaria de Educacédo do Distrito Federal: a Pedagogia Historico-Critica
e a Psicologia Historico-Cultural.

Pedagogia Histérico-Critica

A Pedagogia Historico- Critica tem como proposito resgatar a importancia da
escola, por compreender que a educagéo interfere sobre a sociedade, podendo

contribuir para a sua transformacdo. Desse modo, apresenta um novo olhar para o
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desenvolvimento do processo educativo, considerando os saberes dos educandos e
evidenciando assim a necessidade da reorganizagéo do trabalho pedagdégico pautado
nos passos primordiais para o desenvolvimento do aluno: a pratica social dos
estudantes, a problematizacdo, a instrumentalizacdo teorica, a catarse e sintese a
pratica social final. Acerca disso, Gasparin (2005, apud Petenucci,2008, p.9)
apresenta a descricao estruturada desses passos:

* Pratica social dos estudantes — os saberes prévios do estudante, construidos em
sua pratica comunitaria, sendo considerada a sua percepcao sobre a relacdo entre o
que esta aprendendo e seus préprios objetivos e interesses. Assegurando assim, a
participacéo ativa do aluno em seu processo de aprendizagem, a partir de discussodes
e debates sobre o0 que, como e porque esta aprendendo.

* Problematizagcdo- consiste na explicacdo dos principais problemas postos pela
pratica social, relacionados ao conteudo a ser tratado.

* Instrumentalizacdo tedrica — se expressa no trabalho do professor e dos educandos
para a aprendizagem. Por meio de acfes docentes adequadas € apresentado o
conhecimento cientifico, formal, abstrato, conforme as dimensdes escolhidas na fase
anterior. Os educandos, por sua vez, por meio de acoes, estabelecerdo uma conexao
da sua vivéncia cotidiana com o conhecimento trabalhado, a fim de se apropriar do
novo contetdo. O professor utilizara todos os recursos disponiveis para o exercicio
da mediacdo pedagdgica.

» Catarse e sintese — € a expressao elaborada de uma nova forma para entender a
teoria e a pratica social. Manifesta-se através da nova postura mental unindo o
cotidiano ao cientifico em uma nova totalidade concreta de pensamento. O educando
faz um resumo de tudo o que aprendeu, segundo as dimensdes do conteudo
estudadas. Essa sintese se expressa através de instrumentos avaliativos formais ou
informais, no qual o estudante traduz tudo o que aprendeu.

* Pratica social final — novo nivel de desenvolvimento atual do educando, consiste em
assumir uma nova proposta de acéo a partir do que foi aprendido.

Nessa perspectiva, a nossa escola busca trabalhar de forma colaborativa e
conjunta, desenvolvendo metodologias que envolvam estudos constantes sobre a
acao docente no processo de aprendizagem, permeando todo o curriculo adotado,
visando praticas significativas que despertem o interesse, a curiosidade e autonomia

do estudante, bem como contribuir para a constru¢do do seu conhecimento. Dessa
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forma, temos como concepgdo que o0 que ensinar e o como fazer devem estar
intrinsecamente ligados, objetivando o movimento historico-cultural, favorecendo

assim, participacdo de todos, a contextualizacdo e a socializacdo dos saberes.

Psicologia Historico-Cultural

“A aprendizagem nao € uma reprodugao objetiva
e conteldo ‘dado’, € uma produgao subjetiva
que tem a marca do sujeito que aprende”.
Gonzalez Rey

O desenvolvimento intelectual € um processo dinamico, caracterizado por idas
e vindas e ocorre principalmente por meio da interacdo entre o sujeito-objeto a partir
de acdes socialmente mediadas. Sabemos ainda que, segundo os estudos de
Vygotsky, o sujeito ndo € apenas ativo, mas interativo, e forma os conhecimentos e
se constitui a partir de relagbes no plano social, interpessoal e no plano individual
intrapessoal. E na relagdo consigo mesmo e com 0s outros sujeitos que ocorre a
internalizacdo dos conhecimentos. Assim, as consideracdes e/ou reflexdes aqui
apresentadas, reforcam a importancia do papel da escola como mediadora desse
processo, pois como bem coloca Paulo Freire (2011) “Saber ensinar ndo € transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua producdo ou a sua

construcdo.Ainda nas palavras de Miranda:

“O ser humano esta submetido a varias formas de intervengao em diferentes
circunstancias da vida,uma vez que, desde o inicio de sua existéncia,
estabelece relacdes e conhece o mundo, mediado pelas situaces e pessoas.
Nesse contexto, a escola é também um importante mediador entre o sujeito
e 0 mundo social, pois favorece 0 acesso ao conhecimento e contribui de
forma significativa, para inser¢ao do sujeito na sociedade. Para cumprir o0 seu
papel, a escola faz uma intervencao, por meio da qual objetiva possibilitar a
aprendizagem e, assim, favorecer a vida futura de seus educandos. A
experiéncia escolar deve ser um fator significativo para o desenvolvimento e
sucesso do aluno. Portanto, € preciso que se reconheca o papel ativo do
aprendiz na produgdo do conhecimento.” (MIRANDA, Maria Irene, Problemas
de Aprendizagem na Alfabetizacdo e intervencgéo escolar, p.41, Sdo Paulo:
Cortez, 2008)

Portanto, compreendemos que compete a escola a organizacao dos saberes,
de forma adequada, de modo a possibilitar aprendizagens significativas que possam
colaborar para o desenvolvimento cognitivo dos educandos, possibilitando ao aluno
um maior dominio de conhecimento e desenvolvimento das capacidades cognitivas,
afetivas, psicomotoras e morais. Deve-se, pois, informar sobre o saber cientifico bem
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como desenvolver a capacidade de uso do saber para que se tenha sentido e
significado.

11- Organizacéo Curricular da Unidade Escolar

O Calendario com 200 dias letivos e 1.000 horas de aula, bem como a
organizacgéo do espaco fisico buscam adequar-se as Diretrizes Curriculares Nacionais
no sentido de permitir a ado¢ao, execucéo e avaliagao de acoes que reflitam o projeto
educativo que se deseja. Semanalmente, a carga horaria € de 25 horas, sendo 5 horas
por dia.

No momento, a proposta pedagogica da SEEDF é regida pelo Curriculo em
Movimento da Educacdo Basica do Distrito Federal: curriculo de educacao integral
gue objetiva ampliar tempos, espacos e oportunidades de aprendizagem.

O Curriculo em Movimento adota uma teoria do curriculo objetivando “definir
intencionalidade formativa, expressa concepcdes pedagogicas, assumir uma postura
de intervencdo formativa, refletida, fundamentada e orientar a organizacdo das
praticas da e na escola”. Dessa forma, a teoria que fundamenta o curriculo da SEEDF
€ a Teoria Critica que tem como pressupostos “a desconfianga do que é natural, o
guestionamento a hegemonia do conhecimento cientifico em detrimento a outras
formas de conhecimento, o reconhecimento da ndo neutralidade do curriculo e do
conhecimento, a busca da racionalidade emancipatoria x racionalidade instrumental,
a busca do compromisso ético ligando valores universais aos processos de
transformacao social”. A Teoria pos-critica do curriculo aparece também
fundamentando o curriculo quando além de ensinar a tolerancia e o respeito, provoca
analise dos processos através dos quais as diferencas sédo produzidas.

O Curriculo em Movimento propde uma maior integracao entre os niveis do
Ensino Fundamental e uma proposta de trabalho onde as diferentes areas de
conhecimento tenham sustentagcdo nos eixos transversais (Educacdo para a
Diversidade; Cidadania e Educacédo em e para os Direitos Humanos, Educacao para
a Sustentabilidade) e integradores (alfabetizagao, letramentos e ludicidade). Destaca-
se que o fundamento do curriculo € a Educacao Integral (na perspectiva de para além
da ampliacdo da carga horaria), favorecendo as aprendizagens e fortalecendo a
participacdo cidada, baseado nos principios: integralidade, intersetorializacéo,
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transversalidade, didlogo escola-comunidade, territorialidade, trabalho em rede,
convivéncia escolar negociada. Nessa perspectiva, todas as atividades desenvolvidas
no ambiente escolar sdo entendidas como educativas e curriculares.

Ainda de acordo com o Curriculo em Movimento da Educacéo Basica do Distrito
Federal, os conteudos sé@o organizados em torno de temas/ ideias e articulados aos
eixos transversais, permeando todos 0s componentes curriculares.

Considerando as diferentes identidades que se fazem presentes na instituicao
educacional, faz-se necessario destacar a Educacado para a Diversidade como eixo
transversal onde mais do que apenas ‘reconhecer as diferencas”, € necessario
também refletir sobre elas: “as relacdes e os direitos de todos”. E um eixo que requer
formacdo continuada para o corpo docente e que deve ser abordado de forma
transversal e interdisciplinar. Para tanto, € necessario considerar os valores culturais
do discente e de sua familia.

O estudante, protagonista do ato de aprender, deve ser estimulado em todos
0S momentos a questionar, manifestar ideias, davidas e opinides, enunciar conceitos
e descobertas, fazer associacdes, pesquisar, concluir, entre outras atitudes positivas
para a construcdo do conhecimento, desenvolvimento do pensamento critico, o
fortalecimento da autonomia e da solidariedade. As equipes docente e técnico-
pedagdgica devem ter a sensibilidade de integrar conhecimentos, linguagens e afetos,
considerando as experiéncias prévias, manifestadas pelos alunos, uma vez que estes
sdo dotados de identidade, valores, experiéncias e modos de vida proprios, que
devem ser considerados e discutidos de forma critica, construtiva e solidaria.

O Ensino Fundamental de 9 anos da Escola Classe 206 de Santa Maria destina-
se a formacao de criancas e pré-adolescentes, visando o desenvolvimento de suas
potencialidades como elemento de auto realizacdo, projetos de vida e exercicio
consciente da cidadania plena.

A Organizacdo Curricular da escola tem como fundamento da pratica
pedagdgica os principios e valores emanados da Constituicdo e da Lei de Diretrizes e
Bases da Educac¢do. Com duragéo de cinco anos, atende as anos iniciais do Ensino
Fundamental com uma metodologia diversificada em atendimento as diferentes
necessidades e expectativas, propiciando, através de mudltiplas interacdes, a
ampliagéo da capacidade de aprender, tendo em vista a aquisicao de conhecimentos,

competéncias e habilidades e valores transformadores e permanentes.
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A presente proposta orienta-se ainda pelo documento Diretrizes Pedagogicas
para a organizacao escolar do 2° Ciclo para as aprendizagens: BIA e 2° Bloco. O
citado documento prevé uma organizacdo do tempo e espaco escolar. No que se
refere ao espaco faz-se necessario organizar o espaco fisico disponivel de acordo
com sua funcdo, pensando para quem ele € utilizado, em quais circunstancias,
agregando ainda as questdes: quando e como é utilizado. Tais reflexdes congregam
as dimensdes FISICA, FUNCIONAL, RELACIONAL e TEMPORAL.

O espaco e tempo no BIA (Bloco Inicial de Alfabetizacdo) deve ser pensado
para atender qualitativamente o aluno do bloco : promovendo atividades coletivas,
diversificadas, respeitando os tempos de desenvolvimento, ressignificando o trabalho
de forma a garantir a aprendizagem de todos.

O trabalho com o0 BIA prevé, ainda, a Alfabetizacéo, Letramentos e Ludicidade,
eixos integradores do trabalho pedagdgico. Entende-se como alfabetizacdo a
“aprendizagem do processo de escrita” e como letramento “as praticas efetivas de
leitura e escrita”, “o0 que as pessoas fazem com as habilidades de leitura e escrita, em
um contexto especifico, e como essas habilidades se relacionam com as
necessidades, valores e praticas sociais”. Deve manifestar-se nos diferentes
componentes curriculares sendo o professor responsavel pelo letramento especifico
de cada area de conhecimento trabalhada.

Nesta perspectiva, a organizacdo de métodos de ensino parte da avaliacéo
diagnéstica realizada com os alunos, nos do BIA aplica-se o teste da psicogénese,
onde sera repetido bimestralmente para avaliacdo do avanco desses alunos no
processo da escrita e da leitura. Bimestralmente a equipe pedagdgica, Direcao,
Coordenacédo, criam instrumentos avaliativos, e aplicam nas turmas objetivando
avaliar as competéncias e habilidades desenvolvidas pelos alunos para posterior
andlise de resultados com professores e comunidade escolar. Projetos interventivos

séo desenvolvidos para sanar provaveis deficiéncias e potencializar os avangos.

Eixos integradores

Assim, compreendendo que educagao tem a ver com questdes mais amplas e
que a escola é o lugar de encontros de pessoas, origens, crengas, valores diferentes
que geram conflitos e oportunidades de criacdo de identidades, a Secretaria de
Educacdo do DF recupera no Curriculo da Educacdo Basica essas narrativas ao
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eleger como eixos estruturantes:

Cidadania - o cidaddo pleno é aquele que consegue exercer de forma integral os
direitos inerentes a sua condi¢cdo. Como a condi¢cdo de sujeito ndo é restrita a um
individuo ou grupo, o exercicio da cidadania ndo pode prescindir da dimensdo do
direito coletivo a ser assegurado pelo Estado. Da mesma forma, ndo se pode ignorar
sua condicdo de fenémeno histdrico, uma vez que os direitos e deveres dos seres
sociais ndo se congelam no tempo e espaco. A cidadania plena passa a ser um ponto

de referéncia para a permanente mobilizagdo dos sujeitos sociais.

Sustentabilidade Humana - a concepcido de sustentabilidade humana se

constroi, pois, numa relacao ética, na necessaria reconciliacdo entre a razdo e a moral,
de modo que os seres humanos alcancem um novo estagio de consciéncia, autonomia
e controle sobre seus modos de vida, assumindo a responsabilidade por seus atos
diante de si mesmos (GALANO et al., 2003).

Diversidade - o que se enseja é a prevaléncia da ideia de que os conceitos ligados
ao eixo em voga passem por constantes modificagbes e movimentos; que sejam
construidos e selecionados a partir de dinamicas sdcio politico-culturais, pedagogicas
e intelectuais; que se apresentem flexiveis, considerando o contexto histérico-social
em que estao inseridos; por fim, que se constituam frutos de construcdes coletivas,

com a participacéo ativa da comunidade escolar.

Direitos Humanos - Ao mesmo tempo em que reconhecemos 0s avangos na

garantia dos direitos dos homens e defendemos em conformidade com o artigo 3° da
Resolucdo 01/2012 — CP — Conselho Nacional de Educacéo, o lugar de centralidade
da Escola ao atribuir a “Educagao em Direitos Humanos a finalidade de promover a
educacao para a mudanca e a transformacgao social”, com fundamento nos principios
da dignidade humana, da igualdade de direitos, do reconhecimento e valorizacédo das
diferencas e das diversidades, da laicidade do Estado, da democracia na educagéo,
da transversalidade, vivéncia e globalidade e da sustentabilidade socioambiental.
Portanto, a Escola toma como parametros para uma estruturacdo curricular a

adequacdao das orientacOes da Lei de Diretrizes e Base, do Curriculo Em Movimento
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da Educacdo Basica do DF e os Parametros Curriculares Nacionais (PCN);
objetivando garantir uma educacdo de qualidade que garanta além do acesso a
instituicdo educacional, a efetiva aprendizagem dos alunos (PDE). Destacamos
também que desde sua fundacdo a escola elabora e desenvolve projetos em

diferentes areas, seguindo as orientagfes previstas nas Leis.

A Organizacédo Curricular esta disponivel em:

https://www.educacao.df.gov.br/wp-

conteudo/uploads/2019/11/org curricular ef anos iniciais 16maio22.pdf

12- Organizacéao do trabalho pedagogico da Unidade

Escolar

A concretizacdo da concepcdo de educacdo integral requer, entre outras, a
adocdo de estratégias onde o corpo docente esteja, coletivamente, planejando a
regulacéo do tempo, da extrapolagdo dos espacgos escolares, a ressignificacdo dos
mesmos, de modo que tempos e espagos estejam a servico das oportunidades de
aprendizagem.

A enturmacado na Escola Classe 206 de Santa Maria rege-se pela Legislacao
Vigente, tanto quanto a formacg&o das turmas, quanto ao nimero de alunos atendidos
em cada sala, em funcédo do espaco e das reducdes pleiteadas pelos alunos com
necessidades educacionais especiais.

A partir dessa enturmacéo, resguardadas as prerrogativas legais, ocorre uma
enturmacdo pedagogica, organizada pela Supervisdo e Coordenacdo Pedagdgica,
com o apoio do corpo docente, das Sala de Recursos (Generalista e Especifica— D.A.)
e da EEAA. De acordo com a Estratégia de matricula, os Procedimentos de Avaliacao
e Intervencdo das Queixas Escolares e Niveis de Intervencdo (PAIQUE), no nivel
Aluno, apds acompanhamento e intervencao, os profissionais do SEAA, por meio do
Relatério de Avaliacdo e Intervencdo Educacional, orientam sobre os principais
encaminhamentos necessarios para melhor adequagéo/adaptacdo pedagodgica que

alcance as habilidades do estudante que apresenta defasagem idade x ano,
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fragmentacao no processo de alfabetizacdo, NEE, dentre outros. Ou seja, tendo por
base as condi¢des e potencialidades apresentadas por esse estudante no processo
de acompanhamento, bem como, sobre os servicos disponibilizados tanto na area da
educacdo, quanto na area da saude e/ou outros para atender a possivel
implementacdo das a¢cBes de adequacgbes a inclusdo educacional e/ou social do
discente acompanhado.

A enturmacéao pedagdgica visa equilibrar as turmas para que nao haja turmas
fortes e fracas. Busca- se ainda, um equilibrio relacionado as questdes disciplinares e
de relacionamento, bem como quanto as necessidades e potencialidades observadas
pelo professor e demais equipes ao longo do ano.

A escola conta ainda, com a atuacdo dos Educadores Sociais Voluntarios e 0s
Monitores que juntos tem como objetivo oferecer suporte complementar aos
estudantes com deficiéncias e transtornos, nas unidades escolares.Contamos ainda
com os professores readaptados que prestam apoio a pratica pedagdgica por meio

de realizacéo de projetos e subsidio ao professor regente.

12.1- Organizacao dos tempos e espacos

Para esta Unidade de Ensino, competéncia € a capacidade que o aluno tem
de encontrar alternativas e solugcdes para situagdes do seu cotidiano, fazendo uso das
aguisicdes ou aprendizado adquirido, onde o0s esquemas constituidos permitam
mobilizar conhecimentos, métodos, informacdes e regras para enfrentar situacdes
(novas ou ndo), mas sem limitar-se apenas a eles.Por essa razao é fundamental
promovermos estratégias pedagdgicas que assegurem a todos condicfes de avanco
continuo de suas aprendizagens e interacdo com seus pares, sendo respeitado o ritmo
de cada um. Portanto, nessa perspectiva é importante a reorganizacdo dos tempos e
espacos da escola e um planejamento que atenda as necessidades apresentadas.
Uma estratégia proposta pelas Diretrizes Pedagogicas para Organizacédo Escolar do
2° Ciclo para as aprendizagens: BIA e 2° Bloco e adotada pela escola é o
reagrupamento. Temos como concep¢ao que 0 que ensinar e o como fazer devem
estar intrinsecamente ligados; objetivando o movimento histérico-cultural, o que
acreditamos ser a funcdo social da Escola, as metas propostas e aos interesses

constitutivos dos diferentes grupos da comunidade escolar.
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Possibilitar ao aluno um maior dominio de conhecimento e desenvolvimento
das capacidades cognitivas, afetivas, psicomotoras e morais. Deve-se, pois, informar
sobre o saber cientifico bem como desenvolver a capacidade de uso do saber para

gue tenha sentido e significado.

12.2- Relacao escola-comunidade

Considerando a importancia da interagdo entre a familia e escola na reflexao
conjunta sobre os objetivos e metas a serem alcancados, estratégias elaboradas e o
papel de cada um no processo de ensino-aprendizagem tendo como foco o
desenvolvimento amplo do estudante, observamos que ainda enfrentamos o desafio
de promover o maior engajamento de todos 0os segmentos escolares, em especial a
familia que, muitas vezes, em decorréncia das demandas do mundo contemporaneo,
deixam de participar efetivamente da vida escolar de seus filhos. Com isso, acabam
delegando a escola e a outros um papel que € seu e assim nao tornam ativos nessa
caminhada. Por isso, temos a preocupacéao e responsabilidade em desenvolver acbes
efetivas que criem condi¢Bes concretas para diminuir a distancia entre familia/escola.
A escola é acessivel aos pais como em reunides, atendimentos individualizados,
projeto de acolhimento desenvolvido em parceria com a faculdades para atendimento

psicolégico, em momentos de festividades.

12.3- Relacdao teoria e pratica

A aprendizagem acontece por meio da préatica docente em sala de aula, mas
para isso, é necessario que nds, enquanto professores, nos apropriemos da teoria
para que assim possamos tomar decisfes assertivas e realizar um planejamento que
garanta a aprendizagem dos estudantes.

A teoria se faz da observacdo, hipdteses e experimentos, sendo assim,
podemos afirmar que a prética pedagdgica do professor é rica e eficaz quando o
mesmo busca compreender a teoria para aprimorar sua pratica. Mas é importante
ressaltar que embora a teoria seja a base para desenvolver um excelente trabalho, o
professor também precisa adequar sua pratica a realidade em que esta inserido e

considerar sua experiéncia ao longo do trabalho docente.
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Assim afirma Lima:

N&o nos tornamos professores da noite para o dia. Ao contrario, fomos
constituindo essa identificagéo com a profisséo docente no decorrer da vida,
tanto pelos exemplos positivos, como pela negacdo de modelos. E nessa
longa estrada que vamos constituindo maneiras de ser e estar no magistério.
(2012, p. 39)

Sabemos que a teoria possibilita ao professor compreender e aprimorar a
pratica pedagoégica. Compreendendo a importancia disso no fazer pedagogico, e
fortalecendo o compromisso na busca por uma educacdo de qualidade, a unidade
escolar tem incentivado a formacdo continuada, fora da escola, e ofertado aos
professores formacgdes, palestras, oficinas, entre outros na propria instituicao.

Conforme Névoa:

A formacgéo pode estimular o desenvolvimento profissional dos professores,
no quadro de autonomia contextualizada da profissdo docente. Importa
valorizar paradigmas de formacdo que promovam a preparagdo de
professores reflexivos, que assumam a responsabilidade do seu proprio
desenvolvimento profissional e que participem como protagonistas na
implementacao de politicas educativas. (1995, p. 27)
Diante ao exposto, seguiremos buscando nos tornar profissionais cada vez
mais reflexivos sobre a nossa pratica e estimulando o desejo constante de evoluir para

proporcionar educacado de qualidade para os estudantes da nossa comunidade.

12.4 - Metodologias de ensino

Metodologia de ensino € o conjunto de técnicas, estratégias e abordagem
utilizada pelo professor para transmitir conhecimentos aos estudantes.

A forma como o professor ministra sua aula € um fator extremamente
importante para ter sucesso na aprendizagem do estudante. Pensando nisso a UE
tem proporcionado momentos de trocas entre os professores, oficinas praticas,
ministradas pelos préprios docentes e momentos de estudos.

Atualmente nossas turmas de alfabetizagdo tem como base a consciéncia
fonoldgica, varios estudos comprovam sua eficacia nesse processo tdo importante

para toda a vida escolar do estudante. Conforme Adams et al:
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Sabendo que a consciéncia fonolégica é fundamental para aprender a ler e a
produzir escrita alfabética, comecamos a ver a importancia de dar lugar a sua
instrucdo. Na verdade, as pesquisas mostram claramente que a consciéncia
fonoldgica pode ser desenvolvida por meio da instrucéo e, mais do que isso,
gue fazé-lo significa acelerar a posterior aquisicdo da leitura e escrita por
parte da crianca. (2006, p. 21)

A escola adota o ensino explicito, os docentes levam em consideracdo as
contribuicbes da Neurociéncia Cognitiva que mostra que por meio da atencéo,
memoria, repeticdo, elaboracao, consolidacdo, emocao, ludico e os sentidos podemos

potencializar a aprendizagem dos estudantes. Conforme afirma Cosennza e Guerra:

As estratégias de aprendizagem que tém mais chance de obter sucesso sao

aquelas que levam em conta a forma do cérebro aprender. E importante

respeitar os processos de repeticéo, elaboracéo e consolidacdo. Também faz

diferenca utilizar diferentes canais de acesso ao cérebro e de processamento
da informacéo. (2011, p. 74)

Também levamos em consideracdo a realidade em que nossos estudantes estao
inseridos, tanto social, econémico e cultural.

Os projetos fazem parte das acbes pedagdgicas dos professores e demais
profissionais da escola. Também séo utilizadas as sequéncias didaticas o que torna o
planejamento mais significativo, ja que, as atividades propostas sdo ordenadas e
encadeadas, relacionando entre si e criando mais oportunidades para a crianca

aprender.

12.5- Organizagdo da escolaridade: ciclos, séries, semestres,

modalidade(s), etapa(s), segmentos, anos e/ ou séries ofertadas.

A proposta de ampliacdo do tempo da segunda etapa da Educacéo Basica de
8 para 9 anos € uma realidade presente nas escolas do Distrito Federal desde o ano
de 2005 e esta de acordo com o PPP/SEDF (2012). Foi regulamentada nacionalmente
em 2010, conforme Resolugéo n° 7, de 14 de dezembro de 2010.

Na EC 206, assim como em todo o DF, o Ensino Fundamental de 9 anos tem
como fase inicial o Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA), que compreende do 1° ao
3%ano, sendo este ja institucionalizado e compreendido por toda a comunidade
escolar. No entanto, no ano de 2013, foi ampliada aos 4° e 5° anos a aprendizagem
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em ciclos.

Os Ciclos de Aprendizagem sao uma organizagao do tempo e espago escolar,
tendo em vista o atendimento aos diferentes niveis de aprendizagem dos estudantes,
a utilizacdo de pedagogias diferenciadas sustentadas no trabalho coletivo, na
avaliacdo diagnéstica, formativa e processual que garanta as aprendizagens e a
progressao de todos os estudantes matriculados nas unidades escolares.

A adocado das aprendizagens em ciclos para as turmas de 4° e 5° ano, até o
ano de 2017, ainda era optativa, cabendo as escolas decidir se iriam aderir ou ndo a
esta proposta de trabalho. A partir de 2018 esta proposta deixou de ser optativa,
tornando a 22 etapa do Ensino Fundamental da Secretaria de Estado de Educacao do
Distrito Federal organizada em ciclo.

Entendemos a necessidade de difundir um olhar diferenciado frente as
aprendizagens, cabendo a escola organizar-se de tal forma que favoreca o
desenvolvimento do aluno, assim sendo a EC 206 tem como proposta desde o ano
seguir as recomendacdes das Diretrizes Pedagdgicas para a Organizacao Escolar do
2° ciclo. Dessa forma, o planejamento pedagdgico estara alicercado no olhar
diferenciado e individualizado para cada estudante, cabendo a escola reorganizar seu
espaco e tempo a fim de proporcionar ao estudante uma aprendizagem embasada

nesse novo modelo.

“Organizar o trabalho pedagogico por meio de diferentes modalidades, como
sequéncias e projetos didaticos, proporciona variadas oportunidades de
aprendizagem, o que pode ser um ganho significativo na formagdo dos
estudantes
(NERY, 2007). In Diretrizes Pedagdgicas para Organizagcao Escolar do 2°
Ciclo.p.45
Ao organizar os Ciclos de Aprendizagens nas Unidades Escolares sao
apontados o0s seguintes principios que fundamentam o fazer didatico e pedagdgico no
cotidiano da escola: formac¢ao continuada, projetos pedagdgicos, avaliacdo formativa,
diagnéstica e processual e o processo de aprendizagem-ensino-aprendizagem
organizado a partir das areas do conhecimento.
Tendo em vista a especificidade dessa fase do Ensino Fundamental, a
enturmagédo para 2024 permanecera como é atualmente, ou seja, de acordo com a
estratégia de matricula proposta pela Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito

Federal.
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13- Apresentacéo dos programas e projetos institucionais

desenvolvidos na Unidade Escolar

Projeto Superacao

1. Dados do projeto
1.1 Justificativa

A educacao brasileira prevé que o estudante conclua sua trajetéria escolar
basica até os 17 anos. Contudo, quando o estudante passa por situacdo de
reprovacao ou abandono por dois anos ou mais, durante sua escolarizacao, precisa
repetir um ano e, mesmo que dé continuidade aos estudos, ele se encontrara em
situacdo de incompatibilidade idade/ano, considerando a defasagem nas
aprendizagens em relacdo a faixa etaria adequada a cada ano escolar.

Com o intuito de solucionar a questdo da incompatibilidade idade/ano, a
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal — SEEDF apresentou o
Programa SuperAcao: Atendimento aos Estudantes em Situagdo de Incompatibilidade
Idade/Ano, para atender estudantes com dois ou mais anos de atraso em relacao ao

ano escolar esperado do ensino fundamental.

O Programa SuperAcao foi aprovado pela Portaria n.° 133, de 15 de fevereiro
de 2023, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n.° 34, de 16 de fevereiro de
2023, com base no disposto no Parecer n.° 001/2023, do Conselho de Estado de
Educacao do Distrito Federal, conforme Processo SEI 00080-00273609/2022-21. Este
Programa visa garantir o cumprimento das diretrizes do PDE- Plano Distrital de

Educacdo, em seu artigo 2°.

Esta Unidade Escolar, assim como o projeto, objetiva contribuir para a
recuperacéo e a progressao das aprendizagens, possibilitando, a esses estudantes,

a reconstrucdo das suas trajetorias escolares e proporcionando o fluxo escolar
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adequado para todos com sucesso por meio de estratégias e intervencoes planejadas
para atender a especificidade de cada um.

1.2 Objetivos

1.2.1 Objetivo geral

Reconstruir as trajetdérias escolares dos estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano matriculados no ensino fundamental da Rede Publica de

Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo escolar com sucesso.
1.2.2 Objetivos especificos

- Identificar e acolher os estudantes fora do fluxo desejado para o ensino

fundamental.

- Sensibilizar os profissionais da educacdo sobre a importancia do

desenvolvimento de propostas pedagdgicas que minimizem os atrasos escolares.

- Implementar Organizacdo Curricular que contemple a recuperacdo das

aprendizagens essenciais, considerando a BNCC e o Curriculo em Movimento.

- Proporcionar pratica pedagdégica que vislumbre a recuperacao e consolidacéo

das aprendizagens.
- Contribuir para a recuperacgéo das aprendizagens dos estudantes.
- Possibilitar a progressao escolar e o avanc¢o das aprendizagens.

- Garantir a correcao do fluxo escolar em, no minimo, dois anos escolares, para

0s estudantes atendidos pelo SuperAcéao.

- Realizar acompanhamento formativo e sistematico das a¢des das unidades

escolares que envolvam os estudantes em situacéo de incompatibilidade idade/ano.
1.3 Metas

- Atender, por meio do Programa SuperAcéo, os estudantes em situacao de

incompatibilidade idade/ano desta unidade escolar.

- Possibilitar acompanhamento formativo dos estudantes em situacdo de

incompatibilidade idade/ano.

1.4 Acdes e intervencgodes
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- Acolhimento - momento de socializar o projeto com os estudantes e as

familias;

- Projeto Interventivo - realizado em sala de aula com atividades diversificadas
com o resgate das aprendizagens, bem como com a introdu¢éo de novos objetivos de

aprendizagem,;

- Reagrupamento Intraclasse - serdo trabalhadas atividades de recuperagao

das aprendizagens;

- Atendimento individualizado - serdo atendidos os estudantes em
distor¢éo idade/ano desta unidade escolar no contraturno da aula com atividades de
resgate das aprendizagens, bem como de introducdo de novos objetivos de

aprendizagem, visando a correcao do fluxo escolar.
1.5 Estratégias adotadas pela UE para a mitigacdo da infrequéncia escolar
- Planejamento de atividades atraentes que geram interesse nos educandos;
- Melhor engajamento e comunicagao com as familias;

- Inclusédo de estratégias de combate ao Bullying em sala de aula.

Circuito de Ciéncias

O Circuito de Ciéncias das Escolas Publicas do Distrito Federal tem como
objetivo difundir a cultura cientifica nas Unidades Escolares, além de promover o
letramento cientifico entre professores, gestores e estudantes. Sua organizacao é de
responsabilidade da Secretaria de Estado de Educacgéao do Distrito Federal (SEEDF),
coordenada pela Subsecretaria de Educacédo Basica - SUBEB, em parceria com a
Subsecretaria de Formacédo Continuada dos Profissionais da Educacédo (EAPE) e as

Coordenactes Regionais de Ensino — CRE.

O tema para 2024 sera BIOMAS DO BRASIL — DIVERSIDADE, SABERES E
TECNOLOGIAS SOCIAIS onde a Escola Classe 206 imprimira esfor¢cos no sentido de
incentivar e promover o debate sobre o tema pois, considera a tematica importante
para resgatar a discursdo da importancia dos biomas brasileiros para o nosso pais e
para o mundo, mostrando a diversidade, os saberes e conhecimentos oriundos direta

ou indiretamente deles e as diversas tecnologias sociais presentes.
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Alfaletrando

ALFALETRANDO

Programa de Alfabetizacio e Letramento do Distrito Federal

ALFA)ctriomds 23

No ano de 2023 como resposta aos indices de alfabetiza¢do, o Ministério
da Educagdo instituiu por meio do Decreto n° 171-556, de 12 de junho de 2023
O Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA), com objetivo central de
alfabetizar 100% das criancas brasileiras ao final do 2° ano do ensino fundamental,
e ainda garantir a recomposi¢io das aprendizagens das crian¢as vinculadas ao 2°,

3% e 4° ano-

O Distrito Federal ciente da importancia de ter todas suas criangas
alfabetizadas, adotou o CNCA e seu objetivo, e por meio da Estado de Educa¢io
do Distrito Federal (SEEDF) instituiu o Programa Alfaletrando através do
Decreto n° 45-495/2024- Duas instdncias também foram instituidas por meio
do documento, o Comité Distrital da Alfabetiza¢io (Codalfa) com finalidade de
realizar a governanga sistémica e a Rede Distrital de Alfabetiza¢do e Letramento
(Redalfa), que deve garantir a gestdo e execu¢do das formagdes e

acompanhamentos-

O Alfaletrando estabelece cinco eixos que norteiam o desenvolvimento do
programa: gestdo e qgovernanga, acompanhamento pedagdgico e formagdo
continuada, avalia¢do, infraestrutura fisica e pedagdgica, e boas praticas, sequindo

os mesmos do Compromisso Nacional-
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Embasadas nos cinco eixos do programa, a SEEDF oferta aos professores
de 7° e 2° ano formacbes semanais com intuito de refletir, discutir e repensar
a Organiza¢do do Trabalho Pedagégico na Alfabetizacdo, ampliando o olhar docente
sobre o ensino da lingua e o letramento matemadtico no planejamento, intervengao

e acompanhamento do processo de alfabetizacdo-

Para além da formacdo do docente, o Alfaletrando oferece material
pedagégico suplementar:

o Caderno do Professor: Oferece reflexbes sobre a alfabetizacdo e sugesties
de atividades diddticas para auxiliar os professores na condug¢do de
intervengbes com os alunos do 7° e 2° ano-

o Cadernos do Estudante: Trazem atividades que promovem o

desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita e letramento nas

criangas-

Um Articulador Local Itinerante assistiré as Unidades Escolares, este

realizard visitas com objetivo de acompanhar o desenvolvimento do programa,

sequindo a tabela abaixo:

Turma 1 Turma 2 Turma 3 Turma 4 Turma 5
Matutino Matutino Matutino Vespertino Vespertino
CAIC AS CcAlC sm CAIC AS
CAIC SM CEF 418
EC OT PR CEF 403 CEF 308
CEF 403 CEF 5D
EC 100 EC 100 EC O7 PR
EC 203 CEF SL
ECTT6 EC 203 EC 116
EC 218 EC 215
EC 206 EC 206 EC 215
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14- Apresentacdo dos projetos especificos da Unidade

Escolar

14.1-Articulagdo com os objetivos e metas do PPP

A Unidade Escolar desenvolve varios projetos no decorrer do ano letivo com o
objetivo principal de promover um ambiente favoravel a apropriagdo do conhecimento,
por meio da integracéo da escola e sua comunidade escolar, assegurando condi¢des
para que todos os alunos possam desenvolver suas habilidades e dominar as
competéncias necessarias para a formacdo de cidaddos criticos e autbnomos

preparados para o exercicio da cidadania, sendo capazes de atuar na sociedade.

14.2-Articulagdo com o Curriculo em Movimento

Os projetos desenvolvidos na Unidade Escolar estédo articulados com os Eixos
Transversais do Curriculo em Movimento da Secretaria de Estado de
Educacao,sendo eles:

Educacéo para a Diversidade

* Valorizar a diversidade

Cidadania e Educacao em e para os Direitos Humanos

* Criacao de estratégias pedagogicas que valorizem, reforcem e
afirmem valores, préticas e atitudes em favor da promocao e defesa
dos direitos humanos, bem como reparagéo em caso de violacao.

Educacéo para a Sustentabilidade

* Entendimento critico

* Qualidade de vida
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* Valorizagao da diversidade

14.3-Articulagdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com o PEI e/ou
ODS 4

Os projetos estao convergentes com as metas, estratégias e objetivos tracados dentro

do PDE,PPA,PEI e ODS 4. Destacamos alguns desses alinhamentos:

e ODS 4 - Educacao de qualidade: assegurar a educacéo inclusiva, equitativa e
de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todos.

e Com base no PDE sédo metas e estratégias:

- Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem
dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,
assegurando, também, a concluséo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano.

- 2.12 — Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do
ensino fundamental, atentando para as especificidades do estudante de forma a
garantir a qualidade do atendimento. (p.17)

- 2.26 — Ampliar atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo
a habilidades. (p.18)

- 2.28 — Fomentar as politicas publicas referentes a alfabetizacdo dos estudantes até
o terceiro ano do ensino fundamental para minimizar os altos indices de estudantes
em defasagem idade-série-ano. (p.18)

- 2.29 — Criar sistema de avaliacéo qualitativa do desempenho escolar que possibilite
acompanhar de maneira democrética o desenvolvimento do estudante no ensino
fundamental. (p.18)

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do terceiro ano do ensino
fundamental.

5.3 — Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade. (p.25)
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15- Apresentacao dos programas e projetos desenvolvidos
na Unidade Escolar em parceria com outras instituicdes,

orgaos do governo e/ou com organizac¢ao da sociedade civil

Atualmente, esta Unidade de Ensino nao realiza nenhum Programa e/ou

Projeto nessa modadidade de parcerias.

16- Desenvolvimento do processo avaliativo na Unidade
Escolar

16.1- Avaliacao para as aprendizagens

A avaliacdo apresenta-se como 0 mais abrangente e importante fator de
aperfeicoamento do processo educativo. Ultrapassa a simples afericdo do
conhecimento adquirido pelos alunos, apontando também e principalmente, para o
sucesso ou as falhas do ensino oferecido. E fundamental, portanto, que ocorra de
forma permanente, como indicador seguro dos caminhos a seguir, correcdes a fazer,
aprimoramentos a buscar e do crescimento ja alcancado.

Avaliar é também, buscar subsidios para a pratica docente e administrativa,
indicando a importancia da manutencdo ou mudanca de estratégias, redefinicdo de
metas e objetivos, possibilitando corrigir no processo, falhas ou disfuncdes que
comprometam o sucesso escolar.

A Secretaria de Educacdo amplia, em suas diretrizes, a nocdo de avaliacéo,
indo além das avaliacfes da aprendizagem, pedindo a articulacdo das avaliacdes em
trés niveis: aprendizagem, institucional e larga escala. Adota-se nessa articulacdo a
funcdo da avaliacdo formativa, onde, além de colher dados, além de se analisar o
produto final, ttm-se a intencao interventiva. E com essa concepgao que a instituicéo
de ensino trabalha.

Por ser um processo continuo, sistematico e intrinseco ao ato de educar, a
avaliacdo deve ser planejada e norteada por critérios previamente estabelecidos,
conhecidos e entendidos por todos, visto que, o resultado final reflete sem davida o

fracasso ou sucesso de todos os envolvidos.
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Segundo as Diretrizes de Avaliacdo Educacional 2014-2016 p.31-32 (SEEDF),
os Instrumentos/procedimentos que potencializam praticas de avaliagdo formativa
sdo: Avaliacdo por pares ou colegas, Provas, Portfélio, Registros Reflexivos,
Pesquisas, trabalhos de pequenos grupos, Auto Avaliacdo, sdo instrumentos ja bem
realizados e valorizados pelo nosso corpo docente.

A Escola Classe 206 de Santa Maria entende que a compreensao por parte dos
responsaveis acerca dos instrumentos utilizados no ato de avaliar € essencial para
gue 0 mesmo torne-se co participante no desenvolvimento escolar do aluno e se
compromete a oportunizar, viabilizar e incentivar praticas efetivas de participacéo
desse segmento na construcao da gestdo democréatica.

Oportunizar as familias informacfes e esclarecimentos acerca da organizacao
do trabalho pedagdgico, dos procedimentos, critérios e instrumentos adotados para
avaliacdo dos alunos, garantir a presenca desses atores no conselho de classe
participativo conforme prevé a lei da gestdo democratica, sdo formas de gerar o
protagonismo desse segmento. Atitudes com as quais a instituicdo de ensino se
compromete.

Embora ocorram momentos especificos de afericdo da aprendizagem para
planejamento de intervencbes, a avaliagdo permeia todo o processo educativo e
busca a superagéo das dificuldades e falhas individuais e/ou grupais que interferem
No sucesso escolar.

Nesse sentido, além dos alunos, todo trabalho desenvolvido pela unidade
escolar é avaliado em momentos proprios, definidos no calendario escolar,
denominados Avaliacdo Institucional. Esse momento é realizado com a participacao
de todos os segmentos da unidade escolar e busca-se evidenciar potencialidades e

necessidades da instituicdo com fins de intervencéao.

16.2- Avaliacdo em larga escala

Além dessa avaliagdo também contamos com as avaliagdes de larga escala. A
Portaria n°® 38, de 18 de fevereiro de 2020, regulamenta o Sistema Permanente de
Avaliacdo Educacional da Secretaria de Educacdo do DF (SIPAEDF), que tem o
objetivo de assegurar o processo distrital de avaliacdo dos estudantes, das unidades

escolares e do sistema de ensino.
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O SIPAEDF tem por finalidades “contribuir com a garantia da qualidade de
Educacéo, (re)direcionar politicas publicas educacionais e promover subsidios para
intervengdes pedagogicas e administrativas”.

O SIPAEDF é constituido por dois eixos: avaliacdo de desempenho dos alunos
e avaliacdo de contexto. A avaliacdo de desempenho dos alunos para 2024 ainda
aguarda definicbes da SEEDF. A avaliacdo de contexto, que abrange estudantes,
professores e gestores, envolve professores e gestores da educacdo infantil;
estudantes, professores e gestores do ensino fundamental e médio.

Contamos ainda com o SAEB. O Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica
(Saeb) é um conjunto de avaliacGes externas em larga escala que permite ao Inep
realizar um diagnostico da educacédo basica brasileira e de fatores que podem interferir
no desempenho do estudantes.

Por meio de testes e questionarios, aplicados a cada dois anos na rede publica
e em uma amostra da rede privada, o Saeb reflete os niveis de aprendizagem
demonstrados pelos estudantes avaliados, explicando esses resultados a partir de
uma série de informacfes contextuais. O SAEB permite que as escolas e as redes
municipais e estaduais de ensino avaliem a qualidade da educacao oferecida aos
estudantes. O resultado da avalia¢éo € um indicativo da qualidade do ensino brasileiro
e oferece subsidios para a elaboracdo, o monitoramento e o aprimoramento de
politicas educacionais com base em evidéncias.

O SAEB- Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica, realizado desde 1990 é
um processo de avaliacdo em larga escala, realizado periodicamente pelo Inep. O
Saeb oferece subsidios para a elaboracdo, o monitoramento e o aprimoramento de
politicas com base em evidéncias, permitindo que os diversos niveis governamentais
avaliem a qualidade da educacdo praticada no pais. Por meio de testes e
questionarios, a avaliacao reflete os niveis de aprendizagem demonstrados pelo
conjunto de estudantes. Esses niveis de aprendizagem estédo descritos e organizados
de modo crescente, em escalas de proficiéncia de lingua portuguesa e de matematica,
para cada uma das etapas avaliadas. A interpretacdo dos resultados do Saeb deve
ser realizada com apoio das escalas de proficiéncia. Os resultados de aprendizagem
dos estudantes, apurados no Saeb, juntamente com as taxas de aprovacao,
reprovacdo e abandono, apuradas no Censo Escolar, compdem o Ideb.

Os resultados do SAEB 2023 serao divulgados em 28 de junho de acordo com
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portaria especifica e a UE tratard os dados também a partir das estratégias previstas
no Forum Permanente de Avaliacdo da CRE de Santa Maria.

A Escola Classe 206 de Santa Maria entende que os desafios impostos
pela inclusdo educacional ndo serdo somente de ordem ideoldgico-filosofica, mas,
prioritariamente, de formacao profissional docente: mais um processo do que um fim.
N&o é apenas uma tarefa técnica, exige uma mudanca conceitual nos valores culturais
da escola e, sobretudo, da sociedade.

Para tanto, o Projeto ora apresentado, propfe, ao longo do ano de 2024,
continuar desenvolvendo, um trabalho de qualidade focado na aprendizagem, no
sentido de atender as necessidades educacionais de todas as crian¢as e promover o
fortalecimento das atitudes de aceitacdo e respeito a si préprio, a natureza e as
diferencas individuais, enfatizando a importancia da ética na construcdo de vidas
comunitarias mais sustentaveis, mais saudaveis e mais humanas.

As médias de desempenho dos estudantes, apuradas no Saeb, juntamente

com as taxas de aprovacéo, reprovacéo e abandono, apuradas no Censo Escolar,

compdem o indice de Desenvolvimento da Educacéo Béasica (Ideb). Os resultados das

avaliacOes de larga escala (p. 74 Pressupostos Tedricos, Curriculo em Movimento da
Ed Basica) tem possibilitado ao corpo docente reflexdes nos momentos de estudo em
coordenacdes coletivas. Observa-se, no entanto, a necessidade de trabalhar junto a
comunidade escolar a compreensao dos dados divulgados, a fim de que se supere a
nocéao de ranking entre as unidades escolares.

A avaliagdo diagnostica que utilizamos, € um conjunto de tarefas realizadas
individualmente com o aluno para identificar os esquemas de pensamento prévios
acerca dos conceitos a serem construidos no processo de alfabetizacdo e na pos-
alfabetizacao, além da aplicacédo do Teste da Psicogénese da Leitura e Escrita. Dessa
forma, equipe diretiva, supervisdo e coordenacdo se mobilizam nesse momento,
oferecendo o suporte necessario ao professor para que o mesmo aplique o
instrumento supracitado. Outros instrumentos séo utilizados como diagndstico na
verificagdo de outras competéncias e/ou aprendizagens.

N&o ha definicdo de um numero de avaliagbes bimestrais, variando conforme a
especificidade dos conteudos e o0s objetivos a alcancar. Os professores tém
autonomia para decidir seus critérios de avaliacdo dentro da legalidade e dos

pressupostos teoricos definidos pelas Diretrizes de Avaliagdo Educacional. A Escola
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http://portal.inep.gov.br/censo-escolar
http://portal.inep.gov.br/web/guest/ideb

Classe 206 de Santa Maria zela pela manutencdo de mdultiplos instrumentos de
avaliacdo, uma vez que a avaliagdo ndo deve se restringir apenas ao aspecto
cognitivo, mas proporcionar uma analise mais ampla da aprendizagem, de forma a
evidenciar o desenvolvimento de diferentes competéncias, exigidas por cada um
deles. A recuperacéo ocorre de forma paralela ao longo do processo sempre que 0
objetivo ndo for alcangcado ou outras deficiéncias forem observadas. As intervencdes
sao pontuais e realizadas imediatamente ap0s a deteccéo de sua necessidade. Para
tanto sdo utilizadas estratégias variadas: reagrupamentos, atividades diversificadas,
projetos interventivos, e outros.

O desempenho do aluno é registrado em relatério individual, bimestralmente,
conforme orientacdo da SEEDF e socializado com a familia no sentido de compatrtilhar
0S progressos alcancados e 0s aspectos a serem trabalhados, com vistas a um melhor
rendimento. Os projetos de apoio a aprendizagem, aqui descritos, sdo exemplos de
recuperacao processual adotados pela instituicao.

Os resultados finais sdo registrados no diario de classe do professor e no
relatério individual do estudante-RAV, na secretaria da escola, sendo comunicados
aos pais e alunos, mediante instrumento préprio, em reunides, ao término de cada
periodo escolar.

Curriculo em Movimento do Distrito Federal para o Ensino Fundamental, Anos

Iniciais, disponivel em:

http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/Curri%CC%81culo-

em-Movimento-Ens-fundamental 19dez18.pdf

16.3-Avaliacao institucional

A Avaliacéo Institucional se constitui em uma forma de participacéo de toda a
comunidade escolar, em um instrumento de formacao politica para a participacdo do
coletivo, em um processo de reflexao e transformagéo. A EC 206 parte do pressuposto
de que € necessario existir a relacdo dialética da gestdo em suas dimensdes
pedagogicas e administrativas, além da participacéo coletiva, permanente, na busca
da construcéao do coletivo, tendo o PPP como instrumento representativo dessa busca.

Segundo as Diretrizes da Avaliagdo Educacional, a avaliacao institucional destina-se
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a analisar a implementacdo de seu Projeto Politico-Pedagogico para identificar suas
potencialidades e fragilidades e orientar sua revisdo com vistas a garantia da
qualidade social do trabalho escolar. A escola participa ativamente da Avaliacéo
Institucionaal promovida pela SEEDF. A 12 etapa aconteceu em dezembro de 2023, a

22 etapa esta prevista para junho de 2024 e a 32 etapa para novembro de 2024.

16.4- Estratégias que implementam a perspectiva formativa da

avaliacado para as aprendizagens

Cipriano Luckesi afirma que todos os adjetivos da avaliagdo sao redundantes
porque a avaliacdo em si ja deve considerar 0s contextos e 0s processos; deve ser
uma aliada para as aprendizagens e ndo um rotulador das fragilidades; ndo deve
limitar, mas sim reorientar, ampliando o planejamento e a préatica do professor.
Contudo, acrescentamos sobrenomes a avaliagdo como um alerta, para nao
esquecermos a sua finalidade: avaliacdo diagnéstica, avaliagdo processual, avaliagéo
formativa, de modo a traduzir o que desejamos naquele momento, queremos que a
sua esséncia seja afirmada. Assim, quando pensamos em um instrumento que torne
visivel a acao do professor e as aprendizagens das crian¢cas devemos considerar essa
reflexdo, devemos ser coerentes ao avaliar e ao registrar.

O relatorio das aprendizagens de um estudante € um registro da avaliacdo. A
sua escrita ndao € facil, principalmente quando precisa estar de acordo com uma
perspectiva formativa, pois tdo importante quanto detalhar o que a crianca sabe ou
nao sabe é evidenciar as estratégias de intervencdo ao longo do bimestre e os
encaminhamentos para o proximo bimestre. Desse modo, registramos o percurso, a
trajetdria; ndo apresentamos um recorte, mas documentamos O processo, 0 que
formou as nossas impressdes ao longo do bimestre, as nossas conclusdes, o que
aprendemos. Documentamos qual € a ideia diante das impressdes que temos em
relacdo as aprendizagens das criangcas, tornamos visivel o que conseguimos
investigar, o que fizemos e 0 quais serdo 0s proximos passos. Isso ajuda a nossa
travessia e pode auxiliar outros profissionais que venham a acompanhar a criangca em
sua vida escolar. As provas sao elaboradas a partir de descritores construidos pela

prépria escola, tendo como base o Curriculo em Movimento da SEEDF.
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16.5- Conselho de Classe

Inicialmente realizamos um “Pré-conselho” onde é feito levantamento de dados
do processo de ensino e analisado comparativamente de um bimestre para o outro o
desempenho dos estudantes de acordo com as expectativas de aprendizagem
apresentadas, das observacdes, dos encaminhamentos didatico-metodologicos
realizados e outros, de forma a dar agilidade ao Conselho de Classe. Também séo
disponibilizados os documentos a serem preenchidos e entregues no dia do Conselho.
No momento do Conselho de Classe professores, equipe pedagogica e direcdo se
rednem para discutir, avaliar as acdes educacionais e indicar estratégias que
busquem garantir a efetivacdo do processo de ensino e aprendizagem dos
estudantes. Ocorre bimestralmente e € uma atividade rica que possibilita a troca de
experiéncias e reflexado sobre o ritmo do aluno e o trabalho desenvolvido.

Os registros séo feitos no RAv- Registro de Avaliagcdo € um instrumento oficial
preenchido bimestralmente no qual o professor registra a andlise das aprendizagens
e do desenvolvimento do estudante dos anos iniciais do Ensino Fundamental. O
objetivo é acompanhar a histéria da construcdo da aprendizagem e do
desenvolvimento do estudante em determinado periodo, por meio da observacéo, da
reflexdo e das intervencfes pedagdgicas realizadas. Cabe ressaltar que na escola
temos por habito acompanhar o processo de constru¢do do documento orientando e
fazendo as revisfGes necessérias. Esse instrumento é apresentado aos responsaveis,
durante a reunido pedagdgica e sempre que necessario, para que possam ter ciéncia
do desempenho escolar do aluno.Vale ressaltar que a escola faz os
acompanhamentos pés conselho com acdes direcionadas é&s demandas
apresentadas nos Conselhos de Classe.

O aprender continuo é essencial e se concentra em dois pilares:
a prépria pessoa, como agente, e a escola, como lugar de
crescimento profissional permanente (NOVOA).
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16.6- Forum Permanente de Avaliacdo da CRE de Santa Maria

O Férum Permanente de Avaliacdo da Coordenacdo Regional de Ensino de
Santa Maria prima pela problematizagcdo dos resultados das avaliagbes externas
(nacionais, distritais e regionais); a reflexdo das acfes didaticas desenvolvidas e
porvirem; pelo debate e o planejamento de estratégias com vistas a perspectiva
formativa da avaliacdo para as aprendizagens, avaliagdo do desempenho e o alcance
de metas pedagadgicas, a principio, atendendo do 3° ano do Ensino Fundamental a 32
série do Ensino Médio, como foi concebido. Esta edicdo do Forum Permanente de
Avaliacdo - Ano 2, objetiva a interpretacao dos resultados da Prova Diagndstica 2024
para intervir no processo de recomposicdo das aprendizagens, qualificando o
instrumento utilizado com propositura formativa. As a¢gbes desenvolvidas também
contemplar&o o indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica (resultado, escala de
proficiéncia/habilidades), do Saeb 2023. O Curriculo em Movimento da SEE sera
considerado o eixo central deste paralelo a ser realizado, direcionando estratégias
como: Curadoria educacional, Relatorios de planejamento (PRAD) e avaliagdo do que
foi desenvolvido (RADe).

Recomenda-se que o acompanhamento das metas pedagdgicas da unidade de
ensino seja ostensivamente observado (e compartilhado entre o colegiado) assim
como os resultados gerados a partir da recomposicdo das aprendizagens, cuja
avaliacdo do desempenho dar-se-a com a estratégia “Diagnéstico Processual’,

concretizada com o Caderno de resultados.

17- Papéis e atuacéo

A politica da inclus&o determina que o sistema educacional se reestruture para
atender as necessidades educacionais daqueles que necessitam do atendimento
educacional especializado. A inclusao nao trata apenas do aluno com deficiéncia, mas
de todos os excluidos da educacao: o indigena, o negro, o favelado, o pobre, o cigano,
0 menino de rua, o aluno com incompatibilidade idade/ano etc.

De acordo com os conceitos acima descritos, acreditamos que esses alunos
tanto quanto os outros que ja estdo nas classes comuns,precisam ser respeitados no

seu direito maximo que determina nossa Constituicdo. O direito a educacao é global;
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ela deve ser atendida nos aspectos: social, afetivo e cognitivo. Por isso a classe
comum € o lugar de todos, preferencialmente, com o direito ao atendimento
educacional especializado e a viabilizacdo das adequacgbes curriculares que se
fizerem necessarias para o crescimento individual. Portanto, é importante salientar
que a proposta curricular e os principios educativos sdo 0s mesmos para todos e 0s
alunos, sendo observada a necessidade do olhar atento ao atendimento aos alunos
com necessidades educacionais especiais que devem ser atendidos em suas
especificidades.

A EC 206 temos uma postura critica em relacdo a politica de inclusdo e
buscamos desenvolver acdes educacionais vao desde promocao da acessibilidade a
ajustes minimos nas estratégias instrucionais, até adequacdes mais significativas em
termos de habilidades e competéncias a serem desenvolvidos com o0s alunos,
buscando todos o0s meios para realizar atendimento adequado. Essas agles
compreendem na:

* Flexibilizagdo do curriculo para que ele possa ser desenvolvido na sala de
aula e atender as necessidades dos alunos.

* Flexibilizagc&o dos critérios e os procedimentos pedagogicos levando em conta
a diversidade de seus alunos;

» adaptacéo curricular desde o primeiro més de aula.

+ Reflexdo sobre estratégias metodologicas diferenciadas de avaliagdo e
promocao, que contemplem as diferencas individuais;

» Estimulacdo e diversificagdo de técnicas, procedimentos e estratégias de
ensino, de modo a ajustar o processo de ensino e aprendizagem as caracteristicas,
potencialidades e capacidades dos alunos;

* |ldentificacdo e encaminhamento para avaliagdo diagndstica os alunos que
apresentem necessidades educacionais especiais, com 0 apoio dos setores do
sistema especializados e outras articulacoes;

» Parceria ativa entre escola e comunidade escolar.

Para que essas acdes sejam possiveis a escola conta com a parceria do:
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17.1 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem

O Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem — de acordo com as
OrientacBes Pedagodgicas vigentes, conta com profissionais da Pedagogia e da
Psicologia e tem como objetivo, no @mbito do Sistema Publico de Ensino do Distrito
Federal, o assessoramento ao trabalho pedagdgico, com o intuito de superacéo das
dificuldades no processo de ensino e escolarizacdo. Por meio de uma atuacao
pautada em acdes que ocorrem nos espacgos do contexto escolar, busca viabilizar a
reflexdo e a conscientizacdo de funcdes, papeis e responsabilidades dos atores da
escola, principalmente, professores e gestores, bem como no apoio a equipe escolar,
favorecendo a apropriacdo de conhecimentos, o desenvolvimento de recursos e
habilidades que possibilitem a oxigenacéo e a renovacao das praticas (ORIENTACAO
PEDAGOGICA DO SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM,
2010)

Segundo a referida OP, € importante que esse servico seja pautado numa
perspectiva de atuacao institucional e preventiva, orientado para a analise do contexto
educacional e para o conhecimento da acéo pedagdgica, por meio do contato com 0s
professores, com o ambiente da sala de aula, com o0 processo de ensino e de
aprendizagem e com suas respectivas estratégias metodoldgicas e avaliativas,
pautando-se em trés grandes dimensodes de trabalho, que ndo devem acontecer de
forma estanque como se fossem uma sucessao de etapas hierarquizadas, mas devem
ser desenvolvidas concomitantemente, articuladas dialeticamente ao longo da
atuacao do Servico. Sao elas: mapeamento institucional das instituicdes educacionais;
assessoria ao trabalho coletivo dos professores; acompanhamento do processo de
ensino-aprendizagem (ORIENTACAO PEDAGOGICA DO SERVICO
ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM, 2010)

17.2 Orientagcéo Educacional

Servigo especializado para o acompanhamento e o0 apoio da educacéo quanto
ao processo de ensino e aprendizagem e das relacbes humanas que os cercam. A
orientacdo educacional integra-se ao trabalho pedagodgico da instituicdo educacional

e da comunidade escolar na identificagcéo, na prevencéo e na superacao dos conflitos,
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colaborando para o desenvolvimento do aluno,tendo como pressupostos o respeito a
pluralidade, a liberdade de expressdo, a orientacdo, a opinido, a democracia da

participacéo e a valorizacdo do estudante como ser integral.

17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos

Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos— Caracteriza-
se como servico de natureza pedagdgica, que suplementa, no caso de estudantes
com altas habilidades, e complementa, no caso de estudantes com deficiéncia e
transtorno global de desenvolvimento — TGD/TEA. Tem como fungao identificar,
elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as
barreiras para a plena participacdo dos estudantes no processo de ensino e
aprendizagem, considerando suas necessidades especificas.

Tem como objetivo ofertar atendimento pedagdgico especializado aos
estudantes com deficiéncia auditiva/surdez, com deficiéncia visual e comportamento
de altas habilidades/superdotacdo e suas familias/responsaveis, sob seu

acompanhamento pedagdgico.

17.4 Profissionais de apoio escolar: monitor, educador social

voluntario, entre outros

Contamos também com o suporte dos monitores e os Educadores Sociais
Voluntarios que estéo presentes nas atividades da escola de segunda a sexta-feira,
em dias letivos. Conforme previsto na Portaria N° 51 de 17 de fevereiro de 2017, os
ESV que atendem o ensino integral sdo capacitados pela Equipe Gestora e
coordenacao da escola e sob a orientacéo desses profissionais realizam as seguintes
funcdes:

» Auxiliam os estudantes nos horarios das refei¢cdes, nos intervalos/recreio, no
momento da atividades extraclasse, em atividades no patio escola.

* Auxiliam na organizagédo dos materiais pedagogicos.

» Desenvolvem projetos e/ou oficinas com o(a) estudante, conforme Proposta
Pedagogica da Unidade Escolar.

» Executam outras agbes similares que se fizerem necessarias com mesmo
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grau de complexidade e responsabilidade.

Os Educadores Sociais Voluntarios, que dao suporte ao Atendimento
Educacional Especializado, recebem capacitacdo do(a) Profissional
da Sala de Recursos da unidade escolar, e, apds, executam, sob orientacdo e
supervisao desse profissional, atividades de acompanhamento,higiene pessoal e
incentivo de estudantes, bem como de outras atividades voltadas para a area de
Educacao Especial, quais sejam, como por exemplo:

* Auxiliar os(as) estudantes na execugao das atividades pedagogicas

* No momento das atividades recreativas e atividades no pétio escolar, tais
como na educacao fisica, aulas de campo, estdo presentes nas atividades diarias,
autbnomas e sociais que os(as) estudantes com deficiéncia realizando dentro e,
guando necessario, fora do espaco escolar;

* Realizar, sob a supervisdo do professor, acdes fisicas tais como levantar-se
na/da cadeira de rodas, carteira escolar, colchonete,vaso sanitario, brinquedos no
parque;

« Acompanhar e auxiliar o(a) estudante cadeirante, para todos os espacos
escolares a que ele necessitar ir, como também, em outros, fora do ambiente escolar;

* Auxiliar na organizagao dos materiais pedagogicos;

* Informar ao(a) professor(a), para registro, as observagdes relevantes
relacionadas ao(a) estudante;

» Acompanhar e auxiliar o(a) estudante durante as atividades pedagdgicas para
aquisicao de condutas adaptativas em sala de aula e extraclasse de acordo com as
orientacdes do(a) professor(a);

* Apoiar o(a) estudante que apresente momentos de descontrole
comportamental, observando os sinais de angustia e ansiedade prévios, conhecendo
as condi¢cdes que, potencialmente, o desestruturam, buscando prevenir crises, intervir
0 quanto antes e acompanhar o(a) estudante com alteracdo no comportamento
adaptativo a outros espacos e atividades pedagogicas, sob orientacdo do professor,
da equipe escolar e/ou dos servigos de apoio;

« Estimular/favorecer a comunicagao e a interagao social do(a) estudante com

seus(suas) colegas e demais pessoas.
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17.5 Biblioteca Escolar

O Projeto Sala de leitura Ana Maria Machado é desenvolvido pelas professoras
readaptadas Ana Cristina e Simone e ocorre com Vvisitas semanais por turma, de
acordo com uma grade horéria pré-estabelecida. Teve inicio em 2023, com a
reorganizacdo do espaco; onde os livros foram cadastrados em um aplicativo
(destinado a registros de empréstimos de livros), separados e etiquetados em
prateleiras de acordo com sua indicacéo por faixa etaria ou por tema e recebimento,
separacéo e entrega de livros didaticos; para posteriormente se iniciarem as visitas a
sala de leitura.

Este projeto é destinado a todas as turmas desta unidade de ensino e visa
oportunizar a convivéncia com os livros através de visitas a sala de leitura, onde serédo
apresentados pequenos videos sobre datas comemorativas ou temas diversos do
curriculo escolar; com reconto de livros ou biografias de autores e, momento de leitura
e empréstimos de livros para serem entregues na semana seguinte, se assim o0
professor regente desejar.

O passo mais importante deste projeto € mostrar e reiterar para os professores a
importancia da leitura no dia a dia de cada crian¢a, ajudando na construcdo da
identidade, no desenvolvimento da imaginacéo e criatividade, na capacidade de ouvir
0 outro e de se expressar. Para os estudantes que ainda ndo sabem ler, a
alfabetizacdo visual, através da leitura de imagem tem por objetivo estimular o
educando a aprender a ler, interpretar o mundo a sua volta, a posicionar-se
criticamente sobre a sua realidade. Além de melhorar as habilidades de interpretacdo
de texto, ler com frequéncia também enriguece o vocabulario, aumenta o0s

conhecimentos adquiridos e desenvolve a capacidade de argumentacao do estudante.

17.6 Conselho Escolar

O conselho escolare é constituidos por pais, representantes de alunos,
professores, funcionarios, membros da comunidade e diretore de escola.
Cabe ao conselho zelar pela manutencdo da escola e monitorar as acdes dos
dirigentes escolares a fim de assegurar a qualidade do ensino. Eles tém funcdes
deliberativas, consultivas e mobilizadoras, fundamentais para a gestdo democratica

das escolas publicas.
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17.7 Profissionais Readaptados

A readaptacao no trabalho € um dos resultados dos efeitos das condi¢des de
trabalho na saude dos professores 0 que ndo diminui a importancia desses
profissionais e faz com que a Unidade Escolar valorize estes servidores como

membros ativos dentro da Unidade Escolar

17.8- Coordenacéao Pedagdgica

Os professores das unidades escolares do Distrito Federal disp6em de uma
carga horaria de 15 h semanais reservadas a coordenacéo pedagdgica, que enseja,
entre outros, a formacdo continuada dos professores, o planejamento, e o
atendimento dos estudantes as caréncias particulares dos discentes. (Diretrizes
pedagdgicas para organizacao escolar do 2° ciclo). A atividade de ensinar e aprender
dos professores esta explicitamente associada ao trabalho dos coordenadores

pedagogicos, como também da equipe gestora.

17.8.1- Papel e atuacéo do coordenador pedagdgico

Cabe salientar que as atribuicdes do coordenador pedagdgico, em companhia
com a equipe gestora, envolve, conforme o regimento escolar da rede publica de
ensino do Distrito federal, dentre outros: I- elaborar, anualmente, o Plano de Acao das
atividades de Coordenacdo Pedagodgica na unidade escolar; IlI- participar da
elaboracao, implementacdo, do acompanhamento e da avaliacdo do Projeto Politico-
Pedagdgico — PPP da unidade escolar; llI- orientar e coordenar a participacao docente
nas fases de elaboracéo, execucéo, de implementacao e de avaliacdo da Organizagao
Curricular. (Regimento escolar da rede publica de ensino do Distrito Federal).

Segundo a Portaria 1245 de 06\12\2023 Capitulo IV- estabelece as normas
e diretrizes para a escolha do Coordenador Pedagogico Local. Efetuada nos termos
da Portaria que dispbe sobre os critérios referentes a atuacdo dos servidores
integrantes da CMPDF; realizada anteriormente ao Procedimento de Distribuicdo de
Turmas/Carga Horéria e Atribuicdo de Atendimentos/Atuacgéo e registrada no Sigep
pela equipe gestora da UE/UEE/ENE. Ainda, estabelece os critérios de desempate
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e substituicdo na regéncia de classe por Professor substituto sob contratacao
temporéaria ou no atendimento/projeto/programa por Professor efetivo.

17.8.2- Desenvolvimento da coordenacédo pedagdgica

De a acordo com as Orientacbes Pedagodgicas da Secretéria de Educacgéo do
Distrito Federal, uma escola pensada e organizada por todos os que dela fazem parte
tem maiores chances de ser uma escola adequada aos interesses e necessidades
dos sujeitos que nela convivem, trabalham, ensinam, aprendem e avaliam. Nesse
contexto, todos o0s sujeitos s&o importantes, mas um, especialmente, merece
destaque neste Documento, o Coordenador Pedagdgico. Qual é o papel desse ator
nos movimentos de elaboracédo, desenvolvimento e avaliacdo do Projeto Politico-
Pedagogico da escola? Como educador-formador, tendo em vista o trabalho
pedagdgico coletivo, sua atividade apresenta a complexidade de qualquer acdo que
defende e objetiva o crescimento e a construcdo da autonomia pedagogica dos
profissionais com os quais desenvolve suas funcées (BRUNO, 2001). A ele compete
articular e mobilizar a equipe escolar para elaborar, desenvolver e avaliar o Projeto

Politico-Pedagdgico, sempre com 0 apoio da equipe gestora e pedagogica da escola.

17.8.3- Valorizacdo e formacdo dos profissionais da
educacéao

A formacdo continuada refere-se a um processo de aprendizagem e
desenvolvimento profissional dos educadores, com atividades e iniciativas voltadas
para a atualizacdo, aperfeicoamento e aquisicdo de novos conhecimentos,
habilidades e competéncias necessarias para a pratica docente. Esse processo pode
ser realizado de diversas formas, como cursos intensivos ou de curta duracao,
palestras, oficinas, treinamentos, ou qualquer outro sistema que sirva para atualizar
0s professores sobre as questdes da atualidade.

O presidente Lula sancionou a Lei 14.817, que institui diretrizes para
valorizagdo dos profissionais da educagéo basica publica. A norma, publicada na
edicdo desta quarta-feira (17) do Diario Oficial da Unido (DOU), estabelece plano de
carreira, formacao continuada e condicGes de trabalho para professores, diretores,
inspetores e técnicos .Fonte: Agéncia Senado.
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https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:lei:2024-01-16;14817

18- Estratégias especificas

18.1-Reducéao do abandono, evaséao e reprovacao

A Escola Classe 206 apresenta alguns problemas com a evaséo escolar e tem
buscado propiciar o desenvolvimento e a aprendizagem de todos os seus estudantes
de forma igualitaria e com equidade, além de ndo medir esfor¢cos para torna-se um
ambiente agradavel e de aprendizagens significativas aos seus estudantes. Todavia,
lidar com problemas no processo de ensino aprendizagem que podem vir a acarretar
a reprovacao, tem sido um dos grandes desafios. Nesse contexto, considerando as
diversas variaveis que interferem no desempenho académico dos alunos, a escola
tem incorporado em sua prética agfes reflexivas e interventivas, visando identificar
corretamente as necessidades de seus educandos para que, dessa forma, possa
enfrentar e superar os obstaculos encontrados.

Isto posto, esclarecemos que ndo se trata somente da percepcdo da
necessidade de mudancas, mas de um trabalho pedagdgico continuo e cooperativo
que envolve toda a equipe pedagogica no desenvolvimento de situacdes favoraveis
ao avanco dos alunos, por meio de procedimentos, obedecendo as diretrizes e
normativas desta secretaria, diversificados, construtivos e dialégicos, tais como:

» Reagrupamento;

* Projeto interventivo;

 Atendimentos individualizados;

» Adequagdes curriculares;

* Projetos Especificos;

* Atividades ludicas;

* Incentivo a leitura;

* Realizagao de atividades de leitura sequéncias permanentes, como: projetos
de leitura, rodas de historia.

 Contato direto com as familias;

« Orientagao e incentivo a pratica educativa para a producdo do conhecimento;

* Momentos de estudos nas coordenacdes coletivas e incentivo a formagao
continuada do professor;

*» Troca de experiéncias com outras escolas etc.
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Nesse sentido, consideramos que a dindmica pedagdgica estabelecida, possa
contribuir, para a eficidcia das a¢bes adotadas e consequentemente para o melhor

desempenho académico de nossos estudantes.
Abaixo, o link do documento com orientacfes pedagdgicas para a permanéncia
escolar, onde a UE encontra subsidios para basilar a pratica pedagogica, buscando

eficiéncia nessa empreitada.

https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2020/10/Orientacao-

pedagogica-para-a-Permanencia-Escolar.pdf

Orienta¢oes Pedagdgicas
para a Permanéncia
Escolar

Secretaria de
Educagao
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18.2- Recomposicao das aprendizagens

A recomposicao das aprendizagens é fundamental no ano letivo de 2024 para
favorecer o processo de ensino e aprendizagem dos estudantes, assim como
favorecer o pleno desenvolvimento do educando em seus aspectos fisicos,
psicolégicos, cognitivos e sociais, complementando a acdo da familia e da
comunidade. A Escola Classe 206, valoriza as iniciativas que viabilizam a ampliacao
de tempos, dos espacos e das oportunidades educacionais para a implementacao de
intervencdes pedagdgicas que visem o resgate e a recomposicao das aprendizagens
na perspectiva do desenvolvimento integral dos estudantes. Para potencializar as
atividades de recomposicao das aprendizagens, os professores tém formado grupos
de trabalhos por niveis da psicogénese da lingua escrita; ou por dificuldades na
problematizacdo e pensamento I6gico-matematico; ou para producdo de textos; e
ainda pela necessidade de desenvolvimento de interacdo, autoestima e atitudes
motoras.

Além das estratégias citadas o Forum Permanente de Avaliagdo da
Coordenacéo Regional de Ensino de Santa Maria vem contribuindo com o
planejamento de novas estratégias, com vistas a perspectiva formativa da avaliacéo

para as aprendizagens, avaliacdo do desempenho e o alcance de metas pedagadgicas.

18.3-Desenvolvimento da Cultura de Paz

A escola é um espaco privilegiado para a construcédo da cidadania, para um
convivio respeitoso entre pessoas diversas em suas cores, etnias, géneros,
orientacao sexual, idades, condi¢des socioecondmicas e religiosidades. Dessa forma,
esse espaco € capaz de contribuir para a garantia dos direitos humanos, no sentido
de evitar as manifestacdes da violéncia e fomentar a construcdo da cultura da paz.
Portanto, a escola pode e deve ampliar o dialogo, o exercicio da escuta e o
protagonismo estudantil, com o intuito de que cada um(a) se comprometa com sua
atuacao, sendo parte de um processo coletivo para o alcance de uma Cultura de Paz.
O estudo do Caderno Orientador “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz” foi
importante para se relembrar e aprender conceitos importantes bem como refletir

sobre as acgOes sistematizadas que devem permear a condugéo de toda a equipe
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pedagdgica da unidade escolar, atendendo assim ao PDE meta 7 (7.1) paginas 27 e
63 e ODS n°16.

18.4-Qualificacao da Transic&o Escolar

A transicdo escolar € de extrema importancia e observado nesta Unidade de
Esnino com muita atencdo. Como consta no Caderno Orientador da Transig&o Escolar

€ preciso assegurar a fluidez nas trajetdrias vivenciadada pelaos estudantes.
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19- Processo de implementacao do PPP

19.1 Gestdo Pedagogica

OBJETIVOS ACOES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO
Manter a unidade » Fomentar o uso continuo | Equipe da UE. Durante todo o ano letivo. | Por meio de reunifes
pedagogica e a da proposta curricular nas | pedagdgica, SOE, semanais, de conselhos
compreenséo dos coordenacdes; EEAA, Sala de de
contetidos . Acompanhar o | Recursos, classe e das observagbes
significativos, cumprimento do Coordenagéo local diarias do desempenho
aplicando o curriculo  contido na | e Equipe Gestora académico dos
Curriculo em Proposta Pedagdgica; estudantes.

Movimento com

* Acompanhar o fazer

Atas de registros dos

qualidade e pedagogico, garantindo a encontros realizados.
equidade. qualidade do ensino; Através da pesquisa com a
* Promover a andlise e o comunidade escolar.
estudo das habilidades e
competéncias
necessarias a cada Ano,
para melhor
desenvolvé-las.
Garantir, a * Acompanhar e avaliar o | Coordenagéo local e Durante todo o ano letivo. | Através da andlise coletiva
aplicacéo do cumprimento da proposta | Equipe Gestora do desenvolvimento
curriculo com curricular. académico dos
qualidade e . Acompanhar o estudantes,
equidade. planejamento e o dos resultados nas

fazer
docente.

pedagégico do

avaliacOes de larga e
avaliacdes institucionais.
Observacao direta dos
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planejamentos.

Propiciar
coordenacdes
coletivas, momentos
de estudos
sistematizados com
o corpo docente,
garantindo a
formacéo
continuada e o uso
de recursos
pedagogicos e
tecnologicos.

. Supervisionar e
contribuir
participativamente nos
momentos de
coordenacao.

* Promover reunides
pedagdgicas,
coordenacdo coletiva,
planos de

aulas, conselhos de
classe, reforgo

escolar, instrumentos
avaliativos,

formagdo continuada e
anélise de

resultados.

* Promover o estudo de
temas

especificos nas
coordenacdes
coletivas.

* Planejar e executar, na
coordenacdo coletiva,
momentos de

estudos sistematizados

com 0 corpo
docente, garantindo a
formacéo

continuada .

. Promover a

organizacéo dos
recursos materiais e
pedagogicos da

escola de forma que se
tornem

acessiveis aos
docentes.

* Estabelecer acordos

Coordenagéo local e
Equipe Gestora

Durante todo o ano letivo.

Através da participacao,
presenca e interesse dos
envolvidos.
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de uso comum
dos recursos
pedagdgicos da escola

*Apresentando/
divulgando cursos
oferecidos pela EAPE.

Coordenagéo local.

Durante todo o ano letivo.

Por meio da observacgéao
da

adesao e frequéncia dos
docentes aos cursos.

Garantir a
recuperagao
processual para
sanar as
dificuldades de
aprendizagem.

* Incentivar o trabalho com
metodologias
diferenciadas, materiais
didaticos apropriados com
vistas a

melhoria do processo de
aprendizagem dos alunos;
. Proporcionar aos
estudantes

atendimentos
individualizados e/ou

Toda a equipe
pedagdgica
envolvida.

Estudantes

Durante todo o ano letivo.

Avaliacdo sera feita
através

das avaliagGes de larga
escala, do teste da
psicogénese; sondagens;
participacdo e producdes,
trabalhos de verificacdo da
aprendizagem e
observacdes diarias do
desempenho e qualidade
das producdes orais e
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grupos
trabalhos
diversificados, por meio de
PI,

reagrupamentos e outros,

pequenos,

+ Elaborar adequacao
curricular;

* Encaminhar estudantes
ao SOE e a

EEAA;

escritas dos estudantes.
Fichas de
encaminhamento.

Desenvolver o
reagrupamento para
os alunos com
dificuldades de
aprendizagem

* Promovendo estratégias
de trabalho

em grupo para
atendimento a todos

os alunos.

» Oferecendo atividades
diferenciadas voltadas
para as reais
necessidades dos alunos.
* Planejando e registrando
as

atividades desenvolvidas,
segundo

orientagbes da SEDF

. Promovendo o)
reagrupamento
intraclasse,
semanalmente.

. Promovendo o)
reagrupamento
interclasse, mensalmente,
no inicio

do turno, sendo um grupo
composto

pelos alunos do BIA e o
outro pelos

alunos do Bloco 2,
envolvendo os

segmento da coordenagdo
e diregéo.

Toda a equipe pedagdgica
envolvida.

Estudantes

Durante todo o ano letivo.

Através de avaliages e
resultados significativos
gue os alunos
apresentarem.

Promover a
alfabetizacao até o
3% ano.

» Disponibilizar recursos
didaticos.
» Cumprir a normatizagao.

Toda a equipe
pedagdgica
envolvida.

Estudantes do BIA.

Durante todo o ano letivo.

Por meio de reunides
coletivas semanais,
planejamentos integrados,
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* Acompanhar e dar
suporte as acdes
pedagdgicas do professor.
. Promover o
reagrupamento.

* Fornecer ao professor,
recursos de

leitura e pesquisa.

* Planejar e executar
atividades

diversificadas que
atendam as
necessidades de

aprendizagem.

estudos coletivos e das
observacgdes diarias do
desempenho académico
dos estudantes.

Através dos avancos
significativos ~ que  0s
alunos

apresentarem.

Garantir e promover
a participacédo
efetiva da
comunidade escolar
nas atividades
socioculturais e
educativas.

* Realizar, ordinariamente,
por bimestre, reunifes
pedagbgicas com pais
e/lou responsavel, para
apresentacdo e avaliagdo
do

desempenho escolar do
aluno.

*Realizar,
extraordinariamente,
reunides com pais e/ou
responsavel.

» Convidar e envolvendo
0s pais no

planejamento e a¢fes de
festividades,
confraternizacdes,
atividades em sala.

. Realizar palestras,
convidando

especialistas para abordar
temas

sugeridos pela
comunidade escolar

ou de acordo com as
necessidades

do momento.

* Divulgar programas e
projetos

Toda a equipe
pedagdgica
envolvida.

Comunidade escolar

Durante todo o ano letivo.

Através da participacdo e
frequéncia as reunifes.
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Governamentais

Ofertar atendimento
Especializado,
orientar as familias
para o seu
envolvimento e sua
participacdo no

e Garantir atendimento
educacional
especializado aos alunos
ANEE em

Sala de Recursos.

Equipe gestora,
coordenador
pedagdgico e
Professor da sala de
recurso e demais
profissionais

Estudantes
necessidades
educacionais especiais.

com

Durante todo o ano letivo.

Através de relatdrio da
EEAA, do professor
regente e da sala de
recursos/apoio e também
de laudos médicos e
psicolégicos.

processo envolvidos com o/a

educacional do estudante.

ANEE.

Ofertar atendimento de | *Proporcionar atendimento | Equipe gestora, Estudantes com queixas e | Durante todo o ano letivo Por meio de atas de

orientagéo educacional
aos estudantes e familias.

aos alunos e familias no
Servigco de Orientacdo ao
Educando (SOE).

» Conversar informalmente
com as familias.

coordenador
pedagogico e SOE

necessidades de
atendimento.

registros de encontros.
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19.2 Gestao de resultados educacionais

OBJETIVOS ACOES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO
Acompanhar e avaliar | = Acompanhamento da | Equipe Professores e familias Durante todo o ano | Ocorrera de forma
0s resultados das | aplicagédo das | pedagdgica, SOE, letivo continua,

Avaliacbes em larga | avaliacdes em larga | EEAA, Sala de observando se as
escala e das | escala, observando as | Recursos, estratégias criadas
promovidas pela escola, | questdes e seus | Coordenacéo local estédo
estabelecendo  metas | descritores para | e Equipe Gestora contribuindo para o
para superar as | analisar se estédo éxito dos
dificuldades detectadas | adequadas ao curriculo. alunos no processo de
e o redirecionamento | = Acompanhamento das aprendizagem.
das praticas | avaliagbes elaboradas
pedagdgicas. pela escola, propondo

0S ajustes necessarios.

= Analise e reflexdo

coletivamente sobre os

resultados alcangados

de modo que todos

possam participar da

elaboracéo de

estratégias que possam

contribuir para a

melhoria do ensino.
Identificar as | « Fazer levantamento | Equipe pedagdgica, Todos os estudantes. Durante todo o ano | Através dos resultados
habilidades que estdo | dos SOE, EEAA, Sala letivo de
sendo dados de aprendizagem | de Recursos, desempenho
assimiladas ou nao | apresentados pela | Coordenacéo local e apresentados
pelos alunos, refletindo | escola Equipe Gestora pelos alunos.
sobre os para diagnosticar

resultados obtidos e as
praticas pedagogicas
adotadas.

quantos

estudantes atingiram o
desempenho esperado
e

guantos nao
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alcancaram e

onde estdo as maiores
dificuldades.

* Comparacao dos
resultados obtidos por
bimestre para ter a
nocdo da evolucdo do
aluno.

Divulgar a comunidade
escolar os resultados
obtidos nas avaliagfes,
analisando-os
reflexivamente e
buscando criar
estratégias
significativas para a
melhoria da qualidade
educacional.

* Apresentacdo dos
resultados obtidos nas
avaliagbes internas e
externas para a
comunidade escolar e
juntos  refletirmos e
criarmos metas para
avancarmos no
processo de ensino
aprendizagem

Equipe pedagogica,
Coordenacao local e
Equipe Gestora

Comunidade escolar

Bimestralmente ou
sempre que se fizer
necessario.

= Através da
participacéo e
interesse dos
envolvidos e do
desempenho das
metas
estabelecidas.
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19.3 Gestéao participativa

OBJETIVOS ACOES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO
Envolver de maneira | - Estimulo ao dialogo e | Equipe pedagdgica, Toda a comunidade | Durante todo o ano letivo | No decorrer do ano letivo,
sinérgica todos os | valorizacéo dos SOE. EEAA. Sala escolar por meio do feedback e
segmentos da escola, | servidores. ' ' envolvimento de todos os
motivando e mobilizando | ¢« Disponibilidade para de Recurso~s, envolvidos
talentos para a articulagio | atender a todos os | Coordenacéo local e
de trabalho integrado, | segmentos, sempre que | EQuipe Gestora
voltado para a realizacdo | possivel, para, assim,
dos objetivos educacionais | estreitar o relacionamento
e a melhoria continua de | escola e familia.
desempenho profissional * Promogéo de atividades

que possibilitem a
integracdo dos familiares
na rotina e estar aberto as
necessidades trazidas
pela comunidade

, . Otimizacao da
comunicagdo entre pais,
professores e alunos

Promover e orientar atroca | * Realizagdo de atividades Equipe gestora, Docentes Durante todo o ano letivo. | Sera processual e ocorrera

de experiéncias entre
professores e sua
interacdo, como estratégia
de capacitagéo em
servico, desenvolvimento
de competéncia
profissional e melhoria de
suas praticas

na coordenacdo que
contribuam para as trocas
de experiéncia e
crescimento profissional.

« Divulgacéo de eventos ou
cursos promovidos pela
SEEDF ou parceiros que

favorecam a formacgéo
continuada. .
Desenvolvimento de

parcerias com outras UEs.

coordenacédo

por meio do
acompanhamento,
participacdo e feedback
das acbes realizadas




19.4 Gestao de pessoas

OBJETIVOS

ACOES

PARCERIAS

PUBLICO

CRONOGRAMA

AVALIACAO

Promover a pratica de bom
relacionamento

interpessoal e
comunicacdo orientadas
pela solidariedade,

reciprocidade e valores
educacionais elevados
entre todas as pessoas da
escola, estabelecendo
canais de comunicacao
positivos na comunidade
escolar

* Planejamento e
realizacao de atividades
que colaborem para a
integracéo da comunidade
escolar pautados no
respeito e valorizagao
mutua. * Realizagéo de
eventos * Criagdo de
canais de comunicagéo
que possibilitem também
gue todos tenham acesso
as atividades
desenvolvidas na escola. «
Criacao de um calendario
de comunicagdo com os
principais eventos do ano

Equipe pedagdgica,
SOE, EEAA, Sala
de Recursos,
Coordenagéo local e
Equipe Gestora.

Todos os servidores

Durante todo o ano letivo.

No decorrer do ano letivo,
por meio do feedback e
envolvimento de todos os
envolvidos

letivo

Envolver de maneira | + Estimulo ao didlogo e | Equipe gestora, Todos os servidores Durante todo o ano letivo | No decorrer do ano letivo,
sinérgica todos os | valorizagdo dos | coordenacgéo por meio do feedback e
segmentos da escola, | servidores. envolvimento de todos os
motivando e mobilizando | = Disponibilidade para envolvidos
talentos para a articulagdo | atender a todos o0s

de trabalho integrado, | segmentos, sempre que

voltado para a realizacdo | possivel, para, assim,

dos objetivos educacionais
e a melhoria continua de
desempenho profissional

estreitar o relacionamento
escola e familia.

* Promogéo de atividades
que possibilitem a
integracdo dos familiares
na rotina e estar aberto as
necessidades trazidas
pela comunidade,

. Otimizacao da
comunicacdo entre pais,
professores e alunos

77




Apresentacao dos recursos humanos

EQUIPE DIRETIVA:

Valéria Nunes Magalhaes

Diretora

Cléber de almeida Freire

Vice-Diretor

Elzeni Beserra Feitosa Silva

Supervisora Pedagogica

Marcelo Rodrigues de Sousa

Chefe de Secretaria /Auxiliar de Educacao

SECRETARIA ESCOLAR

Marcelo Rodrigues de Sousa

Chefe de Secretaria

Maires Goncalves Dias

Técnico de Gestdo Escolar / Apoio
Administrativo
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MEMBROS DO CONSELHO ESCOLAR:

Valéria Nunes magalhaes Diretora Membro nato

Herivelton Batista Representante Presidente
Carreira Magistério

Maires Gongalves Silva Representante Vice Presidente
Carreira Assisténcia

_ _ Representante Pai/
Josimar Almeida Responsavel Conselho Fiscal
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COORDENAGCAO PEDAGOGICA

Ana Soraia Coordenador Pedagdgico
Herivelton Batista de Andrade Coordenador Pedagdgico
Monica dos Reis Coordenadora Pedagdgica

OE — ORIENTACAO EDUCACIONAL

ELAINE DA SILVA RAMOS Orientadora Educacional
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SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM

ANA PAULA DE MEDEIROS Pedagoga Institucional

Psicologo

SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAL GENERALISTA

Elisangela Professora Sala de Recursos
Marcelina Pereira da C Professora Sala de Recursos
Mesquita
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SALA DE RECURSOS ESPECIFICA: Surdez/DA

Ribia André da Silva Gois Professora Sala de Recursos Especifica

Moénica Oliveira Itinerante

PROFESSORES REGENTES E INTERPRETES

ALEXANDRE BECHEL KOCIAN Professor Regente
ALINE ALVES DOS SANTOS NASCIMENTO Professor Regente
ALINE CRISTINA GROFF Professor Regente

ALINE CARVALHO DOS REIS Professor Regente
ALLINE APARECIDA DA CRUZ FREITAS Professor Regente
ANTONIO CARLOS DA SILVA OLIVEIRA Professor Regente
BIANCA SANTANA DE SOUZA MAIA Professor Regente
CARLOS EDUARDO CALDAS Professor Regente
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CLENIA PATRICIA DE FREITAS MOREIRA

Professor Regente

CRISTIANE DOS SANTOS NEVES

Professor Intérprete

DANIEL ANTONIO GOMES DE ALMEIDA

Professor Regente

DYALHANY GONCALVES PIRES

Professor Regente

ELISANGELA GOMES DE MELO

Professor Regente

EURISTELA CRISTINA NEGREIROS

Professor Regente

EVA VILMA FONSECA MELO SILVA

Professor Regente

GLEYCON RODRIGO DA SILVA GOMES

Professor Regente

GRAZIELA FURTADO CRUZ

Professor Regente

JACONIAS NUNES DA SILVA

Professor Regente

JANAINA ROCHA MEIRA

Professor Regente

JOANNA KARLA JESUINO

Professor Regente

JOSE EURELIO NEGREIROS DE SOUZA

Professor Intérprete

JULLIANA KUTCHENSKI OLIVEIRA

Professor Regente

JUSIELI CARVALHO SILVA GOMES

Professor Intérprete

KAROLINE PEREIRA DE OLIVEIRA

Professor Regente

KENIA KELLY DE ALMEIDA SILVA

Professor Regente

LEONARDO DE SOUSA VIEIRA

Professor Regente

LETICIA DE SOUSA LOPES

Professor Regente

MARIA DJANIRA VIEIRA VASCONCELOS

Professor Regente

MARIA DO CARMO SILVA LINHARES

Professor Regente
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MARIA EVA VIEIRA GONCALVES

Professor Regente

NAYARA DA SILVA NORONHA

Professor Regente

POLLIANE DA SILVA FERREIRA

Professor Regente

RAQUEL DARK CONCEICAO JUSTINO

Professor Regente

SAMIRA CARLA SILVA DE ALMEIDA

Professor Regente

SILVANA IRINEU DA SILVA

Professor Regente

TACIARA RIBEIRO DOS SANTOS SOARES

Professor Regente

THATIANA PIRES FARO

Professor Regente

VANESSA FERREIRA DE PAIVA

Professor Regente

VANESSA MONTENEGRO BRITO

Professor Regente

VERA MARIA DE JESUS

Professor Regente

VANESSA FERREIRA DE PAIVA

Professor Intérprete

MONITORES (Carreira Assisténcia)

NOME

CARGO / FUNCAO/ CARGA HORARIA

Marcio Ismael Ferreira da Silva

Monitor Educacional — 40 horas

Ana Jaqueline Ferreira de Araujo

Monitor Educacional — 40 horas

Adriana Rodrigues Guedes

Monitor Educacional — 30 horas
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_ Monitor Educacional — 30 horas
Tatiana Rangel

CARREIRA ASSISTENCIA:

Carreira Assisténcia: Técnico em gestédo educacional/ Apoio Administrativo

Maires Goncalves de Moura Silva

Carreira Assisténcia: Técnico em gestédo educacional/ Apoio Administrativo
Pedro Moreira da Silva

Carreira Assisténcia: Servicos Gerais /Apoio a Direcdo / Portaria

Rosineide Batista do N. Silva

SALA DE LEITURA

Ana Cristina de Sena Professora readaptada

Simone Conceicao Professora readaptada
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PROJETO XADREZ NA ESCOLA

Maria de Lourdes Alves Bezerra

Professora readaptada

APOIO PEDAGOGICO

FRANCOY PEREIRA DA ROCHA
Professora readaptada

Professora readaptada
GRACIELLE MEIRELES DE ASSIS
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19.5 Gestao financeira

OBJETIVOS ACOES PARCERIAS PUBLICO CRONOGRAMA AVALIACAO
Utilizar 0s recursos | ¢ Planejando e | Equipe gestora. Comunidade escolar. Durante todo o ano letivo. | *Através da analise dos
financeiros, de verbas | acompanhando as resultados,

publicas e doacgbes da
comunidade escolar, de
acordo com as
necessidades
pedagogicas,
administrativas e
legislacdo de modo a
assegurar melhorias e
manutencao da escola.

contribuicdes e aplicacdes
dos recursos financeiros.

* Discutindo com a
comunidade escolar as
necessidades da Escola.

. Convocando as
instituicdes responsaveis,
APM e Conselho escolar,
para participar de todo o
processo de utilizagdo dos
recursos financeiros.
*Planejando coletivamente
0 uso das verbas do PDAF
E PDDE, de acordo com
critérios estabelecidos
pelos respectivos
programas.

* Adquirindo e instalando
equipamento de
monitoramento por
cameras, na area interna
da escola.

. Contratando os
Educadores Sociais
Voluntarios e facilitador/
mediador, conforme as
necessidades do Ensino
Integral,para o periodo
presencial.

*Superviséo e controle.

Assegurar condigBes de
trabalho aos funcionarios
da escola

» Atendendo demandas no
que tange a organizagao e
funcionalidade, com
aquisicdo de materiais de
limpeza e de expediente,
com recursos da PDAF,

Equipe gestora.

Comunidade escolar.

Durante todo o ano letivo.

*Através da anadlise dos
resultados,
*Supervisao e controle.
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PDDE e APM.

* Adquirindo utensilios de
cozinha.

* Garantindo seguranga
aos servidores de limpeza
e conservagdo e cantina,
durante a execucdo do
trabalho.

19.6 Gestao administrativa

OBJETIVOS

ACOES

PARCERIAS

PUBLICO

CRONOGRAMA

AVALIACAO

Garantir encontro com 0s
membros do Conselho
Escolar e Associacdo de
Pais e Mestres.

+ Assegurar condi¢cdes de
encontro entres 0s
membros do Conselho
Escolar e Associacdo de
Pais e Mestres.

Equipe gestora

Membros do Conselho
Escolar

Mensalmente ou sempre
gue houver necessidade

*Participacéo e
envolvimento dos
membros nas acbes da
Escola.

Manter clareza,
transparéncia e unidade
na comunicacgao.

recados,
reunides

* Registrando
comunicados e
em livro Ata.
* Tornando comuns todas
as informag@es oficiais que
envolvem o0 grupo e
comunidade.
* Fazendo comunicados

* Democratizando as
informacdes.

Equipe gestora

Todos os servidores da
UE.

Durante todo o ano letivo.

*Através de observagao
*Andlise de resultados
*Coeréncia e unidade das
acles

Assegurar, zelar e tramitar
documentacao dos alunos,
servidores e da Instituicdo

* Registrando todos os

fatos ocorridos, inclusive
0s de coordenacao
pedagdgica.

* Manter ativa e célere a
comunicacéo via SEI

Equipe gestora

Todos os servidores da
UE.

Durante todo o ano letivo.

Por meio do
acompanhamento
sistematico dos

instrumentos utilizados (
livro de registro,SEI)

Utilizar os meios legais
para manutencdo da

. Divulgando as
legislacdes, sobretudo o

Equipe gestora
Orientacéo Educacional

e

Estudantes

Durante todo o ano letivo.

Analise dos

encaminhamentos.
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estrutura  organizacional
da instituicdo e garantir os
direitos e deveres de
alunos e servidores.

ECA e o0 Regimento
Interno  aos docentes,
discentes e comunidade
escolar.

. Encaminhando as
instincias competentes,
as ocorréncias, quando se
fizerem necessarias.

Assegurar, zelar e tramitar
documentacéo dos alunos,
servidores e da Instituicéo.

* Mantendo atualizados os
dados funcionais;

* Encaminhando via SEl a
documentagao solicitada. «
Mantendo em arquivo o
controle dos atestados
médicos, de acordo com a
legislacao vigente.

» Orientando quanto a
férias, recessos, licenga,

remocdes sempre que
demandado.
 Fazendo intercambio

entre a CRE e
funcionarios.

* Avaliando desempenhos
de forma criteriosa.

» Zelando pelo critério de
sigilo quando necessario. ¢
Controlando e registrando
em folha de ponto,
eventuais faltas, licencas e
atrasos.

» Elaborando escalas de
férias e de trabalho.

* Encaminhando na data

determinada a
documentacao dos
servidores e alunos.

. Respondendo
processos, respeitando
prazos.

e Cumprindo modulagao
recomendada pela
SEEDF.

Equipe gestora

Servidores e alunos.

Durante todo o ano letivo.

Por meio da analise de
resultados;

Por meio da superviséo e
controle.
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. Arquivando leis,
decretos, portarias, dando
conhecimento a quem
possa interessar.
* Despachando através de
memorando, toda e
qualquer  deciséo da
escola.
* Mantendo a escrituragao
escolar em perfeita ordem.
* Informando dados ao
Censo Escolar, com
precisao.
* Informatizando dados.
+ Oferecendo vagas de
acordo com a estratégia de
matriculas e
disponibilidade de vagas

» Assegurando que os
professores cumpram com
sua obrigagdo quanto a
documentacao escolar,
cumprindo prazos
* Prestando atendimento a
comunidade escolar;
» Criando instrumentos
para controle
organizacional;
» Recebendo, analisando,

despachando e
arquivando  todas as
correspondéncias e
documentos
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20-

avaliacdo da implementacao do PPP

Processo de acompanhamento, monitoramento e

O acompanhamento e avaliacdo do Projeto Poitico Pedagogica da instituicdo
contam com momentos privilegiados para acontecerem.

O mais visivel deles, talvez seja o destinado a Avaliac&o Institucional, previstos
no calendario Escolar da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal. No
entanto, diante das propostas de avaliacdo da Secretaria para o proximo triénio,
observa-se que outros momentos apresentam-se como propicios ao
acompanhamento e avaliacdo do PPP. A saber: os Conselhos de Classe, as reunifes
ordinarias e extraordinarias de pais e mestres. Destacamos 0s momentos de
planejamento coletivo dos docentes e de formagao continuada.

Os momentos de acompanhamento e avaliacdo do PPP foram feitos com a

participacdo de todos os envolvidos, utilizando diversas estratégias.

Avaliacao Periodicidade Procedimentos/ Registros
coletiva Instrumentos
e Realizada e Durante e Dialogo e e Em atas
em momentos | todo o ano letivo. reflexado coletiva destinadas a
especificos com a e Andlise de| acdes

participacao de
todos 0s
envolvidos.

resultados
e Entrevistas
e Formulérios
[ ]

pedagbgicas da
escola.
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22. Apéndices

PROJETOS ESPECIFICOS

PROJETO XADREZ
METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONS | CRONOGRAM
TRANSVERSAL | ESTRATEGIA(S) AVEIS A
(IS) E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
EM PDE,PPA,PEI
MOVIMENTO OU ODS
e Proporcionar a e Apresentacd | ¢ Educacado PPA: Professo |e No decorrer
eApresentar  aos inici
P ) o todos os alunos 0 inicial das paraa e Educacio de ra - :jct) ano

esgi antes 0s 4° | 5 contato com o :ﬁgiroaz gor Diversidade: excelencia: Lzasz;ig etivo.
e 5° anos, 0 jogo | . :
o J ge jogo de xadrez, video: e Valorizar a ° G_ar_ant[r 0 de

. . estendendo a e Aulas diversidade. direito as Lourdes.
maneira  ludica. | gportunidade de semanais: ag:]esnoelllrzna
Toda jogaremcasa | e Realizacdo _ _ g dics
aprendizagem com amigos e de e Cidadania e an |<;o§s
requer  atencao, | familiares. campeonato. | Educagdo em adequada

- . e para os s ecom
sem duvida essa € |  pesenvolver a pa equidade
uma das - Direitos q '

. - atengao, Humanos:

gualldades mais | raciocinio lo6gico e compreen | ODS:
importantes e o pleno der o

encontradas entre




0S jogadores de
xadrez. Essa
qualidade tende a
tornar seus
praticantes
observadores
qualificados, mais
cuidadosos com
seus detalhes,
mais criteriosos e
capazes em suas
decisdes.

dominio das
regras.

estudante
como
sujeito
central do
processo
de ensino,
capaz de
atitudes
éticas,
criticas e
reflexivas,
comprome
tido com
suas
aprendiza
gens, na
perspectiv
ado
protagonis
mo
estudantil.

e Objetivo 4:
Assegurar a
educacéo
inclusiva e
equitativa e de
qualidade, e
promover
oportunidades
de
aprendizagem
ao longo da
vida para
todas e todos.

PDE:

e Meta 7.29 —
Garantir meios
e instrumentos
de
multiplicacéo
dos bons
projetos
desenvolvidos
pelos
profissionais
de educacéo
darede
publica de
ensino,
valorizando
estes




profissionais e
fortalecendo a
gualidade da
educacao.




PROJETO SALA DE LEITURA

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU RESPONSA | CRONOGR
TRANSVERSAL(I) ESTRATEGIA(S) E/OU VEIS AMA
DO CURRICULO OBJETIVOS DO
EM MOVIMENTO PDE,PPA,PEI OU ODS
Oportunizar a | ¢ Transformar | eOrganizacdo | Educacdo para a | ODS 4: Professoras | Ao longo de
convivéncia 0 espaco fisico | dos livros | diversidade: Educacdo de qualidade: | readaptadas |todo o ano
com os livros |da sala de| didaticos e Reconhecer, assegurar a educagao | Ana Cristina | letivo.

refletir, repudiar

inclusiva, equitativa e de | e Simone
todas as formas

através de | leitura em um | para entrega-

visitas a sala | espaco los aos de excluséo, qualidade, e promover
. . discriminagéo e ,
de leitura, | agradavel, de | estudantes, G . oportunidades de
preconceito;
onde serdo | enriquecimento | bem como | e Valorizar a aprendizagem ao longo da
R diversidade; :
apresentados |, prazer e | para recebé- e Criar e vida para todos.
videos com | ampliacédo los ao final do executar
. estratégias
reconto de | cultural aos | ano letivo; o PDE:
pedagogicas de
livros, estudantes, eOrganizagao inclusdo dos Meta 5.10 — Apoiar o pleno
. . diferentes :
biografias de | professores e |e grupos: funcionamento das
autores e | demais conservacao e Criacao de bibliotecas escolares,

estratégias
pedagdgicas
comemorativa | escola, fisico da sala que valorizem, com fomentos, recursos
reforcem e

sobre datas | funcionarios da | do espaco comunitérias e setoriais




S ou temas
diversos do
curriculo
escolar e com
leitura e
empréstimo
de livros

literarios.

e Despertar o
prazer da

leitura e agucar

0 potencial
cognitivo e
criativo do
aluno;

° Oferecer
titulos e
tematicas

diferenciados,

pressupondo
uma pratica
leitora

constante e
crescente,
esvaziada de
cobranca,
e Auxiliar as
aulas com

recursos

de leitura.
Através de
visitas
semanais que
as turmas
farédo
seguindo um
horario  pré-
estabelecido;
eOrganizagao
e incentivo
aos
empreéstimos
dos livros
literarios;

e Interligar o
atendimento
da sala de
leitura com os
diversos

projetos

afirmem
valores, praticas
e atitudes em
favor da
promocao e
defesa dos
direitos
humanos, bem
como reparacao
em caso de
violacao;
Desenvolviment
o do sentimento
de pertenca a
uma nagao para
0 surgimento da
lealdade a
mesma e
identificacao
com um povo-
consciéncia
cidada.

Educacdo para a
Sustentabilidade:

e Entendimento

critico;

e Qualidade de

vida;

e Alimentacdo

saudavel;

humanos e  recursos
materiais, nos termos da
Lei Federal n® 12.244, de
24 de maio de 2010,
assegurando-se,

igualmente, a

implementacéo do Eixo 1:

Democratizacdo do
Acesso, do Plano
Nacional do Livro e da

Leitura.

Meta 6.14 — Assegurar a
implementagéo, a
manutencdo e o0 pleno
funcionamento de
espacos de leitura de sala
de aula, em todas as salas
de aula de todas as etapas
e modalidades de ensino.

Meta 6.16 -

Institucionalizar  politica




educativos e
audiovisuais;

° Propiciar
aquisicdo  de
livros para o
acervo;

e Participar de
feiras literarias
e exposicéo de
autores;

° Trabalhar
atraves de
videos a
biografia de
alguns autores,
personalidades
: datas
comemorativas
e temas sobre a
educacdo para

vida (bullying,

pedagdgicos
da  unidade
escolar;
eProporcionar
diferentes

atracbes para

tornar 0
espaco bem
dindmico

(apreciagao
de diferentes
videos e
muasicas;
oferecendo

materiais em

sua forma
fisica e
audiovisual

para trabalhar
temas pré-

estabelecidos

e Cidadania
planetaria;

e Valorizacao da
diversidade.

para o livro e a leitura em
parceria com a Secretaria
de Estado de Cultura,
consolidando o
distrital do

plano
livro e da
leitura, no que concerne
0s principios norteadores
do Plano Nacional do Livro
e da Leitura — PNLL.

Meta 7.3 — Garantir, até o
final da vigéncia deste
PDE, que cada unidade
escolar disponha de
biblioteca com no minimo
2 titulos por aluno;

Meta 7.17 -

com especial énfase, em

Promover,
consonancia com as
diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da

Leitura, a formacdo de




incluséo,
transito,
prevencdo ao
uso de drogas e

combate ao

abuso e
exploracao

sexual de
criangas e

adolescentes.

);
e Convite a
contadores de

historias.

leitores e a capacitacao de
professores, bibliotecarios
e agentes da comunidade
para atuar como
mediadores da leitura, de
acordo com a
especificidade das
diferentes etapas do
desenvolvimento e da

aprendizagem.




PROJETO CONSCIENCIA NEGRA

METAS | OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(S) DO | ESTRATEGIA(S)
CURRICULO EM E/OU
MOVIMENTO OBJETIVOS
DO
PDE,PPA,PEI
OU ODS
Ampliar Discutir a | Planejamento; Educacdo para a |ODS 4-Educacao Durante todo o
didlogo e | desigualdade | selecao de Diversidade: de qualidade: | professores ano letivo.
discussdo em | racial no | atividades com a o Reconhecer, |assegurar 2| regentes, Culminancia no
sala de aula. | nosso pais; | tematica: refletir, %dlljca.‘?ao professores més de
repudiar todas I(ec?uligg\?é e de intérpretes, novembro.
Estudo Compreender | Desdobramentos asformas de | qualidade o | coordenadores e
reflexivo da | a origem do | pedagogicos; excluséo, promover equipe gestora.
origem socio- | Dia da Roda de leitura: discriminacao | oportunidades de
cultural da | Consciéncia ’ e preconceito. | aprendizagem ao
negritude. | Negra e sua | Culminancia com e Valorizar a longo da vida para
importancia | apresentagdes diversidade todos.
Promocédo | hoje; sobre o tema. e Criar e PDE-
cultural da executar 4'18: Apoiar
pessoa Analisar a estratégias faQ?es det .
negra. situacao atual pedagogicas deigcrr(ierrr:ii?%rz)oa?)
do negro no de inclus&o preconceigto ea
Sensibilizar Brasil;

estudantes

violéncia, visando




diminuindo
situagcbes de
discriminacéo
e racismo.

Combater o
racismo;

Promover
reflexdo a
respeito da
igualdade
racial;

Estimular o
respeito  as
diferencas;

Conhecer as
tradicoes
africanas que
influenciaram
a nossa
cultura.

dos diferentes
grupos
Cidadania e
Educacdo em e para
os Direitos Humanos:
Direitos humanos-
universais
Educacdo para a
Sustentabilidade:
e Valorizacéo
da
diversidade

ao
estabelecimento
de
condicOes
adequadas para o
sucesso
educacional dos
educandos com
deficiéncia,
transtorno global
do
desenvolvimento e
altas habilidades
ou superdotacao
em colaboracao
com as familias e
com Orgaos
publicos de
assisténcia
social, salde e
protecdo a
infancia, a
adolescéncia e a
juventude.
7.11 — Garantir,
nos curriculos
escolares,
contelidos sobre a
histéria e as
culturas afro-
brasileira e
indigenas e
implementar acoes
educacionais, nos
termos das Leis




Federais n°

10.639, de 9 de
janeiro de 2003, e
n° 11.645, de 10
de
marc¢o de 2008, e
assegurar que a
educacao das
relacdes étnico-
raciais e a
educacao
patrimonial sejam
contempladas.
PPA- pégina 170 -
Garantir Direitos
as aprendizagens
Promover o
alcance de
direitos, a
expansao de
oportunidades de
acesso aos bens
culturais, sociais e
de consumo,
resultando na
diminui¢éo da
violéncia, da
pobreza, das
desigualdades
econbmicas e
sociais,
e na melhoria da
preservacao do
meio ambiente.




REAGRUPAMENTO

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) | ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO OBJETIVOS DO
PDE,PPA,PEI
OU ODS
Favorecer e | Intervir ) Educacdo para a | Alfabetizar Professores Ao longo do
permitir o | assertivamente | Planejamento; Diversidade: todas as | regentes, ano letivo.
avango nas dificuldades | selecao de criangas, no | professores
continuo  das | evidenciadas atividades que | Criar e executar | maximo, até o | intérpretes,
aprendizagens, | pelo grupo; contemplam as | estratégias final do terceiro | coordenadores
contemplando necessidades pedagogicas de | ano do ensino | e equipe
as Oportunizar pedagdgicas do | incluséo dos | fundamental. gestora.
necessidades | atividades aluno: diferentes grupos;
de cada | ludicas, que Fomentar a
estudante. possibilitem o | Desdobramentos Cidadania e | qualidade da
Possibilitando | envolvimento e a | pedagbgicos; Educacdo em e | educacao
ao ~docente pa_lrticipac;éo . Impress&o de para os D.ireitos basica em todas
atencao ativa do aluno; L Humanos: as etapas e
: , atividades .
diferenciada e adaptadas: modalidades,
individualizada. | Promover a ' Criacéo de | com melhoria
socializacéo, Atendimento em | estratégias do fluxo escolar
levando o aluno | grupos de | pedagdgicas que | e da
a  perceber-se | estudantes valorizem, aprendizagem
enquanto organizados por | reforcem e afirmem |de  modo a
pessoa niveis de | valores, préticas e | atingir as

integrante de um
grupo;

aprendizagem.

atitudes em favor
da promocédo e

médias do IDEB
para o Distrito




Promover o
desenvolvimento
de valores
essenciais a
uma convivéncia
saudavel;

Estimular a
comunicacéo
espontanea e o
desenvolvimento
da linguagem
oral;

Criar alternativas
pedagdgicas
que favoregam
ao aluno o auto
conhecimento e
a valorizacéo de
suas
habilidades;

Desenvolver
atividades
diversificadas
gue atendam as
necessidades
especificas dos
alunos quanto a
alfabetizacdo e

defesa dos direitos
humanos, bem
como reparacao
em caso de
violacao.

Educacdo para a
Sustentabilidade:

Entendimento
critico;

Viver em rede;
Cidadania
planetaria;
Valorizacao da
diversidade;

Federal, em
todas o0s anos
de vigéncia
deste Plano,
dando
uniformidade
aos processos
de avaliacao
das escolas.




letramento.




Jogos Interclasse

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) | ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO OBJETIVOS
DO
PDE,PPA,PEI
OU ODS
Desenvolver Promover jogo pré- | Disponibilizar e | Educacdo paraa |- Saude e bem- | Direcéo, Uma vez no ano.
habilidades desportivo com | estudar o] Diversidade: estar: assegurar | coordenacao e
relacionadas a | enfoque gue | regulamento uma vida | corpo docente.
sociabilizagao, | valoriza e considera | com os | -Reconhecer, saudavel e
valores aspectos sécio- | estudantes. refletir, repudiar | promover o bem-
morais, éticos, | histéricos do futsal, | Promover o0s | todas as formas de | estar para todos,
recreacdo e |como também o | jogos. exclusao, em todas as
lazer. contexto em que os | Tabular as | discriminacgao e | idades (ODS 3).
estudantes  estdo | pontuacdes. preconceito.
inseridos e as | Fazer as | - Valorizar a

aprendizagens
motoras individuais,

independentemente
do nivel de
habilidades que
apresentem.

Permitir o acesso a
praticas esportivas;

premiacbes e
reconhecimento
dos
participantes.

diversidade




colaborar para que
cada um construa
seu estilo pessoal
de participagdo e
possa, a partir
dessas préaticas, ter
consciéncia de seu
corpo e de sua
insercao social e ao
mesmo tempo
ampliar o proprio
repertorio motor.




Projeto Interventivo

METAS OBJETIVOS AGOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAV | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) ESTRATEGIA(S) EIS
DO CURRICULO EM E/OU
MOVIMENTO OBJETIVOS DO
PDE,PPA,PEI OU
oDS
Com base na BNCC | - Intervir - Os eixos | Com base no | - - O projeto
0 ensino deve: assertivamente | . transversais PDE sé@o metas | Professores | interventivo
nas Planejamento; | ,sqibilitam 0 acesso | e estratégias: | regentes, ocorrerd  no

“ proporcionar aos | dificuldades - Selecdo de | do(a) estudante aos |- Meta  2: | professores |ano todo de
estudantes evidenciadas atividades que | diferentes Garantir 0 | intérpretes, | modo que em
experiéncias  que | pelo grupo; contemplam referenciais de | acesso coordenador | cada bimestre
contribuam para a as leitura do mundo, | universal, es e equipe | 0s
ampliacéo dos | - Oportunizar | necessidades | cOm vivéncias | assegurando a | gestora. professores
letramentos, de | atividades pedagégicas | diversificadas e a | permanéncia e facam
forma a possibilitar a | ludicas, que | do aluno: construgdo/reconstru | a avaliacéo do
participacéo possibilitem o cdo de saberes | aprendizagem desenvolvime
significativa e critica | envolvimento e | Desdobramen | especificos de cada | dos estudantes nto do
nas diversas | a participacio | t0s _ ciclo/etapa/ a partir dos 6 estudante,
praticas sociais | ativa do aluno; | pedagégicos; | modalidade da | anos de idade, assim como
permeadas/constitui . Impresséo educacéao basica. | ao ensino trace metas e
das pela oralidade, | - Promover a de atividades (p.36 Curriculo em | fundamental de objetivos para
pela escrita e por | socializacao, adaptadas; movimento) 9 anos, melhorar a
outras linguagens.” | levando o aluno ’ assegurando, aprendizagem




(p.67)

- Apropriar-se da
linguagem escrita,
reconhecendo-a
como forma de
interacao nos
diferentes campos
de atuacdo da vida
social e utilizando-a
para ampliar suas
possibilidades  de
participar da cultura
letrada, de construir
conhecimentos
(inclusive escolares)
e de se envolver
com maior
autonomia e
protagonismo na
vida social. “(p.89)

a perceber-se
enquanto
pessoa
integrante  de
um grupo;

- Promover o
desenvolviment
o de valores
essenciais a
uma
convivéncia
saudavel;

- Estimular a
comunicacao
espontanea e o
desenvolviment
o da linguagem
oral;

-Criar
alternativas
pedagdgicas
gue favorecam
ao aluno o
autoconhecime
nto e a
valorizagcéo de
suas
habilidades;

- Atendimento
em grupos de
estudantes
organizados
por niveis de
aprendizagem

- Os conteudos
passam a ser
organizados em

torno de uma
determinada ideia ou
eixo que indicam
referenciais para o
trabalho pedagogico
a ser desenvolvido
por professores(as) e
estudantes, de forma
interdisciplinar,
integrada e
contextualizada.
(p.36 Curriculo em
movimento)

- Ao promover a
articulagcdo entre os
conhecimentos
cientificos e os

saberes dos
estudantes, o)
professor  contribui

para que partam de

uma visao sincrética,
cadtica e pouco
elaborada do

conhecimento,
reelaborando-a
numa sintese
gualitativamente
superior (SAVIANI,

também, a
conclusao
dessa etapa

até os 14 anos
de idade até o
altimo ano de
vigéncia deste
Plano.

- 2.12 — Criar
mecanismos
para o}
acompanhame
nto
individualizado
dos alunos do
ensino
fundamental,
atentando para
as
especificidades
do estudante
de forma a

garantir a
qualidade do
atendimento.
(p.17)

- 2.26 — Ampliar
atividades

extracurricular

es de incentivo
aos estudantes
e de estimulo a

e
desenvolvime
nto de seus
estudantes.

- A familia, a
escola e o
estudante
deverao estar
em sincronia
para o]
sucesso do
projeto.




- Desenvolver
atividades
diversificadas
que atendam
as
necessidades
especificas dos
alunos quanto a
alfabetizacdo e
letramento.

2008).

Nessa perspectiva,
abrimos espaco para
experiéncias,
saberes, praticas dos
sujeitos comuns que
protagonizam e
compartiiham  com
professores saberes

e experiéncias
construidas em
espacos sociais

diversos. (p.70)

- E esse processo
avaliativo formativo
que viabiliza e
conduz professores
e equipe pedagdgica

da escola a
repensarem 0
trabalho

desenvolvido,
buscando caminhos
gue possibilitem sua
melhoria em
atendimento as
necessidades de
aprendizagem
evidenciadas pelos
estudantes. p(72)

habilidades.
(p.18)

- 2.28 -
Fomentar as
politicas
publicas
referentes a
alfabetizacéo
dos estudantes
até o terceiro
ano do ensino
fundamental
para minimizar
os altos indices
de estudantes
em defasagem
idade-série-
ano. (p.18)

- 2.29 — Criar
sistema de
avaliacao
gualitativa do
desempenho
escolar que
possibilite
acompanhar
de maneira
democratica 0
desenvolvimen
to do estudante
Nno ensino
fundamental.




(p.18)

Meta 5:
Alfabetizar
todas as

criancas, no
maximo, até o
final do terceiro
ano do ensino
fundamental.
5.3 -
Fomentar o
desenvolvimen
to de
tecnologias
educacionais e
de praticas
pedagogicas
inovadoras que
assegurem a
alfabetizacéo e
favorecam a
melhoria do
fluxo escolar e
a
aprendizagem
dos
estudantes,
consideradas
as diversas
abordagens
metodoldgicas
e sua




efetividade.
(p.25)

Bibliografia:

https://www.sinprodf.org.br/wp-content/uploads/2014/03/1-pressupostos-teoricos.pdf

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf

https://www.sinprodf.org.br/wp-content/uploads/2020/02/pde 15 24.pdf



https://www.sinprodf.org.br/wp-content/uploads/2014/03/1-pressupostos-teoricos.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_110518_versaofinal_site.pdf
https://www.sinprodf.org.br/wp-content/uploads/2020/02/pde_15_24.pdf

REAGRUPAMENTO BILINGUE DOS ESTUDANTES SURDOS

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL( | ESTRATEGIA(S)
IS) E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
EM PDE, PPA, PEI
MOVIMENTO OU ODS
»Melhorar  a | »Promover a | »Exibicdo  de | »Cidadania e | »LDB - 24 de | »Professores »Ao longo do
comunicacdo | interacdo entre | videos em | educacdo em e | nov. de 2021 — | regentes, ano letivo.
na Libras e |os estudantes | LIBRAS; para os Direitos | Lei n° 14.191 | professores
utilizar os | surdos Humanos; 2021 - sobre a | intérpretes,
aspectos oportunizando a | »Exibicdo de modalidade de | coordenadores e
linguisticos, de | convivéncia em | filmes com | »Direitos educacéao equipe gestora.
maneira mais | espacos legenda e | humanos- bilingue de
formal e | bilingues; sinalizados em | universais; surdos;
fluente; Libras;
»Viabilizar a »Cidadania- »PDE - Meta
»Utilizar participagédo dos | »Realizacao Direitos 1.26. Garantir, na
estratégias estudantes de oficinas de | vinculados ao | escola  publica




metodologicas
especificas
para a lingua

sinalizada;

»Valorizacao
da Libras e

cultura surda.

surdos no
projeto de
reagrupamento
escolar,
respeitando
suas

especificidades

linguisticas.

LIBRAS;

»Apresentacao
e exploracao

dos conteudos

em LIBRAS;
»Oficina de
Literatura em
LIBRAS;

»Realizacao
de
brincadeiras;

jogos e

»Socializacao

e divulgacao

da lingua
(Libras) nas
turmas de
Classe

pertencimento a
determinados
Estado/Nacao;
»Criagao de
estratégias

pedagogicas que
valorizem,

reforcem e
afirmem valores,
préaticas e
atitudes em favor
da promocédo e
defesa dos
Direitos Humanos
bem como
reparacao em
caso de violacao;

»Desenvolviment

o do sentimento

integral bilingue
Libras e

portugués escrito

do Distrito
Federal, a
matricula de
criancas surdas
em turma da
estimulacao
linguistica

precoce e em
da

creche, a partir

turmas

da deteccdo da
surdez, de

forma a garantir o
desenvolvimento
linguistico,
cognitivo,
emocional,

psiquico, social e




Bilingue
Mediada
(CBM)

professor

pelo

intérprete

educacional.

de

uma nacao para o

pertenca a

surgimento de
lealdade a
mesma e

identificacdo com
um povo-
consciéncia

cidada.

cultural, bem
como a formacgao
da identidade das
criancas surdas,
da
do

desenvolvimento

a partir
promocéao

bilingue dessas
criangas, na
forma

da Lei n° 5.016,
de 11 de janeiro

de 2013.




PROJETO ENCONTRO COM O AUTOR

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA

TRANSVERSAL(IS) | ESTRATEGIA(S)

DO CURRICULO E/OU

EM MOVIMENTO OBJETIVOS DO

PDE,PPA,PEI
OU ODS

Promover, Despertar o | Apresentacéo da | Educacdo para a | PDE 5.11 - | Todos os| Uma vez ao
valorizar e | gosto pela | Biografia e obras de | Diversidade: Apoiar a | envolvidos com | ano
disseminar a | leitura; autores, implementacdo, | o pedagdgico
leitura e a preferencialmente, do| O Valorizar a|a manutencéo e
escrita como | Formar DF diversidade o] pleno
praticas leitores; Visitacdo ao cantinho do funcionamento
culturais, autor Cidadania e | de espacos de
através  de | Promover Escolhido Educacdo em e |leitura de sala
encontro que | um  maior | Atividades diversas que | para o0s Direitos | de aula, em
estimulard a | acesso a | serdo selecionadas e | Humanos: todas as salas
discussdo e a | literatura expostas na culminancia | [  Criagdo  de | de aula de todas
reflexdo de | infantii e a | Encontro com a | estratégias as etapas e
temas cultura autora/cha pedagdgicas que | modalidades de
pertinentes a | escrita Literario valorizem, ensino
formacdo de reforcem e
leitores, Valorizar os afirmem  valores,
especialment | autores praticas e atitudes
€ com 0| regionais. em favor da




publico
infantil.

promocao e defesa
dos direitos
humanos, bem
como  reparagao
em caso de
violacéo.

Educacdo para a
Sustentabilidade:

O Entendimento
critico

0 Qualidade de
vida

0 Valorizagdo da
diversidade




Festa Junina

METAS OBJETIVOS AQC)ES EIXO(S) META(S) E/OU RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO OBJETIVOS
DO
PDE,PPA,PEI
OuU ODS
*Desenvolver Difundir e | *Conhecer as | Educagéo para a | *PDE 1.21: | Professores Junho ou julho do
curriculos e | valorizar parte do | manifestagfes Diversidade: Promover a | regentes, ano letivo corrente.
propostas patriménio cultural | de danga das | < Valorizar a diversidade. | desigualdade de | professores
pedagogicas brasileiro, visto | regibes do Brasil. | = Criar e executar | oportunidades intérpretes,
especificas para | que em algumas | *Vivenciar estratégicas educacionais entre | coordenadores,
educacéo regibes do Brasil | propostas de | pedagdgicas deinclusdo | as  criancas de | equipe gestora,
escolar para as | as Festas Juninas | criacdo coletiva | dos diferentes grupos. diferentes  classes | equipes EEAA e
escolas do | s6 se mantém | em danca. sociais, territérios | familias.

campo, incluindo
0s contetidos
culturais
correspondentes
as respectivas
comunidades e
considerando o
fortalecimento
das praticas
socioculturais,
produzindo e
disponibilizando
materiais
didaticos
especificos,
inclusive para os

vivas e acessiveis
principalmente
pelas acBes das

escolas nesse
sentido;
*Proporcionar

oportunidades de
convivio para além
das barreiras
subjetivas de
crencas, sexo,
etnia e outras;

e Estimular 0]
desenvolvimento
do senso de
pertencimento por

*+ Conhecer e
caracterizar
diferentes formas
de  expressao,
representacdo e
encenacdo da
danca.
eldentificar-se
como parte de

grupos sociais,
desenvolvendo
valores

necessarios para
o convivio em
sociedade,
acolhendo

geograficos e etnias,
expandindo o acesso
aos bens culturais.
*PDE 2.5:
Implementar o]
ensino de musica e
demais
artes(plasticas, ,
danca) nas unidade
escolares,
garantindo espacos

adequados e
respeitando a
relacéo entre
formacéo do

professor e 0




alunos
deficiéncia.

com

meio de atividades
cooperativas como
gincana, jogos e
quadrilha;

respeitando  as
semelhangas e
diferencas entre
0 eu, o outro e 0
noés.
*Planejamento
da festa de
acordo com a
tematica.

componente
curriculo em que
atua.




Feria de Ciéncias

METAS OBJETIVOS AC;@ES EIXO(S) META(S) E/OU RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO OBJETIVOS
DO
PDE,PPA,PEI
OU ODS
. . ) Educacéo para a | Meta 2 — estratégia | Professores Ocorre uma vez ao
Socializar com a | Recitar e expor | Planejamento; sustentabilidade 2.40 - Fomentar o | regentes, ano
comunidade temas  estudados o circuito de ciéncias | professores
esE:(_)Iar saberes, | em - Organizagdo e Entendimento critico nas escolas da rede | intérpretes,
praticas e | apresentacgoes, trabalho em sala, publica do Distrito | coordenadores e
experiéncias feiras culturais, | construgdo  de Produg&o e consumo Federal, em niveis | equipe gestora.
construidos ao exposicoes ou em | regras; regionais e distrital,
longo do ano. outras atividades. Desdobramentos | Economia solidaria com culminancia na

pedagdgicos;

Culmin&ncia com
apresentacéo
das criangas.

semana nacional de
ciéncia e tecnologia.

ODS 11




Aula Passeio

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO EM E/OU Durante todo
MOVIMENTO OBJETIVOS ano letivo de
DO 2024
PDE,PPA,PEI
OU ODS

Colher material _ Fomentar a | Professores
significativo  para | Favorecer o | Planejamento; | gqycacao para a | articulacdo  da | regentes,
contetido das aulas | 41al090 Organizacio e | Diversidade: escola com os | professores
(inguagem oral, | INterdisciplinar; trabalho em sala, | ® Valorizar a diversidade | diferentes intérpretes,
escrita,  ciéncias, construcdo de | » Criar e executar espacos coordenadores e
estudos sociais e _ regras; estratégias educativos, equipe gestora.
outras). Organizar pedagdgicas de culturais e

situacdes Execucao inclusdo dos diferentes | esportivos e com
Explorar ambientes pedagdgicas Desdobramentos grupos _ equipamentos
diferentes para | que edaadaicos: Cidadania e | publicos, como
ampliacéo de | relacionadas aos | PEAagoocos: Educacdo em e para os | Centros
repertério cultural e | contetdos Avaliacdo Direitos Humanos: comunitarios,
de autonomia, | curriculares e Cidadania- Direitos olimpicos,
compartilhando promovam 0 vinculados ao bibliotecas,
espacos com | desenvolvimento pertencimento a pracas, parques,
colegas. de valores éticos determinados museus, teatros,

e esteticos, Estado/Nacso cinemas e
Elaborar  projetos | proporcionem e Criagdo de estratégias | Planetarios (meta
com participagdo | atitudes que pedagégicas que 6.4. do PDE)
das criancas e da | favorecam 0




comunidade
escolar.

Integrar os alunos
na proposta de
transdisplinaridade,
promovendo

vivéncias além do
espago escolar,
atravées de uma

aula-passeio,
inscitando a
relacéo aos
conteudos

trabalhados em
sala de aula com os
locais visitados.

respeito ao
proximo, a
solidificacdo de
amizades, a
nocao

identidade e

pertencimento
ao grupo e ao
espaco social;

Favorecer
experiéncias de
autonomia e de
elaboracao
conjunta de
regras;

Desenvolver

atitudes de
valorizacéo e
respeito a
propriedade

comum e alheia;
Desenvolver a
habilidade de
ouvir com
atencao, acatar

ordem superior e

valorizem, reforcem e
afirmem valores,
préticas e atitudes em
favor da promocéo e
defesa dos direitos
humanos, bem como
reparacdo em caso de
violacao.
Desenvolvimento do
sentimento de
pertenca a uma
nacao para o
surgimento da
lealdade a mesma e
identificagcdo com um
povo- consciéncia
cidada.
Educacdo para a
Sustentabilidade:
e Entendimento
critico
e Viverem
rede
e Producao e
consumo
¢ Qualidade de
vida
¢ Alimentacéo
saudavel
e Economia
solidaria
e Agroecologia

Promover o]
alcance de
direitos, a
expanséao de

oportunidades de
acesso aos bens
culturais, sociais
e de consumo,
resultando na
diminuicdo da
violéncia, da
pobreza, das
desigualdades
econdmicas e
sociais, e nha
melhoria da
preservacdo do
meio ambiente.
(Objetivo do
PPA)




explorar
variadas fontes

de informacdes;

Desenvolver o

respeito a
diversidade
cultural e natural;
Ampliar e
enriquecer
outras formas de
linguagem,

outras formas de
pensar e atuar;

Expandir o]
acervo cultural
dos estudantes.

Ativismo
social
Cidadania
planetéaria
Etica global
Valorizacéo
da
diversidade




Semana da Crianca

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) RESPONSAV | CRONOGRA
TRANSVERSA E/OU EIS MA
L(IS) ESTRATEGI
DO A(S) E/OU
CURRICULO OBJETIVOS
EM DO
MOVIMENTO | PDE,PPA,PE
| OU ODS
Auxiliar na | Curriculum em Movimento . EIXOS ODS 4 - | Professores Atravées da
aprendizage | Eixos Integradores _ | Planejamento | tRANSVERSAI | Educagdio de | regentes, participacao,
m fazendo | Alfabetizacdo/Letramentos/Lu |’ S: qualidade: professores empenho e
com que as | dicidade Organizagdo | Educacdo para | assegurar a | intérpretes, Compromisso
criancas Vivenciar diferentes | ¢ trabalho em | @ Diversidade: | educacéo coordenadore | com 0
criem brincadeiras e jogos da cultura | ggja, Criar e executar | inclusiva, S e equipe | Projeto.
conceitos, popular que propiciem a construcdo estratégias equitativa e | gestora. Depoimento
ideias, em | convivéncia  coletiva  com | ge regras; pedagodgicas de | de qualidade, dos alunos,
que se | outras criancas e 0 uso de incluséo dos | e promover familia e de
possam diversas linguagens de modo a | Desdobrame | diferentes oportunidade todos 0S
construir, valorizar a diversidade cultural | Nntos grupos S de envolvidos.




explorar e
reinventar os
saberes.

do contexto comunitario e
regional.

Evidenciar os direitos da
crianca, em especial o direito
ao lazer infantil;

Estimular a autoestima;
Propiciar oportunidade de
confraternizacdo baseada na

urbanidade e respeito.

Oportunizar momentos ludicos
de forma coletiva.

pedagadgicos;

Culminéancia
com oferta de
brinquedeos,
brincadeiras,
lanche
especial.

aprendizage
m ao longo da
vida para
todos.




FEIRA DE CIENCIAS

METAS OBJETIVOS AC@ES EIXO(S) META(S) E/OU RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO OBJETIVOS
DO
PDE,PPA,PEI
OU ODS
. . ] Educacao para a | Meta 2 — estratégia | Professores Ocorre uma vez ao
Socializar com a | Recitar e expor | Planejamento; sustentabilidade 2.40 - Fomentar o | regentes, ano
comunidade temas  estudados o circuito de ciéncias | professores
esE:c_JIar saberes, | em s Organizagao e Entendimento critico nas escolas da rede | intérpretes,
pratlcis . € ap_resentagoes, . trabalho em sala, publica do Distrito | coordenadores e
experiéncias feiras culturais, | construcéo  de N Federal em niveis | equine gestora
construidos  ao | exposicdes ou em | regras; Produgao e consumo rouionals e distrital quipe g :
longo do ano. outras atividades. i L glonais € distrital,
Desdobramentos | Economia solidaria com culminancia na

pedagdgicos;

Culminéncia com
apresentacao
das criangas.

semana nacional de
ciéncia e tecnologia.

ODS 11




Encontro com a Familia

METAS OBJETIVOS ACOES EIXO(S) META(S) E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
TRANSVERSAL(IS) | ESTRATEGIA(S)
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO | OBJETIVOS DO
PDE,PPA,PEI
OuU ODS
Incluir a | Aproximar a | Planejamento; Educacdo  para  a | PDE 1.21: Promover | Professores Ao longo do ano.
familia como | familia  da | Organizagdo e P\'}’aelfr'ig:?:diversidade go‘itej']%’:é‘lide de | regentes,
parceira escola. trabalho em sala, |, “Grar e executar egucacionais entre prqfessores
da escola construcao  de | estratégicas as criancas de | Intérpretes,
reconhecendo regras; pedagégicas de inclusdo | diferentes  classes | coordenadores e
seu Execucao dos diferentes grupos. sociais,_ territérios equipe gestora.
papel de Desdobramentos g)e(og;%fi'sgi g;ctg'sisé
prover pe,dagégiCOS; aog bens culturais.
sustento, Oficinas; -PDE 25
dignidade e Exposicoes; Implementar o

respeito aos
seus
membros.

Brincadeiras;
Culminancia com
apresentacao
das criangas.

ensino de mdasica e
demais
artes(plasticas, ,
danca) nas unidade
escolares,
garantindo espacos

adequados e
respeitando a
relacdo entre
formacéo do
professor e o]
componente

curriculo em que

atua.




Plano de Acao Anual Orientagdo Educacional 2024

FUNDAMENTAGCAO CURRICULAR

TEMATICA | Educacdo ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS . PERIODO
em Educacéo Educacéo EIXO DE AGAC DE
Cidadani em em EXECUCAO
a DH Diversida Sustentabili
de dade
Implantacéo da Orientacao Professores(as) fevereiro a
- Artes. X X X Educacional. ,Estudantes.EEAA e | dezembro
Projeto CCVV(Crianca com Voz e OE. 2024
- Frequéncia Vez), Rodas de Conversas;
escolar. Teatro: em conjunto com a Eg. de | Institucional/EEAA/OE/ abril a
Apoio e Coordenagao. Coordenacéo e dezembro
- professores. 2024
Pluratilidade Lives, Banners , Projeto
Cultural, Michellangelo (aulas de desenhos e | Institucional e Junto as maio a




mini teatros, Familias. novembro
- Meio Concurso de desenho, poesias e de 2024
Ambiente. pinturas de telas.
LigacBes para familias por busca de
Frequéncia Escolar, Convocacdes de | Institucional e Junto as Todo o
Reunides(conscientizacao) as Familias ano letivo.
familias com estudantes faltosos;
Reunides, meet (se necessario) junto
- Suporte a EEAA para acolhimento as familias Ac¢les Junto as Todo o
Pedago- e outras tematicas que se fizerem | Familias e Estudantes; | ano letivo
gico / necessarias.
Alfabetiza- - Acolhidas em grupo, pares e
céo. individual com alunos em
defasagem/suporte emocional.
- Cultura de - Bullying.
Paz Reunides c/ a Gestao, Eq. Apoio / Acdes Institucional.
- Lidando OE nos po6s Conselhos de Classes 1°e 2°
com as para planejamento de acdes Semestres
emocoes; conjuntas. . 2024
Acolhida com estudantes Acdes junto aos
- Saude retidos(Roda de Conversa, estudantes. 10e 20




mental autoestima, emocgdes, etc), Projeto Semestes
5% Anos, apoio na alfabetizacdo e .2024
suporte emocional. Projeto
Psicoterapia vai a Escola.(Atende a
Comunidade , servidores, familias
atipicas.
Direitos Palestras, oficinas com convidados e
Humanos X especialistas. Projeto Transicao. Acdes Institucional e 1°e 2°
- Direitos x Informes, banners, acbes de Familias Semestres
Deveres . sensibilizacdo a Inclusdo.Rodas de 2024
conversas.
Sala de Recursos Generalista
PDE/META 2 | Objetivos Acdes Responsaveis | Cronograma | Avaliacao
364 (Lei 5.499, | Especificos Avaliacéao

14/07/2015)




Meta 2
Estratégia 2.8

Implantar
estratégias de
acompanham
ento dos
estudantes
com
necessidades
educacionais
especiais,
transitorias ou
nao,
estabelecendo
0 numero de
estudantes por
sala de acordo
com o disposto
pela
Resolucao
CNE/CEB no
2, de 2001,
garantindo
profissional
qualificado.

Assegurar aos
ANEE’s o]
desenvolvimento de
suas potencialidades
dentro de um
ambiente acolhedor
e estimulante.
Assegurar que todos
os alunos tenham
acesso a educacéao
regular e possam
permanecer na
escola, recebendo o
suporte  necessario
para seu
desenvolvimento
académico e social.
Promover a
Igualdade e
condicbes
equitativas para que
todos o0s alunos
possam aprender e
se desenvolver,
independentemente
de suas condicdes
fisicas, intelectuais,
sociais ou culturais.

Oferecer apoio pedagdgico
especializado dentro das escolas
regulares para garantir que esses

alunos possam acompanhar o curriculo
comum.

Participar de programas de formacéo
continuada para professores e demais
profissionais da educacédo, focados em
praticas inclusivas e metodologias de
ensino.

Manter salas de recursos
multifuncionais nas escolas para o
atendimento educacional especializado.
Garantir que o AEE seja oferecido no
turno contrario ao da escolarizacdo
regular, respeitando o0 tempo de
aprendizagem dos alunos.

Adaptar as infraestruturas escolares
para torna-las acessiveis, incluindo

rampas, banheiros adaptados, e
sinalizacdo adequada.
Garantir recursos pedagogicos

acessiveis, como materiais didaticos
em braille, tecnologias assistivas, e
intérpretes de Libras.

Proporcionar atividades que levem a
reflexdo sobre o tema Inclusdo e
Diversidade.

Trabalhar o momento artistico com
apresentacdo de musicas, poesias,

Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE),
escolar,
Auxiliares
Educacao,
Administrativo,
Professores,
Alunos
Responsaveis.

Gestao

da

e

Todo o ano
letivo de
2024.

As ac¢les serdo
avaliadas
durante todo o
ano letivo de
forma
processual e
formativa.
Serao
considerados 0s
pontos positivos
e o0s desafios
das seguintes
areas; Inclusao
de Alunos com
Necessidades
Especiais,
Orientacdo com
0s professores,
Apoio
Educacional
Especializado
(AEE),
Acessibilidade.




teatro e dancas na semana da
diversidade.

Debater palestras com temas que
trabalhem a diversidade e incluséo.
Desenvolver projetos de leitura e
producdo textual utilizando videos,
obras literarias e construcdo de
diversos géneros textuais.

Participar da organizacdo e da
realizagdo do PPP da escola.

Reunir-se com a direcdo, supervisao,
coordenacdo e professores para
organizar os trabalhos pedagogicos a
serem desenvolvidos na escola.

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE ACAO




EIXO: COORDENACAO COLETIVA

Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliagao
Compreender a + Divulgacao Durante todo o ano | EEAA Avaliacdo continua
+ Apresentacdo | escola em sua das funcdes da | letivo AEE por meio das
totalidade, EEAA e das acdes OE devolutivas e

das atribuicdes
da EEAA, AEE E
OE;

+ Conhecer as
demandas da

Unidade Escolar.

observando as
possibilidades de
atuacao e
assessoramento
por parte da
EEAA.

articuladas entre
EEAA/AEE/OE;

+ Participacéo
nas
Coordenacbes
Coletivas
semanais da

Unidade Escolar.

didlogos com todos
0s profissionais

envolvidos




PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP) — EQUIPE ESPECIALIZADA (EEAA)

A Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem configura-se como um Servico de Apoio Pedagodgico, de carater
multidisciplinar, composto por profissionais com formac¢éo em psicologia e pedagogia. Esse servigo tem por objetivo a promoc¢ao da
melhoria da qualidade do processo de ensino e de aprendizagem, por meio de acdes institucionais preventivas e interventivas,
contribuindo para o aprimoramento da atuacéo dos profissionais das instituicbes educacionais e colaborando para a melhoria do
desempenho de todos os estudantes da unidade de ensino (Orientacdes pedagdgicas do Servico Especializado de Apoio a
Aprendizagem, Brasilia, 2010, p. 09). Esse plano de acao vai ao encontro de metas e objetivos que norteiam o fazer pedagdgico no
ambito da SEDF, como o objetivo quatro, dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), que visa uma “Educacédo de
gualidade, assegurando a educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, promovendo oportunidades de aprendizagem ao longo da
vida, para todos. (Os objetivos do Desenvolvimento Sustentavel no Brasil, Brasil, 2023). Dessa forma, esse plano de acéo pretende
apresentar o planejamento das agfes a serem desenvolvidas por esta equipe ao longo do ano de 2024 na Escola Classe 206 de
Santa Maria, em consonancia com o Curriculo em Movimento da SEDF, que defende o direito a aprendizagem, para todos, ampliando
tempos, espacos e oportunidades. (Curriculo em Movimento da Educacao Basica, Brasilia, 2018). A referida escola esta localizada
na Cidade Satélite de Santa Maria-DF. Estdo matriculados neste ano quinhentos e oitenta e trés estudantes, distribuidos em trinta e
seis salas de aula que véo do primeiro ao quinto ano do Ensino Fundamental de 09 anos. A escola é considerada um polo de
atendimento educacional especializado, totalizando setenta estudantes com Necessidades Educacionais Especiais, com
diagnodsticos de deficiéncia auditiva/surdez, TEA, DMU, DI, TDAH, TOD, entre outros. A Unidade de Ensino conta como apoio

pedagdgico, além da pedagoga da EEAA, com uma orientadora educacional e quatro profissionais do AEE.




EIXO: OBSERVACAO DO CONTEXTO ESCOLAR

Profissionais

Acdbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacéo
Compreender a | =+ Participacéo Durante todo o ano | EEAA Avaliacdo  continua
escola em todas | nas coletivas letivo por meio das

Participacdo  em

todos 0s espacos

da escola, tais
como reunides
coletivas,

conselhos de

classe, estudos de

caso, entre outros.

as suas
particularidades
(estudantes,
professores,
gestao, familias e
demais
envolvidos), com
0 intuito de
entender como se
dao as relacbes
sociais,
observando
possiveis campos

de atuacdo da

* Participacao
nos conselhos

* Participacao
nos estudos de caso
* Analise
documental, como
parte do mapeamento
institucional,

* Elaboracao de
formularios para
serem enviados a

comunidade escolar

devolutivas e dialogos
com todos 0S
profissionais

envolvidos.




EEAA,

acreditando que o
processo de
ensino

aprendizagem é
subjetivo e que
envolve o sujeito
nas suas relacoes

com o mundo.




EIXO: OBSERVACAO EM SALA DE AULA

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacao

* Queixas Tracar * Agendamento | Durante todo o ano | EEAA Avaliacdo continua
escolares estratégias para | com o] (@) | letivo por meio das
(Dificuldade de | que as | Professor(a) da devolutivas e
aprendizagem e/ou | dificuldades observacéo; dialogos com todos
comportamentos sejam superadas, | % Interacdo com 0s profissionais
gue sugiram um | possibilitando ao | estudantes; envolvidos.
desenvolvimento estudante 0| Registro das

atipico); acesso a | observacoes.

+* Dificuldades | aprendizagem.
por parte dos
professores com
relacdo as turmas;
+* Garantia de
adequacao

curricular aos
estudantes com

Transtorno.




Funcional

Especifico — TFE.

EIXO: ACOES VOLTADAS A

\ RELACAO FAMILIA-E

tSCOLA

Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacéo
+ Envolvimento + Parceria * Palestras com | Durante todo o Avaliacdo continua
da familia com o entre escola- | convidados: um | ano letivo por meio das
processo de familia, no | espagco no qual as devolutivas e
escolarizacao; sentido de | familias poderao didlogos com todos
+ Orientacdo as potencializar o | dialogar com EEAA 0s profissionais
familias com desenvolvimento | convidados e OF envolvidos
relacdo a diversos dos estudantes; | convidadas que AEE
temas, tais como trardo tematicas que .
) o . ) Gestao
a importancia do estdo relacionadas
Docentes
acompanhamento ao processo de
_ ) Palestrantes
da vida escolar da aprendizagem. _
convidados

crianca, a
parceria entre
escola e familia;

+ Orientar as

familias com

* Rodas de
conversas: espaco
de escuta sensivel e
de reflexdes acerca

de tematicas que




relagao aos
atendimentos
externos que se
fizerem
necessarios, tais

como avaliagbes

sejam pertinentes ao
atual contexto; a
importancia do afeto
e da motivacdo no
processo de ensino-

aprendizagem, entre

médicas, com outros).
fonoaudidlogos, * Reunido com
psicologos e etc.; familias de
+ Outras estudantes que
demandas apresentam pouco
verificadas acompanhamento
atraves do escolar e/ou muitas
Mapeamento faltas.
Institucional;
EIXO: FORMAQAO CONTINUADA DE PROFESSORES
Profissionais
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacao




+ Criar * Oficinas de Durante todo o Avaliacdo continua
espacos de | producéo de ano letivo nos por meio das
didlogos e de | materiais didaticos; | momentos de devolutivas e
escuta dos | % Palestras formacéao dialogos com todos
professores; com temas docente oS profissionais
+ Proporcionar | relevantes a pratica EEAA envolvidos
L momentos  de | docente; OE
Atualizagcdo e a .
_ reflexdo, auto | Momentos de AEE
necessidade de o . .
. . avaliacao e | escuta sensivel, Gestao
reflexdo com relacéao .
. . formacao. troca de Docentes
a pratica docente. .
experiéncias e de Palestrantes
reflexdo; convidados
+* Grupos de
estudos;
* Coordenacéo
coletiva da Unidade
Escolar.
EIXO: REUNIAO/PLANEJAMENTO EEAA
Profissionais
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacéo




Planejar as agles a | + Reunido para | Durante todo o Avaliacdo continua
serem planejamento das ano letivo por meio das
desenvolvidas nas | acOes da EEAA com EEAA; Gestores; | devolutivas e
Levantamento de | trés dimensdes, | os demais Supervisora didlogos com todos
demandas e | conforme O.P. do | Profissionais da Pedagogica; oS profissionais
Formacéao SEAA. Unidade Escolar; Coordenadores; envolvidos
Continuada. * Participacéo Professores; AEE
nas Coordenacdes OE.
Coletivas do SEAA
na CRE/Santa Maria.
EIXO: EVENTOS
Profissionais
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacao
Contribuir e o Durante todo o Avaliacdo continua
o Apreciagao e ) _
participar da o ano letivo por meio das
Oferecer suporte aos L contribuicao aos _
_ realizacdo de todos ) EEAA devolutivas e
eventos organizados eventos promovidos .
0s eventos da _ didlogos com todos
pela escola pela unidade de o
escola. ) 0s profissionais
ensino

envolvidos




EIXO: REUNIAO COM A GESTAO ESCOLAR

Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacao
Realizar um + Producdo de | Durante todo o Avaliacdo continua
trabalho junto a Plano de Acéo da | ano letivo. por meio das
gestdo escolar, de EEAA; devolutivas e
modo a + Participagdo dialogos com todos
potencializar o] nas 0s profissionais
trabalho pedagdgico Coordenacoes envolvidos.

Alinhamento das Coletivas
destinadas a EEAA; Gestores;

acbes da EEAA as
necessidade da

escola.

elaboracdo da
Proposta
Pedagodgica da
U.E.;

+ Realizacdo
de Projetos e
reunides com a
comunidade

escolar

AEE;
OE.




articulado ao
AEE e a OE,

guando solicitado

pela Gestédo da
U.E.

EIXO: ESTUDOS DE CASO

Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacéo
+ Prever a | Garantir o acesso a + Reunides com | Durante todo o Avaliacdo continua
enturmacdo dos | aprendizagem aos 0s professores e | ano letivo por meio das
estudantes com | estudantes que professoras, devolutivas e
deficiéncia el/ou | apresentam orientadora, EEAA; Gestores; | didlogos com todos
transtorno diagndsticos de gestao, Supervisora 0s profissionais
funcional TFE, estudantes supervisao, AEE, Pedagdgica; envolvidos.
especifico, de | com NEE e coordenacao Coordenadores;
acordo com suas | estudantes com pedagdgica e Professores; AEE
necessidades e | alguma dificuldade familias. OE.
melhores de aprendizagem, + Orientacao
estratégias considerando a aos docentes
pedagdgicas; estratégia de acerca da




+ Buscar matricula. importancia dos

estratégias para estudos de caso.

0S casos

encaminhados + Envio de

para a EEAA formulario  aos

(estudantes que docentes

apresentam

alguma

dificuldade no

processo de

ensino-

aprendizagem)

EIXO: CONSELHOS DE CLASSE
Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacéao
Acompanhamento Acompanhar 0 Bimestralmente * Evolucéo
das dificuldades e | desenvolvimento L dos estudantes ao
avancos dos | dos estudantes Participagao nos =EAA longo do ano letivo;
estudantes encaminhados a conselhos de classe + Documentos
encaminhados ao | EEAA buscando oficias da U.E.




SEAA, bem como
todos os estudantes

novas estratégias

guando necessario,

continua por meio

das devolutivas e

Avaliacéo

da U.E. orientando 0S
docentes com didlogos com todos
possiveis profissionais
dificuldades com o envolvidos.
processo de ensino-
aprendizagem
EIXO: PROJETOS E ACOES INSTITUCIONAIS
Profissionais
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacao
+ Projetos e + Contribuir + Organizacdo | = Projeto 1: + Projeto 1: + Projeto 1:
acoes que para que a U.E. e promocao de | De marco a junho EEAA, OE, AEE, Avaliacéo
contribuam para a caminhe de oficinas, * Projeto 2: gestéo, continua por
superacdo  das forma palestras, rodas | todo o ano letivo professores (as) meio das

dificuldades no
processo de

ensino-

harménica, com
boas relacdes

humanas, nas

de conversas,
com familias,

professores e

supervisao,
coordenacao,

psicologos em

devolutivas e
didlogos com

todos oS




aprendizagem ou
outras questdes
que se
apresentarem

como importantes
e passiveis de
intervencoes,

considerando a
aprendizagem do
ser humano como
um processo que
envolve o sujeito
em toda a sua

integralidade,

* Projeto 1:a
psicoterapia vai a
escola;

+* Projeto 2:

Michellangelo

quais 0S
profissionais,
estudantes e
familias sintam-
se como uma
comunidade de
aprendizagem,
acesso ao
conhecimento e
desenvolvimento
humano.

+ Projeto 1.
Oferecer suporte
psicoldgico
gratuito as
familias atipicas
e  professores
(as);

+ Projeto 2:
Por meio das

atividades

estudantes, de
acordo com as
demandas que se
apresentarem;
+ Projeto 1.
Palestras sobre
saude emocional
para para os (as)
professores (as)
e familias
atipicas,
sensibilizando
para a
participagdo no
projeto;

+ Atendimento
psicolégico  ao
publico-alvo, as
quintas e

sabados

formacéo da
UNIBRAS/GAMA,;
+ Projeto 2: OE,
EEAA, AEE,
Gestao,
professores (as),
supervisao,
coordenacao,

voluntéarios.

profissionais e
familias
envolvidas;

+ Projeto 2:
avaliacao
continua, por
meio das
devolutivas dos
professores
acerca do
desempenho
académico e
comportamento
dos estudantes

participantes.




artisticas
(desenho, teatro,
pintura em tela),
desenvolver
habilidades
cognitivas e
emocionais,
como atencao,
concentragao,
autoestima, etc.
O pdublico-alvo
sao 0S
estudantes
atendidos pela
OE e EEAA.

+ Projeto 2:
Todas as
segundas-feiras

(matutino e

vespertino)




Plano de Acéao 2024
Atendimento Educacional Especializado — AEE
Sala de Recursos Especifica de Surdez e Deficiéncia Auditiva - SRE-S/D.A

CRE: Santa Maria

Unidade Escolar: Escola Classe 206 de Santa Maria Telefone:(61) 3318-2189
Profissionais da Sala de Recursos Especifica S/DA:

Atividades: Rubia André da Silva Gois Matricula SEEDF: 39.871-3

Portugués como 22 Lingua: Caréncia em aberto Matricula SEEDF: ---------------

E-mail: srda206@gmail.com (Sala de Recursos S/DA)

rubia.gois@edu.se.df.gov.br

Turno(s) de atendimento: Matutino e Vespertino

Profissional Itinerante S/DA: Moénica Oliveira dos Santos Matricula SEEDF: 208.492-9

E-mail: moninhamonica478@gmail.com



about:blank
about:blank

Justificativa

A Escola Classe 206 de Santa Maria, situada em Santa Maria Sul oferece atendimento a comunidade na qual esta inserida numa
perspectiva Inclusiva na modalidade de Ensino Fundamental de 9 anos/Anos Iniciais no segundo Ciclo de Aprendizagem (Bloco 1- BIA e
Bloco 2 - 4° e 5° anos). A escola foi inaugurada em 1993 e inicialmente foi nomeada como Escola Classe 02 de Santa Maria, pela
resolucao 3964 de 16/02/1993 SE/DF, sendo o segundo estabelecimento de Ensino entregue a populacéo desta cidade. A partir de 2000
passou-se se chamar Escola Classe 206 de Santa Maria. No decorrer desses anos, buscando melhorar as condigbes de
infraestrutura, houveram diversas alteracdes e melhorias em sua planta original. Em carater emergencial e transitorio, atendeu diversas
modalidades de ensino dentre elas, Educacédo Infantil, EJA-Educacéo de Jovens e Adultos e Anos Finais do Ensino Fundamental. Em
2007 recebeu estudantes surdos e professores oriundos do Centro de Ensino Fundamental 215 de Santa Maria, tornando-se assim, Polo
de Atendimento aos estudantes Surdos/Deficiéncia Auditiva dos Anos Iniciais e Educacéo Infantil, e contava com Atendimento Curricular
Especifico o qual foi extinto em 2015, permanecendo com o atendimento para este publico a Sala de Recursos de Especifica de
Surdez/Deficiéncia Auditiva, o qual foi implementado em 2012. Em 2008 iniciou o atendimento da Sala de Recursos Generalista e do SOE-
Servico de Orientacdo Educacional, sendo que a escola ficou sem este profissional de 2015 até o primeiro bimestre do ano de 2019. E
em 2009 instituiu a EEAA com a atuacao do Pedagogo e por um curto periodo houve a atuacao do psicologo itinerante.

De acordo com a modulacgéo vigente, esta Unidade de Ensino iniciou o ano letivo de 2024 com 585 estudantes matriculados, dos
guais 55 sdo ENEE (Estudantes com deficiéncia/TGD-TEA/ Transtornos Funcionais Especificos), perfazendo um total de 36 turmas em
atendimentos nos turnos matutino e vespertino. Estas turmas estdo assim organizadas: 23 Classes de Integracdo Inversa; 04 Classes
Comum Inclusiva; 01 Classe comum ;04 Classes Bilingue Mediada; 04 Classes Especial/TEA;

Atualmente o Servico de Apoio desta Unidade de Ensino é composto pela Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA),

Atendimento Educacional Especializado — AEE (Sala de Recursos Generalista e Sala de Recursos Especifica de Surdez/Deficiéncia




Auditiva, Itinerante de DA) e pela Orientacdo Educacional (OE), no momento, a escola encontra-se sem o Psicélogo na Equipe de Apoio
a Aprendizagem e sem o Professor de Portugués como segunda lingua na Sala de Recursos de Surdez e Deficiéncia Auditiva.

Neste ano letivo a SRE-S/DA realizara atendimento educacional especializado para os 11 estudantes desta IE, 02 de outras
instituicbes (CEF 403/EC 203) e 02 da Educacéao Infantil (EC 100/ EC 218) que apresentam diagnoéstico de deficiéncia auditiva e surdez
serdo atendidos no contra turno ao da regéncia em pequenos grupos sempre que possivel. Vale ressaltar que 06 estudantes atendidos
por esta SRE-S/DA apresentam diagnéstico de Deficiéncia Multipla (DMU) em que apresentam a surdez/deficiéncia auditiva e outra(s)
deficiéncia(s) associada(s) como deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica e TEA. Atualmente sera oferecido atendimento pela Professora
de Atividades e acompanhado pela Professora da Itinerancia de Surdez e deficiéncia auditiva, visto que ha caréncia do professor de
portugués como segunda lingua. Os atendimentos serdo organizados seguindo as orientacdes previstas em Estratégia de Matricula 2024.

Tendo por base o objetivo da educacao especial inclusiva apresentado no Curriculo em Movimento da Educacao Basica — Educacéo
Especial que é “ensinar a todos os seus estudantes, sem distincdo e com qualidade, favorecendo condicbes de acessibilidade,
permanéncia e promovendo seu processo de ensino-aprendizagem, bem como seu desenvolvimento global” (p.11), este plano visa
corroborar para o desenvolvimento integral dos estudantes com surdez/deficiéncia auditiva considerando suas potencialidades e
especificidades, por meio de experiéncias significativas e interagcdo com seus pares, favorecendo a formacao de um sujeito histérico e

social, bem como a aquisi¢cao da LIBRAS.




PLANO DE ACAO

SALA DE RECURSOS ESPECIFICA DE SURDEZ E DEFICIENCIA AUDITIVA — SRE — S/DA

METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS META(S) E/OU PUBLICO RESPONSAVEIS CRONOGRAMA AVALIACAO
TRANSVERSAIS ESTRATEGIA(S) ALVO DAS ACOES
DO CURRICULO E/OU
EM MOVIMENTO OBJETIVOS DO
PDE, PPA, PEI
OU ODS
Complementar = Conhecer as = Escuta As acdes serdo | As agles visam | = Professores =  AEE- SRE- = Margo A Avaliagio deste
0s estudos concepgoes e Pedagdgica pautadas pelos eixos | colaborar com regentes e S/DA e Plano de Acéo
referentes aos expectativas vislumbrando transversais: alcance das interpretes itinerante S/DA ocorrera em
conhecimentos dos professores contribuir com seguintes das classes articulagdo com os
construidos  nas a respeito de a construcao Educagdo para a | metas/objetivos do bilingues atores de cada
classes comuns sua turma e de um Diversidade: PDE e ODS: mediadas, uma das
inclusivas, realizar o processo de Reconhecer, refletir, integracao dimensdes de
Integracdo Inversa repasse das ensino e repudiar todas as | Metas do Plano inversas e trabalho, ao final
e nas classes especificidades aprendizagem | formas de exclusdo, | Distrital de Classes de cada bimestre
Bilingue Mediada conforme exitosos; discriminagao e | Educacéo (PDE): Comuns e/ou ao final do
do ensino regular; Mapeamento preconceito. Inclusivas. = No decorrer do ano letivo com
Meta 1: ano letivo vistas ao
Valorizar a | Universalizar, até redirecionamento
diversidade. 2016, a educacdo das agbes e
Proporcionar infantii  na pré- | ® Professores = EEAA/OE intervencdes
atendimento =  Contribuir com = Participar das Criar e executar | escola para as e estudantes AEE-SRG, pedagobgicas que
educacional reflexdes coordenagbes estratégias criancas de 4 a 5 SRE-S/DA, assegure Jou
especializado na acerca dos pedagdgicas; pedagdgicas de | anos de idade e itinerante S/DA favoregcam o]
perspectiva da diversos Formacéo incluséo dos diferentes | ampliar a oferta de e equipe cumprimento dos
incluséo na busca aspectos continuada do grupos. educagdo infantil gestora. objetivos tragados.
por uma educacao pedagogicos e corpo docente em creches

mais inclusiva;

intersubjetivos

Considerar, trabalhar e

publicas e




Promover o]
aprendizado  da
Libras para os
estudantes que
optarem pelo seu
uso;

Desenvolver o]
trabalho
pedagdgico, na
perspectiva

bilingue onde a
lingua de sinais é

lingua de
instrugéo;
Promover a

aprendizagem da
Lingua
Portuguesa na

modalidade
escrita, como
segunda lingua,

para estudantes
surdos, de forma
instrumental,
dialégica e de
conversagao;

no contexto
escolar.

Assessorar a
préatica
pedagogica e
acompanhar o
processo de
ensino
aprendizagem
dos estudantes
com deficiéncia.

Realizar
procedimentos
de avaliagéo/
intervencdo  &s
queixas
escolares,
visando
conhecer e
investigar 0s
multiplos fatores
envolvidos  no
contexto
escolar;

Realizar
orientagdes
advindas do
conhecimento
pedagdgico que
instrumentalize
a familia na
conducéo das
questbes de seu
filho;

(cursos, vivéncias
e oficinas );
Conselhos de
Classe;

= Intervir nas
situacdes de
queixa escolar,
relacionado ao
acompanhamento
especializado aos
estudantes.

= Promover
intervencdes no
contexto escolar a
partir das
demandas
originadas pelos
atores da
instituicdo
educacional

= Orientar aos
professores e a
comunidade
escolar sobre as
especificidades
dos estudantes
com énfase nas
potencialidades

= Informar a
familia da
demanda de
queixas e
apresentar as
acoes ja
desenvolvidas
pela a escola.

valorizar a diversidade
presente no ambiente
escolar, pelo viés da
incluséo.

Pensar, criar e
executar estratégias
pedagogicas com base
numa visdo critica
sobre os diferentes
grupos que constituem
a  histéria  social,
politica, cultural e
econdmica brasileira

Cidadania e
Educagédo em e para
0s Direitos
Humanos:

Criagéo de estratégias
pedagogicas que

valorizem, reforcem e
afirmem valores,
praticas e atitudes em
favor da promogédo e
defesa dos direitos
humanos.

Desenvolver a
sensibilidade ética nas
relacdes interpessoais
e com todas as formas
de vida.

Promover formagéo na
e pela vida e
convivéncia.

Educacdo para a
Sustentabilidade:
Buscar a construcao
de cidadaos
comprometidos com o
ato de cuidar da vida,
em todas as fases e
tipos, pensando no
hoje e nas préximas
geracoes.

conveniadas, de
forma a atender no
minimo 60% da
populacdo dessa
faixa etéaria, sendo
no minimo 5% a
cada ano até afinal
de vigéncia deste
Plano Distrital de
Educagéo — PDE, e
ao menos 90% em
periodo integral.
1.30 — Garantir as
criancas com
deficiéncia,
imediatamente apdés
a entrada em vigor
deste PDE, nas
unidades da rede
publica de ensino, o
atendimento com
profissionais

devidamente
qualificados e
habilitados para
tanto.

Meta 2: Garantir o
acesso universal,
assegurando a
permanéncia e a
aprendizagem dos
estudantes a partir
dos 6 anos de
idade, ao ensino
fundamental de 9
anos,

assegurando,
também, a
conclusdo dessa

etapa até os 14
anos de idade até o
dltimo ano de
vigéncia deste
Plano.

28 - Implantar
estratégias de
acompanhamento

Professores
regentes e
intérpretes.

Estudantes
da SRE-
S/DA,
Professores
regentes e
intérpretes.

Professores
regentes e
intérpretes,
estudantes,
familias dos
estudantes e
funcionarios
da escola.

Familias dos
estudantes
da SRE-S/DA

Familias dos
estudantes
da SRE-S/DA

AEE-SRE-
S/IDA e
itinerante S/DA

AEE-SRE-
S/IDA e
itinerante S/D.A

AEE-SRE-
S/IDA e
itinerante S/DA

AEE-SRE-
S/DA e
itinerante S/DA

EEAA/OE

= Durante do ano
letivo

= Durante
Letivo;

0 ano

= Durante
Letivo;

0 ano

= Durante
Letivo;

0 ano

= Durante
Letivo;

0 ano




= Sensibilizar as
familias para
maior
participa¢do no
processo
avaliativo/
interventivo
tornando-as
corresponsaveis
no
desenvolvimento
e aprendizagem
de seus filhos;

=  Promover a
incluséo do
estudante com
necessidade
educacional
especial no
ambiente
escolar.

=  Sensibilizar a
comunidade
escolar quanto
ao respeito as
diferencas;

=  Envolver
efetivamente
todos os
segmentos da
comunidade
escolar no
processo
educacional
visando um

= Realizar
Oficinas/
encontros com
as familias /
Vivéncias;
conforme as
demandes
apresentadas;

= Realizar
sensibilizagde
s com 0s
professores,
demais
servidores e
comunidade
escolar da
Escola Classe
206, para
construgdo de
um trabalho
voltado a
Incluséo dos
ENEES no
ambiente
escolar;

=  Realizar
sensibilizacao
com todos os
estudantes da
escola
primando pelo
respeito as
diferencas e
especificidade
de cada
estudante.

Desenvolver 0
entendimento  critico,
individual e coletivo de
viver em rede e de
pensar, refletir e agir
acerca da producéo e
consumo consciente,
qualidade de Vvida,
alimentacdo saudéavel,
economia solidaria,
agroecologia, ativismo
social, cidadania
planetaria, ética global,
valorizacao da
diversidade, entre
outros.

dos estudantes com
necessidades
educacionais
especiais,
transitérias ou nao,
estabelecendo o]
namero de
estudantes por sala
de acordo com o

disposto pela
Resolugéao
CNE/CEB n° 2, de
2001, garantindo
profissional
qualificado.
2.35 - Fomentar

acbes pedagdgicas
que promovam a
transicdo entre as
etapas da educagao
bésica e as fases do
ensino fundamental
e que gerem debates
e avaliagbes entre 0os
profissionais da
educacdo sobre a
organizacdo escolar
em ciclos e a
organizagao do
trabalho pedagdgico,
buscando melhorar a

qualidade da
educagéo.

2.38 — Garantir o
atendimento aos
estudantes com

necessidades
educacionais
especiais transitorias
ou ndo, segundo a
Resolucéo
CNE/CEB n° 2, de
2001, nas salas de

apoio a
aprendizagem,
garantindo a

presenca de

8

Professores
e servidores
da escola

Estudantes
da escola

Familias dos
estudantes
da escola.

Profissionais
das salas de
recursos

Toda
comunidade
escolar

AEE-SRG/
SRE-S/DA e
itinerante S/DA

= EEAA/OE
AEE-SRG/
SRE-S/DA e
itinerante S/DA

= EEAA/ OE
AEE-SRG/
SRE-S/DA e
itinerante S/DA

= EEAA/ OE
AEE-SRG/
SRE-S/DA e

= Durante o ano
Letivo;

= Semana
da
conscientizagao e
promogao da
educacgéo
inclusiva e
durante o ano
letivo.

= Semana
da
conscientizagéo e
promogéao da
educacéo
inclusiva e
durante o ano
letivo.

Avaliacao sera
formativa e se dara
por meio da
observacéo
sistematizada,
realizagéo
atividades
propostas e dos
registros.

das




desenvolvimento
integral do
estudante com
necessidade
educacional
especial.

Desenvolver
acoes que
promovam a
mudanca de
conceitos
historicamente
pré-
estabelecidos

=

Promover
encontros com
os pais/
responsaveis
pelos
estudantes
regularmente
matriculados
nesta UE para
realizacdo de
sensibilizac&o.

Participar das
coordenagbes
pedagogicas
realizadas
pela
Coordenagao
Intermediaria
da Educacao
Especial

Promover em
conjunto
acgles para o
desenvolvime
nto da
Conscientiza¢
doe
promogéo da
Educacao
Inclusiva dos
estudantes
com
Necessidades
Educacionais
Especiais.

profissional
responsavel.

Meta 4:
Universalizar o]

atendimento
educacional aos
estudantes com
deficiéncia,
transtorno  global
do
desenvolvimento,
altas habilidades
ou superdotagéo,
com transtorno do
déficit de atencao e
hiperatividade -
TDAH, dislexia,
discalculia,
disortografia,
disgrafia, dislalia,
transtorno de
conduta, distarbio
do processamento
auditivo central -

DPA(C) ou
qualquer outro
transtorno de
aprendizagem,
independentement
e da idade,
garantindo a

inclusdao na rede
regular de ensino
ou conveniada e o
atendimento
complementar ou
exclusivo, quando
necessario, nas
unidades de ensino
especializadas.

4.2 - Assegurar a
universalizacdo do
acesso das pessoas
com deficiéncia,
transtorno global do
desenvolvimento e
altas habilidades ou

Estudantes
com
necessidades
educacionais
especiais

Professores
regentes e
intépretes
das classes
bilingues
mediadas.

Estudantes
da SRE-S/DA

Estudantes
da SRE-S/DA

Estudantes
da SRE-S/DA

itinerante S/DA

= AEE-SRE-S/DA
e itinerante
S/DA

= EEAA/OE
AEE-SRG/
SRE-S/DA
e
itinerante
S/DA

= SEAA/

= Durante o ano
Letivo

= Semana
da
conscientizagao e
promogéao da
educacéo
inclusiva e
durante o ano
letivo.

= 3° bimestre




Colaborar para
que o estudante
com
necessidades
educacionais
especiais
integre-se
efetivamente e
se reconheca
como agente
ativo do seu
desenvolvimento
e crescimento.

Favorecer maior
envolvimento do
estudante na
realizagdo das
atividades
cotidianas com
segurancga e
autonomia

Complementar
as habilidades
desenvolvidas
em classe
regular

Realizar
Estudos de
caso para
Estratégia de
Matricula e/ou
conforme
necessario;

Orientar os
professores na
construgdo da
Adequacao
Curricular e
acompanhar a
aplicabilidade
da mesma

Acompanhar o
desenvolvime
nto do
estudante no
contexto sala
de aula
observando a
participacao,
interacao e a
socializacéo
entre 0s
envolvidos.

Realizar
atendimento
educacional
especializado
aos

superdotagéo,
independentemente
da idade, nas
escolas regulares ou
nas unidades
especializadas.

4.3 - Promover a
articulagdo

pedagbgica em rede,
envolvendo o]
atendimento no
ensino regular na
modalidade da

educacdo especial
na perspectiva da
educagéo inclusiva

4.4 — Ampliar as

equipes de
profissionais da
educacgdo para

atender & demanda
do processo de
avaliacdo
multidisciplinar e
escolarizagdo  dos
educandos com
deficiéncia,
transtorno global do
desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacéao,
garantindo a oferta
de professores do
atendimento
educacional
especializado, de
técnicos em gestao
educacional na
especialidade
monitor, intérpretes
educacionais de
Lingua Brasileira de
Sinais -  Libras,
guias-intérpretes
para surdos-cegos,
professores de
Libras,

Estudantes
da SRE-S/DA

Estudantes
da SRE-S/DA

Estudantes
da SRE-S/DA

Estudantes
da SRE-S/DA

=

=

=

AEE-SRG/
SRE-S/DA
e
itinerante
S/DA
Equipe
Gestora

AEE-SRE-
S/IDA e
itinerante S/DA

AEE-SRE-
S/DA e
itinerante S/DA

AEE-SRE-
S/IDA e
itinerante S/DA

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo




Promover a
aquisicdo da
LIBRAS

Oferecer o
ensino da
Lingua
Portuguesa
como segunda
lingua.

Contribuir para a
construcao da
identidade surda

estudantes
com
deficiéncia.

Organizar e
viabilizar a
participagcao
dos ENEEs
nas atividades
promovidas
pela
UE(pedagogic
as, festivas,
esportivas,
recreativas e
extraclasse).

Buscar e/ou
confeccionar
materiais
pedagégicos
para atender a
necessidade e 4
especificidade
dos estudantes;

Propiciar
momentos de
interagdo
entre 0s
estudantes
surdos e/ou
deficiéncia
auditiva para
ampliagao do
vocabulario
em LIBRAS.

Utilizar
estratégias
adequadas
para aquisicao
da lingua
portuguesa
como segunda
lingua.

prioritariamente
surdos,
professores
bilingues.

411 -  Garantir

atendimento
educacional
especializado

em

salas de recursos

multifuncionais,
generalista
especifico,
formas
complementar

e

nas

e

suplementar, a todos
0os educandos com

deficiéncia,

transtorno global do

desenvolvimento

e

altas habilidades ou

superdotagéo,

matriculados na rede
publica de ensino do

Distrito Federal.

4.17 — Acompanhar
e monitorar em rede
0 acesso a escola, a

permanéncia e o
desenvolvimento

escolar dos
educandos com

deficiéncia,

transtorno global do

desenvolvimento

e

altas habilidades ou

superdotagao
beneficiarios
programas
transferéncia
renda ou
situacéo
vulnerabilidade
social.

de
de
de

em

de

Meta 5: Alfabetizar
todas as criancas,

AEE-SRE-
S/IDA e
itinerante S/DA

AEE-
SRE-S/DA
e
itinerante
S/DA

AEE-SRE-
S/DA e
itinerante S/DA

AEE-SRE-
S/DA e
itinerante S/DA

=  AEE-SRE-

S/DA

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo

= No decorrer do
ano letivo




Promover
atendimento
educacional
especializado
aos
estudantes da
Educagao
infantil com
surdez/deficié
ncia auditiva e
Anos Iniciais.

no maximo, até o
final do terceiro
ano do ensino

fundamental.

5.4 — Garantir a
alfabetizagdo  das
pessoas com
deficiéncia,
considerando as
suas
especificidades,
inclusive a

alfabetizacdo
bilingue de pessoas
surdas, sem
estabelecimento de
terminalidade
temporal.

Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

ODS 4 - Educacgéo

de qualidade:
assegurar a
educacédo
inclusiva,
equitativa e de
gualidade, e
promover

oportunidades de
aprendizagem ao
longo da vida para
todos.

4.5- Até 2030,
eliminar as
desigualdades de
género e raga na
Educacgéo garantir a
equidade de acesso,
permanéncia e éxito
em todos os niveis
etapas e
modalidades de

=  AEE-SRE-
S/DA




Ensino para os
grupos em situagao
de vulnerabilidade,
sobretudo as
pessoas com
deficiéncia,
populagdes do
campo, populagdes
itinerantes,
comunidades
indigenas e
tradicionais,
adolescentes e
jovens em
cumprimento de
medidas
socioeducativas e
populagdo em
situagdo de rua ou
em privacédo de
liberdade.

4.a - Construir e
melhorar instalacdes
fisicas para
educagéo,
apropriadas para
criancas e sensiveis
as deficiéncias e ao
género, e que
proporcionem
ambientes de
aprendizagem
seguros e  néao
violentos, inclusivos
e eficazes para
todos.




23. Anexos

UM PROJETO COMUNITARIO PARA A MUDANCA SOCIAL

Justificativa

O Projeto Pacto pela Alfabetizacdo é um trabalho colaborativo entre o Poder

Publico, a sociedade civil, as familias, os professores, as Unidades Escolares e a SEDF,

a fim de garantir a qualidade da alfabetizacdo em Santa Maria/DF, uma vez que a

alfabetizacdo é uma etapa chave para o sucesso escolar das criancas e para o

cumprimento da funcdo social do sistema escolar.

Para o desenvolvimento do Pacto na Regional de Ensino de Santa Maria,

algumas pontuacdes sdo pertinentes, quais sejam:

1-

No Brasil, mais da metade dos estudantes ndo possui habilidade de

leitura ao final do 3° ano do ensino fundamental, e tal contexto impacta

fortemente nos indicadores de repeténcia e evasao escolar;

O Pacto pela Alfabetizacdo € uma iniciativa da Secretaria de Educacéo
do Distrito Federal e da Coordenacdo Regional de Santa Maria, em
parceria com o Instituto Raiar, e tem como objetivo melhorar os
indicadores de alfabetizacdo, aumentando as chances de cada crianca

avancar em sua trajetoria escolar;

A Politica Nacional da Alfabetizacéo, instituida pelo Decreto N° 9.765,
de 11 de abril de 2019, tem como premissa a alfabetizacéo das criancas
até o final do 1° ano. Além disso, considera a Educacao Infantil uma
etapa fundamental para o desenvolvimento dos pré-requisitos

necessarios para alfabetizacao;

A metodologia que esta sendo implantada em Santa Maria € chamada
de Sistema de Ensino Estruturado. No pais, é a estratégia que tem as

maiores evidéncias de resultados na melhoria da qualidade da
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aprendizagem em Redes de Educacdo. E a mesma que esta sendo
utilizada em Sobral/CE e em Teresina/Pl, principais referéncias em
qualidade da educacéao publica no pais. Ambas as cidades tém mais de

80% dos alunos alfabetizados ao final do 1° ano;

5- O programa pedagdgico do Pacto pela Alfabetizacao esta inteiramente
alinhado com a Politica Nacional de Alfabetizacdo. Qualquer sugestéo
de melhoria podera ser reportada aos autores. Entretanto, os debates
politico-pedagogicos devem estar pautados por evidéncias cientificas e
indicadores de resultados;

6- A gestdo da Regional de Ensino de Santa Maria e das Unidades

Escolares estdo focadas em melhorar os indicadores de alfabetizacdo

que atualmente, infelizmente, tem ajudado a condenar a maioria das

criancas ao fracasso escolar;

7- Reconhecer o cenario desafiador dos baixos indicadores de
aprendizagem e implantar estratégias para reverter este quadro deve ser
a principal pauta de didlogo do Poder Publico e da comunidade. O
interesse da crianca deve estar acima de qualquer viés ideoldgico ou
partidario;

8- Os 3 primeiros anos do Pacto sdo totalmente financiados pelo Instituto
Raiar, com recursos de doadores. Nao ha desembolso de recursos por
parte da Secretaria de Educacao e nem repasse de recursos do Instituto
Raiar para a gestdo da Unidade Escolar. A participacdo da sociedade
civil na construcéo e implantacéo de politicas publicas esta prevista na
Constituicdo Federal e foi reforcada na Politica Nacional de
Alfabetizacgéao;

9- O Pacto pela Alfabetizacdo representa uma possibilidade real de
promover a mobilidade social das criangas em vulnerabilidade social e,

por isso, merece o0 envolvimento de toda a comunidade escolar.
O Contexto da Alfabetizacdo no Brasil e no Distrito Federal

A alfabetizacdo é uma condicdo fundamental para o progresso das criancas em

sua trajetoria escolar. Como pais, ainda temos muito 0 que avancgar na garantia do
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direito de aprendizagem, sobretudo na educacao publica. A Ultima Avaliagdo Nacional
da Alfabetizacdo (ANA), realizada em 2016, indica que 54,6% dos estudantes nao
possuem as habilidades esperadas de leitura ao final do 3° ano do ensino
fundamental, contexto que impacta fortemente os indicadores de repeténcia e evaséo
escolar. Este cenario preocupante também pode ser observado no Distrito Federal,
com 45% das criancas sem as habilidades esperadas de leitura e de matematica ao

final do 3° ano.

O contexto acima explicita que ha uma lacuna de aprimoramento dos processos
de ensino e de aprendizagem a ser suplementada. As evidéncias demonstram que,
com uma metodologia de aprendizagem adequada, baseada principalmente na
estruturacdo do ensino e na gestdo baseada em indicadores, € possivel melhorar os
resultados de aprendizagem dos alunos do 1° ano, em processo de alfabetizacéo, e

impactar em toda a sua trajetéria escolar.

O investimento na qualificacdo da educacdo € um requisito essencial para a
melhoria dos indicadores sociais, rompendo o circulo vicioso da desigualdade
socioeconbmica e da pobreza e, dessa forma, tornar possivel a constru¢cdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria. O cenario apresentado acima justifica a
necessidade e a urgéncia da implantacdo de uma estratégia para a qualificacdo dos
processos de ensino e de aprendizagem, sobretudo nas séries iniciais.

O que diz a Politica Nacional da Alfabetizacdo (PNA)

Instituida pelo Decreto n° 9.765, de 11 de abril de 2019, a PNA pretende inserir o
Brasil no rol de paises que escolheram a ciéncia como fundamento na elaboracéo de
suas politicas publicas de alfabetizacdo. Dentre as principais diretrizes da politica

estao:

a alfabetizagc&o no Brasil devera basear-se em evidéncias cientificas. (Artigo
19);
a PNA deve ter fundamentacdo nas ciéncias cognitivas. (Artigo 3°), com

énfase no ensino de cinco componentes essenciais para a alfabetizacao:

l. Consciéncia fonémica, instrucdo fonica sistemética
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I. Fluéncia em leitura oral
[l Desenvolvimento de vocabulario
V. Compreenséo de textos

V. Producéo de escrita

deve-se adotar referenciais de politicas publicas exitosas, tanto nacionais
guanto estrangeiras. (Artigo 3°);

priorizacdo da alfabetizacdo no 1° ano do ensino fundamental. (Artigo 5°);

incentivo a praticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem oral e

da literacia emergente na educacéo infantil; (Artigo 5°)

a politica de alfabetizacdo devera passar por avaliacdo e por monitoramento

constante (Artigo 99), incluindo as seguintes acoes:

o avaliacdo de eficiéncia, eficacia e efetividade de programas e acodes

implementados;

o desenvolvimento de indicadores para avaliar a eficacia escolar na

alfabetizacao;

o0 desenvolvimento de indicadores de fluéncia em leitura oral e

proficiéncia em escrita.

Documento na PNA na integra disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/images/banners/caderno pna final.pdf

Desenvolvimento do Pacto pela Alfabetizagcéao

O Pacto pela Alfabetizacéo é fruto de um acordo de cooperacado firmado entre a
Secretaria de Educacao do Distrito Federal e o Instituto Raiar, publicizado no DODF
n® 98 de 26 de maio de 2021, com o Acordo de Cooperacdo n° 05/2021 no
processo SEI n° 00080-00018746/2021-14, e tem como principal objetivo
implementar as diretrizes do PNA, melhorando os indicadores de alfabetizacdo no

municipio, aumentando as chances de cada criangca avancar em sua trajetoria escolar.

a) Escopo daparceria:
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O Acordo de cooperacgao tem duracédo de 3 anos e as atividades previstas seréo

executadas por cada uma das partes integrantes do acordo conforme abaixo:

Instituto Raiar Secretaria de Educacéo

Monitoramento da implantacdo da Elaboragcdo e execucdo do plano de

solucéo técnica e gerencial; trabalho;
Financiamento do  Programa  de Implantacdo das acoes;
Alfabetizacdo;

Gerenciamento de resultados.
Apoio a modelagem de gestdo;

ApoIio aos processos de comunicacdo para
engajamento comunitario.

A solucdo pedagodgica para o Programa de Alfabetizacdo sera fornecida pelo
Instituto Alfa e Beto. Os critérios de escolha, bem como a detalhamento da solucdo

serdo explicitados neste documento.

b) Instituto Raiar e a participacdo da sociedade civil na implantagéo

de politicas publicas:

O Instituto Raiar é uma organizacdo apartidaria e sem fins lucrativos que tem
como objetivo atuar em parceria com o Poder Publico, promovendo o desenvolvimento
pleno de criangcas e de adolescentes, principalmente por meio da qualificacdo das

politicas publicas na area da educacéao.

A participacdo e colaboragdo de toda a sociedade na
construcdo de tais politicas € um direito e um dever previsto no artigo 205 da
Constituicdo Federal: “A educag¢do, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera

promovida e incentivada com a colaboracéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento

)

da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificag¢do para o trabalho.’

Tal acdo colaborativa também é legitimada na pagina 44 do PNA: “A presenca
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das organizacGes da sociedade civil € sinal significativo da amplitude do esfor¢o para
levar a efeito esta politica nacional, cujo bom éxito depende da harmoniosa articulacéo

entre os seus diversos agentes.”

Neste sentido, o Instituto Raiar, por meio deste Acordo de
Cooperacédo, exerce seu direito e funcdo social de defender e trabalhar para a
preservagao do direito de aprendizagem das criancas

Objetivos

O objetivo do programa é contribuir para que haja uma transformacgdo nas
praticas pedagdgicas e gerenciais, de forma a projetar o municipio numa trajetéria que
Ihe permita um salto de qualidade na alfabetizagéo e no avancgo escolar das criancas.
Neste sentido, a estratégia para a qualificacdo da aprendizagem segue o ciclo
apresentado no diagrama abaixo, onde se comeca pela estruturacdo dos processos
de gestéo, passando pela estruturacdo das metodologias de ensino que impactarao

na aprendizagem.

Os objetivos especificos do Pacto estao estabelecidos conforme os seguintes eixos:

Qualificar a gestdo da rede municipal de educacdo para uma atuacédo pautada
. pela estruturacdo do ensino e analise critica de indicadores de resultados e
Gestao melhores praticas para garantia da aprendizagem.
Implantar a metodologia de ensino estruturado para as turmas de Pré 11, 1° e
2° ano.
Ensino Formar diretores e demais liderancas pedagogicas para gerir a escola com
foco na exceléncia do ensino.
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Capacitar e sensibilizar professores para a utilizacdo de metodologia
adequada de planejamento, pratica de sala de aula, avaliacdo e recuperacao
de alunos.

Desenvolver os pré-requisitos necessarios para alfabetizacdo no dltimo ano
da educacéo infantil.

Aprendizagem ) _ . _
Promover a alfabetizacdo e o dominio das habilidades esperadas de escrita e

matema@tica até o final do primeiro ano.

Potencializar o desenvolvimento da compreensdo e fluéncia em leitura e
dominio das habilidades de escrita e matematica, a cada ano.

Diminuir a infrequéncia escolar

O Modelo de atuacao do Pacto pela Alfabetizacéo

O acordo de cooperacéo prevé que a aprendizagem passe a ser o centro da politica
de gestdo da educacdo. Para alcance dos objetivos propostos, serdo implementadas

3 macroacdes:
1) Sistema de Ensino Estruturado:

Implantacéo de Sistema de Ensino Estruturado que alia pedagogia e gestdo. Sera
composto de programa de ensino, materiais didaticos, propostas pedagdgicas,
plano de curso, métodos de avaliacdo e recuperacdo e materiais de apoio ao
professor.

2) Modelagem de Gestao:

Consultoria do Instituto Raiar para apoio aos processos de sensibilizacdo da rede
de educacao, gestdo da mudanca e estruturacédo do processo de gestao a partir de
indicadores de aprendizagem. Cada etapa do programa segue um ciclo de
planejamento, de implantacéo e avaliacao de resultados e de execuc¢éo de medidas

corretivas para alcance de metas.
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3) Mobilizacao Social:

Consultoria do Instituto Raiar para planejamento e execucdo de estratégias de
comunicacédo, com o objetivo de envolver toda a comunidade escolar na construcéo
e na garantia de uma educacéo basica de qualidade.

Uma das principais a¢fes do eixo de mobilizacdo social € a oferta de um programa
de aprendizagem socioemocional para professores que tem como objetivo
promover a aprendizagem coletiva e dar suporte aos educadores, buscando o

desenvolvimento social, emocional e ético de toda a comunidade escolar.

Sobre a escolha Pedagoégica adotada

a) A escolhada solucao técnica a ser implantada

A metodologia que esta sendo implantada em Santa Maria € chamada de Sistema de
Ensino Estruturado, é financiada pelo Instituto Raiar e fornecida pelo Instituto Alfa e

Beto (IAB). Tal solucéo foi escolhida a partir dos seguintes critérios:

l. programa de ensino baseado em sélidas evidéncias cientificas

nacionais e internacionais.

Il. Evidéncias robustas de resultados na melhoria de indicadores de
resultados de Redes de Educacdo. Nao h& no pais outra solugcdo com

resultados semelhantes.

Il. Alinhamento com a Politica Nacional de Alfabetizacdo (Decreto n°
9.765, de 11 de abril de 2019).

O desenvolvimento do Programa de Alfabetizagdo do Instituto Alfa e Beto foi liderado pelo Prof. Jodo Batista
Araudjo Oliveira — Ph.D em Educacado pela Florida State University. Seus estudos foram utilizados como
referencial para a Constru¢éo da Politica Nacional de Alfabetiza¢do, bem como para o estudo da Academia
Brasileira de Letras “Aprendizagem infantil: uma abordagem da neurociéncia, economia e psicologia cognitiva.”,
documento que serviu como base para a construgcao do PNA.

Trata-se de uma estratégia de intervencao que integra as atividades de pedagogia
e de gestdo nos niveis de sala de aula, escola e secretaria tendo como referéncia o
conceito de ensino estruturado. Os programas de ensino sdo baseados em evidéncias

cientificas solidas e materiais pedagogicos de alta qualidade.

Sobre o Instituto Alfa e Beto
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O Instituto € uma Organizacao da sociedade civil, sem fins econdémicos, voltada
para o desenvolvimento de solugbes educacionais baseadas em evidéncias e com

potencial de replicabilidade em escala.

Com mais de 15 anos de atuacédo, as solucfes do Instituto Alfa e Beto ja foram

utilizadas por centenas de municipios, alfabetizando milhdes de criancas.

b) Evidéncias de resultados Programa de Alfabetizacdo - Instituto Alfa e
Beto

Sobral/CE: principal referéncia em educacéo publica no pais utiliza a
metodologia de alfabetizacdo do Instituto Alfa e Beto ha mais de uma

década.

Teresina/Pl: capital brasileira com melhor indice de Desenvolvimento da

Educacéo Basica, utilizando a metodologia desde 2008.

Viamao/RS: em parceria firmada com o Instituto Raiar, o0 municipio
implantou a metodologia de ensino estruturado do IAB, por meio do Pacto
pela Alfabetizacdo, em 2018 e, em um curto espac¢o de tempo mudou, o

cenario da alfabetizagéo:

Monitoramento e avaliacdo do Pacto pela Alfabetizacao

Para monitoramento das a¢des e dos resultados desta politica publica, esta prevista
no Acordo de Cooperacao a formacdo de um comité gestor. Tal comité devera ser
liderado pelo Coordenador da Regional de Ensino em exercicio e sera regido pelas

seguintes condicoes:
o Comité devera ser composto pelos seguintes membros:
a) Coordenador da Regional de Santa Maria;
b) Representante da Secretaria de Educacéo;
c) Representante do Conselho de Educagéo;

d) Representante do Conselho da Crianca e do Adolescente;
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e) Representante do Conselho Tutelar;
f) Representante do Ministério Publico;
g) Representantes do conselho de pais e mestres;

h) Representante do Instituto Raiar.

por convocacao do coordenador da Regional de Ensino, o Comité devera se
reunir bimestralmente para monitoramento das atividades implantadas, para a
avaliacao de resultados obtidos e, sempre que necessario, estabelecimento de

acOes em apoio aos resultados do Pacto pela Alfabetizacao;

Comité Gestor devera gerar um parecer ao final de cada reunido, prestando
contas e formalizando alinhamentos necessarios para o alcance dos melhores

resultados no Pacto pela Alfabetizacao.
Consideracdes finais

Uma politica de alfabetizacdo eficaz terd reflexos positivos ndo apenas na
Educacdo Béasica, mas em todo o sistema educacional do pais. O Pacto pela
Alfabetizacdo se constitui como uma estratégia para implementar, na integra, o Plano
Nacional de Alfabetizacdo como a alfabetizacdo bem consolidada é imprescindivel
para 0 sucesso escolar, deve merecer prioridade absoluta, pois constitui o rito de
iniciacao da crianca na escola formal assim toda crianca deve ter o direito de dar certo,

comecgar com Sucesso.

Como sociedade, ndo podemos mais aceitar que mais da metade das criancas do
pais e desta cidade cheguem aos 8 anos de idade sem saber ler. A sociedade deve
estar mobilizada e unida para reverter este cenario que tem penalizado a maioria das
criancas. As familias de classes sociais mais baixas sdo mais fortemente punidas em
momentos de crise, de desemprego ou de pandemia, e a tendéncia € aumentar as
desigualdades. Por isso a necessidade de intervencdes rigorosas para evitar que as

diferencas se perpetuem.

Para termos éxito em nossas intervengdes, baseamo-nos na ciéncia cognitiva da
leitura que apresenta um conjunto vigoroso de evidéncias sobre como as pessoas

aprendem a ler e a escrever e indica os caminhos mais eficazes para o ensino da
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leitura e da escrita. De acordo com essa perspectiva, as politicas e as praticas
educacionais devem ser orientadas pelas melhores evidéncias em relacdo aos
provaveis efeitos e aos resultados esperados, exigindo que professores, gestores
educacionais e pessoas envolvidas na educacdo consultem a literatura cientifica

nacional e internacional para conhecer e para avaliar o conhecimento mais recente

sobre os métodos de alfabetizagéo.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAQAO
Coordenacédo Regional de Ensino de Santa Maria
ESCOLA CLASSE 206

Programa SuperAcao: Atendimento
aos Estudantes em Situacao de
Incompatibilidade Idade/Ano

Santa Maria/DF, Abril de
2023

172



Coordenacao Regional de Ensino de Santa Maria

Unidade Escolar (UE): Escola Classe 206 de Santa Maria
Responséavel pelo projeto na UE: Elzeni Beserra Feitosa Silva
Diretora da UE: Valéria Nunes Magalhaes

Responsavel pelo acompanhamento no CRE:
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2. DADOS DO PROJETO

1.1 JUSTIFICATIVA

A educacdao brasileira prevé que o estudante conclua sua trajetoria escolar
basica até os 17 anos. Contudo, quando o estudante passa por situacdo de
reprovacdo ou abandono por dois anos ou mais, durante sua escolarizagao, precisa
repetir um ano e, mesmo que dé continuidade aos estudos, ele se encontrard em
situacdo de incompatibilidade idade/ano, considerando a defasagem nas

aprendizagens em relacéo a faixa etaria adequada a cada ano escolar.

Com o intuito de solucionar a questdo da incompatibilidade idade/ano, a
Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal — SEEDF apresentou o
Programa SuperAcéao: Atendimento aos Estudantes em Situacéo de Incompatibilidade
Idade/Ano, para atender estudantes com dois ou mais anos de atraso em relacdo ao

ano escolar esperado do ensino fundamental.

O Programa SuperAcao foi aprovado pela Portaria n.° 133, de 15 de fevereiro
de 2023, publicada no Diéario Oficial do Distrito Federal n.° 34, de 16 de fevereiro de
2023, com base no disposto no Parecer n.° 001/2023, do Conselho de Estado de
Educacao do Distrito Federal, conforme Processo SEI 00080-00273609/2022-21.

Esta Unidade Escolar, assim como o projeto, objetiva contribuir para a
recuperacao e a progressao das aprendizagens, possibilitando, a esses estudantes,
a reconstrucdo das suas trajetérias escolares e proporcionando o fluxo escolar
adequado para todos com sucesso por meio de estratégias e intervencdes planejadas
para atender a especificidade de cada um.

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 OBJETIVO GERAL

Reconstruir as trajetdrias escolares dos estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano matriculados no ensino fundamental da Rede Publica de

Ensino do Distrito Federal, levando-os ao fluxo escolar com sucesso.
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1.2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Identificar e acolher os estudantes fora do fluxo desejado para o ensino

fundamental.

- Sensibilizar os profissionais da educacdo sobre a importancia do

desenvolvimento de propostas pedagogicas que minimizem os atrasos escolares.

- Implementar Organizacdo Curricular que contemple a recuperacdo das

aprendizagens essenciais, considerando a BNCC e o Curriculo em Movimento.

- Proporcionar pratica pedagdgica que vislumbre a recuperacao e consolidagéo
das aprendizagens.

- Contribuir para a recuperacéo das aprendizagens dos estudantes.
- Possibilitar a progressao escolar e o avanco das aprendizagens.

- Garantir a correcao do fluxo escolar em, no minimo, dois anos escolares, para

os estudantes atendidos pelo SuperAcgéo.

- Realizar acompanhamento formativo e sistematico das acdes das unidades

escolares que envolvam os estudantes em situacdo de incompatibilidade idade/ano.

1.3 METAS

- Atender, por meio do Programa SuperAcéo, os estudantes em situacdo de

incompatibilidade idade/ano desta unidade escolar.

- Possibilitar acompanhamento formativo dos estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade/ano.
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1.4 ACOES E INTERVENCOES

- Acolhimento - momento de socializar o projeto com o0s estudantes e as

familias;

- Projeto Interventivo - realizado em sala de aula com atividades diversificadas
com o resgate das aprendizagens, bem como com a introdugéao de novos objetivos de

aprendizagem,;

- Reagrupamento Intraclasse - serdo trabalhadas atividades de recuperacéo

das aprendizagens;

- Atendimento individualizado - serdo atendidos os estudantes em
distorcdo idade/ano desta unidade escolar no contraturno da aula com atividades de
resgate das aprendizagens, bem como de introdu¢cdo de novos objetivos de

aprendizagem, visando a correcgédo do fluxo escolar.

1.5 ESTRATEGIAS ADOTADAS PELA UE PARA A MITIGACAO DA
INFREQUENCIA ESCOLAR

- Planejamento de atividades atraentes que geram interesse nos educandos;

- Melhor engajamento e comunicagdo com as familias;

- Inclusdo de estratégias de combate ao Bullying em sala de aula.
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MAPEAMENTO PARA IDENTIFICACAO DOS ESTUDANTES EM
SITUACAO DE INCOMPATIBILIDADE IDADE/ANO NA UNIDADE

ESCOLAR EM 2024:

No ano de 2024 temos oito estudantes em incompatibilidade idade/ano sendo 2

estudantes do 3° ano,1 do 4° ano e 5 estudantes do 5° ano.

3. CRONOGRAMA

Acéo Responsavel pela agdo Data de Data de
Inicio Término

Acolhimento OE/ EEAA Inicio do 2° Final do 2°
bimestre bimestre

Projeto Interventivo Professor(a) Inicio do 2° Final do 4°
bimestre bimestre

Reagrupamento Intraclasse Professor(a) Inicio do 2° Final do 4°
bimestre bimestre

Reagrupamento Interclasse Professor(a) Inicio do 2° Final do 4°
bimestre bimestre

Acompanhamento Supervisdo Pedagdgica Inicio do 2° Final do 4°
bimestre bimestre

Avaliacdo Diagnostica Coordenagdo Pedagdgica Inicio do 2° Inicio do 4°
bimestre bimestre
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ALFALETRANDO

Programa de Alfabetizacio e Letramento do Distrito Federal

-

ALFA)ctriomds 23

No ano de 2023 como resposta aos indices de alfabetizagcdo, o Ministério
da Educagdo instituiu por meio do Decreto n° 17-556, de 12 de junho de 2023
O Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA), com objetivo central de
alfabetizar 100% das crian¢as brasileiras ao final do 2° ano do ensino fundamental,
e ainda garantir a recomposi¢do das aprendizagens das criangas vinculadas ao 2°,

3% e 4° ano-

O Distrito Federal ciente da importédncia de ter todas suas criangas
alfabetizadas, adotou o CNCA e seu objetivo, e por meio da Estado de Educa¢io
do Distrito Federal (SEEDF) instituiu o Programa Alfaletrando através do
Decreto n° 45-495/2024- Duas instdncias também foram instituidas por meio
do documento, o Comité Distrital da Alfabetiza¢io (Codalfa) com finalidade de
realizar a governanga sistémica e a Rede Distrital de Alfabetizacdo e Letramento
(Redalfa), que deve garantir a gestdo e execu¢do das formacbes e

acompanhamentos-

O Alfaletrando estabelece cinco eixos que norteiam o desenvolvimento do
programa: gestdo e governanc¢a, acompanhamento pedagégico e formagio
continuada, avaliacdo, infraestrutura fisica e pedagdgica, e boas préticas, sequindo

os mesmos do Compromisso Nacional-

Embasadas nos cinco eixos do programa, a SEEDF oferta aos professores
de 7° e 2° ano formacbes semanais com intuito de refletir, discutir e repensar
a Organiza¢do do Trabalho Pedagdgico na Alfabetizacdo, ampliando o olhar docente
sobre o ensino da lingua e o letramento matemdtico no planejamento, intervengio

e acompanhamento do processo de alfabetizacdo-
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Para além da formacdo do docente, o Alfaletrando oferece material

pedagégico suplementar:

Caderno do Professor: Oferece reflexdes sobre a alfabetizacdo e sugestées
de atividades diddticas para auxiliar os professores na condugio de
interven¢bes com os alunos do 7° e 2° ano-

Cadernos do Estudante: Trazem  atividades que promovem o
desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita e letramento nas

crian¢as:

Um Articulador Local [tinerante assistiré as Unidades Escolares, este

realizard visitas com objetivo de acompanhar o desenvolvimento do programa,

sequindo a tabela abaixo:

Turma 1 Turma 2 Turma 3 Turma 4 Turma 5
Matutino Matutino Matutino Vespertino Vespertino
CAIC AS CAIC 5mM CAIC AS
CAIC sm CEF 418
EC 07 PR CEF 403 CEF 308
CEF 403 CEF 5D
EC 100 EC 100 EC 07 PR
EC 203 CEF 5L
ECTI6 EC 203 EC 116
EC 218 EC 215
EC 206 EC 206 EC 215
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