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A Crianca é Feita de Cem

(Loris Malaguzzi)

A crianca é feita de cem.

A crianca tem cem maos, cem pensamentos, cem modos de pensar,

de jogar e de falar.

Cem, sempre cem modos de escutar as maravilhas de amar.

Cem alegrias para cantar e compreender.

Cem mundos para descobrir. Cem mundos para inventar.

Cem mundos para sonhar.

A crianca tem cem linguagens (e depois, cem, cem, cem),

mas roubaram-lhe noventa e nove.

A escola e a cultura separam-lhe a cabeca do corpo.

Dizem-lhe: de pensar sem as maos, de fazer sem a cabeca, de escutar e de ndo falar,
De compreender sem alegrias, de amar e maravilhar-se sé na Pdscoa e no Natal.
Dizem-lhe: de descobrir o mundo que ja existe e, de cem,

roubaram-lhe noventa e nove.

Dizem-lhe: que o jogo e o trabalho, a realidade e a fantasia, a ciéncia e a imaginacao,
O céu e a terra, a razdo e o sonho, sdo coisas que ndo estdo juntas.

Dizem-lhe: que as cem ndo existem. A crianga diz: ao contrario,

as cem existem.
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1. IDENTIFICAGAO

e Nome: Escola Classe 14 de Sobradinho Il

e CNPJ:05.243.915.0001/41

e Enderego: AR 19 Conjunto 7 lote 01 — Sobradinho Il - CEP: 73063-007

e Telefones: (61) 3101-8833 / 3302-4372

e E-mail: ecl4escolanova@gmail.com

e Turno de Funcionamento: Diurno

e Etapas de ensino ofertadas: Educacdo Infantil e Classe Especial.

e Rede social (instagram): @escolaclassel4
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Servigos de Apoio

Orientagcao Educacional - OE
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Aline Oliveira dos Santos Lins
Ana Lucia Lins Pedroza

Ana Michelle de Oliveira Feitoza
Angela Bexter dos Santos
Antbnia Natalina Bezerra Costa
Beatriz Masseno Ferreira Gomes
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Bruna Cantuario Martins
Fabiana Guimaraes Neves
Gislaine Machado de Souza

Hermelina Rita de Sa

Juliana Rosa da Cruz Matos

Ketlen Eduarda Macedo Reges
Luisa Maria de Alemar Costa

Maria Anaide Oliveira Fonseca
Marifrance Lacerda Rodrigues
Mariza Moura dos Santos Marques
Milena Freire Herrero Xavier Reis
Natalia Luana Rodrigues da Silva
Rouzileia da Rocha Oliveira
Vanessa Pereira

Yara Alves Soares

Profissionais da Carreira Assisténcia

Adelcia Inacio da Silva Cardoso
Francisco das Chagas Conceigcao Oliveira
Geraldo Bertoldo Gomes

Gislaine Margal Ribeiro dos Santos

Maria Sande Pinheiro
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Profissionais da Carreira Assisténcia - Monitores

Bruslene Neres da Costa Idelson Rodrigues da Silva

Educador Social Voluntario — Monitores

Bruna Alane Lucio Pereira Lucilene Marques Pacheco de Souza
Cirene de Barros Marilusi Lopes de Oliveira

Elvira Ramos Costa Rosimery Freire de Lacerda
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Hélio dos Reis Souza Olga Maria Costa da Silva
Lucia Helena Martins Cardoso Sandra Ferreira Lopes Macedo
Marleide Vitor da Cruz Ribeiro Rodrigo Sousa Santos

Profissionais da Empresa Global - Vigilancia
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1.3 MEMBROS DO CONSELHO ESCOLAR
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1.4 PERFIL DAS TURMAS

Atendemos estudantes na Educacdo Infantil, com idade entre 04 e 05 anos,
distribuidos em 02 turnos — Matutino e Vespertino. Além das turmas de Classe Comuns, nossos
estudantes sdo atendidos em outros tipos de turmas, a saber:

o INTEGRACAO INVERSA: Classe com modulagdo diferenciada/reduzida

constituida por estudantes de Classe Comum, juntamente com estudantes

com DI, DF, DV, DMU;

o CLASSE ESPECIAL: E uma classe de cardter temporario e transitorio,
constituida exclusivamente por estudantes com Deficiéncia Intelectual,

Transtorno do Espectro Autista, sem seriacdo, com modulacao especifica.

No ano letivo 2024 contamos com 380 alunos matriculados, distribuidos em 26
turmas:

e 24 turmas de Educacdo Infantil;

e 02 turmas de Classe Especial.

Destas turmas, 10 sdo turmas de Classe Comum, 14 de Integrac¢do Inversa e 2
Classe Especial. Temos 34 alunos (as) diagnosticados com sindromes e/ou transtornos -

Necessidades Educativas Especiais - distribuidos conforme quadro de turmas da Unidade

Escolar:

12 Periodo A Integracao Inversa Professora — Marcela

12 Periodo B Integracdo Inversa Professora —Ana Lucia

12 Periodo C Integracao Inversa Professora —Bruna

12 Periodo D Classe Comum Professora — Natalia

12 Periodo E Classe Comum Professora - Juliana

12 Periodo F Classe Comum Professora — Geslaine

22 Periodo A Integragao Inversa Professora — Ketlen Eduarda
22 Periodo B Integracao Inversa Professora - Marifrance
22 Periodo C Integracao Inversa Professora — Angela

22 Periodo D Classe Comum Professora — Maria Anaide
29 Periodo E Classe Comum Professora — Ana Michelle

22 Periodo F Classe Comum Professora — Aline



Turno Vespertino

12 Periodo G Integragao Inversa Professora - Beatriz

12 Periodo H Integracdo Inversa Professora - Bianca

12 Periodo | Classe Comum Professora - Yara

12 Periodo J Integracao Inversa Professora — Vanessa
12 Periodo K Integracdo Inversa Professora - Fabiana
12 Periodo L Classe Comum Professora - Mariza

29 Periodo G Integracao Inversa Professora - Hermelina
22 Periodo H Integragao Inversa Professora - Cristiane
29 Periodo | Integracao Inversa Professora - Rouzileia
22 Periodo J Integragao Inversa Professora - Luisa

22 Periodo K Classe Comum Professora - Milena

29 Periodo L Classe Comum Professora - Antonia Natalina
CE-A Classe Especial Professora - Geslene
CE-B Classe Especial Professora - Jupira

2.  APRESENTAGAO

O Projeto Politico Pedagogico (PPP) é compreendido como um instrumento de
construcdo e reconstrucado da identidade escolar, que pela Gestdao Democratica, regulamentada
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB), deve ser elaborado com a
participacdo de todos os atores envolvidos no processo de educacdo da escola. Segundo
Sousa (1998), devera ser construido com muita clareza no que se refere ao compromisso de
contribuicdo na formacdo e educacdo do cidaddo. E um documento essencial a organizacdo
escolar, definindo planos, metas, metodologias e praticas educativas em diversas instancias,
visando alcancar os objetivos de formar um sujeito ético, critico, reflexivo e criativo, para que
assim, possa atuar e ajudar a melhorar e transformar a sociedade da qual faz parte. Por ser
flexivel, dinamico e intencional orienta a¢Ges cotidianas e planejadas no que se refere ao
pensamento da Comunidade Escolar e sua fungdo social.

Esta unidade escolar, em 2024, deixou de atuar como Escola Classe - Bloco de

Alfabetizacdo - passando a operar como CEl (Centro de Educacdo Infantil), atendendo também



a Classe Especial. Sua nomenclatura continua sendo mantida (Escola Classe 14 de Sobradinho
Il), todavia, no decorrer do corrente ano letivo devera ser alterada para Centro de Educagao
Infantil. Com essa mudancga foi preciso ressignificar, reorganizar todo o trabalho pedagdgico e
propostas de projetos. O PPP foi construido a partir de muita reflexdao sobre a funcionalidade
da escola e seu papel social. Foi necessario definir objetivos e metas norteadores parao
direcionamento do trabalho escolar, voltados para Educacdo Infantil e Classe Especial. Para
essa nova etapa a escola buscou apoio das familias, para uma maior interagdo escola e familia e

um melhor acolhimento para nossas criancgas.

2.1 COMISSAO ORGANIZADORA DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

A Comissdo Organizadora responsdvel pelo Projeto Politico Pedagégico é
composta pelo Diretor Geraldo Bertoldo Gomes, pela Vice-Diretora Danielle Vanessa
Nascimento, pela Chefe de Secretaria Nayara Paula Souza, pela Supervisora Pedagdgica Raquel
Silva Castro pelas Coordenadoras Pedagodgicas Marcia Silva Ferreira e Rosilene Santos
Nascimento, pela Psicdloga Sara Alves de Oliveira, pela Pedagoga Vivian Veloso Vale e pela
Orientadora Educacional, Helen Neves da Silva, por meio de reunides, conversas, pesquisa, a
Comissdao Organizadora procurou construir o PPP com vistas a qualidade do ensino e
aprendizagem dos alunos da Escola Classe 14.

O propdsito da construgcdo do nosso Projeto Politico Pedagdgico (PPP) é fazer
valer cumprir as leis estabelecidas na Constituicdo Federal/88, e na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB/1996), e fundamenta-se no Curriculo em Movimento na Educacdo Basica —
Educacdo Infantil (2018), nas Orientacdes Pedagdgicas — Educacdo Especial — SEEDF (2010) e
no Curriculo em Movimento — Educagdao Especial — SEEDF (2014), nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil — DCNEI (2010) e na Base Nacional Comum Curricular — BNCC
(2017), com isso busca ainda garantir a possibilidade de criar situacdes de interacdo de modo
claro e objetivo, onde cada um entenda seus papéis na formacao moral, intelectual e fisica de
cada crianca inserida neste contexto escolar, considerando que o trabalho desenvolvido na

escola hoje, pode refletir em mudancas sociais e de realidades.

A proposta foi construida coletivamente, através da participacdo da comunidade
escolar (professores, profissionais administrativos, pais e responsaveis). Iniciamos o processo
de discussdo durante a semana pedagodgica com apresentacdo das orientacbes para a

construcdo do documento, elaboracdo do plano de ac¢do e avaliagdo do PPP 2023. Em seguida,
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foi realizada uma coleta de dados e opiniGes entre os pais/responsaveis pelas criancas (

guestionarios, reuniGes e entrevistas), professores e demais profissionais da escola, visando

subsidiar o desenvolvimento do PPP 2024.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR
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Figura 1 — Foto tirada na inauguracéo da Escola.

A Escola Classe 14, esta situada a AR 19 conjunto 7 - lote 1 — Sobradinho Il - DF.
Criada pela portaria n? 2 de 10 de janeiro de 2002 sua inauguracdo antecedeu a publicacdo de
sua portaria, a Escola foi inaugurada em 03 de outubro de 2001 pelo Senhor Joaquim Domingos
Roriz, entdo Governador do Distrito Federal.

Escola Classe 14 nasceu da necessidade de oferecer educacdo a comunidade de
Sobradinho I, uma comunidade com uma situacdo socio-econdmica baixa. A FEDF (Fundacdo
Educacional do Distrito Federal) alugou o espaco COER, uma instituicdo localizada em
Sobradinho Il, para ser anexo do Centro 07 e atender aos alunos do CAIC. Devido a falta de

espaco fisico adequado para os 1200 alunos matriculados, iniciou-se a construc¢dao da Escola

Classe 14.

As atividades na nova Escola tiveram inicio no dia 14 de setembro de 2001, com

alunos de 32 e 42 séries e turmas de aceleracdo, num total de 685 alunos, distribuidosem 12
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turmas no matutino e 12 no vespertino. E, o projeto Escola Inclusiva na drea dos ANEE’s,
atendia 12, 22 e 32 séries com alunos com deficiéncia auditiva.

A Equipe de direcdo deste estabelecimento de ensino estava composta por:
Diretora - Mabia Verbonica Neves Martins; Vice-diretora - Janaina Alves Silva; Assistente - Helen
Marcia; Assistente — Reginaldo; e Secretaria — Sandra. Vieram ainda, 29 professores, 2
assistentes, 5 funciondrios da firma Juiz de Fora, 3

secretarios, 1 merendeira e 1 porteira.

No decorrer dos anos a UE atuou na modalidade presencial, mas precisou alterar
seu modo de atender a comunidade no ano de 2020. Com o fechamento das escolas através do
decreto n? 40.509, de 11 de marc¢o de 2020, viu-se a necessidadede acGes emergéncias para a
Educacdo, de modo a garantir o acolhimento e acompanhamento de nossos estudantes. O ano
letivo de 2020 teve 20 dias de atividades presenciais e o restante de forma remota, onde os
estudantes recebiam kits pedagdgicos mensalmente, participavam de aulas sincronas pelo
Google Meet, recebiam atividades diariamente pelo Google Sala de Aula e mantinham contato

didrio com as docentes pelo WhatsApp.

Com o decreto 42.656, de 26 de outubro de 2021, que determinava o retorno das
aulas presenciais em 03 de novembro de 2021, houve uma grande mobiliza¢cdao, no sentindo de
preparar a escola, utilizando os protocolos de saude recomendados pelaSecretdria de Saude e
Secretaria de Educagdo do DF. Iniciamos as atividades presenciais de forma escalonada e depois

de forma integral. Em 2022, as atividades foram totalmente presenciais.

Iniciamos o ano de 2023 ja com o tramite das escolhas de turma realizado. Nossa
Semana Pedagodgica aconteceu de forma presencial e com algumas palestras on-line. Nessa
semana o foco foi em estratégias voltadas para o acolhimento, adequacdo dos projetos ja
existentes e recuperacdo das aprendizagens, considerando os prejuizos no contexto da

pandemia.

A partir deste ano letivo, 2024, a escola passou a atender exclusivamente
estudantes com idades entre 04 e 05 anos na modalidade Educacdo Infantil (12 e 22 periodos e
Classe Especial). Esta alteracdo foi efetuada em funcdo de que ndo ha Centro de Educacdo
Infantil em Sobradinho I, e as criangas oriundas das (03) trés creches publicas (parcerias
publico/privadas) sdo encaminhadas para o CAIC Julia Kubitscheck de Oliveira e para este
estabelecimento de ensino para atender ademanda da comunidade escolar de Sobradinho Il e

areas adjacentes.
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Salientamos que esta Unidade Escolar é INCLUSIVA, pois além de Classes

comuns, nossos estudantes sdo atendidos em outros tipos de turmas, a saber:

e Integragdo inversa: Classe com modulagdo diferenciada/ reduzida, sendo
constituida por estudantes de classe comum, juntamente com estudantes com DI, DF, DV,

DMU;

o Classe Especial: é uma classe de cardter temporario e transitério, constituida
exclusivamente por estudantes com Deficiéncia Intelectual, Transtorno do Espectro Autista,

sem seriacdo, com modulacdo especifica.

Para o ano letivo 2024 atenderemos em torno de 380 alunos matriculados na

Educacdo Infantil - 12 etapa da Educacao Basica - os quais serdo distribuidos em 26 turmas:

e 12 turmas de 12 periodo

e 12 turmas de 22 periodo

e 02 turmas de Classe Especial (4 e 5 anos)

Deste total de estudantes, além das 02 turmas de Classe Especial, dentre as
turmas de Educacdo Infantil, até o momento estamos com 34 alunos (as) com Necessidades
Educativas Especiais, diagnosticados (as) com sindromes e/ou transtornos, os quais fazem parte

de 14 turmas de Integracao Inversa.
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3.1 LINHA DO TEMPO DAS GESTOES DA ESCOLA CLASSE 14

2001/2006 I 2007/2008 l 2009/2011

2012/2013

I 2014/2016 '

2016/2018 |

2019/2023 I

Diretora: Mabia
Verdnica

N. Martins

Vice-diretora:
Janaina A. Silva

Diretora:
Betania Alves
Santana

Vice-diretora:
Ethel de Melo
Machado

Diretora:
Shirlene Emidio
de A.F. daSilva

Vice-diretora:
Betania  Alves
Santana

.

Diretora:
Shirlene Emidio
de A. F. da Silva

Vice-diretora:
Zenildes de S.
Malvezzi

Diretora:
Zenildes  de
S. Malvezzi

Vice-diretora:
Patricia V.
Rodrigues

Diretora:
Patricia V.
Rodrigues

Vice-diretora:
Janete  Alves
Machado

Diretora:
Janete Alves
Machado

Vice-diretora:
Danielle R. dos

S.N.Dourado

Diretor: Geraldo
Bertoldo Gomes

Vice-diretora:
Danielle Vanessa

Nascimento

v
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3.2 CARACTERIZACAO FiSICA

O espaco fisico da escola é composto por 04 blocos, sendo 02 para salas de aula,
1 bloco administrativo e 1 bloco para cantina, com banheiros e sala para descanso dos
servidores da limpeza. Possui ainda, 1 patio, 1 guarita e 1 espago paraatividade fisica.

No bloco administrativo encontram-se instalados maior parte dos setores que
integram a atividade meio da Escola, bem como 1 sala de dire¢do, 1 sala parasecretaria,
1 sala para supervisdo administrativa, 1 sala para a coordenacdopedagodgica, 1 sala para os
servicos de apoio (Orientacdo Educacional e Equipe Especializada de Apoio a
Aprendizagem),1 sala para professores, 1 sala paramecanografia, 1 sala de recurso, 1 espaco
para almoxarifado, 1 copa e 2 banheiros.Ja os blocos das salas de aula s3ao compostos por
12 salas de aula, 1 sala deleitura, 2 salas de aula destinadas as Classes Especiais, 1 sala de
video, espagco para psicomotricidade e uma sala atividades diversificadas
(relaxamento/descanso). Em termos de acessibilidade, a Escola Classe 14, em sua estrutura,
possui nos banheiros dos discentes compartimentos adaptados para estudantes com

necessidades especiais.

Detecta-se as seguintes necessidades de adequacdo de espacos para o

desenvolvimento de atividades de recreacao:
l. Implantacdo de parque infantil;
. Espacgos para recreacao;
M. Estacionamento;

IV.  Cobertura da area de recreacdo (quadrinha) com area 130m2, tendoem

vista a necessidade de ser adequada para parquinho infantil/coberto;

V. Aquisicdo de brinquedos (escorregdores, gangorras, balancos, cama
eldsica,piscina de bolinhas, barraca, tunel, etc.);

VI. Implantacdo do projeto de ampliacdo do lote da escola através de
incorporacdo da area ociosa lindeira, a ser destinada a pratica de esportes e recreacao,
conforme projeto n2 112517900 e memorial descritivo n? 112518021 constantes no processo

SEI 00080-00134052/2020-42.
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Figura 2 — Area de recreacio (caixa de areia)

Figura 3 — Bloco 2 - salas de aula

Figura 4 — Bloco Administrativo.
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4, DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR
4.1 CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS DA COMUNIDADE

Como consequéncia do aumento populacional de Sobradinho, em 27 de janeiro
de 2004, a Lei n? 3.314 permitiu o desmembramento da Regidao Administrativa V, Sobradinho,
criando a Regido Administrativa XXVI, Sobradinho Il. Essa regido administrativa abrange Morro
do Sansdo, Vila Rabelo, Setor de MansGes, Grande Colorado, Vila Basevi e Lago Oeste, além das
ARs e QRs. A regido tem independéncia administrativa e conta com escolas publicas, uma delas
€ esta Unidade Escolar — Escola Classe 14. DispGe, também, de Unidade Basicas de Saude
(UBS), além de uma Unidade de Pronto Atendimento(UPA). Conta ainda com feira permanete,

restaurante comunitario, igrejas,delegacia e outros.
Localizada a cerca de 30 quildmetros do Plano Piloto, a regido possui cerca de

78.583 habitantes, sendo a maioria, 51,8%, do sexo feminino e com média de idade de 34,1

anos, segundo dados da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios(PDAD) relativa a 2021.

Quanto a caracterizagao da populagdo no que se refere aos aspectos étnicos
raciais, 46,4% declararam-se Pardos, 35,3% declararam-se Brancos, 16,6%declararam-se Pretos,
1,5% declararam-se Amarelos e nao houve amostra suficientede pessoas declaradas indigenas.

(CODEPLAN/DIEPS/ GEREPS/PDAD, 2021)

Considerando a formacgdo académica dos moradores, 95,1% declararam saber ler
e escrever. Dos habitantes maiores de 25 anos, 40,5% concluiram o Ensino Médio, 26,3%
concluiram o Ensino Superior, 16,2% possuem o Ensino Fundamental incompleto, 6,7%
concluiram o Ensino Fundamental, 5% possuem o Ensino Superior incompleto, 3,1% possuem o
Ensino Médio incompleto e 2,2% declararam-se sem escolaridade. Entre aqueles que
frequentavam alguma unidade de ensino, 47,9% estudavam em Sobradinho I, 29,7%
estudavam em Sobradinho | e 18,3% estudavam no Plano Piloto. O principal meio de transporte
utilizado por estudantes para chegar a escola é o 6nibus 31,4% e o 8,5% utilizamo transpote

escolar publico. (CODEPLAN/DIEPS/GEREPS/PDAD, 2021)

Quanto a origem dos moradores, 54,3% declararam ter nascido no Distrito
Federal. Os moradores que ndao nasceram no DF sdo, em sua maioria, proveniente dos estados
do Goias 17,6%, de Minas Gerais 16,3% e da Bahia 14,5%. (CODEPLAN/DIEPS/GEREPS/PDAD,

2021).
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Referente aos arranjos familiares nos domicilios, prevalece o de casal com um
filho 22,8%, seguido de casal sem filhos 21,4%, de casal com dois filhos 14,6%, de familias
monoparentais femininas 14,3%, arranjo unipessoal 13%, outros arranjos familiares 10,6% e de
casais com trés filhos ou mais, com 3,3%.(CODEPLAN/DIEPS/GEREPS/PDAD, 2021)

Do contingente de moradores em idade ativa, 61,3% estavam trabalhando e 38,7
estavam desempregados. 31,5% dos jovens, entre 18 e 29 anos de idade, encontravam-se sem
trabalhar ou estudar. Quanto a distribuicdo da ocupacao dos habitantes ativos, 40,1% atuavam
como empregados do setor privado, 27,4% atuavam de forma autéonoma, 15,2% atuavam como
empregados no setor publico, 6,4% atuavam como empregados domésticos e 3% atuavam
como donos de negdcio familiar. Dos empreendedores, 38,2% possuiam Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) e 19,9% eram microempreendedores individuais (MEl). O local onde
maior parte dos trabalhadores exercem sua ocupagao é o Plano Piloto com 42%, Sobradinho |l
com 24,8% e Sobradinho | com 18,5%. Quanto a formalizacdo dos assalariados privados,
78,1%informaram ter a carteira de trabalho assinada pelo atual empregador.
(CODEPLAN/DIEPS/GEREPS/PDAD, 2021)

No que diz respeito a renda domiciliar, a média apurada foi da ordem de RS
3.808,80 e a renda per capita foi de RS 1.560,20. Ao analisar a distribui¢do da renda domiciliar
bruta mensal, verifica-se que a classe mais expressiva é a quepossui renda entre dois e cinco
saldrios minimos 44%, seguida dos que recebem de um a dois saldrios minimos 28%, dos que
recebem até um saldrio minimo 9,3% e dos que recebem de cinco a dez saldrios minimos 15%.
(CODEPLAN/ DIEPS/GEREPS/PDAD, 2021)

Analisando a comunidade de forma geral, observou-se ao longo dos anosuma
expressiva melhora na qualidade de vida dos moradores. No entanto, atendemos uma parte
consideravel de estudantes, de familias que ainda ndao conseguiram atingir uma situagao
financeira mais confortdvel ou estavel, de familias com composicdo monoparental e de familias

gue demandam auxilio do Estado.

Para maior conhecimento da comunidade e identificacdo das demandas do
publico atendido pela escola, foi aplicado um questiondrio socioecondmico. Dessa forma, foi

possivel perceber a realidade social e econdmica das familias dos nossos estudantes.

Seguem alguns dados coletados no Mapeamento Socioecondmico, realizado em
marco de 2024. Foram enviados questiondrios para as familias dos 402 estudantes e
retornaram respondidos 252 questiondrios. Por essa razdo, considera- se o quantitativo de
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participantes significativo e representativo da comunidade escolar do ano de 2024.

Conforme ilustra o grafico 1, dos 252 questiondrios devolvidos, 101 eram de
estudantes do turno matutino, 147 eram de estudantes do turno vespertino e 4 eram de
estudantes que nao responderam essa questdo. Considerando o percentual de questionarios
respondidos 40% eram do turno matutino, 58% eram do turno vespertino e 2% era de

estudantes que ndo responderam a questao.

Turno de aula

Nao respondeu;
4;2%

Matutino;

101; 40%
Vespertino;
147; 58%

Grafico 1 — Quantitativo de estudantes que responderam por turno de aula.
Ja o grafico 2, ilustra o sexo dos estudantes respondentes. Participaram 122
estudantes do sexo feminino, o que corresponde a 41% do total de respondentes, e 130

estudantes do sexo masculino, o que corresponde 59% dosrespondentes.

Sexo dos estudantes

Feminino;
122; 41%
Masculino;

130; 59%

Gréfico 2 — Quantitativo de estudantes que responderam por sexo.

O grafico 3, apresenta a autodeclaragdo étnico racial dos estudantes. Nesse sentido, 5

estudantes foram declarados como Amarelos, correspondendo a 2% do total, 90 estudantes
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foram declarados como Brancos, correspondendo a 36% do total, 136 estudantes foram
declarados como Pardos, o que corresponde a 54% do total, 18 estudantes foram declarados
como Pretos, o quecorresponde a 7% do total,e 3 estudantes foram declarados como indigenas,

correspondendo a 1% do total.

Declaragao étnica racial

Indigena;
3.1% Amarela;
Preta; : s
18;7%
Branca;
/ 90; 36%

Parda;
136; 54%

Grafico 3 — Quantitativo de estudantes por declarag¢éo étnico racial.

Observa-se que maior parte dos nossos estudantes foram declarados como
Pardos e uma parcela significativa foi declarada como Branca. Ainda assim, pode identificar a
diversidade do publico atendido que abrange Amarelos, Pretos e Indigenas. Esses dados sdo
compativéis com os dados apresentados pela PDAD de 2021.

Em sequéncia, o grafico 4 ilustra a respeito dos estudantes terem uma rotina
estruturada. 218 familias declararam que a crianca tem uma rotina estruturada,
correspondendo a 86% do total de participantes. 32 familias declararam ndo ter uma rotina
estruturada para a crianga, correspondendo 13% do total e 2 familias ndo responderam essa
pergunta, o que corresponde a 1% dos participantes. Revelando uma demanda da comunidade
escolar, quanto ao trabalho junto as familias reforcando a importancia de uma rotina

estruturada para o desenvolvimento da crianga.
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A crianca tem uma rotina estruturada?

Nao respondeu;
2;1%

Sim;
218; 86%

Grafico 4 — Quantitativo de estudantes declarados com rotina estruturada.

O gréafico 5 ilustra se a crianga pratica alguma atividade fisica. 83 familias

~x

responderam que “Sim”, 164 familias responderam que “Ndo” e 5 familias ndo responderam a
essa questdo. Algumas respostas “Sim” vieram acompanhadas de justificativas de que “a crianca
brinca”, indicando que algumas familias, deste grupo de respostas, ndo compreenderam a

pergunta.

Considerando o percentual, 33% declararam praticar uma atividade fisica,66%
declararam ndo praticar alguma atividade fisica e 1% nao responderam a questdo. Se destaca a
guantidade de criangas que ndo praticam alguma atividade fisica, revelando nova demanda da

comunidade.

A crianga pratica alguma atividade fisica?

N&o respondeu;
2;1%

N&o;
164; 66%

Grafico 5 — Quantitativo de estudantes que praticam alguma atividade fisica.
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Outra questdao abrangendo a rotina e os habitos das criangas, foi referente a
pratica de leitura na familia. Verificou-se que 131 familias declararam ter habito de leitura,
correspondendo a 52% dos participantes, 105 familias declararam ndo ter habito de leitura,
correspondendo a 42% dos participantes, e 16 familias ndao responderam a questdo,

correspondendo a 6% do total de participantes.

A crianga e/ou familia tem habito de leitura?

Nao
respondeu
;16; 6%

NIH
131;52%

\\ETH
105; 42%

Gréfico 6 — Quantitativo de estudantes e/ou familias com habito de leitura.

O proximo fator questionado foi quanto ao uso de transporte escolar. Identificou-se
que 120 criangas utilizam transporte escolar, o que corresponde a 48% dos participantes, 118
criangas nao utilizam o transporte escolar, o que corresponde a 47%, e 14 participantes nao
responderam a essa pergunta, o que corresponde a 5% do total de respondentes, conforme

demonstra o grafico 7.

A crianga utiliza transporte escolar?

Nao respondeu;
14;5%
Sim;
120;48%

\ETH
118;47%

Grafico 7 — Quantitativo de estudantes que utilizam transporte escolar.
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O grafico 8 ilustra as respostas referentes a se crianca apresenta algum problema de
saude. Observa-se que a maioria, 154 estudantes, quecorrespondem a 61% do total de
participantes, ndo apresentam algum problema relacionado a saude fisica. Nesta pergunta, ndo

foram considerados os transtornos do desenvolvimento edeficiéncias.

A crianga apresenta alguma doenca ou
problema de saude?

Ndo responderam IS 54
N&o possui GGG 154

Outros = 10
G6PD I

i

i

Rinite

Intolerdncia alimentar
Alergias

Bronquite

Asma

0 50 100 150 200

Grafico 8 — Quantitativo de estudantes que apresentam algum problema de saude.

Constatou-se que 7 familias declararam que a crianga tem Asma, 10 familias
declararam que a crianga tem Bronquite, 4 familias declararam que a crianca tem Alergia, 3
familias declararam que a crianca tem Intolerdncia a algum alimento, 4 familias declararam
gue a crianga tem Rinite, 3 familias declararam que a crianga tem G6PD, 10 familias
declararam que a crianca tem alguma questdao de saude,mas ndo especificaram, 154 familias
declararam que a crianca ndo tem algum problema de saldde e 54 familias ndo responderam

essa questao.

No que se refere ao inicio da vida académica das criancas, obtivemos as
respostas apresentadas no grafico 9. Observa-se que 59% das criancas frequentaram creche, 5%
frequentaram o Programa de Estimulagdo Precoce, 3% frequentaram paralelamente a creche e
o0 Programa de Estimulacdao Precoce, 25% n unca estudaram e 21% nao respondeu essa

pergunta.
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A crianga frequentou alguma instituicao de ensino:

Nao respondeu;
Nunca estudou; 21;8%

61;25%

Creche e
Precoce;
7;3%

Creche;
148; 59%

Precoce;
12;5%

Grafico 9 — Quantitativo de estudantes que frenquentaram instituicdo de ensino.

Considerando que a maior parte dos estudante ja frequentou alguma instituicdo
de ensino, pressupde-se que a adaptacdo ao ambiente escolar ocorra de forma mais agil. No
entanto, hd um desafio quanto a alteracdo de rotina para os estudantes provenientes de

creche, sendo uma demanda para interven¢dao da escola junto a toda a comunidade escolar.

O grafico 10, revela se a crianga tem irmaos. Constatou-se que 48 estudantes, o
gue corresponde a 19%, afirmam ndo ter irmdos, 80 estudantes, oque corresponde a 32%,
afirmam ter 1 irma (o), 54 estudantes, o que corresponde a 21%, afirmam ter 2 irmas (os), 27
estudantes, o que correspondea 11%, afirmam ter 3 irmas (os), 12 estudantes, o que
corresponde a 5%, afirmam ter 4 irmas (os), 5 estudantes, o que corresponde a 2%, afirmam
ter 5 irm3s (os), 2 estudantes, o que corresponde a 1%, afirmam ter 6 irmds (oS) e 24

estudantes, o que corresponde a9%, ndo responderam a questao.

Quantos irmaos a crianga tem?

Nao
responderam;
24;9%

6 irmas (os);
2;1%
Nenhuma irmi (0);
5 irmas (os); 48;19%

5;2%

4 irmas (os);
12;5%

3 irma3s (os);
27;11% 1irma3 (o);
/ 80;32%

2 irmas (os);
54;21%

Grafico 10 — Quantitativo de irmé&s (0s) que o estudante possui.

24



Vale ressaltar a quantidade de estudantes que sao filhos Unicos ou que possuem
apenas 1 irma (o), somando mais da metade dos participantes. Esse dado reforca a importancia
da escola como ambiente social para promover a interacdo destas criangas e que, para muitas,

serd um espaco singular para conviver com pares.

A crianga tem irmaos na escola?

Nao respondeu;
19; 8% Sim;
38;15%

\\ETH
195; 77%

Grafico 11 — Quantitativo de estudantes que tém irméo na escola.

Ja o grafico 11 aponta se a/o irma (o) da crianga frequentam a mesma escola.
Constatou-se que 38 estudantes, o que corresponde a 15% dos participantes, afirmam ter
irmaos na escola, 195 estudantes, o que corresponde a 77% dos participantes, afirmam nao ter
irmdos que estude na mesma escola e19 estudantes,o que corresponde a 8% dos participantes,

nao responderam a questao.

Tempo de uso de internet por dia

N3o acessa a

internet;
S6 aos finais de 33; 13%

semana; 1; 0%

Até 1 hora;

66;27%
Sem limite de tempo;
26;11%

Mais de 2 horas;
37;15%
De 1a 2 horas;
- 85;34%

Grafico 12 — Quantitativo de tempo de acesso a internet por dia.

No que se refere ao tempo investido no uso da internet diariamente pelos
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estudantes, o grafico 12 ilustra. Observa-se que 66 estudantes, correspondendo a 27% dos
participantes, acessam a internet por até 1 hora por dia; 85 estudantes, correspondendo a 34%
dos participantes, acessam a internet de 1 a 2 horas por dia; 37 estudantes, correspondendo a
15% dos participantes, acessam a internet por mais de 2 hora por dia; 26 estudantes,
correspondendo a 11% dos participantes, acessam a internet sem limite de tempo diariamente,
lestudante, correspondendo a menos de 1% dos participantes, usa a internet sé aos finais de

semana; e 33 estudantes, correspondendo a 13% dos participantes,ndo tém acesso a internet.

Responsaveis pela crianga

Nao
Av6/Avd; responderam;
8;3% 1;1%

\ET-H
77;31%

\ET-X-N:FTH
158; 63%

Grafico 13 — llustrativo dos responsaveis pelas criancas.

Questionados sobre quem é o responsavel pela crianga, 158 participantes
declararam que “mae e pai” sdo os responsaveis pela crianca, 77 participantes
declararam que a “mae” é a responsavel pela crianga, 8 participantes declararam que
“avd/avd” sdo os responsaveis pela crianga, 6 participantes declararam queo “pai” €0
responsavel pela crianca e 1 participante ndo respondeu a questao.

Observa-se que o quantitativo de méaes como Unicas responsaveis ou
compartilhando a responsabilidade com os avos, permanece se destacando nodecorrer
dos anos, somando 34% do total, indicando que uma parcela significativa de
estudantes é cuidada por mées solo. Como constata-se, também,no grafico 14.

Os pais moram:

Pai falecido;

3;1% N3o respondeu;
2;1%

Nunca moraram
juntos;
2;1%

Separados; Juntos;
120; 48% 125; 49%
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Grafico 14 — llustrativo da condi¢do atual dos pais.
Observa-se que 125 participantes declararam que os genitores da crianca moram

juntos, 120 participantes declararam que os genitores da crianga moram separados, 2
participantes declararam que os genitores da criangca nunca moram juntos, 3 participantes
declararam que o pai da crianca é falecido e 2 participantes ndo responderam a questdo. Ao
constatar que 48% das criancas sdo de familias em que os genitores ndo residem juntos, a
escola podera considerar esse dado em sua organizacao interna e planejamentos.

Referente a ocupacdo dos genitores, constatou-se que 137 mae estdo
trabalhando atualmente, 104 maes ndo estdo trabalhando atualmente e 11 participantes nao
responderam essa questdo. Quanto aos pais, 187 declararamestartrabalhando atualmente, 26
declararam nao trabalhar atualmente e 39 ndo responderam a questdo. Dos que nado
responderam a questao, observou-se serpaisque a genitora ndao sabe responder ou ndao tem

contato.

Trabalhando atualmente?

200 187

150 137
104

100

50 26 39
11
0

Mae Pai

N Sim Nao Naoresponderam

Gréfico 15 — Quantitativo de pais que trabalham atualmente.

Quanto a condicdo de trabalho atual, os participantes declararam que dasmaes
que trabalham 78 delas possuem a carteira de trabalho assinada, 151 maes ndo possuem a
carteira de trabalho assinada e 23 participantes ndo responderam a questdo. Quanto aos pais,
118 possuem a carteira de trabalho assinada, 85 ndo possuem a carteira de trabalho assinada e
49 ndo responderam a questdo. Chama aatencdo o fato de muitos genitores trabalharem na
informalidade, ndo sendo registrados em suas carteiras de trabalho, conforme aponta o grafico

16.
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Trabalhando com carteira assinada?

160
140
120

151
118
100 78 85
80
60 49
20 . .
20
o ]
Mae Pai

B Sim B Nao M N3oresponderam

Gréfico 16 — Quantitativo de pais que trabalham com carteira assinada.

Referente a localizacdo da moradia dos participantes o grafico 17 apresenta que
a maioria, 127 participantes, declararam residir em Sobradinho Il, 28 participantes declararam
residir no Setor de Mansbes, 21 participantes declararam residir no Buritizinho, 20
participantes declararam residir em Sobradinho |, 17 participantes declararam residir em
codominios da regido, 5 participantes declararam residir no Contagem, 4 participantes
declararam residir no Vale das Acdcias, 3 participantes declararam residir na Fercal, 3
participantes declararam residir no Grande Colorado, foi declarado por 1 participante,
respectivamente, residir em Sobradinho Ill, no Gama, no Boa Vista, na Vila Rosada, no Mini

Chacaras e no Café Planalto. Além destes, 18 participantes ndoresponderam a questao.
Bairro de moradia:

N3o respondeu
Sobradinho |
Sobradinho Il
Sobradinho 111
Condominios
Setor de mansdes
Buritizinho
Contagem

Gama

Fercal

Vale das Acdcias
Grande Colorado
Boa Vista

Vila Rosada
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Café Planalto
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Grafico 17 = llustrative dos bairro onde as familias residem. 28



Quanto a condi¢do da moradia das familias participantes o grafico 18 ilustra que
120 familias, correspondente a 48% dos participantes, moram em residéncia alugada, 79
familias, correspondente a 31% dos participantes, moramem residéncia prépria, 49 familias,
correspondente a 19% dos participantes, moram em residéncia cedida, 2 familias,
correspondente a 1% dos participantes, moram em residéncia financiada e 2 familias,

correspondente a 1% dos participantes, ndo responderam a questao.

A casa que a familia mora é:

Financiada; o
2:1% respondeu;
\ 2;1%
Propria; ; )
79;31% W Alugada;

120;48%

49;19%

Grafico 18 — llustrativo sobre a condicao da casa onde a familia reside.

O gréfico 19 demonstra a composicdo dos moradores que residem com os
estudantes participantes. Constata-se que 66 familias declararam morar na residéncia 2
pessoas, que corresponde a 23% do total de participantes, 196 familias declararam morar na
residéncia de 3 a 5 pessoas, que corresponde a 68% do total de participantes, 24 familias
declararam morar na residéncia de 6 a 9 pessoas, que corresponde a 8% do total de
participantes, 1 familia declarou morar na residéncia mais de 10 pessoas, que corresponde a

1% do total de participantese 1 familia ndo respondeu a questao.

Total de moradores na casa

Mais de 10 Nao respondeu;
pessoas; 1; 1% 1; 0%

De 6 a 9 pessoas; 2 pessoas;
24; 8% 66; 23%

De3 a5
pessoas;
196; 68%
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Gréfico 19 — Quantitativo de pessoas que residem na casa.

No que confere as condi¢Oes financeiras das familias participantes, o grafico 20
ilustra que maior parte da familias, 44%, possuem renda de até um saldrio minimo.
Verifica-se que 111 familias, o que corresponde a 44% dos participantes, declararam que a
renda familiar é de até 1 saldrio minimo, 84 familias, o que corresponde a 33% dos
participantes, declararam que a renda familiar é de 1 a 2 saldrios minimos, 34 familias, o que
corresponde a 14% dos participantes, declararam que a renda familiar é de 2 a 4 salarios
minimos, 5 familias, o que corresponde a 2% dos participantes, declararam que a renda familiar
é de 4 a 6 saldrios minimos, 2 familias, o que corresponde a 1% dos participantes, declararam
que a renda familiar é superior a 6 salarios minimos el6 familias, o que corresponde a 6% dos

participantes, ndo responderam a questao.

Renda familiar

Acima de 6 Nio

saldrios; 2; 1% respondeu;

16; 6%

De 4 a 6 salarios;

5; 2%

De 2 a 4 saldrios; Até 1
34;14% salario

minimo;
111; 44%

De 1a 2salarios;
84;33%

Gréfico 20 — llustrativo referente a renda familiar.

Os dados obtidos diferem da renda média apresentada pela PDAD 2021,
aventando uma possivel reducdo na renda familiar da comunidade em 2024. Ou ainda, que a
comunidade atendida pela escola compde o grupo de baixa renda da regido. O que pode ser
validado pelas respostas apresentadas no grafico 21, referente ao recebimento de algum
beneficio do Estado pelas familias participantes.

A maior parte dos participantes, 131 familias, declararam ndo receber algum
auxilio do Estado. No entanto, uma parcela significativa de 102 familias declararam receber o
beneficio denominado Bolsa Familia, 3 familias declararam receber o beneficio Bolsa Familiae o

beneficio BPC, 1 familia declarou receber o beneficio Bolsa Familia e o beneficio Prato Cheio, 1
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familia declarou receber o beneficio Bolsa Familia e o beneficio DF Social, 7 familias
declararam receber o beneficio denominado BPC, 3 familias declararam receber o beneficio
denominado Prato Cheio, 2 familias declararam receber o beneficio denominado Complemento

de renda e 1 familia declarou receber o beneficio denominado Pensao.

Recebe algum beneficio do Estado?

Bolsa familia I 102
Bolsa familiae BPC 1 3

Bolsa familia e Prato cheio 1

Bolsa familia e DF social 1
BPC W 7

Prato cheio g 3

Complementoderenda | 2

Pensdo 1

N&o rescebo algum beneficio G 131
0 50 100 150

Grafico 21 — Quantitativo de familias que recebem algum beneficio do Estado.

Considerando a importancia de ouvir a opinido das familias que formam a
comunidade escolar foram inclusas no questiondrio questGes referente a avaliagdo da

professora e da equipe gestora, conforme apresentam os graficos 22 e 23, respectivamente.

Avaliagao da professora

Nao respondeu;
Pode melhorar; 26;10%

Otima;
180; 66%

Gréfico 22 — llustrativo da avaliagdo das familias quanto a atuagdo das professoras.

31



Quando a opinido das familias sobre a atuacdo das professoras constatou- se que
180 familias, o que corresponde a 66% dos participantes, avaliaram a atuacdo da professora
como “Otima”, 61 familias, o que corresponde a 22% dos participantes, avaliaram a atuag3o da
professora como “Boa”, 6 familias, o que corresponde a 2% dos participantes, avaliaram a
atuacdo da professora como “Pode melhorar” e 26 familias, o que corresponde a 10% do total

de participantes, ndo responderam a questao.

Avaliacdo da equipe gestora

Nao respondeu;

. 3:1%
Pode;tglhoran S a Desconheco;
i 3;1%

Grafico 23 - llustrativo da avaliacao das familias quanto a atuacéo da equipe gestora.

Referente a opinido das familias sobre a atuacdo da equipe gestora observou-se
que 161 familias, o que corresponde a 64% dos participantes, avaliaram a atuagdo da equipe
gestora como “Otima”, 78 familias, o que corresponde a 31% dos participantes, avaliaram a
atuacdo da equipe gestora como “Boa”, 7 familias, o que corresponde a 3% dos participantes,
avaliaram a atuagdo da equipe gestora como “Pode melhorar”, 3 familias, o que corresponde a
1% dos participantes, declararam desconhecer a equipe gestora e 3 familias, o que corresponde
a 1% do total de participantes, ndo responderam a questao.

Por fim, foi possivel realizar o Mapeamento Socioeconémico da comunidade
escolar no ano de 2024. P6de compreender, por meio deste, algumas caracteristicas da regido,
do contexto social e econdmico, bem como, caracteristicas das familias atendidas.
Favorecendo, sobremaneira, o planejamento das ac¢des da escola, o levantamento de
demandas para intervencdo e a elaboragdo deste PPP, primando pela subjetividade do publico

que atendemos.
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5. FUNGCAO SOCIAL DA ESCOLA

A escola refletiu sempre o seu tempo e ndo podiadeixar de refleti-
lo; sempre esteve a servigo das necessidades de um regime social
determinado e, se ndo fosse capaz disso, teria sido eliminada como

um corpo estranho inutil (PISTRAK, 2005, p. 29).

O documento foi construido por meio de discussdes sobre a importancia do
fortalecimento das relagdes da Escola com a comunidade que a utiliza. Os profissionais da
escola Classe 14, sabem o relevante papel que as familias desempenham na vida escolar dos
filhos e, busca estabelecer parcerias, para quea familia realmente participe e assuma sua
parcela de responsabilidade na escolarizagdo das criangas. Compreende também que a fungao
da escola é ajudar a desenvolver o pensamento critico da crianga, ensinando-a a se posicionar
socialmente, desenvolvendo habilidades socioemocionais, percepcdes de mundo e
compreensdo de seus direitos e deveres para com a sociedade.

A escola é a instituicao que fornece meios para junto com a familia oportunizar
ao individuo conhecimentos que o torne participante e protagonista na construcdo do seu
desenvolvimento enquanto cidaddo. A Educacdo Infantil desempenha, um dos mais
importantes papeis na formacdo dos saberes necessarios para o caminhar do individuo dentro
do seu processo de escolarizagao.

E necessdrio que a Escola se organize dentro do que é previsto na Lei de
Diretrizes e Bases (LDB), para que além dos conteldos especificos, ela possa desenvolver de
maneira contextualizada com a realidade do estudante, saberes significativos, promovendo a
apropriacao de valores éticos, estéticos e politicos, que serdo essenciais na sua trajetoéria
profissional e na vida em sociedade. Neste sentido, a Escola precisa trabalhar com o olhar
voltado para o futuro, para possibilitar a construgao de uma sociedade onde o preconceito e a
discriminacdo sejam combatidos com argumentos fornecidos por aprendizados adquiridos
também no contexto escolar.

Em uma escola inclusiva, como a nossa, a funcao é voltada para o acolhimento e
garantia de direitos e de aprendizagem a todas as criancas. A Escola Classe 14 segue os
preceitos inclusivos declarados no documento Politica Nacional de Educac¢do Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva do Ministério da Educacdo. A Escola se organiza em

tempos e espacos para que os estudantes com necessidades educacionais especiais incluidos

33



tenham seu acesso ao curriculo garantido por meio das adequacdes curriculares. Nesta
perspectiva inclusiva, hd a articulacdo entre a professora regente e a professora do
Atendimento Educacional Especializado, objetivando a reflexdo pedagodgica das acgles
realizadas com as criangas em busca de estratégias para que todos se desenvolvam. A Unidade
Escolar, também promove ao longo do ano agGes inclusivas consolidadas com atividades
diversas que visam ampliar o olhar de toda a comunidade escolar para o respeito a diversidade

humana, despertando a alteridade e a busca pela equidade.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A Missdao da escola é social, seu papel é formar cidaddaos conectados com o
conhecimento e com as vivéncias das criangas, promover uma educagao de qualidade para
todos, levando-as a construir suas historias com dignidade, responsabilidade e autonomia.
Promover uma Escola, inclusiva, fraterna, soliddria, transformadora, comprometida e
democriatica, onde seus autores sejam capazes de reconhecer-se como seres biopsicossociais

ativos na construcao de uma sociedade mais justa.

7. PRINCIP10S ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

A Escola Classe 14 estabelece os principios a serem considerados nas acles
pedagdgicas deste Projeto, em consonancia com os pressupostos teéricos do Curriculo, com a
Constituicdo Federal, com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo LDB/1996, com as Diretrizes
Curriculares Nacionais, com o Curriculo em Movimentoe as Diretrizes Pedagdgicas da Secretaria
de Estado de Educacdo do DF, que visam o desenvolvimento biopsicossocial do educando que é

integrado a um contexto social e cultural.

Nessa perspectiva, a crianca é um ser histérico e cultural que aprende e
apreende o mundo conforme principios, combinados e regras que sdo convencionados
socialmente através da cultura. Assim como infere as Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Infantil, “a crianga é um sujeito histdrico e de direitos, que nas interagoes, relagdes e
praticas cotidianas vivéncia, constrdi sua identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina,
fantasia, questiona e constréi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura

(DCNEI, 2010 p.12)".

Desta forma, adotaremos como principios norteadores do nosso trabalho os
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mesmos explicitos nas Diretrizes Curriculares Nacionais:

* Principios Eticos: Processo formativo que enfatiza a valorizagdo da autonomia,
da responsabilidade, da solidariedade, do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as
diferentes culturas, identidades e singularidades. O trabalho educativo organiza-se e estrutura-
se de modo a assegurar as criangas amanifestacdode seus interesses, desejos e curiosidades, a
valorizacdo de suas producgdes, o apoioa conquista da autonomia na escolha de brincadeiras e
de atividades.

= Principios Estéticos: Processo formativo que enfatiza a valorizacdo da
sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da pluralidade de manifestagGes artisticas e
culturais. O envolvimento da crianga com as manifestagdes artisticas oportuniza o
desenvolvimento da imaginacdo, de habilidades criativas, da curiosidade e da capacidade de
expressdo nas multiplas linguagens (gestual, corporal, plastica, verbal, musical, escrita e
midiatica, entre outras), a partir de estimulos sensoriais e pela leitura e releitura, criagdo e
recriacdo, apropriando-se de muitos saberes.

= Principios Politicos: O Curriculo em Movimento da Educagdao Basica doDF
(2010), diz que esses principios referem-se a garantia dos direitos de cidadania, oexercicio da
criticidade e do respeito a democracia. A crianca, produtora e consumidora de cultura, é
participante da vida social, modifica e é modificada pelas intera¢cdes que estabelece com o
outro, com a cultura e com o ambiente, por meio das multiplas linguagens.

Adotamos ainda, como principios norteadores da pratica pedagdgica, os
seguintes principios para uma educacdo integral:

= Principio da Integralidade - A integralidade deve ser entendida a partirda
formacdo integral do estudante, buscando dar a devida atencdo para todas as dimensdes
humanas, com equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais

(Pressupostos Teoricos, p. 28).

= Principio da Intersetorializacdo - No ambito do Governo, entre as politicas
publicas de diferentes campos em que os projetos sociais, econémicos, culturais e esportivos
sejam articulados, buscando potencializar a oferta de servigos publicos como forma de

contribuicdo para a melhoria da qualidade da educacdo (Pressupostos Tedricos, p. 29).

» Principio da Transversalidade - A transversalidade deve estar vinculada a

aprendizagem, aos interesses e aos problemas da comunidade, incorporando saberes proprios
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da comunidade, visando resgatar as tradicdes e culturas populares dentro da proposta

pedagdgica da escola e do contexto social do estudante.

= Principio do Didlogo Escola e Comunidade - A Escola Classe 14 se reconhece
como espaco privilegiado de aprendizagens e compreende a importancia que a familia tem no
desenvolvimento dos estudantes. Entendemos que a educacdo nao é exclusivamente
responsabilidade da escola e nem se da apenas dentro de seus muros. A presente Proposta
Pedagodgica, tem como objetivo uma Escola que articule efetivamente com a comunidade,
uma pratica educativa que facilite a compreensdo do processo de aprendizagem dos
estudantes e que os considere em todas as suas dimensdes: fisico, cognitivo, social e
emocional. Esperamos em prol do bem comum, acabar com o jogo de empurra, onde os pais
acreditam que o estudante, uma vez na Escola, é responsabilidade exclusiva desta. Tal postura
implica em ndo assumir o compromisso de colaborar e atuar na busca de solucdes para os
problemas que podemsurgir ao longo da trajetéria académica de seus filhos. Deste modo, abrir
espaco para odialogo torna-se necessario para que cada parte assuma suas responsabilidades e
juntas caminhem na formac¢do de ideais comprometidos com a construcdo de individuos de

forma integral.

= Principio da Territorialidade - Romper com os muros escolares, entendendo a
cidade como um rico laboratério de aprendizagem. A educacdo ndo se restringe ao ambiente
escolar, podendo ser realizada em espacos da comunidade como igrejas, saloes de festa,
centros e quadras comunitdrias, estabelecimentos comerciais, associacdes, posto de saulde,

clubes, entre outros, envolvendo multiplos lugares e atores (Pressupostos Tedricos, p. 29).

= Principio do Trabalho em Rede - A educagdo se estrutura no trabalho em
rede, na gestdo participativa e na cooperacdo entre os pares pelo processo educativo.
Trabalhar em conjunto, trocando experiéncias e informagGes, com o objetivo de criar

oportunidades de aprendizagem para todos os estudantes.

Quanto aos principios epistemolégicos que sustentam as praticas educativas da
EC14, visam sustentar um curriculo integrado que promova espacos democraticos e de

protagonismo dos sujeitos. Sdo eles:

o Unidade teoria e prdtica — Processo formativo que possibilite a reflexao
critica, sintese, analise e aplicacdo dos conceitos voltados para construcao do
conhecimento, incentivando constantemente o raciocinio, questionamento,
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problematizacado e a duvida.

» |[nterdisciplinaridade e Contextualizacdo — Processo formativo que possibilite

a integracdo de diferentes dreas de conhecimento com sentido social e politico.

= Flexibilizacdo — Processo formativo que possibilite a escola complementar o
curriculo de base comum com conteldos e estratégias capazes de completar a formacdo

biopsicossocial do educando.

8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

METAS DA UNIDADE ESCOLAR CRONOGRAMA MENSURAGCAO

e Estabelecer objetivos para o processo de ensino e
aprendizagem;

e Promover a qualidade no ensino;

e Desenvolver na prética pedagodgica as linguagens
estabelecidas pelo curriculo;

e Proporcionara crianca o acesso a metodologia
adequada as necessidades;

e Acompanhar o cumprimento dos direitos basicos das
criangas;

e Elaborar e realizar agbes para o acompanhamento do
desenvolvimento dos alunos;

e Incentivar a participacdo de toda comunidade escolar;

e Ampliar os momentos de formagao continuada;

e Favorecer momentos e atividades que contribuam Atingir até 70%

As atividades serdao

para o respeito ao préximo, a diversidade e a inclusdo; desenvolvidas  nol das Metas
e Possibilitar a crianca observar e explorar o ambiente decorrer no  ano estipuladas até
com atitude de curiosidade, percebendo-se cada Vez ||ativo de 2024 31/12/2024

mais como integrante, dependente e agente
transformador do meio ambiente, valorizando atitudes
que contribuem para sua conservacao;

e Buscar o fortalecimento do Conselho Escolar visando
garantir uma gestdo verdadeiramente democratica;

e Oferecer oportunidades variadas para que as criangas
construam sua identidade e autonomia;

e Envolver todos os segmentos que fazem parte do

processo educacional em um ambiente promotor do
trabalho coletivo e participativo.
Assim é fundamental, garantir os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento das criangas como:
conviver, brincar, participar, explorar, expressar,
conhecer-se.
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9. OBIJETIVOS

9.1 OBJETIVO GERAL

= De modo geral, para os segmentos Educacdao Infantil e Classe Especial, o
objetivo principal é proporcionar ao estudante conhecimentos Unicos que lhe propiciem o
desenvolvimento de suas potencialidades, possibilitando interagir com o meio ambiente no qual
estd inserido, para que assim a crianga se desenvolva integralmente em seus aspectos fisico,

psicoldgico, intelectual e social.

Considerando as especificidades desta Unidade Escolar, faz-se necessario

especificar os objetivos a serem alcangados por cada segmento:

1. Educacdo Infantil;

2. Classe Especial.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais e Curriculo em Movimento, elen -

camos os seguintes objetivos de acordo com os segmentos.

9.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
9.2.1 PARA EDUCAGAO INFANTIL

= Colaborar para o desenvolvimento integral das criangas, garantindo
aprendizagens, direito a protecdo, a salde, a liberdade, ao respeito, a dignidade, abrincadeira, a

convivéncia e a interacdo social com os atores da comunidade escolar.

= Possibilitar ao estudante vivéncias que contribuam para seu desenvolvimento.

= Propor a¢des educativas que fomentem o desenvolvimento da criatividade,da
colaboracdo e intergeracional, da imaginacdo e da participacdo, enfatizando os principios
éticos, estéticos e politicos da Educagdo Infantil.

= Promover a¢Oes que favorecam o protagonismo infantil.

= Oferecer uma pratica educativa voltada para os valores éticos e morais,
respeitando a diversidade cultural e desenvolvendo o senso critico.
= Oferecer oportunidades variadas para que a crianca da Educacdo Infantil

construa sua identidade, sua autonomia, amplie progressivamente os seus conhecimentos de
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mundo e esteja integrado e socializado na familia, na escola e na sociedade.

= Garantir as criangas oportunidades de lidar, de forma sistematizada e
estruturada, com as informagbes do meio, criando condi¢cGes de construir conhecimentos e
elaborar ideias transformadoras sobre o mundo.

= Envolver a crianga no processo educativo, por meio de brincadeiras e jogos,
transformando a escola num ambiente Iudico, dindmico, criativo e prazeroso, onde fantasia e
realidade se misturam; e onde ela se sinta respeitada e feliz.

= Promover agdes inclusivas que possibilitem as criancas refletir sobre a riqueza
da diversidade para prevenir preconceitos, incentivar o respeito as diferencas, a cooperagdo e a
fraternidade.

= QObservar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se
cada vez mais como integrante, independente e agente transformador do meio ambiente,
valorizando atitudes que contribuem para sua preservacao.

= Desenvolver uma autoimagem positiva, atuando de forma cada vez mais
independente, com confianga em suas capacidades e superando suas limitacdes.

= Estimular o desenvolvimento das competéncias bdsicas da oralidade, escrita e
interpretacao, auxiliando na formag¢ao de um cidadao critico.

= Conscientizar a comunidade da importancia de sua participacdo para o
bom desenvolvimento das aprendizagens escolares, sociais e culturais dos estudantes.

= Favorecer a participacao dos estudantes na construcao dos saberes.

= Tornar o ambiente escolar, um espaco de convivéncia significativo e

prazeroso.

= Desenvolver projetos que favoregam a aprendizagem de todos os

estudantes e que fortaleca a escola como espaco de construcdo dos saberes.
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Atividade Psicomotora. Atividade Psicomotora.

9.2.2 PARA ESTUDANTES COM NEES E CLASSE ESPECIAL

= Acolhimento aos estudantes com NEE’s, buscando atender as especificidades
dentro do atual contexto e potencializar o seu continuo desenvolvimento.

= Promover a¢les que eliminem as barreiras atitudinais de exclusao.

= Adaptar, quando necessario, as atividades propostas (na plataforma ou
impressas) e elaborar estratégias de ensino e aprendizagem, garantindo a acessibilidade na

realizacdo das atividades ndo presenciais.

e Produzir material em carater complementar (kit do estudante) para auxiliar o
estudante na realizacdo das atividades impressas que serdo enviadas pelos professores
regentes.

e Garantir o acesso ao Curriculo em Movimento por meio da Adequacdo
Curricular.

e Buscar o apoio do Poder Publico/privado para a manutencdo ao que diz
respeito aestrutura fisica da Escola facilitando o acesso dos estudantes com dificuldadesde

locomogao.
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10. FUNDAMENTOS TEORICO - METODOLOGICO QUE FUNDAMENTAM A PRATICA
EDUCATIVA

A infancia é vista como uma etapa crucial de desenvolvimento fisico e
psicologico humano. Em consequéncia, diferentes espacos de atuagdo sdo estabelecidos tanto
para a crianca, sendo a escola de Educacdo Infantil um dessesprincipais espacos.

No Brasil, o periodo que abrange a Educagao Infantil vai do zero aos cinco anos
de idade, a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 208 IV,assegura que a
educacdo sera efetivada mediante a garantia de Educac¢do Infantil,em creche e pré-escola, as
criangas até 5 (cinco) anos de idade (Redagao alterada pela Emenda Constitucional n2 53, de
2006). Assim, pela primeira vez na histéria uma Constituicdo Brasileira se fez referéncia a
direitos especificos das criangas, que ndao sejam aqueles circunscritos no ambito do Direito da
Familia.

Ademais, com a promulgacdo da lei n° 11.114/2005, houve a ampliagdo do
Ensino Fundamental para nove anos de duracdo tornando obrigatdria a matricula das criancas
de seis anos de idade no Ensino Fundamental. Essa nova legislacdo também alterou os artigos
6°, 32 e 87 da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB, lei n° 9.394/1996).

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, art. 29, a importancia da
Educacdo Infantil esta assim explicitada:

A educacdo infantil, primeira etapa da educag¢do basica tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até cinco de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade (BRASIL, 1996).

Deste modo a partir da publicacdo da LDB (1996) as creches e as pré-escolas
foram obrigadas a se integrar as instituicdes que oferecem a Educacado Basica. Atualmente, ja se
reconhece a importancia dos primeiros anos de vida do ser humano e, que esta fase, exige uma
atencdo toda especial. Sabe-se, ainda, que é na escola que a criancga vivencia parte essencial do
seu processo de desenvolvimento.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo estabelece, em seu art. 30, que a
Educacdo Infantil serd oferecida em creches, ou entidades equivalentes, paracriangas de até
trés anos de idade e a pré-escolas, para as criancas de 4 (quatro) a5 (cinco) anos de idade.

Porém, essa Educacao Infantil deve estar organizada para atender bem a crianca,
sendo assim, a LDB, em seu art. 31, apresenta as regras para a organizacdao da Educacao

Infantil, quais sejam:
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| - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das
criangas, sem o objetivo de promog¢ao, mesmo para o acesso ao ensino fundamental;

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida por um
minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional;

Il - atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas didrias para o turno
parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educagdo pré-escolar, exigida a
frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas;

V - expedicdo de documentagdo que permita atestar os processos de

desenvolvimento e aprendizagem da crianga (BRASIL, 1996).

Nesse sentido, entende-se, de acordo com as legislacdes, que a preocupacdodo
Estado ndo deve ser somente a de oferecer o ensino na Educacdo Infantil, mas também o de
organizar as propostas pedagdgicas. Com todo o aparato legal, a Educacdo Infantil torna-se um
direito da crianca e um dever do Estado e constitui- se como a primeira etapa da Educacao
Basica do sistema de ensino brasileiro, devendo cumprir duas fung¢des indispensaveis e
indissocidveis: educar e cuidar.

Assim, o Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil (RCNEI) 1998,
lista também, algumas possibilidades, as quais devem ser consideradas na busca por uma
Educacdo Infantil de qualidade, que sdo:

e respeito a dignidade e aos direitos das criancas, consideradas nas suas
diferencas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas, religiosas etc.;

e direito das criancas a brincar, como forma particular de expressao,

pensamento, interacdo e comunicacao infantil;

e acesso das criancas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a expressao, a comunicacao, ainteracdo social, ao
pensamento, a ética e a estética;

e a socializacdo das criangas por meio de sua participagao e insercao nas mais
diversificadas praticas sociais, sem discriminacdo de espécie alguma;

e atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao

desenvolvimento de sua identidade (BRASIL, 1998, p. 13).
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O RCNEI (1998), na busca por uma Educacdo Infantil de qualidade, assegura que
tal procura envolve elementos amplos “ligados as politicas publicas, as decisdes de ordem
orcamentaria, a implantacdo de politicas de recursos humanos,ao estabelecimento de padrdes
de atendimento que garantam espaco fisico adequado, etc.” (RCNEI, 1998, p.14).

Por isso, diferentes espacos de atuacdo visando o desenvolvimento e a
aprendizagem das criancas sao estabelecidos na escola de educacdo infantil, tais espacos,
“podem dar bases sodlidas para que enquanto a crianga estiveraprendendo e incorporando
ativamente informacdes, isso aconteca da melhormaneira possivel, onde tudo faca sentido para
ela” (PANIAGUA; PALACIOS, 2007).

A Escola Classe 14 entende as exigéncias atuais da sociedade e com base
nosdocumentos: LDB, Diretrizes Curriculares Nacionais, Diretrizes Pedagdgicas daSEEDF, PCN’s,
Curriculo em Movimento da Secretaria de Educagdao do DF, Curriculo da Educagdo Basica:
EDUCACAO INFANTIL e Base Nacional ComumCurricular —BNCC pretende-se constituir
enquanto escola dinamica etransformadora, atendendo o que preconiza na Pedagogia

Histérico-Critica e na Psicologia Histdrico Cultural.

“Segundo Saviani, a Pedagogia Histérica-Critica, embora
consciente da determinagao exercida pela sociedade sobre a
educacdo, fato que a torna critica, acredita que a educacdo
também interfere sobre a sociedade, podendo contribuir para a
sua propria transformacdo, fato que a torna histérica.” SAVIANI,
Demerval. Escola e Democracia. 34. Ed. Ver. Campinas, Autores
Associados, 2001. (Col. Polémicas do Nosso Tempo).
A Pedagogia Histérico-Critica postula que o ato educativo é caracterizado
pela intencionalidade, tendo como objetivo a apropriacdao do conhecimento sistematizado pelo
estudante. Ja a Psicologia Histérico-Cultural compreende que a aprendizagem dos

conhecimentos escolares sdao fundamentais para o desenvolvimento das func¢des psicoldgicas

superiores.

Neste sentido, o trabalho pedagdgico é concebido numa perspectiva que
promove o desenvolvimento biopsicossocial, considerando o contexto social e histérico nos
guais o sujeito estd inserido. A escola busca oportunizar ao individuo aprimorar os
conhecimentos, tornando-o participe na construcdao de seu papel como cidaddo. Entdo, o
espaco escolar infantil deve possibilitar a realizagdo de diversas atividades, como os jogos e as

brincadeiras, a danca e a musica, a arte, aleitura e a escrita, o desenho, dentre outras. Deste
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modo todas as atividades quando bem pensadas e organizadas sdo fundamentais para o

desenvolvimentoda crianga.

Sendo a brincadeira uma das atividades mais importantes realizadas nas
instituicdes infantis, o RCNEI (1998) defende que a organizacao do ensino infantil deve ser feita
em cooperagdo com a crianga que brinca. O Curriculo em Movimento da Educagdo Infantil
(DISTRITO FEDERAL, 2012), reconhece a importancia da brincadeira nos espacos escolares, pois
este proporciona as criancas experiéncias construtivas e ludicas, por meio de atividades
cantadas com instrumentos musicais, contacdo de historias, brincadeiras comareia e agua,
modelagem, pintura, constru¢cdo com blocos, quebra-cabecas, texturas, etc. (DISTRITO
FEDERAL, 2012).

Diante disso, pode-se dizer que o brincar tem uma importancia fundamental no
desenvolvimento da crianca. Pois, quando proporcionamos o brincar, criamos um espaco para
gue as criancas experimentem e descubram o mundo, de maneira alegre, divertida, dinamica,
criativa. Oportunizamos que a crianga seja feliz, seja humanizada (RCNEI, 1998). Para Vygotsky
(1992):

“E na brincadeira que a crianga se comporta além do comportamento habitual de
sua idade, além de seu comportamento didrio. A crianga vivencia uma experiéncia no
brinquedo como se ela fosse maior do que a realidade, o brinquedo fornece estrutura basica

para mudancas das necessidades e da consciéncia da crianga (VYGOTSKY, 2010, p.117).

Vygotsky (1997), afirma que, todas as criancas podem aprender e se
desenvolver. Sendo assim, o desenvolvimento ndo é promovido diante de qualquerinstrugao,
mas é importante que o processo de ensino-aprendizagem seja de qualidade e levando em
consideragao a ludicidade. Assim, na escola de educagdo infantil, nos diferentes espagos devem
ser cultivadas relacdes de aprendizagem e interagdes socioculturais, voltado para o
desenvolvimento integral das criancas, sendo também pensado pelas préprias criangas,

constituindo assim fator de qualidade na educacao infantil.

11. ORGANIZAGCAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

Conforme as demais escolas publicas do Distrito Federal, temos o Regimento Escolar das

Instituicdes Publicas de Ensino do Distrito Federal como instrumento norteador que estabelece
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regras de funcionamento da organizacdo dos tempos e dos espacos escolares, os direitos e
deveres de cada individuo participante do cotidiano escolar.

Dessa forma, a estrutura pedagdgica da Escola Classe 14 encontra-se em
conformidade com as Diretrizes da SEEDF estando organizada com o periodo de regéncia e o
periodo de coordenacdo pedagodgica. A regéncia refere-se ao periodo efetivo de trabalho do
professor com a turma e acontece numa carga hordria de 25 horas semanais. A coordenacado
pedagogica refere-se ao periodo de estruturacdo do trabalho pedagogico (em 15 horas
semanais).

A organizacdo curricular deve proporcionar a discussdo e reflexdo da pratica
pedagogica para além da sala de aula, ampliando-a a toda unidade escolar e sua comunidade,
como exercicio de planejamento coletivo e de acdo concretizadora da proposta pedagégica;
uma educagdo para além da escola, que busque ensinar na perspectiva de instigar, provocar,
seduzir o outro para o desejo de aprender, por meio de relagdes que possam ser estabelecidas
entre conteudos e a realidade dosestudantes. (DISTRITO FEDERAL, 2010, p. 16).

Devido a proposta curricular ser a expressao de onde se fala, considerandoos
aspectos sociais, historicos e culturais, os principios epistemolégicos que norteiam nossa
pratica na Escola Classe 14 articulam multiplos saberes que circulam o contexto escolar. Para
o tratamento dos conteudos curriculares temos como pontos centrais os seguintes principios:
unicidade entre teoria e pratica; interdisciplinaridade e contextualizacao; e flexibilizacdo.

Ndo existem conteudos, no Curriculo em Movimento da Educagdo Infantil do DF
(2010) os objetivos de aprendizagens sdo caracterizados pela transversalidade. E necessario
resgatar os saberes que a crianga traz de seu cotidiano, as criancas pensam assim, refletem o
qgue vivenciam e, também, imaginam. Representam seus medos e seus gostos, sentimentos e
anseios.

O Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil (2010) trabalha com Eixos
Integradores e Transversais. Os eixos Integradores sdo: Educar e brincar, Brincare interagir. E
os Eixos Transversais sdo: Educacdo para Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os
Direitos Humanos; e, Educacdo para a Sustentabilidade. Ha ainda os campos de experiéncia,
que sdo: O eu, o outro e o néds; Corpo, gestos e movimentos; Tragos, sons, cores e formas;
Escuta, fala, pensamento e imaginacdo; Espacos, tempos, quantidades, relacbes e
transformacodes.

Os Indicadores de Qualidade para a Educacdo Infantil (2009) defendem a ideia de
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que a escola de educacdo infantil deve refletir uma concepcdo de educacdo e cuidado
respeitosa das necessidades de desenvolvimento das criangas, em todos seus aspectos: fisico,
afetivo, cognitivo, criativo. Por isso mesmo, o Curriculo em Movimento da Educacdo Basica
(SEEDF 2014), define os Eixos integradores:

e Educar e Cuidar: Cada crianca chega trazendo conhecimentos e
desenvolvimento conforme suas vivéncias e realidade social-cultural. ParaBassedas, Huguet, e
Solé (2008), as criangas da Educacdo Infantil necessitam ter como referéncia um grupo de
companheiros, uma sala e um educador que sejam estaveis que |lhes deem seguranca que as

ajudem a estruturarem-se.

e Brincar e Interagir: é fundamental utilizar a afetividade, dar significado ao
gue esta sendo trabalhado, a troca de saberes, as diversas interacdes, seja com o docente, seja
com os pares, brinquedos, materiais e ambiente, entre a instituicdo, a familia e a prdpria
crianca. Para Horn (2007), a pratica pedagodgica nas instituicdes de Educacdo Infantil, no
cotidiano das criangas, implica a reflexdo de que o estabelecimento deve oferecer um

ambiente propicio para as brincadeiras livres e dirigidas e para a socializa¢cdo das criangas.

Acreditamos ser de suma importancia nosso fazer pedagogico dento da escola,
pois um trabalho bem planejado e organizado faz toda a diferenca na aprendizagem e
desenvolvimento das criancas, sobretudo na Educacdo Infantil. Pensar em agles, que
promovam a curiosidade, o experimentar, o fazer, o conquistar, o realizar, o vivenciar a
experiéncia de uma escola da infancia é muito importante para a construcdo do ser
participativo na sociedade. Para So6nia Kramer(2008), a educacdo da crianga é um direito, ndo sé
social, mas um direito humano.

[...] A educagdo da crianga pequena é um direito social porque
significa uma das estratégias de acdo (ao lado do direito a saude
e assisténcia) no sentido de combater a desigualdade, e é direito
humano porque representa uma contribuicao, dentre outras, em
contextos de violenta socializagdo urbana como os nossos, que
se configura como essencial para que seja possivel assegurar
uma vida digna a todas as crianc¢as (KRAMER, 2008,56).

Para garantir o direito das criancas de viverem plenamente a infancia é
necessario construir novas formas de relacionamento, em que a subjetividade dos educadores,
criangas e suas familias seja respeitada. Uma nova forma de organizacdo da estrutura
institucional, em que o trabalho pedagodgico se faz imprescindivel em sua totalidade é o
proposito de garantir um ambiente ludico e acolhedor e isso se dad de forma democratica.
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O Curriculo em Movimento do Distrito Federal norteia as acdes pedagdgicas
dentro das escolas publicas do DF e apresenta a importancia de uma discussao sobre solugdes e
metas para atender a Educagdo Infantil. Pensar e organizar os tempos, os ambientes, os
materiais, bem como as rotinas se faz necessario.

Materiais: a escola em termos de materiais disponibiliza de uma quantidade
razoavel, mas ainda insuficiente para suprir a demanda, que uma escola de Educacgao Infantil
necessita. Enquanto escola, estamos empenhados em organizar e fornecer as nossas criangas
os materiais necessdrios para o desenvolvimento desuas aprendizagens. Os materiais dentro do
espago de uma escola compreendem os objetos, acervo de livros, brinquedos, jogos, papéis etc.

A escola tem uma Sala de Leitura, com livros que estdo sendo selecionados para
criancas da Educacdo Infantil, uma vez que também atendia o Ciclo de alfabetizacdo. Ha
uma quantidade de livro razodvel, mas também nao suficiente para suprir a demanda de um
Centro de Educacgdo Infantil (CEl). H4 varios desafios nessa nova organizagdo da escola, que ira
exigir muito trabalho, dedicacdo e ajuda de todos os envolvidos. Nosso objetivo maior é
oportunizar aos nossos educandos, acesso para vivenciar essa etapa de maneira a despertar
suas potencialidades e habilidades.

Ambientes: Na educac¢do Infantil os ambientes tém que ser pensados nas
criangcas e precisam que sejam organizados em funcdo de suas necessidades. Na escola até
temos alguns espacos que fornecemos para as criancgas explorarem, alguns com estruturas, que
precisam de reforma, ampliagdo, como é o caso da miniquadra, do parque e do espaco
molhado. No ano de 2024 os banheiros foram reformados e adequados a faixa etdria das
criangas; investimos também em seguranga, colocando grades em pontos estratégicos, para a
prote¢do de nossos estudantes. Almejamos sanar futuramente todas essas questdes, para que
nossas criancas possam usufruir de espacos fisicos apropriados.

Tempos: o tempo destinado as atividades é de suma importancia, o nosso
Curriculo em Movimento do Distrito Federal para a Educacdo Infantil, discorre sobre a
importancia de organizar de forma planejada os tempos de uma escola da infancia. Na Escola
Classe 14, organizamos e planejamos, os tempos das atividades de uma maneira a favorecer
momentos de exploracdo, oportunizando a elas momentos de descobertas, interacdes e
descanso também com momentos derelaxamento. Fazendo com que elas possam se enxergar
protagonistas no processo de construcdo de seus desenvolvimentos e aprendizagens,

reconhecendo-se com seres historicos, culturais e sociais.

47



[...] Educacdo Infantil precisa promover a participagdo das criangas
emtempos e espacos para a produc¢do, manifestacdo e apreciacdo
artistica, de modo a favorecer o desenvolvimento da
sensibilidade, da criatividade e da expressao pessoal das criangas,
permitindo que elas se apropriem e reconfigurem,
permanentemente, a cultura e potencializem suas singularidades,
ao ampliar repertdrio e interpretacdo de suas experiéncias e
vivencias de mundo. (BRASIL, 2017, p. 39).

Para Naise e Priscila Daniele (p. 56), a crianca investiga e expressa o mundo que

vive por meio do movimento, que é uma forma de linguagem, em que expressa Seus
pensamentos, sentimentos e vivencias, com o qual ela representa, interpreta e modifica sua
realidade. Os Tempos e Ambientes permitem, que a crianga explore, se desafie, aguce sua
curiosidade para as novas descobertas. Ao brincar e experimentar, as criangas investigam sobre
varios aspectos de como funciona o mundo e de como ela pode contribuir para o seu
melhoramento.

Rotina: Ela é um dos elementos importantes que compdem o cotidiano. Uma
rotina bem planejada e estruturada é fundamental para a organiza¢do das acdes pedagodgicas e
do desenvolvimento das aprendizagens necessarias para as criangcas nessa etapa da educacao.
Na escola, procuramos estabelecer uma rotina didria e constante, fazendo com que as criangas
se sintam confortdveis e envolvidas. Nossa rotina ja come¢a na entrada (portbes), com a
recepcdo das criangas pelos gestores e funcionarios, depois temos o acolhimento delas no patio
da escola, onde se trabalha a interacdo, o cuidado e o tema da semana, com musicas, dancas,
histdrias.

Em sala de aula, cada turma segue a sua rotina (planejada e organizada em
momentos coletivos) e horarios estabelecidos, para cada atividade didria. As criancas da nossa
escola recebem duas refeicdes didrias, matutino comeca com o lanche e depois é servido o
almocgo, no vespertino, serve-se primeiro o almoco e depois o lanche, esses momentos também
fazem parte da rotina das criangas na escola. O momento de saida também é considerado para
ndés, como sendo parte da rotina e com isso, procuramos realizar de maneira tranquila,
acolhedora para que, aconteca de forma tranquila e seja, momento de aprendizado e interacgao.

Essas experiéncias diarias, diversificadas e conforme a estrutura planejada do
dia, sdo pensadas para que a crian¢a vivencie a infancia da melhor maneira possivel, com
tranquilidade, harmonia e interacao. A rotina, o ambiente, os tempos, os materiais, toda

atividade oportunizada dentro da escola deve e énorteada pelos Campos de experiéncias: O eu,
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o outro e o nds; Corpo, gestos e movimentos; Tragos, sons, cores e formas; Escuta, fala,
pensamento e imaginacdo; Espacos, tempos, quantidades, relagcdes e transformacdes. A
organizacao do trabalho pedagdgico na escola tem como propdsito e objetivo maior, garantir
gue seja cumprido os direitos de aprendizagem e desenvolvimento: Conviver; Brincar;
Participar; Explorar; Expressar; Conhecer-se. A escola deve ser para a criangca um espaco,
onde possa se sentir pertencente, onde seja, encorajada, despertada a construir. Esse é o

nosso papel, tornar sonhos possiveis.

12. ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

12.1 ORGANIZAGAO DOS TEMPOS E ESPACOS

Para organizarmos os espagos, levamos em consideragdo o fato de atendermos
agora a Educacdo Infantil e Classe Especial. As salas das Classes Especiais estdo localizadas
proximo aos banheiros dos estudantes. As turmas de Educacdo Infantil estdo concentradas, em
dois blocos de salas de aulas: bloco | encontram-se os primeiros periodos e no bloco Il os segundos
periodos.

Possuimos uma sala de leitura, no momento, ndo temos um servidor que possa
organizar os acervos, a Diregao, a Supervisora Pedagdgica, coordenadoras e as professoras tém
desempenhado esta funcdo. Temos um patio que é utilizado para as entradas, culminancias e
reuniGes de pais, apresentagdes e conta¢Ges de histdrias. Este espago também esta destinado a
organizacao dos estudantes para acessoao banheiro, acdes pedagégicas direcionadas pelas
professoras.

Temos uma sala que funcionard como sala de atividades diversas, como,
relaxamento, atividades que trabalhem a construcdo da identidade, percepcao corporal e
construgdao da autoimagem, além de atividades psicomotoras o espago é direcionado tanto
para os estudantes da Educacdo Infantil, quanto para os estudantes das Classes Especiais. A
escola possui também um espaco para atividades de psicomotricidade e uma miniquadra que
usamos no momento de brincadeiras livres e dirigidas. Temos também um espaco com duchas,
gue é utilizado para a realizagdo de atividades com a agua, que chamamos de Espaco Molhado.
Temos uma horta, onde fazemos parceria com a EMATER- DF, desde o ano de 2022. A escola
nao possui um parque adequado, que atenda as criancas da Educacdo Infantil e Classe
Especial, o que temos é um espago pequeno com areia, com apenas dois balangos, que

chamamos de parque, mas que ndo atendea demanda da faixa etdria das nossas criangas. No
49



momento ndo temos recursos proprios para a montagem de um parque infantil, sendo que
estamos buscando parcerias (Emendas Parlamentares) para implementacdo de projetos.
Procuramos otimizar o nosso tempo com 0s espagos que temos, porque somos uma escola

com espaco fisico pequeno e limitado para atividades livres.

12.2 RELAGAO ESCOLA COMUNIDADE

A Escola Classe 14 realiza reunido com pais e responsaveis periodicamente. No
inicio do ano letivo realizamos uma reunido com pais e responsaveis para apresentacdo da
Equipe Escolar e do regimento escolar. E um momento coletivo em que sanamos as duvidas
apresentadas pela comunidade e sdoesses momentos que a escola aproveita para fortalecer a
parceria escola-familia. Nesta reunido, os pais também tém a oportunidade de conhecer a
metodologia de trabalho do professor de seu filho.

Bimestralmente e/ou Semestralmente sdo realizadas reuniGes para apresentar a
evolucdo da aprendizagem escolar do estudante naquele periodo, aprofundando as relacGes
com os responsaveis e a escola. Além dessas reunides, serao realizadas rodas de conversa com
temas pertinentes a demanda da escola e/ou dos pais e responsaveis.

A Unidade Escolar se reconhece como espaco privilegiado de aprendizagens
ecompreende a importancia que a familia tem no desenvolvimento dos estudantes.
Entendemos que a educagdo ndo é exclusivamente responsabilidade da escola, e nem, se da
apenas dentro de seus muros. A presente Proposta Pedagdgica tem como objetivo uma
Escola que articule efetivamente com a comunidade, uma pratica educativa que facilite a
compreensao do processo de aprendizagem dos estudantes e que os considere em todas as
suas dimensdes: fisico, cognitivo, social e emocional.

Pode-se considerar que a familia é o primeiro contexto educacional da crianca,
sendo a principal responsavel pela forma como essa crianca se relaciona com o mundo,
considerando sua estrutura social. Em sequéncia vem a escola paracomplementar e oferecer
sua contribuicdo como o segundo contexto educacional da crianca. A escola é uma instituicdo
gque tem como fun¢do principal a socializacdo do saber sistematizado, ou seja, do
conhecimento elaborado e produzido culturalmente.Nesse sentido, cada contexto, escola e
familia, possuem suas especificidades e seus pontos de intersec¢do e complemento. Escola e
familia sdo instituicdes interdependentes, sendo primordial um alinhamento em suas agoes,

pois compartilham a responsabilidade de preparar as criancas para serem inseridas na
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sociedade com uma postura critica, participativa e produtiva.

Em 2020, com a implantacdo do ensino remoto, varias a¢cdes foram organizadas
no intuito de fortalecer a parceria escola-familia e evitar evasdo nessa nova modalidade de
ensino. As familias foram acolhidas, orientadas e atendidas em suas especificidades. Ao final do
ano letivo foi possivel observar que os estudantes cujas familias apresentaram um maior
engajamento e compromisso comseu processo educativo, tiveram desempenho escolar dentro
do esperado para os objetivos tracados.

Dessa forma, para reafirmar o compromisso entre escola e familia, planejamos
para o decorrer do ano letivo de 2024 algumas ac¢oes:

= Reunides periddicas com o Conselho Escolar.

= Manter um didlogo aberto com os pais, realizando atendimento ereuniées

de pais, professores e direcao.

= (Coletade opinides, sugestdes e informacdes por meio de formularios.

Reunido com as familias — marco / 2024

12.3 RELAGAO TEORIA E PRATICA

A aprendizagem pode ocorrer e ocorre a qualquer momento e praticamente em
tudo que fazemos. E um processo continuo e ininterrupto, mas é necessario considerar as
etapas que o estudante ira percorrer. Nesse sentindo o professor deve ser incentivador quanto
as novas descobertas e estimular a participacdo dos estudantes nas atividades propostas,
criando uma relagao de respeito, ética e autoestima. A Escola Classe 14 se organiza para que o

processo ensino/aprendizagem ocorra respeitando a singularidade dos estudantes.
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12.4 METODOLOGIAS DE ENSINO

A nossa Escola objetiva pelo estabelecimento de relagdes baseadas na
afetividade, na confianga, no respeito mutuo e na cooperacdo, que sera a base do trabalho a ser
desenvolvido com vistas a integralidade do ser.

A Escola Classe 14 organiza suas a¢Ges pedagodgicas pautada no principio da
valorizacdo do contexto sécio-histérico e no papel da mediacdo na promogdo do
desenvolvimento humano. O desenvolvimento é concebido como um processo dindmico e
complexo de interacdo entre fatores bioldgicos, histéricos e culturais ao longo do tempo em
consonancia com os postulados na perspectiva histérico-cultural de Vygotsky.

O estudante é considerado como um sujeito histdrico e cultural, que tem
uma trajetdria de vida que precisa ser respeitada. Dessa maneira o desenvolvimento dos
estudantes é compreendido como uma estrutura em permanente transformacdo, decorrente
das interacGes sociais que sdo permeadas por uma cultura histdrica e socialmente construida.

Nesta perspectiva é preciso conhecer o nivel de desenvolvimento ja alcancado
pelos estudantes antes mesmo destes entrarem na escola. Ou seja, considerar o que eles sdo
capazes de realizar de maneira auténoma, pois isso configura o seu nivel de desenvolvimento
real. Sendo assim, a escola deve continuar promovendo ag¢des educativas que possibilitem
novas aprendizagens. Estas ocorrem a partir da integracdo dos aspectos afetivo, fisico,
emocional, social e intelectual, corroborando para o constante e crescente desenvolvimento

dos estudantes.

12.5 ORGANIZAGAO DA ESCOLARIDADE: CICLO, SERIES, SEMESTRE, MODALIDADE(S),
ETAPA(S, SEGMENTOS, ANOS E/OU SERIES OFERTADAS

A Etapa de ensino ofertada na Escola Classe 14 é Educagao Infantil - 12 e 2°
Periodos - tendo como modalidade a Educacdo Especial, onde sdo contempladas duas salas de

classe especial, sendo organizado em tempo regular(matutino e verpertino).
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13. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

13.1 Plenarinha

Plenarinha é um projeto da Subsecretaria de Educacdo Bdasica — SUBEB, sob a
coordenacdao da Diretoria de Educacdo Infantil — DIINF, realizado por toda a comunidade
escolar, voltado prioritariamente, a Educagdo Infantil e ao primeiro ano do Ensino Fundamental
da rede publica de ensino do Distrito Federal.

E um projeto que nasceu com o objetivo de promover a escuta atenta, sensivel e
intencional das criancas, acerca de suas necessidades e interesses, para que elas possam
anunciar sua visdo de educacdo e de mundo, expressando como compreendem a realidade que
as envolvem. O foco da Plenarinha é trazer a cena a crianca como protagonista no processo
educativo, algo que precisa ser pensado e considerado na a¢do pedagdgica.

A partir da intencionalidade do professor em seu planejamento, e da
materializacdo deste, por meio de uma pratica pedagdgica que privilegia a escuta e
protagonismo infantil da rodinha até a autoavaliacdo, entende-se que a Plenarinha se tornou
uma acdo pedagdgica na escola. E uma ac¢do pedagdgica utilizada por varios agentes que atuam
na primeira infancia. Permanece e pode ser articulado com outros temas de interesse das
Unidades Escolares e Institui¢cdes Parceiras.

Em 2024 a Plenarinha encontra-se na sua Xll edicdo com o propésito de uma
escuta, participacdo e o protagonismo das criancas em todos os momentos do processo, desde
o planejamento, passando pelas acdes e principalmente nas atividades do cotidiano. A tematica
para 2024 é “ldentidade e diversidade na educag¢do infantil. Eu sou assim e vocé?”.
Considerando como projeto essencial para o fazer pedagdgico com o objetivo de oportunizar as
criancas experiéncias.

Oportunizar caminhos para as criangas construirem sua identidade pessoal e
social é muito desafiador. Acreditamos, que o processo de aprendizagem pela ética da crianca é
o caminho, escutd-la é por exceléncia, a capacidade segundo Almeida, (2022, p.91) de
entrarmos em conexdao com o outro, nos abrirmos para o outros, para outros modos de pensar,
ver, e compreender o mundo. Construir a identidade de modo a se reconhecer no processo de
construcdo e autonomia, como sujeitos participantes do mundo que vivem é o nosso objetivo

maior. Enquanto escola, a Plenarinha encontra-se atrelada ao nosso projeto Identidade:

53



Construindo o Eu- eu sou assim, e sonho assim e vocé?

13.2 Transi¢ao na Educagao Infantil

O projeto de transicdo refere-se a oportunizar as criancas experiéncias e
vivéncias no ambiente escolar em que fardo parte no ano letivo seguinte. Para a transicao
acontecer de forma eficaz e tranquila é preciso que haja um acolhimento e um olhar sensivel
para esse momento que é tdo importante na vida da crianca, com o objetivo de garantir seus
direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer.

A Educagdao Infantil como promotora de aprendizagens deve estar em
consonancia com a concepc¢ao de crianca e de infancia que alicercam o trabalho educativo da
primeira etapa da Educagdo Basica. A educagdo infantil tem como eixos estruturantes, o educar
e o cuidar, o brincar e o interagir. A crianca desde que nasce encontra-se imersa na cultura,
construindo o seu ser social, que aprende em vdrios espagos sociais. A escola como sendo parte
desse meio social, precisa ser acolhedora das experiéncias pessoais como alicerce para seu
processo educativo. Segundo o Caderno Orientador “Transi¢cdo Escolar-Trajetéria na Educacdo
Basica” parte da Educacdo Infantil discorre:

“Enquanto sujeito histérico de direitos, atuantes e protagonistas na
construcdo de sua identidade pessoal e coletiva, a crianca tem
necessidades proprias, manifestagbes, opinides e desejos de acordo com
seu contexto social e sua histéria de vida. (Distrito Federal, 2021, p.35).”

Sdo varias as formas de transicdo na Educacdo infantil, segundo o Caderno
Orientador “Transicdo Escolar-Trajetoria na Educacdo Basica”, existem diferentes forma de
transicdo, de casa para a instituicao, da instituicdo para outra, de uma instituicao parceira ou
uma creche privada para a instituicdo publica, no interior da prdpria instituicdo educativa e da
Educagao Infantil para o Ensino Fundamental.

A Escola Classe 14, com o objetivo de ampliar as experiencias das criangas, busca
diariamente em suas acdes pedagdgicas, acolher e articular a¢cdes educativas para assegurar a
todas as criancgas os direitos de aprendizagem e desenvolvimento apresentados no Curriculo em
Movimento do Distrito Federal, na parte do Caderno destinado a Educagcdao Infantil.
Acreditamos, que a apropriacdo do patrimdnio, das praticas sociais, da cultura diversificada por
meio de estratégias educativas como brincadeiras, roda de conversas, escuta sensivel, visitacao

e interacdo, faz com que, ao chegar o momento da mudanca, essa sera de forma tranquila, pois
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a crianca, ja se apropriou anteriormente do seu novo espago educativo.

A prioridade da Unidade Escolar é levar em conta a diversidade das criangas na
escola, para que assim, possa desenvolver acdes acerca da tematica levando em consideragao
as particularidades e vivéncias de cada crianga. A transicao engloba diferentes aspectos como, o
da crianca, o das familias e/ou responsaveis e o da prépria unidade escolar. Acdo construida
para favorecer e valorizar as criangas na construcdo e desenvolvimento do seu protagonismo,
valorizando sentimentos e emocdes e dando a elas de fato participacao ativa na construcao da

sua identidade e autonomia.

13.3 O Brincar como Direito dos bebés e das criangas

Fator importante na Educagdo Infantil é o brincar, pois é na brincadeira que a
crianca aprende e se desenvolve. O Curriculo em movimento do DF- Educacgdo Infantil (DISTRITO
FEDERAL, 20182, p.31), amparada na Teoria Histérico-Cultural de Vigotiski, discorre que o
brincar é uma acdo simbdlica essencialmente social, presente na cultura. E um periodo
extremamente fértil para a construcdao de novos conhecimentos e experiéncias. Assim, segundo
Claudenice (COSTA, 2016, p.21) é fundamental que se assegure a crianga o tempo e 0s espagos
para que o carater ludico do brincar seja vivenciado com intensidade capaz de tornar bases

solidas para a construgao da criatividade e participacao cultural.

As criancas, em suas brincadeiras interagem e constroem formas préprias de
conhecer e vivenciar o mundo em que estdo inseridas. O brincar é uma experiéncia que
promove a imaginacdo, criatividade, sendo assim é uma atividade essencial para as criangas. A
brincadeira, também, promove a capacidade de negociar, estabelecer o equilibrio emocional,
resolver conflitos e tomar decisdes. O papel do educador no brincar é muito importante para
enriquecer as experiéncias das criangas durante as brincadeiras, desempenhando fungdes

importantes, pois ndo hd construcdo de saberes sem interacao.

Ao brincar, as criancas exercitam sua imaginacao, criatividade e capacidade de
resolver problemas. Criangas brincantes sdo aquelas que se envolvem ativamente em atividades
Iddicas, explorando o mundo ao seu redor e desenvolvendo habilidades fisicas, cognitivas,

emocionais e sociais enquanto brincam.
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13.4 Alimentacgdo na Educagdo Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir

Experimentamos o mundo através dos sentidos, e um deles é o paladar.
Construir uma identidade de alimentacdao saudavel é fundamental para uma vida longa e
prospera. Segundo o Caderno de Alimenta¢do na Educacdo Infantil, a primeira etapa na
Educacdo Basica (2017), tem por finalidade o desenvolvimento integral das criancas com énfase
em seus aspectos fisico, emocional, intelectual e social, de acordo com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educac¢do Nacional (n29394/96). As criancas comegam vivenciar experiéncias sociais
gue envolve cuidado, respeito, cooperacdo, que se ddo em meio as praticas educativas,
inclusive nos momentos da alimentagao escolar.

Abordar o tema da alimentacdo nas escolas da primeira infancia é muito
importante para a construgao da identidade integral do sujeito, mas vai além, da questao
alimentar e nutricional. Olhar deve ser voltado para as praticas sociais e culturais, perspectivas
afetivas e emocionais, bem como a sustentabilidade e a ecologia humana. A¢bes educativas
devem ser intencionalmente pensadas, para que contribuam de forma eficiente nesse processo.

O Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil (Distrito Federal, 2018),
fundamentado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (BRASIL, 2009) e
na Base Nacional Comum (BRASIL, 2017), entende que a Educacdo Infantil, primeira etapa da
Educacdo Basica, tem particularidades prdéprias, concepcbes e praticas especificas para
proporcionar as necessidades e direitos de aprendizagem e desenvolvimento no periodo da
primeira infancia. Os documentos entendem que a Educacdo Infantil ndo é assistencialista nem
preparatéria, mas que engloba os direitos de aprendizagem voltados as reais necessidades e
interesses das criangas, com o objetivo de proporcionar seu desenvolvimento integral. Para os
documentos citados anteriormente, a crianca é definida como um sujeito de direitos, um ser
ativo, com capacidade de exercer o protagonismo de seu aprendizado.

A escola Classe 14 acredita ser de suma importdncia o trabalho e a
conscientizacdo do tema, e o desenvolve, juntamente com o seu projeto “Horta”. Por
encontrar-se em area de vulnerabilidade econémica, nossa escola foi contemplada com a oferta
de oportunizar diariamente duas refeicdes para as criangas, onde uma é o almogo e a outra o
lanche. As refei¢cOes sdo realizadas pelas profissionais da cozinha e o cardapio por nutricionista
da rede. Apresentar e proporcionar uma alimentacado sauddvel para elas é ir de acordo com o
Direito humano basico que é a alimenta¢do adequada e saudavel. Juntamente com o projeto

“Horta” da escola, a crianga tem acesso a vivenciar experiéncias alimentares, que ajudardo no
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seu desenvolvimento. As experiéncias exitosas de conhecer o processo, de se reconhecer como
agente construtor e transformador do conhecimento, faz da criangca protagonista da sua
aprendizagem.

Juntamente com o projeto Horta, a crianga aprenderd sobre alimentos saudaveis,
mas também, sobre saude, ecologia, sustentabilidade, meio ambiente, preservacao, reciclagem,
cultura, sociedade entre outros. E importante salientar que o trabalho educativo com a
alimentacdo é uma pratica social e prevista no nosso Curriculo da Educacdo Infantil do Distrito
Federal (2018) e ndo pode acontecer de forma breve, o trabalho tem que ocorrer e ocorre na

escola, durante todo o ano letivo.

14. APRESENTAGAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

14.1 PROJETO TEMATICO ANUAL: A FANTASTICA FABRICA DOS SONHOS

Lema: um olhar para a infancia

APRESENTAGCAO

Na Educacdo Infantil, os projetos tém o objetivo de motivar as criancas a
participacdo ativa no seu processo de ensino e aprendizado. Eles sdo uma maneira de
trabalhar temas e objetivos de forma ludica, de dinamizar as atividadestornando os contetudos
mais atraentes e mostrar as criancas a importancia do trabalho em grupo.

O tema fabrica dos sonhos: um olhar para a infancia foi escolhido pelos
educadores com o intuito de nortear todos os campos de experiéncia tratados no ano letivo,
mostrando para as criangas que é importante sonhar e acreditar em seus sonhos, contribuindo
assim no trabalho dos valores humanos, das emocdes, da autoestima, resgatando a fantasia e

garantindo a autonomia e a iniciativa nainfancia.

A organizacdo do projeto engloba os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento: conviver, brincar, participar, explorar, expressar, conhecer-se, os Eixos
Integradores: educar e cuidar; brincar e interagir e os Campos de experiéncia expressos no
Curriculo em Movimento do DF — Educacdo Infantil (2014) e a BNCC (2017), - 0 eu, o outro e o
nds, corpo, gestos e movimentos, tragos, sons, cores e formas, escuta, fala, pensamento e

imaginacao, espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacgdes - estardo amparados no
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projeto norteador, sendo este capaz de fundamentar o trabalho durante todo o ano na escola.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver de forma interdisciplinar, flexivel e contextualizada, tendo como
norteador o Curriculo em Movimento do Distrito Federal para a Educagao Infantil (2014),
praticas de cuidado, interacdo, aprendizado e brincadeira, partindo do temagerador a fim de
oferecer oportunidades pedagodgicas e experiéncias enriquecedoras para que as criancgas

sejam desafiadas a desenvolver suas capacidades globais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Trabalhar os eixos tematicos a partir do tema gerador tendo comobase
a ludicidade;

=  Ampliar a cooperacdo e a socializacdo da crianca com seus pares;
= Conduzir a imaginacdo, a fantasia, a criatividade e a criticidade;
=  Provocar o pensamento reflexivo da crianca;

= Desenvolver a autonomia, a autoconfianga, o autoconhecimento e o
autocuidado;

=  Promover o habito da leitura e a apreciacao de histoérias;

= Desenvolver a comunicacdo e expressdo através de jogos e brincadeiras
livres e dirigidas;
=  Ampliar o desenvolvimento psicomotor e a corporeidade da crianga por

meio de brincadeiras, jogos e atividades estratégicas tendo como base o tema gerador;

=  Aprender a brincar respeitando regras e limites;
=  Vivenciar o faz de conta.

= Assistir filmes/videos relacionados a tematica.

JUSTIFICATIVA

O projeto organizado por tema gerador permite um planejamento consistente,
oferecendo seguranca aos professores em executar suas atividadesde maneira que o ensino

seja significativo a aprendizagem dos alunos.
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Segundo Kramer (2006), o tema gerador é uma proposta de organizacdo que
busca a significacdo e amplitude das atividades, de forma que o tema seja o eixo condutor
gue gera e articula as atividades de modo contextualizado.

Assim, a escola espera que a articulacdo de um tema principal com os demais
projetos, seja um importante recurso para estruturar e nortear toda aprogramacgao pedagodgica
de ano letivo do ano de 2024. O tema: a fadbrica de sonhos foi escolhido, pois sonhar é
importante para saber aonde se quer chegar,as criancas precisam saber onde querem chegar,
nds precisamos saber onde e até onde elas querem ir.

As necessidades e interesses da criangca sdao mais importantes que qualqueroutra
razdo para que ela se dedique a uma atividade, entdo escutar os desejos e sonhos das criangas
é fundamental para a qualidade do ensino e do aprendizado na infancia. Nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (2010), fala-se em desafios na construgdo da
proposta pedagdgica para darem vez e voz as criancas. Afirmando também que as praticas
educacionais devem estar organizadas de modo a atender as experiéncias trazidas pelas

criangas.

PUBLICO-ALVO

Criangas do 12 periodo e 22 periodo.

METODOLOGIA

O projeto visa dar suporte ao trabalho pedagdgico durante os planejamentos de
ensino. A partir do tema escolhido, a equipe da escola planeja a execucdo dos projetos

atrelados aos campos de experiéncias.
ACAO
O projeto serd realizado em quatro etapas principais:

Primeiro bimestre: Discussdo e organizacao do projeto gerador.

Segundo bimestre: Circulo dos sonhos: durante as aulas estimular a comunica¢ao
e a imaginacdo ao falar sobre sonhos. As criancas podem compartilhar seus sonhos individuais,
por meio de varias linguagens (expressdo oral, desenhos, atividades em sala, videos, entre

outras).
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Terceiro bimestre: Caixa dos sonhos: Estimular a criatividade e a expressao
artistica. As criangas devem decorar suas caixas, criando suas préprias “Caixas dos Sonhos”. O
professor deve incentivar as criancas a imaginar o que guardariam em suas caixas para terem
bons sonhos. Organizar uma exposicao das caixas e permitir que as criancas expliguem suas
criacdes.

Quarto bimestre: O trabalho sera finalizado com a escolha de um sonho coletivo

para a turma ou a escola e coloca-lo em pratica.

LOCAL

Escola Classe 14 de Sobradinho.

CRONOGRAMA

O projeto ocorrerd durante todo o ano letivo de 2024.

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

A avaliacdo acontecerd nas coordenacgdes coletivas no cotidiano escolar, deforma
processual, sistémica e continua. Ha ainda, a proposta de realizar uma culminancia, em que
faremos uma votacdo sobre qual sonho ou desejo coletivo as criangcas querem que seja

realizado na escola, implicando na pratica desse sonho.

14.2 PROJETOS
I - TEMA DO PROJETO: IDENTIDADE — Construindo o “Eu”

Lema: Eu sou assim e sonho assim, e vocé?

APRESENTACAO

Na etapa da Educacdo Infantil a crianca ja estd iniciando o processo de
percepcao do “EU” e do “OUTRO”, compreendendo o seu nome, seu papel na escola, na familia
e na sociedade em que estd inserida. Contudo, ainda é necessario que os professores da
educacdo infantil atuem como mediadores nesse processo de autoconhecimento e construcdo
social.

As criancas precisam ser protagonistas nessa descoberta da sua identidade e no
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reconhecimento do outro. No entanto, para que isso ocorra de forma eficaz, é necessario que a
escola, forneca ferramentas para auxiliar nesse processo.

Dentro do projeto IDENTIDADE serdo trabalhados com as criangas temas
necessarios como, diversidade, inclusdo, valores, sustentabilidade, profissbes, o brincar,
natureza e sociedade, cultura, musicalidade, folclore, festas populares, saude, corpo, agua,
meio ambiente, além de questdes étnicas, como povos indigenas e afrodescendentes. Dentro
do projeto IDENTIDADE da escola, trabalharemos também em comunhdo com a Plenarinha,
projeto da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal que neste ano de 2024 estd em sua
décima segunda edicdo com o tema gerador: IDENTIDADE E DIVERSIDADE NA EDUCACAO
INFANTIL: EU SOU ASSIM E VOCE, COMO E?

OBIJETIVO GERAL

Possibilitar que os alunos consigam se reconhecer como individuos através de
suas caracteristicas e preferéncias préprias, proporcionando a apropriacdo de sua identidade
desde a infancia. Além disso, o projeto Identidade para Educacao Infantil ambém visa estimular
nas criancas habilidades essenciais para o desenvolvimento da autonomia, da autoconfianca e

do autocuidado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Apropriar-se da sua identidade;

= Conhecer a sua histdria e a histdria da sua familia;

= Compreender o significado do seu nome;

= Desenvolver a autonomia, a autoconfianca e o autocuidado;
= Conhecer e construir outros valores da vida;

= |dentificar suas caracteristicas proprias;

= Reconhecer suas preferéncias;

= Acolher e respeitar as diversas formas de existéncia;

= Desenvolver relagdes interpessoais;

= Reconhecer os seus limites e o do outro;
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= Construir, com autonomia, sua autoimagem;
= Compreender nog¢des basicas de existéncias individuais e coletivas;
= Desenvolver habilidades de socializacdo saudavel;

= Aceitar e valorizar suas caracteristicas pessoais.

JUSTIFICATIVA

O projeto visa trabalhar o autoconhecimento e a autoestima da crianca. A
identidade infantil e sua construcdo social devem ser desenvolvidas através do conhecimento
global do ser humano, de modo que as criancas possam compreender sobre si mesmas, para
que assim consigam distinguir o individual do coletivo e desenvolver sua prépria autonomia
reconhecendo-se como individuo construtor e transformador de realidades.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil -
DCNEI, a identidade tem a funcdo de distinguir, marcar as diferencas, sejam elas, fisicas,
emocionais e comportamentais, dos individuos. Ou seja, sua autoimagem também é construida
a partir das relagdes estabelecidas nos grupos em que a crianga convive (BRASIL, 2010). Por
isso, é tdao importante favorecer novas interagcdes ampliando desta maneira seus

conhecimentos a respeito de si e dos outros.

PUBLICO-ALVO

Criangas do 12 periodo e 29 periodo.

METODOLOGIA

Trabalhar a identidade e a autonomia e o movimento, levando a crianca ao
reconhecimento progressivo de segmentos e elementos do préprio corpo por meio da
exploracdo, e jogos e brincadeiras com os outros. Valorizar a participacdo da crianca em
atividades que envolvam histérias, brincadeiras, jogos e cancdes. Importante também,
trabalhar elementos que contemplem as artes visuais, explorando e manipulando materiais,
como lapis e pincéis de diferentes texturas e espessuras, carimbo com batatas, etc.; de meios,
como tintas, agua, areia, terra, argila etc.; e de variados suportes graficos, como jornal, papel,

papeldo, parede, chdo, caixas, madeiras etc. Também, utilizar a linguagem oral para conversar,
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comunicar-se, relatar suas vivéncias e expressar desejos, vontades, necessidades e
sentimentos, nas diversas situacdes de interacdo presentes no cotidiano. Explorar elementos

musicais, por meio da participa¢cdo em brincadeiras e jogos cantados e ritmicos.

ACAO

Propor sistematicamente brincadeiras em grupos, integrando as criangas através
de conversa em rodinhas, a fim de possibilitar o conhecimento e a aproximacao das criancgas.

Organizar atividades individuais como criacdo e confec¢do de crachas, a partir de
desenho e cartaz para a identificacdo da crianga, assim como portfdlio e olivro da identidade.

Trabalhar a percepc¢ao do corpo a partir de observagdes sistematicas: do rosto,
dos cabelos, das partes do corpo, da altura.

Montar um mural com fotografias dos alunos ao lado de seus pais, irmaos ou
amigos, auxilia cada crianca a se diferenciar dos demais e a perceber-se como um ser Unico e
como integrante de um grupo.

Exposicdo de fotos individuais: expor na sala de aula a foto de todos com seus
nomes, permite que eles se reconhegam mais facilmente e se sintam partedo grupo.

Bau de memdrias: criar um acervo de memédrias da familia, com objetos da
infancia dos pais e da crianca, fotos e recordacgdes, fortalecendo a ideia de que todos tém uma

origem individual.

LOCAL

Escola Classe 14 de Sobradinho.

CRONOGRAMA

O projeto ocorrerd durante todo o ano letivo de 2024.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A avaliagdo serd processual e continua. Deve ser levado em consideragao o
interesse das criancas pelas atividades propostas, assim como o andamento do projeto ao

longo do ano para assim avaliar se os objetivos do projeto foram atingidos.
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Il - TEMA DO PROJETO: PROJETO DE LITERATURA: A FANTASTICA FABRICA DE HISTORIAS

Lema: Eu conto e vocé me conta e assim, viajamos juntos.

JUSTIFICATIVA

O texto literdrio exerce grande influéncia no desenvolvimento e no aprendizado
desde a infancia. A leitura possibilita um conhecimento de mundo, crescimento pessoal,
desempenhando um papel libertador e transformador. Como seria bom se todas as criangas
tivessem a oportunidade de ouvir e ler histérias. Fanny Abramovich (2008), discorre sobre a
importancia de ouvir histérias na infancia, como fator primordial para a aprendizagem e
compreensdao do mundo.

Ah, como é importante para a formacdo de qualquer crianca ouvir muitas,
muitas histérias... Escuta-las é o inicio da aprendizagem para ser um leitor, e ser leitor é ter um
caminho absolutamente infinito de descoberta e de compreensao do mundo... (pagina 16).

Queremos com esse projeto mostrar as nossas criancas, o fascinante mundo da
literatura. Além de acreditar no poder das histdrias como transformadoras de realidades e no
poder da magia que exerce o contador sobre os ouvintes. Muitos estudos relatam sua
importancia no desenvolvimento infantil, por ser recreativa, educativa, instrutiva, afetiva
(alargando horizontes, estimulando a criatividade, criando habitos, despertando emocgdes,
valorizando sentimentos.

O contato com o livro estimula também a socializagdo, desenvolve a atencgdo,
disciplina, trabalha a memdria e aguga a curiosidade, que é um dos fatores principais para
aprendizagem na infancia. Portanto, a conquista do pequeno leitor se da através da
relacdo prazerosa com o livro, onde sonho, fantasia e imaginacdo se misturam numa
realidade Unica, e os levam a vivenciar as emo¢cdes em parceria com os personagens da

historia.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver o habito da leitura e a apreciacdo das histérias, proporcionando as
criangas, através da leitura, a oportunidade de ampliar seus conhecimentos em relagdo a si

proprios e sua vivéncia na sociedade, promovendo pensamentos criticos pessoais e culturais
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Propiciar, na escola, um momento semanal coletivo de leitura;
= Promover momentos de contacao de histérias;

= Promover momentos de manuseio de livros;

= Conhecer textos dos varios géneros literarios

= Cultivar o habito da leitura;

= |ncentivar a leitura e o contato com os livros;

= Tornar a leitura um ato prazeroso;

= Envolver a familia no Projeto de Leitura;

= Desenvolver a habilidade de interpretar;

= Desenvolver raciocinio, criatividade e imaginacao;

= Ampliar o repertdrio de histérias conhecidas;

= Estimular o interesse pela leitura;

= Enriquecer o vocabulario;

= Desenvolver as habilidades linguisticas: falar, escutar;

= Auxiliar a crianca no processo de constituicdo da sua identidade e na
formacao de valores proprios;

= Desenvolver a linguagem, criar possibilidades pedagdgicas criativas e
estimulantes para a crianga;

= [nterpretar historias lidas;
= Permitir a troca de ideais, conceitos e entendimentos entre as criancas;
= |ncentivar a interpretacdo e encenacdo de historias lidas.

= Tornar a hora de contar a histéria, um momento que represente uma

guebra na rotina didria, um momento de prazer.
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JUSTIFICATIVA

Por que trabalhar a literatura e a leitura na Educacdo Infantil? A literatura infantil
possibilita a ampliacdo das experiéncias das criangcas com o outro, com a palavra e com a
cultura. Elas vivenciam as descobertas dos sentimentos, trabalham a imaginagao, interagem
entre si e com os personagens de cada histéria, além de trabalhar com a linguagem oral, e a
escrita, uma vez que, estamos imersos em um mundo letrado.

Ouvindo histérias, criancas e adultos podem apresentar reacées que manifestam
seus interesses vislumbrando nas narrativas possibilidades de trabalhar a imaginacdo e a
criticidade. Ouvir e ler histdrias é entrar em um mundo de magias, de fantasias, de finais que
podem ser felizes ou ndo, mas que trazem licdes importantes na construcdao do ser humano.
Ouvir e ler histérias é um deleite ao mesmo tempo que ensina também cria o habito e o amor
aos livros. Diante da perspectiva de que a leitura é fundamental para auxiliar no raciocinio, na
compreensdo de mundo, no vocabuldrio, na imaginacdo, na criatividade, na linguagem e

escrita, considera-se importante a realizagdo do presente projeto.

PUBLICO-ALVO

Criangas do 12 periodo e 29 periodo.

METODOLOGIA

E a partir da relagdo ludica com as histérias, que a crianca aprende, compara e
descobre sobre o mundo em que estad inserida. Na sala de aula, assim como nos diversos
espacos escolares, as histdrias, dramatizacdes e demais atividades, sempre sao trabalhadas de
forma lddica.

A escola representa a Unica oportunidade de ler que muitas criancas tém. E
necessario, portanto, propiciar, nas salas de aula e sala de leitura, a dinamizacdo da cultura
viva, diversificada e criativa, que representa o conjunto de formas de pensar, agir e sentir da

nossa gente, nossas crengas, expectativas e esperanca. E também estar aberto para outras

culturas. E necessdrio para que isso acontega dinamizar o trabalho na sala de leitura.

ACOES

= Apresentac¢do do projeto com a escolha do livro por cada turma;
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= Confeccdo de obras literarias/ artisticas com base nos livros escolhidos;
= Elaboragdo de um cronograma para apresentacdo por turma;

= Apresentacdo teatral da histéria realizada pela turma;

= Leitura diferente, quinzenalmente, na biblioteca;

= Na musicalizagdo, podera utilizar instrumentos musicais, realizar atividades
em que a musica faca parte do enredo, cantar e dancar musicas referentes as histérias;

® Producdo de texto coletiva;
= Realizacdo de recontos de histdrias ouvidas;
= Criagdo de novas historias;

= Culminancia com apresentag¢do para familias.

LOCAL

Escola Classe 14 de Sobradinho.

CRONOGRAMA

O projeto ocorrerd durante todo o ano letivo de 2024.

AVALIACAO

O Projeto sera avaliado durante todo o processo, através das apresentacdes e
analises nas reunides coletivas, visando alteracdes se necessdrias para alcancar os objetivos

propostos.

Il - TEMA DO PROJETO: PSICOMOTRICIDADE: EU ME REMEXO MUITO!

Lema: Trabalhando com as “engrenagens” do corpo

APRESENTACAO

De acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), com o corpo, as
criancas, desde cedo, exploram o mundo, o espac¢o e os objetos do seu entorno, estabelecem

relagdes, expressam-se, brincam e produzem conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o
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universo social e cultural, tornando- se, progressivamente, conscientes dessa corporeidade.
(BRASIL, 2021, p.36).

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (2010), a
crianga, a partir de suas vivéncias é capaz de criar interagdes com o auxilio psicomotor para
gerar brincadeiras e aprender, desejar, observar, experimentar, questionar utilizando a
imaginacgao, fantasias construindo ideias sobre a natureza e a sociedade, sendo capaz de utilizar
todas as habilidades que apsicomotricidade abrange (BRASIL, 2010).

Sendo assim, incluir atividades que desenvolvem a psicomotricidade, como as
brincadeiras e jogos que estimulam o movimento do corpo, atividades sensoriais e manuais,
sao essenciais para o aprendizado na educagdo infantil ficar completo. J& que, a educagao
psicomotora é a base do processo de aprendizagem, pois é sabido que muitas das dificuldades
gue as criangas apresentam na escola podem ser devido a atrasos no desenvolvimento

psicomotor.

OBJETIVO GERAL

Ampliar o desenvolvimento psicomotor e a corporeidade da crianga por meiode
brincadeiras, jogos e atividades estratégicas, incentivando assim a pratica do movimento, a
formacdo e a estruturacao do esquema corporal e a construcao da autonomia da crianca na

educacdo infantil, tendo como ponto de partida o tema gerador do PPP da escola.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Trabalhar o esquema corporal, de modo que as criancas ampliem o
conhecimento sobre o seu préprio corpo.

= Estimular a motricidade ampla e fina, a fim de que a crianga possa fazer
movimentos coordenados, o que estimula o uso de diversos musculos.

= Promover o desenvolvimento da lateralidade, sendo esta, uma
habilidade psicomotora que estimula a coordenacdo dos dois lados do corpo.

= Valorizara a organizagao espago temporal, buscando promover a

consciéncia do corpo com o meio.
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JUSTIFICATIVA

Com vistas a qualidade do ensino na educagao infantil, o trabalho com a
psicomotricidade pode auxiliar no desenvolvimento intelectual e académico da crianga,
trazendo beneficios de aprendizagem por toda a vida. A Psicomotricidade, se caracteriza por
uma educacdo que se utiliza do movimento para atingir outras aquisicdes mais elaboradas,
como as intelectuais (OLIVEIRA, 1999). Por esse motivo, desde o inicio, o professor precisa
incluir a psicomotricidade no seu planejamento para que haja uma melhor evolucdo e

amadurecimento da vida emocional, cognitiva e social da crianca.

PUBLICO-ALVO

Criancas do 19 periodo e 22 periodo.

METODOLOGIA

Este projeto tem como base principal o campo de experiéncia: “corpo, gestos e
movimentos”, o qual propde a exploracdo dos espacgos, das sensacdes e brincadeiras como
forma de descobrir possibilidades e limites corporais e tem como foco principal o trabalho com
a psicomotricidade. Por meio dos gestos e movimentos as criancas sao capazes de reconhecer
as sensacgOes e funcdes de seu corpo e, identificar suas potencialidades e seus limites (BRASIL,
2018).

A partir do projeto gerador, cujo tema é a fantastica fabrica dos sonhos: um
olhar para a infancia, este projeto busca desenvolver atividades psicomotoras conectadas ao
lema: trabalhando com as engrenagens do corpo, adaptando atividades psicomotoras a

tematica.

ACOES

Sugestdo de atividades de acordo com os objetivos propostos:

Esquema corporal Jogo de imitacdo.
Explorar as relagOes espaciais.
Identificar as partes do corpo.
Caminhada de exploragao.
Desenho de si mesma.
Brincadeiras de roda e danga.
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Motricidade fina e ampla

Lateralidade

Organizagao espago temporal

Fina:

Brincadeiras com massinha de modelar e argila.
Brincadeiras com texturas.

Brincadeiras com quebra-
cabeca, blocos de
empilhar, jogos de montar, pega varetas.

Realizar dobraduras, colagens e pinturas.

Ampla:

Promover circuitos com materiais diversos.
Andar sobre linhas.

Propor tarefas que englobem musica e dancga.
Rolar, mexer bragos e pernas, andar em ritmos
variados.

Labirinto de obstaculos.

Controle dos pés — chutar bolas com os dois
pés.

Pular em circulos, pular de um pé so.

Brincar de rob6.

Brincar solicitando que apontem ou levantem as
partes do corpo solicitadas.

Coelhinho sai da toca.

Brincar de casinha.

Pescaria.

Brincadeira com baldes.

Cabra-cega.

Jogo da velha.

Adoleta.

Vale lembrar que a maioria das atividades propostas promovem o desenvolvimento

de varios outros aspectos psicomotores como, a tonicidade, o equilibrio e a percepcdo, além

dos citados acima. As atividades devem ser desafiadoras, pois se a crianca ndo conseguir

realizar a tarefa proposta ele ficard desmotivada e se ela a realizar com facilidade poderd

perder o interesse em repeti-la.

MATERIAIS

Tuneis, cordas, caixas, espelhos, bastGes, eldsticos, bolas, sacos, bambolés,

pneus, pesos, musicas, espelhos, materiais reciclaveis, massa de modelar, argila, jogos variados,

dentre outros.

LOCAL

Sala de psicomotricidade, patio da escola, parque de areia, sala de aula.
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CRONOGRAMA

O projeto ocorrera semanalmente durante todo o ano letivo.

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Acontece no cotidiano da escola, por meio da observacdo e registro das
habilidades psicomotoras dos alunos e da participacdao das criancas nas brincadeiras, jogos,
circuitos, atividades de relaxamento propostas neste projeto, em conformidade com os

objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.

IV-TEMA DO PROJETO: PROJETO DISCIPLINA POSITIVA

Lema: ressignificando o cotidiano escolar

APRESENTAGCAO

O projeto serd baseado na Disciplina Positiva, que é uma abordagem
socioemocional baseada nas teorias dos psicélogos humanistas Alfred Adles e Rudolf Dreikurs.
Seu foco é desenvolver autodisciplina, responsabilidade, cooperacdo e resolucdo de problemas,
por meio da gentileza e, ao mesmo tempo da firmeza (LACERDA, 2019). Podemos dizer que na
disciplina positiva as criancas tém liberdade para fazer muitas coisas, mas sdao impostos limites
com firmeza, empatia e comunicacdo n3o violenta, ou seja, vocé pode e faz bem dizer NAO
(INSPIRE, 2017)! A Disciplina Positiva &, principalmente, uma forma deacreditar na inteligéncia
das criancas.

Nesse sentido, a disciplina positiva trata de uma comunicacdao clara e com
reforco consistente de expectativas, regras e limites. Ao fazer isso, a criangaaprende a nao
violéncia, a empatia, o autorrespeito, os direitos humanos e o respeito pelo proximo.
Aprendendo essa autorregulagdo as criangas poderao se desenvolver de forma saudavel.

Os sentimentos sdo sensac¢des corporais préprias dos seres humanos; porém, a
nomeacdo desses sentimentos é algo aprendido e possui origem social. Ou seja, hda uma
distincdo entre sentir e nomear sentimentos. Quando nos tornamos capazes de identificar
nossas proéprias emocgoes, cria-se a possibilidade de inferirmos o sentimento de outra pessoa

frente a determinada situacdo (SKINNER, 1995).
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Na educagdo infantil, os atos indisciplinados envolvem a intolerancia a
frustracdo, a necessidade de atenc¢do, o egocentrismo ainda caracteristico, o desinteresse pela
aula, a exclusdo do diferente, a falta de limites definidos e a faltade orientacdo e inconsisténcia
no ambiente familiar da crianga (ESTRELA, 1992).

OBIJETIVO GERAL

Trabalhar sentimentos na Educagao Infantil, através da Disciplina Positiva para
levar as criangcas por um caminho de autoconhecimento, para que possam perceber e
verbalizar a maneira como se sentem. “O autoconhecimento promove o autodominio, que

promove o autorrespeito”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Desenvolver atividades para minimizar a indisciplina na sala de aula;

= Ampliar na crianca autodisciplina, responsabilidade, cooperacdo e
resolucdo de problemas;

= |dentificar as causas motivadoras para o comportamento indisciplinar;
= Desenvolver as habilidades socioemocionais;

= Determinar regras e limites;

= Promover o didlogo e a negociacdo, envolvendo a crianca nas decisdes;

= Utilizar o refor¢co positivo, elogiando e incentivando comportamentos
desejados;

= Oferecer alternativas e opgdes, permitindo que a crianga faga escolhas ;

= Analisar fatores externos que podem interferir nas questdes

disciplinares da escola.

JUSTIFICATIVA

As dificuldades enfrentadas por professores, gestores e todos os colaboradores
da escola classe 14 nos anos anteriores, no quesito comportando dos alunos da Educacgao
Infantil, nos levou a refletir, sobre as possibilidades de intervencdes pedagdgicas relacionadas

ao tema: disciplina. Sentimos a necessidade de identificar as causas da indisciplina, pois € um
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dos fatores que mais preocupam os professores e todos os envolvidos no processo de ensino.

Além de transformar-se em desordem, a indisciplina dificulta a relagdo do
professor com o aluno e a aprendizagem e pode apresentar sérias complicagdes no
desenvolvimento cognitivas moral e social.

Partindo do principio de que a crianca se encontra na fase dos porqués e da
compreensdo das identidades, a crianca ainda vé o mundo sob sua interpretacdo, é a fase do
egocentrismo e do senso de individualidade sobrepondo a coletividade. O projeto tem como
foco tornar essa fase “conflituosa” para nds adultos que lidamos com esta crianca no espago
escolar, em um processo de autorregulacdo das suas emocgdes e consequentemente mudanca
de comportamento de todos os envolvidos.

De posse destes conceitos sera possivel trabalhar dentro de uma perspectiva
onde serd ensinado a crianca a aprender a se expressar e a canalizar as emocdes de tal maneira
qgue fortalega as relagGes com seus pares e ndo de forma contraria.

Essa abordagem pode levar a crianca a perceber situacdes diarias e sua postura
perante elas e querer muda-las por si mesmo, o professor e os demais profissionais da escola
também podem ajudar a fazer com que o aluno perceba certos comportamentos para assim
modifica-los. Além do projeto também, auxiliar no didlogo entre pais e professores sobre a
crianca, estes devem conversar com a crianca e criar uma solugdo, para um possivel mau

comportamento, em conjunto.

METODOLOGIA

Somente com a incorporacdo de situacdes vivenciadas na pratica e a partir da
realidade como um todo, pode-se trabalhar e direcionar as agGes para desenvolver habilidades

como: autorregulacao, generosidade, curiosidade, imaginacdo e empatia.

ACAO

O projeto sera aplicado através de atividades direcionadas e planejadas
para alcancar os objetivos aqui citados. O Projeto Fabrica de sonhos: um olhar para a infancia
serd o norteador do projeto, perpassando pelos eixos transversais, eixos integradores e seus
campos de experiéncia contidos no Curriculo em Movimento do Distrito Federal (2010) e a
BNCC (2017).
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Teremos dentro do projeto um subprojeto “Mascote”, os alunos elegerdoum
bichinho de pelldcia como mascote da turma, este ird juntamente com um caderno de registro,

para os pais registrarem as acdes do estudante com este bichinho.

Foto do projeto em anos anteriores

LOCAL

Sala de aula e residéncia da crianga.

CRONOGRAMA

O projeto ocorrera semanalmente durante todo o ano letivo.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A avaliagdo se dard ao longo do ano, de forma processual, sistémica e continua,
por meio de realizacdo das acdes propostas, didlogo e questionamentos, e envolvimento de
todos que trabalham na escola para o melhor desenvolvimento das criangas, sempre
respeitando a individualidade e particularidades de cada uma. Os fatos serdo registrados pelas

criangas e pelas familias no caderno de registros.

15. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR
EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES, ORGAOS DO GOVERNO E/OU COM
ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL.
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15.1 PROGRAMA HA CAMPO - EMATER/DF - ASSISTENCIA TECNICA AS HORTAS

Por meio do Programa a Emater/DF prestara assisténcia técnica as escolas

publicas que desenvolvem ou pretendem desenvolver o projeto de horta escolar.

O programa serd realiado mediante:
= assisténcia basica e orientacdo aos professores;

= entrega dos insumos e por demanda das escolas, para assuntosespecificos.
TEMA: PROJETO HORTA/ ALIMENTACAO SAUDAVEL
Lema: Comer, comer para ficar forte e crescer).

JUSTIFICATIVA

A horta escolar é um espacgo apropriado para o aprendizado, utilizando o
contato com o meio ambiente, os estudantes sdao incentivados a cuidar e preserva- lo.

Além de encontrar um ambiente propicio na escola, o projeto de criacdo de uma
horta, permite a multidisciplinaridade como um fator de integracdo de conhecimentos dos
alunos. Outro ponto fundamental, é que além de ocupar um espaco ocioso, também é possivel,

ainda,estimular habitos alimentares saudaveis e preservar o meio ambiente.

OBJETIVO GERAL
Estimular habitos alimentares saudaveis, incentivando o consumo de alimentos
nutritivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conscientizar os estudantes sobre a importincia da preservacdo dos
recursosnaturais;

e Aprender sobre a producdo sustentavel de alimentos;
¢ Incentivar o consumo de alimentos com alto valores nutritivos;

* Incentiva-los a consumir as refeicOes da  escola,com

hortalicasproduzidas por eles (os estudantes).
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ACOES

Os estudantes, professores e servidores terceirizados estao envolvidos nasvarias
fases do processo de cultivo:

e Preparo do solo;

¢ Plantio de sementes

¢ Limpeza e manutencdo dos canteiros;

¢ |dentificacdo das espécies com placas nos canteiros;

e Anotacdes das observacgoes feitas durante a visita a horta,

¢ Colheita de hortalicas e frutas

AVALIAGAO

A Escola Classe 14, esta participando do programa de Agricultura Urbana da
Emater nas Escolas Publicas do Distrito Federal, em fungdo disso a escola necessita apresentar
relatorios/ prestacdo de contas, a este orgdo.

No pedagdgico as avalicdes sdo feitas semestralmente com intuito de sanar as
dificuldades apresentadas na aplicacdo do projeto.

O Relatério de implantacdo da horta escolar e a prestacdao de contas a

EMATER/DF esta inserido neste projeto, conforme anexo.

Pariticipagdo das criangas no processo de cultivo
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16. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

16.1 AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

A Escola Classe 14 tem como prerrogativa se alinhar a concepg¢do deavaliacdo
formativa preconizada no Curriculo em Movimento do Distrito Federal, fundamentada na
utilizacdo de diferentes instrumentos e procedimentos a fim de possibilitar o acompanhamento
das aprendizagens de todos na escola. Favorece também analise e apreciacdo do processo de

ensino e de aprendizagem, respeitando e valorizando a trajetéria dos estudantes.

Inicialmente a avaliacdo é utilizada para sondar as aprendizagens consolidadas
pelos estudantes, promovendo assim um processo de reflexdo da pratica pedagodgica e
reestruturacdo do planejamento, bem como a construcdo de estratégias interventivas que

visem potencializar as aprendizagens.

Instrumentos utilizados no processo avaliativo:

v Observacdo dos estudantes nos diferentes
espacos da escola;

v/ Observacdo formal dos estudantes em

Educacao Infantil relacdo aos objetivos trabalhados;

v’ Evolug¢do do grafismo;

v’ Registro do desenvolvimento do estudante;

v’ Elaboracdo do Relatdrio Descritivo
Individual do Aluno —RDIC.

v" Preenchimento da Escala Portage;

v

Entrevistas com 0s pais e
responsaveis;
Classes Especiais v Observacido dos estudantes  nos

diferentes espacos da escola;

v' Registro do desenvolvimento do
estudante;

v’ Elaboracdo do Registro de Avaliagdo —RAV

16.2 AVALIAGAO INSTITUCIONAL

A Escola Classe 14 elaborou uma avaliagcdo interna denominada ASEC14 —

Avaliacao Semestral da Escola Classe 14, com o objetivo de mapear o desenvolvimento
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das habilidades curriculares dos nossos estudantes, identificando os conhecimentos
consolidados e aqueles que precisam ser retomados. As informag¢des obtidas na ASEC14
favorecem a reflexdo do corpo docente quanto a necessidade de adequar suas abordagens e

estratégias de ensino as especificidades de cada estudante.

16.3 ESTRATEGIAS QUE IMPLEMENTAMA PERSPECTIVA FORMATIVA DA AVALICAO PARA AS
APRENDIZAGENS.

Na Educacdo Infantil, a avaliagdo ocorre por meio da observacdo sistematica,
por registros em caderno de campo, questionarios, producdes das criancas e Relatério do
Desenvolvimento Individual da Crianga (RDIC) que deve ser construido diariamente e
concluido ao final de cada semestre. A avalicdo nessa etapa, ndo tem o objetivo de promocao
ou retencgao.

A avaliacdo formantiva segundo Benigna (2019, p. 36) é a que se utiliza de
todas as informacdes disponiveis sobre a crianca, para assim, assegurar sua aprendizagem.
Refere-se a avaliagdo que promove as aprendizagens utilizando evidéncias do que a crianga
aprende, em relacdo ao que consegue alcancar dos objetivos propostos, para assim, poder
planejar os préximos passos e 0 modo com esses objetivos serdo atingidos. Para Benigna
(2019, p.109) a avaliacdo é o que ird alimentar e retroalimentar as acSes pedagdgicas no
espaco escolar.

A Escola Classe 14 utiliza a funcdao formativa de avaliacdo, por acreditar ser o
melhor recurso para atender a educacdo infantil em instituicdo publica. O processo de
avalicdo comeca juntamente com a diagndstica e tem como objetivo o desenvolvimento
integral da crianca. Avaliamos diariamente, para que possamos promover uma reflexdao que
participe da experiéncia do ensinar e aprender ao mesmo tempo. Nesse sentido o processo
avaliativo possibilita que a equipe pedagdégica busque sempre melhorar o trabalho
desenvolvido pela escola, para atender e sanar as necessidades de aprendizagem das

criangas.

16.4 CONSELHOS DE CLASSE

De acordo com a Resolugdo n2 02//2020- CEDF e suas alteragdes, que dispdes

sobre a organizacdo curricular da Educacdo Infantil aprovada pelo Conselho de Educacdo do
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Distrito Federal e em observancia as disposides da Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional o Conselho de Classe é um orgao colegiado consultivo e deliberativo,
de carater permanente, que destina-se a acompanhar e avaliar o processo de educacdo, de
ensino e de aprendizagem, obrigatdrio em todas as etapas e modalidades da Educagao
Basica. Tem como objetivo o acompanhamento e a avalicdo do processo de desenvolvimento
do estudante. Na Educacdo Infantil, segundo o documento a Unidade Escolar/Instituicdo
Educacional dever realizar o Conselho de Classe no minimo uma vez a cada semestre ou
sempre que fizer necessario.

Na escola a preparacao e realizacdao do Consenho acontece duas vezes ao ano,
ou seja, no final de cada semestre. Os agentes participantes sdao: docentes, membros da
direcdo, orientadora educacional, coordenadoras pedagodgicas e sempre que for necessario os
profissionais da sala de recurso, como também pedagoga e psicologa.

Na Educacdo Infantil, o Conselho de Classe se faz como um momento
importante e privilegiado, para pensar e planejar acdes com o intuito de promover uma
avaliagdo, que va de encontro com os processos de ensinar e aprender, para assim, alcangar a
desejada qualidade na educacdo. E um momento de reflexdo sobre a pratica na busca de
acompanhar e valorizar as aprendizagens e desenvolvimento das criancas, tendo-as como
centro do processo.

Configura como espaco dindmico, onde a escuta de relatos sobre a trajetédria
académica de cada turma e a explanac¢do das dificuldades e dos desafios encontrados sdo
acolhidos em processo interativo e dinamico com os professores participantes, Diregao,
Coordenadoras, OE, Sala de Recursos e SEAA. O momento possibilita a troca de sugestdes e,
guando necessario, o assessoramento ao professor em seu trabalho com a turma de forma
geral e com os estudantes que demandam uma intervengdo especifica e/ou individualizada.
Por meio do Conselho de Classe podemos identificar as dificuldades e angustias decada
professor em relagdo as suas vivéncias na sala de aula.

O Conselho de Classe, enquanto espaco de escuta, reflexao, troca, avaliacao e
encaminhamentos, é uma ferramenta imprescindivel para avaliar as praticas pedagodgicas da
Escola. E é neste contexto que os projetos desenvolvidos pela escola também s3o avaliados

em suas formas, intencionalidade e resultados.
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17. PAPEISE ATUAGCAO

A Escola Classe 14 conta com a colaboracdo dos servicos de apoio composto
pela Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA), Orientacdo Educacional (OE) e
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Os servigos costumam atuar de forma conjunta,
onde cada membro colabora com as especificidades de sua formagdo, bem como com suas

atribuicGes elencadas na Orientacdo Profissional de cada servico.

Uma das principais frentes de atuacao do Servico de Apoio é a favor da inclusao,
garantindo a acessibilidade de nossos estudantes e preparando a escola para acolhé-los.
Atualmente temos 380 estudantes matriculados.

Os estudantes estdo distribuidos em 26 turmas, onde 14 turmas sao Integragao
Inversa, 2 Classes Especiais e 10 Classes Comuns. Com o compromisso de eliminar as barreiras
gue impecam a plena inclusdo, sdo realizadas ag¢des junto as familias e aos profissionais que
atuam com estudantes diagnosticados, objetivando mediar o desenvolvimento, por meio da
promocdo de reflexGes e conscientizacdo dos profissionais que compdem a escola e da
comunidade escolar, buscando tirar o foco das dificuldades do estudante e de valorizar a escola
como espaco de promoc¢ao de competéncias e potencialidades para a diversidade.

Acolhimento e atendimento as familias pelos Servigos de Apoio.

Objetivos especificos para formagdo dos docentes:

= Promover coordenagles tematicas, conforme sugestdo e necessidade do
grupo de professores com temas relevantes e pertinentes a cada segmento atendido pela
escola (Educagao Infantil, Classe Especial).

= Estimular os professores a participarem de cursos de formagdo continuada
para que acontecam as transformacdes na construcao de uma educacao libertadora e ética.

= Promover encontros que promovam o crescimento pessoal e profissional dos
servidores.

= Propiciar situagdes de vivéncia, andlise, debate e reflexdo que possibilitem

entendimento, a relacdo pedagdgica referente aos estudantes NEE’s ea temas necessarios.
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17.1 SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM (SEAA).

As Equipes Especializadas de Apoio a Aprendizagem (EEAA), da Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEDF), sdo compostas por um pedagogo e um

I “"

psicdlogo e tem como objetivo geral “promover a melhoria da qualidade do processo de
ensino e de aprendizagem, por meio de intervencdes avaliativas, preventivas e
institucionais, especialmente as instituicdes educacionais que ofertam a Educacdo Infantil, o
Ensino Fundamental — Séries/ Anos Iniciais e os Centros de Ensino especial” (SEDF, 2010),
apoiando e acompanhando o processo de ensino-aprendizagem junto a demais atores da
instituicdo de ensino, com o intuito de promover o sucesso escolar.

A principal atribuicao da EEAA é atuar na promogao de agdes que viabilizem
reflexdes e a conscientizacdo de funcdes, papéis e responsabilidades dos atores da escola com
vistas a favorecer a apropriacdo do conhecimento, o desenvolvimento de recursos e
habilidades que viabilizem a oxigenacdo e a renovacdo das prdticas educativas. A atuacdo
ocorre em nivel institucional e por meio de trés dimensGes: mapeamento institucional;
assessoria ao trabalho coletivo; e acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem.
Dentro dessas dimensdes cada profissional, pedagoga e psicéloga, atuam com atribui¢Ges
especificas visando um resultado coletivo. O plano de a¢cdo da Equipe Especializada de Apoio a

Aprendizagem da escola classe 14 encontra-se em anexo.

17.2- ORIENTACAO EDUCACIONAL (OE)

A principal atribuicdo da Orientacdo Educacional é favorecer a producdo de
aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral do estudante; e para tal integra-se a
equipe pedagdgica da unidade escolar incorporando suas a¢Ges ao processo educativo global
na perspectiva da educacdo em e para os direitos humanos,cidadania, diversidade e
sustentabilidade.

A atuacdo da OE perpassa por seis eixos:

e Acdes deimplantacdo/implementacdo da orientacdo educacional;

e Acglesinstitucionais;

e Acdes junto ao professor;

e Acdes junto aos estudantes;
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e Acdes junto as familias;

e Acdes de articulacdo em rede.

A principal atribuicdo da orientagao educional é garantir que a inclusao dos

estudantes com deficiéncia e Transtorno de Espectro Autista aconteca de forma plena,

atendendo suas necessidades e favorecendo o desenvolvimento de suas potencialidades. Além

disso, é realizado o assessoramento aos professores, o apoio na producdo das adequacgdes

curriculares, apoio pedagdgico e agées em ambito institucional a favor da inclusdo. A Escola

conta com uma Sala de Recursos Generalista e Multifuncional, que tem como fungdo atender

estudantes com deficiéncia (fisica e intelectual) e com Transtorno do Espectro Autista incluidas

em turmas deintegragao inversa.

Algumas das ac¢des desenvolvidas pelo Servico de Apoio ao longo do ano s3o:

Apresentacdo da composicdo das turmas e dos estudantes com diagndsticos das classes

inclusivas;

escola;

medodoldgicas;

Apresentacdo das atribuigdes de cada membro dos servigos de apoio;

Entrevista com pais dos estudantes diagnosticados recém-chegados a

Acolhida e orientacdo aos professores;

Reunido formativa com os educadores sociais voluntarios;
Assessoramento da equipe gestora na producdo do Projeto Pedagdgico;
Assessoramento no Projeto Interventivo;

Assessoramento aos docentes e dire¢do;

Participacdo em atividades propostas pela equipe gestora;

Roda de conversa com os pais onde sdo abordadas diferentestematicas;
organizacdo e participacdo nas coordenacdes coletivas;

Formacdo aos docentes; elaboracdo de documentos;

Intervencdes em sala; execucdo do Projeto de Transicdo;

Orientacdo aos pais; orienta¢do/formacdo aos colaboradores da escola;
Roda de conversa com temas especificos com os estudantes;

Assessoria aos docentes na producdo das adequagbes curriculares e

Visita as escolas sequenciais dos estudantes especiais; realizacdo de ag¢Ges

preventivas; realizacdo de acdes em prol da inclusao;
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= Encaminhamentos para acompanhamentos externos, entre outros.

O plano de a¢do da Orientag¢dao Educacional da Escola Classe 14 encontra-se em
anexo.

17.3 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSOS (AEE/SR)

A organizacdo do trabalho na sala de recursos é realizada por meio de praticas
pedagogicas cotidianas, intencionalmente planejadas e sistematizadas como consta neste
Projeto Politico Pedagdgico (PPP), construido com a participacdo da comunidade escolar e
desenvolvido por profissionais da educacao devidamente habilitados. O profissional de Sala de
Recursos trabalha de forma integrada, com a SOE e EEAA, com vistas a favorecer o melhor
desenvolvimento de nossas criancas nos aspectos social, afetivo e cognitivo.

O AEE é realizado, prioritariamente, na Sala de Recursos Generalista da prépria
escola, no turno inverso da escolarizacdo. Sendo que o espaco pedagdgicoé conduzido por
professor especializado, com aptiddao comprovada, em que a finalidade é oferecer suporte
educacional especializado aos estudantes com deficiéncia (BRASIL, 2008, DISTRITO FEDERAL,
2010).

Assim estudantes com Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica, Deficiéncias
Multiplas e/ou aqueles que sdo diagnosticados com TEA (transtorno do espectro autista) tém o
direito de serem atendidos na sala de recursos generalista. Para tanto, a Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (BRASIL, 2008) pontua as funcdes
principais do atendimento educacional especializado, quais sejam: identificar, elaborar e
organizar recursos pedagoégicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena
participacdo dos estudantes, considerando suas necessidades especificas. Nesse sentido, as
atividades desenvolvidas no atendimento educacional especializado diferenciam-se daquelas
realizadas na sala de aula comum, n3o sendo substitutivas a escolarizacdo, mas
complementares.

As atribuicOes do professor de Sala de Recursos, sdo:

e Atuar como docente, nas atividades de complementacdao ou suplementac¢ao

curricular especifica que constituem o atendimento educacional especializado;

e Articular com os professores das classes comuns, favorecendo o acesso dos
estudantes com necessidades educacionais especiais e garantindo a transversalidade das

acoOes da educacao especial no ensino regular;
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e Promover a interacdo dos estudantes com necessidades educacionais
especiais em todas as atividades da escola, visando a inclusao;

e Disponibilizar recursos didaticos e pedagdgicos que eliminem as barreirasno
processo de ensino e aprendizagem;

e Orientar as familias desses estudantes para o seu envolvimento e a sua

participagao no processo educacional.

17.4 PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR: MONITOR, EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO.

A Escola Classe 14 é inclusiva e necessita do apoio de Educadores Sociais
Voluntdrios e Monitores para auxiliar os estudantes NEE’s que ainda ndo desenvolveram
autonomia para uso de banheiro, higienizagdo, alimentagdo, seguranga e que necessitam de
desenvolver atitudes de interacdo com os outros alunos e ter uma supervisdo durante
atividades fora do espaco da sala de aula (espacos externos da escola).

Ressaltamos que o numero de Educadores Sociais Voluntdrios e de Monitores é
insuficiente para atender a demanda, pois sdo designados para atenderem o quantitativo de 3
a 6 alunos NEE’s e temos casos de estudantes que requerem atenc¢do integral em funcdo do

grau de comprometimento, podendo gerar risco a sua propria seguranga, como a de outros.

17.5 SALA DE LEITURA

Em nossa escola ndo ha biblioteca, existe um espaco denominado “Sala de
Leitura”. Por esse motivo ndo ha um profissional designado, que atue exclusivamente nesse
ambiente. A equipe de coordenadoras, gestdao e professoras, que colaboram na conservacao

do espaco e acervo e também na organizacdes de a¢cdes pedagdgicas.

17.6 CONSELHO ESCOLAR

O conselho de Escola é uma organizacdo formada por pessoas que pertencem
direta e indiretamente a comunidade escolar: pais, alunos, professores, direcao e servidores. O
objetivo do conselho é dar aos participantes o direito de representar e decidir aspectos
administrativos, financeiros, pedagdgicos e fiscais da escola.

Orgdo de natureza consultiva, fiscalizadora, mobilizadora, deliberativa e
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representativa da comunidade escolar, de acordo com a Lei N2 4.751, de 7/02/2012, alterada
pela Lei Lei N° 7.211, de 29/12/2022. O Conselho Escolar serd composto por, no minimo, cinco
e, no maximo, vinte e um conselheiros, conforme quantidade de estudantes da unidade escolar

prevista em legislagdo vigente.

COMPETENCIAS

Compete ao Conselho Escolar, além de outras atribuicbes definidas pelo
Conselho de Educacdo do Distrito Federal - CEDF:

. elaborar o seu Regimento Interno;

J analisar, modificar e aprovar o Plano Administrativo Anual elaborado pela
equipe gestora da unidade escolar sobre a programacgdo e a aplicagdo dos recursos necessarios
a sua manutencado e a sua conservacao;

e garantir mecanismos de participacdo efetiva e democratica da comunidade
escolar na elaboracado do Projeto Politico Pedagdgico - PPP da unidade escolar;

e divulgar, periddica e sistematicamente, informac¢des referentes ao uso dos
recursos financeiros, a qualidade dos servicos prestados e aos resultados obtidos;

e atuar como instancia recursal das decisbes do Conselho de Classe, nos
recursos interpostos por estudantes, familias e/ou representantes legalmente constituidos e
por profissionais da educacao;

e estabelecer normas de funcionamento da Assembleia Geral e convoca-la;

® participar da elaboracdo de proposta de Calendario Escolar, a ser
encaminhada ao nivel central da SEEDF, observada a legislacdo vigente;

o fiscalizar a gestdo da unidade escolar;

e participar, periodicamente, da avaliagdo da unidade escolar nos aspectos
técnico, administrativo e pedagdgico, considerando, inclusive os indicadores escolares de
rendimento;

e analisar e avaliar projetos elaborados ou em execucdo por quaisquer dos
segmentos que compdem a comunidade escolar;

e intermediar conflitos de natureza administrativa ou pedagdgica, esgotadas as
possibilidades de solucdo pela equipe gestora e pelo Servigo de Orientagao Educacional;

e propor acdes na perspectiva educacional inclusiva, no ambito de todas as

etapas e modalidades da Educacgdo Basica;
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e debater indicadores escolares de rendimento, evasdo e repeténcia e propor
estratégias que assegurem aprendizagem significativa para todos os estudantes.

O Diretor da unidade escolar integra o Conselho Escolar como membro nato,
sendo que, nas auséncias e impedimentos no Conselho Escolar, o Diretor serd substituido, com
as mesmas prerrogativas, pelo Vice-Diretor ou, ndo sendo possivel, por outro membro indicado

pela equipe gestora.

MANDATO

Os membros do Conselheiro Escolar foram eleitos para o mandato de quatro
anos, compreendendo o periodo de 02/01/2024 a 31/12/2027, por meio de eleicdo
direta/processo eleitoral por representantes da comunidade escolar habilitados — de acordo
com o Edital n? 42, de 04 de agosto de 2023 (Processo Eleitoral para escolha de Conselheiros

Escolares, Diretores e Vice-Diretores).

Numero de membros do Conselho Escolar
Classcijgt;agao Segmentos da Comunidade Escolar
instituictes Equipe
educacionais| —a4'P
de acordo | S5t Carreira
como | (Diresao) s Carreira Pais ou Total de
{ Magisterio / Assisténcia Estudantes Responsaveis | Conselheiros
nimero de Especialistas P
estudantes
Até 500 01 01 01 01 01 05

Para o exercio 2024/2027 teremos o total de 05 conselheiros

17.7 PROFISSIONAIS READAPTADOS

Readaptacdo é o conjunto de medidas que visam ao aproveitamento
compulsério do(a) servidor(a), em razdo de alguma doenca laboral fisica, psiquica, ou fatos
externos e alheios a sua profissdo, passando a ter restricbes ou inaptiddo as atividades
anteriormente exercidas. Esse processo demanda o deslocamento do(a) servidor(a) para o
cumprimento das novas fungdes, desde que respeitadas a habilitacdo exigida no corcurso
publico.

O servidor(a) que se encontra nesta situacdo se submete a avaliacdo de médico-
perito da Junta Médica Oficial/JMO o qual determina as restricdes de suas atividades. O
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servidor(a) é encaminhado(a) a GPSS (Geréncia de Promoc¢do a Saude do Servidor) para uma
avaliacdo de capacidade laborativa e acompanhamento pelos médicos do trabalho. Sao muitos
trametis e acomanhamentos até a conclusdo da readaptacdo do(a) servidor(a).

Em nosssa Unidade de Ensino, ha uma servidora efetiva, prossifional docente em
processo de readaptacdo, ja passou pela avaliagdo do médico-perito. Encontra-se agora a
espera das novas etapas para adquirir o direito da readaptacao de suas fungdes no servigco

publico.

17.8 COORDENAGAO PEDAGOGICA

17.8.1 PAPEL E ATUACAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

Na Escola Classe 14 as Coordenac¢Ges Pedagdgicas sdo realizadas no contraturno
da regéncia e prioriza o atendimento aos estudantes e as familias, formacdo continuada do
docente, planejamento pedagdgico, implementacdo e avaliacdo. Para tanto, o suporte e
acompanhamento pedagdgico sdo realizados pela Vice - Diretora, Supervisora Pedagdgica,
Coordenadoras e Servicos de apoio: Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem - SEAA e

Orientacdo Educacional - OE.

17.8.2 DESENVOLVIMENTO DA COORDENAGCAO PEDAGOGICA

As Coordenacbes Coletivas procuram seguir os temas do calenddrio da SEEDF,
demandas institucionais especificas e demandas identificadas no mapeamento dos servicos de
apoio. E um espaco destinado a reflexdes, estudo, discussdes, organizacdo das acdes

pedagodgicas e formacdo continuada dos docentes.

17.8.3 VALORIZAGCAO E FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

As Reunides Coletivas da escola Classe 14 de sobradinho sdo construidas
levando-se em conta as demandas que surgem no trabalho diario da escola, além daquelas ja
revistas no planejamento. Acreditamos que os momentos em que o grupo se relne sao
importantes para os ajustes necessarios ao longo do ano letivo, seja no planejamento
pedagdégico ou nas questdes voltadas aos profissionais da escola. A equipe gestora faz
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divulgacdo e incentiva a inscricdo dos profissionais de educacdo nos cursos de formacdo que
sdao oferecidos pela EAPE e demais érgaos conveniados. Assim como procura estimular e
executar constantemente os estudos individualizados e em grupo de documentos relevantes
para a pratica educacional da educac¢ado infantil, como o Curriculo em Movimento do Distrito

Federal.

18. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS
18.1 REDUCAO DO ABANDONO, EVASAO E REPROVACAO

No Brasil o periodo que abrange a Educacao Infantil € do zero aos cinco anos de
idade, porém seu reconhecimento contou com a contribuicdo de varios movimentos sociais
para, entdo, institui-la como dever do Estado. Neste sentido, com a promulgacdo da
Constituicao Federal de 1988 (art. 208, IV) se garante que a educacgao serd efetivada mediante a
garantia de Educacdo Infantil, em creche e pré-escola, as criancas até 5 (cinco) anos de idade.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional, art. 29, a importancia da

Educacdo Infantil estd assim explicitada:

A educacdo infantil, primeira etapa da educagdo basica tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até cinco de idade,
em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a agdo da familia e da comunidade (BRASIL, 1996).

Também, de acordo com as legisla¢Ges, a preocupacdo do Estado nao deve ser
somente a de oferecer o ensino na Educacgdo Infantil, mas também o de organizar as propostas
pedagdgicas. Com todo esse aparato legal a Educacdo Infantil torna-se um direito da crianca e
um dever do Estado e se constitui como a primeira etapa da Educacdo Basica do Sistema de
Ensino Brasileiro, devendo cumprir duas fungdes indispensaveis e indissocidveis: educar e

cuidar.

z

E na escola que a crianca vivencia parte essencial do seu processo de
desenvolvimento, mas apesar dos avangos e conquistas das Ultimas décadas e do
reconhecimento da importancia das escolas de primeira infancia, o Brasil é conhecido pelos

altos indices de abandono e evasdo escolar em seu corpo estudantil.

Segundo uma pesquisa feita em 2009, parte do projeto “Todos pela Educacdo”,

ha trés grandes motivadores do abandono escolar:
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o faltadeinteresse dos alunos (e até de seus pais) em relacdo a escola;

e necessidade de trabalhar e aumentar a renda familiar (o que ndo se aplica a
Educacdo Infantil);

o falta de investimento na educag¢do publica e concretizagao das politicas
educacionais.

E fundamental deixar claro o significado de cada um dos termos relacionados ao
tema. Sendo que, abandono escolar é quando o estudante deixa a escola antes de concluir o
ano letivo, mas retorna no ano seguinte. Evasdo escolar ocorre quando o estudante abandona a
escola sem concluir os estudos e sem retorno posterior a alguma rede de ensino (FONSECA,
VIEIRA, 2020).

Tanto o abandono como a exclusdao podem acontecer por diversas razées, como
problemas de saude, dificuldades financeiras da familia, falta de motivagao, problemas
familiares, falta de suporte pedagégico, entre outros. Na Educacdo Infantil, o abandono escolar
€ mais comum, ja que geralmente a crianca retorna a escola no préximo ano, uma vez que, ao
nao retornar a familia é responsabilizada.

O abandono prejudica o desenvolvimento pessoal do estudante, na medida em
gue atrasa sua formagdo completa. De acordo com os Indicadores da Qualidade na Educacgao
Infantil (2009), “em seu desenvolvimento, a crianga vai construindo sua autonomia: cada etapa
percorrida abre inimeras possibilidades de expressdo e atuacdao.” E, a Educacao Infantil, abre
inUmeras possibilidades para a aprendizagem da crianga. Por isso mesmo, a crianca deve ser
frequente, assidua e ndo abandonar essa etapa tdo crucial para o seu desenvolvimento e
aprendizagem, até porgue na escola elas tém a possibilidade de se expressarem por meio de
diferentes linguagens.

A seguir, sdo referenciadas algumas estratégias que podem ajudar a combater a
evasdo escolar e o abandono escolar na Educagao Infantil, mais precisamente na Escola Classe

14 de Sobradinho:

e Realizar um levantamento dos motivos da evasao e do abandono escolar:

z

E crucial que a gestdo administrativa e pedagdgica da escola se una para
identificar e mapear os pontos que precisam ser melhorados. Sendo este, o primeiro passo para
planejar alternativas para resolver as possiveis situacées de abandono e evasdo na institui¢do.

Também, é importante implementar medidas de incentivo a permanéncia e inclusdo do
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estudante no ambiente escolar.

e Reavaliar a metodologia e a proposta pedagdgica da escola:

Os gestores pedagégicos devem igualmente com a comunidade escolar, avaliar a
proposta pedagodgica da instituicdo. Assim, principios, propostas e discursos na area da
Educacdo Infantil precisam estar alinhados com a pratica. A pratica pedagdgica na escola
implica a reflexdo de que o espaco deve oferecer uma sequéncia basica de atividades didrias
gue sdo referenciadas pelas necessidades das criangas.

e Empregar a tecnologia como suporte para o aprendizado significativo:

A tecnologia pode ser uma grande aliada na motivacao do estudante dentro do
espago escolar. Esses recursos podem despertar a atengao e a curiosidade da crianga para
diversos assuntos. Porém as ferramentas adequadas devem ser inseridas com responsabilidade

na vivéncia dos alunos.

e Investir em capacitagdo do corpo docente:

Os professores da Educacdo Infantil precisam ser incentivados a passar por
capacitacdo adequada. E interessante haver um suporte aos educadores para que realizem
cursos de especializacdo, cursos livres, palestras, rodas de dialogo, reuniGes e outros, dentro e
fora da escola, visando incentivar a compreensao e a pratica de novas e melhores formas de

abordar praticas pedagdgicas em sala e adquirir a atengdo dos educandos.

e Realizar projetos na escola:

Os projetos escolares podem estimular os estudantes, tornando o ensino e a
aprendizagem muito mais leve e proveitosos. Passeios escolares, festas, gincanas, pecas
teatrais, contacdo de histdrias, projeto de horta, leitura, dentre outros, ajudam as criancas a
enxergarem que todos os campos do conhecimento estdo conectados, motivando a buscarem

sempre mais.

e Controlar a frequéncia da crianca:

Identificar estudantes faltosos diariamente, essa é a acdo mais comum que a

escola deve realizar. E controlando a presenca do estudante por meio das chamadas e manten -
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tendo contato com a familia em caso de falta que a escola se mantém consciente da situacao e
pronta para agir. Encaminhar ao Conselho Tutelar os casos de estudantes infrequentes que nao
retornaram a escola mesmo apds tentativas e intervencdes realizadas pelos servidores da

unidade escolar.

e Aproximac¢ao com as familias dos estudantes:

Mobilizar os pais e os responsaveis dos alunos, convidando-os a conhecerem a
escola e transmitindo a importancia da Educacao Infantil, mostrar como as criangas se sentem
felizes e seguras na escola. A familia precisa entender que o ambiente da instituicdo infantil é
acolhedor e aconchegante e que nele sdao desenvolvidas atividades variadas que estimulam o

desenvolvimento da crianca nos aspectos fisico, emocional, afetivo e cognitivo.

18.2 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DA PAZ

No Caderno “Convivéncia Escolar e Cultura da Paz” destaca a importancia da
escola em promover um ambiente acolhedor, que valorize as relagdes e a convivéncia entre
todos. A educagdo para a Paz ultrapassa o simples fato de transmitir contetdos, no caso da
Educacdo Infantil vai além, de seus Campos de Experiéncias, pois € um processo quem exige
comprometimento, concordancia pedagdgica, em uma abordagem norteada com os principios
dos direitos humanos.

O desenvolvimento da crianca se fortifica nas interacdes coletivas, que sdo
influenciadas pela rela¢gdes sociais e culturais. A escola tem o papel de incentivar essas
interagbes e trocas de vivéncias, construindo experiéncias. Nessa circustancia a escola
configura-se como um espaco/tempo especial, para a trocas de aprendizagens e afetos. E
importante permitir que as criangas possam assumir um papel de protagonismo durante as
brincadeiras e as interacdes, entretanto, é crucial que esses momentos sejam mediados e
supervisionados, para garantir assim, o desenvolvimento e seguranca delas.

Segundo o caderno “Convivéncia Escolar e Cultura da Paz” situa¢des de conflitos
ocorrem nas interagles entre pessoas e grupos. Na escola, as situacbes de conflitos sdo
importantes, para que possa promover uma Cultura da Paz, transformando assim,
aprendizagem por meio do didlogo e de acdes que fortalecam vinculos entre os pares e

também na coletividade, pois continuardo a conviver no mesmo espaco fisico e social.
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A Educacdo Infantil apresenta uma rotina permeada pela mediacado de conflitos,
seja em atividades em roda, passando pelos momentos de brincadeiras, até mesmo nos
horarios das refeicdes. Por esses motivos hd o que chamamos, nas escolas de infancia de
“combinados”, que nada mais é do que um conjunto de regras para uma convivéncia pacifica e
harmoniosa.

A escola nessa perspectiva deve buscar estratégias de expandir o dialogo,
estimular a pratica da escuta ativa e sensivel, encorajar a participa¢do ativa da crianga, visando
um protagonismos e comprometimento de cada individuo em um processo coletivo de
construcdo de uma Cultura de Paz. A escola ao criar um ambiente inclusivo e acolhedor, em que
as criangas sao valorizadas, respeitadas e incentivadas a expressar suas ideias e sentimentos
torna-se ambiente ativo de experiéncias. Essas atitudes faz com que a Unidade Escolar passe a
ser um agente transformador, tanto na construgdio de uma sociedade mais pacifica e

harmoniosa, quanto cosciente de seus direitos e também dos seus deveres.

18.3 QUALIFICAGAO DA TRANSICAO ESCOLAR

A primeira etapa da educagdo basica precisa ofertar condi¢des e recuros para as
criancas, com base na compreensdao, de que elas se humanizam por vivéciarem inumeras
experiéncias (TRANSICAO ESCOLAR, 2023). A crianga precisa se sentir pertencente, seja, a um
abiente, espaco, lugar ou grupo, para que se sinta confortavél em interagir, transformar e
construir conhecimentos. Ela precisa se sentir conectada, acolhida nos espacos diferentes do
gue geralmente participa. O novo é sempre desafiador e muitas vezes assustador e para crianga
pequena existe um peso maior. Conhecer anteriormente o espac¢o futuro, o novo lugar de
experiéncias, antes de vivéncia-lo de fato, serd muito importante para ela.

A escola vivéncia duas etapas de transicdo, as criancas que chegam das
creches/casa e as cringas que partirdo para o Ensino Fundamental. Planejar a¢cdes pedagdgicas,
para esses dois grupos é de suma importancia. O novo momento vivido, exige cuidado e muito
didlogo. O acolhimento e adaptacdo das criancas, precisam ser elaboradas de forma, que traga
para elas tranquilidade e confianca no novo espaco e nos novos sujeitos desse processo.

A escola propde nessa temdtica ao primeiro grupo de criangas vindas de
creches/casa um acolhimento prévio como visitas a escola, no caso das creches, uma
comunicagdo e contato é realizado anteriormente entre ambas, para facilitar a comunicagao e

trabalhar para o momento da transicdo, recebemos as criancas da creche Araca Mirim. Para as
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criancas, que sairdo da escola para cursar o Ensino Fundamental, as estratégias sdo rodas de
conversas em momentos oportunos, agendamento de visitacdo a nova escola, que no caso é a

Escola Classe 13 de Sobradinho II.

19 PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO DO PPP
19.1- GESTAO PEDAGOGICA

E o lado mais importante e significativo da gestdo escolar. Dentro de todos os
registros constantes nesta proposta, procuramos definir as linhas de atuacdo, em funcdo dos
objetivos e do perfil da comunidade escolar como:

= Proporcionar a participagao dos alunos no projeto de literatura da escola, por
meio de apresentacdes de pecas teatrais e apresentacdes musicais relacionadas aos livros
trabalhados.

= Promover empréstimos de livros para leitura deleite.

= Despertar no aluno questdes relacionadas a educagdo ambiental,
sustentabilidade, através da horta contribuindo assim, para a preservacdo e melhor qualidade
de vida.

= Despertar no aluno a necessidade de empatia e solidariedade, respeito aos
colegas, por meio de conversas, apresentacdes com o objetivo de desenvolvero amor-préprio
através do didlogo e refletindo sobre suas agdes.

= |ncentivar o patriotismo através da realizacdo de horas civicas, ressaltando
datas comemorativas e valorizando os principios da cidadania.

= Propiciar atividades que levem os educandos a refletirem sobre bullying para
gue o ambiente escolar se torne mais harmonioso e democratico, ficando livre de qualquer tipo
de discriminacdo e preconceitos.

= Desenvolver atividades em todas as areas do aprendizado evidenciando a
cultura afrodescendente.

= Oferecer condi¢Bes fisicas e humanas proprias para nossos alunosespeciais de

forma que se sintam integrados no contexto escolar.
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19.2 GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

= Dar ao aluno condigdes de um aprendizado sistematizado com recursos e

dindmicas, que permitam ao educando tornar-se sujeito ativo na sua aprendizagem.

= Buscar ajuda junto aos familiares e, se ndo obter a ajuda sugerida, recorrer ao
Conselho Tutelar para que a falta de apoio familiar ndo interfira no aprendizado do educando.
= Evitar que os educandos faltem as aulas pedindo ajuda aos pais e acionando o

Conselho Tutelar quando for necessario.

19.3 GESTAO PARTICIPATIVA

= Assegurar a participacao efetiva de toda a comunidade escolar nas tomadas
de decisGes como a criacdo da PPP da escola.

= Definir projetos que contribuam para a melhoria coletiva de todos no
ambiente escolar.

= Promover uma efetiva participacdo das familias dos educandos na vida
académica.

= QOrganizar os conselhos de classe de forma que todas as dificuldades
apresentadas pelos discentes sejam consideradas e discutidas coletivamente para
encontrarmos formas de sana-las por meio de intervengdes pontuais, solucdes que assegurem
a continuidade do aprendizado do educando.

= Divulgar com a equipe pedagdgica e funciondrios todas as informacgdes

obtidas através de portarias ou ndo, que seja de interesse da comunidade escolar.

19.4 GESTAO DE PESSOAS

® |ncentivar os professores a participar das capacitacdes oferecidas pela
Secretaria de Educacdo, através dos cursos de formacao continuada.

= Utilizar as coordenacdes coletivas para promover formacdes direcionadas as
necessidades do pedagégico, levando o professor a refletir sobre a necessidade de tracgar
caminhos mais prazerosos para o ensino, onde o centro seja o educando e ndo o conteudo.

= Promover momentos de interacdo entre todos os segmentos que integram a

comunidade escolar.
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®= Promover encontros com toda a comunidade escolar para avaliacdo da
equipe gestora, professores e demais funcionarios.
= Promover encontros e palestras com os responsaveis pelos educandos, com o

objetivo de mostrar direitos, deveres e compromissos com a vida académica de seus filhos.

19.5 GESTAO ADMINISTRATIVA

= Manter em bom estado as instala¢des fisicas e conservacdao do patrimonio,
preservando a seguranca da comunidade escolar.

= QObservar a necessidade de reparos e consertos nas dependéncias da escola
guando necessarios, estando atentos aos aspectos técnicos e legais, preservando a integridade
de todos.

= Conservar o ambiente escolar organizado, limpo e acessivel a todos os
educandos de forma a proporcionar o bem-estar de todos.

= Cumprir o calendario escolar, conforme a elaboracdo e instrucdo da Secretaria

de Educacao do Distrito Federal.

19.6 GESTAO FINANCEIRA

= Administrar de forma transparente, os recursos financeiros disponibilizados
para a Unidade de ensino de acordo com os principios que norteiam a administragdo publica
(legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia) priorizando o
planejamento;

= Garantir a participacdo de todos os segmentos e orgdos colegiados da. U.E
na tomada de decisOes referente as apliacagbes dos recursos recebidos do Governo do
Distrito Federal (PDAF /Emendas Parlamentares), do governo Federal (PDDE) e dos demais

repasses que forem efetuados.

= Cumprir com a Estar em dia com a prestacdao de contas das verbas publicas
direcionadas a Instituicdo Escolar.

= Definir com os membros do Caixa Escolar a aplicacdo das verbas e expor de
forma transparente para toda a comunidade escolar / pais que se mostrarem interessados em
averiguar notas e registros dessas aplicacoes.
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20 PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTAGAO DO PPP

O projeto pedagdgico ndo é uma peca burocridtica e sim um
instrumento de gestdo e de compromisso politico e pedagégico
coletivo. Nao é feito para ser mandado para alguém ou algum setor,mas
sim para ser usado como referéncia para as lutas da escola. Eum resumo
das condi¢Ges e funcionamento da escola e ao mesmo tempo um
diagndstico seguido de compromissos aceitos e firmados pela escola
consigo mesma — sob o olhar atento do poder publico. (FREITAS et al.,
2004, p. 69)

O planejamento em todos os ambitos da vida se faz necessdrio, mas em uma
escola ele é essencial, pois todas as agdes da escola tém uma intencionalidade. Nao ha
caminhos dentro do universo escolar sem planejamento. Nesse sentido, a equipe gestora se
reunird duas vezes por semana com as Coordenadoras, Supervisora Pedagégica e Servicos de
Apoio (OE e EEAA) para conceber, organizar e planejar acdes que serdo desenvolvidas pela

escola junto a comunidade escolar.

As coordenagbes coletivas com as professoras ocorrerdao as quartas-feiras.
Nestas reunides sdo tratados temas relevantes para o processo de ensino/aprendizagem,
formacdo continuada, definicdo de acbes para acolhimento aos profissionais da educacao,
estudantes e suas familias, além da definicdo de estratégias que alcancem todos os
estudantes, garantindo a manutencdo de vinculo destes com a escola e o bom funcionamento

das a¢Oes pedagogicas.

As coordenacbes pedagdgicas ocorrerdao duas vezes por semanacontemplando
as professoras dos dois turnos (matutino e vespertino), permitindo uma unidade no
planejamento das atividades propostas o que viabilizard um trabalho mais coeso entre os
grupos. Cabe ressaltar, que mesmo com essa padronizacdo de planejamento, as
especificidades dos estudantes serdo atendidas. Os estudantes NEE’s das classes inclusivas e
Integracdo Inversa terdao seus direitos garantidos por meio da Adequacgdo Curricular e de

acoes de acessibilidade metodoldgica e atitudinal.
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22. APENDICES

Planos de Acao

PLANO DE ACAO — DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DA PAZ

METAS OBIJETIVOS EIXOS TRASVERSAIS | METAS, ESTRATEGIAS | RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
DO CURRICULOEM | E/OU ESTRATEGIAS DO
MOVIMENTO PDE E/OU DO PPA E/OU
OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS 4
Mediacdo de conflitos Promover condi¢des para que Toda equipe Escolar Durante o
na Educacao Infantil a equipe possa desenvolver decorrer do ano
suas intervengoes. letivo
Promover a compreensdo do conceito | Comunicar-se de forma clara Toda equipe Escolar Durante o
de paz como estado de tranquilidade e e organizada decorrer do ano
harmonia. letivo
Apresentar empatia pelos Toda equipe Escolar Durante o
outros e pelas suas decorrer do ano
Avaliagdes e rodas de conversa. diferengas, aceitando que ha letivo
diferentes maneiras de Cidania em e para os
pensar e agir direitos P:umanos/ Metas 04 e 07
Reforgar a importancia da paz para o Desenvolver afeto, limites, Educagdo para a Toda equipe Escolar Durante o
bem-estar individual e coletivo. atitudes de participacdo e diversidade decorrer do ano
cooperacao, ampliando as letivo
relacdes interpessoais.
Promover a colobacdo e o trabalho em Assimilar que regras sdo Toda equipe Escolar Durante o
equipe na construcdo de um ambiente suscetiveis a decorrer do ano
de paz guestionamentos, letivo

formulagdes e discursoes
entre as partes do grupo.
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PLANO DE ACAO — QUALIFICAGAO DA TRANSICAO ESCOLAR

METAS OBIJETIVOS EIXOS TRASVERSAIS | METAS, ESTRATEGIAS E/OU | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
DO CURRICULO EM | ESTRATEGIAS DO PDE E/OU
MOVIMENTO DO PPA E/OU OBIJETIVOS
DO PEI E/OU DO ODS 4
Organizar atendimentos | Promover a integracdo entre Toda equipe Durante o
individuais, sempre qgue | criangas e pais com 0s Escolar decorrer do ano
necessario com os pais, para | profissionais da escola ou letivo
minimizar o impacto na transicao | ambiente que serdo inseridos
das criangas. ou sequencial;
Realizar escuta ativa e | Possibilitar a troca e o Toda equipe Durante o
acolhimento entre os grupos. compartilhamento de Escolar decorrer do ano
experiéncia pedagodgica entre letivo
os professores das escolas
sequenciais.
Possibilitar aos professores | Assegurar a progressao Toda equipe Durante o
formacgdes que os auxiliem com | continuada das Escolar decorrer do ano
informagdes necessarias  para | aprendizagens e | Cidania em e para os letivo
tr?balhar o assunto com as de.senvoIV|mento das direitos PNlumanos/ Metas 04 e 07
criangas. Criangas. Educagdo para a
Participar das acbes Apresentacdo do espago diversidade Toda equipe Durante o
desenvolvidadas nos projetos das | escolar para as criancas e Escolar decorrer do ano
escolas. pais, bem como da dinamica letivo
de trabalho, esclarecimento
de diferengas entre escolas e
etapas.
Realizar escuta ativa e | Reunides com professores Toda equipe Durante o
acolhimento afetivo entre os | para discutir o processo decorrer do ano
grupos. ensino-aprendizagem e letivo
conhecimento do espaco
escolar, bem como realizacdo
de estudos.
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PLANO DE ACAO —REDUCAO DO ABANDONO, EVASAO

METAS OBIJETIVOS EIXOS TRASVERSAIS | METAS, ESTRATEGIAS | RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
DO CURRICULOEM | E/OU ESTRATEGIAS DO
MOVIMENTO PDE E/OU DO PPA E/OU
OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS 4
Garantir a frequéncia das Promover a permanéncia Cidania em e para os - Equipe Gestora Durante o
criancas durante o periodo das das criangas no ambiente direitos humanos / - Coordenacio Decorrer do Ano
atividades escolar. escolar, com a menor Educacdo para a Pedagdgica Letivo
evasdo pgssivel ao longo diversidade Metas 04 e 07 - Professores
do ano letivo. - Sevico de
Orientagao
Educacional
- Secretaria
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PLANO DE AGCAO - DIMENSAO GESTAO PEDAGOGICA

OBIJETIVOS

METAS

ACOES

CRONOGRAMA

RESPONSAVEIS

e Promover uma

educacdo baseada

nos

principios de
igualdade,
cidadania e
democracia, ondea
escola seja um
espaco de
aquisicao de
saberes e
continuacdo da

vida do estudante.

e Implementar

100% da

proposta

pedagdgica da
Unidade de

Ensino.

Ampliar o nivel
de

aprendizagem,
reduzindo em
50% as
gueixas de

nao

Promover reflexdo sobre a pratica pedagdgica e possibilidadespara o
ensino.

Fomentar a igualdade e respeito dentro do ambiente daUnidade
de Ensino.

Garantir a formacdo continuada nas coordenacdes coletivas.
Privilegiar um trabalho pedagdgico voltado para as possibilidades de
aprendizagem, integrando todos os serviios da unidade escolar.
Ampliar e garantir atitudes e valores norteadores do convivio em
sociedade, estimulando a cultura da paz.

Aprimorar e fortalecer a parceria entre a comunidade escolar ea
Unidade de Ensino.

Incentivar o envolvimento das familias no acompanhemento das
atividades pedagégicas.

Atender as ac¢Oes implementadas pela Secretaria de Educacdo e
CRESO.

Proporcionar a participacdo dos alunos no projeto de leitura
“Ball de Encantos” por meio de apresentacdes de pegas
teatrais relacionadas a cada livro trabalhado.

De Fevereiro a
Dezembro de
2024

e Equipe gestora
e Coordenadoras
e EEAA

e OE

e SL Recursos

e Professores e
Servidores
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e Garantir uma

educacao inclusiva de

qualidade.
Proporcionar a
participacdo dos

alunos no projeto
de literatura da
escola, por meio de
apresentacbes de
pecas teatrais e
apresentagoes
musicais
relacionadas aos

livros trabalhados.

aprendizagem

de estudantes.

Fortalecer o projeto interventivo através de aulas dindmicas e
interessantes, que contribuam para o avan¢o do aluno no
processo de aprendizagem.

Chamar os pais a responsabilidade de trazerem os filhos para
atividades queacontecem em turno contrdrio.

Despertar no aluno questdes relacionadas a educa¢do ambiental,
através da horta contribuindo assim para a preservacdo e melhor
qualidade de vida.

Despertar no aluno a necessidade de empatia e solidariedade,
respeito aoscolegas por meio de conversas, apresentagdes e visitas
a entidades como: Lar dos velhinhos, APAE, e a desenvolver o amor
proprio através do didlogoe refletindo sobresuas acdes.

Incentivar o patriotismo através da realizacdo de horas civicas,
ressaltando datas comemorativas e valorizando os principios da
cidadania.

Propiciar atividades que levem os educandos a refletirem sobre
bullying paraque o ambiente escolar se torne mais harmonioso e
democratico, ficando livre de qualquer tipo de discriminacdo e
preconceitos.

Desenvolver atividades em todas as areas do aprendizado
evidenciando a cultura afrodescendente.

Oferecer condigdes fisicas e humanas proprias para nossos alunos
especiaisde forma que se sintam integrados no contextoescolar.

Assegurar um espaio propcio e agradivel para a realizajo de
atendimentos individualizados.

De Fevereiro a
Dezembro de
2024

Equipe gestora
Coordenadoras
EEAA

OE

SL Recursos

Professores e
Servidores
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PLANO DE ACAO — DIMENSAO GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

OBJETIVOS METAS ACOES CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
Analisar os resultados educacionais a luz das Pedagogia Histérico
Critica e Psicologia Histérico Cultural. e Equipe gestora
e Garantir o ixito dos . Alcancar Realizar a ASEC — Avaliacdo Semestral da EC14, a Avaliagdo e Coordenadoras
alunos no processode 95% dos Institucional proposta pela SE e a ANA — Avaliacdo Nacional da e FEEAA
) Alfabetizagdo, como recursos para acompanhar o processo e OE
aprendizagem e objetivos de

desenvolvimento,
atravis do
planejamento
coletivo de ages
pedagodgicas que
impliquem em
situagies concretas de
aprendizagem, de
modo
interdisciplinar,
contextualizado e
articulado avida

social;

aprendizagem e
desenvolvimeno

dos estudantes.

educativo.

Utilizar os resultados de avaliagdes internas e externas, a fim de
vislumbrar possibilidades de intervencdo junto aos discentes e
docentes.

Fomentar o estudo do Currculo com a equipe docente, com vistas a
adotar praticas pedagdgicas que favorecam o desenvolvimento de
habilidades e competéncias, por meio de acbes ludicas e com
recursos tecnoldgicos.

Oportunizar situages diditicas que possibilitem o alcance dos
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento.

Dar ao aluno condi¢cGes de um aprendizado sistematizado atravésde
recursos e dindmicas que permitam ao estudante tornar-se sujeito
ativo na sua aprendizagem.

Buscar ajuda junto aos familiares e, se ndo obter a ajuda sugerida,
recorrer ao Conselho Tutelar para que a falta de apoio familiar ndao
interfira no aprendizado do educando.

Evitar que os alunos faltem as aulas pedindo ajuda aos pais e
acionando o Conselho Tutelar, quando for necessario.

De Fevereiro a
Dezembro de

2024

e SL Recursos

e Professores
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PLANO DE ACAO — DIMENSAO GESTAO PARTICIPATIVA

OBJETIVOS METAS ACOES CRONOGRAMA | RESPONSAVEIS
Assegurar a participacdo efetiva de toda a comunidade escolar nas
e Possibilitar a | ® Promovera tomadasde decisdes como a criacdo da PPP da escola. ¢ Equipe gestora

participagdo da
comunidade
escolar nas
decisdes

referentes a

gestdo escolar.

e Articular
parcerias para
implementago

de projetos de
interesse da
comunidade

escolar.

gestao
participativa
em 100%
das

dimensodes

da gestao

escolar.

e Ampliar
para 80% a
participacao
da
comunidade

escolar.

Realizar momentos para consulta e prestacdo de contas a comunidade
escolar sobre as acdes da equipe gestora.

Definir projetos que contribuam para amelhoria coletiva de todos no
ambiente escolar.

Divulgar com a equipe pedagdgica e funciondrios todas as informacdes
obtidas através de portarias ou ndo, que seja de interesse da
comunidade escolar.

Tornar o Conselho Escolar mais participativo.

Organizar eventos escolares com vistas a integraio famiia e escola,
bem como a avaliajo institucional e a gestio democritica.

Realizar encontros e reuniies para integrago entre todos os segmentos
que compiem a comunidade escolar.

Disponibilizar para conhecimento e consulta, o Regimento escolar e
legislacdo que rege a SEDF.

Ampliar a divulgago da escola e a¢des, por meio de redes sociais.
Disponibilizar os documentos publicos a comunidade escolar sempre
que solicitado.

Possibilitar a participacdo da comunidade escolar nos processos de
tomada de decisio, tanto no planejamento das praticas pedagdgicas,
quanto no planejamento de aplicagdao de recursos financeiros
destinados a Unidade Escolar.

De Fevereiro a

Dezembro de
2024

e Coordenadoras
e EEAA

e OE

e Professoras

e Servidores

e Familias
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PLANO DE AGAO — DIMENSAO GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVOS METAS ACOES CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
e Garantir um Promover ajes de valorizago e reconhecimento do trabalho dos
Gerenciar as ambiente profissionais da escola.
relagdes entre hed Motivar a formago continuada dos profissionais de educacao.
acolhedor e . - N . ;
stituic Incentivar os professores a participar das capacitacdes oferecidas e Equipe Gestora
instituicdo e ,
_ ¢ agradivel, que pela Secretaria de Educacdo, através dos cursos de formacao e Coordenadoras
servidores no contemple continuada. S _
e Supervisora
ambiente de 100% d Utilizar as coordenagbes coletivas para promover formacgdes P
0 dOS . .
trabalho direcionadas as necessidades do pedagdgico, levando oprofessor a administrativa
servidores. refletir sobre a necessidade de tracar caminhos mais prazerosos De F ) o Servidores
. , e Fevereiro a
Contribuir com para o ensino, onde o centro seja o estudantee ndo o conteudo.
100% dos Promover momentos de intera¢do entre todos os segmentos que Dezembro de e Comuidade
(o)
Motivar os integram a comunidade escolar. 2024
servidores ; I escolar
profissionais para Promover encontros com toda a comunidade escolar para avaliacao
q | para que da equipe gestora, professores e demais funciondrios.
esenvolver 0
exercam suas Promover encontros e palestras com os responsaveis pelos
trabalho de

acordo com as
concepgoes
construidas
coletivamente na

escola.

fungdes e
atribuicbes
conforme
diretrizes da

SEDF.

educandos, com o objetivo de mostrar direitos, deveres e
compromissos com a vida académica de seus filhos.

Gerir os setores para que exercam suas funcdes e atribuicdes.
Promover a organizajo do trabalho em &ambito pedagdgico,
administrativo, organizacional, limpeza e conservago,
alimentaiio escolar e segurani.

Planejar momentos com vistas a valorizagdo e reconhecimento pelo

trabalho realizado.
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PLANO DE ACAO — DIMENSAO GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS METAS ACOES CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
Fazer cumprir Cumprir o calendario escolar, conforme a elaboracdo e instrucdoda
direitos e deveres Secretaria de Educacdo do Distrito Federal. Diretor
q " e Manter 100% Manter em bom estado as instalagbes fisicas e conservacdo do Vice-diretora
0 servidor da ULE patrimonio, preservando a seguranca da comunidade escolar. Chefe de Secretaria
i au.
publico conforme Observar a necessidade de reparos e consertos nas dependéncias da Supervisoras
preconiza o RJU funcionando escolaquando necessarios, estando atentos aos aspectos técnicos e S
de forma legais, preservando a integridade de todos administrativa
dos servidores do ’ ' De
adequada/sati Conservar o ambiente escolar organizado, limpo e acessivel a todos '
DF, bem como a At os educandos de forma a proporcionar o bem-estar de todos. Fevereiro  a
o sfatdria.
legislajo da Fazer cumprir direitos e deveres do servidor publico conforme Dezembro de
SEE/GDF. preconiza o RJU dos servidores do DF, bem como a legislaio da 2024.

Manter o bom
funcionament o
da U.E em suas
diversas

modalidades.

SEE/GDF.
Garantir uma alimentagdo escolar de qualidade.
Coordenar e supervisionar  0s  servifs de

terceirizadas, prestadoras de serviios.

empresas

Organizar e manter atualizados os documentos referentes ao
arquivo escolar,

Promover reuniles com o Conselho Escolar buscando ages
conjuntas para resoluijo dos problemas apresentados.
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PLANO DE ACAO — DIMENSAO FINANCEIRA

OBJETIVOS METAS ACOES CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
Gerenciar as verbas publicas destinadas a escola (PDAF, PDDE,

e Promover a gestio| e Estar em emendas parlamentares, outros), com vistas a buscar/conseguir e Equipe Gestora,
financeira da escola| dia com 100% recursos para o desenvolvimento dos projetos pedagdgicos. Conselho Escolar;
de forma | das prestacdes Definir com os membros do Caixa Escolar a aplicagdo de verbase expor em parceria com
transparente e| de contas das de forma transparente para toda a comunidade escolar. a comunidade
participativa, de | verbas publicas Gerir de forma transparente os recursos publicos do PDAF, PDDE e Escolar;
acordo com os| direcionadas APM. e Membros do
princpios regem a| alnstituicdo Sensibilizar a comunidade escolar quanto a necessidade e importincia De Janeiro a Caixa Escolar da
gestdo publica. Escolar. da contribuijo voluntiria, por meio da APM. unidade

L ) o . . Dezembro de Executor
Administrar os recursos provenientes da contribuigo voluntiria de Pais 024 ecutora.

° Garantir a

aplicajo dos
recursos em
materiais
destinados a
melhoria do
espaio fsico e
pratica
educativa.

e Mestres, por meio da APM (Associajo de Pais e Mestres).

Investir em melhorias e manutendes dos espajos fsicos e
materiais para manutengo.
Aquirir materiais pedagdgicos e ludicos.

Captar recursos para a cobertura de quadra.

Planejar a aplicagdo dos repasses do PDDE e PDAF, junto como corpo
docente e Conselho Escolar e Fiscal.

Participar dos cursos de capacitacdo promovidos pelo orgdos
repassados dos recursos e pelos érgaos de fiscalizacdo.
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PLANO DE ACAO - COORDENACAO PEDAGOGICA

E importante ressaltar que o trabalho do coordenador pedagdgico na UE desenvolve-se por meio de agdes pensadas coletivamente e executadas, em
parceria, com a equipe gestora e pedagogica.

METAS OBJETIVOS EIXOS TRASVERSAIS | METAS,  ESTRATEGIAS | RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
DO CURRICULOEM | E/OU ESTRATEGIAS DO
MOVIMENTO PDE E/OU DO PPA E/OU
OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS 4
Acolhimento, escuta as Promover um ambiente Educacdo para a Gestao e Na primeira
necessidades e sugestdes. acolhedor e seguro, diversidade; coordenacao. semana do ano
possibilitando didlogos letivo e durante o
entre os(as) profissionais. periodo.
Organizar os espagos de
Organizacdo e conservacdo de uso coletivo: depésitos de
espacos de uso de materiais. materiais, armarios de | Cidadania e educagdo
jogos, armario de livros, em e para os direitos Durante o
brinquedoteca e sala de humanos; periodo (dias
video. Organizar 0s Coordenagao letivos)
horarios das atividades,
permitindo um tempo
maior de atividades fora de
sala.
Educacdo para a Nos horarios
Incentivar a busca pela formac¢do | Participacdo em formacio sustentabilidade; Gestdo e destinados a
continuada da EAPE, Regional de | continuada. coordenacao. coordenacdo
ensino e institui¢cdes parceiras. pedagodgica
individual.
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Proporcionar palestras, estudos e
oficinas com profissionais
capacitados da nossa proépria
escola.

Realizacdo de momentos
de estudo com palestras,
oficinas com profissionais
da instituicdo, buscando
auxiliar(a) os (as) docentes
nas necessidades diarias,
acbes pedagdgicas, na
realidade de cada turma.

Promover momentos de
apresentacdo de experiéncias
exitosas.

Trocas de experiéncias
usadas nas salas de
referéncias  pelos  (as)
docentes.

Coordenagdo e
equipe de apoio a
aprendizagem.

Nos horarios
destinados a
coordenacdo
pedagodgica
individual ou
coletiva.

Auxiliar os(as) docentes nos
planejamentos coletivos.

Promover momentos
quinzenais de
planejamentos coletivos de
acordo com o Curriculo em
movimento da SEEDF e o
PPP da escola.

Coordenacao.

Nos hordrios

destinados a

coordenagao
pedagdgica
individual.

Garantir a elaboragdo do
Planejamentos. colaborativos com
a participacdo de todos.

Incentivar a efetiva
execucao dos
planejamentos

Coordenacao.

Nos hordrios

destinados a

coordenacdo
pedagdgica
individual.

Coordenacao.

Nos horarios
destinados a
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participativos. Observar a
pratica na sala de

coordenagao
pedagdgica

referéncia orientar e ouvir individual.
os(as) docentes.
Incentivar a participacdo em | Incentivo e orientagdao aos
Projetos da escola e SEEDF. docentes e criangas, na
participacdo de projetos Gestdao e Durante o]
para Educagdo Infantil seja coordenacao. periodo (dias
da escola ou SEEDF. letivos)
Organizacdo de materiais para uso | Separar e organizar o0s
das turmas. materiais de acordo com as
tematicas trabalhadas, Coordenagao. Durante o
enfatizando o uso periodo (dias
consciente e sustentavel letivos)
destes materiais.
Promover Culminancia de projetos | Organizacdo das datas,
executados com as turmas. espacos para culminancia Durante o
dos projetos realizados Coordenacao. periodo (dias
durante o ano. Organizagdo letivos)
dos materiais e preparagdo
dos ambientes.
Amparar o(a) docente na busca de | Pesquisar  materiais e
estratégias para possiveis | recursos metodologias Coordenacéao e | Durante o
dificuldades de comportamentais | diferenciadas juntamente equipe de apoio a | periodo (dias
e de aprendizagem. com o(a) docente para aprendizagem. letivos)

auxiliar nas aprendizagens
e dificuldades
comportamentais.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL - 2024

Coordenacao Regional de Ensino: _ CRE Sobradinho Unidade escolar: __Escola Classe 14 de Sobradinho
Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional:____Helen Neves da Silva Matricula: 212281-2 Turno: Diurno

METAS

- Andlise da realidade para o0 mapeamento e caracterizacdo da comunidade escolar.

- Promocao da integracéo familia-escola visando o fortalecimento da parceria.

- Mediacédo das situacdes-problemas/desafios apresentados.

- Apoio pedagoégico individual e coletivo (professores, estudantes, familia).

- Intervencdes e acompanhamento junto a comunidade escolar de acordo com as demandas detectadas.

- Fortalecimento da parceria junto a rede de protecéo social para assegurar o atendimento e protecdo dos estudantes em situacdo de risco e vulnerabilidade
social.

- Estabelecer um clima de convivéncia favoravel por meio do acolhimento aos estudantes/familias e aos profissionais da educacéo para o sucesso das acoes
pedagdgicas.

- Minimizar os conflitos existentes no ambiente escolar.
- Reduzir as situac@es de violacdo dos direitos da crianca.

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO E INDICADORES DE RESULTADOS

- Avaliacéo Institucional.

- Conselho de Classe.

- Elaboracgéo de instrumentos como questionarios, formularios.

- Registros escritos, relatos orais, fotos e videos.

- Reunides de avaliacdo com a equipe gestora, discussdes com o corpo docente e a comunidade escolar.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

- Rodas de conversa com professores e responséaveis.
- Reducado do numero de casos registrados, junto a Gestéo, de violacao dos direitos da crianca.

METAS E/OU
ESTRATEGIAS
EIXOS DO PDE, E/OU <
TEMATICAS OBJETIVOS ACOES TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU REPSAPIS(I:\IESQXEIS/ CRONOGRAMA
DO CURRICULO OBJETIVOS
DO PEI E/OU
DO ODS
- Acolher as vivéncias
e conhecimentos dos .
estudantes e articula- Er_n:'ontro familia/escola, palestras,
los com as acoes oficinas, _ _ PDE
educativas. Reunido individualizada com familia - Cidadania e
-Valorizar as diversas de estudantes NEEs para acolher, | Educacdo em e para Meta 1 OE
linguagens, conhecer o estudante e sua | 0S Direitos Humanos Estratégia 1.14 SEAA Fevereiro a maio
sentimentos e dinamica familiar. Gestao Agosto a setembro
emogoes, em prol das Disponibilizagdo de horarios para ) x Meta 2 Coordenagao
aprendizagens, do atender professores, estudantes e slfjil:gr?f;boili%zgea Estratégias
Acolhimento desenvolvimento da familias de acordo com a 2.12
autonomia e do necessidade destes. 2.22

protagonismo infantil.

Recepcionar e acolher 0s
educadores sociais voluntarios.

Especificacdo das Metas: PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches publicas e

conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populacdo dessa faixa etéria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de
Educacédo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

Estratégia 1.14: Orientar as instituicbes educacionais que atendem criancas de 0 a 5 anos que agreguem ou ampliem, em suas préaticas pedagogicas cotidianas,
acdes que visem ao enfrentamento da violéncia, a inclusdo e o respeito, a promocéo da salde e dos cuidados, a convivéncia escolar saudavel e o estreitamento da

relacdo familia-crianga-instituicéo.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,

assegurando, também, a conclusédo dessa etapa até os 14 anos de idade até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia 2.12: Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental, atentando para as especificidades do estudante de
forma a garantir a qualidade do atendimento.

Estratégia 2.22: Fomentar politicas de promocao de cultura de direitos humanos no ensino fundamental, pautada na democratizagéo das relacdes e na convivéncia
saudavel com toda a comunidade escolar.

Cultura de Paz
e
Mediacgé&o de
Conflitos

- Mediacdo com as criancas e as
familias em relacdo aos conflitos
identificados no ambiente escolar.

- Desenvolvimento das acles - Cidadania e PDE
B elencadas no “Caderno Orientador — Educacdo em e Meta 2 OE
- Promover acées que Convivéncia Escolar e Cultura de para os Direitos E te {a, . SEAA
fortalecam o didlogo Paz". Humanos strategia Gestao iunh
em prol de uma N , « 2.20 Coordenacio Marco a junho
convivencia mais - Mediagdo com os servidores por | - Educacdo paraa 230 ¢
o ; meio de rodas de conversa. sustentabilidade Professores
pacifica e respeitosa.
- Utilizacdo da escuta sensivel e da | - Educacdo paraa Me}ta_?
mediacdo de conflitos para a Diversidade Estrategia 7.7

superacao dos desafios e
fortalecimento da parceria entre a
familia e a escola.

Especificacdo das Metas: PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,
assegurando, também, a conclusédo dessa etapa até os 14 anos de idade até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia 2.20: Garantir que as unidades escolares de ensino fundamental, no exercicio de suas atribuicdes no &mbito da rede de protecdo social, desenvolvam
acdes com foco na prevenc¢édo, na deteccdo e no encaminhamento das violacdes de direitos de criangas e adolescentes (violéncia psicoldgica, fisica e sexual, negligéncia,
constrangimento, exploracdo do trabalho infanto-juvenil, uso indevido de drogas e todas as formas de discriminag&o), por meio da insercéo dessas tematicas no projeto
politico-pedagdgico e no cotidiano escolar, identificando, notificando e encaminhando os casos aos 6rgdos competentes.

Estratégia 2.30: Ampliar as acdes do Plano de Convivéncia em todas as unidades escolares do Distrito Federal, com vistas a minimizar situages de violéncia
escolar.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliagdo das escolas.

Estratégia 7.7: Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de aces destinadas a formagao dos profissionais de educacéo
para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da
cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do

Competéncias
Socioemocio-
nais

- Promover o
autoconhecimento,
auxiliando o estudante
no desenvolvimento
de sua autoestima e

Escuta sensivel e ativa.

Participacéo nas coletivas
abordando o tema junto aos
docentes.

Compartilhamento de estratégias
pedagodgicas que contribuam com os

- Educacéo para a
sustentabilidade

- Educacéo para a
Diversidade

PDE

Meta 2
Estratégia 2.22

OE
SEAA
Coordenacao
Professores

Abril a junho

Setembro a
Novembro

no reconhecimento de
suas emocdes.

- Fortalecer as
relacdes interpessoais
dos estudantes e
demais atores da
comunidade escolar.

estudantes na identificacdo e
nomeacao das emocdes.

Apresentacao de videos e
mensagens nas rodas de conversa
sobre a tematica.

Colaborar com estratégias positivas
que auxiliem os estudantes a lidar
com seus sentimentos.

Especificacdo das Metas: PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,
assegurando, também, a conclusédo dessa etapa até os 14 anos de idade até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia 2.22: Fomentar politicas de promoc¢é&o de cultura de direitos humanos no ensino fundamental, pautada na democratizacao das relagbes e na convivéncia
saudavel com toda a comunidade escolar.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

Inclusao de
diversidades

- Favorecer a
formacao de
estudantes mais
empaticos e
autdbnomos.

- Promover o respeito
a tolerancia e
valorizacéo as
diversidades.

- Sensibilizacdo a comunidade escolar

por meio de rodas de conversas com
pais, folders informativos, contacdo
e encenacao de histérias.

Construgdo coletiva de um livro
exaltando a beleza da diversidade.
Sera feito um por turma, destacando
as caracteristicas e preferéncias de
cada estudante.

Momentos de estudos e reflexdo
com os professores nas coletivas.

- Educacéo para a
Diversidade

PDE

Meta 1
Estratégia 1.19

Meta 4
Estratégias
4.3
4.17
4.18
4.30

OE
SEAA
Coordenacéo
Professores

Marco
Maio

Setembro

Especificacdo das Metas:

PLANO DISTRITAL DE EDUCAGAO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em creches publicas e
conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populacdo dessa faixa etaria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de
Educacgédo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

Estratégia 1.19: Universalizar os atendimentos da educacéo inclusiva voltados para estudantes da educacdo infantil com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, altas habilidades e superdotacdo, garantindo a acessibilidade.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

Meta_4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, com
transtorno do déficit de atencao e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de conduta, distarbio do processamento auditivo
central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o
atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino especializadas

Estratégia 4.3: Promover a articulagdo pedagdgica em rede, envolvendo o atendimento no ensino regular na modalidade da educacao especial na perspectiva da
educacdao inclusiva.

Estratégia 4.17: Acompanhar e monitorar em rede 0 acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno global
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda ou em situacédo de vulnerabilidade social.

Estratégia 4.18: Apoiar ag6es de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para 0 sucesso
educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo em colaboragdo com as familias e com 6rgédos
publicos de assisténcia social, salde e protecéo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Estratégia 4.30: Desenvolver agbes articuladas entre as areas da educacdo, salde, trabalho, lazer, cultura, esportes, ciéncia e tecnologia para que sejam
garantidos o acesso e a inclusédo dos estudantes com deficiéncia nesses varios setores da sociedade.

Integracéo
familia/escola

- Interveng&o junto as familias dos
estudantes que estdo em processo
de adaptacdo ao ambiente escolar.

- Realizacdo de reunides com as

- Estabelecer e familias, buscandp' fortalecer  a - Cidadania e PDE
fortalecer vinculos parceria escola/familia. Educacéo em e para SCE),E A
com as familias, - Acolhimento  as familias para | os Direitos Humanos Meta 2 Gestdo
favorecendo o conscientizacdo e fortalecimento da Estrategia 2.13 Coordenacso Mensalmente
processo de ensinoe | sua responsabilidade na educagdo | - Educac&o para a Professores
aprendizagem dos dos filhos. sustentabilidade Meta 7
estudantes. Estratégia 7.13

- Orientacbes e suporte para a
organizacgao da rotina familiar.

- Busca ativa dos alunos faltosos ou
infrequentes de modo a evitar a
vasao escolar.
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Especificacdo das Metas: PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,
assegurando, também, a conclusédo dessa etapa até os 14 anos de idade até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia 2.13: Promover a busca de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com as Secretarias:
a) de Paliticas para Criancas, Adolescentes e Juventude;
b) de Desenvolvimento Humano e Social;
¢) de Justica e Cidadania

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do

IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliagdo das escolas.

Estratégia 7.13: Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacédo formal e as experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os
propositos de que a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais

Sexualidade

- Promover o
autoconhecimento do
corpo e os habitos de

higiene.

- Fortalecer os

- Roda de conversa com os docentes
sobre autocuidado e protecdo as
criangas.

- Oficina sobre habitos de higiene.
- Oficina com os estudantes sobre

estudantes, diferenca entre situacdes de carinho _ _
apresentando e toquegs desagradév(éis. - Cidadania e ODS OE
estratégias de ) 0 d sgias Educacéo em e para o SEAA
autoprotecio. Apresentacao de estrategias de | og Direitos Humanos Objetivos: Gestéo Maio e Junho
autoprotg(;ao e identificacdo do 5.2 Coordenagdo
- Sensibilizar a responsavel/adulto protetor. - Educacéo para a 5.6 Professores
comunidade escolar -Roda de conversa com o0s Diversidade 16.2 Rede de apoio

para o compromisso
de proteger as
criancas e
adolescentes.

- Promover acdes de
prevencéo e combate

responsaveis sobre sexualidade,
protecdo, autocuidado e rede de
apoio.

- Entrega de folder/panfleto com os
canais de denuncia.

- Parceria com as redes de apoio:
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ao abuso sexual. Conselho Tutelar, Saude, Ongs e

outros.

Especificacdo das Metas: OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

ODS 5 — Igualdade de género: A igualdade de género, com empoderamento de meninas e mulheres € o tema do ODS 5. Esse objetivo pede o fim da discriminagéo (5.1)

e da violéncia (5.2) contra mulheres e meninas. Para além da dimensdo da cidadania e do direito a vida, a meta trata também de questdes econémicas, buscando
reformas que levem a direitos iguais a propriedade, controle sobre a terra, recursos financeiros, heranga e recursos naturais (5.a). Como estratégia para conferir mais
poder as mulheres, esta o uso das novas Tecnologias de Informacgéo e Comunicacgéo (TICs), sobre o que versa a meta 5.b.

Objetivo 5.2: Eliminar todas as formas de violéncia contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploracdo sexual e de
outros tipos.

Objetivo 5.6: Assegurar 0 acesso universal a salde sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em conformidade com o Programa de Acdo da
CIPD e da Plataforma de Acao de Pequim e os documentos resultantes de suas conferéncias de revisao.

ODS 16 — Paz, justica e instituicdes fortes: O acesso a Justi¢a, a seguranga publica e a promogao de uma sociedade mais pacifica séo o tema do ODS 16. Por isso,
neste objetivo, entram metas associadas a reducdo de mortes por violéncia (16.1), trafico e tortura contra criangas (16.2) e a promogédo de um Estado de Direito em que
todos tenham direito a se defender (16.3). Crimes internacionais, como o trafico de armas (16.4) também sdo abordados. O fenébmeno global da corrupcéo, por sua vez, €
alvo da meta 16.5. A participagdo social nas instituicdes de poder (16.8), amparada por acesso publico & informacgdo (16.10), traz a dimensao da representacédo e da
governancga neste ODS. ser integrados aos processos de desenvolvimento e de redug&o da pobreza (15.9).

Objetivos 16.2: Acabar com abuso, exploragéo, tréfico e todas as formas de violéncia e tortura contra criangas.

Transi¢éo
escolar

- Promover o contato | - Encontros
do estudante com a
unidade escolar
sequencial, tornando o

presenciais com 0s
profissionais da escola sequencial

para didlogo e troca de experiéncias. ] ]
- Cidadania e

- Vivéncia de experiéncias na escola

rocesso de transicao : . Educagéo em e para OE
:Ecolhedor R agradégvel. f}ﬁege:sual para Iconheumento do os Direitos HUMAanNos PDE SEAA
_ o paco escolar. Caatho
- Valorizar a histéria Acolhimento  aos  estudantes Meta 2 Coordenaggo | OUtubro e novembro
de vida e as diversas advindos  das  CPls, com | - Educacéo para a Estratégia 2.35 Professores

linguagens, apresentacdo teatral e da estrutura |  sustentabilidade
sentimentos e fisica da escola.
emocoes do

estudante, visando
sua autonomia e

Reunido com os responsaveis para
apresentacdo da escola sequencial:
estrutura fisica, recursos humanos e
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protagonismo organizagao pedagogica.
estudantil.

Especificacdo das Metas: PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos,
assegurando, também, a conclusédo dessa etapa até os 14 anos de idade até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia 2.35: Fomentar acdes pedagdgicas que promovam a transicdo entre as etapas da educacdo basica e as fases do ensino fundamental e que gerem
debates e avaliagGes entre os profissionais da educacédo sobre a organizacédo escolar em ciclos e a organizagdo do trabalho pedagégico, buscando melhorar a qualidade
da educacdo.
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PLANO DE ACAO ANUAL - 2024
EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM - EEAA

Coordenacao Regional de Ensino: CRE Sobradinho Unidade Escolar: Escola Classe 14 de Sobradinho Il

Diretor: Geraldo Bertoldo Gomes Vice-diretora: Danielle Vanessa Nascimento

Quantitativo de estudantes: 380 N° de turmas: 26 Etapas/modalidades: Educacéo Infantil e Classe Especial
TGD

Servi¢cos de Apoio: Sala de Recursos () Orientacdo Educacional (x) Sala de Apoio a Aprendizagem () Outro:

EEAA: Psicologa: Sara Alves de Oliveira Pedagoga: Vivian Veloso Vale

Este Plano de acdo foi concebido como parte das atribuicbes das profissionais da EEAA, conforme norteia a Orientacdo
Pedagogica do Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem - OP, de 2010. Além das Orientacdes Pedagdgicas, utilizou-se
como documentos norteadores para a elaboracdo deste Plano de acdo o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, o
Mapeamento Institucional parcial realizado pela EEAA, o Plano Nacional de Educacéo, o Plano Distrital de Educacdo — PDE com

vigéncia no periodo de 2015/2024, a BNCC, o Curriculo em Movimento - Educacao Infantil e outros documentos regulatorios da

117



SEDF.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA
DIRETORIA DE SERVICOS E PROJETOS ESPECIAIS DE ENSINO
GERENCIA DE SERVIGO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM
ESCOLA CLASSE 14 DE SOBRADINHO 11

Eixo: Observacao do contexto escolar

intervengoes e o
acompanhamento
das queixas
escolares.

pedagdgicas e revisitacdo das referéncias tedricas
e documentos norteadores da SEEDF.

e Promover momentos de reflexdo sobre tematicas
relevantes para a Comunidade.

e Incentivar a participacdo da comunidade em
cursos, oficinas e formagdo continuada.

L . Eixos Transversais Metas e Profissionais Avaliagao
Objetivo Metas Procedimentos Cronograma , . ]
do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
dentifi e Preparar roteiro para observagdes, entrevistas e
e Identificar o
. questionario para coleta de dados para o Psicologa e e Apresentac¢do da
contexto social, o . e Metal o
Mapeamento Institucional. Marco e Educagdo paraa L. Pedagoga da concretizagao do
cultural e b ] inf . ) dad Diversidad Estratégias: 1.8, EEAA M ;
A e Pesquisar informagles sobre a comunidade iversidade. apeamento
econdmico da q o ¢ ) ) 1.9,1.10,1.19¢e ) . p .
. escolar e regido. e Cidadaniae Orientadora institucional.
comunidade . 1.21 ) L
escolar e Promover um momento de acolhida para as Educagdoeme Educacional e Proposicdo de
. . ' entrevistas com as docentes. Abril para os Direitos Professoras acoes
e Realizar agdes e Reali hi t tad - e Meta 2 . .
preventivase | e Mapear aspectos CoPEE 2 ST R o A T v Humanos. Estratégia: 2.23 Coordenadoras Interventivas e
e ; o Observar O processo de ensino e aprendizagem no e Educacio para a e Equipe Gestora retrativas.
retrativas as para agoes espaco fisico da sala de aula. o . )
. . . Sustentabilidade. e Anadlise das queixas
queixas preventivas. e Coletar e analisar relatos e falas apresentados e Meta 4 . .
. , . e intervengdes.
escolares. pelos docentes em momentos diversos. Estratégia: 4.17
o Ampliar o olhar | ® Observar os estudantes nos diversos espagos. e 4.18 * Feedback dos .
sobre as queixas | ® Conhecer a metodologia de trabalho, praticas docentes e equipe
avaliativas e concepgdes do professor. Durante gestora quanto a
escolares. . - e Meta 7 .
e Articular momentos para reflexdo, debate e | todooano £ oin: 7 16 assessoria.
formacgdo, com vistas a atualizagcdo das praticas letivo strategia: /7.
e Realizar
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Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60%
da populagdo dessa faixa etdria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educagdo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

Estratégia - 1.8 — Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais de educagdo que atuam na educagdo infantil, garantindo, progressivamente, a integralidade do atendimento por profissionais com formacgdo
superior.

Estratégia - 1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientagdo e apoio as familias por meio da articulagdo das Secretarias de Educacgdo, de Salude, da Crianga, da Mulher e da
Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 5 anos de idade.

Estratégia - 1.10 — Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de
qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.

Estratégia - 1.19 — Universalizar os atendimentos da educagdo inclusiva voltados para estudantes da educagdo infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e superdotagdo,
garantindo a acessibilidade.

Estratégia - 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais, territdrios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos bens culturais.

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os
14 anos de idade até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia - 2.23 — Promover ag¢des de prevengdo e enfrentamento a medicalizagdo indevida da educagdo e da sociedade, buscando entender e intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econémicos, pedagdgicos
e psicoldgicos que impliquem sofrimento de estudantes e profissionais da educagao.

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, com transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade —
TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de conduta, disturbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade,
garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino especializadas.

Estratégia - 4.17 — Acompanhar e monitorar em rede o acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficidrios de programas de transferéncia de renda ou em situacgdo de vulnerabilidade social.

Estratégia - 4.18 — Apoiar acOes de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional dos educandos com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo em colaboragdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de
vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliagao das escolas.

Estratégia - 7.7 — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agbes destinadas a formagdo dos profissionais de educagdo para detecgdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade.

Estratégia - 7.16 — Estabelecer ag¢des efetivas, especificamente voltadas a promogdo, prevengdo, atengdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como condigdo
para a melhoria da qualidade educacional.
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Eixo: AgOes voltadas a relagao familia-escola

L . Eixos Transversais Metas e Profissionais Avaliagao
Objetivo Metas Procedimentos Cronograma i . ]
do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
Conceber o acolhimento as familias. e Quantitativo de
Organizar o] momento coletivo para Fevereiro e Educac3o para a Psicloga e participantes
apresentagdo da escola e equipe as familias. Diversidade. Pedagoga da na reunido de
Realizar um momento coletivo junto as familias EEAA acolhida e nas
* Acolher as o o . . * Metal Orientadora agBes coletivas.
- Apresentar a estrutura fisica da escola, projetos e Cidadaniae -
familias. . . o a Estratégias: 1.9 Educacional e Feedback das
pedagdgicos, servidores e organizagdo. Educacdo em e .
. = el.21 Professoras familias quanto
e Ampliar a Apresentar a EEAA e atuagdo na escola. para os Direitos o
i e Fortalecer a E ibilidades d i s famili Coordenad a comunicagao
relagio de s xpor as possibilidades de apoio as familias. HUManos. oordenadoras e 2Cess0 3
] k relacao com as i i e Meta 2 :
parceria e apoio 9 Apres:entar as expec.ta?tlvaf da esclo.la com Fevereiro - Equipe Gestora escola.
. R - familias. relagdo ao apoio e participagao das familias. Estratégia: .
junto as familias. N . . e Quantitativo de
Promover reflexdo quanto a importancia da - 2.14,2.22 e int =
. . ; o e Educagdo paraa Intervengoes
e Firmar a parceria parceria entre a escola e as familias. - 2.23 individuais
entre as familias e Acolher as impressdes iniciais das familias. Sustentabilidade. realizadas junto
a escola em prol da Escla.lrecer as duwdaf das\ famlllés. 3s familias.
Educao. Refllz?r els;.cuta sensivel as queixas apresentadas e Reducdo das
pelas familias. y Durante queixas quanto
Promover momentos para reflexdo, debates, todo 6 ano a falta de
orientagdo e formagdo com as familias. letivo parceria com as

Ampliar a comunicacdo entre a escola e a
familia.

familias.
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Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populacdo dessa faixa

etdria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educagdo — PDE, e a0 menos 90% em periodo integral.

Estratégia - 1.9 — Implementar, em carater complementar, programas intersetoriais de orientagdo e apoio as familias por meio da articulagdo das Secretarias de Educacdo, de Saude, da Crianga, da Mulher e da Assisténcia Social, com foco no

desenvolvimento integral das criangas de até 5 anos de idade.

Estratégia - 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais, territdrios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos bens culturais.
Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo

ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia - 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educagdo, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.22 — Fomentar politicas de promogdo de cultura de direitos humanos no ensino fundamental, pautada na democratizagdo das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar.

Estratégia - 2.23 — Promover a¢Ges de prevengdo e enfrentamento a medicalizagdo indevida da educacdo e da sociedade, buscando entender e intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econdmicos, pedagdgicos e psicoldgicos que impliguem

sofrimento de estudantes e profissionais da educagao.

Eixo: Formagao continuadas dos profissionais da educagao

L . Eixos Transversais Metas e Profissionais Avaliagdo
Objetivos Metas Procedimentos Cronograma i . ]
do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
« Acolher os Realizar momento individual com professores Zeedb:ck das
docentes recém-chegados a escola para acolher, apresentar e Educagdo paraa e Meta 1 ﬁg:?gazs ao
* Fortalecer o ) a estrutura e a dinamica da UE. Abril Diversidade. L. .
e Fomentar uma s . . Estratégias: 1.8, atividades.
corpo docente. atuacio com Promover momentos, individuais e coletivos, para Agosto 110e1.19 Observacio em
~ . . 10el.
mais afeto. reflexdes, com vistas ao fortalecimento da e Cidadania e Psicéloga e diferentes
autoestima positiva e da autonomia profissional. Educacio em e Veta 2 Pedagoga da situacBes.
o * Meta
® Assessora o . Promover espacos para escuta e reflexdo. para os Direitos Estratégia: EEAA Quantitativo de
tra!:)alho coletivo. Preparar ocasides de estudo e formac3o. Humanos. 214,232 2.23 Orientadora acBes realizadas.
. ° EstlmuI?r a Sugerir ou propor atividades e intervencdes. 2'35’ 2 4’3 e Educacional Questionério de
* Orientar e formacéo Orientar, colaborar e acompanhar os docentes | Durante )€ 5 Professoras satisfaggo.
acompanhar as . Eon’ilr.mlla,la.da. guanto as agdes inclusivas e adequacgdes. todo 9 ano | o Educacdo paraa Coordenadoras | ® A.nalise de
docentes. ontribuir para Acompanhar e orientar quanto ao preenchimento letivo Sustentabilidade. | © Met34 . discursos,
ressignificagdo de do formulario de Adequagdo Curricular. Estratégia: 4.17 Equipe Gestora | queixas,
concepgdes e da Promover didlogo e analise reflexiva a partir das e4.18 concepgoes e
pratica docente. gueixas apresentadas. praticas.
o Assessorar as e Acolher e Realizar um momento de acolhida e escuta. Fevereiro e e Meta7 e Solicitar
docentes de orientar as Apresentar a EEAA e OE, nossas atribuicBes, a¢gdes | decorrer do Estratégia: 7.7 feefibacks.
docentes de e possibilidades de apoio ao docente. ano letivo orais/escritos.
contrato e7.16
contrato. Assessorar essas professoras. e Observar a
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tempordrio. e Acompanhar as Fomentar a formagdo continuada. adaptagdo e
docentes que Acompanhar de forma mais préxima as docentes interacdo das
; a rofessoras
nunca atuaram. que estiverem em sala pela 12 vez. Eontrato/efetiva
e Promover . F k
Realizar rodas de conversa com as professoras, eetcllblac :Ios
. 5 . . ) articipantes ao
o Ampliar as reflexdo/ equipe gestora e servidores, promovendo didlogo Durante ?nal d:s
~ . . 2 s1e . . . |
agdes inclusivas formagdo, com e analise reflexiva a partir das queixas que | todo oano atividades
em ambito todos os emergem do cotidiano escolar. letivo Observagé.o dos
institucional. servidores, com Orientar e acompanhar os servidores quanto as discursos e
vistas a inclus3o. acdes inclusivas e promogao da acessibilidade. praticas.
Aproveitar o0s espagos e momentos para Psicologa e Anilise de
e Promover a e Conscientizar as questionar Pedagoga da discursos,
apropriacdo de docentes quanto sobre desenvolvimento infantil. EEAA concepgdes e
conhecimentos a necessidade de Problematizar as queixas apresentadas. Durante Orientadora préticas.
estudar sobre 0 i todo o ano Numero e
referentes ao . PromoveNr reflt?x.oes quanto aos discursos, . Educacional Ndmero ¢
q imento desenvolvimento. concepgles e praticas. letivo justificativa das
esenvo . - , .
g ) ded e Estimular a Acompanhar as coordenagdes, quando possivel. Professoras queixas
as criangas de formagao Realizar momento coletivo para debate/formac3o Coordenadoras apresentadas.
e 5 anos. continuada. sobre desenvolvimento e aprendizagem de Equipe Gestora Feedback das
criancas de 4 e 5 anos. docentes.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacgdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populagdo dessa faixa etdria, sendo no

minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educagdo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.
Estratégia - 1.8 — Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais de educa¢do que atuam na educagdo infantil, garantindo, progressivamente, a integralidade do atendimento por profissionais com formagdo superior.
Estratégia - 1.10 — Preservar as especificidades da educag¢do infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa

escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.
Estratégia - 1.19 — Universalizar os atendimentos da educacdo inclusiva voltados para estudantes da educagdo infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e superdotagao, garantindo a acessibilidade.

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o uUltimo ano de vigéncia
deste Plano.

Estratégia - 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educagdo, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagéo.

Estratégia - 2.22 — Fomentar politicas de promogado de cultura de direitos humanos no ensino fundamental, pautada na democratizagdo das relagdes e na convivéncia sauddvel com toda a comunidade escolar.

Estratégia - 2.23 — Promover acGes de prevencgdo e enfrentamento a medicalizagdo indevida da educagdo e da sociedade, buscando entender e intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econdmicos, pedagdgicos e psicoldgicos que impliquem sofrimento de
estudantes e profissionais da educagdo.

Estratégia - 2.35 — Fomentar acOes pedagdgicas que promovam a transi¢do entre as etapas da educagdo basica e as fases do ensino fundamental e que gerem debates e avaliagGes entre os profissionais da educacdo sobre a organizagdo escolar em ciclos e a
organizag¢do do trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.43 — Fomentar a formagdo continua dos profissionais (pedagogos e analistas em gestdo educacional com especialidade em Psicologia) que atuam no Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem e ampliar a oferta, na perspectiva da atuagdo
institucional.
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aos processos de avaliagdo das escolas.
Estratégia - 7.7 — Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agbes destinadas a formagdo dos profissionais de educagdo para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
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exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino especializadas.
Estratégia - 4.17 — Acompanhar e monitorar em rede o acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas de

transferéncia de renda ou em situagdo de vulnerabilidade social.
Estratégia - 4.18 — Apoiar acdes de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas

adogdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de segurancga para a comunidade.
Estratégia - 7.16 — Estabelecer agBes efetivas, especificamente voltadas a promogao, prevengdo, atengdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

habilidades ou superdotagdo em colaboragdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.
Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, com transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia,
dislalia, transtorno de conduta, disturbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o atendimento complementar ou

Eixo: Reunido EEAA ‘

e Articular a

e Participar dos

Participar dos Encontros de Articulagdo

sextas feiras

o . Eixos Transversais Metas e Profissionais Avaliagao
Objetivos Metas Procedimentos Cronograma , L. i
do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
e Participar das Contribuir com a organizagao das coletivas. Numero de
coordenagoes Participar das coordenagdes coletivas. e Metal participantes.
e Promover as coletivas Praticar a (.escuta ativa.i. o Educacdo para a Estratégias: 1.8. Feedback das
coordenacdes semanalmente. Problematizar as queixas apresentaNdas. Diversidade. 1.10,1.19 e Psicloga e docen.tes.’ .
. e Fomentar Promover momentos para reflexdo quanto aos Questionario
coletivas. . . Y. 1.21 Pedagoga da L
momentos para discursos, concepgbes e praticas. ) ) EEAA de satisfagdo
reflexdo/formacdg e Estimular a troca de experiéncias e habilidades * Cidadania e ] quanto as
das docentes. entre o grupo docente. Durante Educacdoem e * Meta 2 Orientadora atividades.
e Reunir-se Particioar d . . X todo o ano para os Direitos Estratégia: 2.8, Educacional
articipar de reunido com equipe gestora. .
semanalmente P . q Pee letivo Humanos. 2.14,2.22,2.23, Professoras ,
. Apresentar a agenda e prioridades. 535 02.43 Numero de
e Alinhar o com a equipe Compartilhar feedback de intervencgdes. : : Coordenadoras reunides
gestora para Alinhar nosso discurso quanto as demandas mais Equipe Gestora realizadas.
trabalho com a . o e Meta 4 s
equioe gestora compartilhar relevantes ou polémicas. eta Avaliacio do
quipe g ) agendas, Aproveitar as oportunidades para interven¢io Estratégia: 4.18 grupo quanto a
demandas e junto a equipe gestora. comunicagao.
feedbacks. Avaliar os eventos e agdes. e Meta7
Incluir na agenda o EAP e a¢des das EEAAs. Todas as Estratégia: 7.16 Histérico de

participacdes
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atuagdo das Encontros de Pedagédgica, conforme planejamento conjunto do ano nos EAPs.
EEAA de Articulagdo com a Coordenagdo Intermediaria. letivo.
Sobradinho. Pedagégica—EAP | ® Aproveitar a interagdo com outras equipes para

avaliar agOes, esclarecer duvidas, compartilhar

promovidos pela T .
ideias e buscar apoio.

Coordenagao
Intermedidria.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populagdo dessa faixa
etdria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educagdo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

Estratégia - 1.8 — Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais de educagdo que atuam na educagao infantil, garantindo, progressivamente, a integralidade do atendimento por profissionais com formagao superior.

Estratégia - 1.10 — Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.

Estratégia - 1.19 — Universalizar os atendimentos da educagdo inclusiva voltados para estudantes da educagdo infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e superdotagdo, garantindo a acessibilidade.

Estratégia - 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais, territdrios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos bens culturais.

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia - 2.8 — Implantar estratégias de acompanhamento dos estudantes com necessidades educacionais especiais, transitdrias ou ndo, estabelecendo o nimero de estudantes por sala de acordo com o disposto pela Resolugdo CNE/CEB n2 2, de
2001, garantindo profissional qualificado.

Estratégia - 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educagdo, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.22 — Fomentar politicas de promogdo de cultura de direitos humanos no ensino fundamental, pautada na democratizagdo das relagdes e na convivéncia sauddvel com toda a comunidade escolar.

Estratégia - 2.23 — Promover agdes de prevengdo e enfrentamento a medicalizagdo indevida da educagdo e da sociedade, buscando entender e intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econémicos, pedagdgicos e psicoldgicos que impliquem
sofrimento de estudantes e profissionais da educagdo.

Estratégia - 2.35 — Fomentar agdes pedagogicas que promovam a transi¢do entre as etapas da educagdo basica e as fases do ensino fundamental e que gerem debates e avaliagSes entre os profissionais da educagdo sobre a organizagdo escolar em
ciclos e a organizag¢do do trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.43 — Fomentar a formagdo continua dos profissionais (pedagogos e analistas em gestdo educacional com especialidade em Psicologia) que atuam no Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem e ampliar a oferta, na perspectiva da
atuagdo institucional.

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, com transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia,
disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de conduta, disttrbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou
conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino especializadas.

Estratégia - 4.18 — Apoiar agbes de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem d e modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de vigéncia deste Plano, dando
uniformidade aos processos de avaliagdo das escolas.

Estratégia - 7.16 — Estabelecer agdes efetivas, especificamente voltadas a promogdo, prevengdo, atengdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagdo, como condigdo para a melhoria da qualidade
educacional.
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Eixo: Estudos de casos ‘

- Eixos Transversais Metas e Profissionais Avaliagdo
Objetivo Metas Procedimentos Cronograma i . .
< do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
® QOrganizar os estudos de casos. Ed .
e Educagdo paraa L
Acompanhar o e Agendar com as docentes. ] (; P e Meta 1 Psicologa e titativo d
processo de ensino | e Convidar a coordenacio, equipe gestora e familias Diversidade. Aoig: Pedagoga da * Quantitativo de
e Promover a e aprendizagem £a0, Sqtbe ' * Estrategia: 1.19 808 estudos de casos
. > i , ® Providenciar as fichas e ata. Agosto, . . e1.21 EEAA realizados.
inclusdo de pedagdgicas e ® Revisitar a documentagdo do estudante. Setembroe | ® Cidadaniae Orientadora e Verificar se todos
estudantes com desenvolvimento e Acolher os convidados e realizar o estudo participativo sempre que Educacdoeme o Meta 2 Educacional os es;c;ldanjces.
deficiéncia, dos estudantes. SObIre cada estudar;te. g g necessario. para os Direitos Estratégia: 2.8 Professoras Zzgo ;arirlzs:::;
: ® Avaliar e acompanhar o caso do estudante. - 4.
transtornos ou Realizar estudos de pal : S N Humanos. ’ Coordenadoras adequadas e com
necessidade casos com vistas a ® Propor estratégias e orientagdes para auxiliar na 2.14,2.23,e Equine Gest
inclus3o. mediac¢do do processo de ensino e aprendizagem. 2.35 quipe Lestora PIBI que
ducativa o s I ’ Familias contemple suas
e Assessorar as e Definir aspectos de acessibilidade atitudinal e q q
especial. docentes no metodoldgica para atender aos estudantes. Profissionais émanaas.

. ~ . . _— e Meta 4 t e Feedback das
processo de ® Planejar a modulagdo e atendimentos disponibilizados o externos docentes
inclus3o. para o ano letivo. Estratégia: 4.3, '

® Promover estudo de casos sempre que necessario. 4.17 e 4.18

até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educagdo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.
Estratégia - 1.19 — Universalizar os atendimentos da educagédo inclusiva voltados para estudantes da educagao infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e superdotagdo, garantindo a acessibilidade.

Estratégia - 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais, territorios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos bens culturais.
Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.
Estratégia - 2.8 — Implantar estratégias de acompanhamento dos estudantes com necessidades educacionais especiais, transitorias ou ndo, estabelecendo o nimero de estudantes por sala de acordo com o disposto pela Resolugdo CNE/CEB n2 2, de 2001, garantindo profissional

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populagdo dessa faixa etaria, sendo no minimo 5% a cada ano
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qualificado.

Estratégia - 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educagdo, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.23 — Promover agbes de prevengdo e enfrentamento a medicalizagdo indevida da educagdo e da sociedade, buscando entender e intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econdmicos, pedagégicos e psicoldgicos que impliqguem sofrimento de estudantes e
profissionais da educagdo.

Estratégia - 2.35 — Fomentar a¢Bes pedagogicas que promovam a transi¢do entre as etapas da educagdo bdasica e as fases do ensino fundamental e que gerem debates e avaliagBes entre os profissionais da educagdo sobre a organizagdo escolar em ciclos e a organizagdo do trabalho
pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, com transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno
de conduta, disturbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas

unidades de ensino especializadas.

em situagdo de vulnerabilidade social.
Estratégia - 4.18 — Apoiar agdes de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo em colaboragdo com as familias e com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

Estratégia - 4.3 — Promover a articulagdo pedagdgica em rede, envolvendo o atendimento no ensino regular na modalidade da educagdo especial na perspectiva da educagdo inclusiva.

Estratégia - 4.17 — Acompanhar e monitorar em rede o acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficidrios de programas de transferéncia de renda ou

Eixo: Conselho de Classe ‘

Objetivo Metas Procedimentos Cronograma Eixos Transversais Metas e Profissionals IR
) g do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
Garantir a . . . -
Alinhar com a equipe gestora e equipe pedagogica o N ot
realizagdo do auipe auipe pedagog e Educacdo paraa e Meta 1 Psicol * Quantitativo de
modelo de conselho de classe. . sicologa e participacdo nos
Conselho de Classe. - L Diversidade. Estratégia: 1.10,
~ Auxiliar na organizagdo para os conselhos. Pedagoga da conselhos de cada
) Propor reflexdes 1.19e1.21 ;

e Analisaro quanto as Participar dos conselhos e registrar as demandas. EEAA bimestre.
processo de concepgdes Mapear possibilidades de intervengo. Junho ¢ Cidadania e Orientadora * Andlise das
ensino e reveladas nas falas Realizar intervengdes e devolutivas durante o conselho. Dezembro Educacdoeme * Meta 2 Educacional dzmanda.stlnluzls

: : - ~ (o . Estratégia: e dos registros de
aprsndlzagem, unelxas. Possibilitar reflexdes quanto as falas, as praticas, para os Direitos 1 2322 )3 Professoras intervencdes
ssessorar os i i 3 Sgi

pra Ica,s . ) - aprendizagem, desenvolvimento e a agGes pedagodgicas. Humanos. Aa,2.22,2.25, Coordenadoras | realizadas durante

pedagdgicas e ocentes conforme Assessorar os docentes. e2.35 . o conselho

d Vi t as queixas. . . Equipe Gestora ’

esenvolvimento c - Propor reflexdo sobre as queixas apresentadas. ¢ Feedback dos

dos estudantes. onscientizaras Estimular a busca por novas possibilidades de atuagdo e e Meta 4 docentes quanto a
docentes quanto a cticas d X assessoria da
importancia do praticas docentes. Estratégia: 4.3 -
conselho Sugerir a participagdo dos estudantes: opinar sobre a e 4.17 €quipe nos
participativo. escola, autoavaliagdo e sugerir melhorias. conselhos.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populagdo dessa faixa etaria, sendo no minimo 5% a cada ano
até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educagdo — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.
Estratégia - 1.10 — Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.

Estratégia - 1.19 — Universalizar os atendimentos da educagdo inclusiva voltados para estudantes da educagdo infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e superdotagdo, garantindo a acessibilidade.
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Estratégia - 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais, territorios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos bens culturais.
Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia - 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educagdo, o trabalho pedagégico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.22 — Fomentar politicas de promogédo de cultura de direitos humanos no ensino fundamental, pautada na democratizagdo das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar.
Estratégia - 2.23 — Promover agbes de prevengdo e enfrentamento a medicalizagdo indevida da educagdo e da sociedade, buscando entender e intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econdmicos, pedagdgicos e psicoldgicos que impliqguem sofrimento de estudantes e

profissionais da educagdo.

Estratégia - 2.35 — Fomentar a¢Bes pedagogicas que promovam a transi¢do entre as etapas da educagdo bdsica e as fases do ensino fundamental e que gerem debates e avaliagBes entre os profissionais da educagdo sobre a organizagdo escolar em ciclos e a organizagdo do trabalho

pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.
Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, com transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno
de conduta, disturbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas

unidades de ensino especializadas.
Estratégia - 4.3 — Promover a articulagdo pedagdgica em rede, envolvendo o atendimento no ensino regular na modalidade da educagdo especial na perspectiva da educagdo inclusiva.
Estratégia - 4.17 — Acompanhar e monitorar em rede o acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda ou

em situagdo de vulnerabilidade social.

Eixo: Projetos e ages institucionais

o ) Eixos Transversais Metas e Profissionais Avaliagdo
Objetivos Metas Procedimentos Cronograma , L. .
do Curriculo estratégias - PDE envolvidos
e Contribuir com a - . N
. Auxiliar a equipe gestora na organizagdo e Psicol
N produgdo do PPP. realizagdo das reuniGes coletivas. e Educagdoparaa | ® Metal sleofoga e Feedback da
* Participar da Colaborar para Promover reflexdo quanto as concepgdes de Marco. Abril Diversidade. Estratégias: 1.8. Pedagoga da equipe gestora
elaboracgdo que o PPP tenha desenvolvimento, ensino e aprendizagem. I\/Igai’o o ’ 1.10,1.19 e EEAA quanto a
coletiva do como referencial Apresentar prioridades conforme o Mapeamento. Junho e Cidadania e 1.21 Orientadora contribuicdo
Projeto Politico ’;egruio ‘-’.' Pesquisar possibilidades para intervengdes. Educacio em e Educacional da EEAA.
o sicologla Debater sobre projetos e agdes a serem adotados. Andlise da
Pedagégico. Histérico Cultural Er S proj g ¢ ‘ para os Direitos e Meta 2 Professoras ga
. Contribuir com a producgédo escrita do PPP. L. Coordenadoras producado final.
e Pedagogia - Humanos. Estratégia: 2.8,
L . Colaborar para a execugdo do PPP. .
Historico Critica. 2.14,2.35¢€ Equipe Gestora
: ~ . - Fevereiro, L
Realizar agbes para garantir a transigdo dos / 243 Questionario de
Novembro e L, satisfacdo
e Favorecer a Promover a estudantes que chegam/saem da escola. Psicdloga e
o Dezembro e Meta 4 quanto ao
acessibilidade e acessibilidade dos , - eta Pedagoga da )
' N . Recepcionar as familias dos estudantes com ¢ Estratégia: 4.3 acolhimento
inclusdo no sujeitos com necessidades educativas especiais. C;)n orrr:je a 4704 glg. Y EEAA para as
; emanda. Jed : o
ambiente aIgL'mIa ' Realizar estudos e reunides com familia, escola de Orientadora familias.
escolar. deficiéncia, origem, profissionais externos, EEAA e OE. Educacional Andlise de
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transtornos ou
demandas
especificas.
Colaborar para um
ambiente inclusivo
e de respeito a
diversidade.

Acolher as familias dos estudantes.

Planejar adequagGes metodoldgicas e atitudinais.
Assessorar os docentes quanto ao trabalho.
Promover formagdo e reflexdo, quanto as
demandas e intervengBes necessarias para esse
publico.

Orientar todos os servidores da escola quanto ao
acolhimento e tratativas com os estudantes.
Assessorar a equipe gestora quanto a
acessibilidade.

Promover reflexdes sobre diversidade e inclusdo.

Durante
todo o ano
letivo

e Contribuir com
a
movimentagao
dos estudantes
CPIs/ECl4 e
EC14/EC13

Realizar o Projeto
de Transicdo.
Acolher os
estudantes em
processo de
transicdo escolar.

Organizar as a¢Ges do Projeto de Transigao.

Reunir-se com os profissionais das escolas
sequenciais para planejarmos as agbes de
acolhimento.

Criar video/momento de acolhimento aos
discentes.

Apresentar a estrutura fisica da escola,
organizagdo e profissionais, aos estudantes e seus
responsaveis.

Reunir-se com os estudantes para ouvir suas
expectativas/anseios e apresentar a nova escola.

Novembro,
Dezembro e
Fevereiro

e Participar de
formacGes e
eventos
diversos

Contribuir nos
eventos realizados
na escola.

Realizar agOes em
eventos
especificos.
Participar dos
eventos

indicados pela
CRE e GSEAA.

Auxiliar nos eventos planejados pela comunidade.
Elaborar a¢Ges referentes as tematicas destacadas
no Calendario Escolar (Semana de Conscientizacdo
e Promogdo da Educacdo Inclusiva, Semana de
Educacdo para a Vida, Semana do Brincar, Maio
Laranja, Setembro Azul e outros).

Participar da Jornada Pedagdgica do GSEAA.
Participar dos eventos indicados pela CRE e
GSEAA.

Participar de palestras, féruns e eventos voltados

No decorrer
do ano
letivo

Equipe Gestora praticas e
Coordenadoras discursos
toa
Professoras quan
i diversidade e
Familias inclusao.
Servidores Feedback dos
Profissionais docentes e
externos equipe gestora
qguanto ao
apoio recebido
da EEAA.
Psgologa € Questiondrio
geé agoga de satisfacdo
. qguanto as
Equipe Gestora ~
acles
Professores .
realizadas.
Coordenadores o
Escola Quantitativo
. de queixas
sequencial
. referente a
Equipes das o
CPIs dificuldade de
Familias adaptaggo.
Quantitativo de
Psicdloga e eventos
Pedagoga realizados na
Orientadora escola pela
Educacional EEAA ou em
Equipe Gestora parceria.
Professores Histdrico de
Coordenadores participacbes
CRE em eventos ao

longo do ano.
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‘ a formagdo continuada da EEAA.

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacgdo infantil em creches publicas e conveniadas, de forma a atender no minimo 60% da populagdo dessa faixa
etdria, sendo no minimo 5% a cada ano até a final de vigéncia deste Plano Distrital de Educa¢do — PDE, e ao menos 90% em periodo integral.

Estratégia - 1.8 — Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais de educagdo que atuam na educagdo infantil, garantindo, progressivamente, a integralidade do atendimento por profissionais com formacgao superior.

Estratégia - 1.10 — Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizacdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental.

Estratégia - 1.19 — Universalizar os atendimentos da educagdo inclusiva voltados para estudantes da educagdo infantil com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e superdotacgdo, garantindo a acessibilidade.

Estratégia - 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais, territdrios geograficos e etnias, expandindo o acesso aos bens culturais.

Meta 2: Garantir o acesso universal, assegurando a permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de idade até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano.

Estratégia - 2.8 — Implantar estratégias de acompanhamento dos estudantes com necessidades educacionais especiais, transitdrias ou ndo, estabelecendo o nimero de estudantes por sala de acordo com o disposto pela Resolugdo CNE/CEB n? 2, de
2001, garantindo profissional qualificado.

Estratégia - 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educagdo, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagdo.

Estratégia - 2.35 — Fomentar a¢des pedagdgicas que promovam a transigdo entre as etapas da educagdo basica e as fases do ensino fundamental e que gerem debates e avaliagdes entre os profissionais da educagdo sobre a organizagdo escolar em
ciclos e a organizagdo do trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educagao.

Estratégia - 2.43 — Fomentar a formagdo continua dos profissionais (pedagogos e analistas em gestdo educacional com especialidade em Psicologia) que atuam no Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem e ampliar a oferta, na perspectiva da
atuagdo institucional.

Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, com transtorno do déficit de atengdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia,
disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de conduta, disturbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou
conveniada e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino especializadas.

Estratégia - 4.3 — Promover a articulagdo pedagogica em rede, envolvendo o atendimento no ensino regular na modalidade da educagdo especial na perspectiva da educagdo inclusiva.

Estratégia - 4.17 — Acompanhar e monitorar em rede o acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios de
programas de transferéncia de renda ou em situagdo de vulnerabilidade social.

Estratégia - 4.18 — Apoiar a¢des de enfrentamento a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, visando ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional dos educandos com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo em colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.
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l Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal
ﬁ ' Coordenacao Regional de Ensino de Sobradinho
= Escola Classe 14 de Sobradinho
Oficio N2 2/2024 - SEE/CRESOB/EC 14 Brasilia-DF, 28 de marco de 2024.

A EMATER-DF/COFIS/PRESI/GABIN

Assunto: Programa Ha Campo / Assisténcia as Hortas:

Senhor Presidente,

1. A Escola Classe 14 de Sobradinho atua com estudantes na Educacdo Infantil com idades entre 04 e 05 anos. Contamos com 400 alunos
matriculados no ano letivo de 2024, distribuidos em 26 turmas de Educacao Infantil — 12 de 12 Periodo e 12 de 22 periodo e 02 turmas de Classe Especial.

2. Quando pequenos, temos muita curiosidade em saber de onde vém os alimentos que nos sdo oferecidos, como sdo criados e como eles chegam até
nds. Sao curiosidades naturais das criancas e que podem ser aproveitadas no processo de aprendizagem com a implantacdo de uma horta na educacao
infantil.

3. Esse é um projeto que as escolas de educagao infantil e fundamental tém abragado e proporciona as criangas um maior contato com a natureza e os
alimentos desde bem cedo, esclarecendo as duvidas comuns sobre alimentacdo e introduzindo os pequenos em vdrias areas do conhecimento por meio da
horta na educagao infantil.

4, Motivos pelos quais esta Unidade de Ensino optou em implementar uma horta escolar na Educacdo Infantil:

e Ensina a origem dos alimentos;

¢ Ajuda no ensino de ciéncias;

¢ Incentiva a alimentagao saudavel,

e Ensina o valor do trabalho;

e Ensina habilidades de desenvolvimento de projetos;
e Traz nogdes de sustentabilidade para as criangas.

5. Mantivemos parceria com a Emater-DF nos anos letivos de 2021 e 2022, tendo recebido ferramentas, adubos, corretivos e sementes, bem como
orientacao técnica de modo agroecologico de cultivo de hortaligas e plantas medicinais para implantagdo e manuten¢do da horta escolar.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=153532022&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110007060&infra_hash=24ed4...
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6. O 1nicio dos trabalhos focou em formar a equipe que ficou responsavel pela implantacdo da horta e repassar as orientacdes constantes da folha de
recomendacao técnica, fornecida pelo técnico da Emater-DF. Foi escolhido o local apropriado e foi iniciada a preparacao dos canteiros e plantio.

7. A equipe de implantacdo, alunos (as) e professores (as) participaram das etapas/fases de producdo, sendo que os alimentos colhidos sdo distribuidos
para complementagdo da merenda escolar.

8. Diante do bom desempenho que obtivemos com o projeto, bem como experiéncia adquirida nos anos de 2021 e 2022, solicitamos a permanéncia desta
Unidade de Ensino como participante do convénio com a EMATER-DF;

9. Necessitamos de orientagdo técnica, insumos e sementes para iniciarmos novos plantios na horta escolar no 1° semestre/2024.
10. Nomes e telefones dos responsaveis:

e QGeraldo Bertoldo Gomes - Diretor: 61-99966-3187;
e Daniele Vanessa Nascimento - Vice Diretora: 61- 98144-6743

11. Enderego da Unidade Escolar - EC 14 de Sobradinho :
AR 19 Conjunto 07 Lote 01 — Sobradinho II/DF - CEP 73.063.007

Fone: (61) 3101-8833 /3302-4372 E-mail : ecl4escolanova@gmail.com

12. O projeto Horta Escolar esta presente no Projeto Politico Pedagdgico desta Unidade de Ensino - anos letivos anteriores - € sera inserido/mantido para
o de 2024, de acordo com os pressupostos e objetivos de aprendizagem do Curriculo em Movimento do Distrito Federal.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por GERALDO BERTOLDO GOMES - Matr. 02152673,
Diretor(a) da Escola Classe 14 de Sobradinho, em 29/03/2024, as 08:06, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 137084189 cddigo CRC= DA91926A.
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"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
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ESCOLA CLASSE 14 DE SOBRADINHO

RELATORIO DA IMPLANTACAO DE
HORTA ESCOLAR

PERIODO: ABRIL A DEZEMBRO/2022

Sobradinho-DF, fevereiro de 2023.
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Escola Classe 14 de Sobradinho
AR 19 CONJUNTO 07 LOTE 01 SOBRADINHO Il — BRASILIA-DF — CEP 73.063.007
Fone: (61) 3901-7972 E-mail : ecl4escolanova@gmail.com

Janete Machado Alves Londi
Diretora

Danielle Ribeiro dos Santos Nunes Dourado
Vice - Diretora

Gislaine Marcal Ribeiro dos Santos
Supervisora Administrativa

Geraldo Bertoldo Gomes
Chefe de Secretaria

PARTICIPANTES NA IMPLANTACAO DA HORTA ESCOLAR:

Equipe gestora acima referida e servidores que prestam servigos pela empresa Juiz de
Fora de Servicos Gerais, bem como alunos e professores.

RESPONSAVEIS DIRETOS PELA IMPLANTACAO/CONDUCAO E MANUTENCAO DA
HORTA ESCOLAR:

Geraldo Bertoldo Gomes;
Paulo Carvalho de Almeida;

Marcos de Oliveira Gomes;

Hélio dos Reis Souza


mailto:ec14escolanova@gmail.com

1. APRESENTACAO

A Escola Classe 14 de Sobradinho atua com estudantes na Educag&o Infantil com
idades entre 04 e 05 anos e no Bloco Inicial de Alfabetizacdo do Ensino Fundamental, que
compreende o 1°, 2° e 3° Anos, cujos alunos possuem entre 06 a 08 anos. Contamos com
510 alunos matriculados no ano letivo de 2022, distribuidos em 13 turmas de Educacéo

Infantil, 11 turmas de Ensino Fundamental e 04 turmas de Classe Especial.

Quando pequenos, temos muita curiosidade em saber de onde vém os alimentos que
nos sdo oferecidos, como sdo criados e como eles chegam até nds. Sado curiosidades
naturais das criangcas e que podem ser aproveitadas no processo de aprendizagem com a

implantacéo de uma horta na educacéo infantil.

Esse é um projeto que as escolas de educacéo infantil e fundamental tém abracado e
proporciona as criancas um maior contato com a natureza e os alimentos desde bem cedo,
esclarecendo as duavidas comuns sobre alimentacao e introduzindo os pequenos em varias

areas do conhecimento por meio da horta na educacéo infantil.

Motivos pelos quais esta unidade de ensino optou em implementar uma horta escolar

na Educacéo Infantil:

1. Ensina a origem dos alimentos:

Criar um projeto de horta na educacao infantil € uma forma muito eficaz de ensinar as
criancas as origens dos alimentos que elas consomem no seu dia a dia, como séo criados e
de onde vem.

A crianga terd um entendimento de como se desenvolvem os alimentos desde o
momento da semeadura ou plantio das mudas, até ver os frutos amadurecerem para poder
colher. Elas entenderédo que boa parte dos alimentos que elas conhecem vem da terra e que

muitos deles podem ser plantados em casa.

2. Ajuda no ensino de ciéncias:

A horta na educacéo infantil € uma oportunidade também de auxilia-las na assimilacéo



das nocdes basicas de ciéncias da natureza. E possivel explicar para elas, por exemplo, o
processo de fotossintese, como as plantas podem purificar o ar quando absorvem o gas
carbonico e liberam oxigénio para atmosfera.

Também é uma boa oportunidade para introduzir o conhecimento de microrganismos,
propriedades da terra, fertilizantes, vitaminas, ciclo da agua, entre outros principios da ciéncia

ligados a producao dos alimentos.

3. Incentiva a alimentacéo saudavel

Outra grande vantagem de ter uma horta na educacgdo infantil é incentivar a
alimentacdo saudavel desde cedo. As criangas ajudam a produzir e consomem 0s alimentos
junto com os coleguinhas de escola. Isso faz com que criem uma simpatia maior com
alimento, um desejo maior de experimentar e de sentir o sabor de cada um deles.

Em casa, nem sempre temos tempo para apresentar os alimentos de forma legal para
nossos filhos e apenas servimos, esperando que eles comam. Quando os alimentos s&o
oferecidos em um momento interativo na escola e eles veem outras criangas comendo,

podem sentir maior desejo de experimenta-los.

4. Ensina o valor do trabalho:

Com a horta na educacgao infantil, as criancas vao entender todo o processo de
producdo dos alimentos. Saber que para que eles estejam na mesa, prontos para serem
consumidos com todo sabor que eles adoram € preciso um processo de trabalho, de preparar
a terra, plantar a semente ou mudas, cuidar e regar para que crescam saudaveis, colher e
preparar o alimento para consumo.

Essa é uma forma muito eficiente de ensinar para os pequenos o valor do trabalho, a
necessidade que nés temos de nos empenhar para prover 0 Nosso proprio sustento. Sao

valores importantes que, quanto mais cedo ensinados, melhor serdo absorvidos.

5. Ensina habilidades de desenvolvimento de projetos:

Quando as criancas participam do projeto de constru¢do da horta na educacao infantil
ou da sua administracdo, elas acompanham todo o seu planejamento. Assim aprendem
desde cedo a:

1. Escolher o melhor espaco para a plantacao;

2. Pesquisar a melhor forma de aproveitar o espaco;



Escolher o material usado para a constru¢ao da horta;
Descobrir que tipos de alimentos vao se desenvolver bem no espaco escolhido;
Decidir se o melhor é plantar mudas ou sementes;

Determinar a periodicidade de rega dos alimentos e

N o g &~ W

Saber quanto tempo levam para se desenvolver até a colheita.

Todas essas etapas trazem nocdes importantes de planejamento e gestdo de projetos

gue serdo aproveitados em momentos importantes da vida pessoal e profissional.

6. Traz no¢Oes de sustentabilidade para as criancas

Outra disciplina importante e que pode ser abordada na constru¢cdo de uma horta na
educacéo infantil € a sustentabilidade. Uma oportunidade de ensinar para as criancas que
podemos e devemos viver de forma sustentavel.

Pode-se ensinar a reciclagem na horta, o uso de restos de vegetais como adubo, o
reaproveitamento de materiais com pets para delimitar a horta, 0 consumo consciente de
agua, entre outros.

Além de ser uma delicia colher e consumir alimentos fresquinhos, sdo muitos os
valores e conhecimentos que sdo passados para as criancas por meio de uma horta na
educacdo infantil. E um primeiro contato importante com a origem e a importancia dos

alimentos para manté-los fortes e saudaveis.

Em Marco de 2022 esta Unidade de Ensino recebeu da Emater-DF, ferramentas,
adubos, corretivos e sementes, bem como orientagdo técnica de modo agroecoldgico de
cultivo de hortalicas e plantas medicinais para implantacdo e manutencdo da horta escolar

para o ano letivo 2022.

O inicio dos trabalhos focou em formar a equipe que ficou responsavel pela
implantacdo da horta e repassar as orientagdes constantes da folha de recomendacgéo
técnica, fornecida pelo técnico da Emater-DF. Foi escolhido o local apropriado e foi iniciada a

preparacao dos canteiros e plantio.

A equipe de implantagédo, alunos (as) e professores (as) participaram das etapas/fases

de producdo, sendo que os alimentos colhidos sédo distribuidos para complementacdo no



preparo da merenda escolar.
Diante do bom desempenho que tivemos nesta 2° fase do projeto, bem como experiéncia
adquirida nos anos de 2021 e 2022, solicitamos a permanéncia desta Unidade de Ensino como

participante do convénio com a EMATER-DF.

Também necessitamos de novos insumos e sementes para iniciarmos novos plantios

na horta escolar no 1° semestre/2023.

Seguem algumas fotos referentes as diversas fases da implementacao na horta escolar

na Escola Classe 14 de Sobradinho.

Certos de contarmos com a continuidade deste projeto, agradecemos!

Cordialmente,

Equipe Gestora EC 14 Sobradinho.



Preparo dos Canteiros Preparo dos Canteiros

Preparo dos Canteiros




Cheiro Verde - Desenvolvimento Rucula - Desenvolvimento

Couve-Manteira - Desenvolvimento Ruacula




Colheita - Coentro

Pés - Colheita

Vista Geral da Horta

Colheira — Banana Nanicao
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