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1 IDENTIFICACAO
1.1 Dados da mantenedora

Mantenedora: SEE-DF
CGC 00.394.679/0001-07

Endereco: SCN Q 6 Shopping ID — Setor Comercial Norte, Edificio Venancio 3000 - Brasilia
- DF, 70297-400

Telefone/Fax/e-mail: (61) 3901-3185

Data de Fundagéo 12 escola: EC JK Candangolandia em 12/09/57

Fusdo FEDF/SEE: 13/07/2000

Secretaria de Educacéo em 2024: Helvia Miridan Paranagué Fraga

1.2 Dados da Instituicéo

Nome da Instituicdo Escolar

Codigo da IE 53004043

Endereco completo QNG12 AREA ESPECIAL 14

CEP 72130-120

Telefone 3318-2708 / 98673-9339

E-mail ecO8tag@gmail.com

Data de criacdo da IE Marco de 1964 e institucionalizada em 14/01/1966
Turno de funcionamento Matutino e Vespertino

Nivel de ensino ofertado Educacdo Baésica

Etapas e modalidades Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais


mailto:ec08tag@gmail.com

2 APRESENTACAO

Qual deve ser a fungdo da escola na sociedade contemporanea? Que teorias e praticas
podem ajudar os educadores e as familias na importante missdo de promover as aprendizagens
dos estudantes e demais sujeitos escolares e a0 mesmo tempo colaborar com o processo de
construcdo de sua cidadania? Como a escola pode unir saberes e experiéncias no cotidiano da
sua pratica educativa? Como se posicionar e agir diante dos problemas sociais locais, regionais,
nacionais e globais? Como fazer com que alunos e professores sejam parceiros no processo
diario de construcdo e reconstrucéo de conhecimento no espac¢o da sala de aula? Como assegurar
com que todas as vozes e diferencas encontrem um espaco dialdgico, ético e democratico nas
discussdes e propostas da escola? Como oferecer uma educacdo publica de qualidade e
transformadora em um contexto marcado pela vulnerabilidade, iniquidade, racismo e violéncia?
E com base nesses questionamentos que a comunidade da Escola Classe 08 de Taguatinga vem
por meio deste documento apresentar fundamentos e as acdes que norteardo sua pratica
educativa durante o periodo de 2024. Todavia, cabe ressaltaro dinamismo e flexibilidade do
presente Projeto Politico Pedagdgico (PPP), que apesar de se colocar como um elemento
norteador ndo € linear e encontra-se em processo de construcdo permanente sempre aberto a
complexidade propria do contexto educacional e da sociedade.

Este PPP foi construido a partir de discussdes com o grupo de professores, servidores e
pais da Escola Classe 08 de Taguatinga, com participacdo dos alunos por meio de formularios
formais e conversas informais nas aulas. As discussdes e estudos foram norteados pela
legislacdo educacional brasileira e pelas orientaces da Secretaria de Estado de Educacédo do
Distrito Federal (SEDF) em relacdo a constru¢do do PPP e implementagdo do “Curriculo em
Movimento”. Foram feitos levantamentos de documentos anteriores da escola, estudos nas
coordenac@es coletivas, planejamento de projetos coletivos e definicdo de metas de trabalho,
coletas de dados por meio de formularios sociocultural e econémico da comunidade local,
avaliacdo institucional envolvendo todos 0s segmentos com participacdo espontanea direta e

motivada por meio de perguntas direcionais.
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3HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR
3.1 Constituicdo Historica e Atos de Regulagdo da Instituicdo Educacional

Com a finalidade de atender a comunidade da QNG, em 1963, iniciou-se a construcao
desta Instituicdo de Ensino e foi entregue a Fundacdo Educacional do Distrito Federal- FEDF
em fevereiro de 1964. No més de mar¢o do mesmo ano, iniciou suas atividades sob a direcao
da Professora Florinda Rocha Reis, mas ndo houve um ato especifico de criacdo, sendo
institucionalizada apenas no ano de 1966, por meio do decreto “N” n°481-GDF de 14/01/1966.
Em 1997, a escola passou por uma ampla reforma que renovou a parte elétrica e hidraulica e
criou novas dependéncias.

De acordo com os documentos arquivados na escola, esta U.E. inicialmente ofertou o
ensino fundamental da 12 & 42 séries. No ano de 1966 a 52 série e 0 ensino supletivo de fases | e
Il foram implantados e, por meio de convénio com a Alianga Francesa, ofertou espaco para
aulas de francés. Até 2006 atendeu turmas de aceleracédo da aprendizagem. No periodo de 2006
a 2009 ofertou educacdo integral e no periodo de 2009 a 2011 voltou a atender turmas de
correcdo de distor¢do idade/série.

No ano de 2008 a escola foi avaliada com baixo Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (IDEB) de 4,1 pela avaliacdo da Prova Brasil. Em decorrénciadisso, recebeu
0 programa PDE Escola, houve a formacdo e um trabalho pedagdgico muito focado no
desenvolvimento escolar e na mudanca de rendimento, mas a verba do PDE ndo foi recebida
pela escola. Em 2011 a escola alcangou um IDEB de 5,7. Nos anos de 2010 e 2011 todas as
pendéncias foram organizadas e em 2012 a escola tornou-se apta a receber novamente as verbas
do FNDE.

Em 2020, a escola recebeu reforma na parte elétrica do 1° bloco que compreende a
secretaria e 6 salas de aula. Em 2021 foram trocadas as janelas da frente das salas de aula e de
outras dependéncias, tendo em vista que devido a Covid-19 precisou tornar os ambientes mais
arejados.

Em 2022 foram colocadas no auditorio, janelas de blindex e ar condicionado para
melhor atender os estudantes nas atividades realizadas nesse espaco. Houve também no mesmo
ano, a construcdo de uma fonte no jardim da escola, com o propdsito de trabalhar o Projeto de
Educacdo Ambiental.

Em 2023, a sala dos servidores, cantina e o deposito de alimentos foram reformados.

Todo ano ha renovagdo de pintura de algumas dependéncias da escola, conforme
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necessidade.
Atualmente a escola conta com a verba do PDAF, recursos financeiros do PDDE e

emendas parlamentares ocasionais para atender as necessidades desta instituicao.

3.2 Caracterizacao Fisica

A escola conta com 17 salas de aula para atender 33 turmas do matutino e vespertino, 1
sala de informética, 1 biblioteca, 1 secretaria, 1 cantina, 1 bloco administrativo (sala dos
professores, sala da coordenacéo, sala da direcéo, sala do administrativo e apoio a direcdo, sala
dos auxiliares/vigias, depoésito e banheiros masculino e feminino para funcionarios), 1 pétio
coberto, 5 banheiros masculino e feminino para os estudantes, sendo 1 para atender alunos com
necessidades educacionais especiais, 1 espaco recreativo coberto e 1 descoberto e 1 auditorio.

(Croqui em anexo)

4 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A Escola Classe 08 atende, nos turnos matutino e vespertino, 550 alunos. A maioria
reside em Taguatinga, nas quadras: QNG e QND, QNH, QNE, CNG, QI-Setor Industrial e QSC,
mas também ha alunos residentes nos assentamentos 26 de Setembro e Cana do Reino; alunos
provenientes de Aguas Lindas, Ceilandia Norte e Sul, Vicente Pires e Vila Sdo José, Estrutural,
Aguas Claras, Riacho Fundo Il, Col6nia Agricola Samambaia e Setor Habitacional Samambaia
Estes chegam a escola de varias formas: transporte escolar, transporte proprio ou até mesmo a
pé. A escola atende 57 alunos com necessidades educacionais especiais: DI, DF, Transtorno do
Espectro Autista, Transtornos de Conduta, Transtornos Funcionais e Outras Necessidades.
Temos 229 alunos beneficiados pelo Programa Auxilio Brasil, segundo listagemdo programa,
consultada em abril de 2024. Mais de 60% dos alunos moram em casas alugadasou cedidas. O
percentual de alunos que moram apenas com a mae ou com avés € maior que osalunos que
vivem com pai e mae.

O perfil socioecondmico da clientela na sua maioria é de baixa renda. Uma grande parte
faz uso dos servicos publicos, porém se queixam de ndo conseguir atendimento quando ofilho
necessita de diagnostico médico para identificar alguma dificuldade nas aprendizagens.
Atendemos alunos com faixa etéria entre 6 e 14 anos. Temos no momento 35 alunos em
defasagem idade/série, destes 20 estudantes estdo inseridos no Programa Superagdo, turma de
3° ano. Nas turmas de 4° e 5° ano, 06 estudantes ndo estdo alfabetizados. Para reduzir esses

indices os alunos participam de reagrupamento do BIA, bem como dos anos que eles estdo
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inseridos, sdo atendidos no Projeto Pro Alfabetizar. No ano de 2023, houve 38 anos retidos
entre 3° e 5° anos, 4 alunos com necessidades especiais que tiveram adequagdo de
temporalidade, conforme estudo de caso feito pela Equipe Pedagdgica e 7 alunos retidos por
faltas, apesar dos esforcos incansaveis desta direcdo/SOE. Inclusive foram feitos
encaminhamentos destas familias ao Conselho Tutelar.

Ha& alunos que vivem em situaces de risco e vulnerabilidade, acompanhados pelo
Conselho Tutelar.

Contamos com a colaboracéo do Batalhdo Escolar sempre que necessario e também com
a convocacdo do Conselho Tutelar, assim como a convocacdo dos pais/responsaveis para
garantir a protecao e integridade dos nossos estudantes.

A escola foi entregue a SEEDF e iniciou suas atividades ha 60 anos. Apesar dos esfor¢cos
desta gestdo em fazer manutencéo sempre que possivel, ainda ha necessidade de reformar parte
do piso da escola e de todo o parquinho que esta precario (estamos em busca deemenda
parlamentar) , as canaletas precisam ser trocadas, telhados apresentam muitos vazamentos e é
necessario também reforma da parte elétrica de mais trés blocos (administrativoe 2 blocos de
sala de aula). Todas essas demandas ja foram sinalizadas a Regional de Ensino por meio de
Processo SEI.

Somos uma escola onde buscamos ouvir os diferentes segmentos dessa comunidade
escolar. Estamos abertos ao dialogo tanto com os estudantes, pais/responsaveis, professores,
funcionarios e membros da comunidade local como um todo, pois entendemos que as demandas
do publico que atendemos precisam ser ouvidas e analisadas para juntos encontrarmos a melhor
solucgéo para tais necessidades.

Observamos que a escola tem se fortalecido em varios aspectos como: espacos
diversificados para atividades extras aos nossos estudantes (laboratorio de informatica,
biblioteca com uma gama diversificada de titulos literarios, auditério para apresentacdes,
espaco para cultivar hortalicas e etc, parque e espaco recreativo onde os professores trabalham
habilidades motoras (coordenacdo, lateralidade, equilibrio e organizacdo espaco-temporal,
brincadeiras e jogos populares). Outra necessidade é de recursos humanos para atuar na sala de

informética e no Projeto Educacdo com Movimento.

4.1 Contextualizacéo

A Escola Classe 08 tem uma caracteristica propria em relacdo ao aspecto social, econdmico
e cultural. Atendemos muitos estudantes de assentamentos o que dificulta muitas vezes a

presenca das familias na escola para que se tenha uma maior atencdo aos estudantes, em especial
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0S que vivem em situagao de risco e vulnerabilidade, acompanhados pelo ConselhoTutelar.

4.2 Dados de matricula

Ed. Inf. (4anos)
Ed. Inf. (5 anos)
1° ano

2° ano

3° ano

4° ano

5% ano

Classes Especiais
TOTAL

2020

660

2021

2022

2023

550

Nos ultimos 5 anos a média de alunos atendidos no 1° ano foi de 116,6. No 2° ano foi de
128, No 3°ano foi de 150,8. No 4° ano foi 114,2. No 5° ano foi de 108,6. E das classes especiais

foi de 16,2 estudantes. Atendemos um total de 3.172 estudantes, com uma média de 634,4

estudantes por ano.

4.3 Taxas de rendimento dos ultimos 5 anos

1° ano
2°ano
3% ano
4° ano
5% ano
TOTAL

1° ano
2° ano
3% ano
4° ano
5% ano
TOTAL

2020
100%
100%
100%
100%
100%
100%

2020
0%
0%
0%
0%
0%
0%

Taxas de aprovacéo (%)

2021
99%
96%
75%
100%
82%
90%

2022
96%
98%
76%
98%
80%
88%

Taxas de reprovacao (%)

2021

0%
0%
23%
0%
15%
8%

2022
0%
0%

21%
0%

16%

10%

Taxas de abandono (%)

2023 2024
99%

99%

74%

100%

95%

93%

2023 2024
0%
0%
25%
0%
3%
6%
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2020 2021 2022 2023 2024
1° ano 0% 1% 4% 1%
2° ano 0% 4% 2% 1%
3° ano 0% 2% 3% 1%
4° ano 0% 0% 2% 0%
5° ano 0% 3% 4% 2%
TOTAL 0% 2% 2% 1%

4.4  Distorgao idade-ano (%)

2020 2021 2022 2023 2024
1° ano 0% 0% 0% 1% 1%
2° ano 4% 3% 4% 3% 3%
3°ano 6% 7% 8% 11% 18%
4° ano 4% 3% 4% 2% 11%
5° ano 12% 11% 10% 9% 8%
TOTAL 4% 5% 6% 5% 9%

4.5 indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica — IDEB

Evolucdo do IDEB

10.0
9.0
8.0

7.0

6.0 m m m
50

40

3.0

20

1.0

0.0

2005 2007 2009 20Mm 2013 2015 2017 2019 2021

@ EC 08 DE TAGUATINGA @ Projetado

Fonte: IDEB 2021, INEP.

4.6 Sintese Analitica da Realidade Escolar
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As préticas pedagogicas desta U.E. estdo de acordo com os documentos norteadores da
SEEDF. Nos conselhos de classe sdo realizados mapeamentos das dificuldades apresentadas
tanto na aprendizagem quanto no comportamento, para em seguida tracar estratégias que irdo
sanar, ou pelo menos minimizar essas demandas.

A infraestrutura e os recursos disponiveis sdo geridos com intuito também de atender da
melhor maneira os estudantes, visando atingir as metas estabelecidas para cada ano/série. Os
profissionais desta U.E. tem como ponto forte trabalhar com afinco para melhorar os indices de

aprovacéo e de abandono escolar.

5 MISsAO, VISAO E VALORES DA SECRETARIA DE EDUCACAO



Missao

Visdo

Valores
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Promover educagdo publica de exceléncia, gratuita, inclusiva, universal e
inovadora, de modo a preparar 0 estudante para o exercicio da cidadania e
qualifica-lo para a reflexdo critica e para o mundo do trabalho, e a contribuir
para o desenvolvimento integral da sociedade.

Ser protagonista na transformagao social por meio da oferta educacional de
exceléncia.

Democratizacao: acesso igualitario e justo a educacdo para todos.

Equidade: suporte para desenvolver potencial e promover incluséo.
Exceléncia: ensino de alta qualidade com padrdes elevados.

Inovacdo: novas abordagens para melhorar o ensino.

Integridade: transparéncia e €tica nas agoes.

Sustentabilidade: educacdo que respeita 0 meio ambiente e o futuro.
Valorizacdo do servidor: reconhecimento e apoio aos profissionais da

educacéo.

Fonte: https://www.educacao.df.gov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/

6

FUNCAO SOCIAL E MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR


https://www.educacao.df.gov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/
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A funcdo social desta U.E. é atuar como instituicdo educadora, e inclusiva, garantindo
o direito de aprendizagem integral do estudante e assegurando os principios da gestdo
democrética no processo de construcdo da cidadania, amparados pelo respeito a ética, aos
direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade.

Trabalhamos por uma educagdo onde os estudantes escolham viver seu futuro com uma
identidade cidada que valorize o respeito e a convivéncia pacifica. Pela libertagdo e regeneracao
humana através da superagdo da violéncia de toda espécie, pela defesa dos principios de vida
saudavel e sustentavel, reconhecendo a interdependéncia das na¢des e dos povos, bem como
dos diferentes segmentos da sociedade.

A Escola Classe 08 de Taguatinga, tem por missdo proporcionar uma educacao de
qualidade que vai além do mero repasse de conhecimento, comprometendo-se a desafiar as
estruturas sociais injustas, em parceria com as familias e a comunidade, reconhecendo que a
educacéo é um esforco coletivo que requer o envolvimento de todos os membros da sociedade.

Nossa escola reconhece e valoriza a diversidade cultural, étnica, racial e socioeconémica
de nossos estudantes, de modo a se tornarem agentes de mudanca em suas comunidades. Alem
disso, busca criar um ambiente inclusivo, onde todos se sintam respeitados e possam

desenvolver seu pleno potencial.

7 PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS EDUCATIVAS
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No intuito de ampliar oportunidades e fortalecer a participagéo cidadd no processo de
concretizacdo do curriculo, os principios da concep¢do de educagdo integral adotadas no PPP
sd0 0s seguintes: integralidade, intersetorializacdo, transversalidade, dialogo escola e
comunidade, territorialidade, trabalho em rede.

Trabalhamos a integralidade observando o estudante como um todo, dentro dosaspectos:
cognitivo, emocional, social e psicomotor.

No que tange a intersetorializagcdo, buscamos trabalhar dentro do que propde a
SEEDF/MEC, implementando os projetos através do PDDE interativo como Educacdo
Conectada, Alfaletrando, Circuito de Ciéncias e demais projetos que auxiliem nas aprendizagens
dos nossos estudantes.

Quanto a transversalidade, trabalhamos temas transversais relevantes procurando
atender as necessidades ambientais, sociais, com o intuito de que o estudante se perceba agente
transformador da comunidade em que estd inserido. Evidenciamos atraves dos projetos
realizados na escola, a importancia do respeito as diferencas.

Temos como proposito trabalhar também o Dialogo entre a escola e a comunidade.
Oportunizamos a participacdo ativa da comunidade através de reunido de pais, visitas da
comunidade a escola em eventos, como AcOes Sociais, festas e reunides bimestrais e
extraordinarias, assim como atendimentos individuais com a Equipe de Apoio a
Aprendizagem/SOE/coordenacao/direcao.

A territorialidade é trabalhada através de Projetos como o Parque Educador promovido
pela Secretaria de Estado do Meio Ambiente, o Instituto Brasilia Ambiental (IBRAM) com
parceria com a SEEDF, promovendo aos estudantes um processo de sensibilizacdo mais
profunda. Proporcionamos também atividades extraclasse como visitas aos Pontos turisticos de
Brasilia, entre outros.

Identificamos como ponto forte 0 empenho dos profissionais envolvidos em buscar
incansavelmente o melhor desempenho dos estudantes nas aprendizagens, através de atividades
diversificadas, aulas interativas, participacdo nos projetos em anexo, dentre outras. O maior
desafio encontrado € esbarrar na falta de diagnostico de alguns estudantes, comprometendo a
aprendizagem dos mesmos, acarretando retencdes que poderiam ser evitadas.

Por atender uma comunidade em grande parte em alta vulnerabilidade e identificar as
necessidades emocionais e fragilidades sociais dos estudantes, enfatizamos o trabalho em
rede, procurando parcerias com a salde, trazendo palestras sobre higiene pessoal, aplica¢do de
fldor, assisténcia social, assisténcia juridica, Detran na Escola, Conselho Tutelar, psicélogos,

nutricionistas, assisténcia médica, entre outras parcerias. Com o Conselho Tutelar temos o
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auxilio em diversas situagGes. Essas parcerias permitem compartilhar responsabilidades com
intuito de proporcionar o bem-estar dos nossos estudantes. Promovemos também uma grande
Acdo Social no aniversario da Escola, com diversas especialidades médicas e terapéuticos:
Proctologia, clinica médica, pediatria, oftalmologia, fisioterapia, psicologia, fonoaudiologia,
nutricionista, dentre outros. Atendimento a comunidade com equipe de veterinarios, oficinas
de: sabdo, croché, bombons gourmet, dentre outros, com intuito de oferecer oportunidades de
remuneracao para agregar recursos financeiros as familias. Percebe-se que quando o emocional

e social do estudante esté fragil, interfere potencialmente nas questdes académicas.

8 OBJETIVOS E METAS DA UNIDADE ESCOLAR

8.1 Objetivos Gerais e Especificos

Dimensfes: Gestdo Pedagdgica e Gestdo das Aprendizagens e dos Resultados

Educacionais

Objetivo Geral Promover uma educacdo de qualidade, inclusiva e democratica, que
contribua para o desenvolvimento integral dos estudantes e para a
formacdo de cidad&os criticos e
participativos.

Objetivos Especificos Reduzir as faltas dos alunos com o projeto Frequéncia (anexoneste
PPP);
Ampliar o uso de tecnologias educacionais e recursos digitais,visando
a enriguecer as experiéncias de aprendizagem dos alunos e promover
a inovacao pedagdgica na escola.
Reduzir ao final de 2024 em O o numero de estudantes ndo
alfabetizados, garantindo que 100% conclua essa etapa na idade
recomendada.
Prevenir a violéncia, o preconceito, o racismo e o bullying
conscientizando os estudantes quanto aos direitos humanos

através dos projetos que serdo desenvolvidos em 2024;
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Promover o Encontro com mulheres e homens separadamente,
focando no aspecto A NAO VIOLENCIA, através de palestras com
profissionais especializados no assunto;

Promover a igualdade educacional;

Promover o desenvolvimento integral dos estudantes;

Promover a formacédo de cidaddos criticos e participativos;
Possibilitar as aprendizagens levando em consideracdo a ética, a
cidadania, os direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade.
Promover a formagdo continuada dos professores,
capacitando-os para atuarem de forma critica e reflexiva em sua
pratica docente.

Dimensoes: Gestdo Participativa

Objetivo Geral

Obijetivos Especificos

Fortalecer a relacdo escola-comunidade, estreitando lacos de
parceria entre familia, estudantes e funcionarios da escola
Promover a valorizacao e cuidado com a escola;

Criar mecanismos de comunicacdo transparente e eficaz,garantindo
0 acesso as informaces e a participacdo de todos

os envolvidos na vida escolar.

Dimensoes: Gestao de Pessoas

Obijetivo Geral

Obijetivos Especificos

Promover a valorizacao dos profissionais da escola;

Realizar momentos de valorizacao dos profissionais;
Estimular a reflexdo e a troca de experiéncias entre 0s
membros da equipe, promovendo o trabalho em equipe e a

colaboragcdo mutua.

Dimensoes: Gestdo Administrativa e Gestao Financeira

Objetivo Geral

° Promover a seguranca patrimonial da escola, bem como

proporcionar tecnologia aos estudantes.
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Objetivos Especificos Instalar cameras de seguranga e sistema de som na escola, assim
como: TV’s nas salas de aula, proporcionando tecnologia aos
estudantes;

Elaborar e executar um plano de gestdo financeira que priorize 0s
investimentos em areas prioritarias, como infraestrutura, material
didatico e formacao de professores.

Implementar préticas de controle e monitoramento dosrecursos
financeiros, garantindo o uso racional e transparente dos recursos da
escola.

Promover a modernizacdo e a informatizacdo dos processos
administrativos, visando a otimizacdo dos procedimentos e a

reducdo de custos operacionais.

8.2 Metas

Assegurar que 100% das acOes da escola contribuam para a construgcdo dacidadania do
estudante, com base nos temas transversais.
Ampliar as habilidades de leitura, escrita e calculo dos alunos em 100%.Melhorar o indice
do IDEB de 5.7, em 2021, para 6.6 em 2023.
Ampliar a participacdo dos pais em 70%, nas atividades propostas pela escola. Aumentar em
10% o indice de aprovacdo dos alunos em todas as etapas de ensino.
Reduzir em 5% a taxa de evasao escolar, implementando estratégias de acolhimento
eacompanhamento dos estudantes em situacdo de vulnerabilidade.
Implementar, até o final do primeiro ano, um sistema de sugestfes e feedback online
paraenvolvimento dos pais e responsaveis na gestdo da escola.
Reduzir em 10% os gastos com materiais de consumo através da otimizacdo de
processose a implementacdo de préticas de sustentabilidade.
Realizar uma reforma na infraestrutura da escola até o final do quarto ano, contemplando
melhorias na acessibilidade, seguranca e conforto dos espacos.
Aumentar em 20% a captacdo de recursos financeiros por meio de parcerias com

empresaslocais, projetos de captacdo de recursos e eventos beneficentes.
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9 FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS NORTEADORES DA PRATICA
EDUCATIVA

O PPP da Escola Classe 08 de Taguatinga atende a legislacdo educacional em vigor
no Brasil e no Distrito Federal. O Curriculo em Movimento baseado na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, visa o replanejamento curricular, fornecendo a base e os fundamentos
tedricos para a prética e o funcionamento da escola

Apos a discussao coletiva baseada nos estudos do caderno ‘“Pressupostos Teoricos”,
do Curriculo em Movimento (GDF, SEDF, 2018), o grupo apresenta abaixo as concepcdes de
educacdo, de homem, de escola que deverdo nortear nossa pratica.Nesse contexto, a educacdo
basica é considerada como um “[...] direito indispensavel para o exercicio da cidadania em
plenitude, da qual depende a possibilidade deconquistar todos os demais direitos, definidos na
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), na legislacdo ordinaria e
nas demais disposi¢des queconsagram as prerrogativas do cidadao”. (GDF, SEDF, 2018).

O homem é entendido como um ser multidimensional em formacé&o (cidadania sempre
emconstrucao), com identidade, historia, conhecimentos e expectativas proprias. Enquanto a
educacdo é uma “[...] pratica social, que une os homens entre si em torno do direito de aprender
e da conquista da cidadania” (GDF, SEDF, 2018). A escola precisa atuar como instituicao
educadora e comprometida com o desenvolvimento dos estudantes.

Diante desse quadro conceitual, algumas reflexes precisam nortear 0 processo de
construcdo do curriculo, tais como: Para que ensinar? O que ensinar? Como ensinar? O que
avaliar? Quem determina tudo isso e como? Que parte cabe ao professor, a familia, a direcdo,
ao aluno, ao auxiliar da educacéo?

No intuito de buscar teorias que ajudem a escola a encontrar respostas para as questdes
acima, elaboramos o PPP da escola com base no Curriculo em Movimento (GDF, SEDF, 2018)
que recomenda que a praxis educativa se baseie na LDB em vigor.A Teoria Critica e p0s-
critica (SILVA, 2003) considera as relacdes entre curriculo e multiculturalismo levando em
conta as relacGes de poder que sustentam as diferencassociais. Parte dos seguintes conceitos:
ideologia, reproducdo cultural e social, poder, classe social, capitalismo, relagdes sociais de
producdo, conscientizacdo, emancipacdo e libertacdo, curriculo oculto, resisténcia.

A Pedagogia Historico-critica e Psicologia Histérico-cultural, o curriculo deve partir da
realidade socioecondmica da populacdo do DF, considerando o contexto social, econémico e
cultural dos estudantes. “A Pedagogia Historico-critica esclarece a importancia dos sujeitos na

construcdo da historia (GDF, SEDF, 2018). O curriculo tornara a pratica social e a diversidade
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dos alunos como base. O professor atuard como mediador e o aluno como protagonista da sua

aprendizagem e da sua cidadania. “A aprendizagem, sob a otica da Psicologia Historico-
cultural, s6 se torna viavel quando o projeto pedagodgico que contempala a organizacgao escolar
considera as préaticas e interesses sociais da comunidade”.

Esses sdo alguns dos fundamentos tedrico-metodoldgicos da pratica educativa
considerando a Psicologia Histérico-Cultural e a Pedagogia Historico-Critica. Essas abordagens
destacam a importancia da mediacéo cultural, da interacdo social e do desenvolvimento critico
dos estudantes como elementos centrais para uma educacdo emancipatoria e transformadora.
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10 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe 08 de Taguatinga organiza seu curriculo de acordo com o Curriculo em
Movimento da Educacdo Bésica da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal (GDF, SEDF,
2018), amparados pelas Diretrizes Pedagdogicas da SEDF: “A intengdo é de que o Curriculo se
converta em possibilidade de emancipacao pelo conhecimento, seja ideologicamente situado e
considere as relagdes de poder existentes nos multiplos espacos sociais e educacionais,
especialmente nos espacos em que ha interesses de classes”.

Por se tratar de uma escola inclusiva (Lei 3.218/2003 - Educacdo inclusiva no DF), o
atendimento pedagogico aos alunos com necessidades educacionais especiais ocorre com base
em adequacdes curriculares realizadas pelo professor regente, que conta com o apoio da
pedagoga e da coordenagéo pedagogica.

A Lei n° 11.645/08 (BRASIL, 2008) que trata da Historia e Cultura Afro-Brasileirae
Indigena é trabalhada de forma transversal, com temas desenvolvidos a partir dos
planejamentos dos professores.

Os temas Direito e Cidadania, previstos pela Lei Distrital n® 3.940/07, também séo
trabalhados de forma transversal nos planejamentos, no atendimento humanizadoaos pais e
estudantes pela equipe diretiva e demais funcionarios, por meio do incentivoao protagonismo
infantil e juvenil, bem como nas participagdes diretas na avaliacdo institucional.

Os Direitos da Crianca e do Adolescente - Lei n® 11.525/07, que acrescenta o § 5°
ao Art. 32 da Lei n® 9394/96, de 20.12.06 sdo trabalhados de forma transversal no planejamento
diario dos professores das turmas do 1° ao 3° ano, e como contetido nasturmas do 4° ao 5° ano.
Além disso, as praticas educativas da escola visam estar de acordo com o Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA) - (BRASIL, 1990). No intuito de ampliar a protecdo e cuidado com as
criangas, seguiremos também o “Guia Escolar: Rede de Protecdo a Infancia: identificacdo de
sinais de abuso e exploracao sexual de criangas e adolescentes” (BRASIL, 2011).

A educacdo ambiental preconizada pelas leis, a Federal 9.795/1999 e a Distrital
3.833/2006, € trabalhada como contetdo nas turmas de 4° e 5° ano e como tema transversal nas
turmas de 1° ao 3° ano, bem como nas Classes Especiais.

A Escola Classe 08 de Taguatinga pretende atender também a legislacdo que define
0 ensino obrigatdrio de musica naescola, conformea Lein®11.796/08. Amusica é sempre incluida

nos planejamentos de aula, em apresentacdes coletivas e no recreio.

Assim como recomenda o Curriculo em Movimento, estamos cientes dos desafios que
a escola enfrentara durante todo o processo de construcéo e reconstrucdo do PPP. Sabemos que

o curriculo é flexivel e que o dialogo presente no ambiente escolar pode alterar ou conservar as
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propostas. Trabalhamos para oferecer um exemplo de educagéo inclusiva que discuta questoes
demandadas pela sociedade e comunidade escolar.

A Escola Classe 08 de Taguatinga, apresenta potencialidades, como: corpo docente
comprometido com o desenvolvimento integral dos estudantes, diretora e vice-diretora gerindo
incansavelmente todos os aspectos da instituicdo. Focamos juntamente com as coordenadoras,
servico de orientagcdo educacional e equipe de apoio a aprendizagem, no acompanhamento do
trabalho dos professores, com vistas as intervencdes e 0 avango das necessidades e
aprendizagens dos estudantes. Atendimento aos pais — escuta sensivel, planejamento dos
projetos de forma criativa, planejamento das aulas com base nas necessidades de aprendizagem
encontradas, gestdo democratica, analise dos dados de rendimento para projetar acdes futuras.
Contamos com o apoio de Educadores Sociais Voluntarios e Monitores para atuar no apoio aos
estudantes com necessidades educacionais especiais. Porém, apresenta algumas fragilidades,
como: indisciplina, estudantes no 3° e 5° anos ndo alfabetizados(muitos oriundos de outros
estados), algumas dificuldades na concluséo do diagndstico dos estudantes encaminhados ao
servico de apoio devido a ndo devolutiva da familia, auséncia de mais profissionais qualificados
para assessorar os trabalhos no laboratério de informatica, e nas atividades de educacao fisica,

quantidade de livros didaticos insuficientes para atender o quantitativo de estudantes.

Diante dos pontos elencados, promovemos a¢des nos niveis institucionais paraque a
escola consiga alcancar suas metas, como: campanha de valorizacdo e respeito a escola em si,
aos estudantes e funcionarios; momento civico (quinzenalmente); fortalecimento da parceria
escola-familia, projetos de prevencdo a violéncia (Cultura da Paz, Encontro das Mullheres
Amadas e Plenas (MAP), Papo de Homem), preconceito, racismo, sensibilizacdo e
conscientizacdo dos direitos humanos, revitalizacdo dos espacos na escola e organizacdo dos
ambientes, investimento em materiais e equipamentos voltados ao pedagdgico.

Plano de acdo da Coordenacéo Pedagdgica

Estudos quinzenais no ano de 2024 em coordenacdes coletivas sobre psicogéneseda linguagem
da escrita, consciéncia fonologica, avaliacdes contextualizadas, transtornos, oficinas
pedagdgicas com especialistas nas areas (letramento portugués e matematico); palestras com
coachings para professores e demais funcionarios, pais e alunos. Desse modo esperamos atingir a
aprendizagem esperada dos nossos estudantes.

Realizacdo de Reagrupamentos interclasse e intraclasse, Projeto Interventivo, Programa
SuperAcdo, reforgo realizado pelos professores readaptados ou com restricdo de fungdo, no

intuito de sanar as dificuldades de aprendizagem; reforco pelo professor regente da turma no



37

contraturno do estudante visando vencer suasfragilidades.

Elaboracdo de instrumentos pela gestdo para acompanhar o desenvolvimento global dos
estudantes. A gestdo, equipe e coordenagdo, acompanham os resultados apresentados nos
conselhos de classe propde um replanejamento objetivo epontual conforme as necessidades
mapeadas; convoca 0s responsaveis pelos estudantes e junto ao professor, propde uma rotina
programada de estudos e realizacdo de novas atividades; inclusive jogos e circuitos interclasses
com questBes dos contetidos do replanejamento.

Apobs todas essas intervencdes, se ainda identificarmos estudantes que ndo alcangaram a
aprendizagem durante o 1° bimestre de 2024, esses serdo encaminhados a equipe de apoio a
aprendizagem afim de que sejam avaliados e familias convocadas para seguir com

encaminhamentos a equipe médica.
Ciclos, séries e semestres

A Escola Classe 08 de Taguatinga funciona em regime anual de 200 dias letivos, com
25h semanais, oferta Ensino Fundamental Anos Iniciais — 1° aos 5° anos, com o Bloco Inicial
de Alfabetizagcdo do 1° aos 3° anos em ciclo, 5 turmas de Classe Especial, sendo 4 TGD’s. A
organizacgdo escolar segue a Portaria N° 285, de 5 de dezembro de 2013 (Organizacao escolar

em ciclos na SEDF, por adesao).

A escola oferece reforco escolar pelo professor regente e através do projeto Pro-
alfabetizar, projeto interventivo e projetos diversos com o objetivo de propiciar o
desenvolvimento integral do estudante, valorizando aprendizagens significativas. Por se tratar

de uma escola inclusiva, atendemos alunos com necessidades educacionais especiais.

Outros profissionais (EEAA, OE etc.)
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Orientacdo Educacional - A orientadora educacional promove ag¢des educacionais e projetos
interventivos que ajuda o estudante, a familia e osfuncionarios da escola a mediar conflitos que
surjam no ambiente escolar. (Planode agdo em anexo)

Sala de Recursos — Atualmente a escola dispde de 2 professoras pedagogas na sala de recursos,
atendendo 40 estudantes com necessidades educacionais especiais que estudam no matutino e
vespertino. (Plano de agdo em anexo)

Educadores Sociais Voluntarios para alunos ANEE — No momento a escola conta com 11
ESV e 2 monitoras, que atendem alunos ANEEs em sala de aula, com horério definido pela
direcdo, que irdo auxiliar nas atividades que o professor,equipe ou gestores estabelecerem. Séo
elas: receber e entregar aos responsaveis os estudantes, auxiliar o professor na organizacdo da
sala e dos materiais pedagogicos, auxiliar o professor quanto a observagdo e registro do
comportamento dos estudantes, orientar e acompanhar os estudantes nos horariosdas refeicoes,
realizar procedimentos necessarios a higiene, auxiliar na locomoc¢éode alguns estudantes entre
outros.

Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem - Atendimento a alunos com dificuldades
de aprendizagem e suporte aos professores que tem ANEE e transtornos de conduta. Auxilia
sempre nos projetos de inclusdo. (Plano de acdo em anexo).

Sala de Apoio a Aprendizaggem -. Pedagoga atende estudantes com transtornosfuncionais dos
turnos matutino e vespertino no contraturno de suas aulas. Atualmente um total de 17
estudantes. (Plano de acdo em anexo)

A escola apresenta uma boa relagdo com a comunidade escolar, pois promove
estratégias para a participacdo nas Festas realizadas como: aniversario da escola com grande
Acdo Social no 1° semestre, Festa Junina, Festa da Familia também com Ac¢édo Socisl no 2°
semestre, Mostra Pedagdgica, entre outras (onde ha necessidade de reducdo ou compactacéo de
horério no dia anterior para organizacdo dos espacos, afim de atender com eficiéncia a
comunidade escolar). Participou também do Circuito de Ciéncias (o qual fomos premiados na
Etapa Regional e Distrital em 2018 com a coordenacdo do professor Marcelo com o Projeto
Sustentabilidade). Teve participacdo no Projeto da Controladoria Geral da Unido em 2018 com
0 objetivo de proporcionar a participacdo ativa dos estudantes e comunidade como também
responsaveis pelo bem publico, dia letivo tematico solicitando a colaboracdo na construcdo do
PPP. A escola possui biblioteca onde atende os estudantes com empréstimos (semanalmente) de
livros literarios, possui laboratério de informética. Projeto Educagdo Ambiental; inclusive
diversos temas sugeridos tanto pela SEEDF (dia letivo tematico, semana de educacéo para a
vida, semana da conscientizagdo do uso sustentavel da agua, Dia Nacional de combate ao abuso
e exploracdo sexual de criangas e adolescentes, Dia Nacional de luta das Pessoas com
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deficiéncia, Dia Nacional da Consciéncia Negra, entre outros) como temas planejados pelo
corpo docente a partir da observacgao dos estudantes no dia a dia.

11 PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
11.1 Programas e projetos institucionais

A escola participa dos seguintes programas e/ou projetos: SuperAcao, Alfaletrando, Educagéo
com Movimento (aguardando profissional), Concurso de Redacéo, Circuito de Ciéncias do DF,
onde possibilita vivéncias interdisciplinares e inovadoras, valorizando trabalhos cientificos
pedagogicos dos estudantes com o apoio do professor pesquisador, contribuindo para ampliar

as experiéncias dos nossos estudantes.

11.2  Projetos especificos

Para atender as necessidades dos estudantes diversos projetos sdo trabalhados, séo
eles: Leitor Nota 10, Contacdo de Histdria, Nosso Recreio é 10, Pro-Alfabetizar, Frequéncia e
Pontualidade, Informatica, Educacdo Financeira e SEBRAE, Interventivo e Aprendizagem,
Resgatando Valores, Transi¢do, Educacdo com Movimento e Educacdo Ambiental. (todos os

projetos em anexo).

12 DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO DA UE

O corpo docente da Escola Classe 08 compreende a avaliagdo como processo e ndo
como produto. Assim como recomenda o Curriculo em Movimento (GDF, SEDF,2018). Diante
dessa concepcdo, realiza a avaliagdo com base na progressdo continuada e na garantia do
processo educativo ininterrupto. Para tanto, lanca mao de atividades tais como:reagrupamentos,
avanco de estudos, projetos interventivos,estudos dirigidos e outros.

As préaticas de avaliacdo defendidas neste PPP pretendem atender as Diretrizes de
Avaliacdo Educacional (GDF, SEDF, 2018) que engloba trés niveis: avaliagdo em larga escala
e em redes de ensino, (SAEB) realizada pelo Estado; avaliacdo institucional da escola,
desenvolvida pela propria instituicdo (envolve a avaliacdo de todos 0s segmentos e praticas da
escola); e avaliacdo da aprendizagem em sala de aula, sob responsabilidade do professor.

As coordenacdes pedagdgicas sdo espacos para se discutir os resultados das avaliagbes
e deliberar coletivamente sobre os ajustes que precisam ser feitos no curriculo e no projeto

pedagogico da escola. A avaliagdo, em todos 0s niveis, busca promover a educacdo para a



40

diversidade, cidadania e educacdo em e para os direitos humanos e educacdo para a
sustentabilidade.

O Conselho de Classe ¢ entendido como um espaco de avaliagdo impar na escola, que
visa melhorar a qualidade da educacdo e o sucesso escolar do estudante, onde utilizamos
recursos como o RAV e pautas como: alunos com dificuldade na aprendizagem e questdes
disciplinares que também interferem, assim como questdes familiares que porventura impedem
0 desenvolvimento global do aluno.

O conselho de classe é realizado bimestralmente com a participacdo dos professores,
direcdo, coordenacao, soe e equipe de apoio a aprendizagem. Ainda ndo realizamos conselho
com a participacdo de alunos e pais.

A avaliagéo institucional é realizada no inicio do ano letivo e ao final de cada bimestre.
Porém, a cada coordenacdo pedagogica coletiva, conselhos de classe, dias letivos tematicos,
oportunizamos momentos e dados para essa avaliagéo.

ApoOs os resultados das avaliacGes externas e avaliagbes diagnosticas, definimos
estratégias como: reforco, reagrupamento, intervencgdes individualizadas, para que os resultados
que nao foram positivos possam ser melhorados.

Os procedimentos avaliativos sdo: acompanhamentos diarios, bem como registros
individualizados, simulados, atividades avaliativas mensais, bimestrais.

A reunido de pais € realizada no inicio do ano letivo e ao final de cada bimestre, com
pauta previamente planejada com o corpo docente, mensagens, musicas e dinamicas. Caso
necessario, realizamos também uma segunda convocacao, insistindo na participacéo ativa para

um acompanhamento sistematico da familia na vida escolar de seus filhos.
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13 REDE DE APOIO
13.1 Servico de Orientacédo Educacional (SOE)

PLANO DE AQAO ANUAL DA ORIENTAQAO EDUCACIONAL
Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Claudia Andreia Alves de Souza Matricula: 2429659 Turno: Diurno

De acordo com a Orientacdo Pedagogica da Orientacdo Educacional o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra-se a equipe
pedagdgica da
Unidade Escolar incorporando suas a¢fes ao processo educativo global, na perspectiva da Educagdo em e para os Direitos Humanos, Cidadania,
Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista 0 que esta preconizado no Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuacao do
Pedagogo-Orientador Educacional deve partir do principio da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP,
visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante como ser autbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de
interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)

Assim sendo, segue o planejamento da Orientacdo Educacional para o presente ano letivo:
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METAS:

Manter contato com os pais/responsaveis pelos estudantes;

- Colaborar com a direcéo e professores na realizacdo do processo educativo, visando ao desenvolvimento integral e ajustamento

doeducando;

Promover agdes que permitam que a crianca desenvolva atitudes de tolerancia, respeito, empatia e autocuidado;

Promover agdes que favorecam a autonomia de estudos.

Promover agdes que favorecam atitudes favoraveis a efetiva participacao dos pais no acompanhamento da vida escolar do filho.
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NDAMENTACAOCURRICULAR

Ed. Ed. Ed. )
CidadaniaDH | Diversid. [Sustent. ) : - PERIODO
; ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EROBE AL DE :
TEMATICA (o que vai ser realizado) EXECUCAO
Apresentacdodo X X Explanacdo aos professores sobre a funcdo, atuagdo efAcdo junto aos docentes |1° bimestre
Servico de atividades a serem desenvolvidas ao longo do ano letivo.
Orientagéo
Educacional
Projeto de IAcolhida dos estudantes do CEI 02 para apresentacdodalAcdo junto aos discentes |2°, 3°e 4°
Transicdo escola. dos 5° anos bimestres
X Roda da vida escolar, histéria dos tipos de estudantese
piramide William Glasser.
X Planejamento da visita das orientadoras educacionaisdo
CEF 12 paratirar duvidas dos estudantes da EscolaClasse
08 sobre funcionamento, projetos e estrutura.
Hébitos de estudo: slides sobre como estudar e rotinadej
estudos
Prevencéo ao X X X Contacdo de historia e palestra (slides, musica, video, |Ac¢ao junto a todos os 2° bimestre

abuso sexual

infantil

semaforo do toque).

estudantes.

docente

AG&0 junto ao corpo
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Conselho Tutelar Palestra com o Conselho Tutelar: O conselho tutelarjAcdo junto a comunidade |2° bimestre

para asfamilias. como parceiro da familia na garantia de seus direitoselescolar.
conscientizagdo dos seus deveres.

Busca ativa ReuniBes com pais ou responsaveis de alunos faltosos |Acdo junto as familias 10,20, 3% 4°
para informar nimero de faltas, perdas na bimestres.
aprendizagem, possivel retencdo e encaminhamentosao
conselho tutelar.

Temas diversos \/ideos, rodas de conversa, historias, slides, palestras, [Acdo junto aosdiscentes |1°,2°,3° e 4°

conforme a dinamicas e oficinas tematicas. bimestre.

necessidade

das turmas

Lei Maria da Palestra sobre a Lei Maria da Penha com o palestrante  [Acdo junto a comunidade }4° bimestre

Penha convidado. escolar

Inteligéncia Roda de conversa, dindmica, oficinas e videos. ACA0 junto aosestudantes [2° bimestre

socio emocional

Instrumentos de Avaliacdo e Indicadores de Resultados:

Roda da vida escolar, aplicada nos quatro bimestres para averiguar a evolucdo de cada aluno;

Reducéo das demandas e encaminhamentos dos professores;
Devolutivas dos professores;
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13.2 Servigo especializado de apoio a aprendizagem (SEAA)

Plano de Agdo EEAA

UE: ESCOLA CLASSE 08 DE TAGUATINGA Telefone: (61) 98673-9339

Quantitativo de estudantes: 550 N° de turmas: 33 Etapas/modalidades: FUNDAMENTAL | / CLASSE ESPECIAL / TGD
Servicos de Apoio: Sala de Recursos ( X ) Orientacdo Educacional ( X ) Sala de Apoio a Aprendizagem ( X ) Outro: -

EEAA: Pedagoga KARINE THAIS DE FREITAS Psicéloga(o): N&o ha.

Eixos sugeridos:

Coordenagéo Coletiva

Observacdo do contexto escolar
Observacdo em sala de aula

Ac0es voltadas a familia-escola
Formacao continuadas de professores
Reunido EEAA

Planejamento EEAA

Eventos

Reunido com a Gestdo Escolar

. Estudos de caso

. Conselhos de Classe

. Projetos e aces institucionais
. Outros

45
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Eixo: Coordenacao coletiva

. . . Profissionais o
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacéo
2nvolvidos
Participagéo na elaboragéo da
Proposta Politico Pedagdgica doano
corrente.
Criar espacos de reflexdo com e
entre os professores, Escuta das demandas.
coordenadores pedagogicos e
Encontros de direcdo escolar. Participacdo na articulacéo e na —
~ . ¢ clpag ¢ Direcéo escolar,
coordenacgdes coletivasda reflexdo sobre o contexto escolar. s y . .
. - Semanalmente, as | coordenacdo, [Realizada ao final
unidade escolar. Contribuir com o trabalho )
. e . nuartas-feiras. SOE, EEAA, [le cada
coletivo. Participacdo em conjunto com 0s X «
. R . educadores. roordenacao
demais profissionais envolvidos oletiva
Ressignificar os procedimentos| em: coordenagdes pedagdgicas, I '
e instrumentos de avaliacdo da | coletivas, conselhos de classe,
aprendizagem. estudo de caso, reunides, projetos
pedagdgicos, festas comemorativas
e outros.
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Eixo: Planejamento EEAA

. . . rofissionais o
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma . Avaliacéo
envolvidos
Elaboracéo do plano
Avaliar e tracar estratégias que | de acao para melhor
i atendimento para a «
favore(;a_lm 0 Processo de ensino | p _ Plano de agdo: 2°
aprendizagem dos estudantes, unidade de ensino. bimestre
principalmente aqueles ' Avaliar no fim de cada dia o que
Planejar as agGes da diagnosticados com alguma Elaboracéo do foi possivel ser cumprido e o que
i deficiéncia ou transtorno i Pedagoga EEAA 30 foi ‘ A
semana vigente. : planejamento : _ ndo foi possivel e o porqué (ex.
Planejamentos: Terca- o
) semanal, constando fei i demandas extraordinarias).
Organizar o trabalho a ser reunives €ira, no turno
i . ’ matutino.
realizado de acordo com as atendimentos aos
prioridades. estudantes, pais e
educadores.
Eixo: Eventos
Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos  |Cronograma  [Profissionais envolvidos Avaliacédo
. . Conhecer a comunidade escolar, Participagdo de Pedagoga EEAA e -
Criar um vinculo coma | . . No decorrer do e . Avaliacéo
. interagindo com ela em festas e eventos | eventos e festas . funcionarios dos demais | .~
comunidade escolar. . ano letivo. institucional.
promovidos pela escola. escolares. segmentos da escola.
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Eixo: Projetos e Acdes institucionais

AcOes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma [Profissionais envolvidos |Avaliagdo
Sensibilizar a comunidade escolar acerca Pedagoga EEAA Direcao
Dia da lutacontraa | da medicalizacdo indevida e generalizada | Videos reflexivos e Més de escolar Orientagéo Avaliacio realizada
medicalizagéo na dos individuos. roda de conversa sobre\novembro, diaa| educacionalSala de ¢a
S . pela equipe escolar.
educacéo. 0 tema. definir. recursos
Informar sobre o tema. SAA
. . Avaliagéo feita no fim
menizar as dificuldades referentes aos ¢

Estimulacdo cognitivados Jogos e atividades de do semestre através do

estudantes com TFE’s. Transtornos Funcionais Especificos. estimulacdo cognitiva. | 2° semestre. Pedagoga EEA ‘e, desempenho dos
estudantes com TFE’s .
- - estudantes atendidos.
Desenvolver as habilidades cognitivas.

Eixo: Reunido com a gestdo escolar

Acdes/Demand Objetivos Procedimentos Cronograma Profls_5|ona|s Avaliacdo
- envolvidos

Falar sobre a funcdo do pedagogo na

. unidade escolar.
Alinhamento

das
necessidades
da unidade
escolar.

De acordo coma
necessidade
escolar.

Apresentar o trabalho que esta
sendo feito ou que foi concluido. Pensar junto sobre estratégias que
facilitem o processo de ensino e de

aprendizagem dos estudantes.

EEAA A partir da eficacia dessas
Direcédo escolar [reunides.




49

Eixo: Formagao continuada de professores

rofissionais

AcOes/Demandas Objetivos Procedimentos  |Cronograma :
envolvidos

Avaliacéo

Promover momentos de aprendizado aos
Ao longo do ano

professores. Oficinas, letivo
palestras, roda de referencialrﬁenteem
. Contribuir com o processo de formacgéo conversa. P ~
erfeicoamento . coordenagdes  AA, OE,SAE. .
rofissional continuada. coletivas Feedback no fim dos
P Indicacéo de ' encontros.
Promover discussdes sobre a pratica deensino materiais de De acordo com a
aprendizagem. estudo.

demanda escolar.

Discutir sobre formas de avaliar.

Eixo: Estudos de caso

~ .. . ynograma L . .
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos g Profissionais envolvidos |Avaliacéo
Elaboracdo de documentos a partir da - SOE. S
. . x realizacdo de observag6es do aluno AA, , SAA,
Estudantes com | proporcionar ao estudante apoio eadequagio de ¢ ¢ ’ Direcio escolar
idade d X conversas com os professores e com 0s ¢ : Andlise d
necessidace de aprendizagem de acordo com as suas ais e/ou responsaveis 2° professores envolvidos natise dos
adequacdo e /ou necessidades educacionais sejam elas: P P ' semestre sala de recursos ' |resultados das|
muda_n(;as de temporarias ou permanentes. Criar estratégias junto aos professores responsaveis pelo adequagdes.
atendimento. regentes, de acordo com a necessidadedos estudante.
estudantes envolvidos.
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Eixo: Observacédo em sala de aula

AcOes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma  |Profissionais envolvidos Avaliacéo
Analisar o estudante dentro de
Observar os estudantes sala aula, com seus colegas, com Fazer uma
a0s quais foram a professora, como ele agediante | observacdo em sala Pedagoga EEAA e A avaliagio atende aos principiosda
- . as situacoes. m interferénci 2° bimestreem rofessor . .
solicitados atendimentoda as situagoes sem interferencia, e p . bimestree protessores QOs avaliacdo mediada. (O.P - SEAA,
em outros ambientes |diante. estudantes encaminhados.

equipe. pags. 105/1CI6)

Observar o contexto de ensino e |  escolares que se
aprendizagem no qual do fizerem necessarios.
estudante estéa inserido.

Eixo: A¢Oes voltadas a familia-escola

AcOes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais envolvidos |Avaliacéo

Conhecer as necessidades e 0s

. ; Proporcionar suporte para
interesses da comunidade escolar. P P P

que haja o Realizar anamnese da

o . ..._| desenvolvimento integral f.am"i? cujo filho esteja em De acordo com a Pedagoga EEAA," . A0 térr_nino de cada
Solicitagdes de apoio por parte dafamilia do estudante situacdo de queixa escolar e demanda escolar professor e responsaveis | atendimento e ao
do estudante. ' /ou diagnosticados com ' pelo estudante. longo do ano.
transtornos funcionais.
Acompanhamento do processo deensino
e de aprendizagem.
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Eixo: Conselhos de classe

rofissionais

adequar o trabalho as
necessidades de cada
estudante.

atividades diferenciadas...

Orientacdo aos professores quanto a melhor
forma de avaliar alguns estudantesde
acordo com suas especificidades.

e educadores.

AcGes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacédo
Definigdo junto & equipe dos melhores
procedimentos em relacdo aos estudantes
Identificar os estudantes | com dificuldades de aprendizagem e/ou
com dificuldade de com baixo rendimento escolar.
Analisar os processos de aprendizagem. EEAA, SOE, |Feita no decorrer do ano a

ensino e aprendizagem Analise, junto a equipe, de cada caso e SAA, Salade | partir da diminuicdo da
sob maltiplas Orientar os professores | encaminhamentos necessarios. Ex: EEAA, | Bimestralmente recursos, queixas escolares e do
perspectivas. quanto a melhor forma de| SOE, conselho tutelar, reforgo escolar, direcdo escolar| desenvolvimento dos

estudantes.
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Eixo: Observacéo do contexto escolar

Pontuar 0 que promove 0 Sucesso
escolar e o que acarreta o fracasso
escolar no contexto de ensino
aprendizagem.

Levantamento de informacgGes e
organizacao de dados coletados.

. . . rofissionais -
AcOes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma envolvidos Avaliacéo
Observar o funcionamento da escola Observagdo diaria.
e fazer a leitura do Planopedagdgico| Analise de documentos.Leitura
(PP). do PP da escola.
Identificar os profissionais que | Participagdo nos espagosescolares. | 10 bimestre: de
atuam na Unidade de Ensino e as forma mais ) )
metodologias de trabalho. Estudo dos d daUnidad Reflexdo da pedagoga apos
nhecer ntex studo dos documentos daUnidade ntual. M
Conhecer o conte t9 a0 de Ensino pontua edagogaEEAA | coleta de dados, observacdes e
qual a escola esta - : )
inserida Fazer analise documental para A0 londo do escrita do mapeamento
' conhecer os motivos dos Organizacdo do arquivo e no: gom institucional.
encaminhamentos. mapeamento das queixas escolares. ;L
revisoes.
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Plano de Acédo Servico de Apoio a Aprendizagem
UE: POLO - ESCOLA CLASSE 08 DE TAGUATINGA Telefone: 3318-2708 / 98673-9339

Quantitativo de estudantes atendidos: 40

Professor (a) da SAA: Renata da Silva/ matricula: 2228998Eixos sugeridos:
Coordenagéo Coletiva

Ac0es voltadas a familia-escola

Formagdo continuada de professores

Reunides

Planejamento

Acompanhamento aos estudantes

Estudos de caso

Outros

53
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Eixo: Apresentagéo

rofissionaisenvolvidos

onhecimento e
identificacéo

coordenacdo pedagdgica,

Coletivas;
Setorizadas.

I'odos profissionais da
Unidade Educacional

atendimento da SAA.

Eixo: Planejamento

Profissionais doAEE, SOE, UE. 1° bimestre
Conhecer ingressantes  no |Reunido de acolhida;
SEAA2024. Forum SAA; Profissionais do SEAA
Conhecer os profissionais que Encontro de 1° bimestre
compde 0 SEAA. articulacio Coordenadoras
Conhecer os polos de| pedagdgica-EAP intermediaria

rofissionaisenvolvidos

Acdes/Demandas Objetivos  Procedimentos Cronograma Avaliacéo
Conhecer equipe gestora, equipe Eglrjnrggg ds dzcoélh:g:;
do EEAA, corpo docente, pedagogica, 19 a 23/02

Participagéo;Contribuigéo.

Materiais pedagogicos;
Elaboracdo plano de acdoSAA,;
Estratégias e acdes; Grade de
atendimento;

Socializacao e experiéncias
exitosas; Jornada pedagogica do
SEAA

— GSEAA

05/03 a 15/03
intermediaria

Acbes/Demandas Objetivos  Procedimentos Cronograma Avaliacéo
Planejamento de atendimento;
Protocolos de atendimento; Fluxo|Encontros presenciais
de encaminhamento e nospolos de
recebimento das listas de atendimento.
prioridades para atendimento; Profissionais da SAA
, Formacaes; Participacdo;Contribuicéo.
Forum SAA Coordenadora




Eixo: Reunides

(6)]
(8]

Acbes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionaisenvolvidos

Avaliacéo

Encontro de articulacao
pedagodgica do SEAA;
Reunides articuladas com
EEAA/SOE/AEE,equipe
gestora e corpo docente.

Acbes/Demandas

Organizacao, elaboracéo e
planejamento de acordo com as
necessidades;
Devolutivas as UE que sdo
atendidas pelo polo.

Objetivos

Encontrospresenciais

Procedimentos

Durante oano
letivo

Eixo: Formacao

Cronograma

Profissionais do SEAA
Docentes; Equipe
pedagdgica e diretiva;
EEAA UE; SOE; AEE;
EEAA das UE atendidas;
Coordenadoras
intermediaria.

Profissionaisenvolvidos

Participacéo;Contribuigéo.

Avaliacéo

Encontro de Articulacao
Pedagogicado SEAA
Forum SAA Coordenacéo
coletiva

Refletir, repensar sobre préaticas
pedagdgica que visa melhoriano

processo de ensino e
aprendizagem.
Aperfeicoamento dos  saberes

adquiridos.

Jornada pedagdgica
do SEAA — GSEAA
Formagoes.Formacao
continuada. Oficinas.
Palestras.

Durante oano
letivo

Professora da SAA
Docentes, equipe
pedagdgica e diretiva
EEAA UE
Profissionais do SEAA
SOE, AEE
Coordenadoras
intermediaria.

ParticipacdoFeedback




Eixo: Ag¢des voltadas a familia-escola

/AgGes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

rofissionaisenvolvidos

Avaliacéo

Acolhimento dasfamilias.
Reunido com os
responsaveis dos
estudantes.

Convocagéo dos estudantes.
Reunido com 0s responsaveis.

Devolutivas e didlogo com as
familias.

Informacdes sobrea
organizacgéo e
objetivos da SAA.

Termo de
COMPromisso
apresentar, explicare
colher assinatura.

Durante oano
letivo

Professora da SAA

Participacédo;Devolutivas.

ixo: Atendimento aos estudantes

AcOes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

drofissionaisenvolvidos

Avaliacéo

Atendimento aos
estudantes com
Transtornos Funcionais
Especificos, conforme a
Portaria 414/2022.

Registro do
desenvolvimento dos
estudantes encaminhados
a SAA.

Identificacdo das necessidades
pedagdgicas dos  estudantes
encaminhados para
atendimento na SAA, para assim

ajustar uma intervencao
favoravel.
Estabelecer intervencdes

pedagdgicas que visam contribuir

com o desempenho escolar,
aprimoramento das
potencialidades e

desenvolvimento  de  novas

habilidades.

Acolhida dos
estudantes;
Mapeamento para
conhecer e
compreender as
caracteristicas,
singularidades e
especificidades de
cada um.
Elaboracéo e
aplicacdo do planode
intervencéo.
Atividades
semanais

Durante oano
letivo

Professora da SAA;
Professor regente; EEAA
das UnidadesEscolares
atendidas;Coordenadoras
intermediaria; Gestores
escolares.

Ao longo do processo,
finalizando por meio de relatorio
de acompanhamentopedagdgico.
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Elaboragdo dos relatérios depresenciais de 2horas
acompanhamento pedagogico aula.
individual. Acompanhamento do
desempenho dos
estudantes.
13.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)Professoras das Salas de Recursos: Blenda Amorim e

Juliana Abreu

JUSTIFICATIVA

Acreditamos firmemente que uma escola de qualidade é aquela que se compromete em proporcionar uma educacéo inclusiva, onde todos
os alunos, independentemente de suas necessidades especiais, tenham igualdade de oportunidades para conhecer, aprender, viver e se desenvolver
plenamente. Em nossa visdo, a verdadeira esséncia de uma escola reside em ser um espaco acolhedor e inclusivo para todos os individuos, sem
distincdo ou discriminacdo. Nosso compromisso primordial é reconhecer e valorizar as potencialidades de cada aluno, levando em consideragéo
todo o contexto em que estdo inseridos. Dessa forma, buscamos promover e celebrar as novas conquistas e aprendizados, contribuindo para o

crescimento integral de cada estudante.

OBJETIVOS GERAIS
Nosso compromisso vai além do ensino formal; buscamos proporcionar momentos significativos de reflexdo e valorizacdo das
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potencialidades de cada individuo.
Acreditamos na importancia de atividades diversificadas, adaptadas e inclusivas, que ndo sé promovam a aprendizagem, mas também

incentivem a interacéo e troca de conhecimentos entre todos os participantes do processo educativo. Para nés, é fundamental sensibilizar ndo apenas

os alunos, mas também professores, pais e demais membros da comunidade escolar, sobre o respeito as pessoas com deficiéncias, transtornos e
seus direitos inalienaveis. Além disso, buscamos conscientizar todos os alunos sobre a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, promovendo
uma cultura de respeito, incluséo e valorizacdo da diversidade em nossa escola. Esses sdo pilares essenciais que norteiam nosso Compromisso com
uma educacéo verdadeiramente transformadora e inclusiva.

Como educadores comprometidos com a inclusdo, atuamos ativamente nas atividades de complementacéo curricular, colaborando de
maneira integrada com os professores das classes regulares para garantir 0 acesso e o sucesso dos estudantes com deficiéncia no ambiente escolar.
Participamos do processo de identificacdo e avaliagdo das necessidades especiais, contribuindo para as decisdes sobre 0 apoio especializado
necessario para cada aluno. Preparamos materiais e atividades especificas que visam promover o desenvolvimento da aprendizagem dos estudantes,
além de orientar os professores das classes regulares em estratégias que promovam a autonomia e o envolvimento pleno dos alunos em todas as
atividades propostas. Operacionalizamos as complementacGes curriculares necessarias, como 0 manejo de materiais adaptados e a escrita
alternativa, bem como as vivéncias de mobilidade e acesso aos espacos da instituicdo educacional, e as atividades da vida diaria e social. Oferecemos
suporte pedagdgico aos estudantes, facilitando seu acesso aos conteudos desenvolvidos em sala de aula e em turmas de integracdo. Além disso,
organizamos e coordenamos eventos como a semana de apoio e luta das pessoas com deficiéncia, informando a comunidade escolar sobre a
legislacdo e as normas educacionais vigentes que asseguram a inclusdo educacional. Promovemos diversas a¢6es, como palestras, encontros,
debates e oficinas, em todos 0s segmentos da escola, visando torna-la cada vez mais sensivel, adaptada e adequada as reais necessidades dos nossos

estudantes, acolhendo a todos com igualdade e respeito.

OS ATENDIMENTOS

Nosso compromisso em promover a inclusdo vai além do ensino académico; buscamos constantemente promover a aquisicdo de novos
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aprendizados em todas as esferas da vida dos estudantes. Realizamos atividades que estimulam o desenvolvimento dos processos mentais como

atencgdo, percepgdo, andlise, sintese e raciocinio, além de fomentar a imaginacéo, criatividade e linguagem.

Proporcionamos aos estudantes o conhecimento e a conscientizacdo do proprio corpo, incentivando-os a utilizad-lo como instrumento de
expressao e busca de independéncia. Buscamos ampliar o repertério comunicativo dos estudantes, tanto através das atividades curriculares como
das experiéncias de vida, visando aprimorar sua autonomia e habilidades de socializagdo. Fortalecemos a autonomia dos estudantes, capacitando-
0s a tomar decisOes e iniciativas de acordo com suas necessidades e motivagdes. Incentivamos a interacdo dos estudantes em ambientes sociais,
valorizando as diferencas e combatendo qualquer forma de discriminacao.

Além disso, introduzimos os estudantes ao aprendizado da informatica acessivel, identificando os recursos de tecnologia assistiva que
melhor atendam as suas necessidades, levando em consideragdo suas habilidades fisicas e sensoriais atuais. Essas praticas visam ndo apenas o

desenvolvimento académico, mas também o crescimento integral e a incluséo plena de todos os estudantes em nossa comunidade escolar.

ACOES E METAS

O atendimento a ser realizado nas salas de recursos generalista tem como objetivo acompanhar o desenvolvimento dos estudantes com
deficiéncia, oferecer atividades diversificadas e enriquecedoras, como também colaborar com o trabalho do professor regente da inclusdo, tendo
em vista as dificuldades encontradas no processo de ensino-aprendizagem. Além disso, orientar as familias, encaminhar estudantes para
atendimentos complementares, quando necessario e promover um ambiente inclusivo. Realizar reflexdes e debates durante as coordenacdes,
reunides coletivas e reunibes com responsaveis, contribuindo com a qualidade da escola inclusiva. Para conhecer o contexto escolar e identificar
sensibilidades em relacéo ao processo de inclusdo serd desenvolvido o projeto “SOMOS DIFERENTES”. As atividades serdo desenvolvidas com
todas as turmas da escola com a intencdo de provocar uma reflexdo e colher informacGes dos estudantes, por meio de ilustracdes e textos que
descrevam o que eles compreendem sobre as diferencas. Durante 0 ano as a¢des do projeto estdo focadas para as areas culturais e artisticas ouvindo
as opinides dos estudantes desenvolveremos a¢des que visem a conscientizagcdo dos alunos e suas familias sobre a inclusdo objetivando que
“PROMOVENDO DIFERENCAS COMO QUALIDADES” e que ndo precisamos sermos todos iguais estas diferencas que nos fazem todos
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especiais, essa ideia vem apoiar a promocao e conscientizacdo de atitudes a favor da inclusdo ajudando a desenvolver nossa percepcao para o

entendimento que SOMOS TODOS DIFERENTES e devemos ser respeitados assim. Valorizar o que somos e ndo desejar ser igual aos outros.

DURACAO
No ano letivo, com énfase especial, em mar¢o, na Semana Distrital de conscientizagéo e promocao da educacdo inclusiva dos alunos com

necessidades educacionais especiais (Lei Distrital N. 5714/2016), o més de abril com a conscientizacdo do Autismo em datas especiais.

RESPONSAVEL
Profissionais que atuam nos servigos de apoio: Sala de Recursos, Servigo de Orientacdo Educacional e Atendimento Educacional
Especializado/AEE

PUBLICO ALVO

Toda comunidade escolar.

AVALIACAO
Sera avaliado por toda a comunidade escolar de acordo com o desenvolvimento e habilidades adquiridas por cada um dos alunos

independente de sua especificidade.

13.4 Profissionais de apoio escolar: monitor, educador social voluntario, Jovem Candango, entre outros

Atualmente a escola dispde de 11 Educadores Sociais Voluntarios e 2 monitores para atender 41 estudantes com necessidades educacionais
especiais. Suas atribuicdes estdo de acordo com a portaria n°® 196 de 29/02/2024.
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13.5 Biblioteca Escolar

A escola conta com uma professora com restricdes em suas funcées para atender o Projeto Leitor Nota 10 (anexo neste PPP)

13.6 Conselho escolar

Estamos aguardando informacdes com relacdo as novas eleicdes para Conselho Escolar. Até que o Conselho seja constituido, as
competéncias sdo exercidas pela Assembleia Geral Escolar, na qualidade de instancia maxima de participacdo direta da comunidade escolar, com

amparo no art.21 da LGD, a ser convocada por esta dire¢cdo quando necessario.

13.7 Profissionais Readaptados

Esta escola conta com 6 funcionarios (carreira magistério e assisténcia) readaptados e 2 com restri¢éo de funcédo, atuando em Projetos (em

anexo) desenvolvidos na escola conforme a restricdo de cada um.
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14 COORDENAGAO PEDAGOGICA
14.1 Papel e atuacdo do Coordenador Pedagdgico
Objetivos Metas Acoes Avaliacdo das Responsaveis Cronograma
acoes
Estudar o Curriculoem  [Elevar o indice de [Planejamento, coordenacgdo [Nas atividades Coordenadoras Ao longo do ano
Mowmgnto o da aprovacdo para 95%; e |aplicadas aos de2024
Edl#:a}gao Basma:j € |Alfabetizar  100% dos japlicacdo dos conted-dos, [alunos;
participar as _@alunos ao final do 2° ano  |objetivos e co- | Apds encaminha-mentoaos
reunides coletivas; heci ¢ lano d < veis pel _
Favorecer acoes n f:Clmen ono planode  |respon- saveis peloprocesso;
integradas como acao; Nos conselhos de classe.
mecanismo de Orientagdo aos pro-fessores

articulacdo entreprofessor
familia / direcéo;

Acompanhar
professores
relatorios
processo
aprendizagem
avaliacOes
estudantes.

0S
e redigir
sobre 0
de
das
dos

na busca doapoioa direcéo
orientacdo / equipe
orientacdo pedagogi-ca;
Aplicacdo de avali- acOes,
observando as habilidades

adqui- ridas pelos
estudantes;

Promover a atuagdo
conjunta dos profis-
sionais da escola

fornecendo subsidios

a0 COorpo docente na




implementacéo de
Seus  projetos e  noQ
desenvolvimento do seu
trabalho; Acompanhar o0
processo de ensino-
aprendizagem atuandojunto
ao corpo docente ¢
estudantes no sentido de
analisar o0s resultados das
aprendizagens com vistas a
sua melhoria;
Desenvolver acoes
coletivas na  superacgdo

dos problemas.
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INSTITUICAO DE ENSINO: Escola Classe 08 de Taguatinga
MODALIDADE/ETAPA: Anos Iniciais do Ensino Fundamental

PROJETOS PEDAGOGICOS
PROJETOS OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIACAO
-Promover 0 gosto e a- AgOes da sala de leitura: sacola-Coordenadoras Preenchimento de fichas;

LEITOR NOTA 10!

escolar;

-Fortalecer as
habilidades de leitura dos
alunos;

-Melhorar a
aprendizagem dos
alunos por meio da
realizacdo  de  préticas

individuais e coletivas de
leitura;

pratica da leitura entretodos
0s membros da comunidadeempréstimo de livros;

-Contacéo de historia pelo
professor  regente; leituras
tematicas e de biografias de
autores;

-Convite a autores locais;
-Acdes no laboratorio de
informatica (OBS - todavia,
precisa de profissional de
apoio  no laboratério para
assessorar o professor): livros
digitalizados para
queos alunos tenham mais um
estimulo & leitura;
-Pesquisas  orientadas
professor;

-Acdes na sala de aula com os

pelo

diariamente
regente,

deleite
professor

pelo
estante

literaria; corrida literaria com

alunos: sacola literaria, leitura

pedagdgicas;

-Direcéo;

-Professores regentes;
-Professoras readaptadasou
de restricédo.

- Comentarios do livro emroda;
- Apresentacdo, no patio, do
livro lido pela turma;

Premiacdo a definir, inclusive,
medalha e certificado para o0s
alunos que mais lerem livros no
ano de 2024.
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literéria, leitura e dramatizacdo
de historias pelos alunos.
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recriar a histéria (inventaroutro
final ou contexto da historia);
-Iniciar as coordenacdes
coletivas fazendo um ro- dizio
entre os professores para contar
uma histéria nova a cada
encontro (pode ser também uma
reportagem, mensagem,
dindmica ou frasepara reflexao);
-Propor atividades de leitura
para trabalhar nas turmas;
-Realizar leituras de textos
académicos de temas
relacionados com aeducacéo
bésica;
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CONTACAO DE
HISTORIA

-Despestar a curiosidade;
-Estimular a imaginacéo;
-Desenvolver a autonomia €
0 pensamento;

-Proporcionar diversas
vivéncias emocionais como
medo, angustias, alegria,
entusiasmo,entre outros;
-Aliviar sobrecargas
emocionais;

-Ampliar vocabulario e

desenvolver a oralidade;

-Desenvolver as
habilidades de
interpretacéo objetiva,

inferencia e avaliativa de

-Contacdo de histdrias, no patio,
biblioteca ou outros espacos na
escola, de acordo com o tema
desenvolvido outrabalhado em

sala de aula, como
reagrupamentos;

-Atendimento
preferencialmente aos
estudantes das classes

especiais, 1% e 2°°anos.

-Professora  readaptada
Leandra Saraiva.

-De acordo com o retorno dos
estudantes no momento da
contacdo das historias e também
dos professores;

-Feedback dos professores.

forma oral.
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NOSSO
RECREIO E 10!

-Promover a paz no horario
do recreio;

-Preparar alunos dos 4% 5°
anos para auxiliar no recreio
COMO monitores;

-Incentivar talentos
artisticos no momentodo
recreio;

-Realizar  circuitos de
atividades  diferenciadas

no momentodo  recreio
para que o0s alunos ndo
fiquem ociosos.
-Disponibilizar musicas no
momento do recreio
(diversos ritmos)

-Convidar o0s pais para
ajudar no projeto recreio
“Pai amigo do recreio”
inscricdo e sensibilizacao.

-Atividades de sensibilizacdoda
escola e comunidade para o
projeto;

-Monitoramento do recreiofeito
com o auxilio dos alunosdos 4
e 5% anos;

-Recreio artistico: “Os talentos
da escola” (inscricdesde alunos -
individual ou grupo - para
apresentar na hora do recreio);
-Disponibilidade de diversos
jogos e brincadeiras como:
amarelinhas,  tabuleiros  de
xadrez, dama, jogo de boté&o,
ping-pong, totd, bambolé, entre
outros;

-Mdsica no recreio (alternar

ritmos e estilos musicais) -

Sugestdo: Segunda (Rock),
terca (Samba e Bossa Nova),
quarta (hip-hop) quinta
(musica classica) sexta
(musicas infantis)-fazer um
trabalhno de pesquisa e

discusséo dos diferentes estilos
musicais (historia,
representantes, masicas, etc);

-Parede apropriada para que 0s
alunos possam desenhar, pintar.

-Diregéo, coordenacgéo,
SOE, funcionarios que ndo
estejam em sala de aula,
professores regentes,
(contribuirdo em
monitorar o recreio, através
de escala) e pais voluntéarios.

-Através do comportamento dos
alunos no momento do recreio,
observar se 0s objetivos estdo
sendo atingidos.
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-Avaliar o processo de -Aplicagdo  de  fichas  e-Professores emrestricdo deApés avaliagdo dos  alunos
aprendizagem eas atividades, considerando ofuncdo ou readaptadas degpservando 0 nivel de
PRO caracteristicas dos alunos dominio da leitura, da escrita,acor(_jo com aprendizagem
ALFABETIZAR para os alunos do 3° anos,restricao.
utilizando  estratégias como
bingo, jogos pedagdgicos,etc.
-Implantar e implementar o-Através de atividades como:-Professor de -Ao final de cada bimestre, avaliar

DUCACAO COM
MOVIMENTO

Projeto Educacdo comjogos, brincadeiras, esportes,
Movimento nesta U.E.; luta, ginastica, danca,
-Ampliar as experiénciasintegrando-os  as  demais
corporais dos estudantes,disciplinas.

mediante a intervencao
pedagdgica integrada e
interdisciplinar  entre 0
professor regente e o0
professor de Educacao
Fisica;

-Explorar os contetdos da
cultura corporal de

movimento presentes na
Educacao Fisica;
-Fortalecer o vinculo do
estudante com a escola;
-Contribuir para aformacao

integral dos estudantes.

Educacao Fisica.

0 desenvolvimento dos estudantes
nas acoes citadas.
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FREQUENCIAE
PONTUALIDADE

-Reduzir

0]

indice de

estudantes faltosos, afim de

elevar

0]

desempenho

académico dos mesmos.

12 ETAPA
-Levantamento  diario das
criancas ausentes,
realizado pela secretaria;
-Contato telefénico  as
familias dos alunos faltosos,
seguido de registro imediatoem
formulério especifico; -Ampla
divulgacdo  do
projeto a comunidade
escolar;

-Direcéo,

regente.

SOE,secretaria
eprofessor

-A partir de cada etapa, verificarse
0 projeto estéa funcionando defato.
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-Promogdo de momentos de
conscientizacdo sobre o tema
com a comunidade envolvida
com a participacdo do Conselho
tutelar e da direcdoda escola.

28 ETAPA

-Convocacdo das familias a
escola, para esclarecimento
sobre a auséncia  dos
estudantes, apés 5 faltas
consecutivas ou alternadas, a
ser feita pelo  SOE,
devidamente registrado;

32 ETAPA

-Os estudantes que
permanecerem  faltosos,
devidamente identificados e
mencionados e esgotadas as
providéncias  eesforcos
descritos  anteriormente, o0
Conselho Tutelar sera
informado para as medidasque
entender cabiveis de acordo
com o Artigo 136 doE.C.A.
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INFORMATICA

-Democratizar 0 -Pesquisa na Internet;

acesso aos meios de-Producdo de textos, para
comunicagédo moderna,debates;

incentivando 0 -Trabalhos individuais e

desenvolvimento

e afetivos;

doscoletivos;
processos cognitivos,sociais-Criacéo

de Dblogs ou

websites;

-Possibilitar o0 acesso dos-Jogos pedagdgicos; etc
alunos as novas tecnologias_sg ¢ permitida apermanénciana

da
informagdo como forma de
inclusdo social;
-Utilizar o  computador
como uma ferramenta de

sala de informatica durante a
aula, coma presenca do docente.

-A sala de informaticadeve
ser exclusivamente utilizada

ensino e aprendizagemparaP@ra fins pedagogicos e

osalunos;

cientificos,no ambito das
atividadesda escola.

-Equipe gestora,
professor regente
professor readaptado ou
com restricéo.

e

A avaliacdo sera continuaatravés
de observagdes feitas a partir do
desenvolvimento de cada aluno,
trabalhos individuais e coletivos,
participagcdo ativa em todas as
atividades.
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EDUCACAO
FINANCEIRA E
SEBRAE

-Ampliar, promover e

disseminar a
educagdo empreendedora
nesta

instituicdo de ensino.
-Reverter dinheiro
arrecadado para
atender alunos
carentes em atividades
que necessitem de
pagamento (como
atividades extra
classe/festas) inclusive
cestas basicas aos
estudantes

em

vulnerabilidade
socioecondmica.

-Aulas referente ao Sistema
Monetério Brasileiro;
-Juntamente com 0 projeto
horta, realizar venda de
hortalicas na  comunidade
escolar a precos acessiveis;
-Venda de artesanatos
produzidos  pelos proprios
alunos a precos
acessiveis.

-Venda de objetos doados por
funcionarios para Bazar
permanente na escola.

-Professores
professor em
coordenadoras.

regentes,
restricdo e

-Através de avaliagdes bimestrais
e atividadesrealizadas em sala de
aula;

-Participacdo dos alunos no
manuseio da horta;
-Participacdo dos alunos na

confeccdo de objetos artesanais.
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INTERVENTIVOE
APRENDIZAGEM

-Oferecer aos
estudantes fora de
faixa etaria,
atividades diversificadas
que
minimizem as
fragilidades nas
aprendizagens, visando

melhorar a autoestima;

-Atividades lidicas

envolvendo linguagem e
escrita e linguagem da
matematica, partindo  da

observacao da realidade decada
aluno.

-Professores  regentes
horario de
coordenacdes;

no
suas

-A partir da observacdo do
professor regente em sala de aula,
verificar se os alunosenvolvidos
no projeto estdo sanando suas
dificuldades de aprendizagem ¢
melhorando suaautoestima.

-Promover a educacao

-Atividades e reflexdo sobre os

-Professores regentes,

-Através da observacdo na

socioemocional aos valores: respeito, autoestima,-Coordenagéo, mudanca de comportamento dos
:SGATANDO estudantes, através confianca, -SOE estudantes.
VALORES de valores  disciplina, gentileza
importantes a  cooperaco, incentivado-os a
formacéo do serhumano;  praticar cotidianamente,  de
acordo com o ano dos
estudantes.
-Promover um  -Palestras sobre bullyng, néo-Direcéo, -Através de questionario aofinal
encontrinho aos alunos dosvioléncia, respeito ao préximo,-SOE, do encontro.
595 paratransicdo ao6° ano. Vvalorizacdo da familia, entre-Coordenadoras,
PROJETO DE -Realizar a bidocénciaentreoutas; -Professores regentes.
TRANSICAO as turmas. -Visita ~a  escola  de

remanejamento natural,
-Bidocéncia entre as turmas ;
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PROJETO DE EDUCACAO AMBIENTAL ECOPEDAGOGIA - UM CAMINHO SUSTENTAVEL

JUSTIFICATIVA:
Este projeto serd construido mediante discussdes entre professores a partir de preocupacdes com 0s problemas e demandas enfrentados

pelacomunidade escolarda Escola Classe 08 de Taguatinga. Essas discussGes devem se pautar na necessidade de adotar -se uma linha pedagdgica
“auxiliadora” e coadjuvante, mas Nndo menos importante, a linha pedagogica da SEE do DF, com o objetivo de sanar os varios problemas enfrentados

pelo corpo docente e discente desta UPE.

Essas reflexdes, provavelmente, nos conduzirdo a busca de novos instrumentos de mudancgas que representem avangos N0 processo
ensino- aprendizagem. Essa abordagem parte do seguinte questionamento: “Se o aluno ndo respeita o meio ambiente — do qual todos

nosfazemos parte intrinsicamente — como respeitara seus pares, familiares, professores, e etc.?"

Acreditamos que a indisciplina e baixo desempenho no processo de ensino-aprendizagem estejam intimamente ligadas a falta de consciéncia
ecoldgica

—em seu sentido mais amplo — e que, as a¢des do corpo docente devem se direcionar por uma pratica pedagdgica que oportunize ao aluno conhecer-

se comoser dinamico, que produz mudancas, percebendo assim, a responsabilidade da acdo do homem sobreseu meio.

Assim, propomos a Ecopedagogia como linha pedagdgica coadjuvante e auxiliadora a essas discussdes. Uma vez que a Ecopedagogia,inclui
abordagensda planetariedade, educacdo para o futuro, cidadania planetaria, virtualidade etc. A meta desse enfoque € discutir os paradigmas da

Terra como uma comunidade global. Lembrando que, os principios da Ecopedagogia sdo mais amplos do que a educacdo ambiental, desde que seu

debate inclua processos de“coeducacao”, no marco da cultura da sustentabilidade, dentro e fora da escola.
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A sustentabilidade educativa est& além das nossas relacbes com o ambiente. Ela se insere desde o cotidiano da vida, o profundo valorde nossa
existéncia e nossos projetos de vida no Planeta Terra, é algo mais apropriado para uma construcao coletiva de uma es cola mais justa, solidaria, que

realmente saiba discutir, em COLETIVIDADE, os problemas que a humanidade enfrenta.

E necessério conscientizar a comunidade escolar que a nossa casa é 0 nosso planeta e devemos cuidar dele. Como? Preservando nossa

realidade imediata, que comecga em nossa casa, nossa escola, nossa cidade etc.

Né&o basta mais, e apenas, passar informacdes aos alunos sobre a necessidade de preservar o meio ambiente, a confec¢do de objetosa partir
de materialreciclavel ou a exposico de cartazes sobre o tema. E necessario ir além da teoria. Mostrar na pratica o que é vida e sua maravilhosa teia
representada pelo meio ambiente. Da sua preservacao depende a permanéncia do homem na Terra. O homem, o ser com maior risco de extingdo

do planeta.

Quem sabe assim, construiremos uma escola que tenha significado, ndo sé para nossos alunos, mas para os professores, pais e auxiliares em educacao.

Pois uma escola (ou vida) sem significado, ndo cumpre sua finalidade existencial.

OBJETIVO GERAL:
construir coletivamente um espaco agroecologico que viabilize diversas atividades de educacdo ambiental desenvolvendo a relacdo com os

espacos (canteiros, "minhocas”, compostagem, orquidario, meliponario, coleta seletiva do lixo etc.), e o aprendizado de nocdes basicasde ecologia

sem a utilizacdo de produtos agroquimicos.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

~ AGENDA AMBIENTAL: tornar o conhecimento contextualizado e impregnando de sentido, que estimule a autoeducacéo e autonomia de
pes.gy' , partir de uma agenda ambiental na escola, tomando como partida a criagdo de um multiespaco verde, quepossibilite a inter e a
tra;‘d'iiiplinaridade.
TRABALHO COLETIVO: construir instrumentos de estimulo a autonomia do coletivo com a afirmacdo da gestdo democraticaem rede
(comunidade com a escola em suas médos) com a real efetivacdo do Conselho Escolar; criacdo de Conselhos Consultivose/ou Conciliadores
democraticos, envolvendo principalmente os alunos; discussao das relacdes de poderes implicitas na organizacao da escola; promover a vivéncia

de valores que contribuam na construcdo de um ambiente ético, que possa expandir aconsciéncia

RESPEITO: estimular a consciéncia de igualdade e diferenca cultural como principio basico inerente ao meio ambiente e as relagdes sociais.

.'.“
,«LEGRIA: Promover um meio ambiente caracterizado pela alegria constante no aprender através de celebraces, festas, festivais, que

busque a valorizacdo da arte na vida cotidiana.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO:
Acontecera de forma permanente sempre retomando caminhos e aprimorando-0s, por meio da participacdo dos diversos segmentosescolares nas
atividadesdesenvolvidas ao longo do ano letivo de 2024.
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PUBLICO-ALVO:

Seré desenvolvido inicialmente, por membros da comunidade escolar de maneira voluntéria, tanto nas atividades cotidianas quanto no processo

ensino-aprendizagem.

A meta é que todos os segmentos sejam incluidos no desenrolar das atividades. Sempre colocando em foco o TRABALHO VOLUNTARIO E

COLETIVO e sem conexdes com avaliagdes quantitativas ou qualitativas vinculadas ao curriculum académico.

META DESCRICAO DE ACAO HUMANOS MATERIAIS PERIOD

O DA
EXECUC
AO

Implementar a Horta Discussédo e implementacédo do projeto, resgatando, Servidores e Compressores de  |Primeiro

Escolar dentro do junto a comunidade, o habito deproducéo de funcionarios da ar; termometros;  Semestre
de

PROJETO alimentos para autoconsumo. escola, inclusive readaptado e [testes de ph e 2024.

pais voluntarios.

(ECOPEDAGOGIA — amonia; filtros de

UM CAMINHO agua, filtros e/ou

SUSTENTAVEL), produtos

como espaco de quimicos

contemplacéo e
estudo.

declorantes;
argila expandida;
materiais de
encanamento em
geral; mantas
e/ou produtos
biodigestores;
aquecedores de
agua; calhas
metalicas ou
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Formar  grupos  de
trabalho, compostos pela

Desenvolver competéncias, que permitam que a
comunidade escolar compreenda a importancia de

Comunidade escolar

comunidade escolar,uma alimentacdo de qualidade;
para
realizacédo das
atividades  diarias da
rotina ambiental.
Firmar parcerias com Estabelecer canais de comunicacdo com TProfessor responsavel pelo
ONGs e demaissegmentoscomunidade escolar, visando o fortalecimento daprojeto (Valmir Campelo),

da sociedadecivil.

educacdo ambiental, ampliando o campo de atuacao
para o espaco externo da escola, com a realizacédo de
workshops e estimulos aparceriascooperativas com a
sociedade civil;

Servidores e funcionarios da
escola e representantes de
alunos e pais e parceiros.

Defender junto  ao
Conselho Escolar a
criacio de uma Area de
Protecéo Ambiental
dentro da escola e
preparar essa area para
uso restrito para o agro
reflorestamento.

Implementar o Comissdo de Meio Ambiente e
Qualidade de Vida na Escola - COM-VIDA, para
discussdes e implementacdo de ac¢des que objetivem
0 avanc¢o da educacdo ambiental na escola, bem
como a fiscalizacdodas ac¢des junto aos
administradores escolares.

Professor responsavel pelo
projeto, (Valmir Campelo)
Servidores e funcionarios da
escola e representantes de
alunos e pais.

plasticas; espuma
fenolica; terra
vegetal; terra
vermelha; esterco
animal; racdo para
animais; bombonas
plasticas; caixas de
agua plasticas

ou de fibra de
vidro; bombas de
agua; mangueiras
em geral; materiais
de ferragem em
geral; madeiras em
geral; materiais
e/ou equipamentos
de jardinagem e
agropecuaria em
geral; materiais de
construcdo, pintura
e acabamento em
geral; materiais
elétricos e
eletronicos em
geral; placas

“Reflorestar” as areas
internas e externas da
escola dando

prioridade para
vegetacédo do cerrado.

a

Criar Espacos Pedagogicos alternativos.
estimulando a valorizacdo pessoal e socialatravésdo
trabalho voluntério;

Professor responsavel e
comissdes

solares; timers;
produtos

Primeiro
Semestre
de2024.

Primeiro
Semestre
de2024.

Primeiro
Semestre
de2024.

Segundo
Semestre
de2024




Desenvolver
PROJETO
CAPTACAO
AGUAS DAS

oDesenvolver de forma ladica e interdisciplinarVoluntarios do Corpo docente
DEcontedo das diversas areas do conhecimentoje discente; voluntarios dos
DECcontribuindo para a formacéo de habitos demais

alimentares mais saudaveis;
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Segundo
Semestre

de2024
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CHUVAS, para dar
autonomia de 4agua a

Horta e para
higienizacao das
dependéncias da

escola.

servigos e da comunidade
escolar

Desenvolver o
PROJETO FORNO
SOLAR, levando a
comunidade escolar
novas formas de
preparo, processamentoe
conservacdo  de
alimentos, com fontes
limpas de combustivel

Promover mudanca de postura e de percepgédo de
responsabilidade em relagcdo aos diversos espacos
ambientais em que vivemos;

Voluntarios do Corpo docente
e discente; voluntarios dos
demais  servicos e da
comunidade escolar

Desenvolver o
PROJETO CRIACAO
DE ABELHAS SEM
FERRAO.

Promover mudanca de postura e de percepcdode
responsabilidade em relacdoaos diversos espacos
ambientais em que vivemos;

Voluntarios do Corpo docente
e discente; voluntarios dos
demais  servicos e da
comunidade escolar

quimicos
geral;
equipamentos
materiais
isolamento
térmicos e/ou
refletores como &
de vidro cartdo,
madeiras, plastico
para alta
temperatura,
cimento, esferovite,
papel
jornal. antas de
vidro, peliculas
espelhadas,
espelhos, vidros,
polyfoan, placas
de penoplex,
escoria, material
de isolamento
mineral, ecwool,

em

e
de

Desenvolver o
PROJETO CRIACAO
DE TILAPIAS
conjugado ao PROJETO
DESISTEMA DE
AQUAPONIA para
producdo de hortalicas.

Contribuir para a formacao de habitos alimentares
mais saudaveis; incentivando oprocesso de
construcdo e manutencdo de hortas domésticas em
sistema organico;

Voluntarios do Corpo docente
e discente; voluntarios dos
demais  servicos e da
comunidade escolar

espuma de
poliuretano;
alevinos; colmeias;
alimentadores
automaticos; parao
projeto foto lata,
sera utilizado:

Segundo
Semestre
de2024

Segundo
Semestre
de2024

Segundo
Semestre
de2024




10.

Desenvolver o
PROJETO VIVEIRO
ENCUBADOR DE
PLANTAS

Estimular o contato com a terra e a producdo no
sistema organico de hortalicas tradicionais e as
PANCs, vegetais e plantas medicinais através da
implantacéo de horta terapéutica;

Voluntéarios do Corpo docente
e discente; voluntarios dos
demais servicos e da
comunidadeescolar

sprayspreto fosco,
aventais, fio
plastico para
varal,6culos de
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Segundo
Semestre
de2024




11.

Desenvolver o
PROJETO
FOTOGRAFIA -
PINHOLE ou
FOTOLATA

Promover o trabalho em equipe colaborativo, uma
vez que todo o processo é desenvolvido em grupos;
Desenvolver olhar critico, sensibilidade de
observacdo do espaco fisico comunitario a partir
da escolha do objeto a ser fotografado;
Desenvolvimento de habilidades artisticas;

Turmas dos 5° anos;

protecéo,
prendedores,
pincas, luvas de
silicone, méascaras,
bandejas plasticas
40cmx29cm,
lampadas 15W,
fios, litros de agua
desmineralizada
bancada, caixase
latas, latinhas de
refrigerante, papel
fotografico
fotossensivel P&B
base RC ou Fibra,
revelador,
interruptor, fixador.

86

20
semestre
de 2024.
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