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Todo planejamento educacional, para qualquer
sociedade, tem de responder as marcas e aos valores dessa
sociedade. SO assim, € que pode funcionar o processo educativo,
ora como forca estabilizadora, ora como fator de mudanca. As
vezes, preservando determinadas formas de cultura. Outras,
interferindo no processo historico instrumental. (FREIRE, 1986,
p. 23)
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1 IDENTIFICACAO

1.1 Dados da mantenedora
Mantenedora: SEE-DF
CGC 00.394.679/0001-07

Endereco: SCN Q 6 Shopping ID — Setor Comercial Norte, Edificio Venancio 3000 - Brasilia
- DF, 70297-400

Telefone/Fax/e-mail: (61) 3901-3185
Data de Fundacdo 12 escola: EC JK Candangolandia em 12/09/57
Fusdo FEDF/SEE: 13/07/2000

Secretaria de Educacdo em 2024: Hélvia Miridan Paranagué Fraga

1.2 Dados da Instituicdo

Nome da Instituicdo Escolar: Escola Classe 06 de Taguatinga

Caodigo da IE: 53004035
1 Endereco completo: CNB 12 Area Especial n°01 — Fone: 3901-6688
CEP: 72.115-125

Telefone: 33182705

E-mail: ec06.taguatinga@gmail.com

Data de criacdo da IE: Decreto n 481/GDF de 14.01.66
Turno de funcionamento: matutino e vespertino

Nivel de ensino ofertado: Educacdo Bésica



1.3 Equipe gestora

EQUIPE GESTORA
Diretor

Vice-diretor
Secretaria

Supervisor Pedagogico

1.4 Coordenacdo Pedagdgica

Jair Roberto da Silva
Mirna Cavalcante de Almeida Elizeu
Cristiane Sousa da Ndbrega Oliveira

Joseny Maria Lopes Lacerda

EQUIPE DE COORDENAGCAO PEDAGOGICA

Coordenadora

Coordenadora

1.5 Conselho Escolar

CONSELHO ESCOLAR
Presidente

Vice-presidente

Secretario

Relator

Segmento carreira magistério
Segmento pais

Segmento carreira assisténcia

Patricia Aradjo Cordeiro Gongalves

Erika Regina Silva Costa

Solange de Fatima Basilio

Maria de Fatima de Queiroz Rodrigues
Raquel Tavares Barreto

Cristiane Sousa da Nobrega Oliveira
Solange de Fatima Basilio

Ana Karolina Koppe Oliveira

Maria de Fatima de Queiroz Rodrigues



1.6 Comissdo organizadora

EQUIPE ORGANIZADORA

Diretor

Vice-diretor
Supervisor Pedagdgico
Coordenador local
Coordenador local
Secretéaria

Orientador educacional
Pedagoga

Apoio Pedagdgico
Apoio Pedagdgico

Professora

Jair Roberto da Silva

Mirna Cavalcante de Almeida Elizeu
Joseny Maria Lopes Lacerda
Patricia Araujo Cordeiro Gongalves
Erika Regina Silva Costa

Cristiane Sousa da Nobrega Oliveira
Keila Bezerra Gracia

Marcia Fernandes Costa

Isabel Cristina Cordeiro

Ana Paula Ferreira e Silva

Ana Carolina Mazurok



2 APRESENTACAO

Moacir Gadotti (2010) afirma que: “A escola que ndo tiver um projeto perde a
credibilidade, ndo tem uma posicdo definida dentro da sociedade na qual esta inserida nem
clareza sobre sua finalidade como instituigdo”. Nesse sentido, procurou-Se construir um projeto
que pudesse refletir a identidade da instituicdo, tendo em vista a comunidade na qual se insere,
uma vez que a escola € resultado da sociedade na qual esta culturalmente inserida e oferece o0s
saberes desse sistema social, devendo estar comprometida com enfrentamento dos problemas e
necessidades advindas desse sistema.

A Escola Classe 06 de Taguatinga esta localizada na CNB 12 Area Especial 01, é uma
escola inclusiva e oferece a comunidade o 2° Ciclo do Ensino Fundamental — 1° ao 5° Anos — e
Classe Especial ndo seriada, nos turnos matutino e vespertino. E por ser inclusiva, a escola
acredita num atendimento que muda a 6tica do processo educacional, fazendo com que sejam
reconhecidas e valorizadas as diferengas, promovendo aprendizagens significativas.

Para realizarmos a reformulacdo do Projeto Politico-pedagdgico da escola seguimos 0s
documentos norteadores da rede dentre eles a Circular n. °© 49/2024 - SEE/CRE
TAGUATINGA/UNIEB cujo anexo trouxe o Caderno préprio da SEEDF denominado
Orientacdo Pedagbgica — Projeto politico-pedagdgico e Coordenacdo Pedagdgica nas escolas,
a Circular n® 139/ 2024 — SEEDF que institui diretrizes para (re)elaboracdo dos Projetos
Politico-Pedagdgicos (PPPs) das unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito
Federal e das instituicGes parceiras e materiais que norteiam o trabalho nas escolas da SEEDF
e outros materiais como o Curriculo em Movimento, Diretrizes para Organizagdo Escolar no 2°
Ciclo, Diretrizes de Avaliagdo Educacional, Plano Distrital de Educacéo e o eixo educacdo do
PPA/ 2024-2027.

No sentido de garantir uma constru¢do democratica e a0 mesmo tempo atender o que
estabelece a portaria n°® 139 de 23 de fevereiro de 2024 que dispde sobre as diretrizes para
(re)elaboracé@o dos Projetos Politico-Pedagdgicos, a equipe gestora constituiu uma Comissao
Organizadora responsavel por coordenar as atividades de coleta e analise de dados sobre a
comunidade atendida, coleta de sugestdes e propostas, sistematizar discussoes, elaborar o texto
preliminar do documento e apresenta-lo a comunidade escolar para anélise e sugestfes, com
vistas a construgéo da versdo final do PPP. Essa comisséo realizou reunifes para discussao e
construcdo das propostas e cada segmento elaborou seu plano de agdo procurando alinhar seu

trabalho & missdo e principios de trabalho da instituicao.



Diante das avaliacdes realizadas no ano de 2023 e do diagndstico inicial do presente
ano, percebeu-se a necessidade de resgatarmos algumas aprendizagens, que acreditamos serem
lacunas gque o ensino remoto abriu e que ainda ndo conseguimos assentar. Dessa forma a Escola
Classe 06 de Taguatinga reitera seu compromisso com uma educacdo de qualidade social,
comprometendo-se em garantir um ensino efetivo, lancando méo de diferentes estratégias
pedagogicas que se fizerem necessarias no sentido de promover aprendizagens e corrigir, ao
maximo possivel, as lacunas, e promover a construcdo, ampliacdo e consolidacdo das
aprendizagens dos alunos.

A presente proposta de trabalho esta voltada para os eixos transversais do Curriculo em
Movimento, a saber: Educacéo para a diversidade; Cidadania e Educacédo em e para 0s
direitos humanos e Educacdo para a Sustentabilidade, numa perspectiva que vai além da
transmissdo desses eixos como contetdos escolares, mas ao contrario, fazendo-os perpassar por
todos os contetdos trabalhados, com a inten¢do de mudanca de postura de toda a comunidade
escolar, pra que vivenciemos o cotidiano escolar como espaco de cidadania, respeito a toda
diversidade humana, repudiando qualquer forma de preconceito e discriminacao; respeito aos
Direitos Humanos e de sustentabilidade, reafirmando nosso compromisso e responsabilidade
com o meio ambiente e com a sobrevivéncia e qualidade de vida das proximas geracdes.
Entendendo que, como afirma o Curriculo, € preciso educar “em e para” cidadania, diversidade,
direitos humanos e sustentabilidade.

A vista disso, a instituicdo reorganizou seu trabalho pedagdgico procurando ofertar aos
alunos um ensino que amplie as possibilidades de aprendizagem, pois acredita que assim esta

garantindo cidadania aos seus estudantes.
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3 HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

A Escola Classe 06 de Taguatinga esta localizada na CNB 12 Area Especial 01. Iniciou
suas atividades escolares em 11 de marco de 1963. Em 1976, o prédio foi demolido. Durante
esse periodo, as atividades foram desenvolvidas na Escola Classe 22, hoje CEF 14. Em 28 de
fevereiro de 1977, a FEDF entregou o novo prédio, no entanto, somente no dia 05 de junho
desse mesmo ano, a escola foi inaugurada oficialmente. Segue abaixo o quadro com 0s
nomes dos diretores que atuaram na gestao da Escola Classe 06 de Taguatinga, desde a criacéo
até o presente momento. Salientando que o atual gestor, Jair Roberto da Silva, iniciou sua gestdo
em abril de 2019, o mesmo atuava como vice-diretor dessa instituicdo e assumiu a funcéo de
Diretor ap0s a ex-diretora Sandra Cavalcanti Pequeno assumir outra funcdo na Secretaria de
Educacao. E neste mesmo ano foi eleito para o cargo de diretor, permanecendo na funcao até a

presente data.

1964— 1965 Célia Maria Guimaraes

1966 — 1967 Maria Jose Pereira Alves

1968 — 1971 Wilma Péres Trédici

1972 — 1983 Abigail M. de A. P. de Carvalho
1984 — 1985 Maria Antonia Tolentino Pereira da Silva
1986 — 1991 Adozina Braga Ferraz

1992 — 1993 Maria Antonia dos Reis

1994 — 1995 Alcione Abrahéo Faid

1996 — 1997 Maria Natalina P. Lopes

1998 Rinaldo P. F. de Oliveira

1999 Claudia Aparecida Franca

2000 Rosely de Lara Brito

2001 Maria da Consolagdo M. Tonelli.
2002 — Abril 2019 Sandra Cavalcanti Pequeno.
Abril 2019 — 2024 Jair Roberto da Silva
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Segundo pesquisas feitas em documentos na secretaria escolar, verificou- se que a escola
nos anos de 1977 até o ano de 1993, funcionava em trés turnos: matutino, vespertino e noturno,
atendendo as séries iniciais, 5% e 62 série do Ensino Fundamental de 08 anos e Ensino Supletivo
fase I e Il, hoje denominado de Educacéao de Jovens e Adultos. Em julho de 2004, as atividades do
periodo noturno foram encerradas passando assim a atender somente nos turnos matutino e
vespertino para alunos do Ensino Fundamental de 12 a 42 série.

A Instituicdo Educacional foi fundada com a intencdo de atender as séries iniciais, tendo
em vista de, h4 época, ndo existir escola que atendesse a modalidade.

A escola encontra-se numa regido de muitos estabelecimentos comerciais e atende, além da
comunidade de Taguatinga, alunos das cidades circunvizinhas como Vicente Pires, Ceilandia,
Samambaia e outros que sao filhos de comerciarios que trabalham na regido.

Ao longo dos anos, tivemos algumas perdas como a saida da Biblioteca Braile e Sala de
Recursos de DV- Deficientes Visuais, que por alguns funcionou em nossa escola, mas que por
motivos de estrutura fisica precisou ir para um local mais acessivel.

Algumas acOes realizadas tém tido impacto significativo na relacdo comunidade/escola,
entre elas citamos a Festa da Familia e a Feira Cultural, em que, na primeira, € realizada uma mini
acao social em parceria com Faculdades (Atendimento Juridico), clinicas parceiras (saude), SESC
(recreativo pedagdgico e cultural). E na segunda, com a culminancia de alguns projetos, também
sdo oferecidos alguns servigos a comunidade e realizada uma exposicao de trabalhos desenvolvidos

com os alunos no decorrer do ano letivo.

3.1 Caracteristicas Fisicas da Escola

DEPENDENCIA QUANTIDADE
Salas de aula 13

Sala de Leitura 1

Cantina (merenda escolar) 1

Deposito 2

Mecanografia 1
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Laboratorio de Informatica

Guarita

Banheiros alunos (feminino)

Banheiros alunos (masculino)

Banheiros professores (feminino)

Banheiros professores (masculino)

Sala da Direcéo

Sala da Vice -Direcéo

Sala de Assisténcia

Sala dos professores

Sala de Coordenacéo

Sala de Matematica

Sala de Apoio (atendimento alunos ANEE)

SOE

Sala de Recursos 1

Sala de Recuros 2

Secretaria

Refeitério

Sala dos servidores

Sala da Equipe de limpeza

Orientacdo Educacional
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4 DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

Diagnosticar significa ir aléem da percepcdo imediata, da mera opinido ou
descrigdo, é problematizar a realidade, procurar apreender suas contradi¢Ges, seu
movimento interno, de tal forma que se possa superéa-la por uma nova prética,
fertilizada pela reflexdo tedrica — critica. (VASCONCELLOS- 2000, p. 190)

A comunidade escolar, em sua maioria, reside nos setores circunvizinhos ao Colégio.
Muitos alunos séo oriundos de familias de funcionarios do comércio local, trabalhadores do setor
informal e moradores da area préxima a escola, segundo dados fornecidos pela Secretaria Escolar
(CENSO).

Quanto a relacdo com a comunidade, a escola cultiva uma politica de boa vizinhanca e
parcerias, visto que as atividades culturais realizadas sempre contam com a presenca desta no
sentido de apoiar e ou colaborar direta ou indiretamente. Cabe ressaltar que, temos uma boa
participacdo dos pais nas reunifes bimestrais, no entanto sentimos a necessidade de um
acompanhamento mais efetivo no que diz respeito a vida escolar do aluno.

Em relacdo ao aspecto fisico, a unidade passou por reformas na parte elétrica no inicio do
ano letivo de 2017. E desde 2020 vem passando por obras de reforma de toda estrutura predial da
instituicdo, cujas fontes dos recursos foram diversas: PDAF, SEEDF e emendas parlamentares. O
Contexto de pandemia revelou a necessidade de adequacdo da estrutura fisica da instituicdo para
garantir condi¢6es de funcionamento que ndo colocassem a vida de funcionarios e alunos em risco.
Logramos éxito com essa empreitada, aproveitamos a auséncia fisica de estudantes e profissionais
para reformar alguns espacos publicos e coletivos (Troca de todas as portas e janelas das salas de
aula, reforma do banheiro dos alunos, construcdo de lavatérios, reformas dos pisos das salas de
aula, reforma da cantina, reforma da secretaria escolar, reforma da sala dos professores, reforma
da direcdo e sala de reforco, etc.). Foram comprados aparelhos de Smart TV para as salas de aula
e ar condicionado para diversos ambientes.

Tem-se buscado melhorar o ambiente escolar tanto para os alunos, quanto para o0s
funcionarios, tornando, na medida do possivel, um ambiente agradavel para se estudar e trabalhar.

Atualmente, a Escola Classe 06 de Taguatinga atende 364 alunos divididos nos turnos
Matutino e Vespertino, distribuidos em 26 turmas, sendo 04 turmas de Ensino Especial- TEA, 02
Classes Comuns Inclusivas, 20 turmas de Integracdo Inversa, com percentuais reduzidos para

atendimento de criangas com necessidades educacionais especiais.
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De acordo com dados fornecidos pela Secretaria Escolar, do total de 364 alunos, a
instituicdo atende 36 alunos com necessidades educativas especiais (TEA), 06 Alunos Transtorno
(TDAH, DPAC) 08 Alunos (TEA) em Classe Especial e possui 05 alunos com incompatibilidade

idade/ano de escolaridade.

4.1 Quadro de turmas 2024

MATUTINO VESPERTINO

1°% A” 1° «C”»
1° « B”» 1° “D”
20 & A% 20«
90 « B» 90 «)*
30 A 30« p”
30 «B”» 30« E”
30-C 30 « p»
40 “A” 4° «C”
4° “B” 4° “p»
50 «A% 50 «(C”
50 «B”» 50 «p”
EE1 EE 3

EE?2 EE 4

4.2 Quadro Carreira Assisténcia A Educac&o

FUNCAO QUANTIDADE

Auxiliar de Educacdo Conservacédo e Limpeza (terceirizado) 07
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Agente de Educagéo Servigos de Cozinha (terceirizado) 02
Técnico PPGE (conservagéo e limpeza) 04
Técnico PPGE (conservacéo e limpeza) 03
Técnico PPGE (copa e cozinha) 03
Técnico PPGE (vigiléncia) 05
Analista PPGE (secretaria) 03
Analista PPGE (supervisor adm) 01
Analista PPGE (monitoria) 03

4.3 Quadro de Professores

AREA DE ATUACAO QUANTIDADE
1° AO 5° ANO 22
Classe especial (TGD) 04
Sala de Recursos (AEE) 02
Coordenadores 02
Pedagoga (SEAA) 01
Orientadora Educacional 01
Professores Readaptados 11

De acordo com dados fornecidos pelo INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — percebemos uma oscilacdo nos resultados do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica). Em 2005, primeira edicdo, a instituicdo obteve o indice de
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4.9, em 2007 caiu para 4.7, porém nas duas edi¢des seguintes cresceu, obtendo os indices de 6.1 e
6.2. No entanto, voltou a cair em 2013 para 5.8 e atualmente o indice da escola é de 6.3. O IDEB
divulgado em 2018 aponta que a escola obteve o indice de 6.8, atingindo a meta proposta para o
ano de 2021. Na Avaliacdo de 2021 o indice foi de 6,3, no entanto a meta projetada era 6,8, sendo

assim nossa escola estd meio ponto abaixo da meta projetada.

Evolucao do IDEB

100
8.0
8.0

70

5.0 59 16.1] (64]
o—R2

40

3.0

2.0

1.0

0.0

2005 2007 2009 201 2013 2015 2017 2019 2021
@ EC 06 DE TAGUATINGA @ Projetado

m_—-—m

O objetivo pedagdgico da escola é identificar os pontos de fragilidade que fazem com que
haja essa oscilacdo nos resultados, uma vez que tal indice considera as aprendizagens
diagnosticadas por meio da Prova Brasil e também os indices de aprovagéo averiguados pelo Censo
Escolar. Estamos organizando agdes que fortalecam o trabalho pedagogico da escola, corrija as
lacunas que se abriram em funcdo da pandemia mundial, para assim, criarmos condicGes para
voltarmos a atingir a meta proposta e nos mantermos em ascensao.

A Escola precisa fortalecer estratégias de ensino de leitura, escrita e matematica, pois 0s
resultados das avaliagdes do Saeb mostraram que apenas 78% dos alunos do 5° Ano apresentaram
aprendizado adequado em Lingua Portuguesa e 67% em Matematica. Faz-se necessario refletirmos
e investirmos em formacdes sobre o ensino da lingua e educacdo matematica para potencializarmos

as aprendizagens dos alunos.
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Aprendizado adequado

Percentuais de estudantes com aprendizado adequado. VER MAIS >

5° ano

78%

Portugués

®270% 2 50% ®z25% ® < 25%
Aprendizado  Aprendizado  Aprendizade  Aprendizado

Fonte: SAEB 2019, INEP. Classificacao ndo oficial.

Um dado que chama atencéo é o indice de incompatibilidade idade/ano, que no ano de 2023
foi de 11,4%, se concentrando no 3° e 5° anos, onde atualmente podem acontecer reprovacao de
alunos. Logo, percebe-se a necessidade de uma maior e constante reflexdo sobre progressdo
continuada, organizacdo escolar em ciclos e avaliacdo formativa, além de a¢Bes pontuais para
garantir aprendizagens, corrigir o fluxo escolar dos alunos em defasagem e prevenir, na medida do

possivel, novos casos de distor¢do, assegurando estratégias de recuperacao continua.

Evolucio da distorcio idade-série - EC 06 DE TAGUATINGA EC 06 DE TAGUATINGA
2022 o Anos Iniciais
2022 v Anos iniciais v
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25% Acadal damente 11 estavam com
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Vale destacar que temos 8 alunos com incompatibilidade idade/ano que serdo atendidos
pelo Programa SuperAgéao, da Secretaria de Educagéo do DF, feito em parceria com o Fundo das
Nacdes Unidas para a Infancia (Unicef), com o intuito de trazer estratégias para o enfrentamento
da cultura do fracasso escolar. O propdsito desse projeto é justamente possibilitar a correcao do
fluxo escolar dos alunos que estdo em incompatibilidade, de forma a reconstruir a trajetdria escolar
para que cheguem ao sucesso.

Os indices de desempenho dos ultimos anos, podem ser observados no quadro de

Desempenho a seguir:

DESEMPENHO DOS ULTIMOS 5 ANOS

) RENDIMENTO e
ANO MATRICULA RE

APROVADOS | REPROVADOS | |PADE/ SERIE
2019 410 371 39 7
2020 441 424 17 3
2021 427 391 36 1
2022 394 354 40 2
2023 371 358 13 5

Analisando este quadro em conjunto com outros documentos de escrituracao escolar, pode-
se observar que a quantidade de matriculas tem diminuido nos ultimos anos em decorréncia do
aumento do atendimento de alunos ANEES nas turmas de Integracdo Inversa, ficando assim com
percentuais reduzidos. Outro dado que chama atencéo é o indice de reprovacdo dos anos de 2019,
2021 e 2022 que foram respectivamente 9,5%, 8,4% e 10%, valores que consideramos altos e que
contribuem para uma cultura de fracasso escolar e tem impacto na vida individual dos estudantes
afetados, a instituicdo precisa refletir sobre suas préaticas avaliativas, e investir em metodologias
que proporcionem e garantam aprendizagens dos alunos que apresentam dificuldades no processo.
A escola ndo pode ser um ambiente de reproducéo da exclusdo social, antes, precisa combaté-la,

deve sim, ser instrumento de garantia de cidadania e insercdo social.
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No ano de 2020 o indice de reprovacao foi de 3,8%, baixo, mas ndo podemos deixar de
considerar que, neste ano, devido a situacdo de pandemia da Covid-19 e aulas remotas, por
orientacdo da Secretaria de Educacéo, os alunos deveriam ser retidos apenas por faltas e depois de
processo de busca ativa. Entdo o indice reflete uma realidade atipica, de alunos que extrapolaram
o limite de faltas e que mesmo, a escola realizando um processo de busca e encaminhamento ao
Conselho Tutelar, as familias ndo corresponderam.

Ja areducdo da reprovacdo no ano de 2023, cujo indice foi de 3,5%, acreditamos ser reflexo
da organizacdo do trabalho da escola, investimento no projeto de leitura, planejamento sistematico
e setorizado por anos, realizado pela coordenacdo pedagdgica, Projeto Interventivo e
Reagrupamentos. Precisamos ter uma aten¢ao maior com relacéo aos 3° anos, pois observamos que
dos 13 alunos reprovados em 2023, apenas 1 era do 5° ano, os demais eram alunos do 3° ano, assim
precisamos fortalecer nosso trabalho de alfabetizacdo ao longo dos trés anos do bloco para
consolidarmos o processo de apropriagédo da leitura e escrita e evitarmos este estreitamento ao final
do bloco.

Diante dos desafios, a unidade escolar reafirma seu compromisso em ofertar uma educacéo
de exceléncia e de qualidade social, numa ética de incluir e garantir o direito a aprendizagem dos

estudantes.



5 MISSAO, VISAO E VALORES DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Missao

Visao

Valores

Promover educacdo publica de exceléncia, gratuita, inclusiva, universal e
inovadora, de modo a preparar o estudante para o exercicio da cidadania e
qualifica-lo para a reflexao critica e para 0 mundo do trabalho, e a contribuir

para o desenvolvimento integral da sociedade.

Ser protagonista na transformacao social por meio da oferta educacional de

exceléncia.

e Democratizacdo: acesso igualitario e justo a educacdo para todos.

e Equidade: suporte para desenvolver potencial e promover incluséo.

e Exceléncia: ensino de alta qualidade com padrdes elevados.

e Inovacdo: novas abordagens para melhorar o ensino.

e Integridade: transparéncia e ética nas acoes.

e Sustentabilidade: educacdo que respeita 0 meio ambiente e o futuro.

e Valorizagéo do servidor: reconhecimento e apoio aos profissionais da

educacéo.

20
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6 FUNCAO SOCIAL E MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A comunidade escolar compreende ser funcdo social da escola garantir ao educando uma
educacdo de qualidade que valorize o ser humano multidimensional e os direitos coletivos,
respeitando todas as dimensGes  humanas, buscando assim o equilibrio entre os aspectos
cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais, sempre permeada pelos eixos transversais do
Curriculo em Movimento da Educacdo Bésica do DF: Educacdo para a Diversidade, Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a Sustentabilidade, que o ajude a
enfrentar o mundo atual de forma participativa e reflexiva.

A Escola Classe 06 de Taguatinga compreende ser papel de cada profissional organizar os
espacos e tempos de ensino e aprendizagem a partir das necessidades coletivas das criangas aqui
matriculadas, e em simultaneo das exigéncias diferenciadas demandadas por cada sujeito aprendiz,
uma vez gue se trata de uma escola inclusiva, e acima de tudo com perspectivas de transformacao
da sociedade para que a mesma se torne mais justa e igualitaria.

Por se tratar de uma escola publica, nos comprometemos com uma Educacédo de qualidade
social pautada na formacdo integral dos alunos, valorizando toda a diversidade cultural, étnica,
racial e socioecondmica e, voltada para a formacdo de cidaddos criticos e atuantes, capazes de
contribuir para a construcao de uma sociedade mais justa, ética e sustentavel.

A Escola Classe 06 de Taguatinga tem como missdo: ofertar escolarizacdo publica,
referendada na qualidade social, apoiada nos principios éticos, inclusivos e democréaticos que
proporcionem o desenvolvimento das potencialidades humanas: cognitivas, afetivas, fisicas e

sociais.
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7 PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

O trabalho pedagogico da instituicdo tem como principio uma proposta teorico-
metodolodgica voltada para a garantia da aprendizagem do aluno, para a Gestdo Democratica, para
o fortalecimento dos lagos de solidariedade, para a toleréncia, para a formacao de valores, para o
respeito ao homem e ao Meio Ambiente, para a Inclusdo e para o exercicio da cidadania.

Os fins e principios norteadores estabelecidos pela Escola Classe 06 de Taguatinga para
nortear sua pratica, em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB/1996 em
seu artigo 3, foram destrinchados de forma especifica, assim definidos:

e A Educacdo Basica constitui um direito inaliendvel do homem em qualquer idade,
capacitando a alcancar o exercicio pleno da cidadania;

e Os principios da igualdade e da liberdade, o reconhecimento e aceitacdo do pluralismo de
ideias, a flexibilidade te6rico-metodoldgica constituem elementos essenciais na definicao
da politica pedag6gica adotada;

e A escola e todos os seus integrantes devem buscar o desenvolvimento e o fortalecimento
de uma identidade prépria, compartilhando as responsabilidades;

e Os principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito
devem ser valorizados na préatica pedagogica desta instituicdo, como norteadores da vida
cidadg;

e O processo de ensinar deve ser regido pelo didlogo pedagdgico, investigacao e criatividade,
propiciando a construcdo, a consolidacao e o aprofundamento gradual dos conhecimentos;

e Promover a participacdo da familia e da comunidade no processo de gestdo pedagdgica e
administrativa da escola com vistas a melhoria da educacdo e como forma de
democratizacdo do espaco escolar.

e Formacgdo integral e desenvolvimento humano, este principio busca promover o
desenvolvimento pleno dos estudantes em todas as suas dimensdes: cognitiva, emocional,
social e cultural. Esse principio se alinha a pedagogia histérico-critica e a psicologia
historico-cultural.

Tanto a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional (LDB) quantos os fundamentos da
Pedagogia Histdrico-critica da Psicologia Historico-Cultural fornecem principios importantes para
orientar praticas escolares que imprimem qualidade social ao trabalho educativo, pois promovem

uma abordagem educacional holistica, que reconhece a complexidade da experiéncia humana e
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busca criar condi¢des para o desenvolvimento pleno e emancipatdrio de todos os estudantes. Nesse

sentido, acrescentamos aos principios descritos na LDB, e que se completa com a concepgdo
pedagdgica do curriculo em Movimento, o seguinte principio:

e Valorizagdo dos conhecimentos historicamente construidos e critica a desigualdade social.

Os principios epistemologicos do Curriculo em Movimento também norteiam as praticas

educativas da Escola Classe 06 e sdo eles:

e Unidade teoria/pratica: garantida por meio de estratégias que possibilitem uma reflexao
critica, sintese, andlise e aplicacdo de conceitos voltados para a construcdo do
conhecimento, incentivando o raciocinio, o questionamento, a problematizacéo e a dlvida;
em suma, incentivando constantemente o pensamento dialético, questionador, que

possibilite a tomada de consciéncia e a mudanca de modos de ser e fazer.

e Interdisciplinaridade e contextualizacdo: possibilita a integracdo de diferentes areas do

conhecimento com sentido prético, social e politico.

e Flexibilizacdo: permite a escola complementar o curriculo de base comum com conteddos
e estratégias capazes de completar a formacdo do educando, explorado a partir da

perspectiva de projetos.

e Autonomia e protagonismo dos estudantes: os estudantes sdo estimulados a tomar
decisbes, resolver problemas, desenvolver projetos de forma colaborativa, contribuindo
para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais e para a formacao de cidadaos

atuantes.

e Valorizacdo da diversidade: reconhecemos e valorizamos a diversidade presente na
escola e na sociedade, o que nos faz promover uma educacao inclusiva, que respeita as
diferencas individuais e culturais dos estudantes. Isto implica em praticas pedagogicas que
considerem as mdltiplas formas de ser e de aprender dos estudantes, garantindo que todos
tenham oportunidades equitativas de desenvolvimento.

E importante destacar a educacéo inclusiva, prerrogativa que surge a partir da Declaracio
de Salamanca (UNESCO, 1994), determinada no Brasil a partir da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagcdo Nacional (LDB 9394/ 96), que prevé que todas as criangcas com necessidades

educacionais especiais tenham acesso as escolas de Ensino Regular.
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A Escola Classe 06 tem um historico de acolhimento as criangas com necessidades
educacionais especiais, sendo pioneira nesta regional de ensino com relacdo a inclusdo. Nosso
trabalho se pauta nos principios da equidade e respeito as singularidades dos sujeitos,
acreditamos que todos tém condic6es de aprendizagem e desenvolvimento.

A instituicdo entende que ndo é suficiente garantir o apenas o acesso aos alunos ANEEs,
faz-se necessério realizar adequacOes de espaco e tempo para que esses estudantes possam se
desenvolver e aprender no ambiente escolar. Nesse sentido, a adequacéo curricular ocorre desde a
organizacdo do espaco fisico, perpassando estratégias de ensino e modelos de avaliacéo,
considerando o processo social e integrador dos individuos. Esse processo é realizado com suporte
dos profissionais da sala de recursos e coordenacdo pedagdgica, sempre no intuito de ampliar as
possibilidades de aprendizagem e ajudar o professor nas intervencdes e acompanhamento em sala
de aula.

A escola assume uma visdo acolhedora diante da diversidade dos estudantes, ndo cabendo
ao espaco escolar ser mais um ambiente de exclusdo. Portanto torna-se um desafio para a escola
promover a valorizacdo de todo e qualquer estudante, por meio da ética e do respeito a sua
realidade.

Desta forma, cada acdo pedagogica, cada planejamento, acdo avaliativa, projeto realizado,
momento de estudo, cada conselho de classe, constitui-se um momento de construcao de praxis,
com foco no estudante, enquanto sujeito que aprende.

e Avaliacdo formativa, voltada para as aprendizagens avaliacdo voltada para as
aprendizagens é um processo continuo e formativo, que ocorre ao longo de todo o processo
de ensino e aprendizagem. Em vez de se concentrar em notas finais ou resultados de provas,
ela busca fornecer feedback regular aos estudantes e aos professores, identificando pontos
fortes e areas que necessitam de melhoria para que os estudantes possam progredir em seu
aprendizado. Esses principios fundamentais do Curriculo em Movimento da SEDF visam
promover uma educac¢ado mais democratica, participativa e contextualizada, que atenda as
necessidades e potencialidades de todos os estudantes, preparando-os para enfrentar os

desafios do século XXI.



25

8 OBJETIVOS E METAS DA UNIDADE ESCOLAR

8.1 Objetivo Geral:

Promover aprendizagem de todos os alunos, bem como a recomposicao das aprendizagens

dos alunos em incompatibilidade idade/ano escolar, favorecendo a socializacdo e o

desenvolvimento critico-social, afetivo, psicomotor e cognitivo para insercéo cidadd, de fato e de

direito, com respeito as diferencas.

8.2 Objetivos especificos:

Os objetivos cumprem importante papel na definicdo de a¢Ges e propositos mais amplos

que, por sua vez, respondem as expectativas e as exigéncias da comunidade escolar. Assim, a

Escola Classe 06 de Taguatinga se propde a:

Oferecer a comunidade ensino de qualidade que contribua para o desenvolvimento da
autonomia responsavel, do senso critico e da criatividade para o exercicio da cidadania.
Educar para a transformacdo da realidade social, valorizando a vida e a dignidade humana,
orientada pelo conhecimento e pela ética;

Oportunizar e dar condicdes para que todos os sujeitos desenvolvam suas capacidades para
a formacdo plena, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade;

Implementar praticas pedagogicas inovadoras, em conformidade com os principios do
Curriculo em Movimento, que estimulem a participacao ativa dos estudantes no processo
de aprendizagem, promovam a interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos conteudos.
Implementar intervencdes com o objetivo de potencializar as aprendizagens e o
desenvolvimento dos estudantes.

Promover a diversificacdo de estratégias e recursos pedagogicos, de forma a atender as
diferentes formas de aprender e expressar dos estudantes, respeitando sua diversidade
cultural e individualidade.

Ampliar o uso de tecnologias educacionais e recursos digitais, visando a enriquecer as

experiéncias de aprendizagem dos alunos e promover a inovacao pedagogica na escola.



26

Desenvolver estratégias pedagogicas, destinadas a estudantes com defasagem de
aprendizagem, visando garantir seu pleno acesso ao curriculo escolar.

Estimular o gosto pela leitura e a competéncia leitora em seus variados tipos e géneros.
Promover intervencdes que visam sanar lacunas no processo de alfabetizacdo dos
estudantes que apresentam dificuldades.

Viabilizar agdes que estimulem a permanéncia e a assiduidade dos estudantes no ambiente
escolar.

Monitorar e avaliar continuamente os resultados educacionais, buscando a melhoria
continua dos indicadores de desempenho.

Ampliar o repertorio cultural e artistico dos alunos da unidade escolar.

Manter uma boa convivéncia e interacdo entre os servidores da unidade de ensino.
Melhorar a comunicacéo entre escola e familia.

Valorizar e desenvolver o corpo docente e técnico-administrativo, promovendo sua
formagé&o continuada e criando condic¢des para o seu crescimento profissional no ambiente
de trabalho.

Fomentar a participacdo democratica e colaborativa de todos os membros da comunidade
escolar na tomada de decisdes e na construcao do projeto educativo da escola.

Gerir com transparéncia os recursos publicos do Governo do Distrito Federal (PDAF) e do
Governo Federal (PDDE) e verbas oriundas de Emendas Parlamentares, melhorando os
indices de satisfacdo da comunidade escolar.

Promover melhoria significativa nas questdes administrativas.

Manter toda a documentacéo e escrituracdo escolar organizadas e atualizadas.

Além dos objetivos institucionais, o Projeto “Ler e Viajar”, uma acdo estruturante do

trabalho ao longo dos Gltimos anos, tem como objetivos:

Fomentar alternativas que favorecam, criem e motivem o habito da leitura no espaco escolar
e também familiar;

Estimular a leitura em sala de aula, de modo que desperte o gosto e interesse;

Agucar o potencial cognitivo, imaginativo e criativo do aluno a partir da leitura;

Facilitar o acesso do aluno aos diferentes portadores de textos.

Aproximar o aluno do universo escrito e dos portadores de escrita para que possam

manusea-los, reparar na beleza das imagens, relacionar texto e ilustracdo, manifestar
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sentimentos, experiéncias, ideias e opinides, definindo preferéncias e construindo critérios
proprios para ler.

e Desenvolver as habilidades linguisticas: falar, escutar, ler e escrever.

e Compreender a intencdo, o ponto de vista de quem escreve fazendo uma leitura critica,
reconstruindo o sentido, segundo suas vivéncias, ampliando sua visdo de mundo.

e Trabalhar a leitura com diferentes objetivos e finalidades: busca de informacdo, de prazer,
para comunicar um texto a um auditorio, etc.

e Contribuir para formacéo de leitores autbnomos e competentes.

e Valorizar a Biblioteca Ziraldo e investir para que esta seja sempre um ambiente atraente
para 0s alunos quanto se quer que a literatura seja;

e Conhecer autores de ambito nacional e local, suas principais obras e géneros textuais mais
utilizados;

e Reconhecer a leitura como uma pratica social € uma das principais ferramentas de

aprendizagem.

8.3 Metas

e Atender em 100% as necessidades de aprendizagem dos estudantes.

e Aumentar em cerca de 30% o uso de tecnologias educacionais e recursos digitais para
enriquecer 0 processo de ensino e aprendizagem.

e Reduzir em 60% o numero de alunos em incompatibilidade idade/ano

e Ampliar o gosto e o prazer pela leitura em 100% dos alunos.

e Ampliar em 40% as possibilidades de participacdo dos alunos em aulas-passeio a cinema,
teatro, exposicdes, eventos culturais.

e Reduzir em 50 % o nimero de estudantes ndo alfabetizados no 3°, 42 e 5° Anos.

e Diminuir em 70% o indice de evasdo escolar.

e Diminuir em 80% o indice de reprovacéo no 3° Ano.

e Melhorar em 40% a qualidade das relac6es entre os funcionarios da instituicéo.

e Melhorar em 30% a comunicacéo entre escola e familia.

e Ampliar em 50% as possibilidades de construcdo de novos conhecimentos por parte dos

profissionais da unidade escolar.
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Aumentar a participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar na tomada de
decisdes da Gestédo escolar em 30%.

Sanar cerca de 70% das necessidades levantadas pela comunidade escolar.

Cumprir em 100% os prazos estabelecidos pela SEEDF para aplicacao e prestacdo de contas
dos recursos recebidos pela escola durante o ano.

Atender pelo menos 90% das demandas administrativas e 100% das demandas de
escrituracdo e documentacdo da unidade de ensino.
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9 FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

Segundo Freire (2011, p. 30) “Ndo hd nem jamais houve pradtica educativa em espago-tempo
nenhum de tal maneira neutra, comprometida apenas com ideias preponderantemente abstratas e
intocaveis. ” Nenhuma pratica educativa € neutra. Toda pratica educativa, de forma consciente ou
ndo, traduz uma concepcao de homem, educacéo e sociedade; sdo essas concepcgdes que norteiam
o trabalho da escola, e de cada docente individualmente delineando as relagdes que se estabelecem
no ambiente escolar. Por isso, consideramos interessante esclarecer com quais concepgoes

procuraremos pautar nosso trabalho.

9.1 Concepcéao de Sociedade

Para compreendermos o sentido da escola, sua funcdo social e a natureza do trabalho
educativo, precisamos antes entender em que tipo de sociedade estamos inseridos. Sempre que se
exige a mudanca da escola, a prépria sociedade esta em transicdo e precisa de outro tipo de
educacdo. N&do ha sociedade estatica, em maior ou menor grau, todas mudam, estabelecendo uma
dindmica que resulta do embate entre tradigéo e ruptura, heranca e renovacgéo.

A transformacéo produzida pelo homem pode ser caracterizada como um ato de liberdade,
entendendo-se liberdade ndo como alguma coisa que € dada ao homem, mas como resultado da sua
capacidade de compreender o mundo, projetar mudancas e realizar projetos.

A escola precisa discutir constantemente, sua funcgéo, seu papel social, e a partir dai, definir
suas relagdes, sua organizacdo, seu trabalho no sentido de contribuir para uma sociedade mais
igualitaria e justa, que supere as desigualdades existentes. A escola precisa se alinhar a esse projeto

social.

9.2 Concepcao de Homem

Percebe-se de maneira cada vez mais evidente a necessidade de tornar coletiva a ideia do
homem atual ao qual a escola pretende se dedicar enquanto instituicio formadora e educativa. E
importante o reconhecimento da busca humana constante pelo aperfeicoamento, pois 0 homem

caracteriza-se pela insaciabilidade e €, portanto, insatisfeito permanentemente. Através desta busca
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surgem suas principais virtudes: a capacidade de tomar decisdes e mudar, a capacidade de avaliar
sua situacdo e a capacidade de permanecer na busca pelo que anseia.

Do ponto de vista antropologico, 0 homem € um ser de praxis, ou seja, um ser com
caracteristicas fundamentais, que o distinguem dos demais seres da natureza. Nesse sentido, pode
se dizer que 0 homem:

E um ser consciente: é sujeito;

Sabe-se inacabado: é um ser em busca;

E solidario: um ser de relacoes;

E histdrico: tem consciéncia de ter um passado e de possuir um futuro;

E cultural: sua existéncia esta situada num contexto historico, geografico, social e politico.

Existe, portanto, uma realidade social inegavel onde cada individuo tem fundamental papel,
acumulando e transmitindo experiéncias que vado preenchendo os espa¢os geograficos e historicos
de sua existéncia, tornando- o um ser histdrico-critico-social, o qual convém a escola desenvolver,
visando a competéncia e a criticidade, bem como, a participacéo ativa e consciente, capaz de gerar

mudancas significativas para construir uma nova realidade.

9.3 Concepcéao de Educacao

A educacdo, para além de sua configuracdo como processo de desenvolvimento individual
ou de mera relacdo interpessoal, insere-se no conjunto das relagdes sociais, econdmicas, politicas
e culturais que caracterizam uma sociedade. Assim como o ser humano, também a educacao é um
acontecimento sempre em transformacdo, seus objetivos e conteddos variam ao longo da historia
e sdo determinados conforme o desdobramento concreto das relacGes sociais, das formas
econdmicas da producéo, das lutas sociais.

A educacdo considera a interacdo de todos os aspectos da pessoa humana com a sociedade
na qual estd inserida. S8 mdaltiplos os conceitos estabelecidos sobre a educagdo, mas
necessariamente, um conceito de educacdo considera 0 homem e a sociedade. Dai decorrem o0s
questionamentos: - Que tipo de homem desejamos obter como produto do nosso trabalho? - Que
tipo de sociedade interage com este homem que pretendemos formar?

Nesta instituicdo, pretendemos através das a¢Oes educativas, nos abrir para relagdes mais
amplas entre o individuo e o meio humano, social, fisico, ecoldgico, cultural e econdmico,

diversificando assim as formas de atuacdo, possibilitando maior interagdo entre esta instituicdo e a
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comunidade onde esté inserida, pois compreendemos a educagao COmo um processo que se baseia
na reflexdo sobre a realidade e, a0 mesmo tempo, assimila suas necessidades e a critica em suas
inconsisténcias, agindo no sentido de entendé-la em muitos aspectos e de transforma-la quando

necessario. Nesse sentido Luckesi (2005) afirma:

A funcéo primordial da educacgdo ja ndo pode ser adaptar o aluno a uma ordem ja
existente fazendo com que assimile os conhecimentos e o saber destinados a
inseri-lo em tal ordem, como procederam geracdes anteriores, mas, ao contrario,
ajuda-lo a viver num mundo que se transforma em ritmo sem precedente historico
tornando-o capaz de criar o futuro e de inventar possibilidades inéditas.

A concepcdo de Educacao que baliza nosso trabalho e o da Secretaria de Educacdo, expressa
no Curriculo em Movimento € a de uma Educacéo Integral, que busca o desenvolvimento integral
do ser humano, em todos o0s seus aspectos e toda sua complexidade, uma vez que o homem ndo é
um ser fragmentado. Trata-se de uma viséo peculiar de homem e de educacdo, uma educacéo que
atenda o ser humano em sua singularidade (seu percurso pessoal) e sua multidimensionalidade
(fisico, bioldgico, psiquico, social), nos fazendo refletir sobre a organizacdo do ambiente escolar e
da pratica educativa, no sentido de atender essa integralidade do ser humano.

A concepcéo de educacao integral pressupde que todas as atividades que viermos a realizar,
sdo educativas e curriculares e comporao o curriculo individual de cada aluno, portanto, precisamos
repensar o espago-tempo escolar e as relagdes que se estabelecem nesse contexto.

A partir destas concepcdes de sociedade, homem e educacao é que definimos as concepcdes
de Curriculo, Ensino-aprendizagem e Avaliacdo, buscando estabelecer uma relagdo coerente entre

nossos ideais e nosso cotidiano.

9.4  Concepcéo de Curriculo

Durante muito tempo o termo curriculo esteve atrelado a lista de conteudos que deveriam
ser ensinados pela escola. Entretanto, curriculo é muito mais que isso.

Esta instituicdo tem como proposta um curriculo que retome a totalidade e a praxis como
elementos constitutivos da formacdo humana. A compreensdo de curriculo para uma escola
transformadora deve ser de que este ndo é neutro nem deve se encontrar para além das discussdes

dos profissionais da educacéo e da sociedade.
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O curriculo é uma pratica social e marca de forma definitiva o percurso formativo dos
educandos na nossa sociedade, sendo também um terreno de disputas pela hegemonia, pois é desta
discussdo que se encaminham os projetos educativos de uma sociedade. E um produto histérico,
resultado de um conjunto de forcas politicas e pedagogicas que expressam e organizam os saberes
que circunstanciam as préaticas escolares na formagdo dos sujeitos que, por sua vez, sdo também
historicos e sociais.

Sendo assim, ao optarmos por um curriculo para a formagdo humana, compreendemos que
este precisa ser situado historicamente, onde se possa introduzir sempre novos conhecimentos, ndo
se limitando apenas aos conhecimentos relacionados as vivéncias do aluno, mas que entende que
o conhecimento formal traz outras dimensdes ao desenvolvimento humano, que vao além do uso
pratico. Um curriculo orientado para a inclusdo de todos e para o0 acesso aos bens culturais e ao
conhecimento, e que, portanto, esta a servico da diversidade.

Ainda nesse sentido, destacamos que nossa compreensao de curriculo é aquela preconizada
no Curriculo em Movimento: “o curriculo € o conjunto de todas as agcdes desenvolvidas na e pela
escola ou por meio dela e que formam o individuo, organizam seus conhecimentos, suas
aprendizagens e interferem na constituico do ser como pessoa. E tudo o que se faz na escola, ndo
apenas o que se aprende, mas a forma como se aprende, como € avaliado, como é tratado. Assim,
todos os temas tradicionalmente escolares e os temas da vida atual sdo importantes e compdem o
curriculo escolar sem hierarquia entre eles. ”

Procurou-se manter o vinculo com o campo das teorias criticas da educacdo e com as
metodologias que priorizem diferentes formas de ensinar, de aprender e de avaliar.

Nessa perspectiva, a organizacdo curricular da Escola Classe 06 se pauta num trabalho
pedag6gico articulado, interdisciplinar e contextualizado, tendo como base a realidade dos
estudantes, com vistas a superacdo da fragmentacdo e da descontextualizacdo dos conteudos e ao
estabelecimento de um curriculo integrado, que tem como principios: teoria e prética,

interdisciplinaridade, contextualizacéo e flexibilizacao.

9.5 Concepcéo de Ensino-aprendizagem

Por muito tempo a Pedagogia focou o processo de ensinar no professor, supondo que, como
decorréncia, estaria valorizando o conhecimento. O ensino, entdo, ganhou autonomia em relacéo a

aprendizagem, criou seus préprios metodos e o processo de aprendizagem ficou relegado a segundo
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plano. Hoje, se sabe que é necessario ressignificar a unidade entre aprendizagem e o0 ensino, uma

vez que um nao se realiza sem o outro. Segundo FREIRE (2011):

Ensinar inexiste sem aprender e vice-versa, e foi aprendendo socialmente que,
historicamente, mulheres e homens descobriram que era possivel ensinar....
Aprender precedeu ensinar ou em outras palavras, ensinar se diluia na experiéncia
realmente fundante de aprender.

Aprender e ensinar sdo processos inseparaveis. Isto acontece porque o ato de ensinar “¢ o
ato de produzir direta e intencionalmente, em cada individuo singular a humanidade que é
produzida histérica e coletivamente pelo conjunto dos homens” (SAVIANI, 1995). Este processo
se efetiva quando o individuo se apropria dos elementos culturais necessarios a sua formacao e a
sua humanizacdo. Nada mais democratico que ensinar com 0 compromisso que haja a
aprendizagem por parte de todos os alunos.

Contudo, a forma, o tempo e o entorno pelo qual se aprende, por parte dos sujeitos, sao
diferentes, isso deve ser considerado. N&o se trata de negligenciar o que deve ser ensinado em nome
das dificuldades do sujeito, deve-se sim, modificar as formas de mediacdo para que ele de fato
aprenda. E a preocupacio da escola com o atendimento a diversidade social, econémica e cultural
existentes que lhe garante ser reconhecida como instituicdo voltada, indistintamente, para a
inclusdo de todos os individuos, o grande desafio dos educadores é estabelecer uma proposta de
ensino que reconheca e valorize praticas culturais de tais sujeitos sem perder de vista 0
conhecimento historicamente produzido, que constitui patrimonio de todos.

Para Vygotsky (1995) a aprendizagem € um processo historico, fruto de uma relacdo mediada
e possibilita um processo interno, ativo e interpessoal. Segundo o autor, “o conhecimento &,
portanto, fruto de uma relacdo mediada entre sujeito que aprende e sujeito que ensina e objeto de
conhecimento. ” Os processos de producdo do conhecimento permitem, ao aluno, sair do papel de
passividade e fazer parte dessa relagdo, através do desenvolvimento de suas fungdes psicologicas
superiores, entre elas a linguagem. Esta defesa da dimensdo politica da educagdo, da
indissociabilidade entre o ensino e a aprendizagem, entre o fazer e o pensar, do movimento dialético
de apropriacdo do conhecimento que possibilite compreender o real em suas contradi¢Ges, séo

algumas das muitas defesas da abordagem histérico-cultural.
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Nessa l6gica, a Pedagogia Historico-critica e a Psicologia Historico-cultural, se tornam as
abordagens mais coerentes aos nossos ideais, por colocar no centro do processo ensino-
aprendizagem os contextos politico, econdmico, social e cultural onde ocorre a a¢do educativa.

Assim, a escola entende que a formacdo humana, inserida nos pressupostos da Pedagogia
Historico-critica como preconiza os documentos que norteiam a pratica pedagdgica da Secretaria
de Educacédo do DF, tem centralidade no trabalho educativo, logo o ponto de partida é a realidade
mais ampla, onde a leitura critica dessa realidade torna possivel apontar novo pensar e agir
pedagdgico e nos aproxima dos principios de emancipacdo dos sujeitos e dos ideais democraticos.

Esta teoria do conhecimento na educacdo escolar pressupde trabalhar um conhecimento
cientifico e politico comprometido com a formagéo do aluno, onde ndo basta somente a transmisséo
pura e simples do conhecimento, mas, também a assimilacdo ativa por parte do estudante. Se a
pratica educativa é condicionada pela situacao historica que caracteriza a sociedade, num espaco e
tempo determinados, ela pressupde uma proposta que visa a manutengdo ou a transformagéo dessa
mesma sociedade. Nesta perspectiva, cabe & escola situar uma metodologia que servird para
concretizar uma proposta de transformacéo.

Portanto, a acdo educativa consiste em refazer a cada instante, o conhecimento, numa busca
continua de respostas para os problemas que a préatica social e os contelidos nos apresentam.

Nessa perspectiva, o ser humano ndo pode ser compreendido fora de seu contexto; ele é o
sujeito de sua prdpria formacao e se desenvolve por meio da continua reflexdo sobre seu lugar no
mundo, sobre sua realidade. Essa conscientizacdo é pré-requisito para 0 processo de construcao
individual de conhecimento ao longo de toda a vida, na relagdo pensamento-pratica. Visa a
consciéncia critica, que € a transcendéncia do nivel de assimilacdo dos dados do mundo concreto e
imediato, para o nivel de percepc¢do subjetiva da realidade, como um processo de relaces
complexas e flexiveis ao longo da historia.

Toda atividade educacional na nossa escola serd pautada por essa visao de mundo e
sociedade, permitindo amplas possibilidades de reflexdo. A educacdo deve ser sempre
problematizadora e proporcionar ao aluno uma compreensao ampla dos contextos nos quais o
problema se insere, mobilizando-o para perceber-se como parte integrante desse conjunto
complexo que é a sociedade. A relacdo professor-aluno deve ser igualitaria e democratica, o
professor deve ser critico, questionar os valores da cultura dominante, instigando os alunos para

que eles mesmos se tornem produtores de cultura. Neste processo, professor e aluno tém papeis
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preponderantes. Nesse contexto se enquadra a Psicologia historico-cultural, que traz centralidade

a0 sujeito no processo educativo e ressalta a importancia da mediacéo.

S&o conceitos fundamentais da Psicologia Historico-Cultural:

Mediacéo: um dos principios fundamentais da Psicologia Historico-Cultural € a ideia de
que o desenvolvimento humano ocorre por meio da mediacdo de instrumentos, signos e
simbolos culturais. Isso significa que o ser humano se apropria do conhecimento e
desenvolve suas capacidades por meio das interagdes com o meio social e cultural,
utilizando ferramentas e simbolos mediadores, como a linguagem, os artefatos culturais e
as praticas sociais.

Zona de Desenvolvimento Iminente: refere-se ao espaco entre o que o individuo é capaz
de fazer sozinho e o que pode fazer com o apoio de um mediador mais experiente. Na
préatica educativa, isso implica em identificar e promover atividades que desafiem os
estudantes a avancarem além de seu nivel atual de desenvolvimento, com o apoio adequado
do professor e dos pares.

Aprendizagem como processo social: segundo a perspectiva histdrico-cultural, a
aprendizagem é um processo social e colaborativo, que ocorre por meio da interacéo e da
troca de experiéncias entre os individuos. Nesse sentido, a pratica educativa deve valorizar
a construcdo do conhecimento em conjunto, promovendo atividades que estimulem a

cooperagdo, a comunicacdo e o compartilhamento de ideias entre 0s estudantes.

Cabe ao professor exercer a lideranca pedagogica, assumindo a mediacdo entre sujeito e

objeto da aprendizagem, a fim de colocar o aluno no centro da acéo educativa. O professor propde

desafios e tarefas através de questionamentos, problematizaces, investigacdes, levantamento de

hipdteses, sistematizacdes e conclusdes, levando o aluno a mobilizar diversos tipos de recursos

cognitivos. As intervencOes do professor devem ser intencionalmente planejadas, contemplando a

adocdo de estratégias apropriadas, a observacédo individual, a discussao em grupos, a comparagdo

e a reflexdo analitica.

Ao aluno cabe o exercicio do esfor¢o intelectual, a explicitacdo de suas davidas e de seu

raciocinio, assim como a tomada de consciéncia de suas maneiras de aprender, a partir das diversas

proposicoes feitas pelo professor. Desta forma, a aprendizagem do aluno é um processo reflexivo,

de construcdo de sentidos e significados na sua relagdo com os objetos do conhecimento.
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O processo de ensino e aprendizagem, deste modo, tem como fim o desenvolvimento das
competéncias necessarias para a insercdo construtiva do aluno em seu contexto de vida.

Percebe-se claramente que nesse processo, tanto aluno, como professor, se situam como
sujeitos. Ao aluno como sujeito de sua aprendizagem, deve, necessariamente, corresponder o

professor como sujeito de sua pratica educativa.

9.6 Concepgao de Avaliacéo

Qualquer atividade que se exerca necessita, para alcancar o sucesso, ser bem planejada e
avaliada criticamente, garantindo assim os seus resultados. A avaliacdo é uma categoria do trabalho
pedag6gico complexa, porém necessaria. Com isso, pretendemos assumir a avaliagdo como
instrumento de compreensdo do estagio de aprendizagem em que se encontra o aluno, tendo em
vista tomar decisdes suficientes e satisfatorias para que este possa avancar no seu processo de
aprendizagem.

Optamos por adotar a Concepcdo de Avaliacdo Formativa, que é aquela que se situa no
centro da acdo de formacdo, que proporciona o levantamento de informacdes Uteis a regulacédo do
processo ensino-aprendizagem, contribuindo para a efetivacdo da atividade de ensino. PropGe o
acompanhamento do desenvolvimento das aprendizagens do aluno. O resultado desse
acompanhamento sdo informagdes que alimentam e direcionam de forma significativa a agéo
pedagogica, dai denominar-se como “avaliagdo para as aprendizagens. ” Seu ciclo se completa
quando se define agdes e intervencdes para a efetivacdo das aprendizagens.

Nesta forma avaliativa, a relacdo ciclica analise e acdo deve ser continua, intrinsecamente
interligada a acdo docente. O uso das informacgdes pode seqguir varias trajetorias diferentes, mas
deve culminar na efetivacdo da atividade de ensino, na ampliacdo de conceitos e,
consequentemente, no aprendizado.

Portanto, o conceito de avaliacdo formativa esta relacionado a uma mudanca de concepgao
do ato de avaliar. Assumindo essa concepc¢éo, é preciso debrucar-se sobre os dados produzidos
pelas avaliacOes, a fim de atribuir-lhes uma utilidade significativa dentro da pratica docente. A
utilizacdo e a diversificacdo de instrumentos de avaliagdo podem colaborar para uma melhor

compreenséo das diferentes realidades encontradas no contexto escolar.
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9.7 Alguns desafios

N&o perdendo de vista que a realidade escolar tem suas contradicdes e que o professor
também € um ser em aprendizagem, ainda observamos alguns distanciamentos entre essas
concepgdes tedricas explicitadas nesta proposta e as préticas cotidianas. Esclarecemos que
almejamos esta realidade, mas ainda estamos num processo de constru¢do que ainda apresenta
algumas contradi¢Ges como:

e metodologias de alfabetizacdo que precisam investir em praticas de letramento;

e ensino da matematica voltado para o repasse de algoritmo formais, sem antes experimentar
processos de construcdo mental de conceitos;

e ensino focado na memorizacao, o que nos distancia da pedagogia historico-critica;

e planejamentos que percebem as areas do conhecimento de forma fragmentada, denotando
dificuldade em trabalhar de forma interdisciplinar.

Esses sdo apenas alguns exemplos de lacunas presentes em nossa escola e que se
configuram em desafios a serem enfrentados em nosso processo de formacéo docente, que optamos
por evidencia-los, para nos organizarmos e propomos reflexdes e acdes de formacdo continuada

nas coordenagdes coletivas com vistas e reduzir essas contradi¢oes.



38

10 ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

Esta instituicdo tem como proposta um curriculo que retome a totalidade e a praxis como
elementos constitutivos da formacdo humana. Compreendemos que o curriculo ndo € neutro e nem
se encontra para além das discuss@es dos profissionais da educagdo e da sociedade.

Baseados no Curriculo em Movimento da SEDF procuramos manter o vinculo com as
teorias criticas da educacdo e com as metodologias que priorizem diferentes formas de ensinar, de
aprender e de avaliar.

Nessa perspectiva, a organizacdo curricular da escola se pauta num trabalho pedagdgico
articulado, interdisciplinar e contextualizado, tendo como base a realidade dos estudantes e com
vistas a superacdo da fragmentacdo e da descontextualizacdo dos contedos, que tém marcado a
realidade escolar.

A organizagédo curricular na Escola Classe 06 visa proporcionar discussao e reflexéo da
prética pedagogica para além da sala de aula, ampliando-a a toda unidade escolar e sua comunidade,
como exercicio de planejamento coletivo e de acdo concreta da proposta pedagdgica, uma
educacdo, que busque ensinar na perspectiva de instigar, provocar, buscar o desejo de aprender por
meios das relacGes que possam ser estabelecidas entre contetdos e a realidade dos estudantes. O
Curriculo de Educacgdo Baésica se fundamenta nos referenciais da pedagogia historico-critica da
psicologia historico-cultural, que apresentam elementos objetivos e coerentes ha compreensédo da
realidade social e educacional, procurando ndo somente as explicac@es para as contradi¢des sociais,
mas, sobretudo, projetando a superacdo destas e rompendo com as causas do fracasso escolar,
oportunizando, assim, que todos aprendam.

Nessa perspectiva, o Curriculo em Movimento para Educacdo Basica da SEDF valoriza o
papel da apropriacdo da experiéncia historico-cultural no desenvolvimento psiquico dos
individuos. Diante desse pressuposto a organizacao curricular da Escola Classe 06 de Taguatinga
procura

e Enriquecer os conteudos com a introducdo de projetos e sequéncias didaticas
interdisciplinares e contextualizadas, que dialogam com a pratica social.
e Respeitar os niveis de interesse e de aprendizagem do aluno.

A Escola Classe 06 tem como referéncia curricular o documento norteador da Secretaria de

Educacdo: Curriculo em Movimento. Na semana pedagdgica, cada grupo de docentes se retine por

ano de atuacdo e com apoio da coordenacdo e supervisdo pedagdgica, organizam 0S
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objetivos/conteudos por bimestre para orientar melhor o processo de planejamento, no entanto, é
importante considerar que essa organizacdo é flexivel, uma vez que as sequéncias didaticas vao
sendo elaboradas ao longo do ano letivo, de acordo com os objetivos definidos e com os projetos

a serem desenvolvidos.
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11 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA CLASSE 06 DE
TAGUATINGA

A organizacao do trabalho pedagdgico da Escola Classe 06 para 2024 busca trabalhar um
curriculo plural e flexivel, imbuido de uma concepc¢édo educacional fortemente comprometida com
a aprendizagem e com a qualidade social que promova, no espaco escolar, a formacao de sujeitos
capazes de pensar e de atuar criticamente, percebendo-se como agente responsavel no que tange a
Cidadania, Direitos Humanos, Diversidade e sustentabilidade.

Para isso pretendemos contemplar na organizacdo escolar as praticas sociais da
comunidade, considerando a vivéncia do conteudo do educando, como ponto de partida do
processo ensino-aprendizagem. A valorizacao da leitura e da cultura escrita, como ponto de partida
para outras aprendizagens permeia todo o processo de problematizacdo, selecdo de estratégias,
procedimentos e percurso metodoldgico pensado e construido.

11.1 Organizagéo da escolaridade:

A organizacdo do trabalho pedagodgico da Escola Classe 06 de Taguatinga segue as
Diretrizes Pedagdgicas da Secretaria de Educacdo do DF, ou seja, é organizada em Ciclos. A escola
atende o 2° Ciclo, dividido em dois blocos, sendo o 1° bloco — Bloco Inicial de Alfabetizagéo (trés
primeiros anos do Ensino Fundamental) e 2° bloco (4° e 5° anos) salientando que o segundo bloco
iniciou sua implementacdo no ano de 2018, o que se constituiu num desafio, dada a necessidade de
uma reorganizacgdo pedagdgica de maneira a atender os principios da organizacéo escolar em ciclos,
que segundo Mainardes (2009) somente faz sentido se resultar em um estado qualitativo superior
no que se refere a garantia do direito a educacdo, a apropriacdo do conhecimento pelos estudantes
e a concretizacdo de um projeto transformador da escola e da sociedade. Assim, permanece 0
desafio da Escola Classe 06 de organizar o 2° bloco com uma organizacéao do trabalho pedagdgico

em ciclos e avancar em relagdo a organizacao seriada e suas limitacoes.

11.2 Organizacao escolar: regime, tempos e espacos

Destaca-se que o trabalho pedagdgico da instituicdo esta alinhado com o Curriculo em

Movimento da SEEDF que, por sua vez, contempla os conhecimentos essenciais trazidos na Base
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Nacional Comum Curricular — BNCC, garantindo aos estudantes do DF os mesmos direitos de
aprendizagem assegurados a todos 0s outros estudantes brasileiros.

Partindo do pressuposto de que garantir a aprendizagem da leitura é conferir cidadania ao
individuo, a Escola Classe 06 de Taguatinga se compromete a estimular o habito da leitura em seus
espacos e desenvolver acbes que favorecam o gosto e o prazer por meio da leitura, por meio do
Projeto Ler e viajar, eixo estruturante do trabalho anual da escola, que vem sendo realizado ha 3
anos. O projeto Ler e viajar articular outras acdes da proposta escolar: reagrupamentos, projeto
interventivo, trabalho da sala de leitura, sequéncias didaticas.

Os trabalhos da coordenacdo pedagdgica, da Sala de Recursos, do Servi¢co de apoio a
aprendizagem, da Orientacdo Educacional seguem suas respectivas orientacdes pedagdgicas, e se
alinham ao projeto politico-pedagdgico da unidade escolar e sdo detalhados nos capitulos préprios.

A gestdo tem buscado desenvolver um trabalho coeso e articulado, em que os diversos
atores compartilham principios, metas e objetivos, nesse sentido, todas as agdes e 0s espagos sao
organizados de forma a atender as exigéncias da Secretaria de Educagéo, proporcionar um ambiente

de estudo e trabalho agradavel e garantir as aprendizagens dos alunos.

11.3 Gestdo Democratica

A gestéo tem trabalhado no sentido de possibilitar espacos de reflexéo e debate acerca dos
desafios a serem enfrentados com vistas a garantir o ingresso, a permanéncia e a aprendizagem de
todos os estudantes com qualidade social, buscando alternativas com o coletivo. Uma das ages foi
a construcao e revisdo anual coletiva do Projeto Politico Pedagdgico, na tentativa de mobilizar
todos os que influenciam e sdo influenciados nos espacos e tempos escolares.

O fortalecimento da relacdo escola-comunidade é feito com base na lei da Gestdo
Democrética e, nesse sentido, uma acdo que se destaca € o fortalecimento do Conselho Escolar
como instancia consultiva, deliberativa e fiscalizadora, a fim de estabelecermos uma cultura

democratica na comunidade escolar.

11.4 Relagéo escola-comunidade

O fortalecimento da relacdo escola-comunidade tem sido feito baseado na lei da Gestdo

Democratica, através dos 6rgaos colegiados previstos, também, utilizando canais de comunicacao
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como agenda, bilhetes, grupo de WhatsApp, Instagram da escola, telefone, reunides de pais e
mestres.

As reunides de pais acontecem, a primeira no inicio do ano letivo para apresentar para que
0S pais ou responsaveis possam conhecer a proposta de trabalho da gestao e de cada professor em
particular e depois, ao final de cada bimestre letivo para compartilhar o rendimento dos alunos e
avaliar o trabalho realizado ao longo do bimestre.

A escola tem realizado por anos, com éxito, a Festa da Familia e uma Feira Cultural, com
0 objetivo de cultivar a aproximacdo entre familias e escolas. Na Festa da Familia acontecem
algumas oficinas voltadas para a comunidade, e alguns atendimentos na area juridica, de saude e
de lazer, com o intuito de fomentar a participacdo da comunidade nas atividades escolares e
estreitar a comunicacdo escola-comunidade. Na Feira Cultural acontece uma exposicdo de
trabalhos realizados com os alunos durante o ano letivo, com o objetivo de socializar e valorizar o
trabalho realizado ao longo do ano.

Além desses eventos o Servico de Orientagdo Educacional estabelece dialogo com familias

especificas que tém demandas préprias originadas no cotidiano escolar.

11.5 Metodologia de ensino

Destacando que o trabalho desta escola estéa alinhado ao Curriculo em Movimento que adota
a concepcdo da Pedagogia Historico-critica e da Psicologia Histérico-cultural, procuramos
desenvolver metodologias coerentes com essas concepcdes, procurando partir da pratica social dos
estudantes, problematizar, propor atividades desafiadoras, que facam os alunos mobilizarem
conhecimentos prévios para resolverem situacOes-problemas. Buscamos realizar atividades
interdisciplinares e contextualizadas em nossos projetos e sequéncias didaticas, valorizando o papel
ativo do sujeito no processo de construcdo do conhecimento e no desenvolvimento de suas
capacidades cognitivas, afetivas e sociais.

Um fator fundamental a se considerar € que o desenvolvimento ocorre por meio da
mediacgdo, assim entendemos a relevancia da mediacdo do professor no processo de ensino e
aprendizagem, ndo s6 como mediador mais experiente, mas também mais capacitado e com
intencionalidade pedagogica para produzir aprendizagem e desenvolvimento.

Mas como ja explicitamos ainda existem algumas lacunas e incoeréncias nesse processo,

que precisaremos sanar com acdes de formacao continuada e reflexdes sobre o fazer pedagdgico.
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11.6 Relagéo teoria-pratica

A Relacdo teoria-préatica é garantida por meio de estratégias que possibilitem uma reflexdo
critica, sintese, anélise e aplicacdo de conceitos voltados para a construgdo do conhecimento,
incentivando o raciocinio, o questionamento, a problematizacéo e a ddvida; em suma, incentivando
constantemente o pensamento dialético, questionador, que possibilite a tomada de consciéncia e a

mudanga de modos de ser e fazer.

11.7 Formacao Continuada

A formacéo continuada tem acontecido com o objetivo de contribuir para a melhoria dos
processos de ensinar, aprender, pesquisar e avaliar. Tentando ressignificar e fortalecer o espaco da
coordenacao pedagogica entendida ndo somente como um momento de planejamento, mas de um
continuo repensar da pratica pedagogica com estudos periddicos a partir de tematicas elencadas
pelo corpo docente, analise de resultados de avaliagfes internas e externas, avaliacdo das acoes e
projetos desenvolvidos, conselhos de classe, e busca de solugdes para questdes que surgem no

cotidiano escolar.
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12 PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
12.1 Programas e Projetos Institucionais
12.1.1 SuperAgao

Conforme ja citado no diagnostico da realidade escolar temos 5 alunos em
incompatibilidade idade/ano que serdo atendidos pelo Programa SuperAcéo, da Secretaria de
Educacédo do DF, feito em parceria com o Fundo das Nag6es Unidas para a Infancia (Unicef), com
0 intuito de trazer estratégias para o enfrentamento da cultura do fracasso escolar. O propdsito
desse projeto € justamente possibilitar a correcdo do fluxo escolar dos alunos que estdo em

incompatibilidade, de forma a reconstruir a trajetdria escolar para que cheguem ao sucesso.

12.1.2 Alfaletrando

No ano de 2023, conforme estabelecido pelo Decreto 11.556/2023, provindo pela Secretaria
de Educacdo do Distrito Federal, foi formalizada a adesdo ao Programa Nacional Crianca
Alfabetizada, uma iniciativa resultante de parcerias entre o Ministério da Educacdo (MEC), os
estados e os municipios. A partir da promulgacdo do Decreto 45.495, em fevereiro de 2024, foi
instituido o Programa Alfaletrando. Seu principal objetivo é assegurar que todas as criancas
matriculadas na rede publica de ensino estejam plenamente alfabetizadas até o término do 2° ano
do Ensino Fundamental. Ademais, 0 programa visa a recomposi¢do das aprendizagens, com
especial atencdo aos estudantes matriculados do 3° aos 5° anos. Nesse sentido, os professores
responsaveis pelos anos iniciais do Ensino Fundamental, ou seja, 1° e 2° anos, foram convocados
mediante a Portaria 1273/13/12/2023 a participar de formacGes presenciais. Estas ocorrerdo todas
as quintas-feiras, durante o horario de coordenacdo pedagdgica, nos polos indicados pela Unidade
de Educacdo Basica (UNIEB) ou pela Coordenacdo Regional de Ensino de Taguatinga (CRET).
Essas capacitacbes sdo coordenadas pela Escola de Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacéo (EAPE) e oferecem certificagdo em dois blocos de 90 horas cada.

Na Escola Classe 06 temos 8 professores participando do Programa Alfaletrando, 4
professores no turno matutino, sendo 2 de 1° ano e 2 de 2° ano e, 4 professores no turno vespertino,

sendo 2 de 1°ano e 2 de 2° ano, além da coordenadora pedagogica.
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12.2 Projetos Especificos

Na Escola Classe 06, o curriculo é parte importante do dialogo entre o professor e os demais
segmentos da comunidade escolar. E ele quem subsidia a escola na organizacdo de contetidos
relevantes a serem trabalhados ao longo do ano letivo.

A organizacdo curricular da escola tem sido pautada no Curriculo em Movimento da
SEEDF, respeitando os eixos: Educacao para a diversidade, Cidadania, Educagdo “em e para” os
Direitos Humanos e Educacdo para a Sustentabilidade. O trabalho devera ser integrado e
contextualizado, numa perspectiva letrada, ludica e problematizadora.

Com essa Vvisdo, espera-se que o0 aluno se adapte melhor as constantes mudancas do mundo
que o cerca e se posicione de forma responsavel e ética, pois entende-se que cabe a escola buscar
0s caminhos que gerem aprendizagens significativas ao longo de toda a vida.

Vale destacar que a presente proposta se orienta, também, nas Diretrizes Pedagdgicas para
Organizacdo Escolar do 22 Ciclo - BIA e 22 Bloco, que preveem uma organizagdo do tempo e
espaco escolar para atender a organizacdo escolar em ciclos. No que se refere ao espaco, faz-se
necessario organizar o espaco fisico disponivel de acordo com sua funcéo, pensando para quem ele
é utilizado, em que circunstancias, agregando ainda, as questdes de como e quando € utilizado; ou
seja, pensar nas dimensoes fisica, funcional, relacional e temporal.

O Bloco Inicial de Alfabetizacdo abrange o 1°, 2° e 3° anos, denominado como Bloco | do

2° Ciclo. O processo de alfabetizacdo tem inicio no 1° ano e deve levar o aluno a:

“ler um pequeno texto com compreensdo e produzir textos orais e escritos com
encadeamento de ideias, a partir de um contexto significativo, sem exigéncias das
complexidades ortograficas, sendo compreensivel por qualquer pessoa. Esse
processo deve ser ampliado e consolidado para que, ao final do bloco, o estudante
seja capaz de ler e produzir textos orais e escritos de forma proficiente na
perspectiva do letramento. ” (Diretrizes Pedagogicas para organiza¢do Escolar do
2° Ciclo, p.38)

O 2° Bloco do segundo ciclo é formado pelos 4° e 5° anos e tem como objetivo principal

“levar o aluno a aumentar a competéncia comunicativa para expressar-se de forma
adequada nas diversas situacOes e praticas sociais, de modo a resolver problemas
da vida cotidiana, ter acesso aos bens culturais e alcancar a participacdo plena no
mundo letrado.”(Diretrizes Pedagdgicas para organizagdo Escolar do 2° Ciclo,
p.38)
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Para garantir o atendimento as necessidades pedagdgicas dos alunos que sdo mapeadas
através de avaliagcBes diagnosticas periodicas, acontecerd o reagrupamento intraclasse e o

interclasse e o Projeto Interventivo.

12.2.1 Reagrupamento intraclasse

Atividade realizada no interior da classe. Semanalmente, o professor desenvolve atividades
de acordo com objetivos e habilidades a serem trabalhadas de forma diversificada, para atender as
diferentes necessidades de aprendizagem de seus alunos. A critério do professor essa atividade

pode ser realizada mais vezes.

12.2.2 Reagrupamento interclasse

Atendimento aos alunos da mesma etapa ou entre etapas diferentes, proporcionando o
intercambio entre eles. Cada professor atende alunos de niveis afins, sendo ou ndo da mesma turma,
possibilitando fazer intervences eficazes e pontuais para atingir especificamente as fragilidades e
potencialidades de cada educando. As atividades dessa modalidade de reagrupamento sao
elaboradas pela coordenacdo pedagoOgica e apoios a coordenacdo e avaliadas e discutidas em
coordenacdo coletiva com os docentes antes da aplicacdo, para conhecimento e avaliagcdo das
mesmas.

Os reagrupamentos concretizam a ideia de o aluno ser responsabilidade da escola e ndo
apenas de um Unico professor, integrando o trabalho da instituicdo educacional, superando 0s
limites da sala de aula, possibilitando ao aluno transitar entre diversos grupos, ampliando suas

possibilidades de interacdo com seus pares e mediacdo pedagdgica.

12.2.3 Projeto Interventivo

O projeto interventivo desta instituicdo destina-se a alunos do 3°, 4° e 5° Anos que nao
consolidaram seu processo de alfabetizacéo, identificados no diagndstico inicial e ao longo do ano
letivo. Foi elaborado buscando alternativas pedagogicas que superem as atividades rotineiras e
repetitivas, priorizando aquelas que promovam a socializagéo, o autoconhecimento e a autoestima
dos alunos a serem atendidos, onde as necessidades de aprendizagem sejam satisfeitas,

oportunizando a esses alunos mais uma oportunidade de constru¢ao do conhecimento. Esses alunos
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sdo atendidos duas vezes por semana, dentro da carga horaria, com cronograma elaborado
previamente, por professores readaptados. Esclarecemos que & medida que os objetivos sdo

alcancados os alunos serdo substituidos por novos alunos.

12.2.4 Projeto Ler e viajar

Durante os Gltimos trés anos temos dado destaque & formagdo de leitores autbnomos e
assiduos, e para tanto, definimos como eixo estruturante do nosso trabalho, o projeto “Ler e
Viajar”, que tem sido realizado desde o0 ano de 2022, uma vez que compreendemos que a leitura,
além de uma aprendizagem escolar é também, um direito social de todo cidadao, pois sua aquisicao
confere mais autonomia e compreensdo critica do mundo e, portanto, maior competéncia para se
posicionar e participar politica e socialmente da sociedade, contribuindo para torna-la melhor.
Sobre a importancia da leitura muitas perguntas sdo formuladas: A leitura ajuda as pessoas a
vencerem na vida? Como a leitura pode transformar a nossa realidade? Que papel a leitura
representa na transformacéo social do nosso pais?

E sabido que a leitura representa um grande passo para a aquisicio do conhecimento, pois
é por meio dela que se adquire uma percepcao singular do mundo. Além disso, a leitura oferece
também uma contribuigdo no funcionamento e desenvolvimento do pensamento critico, levando o
leitor a questionar e a avaliar a vida, sob todos os aspectos.

Vivemos numa era em que para nos inserir no mundo profissional devemos possuir boa
formacédo cultural e muita informacéo. Nada melhor para obté-las do que sendo leitor assiduo.

A leitura tem a capacidade de influenciar nossa maneira de agir, de pensar e até mesmo de
falar. Com a prética da leitura tudo isso é expresso de forma clara e objetiva e, certamente, as
pessoas que ndo possuem o habito de ler ficam presas a gestos e formas rudimentares de
comunicacdo. Tudo isso € comprovado por meio de pesquisas, as quais revelam que na maioria dos
casos, pessoas com ativa participacdo no mundo das palavras possuem um bom acervo léxico e,
por isso mesmo, entram mais facil no mercado de trabalho, ocupando cargos gerenciais, de diretoria
e outros tantos cobigados.

Porém, ter um bom vocabulario ndo ¢ a unica maneira de “vencer na vida”, pois € preciso
ler e compreender para poder opinar, criticar e modificar situacdes. A leitura ndo é simplesmente

extracao de significados do texto por parte do leitor, é, na verdade, um processo de integragdo entre
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ambos, ou seja, é preciso que o leitor tenha a intencdo de ler, a capacidade de antecipacdo e
inferéncia e que o texto, por sua vez, apresenta as caracteristicas e condi¢fes necessarias ao leitor.

Diante de tudo isso, sabe-se que o mundo da leitura pode transformar, enriquecer
culturalmente e socialmente o ser humano. Ndo podemos compreender e sermos compreendidos
sem sabermos utilizar a comunicacdo de forma correta e, portanto, torna-se indispensavel a
intimidade com a leitura.

A leitura é extremamente importante para todos nés, ndo apenas por ser fundamental em
nossa formacao intelectual, mas também por permitir a todos nds um acesso ao mundo das
informacgdes, das ideias e dos sonhos. Sim, pois ler € ampliar horizontes e deixar que a imaginagao
desenhe situagdes e lugares desconhecidos e isto € um direito de todos.

A leitura permite a0 homem se comunicar, aprender e até mesmo desenvolver, trabalhar
suas dificuldades. Em reportagem recente, uma grande revista de circulacdo nacional atribuiu a
leitura, a importancia de agente fundamental para a transformacéo social do nosso pais. Através do
conhecimento da lingua, todos tém acesso a informacao e sdo capazes de emitir uma opinido sobre
0s acontecimentos. Ter opinido é cidadania e essa parte pode ser a grande transformacéo social do
Brasil.

Os beneficios da leitura séo cientificamente comprovados. Pesquisas indicam que criangas
que tém o habito da leitura incentivado durante toda a vida escolar, desenvolvem seu senso critico
e mantém seu rendimento escolar em um nivel alto.

A tecnologia esta afastando nossas criancas dos livros, por isso esta sendo proposto o
projeto “Ler e Viajar”, é preciso resgatar o encantamento pelo mundo da leitura, e paradoxalmente,
o0 contexto mundial nos impele a fazer isso usando a tecnologia a nosso favor. Ler amplia nosso
conhecimento, desenvolve a nossa criatividade e nos desperta para um mundo de palavras e com
elas construimos o0 que gostamos, 0 que queremos e 0 que sonhamos. A Escola Classe 06 de
Taguatinga acredita que garantir a aprendizagem da leitura é um ato de cidadania, democracia e de

responsabilidade social.

12.2.5 Projeto Laboratdério Matematico: Construindo o proprio conhecimento e comunicando
ideias

A ideia do projeto Laboratorio Matematico: Construindo o proprio conhecimento e

comunicando ideias € repensar e ressignificar as acdes dentro do ambiente escolar tornando o
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espaco e o aprendizado prazerosos. Trazer métodos, técnicas e materiais matematicos que sejam
atrativos para os alunos e profissionais da educacdo é uma forma de garantir um aprendizado
efetivo para ambas as partes, fortalecendo as escolas publicas como um espaco democréatico e com
garantia de direitos.

Uma sala seré destinada a funcionar como laboratério matematico e utilizando verbas de
emenda parlamentar serd feita compra de materiais relacionados aos eixos de contetdo de
matematica, serdo catalogados e organizados nesse espaco e um professor readaptado sera
responsavel pela organizacédo e funcionamento do laboratorio. Os professores poderdo agendar o
dia, horario e material a ser utilizado com seus alunos para trabalhar determinados contetdos.

Cabe esclarecer que ja reformamos a sala destinada a ser o laboratério, fizemos 0s maéveis,
porém ainda ndo adquirimos todos os materiais. Estamos tentando mais uma emenda parlamentar

para concluir as compras de materiais necessarios e viabilizar o funcionamento do laboratdrio.

12.2.6 Biblioteca Ziraldo

Os alunos séo atendidos uma vez por semana na Biblioteca por profissionais que atuam
nesse espaco, com o objetivo de desenvolver o gosto pela leitura e oferecer um espaco estimulador
que favoreca o contato da crianga com certa quantidade e variedade de materiais: livros, jornais,
revistas, gibis e cartazes, a fim de estimularem a curiosidade a respeito da leitura e da escrita.
Levando os alunos a apreciarem, se deliciarem e se surpreenderem, percebendo que a leitura abre
caminhos para a conscientizagao sobre fatos atuais e de todos os tempos. E que ainda mais, a leitura
faz parte da bagagem necessaria para escrever bem, comunicar-se bem, viver bem. A Biblioteca

tem plano de acdo proprio e o atendimento é realizado por dois professores readaptados.

12.2.7 Sala Digital

Também semanalmente, os alunos sdo atendidos na Sala Digital, uma agdo que se destina a
iniciacdo a informatica educativa, desenvolvendo um trabalho voltado a inclusdo digital de forma
consciente e responsavel, a fim de estabelecer um elo entre a informatizacdo e 0 processo
educacional como um todo. Quatro alunos do projeto Jovem Candango realizam esse atendimento,

sendo dois em cada turno.
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13 PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

A Avaliacdo ¢ inerente e imprescindivel, durante todo processo educativo gue se
realize e um constante trabalho de autorreflexdo, porque educar é fazer ato de
sujeito, é problematizar o mundo em que vivemos para superar as contradicoes,
comprometendo-se com esse mundo para recrid-lo constantemente. (Gadotti,
1984, p. 90).

A avaliacdo é um elemento indissociavel do processo educativo, que possibilita aos atores
envolvidos definir critérios para replanejar as atividades e criar novas situacdes que gerem avangos
e superacdo de dificuldades enfrentadas. Tem como funcdo acompanhar, orientar, regular e
redirecionar o trabalho educativo.

Entendemos que a avaliacdo se apresenta como 0 mais abrangente e importante fator de
aperfeicoamento do processo educativo. Ultrapassa a simples afericdo do conhecimento construido
pelos alunos, apontando também para o sucesso e para as falhas do ensino oferecido. E fundamental
que aconteca de forma continua, para indicar os caminhos a seguir, correcdes a se fazer e
aprimoramento a se buscar.

Ressaltamos a necessidade de avaliar todos os sujeitos no ambiente escolar. Essa préatica
traz novas possibilidades, embasadas nas experiéncias vivenciadas e na coletividade de reflexdes
e criticas. Tudo isso torna a tarefa educativa menos pesada para o professor e aluno, ja que todos
os envolvidos no processo tém sua cota de responsabilidade.

A concepcgédo de avaliacdo adotada pela Escola Classe 06 de Taguatinga contempla os
aspectos apontados pela proposta do Curriculo em Movimento da Educacdo Béasica da Secretaria
de Educacao do Distrito Federal e nas Diretrizes de Avaliacdo, ou seja, um processo, formativo,
onde observa cada momento vivido pelo aluno, seja na sala de aula ou fora dela. Ela fortalece a
teoria de que o individuo humano aprende em cada instante de sua existéncia e, portanto, sdo nesses
diversos momentos que ele tera que ser avaliado.

A Escola Classe 06 se filia a concepcéo de avaliacdo que ndo se restringe apenas a avaliagdo
das aprendizagens dos alunos, mas amplia a avalia¢do para os niveis institucional e de larga escala.
Adota-se nessa articulacao a funcdo da avaliacdo formativa, em que além de colher dados, além de
se analisar o produto final, tem-se a intengéo interventiva.

Para o0 aluno, a funcdo dessa concepcdo de avaliagdo é fornecer subsidios para que ele
compreenda 0 seu préprio processo de aprendizagem e o funcionamento de suas

capacidades cognitivas subjacentes na resolucao de problemas. Dentro dessa percepcao, o foco se
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desloca do nivel do desempenho para o da competéncia. Para o professor, a avaliacdo formativa
orienta e regula a pratica pedagogica, uma vez que se propde analisar e identificar a adequacao de
ensino com o verdadeiro aprendizado dos alunos. Para a instituicdo, a avaliacdo se volta a
identificar fragilidades e propor acdes para melhoria do trabalho nos diferentes segmentos.

A Escola Classe 06 compreende a avaliagdo como uma ferramenta a servico da
aprendizagem, cujo objetivo é a melhoria das préticas educativas e sua constante qualificacao,
possibilitando identificar problemas, encontrar solucgdes e corrigir rumos.

Por se tratar de um processo continuo, sistematico e intrinseco ao ato de educar, a avaliacao
deve ser planejada e norteada por critérios previamente estabelecidos, conhecidos e entendidos por
todos os envolvidos, visto que o resultado final reflete, sem divida, o fracasso ou sucesso de todos

os envolvidos.

13.1 Avaliacdo para as aprendizagens

Corroboramos com o0 exposto nas Diretrizes para Avaliagdo de que ndo sdo 0s
instrumentos/procedimentos que definem a funcdo formativa, mas a intencao do avaliador, no caso,
o docente, e 0 uso que faz deles. Portanto, apoiamos a utilizacdo de diferentes formas de avaliar
que contribuam para a conquista das aprendizagens por parte de todos os estudantes. Acreditamos
em uma avaliacdo para as aprendizagens e ndo simplesmente das aprendizagens.

Procuramos superar a légica de uma avaliacdo somativa, classificatéria, punitiva e
excludente, lancando méo de intervencdes engquanto o trabalho pedagdgico se desenvolve.

No Bloco Inicial de Alfabetizacédo (1° Bloco), em principio, os alunos sdo avaliados por um
diagndstico inicial e teste da psicogénese. J& no 2° bloco (4° e 5° anos), o diagndstico inicial se da
por meio de uma avaliagdo diagndstica construida pelos professores e coordenacgdo, destacando
que o objetivo principal em ambos blocos é que esses instrumentos sirvam para direcionar o
planejamento e intervencdes para a aprendizagem. No decorrer do processo sdo aplicadas
atividades, exercicios, testes, provas e avaliacOes externas diagnosticando as aprendizagens
construidas para intervencdes e redirecionamento de acdes no sentido sanar lacunas no processo
de ensino e aprendizagem. Também é considerado o desempenho e participacdo em acdes e
atividades diversificadas e em tarefas de casa, em que o maior desafio junto ao corpo docente, é

imprimir um carater formativo nesses resultados.
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N&o ha definicdo de um nimero de avaliacGes, elas variam conforme a especificidade dos
conteidos e os objetivos a alcancar. Os professores tém autonomia para decidir seus critérios de
avaliacdo dentro da legalidade e dos pressupostos tedricos definidos pelas Diretrizes de Avaliagédo
Educacional e do Curriculo em Movimento.

A Escola Classe 06 preza pela utilizagdo de multiplos instrumentos avaliativos, uma vez
que a avaliagdo ndo deve se restringir apenas ao aspecto cognitivo, mas proporcionar uma anélise
mais ampla da aprendizagem, de forma que evidencie o desenvolvimento de diferentes
competéncias. Ressaltando que os instrumentos sdo elaborados de forma coletiva, por ano de
atuacdo e em articulacdo com a coordenacao pedagogica.

O desempenho do aluno é registrado em ficha prépria, bimestralmente, conforme orientagao
da SEEDF e socializado com a familia nas reunifes bimestrais de pais, no sentido de compartilhar
0s progressos alcancados e 0s aspectos a serem trabalhados, com vistas a um melhor rendimento.
Os responsaveis que por ventura ndo possam comparecer a reunido de pais, podem procurar o

professor em seu turno de coordenacao para acompanhar o processo de aprendizagem de seu filho.

13.2 O uso formativo do dever de casa

O corpo docente da Escola Classe 06 entende o dever de casa como uma atividade
complementar ao contetido desenvolvido em sala de aula. Trata-se de uma atividade cujo objetivo
é a criacdo de habitos de estudo. E um momento em que o aluno tem a oportunidade de sistematizar
o que foi aprendido e perceber quais estratégias de aprendizagem sdo Uteis para fortalecer sua
autonomia como estudante.

A frequéncia semanal das tarefas de casa varia de acordo com o planejamento de cada
docente, que além de planeja-las, deve também, fornecer ao aluno todo esclarecimento para a sua
realizacdo e retoma-las corrigindo-as posteriormente, obtendo-se um retorno das habilidades

desenvolvidas ou nédo pelo estudante.

13.3 Avaliagéo Institucional

Na perspectiva formativa todos séo avaliados, e acredita-se que se pode promover a

aprendizagem de todos por meio da avaliacdo, logo, todos os atores precisam avaliar e serem
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avaliados em sua atuacéo profissional, isso contribuira para a formacéo e crescimento continuo de
cada um e da instituigdo enquanto coletivo.

Nesse sentido é realizada a avaliacao institucional, que tem como objetivo principal analisar
a implementacéo da Proposta Pedagdgica para identificar suas potencialidades e fragilidades e auto
avaliar-se enquanto escola, refletindo o trabalho realizado por cada segmento escolar Biblioteca,
Sala Digital, Coordenagdo Pedagdgica, Servico de Apoio a Aprendizagem, Sala de Recursos,
Servico de Orientacdo Educacional, Gestdo, Trabalho docente, Projetos didaticos e Interventivo e
também a qualidade da estruturas fisica e organizacional da escola. Geralmente acontece duas
vezes ao ano, sempre com a participacdo de membros do conselho escolar e todos os funcionarios
envolvidos no processo. Como ja citado, nos Conselhos de Classe, realizamos também esse nivel
de avaliacdo, quando analisamos nossos projetos e acoes.

E importante que a avaliacdo do trabalho da escola ndo seja voltada para a avaliacdo de
pessoas, com vistas a exclusdo, punic¢do ou premiacdo (SORDI, 2009). Uma avaliacdo eficaz pode
representar uma maneira ética de convidar os atores internos da escola a um dialogo entre si e com
a comunidade, promovendo o sentido da qualidade negociada (BONDIOLI, 2004).

Nesse sentido, todo o trabalho desenvolvido pela escola é avaliado em momentos proprios
e definidos no calendério interno da instituicdo, na Avaliacdo Institucional, com elaboracéo de
fichas e questionarios para serem aplicados e nos Conselhos de Classe, onde a gestdo abre espaco

para avaliar projetos e acGes pedagogicas que tém sido realizadas.

13.4 Avaliacdo em Larga Escala

Os resultados das avaliagdes externas tém possibilitado ao corpo docente reflexdes nos
momentos de estudo em coordenagfes coletivas, buscando compreender as potencialidades e as
fragilidades de nosso trabalho pedagdgico, e na perspectiva formativa, refletirmos sobre esse
resultado e buscarmos alternativas para sanar as fragilidades e ampliarmos nossas potencialidades,
buscando nos aproximar do proposto por Penin (2009) ao tratar das avaliaches externas e a

importancia de divulgar a todos os envolvidos os resultados.

(...) no ambito interno, possibilita a avaliagdo como instrumento de agdo
formativa, levando instituicbes e professores a refletirem a respeito de suas
praticas e de seus objetivos e, assim, a melhorar sua acdo docente e a identidade
profissional. Por outro lado, em ambito externo, oferece informagdes para que
tanto os pais, quanto a sociedade, especialmente os sistemas de ensino, possam
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efetivar um relacionamento produtivo com a instituicdo escolar. Apurar 0s usos
da avaliacdo, comparar resultados e comportamento de entrada dos alunos em
cada situacdo e contexto social e institucional e dar maior importancia para ndo
homogeneizar processos que séo de fato diferentes.

Os ultimos resultados da escola tém demonstrado fragilidades com relacédo a escrita e leitura
e também em matemaética, o que revela a necessidade de atencdo em relacdo a isso.

Essa dinamica de trabalho exige da escola, principalmente do supervisor pedagogico e dos
coordenadores uma disponibilidade e habito de estudos, de leitura, discussdes coletivas,
organizacdo de estudos e oficinas pedagdgicas, planejamento de acGes e projetos didaticos mais
integrados e que ampliem as possibilidades de aprendizagem dos alunos.

E desafiador superar a logica de ranqueamento quando se trata de avaliagbes e indices
externos, mas a escola precisa imprimir uma concepc¢do formativa também na avaliacdo de larga
escala, aproveitando seus resultados para aprimorar seu trabalho e garantir mais eficacia no

processo de ensino e aprendizagem.

13.5 Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliagdo para as
aprendizagens.

A Escola Classe 06 entende que a avaliacdo é um processo abrangente e que nao se encerra
na coleta de dados e na afericdo dos resultados, € preciso refletir sobre a realidade que esses
resultados revelam. E clara a necessidade de discutir os dados e indices apresentados com vistas &
aprendizagem e a intervencdo e assim, utiliza-la para imprimir maior qualidade a educacdo que
ofertamos, servindo assim, de importante fator de aperfeicoamento e aprimoramento do processo
educativo.

Nesse proposito os resultados dos diagndsticos de aprendizagens dos alunos subsidiar 0s
planejamentos, individuais de cada professor, os planejamentos por ano, que acontecem
quinzenalmente com os coordenadores e os planejamentos de acdes dos projetos e sequéncias
didaticas que sdo propostas pela coordenagéo e apoio pedagogico.

Os resultados das avaliacOes das aprendizagens sdo compartilhados com os pais ou
responsaveis em reunides bimestrais, pois acreditamos que escola e familia sdo parceiras no
processo de educacdo dos alunos. A concepgdo de avaliacdo formativa, adotada pela SEEDF,
pressupde o didlogo entre os sujeitos envolvidos na acdo educativa, na perspectiva da gestdo

democratica. Nesse sentido, incluir as familias no processo avaliativo amplia as possibilidades de
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compreensdo dos percursos Vvivenciados pelos estudantes e, consequentemente, de suas
aprendizagens, a participacdo desse segmento é importante e sedimenta a relacdo dialdgica entre
familia e escola.

Os dados colhidos nos conselhos de classe que acontecem ao final de cada bimestre letivo,
apontam para redefinicdo de metas, alteracdo nas metodologias, ou outras corre¢cdes que estejam
comprometendo o sucesso escolar. Esses dados também geram encaminhamentos para a gestao da
escola, para os servicos de Orientacdo Educacional e Servigo Especializado de Apoio a
Aprendizagem, que precisam dar devolutiva a demanda gerada.

Os resultados obtidos pela instituicdo nas avaliacfes de larga escala sdo analisados e
estudados pelos profissionais da escola na intencéo refletir sobre as potencialidades e fragilidades
apresentadas, buscar solucdes para sanar as fragilidades e propor estratégias pedagogicas para
melhorar a qualidade do trabalho, de forma que isso possa se refletir nos proximos indices.

A avaliagéo permeia todo o processo educativo e busca a superagéo das dificuldades e falhas
individuais e/ou grupais que interferem no sucesso escolar. Nesse sentido, todo trabalho
desenvolvido pela unidade escolar é avaliado em momentos proprios, denominados Avaliacdo
Institucional, que sdo realizados ao final de cada semestre letivo. Esse momento é realizado com a
participacdo de todos os segmentos da unidade escolar e busca evidenciar potencialidades e
necessidades da instituicdo com fins de intervengéo.

E desta forma que o carater formativo da avaliagéo é evidenciado na Escola Classe 06, na
reflexdo sobre os dados colhidos e nas intervencdes que se seguem, a avaliacdo inicia 0 processo

por meio da diagnose, perpassa toda a execucdo e finaliza o processo.

13.6 Conselho de Classe e Reunido de Pais

Em nossa escola o Conselho de Classe é planejado e executado numa perspectiva de
avaliacdo formativa, € um espaco de planejamento, organizacao, avaliacdo e retomada da Proposta
Pedagogica. Discutimos as aprendizagens, os resultados das avaliacdes internas e também & um
momento de auto avaliacdo da escola.

Participam desse momento todos os docentes, representantes da equipe gestora,
coordenadores pedagogicos, Professor AEE, Orientador Educacional, profissional do SEAA.
Nesse momento sdo discutidos os resultados das avaliagdes das aprendizagens e processo de

ensino, reorientando acdes e o trabalho pedagdgico.
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Acontece, ordinariamente uma vez a cada bimestre, e extraordinariamente quando se €
necessario. E organizado em cinco dias diferentes, um para cada ano do Ciclo, e as turmas de
Educacao Especial realizam junto com os 1° Anos. Assim, além de garantir um momento de
sugestdo, reflexdo e intervencBes necessarias, também procuramos promover e reorientar o
trabalho pedagdgico.

A Escola Classe 06 de Taguatinga entende que a compreensao por parte dos responsaveis
acerca do trabalho pedagogico desenvolvido e dos instrumentos utilizados no ato de avaliar, é
essencial para que estes tornem-se co-participantes no desenvolvimento escolar dos alunos. Nesse
sentido, as reunides com o0s pais e responsaveis, alem de serem momentos para socializar o
desempenho dos alunos, também se configuram em momentos de esclarecimento aos pais acerca
do trabalho desenvolvidos pelos docentes e seus instrumentos de avaliacao utilizados, propiciando
aos pais ou responsaveis a possibilidade de opinarem sobre o processo de ensino e a organizacao

do trabalho da escola.
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14 REDE DE APOIO
14.1 Servico de Orientacdo Educacional

A Orientacdo Educacional tem por objetivo proporcionar condicGes para o desenvolvimento
integral do estudante, tornando-se o elo entre educadores, responsaveis e estudantes para atuar e
mediar os diferentes pontos de vista, acompanhando o estudante nas questdes de adaptacao,
dificuldades de aprendizagem, acompanhamento familiar ou negligéncia.

Cabe ao profissional do servigo de Orientagdo Educacional participar do planejamento das
atividades coletivas, dos conselhos de classe, da formacgdo continuada no ambito escolar ou fora
dele. Integrar e participar de estudos de caso da institui¢do escolar e coordenar com seus pares nas
reunides realizadas pela coordenacéo intermediaria da UNIEB.

Cabe ainda, atender o corpo discente aplicando projetos, atividades, oficinas, fazendo
acompanhamento individual e coletivo, acompanhar a frequéncia para prevenir a evasao escolar e
intervir em casos de negligéncia dos direitos e deveres do estudante. O Orientador Educacional é
um elo importante na promocdo da integracdo familia/escola/comunidade. A Escola Classe 06

conta um profissional para implementacdo desse servico.

14.2 Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

Na escola, o Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA) apresenta-se como
um servico técnico pedagdgico, de carater multidisciplinar, prestado pela pedagoga, lotada na
Instituicdo e uma psicéloga itinerante. O servico € realizado de forma articulada e integrada com o
Orientador Educacional, Sala de Recursos, Supervisor Pedagdgico, Coordenadores Pedagdgicos,
Professores Regentes e Familia.

Atua por meio de agOes preventivas e interventivas, visando o desenvolvimento dos alunos
que apresentam dificuldades de aprendizagens e necessidades educacionais especiais. Nesta
instituicdo de ensino, € de responsabilidade deste servico a elaboracdo do Relatorio de Avaliagédo
e Intervencdo Educacional dos alunos. Esta demanda € expressiva para 0 SEAA, uma vez que se
trata do resultado de um processo de encaminhamento dos professores, observacdo da crianga no
atendimento, entrevista com a familia e com os professores regentes e analise documental de cada
uma destas criancas, procedimentos interventivos e preventivos no decorrer do processo.

A atuacdo do SEAA ¢ pautada por trés grandes dimensdes de trabalho:
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e Mapeamento Institucional:

Etapa de andlise institucional, que mantém o foco em suas varias dimensoes: pedagogica,
administrativa, social, cultural, entre outras, considerando que estas sdo promotoras de
sucesso e/ou de fracasso no ambito do espaco escolar;

e Assessoria ao trabalho coletivo

Estratégia de intervencdo que auxilia a instituicdo na conscientizagdo dos processos
educativos, tanto no que se refere aos avancos, compreendidos como acdes pedagogicas
bem-sucedidas, quanto aos desafios que podem ser superados por meio da acéo coletiva.

e Acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem
Tem como foco a promogéo da reflexdo junto aos atores da instituicdo educacional, de como
planejam, executam e avaliam o trabalho pedagdgico. Assim, organiza-se em dois eixos:

Reflexdo sobre as préaticas de ensino e intervencgdes nas situacdes de queixas escolares.

14.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE-SR)

A sala de recursos na escola promove a concretizacdo dos processos de inclusao,
colaborando com a construcdo de uma escola acessivel para os alunos com necessidades
educacionais especiais, com a participacdo de toda comunidade escolar. Oferece um espaco
alternativo, ludico e de apoio, levando sempre em consideracdo as dificuldades que o aluno
apresenta, bem como as prioridades e as adaptacdes curriculares necessarias.

Além de participar do processo e identificacdo e avaliacdo pedagogica das necessidades
especiais e tomadas de decisdo quanto ao apoio especializado necessario para o aluno, atua de
forma colaborativa com o professor regente para definicdo de estratégias pedagdgicas, elaboracao
de material didatico especifico que favoreca o acesso do aluno com necessidades educacionais
especiais ao curriculo adequado.

Atualmente a Escola Classe 06 conta com dois profissionais para implementacdo desse

servigo, tendo em vista o quantitativo de alunos ANEEs a serem atendidos.
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14.4 Profissionais de Apoio Escolar: Monitor, Educador Social Voluntario e Jovem

Candango)

O monitor é um analista de gestao educacional, servidor publico concursado, que tem como

atribuicBes executar, sob orientacdo de equipe escolar, atividades de estimulo, cuidado e higiene

dos alunos com necessidades educacionais especiais. A Escola Classe 06 conta com 3 monitores.

A atuacdo do Educador Social Voluntario, na escola, tem como finalidade dar suporte ao

Atendimento Educacional Especializado e, para tanto, recebera capacitacdo da Profissional da Sala

de Recursos da unidade escolar e executa, sob orientacdo e supervisdo desse profissional,

atividades de acompanhamento, higiene pessoal e incentivo de estudantes, bem como de outras

atividades voltadas para a area de Educacdo Especial, como:

Auxiliar os estudantes nos horarios das refeicbes, no uso do banheiro, na escovacao
dentéria, troca de fraldas, na hora de se vestirem e se calcarem, no momento do parque, em
atividades no patio escolar, na educacdo fisica, em passeios, ou seja, deverao estar presentes
nas atividades diarias, autbnomas e sociais que os estudantes com deficiéncia realizardo
dentro e, quando necessério, fora do espaco escolar;

Realizar, sob a supervisdo do professor, o controle da baba e de postura do(a) estudante,
como ajuda-lo no sentar-se/levantar-se na/da cadeira de rodas, carteira escolar, vaso
sanitario, brinquedos no parque;

Acompanhar e auxiliar o(a) estudante cadeirante, para todos 0s espacgos escolares a que ele
necessitar ir, como também, em outros, fora do ambiente escolar;

Auxiliar na organizacdo dos materiais pedagdgicos;

Informar ao professor, para registro, as observacoes relevantes relacionadas ao estudante;
Acompanhar e auxiliar o estudante durante as atividades pedagdgicas para aquisicdo de
condutas adaptativas em sala de aula e extraclasse de acordo com as orientagdes do
professor;

Apoiar o estudante que apresente momentos de descontrole comportamental, quando for o
caso, observando os sinais de angustia e ansiedade prévios, conhecendo as condigdes que,
potencialmente, o desestruturam, buscando prevenir crises, intervir o quanto antes e
acompanhar o estudante com alteracdo no comportamento adaptativo a outros espagos e
atividades pedagogicas, sob orientacdo do professor, da equipe escolar e/ou dos servicos de

apoio;
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e Estimular/favorecer a comunicacdo e a interacdo social do (a) estudante com seus (suas)
colegas e demais pessoas;

e Executar outras acdes similares que se fizerem necessarias com 0 mesmo grau de
complexidade e responsabilidade. Auxiliando os estudantes ANEE em suas atividades em
sala de aula, nos horarios das refei¢fes, no uso do banheiro, nos intervalos/recreio, no
momento de recreacdo, em atividades no pétio escolar, na educacao fisica, em passeios, ou
seja, deverdo estar presentes nas atividades diarias.

A Escola conta com 13 Educadores Sociais Voluntarios.

O Jovem Candango é uma iniciativa do Governo do Distrito Federal (GDF) que combina
atividades praticas e tedricas adequadas ao crescimento fisico, moral e psicolégico dos aprendizes.
Eles atuam diretamente nos 6rgdos e secretarias e assim ganham experiéncia ao longo dos dois
anos de participacdo, promovendo a convivéncia e fortalecimento de vinculos e garantindo a
promogéo da integracdo dos jovens ao mercado de trabalho. Na Escola Classe 06 04 adolescentes
participantes do Programa Jovem Candango organizam o espaco da Sala Digital para o atendimento

aos alunos.

14.5 Biblioteca Escolar

A biblioteca Ziraldo atende todas as turmas com horario semanal, elaborado pela gestéo da
escola. Nesses horarios os alunos ouvem historias, leem livros previamente selecionados para a
faixa etaria e podem fazer empréstimo para realizar a leitura em casa. Em consonancia com o
projeto Ler e viajar, 0 objetivo maior é desenvolver o gosto e o prazer pela leitura. H4 uma acao
conjunta do plano de acédo da biblioteca com o projeto de leitura denominada de Corrida literéria,
que é a premiacdo dos alunos que mais fazem empréstimos de livros da biblioteca.

A organizacdo do ambiente da biblioteca, a selecao dos livros de acordo com a faixa etaria

e o registro dos empréstimos dos livros é feito por dois funcionarios readaptados.

14.6 Conselho Escolar

A Escola funcionou por alguns anos sem Conselho Escolar, tendo suas agdes referendadas
por uma comissao de funcionarios, no entanto com as elei¢des realizadas em 2023 foi eleito 0 novo

Conselho Escolar que tem representantes dos diversos segmentos da comunidade escolar. Nesse
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sentido, podemos democratizar ainda mais a gestdo da escola, imprimindo mais transparéncia e
ética e fortalecendo a relacéo escola-comunidade.

E meta da Escola Classe 06 fortalecer a participacdo do Conselho Escolar nas decisdes que
Ihe cabem conforme a Lei da Gestdo Democratica. Para tanto, as reunides ordinarias que acontecem
mensalmente sdo realizadas em horarios que melhor compatibiliza com as possibilidades de
comparecimento de seus membros, além disso, sdo amplamente divulgadas para que outros
membros da comunidade escolar, que ndo somente os conselheiros eleitos, que queiram participar,
tenham a oportunidade, pois mesmo sem direito a voto, tem direito a voz e 0 Conselho Escolar,
através de seus membros, tm mais uma oportunidade de conhecer o0s anseios e necessidades

daqueles que efetivamente representa.

14.7 Profissionais Readaptados

A escola conta com 11 professores readaptados. 3 atuam atendendo alunos no Projeto
Interventivo, 1 na vice -direcdo, 5 atuam como apoio a coordenacdo pedagogica e 2 atuam na

biblioteca.
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15 COORDENAGCAO PEDAGOGICA

O objetivo principal da Coordenacéo pedagdgica na Escola Classe 06 tem sido ressignificar
esse espaco, potencializando sua funcao formadora a partir da atuacdo do coordenador pedagdgico,
equipe gestora, apoios pedagdgicos e do envolvimento efetivo dos professores e demais
profissionais da educacéo: equipe especializada de apoio a aprendizagem, sala de recursos.

15.1 Desenvolvimento da Coordenacgdo pedagdgica

O espago-tempo da Coordenacao pedagogica pauta-se na reflexdo da pratica sem desprezo
aos procedimentos, na acdo coletiva e emancipadora, cujo foco esta no processo levando a
construcdo de trabalho colaborativo, constituindo-se como espaco-tempo de possibilidades e de
lideranca pedagdgica democratica. A acdo dos coordenadores € reflexiva e impulsionadora,
propositiva e de acdo solidaria, buscando o desenvolvimento da escola e da educacéo de qualidade
social.

Na Escola Classe 06 busca-se consolidar a coordenacdo pedagdgica como espaco/tempo de
reflexdes sobre a préatica pedagogica, de formacédo continuada, de planejamentos interdisciplinares,
o compartilhamento de experiéncias pedagdgicas exitosas e inclusivas, conhecimento mais
aprofundado dos estudantes, de avaliacdo e autoavaliacdo e a articulagdo do coletivo em torno da
construcdo do Projeto Politico-Pedagogico da escola.

Consideramos gue a garantia da coordenacdo pedagdgica contribui para a superacdo da
fragmentacdo do trabalho pedagdgico, de sua rotina (SILVA, 2007) e da alienacdo dos
trabalhadores em educacdo. Potencializar esse espago-tempo viabiliza o alcance dos objetivos
apresentados no Projeto Politico-Pedagdgico, favorecendo a constituicdo de processos inovadores
de ensinar, aprender, pesquisar e avaliar. Ao mesmo tempo, recupera o sentido essencialmente
coletivo do trabalho docente, realizado em contextos em que varios sujeitos se fazem presentes,
influenciam historias de vida e sdo influenciados por elas, pelos valores, concepcdes, saberes e
fazeres uns dos outros.

O periodo de Coordenacdo pedagogica no ambiente escolar foi organizado seguindo a
Portaria n® 1245 de 06 de dezembro de 2023 que dispde sobre o Procedimento de Distribuicdo de
Turmas/Carga Horaria e Atribuicdo de Atendimentos/Atuacdo dos servidores integrantes da
carreira Magistério Publico do Distrito Federal, ficando assim organizado: um dia de Coordenacéo
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coletiva, com participacdo de todos os profissionais envolvidos, que por orientagdo da Secretaria
de Educacdo acontece as quartas-feiras, um dia para participagdo em cursos, e outro para
coordenacao individual e setorizada e, nas segundas e sextas-feiras, a coordenacao pode acontecer
fora do ambiente escolar. Nas coordenacdes quinzenais setorizadas, os professores se reinem, por
ano, de atuacdo com o coordenador para planejarem as aulas, sequéncias didaticas e acOes
referentes ao projeto “ler e viajar”, baseados no diagnostico dos alunos e no curriculo, numa

perspectiva interdisciplinar.

15.2 Papel e atuacédo do Coordenador Pedagogico

O coordenador tem uma importante fungéo a desenvolver dentro do espago escolar, para
que haja um estreitamento entre professores e alunos, seja no ambito educacional ou social, vale
ressaltar mais uma vez que o coordenador deve ser um elo entre os sujeitos envolvidos no processo
educativo. Mais que isso, Libaneo (2001) destaca a importancia do trabalho do coordenador dentro
das instituicGes de ensino. Para o autor o coordenador pedagdgico supervisiona, acompanha,
assessora, avalia as atividades pedagdgico-curriculares. Sua atribuicdo prioritaria € prestar
assisténcia pedagdgico-didatica aos professores em suas respectivas disciplinas, no que diz respeito
ao trabalho interativo com os alunos. (LIBANEO, 2001, p. 5).

No contexto de Gestdo Democratica, o papel do coordenador ganha destaque ainda maior
por atuar nos movimentos de elaboracdo, desenvolvimento e avaliacdo do Projeto Politico-
Pedagogico das escolas.

Na Escola Classe 06 procura-se valorizar a figura do coordenador pedagdgico, pois
entende-se que ele é peca fundamental na articulacdo do trabalho pedagdgico, auxiliando no
processo de planejamento, de reflexdo sobre as praticas pedagdgicas, promovendo estudos e
formacdes no ambiente profissional, oferecer suporte necessario a pratica docente. Portanto, cabe-
nos constante reflexdo sobre o papel do coordenador e a importancia que ele exerce na qualidade
do trabalho educativo.

Por compreender a natureza e a importancia do papel do coordenador pedagogico, a gestao
da Escola Classe 06 procura ndao sobrecarregar os coordenadores com atividades administrativas,
destinando o tempo de trabalho para as demandas proprias da funcdo, que j& sdo muitas. A
coordenacao tem Plano de Acao proprio e é acompanhado pela gestdo da escola, principalmente

pela supervisdo pedagogica e vice-direcao e conta com apoio de 4 professores readaptados.
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15.3 Valorizacéo e formacéo continuada dos profissionais da educacgéo

Muito tem se discutido sobre a qualidade da educacdo, com énfase na atividade docente.
Discutir a qualidade da educacgéo implica necessariamente refletir sobre a formacéo docente, uma
vez que a esséncia do ato educativo se da na relagdo professor-aluno. Nesse sentido, é importante
investigar as praticas de formacdo continuada entendendo-a como elemento significativo do
desenvolvimento profissional dos docentes, sendo que tais praticas devem promover mudancas na
pratica pedagdgica. Logo € oportuno analisar as acdes voltadas a educacdo continuada que se
desenvolvem na escola, principalmente no espaco da coordenacao pedagdgica, pois este é 0 espaco
em que é possivel refletir criticamente, partindo de situacGes reais vividas no contexto da atuacao
escolar, propiciando repensar a pratica pedagogica colocando os professores como sujeitos ativos
no processo de formacdo e percebendo a escola como espaco privilegiado de formacéo continua.

A formagdo, que acontece no espaco da coordenacdo pedagogica, evidencia a mdtua
relacdo entre tedrica e pratica, uma vez que pode se perceber a utilizacdo dos conhecimentos
abordados nos momentos de planejamento dos professores. O fato de os temas partir de situagdes
e demandas da propria escola torna essa relacdo mais perceptivel e favorece a tomada de decisGes
para melhoria do trabalho escolar.

Por entender que a formacgdo no ambiente escolar tem enorme potencial transformador das
praticas educativas, a Escola Classe 06 busca imprimir carater formativo a coordenacao
pedagdgica, realizando estudos de temas que surgem de necessidades do préprio coletivo, reflexbes
sobre metodologias de ensino, construcdo coletiva do Projeto Politico-pedagdgico, planejamentos
coletivos, procurando estabelecer articulagdo entre teoria e pratica.

O espaco/tempo da coordenacdo pedagdgica no Distrito Federal € uma conquista histérica
que precisa ser valorizada pelos docentes e utilizada de forma a garantir maior qualidade a educacgéo
e para tanto a Escola Classe 06 ao elaborar o Plano de A¢éo para a Coordenacdo pedagdgica segue
sugestdes expressas na Orientacdo Pedagdgica — Projeto Politico-pedagogico e Coordenagédo
pedagdgica nas escolas, que propde a conjugacdo de praticas como coordenar, avaliar e formar

nesse importante espacgo-tempo.
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16 ESTRATEGIAS ESPECIFICAS
16.1 Reducdo do Abandono, evasao e reprovacao

A Escola Classe 06 de Taguatinga esta engajada com uma avaliacdo diagnostica
permanente a fim de constatar as necessidades de cada estudante, organizando meios de manté-lo
em dia com suas aprendizagens. Para isso, sdo realizadas intervencdes conduzidas por meios de
atividades diversificadas no horario das aulas, reagrupamentos intraclasse e interclasse e Projeto
Interventivo, ressaltando que o Projeto interventivo é aplicado por professores readaptados e em
restricdo de funcdo no horério de aula, durante uma hora e meia, duas vezes por semana.
Salientamos que essas praticas sao realizadas em todo o ciclo, durante este ano o foco do Projeto
Interventivo sera alunos do 3° ,4° e 5° Anos que ainda ndo consolidaram seu processo de
alfabetizacéo.

Reiteramos que ndo esperamos pelo término de um bimestre, semestre ou ano letivo para

as intervencgdes necessarias, essas ocorrem desde as primeiras semanas de aula, de forma continua.

16.2 Recomposicdo das aprendizagens

Conforme j& citado no diagndstico da realidade escolar temos 5 alunos em
incompatibilidade idade/ano que serdo atendidos pelo Programa SuperAcdo, da Secretaria de
Educacdo do DF, feito em parceria com o Fundo das Na¢des Unidas para a Infancia (Unicef), com
0 intuito de trazer estratégias para o enfrentamento da cultura do fracasso escolar. O propdsito
desse projeto é justamente possibilitar a correcdo do fluxo escolar dos alunos que estdo em
incompatibilidade, de forma a reconstruir a trajetoria escolar para que cheguem ao sucesso.

Além desses alunos, temos outros alunos que, apesar de ndo estarem em defasagem
idade/ano escolar, apresentam lacunas em suas aprendizagens e nesse sentido, a escola estara
realizando um Projeto interventivo para alunos de 3° 4° e 5° anos que ndo consolidaram seu
processo de alfabetizacdo. Esses alunos serdo atendidos duas vezes por semana por dois

profissionais readaptados e um com restricdo de funcdo, com atividades de alfabetizacéo.
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16.3 Desenvolvimento da Cultura de Paz

A implementacdo da Cultura de Paz na Escola Classe 06 de Taguatinga acontece sob a
coordenacdo e acompanhamento do Servico de Orientagdo Educacional, a partir do Projeto de
enfrentamento do bullying, com o objetivo de promover atividades favorecam aos estudantes,
reflexdes sobre a importancia de ter atitudes de cooperacgéo, sociabilidade, responsabilidade,

respeito as diferencas com vistas a uma cultura de paz, pautadas no ECA e no regimento.

16.4 Qualificacdo da transicéo escolar

A EC 06 é a escola sequencial do Centro de Educacdo Infantil n° 04 e tem como escola
sequencial o Centro de Ensino Fundamental 14, e conforme orientacGes do Caderno Orientador
sobre transicdo escolar, realiza atividades em parceria com essas duas escolas no sentido de
minimizar os impactos da transicdo entre as etapas escolares, pois compreendemos que esses
impactos tém consequéncias significativas durante toda a vida escolar de cada estudante, tanto nos
seus relacionamentos quanto no seu desempenho académico, podendo, inclusive, aumentar o0s
indices de reprovacdo e evasdo escolar.

Na nossa escola o Projeto de Transigdo encontra-se sob a responsabilidade do Servico de

Orientacdo Educacional com o apoio da Coordenacdo Pedagdgica e Equipe Gestora.
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17 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

O acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo acontece
subjetivamente todos os dias, em todas as acdes executadas, ao fim de cada evento ou projeto.
Porém, se faz necessaria uma avaliacdo mais estruturada e isso deve acontecer em momentos
préprios e privilegiados.

A Avaliacdo Institucional acontece duas vezes, uma a cada final de semestre letivo, com a
presenca de todos o0s segmentos que compdem a comunidade escolar. Avalia-se o PPP da
instituicdo com esclarecimentos a comunidade acerca das concepcles tedricas e legais que
embasam a construcdo do mesmo. Nestas oportunidades avalia-se também a execuc¢do do PPP com
vistas ao fortalecimento dos pontos considerados frageis. Para esse momento sdo elaborados
questionarios para avaliacdo das acdes pedagogicas e do trabalho de cada segmento profissional,
0s resultados séo tabulados e discutidos em reuniéo coletiva e reunido do Conselho Escolar.

O Conselho de Classe é outro momento importante para 0 acompanhamento e avaliacdo do
PPP da escola, pois retne dados da avaliacao das aprendizagens, da avaliacdo institucional e de
redes com o intuito de melhorar a qualidade do ensino ofertado, as consideracfes e proposicoes
séo registradas em ata.

Destacamos 0s momentos de planejamento coletivo dos docentes e de formacgéao continuada,
quando é possivel realizar a articulacdo e adequacdo do PPP a realidade escolar e as necessidades
dos alunos. Além das CoordenacBes Coletivas, realizadas as quartas-feiras, as semanas
pedagdgicas apresentam-se como momentos significativos de avaliacdo e acompanhamento do
PPP pelos professores regentes, equipe gestora e pedagdgica.

O Conselho Escolar se faz presente nas AvaliagGes institucionais, uma vez que faz parte de
suas atribuicdes zelar pela ocorréncia da Avaliacdo, analisar os dados recolhidos a fim de propor

adequagdes que tenham impacto positivo nos indices apresentados pela escola.
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APENDICE A

PLANO DE ACAO - GESTAO 2024

ESCOLA CLASSE 06 DE TAGUATINGA
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GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVO META ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA

- Implementar préticas - Realizar avaliagbes diagnosticas regulares | - Coordenagao Durante o ano letivo
pedagogicas inovadoras, para identificar as necessidades de | pedagdgica

) Atender em 100% as ] ]
em conformidade com os aprendizagem dos estudantes e planejar

o . necessidades de i B . - Gestéo

principios do Curriculo ) intervencdes pedagogicas adequadas.

. aprendizagem dos alunos.
em Movimento, que - Professores

estimulem a participacédo
ativa dos estudantes no
processo de
aprendizagem, promovam
a interdisciplinaridade e a
contextualizagdo dos

conteldos.

- Implementar
intervencbes com 0
objetivo de potencializar

as aprendizagens e o

- Planejar e executar préaticas pedagogicas
que estimulem a participacdo e
protagonismo dos estudantes no processo de

aprendizagem.

- Planejar e executar estratégias pedagogicas
com base na interdisciplinaridade e

contextualizagdo dos contetdos.

- Diversificar estratégias e recursos
pedagogicos de forma a atender as diferentes

formas de aprender.
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desenvolvimento dos

estudantes.

Promover a diversificacdo
de estratégias e recursos
pedagogicos, de forma a
atender as  diferentes
formas de aprender e

expressar dos estudantes,

- Potencializar e valorizar o espago/tempo da
coordenacao pedagdgica como momento de
planejamento, formagéo e reflexdo sobre a

prética.
- Realizar Reagrupamentos.

- Realizar Projeto Interventivo.

respeitando sua

diversidade cultural e

individualidade.

Ampliar o uso de | Aumentar em cerca de 30% o | - Atendimento dos alunos na Sala Digital. - Coordenacao pedagogica | Durante o ano letivo

tecnologias educacionais e
recursos digitais, visando
a enriquecer as
experiéncias de
aprendizagem dos alunos
e promover a inovacdo

pedagdgica na escola.

uso de tecnologias
educacionais e recursos
digitais para enriquecer o
processo de ensino e

aprendizagem.

- Estimular os professores a participarem de
formacBes e cursos na &rea de tecnologias

educacionais.

- sugerir, durante o0s planejamentos

quinzenais, acrescentar estratégias, na
medida do possivel, que facam uso de

recursos digitais e tecnoldgicos.

- Supervisdo pedagbgica

- Professores
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Desenvolver  estratégias
pedagogicas, destinados a
estudantes com defasagem
de aprendizagem, visando
garantir seu pleno acesso

ao curriculo escolar.

Reduzir em 60% o namero de
alunos em incompatibilidade

idade/ano.

- Projeto SuperAcdo

- Supervisdo pedagbgica
- Professores

- Coordenadores

pedagdgicos

Durante o ano letivo

Ampliar o gosto e o prazer

pela leitura em 100% dos

- Implementar o Projeto Ler e viajar

- Atendimento na Biblioteca Ziraldo

- Gestdo

- Coordenacao pedagogica

Durante o ano letivo

alunos.
] - Estimulo a leitura em sala de aula, | - Professores
Estimular o gosto pela . ] ]
) o utilizando caixas de leitura.
leitura e a competéncia
leitora em seus variados - Valorizagdo dos alunos leitores, com
tipos e géneros. premiacdo ao final do ano — Corrida
Literéaria.
- Feira literaria como culminancia do projeto
Ler e viajar.
Ampliar o repertério | Ampliar em 40% as | - Realizar aulas-passeio, dependendo de | - Gestdo 1° a0 4° bimestre
cultural e artistico dos | possibilidades de participacdo | agendamento a ser feito pela gestdo e

alunos da unidade escolar.

dos alunos em aulas-passeio a
cinema, teatro, exposicoes,

eventos culturais.

coordenacdo pedagdgica.

- Coordenacao pedagogica
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- Convidar autores, contadores de historia,
artista locais para se apresentarem no espago

escolar.

GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVO

META

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

- Manter uma

convivéncia e interacdo
entre 0s servidores da

unidade de ensino.

Melhorar em 40% a qualidade
relagdes
funcionarios da instituicéo.

entre

- Reunido coletiva com todos os
funcionarios da escola, para acolhida aos
profissionais de educagdo da instituicdo
escolar.

- Realizar eventos de coletivos entre 0s
funcionarios, pelo menos semestralmente
para confraternizar e cultivar boas relacGes.

- Compromisso em tratar a todos com
respeito e cortesia no ambiente de trabalho.

- A gestdo procurar mediar conflitos entre
funcionéarios, 0 mais rapido possivel.

e Equipe diretiva
e Supervisora
pedagbgica

07/02: Acolhida aos
funcionarios

- Eventos de
confraternizacdo serdo
agendados  conforme
disponibilidade do
grupo e demais ac¢des ao
longp do ano de
trabalho.

Melhorar a comunicacao

entre escola e familia

em

comunicacdo entre escola e

- Reunido com 0s pais e/ou responsaveis
pelos alunos, para apresentacdo dos
funcionarios e suas fungbes e para
esclarecimentos sobre a organizacdo do
trabalho pedagogico da escola para 0 ano
letivo.

Todos os funcionarios

Durante toda a gestdo
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- Realizagdo anual da Festa da Familia e
Feira Cultural.

- Alimentar o processo comunicativo por
meio de bilhetes, WhatsApp, Instagram,
agenda escolar e tratamento respeitoso
quando o pai ou responsavel procurar
presencialmente a escola.

Valorizar e desenvolver o
corpo docente e técnico-
administrativo,
promovendo sua formagao
continuada e criando
condi¢cbes para 0 seu
crescimento  profissional
no ambiente de trabalho.

Ampliar em 50% as
possibilidades de construcéo
de novos conhecimentos por
parte dos profissionais da
unidade escolar.

- Promover estudos, oficinas e palestras
sobre temas solicitados pela equipe de
trabalho e também temas cuja necessidade
foi percebida pela gestdo ou coordenagéo
pedag6gica, a serem realizadas nas
coordenacdes coletivas.

- Estimular a participac¢do dos profissionais
nas formacOes ofertadas pela Escola de
Aperfeicoamento dos Profissionais em
Educacdo — EAPE.

- Estimular a reflexdo e a troca de
experiéncias entre os membros da equipe,
promovendo o trabalho em equipe e a
colaboragdo mutua.

- Gestao

- Coordenacéo Pedagogica

Durante todo o ano
letivo
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GESTAO PARTICIPATIVA

OBJETIVO

META

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Fomentar a participacdo
democrética e
colaborativa de todos os
membros da comunidade
escolar na tomada de
decisbes e na construcdo
do projeto educativo da

escola.

Aumentar a participacao
de todos os segmentos da
comunidade escolar na
tomada de decisbes da
Gestéo escolar em 30%.

- Realizar as reunides ordinarias do Conselho escolar e
divulgar por meio de comunicado as deliberactes

tomadas.

- Colher sugestdes de mudancas a serem feitas no
funcionamento da escola para garantir a melhora nos

indices de satisfacdo da comunidade escolar.

- Convidar Representantes dos diversos segmentos para

reelaboragao do PPP da escola.

- Elaborar e aplicar formularios de avaliacdo institucional

para cada segmento da comunidade escolar.

- Tabular resultados dos formularios de avaliacdo

institucional.

- Produzir mural com graficos e tabelas dos resultados da

avaliagao.

- Utilizar resultados em reunides pedagdgicas, de pais e

do conselho escolar para proposicdo de aces.

Gestado

Durante o periodo
de gestdo
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GESTAO FINANCEIRA

OBJETIVOS

META

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Gerir com transparéncia
0Ss recursos publicos do
Governo  do  Distrito
Federal (PDAF) e do
Governo Federal (PDDE)
e verbas oriundas de
Emendas Parlamentares,
melhorando os indices de
satisfacdo da comunidade

escolar.

- Sanar cerca de 70% das
necessidades levantadas pela

comunidade escolar.

- Cumprir em 100% o0s prazos
estabelecidos pela SEEDF
para aplicacéo e prestacéo de
contas dos recursos recebidos

pela escola durante o ano.

- Elaboracdo de Ata de prioridades.

- Elaborar projetos e pleitear novas verbas de

cota extra para reforma, ampliacdo,
manutencdo do prédio e equipamentos e

adequacao do espagco fisico.

- Realizar agfes apontadas na ata de

prioridades, melhorando os indices de

satisfacdo da comunidade escolar

- Realizar servigos de manutencao

emergenciais.

- Realizar reunides e assembleias do

Conselho Escolar para prestagédo de contas.

- Gestao

- Conselho Escolar

- Caixa Escolar

Durante toda a gestéo
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OBJETIVOS

META

ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

- Promover melhoria
significativa das questdes

administrativas.

- Manter toda a
documentagéo e
escrituragdo escolar

organizadas e atualizadas.

Atender pelo menos 90% das
demandas administrativas e
100% de

escrituracdo e documentacédo

das demandas

da unidade de ensino.

- Organizar os materiais, equipamentos e

espacos da escola necessarios  ao
funcionamento das aulas e projetos
propostos.

- Atualizar e manter organizados

documentos e informacdes referentes aos

estudantes, servidores, terceirizados e

Educadores Sociais Voluntarios

- Gestéo
- Coordenacéo Pedagdgica

- Supervisdo
Administrativa

- Secretaria Escolar

Durante toda a gestao

estudantes que apresentam
dificuldades.

- Realizar Projeto Interventivo.

- Realizar reagrupamento.

- supervisdo pedagogica

OBJETIVO META ACOES RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Promover intervencdes | Reduzir em 50 % o nimero | - Realizar Diagnéstico Inicial para propor | - Docentes Durante o ano letivo
gue visam sanar lacunas | de estudantes ndo | estratégias pontuais e dosadas as necessidades de

. . - Coordenacéo
no processo de | alfabetizados no 3°, 4% e 5° | aprendizagem dos alunos. )

L pedagogica
alfabetizacdo dos | Anos.
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Viabilizar  agbes que

estimulem a permanéncia
dos

e a assiduidade

estudantes no ambiente

Diminuir em 70% o indice

de evasdo escolar.

- Docentes deverdo comunicar a gestdo ao SOE
guando tiver alunos faltosos.

- Entrar em Contato com familias de alunos

faltosos, processo de busca ativa e ndo resolvendo,

- Professores

- Gestéo

- Secretaria escolar

Durante o ano letivo

escolar.
] - SOE

- Encaminhamento ao Conselho Tutelar para

providéncias cabiveis.
Monitorar e avaliar Diminuir em 80% o indice | - Realizar estudos e reflexdes sobre os resultados | - Docentes
continuamente 0s de reprovacéao no 3° Ano. da unidade escolar nas avaliagdes de larga escala e )

o o ) ] ) . - Coordenacao
resultados educacionais, seus indicadores, no sentido visualizar fragilidades o
pedagdgica

buscando a melhoria
continua dos indicadores

de desempenho.

e de propor alternativas.

- Realizar Diagnéstico Inicial para propor
estratégias pontuais e dosadas as necessidades de

aprendizagem dos alunos.
- Realizar Projeto Interventivo.

- Realizar reagrupamento.

- supervisdo pedagogica
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APENDICE B

PLANO DE TRABALHO DA EQUIPE DIRETIVA

OBJETIVOS

Viabilizar a aplicabilidade do plano de trabalho, bem como sua eficéacia;

Reduzir significativamente o indice de repeténcia e evaséo escolar;

Reduzir a distorcao idade/ série;

Garantir a conservacgdo do patriménio publico;

Melhorar a estrutura fisica da escola;

Valorizar os profissionais da escola;

Elevar qualitativamente o rendimento escolar;

Garantir e gerir as acdes pedagogicas visando o sucesso dos alunos e sua permanéncia na
escola, respeitando suas diversidades em um ambiente solidario e prazeroso;

Integrar escola e familia coletivamente de maneira eficaz, segura e responsavel, respeitando
nossos alunos, pais colaboradores, comunidade e o interesse publico;

Fortalecer e viabilizar as a¢fes do Conselho Escolar;

Elevar a consciéncia em relacdo a lei 10.693/2003- Cultura Afro-Brasileira e a lei
11.133/2005 Dia Nacional da Luta das Pessoas com Deficiéncia.

Garantir a aplicabilidade dos recursos repassados a escola;

Garantir a Avaliagdo Institucional na escola (semestralmente).

METAS

Atender em 100% as necessidades de aprendizagem dos alunos.

Aumentar em cerca de 30% o0 uso de tecnologias educacionais e recursos digitais para
enriquecer o processo de ensino e aprendizagem.

Reduzir em 60% o numero de alunos em incompatibilidade /série

Ampliar o gosto e o prazer pela leitura em 100% dos alunos.



81

e Ampliar em 40% as possibilidades de participagdo dos alunos em aulas-passeio a cinema,
teatro, exposicdes, eventos culturais.

e Reduzir em 50 % o nimero de estudantes ndo alfabetizados no 3°, 42 e 5° Anos.

e Diminuir em 70% o indice de evasdo escolar.

e Diminuir em 80% o indice de reprovacéo no 3° Ano.

e Melhorar em 40% a qualidade das relac6es entre os funcionarios da instituicéo.

e Melhorar em 30% a comunicacéo entre escola e familia.

e Ampliar em 50% as possibilidades de construcdo de novos conhecimentos por parte dos
profissionais da unidade escolar.

e Aumentar a participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar na tomada de
decisdes da Gestdo escolar em 30%.

e Sanar cerca de 70% das necessidades levantadas pela comunidade escolar.

e Cumprirem 100% os prazos estabelecidos pela SEEDF para aplicacéo e prestacao de contas
dos recursos recebidos pela escola durante o ano.

e Atender pelo menos 90% das demandas administrativas e 100% das demandas de
escrituracdo e documentacdo da unidade de ensino.

ESTRATEGIAS

e Promover, por meio de reunido debates e questionarios, semestralmente, avaliacdo sobre o
Plano de Trabalho com toda a comunidade escolar;

e Dar continuidade ao reforco escolar em turno contrario, interventivo, reagrupamento e
recuperagdo continua;

e Aumentar a taxa de aprovacao nas séries que apresentarem baixo indice de rendimento;

e Realizar palestras educativas sobre conservacdo do bem publico com o apoio do SOE;

e Buscar parcerias junto aos 0rgaos competentes;

e Sugerir cursos a EAPE que enriquecam o fazer pedagdgico e proporcionar oficinas nas
coordenacoes;

e Dar continuidade e viabilizar a aplicabilidade das intervencGes pedagdgicas;

e Adotar estratégias de ensino diferenciadas, inovadoras e criativas;
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Convidar a comunidade escolar através de bilhetes, cartazes e jornal da escola a fim de
participarem efetivamente das ac6es desenvolvidas na escola;

Promover reunides bimestrais com os membros do conselho escolar no decorrer do ano;
Promover palestras, seminarios e atividades sobre a cultura afro-brasileira;

Divulgar através de boletins informativos e jornal a aplicabilidade dos recursos Local e
Federal;

Informar e discutir, semestralmente, os resultados da Avaliacdo Institucional.
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APENDICE C

PROJETO DE LEITURA 2024

“Ler e Viajar”

JUSTIFICATIVA

As pesquisas sobre leitura no Brasil, em qualquer época da nossa historia, jamais mostraram
resultados realmente animadores frente a realidade nacional de atraso em todos os campos,
sobretudo na educagdo, mola propulsora do desenvolvimento social, econémico e cultural. De
acordo com pesquisas recentes como a Retratos da Leitura no Brasil, realizada pelo Ibope em 2016
por encomenda do Instituto Pro-Livro, do Sindicato Nacional dos Editores de Livros (SNEL),
Camara Brasileira do Livro (CBL) e Associacdo Brasileira de Editores de Livros Escolares
(Abrelivros), denuncia que 44% da populacéo brasileira ndo 1é e 30% nunca comprou um livro. O
indice de leitura do brasileiro apontado pelo estudo é de tdo somente 4,96 livros por ano. Mas,
atencdo: desses, apenas 2,43 livros foram terminados, o restante foi parcialmente lido.

Chama a atencdo o dado de que para 67% da populacdo ndo houve (ou nao ha) quem o
incentivasse (ou o incentive) a ler. Todavia, dos 33% que tiveram influéncia, a mée ou parente do
género feminino foi a principal responsavel (11%), seguida pelo professor (7%). E é aqui que ha
uma sustentacdo deste Projeto de Leitura, como enfrentamento ludico e criativo a este quadro
desolador que é consequéncia da auséncia de uma cultura de leitura na familia e da insuficiente
atencdo dada as préticas de leitura e de producéo de textos na escola.

De acordo com a pesquisa as razdes para eles ndo terem lido nenhum livro inteiro ou partes
nos trés meses anteriores a pesquisa, 32% disseram que por falta de tempo, 28% por nao gostar de
ler, 13% por ndo ter paciéncia para ler, 9% por dificuldades na prética de leitura, 2% por acharem
o livro caro, 2% por nédo ter onde comprar na localidade na qual mora. Portanto, para o
enfrentamento a esses indicadores podemos fazer uso de varias estratégias, ao menos na escola,
como o desenvolvimento de projetos de leitura de carater ludico e criativo como parte do Proposta
Pedagogica da escola, ndo como evento isolado e pontual, produzindo uma cultura da leitura sem
cobrar dos estudantes um tempo a mais.

O néo gostar, a falta de paciéncia e as dificuldades na pratica de leitura podem ser superadas

com escolhas de livros sedutores, criativos, sensiveis que capturem estes leitores para o prazer de
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ler, reler e buscar voluntariamente novas leituras. Todas estas situacdes podem ser atendidas por
este projeto “LER E VIAJAR”.

Por fim, o ultimo conjunto de dados da pesquisa aponta que a pratica da leitura ficou nos
ultimos lugares quando perguntados sobre o que gostam de fazer no tempo livre. A televiséo ainda
é a camped em predilecdo, em segundo lugar ouvir musica, em seguida ficar na internet, assistir
filmes em casa, usar o WhatsApp, usar Facebook, Twitter ou Instagram, ler jornais, revistas ou
noticias com, e sO entdo que aparece a leitura de livros em papel ou digitais. N&o é dificil concluir
o tamanho do desafio de implementarmos estratégias de sedugdo e conquista, sobretudo do publico
infantil e juvenil, para colocar a leitura disputando os patamares mais altos de predilecdo nos
tempos livres.

Em razdo do contexto mundial de pandemia, as escolas tiveram que permanecer um tempo
consideravel no ensino remoto, 0 que, de acordo com as percepc¢des dos professores, nao favoreceu
0 processo ensino-aprendizagem, uma vez que a relacéo professor-aluno ficou limitada, sem deixar
de destacar que isso impactou as praticas de leitura dos alunos.

No retorno ao ensino totalmente presencial, percebeu-se grandes lacunas nas aprendizagens
dos alunos, o que demanda acGes pedagogicas por parte da escola com vistas a resgatar essas
aprendizagens e o projeto “Ler e viajar” se encontra no bojo dessas agdes, uma vez que a leitura
tem impactos na aprendizagem de todos os componentes curriculares.

N&o se pode perder de vista também a dimens&o social e politica da leitura, a Escola Classe
06 entende que a leitura, além de uma aprendizagem escolar é também, um direito social de todo
cidadao, pois sua aquisicdo confere mais autonomia e compreensao critica do mundo e, portanto,
maior competéncia para se posicionar e participar politica e socialmente da sociedade para torna-
la melhor, podendo assim, contribuir para a transformacao social do Brasil.

Diante de tudo isso, sabe-se que o mundo da leitura pode transformar, enriquecer
culturalmente e socialmente o ser humano. N&o podemos compreender e sermos compreendidos
sem sabermos utilizar a comunicacdo de forma correta e, portanto, torna-se indispensavel a
intimidade com a leitura.

A leitura é extremamente importante para todos, ndo apenas por ser fundamental em nossa
formacao intelectual, mas também por permitir a todos um acesso ao mundo das informagdes, das
ideias e dos sonhos. Sim, pois ler é ampliar horizontes e deixar que a imaginacao desenhe situagdes

e lugares desconhecidos e isto € um direito de todos.
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A leitura permite ao homem se comunicar, aprender e até mesmo desenvolver e trabalhar
suas dificuldades. Através do conhecimento da lingua, todos tém acesso a informacéo e séo capazes
de emitir uma opinido sobre os acontecimentos. Ter opinido é cidadania e a garantia deste direito
é uma das maiores contribuicdes sociais que a escola pode dar.

Atualmente a tecnologia est4 afastando nossas criangas dos livros, e para resgatar o
encantamento pelo mundo da leitura, a Escola Classe 06 esta propondo este projeto —“Ler e viajar”.
Para permitir a uma crianca sonhar com uma aventura pela selva ou imaginar uma incrivel viagem
espacial séo algumas das magicas da leitura.

Ler amplia nosso conhecimento, desenvolve a nossa criatividade e nos desperta para um

mundo de palavras e com elas construimos o que gostamos, 0 que queremos e 0 que sonhamos.

OBJETIVO GERAL.:

Este Projeto de Leitura visa oferecer aos alunos recursos e estratégias para que 0S mesmos se
tornem leitores assiduos e escritores proficientes, capazes de compreender e reconhecer o uso da
escrita com diferentes funcdes, valorizando-a como prética de interacdo social e de intervengdo na
sociedade, tornando-os cidaddos criticos, conscientes para se assumirem protagonistas das

transformac6es sociais emancipadoras, inclusivas e justas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Estimular o gosto pela leitura em seus variados tipos e géneros.
> Possibilitar o uso de diferentes estratégias de leitura, compreendendo os niveis de leitura
(objetiva, inferencial e avaliativa).

> Valorizar a literatura infantil brasileira e seus escritores.

\4

Apreciar as formas de producéo artistico-literarias locais.
> Promover o prazer da leitura por meio da apropriacdo de obras literarias infanto-juvenis
inteligentes, ludicas e criativas;

> Incentivar a leitura critica e a escrita na escola, ampliando horizontes sociais e culturais;

> Favorecer o0s multiletramentos, enriquecendo seus repertérios linguisticos e de

compreensdo de mundo.
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DESENVOLVIMENTO

Esse Projeto de Leitura sera contemplado em varios momentos e espagos no ambiente
escolar, de forma interligada as demais acdes pedagogicas da instituicdo, uma vez que nosso
interesse é que a leitura permeia todo o cotidiano escolar, e ndo que aconteca em momentos
estanques ¢ desconectados de outras agoes. Portanto o projeto “Ler e viajar” estara direcionando
as agoes da biblioteca, do Reagrupamento, do Projeto Interventivo e permeando todo o processo
de planejamento docente.

As atividades desenvolvidas em sala de aula serdo mediadas pelo(a) professor(a) da turma.
Havera atividades organizadas e planejadas pelo grupo dos profissionais da escola envolvendo
equipe pedagégica e gestora. Havera ainda momentos de culminéncia com apresentacdes de
producdes artisticas e literarias dos alunos.

Conforme ja foi dito, é nossa intencdo, que o projeto permeia todas as acGes pedagogicas
da escola e nesse sentido elencamos objetivos diferentes, a partir de géneros textuais variados que
estardo direcionando o planejamento durante os periodos propostos.

Mensalmente sera apresentado o trabalho (livro, conto ou poesia) a ser explorado em sala,
sempre garantindo o foco no objetivo proposto a ser alcangado. O professor podera separar em seu

planejamento outras obras que contemplem o género e explora-lo durante o processo.

Precisamos esclarecer que se trata de uma proposta de trabalho que vai sendo delineada no
fazer cotidiano da escola, podendo ser redirecionada ou ampliada a partir da avaliacdo que ocorrera

durante todo o processo.
Este projeto esta proposto para acontecer nas seguintes etapas:
12 ETAPA — 1° Semestre

Objetivo: instigar o prazer pela leitura: ler para sonhar, viajar, imaginar, divertir-se e

deleitar-se.
Geéneros: poesia, poemas, contos, biografia.

= Coletiva com os professores para apresentacdo e discusséo do projeto;
1  Abertura do projeto com os alunos: Teatro da histéria “Deu rato na biblioteca ”, livro das

autoras Maria Célia Madureira e Raquel Gongalves Ferreira.



87

Sequéncia didatica com livro “Deu rato na biblioteca”.
Conta¢do de historia “A gotinha Plim Plim” realizada pela contadora Elis Campos da
Biblioteca publica de Ceilandia.
Realizacdo de Reagrupamento Interclasse para todas as turmas a partir da histoéria “A gotinha
Plim Plim” de Gerusa Rodrigues Pinto. As atividades serdo elaboradas pelas coordenadoras e
apoios pedagdgicos, apresentadas aos docentes em uma coordenacgdo coletiva para avaliacdo
e possiveis redirecionamentos e posterior aplicacao.
“Todo dia ¢ dia de ler” — Cada turma receberd uma caixa de literatura que permanecera na
sala de aula para que os alunos possam ler quando estiverem com tempo livre (enquanto 0s
demais alunos concluem tarefas ou quando o professor destinar momentos para leitura) e para
que o professor escolha um exemplar e realize a leitura com os alunos. Ressaltamos que este
momento deve ser um momento de leitura livre, por prazer, para fazer da leitura um hébito,
com deleite. Quando realizada pelo professor, a histdria deve ser lida com paix&o para a turma
e os alunos devem ser instigados a comentarem ao final: o que acharam, do que mais gostaram,
a personagem que mais gostou, a que menos gostou, o que poderia ser diferente, etc.
Utilizacdo de fichas de leitura variadas para que os professores utilizem com os alunos
conforme planejamento prévio realizados nas quinzenais.
Apresentagdo teatral “Bendita Dica” com a Companhia Burlesca — Bonecos de todo mundo.
Exploracdo e Sequéncia Didatica com as obras das autoras Maria Célia Madureira e Raquel
Gongcalves Ferreira.
o 1° Ano: Cadé o menino que estava aqui?
o 2° Ano: Procurando
o 3° Ano: Ninho de Rato
o 4° Ano: O rato adormecido
o 5° Ano: Os amores de Racutia
® Produgdo de murais, por cada turma, intitulado “Li e gostei”. Cada turma ir4 produzir um

mural com as obras que a turma mais gostou de ler durante o

e semestre e que, portanto, indicariam para as outras turmas. Esses murais ficardo a critério
de cada professor, podem ser produzidos a partir de producdes textuais, artisticas ou

qualquer outra forma de expressao da linguagem.
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22 ETAPA — 2° semestre

Agosto: ler para brincar, rir, divertir-se, competir, disputar, fantasiar, contar, adivinhar,

cantar...
Géneros textuais: Contos, trava-linguas, adivinhas, lendas, parlendas, causos, cantigas.

e Tendo em vista que no més de agosto € comemorado o més do Folclore, sera desenvolvido
um trabalho com base nos géneros textuais relativos a esta data, com:
v Sequéncia didatica com atividades préprias para cada ano/etapa, que poderd ser
ampliada pelos docentes nas coordenagfes quinzenais de planejamento.
v Concurso de adivinhas e trava-linguas,
v Contacdo de causos por um convidado prévio.
v Pesquisas sobre cultura regional.

Setembro: ler para respeitar, conviver, incluir, conhecer-se e conhecer o outro.
Género textual: Conto

» Trabalho com os livros Viver Diferente e Ser gente é bom de Lilian Corgozinho (Lei
Federal n® 11.133/2005 — Dia nacional de luta da pessoa com deficiéncia)

* Encontro com o ESCRITOR”: Os alunos se prepararam previamente para esse encontro.
Podendo elaborar roteiros de entrevistas, perguntas sobre os livros, curiosidades que

gueiram saber sobre o autor (Lilian Corgozinho)

e Reagrupamento Interclasse a partir da obra “Viver Diferente”, com atividades elaboradas
pela coordenacéo e apoio pedagogico, apresentadas aos docentes em coordenacao coletiva

para avaliacdo da proposta, do material e para possiveis adequacoes.

Outubro: Ler para conhecer, apropriar, respeitar, proteger, empoderar...

Género textual: Estatuto da Crianca e do Adolescente e livro “Se crian¢a governasse o

mundo” de Marcelo Xavier.
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* Trabalho com o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei federal 8.069/1990. Sera
planejada uma sequéncia didatica para abordar o ECA em sala de aula, adequando a faixa

etaria dos alunos.

* Sequéncia Didatica ou Reagrupamento Intraclasse elaborado a partir do livro “Se crianca

governasse o mundo” de Marcelo Xavier.

Novembro: ler para conscientizar, respeitar, refletir, incluir, valorizar...
Lei federal n° 10.639/2003 — Dia Nacional da Consciéncia Negra.
Géneros textuais: textos informativos, videos, reportagens.

e Durante 0 més de novembro sera trabalhada a temética, Consciéncia Negra, dando énfase

a valorizagéo da cultura afro-brasileira, combate ao racismo e ao preconceito.
Dezembro: Ler para divulgar, socializar, contagiar.

Durante o desenvolvimento do projeto, em todas as etapas, 0s alunos estardo produzindo
um livro da turma, no qual cada classe ira definir um género textual a ser trabalhado, e que
culminard em producdes textuais dos alunos, que deverao seguir as etapas de planejamento, escrita

e revisdo textual. Destacando que o livro devera conter produc6es de todos os alunos da turma.

e A Feira Literaria acontecerd uma manha ou tarde de autdgrafos com o lancamento dos
livros produzidos por cada turma e exposicdo de trabalhos realizados pelos alunos durante o ano
letivo. Por se tratar de um livro coletivo, todos os alunos da turma autografaram os livros. As
atividades e trabalhos podem ser produgdes escritas ou outras formas de expressédo da linguagem,

como desenhos, pinturas, jogos...

O trabalho de producéo de texto que estara presente em todas as etapas desse projeto, como um
meio de ajudar os alunos a se tornarem escritores competentes e capazes de produzir textos
coerentes, coesos e eficazes, com a mediagdo do professor que orientara os alunos quanto a melhor

forma de revisdo textual até que o texto esteja “satisfatorio” para exposigao.

ALGUMAS CONSIDERACOES:
No trabalho com a leitura, pretende-se estabelecer uma identidade de trabalho na escola e

para tanto é sugerido aos doentes que:



90

e A historia deve ser lida com paixdo para a turma e os alunos devem ser instigados a

<

<

comentar ao final: o que acharam, do que mais gostaram, do que menos gostaram, do que
ndo gostaram, a personagem que mais gostou, a que menos gostou, 0 que poderia ser
diferente, etc. Ndo esquecer de mostrar a capa, de enfatizar, aléem do nome do autor, o do
ilustrador e da editora. Durante a leitura, em alguns momentos, pergunte o que vai acontecer
a seguir (antecipacdes e inferéncias);
Apresentar o livro (obra escolhida) para os alunos,
Explorar a ilustracdo da capa, questionando o que a ilustracdo sugere e pedindo que 0s
alunos a descrevam.
Quanto ao titulo, faz com que os alunos descubram do que se trata a histdria, em que local
se passa, etc.
Apresentar o autor do livro, perguntar se alguém ja leu ou ouviu histérias desse autor.
Ler o resumo da biografia do autor que se encontra na capa do livro e do ilustrador (se for
diferente do autor). Falar sobre o ilustrador do livro e do seu papel de coadjuvante na
construcao do livro
Realizar a leitura do livro utilizando a metodologia de LEITURA, explorando os trés
niveis de leitura: objetiva, inferencial e avaliativa.
Mesmo nas turmas em que os alunos ja sabem ler, é importante que o professor faca a
leitura em voz alta para que os alunos possam observar os recursos utilizados pelo
professor nesse processo, como pontuagdo, pausas, entonagdo de voz e outros.
Trabalhar com a biografia do autor do livro e apresentar suas principais obras. Verificar
se 0s alunos conhecem algumas dessas obras.
Explorar o género textual da obra: estruturas caracteristicas, finalidades, suporte,
Escolher outras obras do autor para trabalhar com os alunos e explorar o género textual
mais predominante desse autor em obras de outros autores que também contemplam o
mesmo género.
Pesquisar sobre o autor nas aulas de informatica: biografia, obras literarias, local de
nascimento. Verificar se ha alunos na sala da mesma localidade do autor, quais 0s
costumes, etc. Sugestdo: Fazer uma plaquinha, cartaz ou mural, outra producdo textual

com informagdes e/ou curiosidades a respeito do escritor.
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v Estimular os alunos a usarem a modalidade oral em situagdes significativas e refletirem
sobre estes usos em sua dimensdo social, em dramatizacdes e declamacdes. A oralidade,
como um dos eixos do ensino da lingua, reforca a ideia de que os textos, mesmo 0s que

“nasceram” escritos, podem ter também uma destinacéo oral e coletiva.

AVALIACAO:

A avaliacdo é uma tarefa essencial deste projeto e deve ser feita em dois momentos: a
avaliacdo pessoal e a coletiva, em nivel de escola. Ambas, precisam ter foco nos objetivos geral e
especificos e requerem uma concepc¢do formativa. Na avaliagdo o professor deve apoiar-se nas
observacOes e registros das atividades que fez, com atencdo especial no envolvimento dos
estudantes, nas mudancas qualitativas das atitudes e no posicionamento deles nos momentos das
producdes coletivas. Tais observacbes ndo devem ser passivas, devem ser seguidas de
acompanhamento, intervencgdes e orientacdes a fim de favorecer a promocao de oportunidades de
aprendizagens.

A avaliacdo coletiva, se dard em reunides semestrais para a escola para discutir, sobretudo,

trés pontos: as potencialidades, as fragilidades encontradas e solugdes para os futuros projetos.



92

APENDICE D

PROJETO LABORATORIO MATEMATICO: CONSTRUINDO O PROPRIO
CONHECIMENTO E COMUNICANDO IDEIAS

APRESENTACAO

A matematica é uma ciéncia construida socialmente ao longo da histéria da humanidade. E
é inegavel seu papel decisivo para resolver problemas da vida cotidiana e suas inimeras aplicaces
no mundo do trabalho, além de sua importancia para o desenvolvimento de outras areas do
conhecimento, esta presente em todos os segmentos da vida e em todas as tarefas executadas do
nosso dia a dia, seja na compra de um simples pdo como na aplicagcdo de um grande investimento
financeiro. Assim, ao acordar, o despertador expressa as horas utilizando o principio da contagem
do tempo, quando fazemos uma refei¢do utilizamos o conceito da proporcao, e assim por diante.

Porém, a matematica € aceita com insatisfacdo pela comunidade escolar, pois exige dos
estudantes um grau de memorizacdo e uma ampla linha de raciocinio, esta dificuldade encontrada
que os fazem distanciar-se de sua pratica no cotidiano.

A aprendizagem da matematica por muito tempo foi vista como um acumulo de formulas e
algoritmos que se dava seguindo e aplicando regras, que eram sempre exatas e que, portanto, nao
era necessario questionar. Nesse sentido 0 ensino voltava-se apenas a reproducao e aplicacdo dessas
regras, provocando uma compreensdo equivocada da disciplina, que limitava o pensamento e o
raciocinio e a desvinculava da realidade cotidiana.

Essas constatacdes nos colocam diante da necessidade urgente de se pensar o0 ensino da
matematica em consonancia com a realidade em que vivemos e que sua apropriacdo permita ao
aluno compreender e transformar sua realidade.

Para tanto faz-se necessario mudar a visdo de alunos e professores a respeito da matematica
para superar um historico de ansiedade, medo e de frustracdo, por meio de uma abordagem mais
aberta, criativa, ludica e ancorada na resolucdo de problemas, como forma de contextualizar e
significar a aprendizagem matematica.

Nesse sentido, o professor precisa adotar um estilo de ensino em que o aluno se sinta
envolvido com a matematica, que perceba a aplicacdo pratica do que for aprendido, que seja

possivel mobilizar diferentes pensamentos e conhecimentos para resolver situacdes praticas, e
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ainda, que isso possa acontecer de forma clara e ludica, despertando o interesse e a curiosidade do
aluno.

Pensar um ensino da matematica nesse patamar implica em reconhecer a importancia do
papel do professor como responsavel por agregar um sistema pedagogico que atraia o aluno de
forma natural e prazerosa a participar da aula, provocando sua curiosidade, agucando o raciocinio
e aprofundando seu conhecimento na disciplina. Isto nos remete a necessidade de sair do tradicional
e trazer novidades onde os materiais deixem de ser algo para que o aluno entenda o que o professor
quer, mas que seja ferramentas para: apoiar pensamentos; forma de comunicacdo de ideias;
instrumento de exteriorizacdo de seus procedimentos; e elemento intermediario entre o pensar e 0
registro grafico.

Nessa ldgica, para que o professor possa construir sua pratica pedagdgica nesta perspectiva,
a escola precisa garantir-lhe uma formacéo continuada para que possa conhecer e se aprofundar
nessa possibilidade de trabalho e disponibilizar materiais e tecnologias necessérias a adogédo e
implementacédo das inovagdes pretendidas.

A ideia do projeto Laboratério Matematico: Construindo o proprio conhecimento e
comunicando ideias € repensar e ressignificar as acdes dentro do ambiente escolar tornando o
espaco e o aprendizado prazerosos. Trazer métodos, técnicas e materiais matematicos que sejam
atrativos para os alunos e profissionais da educacdo é uma forma de garantir um aprendizado
efetivo para ambas as partes, fortalecendo as escolas publicas como um espaco democratico e com
garantia de direitos.

Visando a necessidade de tornar a aprendizagem da matematica prazerosa em sua
construcdo o projeto Laboratdrio Matematico: Construindo o préprio conhecimento e
comunicando ideias, nos remete a necessidade de sair do tradicional e trazer novidades, onde 0s
materiais deixem de ser algo para que o aluno entenda o que o professor quer, mas que sejam
ferramentas para: apoiar pensamentos; formas de comunicacdo de ideias; instrumentos de
exteriorizacao de seus procedimentos; e elemento intermediério entre o pensar e o registro grafico.

Com foco em cada um desses pontos, 0 projeto evidencia a criagdo de um Laboratdrio
Matematico onde o professor pode levar os alunos para desenvolver atividades ludicas e oficinas
matematicas, além de disponibilizar materiais diversos que poderdo ser usados ndo sé no

laboratdrio, mas também em sala de aula, caso haja interesse do professor.
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Diante da atual situacdo em que todos tiveram suas rotinas afetadas pela pandemia, é
importante que os olhares para as escolas publicas do Distrito Federal sejam de atencdo, pois as
criancas e adolescentes que dependem desse servigo foram afetadas de forma pontual perdendo
quase dois anos de vivéncia educacional que engloba ndo s6 a aprendizagem de contetdos, mas
também a socializagdo e outras construgdes. Assim sendo o Projeto Laboratério Matematico:
Construindo o préprio conhecimento e comunicando ideias, constitui-se em uma ferramenta que
potencialmente pode minimizar os impactos negativos nas aprendizagens dos alunos.

O Projeto ressalta a criagdo de um “Laboratério Matematico” onde os alunos irdo
desenvolver atividades de forma ludica, levando-os a repensar e ressignificar o ensino da
matematica, tornando o aprendizado prazeroso e mais atrativo.

Diante da atual situacdo em que todos tiveram suas rotinas afetadas pela pandemia, é
importante que os olhares para as escolas publicas do Distrito Federal sejam de atencdo, pois as
criancas e adolescentes que dependem desse servigo foram afetadas de forma pontual perdendo
quase dois anos de vivéncia educacional que engloba ndo s6 a aprendizagem de contetdos, mas
também a socializacdo e outras construcoes.

A ideia desse projeto é repensar e ressignificar as acdes dentro do ambiente escolar tornando
0 espaco e o0 aprendizado prazerosos, buscando recuperar o que foi perdido durante o Gltimo ano.
E necessario lutar pela democratizacio e pelo fortalecimento da escola publica como espagos de
garantia de direitos.

Criar um projeto de matematica é de extrema importancia para trazer ludicidade para um
aprendizado que sofreu impactos negativos profundos por conta da pandemia. Colocamos como
nosso propdsito repensar a nossa escola, assim estaremos repensando a vida das criancas e
adolescentes que a frequentam.

Trazer métodos, técnicas e materiais matematicos que sejam atrativos para os alunos e
profissionais da educacdo € uma forma de garantir um aprendizado efetivo para ambas as partes,
fortalecendo as escolas publicas como um espaco democratico e com garantia de direitos.

Evidenciando a necessidade de tornar a aprendizagem da matematica prazerosa em sua
construcdo o projeto Laboratério Matematico: Construindo o proprio conhecimento e
comunicando ideias, nos remete a necessidade de sair do tradicional e trazer novidades onde os

materiais deixem de ser algo para que o aluno entenda o que o professor quer, mas que seja
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ferramentas para: apoiar pensamentos; forma de comunicagdo de ideias; instrumento de

exteriorizacao de seus procedimentos; e elemento intermediério entre o pensar e o registro grafico.
Analisando esses pontos, o projeto foca na criacdo de um Laboratorio Matematico onde o

professor possa levar os alunos para desenvolver atividades ladicas, o laboratdrio tera

disponibilidade de materiais diversos que poderdo ser usados ndo s6 no laboratério, mas também

em sala de aula.

Objetivos:

> Repensar e ressignificar as acdes dentro do ambiente escolar tornando o espaco e o aprendizado

prazerosos;

> Trazer para a escola métodos, técnicas e materiais matematicos que sejam atrativos para os alunos

e profissionais da educacdo como forma de garantir um aprendizado efetivo para ambas as partes;

> Fortalecer as escolas publicas como um espaco democréatico e com garantia de direitos;

> Minimizar os impactos negativos nas aprendizagens dos alunos.

Resultados esperados:

Trazer para escola a matematica prazerosa, onde os alunos tenham alegria em aprender,
desmistificando pensamentos do senso comum. Desta forma, nossa meta para os alunos € melhorar
a construcao de conhecimento e para os profissionais da educacédo estimulos para desenvolver um
excelente trabalho.

O projeto foca na criacdo de um Laboratério Matematico onde o professor pode levar 0s
alunos para desenvolver atividades ludicas e oficinas matematicas, além de disponibilizar materiais
diversos que poderdo ser usados ndo sé no laboratério, mas também em sala de aula, caso haja

interesse do professor.

Recursos Humanos:
Sera disponibilizado pela prdpria Equipe Pedagogica para os professores o treinamento de
como utilizar o Laboratorio Matematico e os recursos disponiveis, assim o proprio professor terd a

liberdade de utilizar cada material, sendo sempre oferecidas as reciclagens necessarias.

Recursos Materiais: ILUSTRACAO
Abaco
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O Abaco é um instrumento muito simples, usado para diversas operagdes aritméticas tais como a
soma, a subtragdo, a multiplicagéo e a divisdo, e ainda na resolugédo de diversos problemas com

fracdes e raizes quadradas.

Abaco 4 colunas: Abaco de 5 colunas:  Abaco de 10 colunas:

Blocos 16gicos

-

Os blocos logicos sdo compostos por triangulos, quadrados,
o

-
diversos objetos. ’ P

retangulos e circulos, o que estimula a imaginacdo na construcao de

Ss
' ==

Conjunto Tangram

Motiva o desafio de montar formas diversas, desenvolvendo a paciéncia

e criatividade.

Cubos de encaixe

Os cubos permitem o0 encaixe do menor para 0 maior,

auxiliando no aprimoramento da coordenacdo motora de

adultos e criangas, além da constru¢cdo de nocbes como: -
maior/menor; maior que/menor que; sequéncia; incluséo e

seriacao.
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Disco de fracoes

Jogo que auxilia no inicio do trabalho com frages. Também é um Lﬂ
&

-V\

recurso excelente para a aprendizagem de equivaléncia. Cada peca o tem,

descriminada, sua fracao correspondente.

Domind
O domind estimula o raciocinio matematico por meio de atividades de
construcdo de numeros, podendo esses serem de subtracdo, adigéo,

multiplicacéo, divisdo ou fragéo.

Escala Cuisenare

O material é simples e ajuda a construir conceitos basicos de
Matematica. Pode-se trabalhar sucessdo numérica, comparacdo e

inclusdo, as quatro operacdes, o0 dobro e a metade de uma quantidade,

fracdes.

Jogo de xadrez

E um jogo que exige muita atenco e raciocinio de quem joga, pois cada

jogada é decisiva para a determinagdo de quem sera o ganhador.

Kit de provas piagetianas

KIV i FHTI"—S

Esse kit é formado de varios jogos, que estimula a inteligéncia e a adquirir
habilidades com varias unidades de medidas.

Material dourado

Com este material, € possivel demonstrar as operacdes envolvendo as

\ \\(" “_  fragdes. Onde as relagGes numéricas abstratas passam a ter uma imagem
et )]
\&

& concreta, facilitando a compreensao.

Mosaico em tabuleiro

|




98

Utiliza as figuras geométricas de varias cores, que vdo sendo repetidas e

encaixadas umas nas outras até formarem desenhos.

Mosaico geomeétrico

usamos figuras geometricas de varias cores, que vao sendo repetidas e ‘

, @

encaixadas umas nas outras até formar outros desenhos.

Operacoes matematicas

Auxilia na aprendizagem das operacdes matematicas de adicéo,

subtracdo, multiplicacdo e divisdo, de forma que facilita o

aprendizagem.

Prancha Geométrica

Conhecer formas e cores, diferenciar os tamanhos.

Prancha de Selecado

Estimula as cores, formas, tato, nocao de quantidade, igualdade e montagem.

Réguas de fracdo

Material de apoio no ensino de fragdes.

Sélidos Geométricos

Os so6lidos geométricos sdo utilizados como forma de aprendizagem das

diferentes formas geométricas existentes ao nosso redor.



https://www.google.com/url?url=https://www.lojagatoxadrez.com.br/produtos/bandeja-mosaico/&rct=j&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwjKuY_g1P32AhVSH7kGHeRDBy44PBDZKQjUCA&usg=AOvVaw2KQwYf8PHSWu7Mppt-5j5H
https://www.google.com/url?url=https://www.lojagatoxadrez.com.br/produtos/bandeja-mosaico/&rct=j&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwjKuY_g1P32AhVSH7kGHeRDBy44PBDZKQjUCA&usg=AOvVaw2KQwYf8PHSWu7Mppt-5j5H
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Torre de Hanoi

O jogo torre de Hanoi é muito utilizado para avaliar a capacidade
de planejamento e solucéo de um individuo, onde se deve transferir

a torre de um lado para outro lado qualquer, sendo que um disco

maior nunca pode ficar em cima de um menor.

Tabuada Giratoria

Confeccionada em madeira, a tabuada giratdria possui 81 pecas fixas, que
giram para formar os resultados das tabuadas. De um lado o nimero

correspondente ao resultado da tabuada e do outro a conta de multiplicacdo

para chegar naquele resultado.

LOTO ARITMETICA

Blocos Logicos Loto Aritmética

150 Unidades

Dinheirinho De Brinquedo 100 Pes Plastico Pirata De Ouro
Destacar Brincar Kit Com 150 Moedas De Brinquedo De
Notas PMBI Aniversério Dos Mitdos ...

Super Feitinha Quitandinha Infantil
Brinquedo Infantil Cestinha Frutinhas De Brinquedo Usual
Feirinha Usual Brinquedos Brinquedos

Balancas:
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Balang a Mecanica Corporal
Cozinha Clink Balangade Cozinha 5kg Analégica Analégica Doméstica Até 130Kg
42 [ Retrd Em Metal Black Antiderrapante Banheiro ...

Balanga Digital de Precisao 10kg

Relogio variado:

Relégio de Parede 360mm - Relégio De Parede Digital Com
Vonder DataTemperaturaE Alarme Preto
50 2

Medidores:

13
A 5 T H s
o y
Jogo Medidores de Colher 5 Conjunto 4 Xicaras Medidoras Kit 6 Medidores Colher Sopa Copo Copo Medidor 500 MI Com Base

Pegas Bakery - Tramontina Inox Medidores Receitas Cozinha Dosadora Para Cozinha Bolos - Emborrachada Arthi
Theodore WSL promocoes 50 7]
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PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA E PROFESSORES
READAPTADOS QUE ATUAM COMO APOIO A COORDENACAO PEDAGOGICA

METAS:

v’ Planejar e articular 100% das atividades de formacdo continuada do corpo docente, em

parceria com a equipe diretiva, Servico de Orientagdo Educacional, Servi¢o Especializado

de apoio a Aprendizagem e Sala de Recursos.

v" Acompanhar o planejamento, execucdo e avaliacdo de 100% atividades pedagdgicas e

didaticas desenvolvidas na instituicdo educacional.

v' Aumentar em 50% o uso de metodologias diversificadas que melhor atendam as

necessidades individuais de aprendizagem.

v" Acompanhar o rendimento de 100% dos alunos para planejar e replanejar acdes de

intervencdo pedagdgica.

OBJETIVOS ACOES PUBLICO CRONOGRAMA
Compartilhar Encontros nas coletivas Professores, Quarta-feira na
intencionalidades pedagogicas da escola ao Equipe de Apoio a | coordenacgao
pedagogicas para | longo do ano letivo. aprendizagem coletiva
ensinar de forma a (EEAA e Sala de
ampliar as Recursos) e apoios
aprendizagens dos pedagogicos

docentes e discentes.

Dar suporte aos

professores na o

organizacio curricular, I_Encon'Eros parg estudos, Professores Semana pedagoégica

atrelando o Curriculo da dlscussa_o € rNeglstro_ sobre

rede aos contextos reais | & Organizacao Cl_JrrlcuIar

da instituicao. por ano e por bimestre.

Subsidiar os professores Quinzenalmente, nas

no planejamento das tergas e quintas-
Professores

acoes a serem
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desenvolvidas em sala
de aula.

Coordenar o planejamento
por ano (setorizado) junto
aos professores

feiras conforme
cronograma.

Dar suporte aos | Oferecer suporte tedrico e Durante 0 ano nas
professores na pedagodgico nas coordenacdes
organizacéo, coordenacdes para Professores pedagogicas
implementacao e | elaboracdo, organizacéo e

acompanhamento  dos aplicacéo dos

reagrupamentos. Reagrupamentos

Dar suporte aos | Oferecer suporte tedrico e Professores Durante o ano nas
professores na pedagdgico nas readaptados e em | coordenacdes
organizacéo, coordenaces para restricdo que pedagdgicas
implementacao e | elaboragéo, organizacdo e | atuardo no Projeto

acompanhamento  do
projeto Interventivo.

aplicacdo do Projeto
Interventivo

interventivo

Promover  discussao,
estudos e oficinas com
teméticas relevantes e
significativas para o
grupo, investindo na
formacéo continuada.

Organizar encontros para
estudos, palestras e
Oficinas nos momentos de
Coordenacdo Coletiva

Equipe gestora,
professores,
coordenadores,
EEAA, Sala de
Recursos

Quartas-feiras na
Coordenagéo
Coletiva

Discutir e analisar o
desempenhos alcancado
pelos envolvidos

- Participar do Conselho
de Classe e Avaliacéao
Institucional.

Equipe gestora,

Bimestralmente

durante o processo de Coord pro(;‘essc;res,

ensino e aprendizagem | O(g_ enarfan(cjontros CE?’;:ng ?“ZIS’

nas avaliacdes internas paral |;cus§ach OSI’_ i  >ala de

e externas. resultados de AvaliacGes Recursos

externas.

Auxiliar os professores Oferecer suporte aos Ao longo do ano

na  preparacdo  de professores para letivo
Professores

avaliacOes e testes de
diagnostico.

elaboracdo de avalicdes e
do teste diagnostico
realizado no inicio do ano
letivo.

Acompanhar 0S
processos de

Analisar, socializar e
discutir com os docentes




103

aprendizagem dos os resultados das Professores Semestralmente
alunos. aprendizagens, com vistas
a intervengdo no processo
de ensino.
Participar de Reunifes | Participar das reunides Cronograma da
promovidas pela para estar ciente das UNIEB
UNIEB informagdes e discussoes Coordenadores

propostas pela UNIEB.

Procurar Reduzir
quantitativa e
qualitativamente 0s
alunos nédo
alfabetizados no 3° 4° E
5% anos.

v

Identificar os alunos

nao alfabetizados no 3°

ano e com déficit de
aprendizagem nos 4° e
5% anos.

Promover o
Reagrupamento Inter
classe para atender
pontualmente estes
alunos;

Promover o Projeto
Interventivo para 0s
alunos que néo
alcancarem éxito com
0 reagrupamento e
demais estratégias.

Acompanhar a
realizacdo do
reagrupamento
intraclasse.

Professores e seus
alunos

Durante o ano letivo
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APENDICE F
PROJETO SUPERACAO 2024

COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO TAGUATINGA
(CRE)
UNIDADE ESCOLAR (UE) ESCOLA CLASSE 06 DE

TAGUATINGA
RESPONSAVEL PELO PROJETO NA EU JOSENY M LOPES E MIRNA

CAVALCANTE
RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO | JOSENY M LOPES LACERDA
DO PROJETO NA EU

1- DADOS DO PROJETO

JUSTIFICATIVA DO PROJETO e Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
(Lei n° 9.394/96): Ensino Fundamental dos 6 aos
14 anos. Aceleracdo de estudos para estudantes
com incompatibilidade.

e Decreto n°11.079 de 2022: Politica Nacional para
Recuperacdo das Aprendizagens na Educacao
Bésica.

e Plano Distrital de Educagcdo — PDE:
Assegurar a permanéncia e a aprendizagem dos
estudantes a partir dos 6 anos e a conclusdo do
Ensino Fundamental até os 14 anos de idade.
Implementar politicas pablicas para a correcéo
da incompatibilidade idade/ano e ampliar o
atendimento delas a todos os estudantes nessa
situacao.

OBJETIVO DO PROJETO e Reconstruir as trajetorias escolares dos estudantes
em situagdo de incompatibilidade idade/ano
matriculados no ensino fundamental da Rede
Plblica de Ensino do Distrito Federal, levando-os
ao fluxo escolar com sucesso.
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METAS e Atender, por meio do Programa SuperAcao, 100%
dos estudantes em situacdo de incompatibilidade
idade/ano.

e Possibilitar acompanhamento  formativo e
sistematico a 100% das unidades escolares que
atendem estudantes em situacao de
incompatibilidade idade/ano.

Acdes e intervencgdes realizadas e Avaliacdo diagndstica e teste da psicogénese com

pela UE para contribuir com a todos os alunos.

recuperagdo das aprendizagens e Reunido com os professores que tem alunos com

(envolver, também, o Orientador incompatibilidade idade/ano.

Educacional e a  Equipe e Reunido com os responsaveis pelos alunos com

Especializada de  Apoio a incompatibilidade idade/ano.

Aprendizagem nos processos de e Atendimento no projeto interventivo 2x na semana.

acolhimento, sensibilizacdo e e Participacdo no reagrupamento interclasse.

acompanhamento do percurso) e Sala de aula invertida.

e Atendimento personalizado em sala de aula.

Estratégias adotadas pela UE para
a mitigacdo da infrequéncia
escolar

Busca ativa.
Sensibilizacdo dos responsaveis.
Encaminhamento para o conselho tutelar.

2- MAPEAMENTO PARA IDENTIFICACAO DOS ESTUDANTES EM SITUACAO
DE INCOMPATIBILIDADE IDADE/ANO NA UNIDADE ESCOLAR EM 2024

ESTUDANTE ANO IDADE
Maria Eduarda 3D 11 anos
Emily Bianca 3F 13 anos
Weverton Gabriel 3F 10 anos
Felipe S°A 12 Anos
Eduardo 5°D 12 anos




3- CRONOGRAMA

106

ACAO

RESPONSAVEL PELA
ACAO

DATA DE
INiCIO

DATA DE
TERMINO

Avaliacdo diagnostica

Equipe pedagdgica e
professors

18/03/2024

20/03/2024

Reunido com 0s
professores responsaveis
pelos alunos com
incompatibilidade
idade/série

Joseny
pedagdgica)

(supervisora

28/03/2024

Reuniéo
responsaveis
alunos
incompatibilidade
idade/ano.

com 0s
pelos
com

Joseny
pedagogica)

(supervisora

Mirna (vice-diretora)

Keila
educacional)

(orientadora

Mércia (pedagoga)

04/04/2024

Atendimento aos alunos
no reagrupamento
interclasse — 1° Bimestre

Equipe pedagdgica e
professors

01/04/2024

05/04/2024

Atendimento aos alunos
no reagrupamento
intraclasse — 2° Bimestre

Equipe pedagdgica e
professors

A definir

A definir

Atendimento aos alunos
no reagrupamento
intraclasse — 3° Bimestre

Equipe pedagdgica e
professors

A definir

A definir

Atendimento aos alunos
no reagrupamento
intraclasse — 4° Bimestre

Equipe pedagdgica e
professors

A definir

A definir

Atendimento aos alunos
no projeto Interventivo

Equipe pedagdgica e
professora Isabel

10/04/2024

29/11/2024
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Avaliacfes orais

Equipe pedagogica
professors

e

Durante
processo

(0]

Durante
processo

o
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APENDICE G

PLANO DE ACAO DA SALA DIGITAL
INFORMATICA NA ESCOLA

APRESENTACAO

O presente projeto destina-se a inicia¢do a informatica educativa, visando atender todos 0s
alunos da escola. Desenvolvendo um trabalho voltado a inclusdo digital de forma consciente e
responsavel, a fim de estabelecer um elo entre a informatizacéo e o processo educacional como um

todo.

JUSTIFICATIVA

A escola com uma proposta pedagdgica de inclusdo digital propde incentivar, objetivar e
direcionar o ensino com o uso da informatica como ferramenta para a construcdo do conhecimento.
A escola deve acompanhar e inserir as novas tecnologias dentro do seu programa educacional, ou

sendo corre o risco de cair no atraso funcional do ensino obsoleto.

OBJETIVO

Promover 0 acesso aos meios de comunicacdo moderna com apropriacdo critica,
enfatizando a importancia do uso do computador como nova ferramenta didatica nos processos
ensino-aprendizagem, contribuindo para a alfabetizacdo tecnoldgica e formacdo dos alunos,
utilizando de forma adequada e em conformidade com as habilidades e competéncias ministradas

em sala de aula.

META
Garantir acesso aos meios de comunicacdo moderna, incentivando o desenvolvimento dos

processos cognitivos, sociais e afetivos a 100% dos estudantes desta unidade escolar.

RECURSOS HUMANOS
Professor regente e responsaveis pela sala digital, que durante este ano serdo quatro jovens

do Programa Jovem Candango.
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RECURSOS MATERIAIS

Sala exclusiva para o laboratorio de informatica equipada com 01 (uma) impressora e 25
(vinte e cinco) computadores interligados em rede com o sistema operacional LINUX
EDUCACIONAL 3.0 e acesso internet banda larga (MEC) instalada em todas as maquinas.

PERIODO
Matutino: 8h 30 as 12h 30
Vespertino: 13h as 17h

Obs: cada turma é atendida uma vez por semana por 50 minutos

AVALIACAO
A avaliacdo sera continua por meio de relatorios e conforme as atividades desenvolvidas.

As mesmas serdo gravadas em midia virtual individual e encaminhadas aos responsaveis ao

término de cada bimestre.
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APENDICE H

PLANO DE ACAO - 2024
SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAL GENERALISTA

A sala de recursos na escola promove a concretizagdo dos processos de
inclusdo, colaborando com a construcdo de uma escola acessivel para os estudantes com
necessidades educacionais especiais, com a participacdo de toda comunidade escolar. Oferece um
espaco alternativo, ladico e de apoio, levando sempre em consideragdo as dificuldades e
potencialidades que os estudantes apresentam, bem como as prioridades e as adequacOes
curriculares necessarias.

Além de participar do processo, identificacdo, avaliacdo pedagodgica das
prioridades de aprendizagens e tomadas de decisdo quanto ao apoio especializado necessario ao
estudante, atua de forma colaborativa com o professor regente para definicdo de estratégias
pedagogicas, elaboracdo de material didatico especifico que favoreca o acesso aos estudantes com
necessidades educacionais especiais ao curriculo adequado.

A proposta de inclusdo dos estudantes com deficiéncia no ensino regular implica-se em
adotar praticas pedagdgicas diferenciadas e criativas e em construir uma nova filosofia
educacional. A pluralidade e a heterogeneidade podem ser o caminho para a resolugdo da
segregacdo e de dificuldades no reconhecimento as diferencas, abrindo espaco para uma
transformacéo social a partir da conscientizacao de todos os estudantes. Na educacéo inclusiva ndo
se espera que a pessoa deficiente se adapte a escola, mas que esta transforme-se de forma que
possibilite a insercao de todos.

“A escolarizacdo das pessoas com necessidades educacionais especiais € 0
nivel que elas irdo alcancar dependerdo de muitos fatores que vdo desde as

caracteristicas individuais até as limitagdes e imposi¢cdes de suas patologias”.
(Freitas, 2003).

A Escola Classe 06 de Taguatinga promove ac6es didatico/pedagogicas para que a
inclusdo ocorra de forma prazerosa, ativa e real. Atualmente, atuam em Sala de Recursos as
Professoras Ana Paula Pereira de Araujo e Gardénia Lidia Chaves Soares, ambas com formacéo,

especializacdo e aptiddo em Atendimento Educacional Especializado, que tratam das questfes de
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diversidade como foco primordial, valorizando as peculiaridades de cada estudante deficiente e
incorporando suas diferencas sem nenhuma distin¢do, para que cada educando seja favorecido em
seu desenvolvimento integral, que sejam respeitadas as suas necessidades adequando o curriculo,
articulando-o ao contexto social e as suas experiéncias pessoais.

E papel da escola compreender o verdadeiro sentido da educagéo inclusiva, seus desafios e
suas possibilidades, identificar quem é estudante com deficiéncia, conhecer as diferentes
deficiéncias, bem como suas respectivas formas de trabalho, conhecer os diferentes processos de
diagnostico e de encaminhamentos, além disso, o de conduzir estes estudantes para uma verdadeira
atuacdo social.

Atualmente, contamos com duas Salas de Recursos Generalistas:

Com atuacdo da professora Ana Paula, tendo 18 estudantes diagnosticados com
necessidades educacionais especiais em diferentes modalidades de ensino, matriculados de acordo
com a estratégia de matricula da SEE/DF — 2023, sendo 1 estudantes com Deficiéncia Intelectual,
14 com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 1 com Deficiéncia Mdltiplas (DMu) e 2 com
Deficiéncia Fisica (DF).

Com atuacdo da professora Gardénia, tendo 18 estudantes diagnosticados com necessidades
educacionais especiais em diferentes modalidades de ensino, matriculados de acordo com a
estratégia de matricula da SEE/DF — 2023, sendo 1 estudantes com Deficiéncia Intelectual, 15 com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e 2 com Deficiéncia Multipla (DMu).

As duas professoras regentes na Sala de Recursos atendem aos estudantes,
preferencialmente, em horéario contrario as aulas, de duas a trés vezes por semana, durante 50
minutos por atendimento, em grupos e/ou individualmente de acordo com suas particularidades.
Nessa perspectiva as professoras realizam atividades fundamentais com foco na
alfabetizacdo/letramento, compreensdo da fun¢do social dos nimeros, do sistema de numeracgédo
decimal, do desenvolver do raciocinio l6gico matematico, bem como das habilidades e vivéncias
diversas. Atuam na organizacao das adequacOes curriculares junto ao corpo docente, para atender
aos estudantes publico-alvo da Educacdo Especial, propondo de acordo com as necessidades e
potencialidades individuais, modificagdes metodoldgicas, flexibilizacdo do tempo, avaliagdo de
acordo com as adequac0es, introducdo ou eliminacgao de objetivos de aprendizagens.

Esta sala de recursos, tem como principal missdo: contribuir com a Escola Classe 06 de

Taguatinga para que cumpra com suas fungdes sociais, com as estruturacfes pedagogicas que
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valorizam as diferengas, com a inclusédo e bem como com a acolhida aos seus estudantes com

deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista-TEA.
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APENDICE |

PLANO DE ACAO BIBLIOTECA ZIRALDO 2024

IDENTIFICACAO

Projeto Corrida Literéaria
Duracdo: do 1° ao 4° Bimestre de 2024
Publico Alvo: Alunos do 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental

Professores responsaveis: Vanessa Alves Torres e Hélio Albédio Barbosa Costa

APRESENTACAO

O Projeto Literario da Biblioteca Ziraldo intitulado “CORRIDA LITERARIA” tem
a pretensdo de contribuir para a formacdo de alunos leitores criticos e participativos, capazes de
interagirem em sua realidade na condicdo de cidaddos conscientes. O projeto busca desenvolver a
faculdade de pensar e agir sob o comando de que a obra da verdadeira educacdo é preparar 0s
educandos para que sejam pensantes e ndo meros transmissores de ideias de outras pessoas.

A implementacdo desse projeto vem favorecer significativamente o processo
ensino-aprendizagem, visto que propde o estimulo a leitura de textos e livros de diversos autores,
consequentemente, contribui para o desenvolvimento da leitura e da escrita, além de proporcionar
avancos no desempenho (rendimento) dos alunos em todas disciplinas, ja que a leitura esta inserida
em todo o processo de ensino e no dia a dia dos estudantes.

Envolver o aluno no universo da leitura e da escrita, de uma forma prazerosa, requer
dedicacéo e compromisso de todos envolvidos no processo educacional, neste sentido, o “Projeto

Corrida Literaria” conta com a parceria dos pais, professores e alunos.

OBJETIVO GERAL

Estimular habilidades relacionadas a leitura, interpretacdo e producdo de texto

desenvolvendo a leitura e escrita, ampliando o conhecimento linguistico e cultural, no intuito de
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proporcionar aos nossos alunos uma visdo critica e contextualizada dos conhecimentos adquiridos
dentro e fora da sala de aula, além de apoiar, incrementar e fortalecer o projeto pedagdgico da
escola, proporcionando condicdes para que professores e alunos facam uso de livros e texto
diversos do acervo da biblioteca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Despertar o interesse e 0 gosto pela leitura estimulando o habito diario de ler;

« Ampliar o repertério dos alunos tanto literario como néo literario;

« Conhecer e identificar géneros textuais e literarios diversos;

» Conhecer as obras e a biografia de autores brasileiros;

» Relacionara leitura com aspectos da realidade e da fantasia;

» Possibilitar maior contato entre a crianca e o livro;

» Desenvolver atividades interdisciplinares, dialogando com diversas areas do conhecimento;

+ Relacionar textos e ilustraces, manifestando sentimentos, experiéncias, ideias e opinides;

 Definir preferéncia e construir critérios proprios para selecionar o que sera lido;

» Desenvolver o senso critico a partir dos livros lidos;

» Desenvolver a leitura e a escrita e dos alunos;

« Estimular a imaginacao e despertar emocdes;

« Contribuir para a formacéo de leitores autbnomos e competentes;

» Desenvolver o senso de responsabilidade e zelo pelos livros.

JUSTIFICATIVA

Infelizmente a atualidade vem afastando cada vez mais 0s nossos alunos do ato de ler.
Aspectos relacionados a tecnologia, ao acesso restrito a leitura no nicleo familiar e a falta de
incentivo em diversas situagcdes cotidianas, ocasionam pouco interesse pela leitura. As
consequéncias de tudo isso se refletem na escola e estdo diretamente ligadas ao rendimento dos
alunos e, consequentemente, na qualidade do ensino-aprendizagem. Logo, 0 projeto “Corrida
Literaria” justifica-se pela intencdo de proporcionar aos estudantes acesso aos livros diariamente
para que estes descubram o prazer e a emocgédo de ler. Além disso, a leitura € um requisito para
emancipacdo social, desenvolvimento do pensamento critico e promog¢do da cidadania. Nesse

sentido, pensamos ser dever de nossas instituicdes de ensino, juntamente com os pais, professores
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e equipe pedagdgica propiciar ao aluno momentos que possam despertar neles a consciéncia da
importancia de se adquirir o habito de ler.

O aluno deve perceber que a leitura é o instrumento chave para alcangar as competéncias
necessarias a uma vida de qualidade, produtiva e com realiza¢es. Do habito de leitura dependem
outros elos no processo de educagdo. Sem ler, serd quase impossivel pesquisar, resumir, resgatar a
ideia principal do texto, analisar, criticar, julgar e posicionar-se.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) defende que o trabalho com a leitura se inicie
desde muito cedo e faca parte do cotidiano escolar; orientacdo que aparece especialmente no campo
de experiéncia, escuta, fala, pensamento e imaginacao. O contato com os livros e 0s momentos de
leitura despertam na crianga a curiosidade, a criatividade, estimulam a imaginagéo e desenvolvem
0 pensamento, contribuindo de maneira positiva no seu modo de agir e pensar o0 mundo.

A contacdo de historias € uma das primeiras formas de estimular a imaginacédo da crianga,
além de ensinar principios morais e desenvolver o gosto pela leitura também proporciona a vivéncia
de diversas emocdes, ajudando a crianca a resolver seus conflitos emocionais. Essa pratica € muito
importante, pois promove desenvolvimento cognitivo e social na crianga, melhorando suas
capacidades de comunicacdo. Diferente da leitura comum, a contacdo de historias permite

improviso e interagdo com o ouvinte, 0 que torna tudo muito mais envolvente e prazeroso.

ACOES DA BIBLIOTECA

Todas as turmas da escola participaram do “Projeto Corrida Literaria” e serdo atendidas na
Biblioteca Ziraldo uma vez por semana de acordo com cronograma pré-estabelecido. Nesta
oportunidade, sera oferecido aos alunos momentos de leitura individual, empréstimo de livros do
acervo para que os alunos levem para casa e contacdo de historias que poderao ser realizadas pelo
professor regente ou pelo professor atuante na biblioteca.

Os livros emprestados aos alunos seréo registrados na ficha do leitor, ficando cada aluno
responsavel por ler, zelar e devolver o livro no proximo atendimento na biblioteca. S0 havera novo
empréstimo de livros mediante a devolucao do livro que foi emprestado no atendimento anterior.

No inicio do 1° bimestre a biblioteca disponibilizara para os professores regentes, um
acervo (Caixa Literaria) com 30 (trinta) livros diversos da biblioteca. Esta caixa literaria ficara sob
a responsabilidade do professor regente no decorrer do ano letivo e devera ser devolvida a

hiblioteca no final do 4° bimestre. Os livros das caixas literarias sdo destinados ao uso em sala de
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aula pelos professores e alunos, a fim de ampliar as possibilidades de leitura e estudos, de acordo
com as propostas pedagdgicas propostas no Projeto Politico e Pedagdgico da escola.

A cada bimestre a Biblioteca Ziraldo homenageara um autor da literatura infantil. Nesta
ocasido, serdo realizados momentos especiais no atendimento das turmas. O professor atuante na
biblioteca realizara exposi¢des sobre o autor homenageado abordando a biografia e as obras do
autor.

No final do 4° bimestre os professores atuantes na biblioteca realizaram um levantamento
do numero de livros que cada aluno leu no decorrer do ano e junto ao professor regente, elegerdo
os melhores leitores de cada turma. Os alunos vencedores serdo homenageados em um momento

especial a ser definido pela escola.

AVALIACAO

A avaliacdo do projeto seréd realizada no decorrer do ano letivo de 2024, através da
observagao dos interesses dos alunos pelos momentos de leitura no ambiente da biblioteca, pela
frequéncia em que os alunos buscam os livros para empréstimo e pelos avancos nas aprendizagens,

no que se refere a atividades relacionadas a leitura, interpretacao e producdo de textos diversos.

OBSERVACOES GERAIS

Os professores atuantes na biblioteca sdo os responsaveis por elaborar e executar o Plano
de Acdo da Biblioteca, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico — PPP da unidade
escolar, planejar e executar as atividades da biblioteca, mantendo-as articuladas com as demais
atividades da escola, subsidiar e orientar as atividades de leitura e de pesquisa, assegurar a adequada
organizacdo e o funcionamento da biblioteca, propor aquisicdo de acervo e de outros materiais
didatico-pedagdgicos, conforme as necessidades da comunidade escolar, promover acdes para
garantir a conservacao e devolucao dos livros utilizados pelos estudantes, bem como, realizar o
registro, catalogacéo, restauracdo e emprestimo dos livros do acervo da biblioteca.

Conforme laudo de readaptacéo funcional os professores atuantes na Biblioteca Ziraldo ndo
podem atuar em regéncia de classe, sendo assim, € importante destacar a necessidade do professor
regente acompanhar efetivamente sua turma, acompanhando todas atividades propostas para o bom

atendimento no espaco da biblioteca.
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APENDICE J

PLANO DE ACAO DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Coordenagéo Regional de Ensino: Taguatinga - Unidade escolar: Escola Classe 06 de Taguatinga
Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Keila Bezerra Gracia Matricula: 212312-6 Turno: Mat/ vesp

META

De acordo com a Orientacdo Pedagégica da Orientacdo Educacional o (a) Pedagogo (a) - Orientador (a) Educacional integra a equipe pedagdgica da Unidade Escolar
incorporando suas a¢des ao processo educativo global, na perspectiva da Educacéo em e para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando
a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30). Tendo em vista 0 que estd preconizado no Regimento da rede publica de ensino do Distrito
Federal, disposto no Art. 127. A atuacdo do Pedagogo-Orientador Educacional deve partir do principio da a¢do coletiva, contextualizada, integrada & Proposta Pedagdgica
- PP da Unidade Escolar, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante como ser autbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de
interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade (2019, p.59), entdo defino como meta em 2024

Contribuir para resultados qualitativos na aprendizagem e na preservacdo da garantia dos direitos de 100% dos estudantes desta unidade escolar, referendando o papel
social da escola, articulando o trabalho em cunho coletivo e em parcerias, articulando com as redes de apoio, visando o desenvolvimento integral do aluno.

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO E INDICADORES DE RESULTADOS

+» Devolutiva dos professores no aspecto de cumprimento de regras e normas e aspectos pedagogicos.

% Minimizar os indices de evas&o.

< Devolutivas dos encaminhamentos para a rede de apoio (Conselho Tutelar), devolutivas recebidas através dos responsaveis, como garantia de direitos e
encaminhamentos para a area de salde.

% Maior acompanhamento familiar, responsaveis mais presentes na escola e com maior acompanhamento na rotina de estudos dos alunos, seguindo as orientagdes feitas
em atendimentos com a Orientagdo Educacional.

< Convivéncia escolar, recreio com menor indice de acidentes, com mais empatia e menor situac6es de violéncia e bullying, diminuicdo das queixas escolares e outras

manifestacbes do fracasso escolar.
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EIXOS

METAS E/OU
ESTRATEGIAS
DO PDE, E/OU DO

RESPONSAVEIS/

TEMATICAS OBJETIVO ACOES TRANSVERSAIS PPA E/OU CRONOGRAMA
I ’ PARCERIAS
DO CURRICULO OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO ODS
Ensino/aprendiza | Articular 0s | - Apresentagdo ao corpo docente sobre as | -Educacdo em De acordo com | Implantagdéo  da | marco
gem trabalhos entre | diretrizes norteadoras da acdo da Orientagdo ) ) meta n°3.27,4.3, do | Orientacédo
) os atores da | Educacional pautado na OP e Portarias | Cldadania DH PDE Educacional

APresentagao € | ggep|g, vigentes. _
organizacdo  do comunidade Acdo juntos aos
trabalho da OE escolar - Educacio em professores

- Reunio equipe sobre a funcionalidade da | Diversidade

Orientacdo Educacional de acordo com o

Regimento da SEEDF e OP com momento

de estudo sobre  Portarias vigentes e | - Educacdo em

proposta pedagogica da IE.

- Oficina de sensibilizacdo sobre a semana
de Educacdo para vida, com texto
motivador, e palestra com objetivo de criar
espagos para escuta das demandas dos
sujeitos da escola, favorecendo assim uma
reflexdo do fazer pedagdgico, visando
contribuir para a diminuicdo das queixas
escolares e para outras manifestacbes do
fracasso escolar.

- Elaboragdo do Plano de Agdo anual da
Orientacdo Educacional.

Sustentabilidade
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- Ensino
aprendizagem

- Incluséo para a
diversidade

Acolher e
sensibilizar para
a diversidade

- Sensibilizacdo e acolhimento aos
estudantes ANEES e Classe Especial com
apresentacdo da profissional (OE) para os
estudantes, visando a sensibilizacdo sobre 0s
alunos ANEEs, utilizando o video
“Extraordinario” sobre  inclusdo e
diversidade, com debate sobre as cenas do
video.

- Grupo de estudos mensal ou bimestral
sobre  estratégias de inclusdo e
acompanhamento sistematico aos estudantes
das Classes Especiais e Integracdo Inversa,
em articulagho com as coordenadoras,
supervisor pedagdgico, pedagogo,
professores da sala de recursos, com vistas a
inclusdo ou adaptacdo dos estudantes com
necessidades educacionais especiais.

- Participar, caso necessario, de reunibes
e/ou conferéncia de documentos e situacdo
dos estudantes com necessidades educativas
especiais junto a UNIPLAT.

Educacéo
Diversidade

em

De acordo com
meta n°2.8, meta
4,4.3, do PDE

Acdo junto aos
estudantes

Margo
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- Participar de Estudos de Caso anual nas
situacbes em que haja necessidade de
adequacdo ou mudanca de atendimento
aos estudantes que ja tenham sido
avaliados pelo SEAA possuam relatorio
de avaliacdo e intervencdo educacional,
de acordo com Estratégia de Matricula.

De acordo com
meta n°2.8, meta
4,43, do PDE.

Acéo junto a
equipe
pedagogica,
professores

e estudantes

Agosto,
Setembro,
Outubro

- Ensino e
aprendizagem
- Mediacdo de
conflitos

Cultura de paz

Conhecer e

refletir 0s
espacos
escolares, e 0
trabalho
realizado pelos
diferentes

profissionais
do ambiente
escolar.

- Projeto Convivéncia, promover a
reflexdo sobre os espagos da escola,
atraves de slides com fotos e orientacdes
de como proceder socialmente em cada
espaco da escola.

- Projeto de enfrentamento ao bullying,
visando relacionamento saudavel com a
comunidade escolar.

- Educacéo em

Cidadania

- Educacdo em

Diversidade

- Educacdo em

Sustentabilidade

De acordo com
meta n°® 2, 3 do
PDE

Acéo

equipe
pedagdgica,
professores

junto a

e estudantes

Abril e agosto

-  Ensino e
aprendizagem

- Salde

Valorizar a
vida

Setembro Amarelo - conscientizacéo
sobre a valorizacdo da vida, com videos
e folders explicativos e mensagens
motivacionais.

Educacéo
Sustentabilidade

em

De acordo com
meta n® 2.17 do
PDE.

Acéo

equipe
pedagdgica,
professores.

junto a

setembro
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- Ensino
aprendizagem

-Integracao
escola/ familia

e

Articular familia
e escola

- Projeto de leitura, integracao entre familia,
escola, aluno, durante esse projeto serdo
abordados temas transversais do calendario
escolar e habitos de leitura.

- Apresentacdo da OE para 0s responsaveis
na 1° reunido de pais, sensibilizacdo sobre o
trabalho do orientador utilizando slides de
acolhimento, com foco no Regimento
Escolar e Projeto de Transicdo com
orientacoes para possiveis
encaminhamentos a rede de protecéo.

Projeto de transicdo entre educacéo
infantil

Reunido com o0s responsaveis para a
informagdes sobre a transicéo.

Projeto de transicdo anos iniciais e anos
iniciais e anos finais.

Reunido com o0s responsaveis para a
informacGes sobre a transi¢cdo pontuando as
fases da transigdo, em que serdo trabalhados
temas diversos com os alunos (habitos de
estudos, bullying, convivéncia escolar,
protagonismo, formatura e
confraternizacao).

- Educacdo em

Cidadania DH

- Educagéo
diversidade

- Educagéo
sustentabilidade

em

em

De acordo com
meta n° 217,
2.18,2.20,2.28 do
PDE

De acordo com
meta n°® 2.18,3.18
do PDE

- Acles
institucionais

- AgOes em rede
com a
comunidade
escolar e juntos
aos estudantes

1° bimestre,

2° bimestre e 3°

bimestre

Outubro,
novembro
dezembro.

e
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Ensino e
aprendizagem

Sexualidade

Desenvolvimento
e competéncias
socioemocionais

Acompanhar

0

desenvolviment

0 escolar
estudantes

dos

PROJETO SUPERACAO- reunido de
entrevistas com as familias (individual) com
0 objetivo de conhecer o historico familiar
do estudante.

PROJETO SUPERACAO -
acompanhamento sistematico com
atendimento individual sobre o Superacéo
com monitoramento de cronograma de
estudos

PROJETO DE TRANSICAO DA
EDUCAGCAO INFANTIL PARA O 1°
ANO.

Envio de convite aos pais do CEIl 04 para
conhecer o espaco fisico da escola.

PROJETO DE TRANSICAO ANOS
INICIAIS — 5° ANOS

Projeto sobre habitos de estudos, montando
a rotina escolar, cronograma de estudos,
utilizando slides e video motivacional.

Projeto  bullying  utilizando  slides
explorando cenas e fotos, video do Senado
Federal e video de sensibilizacdo com
desenhos.

- Educacdo em

Cidadania DH

- Educagdo
Diversidade

-Educacéo
Sustentabilidade

em

em

De acordo com
meta n°2.4,2.11 e
2.28 e meta 5 do
PDE

De acordo com
meta n°® 2.18,3.18
do PDE

Acles
institucionais

Acles em
com
comunidade
escolar.

Acbes
institucionais

Acbes em
com
comunidade
escolar.

rede
a

rede
a

Durante o ano
letivo.

Novembro e
dezembro.
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- Ensino e
aprendizagem

- Sexualidade

Desenvolvimento
e competéncias
socioemocionais

Acompanhar

(0]

desenvolviment

0 escolar
estudantes

dos

Projeto de convivéncia explorando slides
com cenas do cotidiano escolar, com debates
e questionarios e mensagens motivadoras.

PROJETO DE TRANSICAO

Acompanhamento  sistematizado  com
monitoramento de cronograma de estudos e
acompanhamento escolar.

Envio de questionarios 0s responsaveis para
serem respondidos com os alunos sobre as
expectativas sobre o 6° ano, visando
amenizar o nivel de ansiedade expectativa
em relacdo a nova etapa.

PROJETO DE TRANSICAO

Conhecer o espaco fisico do CEF 14, com
recepcdo com sensibilizacdo da OE sobre
funcionamento da escola.

PROJETO DE TRANSICAO
Cerimonial de formatura com solenidade

Videos, slides, entrega de canudos

Educacéo

Cidadania DH

Educacéo

Diversidade

Educacéo

Sustentabilidade

em

em

em

De acordo com
meta n° 2.30,2,35
do PDE

Acoes
institucionais

Acbes em rede

com
comunidade
escolar.

a

Novembro
dezembro.

e
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APENDICE K
PLANO DE ACAO DO SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM

EEAA: Pedagoga(o) Marcia Fernandes Costa Psicologa(o) SEM PROFISSIONAL

Meta: Contribuir para o sucesso escolar, promovendo a melhoria da qualidade do processo de ensino e de aprendizagem, por meio de intervencgdes
avaliativas, preventivas e institucionais. Seguindo os objetivos e procedimentos previstos na Orientacdo Pedagdgica do Servico Especializado de
Apoio a Aprendizagem.

EIXO: REUNIAO COM A GESTAO ESCOLAR

Acdes/Demandas Acdes/Demandas Acdes/Demandas Acdes/Demand | Ac¢bes/Demand Acdes/Demandas
as as
Alinhamento de
Alinhamento de | Alinhamento de agOes para | Alinhamento de acles para | acdes para | Alinhamento  de | Alinhamento de
acoes para | favorecer o sucesso escolar. favorecer o sucesso escolar. favorecer o | acles para | acOes para favorecer
favorecer o sucesso sucesso escolar. favorecer 0 | 0 sucesso escolar.
escolar. sucesso escolar.




125

EIXO: OBSERVACAO DO CONTEXTO ESCOLAR

aprendizagem.

aprendendo, as  metodologias
aplicadas e as acGes conjuntas entre
escola e familia.

Acbes/Demandas Obijetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacédo
envolvidos
LEVANTAMENTO
DE Conhecer e analisar o0 | Fazer o mapeamento institucional | Devido ao seu carter Avaliacéo
INFORMACOES contexto escolar e atuar de | através de analise documental, | dindmico é  mais | Pedagoga mediadora,  sendo
PARA ATENDER | forma preventiva e | entrevistas e observagdes em todos | intenso no primeiro constantemente
AS DEMANDAS | institucional; 0s ambientes. Sistematizar  0s | bimestre e revisado no atualizada ao longo
ESCOLARES dados para apoiar acgbes que | decorrer do ano letivo. do ano letivo;
promovam o sucesso escolar;
Identificar as necessidades | Participar dos espagos escolares, ter | Durante o ano letivo e | Pedagoga Avaliacdo Formativa
desta unidade de ensino tanto | uma escuta sensivel e propor a¢cdes | todos 0s  espagos
em uma dimensdo coletiva | preventivas que atendam as | escolares
guanto individual; demandas mapeadas;
Ressignificar as préaticas de | Proporcionar reflexdes nos | Durante o ano letivo:
atuacdo dos agentes da | atendimentos educacionais, nas | nas quartas-feiras e nos | Pedagoga; Avaliagdo
educacdo nesta Unidade de | coordenacdes  coletivas,  nos | atendimentos mediadora,  sendo
Ensino; conselhos de classe e nas formagdes | educacionais; constantemente
continuadas: atualizada ao longo
do ano letivo;
Compreender como ocorre o | Atender as solicitagdes de apoio e | Durante todo o ano | Pedagoga. Avaliacédo
processo de ensino e | analisar como os estudantes estdo | letivo. mediadora.
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EIXO: PLANEJAMENTO EEAA

EEAA DENTRO
DA UNIDADE DE
ENSINO

Melhorar a  comunicacéo,
fortalecer parcerias com 0s
atores escolares e revitalizar os
espagos de reflexdo junto a
equipe escolar;

inserir discussdes com os atores da
instituicdo sobre acfes e projetos
que favorecam o sucesso escolar;

letivo;

agentes da Unidade
de Ensino;

Acoes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma | Profissionais Avaliagdo
envolvidos
Rever o plano de agdo e | Atualizar as informagGes e fazer os | Semanalmente, Pedagoga; Auto-avaliagéo.
ressignificar a atuacdo para | registros de escrituracdo para | durante todos os
alinha-los aos objetivos da | organizar trabalho interno e adequar | bimestres do ano
equipe e atender as | as acdes as reais necessidades do | letivo;
necessidades da Unidade de | contexto educacional;
Ensino;
Utilizar a coordenacédo pedagdgica | Ao longo do ano | Pedagoga; Auto-avaliago.
Apropriar das orientagbes da | jndividual para estudo, focando na | letivo;
- proposta  pedagbgica e | formacéo e atualizacéo
ORGAMZACA:O documentos oficiais; profissional;
DAS ACOES ’
INTERNAS DA Possibilitar a escuta sensivel e [ Ao longo do ano | Pedagoga e todos os | Avaliagdo Formativa;

Participar das reunides
semanais promovidas pela
coordenacéo intermediéria
para  estabelecer  parceria
técnico-pedagdgica.

Fazer analise dos informativos e
estruturar possiveis acdes diante do
que esté descrito nos documentos de
estudo.

Todas as sextas-
feiras, no decorrer
do ano letivo.

Pedagogas,
psicélogos e
coordenadores

Ao final de
encontro.

cada




EIXO: Observagdo em sala de aula, A¢des voltadas a familia-escola
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Acodes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacéo
envolvidos
Acolher as solicitacbes de apoio | Durante o ano
Promover intervencdes | do professor e oferecer subsidios | letivo; Pedagoga e corpo | Ao final de cada encontro;
pedagdgicas para melhorar a | 3s intervencGes; docente;
aprendizagem dos estudantes.
Contribuir na reducdo das | Analisar a dindmica dos espacos | Durante o ano | Pedagoga e corpo
queixas escolares e de outras | educacionais, fornecendo | letivo; docente; Ao final de cada encontro;
INTERVENCOES manifestacbes  de  fracasso | suporte pratico e util aos atores
NAS SITUACOES | escolar. escolares.
DE QUEIXAS . -
ESCOLARES Engajar os educadores no | Avaliar e compreender os fatores | Durante o ano | Pedagoga e corpo _
acompanhamento e intervencdo | envolvidos nas situacdes de | letivo. docente. Ao final de cada encontro.
dos estudantes com queixas | aprendizagem.
escolares.
Usar instrumentos pedagdgicos | Preencher documentos e | Durante o ano | Pedagoga e corpo
para complementar a | relatérios  apresentando  a | letivo. docente. A cada encontro.
investigacdo e a intervencdo na | conclusdo de cada caso e
situacdo de queixa escolar. indicando as possibilidades de
atuacdo pedagogica.
Informar a familia da demanda | Durante o0 ano | Pedagoga e | Ao final de cada encontro
Proporcionar suporte e incentivo | de queixa, seguir o roteiro de | letivo; pais/responsavel;

familiar para o desenvolvimento
integral do estudante.

conversa e discutir acgdes
conjuntas para favorecer o0
sucesso escolar.
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E1XO: Estudo de caso

ADEQUAR OU
MODIFICAR O
ATENDIMENTO.

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacao
envolvidos
Acompanhar o desenvolvimento | Analisar e propor modulagdo e | Ao longo do ano | Pedagoga, Equipe gestora, | Apo6s a
dos estudantes com NEEs. estratégias para alcancar os | letivo; coordenador pedagdgico, | elaboracédo do
REUNIAO PARA objetivos de aprendizagem; OE, AEE/sala de recursos, | documento;

secretario escolar e
professores regentes

Proporcionar aos estudantes
modulagdo adequada as suas
necessidades de aprendizagem.

Coletar informacbes em um
formulario oficial da SEEDF,
analisar e sugerir 0S
atendimentos necessarios para o
préximo ano.

A definir
conforme
calendario da

SUBIN.

Pedagoga, Equipe gestora,
coordenador pedagdgico,
OE, AEE/sala de recurso,
secretario  escolar e
professores regentes

Apls apreciacao
da SUBIN

EIXO: CONSELHO DE CLASSE

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliacéo

AVALIACAO DO
PROCESSO DE
EDUCACAO

DENTRO DA

Analisar os dados e propor
reflexdes sobre o trabalho
pedagdgico e o percurso de
aprendizagem dos estudantes.

Participar das reunifes de
Conselho de Classe e colher
informagOes relacionadas aos
desafios na aprendizagem.

Ao final de cada
bimestre  quando
constatada a
necessidade.

Equipe gestora, SEAA,

Coordenadores, OE,
AEE, professores
regentes.

Durante o processo
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UNIDADE
ENSINO.

DE

Acompanhar e avaliar as agdes
dos profissionais, o desempenho
dos estudantes e as intervencdes
aplicadas

Realizar discussdes e atender as
solicitagOes de apoio em relacdo
aos estudantes com desafios na
aprendizagem.

Ao final de cada
semestre

Equipe gestora, SEAA,

Coordenadores, OE,
AEE, professores
regentes.

Durante 0 processo

EIXO: EVENTOS

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma Profissionais Avaliacao
envolvidos
Planejar e organizar o ano | Conhecer os novos integrantes, | Dia 07,08,09,15 e | Todos 0S
SEMANA escolar para garantir uma boa | revisar o Projeto  Politico- | 16 de fevereiro | servidores desta
PEDAGOGICA qualidade na escola; Pedagdgico e planejar o ano | deste ano letivo. | Unidade de _
letivo que se inicia. Ensino. Ao final de cada encontro.
. Acolher as familias e participar
Acolher as familias das x Dia 16 de
. . da palestra sobre educagdo
criangas com necessidades positiva, fevereiro/2024 | Todos 0s
educacionais especiais. servidores desta
Unidade de
Ensino.
. Promover a semana distrital da | De 04 a 08 de | Trabalho
INCLUSAO Conscientizar a comunidade Conscientizagé_o e promo@éo da margo; articulado entre os Sera realizada na
ESCOLAR escolar a respeito da educagdo | educagdo inclusiva aos alunos servicos de apoio | coordenacao coletiva.
inclusiva. com necessidades especiais. especializado
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JORNADA Apropriar do  espaco de | Participar da jornada pedagégica | Dia 21 de | GSEAA, SEAA,
PEDAGOGICA formagdo com temas de | do servico especializado de | margo/2024. EEAA e SAA. Avaliagdo acontecera nas
DA GSEAA relevancia para o | apoio & aprendizagem. EAPs.
desenvolvimento do trabalho
pedagdgico.
Participar, em conjunto com | Durante o0 ano | Comunidade
os demais profissionais da | letivo. escolar. Ao final do ano letivo.
instituicdo educacional, da
FESTAS . - . festa junina, festa da familia,
COMEMORATIVAS | Promover a integracdo social

entre a comunidade escolar.

semana da crianga e feira
cultural.




