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Identificacdo

Nome da Instituicao: Escola Classe 05 do Guara
Endereco: QE 20 lote K — Area Especial, Guara 1.
CEP: 71.015-117

Telefone: (61) 33182265

Endereco Eletronico: 53008596@se.df.gov.br
CNPJ: 02.471.691/0001-37

Cédigo do INEP: 53008596

Equipe Gestora
Funcao Nome
Diretora Zuleide Moura e Silva
Vice-diretora Elaine Cristina da Silva
Supervisora Pedagbgica Natalia Delamarte Franca
Supervisora Administrativa | Margarida Francisca
Chefe de Secretaria Meire Aparecida Soares Pereira

A Escola Classe 05 do Guara é uma instituicdo de ensino comprometida com a formacao
integral de seus alunos, pautada no respeito a diversidade, na promocdo da cidadania e no

desenvolvimento de uma sociedade mais justa e igualitaria.

E uma escola da Regido Administrativa do Guara, situada & QE 20 Area Especial do Guara
I. No ano de 2024 completou 52 anos de funcionamento atendendo aos estudantes dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental. A escola atende 404 estudantes nos turnos matutino com (10)
turmas e no vespertino com (10) turmas, os estudantes na faixa de 06 a 10 anos. Os Estudantes
em sua maioria sdo residentes no Guara, porém, a escola atende também estudantes que residem
em outras Regides Administrativas como Ncleo Bandeirante Llcio Costa, Aguas Claras,

Arniqueiras, Taguatinga e Vicente Pires.

1. Apresentagdo

O Projeto Politico Pedagdgico da Escola é um documento norteador e identitario da

instituicdo pois define as especificidades do contexto escolar articulando-as aos conhecimentos
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tedricos e praticos para a organizacdo do trabalho pedagdgico. Entendemos que o espago para
construcdo coletiva, de acordo a proposta da Gestdo Democratica vivenciada pela rede publica
de Ensino do Distrito Federal e contribui com seu carater emancipatorio para que todos os
integrantes da comunidade escolar participem da elaboracdo, discussdo, avaliacdo e
redirecionamento do planejamento das a¢des e conducdo das atividades escolares. Em sua
dimensdo emancipatdria o Projeto Politico e Pedagogico € regulado pela Lei de Diretrizes e
Bases, Lei 9.394/96, em seus artigos 13 e 14, quando trata da incumbéncia dos docentes, assim
como dos demais profissionais da educacdo, na elaboracdo de uma Proposta Pedagogica, ou
seja, a participacdo efetiva desde a elaboracdo até a execucdo desta na perspectiva de um
trabalho colaborativo conforme a realidade local.

A elaboracdo deste documento contou com a participacdo de todos da equipe escolar:
Equipe Gestora: Diretora, Vice-Diretor, Supervisora Administrativa, Supervisora Pedagogica e
Chefe de Secretaria; Equipe Pedagdgica: professores regentes, professores readaptados, Equipe
de Apoio a Aprendizagem: Psicologa e orientadora educacional; membros do Conselho
Escolar; servidores da carreira assisténcia e servidores terceirizados, que compdem o quadro de

servidores da instituicdo.

Como documentos norteadores o Projeto Politico Pedagdgico € orientado pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB, Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental, a Base Nacional Comum Curricular e por documentos da Secretaria de
Estado de Educacéo, o Curriculo em Movimento — da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
Anos Iniciais, as Diretrizes de Avaliacdo, Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para as
Instituicdes Educacionais Parceiras que ofertam Educacao Infantil, Diretrizes Pedagodgicas para
Organizacdo Escolar do 2° Ciclo para as Aprendizagens: BIA e 2° Bloco, Diretrizes de
Formacdo Continuada, Orientacdo Pedagdgica da Orientacdo Educacional, Orientacéo
Pedagogica do Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem, Orientacdes Pedagdgicas —
Histdria e cultura Afro-Brasileira e Indigena (Artigo 26 A da LDB).

Pensar em novas alternativas permite possibilidades de mudancgas, rupturas com
concepcdes, pensando na formacao humana e na fungéo social da escola que entendemos como

0 desenvolvimento pleno da pessoa, para a cidadania e para o trabalho.



As concepgdes de aprendizagem vao se modificando com o tempo e as necessidades
formativas de alunos e professores devem ser ressignificadas levando em consideracéo o tempo
vivido. As praticas de alfabetizacdo na atualidade requerem inovacdo e criatividade. A
heterogeneidade de aprendizagens, comum na trajetdria da alfabetizacdo, € considerada na

Escola, proporcionando um olhar sobre as individualidades e especificidades dos alunos.

Segundo Briza (2005), para oferecer um ensino adequado as necessidades de seus
alunos, a escola precisa saber o que quer, envolvendo a equipe e a comunidade na definicéo das
metas. No movimento existente entre o instituidol e o instituinte, a Escola reconhece o seu
Projeto Politico Pedagdgico como um processo de constante avaliagdo em que 0s sujeitos
definem a metodologia de trabalho, a organizacdo do Curriculo em Movimento, aliados aos

direitos de aprendizagem de nossos estudantes.

Entendemos que a Escola apresenta duas dimensdes de Gestdo. A primeira seria a
Gestdo Administrativa, atividade meio: Sem ela o funcionamento e estrutura da escola ndo se
sustentam. Ja a Gestdo Pedagogica, seria a atividade fim, ou seja, a Escola tem seus objetivos

e metas de ensino e aprendizagem definidos nesta dimensao.

O Projeto Politico Pedagdgico € uma construcdo inacabada, pois a avaliagdo, reflexdo e
reconducdo das acdes propostas sdo, constantemente, elementos presentes nas relagdes
instituidas na escola. Trata-se de um instrumento norteador e vivo que exige uma reflexdo
tedrico-préatica, considerando o papel da escola nesta sociedade. Em 2018 foram constituidos
grupos de trabalhos organizados entre todos os atores envolvidos da elaboracdo deste Projeto
para a discussdo e conciliacdo das acdes e projetos da instituicdo. Para os professores e
servidores foram socializados itens para a orientacdo do trabalho de cada grupo. Os grupos
trabalharam com os seguintes temas: concepcdes de aprendizagem; curriculo e funcéo social da
escola; projetos e programas e concepcdes de avaliacdo. O objetivo principal da organizacédo
desses grupos foi identificar quais as marcas de identidade, similitudes e convergéncias

pedagogicas constituiam a equipe. Para tracar as caracteristicas da comunidade escolar foi

1Instituinte ¢ instituido s3o termos de uso corrente na literatura de Politica, de Sociologia e de
Educacdo que s3o aqui utilizadas para dar conotagdo aos momentos de instabilidade ou de conflito —
instituinte — e as situagdes de estabilidade ou consensuadas/negociadas — instituido. Em particular,
momentos e situagdes vivenciados por representantes instituidos nas Leis que regem os servidores e
por representantes instituintes da categoria dos professores (BRZEZINSKI, 2007).
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enviado aos pais um questionario com questdes acerca da localidade de moradia; composicao
familiar; renda; acesso a equipamentos eletronicos e cultura e lazer. O objetivo foi reconhecer
as caracteristicas da comunidade na qual a escola esta inserida. Em posse dos textos-sintese dos
resultados dos grupos de trabalho relacionando com as respostas dos questionarios foi possivel

estruturar a primeira versdo da Proposta Politico Pedagdgica ainda em 2018.

Ap0s a apresentacdo da prévia do documento, este foi aprovado pelos participantes e
publicizado para toda a comunidade escolar. Assim, anualmente, no periodo da Semana
Pedagdgica, o Projeto Politico Pedagdgico passa por uma revisdo e reorganizacdo conforme o
movimento historico e contexto de cada ano letivo visando atender as necessidades pedagdgicas

e da gestdo escolar.

2. Histérico da Unidade Escolar

As atividades escolares da Escola Classe 05 do Guara foram iniciadas em 28 de fevereiro
de 1972, com a denominagdo de Escola Classe n° 05 (Instrugdo — 04 — Pres. de 18 de abril de
1973 — DODF n° 71, de 11/05/1973 e NA da antiga FEDF — vol. III) e, em 1976, alterada a
denominagdo para Escola Classe 05 do Guara (Res. N° 95 — CD de 21/10/1976 — DODF n° 30,
de 11/02/1977 — suplemento e NA da antiga FEDF — vol. II), sendo reconhecida através da
Portaria n® 17 — SEC de 07/07/1980 — DODF n° 129, de 10/07/1980 e NA da FEDF — vol. I).

A Escola atuou como Centro de Alfabetizacdo responsavel pela orientagao/intercambio
de experiéncias pedagogicas significativas entre escolas publicas da cidade, no periodo de 1986
a 1995. A partir de 1996, a Escola Classe 05 do Guara, nao mais Centro de Alfabetizagdo, teve
a continuidade de suas atividades pedagogicas direcionadas a Educagdo Infantil e anos iniciais
do Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano. Vale ressaltar que desde a sua constru¢do, a escola ¢
carinhosamente intitulada pela comunidade como “escola modelo” do Guara, sendo grande a
procura por matricula durante todo ano letivo. Acredita-se que cada profissional que atua na

instituicdo lanca uma semente que, com dedicacao e afeto, € cultivada por todos os demais.

O prédio escolar ¢ constituido por 10 (dez) salas de aula, sala de leitura, secretaria,
mecanografia, sala da Direcdo, sala dos professores, sala de coordenacao, cantina, deposito de
géneros alimenticios, deposito pedagogico, sala dos servidores auxiliares da limpeza, sala do

S.O.E. (Servigo de Orientacdo Educacional) e E.E.A.A. (Equipe Especializada de Apoio a
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Aprendizagem), Sala de Recursos Generalista, banheiros masculinos e femininos de alunos e
servidores, patio interno e parque infantil.

Agregada ao prédio escolar existe uma quadra de esportes, que pertencente a
comunidade, utilizada pelos alunos para fins de recreagdo e pratica de Educagdo Fisica, bem
como um estacionamento demarcado com recursos dos profissionais que trabalham na
Instituigao.

Uma pequena cerca colorida delimita o terreno da escola. O fato de ndo termos muros
faz com que a escola esteja ainda mais inserida a quadra residencial e a nossa cidade. O
sentimento de humanizacao € notério, pois hd uma interagdo entre o ambiente interno e externo,
natureza, animais e transeuntes. Compondo o colorido externo apresentamos desenhos em

grafite com temas infantis, extremamente convidativos a aprendizagem e alegria.

3. Diagnéstico da realidade da Unidade Escolar

Para chegar a um ponto préoximo da realidade da comunidade escolar que atendemos e
da realidade social na qual esté inserida, em abril de 2024 a escola realizou um levantamento
socioecondmico utilizando como instrumento um formulério virtual, para ser preenchido por
todos os pais e/ou responsaveis de cada estudante. Do total de alunos matriculados no ano de

2024, foram devolvidos 290 formularios. Encontramos os seguintes resultados:

Com quem os estudantes moram atualmente: 67,4% informaram que moram com o pai,
94,2 informaram que moram com a mae, 13,1% que moram com os avés e 10,1% moram com
outros responsaveis. Sobre o local de residéncia do estudante: 81,4% moram no Guard l e ll e
18,86% moram em outra Regido Administrativa ou outra localidade (Vicente Pires, Estrutural,
Aguas Claras, Arniqueiras, Llcio Costa, Taguatinga, Nucleo Bandeirante). Nestes itens
podemos identificar que a maior parte dos estudantes mora com o pai, a mae ou ambos e reside

préximo a Escola, ou seja, na regido Administrativa do Guara.

Quanto ao tipo de moradia, 39,2% moram em residéncia propria, 44,3% em residéncia

alugada e 16,5% em outros locais cedidos ou emprestados.

Sobre a formacdo académica dos pais dos estudantes, 27,1% tém o Ensino Médio

completo; 32,6% tém o Ensino Superior completo; 15,1 tém ensino superior incompleto.



Sobre a formacdo académica das mées dos estudantes, 30,9% tém o ensino superior
completo, 14,4% tém o ensino superior incompleto e 27,1% tém o ensino médio completo.

Quanto a renda familiar, baseada no salario minimo (em 2024, R$ 1412,00): 17,9%
recebem até um saldrio minimo, 49,5% recebem de dois a quatro salarios minimos, 19,9%
recebem de quatro a sete salarios minimos, 9,6% recebem de oito a dez salarios minimos e 3,1

recebem mais de dez salarios minimos.

Quanto ao acesso e uso das tecnologias pelos estudantes 95,9% tém acesso a televiséo;
53,6% tém acesso ao computador, 63,9% tém acesso a notebook, 97,3% tém acesso ao celular;

30,6% tém acesso a tablet.

A Escola esté localizada na Regido Administrativa X — Guara | que, segundo dados da
Administracdo da cidade, foi fundada no dia 5 de maio de 1969 com o objetivo inicial de abrigar
funcionarios publicos do Governo do Distrito Federal. Com o passar dos anos e o crescimento
populacional, o Guara alcangou grande desenvolvimento social e econdmico, despontando
como uma das regides administrativas com a maior renda per capita do DF, segundo apontou o
relatorio da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD) de 2015, feito pela

Companhia de Planejamento do Distrito Federal (Codeplan).

O Guaréa é uma regido consolidada, composta por uma classe media esclarecida, alto
nivel de escolaridade e poder aquisitivo elevado, o que garante aos moradores uma boa
qualidade de vida.

Nos ultimos 40 anos a cidade mudou o perfil bucélico e tranquilo que tem se alterado
com situacdes de violéncia (roubos e assaltos, inclusive, nas imediacdes da escola). A maioria
das casas originais construidas pela SHIS (Sociedade Habitacional de Interesse Social) nas
décadas de 60 e 70 deu lugar a casas com arquitetura diferenciada, sobrados e condominios de

bom nivel, evidenciando o crescimento socioecondmico de sua populagéo.

A Escola Classe 05 do Guara completou em 28 de fevereiro de 2024, 52 anos. Com uma
trajetoria de resultados bastante positivos, como demonstram os dados do IDEB — indice de

Desenvolvimento da Educacdo Basica, INEP/MEC:



Tabela 1: Escola Classe 05 do Guara - Nota do IDEB — 2007 a 2021

- IDEB Observado Metas Projetadas

2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021|2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

- - - - e = = - r Y - - e ok -
- - - - - - i - - - - - - - - -

Escola *

EC 05
DO 59 63 61 65 68 69 6.7 6.7/ 53 56 60 62 64 67 69 7.1
GUARA

Fonte: Elaborada pelos autores a partir dos dados do INEP/MEC-2022.

O sucesso nas aprendizagens € resultado do trabalho desempenhado por todos da
Instituicdo. Pensando em dar continuidade a essa historia, contamos com a experiéncia,
profissionalismo e dedicacdo desta equipe que a cada ano tem buscado o aperfeicoamento em
suas acGes e melhoria na qualidade do trabalho pedagdgico, sempre pensando no melhor
aprendizado para os alunos em nossa principal funcéo: ensinar. A nota referente ao ano de 2021
gue permaneceu 6.7, reflete as consequéncias da pandemia da COVID-19, que trouxe Varios
prejuizos para o ensino e aprendizagem neste periodo. A partir de 2022 a escola esteve e se
mantém empenhada e envolvida para pensar a recuperacao das aprendizagens dos estudantes
gue como todos os demais estudantes tiveram prejuizos devido a essa situacdo atipica dada pela

pandemia.

A Escola atende, atualmente, 404 estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

assim distribuidos:

Turno Matutino:

e Seisturmas do Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA, 2° Ciclo, Bloco I, com duas
turmas de 1° ano, duas de 2° ano e duas turmas de 3° ano. Bloco I, duas turmas

4° ano e duas turmas de 5° ano.

Turno Vespertino:

e Sete turmas do Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA, 2° Ciclo, Bloco I, com

duas turmas de 1° ano, trés turmas de 2° ano e duas turmas de 3° ano.
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trés turmas do 2° Ciclo — Bloco |1, uma turma de 4° ano e duas turmas de 5° ano.

4. Funcao Social da Escola

Considerando o atual momento historico vivido, a Escola tem como funcao social pensar
em uma educacdo que propicie aos estudantes uma formacdo que leve a autonomia, e que,
mesmo se tratando de criangas, constitua sujeitos criticos em um movimento contra

hegeménico.

A educacdo pensada nesta instituicdo considera o sujeito global, levando em conta os
aspectos cognitivos em permanente interacdo com os afetivos e emocionais. O respeito ao
préximo e as suas diferencas € pratica constante em gue se baseia a organizacdo das atividades

vivenciadas pelos estudantes.

A familia, primeiro ndcleo educativo, é convidada a uma parceria de didlogo e acoes
complementares, levando em conta o papel de cada um — escola e familia - que propiciam a
qualidade nas aprendizagens dos alunos. Na escola, as praticas sociais sdo vivenciadas e a
cultura da paz, da solidariedade sdo diariamente enfatizadas. A transformacao da sociedade pela
educacdo e descrita por Duarte:

A educacdo, em todas as suas formas e particularmente na forma escolar,
precisa caracterizar-se como uma luta pelo desenvolvimento da concepcéo de
mundo dos individuos. As concepcBes de mundo atualmente hegemdnicas
estdo aprisionadas aos limites da visdo capitalista [...] a educagdo, se
comprometida com a perspectiva de superacdo da sociedade capitalista,
precisa lutar para a difusdo, as novas geragdes, dos conhecimentos mais
desenvolvidos nos campos das ciéncias, das artes e da filosofia, criando as

bases, na consciéncia dos individuos, para que sua visao de mundo avance [...]
(Duarte, 2016, p. 14)

A Escola tem o papel de produzir e reproduzir os conhecimentos ja consolidados pela
humanidade, a partir do Curriculo em Movimento que serve de pardmetro para que as
aprendizagens acontecam. Por meio dos Projetos desenvolvidos, da participacdo em eventos e
das saidas para estudo a escola pretende vivenciar a cultura que é encontrada nas obras literarias,

nas artes e na pesquisa cientifica.

Garantir iguais oportunidades de aprendizagem para alunos de diferentes niveis e para

alunos com necessidades educativas especiais € o grande desafio da escola hoje. As condi¢Ges

11



desfavoraveis para o desenvolvimento do trabalho docente, como o numero alto de alunos por
sala, precariedade de espacos fisicos da escola e de materiais necessarios a realizacdo do
trabalho em si, também sdo os principais desafios da escola atualmente, que busca apoiar,

integralmente, o professor para vencer essas dificuldades.

A escola atual assume fungdes além das que lhe sdo convencionalmente atribuidas,
como transmitir conhecimentos curriculares a aquisicéo da leitura e escrita. A funcéo da escola,
na atualidade, é formar cidaddos em suas dimensdes individuais (cognitivas) e sociais
conscientes de seus direitos e deveres e de seu papel de possiveis agentes de transformacdo da
sociedade. E importante exercer essa fungdo pautada no respeito a diversidade dos educandos,
valorizagdo ética e moral da pessoa humana e contando com a efetiva participacdo dos pais,
tanto nas atividades da escola como individualmente, no acompanhamento cotidiano das
aprendizagens dos seus filhos, auxiliando-os e apoiando de forma continua, numa relacéo de

confianca concernente as agdes desenvolvidas pelos docentes e escola.

Em conformidade com a LDB, que em seu artigo 22 preconiza ao Ensino
Fundamental assegurar a todos “a formacao comum individual para o exercicio da cidadania
e fornecer-lhes meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores”, esta Instituigdo
Educacional tem a preocupacdo de proporcionar ao educando condigcbes favoraveis que
possibilitem a ampliacdo da capacidade de aprender, tendo como base o total dominio da lingua

falada e escrita, dos principios de reflexdo matematica e da experimentacdo cientifica.

O acesso a uma aprendizagem significativa pressupde que o aluno perceba a relacdo
existente entre o que aprende e seus proprios interesses, esteja inserido em um clima de
seguranca que o possibilite confrontar-se com problemas préaticos, sendo sujeito ativo do seu
processo de aprendizagem, num ambiente de liberdade que estimule a independéncia, a
criatividade e a autoconfianca. Pois, segundo Isabel Solé e Cesar Coll, 1996:

Aprendemos quando somos capazes de elaborar uma representagédo
pessoal sobre um objeto da realidade ou contetdo que pretendemos
aprender. Essa elaboracdo implica aproximar-se de tal objeto ou
conteddo com a finalidade de apreendé-lo; ndo se trata de uma
aproximacao vazia, a partir do nada, mas a partir das experiéncias,

interesses e conhecimentos prévios que, presumivelmente, possam da
conta da novidade (SOLE e COLL, 2006, p. 2).
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Se 0 aluno n&o estabelecer relagOes entre as novas informagdes e seu conhecimento
anterior, a aprendizagem pode ser puramente repetitiva, mecanica. Isto remete a existéncia de
um referencial que permita aos alunos se identificar com as questdes propostas, tornando-se

capazes de compreender e agir na realidade numa perspectiva autbnoma e desalienante.

A adocgéo de uma postura interdisciplinar por parte do docente em detrimento de
um tratamento estanque e compartimentalizado fara com que o aluno compreenda os multiplos
saberes que se permeiam, bem como resolva problemas concretos ou tenha a compreenséo de
determinado fendmeno sobre diferentes pontos de vista. Trata-se de langcar médo de um saber

util e utilizavel em questdes cotidianas.

Ensinar é ensinar problemas a partir dos quais seja possivel reelaborar
0s contetidos escolares e também fornecer a crianga toda informacao
necessaria para que ela possa avancar na reconstrucdo desses
conhecimentos. Ensinar € promover a discussdo sobre os problemas
levantados, é oferecer a oportunidade de coordenar diferentes pontos de
vista, € orientar para a resolucdo cooperativa das situacdes-
problematicas. [...] Ensinar é — finalmente — fazer com que a crianca
coloque novos problemas que ndo teria levantado fora da escola
(LERNER, 1990, p,8)

Os principios politicos educacionais que norteiam a Proposta Pedagdgica estdo
intimamente ligados & prética da democracia, ao exercicio pleno da cidadania, ao atendimento
a diversidade e a inclusdo social. A convivéncia no ambiente escolar precisa estar organizada

sob as seguintes marcas: sensibilidade, igualdade e identidade.

A sensibilidade estimula a criatividade, o espirito inventivo, a curiosidade pelo
novo, a afetividade, que corroboram na formacéao de individuos que tenham competéncia para

suportar a inquietacdo, conviver com o incerto, com o imprevisivel e com as diferencas.

Porém, esta politica precisa ser evidenciada na garantia de igualdade de
oportunidades e de diversidade de tratamento dos alunos para aprender e dos professores para
aprender a ensinar, para que a Escola passe a ser sentida como ela realmente é: de todos e para

todos.
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Igualmente, faz-se necessario agregar a esta politica, a ética da identidade, que é
constituida pela convivéncia por meio de todas as linguagens que os seres humanos utilizam
para partilhar os significados que trazem informacGes e valores a respeito de si mesmos e que
s80 expressos por um continuo reconhecimento da identidade propria e do outro. Garantir a
interacdo entre os alunos é oportunizar uma troca rica de aprendizagens. E por meio do
confronto de ideias dos alunos entre si, em situagdes diversas, que o0 conhecimento se constroi.
Embora ninguém possa aprender pelo outro a atividade cognitiva é impulsionada pela interacao,
ou seja, todos aprendem com 0s outros, pois a acdo educativa pressupde necessariamente

relagdes interpessoais.

O respeito as diferencas étnicas e culturais como expressdo da diversidade, o
reconhecimento e a sua valorizagdo superando as discrimina¢fes atuam rumo a uma sociedade
mais democratica. Os alunos precisam encontrar um ambiente acolhedor, onde se sintam
valorizados e respeitados promovendo assim, a autoconfianca e disponibilidade para a
aprendizagem. Cabe ao professor garantir o respeito a diversidade de opinides, ideias, estilos,
entre outros, pois, se aprende na e com a diversidade. A diferenca incomoda, perturba, fascina,

tornando-se a mola propulsora da interacéo e do avango na construcdo dos conhecimentos.

Transformar mentalidades, superar preconceitos e combater atitudes
discriminatorias sdo finalidades que envolvem lidar com valores de reconhecimento e respeito
matuo e que se constituem em tarefa de todos, mas que a Escola desempenha papel crucial por
Ser um espago em que ocorre a convivéncia entre pessoas de distintas origens e niveis
socioeconémicos, costumes e crencas diversificadas e onde sdo ensinadas normas de utilizacédo

do espaco publico para o convivio democratico com as diferencas.

Segundo Bortoni-Ricardo (2004), “a pluralidade cultural e a rejeicdo aos
preconceitos linguisticos sdo valores que precisam ser cultivados a partir da Educacao Infantil

e do Ensino Fundamental”.

Cabe a Escola adotar uma postura igualitaria no tratamento as pessoas combatendo

todas as formas de discriminacdo e valorizando a pluralidade cultural no seu dia a dia.

Outra realidade que precisa ser considerada sdo as mudancas advindas com a

proliferacdo dos recursos tecnolégicos. O mundo tecnoldgico vem revolucionando a educacéo
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nos Ultimos anos e a Escola ndo ficar alheia a repercussdo na vida das pessoas. Suas
contribui¢cbes ndo passam despercebidas e é papel da escola acompanhar estas mudancas,

transformando as informacdes em saberes aplicaveis ao cotidiano.

A formacao cientifica e tecnoldgica, que hoje nos parece indispensavel
para poder entender a vida cotidiana e nela atuar, é também privilégio
de poucos. A possibilidade de superar esse privilégio, de que amplos
setores da populacdo tenham conhecimentos que lhes permitam tomar
as decisbes da vida diaria, significa colocar a formagdo cientifica
necessaria e pertinente a disposicao de todos os cidadaos. (MACEDO,
2003, p. 64)

A Escola ndo pode desconsiderar as influéncias da globalizacdo na vida dos
educandos, por isso é essencial que, além de transmitir saberes, sejam repassadas orientacdes
para que eles comparem as imagens e os valores dominantes transmitidos pela midia com a

realidade local.

Em virtude do mundo globalizado no qual vivemos e devido ao fato de ndo haver
esses recursos tecnoldgicos (computador/ internet) disponiveis para o uso do aluno, certamente
a vida fora da escola pode mostrar-se mais interessante que na propria escola. Faz-se necessario
que a Escola, crie alternativas didatico-pedagogicas para tornar os recursos tecnoldgicos aliados

e ndo inimigos no processo de ensino-aprendizagem.

E essencial dedicar uma especial atencio & qualidade da formagao oferecida a todos
os educandos de forma a promover uma pratica educativa que contemple as necessidades
sociais, politicas, econémicas e culturais da realidade em que estdo inseridos. Esta pratica
precisa levar em conta seus interesses e motivacdes de maneira que sejam asseguradas as
aprendizagens essenciais para a formacdo de cidaddos autdbnomos, criticos e participativos,
capazes de atuar com competéncia, responsabilidade e dignidade; tendo em vista que a pratica
da cidadania exige 0 acesso integral aos recursos culturais relevantes para intervencdo e

participacdo na vida social.

Nessa perspectiva, tem-se uma construgdo historica e social que sofrem interferéncias
de fatores de ordem cultural e psicologica. Nao ¢ a aprendizagem que deve se ajustar ao ensino,

mas o ensino que deve potencializar a aprendizagem, resgatando o equilibrio entre o ensinar € o
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aprender. Sem aprendizagem ndo hé ensino, pois existe uma acentuada diferenca na necessidade
de ensinar e pouca preocupacao na aprendizagem que esta acontecendo. Desta forma, cabe ao
professor planejar suas aulas de forma participativa e problematizadora, oportunizando ao aluno
condigdes para reelaborar os conteudos sistematizados, produzindo novos conceitos, €
conhecimento. Portanto, o professor deve atuar ndo apenas como mero transmissor de
conhecimentos, mas como mediador do processo ensino-aprendizagem. Deve ser aquele que
busca, interpreta criticamente as informagdes, ¢ motivador, criativo e curioso, ou seja,
compromissado socialmente. O professor, que tem o importante papel de mediador no processo
de ensino-aprendizagem e facilitador do trabalho em busca de conhecimento para que o aluno
possa desenvolver suas capacidades intelectuais, deve estar preparado e integrado com a
realidade social vigente, utilizando uma metodologia que contemple as questdes essenciais.

O professor continua sendo aquele que planeja e desenvolve situagdes de ensino a partir
do conhecimento que possui sobre o contetido, os processos de aprendizagens, a didatica das
disciplinas e a potencialidade de varios recursos para facilitar a aprendizagem. Essa ideia de
interagdo nos remete ao trabalho de Vygotsky, porque o aprendizado decorre da compreensao da
pessoa como um ser que se constroi no contato com a sociedade, na relacao dialética entre o
sujeito e a sociedade em que estd inserido. Nessa dinamica, ela modifica o ambiente e o ambiente
a modifica. A aprendizagem se d4 a partir da interacdo que cada pessoa estabelece com
determinado ambiente. Segundo o autor, ¢ impossivel estabelecer etapas cognitivas que sejam
validas para todas as sociedades. Assim, variando o ambiente social, o desenvolvimento da
crianga também sofrerd variagdo. De acordo com a perspectiva Vigotskiana na educagdo escolar,
o aprendizado ¢ mediado pelo docente. Isso significa que o primeiro contato da crianca com
novas atividades e informacdes deve ter a participacao de um adulto. Nesse contexto, o papel do
professor ¢ o de observar e investigar os conhecimentos que o aluno traz a escola e estruturar
uma intervengao que reorganize estes conhecimentos, elevando-os a outro estagio cognitivo.

Dessa forma, concebe-se o aluno, como coprodutor de conhecimentos e situado na
realidade em que vive, para que possa ser criativo, participativo, consciente, dotado do espirito
de investigacao e de pesquisa, sentindo-se capaz de maior expressao em seu meio € na sociedade.

Em suma, a sociedade atual esta sofrendo grandes alteragdes em virtude dos avangos
tecnoldgicos implementados pelo advento da internet, que possibilita o contato dos individuos

em rede mundial. Também ¢ importante destacar as novas concepgdes de familia, baseadas nas
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diversas possibilidades de unido. Todos esses elementos devem ser considerados pela escola na

perspectiva da aceitacdo e tolerancia.

5. Missdo da Unidade Escolar

A Escola Classe 05 do Guard tem como missdo promover uma educagdo de
qualidade, de forma igualitaria e inclusiva, por meio da formag¢do de cidaddos criticos,
conscientes, autbnomos ¢ participativos, capazes de interagir e intervir de forma positiva
e significativa na realidade na qual convivem. Ser espago de construcao de conhecimento,
cultura, socializacdo e cidadania, garantindo o trabalho sistematico sobre as competéncias

e habilidades necessarias ao desenvolvimento pleno da pessoa humana no contexto social.

6. Principios Orientadores da Préatica Educativa

Principios que orientam a pratica educativa — LDB

Art. 3% O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condig¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
I11 -pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de institui¢des publicas e privadas de ensino;

VI -gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIl -valorizacdo do profissional da educagdo escolar;
VIl - gestdo democrética do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacdo dos sistemas
de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extraescolar;

Xl - vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais;
X1l — consideracao com a diversidade étnico-racial;

Xl — garantia do direito a educagdo e a aprendizagem ao longo da vida;
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XIV  — respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas surdas,
surdo-cegas e com deficiéncia auditiva.
A Escola Classe 05 do Guara atraves de seu trabalho e vivéncias diarias sempre busca
atender a todos os principios acima, privilegiando a igualdade de condicdes de acesso e
permanéncia na escola. A liberdade, o pluralismo e valorizagdo de toda a comunidade escolar

favorecendo a gestdo democrética e inclusiva.

Os Principios Epistemologicos que sustentam as praticas educativas nesta Unidade

Escolar advém do Curriculo em Movimento em seus Pressupostos Teoricos.

Um dos pressupostos fundamentais para a compreensdo e elaboracédo do planejamento
educacional € o modo como entendemos a relacdo entre teoria e préatica. Essa relacao se impde,
assim, ndo apenas como principio metodoldgico inerente ao ato de planejar, mas,
fundamentalmente, como principio epistemoldgico, isto é, principio orientador do modo como
compreendemos a acdo humana de conhecer uma determinada realidade e intervir sobre ela no

sentido de transforma-Ila.

Para gque a acdo de planejar seja voltada para a superacao dos problemas e dificuldades

apresentadas pelos alunos é necessario que se torne praxis reflexiva.

A interdisciplinaridade e a contextualizagdo s&o essenciais para a efetivacdo de um
curriculo integrado. A interdisciplinaridade favorece a abordagem de um mesmo tema em
diferentes disciplinas/componentes curriculares e, a partir da compreenséo das partes que ligam
as diferentes areas do conhecimento/componentes curriculares, ultrapassa a fragmentacéo do
conhecimento e do pensamento. A contextualizacdo da sentido social e politico a conceitos
préprios dos conhecimentos e procedimentos didatico-pedagdgicos, propiciando relacdo entre
dimensGes do processo didatico (ensinar, aprender, pesquisar e avaliar). Destacamos que a
determinacdo de uma temadtica, interdisciplinar ou integradora, devera ser resultante de uma
discussdo de base curricular, visto que sdo 0s conhecimentos cientificos pautados nesse
Curriculo que irdo indicar uma tematica. O principio da interdisciplinaridade estimula o dialogo
entre conhecimentos cientificos, pedagdgicos e experienciais, criando possibilidades de
relagOes entre diferentes conhecimentos e areas. Para garantir que a interdisciplinaridade se
efetive em sala de aula, necessario se faz que os professores dialoguem, rompendo com a

soliddo profissional caracteristica das relagcdes sociais e profissionais na modernidade. Nas
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escolas publicas do DF, o didlogo necessério para que assumamos concepcles e préaticas
interdisciplinares tem local para acontecer: as coordenagdes pedagdgicas, espagos-tempos
privilegiados de formacdo continuada, planejamento, discussdo do curriculo e organizacéo do

trabalho pedagdgico que contemplem a interdisciplinaridade como principio.

A flexibilidade do curriculo é viabilizada pelas praticas pedagdgicas dos professores,
articuladas a Proposta Pedagdgica da escola. Ao considerar os conhecimentos prévios dos
estudantes, o professor torna possivel a construcdo de novos saberes, ressignificando os saberes

cientificos e os do senso comum.

Nessa perspectiva de ressignificacdo dos saberes e flexibilizagdo do curriculo, na
semana pedagogica, estabelecida no calendario anual da SEEDF, a dire¢do da escola, equipe
docente e demais profissionais envolvidos no processo pedagdgico se retinem para discusséo e
defini¢do de temas, consonantes com o Curriculo, que serdo abordados durante o ano letivo;
elaboracdo dessa Proposta Pedagogica; definicdo de metas e estratégias para o desenvolvimento

do trabalho durante o ano e organizacdo do calendéario de atividades.
Educacéo Inclusiva

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educagdo Especial, o objetivo da
educacdo especial inclusiva ¢ ensinar a todos os seus estudantes, sem distingdo e com qualidade,
favorecendo condi¢des de acessibilidade, permanéncia e promovendo seu processo de ensino
aprendizagem, bem como seu desenvolvimento global. Assim, a sala de aula do ensino regular
representa o espaco real de inclusao no contexto escolar, uma vez que as diferencas se apresentam
como fator que contribui para a convivéncia com a heterogeneidade, em um ambiente inclusivo
e de enriquecimento. E importante destacar que o atendimento especializado nio pode ser restrito
as salas de recursos; ele ¢ abrangente em termos de estratégias pedagogicas, acdes politicas e
diversidade de recursos acessiveis, didaticos e pedagdgicos que, juntos, possibilitam efetivacao
da proposta curricular para esse grupo de estudantes. Nesta perspectiva, o curriculo deve ser
dinamico e flexivel e proporcionar situagdes para que ocorram as aprendizagens. O curriculo
inclusivo deve considerar a possibilidade de superar a ldgica de adaptagdes de contetidos e
ampliar o conhecimento de estudantes acerca de suas experiéncias de vida.

A Educacdo Especial tem como publico alvo estudantes com deficiéncias

intelectuais/mentais, sensoriais (auditiva, visual e surdo cegueira), defici€éncias multiplas e
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fisicas, transtornos globais de desenvolvimento (autismo, transtorno de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia e transtorno de Asperger) e estudantes com altas
habilidades/superdotacdo. Desta forma, um curriculo que apresenta como eixos transversais a
Educagao para a Diversidade, Educacao em e para os Direitos Humanos, deve apresentar como
principio, a garantia de que condicdes particulares de sujeitos que dele se beneficiem sejam
respeitadas. Deve conter um novo olhar onde a educagdo aconteca “na” e “para” a diversidade,
com praticas curriculares voltadas para diferentes manifestacdes humanas presentes na escola. A
flexibilizacdo curricular faz-se necessaria, porque no contexto de educagdo inclusiva, ndo ¢
possivel “trabalhar com normas pedagogicas de aplicagdo universal e impessoal onde todos os
estudantes, independentemente de seus interesses, necessidades e aptiddes, experiéncia escolar e
rendimento académico em diversas disciplinas, terdo de se sujeitar simultaneamente as mesmas
disciplinas durante o mesmo periodo de tempo escolar” (FORMOSINHO; MACHADO, 2008,
p. 16).

Pautada nessa preocupacdo de atender a todos os alunos, considerando a
heterogeneidade das classes, as necessidades educativas especiais e especificidades de cada
educando, a Escola Classe 05 conta, em seu quadro de profissionais, com uma Equipe de Apoio
formada pelos servicos de: Orientacdo Educacional — composta por 1 (uma) Orientadora
Educacional; Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem - composta no momento somente
por uma professora que atua na Sala de Recursos Generalista e uma psicologa escolar, que
desenvolve um trabalho sistematico com os alunos, professores e pais, de sensibilizagdo sobre a
convivéncia com as pessoas com necessidades especiais. Além disso conta com os ESV
(Educadores Sociais Voluntarios) que auxiliam os professores, em sala de aula e fora dela, no
trabalho com os ANEES (Alunos com Necessidades Educativas Especiais).

Todas as turmas da escola sdo inclusivas, sendo 14 (quatorze) com redugdo, 4 (quatro)
classes de integracdo inversa, 1 (uma) classe bilingue mediada e 1 classe comum. Para assegurar
uma qualidade de ensino para essa clientela, os profissionais da Escola prezam pela flexibilizacdo
do curriculo, por um trabalho pedagogico diversificado e com as devidas adequagdes
curriculares, direitos assegurados na LDBEN n° 9.394/96 e no Curriculo em Movimento da
Educacao Especial.

8. Metas da Unidade Escolar

e Desenvolver habilidades de leitura e escrita, garantindo que todos os alunos alcancem o
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nivel de alfabetiza¢do adequado para o ano em curso.
e Melhoria do desempenho académico dos alunos, elevar os niveis de aprendizagem,
melhorar taxas de aprovagdo e aumentar os resultados em avaliagdes externas.
e Promocdo da inclusdo e da equidade: desenvolver estratégias para garantir que todos os
alunos, independentemente de suas origens ou habilidades, tenham acesso igualitario a
oportunidades educacionais e se sintam incluidos na comunidade escolar.
e Desenvolvimento de habilidades socioemocionais: implementar programas ¢ atividades
que promovam o desenvolvimento das habilidades socioemocionais dos alunos como empatia,
resiliéncia, trabalho em equipe e tolerancia.
e Fortalecimento da parceria escola-familia: Melhorar a comunicagao e a colaboragao entre
a escola e a familia, reconhecendo a importancia desta parceria para o sucesso educacional.
e Fomento a formagdo integral dos alunos: proporcionar experiéncias educacionais que vao
além do curriculo, incluindo atividades extracurriculares ¢ educagdo ambiental.
e Estimular a autonomia e a criticidade: Incentivar a autonomia e o protagonismo estudantil
em seu processo de aprendizagem, capacitando-os a pensar criticamente, questionar, analisar
informagdes e tomar decisoes.
Desenvolvimento profissional continuo dos educadores: Apoiar o desenvolvimento
profissional dos professores e demais servidores da escola, garantindo a atualizacdo das

melhores praticas educacionais, alinhadas com os principios da BNCC.

9. Objetivos da Educacéo, do Ensino e das Aprendizagens

9.1 Objetivo Geral

Elevar a formagdo dos estudantes tornando-os aptos a ingressar no 3° Ciclo do Ensino
Fundamental reconhecendo o desenvolvimento da sua capacidade de aprendizagem na escrita,
leitura e célculo; na percepcdo dos valores que formam a sociedade- ambiente social, artes,
tecnologia e sistema politico e na compreensdo da importancia de solidariedade, tolerancia e

vinculos familiares como bases essenciais para a sociedade.
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9.2 Objetivos Especificos

Construir e implementar o Projeto Politico Pedagdgico da escola com a participacao

efetiva de todos os segmentos da Comunidade Escolar;

Aumentar o indice de aprova¢do dos alunos e diminuir o indice de retencdo no 3°

Ano, em virtude da ndo conclusdo do processo de alfabetizagao;
Aumentar a média do IDEB prevista para a Unidade Escolar;
Alcangar resultados satisfatorios nas Avaliagdes Externas;

Implementar projetos e programas que favorecam a aprendizagem significativa em

parceria com Orgaos, instituicdes e entidades;

Reconhecer o processo de alfabetizag¢ao na perspectiva do letramento respeitando a

trajetoria individual na trajetoria da alfabetizacao;

Favorecer a acessibilidade e possibilidade de inclusao dos alunos portadores de

necessidades especiais e com transtornos funcionais na escola;

Fortalecer a participagdo da comunidade no cotidiano escolar por meio de

atividades de integracao;

Valorizar a atuagcdo do Conselho Escolar, dando-lhe a importancia que ¢ devida,

através do exercicio pleno de suas fungdes;

Possibilitar além do ensino, a pesquisa com saidas para estudo, excursoes de lazer,
cultura e pesquisa que possibilitem aprendizagem significativa frente as habilidades

desenvolvidas em sala de aula;
Alfabetizar no 1° Ano na perspectiva do letramento todos os estudantes;
Priorizar o trabalho com leitura, interpreta¢do e produgdo de textos;

Fomentar por meio de projeto (com o uso de materiais concretos) o ensino de logica

—matematica;

Atender com qualidade de ensino as necessidades especificas dos alunos com

deficiéncias;

Fortalecer os projetos ja existentes relacionados aos valores, leitura e proporcionar

a consciéncia ambiental com o projeto horta e demais agdes relacionadas;
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e Atualizar o PPP anualmente de acordo com a mudanga de realidades.
10. Fundamentos Tedrico-metodoldgicos

Segundo Saviani € comum conceber o curriculo como uma lista de conteddos que
constituem uma determinada disciplina. Porém, na verdade, podemos definir o curriculo como
um conjunto das atividades (incluindo material fisico e humano a elas destinado) que se
cumprem com vistas a um fim determinado. O curriculo ndo é sendo a propria escola em pleno
funcionamento, isto é, mobilizando todos 0s seus recursos, sejam eles materiais ou humanos,
na direcdo do objetivo principal de sua existéncia: a educacéo dos estudantes (Saviani, 2020).
Pelo curriculo podemos atender a pergunta: o que se deve fazer para atingir determinado
objetivo, porque articula, relaciona os conteudos escolares as dimens@es de tempo e espaco.
Tais conteudos, do conhecimento humanamente e historicamente produzidos ja foram
sistematizados pelo curriculo em movimento e a escola cabe, portanto, desdobra-los ao ponto

de associa-los ao tempo e espaco e situa-los ao contexto escolar especifico.

Quando a instituicdo faz a leitura e uso do curriculo esta na verdade propiciando aos
estudantes que ingressem em uma cultura letrada assegurando-lhes a aquisicdo dos
instrumentos de acesso aos saberes ja elaborados. Para tanto é preciso que a partir dos
conhecimentos desenvolvidos no ambito das rela¢des sociais a escola viabilize as condi¢des de
sua transmissao e assimilagdo, dosando e sequenciando de modo que os estudantes passem

gradativamente a dominéa-los.

Pedagogia Historico-Critica

Na busca do desenvolvimento de contetdos significativos para o Ensino Fundamental,
a escola adota um referencial metodoldgico que dé visibilidade ao curriculo e uma identidade
a pratica pedagogica reflexiva. Nesse sentido, os professores elegem o didlogo como eixo das
relacdes interpessoais e como fundamento do ato de educar.

Segundo Jodo Luiz Gasparin?, nas duas tltimas décadas a Pedagogia Historico-Critica

tem sido citada como uma perspectiva educacional cujo objetivo € resgatar a importancia da

2Professor Doutor da Universidade Estadual de Maringa, do Programa de Pos-graduacdo em Educacéo, Mestrado
e Doutorado.
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escola e a reorganizagdo do processo educativo, ressaltando o saber sistematizado, a partir do
qual se define a especificidade do saber escolar.

Seu método de ensino visa estimular a atividade e a iniciativa do professor; favorecer
o didlogo dos alunos entre si e com o professor, sem deixar de valorizar o didlogo com a cultura
acumulada historicamente, levando em conta o0s interesses dos alunos, os ritmos de
aprendizagem e o desenvolvimento psicologico, sem perder de vista a sistematizacao l6gica dos
conhecimentos, sua ordenacao e gradacédo para efeitos do processo de transmissao-assimilacdo

dos contetdos cognitivos.

Outra importante concepcdo tedrica presente no trabalho da escola é a Psicologia
Histdrico-Cultural. O principio que orienta esta abordagem é de que desde o nascimento, a
partir das interacBes com o outro, a crianca vai se apropriando dos significados construidos
socialmente e aprendemos a ser humanos, fazendo parte de uma cultura humana; isto nao
aconteceria naturalmente. O ser humano seria constituido do meio cultural em que nasce. No
entanto, para que haja esta interacdo do homem com o meio cultural e o seu desenvolvimento

é necessario que haja uma mediacdo, outro conceito fundamental para esta teoria.

Quando a crianca chega ja apresenta conhecimento adquirido, informalmente, na
relagdo com as pessoas que fazem parte do seu universo social e cultural. Embora muitos destes
conhecimentos ndo sejam intencionalmente desenvolvidos, eles sdo produtos da vivéncia da
crianca nos diversos ambientes que interage. Na escola inicia-se o processo de educagéo formal,
onde uma gama de conhecimentos deve ser aprendida pela crian¢a num determinado espaco de
tempo. As interagcdes que acontecem, principalmente entre professor e aluno, visam um objetivo

maior que é promover o conhecimento ligado a determinados contedos.

O papel do professor no desenvolvimento do individuo ¢ de suma importancia.
Fazendo junto, contribuindo com o novo aprendizado, colaborando, dando pistas, o professor
interfere no desenvolvimento proximal, contribuindo com processos de elaboracdo e
desenvolvimento que ndo aconteceriam espontaneamente. A escola, possibilitando o contato

sistematico e intenso dos individuos com os sistemas organizados de conhecimento e
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fornecendo a eles instrumentos para elabora-los, mediatiza seu processo de desenvolvimento.
(Fontana e Cruz, 1997, p. 66).

11. Organizacao curricular da Unidade Escolar

A proposta de trabalho no Ensino Fundamental, com as diferentes areas do
conhecimento, conforme o Curriculo da SEEDF requer acdo didatica e pedagdgica sustentada
em eixos transversais do Curriculo da Educacdo Bésica da Secretaria de Estado de Educacao
do Distrito Federal (SEEDF): Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para
os Direitos Humanos, Educacdo para a Sustentabilidade. Considerando a importancia da
articulacdo de componentes curriculares de forma interdisciplinar e contextualizada, o curriculo
propOe ainda eixos integradores: alfabetizacdo, para o Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA),

letramentos e ludicidade para todo o Ensino Fundamental.

Para que o curriculo seja vivenciado e reconstruido no cotidiano escolar, a organizagdo
do trabalho pedagogico da escola € imprescindivel. A utilizacdo de estratégias didatico-
pedagdgicas deve ser desafiadora e provocadora levando em conta a construcdo dos estudantes,
suas hipoteses e estratégias na resolucao de problemas apresentados. O ambiente educativo rico
em recursos, materiais didaticos atrativos e diversificados, e situa¢fes problematizadoras que
contemplem todas as areas de conhecimento, disponibilizados aos estudantes, promove a

reconstrucdo das aprendizagens por meio da acdo investigativa e criadora.

Cabe ressaltar a importéncia dos eixos integradores uma vez que estes devem articular
0s contetdos aos aspectos socioculturais, histdricos, afetivos, lGdicos e motores em
consonancia com uma praxis direcionada para uma escola de qualidade social, que democratize
saberes ao oportunizar que todos aprendam. Portanto, a concepc¢ao de aprendizagem se amplia
ao trabalhar de forma significativa o sistema de escrita (alfabetizacéo), de forma articulada as
praticas sociais de leitura e escrita (letramento), o que se da prazerosa e criativamente por meio
do jogo, da brincadeira e do brinquedo (ludicidade). Nesse sentido, a organizacdo do trabalho
pedagdgico no BIA e no 2° Bloco (4° e 5° anos) deve ser sustentada por uma didatica que

provoque pensamento, envolta por situacdes que favorecam o aprender na interlocucao.

Os conteldos estdo organizados a partir de diferentes areas do conhecimento, porém

articulam-se em uma perspectiva de unidade, progressividade e espiralizagdo, vinculados
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diretamente a funcdo social. Cada area do conhecimento apresenta o desafio de promover a
ampliac&o para aprendizagens contextuais, dialogicas e significativas em que o ponto de partida
deve ser orientado por levantamento de conhecimentos prévios do grupo de estudantes com o
qual o professor atua. Assim, a organizacao interna esta sustentada levando-se em consideragédo
especificidades de cada area, no sentido de explicitar essencialidades a aprendizagem e
promover o trabalho interdisciplinar articulado com eixos transversais e integradores do

curriculo em movimento.

A Base Nacional Comum Curricular —- BNCC do Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
também € o documento norteador da organizacdo curricular da escola, pois, ao valorizar as
situacOes ludicas de aprendizagem, aponta para a necessaria articulacdo com as experiéncias
vivenciadas na Educacdo Infantil. Tal articulacdo precisa prever tanto a progressiva
sistematizacdo dessas experiéncias quanto o desenvolvimento, pelos alunos, de novas formas
de relacdo com o mundo, novas possibilidades de ler e formular hip6teses sobre os fenémenos,
de testa-las, de refutd-las, de elaborar conclusdes, em uma atitude ativa na construcdo de
conhecimentos. Nesse periodo da vida, as criancas estdo vivendo mudancas importantes em seu
processo de desenvolvimento que repercutem em suas relacées consigo mesmas, com 0s outros
e com o mundo." (BNCC, 2018, p. 58)

A organizacao curricular deve proporcionar discussao e reflexdo da pratica pedagogica
para além da sala de aula, ampliando-a a toda unidade escolar e sua comunidade, como exercicio
de planejamento coletivo e de agdo concretizadora da proposta pedagdgica; uma educacdo para
além da escola, que busque ensinar na perspectiva de instigar, provocar, seduzir o outro para o
desejo de aprender, por meio de relacdes que possam ser estabelecidas entre conteldos e a

realidade dos estudantes.

12. Organizacédo do Trabalho Pedagogico da Unidade Escolar

De acordo com a Resolucéo n° 4 de 13 de julho de 2010 do Conselho Nacional de
Educacao:

E pressuposto da organizacio do trabalho pedagdgico e da gestdo da
escola conceber a organizagéo e a gestéo das pessoas, do espago, dos
processos e procedimentos que viabilizam o trabalho expresso no
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projeto politico-pedagdgico e em planos da escola, em que se
conformam as condi¢cdes de trabalho definidas pelas instancias
colegiadas. 8 1° As instituicOes, respeitadas as normas legais e as do seu
sistema de ensino, tém incumbéncias complexas e abrangentes, que
exigem outra concepcdo de organizagdo do trabalho pedagdgico, como
distribuicdo da carga horaria, remuneracdo, estratégias claramente
definidas para a acdo didatico-pedagdgica coletiva que inclua a
pesquisa, a criacdo de novas abordagens e praticas metodologicas,
incluindo a producéo de recursos didaticos adequados as condic¢des da
escola e da comunidade em que esteja ela inserida. § 2° E obrigatoria a
gestdo democratica no ensino publico e prevista, em geral, para todas
as instituicbes de ensino, o que implica decisdes coletivas que
pressupdem a participacdo da comunidade escolar na gestdo da escola
e a observancia dos principios e finalidades da educacdo.
(CNE/CEB/Resolucéo n° 4 de 13 de julho de 2010)

A Secretaria de Educacdo do Distrito Federal adotou a organizacdo em Ciclos de
aprendizagem, que pressupde avanco nas aprendizagens dos estudantes, diferentemente da
chamada promogdo automaética, caracterizada pela aprovacgdo dos estudantes nos anos escolares
independente da conquista das aprendizagens A organizagdo escolar por Ciclos de
aprendizagem na Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal contempla o 1° Ciclo
(educacéo infantil) e 0 2° Ciclo, que se divide em dois blocos: o Bloco Inicial de Alfabetizacéo
(BIA), iniciado no DF em 2005; e o Bloco 2, que engloba o 4° e 0 5° anos. Portanto a escola
atende ao 2° Ciclo Blocos 1 e 2 do Ensino Fundamental, anos iniciais.

A integracdo das Areas de Conhecimento aos Eixos Transversais elencados no
Curriculo da Educacdo Baésica da SEEDF (2014; 2018) - Educacdo para a diversidade,
Cidadania e educacdo em e para os direitos humanos, Educacdo para a sustentabilidade -
adequados a realidade, oportunizam a constituicdo do saber aliado ao exercicio da cidadania
plena e a atualizacdo de conhecimentos e valores em uma perspectiva critica, responsavel e
contextualizada, recebendo tratamento pedagogico em que se valoriza a interdisciplinaridade
entre as areas de reflexdo e interacdo substituindo a acumulacao de informacées. O Plano de
Acdo da Organizacdo do Trabalho Pedagdgico e demais Planos de atuacdo das equipes
pedagogicas constam no apéndice.

Para atender as especificacdes das Diretrizes Curriculares Nacionais de 2010 que prevé
em seu artigo 57: “Entre os principios definidos para a educagdo nacional esta a valorizacdo do
profissional da educagdo, com a compreensdo de que valoriza-lo € valorizar a escola, com
qualidade gestorial, educativa, social, cultural, ética, estética, ambiental” (Resolu¢do n°4 do
CNE/CEB de 2010), a SEEDF organiza espacos coletivos de formacéo, planejamento e
avaliacdo, conhecido apenas como “Coordenagao Pedagogica” que se refere ao horério, dentro
da jornada de trabalho, ou seja, remunerado, para a realizacdo de atividades extraclasse para
além da regéncia. Portanto, os professores DF que atuam 40h como € o caso dos docentes desta
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instituicdo de ensino tém 25h semanais para regéncia de classe e 15 horas semanais para a
realizaco de atividades extraclasse.

A escola trabalha com metodologia baseada nos projetos e programas, porém € livre
ao docente assumir metodologias ativas e inovadoras que estejam de acordo com a legislacao
orientadora da SEEDF. Os professores fazem uso de aulas expositivas, trabalhos em grupo,
estudo do meio, uso de tecnologias educacionais, uso de outros espacos escolares, exposi¢oes
pelos estudantes, pesquisas, estudos dirigidos, jogos, organizacOes diversas do espaco de sala
de aula. O conteudo e forma das aulas € planejada semanalmente pelos docentes de cada ano.

A escola atende aos principios da Educacao Inclusiva e organiza seu espago e tempo
para uma inclusdo que realmente traduza as condic¢des de igualdade para todos os estudantes.
Para atender aos estudantes com deficiéncia/transtorno a escola conta com Monitores e
Educadores Sociais Voluntarios. Sdo funces desses profissionais: Oferecer apoio aos
estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e Transtorno do Espectro
Autista (TEA) no exercicio das atividades diarias no que tange a alimenta¢do, locomocao e
higienizacdo nas escolas dos estudantes matriculados nas unidades da rede publica de ensino
do DF; ajudar nas atividades escolares de maneira geral.

Os projetos e programas foram escolhidos para atender as questfes expressas no
Curriculo em Movimento no que se refere aos seguintes temas: educacdo ambiental; promocao
da cultura de paz; trabalho com o corpo e movimento; recuperacao das aprendizagens. Com 0s
projetos Horta Escolar e Meio Ambiente a instituicdo promove o0s objetivos de aprendizagem
nos anos iniciais que vdo desde a observacio do meio ambiente (CURRICULO EM
MOVIMENTO, 2018, p. 95) até acbes para conservacdo e preservacdo do solo como:
reflorestamento; protecdo de nascentes; rotacao de culturas agricolas; adubacéo e plantio direto.
(CURRICULO EM MOVIMENTO, 2018, p. 221). No caso do Projeto da SEEDF Educacio
com Movimento e do recreio dirigido os estudantes vivenciam atividades orientadas, jogos
coletivos, atividades para desenvolvimento da psicomotricidade, jogos pré-desportivos, entre
outras atividades que, levam aos estudantes aprendizagens individuais e coletivas que
integrando os beneficios ao acesso ao esporte, cultura e lazer.

Para atender a demanda social de combate a violéncia e promocao da cultura de paz
integralizamos nesta instituicdo o projeto Anti Bullying e Cultura de Paz, entendendo que esta
tematica contribui para uma sociabilidade que preza pelo respeito e pela solidariedade. Este
projeto liga-se ao curriculo no trabalho sobre a Alteridade que esta “posta intrinsecamente
ligada a de justica. 1sso se faz por meio da percepcao do proprio eu e, a partir disso, da aceitacdo
da existéncia do outro”. (CURRICULO EM MOVIMENTO, 2018, p.301).

O Projeto Interventivo acompanha a concepgéo de Ciclos de Aprendizagem nos quais
séo resguardados os tempos e ritmos de aprendizagem. Portanto, as relagdes de intervencgdo nas
aprendizagens sdo realizadas ao longo do processo de aprendizagem mediante as necessidades
formativas dos estudantes em cada momento.
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Os projetos e Programas serédo especificados no item 14 deste documento.

12.1 Organizacdo de Tempos e Espacgos

A Escola Classe 05 do Guara ¢ uma unidade de ensino que atende seus estudantes por
05(cinco) horas diarias, onde a grade curricular esta organizada de maneira interligada. A escola
tem 02(dois) turnos: matutino (7h30 as 12h30) e vespertino (13h as 18h), sabendo que em cada
um deles ha 05(cinco) horas de regéncia com professor de SEEDF, dando tratamento

pedagdgico para Base Nacional Comum Curricular.

A partir de pesquisas, vimos que a organiza¢ao do espago escolar é tdo importante quanto
a organizagao do tempo, pois a escola reflete nos seus aspectos externos e internos a identidade

da equipe que nela trabalha.

Conforme ja explicitado anteriormente, a distribuicao das atividades programaticas, nas
escolas, especificamente na Escola Classe 05 do Guara, acontecem da seguinte forma: das 25
horas de aulas semanais previstas para realizagao nesta unidade escolar,17h/aulas destinadas a
Base Nacional Comum: Portugués, Matemadtica, Historia, Geografia, Historia e Ciéncias e
4h/aulas destinadas ao Acompanhamento Pedagogico em Lingua Portuguesa e mais 4h/aulas

em Matematica.

12.2 Relagédo Escola - Comunidade

A familia desempenha um papel fundamental na formacdo do individuo,
representando o primeiro grupo social com o qual todo ser humano entra em contato. Dentro
desse ntcleo, espera-se que se aprenda a conviver com diversas diferencas, respeitando as
individualidades, compartilhando afetos e construindo relagdes de interagdo social com o
ambiente externo.

Quando a criancga ingressa no ambiente escolar, ela traz consigo sua bagagem
cultural e familiar, estabelecendo uma relagdo de confianga e interacdo mutua com a escola,
o que ¢ indispensavel para o estabelecimento de vinculos e compromissos pedagdgicos. A

escola, por sua vez, deve proporcionar a aproximacdo e estimular o convivio para a
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participagdo e transformagao das aprendizagens e da formac¢ao do individuo.

Nessa perspectiva, a participacdo dos familiares e responsaveis na elaboragao de
propostas escolares ¢ uma oportunidade valiosa para o compartilhamento de experiéncias,
compreensdo de limitacdes e dificuldades, e reconhecimento da diversidade de inteligéncias,
capacidades, potencialidades e demandas individuais. O envolvimento das familias de
maneira respeitosa e empatica, juntamente com o acolhimento de toda a comunidade escolar,
de forma inclusiva e democratica, considerando a realidade dos participantes, contribui para
a constru¢cdo de bases solidas de desenvolvimento social e para a forca de mobilizagdo
comunitaria.

A participacdo da comunidade escolar no processo eleitoral realizado em outubro de
2023 foi um marco significativo para a escola e seus membros, destacando-se pela expressiva
adesdo e engajamento de pais, professores e funcionarios.

Ao referendar a atual gestdo para a permanéncia e continuidade das a¢des na escola, a
comunidade escolar demonstrou confianga no trabalho realizado até entdo e no compromisso
dos representantes eleitos em dar continuidade aos projetos e iniciativas em curso. Essa escolha
reflete ndo apenas a avaliagdo positiva da gestdo anterior, mas também a expectativa de avangos
e melhorias que visem ao bem-estar e ao desenvolvimento integral de todos os envolvidos na
comunidade escolar.

O processo eleitoral de 2023 ndo apenas reforcou os valores democraticos e
participativos da escola, mas também fortaleceu os lacos de unido e cooperacdo entre seus
membros. A participagdo ativa e consciente de todos foi fundamental para a consolidagdo de
uma gestdo escolar transparente, democratica e comprometida com o sucesso educacional de
seus alunos.

A relagdo da escola com a comunidade ¢ pautada em principios de didlogo, colaboragao
e participacgdo ativa. Atualmente, e com planos para o futuro, a escola vem se aproximando cada
vez mais da comunidade, buscando estreitar lagos e construir parcerias solidas que beneficiem

a todos os envolvidos.

12.3 Relacéo Teoria e Pratica na Escola: Principio da Gestao Democrética

A relagdo entre teoria e pratica na escola, embasada no Principio da Gestao
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Democratica, ¢ fundamental para garantir uma educacdo de qualidade e alinhada aos valores
democraticos. O protagonismo dos pais/responsaveis ¢ essencial nesse processo, pois sdo eles
parte integrante da comunidade escolar e tém um papel ativo na constru¢ao de uma educacao
mais inclusiva e participativa.

A gestdo democratica da escola se traduz em praticas que promovem a participagao
ativa dos pais/responsaveis em conselhos de classe participativos e reunides do Conselho

Escolar.

12.4 Metodologias De Ensino

A escola adota uma metodologia de ensino embasada na pedagogia sdcioconstrutivista,
que tem como objetivo central estimular a leitura e escrita dos estudantes, conforme
preconizado pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Para alcangar esse propoésito, o
trabalho pedagdgico ¢ estruturado em torno da realizagdo de projetos que visam desenvolver
essas habilidades de maneira ludica e prazerosa.

Valorizando o compartilhamento de saberes entre os estudantes, a escola promove
reagrupamentos que propiciam a troca de conhecimentos e experiéncias, inspirada na teoria
socioconstrutivista de Lev Vygotsky. Esta abordagem reconhece a importancia da interagao
social no processo de aprendizagem, evidenciando que o desenvolvimento cognitivo ¢
influenciado pelo ambiente sociocultural.

Adicionalmente a escola incorpora um projeto interventivo que visa resgatar
estudantes com necessidades de interven¢ao pedagogica, fundamentado na teoria da pedagogia
da presenga de Celso Antunes. Essa pedagogia valoriza o relacionamento interpessoal e a
criagdo de vinculos entre os estudantes e a equipe pedagdgica como elementos essenciais para
o sucesso educacional.

No contexto do letramento a escola enfatiza a ludicidade como ferramenta para tornar
a leitura e escrita mais prazerosas e significativas, alinhando-se novamente a teoria
socioconstrutivista de Vigotski. Utilizando jogos, brincadeiras e recursos multimidia, como
videos e audios, busca-se estimular a criatividade e a imaginac¢do dos estudantes, promovendo
uma aprendizagem mais efetiva e envolvente.

Em relacdo ao letramento matematico a escola adota uma abordagem fundamentada
na teoria da resolugdo de problemas de George Polya. Valorizando a compreensao dos conceitos

matematicos e sua aplicagdo pratica no cotidiano dos estudantes, propoe atividades ludicas,
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desafios e situagdes-problema que estimulam o desenvolvimento do pensamento matematico e
a resolucdo de problemas de forma autonoma e criativa. Nas ciéncias humanas e naturais a
escola privilegia a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos conhecimentos, alinhando-se
a teoria do construtivismo de Jean Piaget. Relacionando os conteudos das diferentes disciplinas
com a realidade vivida pelos estudantes, busca-se promover uma aprendizagem significativa e
a participacao ativa dos alunos na constru¢ao do conhecimento, por meio de atividades praticas,

experimentais e investigativas que estimulam a curiosidade e a reflexao critica.

12.5 Organizac¢ao Escolar Em Ciclos
Diante da ampliagdo da Politica Educacional do Ciclo de Aprendizagem no curriculo
da educagdo basica. As reestruturagdes sao feitas com base no artigo 23 da Lei de Diretrizes
e Bases, que diz que:

“A educacdo basica poderd organizar-s& em anos

anuais, periodos semestrais, ciclos, alterndncia regular de

periodos de estudos, grupos ndo-seriados, com base na

idade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma

diversa de organizagéo, sempre que 0 interesse do processo

de aprendizagem assim o recomendar.”

Dessa forma a Escola Classe 05 do Guara faz parte do sistema de ciclos, que tem por base o
regime de progressdo continuada, uma perspectiva pedagdgica em que a vida escolar e o
curriculo sdo assumidos e trabalhados em dimensdes de tempo mais flexiveis.

Sendo assim, dessa forma, o Ensino Fundamental est4 organizado em ciclos - sendo o primeiro
do 1° ao 5° ano. O aluno s6 pode ser retido ao fim de cada uma dessas etapas, caso ndo tenha
alcancado os objetivos definidos para o periodo.

Para favorecer as aprendizagens e consequentemente a progressdo, sa0 necessarios
investimentos, comprometimento e, principalmente, agdes na escola. As estratégias de
planejamento elaboradas com base nos descritores observados por meio da aplicacdo de
avaliagOes e observacdes diagnosticas de aprendizagem permitem uma a¢do de um ponto de
partida, com intervencdes pautadas na sequencialidade das agdes, considerando a revisitagao
em conteudos e habilidades necessarias ao prosseguimento. Partindo de uma avaliagdo continua

em que seja possivel detectar necessidades de aprendizagem durante o percurso.
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A Progressdo continuada pressupde a existéncia na escola intervengdes de promogdo as
aprendizagens, para além da avaliagdo. Como projetos interventivos e adequagdes curriculares
elaboradas a partir de necessidades individuais e coletivas, com auxilio na aplicagdo de todos
os agentes educacionais observando o tempo e espago para o apoio pedagogico durante todo o
ano aos alunos que necessitarem e a formagdo permanente de professores para que aprendam
varias maneiras de ensinar, buscando assim, contemplar as diferentes formas de as criancas
adquirirem conhecimento nas diversas areas.

A organizacao escolar sera feita em dois Blocos conforme prevé o Projeto de Organizagao
Escolar da SEDF. Atuamos com os 2 blocos- Bloco I (1° ao 3° ano) e Bloco II (4° € 5° ano) e
com a atuagdao das equipes especializadas para alunos com Transtornos e Necessidades

Educacionais Especiais.

13. Apresentacio dos Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na

Unidade Escolar

Nosso projeto politico pedagodgico é fundamentado na missdo de proporcionar uma
educacdo de qualidade que promova o desenvolvimento integral de nossos alunos.
Reconhecemos a importancia de oferecer ndo apenas uma solida formacdo académica, mas
também oportunidades para o crescimento pessoal, social e emocional. Neste contexto,
apresentamos 0s programas e projetos institucionais desenvolvidos em nossa unidade escolar,

0S quais séo essenciais para alcangar nossa visao educacional.

1. Projeto Educacdo com Movimento

(Integrado a Geréncia de Desportos —- GDESP/SUBEB)

Objetivos: Ampliar experiéncias corporais dos estudantes dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, mediante a intervengao pedagdgica integrada e interdisciplinar entre o professor
Pedagogo e o professor de Educagdo Fisica, na perspectiva da Educagdo Integral, conforme
preconizado no Curriculo da Educacdo Bésica do Distrito Federal.

A partir dessa politica, desenvolvida pela Geréncia de Desportos (GDESP), da Diretoria de
Modalidades Especiais (DIMESP), em parceria com as Diretorias de Educacao Infantil (DIINF)

e de Ensino Fundamental (DIEF), espera-se contribuir com os processos de ensino e
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Principais acdes: Ministrar aulas de Educagdo Fisica na escola pelas mais variadas
manifestagdes da Cultura Corporal que se ddo por meio de brincadeiras e jogos, aprendizagem
dos estudantes, possibilitando uma formacao integral critica e integrada a Proposta Pedagogica
das unidades escolares.
Vivenciar as relagdes sociais da crianga através da sua corporeidade, desenhando, brincando de
roda, de amarelinha, de bolinha de gude ou de pido, pique-pega, queimada, bater corda, bete,
elastico e outras.
Professora responsavel: Andréia Rodrigues

2. Projeto Interventivo

(Integrado as Diretrizes pedagogicas para organizacio escolar do 2° ciclo para as

aprendizagens: BIA e 2° bloco, Geréncia de Atenc¢ido aos Anos Iniciais -GATAI/SUBEB)

Objetivos: Realizar intervengdes pontuais no horério contrario ao de aula para os alunos

defasados idade/série do 1°ano ao 5° ano.

Manter um didlogo com o professor regente sobre o desenvolvimento das aprendizagens
dos estudantes do Projeto.

Principais ag¢ées: Realizar atendimentos individualizados aos alunos defasados em
idade/série. Planejar de acordo com a avaliagdo diagndstica realizada pelo professor
regente, atividades que atinjam as necessidades de aprendizagem dos alunos publico-alvo.

Professora responsavel: Claudia Mendes Ferreira (professora readaptada)
3.Projeto Sala de Leitura
(Integrado a Geréncia de Politicas de Leitura, do Livro e das Bibliotecas —

GPLEI/SUBEB

Objetivos: Estimular o prazer pela leitura, e criar um ambiente acolhedor e convidativo que
desperte o prazer pela leitura entre os alunos num espaco onde os estudantes se sintam
inspirados e motivados a explorar diferentes géneros literarios e descobrir novos universos
por meio dos livros; Incentivar a autonomia e a responsabilidade dos alunos como co-
responsaveis pela organizagdo e manutengdo da sala de leitura, incentivando a autonomia e o
senso de pertencimento em relagdo ao espaco.

Principais Acoes:
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e Fomentar expectativas de formagdo de estudantes leitores(as), a ampliagdo do seu
universo cultural e informacional, bem como o desenvolvimento de sua proficiéncia
leitora e escritora.

e Integrar a sala de leitura ao curriculo escolar, promovendo atividades interdisciplinares
que explorem temas e conceitos presentes nos livros de forma transversal,
enriquecendo assim o aprendizado em diversas areas do conhecimento.

e Realizar campanhas periodicas de incentivo a leitura, com desafios, concursos e
prémios para reconhecer e recompensar os alunos que se destacarem em seus habitos
de leitura e participacdo nas atividades da sala de leitura.

e Envolver ndo apenas os alunos, mas também os professores, pais ¢ membros da
comunidade escolar na constru¢ao ¢ manutengao da sala de leitura, promovendo um
senso de pertencimento e colaboracdo em torno do espago literario.

Professoras responsaveis: Flavia Assis e Sheyla Brandao

4. Alfaletrando

"O programa Alfaletrando foi instituido pelo Decreto 45.495/2024 e tem como objetivo
principal a melhoria da qualidade da educacdo bésica por meio da promogdo da
alfabetizacdo e o letramento de criangas nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental,
desenvolvendo as habilidades de leitura e escrita. Estruturado em cinco eixos, gestdo e
governanca, acompanhamento pedagodgico e formagdo continuada, avaliagdo, estrutura
fisica e boas praticas, o programa conta a participagao de todos os professores regentes nas
séries/anos contempladas pelo programa (1°s e 2° anos). A Escola Classe 05 do Guara conta
com a participagdo de 9 professores que, semanalmente, durante a coordenagdo
pedagogica, comparecem aos encontros com os formadores.

Ao atrelar o Programa Alfaletrando as orientacdes do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal, busca-se garantir uma abordagem pedagdgica atualizada e alinhada com as demandas
e realidades dos estudantes da regido. Isso implica ndo apenas ensinar os fundamentos da
lingua escrita, mas também proporcionar experiéncias significativas de leitura e produgao de
textos que estejam contextualizadas com a vivéncia dos alunos e com as praticas sociais de

comunicagao.
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Além disso, o Programa Alfaletrando contribui diretamente para o cumprimento das metas
estabelecidas pelo Plano Distrital de Educacdo do DF, especialmente aquelas relacionadas a
promocao da equidade e da qualidade na educacao. Ao priorizar a alfabetizacao e o letramento
como alicerces do processo educacional, o programa visa garantir que todos os estudantes
tenham acesso a uma educacdo de qualidade e sejam capazes de exercer plenamente sua

cidadania.

14. Apresentacio dos Projetos Especificos da Unidade Escolar

Os Projetos da Escola foram avaliados e revisados na Semana Pedagdgica de 2024 que

ocorreu no periodo de 7/02 a 16/02 e serdo descritos abaixo. Sdo eles:

e Projeto Anti- Bullying e Cultura da Paz

e Projeto Horta Escolar

e Projeto Interventivo

e Projeto de Transigédo: alunos oriundos do JILC e alunos que irdo para o

CEF 01 (5° ano)
Os Projetos Projeto Interventivo e Sala de Leitura (biblioteca) sdo desenvolvidos pelas
professoras readaptadas.
1.Projeto Anti- Bullying e Cultura da Paz

Objetivos: Promover a cultura da paz através de medidas de conscientizacdo, prevencao e
combate a diversos tipos de violéncia, como bullying. Gerar oportunidades para a comunh&o
de afetos, autoconhecimento e tolerancia.

Principais a¢oes: Usar a linguagem cinematografica para desenvolver o poder de reflexao dos
estudantes, propondo debates sobre valores e cultura de paz. Promover palestras envolvendo
toda a comunidade escolar. Intermediar conflitos de forma pontual.

Responsaveis: orientadora educacional Luciana Amaral, equipe pedagdgica e equipe gestora.

2.Projeto Horta Escolar

Objetivos: Promover a¢des educacionais que estimulem a alimentac¢ao saudéavel, o consumo
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de produtos organicos e a responsabilidade com o meio ambiente através da agdo interventiva
de cuidados com a horta.
Principais A¢des: Limpeza e preparo dos canteiros; Producao de compostagem a partir dos
residuos da cozinha da escola; Plantio de mudas;
Colheita e utilizacdo dos insumos produzidos na horta na produgdo do lanche escolar.
Responsaveis: professores, estudantes, equipe gestora e equipe de limpeza e conservagdo da
escola.
3. Projeto Transicao
Objetivos:
e Promover momentos de convivéncia e conhecimento do espaco escolar com
vistas a facilitar a adaptacdo dos alunos novos oriundos do Jardim de Infancia
Lucio Costa, no 1° ano.
e Promover momentos de convivéncia, conhecimento do novo espago escolar e da

rotina do 6° ano para os estudantes que cursam o 5° ano em nossa escola e que
seguirdo para o CEF 01.

Principais A¢oes: Promover visitas a nova escola, palestras, rodas de conversa e atividades ludicas
com os estudantes do JILC e do 5° ano.
Profissionais responsaveis: equipe gestora e orientadora educacional

14.1 Articulacio com objetivos e metas do PPP

Os Projetos apresentados tanto em nivel institucional, de &mbito da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal, quanto em nivel local, da propria institui¢ao escolar, resguardam o

compromisso com o objetivo geral deste Projeto Politico Pedagdgico de:

Elevar a formagdo dos estudantes tornando-os aptos a ingressar no 3° Ciclo do Ensino
Fundamental reconhecendo o desenvolvimento da sua capacidade de aprendizagem na escrita,
leitura e célculo; na percepcao dos valores que formam a sociedade- ambiente social, artes,
tecnologia e sistema politico e na compreensao da importancia de solidariedade, tolerancia e

vinculos familiares como bases essenciais para a sociedade (PPP/EC05 do Guara, 2024 p. 9)
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Assim, numa perspectiva interdisciplinar, reconhecemos a articulagdo entre a

implementacdo dos projetos apresentados com os objetivos percorridos neste Projeto conforme

0 quadro a seguir:

Projeto

Objetivos do PPP

Projeto Interventivo

Aumentar o indice de aprovacdo dos alunos e diminuir o
indice de retencdo no 3° Ano, em virtude da ndo conclusao
do processo de alfabetizacéo;

Aumentar a média do IDEB prevista para a Unidade Escolar;

Alcancar resultados satisfatorios nas Avaliacdes Externas;

Projeto Interventivo;

Projeto Sala de Leitura

Reconhecer o processo de alfabetizacdo na perspectiva do
letramento respeitando a trajetoria individual na trajetoria da
alfabetizacgéo;

Alfabetizar no 1° Ano na perspectiva do letramento todos o0s
estudantes;

Priorizar o trabalho com leitura, interpretacéo e producéo de
textos;

Projeto Educagdo com
Movimento
Projeto Anti- Bullying e

Cultura da Paz

Favorecer a acessibilidade e possibilidade de inclusdo dos
alunos portadores de necessidades especiais e com
transtornos funcionais na escola;

Atender com qualidade de ensino as necessidades especificas
dos alunos com deficiéncias;

Projeto Anti- Bullying e
Cultura da Paz

Fortalecer a participacdo da comunidade no cotidiano escolar
por meio de atividades de integracao;

Projeto Educagdo com
Movimento
Projeto Anti- Bullying e
Cultura da Paz

Possibilitar além do ensino, a pesquisa com saidas para
estudo, excursdes de lazer, cultura e pesquisa que
possibilitem aprendizagem significativa frente as habilidades
desenvolvidas em sala de aula;

Projeto Anti- Bullying e
Cultura da Paz

Projeto Horta Escolar

Projeto sala de Leitura

Fortalecer os projetos ja existentes relacionados aos valores,
leitura e proporcionar a consciéncia ambiental com o projeto
horta e demais acOes relacionadas;
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Objetivos especificos: Otimizar a gestdo or¢amentaria e financeira, potencializando
0 uso de recursos disponiveis;

Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacao e o bem-estar no
ambiente de trabalho;

Melhorar a infraestrutura necessaria a execugao das atividades do Unidade Escolar;
Aprimorar a comunicacdo interna, fortalecer os canais de comunicacdo com a
sociedade e melhorar a imagem institucional;

Ampliar e fortalecer relagdes interinstitucionais, fomentando a cooperagdo e a parceria;
Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular dos
estudantes;

Proporcionar atendimento educacional especializado na perspectiva da inclusao;
Promover a cultura de inovacdo e o uso de recursos tecnologicos para o avango nas
aprendizagens;

Promover educagdo socioambiental, priorizando praticas sustentdveis nas atividades
educacionais e administrativas;

14.2 Articulacio com o Curriculo em Movimento

Em consonéncia com o Curriculo em Movimento, Anos Iniciais, 0s projetos institucionais em

seus niveis, central e local, foram organizados visando as aprendizagens dos estudantes,

considerando que o Curriculo, seja vivenciado e reconstruido no cotidiano escolar, sendo, para

tanto, imprescindivel a organiza¢do do trabalho pedagdgico da escola. A utilizagdo de estratégias

didatico-pedagogicas deve ser desafiadora e provocativa, levando em conta a construgdo dos

estudantes, suas hipoteses e estratégias na resolugdo de problemas apresentados (SEEDF, 2018, p. 9).

Os projetos desenvolvidos na Escola Classe 05 articulam-se com Curriculo em Movimentos

dos Anos Iniciais no que se refere aos Eixos transversais: educagao para diversidade/cidadania

e educacao em e para os direitos humanos/educagdo para a sustentabilidade eixos integradores

— letramentos e ludicidade.

O Projeto Educa¢ao com Movimento, na medida em que trabalha o desenvolvimento
da linguagem corporal, psicomotricidade e consciéncia corporal dos estudantes dos

Anos Iniciais. Reconhecendo, como descrito em no Curriculo em Movimento:

As linguagens permitem ao estudante uma leitura mais ampla do meio em
que vive, de sua identidade nesse lugar, de quem € o outro como também
das relacdes interpessoais entre os seres humanos. Elas possibilitam
comunicacao, que pode ser “verbal (oral ou visual-motora, como Libras, e
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escrita), corporal, visual, sonora e, contemporanecamente, digital”
(BRASIL, 2017, p. 61), e permeiam todas as atividades humanas na
producdo de sentidos que representem o mundo e que socializem
pensamentos. Tais atividades permitem a interagdo das pessoas,
constituindo-se como sujeitos sociais e historicos, dotados de
conhecimentos, atitudes e valores culturais, morais e éticos. (SEEDF,
2018.p. 13)

Projeto Interventivo: Com o propdsito de enfrentamento das dificuldades de aprendizagem
o PI reconhece os “processos de mediacdo e intervencao pedagdgica sdo realizados com
sucesso quando o professor entende como o estudante significa, constroi, registra e
argumenta o conhecimento de determinada area do saber ”( SEEDF, 2018, p. 152).

No Projeto Interventivo sao desenvolvidas atividades para o ensino da Lingua Portuguesa e
de Matemadtica voltada aos estudantes com dificuldades de aprendizagem; para que uma
nova proposta metodologica va de encontro com as necessidades de aprendizagem dos
estudantes.

Meta 5 PDE: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do terceiro ano do ensino

fundamental.

Projeto Sala de Leitura: as relacdes com o Ensino das habilidades de leitura, perpassam
as acoes do referido projeto. Conforme o Curriculo em Movimento:

A partir desse ensino que contemple o trabalho didatico com géneros
textuais, € possivel a articulacdio entre oralidade, leitura/escuta,
escrita/produgdo textual e analise linguistica/semidtica, pois saberes
provenientes de cada uma dessas praticas de linguagem se relacionam na
compreensao e utilizagdo de diferentes géneros textuais, diversificando e
ampliando situagdes de letramento vivenciadas por estudantes. Marcuschi
(2008, p.149) confirma essa perspectiva de ensino da Lingua Portuguesa
ao dizer que “[...] o trato dos géneros diz respeito ao trato da lingua em
seu cotidiano nas mais diversas formas”.

( SEEDF, 2018, p. 13).

Projeto Anti- Bullying e Cultura da Paz:

Nos dos objetivos de aprendizagem que incluem: associar a nog¢ao de cidadania aos principios
de respeito a diversidade, a pluralidade e aos direitos humanos; e reconhecer e respeitar a
diversidade sociocultural, étnico-racial e de género que compodem a sociedade atual (p.281),
que integram-se ao Eixos transversais, Educagdo para a Diversidade/Cidadania e Educagao para
os Direitos Humanos, justificamos os objetivos do Projeto Anti- Bullying e Cultura da Paz.
Embora referenciados para estudantes de 5° ano, entendemos que os valores e debates sobre o
respeito a inclusdo e a diversidade sdo temas fundamentais para todos os estudantes e para toda

a sociedade que se referencie na boa convivéncia de acordo com a pluralidade e respeito aos
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direitos humanos.
PPA M1294 - Realizar a¢es voltadas a promocdo cultura de direitos humanos e cidadania, pautada
na democratizacéo das relagdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar, em 100%

das unidades escolares da rede publica de ensino.

Projeto horta: Com o objetivo de propor atividades para os anos Iniciais que devem partir de
situacdes e de problemas reais, significativos e investigativos (praticas sociais) o projeto Horta
vem de encontro aos objetivos do ensino dos conteudos de Ciéncias da natureza a fim de
valorizar os saberes que os estudantes possuem sobre o plantio, e processos de cuidados para a
Horta associada ao fomento da alimentacao saudavel.

No segundo Bloco dos Anos Iniciais, busca-se avangar ¢ ampliar a complexidade e¢ o
conhecimento dos espagos, das relagdes sociais, politicas € do meio ambiente, oportunizando
ao estudante a compreensdo e a perspectiva da leitura dos seus lugares de vivéncia, da sua
cidade e da regido na conexao com o mundo. (SEEDF, 2018, p. 255)

ODS

Objetivo: 4.1 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educagao
para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade de
género, promocao de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e valorizagdo da diversidade

cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento sustentavel.

Projeto Transicao: No projeto de transi¢do, nossa pretensao € o desenvolvimento da autonomia
em espaco escolar diferenciado em relagdo ao vivido até o momento. O periodo de transi¢cdo
pode gerar angustias pela ndo reconhecimento com outro ambiente ¢ modos de funcionamento
dos mesmos. O convivio com outros estudantes com outras rotinas pode amenizar as
expectativas para um novo momento de aprendizagem.

O projeto esta em consonancia com o Curriculo em Movimento quando pondera sobre a
importancia da nocdo de cidadania, com direitos e deveres, as conquistas sociais € O
reconhecimento da diversidade das sociedades que pressupdem uma educagdo que estimule a

autonomia, o protagonismo, o convivio € o respeito [...], fomentando o desenvolvimento
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identitario e a compreensao da alteridade (SEEDF, 2018, p. 274)

14.3 Articulacio com o PDE/PPA

O Plano Distrital de Educagdo (2015-2024) , Lei n° 5.499, de 14 de julho de 2015, que tem
como prazo de finalizagdo este ano letivo, estabelece em seu artigo 2°, diretrizes, entre outras,
a erradicacgdo do analfabetismo formal e diminui¢ao do analfabetismo funcional; a superagao
das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢ao da cidadania e na erradicacao de
todas as formas de discriminagdo; a melhoria da qualidade da educagdo, com foco no
educando; promocao dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade
socioambiental, respeitando as convicgdes morais dos estudantes e de seus pais ou
responsaveis; promogao dos principios ¢ dos valores da familia.

Essas Diretrizes coaduadunam como os objetivos estabelecidos para os nossos projetos aqui
identificados. Relacionamos o Projeto Interventivo e o Projeto Sala de leitura, em direcdo da
diretriz de erradicacdo do analfabetismo ¢ a meta 5 do PDE que estabelece o alcance da
alfabetizacao para os estudantes do Bloco Inicial de Alfabetizagao, até o final do 3* Ano.

O Projeto Educagdo com Movimento, Projeto Transi¢ao o Anti- Bullying e Cultura da Paz,
estdo conectados as diretrizes no PDE (2015-2024) que estabelecem a superacdo das
desigualdades educacionais, com énfase na promocao da cidadania e na erradicacao de todas
as formas de discriminagdo; a melhoria da qualidade da educacdo, com foco no educando; e a
promocao dos principios do respeito aos direitos humanos. Do mesmo modo o projeto Horta
relaciona-se a diretriz do PDE (2015-2024) que compromete-se com a promogao dos
principios da sustentabilidade socioambiental.

No que refere ao Plano Plurianual do Governo do Distrito Federal (2021-2024), a Escola
Classe 05 compromete-se com o objetivo estratégico do Plano para a educagdo que é:
“Promover a educa¢do de exceléncia com acesso para todos (PPA, 2023, p. 114)”. Nossa
perspectiva com o trabalho por meio de projetos € do Programa EducaDF, ¢ de manter um
Ensino de qualidade, numa perspectiva da educacdo inclusiva, sem deixar nenhum estudante
para tras.

A Secretaria de Educacao contextualiza sua concep¢ao de educagdao no PPA, entendendo que

a aprendizagem e a exceléncia na educacdo perpassam por fatores multidimensionais e
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considera fundamental, para a efetivacao deste objetivo, envidar esforgos, para a efetivacao
da melhoria da qualidade de toda a rede distrital de educacdo, de acordo com o Programa
EducaDF. Este Programa tem em seu escopo agdes que visam garantir o direito as
aprendizagens em condi¢des adequadas e com equidade. E uma escola de exceléncia € a que
propricia a formagdo académica e humana integral, tendo por principio e finalidade o
conhecimento, a preservacao da vida, a paz, a participacdo ativa, a cooperacao, a inclusio e o
respeito a diversidade de sujeitos e ideias, além da melhoria da preservagao do meio ambiente.
Nesse sentido, entendemos que os projetos aqui desenvolvidos, compactuam com as
perspectivas descritas na PPA.

O Projeto Interventivo, em especial, atua no sentido de minimizar os reflexos da distor¢ao
idade-série no Ensino Fundamental, que Segundo dados da Codeplan em 2021 estava na faixa
de 4,3 % dos estudantes de 6 a 14 anos. Apesar dos nimeros serem bem menores em relacao
a distor¢do no pais — 7% em 2021, para o Ensino Fundamental, a SEEDF esta comprometida

em reduzir ainda mais este indice.

15. Apresentacio dos Programas e Projetos Desenvolvidos na Unidade Escolar em
Parceria com outras Instituicoes

No 1° bimestre estabelecemos uma parceria com a ADASA e com o Oceanario do
SESC.

A visita da Agéncia Reguladora de Aguas, Energia e Saneamento Basico do Distrito Federal
(ADASA) a escola foi um evento significativo, onde os alunos tiveram a oportunidade de aprender
sobre 0 uso consciente da agua e a importancia do descarte adequado de residuos solidos. A palestra
proporcionada pela ADASA ndo apenas educou os estudantes sobre a conservagdo dos recursos
hidricos, mas também destacou a relevancia de praticas sustentaveis para a preservagdo do meio
ambiente. Ao promover a conscientizacdo sobre esses temas essenciais, a visita da ADASA incentivou
os alunos a se tornarem agentes de mudanca em suas comunidades, adotando habitos mais
responsaveis e contribuindo para um futuro mais sustentavel.

A visita do oceanario do SESC foi uma experiéncia fascinante para as criangas, onde puderam
mergulhar no mundo magico da vida marinha e compreender a importancia vital dos recifes de corais.
Através da exposi¢do educativa, as criancas foram apresentadas a uma variedade deslumbrante de

criaturas marinhas e aprenderam sobre os delicados ecossistemas dos corais. Ao compreenderem
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como 0s corais servem como lar e fonte de alimento para inimeras espécies marinhas. A visita do
oceanario do SESC nido apenas inspirou um senso de maravilha pela vida marinha, mas também
despertou um compromisso renovado em preservar os corais € 0s oceanos para as geragoes futuras.

Para os proximos bimestres estamos em busca de novas parcerias com outras institui¢oes.

16. Desenvolvimento do Processo Avaliativo na Unidade Escolar

A avaliacdo é entendida por toda equipe escolar como dimensdo central para o
aprimoramento do trabalho pedagdgico pois atinge todos 0s sujeitos que concretizam 0s
fundamentos de ensino incluindo professores, servidores pais e estudantes. A responsabilidade
coletiva na perspectiva da gestdo compartilhada ganha forca e potencializam os avancos que se

querem obter na instituicdo.

Avaliar fatores técnicos, dindmicos, educacionais, sociais podem trazer certo
desconforto aos responsaveis diretos pelas acdes, porém, o que se avalia ndo é o individuo
singularizado, mas sim, o conjunto de a¢des que resultam na execucéo do trabalho pedagdgico.
As avaliagfes em suas trés dimensOes, de larga escala, institucional e das aprendizagens
potencializam os processos decisorios e trazem protagonismo a todos 0s envolvidos no processo
de ensino e de aprendizagem. Recalcular a rota, corrigir equivocos, admitir percalcos sempre
com respeito absoluto as pessoas sdo caracteristicas do sistema de avaliacdo adotados pela
escola.

O processo avaliativo formal e informal é constante e possuem uma funcao formativa

na escola. A seguir veremos o detalhamento e organizacéo de tal processo.

Conforme preconiza o Curriculo em Movimento da Educacdo Béasica — Ensino
Fundamental — Anos Iniciais, no cenario educacional brasileiro, o Ensino Fundamental
constitui-se como eixo central das discussdes voltadas para assegurar o direito a educacdo. A
estrutura e organizacdo dessa etapa da Educacdo Basica tém sido objeto de mudancas em busca
de melhorias que promovam a qualidade social (DCN 2013 — Resolucdo n° 4 de 13 de julho de
2010), entendida para alem do acesso de estudantes a escola, assegurando, também, sua
permanéncia no processo escolar, por meio da democratizacdo de saberes e da formacéo integral
rumo a emancipacéo, ou seja, qualidade que se configura como questdo de Direitos Humanos.

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF) compreende que tal qualidade
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se consolida & medida que se garante o acesso, permanéncia e aprendizagens dos estudantes

para que se insiram com dignidade no meio social, econémico e politico da vida moderna.

Nesse sentido, a ampliacdo do Ensino Fundamental para nove anos que tornou
obrigatorio o ingresso da crianga na escola, a partir dos seis anos de idade, estabelecida pela
Lei n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001 - Plano Nacional de Educacdo (PNE), acarretou a
necessidade de reorganizar essa etapa escolar, em conformidade com as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica, que estabelecem o acolhimento de estudantes, na logica de
cuidar e educar, como forma de assegurar a aprendizagem de todos (DCN 2013 — Resolugéo n°
4 de 13 de julho de 2010).

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), visando atender a
meta do Plano Nacional de Educagdo (PNE), implantou o Ensino Fundamental de nove anos,
com o Bloco Inicial de Alfabetizacédo (BIA), a partir de 2005, em unidades escolares vinculadas
a atual Coordenacdo Regional de Ensino (CRE) de Ceilandia e, gradativamente, até o ano de
2008 em todas as demais CRE.

A avaliacdo formativa foi adotada como concepcdo e pratica norteadora para toda a
Educacdo Basica e suas respectivas modalidades e, neste caso, para o Ensino Fundamental,

independentemente da organizagéo escolar seriada ou em ciclos.

16.1 Avaliacdo das aprendizagens

Como fundamento que direciona as possibilidades de avaliacdo nesta instituicéao,
entendemos que a concepcdo de avaliacdo formativa é a mais adequada com as necessidades
formativas na atualidade. Em consonancia com a Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia
Histdrico Cultural que sdo as bases tedricas que fundamentam o Curriculo em Movimento da
Educacdo Basica e corroboram os pressupostos consolidados nas Diretrizes de Avaliacdo da
SEEDF € por meio da avaliacdo formativa, que se embasa e direciona fortemente os objetivos

educacionais que se materializam, de fato, na escola e na sala de aula.

Nessa concepcao a avaliacdo ndo se resume a aplicacao de instrumentos formais como
testes ou provas, nem tem por objetivo classificar os alunos e verificar a quantidade de

informagdes que assimilaram naquele periodo. Analisar os instrumentos avaliativos de maneira
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global para promover intervengdes constantes € o que compde o ato avaliativo. Conforme o
descrito nas Diretrizes de Avaliacdo da SEEDF (2014), o conceito de avaliagdo formativa é de
gue enquanto se aprende se avalia e enquanto se avalia ocorrem aprendizagens, sdo validas
tanto por parte do docente quanto do estudante e esse processo é conhecido como avaliagdo
formativa, ou seja, avaliagdo para as aprendizagens (VILLAS BOAS, 2013). A rede publica de
ensino do Distrito Federal preconiza que a avaliagéo, categoria central da organizacdo do
trabalho pedagdgico, faz reverberar suas intencionalidades sociopoliticas, comprometidas com
a educacdo publica de qualidade referenciada nos sujeitos sociais, quando avalia na perspectiva

da progressdo continuada da aprendizagem de todos.

Cada situacdo onde haja espaco para indagacao, pesquisa, experimentacdo, anélise,
dialogo, busca de alternativas pode ser entendida como situacao de ensino e de aprendizagem.
Desse modo, educa e educa-se, avalia e avalia-se também e se transforma, faz-se humano.
Avaliar, portanto, € uma acéo intencional e entendida como emancipadora implica em garantir
0 acesso ao conhecimento por parte do aluno e avalia-lo durante todo o processo de apropriacdo

do saber.

As modalidades de ensino apresentam especificidades. Nos Anos/Séries Iniciais do
Ensino Fundamental, a avaliacdo baseia-se na observacao e no acompanhamento das atividades
individuais e coletivas. De acordo com as Diretrizes Pedagogicas da SEEDF, a avaliacdo
formativa € caracterizada como diagnoéstica e continua e permite a constatacdo dos avangos
obtidos pelo aluno e o (re)planejamento docente considerando as dificuldades enfrentadas no
processo e a busca de solucBes. Nesse sentido, o registro constitui-se elemento essencial do
processo avaliativo. A recuperacdo de objetivos ndo alcancados, individualmente ou em grupo,
ocorre de forma paralela ao desenvolvimento curricular, por meio de atividades diversificadas,
reforco, atendimento individual e outros procedimentos oportunos em cada caso. Para os alunos
do Bloco Inicial de Alfabetizacdo do Ensino Fundamental (BIA), utilizam-se também projetos
interventivos e reagrupamentos. Nas etapas | e Il do BIA, a avaliacdo da aprendizagem nédo tem
cardter promocional e a retencdo nessas etapas dar-se-4 apenas para 0s alunos que nao
obtiverem 75% de frequéncia no ano letivo. Fora essa especificidade, a retengdo podera ocorrer
apenas na etapa Il do bloco. O processo avaliativo deve, dessa forma, fazer um caminho de

mdo dupla: a0 mesmo tempo em que observa, registra e identifica, também aponta orientagdes
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para uma retomada de caminho, de planejamento, de objetivos e/ou de conteudos, contribuindo
para reflexfes significativas sobre as condi¢Ges de aprendizagem e sobre todo o processo

didatico-pedagdgico.

Nada mais democratico que ensinar com o0 compromisso de ensinar a todos os alunos
respeitando as diferencas individuais em relagdo a forma e o tempo para que a aprendizagem
seja concretizada. Ao valorizar o ser humano multidimensional e os direitos coletivos, em
consonancia com o conceito de Educacéo Integral, concebido pelas Diretrizes de Avaliacdo da
SEEDF, que provoca uma ruptura estrutural na légica do poder punitivo comumente percebido
nos processos avaliativos e fortalece o comprometimento com a Educacéo para a Diversidade,

Cidadania, Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

Na avaliagdo formativa os instrumentos/ procedimentos pelos quais a analise
qualitativa se sobrepde aquelas puramente quantitativas podem realizar de maneira mais justa
0 ato avaliativo. N&o sdo os instrumentos/procedimentos que definem a funcao formativa, mas
a intencao do avaliador, no caso, o docente, e o uso que faz deles (HADJI, 2001). Nesse sentido,
apoiamos a utilizagdo de diferentes formas de avaliar que contribuam para a conquista das
aprendizagens por parte de todos os estudantes (VILLAS BOAS, 2008). Este é o sentido da
avaliacdo para as aprendizagens e ndo simplesmente da avaliacdo das aprendizagens. A
diferenca é que a primeira promove intervengdes enquanto o trabalho pedagdgico se desenvolve
e a segunda, também denominada de avaliagcdo somativa, faz um balango das aprendizagens
ocorridas apds um determinado periodo de tempo, podendo ndo ter como objetivo a realizagdo
de intervengdes (VILLAS BOAS, 2013). Dessa forma, as interveng6es didaticas e pedagogicas
serdo pautadas na logica do processo de aprendizagem dos estudantes e ndo, exclusivamente,

na l6gica conteudista.

A Escola procura atuar de acordo com a proposta de avaliacao para o Bloco Inicial de
Alfabetizacdo — BIA que trata a avaliacdo formativa nos trés primeiros anos do Ensino
Fundamental como aquela que ndo classifica ou seleciona, mas fundamenta-se nos processos
de aprendizagem em seus aspectos cognitivos, afetivos e relacionais e nas aprendizagens
significativas e funcionais, que se aplicam em diversos contextos e se atualizam para que se
continue a aprender. A Vivéncia, estratégia adotada pela SEEDF para o segundo ciclo da

Educacdo Basica e assegurada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional 9394/96,
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possibilita esse avanco, promovendo os estudantes para 0 ano escolar seguinte sempre que seu
progresso for evidenciado. Esse processo ndo ocorre dissociado de um processo avaliativo
diagnostico de carater formativo. A avaliacdo na perspectiva formativa pretende conhecer
melhor o aluno, suas competéncias curriculares, seu estilo de aprendizagem, seus interesses e
suas técnicas de trabalho. Nessa avaliacdo o professor recolhe informagdes, continuamente, por
meio de diversos procedimentos metodoldgicos analisando seus resultados de forma a adequar

0 processo de ensino aos alunos como grupo e também individualmente.

De acordo com as Diretrizes de Avaliacédo, a avaliacdo formativa deve considerar 0s
alunos com necessidades apresentadas por estudantes com deficiéncias. Reconhecemos que as
especificidades e os niveis de desenvolvimento e aprendizagem sdo amplamente diversos e
associados a deficiéncia sensorial, intelectual e fisica. Assim, os critérios e estratégias que
caracterizam o processo de avaliacdo utilizado para subsidiar o trabalho pedagdgico e as
decisdes sobre a trajetoria escolar do estudante com deficiéncia devem ser minuciosamente
planejados para assegurar o curriculo adaptado, o curriculo funcional e a avaliacdo condizente.
Os aspectos dos estudantes considerados com deficiéncia sdo bastante variados, uma vez que
sdo avaliados os conteldos escolares ou saberes acumulados, os aspectos pessoais, as
necessidades educacionais especificas relacionadas a deficiéncia, 0s aspectos socioemocionais
e afetivos, a preparacdo para o0 mundo do trabalho e a competéncia curricular. As alternativas
para avaliar as condi¢des de desenvolvimento dos estudantes com deficiéncia, demonstrando a
importancia e a possibilidade de um processo avaliativo que fornega elementos para um
planejamento pedagdgico diretivo que responda as necessidades e possibilidades de cada aluno

sdo varias.

A concepcao de avaliacdao formativa, adotada pela SEEDF, pressupde o dialogo entre
0s sujeitos envolvidos na acdo educativa, na perspectiva da gestdo democratica. Nesse sentido,
incluir as familias no processo avaliativo amplia as possibilidades de compreensdo dos
percursos vivenciados pelos estudantes e, consequentemente, de suas aprendizagens, uma vez
que a participacao desse segmento é importante e sedimenta a relacdo dialdgica entre familia e
escola. A escola promove nas avaliagfes institucionais realizadas ao longo do ano letivo de
acordo com o calendario escolar e nas reunides de pais a possibilidade dos pais avaliarem o

trabalho realizado na escola, onde estdo convidados a serem participes do processo de ensino e
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aprendizagem. Entendemos que a relacdo familia e escola deve ser estabelecida de forma
democrética onde todos conscientes de seu papel possam contribuir para o trabalho realizado

na instituicao.
16.2 Avaliagéo em larga escala

O SIPAEDF ¢ proposta na PORTARIA N°420, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018 para
a rede de ensino do Distrito Federal, com o objetivo de assegurar o processo de avaliacdo do
desempenho dos estudantes, da gestdo e do contexto escolar com vistas a (re)direcionar politicas
publicas educacionais e viabilizar intervengdes pedagogicas e administrativas que promovam a
equidade e a qualidade no processo de ensino aprendizagem. E realizada prova diagnostica
aplicada anualmente para todos os estudantes do 3°, do 4°, ¢ 5° anos do Ensino Fundamental 1.
A Escola sempre participa ¢ ap6s a divulgagdo dos resultados, as andlises sdo feitas, e
complementam o diagnostico das aprendizagens alcangadas ou ndo, corroborando também com
as intervengoes a serem aplicadas.

O Sistema de Avaliacao da Educagido Basica/ SAEB ¢ avalia¢ao proposta para o sistema
educacional brasileiro, que em seu historico entre os anos de 2013 a 2019, teve as denominagdes
de PROVA BRASIL e Avaliacao Nacional da Alfabetizacdo/ANA. Atualmente a denominagao
se restringe a sigla SAEB continua o formato estrutural com avaliag¢des realizadas por meio de
provas e questionarios, aplicados periodicamente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira /Inep. Sdo apresentados pelo indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica/IDEB a partir da combinagdo dos resultados das avaliagdes acrescidos aos
indicadores das médias de desempenho da Educag¢do Bésica de ensino nacional sobre
aprovacao, obtidos no Censo Escolar.

Ainda estamos aguardando o resultado e os dados do SAEB aplicado no ano de 2023. E, 2021

a escola obteve a nota 6,7.

16.3 Avaliagéo Institucional

E uma avaliagio que objetiva a visdo real da condi¢dio pedagogica dos estudantes.
Aplicada e corrigida pela equipe pedagogica com resultados que sdo parametro de onde estamos
partindo e para onde queremos ir. Estd voltada para a aprendizagem do estudante (a aprovagao ¢

apenas uma consequéncia) e para a sua inclusdo nos processos escolares e na sociedade como
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ser ativo, auténomo, ético, informado, participante dos processos de produ¢do e de melhoria
social.

E praticada pela escola com a participagdo de todos os sujeitos que nela atuam:
pais/responsaveis e pessoas da comunidade que colaboram para o desenvolvimento das
atividades do Projeto Politico Pedagdgico/PPP.

Realizada para diagnosticar e assim conhecer as condigdes de trabalho, as dificuldades
e possibilidades do aluno; melhorar as condigoes e subsidiar o curso da agao didatica a cada etapa
do processo, a fim de corrigir distor¢des, indicar possibilidades, modificar estratégias; tomar
decisdes referentes a necessaria intervencao pedagogica e mudar materiais didaticos, rever
metodologia, apoiar estudantes com dificuldades.

O questionario do Google Forms aplicado nos mostra uma comunidade apoiadora da

escola, com diferentes perfis de familia e de classe social.

16. 4 Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacdo para as
aprendizagens

A escola utiliza instrumentos formais e informais para avaliacdo formativa.
Descrevemos abaixo 0s procedimentos e instrumentos adotados para escola, considerando as
especificidades dos grupos de atendimentos na promocdo da avaliacdo na perspectiva

formativa.

Bloco Inicial de Alfabetizagéo — Bloco 1, 2° Ciclo — 12 ao 3° Ano: Em consonancia
com a proposta metodoldgica do BIA e com as demais diretrizes da SEEDF s&o utilizados os
seguintes instrumentos: Teste da Psicogénese, ditados, testes e exercicios avaliativos em geral,
observacao diaria, correcdo de cadernos, sondagens orais, participacdo em brincadeiras,
avaliacOes sistematicas, fichas e trabalhos orientados. Para o 1° semestre, as turmas de 1° Ano
utilizardo o teste da Psicogénese e atividades avaliativas diérias (exercicios de aprendizagem)
como principais instrumentos de avaliacdo e incluirdo as avaliacdes sistematicas, em especial
nas areas de Lingua Portuguesa e Matematica apenas no 2° semestre. O 2° Ano fara uso da
Avaliacdo Externa (Avaliagdo Diagndstica) como instrumento de avaliacdo do 1° bimestre e
nos demais bimestres norteard sua avaliagdo como as turmas de 3° Ano, por avaliagdes
sistematicas nas areas de Lingua Portuguesa e Matematica e demais instrumentos avaliativos

citados acima. As turmas de 3° ano também serdo avaliadas pela Avaliagdo Diagnostica no 1°
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bimestre e pela observacdo diaria, correcdo de cadernos e fichas de atividades e avaliagdes

sistematicas.

Bloco 2 -2 ° Ciclo 4° e 5° Ano: Considerando certa autonomia na leitura e escrita dos
estudantes nesta faixa etéaria, foram selecionados pela equipe os seguintes procedimentos e
instrumentos avaliativos: avaliacBes sistematicas com questdes objetivas e subjetivas nas areas
de Portugués, Matematica, Geografia, Historia e Ciéncias, testes, exercicios avaliativos,
portfélios, trabalhos escritos, realizacdo de atividades de casa e de sala, participacdo em
projetos, participacdo oral em sala durante o desenvolvimento do conteddo, corregdo e
verificagdo dos registros no caderno, ficha para controle de frequéncia, uso do uniforme,
observacao e registro do comportamento do aluno bem como outros itens que avaliem a
integralidade do aluno no processo formativo tais como o comprometimento com a

aprendizagem, zelo, disciplina, respeito, responsabilidade e outros.

De acordo com os instrumentos formais propostos pela SEEDF os anos iniciais do
Ensino Fundamental, além dos registros pessoais, o0 docente conta também com instrumentos
previstos em Regimento Escolar para a descri¢do do desempenho dos estudantes: o Registro de
Avaliacdo — RAv e o0 Registro do Conselho de Classe que trazem a descri¢do de todas as
informacdes referentes as aprendizagens ja construidas e aquelas ainda ndo construidas pelo

estudante, bem como as intervencdes necessarias a progressao ininterrupta do processo.

16.5 Conselho de Classe

O Conselho de Classe planejado e executado na perspectiva da avaliacdo formativa é
— ao mesmo tempo — espaco de planejamento, organizacgdo, avaliacao e retomada do Projeto
Politico-Pedagogico da escola. E a instancia em que se encontram e podem entrelacar-se os trés
niveis da avaliacdo: aprendizagens, institucional e redes ou em larga escala, sendo um momento
privilegiado para autoavaliagdo da escola (LIMA, 2012). Quando o Conselho de Classe
consegue refletir sobre os indices de desempenho, sobre o0 espaco da coordenacao pedagogica,
sobre os projetos e demais atividades realizadas no ambito da escola e das salas de aula,
sobretudo com vistas as aprendizagens de todos, potencializa sua caminhada na direcdo da

avaliacdo aqui defendida e consegue promover a desejada autoavaliacéo da escola. Para Dalben
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(2004), o Conselho de Classe insere-se como um Colegiado potencializador da gestéo

pedagogica da escola.

O Conselho de Classe é 6rgdo colegiado integrante da gestdo democratica e se destina
a acompanhar e avaliar o processo de educacéo, de ensino e de aprendizagem, havendo tantos
conselhos de classe quantas forem as turmas existentes na escola. Prioritariamente, as reunides
do Conselho de Classe sdo realizadas ao final de cada bimestre letivo de acordo com calendario
préprio. Ao passo que apresenta e analisa os resultados ou desempenhos dos estudantes, o
Conselho de Classe € espago para que a escola se avalie e promova a¢des que reorientem seu
trabalho pedagogico.

17. Papéis e Atuacao
17.1 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem

O SEAA ¢ composto pela Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem, intitulada
EEAA e pela Sala de Apoio a Aprendizagem — SAA.

A EEAA ¢ multidisciplinar, composta de profissionais com formacdo em Pedagogia e
em Psicologia, que tem como objetivo principal contribuir para a superagdo das dificuldades
presentes no processo de ensino e escolarizagdo, por meio de uma atuacdo institucional.

(Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, 2019, Art. 123).

Atualmente, a EEAA da escola apresenta somente a psicéloga Maria Gislane Mendes.
Desde a aposentadoria da nossa antiga psicopedagoga a escola possui caréncia deste

profissional.
17.2 Orientacdo Educacional

A Orientagdo Educacional da Unidade Escolar; realiza agdes integradas com a
comunidade escolar considerando os Eixos Transversais do Curriculo. Promove parceria com
EEAA, professores, junto a comunidade escolar, que interferem no processo de ensino e de
aprendizagem. Participa da identificagdo e/ou do encaminhamento de estudantes que
apresentem dificuldades no processo de ensino e aprendizagem. Articula acdes junto a EEAA
na promog¢dao de uma educagdo inclusiva a fim de contribuir para a superacao de
dificuldades/transtornos de aprendizagem desenvolvendo acdes em parceria direta com a

Equipe Gestora e a comunidade.
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17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recurso

A Sala de Recursos Generalista desenvolve o Atendimento Educacional Especializado.
O atendimento ¢ conduzido por uma professora especialista. S3o atendidos um total de sete
alunos no turno matutino (6 alunos diagnostico de TEA e 1 aluno com
TEA/TDAH/DISLALIA e onze no vespertino (11 alunos com diagnoéstico de TEA, 1 Aluno
TEA/DI, 3 alunos TEA/TDAH2 alunos com Sindrome de DOWN, 1 aluno DF). Os
atendimentos s3o realizados no contra turno, uma vez na semana, em aulas duplas de 50
minutos.

A professora da Sala de Recursos atua de forma colaborativa com o professor(a) da sala
de aula comum, auxiliando-o na elaboracao das Adequagdes Curriculares, na produgdo de
recursos didaticos e pedagogicos com o objetivo de eliminar as barreiras do processo de ensino
e aprendizagem e também realiza abordagens com o intuito de conscientizar toda a

comunidade escolar sobre a importancia de uma cultura educacional inclusiva.

17.4 Profissionais de Apoio Escolar

Os Educadores Sociais Voluntarios tém a funcdo de auxiliar o professor regente com os
estudantes com deficiéncias e estudantes com Transtorno do Espectro Autista - TEA no
ambiente escolar, atuando como suporte na higiene, alimentacdo e como apoio nas
atividadades pedagdgicas. Atualmente a escola conta com 04 ESV no turno Matutino € 4 no
Vespertino. Este nimero estd insuficiente para as demandas da escola.

A escola conta também com uma monitora com jornada de 30 horas semanais, que
atende os estudantes do turno vespertino.

Como apoio administrativo a escola possui quatro estagiarios de nivel médio, sendo que
um trabalha no turno matutino e trés no turno vespertino. Temos uma estagiaria de Pedagogia
que trabalha dando suporte em sala de aula, aplicando atividades planejadas pelos professores

regentes.

17.5 Sala de Leitura
A Sala de leitura funciona como apoio e em escala de rodizio das turmas para apreciagao
do acervo ou realizacdo de atividades conforme a proposta dos professores regentes. Os

professores planejam atividades de incentivo a leitura de diversos géneros textuais, enviadas
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também para casa as sextas-feiras. O atendimento aos estudantes na Sala de Leitura ¢ realizado
por duas professoras readaptadas.
17.6 Conselho Escolar

O Conselho Escolar desempenha um papel crucial no funcionamento e na gestao da
escola, atuando como um 6rgao representativo da comunidade escolar e local.

Uma das principais areas de atuacdo do Conselho Escolar ¢ o estabelecimento de
diretrizes e politicas para a escola, garantindo que estas estejam alinhadas com o curriculo em
movimento e as necessidades e expectativas da comunidade.

Além disso, o Conselho Escolar desempenha um papel importante na tomada de
decisdes financeiras, auxiliando na claboracdo do orcamento da escola e na alocacdo de
recursos para diversas atividades e projetos. Essa responsabilidade envolve a analise das
necessidades da escola, a identificacdo de prioridades e a garantia de uma gestdo financeira
transparente e responsavel. Outra fungdo essencial do Conselho Escolar ¢ promover a
participacdo ¢ o envolvimento da comunidade escolar, incluindo pais, alunos, professores,
funcionarios ¢ membros da comunidade local. Isso pode ser feito através da organizacdo de

reunides abertas, consultas publicas e outras formas de engajamento, permitindo que os

diversos seguimentos tenham voz nas decisdes que afetam a escola.

Além disso, o Conselho Escolar muitas vezes atua como um mediador de conflitos e um
canal de comunicacdo entre a escola e a comunidade, ajudando a resolver questdes e

preocupac0es levantadas pelos diferentes membros da comunidade escolar.

Nosso Conselho escolar foi eleito no pleito realizado em outubro de 2023 e terd 0 mandato no

periodo de 2024 a 2027 e estd composto da seguinte forma:
e Anna Gabriella Szervinsk Lisboa: presidente
e Zuleide Moura e Silva: membro nato — diretora da escola
e Marcelo Soares de Souza: representante da carreira assisténcia
o Rafael Oliveira Cardoso: representante do segmento pais

e Talitta Martins Alves Queiroz Pereira: representante do segmento pais
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17.7 Profissionais readaptados

Os Professores readaptados desempenham um papel importante no contexto da escola,
trazendo consigo uma riqueza de experiéncia e habilidades

Um dos principais aspectos da atuacdo de professores readaptados é a sua capacidade
de oferecer suporte individualizado aos alunos, levando em consideracdo suas necessidades

especificas de aprendizagem.

Em nossa escola a atuacdo desses profissionais acontece no atendimento do Projeto

Interventivo e no atendimento aos estudantes e professores na sala de leitura.

Nossos professores readaptados:

e Alessandra de Carvalho Medeiros (projeto interventivo): a professora esta de
LTS

e Cléaudia Mendes Ferreira (projeto interventivo)
e Flavia Assis dos Santos (Sala de Leitura)
e Sheyla Barbosa Beltrdo (Sala de Leitura)

17.8 Coordenacéo Pedagogica

Os espacos-tempos de coordenacdo pedagdgica oportunizam reflexdes sobre a
organizacdo do trabalho pedagdgico da escola, assim, a Coordenacdo Pedagdgica precisa
consolidar-se como espaco-tempo de reflexdes geradas pelos processos formativos e de auto
formagéo, contemplando o processo de ensinar e aprender, os planejamentos interdisciplinares,
o compartilhamento de experiéncias pedagdgicas exitosas e inclusivas, o conhecimento mais
aprofundado dos estudantes, a avaliacdo e auto avaliacdo e a articulacdo do coletivo para a
viabilizacdo do nosso Proposta Pedagdgica. A garantia da coordenacdo pedagdgica contribui
para a superacdo da fragmentacdo do trabalho pedagdgico, de sua rotina (SILVA, 2007) e
alienacdo dos trabalhadores em educacéo. Potencializar esse espago-tempo viabiliza o alcance
dos objetivos apresentados nesta Proposta, favorecendo a constituicdo de processos inovadores
de ensinar, aprender, pesquisar e avaliar. Ao mesmo tempo, recupera o sentido essencialmente

coletivo do trabalho docente, realizado em contextos em que Varios sujeitos se fazem presentes,
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influenciam histdrias de vida e séo influenciados por elas, pelos valores, concepcdes, saberes e
fazeres uns dos outros. A integracdo entre coordenadores pedagdgicos, gestores, profissionais
do SOE, EEAA e da sala de recursos é fundamental para dinamizar o espaco-tempo da
Coordenacdo Pedagbgica e, consequentemente, para a qualidade do trabalho coletivo.
Sugerimos aos a destinagdo de um turno na semana, no minimo, para que possam fazer o

planejamento das acOes e estudos de tematicas a serem debatidas com os professores.
17.9 Papel e Atuacédo do Coordenador Pedagogico

O coordenador pedagdgico desempenha um papel essencial no contexto da escola,
sendo um agente-chave na promocao da qualidade do ensino e no desenvolvimento profissional
dos docentes. Sua atuacao abrange diversas areas e envolve uma série de responsabilidades que
visam garantir o sucesso educacional dos estudantes e o funcionamento eficaz da instituicdo

escolar.

Uma das principais funcdes do coordenador pedagdgico é colaborar na elaboragéo e
implementacdo do projeto politico-pedagdgico da escola, alinhando as préaticas educativas e a
construcdo do planejamento pedagdgico ao Curriculo em Movimento e aos objetivos e metas
Unidade Escolar. Ele trabalha em conjunto com a equipe gestora, professores, alunos e demais
membros da comunidade escolar para desenvolver estratégias que promovam a aprendizagem
significativa e a formag&o integral dos estudantes. Além disso contribui com a formagéo dos

educadores
17.10 Desenvolvimento da Coordenacdo Pedagdgica

Atualmente a escola conta com duas coordenadoras pedagogicas: Anna Gabriella
Szervinsk Lisboa e Nayara Franca, que cumprem o determinado na portaria de distribuicdo de

carga horéria, de acordo com suas atribuicdes em documentos norteadores.

As coordenadoras orientam os professores nas fases de elaboragdo, execucdo,
implementagdo e de avaliagdo do planejamento pedagodgico de acordo com o curriculo. Sao
realizados encontros pedagdgicos semanais com os blocos BIA e 4° ¢ 5° ANOS.

As quartas-feiras sio realizadas reunides coletivas, com propostas de palestras, oficinas,
trocas de experiéncias entre os colegas, conselhos de classes, Escutas Pedagdgicas, entre outras

necessidades conforme surgirem no decorrer do ano letivo.
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Nas demais coordenacdes da semana, os professores planejam aulas, se retinem com
pais, realizam corregdes de trabalhos, pesquisas etc., para desenvolver aulas atrativas.

Diante disso cabe ao coordenador pedagdgico:

 Discutir o entendimento de teoria e de pratica, mostrando que as referéncias para a construgao
de teorias sao sempre as praticas constituidas pela humanidade. (Muitos textos, videos

podem auxiliar o coordenador na conducao desse debate).

* Ouvir os professores para identificar suas demandas praticas e recomendar estudos que
auxiliem na reflexfio sobre o trabalho pedagdgico. A medida que forem compreendendo os
aspectos envolvidos em suas praticas e ampliando seu campo de visdo sobre o trabalho, os
professores perceberao a necessidade das discussdes e estudos teoricos na Coordenagao
Pedagogica.

 Criar mecanismos que favorecam a articulagao da teoria a pratica nos momentos de estudos,
planejamentos, discussdes. Para isso, podemos recorrer a Oficina Pedagdgica da
Coordenagdo Regional de Ensino para inserir atividades nas coordenagdes pedagogicas que
vao ao encontro do desejo e necessidade do professor, aproveitando para promover uma

discussdo teorica sobre o0 jogo, sobre o material didatico que serd confeccionado.

17.11 Valorizagao e formagao continuada dos profissionais de educagao

Como premissa para a Educacdo de qualidade a Escola Classe 05, promove a
valorizacdo dos profissionais de Educacdo através do acolhimento, incentivo a participagao
em cursos, congressos, escuta afetiva, didlogo e registro das demandas apresentadas pelo
grupo, buscando parcerias e sintonia com a Equipe. A escola busca acolhidas fraternas entre
os membros da Equipe, através de comemoracdes de datas festivas (dia do professor/servidor,
Semana Pedagdgica e Festa de Encerramento do ano letivo).

Ao abordar a formagao continuada de profissionais da educagao, ¢ preciso considerar “a
formacdo como direito de todos os professores: formagdo como conquista e direito da
populacdo, por uma escola publica de qualidade”.

E evidente que uma escola ptblica de qualidade ndo se faz so pelo fato de seus

professores participarem de formagdo continuada. Existem outros fatores importantes que
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interferem direta ou indiretamente na qualidade da escola.

No entanto, cabe ressaltar para que uma escola tenha em seu quadro funcional
professores qualificados devera promover condi¢des de formagdo adequada para que eles
possam se desenvolver profissionalmente e atender as necessidades educativas das criangas.

Assegurar aos profissionais da educagdo, formagdo continuada oferecida pela EAPE
(Escola de Aperfeicoamento) e demais instituicdes credenciadas pela SEEDF.

A escola no decorrer do ano de 2024 esta desenvolvendo formagdo pedagogica as
quartas-feiras, nas coordenagdes coletivas com as seguintes tematicas demandadas pelo corpo

docente:

e Encaminhamento dos estudantes para avaliagdo e/ou atendimento na aula de altas

habilidades e demais areas;
e Adequagao Curricular;
o RAVs (Relatério de Avaliagao)
e Elaboragao de adequacao curricular
e Preenchimento e registro de documentos oficiais

e Entre outros temas surgidos ao longo do ano letivo

18. Estratégias especificas
18.1 Reducéo de abandono, evaséo escolar e abandono

A Escola Classe 05 tem trabalhado de forma conjunta com o SOE, EEAA e professores
em busca de propor aos estudantes aulas prazerosas e conhecer a sua realidade. Os professores
informam para o SOE quando os estudantes apresentam trés faltas consecutivas para que a
OE/equipe pedagogica entre em contato com as familias com o objetivo de entender o
motivo/justificativa das faltas e dar orientacdes necessarias para que o estudante volte a
frequentar a escola.

No ano 2023 a UE ndo teve nenhum caso de evasao escolar.

A orientacdo educacional faz um trabalho de conversa com as familias e estudantes que
necessitam de auxilio para desenvolver de forma satisfatoria as aprendizagens. Os professores
também realizam as intervengdes junto aos estudantes que apresentam alguma dificuldade ou
fragilidade na aprendizagem utilizando atividades diversificadas e diferenciadas, aulas de

reforco e atendimento individualizado no Projeto Interventivo, conforme a necessidade e
58



realidade do estudante. Desta forma, a UE busca sempre o éxito escolar dos estudantes.

18.2 Recomposicio das aprendizagens

No inicio do ano letivo a escola realiza a Avaliacdo Diagnostica dos estudantes com o
objetivo de identificar lacunas na aprendizagem bem com a falta de pré-requisitos necessarios
para 0 ano em curso. Em seguida realizamos a Escuta Pedagdgica para que os professores
possam compartilhar suas primeiras impressdes sobre a turma identificando situagdes onde
serdo necessarias agdes para recomposi¢do das aprendizagens.

A partir de entdo séo tracadas estratégias de atendimento individualizado para esses
estudantes, tais como:

Atividades adaptadas/diferenciadas
Encaminhamento para atendimento no reforg¢o escolar no contraturno
Encaminhamento para atendimento no Projeto Interventivo no contraturno

Reagrupamento intraclasse ou interclasse

18.3 Desenvolvimento da Cultura de Paz

A escola constitui-se na sociedade como espaco escolar privilegiado para a formacéo dos
estudantes. Conflitos (estudante X estudante, estudante X professor, professor x professor, etc.),
sdo mediados diariamente pela equipe gestora escola e OE.

Sabemos que o papel da escola vai além da parte pedagdgica, nosso papel € ir além da
socializagdo do conhecimento, dela se espera que socialize habitos para o exercicio dos direitos
e deveres do cidadao para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Em parceria com a Orientacdo Educacional a escola promove palestras, apresentacdo de
historias, rodas de conversa sobre respeito, tolerancia, empatia e amizade. Sempre que

necessario as familias também sdo envolvidas nas situacdes de mediacéo de conflitos.
18.4 Qualificacdo da transicéo escolar

A transicdo escolar € um periodo critico na vida dos estudantes, marcado por mudancas
significativas que podem afetar seu desempenho académico, bem-estar emocional e integragao

social. Para garantir uma transicao escolar bem-sucedida, é importante implementar estratégias

59



que promovam a qualificacdo desse processo, preparando os alunos para enfrentar os desafios
e aproveitar as oportunidades que surgem em cada etapa de sua jornada educacional. Na Escola
Classe 05 temos o0 Projeto de Transicdo que visa acolher os estudantes oriundos do JILC e
orientar a saida dos estudantes do 5° ano que deixardo a nossa escola para cursar o 6° ano do
Ensino Fundamental em outa escola. O referido Projeto esta detalhado no item 13 deste

documento.

19. Processo de Implementacdo do PPP
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Gestao Obijetivo Ac0es Participantes Avaliacio
19.1 Gestao Reconhecer as Usar o espago ~
. ~ PAFO | professores da Nas Reunides
Pedagodgica concepgoes de da Coordenagao .
: L . escola, Pedagodgicas
aprendizagem, Pedagdgica para :
: coordenadores coletivas, os
de acordo com o | o planejamento . . ~
, . pedagogicos e, envolvidos terdo
curriculo em das atividades, =, .
. . supervisao oportunidade de
movimento no projetos L . .
. . pedagobgica. avaliacdo de
planejamento e | desenvolvidos
~ todo o processo.
execucao das na escola.
atividades
pedagogicas na
escola.
~ . Todos os Em reunides
19.2 Gestao de| Reconhecer a Discutir as . o
. A servidores da | pedagogicas
Resultados importancia dos | notas, .
. . . N Escola. coletivas, toda a
Educacionais resultados classificacoes ¢ comunidade
obtidos em resultados de escolar e
avaliagdes aprendizagens convidada a
externas e de todos os conhecer os
internas como estudantes da
resultados
produto do escola (Ideb, obtidos nas
trabalho docente | Avaliacao o~
. R avaliacOes, de
realizado. Diagnostica, 1
arga escala e
Prova DF, etc.) R
institucional.
Nos conselhos
de Classe
Bimestrais, o
corpo docente,
Equipe Gestora
e Equipe de
Apoio
reconhecem as
aprendizagens e
discutem
estratégias
interventivas
para todos os
estudantes.
19.3 Gestao Direcionar os Orientar os . -
. . . . Equipe Gestora, A avaliacdo da
Administrativa  servigos servidores da ~
L ) : gestao
administrativos | limpeza, .. .,
. administrativa ¢
da escola a um cantina, )
. feita
bom secretaria,

funcionamento.

portaria, servigo
de vigias, para

constantemente
por meio das
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as atribuicoes ¢
importancia de
cada servigo
para a Escola.

observagoes e
retorno dado
pelos servidores
da escola.

~ . ) Equipe Nas reunides
19.4 Gestao Administrar os | Por meio do quib ~
. . . gestora. de prestacao
Financeira recursos reconhecimento
. ) de contas
financeiros das necessidades
recebidos do materiais da
Governo Federal | escola, utilizar os
e Distrital e da | recursos
Associacao de | financeiros
Pais ¢ Mestres. |recebidos.
. ) Conselho O Conselho
19.5 Gestao Realizar a gestdo | Por meio da
AR S - Escolar e Escolar
Participativa | participativa com | Avaliagao .
. .. Equipe constantemente
toda a comunidade| Institucional o ~
e Gestora. avaliara as acoes
escolar com periodica e das -
~ o x Juntamente com a
sugestdes e Reunides do .
. equipe gestora
encaminhamentos | Conselho para
das necessidades Escolar, decidir o
) redirecionamento
da escola. coletivamente d ~
as agoes.
sobre 0s
assuntos
prioritarios da
Escola em seus
diversos
ambitos.
19.6 Gestio de | P . p ox Por meio do grau
.6 Gestao de | Proporcionar a ropor reunides . . ~
 OPOTY! pot Equipe de satisfa¢do sobre
pessoas integralidade entre| periddicas com
id d d Gestora o trabalho
os servidores da espago de .
pag D realizado na escola
escola, confraternizacao
b d de todos os
reconhecendo a ara o .
. o . P . servidores.
importancia de reconhecimento
cada um para o pessoal.

bom andamento
das atividades da
instituicao.
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20. Processos de Acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo da implementacéo do
PPP

20.1 Avaliacéo Coletiva

O acompanhamento realizado por todos 0s membros da comunidade escolar mediante as
acOes deste Projeto sera feito durante o ano letivo de 2023 mediante a avaliagdo institucional

na qual, sera realizada a avaliacdo do mesmo.

20.2 Periodicidade

As acdes de acompanhamento sistematico dos resultados do processo de avaliacao
interna e externa, incluindo dados referentes ao IDEB. Nos Conselhos de Classe, a cada final
dos 4 bimestres é possivel planejar acGes a partir das avaliacbes das aprendizagens, para
reorientacdo das acdes, reconhecer as fragilidades, apontar potencialidade e registrar 0s pontos
de intervencao pensando na progressdo das aprendizagens. No caso da avaliagdo institucional,
ao final de cada semestre letivo sdo realizados por meio de sintese de instrumentos como
questionarios e por meio das reunides com as familias as potencialidades e fragilidades de das
equipes de trabalho: limpeza escolar; merenda, gestdo administrativa, gestdo pedagogica a fim
de reorientar as acGes para 0 semestre seguinte mantendo o que esta de acordo com o esperado
e procurando soluc@es coletivas para as fragilidades percebidas. Certos momentos de avaliacdo
ndo formal podem ser observados ao longo do Ano Letivo e no cotidiano escolar, vindo de
todos os sujeitos envolvidos, pois a realidade material impde acBes e reflexfes diarias que
precisam necessariamente de intervencdes pontuais. Por meio da participacao e escuta de todos
envolvido no processo educativo, o Projeto Politico Pedagdgico é avaliado e reformulado a

cada ano letivo, atendendo as especificidades de cada momento historico.

20.3 Procedimentos/Instrumentos

A avaliacdo do projeto politico-pedagogico de uma unidade escolar € um processo

continuo e imprescindivel para monitorar o alcance de metas, identificar desafios e promover
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melhorias na pratica educativa. Alguns procedimentos e instrumentos que podem ser utilizados

nesse processo incluem:

Avaliacdo interna e externa: Realizacdo de avaliagdes internas, envolvendo toda a
comunidade escolar, como professores, alunos, pais e funcionarios, para identificar
pontos fortes e fracos do projeto. Além disso, a avaliacdo externa, realizada por 6rgéos
educacionais ou especialistas, também pode fornecer insights valiosos.

Indicadores de desempenho: Estabelecimento de indicadores claros e mensuréveis que
permitam acompanhar o progresso em relagdo aos objetivos estabelecidos no projeto
politico-pedagdgico.

Observacdes e registros: Realizacdo de observacfes em sala de aula, reunides, eventos
e outras atividades para coletar dados qualitativos sobre a implementacdo do projeto.
Entrevistas e questionarios: Aplicacdo de entrevistas e questionarios com os diversos
atores envolvidos no processo educativo para obter feedback sobre o projeto e

identificar areas de melhoria.

20.4 Registros

Revisdo de documentos produzidos pela escola, como planos de aula, relatérios
de avaliacdo, registros de reunides, questionarios, entre outros, para verificar a aderéncia

do trabalho realizado com as diretrizes do projeto politico-pedagdgico.
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https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/Programa-SuperAcao-
Organizacao-Curricular.pdf

Diretrizes de Avaliagado Educacional https://www.educacao.df.gov.br/wp-

conteudo/uploads/2021/07/diretrizes _avaliacao educacional.pdf

Caderno Transi¢io Escolar - SEEDF DOC DE TRANSICAO (educacao.df.gov.br)

Caderno Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

Caderno-Convivéncia-Escolar-e-Cultura-de-Paz.pdf (educacao.df.gov.br)

Portaria N° 28, de 12 de janeiro de 2024: Estabelece o Programa Educador Social Voluntario
no ambito da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal.

Portaria 28 de 12/01/2024 (sinj.df.gov.br)
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Portaria Conjunta N° 28 de 16/09/2016: atribui¢gdes do cargo Monitor de Gestao Educacional
da Carreira Assisténcia a Educagao.

Portaria Conjunta 28 de 16/09/2016 (sinj.df.gov.br)

SAEB 2021 SAEB2021CREPP.pdf

Programa Alfaletrando - Decreto n® 45.495, de 19 de fevereiro de 2024 em adesdo ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada instituido pelo Decreto Federal n® 11.556/2023
https://www.dodf.df.gov.br/index/visualizar-
arquivo/?pasta=2024%7C02_Fevereiro%7CDODF%20034%2020-02-
2024%7C&arquivo=DODF%20034%2020-02-2024%20INTEGRA.pdf
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21. Apéndices

21.1 Plano de Acéo da professora responsavel pelo Programa Educagdo em Movimento

Plano de Acéo
Programa Educacdo com Movimento

Professora responsavel: Andréia Rodrigues de Oliveira

Objetivo Geral

Implantar e implementar o Programa Educacdo com Movimento nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental da Escola Classe 05 do Guara, ampliando as experiéncias corporais dos
estudantes, mediante a intervencdo pedagogica e interdisciplinar conforme preconizado no
Curriculo em Movimento da Educacdo Bésica do Distrito Federal.

Objetivos especificos

-Explorar os contetdos da cultura corporal presentes na Educacdo Fisica, tais como: o
jogo, a brincadeira, 0 esporte, a luta, a ginastica, a danca e o conhecimento sobre o corpo,
integrando-os aos objetivos, linguagens e contetidos dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

-Apresentar aos estudantes, manifestacGes da cultura corporal do Brasil e do mundo,
para que respeitem e desfrutem dessa pluralidade, percebendo-a como recurso valioso para a
integracdo entre pessoas e entre diferentes grupos sociais;

-Contribuir para a formacdo integral dos estudantes, por meio de intervengdes corporais
pedagogicas exploratorias e reflexivas, com base em valores, tais como: respeito as diferencas,
companheirismo, fraternidade, justica, sustentabilidade, perseveranca, responsabilidade,
tolerancia, dentre outros, que constituem alicerces da vida em sociedade e do bem-estar social.

Metodologia

O desenvolvimento do Programa, quanto ao quantitativo e duracdo das aulas, sera
organizado da seguinte forma: duas intervengdes semanais de 50 minutos cada, evitando-se
aulas duplas ou em dias consecutivos. As aulas poderdo ser ministradas na sala, na quadra ou
em outros espagos da escola.

Estratégias

A aprendizagem acontecera de maneira significativa através de intervencao pedagdgica
integrada e interdisciplinar, abordagem diversificada dos conteidos da cultura corporal do
movimento, planejamento prévio e a utilizacdo de recursos como: materiais tradicionais,
materiais alternativos, materiais confeccionados pelos estudantes, aparelhos tecnoldgicos e
outros.
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Recursos

Bolas, arcos, cone, cordas, bambolés, elasticos, argolas, jogos de tabuleiro, colchonetes,
petecas, bastdes, materiais alternativos, brinquedos de material reciclavel, jogos de carta, bola
de gude, traves de equilibrio, raquetes, blocos de montar, dados, papéis, cartazes, aparelho de
tv, aparelho de som.

Cronograma
Ao longo do ano letivo
Avaliacao

A avaliacdo serd continua através de observacdo diaria, registro individuais dos
estudantes e relatorios bimestrais.

Turmas atendidas

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental sera priorizado o atendimento do Professor de
Educacdo Fisica nas turmas de 5° anos, expandindo, se possivel, para as turmas de 4°, 3°, 2°,
1° anos respectivamente. Sendo assim, as turmas atendidas na Escola Classe 05 séo: 3°A, 3°B,
3°C, 3°D, 3°E, 4°A, 4°B, 4°C, 5°A, 5°B, 5°C, 5°D.

20.2 Plano de Agéo da Sala de Recursos Generalista

Plano de A¢ao 2024
Atendimento Educacional Especializado
Sala de Recursos Generalista

Objetivo Geral

Identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem
barreiras para a plena participacdo dos estudantes, considerando suas necessidades
especificas.

Objetivos especificos
-Desenvolver habilidades e utilizar instrumentos de apoio para facilitar o desenvolvimento

intelectual autonomia dos estudantes;

-Oferecer atendimento educacional especializado na sala de recursos, no contraturno das aulas
regulares;
-Integrar os alunos com necessidades educacionais especiais (ANEESs), auxiliando seu

desenvolvimento educacional e social, valorizando e respeitando suas diferencas ;
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- Promover um ambiente inclusivo onde todos os alunos se sintam valorizados e apoiados e

garantir a participacgdo desses estudantes em todas as atividades da escola.

-Promover acbes de conscientizacdo e inclusdo ao longo do ano letivo com destaque para
eventos como : Semana Distrital da Conscientizacdo e Promocéo da Incluséo dos Estudantes
com Necessidades Educacionais Especiais (més de marco) e o Dia de Luta da Pessoa com

Deficiéncia — 21 de setembro;

-Trabalhar em parceria com a Orientacdo Educacional (OE) e a Equipe especializada de Apoio
a Aprendizagem (EEAA) da Unidade de Ensino;

-Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados

pelo estudante;

- Colaborar com professores regulares para garantir a implementacéo eficaz das intervencoes

na sala de aula.

-Orientar, os educadores sociais voluntarios (ESVs) em relacdo as suas atribui¢fes, em conjunto

com a direcdo da escola.

-Auxiliar os professores regentes na realizacdo das adequacdes curriculares necessarias ao

processo educacional bem como seus registros em formulario proprio;

- Desenvolver estratégias de ensino e materiais de apoio adaptados as necessidades

individuais dos alunos e sugerir que sejam usados na sala de aula comum e sala de recursos.

-Participar do processo de identificacdo e avaliacdo pedagdgica das necessidades especificas e
tomadas de decisdes quanto ao apoio especializado necessario ao estudante.

- Monitorar o progresso dos alunos regularmente, participando das escutas pedagdgicas e

conselhos de classe e ajustar as estratégias conforme necessario.

-Informar a comunidade escolar acerca das normas educacionais e da legislacdo vigentes que

asseguram a incluséo educacional;
-Valorizar as diferencas e potencialidades.

- Manter registros precisos e detalhados do progresso dos alunos, intervencdes implementadas

e comunicacgdes com pais e outros profissionais.
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- Garantir a conformidade com os requisitos legais de documentacdo e relatorios.

- Estabelecer canais de comunicacao claros e abertos com pais, professores e outros membros

da equipe escolar.

- Fornecer feedback regular sobre o progresso dos alunos e colaborar na elaboracdo de

estratégias de apoio eficazes.
Metodologia

-O Atendimento Educacional Especializado acontece no contraturno das aulas regulares, 2

vezes por semana (2 atendimentos por dia) na sala de recursos da propria unidade de ensino;

- A sala de recursos destina-se ao atendimento dos estudantes com deficiéncias, valorizando a
aprendizagem através do ludico, do material concreto, dos jogos, brincadeiras e recursos

tecnoldgicos que favorecam a aprendizagem significativa;

-Os atendimentos acontecem respeitando a individualidade e busca atender as estratégias
interventivas tracadas para cada estudante. Os atendimentos poderdo ser individuais ou em
duplas. Para o sucesso dos estudantes atendidos na Sala de Recursos é fundamental a parceria
do professor regente, da familia, da equipe gestora, da coordenacdo, da Orientacdo Educacional
(OE) e da EEAA.

-Durante os atendimentos é de suma importancia a valorizacdo das potencialidades de cada

estudante;

-Participacéo nas reunides de coordenacao coletiva com os demais professores e equipe gestora

e pedagdgica as quartas-feiras.

-Coordenacao coletiva junto a Coordenacdo Intermediaria da Educacdo Especial (espago
destinado as aprendizagens, trocas de experiéncias e estudos).

Estratégias

-Entrevistar as familias dos estudantes para esclarecer as fun¢des do AEE na escola e conhecer

o0s alunos que participardo e trabalhardo neste espaco.
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-Sensibilizar os professores sobre a acdo do AEE, multiplicando ideias e conhecimento sobre a

inclusdo escolar.
-Construir o horéario de atendimento de modo a garantir a frequéncia e a participacao.

-Realizar atendimento ao estudante, pais e professores conforme horério.

-Discussoes e reflexdes sobre a pratica pedagogica, avaliativa e relagdes interpessoais;

-Planejamento, com o coletivo da escola, das intervenc6es aos problemas levantados;

-Planejar as atividades para os alunos na sala de recursos buscando atender as necessidades de
cada um;

-Complementar o trabalho pedag6gico desenvolvido na classe comum;
-Promover rotina e autonomia aos estudantes;

-Utilizar recursos tecnoldgicos a fim de ampliar e facilitar o conhecimento;
-Desenvolver e/ou melhorar a oralidade e a comunicacao;

-Fortalecer o autoconhecimento a fim de aumentar a autoestima;
-Promover jogos e brincadeiras que desenvolvam o raciocinio 1dgico;
-Utilizar materiais concretos para atividades de matematica;

-Estimular a leitura e a escrita a partir de diversos materiais pedagdgicos;
-Incentivar a criatividade e a imaginacdo através de atividades artisticas, livros e brinquedos;
-Proporcionar atividades de psicomotricidade;

Recursos Pedagdgicos

-Livros didaticos e paradidaticos, gibis, panfletos, folders, rotulos, materiais para colagem
(sementes, tampinhas, canudos e palitos) material dourado, sapateira/QVL, jogos de tabuleiro,
blocos de montar, jogos matematicos (lince, consoércio, combinacdes, operacdes, fracdes,
domino, dados, etc), jogos de logica, desafios, brinquedos variados, letras moveis, materiais
para atividades artisticas e de psicomotricidade (bolas, cordas, garrafas, adesivos, tintas, fitas,

gliter, cola colorida, etc).
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CRONOGRAMA:

Ao longo do ano letivo.

AVALIACAO

Avaliar permanentemente o processo de aprendizagem num trabalho compartilhado
envolvendo: professores regentes, sala de recursos e a familia, nos aspectos referentes as suas
caracteristicas funcionais e competéncias curriculares atraveés da observacdo cotidiana das
atividades em geral.A avaliacdo pedagdgica é uma acdo processual e formativa que avalia o
desempenho do estudante em relacdo ao seu processo individual de acordo com a Adequacao

Curricular.

Professora Responsavel - Ivanice Tavares de Souza — matricula 205997-5

Quantidade de alunos atendidos:
MATUTINO: 6 alunos — TEA
1 aluno — TEA/TDAH/DISLALIA

TOTAL MATUTINO: 7 ALUNOS
VESPERTINO: 11 alunos — TEA

1 aluno — TEA/DI

3 alunos — TEA/TDAH

2 alunos — S. DOWN /DI

1 aluno — DF/BNE
TOTAL VESPERTINO: 17 ALUNOS

20.3 Plano de Acéo do Projeto Sala de Leitura

SALA DE LEITURA MACHADO DE ASSIS

Professoras responsaveis: Flavia Assis dos Santos e Sheyla das Dores Barbosa Beltrao
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e Separacao/Entrega dos livros didaticos de acordo com a quantidade de alunos por
série.

e Apresentacao do acervo disponivel aos professores/alunos, orientando-os quando
necessario.

e Realizagdo de acdes de sensibilizacao da pratica das leituras.

e Controle de empréstimos dos livros para professores e alunos.

e Verificagdo e controle de devolucdo de livros emprestados para

professores/alunos.
e Confeccao de fichas para identificagdo de livros na prateleira.
e Momento da poesia para apresentacao de autores da literatura brasileira.
e Promocgao de encontros dos alunos com autores de livros literarios.
e Registro do acervo por doagdes e aquisicao de livros pela escola.

e Estimulo do gosto da leitura pela contagdo de histérias com o objetivo de

proporcionar a escuta, interagao ¢ conhecimento de obras literarias.

e Promocdo de um ambiente integrador e estimulador em que a crianga serd
despertada no desenvolvimento de sua oralidade pelo contado com diversas obras
literarias.

e Encontros dos alunos com autores de livros infantis.

20.4 Plano de Agéo do Projeto Interventivo
Professora responsavel: Claudia Mendes Ferreira

e Atendimento aos alunos que apresentam dificuldades, defasagem por série e idade.
e Atividades com o objetivo de facilitar o processo de ensino-aprendizagem.

e Explicacdo de conceitos de sala de aula através de diferentes visdes e linguagens ludicas,

levando em consideracao as particularidades de cada aluno.

e Uso de recursos através de jogos educativos e pedagdgicos que proporcionem a interagao,
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diversao, cooperacao para tornar o ensino mais eficaz.

e Atendimento de forma individualizada para colaboragdo do desenvolvimento de
competéncias cognitivas como: expressao de ideias, raciocinios € compreensao, além de

promover convivio com regras, disciplina e respeito ao proximo.
20.5 Plano de Acao da Coordenagdo Pedagdgica
Professoras responséaveis: Anna Gabriella Szervinsk Lisboa e Nayara Santos de Franga Leite
Objetivo Geral

A Coordenagdo pedagdgica tem por finalidade planejar, orientar € acompanhar as atividades
didatico-pedagdgicas, a fim de dar suporte ao Projeto Politico Pedagogico contemplando a
implementagdo do Curriculo da Educacdo Bésica e das Orientacdes Pedagogicas da SEEDF em

vigor.

Objetivos especificos

Propiciar formagdes pedagogicas junto a equipe escolar;

Orientar ¢ acompanhar o trabalho docente;

Proporcionar momentos reflexivos quanto a pratica pedagdgica.

Articular estratégias de intervengdo direcionadas aos estudantes com dificuldades de
aprendizagem.

Agoes/Estratégias

Orientar e acompanhar a elaboracdo do planejamento quinzenal com base no Curriculo em

Movimento da SEEDF.

Realizacdo de sondagem das principais dificuldades de aprendizagem apresentadas pelos alunos

através da aplicagdo da avaliagdo diagnostica inicial realizada no inicio do ano letivo;

Escuta Pedagogica com o compartilhamento das primeiras percepcdes do professor diante da
turma: dificuldades e potencialidades; auxiliando na promocado de estratégias para atuacao do
corpo docente e organizacdo dos demais atendimentos realizados pela Equipe de Apoio e do

Projeto Interventivo;

Articular momentos de formacgado e/ou palestra com tematicas relacionadas ao desenvolvimento

do trabalho pedagogico.
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Estudo de documentos oficiais enviados pela SEEDF que norteiam o trabalho pedagogico.
Parcerias Envolvidas

Comunidade; palestrantes voluntarios; professores da propria escola e/ou convidados; SOE e
Equipe de Apoio a Aprendizagem.

Publico

Professores; Equipe Gestora; SOE e Equipe de Apoio a Aprendizagem.

Avaliagdo das agdes: As avaliagdes sdo realizadas pontualmente durante as coletivas semanais

assim como, ao final dos bimestres nos Conselhos de Classe.
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20.6 Plano de Acéo da OE (Orientacéo Educacional)

Coordenacao Regional de Ensino: Guara

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Luciana Lopes Mourao Amaral

Turno: Diurno

Unidade escolar: Escola Classe 05

Matricula: 33.954-7

) } EIXOS METAS E/OU RESPONSAVEIS/
TEMATICAS OBJETIVOS ACOES TRANSVERSAIS CRONOGRAMA
DO CURRICULO OBJETIVOS PARCERIAS
Educacao Garantir  uma | Encontros com | Cidadania e | Acolhimento aos | Pedagoga-Orientadora Todo o ano
Inclusiva educacao de | professores nas Educagdao em | estudantes, Educacional, equipe de | letivo
qualidade aos reUniBes coletivas | € Para  os sensibilizacdes apoio (psicdloga e
eStl_annt?S com Promocio de Direitos guanto ao respeito as | professora da sala de
deficiencia, ativi dages no patio. | JUManos. diferencas. recursos),  professores,
respeitando e oM Corversa copm as’ Educagcdo em | Acompanhar o | coordenadores, gestores
reconhecendo . s Diversidade | desenvolvimento e comunidade escolar.
suas criangas, exibicao de edagéaico.  didlodo
necessidades e | videos, atividades pedagogico, 9
- - constante com as
potencialidades. | pedagogicas. o
Promover acdes | Promover atividades amilias.




com maior
integracado entre
0s estudantes

que envolvam todas
as criangas

18 de Maio | Oferecer Reflexdo, estudos e | Cidadania e | Conhecimento para | Pedagoga-Orientadora Maio
informacdes de | debate com  os | Educagdo em | prevencdo do abuso | Educacional, equipe de
protecao € | professores, folders|e para os |sexual. Informacbes | apoio (psicoéloga e
prevencdo  do | jnformativos para | Direitos sobre como pedir | professora da sala de
abuso  sexual. | professores, leitura de | Humanos ajuda. Acolhimento, | recursos),  professores,
Promover 0| livros e apreciagdo de prevencao. coordenadores,  equipe
Zonheumentz videos infantis que conhecimento, gestora, comunidade
0 COTPo € 0S| 5ph5rdam o tema, roda parceria com as | escolar e a Rede Social do
comportamento o . .
~ - | de conversa com as familias. Garantir os | Guara.
S que sdo e nao . . . .
~ criangas. Caminhada direitos das criancas
sdo adequados 18 de Maio em
nas relacGes . o e adolescentes.
COM 0S OULToS parcerlg com a Rede
de Apoio.
Cultura da | Conhecer as | Sensibilizacao Cidadania e | Observacao na | Orientadora Educacional, | No decorrer do
Paz com | emogcOes e 0s | coletiva com videos, | Educagdo em | mudanca de | professores, equipe de | ao letivo.
foco nas | momentos  de | filmes, roda de|e para o0s |comportamentos apoio (psicologa e
competénci | impulso. conversa, historias, conflituosos.
jogos  pedagogicos. Relacdes de convivio




as Respeitar a | Trabalhar valores com | Direitos saudaveis. Avangos | professora da sala de
emocionais | diversidade. a contagdo  de | Humanos quanto a  auto | recursos). Coordenadoras

Privilegiar 0 | histdrias. regulacdo, autonomia

dialogo, a para superar

empatia  para dificuldades

resolucdo  de vivenciadas.

conflitos.  Criar

um ambiente

escolar mais

saudavel.

Desenvolver o

autoconhecimen

to. Desenvolver

habilidades

necessarias

para a vida em

sociedade.
Bullying e | Compreender o | Realizar formagdes e | Cidadania e | Prevencao a violéncia | Pedagoga-Orientadora 3° Bimestre
Cyberbullying | que é o Bullying, | debates sobre o | Educacdo em | escolar. Respeito as | Educacional, professores,

Ciberbullying e | Bullying. Realizar | e para os | diferencas. equipe de apoio

suas momentos de escuta | Direitos (psicoéloga e professora da




consequéncias. | com os estudantes. | Humanos. Desestimular a | sala de recursos).
Contribuir para a | Mobilizar os | Educagdo de | pratica do Bullying e | Coordenadoras
prevencao professores a | Diversidade Ciberbullying entre os
sobre o Bullying. | trabalharem o tema estudantes.
Estimular 8l em sala de aula Desenvolver uma
empatia, Realizar  atividades cultura de  paz.
respeito a5 | |udicas e pedagdgicas Manter relagdes
g;irt?%%?rs' para com os estudantes. sociais positivqs e
: Desenvolver tomada de decisbes
um ambiente ~ .
Sequro o apresentacao ~com de , maneira
respeitoso  na datas’how. Apr.eC|a9ao responsavel.
escola de videos, leitura de
textos informativos.
Transigéo Proporcionar Organizagdo de visitas as | Cidadania e | Promover um | Pedagoga-Orientadora 4° Bimestre
Escolar momento de . Educagdo em | ambiente acolhedor. | Educacional, professores
acolhida para os | escolas- Apresentagdo do | para os | Favorecer o potencial | do 1° e 5° ano, gestores,
novos ambiente escolar. | Direitos de aprendizagem dos | coordenadoras, equipe da
estudantes. Contacdio de historias. | Humanos estudantes. Garantir | escola sequencial
Favorecer a

integragcdo  do
estudante no
futuro ambiente

a continuidade no
processo de
aprendizagem e




escolar. Revisar
a rotina e
horarios.

desenvolvimento dos
estudantes




20.7 Plano de Ac¢do da Equipe de Apoio a Aprendizagem (EEAA)

UE: Escola Classe 05 do Guara-DF Telefone: 3318-2265
Diretor(a): Zuleide Moura e Silva

Vice-diretor(a): Elaine Cristina da Silva

Quantitativo de estudantes: 404 N° de turmas: 20 Etapas/modalidades: Ensino Fundamental/Anos Iniciais

Servicos de Apoio: Orientacdo Educacional (X) Sala de Apoio a Aprendizagem () Sala de Recursos (X)
EEAA: Psicdloga Maria Gislane da Silva Mendes.
Sem Pedagoga na Equipe desde 2022



Eixo: Coordenacéo Coletiva

Procedimentos/

Profissionais

Acdes/Demandas Objetivos . - Cronograma ) Avaliagéo
Estratégias envolvidos
Semanalmente
Promover a manutencao de Com
L L - Promover
1- Participacdo em | espacos que viabilizem trocas professores. L
3 L - momentos de Direcéo L i
reunioes de experiéncias pedagogicas Semestralmente . - Realizagéo de entrevistas
. ) . escutas com Equipe pedagogica .
coletivas visando | inovadoras que tenham como no semiestruturadas com os
professores. Professores

a contribuicao
estratégica.

eixo norteadores o

desenvolvimento humano no
contexto biopsicossocial.

- Propor reunides
semestrais com 0s
gestores escolares.

planejamento
das semanas
pedagogicas
com gestores.

Equipe de Apoio

envolvidos.

Eixo: Observagao do contexto escolar

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos/

Estratégias

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliagéo




2- Observacéo
participante de
atividades
desenvolvidas no
contexto escolar
no dia a dia, nos
principais
espacos
escolares, sob
demanda dos
professores ou
por demandas
percebidas pela
préopria
profissional.

A partir das

observacdes, mediar
acoes e relacOes entre
0s sujeitos da escola

visando possiveis

mudancas que visem

0 sucesso escolar.

-Estabelecer vinculo com os
atores educacionais por meio
de dialogo e acGes a fim de
favorecer a observagéo
participante.

- Observar as dinamicas nos
macro e microssistemas da
escola.

-Analisar interacdes
construidas entre
pares, hierarquias diferentes e
dos sujeitos com o contexto
como um todo.
-Diério de bordo relatando
acoes e resultados mais
significativos.

Diariamente

Psic6loga
(E Pedagoga quando
houver)

-Reuvisitar bimestralmente os
diarios de bordo para analisar
como estéo as realidades dos
campos observados.
- Através desta observacao, é
possivel visualizar as diversas
formas de interacdo entre
estudante e demais sujeitos do
convivio escolar e vislumbrar
acOes futuras de intervencao.




Eixo: AcOes voltadas a relacdo familia-escola

N - Procedimentos/ Profissionais o
Acdes/Demandas Obijetivos - Cronograma ) Avaliacéo
Estratégias envolvidos
- Acolhimento as familias e as
suas demandas em relacdo aos
filhos no contexto escolar por « -
. . -Os resultados seréo verificados
meio dos atendimentos que o
. quando as familias forem
Oferecer suporte solicitam ou que convocamos. . .
. . . atendidas pelo servico e 0s
" emocional/pedagogico | -Participar de eventos da escola L )
3- Reunibese | o ; L s . Psicologa. encaminhamentos dados, forem
. as familias no que diz | direcionados as familias para .
atendimento o ~ . Durante 0 ano | (E Pedagoga quando verificados.
respeito as questdes que | estabelecer maior vinculo e X
s com as . - letivo. houver)
o interferem compreender melhor as familias s
familias. -Nos eventos com as familias a

dialeticamente no
ensino-aprendizagem.

da UE.

-Realizar pelo menos uma
palestra ou roda de conversa
que discuta temas atuais de
interesse das familias em
relacdo aos filhos.

avaliacdo sera feita por meio
de entrevistas semiestruturadas,
finalizada com relat6rio do
Servigo.




Eixo: Reunido EEAA

Acobes/Demandas Objetivos Procedlmep tos/ Cronograma PrOf'SS'Qna'S Avaliacao
Estratégias envolvidos
4- Planejar acOes a . .
serem Participando das Dialogar com as demais
desenvolvidasno | 0 i oo g0 | coordenagdes Coordenadora profissionais para analisar o que
ambito da EEAA SEAA a partir das diretrizes da coletivas, Semanalmente regional, psicologas e oo sendc_) efe_t|vo P .
nas partir ¢ o elaborando aces e pedagogas do SEAA | Partir das diretrizes da O.P. do
x coordenag&o intermediaria. : . Servico
coordenacdes reorganizando do Guara. :
coletivas e planejamentos.
individuais.
Eixo: Conselhos de Classe
Acdes/Demandas Obijetivos Procedimentos/ Cronograma Profissionais envolvidos Avaliacdo

Estratégias

5- Participacao
nos conselhos
de classe

Promover, analisar e
orientar acoes
objetivando a cultura
do sucesso escolar

Intervir e mediar
as acOes possiveis
dos professores

Bimestralmente

Direcao
Professores
Coordenacéo
Equipe de Apoio

A participacdo nos conselhos de classe
acontece como oportunidade de avaliar o
processo de ensino e aprendizagem e as
intervencdes ofertadas pelo corpo
docente e demais apoios pedagdgicos da
escola, com fins de propor melhorias ao
processo pedagogico.

Eixo: Eventos




Acdes/Demandas

Procedimentos/

Objetivos L Cronograma Profissionais envolvidos Avaliagéo
Estratégias
6- Atuarem
datas
significativas
para incluséo,
tais como:
Dia Nacional de Luta
das Pessoas com Convidar
Deficiéncia Promover, de acordo palestrantes
Dia de Luta Contra a com o calendério especialistas em
Medicalizacdo da escolar, acdes que cada tema para Conforme Direcao O feedback € realizado durante o evento
Educacéo e da objetivem a sensibilizagéo dos Calendério Coordenacéo através de formulario impresso, na
Sociedade. conscientizacao sobre | professores. E Nacional e Sala de Recursos Coordenacdo Coletiva ou link enviado
Dia Nacional de a importancia da intervencdes com Escolar SOE

conscientizacao sobre

a Sindrome de Down
Dia Nacional da

Conscientizagéo sobre

0 Autismo.
Acéo de valorizagédo
da vida (setembro
amarelo)

inclusdo e saude
mental na escola.

estudantes e
familias sempre
que necessario.

pela coordenagéo.




Eixo: Projetos e Acdes Institucionais

Procedimentos/

Profissionais

Acbes/Demandas Objetivos Estratégias Cronograma envolvidos Avaliacao
-Conversando com
estudantes sobre o | -02/04/24 com Psic6loga da EEAA
tema. toda :
. - . . - Orientadora
7- Projeto Sensibilizar professores sobre a | -Enviando textos | comunidade .
r : A . S Educacional -Feedback verbal com o grupo
Autismo: importancia de conhecer informativos as | escolar. -
~ . - o -Professora da sala de | de professores participantes ao
compreendendo | questdes mais aprofundadas familias. -diariamente .
L . . . recursos longo do projeto.
mais, incluindo | sobre autismo , para que a - Convidando com estudantes. .
’ . N - -Mestre em autismo,
melhor incluséo ocorra de fato. especialistaem |- anualmente f )
autismo para palestra para protessora Karine
. Ledjane (SEDF)
realizar trabalho de | professores.
conscientizacao.
Eixo: Reunido com a Itinerante da SAA
Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos/ Cronograma Profissionals Avaliacao

Estratégias

envolvidos




8- Encaminhamento e
acompanhamento do
processo de atendimento
dos estudantes TFE’s
junto aos pdlos das
SAA.

-Intermediar 0 ingresso e
evolugdo dos alunos com
Transtornos Funcionais

Atendidos nas Salas De Apoio a
Aprendizagem,

Contato com a
pedagoga itinerante,
professoras da SAA

familias e
estudantes: para
viabilizar o ingresso
e desenvolvimento
dos alunos
atendidos pela
SAA.

Encaminhamento
no 1° bimestre.
Acompanhament
0 durante todo
ano letivo.

Psicéloga da EEAA,
professoras e
pedagoga
Itinerante do SAA.

Consulta bimenstral para
avaliar a adesdo a Sala de
Apoio a Aprendizagem e
aproveitamento dos alunos que
frequentam o polo.




Eixo: Estudos de caso

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos/
Estratégias

Cronograma

Profissionais
envolvidos

Avaliagéo

9- Participacdo em
estudos de casos.

Ofertar o atendimento
mais adequado para 0s
estudantes com
dificuldades de
aprendizagem, transtornos
funcionais, com
deficiéncia e autismo.

- Avaliar situacgdes dos
estudantes que necessitam
de novos
encaminhamentos;

- Viabilizar mudancga de
atendimento de
estudantes com
necessidades
educacionais especiais;
- Sugerir
encaminhamentos de
situacBes que ainda ndo
sdo contempladas em
Estratégia de Matricula.
-Solicitar estudos de
casos conforme
constatacédo de
necessidade pela equipe
escolar.

Durante o0 ano
letivo.

Direcéo
Professores
Equipe de Apoio:
EEAA, SOE, Sala de
Recursos
Coordenadores
Intermediarios

Avaliando se as acOes da EEAA
contribuiram para melhor

inclusdo dos estudantes

participantes dos estudos de

Caso.




Eixo: Formacao Continuada de Professores

Procedimentos/

Profissionais

Acdes/Demandas Obijetivos o Cronograma . Avaliacéo
Estratégias envolvidos
-Intervencdes nas coletivas em
nivel grupal.
-IntervengBes dialdgicas nas
coordenacdes individuais de - Feedback oral nos
professores de acordo com as| _coodernacdes atendimentos individuais.
demandas. coletivas -Fedback por escrito em grupo
) Propiciar praticas _Atendimentos individuais aos -C_oord_enag_oes para 0s profe§sores sotlre como
10-Promocao de | mais eficazes por professores  sempre  que| individuais percebem as intervencdes que
formagOes da | parte dos docentes, Necessario. -Ao longo do EEAA recebem ao longo do ano.
equipe docente. | gque visem a inclusédo o ano nos -Avaliacdo da oficina/palestra
e o sucesso escolar. | -Oficina ou palestra sobre atendimentos por meio de formulario que
capacitismo, visando a individuais ou avalie a satisfacdo com o que

construcao de uma cultura de
incluséo.

-Participacdes em momentos
de sala de aula, com
intervencdes relacionadas ao
sucesso escolar .

em salas de aula.

foi aplicado.

10




Eixo: Mapeamento Institucional

Procedimentos/

Profissionais

Acdes/Demandas Obijetivos Estratégias Cronograma envolvidos Avaliacéo
Participacdo nas escutas pedagogicas no 1°
bimestre letivo.
11- Delineamento Apresentacdo da EEAA e suas fungdes para 0s
do perfil dos _ ) professores.
.~ | Realizar o Apresentacdo da EEAA para os estudantes.
alunos, pais,
familias mapeamento da Fazer o levantamento de novos alunos, alunos

professores e
gestores no
contexto
escolar.

- Analise do contexto
escolar enquanto
realidade dinamica.
Estabelecimento de
acOes a partir das
acoes acima.

realidade objetiva e
subjetiva da EU, para
compreender melhor o
funcionamento
institucional, propondo
assim acoes que
contribuam para uma
cultura de sucesso no
processo de ensino-
aprendizagem.

com deficiéncia, autismo e alunos com TFE.
Acolhimento de novos professores.
Registro das percepgoes iniciais sobre o grupo
docente e de cada turma.
Observagéo das salas, recreio, parque e demais
momentos de convivéncia escolar.
Levantamento dos temas de interesses
formativos dos professores.
Levantamento de temas de interesses das
familias por palestras ou rodas de conversas.
Interlocucdo com a Equipe Gestora para
conhecer as demandas, queixas e
posicionamentos em relacdo a escola como um
todo.

Durante o ano
letivo

Profissionais da
EEAA.

Verificando se os dados
do mapeamento
correspondem aos
fendmenos educacionais
vivenciados ao longo do
ano. E se auxiliou de fato
em acdes preventivas .
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23. Anexos
Eventos da escola

Festa da Familia

A Festa da Familia na escola ¢ um evento anual repleto de alegria e unido, projetado para
fortalecer os lacos entre a comunidade escolar e as familias dos alunos. Durante o evento, sao
realizadas diversas atividades interativas, como oficinas de artesanato, apresentagdes musicais €
teatrais, jogos cooperativos € competicdes esportivas, que envolvem tanto pais quanto filhos.
Além de proporcionar momentos de descontragdo e diversao, a festa serve como uma
oportunidade para que os pais conhecam melhor o ambiente escolar e interajam com professores
e funcionarios em um contexto mais informal e acolhedor. A celebragdo visa promover um senso
de pertencimento e parceria, essenciais para o desenvolvimento integral dos estudantes. Neste

ano a Festa da Familia acontecera no dia 08/07
Festa Junina

A Festa Junina na escola ¢ um evento tradicional e animado, celebrado com grande
entusiasmo por toda a comunidade escolar. Neste ano nossa Festa Junina tem como tema o Arraia
do Cerrado. Nossa gincana terd como ponto de partida para as provas culturais o tema Cerrado.
As apresentacdes de dangas, encenadas pelos alunos, serdo um dos pontos altos da festa,
demonstrando a riqueza da cultura popular brasileira e as belezas do cerrado brasileiro. A Festa
Junina na escola ndo s6 promove a integragdo entre os membros da comunidade escolar, mas
também preserva e valoriza as tradi¢des culturais do pais. Neste ano a Festa Junina acontecera no

dia 08/06.

Mostra do Conhecimento

J4

A Mostra do Conhecimento na escola € um evento educativo e interativo, dedicado a
apresentacdo de projetos desenvolvidos pelos alunos ao longo do ano letivo. Este evento
proporciona um espago para que os estudantes compartilhem suas descobertas e aprendizagens
em diversas areas do conhecimento, como ciéncias, matematica, literatura, historia, artes e
tecnologia. Cada turma prepara exposi¢des e apresentacdes que demonstram o contetdo
estudado, utilizando maquetes, experimentos cientificos, trabalhos artisticos, pesquisas e recursos
multimidia. A Mostra do Conhecimento envolve toda a comunidade escolar, incluindo pais,
professores e visitantes, que tém a oportunidade de explorar os trabalhos e interagir com os
alunos, fazendo perguntas e aprendendo junto com eles. Além de incentivar a criatividade e o
pensamento critico, a mostra fortalece a confianga dos alunos ao permitir que eles se tornem

protagonistas de seu proprio aprendizado. Este evento destaca a importancia da educacao pratica



e colaborativa, e celebra 0 empenho e a dedicacéo de todos os envolvidos no processo educativo.
Neste ano a Mostra do Conhecimento acontecera no segundo semestre letivo ainda sem data
definida.
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