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1 —Identificacao

O Instituto Educacional S&o Judas Tadeu é um estabelecimento
educativo, que tem como mantenedora a Congregacdo de Sao Jodo Batista,
possui prédio proprio e oferta gratuitamente a Educacdo Infantil, em parceria
com a Secretaria de Educacéo do Distrito Federal. Esta situado no SHIS QI 19
Chacara 12 Lago Sul.
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2 — Apresentacao

Esta Proposta Pedagdgica orienta as acdes a serem desenvolvidas no
Instituto, por meio de metas de qualidade que contribuam fundamentalmente
para que as crianc¢as tenham um desenvolvimento integral de suas identidades,
considerando os aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectual e social, valorizando
0 protagonismo infantil, e que sejam capazes de crescer como cidadaos cujos
direitos da infancia sejam reconhecidos, a fim de complementar as acbes da
familia e da comunidade, no sentindo da ampliagdo das experiéncias e
conhecimentos da crianga.

A elaboracdo da Proposta Pedagodgica do Instituto Educacional Sé&o
Judas Tadeu acolheu como base o Curriculo em Movimento da Educacao
Infantil, a Base Nacional Comum Curricular, as Diretrizes e Orientacdes
Pedagogicas da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal e demais
legislacbes educacionais, contou com a participacdo das familias, por meio de
intrumental, dos alunos, com acolhimento e escuta sensivel, e colaboradores da
Instituicdo, em reunides de equipe.

Na primeira Reunido de Pais do ano letivo, as familias foram convidadas
a fazer parte da construcdo/(re)elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico-
PPP, por meio de instrumental formulado pela Equipe Multidisciplinar. O
mesmo foi elaborado com o propdsito de envolver os pais no processo de
revisdo e aprimoramento do PPP. A intencdo das perguntas incluidas neste
documento, foi colher as percepcdes e opinides dos responsaveis sobre os
projetos e atividades desenvolvidos na Instituicdo de Educacédo Infantil,
promovendo uma participacdo ativa dos pais na construcdo de um ambiente
educacional mais alinhado, com as necessidades e expectativas da
comunidade escolar. A participacdo dos pais é fundamental para o sucesso de
gualquer projeto educacional. Ao envolvé-los no processo de revisdo do Projeto
Politico Pedagdgico - PPP, a creche busca fortalecer a parceria entre familia e
escola, garantindo que as atividades desenvolvidas estejam alinhadas com as
expectativas e valores compartilhados pela comunidade. Além disso, ao dar
VOz aos pais, € promovido um maior engajamento e comprometimento com as
acOes da Instituicdo, o que contribui para a construcdo de um ambiente

educacional mais inclusivo e participativo.
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De acordo com as expectativas das familias em relacdo a esSGoR g -or
maioria menciona ter as melhores possiveis, acreditam no trabalho da
Instituicdo, pois observam o compromisso com o0s alunos, destacam um
atendimento de exceléncia como sendo um exemplo de referéncia. Desejam
gue as criancas sejam preparadas para uma infancia mais digna e justa, que
seja respeitado as diferencas, que a escola seja fonte de educacdo de
gualidade, com profissionais bem preparados e dedicados. Que a Instituicdo
continue desenvolvendo um trabalho maravilhoso, prezando pela parceria
escola/familia e que os alunos sejam preparados para o Ensino Fundamental,
entre outros. Poucas familias trouxeram a expectativa da alfabetizacdo durante
a etapa da educacdo infantil. Outro aspecto relevante foi em relacdo a
aprendizagem, desejam que as criangas aprendam muito mais, referendando o
papel da Educacéao Infantil que visa trabalhar de forma indissociavel o cuidar e
educar.

Dentre as familias que contribuiram com a elaboracdo do Projeto
Politico Pedagdgico, 100% consideram muito importante os projetos que Sao
desenvolvidos na Instituicdo, valorizando a parceria entre escola/familia e
demonstrando que o trabalho é voltado a questdes importantes, relativas ao
processo pedagodgico. A maioria mencionou que preferem que as reunidoes e
festividades acontecam durante a semana, no periodo vespertino e aos
sabados. A maioria das familias elogiou o trabalho da Instituicao e dizem estar
muito satisfeitos com a equipe.

Este ano foi proposto para as familias escolherem outro nome para o
Projeto Diversidade Cultural, das alternativas que foram sugeridas, a maioria
escolheu “Raizes do saber: conhecendo nossas tradices”.

O Instituto Educacional S&o Judas Tadeu tem a prética do didlogo como
primicias, visando garantir um atendimento de exceléncia as familias dos

alunos matriculados.
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3 —Histérico da Unidade Escolar
3.1-Congregacao das Irmés de Sao Joédo Batista: A Mantenedora

A Congregacao das Irmas de S&o Joao Batista foi fundada na pequena
cidade de Angri, ao sul da Itdlia, aos 26 de setembro de 1878, por Padre
Afonso Maria Fusco, era ainda seminarista quando sentiu a clara intuicdo que
Deus o chamava para cuidar de tantas criangas, meninos e meninas, oOrfas e
pobres, abandonadas a si mesmas, as quais a politica do tempo negava toda
possibilidade de instrucdo e de promocdao social. A necessidade de retira-las da
miséria, da ignorancia e do degrado moral, era para ele um imperativo

inadiavel.

Padre Afonso aspirava fazer da educag¢do um instrumento de promocao
e de formacdo para criancas e jovens. Em seu Projeto Pedagogico levou
avante o trindbmio: educacao cientifica, educagéo crista e educagéo profissional.
Para concretizar seu sonho Pe. Afonso contou com a generosa colaboracéo da
jovem Madalena Caputo, que tinha sonhos semelhantes, e mais trés
companheiras, animadas pelo mesmo ideal e, numa pequena casa, pobre e

simples iniciaram 0 novo empreendimento.

Atualmente as Irmas Batistinas estdo presentes em dezessete paises
dos cinco continentes: Italia, Estados Unidos, Brasil, Zambia, Chile, India,
Canada, Poldnia, México, Malawi, Africa do Sul, Filipinas, Korea do Sul,

Madagascar, Moldavia, Camardes e Australia.

As Irmds Batistinas, ao longo de 144 anos de existéncia, vivificam na
Igreja e na sociedade o projeto de seu Fundador, Padre Afonso Maria Fusco,
fazendo o bem por meio da educacao, promocao e evangelizacdo de criancas,
adolescentes, jovens e familias, especialmente aqueles que se encontram em
situacao de risco.

A Congregacao de Sdo Joado Batista se estabeleceu no Brasil aos 6 de
outubro de 1939, em Itapecerica, Minas Gerais. Cinco jovens Irmas italianas
iniciaram este novo empreendimento: Irma Felice D’Amato, Irma Agostina
D’Amico, Irméa Ludovica Pancotto, Irma Eufrosina Ciofani e Irm& Scolastica La
Fratta.

Atualmente as obras da Congregacao de Sao Joao Batista se estendem
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por Itapecerica-MG, Belo Horizonte-MG, Aparecida do Taboado-MS, Brasiliasii-or
DF, Parano&-DF, S&do Bernardo do Campo-SP, Rio de Janeiro-RJ, Mandaguari-
PR, Juatuba-MG e Ribeirdo das Neves-MG.

Em escolas particulares, creches, espacos nao escolares (atividades,
projetos e oficinas que ocorrem em horario extra escolar com o objetivo de
fortalecer a formacéo da personalidade de criangas e adolescentes de 05 a 18
anos), atividades paroquiais e hospital, as Irmas Batistinas concretizam o
sonho de seu Fundador: “fazer o BEM até mesmo com sua sombra”.

A Congregacdo de Sdo Jodo Batista possui sede na Rua Célio de

Castro, 467 — Floresta — Belo Horizonte — MG.

3.2-0 Instituto Educacional S&o Judas Tadeu

O Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu, fundado pela Congregacéao de
Séao Jodo Batista, através da Irma Geralda Pinto, esta localizado na QI 19,
Chacara 12 — Lago Sul, sendo uma Entidade Educacional Parceira com a
Secretaria de Educacéo do Distrito Federal — SEEDF.

Em 1961 foi doado um terreno pela NOVACAP e deu-se inicio a
construcéo das dependéncias da Instituicdo, com o grande desejo de ajudar os
menos favorecidos, concretizando a missdo da Congregacdo de S&o Joao
Batista.

O Instituto S&o Judas Tadeu foi procurando recursos para seguir em
frente com suas atividades e celebrou o convénio com a Fundacéo do Servico
Social do DF, para atendimento inicial de 20 criancas em regime de internato,
este numero foi aumentando até 60. Foi ampliada também a faixa etaria até 12
anos.

A clientela era proveniente do CRT (Centro de Recuperacao e Triagem),
oriunda de varios locais; com as reformas legais da Fundacdo do Servico
Social e a realidade geogréfica da localizacdo da entidade, esta passou a
atender criancas oriundas da cidade satélite do Paranoa.

Em 1987 por varios motivos educacionais, pedagdgicos e sociais a
Instituicdo passou seu atendimento para regime socioeducativo em meio aberto
atendendo criancas e adolescentes de 3 a 16 anos.

Celebrou-se em 1990, o convénio com a Fundagdo Educacional do

Distrito Federal para atendimento as criangas de 4 a 6 anos.
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A partir de 1996 a entidade passou a atender criangas de 2 a 6 anos,.-or
devido a grande dificuldade de transporta-las para as escolas da comunidade.

O Instituto recebeu o nome “Sao Judas Tadeu” em homenagem ao Dr.
Paulo Pinheiro Chagas, grande benfeitor do Instituto e muito devoto de “Sao
Judas Tadeu’.

A Instituicdo possui em sua Estrutura Fisica:
Terreno de 11.250 mz;

Area Construida 1.486,40 mz;

Parques infantis, campo gramado, horta e jardins;
Galpao coberto para reunides, festividades e recreacéo;
10 Salas de referéncia/repouso;

1 Espaco Ludico Pedagogico;

1 Cozinha;

1 Despensa;

2 Refeitorios;

1 Copa;

1 Pétio;

1 Recepcgao;

1 Lavanderia;

11 Banheiros;

1 Sala dos Professores;

1 Sala da Direcéo;

1 Secretaria Escolar;

1 Sala de Apoio Administrativo;

1 Sala de Coordenacédo Pedagogica,

1 Sala de Nutricao;

1 Sala de Psicologia;

1 Sala de atendimento psicoldgico;

1 Sala de repouso (colaboradores).

A oferta em creche se destina ao atendimento das criancas de até trés
anos completos ou a completar até 31/03 (trinta e um de marco) e em preé-
escola, para criancas de quatro e cinco anos completos ou a completar até
31/03 (trinta e um de marco), conforme a Resolugcdo 01/2012 — CEDF, in

verbis: Art. 134. E assegurado o direito de matricula na educac&o infantil, na

10
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pré-escola, primeiro e segundo periodos, a crianga com idade de 4 e 5@nQSsii-or
respectivamente, completos ou a completar até 31 de marco do ano do
ingresso. 81° As criangas de 0 a 3 anos de idade tém o direito de matricula na
educacgao infantil, na creche, devendo-se observar as idades que completam
até 31 de marco do ano do ingresso. (Alterado para § 1° pela Resolugdo n°
2/2016-CEDF).

O Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu atua junto a Secretaria de
Educacao por meio do Termo de Colaboragédo 092/2023.

11
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4 - Diagnostico da Realidade da Unidade Escolar

O Instituto Educacional S&o Judas Tadeu atende até 282 criangas, sdo
encaminhadas pela Coordenacdo Regional de Ensino do Paranod/Itapod, de
acordo com critério de selecao da Secretaria de Educacao do Distrito Federal.

De acordo com a Ficha de Matricula, as familias apresentam diversas
caracteristicas no que dizem respeito a profissdo dos pais, alguns sao
funcionarios publicos, assalariados, profissionais liberais, empregados
domeésticos, autbnomos, entre outros.

O Instituto desenvolve algumas estratégias para participacdo das
familias no contexto escolar, dentre elas podemos destacar: reunifes
bimestrais (com horarios flexiveis), momentos de Festividades com as Familias
(programado para o sabado) contando com atividades ludicas, pedagodgicas e
de entretenimento, o atendimento individual a familia é feito de acordo com a
demanda e disponibilidade dos responsaveis, entre outras.

O Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu proporciona para criangas
alguns espacos de lazer e recreacdo como: parquinho, area verde, jardim
sensorial, patio, galpdo e espaco ladico pedagdgico. Considerando o
protagonismo infantii e de acordo com a escuta sensivel realizada pelas
professoras apos o periodo de insercdo e acolhimento, foi possivel identificar
alguns desejos das criancas em relacdo a escola, como: biblioteca, pula pula,
sala de balé, sala de brinquedos, piscina, campo de futebol, sala de TV,
aquario, sala de robd, piscina de bolinhas, brinquedos inflaveis, parque de

diversbes, tartarugas, fabrica de chocolate, pista de carrinho Hot Wheels,

animais, muitos brinquedos, caixa de som, etc.

12
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5-Funcéo Social da Escola

O Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu, inspirado nos principios da
Congregacdo de Sao Joao Batista e na sua missao educacional e social,
privilegia o desenvolvimento pleno da pessoa humana e seu preparo para o

exercicio da autonomia e cidadania.

14
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6 —Missédo da Unidade Escolar

O Instituto Educacional S&o Judas Tadeu tem como misséo: educar,
cuidar, desenvolver valores e promover pessoas, em vista da cidadania,
contribuindo na formagdo de sua personalidade, suas potencialidades e
habilidades, para serem agentes da justica, da paz e do amor na sociedade em

qgue vivem.

15
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7 —Principios Orientadores da Prética Educativa
Segundo o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil, os principios que

orientam o trabalho da Instituicdo sao:

e Principios Eticos - referem-se a valorizagdo da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio
ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

e Principios Politicos — referem-se a garantia dos direitos de cidadania, o
exercicio da criticidade e do respeito a democracia.

e Principios Estéticos — referem-se a valorizacdo da sensibilidade, da
criatividade, da ludicidade e da pluralidade de manifestacdes artisticas e
culturais.

Esses principios idealizam os seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento, de acordo com a Base Nacional Comum Curricular — BNCC
(Brasil, 2017):

» Conviver;

Brincar;

Participar;

Explorar;

Expressar;

YV V V V V

Conhecer-se.

16
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8 — Metas da Unidade Escolar
As metas da Instituicdo sao:

» Atender gratuitamente o quantitativo de criangas estabelecido no Plano
de Trabalho, em tempo integral de 10 (dez) horas diarias, visando o
desenvolvimento integral dos aspectos fisico, psicologico, linguistico,
intelectual e social,

> Desenvolver o Projeto Politico Pedagogico da Instituicdo Educacional
em consonancia com o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil do
Distrito Federal, Diretrizes Nacionais para Educacédo Infanti e as
Diretrizes Pedagdégicas e Operacionais para Instituicdbes Parceiras que
ofertam Educacéao Infantil;

» Cumprir integralmente o Calendario Escolar da Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal para as Instituicbes Parceiras;

» Garantir a participacédo das familias, a fim de assegurar a sua integracao
com a comunidade escolar, ampliando a troca de experiéncias no
processo de desenvolvimento das criangas, assegurando seus direitos
de aprendizagem;

» Servir 5 (cinco) refei¢cdes diarias variadas e adequadas as faixas etarias,
compreendendo: café da manhda, lanche matinal, almoco, lanche
vespertino e jantar, conforme cardapio elaborado por profissional
devidamente habilitado (nutricionista);

» Ultilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam

destinadas ao atendimento de qualidade as criancas.

17
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9 —Objetivos
9.1 - Objetivo Geral

Garantir atendimento de qualidade até 282 criancas bem pequenas e as
criancas pequenas de 2 a 5 anos, encaminhadas pela Coordenacéo Regional
de Ensino do Paranod/Itapod, de acordo com critério de selecdo da Secretaria
de Educacédo do Distrito Federal. Nesta perspectiva busca-se, por meio de
acOes pedagdgicas, realizar atividades com o foco no protagonismo infantil, na
estimulacdo, no ludico e no desenvolvimento integral da crian¢a, que permita
crescer como cidadd, norteados pelos fins basicos da educacédo prevista na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo, Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacéo Infantil -DCNEI e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, entre
outros documentos legais. Além disso, busca-se a interacdo e estreitamento

dos lagos com a familia e a comunidade.

9.2 - Objetivos Especificos

e Desenvolver os aspectos social, afetivo, cognitivo e perceptivo motor;

e Oportunizar a crianca condicbes didatico-pedagogicas propicias a
aquisicdo de conhecimento no processo de ensino aprendizagem;

e Estimular o brincar e o interagir com os colegas;

e Construir o respeito mutuo;

e Fornecer subsidios para a construcdo da autonomia da crianga;

e Respeitar a opinido das criancas;

e Ensinar e praticar habitos de higiene, cuidados pessoais e de
alimentacdo saudavel;

e Ampliar as relacbes sociais, aprendendo a articular seus interesses e
pontos de vista;

e Despertar 0 interesse das criancas pela cultura, esporte, educacdao,
lazer, nutricdo e meio ambiente, visando o bem estar e a qualidade de
vida;

e Promover o enriguecimento de experiéncias que facilitem o

desenvolvimento e a integracao da crianca na escola e na sociedade;
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e Criar condi¢des para que a criangca desenvolva uma imagem positiva deia-or
si, atuando de forma cada vez mais independente, com confianga em

suas capacidades e percepcdes de suas limitacoes.
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10 — Fundamentos Tedricos-metodoldgicos que Fundamentam a Prética
Educativa

O Instituto tem seu PPP adequado ao Curriculo em Movimento da
Educacado Infanti da SEEDF. Segundo a LDB, Artigo 29, dispde que: “a
educacdo infantil, primeira etapa da educacgdo basica tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade”. Em seu artigo 8°, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil destacam que o objetivo principal da primeira etapa da
Educacédo Basica é colaborar para o desenvolvimento integral das criancas ao
garantir aprendizagens, bem como o direito a protegéo, a saude, a liberdade,
ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com
criancas de diferentes faixas etarias e com adultos. Segundo o Curriculo em
Movimento da Educacao Infantil da SEEDF, o Papel da Educacéo Infantil € de
constituir-se como uma etapa da Educacdo Basica que percebe as
possibilidades de desenvolvimento da crianca e que propicia meios para
contribuir nesse processo.

O Instituto hoje tem como base tedrica a Psicologia Historico-Cultural e a
Pedagogia Historico-Critica, que segundo o Curriculo em Movimento,
compreende que as concepcdes de criancas e infancias decorrem de
determinacdes sociais de ambito politico, econémico, social, histérico e cultural,
ou seja, consideram as criangas, no contexto das praticas educativas, como
sujeitos de direito, que tém necessidades proprias, que manifestam opinides e
desejos de acordo com seu contexto social e sua histéria de vida. O dialogo €
uma atitude fortissima nas acGes educativas dos profissionais. Para melhor
compreensao e atuacdo na pratica pedagogica a Instituicdo também considera
importante as contribuicbes de outros tedricos, pesquisadores e educadores
como Piaget, Paulo Freire, José Carlos Libaneo, entre outros. Alguns desses
tedricos valorizam o conhecimento que criancas trazem em suas vidas por
meio da vivéncia nas diversas realidades e contextualizam o conhecimento da
sala de aula com os acontecimentos do mundo, estimulando a criatividade,
criticidade e reflexdo no processo de construgdo do conhecimento, da

identidade e da cidadania.
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11 - Organizagéo Curricular da Unidade Escolar
A prética educativa na Instituicdo se alicerca nos eixos estruturantes do
Curriculo em Movimento da Educacdao Infantil, o educar e o cuidar, assim como
o brincar e o interagir. Significando toda ag&do educativa do Instituto que
envolve o conjunto de decisdes e acgles voltadas para a consecucao dos
objetivos educacionais, o Curriculo cita cinco campos de experiéncia:

e O eu, ooutro e o nés;

e Corpo, gestos e movimentos;

e Tracos, sons, cores e formas;

e Escuta, fala, pensamentos e imaginacao;

e Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes.

Levando em consideracdo as experiéncias concretas da vida que
cada crianca traz, a Instituicdo ainda considera em sua pratica educativa os
eixos Transversais: Educacdo para a Diversidade, Educacdo para
Sustentabilidade, Educacéao para e em Direitos Humanos e Educacdo para a
Cidadania, contemplado em suas diversas praticas educativas.

Para desenvolver nas criancas suas competéncias e habilidades e
favorecer a experiéncia de conhecimento de mundo e de si proprio e do outro,
€ necessario compreender como estas constroem o0 Seu conhecimento,
estando constantemente atentas as suas diferentes manifestacdes, propondo e
incentivando atividades, que favorecam descobertas e ampliacdo do
conhecimento.

Educacéo Inclusiva
A Base Nacional Curricular Comum tem como seu objetivo garantir uma

aprendizagem comum a todos os estudantes. Por isso, abre possibilidades de
construcdo de uma educacdo cada vez ainda mais inclusiva também na
Educacao Infantil. O Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu procura sempre
novas estratégias para essa inclusao, possibilitando ao aluno a garantia de um
atendimento de qualidade, buscando desenvolver habilidades basicas que
oportunizem o processo de ensino-aprendizagem.

Segundo a Resolucdo n° 1/2017, cabe as instituicdes educacionais do
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Sistema de Ensino do Distrito Federal contemplar em seus documeni®sSii-or
organizacionais um conjunto de servicos e recursos educacionais especiais,
provisdo e previsao de praticas coletivas, tendo em vista a educacao inclusiva,

a saber:

e garantia de condicbes de acesso, permanéncia, éxito escolar e
participacdo por meio de oferta de servigos educacionais especiais e de
recursos de acessibilidade e tecnologia assistiva, que eliminem barreiras
e promovam a inclusao;

e atendimento interdisciplinar, adaptacbes e demais servicos de
acompanhamento e de apoio, para atender as necessidades dos
estudantes;

e adocao de medidas individualizadas ou coletivas no ambiente escolar,
visando auxiliar o desenvolvimento académico e social dos estudantes;

e possibilidade e condicbes de alcance de acessibilidade para utilizacdo
com seguranca e autonomia dos espacgos fisicos, de mobiliarios e
equipamentos escolares;

e garantia da participacdo e acesso dos estudantes em igualdade de
condicdes em jogos, atividades recreativas, esportivas, de lazer e em
concursos no ambito escolar;

e garantia da adocdo de medidas de apoio que favorecam o
desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais, vocacionais e
profissionais dos estudantes;

e adocado de praticas pedagodgicas inclusivas por programas de
capacitacdo e formacdo continuada de docentes para o atendimento
educacional especializado;

e garantia da participacdo e integracdo das familias nas diversas
instancias inclusivas da comunidade escolar.

Ainda de acordo com a Resolucdo n° 1/2017, as instituices educacionais
devem prever a elaboracdo do Plano de Atendimento Educacional
Individualizado - PEI para o estudante com necessidade educacional especial
elou deficiéncia, e com altas habilidades ou superdotacéo, a fim de garantir
programacao especifica que possibilite o acompanhamento do processo de

aprendizagem e a ambientacao escolar.
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O Plano de Atendimento Educacional Individualizado - PEI consistgs @i - o
estabelecer diretrizes tanto para os docentes como para os discentes, no que
tange ao processo pedagogico a ser desenvolvido, devendo observar:

| -identificacdo das necessidades educacionais especificas;

Il - definicdo dos recursos necessarios;

[l - definicAo de metodologias pedagdgicas apropriadas;

IV - definicdo do uso de algum tipo de equipamento;

V - planejamento de atividades;

VI - definicdo da necessidade de pessoal de apoio;

VII- definicdo de formas e de estratégias para realizacdo do processo de
avaliacdo da aprendizagem;

VIII - outros aspectos e observacdes necessarias aos docentes e discentes.

O Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu desenvolve a¢cdes especificas
para os alunos do ensino especial, realizando adequacdes curriculares quando
necessario, e proporcionando uma educacéo inclusiva. O objetivo € acolher e
respeitar o ritmo de aprendizado de cada educando, independente das
diferencas. As atividades voltadas para a potencializacdo da aprendizagem
sdo: criar e manter uma rotina, observar as areas de interesse da crianca,
realizar atividades sensoriais e coletivas, jogos de imaginagédo, contacdo de
histdrias, entre outras.

Até a presente data de entrega do Projeto Politico Pedagogico-PPP, o
Instituto  matriculou 5 criancas laudadas, segundo indicacdo da SEEDF, a
Equipe Multidisciplinar juntamente com as professoras estdo fazendo a
adaptacao curricular para esses alunos. Existem outros alunos que estdo em
processo investigativo de hipotese diagnostica - HD, ja foram encaminhados e
estdo sendo acompanhados pela Equipe da sala de referéncia e
Multidisciplinar.

De acordo com a Nota Técnica n° 1/2019-CEDF, a organizacdo
curricular da Educacédo Infantil € resumida na Matriz Curricular de referéncia,
gue, por sua vez, expressa a integralidade e a indivisibilidade dos processos de
desenvolvimento e aprendizagem. A Matriz Curricular da Instituicdo segue em

anexo.
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12 - Organizagéo do Trabalho Pedagdégico da Unidade Escolar
12.1 - Organizacao dos tempos e espacos
De acordo com o Curriculo em Movimento, o trabalho pedagdgico é
muito importante no processo educativo, por isso, é imprescindivel que as
acOes pedagodgicas sejam pensadas, planejadas e abertas a reavalia¢des. Por
iSS0, € necessario organizar os tempos das atividades propostas, as rotinas, 0s
ambientes, o0s recursos e materiais que serao utilizados.
12.2 — Relacao escola-comunidade
A Instituicdo atua na construcao e fortalecimentos de vinculos familiares,
por meio de encontros sisteméticos, durante o ano letivo. O objetivo é
proporcionar aos familiares acolhimentos e dialogo, tornando um espaco de
discussdo sobre as problematicas, relacionadas ao desenvolvimento
psicossocial de seus filhos, compreendendo seus medos, expectativas, redes
de apoio, preocupacdes de aceitacdo social, sendo capacitados a favorecerem
as aprendizagens basicas para seus filhos, enxergando as potencialidades das
criancas, favorecendo o seu desenvolvimento integral.
12.3 - Relacao teoria e pratica
Esse atendimento visa desenvolver na Educacao Infantil habilidades
basicas que oportunizem o processo de ensino-aprendizagem, voltadas para o
cognitivo, afetivo e social; atividades esportivas, culturais e artisticas, que
oportunizem o protagonismo infantil de forma transdisciplinar: desenvolvendo
atividades pedagogicas e assegurando a preservacao da identidade, ambiente
de respeito e dignidade, respeitando a condicdo peculiar da crianca na
execucao do programa pedagdgico das diversas atividades.
12.4 — Metodologias de ensino
Toda a metodologia pressupde a compreensdo de que ela é um
instrumento direcionado para o exercicio pedagdgico. Nesse sentido, a
referéncia para a acdo educativa que compreende a acdo da professora e das
criancas, se fundamenta numa interacéo dialogica, participativa e prazerosa. O
Instituto pretende por meio da metodologia de trabalho preservar a autonomia
das préticas, possibilitando a flexibilidade tanto do planejamento de cada eixo
tematico quanto na preparac¢do e desenvolvimento metodologico na execucéo

dos conteldos.
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E importante que as acbes metodoldgicas sejam adequadassA0Sis-or

objetivos estabelecidos e as caracteristicas das criangas. Alguns itens sao

considerados, a saber:

valorizagéo dos colaboradores;
definicdo da metodologia;
realizacdes de reunides direcionadas, com tempo minimo

necessario para resolucéo dos problemas.

O atendimento as criangcas segue uma projecdo anual, planejamento

semanal e acompanhamento diario, de acordo com a faixa etaria.

12.5 — Organizagdo das escolaridades: ciclos, séries, semestres,

modalidade(s), etapa(s), segmentos, anos e/ou séries ofertados

A educacédo infantil no Instituto Educacional S&do Judas Tadeu esta

estruturada:

Creche:

e Maternal I: criancas até dois anos completos ou a completar até 31/03

(trinta e um de marco).

e Maternal Il: criancas até trés anos completos ou a completar até 31/03

(trinta e um de marco).

Pré-Escola:

e Primeiro Periodo: criancas de quatro anos completos ou a completar até

31/03 (trinta € um de marco).

e Segundo Periodo: criancas de cinco anos completos ou a completar até

31/03 (trinta € um de marco).

Educacéo Infantil (Maternal | e Il/ 1° e 2° Periodos)

e Brincar;

e Manipulacdo de objetos;

e Atividades manuais (modelagens, pinturas, desenhos, etc);

e Estimulacdo da Linguagem Oral;

e Movimento;

e Artes visuais e musica;

e Coordenacao Motora,

e Atividades ludico-recreativas (livres ou dirigidas);

e Jogos e brincadeiras (pedagogicas ou livres);
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e |dentidade e autonomia (oferecer possibilidades de escolha); Cs18 | Brasilia - DF
e Atividades esportivas e culturais;

e Estimular cuidados basicos de higiene e saude, entre outros.
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13- Somente para Unidades Escolares que Ofertam Ensino Médio
O requisito ndo se aplica as Instituicbes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
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14 - Apresentacdo dos Programas e Projetos Institucionais
Desenvolvidos na Unidade Escolar

Projeto Xl Plenarinha 2024 - Identidade e Diversidade na Educagéo
Infantil: Sou assim e vocé, como é? Esse projeto sera realizado pelas
professoras, educadores, criangas e familias da Instituicdo. A Plenarinha é um
projeto da Subsecretaria de Educac¢éo Basica - SUBEB, sob a coordenacgédo da
Diretoria de Educagao Infantil - DIINF, realizado por toda a comunidade
escolar, voltado, prioritariamente, a Educacdo Infantii e ao primeiro ano do
Ensino Fundamental da rede publica de ensino do Distrito Federal.

Projeto O brincar como direito dos bebés e das criancas: Esse
projeto sera realizado pelas professoras, educadores, criancas e familias da
Instituicdo. O brincar € a maneira das criangas estarem no mundo. Por meio
das brincadeiras elas interagem com o outro, com o0s objetos e com o0s
ambientes. As brincadeiras sdo essenciais ao desenvolvimento integral das
criancas e podem acontecer em diferentes espacos, seja na escola das
infancias, em casa, nas pracas e parques publicos, entre outros lugares. Esse
projeto tem por objetivo promover nas Unidades Escolares Publicas,
Instituicbes Educacionais Parceiras e entre as familias, acfes educativas
capazes de guiar e orientar o desenvolvimento integral dos bebés, das criancas
bem pequenas e das criancas pequenas por meio das interacdes e da
brincadeira.

Projeto alimentacdo Mais do que cuidar: educar, brincar e interagir:
Esse projeto serad realizado pela nutricionista, professoras, educadores,
criancas e familias da Instituicdo. O projeto elaborado e recomendado pela
Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal — SEEDF apresenta
como finalidade reflexdes e discussdes sobre alimentacdo em relacdo a varios
aspectos, que vao além da questao alimentar e nutricional, envolvendo o olhar
para as praticas sociais e culturais, perspectivas afetivas e emocionais, bem
como envolvendo a sustentabilidade e a ecologia humana, e assim, acdes

educativas intencionalmente pensadas, que contribuem nesse processo.
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15 - Apresentacao dos Projetos Especificos da Unidade Escolar

Descrigcdo dos Projetos a serem desenvolvidos na area de educacdo:

Raizes do Saber: conhecendo nossas tradigdes: sera realizado pelas
criancas, familias, professoras e educadores. O projeto trabalha a cultura
popular, o regionalismo e suas caracteristicas, a importancia das datas
comemorativas e seus significados, folclore, a cultura indigena, etc. Objetivos:
trabalhar com as criancgas a cultura popular; estimular o interesse pelas culturas
regionais e diferenciar suas caracteristicas, trabalhar musicalidade, dancas,
comidas tipicas, etc. Esse projeto contempla os eixos Transversais: Educacéo
para a Diversidade, Educacédo para Sustentabilidade, Educacdo para e em
Direitos Humanos e Educacéo para a Cidadania. Eventualmente no projeto,
visando valorizar ainda mais 0 processo pedagogico, a coordenacao
pedagodgica juntamente com a nutricdo, planeja oferecer para os alunos
degustarem algumas comidas tipicas relativas a festividades, por isso, €
necessario usar leite condensado, granulado de chocolate, amendoim, milho
para canjica, milho para pipoca, entre outros.

Projeto Semente: o desabrochar da vida desde o inicio: sera
realizado pelos colaboradores da Instituicdo e criancas. O projeto consiste na
valorizagéo da vida, priorizando o desenvolvimento pleno da pessoa humana e
a crianca como sujeito de direito. Objetivos: oferecer uma festa de aniversario
as criancas da Instituicdo trimestralmente (aniversariantes do més), com bolo
de chocolate recheado e com cobertura (granulado, confeitos, coco ralado,
entre outros), pao de queijo, pipoca, suco da fruta, entre outras preparacdes
definidas previamente pela nutricionista. Visa ainda proporcionar um momento
de recreacdo e socializacdo, visto que sdo feitos teatros, apresentacdes,
contacdo de histéria, entre outras atividades com as criancas. Esse projeto
contempla os eixos Transversais: Educacdo para a Diversidade, Educacéo
para e em Direitos Humanos e Educacao para a Cidadania.

Projeto Preservando o Meio Ambiente: Construindo nosso futuro:
sera realizado pelas criancas, familias, professoras, educadores. Pensando na
Preservacdo Ambiental, Reciclagem e Sustentabilidade, esse projeto propde
um trabalho interdisciplinar e contextualizado. Objetivos: criar e explorar a

criatividade utilizando materiais reciclaveis e conscientizar a cerca da
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necessidade de reducdo de consumo, de reaproveitamento e reciclagemi.-or
ajustados as situacdes do cotidiano. O projeto trabalha o eixo transversal:
Educacao para Sustentabilidade.

Projeto 13° Circuito de Ciéncias das Escolas Publicas do Distrito
Federal: O projeto sera realizado pelas criancas, professoras e educadores. O
Circuito de Ciéncias das Escolas da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal
constitui um importante instrumento para o desenvolvimento do conhecimento
cientifico e tecnolégico, socializa as vivéncias interdisciplinares e/ou inovadoras
realizadas pelos estudantes no ambito das Unidades Escolares-UE, valoriza o
trabalho pedagégico e fortalece o processo de ensino-aprendizagem. O
Objetivo geral é fomentar a producdo de conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos, inovadores e/ou sociais nas Unidades Escolares, nucleos de
ensino e instituicdes educacionais parceiras da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal.

Projeto Gentileza gera Gentileza —Virtudes, Valores, Bons Habitos e
Boas Maneiras: Esse projeto sera realizado pelas educadoras, Equipe
Multidisciplinar, criancas e familias da Instituicdo. O objetivo é refletir e resgatar
a importancia dos conceitos de valores, virtudes, bons habitos e boas
maneiras, visando a seriedade e beneficios de se trabalhar e experienciar
ousadia no processo pedagoégico e suas implicagdes positivas na Educacéo
Infantil. O projeto é desenvolvido durante todo o ano, através dos
planejamentos, despertando nas criancas o interesse pela tematica.

Projeto Nutrir e Brincar: sera realizado pela Nutricionista, criancas,
professoras e educadores durante todo o ano. A Educacédo Infantil, primeira
etapa da Educacdo Basica, tem por finalidade o desenvolvimento integral das
criancas em seus aspectos fisico, emocional, intelectual e social, conforme
preconiza a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional n° 9.394/96. As
criancas, ja na mais tenra infancia, comecam a vivenciar uma série de
experiéncias sociais que envolvem cuidado, respeito, cooperacao, entre outros
aspectos, que se ddo em meio as praticas educativas, isso também, nos
momentos da alimentacdo escolar. Nesse sentido, o Marco de Referéncia de
Educacdo Alimentar e Nutricional (BRASIL, 2012) traz diretrizes que
fundamentam as acfes propostas no projeto. Inicialmente, é preciso entender

gue a Educacado Alimentar e Nutricional (EAN) € um campo do conhecimento
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gue ultrapassa as barreiras da satisfacdo das necessidades bioldgicas, visaneQii - or
promover uma reflexdo acerca das préticas alimentares saudaveis e da
seguranca alimentar e nutricional. O Programa Nacional de Alimentag&o
Escolar - PNAE regido pela Lei n° 11.947/2009/ FNDE tem por objetivo
contribuir para o crescimento e o desenvolvimento biopsicossocial, a
aprendizagem, o rendimento escolar e a formacdo de hébitos alimentares
saudaveis dos alunos, por meio de a¢des de educacédo alimentar e nutricional e

da oferta de refeicdes que cubram as suas necessidades nutricionais durante o
periodo letivo.

Sao diretrizes da alimentacéo escolar:

| - 0 emprego da alimentacdo saudavel e adequada, compreendendo o
uso de alimentos variados, seguros, que respeitem a cultura, as tradicdes e os
habitos alimentares saudaveis, contribuindo para o0 crescimento e o
desenvolvimento dos alunos e para a melhoria do rendimento escolar, em
conformidade com a sua faixa etaria e seu estado de saude, inclusive dos que

necessitam de atencao especifica;

Il - a inclusdo da educacéo alimentar e nutricional no processo de ensino
e aprendizagem, que perpassa pelo curriculo escolar, abordando o tema
alimentacéo e nutricdo e o desenvolvimento de praticas saudaveis de vida, na

perspectiva da seguranca alimentar e nutricional;

Il - a universalidade do atendimento aos alunos matriculados na rede

publica de educacao basica;

IV - a participacdo da comunidade no controle social, no
acompanhamento das ac¢les realizadas pelos Estados, pelo Distrito Federal e
pelos Municipios para garantir a oferta da alimentacdo escolar saudavel e

adequada;

V - o0 apoio ao desenvolvimento sustentavel, com incentivos para a
aquisicdo de géneros alimenticios diversificados, produzidos em ambito local e

preferencialmente pela agricultura familiar e pelos empreendedores familiares
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rurais, priorizando as comunidades tradicionais indigenas e de remanesceRtesiis - or

de quilombos;

bY

VI - o direito a alimentacdo escolar, visando a garantir seguranca
alimentar e nutricional dos alunos, com acesso de forma igualitéria, respeitando
as diferencas bioldgicas entre idades e condicbes de saude dos alunos que
necessitem de atencdo especifica e aqueles que se encontra em

vulnerabilidade social.

O projeto de educacgéo nutricional abrange as recomendagdes da OMS (2004)
para uma boa alimentacéo de individuos e populacdes, cujas mesmas sao:
e Buscar o equilibrio energético para o controle de peso saudavel;
e Equilibrar o consumo energético e manter um peso saudavel,
e Limitar o consumo de gorduras totais, substituir as gorduras saturadas
por gorduras insaturadas e eliminar as gorduras trans;
e Aumentar o consumo de frutas e hortalicas assim como de legumes,
cereais integrais, nozes e similares;
e Limitar a ingestédo de acucar simples;

e Limitar o consumo de sal.

As atividades de EAN irdo acontecer mensalmente e serdo associadas a
oficinas culinarias, contacdo de histérias e atividades especiais em datas
comemorativas, além da antropometria que sera realizada com frequéncia
bimestral a fim de identificar criangcas que precisem de uma atencéo especial.
Todas as atividades tém fundo ladico, dessa forma é possivel passar a
informacéo desejada de forma divertida e proporcionar uma experiéncia unica.
O objetivo das atividades de Educacdo Alimentar e Nutricional é incentivar o
consumo de frutas e verduras, descobrir pontos de saciedade e aumentar o
leque de aceitacdo dos alimentos, ou seja, formar habitos alimentares
saudaveis.

O propoésito das atividades ladicas no programa de EAN € incentivar a
formacdo de habitos alimentares saudaveis através de uma experiéncia
diferenciada e divertida. No momento que o alimento vem acompanhado do
prazer a crianca fica mais receptiva e isso lhe proporcionara uma vida adulta

mais saudavel. Um pequeno momento, vivenciado de forma plena, pode alterar
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uma relacdo de longos anos com os alimentos. A Oficina Culinaria tem €emQii - or
objetivo possibilitar aos alunos participarem no preparo das refeicbes da
escola, como higienizar, selecionar, descascar e picar os alimentos. Enfatizar
cuidados necessarios com higiene e seguranca no preparo dos alimentos.
Estimular o aluno a nomear tudo o que estd a sua volta. Explorar objetos
variados levantando suas caracteristicas de forma, tamanho, espessura,
textura, cor, odor, sabor etc. Valorizar a socializacdo através da troca e da
unidao do grupo na hora de preparar e experimentar os alimentos. Desenvolver

a sensibilidade sensorial para degustacdo e preparacao de novas receitas, de
forma a valorizar novos sabores e saberes.

Projeto Formacdo Continuada: Esse projeto sera realizado pela
Equipe Multidisciplinar e colaboradores da Instituicdo. O Projeto Formacédo
Continuada tem como objetivo produzir e compartilhar conhecimentos acerca
das contribuicbes da Psicologia e suas implicacbes na Educacao Infantil, de
modo a proporcionar aos educadores capacidade de analise das acles
cotidianas e favorecer o desenvolvimento de uma pratica pedagogica
intencional, consciente e fundamentada que atenda as necessidades e
interesses das criancas de 2 a 5 anos. Temas e questbes referentes ao
desenvolvimento e a aprendizagem das criancas, a concepcao de infancia e
dos processos educativos, a educacao para a cultura de paz e as experiéncias
de cuidado consigo, com o outro e com 0 ambiente social, entre outros, serdo
abordados a partir das perspectivas que embasam o Curriculo em Movimento
da Educacao Infantil no Distrito Federal. O Projeto visa proporcionar espacos
de estudo, analise e compartilhamento de praticas pedagdgicas significativas a
partir das contribuicbes da psicologia historico-cultural e da pedagogia
historico-critica acerca das concepc¢des de crianca, infancia, aprendizagens,
desenvolvimento e da funcdo social da Educacéo Infantil. Ao contemplar os
temas propostos de forma articulada, objetiva-se o desenvolvimento
profissional na organizagdo de espacos criativos e interativos que
proporcionem o cuidado de si e do outro, enquanto elementos promotores da
identidade, da autoestima e da autonomia da crianca, em conformidade com os
eixos integradores e transversais.

Projeto de transi¢éo escolar: sera realizado pelas educadoras, com apoio

da psicologia e coordenacao pedagdgica com os alunos do 2° Periodo. O Projeto
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Transicdo Escolar visa prever formas de garantir a continuidade no pro&essQiis - or
de aprendizagem e desenvolvimento das criangcas na passagem de um ano
para outro, ainda na Educacado Infantil. O Projeto envolve os alunos do 2°
periodo que irdo para o 1° ano do Ensino Fundamental, levando em
consideracdo o seu desenvolvimento socioemocional e aprendizagem,
mantendo-o como protagonista em seu processo educativo. Enfatizando,
sobretudo, a importancia do didlogo positivo e seguro entre a Instituicdo, as
escolas sequenciais e as familias sobre o novo contexto escolar.

Objetivos Especificos

O Curriculo em Movimento da Educacédo Infantil do Distrito Federal propde para
as instituicbes de educacao coletiva para a primeira infancia acées visando
minimizar os impactos que ocorrem em momentos de transi¢do (BRASIL, 2019,
p. 51). Dentre elas, destacam:

 Perceber a convergéncia necessaria entre as etapas, tendo a educagdo como
um direito das criancas, compreendendo-as como sujeitos de cultura e
cidadaos de direitos;

» Ler, estudar e discutir os curriculos tanto da Educacao Infantil quanto do
Ensino Fundamental, mais especificamente dos anos que compreendem o
Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA do 2° Ciclo;

» Envolver as familias e/ou responsaveis no processo de transicdo entre as
etapas, por se tratar de um momento de inseguranca e duvidas para muitos.

O Projeto de Transicdo Escolar sera desenvolvido ao longo do ano letivo,
ocorrera trimestralmente, sendo dividido em trés fases distintas: a primeira
atividade sendo realizada no més de Maio, a segunda no més de Agosto e a
terceira e Ultima no més de Novembro. Cada fase abordara aspectos
especificos do processo de transicdo das criancas do segundo periodo para o
ensino fundamental, garantindo uma abordagem abrangente e gradual.

Na primeira fase do projeto, sera focado na preparacdo e conscientizacdo das
criancas em relacdo a transicdo para o ensino fundamental. A fase inicial do
projeto é crucial para estabelecer uma base sélida para a transi¢do escolar. Ao
dedicar tempo e recursos para preparar as criancas emocionalmente e
psicologicamente para as mudancas que estdo por vir, a Instituicdo estara

fornecendo-lhes as ferramentas necessérias para enfrentar essa transicdo com
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confianca e seguranca. Além disso, essa fase inicial permite que 0Sa-or
educadores identifiquem quaisquer preocupacdes ou ansiedades que as
criangas possam ter, para que possam ser abordadas de forma eficaz ao longo
do processo. Na segunda fase do projeto, os esforcos serdo concentrados na
adaptacdo das criangas, assim como nas suas preocupacdes e anseios em
relacdo a mudanca. Na terceira e ultima fase do projeto, o foco sera na
consolidacdo e celebracdo da transicdo das criancas para 0 ensino
fundamental. A fase final do projeto ser& crucial para consolidar e celebrar o
sucesso da transi¢ao das criangas para o ensino fundamental. Ao reconhecer e
valorizar as realizacdes das criancas ao longo do processo, a Instituicdo estara
fortalecendo sua autoestima e senso de pertencimento a comunidade escolar.
Além disso, essa fase final proporciona um momento de unido e celebracdo
entre alunos, pais e educadores, reforcando os lacos de cooperacdo e apoio
mutuo que sao essenciais para o desenvolvimento integral das criangas.
15.1 — Articulagdo com os objetivos e as metas do PPP
Na perspectiva dos projetos busca-se, por meio de acdes pedagogicas,
realizar atividades com o foco no protagonismo infantil, na estimulacédo, no
ladico e no desenvolvimento integral da crianca, que permita crescer como
cidada, norteados pelos fins basicos da educacéao prevista na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéao, Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil
-DCNEI e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, entre outros
documentos legais. Além disso, busca-se a interacéo e estreitamento dos lacos
com a familia e a comunidade.
15.2 — Articulagdo com o Curriculo em Movimento
A pratica educativa na Instituicdo se alicerca nos eixos estruturantes do
Curriculo em Movimento da Educacao Infantil, o educar e o cuidar, assim como
o brincar e o interagir. Por isso, todos os projetos estdo pautados nos eixos
estruturantes.
15.3 — Articulacdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com PEI e/ou ODS
4
A Instituicdo visa com os projetos trabalhados, assegurar um ensino de
gualidade, buscando o0 desenvolvimento integral dos aspectos fisico,

psicologico, linguistico, intelectual e social dos alunos.
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16 — Apresentacdo dos Programas e Projetos Desenvolvidos na Unidade
Escolar em Parceria com outras Instituices, Orgdos do Governo e/ou
com Organizacéo da Sociedade Civil
A Instituicdo ainda ndo possui nenhuma Parceria com outras

Instituicdes, Orgdos do Governo e/ou com Organizagdo da Sociedade Civil.

16.1 - Articulagcdo com os objetivos e as metas do PPP

N&o se aplica a Institui¢ao.

16.2 — Articulacdo com o Curriculo em Movimento

N&o se aplica a Institui¢ao.

16.3 — Articulacdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou com PEI e/ou ODS

4

N&o se aplica a Institui¢cao.
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17 — Desenvolvimento do Processo Avaliativo na Unidade Escolar
17.1 - Avaliagéo para as aprendizagens

A avaliacdo é entendida como um processo continuo de obtencdo de
informacgdes, analise e interpretacdo da acdo educativa, ao aprimoramento do
trabalho escolar, realizada por meio da observacéao direta do desempenho e
desenvolvimento do aluno, considerando assim, o desenvolvimento social,
afetivo, cognitivo, perceptivo-motor e suas diferencas individuais, abrangendo a
formacédo de héabitos e atitudes.

Sao realizados registros e reflexdo acerca da acao, do pensamento, das
diferencas culturais e de evolucao das criancas considerando:

e As etapas de desenvolvimento infantil;

e O conhecimento prévio das criangas, com suas competéncias e
habilidades;

e Os niveis de evolucéo do desenho.

Na educacéao infantil, a avaliacéao € feita por meio do acompanhamento,
observacao e registro do desenvolvimento biopsicossocial e cultural da crianca,
mediante registros e relatérios, conforme atividades especificas de cada
periodo. O resultado da avaliacdo do desenvolvimento do aluno é expresso em

Relatério do Desenvolvimento Individual da Crianca-RDIC, a ser apresentado

D

semestralmente aos pais e/ou responsaveis. Na educacédo infantil o aluno
promovido automaticamente ao final do ano letivo.
17.2 - Avaliacdo em larga escala
Na Educacdo Infantii ndo existe uma avaliacdo especifica, mas é
necessario que se faca avaliacdo verificando a intencionalidade educativa e
acompanhamento da pratica pedagdgica.
17.3 - Avaliacao institucional
A Avaliacao Institucional é feita uma vez por ano, preferencialmente no
final de cada ano, por meio de questionario e coleta de dados realizados com a
participacéo de colaboradores e responsaveis legais pelos alunos.
O resultado da avaliacdo das atividades desenvolvidas pelo Instituto é
objeto de analise dos participantes do processo pedagdgico, buscando
subsidiar a elaboracdo do planejamento, reorientar a préatica pedagogica e

elevar o padrao de qualidade do servi¢co educacional oferecido.
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17.4 — Estratégias que implementam a perspectiva formativas dai.-or
avaliacao para as aprendizagens

O Instituto realiza a avaliagdo de todas as suas atividades, em face dos
objetivos expressos na Proposta Pedagdgica, com vistas a atualizacdo do
diagnéstico de suas necessidades. Os resultados das avaliagBes servem como
base ao redimensionamento do Projeto Politico Pedagdégico e a elaboracdo do
planejamento escolar para o ano letivo seguinte.

O Instituto faz um levantamento sobre as estratégias utilizadas, o
processo de avaliagdo e as dificuldades e os avangos com vistas ao
aprimoramento pedagdgico-curricular e a qualidade de ensino, e analisa os
seguintes elementos na Avaliagéo Institucional:

» As caracteristicas das criancas;

e O desenvolvimento escolar por faixa etaria;

e A composic¢éo do corpo docente e o nivel de desempenho;
e As condicdes de trabalho;

e A motivacao dos educadores;

e Infraestrutura e recursos materiais didaticos disponiveis.
17.5-Conselho de Classe

O Conselho de Classe € um momento de reflexdo que serve para
analisar as praticas pedagodgicas. No Instituto o conselho € realizado
semestralmente na Coordenagdo Pedagolgica, esse espagco serve para
avaliacdo da turma de forma geral, apresentacdo das demandas especificas

dos alunos e quais as intervencdes da equipe de sala.
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18 — Papéis e Atuacéao
18.1 — Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)
O requisito ndo se aplica as Instituicdes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
18.2 - Orientacdo Educacional (OE)
O requisito ndo se aplica as Instituicdes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
18.3 — Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos
(AEE/SR)
O requisito ndo se aplica as Instituicdes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
18.4 - Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social
Voluntario, Jovem Candango, entre outros
Monitor
De acordo com as Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais para as
Instituicbes Educacionais Parceiras que ofertam Educacédo Infantil, o cargo de
monitor deve ser exercido por profissional com formacdo minima em Ensino
Médio. Compete ao monitor auxiliar o professor em todo o0 processo
pedagodgico da sala de referéncia, participar e executar todas as atividades
relacionadas as criancas. O Plano de acdo segue no apéndice.

Psicologo
O Psicologo Escolar € um profissional de contratacéo facultativa no que

diz respeito as Instituicbes Educacionais Parceiras - IEPs, embora exer¢ca um
papel fundamental no ambito da Instituicho. A atuacdo da psicologia
educacional é de contribuir para a formacdo pessoal do profissional da
educacdo, possibilitando a compreensdo das diversas relacbes de
complexidade que envolvem o cotidiano escolar. Na descricdo da pratica do
profissional, podemos destacar:

» A observacao participante se configura como metodologia de trabalho,
tendo a funcéo de colher informacfes sobre a sala de aula e a histéria
escolar de cada criangca. As observagOes sdo realizadas de maneira
assistematica, sem necessidade de demanda anterior, sendo escolhida

aleatoriamente, sem preocupacdo com sistematizagcdo. Durante as

39



C Instituto Educacional
) 3

v’ sao judas
tadeuv

observagbes sao levados em consideracdo diversos aspeeiQSsii-or

enfatizando-se as relagcbes com os adultos e com os colegas, as

atividades pedagdgicas, a sociabilidade da crianca e o desenvolvimento
psicomotor e emocional da crianca. A partir disso, com as informagdes
colhidas durantes as observacdes se faz um planejamento de atuacgao

junto a equipe pedagdgica. Se for necessario, o acolhimento a crianca é

realizado por meio do dialogo, da utilizagdo de desenhos e de

brincadeiras que permitem a crianca expressar possiveis sofrimentos e

dificuldades de socializagdo, quando a demanda transcende o trabalho

desenvolvido no espago escolar, ocorre a possibilidade de
encaminhamento a profissional especialista e/ou a rede de apoio da
comunidade;

» No acolhimento aos professores com objetivo de auxiliar no
desenvolvimento da sua pratica pedagodgica, promovendo discussoes
com os professores sobre diferentes temas que surgem no dia a dia
escolar, por exemplo, limites, atuacdes criativas e autoritarismo, dentre
outros que emergirem nas relacfes. Esta pratica de acolher e orientar o0s
educadores promove a possibilidade de formacao continuada e pessoal
do professor, possibilitando a problematizacdo e questionamento dos
conflitos existentes nas relacbes com os alunos e toda a comunidade
escolar;

A participacdo regular durante as coordenacfes pedagodgicas, em
conjunto com a equipe pedagogica, reflete a possibilidade de intervencédo a
partir de orientac6es sobre os temas sugeridos pelos préprios educadores, que
vao desde a atuacdo pedagogica até a relacdo com a familia. Com objetivo de
proporcionar espacos de estudo, analise e compartiihamento de praticas
pedagdgicas, correlacionando o desenvolvimento profissional na organizacéo
de espacos criativos e interativos que proporcionem o cuidado de si e do outro,
enquanto elementos promotores da identidade, da autoestima e da autonomia
da crianca, em conformidade com o0s eixos integradores e transversais
previstos no Curriculo em Movimento da Educacao Basica do DF. O Plano de
acao segue no apéndice.

18.5 - Biblioteca Escolar

O requisito ndo se aplica as Instituicbes Educacionais Parceiras da

40



C Instituto Educacional
) 3

v’ sao judas
tadeuv

Educacéo Infantil do Distrito Federal. CSJB | Brasilia - DF
18.6 — Conselho Escolar
O requisito ndo se aplica as Instituicbes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
18.7 — Profissionais Readaptados
O requisito ndo se aplica as Instituicdes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
18.8 — Coordenacao Pedagdgica
18.8.1 — Papel e atuacdo do Coordenador Pedagdgico
Conforme as Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para as Instituicbes
Educacionais Parceiras que ofertam Educacdo Infantil, o Coordenador
Pedagogico tem autonomia para organizar e orientar o trabalho pedagdgico de
forma participativa e democratica na Instituicdo. O papel do Coordenador é
acolher os educadores em suas demandas, dar suporte nos planejamentos,
supervionar, sistematizar a pratica pedagogica nas salas de referéncia, e
executar quaisquer atividades compativeis com a sua funcdo no ambiente
escolar. Vale ressaltar que no Instituto Educacional Sdo Judas Tadeu, o
trabalho do Coordenador é interdisciplinar, contando com o apoio da Equipe
Multidisciplinar, composta pela Diretora, Psicélogo, Secretaria Escolar e
Nutricionista. O Plano de acdo segue no apéndice.
18.8.2— Desenvolvimento da Coordenacao Pedagogica
Segundo as Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para as Instituicoes
Educacionais Parceiras que ofertam Educacdo Infantil, a coordenacao
pedagdgica € um momento importantissimo na consolidacdo do processo
educativo. A coordenacao pedagdgica acontecera todos os dias apos as aulas,
com a supervisdo da Coordenadora Pedagdgica, seguindo o plano de trabalho
da Instituicdo. Esse momento serve para estudo, planejamentos, formacao
continuada, orientacdo e alinhamento acerca da rotina escolar, discussao,
reflexdo sobre o trabalho na Educacdo Infantil, troca de experiéncias,
preenchimento do Diario Escolar e Diario de Bordo, registro do livro de
ocorréncia da sala de referéncia, entre outros. O Plano de acdo segue no
apéndice.
18.8.3— Valorizagcdo e formacdo continuada dos profissionais da

educacao
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A Formacgdo Continuada tem como objetivo produzir e compasdidhati.-or
conhecimentos acerca das contribuicdes da Psicologia e suas implicacdes na
Educacao Infantil, de modo a proporcionar aos educadores capacidade de
andlise das agbes cotidianas e favorecer o desenvolvimento de uma prética
pedagogica intencional, consciente e fundamentada que atenda as
necessidades e interesses das criangas de 2 a 5 anos. O Plano de acéo segue
no apéndice.
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19 - Estratégias Especificas
19.1 - Reducéo do abandono, evaséo e reprovacgao
O requisito ndo se aplica as Instituicdes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
19.2 - Recomposicao das aprendizagens
O requisito ndo se aplica as Instituicdes Educacionais Parceiras da
Educacéao Infantil do Distrito Federal.
19.3 — Desenvolvimento da Cultura de Paz
A temética € de suma imortancia para o ambiente escolar, permitindo um
espaco para refletir as diversas formas de violéncia no cotidiano relacional. A
Equipe Multidisciplinar busca trazer por meio de formag&o continuada, clareza
sobre 0 assunto para os educadores, e atividades ludicas para compreender o
gue as criancas entendem como violéncia e como se pode minimizar
comportamentos agressivos. Com essa reflexdo a InstituicAo procura tracar
estratégias que visem minimizar as ocorréncias de atos agressivos entre o0s
alunos e a construcdo de um espaco relacional que estimule o empoderamento
individual através do reconhecimento de si e de suas emoc¢des. O objetivo &
gue sejam delineados caminhos que contemplem a diversidade, que
instrumentalize as criangcas, as professoras e educadoras para uma
convivéncia mais empatica e respeitosa. O trabalho se desenvolve com base
na teoria da comunicacao nao violenta. O Plano de acdo segue no apéndice.
19.4 — Qualificacdo da transicédo escolar
A Transicdo Escolar busca formas para garantir a continuidade no
processo de aprendizagem e desenvolvimento das criancas, na passagem de
um ano para o outro, ainda na Educacéo Infantil, envolvendo os alunos do 2°
periodo que vdo para o 1° ano do Ensino Fundamental, levando em
consideracdo o0 seu desenvolvimento socioemocional e aprendizagem,
mantendo-o como protagonista em seu processo educativo. O Plano de acéo
segue no apéndice.
195 - Para as unidades escolares de Gestdo Compartilhada:
desenvolvimento da Gestdo Compartilhada, conforme Portaria
especifica

O requisito ndo se aplica a Instituicéo.
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20 - Processo de Implementacéao do PPP
Segundo o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil do Distrito
Federal, a elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico — PPP, precisa ser
pensado de acordo com a realidade da Instituicdo que oferta a Educacédo
Infantil, observando caracteristicas, identidade institucional, escolhas coletivas
e particularidades pedagdgicas. Por isso, se faz necesséario permear as
diversas gestbes da Unidade Escolar.
20.1 — Gestédo Pedagogica
O Plano de acdo segue no apéndice.
20.2 — Gestéo de Resultados Educacionais
O Plano de acao segue no apéndice.
20.3 — Gestéo Participativa
O Plano de acéo segue no apéndice.
20.4 — Gestéo de Pessoas
O Plano de acéo segue no apéndice.
20.5 - Gestéao Financeira
O Plano de acdo segue no apéndice.
20.6 — Gestdo Administrativa

O Plano de acdo segue no apéndice.
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21 — Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo da
Implementacao do PPP
Segundo o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil do Distrito
Federal, a elaboracdo do Projeto Politico Pedagodgico — PPP, precisa ser
pensado de acordo com a realidade da Instituicdo que oferta a Educacédo
Infantil, observando caracteristicas, identidade institucional, escolhas coletivas
e particularidades pedagdgicas.
21.1 - Avaliacao Coletiva
O Plano de acdo segue no apéndice.
21.2 — Periodicidade
O Plano de acao segue no apéndice.
21.3 - Procedimentos / Instrumentos
O Plano de acéo segue no apéndice.
21.4 — Registros

O Plano de acéo segue no apéndice.

45



C Instituto Educacional
A 3

v’ sao judas
tadeuv

Cs18 | Brasilia - DF
22 — Referéncias

e ANTUNES, Celso. Como desenvolver as competéncias em sala de
aula. 4. ed. Petrépolis: Vozes, 2002. 87 p. ISBN 8532625681.

e GANDIN, Danilo; GANDIN, Luis Armando. Temas para um Projeto
Politico-Pedagogico. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2000. 176 p. ISBN 85-
326-2199-6.

e PERRENOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar: convite
a viagem. Porto Alegre: Artmed, 2000. 192 p. ISBN 85-7307-637-2.

e Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996. Brasilia: Presidéncia da Republica,
Casa Civil, 1996.

e Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Infantil. Brasilia: MEC, SEB, 20102

e DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento da Educacao Infantil.
22 Edicdo. Brasilia: 2018.

e Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia
2017. Segunda edicao. Sao Paulo: Nobel, 1983.

e Diério Oficial do Distrito Federal. PORTARIA N° 84, DE 29 DE MARCO
DE 2016.

e Manual de Procedimentos para Atendimento a Educacéo Infantil —
Creche em Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino e em
Instituicbes Educacionais Parceiras. Portaria n°® 451, de 21 de
dezembro de 2016 DODF 240, de 22 de dezembro de 2016.

e NOTA TECNICA N° 1/2019-CEDF. Dispde sobre a organizacio
curricular da Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental na Proposta
Pedagodgica, em regulamentacdo ao inciso VII do artigo 173 da
Resolucédo n° 1/2018-CEDF.

e RESOLUCAO n° 1/2017-CEDF. Estabelece normas para a Educacdo
Especial no Sistema de Ensino do Distrito Federal e da outras

providéncias.

46



C Instituto Educacional
A 3

v’ sao judas
tadeu

RESOLUCAO n° 1/2018-CEDF. (Alterada pela Resolucio n° 2/201sia-or
CEDF). Estabelece normas para a Educacdo Basica no sistema de
ensino do Distrito Federal.

DIRETRIZES PEDAGOGICAS E OPERACIONAIS para as Instituicées
Educacionais Parceiras que Ofertam Educac&o Infantil. Secretaria
de Educacéao, 2022. Governo do Distrito Federal.

Identidade e Diversidade na Educacao Infantil: Sou assim e vocg,
como €? - Xll Plenarinha/Secretaria de Estado de Educacéo - SEEDF:
Brasilia, Distrito Federal: Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito
Federal, 2024.

Caderno O brincar como direito dos bebés e das criancas. Brasilia,
abril de 2021.

Projeto alimentacdo Mais do que cuidar: educar, brincar e interagir.
Secretaria de Educacédo. Governo do Distrito Federal.

Caderno Orientador Convivéncia Escolar e Cultura de Paz. Brasilia,
DF 2020. Secretaria de Educacao. Governo do Distrito Federal.

Plano de Atendimento Educacional Individualizado - PEIl (Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015).

Plano Distrital de Educacéo — PDE (Lei n® 17.975/2023).

Plano Plurianual do Distrito Federal — PPA — 2024-2027 (Lei n° 7.378,
de 29 de Dezembro de 2023).

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS (Decreto n°
8.892/2016).

47



23 - Apéndices

<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

14 — Apresentacdo dos Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na

Unidade Escolar — pagina 28

Projeto Xll Plenarinha 2024 — Identidade e Diversidade na Educacao Infantil: sou

assim e vocé, como é?

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA e/ou
objetivos do
PEI e/ou do
OoDS
Participacdo | Trabalhar o Atividades | Educacéo para ODS 4 - | Equipe Marco a
de todos os | protagonismo | ludicas na | Diversidade; Educacdo de | Multidisciplinar | Dezembro
alunos da | infantil sala de | Cidadania e qualidade e Educadores
Instituicdo referéncia | Educacdo eme ObsS 5 -
e nas | para os Direitos Igualdade de
areas Humanos; género
externas Educacdo paraa | ODS 10 -
sustentabilidade | Reduzir as
desigualda
des
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Projeto O brincar como direito dos bebés e das criangas

@

v/

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacdo | Aprender | Atividades Educacéo para ODS 4 - | Equipe Marco a
de todos os | brincando | ludicas, com | Diversidade; Educacao de | Multidisciplinar | Dezembro
alunos da intencionalida- Cidadania e qualidade e Educadores

Instituicdo

de em todos os

espacos da

Instituicdo

Educacdo em e
para os Direitos
Humanos;
Educacéo para a

sustentabilidade.
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Projeto alimentac&o Mais do que cuidar: educar, brincar e interagir

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responséaveis | Cronograma
Transversal estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo em metas do
Movimento PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacdo | Reflexdes e Acbes Educacéo ODS 2 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | discussdes sobre | educativas | para Erradicar  a | Multidisciplinar | Dezembro
alunos da | alimentagdo em | intencional | Diversidade; fome Educadores e
Instituicdo e | relagdo a varios | mente Cidadania e ODS 3 - |familias
suas aspectos, que pensadas, Educacdo em | Saude de
familias. vao além da que e para 0s qualidade
gquestao contribuem | Direitos obs 4 -
alimentar e nesse Humanos; Educacdo de
nutricional, processo. Educacéao qualidade
envolvendo o para a ObsS 6 -

olhar para as
préticas sociais e
culturais,
perspectivas
afetivas e
emocionais, bem
como envolvendo
a
sustentabilidade
e a ecologia

humana.

sustentabilida

de.

Agua Potavel

€ saneamento

OoDs
Produgéo

consumo

12

e

responsaveis
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo em metas do
Movimento PPA el/ou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacdo | Trabalhar com (0] projeto | Educacéo ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | as criangas a trabalha a | para Educacdo de | Multidisciplinar | Dezembro
alunos  da | cultura popular; | cultura Diversidade; qualidade Educadores
Instituicdo. estimular o popular, o | Cidadania e obs 12 -

interesse pelas
culturas
regionais e
diferenciar suas
caracteristicas,
trabalhar
musicalidade,
dancas,
comidas tipicas,

etc.

regionalismo e
suas
caracteristicas,

a importancia

das datas
comemorativas
e seus
significados,
folclore, a
cultura
indigena, etc.

Educacdo em
e para 0s
Direitos
Humanos;
Educacéo
para a
sustentabilida
de.

Producdo e
consumo

responsaveis
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo em metas do
Movimento PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacdo | Oferecer uma (0] projeto | Educacéo ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | festa de consiste na | para Educacdo de | Multidisciplinar | Dezembro
alunos da | aniversario as valorizacdo da | Diversidade; | qualidade Educadores
Instituic&o. criangas da vida, priorizando | Cidadania e
Instituicdo o] Educacédo em

trimestralmente,
com bolo de
chocolate
recheado e com
cobertura
(granulado,
confeitos, coco
ralado, entre
outros), pao de
gueijo, pipoca,
suco da fruta,
entre outras
preparactes
definidas
previamente
pela

nutricionista.

desenvolvimento

pleno da pessoa

humana e a
crianca  como
sujeito de
direito.

Proporcionar

um momento de
recreacao e
socializacao,

visto que sédo
feitos teatros,
apresentacoes,
de

entre

contacdo
historia,
outras
atividades com

as criancas.

e para 0s
Direitos
Humanos;
Educacéao
para a
sustentabilida
de.
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Projeto Preservando o Meio Ambiente: Construindo nosso futuro

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacdo | Criar e explorar a | Pensando na | Educacao ODS 4 —| Equipe Fevereiro a
de todos os | criatividade Preservacgéo para Educacado de | Multidisciplinar, | Dezembro
alunos da | utilizando Ambiental, Diversidade; | qualidade Educadores e
Instituicdo. | materiais Reciclagem e | Cidadaniae |ODS 12 - | familias.
reciclaveis e | Sustentabilidade, | Educacdo em | Producdo e
conscientizar a | esse projeto | e para 0s consumo
cerca da | propbe um | Direitos responsaveis
necessidade de | trabalho Humanos;
reducao de | interdisciplinar e | Educacao
consumo, de | contextualizado. | paraa

reaproveitamento

e reciclagem
ajustados as
situacdes do
cotidiano.

sustentabilida
de.

53




<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

15 - Apresentacdo dos Projetos Especificos da Unidade Escolar — pagina 30

Projeto 13° Circuito de Ciéncias das Escolas Publicas do Distrito Federal

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacdo | Fomentar a | E um importante | Educacéo ODS 2 - | Equipe 2° Semestre
de todos os | producédo de | instrumento para | para Erradicar a | Multidisciplinar, | de 2024
alunos da | conhecimentos o] Diversidade; | fome Educadores.
Instituicdo. | cientificos, desenvolvimento | Cidadaniae |ODS 3 -
tecnolégicos, do conhecimento | Educacédo em | Saude de
inovadores e/ou | cientifico e | e para os qualidade
sociais nas | tecnoldgico, Direitos Oobs 4 -
Unidades socializa as | Humanos; Educacdo de
Escolares, vivéncias Educacéo qualidade
nacleos de | interdisciplinares | para a ODS 6 -
ensino e | elou inovadoras | sustentabilida | Agua Potavel
instituicdes realizadas pelos | de. e
educacionais estudantes  no saneamento
parceiras da | ambito das Oobs 12 -
Rede Publica de | Unidades Producédo e
Ensino do | Escolares-UE, consumo
Distrito Federal. | valoriza o] responsaveis

trabalho

pedagdgico e

fortalece 0
processo de
ensino-

aprendizagem.
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Projeto Gentileza gera Gentileza —Virtudes, Valores, Bons Habitos e Boas

Maneiras
Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacdo | Refletir e O projeto € | Educacéo ODS 4 —| Equipe Fevereiro a
de todos os | resgatar a desenvolvido para Educacado de | Multidisciplinar, | Dezembro
alunos da | importanciados | durante todo o | Diversidade; | qualidade Educadores.
Instituicdo. | conceitos de ano, através dos | Cidadania e

valores, virtudes,
bons habitos e
boas maneiras,
visando a
seriedade e
beneficios de se
trabalhar e
experienciar
ousadia no
processo
pedagdgico e
suas implicacdes
positivas na
Educacéo

Infantil.

planejamentos,

despertando nas

criancas o]
interesse  pela
tematica.

Educacdo em
e para 0s
Direitos
Humanos;
Educacéao
para a
sustentabilida
de.
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacado | Incentivar a Explorar objetos | Cidadaniae |ODS 2 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | formacéo de variados Educacdo em | Erradicar a | Multidisciplinar, | Dezembro
alunos da | habitos levantando suas | e para 0s fome Educadores.
Instituicdo. | alimentares caracteristicas Direitos obs 3 -
saudaveis de forma, | Humanos; Saude de
através de uma tamanho, Educacéo qualidade
experiéncia espessura, para a Oobs 4 -
diferenciada e textura, cor, | sustentabilida | Educacao de
divertida. odor, sabor etc. | de. qualidade
Possibilitar aos Valorizar a Oobs 12 -
alunos socializacao Producdo e

participarem no
preparo das
refeicBes da
escola, como
higienizar,
selecionatr,
descascar e
picar 0s

alimentos.

através da troca
e da unido do
grupo na hora de
preparar e
experimentar o0s
alimentos.
Desenvolver a
sensibilidade
sensorial  para
degustacao e
de

novas receitas.

preparacéo

consumo

responsaveis
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Projeto Formacao Continuada

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA e/ou
Movimento | objetivos do

PEIl e/ou do
OoDS
Participacdo | Produzir e O Projeto visa | Educacéo ODS 2 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | compartilhar proporcionar para Erradicar a | Multidisciplinar | Dezembro
alunos da | conhecimentos espacos de | Diversidade; | fome e
Instituicdo. | acerca das estudo, andlise e | Cidadaniae |ODS 3 - | colaboradores.

contribuicbes da | compartilhamento | Educacdo em | Saude de

Psicologia e de préaticas | e para 0s qualidade
suas pedagogicas Direitos Oobs 4 -
implicacdes na significativas  a | Humanos; Educacao de
Educacéo partir das | Educacéo qualidade
Infantil, de modo | contribuicbes da | para a Oobs 12 -
a proporcionar psicologia sustentabilida | Producdo e
aos educadores | historico-cultural | de. consumo
capacidade de e da pedagogia responsaveis
analise das historico-critica

acOes cotidianas | acerca das

e favorecer o concepgbes de

desenvolvimento | crianga, infancia,

de uma prética aprendizagens,

pedagogica desenvolvimento
intencional, e da funcéo
consciente e social da

fundamentada Educacao Infantil.
gue atenda as
necessidades e
interesses das

criancgas.
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacdo | Prever formas O Projeto envolve | Educacéo ODS 4 - | Equipe Maio a
de todos os | de garantir a os alunos do 2° | para Educacao de | Multidisciplinar | Dezembro
alunos do | continuidade no | periodo que irdo | Diversidade; | qualidade. e educadores
2° Periodo | processo de para o 1° ano do | Cidadania e
da aprendizagem e | Ensino Educacédo em
Instituicdo. | desenvolvimento | Fundamental, e para 0s
das criancas na | levando em | Direitos
passagem de consideracdo o | Humanos.

um ano para
outro, ainda na
Educacéo
Infantil. prever
formas de
garantir a
continuidade no
processo de
aprendizagem e
desenvolvimento
das criangas na
passagem de
um ano para
outro, ainda na
Educacéo

Infantil.

seu
desenvolvimento
socioemocional e
aprendizagem,
como
protagonista em
seu processo
educativo.
Enfatizando, a
do

didlogo positivo e

importancia

seguro entre a
Instituicao, as
escolas

sequenciais e as
familias sobre o
novo contexto

escolar.
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Profissionais de apoio escolar: Monitor
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Auxiliar o | Participar | Atividades Educacéo para ODS 4 - | Educadores Fevereiro a
professor de todas ludicas, com | Diversidade; Educacao de Dezembro
as intencionalida- Cidadania e qualidade
atividades | de em todos os | Educacdo em e
com as espacos da | para os Direitos
criancas Instituicdo Humanos;

Educacao para a

sustentabilidade.
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Profissionais de apoio escolar: Psicélogo

<
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Fazer parte | Contribuir Observacéo Educacéo para ODS 4 - | Psicélogo Fevereiro a
da Equipe | paraa sistematica dos | Diversidade; Educacao de Dezembro
Multidisci formacédo alunos Cidadania e qualidade
plinar pessoal do Formacéao Educacdo em e
profissional continuada, para os Direitos

da educacao
e alunos,
possibilitando
a
compreensao
das diversas
relactes de
complexidade
que
envolvem o
cotidiano

escolar

entre outros

Humanos;
Educacdo para a

sustentabilidade.

60




18 — Papéis e Atuacédo — pagina 41

Papel e atuacdo do Coordenador Pedagdgico

<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responséaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Fazer parte | Acolher os | Partipacdo nas | Educacao para ODS 4 - | Coordenador Fevereiro a
da  Equipe | educadores | Coordenacbes | Diversidade; Educacao de | Pedagogico Dezembro
Multidisci em suas Pedagdgicas Cidadania e qualidade
plinar, demandas, | Diarias Educacdo em e
organizar e | dar suporte | Atendimento as | para os Direitos
orientar 0 | nos familias Humanos;
trabalho planejamen | Execucdo  do | Educacao para a
pedagogico | tos, trabalho sustentabilida
de forma | supervionar, | pedagdgico, etc | de

participativa
e
democratica

na Instituicao

sistematizar
a préatica
pedagogica
nas salas
de
referéncia,
e executar
quaisquer
atividades
compativeis
com a sua
fungdo no
ambiente

escolar
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Desenvolvimento da Coordenacdo Pedagdgica

<
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Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
A Organizar Estudo, Educacéo para ODS 4 - | Diretora, Fevereiro a
coordenacéo | o trabalho | planejamentos, | Diversidade; Educacéo de | Coordenador Dezembro
pedagdgica | pedagdgico | formacao Cidadania e gualidade Pedagégico e
€ um momen continuada, Educacdo em e professoras

to

importantis
simo na
consolidacdo
do processo

educativo.

orientacao e
alinhamento
acerca da rotina
escolar,
discussao,
reflexdo sobre o
trabalho na
Educacéo
Infantil, troca de
experiéncias,
preenchimento
do
Escolar e Diario
de Bordo,
registro do livro
de

entre outros.

Diario

ocorréncia,

para os Direitos
Humanos;
Educacdo para a
sustentabilida

de
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<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Valorizacao e formagéo continuada dos profissionais da educagao

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo em metas do
Movimento PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacdo | Produzir e Atividades Educacdopara | ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
de todos | compatrtilhar lidicas, com | Diversidade; Educacéo de | Multidiscipli Dezembro
colaborado | conhecimen intencionalida | Cidadania e qualidade nar e
res da | tos acerca das | de em todos os | Educacdo em e colaboradores
Instituicdo contribuicbes | espacos da | para os Direitos
da Equipe Instituicdo Humanos;

Muldisciplinar
de modo a
proporcionar
aos
educadores
capacidade de
analise das
acoes
cotidianas e
favorecer o
desenvolvimen
to de uma
préatica
pedagdgica
intencional e

consciente

Educacéao para
a sustentabilida
de
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Desenvolvimento da Cultura de Paz

@

Instituto

sao

v/

Educacional

judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsave | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s) is
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEl e/ou do
ODS
Participacdo | Delinear Tracar Educacéo para ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | caminhos estratégias que | Diversidade; Educacdo de | Multidiscipli Dezembro
educadores, | que visem minimi Cidadania e qualidade nar e
alunos e | contemplem | zar as ocorrén | Educacdo em e ODS 5 —| Educadores
familias da | a cias de atos | para os Direitos Igualdade de
Instituicdo diversidade, | agressivos Humanos; género
Refletir sobre | que entre os Educacdo paraa | ODS 10 -
as diversas | instrumenta | alunos e a | sustentabilidade. | Reduzir as
formas de | lize as | construcdo de desigualda
violéncia no | criangcas, as | um espaco des
cotidiano professoras | relacional que
relacional e estimule o]
educadoras | empoderamen
para uma | to individual
convivéncia | através do
mais reconhecimen
empatica e |to de si e de
respeitosa. suas emogoes.
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@

v/

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responséaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo em metas do
Movimento PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacdo | Garantir a Atividades Educacédo para | ODS 4 — | Educadores Maio a
do alunos do | continuidade no | ludicas, com | Diversidade; Educacao de Novembro
2° Periodo processo de intencionalida | Cidadania e qualidade

aprendizagem e
desenvolvimento
das criancas, na
passagem de
um ano para o

outro

de na sala de

referéncia

Educacdo em
e para 0s
Direitos

Humanos
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Gestdo Pedagodgica

@

v/

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responséaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo em | do PDE e/ou
Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacao Proporcionar | Palestras Educacéo para ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
de todos os | momentos de | Formativas; | Diversidade; Educacado de | Multidisciplinar | dezembro.
colaboradores | formacao Oficinas; Cidadania e qualidade e
da Instituicdo. | continuada. Dinamicas; Educacdo em e colaboradores.
Rodas de | para os Direitos
conversa. Humanos;

Educacao para a

sustentabilidade.
Conseguir 80% | Aumentar a Flexibilizar o | Cidadania e ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
de presenca | participacdo | dia e horario | Educacdo em e Educacao de | Multidisciplinar | dezembro.
das familias | das familias para para os Direitos qualidade e Educadores.
nas acdes | no processo | participacdo | Humanos.

propostas pela

Instituicao.

educativo.

das familias
nas
atividades da

Instituic&o.
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Gestao de Resultados Educacionais

v/

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou Responsave | Cronogra
Transversal (is) estratégia(s) is ma
do Curriculo em do PDE e/ou

Movimento metas do PPA
e/ou objetivos
do PEIl e/ou do
ODS

100% da Aprimorar | Promover aulas | Educacéo para OoDS 4 — | Equipe Fevereiro
participacdo | o ludicas, Diversidade; Educacdo  de | Multidiscipli a
das desenvolvi | utilizando o Cidadania e qualidade nar e | dezembro.
criangas. mento brincar como Educacdo em e Educadores.
Melhoria global da | base do para os Direitos
om 80% do crianca. desenvolvimento | Humanos;
desenvolvi Educacao para a
mento dos sustentabilidade.
alunos.
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Gestédo Participativa

<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo | do PDE e/ou
em Movimento metas do
PPA elou
objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Participacao Revisar/(re) | Reunido de Educacdopara |ODS 4 - | Equipe Fevereiro,
das familias, elaborar a pais, Diversidade; Educacdo de | Multidisciplinar. | margo e
alunos e Proposta colaboradores | Cidadania e qualidade abril.
colaboradores P, e escuta Educacdo em e
da Instituicéo. sensivel das | para os Direitos
criancas. Humanos;
Educacéao para
a
sustentabilidade.
Participacao Promover Palestras Educacdopara |ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
dos formacéo formativas; Diversidade; Educacao de | Multidisciplinar | dezembro.
educadores continuada | Atividades em | Cidadania e qualidade e educadores.
da Instituicdo. | e construir grupo; Educacdo em e
um espaco | Filmes; para os Direitos
de didlogo e | Musicas; Humanos;
reflexao Oficinas; Educacao para
sobre o0 que | Dinamicas. a
se vivencia sustentabilidade.
e observa
no contexto
escolar.
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Gestao de Pessoas

<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
OoDS
Participacao Valorizacao Incentivo a Educacéo ODS 4 - | Direcdoe Fevereiro a
de todos os dos exercer para Educacdo de | colaboradores. | dezembro.
colaboradores | colaboradores. | servico de Diversidade; | qualidade
da Instituicéo. exceléncia. | Cidadania e
Educacéo
em e para
os Direitos
Humanos.
Participacao Promover o Dindmicas de| Educacao ODS 4 - | Direcdoe Fevereiro a
de todos os sentimento de | grupo e para Educacédo de | colaboradores. | dezembro.
colaboradores | pertencimento | constru¢cdes | Diversidade; | qualidade
da Instituicdo. | Institucional. a cerca da Cidadania e
missao e dos | Educacao
valores em e para
institucionais. | os Direitos
Humanos.
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<
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Gestdo Financeira

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronogra
Transversal | estratégia(s) ma
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Promover Garantir o Aplicar os Cidadaniae |ODS 4 - | Diregéoe Trimestral
aplicacao cumprimento recursos Educacéo Educacdo de | colaboradores. | mente, por
adequada das metas financeiros em | em e para os | qualidade meio do
dos recursos | instituidas no conformidade | Direitos RIE.
financeiros plano de com o previsto | Humanos.
atendendo as | trabalho da no Plano de
necessidades | Instituicao. Trabalho da
das criancas. OSC.
Adquirir Promover a Imprimir agcdes | Educacao ODS 4 - | Direcdoe Trimestral
géneros oferta de um visando para Educacdo de | colaboradores. | mente, por
alimenticios | cardapio aperfeicoar os | Diversidade; | qualidade meio do
de qualidade | adequado a processos de | Cidadania e RIE.
e compativeis | faixa etaria das | transparéncia | Educacéo
com as faixas | criangas da dos atos em e para o0s
etarias Instituic&o. praticados pela| Direitos
atendidas Instituic&o. Humanos;
pela Educacao
Instituic&o. para a
sustentabilid
ade.
Adquirir Aquisicéo de Adotar Cidadaniae |ODS 4 - | Diregdoe Trimestral
materiais e materiais procedimentos | Educacgao Educacdo de | colaboradores. | mente, por
contratar administrativos, | de pesquisas | em e para os | qualidade meio do
mediante manutencdo e | de precos para | Direitos RIE.
tomada de estrutura fisica | aquisi¢cao de Humanos.
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v

sao judas
tadeu

prec

da Instituicéo.

produtos e
servicos com
precos
compativeis
com o

mercado.

CSIB | Brasilia - DF
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Gestao Administrativa

<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responsaveis | Cronograma
Transversal | estratégia(s)
(is) do do PDE e/ou
Curriculo metas do
em PPA elou
Movimento | objetivos do
PEIl e/ou do
ODS
Atender as | Garantir o Acompanhar | Cidadaniae | ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
criancas cumprimento | os relatérios | Educacéo Educacdo de | Multidisciplinar. | Dezembro.
com garantia | do Projeto da comissdo | em e para qualidade
de direitos, | Politico gestora os Direitos
gualidade e | Pedagégico e | (RTMA), Humanos.
exceléncia promover a acerca dos
Pedagdgica. | suas Processos
adequacbes de
em Prestacao
conformidade | de Contas
com os Trimestrais.
documentos
emanados da
SEEDF.
Promover a | Adotar Continuar o | Cidadaniae | ODS 4 - | Equipe Fevereiro a
gestao Processos processo de | Educacao Educacdo de | Multidisciplinar. | Dezembro.
participativa | decisorios capacitacdo | em e para qualidade
legitimando | envolvendo a | da equipe. os Direitos
as acgoes comunidade Humanos.
instituidas escolar.
pela unidade
escolar
buscando

estratégias

para sanar
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CO

.

v’ sao judas
tadeu

dificuldades. csg| Brasilia - DF

Adotar Acompanhar | Intensificar | Cidadaniae | ODS 4 - | Equipe Fevereiro a

medidas que | e orientar 0os os vinculos | Educacao Educacdo de | Multidisciplinar. | Dezembro.

possam servicos com as em e para qualidade

incentivar o | executados familias dos | os Direitos

acesso e pela atendidos. Humanos.

permanéncia| secretaria

das criangas | administrativa.

na

Instituicdo.
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<

Instituto Educacional

sao judas

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Monitoramento e Avaliagcdo da

Metas Objetivos Acdes Eixo(s) Meta(s) e/ou | Responséaveis | Cronograma
Transversal (is) | estratégia(s)
do Curriculo do PDE e/ou
em Movimento | metas do PPA
e/ou objetivos
do PEIl e/ou
do ODS
Avaliacéo | Ouvir o corpo | Oficinas; | Educacdopara |ODS 4 - | Equipe Semanalmente
coletiva docente e Rodas de | Diversidade; Educacdo de | Multidisciplinar | e
discente sobre | conversa; | Cidadania e qualidade mensalmente,
o PPP; Registros. | Educacdo em e por meio dos

Avaliar os
Projetos
Coletivamente;
Reconhecer
0S pontos
alcancados e
0Ss que
precisam ser

aprimorados.

para os Direitos
Humanos;
Educacéao para
a

sustentabilidade.

planejamentos
semanais,
relatorio
mensal e nas
Coordenacoes

Pedagdgicas.
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CO

Instituto Educacional

v’ sao judas

MATRIZ CURRICULAR DA EDUCACAO INFANTIL

tadeu

CSIB | Brasilia - DF

Instituto Educacional: INSTITUTO EDUCACIONAL SAO JUDAS TADEU
Etapa: Educacgéo Infantil
Turno: Diurno
Jornada: Integral
Médulo: 44 semanas — 200 dias letivos
Direito de Campo de Experiéncia CRECHE PRE-ESCOLA
Aprendizagem e Maternal | | Maternal Il | 1° Periodo 2° Periodo
Desenvolvimento
Conviver O eu, o outro e o0 nés; X X X
Brincar C ¢ . tos:
Participar orpo, gestos e movimentos;
Explorar Tragos, sons, cores e formas;
Expressar Escuta. fal t
Conhecer-se Escuta, fala, pensamentos e
imaginacao;
Espacos, tempos,
quantidades, relacdes e
transformacdes.
CARGA HORARIA SEMANAL (horas) 50 50 50 50
CARGA HORARIA ANUAL (horas) 2400 2400 2400 2400
OBSERVACOES:
1 — Horario de Funcionamento: 7h30 as 17h30.
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