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1. IDENTIFICACAO

Nome da Instituicdo | Centro Interescolar de Linguas do Guara — CILG.

Educacional:

Coordenacéo: Coordenacéo Regional de Ensino — Guara.

Endereco: QE 07 - Area Especial - Lote Q - Guara | - Brasilia D.F.
CEP: 71020-007.

Telefones: (61) 3918-2294 / (61) 3381-0159.

E-mail: cil.guara@edu.se.df.gov.br

Redes sociais

@cilgguara

Localizacao:

Area urbana.

Data de criacdo da Instituicdo
Educacional:

12 de dezembro de 1995 por meio da Resolugdo N° 5302
do Conselho Diretor da entdo FEDF.

Idiomas oferecidos:

Espanhol, Francés, Inglés e Japonés, além do projeto de
Portugués como Lingua de Acolhimento para Migrantes e
Refugiados.

Turnos de oferta:

Matutino, vespertino e noturno

Horario de funcionamento:

Matutino: 7h - 12h
Vespertino: 13h30 - 18h30
Noturno: 19h - 23h

Equipe gestora:

Diretora:
TAIANA SILVA DE SOUZA LOPES SANTANA

Vicg- Diretora: )
PRISCILA PATRICIA MESQUITA TORRES

Chefe de Secretaria:
ALESSANDRO BANDEIRA SERRA

Supervisor Pedagdgico (diurno):
MARCOS CARVALHO CARLOS

Supervisora Pedagdgica (noturno):
MEIRIANY CARVALHO GARIERI

Supervisora Administrativa (diurno):
REGINA PAULA ALVES FRAGA

Supervisora Administrativa (noturno):
NATALIA VILMA OLINTO PESSOA

Escola de Gestao

Compatrtilhada

( )Sim
(X) Néao

Auxiliar(es) de Secretaria

CARLOS ALBERTO NICOLAIT FERNANDES
IRINEIDE MARIA DE LIMA DOS SANTOS



mailto:cil.guara@edu.se.df.gov.br

MAGDA AVELINA DA SILVA
MARIA JOSE DE CARVALHO MAIA
SAMARA FERNANDES YOSHIDA
SIRLEIDE DOS SANTOS NUNES

Servidores readaptados

ALZIRRAIME SOARES DA SILVA
ELENITA DE SOUSA CUNHA

MARIA IONE NOGUEIRA DOS SANTOS
VERA LUCIA SOUSA SILVA

Coordenadores pedagdgicos:

ALAIN VALERIO MATOS SOUZA (Generalista noturno)
DANIELLE DE PAIVA VILELA PAZ ((Generalista diurno)
LUZIA ALESSANDRA PINHEIRO (Francés)

MAUI CASTRO BATISTA SOUSA (Espanhol)

RITA DE CASSIA MARQUES DE ABREU (Inglés)

Professores regentes:

ADONAI ANDERSON DA SILVA MELO
ANDRE LUIS DE ANDRADE GONZAGA
BARBARA CARDOSO DE MELO SILVA
CARLA CRISTINA CAMPOS BRASIL
CARLA MONTEIRO DE CARVALHO
CHARLES RODRIGUES DA COSTA
CRISTIEN SIQUEIRA ALVES PESSOA
FABIOLA RIBEIRO DE SOUZA
FERNANDA KAROLINA FERREIRA ALVES
GEOVANE ALVES DE ANDRADE
GLAUCO WRIGHT DA SILVA

JOAO VITOR TEIXEIRA LARA RESENDE
LAIS MOREIRA SILVA

MARIA CLARA DO NASCIMENTO
MICHAEL MOZART LOPES DA SILVA
ROCICLEIA BRECIANI DOS SANTOS
SAMIRA MASSAD BORGES

SILVIA MARIA FREIRE TORRES
VALDEMIR LIMA DE SOUZA
VANESSA DE LIMA E SILVA

VIVIANE PIRES DE MORAES

Professores contratos
temporarios:

ADONAI ANDERSON DA SILVA MELO
ADRIANO TELES DE MENEZES
CLEIDE FRAZAO NASCIMENTO
FABIANA DA SILVA FIGUEREDO




HANNA BARROS BUENO

ISADORA PAZINI ZUMBA

JOSE CARLOS DOS SANTOS
LEONARDO BATISTA SOARES

LUIZ WILLIAN DOS SANTOS

LUZ MARIA ONTIVEROS CRUZ
MANOELLE DE LIMA PEDRO
MATHEUS RESENDE DE ALMEIDA
MAUI CASTRO BATISTA SOUSA (not)
PATRICIA IRIS MOREIRA SILVA

RAI LUIZ MOURA NEVES CERIACO
ROCICLEIA BRECIANI DOS SANTOS
SARAH MATOS MAGALHAES

Professores readaptados:

AYME BARBOSA DOS REIS BALBINO
CHARLES OLIVEIRA DA SILVA

CINTIA CAMARAO PAIVA

ELEUZA ARCHANJA DE RESENDE
MICHELINE LORENA BISPO MAGALHAES

Orientadores escolar

ANDREYA DOS REIS SOUSA (noturno)
VENUZIA DIAS OLIVEIRA (diurno)

Monitores

MARTA ROCHA LUNA DA COSTA

Membros do Conselho Escolar:

ANA PAULA ARAUJO (PAIS/MAES/RESPONSAVEIS)
CARLA BRASIL (MAGISTERIO)

IRINEIDE DOS SANTOS (ASSISTENCIA)

JANE BARRETO (ESTUDANTE)

LUCIENE LIMA (ESTUDANTE)

Vigilantes:

4 funcionérios terceirizados da Empresa GLOBAL
VIGILANCIA

Servicos gerais:

12 funcionarios terceirizados da empresa
REAL JC FACILITIES

Membros da Comissao
Organizadora da Proposta
Pedagdgica:

Equipe gestora




Documentos norteadores dessa
Proposta Pedagogica regidos
pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil:

« LDB 9394/96;

« PNE - lei 10.172/01

« PDE — Decreto Lei 6094/07

« Lei n®10.639/03

« Lein® 11.645/08

« Lei n°9.608/98

« Lei n® 11.525/07

- Estatuto da Crianca e do Adolescente
« Resolugcdo n° 2 — MEC

« Resolucao n°4 - MEC

« Regimento Interno SEEDF

« Regimento Interno do CILGuara

« Curriculo em Movimento da Educacéao Basica
- Diretrizes Pedagdgicas dos ClILs

Figura 1 - Localizacao CILG
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2. APRESENTACAO

O Centro Interescolar de Linguas do Guara, doravante CILG, € uma escola de
natureza especial® que leciona 5 (cinco) idiomas no contra-turno escolar, sédo eles:
Espanhol, Francés, Inglés, Japonés e Portugués como Lingua de Acolhimento. Seu
publico alvo é prioritariamente alunos da Rede Publica do Distrito Federal, atende alunos
a partir do 6° ano. Trata-se de uma escola publica, porém néo obrigatoria,

Em 2022, o Centro Interescolar de Linguas do Guara participou do concurso a nivel
nacional chamado Colegio del afio, promovido pela Consejeria de Educacion da
Embaixada da Espanha. O concurso consiste em algumas etapas como elaboracdo da
apresentacao de projetos da escola e entrevistas com professores, coordenadores, alunos
e equipe gestora. No ano em questao, foram apresentamos alguns projetos desenvolvidos
pela professora/coordenadora Maui e pelo professor Geovane e a escola foi reconhecida
por suas boas praticas ocupando o terceiro lugar na categoria Centro de Linguas. Tal
vitoria, implica em uma integracao, desde 2023 do CILG ao grupo "Red de Centros", que
€ uma rede composta pela Consejeria de Educacién da Embaixada da Espanha, pelo
Colegio Miguel de Cervantes e pelas escolas e centros vencedores do concurso, desde
sua primeira edicdo. A constituicdo dessa rede busca promover o ensino do espanhol no
Brasil, divulgar as boas praticas, desenvolver projetos educativos em conjunto,
compartilhar recursos, ferramentas e informacfes de interesse de toda a comunidade

educativa.
Figura 2 — Placa de Condecoracao — Colegio del Afio 2022

& .t Cervantes

Concurso Colegio del Afio en Espaiiol 2022

Tercer premio de la categoria Centros de Linguas
Centro Interescolar de Linguas do Guard - CILG

Organizado por la Consejeria de Educacion de la Embojoda de Espana en Brasil
y el Colegio Miguel de Cervantes de Sdo Paulo

Séo Paulo, 29 de marzo de 2023

Dofa Mar Fernandez-Palacios
Embajadora de Espaia en Brasil

Fonte: Autoria Prépria

L Art. 315. As Escolas de Natureza Especial sdo unidades escolares com tipologias de atendimento diferenciadas das
demais unidades escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, cujo objetivo é oferecer espago, tempo e
oportunidades formativas com metodologias de ensino especificas e aprofundamento curricular, com vistas ao
desenvolvimento integral dos estudantes. (REGIMENTO DAS ESCOLAS PUBLICAS DO DISTRITO FEDERAL, 2019)
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O CILG imbuido do mais profundo desejo de oferecer uma educacéo de qualidade
a comunidade local, elaborou um Projeto Politico- Pedagdgico (doravante PPP) em
conjunto com os segmentos que compdem esta Instituicdo Educacional com vistas a
atingir uma educacao de exceléncia.

O presente projeto contempla, de modo abrangente, as necessidades e
expectativas de todos os segmentos da instituicdo e estd baseada em metas e objetivos
atingiveis a curto e a médio prazo.

Os principios norteadores deste PPP fundamentam-se em diretrizes que conduzem
a interdisciplinaridade, a contextualizacdo, ao desenvolvimento pleno dos hébitos,
habilidades e atitudes necessarios a formacgéo do carater e dos principios éticos, morais,
pessoais e sociais do educando.

E relevante destacar que o Projeto Politico- Pedagdgico é flexivel e adaptavel as
novas situagdes sociopoliticas e culturais da comunidade, que usufrui o direito de participar
da elaboracéo e/ou reestruturacéo a qualquer momento ao longo do processo educacional.

O PPP do CILG é fruto de uma construcao coletiva e democratica por meio da
participacdo de todos os integrantes desta instituicdo de ensino com a coordenacdo da
equipe gestora, as professoras Taiana Silva de Souza Lopes Santana — diretora e Priscila
Patricia Mesquita Torres — vice-diretora.

Ha muito se busca oferecer uma educacdo publica de qualidade superior as
expectativas da populacéo e aos indices mundiais. Com a publicacédo da Lei n°. 4.036, de
25 de outubro de 2007 (que dispbe sobre a gestdo compartilhada nas instituicdes
educacionais da rede publica de ensino do Distrito Federal), instala-se o principio da
democratizac¢do da educacao numa atitude inovadora e que h& anos vislumbra a gestao
verdadeiramente reflexiva, agregadora e engajada haja vista, o fato de que, segundo a lei,
as acoes planejadas pela equipe gestora levardo em consideracdo o contexto cultural e
socioecondmico em que a escola se insere, bem como a participacéo direta e determinante
da comunidade escolar.

Em um momento histérico marcado por graves problemas sociais, politicos e
econdmicos, o Brasil urge por cidadaos que consigam se comunicar e promover o dialogo
intercultural. A educacéao de qualidade e para a cidadania é assegurada como uma das
finalidades maximas da educacao basica nacional, tal como determina a Constituicao
Federal (BRASIL, 1988), a Lei de Diretrizes e Bases (LDB - BRASIL, 1996) e o Plano
Nacional de Educacgéao (doravante PNE - BRASIL, 2014).

A proposta do Centro Interescolar de Linguas do Guara esta alinhada com as
diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (a

seguir SEEDF) e fundamenta-se nos principios da Lei de Gestdo Democratica
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(DISTRITO FEDERAL, 2012). Conforme o Artigo 316 do Regimento Escolar da Rede
Pablica de Ensino do Distrito Federal (adiante denominado Regimento Escolar -
DISTRITO FEDERAL, 2019b, p. 131), os Centros Interescolares de Linguas (CILs) sdo
considerados parte das "Escolas de Natureza Especial’, destinadas a proporcionar um
ambiente educacional que ofereca oportunidades formativas com metodologias de
ensino especificas e aprofundamento curricular, visando o desenvolvimento integral dos
estudantes.

De acordo com o Artigo 319 do Regimento Escolar (DISTRITO FEDERAL,
2019b, p. 131), os CILs tém a responsabilidade de oferecer “cursos de Lingua Estrangeira
Moderna — LEM como opcédo de aprofundamento do Curriculo da Educagéo Bésica",
priorizando os alunos da Rede Publica de Ensino. No entanto, € importante destacar que
a Lei n® 5.536, de 28 de agosto de 2015 (DISTRITO FEDERAL, 2015), passou a permitir
0 "ingresso de pessoas ndo matriculadas na rede publica em instituicées educacionais
de formagéo complementar de natureza especial (...)".

Assim sendo, o presente Projeto Politico- Pedagodgico visa contemplar, de forma
objetiva, todos os segmentos que envolvem o contexto escolar e foi construida de acordo

com a regulamentacao estabelecida pela Resolucdo n°1/2005 — CEDF, art. 142:

I. origem histérica, natureza e contexto da instituicdo;
II. fundamentos norteadores da pratica educativa,
[ll. misséo e objetivos institucionais;
IV. organizacao pedagdgica da educacao e do ensino oferecidos;
V. organizacao curricular e respectivas matrizes;
VI. processos de avaliacdo da aprendizagem e de sua execucao;
Vll.estratégias para a sua implementacdo: recursos fisicos, didatico-
metodoldgicos, pessoal docente, de servigos especializados e de apoio;
VII. gestdo administrativa, pedagdgica, recursos humanos, financeiros,
institucionais e fisicos.
Dada a natureza de todo processo, este documento podera ser alterado, adaptado
e melhorado com a redefinicdo ou criagdo de novas metas, planos ou politicas de acéo,
dado que a implementacdo desse projeto dependera de recursos diversos e serao
executadas ao longo do ano letivo de 2024 conforme as necessidades da instituicdo de
ensino.
Apresentamos objetivos e metas que foram tracados levando-se em consideracao
a realidade da comunidade escolar e os anseios do corpo docente e discente da

instituicdo, bem como os resultados das pesquisas/avaliagées institucionais e
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pedagdgicas.

Conscientes do nosso papel como equipe gestora, como corpo docente, como
familia do educando inseridos em uma unidade educacional e como sociedade civil,
apresentamos propostas de acoes tangiveis a curto, médio e longo prazo e que respeitem
0S preceitos estabelecidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, pelo Regimento
Escolar das Instituicbes Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,
Diretrizes Pedagogicas dos Centros Interescolares de Linguas do Distrito Federal e
demais documentos oficiais que regem a educacéo brasileira e local.

O CILG prioriza o respeito as diferengas culturais no sentido de assegurar a todos
0s segmentos envolvidos, especialmente aos educandos, a aquisicdo dos hébitos,
habilidades e o desenvolvimento das competéncias para uma formacao global, uma vez
gue a cultura de paz e a mediacao de conflitos sédo valores fundamentais que permeiam
todas as atividades educacionais, pois reconhecemos a importancia do respeito as
diferencas culturais como base para a construcdo de uma sociedade mais justa e
harmoniosa. Nesse contexto, a mediacdo de conflitos € uma ferramenta essencial para
promover o dialogo e a compreensdo mutua entre os membros da comunidade escolar,
capacitando os educandos a resolverem conflitos de forma pacifica e construtiva. Ao
priorizar o desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais, o Centro Interescolar de
Linguas do Guaré prepara os alunos ndo apenas para o dominio de idiomas, mas também
para se tornarem cidadaos livres, autoconfiantes e autbnomos, capazes de contribuir
positivamente para a construcdo de um mundo mais pacifico e inclusivo.

O Projeto Politico- Pedagégico do CILG favorece o desenvolvimento da instituicdo
em seus varios aspectos e esta em concordancia com a lei 4.751 de 07 de fevereiro de
2012, que prevé autonomia da Instituicdo Educacional em seus aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros, bem como promove a participacdo da comunidade escolar
em todos os processos de construcao do Projeto Politico- Pedagégico da Unidade Escolar
(UE) com respeito a diversidade, a pluralidade, aos direitos humanos e a sustentabilidade.

Devido a pandemia do novo Coronavirus, que assolou o mundo fortemente de
marco de 2020 a meados de 2022, os trabalhos realizados nas escolas publicas do Distrito
Federal passaram a ser feitos, naquela ocasidao, em regime de teletrabalho, assim os
trabalhos de reviséo e atualizacdo da Projeto Politico- Pedagdgico do Centro Interescolar
de Linguas do Guard tiveram de ser feitos de maneira também remota até 2021. Ja4 em
2022, 2023 e 2024, com o retorno das aulas e trabalho 100% presenciais, foram usadas
as redes sociais e reunides presenciais para colaboracéo deste PPP. Conforme destacado
abaixo:
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= durante a semana pedagdgica, alguns pontos do PPP foram tratados pelos
servidores da escola;

= 0 documento base foi disponibilizado para a apreciacao de todos, em grupos de
Whatsapp (para servidores do CILG), no Telegram, no Feed do Instagram e no
linktree da escola (disponibilizado na Bio do Instagram) para toda a comunidade
escolar;

= com a disponibilizacdo do PPP nos meios acima destacados, foi pedida a
contribuicdo de toda a comunidade escolar;

= 0 conselho escolar também teve acesso ao documento para apreciacao e
sugestoes;

= posteriormente, fez-se reunides com servidores e professores do CILG para
acolhemonto e apreciacdo das sugestdes apresentadas;

= aequipe gestora apresentou a todos as colaboracdes aprovadas a fim de serem
incluidas neste documento;

= apods aprovacdo da versado de 2024 discutida por todos, este Projeto Politico-
Pedagogico foi encaminhado a Unieb/CRE Guara para ampla divulgacao

conforme Memorando Circular N° 41/2024.

O processo de construcéo coletiva do PPP contou com a participacdo de todos os
segmentos da instituicdo assim organizados: 0s pais e alunos participaram por meio de
sugestdes na pagina da escola do Facebook e Instagram, além de interacao no Telegram,
bem como por meio de conversas diretas com professores e gestores. E os servidores do
CILG por meio de Whatsapp, e-mail e reuniées presenciais.

Esse PPP apresenta o diagnostico da realidade da escola, fungéo social, principios,
fundamentos tedricos-metodolégicos, planos de acédo, projetos especificos, sua missao,
seu histdrico, sua fundamentacéo e suas bases tedricas, seus objetivos, sua organizacado
do trabalho pedagdgico, do sistema de avaliacdo e do acompanhamento, bem como as
acOes que serédo implementadas ao longo do ano de 2024. Ressalta-se ainda que, alguns
topicos aqui abordados foram revistos em funcdo da publicacdo das Diretrizes
Pedagdgicas dos CIL (SEEDF, 2019).

Vale ressaltar que os anos letivos de 2020 e 2021 foram completamente atipicos
devido a pandemia da COVID-19, o que obrigou as escolas de todo o mundo a se
adaptarem ao ensino remoto/hibrido, outrossim, a partir do ano de 2022, retomaram-se
todas as atividades presenciais. Assim sendo, o Projeto Politico- Pedagogico do CILG
apresentara um panorama de como tem trabalhado diante da retomada das atividades

100% presenciais e permanéncia deste modelo em 2024.



As atividades realizadas no CILG séo regularmente divulgadas em nosso perfil

oficial do Instagram, onde mantemos uma agenda diéria de postagens. ISso permite que

todos na comunidade escolar acompanhem e se envolvam nas atividades propostas tanto

no ambiente escolar quanto virtual. Nosso Instagram oficial é: @cilgguara.

Instagram com 11 mil seguidores. Dados de abril de 2024

Figura 3 - Instagram
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3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

Figura 6 - Fachada CILG 2012

Fonte: Autoria prépria

Figura 7 - Fachada CILG 2019

Fonte: Autoria prépria

Fonte: Autoria propria
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3.1 Descricéo histoérica e atos de regulacéo

O Centro Interescolar de Linguas do Guara — CILG foi criado apds dezenove anos,
funcionando ativamente como Setorial de Linguas, em 12 de dezembro de 1995 por meio
da Resolugcdo N° 5302, nas dependéncias do entdo, Centro Interescolar N° 1 do Guara
(hoje Centro de Ensino Fundamental N° 02).

O CILG, desde entdo, forma cidadaos conscientes de seu papel na sociedade por
meio do ensino e aprendizagem das habilidades e competéncias nos idiomas ofertados.

Esta unidade escolar faz parte da histéria do Guara e de Brasilia em seu contexto
educacional, social, politico, cultural e econdmico.

Ao longo dos seus mais de trinta anos de existéncia, o CILG, outrora Setorial de
Linguas, considerando todos os segmentos que o compdem, tem enfrentado diversas
dificuldades e tem superado todas com sucesso, ética e dignidade.

E importante destacar que em julho de 2021 o CILG fez uma pesquisa via Google
Forms com sua comunidade escolar nas redes sociais, sobre a oferta da lingua japonesa
no Centro Interescolar de Linguas do Guara, 630 (seiscentas e trinta) pessoas
responderam, destas mais de 87% (oitenta e sete por cento) manifestaram interesse em
estudar o referido idioma nesta UE.

Esta gestéo solicitou a Secretaria de Educacao a autorizacao para a oferta da lingua
nipbnica, por meio do processo SEI 00080-00114541/2021-69 obtivemos resposta positiva
de instancias superiores, assim sendo, ao final de 2022, abrimos vaga para professores
que atuam na area, e ofertamos o idioma ja no primeiro semestre de 2023. Inicialmente
foram abertas 4 (quatro) turmas com 20 (vinte) vagas cada, totalizando 80 (oitenta) vagas.
Atualmente temos matriculados regularmente no curso de lingua japonesa 74 (setenta e
quatro) alunos.

Ainda com relacdo ao curso de lingua japonesa, devido a grande procura, esta
gestao solicitou autorizagéo para ampliagdo do mesmo com mais 3 (trés) turmas, sendo
abertas mais 60 (sessenta) vagas ja no segundo semestre do corrente ano, por meio do
processo n° 00080-00042029/2023. Naquela ocasiao nao foi consedida a ampliacdo do
curso.

Ao final do ano de 2023 tal ampliacdo foi consedida. O CILG recebeu um professor
efetivo para assumir a disciplina e atualmente (primeiro semestre de 2024) contamos com

7 (sete) turmas de lingua japonesa com o total de 117 (cento e dezessete) alunos.
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3.2 Caracterizacéo fisica
O CILG divide seu espaco fisico com o Centro de Ensino Fundamental 02 do Guara
ha 27 anos, sendo este um dos entraves centrais ao perfeito funcionamento desta Unidade

Escolar (UE), como ja destacava Mesquita em 2014.

Porém, mesmo apds quase 20 anos, atualmente a escola funciona nos fundos das
dependéncias do Centro de Ensino Fundamental 02 (esta dividida apenas por uma cerca).
O barulho vindo desta escola durante o hordrio de aulas no CILG, dificulta
significativamente o andamento das atividades em LE. Como se trata de instalagdes muito
pequenas muitos ambientes acabam sendo improvisados [...]. (MESQUITA, 2014, P. 73).

Conforme destacado acima, o CILG apesar de possuir administracdo propria,
coexiste em um espaco compartilhado com a referida UE / CEF 02 — Guara no qual eram
separadas apenas por alambrado de ferro. Essa ligacdo entre as duas dependéncias
chocava-se pelas rotinas e atividades, uma vez que o CILG necessita de um ambiente
mais silencioso, sem distracfes externas, barulhos excessivos e inlUmeros outros
problemas ja documentados e encaminhados desde gestdes anteriores ratificando
situacdes que comprometem as atividades pedagoégicas do Centro de Linguas.

Vale destacar que, em abril de 2021, no lugar dos alambrados (figura 4) e grades
que separavam as duas escolas, foram construidos muros (figura 5), o que diminuiu
significativamente a incidéncia de barulhos excessivos provocados pela proximidade a
escola vizinha. Também foram instalados alambrados atras das salas de aula do CILG
(figura 6), pois as janelas do Centro de Linguas posicionam-se para um bloco de salas do
CEF 02, lugar onde os estudantes alocavam-se para conversar e, consequentemente,
impactava no andamento das aulas de lingua estrangeira. Foi significativo o impacto
dessas adaptacOes para melhor aproveitamento dos objetivos de aprendizagem, de fato,
serem melhor alcancancados ap6s a diminuicdo dos ruidos e com a com a restricdo/

delimitacao do espaco.

Figura 9 — Corredor salas de aula CILG até 2021

Fonte: Autoria propria
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Figura 10 — Corredor salas de inglés e japonés CILG (2024)

Fonte: Autoria propria

Figura 11 — alambrado (atual)

Fonte: Autoria prépria

Ainda assim, reitera-se que ainda ha a necessidade do CILG ser contemplado
com a construcdo de um prédio independente. Destaca-se que dentre os CIL’s
pioneiros, que foram inaugurados entre os anos 1975 e 1998, o Unico a nao possuir
uma sede prépria € o do Guard, portanto urge a solucdo dessa demanda que vem
sendo solicitada desde 1995.

Apés varias solicitacdes a Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal,
constatou-se que atualmente ndo ha terrenos disponiveis no Guara para a construcao
supracitada. Diante disso, a equipe gestora desta UE solicitou junto aos 06rgaos
competentes a autorizacéo para construcdo de doze salas de aula no inicio de 2021, e no
primeiro semestre de 2022, o CILG obteve resposta positiva com a autorizagdo da
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construcéo de quatro salas de aula. O bloco com as salas foi entregue em agosto de 2022.
Atualmente temos 3 (trés) salas de espanhol e 1 (uma) de francés funcionando no local.

Figura 12 — Bloco de salas de espanhol e francés(1)

Fonte: Autoria propria

ApOs a construcdo de bloco de salas de aula, a gestdo do CILG construiu, por meio
de verba parlamentar, em meados de outubro de 2022, um espaco de convivéncia com

cobertura de policarbonato e mesas de concreto, conforme foto a seguir.

Figura 13 — Bloco de salas de espanhol e francés com espaco de convivéncia (2)

Fonte: Autoria propria

Vale ressaltar que, apesar de nossa escola dividir o espa¢o com outra escola, cujos
horérios de intervalo coincidem com os horérios de aulas do CILG, e consequentemente,
o ruido oriundo do CEF 02 prejudicar o andamento das atividades previamente planejadas
pelos professores de lingua estrangeira (LE), dificultando assim, a garantia de padrbes
minimos de qualidade de ensino, como preconiza o inciso IX, do Art. 4°. da Lei 9.394/96
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, as avaliagdes institucionais
aplicadas apresentam elevado nivel de satisfagdo do corpo discente com a qualidade das

aulas ministradas e a excelente qualificacdo dos professores.
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Conscientes das necessidades desta instituicdo educacional, a comunidade escolar

tem, historicamente, sido convidada a participar dos processos de melhoria da instituicéo.

No que tange a organizacdo do espaco fisico do CILG, apresentamos uma tabela

com a os ambientes da escola e quantidades.

1 Secretaria

1 Sala de arquivo (anexa a secretaria)

1 Hall de entrada

1 Guarita para os vigilantes

1 Bicicletario

1 Sala de apoio

1 Sala de supervisdo administrativa (anexa a sala de apoio)
1 Sala da direcéo e vice-direcéo

1 Sala de supervisdo pedagogica

1 Sala de Recursos + SOE

2 Banheiros de alunos

1 Banheiro PcD

1 Almoxarifado

2 Sala dos servidores de conservacgao e limpeza

1 Vestiario

1 Banheiro dos servidores de conservacao e limpeza
2 Banheiros dos servidores

1 Sala de Leitura

1 Sala dos professores

1 Sala de Coordenacédo (anexa a sala dos professores)
1 cozinha

1 Mecanografia

2 Depésitos (1 material de limpeza / 1 papelaria)

14 Salas de aula

1 Auditério em construcao
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Figura 14 — Sala de aula CILG 2022 (1)

Fonte: Autoria prépria

Figura 15 — Sala de aula CILG 2022 (2)

Fonte: Autoria prépria

A escola conta também com uma sala de leitura, que em maio de 2022, teve sua
mobilia substituida por estantes sob medida e mesas em MDF, os recursos para tal

substituicdo foram provenientes de emenda parlamentar. Conforme figuras 11 a 14 abaixo:
Figura 16 — Sala de Leitura antes CILG (1) Figura 17 — Sala de Leitura antes (2)

Fonte: Autoria propria Fonte: Autoria prépria
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Figura 18 — Sala de Leitura CILG 2022

Fonte: Autoria propria
Em 2023 a sala de leitura ganhou mais estantes planejadas para melhor acomodar
exemplares literarios dos 5 (cinco) idiomas oferecidos pelo CILG, atualizagcéo feita com
rescursos do PDAF. E, em 2024, a escola instalou mais um ar condicionado, doado pela
Coordenacédo Regional de Ensino do Guara (CRE - Guard) para melhor climatizar o

ambiente.

Figura 19 — Sala de Leitura CILG 2024

Fonte: Autoria prépria

A sala dos professores e coordenacdo pedagogica também foram contempladas
com verbas parlamentares que proporcionaram a aquisicdo de armarios sob medida, além
de armarios para a sala onde ficam os coordenadores pedagdgicos que estad em um anexo

desta sala.
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Figura 20 — Sala dos professores (1)

Fonte: Autoria prépria

A escola conta também com sala para a Direcdo (onde atuam diretora e vice-
diretora), uma Sala de Apoio e Supervisdao Administrativa (separada por divisérias), uma
sala de Supervisdo Pedagodgica, Sala de Recursos e Servigo de Orientagdo Educacional
(SOE), uma para Mecanografia, uma Secretaria, dois depdsitos, duas salas para
servidores, sendo uma com banheiro e vestiario, além de uma cozinha e um banheiro para
PNE.

Em 2022 também foi possivel, por meio de recursos de verba parlamentar, reformar
os banheiros masculino e feminino para estudantes (figura 17), os banheiros masculino e
feminino para servidores/professores (figura 18), além de instalacdo de armarios sob
medida no corredor que da acesso a estes banheiros para melhor aproveitamento dos

espacos da escola (figura 19).
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Figura 22 — Banheiro dos alunos

Fonte: Autoria propria
Figura 23 — Banheiro dos servidores/professores

Fonte: Autoria prépria

Figura 24 — Armarios sob medida corredor Baheiro dos servidores/professores

Fonte: Autoria prépria

Vale ressaltar que a escola conta com um hall de entrada, com bancos de ferro e

madeira (estilo praca) e bancos de alvenaria, um bicicletario, alguns murais com
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informativos e uma bancada onde estdo alocados os vigilantes da escola. No mesmo
ambiente estd a secretaria que realiza seus atendimentos por ordens de senha e com
separacao por vidro (blindex). Ao lado da secretaria estd uma sala de apoio que realiza o
atendimento de alunos atrasados ou que ndo apresentam sua identidade estudantil para
a sua entrada e, em um anexo, sala da supervisdao administrativa.

H& dois portdes para acessar o interior da escola. Um mais largo por onde entram
e saem os alunos, e outro para acesso de funcionarios e colaboradores. Logo em seguida
uma sequéncia de 3 (trés) salas, séo elas: a direcéo, a supervisao pedagogica e o Servico
de Orientac&o Educacional, este ultimo divide espaco com a sala de recursos.

Logo ha dois banheiros coletivos separados por género: masculino e feminino, e
um unissex para Pessoas com Deficiéncia — PcD. Seguindo ha um pequeno almoxarifado,
sala de servidores terceirizados com vestiario e banheiro equipado com chuveiro.

Ao lado da sala dos servidores temos os banheiros dos professores/servidores da
escola (figura 22).

A escola conta também com sala de leitura com grande diversidade de titulos nos
cinco idiomas que o CILG oferece (figura 18).

Entre a sala de leitura e a dos professores, temos 1 (uma) sala de aula onde ocorre
o projeto de Portugués como Lingua de Acolhimento.

E logo em seguida a sala dos professores, com uma sala em anexo separada por

vidro onde funciona a coordenacéo pedagogica (figuras 19 e 20).

O CILG conta ainda com 2 blocos de sala de aula, a saber:
-> Um bloco com 9 (nove) salas, sendo 8 (oito) de inglés e 1 (uma) de japonés, (figura 9).
- Um bloco com 4 (quatro) salas, sendo 3 (trés) de espanhol e 1 (uma) de francés, (figuras
11 e 12).

E atualmente a escola conta com um auditério em construcéo desde abril de 2024,
e ao lado, um bloco com salas do espanhol/francés.
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Figura 25 — Auditério do CILG em construcao (maio de 2024)

Fonte: Autoria propria
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4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro Interescolar de Linguas do Guara estéa inserido em uma comunidade de
classes diversas, onde a maioria dos estudantes frequenta escolas publicas, os demais
alunos séo oriundos de escolas particulares ou ja concluiram o Ensino Médio. Pode-se
constatar que a situacao socioeconémica das familias atendidas pelo CILG é heterogénea.

Atualmente, o CILG atende alunos das mais diversas regides administrativas do DF,
a localizagdo da escola oferece muitas facilidades — inclusive para o acesso desses
estudantes de outras localidades —, tais como transporte publico (6nibus e metrd), varias

escolas, agéncias bancarias, comércio eficiente, salde e seguranca.

4.1 Caracteristicas sociais, econdmicas e culturais da comunidade

Constantemente a sociedade mundial aperfeicoa-se em todas as éareas do
conhecimento humano. O desenvolvimento tecnolégico e a rapidez com que as
informacgdes sdo transmitidas tornam imprescindiveis o desenvolvimento de competéncia
linguistico-comunicativa a fim de que seja possivel acompanhar todo esse processo de
evolucdo natural. E nesse contexto que se faz necessario fomentar, em nossas criancas
e jovens, o espirito investigativo em busca do conhecimento pleno e global, com vistas a
prepara-los para as exigéncias de um mercado de trabalho diversificado.

Além da aquisicdo do conhecimento linguistico, o CILG preocupa-se com o0
desenvolvimento das atitudes éticas, a formacéo do carater, as relacdes interpessoais nos
mais diversos ambientes, como escola, familia, grupos sociais, étnicos, religiosos, etc.

De acordo com o Curriculo em Movimento, todas as acdes desenvolvidas na escola
organizam 0s conhecimentos e interferem na constituicdo do individuo. Desta forma, o
CILG também contempla em seu curriculo 0s eixos transversais, quais sejam educacao
paraadiversidade, cidadania e educacédo em e para os direitos humanos e educacao
para a sustentabilidade.

Imbuidos do desejo de um mundo melhor para os alunos, seus familiares e,
consequentemente, para a comunidade local, os gestores, servidores e professores do
CILG procuram trabalhar com dedicacao, respeito e ética. Essa caracteristica é percebida
pelo grande nimero de estudantes com necessidades educacionais especiais (ENEES)
que estudam idiomas no CILG e que recebem apoio especializado, além de terem os
conteudos e avaliacbes devidamente adaptados as suas necessidades, na lingua
estrangeira estudada, dado que a UE conta com uma Sala de Recursos e SOE com

profissionais especializados nesse tipo de acompanhamento, conforme previsto nos Art.
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130 a 134 do Regimento Escolar das Instituicdes Educacionais da Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal.

Ao proporcionar aos alunos o acesso a aulas de lingua estrangeira em salas
ambientes, cada aprendiz tem a oportunidade de ler e interpretar textos dos mais diversos
géneros textuais, ouvir e compreender mensagens e textos em audio, produzir textos
escritos ou orais e, principalmente, interagir em lingua estrangeira para expressar seus
pensamentos e ideias, e acima de tudo, proporcionar a este aprendiz o contato com outras
culturas.

O CILG desempenha com primazia sua mais importante fungéo social: o respeito e
aceitacdo do outro como parte integrante de um mundo onde todos temos 0S mesmos
direitos independentemente de etnia, lingua ou crenca.

Todos esses aspectos sao trabalhados por meio de aulas, palestras, atividades
culturais, reunides entre pais e professores, encontros,festivais culturais e workshops
desenvolvidos ao longo dos semestres letivos.

Além do contato direto com a comunidade escolar, as equipes de professores,
coordenadores, supervisores e direcdo do CILG tém reunifes periddicas cujos momentos
de formacao e praticas de compartilhamento entre as linguas, formando assim uma equipe
multidisciplinar e diversificada com nivel de especialistas, mestres e doutores que
proporcionam um universo de trocas que reflete em um trabalho de exceléncia.

Para refletir sobre sua atuacao diaria no ambiente escolar, existe a preocupacéao
constante com a qualidade de ensino oferecida, sendo assim, as coordenacdes

pedagdgicas no CILG sdo momentos para a pratica da reflexao-acao-resultado-reflexao.

4.2 Apresentacdao e analise de resultados de indicadores, indices e dados

O CILG atende 3.873 (trés mil, oitocentos e setenta e trés) alunos no primeiro
semestre de 2024. No curso de inglés ha 2.367 (dois mil, trezentos e sessenta e sete)
alunos, ja no espanhol a escola conta com 882 (oitocentos e oitenta e dois), no francés
397 (trezentos e noventa e sete), no japonés, como destacado anteriormente 117 (cento
e dezessete) alunos e no projeto de Portugués como Lingua de Acolhimento ha 110 (cento
e dez) alunos migrantes internacionais.

A escola conta com 148 (cento e quarenta e oito) Estudantes com Necessidades
Educacionais Especiais (ENEE), destes, 47 (quarenta e sete) sao atendidos pela sala de
recursos em horario diferente de sua aula de idioma.

O gréfico abaixo apresenta a divisdo do numero de alunos em porcentagem e por

lingua estudada.



Grafico 1 — Porcentagem de alunos do CILG por idioma em 2024
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5. FUNCAO SOCIAL

Os Centros Interescolares de Linguas do Distrito Federal sdo Escolas de Natureza

Especial (ENE), conforme explica o Regimento Escolar da Rede Publica do DF (2019):

As Escolas de Natureza Especial sdo unidades escolares com tipologias de
atendimento diferenciadas das demais unidades escolares da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal, cujo objetivo é oferecer espaco, tempo e oportunidades
formativas com metodologias de ensino especificas e aprofundamento curricular,
com vistas ao desenvolvimento integral dos estudantes. (Distrito Federal, 2019,
p.108).

Assim sendo o CILG é uma instituicdo diferenciada das outras UEs da Secretaria
de Estado de Educacéo do Distrito Federal, haja vista sua especificidade de atendimento.

Ainda conforme o Regimento Escolar da Rede Publica do Distrito Federal (2019):

O CIL tem como finalidade oferecer cursos de Lingua Estrangeira a - LEM como
opcdo de aprofundamento do Curriculo da Educacdo Béasica, em atendimento
complementar, bem como “propiciar condi¢cdes para que o estudante desenvolva,
de forma colaborativa, a proficiéncia em espacos/tempos de aprendizagem
diversos”. (Distrito Federal, 2019, p. 131).

Destarte, destacamos que o Centro Interescolar de Linguas do Guara oferece cinco
idiomas, a saber: espanhol, francés, inglés, japonés e portugués (como lingua de
acolhimento). Este ultimo por meio do projeto Bem-vindos ao DF.

Nosso compromisso é com 0O sucesso e 0 bhem-estar de cada estudante,
preparando-os para 0s novos desafios e para contribuirem positivamente com a sociedade
em que estao inseridos juntamente com uma equipe pedagdgica com praticas organizadas
em prol dessa exceléncia académica.

O CILG tem como finalidade oferecer um ensino especializado de amplo acesso a
aprendizagem de linguas estrangeiras, bem como promover a formacéo integral dos
estudantes, ampliando seu universo cultural e assim corroborando com uma educacao
autdbnoma, sustentavel e respeitosa aos Direitos Humanos, para assim desenvolvermos

um trabalho reflexivo por meio do uso ético da linguagem e da interacdo sociocultural.
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6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro Interescolar de Linguas do Guara € uma Escola de Natureza Especial,
agraciada com a premiacao “Colegio del Afio 2022” (figura 2) e integra ao grupo “Red de
Centros” por suas boas praticas e projetos desenvolvidos e compartilhados em lingua
espanhola por toda comunidade escolar, tal red é gerenciada pela Consejaria de
Educacion da Embaixada da Espanha no Brasil.

Este CIL atende alunos da Educacao Basica, a partir das Séries Finais do Ensino
Fundamental. A organizag&o curricular se baseia na capacitacao do aluno em desenvolver
habilidades comunicativas globais ao longo de todo o curso aqui ofertado, a saber: Inglés,
Espanhol, Francés, Japonés e Portugués como lingua de acolhemento (PLAC) para
migrantes e refugiados internacionais. Atuamos na Modalidade Presencial e em atencao
as necessidades especificas tanto dos adolescentes, dos jovens e dos adultos que
buscam aprender uma lingua em um contexto intercultural com face a cidadania global.
Os projetos aqui desenvolvidos consideram as politicas publicas de incluséo,
sustentabilidade e promocéao da cultura de paz.

Nossa missao primordial € promover o ensino/aprendizagem de lingua estrangeira
e portugués como lingua de acolhimento de forma global e multidisciplinar, proporcionando
ao nosso aluno o conhecimento ndo sé das linguas que aqui aprendem, mas também das
culturas de povos relacionadas a lingua alvo, expandindo assim seu conhecimento e

aprimorando sua leitura critica de mundo.
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7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

,O Centro Interescolar de Linguas do Guara, ao assumir sua funcdo de agente
promotor de conhecimento, norteia sua praxis pedagoégica e administrativa nos principios
éticos da autonomia, responsabilidade e solidariedade. Procura-se desenvolver habitos e
atitudes de respeito, empatia, polidez, urbanidade e tolerancia para assim incutir na
comunidade escolar a consciéncia dos principios basicos dos direitos e deveres do

cidadao.

7.1 Lei n®9.394 de dezembro de 1996

A Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, mais conhecida como Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (LDB), € um marco na legislacdo brasileira que estabelece
as diretrizes e bases da educacgéo nacional. Ela aborda diversos aspectos do sistema
educacional brasileiro, desde a Educacao Infantil até a Educacao Superior, além de tratar
da formacdo de professores e outros temas relevantes para o desenvolvimento

educacional do pais.

7.2 Principios epistemolégicos

Os principios epistemologicos constituem os pilares fundamentais que sustentam
todo o processo educacional do CILG. Ao adentrar neste universo linguistico, é essencial
compreender ndo apenas a pratica do ensino de idiomas, mas também os fundamentos
tedricos que embasam as abordagens pedagdgicas. Nesse sentido, os principios
epistemoldgicos oferecem uma perspectiva ampla e embasada sobre as teorias,
metodologias e processos de aprendizagem de linguas estrangeiras. Sao eles que
orientam nossa visao e direcionam nossas acoes, proporcionando um ambiente de ensino-
aprendizagem enriquecedor e eficaz.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) estabelece que a
educagéo deve ter como finalidade o pleno desenvolvimento do estudante, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. Assim, o ensino de
linguas no CILG contribui para o desenvolvimento integral dos alunos, tanto pessoal
guanto profissionalmente.

No que tange a Pluralidade Cultural e Valorizagéo da Diversidade: A LDB destaca
a importancia da valorizacdo da diversidade cultural e étnica brasileira, bem como o

respeito as diferentes manifestacdes culturais e linguisticas do pais.
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No contexto do CILG, observa-se o reconhecimento da diversidade linguistica
presente na sociedade e promocéo do ensino de diferentes idiomas de forma a valorizar
as diversas culturas e identidades dos alunos.

A lei reconhece a autonomia das instituicdes escolares para definir sua proposta
pedagdgica e seu curriculo, desde que estejam em conformidade com as diretrizes
nacionais. Portanto, o Centro de Linguas do Gur4 apropria-se dessa liberdade autbnoma
para elaborar seu projeto politico-pedagodgico, definindo seus objetivos, metodologias e
conteudos de acordo com as necessidades e caracteristicas de sua comunidade escolar

garantindo a contextualizacédo e flexibilizacdo de todo o processo pedagdgico.
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8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

No Centro Interescolar de Linguas do Guara, tem-se como meta primordial
proporcionar uma experiéncia educacional enriquecedora e transformadora para o0s
alunos. Busca-se ndo apenas o desenvolvimento da proficiéncia linguistica, mas também
o estimulo ao pensamento critico, a criatividade e ao respeito a diversidade cultural.
Almeja-se formar cidadaos globais, capazes de se comunicar eficazmente em um mundo
cada vez mais interconectado e multicultural. Para alcancar essa meta, investimos na
exceléncia académica, na constante atualizacdo de nossas praticas pedagodgicas e na
oferta de um ambiente acolhedor e inclusivo.

A seguir tem-se um gquadro resumo de acdes exequiveis por setor:

8.1Coordenacao Pedagdgica

IMPLEMENTAR CICLOS NO CILG CONFORME PREVE
OBJETIVOS AS DIRETRIZES PEDAGOGICAS DOS CILS.

« Implementar as diretrizes pedagdgicas especificas dos
METAS Cils;

* Reunides semanais com calendarios previamente

AQOES/ elaborados pelas coordenacdes para analise de acoes e
ESTRATEGIAS praticas pedagogicas necessarias para a implementacao
dos ciclos;

« Troca de experiéncias em sala e apresentacdo de
convidados sobre o tema.

UNIEB;
PARCERIAS GEAPLA,;
ENVOLVIDAS NAS
ACOES
PUBLICO Professores, Coordenadores, Supervisores Pedagogicos e
Equipe gestora.
2024
CRONOGRAMA
AVALIACAO DAS Reunides Pedagdgicas e Avaliacao Institucional.

ACOES
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ADEQUAR A PRATICA PEDAGOGICA E DO MATERIAL

OBJETIVOS DIDATICO AO CURRICULO EM MOVIMENTO
Selecionar os materiais didaticos e planejar 0os cursos.
METAS
* Reunides semanais com calendarios previamente
ACOES/ elaborados pelas coordenacfes para analise de materiais
ESTRATEGIAS e praticas pedagdgicas;
* Troca de experiéncias em sala e exposi¢cdes de modelos
de atividades que ecoem a logica do Curriculo em
Movimento.
UNIEB;
PARCERIAS EAPE;
ENVOLVIDAS NAS UNB;
ACOES Equipe de Acompanhamento pedagdgico de CIL;
Associacoes de Professores de Francés e Espanhol.
Professores, Coordenadores,
PUBLICO Supervisores Pedagdgicos e
Equipe gestora
CRONOGRAMA 2024
AVALIACAO DAS Reunides Pedagdgicas e Avaliacao Institucional.
ACOES
REVISAR A AVALIAQAO PROCESSUAL EM TODAS AS
OBJETIVOS HABILIDADES
Organizar o conteado educacional, incluindo versbes
METAS digitais, documentos auténticos, exercicios gramaticais e
atividades interativas.
ACOES/ Reunibes com a equipe docente
ESTRATEGIAS
Professores,
PUBLICO Coordenadores,
Supervisores Pedagogicos,
Equipe gestora,
Alunos.
CRONOGRAMA Ao longo de 2024.

AVALIACAO DAS
ACOES

Reunibes Pedagdgicas e Avaliacao Institucional
Acompanhamento dos indicadores de desempenho dos
alunos.
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OBJETIVOS ELENCAR JUNTO A EQUIPE DOCENTE TEMAS
RELEVANTES PARA A FORMACAO CONTINUADA
DURANTE SEMANA PEDAGOGICA E VIABILIZAR
PALESTRAS / TREINAMENTOS AO LONGO DO
SEMESTRE SENTIDO
Informar os professores sobre os cursos de formacéo
METAS oferecidos pela Eape, incluindo seminarios, palestras e
webinarios sobre o ensino de linguas estrangeiras.
ACOES/ Realizac&o de palestras e workshops com temas diversos
ESTRATEGIAS
PUBLICO Professores, Coordenadores,
Supervisores
Pedagogicos e
Equipe gestora
CRONOGRAMA 2024

AVALIACAO DAS
ACOES

Reunides Pedagdgicas e Avaliacao Institucional

8.2 Servigo De Orientagao Educacional — SOE

OBJETIVOS COLABORAR NA ANALISE DE INDICADORES DE
APRENDIZAGEM

METAS Levantamento do quantitativo dos alunos que apresentam
baixo rendimento.

ACOES * Colaborar no levantamento quantitativo dos alunos que

apresentam baixo rendimento de aprendizagem nos
testes mensais.
» Participar das coordenacdes coletivas.

AVALIACOES DAS
ACOES

Avaliacao dos regentes nas reunides pedagogicas;

RESPONSAVEIS

Orientadores educacionais, Equipe Gestora e Professores.

CRONOGRAMA

2024
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INFORMAR E ORIENTAR PAIS E / OU RESPONSAVEIS

OBJETIVOS
Colaborar no atendimento aos pais/responsaveis para
METAS o , : a
cientificar os pais sobre o rendimento escolar, auséncias,
evasao, e problemas comportamentais dos alunos.
* Entrar em contato com pais/responsaveis;
ACOES « Agendar encontros com 0s responsaveis para informar e

orienta-los sobre as necessidades dos estudantes, sejam
de ordem de rendimento, frequéncia, comportamento, falta
de material escolar etc.

AVALIACOES DAS
ACOES

Avaliacao dos regentes nas reunides pedagogicas;

RESPONSAVEIS

Orientadores educacionais,
Equipe Gestora e

Professores.
CRONOGRAMA 2024
COLABORAR NA ELEV:A(;AO DOS il\JDICES DE
OBJETIVOS RENDIMENTO E DIMINUICAO DA INFREQUENCIA
METAS Elevar os indices de rendimento e diminuir a infrequéncia
_ * Realizar atendimentos individuais e coletivos;
ACOES * Orientar alunos quanto a utilizacdo dos recursos que a

instituicdo oferece, como Sala de Leitura, laboratorio etc.

AVALIACOES DAS
ACOES

Resultado do desempenho dos alunos; avaliacdo dos
regentes nas reunides pedagogicas;

RESPONSAVEIS

Orientadores educacionais
Equipe Gestora e Professores.

OBJETIVOS

ACOMPANHAR OS INDICES DE DESEMPENHO DOS
ALUNOS

METAS

Refletir e dialogar com o corpo docente sobre os resultados
das avaliactes
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ACOES

* Realizar atendimentos individuais e coletivos;
* Orientar alunos quanto a utilizacdo dos recursos que a
instituicdo oferece, como sala de leitura, laboratério etc.

AVALIACOES DAS
ACOES

Resultado do desempenho dos alunos; avaliacdo dos
regentes nas reunides pedagogicas;

RESPONSAVEIS

Orientadores educacionais
Equipe Gestora e
Professores.

CRONOGRAMA

2024

8.3 Sala de recursos

PROPORCIONAR ATENDIMENTO ESPECIALIZADO AOS

OBJETIVOS ALUNOS PORTADORES DE DEFICIENCIA.
» Atender individualmente, com uma carga horéaria de 02
METAS (duas) horas semanais;
+ Acompanhar a realizacéo de trabalhos e avaliagcdes.
_ * Atender individualmente aos alunos;
ACOES * Realizar adequacdes curriculares.

AVALIACOES DAS
ACOES

Reunides nas coordenacdes coletivas e orientacdo
individualizada com os professores.

RESPONSAVEIS

Professor da Sala de Recursos,
Professores Regentes,
Coordenacéo e Supervisao Pedagdgica e Equipe Gestora.

CRONOGRAMA

2024

8.4 Biblioteca escolar — Sala de Leitura

OBJETIVOS

UTILIZAR A SALA DE LEITURA COMO ESPACO DE
DESENVOLVIMENTO DAS COMPETENCIAS E HABILIDADES
ESSENCIAIS A APRENDIZAGEM E AO CONVIVIO SOCIAL;
PROPORCIONAR AOS PROFESSORES ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO PARA CONSULTA, SELECAO E
EMPRESTIMO DE MATERIAIS DIDATICOS, PARADIDATICOS
E DE REFERENCIA.
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» Desenvolver, por meio de um trabalho integrado, competéncias
e habilidades linguisticas e sociais que possibilitem aos

METAS estudantes selecionar informactes em diferentes fontes de
pesquisa;
* Desenvolver o pensamento critico e a capacidade de
argumentacao por meio da leitura e pesquisa;
 Estimular a autonomia;
» Desenvolver e/ou ampliar o habito da leitura;
* Implementar e/ou ampliar os projetos de literatura na lingua
alvo.
» Identificar as estantes e organiza-las de acordo com os
ACOES idiomas e classificacdo de indicacdo para facilitar o acesso

dos alunos;
* Elaborar normas de convivéncia, de modo a garantir a
harmonia nas relacfes entre os usuarios da Sala de Leitura.

AVALIACOES DAS

Reunides nas coordenacdes coletivas com a participacdo da
equipe gestora e corpo docente;

ACOES Avaliacao institucional.
RESPONSAVEIS Professores que atuam na Sala de Leitura
CRONOGRAMA 2024
OBJETIVOS CATALOGACAO DO ACERVO E INSERCAO NO SISTEMA
ZEUS
Catalogar todo o acervo da sala de leitura, inserir os livros
METAS catalogados no sistema Zeus para melhor buscativa dos titulos
disponibilizados.
_ Alimentar o sistema Zeus com as informacdes dos livros
ACOES catalogados na Sala de Leitura a fim de informatizar e otimizar

0 processo de empréstimo dos livros disponiveis.

Listar, de forma integrada aos dados da secretaria, os alunos
para que seja feita a troca das fichas de papel para a
automatizacao das informacdes.

AVALIACOES DAS
ACOES

Reunides com equipe da Sala de Leitura;
Avaliacéo institucional.

RESPONSAVEIS

Professores que atuam na Sala de Leitura

CRONOGRAMA

2024
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8.5 Aplicacdo de Recursos 2024

Conforme ja mencionado anteriormente, o maior problema do CILG é falta de uma

sede propria e tendo em vista que a verba do PDAF proibe a construcdo e grandes

reparos, nossa meta é executar pequenos reparos na estrutura da escola e adquirir

equipamentos que proporcionem maior conforto aos usuarios, alunos e servidores.

APLICAR RECURSOS NA SUBSTITUICAO DOS
QUADROS DE AVISO, ATUALMENTE DE CERAMICADE
PARA VIDRO

META Substituicdo de quadros de avisos de ceramica do patio e bloco de
inglés/japonés por quadros de blindex, seguindo o modelo ja utilizado
ao lado da secretaria.

ACOES Direcionar recursos do PDAF ou verbas parlamentares, para a troca dos
murais do patio e do bloco de inglés e japonés.
AVALIAQNIAO Reunibes pedagodgicas coletivas;
DAS ACOES Avaliagao Institucional.
RESPONSAVEIS Equipe Gestora
CRONOGRAMA Ao longo do ano de 2024.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora

RECURSO

PDAF - programa de descentralizacdo financeira ou verba parlamentar

REALIZADO EM
2022

Trés murais de ceramica ao lado da secretaria foram substituidos por
vidro (blindex) em 2022.

FOTO




METAS

ACOES

AVALIACAO
DAS ACOES

RESPONSAVEI

S
CRONOGRAMA

REALIZADO EM
2023

METAS
ACOES

AVALIACAO
DAS ACOES

RESPONSAVEI
S

CRONOGRAMA

METAS

ACOES

AVALIACAO
DAS ACOES
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APLICAR RECURSOS NA MELHORIA DA SEGURANCA DA ESCOLA
Manter o sistema de cameras; aumentar o niumero de cameras e refletores
(especialmente na area do estacionamento)

Manter e aprimorar 0 sistema de apresentacdo para acesso as
dependéncias da escola por meio de identidade estudantil.

Realizar manutencdes do sistema de cameras com verba do PDAF;

Reunides pedagdgicas coletivas;
Avaliacdo Institucional.

Equipe Gestora
Ao longo do ano de 2024.

Foram feitas readequacfes e manutencdo das céameras, além de
ampliacdo do numero de cameras em 2023.

Os alunos s6 entram na escola com a apresentacdo de identificacédo
estudantil do CILG valida naquele semestre desde 2021.

APLICAR OS RECURSOS PARA AMPLIAR E DIVERSIFICAR OS
RECURSOS TECNOLOGICOS E EDUCACIONAIS
Adquirir recursos tecnoldgicos e educacionais.

Adquirir materiais e equipamentos que enriquecam o0 processo de ensino
e aprendizagem.
Durante as semanas pedagdgicas e avaliacdes institucionais.

Equipe Gestora

Ao longo do ano de 2024.

APLICAR OS RECURSOS FINANCEIROS PARA PROMOCAO DA
SAUDE LABORAL DOS SERVIDORES

Adquirir mobiliario ergondmico para sala dos professores, para
coordenacao e para direcdo a fim de melhor garantir a funcionalidade e
saude laboral dos servidores.

Adquirir mesas, cadeiras e acessorios ergonémicos mediante a
disponibilizagéo de recursos do PDAF e/ou emendas parlamentares.

Durante as semanas pedagogicas e avaliagcfes institucionais.
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ENVIDAR ESFORCOS PARA OBTENCAO DE PROGRAMA DE
GESTAO ESCOLAR ESPECIFICO PARA CIL

METAS Obter programa de gestéo escolar especifico para CIL.

ACOES Solicitar junto a SEEDF criacao de sistema préprio de gestéao escolar
AVALIACAO Ao longo do ano letivo.

DAS ACOES

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora

CRONOGRAMA

Ao longo do ano de 2024.

REALIZADO EM

Foram adquiridos descansa pés para servidores da secretaria.

2020
AMPLIAR O PROJETO DE ACESSIBILIDADE
METAS Melhorar os espacos fisicos em funcéo da acessibilidade.
ACOES Melhorar 0os acessos externos e internos a escola, com rampas, soleiras,
sinalizacao e piso tatil.
AVALIA(;AO Durante as semanas pedagdgicas e avaliacdes institucionais.
DAS ACOES
RESPONSAVEI Equipe Gestora
S
CRONOGRAMA Ao longo do ano de 2024.

REALIZADO EM
2024

Foi construida uma rampa de acesso na entrada da sala de leitura, no local
havia um pequeno degrau que atrapalhava o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida.

APLICAR RECURSOS NA RECONSTRUGAO DO MURO EXTERNO
E POSTERIORMENTE PINTURA ARTISTICA DO MESMO

METAS

Envidar esfor¢os para a aquisicdo de recursos para a reconstrucao e
pintura do muro externo do CILG, que atualmente apresenta sérios
problemas estruturais.

ACOES

Solicitar a SEEDF e junto a deputados recursos para a realizacao da
obra;

AVALIACAO
DAS AGOES

Reunides pedagogicas coletivas;
Avaliagao Institucional.




RESPONSAVEIS
CRONOGRAMA

REALIZADO EM
2020

METAS

ACOES

AVALIACAO
DAS ACOES

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

METAS

ACOES
AVALIACAO
DAS ACOES

RESPONSAVEIS
CRONOGRAMA

RECURSO

ANDAMENTO ATE
MAIO DE 2024
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Equipe Gestora
Ao longo do ano de 2024.

Foram feitas pinturas artisticas externas em 2020, porém urge a
reconstru¢cdo do muro do CILG devido a sérios problemas estruturais,
sob risco de desabamento.

APLICAR RECURSOS PARA A CONSTRUGAO DE CAIXA D’AGUA
PARA O CILG

Envidar esforcos para a aquisicdo de recursos para a construcao e de
uma caixa d’agua para o CILG, visto que desde o inicio da escola, esta
faz uso da caixa d’agua do CEF 02. Assim, quando ocorre algum
problema na outra escola, em muitas ocasides o CILG fica sem agua.

Solicitar a SEEDF e junto a deputados recursos para a realizacao da
obra;

Reunides pedagdgicas coletivas;

Avaliacao Institucional.

Equipe Gestora

Ao longo do ano de 2024.

APLICAR RECURSOS PARA A CONSTRUQAO DE UM AUDITORIO
Envidar esfor¢cos para a construcao e um auditério ao lado do bloco de
francés e espanhol, por meio de verbas parlamentares destinadas em
2023.

Obras iniciadas em abril de 2024 e fiscalizar o andamento da mesma
para a entrega no segundo semestre do mesmo ano.

Reunides pedagogicas coletivas;
Avaliacao Institucional.

Equipe Gestora e CRE Guara
Ao longo do ano de 2024.

Verba Parlamentar

As obras foram iniciadas na primeira semana de abril com previsao de
encerrar em maio.
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9 OBJETIVOS

O Centro Interescolar de Linguas do Guara — CILG visam estimular os alunos na
aprendizagem de linguas estrangeiras, incentivando-os a desenvolver o pensamento
critico e a refletir sobre sua identidade, seu papel na sociedade e suas interagdes no
ambiente de trabalho, tudo isso através de uma comunicagdo linguistica ética e

interacdes socioculturais.

9.1 Objetivos Gerais

O Centro Interescolar de Linguas do Guara — CILG pretende racionalizar recursos
do sistema de ensino da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal — SEEDF,
direcionando-os para seu melhor aproveitamento na tarefa de, eficazmente, atender as
aspiracbes da comunidade escolar em matéria especifica de Lingua Estrangeira
(doravante LE).

O CILG tem ainda como objetivo promover o ensino/aprendizagem de LE na
integra, proporcionando aos alunos o conhecimento da lingua escrita e falada, além de
apresenta-los ao mundo e as culturas dos paises falantes de cada idioma estudado nesta
instituicao.

Considerando-se a rapidez do desenvolvimento tecnolégico que transforma o
mundo em um unico bloco de cidaddos e a consequente necessidade de adaptacédo a
tantas e variadas transformacdes advindas da globalizagéo, o CILG, como parte integrante

desse sistema, tem 0s seguintes objetivos especificos:

9.2 Objetivos Especificos

e Integrar o trabalho pedago6gico por meio de uma coordenagcdo conjunta e
sistematizada.

e Concentrar recursos humanos e materiais, permitindo maior racionalizacdo do
trabalho.

e [Efetivar parcerias visando o aprimoramento da formac&o continuada para os
servidores do CILG.

e [Efetivar parceria com 6rgados do GDF responsaveis pela oferta de cursos de
formacao continuada.

e Buscar, juntamente com o corpo docente e profissionais do Atendimento

Educacional Especializado, estratégias que atendam melhor aos alunos com
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dificuldades de aprendizagem e estudantes com necessidades educacionais
especiais.

Proporcionar meios de reconhecimento do bom desempenho dos alunos e sua
divulgacéao.

Avaliar o desempenho administrativo e pedagdgico, e o0 gerenciamento dos
recursos financeiros.

Envolver docentes e discentes em projetos de divulgacao das praticas pedagogicas
e eventos culturais desenvolvidos pela instituicéo.

Proporcionar aos servidores em geral o conhecimento das leis que regem a
educacdo no Distrito Federal, seus direitos, deveres, e principios que regem a
administracao publica, incorporando-os ao cotidiano escolar.

Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Politico- Pedagodgico e os
indicadores de aprendizagem.

Conscientizar a comunidade escolar da importancia da preservagéo do patriménio.
Melhorar a estrutura fisica da escola.

Incentivar a participacdo direta da comunidade escolar por meio de apresentacao
de sugestbes para o melhor funcionamento administrativo e pedagdgico da escola.
Incentivar a realizacdo de projetos culturais que contemplem a diversidade do
mundo globalizado.

Promover a integracdo e a participacdo da comunidade escolar, construindo
relacGes de cooperacao.

Promover o incentivo a leitura por meio de projetos de leitura e literatura em LE.
Ampliar os recursos pedagogicos por meio da aquisicao de recursos tecnolégicos.
Divulgar atividades e eventos realizados na Instituicdo Educacional e/ou fora dela
por meio das redes sociais do CILG e outros meios de comunicacao virtuais.
Subsidiar a preparacdo dos alunos para participacdo em projetos de imersdes

internacionais para a formacgé&o complementar e aperfeicoamento.
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10. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

O CILG desenvolve o processo de ensino e aprendizagem baseados nos quatro
pilares da educacgao: “aprender a conhecer, a fazer, a conviver e a ser”. Partindo desses
principios, busca-se proporcionar ao aluno a oportunidade de participar ativa e
responsavelmente desse processo.

A praxis pedagdgica do CILG baseia-se nos eixos transversais preconizados pelo
Curriculo em Movimento, quais sejam: Cidadania e Educacdo em e para os Direitos
Humanos, Educacdo para a Diversidade, Educacdo para a Sustentabilidade. Pode-se
afirmar que o CILG, desde sua criacdo, vem trabalhando o curriculo integrado haja vista
sua estruturacdo pedagogica ser pautada pela unicidade entre teoria e pratica, pela
interdisciplinaridade, pela contextualizacdo e pela flexibilizacdo, e especificamente por
valorizar os aspectos culturais das linguas estudadas.

Por ser uma escola que ministra o ensino de lingua estrangeira (LE), quais sejam:
espanhol, francés, inglés e japonés, além de portugués (como lingua de acolhimento para
migrantes internacionais e refugiados) a metodologia de ensino do CILG esta pautada na
abordagem comunicativa e perspectiva acional paraum ensino significativo e
especializado. Portanto, o desenvolvimento da competéncia comunicativa se processa
com énfase no significado e nas situacdes cotidianas, pois estas direcionam a abordagem
de ensinar e aprender a lingua estrangeira. Dessa forma, o uso da lingua alvo nas aulas
é de fundamental importancia para a maior exposicdo dos alunos ao idioma estudado.

Diversas areas do conhecimento sao integradas a pratica pedagogica privilegiando
as abordagens inter e intradisciplinares, dado que ao se ensinar uma lingua estrangeira
ndo ha como desprezar seus aspectos culturais, histéricos e geogréaficos inerentes a
cultura dos paises originarios, bem como a histéria locais. Procura-se promover a
integracao desses aspectos por meio de uma analise contrastiva e o desenvolvimento do

respeito as diferencas.

10.1 Teorias Criticas e Pds - Criticas

As correntes de pensamento critico em educacao entendem que tanto a instituicdo
escolar quanto o processo educacional em si servem como meios de perpetuar e legitimar
as disparidades sociais que estao enraizadas na estrutura da sociedade capitalista. Dessa
maneira, o contetdo curricular tende a refletir os interesses e valores das classes

dominantes, sem considerar adequadamente a realidade dos grupos sociais menos



48

privilegiados. Portanto, o propdésito do curriculo vai além de apenas organizar e apresentar
disciplinas de estudo; ele deve também conter uma abordagem critica que promova uma
visdo emancipadora e analitica em favor das massas populares. As praticas educacionais
Sao vistas como espacos para promover lutas no ambito cultural e social.

Similarmente as abordagens criticas, a perspectiva poés-critica questiona
vigorosamente as teorias convencionais, mas expande suas preocupacdes para além das
classes sociais, concentrando-se no individuo como o ponto central. Assim, além de
considerar as condi¢cdes sociais dos alunos, € essencial compreender também as
questdes étnicas e culturais, como racga, género, orientacao sexual e outras caracteristicas
que diferenciam as pessoas. Nesse sentido, é necessario combater a opressao enfrentada
por grupos historicamente marginalizados e promover sua inclusdo na sociedade.
Portanto, o objetivo é adaptar o ensino ao contexto especifico dos estudantes, permitindo
gue eles reconhecam e respeitem a diversidade nos costumes e praticas uns dos outros.

O Centro de Ensino de Linguas do Guara (CILGUARA) coloca em destaque o valor
do respeito e busca inspirar-se em uma abordagem educacional mais inovadora e
enriquecedora. Dessa forma, a escola proporciona oportunidades para que os alunos
discutam e reflitam sobre questdes relacionadas a género, orientacdo sexual e outras
formas de diversidade, aprendendo a conviver de forma saudavel e equilibrada com as
diferencas. O CILGUARA contribui de diversas maneiras, organizando eventos que
oferecem uma vivéncia direta dessas realidades, promovendo o amadurecimento da
comunidade em relacdo a essas questdes e destacando a unidade entre todos nés.

Reconhecendo a importancia da diversidade, o CILGUARA promove acées e
apoia iniciativas que visam construir uma convivéncia igualitaria para todos. Durante as
aulas, especialmente na Semana de Educacdo para a Vida, no Dia da Consciéncia
Negra, no Dia da Luta das Pessoas com Deficiéncia e em outros eventos teméaticos
propostos pela Secretaria de Educacao do Distrito Federal (SEDF), séo realizados murais
informativos e debates sobre a importancia de combater o preconceito, a violéncia e o
bullying, além de incentivar a gentileza e o respeito como valores fundamentais em nossa

sociedade.
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Figura 25 — Mural sobre Bullying

RESPEITE!

VALORVE AS
DIFERENCAS
£ NAO Acerre quaauer

FORMA DE PRECONCENT OU
DISCRIMNAGAQ

Fonte: Autoria prépria

10.2 Pedagogia Historico- critica e psicologia Historico-cultural

Os embates presentes na realidade educacional brasileira pela legitimacdo de
uma educacéao de qualidade associados a crescente necessidade de se pensar no ensino
de lingua estrangeira moderna, motivaram o desenvolvimento desta proposta
pedagdgica.

Por meio da aplicacdo da metodologia da Pedagogia Histérico-Critica na
abordagem dos contetdos, o professor procura aproveitar os conhecimentos prévios dos
alunos como ponto de partida. Seu intuito € enriquecer esses conhecimentos populares,
que se baseiam no senso comum, com informacdes cientificas. Dessa forma, busca-se
capacitar os alunos ndo apenas para compreender os contetdos de forma mais profunda,
mas também para que possam utilizar esse conhecimento como ferramenta para
reestruturar tanto sua propria realidade quanto a sociedade em que vivem.

Fundamentando-se nos principios da psicologia Historico-Cultural, destaca-se

a andlise da interacdo entre trabalho, educacao e o ensino de lingua estrangeira moderna
no processo de ensino-aprendizagem. E enfatizada a necessidade de ampliar o acesso
dos educadores as contribui¢cdes da psicologia histérico-cultural, visando promover uma
educacao que priorize a mediacao dos conhecimentos sistematizados pela humanidade e
gue promova o desenvolvimento integral do sujeito no aprendizado de linguas estrangeiras
modernas.
Nosso objetivo foi investigar a percepgéo da adolescéncia no contexto do ensino
de lingua estrangeira moderna, conforme delineado na proposta pedagdgica, e analisar
de que forma essa percepcéo pode impactar o desenvolvimento psicologico dos alunos.

Fica-se evidente que em algumas abordagens desse estagio de desenvolvimento, nao
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ha pleno reconhecimento da importancia de estudar no processo de ensino e
aprendizagem dos adolescentes.
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11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

Conforme indicado no Curriculo em Movimento do Distrito Federa, o objetivo
fundamental do ensino e aprendizagem de Lingua Estrangeira Moderna (LEM) é capacitar
os alunos para exercerem a cidadania plena e se prepararem para os desafios do mundo
contemporaneo, tanto no contexto profissional quanto académico. A incorporacdo de
outras linguas no curriculo escolar ndo apenas enriquece o desenvolvimento pessoal dos
estudantes, mas também promove valores éticos, fomenta a autonomia intelectual e
estimula o pensamento critico.

Para garantir uma abordagem eficaz no ensino da lingua estrangeira, é
crucial que as metodologias empregadas em sala de aula e nos projetos com 0s
estudantes estejam enraizadas em suas experiéncias cotidianas, proporcionando uma
conexdo real com a sociedade. Os educadores tém o poder de criar ambientes que
explorem os conteudos de maneira contextualizada, utilizando diversos recursos como
dramatizacbes, musicas, experiéncias culinarias, visitas culturais, indicacdes de videos e
outras atividades pedagdgicas dinamicas. Ao fazer isso, o aprendizado do novo idioma se
transforma em uma jornada prazerosa e culturalmente enriquecedora para os alunos.

E fundamental que o curriculo, a avaliagdo e as orientagdes pedagogicas
estejam alinhados, seguindo concepc¢des e fundamentacbes tedricas especificas, para
garantir gue os objetivos educacionais sejam alcancados e que a funcéo social do ensino
seja cumprida plenamente. Essa integracdo harmoniosa entre todos o0s aspectos do
processo educacional é essencial para promover uma experiéncia de aprendizado

significativa e eficaz para os alunos.

11.1 Conteudos procedimentais interdisciplinares
e No desenrolar das atividades propostas, o professor atenta para as necessidades
da turma assim como para as necessidades individuais, encarando o erro como
parte importante do processo de aprendizagem,;

e No desenrolar das atividades propostas, o professor atenta para as necessidades
da turma assim como para as necessidades individuais, encarando o erro como
parte importante do processo de aprendizagem,;

e Estruturas, topicos ou temas sdo apresentados de forma atraente, na lingua alvo,
estimulando os alunos a fazerem relacdes entre o0 exposto e suas realidades e
experiéncias pessoais;

e Atividades ludicas fazem parte da dinAmica das aulas e ndo s6 preparam o
aluno para as avalia¢des formais, mas proporcionam momentos de prazer e
interacao social interdisciplinar.
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11.2 Conteudos procedimentais atitudinais

Valores béasicos da educacdo sdo constantemente reforcados, tais como a
importancia da tolerancia e respeito pelo proximo através da inclusdo de diversas
nacionalidades, culturas e variados contextos sociais nos textos a serem explorados;

Prezamos pela interagao entre professor e aluno, assim como entre eles em seus
relacionamentos interpessoais, atitude que facilita o aprendizado e gera ambiente
agradavel onde valores e atitudes positivas possam fluir como fruto do respeito mutuo;

Nesse ambiente, os alunos tém oportunidades igualitarias para que expressem seus
sentimentos, ideias e opinides, desde que ndo sejam danosas ao grupo/ou individuo ou
infrinjam o cédigo de disciplina;

Os alunos séo reconhecidos em sua producdo académica, habilidades pessoais e
talentos para que desenvolvam, ao longo do processo, a motivacdo necessaria para a
crescente autonomia quanto a aquisicdo e dominio da lingua;

O professor é um mediador, atento as necessidades dos alunos, tanto no aspecto
coletivo quanto no individual, auxiliando em duvidas e técnicas mais eficientes de estudo

visando a superacao de dificuldades e ao sucesso académico.

11.3 Temas transversais

No Centro Interescolar de Linguas do Guara (CILG), o ensino das linguas
estrangeiras transcende as barreiras linguisticas ao integrar temas transversais em sua
abordagem pedagodgica. Reconhecendo a importancia da interculturalidade e da
compreensao global, o curriculo é enriquecido com tépicos contemporaneos que
conectam as linguas estrangeiras com questfes sociais, ambientais e culturais. Os alunos
ndo apenas dominam habilidades linguisticas, mas também desenvolvem uma
consciéncia critica e empética, explorando questfes como sustentabilidade, diversidade,
direitos humanos e justica social através de discussdes, projetos e atividades interativas.
Assim, o CILG ndo apenas capacita os alunos a se comunicarem efetivamente em
diferentes idiomas, mas também os prepara para se tornarem cidadaos globais engajados
e conscientes.

O CILG, como Unidade de Ensino de Natureza Especial subordinado a Secretaria
de Estado de Educacao do Distrito Federal (SEEDF), segue os documentos norteadores
da educacao do Brasil e do DF visando uma educacao publica de qualidade. O CILG
compreende que a escola, como lugar de instrucéo e socializa¢do, por vezes é ponto mais

préximo que a comunidade possui de modificacdo social. A educacao é vista como pratica
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social e conforme o Curriculo em Movimento da Educagéo Béasica no livro de Pressupostos
Tedricos vé-se responsavel com a Educacédo para a Diversidade; Cidadania e Educacéo
em e para os Direitos Humanos; e, Educacéo para a Sustentabilidade.

O aluno em formacao € considerado numa perspectiva multidimensional, pois
possui identidade, histéria, desejos e necessidades. Além de lugar de ensino formal com
funcbes de instruir e avaliar, a escola € lugar de cuidar e acolher os discentes e de se
relacionar com a comunidade com a qual faz parte. Nessa perspectiva, a escola segue o
calendario proposto pela SEEDF e aplica em suas acdes pedagogicas diversas as
seguintes datas tematicas: Semana Distrital da Conscientiza¢do e Promocéao da Educacéo
Inclusiva aos Alunos com Necessidades Especiais (Lei Distrital n° 5.714/2016); Semana
da Conscientizacdo do Uso da Agua nas EU/SEEDF (Lei Distrital n° 5.243/2013); Dia
Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual e Adolescentes (Lei Federal n°
9.970/2012); Semana Escolar de Combate a Violéncia Contra a Mulher (Lei Federal n°
14.164/2021); Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia (Lei Federal n°
11.133/2005); Semana Nacional do Livro e da Biblioteca (Decreto n°® 84.631/1980); Dia
Nacional de Combate a Dengue (Lei Federal n® 12.235/2010); Semana Maria de Penha
(Lei Distrital n® 6.325/2019) além de datas importantes que nao estdo contempladas no
calendario oficial e datas comemorativas relacionadas aos idiomas ensinados na Unidade

Escolar.

11.4 Consciéncia para sustentabilidade

E responsabilidade primordial da nossa escola promover a conscientizacdo e o
entendimento sobre a importancia de um ambiente sustentavel. Buscamos ndo apenas
transmitir conhecimento, mas também formar jovens com pensamento critico,
capacitando-os a propor ideias e solugbes que contribuam para a preservacao do meio
ambiente, o desenvolvimento social e a economia sustentavel.

Para isso, o CILG, junto com o corpo docente, utilizam copos de vidro ou
canecas propias no lugar de copos descartaveis. Também inovamos nas Festas
Culturais com a venda de copos tematicos e reutilizaveis para que também fossem
reduzidos o uso dos descartaveis, agdo muito exitosa e elogiada pela comunidade
escolar. Com frequéncia, esta gestédo faz verificacdo nas tubulacdes, de agua, vasos

sanitarios, torneiras e filtros de agua.
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11.5 O trabalho por meio de programas e projetos

CILG desenvolve seus trabalhos pedagogicos e projetos com linguas estrangeiras
de varias maneiras criativas e eficazes. As abordagens integram temas transversais,
permitindo que os alunos explorem questbes globais enquanto desenvolvem suas
habilidades linguisticas. Por meio de projetos colaborativos que envolvem pesquisa,
apresentacoes, debates e producdes criativas, abordando topicos como sustentabilidade,
direitos humanos, diversidade cultural e desenvolvimento sustentavel.

Além disso, o CILG viabiliza oportunidades de intercambios culturais e programas
de imersdo em paises onde a lingua estudada € falada, proporcionando aos alunos
experiéncias auténticas de aprendizado e enriquecimento cultural. Assim como, cria
parcerias e oportunidades para que os alunos possam treinar o idioma por meio de
interacdes reais com nativos dos idiomas estudados (como o Art to living). Ou mesmo,
proporcionar aos alunos de portugués uma interacdo tipicamente brasileira. Outra
estratégia desenvolvida é a incorporacao tecnoldgica e recursos digitais inovadores, como
plataformas de aprendizado online, jogos educativos e midias sociais, para tornar o
aprendizado de linguas estrangeiras mais envolvente e acessivel.

Essas abordagens ajudam o CILG a criar um ambiente dinamico e estimulante
para o ensino de linguas estrangeiras, preparando os alunos para se tornarem cidadaos

globais competentes e culturalmente conscientes.

11.6 Base Nacional Comum Curricular = BNCC

Os PCN (BRASIL, 1998) afirmam que todo cidadédo tem o direito de aprender
uma Lingua Estrangeira Moderna (LEM) junto com sua lingua materna, todavia a BNCC
(BRASIL, 2017) restringiu o ensino da LEM a Lingua Inglesa, devido ao seu papel como
lingua franca global. No entanto, apesar dessa restricdo, a BNCC enfatiza que o ensino
de linguas estrangeiras deve ser realizado através de praticas linguisticas cotidianas e
reflexivas para promover a autonomia comunicativa dos alunos, tanto na lingua materna
quanto na estrangeira.

A BNCC apresenta cinco eixos estabelecidos para o ensino da lingua inglesa,
ampliados no CILGUARA para abranger outras linguas aqui trabalhadas: Espanhol,
Francés, Japonés e Portugués como lingua de acolhimento nas quais incluem oralidade,
leitura, escrita, conhecimentos linguisticos e dimensdo cultural, promovendo uma
abordagem contextualizada para a aprendizagem da LEM, avaliada com base na sua
capacidade de aplicacdo. Esses eixos sao os pilares fundamentais para o
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desenvolvimento de todo o projeto linguistico pedagoégico que visa facilitar a transicao da
organizagéo escolar da semestralidade para os ciclos.

Ressalta- se que os centros de linguas do Distrito Federal sdo considerados
patriménios da educacao publica, haja vista que desempenham um papel fundamental na
promocdo da diversidade linguistica e cultural, especialmente entre os alunos das
camadas sociais menos favorecidas, através de um ensino de linguas estrangeiras
acessivel e de alta qualidade.

No ambito do CILGUARA, os estudantes a partir do 6° ano do Ensino
Fundamental — Anos Finais, conforme estipulado pela BNCC (BRASIL, 2017), tém a
oportunidade de serem contemplados. Os alunos do 7° ano do Ensino Regular também
sdo matriculados nos niveis 1A e 1B, visando sensibiliza-los para a aprendizagem de
linguas estrangeiras, proporcionando-lhes uma base soélida para explorar novos horizontes

linguisticos e culturais.

Assim, um dos primeiros objetivos deste referencial curricular esta
relacionado com a sensibilizacdo para a linguagem, de modo a preparar o
estudante para se posicionar positivamente em relacdo a diversidade que o estudo
de LE apresenta, em um processo que empreende também compreender outras
formas de estar e ser no mundo (HEIDEGGER, 2005; KOTHE, 2013). Tal
sensibilizagdo diz respeito a construcdo de atitudes valorativas frente a outras
culturas, pontos de vista, maneiras de expressao e seres humanos. (CURRICULO
EM MOVIMENTO, 2014, p. 131).

11.7 Curriculo em Movimento do Distrito Federal

O viés proposto pela Secretaria de Educacdo, O Curriculo em Movimento
preconiza a elaboracdo de um Projeto Politico-Pedagogico (PPP) que promova uma
escola inclusiva, alinhada a busca por uma educacéo de qualidade que englobe préticas
pedagdgicas atuais quanto sobre a visado futura desejada em todos dos CILs. Dessa
forma, visa-se essencialmente o desenvolvimento integral dos alunos, capacitando-os
para exercer plenamente sua cidadania, interagir efetivamente na sociedade e se
tornarem agentes ativos de mudanca social, conforme preconizado pelo Curriculo em
Movimento.

O Curriculo em Movimento tem suas bases estabelecidas em uma variedade de
documentos norteadores, incluindo a Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional (LDB n° 9394/96), o Plano Nacional de Educacgéo (PNE),
o Plano Distrital de Educacao (PDE), a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), a Lei
de Gestdo Democrética n° 4751/2012, e as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da

Educacéo Basica, entre outros. Esses documentos servem como embasamento tedrico-
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metodoldgico para a elaboracdo do Projeto Politico-Pedagogico (PPP), conferindo ao
Curriculo em Movimento uma soélida fundamentacéao.

O Curriculo em Movimento da SEEDF foi concebido com o propdsito central de
estabelecer uma educacao de alta qualidade que propicie o pleno desenvolvimento dos
estudantes da rede publica de ensino. Por fim, o PPP do CIL GUARA se prop6e ao
seu objetivo primordial de garantir ndo apenas o0 acesso a educacdo, mas também o
direito dos alunos de construirem aprendizados significativos que estejam alinhados as
necessidades e caracteristicas especificas da comunidade escolar. Isso implica em
motivar e apoiar os estudantes, incluindo medidas para garantir sua permanéncia nessa
instituicdo de ensino, reduzindo os indices de abandono, trancamento e retencéo para

sim aumentar suas chances de alcancar sucesso académico.
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12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

Os Centros de Lingua (CILs) sédo instituicbes de natureza especial. Por
conseguinte, o desenvolvimento de habilidades linguisticas e culturais pelos alunos, aqui
atendidos, requer uma reestruturacdo e ampliacéo do trabalho pedagogico da escola para
atender as necessidades especificas do ensino de idiomas. A seguir, descreveremos como
o fazer pedagdgico € organizado no CILGUARA, caracterizado pela singularidade das
atividades realizadas nessas instituicdes (doravante CILS), e pela otimizacéo dos horéarios

e espacos para garantir o alcance dos objetivos de aprendizagem pelos alunos.

12.1 Organizacédo dos tempos e espagos

A Equipe Gestora, no decorrer do primeiro mandato (2020 — 2023), apds o retorno
da pandemia, mais especificamente no primeiro semestre de 2022 (dois mil e vinte e dois)
iniciou uma reorganizacgao das salas de aulas desta UE. Hoje a escola encontra-se dividida

em blocos de espanhol / francés e bloco de inglés/japonés.

Vale destacar que anteriormente as salas eram divididas de maneira aleatoria, ndo
havendo uma interacdo entre as salas de idiomas especificos quando necessario. Hoje
cada sala de aula oferta 0 mesmo idioma nos trés turnos. Essa mudanca foi acordada com
os professores e servidores da escola, durante a semana pedagdgica do primeiro
semestre de 2022 para que houvesse um melhor planejamento no ambiente escolar, como
fixacdo de murais tematicos especificos do idioma, informativos, realizacao de pequenos
projetos interativos com outras alas e para organizar 0 acesso dos alunos, uma vez que
ha uma grande rotatividade de alunos ao longo dos turnos. Geralmente ha entre 200 a 300
alunos por cada horario circulando nas dependéncias da escola, por isso a necessidade

da organizagéo dos ambientes.

Até 2022 as salas eram divididas por idiomas da seguinte maneira:

Ing. Ing. B=5M Ing. Ing. R=S9M Ing.

A partir do primeiro semestre de 2022, temos a seguinte organizacéo das salas de aula,
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por blocos:
01 02 03
Esp. | Esp. | Esp.

O CILG possui 14 (catorze) salas de aula que sdo ambientadas de acordo com os

idiomas que séo lecionados no espacgo. Estas, estédo divididas em 2 (dois) blocos:

1 bloco com 4 (quatro) salas: 3 (trés) de espanhol e 1 (uma) de francés, (figura 11).

1 bloco com 9 (nove) salas: 8 (oito) de inglés e 1 (uma) de japonés, (figura 9).

E 1 (uma) sala entre a sala de leitura e a dos professores, onde ocorre o projeto de

Portugués como Lingua de Acolhimento.

As catorze (14) salas ambiente sdo equipadas com:

computador;

aparelho de som (Bluetooth) + duas caixas de som;

data show (HDMI);

ventilador;

aparelho de ar condicionado;

armario em madeira (MDF);

lousa de vidro;

guadro de cortica para exposicao de trabalhos e avisos importantes;
mesa e cadeira do professor;

mesa para 0 computador;

vinte e duas (22) carteiras universitarias azuis.

O Centro Interescolar de Linguas do Guara funciona nos turnos: matutino,

vespertino e noturno, tendo 3 (trés) turmas no matutino e vespertino de segunda a quinta,

na sexta a aula € dupla com uma so turma e o ultimo horario € dedicado ao projeto

interventivo, oferecido por professores efetivos que ndao possuem reducdo de carga

horéaria. No noturno sdo 2 (duas) turmas de segunda a quinta-feira.

12.2 Relagéo escola-comunidade

O Centro Interescolar de Linguas do Guara mantém estreito contato com a

comunidade escolar, especialmente com o0s pais/responsaveis dos alunos menores.

2.0 curso de japonés iniciou-se no primeiro semestre de 2023.
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Semestralmente o CILG promove uma reunido inicial de acolhimento aos novos alunos e

seus responsaveis. Nesse momento, a equipe gestora apresenta a escola, explica seu
funcionamento, a estrutura do curso e regras da escola. Aponta a disponibilidade de
documentos norteadores como o0 Regimento Interno e o PPP do CILG e distribui cartilha
explicativa sobre assuntos relevantes para que o responsavel tenha melhor acesso as
informacgoes.

O CILG, bimestralmente, realiza reunibes para entrega de notas e feedback do
desenvolvimento dos alunos, sendo a do primeiro bimestre a mais importante, pois o
professor, juntamente com 0s responsaveis serdo capazes de criar estratégias para
recuperar aqueles alunos que apresentam alguma dificuldade de aprendizagem durante o
semestre: participagdo em encontros no Projeto Interventivo, Monitoria, estratégias de
estudo, etc. E também para elogiar os alunos que se destacaram ao longo do bimestre por
meio das avaliacdes e interacfes propostas com o professor e com toda a turma.

Ademais, a escola promove eventos, festas e festivais dedicados a cada idioma
lecionado em nosso Centro, aos quais, em sua maioria, abrimos para que a comunidade
possa participar: Féte de la Musique, HallowCILG, Festival Cultural de la Hispanidad
e outras.

Outro meio de contato que vem se mostrando muito eficiente, sdo as redes sociais:

Facebook, Instagram, Telegram, Youtube.

O Telegram conta com dois grupos, um de avisos gerais e interacdo entre 0s
participantes do grupo com 351 membros e outro onde o0s alunos/responsaveis podem

comprar ou vender livros originais usados com 674 participantes.

Destacamos que o Instagram conta com mais de 11 (onze) mil seguidores em sua
pagina, com excelente engajamento, tendo em média 2 (duas) mil visualizacbes nos
Stories diarios. Nessa rede, publicamos informac@es diarias sobre o ambito pedagdgico,
como: “Nao havera aula para a sala 07”, “Semana de provas ocorrera nos dias tais”,
além de divulgacdo de datas importantes (novas inscricdes, matricula, renovacao de
matricula, trancamento, etc), projetos desenvolvidos pela escola previstos no Projeto
Politico Pedagdgico do CILG, datas comemorativas, como: Dia do Autismo, dos Povos
Indigenas, Semana da Educacéo Inclusiva, dia Internacional da Mulher, etc. E por fim,
momentos de interacdo da comunidade escolar através, duvidas, sugestbes e elogios

aos professores e a Equipe Gestora.

O Youtube foi uma ferramenta indispensavel durante a pandemia de COVID 19,

periodo em que os alunos estavam em aulas online. Naguele momento a escola realizou
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inUmeros eventos nesta plataforma, tais como: Formaturas, eventos com participacéo e

interacdo de alunos, aniversario do CILG de 25 anos, etc.

12.3 Relacéao teoria e pratica

A relacéo tedrica e prética do ensino de linguas estrangeiras € uma abordagem que
vai além da sala de aula e das atribuicbes do aluno e professor. Dentro dessa viséo, o
CILGUARA busca adotar métodos contemporaneos de ensino com foco na comunicacgio
e na compreensdo. A linguagem é percebida como uma pratica social, enfatizando a
aprendizagem continua. O professor atua como facilitador, promovendo atividades que
incentivam a participacéo ativa dos alunos na construgdo do conhecimento linguistico,
alinhando-se aos principios do Curriculo em Movimento da SEEDF, que preconiza uma
abordagem centrada nos interesses e na realidade dos estudantes.

Essa relacdo tedrica e pratica valoriza a interagcdo entre os alunos, a
contextualizacdo do aprendizado e a autonomia na construcdo do conhecimento

linguistico, favorecendo uma educac¢do mais significativa e relevante para os estudantes.

12.4 Metodologia de ensino

e O desenvolvimento da competéncia linguistico-comunicativa dar-se-a de forma

gradual;

e O ensino dos conteudos nas aulas deve privilegiar a abordagem comunicativa e
acional na lingua-alvo na qual os alunos sao instigados a deduzirem padrdes do
cédigo linguistico, a desenvolverem a compreenséao oral e a “imergirem” no idioma
para a aprendizagem da lingua.

e A utilizacdo de material multimidia, principalmente recursos disponiveis na internet,
€ constante, dado ao inegavel carater pedagdgico o qual reflete a imerséo digital ja
vivenciada por muitos de nossos alunos em suas rotinas diarias.

e Olivro didatico € UMA das referéncias para a exposi¢édo dos conteudos. Instrumento
eficiente, mas que exige do professor o papel fundamental de mediador dentro do
processo de ensino-aprendizagem. Esse material deve ser
complementado/adaptado com recursos didaticos auténticos que atendam as
necessidades e motiva¢des dos alunos para a aprendizagem. Podera ser usado o
mesmo manual para ambos os curriculos Pleno e Especifico desde que atenda as
necessidades pedagodgicas e se adequem ao estagio de aprendizagem do aluno.
Vale ressaltar que o CILG néo é atendido pelo Plano Nacional do Livro Didatico -

PNLD, ou seja, ndo recebe livros para repassar aos seus alunos. Neste sentido a
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escola incentiva os alunos a adquirirem materiais didaticos auténticos evitando a
comercializacéo ilegal de copias (Lei 9.610 de 19 de fevereiro de 1998).
e As atividades serdo elaboradas contemplando as capacidades de linguagem de

recepcao e producdo (EUROPA, 2001), conforme detalhamento abaixo:

Produgéo e recepgao escrita: Incluem atividades de “warming”, uma espécie
de aquecimento e despertamento dos estudantes para a importancia do assunto a ser
abordado pelo texto. Pode acontecer através de recursos multimidia e discussfes sobre
0 tema central, identificando conhecimentos prévios dos alunos quanto ao assunto e
possiveis relacbes pessoais com o mesmo. Posteriormente, a leitura é feita com os
alunos devidamente motivados para tal e inclusive para, em um momento seguinte,

producéo de textos tomando como ponto de partida o material lido.

A gramatica estard inserida nos textos e complementada por meio de
dindmicas, jogos e exercicios diversos.

Compreenséo e producédo oral: abrange atividades com musicas, didlogos,

filmes e breves informativos, reproduzidos pelas midias disponiveis; trabalhos de

compreensao e producdo oral, individuais ou em grupos, debates, discussbes e

dialogos.

12.5 Organizacdo da escolaridade: cursos, ciclos, semestres, niveis ofertados

O CILG adota regime semestral e funciona nos turnos matutino, vespertino e
noturno, atendendo alunos da rede publica e privada regularmente matriculados no Ensino
Fundamental Il, Ensino Médio e Educacédo de Jovens e Adultos (EJA), bem como demais
alunos da comunidade que ja tenham concluido sua educacao basica.

O CILG oferece dois curriculos:

a) Curriculo Especifico — para alunos do Ensino Médio e da Educac¢éo de Jovens
e Adultos (2° e 3° segmentos) ou que ja concluiram essa etapa, com progressao

semestral com 02 (dois) ciclos em 06 niveis ou subsequente:

CURSO ESPECIFICO
Ciclo 1 Especifico 1 (E1), Especifico 2 (E2) e Especifico 3 (E3)
Ciclo 2 Especifico 4 (E4), Especifico 5 (E5) e Especifico 6 (E6)
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b) Curriculo Pleno — para alunos do Ensino Fundamental Il, a partir do 6° ano,
com progressdo semestral em 03 (trés) ciclos com 12 niveis aos alunos que

ingressarem no 6° ano e com 10 niveis para alunos que ingressarem no 8° ano:

CURSO PLENO

Ciclo 1 1A, 1B, 1C, 1D
Ciclo 2 2A, 2B, 2C, 2D
Ciclo 3 3A, 3B, 3C, 3D

A carga horéria para os curriculos acima € de 200 (duzentos) minutos de aulas
presenciais semanais para os cursos do diurno. Para os cursos do noturno, a carga horaria

€ de 160 (cento e sessenta) minutos semanais.

A matricula e/ou transferéncia do estudante menor de 18 (dezoito) anos SOMENTE
sera efetivada mediante autorizacao do responsavel. (Estratégia de Matricula — SEEDF,
2024)

O estudante entre 14 (catorze) e 15 (quinze) anos s6 podera frequentar o turno

noturno caso comprove participacdo no Programa Menor Aprendiz e/ou estagio.



13.

DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS
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INSTITUCIONAIS

S&o varios os projetos especificos desenvolvidos no CILG. Atualmente temos por volta de

21 (vinte e um) projetos em destaque e atuantes ao longo do ano de 2024. A seguir, na secdes 13

e 14, apresentaremos quadros elucidativos de cada projeto com objetivos, acdes, responsaveis

e avaliacao do projeto.

Interculturais.

13.1 Projetos Literéarios

PROJETO DE
LITERATURA

ESTANTE
LITERARIA “EU
LEIO, TU LES,
ELE(A) LE... NOS
LEMOS”

Aproximar os alunos
da literatura, por
meio do estimulo
oriundo do contato
com textos de
diferentes tematicas
e estilos de
composicao;
Estimular o
desenvolvimento e a
pratica da leitura;
Ampliar o
vocabulario em
lingua estrangeira e
desenvolver a
capacidade
cognitiva de
interpretacao.

Desenvolver
habilidades e
competéncias
relacionadas a
leitura global,
ampliando o
conhecimento
linguistico e cultural
do aluno do CILG,
compartilhando
leituras significativas
e afetivas.

Os titulos, para
cada nivel, sao
definidos pelos
professores, em
conjunto com a
coordenacao. A
leitura do livro é
realizada de forma
combinada, em
casa e em sala de
aula com o auxilio
do professor, bem
como as atividades
suplementares.

ApoOs a confecgéo
de uma estante
literaria que sera
posicionada ao lado
da Sala de Leitura,
serd feita uma
conscientizacao
para que os alunos
facam doacbes para
compor 0 acervo
rotativo das obras
dispostas ao publico
do CILG.

Os livros poderdo,
apos a leitura,
serem devolvidos ou
poderao ficar para
si, caso o aluno
queira “adotar” a
obra.

Supervisao
Pedagdgica,
Coordenadores
Pedagdgicos
Professores
regentes e
Professores
atuantes da Sala
de Leitura.

Equipe Gestora,
Supervisores e
Coordenadores,
Professora
Meiriany Garieri,
Professores
atuantes da Sala
de Leitura.

Abaixo, os projetos estdo divididos por tematicas: Literarios, Linguisticos e

As referidas sdo
eventos que contam
com a participacao
de toda a
comunidade escolar
do CILG. Os alunos
sao inscritos para
apresentarem
nimeros musicais,
de danca, trabalhos
artisticos e culturais,
entre outros. As
apresentacfes sédo
realizadas em
gualquer uma das
linguas estudadas
no CILG ou mesmo
em Portugués.

Reunides
Pedagodgicas e
Avaliacéo
Institucional.



PROJETO DE
LEITURA EM
INGLES

BANCO DO LIVRO

FEIRA DO LIVRO

- Proporcionar uma
vivéncia criativa,
estética e ludica da
lingua favorecendo
a aprendizagem
contextualizada.

- Aprimorar 0s
conhecimentos
linguisticos.

- Aperfeicoar a

producao escrita e a
producéo oral.

Proporcionar aos
alunos baixa renda
o0 empréstimo do
livro didatico
adotado.

Incentivar os alunos
a repassarem a
precos simbolicos,
seus materiais em
bom estado de
conservacao em
lingua estrangeira.

As obras séo
definidas com base
no nivel do
vocabulario,
guantidade de
palavras, estrutura
linguistica, contexto
histérico e em
versdes adaptadas
a fim de
proporcionar maior
dominio de
entendimento para o
aluno atendido do
nivel 1C. A leitura
do livro é realizada
de forma dirigida,
em casa e em sala
de aula seguindo as
orientacdes, bem
como as atividades
suplementares das
professoras Viviane
e Yasmine.

Por meio de parceria
com as editoras dos
livros adotados, a
escola recebe os
exemplares a serem
destinados ao banco
do livro;

O SOE realiza uma
triagem com os
solicitantes do
material por meio de
uma ficha
socioecondmica.
Criar meios para que
os alunos possam
repassar seus livros
usados ou adquiri-
los. Atualmente esta
compra/venda de
materiais auténticos
ocorre por meio de
um grupo no
Telegran com mais
de 600 (seiscentos)
participantes.

Professora
Yasmine Oliveira
Dujardin
Professora Viviane
Moraes

Equipe gestora,
Coordenacgéo
pedagogica,
Servico de
Orientacéo
Educacional,
Professores
atuantes da Salade
Leitura.

Equipe Gestora,
Supervisao
Pedagogica,
Coordenadores
Pedagdgicos
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Reunibes
Pedagdgicas e
Avaliacéo
Institucional.

Reunibes
Pedagdgicas e
Avaliagédo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas



14. APRESENTACAO DE PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

14.1 Projetos Linguisticos

PROJETO LOBO
GUARA

PROJETO
MONITORIA

Elaborar material
didatico original,
independente e sem
impedimentos de
direitos autorais para
utilizacéo pelos
docentes e
discentes do CIL
Guara.

O tema Lobo Guaréa
surge da proposta
de utilizar uma figura
representativa  de
identidade cultural
da Regido
Administrativa  do
Guara (RA Guard),
na forma de
mascote.

- Proporcionar um
material especifico
gque possa  ser
utilizado como
mediador na
transmissao do
conhecimento pelo
professor.

- Facilitar a
assimilacéo e

compreensao do
conteado proposto
ao aluno.

-  Producdo de
material didatico de
baixo custo
contextualizado com
a realidade diatopica
e social do
estudante.

Oferecer ao aluno
com baixo
rendimento a
oportunidade de

Utilizacdo de textos

e figuras
contextualizadas na
rotina de
personagens

ficticios que
estudam no CILG,
baseados no lobo
Guara (figura

primaria) e em lobos
de diversas partes
do mundo (figuras
secundarias).

A cada inicio de
semestre é
realizado processo
de selecdo para
alunos os quais
apresentem bom

Professora
Readaptada Aymé
Barbosa dos Reis
Balbino.

Professora Eleuza
Resende

Reunides
Pedagodgicas e
Avaliagéo
Institucional.

Reunibes
pedagogicas
coletivas;
Avaliacéo
Institucional.
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14.2 Projetos Interculturais

recuperacao
continua por meio
de aulas com
monitores
voluntarios.

desempenho no
idioma e que
tenham interesse
em trabalhar como
monitores de lingua
estrangeira. O
trabalho é de
carater voluntario e
0S monitores
recebem um
certificado ao final
do semestre.
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Acompanhamento
da secretaria da
escola.
Acompanhamento
do desempenho dos
alunos atendidos no
projeto.

ACAO DE
GRACAS

CINECILG

CILG MUSIC DAY

FESTIVAL
CULTURAL DE LA
HISPANIDAD

Objetivos

Promover reflexdo e
interacdo entre as
turmas.

Confecccao de
murais com
participacdo de
alunos de todos os
idiomas deixando
agradecimentos na
lingua que estudam.
Insentivar a
interacdo de toda a
escola por meio de
lanches coletivo.

Enriguecer os
aspectos linguistico
e cultural por meio
de filmes.

Interacéo com
professores e
idiomas diferentes
por meio de
musicas.

Proporcionar a
comunidade escolar
a oportunidade de
conhecer a cultura
dos paises
hispanofalantes por
meio de
apresentacoes
culturais.

A comunidade
escolar organiza
lanches coletivos,
oportunidade em
que todos se
rednem para uma
cerimbnia
ecuménica em
agradecimento.

O professor
seleciona o filmes
ou curta-metragens
e programa
atividades relativas
aele.

Professores
apresentam trechos
de musicas no
idioma que
ensinam, as turmas
vao trocando de
salas a cada 15
minutos, inclusive
de idiomas
diferentes.

Os professores
organizam
apresentacoes
musicais, de danca,
poesia, etc. Em
lingua espanhola.
Também séo
organizadas salas
tematicas para
exposicao de

Responsaveis

Toda a
comunidade
escolar

Supervisao
Pedag6gica
Coordenacéo
Pedagdgica,
Professores

Professores,
Coordenadores,
Supervisao
pedagodgica

Professores,
Coordenadores,
Superviséo
pedagogica e
equipe gestora

Avaliacao

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacédo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacédo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.



FETE DE LA
MUSIQUE

FORMATURA

Proporcionar a
comunidade local a
oportunidade de
mostrar seus
talentos e o contato
com diversas
culturas
francofénicas por
meio de
apresentagdes de
teatro, musica,
danca e artes
plasticas.

Celebrar a
concluséao de curso
com alunos e seus
familiares.

trabalhos referentes
aos paises
hispénicos.
Comidas tipicas séo
vendidas durante o
festival por meio de
parcerias.

Em 2024, além de
apresentacoes,
comidas tipicas e
salas tematicas,
houve concurso de
desenho e uma
solenidade com
representante da
Embaixada da
Espanha,
reconhecendo
nossa escola como
Escuela del afio de
2022.

Os professores
organizam
apresentacoes
musicais e culturais
para estes eventos.
Também podem ser
organizadas salas
tematicas para
exposicao de
trabalhos. As
apresentacdes sado
realizadas em
qualquer uma das
linguas estudadas
no CILG ou mesmo
em Portugués.

Em 2023, a festa foi
um baile de
mascaras e durante
0 evento houve um
concurso de melhor
mascara com
premiacao.

O evento
preferentemente
ocorre no més de

junho.

Organizagéo de
cerimobnia de
concluséo de curso.

Festa com salas
temaéticas ou
estandes tematicos

Professores,
Coordenadores,
Supervisao
pedagdgica e
equipe gestora

Equipe Gestora,
Supervisores e
Coordenadores,
Professores.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.
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INTEGRACILG -
FESTIVAL
MULTICULTURAL

HALLOWCILG

SANT PATRICK
DAY

SAIDAS
PEDAGOGICAS

Promover a
integracéo dos
alunos migrantes
internacionais do
projeto de
Portugués com os
demais alunos e
comunidade
escolar.

Promover a
integracdo de toda a
comunidade escolar
apresentando a
cultura dos paises
anglo-saxonicos.

Apresentar a cultura
Irlandesa para os
alunos,
especialmente os de
lingua inglesa.

Proporcionar aos
alunos
oportunidades de
vivenciar a lingua
estudada e sua
cultura fora da sala
de aula.

Os alunos de
espanhol visitaram a
Embaixada do
México para a
exposi¢do do Dia de
los Muertos em
novembro de 2022.
Os alunos do curso
de portugués
conheceram o
museu JK e tiveram
um churrasco com
futebol em um clube
em 2022. Em 2023
sera visitado o
CCBB com os
alunos de
portugués,
professora Fabiola.
Na semana da
francofonia os
alunos de Francés
puderam participar

onde os alunos
migrantes
internmacionais
possam falar (em
portugués) sobre
seu pais.
Apresentacoes
culturais dos
mesmos. Venda de
comidas tipicas dos
paises de origem
dos alunos.
Exposicéo de
atividades/textos
produzidos pelos
alunos.

Festa com salas
tematcas realizado
no més de outubro
ou novembro, que
envolve concursos
de fantasias e
desenhos.
Estimular alunos e
professores a virem
trajados de verde,
criar gincanas e
brincadeiras com a
tematica.

Visitacdo a locais
previamente
selecionados, que
proporcionam lazer,
cultura e
conhecimento,
organizadas por
professores e
equipe gestora.

Equipe Gestora,
Supervisores e
Coordenadores,
Professores.

Professores,
Coordenadores,
Supervisao
pedagdgica

E equipe gestora

Coordenadores,
Supervisao
pedagdgica

Supervisao
Pedagdgica
Coordenacéo
Pedagodgica,
Professores e
Alunos.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacéo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacéo
Institucional.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.
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SARAO jVIVA LA
HISPANIDAD!

SEMANA DA
FRANCOFONIA

THE ART TO
LIVING

de uma cessao de
cinema na Alianca
Francesa.

Proporcionar a
comunidade local a
oportunidade de
mostrar seus
talentos na lingua
espanhola e o
contato com
diversas culturas de
paises hispanicos
por meio de
apresentacdes de
teatro, musica,
poesia, danca e
artes plasticas.

Propiciar, aos
alunos de francés,
atividades internas e
externas que
possibilitem a
pratica da lingua
francesa.

Trocar experiéncias/
sentimentos online
por meio da arte.
Trabalhando a
saude mental dos
estudantes.

Pojetro em parceria
com: Brasil, Estados
Unidos e Gana —
ClLs Guara,
Sobradinho e
Taguatinga.

Este projeto foi
idealizado no modo
remoto e foi
realizado em 2021.
Os responsaveis
pelo projeto,
visitaram o CILG
em junho de 2023 e
fizeram palestras
para os alunos
presencialmente.
Proporcionar a

comunidade local a

Os professores
organizam
apresentagdes
musicais e culturais
para estes eventos.
O evento conta com
a participacao de
alunos de lingua
espanhola do CILG.
Os alunos
apresentam
ndmeros musicais,
de danca, poesia,
trabalhos artisticos
e culturais, entre
outros. As
apresentacoes
podem ser
assistidas pelos
demais estudantes
da escola.

Elaboracéo de
atividades em
conjunto com a
equipe de
acompanhamento
pedagdgico de CIL.

Encontros virtuais
entre os ClLs e
estudantes de
escolas publicas
dos outros paises,
em lingua inglesa,
com temas
relacionados a
saude mental.

Elaboracéo de
projeto relacionando
a arte e superagao
de dificuldades
emocionais durante
a pandemia.

Festa com salas
tematicas orientais.

Professor
Geovane e
coordenacéao de
espanhol

Equipe Gestora,
Supervisores e
Coordenadores,
Professores,

Alunos de
francés.

Unieb - CRE
Guara (Ana
Cristina Chaves)
Supervisao
pedagdgica e
Coordenacéo de
Inglés
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Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.

Reunibes
Pedagdgicas e
Avaliagéo Institucional
Reunibes com a
equipe de
acompanhamento
pedagodgico de CIL.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.



TOYO
BUNKAMATSURI
RFXESE

FESTIVAL
CULTURAL
ORIENTAL

oportunidade de
conhecer a cultura
oriebseus talentos e
0 contato com
diversas culturas
francofbnicas por
meio de
apresentacotes de
teatro, musica,
danca e artes
plasticas.

Oficinas tematicas.
Apresentacdes
artisticas por alunos
e convidados.
Venda de comidas
tipicas dos paises
de origem dos
alunos. Exposicao
de atividades/textos
produzidos pelos
alunos.

Equipe Gestora,
Supervisores e
Coordenadores,
Professores,
Alunos de
japoneés.

Reunides
Pedagdgicas e
Avaliacdo
Institucional.
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15. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES, ORGAOS DE
GOVERNO E/OU COM ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

15.1 Projeto Bem-Vindos ao Distrito Federal

O projeto Bem-Vindos ao Distrito Federal, que oferece lingua portuguesa para
migrantes internacionais, muitos em situacao de refugio, foi aprovado pela Coordenacéo
Regional de Ensino do Guara (CRE - Guara) em 2019. O projeto surgiu de um sonho em
comum nutrido por profissionais da Coordenacédo Regional de Ensino do Guara (CRE-
Guara), Fabiola Ribeiro de Souza, coordenadora da educacéao inclusiva; a assessora da
coordenacdao, Patricia Souza Melo; a coordenadora intermediaria, Lucélia de Jesus Abreu,
e a ex-diretora do Centro Interescolar de Linguas Guara, Adriana Cristina Lopes; na
expectativa de desenvolver alternativas pedagogicas de acolhimento a estrangeiros. O
projeto esta disponivel na integra no processo SEI/GDF 00080-00179406/2019-44.

Desde 2020 o projeto vem sendo concretizado pelo CILG com o total apoio da
equipe gestora atual, nas pessoas da diretora Taiana Silva de Souza — 204.272-X, da vice-
diretora Priscila Patricia Mesquita Torres — 208.067-2, das supervisoras pedagdgicas
Carla M. de Carvalho—200.748-7, Lauriston Gomes de Freitas 38.634-0, que
compreendem a importancia do projeto para a comunidade internacional e para o
enriquecimento de praticas pedagdgicas que estdo sendo realizadas no CILG e nas
Unidades Escolares da CRE Guara.

A iniciativa justifica-se pela intensificagdo do movimento migratério internacional
decorrente de conflitos, problemas econdmicos e climaticos em diversos paises, onde o
Brasil € visto como polo atrativo no continente. Neste contexto, a CRE Guara se depara
com o desafio de acolhimento, materializada na demanda de escolas que solicitam
orientacdes e de estrangeiros que precisam de aulas de lingua portuguesa. Além disso,
cumpre com a resolucao 1, de 13 de novembro de 2020 (BRASIL, 2020) que garante a
oferta de Portugués como Lingua de Acolhimento (Plac) para migrantes internacionais.

O projeto objetiva o acolhimento da comunidade migrante internacional que se
encontra nas regides administrativas do DF, facilitando a participagdo na sociedade, no
acesso a lingua, cidadania, direitos, deveres e bens culturais.

Atualmente, o projeto Bem-Vindos ao Distrito Federal (DF): Portugués Lingua de
Acolhimento e desenvolvimento Humano (PLADH) € um curso de portugués para

Migrantes Internacionais (Ml), realizado por meio de uma parceria entre a SEEDF e a UNB,
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vinculado ao Departamento de Psicologia Escolar e do Desenvolvimento. Esse curso é
interdisciplinar, pois retne pesquisadores em linguistica, psicologia e educacdo, sendo
fundamentado na interculturalidade em didlogo com normativas e orientacdes
pedagogicas da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal (SEEDF) e estudos
recentes em linguistica, educagcdo e psicologia escolar e do desenvolvimento. A
importancia da parceria encontra-se pela atualizacdo tedrica e porque, por estar vinculada
a universidade, a declaracéo de conclusdo de cada semestre de curso de 60 horas é aceita
na Policia Federal para fins de naturalizac&o.

As aulas sdo organizadas na perspectiva do Portugués Lingua de Acolhimento
(Plac), que tem como foco migrantes internacionais imersos na cultura e que precisam da
lingua portuguesa para sobreviver. Este projeto atende atualmente cerca de 80 discentes
por semestre, de mais de vinte (20) nacionalidades, sendo ofertado no turno matutino e
noturno, com 4 horas aulas semanais, no formato hibrido, com online sincronas, duas
vezes por semana e um Atendimento Linguistico Especializado (ALE). O projeto ainda
auxilia na formacao dos professores da CRE- Guara, com oficinas de formagéo quando
solicitados pelas escolas. Em 2022 o Bem-Vindos ao Distrito Federal pode contar com
mais uma professora, que atua no matutino, a professora Me Danielle Paz, o que
possibilitou que a professora Dra Fabiola (pioneira no curso) se dedique neste periodo a
coordenacao do projeto e atendimento as UEs que o necessitem. Em 2023 o curso segue
apenes com a professora Fabiola que atende aos alunos nos periodos matutino e noturno.

As aulas EAD sao sincronas, totalizando 60 horas semestrais. A pandemia
mostrou a importancia do formato de EAD para a inclusédo dos estudantes migrantes
internacionais, que em sua totalidade s&o trabalhadores com dificuldades de
deslocamento para a escola. A educacdo a distancia - EaD é a modalidade educacional
na qual a mediacéo didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre
com a utilizacdo de meios de tecnologias de informacdo e comunicacdo. Esta definicao
regulamenta o artigo 80 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Essa modalidade de
ensino promoveu avangos metodologicos nas praticas pedagogicas, ampliando e
democratizando o0 acesso a educacéao e alterando processos de ensino e de producéo de
conhecimento (Alonso, 2010; Kenski, 2012; Valente, 2014). Na pandemia de covid-19 foi
a inclusao das tecnologias que viabilizou a continuidades dos processos educacionais em
séries, niveis, segmentos, garantindo continuidade ao acesso e aprendizagem (Morgado,
Afonso, Rocha e Spilker, 2021). Ha atividades interdisciplinares como diversas palestras
e oficinas e também encontros presenciais de culminancias de projetos e final de curso,

onde os alunos podem se expressar sobre assuntos abordados na aula.
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O curso vem ganhando destaque por ser o Unico do tipo a ser oferecido
gratuitamente pela Secretaria de Estado e Educagcdo e com a parceria da UnB, poder
proporcionar a legalizacdo dos migrantes que aderem ao projeto. Apresentamos abaixo

os dois momentos em que a midia esteve no CILG para a divulgacdo do projeto.

Figuras 27 e 28: SECON entrevistando aluno e fotografando turma Bem Vindos ao Distrito Federal

Fonte: Autoria Prépria

Figura 29: Matéria do SBT exibida em 11 de abril de 2023

A . m
Fonte: SBT Brasilia

Figura 30: Palestra realizada por representantes da ONU — Organizac¢éo das Nag¢des Unidas /
OIM - Organizacao Internacional para Migragdes sobre saude da mulher no Brasil — Professora Fabiola,
Diretora Taiana, representantes da ONU - OIM e Vice-diretora Priscila.

Fonte: Autoria Prépria
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O Atendimento Linguistico Especializado (ALE) é realizado desde 2021 e € um
atendimento adicional as aulas, presencial e facultativo, onde os estudantes sdo atendidos
individualmente ou em pequenos grupos em suas dificuldades e facilidades.

O ALE foi criado especialmente para alunos de paises asiaticos, como Bangladesh,
Paquistdo e india, estes paises tém como idioma, em sua maioria o Urdu, Bengali e
Pashto, de origem hindo-européia com diferencas do portugués desde o alfabeto até a
estrutura gramatical. Ademais, sdo estudantes de culturas muculmanas, que precisam ser
atendidos em suas particularidades para que sejam inseridos na cultura brasileira por meio
da lingua. Diferente da média nacional, os dados coletados no CILG demonstram que o

nosso publico alvo sédo, em sua maioria, pessoas destes paises. Conforme grafico abaixo:

Grafico 2: Inscricdo dos alunos por nacionalidade

Contagem

Guiné Equatorial

1,4%

Cuba _—
2,6%

Timor-Leste

19% Ve
Nigeéria Venezuela
1,9% 13,6%
Gana
3,3%

Senegal
1,4%

Haiti
12,6%

Bangladesh
13,6%

Benin
3,3%

Pagquistao
32,8%

Fonte: Professora Fabiola

O Atendimento é uma importante ferramenta de inclusdo e aprendizado, visto que
os alunos estudam juntos, nas aulas regulares e podem ter suas dificuldades
contempladas neste encontro. Tanto o ALE como o formato em EAD foram inovagdes
decorrentes da prética, a partir de dados coletados pelo professor e estudantes.

Figura 31: Professora Fabiola alunas mugulmanas no Atendimento Linguistico Especializado (ALE).

Fonte: Professora Fabiola
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O acolhimento as escolas da CRE também é ofertado por meio de oficinas de
formacdo. Atualmente temos dezenas de estudantes migrantes internacionais nas escolas
da CRE-Guara e constantemente a regional € requisitada para orientar os professores
sobre o atendimento aos estudantes. Quando isto acontece, a docente e coordenadora do
projeto organiza trabalhos que vao de encontro as duvidas e anseios dos professores e se

dirige a escola para realizar o encontro pedagaogico.

Figura 32: Formacéo com professores em escolas da CRE —Guara

Fonte: Professora Fabiola

Assim, este projeto é inclusivo e especializado, com trabalho pedagdgico,
metodologia e avaliacdo diagnostica, focada na aprendizagem. E uma proposta ciclada,
com temas, atividades e avaliagcdes discursivas/narrativas, planejadas a partir das
necessidades e motivadores afetivos reais dos alunos. E ademais contribui com a
formacao de professores.

A cada semestre os alunos recebem uma declaracdo de conclusédo deste periodo,
sendo a avaliagcdo com ou sem aproveitamento; esses podem frequentar até 6 semestres.
Na conclusdo dos trés primeiros semestres (Especifico 1, 2 e 3) espera-se que 0S
discentes apresentem habilidades linguisticas basicas de ler, escrever, ouvir e falar, com
possibilidades de comunicacdo e agir social em situagbes cotidianas de interesse e
comuns a migrantes internacionais. Nos niveis Especifico 4 a 6 objetiva-se aprofundar o
conhecimento linguistico e cultural para que tenham condi¢cdes de fazer uso da lingua
portuguesa com razoavel desenvoltura, para poderem dar continuidade a seus estudos
em niveis mais adiantados, na expectativa de realizar metas e objetivos pessoais.

O projeto esta disponivel na integra no processo SEI/GDF 00080-00179406/2019-
44. E sua reformulacéo atualizada esta no processo SEI/GDF 00080-00012550/2021-16.
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No ultimo processo enviado ao SEI, foi solicitado que o projeto siga em modo de
EaD pela condicdo da maioria dos alunos que ja estdo sendo atendidos. Ja foram
atendidos mais de trezentos e cinquenta (350) alunos com mais de vinte (20)
nacionalidades diferentes. Atualmente temos uma turma de E1 e duas turmas de E3 no
projeto, divididos no matutino e noturno, atendidos segunda e quarta.

No segundo semestre de 2022 celebramos a formatura da primeira turma de
portugués do CILG.

O projeto conta desde 2020 com a professora Fabiola Ribeiro de Souza, matricula
34.017.0, docente e coordenadora do projeto pela UNB, fluente em inglés, graduada em
letras, pos-graduada em educacao inclusiva, mestre em Educacao e doutora em psicologia
do desenvolvimento pela Universidade de Brasilia. A professora tem perfil intercultural,
tendo residido no Japao pelo programa Monbukagusho, bolsa para professores oferecida

pela embaixada do Japé&o, onde conviveu com pessoas de diferentes culturas.
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16. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

A verificacdo do rendimento escolar no CILG tem por base a avaliacdo para a
aprendizagem, por isso privilegia as funcfes avaliativas formativa, diagnostica, processual
e continua. A funcdo formativa da avaliacdo pauta-se por acdes como o feedback, a
autoavaliacdo e a retroalimentagéo (agbes interventivas para sanar as dificuldades nos
diferentes ambitos da aprendizagem, oral e escrita). Portanto, com a prevaléncia dos

aspectos qualitativos sobre os fatores quantitativos do desempenho do aluno.

16.1 Avaliagcao para as aprendizagens

O aluno é avaliado em sua compreensdao, o que inclui ser capaz de compreender
uma mensagem de texto em LE, seja essa oral ou escrita. Também, o aluno é avaliado
em sua producao, mais especificamente em sua capacidade de produzir um texto oral
(fala) ou escrito para transmitir uma mensagem por meio de um discurso coeso e coerente.

Para tanto a avaliacdo tem por foco a melhoria da competéncia linguistico-
comunicativa do aluno, ou seja, avalia ndo somente o que o aluno sabe sobre a lingua
(cbédigo), mas principalmente o que ele é capaz de fazer com a lingua (uso), privilegiando
a perspectiva acional de ensino que vé as atividades de linguagem interdependentes. Ou
seja, ninguém ouve, |&, escreve ou fala sobre, mas para (BOURGUIGNON, 2001).

O sistema de avaliacdo pode ser organizado em cada bimestre da seguinte forma:

ATIVIDADES DE LINGUAGEM ATIVIDADES / INSTRUMENTOS

Projetos orais (apresentacfes em sala, debates,

PRODU(;AO ORAL seminarios, teatro, literatura, discussdes entre

outros).
Interacéo oral entre o/s aluno/s e/ou professor.

_ Redacdo e/ou producdo escrita de diferentes
PRODUCAO ESCRITA . ,
géneros textuais.
_ Atividades com base em documento sonoro ou
COMPREENSAO ORAL o - ~
audiovisual que verifiguem a compreensdo de
textos orais.

Leitura e compreenséo de textos escritos.
COMPREENSAO ESCRITA

Prova escrita com tépicos de gramética e léxico.
COMPONENTE LINGUISTICO
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O quadro acima é uma categorizacdo geral, podendo ser organizado respeitando o
gue deve ser decidido como nucleo comum entre os trés idiomas e, ao mesmo tempo, as
particularidades didaticas de cada lingua. Ou seja, as linguas ficam desobrigadas de
seguirem o mesmo plano de avaliagdo ou a mesma pontuacao, exceto para o instrumento
que serd o nucleo comum.

As atividades ou instrumentos de avaliacao séo gerenciados e/ ou elaborados pelo
coordenador pedagdgico e pelos professores em uma acao conjunta e dialdgica.

O sistema de avaliacdo deve ter foco na competéncia, isto €, avaliar a capacidade
do aluno de usar a lingua em contexto, seu uso ancorado em situacdes reais de
comunicacao. Significa que se trata da avaliacdo de desempenho que se realiza com uma
amostra do discurso e, ndo somente por modalidades de instrumentos de respostas
Unicas. Trata-se de atividades avaliativas sobre a fala ou producao escrita dos estudantes,
gue tenham respostas elaboradas por eles, que sejam complexas e requeiram uma
corre¢cdo humana (ndo automatica) alinhando-se a importantes dimensdes trazidas pela
BNCC.

As atividades ou instrumentos avaliativos devem se pautar pela validade,
confiabilidade, transparéncia e serem justos. Promover uma relagcéo entre os atores que
seja transparente e compreensivel para todos. O que torna uma avaliagdo justa envolve a
transparéncia, igualdade de condicbes e uso adequado dos seus resultados. Os
estudantes devem ser informados sobre o que esta sendo avaliado e como esta sendo
avaliado. As avaliagGes que se abrem a uma interpretacéo do professor devem fazer uso
de uma rubrica seja com critérios para fins orais ou escritos, e esses critérios devem ser
do conhecimento prévio dos alunos.

Quanto a pontuacdo de cada instrumento, deve haver um consenso para o
instrumento avaliativo em comum aos idiomas, ficando a cargo de cada grupo de
professores a decisdo sobre como serao distribuidos os demais pontos de acordo com as
atividades/instrumentos avaliativos. Essas decisbes sao pautas de reunides de
supervisores, coordenadores e professores. Todavia, o plano de avaliacdo deve
permanecer o mesmo para todos os professores dentro de uma mesma lingua.

Torna-se possivel, porém nao obrigatorio, no ultimo semestre do curso pleno (3D)
de inglés, francés ou espanhol, modificar o sistema de avaliacdo supracitado. O foco das
atividades avaliativas pode ser a producdo oral (conversagcdo) ou escrita (redacéo)
motivadas por documentos auditivos ou redigidos. Os instrumentos e/ou atividades
avaliativas podendo ser apenas projetos nas modalidades acima descritas. Atualmente a

lingua espanhola ja atua de maneira mais direcionada para a conversacgéo no nivel 3D,



79

assim sendo o plano avaliativo é diferenciado.

Fica resguardada a possibilidade de se alterar esse plano de avaliacdo, quando se
fizer necessario, mediante anuéncia da supervisdo e coordenacdo pedagdgicas assim
como dos professores regentes.

Os registros de desempenho dos alunos, presencas e contetdo sao feitos no diario
digital ZEUS que também € impresso. O diério eletrénico devera ser obrigatoriamente
usado por todos os professores. Terd o0 acompanhamento da secretaria e da supervisao
pedagogica. O professor podera ser advertido caso ndo cumpra com o dever de preencher
corretamente o diario dentro do prazo estipulado seja para entrega de notas ou
encerramento do semestre.

Os resultados bimestrais e finais sd0 expressos por meio de notas, que variam
numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). A média final (MF) semestral € obtida por meio da
média aritmética dos dois bimestres letivos, de acordo com a seguinte férmula
estabelecida pelo Regimento Escolar das Instituicdes Educacionais da rede Publica de
Ensino do Distrito Federal:

16.2 Aprovacéo e Reprovacgao

O aluno sera considerado aprovado no nivel (no semestre letivo) quando obtiver:
e Média final igual ou superior a 5,0 (cinco);

e Frequéncia minima de 75%.

O aluno reprovado ou com frequéncia inferior a 75% por dois semestres
consecutivos nao tera direito a renovacao de matricula. (Art. 256, Regimento Escolar das
Instituicdes Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal).

No periodo de ensino remoto as regras para aprovacao e reprovacao foram
definidas por documentos especificos publicados pela Secretaria de Estado de Educacéo
do Distrito Federal.

16.3 Avaliagdo Substitutiva
O estudante, que por motivo justo faltar a qualquer atividade pedagdgica avaliativa,
devera apresentar justificativa em até 8 (oito) dias corridos, a contar da data da
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emissdo do documento, na secretaria da escola ou enviar para o0 e-mail:

secretaria.cilg@edu.se.df.qgov.br

A avaliacdo substitutiva (AS) sera realizada em data estabelecida pela direcdo. Nao
sera permitida a realizacao de AS fora do prazo. Esta avaliacdo € oferecida apenas para
as provas escritas e orais bimestrais e finais. Para as demais avaliagbes, o agendamento
sera feito diretamente com o professor, desde que o aluno apresente uma das justificativas

descritas no Regimento Interno do CILG

16.4 Recuperagado Continua

e Projeto Interventivo

Inserida no processo de ensino aprendizagem, no decorrer do semestre letivo, assim
que identificado o baixo rendimento do aluno. No CILG essa intervencao recebe o home
de Projeto Interventivo — P.I que é oferecido as sextas-feiras no diurno e as quintas no
noturno. A convocacdo dos alunos, as datas e os hordrios sdo estabelecidos pelo
professor efetivo. Essa recuperacdo continua nédo pressupfe a realizacdo de provas

especificas com a finalidade de alterar notas ja obtidas.

O Projeto Interventivo sera realizado seguindo os procedimentos abaixo:
« Convocacao

e Assim que o professor detectar a dificuldade de aprendizagem convocara o aluno

para o Pl mediante comunicado aos responsaveis e registro no diario de classe;

e O aluno deveré entregar o canhoto do comunicado assinado pelos responsaveis, no

encontro subsequente;

e Se 0 aluno ndo entregar o canhoto devidamente assinado e ndo comparecer a aula

do Projeto Interventivo, os responsaveis serdo comunicados.

e A convocacdo ndo esta sujeita ao rendimento em testes e/ou outras modalidades de

avaliacdes pontuais.
< Estratégias Para as Aulas ao Projeto Interventivo

e O professor devera trabalhar as competéncias/habilidades por meio de revisdo de
conteudos, e ndo apenas com aplicacdo de exercicios extras. Exercicios extras

poderdo ser utilizados para estudo em casa;
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e O professor podera utilizar ferramentas diversas como videos, sites, blogs e outras
possibilidades relevantes.

% Registros

e O professor registrarda no Diario de Classe, no campo das Informacdes
Complementares, a presenca ou auséncia do aluno, bem como as

competéncias/habilidades trabalhadas em classe.

Observacéao: O professor com reducao de carga horaria por tempo de servico e o contrato
temporario ndo cumprem as horas de projeto interventivo, portanto estes docentes

deverdao encaminhar seu aluno com dificuldades ao projeto de Monitoria.

16.5 Atendimento Individualizado em Sala

O professor efetivo atenderd o aluno com dificuldade detectada, durante as aulas,

em momentos oportunos.

16.6 Atividades Extras e Individuais

O CILG disponibilizara atividades extras fotocopiadas, bem como meios virtuais
para consolidacdo das competéncias/habilidades ainda ndo alcancadas pelo aluno. As
atividades séo disponibilizadas na Sala de Leitura do CILG e por meio de drive on-line

compartilhado.

16.7 Monitoria

e Os estudantes poderdo contar ainda com as aulas individualizadas com os
monitores, selecionados pelo projeto de monitoria, de acordo com a disponibilidade
de horarios.

e O aluno serd encaminhado pelo professor e o agendamento sera solicitado pelo
proprio aluno ou responsavel, na Sala de Leitura, seguindo os seguintes critérios:

e O aluno podera agendar uma aula por vez, de acordo com a disponibilidade de
vagas no horario do monitor;

e O aluno podera agendar no maximo trés aulas por més;

e O aluno que ndo puder comparecer, devera desmarcar a aula com antecedéncia
de, no minimo, 2 (duas) horas;

e O aluno que faltar ou chegar com atraso superior a dez minutos perdera o direito a

marcagao por um mes;
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e O aluno deverd respeitar o horario do monitor, ndo podendo insistir para que o
monitor o atenda fora do horario estabelecido.
16.8 Avaliacdo em Larga Escala
Atualmente, os Centros de Linguas ndo apresentam diretrizes especificas para

Avaliacdes em larga escala.

16.9 Avaliacdo Diagnostica

Ao longo das duas primeiras semanas, de cada semestre os professores observam
os alunos em relacdo ao nivel de competéncia, habilidades de modo a identificar
potencialidades e requisitos para nova experiéncia no aprendizados, oportunizando esse

aluno a um nivelamento superior ao matriculado.

16.10 Avaliacao Institucional

A Avaliacao Institucional € o0 momento em que a equipe gestora tem a chance de
coletar dados estatisticos que embasardo acdes em varias areas da escola. Nao se
restringindo apenas ao aspecto pedagdgico, ela abrange também questbes
administrativas, de pessoal e infraestrutura. Nesse processo, todos os segmentos da
comunidade escolar tém voz, através do preenchimento de um formulério especifico
elaborado pela equipe gestora e realizado no segundo semestre de 2024.

Os resultados obtidos com essa Avaliacéo Institucional servird como orientacéo e
reflexdo os ajustes de um melhor planejamento da instituicdo com novas estratégias
para melhorar todo o ambiente escolar e formentar um lugar de acolhimento, ético e feliz
para todos que aqui estao.

Ainda em ambito institucional, a equipe gestora colabora ativamente com o Conselho
Escolar, recebendo sugestdes e demandas imediatas dos representantes de diferentes
setores da escola e com duas reunides semestrais — inicio de julho e inicio de dezembro
— para alinhamentos gerais.

A Avaliacédo Institucional de 2024 dar-se-a em dois momentos: a primeira enviada
a comunidade escolar na terceira semana de setembro e a segunda, enviada aos
servidores da UE na terceira semana de outubro. Vide quadro: Avaliacdo, atualizacao,

sugestéo e reorganizacédo do PPP por equipes de atuacédo na secao Apéndices.

16.11  Avaliagdo Formativa
Com base nas diretrizes da SEEDF e do Curriculo em Movimento da Educacao
Basica, a avaliacdo € concebida como um processo que vai aléem da simples medicao de

sucesso ou fracasso do estudante. Ela deve estar intrinsicamente ligada a aprendizagem
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e a formacdo integral do educando, sendo um mecanismo para identificar dificuldades e
encontrar estratégias para supera-las, promovendo o avan¢o no conhecimento. Para ser
eficiente, a avaliacdo requer interacao entre professor e estudante, caminhando juntos em
direcdo aos mesmos objetivos.

A aprendizagem é vista como um ciclo continuo, refletindo-se na avaliacdo que, por
sua vez, também deve seguir esse movimento ciclico. Diferentes dimensdes da avaliagdo
sdo destacadas, incluindo suas funcdes diagnostica, formativa e somativa. Cada uma
dessas funcdes possui uma intencdo especifica e, no contexto escolar, € essencial que
sejam utilizadas em conjunto para permitir uma reflexdo profunda sobre o processo de
ensino e aprendizagem.

No CILG, a avaliacdo formativa contribui para melhorar o processo de ensino-
aprendizagem, destacando avancos e dificuldades dos estudantes, especialmente pelo
seu carater formativo. A compreensdo da avaliacdo vai além de provas e testes, exigindo
uma reflexdo sobre os instrumentos avaliativos e uma clareza nos objetivos de avaliacao,
alinhados com os objetivos pedagogicos, que enfatizam a lingua como meio de

comunicacao e a capacidade dos alunos de usa-la reflexivamente e de forma autbnoma.

16.12 Conselho de Classe

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacéo Basica o Conselho de
Classe tem o objetivo de “analisar de forma ética aspectos atinentes a aprendizagem dos
estudantes” (SEEDF, 2014, p. 73) e ainda conforme preconiza o Regimento Escolar das
Instituicbes Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (2010, p. 29) em
seu artigo 39 “O Conselho de Classe € um colegiado de professores, de um mesmo grupo
de alunos, com o objetivo primordial de acompanhar e de avaliar o processo de educacao,
de ensino e de aprendizagem.”

No CILG, a composicdo do Conselho de Classe dar-se-4 de acordo com a
especificidade de cada caso, haja vista, o fato de que cada turma tem apenas um professor
em cada semestre. Para regulamentagdo do processo de formacao dos conselhos de
classe no CILG seguir-se-4 as orientacbes do Regimento Escolar (2019), conforme

transcricéo abaixo:

Paragrafo 1° Além dos professores, devem participar do Conselho de Classe o
Diretor ou seu representante, o Orientador Educacional, o Supervisor Pedagégico
ou o Coordenador Pedagdgico e o representante dos alunos, quando for o caso.

Paragrafo 2° Podem compor o Conselho de Classe, como membros eventuais,
representante da equipe especializada de apoio a aprendizagem, representante
do atendimento educacional especializado/sala de recursos, pais ou responsaveis,
e outras pessoas cuja participacao se julgar necessaria.
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Art. 40. O Conselho de Classe pode ser participativo com a presenca de todos os
alunos e professores de uma mesma turma, bem como dos pais ou responsaveis.
Art. 41. Compete ao Conselho de Classe:

|- acompanhar e avaliar o processo de ensino e aprendizagem dos alunos;

II- analisar o rendimento escolar dos alunos, a partir dos resultados da avaliacédo
formativa, continua e cumulativa do seu desempenho;

Ill— propor alternativas que visem o melhor ajustamento dos alunos com
dificuldades evidenciadas;

IV— definir agBes que visem adequacdo dos métodos e técnicas didaticas ao
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas nas Orientacdes
Curriculares da Secretaria de Estado de Educacéo;

V- sugerir procedimentos para resolu¢cdo dos problemas evidenciados no
processo de aprendizagem dos alunos que apresentem dificuldades;

VI- discutir e deliberar sobre a aplicacdo do regime disciplinar e de recursos
interpostos;

VII- deliberar sobre os casos de aprovacéao e reprovacao;

VIlI- analisar, discutir e refletir sobre o Projeto Politico- Pedagdgico da Instituicéo
Educacional de modo a promover mudancas no espaco escolar voltadas para a
avaliacdo de todos os processos e procedimentos adotados para o alcance da
melhoria da educacéo.

Paragrafo 1° As delibera¢gbes, emanadas do Conselho de Classe devem estar de
acordo com este Regimento Escolar e demais dispositivos legais.

Paragrafo 2° O Conselho de Classe deve reunir-se, ordinariamente, uma vez por
bimestre e ao final do semestre e do ano letivo, ou, quando convocado pelo diretor
da instituicdo educacional.

Art. 42. O Conselho de Classe, presidido pelo diretor ou seu representante, é
secretariado por um de seus membros, indicado por seus pares, que lavrara
competente ata em livro proprio.

Paragrafo unico. A decisdo de promocdo do aluno pelo Conselho de Classe,
discordante do parecer do professor deve ser registrada em ata e no Diério de
Classe, no campo Informacdes Complementares, preservando-se nesse
documento o registro anteriormente efetuado pelo professor. (Distrito Federal,
2019)

O Conselho de Classe do CILG (em 2020 e 2021) foi feito de maneira remota ao
final de cada semestre, foi analisado, no encontro via Meet com cada professor, cada caso
de insucesso o qual foi apresentado e discutido, pautando sua aprovacao ou retencéo no
nivel estudado. Desde 2022 o Conselho de Classe retomou a modalidade presencial.

O crescimento e 0 sucesso de uma instituicdo educacional estdo baseados no
acompanhamento, bem como avaliacao do trabalho do professor em sala de aula, e ainda,
da atuacdo da equipe gestora nos ambitos administrativo e pedagoégico para, a partir de

entdo, tracar as estratégias de acdo a curto, médio e longo prazos.

16.13 Representantes de turma: reunides com representantes de turma dar-se-&o
sempre que necessario, especialmente em periodos que antecedem as avaliacdes

institucionais ou para deliberacdes coletivas.

16. 14 Regimento Interno
O Centro Interescolar de Linguas do Guara, ao assumir sua funcdo de agente

promotor de conhecimento, norteia suas praxis pedagdgica e administrativa a fim de
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desenvolver habitos e atitudes de respeito, empatia, polidez, urbanidade, tolerancia para
assim incutir na comunidade escolar, consciéncia dos principios basicos dos direitos e
deveres do cidaddo. O Regimento Interno € um documento que visa nortear as boas

praticas da organizacéo da escola



17. PAPEIS DE ATUACAO

Servidores Distribuidos por Setor

O CILG conta com 69 (sesenta e nove) servidores, sendo 51 (cinquenta e um)
efetivos e 18 (dezoito) professores em contrato temporario, esses sao assim distribuidos:

Os servicos de conservacaol/limpeza e seguranca sdo realizados por empresas
terceirizadas, contando com 12 (doze) funcionéarios para a limpeza, além de 4 (quatro)
vigilantes.

A secretaria precisou sofrer uma reforma em 2021 para que os atendimentos
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pudessem ser feitos por meio de guichés separados por vidro, antes eram feitos dentro da
sala da secretaria, ou seja, havia um contato muito proximo dos funcionarios da secretaria
e pais ou alunos. As mesas dos funcionarios também foram reorganizadas para que néo

mais ficassem uma ao lado da outra, mantendo um distanciamento adequado.

Figura 32 — Secretaria Escolar CILG

09

Fonte: Autoria prépria

Em 2021 o CILG recebeu uma orientadora educacional para o diurno e em 2022
uma orientadora para o noturno, a presenca destas profissionais é de suma importancia
para o bom funcionamento da instituicdo, visto que temos milhares de alunos e uma
porcentagem significativa destes ndo sdo mais atendidos por escola de educacéo basica,
assim nao tém atendimento em outra instituigcéo.

A equipe profissional do CILG é bastante qualificada. Entre os quarenta e nove
profissionais da carreira magistério, vinte e seis possuem cursos de especializagdo na area
em que atuam, oito sdo mestres, duas doutorandas e dois doutores. A equipe docente é

muito participativa em cursos de formacao continuada, seminarios, workshops e palestras.
17.1 Equipe Gestora
Responsavel pela organizacdo geral da escola. Constituida pela diretora e vice-

diretora, supervisores (pedagogico/administrativo) e chefe de secretaria. A seguir
nomeamos cada servidor da equipe gestora e o cargo exercido.
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Equipe Gestora

Cargo Nome Matricula
Diretora Taiana de S. Lopes Santana 204.272-X
Vice-diretora Priscila Patricia Mesquita 208.067-2

Torres

Secretario Alessandro Bandeira Serra 43.743-3
Supervisora Administrativa — Diurno Regina Paula Alves Fraga 29.225-7
Supervisora Administrativa — Noturno Natalia Vilma Olinto Pessoa 29.045-9
Supervisor Pedagogico — Diurno Marcos Carvalho Carlos 248.753-5
Supervisora Pedagogica — Noturno Meiriany Carvalho Garieri 38.634-0

17.2 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA) e Orientacédo
Educacional (OE)

Em um mesmo ambiente fisico, funciona o servi¢o de orientacédo educacional — SOE
e Sala de Recursos.

O SOE atua na identificacdo, prevencao e superacédo de conflitos colaborando para
o pleno desenvolvimento do aluno, além de atender alguns estudantes com necessidades
educacionais especiais (ENEE) e orientac6es aos professores sobre como adaptar suas
aulas, atividades e avaliacdes para estes alunos.

Ao que se refere ao atendimento pelo Orientador Educacional, é de suma
importancia na busca ativa por alunos faltosos, questdes como atrasos excessivos, falta
de identificacdo escolar ou material didatico. Além de cadastrar alunos carentes que
precisam usar livros do banco do livro.

Atualmente o CILG conta com duas orientadoras educacionais, abaixo descritas:

Orientadoras Educacionais 2024

Orientadora Educacional (Diurno) Venuzia Dias Oliveira

Orientadora Educacional (Noturno) Andreya dos Reis Sousa
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17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos Orientacao
Educacional (AEE/SR)

A Sala de Recursos proporciona apoio pedagogico, conduzido por profissional
especializado, a alunos com deficiéncia e transtorno global do desenvolvimento.
Contamos com a professora Cristien Siqueira Alves Pessoa nesta funcéo atualmente.

Cabe aqui ressaltar a importancia dos referidos servicos para a execugao e o
acompanhamento das adequacdes curriculares, atendimentos diferenciados e outras
acbes para proporcionar aos estudantes uma educacdo, de fato, inclusiva. E
extremamente dificil se pensar em um atendimento de exceléncia para a inclusdo sem
esses profissionais.

Lembramos que o CILG atende também ENEES oriundos da rede privada de ensino
e comunidade e que os mesmos hao contam com atendimento especializado fora do CILG,
portanto, o acompanhamento do SOE e/ou sala de recursos é indispensavel. Além disso,
a professora Cristien domina as linguas inglesa e espanhola o que facilita no auxilio do

aluno nas aulas de idiomas.
17.4 Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social Voluntario

O CILG conta com uma monitora concursada que atua no regime de 30h semanais
no periodo matutino, ficando responsavel por acompanhar os estudantes com
necessidades educacionais especiais — ENEE em suas aulas de idiomas. Vale ressaltar
que por ndo sermos uma escola regular, a monitora consegue acompanhar 4 (quatro)
alunos em diferentes horarios durante a semana.

A escola conta ainda com um Educador Social Voluntario, que atua no periodo

vespertino atendendo 3 (trés) ENEE também em varios idiomas.

Monitora Marta Rocha

Educacor Social Voluntario André Guarani

17.5 Sala de Leitura

A Sala de Leitura é um ambiente de estudo individualizado destinado a alunos. O
estudante devera apresentar a identificacdo estudantil para realizar empréstimos de livros
literarios e material de audio. Vale ressaltar que a Sala de Leitura tem um Regulamento

proprio com regras para empréestimos, devolucdo de livros, uso do espaco, etc. Vide
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apéndice.

17.6 Profissionais Readaptados

Os professores readaptados, em sua maioria, estdo alocados, em sua maioria na
sala de leitura da escola. Além do atendimento prestado neste setor, estes profissionais
estdo a frente de projetos, tais como: monitoria, projeto de leitura em inglés, projeto lobo

Guara, etc.

17.7 Apoio a diregéo
O CILG conta com apenas uma professora que apoia a direcdo em questdes
essencialmente pedagdgicas, como confeccdo de murais, elaboracdo de projetos,

organizacdo de eventos, atendimentos a alunos atrasados ou sem identificacao.

17.8 Mecanografia

Setor responséavel pela reproducédo de documentos e materiais pedagdgicos.

17.9 Conselho Escolar

No CILG a atuacdo do Conselho Escolar pauta-se conforme o disposto no
Regimento Escolar das Instituicdes Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal (2010, pp.19,20). Entretanto, o CILG permaneceu sem o Conselho Escolar entre
0s anos de 2020 a 2023, quando houve eleicdes para eleger Conselheiros. Atualmente a

nossa UE conta com 5 (cinco) membros de todos 0s segmentos:

Conselho Escolar

Pais/Maes/Responsaveis Ana Paula Aradjo
Magistério Carla Brasil
Assisténcia Irineide dos Santos
Estudante Jane Barreto
Estudante Luciene Lima

17.10 Secretaria Escolar

A secretaria € o0 setor responsavel pela escrituracdo da vida escolar do aluno e

emissao de documentos como certificados, historicos e declaragdes.
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17.11 Portaria

Responsavel pela identificacdo de alunos, visitantes e fiscalizacdo de entradas e
saidas dos estudantes, bem como pela observancia da pontualidade dos mesmos e o
encaminhamento das providéncias em caso de atrasos superiores a tolerancia de 15
(quinze) minutos, ndo apresentacdo da carteira de identificacdo estudantil (disponivel em
dois modelos) na entrada e roupa inadequada ao ambiente escolar. Atualmente este

servico esta sendo prestado por vigilancia terceirizada.

17.12 Coordenacao Pedagdgica
A organizacdo do trabalho pedagoégico no CILGuara é uma prioridade que visa

garantir o sucesso dos alunos. A Direcdo, Vice-direcdo, Supervisdo Pedagdgica,
Coordenacfbes junto com os professores colaboram em um planejamento pedagdgico
coletivo e cooperativo, alinhado a proposta curricular da escola e as necessidades
individuais dos estudantes. Todo o planejamento, que também esta em
conformidade com as teorias apresentadas no Curriculo em Movimento da SEEDF e com
as Diretrizes Pedagogicas dos Centros de Linguas, dado que essas teorias promovem
uma abordagem dialética, englobando o desenvolvimento pessoal e pratico tanto dos
alunos quanto dos professores. A pratica social, mediacédo e instrumentalizacao tedrica
sdo elementos fundamentais, visando a efetiva transformacéo na vida dos estudantes.

Assim, essa colaboracao entre todos os envolvidos na organizacao pedagdégica do
CILGuaréa resulta em um ambiente educacional dindmico e adaptavel, que busca
constantemente melhorar a experiéncia de aprendizado dos alunos e prepara-los para
enfrentar os desafios da vida real.

O CILG conta com um coordenador especifico para os seguintes idiomas: inglés,
espanhol e francés no diurno e um generalista para o diurno e outro para o noturno,
conforme quadro abaixo:

Coordenadores 2024

Coordenadora de Espanhol Maui Castro Batista sousa
Coordenadora de Francés Luzia Alessandra Pinheiro
Coordenadora de Inglés Rita de Cassia M. A. Andrade
Coordenadora — Diurno Danielle de Paiva Vilela Paz

Coordenador — Noturno Alain Valério Matos Souza



17.13 Papel e atuacdo do Coordenador Pedagogico

Responséavel

pelo acompanhamento,
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orientacdo e avaliagdo do trabalho

desenvolvido pelos professores para viabilizar o alcance dos objetivos e a qualidade de

ensino-aprendizagem ao longo de 2024.

OBJETIVO METAS ACOES RESPONSAVEIS
- Estimular, fomentar e | - Investigar e divulgar | - Elaborar questionarios e | - Secretaria Escolar;
organizar eventos que | recursos online para o | formularios; p .

; . . - Professores;
proporcionem aos alunos o | ensino de linguas, como
contato e o entendimento | websites, aplicativos e | - Criar projetos | - Coordenadores;
das culturas de paises e | videos; educacionais;

comunidades cujas linguas
estrangeiras sdo ensinadas
no CilGuaré;

- Gerenciar e supervisionar a
elaboracdo do material de
instrucéo, das avaliacdes e
dos recursos educacionais;

- Supervisionar e
acompanhar o processo de
ensino e aprendizagem de
idiomas em conjunto com o
corpo docente;

- Planejar a progressao por
fases conforme as Diretrizes
Pedagégicas dos  Cils,
utiizando documentos de
referéncia internacional.

- Facilitar as diversas
interacdes: professor-
aluno/pais; professor-

direcao/superviséo;

- Assegurar que os alunos
sejam recebidos de forma
acolhedora nas salas de
aula.

- Elaborar os programas
de estudo para todos os
niveis;

- Debater metas,
estratégias e métodos de
avaliagéo diversos;

- Organizar o conteudo

educacional, incluindo
versoes digitais,
documentos  auténticos,

exercicios gramaticais e
atividades interativas;

- Proporcionar
oportunidades de contato
com as embaixadas;

- Facilitar a interacéo entre
falantes das linguas
estrangeiras ensinadas e
promover a participacéo
em eventos organizados
por centros culturais;

- Realizar concursos,
pesquisas e excursfes a
centros culturais e
embaixadas;

- Conduzir reunides para

discutir e planejar
estratégias e
metodologias com o0s
professores;

- Comparar essas

diretrizes com o Quadro
Comum Europeu e os
guias dos livros didaticos;

- Implementar as diretrizes

pedagodgicas especificas
dos Cils;
- Dar prioridade a

avaliacdo formativa;

- Realizar autoavaliacées;
- Organizar competicoes;

- Conduzir encontros com
0s professores para
discutir  avaliacGes e
recursos pedagogicos.

- Convocar os docentes e
coordenadores para
reunides;

- Reunir a equipe diretiva,

supervisores,
coordenadores e
professores para
implementacao de
atividades.

- Estabelecer contato direto
com os interessados;

- Discutir o0s eventos
escolares em reunides.

- Convocar os professores
para encontros;

- Administrar a aplicagdo
das avaliacdes.

- Realizar o processo de
ensino e aprendizagem.

- Escolas de linguas;
- Centros de ensino
de idiomas;

- Centros culturais;

- Gestéo escolar,
Superviséo,
Coordenacao e
Servico de
Orientacdo
Educacional;

- Escola de
Aperfeicoamento
dos Profissionais da
Educacao;

- Portais
especializados;

- Secretaria de
Educacao do Distrito
Federal -
Coordenacédo
Regional de Ensino -
Programa
Pedagdgico;

- Missbes
diplomaticas;

- Editoras.

- Docentes;

- Discentes.
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- Selecionar 0s materiais
didaticos e planejar os
Cursos;

- Explorar estratégias para
promover a autonomia do
aluno;

- Informar os professores
sobre os cursos de
formacéo oferecidos pela
Eape, incluindo
seminarios, palestras e
webinérios sobre o ensino
de linguas estrangeiras;

- Prestar assisténcia aos
professores e alunos
conforme necessario;

- Comunicar as decisbes
da equipe gestora aos
professores, pais e alunos.

17.14 Desenvolvimento da Coordenacado Pedagdgica

O Centro Interescolar de Linguas do Guara atua com apenas um componente

curricular, linguas estrangeiras (inglés, espanhol, francés e japonés) e Portugués como

Lingua de Acolhimento. Assim sendo, todos os professores coordenam presencialmente

nos mesmos dias:

ODiurno: segunda-feira, quarta-feira e quinta-feira, 3 (trés) horas no turno inverso a

regéncia de cada professor, com a seguinte organizacao:

témino do segundo horario de aula, com a seguinte organizagao:

dos colegas;

Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais.

As segundas-feiras sdo direcionadas para coordenacdo por area, neste dia

os professores se reinem com seus pares e coordenador especifico de cada

As quartas-feiras sdo destinadas as reunides coletivas, momento em que a
equipe gestora se reane com professores e servidores da escola para passar

informes, tomar decicisbes em conjunto com 0 grupo e ouvir colaboragdes
As quintas-feiras sdo destinadas a elaboracdo de aula, atividades,

avaliacOes, além de contato com os pares, sala de recursos e orientacao

educacional, este ultimo para definir estratégias de ensino/aprendizagem de

Noturno: segunda-feira, terca-feira e quarta-feira, de 21h45 as 23h, apos o
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As segundas-feiras sado direcionadas para coordenacao por area, neste dia
os professores se relnem com seus pares e coordenador generalista,
eventualmente o coordenador especifico de cada idioma se disponibiliza
para realizar encontros durante o periodo noturno;

As tercas-feiras sdo destinadas a elaboracéo de aula, atividades, avaliagcoes,
além de contato com os pares, sala de recursos e orientacdo educacional,
este Ultimo para definir estratégias de ensino/aprendizagem de Estudantes
com Necessidades Educacionais Especiais.

As quartas-feiras sdo destinadas as reunides coletivas, momento em que a
equipe gestora se reline com professores e servidores da escola para passar
informes, tomar decicisées em conjunto com 0 grupo e ouvir colaboragcdes

dos colegas;

17.15 Valorizacdo e Formacgéao Continuada dos Profissionais da Educacao

Durante a semana pedagdgica e ao longo do ano letivo sdo definidas aulguns

temas de para formacgéo continuada. Apés definicdo esta gestéo aciona colaboradores que

com espertise que possam trabalhar o tema solicitado, estes podem ser da propria UE, da

EAPE ou instituicbes que possam contribuir, tais como, universidades, etc.

Estas formacfes podem ocorrer durante a semana pedagdgica e no decorrer do

ano letivo em horarios de coordenacao dos professores.

Durante o ano de 2024 ja foi possivel realizar as seguintes formacdes:

a bk~ 0N e

o

Gamificacdo no Ensino de Linguas

Género Diversidade Cultural e Educacao

Descomplicando a Avaliagao

Psicologia Positiva

Panorama dos Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais (ENEE)
do CILG
Mulher, Género de Coragem, Forca e Sabedoria.

7. Ciclos de Aprendizagem: Organizacgao escolar.

. Qualidade de vida e nutrigéo.

No inicio de cada semestre, durante a semana pedagogica, sao discutidas as

acOes e eventos a serem realizados. Posteriormente, todas as atividades sao

detalhadamente planejadas com a participagao de todos os segmentos da instituicao (vide
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Apéndice C).

No CILG sao realizadas reunides pedagdgicas semanais ou quinzenais (conforme
a necessidade), momento em que os professores, coordenadores e direcdo tém a
oportunidade de conversar sobre tudo que ocorre em sala de aula, priorizando as praticas
pedagdgicas, 0s recursos, as técnicas utilizados em sala, os problemas disciplinares e
juntos debatem as questdes inerentes ao fazer pedagdgico individual e coletivo, buscando
as melhores solucdes, conforme orienta 0s pressupostos tedricos do Curriculo em
Movimento da Educacédo Basica. Vale ressaltar que todas as reunifes sdo devidamente
registradas em atas proprias.

As reunides dos diversos segmentos sao assim organizadas:

“ Reunido Coletiva

As quartas-feiras (excepcionalmente também podem ocorrer as quintas-feiras) para
regentes do diurno e noturno (no horéario destinado a coordenacao pedagdgica), ocorrem
as reunides da direcdo com os professores regentes, coordenadores, supervisores e
profissionais da sala de recursos e SOE além de secretaria. Nestas reuniées sdo tratados
assuntos de ordem geral: estrutura e funcionamento, planejamento de atividades mensais,
estudos, etc.

% Reunido por area/ Idioma de atuagao

As segundas-feiras ou quintas-feiras, no diurno, acontecem as reunibes de
area/idioma quando os coordenadores pedagoOgicos (juntamente com a Supervisao
pedagogica) se reunem com 0s respectivos professores para tratarem de assuntos
referentes ao idioma, como elaboracdo de exercicios e testes, revisdo de provas, leituras
e discussbes de natureza pedagdgica.

No noturno, essas reunifes ocorrem as quintas-feiras sob a responsabilidade do
supervisor pedagdgico e do coordenador generalista com a participacdo voluntaria das
coordenacdes de espanhol, francés, inglés e japonés do diurno. As conversas diretas sdo
formas mais eficientes de se estabelecer estratégias para otimizar recursos que viabilizem
0 sucesso de toda acéo planejada.

Além dessas, hd também a Avaliagdo Pedagodgica do Semestre com toda a
comunidade escolar. Destarte, os diagnosticos sdo estabelecidos com base em dados
concretos que refletem a realidade da instituicdo, tracando assim o seu perfil e
minimizando as possibilidades de falha. Atualmente, o instrumento usado para tal
avaliacdo é o Formulario Google. Cabe ressaltar que a analise dos diagnosticos
evidenciados desde 2008 destacou que o maior empecilho para o perfeito

funcionamento da instituicdo € o espaco fisico inadequado.
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18. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

18.1 Reducédo do Abandono, Evasao e Reprovacéo

O CILG conta com inumeras estratégias para minimizar abandono, evasado e
reprovagdo em nossa escola. O servico de Orientacdo Educacional — SOE fica
responsavel por efetuar busca ativa, que € de suma importancia para a reducédo dos
indices acima citados. Ao perceber que o aluno tem 3 (trés) faltas consecutivas, ou 5
(cinco) alternadas, o professor aciona o SOE que entra em contato com o aluno ou seu
responsavel (em caso de menor).

O empréstimo de livro didaticos por meio do banco do livro também evita evasao
ou mesmo reprovacao de alunos de baixa renda, visto que os manuais sao importados e
costumam ser pouco acessivel para este publico, a falta dele pode gerar evasdo ou mesmo
reprovacdo. Os professores também ficam atentos ao perfil do aluno para indica-lo a
comparecer ao SOE e efetuar o empréstimo do material.

Alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem durante o decorrer do
semestre sdo convocados pelos professores para participar do Projeto Interventivo e
reforcar os conteudos ao qual o aluno necessita atencao, ademais, também séo indicados
para participar de aulas de monitoria, oferecidas por alunos voluntarios que estédo ja em

niveis mais avancados no CILG.

18.2 Recomposicao de apresndizagens

O Projeto Interventivo — PI, que ocorre nas sextas-feiras no ultimo horéario do
matutino e do vespertino e nas quintas-feiras no ultimo horario do noturno, tal recurso é
bastante eficiente para aquele aluno que por algum motivo ndo adquiriu determinados
contetdos apresentados em aula, seja por ausencias ou mesmo por alguma dificuldade
de aprendizagem. Vale ressaltar que o Pl sé é oferecido por professores efetivos sem
reducdo de carga horéria.

O PI pode ser ofertado por teméatica ou por nivel, os professores mantém afixados
nos murais internos de suas salas o cronograma bimestral de dias e grupos que atenderao
durante o projeto.

Ja a monitoria, outra estratégia usada na recomposicdo de aprendizagem, €
agendada, por meio de um grupo no whatsapp (o link fica disponivel no linktree do CILG
— no Instagram) ou presencialmente na sala de leitura. O aluno pode ter um encontro com

o monitor online ou na escola. Os encontros sao direcionados para tirar davidas pointuais,
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0 aluno precisa passsar ao monitor, quais conteudos tem dificuldade para marcar seu

reforco.

18.3 Desenvolvimento da Cultura da Paz

O CILG raramente é palco de conflitos, seja advindo de alunos, ou de seus
responsaveis e servidores da escola. Vale lembrar que se trata de uma escola de Natureza
Especial, assim, ocorre em contra-turno e optativa, os alunos passam pouco tempo no
Centro (de 1h20 a no maximo 3h20) o que reduz muito a probabilidade de problemas do
tipo. Assim mesmo o CILG promove debates sobre a cultura da paz, trazendo temas 0s
diversos como tipos de bullying (figura 25), inclusdo e conscientizacéo sobre deficiéncias
e transtornos, capacitismo (figura abaixo), etc. Estes temas sdo contemplado
frequentemente em murais da escola para que toda a comunidade escolar tenha acesso

as informacdes contidas nos mesmos.

Figura 34 — Mural Capacitismo

Fonte: Autoria Prépria

Ademais, a escola promove, por meio de parcerias com a EAPE, ou mesmo com
colaboradores da propria escola, formagéo para os professores/servidores, para assim
fomentar o respeito as diferencas e minorias, evitando conflitos e capacitando os
profissionais da escola para alertar e orientar caso presencie situactes de preconceito,

agressodes verbais, etc.
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19 PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PROJETO POLITICO- PEDAGOGICO - PPP

19.1 Gestdo Pedagogica

A prioridade do Centro Interescolar de Linguas do Guara é promover uma

aprendizagem de lingua estrangeira eficaz em que o aluno seja capaz de comunicar-se

com eficiéncia e seguranca. Nesse sentido, é fundamental que todos os profissionais da

escola se sintam parte dela e compartilhem a responsabilidade de promover a educacao

que desejamos em conjunto. Com isso, torna-se necessario promover uma comunicacao

eficiente por meio de coordenacdes pedagodgicas otimizadas e efetivas para que a

aprendizagem dos alunos seja promovida e as caracteristicas individuais sejam

respeitadas.

REVISAR O PROJETO POLITICO- PEDAGOGICO

METAS Viabilizar a revisao coletiva do PPP.
ACOES Revisar o PPP 2024 e fazer alteracbes com a participacao
direta dos integrantes da UE.
AVALIACAO Ao inicio e final de cada semestre far-se-a a reviséo do PPP,
DAS ACOES além de utilizar os dias letivos tematicos para esse fim.
RESPONSAVEIS Toda a comunidade escolar
CRONOGRAMA Durante as coordenagdes coletivas no 1° e 2° bimestre, com
revisdes constantes apos esse periodo.
DIMINUIR OS iNDICES DE REPROVACAO
METAS Diminuir os indices de reprovacao e evasao, ampliando o
projeto monitoria, projeto interventivo (PI) e parcerias com
instituicdes de ensino superior (estagiarios).
ACOES Selecionar monitores a cada inicio de semestre para ampliar
horarios de atendimento; intensificar o sistema de
convocacao dos alunos que apresentam dificuldades, para o
Pl e captar estagiarios para atuarem na recuperacao
processual.
AVALIACAO Resultado final a cada semestre;
DAS ACOES Avaliacao dos professores nas coordenacdes por area.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
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Supervisores e Coordenadores Pedagogicos

Professores
CRONOGRAMA Inicio de cada semestre e acompanhamento constante ao
longo do ano.
ELEVAR A QUALIDADE DE APRENDIZAGEM

METAS Elevar a qualidade de aprendizagem.

ACOES Otimizar as coordenagdes por meio de workshops entre os
professores de modo a promover a autonomia do aluno
conforme programacgéo semestral,

Realizar estudos sobre metodologias e procedimentos no
ensino de LE.
AVALIACAO Avaliacao dos professores nas coordenacdes por area;
DAS ACOES Avaliacao Institucional.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos
Professores

CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
APRIMORAR O ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO AO
ALUNO
METAS Aprimorar o acompanhamento pedagogico para consolidacédo e
expansao de contetidos estudados.
ACOES Incentivar a frequéncia do aluno as aulas de monitoria, projeto
interventivo;
Incentivar a participacdo da familia no processo de ensino e
aprendizagem.
AVALIACAO Avaliacdo dos professores nas coordenacdes por area,;
DAS ACOES coordenacdes coletivas, resultado bimestral;

Avaliacao Institucional.

RESPONSAVEIS

Toda a comunidade escolar

CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
REFORCAR A IMPORTANCIA DA AQUISICAO DO MATERIAL
DIDATICO — AMPLIACAO DO BANCO DO LIVRO
METAS Reforcar a importancia da aquisicao do livro didatico original.

Aquisicao de mais exemplares de livros didaticos para o banco do
livro por meio de parcerias com editoras e livrarias.
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ACOES

Continuar mudancas de livros didaticos com custo muito elevado;
Conscientizacdo em reunides de pais e em sala de aula sobre a
ilegalidade de compra de copias de livros;

Aumento das vendas em parceria com livrarias para a aquisicéo e
fortalecimento do banco do livro.

Promover campanhas de compra e venda de livros didaticos
usados, além de doacgédo para o banco do livro.

AVALIACAO
DAS ACOES

Avaliacdo dos professores em sala de aula e compartilhamento
destas informacdes nas coordenacdes por area; coordenacdes
coletivas;

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos
Professores

CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
PROMOVER EVENTOS CULTURAIS
METAS Promover eventos culturais que envolvam a comunidade escolar.
ACOES Definir na semana pedagdgica de cada semestre quais eventos
culturais serao realizados, como por exemplo: Dia de Acao de
Gracas, Halloween, Sarau, Dia de los Muertos, Féte de la
Musique, Festival Cultural de la Hispanidad, IntegraCILG —
festival Multicultural, Toyé Bunkamatsuri — Festival Cultural Oriental,
dentre outros.
AVALIACAO Reunido de Avaliagcio pds-eventos;
DAS ACOES Avaliac&o Institucional.
RESPONSAVEIS Toda a comunidade escolar
CRONOGRAMA Inicio de cada semestre letivo.

CONTEXTO DE
ENSINO REMOTO

Em 2022 foi possivel realizar uma pequena exposi¢ao da Fete de
la Musique (francés), um sarau de espanhol, além do HallowCILG
de los Muertos.

Em 2023 a Fete de la Musique ocorreu em junho e o HallowCILG
em novembro.

APRIMORAR O PROJETO ALUNO DESTAQUE

METAS Ampliar o projeto aluno destaque para mais caracteristicas
positivas dos alunos além de notas.
ACOES Ao final de cada bimestre entrega-se um certificado de “Mencéao

Honrosa” aqueles que obtiveram desempenho superior, além
daqueles que apresentem outras caracteristicas positivas que
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ajudam no andamento da aula e aprendizagem deste aluno e/ou
dos demais.

AVALIACAO
DAS ACOES

Autoavaliacao dos alunos/professores;
Avaliacao de satisfacdo ao final de cada curso.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos
Professores

CRONOGRAMA Ao término do semestre.
ELEVAR A PARTICIPACAO NO PROJETO INTERVENTIVO

METAS Conscientizar os pais da importancia do Projeto Interventivo (PlI).

ACOES Enviar circular no inicio do semestre informando sobre os
procedimentos adotados como intervencédo em relacdo ao baixo
desempenho dos alunos, bem como realizar reunifes entre pais,
professores e Equipe Gestora.

AVALIACAO Avaliacao dos professores nas coordenacdes;
DAS ACOES
RESPONSAVEIS Toda a comunidade escolar
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
ATENDER ESTUDANTES COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS EM SALA DE RECURSOS

METAS Manter o acompanhamento especializado alunos com deficiéncia
em sala de recursos.

Acompanhar alunos com alguma deficiéncia em sala de aula
(Educador Social Voluntério ou Monitor).

ACOES Identificar os alunos com necessidades educacionais especiais,
proporcionar acompanhamento por profissional especializado em
sala de recursos, com adequacao curricular, quando necessario.

AVALIACAO Reunibes entre escola e pais.
DAS AGCOES

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos
Professores, professor atuante na Sala de Recursos

CRONOGRAMA

Ao longo do ano letivo de 2024.
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INTENSIFICAR O ATENDIMENTO A ALUNOS PELO SOE

METAS Manter o acompanhamento pedagogico individualizado, por
orientador educacional do CILG.
ACOES Realizar reunides periodicas entre professores e os orientadores
educacionais para identificar problemas.
AVALIACAO Reunides pedagogicas e Avaliagao Institucional
DAS AGOES
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagodgicos
Professores
Orientador
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
PADRONIZAR PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
METAS Promover a padronizagdo de procedimentos metodolégicos
como uso da lingua alvo e uso de ferramentas tecnoldgicas entre
outros
ACOES Promover oficinas e workshops nas coordenagdes para
compartilhar conhecimentos em tecnologia educacional e
incentivar o uso da lingua alvo em sala de aula, bem como
discutir e redirecionar o processo avaliativo, quando necessario.
AVALIACAO Reunibes pedagdgicas e Avaliacao Institucional
DAS ACOES

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos
Professores

CRONOGRAMA

Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos

APRIMORAR CAPACITACAO DE PROFESSORES PARA O
ATENDIMENTO DE ALUNOS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS

METAS

Viabilizar palestras e conversas com professores para
atendimento especializado em sala de aula ao aluno com
necessidades educacionais especiais.

ACOES

Incentivar e coordenar conversas e orientacbes para 0s
atendimento especializado em sala de aula ao aluno com
necessidades educacionais especiais nas coordenacdes
coletivas.

AVALIACAO
DAS ACOES

Reunibes pedagdgicas e Avaliacdo Institucional
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RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Supervisores e Coordenadores Pedagdgicos
Professores, professor da sala de recursos e orientador.

CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024. Em fevereiro de 2024 ja houve a
primeira formagéo com foco em Transtorno do Espectro Autista,
promovido pela Orientagéo Educacional e Sala de Recursos, com
a colaboracéo da vice-diretora.

ADQUIRIR NOVOS TITULOS PARADIDATICOS E DE
REFERENCIAS PARA A SALA DE LEITURA
METAS Renovar e ampliar o acervo didatico e de referéncia da sala de
leitura;
ACOES Adquirir livros paradidaticos e literarios utilizando verbas
disponibilizadas para este fim.
Promover incentivos a doacéo de livros literarios pela comunidade
escolar.
AVALIACAO Resultado do desempenho dos alunos; avaliagdo dos regentes
DAS ACOES nas reunides pedagdgicas;

Avaliacao dos Professores da Sala de Leitura.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Professores da Sala de Leitura

CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
REVISAR O REGIMENTO INTERNO DO CILG
METAS Proporcionar a participacao efetiva dos professores, servidores e
Comunidade Escolar na reviséo do regimento Interno do CILG.
ACOES Realizar reunides para discussao e revisdo do regimento interno
AVALIACAO Reunido na Semana Pedagdgica;
DAS ACOES Reunido da Comunidade Escolar.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Professores
Servidores
Comunidade Escolar

CRONOGRAMA

Ao longo do ano letivo de 2024.
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AMPLIAR A PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR
EM PROJETOS INSTITUCIONAIS

METAS Fomentar a participagdo dos professores e alunos projetos/
programas institucionais.
ACOES Manter a equipe informada e motivada a participar dos programas
institucionais.
AVALIACAO Reunibes pedagdgicas coletivas;
DAS ACOES Avaliac&o Institucional.
RESPONSAVEIS Toda a comunidade escolar
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.

19.2 Gestao Resultados Educacionais

O CILGuara busca ndo apenas medir o desempenho dos alunos em testes

padronizados, mas também avaliar o progresso individual de cada estudante, identificar

areas de dificuldade e implementar intervencdes personalizadas para promover 0 sucesso

académico de todos. Além disso, essa gestao também se preocupa em avaliar o impacto

das politicas educacionais e das praticas institucionais na qualidade do ensino e na

aprendizagem dos alunos, visando sempre a melhoria continua do sistema educacional.

DIMINUIR O INDICE DE INFREQUENCIA

METAS Acompanhar a frequéncia dos estudantes a fim de identificar
alunos faltosos.
A(;(=)ES Realizar contato com 0s responséaveis para informar sobre as
auséncias recorrentes dos alunos.
AVALIACAO Pesquisa de melhoria de desempenho.
DAS ACOES
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
Professores
SOE
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
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19.3 Dimensao: Gestédo Participativa

A Gestao Participativa é fundamental para o fortalecimento da comunidade

educativa e para promover uma cultura de colaboracdo e envolvimento de todos os

membros da institui¢ao.

FOMENTAR A PARTICIPACAO DO COMUNIDADE ESCOLAR

METAS Envolver Comunidade Escolar no cotidiano da escola.

ACOES Viabilizar a participagéo efetiva dos membros do Comunidade
Escolar no cotidiano da escola.

AVALIACAO Assembleias da Comunidade Escolar e Avaliacdo Institucional.
DAS ACOES
RESPONSAVEIS Equipe Gestora e Conselho Escolar
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
AMPLIAR OS CANAIS DE COMUNICAQAO ENTRE A
ESCOLA E A COMUNIDADE

METAS Manter atualizadas as redes sociais do CILG: Facebook,
Instagram, Youtube, etc.;

ACOES Alimentar as paginas das redes sociais e canais de comunicagao
(Instagram e Telegram) com informacbes relevantes a
comunidade escolar.

AVALIACAO Acompanhamento das referidas paginas.
DAS ACOES
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
Supervisores
Servidores
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
AMPLIAR A PARTICIPAQAO DOS ALUNOS NO COTIDIANO
DA ESCOLA

METAS Fomentar a participacdo do corpo discente nos processos de
tomada de decisoes.

ACOES Eleger, semestralmente, os representantes de turmas.

AVALIACAO Reunibes Periddicas e Avaliacdo Institucional
DAS ACOES
RESPONSAVEIS Toda a comunidade escolar
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
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19.4 Gestdo de Pessoas

A gestao de pessoas desempenha um papel essencial ao promover a formacéo
continua e um ambiente de trabalho harmonioso. Investir na capacitacao dos servidores
demonstra compromisso com a exceléncia educacional e estimula o crescimento
individual. Além disso, ao cultivar um ambiente onde a comunicacdo aberta e o respeito
sao valorizados, os gestores contribuem para o bem-estar emocional e a produtividade da
equipe. Essas praticas ndo s6 beneficiam aa todos, mas também melhoram a qualidade
do ensino e o clima organizacional do Centro de Linguas.

PROMOVER A FORMACAO CONTINUADA DOS

SERVIDORES
METAS Proporcionar aos servidores oportunidades para formacao
continuada e motiva-los a participar de programas internacionais
de formagéo.
ACOES Manter os profissionais informados sobre os cursos de formacao
continuada; promover oficinas e workshops na prépria instituicao.
AVALIACAO Reunides pedagdgicas coletivas;
DAS ACOES Reunibes administrativas;

Avaliacao Institucional.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Professores
Supervisores

CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
PROMOVER AMBIENTE DE TRABALHO HARMONIOSO E
SAUDAVEL
METAS Aprimorar as rela¢des interpessoais no ambiente de trabalho.
ACOES Promover momentos de descontracdo e reflexdo entre os
funcionarios para uma relacdo interpessoal saudavel e
harmoniosa.
AVALIACAO Conversas individualizadas;
DAS ACOES Reunibes pedagdgicas coletivas;

Reunides administrativas;
Avaliacao Institucional.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Professores
Supervisores

CRONOGRAMA

Ao longo do ano letivo de 2024.
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INCENTIVAR A PARTICIPACAO DIRETA E AVALIACAO DA
ESCOLA PELA COMUNIDADE ESCOLAR

METAS Manter a aplicacdo da avaliacdo institucional de forma a
incentivar a participacéo direta da comunidade escolar por meio
da apresentacdo de sugestdes para o melhor funcionamento da
escola.

ACOES Aplicar a avaliagao institucional a comunidade escolar ao final de
cada semestre e divulgar amplamente os resultados.

AVALIACAO Reunibes pedagdgicas coletivas;
DAS ACOES Avaliac&o Institucional.

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora
Professores
Supervisores

CRONOGRAMA

Ao final de cada semestre do ano letivo de 2024.

19.5 Gestdao Financeira

Os recursos financeiros utilizados para a melhoria da instituicdo e viabilizacdo dos

projetos pedagodgicos da escola sdo advindos do programa de descentralizacao financeira

(PDAF) e verbas parlamentares destinadas ao CILG. A escola conta ainda com o Caixa

Escolar que recebe doacdes voluntarias vinda de alunos e responsaveis, estes recursos

podem ser alocados em pequenas despesas urgentes que ndo sejam contempladas pelas

verbas acima citadas.

19.5.1 Melhorias realizadas entre 2021 e inicio de 2024

O CILG pbde realizar uma série de melhorias estruturais e compra de equipamentos

e mobilias diversas. Abaixo destacamos o que foi concretizado entre os anos de 2021 a

2024 e quais recursos foram utilizados para cada item.

MELHORIA — COBERTURA EM
PALICARBONATO

ACOES

Instalacéo de cobertura de policarbonato em toda a extenséo
do patio da escola.

PROCESSO SEI

00080-00109428/2021-61

PERIODO

2021

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora

RECURSO

Verba Parlamentar
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FOTO

MELHORIA - FORROS DE PVC

ACOES

Substituicdo dos forros de PVC de todas as dependéncias do
CILG.

PROCESSO SEI

00080-00204829/2021-24

PERIODO 2021
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
RECURSO PDAF - programa de descentralizagcdo financeira
FOTO
MELHORIA — INSTALAGCAO ELETRICA
ACOES Reforma de toda a instalagéo elétrica

PROCESSO SEI

00080-00188282/2021-11

PERIODO 2022
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
RECURSO PDAF - programa de descentralizacéo financeira
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MELHORIA — BANHEIRO FUNCIONARIOS

ACOES

Reforma do banheiro dos funcionarios

PERIODO

2022

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora

RECURSO Verba Parlamentar
FOTO
MELHORIA — BANHEIRO DOS ALUNOS
ACOES Reforma do banheiro dos alunos
PERIODO 2022
RESPONSAVEI | Equipe Gestora
S

RECURSO Verba Parlamentar

FOTO
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MELHORIA — DATASHOW

ACOES Aquisicao de seis Data show com entrada HDMI
PERIODO 2022
RESPONSAVEI | Equipe Gestora
S
RECURSO Verba da Secretaria de Educacao
FOTO
MELHORIA- LOUSA EM VIDRO
ACOES Aquisicéo lousa em vidro para todas as salas
PERIODO 2022
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
RECURSO PDAF - programa de descentralizagéo financeira
FOTO

MELHORIA — EQUIPAMENTO DE SOM
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ACOES Substituicdo dos equipamentos de som das salas de aula

PERIODO 2022
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
RECURSO Verba da Secretaria de Educacao
FOTO
MELHORIA - IMPRESSORAS

ACOES Aquisicao de cinco (5) impressoras

PERIODO 2022

RESPONSAVEIS | Equipe Gestora

RECURSO Verba da Secretaria de Educacao

FOTO
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MELHORIA — COMPUTADORES

ACOES Instalacdo de computadores nas salas de aula doados pela
ANATEL
PERIODO 2022

RESPONSAVEIS | Equipe Gestora

RECURSO Doacao
FOTO

MELHORIA — CORTINAS

ACOES Substituicdo das cortinas danificadas por cortinas novas com
blackout das salas de aula
PERIODO 2022

RESPONSAVEIS Equipe Gestora

RECURSO PDAF - programa de descentralizagdo financeira

FOTO
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MELHORIA — ARMARIOS SALAS DE AULA

ACOES Substituicdo dos armarios de ferro das salas de aula por armarios
em MDF
PERIODO 2022

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora

RECURSO Verba parlamentar
FOTO
MELHORIA — ARMARIOS
ACOES Substituicdo dos armarios de ferro do corredor dos banheiros por
armarios em MDF
PERIODO 2022
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
RECURSO Verba parlamentar

FOTO
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MELHORIA — ARMARIOS SALAS DOS PROFESSORES

ACOES Substituicdo dos armarios/escaninhos de ferro da sala dos
professores por armarios em MDF
PERIODO 2022
RESPONSAVEI | Equipe Gestora
S
RECURSO Verba parlamentar
FOTO
MELHORIA — ESPACO DE CONVIVENCIA
ACOES Cobertura de policarbonato e mesas em concreto — Espaco de
convivéncia do novo bloco de salas de aula
PERIODO 2022
RESPONSAVEI | Equipe Gestora
S

RECURSO

Verba Parlamentar
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MELHORIA - BLOCO DE SALAS

ACOES Construcao de 4 salas de aula
PROCESSO 00080-00035786/2022-10
SEI.

CONTEXTO Em 2020 foi designado um espaco para ser a nova sede do CILG e
assim, foi destinado, pela SEEDF, o valor de R$400.000,00
(quatrocentos mil reais) para reformas de tal espaco. Entretanto o
projeto ndo se consolidou, assim sendo essa gestdo solicitou
liberacdo da verba para a construcédo de 12 (doze) salas de aula no
estacionamento do atual terreno da escola. O processo foi bem
moroso e o valor ndo mais seria suficiente para tamanha obra.
A equipe gestora solicitou a liberacdo da verba para a construcao de
apenas 4 (quatro) salas que prontamente foi autorizado e atualmente
encontra-se em execucao.

PERIODO 2022

RESPONSAVEI | Equipe Gestora
S
RECURSO Verba da Secretaria de Educagéo

FOTO
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MELHORIA — ARMARIOS COORDENACAO

ACOES Substituicdo dos armarios de ferro da sala de coordenacao pedagogica
por armarios em MDF
PERIODO 2022
RESPONSAVEI | Equipe Gestora
S
RECURSO Verba parlamentar
FOTO
MELHORIA — QUADROS DE AVISO EM VIDRO
ACOES Substituicdo de quadros de avisos de ceramica por quadros de
blindex personalizados ao lado da secretaria
PERIODO 2022
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
RECURSO PDAF - programa de descentralizag&o financeira

FOTO
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MELHORIA: PAVIMENTACAO DE ESTACIONAMENTO DE
PROFESSORES E SERVIDORES

ACOES Pavimentacdo em bloguetes do estacionamento dos servidores do
CILG;
Pintura das vagas (maio de 2024)

AVALIAQN:AO Reunides pedagogicas e administrativas;

DAS ACOES Reunides com representantes da CRE;
Reunides com parceiros.

RESPONSAVEIS Equipe Gestora e CRE Guara

RECURSO Verba parlamentar

PERIODO Junho de 2023.

FOTO Antes

e —————k

2023

=5

g i 7% %7777

Maio 2024
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MELHORIA: REFORMA DO PISO DO PATIO E SECRETARIA EM
GRANITINA

ACOES Reforma do piso do patio e secretaria em granitina.

AVALIAQN:AO Reunides pedagogicas coletivas;
DAS ACOES Avaliacao Institucional.

RESPONSAVEIS | Equipe Gestora e CRE Guara

RECURSO Verba parlamentar

PERIODO Fevereiro e margo de 2024.

FOTO Antes
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19.6 DIMENSAO: GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivos: Em termos administrativos houve grandes avancos no CILG, mas sempre ha

como melhorar. Um dos maiores entraves ao pleno desempenho de todos os segmentos

da instituicdo é o espaco fisico da UE, que desde sua criacao divide espaco com o CEF

02, o que ocasiona problemas de toda ordem. Portanto, o objetivo central é o de envidar

esforcos para a construcdo da sede propria do CILG. Enquanto isto ndo acontece, investe-

se na melhoria dos espacgos que temos para melhor atendermos nossos alunos e

comunidade em geral.

DEMANDAR A CONSTRUCAO DE SEDE PROPRIA DO CILG,
JUNTO AS AUTORIDADES COMPETENTES
METAS Requerer a construcao de uma sede proépria do CILG
ACOES Acompanhar e buscar auxilio junto as instancias superiores para a
construcdo de uma a sede do CILG.
AVALIAQAO Reunides pedagdgicas coletivas; Avaliacao Institucional.
DAS ACOES
RESPONSAVEIS | Equipe Gestora
CRONOGRAMA | Ao longo do ano letivo de 2024.
MELHORAR A PADRONIZACAO DE PROCEDIMENTOS DA
SECRETARIA

METAS Padronizar funcionamento e atendimento na secretaria

ACOES Elaborar manual com orientagbes de procedimentos de
secretaria.

AVALIAQAO Reunibes pedagdgicas coletivas;Avaliacao Institucional.
DAS ACOES Acompanhamento da secretaria da escola.
RESPONSAVEIS | Servidores da secretaria, professores e equipe gestora.
CRONOGRAMA Ao longo do ano letivo de 2024.
MANTER E MELHORAR A COMUNICAC}AO ENTRE
SECRETARIA E PROFESSORES

METAS Otimizar a comunicacao entre secretaria e professores em caso
de remanejamentos de turma, trancamentos de matricula e
demais procedimentos de movimentacao de aluno.

ACOES Implementar ferramenta de gestéo escolar que possibilite o para
compartiihamento de dados de movimentacdo de alunos,
frequéncia e notas entre o diario dos professores e o sistema de
gestdo escolar, bem como possibilitar consulta desses dados
pela direcao/coordenacao.

AVALIACN:AO Reunibes pedagdgicas coletivas; Avaliacao Institucional.
DAS ACOES Acompanhamento da secretaria da escola.
RESPONSAVEIS | Servidores da secretaria, professores e equipe gestora.
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CRONOGRAMA | Ao longo do ano letivo de 2024.

REALIZADO EM | Foram criados grupos de Whatsapp com servidor da secretaria
2020 e os professores gque esse servidor atende, para maior agilidade
na comunicacao entre secretaria e professores.
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20. PROCESSO DE ACOMPANAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PPP

Nesta secdo, sdo apresentadas as estratégias para a avaliacao coletiva do Projeto
Politico-Pedagodgico (PPP), divididas em quatro subsecfes: Avaliacdo Coletiva,
Periodicidade, Procedimentos/Instrumentos e Registros.

20.1 Avaliacéao Coletiva

De acordo com as avaliagfes institucionais e pedagdgicas aplicadas, houve grandes
avancos nos ultimos seis anos. Desde 2008 a comunidade escolar tem tido a oportunidade
de participar efetivamente das decisées do CILG por meio de instrumentos como:
Avaliacao Institucional, Avaliacdo Pedagdgica, Conselho Escolar, caixa de sugestdes,
reunides de pais e mestres, representantes de turma, além do contato direto com a
direcdo, atualmente este contato tem sido maior por redes sociais e e-mail. A avaliacéo
do PPP, ser um instrumento orientador para as praticas escolares, e envolver todos os
segmentos da comunidade escolar, deve ser avaliada por todos e geralmente ocorre
durante as reunidées de coordenacdo pedagdgica, com a participacao de professores e da

equipe gestora e pedagodgica.

20.2 Periodicidade

Para o periodo de 2024, pretende-se aprimorar 0s instrumentos pelos quais a
comunidade possa participar, e principalmente buscar meios de incentivar e envolver
agueles que ainda ndo se sentem parte desse processo.

Pretende-se ainda, buscar meios para aperfeicoar a qualidade da educacéo que
oferecemos no CILG, envidaremos esforgcos no sentido de melhorar o atendimento ao

publico na secretaria, que atualmente esta com um déficit significativo de funcionarios.

Destacamos que até 2020 o atendimento era realizado com o pai/aluno sentado em
frente a mesa dos secretarios. Em 2021 foi realizada uma reforma e adaptacao do espaco
da secretaria, assim sendo, agora o atendimento € feito via guiché separado por vidro,
com microfones e apoio de senhas (colocadas em 2022), o que proporciona maior
segurancga sanitaria para o servidor da escola e aguele que esta sendo atendido, além de

conforto para aqueles que aguardam atendimento sentados e ndo mais em filas.
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O relacionamento entre os profissionais do CILG, bem como com a comunidade
local tem sido pautado pelo respeito ao proximo e a promogao de um ambiente de trabalho
saudavel, onde todos se sintam a vontade para expressar suas opinides e criticas. Nossos
investimentos vao além do financeiro e administrativo. Investimos no ser humano, nas

relacdes afetivas saudaveis e na promoc¢ao de educacdo de qualidade superior.

20.3 Procedimentos/ Instrumentos

A avaliacdo do PPP, prioritariamente, ocorre nas reunido coletivas com o0s
professores e servidores de cada area aqui ja descritas na secdo 17 — Papéis de
atuacdo. Aos demais segmentos da comunidade escolar, fica disponivel no Linketree
da pagina do Instagram o0 acesso ao documento para que nos encaminhhe as principais
sugestdes e avaliacdes pertinentes acerca do projeto. Elaboramos um cronograma que
dispde as equipes de atuacao e os periodos em gque deverdo reunir-se para que seja
avaliado, atualizado, sugerido novas propostas e reorganizado os textos e projetos de
cada setor. Vide tabela no Apéndice.

20.4 Registros

E importante salientar que o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) é um documento
gue procura representar a realidade da escola, estando sujeito a mudancas ao longo
do tempo. E essencial revisitar regularmente os objetivos e metas, de modo que o PPP
possa refletir fielmente a escola e contribuir para a melhoria da educacdo. Durante
essas revisdes, um novo PPP é construido, sempre renovando-se para promover uma
escola publica de qualidade. As reunifes das equipes de atuacdo serdo registradas em
atas especificas para acompanhamento das atualizacdes e consideracdes finais. O

documento em sua versao final segue para publicizacao.
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FUNDAMENTACAO LEGAL ANO 2020

DECRETO N° 40.520, de 14 de marco de 2020. Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente
do novo coronavirus, e da outras providéncias.

PARECER N° 33/2020 - CEDF, de 26 de marco de 2020. Determina as instituicées
educacionais das redes de ensino publica e privada do Sistema de Ensino do Distrito
Federal no sentido de ajustar suas organizacdes pedagogica, administrativa e calendario
escolar, optando por atividades indiretas, inclusive.

DECRETO N° 40.583, de 1° de abril de 2020. Suspende as atividades educacionais em
todas as escolas, universidades e faculdades, das redes de ensino publica e privada, no
ambito do Distrito Federal, até o dia 31 de maio de 2020.

MEDIDA PROVISORIA N° 934, de 1° de abril de 2020. Estabelece normas excepcionais
sobre o ano letivo da educacéo béasica e do ensino superior decorrentes das medidas para
enfrentamento da situacdo de emergéncia de saude publica de que trata a Lei n°® 13.979,
de 6 de fevereiro de 2020, bem como dispensa todos os sistemas de ensino do pais, em
carater excepcional, da

obrigatoriedade de observancia ao cumprimento dos 200 dias de efetivo trabalho escolar
no ano letivo de 2020.

NOTA TECNICA N° 001/2020 - PROEDUC, de 2 de abril de 2020. Posiciona-se no sentido
de que o Parecer n° 33, de 24/03/2020, que autorizou o uso de tecnologias de informacéao
e comunicacdo — TCls para realizacdo de atividades pedagdgicas nas redes de ensino
publica e privada do DF da Educac¢éo Basica,enquanto durar a determinag¢do do Governo
do DF de suspensao de aulas como medida de enfrentamento do covid-19, estd em
consonancia com ordenamento juridico posto.

PARECER N° 37/2020 - CEDF, de 13 de abril de 2020. Ratifica as orientagdes constantes
no Parecer n° 33/2020 — CEDF, porém, flexibiliza a exigéncia quanto aos 200 dias letivos,
com base na Medida Provisoria n® 934 da Presidéncia da Republica, bem como mantém
para todo o Sistema de Ensino do Distrito Federal, a exigéncia do cumprimento de 800
horas, independentemente, da carga horaria estabelecida em cada uma das Matrizes
Curriculares.

RECOMENDAGCAO N° 3/2020 - PROEDUC, 24 de abril de 2020. Recomenda a adogéo de
providéncias, orientacdo e divulgacdo de medidas preventivas em ambiente escolar. Plano
de seguranca sanitaria para o retorno das aulas presenciais nas escolas do DF.
Implementacdo de medidas de protecdo da comunidade escolar. Fornecimento de
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materiais necessarios a higienizacdo e prote¢do. Distanciamento minimo necessario.
Educacao sanitaria. Transparéncia.
Contencgéao da propagacéo do covid-19.

PARECER N° 5/2020 - CNE/CP, de 28 de abril de 2020. Disp0e sobre a reorganizagéo do
Calendéario Escolar e realizacdo e da possibilidade de cbmputo de atividades nao
presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razdo da
Pandemia da COVID-19.

PARECER N° 6/2020 - CNE/CP, de 19 de maio de 2020. Dispbe sobre a guarda religiosa
do sabado na pandemia da COVID-19.

RECOMENDACAO N° 1/2020 - CEDF, de 21 de maio de 2020. Dispde sobre a
reorganizacao do Calendario Escolar, os planejamentos pedagdgico e administrativo e o
computo de atividades nédo presenciais, para fins de cumprimento da carga horaria minima
anual, com o intuito de minimizar o impacto decorrente da Pandemia COVID-19, nas
aprendizagens.

RECOMENDACAO N° 4/2020 - PROEDUC, 21 de maio de 2020. Dispde sobre a
Continuidade do servico publico educacional de natureza essencial. Regime de
teletrabalho dos servidores publicos no DF. Decreto n° 40.546, de 20/03/2020.

DECRETO N° 40.817, de 22 de maio de 2020. Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente
do novo coronavirus e da outras providéncias, e mantém, segundo 0 Art.° 2° a suspensao
das atividades educacionais presenciais em todas as escolas, universidades e faculdades,
das redes de ensino publica e privada, no ambito do Distrito Federal.

PORTARIA N° 129/SEEDF, de 29 de maio de 2020, publicada no DODF Extra n° 87, de
1° de junho de 2020. Institui o Programa Escola em Casa DF.

PORTARIA N° 133/SEEDF, de 03 de junho de 2020. Dispde sobre os critérios para
atuacao dos profissionais em exercicio nas unidades escolares da rede publica de ensino
do Distrito Federal, nas unidades educacionais ndo presenciais, no periodo de pandemia
pelo coronavirus.

PORTARIA N° 132/SEEDF, de 3 de junho de 2020, DODF n° 108, de 9/6/2020, pag. 2,
com fundamento no Parecer n® 47/2020 — CEDF, homologado em 3/6/2020, DODF N° 107,
de 8/6/2020. Valida o Plano de Gestdo Estratégica para a Realizacdo das Atividades
Pedagdgicas Nao Presenciais na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, da
Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal; e da outras providéncias.

PARECER N° 47/2020-CEDF, de 3 de junho de 2020. Valida o Plano de Gestéo
Estratégica para a Realizacdo das Atividades Pedagogicas Ndo Presenciais na Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal, da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito
Federal; e da outras providéncias.

PARECER N° 11/2020 - CNE/CP, de 7 de julho de 2020. Aprova orientacdes educacionais
para a Realizacédo de Aulas e Atividades Pedagogicas Presenciais e Ndo Presenciais no
contexto da Pandemia.

PARECER N° 9/2020 - CNE/CP, de 8 de junho de 2020. Reexame do Parecer CNE/CP n°
5/2020, que tratou da reorganizacéo do Calendario Escolar e da possibilidade de coémputo
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de atividades nao presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual,
em razao da Pandemia da COVID-19.

RECOMENDACAO N° 2/2020 — CEDF, de 11 de agosto de 2020. Dispde sobre o
planejamento pedagodgico e administrativo para a retomada das atividades presenciais e
continuidade das praticas pedagdgicas remotas que se fizerem necessarias, com o intuito
de minimizar o impacto decorrente da Pandemia COVID-19, em complementacdo a
Recomendacao N° 1/2020- CEDF.

LEI N° 14.040, de 18 de agosto de 2020. Estabelece normas educacionais excepcionais a
serem adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020; e altera a Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009.

PARECER N° 15/2020 - CNE/CP, de 6 de outubro de 2020. Aprova Diretrizes Nacionais
para a implementacéo dos dispositivos da Lei n° 14.040, de 18 de agosto de 2020, que
estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marcgo de 2020.

PARECER N° 16/2020 - CNE/CP, de 9 de outubro de 2020. Reexame do item 8
(orientacBes para 0 atendimento ao publico da educacéo especial) do Parecer CNE/CP n°
11, de 7 de julho de 2020, que trata de Orientacdes Educacionais para a Realizacédo de
Aulas e Atividades Pedagdgicas Presenciais e Ndo Presenciais no contexto da pandemia.

PARECER N° 102/2020-CEDF, de 10 de novembro de 2020. Dispensa, em carater
excepcional, da obrigatoriedade do cumprimento da carga horaria minima anual prevista
no inciso Il do art. 31 da Lei n°® 9.394/1996, da Educacéo Infantil; e da outras providéncias.

PARECER N° 105/2020-CEDF, de 17 de novembro de 2020. Orienta o Sistema de Ensino
do Distrito Federal, nos termos do presente parecer; e da outra providéncia.

PARECER N°: 19/2020 - CNE/CP, de 8 de dezembro de 2020. Reexame do Parecer
CNE/CP n° 15, de 6 de outubro de 2020, que tratou das Diretrizes Nacionais para a
implementacéo dos dispositivos da Lei n°® 14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece
normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020.

RESOLUCAO CNE/CP N° 2, de 10 de dezembro de 2020. Institui Diretrizes Nacionais
orientadoras para a implementacéo dos dispositivos da Lei n° 14.040, de 18 de agosto de
2020, que estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas pelos
sistemas de ensino, instituicbes e redes escolares, publicas, privadas, comunitarias e
confessionais, durante o estado de calamidade reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 20 de marco de 2020.

ANO 2021

DECRETO n®41.841, de 26 de fevereiro de 2021. Dispde sobre o teletrabalho, em carater
excepcional e provisério, para os o6rgdos da administracdo publica direta, indireta,
autarquica e fundacional do Distrito Federal, como medida necessaria a continuidade do
funcionamento da administracdo publica distrital, em virtude da pandemia da COVID-19 e
da outras providéncias.

DECRETO n° 41.849, de 27 de fevereiro de 2021. Dispde sobre as medidas para
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enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente
da COVID-19 (Sars-Cov-2), e da outras providéncias, regulamentandoem seu Art. 2°, in
verbis:

Art. 2° Ficam suspensos até o dia 15 de marco de 2021, no ambito do
Distrito Federal, todas as atividades e estabelecimentos comerciais,
inclusive:

lIl — atividades educacionais presenciais em todas as creches, escolas,
universidades e faculdades, das redes de ensino publica e privada;

CIRCULAR N° 2/2021 — SEE/GAB (Processo SEI 00080-00032397/2021-43). Apresenta
orientacdes quanto ao DECRETO N° 41.841, de 26 de fevereiro de 2021. CIRCULAR N°
22/2021 - SEE/SUBEB (Processo SEI 00080- 00036735/2021-16). Apresenta orientacdes
para utilizacao das ferramentas Google.

DECRETO N°41.874, de 08 de marco de 2021. Prorroga a vigéncia do Decreto N° 41.849,
de 27 de fevereiro de 2021, até o dia 22 de margo de 2021, entre outras providéncias.

NOTA INFORMATIVA N° 4/2021 - SEE/SUPLAV/DINE. Apresenta orientacfespara
emissdo dos documentos escolares durante o Ensino Remoto (Processo SEI 00080-
00043922/2021-56).

DECRETO n.° 41.882, de 08/03/2021. Declara estado de calamidade publica, no ambito
da saude publica do Distrito Federal, em decorréncia da pandemia causada pelo Novo
Coronavirus SARS-CoV-2 (Classificacdo e Codificacdo Brasileira de Desastres -
COBRADE 1.5.1.1.0 - Doencas Infecciosas Virais) - DODF N.° 45, de 09/03/2021.

NOTA INFORMATIVA N° 5/2021 - SEE/SUPLAV/DINE. Apresenta orientagdes para 0 uso
dos Diarios de Classe da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal — Ano Letivo 2021.
(Processo SEI 00080-00060709/2021-17).

PORTARIA N° 160, de 09 de abril de 2021, publicado no DODF N° 68, terca-feira, 13 de
abril de 2021. Disp8e sobre o teletrabalho, em carater excepcional e provisorio, no ambito
das unidades administrativas da Secretaria de Estado de Educac¢éo do Distrito Federal,
das unidades escolares, unidades escolares especializadas, escolas de natureza especial
— UES/UEES/ENEs, bibliotecas

escolares e bibliotecas escolares-comunitarias da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal e unidades parceiras, em virtude da pandemia da COVID-19.
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APENDICE |

SALA DE LEITURA DO CENTRO INTERESCOLAR DE
LINGUAS DO GUARA - CILG

REGULAMENTO PARA ATENDIMENTO E CONSULTA

Disposicdes Gerais

Art. 1°- O presente Regulamento tem como objetivo descrever os procedimentos para
acesso aos servigos prestados pela Sala de Leitura do CILG.

Art. 2° - Horério de atendimento:

8 1° De segunda a sexta-feira, excluidos os feriados e dias moveis, no horario das
7h as 12h e das 13h30 as 21h40 para alunos matriculados na instituicdo e das
21h40 as 22h30 para professores e demais servidores da escola.

§ 2° A Sala de Leitura nao funciona nos recessos e férias previstos no calendario
escolar da SEEDF.

Art. 3° - Bolsas, pastas, sacolas e similares deverao ser de responsabilidade do usuario,
nao podendo solicitar aos servidores da Sala de Leitura que cuidem de seus pertences.

Art. 4° - Na Sala de Leitura devera ser mantido o siléncio, sendo proibido fumar, comer,
beber e usar o telefone celular.

Art. 5° - Nao é oferecido servico de copia, impressao e uso dos computadores de servico
por usuarios da sala.

Da Consulta

Art. 6° - A consulta ao acervo sera de livre acesso as estantes aos usuarios internos:
corpo discente, docente e funcionarios do CILG.

Art. 7° - O material bibliografico consultado ndo devera ser reposto nas estantes, apos a
consulta, o usuério devera deixa-los sobre a mesa.

Do Empreéstimo
Secéo |
Procedimentos

Art. 8°- O empréstimo somente sera concedido ao usuario inscrito na Sala de Leitura,
conforme previsto na Secéo Il deste capitulo.

Art. 9° - Sera obrigatoria a apresentacao da carteira de identidade estudantil do CILG para
a realizagdo do empréstimo.

Art. 10° - O empréstimo é pessoal e intransferivel. Cada usuario sera responsavel pela
guarda e conservacao e devolugdo do material emprestado em seu nome.

§ 1° E vedado ao professor realizar empréstimo ou devolugdo de livros para os
alunos.

Art. 11° - O usuario tera o direito de pegar até 03 obras por empréstimo pelo prazo de 15
dias.
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Secéo I
Inscricao

Art. 12° - Para inscricdo de usuarios, com a finalidade de ter acesso ao empréstimo do
acervo da Sala de Leitura, serd necessaria a apresentacdo da carteira de identidade
estudantil do CILG dentro do prazo de validade e com foto.

Art. 13°- Qualquer alteracdo de dados cadastrais devera ser comunicada a Sala de
Leitura.

Secao Il
Renovacdao, Devolucéo e Reserva

Art. 14° - O usuario podera renovar o empréstimo, desde que nao esteja em atraso e nao
haja reserva prévia da publicacdo por parte de outro usuario.

Paragrafo unico — Nao havendo reserva, serdo permitidas no maximo 03 renovacdes por
titulo.

Art. 15°- O usuario devera verificar sempre os prazos de devolucdo das obras
emprestadas.

Secgéo IV
Penalidades

Art. 16° - A ndo devolucdo do material emprestado sem justificativa na data estabelecida
implicar4 em adverténcia e bloqueio do usuario para novos empréstimos.

8§ 1° Numa primeira ocorréncia de atraso, o aluno sera advertido. Caso o aluno
reincida no ato, sofrera o blogueio pelos seguintes prazos:

a) para atrasos de até 15 dias — bloqueio para novos empréstimos por 30 dias
consecutivos;
b) para atrasos de 30 dias acima — bloqueio por todo o semestre letivo.

Art. 17° - Transferéncia, trancamento e pedido de dupla opcao serdo efetivados mediante
o Nada Consta, 0 que assegura ndo haver pendéncias em empréstimos de materiais da
Sala de Leitura.

Art. 18°- Em caso de dano ou perda do material emprestado, o responsavel ficara
obrigado a repor a obra por outra idéntica ou por obra indicada pela Sala de Leitura. Nao
serdo aceitas copias.

Do Banco do Livro
Procedimentos

Art. 19° - Os livros didaticos reservados ao banco do livro serdo emprestados de acordo
com a liberacdo do SOE (Servico de Orientagcdo Educacional).

Paragrafo Unico — Para alunos menores de idade, somente 0s pais ou responsaveis
poderao solicitar o empréstimo do banco do livro.

Art. 20° - O empréstimo é pessoal e intransferivel. Cada usuario sera responséavel pela
guarda e conservacao do material emprestado em seu nome.

Art. 21° - Os livros emprestados nédo poderao ser riscados e deverdo ser devolvidos a
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Sala de Leitura ao fim do semestre letivo.

§ 1° O aluno podera concorrer novamente ao empréstimo pelo banco do livro no
semestre seguinte.

§ 2° O aluno que nao devolver o livro ao fim do semestre letivo, em data que sera
definida pela equipe da sala de leitura e coordenacédo pedagodgica, ndo podera
mais concorrer ao empréstimo do livro didatico pelo banco do livro nos demais
semestres do curso.

APENDICE I

Avaliacé&o, atualizac&o, sugestéo e reorganizacao do PPP
por equipes de atuacao

Equipes de atuacao Setembro Outubro Novembro

1 2 B 4 1L 2 B B4 [ 12 13

Periodo/Semana

SEAA/ OE / AEE/ SR/ monitores

Secretaria Escolar

Sala de Leitura/ Apoio pedagdgico/
Professores readaptados

Coordenacéo pedagdgica e
Supervisdo pedagdgica

Coordenacéo pedagdgica com a
equipe de professores

Supervisdo administrativa

Conselho Escolar

Equipe gestora

Avaliacao Institucional: comunidade escolar

Avaliacao Institucional: servidores da UE
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