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1 - IDENTIFICACAO

Nome da Unidade Escolar /
Instituicdo Educacional

Centro de Educacao da Primeira Infancia
Ararauna

Coordenacao Regional de Ensino

Santa Maria
Endereco QR. 103 Area Especial Santa Maria
Telefone (61) 3686-3174 (61) 98192-6272
E-mail

Conveniada.cepiararuna@edu.se.df.gov.br

Data da Fundacao da UE

11/02/2016

Turnos de Funcionamento

Matutino e vespertino

Etapas/Modalidades de Ensino
Ofertadas

Educacao Infantil

N . ()SIM
Escola de Gestdao Compartilhada ) NAO

x (x) SIM
Oferta Educagéo Integral ( ) NAO

Equipe Gestora

Fernando Damaceno — Diretor Pedagdégico
Ana Carolina Simbes — Coordenadora
Pedagdgica
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2. APRESENTACAO

O Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) € um documento que da visibilidade aos
pensamentos, anseios e objetivos educacionais dos gestores, pedagogos,
educadores, equipe técnica administrativa, pais e criancas da Instituicdo. Diante disso,
0 processo de elaboracdo do PPP da subsidios para que a equipe escolar e a
comunidade tenham um novo olhar sobre a realidade e isso propicia transformacéao,
pois o préprio processo de construcdo do documento gera mudancas no modo de agir
e pensar dos participantes, isso porque a clareza quanto aos objetivos educacionais
da Instituicdo e a participagdo no processo fazem com que os sujeitos envolvidos se

tornem conscientes do processo e muitas vezes muito mais parceiros da gestao.

O Centro de Educacdo da Primeira Infancia CEPI Araratna tem o intuito de
propor um trabalho na Educacao Infantil, atendendo 178 criancas, com idade de 4
(quatro) meses a 3 (trés) anos de idade, turmas do Bercario | e Il, Maternal | e Maternal
[I. O atendimento é realizado em jornada integral de dez horas, das 7h30min as
17h30min, trabalhando as a¢6es indissociaveis de cuidar e educar, brincar e interagir,

gue sao eixos integradores especificos da educacao infantil da SEEDF.

O suporte fisico-financeiro ao funcionamento advém do Termo de Colaboracao
n° 019/2023 em 2023 com a SEEDF (Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito
Federal), recursos proprios e doacbes de pessoas fisicas além de doacbes de
Pessoas Juridicas.

O CEPI Araratna busca em sua fundamentacao desenvolver a crianga em suas
especificidades, complementar a agdo da familia e oferecer a construcdo de préticas
gue respondam as demandas da crianca e de seus familiares, dentro das
possibilidades da instituicdo educacional. Os principios norteadores do Projeto

Politico-Pedagdgico para a Educacao Infantil sdo:

e O respeito a dignidade e aos direitos das criancas, consideradas nas suas
diferencas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas, religiosas etc.;
¢O direito das criangas a brincar, como forma particular de expresséo,

pensamento, interacdo e comunicacgao infantil;



¢O acesso das criancas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a interacao social, ao pensamento, a ética
e a estética;

¢ A socializacdo das criancas por meio de sua participacao e inser¢cao nas mais
diversificadas praticas sociais, sem discriminacao de espécie alguma;

¢O atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao

desenvolvimento de sua identidade.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacao da Primeira Infancia CEPI Araradna é uma instituicao
mantida pela Obra de Assisténcia a Infancia e a Sociedade - OASIS, sendo esta, uma
instituicdo de natureza filantrépica. Realizando atendimento para 178 criangas no ano
de 2024, oferecendo atendimento de creche (bercério | e 1l, maternal | e maternal 1),

em periodo integral das 07:30h as 17:30h

No ano de 2014, o Governo Federal, juntamente com o Governo Distrital e por
intermédio da Secretaria de Estado da Educacao, abriu o processo licitatério para a
construcdo de 112 creches nas regides administrativas do DF visando o atendimento
de criancas de 0 a 5 anos em jornada integral. Conforme o programa de governo, as
creches seriam chamadas de CEPI - Centro de Educacédo da Primeira Infancia e foram
entregues as Instituicdes privadas sem fins lucrativos que obtivessem o convénio com
a SEE/DF por meio do Plano de Trabalho.

No ano de 2016 a Associacdo Beneficente Evangélica (ABE) inaugurava o
CEPI Araratna no dia 11 de fevereiro, iniciando o ano letivo com atendimento para
106 criangcas matriculadas de 04 meses a 05 anos. No ano seguinte, dia 06 de
fevereiro de 2017 deu-se inicio a um novo ano letivo, com 132 criancas matriculadas
com idade entre 04 meses a 05 anos.

O ano letivo de 2018 iniciou-se em 15 de fevereiro, tendo em seu plano de
trabalho uma enturmacéo de 150 criancas de 04 meses a 03 anos de idade.

No dia 11 de fevereiro de 2019 o ano letivo iniciou-se com atendimento com
126 criancas matriculadas e enturmacao para 150 criancas efetivamente de 04 meses
a 03 anos de idade. O ano letivo de 2020 iniciou-se em fevereiro com a atualizacao

da sua enturmacéo para atendimento de 174 criangas. No més de marc¢o deste ano



fomos surpreendidos com a pandemia do Novo Corona Virus, quando as aulas
presenciais foram suspensas, dando inicio a uma nova forma de educacdo, a
educacdo mediada através da tecnologia on-line. O ano letivo de 2020 encerrou-se
em janeiro de 2021.

O ano letivo de 2021 iniciou-se em 08 de margo, com proposta de enturmagao
de 174 criancas matriculadas entre 04 meses a 03 anos e 11 meses de idade. Iniciou
dia 08 de marco de forma remota devido a pandemia da Covid 19 instalada no ano de
2020. No dia 05 de julho de 2021 iniciamos as atividades de modo hibrido, aquelas
criangas que tinham comorbidades ou com familiares que necessitavam da
permanéncia do isolamento social, permaneciam em atendimento remoto. Em 03 de
novembro de 2021 as aulas no DF retornaram 100% presencial. Iniciamos o ano letivo
de 2022 no dia 10 de fevereiro.

O CEPI Araralina, situado & QR. 103 - Area Especial de Santa Maria, DF,
inscrito no CNPJ 37.160.546/0007-05, foi entregue a Obra de Assisténcia a Infancia e
a Sociedade (OASIS) no dia 09 de fevereiro de 2023.

No ano de 2024 houve mudanca no plano de trabalho datada em 19 de
janeiro onde foi assinado Termo Aditivo em atendimento ao Decreto 45.038, de 05
de outubro de 2023, ampliando o quantitativo de criancas atendidas, de 174 para
178.

Atualmente o CEPI Ararauna funciona em turno integral, das 07h30 as 17h30,
atendendo criancas da educacéo infantil de 04 meses a 03 anos e 11 meses. As
turmas estéo divididas entre Bercério |, Bercario 1l “A”, Bercério Il “B”, Bercério Il “C”,

Maternal |, Maternal Il “A”, Maternal Il “B”, Maternal Il “C” e Maternal Il “D”

Caracterizacao fisica

Hoje, Centro de Educacdo da Primeira Infancia Ararauna localizada no
endereco, QR 103 lote RA XIll S/IN Santa Maria— Distrito Federal, em 2024 o
atendimento foi estendido para 178 criancas de 4 (quatro) meses a 3 (trés) anos e
11 meses de idade, cumprindo horario integral todo voltado as atividades
pedagodgicas curriculares adotadas pela Secretaria de Estado de Educacgéo, bem

como o0 convivio social e recreativo.



Nas instalacdes fisicas que utilizamos e que estdo totalmente contidos no

terreno da Creche CEPI Araralina sao:

¢ 01 sala de professores

¢ (01 secretaria

¢ 01 amplo pétio coberto com utilizagdo multiuso

¢01 cozinha

¢ 02 depositos de alimentos

¢ 01 lavanderia

¢ (01 sala de direcéo

¢ 02 banheiros infantis masculino/feminino

¢ 04 banheiros infantis dentro de sala de referéncia para atender os bercarios.
¢ 01 brinquedoteca

¢ 02 banheiros para deficiente fisico masculino/feminino

¢ 02 banheiros para funcionarios e visitantes masculino/feminino
¢ 01 deposito de material pedagdgico

¢ 02 depositos de material de limpeza

¢ 01 parquinho de areia

¢ (01 area descoberta para recreacéo

¢ (09 salas amplas e adequadas as atividades pedagogicas

e 04 solarios

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Partindo de um principio social e educativo, o CEPI Araralina busca promover
o desenvolvimento integral da crianca, complementando a acdo da familia e da
comunidade, fundamentando-se no eixo integrador da Educacgao Infantil: cuidar e

educar, brincar e interagir.

Nosso Projeto Politico-Pedagogico conta com a participacdo das familias que
responderam a um questionario online, com objetivo de compreender a realidade em
gue cada um se encontra e para que a instituicio possa atender as expectativas das
familias atendidas pelo CEPI Araraina, sendo que a comunidade escolar visa em ter
um espaco de Educacéo Infantil que possa contribuir na formagdo da crianga,

desenvolvendo situacdes na qual ela possa ser estimulada pelos educadores.
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O questionério familiar tinha em sua composi¢cdo 11 questdes, tendo por
objetivo fornecer informacdes relacionadas a vida dos pais e seus filhos. A
necessidade de informar o quantitativo de integrantes do grupo e a renda familiar para
a aquisicdo de alimentos é de suma importancia para realizar a pesquisa de forma
gue se possa compreender e analisar os dados dos componentes do questionario,
através do qual podemos detectar possiveis problemas/dificuldades vivenciados pela
comunidade escolar e apresentar propostas de solucao para possiveis problematicas.

A pesquisa aponta que o percentual de membros da familia que moram na
mesma casa é de: 28,4% para criancas que moram com 02 membros da familia,
36,4% para criancas que mora com 03 membros, 18,2% para criancas que mora com
04, 13,6% para criancas que mora com 05 membros, 3% para crian¢cas que mora com

mais de 07 pessoas.

Quantas pessoas moram na mesma residéncia com a crianga?

88 respostas

@ 02 pessoas
@ 03 pessoas

04 pessoas
@ acima de 5 pessoas
@ acima de 7 pessoas
® acima de 9 pessoas
@ acima de 12 pessoas

Pode-se observar abaixo, que a renda familiar varia, sendo que 8% recebem
menos de 01 salario-minimo, 65,9% recebem 01 salario-minimo, 26,1% recebem de
02 a 04 salarios-minimos. Desta forma a instituicdo tem buscado novas parcerias para

oferecer um atendimento de qualidade a comunidade escolar.

Qual a média salaria da familia?
88 respostas

@ Menos de um salario minimo
@ 1 salario

@ 2 a4 salanos

@ Mais de 05 salrios
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Dentro da realidade local, 26,1% das familias mantem o sustento de sua casa
com o trabalho do pai e mae, 33% mantem o sustento da familia somente com o
trabalho da mée, 14,8% com o trabalho somente do pai e 11,4% das familias, tem o

auxilio de outros membros da familia para auxiliar nas despesas de casa.

Quem trabalha na familia?

88 respostas

@® Pai

® Mze

@ Paie mae

@ Arenda é proveniente de outra pessoa
da familia

@ Todos estdo desempregados

@ Outro

A enquete aponta que, 83% das familias afirmam morar em Zona Urbana, 14,8%
em Zona Rural e 3,2% nao responderam a questdo. Estas porcentagens podem ser

vistas nos graficos abaixo.

A crianga reside em:

88 respostas

® Zona Rural
@ Zona Urbana
@ N&o respondido

Dentro da realidade local, 54,5% das familias sdo beneficiarias de algum
programa social, 45,5% ndo recebem nenhum tipo de beneficio. A Creche proporciona
todo o suporte necessario para que o desenvolvimento saudavel ocorra, além de

funcionar como mediadora das questdes sociais.

A familia recebe auxilio do Governo?
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88 respostas

® Sm
@ Nio

A pesquisa abaixo mostra a realidade dos pais das criangas que frequentam a
creche, na qual 1% é nao alfabetizado, 8% possuem o Ensino Fundamental completo,
60,2% o Ensino Médio Completo, 9,1% Ensino Médio Incompleto, 14,8% nivel
Superior e menos de 1% possui pés-graduacdo. Concluida a analise dos dados,
destacamos que a maior parte esta concentrada nos pais que possuem 0 Ensino

Médio Completo.

Qual nivel de escolaridade do responsavel da crianca (pai ou mae):

88 respostas

@ N3o alfabetizado

@ Ensino Fundamental incompleto
@ Ensino Fundamental Completo
@ Ensino médio Completo

@ Ensino médio incompleto

® Graduado

@ Pos Graduado

A informacdo abaixo a respeito de patologias, intolerancias ou alergias
alimentares presentes em algum integrante do grupo familiar objetiva conhecer a
existéncia da necessidade de aplicar um método especifico para que se possa
contribuir no restabelecimento adequado da saude. Sendo assim, o grafico apontou
que 94,3% das criancas atendidas ndo possui henhuma restricdo alimentar e 5,7%
possuem restricdo alimentar. Para atender essas criancas, € realizado um
atendimento com a nutricionista do CEPI para analise do laudo da crian¢ca e montagem
de um cardépio atendendo as restricdes alimentares.
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A crianga possui algum tipo de intolerancia alimentar?

88 respostas

® Sim
@® Nio

Também foi questionado se a moradia seria propria, alugada ou cedida, onde
37,5% afirmaram terem moradia propria, 45,5% em imével alugado e 17% em imovel
cedido, tendo isso em vista, podemos afirmar que o numero de familias que tem uma
despesa a mais com aluguel € maior. Estas porcentagens podem ser vistas nos

graficos abaixo.

0 imovel que reside é:

88 respostas

@ Alugado
@ Proprio
@ Cedido

A respeito da participacdo das familias com a pratica pedagogica da crianca
aplicada no CEPI como: participacdo em projetos, participacdo em exposicdo de
atividade, rodas de conversa e reuniao de pais. Sendo assim, o grafico apontou que
93,2% das familias, afirmam participar com frequéncia e menos de 6,8% participa com

menos frequéncia ou n&o responderam.
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Qual nivel de participagao da familia com a pratica pedagdgica da crianga:

88 respostas

@® Com frequéncia
@ WMenos frequéncia

i

No férum, aponta que 95,5% das familias tém conhecimento que o trabalho
realizado é norteado pelos documentos: Curriculo em Movimento do Distrito Federal
da Educacdo Basica, Diretrizes Pedagogicas e Operacionais Para as instituices
Educacionais Parceiras que Ofertam Educacao Infantil e Indicadores de Qualidade da

Educacao Infantil e 4,5% n&o tem conhecimento.

0 responsavel tem conhecimento que o trabalho realizado é pautado em cima dos
seguintes documentos: Curriculo em movimento, Diretrizes Pedagdgicas e
Indicadores de Qualidade para Educacao Infantil?

89 respostas

® Sim
@ Nio

A Ultima pergunta, aponta que 64% das familias participaram das reunides e
encontros para constru¢éo do PPP realizadas durante o més de marco de 2024 e 36%

nao participaram dos encontros que foram propostos pela instituicao.
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O responsavel participou dos encontros/reunides para construgcao do PPP - Projeto
Politico Pedagdgico?

89 respostas

® Sim
® Nio

5. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

O Centro de Educacdo da Primeira Infancia Araralna busca oferecer um
atendimento de qualidade, formando criancas com senso critico, reflexivo, autbnomo
e conscientes de seus direitos e deveres tendo compreensao da realidade, tornando-
as aptas a construir uma sociedade mais justa, mais empatica e tolerante as
diferencas tais como: pessoas com necessidades especiais, etnias culturais e

religiosas etc.

A Instituicdo visa promover a inclusédo e ndo s6 no ambito escolar e sim em
toda a sociedade aumentando a quantidade de pessoas capazes de pensar e agir
como seres historicos que tenham consciéncia de sua importancia no processo de
transformacao de si mesma e do mundo. A oferta de um ensino de qualidade, que
contempla a evolugcdo da crianga, necessita de um ambiente propicio, pessoas

responsaveis e envolvidas no espirito solidario e comprometidas com a educacéo.

Assegurar as criangas atividades curriculares estimuladoras proporcionando
condicOes adequadas para promover o bem-estar e o desenvolvimento da crianca em
seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual, linguistico, moral e social, mediante a
ampliacdo de suas experiéncias e o estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser

humano, da natureza e da sociedade.



16

A Educacado Infantil como primeira etapa da educacdo béasica implica em
guestionar qual a educacéo que se almeja para a construcdo de uma sociedade mais
democratica e solidaria, bem como, até que ponto a educacao que chega aos diversos
segmentos sociais responde as exigéncias contemporaneas de aprendizagem e
respeita o direito das criangas de se desenvolverem como seres humanos. Para
exercer sua funcéo social, a Instituicdo deve garantir a todas as criancas, condi¢cfes
de viver plenamente a cidadania, cumprindo seus deveres e usufruindo seus direitos,
contribuir com a educacéao das criangas, nao impondo e construindo um conhecimento
de troca, além disso buscando interagir com os familiares para que saibam a

importancia da formacéo dessas criancas como futuros cidadaos do Pais.

Os membros desta instituicdo de Educacao Infantil estdo comprometidos com
a responsabilidade da promoc¢éo do desenvolvimento do cidaddo no sentido pleno da
palavra, ou seja, individuos conscientes, capazes de compreender e criticar a
realidade atuando na busca da superacéo das desigualdades e do respeito ao ser

humano.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A missao dessa unidade de ensino € oferecer uma educacdo de qualidade,
destinada ao atendimento de criangas com idade de quatro meses a trés anos e onze
meses; estando a servico das necessidades e caracteristicas de desenvolvimento e
aprendizagem das criancas, independentemente de etnia, cor, situacdo
socioecon6mica, credo religioso, deficiéncia fisica ou mental, classe social e ideologia
politica, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana e
composicdes familiares diversas e estilos de vida diversificados. Partindo de um
principio social e educativo, o Cepi Araralna busca promover o desenvolvimento
integral da criangca, complementando a acdo da familia e da comunidade,
fundamentando-se no eixo integrador da Educacéao Infantil: cuidar e educar, brincar e
interagir. A oferta de um ensino de qualidade do Cepi Araralina, que contempla a
evolucdo da crianca, necessita de um ambiente propicio, pessoas responsaveis e
envolvidas no espirito solidario e comprometidas com a educacédo. De uma gestéo
capaz de perceber e atender as demandas geradas pelas criancas, para obter bons
resultados.
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Para tanto esta instituicdo busca assegurar as criancas atividades curriculares
estimuladoras proporcionando condi¢cdes adequadas para promover o bem-estar e 0
desenvolvimento da crianga em seus aspectos fisicos, psicoldgicos, intelectuais,
linguisticos, moral e social; mediante a ampliagdo de suas experiéncias e o estimulo

ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

O trabalho pedagdgico assim concebido compreende que a transformacéo da
pratica social se inicia a partir do reconhecimento dos educandos no processo
educativo. A mediacao entre a escola e seus diversos sujeitos fortalece o sentido da

aprendizagem construida e sustentada na participacéo e na colaboracao dos atores.

Principios: Neste contexto os principios que norteiam a prética educativa séo
agueles que atuam de forma integrada, considerando-se 0s aspectos: éticos, politicos
e estéticos. A Educacao Infantil por ser o primeiro contato que a criangca tem com a
escola deve possuir um ambiente acolhedor, provedor de experiéncias criativas e
despertar o prazer pelo aprender. Cumprindo assim, as funcfes tdo caracteristicas

desta etapa que é: cuidar e educar, brincar e interagir.

O Centro de Educacdo da Primeira Infancia Araraina € uma Instituicdo
vinculada ao sistema de Educacédo do Distrito Federal, fundamentada na legislacao
vigente. O fator decisivo do Projeto Politico Pedagdgico é perceber a crianga como
sujeito historico e transformador de sua realidade, portanto seu desenvolvimento deve
ser trabalhado em uma perspectiva de integralidade: afetivo, cognitivo, social, motor.

A educacdo infantil seque os seguintes principios:

Politicos: Referem-se a necessidade de garantia dos direitos de cidadania das
criancas, o0 exercicio da criticidade e do respeito a democracia. A crianca como
participante da cultura e da sociedade, transforma e é transformada pelas relacées

gue desenvolve com o outro e com a cultura.

Eticos: Acredita-se que a interacio entre as criangas € fator de enriquecimento
e ampliacdo do processo individual de aprendizagem, bem como para a cooperagao
e a formacao pessoal, tdo necessarios para a construcao de valores que sustentam o

convivio social. Objetiva-se semear valores de amor, justica, paz, respeito ao proximo
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e as singularidades de cada ser; bem como a promoc¢ao do bem-estar fisico, social e
mental, autonomia, responsabilidade, solidariedade e do respeito ao bem comum, ao

meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

Estéticos: O conhecimento é concebido como algo construindo na relagéo do
sujeito com o outro, com 0 meio em que esta inserido, sendo capaz de transformar a
sua realidade social. O ato de brincar e desenhar sdo 0s principais propulsores para
a construgao do conhecimento, no qual, a crianga interage e comunica-se com 0 meio,
manifestando seus entendimentos e expressando os sentimentos. Desenvolve sua

criatividade, sensibilidade e ludicidade.
Educacédo Para A Diversidade

Com base na natureza das diferencas de géneros, de intelectualidade,
raca/etnia, de orientacdo sexual, de personalidade de cultura, classe social e
diferencas motoras, onde significa na pratica buscar permanentemente a reflexdo do
respeito, repudiar toda e qualquer atitude preconceituosa e discriminatéria e executar
estratégia pedagdgicas com base numa visao critica sobre os diferentes grupos que

constituem a historia social, politica, cultural e econdmica na comunidade.
Cidadania E Educacdo Em E Para Os Direitos Humanos

Onde os profissionais sdo agentes publicos de grande importancia para
promover, garantir, defender e possibilitar a restauracdo de direitos de milhares de

cidadaos.
Educacédo para Sustentabilidade

No CEPI Araraina o eixo transversal, busca que nossas criancas sejam
comprometidas no ato de cuidar da vida, pensando no hoje e nas proximas geracoes,
no individual e coletivo de pensar, refletir e agir em nossa qualidade de vida, como
alimentacdo saudavel, economia solidaria, respeito ao meio ambiente e valorizacao

da diversidade.

Busca oportunizar os profissionais e criancas na constru¢cao de uma sociedade
igualitaria que atende as necessidades do presente e conserva 0s recursos naturais
para geracOes futuras, onde implantamos atividades pedagdgicas por meio de
saberes populares e integracdo com a comunidade, compreendendo que a
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sustentabilidade depende de novos valores numa ética em que os humanos se

reconhecam como iguais e valorizem flora, paisagens e ecossistemas.

Enfim, um dos conceitos sustentaveis conduz ao raciocinio de um
desenvolvimento que una a sociedade, 0 meio ambiente e a economia de forma
equilibrada. Na instituicdo trabalhamos, no dia a dia, as tematicas: educacédo para a
diversidade, cidadania e educacgéo um e para os direitos humanos e educacéao para a
sustentabilidade, com a participagéo das criangas num processo de conhecer melhor
a crianca e sua familia, torna-se viavel a elaboracdo das atividades, pois elas nos

mostram o melhor caminho.

8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

E importante salientar que essa instituicio é credenciada com a SEEDF, onde
cumprimos todas as metas dos indicadores de qualidade da Educacéao Infantil e da
proposta do Plano de Trabalho, séo resultados alcancados para a execucao de todos
0s parametros com qualidade.

Dentre as metas, almeja-se que as criancas, durante sua participacdo nas
atividades propostas, demonstrem o0s seguintes resultados e conquistas que
transformem positivamente o seu processo de formacéo, dentre elas estao:

e Criancas inseridas em processos educativos e de convivéncia que
promovam o seu desenvolvimento pleno;

e Criangcas com acesso a mecanismos para sua protecao;

e Usuérios/as com amplas experiéncias intergeracionais e heterogéneas
em todas as atividades propostas;

e Criancas capazes de expressar, por meio de atividades Iudicas,
vivéncias e experiéncias vividas;

e Criancas inseridas em espagos de respeito, acolhimento e valorizagao
das diversidades étnicas, raciais, religiosas e sexuais; em universos artisticos,
gque desenvolvam integralmente suas habilidades cognitivas, sociais e
comunitarias;

e Criancas com a habilidade de pensar criticamente sobre a realidade.
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9. OBJETIVOS

O CEPI Ararauna tem como objetivo proporcionar uma educacdo publica,
gratuita e democratica, voltada a formacao integral do ser humano para que possa
atuar como agente de transformacdo social e de construcdo cientifica, cultural e
politica da sociedade, assegurando a universalizacdo do acesso a escola e da
permanéncia com éxito no decorrer do percurso escolar de todos os estudantes,

preparando-os para a vida.

9.1 Objetivo Geral: Assegurar a crianca atividades curriculares estimuladoras
proporcionando condicdbes adequadas para promover 0 bem-estar e o0
desenvolvimento da criangca em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual,
linguistico, moral e social; mediante a ampliagdo de suas experiéncias e o estimulo

ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

9.2 - Objetivos Especificos: O CEPI Araraina tem o0s seguintes objetivos
especificos na Educacao Infantil, de acordo com os niveis educacionais propostos

pela Lei de Diretrizes e Base da Educacéo:

e Desenvolver a crianga em seu aspecto intelectual, social, fisico, psicolégico,
complementando a agéo da familia e da comunidade, oportunizando vivéncias que

favoregcam o crescimento global e harménico do educando;

eDesenvolver a capacidade do dialogo, como forma de mediar conflitos e de
tomada de decisdes coletivas, posicionando-se frente a sua realidade, de maneira

critica, responsavel e construtiva;

e Estimular a formacéo integral da criang¢a, tornando-o0 um ser consciente, livre,
integrado e participativo na construcdo de conhecimento, em consonéancia com 0s

principios da Educacéao Nacional;

e Viabilizar a integracdo escola-familia-comunidade, favorecendo o
desenvolvimento de aptidfes intelectuais estéticas e criativas das criangas, atraves

de um processo participativo, coerente e responsavel,

e Promover o aprimoramento moral, cultural, ecolégico, compreendendo o0s
direitos e deveres da pessoa, contribuindo para o desenvolvimento de suas

potencialidades;
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¢ Oportunizar a participacéo e integracdo de membros da comunidade escolar,
direcdo, coordenador, professoras, monitores, criancas e familias, unindo todos os
segmentos em um Unico objetivo: O desenvolvimento integral do ser humano e a sua

convivéncia harmonica.

10. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS QUE FUNDAMENTAM A
PRATICA EDUCATIVA

Com base nos trabalhos de Piaget (1975) acdes educativas priorizam o
amadurecimento social e a capacidade de adaptacdo da crianca ao mundo e a
realidade de seu meio social para a construcdo da aprendizagem. A metodologia de
ensino utilizada dialoga com a Pedagogia historico-critica e Psicologia historico-
cultural, baseando-se nas relagbes das criancas com a realidade, valorizando e

aprofundando o que a crianca ja possuli.

Pedagogia histérico-critica: Esclarece sobre a importancia do sujeito na
construcdo da historia. Individuos que sdo formados nas relacdes sociais e na
interacdo com a natureza para producdo e reproducdo de sua vida e sua realidade
nos conteudos circulares que tornara a pratica social das criancas como elementos
para problematizacdo diaria na escola e sala de referéncia sustentados na mediagéo

por meio da linguagem que revela os signos e sentidos culturais.

Psicologia histérico-cultural: destaca o desenvolvimento do psiquismo e das
capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem, compreendendo
a educacdo como fenbmeno de experiéncias significativas e organizadas

didaticamente.
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11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O CEPI Ararauna contempla o desenvolvimento integral das criancas
seguindo os eixos da aprendizagem (Brincar e Cuidar, Educar e interagir)
relacionados entre si, no intuito de promover a construcado ativa das capacidades para
operar com simbolos, ideias, imagens e representacdes que permitem atribuir sentido
a realidade.

Na Educacéo Infantil o desenvolvimento das atividades se da por meio das
interacbes e brincadeiras. O trabalho € desenvolvido de forma transversal e
interdisciplinar, partindo sempre da realidade concreta das criancas. Questdes como

valores, atitudes e ética devem ser abordadas diariamente.

As atividades sdo organizadas de forma didatica a partir dos campos de
experiéncias, refletindo as verdadeiras intencfes educativas do Projeto Politico-
Pedagdgico. Diante disso, tem que estar claro a necessidade de uma busca constante

da totalidade do conhecimento, principalmente em se tratando de Educacéao Infantil.

O trabalho com as criancas sera de escuta sensivel, isto exigira dos docentes
algumas ac0des: a observacéao, a escuta e os trabalhos produzidos pelas criancas, que
deve se dar, por meio de materiais produzidos, sejam eles: orais, escritos, graficos
(desenhos, pinturas e escrita), fotograficos, audiovisual, ladico, corporal, musical e
artistico. Atividades que as criancas usam para se expressar, compartilhar,

possibilitando a troca e a reflexao.

Por conta da propria organizacdo dos conhecimentos pela humanidade,
resolve-se assim dividir e nomear as areas de forma didatica, tentando dar conta da
amplitude do conhecimento que na estrutura do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal sdo organizadas em campos de experiéncias seguindo a proposta da BNCC,

sendo cinco:

O eu, o outro e o0 nés: experiéncias relacionadas a construcdo da identidade
e da subjetividade, as aprendizagens e conquistas de desenvolvimento relacionadas
a ampliacdo das experiéncias de conhecimento de si mesmo e a construgdo de
relacdes, que devem ser, na medida do possivel, permeadas por interacdes positivas,

apoiadas em vinculos profundos e estaveis com os professores e os colegas. O
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Campo também ressalta o desenvolvimento do sentimento de pertencimento a um

determinado grupo, o respeito e o valor atribuido as diferentes tradicdes culturais.

Corpo, gestos e movimentos: énfase nas experiéncias das criancas em
situacOes de brincadeiras, nas quais exploram o espa¢o com o corpo e as diferentes
formas de movimentos. A partir dai, elas constroem referenciais que as orientam em
relacdo a aproximar-se ou distanciar-se de determinados pontos, por exemplo;
valoriza as brincadeiras de faz de conta, nas quais as criangas podem representar o
cotidiano ou 0 mundo da fantasia interagindo com as narrativas literarias ou teatrais;
a importancia de que as criangas vivam experiéncias com as diferentes experiéncias,
como a danga e a musica, ressaltando seu valor nas diferentes culturas, ampliando
as possibilidades expressivas do corpo e valorizando os enredos e movimentos
criados na oportunidade de encenar situacfes fantasiosas ou narrativas e rituais

conhecidos.

Tragos, sons, cores e formas: ressalta as experiéncias das criangas com as
diferentes manifestagdes artisticas, culturais e cientificas. Enfatiza as experiéncias
de escuta ativa, mas também de criacdo musical, com destaque as experiéncias
corporais provocadas pela intensidade dos sons e pelo ritmo das melodias. Valoriza
a ampliacéo do repertdrio musical, o desenvolvimento de preferéncias, a exploracao
de diferentes objetos sonoros ou instrumentos musicais, a identificacéo da qualidade
do som, bem como as apresentacdes e/ou improvisagdes musicais e festas
populares. Ao mesmo tempo, foca as experiéncias que promovam a sensibilidade
investigativa no campo visual, valorizando a atividade produtiva das criancas, nas
diferentes situacbes de que participam, envolvendo desenho, pintura, escultura,

modelagem, colagem, gravura, fotografia etc.

Escuta, fala, pensamento e imaginacao: realca as experiéncias com a
linguagem oral que ampliam as diversas formas sociais de comunicag&o presentes
na cultura humana, como as conversas, cantigas, brincadeiras de roda, jogos
cantados etc. Da destaque, também, as experiéncias com a leitura de histérias que
favorecam aprendizagens relacionadas a leitura, ao comportamento leitor, a
imaginacao e a representacao e, ainda, a linguagem escrita, convidando a crianca a

conhecer os detalhes do texto e das imagens e a ter contato com 0s personagens,
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a perceber no seu corpo as emogOes geradas pela histéria, a imaginar cenarios,

construir novos desfechos etc.

Espacos, tempos, quantidades, relacbes e transformacbes: nas
experiéncias que favorecem a construcdo de nocbes espaciais relativas a uma
situacao estatica (como a no¢ao de longe e perto) ou a uma situacao dinamica (para
frente, para tras), potencializando a organizacao do esquema corporal e a percepcao
espacial, a partir da exploragéo do corpo e dos objetos no espago. O Campo também
destaca as experiéncias em relacdo ao tempo, favorecendo a construcéao das no¢coes
de tempo fisico (dia e noite, estacdes do ano) e cronoldgico (ontem, hoje, amanh3,
semana, més e ano). Envolve experiéncias em relacdo a medida, favorecendo a
ideia de que, por meio de situacdes problemas em contextos ludicos, as criancas
possam ampliar, aprofundar e construir novos conhecimentos sobre medidas de
objetos, de pessoas e de espacos. Da mesma forma, € importante favorecer a

construcdo de nogOes relacionadas a transformacdo de materiais, objetos e

situagcOes que aproximem as criancas da ideia.

Espera-se que as criangcas desenvolvam habilidades que favorecam a

formacgé&o pessoal, social e amplie os conhecimentos de mundo, tais como:

. Aprender a expressar seus desejos, sentimentos, vontades e

desagravos, agindo com progressiva autonomia;

. Interessar-se progressivamente pelo cuidado com o préprio corpo,

executando agcdes simples relacionadas a saude e a higiene;

. Familiarizar-se com a imagem do proprio corpo, conhecendo

progressivamente seus limites, sua unidade e as reagdes;

. Relacionar-se progressivamente com mais criangas, com Seus
professores e com demais profissionais da instituicdo, demonstrando suas

necessidades e interesses;

. Identificar e enfrentar situacdes de conflito, utilizando seus recursos

pessoais, respeitando as outras criangas e 0s adultos e exigindo reciprocidade;

. Desenvolver pré-requisitos para as aprendizagens posteriores;
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. Valorizar agdes de cooperacéo e solidariedade, desenvolvendo atitudes

de ajuda e colaboracéao;

. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, artistica, oral e
escrita), ajustadas as diferentes intencdes e situacdes de comunicacao, de forma a
compreender e ser compreendida, expressando suas ideias, sentimentos,
necessidades, desejos, avangando no seu processo de construcdo de significados e

enriguecendo cada vez mais sua capacidade expressiva;

. Conhecer manifestacfes culturais, demonstrando atitudes de interesse

de respeito e de participacao frente a elas e valorize a diversidade.

A organizacao das aprendizagens e a producdo do conhecimento extrapolam o
aprendizado sistematizado, as atividades dindmicas e interessantes séo estruturadas
e aplicadas visando a formacédo de sujeitos solidarios, capazes de tomar decisdes
responsaveis, de transformar-se e transformar a realidade, buscando equilibrio no
dualismo razéo e afetividade. Evidentemente respeitando-se o ritmo e a maturidade
da crianca em formacdao, pela qual somos corresponsaveis.

Na atuacao de Educar em Direitos Humanos temos como foco a formagéo de
cidadaos conscientes, pensantes e inseridos plenamente no contexto social, a partir
da educacao infantil, além de ser um direito da crianca, esta fundamentado nas
atuais politicas educacionais.

Educacdo para a Diversidade com base na natureza das diferengas de
géneros, de intelectualidade, raca/etnia, de orientacéo sexual, de personalidade de
cultura, classe social e diferencas motoras, onde significa na pratica buscar
permanentemente a reflexdo do respeito, repudiar toda e qualquer atitude
preconceituosa e discriminatoria e executar estratégias pedagdgicas com base numa
visdo critica sobre os diferentes grupos que constituem a histdria social, politica,
cultural e econdémica na comunidade.

Educacdo para Sustentabilidade — no CEPI Araralna o eixo transversal,
busca que nossas criangas sejam comprometidas no ato de cuidar da vida, pensando
no hoje e nas préximas geracdes, no individual e coletivo de pensar, refletir e agir
em nossa qualidade de vida, como alimentacdo saudavel, economia solidéria,

respeito ao meio ambiente e valorizacéo da diversidade.
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No CEPI buscamos trabalhar, no dia a dia, as teméticas: Educacao para a
Diversidade, Cidadania e Educacado para os Direitos Humanos e Educacéo para a
Sustentabilidade, com a participacdo das criancas num processo de conhecer
melhor a si e sua familia, torna-se viavel a elaboracéo das atividades, pois elas nos

mostram o melhor caminho.

12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

12.1 Organizacdo dos tempos e espacos: Atualmente o CEPI Araratna
funciona em turno integral, das 07h30 as 17h30, atendendo criancas da educacao
infantil de 04 meses a 03 anos e 11 meses. As turmas estéo divididas entre Bercario
[, Bercario Il “A”, Bergario Il “B”, Bergario Il “C”, Maternal I, Maternal Il “A”, Maternal Il
“B”, Maternal Il “C” e Maternal Il “D”.

O trabalho pedagodgico esta organizado em materiais, espagco e tempo. Os
materiais que sao utilizados estdo organizados de acordo com a faixa etaria e 0s
objetivos da intervencdo pedagogica. Podem ser utilizados de modo geral: os
brinquedos, livros, jogos, papéis, tecidos, tintas, palitos, figuras, materiais reciclaveis
e objetos nao estruturados que propiciem, por meio da ludicidade, o desenvolvimento
de diferentes habilidades.

A organizacédo da instituicdo se da de forma que as criancas contemplem todos
0S espacos sendo o patio, onde ocorre apresentacfes das tematicas semanais e
festividades, a brinquedoteca onde as criangcas tém a liberdade para explorar
brinquedos diversos, o parque de areia possibilita que as criangas tenham acesso a
brinquedos nao estruturados permitindo que elas possam trabalhar a imaginacéao.

Entendemos que a rotina na Educacéo Infantil € um dos elementos que
compdem o cotidiano. Nossa rotina abrange recepcéo, roda de conversa, calendario
e clima, alimentacéo, higiene, atividades de pintura e desenho, descanso, brincadeira
livre ou dirigida, narracao de histérias, entre outras acdes.

O CEPI Ararauna € um espaco educativo onde a crianca € cuidada, educada,
amada, alicerce do processo educativo global envolvendo o cuidar e educar na
perspectiva de ser um espaco de conceitos, desenvolvimento de potencialidade e

autonomia para a vida.
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O brincar é um componente de suma importancia na formagéo do sujeito e
para Vygotsky (1999) “... a brincadeira é uma facilitadora do processo de

desenvolvimento”.

Nossa intencéo é despertar na crianca, através da brincadeira, o desejo de
aprender, de ser cuidada e de ir ao encontro do mundo que Ihe cerca. A partir das
acOes planejadas, desejamos obter resultados satisfatorios, a fim de que a
sociedade perceba a creche como um espaco educativo de direito da criangca. Que
tem como principal foco a crianca, ou seja, seu bem-estar, o desenvolvimento

sempre de acordo com a aprendizagem.

12.2 — Relacdo escola-comunidade: A relagcdo Escola-Comunidade é
construida por meio de reunido de pais, rodas de conversas, onde 0s responsaveis
tém a oportunidade de tirar suas davidas em relacdo ao processo de insercao,
adaptacdo e aprendizagem da crianca. Na pauta da reunido também séo abordados
assuntos como: horario de entrada e saida, importancia da comunicacéao via agenda,
identificacdo dos pertences, uso do uniforme, projetos desenvolvidos no decorrer do
ano e alimentacdo das criancas. E o momento em que as familias possuem a
oportunidade de interagir, e entenderem melhor o processo realizado dentro da
instituicdo, onde eles podem sugerir ideias e mudancas, no ambito escolar.

A relacdo escola comunidade ndo pode ser esporadica, mas, sim sistematica
e com intencionalidade educativa, uma vez que os efeitos sdo construidos a partir

desse vinculo, para que os lagcos sejam entrelagados de confianga.

12.3 — Relagéo teoria e prética:

Entender as diferentes concepcdes de aprendizagem néo significa apenas ler
o que diferentes tedricos e pensadores falaram ou escreveram sobre o ensino e a
aprendizagem, significa também buscar melhor compreender a pratica educativa
vigente de forma que ao refletir sobre ela possamos discutir e agir para transforma-Ila.

A aproximacao entre teoria e pratica nos mostra novos horizontes que nos
possibilitam buscar novas praticas de ensino que facilitem a aprendizagem dos
educandos.
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O educador somente podera ensinar quando aprender e, para isso, € preciso ter
conhecimento, que é adquirido com dialogo, troca de experiéncias e pesquisa

cientifica.

12.4 - Metodologias de ensino: A metodologia de ensino é estimular a
criatividade como elemento de autoexpressédo; a construcdo do conhecimento que
inclui necessariamente as ideias de descobrir, inventar, redescobrir, criar,
desenvolvendo uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais
independente, com confiangca em suas capacidades e percepcéo de suas limitagoes;
descobrir e conhecer progressivamente seu préprio corpo, suas potencialidades e
seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propria saude
e bem-estar. Promovendo ampliacdo das experiéncias necessérias ao
desenvolvimento fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acéo da
familia, da comunidade para conhecimento da crianc¢a, estimulando o seu interesse
pelo processo de transformacdo da natureza e pela convivéncia em sociedade em
ritmos e preferéncias de forma ludica e prazerosa, respeitando a diversidade e

desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragao.

O desenvolvimento da crianga, onde o contato com o conhecimento e a
cultura é feito de maneira planejada, articulada e organizada, criando situacdes
educativas, dando oportunidades para que as criancas sejam capazes de expressar
seus desejos e sentimentos, familiarizar-se com a propria imagem, conhecer os seus
limites, executar acdes relacionadas a saude e higiene, brincar, socializar e interagir
com outras criangas, professores e monitores, identificarem seus limites e
possibilidades, valorizar acbes de solidariedade e cooperacdo, respeitar regras
basicas de convivio social. Mesmo sendo um desafio organizar o Projeto Politico-
Pedagogico que atendam as criangcas em nossa faixa etaria, 0 mais importante € que
se crie um ambiente de acolhimento, seguranca e confianga para que se tornem
melhores cidad&os.

A crianca com necessidades especificas carece de interacfes, acolhida e
escuta sensivel atenta e com intencionalidade educativa. Dessa forma, a perspectiva
de educacao inclusiva engloba o acolhimento e respeito a diversidade humana em
todos os seus aspectos. Contamos com o apoio da Coordenacdo Regional de Ensino

para atendimento educacional especializado.
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13. ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO DA UNIDADE

Para o atendimento e desenvolvimento de nosso trabalho no CEPI Araralna,
temos como recursos humanos, profissionais com a qualificacao exigida de acordo
com as normativas previstas nos documentos norteadores para o atendimento da
educacado infantil seguindo as Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais para as
Instituicbes Educacionais Parceiras que ofertam Educacao Infantil, Indicadores de
Qualidade na Educacédo Infantil do Distrito Federal, Orientacdes Pedagdgicas (OP)
gue ofertam a Educacao Infantil, entre outros documentos que orientam a forma de
desenvolver o trabalho ofertado, sendo todos entrevistados e contratados pela

instituicAo mantenedora de acordo com o plano de trabalho vigente:

v 01 Auxiliar administrativo

v 01 Diretor pedagoégico

v 01 Coordenadora pedagégica
v 01 Secretaria escolar

v 09 Professores

v 14 Monitores

v 2 Monitores volantes

v 01 Nutricionista

v 03 Cozinheiras

v 03 Auxiliares de servicos gerais
v 02 Agentes Patrimoniais

v 02 Porteiros

O quadro de profissionais devera ser organizado de modo a assegurar 0
atendimento pedagdgico e administrativo durante todo o periodo da vigéncia do Termo
de Colaboracdo. No trabalho cotidiano, todo e qualquer profissional que atua na
instituicdo tém, ao exercer seu papel especifico, responsabilidade com a educacéo e
0 cuidado com as criancas, nos quais tém as seguintes atribuicdes: O diretor da
instituicho € um profissional graduado em pedagogia, com POs-graduacdo em
Superviséo e Orientacdo Escolar. Suas atribuicées sao de: articular, liderar e executar

politicas educacionais da SEEDF na qualidade de mediador entre essas e a proposta
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pedagdgica da instituicdo educacional que deve ter sido elaborada em conjunto com

a comunidade escolar.

A coordenadora pedagdgica, graduada em pedagogia, cumpre carga horaria
de quarenta e quatro horas semanais, sendo responsavel por participar da
elaboracdo, da implementacdo, do acompanhamento e da avaliacdo do projeto
politico-pedagdgico da instituicdo. Substituir o professor em caso de auséncia,
também €& uma atribuicdo da coordenadora. Além de orientar; coordenar a
participacdo dos docentes nas fases de elaboracdo, execucdo, implementacao e
avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicdo, ou seja, faz parte de sua
funcéo coordenar toda parte pedagdgica auxiliando os pedagogos e educadores, bem
como ser o profissional de apoio e suporte a direcao.

A secretaria escolar, profissional habilitada, portadora de diploma técnico em
secretariado escolar, € encarregada pela execucdo das atividades de expediente,
escrituracdo escolar, arquivos do CEPI e supervisiona periodicamente o

preenchimento dos Diarios de Classe.

Os professores, legalmente habilitados na forma da legislacéo trabalhista e
educacional, sdo formados no curso de Pedagogia. Sua funcao é criar um ambiente
propicio para a aprendizagem das criancas, além disso, deve: manter o diario de
classe devidamente preenchido com a frequéncia diaria, as atividades realizadas e as
observacdes individuais das criancas; escrever e manter o Relatério Descritivo
Individual da Crianca (RDIC) devidamente preenchido com avaliacdo semestral da
aprendizagem e do desenvolvimento integral das criancas; planejar, acompanhar e

avaliar a aprendizagem e participacédo na formacao continuada.

A equipe docente é composta por nove professores com curso Superior em
Pedagogia, de graduacéo plena, em universidades ou em institutos superiores de
educacao. Considerando a oferta de Educacéo Infantil em jornada de tempo integral,
de 10 horas diarias, a InstituicAo Educacional Parceira garante a presenca de
professor, devidamente habilitado e contratado, para o desenvolvimento das
atividades pedagogicas no turno matutino e vespertino, completando sua carga
horaria de 40 horas semanais. Entendendo a importancia do trabalho realizado na

comunidade houve um reaproveitamento de 70% da equipe da gestao passada.
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Os monitores/volante sdo profissionais com formagdo em ensino médio ou
estudantes de pedagogia. Suas atribuicbes s&o: reconhecer e adotar a
indissociabilidade do educar, cuidar, do brincar e interagir nas atividades
desenvolvidas na Instituicdo, auxiliar o professor na execucdo do seu planejamento,
acompanhar e supervisionar as crian¢as no parque de areia, no pétio, em atividades

de psicomotricidade e em eventuais passeios pedagdgicos.

A nutricionista € uma profissional habilitada e contratada pela entidade
mantenedora, tem como finalidade planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar
0s servicos de alimentacéo e nutricdo, inscrita no Conselho Regional de Nutricdo da
sua jurisdicdo. E de responsabilidade da profissional planejar, supervisionar e avaliar
a adequacdo de instalacOes fisicas, equipamentos, utensilios de alimentacdo e
nutricdo. Planejar orientar supervisionar a partir do cardapio, as atividades de selecéao,
compras e armazenamento, quantidade de produtos a serem adquiridos, producéo e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade dos produtos, observadas as boas
praticas higiénicas e sanitérias sendo de sua responsabilidade também elaborar o

cardapio, avaliando os rendimentos e custo das refeicdes e preparacdes culindrias.

As cozinheiras sdo responsaveis pela preparacdo e manipulacdo de géneros
alimenticios e de refrigeracdo; ordem, limpeza e a higiene da cozinha. A orientacéo
desse profissional fica sob responsabilidade da nutricionista. Eles devem executar o
controle do material existente na cozinha, preparar e servir alimentacdo escolar, de
acordo com orientagdes da nutricionista, sempre observando as normas de higiene, a

data de validade dos géneros alimenticios, a seguranca e técnica de cocc¢ao etc.

O porteiro coordena e orienta a movimentagao das criangas na portaria, desde
o0 inicio até o término dos periodos das atividades educativas. Deve ainda, zelar pela
seguranca individual e coletiva, orientando as criancas sobre as normas disciplinares

para manter a ordem e prevenir acidentes na Instituicdo Educacional etc.

Os profissionais de servigos gerais cuidam da manutencdo, informam aos
dirigentes qualquer defeito de reparos no ambito da Instituicdo, solicitando conserto
imediato principalmente em situacbes que oferecam riscos, além de executarem
pequenos reparos, usando adequadamente materiais a ele confiados, zelando pela
limpeza e conservacéao das salas, brinquedos externos, patios, instalagdes sanitarias

e dependéncias internas e externas e do mobiliario de equipamentos.
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ROTINA PERIODO INTEGRAL

7:30a 7:45 Entrada e acolhida
7:45 a 8:20 Café da manha / momento civico
8:20 as 9:30 Rotina Permanente
9:30 a 10:00 Lanche (colacéo)
10:00 a 12:00 Atividades Pedagdgicas / recreacdo com
cronograma de atividades.
12:10 al12:40 Almoco e Escovacédo
12:40 a 14:00 Descanso
VESPERTINO ROTINA
14:00 a 14:30 Lanche
14:30 a 15:40 Higienizacdo/Banho
15:40 a 16:30 Atividade Ludica
16:30a17:10 Jantar/ Escovacédo
17:10a17:30 Preparacéo para a saida/ musicalizagao

E fundamental planejar o trabalho pedagdgico, considerando o tempo, 0s
ambientes e materiais disponiveis na instituicdo. A coordenadora, apés reunido com
diretor escolar, apresenta, ao grupo de professoras, a proposta inicial do projeto
mensal. Na discussdo coletiva sdo sugeridas atividades, pertinéncia ao publico

atendido, por exemplo, além de pensar nos préximos temas geradores.
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14. APRESENTACAO DOS PROJETOS INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE

E importante ressaltar que a OASIS organiza e desenvolve 0s projetos
institucionais da SEEDF que compdem o Curriculo em Movimento da Educacao
Infantil, sendo eles:

Projeto — XI Plenarinha — Identidade e Diversidade na Educagéo Infantil:

SOu assim e vocé, como é?

O objetivo da Plenarinha € promover a escuta atenta, sensivel e intencional as
criancas acerca de suas necessidades e interesses e, para que elas possam anunciar
sua visao de educacédo e de mundo, expressando como compreendem a realidade
gue as envolve. Assim, a Plenarinha traz a cena a crianga como protagonista no
processo educativo, algo que precisa ser pensado e considerado no Curriculo e na
acao pedagogica.

Para o ano de 2024, foi pensado como a¢ao e escolhido pelas criancas por
meio de votagéo que seja realizado o plantio de mudas de plantas e flores na praca

localizada ao lado da creche como forma de melhoria para a comunidade.

Alimentacdo: mais que cuidar, educar, brincar e interagir. (Periodo anual)

* Tem crianga na Cozinha
* Horta

A alimentacdo é de fundamental importancia para se ter uma vida plena e
saudavel. A formacdo dos habitos alimentares saudaveis é um processo que se inicia
nos primeiros anos de vida. Na infancia, a alimentacdo toma uma importancia ainda
maior, ja que é através dela que ocorrem os processos de desenvolvimento da crianca.
Com nosso projeto para promover a alimentacdo saudavel, acompanhado por nossa
nutricionista, buscamos desenvolver atividades que promovam a saude devido a sua

funcdo social e potencialidade de desenvolver trabalhos sistematizados e continuos.
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Além disso, nosso projeto entende que a alimentacdo esta ligada diretamente a
aprendizagem, pois uma crian¢ca bem alimentada, mostra uma melhor disposicao para
aprender e desenvolver em suas habilidades, ajudando também a ter uma melhor
concentracéo. O alimento acaba contribuindo para um melhor aproveitamento em todo

desenvolvimento da crianga.

O Brincar como direitos dos bebés e das criancgas.

O projeto abrange o acompanhamento pedagdgico em ambito central buscando
acompanhar a implementacédo e efetivacdo do Curriculo em Movimento da Educacao
Infantil e aperfeicoar o trabalho educativo desenvolvido nas unidades escolares
publicas e parceiras, orientando e subsidiando as acdes pedagogicas. Nessa
perspectiva, o projeto: O brincar como direito dos bebés e das criancas esta inserindo
no Programa Virando Jogo da SEEDF e visa promover a¢cdes capazes de guiar e
orientar o desenvolvimento dos bebés, das criancas bem pequenas e das criancas
pequenas, que possibilitam a cidadania da crianca e atividades pedagdgicas de maior

gualidade.

15. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE

A OASIS organiza e desenvolve projetos que abordam tematicas transversais,
conforme preconizado no Curriculo em Movimento da Educacdo Basica do Distrito
Federal, como: Projeto Mascote, mostrando a importancia do cuidado consigo e com o
outro, dando reponsabilidade e autonomia em pequenas tarefas; Projeto Leitura, onde
a crianca desenvolve o emocional, social e cognitivo, expressa sua imaginacédo. O
projeto leitura aproxima a familia no papel de desenvolver o gosto pela leitura e o zelo
pelos livros; projeto Quem Sou Eu?, O respectivo projeto tem como fundamento
conhecer a realidade de cada familia que hoje esta presente na instituicdo através da
histéria contada por eles mesmos, como propdsito maior levar as criangcas a

conhecerem a histéria de cada amigo de sala.

. Quem sou eu? (Periodo Anual) O projeto Quem sou eu, tem em vista a

importancia das interagdes sociais e as condi¢cdes da vida da crianga para 0 processo
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do desenvolvimento intelectual e social. A creche tem um papel fundamental na
construcdo da identidade de cada crianca por favorecer novas intera¢des, ampliando
0 conhecimento, o reconhecimento de si e dos outros. Este projeto cria possibilidades
de desenvolver na crianca uma melhor compreensdo de sua identidade, o
reconhecimento da diversidade étnico racial e a reflexdo sobre suas agdes, visando

um convivio em sociedade harmonioso.

. Projeto Leitura (Periodo Anual) Muitas vezes a expressao feita pela crianca
através do desenho é interpretada como meros rabiscos sem a compreensao de seu real
valor e funcdo. E através da evolugdo do grafismo que podemos acompanhar as
mudancas e aprimoramentos dos desenhos das criangas.

O desenho é uma forma de expressdo, de comunicar ideias, pensamentos,
sentimentos. “O desenho como linguagem para arte, para ciéncia e para técnica, € um
instrumento de conhecimento, possuindo grande capacidade de abrangéncia como meio
de comunicacéo e de expressao” (Derdyk, 1994, p.20).

O desenho ndo &, portanto, simplesmente copia, reproducéo. E também uma
forma de revelar o conhecimento que a pessoa tem do mundo, dos objetos, lugares,
pessoas. “...sd0 tentativas de aproximacdo com o mundo. Desenhar & conhecer, é
apropriar-se” (ibidem, p.24).

Desenvolver o interesse e 0 habito pela leitura € um processo constante, que
comeca muito cedo, em casa, aperfeicoa-se na escola e continua pela vida inteira. As
histérias infantis, os contos e as fabulas sdo instrumentos espetaculares para
sensibilizacdo das criancas com o propésito de abordagem sobre um tema para
conseguir mudancas de atitudes comportamentais. Este projeto sera desenvolvido com
a ajuda da familia, pois o livro, a mala e a ficha a ser preenchida serdo levados pela

crianca durante um dia da semana e devolvidos apés dois dias.

Projeto Mascote (Periodo Anual) O projeto surge pela necessidade da
identificacdo pessoal, do cuidado e da responsabilidade. Visamos com esse projeto
trabalhar as relagdes interpessoais, a vivéncia familiar, a transmissdo de experiéncias
vivenciadas atraves dos relatos escritos e orais. A amizade sera grande descoberta, pois
o ser humano nasceu para viver integrado a sociedade, fortalecendo e fazendo vinculos

afetivos. Ser& escolhido um bichinho de silicone para cada turma e cada crianca tera a
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oportunidade de leva-lo para casa tendo a responsabilidade de cuidar, zelar e devolver

na segunda-feira.

. Pequeno Cientista (2° semestre) O projeto Pequeno Cientista tem como
objetivo despertar o espirito investigativo e a curiosidade pela transformacéo que ocorre
entre as misturas dos elementos, bem como introduzir a atencédo, a compreenséao, de
forma natural, ludica e prazerosa de acordo com a sua linguagem e entendimento.
Nesse sentido, levamos as criangas a observarem, questionar e formular hipoteses de
como ocorrem essas transformacdes, podendo verificar as misturas dos elementos

transformando o estado da matéria.

Fabrica da Imaginacdo (2°Semestre) O Projeto visa oferecer troca de
experiéncias entre as unidades da OASIS, proporcionando oportunidades de novas
ideias dentro do curriculo em movimento que podem ampliar seu conhecimento dentro
da educacao infantil, proporcionando um alinhamento no trabalho oferecido pela

instituicdo parceira da Secretaria de Educacao do Distrito Federal.

16. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

16.1 Avaliacdo para as aprendizagens: A avaliacdo € parte essencial, pois é
através dela que verificamos nossos progressos e elaboramos intervengdes nos
pontos necessarios. Tal avaliagdo sera feita de maneira coletiva com a participacéo
dos segmentos que compdem a comunidade escolar, através de instrumentos como
guestionarios e discussao direta com toda comunidade escolares e profissionais da
educacao. A avaliacdo deve incluir o processo educativo como um todo e ndo apenas
um periodo especifico como o de elaboracdo do Relatério do Desenvolvimento
Individual da Crianca — RDIC.

As acOes de cuidado e educacdo promovidas pela instituicdo também devem
ser contempladas na avaliagdo. Como Hoffmann (1999) chama a atencdo, “nao
podemos avaliar apenas o desempenho da crianga ou partes do seu desenvolvimento,

mas o processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga”. Portanto, é preciso
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gue os registros deem conta do que realmente trabalhamos com as criangas e captem

a crianca nas suas interacdes no espaco pedagogico.

Adotamos como praticas de avaliacdo, o diagndstico inicial de turma, a
sondagem inicial (individual), a confec¢cdo do portfélio, além do relatorio oficial de
acompanhamento individual semestral que acompanha o dossié da criangca nas

demais etapas de ensino.

16.2 Avaliacéo Institucional: O CEPI Ararauna realiza duas vezes ao ano a
pesquisa de satisfagdo com objetivo de trazer a visao da comunidade acerca do
trabalho desenvolvido pelo CEPI, propondo a qualidade do ensino da aprendizagem
e da gestéo institucional, com a finalidade de transformar a instituicdo educativa

comprometida com a aprendizagem de todos e com a transformagé&o da sociedade.

16.3 Conselho de Classe: A instituicdo educativa também reline ao menos
duas vezes por ano com o objetivo de realizar o Conselho de Classe. Momento que
favorece a troca de experiéncias, andlise dos casos e construcao coletiva quanto a
melhor forma de enfrentamento daquelas situacdes consideradas mais especiais seja

por fator comportamental, de aprendizagem ou social.

17. PAPEIS E ATUACAO

A parceria entre a SEEDF e a OSC prevé a contratacdo de profissionais para
desenvolver atividades educacionais sistematicas, pedagodgicas e administrativas,

conforme Plano de Trabalho aprovado.

17.1 Profissionais de apoio

O CEPI conta com uma equipe de apoio formada por monitores onde sua
funcdo sera exercida por profissional com formacdo em Ensino Médio, com carga
horaria minima de 40 horas semanais de trabalho. A instituicdo conta com o apoio de
Monitores Volantes, profissional de contratagdo facultativa, para desempenho de
atividades restritas ao atendimento as criancas, inclusive as com deficiéncia. Cabe ao

monitor auxiliar o professor e participar de todas as atividades com as criancas.
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Contamos com o apoio de dois jovens aprendiz, sendo um no turno matutino e
outro vespertino, estes desempenham, atividades de cunho técnico-administrativo e
auxilio em sala sempre acompanhado de um profissional. E importante salientar que
€ vedado ao responsavel pelo cumprimento da cota de aprendizagem submeter o
aprendiz atividades diversas daquelas previstas no programa de aprendizagem.

17.2 Coordenacédo Pedagogica

A coordenacéo pedagogica € um momento privilegiado e de suma importancia
na consolidacdo do processo educativo. Para orientar o trabalho pedagdgico do
desenvolvimento das criangas, € preciso promover uma acdo educativa devidamente
planejada, efetiva e aberta ao processo avaliativo. Para tanto, € imprescindivel que o
coordenador e professores garantam os tempos, os ambientes, os materiais, bem
como as rotinas que sao organizadas nesse contexto educativo.

Da mesma forma, € relevante destacar também a coordenacdo pedagogica
como espago-tempo primordial de estudo, formagdo, pesquisa, discussdo de
concepcbes e praticas avaliativas, planejamento pedagogico, bem como de
autoavaliacdo da instituicdo educativa. O desempenho de um trabalho coletivo de
qgualidade requer de cada unidade educativa 0 uso coerente e produtivo desses
momentos.

Conforme consta no Plano de Trabalho, a coordenacéo pedagdgica acontece
de segunda-feira a sexta-feira entre o horéario das 13h30 as 14h30 cumprindo a carga

horaria semanal.

17.2.1 Papel e atuacédo do Coordenador Pedagdgico

A funcdo de Coordenador(a) Pedagogico(a) € exercida por profissional com
curso Superior em area pedagogica ou afim, com carga horaria minima de 40 horas
semanais. O Coordenador Pedagdgico tem autonomia para organizar o trabalho
pedagdgico de forma participativa e democratica na instituicdo educacional.

Cabe a sua funcgéo orientar e coordenar a participagao docente nas fases de
elaboracdo, execucdo, implementacdo e avaliacdo da Proposta Pedagogica da
Instituicdo Educacional Parceira. Estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente

na implementacdo das Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para as Instituicdes
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Educacionais Parceiras que ofertam Educacgao Infantil, das Diretrizes de Avaliagdo da
SEEDF vigente e do Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacéo Infantil,
por meio de pesquisas, estudos individuais, em equipe e de oficinas pedagogicas.
Supervisionar o registro do trabalho educativo no Diério de Classe, bem como
0S registros das observagbes que servirdo de fonte de informacbes para o
preenchimento do documento oficial de avaliacgdo da SEEDF, que registra as

aprendizagens e desenvolvimento das criancas.

17.2.2 Desenvolvimento da Coordenacédo Pedagogica

O desenvolvimento da coordenacdo no CEPI € um momento de suma
importancia na consolidagéo do processo educativo que acontece de segunda-feira a
sexta-feira das 13h30 as 14h30. O tempo de coordenacéo é utilizado para orientar o
trabalho pedagdgico de desenvolvimento das criancas, promover uma acao educativa
devidamente planejada, momento de estudo entre coordenador e professores, um
espaco aberto para criagdo de novos projetos e orientacdes da equipe gestora para
com sua equipe pedagogica. Da mesma forma, € relevante destacar também a
coordenacdo pedagodgica como espaco primordial de estudo, formacdo, pesquisa,
discusséo de concepcdes e praticas avaliativas, planejamento pedagogico, bem como

de autoavaliacao.

17.2.3 Valorizagao e formacao continuada dos profissionais da educacéao

O objetivo da formacao continuada € aprimorar o trabalho pedagdgico pratico
dos professores e dos monitores no desempenho das suas atividades.

A Formacéo Continuada de professores e monitores da Educacdo Bésica é
entendida como componente essencial da sua profissionalizagdo, na condicéo de
agentes formativos de conhecimentos e culturas, bem como orientadores de seus
educandos nas trilhas da aprendizagem.

O planejamento para a formacdo continuada deve abordar os eixos
estruturantes das praticas pedagodgicas — interacbes e brincadeira e 0s eixos
integradores do cuidar e educar, percebendo a criangca como sujeito indivisivel,

promovendo o seu desenvolvimento integral.
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18. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS
18.1 Busca ativa

A busca ativa das criangas consiste em um trabalho coletivo para promover a
permanéncia dos que ja participam da rotina e estimular o retorno dos que nao estéao
frequentes. E uma préatica que acontece constantemente a partir de um dialogo de
acolhimento e de um olhar atento aos responsaveis. O CEPI realiza a busca ativa por
meio de ligagbes, mensagens via whatsapp e atendimentos a fim de entender a n&o
participacdo da crianca na unidade escolar. Todo atendimento com as familias ou
tentativa de ligacdo e envio de mensagens sao registradas em livro ATA. Caso a
busca ativa ndo obtenha sucesso, o Conselho Tutelar é acionado mediante envio
de Oficio.

18.2 Desenvolvimento da Cultura da Paz

A abordagem dos valores humanos através das brincadeiras, rodas de conversas,
contacdo de histérias, situacbes da vida pratica, sdo algumas das atividades para
enfrentar a violéncia no cotidiano da sala de referéncia.

Algumas acdes sdo desenvolvidas no ambiente escolar para manter um convivio
social positivo e desenvolver as aptidées socioemocionais nas criangas.

e Trabalhar teméticas como Educacéo em resolugéo de conflitos;

e Trabalhar tematicas como Educacéo em valores;

e Trabalhar teméticas como Incluséo e diversidade com as criangas;
e Roda de conversa com a comunidade;

e Atendimento com as familias, trazendo préticas de reconciliacao.

18.3 Qualificacao da transicdo escolar

A transicao para a escola representa uma etapa essencial no percurso de uma
crianca. Esse tema propde dar mais foco as competéncias e as habilidades que
contribuem para a “preparacgao para a escola", assim como entender o papel dos pais
e as melhores praticas para favorecer uma transicdo adequada e 0 sucesso escolar.
Sao realizadas reunides com as familias, tematicas com o intuito de prepara-los para

0 “novo”, a instituicido propde a partir do terceiro trimestre roda de conversa com o
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intuido de que as criangas se sintam seguras ao longo desse processo, onde as
mesmas troquem informacdes entre 0s pares sobre as novas escolas que fardo parte.
Os educadores buscam estratégias para acolherem as criangcas em seu percurso de
transicdo com as familias e acolhendo suas preocupa¢des com relacdo aos novos

desafios.

No processo de transicao é necessario ouvir as criangas e como imaginam que
sera 0 ano seguinte, fazendo com que se expressem e exponham suas expectativas,
assim explicando como sera a nova rotina, a mudanca de profissionais e demais

davidas que possa surgir.

19. PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

Procuramos estabelecer no CEPI Araradna, um clima de produtividade e
desempenho, entre os integrantes do processo gerencial, estabelecendo algumas

medidas que norteiam os comportamentos em um clima de respeito e colaboracéo.
19.1 Gestao Pedagdgica

Se da atraveés das coordenacgdes diarias com o grupo docente. Durante as
guais é realizado o planejamento, avaliacdo e adequacdo do trabalho que sera
desenvolvido com as criancas. Mensalmente, € realizado um momento de estudo,
com o objetivo de desenvolver os projetos no dia a dia com as criangas, a partir da

apropriacao do Curriculo em Movimento, base do trabalho na educacao infantil.

Os professores e monitores sempre acolhem as familias com respeito e
cordialidade e buscam estreitar os lacos de relacionamento entre a instituicdo
educativa e a comunidade. As professoras e monitoras participam da formacao dos
profissionais da Educacao Infantil pela UNIEB e pela equipe de apoio da OASIS
como psicoélogo e assistente social, coordenacdo pedagdogico com a equipe de sala
semanalmente tendo duracdo de 30/40 minutos, com objetivo de alinhar o trabalho

entre professor e monitor.
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19.2 Gestdo de Resultados Educacionais

Ficar sempre atento junto ao corpo docente e equipe pedagodgica aos
resultados obtidos com o trabalho realizado com as criancas e sempre aprimorar 0s
trabalhos, avaliando o resultado obtido e investigando o motivo dos possiveis
fracassos relativos ao processo ensino-aprendizagem, procurando sempre realizar
intervencdes e projetos apropriados para mudar os resultados ndo satisfatorios

verificados.

19.3 Gestao Participativa

Agir de forma democrética ouvindo todos o0s segmentos pertencentes a
comunidade, possui espaco de autonomia que lhe permite, frente a todas as
diversidades, construir praticas que favorecem e contribuem para o desenvolvimento
da crianga, dentro de seus objetivos e das determinagdes curriculares da Secretaria
de Educacao. Proporcionando assim, a constru¢cdo do processo de ensino e de
aprendizagem que favorece a efetiva formacgéo da crianca como ser participativo e

ativo, contando com a participacéo da familia e comunidade.

19.4 Gestao de Pessoas

O trabalho educativo conta com a acao coletiva de monitores e professores
devidamente habilitados para a construcdo coletiva e realizacdo do Projeto Politico-
Pedagdgico, dentro de um trabalho supervisionado pela Coordenacao Pedagdgica e
Direcao, visando sua estruturacdo de acordo com parametros curriculares vigentes

e do contexto social em que os estudantes estao inseridos.

19.5 Gestao Financeira

O suporte financeiro ao funcionamento advém do Termo de Colaboracdo
com a SEEDF (Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal).
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19.6 Gestdo Administrativa

Para o melhor atendimento no CEPI, abrange a gestdo de materiais didatico-
pedagogicos, com quantidade e qualidade, suficientes para melhor atender nossa
demanda. Entre esses materiais, destacamos: blocos logicos, quebra-cabeca,
massinhas de modelagem, brinquedos pedagdgicos, livros de literatura infantil, jogos
infantis, brinquedos de encaixes, bolas, velocipedes, brinquedos de plasticos,
brinquedos em miniaturas (imitando casinhas e ferramentas), jogos de domindés (frutas
e animais), entre outros. Materiais de Consumo: alimentos, utensilio de cozinha,
materiais de higiene e limpeza, vestuario (uniformes), cama, mesa e banho,
colchonetes, travesseiros, de expediente, de ensino (pedagdgico e de recreacao).
Materiais Permanentes: mobilia para refeicdo, para repouso e para atividades de
estimulacdo, mobiliario e equipamentos (mesa, cadeira, armarios, arquivos,
copiadoras, computador, carteiras escolares, TV, som, ventiladores), equipamentos
para banho, brinquedos, equipamentos para alimentacao (fogéo, geladeira, freezer,

liquidificador, panelas, talheres etc.).

20. PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
DE IMPLEMENTACAO DO PPP

20.1 Avaliagao Coletiva

A avaliacdo coletiva deste Projeto Politico Pedagodgico dar-se-a através de
reunides periddicas, € de extrema importancia que os envolvidos no processo de
elaboracdo desses documentos participem em condicdes de igualdade e que cada
segmento (gestdo, equipe pedagogica, familia, comunidade e criancas) possa
contribuir para a ampliacdo do dialogo em prol da melhoria da qualidade do ensino e

da formacéo para a cidadania.

e Avaliacéo pela comunidade interna e externa, dos servigos prestados;
e Avaliacdo dos principios norteadores da proposta educativa da escola;
e Avaliacdo da dindmica administrativa e da gestao;

e Avaliacéo da ocupacao dos espacgos e dos equipamentos;

e Avaliacdo da instituicdo educacional pelos egressos.
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20.2 Periodicidade

O PPP necessita de acompanhamento sistematico para que se possa verificar
se o planejamento esta adequado, quais 0s objetivos que foram atingidos, quais as
metas que nao foram alcancadas e quais acbes necessitam de redirecionamento,
sendo assim, flexivel e dindmico em funcdo dos dados que surjam durante o ano
letivo.

Este documento prevé meios para a recuperacao dos espacos pedagdgicos
educacional, favorecendo a crianca as interacfes em grupo, pois a creche é um
ambiente que recebe constantemente influéncias das condi¢gdes socioculturais
decisivas do processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas.

O Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicdo valoriza a participacdo de todos
os envolvidos no processo educacional, tendo como proposta articular intencodes,
prioridades e caminhos escolhidos para o desempenho de suas fungbes sociais.
Nesse contexto, a realizacdo de um trabalho coletivo com a participacdo da
comunidade € de suma importancia para o sucesso do projeto. A instituicdo escolar
deve ser um espaco democratico, onde todos possam participar com o objetivo
principal da formacgéao integral da crianca. Dessa forma, o Projeto Politico-Pedagogico
pretende despertar no dia a dia do CEPI Ararauna a busca efetiva para uma educacgéo

transformadora e de qualidade através de uma gestéo participativa.

20.3 Procedimentos / Instrumentos

A avaliacdo das aprendizagens utiliza como documento de registro avaliativo,
o Relatério do Desenvolvimento Individual da Crianca (RDIC) da SEEDF, uma vez que
parte de orientacdes das diretrizes pedagdgicas para Educacdo Infantil. Ao mesmo
tempo em que o educador observa, registra e identifica, também aponta orientacdes
para uma retomada de caminho, de planejamento, de objetivos e contetdo, onde é
elaborado e entregue aos pais semestralmente. Sdo utilizados instrumentos de
avaliacao: conselho de classe, registros individuais, ficha de solicitacao para reflexdes
significativas sobre condic6es de aprendizagem e sobre todo o processo didatico

pedagdgico, reunides/ roda de conversa com a comunidade e questionarios.
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20.4 Registros

Os registros das reunifes e rodas de conversa sao feitos em ATA, onde o0s
responsaveis assinam, 0s questionarios sdo enviados nos grupos de whatsapp para
gue todos tenham acesso e caso solicitem auxilio, a instituicdo se coloca a disposi¢cao
para atendé-los.



46

21. REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular, Educacéao

Infantil.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros -curriculares

nacionais: terceiro e quarto ciclos: Temas Transversais. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

COSTA, R. - Notas de Fitoterapia. - 22 edi¢c&o - Rio de Janeiro, 1958. Guia Rural

- Ervas e Temperos. Ed. Abril - Sdo Paulo

CURRICULO EM MOVIMENTO DO DISTRITO FEDERAL - 22 Edico, Brasilia
2018.

Diretrizes de Avaliacdo Educacional —Aprendizagem, Institucional e em Larga
Escala 2014-2016.

FREIRE, PAULO. A Pedagogia da Autonomia - Saberes necessarios a pratica

educativa, ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 1996.

Lei de Diretrizes e Bases da educacdo Nacional. Lei 9.394/96. Parecer
CEB/CNE. Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais para as Instituicdes Educacionais

Parceiras que ofertam a Educacéo Infantil.

PIAGET, Jean. A construgéo do real na crianga. Rio de Janeiro, Zahar, 1975.

PROPOSTAS PEDAGOGICAS E CURRICULO EM EDUCACAO INFANTIL.

Ministério da Educacédo e do Desporto- Secretaria de Educacdo Fundamental,
Brasilia, 1996.

Retirado do grupo:

http://groups.google.com/group/sugestaodeatividadeescolar

VIEIRA DE SOUSA, José. O Projeto Politico Pedagodgico como instrumento de
gestao da escola. IN: XIV.

Vygotsky, L. S. (2001). A construcao do pensamento e da linguagem. Sao

Paulo: Martins Fontes.


http://groups.google.com/group/sugestaodeatividadeescolar

47

22. APENDICES

PLANO DE ACAO ESPECIFICO

Finalidades estatuéarias:

Obra de Assisténcia a Infancia e a Sociedade — OASIS, é uma instituicdo sem
fins lucrativos, cujos objetivos primordiais séo: a protecdo integral a infancia na faixa
de zero a setenta e dois meses, (artigos 3° e 4°, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei n° 8069 de 13/07/90). Desenvolve atividades educativas com
criancas em Santa Maria. Podendo ampliar sua finalidade para beneficiar a
comunidade: ofertar Educacdo Infantil, primeira etapa da educacdo basica que
compreende da creche a pré-escola; promover o incentivo ao esporte, lazer e cultura,
em favor de seu publico-alvo que estiverem sob seus cuidados, podendo celebrar
contrato e convénio com entidades publicas e privadas, bem como organiza¢gdes ndo

governamentais, nacionais ou internacionais, para atingir esse objetivo.

Objetivo geral: Ofertar acesso a a¢gfes socioeducativas em periodo integral
em um espaco de convivéncia, contribuindo para o desenvolvimento, autonomia,
sociabilidade, aprendizagem, exercicio da cidadania e protecao social dos assistidos,
mediante experiéncias ludicas, esportivas e culturais que possibilitem um novo
significar de vivencias prevenindo violagdo de seus direitos. Além de intervir no
contexto de vulnerabilidades, prevenir risco social e trabalhar situacdes de fragilizacao
de vinculos familiares e sociais as quais os assistidos possam estar expostos,
fortalecendo as potencialidades existentes no contexto de realizacdo da educacao
infantil e nos projetos. Acolher e oferecer oportunidades para que 0S USUArios
reconhecam e desenvolvam suas potencialidades e se percebam como sujeitos de

direitos e deveres.

Objetivos especificos: Contribuir para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias para que se tornem cidadaos que protagonizem a construcao de suas

vidas e da sociedade;

e Favorecer oportunidade de reflexes, discussbes e ampliacdo do seu universo

de informacdes;
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Fomentar e incentivar as ampliagdes do universo de conhecimento, através de
atividades culturais, esportivas, artisticas e de lazer;

Desenvolver atividades recreativas que propiciem momentos de lazer, de
socializacédo, de criatividade e de cooperativismo;

Proporcionar as criangas recursos facilitadores para a aprendizagem e para
seu desenvolvimento integral,

Trabalhar com as familias despertando o senso critico, a cidadania e o
reconhecimento das criancas e adolescentes como sujeitos de direitos,
autdbnomos e capazes;

Propiciar as familias atendidas, atividades e processos socioeducativos, por
meio de reunides, palestras e oficinas, que repercutam em oportunidades,
garantindo nas acdes a participacao do individuo na opgéo e construcédo do seu
projeto de vida.

Promover acfes que ajudem 0s usuarios a conscientizacao e interacdo com
problemas existentes na sociedade.

Oferecer um acompanhamento que priorize e considere as necessidades e
singularidades apresentadas por cada usuario e discutir a participacdo da
familia através de orientacdes, palestras, dinAmicas de grupos, entre outros.
Priorizar momentos de troca, cuidado, atencdo, solidariedade e acdo em
conjunto para transformacgéo da realidade.

Origem dos recursos: Fontes de Recursos Financeiros: S&o provenientes da

propria entidade mantenedora e do Termo de Colaboracéo pela Secretaria de Estado
de Educacéo do Distrito Federal (SEEDF).

Atividades para obtencédo de recursos, extra parceria: Festas beneficentes;

Servico de Atendimento direcionado a Educacéo Infantil: Maternal | e .

Critérios de acesso e abrangéncia: a inscricdo no 156 e encaminhadas pela
Coordenacado Regional de Ensino.

Meta: S&o 178 Criancas.

Faixa etaria: Criancas na faixa etéria de 4 meses a 3 anos e 11 meses, de
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ambos 0s sexos.

» Horério de atendimento: Periodo integral das 7h30min as 17h30min.

» Atividades: Atividades pedagodgicas curriculares adotadas pela Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal, bem como o convivio social e

recreativo.

Formas de acesso e execucdo do servicgo:

Critérios de acesso e abrangéncia: criancas de 4 meses a 3 anos e 11 meses
da comunidade de Santa Maria. Este servico serd destinado para atender criancas
através de demanda espontanea, de familias cujos responsaveis trabalham e
precisam de um local seguro para acolher seus filhos.

O método de trabalho € simples, dinamico, democratico, cooperador e de
acordo com as necessidades apresentadas, colaborando com os professore e
monitores na procura de meios e fins para melhor aprendizagem e formando um
trinbmio indispensavel: crianca -educador-coordenador e procurando a Filosofia
Educacional como forma de organizag&o para atingir os objetivos e procurando obter
adeséo e colaboracédo de todos os elementos, desenvolvendo assim, um verdadeiro

trabalho de equipe no periodo integral.
Monitoramento e Avaliacao

A avaliacédo € parte essencial, pois € através dela que se verifica 0s progressos
e elabora-se intervencdes para 0s pontos necessarios. Tal avaliacdo é feita de
maneira coletiva com a participacdo dos segmentos que compdem a comunidade
escolar, através de instrumentos como questionarios e discussdo direta com toda

comunidade escolar e profissionais da educacéo.

De acordo com o calendério de atividades ha trés dias de formacao continuada
para os profissionais da Educacéo Infantil onde é orientados o trabalho a ser realizado

com as criangas, visando assim um desenvolvimento amplo e seguro para as criangas.

Serdo realizadas reunides semestrais com os profissionais, os pais e/ou

responsaveis quando se fizer necessario.
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Projetos:
Projeto Quem Sou Eu? (Periodo Anual)

Justificativa: O projeto Quem sou Eu, tem em vista a importancia das
interacOes sociais e as condicdes da vida da crianga para o processo do
desenvolvimento intelectual e social. A unidade escolar tem um papel fundamental na
construcdo da identidade de cada crianca por favorecer novas interacdes, ampliando
0 conhecimento, o reconhecimento de si e dos outros. Este projeto cria possibilidades
de desenvolver na crianga uma melhor compreensédo de sua identidade, o
reconhecimento da diversidade étnico racial e a reflexdo sobre suas ac¢des, visando

um convivio em sociedade harmonioso.
Objetivos especificos:

e Conhecer a histéria de seu nome;

e Identificar seus membros familiares;

e Identificar os diferentes tipos de familias;

e Desenvolver novas formas de interag&o social;

e Estimular o respeito a diversidade.

Projeto Leitura (Periodo Anual)

Justificativa: Muitas vezes a expressao feita pela crianca através do desenho
€ interpretada como meros rabiscos sem a compreensédo de seu real valor e fungao.
E através da evolucdo do grafismo que podemos acompanhar as mudancas e

aprimoramentos dos desenhos das criancas.

O desenho é uma forma de expressdo, de comunicar ideias, pensamentos,
sentimentos. “O desenho como linguagem para arte, para ciéncia e para técnica, € um
instrumento de conhecimento, possuindo grande capacidade de abrangéncia como

meio de comunicacéo e de expressao” (Derdyk, 1994, p.20).

O desenho ndo é, portanto, simplesmente copia, reproducdo. E também uma
forma de revelar o conhecimento que a pessoa tem mundo, dos objetos, lugares,
pessoas. “...sdo tentativas de aproximagcdo com o mundo. Desenhar é conhecer, €&

apropriar-se” (ibidem, p.24).
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Desenvolver o interesse e 0 habito pela leitura € um processo constante, que

comeca muito cedo, em casa, aperfeicoa-se na escola e continua pela vida inteira.

As histérias infantis, os contos e as fabulas sdo instrumentos espetaculares
para sensibilizacdo das criangcas com o proposito de abordagem sobre um tema para
conseguir mudancas de atitudes comportamentais. Este projeto serd desenvolvido
com a ajuda da familia, pois o livro, a mala e a ficha a ser preenchida seréo levados

pela crianga durante um dia da semana e devolvidos apos dois dias.
Objetivos especificos:

e Aproximar a crianca das literaturas diversas e do convivio com a familia;
e Proporcionar o prazer de ler e vivenciar a literatura infantil;
e Desenvolver a crianga na pratica de escutar atentamente as historias contadas

e fazer com que observem e manuseiem os livros sem danifica-los.

Projeto Mascote: (Periodo Anual)

Justificativa: O projeto surge pela necessidade da identificacdo pessoal, do
cuidado e da responsabilidade. Visamos com esse projeto trabalhar as relagcbes
interpessoais, a vivéncia familiar, a transmissao de experiéncias vivenciadas através
dos relatos escritos e orais. A amizade sera grande descoberta, pois o ser humano

nasceu para viver integrado a sociedade, fortalecendo e fazendo vinculos afetivos.

Sera escolhido um bichinho de silicone para cada turma e cada crianca tera a
oportunidade de leva-lo para casa tendo a responsabilidade de cuidar, zelar e devolver

na segunda-feira.
Objetivos especificos:

e Desenvolver habilidades como: cuidado, zelo, higiene e responsabilidade;
e Aprimorar o respeito pelas diferencas;

e Reforcar a importancia da amizade e dos demais vinculos afetivos;

e Estimular o dialogo entre crianca e familia;

e Desenvolver a afetividade;

e Desenvolver a expressao oral e escrita;

e Elaborar o registro dessas experiéncias;
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e Desenvolver o cuidado com aquilo que néo € seu;
e Aprender a compartilhar com carinho;

e Socializar-se com o outro compartilhando experiéncias vividas;

Projeto Pequeno Cientista - (2° semestre)

Justificativa: O projeto Pequeno Cientista tem como objetivo despertar o
espirito investigativo e a curiosidade pela transformacgdo que ocorre entre as misturas
dos elementos, bem como introduzir a atencdo, a compreenséo, de forma natural,
lidica e prazerosa de acordo com a sua linguagem e entendimento. Nesse sentido
levamos as criancas a observarem, questionar e formular hipoteses de como ocorrem
essas transformacdes, podendo verificar as misturas dos elementos transformando o

estado da matéria.
Objetivos especificos:

e Despertar a curiosidade;
e Concentracéo;

e Compreenséao Ludica.

Projeto Fabrica da Imaginacao - (2°Semestre)

Justificativa: O Projeto visa oferecer troca de experiéncias entre as unidades
da OASIS, proporcionando oportunidades de novas ideias dentro do Curriculo em
Movimento que podem ampliar seu conhecimento dentro da educacdo infantil,
proporcionando um alinhamento no trabalho oferecido pela Instituicdo Parceira da

Secretaria de Educacao do Distrito Federal.
Objetivos especificos:

e Despertar a curiosidade;
e Concentragao;
e Compreenséao Ludica;

e Desenvolver prética de escutar atentamente as historias contadas.
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Visamos através deste documento que os professores e monitores da Educacédo
Infantii devem ter consciéncia do seu papel de mediador entre crianca e
conhecimento, de provocador de sentimentos e curiosidades, de que sua acao
pedagolgica precisa ser sensivel as inquietacfes, necessidades e caréncia das

criangcas que se encontram em NnoSsoS espagos.

A autonomia do professor em nossa instituicdo também é fundamental nesse
processo, pois a partir do momento em que ele exerce sua autonomia de agéo, em
suas praticas educacionais, 0 seu curriculo, o seu planejamento pedagogico sera
flexivel as demandas do ambiente. Assim, o professor e 0 seu projeto de trabalho
estardo sempre em sintonia com a crianga, que por sua vez sera reconhecida como
agente de suma importancia para a pratica pedagdgica eficiente no trabalho

pedagogico desenvolvido no CEPI Ararauna.

A partir de tudo o que foi desenvolvido neste Projeto Politico Pedagdgico,
entendemos que € possivel considerar o trabalho com projetos na Educacéo Infantil
como um bom recurso, que da vida aos conteudos, que torna a instituicdo mais
atraente e convidativa. Sabemos que as criangas estao no lugar de atores sociais,
seres autbnomos, aqueles que agem e que vao a busca do conhecimento, que
formulam hipoéteses, que investigam, pesquisam, que estdo sempre interagindo com

0S meios a sua volta.
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19/02/2024

Inicio do ano letivo de 2024

12/02 a 14/02 — Recesso de Carnaval

UNIDADE DIDATICA:
CONHECENDO MEU MUNDO

19/02 a 23/02/2024

19/02- 1° BIMESTRE
Insercéo e acolhimento
Conhecendo minha escola

26/02 a 01/03/2024

Insercéo e acolhimento
Como vim ao mundo

04/03 a 15/03/2024

Semana Distrital da Conscientizac&o e promocéo da
Educacéo Inclusiva aos alunos com Necessidades Especiais
Educacéo Inclusiva (Lei Distrital n® 5.714/2016)

08/03Dia Internacional da Mulher

18/03 a 22/03/2024

Semana de Conscientizacdo do Uso da agua

25/03 a 28/04/2024

Pascoa
29/03- Feriado

01/04 a 05/04/2024

Circo
05/04 Aniversariantes do Trimestre — Profissionais e Criancas
Janeiro, fevereiro e margo

08/04 a 19/04/2024

Familia
e 19/04 — Dia do indio
e 17/04 — Dia do Campo
» 12/04- Festa da familia

22/04 a 03/05/2024

Profissdes
e 21/04 — Aniversario de Brasilia
e 22/04 — Dia de formacéo / Dia n&o letivo
e 24/04- Formacéo para a Educacéo Infantil- dia ndo
letivo

01//05 — Dia do trabalhador (feriado)
02/05 2° BIMESTRE
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06 a 10/05/2024

Semana da Educacéo para a vida
(Lei Federal n°11.998/2009)

13/05 a 17/05/2024

Musicalidade
18/05 Dia nacional de combate ao abuso
Roda de conversa com as Familias.

20/05 a 24/05/2024

Semana do Brincar/ Jogos e Brincadeiras
(Lei n® 13.257/2016)

27/05 a 31/05

Cuidado consigo e com o outro
30/05- FERIADO

03 a 07/06/2024

10 a 14/06/2024

17 a 21/06/2024

Meio Ambiente

e 03/06/2023 — Dia Nacional da Educacéo
Ambiental (Lei Federal n°12.633/2012)

Animais
Passeio ao zoologico

Seres Vivos
19/06 — Dia de formacéao / Dia nao letivo

24 a 28/06/2024

01 a 12/07/2024

Emocgodes
28/06- Aniversariantes do Trimestre — Profissionais e
Criangas (Abril, Maio e Junho).

Regides do Brasil / nacoes
Reunides de pais
Entrega de RDIC

~ 09/07-Festa Junina

13 a 28/07/2024 Recesso escolar
29/07/2024 Retorno dos Profissionais/ Encontro Pedagogico
30/07 a 02/08/2024 29/07- 3° BIMESTRE

Inser¢éo e acolhimento
Direito da Crianga/ Semana Distrital do Estatuto da Crianca e
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do Adolescente — ECA (Lei Distrital n® 6.846/2021)

05/08 a 09/08/2024

Plenarinha (Sou assim e vocé, como é? ldentidade e
diversidade)

12/08 a 16/08/2024

Patriménio Cultural

*14/08 - AVALIACAO PEDAGOGICA

» 17/08/2023 — Dia do Patriménio Cultural (Lei Distrital n® 5.
080/2013

19/08 a 23/08/2024

Folclore

26/08 a 30/08/2024

Semana Escolar de combate a violéncia contra a mulher
Semana distrital da educacé&o infantil

02 a 13/09/2024

Primavera/ Semana do Cerrado (Lei Distrital n® 7.053/2022)
Independéncia do Brasil
12/09/2024 — Fabrica da Imaginacéo

16/09 a 20/09/2024

Cinco sentidos / Pequenos cientistas

» 17/09- FABRICA DA IMAGINA(;AO
21/09/2023 — Dia Nacional de Luta das Pessoas com
Deficiéncia (Lei Federal n°11.133/2005)

23/09 a 27/09/2024

Transito

30/09 a 04/10/2024

Brincando com as Cores
02/10- FORMACAO

07/10 a 11/10/2024

08/10- 4° BIMESTRE

Semana das crianc¢as

Aniversariantes do Trimestre — Profissionais e Criangas
Julho, Agosto, Setembro

14/10 a 18/10/2024

Formas Geométricas
15/10 — FERIADO
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21/10 a 01/11/2024 Semana Nacional do Livro e da Biblioteca
(Projeto Feira Literaria)

04/11 a 08/11/2024 Educacéo Financeira

11/11 a 14/11/2024 Estacdes do Ano

11/11 — Dia de luta contra a Medicalizac¢do da educacéo e da
sociedade (Lei Distrital n® 5.933/2017)

15/11 - Feriado

18/11 a 22/11/2024 Consciéncia Negra

e 20/11/2024 — Dia Nacional da Consciéncia Negra (Lei
Federal n® 10.636/2003)

e 20/11- FERIADO

25/11 a 29/11/2024 Maria da Penha (Lei n°® 6.325/2019)
Respeito e Generosidade

02/12 a 13/12/2024 Contos Natalinos

(Projeto Formatura)

Aniversariantes do Trimestre — Profissionais e Criancas
Outubro, Novembro e Dezembro

16/12 a 20/12/2024 Brincadeiras / jogos
Aula da saudade

20/12/2024 Termino no ano letivo
Termino do 4° Bimestre

OBS: O CRONOGRAMA PODERA SOFRER ALTERAGOES!




