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IDENTIFICACAO

Mantenedora

Secretaria de Estado de Educacgéao do Distrito Federal —

Coordenacéo Regional do Paranoa

Endereco Completo

Anexo do Palacio do Buriti — 9° andar — Brasilia — DF —
Rodovia DF-250, Km 03, Chacara 03 Regido dos Lagos

CNPJ

00.394.676/0001-07

Telefone/E-mail

(61) 3324-016/3325-1266
(61) 3213-6360
E-mail: se@se.df.gov.br

Data da Fundacéo

17 de junho de 1960

Utilidade Publica

Oferecer recursos para viabilizacdo da Educacao Formal

DADOS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Instituicdo Educacional | Centro de Educacéo Infantil Sussuarana

Endereco Completo

Chacara Sao Francisco, DF — 270, km 04, Nucleo Rural

Sussuarana, Paranoa — DF.

CEP 71.586-200

Telefone (61) 3330-8610

E-mail 53006925@se.df.gov.br
Localizacao Zona Rural

CRE Paranoa

Data da Fundacéo

23 de agosto 1994

Turno

Funcionamento

de | Educacdo Integral em Tempo Integral de 10 horas:

07h30min as 17h30min.

Nivel de Ensino Ofertado

Educacao Basica

Etapa da Educacédo | Educacéo Infantil (Maternal 11,1° e 2 °© Periodos).

Basica 03, 04 e 05 anos de idade.
Coordenacao Matutino: 08:30h as 11:30h
pedagogica Vespertino: 13:30 as 16:30h

Intervalo das Professoras | Matutino; 11:15h as 11:30h

Vespertino: 15:45h as 16:00h

Total de alunos

36
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2. APRESENTACAO

Este Projeto Politico-Pedagogico, correspondente ao ano letivo de 2024, foi
construido com a participagdo da comunidade escolar: gestores, coordenadoras,
professoras, servidores, familias e criancas do Centro de Educacdo Infantil
Sussuarana.

O processo de elaboracéo e reformulacdo deste documento foi realizado em
diferentes momentos, através de reunies com a comunidade escolar, questionarios
enviados para as familias, estudos de documentos como a BNCC (Base Nacional
Comum Curricular) da Educacéo Infantil, o Curriculo em Movimento da Educacao
Infantil, os Indicadores de Qualidade da Educacéo Infantil, as Diretrizes Pedagodgicas
da Educacédo Basica do Campo para a Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,
as Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para a Educacdo em Tempo Integral, os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e o Planejamento Estratégico
Institucional 2023-2027 da SEEDF, debates e encaminhamentos durante as
coordenacdes pedagdgicas e por fim, através da escuta sensivel as criancas,
realizada através de passeio pela comunidade, de atividades de observacéo, escuta
e registro dos trabalhos produzidos pelas criangas, por meio de materiais escritos,
gréficos, fotograficos e audiovisuais.

A gestdo democratica do ensino publico, prevista na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo, pressupde principalmente a busca por um padrdo de qualidade no
ensino e na administracao escolar, observando a transparéncia das a¢des e prevendo
a coordenacao de esforcos individuais e coletivos (gestores, professores, servidores,
criancas, familias e comunidade local) em torno de objetivos comuns.

Portanto, este documento construido coletivamente apresenta o Histérico da
Unidade Escolar, caracterizacéo fisica e dados de identificacdo da instituicdo, o
Diagndstico da realidade escolar, o que o grupo compreende ser a Funcdo Social e
a Missdo da Unidade Escolar, quais os Principios e concepc¢des tedricas que
fundamentam as praticas pedagodgicas, as metas, 0s objetivos a serem alcancados, a
organizacéo do trabalho pedagdgico da escola, as concepcoes, praticas e estratégias
de avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem, e a organizacdo curricular da

escola.



Também apresentamos o Plano de Acédo para implementacdo do PPP com os
respectivos objetivos, metas e acdes, 0s projetos especificos da unidade escolar, além

de como sera realizado o Acompanhamento e Avaliacdo do PPP.



3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

A escola foi inaugurada em 23 de agosto de 1994, no governo Joaquim Roriz
e foi construida em carater provisorio, pois todas as salas eram de latdo. No ano de
2007, a escola passou por uma grande reforma. Situada na Chacara S&o Francisco,
DF - 270, Km 04, atende a comunidade local e comunidades rurais proximas. O nome
“Sussuarana” é derivado das ongas “suguaranas” muito comuns na regiao na época
da fundacéo, e que hoje em dia encontram-se em extingdo. A escola possui energia
elétrica, agua da CAESB e conta com servico de Internet via satétilte e telefone fixo.

A escola, desde sua fundacdo sempre funcionou no sistema de classes
multisseriadas, mas devido reivindica¢gées da comunidade escolar, no ano de 2011
foram realizadas diversas discussdes com as comunidades locais e representantes
da Secretaria de Educacdo para que houvesse um remanejamento de alunos para
extinguir o sistema multisseriado. Portanto, no ano de 2012 a Escola Classe
Sussuarana tornou-se uma escola de Educacao Infantil, mantendo a nomenclatura de
Escola Classe, atendendo criancas de 04 a 05 anos de idade moradoras do Nucleo
Rural Sussuarana, Nucleo Rural Buriti Vermelho, Nucleo Rural Itapeti, Granja
Progresso e Filial 08. Todos os alunos utilizam 6nibus escolar ofertado pela Secretaria
de Educacédo para chegar a escola e retornar para casa.

Em 2014 a escola recebeu em doacdo da Administracdo Regional do Paranoa
um pargue de areia, fato que contribuiu significativamente para o desenvolvimento
das atividades pedagogicas. O parque de areia é o espaco da escola preferido pela
maioria das criancas, sendo citado diversas vezes nas atividades de escuta sensivel.

No inicio de 2016 a escola passou por mais uma reforma. Foi instalado forro de
PVC na cozinha e direcdo, piso de ceramica e cobertura na area do refeitorio e
instalacdo de vasos adaptados nos banheiros utilizados pelas criangas.

No més de agosto de 2016 foi realizada abertura de turma para o Maternal I
(para criancas de 03 anos de idade completados até 31 de marg¢o), com 15 alunos.

No ano de 2017 a escola ofertou Maternal Il: 15 alunos, 1° periodo: 20 alunos
e 2° periodo: 17 alunos. Ganhou mais uma sala de professores e mais um banheiro
custeado por doacbes de colaboradores, bem como recebeu instalacdo de caixa
d"agua de PVC de 5.000 litros, via Secretaria de Educacgéo.
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No ano de 2018, no més de marco a escola passou por uma reforma geral de:
colocacao de ceramica nas paredes, pinturas de janelas, portas e parte interna da
escola, reforma dos banheiros e reparo de calhas.

No ano de 2020, foi iniciado o Programa de Educagdo Integral em Tempo
Integral (PROEITI), com atendimento de 10 horas diarias de segunda a sexta-feira,
para 0os 57 alunos das trés turmas de Educacéo Infantil.

Em 25 de janeiro de 2021, por meio da Portaria n.° 38, a escola passou por
alteracdo da denominacao de Escola Classe Sussuarana para Centro de Educacao
Infantil Sussuarana.

O Centro de Educacao Infantil Sussuarana iniciou uma nova reforma, iniciada
em 05 de maio de 2021, onde teve: os banheiros dos alunos reformados; piso do patio
inteiramente trocado; revestimento cerdmico nos interiores das salas; reforma do
banheiro de funcionarios, secretaria, sala dos professores e sala da direcéo.

Neste ano de 2024 estdo matriculados no CEl Sussuarana 36 alunos,

distribuidos nas turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.

Instalacdes fisicas:

Local Quantidade Ambiente
Sala de aula 03 Proprio
Diregéo 01 Proprio
Sala de Coordenacéo 01 Préprio
Secretaria 01 Préprio
Cozinha 01 Proprio
Deposito de material 01 Préprio
Depdsito de gas 01 Préprio
Banheiro dos servidores | 02 Préprio
Banheiro dos alunos 02 Préprio
Patio coberto 01 Proprio
Parque de areia 01 Préprio

11



Mobiliario e equipamentos:

Recurso Quantidade
Computador 05
Impressora 04
Televisdo 43" 03
Televisdo 32" 01

Mesas amarelas 73
Cadeiras amarelas 68
Geladeira duplex 03

Fogao industrial 01
Armério com 02 portas 06
Arquivo 01
Purificador de agua 04

Mesas para professor 03
Batedeira 00
Liquidificador 00
Balanca de alimentos digital 01 (15 kg)

12



4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

No ano de 2013, foi implementado o Projeto de Educacéao Integral em Tempo
Integral em 13 Unidades Escolares que ofertavam, a época, Educacédo Infantil e
Ensino Fundamental no Distrito Federal. Para isso, foram selecionadas as Unidades
Escolares que atendiam em um Gnico turno, o que tornou viavel a oferta de atividades
em até 10 horas diarias, em um periodo ininterrupto.

Nessa proposta de atendimento, 100% dos estudantes matriculados na
Unidade Escolar foram contemplados com a nova carga horaria, oportunizando,
também, a ressignificacdo dos tempos, espacos e oportunidades educacionais. No
ano de 2018 foi apresentada a proposta a entdo Escola Classe Sussuarana, apés
Reuni&o com a CRE e deu-se inicio a sua divulgac&o no meio escolar. A comunidade
escolar foi dada a oportunidade de conhecer a Proposta e dar sua opinido sobre o
Projeto.

Em 2020 foram realizadas algumas adaptacfes no ambiente escolar e no PPP
da Instituicdo dando inicio a Educacao Integral em Tempo Integral de 10 horas, com
as turmas do Maternal Il para criancas que completam 03 anos até o dia 31 de marc¢o
e pré-escola (1° e 2° Periodos) para criancas que completam 04 e 05 anos de idade
até o dia 31 de marco. Atualmente, estdo matriculados na Instituicdo 37 alunos,
destes, 12 residem na Comunidade Sussuarana.

Todos 0s anos, no inicio do ano letivo enviamos para as familias um
questionario, para conhecermos melhor seu perfil e nos auxiliar na atualizacdo do
PPP. De acordo com os ultimos questionarios respondidos, € possivel afirmar que os
pais e as maes, em sua maioria, trabalham em fazendas e granjas da regido, em
servicos como: auxiliar administrativo, operador de maquinas, tratorista, motorista e
auxiliar de granja, destes, 65% recebem auxilio do Governo de Programas Sociais
como Bolsa Familia, Prato cheio, Auxilio Brasil e Cartdo gas. A escolaridade das
familias varia, 41% Ensino fundamental; 41% Ensino Médio; 9% Nivel superior; 9%
nao informaram. No que se refere a religido 58 % das familias se declaram catdlicas,
21% evangélicas, 8 % sem religido, 4% outra religido e 4% né&o informaram.

A escola procura respeitar as crencas das familias no que se refere ao desejo
de nédo participar de determinadas comemoragdes, mas sempre alertando para a

dimensao do direito de acesso a cultura.
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As familias demonstram cuidado, envolvimento e interesse pelo
desenvolvimento das criancas, participando das reunides quando solicitados, também
comparecendo a escola espontaneamente ou mantendo contato através da agenda
ou via telefone. Os pais que ndo podem comparecer, devido ao horario de trabalho,
justificam suas auséncias.

Na Escuta Sensivel as Criancas foi observado que elas gostam muito da
escola, acham grande, bonita e sempre fazem referéncia a paisagem natural ao redor
e aos animais da Fazenda ao lado.

As criangas disseram que gostam muito do parque de areia, dos brinquedos do
patio como: pula-pula, escorregador, gangorra e casinhas. Gostariam que a escola
tivesse uma quadra ou espaco coberto maior para poder jogar futebol.

No que se refere ao transporte escolar 0s pais e as criangas, em sua maioria,
gostam dos servicos prestados pela empresa Pollo, motorista e monitora. Declaram
gue eles sdo atenciosos e cuidadosos com as criancas. As criancas e as familias

reclamam bastante da poeira, algumas criancas apresentam quadro alérgico.

Comemoracao do Dia do Campo — Passeio a Fazenda S&o Francisco (2024)
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Péatio coberto (2024)

Refeitorio (2024)
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Sala de aula do Maternal Il (2024).
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5. FUNCAO SOCIAL

O grupo entende que a funcéo social da escola esta diretamente relacionada ao
exercicio da cidadania e & construcdo de valores. E fungéo social da escola publica o
compromisso com a formagdo do cidaddo e fortalecimento dos valores de
solidariedade e a transformacao da sociedade. Portanto, sua finalidade é formar o
cidadao, construir conhecimentos, atitudes e valores que tornem o estudante solidario,
critico, ético e participativo.

De acordo com a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Bases (LDB), a
Educacdo Publica é um direito de todos e dever do estado e da familia e sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa e seu preparo para 0 exercicio da cidadania sua
qualificagcéo para o trabalho.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacéo Infantil Sussuarana tem como misséo colaborar para o
desenvolvimento integral das criancas ao garantir aprendizagens, bem como o direito
a protecao, a saude, a liberdade, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia

e a interacdo com criancas de diferentes faixas etarias e com adultos.

7.PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

O Centro de Educacéao Infantil Sussuarana desenvolve seu trabalho educativo
baseado nos principios éticos, politicos e estéticos, destacados pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (DCNEIs) e orientados pelo Curriculo
em Movimento da Educacdo Basica para a Educacdo Infantil, as Diretrizes
Pedagogicas da Educacdo Basica do Campo para a Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal e as Diretrizes Pedagodgicas Operacionais para a Educacdo em

Tempo Integral.
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De acordo com o Art. 2° da LDB:

“A educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho (1996).

Portanto, dentro da perspectiva do Curriculo Integrado, destacamos o0s
principios, que nos auxiliam na compreensdo dos enfoques teéricos e praticas
pedagdgicas em articulagcdo a multiplos saberes que circulam no espaco social e
escolar (DISTRITO FEDERAL, 2014):

Integralidade: E um principio que busca dar atencéo a todas as dimensées humanas,
com equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais por meio
de préticas educativas associadas a diversas areas do conhecimento, tais como
cultura, artes, esporte, lazer, informatica, entre outras, visando ao pleno
desenvolvimento das potencialidades humanas;

Intersetorialidade: Assegura politicas publicas de diferentes campos, a fim de
potencializar a oferta de servigcos publicos como contribuicdo para a melhoria da
qualidade da educacgéo;

Transversalidade: Busca por em pratica a concepcao interdisciplinar de
conhecimento, vinculando a aprendizagem aos interesses e aos problemas reais dos
estudantes e da comunidade;

Dialogo escola-comunidade: Procura legitimar os saberes comunitarios como sendo
do mundo e da vida, pensando na Unidade Escolar com abertura para resgatar
tradicdes e culturas populares;

Territorializacdo: O propésito é ultrapassar os muros das escolas fazendo parcerias
com a comunidade para a criagcdo de projetos socioculturais significativos e para o
melhor aproveitamento das possibilidades educativas;

Trabalho em rede e convivéncia escolar: Todos devem trabalhar em conjunto,
trocando experiéncias e informacfes, com o objetivo de criar oportunidades de

aprendizagem para todas as criancas, adolescentes e jovens.
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PRINCIPIOS EPISTEMOLOGICOS

Os Principios epistemoldgicos estéo relacionados aos ideais que procuramos
atingir e expressam conhecimentos, crengas, valores, atitudes, relacoes, interacoes
(DISTRITO FEDERAL, 2014). Dentro da perspectiva de Curriculo integrado, os
principios orientadores sao:

Unicidade entre teoria e préatica: O planejamento € realizado garantindo a unicidade
entre a teoria e a pratica com metodologias dindmicas e articuladas aos
conhecimentos. Diariamente sdo definidos objetivos e sequéncias didaticas, as quais
podem ser repensadas em funcdo do desempenho dos alunos.
Interdisciplinaridade: Em nosso planejamento pedagdgico, a interdisciplinaridade é
trabalhada com as criangas estimulando o dialogo entre conhecimentos cientificos,
pedagogicos e experienciais, criando a possibilidade de interacdo entre diferentes
conhecimentos e areas.

Contextualizagdo: Os contetudos curriculares sdo trabalhados de forma a
proporcionar as criancas a vivéncia de praticas contextualizadas com o meio em que
vivem, para que elas possam se apropriar do conhecimento de forma significativa.
Flexibilizacdo: O Curriculo em Movimento da Educacédo Infantil do DF prevé uma
base curricular comum, contudo, garante a flexibilidade para que as escolas,
considerando sua Proposta Pedagdgica, contemplem suas especificidades. Em nossa
escola sao considerados no planejamento pedagogico e nas praticas educativas as
opinides, sugestdes e conhecimentos prévios dos estudantes, possibilitando a

construcdo de novos saberes.
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8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

- Realizar a atualizacdo do Inventario Social, Histérico, Cultural e Ambiental da
unidade escolar para conhecer a realidade do campo e reconhecer a escola como
parte integrante desta comunidade;

- Realizar o trabalho de Escuta Sensivel das Criancas, sobre suas opinides, gostos,
desejos, em relacdo a escola e a comunidade, incluindo no Projeto Politico-
Pedagdgico da Instituicao;

- Implementar e acompanhar projetos pedagdgicos e oficinas pedagogicas que
promovam as praticas de Educacdo em Direitos Humanos, Cidadania e Diversidade
na instituicao;

- Implementar o Plano de Convivéncia Escolar e Cultura de Paz;

- Aumentar a participagdo dos pais de 70% para 100% em eventos e reunides
promovidos pela escola, adequando horarios, datas e meio de transporte;

- Promover, em parceria com a Secretaria de Educacao, Emater-DF, UBS Jardim I,
Corpo de bombeiros, Tribunal Regional Eleitoral (TRE), oficinas, palestras e acoes
sociais na escola, para as criancas e comunidade escolar;

- Realizar passeios com as criancas em diferentes lugares para enriquecer suas
experiéncias e conhecimento de mundo;

- Realizar servicos de manutencao de: extintores, filtro de dgua, computadores e
impressoras e reformas de bens moveis e imoveis;

- Realizar a instalacdo de 5 portas e 5 janelas blindex;

- Adquirir 40 camas empilhaveis infantis de polipropileno;

- Construir area recreativa coberta nos fundos da escola;

- Implementar Horta escolar elevada.
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9. OBJETIVOS

9.1 - Objetivo Geral:

- Colaborar para o desenvolvimento integral das criangas ao garantir aprendizagens,
bem como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, ao respeito, a dignidade, a
brincadeira, a convivéncia e a interacdo com criangas de diferentes faixas etarias e
com adultos.

9.2 - Objetivos Especificos:

- Garantir a estruturacao curricular e pedagogica, voltada a realidade do campo;

- Fortalecer atitudes de acolhimento e respeito as criancas e seus familiares, na
perspectiva da pratica pedagdgica que integra educar e cuidar, brincar e interagir;

- Atualizar o Inventario social, histérico, cultural e ambiental para conhecer a
comunidade, levantando informagcOes gerais sobre a regido, identificando as
condicBes de infraestrutura e os servi¢cos ofertados na regido, os grupos existentes na
comunidade, as liderancas, os costumes e tradicées da comunidade;

- Criar condi¢des para o desenvolvimento integral das criangas, considerando as
possibilidades de aprendizagem;

- Promover a participacdo das familias, servidores, gestores e criangcas nho
acompanhamento e avaliacdo do PPP;

- Melhorar o clima organizacional;

- Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos segmentos que compdem a
comunidade escolar;

- Otimizar a utilizacdo de recursos financeiros com a participacdo da comunidade
escolar;

- Assegurar que a autonomia administrativa da Instituicdo, observada a legislacao
vigente, seja garantida pela formulacdo, aprovacédo e implementacdo do PPP da
escola e pelo gerenciamento de recursos oriundos da descentralizacao financeira;

- Realizar adequagbes na infraestrutura da escola e adquirir bens materiais que
contribuam com os objetivos deste PPP;

- Zelar pela conservacéao e limpeza dos espacos e recursos materiais da escola;

- Desenvolver atividades da Educacdo em Tempo Integral de 10 horas.
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10. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS QUE
FUNDAMENTAM A PRATICA EDUCATIVA

A Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal (SEEDF), em um
esforco para conceber e implementar o Curriculo signatario da concepcdo de
educacao integral, o prop6e como um instrumento aberto, com estimulo a pesquisa,
a inovacao e a utilizacao de recursos e praticas pedagogicas mais criativas, flexiveis
e humanizadas.

A SEEDF elaborou seu curriculo a partir de alguns Pressupostos da Teoria
Critica e P6s-Critica, os quais sdo apresentados no Caderno 1 - Pressupostos tedricos
do Curriculo em Movimento da Educacéo Basica (DISTRITO FEDERAL, 2014).

Na perspectiva da Teoria Critica, a ideologia, a reproducéo cultural e social, as
relacGes de poder, a classe social, o capitalismo, o curriculo oculto, entre outros, sao
conceitos considerados na organizacao curricular, pois compreender estes conceitos
torna-se uma possibilidade de emancipacdo pelo conhecimento. Na perspectiva da
Teoria Pés-Critica ha a promoc¢do das conexdes entre curriculo e multiculturalismo.
Sem desconsiderar as relacdes de poder, sdo propostos eixos transversais: educacao
para a diversidade, educacdo para a cidadania, educacédo para a sustentabilidade e
educagéao para e em direitos humanos (DISTRITO FEDERAL, 2014).

Os eixos transversais favorecem a aprendizagem dos alunos e uma
organizacao curricular mais integrada, focando temas atuais e relevantes socialmente,
possibilitando aos estudantes vivéncias diversificadas e a construcao/reconstrucao de
saberes especificos de cada modalidade de ensino.

A Educagéo para a Diversidade, partindo de sua definigdo, com base nas
diferencas de género, de intelectualidade, de raca/etnia, de orientacdo sexual, de
pertencimento, de personalidade, de cultura, de patrimbnio, de classe social,
diferencas motoras e sensoriais, é vista como possibilidade de adaptacdo e
pertencimento a sociedade, e quanto mais cedo desenvolvermos estes conceitos e
valores nas criancas melhor sera sua relacdo consigo e com os outros (DISTRITO
FEDERAL, 2014).

O Centro de Educacéao Infantil Sussuarana esta localizado na area rural do
Distrito Federal, portanto é necessario respeitar as especificidades do campo
buscando alternativas para melhorar e valorizar esse espaco. De acordo com o
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Curriculo da Educacao Basica no Caderno 1 em seus Pressupostos tedricos (2014)
no que se refere a Educacédo do Campo, é preciso romper com 0S mecanismos de
subordinacéo da escola tradicional e instaurar processos pedagdgicos participativos
com a comunidade escolar.

A Educacdo em e para Direitos Humanos € um dos eixos fundamentais do
direito a educacao e sua insercdo no curriculo da Educacgéo Basica, pois os Direitos
Humanos séo tidos como o resultado da luta pelo reconhecimento, realizacdo e
universalizagdo da dignidade humana. A Educagéo para a sustentabilidade esta
diretamente relacionada ao conceito de desenvolvimento sustentavel, que propde o
equilibrio entre desenvolvimento, meio ambiente e economia. integralidade
(DISTRITO FEDERAL, 2014).

Portanto, estas concepcgdes tedricas nos auxiliam a ampliar o dialogo entre os
diferentes saberes atuantes no espaco escolar, bem como nas discussdes coletivas
para construcao do PPP da Instituicao.

O Curriculo escolar deve considerar o contexto social, econémico e cultural dos
estudantes, portanto, o Curriculo da Educacdo Basica do DF fundamenta-se na
Pedagogia Historico-Critica e na Psicologia Historico-Cultural, levando em conta a
realidade social e econébmica da populacdo do Distrito Federal. Nesse sentido, as
concepcOes e praticas estao constantemente sendo refletidas e revisadas para melhor
atender as necessidades formativas dos estudantes, em um grupo cada vez mais
heterogéneo. Para o grupo, o Centro de Educacédo Infantil € um estabelecimento
educacional que tem como foco a crianca e deve adotar uma pedagogia voltada para
a infancia.

A formacao continuada possibilita aos docentes a aquisicdo de conhecimentos
especificos da profissdo. O processo de formacédo do professor abrange a interacédo
entre o conhecimento tedrico e pratico. Levando-os a reestruturar e aprofundar
conhecimentos adquiridos na formacéo inicial.

A Educacéo Integral na Educacao Infantil, de acordo com o Curriculo em
Movimento da Educacao Béasica (DISTRITO FEDERAL, 2018), é entendida ndo como
uma modalidade de educacdo, mas sua propria definicdo, pois deve atender a todas

as dimensdes do desenvolvimento humano e se da como processo ao longo da vida.
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11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A organizacao curricular do Centro de Educacdo Infantil Sussuarana esta
alinhada a BNCC, ao Curriculo em Movimento do Distrito Federal e ao Programa
Plenarinha.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento de carater normativo
que define o conjunto orgénico e progressivo de aprendizagens essenciais que
todos os alunos devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da
Educacao Baésica, de modo a que tenham assegurados seus direitos de

aprendizagem e desenvolvimento, em conformidade com o que preceitua o Plano
Nacional de Educacéo (BRASIL, 2017, p. 05).

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal oferece aspectos que norteiam
e subsidiam as instituicbes de educacéo infantil com o objetivo de ofertar um ensino
de qualidade as criancas, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educacao Infantil — DCNEI e a Base Nacional Comum Curricular — entre outros
documentos legais.

De acordo com o Curriculo em Movimento em seus Pressupostos tedricos
(DISTRITO FEDERAL, 2014), os Temas transversais favorecem uma organizag&o
curricular mais integrada, discutindo e apresentando as criancas temas e contetdos
atuais e relevantes, considerando a pluralidade cultural, econbmica e social, a
diversidade étnica, religiosa, e de género, favorecendo a elaboracdo de propostas
educativas que promovam atitudes e valores antirracista, antissexista, anti-
homofobica e antibullying. Os Temas transversais estdo continuamente contemplados
no planejamento da escola e sdo também desenvolvidos durante os Dias letivos
tematicos propostos pela SEEDF, dentre eles:

Educacédo para a Diversidade: A diversidade € trabalhada pela escola com o objetivo
de promover situacdes, vivéncias e experiéncias as criancas de valorizacao e respeito
a diversidade, sem receio ou preconceito religioso, étnico-racial, de género, de
sexualidade, de classe social. Além do conhecimento e valorizacdo as historias e
culturas africanas e afro-brasileiras, dos povos indigenas, culturas asiatica, europeia
e americana, através de videos, conto de histérias, apresentacdo de imagens,
vivéncias das culturas, apresentacdo e exposicdo de trabalhos. (DISTRITO
FEDERAL, 2014)

Educacdo em e para os Direitos Humanos: O trabalho pedagogico em e para os

Direitos Humanos tem como objetivo promover com as criangas o reconhecimento das
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diferencas existentes na sociedade e respeita-las (DISTRITO FEDERAL, 2014). E
apresentado de forma ludica e significativa o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) com o reconhecimento dos Direitos e Deveres das Criancas e da Declaracao
Universal dos Direitos Humanos, através de rodas de conversa, atividades artisticas
e durante a Semana de Educacédo para a Vida, proposta no Calendario Escolar Anual.
Educacdo para a Sustentabilidade e Cidadania: E importante que as criancas
desenvolvam a consciéncia sustentavel, a partir de acdes como reciclar, reutilizar e
reduzir, bem como realizem préticas de cuidado com o meio ambiente, em casa, na
escola e em sala de aula (DISTRITO FEDERAL, 2014). Como a escola esta localizada
no Campo, é muito importante que as criancas identifiquem as realidades geograficas
urbanas e rurais e reconhecam as caracteristicas do Bioma cerrado, sua fauna e flora,
bem como os animais em extingdo. Para tanto, sdo promovidos passeios pela
comunidade, visita a Feiras como a AgroBrasilia para observacdo de praticas de
plantio e hortas visando o equilibrio entre o desenvolvimento e 0 meio ambiente.
Eixos integradores: A Organizacdo curricular, o Planejamento pedagdgico e o
desenvolvimento de Projetos especificos e das oficinas pretendem integrar as
aprendizagens das criancgas tanto na escola quanto fora da Instituic&o, pois 0 processo
de escolarizacdo € continuo. Na Educacdo Infantil, as professoras devem
compreender que a crianga é concebida como um sujeito de direitos e necessidades,
portanto sua intencionalidade e acao pedagogica deve estar pautada nas atividades
de educar e cuidar, brincar e interagir (DISTRITO FEDERAL, 2018).

Educar e cuidar sédo processos indissociaveis que envolvem o atendimento as
necessidades das criangas como sono, fome, sede, higiene, dor, controle
esfincteriano, acolhida e adaptacao, garantia de seguranca, estimulo a curiosidade e
expressividade das criancas, a mediacao das aprendizagens, a relagcéo familia-escola.
(DISTRITO FEDERAL, 2018). Brincar e interagir sdo eixos integradores da Educacéo
Infantil e estdo contemplados na rotina do Centro de Educacgéo Infantil Sussuarana.
Por isso a importancia de promover um ambiente ludico e com o estabelecimento de
vinculos com estimulo a afetividade.

A Plenarinha é um Projeto pedagdgico/Politica Publica da Secretaria de
Educacéo do Distrito Federal que teve seu inicio em 2013, com o objetivo de fortalecer
o protagonismo infantil na Primeira infancia e oportunizar as criancas a promoc¢ao do

exercicio de cidadao ativo, participativo e conhecedor de seus direitos e deveres
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*vivenciando a interlocu¢cdo com o Curriculo da Educacéo Infantil em suas diferentes
expressodes e Linguagens. Para este ano de 2024 o tema € “Identidade e Diversidade
na Educacéo Infantil: Sou assim e vocé, como é?, e para desenvolver a temética a
escola realizara suas atividades com base na Identidade e Diversidade Indigena e

Afro-brasileira.

12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
DA UNIDADE ESCOLAR

O trabalho pedagdgico do Centro de Educacdo Infantii Sussuarana é
organizado de forma a mediar as aprendizagens e promover o desenvolvimento
infantil, de forma planejada e constantemente avaliada. O planejamento é realizado
de acordo com as orientagfes do Curriculo em Movimento da Educacao Infantil,
considerando os objetivos, contedados, metologias de ensino, materiais, espacos,
tempos, interesses e especificidades das criancas, a relacdo entre teoria e
pratica e arelacdo escola-comunidade.

O Centro de Educacdao Infantil Sussuarana organiza seu trabalho pedagdgico
de forma entremeada, isto €, as atividades da Base Nacional Comum Curricular e as
complementares da Parte Flexivel, encontram-se distribuidas nos dois turnos; com o
objetivo de proporcionar as criancas um atendimento diferenciado, prazeroso e
atrativo. Cada turma, Maternal II, 1° e 2° Periodos é regida por duas professoras
generalistas - 40h. O Relatorio descritivo individual das criangas é realizado
semestralmente pelas duas professoras.

Na escola sdo desenvolvidos anualmente Projetos pedagdgicos com
intencionalidades especificas articulando experiéncias e saberes das criancas,
familiares, professores, gestores e servidores. Os Projetos desenvolvidos pela escola
sao: Projeto Acolhimento e Adaptacao; Escuta Sensivel as Criangas, Alimentacéo na
Educacédo Infantil, Higiene e Saude, Escola sem Aedes, Transicdo para o Ensino
Fundamental e Convivéncia escolar e Cultura de Paz.

As Oficinas da Educacéo Integral sdo estratégias didaticas que possibilitam
as criangas situagdes de experiéncias significativas e espaco de aprendizagem.
Nelas, as criangcas podem adquirir conhecimentos e desenvolver habilidades. No CEI

Sussuarana estdo previstas as Oficinas de: Jogos e Brincadeiras; Matematica;
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Psicomotricidade; Leitura e Teatro; Masica e Danca e Artes. Todas as criancas séo
atendidas e as Oficinas sdo desenvolvidas pelas respectivas professoras de cada
turma.

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantii do DF a
organizacado curricular tem carater didatico e sistematiza as intencdes pedagogicas
por meio de Campos de Experiéncias. Sdo eles:

- O eu, 0 outro e 0 nos: Esta relacionado a construgdo da identidade, autonomia,
sociabilidade, convivéncia, salde e bem-estar das criancas, bem como a sua
capacidade de estabelecer relacdes entre motivos, finalidades e sentimentos.

- Corpo, gestos e movimentos: Auxilia as criancas a adquirir controle sobre seu
corpo, suas formas de acdo, conhecimento e interacdo. Atividades ritmicas e de
expressdo sao desenvolvidas através de jogos com regras e brincadeiras.

- Tragos, sons, cores e formas: Abrange o trabalho educativo que evidencia as
manifestacbes artisticas, culturais e cientificas como aporte de desenvolvimento
infantil, sejam elas locais ou de maior amplitude, como regionais, nacionais ou
internacionais.

- Escuta, fala, pensamento e imaginacdo: Permite que a crianca participe de
diversas situacdes, fazendo uso correto e adequado da Linguagem Oral, além de
explorar diversos materiais impressos, ampliando suas possibilidades de leitura e
escrita espontanea. Nao se espera que as criangcas dominem o sistema alfabético, o
que se pretende é que reflitam sobre esse sistema e participem criticamente da cultura
escrita, de modo a desenvolver o prazer pela leitura.

- Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes: Propbe que as
criangas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto investigam, descobrem,
interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estdo inseridas.

Siglas utilizadas para facilitar o registro de atividades:

EO = O eu, o outro e 0 nés, CG = Corpo, gestos e movimentos, TS =Tragos, sons,
cores e formas, EF = Escuta, fala, pensamento e imaginagéo, ET = Espagos, tempos,
quantidades, relacdes e transformacoes.

As atividades desenvolvidas pelas professoras sao registradas diariamente no
Diario de Classe Eletrénico.

A Sequéncia de atividades tem como objetivo trabalhar experiéncias mais

especificas e sdo apresentadas no planejamento diario seguindo uma sequéncia
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didatica. Os Projetos didaticos sao realizados em um determinado periodo com
objetivos claros e avaliacdo final em funcédo do pretendido, como exemplo, os Dias
Letivos Tematicos.

No inicio do ano letivo é realizado o periodo de insergcdo/acolhimento e
adaptacéo das criangcas, um momento de estabelecimento de vinculos positivos entre
criancas, familias e escola.

No cotidiano, séo realizadas atividades de rotina que abrangem recepcéo, roda
de conversa, calendario e clima, alimentacéo, higiene, atividades de pintura, desenho
e escrita, alongamento, aquecimento, relaxamento, jogos e brincadeiras livres e
dirigidas, musicas, conto e reconto de histdrias e atividades no patio e parque de areia.

A alimentagdo escolar envolve os eixos integradores cuidar e educar
apresentando as crian¢cas a importancia da alimentacédo, a necessidade de comer
alimentos saudaveis como frutas, verduras, legumes, o0 autosservimento, o uso de
pratos de vidro e talheres, o modo de se sentar a mesa, a mastigacdo, as boas
maneiras, o ndo desperdicio de alimentos e os hébitos de higiene.

As datas comemorativas sdo escolhidas no inicio de cada ano durante a
Semana Pedagdgica, considerando a relevancia social, cultural e a idade das criancas
de forma a promover a reflexdo, relevancia e ampliacdo do campo de conhecimento
das criancas auxiliando na problematizacdo de experiéncias curriculares. As datas e
festas devem estar carregadas de sentidos para as criangas, colocando como centro
do planejamento curricular, as aprendizagens dos estudantes, seu desenvolvimento e
sua cidadania.

Os passeios promovidos pela escola, durante o ano, sdo oportunidades
criadas pela instituicdo para que as criancas ampliem seu repertério social, cultural,
patrimonial e de autonomia para que elas vivenciem outros espagos, entrem em
contato com a natureza, ampliem suas descobertas e possam compartilhar
experiéncias.

A relacéo entre a escola e as familias tem o objetivo de garantir as criancas
uma educacdo de qualidade contribuindo para seu desenvolvimento integral. S&o
realizadas bimestralmente reuniées com 0s pais ou responsaveis com o intuito de
dialogar sobre o desenvolvimento das criangas, apresentar atividades e projetos
desenvolvidos, esclarecer duvidas, conversar individualmente, apresentar e discutir o

cotidiano e o PPP. Quando surgem duavidas ou ha a necessidade de saber a opiniao
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dos familiares sdo enviados questionarios para casa, 0 que auxilia no
desenvolvimento das atividades da escola.

A comunidade escolar também é convidada a participar dos eventos propostos
pela Secretaria de Educagdo como os Dias letivos teméaticos. Sao previstos também
momentos para comemoracdo de datas importantes como Festa junina, Festa das

Criancas, Festa de encerramento do ano letivo e Formatura do 2° periodo
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CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES E ACOES LOCAIS PARA A
EDUCAGAO DO CAMPO 2024

ATIVIDADES E ACOES LOCAIS

CRONOGRAMA

- Rodas de conversa e contacéo de histérias;
- Circuito de brincadeiras e confeccéo de
brinquedos;

- Jogos e brincadeiras que valorizem a
cooperacao, a empatia e a solidariedade;
- Projeto Escuta sensivel e Projeto
Convivéncia escolar e Cultura de Paz:

- Entrevista com as criancgas;

- Atividades de sensibiliza¢édo para resolucao
de conflitos, comunicag&o n&o-violenta,
empatia e competéncias socioemocionais;
- Exposicéo de desenhos sobre o caminho
para a escola;

- Passeio pela Comunidade;

- Rodas de conversa e entrevistas com
moradores da comunidade;

- Apresentacao de videos, filmes e
documentérios sobre Brasilia, a vida no
Campo, o Cerrado e os Povos Originarios;
- Visita a AgroBrasilia;

- Atividades sobre a fauna, flora e comidas
tipicas do Cerrado e da regido na qual a
comunidade esta inserida;

- Vivéncias culturais e musicais da regido;
- Festa junina com apresentacéo de
guadrilha, comidas tipicas e brincadeiras;
- Passeio ao Parque da Cidade;

- Passeio ao Zooldgico;

- Atividades artisticas: pinturas, desenhos,
confeccdo de instrumentos musicais
tradicionais e herdados dos povos
originarios;

- Registros fotograficos;

- Mostra cultural de trabalhos para as

familias e comunidade local.

1° Bimestre

- Projeto Escuta sensivel e Projeto
Convivéncia escolar e Cultura de Paz:

- Entrevistas com as criangas;

- Passeio pela comunidade;

- Entrevistas com moradores da
comunidade;

- Apresentacao de videos, filmes e
documentérios sobre Brasilia, a vida no
Campo, o Cerrado e os Povos Originarios;
- Atividades da XlI Plenarinha:

- ldentidade e Diversidade Indigena.

2° Bimestre

- Atividades da XlI Plenarinha:

- Identidade e Diversidade Afrobrasileira;

- Visita ao evento AgroBrasilia;

- Semana do Brincar: Confecc¢éo de
brinquedos tradicionais e herdados do Povos
Originarios;

- Festa junina;

- Passeio ao Parque da Cidade.

3° Bimestre

- Semana do Cerrado:

- Atividades sobre a fauna, flora e comidas
tipicas do Cerrado e da regido na qual a
comunidade esté inserida;

- Visita ao Zooldgico de Brasilia.

4° Bimestre

- Mostra cultural das atividades
desenvolvidas durante o ano para as familias
e comunidade com:

- Apresentacfes musicais e teatrais;

- Exposicéo de fotos, desenhos, pinturas,
brinquedos, instrumentos musicais, comidas
tipicas e registros fotogréaficos do percurso

durante o ano.
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RESUMO DA ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
CAMPOS DE EXPERIENCIA

1- 0 eu, ooutro e o0 néds;

2 - Corpo, Gestos e Movimentos;

3 - Tragos, sons, cores e formas;

4 - Escuta, fala, pensamento e imaginacao;

5 — Espagos, tempos, quantidades, relacdes e transformacoes.

PROJETOS PEDAGOGICOS ESPECIFICOS

1- Projeto Acolhimento e Adaptacéo;

2- Escuta Sensivel as Criancgas;

3- Alimentacédo Saudavel;

4- Higiene e Saude;

5- Escola sem Aedes;

6- Transicao para o Ensino Fundamental.

OFICINAS DA EDUCACAO INTEGRAL

As Oficinas séo estratégias didaticas que possibilitam as criancgas situacfes de
experiéncias significativas e espaco de aprendizagem. Nelas, as criancas podem
adquirir conhecimentos e desenvolver habilidades. No CEI Sussuarana estao
previstas as Oficinas de:

1- Jogos e Brincadeiras;
2- Matematica

3- Psicomotricidade;

4- Leitura e Teatro;

5- Mdsica e Danca;

6- Artes

PRIORIDADES DOS CAMPOS DE EXPERIENCIA E OFICINAS

MATUTINO:

1- 0 eu, ooutro e o nds;

2 - Corpo, gestos e movimentos;

4 - Escuta, fala, pensamento e imaginagao.

OFICINAS:

Jogos e Brincadeiras; Leitura e Teatro; Masica e Danga e Artes.

VESPERTINO:

2 - Corpo, Gestos e Movimentos;

3 - Tragos, sons, cores e formas;

5 - Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes.

OFICINAS:

Jogos e Brincadeiras; Psicomotricidade; Matematica; Musica e Dancga e Artes.
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OFICINA DE JOGOS E BRINCADEIRAS

Publico alvo: Turmas do Maternal 11, 1° e 2° periodos.

Cronograma: Durante todo o ano letivo.

Objetivos:

- Conhecer as potencialidades e os limites do proprio corpo;

- Controlar e aperfeigoar gradativamente o proprio movimento;

- Utilizar os movimentos de preensao, encaixe, langamento;

- Adquirir conhecimento, interesse e cuidado com a imagem de seu proprio corpo;
- Respeitar regras e combinados;

- Imitar, fazer de conta e interagir com seus pares;

- Desenvolver a atencado, memoaria e coordenagao viso motora;

- Manifestar-se através do jogo simbdlico;

- Registrar suas aprendizagens, observacdes e experiéncias com 0S jogos e as
brincadeiras através de desenhos.

Acoes:

Os jogos e as brincadeiras devem ser organizados de maneira continua
integrada na educacéao, através de diferentes espacos e materiais. Faz-se necessario
a organizacdo do ambiente e do tempo, visando o auxilio das manifestacées motoras
das criancas, para que estejam integradas nas diversas atividades de rotina e
sequéncias didaticas.

Jogos: - Danca da cadeira;

- Quebra - cabeca - Casinha,;

- Jogo da meméria - Boneca;

- Boliche - Carrinho;
Brincadeiras: - Fazendinha;

- Cabra - cega; - Imitando os animais;
- Andar de trem; - Percorrer circuitos no patio ou no
- Corre cotia; parque;

- Batata quente; - Elefante colorido;

- Estatua; - Caixa de sensaco0es;
- Morto - vivo; - Detetive.
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Recursos:
- Tunel, amarelinha, bola, corda, bambolé, argolas, cones, boliche, jogo da meméria,

guebra-cabeca; caixas de sensac¢des; boneca, carrinho, pedacos de pano.

Avaliacao da Oficina:

Sera realizada através da observacéo e registro da participacao dos alunos nos
jogos e brincadeiras, levando-se em conta se 0s objetivos foram alcancados e como
os alunos demonstraram suas percepc¢des através da linguagem corporal, linguagem

oral e escrita e de seus registros através de desenhos.

Referéncias bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacao
Infantil. 22 edi¢do. Brasilia, DF: SEEDF, 2018.

MACHADO, Rose Elaine. Educacéao fisica 04 anos. Educacdo Infantil. Colecéo
Amarelinha. Livro do professor. 1. E. Blumenau-SC: Bicho Esperto, 2014.
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OFICINA DE MATEMATICA

Publico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos

Cronograma: Durante todo o ano letivo.

Objetivos:

- Desenvolver o raciocinio l6gico-matematico através de jogos com regras;
- Participar de brincadeiras em grupo;

- Reconhecer a fungéo social dos numeros;

- Reconhecer as formas geomeétricas;

- Realizar contagem oral nas brincadeiras;

- Realizar notacao numérica,

- Identificar nUmeros e suas respectivas quantidades;

- Registrar as brincadeiras através de desenhos;

- Participar da construcao coletiva de tabelas e graficos;

- Comparar e identificar grandezas;

- Perceber distancias;

- Desenvolver no¢des de velocidade, duracdo, tempo, forca, altura, posi¢cdo no

espaco, direcao, sentido, discriminacdo e memaria visual.

Acoes:

As brincadeiras envolvendo conceitos matematicos serdo realizadas durante o
ano e fardo parte da rotina das turmas. Ao propor cada brincadeira é importante que
esta seja apresentada as criancas atraves de rodas de conversa, explicando as regras
e estabelecendo combinados. Também é importante que a conversa ocorra durante e
apos as brincadeiras. E importante que as criancas sejam estimuladas a falar e ouvir,
para que a professora possa organizar ou registrar se a brincadeira foi divertida, se
deve trocar por outra.

E importante também que haja registro das brincadeiras. Este pode ser feito
através de desenhos individuais, ou registros coletivos através de tabelas de

pontuacao, graficos e textos coletivos.

34



Brincadeiras:

- Amarelinha;

- Brincadeiras com bola: Boliche, o lim&o, bola ao cesto;

- Brincadeiras com corda: Pulando corda, cabo de guerra, aumenta-aumenta,
chicotinho queimado; andando sobre a corda;

- Brincadeiras com bambolé: Amarelinha, dentro e fora; em roda de maos dadas
passar o bambolé sem largar as maos;

- Tunel,

- Formas geomeétricas tridimensionais (pecas em madeira e plastico).

- Boliche;

- Jogar argolas nos cones a distancia.

Recursos:

- Tunel, amarelinha, bola, corda, bambolé, argolas, cones, boliche, entre outros.

Avaliagao da Oficina:

Sera realizada através da observacéo e registro da participacdo dos alunos nas
brincadeiras, levando-se em conta se 0s objetivos das brincadeiras foram alcancados
e como os alunos demonstraram suas percepc¢des através da linguagem oral e escrita,
da linguagem corporal, de seus registros através de desenhos e de como tém
apresentado suas habilidades e no¢c6es matematicas.

Referéncias bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacao
Infantil. 22 edicdo. Brasilia, DF: SEEDF, 2018.

SMOLE, Katia. DINIZ, Maria Ignez. CANDIDO, Patricia. Brincadeiras infantis nas
aulas de matematica. Porto Alegre, RS: Artmed, 2000.
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OFICINA DE PSICOMOTRICIDADE

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.
Cronograma: Durante todo o ano letivo.

Objetivos:

- Desenvolver habilidades manuais como desenhar, pintar, rasgar, folhear, etc.;
- Participar de diversas brincadeiras do universo infantil;

- Explorar diferentes recursos para desenvolver habilidades motoras como: bola,
corda, bambolé e o proprio corpo;

- Reconhecer e seguir regras e combinados de brincadeiras;

- Observar e nomear expressoes corporais;

- Demonstrar controle e adequacé&o do uso de seu corpo;

- Conhecer e nomear as partes do corpo e suas potencialidades;

- Reconhecer e nomear sensacgodes e ritmos;

- Desafiar os limites e potencialidades corporais;

- Exercitar musculos da face por meio de brincadeiras, jogos e ginasticas;
-Perceber a linguagem néo verbal por meio de imitacdo e mimica;

- Dominar o equilibrio corporal;

- Desenvolver a coordenacédo motora global e fina;

- Desenvolver habilidades de caminhar, correr, saltar, pular, escorregar, etc;

- Desenvolver a dominancia lateral;

Acoes:

Buscamos o Movimento como algo intencional, como um gesto carregado de
sentido e significado. Entendemos a Psicomotricidade como uma ag¢ao abrangente:
cognitiva, afetiva e social. A intencao é que as criangas vivam cada movimento ndo
apenas com musculos, nervos e tenddes, mas, também, com o coracao e a cabeca.

Assim, o trabalho com a Psicomotricidade se dara por meio de jogos, dangas,
praticas circenses, atividades expressivas, ginastica, brincadeiras do universo infantil,
entre outras, proporcionando o0 suporte necessario para a aprendizagem dos
conhecimentos relativos aos fatos, conceitos, principios, isto €, os conteludos
conceituais. J& os fazeres propostos, como caminhar, correr, pular, saltar, saltitar,
equilibrar-se, arremessar, receber, rebater, entre outros, configuram-se nos
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conteudos procedimentais e, da mesma forma, as normas, os valores, o trabalho em

grupo, a cooperacao, o respeito a si e aos outros denominam-se conteudos atitudinais.

Recursos:

- Tunel, amarelinha, bola, corda, bambolé, argolas, cones, boliche, entre outros.

Avaliagao da Oficina:

Seré realizada através da observacao e registro da participagdo das criangas
nas atividades propostas, levando-se em conta se 0s objetivos foram alcancados e
como elas demonstram suas percepcdes através da linguagem oral e escrita, da
linguagem corporal, de seus registros através de desenhos e de como tém
apresentado suas habilidades e no¢fes espaciais e de lateralidade.

Referéncias bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacao
Infantil. 22 edic&o. Brasilia, DF: SEEDF, 2018.

MATTOS, MAURO GOMES DE. Educacado Fisica Infantil: construindo o

movimento na escola. 7° edicao revisada e ampliada. Sdo Paulo: Phorte, 2008.
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OFICINA DE LEITURA, ESCRITA E TEATRO

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.

Cronograma: Todo ano letivo.

Objetivos:

- Valorizar a literatura infantil;

- Perceber a leitura como fonte de prazer e entretenimento e mudanca de atitudes;

- Demonstrar atitudes de cuidado e conservacao dos livros;

- Desenvolver comportamentos leitores, percebendo a orientacdo da leitura: da
esquerda para a direita, de cima para baixo, virar paginas, no sentido de incorporar a
pratica de leitura;

- Realizar leitura através de gravuras, imagens, ilustracdes, ainda que nao leia de
forma convencional;

- Desenhar historias;

- Realizar escrita livre e das letras do alfabeto;

- Participar da producéo de textos coletivos;

- Recontar historias ouvidas e planejar coletivamente roteiros de encenacoes,
definindo contextos, personagens e a estrutura da histéria, e também utilizando
fantoches;

- Articular os diferentes géneros, finalidades, estilos sobre um mesmo tema com o
contexto sociocultural expandindo os pensamentos criativos, ampliando as ideias e
conceitos em relacdo ao mundo que o cerca;

Acoes:

- Rodas de Leitura com os alunos;

- Momentos da leitura de palavras, poemas, contos, crbnicas, entre outros, tendo a
participacdo dos professores, funcionarios, alunos e convidados da comunidade;

- Leitura e releitura das diversas expressoes artisticas;

- Producéo individual e coletiva de textos orais e escritos, tendo o aluno e o professor
COMO escrivao;

- Representacéo das historias atraves de pecas de teatro;

- Participar da confecc¢éo de cenarios, fantasias e fantoches;

- Conhecer diferentes obras literarias e géneros textuais e seus autores;

- Rodizio de livros para a leitura em familia.
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Recursos:

- Livros, revistas, gibis, videos, caixa de som, fantasias e fantoches.

Avaliacao da Oficina:

Sera realizada através da observacao e registro da participacdo das criancas
nas atividades, levando-se em conta se o0s objetivos foram alcangados e como os as
criangas demonstram suas percepcfes através da linguagem oral e escrita, da
linguagem corporal, de seus registros através de desenhos. Também serdo
observados o comportamento e as atitudes das criancas em sala em relacdo as
praticas de leitura, cuidado e conservacdo dos livios e de suas habilidades de

comunicacao e interpretacao teatral.

Referéncias bibliograficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento da Educacéo Basica — Educacao
Infantil, Brasilia, DF: SEEDF, 2018.
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OFICINA DE MUSICA E DANCA

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.

Cronograma: Todo ano letivo.

Objetivos:

- Utilizar, de forma dirigida diferentes formas sonoras para acompanhar cancgoes,
cantigas e brincadeiras cantadas;

- Identificar sons e suas diversas fontes sonoras;

- Perceber a diferenca entre som e siléncio;

- Cantar de modo livre e direcionado;

- Acompanhar a musica com movimentos corporais e dancas;

- Conhecer diferentes géneros musicais e dancas;

- Conhecer diferentes instrumentos musicais e identificar seus respectivos sons.

Acoes:

- Produzir sons com o corpo (voz, estalo, passos, palmas, onomatopeias, dentre
outros); com a natureza (sementes, madeira, folhas, cascas, pedras de diferentes
tamanhos e formas) e com objetos do cotidiano e materiais reutilizaveis (caixas de
papeldo, latas de aluminio, tampinhas, tubos de pvc, dentre outros);

- Confeccionar instrumentos e objetos sonoros com materiais reaproveitaveis
(chocalhos com embalagens plasticas ou garrafinhas pet com sementes, tambores
com latas de aluminio, dentre outros);

- Cantar muasicas e acompanha-las com instrumentos convencionais ou
confeccionados com materiais diversos, explorando a intensidade do som
(forte/fraco);

- Reconhecer e nomear as sensacdes e ritmos (rapido, lento, forte e fraco) por meio
de movimentos corporais associados a diferentes sons;

- Participar de diferentes manifesta¢cdes culturais como quadrilhas, brincadeiras de

roda e brincadeiras cantadas;

Recursos:
- Caixa de Som, videos, objetos musicais como latas, embalagens plasticas com

sementes, pandeiro, violao.
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Avaliacao da Oficina:

Sera realizada através da observacao e registro da participacdo das criancas
nas atividades, levando-se em conta se 0s objetivos foram alcangcados e como as
criangas demonstram suas percepcfes através da linguagem oral e escrita, da
linguagem corporal, de seus registros através de desenhos, suas criacdes musicais

através de objetos sonoros e sons produzidos pelo corpo.

Referéncias bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento da Educacédo Bésica — Educacao
Infantil, Brasilia, DF: SEEDF, 2018.
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OFICINA DE ARTE

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.

Cronograma: Todo ano letivo.

Objetivos:

- Expressar ideias, desejos, sentimentos sobre suas vivéncias, através de desenhos,
pinturas e modelagens;

- Observar e conhecer diversas imagens/cenas/obras por meio de fotografias,
pinturas, objetos, esculturas, cenas cotidianas, gravuras e obras de artistas;

- Reconhecer as cores primérias e secundarias;

- Experimentar e reconhecer a relacéo entre texturas/objetos/materiais, utilizando-os
em diversas criacoes artisticas;

Acoes:

- Criar livremente utilizando diversos materiais (lapis de cor; giz de cera, colas
coloridas, tintas variadas, papéis diversos, cores, texturas e formatos variados, pintura
com pincel e a dedo) expressando sua arte por meio de desenho, pintura, colagem,
escultura e modelagem;

- Explorar e manipular materiais tridimensionais com diversas superficies, planos,
formas, volumes e objetos (areia molhada, argila, massa de modelar), modelando
suas formas e texturas para criar obra artistica;

- Descrever e interpretar imagens dispostas em variados suportes (fotografias,
pinturas, objetos, esculturas, cenas cotidianas, gravuras e obras de artistas).
Recursos:

Tintas, pincéis, giz de cera, lapis de cor, diferentes papéis, areia, argila, massinha.
Avaliacao da Oficina:

Serd realizada através da observacao e registro da participacdo das criancas
nas atividades, levando-se em conta se 0s objetivos foram alcancados e como as
criangas demonstram suas percepcdes através da linguagem artistica por meio de
suas opinides e sentimentos em relacdo as obras de arte, suas criagdes, desenhos,
pinturas, esculturas, colagens e modelagens.

Referéncias bibliograficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento da Educacéo Basica — Educacao
Infantil, Brasilia, DF: SEEDF, 2018.
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CALENDARIO 2024

Janeiro
1° - Dia Mundial da Paz
08/01 a 06/02 — Férias

Fevereiro

07 - Apresentacao das professoras

07, 08, 09; 15 e 16 - Semana Pedagdgica
19 - Inicio do ano letivo e do 1° semestre
22 - Dia do auxiliar de limpeza

Marco

04 a 08 - Semana Distrital de Conscientizacdo e Promoc¢ao da Educacéo Inclusiva
aos Alunos com Necessidades Educacionais Especiais

08 - Dia Internacional da Mulher

14 - Dia Nacional da Poesia

15 - Dia da Escola

18 a 23 — Semana de Conscientizacdo do Uso da Agua nas UE/ SEEDF

20 — Avaliacdo pedagogica/ Reunido com a comunidade escolar/Dia letivo tematico
20 - Inicio do outono

22 - Dia Mundial da Agua

27 - Dia do Circo

31 - Dia da Saude e Nutricdo

Abril

17 - Dia do Campo

18 - Dia Nacional do Livro Infantil/ Dia de Monteiro Lobato
19 - Dia dos Povos Indigenas

21- Aniversario de Brasilia

22 - Descobrimento do Brasil

24 - 1° Dia de Formacéo para a Educacao Infantil

28 - Dia do Educador Social Voluntario

Maio

01 - Dia Mundial do Trabalho

06 a 10 — Semana de Educagéo para a Vida

12 - Dia das Mées

18 - Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes

20 - Dia do Pedagogo

20 a 24 — Semana do Brincar
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Junho

03 - Dia Nacional da Educacdo Ambiental

05 - Dia Mundial do Meio Ambiente/ Dia da Ecologia
19 - 2° Dia de Formacéao para a Educacao Infantil
20 - Dia Nacional do Vigilante

21 - Inicio do inverno

Julho

10 - Término do 1° semestre
11 a 28 - Recesso escolar
25 - Dia do Motorista

29 - Inicio do 2° semestre

Agosto

01 a 04 — Semana Distrital do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA

10 - Dia de Formagé&o Continuada dos Profissionais da Educagé&o do Distrito Federal
11 - Dia do Estudante

11 - Dia dos Pais

14 - Avaliacédo pedagodgica/ Reunido com a comunidade escolar/Dia letivo tematico
15 - Dia do Monitor de Transporte Escolar

17 - Dia do Patriménio Cultural

22 - Dia do Folclore

22 - Dia do Coordenador pedagdégico

25 - Dia Distrital da Educacéao Infantil

25 - Dia do Soldado

26 a 30 — Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher

Setembro

05 a 11 — Semana do Cerrado

07 - Independéncia do Brasil

16 a 21 — Semana de Prevencao ao Uso de Drogas no DF
19 - Dia do Patrono da Educacao — Paulo Freire

21 - Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia
21 - Dia da Arvore

22 - Inicio da primavera

25 - Dia Nacional do Transito

30 - Dia do Secretério Escolar

Outubro

02 - Dia de Formacéo para a Educacéao Infantil

12 - Dia das Criancas

15 - Dia do Professor

23 a 29 — Semana Nacional do Livro e da Biblioteca
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28 a 31 — Semana Distrital da Orientacao Profissional
30 - Dia do merendeiro escolar

Novembro

02 - Finados

11 - Dia de Luta contra a Medicalizacdo da Educacgéo e da Sociedade
12 - Dia Distrital do Gestor Escolar

15 - Proclamacéo da Republica

19 - Dia da Bandeira

20 - Dia Nacional da Consciéncia Negra

25 a 29 - Semana Maria da Penha

30 - Dia do Evangélico

Dezembro

04 - Dia do Orientador Educacional
14 — Formatura do 2° Periodo

16 — Distribuicao de turmas

19 - Término do ano letivo

20 - Avaliacao final

22 - Inicio do verao

25 - Natal

21 a 31/12 - Recesso escolar
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13. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA
UNIDADE ESCOLAR

Os Projetos especificos da unidade escolar foram pensados, discutidos e estdo
articulados com os objetivos e as metas do PPP, o Curriculo em Movimento e 0s
objetivos e as metas do PEI e ODS 4.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
6.2. PESSOAS

OEO02: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacéo e o
bem-estar no ambiente de trabalho.
6.13. EDUCACAO

OE13: Proporcionar educacéo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacao
em Direitos Humanos para a formacao cidada e preparacédo para o mundo do trabalho.
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

META 4.2 - Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o
desenvolvimento integral na primeira infancia, acesso a cuidados e a educacéo infantil
de qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.

META 4.7 - Até 2023, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e
habilidades necesséarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educacao para o desenvolvimento sustentavel e estilos de
vidas sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promoc¢ao de uma cultura
de paz e nédo violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da

constribuicdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel.
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PROJETO DE ACOLHIMENTO E ADAPTACAO

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.
Cronograma: Primeiras duas semanas de aula.
Justificativa:

Os primeiros dias na escola geram expectativas, ansiedade, inseguranca,
angustias, medos e duavidas em pais, criancas, professores e funcionarios.
Considerando esse momento muito importante é fundamental desenvolver um
trabalho que facilite a transicdo do ambiente familiar ao escolar, pensando e
planejando atividades que garantam uma insercdo gradativa, envolvendo todos em
um ambiente afetivo e acolhedor.

Objetivos:

- Proporcionar um ambiente agradavel e acolhedor, visando o bem-estar do educando;
- Criar um ambiente acolhedor como um individuo se integrando a dinamica do grupo;
- Desenvolver atividades que permitam que as criangas e pais conhecam e interajam
entre si, com professores e funcionarios;

- Familiarizar a crianca ao espaco escolar e sua rotina;

- Oferecer aos pais sugestdes, dicas e ideias que facilitem este momento de
separacao e conquista,

- Propiciar um ambiente seguro para que a crianca possa manifestar suas emocoes e
necessidades;

- Estabelecer uma comunicacdo entre familias e membros da escola com a

participacédo da crianca.

Acoes:
- As professoras do matutino e vespertino estarao juntas no mesmo turno para

melhor receber e acolher as criangas;

- Os dois primeiros dias terdo a duracdo de apenas quatro horas e as familias seréao
convidadas a permanecer na unidade escolar com as criangas;

- Durante a primeira semana os alunos ficardo na unidade escolar apenas no periodo
matutino;

- Desenvolver atividades que desenvolvam:

- A identificacédo das pessoas e suas fungcdes no ambiente escolar;
- O conhecimento do espaco fisico e da rotina escolar;
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- A elaboracdo oral e coletiva de regras de convivéncia;

- A adaptacao aos ritmos e as rotinas da vida escolar;

- A orientacdo nos espacos fisicos da escola;

- O reconhecimento dos espacos que sao de seu uso;

- A manifestacdo das préprias necessidades, vivéncias, emocbes e
sentimentos;

- Habitos de autonomia com seus pertences.

- O enfrentamento e superacdo das dificuldades do processo de
adaptacao;

- O interesse pela relacao afetiva com as professoras e com os colegas;
- Confianga e seguranca progressiva nas suas proprias possibilidades;

- O interesse para vencer as dificuldades da transicdo do ambiente
familiar para o escolar;

- A aceitacdo da separacdo da familia como um processo natural e
necessario.

Avaliacéo do projeto e no projeto:

Observacao constante do comportamento dos pais e das criangas no momento
da despedida e principalmente no decorrer do dia. Atentar-se a manifestacdes de
saudades como choro ou reclamacao. Anotar as reac¢des no decorrer do periodo de

adaptacao, atentando-se as evolucdes.

Recursos:
- Transporte escolar.

Referéncias bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento da Educacédo Béasica — Educacéao
Infantil, Brasilia, DF: SEEDF, 2018.

DIESEL, M. Adaptagéo Escolar, Sentimentos e Percep¢des do Educador Diante
da Questdo. Revista do Professor, p.10, Porto Alegre, 2003.

MARANHAO, D. G.; FIGUEIREDO, V. C.; VERONEZ, J.; SANTANA, J. Jeitos de
Cuidar- Que Choro é Esse? Revista Avisa La.
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PROJETO ESCUTA SENSIVEL AS CRIANCAS

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.
Cronograma: 1° e 2° bimestre.
Apresentacao:

As atividades, as experiéncias, as interacdes e 0s relacionamentos que a
crianca vivencia em seu processo de aprendizagem e desenvolvimento devem ser o0
foco de toda a atencdo da Educacao Infantil. Instituicdes e profissionais precisam
reconhecer a crianca em sua individualidade, respeitando suas diferencas,
preferéncias, singularidades e entendendo-as como protagonistas na construcao de
seu aprendizado. As unidades escolares do campo devem adotar como principios: o
respeito as diversidades em seus aspectos socias, culturais, ambientais, politicos,
religiosos, econémicos, de género, geracional, de raca e etnia e orientar seu
desenvolvimento curricular e pedagégico pautado no trabalho como principio
educativo, na formacao para a coletividade e por meio de processos democréticos e
participativos das familias (DISTRITO FEDERAL, 2019).

Objetivos:

- Realizar o processo de escuta as criangas sobre suas opinides, gostos, desejos em
relacdo a escola incluindo no Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicao;

- Realizar passeio pela comunidade;

- Conhecer a Escola: seus espacos, ambientes, recursos materiais, brinquedos e 0s
recursos humanos;

- Conhecer a realidade das criancas em sua vida no campo: Seus conhecimentos,
observacdes, opinides e desejos em relacdo a vida no campo;

- Possibilitar a troca, a reflexdo, a analise e a interpretacdo do que foi observado;

- Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes
sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir;

- Reconhecer diferengas culturais, estabelecendo relacbées de aprendizagem mdatua,
respeito e igualdade social;

- Identificar e utilizar diferentes possibilidades de comunicacdo com as pessoas do
convivio social, respeitando e negociando as regras sociais;

- Desenvolver atitudes antirracistas e antibullying;

- Sistematizar as informacdes coletadas nas atividades em portfolio, mural, videos e
fotos;
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- Registrar as falas e didlogos das criancas no passeio, nas brincadeiras livres,
dirigidas e jogos diversos;
- Captar a percepcéo do que as criangas querem e pensam por meio das fotos tiradas
por elas;
- Registrar as falas das criancas e suas respostas para as perguntas norteadoras
feitas pelas professoras:

- Vocé gosta da escola que vocé estuda?

- Como a sua escola é?

- O que vocé mais gosta da sua escola?

- O que vocé menos gosta na sua escola?

- Qual o seu espaco preferido na escola?

- Vocé gosta de brincar no parque de areia?

- Qual o seu brinquedo preferido no parque?

- O que vocé mudaria na sua escola?

- Vocé gosta do lanche da sua escola?

- O que vocé nao gosta no lanche da escola?

- O que vocé gostaria de comer no lanche da sua escola?

- Vocé mora longe ou perto da escola?

- Vocé gosta de andar de 6nibus?

- O que vocé nao gosta no 6nibus escolar?

- Vocé tem amigos na escola?

- Quem sao seus melhores amigos?

- O que te deixa triste na escola?

- Vocé gosta das suas professoras?

- Vocé gosta de morar no campo?

- Como ¢é a paisagem ao redor da sua casa?

- O que vocé acha que falta no campo?

Acdes

- Rodas de conversa e contacdo de histérias;

- Circuito de brincadeiras e confecgao de brinquedos;

- Jogos e brincadeiras que valorizem a cooperacao, a empatia e a solidariedade;

- Entrevista com as criancas;
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- Exposicao de desenhos sobre o caminho para a escola;

- Passeio pela Comunidade;

- Rodas de conversa e entrevistas com moradores da comunidade;

- Apresentacédo de videos, filmes e documentérios sobre Brasilia, a vida no Campo, o
Cerrado e os Povos Originarios;

- Visita ao evento

AgroBrasilia;

- Atividades sobre a fauna, flora e comidas tipicas do Cerrado e da regido na qual a
comunidade esté inserida;

- Vivéncias culturais e musicais da regiao;

- Festa junina com apresentacao de quadrilha, comidas tipicas e brincadeiras;

- Passeio ao Parque da Cidade;

- Registros fotogréficos;

- Mostra cultural de trabalhos para as familias e comunidade local.

Avaliacéo do projeto e no projeto:

Ser4 realizada através da observacdo e registro grafico, fotogréfico,
audiovisual, das respostas para as perguntas norteadoras em sala e durante a

coordenacao pedagogica coletiva através do compartilhamento de experiéncias.
Referéncias bibliograficas:

DISTRITO FEDERAL. Diretrizes Pedagdgicas da Educacdo Basica do Campo
para a Rede Publica de Ensino do Distrito Federal. Brasilia, DF: SEEDF, 2014.

. Guialll da Plenarinha Mé6dulos 1 e 2 — Brasilia, DF: SEEDF, 2014.
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PROJETO ALIMENTACAO NA EDUCACAO INFANTIL
MAIS DO QUE CUIDAR E EDUCAR, BRINCAR E INTERAGIR

Publico alvo: Turmas do Maternal 1l, 1° e 2° periodos.

Cronograma: Durante todo o ano letivo.

Objetivos:

- Atentar para as aprendizagens que sejam envolvidas neste momento especifico, nas
interacdes, nas preferéncias e escolhas, no manuseio dos talheres e nas questdes
afetivas que envolvem o coletivo, bem como, explorar ouros objetivos privilegiando as
linguagens na interdisciplinaridade;

- Promover o consumo de alimentos saudaveis e a consciéncia de sua contribuicéo
para a promog¢éo da saude de uma forma atraente, lidica e educativa,

- Pesquisar, através de questionario, sobre os habitos alimentares da familia; se as
familias possuem horta em seu lar;

- Valorizar o momento reservado a alimentacao;

- Identificar as preferéncias alimentar dos alunos;

- Identificar cores, texturas e os diferentes sabores dos alimentos;

- Conhecer e valorizar o cultivo de horta em casa e na escola;

- Compreender que cada ser ocupa seu espaco e tem um papel a desempenhar no
ecossistema;

- Conhecer o ciclo de vida das plantas;

- Observar o cultivo de horta na escola: os cuidados de manutencéo.

Acoes:

- Nas rodas de conversa apresentar as criancas através de historias e com teatro de
fantoches a importancia de uma alimentacdo saudavel e os beneficios para nossa
vida,

- Identificar as preferéncias alimentares dos alunos;

- Incluir na rotina das criancas, na hora do lanche e almocgo, verduras, legumes e
frutas;

- Identificar cores, texturas e os diferentes sabores dos alimentos;

- Alertar aos alunos sobre os habitos de higiene necessarios durante a alimentacéao,

as boas maneiras a mesa, o cuidado para ndo desperdicar alimentos;
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- Pesquisar através de questionarios sobre a alimentacdo da familia;

- Participar do cultivo e manutencéo da horta na escola;

- Utilizar rétulos e embalagens de alimentos para observar o valor nutricional dos
alimentos, quais os beneficios para a saude, que alimentos devemos evitar e quais
devemos consumir mais;

- Produzir trabalhos sobre a alimentacéao saudavel e apresentar a comunidade escolar.

Avaliacao do projeto e no projeto:

Sera realizada através da observacéo e registro da participacdo dos alunos
levando-se em conta se o0s objetivos foram alcancados e de como as criancas
demonstram suas percepcbes através da linguagem oral e escrita, da linguagem
corporal, de seus registros através de desenhos e de como tém apresentado seu
cuidado consigo, aceitado diferentes tipos de alimentos e valorizando habitos

alimentares saudaveis.

Referéncias Bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Alimentacdo na Educacéo Infantil: mais que cuidar, educar,
brincar e interagir. Brasilia, DF: SEEDF, 2022.

Curriculo em Movimento da Educacdo Béasica — Educacéo
Infantil, Brasilia, DF: SEEDF, 2018.
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PROJETO HIGIENE E SAUDE

Pablico alvo: Turmas do Maternal Il, 1° e 2° periodos.
Cronograma: Durante todo o ano letivo.
Objetivos:
- Adotar habitos de autocuidado, respeitando as possibilidades e limites do
préprio corpo;
- Utilizar o banheiro de forma correta e com autonomia;
- Identificar doencgas causadas pela falta de higiene;
- Aprender sobre a importancia de tomar banho diariamente, cortar as unhas; usar
roupas limpas e realizar a troca de meias;
- Aprender a forma correta de realizar higiene das méos e higiene bucal;
- Observar a propria aparéncia, apresentando uma boa imagem de si.
Acoes:
- Nas rodas de conversa, com o auxilio de histérias, apresentar aos alunos a
importancia dos habitos de higiene para a saude e a autoestima;
- Ensinar as criangas como utilizar o banheiro e realizar a higiene pessoal,
- Apresentar aos alunos através de fantoches, brinquedos, bonecas, muasicas sobre o
banho, o cuidado com os cabelos, as unhas, a higiene bucal e higiene das maos;
- Mostrar a importancia do sol na higiene da roupa;
- Destacar a necessidade de se usar roupas sempre limpas, e de ter um
lugar para colocar roupas sujas, antes de serem lavadas;
- Mostrar a necessidade de andar calcado. Se os pés ndo estiverem protegidos,
correm o0 risco de sofrer muitas agressbes ou machucados, por pregos,
espinhos, pedras, etc. Os pés descalcos sao portas abertas as verminoses e outras
doencas, como o tétano;
- Ao colocar ténis ou botas, utilizar meias limpas;
- Levar as criancas a refletir e questionar sobre suas atitudes higiénicas:

- O que posso fazer para conservar meu corpo limpo?

- Que cuidados devem ter com meus cabelos, unhas e dentes?

- Qual a melhor maneira de limpar as orelhas?

- Como devo conservar 0s meus pés? Por qué?

- Como devem ser as roupas que uso para ir a escola?
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- Que roupas devem usar para dormir?
- E para passear?

- Como devem ser as roupas nos dias de frio e calor?

Avaliacao do projeto e no projeto:

Seré realizada através da observacdo e registro da participacdo dos alunos
levando-se em conta se o0s objetivos foram alcancados e de como os alunos
demonstraram suas percepcfes através da linguagem oral e escrita, da linguagem
corporal, de seus registros através de desenhos e de como tém apresentado seu

cuidado consigo e com o outro.

Referéncias Bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento da Educacédo Basica — Educacao
Infantil, Brasilia, DF: SEEDF, 2018.

FERREIRA, Deila Magda. Sem Saude n&o ha vida. Disponivel em
<http://www.educacional.com.br/projetos/ef5a8/semsaude/defaut.asp.> Acesso em:
10 de maio de 2023.
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PROJETO ESCOLA SEM AEDES

Publico alvo: Turmas do Maternal 1l, 1° e 2° periodos.
Cronograma: Durante todo o ano letivo.

Dia D em 2024: 07 de marco.

Apresentacao:

A Secretaria de Estado de Educacé&o do Distrito Federal — SEEDF, reafirma seu
compromisso social com a qualidade da educacao no sistema de ensino do Distrito
Federal, e com o intuito de garantir que o Curriculo continue a servico da populacéo,
recomenda insercdo de atividades pedagogicas que contribuam para a mobilizagédo
permanente contra a Dengue e outras doencas transmitidas pelo Aedes aegypti.
Objetivos:

- Apresentar a tematica Dengue através de videos, teatro e musica;

- Capacitar os estudantes para atuarem como agentes transformadores e participes
de movimentos que defendam a preservacao e a sustentabilidade do meio ambiente,
que lutem por melhores condi¢des de vida e saude, e maior acesso as informacdes
em saude;

- Formar atitudes e valores que levem as criancas a mudanca de comportamento co
base no conhecimento, contribuindo para a protecdo e promocao da saude, tornando-

se um multiplicador no combate ao Aedes Aegypti em sua comunidade.

Acdes:

- Apresentacao de palestras e rodas de conversa;

- Passeio pela escola, para demonstracao na pratica de atitudes preventivas contra o
mosquito;

- Realizacéo de pecas teatrais e musicais;

- Assistir filmes e videos sobre a temética;

- Realizar exposicéao de trabalhos no Dia D - Educacao Contra o Aedes.

Avaliacao do projeto e no projeto:
Seré realizada através da observacdo e registro da participacdo dos alunos
levando-se em conta se o0s objetivos foram alcancados e de como os alunos

demonstraram suas percepc¢Oes através da linguagem oral e escrita, da linguagem
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corporal, de seus registros através de desenhos e de como tem apresentado seu

cuidado consigo e com 0 outro e com 0 meio ambiente.
Referéncias bibliogréficas:

DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento do Distrito Federal. 22 edicdo —
Educacéo Infantil. Brasilia, DF: SEEDF, 2018.

. Circular n® 94/2020. Dia Letivo tematico de Combate a Dengue.
Brasilia, DF: SEEDF, 2020.
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PROJETO DE TRANSICAO PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

Pablico alvo: Turma do 2° periodo.
Cronograma: 4° Bimestre
Justificativa:

A Educacdao infantil e o Ensino Fundamental sdo etapas da Educacao Béasica e
precisam estabelecer uma articulacdo entendendo que a crian¢a quando ingressa no
Ensino Fundamental precisa ser compreendida dentro de suas especificidades.
Objetivos:

- Ler, estudar e discutir os curriculos tanto da Educagéo Infantil quanto do Ensino
Fundamental, mais especificamente do Bloco Inicial de alfabetizacdo — BIA;

- Envolver as familias e /ou responsaveis no processo de transicao entre as etapas,
por se tratar de um momento de inseguranca e duvidas para muitos;

- Possibilitar momentos de visita e primeiro contato com a Escola Classe Itapeti, aos
alunos do 2° periodo da Educacao Infantil do Centro de Educacéo Infantil Sussuarana;
- Conhecer os espacos fisicos da Escola Classe Itapeti, os professores, os estudantes
e a Proposta Pedagdgica;

- Dispor de transporte escolar, via secretaria de Educacéo para que essa visita ocorra
com seguranca para os estudantes, professoras, servidores e gestores;

- Disponibilizar ao final do ano letivo para a Secretaria da Escola Classe Itapeti 0s
Relatorios Descritivos Individuais das Criancas do CEl Sussuarana para que o corpo
docente tenha acesso.

Acoes:

- Conversar com as familias sobre a importancia desta etapa de transicao;

- Estabelecer didlogo com os profissionais da Educacéo da Escola Classe Itapeti.

- Visitar a Escola Classe Itapeti para conhecer os espacos fisicos da escola, os
professores, os estudantes e seu Projeto Politico-Pedagogico.

Recursos:

- Transporte escolar.
Referéncias bibliograficas:
DISTRITO FEDERAL. Curriculo em Movimento do Distrito Federal. 22 edigdo —

Educacéo Infantil. Brasilia, DF: SEEDF, 2018.
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14. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR EM PARCERIA COM
OUTRAS INSTITUICOES E ORGAOS DO GOVERNO

Os Programas e Projetos desenvolvidos na unidade escolar em parceria com
outras instituicdes e orgaos do Governo estdo articulados com os objetivos e as metas
do PPP, o Curriculo em Movimento e os objetivos e as metas do PEI e ODS 4.
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
6.2. PESSOAS

OEO02: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacéo e o
bem-estar nO ambiente de trabalho.

6.13. EDUCACAO

OE13: Proporcionar educacéo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacéo
em Direitos Humanos para a formacao cidada e preparacédo para o mundo do trabalho.
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

META 4.2 - Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o
desenvolvimento integral na primeira infancia, acesso a cuidados e a educacao infantil
de qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.

META 4.7 - Até 2023, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e
habilidades necesséarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educacao para o desenvolvimento sustentavel e estilos de
vidas sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promoc¢éo de uma cultura
de paz e néao violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da
constribuicdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel.

As criancas que apresentam demandas comportamentais, de aprendizagem e
de linguagem séo realizadas intervencdes pedagogicas no contexto escolar pelas
professoras e Coordenacdo. Nos casos em que ndo ha éxito na resolucédo das
demandas € realizado um relatorio descritivo da situacdo, bem como avaliacdo da
intensidade da demanda e encaminhado via SEI pela Dire¢cdo a Unidade Basica de
Saude mais proxima, para atendimento por profissionais especializados como
Psicologo.

O Programa Saude na Escola realiza visitas e palestras no inicio do ano letivo
para distribuicdo de kits de Higiene bucal e realizacao de avaliacdo das criangas pelo
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Dentista da UBS do Jardim IlI, para possiveis encaminhamentos. Ha também acdes
de vacinacao na escola em parceria com a Secretaria de Saude do Distrito Federal,
realizada pelos profissionais da salude da UBS do Jardim llpara criangas, servidores
e familias no inicio do ano para atualizacdo da caderneta de vacinacdo das criancas
além das vacinas da Influenza e COVID-19.

O Programa Eleitor do Futuro em parceria com TRE-DF é desenvolvido na
escola desde 2018. Sua misséo é contribuir para a formacéo cidada das criangas, por
meio de um trabalho pedagdgico que contribua para a formacgéo de valores e aspectos
sécio-culturais, além de democratizar o uso da urna eletrénica. Em 2024 o objetivo do
Programa é fomentar a inclusao social e cultural por meio da escolha dos personagens
do Folclore Brasileiro utilizando as urnas eletronicas, bem como associando aos
temas contemporaneos, como o papel da mulher na sociedade, o preconceito as
diferencas, a inclusdo de pessoas com deficiéncia, o uso racional da agua e suas
consequéncias em relacédo ao desperdicio, e 0 meio ambiente.

A escola também conta com uma parceria de muitos anos com a EMATER-DF.
A Empresa é referéncia em assisténcia técnica e extensao rural. Na escola, realiza
palestras para a Comunidade, divulga Campanhas de Vacinacao e presta assisténcia
a Horta Escolar e outras demandas. Neste ano de 2024, realizou a instalagdo de um

sistema de captagdo de agua da chuva na escola, contribuindo para boas praticas de

uso racional da agua e um meio ambiente sustentavel.

Sistema de captacao de dgua da chuva instalado pela Emater-DF. (2024)
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15. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA
UNIDADE ESCOLAR

15.1 - Avaliacao para as aprendizagens

Na Educacéao Infantil a avaliagéo deve ser formativa e observar o desempenho
da crianca em relagéo a ela mesma sem comparac¢ao com seus pares. De acordo com
o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil (DISTRITO FEDERAL, 2018), para
gue haja uma avaliacdo qualitativa e reveladora do processo e do alcance da funcéo
social da escola é necesséario a coeréncia entre o Projeto Politico-Pedagdgico, o
curriculo praticado e a observancia aos espacgos promotores desta qualidade.

O espaco da coordenacao pedagogica € um espaco privilegiado para pensar,
planejar, avaliar e avaliar-se com o intuito de promover o encontro dos processos de

ensinar e aprender.

15.2 - Estratégias que implementam a perspectiva formativa da
avaliacdo para as aprendizagens

No Centro de Educacao Infantil Sussuarana a avaliagdo ocorre através da
observacdo sistematica das expressdes, da construcdo do pensamento e do
conhecimento da crianca, do seu desenvolvimento, interesses e necessidades com
posterior registro em caderno, portfélios da turma, exposicdo das producdes
individuais das criancas e semestralmente sdo apresentados as familias o Relatério
Descritivo Individual da Crianga — RDIC.

A concepcdo de avaliacdo formativa, adotada pela SEEDF (DISTRITO
FEDERAL, 2014), pressupfe o dialogo com todos os envolvidos no processo
educativo. Nesse sentido, a participacdo das familias € imprescindivel. No inicio do
ano letivo e semestralmente sdo realizadas Reunibes com os familiares a fim de
apresentar-lhes a organizagcédo do trabalho pedagdgico, os procedimentos e rotinas
adotadas pela unidade com o intuito de avaliar as aprendizagens das criangcas e
envolver as familias para o alcance dos objetivos e sucesso escolar almejado por

todos.
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15.3 - Avaliacao em Larga escala

A Educacao Infantil ndo segue ao critério de avaliagcdo em larga escala por sua

especificidade de n&o promogao.

15.4 - Avaliagao Institucional

De acordo com a SEEDF (DISTRITO FEDERAL, 2023), a Avaliacao
Institucional equivale a avaliacdo do trabalho da escola e tem por objetivo analisar a
implementacéo de seu Projeto Politico-Pedagogico, a partir da identificacdo de suas
fragilidades e potencialidades observadas nas seguintes dimensdes: Gestédo
Pedagdgica, Gestdao das aprendizagens e dos resultados educacionais, Gestao
Participativa, Gestao de Pessoas, Gestdo Financeira e Gestdo Administrativa.

A Avaliacdo institucional do CEI Sussuarana é realizada em diferentes
momentos e durante todo o ano letivo. No inicio do ano sdo enviados questionarios
para todas as familias para avaliacdo do trabalho da escola e séo realizadas
entrevistas de escuta sensivel das criancas, sobre suas opiniées e desejos em relacao
a escola. Também séo realizadas discussodes e reflexdes sobre o trabalho da escola
nos dias da avaliacdo pedagdgica previstos em calendario escolar, durante as
coordenacdes coletivas semanais, nos conselhos de classe e reunibes com as
familias que ocorrem a cada semestre e nas assembleias escolares com a

comunidade escolar.

15.5 - Conselho de Classe

Apesar de a Educacdo Infantii apresentar promocdo automatica,
semestralmente sao realizados Conselhos de Classe durante as coordenagdes
pedagdgicas coletivas com a participacéo da Equipe Gestora, da Chefe de Secretaria,
Coordenadora Pedagogica e das professoras, com o objetivo de apresentar e analisar
o resultado do desempenho das criancgas, refletir e promover agdes que reorientem o

trabalho pedagogico.
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16. PAPEIS E ATUACAO

Como se trata de uma instituicdo exclusivamente de Educacao Infantil ndo ha
organizacdo pedagolgica relacionada a Recomposicdo das Aprendizagens,
Permanéncia e éxito escolar dos estudantes, Projeto Superagdo, assim como a
atuacdo de profissionais de apoio escolar como Jovem Candango. Devido ao
guantitativo de alunos e a pequena estrutura da escola, ndo ha atuacao de Orientador

educacional, atuacdo do SEAA, AEE e Sala de Recursos.

16.1 - Educador Social Voluntério (ESV)

De acordo com a Portaria n° 28 de 12 de janeiro de 2024, o Programa Educador
Social Voluntario (ESV) tem como finalidade oferecer auxilio e melhorar o atendimento
nas unidades que necessitam desse suporte como as de educacao infantil e as que
atendem educacao em tempo integral, como é o caso do CEIl Sussuarana.

A escola conta com trés Educadoras Sociais Voluntarias, uma pela manha e
duas a tarde, devendo atuar na Unidade Escolar de segunda a sexta-feira, em dias
letivos presenciais e em eventuais reposicoes.

No CEl Sussuarana as Educadoras Sociais Voluntarias atuardo sob a
orientacdo e supervisdo da Equipe Gestora e pedagdgica da UE para auxiliar e
acompanhar as criancas ao descer e subir no transporte escolar, no horario das
refeicOes, nas atividades de higiene antes e depois desses horarios, acompanhar as
criancas durantes as atividades sociais, culturais, recreativas, na realizacdo de
oficinas e auxiliar e acompanhar as criancas durante as atividades pedagdgicas com
a supervisdo das professoras vistas a melhoria e ao avango nas aprendizagens

escolares.

16.2 - Conselho Escolar

O Conselho escolar é um o6rgao colegiado composto por representantes do
segmento pais, da Carreira Magistério e da Carreira Assisténcia, tendo como
atribuicdo deliberar sobre questdes politico-pedagogicas, administrativas e
financeiras. De acordo com as Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para a
Educacdo em Tempo Integral nas Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino do
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Distrito Federal (2018), cabe aos Conselhos contribuir para que a escola cumpra sua
funcdo de educar, construir a democracia e a cidadania participativas, através da na
andlise das acdes e dos meios utilizados para o cumprimento das metas.

Em outubro de 2023, houve Eleicdo para escolha da Equipe gestora e do
Conselho Escolar na forma estabelecida na Lei de Gestdo Democratica n° 4.751 de
07 de fevereiro de 2021. A Chapa que estava concorrendo ao Conselho Escolar do
CEI Sussuarana foi indeferida devido a auséncia de quérum. Tao logo for autorizada,
o CEIl Sussuarana realizara nova Eleicdo para o Conselho Escolar. No momento, as
atividades de prestacdo de contas e deliberacdo para uso de recursos estdo sendo
realizadas através de Assembleia com a participacéo dos Pais, Servidores da escola,

Professores e Representantes da Carreira Assisténcia.

16.3 - COORDENACAO PEDAGOGICA

A coordenacdo pedagdgica € um espaco de reflexdo sobre os processos
pedagdgicos de ensino e aprendizagem e formacgdo continuada, sendo sua finalidade
o planejamento, orientacdo e acompanhamento das atividades didatico-pedagdgicas,
a fim de dar suporte ao Projeto Politico-Pedagogico.

16.3.1- Papel e atuacdo do coordenador pedagoégico

A Instituicdo disp6e de uma Coordenadora pedagdgica local e uma
Coordenadora do Integral, com a atribuicdo de elaborar o Plano de Acdo das
atividades de Coordenacdo Pedagodgica na unidade escolar, acompanhar a
atualizacdo, implementacéo e avaliagdo do PPP, bem como na implementacdo do
Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil e das Orientacdes Pedagdgicas da
SEEDF.

16.3.2 - Desenvolvimento da coordenacédo pedagogica

As coordenacdes pedagogicas coletivas ocorrem todas as quartas-feiras, com
a participacdo da equipe gestora, coordenadoras pedagdgicas e professoras. As

segundas-feiras e sextas-feiras s&8o realizadas coordenacdes pedagdgicas
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individuais, podendo ser realizadas fora do ambiente da instituicdo educacional. As
tercas-feiras séo realizadas coordenacgfes pedagodgicas na instituicdo educacional e
as quintas-feiras estdo destinadas a realizacdo de Cursos de Formacao continuada
validados pela SEEDF.

16.3.3 - Valorizagao e formagao continuada dos

profissionais da educacéo

A formacgdo continuada é uma pratica relacionada a busca constante pela
qualificacéo profissional para o aprofundamento de conhecimentos e a ampliacédo de
habilidades. Inclui cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e atualizagcéo profissional.

De acordo com a Portaria n°® 1.273 de 13 de dezembro de 2023, as tercas e
quintas-feiras sdo destinadas a coordenacao pedagdgica individual, presencialmente,
na UE ou, em um desses dias a formacdo continuada, entendidos como aqueles
ofertados pela Subsecretaria de Formacao Continuada dos Profissionais da Educacéo
(Eape), por orgdos publicos, Instituicbes de Ensino Superior (IESs), entidades de
classe e instituicdes externas, preferencialmente publicas, desde que credenciadas e
cursos de mestrado, doutorado e cursos de extensao de Universidades reconhecidas
pelo Ministério da Educac¢éo (MEC).

No CEI Sussuarana, os profissionais da educacdo sao dispensados no turno
da coordenacdo as quinta-feiras, para participar das atividades de capacitacao
presenciais, online ou hibridos, desde que comprovadas por parte do cursidta, sua
inscricdo, declaracdo de frequéncia e certificado de conclusédo ao seu final, junto a

Equipe gestora.
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17. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

17.1 - Convivéncia escolar e Cultura de Paz

As atividades, as experiéncias, as interacdes e 0s relacionamentos que a
crianca vivencia em seu processo de aprendizagem e desenvolvimento devem ser o
foco de toda a atencdo da Educacao Infantil. Instituicdes e profissionais precisam
reconhecer a criangca em sua individualidade, respeitando suas diferencas,
preferéncias, singularidades e entendendo-as como protagonistas na construcao de
seu aprendizado.

As unidades escolares do campo devem adotar como principios: o respeito as
diversidades em seus aspectos socias, culturais, ambientais, politicos, religiosos,
econdmicos, de género, geracional, de raca e etnia e orientar seu desenvolvimento
curricular e pedagogico pautado no trabalho como principio educativo, na formacéao
para a coletividade e por meio de processos democraticos e participativos das familias
(DISTRITO FEDERAL, 2019).

Na educacao infantil, a criangca desenvolve sua autonomia, autorregulacao,
autocuidado e sentimentos de reciprocidade. A partir desse entendimento, o cuidado
com 0s outros e com 0 meio ambiente, o pertencimento e a responsabilidade com as
pessoas, 0s animais, a natureza e o planeta também sao reforgados, contribuindo

para o alcance de uma Cultura de Paz.

Objetivos especificos:

- Realizar o processo de escuta as criancas sobre suas opinides, gostos, desejos em
relacdo a escola incluindo no Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicdo e no
Inventario da escola;

- Conhecer a realidade das criangcas em sua vida no campo, seus conhecimentos,
observagfes, opinides e desejos em relacdo a vida no campo;

- Possibilitar a troca, a reflexéo, a analise e a interpretacao do que foi observado;

- Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes
sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir;

- Valorizar as contribui¢des culturais dos Povos Originarios;
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- Reconhecer diferencas culturais, estabelecendo relacdes de aprendizagem mdatua,
respeito e igualdade social,

- Identificar e utilizar diferentes possibilidades de comunicagdo com as pessoas do
convivio social, respeitando e negociando as regras sociais;

- Desenvolver atitudes antirracistas, anticapacitistas e antibullying;

- Registrar as falas e didlogos das criancas no passeio, nas brincadeiras livres,
dirigidas e jogos diversos;

- Captar a percepcao do que as criangcas querem e pensam por meio da sua fala, das

suas observacodes e registros atraves de fotos, pinturas e desenhos;

Acoes:

- Rodas de conversa, historias, videos, filmes, masicas, teatro;

- Jogos e brincadeiras que valorizem a cooperacado, a empatia e a solidariedade;

- Atividades de sensibilizacdo para resolucao de conflitos, comunicacéo nao-violenta,
empatia e competéncias socioemocionais;

- Passeio pela comunidade;

- Entrevista com as familias e moradores da comunidade;

- Atividades artisticas; pinturas, desenhos, confeccdo de iunstrumentos musicais
herdados dos povos originarios;

- Exposicdo de trabalhos através de murais, videos, apresentacdes teatrais e

musicais, comidas tipicas, instrumentos musicais, objetos produzidos pelas criancas.

Responséaveis:
- Direg&o da escola;
- Coordenacao Pedagdgica;

- Professoras.

Cronograma:
Diariamente
- Rodas de conversa, histérias, teatro, videos, filmes, musicas, jogos e brincadeiras

gue promovam a Convivéncia escolar e Cultura de Paz.
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1° Bimestre:
- Projeto Escuta Sensivel as Criancas (Sujeitos do Campo);

- XII = Plenarinha: Culturas e Povos Originarios: Identidade e diversidade Indigena;

2° Bimestre:

- Xl — Plenarinha: Culturas e Povos Originarios: ldentidade e diversidade
afrobrasileira;

- Semana do Brincar: Atividades sobre o ECA, Direitos e Deveres das Criancgas,

Emocoes, Solucdo de Conflitos.

3° Bimestre:
- Semana Distrital da Educacéo Infantil: Etapa Distrital da Plenarinha,;

- Atividades sobre o Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia.

4° Bimestre:
- Atividades sobre o Dia da Consciéncia Negra.

Avaliacao das Acdes:

- Através da verificacdo do alcance dos objetivos propostos e do desenvolvimento do

planejamento.
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18. PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

O processo de implementagéo do PPP requer um Plano de Acéo (Apéndice),
que contemple os objetivos, as metas, as ac¢des, 0s reponsaveis, o cronograma, 0S
Eixos transversais do Curriculo em Movimento e das Metas ou objetivos do PEI (Plano
Estratégico Institucional da SEEDF 2023-2027) e ODS (Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel. Estdo contemplados no Plano Acdo do CEIl Sussuarana, a Gestédo
Pedagdgica, Gestdo de Resultados Educacionais, Gestao Participativa, Gestdo de

Pessoas, Gestdo Financeira e Gestdo Administrativa.

18.1 - Gestao Pedagogica
A Gestdo Pedagodgica, segundo a SEEDF (DISTRITO FEDERAL, 2023),
contempla os processos e praticas do trabalho pedagdgico, orientados para assegurar
0 sucesso da aprendizagem das criangas nos seus mais diversos campos de

experiéncia em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico.

18.2 - Gestao de Resultados Educacionais
Nesta dimensdo, o foco é a andlise e acompanhamento dos processos e

praticas de gestéo para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem. (DISTRITO
FEDERAL, 2023)

18.3 - Gestao Participativa
Esta dimenséo contempla os processos de gestdo e participacdo democratica
no ensino publico considerando a atuagdo de diferentes instdncias como Conselho

escolar, Comunidade Escolar, Criangas, Professores, Gestores, Profissionais da
Carreira Assisténcia e Servidores. (DISTRITO FEDERAL, 2023)

18.4 - Gestao de Pessoas
Esta dimenséo visa ao envolvimento e compromisso de toda a comunidade
escolar com o Projeto Politico-Pedagodgico da escola, a formagéo continua, o clima
organizacional, a avaliacdo do desempenho, a observacao de direitos e deveres e 0

reconhecimento do trabalho escolar. (DISTRITO FEDERAL, 2023)
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18.5 - Gestao Financeira
Na gestéo financeira, de acordo com a SEEDF (DISTRITO FEDERAL, 2023),
consideram-se 0s processos de planejamento, aplicacao e prestacao de contas dos
recursos publicos oriundos de diferentes fontes para garantir a implementacao de

politicas e programas educacionais de forma participativa e transparente
18.6 - Gestao Administrativa

Nesta dimensdo, sdo considerados 0s processos de gestdo de materiais, da
estrutura fisica da escola, do patriménio, entre outros. (DISTRITO FEDERAL, 2023),

19- PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

19.1 - Avaliacao coletiva

O acompanhamento e Avaliacdo do PPP ocorrem no espaco da Coordenacéo
pedagdgica com a participacdo da comunidade escolar: familias, criancas,
professoras, gestores e servidores. A avaliacdo contempla a analise do trabalho
escolar nas dimensdes da gestdo pedagogica, gestdo das aprendizagens e dos
resultados educacionais, gestéo participativa, gestdo de pessoas, gestao financeira e
gestdo administrativa. O objetivo da Avaliacdo do PPP é analisar sua implementacao
para identificar suas potencialidades e fragilidades e orientar sua revisao para garantir
a qualidade social do trabalho escolar, de acordo com as Diretrizes de Avaliagao
Educacional 2014-2016 da SEEDF.

A avaliacao do trabalho do Centro de Educacéao Infantil Sussuarana configura-
se como uma autoavaliagdo de forma interna e permanente e € realizado
coletivamente por todos os envolvidos na elaboragédo e construcdo do PPP. As
estratégias utilizadas para esta avaliacdo sdo: apresentacdo de resultados pela

equipe gestora, verificacdo de alcance dos objetivos e metas, acompanhamento do
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desenvolvimento de Projetos realizados pela escola, formulacéo de questionarios de

autoavaliacdo para toda a comunidade escolar e escuta sensivel as criancas.

19.2 - Periodicidade

A Avaliacdo institucional do CEI Sussuarana é realizada em diferentes
momentos e durante todo o ano letivo, nos dias da avaliacdo pedagogica previstos em
calendario escolar, durante as coordenacdes coletivas semanais, nos conselhos de
classe e reunides com as familias que ocorrem a cada semestre e nas assembleias

escolares com a comunidade escolar.

19.3 - Procedimentos/Instrumentos

No inicio do ano sdo enviados questionarios para todas as familias para
avaliacao do trabalho da escola e sdo realizadas entrevistas de escuta sensivel das
criancas, sobre suas opinides e desejos em relacdo a escola. Também sao realizadas

discussoes e reflexdes sobre o trabalho da escola.

19.4 - Registros

Todas as informacfes coletadas, seja através de questionarios e entrevistas
sdo analisadas e seus dados sdo compilados. As reunibes semestrais com as familias,
o Conselho de Classe e as avaliacdes pedagdgicas previstas no Calendario escolar
sao registradas em ata, para servirem de auxilio na elaboracao e/ou reformulacdo dos

projetos e acdes propostas.
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20. APENDICES

PLANO DE ACAO PARA A IMPLEMENTACAO DO PPP

Papéis e atuacéao:

Educadores Sociais Voluntarios (ESV)

B EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI'CUI:O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/

EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023 — 2027

6.13. EDUCAGAO

OE13: Proporcionar educacao de exceléncia, inclusiva e pautada na Educagdo em Direitos Humanos para a formagéo cidada e
preparacao para o0 mundo do trabalho.

Objetivos Metas Acdes Avaliacéo das Responsaveis | Cronograma
Acdes
- Oferecer auxilio | - Auxiliar e - A escola conta - Através da - Diregao, - Durante
€ suporte no acompanhar | com trés verificagdo do Coordenacéo | todo o ano
cuidaqlo e as criangas ao Edupgdoras alcance dos pedagdgica letivo.
atendlr'ne_nto\ descer e subir SOCIaIS' _ objetivos propostos e
pedagdgico as no transporte | Voluntarias, uma
criangas nas escolar, no pela manhd e e do Professoras.
atividades da horario das duas a tarde, desenvolvimento do

Educacéao Infantil
em tempo
Integral.

refeicdes, nas
atividades de
higiene antes
e depois
desses
horéarios,
acompanhar
as criangas
durantes as
atividades
sociais,
culturais,
recreativas,
na realizacéo
de oficinas e
auxiliar e
acompanhar
as criancas
durante as
atividades
pedagdgicas.

devendo atuar na
Unidade Escolar

de segunda a
sexta-feira, em
dias letivos

presenciais e em

eventuais

reposi¢cdes com a

supervisdo da
Direcéo,
Coordenagéo e

das professoras

com vistas a
melhoria e ao
avancgo nas
aprendizagens
escolares.

planejamento.
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Papéis e atuacéao:

Conselho Escolar

B EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI'CUL~O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/
EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
6.15. GESTAO PARTICIPATIVA
OE15: Ampliar os mecanismos de atuacdo da comunidade na gestdo participativa.

Objetivos Metas Acdes Avaliacéo das Responsaveis | Cronograma
Aclbes
- Contribuir para - Aprovar a Em outubro de - Através da - Direcéo e - Durante
que a escola prestagdo de 2023, houve verificagdo do Assembleia todo o ano
cumpra sua CO”tQS; Eleicdo para alcance dos escolar. letivo.
funcéo Fie educar, | - Deliberar e escqlha da objetivos e metas
construir a aprovar o uso | Equipe gestora e
democracia e a de recursos do Conselho propostas.
cidadania financeiros Escolar na forma
participativas, para estabelecida na
através da analise | melhorias na Lei de Gestao
das acdes e dos escola. Democrética n°

meios utilizados
para o
cumprimento das
metas.

4.751 de 07 de
fevereiro de 2021.
A Chapa que
estava
concorrendo ao
Conselho Escolar
do CEI
Sussuarana foi
indeferida devido
a auséncia de
quoérum. T&o logo
for autorizada, o
CEl Sussuarana
realizara nova
Eleicdo para o
Conselho Escolar.
No momento, as
atividades de
prestacéo de
contas e
deliberagéo para
uso de recursos,
estdo sendo
realizadas através
de Assembleia
com a
participacéo dos
Pais, Servidores
da escola,
Professores e
Representantes
da Carreira
Assisténcia.
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Coordenacao pedagogica

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI’CULNO EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/

EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023 — 2027

6.13. EDUCACAO

OE13: Proporcionar educacéo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacéo em Direitos Humanos para a formacgéo cidada e
preparacéo para o mundo do trabalho.

Objetivos Metas Acbes Avaliacdo das Responsaveis | Cronograma

Acdes

- Comunicar - Implementar | - Manter pasta - Apresentacdo de | - Direcdo e - Durante

regularmente aos | e acompanhar | com documentos, | resultados pela Coordenacéo | todo o ano

professores projeto§ _ In_formativos e equipe gestora, pedagdgica letivo.

Chreulares o 0% | qcessiel aos | Vetiicagdo de

Cursos ’ promovam as | professores; alc_an_ce dos

(Formagcéo praticas de  Disponibilizaro | OPjetivos e metas,

continuada) e Educagéio em | Curriculo em acompanhamento

Eventos; Direitos Movimento do do desenvolvimento

- Promover o Humanos, Distrito Federal, o | d€ Projetos

estudo do Cidadania e PPP e demais realizados pela

Curriculo em Diversidade documentos escola,

Movimento da
Educacao Infantil;
- Realizar o
planejamento
didatico —
pedagogico
semanalmente;

- Acompanhar e
avaliar a
implementacao do
PPP.

na instituicdo.

relacionados a
Educacao Infantil,
a Educacéo do
Campo e a
Educacédo em
Tempo Integral;
- Disponibilizar
materiais
pertinentes para
estudo e
discussao;

- Realizar leitura
compartilhada de
documentos e
materiais de apoio
pedagdgico;

- Compartilhar
leituras,
experiéncias e
sugestées
didatico-
metodoldgicas;

- Apresentar
relatérios de
gestao e
desempenho de
projetos.

- Promover
momentos de
estudo na
coordenacao
pedagogica;

- Incentivar a
participacéo das
professoras nos
encontros
destinados a
formagéo
continuada;

formulacédo de
questionarios de
autoavaliacéo
para toda a
comunidade
escolar e escuta
sensivel as
criangas.

- Através da
verificacdo do
alcance dos
objetivos propostos
e do
desenvolvimento do
planejamento.
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Convivéncia escolar e Cultura de Paz

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI’CULNO EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/

EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)
META 4.7 - Até 2023, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para promover o
desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educagéo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vidas
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promogdo de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e
valorizacdo da diversidade cultural e da constribuicéo da cultura para o desenvolvimento sustentavel.

Objetivos Metas Acbes Avaliagdo das Responsaveis | Cronograma

Aclbes

- Realizar o Implementar o | - Rodas de - Através da - Direcéo, - Durante

processo de Plano de conversa, verificacdo do Coordgnggéo todo o ano

escuta as Convivéncia hlstc’)rlas, yideos, alcance dos pedfagoglca e letivo.

criangas sebre Escolar e fllmes: musicas, objetivos propostos professoras.

suas opinides, Cultura de teatro;

gostos, desejos Paz; - Jogos e edo ]

em relacéo a - Promover brincadeiras que | desenvolvimento do

escola incluindo didlogos valorizem a planejamento.

no Projeto sobre a cooperacao, a

Politico- Cultura de empatiae a

Pedagdgico da paz; solidariedade;

Instituicdo e no - Adotar - Atividades de

Inventério da intervencdes sensibilizacédo

escola;

- Conhecer a
realidade das
criangas em sua
vida no campo,
seus
conhecimentos,
observacoes,
opinides e
desejos em
relacdo a vida no
campo;

- Possibilitar a
troca, a reflexao,
a andlise e a
interpretacdo do
que foi
observado;

- Demonstrar
empatia pelos
outros,
percebendo que
as pessoas tém
diferentes
sentimentos,
necessidades e
maneiras de
pensar e agir;

- Valorizar as
contribui¢cdes
culturais dos
Povos Originarios;
- Reconhecer
diferencas
culturais,
estabelecendo
relaces de
aprendizagem
muUtua, respeito e
igualdade social,

pedagogicas
em situacdes
de conflitos;
- Envolver
toda a
comunidade
escolar no
Plano de
Convivéncia
Escolar e
Cultura de
Paz: fanilias,
criangas,
servidores e
professoras.

para resolugdo de
conflitos,
comunicacgdo nao-
violenta, empatia
e competéncias
socioemocionais;
- Passeio pela
comunidade;

- Entrevista com
as familias e
moradores da
comunidade;

- Atividades
artisticas;
pinturas,
desenhos,
confeccédo de
iunstrumentos
musicais
herdados dos
povos originarios;
- Exposicéo de
trabalhos através
de murais, videos,
apresentacdes
teatrais e
musicais, comidas
tipicas,
instrumentos
musicais, objetos
produzidos pelas
criangas.
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- ldentificar e
utilizar diferentes
possibilidades de
comunicagdo com
as pessoas do
convivio social,
respeitando e
negociando as
regras sociais;

- Desenvolver
atitudes
antirracistas,
anticapacitistas e
antibullying;

- Registrar as
falas e didlogos
das criancas no
passeio, nas
brincadeiras
livres, dirigidas e
jogos diversos;

- Captar a
percepcédo do que
as criancas
guerem e pensam
por meio da sua
fala, das suas
observacdes e
registros através
de fotos, pinturas
e desenhos;
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DIMENSAO: Gestéo pedagdgica

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI’CUI:O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/
EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)
META 4.2 - Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na primeira infancia, acesso a cuidados
e a educacdo infantil de qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.

Objetivos Metas Acdes Avaliacéo das Responsaveis | Cronograma
Acdes
- Assegurar que | - Utilizar o - Participar da - Apresentacédo de | - Direcéo e - Durante
o periodo de espaco da COOFde,nﬁ}GgIO resultados pela Coordenacéo todo o0 ano
Coordenagéo coordenacdo | Pedagdgica. equipe gestora, pedagogica letivo.
pedagdgica seja | pedagégica | - Promover verificacdo de
o momentos de
utilizado para para estudo na alcance dos
fins d_e estabelecer coordenacio objetivos e metas,
planejamentoe | o pedagégica; acompanhamento
formacéo cumprimento | - |ncentivar a do
continuada dos | dos deveres | participacdo das desenvolvimento
professores; e direitos professoras nos de Projetos
- Garantir a expressos encontros realizados pela
estruturacio em lei. destinados a escola,
curricular e - Realizar formacéo formulacao de
P . . - continuada; L
pedagogica, inventario - Realizar questionarios de
voltgda a para inventario para autoavaliacéo
realidade do conhecer a conhecer a para toda a
campo. realidade do | comunidade, comunidade
campo e levantando escolar, escuta
reconhecer a | informagdes sensivel as
escola como | gerais sobre a criangas.
parte regiao,
integrante |dent!f|t3ando as
desta condigbes de
. infraestrutura e os
comunidade.

servicos ofertados
na regido, os
grupos existentes
na comunidade,
as liderancas, os
costumes e
tradicdes, dialogar
com as familias,
promover a
participacdo das
familias na
escola, inseri-las
na producédo do
inventario,
pesquisar sobre a
producao familiar,
promover a
reflexdo sobre a
relacdo entre o
uso da
conservacao e a
sustentabilidade
no ambiente
escolar, refletir
sobre a qualidade
da alimentagéo
escolar.
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DIMENSAOQ: Gestédo de Resultados Educacionais

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI’CUI:O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/
EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)
META 4.2 - Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na primeira infancia, acesso a cuidados
e a educacdo infantil de qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.

Objetivos Metas Acdes Avaliacéo das Responsaveis | Cronograma
Acdes
- Promover o -Implementar - Promover - Apresentacdo | - Direcéao, - Durante
desenvolvimento Projetos brincadeiras, de resultados Coordenagéo todo o0 ano
integral dos das | pedagdgicos interacdes entre | pela equipe pedagdgica e letivo.
criancas, acesso especificos da | ©S estudantes; gestora, professoras.
a cuidados e a Instituicdo e o Util verificacdo de
educacgéo infantil | desenvolviment ;jifelrtlezna;(res alcance dos
de qualidade. o de atividades | ggpacos dentroe | Objetivos e
]Untamente fora de sala de metas,
coma aula para acompanhamento
comunidade estimular a do
escolar como aprendizagem; desenvolvimento
os Dias de Projetos
Letivos - Trabalhar com realizados pela
Tematicos; diferentes tipos | escola,
Exposicao e ]f’e materiais de | formulacsio de
~ orma a estimular ionarios d
apresentacéo 0 uso pela questlon§r|0~s e
de trabalhos ; autoavaliagéo
X crianca de
das criangas | material concreto; | Paratodaa
no Circuito de comunidade
Ciéncias e - Aumentar o escolar e escuta
Plenarinha* guantitaivo de sensivel as
2024 cujo Educadores criangas.
Sociais

tema este ano

é “ldentidade e
Diversidade na
Educacéo
Infantil: Sou
assim e vocé,
como é7? “.

*Plenarinha é um
Projeto
pedagégico da
Secretaria de
Educacéo do DF,
cujo objetivo é
oportunizar as
criangas da
Educacéo Infantil
a promocao do
exercicio de
cidad&o ativo,
participativo e
conhecedor de
seus direitos e
deveres,
vivenciando a
interlocucéo com o
Curriculo da
Educacéo Infantil
em suas
diferentes
expressoes e
Linguagens.

Voluntarios de 2
para 4.

- Dispor de 1
monitor para
acompanhamento
do aluno com
Diabetes tipo 1
que faz o uso de
bomba de
insulina.

- Encaminhar via
SEIl o Relatério
das criangas com
demandas
comportamentais,
de aprendizagem
e linguagem, para
acompanhamento
pela UBS mais
préxima.
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DIMENSAO: Gest&o participativa

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI’CUI:O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/
EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMLENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
6.15. GESTAO PARTICIPATIVA
OE15: Ampliar os mecanismos de atuacdo da comunidade na gestao participativa.

Objetivos Metas Acdes Avaliacdo das Responsaveis Cronograma
Acdes
- Promover a - Aumentar a | - Adequacao - Apresentacdo | - Direcao, - Durante
participacdo da participacdo | de horério e de resultados Coordenagéo todo o0 ano
Direcéo, dos pais de disponibilizagéo pela equipe pedagdgica, letivo.
Coordenadoras 70% para de transporte gestora, professoras,
pedagoégicas 100% em para que todos | verificacdo de servidores,
local e do eventos e os envolvidos | alcance dos familias e
integral, familias, | reunides na gestao objetivos e criancas.
criancas promovidos | Possam metas,
professoras e pela escola, part|p|par das acompanhamento
servidores no adequando reunioes e do
acompanhamento horéarios, evento desenvolvimento
e avaliagcao da datas e meio | promovidos na | de Projetos
implementacéo de escola. realizados pela
do PPP da transporte; - Estudos e escola,
escola; - Promover, elaboracéo de | formulacédo de
- Estabelecer em parceria | fichas e questionfé\ricls de
parcerias com a com a instrumentos autoavalia¢édo
Secretaria de Secretaria de | para para to_da a
Educacéo do DF | Educac&o, acompanhamento | comunidade
e outros 6rgaos Emater-DF, | das reunioes escolar, escuta
publico — UBS Jardim dos conselhos | sensivel as
privados. Il, Corpo de | de classe na criancas.
bombeiros pers.pectlva da
oficinas e avaliagéo
palestras na | formativa;
escola, para | - Promogdo de
toda a eventos em
comunidade | Parceria coma
escolar. Secretaria de
Educacéo
como visitas a
Feiras e em
parceria com a
Emater — DF

para realizacéo
de palestras,
cursos e
oficinas na
escola para
toda a
comunidade
escolar.
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DIMENSAO: Gestdo de Pessoas

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI'CUI:O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/

EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027

6.2. PESSOAS

OEO02: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacéo e o bem-estar no ambiente de trabalho.

Obijetivos Metas Acdes Avaliacdo das | Responsaveis | Cronograma
Acbes
- Melhorar o - Valorizar e | - Comemorar - Através da - Direcéo e - Durante
clima reconhecer | datas especiais verificacdo do | Coordenacéo | todo o ano
. . ) para valorizar e o .
organizacional; | o trabalho acolher a alcance dos pedagdgica. letivo.
- Zelar pelo escolar. comunidade objetivos e
cumprimento - Apresentar escolar; metas, durante
dos direitos e atoda a ;U':]Eemn‘i‘e’er um a coordenagdo
deveres dos comunidade | Z'% = coletiva,
escolar os ’ i
segmentos que direitos e confortavel para reunifes
compdem a que todos administrativas,
) deveres de desempenhem um n
comunidade d reunibes com a
lar- todos, os bom trabalho na idad
escofar, objetivos e escola e paraque | COMunidade
metas, a a comunidade escolar, dias
rotina escolar | escolar: pais e letivos
ea alunos se sintam | tematicos, por
Idn;poa:tinlﬂz - Comemorar meio de o
pap datas que revelem | questionarios
Zggf,‘.;m na | aimportanciade | avaliativos e
’ cadamembrono | 5 ;15avaliativos,
ambiente escolar:
-Dia das Méaes conversas,
-Dia dos Pais opinioes e
-Dia das Criancas sugestoes.

- Dia do professor
-Dia do Diretor e
Vice

- Diado
Coordenador

-Dia do Secretério
escolar

-Dia do ESV

-Dia da
merendeira

-Dia da auxiliar de
limpeza

-Dia do Vigilante
-Dia do Motorista
-Dia do Monitor

- Respeitar as
funcdes de
todos, ajustando
a rotina de forma
a valorizar as
acOes que
promovam a
melhoria do
aprendizado e
excluindo as que
ndo tém relagéo
com os objetivos
da escola;
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DIMENSAOQ: Gestéo financeira

- EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRI’CUI:O EM MOVIMENTO
EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCACAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/
EDUCACAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027

6.1. ORCAMENTO

OEO1: Otimizar a gestédo orgamentaria e financeira, potencializando o uso de recursos disponiveis.
6.4 INFRAESTRUTURA

OE 04 Melhorar a infraestrutura necessaria a execucéo das atividades do 6rgéo.

Objetivos Metas Acdes Avaliacéo das Responsaveis | Cronograma
Acbes
- Utilizar os - Zelar pelo - Discutir e - Através da - Direcéo e - Durante
recursos da cumprimento do | identificar com | verificagdo do Comunidade | todo o ano
escola Regimento a comunidade | alcance dos escolar. letivo.
(PDAF, escolar e da escolar das objetivos e metas,
PDDE) e legislacéo necessidades | durante a
outros especifica no que | e prioridades coordenacao
recursos se refere a da escola. coletiva, reunides
provenientes organizacéo administrativas,
(emendas) de | administrativa da | - Utilizar os reuniées com a
doacdes de escola; recursos comunidade
acordo com - Instalar 5 financeiros escolar, por meio
as portas e 5 para aquisicdo | de questiondrios
necessidades | janelas blindex. de recursos avaliativos e
pedagogicas - Realizar materiais para | autoavaliativos,
e servigos de 0 conversas,
administrativas | manutencéo de: | desenvolvimento | gpinides e
com a extintores, filtro | das atividades | sugestdes.
participacdo de agua, pedagogicas.
de toda a computadores e
comunidade | impressoras e
escolar. reformas de bens
moveis e
imoveis;
- Adquirir capital:
Bens
permanentes
como

mobiliario em
geral, 40 camas
empilhaveis
infantis de
polipropileno,
equipamentos e
utensilios de
cozinha,
brinquedos,
ventilador e
outros;

- Construcédo de
area recreativa
coberta nos
fundos da escola;
- Implementacéo
de Horta escolar
elevada.
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DIMENSAOQ: Gestdo administrativa

EDUCAGAO PARA A DIVERSIDADE/ CIDADANIA E EDUCAGAO EM E PARA OS DIREITOS HUMANOS/

EIXOS TRANSVERSAIS DO CURRICULO EM MOVIMENTO

EDUCAGAO PARA A SUSTENTABILIDADE

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
6.5. GESTAO E GOVERNANCA
OEO5: Fortalecer os mecanismos de governanca, integridade e gestdo estratégica.

Objetivos Metas Acoes Avaliacdo das | Responsaveis | Cronograma
Acgles
- Possibilitar a - Zelar pelo - Manter - Através da - Diregéo e - Durante
comunidade cumprimento | atualizados os verificagdo do | Comunidade | todo o ano
escolar do Regimento | dados funcionais | aicance dos escolar. letivo.
conhecer a escolar e da de thdOS 0S objetivos e
legislacédo e as legislacéo Eg?v?jggsese’ metas, durante

normas vigentes
da
administracéo
publica e
incorpora-las a
pratica gestora
no cotidiano da
administracéo
escolar;
-Fortalecer a
unidade
educacional
enquanto
Instituicdo do
campo que
atende a
Educacéo
Infantil.

especifica no
que se refere
a organizacao
administrativa
da escola;

- Implementar
o Programa de
Educacéo
Integral em
Tempo
Integral de
10h;

- Promover um
ambiente mais
acolhedor e
confortavel
para a
realizacéo de
reunibes,
coordenacdes
pedagdgicas e
eventos.

equipe gestora;
os dados dos
alunos e
familiares,
relatérios
descritivos e
Diarios de
classe;
resguardando os
direitos a
protecédo de
dados e
observando os
Termos de
Autoreizacao de
imagem das
Criancas.

- Manter
acessivel a
todos pasta
contendo a
legislacéo
pertinente a
organizacao
escolar:
Proposta
pedagdgica,
Regimento
escolar,
Curriculo da
Educacéo
Infantil, os
Pressupostos
tedricos, as
Diretrizes da
Avaliacdo
Educacional e
as Diretrizes
para a Educacgéo
Infantil; avisos,
circulares,
memorandos,
convites;

a coordenacéo
coletiva,
reunides
administrativas
, reunides com
a comunidade
escolar, por
meio de
guestionarios
avaliativos e
autoavaliativos
, conversas,
opinides e
sugestoes.
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- Assegurar que
a autonomia
administrativa
da Institui¢éo,
observada a
legislagéo
vigente, seja
garantida pela
formulacao,
aprovacgao e
implementacao
da proposta
pedagégica da
escola e pelo
gerenciamento
de recursos
oriundos da
descentralizacao
financeira;

- Zelar pela
conservacgao e
limpeza dos
espacos e
recursos
materiais da
escola.

- Manter
acessivel a
todos pasta
contendo a
legislacéo
pertinente a
organizacao
escolar:
Proposta
pedagdgica,
Regimento
escolar,
Curriculo da
Educacéo
Infantil, os
Pressupostos
tedricos, as
Diretrizes da
Avaliacédo
Educacional e
as Diretrizes
para a Educacgéo
Infantil; avisos,
circulares,
memorandos,
convites;

- Demonstrar a
importancia de
um ambiente
limpo,
organizado e
conservado;

- Orientar os
profissionais
guanto a
utilizacdo dos
materiais de
limpeza.
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21. Anexos

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

Secretaria de Estado de Educacgéo
Coordenacédo Regional de Ensino do Paranoa

CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL SUSSUARANA

Inventario Social,
Historico, Cultural e Ambiental

Paranoa-DF

2024
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Recria tua vida, sempre, sempre.
Remove pedras e planta roseiras
E faz doces. Recomeca.

Cora Coralina
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APRESENTACAO

A construcdo do Inventario das escolas do campo esta vinculada a
implementacdo da Politica de Educacao Basica do Campo no DF, e estéa prevista no
Projeto Politico-Pedagdgico desta instituicdo, sendo passo fundamental para
conhecimento da comunidade e reconhecimento da escola como parte integrante
desta.

As primeiras reunides sobre este tema na escola surgiram no ano de 2016
quando foi apresentado o tema da Plenarinha 2016: A Cidade e o Campo que as
criancas querem. Desde entdo, foram desenvolvidas atividades pensadas a partir do
estudante e do seu lugar de producdo de vida, das formas de organizacdo, sua
identidade cultural e a relacdo de pertencimento a sua comunidade, por meio da
integragao curricular.

O trabalho pedagdgico para construcdo do Inventario foi organizado com a
participacdo da Equipe Gestora, professoras, criancas, comunidade local e servidores
da escola. A Equipe gestora e a Coordenacao pedagdgica foram as mediadoras do
processo de construcdo interdisciplinar e facilitadora da integracdo entre escola e
comunidade, as professoras e a coordenac¢ao pedagogica, mediadoras da pesquisa e
orientadoras no processo de integracdo dos saberes, as criancas, 0s sujeitos do
processo de elaboracdo/desenvolvimento da pesquisa e as familias, a comunidade
local e os servidores da escola, fonte de pesquisa.

Para a modalidade de educacéo infantil, tnica modalidade ofertada pelo Centro
de Educacdo Infantil Sussuarana, foram desenvolvidas atividades ladicas com
passeios pela comunidade, observacéo da paisagem local, passeio pela escola, visita
a Feira de Agronegdcios: AgroBrasilia, registros através de desenhos, artes visuais,
rodas de conversa, cantigas e atividade com o poema “Meu Quintal”, sugestao da
Plenarinha 2017: A crianca na natureza - Por um crescimento sustentavel.

Também foram realizadas pela equipe gestora, professores e servidores
entrevistas/questionarios, conversas, videos, registros fotograficos na comunidade
local, A¢des e Projetos Sociais na escola com outros 6rgédos do governo.

No desenvolvimento de todas as etapas do Inventario foi observada a
integracdo com os Principios do Curriculo em Movimento da Educagéo Basica,
possibilitando a Unicidade entre Teoria e Pratica, a Interdisciplinaridade e
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Contextualizacéo e a Flexibilizacdo de forma a reduzir a rigidez curricular ao favorecer
o didlogo entre os diferentes conhecimentos, de forma aberta, flexivel e coletiva.

Em 2019 foi ofertado pela EAPE o Curso: Caminhando no Campo do Paranoa
- Passos para a construcdo dos Inventarios, no qual as docentes participaram e
puderam dar continuidade ao trabalho iniciado em 2017. Neste curso, foi possivel
conhecermos melhor os Fundamentos da Educacdo do campo, as matrizes da
Educacdo do campo, o Plano Distrital de Educacao (meta 8), bem como, podemos
conhecer outras propostas Didaticas para Construcdo do Inventério, sendo eles, o
Guia metodoldgico para uso nas escolas do campo, organizado pela Roseli Caldart e
o Manual de aplicacao de Inventario participativo, proposto pelo IPHAN.

De acordo com a Portaria n°® 419, de 20 de dezembro de 2018, que institui a
Politica de Educacdo Basica do campo, no ambito da Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal, o Inventario Social, Histérico, Cultural e Ambiental é
instrumento basilar na constru¢do identitaria da escola do campo, tendo como
fundamento os processos sociais estabelecidos no territorio, os saberes proprios dos
estudantes, como sujeitos do campo, a memoria coletiva local, os conhecimentos
historicamente estabelecidos pela sociedade e pelos movimentos sociais.

Neste Portifolio estdo presentes os levantamentos basicos a respeito da
Comunidade Rural Sussuarana, na qual esta localizada o Centro de Educacéao Infantil

Sussuarana em seus aspectos: social, histérico e cultural e ambiental.
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Objetivos

- Levantar informacdes gerais sobre a regiao;

- Identificar as condic¢des de infraestrutura da regiéo;

- Identificar os servicos ofertados na regiao;

- Dialogar com as familias;

- Conhecer a histéria das familias;

- Promover a participacéo das familias na escola;

- Inserir as familias na producao do Inventario;

- Identificar a origem da renda das familias;

- Pesquisar sobre a producao familiar;

- Pesquisar sobre a histéria da escola na comunidade;
- Visitar os ambientes da escola;

- Problematizar as caracteristicas dos espacos;

- Identificar a forma de ocupacéo, a organizacao e uso social dos ambientes;

- Promover a reflexdo sobre a relacdo entre o uso da conservacgao e a sustentabilidade
no ambiente escolar;
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Acdes para a construcao do Inventéario

Atividades desenvolvidas Cronograma
Plenarinha: 2016
O campo que as criangas querem
Entrevista com os pais Marco/2017
(primeiro questionario)
PPP
Plenarinha: Abril
A crianga na natureza-
Por um crescimento sustentavel
Passeio ao AgroBrasilia Maio
Passeio pela Comunidade Agosto
Acao Social na Escola Agosto
Conversas, pesquisa de campo pelos Agosto
professores e servidores na comunidade
local
Entrevista com o Agente de Saude da Setembro
Comunidade.
Entrevista com os pais Setembro
(2° questionério)
Entrevista com um dos primeiros moradores Setembro
Avaliacdo Processual Outubro
Apresentacdo do Inventario na Festa da Novembro

Familia

Curso Caminhando no Campo do Paranoa:
Passos para a construcdo dos Inventarios

Marco a Julho de 2019

Reestruturacao do Inventario:
Apresentacao das contribui¢cdes para o
Inventério no Curso.

Julho 2019

Aprofundamento de estudos:
Estudo da Biodiversidade da Comunidade:
Plantas nativas e cultivadas, animais do
cerrado que habitam a regiéo.

Setembro de 2019

Atualizacdo anual do Inventario

A partir de 2022

Reestruturacdo do Inventério e
XII Plenarinha
Identidade e Diversidade Indigena

Abril de 2024
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TERRITORIO
Aspectos geograficos

O Nducleo Rural Sussuarana estad localizado na area rural da Regido
Administrativa do Paranoa no Distrito Federal, na DF- 270, a 60km da area urbana, a
17km de distancia do PAD-DF e 45 km de distancia de Formosa-GO.
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A comunidade esté localizada na Bacia do Rio Preto, e o Rio Jardim passa pelo seu
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Em 2014, foi construida uma ponte de concreto sobre o Rio Jardim, para
substituir a antiga e precaria estrutura de madeira, que corria o risco de desabamento.

Isso fazia com que veiculos, inclusive 6nibus escolares, fizessem um trajeto 30 km
mais longo.

Entrada do Nucleo Rural Sussuarana (2019)
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HISTORICIDADE DA ESCOLA

A escola foi inaugurada em 23 de agosto de 1994, no governo Joaquim Roriz
e foi construida em carater provisorio, pois todas as salas eram de latdo. No ano de
2007, a escola passou por uma grande reforma. Situada na Chacara Sao Francisco,
DF - 270, Km 04, atende a comunidade local e comunidades rurais proximas. O nome
“Sussuarana” € derivado das ongas “suguaranas” muito comuns na regido na época
da fundacéo, e que hoje em dia encontram-se em extingdo. A escola possui energia
elétrica, agua da CAESB e conta com servi¢o de Internet via satétilte e telefone fixo.

A escola, desde sua fundacdo sempre funcionou no sistema de classes
multisseriadas, mas devido reivindicagées da comunidade escolar, no ano de 2011
foram realizadas diversas discussdes com as comunidades locais e representantes
da Secretaria de Educacdo para que houvesse um remanejamento de alunos para
extinguir o sistema multisseriado. Portanto, no ano de 2012 a Escola Classe
Sussuarana tornou-se uma escola de Educacéao Infantil, mantendo a nomenclatura de
Escola Classe, atendendo criancas de 04 a 05 anos de idade moradoras do Nucleo
Rural Sussuarana, Nucleo Rural Buriti Vermelho, Nucleo Rural Itapeti, Granja
Progresso e Filial 08. Todos os alunos utilizam 6nibus escolar ofertado pela Secretaria
de Educacédo para chegar a escola e retornar para casa.

Em 2014 a escola recebeu em doacao da Administracdo Regional do Paranoa
um pargue de areia, fato que contribuiu significativamente para o desenvolvimento
das atividades pedagogicas. O parque de areia é o espaco da escola preferido pela
maioria das criancas, sendo citado diversas vezes nas atividades de escuta sensivel.

No inicio de 2016 a escola passou por mais uma reforma. Foi instalado forro de
PVC na cozinha e direcdo, piso de ceramica e cobertura na area do refeitorio e
instalacao de vasos adaptados nos banheiros utilizados pelas criangas.

No més de agosto de 2016 foi realizada abertura de turma para o Maternal I
(para criancas de 03 anos de idade completados até 31 de marco), com 15 alunos.

No ano de 2017 a escola ofertou Maternal II: 15 alunos, 1° periodo: 20 alunos
e 2° periodo: 17 alunos. Ganhou mais uma sala de professores e mais um banheiro
custeado por doacbes de colaboradores, bem como recebeu instalacdo de caixa
d"agua de PVC de 5.000 litros, via Secretaria de Educagéo.
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No ano de 2018, a escola manteve a oferta de trés turmas: Maternal II, 1° e 2°
periodos com 18 alunos matriculados em cada. No més de marco a escola passou
por uma reforma geral de: colocacdo de ceramica nas paredes, pinturas de janelas,
portas e parte interna da escola, reforma dos banheiros e reparo de calhas.

Com o passar dos anos, percebe-se que a escola cresce no numero de
matriculas, no ano de 2019 foram matriculados 68 alunos, distribuidos nas trés
turmas: maternal I, 1° periodo e 2° periodo.

No ano de 2020, foi iniciado o Programa de Educagdo Integral em Tempo
Integral (PROEITI), com atendimento de 10 horas diarias de segunda a sexta-feira,
para os 57 alunos das trés turmas de Educacéo Infantil.

Em 25 de janeiro de 2021, por meio da Portaria n.° 38, a escola passou por
alteracdo da denominacao de Escola Classe Sussuarana para Centro de Educacao
Infantil Sussuarana.

O Centro de Educacao Infantil Sussuarana iniciou uma nova reforma, iniciada
em 05 de maio de 2021, onde teve: os banheiros dos alunos reformados; piso do patio
inteiramente trocado; revestimento cerdmico nos interiores das salas; reforma do
banheiro de funcionérios, secretaria, sala dos professores e sala da direcéo.

Neste ano de 2024 estdo matriculados no CEl Sussuarana 38 alunos,

distribuidos nas turmas do Maternal I, 1° e 2° periodos.
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Fachada da Escola (2007) Professor Gledson e seus alunos em 2007
guando a escola funcionava em regime multisseriado.

Fachada da Escola 2019 Fundos da escola (2019)

Fachada da escola (2023) Pétio da escola (2024)
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PROJETOS DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR EM
PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES E
ORGAOS DO GOVERNO

Os Programas e Projetos desenvolvidos na unidade escolar em parceria com
outras instituicdes e orgaos do Governo estdo articulados com os objetivos e as metas
do PPP, o Curriculo em Movimento e os objetivos e as metas do PEI e ODS 4.
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023-2027
6.2. PESSOAS

OEO02: Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formacéo e o
bem-estar nO ambiente de trabalho.

6.13. EDUCACAO

OEL13: Proporcionar educacéo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacao
em Direitos Humanos para a formacao cidada e preparacédo para o mundo do trabalho.
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

META 4.2 - Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o
desenvolvimento integral na primeira infancia, acesso a cuidados e a educacao infantil
de qualidade, de modo que estejam preparados para o ensino fundamental.

META 4.7 - Até 2023, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e
habilidades necesséarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive,
entre outros, por meio da educacao para o desenvolvimento sustentavel e estilos de
vidas sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promoc¢ao de uma cultura
de paz e néao violéncia, cidadania global e valorizacdo da diversidade cultural e da
constribuicdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel.

As criancas que apresentam demandas comportamentais, de aprendizagem e
de linguagem séo realizadas intervencdes pedagogicas no contexto escolar pelas
professoras e Coordenacdo. Nos casos em que ndo ha éxito na resolucédo das
demandas € realizado um relatorio descritivo da situacdo, bem como avaliacdo da
intensidade da demanda e encaminhado via SEI pela Dire¢cdo a Unidade Basica de
Saude mais proxima, para atendimento por profissionais especializados como
Psicologo.

O Programa Saude na Escola realiza visitas e palestras no inicio do ano letivo
para distribuicdo de kits de Higiene bucal e realizacao de avaliacdo das criangas pelo
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Dentista da UBS do Jardim IlI, para possiveis encaminhamentos. Ha também acdes
de vacinacao na escola em parceria com a Secretaria de Saude do Distrito Federal,
realizada pelos profissionais da salude da UBS do Jardim llpara criancas, servidores
e familias no inicio do ano para atualizacdo da caderneta de vacinacdo das criancas
além das vacinas da Influenza e COVID-19.

O Programa Eleitor do Futuro em parceria com TRE-DF é desenvolvido na
escola desde 2018. Sua misséo é contribuir para a formacéo cidada das criangas, por
meio de um trabalho pedagdgico que contribua para a formacgéo de valores e aspectos
sécio-culturais, além de democratizar o uso da urna eletrénica. Em 2024 o objetivo do
Programa é fomentar a inclusao social e cultural por meio da escolha dos personagens
do Folclore Brasileiro utilizando as urnas eletronicas, bem como associando aos
temas contemporaneos, como o papel da mulher na sociedade, o preconceito as
diferencas, a inclusdo de pessoas com deficiéncia, o uso racional da agua e suas
consequéncias em relacédo ao desperdicio, e 0 meio ambiente.

A escola também conta com uma parceria de muitos anos com a EMATER-DF.
A Empresa é referéncia em assisténcia técnica e extensao rural. Na escola, realiza
palestras para a Comunidade, divulga Campanhas de Vacinacao e presta assisténcia
a Horta Escolar e outras demandas. Neste ano de 2024, realizou a instalagdo de um

sistema de captagdo de agua da chuva na escola, contribuindo para boas praticas de

uso racional da agua e um meio ambiente sustentavel.

Sistema de captacao de dgua da chuva instalado pela Emater-DF. (2024)
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NUCLEO RURAL SUSSUARANA
Comunidade local: Aspectos sociais, econdémicos e culturais

Os primeiros moradores da Comunidade Sussuarana, localizada na area Rural
do Paranoa, chegaram aqui na década de 70. Muitas familias vieram do estado de
Goids e moravam no que € hoje a atual area do Exército. Apds a desapropriacdo das
terras mudaram-se para esta comunidade.

As familias da comunidade trabalham em sua maioria com a prestacao de
servigos na Granja Progresso, em fazendas vizinhas, ou com agricultura familiar. H&4
também moradores que trabalham com a silvicultura (plantagéo de eucaliptos). Muitos
moradores produzem queijos, doce de leite e farinha de mandioca e tem horta para
consumo proprio.

De acordo com o ultimo levantamento, na comunidade vivem 170 familias,
sendo 410 habitantes. Quando os moradores precisam de atendimento médico e
vacinas se dirigem a UBS do Nudcleo Rural Jardim Il. Quando necessitam de
atendimento médico de urgéncia para casos mais graves se dirigem ao Hospital
Regional do Paranoa ou para o Hospital Regional de Formosa-GO.

A Comunidade Sussurana ndo tem mais Agente Comunitario de Saude, pois o
Senhor Osmar Lopes que era o Agente foi transferido para o N.R. Café sem troco. Em
2017, havia atendimento médico da equipe da UBS - Jardim Il a cada 15 dias na igreja
catllica atrds da escola. Na ocasido, o Agente Osmar lopes auxiliou a escola no
fornecimento de dados sobre a comunidade e participou de uma roda de conversa
com as criancas.

Héa a presenca de Igrejas na Comunidade: Igreja catodlica, Igreja Congregacao
Crista no Brasil e Assembleia de Deus: Ministério de Madureira. Os festejos populares
na comunidade estdo relacionados a Igreja Catélica: Festa do Divino, Folia da Roga,
Novena de S&o Sebastido e Novena de todos os Santos. Nao ha festa da colheita,
nem calendario de produgéo agricola.

Em 2017 quando se iniciou o processo de construcdo do Inventario havia na
comunidade uma Associacdo de moradores com um presidente eleito para mandato
de dois anos, pela assembleia local, contudo, no momento ndo ha mais Associacao
de moradores. Em meados de 2023 e 2024 a Comunidade foi atendida em muitas
demandas. A moradora Sheila Augusto Ramos de Barros, ex-professora desta escola,

em parceria com algumas liderancas locais e com o auxilio de liderancas politicas e a
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Administracdo do Paranoa conseguiram trazer para a comunidade uma linha de
onibus fixa para Planaltina, a instalacdo de contéiners e lixeiras pela comunidade, a
instalagdo de um novo pogo da CAESB, e em breve seréo instalados hidrdmetros em
todas as residéncias. A Companhia elétrica Neoenergia também iniciou neste ano a
instalacdo de padrdes para as residéncias.

A PEC (Ponto de Encontro Comunitéario) foi revitalizada e iniciou-se um projeto
na comunidade chamado Geracao Saude, para atividades fisicas na PEC.

As manifestages artisticas e culturais da comunidade séo as festas religiosas,
a catira, as modas de viola, a cavalgada e o artesanato produzido pelas mulheres da
comunidade.

Ha constante fiscaliza¢do dos 6rgdos ambientais como medida de prevencao a
caca de animais. Sabe-se que a onca pintada, a onga suguarana, entre outras
espécies tipicas do Cerrado estdo em extincdo, portanto, percebe-se na comunidade
escolar uma preocupacao com a preservacao das espécies do cerrado, tanto da fauna
quanto da flora e, principalmente desenvolver nos estudantes e nas familias a
consciéncia ecoldgica aliada ao desenvolvimento sustentavel, bem como a relacdo de
pertencimento a comunidade local e a preservacao de sua histéria, cultura e tradicao.

Com relagéo a seguranca da localidade, a Policia Militar faz rondas constantes
na Comunidade.

Neste ano a escola esta realizando um projeto de valorizacdo da cultura

indigena e afrobrasileira destacando a importancia dos povos originarios na formacéo

historico, cultural, social e ambiental brasileira.

Onibus que faz a linha para Planaltina — DF. Recolhimento do lixo na Comunidade.
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Instalagéo de novos padrdes de energia. Instalagdo de novo pocgo artesiano da CAESB.

Igreja Congregacéo Crista do Brasil Igreja Assembleia de Deus: Ministério de Madureira

Igreja Catdlica
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Passeio pela Comunidade

Visita a Fazenda Sao Francisco 2017

Observacao da Silvicultura: Plantagdo de eucalipto (2017).

i A N
Visita a Fazenda Sé&o francisco, observagéo da ceia¢édo de gado e Encontro com Sr. Jo&o, o proprietario da Fazenda S&o
Francisco e um dos primeiros moradores da Comunidade (2017).
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O registro do Passeio foi realizado pelos estudantes através de desenhos, pinturas,
colagens, etc.

M\ 1o
SAMU EL OB SBRANpZ ©
¢AZENOR Ao FRAWVCIsco

Desenho produzido pelo aluno Samuel do 2° periodo.

Atividades de Colagem e Carimbo com folhas e tinta guache das alunas Maria Vitéria e Karla Beatriz do 2° periodo (2017).
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Apos a visita a propriedade, os estudantes convidaram Seu Jodo para uma
visita a nossa Escola. Abaixo, estéo registradas as imagens deste encontro.
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Propriedade do Sr. Jodo, proprietario da Fazenda S&o Francisco
Ano 2017

Criacéo de gado

Queijo em processamento

L SN SR R 4 & . {
Estoque de doce leite para venda Queijo e doce de leite
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Atividades pedagodgicas 2022

Projeto Eleitor do Futuro — TRE

Visita a Fazenda S&o Francisco 2023
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Registro do trajeto de casa até a escola do aluno do 2° Periodo Jodo Miguel (2024)

CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL SUSSUARANA,
CRIANGA: DATA: / &)
TURMA PROFESSORA

Projeto Escuta Sensivel as Criancas

Publico alvo: Turmas do Malml 11, 1° @ 2° periodos
Cronograma: 1 sem

- Realizar o processo de escula s criancas sobre suas opiniGes, gostos, dese scola
inciuindo na Proposta Pedagagica da - Insiituicao: o o i

- Realzar passeio pﬂll ‘comunidade.

- Conhecer a

seus espagos. amblentes, recursos matarials, brinquedos @ o recursos humanos:
- Canhecer a realidade das criangas em sua vida no campo: Seus conhecimentos, 0bservagdes, opinices o
desejos em relagao & vida no campo;
- Possibilitar a troca, & reflexao, a andlise © a interpretacao do que fol observado;
- Sisternatizar as informagdes coletadas nas atividades em portfdlio, mural, videos e fotos;
- Registrar as falas e ditiogos das criancas no passeio, nas brincadeiras Ires, difgidas o Jogos dversoe:
- Captar a percepcio do que as Criancas querem e pensam por meio das fotos tiradas por ek
~ Repistrar as faias das Crancas & 0ss respostas pars 88 perguntas norteadoras feltas pela professora:

- Vocé gosta da escola que vocé estuda?

- Como a sua escola é7

- O que vocé mais gosta da sua escola?

- O que vocé menos gosta na sua escola?

- Qual o seu espago preferido na escola?

-0 que voch gostaria de comer no lanche da sua escola?

- Vocs mora longe ou perto da escola?

- Vocé gosta de andar de Onibus?

- O que vocé nfio gosta no énibus escolar?

- Voceé tem amigos na escola?

- Quem séo seus melhores amigos?

- O que te deixa triste na escola?

- Vocé gosta das suas professoras?

- Vocé gosta de morar no campo?

- Como é a paisagem ao redor da sua casa?

- O que vocé acha que falta no campo?

Avaliagio do projeto e no projeto:

Sera realizada através da observagao e registro grafico, fotografico, audiovisual, das
& bergunias noriesdores em sala @ duranis & coomienagto pedagogica: coletva Sirmvie 6o

- Voc# gosta de brincar no parque de areia?

- Qual o seu bringuedo preferido no parque?

- O que vocé mudaria na sua escola?

- Vocé gosta do lanhe da sua escola?

- O que vocé néio gosta no lanche da escola?

Entrevista realizada com as criangas (2024)




XIl Plenarinha 2024
Diversidade e Identidade Cultural Indigena

gorsas e
Producéo de tintas naturais e oficina de artes
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Releitura do Livro “O Curumim” de Ingrid Biesemeyer Bellinhausen

Pintura com folhas recolhidas pelos alunos durante o Passeio.
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CELEBRACOES

Folia da Roca
Festa do Divino Espirito Santo

Festa do Divino Espirito Santo - Folia da Roga (2015)

-,

f) Q"d

Festa do Divino Espirito Santo - Folia da Roca (2024)

§
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SABERES

Artesanato produzido por mulheres da Comunidade Fabricagdo de Farinha de Mandioca

Apresentacdo de catira na novena do Divino
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GRUPOS SOCIAIS
Comitiva de Cavalgada

Os Redneck’s

Projeto Geracéo Saude 2023 no PEC
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Avaliacéo Processual

A construcdo do Inventéario Social, Historico, Cultural e Ambiental das Escolas
€ importante no sentido de reconhecer os modos de vida no campo como
fundamentais para a constituicdo da identidade das criangas em territorios rurais.

Essas experiéncias ajudam a crianga vincular-se a realidade do meio em que
vive, suas culturas, tradi¢des e identidades, assim como as préticas ambientalmente
sustentaveis, valorizando e evidenciando os saberes e o papel dessas populagdes na
producdo de conhecimento sobre o mundo e sobre o ambiente natural.

Desenvolver o conteddo de forma a unir a teoria e a pratica, a
interdisciplinaridade e contextualizacdo e flexibilizacdo permitiu diminuir a rigidez
curricular, favorecendo o didlogo entre diferentes conhecimentos.

As atividades foram e continuardao sendo desenvolvidas pensando na crianca e
nas suas relacdes, buscando uma aprendizagem significativa, construidas através de
experiéncias pedagogicas com o envolvimento delas e de suas familias.
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APENDICE

Aluno (a):

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)

Plenarinha 2016:
O campo que as criangas querem

Entrevista com as criancas

Turma: Professora:

Onde vocé mora? (NUcleo Rural, Fazenda, Granja)

Como é a sua casa? (Grande, pequena, com muitas janelas, quintal, horta)
Vocé tem animais de estimagéo? (gato, cachorro, passaros) Qual o nome deles?
Onde vocé gosta de ir para brincar?

Com quem vocé brinca?

Aonde vocé vai aos fins de semana com sua familia?

O que vocé gostaria que tivesse perto da sua casa que ndo tem no momento?

Vocé gosta de morar no campo?

Vocé ja foi a alguma cidade? Em quais cidades vocé ja foi?

O que vocé mais gosta de fazer na cidade?

Se vocé pudesse escolher, vocé viveria na cidade ou continuaria morando no campo?
Vocé gosta de vir pra escola de 6nibus? O que vocé gostaria que fosse diferente neste percurso?(6nibus adaptado, janelas fechadas, ar-
condicionado, asfalto)

Vocé gosta da paisagem do campo? (das lavouras, da fauna, flora). Por qué?

Quais animais do Cerrado vocé ja viu?

Vocé tem medo de alguma coisa?

Como seria um lugar ideal para viver?

\LP\\)P\ s o\,\ V iz

Registro do aluno Kauan do 1° Periodo (2016)
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CARTA DE INTENCOES 2016

NOs estudantes da Escola Classe Sussuarana matriculados nas turmas de 1° e
2° periodos a partir de atividades, rodas de conversa, estudos e passeios pela
vizinhanga de nossa escola sobre a tematica “O campo que as criangas querem”
chegamos as seguintes conclusfes para a melhoria do nosso campo:

- Gostariamos que a estrada fosse asfaltada, porque a gente demora muito
pra chegar a escola, o 6nibus faz muito barulho e entra muita poeira.

- O 6nibus, as vezes ndo passa na parada, porque “quebra”. Gostariamos

gue tivesse Onibus novos com janelas fechadas.

- Seria muito bom se tivesse um parquinho de areia igual ao da escola, perto
da nossa casa.

- Gostariamos que a escola tivesse um campinho de futebol, pula-pula e
piscina.

- Gostariamos que as pessoas cuidassem mais do campo, protegessem as
plantas e os animais.

Agradecemos desde ja a atencao dispensada as nossas reivindicacfes na
melhoria do nosso campo que queremos.

119




Plenarinha 2017:
A crianca na natureza - Por um crescimento sustentavel

Escrita no ch&o do patio com giz biodegradavel Tartaruga confeccionada com garrafa pet e retalhos de E.V.A.

Boneco ecolégico Confeccéo de vaso antidengue
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Poema: Meu quintal

Autora: Ana Neila

Mev Quintal

Na escola do menino havia algo diferente:

as brincadeiras, as conversas, algo que aquecia o coragio da gente... 1
e as criangas ja haviam percebido que no lugar de falar e falar,

a professora da turminha preferia escutar.

Certo dia, a professora perguntou sobre um lugar.

Era preciso parar, sossegar o pensamento e relaxar. 2
$6 ai seria possivel escolher, e depois falar

de um lugar onde vocé gostaria de estar,

Os colegas falaram de grandes cidades do mundo e de outras no Brasil,
de shopping, de cinema, da sorveteria, da praia e da fazenda do tio.
Mas na vez do menino, ele disse, numa simplicidade sem igual:

- 0 melhor lugar do mundo é 0 meu quintal!

- O quintal? Os colegas perguntaram sem entender.

E a professora, com olhar curioso, certamente queria saber.
0O jeito foi explicar o que fazia do quintal,

um lugar tio especial:

No meu quintal hd encanto sem fim,
um universo inteiro pertinho de mim.
Meu pai ja quis cimentar, mas desistiu de fato

quando me viu ensinando a mamae a caminhar sem usar sapato. 4

Ele descobriu que adultos podem reaprender coisas que ji sabem

Basta olhar diferente para o que ja conhecem, do jeitinho que as criangas fazem.
Se reparar direito, a natureza esconde sempre uma surpresa.

E aonde menos se espera encontramos a beleza.

No meu quintal tem um canto com areia,

Laeusou construtor e confeiteiro de mao cheia. 5
Ontem fiz um castelo, um bolo e a vovd amou.

Quando toco a areia, sinto como ela é, ou serd que a areia que sente quem eu sou?

No meu quintal tem um carrossel encantado.

E um girassol amarelo e alaranjado.

Uma flor bem grande que busca o sol num singelo movimento. 6
Na natureza tudo se move, as vezes ¢ ripido, outras vezes lento, lento...

No meu quintal, se corro ou se me sento,

Se brinco ou se fico parado, sinto o vento.

Ele mexe com meus cabelos, com minha roupa, com minha inspiragio...
E de tanto mexer, faz bater mais forte 0 meu coragdo.

E o vento quem faz minha pipa dangar 14 no céu,

Que faz girar o cata-vento que fiz usando um graveto e um papel,
Quem leva meu barco de faz de conta

pelas ondas da poga d'dgua que me encanta.

No meu quintal tem uma drvore alta, forte, cheia de galhos.
Dos galhos fago o balango.

Das folhas faco barcos.

Do tronco fago o lugar dos abragos.

Ha muitas drvores no mundo. Tantos tipos que a gente se assombra.

Umas dao flores, outras frutos, algumas sio boas em dar sombra.

Adrvore do meu quintal dd manga, virou minha amiga, se chama mangueira.
Ela me faz sentir cheiros, sabores e faz parte de muitas brincadeiras.

No meu quintal gosto de brincar com os passarinhos.

Eles cantam, pulam, comem frutas e colhiem gravetos paras os ninhos. 9
Junto deles me ponho a passarinhar,

mas no lugar de usar asas, ¢ a imaginagdo, 0 que me faz voar.

No meu quintal tem um canteiro.

Cheio de verde, cheio de perfume, cheio de cheiro.

J me peguei pensando que de tanto comer coentro, salsa ¢ alecrim, 10
Sou eu quem vivo no quintal é ele quem vem morar dentro de mim?

No meu quintal, quando chove, tudo vira uma festa animada.

Os insetos, as plantas e eu, todos felizes, de cara lavada. 11
Depois que eu corro, pulo e grito, entro em casa ainda acelerado.

Minha mée ri balangando a cabega e, em resposta, Ihe dou um beijo molhado.

No meu quintal hd bichos pequenos que ocupam todos os lugares ¢ enchem o lugar de alegria.
Sio besouros, grilos, lagartixas... que apesar de diferentes, vivem em harmonia,

Acho que os seres humanos, devemos aprender desde a infincia.

Aprender que para a natureza todos os seres tém a mesma importancia.

No meu quintal a natureza é meu presente,

Eu 50 queria que ele fosse maior, que coubesse toda a gente. 13
Que todas as criangas pudessem brincar com o que é natural.

Niio ¢ dificil, nem caro, mas é o melhor lugar do mundo, 0 meu quintal.

Quando 0 menino acabou de falar,

os colegas tinham um sorriso no labios e uma estrela no olhar.
Naquele dia todos foram para casa com a tarefa de observar
algo diferente no caminho que estavam acostumados a passar.

No dia seguinte foram tantas as novidades,

que a professora organizou uma lista de ideias cheias de criatividade.

As criangas pensaram em algo genial:

Transformar a cidade com suas ruas, pragas e parques num imenso quintal.

Y L — >

Registro do aluno Tayson do 2° Periodo do Poema “Meu quintal”
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Passeio ao Evento AgroBrasilia em 2017

Visita ao Stand da Emater: Desenv. Sustentavel Palestra no Stand da Adasa: Como evitar o desperdicio de Agua?

KF: R LA BEATAGROBRASILIA
RiZ

2

=

—

Registro do passeio ao AgroBrasilia (2017) da aluna Karla Beatriz do 2° Periodo

122



Entrevista com um dos primeiros moradores

Ano da entrevista: 2017

Entrevistadora: Professora Isabella Miranda de Castro

Nome completo: Jodo Pereira de Macedo

Data de nascimento:15/12/1948 Idade: 69 anos

Naturalidade: Formosa - GO

Escolaridade: ( X ) Ens. Fund. ( ) Nivel Médio ( ) Nivel Superior
Profiss&o: Lavrador Religido:Catdlico

01- H& quantos anos mora na Comunidade? Ha 42 anos.

02- Qual a origem da sua familia (municipio e estado; cidade ou campo)?
Viemos de Goias, moravamos no que € hoje a atual &rea do exército.

03- Como se deu a historia de ocupacao do lote/terra pela sua familia na
Comunidade?

A area em que moravamos foi desapropriada e fomos obrigados a sair. Entdo viemos
para a Sussuarana.

04- Sdo acampados? Pré-assentados? Assentados? Posseiros? Ou
proprietarios?

Proprietéario.

05- Algo é produzido na sua propriedade? (Hortalicas, criacdo de animais,
producdo de queijos, doces, etc.)

Criacdo de gado, hortalicas para consumo préprio, queijo, doce de leite.
06- Recebem algum apoio/crédito do governo para produzir?

N&o.

07- Recebem assisténcia técnica (por ex: Emater) em sua producao?
Sim, mas as vezes demoram.

08- Que pessoas/grupos ajudaram na formagcéo da comunidade?

Muitos vieram de Goias.
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09-Quais as principais fontes de renda da comunidade? (Agricultura familiar/
Agronegaocio)

Prestacao de servicos, agricultura familiar.

10-Existem liderangas ou representantes na comunidade? Como sdao
escolhidos?

Ha uma Associacdo de moradores. O presidente é eleito por Assembleia para um
mandato de 2 anos.

11- Os representantes da comunidade fazem parte de algum conselho distrital?
Qual?

N&o.
12-Existe algum problema ambiental na Comunidade?
N&o.

13-Se algum morador precisa ser atendido por SAMU, Policia, Bombeiros, é
prontamente atendido? Qual o tempo de espera?

N&o. Demora bastante.

14- Para qual cidade mais préxima é levada a pessoa que necessita de
atendimento médico de urgéncia?

Formosa-GO, Paranoa — DF.
15- Ha algum calendario de producéao agricola da comunidade?
N&o.

16-Quais os festejos (religiosos, culturais, de producdo, etc.)realizados na
Comunidade? Dos quais o Senhor participa?

Festa do Divino, Folia da Roca, Novena de todos os Santos, Novena de S&o
Sebastido. Eu participo de todos estes. J& fui Folido da Festa do Divino.

17- Algum desses festejos esta relacionado com o trabalho? (Ex: Festa da
Colheita)

Nao.

18- Quais os tipos de manifestagcbes culturais, artesanato, dancas, comidas
tipicas que caracterizam sua comunidade?

Aqui tem muita comida mineira e goiana. Geralmente nas folias as pessoas gostam
de dancar catira, tocar viola. Algumas pessoas fazem tapetes, usam o tear pra fazer
colchas.
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19- H4 a participacdo de algum membro da sua familia em grupo da
Comunidade? (Igreja, Associacdo de moradores, etc)

Eu fui o primeiro Presidente da Associacdo da Moradores, por um mandato de 4 anos.
Minha falecida esposa foi também por 12 anos.

20- A comunidade faz uso de plantas medicinais?

Faz sim.

21- As produgdes da comunidade utilizam agrotéxicos?
Sim.

22- Como é tratado o lixo na Comunidade?

O caminh&o do lixo percorre a comunidade uma vez por semana. Colocamos o lixo
no contéiner.

23-O que é necessario para melhorar a qualidade de vida da comunidade?

Fortalecer a Associacdo de moradores.
24- Existe alguma lenda ou supersticdo na Comunidade?

A lenda do canto do Acoan. Quando ele canta significa que alguém da comunidade
faleceu.

25- O Senhor se preocupa com o desenvolvimento sustentavel, com a
preservacdo das plantas nativas e dos animais? Ja viu de perto algum animal
do Cerrado como lobo-guard, onca pintada, onca suguarana? Qual sua opinido
sobre a cagca desses animais?

Me preocupo sim. Acho importante preservar. Nunca vi as ongas de perto. Sou Contra
a caca.

26- Como e quando ocorreu a doacéo do terreno para a construcdo da Escola
Classe Sussuarana?

A doacéo do terreno ocorreu no Governo Joaquim Roriz. Nao ha documento oficial de
doacgéo.

27- Qual a importancia da Escola Classe Sussuarana na vida da sua familia? O
gue vocés esperam de uma Escola do Campo?

Sem a escola a comunidade seria muito carente de benfeitorias. A escola tem um
papel muito importante porque ensina as criancas a valorizar o Campo.
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Roda de conversa das criangas com o Agente Comunitario de
Saude Osmar Lopes em 2017

Acdao Social na escola
2017

Palestra sobre higiene e salde para os moradores da comunidade (2017)
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Entrevista com o Agente Comunitario de Saude em 2017

Nome completo: Osmar Lopes da Luz

Data de nascimento: 03/05/1985 Idade: 32 anos

Naturalidade: Brasilia - DF

Escolaridade: ( ) Ens. Fund. ( ) Nivel Médio ( X ) Nivel Superior

Profissdo: Agente Comunitario de Saude Religido: Catélico

01- H& quantos anos mora na Comunidade?32 anos

02- Qual a origem da sua familia (municipio e estado; cidade ou campo)?

Vieram de Goias e moravam no campo.

03- Como se deu a histoéria de ocupacao do lote/terra pela sua familia na Comunidade?

Compraram a terra de um tio, mas na verdade as terras pertenciam ao finado avd, o Sr. Luiz Alves de
Sousa.

04- Sdo acampados, pré-assentados, assentados, posseiros ou proprietarios?

Proprietarios.

05- Algo é produzido na sua propriedade? (Hortalicas, criacdo de animais, producdo de queijos, doces,
etc.)

Pequena criagdo de animais, plantio de eucalipto (Silvicultura).

06- Recebem algum apoio/crédito do governo para produzir?

N&o.

07- Recebem assisténcia técnica (por ex: Emater) em sua producéo?

Quando solicitamos, sim!

08- Ha quanto tempo vocé trabalha como Agente de saude?

Ha 13 anos.

09-Quantas familias ha na comunidade?

95 familias.

10-Quais as principais fontes de renda da comunidade? (Agricultura familiar/ Agronegocio)

A maioria das familias trabalha em fazendas vizinhas a comunidade, ha poucos assalariados e alguns
aposentados.

11-Existem liderancas ou representantes na comunidade? Como sédo escolhidos?

Ha uma Associagdo de Moradores com 1 presidente escolhido por votacdo da Assembleia.

12-Existe algum problema ambiental na Comunidade?

N&o.

13-Qual o perfil (cultural, econdmico, religioso) das familias da Comunidade?

A maioria das familias é catélica e comemoram todos os anos a Festa do Divino, a Festa de Sao
Sebastido e a Folia da roca. H& algumas familias evangélicas, das Igrejas Congregacéo Crista no Brasil
e Assembleia de Deus.

14-A Comunidade demonstra receptividade e entendimento em relagdo as Campanhas de prevengao

e tratamento de doengas?
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Demonstram um pouco de resisténcia em comparecer a palestras e reunides propostas pela Secretaria
de Saude.

15- Como, onde e com que frequéncia séo realizados atendimentos médicos na Comunidade?

Ha atendimento médico de 15 em 15 dias na igreja catélica, com a presenca do médico, técnicos e
enfermeiros.

16- Além de atendimento médico, ocorrem frequentemente palestras sobre salde e bem-estar com a
comunidade?

Uma vez por més ha palestras para um grupo de hipertensos (na escola, no turno da tarde), e quando
ha més tematico ocorrem outras palestras.

17-Como esta organizada a participacdo das mulheres nas organizag6es sociais na comunidade?
Nao ha grupos sociais exclusivamente de mulheres.

18-Se algum morador precisa ser atendido por SAMU, Policia, Bombeiros, é prontamente atendido?
Qual o tempo de espera?

Depende da situac&o. As vezes demora, as vezes ndo. Geralmente demora uma hora.

19- Para qual cidade mais préxima é levada a pessoa que necessita de atendimento médico de
urgéncia?

Para o Hospital Regional Leste, localizado no Paranoa-DF.

21-Quais os festejos (religiosos, culturais, de producéo, etc.) realizados na Comunidade? Dos quais
vocé participa?

Folia da Roca, Festa do Divino, Novena de Sdo Sebastido.

22- A comunidade faz uso de plantas medicinais?

Faz sim, geralmente os mais idosos.

23-Existe alguma pessoa na comunidade que conhece e indica plantas medicinais?

Os mais idosos sempre indicam.

24- As produgBes da comunidade utilizam agrotoxicos?

Nas produc¢des maiores usam sim.

25- Como é tratado o lixo na Comunidade?

Sao queimados em suas préprias residéncias.

26-0 que é necessario para melhorar a qualidade de vida da comunidade?

Ter Posto de Saude, investimentos na area de lazer e geracao de empregos.

27-Como manter fortalecida os costumes e tradicdes de uma comunidade?

Incentivar os jovens a continuar com as festas religiosas.

28- Qual a importancia da Escola Classe Sussuarana na vida da sua familia? O que vocés esperam de
uma Escola do Campo?

A Escola pra mim e minha familia foi a base de tudo. Foi onde conclui meu ensino fundamental e

acredito que a Escola contribui muito para a valorizagdo da vida no campo.
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QUESTIONARIO ENVIADO AS FAMILIAS EM MARCO DE 2024
CRE - PARANOA

Centro de Educacéao Infantil Sussuarana
Srs. Pais, o Plano Distrital de Educagédo, em sua Meta 8, estratégia 8.1, aponta que devemos:

“Garantir a estruturacao curricular e pedagdgica, voltada a realidade do campo em todos os
niveis de ensino, enfatizando as diferentes linguagens e os diversos espacos pedagoégicos”,
portanto, pedimos que respondam a esse questionario, para que possamos conhecer melhor sua
histéria e inseri-la na producéo do Inventéario Social, Histérico, Cultural e Ambiental (2024) do CEI
Sussuarana.

Nome do(a) aluno(a):

Nome do responséavel pelo preenchimento do questionario, pai/mée ou outro membro da

familia:

Idade:
Escolaridade: ( ) Ensino Fundamental ( ) Ensino Médio ( ) Ensino Superior

Religido: Profisséo:

Endereco:

Recebe beneficio do Governo como Bolsa familia? ( )SIM ( )NAO

01- H& quantos anos mora na comunidade?

02- Qual a origem da sua familia (municipio e estado; cidade ou campo)?

03- Como se deu a histéria de ocupacao do lote/terra pela sua familia na comunidade?

04- Sao acampados? Pré assentados? Assentados? Posseiros? Proprietarios? Funcionarios?

05- Algo é produzido em sua propriedade? (Hortalicas, queijos, doces, criagdo de animais)
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06- Recebem algum apoio/crédito do governo para produzir? ( ) Sim ( ) Nao

07- Recebem assisténcia técnica (por exemplo Emater) em sua producao?

08- A producéo € para consumo proprio ou para comercializagao?

09- Se h& comercializagdo, onde séo vendidos os produtos?

10- Quais as principais fontes de renda da familia?

11- Quantas pessoas residem em sua casa?

12- Quais foram as principais transformacdes ocorridas no lote/terra da familia desde sua chegada?

13- Como esta dividido o trabalho doméstico na familia e no lote/terra entre os membros da familia?

Como vocé vé os papéis de homens e mulheres na sua familia?

14- Vocé e sua familia gostariam de morar na Cidade? Por qué?

15- Desde que vocé reside na comunidade percebeu alguma mudanca em relagdo aos recursos
naturais, vegetacdo nativa, preservacdo das margens dos rios, das nascentes e areas de reserva
ambiental?

16- Vocé e sua familia se preocupam com o meio ambiente e colaboram para um desenvolvimento

sustentavel em atitudes de: uso consciente da 4gua, economia de energia, separacéo do lixo, etc.?

17- Como é feita a coleta de lixo na sua comunidade? (De quantos em quantos dias?)
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18- O que vocé gostaria que tivesse na sua comunidade para melhorar a qualidade de vida? (Exemplo:

Onibus regular, posto de saude, quadra de esportes, etc.)

19- Vocé participa de quais eventos festivos na comunidade? (Exemplo: Festa do Divino, Folia da Roca,

entre outras.)

20- Qual a importancia do CEl Sussuarana na vida da sua familia? O que vocés esperam de uma

Escola do Campo?

Agradecemos imensamente sua colaborag&o!

Equipe CEI Sussuarana.
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