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2. APRESENTACAO

As criangas ndo se desenvolvem de forma linear, pois durante seu crescimento, elas experimentam
avancos gradativos, vivenciando de forma singular todas as fases desse processo. Numa diversidade de
ritmos, possui uma natureza Unica que as caracteriza como um ser que sente e pensa 0 mundode um jeito
muito proprio. Assim, é possivel perceber que o desenvolvimento infantil ocorre por meio de situagdes de
interacdo, nas quais conflitos e negociac6es de sentimentos, ideias e solucbes sdo elementos indispensaveis.
A relagdo com os adultos, com seus pares e com 0 meio em geral € importante para que ela possa construir
pouco a pouco sua identidade.

Nesse contexto, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil-DCNEI (BRASIL,
2009), em seu Art.9 afirmam que “As praticas pedagdgicas que compdem a proposta curricular da Educagao
Infantil devem ter como eixos norteadores as interacdes € a brincadeira”, experiéncias nas quais as criancas
aprendem, se socializam e se desenvolvem.

Em conformidade com esta afirmativa, a Base Nacional Comum Curricular-BNCC (2017), mais
recentemente, também, fundamentada nas DCNEI, tornou consolidado o brincar como um dos seis direitos
de aprendizagem e desenvolvimento das criangas. Portanto, tem se percebido muitos avangos no ambito da
educacdo infantil, e o Curriculo em Movimento do Distrito Federal, tem favorecido estes avancos, bem
como, proporcionado, um novo olhar sobre a crianca e suas formas de aprendizagens.

Este Projeto Politico Pedagégico, vai além de um mero agrupamento de planos de ensino e de
atividades diversas, ndo se trata de algo que é elaborado em seguida arquivado, ele é construido e vivenciado
em todos os momentos do ano em curso, por todos os envolvidos com a proposta educativa da escola.

E sobre tudo, uma ac&o intencional, com um sentido explicito, com um compromisso sdciopolitico
definido coletivamente. Assim, € politico por estar intimamente articulado com os interesses reais da
comunidade escolar do Riacho Fundo Il, e pedagogico, diante do compromisso da escola com a formagéo
inicial das nossas criangas, ao definir as acGes educativas necessarias para cumprir seus propositos e sua
intencionalidade.

Assim sendo, entendemos que o respeito mutuo ao ser infantil, precisa ser vivenciado de fato com
magnitude no cotidiano da Educacdo Infantil, portanto, a abordagem pedagdgica precisa se constituir do
conhecimento de si e do outro ao considerar as semelhancas e diferencas que caracterizam cada sujeito,bem
como a sua formacao para a vida em sociedade, abordando aspectos humanos que envolvam convivéncia,
responsabilidade, autoestima, solidariedade, colaboracdo, entre outros.

Este documento esta em constante reelaboragdo e visa sobretudo, valorizar a comunidade na qual
estamos inseridos. O titulo do nosso Projeto Politico Pedagdgico “ O FANTASTICO MUNDO DO CEI: Um
Ambiente de Alegria, diversidade e Inclusdo”, foi assim, denominado, considerando a diversidade para além
da cultural, de possibilidades das criancas no que toca aos aspectos fisicos, sensoriais, intelectuais, de

comunicagao e interagao. 4



Atualmente encontram-se matriculados na nossa Unidade escolar uma média de 37 criancas com
diagndstico do Transtorno do espectro Autista(TEA), seguido de criangas com Sindrome de Down, Baixa visdo
(BV), Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDH), Deficiéncia Intelectual (DI), Deficiéncia
multipla( DMU) e hip6teses de Transtorno Desafiador Opositor ( TOD).

Assim, faz-se necessario pensarmos nas necessidades de organizarmos o nosso trabalho pedagoégico
de maneira acessivel e inclusivo considerando as especificidades, necessidades e possibilidades de todas as
criangas, de modo que aprendam e se desenvolvam coletivamente construindo assim, suas identidades pessoais
e sociais.

Nessa vertente, vivenciamos na nossa Unidade Escolar, a cada ano letivo, lindas experiéncias
proporcionadas pelas historias, contos, musicas, dancas, contos, lendas e outros elementos que nos ajudam a
consolidar o protagonismo infantil como elemento potencializador de aprendizagens nas nossas agdes e

planejamentos pedagdgicos.

Por fim, este Projeto Politico Pedagdgico, parte do principio que cada crianca é um ser Unico, €, na
condicgéo de “Escola Inclusiva” que somos, devemos garantir a inclusdo de todas as criangas, olhando para
além da deficiéncia, organizando assim, atividades que promovam aprendizagem e desenvolvimento de
todos. Entendemos ainda, que as criangas sao detentoras de direitos, principalmente o de ser crianga, tendo
preservado suas identidade pessoal e social, suas necessidade de aprender e de se apropriar da cultura.
Portanto, temos que respeitar a singularidade, suas vivéncias e historicidade. Que eles reconhecam e
respeitem suas diferencas, expressem seus sentimentos e experimentem os diferentes papéis existentes na

sociedade e na vida.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacéo Infantil do Riacho Fundo 11, situado na QN 14 conjunto 7 Area Especial 1 e 2
do Riacho Fundo Il — Distrito Federal, esta vinculado a Coordenacdo Regional de Ensino do Nucleo
Bandeirante e foi entregue a comunidade em 31 de marco de 2002, tendo como a primeira Diretora, segundo
registros encontrados na escola, a Professora Monica F. Santana dos santos.

No decorrer dos anos a Instituicdo ja foi conduzida por varios gestores, e estes ficram por mais de
um mandato, entre eles : Regina Célia Diniz, Marta Maria de Pinho Costa.

Atualmente esta Unidade Escolar, que anteriormente ja& ofertou algumas turmas de Ensino
fundamental, é destinada exclusivamente ao atendimento da Educacdo Infantil, oferecendo atendimento
educacional a Educacdo Infantil, Educacdo Especial, bem como, o Programa de Educagdo Precoce.
Possuimos classes comuns, classes inclusivas, classes de integracao inversa e classes especiais que atendem
a estudantes com necessidades educacionais especiais.

A comunidade em que esta Unidade Escolar estd inserida é muito diversificada em aspectos
socioecondmicos, pois 0 Riacho Fundo Il é uma cidade em constante crescimento populacional, o que gega



uma grande demanda educacional. Foram criados muitos programas habitacionais, porém ndo foram criadas
ainda novas instituigcdes de ensino.

A Escola procura adequar as atividades educacionais de modo a ofertar oportunidades de cultura,
lazer e outras experiéncias significativas ao desenvolvimento pleno das criancas, trabalhamos considerando
os dados colhidos via questionario sécio antropoldgico enviado para as familias no inicio de cada ano letivo.

No ano de 2021 com a suspensao das aulas presenciais, devido a pandemia da Covid 19, nossa escola
foi contemplada com uma ampla reforma e teve sua estrutura revitalizada tais como: salas de aulas, sala dos
professores, parquinho, entrada principal, ampliacio da sala da educacdo precoce, construcdo da
brinquedoteca. Todos os espacos foram melhorados com o objetivo de atender nossa comunidade escolar e
continuar ofertando uma educacéo infantil publica de qualidade.

O ano em curso, a escola segue seu trabalho com grandes desafios que vao desde ao grande numero
de criancas por sala, bem como, um grande numero de criancas com algum tipo de
deficiéncia/transtorno/sindromes, principalmente, Transtorno do Espectro Autista.

A atual Gestdo é formada pelo Diretor Marcelo Santos da Silva e a e Vice-Diretora: Marta Rocha
Porto, os dois foram eleitos no processo de Gestdo Democréatica ocorrido no ano de 2023 nas Escolas da
Rede Pablica de Educacédo do DF.

Portanto, com relacdo a Caracterizacdo Fisica O espaco fisico da escola apresenta-se da seguinte forma:
Salas de referencia: 11 salas no prédio principal com banheiros para estudantes e mais 5 (cinco)salas no prédio
anexo. A sala n® 07 atende a 01 turma de Educacdo Especial no turno matutino e 01 turma no turnovespertino.A
sala n® 17 é uma sala criada para a Educacgéo Precoce onde funcionam 4 turmas, sendo 02 no turno matutino e

02 no turno vespertino.

e Banheiros infantis: no prédio anexo 02 (01 feminino e 01 masculino) e mais 01 para uso dos ANEEs
no prédio principal, as salas de 01 a 10 possuem banheiros conjugados.

e Banheiros para uso de adultos: 05 (02 femininos, 02 masculinos e mais 01 na guarita funcionando
como deposito de material de limpeza)

e Direcdo: 01 sala com uma antessala

e Secretaria: 01 sala

e Servico de Orientacdo Educacional: 01 sala

e Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem: 01 sala

e Sala de Recursos: 01 sala

e Arquivo: 01 sala

e Sala de informatica: 01
e Deposito de Material Didatico: 01

e Sala do Servidor: 01
e Cantina: 01

e Deposito de alimentos: 01



Casinha de boneca: 01

Parque: 01
Area com ducha fria: 01
Mini quadra Coberta: 01

Brinquedoteca
Sala de Leitura/Video: 01

Em se tratando de servidores, o quadro de funcionarios desta Unidade Publica de Ensino atualmente
compde-se da seguinte forma:
e Diretor: 01
e Vice-Diretor: 01

Supervisor Pedagogico: 01

Supervisor Administrativo: 02
Chefe de Secretaria: 01

Apoio de Secretaria: 01

Coordenador Pedagdgico: 04

Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem: 01

Servico de Orientacdo Educacional: 02 Orientadoras

Sala de Recursos: 01 professora

Professores: 41 no total

Auxiliares de Educacdo - Conservacdo e Limpeza: 06 (empresa terceirizada), 05 (Carreira
Assisténcia) com as seguintes atribui¢Ges: uma secretaria escolar, um apoio de secretaria, dois na

portaria e outra auxiliando aos professores do predio anexo.

Auxiliar de Educacdo — Copa e Cozinha: 03 (empresa terceirizada)

Agentes de Vigilancia: 04 (empresa terceirizada)
Portaria: 02

Monitores: 03

Educadores Sociais: 15

e EQUIPE GESTORA 2024:

Diretor: Marcelo Santos da Silva - matricula: 34.924-0, e Vice-Diretora: Marta Rocha Porto — matricula:
229.457-5 que assumem as obrigacOes e responsabilidades estabelecidas no Art. 9° do Regimento Escolar das
Instituicdes Educacionais da Rede Publica de Ensino do DF.

Supervisora: Nadila Aradjo da Silveira- matricula: 0230445-7, que devera assessorar o Diretor e a Vice-
Diretora em assuntos pedagogicos e articular as agdes dos coordenadores pedagogicos — segundo o Art. 11 do

documento acima citado.



Chefe de Secretaria Escolar: Islene Conceicdo Mendes - matricula: 209162-3, cujas atribuicdes estdo
definidas no Art. 13 do mesmo documento.

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

A escola precisa construir um vinculo forte com toda a sua comunidade escolar. Isso impacta
diretamente no desenvolvimento do trabalho pedagdgico a ser realizado. Enquanto parte da comunidade, é

fundamental que a escola conhega o cenario em que se encontra, bem como a clientela a que presta servico.

Com a finalide de conhecer o perfil da nossa comunidade, enviamos anualmente um formulario
eletrénico com questionario sécio antropoldgico as familias dos estudantes, com a finalidade de ampliar os
conhecimentos a respeito da comunidade ora atendida. Assim, verificamos que a comunidade escolar CEI-RF

Il possui as seguintes caracteristicas:

ASSINALE A FAIXA ETARIA DA MAE OU DA RESPONSAVEL PELO (a) ESTUDANTE

541 respostas

@ ENTRE 17 E 20 ANOS
@ ENTRE 21 E 25 ANOS
© ENTRE 26 E 30 ANOS
@ ENTRE 31 E 35 ANOS
@ ACIMADE 36 ANOS

Temos uma comunidade de mulheres que é bastante participativa. Sobre as mées e/ou
responsaveis pelas criancas, a maioria (39,4%) possuem faixa etéria, acima de 36 anos.Um percentual bem
pequeno,aparece com a idade entre 17 e 20 anos. Um total de 26% afirma ter idade entre 26 e 30 anos seguido
de 25% das mamades com idade entre 31 e 35 anos. Conhecer essa informagéo € relevante e talvez justifique

0 quantitativo significativo das familias participantes nas atividades propostas pela escola.



GRAU DE ESCOLARIDADE DA MAE OU DA RESPONSAVEL PELO (a) ESTUDANTE

541 respostas

@ ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO OU CURSANDO

@ ENSINO FUNDAVENTAL

@ ENSINO MEDIO INCOMPLETO OU
CURSANDO

@ ENSINO MEDIO

@ ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO OU
CURSANDO

@ ENSINO SUPERIOR

No tocante a escolaridade das mées ou responsavel pelo estudante, o perfil também é variado. Quase metade
,(43%) possui Ensino Médio, no entanto um bom percentual(21,1%), ja possui ou se encontra cursando o Ensino
Superior.

ASSINALE A FAIXA ETARIA DO PAI OU DO RESPONSAVEL PELO(a) ESTUDANTE

541 respostas

@ ENTRE 17 E 20 ANOS
@ ENTRE 21 E 25 ANOS
© ENTRE 26 E 30 ANOS
@ ENTRE 31 E 35 ANOS
@ ACIMADE 36 ANOS

Com relacdo a faixa etéaria do pai ou responsavel das criancas , 0s dados se assemelham aos das
mées. A grande maioria(50,8%) esta acima dos 36 anos. Percebe-se uma fatia bem menor (24,2%) entre 31
e 35 anos e (17,4%) afirmaram ter entre 26 e 30 anos. Somente uma pequena porcentagem, (7%) estdo na
idade de 21 e 25 anos. Assim, é possivel observar que temos pais novos, com um grande potencial de

participacao na vida escolar dascriancas.



GRAU DE ESCOLARIDADE DO PAI OU DO RESPONSAVEL PELO(a) ESTUDANTE

541 respostas

@ ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO OU CURSANDO

@ ENSINO FUNDAMENTAL

@ ENSINO MEDIO INCOMPLETO OU
CURSANDO

@® ENSINO MEDIO
0,
ek @ ENSINO SUPERIOR INCOMPLETO OU
CURSANDO

@ ENSINO SUPERIOR

40,7%

Com relacdo ao grau de escolaridade dos pais, 0s dados também sdo semelhantes aos das maes
da nossa comunidade escolar, (40,7%) possuem o ensino médio, porém, as mées apresentaram melhores
indices de escolaridade. As mulheres demonstraram estudar mais que os homens. Talvez, esse dado se
justifique pelo fato de os homens trabalharem mais fora de casa e as maes ficarem mais em casa ou

trabalharem mais em atividades que ndo precisem sair do ambiente familiar.

QUANTAS PESSOAS MORAM NA CASA?

541 respostas

@ 02 PESSOAS
@ 03 PESSOAS
04 PESSOAS
@ 05 PESSOAS
@ VAIS DE 05 PESSOAS

Sobre o quantitativo de pessoas que moram na casa de cada crianga, é possivel observar que na sua
grande maioria(33,5%), as familias sdo formadas por no maximo 04 pessoas. Um percentual de 28,5%
afirmaram que moram apenas trés pessoas na casa seguido de 24,8% que afirmaram morar com cinco pessoas

e uma pequena fatia de 10% que moram com mais de cinco pessoas.

10



COM QUEM O (a) ESTUDANTE MORA?

541 respostas

@® COMPAIS
@® SO COMAMAE
@® sOCOMOPAI

= @ COMTIOS
Z @ COMAVOS

® OUTROS

Quando questionados sobre com quem a crianca reside, a grande maioria (73%) afirmou ser com os
pais, seguido de um bom percentual (20,7%) s6 com a méde. Conhecer a composic¢ao familiar e com quem a
criancga reside, sem ddvida é uma informacéo relevante para que a escola possa desenvolver um trabalho

acolhedor e de incluséo social de forma a contemplar e atender a realidade da sua comunidade escolar.

TIPO DE HABITACAO

541 respostas

@ CASA
@® APARTAMENTO
@ OUTROS

Sobre o tipo de habitagdo das familias,(61,9%), a grande maioria, afirmou residir em casas, seguido
de uma grande parte(35,9%) que mora em apartamentos. Felizmente quase a metade das familias declarou
possuir casa propria. No entanto, um grande percentual afirmou morar em imével alugado. Muitos também

moram em habitacGes cedidas.

11



RENDA FAMILIAR

541 respostas

@ 1 SALARIO MINIMO

® 2 SALARIOS MINIMOS

® 2 A3 SALARIOS MINIMOS

@ ACIMADE 3 SALARIOS MINIMOS

29,4%

No tocante a renda familiar, praticamente a metade(46%) declarou receber 1 salario minimo,
seguidos dequase 29,4% que afirmaram receber 2 salarios minimos, 15,9% de 2 a 3 salarios minimos e ainda,
apenas, 8,7% acima de 3 salarios minimos. Pode se observar entdo que temos uma populagdo com uma renda,

infelismente, considerada baixa.

COMO O (a) ESTUDANTE FARA O TRAJETO CASA/ESCOLA E ESCOLA/CASA?

541 respostas

APE —211 (39%)
DE BICICLETA 22 (4,1%)
DE CARRO 108 (20%)
DE TRANSPORTE EPSL'ICB?_ll.gg —182 (33,6%)
DE TRANSPDRLI;:_ﬁgStﬁ 46 (8.5%)
OUTROS 25 (4,6%)
0 20 100 150 200 230

Com relacdo a forma de acesso, de como a crian¢a chegara até a escola, como podemos perceber, a
grande maioria mora proximo a escola e vai andando (39%). Uma grande parte(33,6%) utiliza o transporte

escolar publico (6nibus escolar), seguidos das opcdes de carro(20%) e transporte particular (4,6%)(van).

12



QUAIS AS OPCOES DE LAZER QUE O (a) ESTUDANTE TEM ACESSO?

541 respostas

CLUBE

SHOPPING

CINEMA

PARQUE

CIRCO

TEATRO

VIAGENS

VISITAA CASADE FAMILIARES

202 (37,3%)
—265 (49%)
109 (20,1%)
342 (63,2%)
52 (9,6%)
—31(5,7%)
141 (26,1%)
493 (91,1%)
100 200 300 400 500

Sobre as opcOes de lazer que as criancas tém acesso, percebemos ai, que quase todos (91.1%),

visitam frequentemente a casa de familiares, uma grande maioria vdo ao parque (63%), outros (49%) vao ao
shopping e outra parcela significativa de (37,3%) vdo a algum clube. Temos também uns (20,1%) que
frequentam o cinema e 26% fazem viagens seguidas das opg¢des menos citadas como circo(9,6%) e teatro

(5,7%). As variaces se justificam mediante a renda das familias anteriormente referidas.

EM CASA O (a) ESTUDANTE TEM ACESSO:

541 respostas

LIVROS 329 (60,8%)

INTERNET 447 (82,6%)
TVACABO 247 (45,7%)
JOGOS PEDAGOGICOS 212 (39,2%)
VIDEO GAME 107 (19,8%)
COMPUTADOR/ NOTEBBOK 171 (31,6%)
CELULAR 409 (75,6%)

TABLET

127 (23,5%)

0 100 200 300 400 500

Sobre as opg¢des que a crianga tem acesso em casa que podem auxiliar no processo de ensino
aprendizagem e no seu desenvolvimento cognitivo, quase todos afirmaram ter em casa um acesso significativo
a internet,(82,6%) celular(75,6%), livros(60,8%), TV a cabo(45,7%), jogos pedagdgicos(39,2%) , video

game (19,8%) computador(31,6) e tablet (23,5%). 1



O (a) ESTUDANTE TEM ALGUMA ALERGIA?

541 respostas

® sMm
@® NAO

Questionados sobre algum tipo de alergia, de acordo com as respostas, muitas familias (23,7%)
responderam que as criangas possuem alergias medicamentosas. Os medicamentos citados foram
principalmente antibi6ticos e anti-inflamatorios.

Portanto, diante do exposto, esses dados fornecidos pelas familias torna possivel a escola elaborar

acOes pedagogicas com o olhar voltado para arealidade das criancas e da comunidade na qual estdo inseridas.
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5. FUNCAO SOCIAL

A funcdo social da escola se revela eticamente quando consegue
garantir as aprendizagens de todos.
(DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 18)

A Funcdo Social do Centro de Educacéo Infantil do Riacho Fundo Il € promover as aprendizagens
das criancas, ofertando um ambiente acolhedor, estimulador e ludico que respeite a singularidade de cada
individuo,sobretudo, as criangas com algum tipo de transtorno ou deficiéncia. O nosso objetivo é fazer com
que a crianca construa e ou resgate valores através das artes, ludicidade e protagonismo infantil. Para tal,
utilizamos os recursos pedagdgicos, administrativos e financeiros com vistas a promover o desenvolvimento
integral das criancas favorecendo a sua cidadania, insercdo cultural, a construcao de valorese a autonomia.

De acordo com as bases teoricas do nosso curriculo, a Psicologia Historico- Cultural e a Pedagogia
Historico- Critica, as criancas sdo sujeitos de direitos que possuem necessidades proprias capazes de sonhar,
criar, se expressar, e, participar ativamente da constru¢do do conhecimento e principalmente, manifestando
suas opinides e desejos de acordo com seu contexto social e sua histéria de vida.

Assim sendo, a equipe pedagogica, bem como, os demais servidores desta Unidade de Ensino atua de
forma sensivel procurando adentrar no universo infantil, suas peculiaridades, desenvolvendo acdes
qualificadas para alcangar as especificidades de cada crianga. considerando as individualidades de cada faixa
etaria e as formas especificas que cada crianca utiliza para aprender, fazendo as devidas intervengdes para
gue a mesma atue como participante ativo no seu processo de aprendizagens, e que 0 processo de
escolarizacdo formal ofertado por nos, seja efetivo de forma a contemplar o desenvolvimento global desse
Ser.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

O CEI RF Il tem como missdo garantir , 0 acesso e permanéncia das criangas na escola em um
ambiente afetuoso, inclusivo e integrador prestando a nossa comunidade escolar uma Educacdo Infantil de
exceléncia contribuindo para a formacéo de cidadaos criticos e conscientes dos seus direitos e deveres, capazes

de atuar como agentes de mudanca na sociedade com atitudes significativas.

7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Elaborar  acbes pedagogicas e administrativas para uma comunidade escolar visando o
desenvolvimento pleno das potencialidades das nossas criangas, ndo € uma tarefa facil, por isso, nossas praticas
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pedagogicas tem como base, 0s eixos estruturantes do educar e o cuidar, bem como o brincar e o interagir, tdo
bem afirmados no Curriculo em Movimento do Distrito Federal para a Educacéo Infantil, que afirma ainda
que a aprendizagem das criancas deve ser apoiar-se nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar,
expressar e se conhecer e todos eles emergem dos principios a seguir:

Principios éticos — proporciona o desenvolvimento da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

Principios politicos — promovem a garantia dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito
a ordem democratica.

Principios estéticos — referem-se a valorizacdo da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da diversidade
de manifestacdes artisticas e culturais.

Assim, nosso trabalho ndo se encontra organizado diretamente com base em contetidos, componentes
curriculares ou areas do conhecimento, pois, as criancas tém muito a aprender. Além dos dos principios e
direitos acima mencionados & importante citar que desses direitos de aprendizagem acima mencionados,
emergem 0s cinco campos de experiéncia, a saber: O eu, 0 outro e 0 nés; Corpo, gestos e movimentos; Tragos,
sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginacdo; Espacos, tempos, quantidades, relacdes e
transformacoes, que permeiam como base norteadoras de todo o nosso trabalho Pedagdgico.

O eu, o outro e 0 nds é o campo de experiéncia que propde que as criangas descubram a si mesmas,
e aos grupos das quais fazem parte como familia e/ou responsaveis, instituicdo de educacdo para a primeira
infancia, igreja, academia etc. e a outros coletivos, no sentido de formar sua identidade e alteridade.

Corpo, gestos e movimentos € o campo voltado ao desenvolvimento corporal da crianga que, ao se
expressar, brinca, interage com o mundo desde cedo por meio de gestos e movimentos corporais, sejam eles
dotados de intencionalidade ou de impulsos proprios da infancia, bem como de espontaneidade ou
coordenacdo de movimentos, gestos e sentidos, estabelecendo relagfes que produzem conhecimentos sobre si
e 0 outro e, progressivamente, tomando consciéncia de sua corporeidade.

Tracos, sons, cores e formas’e o campo que evidencia as manifestacGes artisticas, culturais e
cientificas como aporte de desenvolvimento infantil, sejam elas locais ou de maior amplitude, como regionais,
nacionais ou internacionais. Nele, é possivel reconhecer que a crianga esta imersa na cultura desde seu
nascimento e convive com manifestacGes diversas.

Escuta, fala, pensamento e imaginacdo é o campo que estabelece interlocugdes mais prementes
com as linguagens oral, escrita, corporal, artistica e interacdes com a natureza e a sociedade, embora dialogue
com as demais linguagens. Propde que as criancas participem de experiéncias de falar e ouvir, de forma a
potencializar sua participacdo na cultura falada — oral ou gestual —, pois através da escuta de historias,
participacdo em conversas, a crianga se constitui ativamente como sujeito singular e pertencente a um grupo
social.

Espacos, tempos, quantidades, relactes e transformacdes é o campo de experiéncia do Curriculo
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que propde que as criangas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto investigam, descobrem, interagem,

elaboram e transformam a sociedade na qual estdo inseridas.

8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

e Promover a inclusdo dos alunos com deficiéncia em todas as atividades da Unidade Escolar;

e Efetivar a atuacdo do Conselho Escolar nos processos e a¢des pedagdgicas da escola;

e Promover ao final de cada bimestre um momento avaliativo e de reflexdo junto aos Professores
e Equipe Pedaglgica da Unidade Escolar sobre o planejamento pedagdgico e atividades
executadas;

e Garantir a participacdo efetiva dos segmentos dos profissionais em todas as atividades

desenvolvidas na escola;
e Incentivar e Fortalecer a participagdo dos pais em gincanas e festas/eventos na escola;

e Organizar atividades culturais que priorizem a participacdo da familia, respeitando o
calendério da Educacéo Infantil, a historia e a cultura brasileiras;

e Incentivar e promover a formagao continuada de professores e demais colaboradores para que
possam desenvolver cada vez melhor a sua funcao;

e Buscar parcerias e fontes alternativas de recursos para manter o bom funcionamento da escola;

9. OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS APRENDIZAGENS

e Objetivo Geral:

Promover educacdo de qualidade, de forma igualitaria e inclusiva, contribuindo com o
desenvolvimento integral das criancas, considerando seus aspectos afetivos, sociais, emocionais, cognitivos e
perceptivo-motor, formando assim, cidaddos criticos, conscientes, autbnomos e participativos, capazes de

interagir e intervir de forma positiva e significativa na realidade da qual fazem parte.

e Objetivos Especificos:

v Conhecer e compreender a realidade local do Riacho Fundo 11, de modo a ofertar oportunidades educacionais

amplas que valorizem e promovam o desenvolvimento social.
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v/ Promover em parceria com a familia, o desenvolvimento integral da crianca para que adquira competéncias
e habilidades, tornando-a capaz de crescer como sujeito social,

v Valorizar e reconhecer a importancia da Educacdo Infantil dentro do processo de construcdo do
conhecimento;

v Desenvolver o trabalho pedag6gico em projetos, valorizando a comunidade atendida, o contexto da realidade,
bem como as necessidades educacionais das criancas;

v Desenvolver projetos, valorizando as diferencas e sensibilizando a comunidade escolar da importancia do
processo de incluséo;

v Envolver a familia na escolarizacdo da crianca através de atividades que possam contribuir com a construgdo
de valores e fortalecer a relacdo escola/comunidade;

v Realizar nas coordenacdes pedagogicas momentos de acompanhamento e avaliacdo das atividades
desenvolvidas na escola;

v Realizar momentos de aprimoramentos e formacédo continuada, reflexdes, estudos de casos, avaliacGes e
encontros pedagogicos para fortalecer as relacdes interpessoais, socializacdo de préaticas pedagogicas e
atendimento direcionado a professores, estudantes e familiares;

v Avaliar a instituicdo escolar de forma sistematica, participativa, analisar aspectos administrativos, ac0es
pedagogicas e sugerir contribui¢bes ao trabalho;

v Estabelecer vinculos afetivos e de trocas com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando

gradativamente suas possibilidades de comunicacdo e interacdo social.

10. FUNDAMENTOS TEORICQ- METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

Este Projeto Politico Pedagogico esta fundamentado nas concepcdes da Pedagogia Historico-Critica
e da Psicologia Histdrico-Cultural, conforme a orientagdo da SEEDF. O Curriculo em Movimento da
Educacdo Basica traz no caderno dos Pressupostos Tedricos considera¢Ges importantes sobre estas
concepgoes tedricas:
A Pedagogia Historico-Critica esclarece sobre a importancia dos sujeitos na construgdo da historia.
Sujeitos que sdo formados nas relacdes sociais e na interacdo com a natureza para a producao e reproducéo de
sua vida e de sua realidade, estabelecendo relagdes entre os seres humanos e a natureza. Consequentemente,
“[...] o trabalho educativo € o ato de produzir, direta e intencionalmente, em cadaindividuo singular, a
humanidade que € produzida histérica e coletivamente pelo conjunto dos homens” (SAVIANI, 2003, p. 07),
exigindo que seja uma pratica intencional e planejada. Na perspectiva da Pedagogia Histérico-Critica, o estudo
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dos conteudos curriculares tomara a pratica social dos estudantes como elemento para a problematizacédo diaria
na escola e sala de aula e se sustentard na mediacao necessaria entre os sujeitos, por meio da linguagem que
revela os signos e sentidos culturais.

A Pratica social é compreendida como o conjunto de saberes, experiéncias e percepc¢des construidas
pelo estudante em sua trajetdria pessoal e académica e que é transposto para o estudo dos conhecimentos
cientificos. Considerar a pratica social como ponto de partida para a constru¢do do conhecimento significa
trabalhar os conhecimentos académicos a partir da articulacao dialética de saberes do senso comum, escolares,
culturais, cientificos, assumindo a igualdade entre todos eles. O trabalho pedagdgico assim concebido
compreende que a transformacdo da pratica social se inicia a partir do reconhecimento dos educandos no
processo educativo. A mediacédo entre a escola e seus diversos sujeitos fortalece o sentido da aprendizagem
construida e sustentada na participacao e na colaboracao dos atores.

Nesse sentido, a Psicologia Historico-Cultural destaca o desenvolvimento do psiquismo e das
capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem, compreendendo a educac¢do como fendmeno
de experiéncias significativas, organizadas didaticamente pela escola. A aprendizagem nao ocorre
solitariamente, mas na relagdo com o outro, favorecendo a criancas, jovens e adultos a interagdoe a resolucao
de problemas, questdes e situagdes na “zona mais proxima do nivel de seu desenvolvimento”. A possibilidade
de o estudante aprender em colaboracdo pode contribuir para seu éxito, coincidindo com sua “zona de
desenvolvimento imediato” (VIGOSTSKY, 2001, p. 329). Assim, aprendizagem deixa de ser vista como uma
atividade isolada e inata, passando a ser compreendida como processo de interacOes de estudantes com o
mundo, com seus pares, com objetos,com a linguagem e com os professores num ambiente favoravel a
humanizacao.

O desenvolvimento dos estudantes é favorecido quando vivenciam situagdes que os colocam como
protagonistas do processo ensino-aprendizagem, tendo o professor como mediador do conhecimento
historicamente acumulado, por meio de ac¢des intencionais didaticamente organizadas para a formagdode um
sujeito histdrico e social.

A aprendizagem, sob a 6tica da Psicologia Historico-Cultural, sé se torna viavel quando o projeto
politico-pedagdgico que contempla a organizagdo escolar considera as praticas e interesses sociais da
comunidade.

A identificacdo da prética social, como vivéncia do contetdo pelo educando, é o ponto de partida do
processo de ensino-aprendizagem e influi na definigcdo de todo o percurso metodolégico a ser construido pelos
professores. A partir dessa identificacdo, a problematizacdo favorece o questionamento critico dos
conhecimentos prévios da pratica social e desencadeia outro processo mediado pelo docente, o de
instrumentalizacdo teorica, em que o didlogo entre os diversos saberes possibilita a construcdo de novos
conhecimentos” (SAVIANI, 2003).

11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR
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Entende-se que a organizacdo curricular € um conjunto de atividades que objetivam direcionar as
tomadas de decisdes para que se possa realizar os procedimentos necessarios para uma boa aprendizagem.
Nesse sentido a construcdo do Projeto Politico Pedagdgico para o ano letivo de 2024, iniciou-se de forma
coletiva, durante a semana pedagdgica, com a participacdo dos diversos segmentos escolares.

A Educacdo Infantil, primeira etapa da educacdo basica ndo é assistencial, também ndo deve ser
preparatoria, pois trata-se de uma fase essencial da vida do ser humano que envolve os direitos de
aprendizagem voltados as reais e atuais necessidades e interesses das criancas, com a finalidade de
proporcionar seu desenvolvimento integral. A Instuicdo ofertante desta etapa deve se constituir um local
privilegiado onde as criancas tenham acesso a oportunidades de compartilhar saberes, de reorganizar e recriar
suas experiéncias e vivéncias.

Em 2024 nossa proposta é trabalhar para fortalecer a Inclusdo o amor e a diversidade. Pretendemos
no decorrer do ano garantir a inclusdo e participacdo de todas as criancas com deficiéncia nas atividades da
escola.

Assim, os planejamentos serdo realizados dentro de uma organizacdo quinzenal, partindo da tematica
do bimestre e da tempestade de ideias promovidas pelo grupo, para organizacéo feita pelas coordenadoras que
apresentara, no dia do planejamento coletivo, as sugestdes que irdo culminar as ideias da sequéncia didatica.

Os professores terdo autonomia na aplicacdo dos planejamentos, porém deverdo manter a intencdo
pedagdgica bem como a utilizacdo de recursos que promovam as aprendizagens, sendo necessario a
diferenciacdo entre as atividades para o 1° e 2° periodo, bem como, adaptacdo e preparacdo de materiais
adequados para a Classe Especial e Alunos com Necessidades Especificas, caso necessario.

Reiteramos que toda a organizacdo pedagogica da nossa escola é realizada com observancia as
necessidades educacionais de todos os estudantes, realizando inclusive, as adequacdes necessarias de modo
a oportunizar-lhes condicdes de desenvolvimento e de aprendizagem. A educacao ofertada pela Instituicdo
privilegia um espago de construcdo da autonomia; de atividades efetivadas por meio de vivéncias que
estimulam a multiplicidade de linguagens; valorizacdo da identidade; interagdo entre as criangas, adultos e

outras instituicOes; valorizacao da identidade e respeito a diversidade.

12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacéo Infantil do Riacho Fundo II, € um espaco de mdaltiplas aprendizagens. Tem
como modalidade de ensino a Educacdo Infantil, criancas pequenas de 1° e 2° periodo, porém dentro desse
universo infantil, atendemos também a modalidade de Ensino Especial e o Programa Educagao precoce.

Atualmente, na Educacdo Infantil estdo matriculados 656 criancas com atendimento em regime

parcial (5 horas) em dois turnos: matutino (07h30 as 12h30) e vespertino (13h as 18h).As criancas que
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ingressam na Educacdo Infantil em nossa Unidade escolar em sua grande maioria, sdo oriundas do lar e uma
pequena parcela de creches conveniadas ou particulares da regido administrativa. No total sdo 30 turmas
sendo, 14 turmas de 1° periodo e 16 turmas de 2° periodo.

A Educacéo Especial é composta por duas (02) classes especiais, sendo as duas turmas formadas cada
uma com dois estudantes com diagndstico de TEA. Possuimos também nesta Unidade de ensino o Programa
de Educacdo Precoce, um total de 60 criancas de faixa etaria entre 0 a 3anos e 11 meses, que sao atendidas
em 04 turmas (2 no turno matutino e 2 no vespertino). A escola dispGe nos dois turnos escolares, de uma
Sala de Recursos para apoio aos Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais — ANEE.

Do total de turmas regulares, 11 classes sdo de integracdo inversa, sendo 10 de 1° periodo (4 anos),
e 12 de 2° periodo (5 anos), todas com modulagdo especifica para atender Estudantes com Necessidades
Educacionais Especiais.

Para 0 ano vigente organizamos o Trabalho Pedagdgico da nossa Unidade Escolar da seguinte
maneira:

1° BIMESTRE - 19/02 a 29/04- Conforme decidido em planejamento pedagdgico, iniciamos 0 ano
de 2024 com enfoque no tema “ Inclusdo”, proporcionando um ambiente seguro e acolhedor para que assim
as criancas possam se adaptar ao novo meio permitindo-se fazer novas aprendizagens e descobertas que
contribuam para o seu pleno desenvolvimento fisico, emocional e social.Considerando a diversidade cultural,
com o objetivo de que as criancas reconhecam suas diferencas, valorizem suas caracteriticas, desenvolvam
suas potencialidades, integracdo e empatia o primeiro bimestre contemplou principalmente a temaética
Identidade e Autonomia com foco no cuidado consigo e com 0s outros( 0 eu, 0 outro, 0 nds) e com 0 Meio
ambiente, o pertencimento e responsabilidade com as pessoas, 0s animais, a natureza e 0 planeta,
proporcionando assim a crianga a apropriacdo da sua identidade e sua historia.

2° BIMESTRE - Diante da percepcdo de que as criangas pequenas sdo detentoras de direitos,
principalmente o de ser crianga, 0 segundo bimestre contempla teméticas importantes tais como;
Alimentacao saudavel, Protecédo a vida, Emocgdes, Brincar, zona rural e urbana ( espacos), finalizando
com as Regibes brasileiras, enfatizando a diversidade cultural da qual fazemos parte. Buscamos assim,
propor as criangas aprenderem sobre a importancia de uma alimentacéo saudavel, desenvolver o respeito e o
cuidado pelo préprio corpo e do outro, refletir sobre os seus sentimentos e favorecer sua autoestima, valorizar
o direito ao brincar, identificar e distinguir realidades geograicas urbanas e rurais. A finalizacdo desse
bimestre se da com a realizacao da nossa Tradicional Festa cultural que esse ano tera o titulo de” Cordel
Encantado do CEI RF I1”.

3° BIMESTRE — No terceiro bimestre, reconhecendo a importancia da histdria de vida de cada
crianca, respeitando as diferentes configuragdes familiares existentes, bem como reconhecendo a
importancia da educacdo ambiental, meio ambiente e sustentabilidade, trabalharemos as temaéticas Familia

e Meio Ambiente , para que as criangas possam entéo, se sentir pertencente a propria familia compreendendo
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0 papel de cada membro familiar e sobre 0 meio ambiente que eles possam compreender os problemas
ambientais e desenvolver interesse em relacdo ao cuidado e o despertar de atitudes ambientais sustentaveis.
Vale ressaltar que realizamos desdeo ano de 2023 a festa da familia que é um momento muito significativo
para a nossa comunidade escolar. Teremos também um passeio para o Cinema para assistir ao filme Tarzan.

4° BIMESTRE — O ultimo bimestre é um momento especial que contempla muitas tematicas
relevantes para o universo infantil. Iniciamos ensinando as criangas sobre a diversidade racial e cultural para
ajuda-los a construir uma compreensdo mais abrangente e inclusiva no mundo, ensinando-as a valorizar as
diferencas e a tratar a todos com respeito e igualdade, com a temaética, Consciéncia negra. Direitos e deveres
das criancas, proporciona uma reflexdo sobre a sua responsabilidade como cidadéo e a desenvolver um
senso de respeito e empatia por seus pares. Meios de comunicacdo e transporte, é importante para que as
criancas identifiguem os principais meios de comunicacdo da atualidade, conhecam os diferentes meios de
transportes e suas fungdes, compreendam as regras de transito vigentes na sociedade. Finalizamos entdo com
a educacdo de Valores, parte essencial na formagdo humana que tem impactos por toda a vida, estimulando
nas criancas a valorizag&o de boas atitudes e o desenvolvimento de valores éticos e morais, contribuindo para
uma sociedade mais justa e saudavel. Os eventos marcantes desse bimestre € a semana da crianca e o Musical

de encerramento do ano letivo.

e ORGANIZACAO DOS TEMPOS E ESPACOS

Com relagdo aos espacos ludicos pedagdgicos da escola possuimos além do patio, local no qual
realizamos grande parte das apresentacOes, a sala de leitura, a brinquedoteca, a casinha de bonecas, espaco
destinado a promocéo de brincadeiras livres, a fantasia e ao faz de conta, e o parquinho de areia que é 0 espaco
preferido das criangas. Organizamos entdo, nos dois turnos, uma escala de horarios para atender as turmas de

forma organizada, sem aglomeragdo e com maior seguranga.

PARQUE
Horarios Turmas

08h00 1° PERIODO “A” 1° PERIODO “B” 1° PERIODO “C”
08h30 1° PERIODO “D” 1° PERIODO “E”

09h00 1° PERIODO “F” 1° PERIODO “G”

09h30 LANCHE

10h00 2° PERIODO “A” 2° PERIODO “B” 2° PERIODO “C”
10h30 2° PERIODO “D” 2° PERIODO “E”

11h00 2° PERIODO “F” 2° PERIODO “G” 2° PERIODO “H”

22



BRINQUEDOTECA

HORARIOS 2° FEIRA 3* FEIRA 4° FEIRA 5° FEIRA 6* FEIRA
08h00 — 08h30 2° PERIODO 2° PERIODO 2° PERIODO C. ESPECIAL
“A” “B” “C”
08h45 — 09h15 2° PERIODO 2° PERIODO 2° PERIODO 2° PERIODO
“D” “E” “F” “G”
09h30 LANCHE
10h00 — 10h30 1° PERIODO 1° PERIODO 1° PERIODO 2° PERIODO
“A” “B” “C” “H”
10h45 — 11h15 1° PERIODO 1° PERIODO 1° PERIODO 1° PERIODO
“D” “E” “F” “G”
SALA DE LEITURA
HORARIOS 22 FEIRA 32 FEIRA 4° FEIRA 5° FEIRA 62 FEIRA
08HO00 — 08H45 *kk 12 PERIODO “G” 2° PERIODO “A 22 PERIODO “B” 22 PERIODO “C”
08H45 — 09H30 1° PERIODO “A” | 1° PERIODO “D” | 22 PERIODO “D” | 292 PERIODO “E” C. ESPECIAL
09H30
10HO0 — 10H45 1° PERIODO “B” 1° PERIODO “E” 22 PERIODO “H” | 22 PERIODO “G” 22 PERIODO “F”
10H45 - 11H30 1° PERIODO “C” 1° PERIODO “F” *kk *k ¥ *Ek

e RELACAO ESCOLA - COMUNIDADE

A Comunidade escolar atendida pela nossa escola, é bastante participativa e na sua grande maioria
esta sempre presente no ambiente escolar. O comparecimento dos familiares das criancas é bem expressivo
nas atividades realizadas para a familia e nas festas que fazem parte da programacdo escolar.

E importante ressaltar que como instrumento de participacio dessa comunidade escolar, utlizamos
anualmente e sempre que necessario, o formulario eletronico googles forms atraves do qual as familias dos
estudantes, respondem aos questionamentos a eles enviados e participam prontamente, utilizamos também a
escola de pais promovida pela Equipe Gestora, OE/EEAA, além de reunides a cada inicio e finalizacdo dos
semestres eou quando se faz necessario, facilitando assim a nossa comunicacgdo e ampliacdo dos conhecimentos

a respeito da comunidade ora atendida.

e ORGANIZACAO DA ESCOLARIDADE

Com relacdo a organizacdo da nossa escolaridade, conforme ja mencionado, ofertamos Educacéo
Infantil, criancas de 04 e 05 anos, turmas de Primeiro e Segundo Periodo, Ensino Especial e Educacéo
Precoce. No que se refere a temporalidade nossas acoes e atividades sdo organizadas por bimestre seguidas

do relatério semestral.
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13. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

Enquanto Instituicdo de Educacdo Infantil, além das acGes e projetos especificos da Unidade escolar
trabalhamos também alinhados anualmente com os projetos sugeridos pela Secretaria de Educacdo DF/CRE-
NB, tais como:

. Plenarinha: Identidade e Diversidade Na Educacéo Infantil: Sou assim e vocé, como é? - A
Plenarinha da Educacdo Infantil é um Projeto pedagogico realizado durante todo o ano letivo que tem por
finalidade a exposicéo da integralidade do processo de desenvolvimento das criangas na primeira infancia. A
Plenarinha visa fortalecer o protagonismo das criancas e torna-las participes do seu processo de aprendizagem.

. O brincar como Direitos dos bebés e das criangas- Projeto norteador de a¢des pedagdgicas
que tem por objetivo promover, no ambito das Unidades Escolares - publicas e parceiras - e entre as
familias, acGes capazes de guiar e orientar o desenvolvimento integral dos bebés, das criangas bem pequenas e
das criangas pequenas por meio das interacfes e da brincadeira. O Projeto brincar enfatiza sobretudo, que
devemos garantir a inclusdo de todas as criangas, inclusive as com deficiéncia, nas atividades que envolvam
jogos, musicas, dancas, teatros, historias, dentre outras.

. Alimentacdo na Educacdo Infantil mais do que cuidar: educar, brincar e interagir- Este
projeto tem por objetivo, apresentar reflexdes e discussdes sobre a alimentacdo em relacdo a varios aspectos
que vdo muito além da questdo alimentar e nutricional. Veio para ressignificar as praticas que envolvem a
alimentacgéo escolar das criangas, bem como ampliar o olhar para os aspectos sociais e culturais da comunidade
escolar sobre a importancia dos bons habitos alimentares, bem como, envolve a sustentabilidade e acdes
educativas intencionalmente pensadas para contribuir nesse processo.

. Circuito de Ciéncias - Oportuniza as criancas condi¢Ges de compreender os conhecimentos
cientificos e avancgos tecnoldgicos a sua volta para que entdo, possam refletir e se posicionar quanto as
consequéncias dos seus atos que implicardo em sua vida, na sociedade e no meio ambiente. Anualmente
participamos desse projeto, pois, contribui para o protagonismo infantil, além de ajuda-los no desenvolvimento

de diversas habilidades , resolugdo de problemas e comunicacao, aplicando os principios do método cientifico.

e Educacéo Precoce- com relacdo a Programas, ofertamos a Educacdo Precoce com uma média de 60
criancas distribuidas em quatro turmas, sendo duas no turno matutino e duas no vespertino. A Educacéo
Precoce € um Programa voltado para o desenvolvimento infantil, com atividades de maneira integrada
entre pedagogos, educadores fisicos . A proposta € ampliar as potencialidades globais dos bebés e das
criancas de forma ludica, observando aspectos psicoafetivos, sociais, culturais e de socializa¢do, nesse
processo para desenvolver suas potencialidades. E destinado aos Bebés e criancas que apresentem atraso
no desenvolvimento, que se encontra em situacdo de risco, de prematuridade, com diagnéstico ou
hipotese de deficiéncia ou TEA. O referido programa conta com 04 professores de Atividades e 04

professores de Educacéo Fisica, além de 01 coordenadora.
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14. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE

ESCOLAR

Os Projetos que trabalharemos no ano de 2024 na nossa escola serdo os seguintes:

Todos Juntos por uma Educagdo Inclusiva.

Realizamos no inicio do ano letivo para que as
criancas e comunidade escolar compreendam o
significado de inclusdo e evitem praticas
excludentes dentro e fora da escola.

Momento Civico Brasileirinhos

Realizamos as segundas feiras (quinzenal)
com a exibi¢do da Bandeira Nacional, com o
objetivo de estimular o sentimento civico nas
criancas.

Escola de Pais- Familia e Escola Parceria de
Sucesso.

Realizamos a cada semestre com o objetivo
de aproximar a familia da escola, enfatizando
o papel dos pais no processo educacional dos
filhos.

Mais Amor por favor

Realizamos no més de maio na semana de
educagdo para a vida com o objetivo de
desenvolver o autoconhecimento e o
autocuidado, com vistas a prevencao dos
diversos tipos de violéncias contra as criancas.

Entrada Divertida

Realizamos no patio a cada 15 dias para
oportunizar o desenvolvimento de atividades
por meio de contacdo de historias,
dramatizacdes, musical e outros. Todas as
turmas participam.

Festa Cultural: Cordel Encantado do CEI RF
1T

Seré realizada no més de julho(06/07) com o
objetivo de Proporcionar o contato das
criangas com a poesia/literatura. Estimular a
imaginacao, criatividade e 0
desenvolvimento da linguagem. Fortalecer a
parceria com as familias, que geralmente
participam ativamente.

Festa da Familia: Um amor de familia

Sera realizada em setembro com o objetivo
de reconhecer e valorizar as diferentes
familias da nossa comunidade e despertar
nas criangas o sentimento de pertencimento
da propria familia.

Meio Ambiente e Sustentabilidade:
Sementinhas do Futuro.

Serd realizado no final de setembro
oportunizando a conscientizagdo de todos os
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estudantes sobre importancia da reciclagem e
do reaproveitamento de diversos tipos de
materiais e o plantio de sementes de flores ou
mudas de arvores.

Diversidade Cultural: Um Resgate das Realizamos na Semana Distrital da
Brincadeiras e valores. Educacao infantil(agosto) com o objetico de

resgatar a cultura familiar por meio de
experiéncias e brincadeiras antigas;

Semana da Crianga- Criangas no Pais das Realizamos anualmente na semana do dia 12
Maravilhas.

de outubro com o objetivo de proporcionar
experiéncias ludicas para as criangas no
ambiente escolar.

15. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE

ESCOLAR

e AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

A Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal afirma que na avaliagdo formativa, estéo “as

melhores inten¢Ges para acolher, apreciar e avaliar 0 que se ensina e o0 que se aprende. Avaliar para incluir,

incluir para aprender e aprender para desenvolver-se: eis a perspectiva avaliativa adotada” (DISTRITO

FEDERAL, 2014, p.12). O fundamental € que as diferentes formas de avaliar contribuam para a conquista

das aprendizagens por todas as criancas.

Este € o sentido da avaliacdo para as aprendizagens e ndo simplesmente da avaliacao das aprendizagens.
A diferenca € que a primeira promove intervengdes enquanto o trabalho pedagégico se desenvolve e a
segunda, também denominada de avaliagdo somativa, faz um balango das aprendizagens ocorridas ap6s
um determinado periodo de tempo, podendo ndo ter como objetivo a realizacdo de intervengdes
(VILLAS BOAS, 2013). Dessa forma, as intervencoes didaticas e pedagogicas serdo pautadas na légica
do processo de aprendizagem dos estudantes e ndo, exclusivamente, na légica conteudista. Nestas
Diretrizes de Avaliacdo Educacional da SEEDF, coexistem as duas func¢des da avaliacdo, em quaisquer
niveis de avaliagdo: aprendizagem, institucional e em larga escala, sem que haja dicotomia ou mesmo
disparidade entre elas. Contudo, acredita-se que a avaliacdo formativa serve para que 0S processos sejam
conduzidos de maneira atenta e cuidadosa, a fim de que ndo se priorize o produto (quantidade) em
detrimento da qualidade a ser considerada em todo o decurso. (DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 12-13)

O contexto escolar atual requer um novo olhar para a avaliacao, a ser construido permanentemente

pelo coletivo da escola, no decorrer do processo ensino e aprendizagem, possibilitando ao professor definir

critérios para planejar as atividades e criar/recriar novas situacdes que gerem avangos nas aprendizagens do

educando. A avaliacdo torna-se uma reflexdo sobre a acdo pedagogica, possuindo a funcdo de acompanhar,

orientar, regular e redirecionar o trabalho educativo.
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Assim sendo, na Educacéo Infantil, a avaliacdo se dara mediante a observacgdo sistematica, registros
em caderno de campo, fichas, formularios, relatérios, portfélios (exposicao das producdes pelas criangas) e
auto avaliacdo das criangas, sem objetivo de promocdo (art. 31, inciso I, LDB 9.394/96). As reflexdes,
analises e inferéncias oriundas dessa sistematica compordo o Relatério Descritivo Individual da crianca
(RDIC), que terd sua construcdo semestral e serd socializado com as familias das criancas nas reunides
bimestrais/semestrais.

Na Educacdo Especial, a avaliagdo para as aprendizagens deve ser considerada, observando as
especificidades de cada estudante (publico-alvo) dessa modalidade de atendimento, conforme estabelecido
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9.394/1996, no artigo 58, a saber: estudantes com
Transtornos do Espectro Autista (TEA) . A avaliacdo formativa se configura como possibilidade real para a

inclusdo no contexto educativo.

O processo avaliativo continuo, permanente, flexivel e global implicara o planejamento para orientar e
auxiliar os educadores no olhar sobre seu fazer pedagdgico, permitindo que sejam encontrados 0s
melhores resultados, identificadas as necessidades e tomadas as decisGes adequadas para a
aprendizagem significativa dos estudantes atendidos na modalidade educacdo especial. (DISTRITO
FEDERAL, 2014, p. 18)

Salientamos a importancia da adequacdo curricular, enquanto estratégia para garantir a possibilidadede
tornar o curriculo apropriado a crianga com deficiéncia, TEA e Altas Habilidades/Superdotagdo. A
elaboracdo do Planejamento Pedagogico Individual - PPl para as criangas com diagnostico de TEA, é um
instrumento essencial para 0 acompanhamento sistematico das criangas. “A adequagéo curricular s6 podera
ser concebida se ancorada em uma avaliacdo diagnostica, mas tambem processual, com instrumentos efetivos
aliados a um planejamento coletivo, onde a equipe pedagdgica da escola, o atendimento educacional
especializado e o professor regente busquem alternativas para promover as aprendizagens dos estudantes.”

(DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 19)

A avaliagdo da aprendizagem de estudantes com necessidades educacionais especiais é elemento basilar
no assessoramento e no acompanhamento da escolarizacdo nas classes comuns, para a garantia da
competéncia curricular desse estudante, tendo como referéncia a proposta curricular do ano escolar em
gue estd matriculado. (DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 19)

Portanto, reafirmamos que na avaliacdo formativa, estdo as melhores condicGes de avaliar, acolher e
apreciar 0 que se ensina e o0 que se aprende. Tem a funcéo de orientar o planejamento pedagogico pois fornece
informac6es sobre o desenvolvimento cognitivo da crianga ao longo de todo periodo letivo, razdo pela qual
se justifica ser continua. Dessa forma a Avaliacdo formativa abarca todas as atividades desenvolvidas pelos
docentes e seus discentes, fornecendo assim, informacdes essenciais para a reorganizacdo do trabalho

pedagdgico.
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e AVALIACAO INSTITUCIONAL

Tendo em vista a perspectiva da Avaliacdo formativa, com a intencdo de melhorar nossas acoes,

realizaremos a Avaliacdo Institucional com todos da escola ao final de cada semestre.

e CONSELHO DE CLASSE

A cada semestre nos reunimos com os professoras por periodos (1° e 2°), Classes Especiais e
Educacdo Precoce para refletirmos sobre as dificuldades, avangos e aprendizagens de nossas criangas.
Partindo dessa anélise, estabelecemos acdes e estratégias para auxiliar as professoras e criangas, com auxilio
de toda Equipe: Equipe de Apoio, Coordenacdo/Supervisao, Direcdo, etc. Temos no Conselho de Classe
um espaco privilegiado para se pensar, planejar, avaliar, avaliar-se e promover o encontro dos processos de
ensinar e aprender com o alcance da qualidade desejada e a Avaliagdo Institucional da UE, como um
constante questionamento e reflexdo sobre a pratica, buscando efetiva-las como um processo que visa

acompanhar e valorizar as aprendizagens e o desenvolvimento das criancas.

16. PAPEIS E ATUACAO

e EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM (EEAA)

A equipe do EEAA da nossa escola é composta atualmente por apenas uma pedagoga- Maria Aparecida
Ramos Rodrigues Martins, atuando diretamente ligada ao SOE.
Objetivo Geral:
Acompanhar os estudantes com dificuldade no processo de aprendizagem.
Objetivos Especificos:
- Intervir, de modo preventivo e/ou remediativo, sobre as variaveis identificadas como barreiras para a
aprendizagem;
- Contribuir para o desenvolvimento global do aluno;
- Identificar potencialidades e necessidades educacionais dos alunos e das condic¢des da escola e da familia;
- Promover a contextualizagdo, a autonomia e a valorizagao institucional;
Acdes e atividades desenvolvidas:

- Realizar Formacao continuadas dos professores;
- Elaborar Planejamento EEAA;
- Atuar com base nas trés dimensdes de trabalho: Mapeamento Institucional; Assessoria ao trabalho coletivo

- Acompanhamento do processo de escolarizagao.
- Realizar a escuta compartilhada com docentes.

- Promover um dialogo produtivo com a escola como um todo.
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- Elaborar documentos e Relatorios de Avaliacdo e Intervengdo Educacional.
- Construir coletivamente as condi¢des para atender bem a diversidade dos alunos;
- Compreender a crianca, o ser humano, considerando os seus diversos aspectos (cognitivo motor, biologico,

afetivo e social);

e ORIENTACAO EDUCACIONAL (OE)

De acordo com a modulagéo de servidores possuimos duas Orientadoras educacionais: Danielle Silva
de Morais- Matricula: 243.055-X - Turno: Diurno e Joelma Maria de Lima - Matricula: 243.948 - Turno: Diurno

- Objetivo Geral:
Realizar atendimento de orientacdo dentro de uma abordagem educacional envolvendo todos atores do processo

educativo, tais como professores, equipe gestora, servidores, pais e comunidade visando o desenvolvimento
integral do estudante.

- Objetivos Especificos:

Contribuir para que o processo educativo seja desenvolvido com éxito, respeitando as

diferencas apresentadas pelos estudantes.

- Ac0es e atividades desenvolvidas:

- Planejar, implantar e implementar as acdes da Orientacao educacional na unidade Escolar.

-Participar das coordenacdes coletivas semanais com a equipe gestora e 0 corpo
docente;
- Participar do Conselho de Classe e contribuir frente as dificuldades descritas;

- Promover o envolvimento das familias nas a¢6es da escola, valorizando e incentivando sua participacéo na
escola;

- Identificar e trabalhar, junto a familia, as causas que interferem no avango do processo

de ensino aprendizagem da crianca;

-Promover agdes que minimizem a infrequéncia e/ou evasdo escolar, tais como reunifes, comunicados via
agenda e telefone, bem como visitas as residéncias;

- Realizar, quando necessario, encaminhamento e acompanhamento de estudantes ao Conselho Tutelar;
-Articular agbes em parceria com as redes sociais e outros setores.

e AEE- ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSOS

De acordo com o Regimento Escolar das Escolas Publicas do DF, o atendimento Especial
Individualizado aos alunos especiais e as atribuicdes do Professor da Sala de Recursos séo as seguintes:

O atendimento Especial Individualizado caracteriza-se como servico de natureza pedagdgica
conduzido por professor especializado, que suplementa, no caso de estudantes com Altas

Habilidades/Superdotacdo, e complementa, no caso de estudantes com deficiéncia e Transtorno Global do
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Desenvolvimento - TGD, o atendimento educacional realizado em classes comuns em todas as etapas e
modalidades da Educacdo Basica.

O atendimento Especial Individualizado, intitulado por AEE tem como funcéo identificar, elaborar e
organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacdo dos

estudantes no processo de ensino e aprendizagem, considerando suas necessidades especificas.

Assim possuimos em nossa Unidade Escolar 01 professora Generarista, Lucimar Silva Cardoso,
atuando na sala de Recursos com uma alta demanda de atendimentos. A mesma atende 40 criangas com

diagnosticos de TEA, DI e DF, no horério contrario ao de aula.

Algumas atribui¢des importantes do professor do AEE séo:

- Elaborar, anualmente, Plano de Ac¢éo das atividades de AEE na unidade escolar;

- Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos estudantes da Educacdo Especial;

- Elaborar e executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

- Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos multifuncionais, que se
subdivide em generalista e especifica;

- Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagodgicos e de acessibilidadena sala de aula
comum, bem como em outros ambientes da unidade escolar;

- Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
estudante;

e PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR: MONITOR, EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO

Mediante grande quantitativo de estudantes com algum tipo de transtorno ou deficiéncia, para o ano de
2024 temos no apoio aos professores em sala de aula, contamos com a colaboracdo de 03 Monitores e 22
Educadores Sociais Voluntarios cuja contribuicdo, € imprescindivel para que aconteca o0 processo de ensino-

aprendizagem dessas criangas.

e CONSELHO ESCOLAR

De acordo com o Regimento da SEEDF, em cada unidade escolar publica do Distrito Federal,

funcionard um Conselho Escolar, 6rgdo de natureza consultiva, fiscalizadora, mobilizadora, deliberativa e
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representativa da comunidade escolar, regulamentado pela SEEDF. No entanto, para 0 ano em curso, N0sso

Conselho encontra-se aguardando novo pleito para composi¢cdo dos membros.

e COORDENACAO PEDAGOGICA

A Coordenacdo Pedagogica sem duvidas, constitui-se em um espaco-tempo de reflexdes sobre os
processos pedagdgicos de ensino e de aprendizagem e formacdo continuada, tendo por finalidade o
planejamento, a orientacdo e 0 acompanhamento das atividades didatico-pedagdgicas, a fim de dar suporte ao
Projeto Politico Pedagdgico — PPP da unidade escolar. Suas a¢cdes devem contemplar a implementacdo do
Curriculo da Educacdo Basica e das Orientacbes Pedagogicas da SEEDF em vigor, cabendo ainda ao
Coordenador Pedagogico articular acdes que garantam a realizacdo da Coordenacao Pedagogica.

Dispomos de trés coordenadores locais que em trabalho conjunto atuam no planejamento pedagdgico

voltado para a Educacdo Infantil e Educacdo Especial e uma que atua na Educacéo Precoce.

COORDENADOR LOCAL ETAPA/MODALIDADE
Francisca das Chagas Magalhées Araujo Educacéo Infantil/ Educagéo Especial
Jordana Simplicia de Gouveia B. Loureiro Educacao Infantil/ Educacéo Especial
Sandra Luiza de Oliveira Educacéo Infantil/ Educacéo Especial
Ylana Soares de Oliveira Educacao Precoce

PAPEL E ATUACAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

Art. 120. S&o atribuicdes do Coordenador Pedagdgico:

| - Elaborar, anualmente, Plano de Acéo das atividades de Coordenacéo Pedagdgica na unidade escolar;

Il - Participar da elaboracdo, da implementagdo, do acompanhamento e da avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico - PPP da unidade escolar;

I11 - orientar e coordenar a participagdo docente nas fases de elaboracdo, de execucdo, de implementagdo e de
avaliacdo da Organizacdo Curricular;

IV - Articular a¢des pedagogicas entre os diversos segmentos da unidade escolar e a Coordenacédo Regional
de Ensino, assegurando o fluxo de informacdes e 0 exercicio da gestdo democratica;

V - Divulgar e incentivar a participacdo dos professores em todas as a¢6es pedagogicas promovidas pela
SEEDF,;

VI - Estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacdo do Curriculo da Educacédo Basica
e das OrientacOes Pedagdgicas da SEEDF, por meio de pesquisas, de estudos individuais e em equipe, e de

oficinas pedagogicas locais, assegurando a Coordenagao Pedagdgica como espaco de formacéo continuada;
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VII - divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnoldgicos no ambito da unidade escolar;
VIII - colaborar com os processos de avaliacdo institucional, articulando os trés niveis de avaliacdo, com

vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e recuperacdo dos rendimentos/ desempenho escolar

DESENVOLVIMENTO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Na condicdo de parte essencial ao trabalho docente e para tal a Supervisdo/ Coordenacdo Pedagdgica

da nossa escola encontra-se organizada esta de acordo com o quadro a seguir:

SEG TER QUA QUI SEX
Coordenacao
Coordenacédo coletiva com Coordenacido Coordenacédo
Pedagogica toda equipe Com os Pedagogica
Individual Coordenacdo pedagobgica: professores Individual
(CPIP). Com os Equipe Para elaboracao (CPIP)
professores Gestora, das atividades
para a SOE, EAA e dos
elaboragdo Sala de lanejamentos .
Acolhida das de ’ Recursos e prealijzados e Atendlmfento/suporte
criangas no planejamentos | Professores e entrega de aos lzr ° (;::s(slore; nas
pétiO com pedag(’)gicos. f - material para os a IVI. ades de
~ ormagao movimentos e
apresentacao professores. brincadeiras
da tematica da continuada. '
semana.

17. PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO e AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PPP

Entende-se que o presente documento é uma proposta que destaca os principios pedagogicos e
administrativos que fundamentam nossas agdes enquanto equipe da Instituicdo de ensino “Centro de Educacao
Infantil do Riacho Fundo II” — CEI, cuja concretizagdo se fard juntamente com a comunidade escolar através
de estudos dirigidos, formularios, oficinas e planejamento coletivo de a¢des pedagogicas.

Estas agdes visam promover experiéncias que considerem a crianga como sujeito, protagonista no seu
processo de ensino e aprendizagem, capaz de desenvolver atitudes éticas, criticas, criativas, comprometidas
com suas aprendizagens. Para tanto, nosso objetivo é experimentar anualmente, diferentes mecanismos de
incentivo a participacdo das familias ou responsaveis pelas criancas na implementacdo e melhoria da referida

Projeto Politico Pedagogico.
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Neste sentido, utilizaremos entdo como Instituicdo democratica de ensino que somos, a escuta sensivel
de toda a equipe escolar, quanto das criangas e comunidade escolar no intuito de se ter na pratica, um Projeto
Politico Pedagdgico vivo, que faca parte do nosso cotidiano, em permanente construcao, flexivel, e ndo em um
mero documento burocratico.

Avaliacéo Coletiva

Nas Reunifes Pedagdgicas coletivas, pontuaremos os aspectos avaliativos do Projeto Politico Pedagogico que
estd em constante reformulagdo por se tratar de um documento de elementos dindmicos.

Periodicidade

Ao fina de cada bimestre sera promovido um momento de avaliacdo coletiva.

Procedimentos/Instrumentos

ReuniBes pedagogicas, formularios eletronicos, conselho de classe, escola de pais, entrevistas, etc...

33



18.REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1- SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia, Sdo Paulo, Cortez, Autores associados, 1985.

2- Parametros Curriculares Nacionais — PCN’S em acéo.

3- Curriculo da Educagdo Baésica das Escolas Publicas do Distrito Federal.

4- Lei de Diretrizes e Base da Educacéo.

5- PASSOS, llma e VEIGA, Alencar. Projeto Politico-Pedagdgico da escola: uma construgao
possivel, Campinas-SP, Papirus, 1997.

6- VEIGA, llma Passos Alencastro, FONSECA, Marilia (org.). As dimensdes do Projeto Politico
Pedagdgico: Novos desafios para escola — Campinas-SP; Papirus,2001.

7- Regimento Escolar das Instituicdes de Ensino — DF.
8- WERNECK, Hamilton. Ousadia de pensar, Rio de Janeiro; DP&A, 1999.

9- LIBANEO, José Carlos. Democratizacdo da Escola Publica: A pedagogia critico-social dos
conteudos, Sdo Paulo, Loyola, 1986.

10- NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos Projetos: uma jornada interdisciplinar rumo ao
desenvolvimento das maltiplas inteligéncias. Sdo Paulo: Erica, 2001.

11- VEIGA, llma Passos Alencastro, RESENDE, Lucia Maria Gongalves de (org.). Escola: Espaco do
Projeto Politico-Pedago6gico. Campina-SP, 1998.

12- DALBEN, Angela Imaculada Loureiro de Freitas. Conselho de Classe e avaliacdo do projeto
politico-pedagdgico da Escola.Revista Presenca Pedagdgica-v.10n.60.nov/dez 2004.

13- SANTOS, Flavia Regina Vieira dos. Versdo preliminar de dissertacdo: Conselho de Classe: um
espaco de avaliacao coletiva. Fsantos2000br@yahoo.com.br.

14- Caderno Guia da Plenarinha, 2020.

15- Caderno do Brincar, 2021.

16- Guia Alimentacéo na Educacéo Infantil: mais do que cuidar: educar, brincar einteragir, 2020.

17-DISTRITO FEDERAL, Regimento da Rede Publica de Ensino. Secretaria de Estado de Educacéo
do Distrito Federal. Brasilia, 2019.

34


mailto:Fsantos2000br@yahoo.com.br

Apéendices



Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo
Coordenacao Regional de Ensino do Ndcleo Bandeirante
Centro de Educac&o Infantil Riacho Fundo Il

e PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

DIMENSOES DA OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACOESDAS | RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
GESTAO ACOES

Reflexdo sobre o contexto

social da escola; s
Observacdes diérias;

Por meio de atividades

diversificadas realizar Escuta sensivel dos
. . AGOEs que visem estudantes e familias; Registro escritos Equipe Gestora;
Propiciar a formacéo | atender as necessidades (professores e criancas): 5 -
integral das criancas apresentadas pelos Encaminhamentos lustracdes; Producio Professores; urante o ano letivo.
- e_stgdantes, coma ecessArios: textual: _
GESTAO participagdo efetiva das ' Equipes e rede de
FABRER G familias. Propiciar diferentes Entrevistas; apolo

experiéncias de
aprendizagem.

Identificar e
reconhecer as
caracteristicas de Construir uma nova Realizacdo de diagndstico
nossa Unidade identidade da socioecondmico da

Escolar e
dacomunidade que
estainserida

Instituicdo que atenda comunidade;




GESTAO
PEDAGOGICA

Identificar e
reconhecer as
caracteristicas de
nossa Unidade
Escolar e
dacomunidade que
estainserida

as necessidades das
criancas;

Desenvolver o
sentimento de pertenca
e orgulho pela nossa
cidade compreendendo
0 seu papel enquanto
cidaddo agente de
mudancas e melhorias
para a comunidade em
que esta inserido.

Caminhada e desfile
civico.

Passeios ao redor da
escola.
Realizacdo de eventos
culturais e pedagégicos;

Registro escritos
(professores);

lHustra¢des; Producéo
textual;

Entrevistas;
Registros
fotograficos.

Equipe Gestora

Professores

Comunidade Escolar

1° bimestre

Fortalecer a inclusao
social na Unidade
Escolar

Oportunizar e estimular
a participacdo de todos
0s estudantes nas
atividades promovidas
pela escola;

Envidar esforgos para
adaptar o espaco
escolar visando a
acessibilidade dos

ANEEs.

Visita as quadras proximas
a escola que contemplam
maior nimero de familias

com portadores de
necessidades especiais;

Sensibilizacdo das familias
para participacdo das
criangas nas atividades
intra e extraescolares;

Conhecimento das
deficiéncias/sindromes e as
necessidades educacionais
de nossas criangas para

Observacoes;

Reunides
periodicas;

Comunidade
Escolar

Durante o ano letivo.




GESTAO
PEDAGOGICA

Fortalecer a inclusao
social na Unidade
Escolar

Sensibilizar toda a
Comunidade Escolar
guanto a insercao
social das criangas com
necessidades especiais.

direcionamento das a¢es
pedagdgicas;
Levantamentos das
adaptac@es estruturais
necessarias para
acessibilidade;

Conscientizacéao e
sensibilizacdo dos demais
estudantes sobre a
importancia de respeitar e
acolher as criangas com
necessidades especiais.

Oportunizar aos estudantes
e seus familiares o contato
com os atletas
paraolimpicos residentes
na nossa cidade.

Registro textual e
fotogréfico das agdes;

Participacéo das
familias e interessedos
estudantes.

Intensificar a
participa¢do da
familia no cotidiano
da escola.

Ampliar a parceria
Familia-Escola;

Reunides de pais;

Realizacdo de eventos
culturais e pedagégicos;

Realizag8o da Escola de
Pais

Avaliacéo
Institucional,
observando a

pertinéncia das
discussdes

Equipe Gestora
EEAA
SOE

Durante o ano letivo.




Comunicagdo as familias

GESTAO
PEDAGOGICA

Proporcionar
momentos e espagos
para participagéo das
familias no cotidiano
escolar

Aumentar
gradativamente a
participacéo e o
comprometimento
da familia nas
acoes
desenvolvidas pela
UE.

Participacdo nos
eventos divulgados
pela escola.

das a¢Bes da escola a
serem realizadas por meio
do quadro de aviso,

Reunides, circulares e
agenda da crianca;

Divulgacéo do Regimento
Interno da UE, Curriculo
em movimento da
Educacéo Basica, PPP,
circulares e portarias da
SEEDF.

Promover encontros para
trocas de experiéncia,
confraternizacdo e lazer;

Avaliacéo Institucional,
observando a pertinéncia
dasdiscussoes;

Participacdo da
comunidade escolar;

Mural de recados —
avaliacdo escrita
subjetiva.

Equipe Gestora

Durante o ano letivo.

Conscientizar as
familias de que a
escola é
corresponsavel pela
formagéo das
criancas

Ampliar a parceria
Familia-Escola;

Envolvimento das familias

considerando os diversos

Promogédo de momentos
para escuta das familias.

nos projetos da escola;

Promover encontros para

trocas de experiéncia e
lazer;

Realizar discussfes em

grupo nas coordenagdes
individuais e coletivas

meios de avaliacdo da
educacdo infantil/Anos
Iniciais

Avaliacdo
Institucional,
observando a

pertinéncia das
discussdes

Equipe Gestora,
Professores,
EEAA - SOE

Durante o ano letivo.




GESTAO DE
RESULTADOS
EDUCACIONAIS

Avaliar as
aprendizagens
dos estudantes com
base no Curriculo e
atividades ofertadas.

Promover diversas
atividades que
possibilitem a equipe
pedagdgica
observacdes e
avaliacOes das acOes a
serem trabalhadas com
as criancas.

Realizar o Conselho de
Classe periodicamente

Estudar o curriculo em
Movimento no intuito de
melhorar estratégias
pedagdgicas.

Ofertar atividades
diversificadas e diferentes
experiéncias de
aprendizagens;

Realizar reunides e
discussdes com a
comunidade escolar.

Por meio da
participacdo do professor
nas acoes,
propostas e a interagdo e
participacdo dos
estudantes de forma
satisfatoria.

Gestores, Equipe
Pedagogica,
Docentes e familia

Todo o ano letivo

Diminuir o indice de
faltas injustificaas

Reduzir em pelo menos
50% o indice de
infrequéncia dos

estudantes

Identificacdo das causas da
infrequéncia;

Sensibilizagéo e orientacéo
(com as adverténcias
necessarias) as familias
quanto as consequéncias da
infrequéncia ndo
justificada;

Acionamento dos 0rgdos
de protecéo a crianca

Acompanhamentoda
frequéncia do estudante.

Coordenagdo coletiva,
nas reunides bimestraise
nas reunides comtoda a

equipe da escola

Equipe Gestora,
Professores,
EEAA -OEe
AEE
Conselho
Tutelar/Ministério
Pablico

Durante o ano letivo

Promover a formacao
continuada dos
servidores da

Unidade Escolar

Atender 100% dos
profissionais em
formagdo continuada de
acordo com sua area
de atuacdo junto as

criangas

Reunides de estudo em
coordenacao coletiva;

Oficinas tematicas;
Realizagéo de palestras;

Registros escritos e
fotogréficos;
Discussao e reflexdo da
préaticapedagdgica;
Escuta sensivel.

Equipe Gestora,
Coordenacgéo
Pedagdgica e

EEAA/OE/AEE e
outros parceiros.

Durante o ano letivo.




GESTAO
PARTICIPATIVA

Proporcionar
momentos e espagos
para participagéo das
familias no cotidiano
escolar

Aumentar
gradativamente a
participacéo e o
comprometimento da
familia nas acoes
desenvolvidas pela UE.

Dinamizar o Conselho
Escolar realizando

Comunicagdo as familias
das a¢Bes da escola a
serem realizadas por meio
do quadro de avisos,
Reunibes, circulares e
agenda da crianca;

Elaborar o PP com a
participagéo de toda
comunidade escolar;

Divulgagdo do Regimento
Interno da UE, Curriculo
em movimento da
Educacéo Basica, PP,
circulares e portarias da
SEEDF.

Promover encontros para
trocas de experiéncia e
lazer;

Incentivar a participacdo
dos membros do Conselho;

Serd realizado o

planejamento durante a

coordenacao coletiva,
para que as a¢des sejam
executadas nas reunides
bimestraise nas reunides
comtoda a comunidade
da escola, utilizando as
observacdes, registros e
solicitac@es realizados
ao longoda execucdo do

plano.

Toda a
comunidade
escolar

Durante o ano letivo.

Fortalecer o Conselho
Escolar.

Campanha de
conscientizagdo a cada
inicio de ano.

Escolar em cursos de
formacéo.

Realizar reunides ordinéarias e
extraordinariasquando
necessario.

Avaliacéo coletiva.

Equipe Gestora,
Equipe de Apoio
Educacional

Durante todo anoletivo




GESTAO DE
PESSOAS

Propiciar um
ambiente de trabalho
acolhedor,
compromissado e
agradavel;

Valorizar e motivar
0s membros da
Comunidade Escolar;

Promover momentos
e atividades que
contribuam para o
respeito ao préximo,
a diversidade e &
incluséo.

Formacéo de vinculos
interpessoais saudaveis
que contribuam para
um clima
organizacional
positivo.

Reunides individuais (escuta
sensivel e resolugéo de
conflitos);

Roda de conversa com paise
servidores;
*Comemoragao dos
aniversariantes;

Grupos de estudos;

Dinamicas de reflexao e
sensibilizacéo;

Oficinas de troca deexperiéncias;

Palestras para as familiassobre
desenvolvimento infantil,
afetividade, limites,
diversidade;

Festivais de talento;

Produc&o de clipe com as
atividades desenvolvidas na
escola;

Divulgagéo nos grupos de
relacionamentos notas sobre as
atividades exitosasrealizadas;

Evidenciar o trabalho de

professores e servidores
durante as reunides de
coordenagéo coletiva;

Orientar pessoas que necessitam
de algum auxilio realizando os
devidos encaminhamentos;

Emitir cartas, notas,
comunicados de
agradecimentos;

Promover momentos de
confraternizagdo interna ecom a
Comunidade Escolar.

Realizada durante a
coordenacao coletiva,
nas reunides bimestraise
nas reuniGes com toda a
comunidade da escola,
utilizando as
observacdes, registros e
solicitacOes realizados ao
longoda execucédo do
plano

Todos os
servidores da
Unidade Escolar

Durante todo anoletivo
ou quandonecessario.




GESTAO
FINANCEIRA

Gerenciar 0s recursos
materiais, financeiros e
humanos com
transparéncia
observando os ditames
da lei garantindo o
avanco do processo
pedagdgico.

Otimizar os gastos dos
recursos materiais e
financeiros.

Elaborar Plano de
Aplicacédo dos recursos;
Realizar pesquisas de
precos;

Orientar servidores quanto
ao uso correto
de materiais;

Prestar contas dos gastos
periodicamente;

Por meio da
divulgacéo de
balancos financeiros e
prestacdes de contas
do PDAF,PDDE e
Caixa Escolar.

Equipe Gestora,
corpo docente e
servidores.

Durante todo ano
letivo.

Garantir o
funcionamento da
escola;

Adquirir recursos
materiais;

Promover a
contratacdoe o

Gestdo eficiente dos
recursos financeiros
(Caixa Escolar, PDAF
e PDDE) de modo a
atender as demandas da
escola e garantir o

Elaboracéo de lista de
prioridades com a
comunidade escolar;

Organizacdo dos
documentos solicitados
para recebimento das
verbas;

Compra de materias;
Contratacdo de prestadores

de servigo para pequenos
reparos e reformas.

Serd realizada durante as
reunidescom toda a
comunidade da
escola, utilizandoas
observagdes,
registros e solicitagdes
realizados ao longoda
execucdo do plano.

Direcdo, APM ¢
Conselho Escolar.

Durante todo ano
letivo.




GESTAO
FINANCEIRA

acompanhamento da
prestacdo de servigos;

Estabelecer parcerias
com a comunidade;

Realizar melhorias no
ambiente escolar.

Funcionamento
adequado as
necessidades da
comunidade escolar.

Caixa Escolar: -organizar
as contribuicdes dos
associados, gerindo
recursos financeiros

captados;

Promocdes de eventos,
doac0es e bazar;

Gerir recursos financeiros
oriundos dos programas do
Governo Federal e do
Governo do Distrito
Federal.

Reunido para prestagéo de
contas;

Gerir as contribuicdes
especificas para passeios e
etc.

Manter em dia as
obriga¢Bes com o governo
(através da contabilidade).

PDAF - Realizar reunido e
lavrar Ata de Prioridades;
(Ap6s publicacdo da
portaria);

Solicitacdo dos recursos;
(Conforme portaria);

Realizar a aquisicéo de
produtos ou a contratacéo
de servigos de acordo com
a ata de prioridades; (ap6s

liberacdo do dinheiro);

Seré realizada durante as
reunidescom toda a
comunidade da
escola, utilizandoas
observacdes,
registros e solicitacdes
realizados ao longoda
execucdo do plano.

Direcéo, APM e
Conselho Escolar.

Durante todo anoletivo.




GESTAO
FINANCEIRA

Solicitar tombamento dos
bens permanentes
adquiridos (Imediatamente
apos a compra);

Conferir e/ou providenciar
a documentacdo correta de
cada compra realizada
(orcamentos, notas fiscais,
certidfes negativas -no
momento da compra);

Preparar a documentacao e
entregar para a
Contabilidade em tempo
habil para prestacao de
contas/Reseq.
(Quadrimestralmente);

Fazer correces, sanar
pendéncias e recolher
assinaturas no Reseq ou
PCA (Quadrimestral -
mente apds entrega da
PCA feita pela
contabilidade);

Entregar o Reseg/PCA na
UNIAG para conferéncia e
autuacdo. (Janeiro/
fevereiro — exercicio
anterior);

Aquisicdo de géneros
alimenticios ndo
fornecidos pela SEEDF
para estudantes portadores
de estado ou condicdo de
salde especifica. (Circular
N° 10/2017);

PDDE - Estabelecer o
percentual em que ser&

Seré realizada durante as
reuniGescom toda a
comunidade da
escola, utilizandoas
observacdes,
registros e solicitacdes
realizados ao longoda
execucdo do plano.

Direcéo, APM e
Conselho Escolar.

Durante todo anoletivo.




GESTAO
FINANCEIRA

divido o recurso entre
Capital e Custeio e
informar ao FNDE através
do site, anualmente quando
solicitado;

Atualizar e/ou confirmar
no Site do FNDE os dados
da UEXx e seu representante
legal , anualmente, quando

solicitado;

Imprimir o REX através do
site do FNDE quando
disponivel;

Realizar reunides e lavrar a
Ata de Prioridades;

Realizar a aquisicdo de
produtos e/ou a contratacdo
de servicos de acordo com
a ata de prioridades (Apos-
Avaliacdo coletiva -Equipe

Gestora para liberagdo do
dinheiro);

Solicitar tombamento dos
bens permanentes
adquiridos (Imediatamente
apos a compra);

Conferir e/ou providenciar
a documentacdo correta de
cada compra realizada
(orcamentos; notas fiscais;
certid®es negativas - no
momento da compra);

Preparar a documentacéo e
entregar para a
Contabilidade em tempo
habil para prestacéo de




contas. (Anualmente —
janeiro — exercicio
anterior);

Fazer correcdes e sanar
pendéncias e recolher
assinaturas na PCA (Apo6s
entrega da PCA feita pela
contabilidade —
janeiro/fevereiro do
exercicio anterior);

Entregar a PCA na UNIAG
para conferéncia e
autuacdo.




GESTAO
ADMINISTRATIVA

Garantir atendimento
de qualidade ao
publico.

Garantir a todos os
membros da
Comunidade Escolar e
publico em geral, que
sejam atendidos com
eficacia e eficiéncia.

Divulgacéo de informagdes
através de circulares,
bilhetes, cartazes,
notificagdes, e-mails;

Cumprimento do
Calendario Escolar das
Escolas Publicas do
Distrito Federal;

Cumprimento da legislacao
pertinente;

Observancia as normas da
SEEDF;

Observancia ao
cumprimento dos prazos
estabelecidos pela SEEDF;

Participacdo em reunides
com a UNIPLAT e 6rgdos
superiores.

Avaliacdo coletiva.

Equipe Gestora e
Chefe de
Secretaria.

Todo o ano letivo

Manter a Escrituracéo
Escolar

Acompanhar as
atividades da Secretaria
Escolar.

Planejar, coordenar,
controlar e supervisionar as
atividades da secretaria
escolar, arquivo,
expediente, processos,
atendimento a crianca,
professores e pais.

Avaliacdo coletiva.

Equipe Gestora e
Chefe de
Secretaria.

Todo o ano letivo.

Levantamento de
necessidades de
manutencdo hidréulica e
elétrica;

Pintura geral e parcial do
prédio e muro;

Avaliacéo coletiva.

Equipe Gestora,
Equipe de
Conservagao e
Limpeza,
Membros da

Todo o ano letivo.




GESTAO
ADMINISTRATIVA

Manutencéo e
conservacéo do
prédio.

Providenciar
manutencdo e
conservacao do prédio
escolar.

Realizagdo de pequenos
reparos;

Solicitacéo de servicos a
SEEDF via Memorando;

Envolvimento da
comunidade através do
trabalho voluntario para a
realizagdo da manutencéo e
conservacao do prédio
escolar.

Comunidade
Escolar.

Manutencédo e
conservacdo dos
equipamentos

Providenciar
manutencdo e
conservacao dos
equipamentos da
escola.

Solicitar a SEEDF técnicos
para manutencgéo dos
equipamentos;

Designar responsaveis para
a operacdo dos
equipamentos restringindo
a manipulacéo.

Avaliacdo coletiva;
Pareceres técnicos.

Equipe gestora.

Todo o ano letivo.

Manutencéo e
preservagéo do
Patriménio Escolar

Providenciar
manutengdo e
preservacao do
Patriménio Escolar.

Designar responsaveis
para o controle dos bens
patrimoniais;

Realizacdo de campanhas
de preservacéo entre 0s
estudantes e funcionérios
da escola;

Solicitar aos responsaveis
por danos ao patrimdnio o
devido reparo ou
ressarcimento;

Buscar parcerias e doages
junto a comunidade
escolar;

Avaliacdo coletiva
Inventério

Equipe gestora e
Administrativa

Todo o ano letivo.




GESTAO
ADMINISTRATIVA

Solicitar SEDF a
substituicdo dos
mobiliarios escolares.

Utilizacéo otimizada
dos materiais
pedagogicos

Otimizar a utilizacdo
de todos os materiais
pedagogicos da escola.

Organizacao do material
existente na escola;

Levantamento de
necessidade de materiais;

Aquisicio dos materiais
Necessarios;

Designacdo de responsavel
pela distribuicdo e controle
dos materiais.

Avaliacdo coletiva.

Equipe gestora e
Equipe
pedagdgica.

Todo o ano letivo.

Utilizacdo otimizada
dos espacos
pedagogicos

Otimizar a utilizagdo
dos espacos
pedagdgicos.

Adequar mobiliario escolar
de acordo com as
necessidades fisicas e
humanas, respeitando as
diversas dimensdes da
escola;

Utilizar a area externa da
escola para o
desenvolvimento das
atividades: gramado,
quadras de esporte,
parquinhos.

Participacdo e
desempenho dos
comparticipes.

Equipe Gestora,
Comunidade Escolar,
CRE e SEE-DF.

Todo o ano letivo

Garantir o
funcionamento da
escola;

Organizacéo controle e
execucao das
atividades
administrativas da
escola;

Controle de folha de ponto
e atestados;

Elaboracdo das escalas de
trabalhos (terceirizados e
vigias);

Registro em livro de
ocorréncia;

Realizada durante a
coordenacéo
coletiva, nas

reunides bimestrais

ecoma
comunidade da
escola, utilizando
as observacoes,
registros e

Equipe gestora eApoio
Administrativo

Durante todo ano
letivo




GESTAO
ADMINISTRATIVA

Suprir as
necessidades de
recursos humanos.

Acompanhar a
pontualidade e
assiduidade.

Supervisdo da execugdo
das tarefas dos servidores;

Atualizacdo do cadastro
funcional;

Supervisdo e cumprimento
dos direitos e deveres dos
funcionarios da escola.

solicitacGes
realizados ao longo
da
execugdo do plano.

Viabilizar o
Funcionamento do
Laboratdrio de
Informatica.

Utilizar o laboratério
de informatica para
complementacéo das
atividades
desenvolvidas em sala
de aula.

Organizar escala de
utilizacdo para uso do
espaco;

Solicitar profissional para
atuar no laboratorio de
informatica;

Realizar manutencgdes
periddicas para o bom
funcionamento dos
computadores.

Observacdo,
registro e
desempenho nas
realizacdes das
atividades
desenvolvidas;

Coordenagéo
Pedagdgica.

Equipe gestora e
UNIGEP.

Todo o ano letivo




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo
Coordenacao Regional de Ensino do Ndcleo Bandeirante
Centro de Educac&o Infantil Riacho Fundo Il

. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

PROJETOS

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

PROFESSOR /
PROFESSORESRESPONSAVEL /
RESPONSAVEIS

AVALIACAO DO PROJETO E NO PROJETO

DIVERSIDADE
CULTURAL: UM
RESGATE DAS
BRINCADEIRAS E
VALORES.

Oportunizar a crianga a
construcgdo da identidade
autdnoma, a partir da
convivéncia e
relacionamento com as
criancgas e adultos,
incentivando o ser, o estar, 0
aprender e a conviver,;

Proporcionar o0 maior
numero de experiéncias e
descobertas através das
brincadeiras; Resgatar a
cultura familiar por meio de
experiéncias e brincadeiras
antigas;
Vivenciar o brincar, a
brincadeira e o brinquedo
como ferramentas para
aprender a se desenvolver;

O brincar e as brincadeiras,
bem como os valores
“respeito, solidariedade,
honestidade e amor” serdao
trabalhados no decorrer do
ano letivo, por meio de
videos, contacGes de
historias, rodas de
conversas, musica e
movimento, atividades de
faz de conta, confecgéo de
brinquedos, desenhos e
pinturas;

Audigdo de musicas
variadas;

Brincadeiras de roda, corda,
mao, faz de conta, de

Todo segmento escolar, criangas,
professores, servidores e as familias
dascriancas.

Seré constante, através da observacao diéria dos
professores tentando perceber mudancas nas
atitudes dosestudantes pela assimilacdo dos

valores trabalhados e também pela devolutiva das
familias nos eventos da escola.




Vivenciar valores como
“respeito, solidariedade,
honestidade ¢ amor” para

COM 0S Seus pares e com o0
meio ambiente, bem como o
cumprimento das regras
dentro e fora do ambiente
escolar;
Possibilitar a interacdo das
criangas por meio das
atividades coletivas,
promovendo a socializagao
entre elas.

quintal, tradicionais, atuais,
etc;

Construcéo de brinquedos e
jogos com material de
sucata;

Oficina de artes e
musicalidade;

Palestras tematicas;

Rodas de conversa, leitura
de textos, fabulas, contos e
historias infantis
interessantes para se
trabalhar valores;

Confeccdo dos
murais/templates de acordo
com os temas trabalhados,

com a participacdo da
comunidade escolar;

Apreciacdo de filmes e
desenho infantil com fundo
moral;

Culminancia dos temas
trabalhados nashoras
civicas.

Apresentacdo das obras de
arte e dos brinquedos
construidos pelos
estudantes. Oficina de
musicalidade brincadeiras
com 0s pais

Todo segmento escolar, criancas,
professores, servidores e as familias
dascriancas.

Serd constante, através da observacdo diaria dos
professores tentando perceber mudancas nas
atitudes dosestudantes pela assimilacéo dos

valores trabalhados e também pela devolutiva das
familias nos eventos da escola.




O MEIO AMBIENTE E A
SUSTENTABILIDADE
NA EDUCACAO
INFANTIL:
SEMENTINHAS DO
FUTURO

Proporcionar o
conhecimento e a
conscientizagdo das criangas
acerca dos temas que
envolvam meio ambiente e
cidadania, desenvolvendo a
construcdo de atitudes para a
preservacdo e uso
sustentavel dos recursos
naturais.

Oportunizar a
conscientizacdo de todos 0s
estudantes sobre
importancia da reciclagem e
do reaproveitamento de
diversos tipos de materiais.

Organizacéao do trabalho
pedagogico envolvendo as
diferentes linguagens e
conteudos relacionados a
tematica: producdo de
graficos, tabelas, géneros
textuais, dramatizacdes entre
outros;

Semana de acao sustentavel:
Plantio de sementes de
flores ou mudas de arvores.
confec¢do de materiais
reciclados e ralizacdo de
culindria sustentavel.

Equipe Gestora, Professorese
Estudantes.

A avaliacdo serd processual por meio das
observagdes daspraticas diarias das criangas e
demais servidores da unidade de ensino e também
ao final de cada semestre letivo.

ESCOLA DE PAIS

Abordar temas que auxiliem
0s pais a lidarem melhor com
os problemas familiares,
minimizando seus impactos
no desenvolvimento da
personalidade e no
desempenho escolar dos
filhos;

Lives/palestras e rodas de
conversas;

Dindmicas;
Textos para reflexdo;

Estudos de caso;

Equipe Gestora, OFE, EEAA.

A avaliagdo se dara por meio da
participagdo dacomunidade escolar e
do corpo docente;




ESCOLA DE PAIS

Aproximar a familia da
escola, mostrando o papel
dos pais no processo
educacional dos filhos;

Avaliacdo;

Equipe Gestora

Serdo também observados os impactos da
abordagem detemas relevantes no comportamento
dos estudantes.

PROJETO DE VIDA:
como educar no Século
XXI

Oportunizar o
desenvolvimento de
atividades coletivas por
meio de contagdo de
histdrias contadas, fabulas,
musicas, filmes,
dramatizagdes, atividades
psicomotoras e outros.

Auxiliar os estudantes em
seus maltiplos aspectos de
formacéo, sob o ponto de
vista pedagogico,
psicoldgico, socioldgico e
cultural.

Contribuir com a formacéo
de valores e cultura da paz,
buscando uma educacgéo
preventiva que iniba ou
amenize as manifestagdes de
comportamento desajustados
no cotidiano escolar, como
falta de limites, por
exemplo.

Entrada divertida

Atividades coletivas no
patio da escola uma vez
por semana e/ou mais
vezes a depender do
PLANEJAMENTO
PEDAGOGICO com
recursos do teatro —
musicalizacéo —
dramatizag&o, filmes,
palestras e outros (é
organizada por meio de
CRONOGRAMA para
aches semanais ou
mediante necessidade de
alguma acdo coletiva extra
com os estudantes).

A proposta também se
insere na apresentacdo de
algum TEMA do bimestre

ou datas comemorativas
definidas coletivamente
nos planejamentos
pedagégicos para uma

Buscar o cultivo de valores

formacao académica,

EEAA

Em parceria com:
Equipe Gestora - AEE -
OE - Corpo docente
Coordenacéo
Pedagdgica e
Comunidade Escolar

O Projeto serd avaliado pelos agentes
educacionais nas coletivas, conselho de classe,
reunido de pais.

Devera ser observado o desenvolvimento da
aprendizagem, interacdo e comportamentos das
criangas...

Caso seja necessario, serdo elaboradas outras
atividades efou reformuladas as ja existentes,
sempre no intuito de alcancar 0s objetivos
pretendidos no que se refere para uma educacéo
de gqualidade.




morais e éticos dentro de
cada atividade pedagogica,
como por exemplo:
amizade, bondade,
solidariedade, igualdade,
tolerancia, responsabilidade,
gentileza, lealdade,
obediéncia, cooperacdo,
respeito, honestidade etc.

Envolver os integrantes das
familias dos alunos e de todd
a comunidade escolar na
busca de uma cultura de paz
por meio da gincana que
antecede a Festa Cultural e
Escola de Pais.

Promover atividades
para a prevencdo e
promocéo da
satde mental,
autorregulacao
emocional e
comportamental.

Estimular o
desenvolvimento de
habilidades
comportamentais nas
criangas.

Promover o envolvimento
das familias para
fortalecimento da parceria
familia e escola.

Estimular o

desenvolvimento dos pilares

pessoal e social para a
vida, atividades teatrais
sobre a Dengue por
exemplo. Neste ano é
preciso conscientizar as
criangas no combate
contra a Dengue para que
elas se mobilizem e
mobilizem seus pais,
vizinhos e outros.
TODOS CONTRA O
MOSQUITO DA
DENGUE!

O mundo da fantasia
entrar em acdo com a
representacdo de alguns
personagens do mundo

infantil como por
exemplo: Emilia — Luna —
Branca de Neve —
Palhacinha Arco iris —
Lady Bug e outros que se
fizerem necessério.

Respirar para Acalmar:
Meditacao para crian¢as
no patio ou em outros
ambientes da escola
(atividades baseadas em
Mindfulness para foco,
atencdo e regulacdo
socioemocional). Entrar
em sala com atividades
voltadas para a meditacao
— cheira a flor/soprar a
velinha — antes de contar
alguma historia em sala ou
no patio realizar a




da educacao:
aprender a conviver,
aprender a fazer, aprender a
pensar e a conhecer,
aprender a ser, aprender a
empreender e a colaborar.

atividade breve de
meditacdo.

Atividades de
Relaxamento para a
Educacéo Infantil: Baralho
da Respiracdo — A cada
semana uma carta com um
exercicio de respiracéo
para préatica em sala de

aula. O exercicio €

realizado com os

professores no momento
da coordenacdo coletiva,
para que seja reproduzido
em sala, adaptando a

realidade da turma.
Respirando como 0s

elefantes

O exercicio é realizado
com os professores no
momento da coordenacgéo
coletiva, para que seja

reproduzido em sala,
adaptando a realidade da

turma.

Cuidando das emoc6es

Rodas de conversas em

sala de aula ou no
ambiente externo a escola.
Roda de conversa com
criancas que apresentam
dificuldade na
autorregulacdo emocional
E comportamental.




Gincana

E uma atividade realizada
por todos os agentes da
escola, com organizagao
descrita pela EEAA.
Atividade que antecede a
Festa Cultural que é uma
atividade cultural prevista
no Projeto Politico
Pedagogico da Unidade de
Ensino como evento
colaborativo e competitivo
gue contempla todos os
estudantes, professores,
servidores e a comunidade
do Centro de Educacgéo
Infantil do Riacho Fundo
1. E por meio da gincana
gue arrecadamos alguns
produtos para serem
utilizados na Festa
Cultural. Cada ano tem um
tema diferente como por
exemplo: Gincana da Paz
— Gincana da Esperanca —
Gincana do Amor...O
Tema da Gincana depende
do tem do PPP da escola.
A gincana é desenvolvida
por meio de tarefas/provas
fixas, relampago, de
arrecadacéo, torcida
organizada, atividades de
solidariedade e artistico-
culturais, que somardo




pontos. A participacdo
dos envolvidos se daré
pela formagdo de “eu
equipe” e/ou equipes.

MAIS AMOR POR
FAVOR

Apresentar as criangas
conceitos basicos sobre 0
corpo, sentimentos,
convivéncia e trocas
afetivas;

Ensinar as criancas, de forma
simples e descomplicada, a
diferenciartoques de amor de
toques abusivos, apontando
caminhos para o diélogo e a
protecéo.

Desenvolver o
autoconhecimento e o
autocuidado, com vistas a
prevencdo dos diversos tipos
de violéncias.

Dinamica;
Videos;
Palestras e rodas
deconversa;
Textos para reflexao;

Atividades on-line e
impressas;

Oficinas;
Formacdes;

Avaliacéo;

OE
Equipe Gestora
EEAA
Corpo docente

Comunidade escolar

A avaliacdo sera processual por meio das
observacdes dasatividades das criancas,
pais/responsaveis e demais servidores da unidade
de ensino e da observagao na aquisicdo de valores e
praticas sociais e ainda na participagéo nas
atividades e lives propostas.




TODOS JUNTOS POR
UMA EDUCACAO
INCLUSIVA

Compreender o que é
incluséo e evitar praticas
excludentes dentro e fora da
escola.

Promoc&o de palestras
informativas relacionadas
aotema;

Realizac&o de oficinas para
producdo de materiais
diversos;

Realizacdo de jogos
envolvendo todo o
seguimento escolar;

Escuta e participacdo em
Cantigas de roda e Ciranda;

Contac0es de histdrias
abrangendo o tema;

Organizacdo do trabalho
pedagogico envolvendo as
diferentes linguagens e
conteudos relacionados a
temaética: producéo de
graficos, tabelas, géneros
textuais, dramatizacdes entre
outros

Realizagdo de entrevistas e
pesquisas com as pessoas do
ambiente escolar e da
familia.

*Visitacdo a Sala dos
Sentidos

Equipe Gestora;
EEAA/ OE/AEE;
Sala de Recursos;

Professores;

A avaliacdo sera processual por meio das
observagdes daspraticas diarias das criangas e
demais servidores da unidade de ensino e da
observagao na aquisi¢ao de valores
e préticas sociais. E também ser realizada a coleta
de informagdes sobre o trabalho desenvolvido com
registro escrito e entrevistas. E seré disponibilizado
um mural paraavaliacdo dos pais.




MOMENTO CiVICO

Socializar as produces
artisticas das criangas por
meio de apresentacoes
musicais e cénicas para a
comunidade escolar.
Estimular o sentimento
civico;
Promover a socializacao
familia-escola

Apresentacdes artisticas das
turmas a cada quinze dias;

Exibicdo da Bandeira
Nacional e canto do Hino
Nacional Brasileiro todas as
segundas-feiras;

Todo segmento escolar

A avaliagdo se dard por meio da
participagdo da comunidade escolar, das
criangas e do corpo docente.

FESTA CULTURAL O
CORDEL ENACANTADO
DO CEI RF II.

Conhecer e resgatar 0s
valores culturais
relacionados ao tema.

Interagir com producdes
artisticas individuais e
coletivas, desenvolvendo a
dimensdo estética da arte.

Incentivar o contato da
crianga com a Literatura
Infantil.

Promover experiéncias
literérias para as criangas
no espaco escolar.

Trabalhar a oralidade por
meio das rimas, lendas e
mausicas.
Proporcionar o contato das
criangas com a
poesia/literatura.
Estimular a imaginacéo,
criatividade e 0
desenvolvimento da
linguagem.

Participacdo de todo

segmento escolar na
apropriacdo por meio de
videos, palestras, pesquisas
sobre a diversidade do

cordel brasileiro.

Apresenta¢do de musicas,
lendas, animais e dancas
tipicas; Apresentacdo de
pratos tipicos, artesanato,
jogos ebrincadeiras;

Confeccéo de brinquedos e

instrumentos musicais que

retratam o cordao e aregido

Nordeste.

Construcéo de brinquedos e

jogos com material de
sucata;

Oficina de artes e
musicalidade e literatura;

Rodas de conversa, leitura
de textos, fabulas, contos e
histérias infantis, poemas.

Confeccéo dos
murais/templates de acordo
com o tema trabalhado,

Equipe Gestora, EEAA, OE,
Professores e ComunidadeEscolar.

A avaliagdo se dara por meio da participacao
da comunidade escolar, das criangas e do corpo
docente.




com a participacao da
comunidade escolar;

Culminancia do tema
trabalhados na festa
cultural.
Apresentacdo das obras de
arte e dos brinquedos
construidos pelos
estudantes. Oficina de
musicalidade brincadeiras
com 0s pais

SEMANA DA

CRIANCA CEI RF II:

ALEGRIA, EMOCAO
E DIVERSAO.

Promover experiéncias
ludicas de socializagdo e
interacdo entre as
criangas no espago
escolar.

Promover momentos de
diversdo valorizando o
direito do bricar.

Reforcar o direito do
brincar para as criancas e
familias.

PIC NIC ao ar livre;
Brinquedos inflaveis;
Festas em sala.

Todo segmento escolar

A avaliagdo se darad por meio da participacao
das criangasnas atividades proposta e por meio
da escuta dos professores na coordenagéo
coletiva.




FESTA DA FAMILIA
COM EXPOSICAO
ARTISTICAE
LITERARIA

Integrar a comunidade
escolar expondo as
atividades artisticas
(cénicas, plasticas e

literarias) desenvolvidas a
partir do tema familia.

Despertar nas criangas o
sentimento de
pertencimento da propria
familia;

Compreenséo sobre 0
papel de cada individuo na
familia;

Reconhecer e valorizar as
diferentes caracteristicas
dos membros de sua
familia, fazendo a
correlacdo com 0s
membros das familias dos
colegas de turma,
observando as diferencas
entre elas.

Estudo da obra, arte e
biografia de um autor/artista
selecionado;

Pintura de tela sobre o artista
estudado;
Confeccéo de livros sobre o
autor escolhido;

Confecgao de obras artisticas
com sucatas;
Exposicéo dos trabalhos dos
estudantes;

Apresentagdes artisticas das
turmas para as familias.

Participacdo da comunidade
escolar.

Todo segmento escolar

A avaliacdo se daréa por meio da participacdo de
todosegmento escolar e pelas exposi¢des dos
trabalhos produzidos pelas criancas.




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo

Coordenacao Regional de Ensino do Ndcleo Bandeirante

Centro de Educac&o Infantil Riacho Fundo Il

e PLANO DE ACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP)COORDENACAO PEDAGOGICA

Jordana Simplicia de Gouveia Barbosa Loureiro

Coordenadoras Locais:
Francisca das Chagas Magalhdes Araujo

Sandra Luiza de Oliveira

identificar suas demandas
préticas.
*solicitar aos professores
sugestdes de textos, livros
que

da prética docente, em espaco-
tempodestinado a coordenacéo
pedagogica, numa

2° Periodo — 5 anos;

_ PARCERIAS ACOMPANHAMENTO/
OBJETIVOS ACOES/ ENVOLVIDAS NAS PUBLICO CRONOGRAMA CONTROLE/
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ACOES AVALIACAO
Participar da elaboracédo,da Otimizacdo do espaco- tempo Dar-se-4 por constante
implementacéo, do destinados a coordenacéao guestionamento e reflexdosobre
acompanhamento e da coletiva, apresentando pauta a pratica, buscando efetiva-la
avaliacdo do Projeto Politico organizada, direcionandoo como processo de
Pedagogico da Unidade estudo, discussdes e acompanhamento e
Escolar. planejamento das a¢des aperfeicoamento do trabalho
pedagogicas, registrandoos docente.
Orientar e coordenar a resultados em ata propria a cada
participagdo docente nas encontro (semanalmente). Estudantes: Ano letivo de Serdo utilizados instrumentos
fases de elaboragéo, de Administracao da 2024, em nas coordenagdes coletivas,
execucdo, de implementacéo Promoc&o de estudos de RiachoFundo II; consonancia com Atas, RDIC — Relatério
e de avaliacdo da documentos (leis, diretrizes, o Calendario Descritivo Individual da
OrganizacaoCurricular. pareceres, resolugdes) e textos 1° Periodo — 4 anos; Escolar das crianga, Conselho de Classe,
com base formativa para Escolas Publicas reunides de avaliagdo com a
Ouvir professores para conhecimento e enriquecimento Conselho tutelar; do Distrito comunidade e escuta sensivel
Federal. das criangas.




tenham lido, estudado e que
recomendam ao grupo

*identificar professores com
praticas pedagdgicas

interessantes para realizarem
oficinas com ogrupo.

Articular a¢des pedagogicas
entre 0s diversos segmentos
da Unidade Escolar e a CRE
assegurando o fluxo de
informacoes e o exercicioda
gestdo democratica.

Divulgar e incentivar a
participagdo dos professores
em todas as a¢Bes
pedagogicas promovidas pela
SEEDF.

Estimular, orientar e
acompanhar o trabalho dalE
na implementagdo e execucao
do Curriculo deEducacéo
Basica e das Orientacfes
Pedagogicas da SEEDF por
meio de pesquisas, de estudos
individuais e em equipe ede
oficinas pedagdgicas locais,
assegurando a Coordenacéao
pedagdgica como espago de
formagaocontinuada.

Divulgar, estimular e apoiar o
uso de recursos tecnologicos
no &mbito daunidade escolar.

perspectiva de formac&o
continuada. Podendo ocorrer
guinzenalmente ouquando julgar

NEeCcessario;
Compartilhar leituras,
experiéncias, sugestdes

didatico-metodoldgicas;

Promoc&o de oficinas como
grupo para inserir atividades nas
coordenacdes que vao ao
encontro do desejo e necessidade
do professor aproveitando para
promover uma discussao teérica
sobre o jogo, sobreo material
didatico que sera confeccionado;

Acompanhamento das fases de
elaboracdo, aplicacdo e avaliacdo
do Plano de Acéo da Educacdo
Infantil, Ensino Especial,
oferecendo suporte referencial e
apoiohumanizado a equipe
docente, incentivando a
integracdo das a¢Bes de cuidar,
brincar, educar.

Participacdo em reunifes de
estudo, palestras, debates,
seminarios, dias de formagédo e
demais eventos promovidos
pelasdiversas instancias da SE,
representando a
coordenacdo local da

Associacao de Pais.;

Posto de Saude;

Classe especial;

Comunidade Escolar




Colaborar com os processos
de avaliagdo institucional,
articulando os trés niveis de
avaliacfo,com vistas a
melhoria do processo de
ensino e aprendizagem.

Instituicdo de Ensino, divulgando
e incentivandoa participacdo dos
docentes quando a eles
destinados.

Promoc&o de repasse de
informacdes destinadas a equipe
gestora e docente, referentes a
participacdo em atividades
promovidasem espaco-tempo
fora da Instituicdo Escolar, a
respeito dos trabalhos das
modalidades ofertadas pela IE
(ed. Infantil, Ensino Especial e
Ed.

Precoce)

Criacéo de condicbes e
orientagGes quanto a producéo e
utilizacdo de materiais de ensino

e aprendizagem, inclusive
material alternativo, que
promovam melhor qualidade do
trabalho pedagdgico, com
atencdo especial as adequagdes
para as criangas com
necessidades educacionais
especiais (ANEEsS).




Orientacdo e apoio aos docentes
no planejamento,execucéo e
avaliacdo das atividades
diversificadas, em consonancia
com o Curriculo em Movimento,
0 PPP e demais documentos
norteadores para a Ed.
Infantil, incentivando a
descontinuidade de praticas
ultrapassadas parao trabalho com
criangas nessa etapa.

Orientacdo aos docentes quanto
ao registro a respeito do trabalho
pedagdgico e acompanhamento
do desenvolvimento das criancas,
em forma de anotac@es proprias
em caderno de planejamento, no
preenchimento do diario de classe
e RelatérioDescritivo Individual
da Crianca de Avaliacéo
Semestral, considerando a escuta
e o olhar sensivel, sistematico e
cuidadoso as diversas situagdes.

Divulgacéo das experiéncias
exitosas da equipe profissional da
IE edas criangas, zelando pela
valorizacdo da autoestima
e da qualidade do trabalho
pedagdgico da escola em geral.

Divulgacéo e incentivo de
experiéncias pedagdgicas bem-
sucedidas na préatica educativa da
IE e de outrasno campo da Ed.
Infantil com a perspectiva da
incluséo




Subsecretaria de Educacdo Béasica

Diretoria de Servicos e Projetos Especiais de Ensino Y«
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Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem - EEAA

e PLANO DE ATUACAO DA EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM
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A mente que se abre a uma nova ideia jamais voltara ao seu tamanho original** Albert Einstein




ACOES/DEMANDAS

EIXO: GESTAO ESCOLAR

Escuta compartilhada
com docentes.

Promocédo de um
didlogo produtivo com
a escola como um todo.

Possibilidade de troca
de saberes entre os
profissionais.

Realizar Mapeamento
Institucional

educar no Século XXI), com os

como: Curriculo em Movimento,

dificuldade no processo de
aprendizagem.

Realizar rodas de conversar —
atividades/exercicios de
respiragao.

Articular o Projeto da EEAA
(PROJETO DE VIDA: como

documentos norteadores, tais

BNCQC, legislagdo e Caderno

orientador.

gincana), conforme anexo no PPP 2024.

Divulgagdo das experiéncias exitosas da

equipe profissional da IE e das criangas,

zelando pela valorizacdo da autoestima,
inclusdo e da qualidade do trabalho
pedagogico da escola em geral.

Realizar Oficinas com professores

Coordenagdo e Supervisor

pedagogico.

PROFISSIONAIS z
OBJETIVOS PROCEDIMENTOS CRONOGRAMA ENVOLVIDOS AVALIACAO
o Construir com a elaboragao,
Coletiva juntamente revisdao, implementar e avaliag@o Acompanhar s
coma O.E e AEE; do P.P.P. da escola, junto a resultados da reuntao
. . Equipe Gestora e ao corpo "o context(j,
Formagao continuadas docente. Auto-reflexdo.
dos professores; O EEAA: organizagdo; atribuigdes;
legislagdo; Por meio do Projetos
Informar sobre as portarias de atribuigdo; Projeto de Vida
Planejamento EEAA; Sensibilizar a gestdo quanto as demandas
gerais e especificas do EEAA vivenciadas Qnde?
Atuar com base nas (rés | Promover momentos dff estudo pelos profissionais nas diferentes UEs. Nas entradas de cada
dimensdes de trabalho: | Para aprofundamento tedrico das turno
Mapeamento tematicas a serem trabalhadas, ’
Insti.tucional; numa perspec‘Fiva ge formagéo Nas coletivas.
Assessoria ao trabalho continuada. EEAA:
coletivo e Implementar o Projeto da EEAA 2024 que é: AEE; Rodas de conversas ¢
Acompanhamento do PROJETO DE VIDA: como educar no Ao longo do ano O.E; palestras com toda
processo de Século XXI (Entrada divertida — respirar letivo Professores/Diregao/ comunidade escolar.
escolarizagfio. para acalmar — cuidando das emocoes —
Acompanhar os estudantes com

Reunido de pais.

Rodas de conversas
com os estudantes.

Feedback dos
professores nos

Conselhos de Classe
sobre a atuagdo da
EEAA.

Feedback dos
professores nas
coletivas.




EIXO: ASSESSORIA — ACOMPANHAMENTO - AVALIACAO

ACOES/DEMANDAS

OBJETIVOS

PROCEDIMENTOS

CRONOGRAMA

PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

AVALIACAO

Acgdes voltadas a
relagdo familia-escola;

Projetos e agdes
Institucionais.

Atividades ludicas com
foco no
desenvolvimento da
imaginagdo e
criatividade.

Intervengoes
pedagogicas

Organizar e apresentar TEATRO na
escola, pois a crianga ¢ muito visual. O
teatro € um recurso pedagogico excelente
na Ed. Infantil. O teatro na educagio
infantil ¢ uma pratica que vai muito além
da diversdo. Ele desempenha um papel
fundamental no desenvolvimento das
criangas, contribuindo para o
seu crescimento cognitivo, emocional e
social. O teatro permite que as criangas se
expressem de forma criativa e
imaginativa, explorando diferentes
personagens e historias.

Participar do momento de ACOLHIDA
com foco no desenvolvimento e
aprendizagem dos estudantes observando
o contexto escolar e familiar. Além de
observagdo em sala de aula.

Promover/organizar palestras tematicas
para pais e funcionarios da Instituigao.
Participar das Coordenagdes Pedagdgicas
locais, intermediarias e centrais.
Orientar os pais ou responsaveis e fazer
devidos encaminhamentos.

Envolver a familia na escolarizagdo da
crianga através de atividades que possam
contribuir com aconstrugdo de valores e
fortalecer a relag@o escola/comunidade.

Estabelecer como missdo o
desenvolvimento de agdes pedagdgicas
pautadas na qualidade e no saber formal
visando a construgdo de aprendizagens

significativas, sensibilizando nossas
criangas a conviverem melhor na
sociedade e desenvolvendo habitos e
atitudes mais saudaveis.

Valorizar e reconhecer a importancia da
Educagao Infantil dentro do processo de
constru¢do doconhecimento.

Realizar eventos coletivos com palestras para
professores e Pais: reunides coletivas; teatro
para as criangas com temas especificos no
patio

Participar da Escola de pais com palestras,
promovendo uma cultura de sucesso no
ambito do espago escolar.

Reconhecer a importincia da escola como
bem publico, participando, valorizando,
melhorando,aprimorando e inserindo no
trabalho pedagogico o envolvimento e o

cuidado com a institui¢do.

Ao longo do ano
letivo e de acordo
com o calendario de
datas especificas.

EEAA;
AEE;

O.E;
Professores;
Coordenagdo e supervisio
pedagogica;

Reunides coletivas —
Conselho de Classe

O contexto escolar
atual requer um novo
olhar para a
avaliacdo, a ser
construido
permanentemente
pelo coletivo da
escola, no decorrer do
processo ensino e
aprendizagem,
possibilitando ao
professor definir
critérios para planejar
as atividades e
criar/recriar novas
situacdes que gerem
avangos nas
aprendizagens do
educando. A
avaliacdo torna-se
uma reflexdo sobre a
agdo pedagobgica,
possuindo a fungao
de acompanhar,
orientar, regular e
redirecionar o
trabalho educativo




EIXO: MEDICALIZACAO DA EDUCACAO E DA SOCIEDADE

PROFISSIONAIS

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS CRONOGRAMA ENVOLVIDOS AVALIACAO
C Refletir sobre os impactos da
Semana Pedagogica; o .
medicalizagdo em criangas
pequenas ao longo do ano letivo
Avaliar como a medicalizagdo
Reunides coletivas: institui uma identidade ao
’ estudante;
Analisar de que forma a Videos
medicalizagdo tem trazido Perguntas que
prejuizos ao planejamento Discussdo coletiva: proporcionem a
pedagogico frente ao olhar docente. Quem & 0 nosso sujeito? Como ele aprende? Durante o ano reflexdo e oportunize
Jetto: P ) Profissional da EEAA a fala dos

Conselho de Classe;

Encontros individuais
com professores ¢
responsaveis pelas

criangas.

Participar de palestras, debates,
seminarios, dias de formagao e
demais eventos promovidos pelas
diversas instancias da SEDF, como
os encontros coletivos do SEAA.
Conhecer e analisar as
caracteristicas da Instituicao
Educacional;

Conhecer e analisar o processo de
gestdo escolar e as praticas
educativas.

Discussdo em grupo

letivo

participantes nas
coletivas, no
Conselho de Classe.




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo
Coordenacao Regional de Ensino do Nucleo Bandeirante
Centro de Educacdo Infantil Riacho Fundo Il

e PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Danielle Silva de Morais  Matricula: 243.055-X Turno: Diurno

Joelma Maria de Lima Matricula: 243.948 - 4 Turno: Diurno

METAS:

e AUTOESTIMA: Promover a inser¢do da crianga no contexto social da escola. Enfatizar a importancia do suporte familiar, escolar e cultural para a construcdo de valores. Contribuir
para o conhecimento de si e do outro.

e CIDADANIA: Promover aprendizagem de valores, habilidades e competéncias como solidariedade, justica, respeito, participacéo e leitura de mundo.

e CULTURA DE PAZ/ MEDIACAO DE CONFLITOS: Estimular a cooperagéo, respeito a vida e as diversidades. Criar espagos de dialogos e rodas de conversas sobre questdes
problematizadoras geradoras de conflitos.

e DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCINAIS: Estimular o conhecimento dos proprios sentimentos, desenvolver o autoconhecimento, se relacionar de
maneira empatica e resiliente consigo e com o outro.

e ENSINO/APRENDIZAGEM: Promover multiplas- relages de aprendizagens entre educadores e educandos, bem como com toda comunidade escolar e rede interna da escola.
e INTEGRACAO FAMIILIA/ESCOLA: Promover a parceria entre familia e escola, para alcangar maior participacio das familias na vida escolar dos estudantes.
e SAUDE: Promover habitos saudaveis, qualidade de vida e bem estar.

e TRANSICAO: Auxiliar a pedagdgica nas atividades de adaptacéo e acolhimento, durante a mudanca entre etapas da escolarizagdo para que nao haja rupturas ou quebras bruscas que
interfiram nos processos pedagdgicos ou socioemaocionais.




FUNDAMENTAGAO CURRICULAR

ESTRATEGIAS EIXO PERIODO
TEMATICA Ed. Ed. Ed. PEDAGOGICAS DE DE
Cidadania Diversid. Sustent. ACAO EXECUCAO
DH
Acolhimento e reconhecimento da importancia de todos o0s
segmentos escolares.
Estudantes, Familia e _
AUTOESTIMA X Participaco e vivéncias em atividades cotidianas que Professor Ano Letivo
fomentem o protagonismo infantil.
Reflexdo sobre as expectativas da escola com a histdria: E essa
tal de escola, como serd? — Bel Linares e Alcy.
. . . - Estudantes, Familia e
CIDADANIA X Sugestfes de atividades aos responsaveis para organizagdo da Professor 19 g 20 Bimestre
rotina de estudos.
Promog&o da autonomia dos estudos (rotina, cronograma de
estudos) - Posts, cards e orientacdes aos pais e professores.
(postagem WhatsApp e plataforma).
CULTURA DE PAZ X X Promogcé&o do respeito a vida e as diversidades com o uso de Estudantes, Familia e .
histéria infantil em roda de conversas. Professor Ano Letivo
Escuta Sensivel ao Professor (demandas) emconjunto
com a Superviséo e Direg&o.

ENSINO/APRENDIZAGEM X Escuta ativa & familia e suporte ao professor. Estudantes, Familia e Ano Letivo

Professor




Promoc&o de momentos de trocas de experiéncias entre familia-
INTEGRACAO escola Projeto Escola de Pais. Ano Letivo
FAMIILIA/ESCOLA X X Familia e Estudantes

Auxilio a equipe gestora na busca ativa de estudantes
Suporte ao professor

MEDIAGCAO DECONFLITOS X X Criacio de espagos de dialogos e rodas de conversas sobre Estudante, Familia e
questdes problematizadoras geradoras de conflitos. Professor Ano Letivo

Palestras sobre a importancia dos habitos de higiene,

SAUDE X X alimentacdo saudavel, cuidados com o corpo e com a salide Estudante, Familia e Ano Letivo
mental. Encaminhamentos, quando necessério a rede Professor
intersetorial, com vistas a promogao da qualidade de vida e
bem estar.

Estudante, Familia e

Sensibilizacdo dos estudantes e das familias ante a Professor
TRANSICAO X X mudanca de etapa de escolarizacdo, por meio de roda de 3° e 4° Bimestres
conversas e visitas a futura escola. (videos) .

Instrumentos de Avaliacdo e Indicadores de Resultados:

A avaliagdo sera através das devolutivas que os professores apresentarem, e 0s pontos positivos observados por equipe, professores e pais.Sala de Aula, entre outros, mensurando-se a participagao
de toda a comunidade escolar e verificando se as metas estipuladas foram alcangadas.




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo

Coordenacao Regional de Ensino do Nucleo Bandeirante

Centro de Educacdo Infantil Riacho Fundo Il

e PLANO DE ACAO DO CONSELHO ESCOLAR

Obs: estamos aguardando nova eleicdo para renovacéo da equipe do Conselho Escolar.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACOES /
ESTRATEGIAS

PARCERIAS
ENVOLVIDAS NAS
ACOES

PUBLICO

CRONOGRAMA

ACOMPANHAMENTO/
CONTROLE/
AVALIACAO

Estabelecer e acompanhar
o P.P. da Unidade Escolar;

Fiscalizar a utilizacéo das
verbas destinadas a
Unidade de Ensino

Fortalecer o Conselho
Escolar

Conscientizar a
Comunidade Escolar sobre
a importancia do Conselho

Escolar.

Fortalecer o Conselho
Escolar realizando
reunides mensais com 0s
membros e a comunidade
escolar;

Definir as atribuigdes e
funcdes do Conselho
Escolar.

Auxiliar na promocdo da
qualidade do ensino,
permitindo a organizagdo
de planos, metas e projetos
escolares, além de
contribuir para a
organizacao e aplicacéo de
recursos.

Definir em conjunto com
a Equipe Escolar
Planos de aplica¢do de
recursos financeiros;

Equipe Gestora

Comunidade escolar

Comunidade escolar

Durante todo o ano letivo

Por meio da participagéo
direta da comunidade
escolar.

Preenchimento de
relatérios e atas das
reunides.




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacédo
Coordenacdo Regional de Ensino do Nucleo Bandeirante
Centro de Educacéo Infantil Riacho Fundo Il

PLANO DE ACAO PEDAGOGICA ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Elaborar de forma colaborativa
com oprofessor da classe comum
para a definicdo de estratégias
pedagdgicas que favorecam o Assessoria ao trabalhocoletivo
acesso da crianca comdeficiéncia e dos professorese
TGD e a sua interacdo no grupo; | acompanhamento do processo
de ensino- aprendizagem das
criangas com necessidades
especiais em parceria com a
Promover as condicdes de inclusdo Orientacdo Educacionale
dessas criancas emtodas as Equipe Gestora, por meio de Corpo

atividades da Unidade Escolar; oficinas e vivéncias, grupos docente;
de estudos, momentos de

reflexdo e atendimentos

Por meio do monitoramento e da avaliacao,
é possivel revisar o andamento das agdes,
identificar o que ndo esta sendo produtivo e

Corpo se as circunstancias sofreram mudangas.
individuais e coletivos. Em parceria com a| Discente; | Decorrer do ano letivo | Favorecer o reconhecimento do que néo
. - Orientagdo de 2024. estafuncionando para que a proposta seja
Orientar as familias com Educacional e - ajustada. A inteng&o é de melhorar a
estratégias para 0 seu Equipe Gestora Familia estratégia para que o objetivo seja
envolvimento e a sua participagao Oficinas desenvolvidaspara o alcancado
no processo educacional; Corpo Docente Servidores
de Apoio
Informar & comunidade escolar Grupos de Estudo Momentos
cerca da legislacdo e das ormas de ReflexdoDicas do AEE

educacionais vigentes ue
asseguram a inclusdo ducacional;

Mural Informativo do
SOE/AEE




Promover ages integradas
comcomunidade escolar indicando
orientando 0 uso de quipamentos e

de materiaisspecificos, bem como
de outrosecursos para facilitar a
quisicdo das aprendizagens.

adequacdes urriculares, orientando-0
abservar as necessidades equenas e
diarias deeorganizacdes no
curriculo,azendo uso se necessario
de ecursos especiais para uma
olucdo adaptada a cada caso.

Realizar a formacédo continuada
dos professores por meio de
oficinas, gruposde estudo e

momentos de reflexdo, para trocas

de experiéncias e aquisicdo de
novos conhecimentos.

Realizar intervencdes adequadas
as necessidadesdos alunos.

Promover a¢des integradascom a
comunidade escolar no
desenvolvimento de projetoscomo:
saude, educagdo sexual, prevencéao
ao usoindevido de drogas, meio
ambiente, ética, cidadania, cultura
de paz e outros priorizados pela
instituicdo educacional, visando a

formagéo integral do aluno;

Auxiliar o professor nalaboracdo das

Promover atividades que
favorecam a reflexdo-agdo da
importancia de se ter atitudes de
cooperacéo,sociabilidade,
consideracdo, responsabilidade,
tolerancia, respeito as diferengas
individuais, com vistas a
construcdoda convivéncia
escolar social e pacifica.

Realizar intervencOes adequadas|
as necessidades dos estudantes
incluidos e daqueles que
apresentamtranstornos
funcionais por meio de
adequacdes curriculares,
orientagOespedagdgicas e
orientacOes a familia

Promover a integracdoda
familia e da escola como
parceiros no sucesso escolar e
social dos alunos, bem como a
participacdo maior dos pais no
processo deaprendizagem dos
filhos

Os servidores de apoio
receberdo formacéo para
ampliar seus
conhecimentos sobre as
principais deficiéncias e
sindromes, e de como
procederdiante dasdificuldades
apresentadas por esses
estudantes




Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo
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« PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO EDUCACAO PRECOCE

) ACOMPANHAMENTO/
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES /| ESTRATEGIAS PUBLICO |[CRONOGRAMA CONTROLE/
AVALIACAO
Iniciaremos o projeto com o
acolhimento das nossas criangas
Estimular adequadamente acrianca, nos seus buscando conhecer sua vivéncia
primeirosanos de vida; através de relatos, pesquisas... 2-
Apos serdo realizadas atividades
Assegurar o maximo de desenvolvimento das | coletivas dentro do espago escolar
potencialidades psicomotoras,cognitivas e sécio- | desdobrando outros enfoques da
afetivas dascriangas que apresentam necessidade proposta.
de tratamento especial e as consideradas de
“risco”; O trabalhado sera divido por
semestre com questdes Dar-se-4 por constante questionamento e
Auxiliar na mudanga de habitos buscando direcionadas a alimentacdo reflexdo sobre a prética, buscando efetiva-
melhorar aqualidade de vida, saudavel através de atividades e la como processo de acompanhamento e
Buscar o dominio das formas basicas de dindmicas com a participacdo de Criancas de Ano letivo de 2024, aperfeicoamento do trabalho docente.
movimento (caminhar, correr, saltar, rolar,girar, das familias. ¢ emconsonancia com o Serdo utilizados instrumentos nas
lancar...); Oa3anose Calendario Escolar coordenagdes coletivas — Relatorio
Rodas de conversas com as 11 meses de dasEscolas Publicas Descritivo Individual do estudante,
familias e especialistas de idade. do Distrito Federal. Conselho de Classe, Reunides de

Melhorar os esquemas de movimento ja
incorporados; Estimular a criatividade;
Conquistar a autonomia, através do dominio
emaocional, e da autoconfianca;

Promover agBes que orientemas criancas
e familiares a praticarem habitos saudaveis em
sua vidacotidiana que visem tanto o bem estar
comum como o bem estar fisico das criangas

diversas areas para orientar os
pais e promover
esclarecimentosacerca de
acompanhamento psicoldgico
limites, aceitacdo e
desenvolvimento mental
saudavel da crianca.

Concomitantemente serdo
explorados assuntos do convivio
social como direitos, deveres e
valores éticos através das
experiéncias do cotidiano
escolar.

avaliagdo com a comunidade escolar e
escuta sensivel das criangas.




