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1- IDENTIFICACAO

Nome da Instituicao Escolar

Centro de Educagao Infantil 11 de Taguatinga

Coédigo da IE 53020014

Endereco completo QSD A.E. S/N

CEP 72.020-021

Telefone 3318-2771

Celular/WhatsApp (61) 99980-0674 (somente para mensagens)
E-mail 53020014@se.df.gov.br

Data de criacao da IE

Portaria n° 1.268 de 12/12/2023, publicada no DODF N° 233 de
14/12/2023.

Turno de funcionamento

Matutino: 7h30 as 12h30 Vespertino: 13h as 18h

Nivel de ensino ofertado

Educacao Basica

Etapas e modalidades

Educagao Infantil

Facebook

CEI 11 Taguatinga DF

Instagram

ceill.taguatinga

Diretora

Kelly Cristine Costa Rodrigues

Vice-Diretora

Rejane Ferreira Barros

Supervisor Flavio Ribeiro Calile

Supervisor Marcelo Lourengo Bittencourt
Supervisora Camila de Aratjo Teixeira Malva
Coordenadora Cléia de Abreu de Oliveira dos Santos
Coordenadora Renata de Oliveira Ramires

Secretario Escolar

Osvaldo Luiz dos Santos




2- APRESENTACAO

A elaboracdo do Projeto Politico-Pedagogico do Centro de Educacao Infantil 11
de Taguatinga — CEI 11 envolveu diversos sujeitos e etapas, visando construir um

documento que oriente as praticas educativas e objetivos desta Unidade Escolar.

Uma equipe composta por representates de cada segmento atuante na escola
ficou encarregada de coordenar o processo de elaboragdo do Projeto Politico-Pedagogico
- PPP. Para garantir a representatividade e legitimidade foi fundamental envolver os
diversos segmentos da Unidade Escolar: gestores, supervisores, professores e
representantes dos servidores/funcionarios e dos pais. A elaboragao foi realizada por meio
de reunides, grupos de discussdo, questionarios, entrevistas, entre outras estratégias.

Iniciou-se uma andlise da situacdo atual da escola, levando em conta aspectos de
infraestrutura e recursos disponiveis. O perfil dos alunos e da Unidade Escolar foi
analisado por coleta de dados quantitativos (niimero de alunos) e qualitativos (como
opinides de professores, alunos e pais).

A partir do diagnostico, foram identificados os principios e valores que nortearao
a atuacgao do trabalho educativo da escola.

Foram promovidos momentos de discussdo e reflexdo coletiva, nos quais os
participantes tiveram a oportunidade de expressar suas opinides, ideias e propostas para
o PPP. Nessas atividades fez-se uso de instrumentos como dindmicas de grupo e debates.

Com base nas contribui¢des dos diversos sujeitos envolvidos, a equipe

responsavel pela elaboracao do PPP consolidou todas as informagdes em um documento



unico. Esse documento contém os objetivos da escola, as estratégias para alcancga-los, as
politicas de ensino e aprendizagem e a organizagdo curricular.

Apos a elaboracao do PPP, o documento foi apresentado a Unidade Escolar para
aprovacao. Uma vez aprovado, iniciou-se o processo de implementagdo das agdes
propostas, com acompanhamento e avaliacdo continua para verificar o alcance dos
objetivos estabelecidos.

E importante ressaltar que o PPP é um documento dindmico, que deve ser
constantemente revisitado de acordo com as demandas e necessidades da escola e da

Unidade Escolar.



3- HISTORICO
Descricio Historica

Em 1961, esta escola iniciou suas atividades com a denomina¢ao de ESCOLA
PRIMARIA BETEL. O Ato de Criacdo foi o Decreto “N” n° 481-GDF, de 14/01/1966
DOU 19, de 27/01/1966, p. 1.038. Este decreto é considerado como o ato de criagdo deste
estabelecimento de ensino, ante a inexisténcia de outro especifico e por ter sido o primeiro
a relacionar a escola como integrante da Rede Oficial de Ensino do DF. Consta que a
primeira diretora desta escola foi a professora Carmem Sulamita Nahas.

Em 1976, aconteceu a mudanga de denominagdo para ESCOLA CLASSE 09 pela
Resolugao n° 95-CD, de 21/10/1976, DODF n°30, Suplemento de 11/02/1977, anexo III,
p. 01-81.

Em 1979, houve uma nova mudanga para CENTRO DE ENSINO DE 1° GRAU
09 DE TAGUATINGA, através da instrugdo n°38-DEXx., de 24/10/1979, Atos Normativos
da FEDF, v.III. p 1.180.

Em 2000, deu-se a transformagdo da tipologia CENTRO DE ENSINO
FUNDAMENTAL 09 DE TAGUATINGA pela Portaria n°129-SEE, de 18/07/2000,
DODF 137, de 19/07/2000, p. 13-22.

No final de 2023, em 12/12/2023, foi formalizada a criagdo do Centro de

Educagao Infantil 11 de Taguatinga com a publicagdo da Portaria n° 1.26, no DODF N°
233, de 14/12/2023.
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A criagdo do CEI 11 se deu pela necessidade da Regido Administrativa de Aguas
Claras, do setor Areal e do setor sul de Taguatinga que ndo teriam uma escola sequencial
para atender as creches e as criangas residentes nesses locais. Devido a essa situa¢do o
CEF 09 encerrou as atividades no final do ano de 2023. Logo apds, comegou a reforma
da estrutura fisica dos banheiros, cantina, refeitério, quadra de esportes, pintura € murais
para poder receber criancas na faixa etaria da Educagao Infantil.

Em Taguatinga, a abertura do ano letivo teve inicio com a inauguracao do Centro
de Educacao Infantil 11 no dia 19 de fevereiro de 2024. Para oficializar a inauguragao, a
secretaria de Educacdo do DF, Hélvia Paranagud, esteve presente no local. “Essa escola
é um sonho e ela concretiza a educag¢do publica de qualidade que acontece em
Taguatinga. E essa qualidade passa por uma escola bonita e agradavel, para que os
nossos estudantes se sintam acolhidos”, enfatizou a secretaria.

Atualmente, a diretora ¢ Kelly Cristine Costa Rodrigues e Rejane Ferreira Barros

¢ a vice-diretora.

Caracterizacao Fisica

A escola esta situada na QSD Area Especial s/n°, de Taguatinga Sul. Nesta area,
existem duas outras escolas publicas (CEF 03 e Centro Educacional 2, o “Centrao”) e trés
escolas particulares (Colégio Marista Champagnat, Colégio Issac Newton e Colégio
Certo).

A escola esta localizada em area urbana. As vias de acesso sdo as avenidas Samdu
Sul e Comercial Sul. A Igreja Catolica, Nossa Senhora de Fatima, fica ao lado sob a
supervisao da Congregacao dos Oblatos de Cristo Sacerdote. O CEI 11 esté4 sob a chefia
e cuidados da Coordenagdo Regional de Ensino de Taguatinga/CRET-DF.

O CEI 11 é composto por:

- 11 salas de aula;

- 3 Classes Especiais de TEA;

- Secretaria;

- Sala da Diregao;

- Sala da Supervisao Administrativa;

- Sala dos Professores;

- Mecanografia;

- Cantina com deposito para mantimentos;
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- Banheiros masculino e feminino dos servidores;

- Depésito de materiais pedagdgicos;

- Banheiros masculino e feminino dos alunos(as);

- Brinquedoteca;

- Sala de Coordenacao;

- Sala do Servigo de Orientacdo Educacional (SOE), Servico Especializado de
Apoio a Aprendizagem (SEAA) e Sala de Recursos (SR);

- Quadra de esporte coberta;

- Quadra de esporte com circuito de atividades;

- Refeitorio;

- Deposito de materiais;

- Estacionamento interno para professores;

- Guarita;

- Recepcao para os pais;

- Patio;

- Sala dos servidores terceirizados.
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4- DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Nao ha davidas que uma das poucas alternativas para promover a equalizagdo social € a
Educagao. Entretanto, ¢ preciso garantir que as condi¢des de trabalho sejam as mais adequadas
para que a escola possa cumprir seu papel fundamental: Educar.

Segundo Rodrigues, “O eixo principal da questdo do diagnéstico sobre o aprender
repousa nas dimensdes do aluno, do professor, e dos niveis inter-relacionados na acao educativa,
ou seja, sociopolitico, pedagogico e psicopedagdgico”. (RODRIGUES, 2000, p. 57)

O CEI 11 de Taguatinga foi inaugurado, em 19 de fevereiro de 2024, com o objetivo de
atender uma alta demanda por vagas na Educacdo Infantil. A recente criagdo da escola dificultou
a realizagcdo de um diagnostico mais preciso de sua comunidade escolar, o que impossibilitou a

apresentacao de resultados de indicadores, indices ¢ dados.

Diante dessa realidade, foi elaborado um questionario para que pudéssemos fazer um
levantamento de informagdes bésicas sobre a comunidade atendida pelo CEI 11 e que nos
oferecesse um suporte para o planejamento das agdes pedagogicas a serem desenvolvidas pela
Unidade Escolar.

De acordo com questionario enviado a comunidade escolar no primeiro bimestre de
2024, nossa escola, embora situada em uma regido central de Taguatinga, também recebe alunos
de outras Regides Administrativas do Distrito Federal, como: Aguas Claras, Arniqueiras,
Ceilandia, Recanto da Emas, Riacho Fundo I e II, Samambaia e Vicente Pires. Os alunos, que
tém entre 04 e 05 anos, se deslocam até a escola por transporte publico, transporte escolar
particular, a pé e carro proprio. A maior parte das familias € composta por pai, made e mais de
um filho. As maes, pais e avds aparecem como responsaveis por cuidarem das criangas quando
elas estdo em casa. As familias demonstram interesse em acompanhar o processo de ensino dos
filhos, e as maes figuram como responsaveis por auxilid-los no desenvolvendo das atividades
de casa.

O CEI 11 possui ao todo 349 alunos matriculados e distribuidos da seguinte forma:

= turno matutino

- 8 turmas de Educacao Infantil de 1° periodo, com 102 alunos;

- 3 turmas de Educagao Infantil de 2° periodo, com 67 alunos;

- 2 turmas de Classe Especial TEA, com 4 alunos.

= turno vespertino

- 6 turmas de Educacao Infantil de 1° periodo, com 81 alunos;



- 5 turmas de Educacao Infantil de 2° periodo, com 89 alunos;
- 3 turmas de Classe Especial TEA, com 6 alunos.

Sao 27 professores regentes, 4 Monitores ¢ 17 Educadores Voluntarios Sociais.

13
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5- FUNCAO SOCIAL

Compreendemos que a fungao social da escola ¢ o desenvolvimento das potencialidades
fisicas, cognitivas e afetivas dos estudantes, orientando-os de forma ética, criativa, inovadora e
equilibrada na constru¢do de sua cidadania. Buscamos construir uma escola que acolhe a
diversidade em seus diferentes ambitos, incentivando o didlogo, a conscientizagdo, a
transformagao e o respeito ao outro.

A conscientizagao na educagdo critica envolve o desenvolvimento da capacidade dos
individuos de reconhecer e entender as estruturas sociais, econdmicas e politicas que moldam
suas vidas e suas comunidades. Paulo Freire, um dos principais teéricos da educagdo critica,
destaca a importancia da "consciéncia critica" ou "conscientizagao", que € o processo pelo qual
as pessoas tomam consciéncia das condigdes opressivas em que vivem e comegam a questiona-
las.

A educacdo ndo se limita a conscientizagdo, mas também busca a transformagao social.
Ela incentiva os alunos a nao apenas entenderem o mundo, mas também a atuarem sobre ele
para promover mudangas. Isso inclui desenvolver habilidades de pensamento critico,
colaboragdo e acdo coletiva. A transformagdo, portanto, € tanto pessoal quanto social, pois
envolve mudangas nas percepcdes individuais e nas estruturas comunitarias € societarias.

Capacitar os alunos a se tornarem agentes de sua propria historia, capazes de tomar
decisdes informadas e de lutar por justica social e equidade. A emancipagdo educacional inclui
o desenvolvimento de uma autonomia intelectual e a habilidade de questionar e desafiar as
normas € praticas injustas.

Toda essa reflexdo visa sistematizar as atividades que dao vida a nossa organizagao, nos
levando a integrar as diferentes 4reas do conhecimento e experiéncias, com vistas a
compreensdo critica e reflexiva da realidade. Todo esse esfor¢o coletivo € no intento de que o
CEI 11 cumpra sua genuina fun¢do social que esta alinhada a concepgdo presente nos
documentos norteadores da Constituicao Federal, das Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacao Infantil, Curriculo em Movimento, Regimento Escolar da SEEDF.
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6- MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A missdo do Centro de Educagdo Infantil 11 € proporcionar um ambiente seguro,
estimulante e educativo para criangas em idade pré-escolar.

Devemos promover o desenvolvimento integral das criangas, incluindo seu crescimento
fisico, cognitivo, emocional, social e linguistico. Facilitar a socializacdo das criangas, ensinando
habilidades de interacao, colaboragdo e resolucao de conflitos, além de promover a empatia e a
compreensao.

Priorizamos a seguranga, saide e bem-estar das criangas, mantendo padrdes rigorosos
de higiene, seguranca fisica e nutri¢do adequada. Ofereceremos oportunidades de aprendizagem
precoce através de atividades adequadas a idade, que estimulem a curiosidade, a criatividade e
a exploragao.

Estabeleceremos uma parceria colaborativa com os pais, envolvendo-os no processo
educacional de seus filhos e fornecendo suporte e recursos para promover o desenvolvimento
infantil em casa.

Buscaremos promover a inclusdo de todas as criangas, independentemente de suas
habilidades, origens étnicas, culturais ou socioecondmicas, € garantir que cada crianga receba
0 apoio necessario para alcangar seu pleno potencial. E muito importante reconhecer e valorizar
a individualidade de cada crianga, adaptando as atividades e abordagens educacionais para
atender as necessidades e interesses especificos de cada crianca.

Ao cumprir essa missao o CEI 11 desempenha um papel crucial no desenvolvimento

inicial das criangas e preparando uma base sélida para seu sucesso futuro na escola e na vida.
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7- PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

Orientados pela BNCC (2017) e DCNEI (2010), os principios éticos, estéticos e
politicos que constituem o processo educativo da Educagao Infantil estdo ligados as condig¢des
de cuidar e educar, a pluralidade de ideias, respeito as culturas, ao bem comum, autonomia,
solidariedade, identidade, a cidadania, a criatividade e a liberdade de expressdo nas
manifestagdes artisticas e culturais (BRASIL, 2009 p.2).

A Educagao Infantil, deste modo, ¢ pensada em conformidade com um curriculo vivo
ao considerar os tempos e espagos dentro da escola, onde as aprendizagens visam desenvolver
nas criangas suas diferentes linguagens e conhecimentos em diversas areas do conhecimento,
as quais se concretizam ao se relacionarem ao conhecimento das culturas locais ou regionais,
aos costumes tradicionais e contemporaneos, juntamente com o0s avangos tecnologicos e
cientificos. Portanto, o curriculo s3o as proprias experiéncias desenvolvidas no ambiente
escolar, que se constituiem em conhecimentos e saberes das proprias criangas ou aqueles
historicamente acumulados. (BRASIL, 2013b, p.112).

O CEI 11 segue a pratica educativa segundo os principios orientados pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao (Lei n® 9.394/96). A pratica educativa na Educagdo Infantil, de
acordo com os principios orientados pela LDB, deve estar alinhada com os seguintes
fundamentos:

-Garantia do Direito a Educagao: A educacao ¢ um direito de todos e dever do Estado,
devendo ser garantida de forma gratuita e inclusiva, respeitando as diferengas individuais e
sociais.

-Qualidade da Educacao: A oferta de Educacao Infantil deve assegurar padroes minimos
de qualidade, com profissionais qualificados, infraestrutura adequada, materiais pedagogicos
diversificados e praticas educativas contextualizadas e significativas.

-Respeito a Diversidade: Promocao da diversidade étnico-racial, cultural, linguistica, de
género e de habilidades, combatendo qualquer forma de discriminacao e valorizando a
pluralidade de culturas, identidades e experiéncias.

-Valorizagdo dos Profissionais da Educag¢do: Reconhecimento da importancia e
valorizacdo dos profissionais que atuam na Educacao Infantil, garantindo formacao inicial e
continuada de qualidade, condic¢des de trabalho dignas e planos de carreira atrativos.

-Participagdo da Unidade: Promog¢do da participacdo ativa da Unidade Escolar,
incluindo pais, alunos, professores e funcionarios, na gestdo democratica da escola, no processo

educativo e na tomada de decisoes.
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-Liberdade de Ensino e Pluralismo de Ideias: Respeito a liberdade de ensino, pesquisa e
aprendizagem, garantindo o pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas, sem imposicao de
doutrinas ou ideologias.

-Autonomia Pedagogica e Administrativa: Reconhecimento da autonomia das
instituicdes de Educacdo Infantil na elaboracdo e execugdo de seus projetos pedagodgicos,
respeitando as diretrizes curriculares nacionais e as caracteristicas locais e regionais.

-Avaliagao Processual e Formativa: Valorizagao de uma avaliagdo continua, processual
e formativa, que considere o progresso individual de cada crianga, respeitando seus ritmos e
caracteristicas de desenvolvimento.

-Gestdo Democratica e Participativa: Estimulo & gestdo democratica das institui¢cdes
educacionais, com a participacdo de todos os segmentos da Unidade Escolar na elaboragao,
implementagao e avaliagao das politicas educacionais.

-Articulagao entre Educagdo Infantil e Ensino Fundamental: Promogao da articulagdo e
continuidade entre os diferentes niveis e modalidades de ensino, especialmente entre a
Educacao Infantil e o ensino fundamental, garantindo uma transicdo harmoniosa e progressiva
para as criangas.

Esses principios norteiam a pratica educativa na Educacdo Infantil, orientando as
politicas, programas, projetos e agdes desenvolvidas no ambito escolar, visando sempre a
garantia do direito a educagao de qualidade para todas as criancas.

Os principios que direcionam o fazer pedagdgico da escola sdo extremamente
importantes, pois eles fornecem uma base sélida para a tomada de decisdes em relacdo a
educagdo. Esses principios podem incluir valores, crengas e ideias sobre o que ¢ uma boa
educacao e como ela deve ser fornecida.

Ao estabelecer principios claros e compartilhados, uma escola pode garantir que todos
os envolvidos na educagdo - alunos, professores, funcionarios e pais - estejam trabalhando em
direcdo a um objetivo comum. Isso ajuda a criar um ambiente de aprendizagem positivo e coeso,
onde todos tém uma compreensao clara do que ¢ esperado deles e como podem contribuir para
o sucesso dos alunos.

Além disso, os principios pedagogicos podem ajudar a orientar as decisdes dos
professores no planejamento de suas aulas e atividades. Eles podem fornecer um quadro para o
desenvolvimento de estratégias de ensino, bem como para a escolha de recursos e materiais
didaticos a serem usados em sala de aula.

Por fim, os principios pedagogicos também podem ser Uteis para a comunicagao com os

pais e responsaveis dos alunos. Ao compartilhar esses principios, a escola pode transmitir sua
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visdo e filosofia de educagdo, ajudando a garantir que os pais estejam envolvidos e apoiando os
esfor¢os da escola para promover o sucesso dos alunos.

Outros principios que direcionaram o fazer pedagdgico do CEI 11 sao:

*Principio da unicidade entre teoria e pratica — E sabido que quando juntas teoria e
pratica ganham forma, corpo e, portanto, podem ser nominadas. As coisas ganham significado,
formando assim uma unidade indissociavel, mesmo sendo auténomas € ao mesmo tempo
dependentes uma em relagdo a outra. Enquanto escola para garantirmos este amalgama na
realidade vivida em sala de aula, componentes curriculares/atividades, educativas/convivio
social e devem estar articulados. O ensino que articula teoria e pratica requer do professor e do
aluno atencdo especial. Do professor abertura para didlogo e a disposi¢do para repensar e
planejar suas aulas. Do aluno que se envolva e participe das a¢des e reflexdes propostas pelo
professor.

*Principio da interdisciplinaridade e da contextualizagdo — Tal principio ¢ a base para a
estruturacdo e producdo de um curriculo integrado. A interdisciplinaridade favorece a
abordagem de um mesmo tema em diferentes disciplinas/componentes curriculares. De acordo
com o Curriculo em Movimento da SEEDF (2014, p.69) “para garantir que a
interdisciplinaridade se efetive em sala de aula, ¢ necessario que os professores dialoguem,
rompendo com a soliddo profissional caracteristica das relagcdes sociais e profissionais na
modernidade.” J& a contextualizagdo da sentido sociopolitico aos conceitos abordados proprios
de uma linguagem cientifica vez ou outra dificil de serem decifrados.

*Principio da flexibilizagdo — Principio voltado a liberdade de uma escolha consciente e
organizada dos conteudos garantindo assim certa autonomia as escolas, considerando para isso
critérios bem definidos como o PPP e as especificidades locais e regionais. Garantindo assim
aos alunos e professores o didlogo entre o que se aprende e aquilo que utilizam cotidianamente,
mesmo se dando em contexto fora do ambiente escolar fisico.

Para que a Unidade, as institui¢des educativas e a escola respondam a esse desafio, ¢
necessario que se forme uma rede intersetorial (com habilidades e praticas diversas) capaz de
olhar para as diversas dimensdes de um individuo: fisica, intelectual, social, afetiva e simbolica.

Nessa perspectiva da educacao a intersetorialidade deve fazer parte de sua concepgao e
estrutura, tomando como principio a necessidade de todos — sociedade, escola, servigos e poder

publico — atuarem coletivamente e de forma interdependente para um mesmo fim.
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8- METAS DA UNIDADE ESCOLAR

As metas do CEI 11 sao:

e Atendimento Integral: Garantir o atendimento a todas as criancas em idade pré-
escolar da Unidade local, proporcionando uma educagdo de qualidade que promova o
desenvolvimento integral e harmonioso de cada crianga.

e Ambiente Seguro e Estimulante: Criar um ambiente acolhedor, seguro e
estimulante, que proporcione as criangas experiéncias de aprendizagem significativas por meio
do brincar, da exploragdo e da interagdo com o ambiente e com os colegas.

¢ Qualifica¢dao da Equipe: Investir na formagao e qualificagdo continua da equipe
pedagogica e administrativa, garantindo que todos os profissionais estejam atualizados e
capacitados para oferecer uma educacdo de qualidade as criangas. Apresentar os cursos
disponibilizados pela Secretaria de Educacao e trazer profissionais qualificados para palestrar
para o grupo.

e Participacdo das Familias: Estabelecer uma parceria colaborativa com as familias
das criancas, promovendo uma comunicagdo aberta, transparente e regular, e incentivando a
participagao ativa dos pais no processo educativo de seus filhos. Sempre que necessario os pais
serdo convidados a comparecer a escola seja para reunides, palestras, festas e conversas.

e Inclusdo e Diversidade: Promover um ambiente inclusivo e diversificado, que
valorize e respeite a pluralidade de culturas, identidades, habilidades e caracteristicas
individuais das criangas, garantindo que todas se sintam acolhidas e representadas.

e Desenvolvimento da Linguagem: Estimular o desenvolvimento da linguagem
oral e escrita das criangas, por meio de atividades ludicas, contacdo de historias, rodas de
conversa e experiéncias significativas de leitura e escrita.

¢ Estimulo as Habilidades Sociais e Emocionais: Promover o desenvolvimento das
habilidades sociais e emocionais das criancas, incentivando a empatia, a cooperagdo, a
resolugdo pacifica de conflitos e o reconhecimento e expressao das proprias emogdes.

e Educacao Ambiental e Sustentabilidade: Desenvolver a consciéncia ambiental
nas criangas, por meio de praticas sustentaveis, como a reciclagem, o cuidado com o meio
ambiente e a valorizagdo da natureza e da biodiversidade. O projeto Horta ird ensinar as criangas
a lidar com as questdes ambientais.

e Acompanhamento do Desenvolvimento Infantil: Implementar um sistema de

acompanhamento do desenvolvimento das criangas, por meio de observacao sistematica,
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registro de observagdes e avaliagdes periddicas, visando identificar necessidades individuais e
promover intervenc¢des adequadas.
¢ Avaliacao e Melhoria Continua: Realizar avalia¢des periddicas do desempenho
do Centro de Educagdo Infantil 11 e utilizar os resultados para identificar areas de melhoria e
implementar acdes corretivas e preventivas. Nas coordenagdes semanais sempre serd reservado
um momento para a discussao e avaliagdo do trabalho dificuldades.
Essas sdo as metas para orientar o trabalho e o planejamento estratégico do CEI 11,
visando sempre a oferta de uma educacdo de qualidade que atenda as necessidades e interesses

das criangas e de suas familias.
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9- OBJETIVOS
Objetivo Geral

O CEI 11 objetiva para a Educacdo Infantil o desenvolvimento integral da crianca em
seus multiplos aspectos, conforme o Art.29 da LDB (BRASIL, 1996), complementando a acao
da familia, da Unidade e da articulagao pedagogica, com estratégias de pesquisa e exploracao,
interacdes, brincadeiras, para promover a construcao da autonomia, dos novos conhecimentos
e condigdes de aprendizagem para uma formagdo assertiva e completa, como base para os

préximos anos da Educagdo Basica e como contribuigdo para a formagao do cidadao.

Objetivos Especificos

e Valorizar as multiplas inteligéncias, dando oportunidades ao educando desenvolver suas
potencialidades.

e Tornar o ambiente escolar mais prazeroso, facilitando aprendizagens significativas;

e Compreender a desigualdade social como um problema de todos e como uma realidade
passivel de mudangas, adotar posturas na escola, em casa, e em sua Unidade que os levem a
interacdes construtivas justas e ambientalmente sustentéveis.

e Desenvolver conteudos derivados do cotidiano do educando, utilizando situagdes que
aparecam em sala de aula, discutindo e informando através dos temas transversais.

e Desenvolver principios de valores e ética, propiciando o respeito mutuo a diversidade e
a solidariedade, dentro de um ambiente de interagao.

e Resgatar a unidade do saber e do fazer através de uma pratica interdisciplinar, buscando
metodologias diferentes ao ensinar.

e Proporcionar condi¢gdes favoraveis para a constru¢do consciente de valores civicos e
sociais.

e Compreender os varios tipos de saude (fisica, mental e ambiental) como direito de
cidadania, valorizando as agdes voltadas para sua promogdo, protecdo e recuperacgao;
conhecer seu corpo, valorizar e cuidar de sua saude como condicdo necessaria a
sobrevivéncia.

e Oportunizar a liberdade de expressdao garantindo a autonomia com responsabilidade
diante dos fatos cotidianos com sabedoria e comprometimento.

e Tornar o educando consciente, participativo e condutor de ideias capazes de surtir um

efeito pratico diante do desenvolvimento sustentavel.



22

e Promover a vivéncia de valores permanentes, interagindo com a metodologia da
pedagogia de projetos, envolvendo assuntos que emergem da realidade das criangas.

e Permitir que a crianga se interaja, expressando emocgdes, sentimentos, pensamentos,
desejos e necessidades.

e Promover praticas pedagogicas pautadas nos eixos integradores Educar e Cuidar,
Brincar e Interagir do Curriculo em Movimento;

e Possibilitar a formacdo continuada do corpo docente no que se refere as atividades
curriculares, no sentido de garantir a proposta constante das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil, bem como o Projeto Politico-Pedagdgico inerente ao
Curriculo em Movimento;

e Incentivar a crianca a utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral
e escrita) ajustadas as diferentes inten¢des e situacdes de comunicagdo, de forma a
compreender a ser compreendida, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos

e avancem no seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua

capacidade expressiva.
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10- FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

As praticas pedagogicas desta Unidade Escolar sdo fundamentadas nas concepgoes
tedrico-metodoldgicas dos documentos oficiais da SEEDF. Nesta dire¢do, a “educacao integral
como concepcao e como fundamentos tedrico-metodologicos a Psicologia Historico-Cultural e
a Pedagogia Historico-Critica, na intencdo de compreender a realidade social dos estudantes
para propor intervengdes em comunicagao com os multiplos conhecimentos: sdo os saberes a
servico de uma formagao integral humanizadora.

Para pensar as concepgoes teoricas deste Projeto Politico-Pedagdgico, apontamos que o
ideal que temos de educagdo ¢ a educag¢ao como direito social, conforme preconizada no Art.205
da Constituicdo Federal. Portanto, legitimamos que essa Unidade Escolar de Educacdo Infantil
necessita oferecer as melhores condi¢des e recursos constituidos historicamente para as
criangas, porque elas sdo seres que se humanizam por estarem vivenciando as experiéncias
existentes no mundo, desejando e interagindo com outras pessoas. (BRASIL, 2018, p. 23).

A Constituicdo Federal de 1988 representa um marco no decorrer da historia da
educagdo brasileira no que se refere a relevancia da gestdo democratica nas instituicdes de
ensino, ao defender no art. 206, incisos III e VI, alguns principios orientadores, tais como: a
gestao democratica dos sistemas de ensino publico; a igualdade de condigdes para acesso e
permanéncia na escola; a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
arte e o saber; o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas; a gratuidade do ensino
publico em estabelecimentos oficiais; a valorizagdo dos profissionais do ensino e a garantia de
padrao de qualidade.

Segundo o Curriculo em Movimento da Educacao Infantil (2018):

As perspectivas critica e pos-critica compreendidas nos pressupostos teoricos
do Curriculo em Movimento, como também a Psicologia Historico-Cultural e
Pedagogia Histdrico-Critica, apresentam o ato educativo como profundamente
revolucionario, no sentido de provocar nas pessoas mudanca de vida a partir
da apropriagdo do patrimonio cultural da humanidade. Nas interagdes, por
meio do uso de instrumentos e signos, as pessoas se humanizam, sao
modificadas pela cultura e a modificam, numa relacdo dialética. Tais
perspectivas enfatizam também a constitui¢ao da individualidade a partir da
coletividade. Dessa forma, por meio das intera¢des e brincadeiras, ocorre a
vivéncia das praticas sociais, contempladas pelos campos de experiéncia ¢ a
apropriagdo dos saberes necessarios, 0 que provocara uma nova formagao. E
importante lembrar que Vygotsky (2012a) apresenta uma periodizagdao das
idades que ndo ¢ estanque, pois depende das experiéncias culturais
estabelecidas. A cada nova idade (ou periodo), a crianga vivencia experiéncias
que contribuem para novas formacdes. Estas inauguram e apontam
transformacodes psicoldgicas, bem como geram uma nova situagao social do
desenvolvimento (DISTRITO FEDERAL, 2018, p. 20).
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Destacamos os documentos que indicam as concepgoes tedricas que fundamentam as
praticas pedagogicas na Educagdo Infantil - SEEDF: Curriculo em Movimento (2018),
Diretrizes Pedagdgicas (2013), Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil (2019). Vale
retomar as concepgdes expressas no Curriculo em Movimento da Educagao Infantil:

a) Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento: Conviver, Brincar, Participar,
Explorar, Expressar e Conhecer-se.

b) Campos de Experiéncias e seus Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento:

1. O eu, o outro ¢ 0 nods;

2. Corpo gestos e movimentos;

3. Tracos, sons, cores ¢ formas;

4. Escuta, fala, pensamento e imaginacao;

5. Espagos, tempos, quantidades, relacoes e transformagdes.

c¢) Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento;

d) Educagdo Integral, Eixos Integradores (educar, cuidar, brincar e interagir), Eixos
Transversais, Avalia¢do para as aprendizagens, Inclusdo, entre outras;

e) Arranjos curriculares, inser¢ao e acolhimento;

f) Professor como organizador do espaco social;

g) Experiéncia, vivéncia, atividade guia, patrimonio cultural da humanidade,
imaginacdo e criacdo, intencionalidade educativa, relacdo colaborativa entre professor e
crianga, situacao social de desenvolvimento.

Portanto, nosso Projeto Politico-Pedagogico esta fundamentado nas concepgdes da
Pedagogia Historico-Critica e da Psicologia Historico-Cultural, conforme a orientacdo da
SEDF, como também nos pressupostos teoricos do Curriculo em Movimento do Distrito Federal
que nos fez refletir que a conquista do desenvolvimento infantil ndo é uma conquista individual,
mas coletiva e que ocorre a partir do caminho de desenvolvimento de cada crianga, em meio as
relagdes sociais e culturais. Tais consideracdes foram importantes para que a equipe pedagdgica
e gestora direcionasse o tema do PPP para este ano letivo.

No sentido de garantir a qualidade social por meio do desenvolvimento integral de
nossas criangas, essa Unidade Escolar leva em consideragdo concepcao de Vygotsky sobre o
desenvolvimento: a crianca se desenvolve de acordo com o meio o qual ela ¢ inserida, na
interagdo com os outros € com o meio fisico e social.

Sendo a escola historicamente o local escolhido pelo Estado e pelas familias como o
melhor lugar para as interagdes, as brincadeiras, o cuidado, a aprendizagem e a educacao, essa

Unidade Escolar passa a ser um lugar privilegiado para nossas criancas pequenas.
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Tal reflexdo tornou-se necessaria para discutirmos acerca da concepgao e do papel que
a crianc¢a assume em nossa Unidade Escolar, portanto, o trabalho educativo aqui organizado e
estruturado, estd em consonancia com o Curriculo em Movimento do Distrito Federal, pois parte
da concepgao de que “crianca definida como sujeito histoérico de direitos, atuante e protagonista
na constituicdo de sua identidade pessoal e coletiva. Mediante suas interacdes, relacdes e
praticas cotidianas, a crianga utiliza o brincar, a imaginagdo, a fantasia, a observagdo, as
narrativas, os questionamentos, “‘experimenta, aprende e constréi sentidos sobre a natureza e a
sociedade, produzindo cultura” (BRASIL, 2010a, p. 12).” (2018, p.14)

Essa percep¢do corrobora para assegurar as criancas a percep¢do de suas reais
necessidades; a manifestagdo de seus interesses, desejos e curiosidades; a valorizagdo de suas
produgdes, o apoio a conquista da autonomia na escolha de brincadeiras e de atividades; e,
principalmente, assegurar o direito de sua expressdo de diferentes formas, mas, sobretudo, a
expressao de seu protagonismo. Acreditamos que ainda ndo conseguimos tornar possivel em
sua totalidade darmos voz as criangas, elas ja a possui, mas precisamos oportunizar condi¢des
e abrir possibilidades para que as criangas possam formular seus pensamentos, desejos e
interesses, e expressa-los desfrutando do seu protagonismo.

Compreendemos que a crianga possui 0 seu espaco em nossa sociedade - um espago de
protagonismo e que entra no espago educativo possuindo uma historia de vida que se constituiu
por meio de suas vivéncias pessoais. Tudo isso tem sido discutido, refletido e considerado nos
momentos de estudo e de coordenacdo pedagodgica, agdes que considerem e respeitem o
protagonismo infantil em meio aos campos de experiéncias expressos no Curriculo — uma meta
que desejamos tornar realidade no CEI 11.

Um ponto necessario a destacar diante desta configuracdo da Educagdo Infantil diz
respeito ao perfil docente. O professor ¢ um aprendiz, que constantemente reflete sobre sua
pratica, debatendo com seus pares, dialogando com as familias e a Unidade, buscando
informacdes necessarias para o trabalho que desenvolve. Por isso, a importancia do professor
que disponibiliza materiais, destina momentos e organiza espagos educativos, na
intencionalidade de oportunizar experiéncias agradaveis, variadas e estimulantes para que se
efetive o desenvolvimento das criancas em suas diferentes perspectivas e promova o lugar de
se concretizar o protagonismo infantil.

Com base nas concepgdes teoricas suas observacdes e reflexdes, bem como na
importante missdo de se cumprir o Curriculo em Movimento da Educagdo Infantil e ainda

acolher as criangas pequenas do Distrito Federal, o CEI 11 de Taguatinga no ano letivo de 2024,



26

constroi o PPP assegurando a escola como um lugar verdadeiro e privilegiado de espago infantil

e para a educacdo das infancias.
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11- ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLOR

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal para a Educagao Infantil oferece
aspectos que norteiam e subsidiam as escolas das infancias para a elaboragdo, o
desenvolvimento e a avaliacdo de suas agdes no Projeto Politico-Pedagdgico—PPP, com o
objetivo de ofertar um atendimento educativo de qualidade aos bebés, as criangas bem pequenas
e as criangas pequenas, alinhando-se as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao
Infantil-DCNETI e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, entre outros documentos legais
(p-9).

Destacam-se os elementos base da organizacdo curricular da Educagao Infantil:

- Os direitos de aprendizagem e desenvolvimento (conviver, brincar, participar, explorar,
expressar e conhecer-se);

- Os campos de experiéncias (O eu, o outro e o nds; Corpo gestos e movimentos; Tracos,
sons, cores ¢ formas; Escuta, fala, pensamento e imaginagdo; Espagos, tempos, quantidades,
relagdes e transformacgoes);

- Os Eixos Integradores do Curriculo (Educar e Cuidar, Brincar e Interagir).

Tais elementos precisam ser considerados juntamente com os Eixos Transversais do
Curriculo em Movimento: Educagao para a Diversidade; Cidadania e Educagdo em e para os
Direitos Humanos e Educacdo para a Sustentabilidade (Curriculo em Movimento p. 27-32,
capitulo 6).

As criangas no CEI 11 tém as aprendizagens e o seu desenvolvimento estruturado nos
eixos brincar e interagir. E a pratica pedagdgica para as aprendizagens estdo apoiados nos
direitos garantidos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar € conhecer-se.

Cabe ressaltar que os direitos de aprendizagem sdo estabelecidos pelos principios
éticos, estéticos e politicos expressos nas DCNEI (BRASIL, 2010a, p. 16) que pautam a
proposta do Projeto Politico-Pedagogico desta Unidade Escolar de Educagao Infantil.

Esses principios estabelecem o foco de atengdo nos planejamentos e nas acdes dos
profissionais e da Unidade Escolar reconhecendo a crian¢a em sua individualidade, respeitando
suas diferengas, preferéncias, singularidades e entendendo-as como membros ativos e
participantes da construcao do seu aprendizado.

As principais agdes da equipe gestora e professores t€m sido estabelecer parceria com
as familias e sensibilizd-las no sentido de considerar e respeitar o protagonismo infantil,
promovendo agdes que favorecam a conquista da autonomia da crianca. De forma

complementar e de colaborar com a educagdo familiar, quando sdo sugeridas atividades de
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escuta sensivel e ativa, orientagdes de apoio e de organizacdo de espacos € materiais que possam
contribuir para que as criangas realizem suas praticas sociais de forma autonoma também em
casa.

O Projeto Politico-Pedagdgico, considerando as realidades e necessidades da Unidade
Escolar, seguird um planejamento a partir do Eu da crianga e gradativamente ird se ampliando
para favorecer o relacionamento e a compreensao do mundo ao seu redor por meio de atividades
e jornadas de experiéncias ludicas e diarias. Uma proposta ligada a pratica.

Foram tragados no coletivo pela equipe pedagogica temas que divididos em subtemas
ira diversificar e ampliar a sucessdo de atividades e desafios a serem propostos e assim alcangar
os objetivos estabelecidos. Evidenciar o tema Convivéncia Escolar e Cultura de Paz previsto no
calendario anual na Semana de Educag¢ao para a Vida e descrito no projeto com o mesmo nome,
com o intuito de socializar conhecimentos e estratégias relativos a Unidade Escolar e a
sociedade numa conquista eficaz da paz com agdes efetivas e oportunas durante o ano letivo.

A organizagdo curricular proposta se efetiva por meio das situagdes pedagdgicas
planejadas com intencionalidade, nas quais os objetivos do Curriculo em Movimento se
concretizam no planejamento e na execu¢do das atividades (materiais, tempos € espagos).

Por essa razao, a progressao das aprendizagens e desenvolvimento das criangas ocorrem
por meio das agdes pedagogicas entre criancas da mesma idade e de idades diferentes e entre
adultos, assim sendo, a gestdo ndao mede esfor¢os no empenho da imperiosa necessidade de
realizar a “busca ativa” das criancgas, seja na auséncia total, como na infrequéncia, evitando-se
evasdo e/ou absenteismo, justamente neste contexto de realizagdo de atividades pedagogicas
presenciais.

Cabe ressaltar que, de acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil
(2018) consideramos os Campos de Experiéncias e os seus objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento correlacionados aos bebés, as criangas bem pequenas, as criangas pequenas e
as especificidades correlacionadas a periodizagdo da infancia para a elaboragdo das praticas
educativas. No Curriculo em Movimento, entre as colunas dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento, hé linhas pontilhadas para demonstrar a existéncia da naturalidade, porque
além das peculiaridades de cada periodo da infancia, existem as possibilidades de influéncias
do contexto social e cultural entre as infancias.

Diante disso, nas praticas pedagdgicas do CEI 11, tendo a crianga como o centro do
planejamento curricular, a equipe gestora e pedagogica se dedicam a utilizar na elaboragdo das
atividades e jornadas de experiéncias os distintos campos de experiéncia, com a inten¢do de

favorecer as criancas:
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* No conhecimento do eu, do outro € do nos;
* No desenvolvimento do préprio corpo por meio de gestos e movimentos;

* Na vivéncia de se expressar por tragos, sons, cores e formas;

* Na experiéncia de escutar, falar, pensar e imaginar;

* E na exploragdo de espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformagoes.

A fim de que estes objetivos sejam alcancados, adota-se a pratica de consultar o
Curriculo em Movimento da Educagao Infantil, considerando como base para o planejamento
os campos de experiéncia nele preconizados:

* O eu, o outro e o0 nos: cuidar de si, dos outros, do ambiente; desenvolver autonomia,
reciprocidade, independéncia com o meio; conhecer outros grupos sociais e culturais.

* Corpo, gestos e movimentos: brincar utilizando a cultura corporal e do movimento;
explorar movimentos, gestos, olhares, sons, mimicas, dangas, brincadeiras, contagdo de
historias, descobrindo modos de ocupacgdo e uso dos espacgos.

* Tracos, sons, cores e formas: apreciar, produzir desenho, pintura, escultura, musica,
literatura; sentir texturas, criar misturas, colecionar coisas; explorar formas, cores, sabores,
aromas, sons; experimentar equipamentos eletronicos.

* Escuta, fala, pensamento e imaginagdo: produzir e acolher mensagens; explorar
maneiras de falar e de escrever diversas: lingua de sinais, braile, desenho; apreciar e produzir
poesias, musicas, parodias e contos.

* Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacdes: explorar a curiosidade, o
interesse e o prazer nas descobertas de si € do mundo; brincar com materiais e elementos da

natureza; observar, manipular objetos, investigar, explorar seu entorno, levantar hipotese.
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12- ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA
Organizac¢ao dos Tempos e Espacos

Prestar atendimento educativo, integral e planejado, as criancas na perspectiva da
indissociabilidade do educar e cuidar, brincar e interagir, envolvendo ac¢des de higiene,
seguranca, alimentagao, jogos e brincadeiras, durante o periodo de 5h didrias, de segunda-feira
a sexta-feira, no turno matutino (7h30 as 12h30) e no vespertino (13h as 18h).

Conforme as Orientagdes Pedagdgicas da SEE/DF os espacos das salas de aula sdo
organizados de forma a oferecer condigdes para diferentes momentos (rodinha, atividades de
grupo e/ou individuais), em salas amplas e especificas para cada turma. No CEI 11 ofertamos
ainda espacos pedagdgicos diferenciados como: circuito de atividades, quadra coberta,
biblioteca e brinquedoteca que fazem parte da rotina semanal de todas as turmas. Também faz
parte da rotina semanal o parquinho que ¢ utilizado como espago pedagodgico para o
desenvolvimento do brincar, assim como a quadra coberta, onde na maioria das vezes também
¢ utilizada pelo educador fisico do CID de Futsal que brevemente sera transferido para um novo
espaco no Centro Educacional 02 “Centrao”.

O Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil do Distrito Federal embasa toda
pratica pedagdgica do CEI 11 vindo a atender a necessidade de se pensar uma nova concepcao
de curriculo com maior integragdo e articulacdo entre as etapas da Educacdo, possibilitando
uma insercao com melhor adequacdo pedagdgica.

Embasamos nossas praticas também no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) —
Lei N°. 8.069, de 13 de julho de 1990. Temos em vista atingir os resultados da a¢dao educacional
previstos na legislagdo em vigor especificamente na Lei de Diretrizes e Bases (LDB) - 9394/96.

Desenvolvemos o trabalho com a Educacdo Infantil baseado em seus principios. Sao
eles: principios €ticos, politicos e estéticos, destacados pelas DCNEIs, (Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil), eles orientam as aprendizagens a serem promovidas com
as criancas.

Assim sendo, a SEDF adota como eixo integrador da Educacao Infantil: Educar e cuidar,
brincar e interagir. Este eixo norteia as experiéncias de aprendizagens em nossa Instituicao. O
eixo integrador educar e cuidar, brincar e interagir ¢ coligado com eixos gerais do Curriculo da
Educacao Basica: diversidade, sustentabilidade humana, cidadania e aprendizagens. O trabalho
com a Educagdo Infantil implica respeitar, acolher e valorizar a diversidade, a sustentabilidade
humana, a cidadania e as aprendizagens. Por isso as acdes pedagdgicas estdo sempre

interligadas a questdes, como: diversidade cultural e biodiversidade, diversidade étnico racial,
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inclusdo das criancas que possuem deficiéncia, atendimento a heterogenecidade e a
singularidade, direito as aprendizagens.

As areas de conhecimento sdo articuladas entre si, em uma perspectiva de unidade e
progressividade, com vinculo direto com sua fungao social. A Equipe pedagogica do CEI 11,
com apoio da gestdo, promove acdes que respeitam os tempos e espagos destinados a
coordenacdo pedagogica, conforme estabelecido na legislagdo vigente. O Supervisor
Pedagdgico, a Supervisora Pedagogica e a Coordenadora pedagdgica e professores reunem-se
periodicamente para planejamento, discussdo e avaliacdo da pratica pedagogica. Promover,
orientar, dinamizar o fazer pedagogico coletivo dos professores e concretizagdo do PPP da

escola.

Relacio Escola-Comunidade

Iniciamos o ano letivo, com periodo de adaptacdo para as criancas da Educacao Infantil
respeitando as orientagcdes segundo a BNCC, “a entrada na creche ou na pré-escola significa,
na maioria das vezes, a primeira separa¢ao das criangas dos seus vinculos afetivos familiares
para se incorporarem a uma situacdo de socializacdo estruturada” (Brasil, 2018, p. 36, com a
participagao efetiva dos pais e/ou responsaveis dentro da escola para o conhecimento do espago
fisico, dos funciondrios da escola e da rotina pedagogica que sera adotada durante todo ano
letivo. Também sdo acdes (anuais) que envolvem escola-Unidade: Reunido de Abertura do Ano

Letivo, Semana de Conscientizagdo do Uso Sustentivel da Agua nas Unidades
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Escolares/SEEDF (Lei N° 5.243 de 15/12/2013), Semana de Educagdo para Vida (Lei N°
11.988, de 27/07/2009), Dias Letivos Tematicos, Festividades Culturais, Semana da Educacao
Infantil/Dia Distrital da Educagao Infantil (Lei N° 4.681 / 2011), Semana da Inclusdao/Dia
Nacional da Luta das Pessoas com Deficiéncia (Lei N° 11.133 / 2005), Semana da
Diversidade/Dia da Consciéncia Negra (Lei N° 10.639 / 2003), Reunido Semestral, Assembleias
com Conselho Escolar, Cantata, Formatura do 2° Periodo, Avaliagdo Institucional ¢ Reunido de

Encerramento do Ano Letivo.

Relacio Teoria e Pratica

Na Educagdo Infantil, unir teoria e pratica ¢ fundamental para garantir o
desenvolvimento integral das criangas, permitindo que as elas desenvolvam habilidades e
compreendam a relevancia do que estao aprendendo para suas vidas e para o mundo ao seu
redor. Assim, é por meio da pratica que os conceitos sdo aplicados e internalizados pelas
mesmas.

A pratica pedagogica na Educacdo Infantil deve acontecer de forma a auxiliar a
formacao integral da crianca, precisa levar em conta a subjetividade, os conhecimentos e a
bagagem cultural de cada uma, de modo a oportunizar espagos, tempos, interacdes € materiais
que dardo suporte para a crianga construir seu proprio conhecimento, promovendo assim sua
autonomia.

Esta relagdo dindmica entre teoria e pratica cria um ambiente de aprendizado rico e

significativo, que promove o crescimento cognitivo, emocional, social e fisico dos pequenos.

Metodologias de Ensino

Considerando que o relacionamento da crianga, nos seus primeiros anos de vida, com os
adultos que a cercam, tem decisiva influéncia em seu equilibrio emocional futuro, € preciso
reforgar a ligagdo de cada crianca com a pessoa que dela cuida mais diretamente na escola ou
em casa. Tomando por base o desenvolvimento biopsiquico e social da crianca, que devera ser
deduzido pela observagao de suas manifestagdes, mobilidade, percepcao dos sentidos, memdria,
linguagem, comportamento, habitos gerais e atividades, os professores deverao:

e Apresentar um conjunto de estimulos que conduza a crianga a inser¢ao natural no
mundo que a cerca;

® Proporcionar atividades ltdicas que facilitem a compreensdo do mundo e a construcao

do conhecimento;



33

e Formar habitos, atitudes e habilidades conforme o estdgio de desenvolvimento da
crianga.

Para o éxito desse programa de orientacdo educativa, € necessario que todas as pessoas
que trabalham com as criangas estejam conscientes da importancia de suas funcgdes e da
influéncia que exercem naturalmente junto as criangas, principalmente pelo exemplo de suas
reacdes, atos, gestos, palavras e atitudes. A organizacdo do material utilizado deve ser feita,
juntamente com a professora, incentivando as criangas a colaborarem, na medida de suas
possibilidades.

Considerando as caracteristicas do desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, afetivo e
social da crianca do nascimento aos seis anos, o trabalho a ser desenvolvido deve apoiar-se:

e No respeito as caracteristicas de cada faixa etéria e as suas diferengas individuais;

e Na ludicidade compativel com a necessidade basica que as criangas tém de brincar,
fazendo com que todas as atividades sejam fonte de prazer e alegria;

e Na interagdo, criando oportunidades constantes de flexibilizagdo e adaptagdes
curriculares, para que as criancas interajam com a professora, os colegas, os objetos e as
situacoes;

e No cuidado, para que as criangas tenham atendidas todas as necessidades basicas de
seguranca, afetividade e satisfacdo de sua curiosidade natural com vistas ao pleno
desenvolvimento de suas capacidades de expressdo, comunicacdo, socializacdo do seu
pensamento, da ética, da estética e de sua identidade.

e Na criacdo de um ambiente fisico adequado as necessidades da crianga, para que ela
possa agir sobre objetos e construir suas experiéncias;

Quanto mais rico for o ambiente da crianca, em termos de objetos variados com os quais
ela possa brincar maior sera sua base de experiéncias.

A organizagdo pedagdgica deve enfatizar também a inclusdo escolar, que ¢ um direito
de criancgas e profissionais. O respeito a toda forma de diversidade deve permear as a¢des no
cotidiano escolar. Respeitar as diferencas, reconhecer as potencialidades e fragilidades de cada
crianga ¢ imprescindivel para a promog¢ao de uma educagdo de qualidade.

A escola ¢ um espaco privilegiado para desenvolver reflexdes acerca da educagdo
inclusiva. Uma escola inclusiva ¢ aquela que inclui a todos, sem discriminacao, € a cada um,
com suas diferengas. Pensar na formagao integral das criancas, nos leva, de certa forma, a pensar
naturalmente na inclusdo. Favorecer as aprendizagens de forma ampla e colaborativa,
disponibilizando oportunidades iguais para todos e estratégias para cada um, possibilitam o

desenvolvimento das potencialidades de cada crianca.
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Nesse sentido, a inclusdo ndo favorece apenas as criangas com deficiéncia, mas sim, a
todos os envolvidos no processo educacional. A inclusdo na infincia deve transformar as escolas
de modo que se tornem espacos de formagao e de ensino de qualidade para todos.

O CEI 11 trabalha na perspectiva de respeitar o ritmo da crianga, procurando estimular
adequadamente o desenvolvimento de suas habilidades, considerando suas particularidades. O
professor tem um papel importante, principalmente ao organizar seu planejamento e as
adequagOes necessarias para atender a cada crianga.

Buscar temas que despertam o interesse das criangas e valorizar as atividades ludicas
sdo fundamentais para o desenvolvimento global da crianga, por meio da estimulagdo de
diferentes areas. A avaliacao formativa permite identificar dificuldades e auxiliar as criangas a
supera-las. diversidade deve permear as agdes no cotidiano escolar. Respeitar as diferengas,
reconhecer as potencialidades e fragilidades de cada crianga ¢ imprescindivel para a promogao

de uma educacdo de qualidade.

Organizacio da Escolaridade

A organizagdo escolar em ciclos, proposta pela Secretaria de Estado de Educacdo do
Distrito Federal- SEEDF, respalda-se na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDBEN N° 9394/96) em seu artigo 24 e foi aprovada pelo parecer 225/2013 do Conselho de
Educacdo do Distrito Federal (CEDF). A primeira edi¢do da Educagdo em Ciclos foi aprovada
em 2006 pelo CEDF, tendo uma 2* publicagdo em 2012, sendo gradativamente implementada,
diante dos diversos contextos educacionais da rede de ensino do Distrito Federal. No contexto
dos ciclos, o CEI 11 tem turmas de 1° Ciclo (Educag¢do Infantil): 1° periodo e 2° periodo.

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal para a Educagdo Infantil ja propde que
as Unidades Escolares coletivas para a primeira infancia reflitam sobre novas possibilidades de
organizagdo curricular a partir de faixas etdrias ampliadas, considerando que as interagdes e
brincadeiras sdo seus eixos fundamentais para o desenvolvimento das criancas. (2018, p.59)
Nesta Unidade Escolar, as criangas sdo organizadas considerando as especificidades da
periodizacdo da infincia, conforme critérios da Estratégia de Matricula vigente, sendo criangas
pequenas de 4 anos completos ou a completar até 31 de marco, e criangas pequenas de 5 anos
completos ou a completar até o dia 31 de marco do ano vigente. Como o Curriculo tem por base
a Psicologia Historico-Cultural, essa organizagdo nao ¢ rigida, permitindo a fluidez, o que

apresenta uma ideia de progressdo das aprendizagens e desenvolvimento das criangas que
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ocorre por meio das a¢des pedagogicas entre criangas da mesma idade e de idades diferentes e
entre adultos.

Para nossa escola a organizacao escolar em ciclos se fundamenta na compreensao de
que € preciso reinventar a escola na perspectiva do principio da igualdade. Compreender e
respeitar as diferencas, orientados pela certeza de que ndo se pode renunciar a uma educagao
publica para todos em seu sentido pleno, como preceitua a Constitui¢do Federal de 1988, artigo
205.

A Educacao Infantil tem como objetivo estratégico tornar-se uma referéncia com énfase
no exercicio permanente da cidadania. Para tanto, a organizacdo e estrutura do curriculo
compreendem dois ambitos de agdo: o primeiro ¢ a formacdo pessoal e social que visa a
formacao da identidade e autonomia; ¢ o outro, o conhecimento de mundo, através do
movimento, da musica, das artes visuais, da linguagem oral e escrita, da natureza, da sociedade
e da matematica.

Ha uma necessidade, portanto, de que o foco seja direcionado para tracar objetivos
pedagdgicos, enfatizar a constru¢do do conhecimento e desenvolver um trabalho coletivo
voltado para aquisi¢cdo de competéncia humana e social. Isso significa formar e educar para a
vida. Ter estudantes com diferentes niveis e estilos de aprendizagem possibilita ao professor
aproveitar essas diferengas para promover situagdes de aprendizagem que provoquem desafios,
problematizagdes e questdes a serem discutidas e investigadas.

Isso deve levar a escola, como um todo, a uma reflexdo conjunta para a resolugdo de
problemas no cotidiano escolar. A escola para todos requer um redimensionamento do fazer

pedagdgico a fim de atender as necessidades educacionais especiais de todos os estudantes.
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13- APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDAS NA UNIDADE ESCOLAR

Segundo Vasconcellos (2006, p. 40), “o empenho no ato de planejar depende, antes de
mais nada, do quanto se julga aquilo importante, relevante...a fim de garantir que 0 maximo
almejado venha a se concretizar”. O CEI 11 acredita que hd& um minimo que precisa ser
garantido as criancas que aqui estudam e a partir deste o professor tenha a possibilidade de
ampliar e chegar ao nosso alvo: o méximo almejado.

Entendemos que o planejamento deve instrumentalizar o professor para o trabalho com
os estudantes, e principalmente dar a clareza sobre as aprendizagens necessarias nesta idade e
as habilidades que devem ser desenvolvidas. Entendemos ainda, que o planejamento ¢ o coragdo
da escola, nele sdo escolhidos os caminhos do ensino e da aprendizagem.

Nossa escola se dedica a pedagogia de projetos para possibilitar a apropriacdo do
conhecimento pelas criancas de maneira dindmica, contextualizada, compartilhada, que envolva
efetivamente a participagdo das criancas e dos professores num processo mutuo de troca de
experiéncias que favorece a criacdo de estratégias para a organizagdo do trabalho de forma
ludica, prazerosa e significativa, consequentemente proporciona a inclusdo e o respeito a
diversidade.

Os projetos institucionais da SEEDF para a Educagdo Infantil desenvolvidos por essa

Unidade Escolar:

- Centro de Iniciacdo Desportiva — CID

O Programa Centro de Iniciagdo Desportiva tem como objetivo oportunizar aos
estudantes da Rede Publica de Ensino do DF o conhecimento técnico e tatico de diferentes
modalidades esportivas, buscando identificar diferentes aptidoes e interesses e oportunizando a
ampliacao do processo de selecao e formacao de futuros atletas. O projeto visa integrar crianga
e jovens as equipes representativas do Distrito Federal, com vivéncias esportivas de formacao
basica das qualidades fisicas, das habilidades motoras e dos gestos esportivos, todas
desenvolvidas num ambiente ludico, criativo, solidario, cooperativo € com uma compreensao
da realidade de cada centro, preocupando-se com a formacgao integral dos estudantes. No CEI
11 de Taguatinga, existe um polo da modalidade de futsal do Programa CID que atende muitos
estudantes da comunidade, mas considerando a mudanca da escola de CEF para CEI, o referido

polo sera modificado para outra Unidade Escolar.
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- Programa Ginastica nas Quadras — PGINQ

O programa ¢ desenvolvido na comunidade escolar, por meio de praticas de atividade
fisica orientadas e acompanhadas por um professor de Educacdo Fisica da SEDF, dentro das
unidades escolares ou em espacos publicos proximos as escolas, buscando a prevengdo de

doengas associadas ao sedentarismo.

- Concurso de Redacao

O Concurso de Redagdo realizado pela Coordenacdo Regional de Taguatinga busca
valorizar as praticas de escrita desde as séries iniciais, por meio de desenhos, bem como o

reconhecimento do trabalho desenvolvido pelo professor.

- Taguatinga Plural

A Coordenagdo Regional de Ensino de Taguatinga, por meio do Projeto Taguatinga
Plural, busca colocar em pratica nas escolas uma pauta antirracista, prevista em lei, cujo
objetivo ¢ tornar obrigatorio o estudo da historia e da cultura afro-brasileiras nas escolas de todo

0 pais.

- Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

Caderno Orientador “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz”, da SEDF, tem como
objetivo realizar agdes com o intuito de implementar a Cultura de Paz, bem como a
conscientizagdo, prevencao e combate a todos os tipos de violéncia nas escolas da Rede Publica

do Distrito Federal.

- XII Plenarinha

“Identidade e diversidade na educacao infantil: eu sou assim e vocé, como ¢?”: O Projeto
¢ uma acao pedagogica realizada durante todo o ano letivo que tem por finalidade a exposicao
da integridade do processo de desenvolvimento das criangas na primeira infancia. Para além da
mera exibi¢ao dos produtos elaborados no dmbito da Educa¢do Infantil, a Plenarinha visa a
realizagdo de diversas atividades e jornadas de experiéncias que evidenciam o protagonismo
das criangas no processo de aprendizagem.

E importante ressaltar que, o protagonismo infantil ndo se limita a pensar acdes para

promoc¢do dos direitos e garantias das criangas. E necessario escutd-las para dar novos
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significados a partir dos seus interesses expressos nessa escuta. Borba (2009) afirma que a
participagdo de diferentes geragdes qualifica as agdes, pois efetiva sua identidade e posi¢ao
como ser social. A primeira etapa da Educa¢do Basica tem na Unidade Escolar lugar
privilegiado para fomentar a participagdo das criangas e o exercicio pleno da cidadania. Nesta
perspectiva, a Plenarinha ¢ um dos espagos abertos para que nas escolas as criangas exercitem

seus fazeres como sujeito da historia, da cultura e da infancia.

- Projeto O Brincar

Como Direito de bebés e criangas, que tem por objetivo promover, no ambito das
Unidades Escolares - publicas e parceiras - e entre as familias, agdes capazes de guiar e orientar
o desenvolvimento integral dos bebés, das criangas bem pequenas e das criangas pequenas por

meio das interacoes e da brincadeira.

- Projeto Alimentac¢do na Educacio Infantil

Mais do que cuidar: educar, brincar e interagir. O Projeto tem por objetivo ressignificar
as praticas que envolvem a alimentac¢do escolar, bem como ampliar a compreensdo sobre a
importancia dos bons habitos alimentares, ndo apenas na Institui¢do Educativa, mas, sobretudo

no contexto familiar e social das criangas.
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14- APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE
ESCOLAR

Em rela¢do a metodologia, a escola e seus profissionais valorizam muito o trabalho com
projetos pedagogicos. Willian Bender, em seu “Aprendizagem Baseado em Projetos” (ABP)
trata como sendo uma das melhores praticas educacionais da atualidade, pois os alunos sdo
motivados por problemas do mundo real que podem, e em muitas vezes irdo contribuir para a
sua Unidade.

A ABP poderia ser resumida em 3 aspectos:

“l — um curriculo elaborado em torno de problema com énfase em habilidades
cognitivas e conhecimento; 2 — um ambiente de aprendizagem centrado no aluno, que utilize
pequenos grupos, € uma aprendizagem ativa em que os professores atuem como facilitadores;
3 — resultados dos alunos focados no desenvolvimento de habilidades, motivagdo e amor pela
aprendizagem permanente.” (BENDER, 2014)

O CEI 11 organizard seu norte pedagodgico na elaboragdo/execucdo/avaliacdo sob
responsabilidade da Direcao/Supervisao e Coordenacdo. Estes foram discutidos na semana
pedagdgica e determinam as diretrizes das coordenagdes. As questdes mais especificas,
detectadas, observadas e discutidas em coordenagdes/conselhos, optou-se por tratd-las
coletivamente.

Os projetos especificos a serem desenvolvidos sdo:

- Alimentacido Saudavel

O Projeto “Alimentacdo Saudavel” visa implementar um projeto institucional da SEDF,
buscando ser a ponte para mudangas de habitos, conscientizando as criangas e seus familiares

da importancia de uma boa alimentagdo, dentro e fora da escola, para que tenham boa saude.

- Brincar com Propésito

O Projeto “Brincar com Propdsito” visa colocar em pratica um projeto institucional da
SEDF, buscando ressaltar a importancia das brincadeiras, com direcionamento por parte do
professor, no desenvolvimento cognitivo e na construcao do conhecimento da crianga, dentro e

fora do ambiente escolar.
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- O Valor da Historia

O Projeto “O Valor da Histéria” tem como objetivo trabalhar com as criangas valores
para a constru¢do do respeito ¢ de uma convivéncia pacifica e feliz com o proximo, observando

as semelhangas, bem como as diferencas étnicas e sociais.

- Escola de Pais - Educar Consciente

O Projeto “Escola de Pais — Educar Consciente” surge com o intuito de promover a
aproximac¢do da comunidade escolar com a escola, buscando conscientizar os pais sobre a
importancia do trabalho coletivo em prol da aprendizagem, estimulou a familia a acompanhar
as tarefas diarias dos estudantes, sensibilizou os responsaveis quanto a um olhar diferenciado e

atento aos filhos.
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15- DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE
ESCOLAR

A Pedagogia Historica - Critica como também, a Psicologia Histdrico - Cultural sdo as
bases tedricas que fundamentam o Curriculo em Movimento da Educagdo Basica e corroboram
os pressupostos consolidados nestas Diretrizes por meio da avaliagao formativa, que embasa e
direciona fortemente os objetivos educacionais que se materializam, de fato, na escola e na sala
de aula. As Diretrizes de Avaliagdo objetivam organizar e envolver — de maneira articulada —
os trés niveis da avaliagdo: aprendizagem, institucional e em larga escala (ou de redes), tendo a
fungdo formativa como indutora dos processos que atravessam esses trés niveis por
comprometer-se coma garantia das aprendizagens de todos (Diretrizes da Avaliagdo
Educacional 2014- 2016).

A Avaliagdo Institucional ¢ compreendida como processo formativo cujos dados e
informagdes gerados, acerca do desenvolvimento dos processos administrativos e de ensino,
reorientam a pratica dos envolvidos e orientam propostas de mudangas.

A avaliagdo institucional ocorre em momentos diversos durante o ano letivo com a
participagdo de toda a comunidade escolar, por meio de escuta atenta e sensivel, questiondrio
digital e observagao sistematica.

Nosso calendario prevé dias destinados a esses momentos de avaliagdo, onde iremos
reunir a comunidade escolar e assim garantir uma avaliagdo por completo, onde todos os
sujeitos t€ém voz ativa (reunides bimestrais de pais, aplicagdo de questiondrios ao final do ano
letivo, por exemplo).

Nesse sentido, avaliar ndo se resume a aplicagdo de testes ou exames. Também nao se
confunde com medida. Medir ¢ apenas uma pequena parte do processo avaliativo,
correspondendo a obten¢ao de informacgdes. Analisa-las para promover intervengdes constantes
¢ o que compde o ato avaliativo; por isso, as afirmativas de que, enquanto se aprende se avalia
e enquanto se avalia ocorrem aprendizagens sdo validas tanto por parte do docente quanto do
estudante. Esse processo ¢ conhecido como avaliagdo formativa, ou seja, avaliagdo para as
aprendizagens (VILLAS BOAS, 2013).

A rede publica de ensino do Distrito Federal preconiza que a avaliagdo, categoria central
da organizagdo do trabalho pedagdgico, faz reverberar suas intencionalidades sociopoliticas,
comprometidas com a educagdo publica de qualidade referenciada nos sujeitos sociais, quando

avalia na perspectiva da progressao continuada da aprendizagem de todos. A progressao
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continuada ndo pressupde promog¢ao automatica que consiste em regularizar o fluxo escolar sem
a garantia das aprendizagens necessdrias. (Diretrizes da Avaliagdo Educacional 2014- 2016).

A elaboragdo do Registro de Avaliagao ¢ de responsabilidade do docente que responde
pela turma e ou por um determinado componente curricular. A colaboracdo de outros
profissionais serve para qualificar o que se procura registrar. E requerido para quaisquer
séries/etapas/anos/modalidades da Educacdo Bésica. Nao substitui o didrio de classe,
complementa-o, € obrigatério na Educagao Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
Na Educacdo Infantil, é representado pelo Relatério Desenvolvimento Individual da Crianca -
RDIC. (Diretrizes da Avaliagdo Educacional 2014- 2016).

Avaliar ¢ investigar para intervir. O professor pode-se utilizar de varios instrumentos,
desde que eles sejam bem elaborados e adequados as suas finalidades. A avaliacdo deve ter um
enfoque diagndstico, ser continua e processual, além de possuir registro dos conhecimentos
aprendidos e dos avangos apresentados.

A avaliagdo bem planejada e elaborada contribuirda com dados relevantes da
aprendizagem dos educandos, o que garantird, por sua a vez, um juizo qualitativo correto sobre
a aprendizagem, buscando a reorganizagdo de contetidos necessarios para que os educandos
aprendam e se apropriem do conhecimento. E importante que os Educadores tenham claro o
que desejam com suas atividades, ou seja, um plano de a¢do docente que organize o trabalho
pedagogico.

Usar a avaliagdo como recurso de diagndstico da aprendizagem dos nossos educandos,
de modo a orientar nossas intervengdes para a melhoria dos resultados desejados.

A Avaliacao na Educacdo Infantil ostenta caracteristicas unicas em desempenho das
finalidades educacionais deste segmento, para além de um ato puramente classificatorio que
ainda existem nos demais niveis educacionais. A avaliacdo em Educacado Infantil tem como
principal objetivo o acompanhamento didrio e continuo do desenvolvimento do pensamento da
crianca no contexto escolar.

A ac¢do avaliativa na Educagdo Infantil deve ser essencialmente contraria a uma
concepcao de julgamentos de resultados. Principalmente por confiar nas possibilidades proprias
das criancgas, negando a determinacao a priori de comportamentos esperados, e por introduzir a
perspectiva da avaliacdo como fundamento da agdo educativa a partir da valorizagao das
criancas em suas manifestacoes. (HOFFMANN, 1997. p. 88).

Avaliagio é “movimento”, é agdo e reflexdo. A medida que as criangas realizam tarefas,
efetivam muitas conquistas: refletem sobre suas hipodteses, discutem-nas com os pais e colegas,

justificam suas alternativas diferenciadas. Esses momentos ultrapassam o momento proprio da



43

tarefa. (HOFFMANN, 1997. p. 61). De acordo com os Pressupostos Tedricos do Curriculo em
Movimento da Educacdo Basica da SEEDF compreende-se que a fungao formativa da avaliagdo
¢ a mais adequada ao projeto de educagao publica democratica e emancipatéria. Compreende
também que a fun¢ao diagnostica compde a avaliagcdo formativa, devendo ser comum aos
demais niveis da avaliacdo. A funcdo formativa, independente do instrumento ou procedimento
utilizado, ¢ realizada com a inten¢d@o de incluir e manter todos aprendendo (HADIJI, 2001).

A avaliacao formativa busca qualificar o ensino e a aprendizagem, pois exige a
participacao das instituicdes e todos os envolvidos, enfatiza aspectos qualitativos, institui
movimentos de superacio das dificuldades sob o olhar complexo das relagdes que se dao no
ambito escolar. O Centro de Educacdo Infantil 11 de Taguatinga apresenta uma proposta de
avaliagdo em que ndo apenas a crianga ¢ avaliada, mas todo o trabalho pedagogico oferecido a
ela também ¢ avaliado, repensado e modificado sempre que necessario, sugerindo a construgao
de um sistema que possa privilegiar valores significativos. E importante que todos fagam o
melhor possivel ¢ que o melhor possivel de um possa valer apena em relagdo as suas
potencialidades em prol dos demais.

As praticas e estratégias de avaliacdo do processo de ensino- aprendizagem do CEI 11
elencam agdes como construgdo de portfolio individual por estudante, encontro pedagogico
bimestral para realizagdo dos conselhos de classes seguidamente das intervencdes junto aos
estudantes e as familias, avaliagdes especificas apds cada projeto integrador executado (descrita
em cada projeto integrador), como também Relatorio Desenvolvimento Individual da Crianga -
RDIC.

O Conselho de Classe bem conduzido favorecera a articulagdo dos trés niveis da
avaliacdo (aprendizagem, institucional, redes ou em larga escala). Ao passo que apresenta e
analisa os resultados ou desempenhos dos estudantes, servira para que a escola se avalie e
promova agdes que reorientem s eu trabalho pedagdgico. (Diretrizes da Avaliagdo Educacional

2014- 2016).
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16 - PAPEIS DE ATUACAO
-Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

De acordo com a Orientacdo Pedagogica da Orientacdo Educacional a Pedagoga
Orientadora Educacional integra a equipe pedagogica da Unidade Escolar incorporando suas
acoes ao processo educativo global, na perspectiva da Educagao em e para os Direitos Humanos,
Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento
integral da crianga. (2019, p. 30)

Tendo em vista o que estd preconizado no Regimento da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal, disposto no Art. 127, a atuagdo da Pedagoga - Orientadora Educacional deve
partir do principio da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico-Pedagogico
da Unidade Escolar, visando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante como
ser autdbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meio social e
escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)

No CEI 11, a Orientagdo Educacional - OE atua nos dois periodos diurnos em
consonancia com a equipe gestora e a pedagogica, objetivando o melhor aproveitamento no
desenvolvimento integral da crianca, dentro de sua realidade, bem como da Unidade Escolar.

Dentre outras demandas que ocorrem no decorrer do ano letivo, o OE tem por funcao,
acompanhar e promover a maior integracdo escola-familia-comunidade, realizando as
mediacdes necessarias, atendendo a todos os sujeitos envolvidos no processo, acompanhar o
processo de elaboracdo do Projeto Politico-Pedagogico - PPP, acompanhar o processo de
desenvolvimento das criangas, colaborando com os docentes e demais profissionais; identificar,
orientar e encaminhar para os servicos especializados as criangas que apresentem necessidades
de atendimentos diferenciados; acompanhar e intervir conforme necessario a frequéncia e
participacao das criangas nas atividades presenciais.

Hoje, ha a demanda de uma maior proximidade, conhecimento e acompanhamento dos
envolvidos, por isso a imperiosa necessidade de realizara “busca ativa” de todas as criangas,

evitando-se evasdo e/ou absenteismo, que neste contexto de atividades pedagdgicas presenciais.

-Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

A sala de recurso do CEI 11 foi aprovada em abril.
Os professores do atendimento educacional especializado sdo fundamentais para se

aproveitar a0 maximo o potencial das salas de recursos multifuncionais. Eles tém um papel
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importante na interlocu¢do com docentes e alunos das salas de aula do ensino comum, e na
interface da atuagdo do professor com a familia.

A sala de recursos generalista tem a finalidade de oferecer atendimento educacional
especializado aos estudantes com deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica, deficiéncia multipla
e transtorno global do desenvolvimento.

Nas coordenagdes coletivas, semanalmente na possibilidade, a profissional da Sala de
Recursos oferece suporte aos professores durante as adequacdes curriculares, o planejamento
das atividades e da elaboracdo de estratégias que motivem e favorecam as criancas que
necessitam de maior atengdo no processo de aprendizagem e de desenvolvimento.

Nossas criangas sdo atendidas pela Professora Luciene, especialista com aptidao
comprovada para oferecer suporte educacional com atividades didatico-pedagogicas
complementares ao atendimento prestado no ensino regular da crianga. Normalmente, os
atendimentos na sala sdo realizados semanalmente e no contraturno da matricula da crianga,
com a duragdo de 50 minutos.

Nesse sentido, atuando frente as possibilidades educacionais e de aprendizagem de cada
crianca pressupoe-se que a escola viabilize agdes apropriadas as peculiaridades de cada uma,
de modo a favorecer a efetiva participacao e a intera¢ao dela, como:

* Acolher as criancas e seus familiares de maneira a estabelecer vinculos de confianca,
afetividade e seguranca;

* Favorecer a participagdo nas vivéncias escolares com equidade;

* Encorajar, estimular e refor¢ar a comunicacao, a participagdo, o sucesso, a iniciativa e
o desempenho da crianga em parceria com a familia;

* Organizar junto as familias momentos de didlogo para conhecimento € compreensao
das atividades da vida didria das criangas para o desenvolvimento das experiéncias previstas;

* Introduzir e aplicar conhecimentos alternativos e/ou diversificados, além dos
planejados para a turma;

* Flexibilizar o Curriculo em Movimento por meio da Adequacao Curricular realizada
bimestralmente para criangas que demonstrarem necessidade além das vivenciadas em sala;

* Dinamizar métodos, técnicas e recursos educativos especificos para atender as
necessidades apresentadas pelas criancas;

* Atuar no sentido de eliminar sentimentos de inferioridade, menos valia e fracasso, ou
atitudes de bullying;

* Trabalhar em parceria com a Orientadora Educacional e outros profissionais

especializados para garantir atendimento adequado e de qualidade as criangas e suas familias.
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Profissionais de Apoio Escolar
Monitor

O monitor ¢ um analista de gestdo educacional, servidor publico concursado, que tem
suas atribui¢des descritas na Portaria Conjunta n° 28 de 2016. Entre outras atividades, a funcao
desses profissionais € executar, sob orientacdo de equipe escolar, atividades de estimulo,
cuidado e higiene dos alunos com necessidades educacionais especiais. As monitoras desta
Unidade Escolar possuem um importante papel no acompanhamento e atendimento das
criangas.

O atendimento ¢ realizado no turno matutino por duas monitoras € no turno vespertino
por duas monitoras que apoiam e colaboram na formacado da crianga junto a professora regente
da turma.

As monitoras recebem orientacdes e estratégias da professora regente para melhor
estabelecerem vinculos com as criangas, como também realizarem as demandas que surgirem
no periodo das atividades presenciais e com todas as criangas garantindo a inclusdo no ambiente

escolar.

Educadores Sociais Voluntarios

Esta Unidade Escolar dispde da atuagdo de educadores sociais voluntérios distribuidos
nos dois turnos para atender a demanda de inclusdo das criangas com TEA.

“A presenca dos monitores e dos educadores sociais voluntarios nas escolas ¢ muito
importante para auxiliar alunos e professores no apoio escolar de criancas da educagado infantil
ou estudantes com algum tipo de deficiéncia”, afirma a secretdria de Educa¢dao do DF, Hélvia
Paranagua.

O Educador Social Voluntario, como o nome ja diz, ¢ voluntario e ndo ¢ um servidor
publico. Ele ¢ contratado pelas regionais de ensino como um apoio educacional, principalmente
no auxilio as criangas com deficiéncias a desempenharem suas atividades didrias, autdnomas e
sociais de forma independente e autdbnoma. Sua atuagdo ¢ definida pela Portaria n° 58 de
20/01/2023 e recebem orientacdes durante o ano letivo da Equipe Pedagogica e Gestora para o

exercicio da funcao, conforme as singularidades de cada crianga.
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Jovem Candango

O Jovem Candango ¢ um Programa do Governo do Distrito Federal (GDF) que visa
promover a formacao técnico-profissional metddica, por meio de atividades praticas e tedricas,
compativeis com o desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico do aprendiz, incorporando a
aprendizagem a Administracdo Publica, promovendo a convivéncia e fortalecimento de

vinculos e garantindo a promocao da integragao dos jovens ao mercado do trabalho.

Biblioteca Escolar

A leitura promove a reflexdo e favorece um raciocinio claro. Dessa forma, o aluno
adquire uma posicdo ativa em seu processo de aprendizagem, pois percebe que ¢ capaz de se
posicionar diante do conhecimento.

Queremos estimular as criangas a desenvolver o interesse e o habito pela leitura
reconhecendo os valores e conceitos apresentados nas historias, bem como o imaginario e a
criatividade.

Os alunos desenvolvem habilidades e competéncias importantes para sua aprendizagem.
O desenvolvimento dessas habilidades acontece de modo ludico e autdbnomo por meio da leitura,
fazendo com que o projeto de leitura seja uma metodologia ativa de ensino perfeita para engajar
os alunos. E importante destacar a importancia do ensino das estratégias de leitura a fim de
formar leitores autonomos e proficientes.

A escola ainda nao possui uma Biblioteca Escolar, mas estd buscando recursos para

viabilizar a implementa¢do da mesma.

Conselho Escolar

Conselho Escolar ¢ composto por representantes eleitos pela comunidade escolar
membros dos seguintes segmentos: professores, servidores de carreira, pais, especialistas.

O Conselho Escolar tem como funcgdo discutir e deliberar sobre as necessidades
escolares ordinariamente a cada bimestre e extraordinariamente, quando necessario. Nesses
momentos, sdo tratadas questdes como reformas e reparos, ampliacdes, investimentos,
regimento escolar, horarios, projetos e programas a serem aplicados e desenvolvidos na escola.

O CEI 11 ainda nao teve elei¢do para a composicao do Conselho Escolar, tendo em vista
a mudanca da escola de CEF para CEIL. Dos membros eleitos juntamente com a Direcao do CEF

09, permaneceu apenas a Diretora. Assim, a escola aguarda orienta¢des da SEDF para viabilizar
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nova elei¢do para a formagdo do Conselho Escolar do CEI 11. Cabe mencionar que as
deliberacdes estdo sendo feitas com a participagdo da Comunidade Escolar, por meio de

Assembleia Geral Extraordinaria.

Profissionais Readaptados

Todos os profissionais readaptados tém seus direitos respeitados seus direitos e deveres
assegurados por lei.
Todos buscam estar integrados ao ambiente de trabalho, respeitando suas restricdes

funcionais e adequando suas atividades e ambientes para que possam exercer suas funcdes.
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17 - COORDENACAO PEDAGOGICA

Conforme o Regimento da Rede Publica de Ensino do DF (2019):

Art. 119. A Coordenacao Pedagogica constitui-se em um espago-tempo de reflexdes
sobre os processos pedagogicos de ensino e de aprendizagem e formagado continuada, tendo por
finalidade planejar, orientar e acompanhar as atividades didatico-pedagogicas, a fim de dar
suporte ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP.

§ 1° As agdes devem contemplar a implementagdo do Curriculo da Educagdo Basica e
das Orientacdes Pedagdgicas da SEEDF em vigor.

§ 2° Cabe ao Coordenador Pedagogico articular agdes que garantam a realizacdo da
Coordenagdo Pedagogica.

Art. 120. Sao atribuigdes do Coordenador Pedagogico:

I - Elaborar, anualmente, Plano de A¢ao das atividades de Coordenagdo Pedagogica na
unidade escolar;

II - Participar da elaboragao, da implementagdo, do acompanhamento e da avaliagao do
Projeto Politico Pedagdgico - PPP da unidade escolar;

IIT - Orientar e coordenar a participa¢do docente nas fases de elaboragdo, de execugao,
de implementacao e de avaliacao da Organizagdo Curricular;

IV - Articular a¢des pedagogicas entre os diversos segmentos da unidade escolar e a
Coordenacdo Regional de Ensino, assegurando o fluxo de informagdes e o exercicio da gestao
democratica;

V - Divulgar e incentivar a participagdo dos professores em todas as agdes pedagogicas
promovidas pela SEEDF;

VI - Estimular, orientar ¢ acompanhar o trabalho docente na implementagcdo do
Curriculo da Educagao Basica e das Orientagdes Pedagogicas da SEEDF, por meio de pesquisas,
de estudos individuais e em equipe, ¢ de oficinas pedagodgicas locais, assegurando a
Coordenagdo Pedagogica como espaco de formagao continuada;

VII - Divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnoldgicos no ambito da unidade
escolar;

VIII - Colaborar com os processos de avaliagdo institucional, articulando os trés niveis
de avaliacdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e recuperacao dos

rendimentos/ desempenho escolar.
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Diante disso, os momentos de coordenacdo pedagodgica t€m prioridade, em fungdo de
todos os que dele fazem parte, convivem, trabalham, ensinam, aprendem e avaliam, para
garantir uma escola democratica, participativa e autdbnoma.

Semanalmente, nas quartas-feiras acontecem as coordenagdes coletivas com estudos e
reflexdes geradas pelos processos formativos e de autoformagdo com temas sugeridos pela
propria equipe docente, ou quando hé necessidades e davidas, sdo discutidos temas que irdo
sanar dificuldades e colaborar na relagdo teoria-pratica pedagogica, no planejamento e agdes na
sala de referéncia. Normalmente, sdo ministrados pelos e coordenadores pedagogicos, e quando

possivel por profissionais convidados e parceiros.

Valorizaciao e Formacao dos Profissionais da Educacao

A formacado continuada ocorre por meio dos estudos dos documentos da SEEDF que
regem o trabalho pedagdgico nas instituigdes de ensino, de temas pertinentes e sugeridos pelo
grupo, conforme a necessidade do contexto escolar, bem como, em alguns momentos, também
¢ promovida esta formagdo continuada e tdo essencial por meio dos dias de formagdo dos
profissionais da Educacao Infantil, fomentados pela Diretoria de Educacao Infantil (DIINF) e
Unidade Regional de Educagdo Basica (UNIEB)/Coordenacdo Regional de Ensino de
Taguatinga (CRET).
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18- ESTRATEGIAS ESPECIFICAS
Permanéncia e Exito Escolar dos Estudantes

Nos primeiros anos de vida se d4 a relagio da crianga com o conhecimento. E, portanto,
o0 momento decisivo em que a a¢do pedagogica competente pode incentivar a crianga € manter
seu interesse pela descoberta da realidade que a cerca. O desafio que se coloca para a escola ¢
0 que fazer e como fazer, no sentido de contribuir para que cada crianca seja capaz de ler
criticamente a realidade e formular solugdes para os problemas que dela se propuserem.
Portanto, as atividades sdo propostas de forma ampla, global e interdisciplinar, de modo que as
criangas possam ir adquirindo conhecimentos sobre o mundo, a sociedade, a natureza e sobre si
mesmas. As atividades precisam ter finalidade, ganhar sentido enquanto meios para o
desenvolvimento de projetos coletivos e individuais. Diante desse contexto, para mediar as
aprendizagens promotoras do desenvolvimento infantil, é preciso ter uma acdo educativa,
devidamente planejada, efetiva e avaliada visto que na Educacao Infantil e no 1° ano do Ensino
Fundamental ndo ha reprovagdo. Faz-se necessario refor¢ar que no ensino fundamental a
reprovacao pode ocorrer por consequéncia da quantidade de faltas ao longo do ano. Pensando
nisso € nas oportunidades de aprendizagem que podem ser oferecidas no ambiente escolar, um
fator merece destaque: a importancia da frequéncia escolar das criangas e o0 acompanhamento
das atividades pelas familias.

O CEI 11 realiza a busca ativa e tem o contato com as familias como uma caracteristica
marcante. Professores, secretaria escolar, equipe gestora e orientagdo educacional estdo atentos

a quantidade de faltas das criancas, mantendo o contato frequente com os responsaveis.

Implementa¢io da Cultura de Paz

A escola ¢ um espago privilegiado para a constru¢ao da cidadania, para um convivio
respeitoso entre todas as pessoas, sendo capaz de contribuir para a garantia dos direitos
humanos, no sentido de evitar agdes de violéncia e tornar a cultura da paz uma pratica constante,
da qual todos sdo responsaveis.

A Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal (SEEDF), por meio da
Subsecretaria de Educagao Bésica (SUBEB), apresentou o Caderno Orientador “Convivéncia
Escolar e Cultura de Paz” com o objetivo de disponibilizar um referencial tedrico capaz de
oferecer a comunidade escolar um material que possibilite uma ac¢do educativa, integrada e

interventiva no propoésito de tornar a cultura de paz algo efetivo no cotidiano escolar.
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Nesse caminho, o CEI 11 buscou ampliar o didlogo, o exercicio da escuta entre
profissionais, familias e criangas, incentivando atitudes que desenvolvam o protagonismo
infantil consciente, com o intuito de que cada um se comprometa com sua atuacao € se

reconheca parte responsavel para o alcance de uma Cultura de Paz.

Qualificacao da Transicao Escolar

A transi¢ao dos educandos da creche para a Educacao Infantil e da Educagao Infantil
para o Ensino Fundamental ndo costuma ser simples e tranquila para algumas criangas. A
inseguranga, o medo, a saudade, a dificuldade de aceitar a nova professora sdo alguns
sentimentos que os alunos apresentam nos primeiros dias e, em alguns casos, durante meses.

A escola e os professores que recebem esses alunos devem ser sensiveis e acessiveis a
estes que estdo frageis e assustados. O olhar delicado de cada um que os recebem ajuda a fazer
que esse periodo da vida dos pequenos seja mais tranquilo e seguro.

Outra pessoa fundamental nessa transi¢do é o responsavel. E ele que ird observar as
emocdes e sentimentos das criangas e auxiliar nessa adaptacdo, ja que o ambiente familiar € o
lugar onde as criangas buscam a seguranga e o carinho através do amor do responsavel.

A Educagao Infantil, também, tem a sua importancia nesse momento de transicdo dos
alunos. Uma equipe escolar que busque mostrar aos educandos que a nova escola ndo ¢ um
“monstro”, mas sim um novo momento de descobertas e vitorias abre caminhos para uma nova
fase no processo educativo das criancas.

Diante disso, a escola deve buscar estratégias com o intuito de tornar essa transi¢do
escolar mais saudavel para os pequenos, tais como: recepcao das criangas das creches parceiras
para vivenciar espacos e atividades no CEI 11 de Taguatinga; promoc¢ao de encontros com as
criancas do 2° periodo e seus familiares sobre as etapas seguintes da vida escolar; exibi¢do de
videos das escolas sequenciais; contagdo de historias e rodas de conversa, além da visitacao das
salas do 2° periodo, tendo em vista que essa também € uma transi¢cao importante, mesmo sendo

dentro da mesma escola
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19- PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP
Gestao Pedagodgica

“Gestao pode ser considerada como a arte de liderar pessoas e coordenar processos, a
fim de organizar a missdo de qualquer organizagdo” (Murad, 2007, p. 70). Cabe a esta equipe
diretiva direcionar os trabalhos desta institui¢ao pedagdgica de ensino, num contexto de gestao
pedagdgica e de resultados educacionais.

A gestao do CEI 11 se dara por meio das praticas que atenderdo a readequacao curricular
dos ciclos de aprendizagem buscando:

-Ampliar a relagdo teoria/ pratica;

-Fortalecer a articulagdo dos docentes com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade de
ensino, bem como a partir de uma didatica bem elaborada para que a motivagao e interesse dos
alunos seja reforgada;

-Incentivar o uso diversificado de recursos midiaticos;

-Acompanhar as ac¢des dos docentes e seu compromisso com a escola;

-Promover a formagao continuada durante a hora atividade dos professores;

-Formagdo dos professores para desenvolver as atividades com o suporte do SOE e
SEAA;

-Incentivar a pratica de adaptagdes curriculares e de acessibilidade para alunos com
NEE;

-Orientacdo quanto ao preenchimento dos documentos relacionados a registro de
atividades, frequéncia no IEDUCAR com o suporte da secretaria da escola;

-Debate de temas dos dias letivos tematicos e demais temas pertinentes a realidade
vivida atualmente;

-Coordenagdes coletivas com o objetivo instruir, elucidar e aplicar a legislagdo vigor;

-Usar o espago da coordenacdo pedagogica para estudo dos ciclos de aprendizagem,
readequagdo curricular e compartilhar experiéncias, avaliar os resultados e construir solu¢des
para o acompanhamento e desenvolvimento das atividades.

-Conselho de Classe com a participagdo de todos os professores, coordenadores e equipe
diretiva para coletar dados sobre o acompanhamento e sobre as execucgdes das atividades

propostas;



54

-Reunido de pais e toda comunidade escolar bimestrais seja um espago aos familiares
para efetivar a escuta sensivel e estabelecer parceria para a melhoria da realidade escolar,

conhecendo e valorizando a identidade de cada parte.

Gestao de Resultados Educacionais

Para o ano de 2024, serdo adotadas as seguintes praticas administrativas objetivando a
melhoria de resultados:

-Intensifica¢do do estudo e debate dentro das coordenacdes pedagdgicas, tendo em vista
a consolidagdo dos ciclos e melhoria do processo ensino-aprendizagem;

-Promover uma maior participagao das familias na escola;

-Cumprir o calendério escolar;

-Avaliar, acompanhar e auxiliar nas atividades a aprendizagem das criangas baseado no
Curriculo em Movimento;

-Atendimento da sala de recurso para o melhor rendimento dos alunos com deficiéncia;

-Garantir o cumprimento dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento das criangas.

Gestao Participativa

E importante o compartilhamento de decisdes e informagdes para que toda comunidade
escolar possa participar das a¢des, bem como realizar parcerias com 6rgaos publico e privado
que possam contribuir para a melhoria da qualidade de educagdo da escola e nos ajudar a
melhorar os resultados nas avaliagdes interna e externas

A gestdo participativa esta legitimada pela Lei da Gestdo Democratica, onde toda a
comunidade escolar terd que cumprir suas responsabilidades no processo educativo; cabendo a
esta gestdo, criar condigdes para que a comunidade possa participar ativamente das decisoes da
escola, com a tentativa de intensificar a comunicacdo e viabilizar maior proximidade
familia/escola.

E importante que a escola tenha informagdes gerais sobre a comunidade, e que esses
dados sejam analisados e discutidos por seus profissionais. Além disso, ¢ necessario saber
informagdes de cada aluno e de sua familia, em especifico. Dessa forma, o trabalho da escola
ndo sera isolado, alienado da realidade local, mas estara associado a esta realidade e contribuira
muito mais para o desenvolvimento, tanto dos alunos quanto da comunidade.

O conhecimento da realidade da comunidade ¢ muito importante, principalmente porque

muitos servidores da escola moram em outras comunidades e muitas vezes a realidade é
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totalmente diferente. No entanto, a partir do momento em que a escola tem o interesse de
conhecer melhor o local em que atua certamente terd melhores condigdes de atender a sua
comunidade.

De acordo ainda com Piletti (2002), um meio pelo qual a escola tem para conhecer a
realidade da comunidade ¢ através da comunicagdo constante. Por meio do didlogo, a escola
podera descobrir o que espera a familia em relacdo ao trabalho pedagoégico. Esta obtera a
oportunidade de conhecer o que a escola pode proporcionar além do ensino-aprendizagem e
auxiliar o proprio trabalho, aproximando-o das prioridades das familias.

Cabe a escola se conscientizar sobre o que realmente ¢ participagdo ¢ qual ¢é a
importancia do envolvimento da familia com a escola. E importante lembrar que comparecer a
uma mera reunido, apenas para tomar conhecimento de questdes comportamentais, esta distante
do que se entende por participagao.

O ato de participar vindo de pais, alunos, funcionarios e professores proporciona a
escola uma qualidade em seu trabalho educativo, uma vez que, através desta participacdo, a
escola conseguira atingir seus objetivos. Contudo, observa-se que, por mais que todos desejem
participar, ¢ necessario exista um responsavel que mobilize e promova este processo. Por isso
a figura do Gestor ¢ fundamental para mediar este processo.

A aquisi¢dao de um celular e a instalacdo do aplicativo WhatsApp teve como objetivo
ampliar/estreitar a comunicacdo direta com os pais individualmente, coletivamente com os
grupos especificos para cada ano/turma. Assim a escola pode comunicar questdes de disciplina,
comunicados sobre as atividades escolares ou informes de ultima hora. Essa comunicagao
também ¢ feita através do aplicativo SISALUNO que ¢ utilizado para a leitura da carteirinha

dos alunos na entrada na escola.

Gestao de Pessoas

E imprescindivel trabalhar para o desenvolvimento e principio de cooperagdo entre
todas as pessoas que fazem parte da comunidade escolar. SO assim o espirito de
comprometimento, solidariedade, satisfacdo, participacdo e respeito serdo fortalecidos no dia a
dia da escola, incentivando efetivamente, por esta pratica, a cultura de educagdo em direitos
humanos.

Assim, ¢ importante desenvolver atividades que priorizem o respeito as diferencas

individuais e de grupo tais como:
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-Discutir sempre que necessario com o grupo estratégias para um fortalecimento do
trabalho coletivo. Entender que cada um faz parte do processo ¢ que todos sdo muito
importantes para o pleno desenvolvimento das agdes estabelecidas pela unidade escolar.

-Promover reunides participativas, envolvendo todos os seguimentos, a escola para um
maior envolvimento de todos os segmentos com a constru¢do e efetiva participacdo nas agoes
propostas no PPP.

-Promover todas essas interagdes para fortalecer o trabalho interdisciplinar e promover
o sucesso académico dos estudantes.

-Proporcionar momentos de confraternizagdo e valorizagao dos profissionais.

-Incentivar o principio de cooperagdo entre todas as pessoas que fazem parte da
comunidade escolar;

-Incentivar o respeito, a disciplina, a e a solidariedade;

-Estabelecer um ambiente favoravel de harmonia e convivéncia entre alunos,

funcionarios e professores;

Gestao Financeira

Como a escola foi inaugurada esse ano ainda ndo temos regularizada a questdo das
verbas e por isso ndo recebemos algum recurso financeiro. Quando essa situacdao for
regularizada os recursos financeiros provenientes dos governos distritais (PDAF) e federais
(PDDE) serao utilizados para garantir o bom funcionamento da escola.

O Programa de Descentralizacdo Administrativa e Financeira (PDAF) foi instituido pelo
Decreto n® 28.513, de 6 de dezembro de 2007 e tem por objetivo ampliar a autonomia gerencial,
administrativa e financeira das Diretorias Regionais de Ensino e respectivas instituigoes
educacionais visando a efetiva realizacdo do seu projeto politico-pedagdgico, mediante a
descentralizagdo de recursos financeiros do Governo do Distrito Federal e diretamente
arrecadados, nas categorias econdmicas de custeio e de capital dependendo da demanda da
instituigao.

O Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) foi criado primeiramente com o nome
de Programa de Manutenc¢do e Desenvolvimento do Ensino Fundamental, o qual era utilizado
apenas no Ensino Fundamental. Mais tarde, passou a se chamar PDDE. Seu objetivo ¢ de prestar
assisténcia financeira em carater suplementar, as escolas publicas do ensino fundamental das
redes estaduais, municipais e do Distrito Federal e as escolas privadas de educagdo especial

mantidas por entidades, sem fins lucrativos registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
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Social como beneficentes de assisténcia social, ou outras similares de atendimento direto e
gratuito ao publico.

Tais recursos serdo administrados por toda comunidade escolar via membros da direcao
escolar e membros do Conselho Fiscal. O objetivo da gestdo financeira ¢ a melhoria da
infraestrutura, para que os objetivos didatico pedagdgicos sejam alcancados e haja elevacao dos
indices de desempenho e aprendizagem.

Agdes planejadas:

- Investimento na seguranca da escola;

- Compra de livros para a biblioteca;

- Compra de brinquedos para a brinquedoteca;

- Compra de matérias para o uso das professoras no desenvolvimento de atividades em

sala de aula.

Gestao Administrativa

Essa Gestdo serd democratica onde todos os envolvidos no processo educacional
deverdo participar tanto da execug@o quanto da fiscalizagdo buscando assim garantir a aquisi¢ao
e gerenciamento do patrimonio escolar. Todas as agdes visam preservar e conservar as estruturas
fisicas e patrimoniais da escola.

A gestdo de recursos materiais na escola ¢ um conjunto de praticas que situam o espaco
escolar e todos os seus recursos materiais a servico do desenvolvimento de uma proposta
pedagogica que garanta formacao e ensino de qualidade.

A equipe gestora tem como uma de suas fung¢des o gerenciamento do patrimonio escolar,
tarefa que requer a tomada de decisdes e a adogdo de providéncias bem fundamentadas e
adequadas ao desenvolvimento do projeto pedagdgico da escola. A gestdo dos recursos
materiais da escola requer conhecimentos, competéncias e habilidades que garantam a sua
eficiéncia, cuidando para que os meios estejam realmente a servico das necessidades
pedagogicas do trabalho escolar. Eleger prioridades, promover a participagdo da comunidade
escolar, fazer parcerias, negociar recursos humanos e financeiros, em circunstincias nem
sempre favoraveis, sdo situagdes com que o gestor convive no seu dia a dia. Cuidar do
patrimonio, planejar o uso dos espagos e dos recursos, providenciar reparos ou reposi¢ao de
bens materiais, solicitar novos equipamentos ¢ mobiliarios, adquirir bens, contratar servigos e
gerir a utilizacdo do material de consumo sdo atividades que ocupam boa parte do tempo do

profissional dedicado a gestdo escolar.
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Gerir os recursos materiais € o patrimonio escolar ¢ mais do que providenciar, a tempo
e a hora, os meios necessarios para o trabalho escolar. Temos como objetivo promover uma

maior eficiéncia no atendimento a toda comunidade escolar.
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20- PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PPP

As ag0es descritas neste Projeto Politico-Pedagogico — PPP serdo executadas durante o
ano letivo e serdo avaliadas e acompanhadas pelos professores, demais profissionais de
educagdo, familias/responsaveis e equipe gestora de maneira formativa e processual.

O CEI 11 tem como proposta avaliar as agdes realizadas durante o ano letivo de forma
frequente. Em reunides quinzenais e bimestrais, durante as coordenagdes coletivas, equipe
gestora, equipe pedagdgica e professores deverdo avaliar toda a agdo pedagdgica (curriculo,
planejamento, atividades e o desenvolvimento infantil) de maneira que, ocorra uma coeréncia
nos objetivos propostos e nas avaliacdes que queremos para nossas criangas.

Entendemos que a avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico deve ocorrer de maneira
continua e permanente, a partir da observagao e analise das a¢des administrativas e pedagogicas,
bem como das atividades e da implementag¢do de mudancgas definidas estrategicamente.

Por ser realizada periodicamente, a avaliagdo do PPP, tem como principal fungao
analisar, orientar, reforgar e/ou corrigir os aspectos avaliados. Assim, ¢ incorporada a cultura
organizacional e integrada a acdo de formacdo profissional, caracterizando-se como um

importante instrumento de melhoria da qualidade do ensino em nossa escola.
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22 - APENDICE(S)
APENDICE A — PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

Os projetos especificos do CEI 11 de Taguatinga articulam-se com as metas do PDE, do
PEI e dos ODS, a saber:

ODS, Objetivo 4, Meta 4.7

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da
educacdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos,
igualdade de género, promoc¢do de uma cultura de paz e ndo violéncia, cidadania global e
valorizacao da diversidade cultural e da contribui¢do da cultura para o desenvolvimento
sustentavel.

ODS, Objetivo 4, Meta 4.2

Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na
primeira infancia, acesso a cuidados e a educagao infantil de qualidade, de modo que estejam
preparados para o ensino fundamental.

PEI, Objetivo Estratégico 13

Proporcionar educacdo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educag¢do em Direitos
Humanos para a formacgao cidada

PEI Objetivo Estratégico 02

Valorizar e desenvolver o capital humano e promover a formag¢do € o bem-estar no
ambiente de trabalho

PDE, Meta 1, Estratégial.23

Assegurar que a educagdo das relagdes étnico-raciais e a educagdo patrimonial sejam
contempladas conforme estabelecem o art. 26-A da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional — LDB; o Parecer CNE/CP n° 003, de 2004 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; e a Lei n® 4.920, de 21 de agosto de 2012 — CLDF.

PDE, Meta 1, Estratégia 1.25

Garantir o ambiente natural-natureza dentro e no entorno dos espagos fisicos da

educagao infantil.
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https://www.ipea.gov.br/ods/ods4.html#coll_4_2
https://www.ipea.gov.br/ods/ods4.html#coll_4_2
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Projeto Alimentacio Saudavel

Problematizacao

A escola ¢ um local para a interven¢ao na formagao de habitos alimentares? As criangas
precisam ser incentivadas a conhecerem e a obterem o hébito de uma alimentagao saudavel? A
alimentagdo tem um papel fundamental para que a crianga tenha uma vida saudavel? A
obesidade infantil ¢ considerada um problema de saude entre as criancas?

Tema Gerador

Alimentagao

Publico-alvo

Alunos dos 1° e 2° seguimentos da Educag¢ao Infantil do CEI 11 de Taguatinga.

Justificativa

A finalidade da “Educagdo Alimentar” na escola € contribuir para que a crianga cresga
com saude e possa desfrutar da vida com disposicao, energia e alegria.

Promover a alimentacdo saudavel para promover a vida com qualidade, levando a
crianga a compreender que a alimentagdo com qualidade ¢ indispenséavel no desenvolvimento
fisico e intelectual, estabelecendo assim, uma relacao de apoio para que nesse desenvolvimento
haja uma colaborac¢do de crescente aprendizagem.

E preciso desenvolver habitos alimentares sadios nas criangas (e consequentemente em
seus nucleos familiares), e conscientiza-los da importancia de uma boa alimentagdo para que
tenham boa saide.

A obesidade infantil j& pode ser considerada o problema cronico mais prevalente entre
as criangas.

Nas nac¢des mais pobres e desiguais, a obesidade chega a coexistir com a desnutri¢ao.

O tratamento da obesidade infantil ¢ bastante complexo e a orientacdo de comermos e
gastarmos mais energia, requer uma boa conducao. Do contrério, ¢ alto o risco de fracasso,
recuperagao do peso perdido e até transtornos alimentares. Na pratica, encorajamos mudancas
sustentaveis no estilo de vida, com a participacdo ativa dos pais, que devem ser bons modelos,
estimular exercicios, facilitar o acesso a alimentos saudaveis e limitar o tempo nos meios de
telas, onde ¢ gerado um sedentarismo e consequentemente um habito alimentar erroneo.

Neste sentido, o Projeto Alimentagdo Saudavel quer ser a ponte para mudancas de
habitos, conscientizando as criangas e seus familiares da importancia de uma boa alimentagao
para que tenham boa saude.

Objetivo Geral
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Promover a oportunidade do conhecimento e da vivéncia de habitos alimentares tanto
na escola quanto na vida comum e rotineira da crianga.

Objetivos Especificos

- Conscientizar sobre os beneficios de uma alimentacao saudavel,;

- Despertar para o perigo da mé alimentagao;

- Identificar quais héabitos alimentares e alimentos sdo e ndo sdo saudaveis;

- Compreender e conscientizar-se sobre a importancia de higienizar os alimentos;

- Desenvolver a coordenacdo motora e percep¢do visual, tatil, olfativa e gustativa das
criangas.

Campos de Experiéncia

O Eu, o Outro e o Nos.

- Reconhecer bons habitos alimentares, de higiene e pratica de lazer contribuem para a
promogao da saude e bem-estar fisico ¢ mental,

- Diferenciar alimentos doces e salgados, amargos e azedos, alimentando-se de modo
independente, usando talheres, copos e guardanapos.

- Corpo, Gestos e Movimentos:

- Cuidar da sua higiene, alimentagdo, conforto e aparéncia.

- Espacos, Tempos, Quantidades, Relagdes e Transformagoes:

- Participar de atividades de preparagdo de alimentos, aprendendo sobre higiene, escolha
e consumo de alimentos saudaveis;

- Reconhecer e identificar, por meio dos sentidos, as caracteristicas dos alimentos
naturais, dos materiais € do ambiente: quente, frio, liso, aspero, grosso, fino, doce, salgado,
amargo, azedo, fortes e fracos etc.

Metodologia

O Projeto Alimentagdo — Mais que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir, elaborado e
recomendado pela Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal, “apresenta como
finalidade reflexoes e discussoes sobre a alimentagdo em relagdo a varios aspectos, que vao
alem da questdo alimentar e nutricional, envolvendo o olhar para as prdticas sociais e
culturais, perspectivas afetivas e emocionais, bem como envolvendo a sustentabilidade e a
ecologia humana, e assim, agoes educativas intencionalmente pensadas”.

Nessa perspectiva, elaboramos o Projeto Alimentagdo Saudavel com objetivo de
permitir que nossos alunos(as) possam ter uma aprendizagem significativa conforme segue a

teoria do nosso Projeto Politico Pedagdgico.
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Para uma aprendizagem significativa, ¢ necessaria uma situacdo de ensino planejada,
que leve em conta o contexto no qual o estudante estd inserido e o uso social do objeto a ser
estudado. Elaboramos um projeto com uma sequéncia didatica que pudesse contemplar todos
0s componentes necessarios a aprendizagem.

As atividades serdo aplicadas nas turmas do 1° e 2° periodos da Educagdo Infantil do
CEI 11 DE Taguatinga, onde o tema alimentacdo saudavel sera trabalhado em rodas de
conversa, contacao historias, jogos diversos, adivinhacdes, apresentagdes legumes, verduras e
frutas, apresenta¢ao dos alimentos nos pratos na hora da refeicdo, pinturas, recortes, apuragao
dos sentidos, piramide alimentar, no cultivo de verduras e legumes na horta da escola etc.

Cronograma

O projeto sera realizado durante todo o ano letivo de 2024 e durante as aulas, juntamente
com os professores regentes.

Acompanhamento e Avaliagio

Este projeto sera desenvolvido durante o ano letivo de 2024, e sua avaliagdo sera
processual e continua, realizada através de observagao, registros escritos e fotograficos, videos,

relatorios e portfolio, que serdo produzidos durante o desenvolvimento do projeto.

Projeto Brincar com Proposito

Problematizacgao

A escola ¢ um local para a brincadeiras? A ludicidade ¢ uma ferramenta indispensavel
no desenvolvimento do ensino aprendizagem na Educagdo Infantil? Na Educacdo Infantil, as
brincadeiras sdo utilizadas apenas com o proposito de recreagdo e divertimento? O(a)
professor(a) deve ter claros seus objetivos e suas intencionalidades ao considerar o momento
ludico?

Tema Gerador

Brincadeira

Publico-alvo

Alunos dos 1° e 2° periodos da Educagdo Infantil do CEI 11 de Taguatinga.

Justificativa

Ao falarmos de crianga, logo nos vém a mente a palavra brincar. Isto porque, sabemos
que ¢ através das brincadeiras que a crianga entra no mundo dos adultos, ndo de forma imediata,
mas simbolica, amadurecendo assim seu pensamento, seus movimentos, sua interacdo com o0s

objetos € com 0 meio em que vive.
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Brincar ¢ uma das atividades fundamentais para o desenvolvimento da identidade e da
autonomia da crianga. O fato de a crianga, desde muito cedo, poder se comunicar por meio de
gestos, sons, ¢ mais tarde representar determinado papel na brincadeira, faz com que ela
desenvolva sua imaginagao.

Propor a crianga um jeito diferente de brincar, resgatando, conhecendo e valorizando
brincadeiras infantis, possibilitando momentos que ela desenvolva suas habilidades cognitivas,
seu potencial de reflexdo e de constru¢ao do conhecimento, ¢ de fundamental importancia, pois
¢ com o ludico que ela experimenta a vida, resolve problemas e desenvolve sua socializagao.

O(a) professor(a) deve ter claros seus objetivos e suas intencionalidades ao considerar
o momento ludico, ndo apenas como forma de recreacao e divertimento, mas também como um
momento de aprendizagem.

Neste sentido, o presente projeto ganha forga, pois busca ressaltar a importancia das
brincadeiras no desenvolvimento da crianca dentro e fora do ambiente escolar.

Objetivo Geral

Valorizar o gosto pelo brincar e refletir sobre a importancia da ludicidade na pratica
pedagdgica, como facilitador do ensino e aprendizagem do aluno na Educagdo Infantil.

Objetivos Especificos

- Desenvolver a expressao oral e corporal, a coordenagdo motora, a percep¢ao auditiva
e visual da crianga;

- Reconhecer a importancia dos brinquedos e brincadeiras, como elementos da cultura
local;

- Promover a socializagdo e interagdo afetiva entre as criangas;

- Incentivar a vivéncia de valores como: cooperagdo, respeito, justica, solidariedade,
autoestima etc.;

- Reforgar a importancia do brincar;

- Favorecer as criangas a oportunidade de relacionarem entre si e com a escola de forma
mais agradavel.

- Explorar movimentos com o corpo, promovendo o desenvolvimento da motricidade,
equilibrio e lateralidade.

Campos de Experiéncia

Corpo, Gestos e Movimentos:

- Demonstrar controle e adequacgdo do uso de seu corpo em brincadeiras;

- Criar movimentos, olhares e mimicas em brincadeiras e jogos;

- Reconhecimento progressivo do proprio corpo em brincadeiras € jogos;
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- Reconhecer e valorizar as brincadeiras da cultura infantil,;

- Reconhecer sua atuagdo de forma individual e coletiva em brincadeiras livre e
dirigidas, entre outras atividades;

- Identificar e compartilhar situagdes que exercitem os musculos da face por meio de
brincadeiras, jogos e gindsticas (fazer caretas diversas, assoprar apitos, linguas de sogra, balao
de ar, mastigacdo, imitar os sons produzidos pelos animais, fazer bolhas de sabao, jogar beijos
etc.);

-Participar, reconhecer e valorizar as diversas manifestagdes culturais, como
brincadeiras, brincadeiras de roda, jogos, dangas, festejos e cangdes tradicionais (cantigas de
roda, pega-pega, cabra-cega, corda, ciranda, esconde-esconde, bambolé etc.);

- Reconhecer e expressar as caracteristicas dos diferentes papeis sociais nas brincadeiras
de faz de conta;

- Criar brincadeiras com objetos de diferentes tamanhos, formas, texturas e pesos;

- Reelaborar as brincadeiras e jogos, incluindo a criacdo e outros gestos e regras, em
substitui¢do e acréscimo aos tradicionais;

- Demonstrar as habilidades de caminhar, correr, saltar, pular, escorregar, rolar etc.,
visando a orientagdo espacial e a lateralidade, por meio de brincadeiras, jogos, gindsticas,
dancas etc.

- Participar de brincadeiras por meio de a¢des corporais, em que se utilizem os conceitos
de: antes/depois, curto/longo, cedo/tarde, lento/rapido, forte/fraco.

- Tragos, Sons, Cores € Formas

- Utilizar, de forma dirigida, diferentes fontes sonoras para acompanhar cangdes,
cantigas e brincadeiras cantadas;

- Identificar sons e suas diversas fontes sonoras, por meio de jogos de escuta
atenta/cabra-cega, caixa surpresa, o que € o que €, dentre outros;

- Imitar e criar gestos, sons e movimentos corporais de outras criangas, adultos e animais
em brincadeiras, contagdo de histdrias e dramatizagdes;

- Experimentar intencionalmente a expressividade (triste, alegre, bravo), por meio de
jogos e brincadeiras teatrais, utilizando bonecos e mascaras;

- Vivenciar e protagonizar brincadeiras dangadas como as cirandas, rodas e outras
possibilidades da cultura popular;

- Confeccionar brinquedos com materiais alternativos;

- Reconhecer as caracteristicas dos diferentes papéis sociais e realizar brincadeiras de

faz de conta;
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- Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacao

- Inventar brincadeiras cantadas, poemas e cangoes, criando rimas, aliteragdes e ritmos;

-Vivenciar, respeitar e conhecer a historia de brincadeiras de diferentes culturas;

- Compreender as regras sociais por meio da fala e da brincadeira, elaborando novos
comportamentos;

- Espacos, Tempos, Quantidades, Relagdes e Transformacdes:

-Desenvolver, de maneira Iadica, nog¢des matematicas de mais/menos,
comec¢o/meio/fim, antes/agora/depois, cedo/tarde, ontem/hoje/amanha, direita/esquerda,
primeiro/entre/Gltimo, para frente/para tras/para o lado, para a direita/para a esquerda, para
cima/para baixo.

Metodologia

O projeto “Brincar com prop6sito” foi desenvolvido para auxiliar os(as) professores(as),
que trabalham com a Educagao Infantil, no CEI 11 de Taguatinga, a trabalhar com a ludicidade.
O(a) professor(a) abordara brincadeiras diversas, respeitando sua faixa etaria, enfrentando os
desafios encontrados no ambiente escolar ¢ nas salas de aula, desenvolvendo um trabalho sério
e eficaz, onde os alunos sdo inseridos num contexto de aprendizagem prazeroso e motivador.

As atividades serdo realizadas de acordo com os campos de experiéncias trabalhados
diariamente. O(a) professor(a) organizara a classificacao das brincadeiras, desenvolvendo uma
rotina diaria. Utilizar-se-a de diferentes brincadeiras, utilizando os espagos da escola como:
parquinhos, circuito, quadra de esportes, videoteca/brinquedoteca, patio, gramado etc. A
realizacdo do projeto “Brincar com Proposito” devera acontecer, de forma que a ludicidade seja
explorada, dentro do conteudo trabalhado durante a aula.

Cronograma

O projeto sera realizado durante todo o ano letivo de 2024 e durante as aulas, juntamente

com OS pI‘OfCSSOI'CS regentes

Acompanhamento e Avaliacao
Este projeto sera desenvolvido durante o ano letivo de 2024, e sua avaliagdo sera
processual e continua, realizada através de observacao, registros escritos e fotograficos, videos,

relatorios e portfolio, que serdo produzidos durante o desenvolvimento do projeto.

Projeto O Valor da Historia

Problematizacao
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E possivel atingir a paz e a felicidade sem o respeito? E possivel harmonia e felicidade
sem paz? E possivel paz sem dialogo? A generosidade seria possivel sem a paciéncia? E
concebivel a confianga sem a responsabilidade? A criatividade e a cooperagao sao pressupostos
da alegria? E possivel a paz sem a amizade e o respeito a diversidade?

Tema Gerador

Valores

Publico-alvo

Alunos dos 1° e 2° seguimentos da Educagao Infantil do CEI 11 de Taguatinga.

Justificativa

A escola € um espago social privilegiado na construgdo do conhecimento humano. Nao
ha como crescer e se desenvolver cognitivamente se nio houver a relagdo entre as pessoas. E
nessa relagao humana que os valores se tornam relevantes.

Desde a Educagao Infantil os verdadeiros valores precisam ser abordados, no sentido da
construcao da personalidade da crianca. Todos estdo em processo de constante aprendizagem.

Nesta fase, a crianca recebe uma bagagem de conhecimento que levara para toda vida.
Sendo entdo muito importante que escola e familia falem a mesma linguagem.

Os valores se constroem no convivio com o outro, nas a¢gdes do dia a dia, e nds
educadores precisamos assumir €sse COmpromisso com o coragdo € com a agao; planejando
atividades para refletir junto as criangas, sobre o comportamento humano, agindo em prol do
bem comum, descobrindo o respeito, o convivio
pacifico e feliz, por meio da integragdo de outros valores como: a criatividade, a cooperagao,
a responsabilidade, a confian¢a, a amizade, a diversidade, a generosidade e a paciéncia, 0s

quais serao trabalhados por todas as turmas da escola, por meio de obras literarias.
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Assim, do tronco comum do respeito, valor que ocupa lugar de destaque, ramificam
diferentes valores, através dos quais chegaremos a convivéncia pacifica e feliz.

Objetivo Geral

Oportunizar a crianga, através de acdes diarias, situacoes que a levem a desenvolver, por
meio dos valores, relacdes de amizade, para a constru¢do do respeito e de uma convivéncia
pacifica e feliz com o préximo, observando as semelhangas, bem como as diferencas éticas e
sociais.

Objetivos Especificos

- Apropriar-se de valores como o respeito a si proprio e aos outros.

-Explorar historias que abordem valores como o respeito as diferengas, visando
contribuir na formacao do carater da criancga.

- Compreender a necessidade de conviver com as pessoas, adotando atitudes de respeito.

- Oportunizar a crianga habitos de cooperagdo e respeito ao outro.

- Estimular atitudes de respeito pelo “Eu” e pelo “Outro”, a fim de estabelecer uma
relagdo harmonica na vida.

- Propor situagdes para a crianca valorizar e participar de brincadeiras, demonstrando
atitudes de amizade, cooperacao e respeito, visando o bem-estar do grupo.

- Intensificar o trabalho de valores, consciente do papel social da escola, oportunizando
as reflexdes e atitudes que visem o bem-estar da crianca.

- Melhorar o comportamento na sala de aula, criando regras de convivéncia e respeito
que possibilitem a boa interacdo entre as criangas.

Campos de experiéncia (O Eu, o Outro e o No6s):

-Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes
sentimentos, necessidades e maneiras de pensar de agir.

-Ampliar as relagdes interpessoais, desenvolvendo atitudes de participagdo e
cooperagao.

- Demonstrar valorizagdo das caracteristicas do seu corpo (cor dos olhos, cabelos, pele)
e respeitar as caracteristicas dos outros (criangas e adultos) com os quais convive.

- Reconhecer as diferencas culturais, estabelecendo relagdes de aprendizagem mutua,
respeito e igualdade social.

- Participar de celebra¢des das datas comemorativas numa perspectiva cultural e supra
religiosa, cultivando e fortalecendo valores como solidariedade e respeito.

- Usar estratégias pautadas no respeito mutuo para lidar com conflitos nas interagdes

com criangas ¢ adultos.
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- Respeitar as opinides e as diversidades étnica e cultural.

- Comunicar suas ideias e sentimentos a pessoas e grupos diversos.

Metodologia

A metodologia utilizada neste projeto contempla uma acao educativa que visa garantir
que a crianga compreenda a importancia dos valores para o convivio social pacifico e harmonico
através de historias que serdo lidas e contadas.

A literatura e a contagdo de historias, as apresentacoes teatrais e musicais, a reprodugao
de desenhos e a recriagdo de historias, entre outros, garantem situagdes de aprendizagem
significativas no desenvolvimento da crianca. Assim, estes conhecimentos sdo pensados e
repensados, bem como revistos, visto que sdo voltados para individuos de uma sociedade em
constantes mudancas. Durante o processo de construgdo deste projeto, ¢ importante afirmar que
este estard em consondncia com a Proposta Pedagogica da escola.

Sendo assim, o trabalho sera dividido em varias etapas que deverdo estar em
consonancia entre si.

Cronograma

A ser realizado durante todo o ano letivo de 2024 e durante as aulas, juntamente com os
professores regentes.

Acompanhamento e Avaliacio

A avaliagdo sera processual e continua, realizada através de observacao, registros
escritos e fotograficos, relatorios e portfolio, videos, durante o desenvolvimento do projeto.

Este projeto serd desenvolvido durante o ano letivo de 2024, tera sua culminancia na

Etapa Local da XII Plenarinha e ser4 apresentado nas Etapas Regional e Distrital.

Escola de Pais: Educar Consciente

Problematizagao

E possivel a existéncia de uma escola sem a presen¢a da comunidade escolar? As
dificuldades socioemocionais enfrentadas pela familia podem impactar no comportamento e no
processo de ensino-aprendizagem da crianga? A participacdo da familia na rotina escolar da
crianga pode influenciar no desenvolvimento e na aprendizagem dela?

Tema Gerador

Participagdo da familia na vida escolar do aluno.

Publico-alvo

Alunos dos 1° e 2° seguimentos da educacdo infantil do CEI 11 de Taguatinga.
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Justificativa

E verdade que os pais sdo responsaveis por transmitir seus conceitos e valores para as
criangas, no intuito de que cada pequeno cidadao contribua com o fortalecimento da sociedade.
Mas, também ¢ dever da escola completar esses ensinamentos em relacdo as areas do
conhecimento. Contudo, pais, responsaveis, professores ¢ demais funcionarios das escolas
precisam se unir nessa missao. A partir dessa premissa, ¢ que surgiu no CEI 11 de Taguatinga a
necessidade da construgao de um projeto que buscasse aproximar familia e escola.

Objetivo Geral

Favorecer a interagdo familia-escola, por meio de iniciativas que estimulem a parceria
e o didlogo com as familias, possibilitando o compartilhamento de experiéncias, visando
relacdes interpessoais mais harmoniosas, nos contextos familiar e educacional, garantindo o
desenvolvimento do educando, a partir da unido do saber cientifico a cultura e experiéncias
familiares, possibilitando um melhor desempenho escolar.

Objetivos Especificos

- Promover a participagdo dos pais nos projetos educacionais da escola;

- Promover a integracdo das familias a rotina escolar de seus filhos;

- Incentivar a participacao dos pais/responsaveis nas atividades escolares dentro de casa;

- Fortalecer a relacdo entre a familia e a escola.

- Conhecer as dificuldades socioemocionais enfrentadas pelas familias que possam
impactar no comportamento da crianga dentro e fora da escola, bem como no processo de
ensino-aprendizagem dela;

- Promover palestras educativas sobre temas relacionados a parentalidade, comunicacao
eficiente, disciplina positiva e afetividade em familia;

- Promover oficinas e vivencias que estimulem a comunicagdo, o respeito mutuo, a
disciplina, rotina doméstica e favorecimento de habilidades socioemocionais em familia;

- Proporcionar espaco de troca de saberes coletivos entre pais e responsaveis,
valorizando talentos e habilidades;

- Fortalecer o sentimento de Unidade escolar ¢ a colaboragao coletiva;

- Buscar parcerias para incrementar os encontros e atividades desenvolvidas na escola.

Campos de Experiéncia (O Eu, O Outro e O Nos):

-Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes
sentimentos, necessidades e maneiras de pensar de agir.

-Ampliar as relacdes interpessoais, desenvolvendo atitudes de participagdo e

cooperagao.
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- Reconhecer as diferencas culturais, estabelecendo relagdes de aprendizagem mutua,
respeito e igualdade social.

- Participar de celebragdes das datas comemorativas numa perspectiva cultural e supra
religiosa, cultivando e fortalecendo valores como solidariedade e respeito.

- Usar estratégias pautadas no respeito muatuo para lidar com conflitos nas interagdes
com criangas ¢ adultos.

Metodologia

A metodologia utilizada neste projeto contempla a¢des educativas que visam garantir a
participagdo das familias na vida escolar de seus filhos, dentro e fora da escola.

A construcdo de espagos de escuta sensivel das demandas familiares de natureza
socioemocionais que possibilitam o desenvolvimento de estratégias que influenciam
significativamente no processo de ensino-aprendizagem e no desenvolvimento da crianca.
Durante o processo de construcdo deste projeto, ¢ importante afirmar que este estara em
consonancia com a Proposta Pedagogica da escola.

Sendo assim, o trabalho sera dividido em varias etapas que deverdo estar em
consonancia entre si.

Cronograma

A ser realizado durante todo o ano letivo de 2024, por meio de encontros promovidos
pelo Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem e pela Orientacao Educacional (Rodas de
Conversa, Palestras, Oficinas, Vivéncias), bem como por meio de atividades desenvolvidas pela
escola.

Acompanhamento e Avaliacio

A avaliagdo sera processual e continua, realizada através de observacao, registros
escritos e fotograficos, relatorios e portfolio, videos, durante o desenvolvimento do projeto.

Este projeto serd desenvolvido durante o ano letivo de 2024, tera sua culminancia na

Etapa Local da XII Plenarinha e ser4 apresentado nas Etapas Regional e Distrital.
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RONALDO SEGGIARO DE ALMEIDA JUNIOR Mat.: 177317-8 - POLOS TAGUAPARQUE E COT. LOTACAO: CEI 11 DE TAGUATINGA.

vida da
populacédo do
Distrito Federal
e os vinculos de
cooperacao
social, por
meio da
atividade fisica,
do lazer e das
atividades de
integracdo entre
a escola publica
e a comunidade
de Taguatinga e
regido.

Ginastica nas Quadras.

Desenvolver habitos
fisico-motores favoraveis
a melhoria das condi¢cbes

psicossomaticas dos

participantes.

Desenvolver atividades
que contribuam para
melhoria na qualidade de
vida do cidadéo.

Envolver os
participantes em
atividades socio-

integradoras, viabilizando
melhoria no convivio
social.

atendimento de
Jovens, Adultos
e
idosos da
Comunidade de
Taguatinga.

exercicios fisicos
com aulas de
Treinamento
Funcional,Core,
alongamento e Hiit.
Passeios de lazer
em diversas
localidades dentro e
fora do DF.
Caminhadas e
eventos como:
desfile de
aniversario de
Taguatinga,
caminhada diversas,
Encontro distrital,
auldes de zumba,
festa junina e etc.

saldo de festas
do Circulo

Operario de

Taguatinga.

Materiais:
Halteres,
Theraband,
corda, corda
naval,
colchonete,
caneleiras,
cones, ketllebell
entre outros
materiais
especificos das
modalidades
ofertadas.

3 turmas no
Taguaparque e 3
turmas no COT,

aulas as
seg/qua/sex, com
duracdo de 1h20.
Eventos aos fim

de semana.

melhora das diversas
aptiddes fisicas
trabalhadas como:
coordenacao motora,
forca, flexibilidade,
resisténcia muscular,
resisténcia
cardiorrespiratoria.

As aulas
promovem também a
interacdo social, a
meditacdo  eo
trabalho respiratorio
através de dancas e
exercicios
especificos.

PROGRAMAS OBJETIVO OBJETIVOS PUBLICO ACOES ESTRUTURA | METODOLOGI A | AVALIACAO
E GERAL ESPECIFICOS ALVO | ESTRATEGICAS | TECNICA/
PROJETOS PEDAG
Programa Consolidar a Incentivar e apoiar a ) Desenvolver Quadra Planejamento As avaliagdes das
Ginéstica nas melhoria da participacdo da Programa atividades fisicas |poliesportiva do semestral das aulas e eventos
Quadras qualidade de |comunidade no Programa| destina-se ao através dos Taguaparque e aulas,visando sdo feitas através

do feedback oral
dos alunos.

A avaliacdo do
professor pela
coordenacao €
feita através de
visitas aos polos e
coordenacdes
semanais.

A avaliacdo do
professor pela
Geréncia central
(GEDESC) é feita
através de
relatérios
bimestrais e
Portifélio das
atividades do ano,
entregue no
encerramento do
ano letivo.
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Eixos Transversais do

Meta(s) e/ou

por meio da
linguagem néo
verbal, ou seja,
desenhos.

Favorecer o
desenvolvimento das
habilidades motoras

e a imaginacéo das
criancas.

Desenvolver o senso
de observacao.

Perceber a variedade
de cores, formas e
texturas.

Preparacao dos
materiais: papel,
lapis de cor, giz de
cera, tinta guache,

pinceis, etc.

Estimulacdo a
expressao grafica.

Exploracéo da
imaginacao das
criangas.

Compartilhamento
de materiais,
visando a

Socializagdo.

ampliar a prética da
cultura corporal de
maneira integrada ao
curriculo.

Metas Objetivos Acoes Curriculo em Movimento Estratégia(s) do PDE | Responsaveis| Cronograma
e/ou PPA
e/ou objetivos do PEI
e/ou do ODS
Garantir que as Ajudar no Producéo de Escuta, fala, pensamento e Professoras | Durante todo
criangas se _ desenvolvimento desenhos, imaginacao. PDE, Meta 3, regentes. ano letivo.
comuniquem e | Infantil nos campos:| relacionados com Estratégia 3.7:
expressem seus emocional, o tema do Tracos, sons, cores e formas. Garantir e promover
sentimentos, __cognitivo, Concurso de praticas culturais nas
vontades e ideias | PSicomotore social. Redacéo. escolas, bem como
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toda comunidade
escolar e escuta
sobre a tematica
Antirracismo e

Povos Indigenas e
outros assuntos
sobre incluséo.

respeitando a sua
diversidade.

Antirracismo e
Povos Indigenas
Contacles de
histdria, palestras,
conversas e
acompanhamentos
coletivas e
individuais com
estudantes,
responsaveis e
professores.

1.23 - Assegurar que a
educacdo das relacdes étnico
— raciais e a educagéo
patrimonial sejam
contemplados conforme
estabelecem o art.26-A Da
Lei deDiretrizes e Basesda
Educacéo

Nacional.

Eixos Meta(s) e/ou Estratégia(s) do
Metas Objetivos Acles Transversais do PDE e/ou PPA Responsaveis | Cronograma
Curriculo em e/ou objetivos do PEI e/ou do
Movimento OoDS
Transformar Organizar atividades de]  Participagdo nas Educacéo para ODS-16- Direcéo, Durante todo
conflitos em Cultura de paz coord pedagdgicas, | direitos Humanos. Promover Professores, ano letivo
aprendizagem por | fomentando o respeito, | conselhos de classe, sociedadespacificas e Equipe
meio do dialogo e a diversidade, Contacles de Educacdo paraa inclusivas para o pedagoga/psic
N combatendo todaforma| histdria, palestras, | sustentabilidade. desenvolvimento 6loga, Sala de
de acles de de discriminagéo conversas e tentavel ;
fortalecimento de bullyng, racismo. h t sustentavet proporcionar o FECLIrsos,
Vinculos entre os ’ acomplar:_ Ll acesso a justica para todos Orientac&o
coletivas e L i -
Desenvolver propostas| i i duaic com e construir instituicoes Educacional,
pares e na pedagagicas que eficazes, responsaveis e Familia
- . estudantes e o
coletividade. valorizem o L inclusivas em enfim toda
antirracismo e os Povos ~ '€SPONSAVEIS € todos os niveis. comunidade
Indigenas etematicas professores.
Promover espagos Proieto Taguatinga _ escolar.
de formacéo para gue promovam a J guating PDE- Estratégia
inclusédo de todos Plural-

Parceiros da
rede Social,
psicologos,
palestrantes
sobreo tema.




V - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DE PAZ /2024

O CEI 11 de Taguatinga desenvolve a tematica Convivéncia Escolar e Cultura de Paz por meio dos projetos: Taguatinga Plural, O Valor da Historia,
Escola de Pais: Educar Consciente. Desta ca-se que a tematica € abordada nas praticas cotidianas, como nas rodas de conversa, nas atividades,
vivéncias e experiéncias intencionalmente planejadas considerando os objetivos estratégicos eixos transversais Educacdo para a Diversidade e
Cidadania, Educacao para e em Direitos Humanos e Educacao para Sustentabilidade. Campo de experiéncia O eu, 0 outro e 0 n0s e seus intercampos.
Eixo(s) Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversal(is) Estratégia(s) do PDE Responsaveis Cronograma
do Curriculo e/ou PPA
em Movimento e/ou objetivos do PEI
e/ou do ODS
Alcancar uma Promc_)ver o trabalho Trabalhar com as Diyersidagle e , Meta 1, _
A . |com atitudes e valores | . Cidadania Estratégia 1.14 (PDE) | Equipe Gestora, | Durante todo
convivéncia mais criancas valores : N . :
harmonica entre as que refprc_em a COMMG 0 AMOF, 0 o orientar as ms_htwgoes Pedagdgica, 0 ano letivo.
criangas. |mpqrtanC|a do respeito.a Direitos educampnals que SEAA, OE,
_ D|aI099 na Solidariedade a atendem criangas de O a Professores.
Que_as_crlangas Resoluc_;ao de gentileza, entre Humanos 5 anos que agreguem ou
priorizem o conflitos. OUtros. ampliem, em suas
Dialogo na Diminuir a incidéncia Sustentabilidade | praticas pedagdgicas
Resolucdo de de agressdo fisica Dese_nvolver Y cotidianas, acdes que
conflitos. entre as criangas projetos, a visem ao
Trabalhar com as fim de orientar enfrentamento da
Diminuir a criancas valores como | s criancas a violéncia, a incluséo e o
Incidéncia de 0 amor, 0 respeito, a lidarem com respeito, a promocao da
Agressao fisica solidariedade,a seus sentimentos saude e dos cuidados, a
entre as criancas. gentileza,entre e emocdes. convivéncia escolar
outros. saudavel e 0
- Desenvolver o Realizar estreitamento da relago
projetos, a fim de leituras de familia- crianca-
orientar as criangas a obras que instituic&o.
lidarem com seus abordem a PEI, Objetivo
sentimentos e tematica. Estratégico 2:
emocoes. Valorizar e
desenvolver o capital




humano e promover a
formacéo e o bem-
estar no ambiente de
trabalho.
PEI, Objetivo
Estratégico 13:
Proporcionar educacéo
de exceléncia, inclusiva
e pautada na
Educacdo em Direitos
Humanos
para a formacéo cidada.
PDE, Meta 1,
Estratégia 1.21:
Promover a igualdade
de oportunidades
educacionais entre as
criangas de diferentes
classes sociais,
territorios geograficos e
etnias, expandindo o
acesso aos bens
culturais.

PDE, Meta 2,
Estratégia 2.30:
Ampliar as ag¢des do
Plano de Convivéncia
em todas as unidades
escolares do Distrito
Federal, com vistas a
minimizar situacoes de
violéncia escolar.

80
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Eixos Meta(s) e/ou Estratégia(s)
Metas Objetivos Acoes Transversais do PDE e/ou PPA Responsaveis | Cronograma
do Curriculo e/ou objetivos do PEI e/ou
em Movimento do ODS
Promover Desenvolver uma Utilizacdo do Caderno PDE, Meta 3, Equipe Durante o
uma consciéncia critica e Guiada X1/ XII Diversidade e Estratégia 3.8: Assegurar Gestora, ano letivo,
educagéo cidada nas criangas, Plenarinha como Cidadania que a educagdo das relacdes | Equipes de coma
publica de formando individuos subsidio para o étnico- raciais e a educagdo Apoio realizacdo da
qualidade capazes de valorizar e planejamento. Direitos patrimonial sejam Educacional, Etapa
social através | respeitar a si mesmos Promover a reflexdo contempladas conforme Coordenacdo| Distrital em
do e aos outros, sobre identidade e Humanos estabelecem o art. 26-Ada | Pedagbgica,| 28/08, Etapa
protagonismo construindo uma diversidade com os LDB (Leis federais n° Professoras, | Regional em
eda sociedade mais diferentes projetos Sustentabilidade 10.639, de 2003, e n° criangas, | 11/09 e Etapa
participacao inclusiva e justa. desenvolvidos na escola: 11.645, de 2008), o pais e Local em
ativa das Provocar um olhar Taguatinga Plural, Parecer CNE/CP 003/2004 — | responsaveis. 17/08.
criancas reflexivo das criancas

sobre a realidade, na
convivéncia e no
cotidiano das
aprendizagens e
relacdes, com base no
tema de 2023/2024.
“Identidade e
diversidade na
Educagéo Infantil:
Sou assim, e VOoce,
como &7
Realizar uma acao
social em prol de algo
ou alguém, com a

participacdo efetiva das

criancas e de toda

comunidade.

Convivéncia Escolar e

Cultura de Paz, O Valor

da Historia, Escola de

Pais: Educar Consciente.

Realizacdo de acdes
sociais e educacionais
voltadas para o tema.

Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo
das Relag@es Etnico-
Raciais e para
Ensino de Historia e Cultura
Afro- Brasileira e Africana,
ea Lein®4.920, de 2012,
fomentando politicas de
promocdo de cultura de
direitos humanos pautada na
democratizacgéo das
relagOes, na valorizacdo da
familia e na convivéncia
saudavel com toda a
comunidade escolar.
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Identificar quais
habitos alimentares e
alimentos séo e ndo
sdo saudaveis.
Compreender e
conscientizar-se
sobre a importancia
de higienizar os
alimentos.
Desenvolver a
coordenagdo motora
e percepcéo visual,
tatil, olfativa e
gustativa das
criancas.
Reconhecer bons
habitos alimentares e

de higiene.

escola.

Realizagéo de
rodas de
conversa.

Apresentacoes de
legumes,
verduras e frutas,
apresentacao dos
alimentos nos
pratos na hora da
refeicéo.

Atividades com

pinturas, recortes

e apuracao dos
sentidos.

Sustentabilidade

proporcionando ambiente
adequado a amamentacao e ao
preparo dos alimentos.

PDE, Meta 2,
Estratégia 2.17:
Promover e
fortalecer, em articulacdo com
0s demais 6rgdos da rede de
protecédo social, politicas de
promocéo da saude integral das
criancas e dos adolescentes,
considerando sua condicgéo
peculiar de desenvolvimento e
as especificidades de cada
sujeito.

Eixos Meta(s) e/ou Estratégia(s) do
Metas Objetivos Acoes Transversais PDE e/ou PPA Responsaveis | Cronograma
do Curriculo e/ou objetivos do PEI e/ou do
em ODS
Movimento
Promover a oportunidade| Conscientizar sobre Visitacdo a Diversidade e PDE, Meta 1, Todasas | Durante todo
do conhecimento e da |os beneficios de uma cantina da Cidadania Estratégia 1.15: Garantir a equipes da | ano letivo.
vivéncia de habitos alimentacéo escola,conhecer alimentacdo escolar e criar escola.
alimentares saudaveis saudavel. as merendeiras e Direitos condigOes para que sejam
tanto na escola quanto na| Despertar para o realizar as respeitadas as peculiaridades
vida comum e rotineira perigo da ma refeicbes no Humanos alimentares dos bebés e das
da crianca. alimentacéo. refeitorio da criangas pequenas,
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Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversais Estratégia(s) do Responsaveis | Cronograma
do Curriculo PDE e/ou PPA
em e/ou objetivos do
Movimento PEI e/ou do ODS
Valorizar o gosto | Desenvolver a expresséo oral e| Pesquisa sobre Equipe Gestora, [Este projeto sera
pelo brincar e corporal, a coordenacdo motora,|  brincadeiras PDE, Meta 3, Coordenacao (desenvolvido
refletir sobrea  |a percepcdo auditiva e visual da infantis. Direitos Estratégia 3.7: Pedagdgica, |durante o ano
importancia da crianga. Garantir e promover Professoras, |letivo.
ludicidade na Reconhecer a importanciados | Confeccdo  de | Humanos praticas culturais nas criancas e

pratica pedagogica,
como facilitador do
ensino e
aprendizagem do
aluno na Educacéo
Infantil.

brinquedos e brincadeiras,
como elementos da cultura
local.

Promover a socializacao e
interacdo afetiva entre as
criangas.
Incentivar a vivéncia de valores
como: cooperacao, respeito,
justica, solidariedade,
autoestima etc.
Reforcar a importancia do
brincar.

Favorecer as criancas a
oportunidade de relacionarem
entre si e com a escola de forma
mais agradavel.
Explorar movimentos com o
corpo, promovendo o
desenvolvimento da
motricidade, equilibrio e
lateralidade.

brinquedos.

Brincadeiras de
roda.

Jogos diversos.

Encontros com as
familias na escola
para brincar
conjuntamente.

Formacéao
continuada de
professores dentro
da tematica.

Utilizacdo dos
diferentes espacos
para a realizacao de
jogos e
brincaderias.

escolas, bem como
ampliar a préatica da
cultura corporal de
maneira integrada ao
curriculo.

responsaveis.
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respeito ao outro.

Estimular atitudes de
respeito pelo “Eu” e pelo
“Outro”, afim de estabelecer
uma relacdo harmonica na
vida.

Propor situagdes para a
crianca valorizar e participar

Realizagéo de acOes
sociais em prol da

integracdo da familia a

escola, com a
participacdo efetiva da
Unidade Educacional,
das criancas e de toda

comunidade.

Educacéo em
Direitos Humanos,
Cidadania e
Diversidade nas
unidades escolares
da Rede Publica de
Ensino do DF.
PDE, Meta 3,
Estratégia 3.8:
Assegurar que a

Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversais Estratégia(s) do Responsaveis | Cronograma
do Curriculo PDE e/ou PPA
em e/ou objetivos do
Movimento PEI e/ou do ODS
Oportunizar a Apropriar-se de valores | Utilizacdo do Projeto PEI, Obj 13: Equipe Gestora, Este
crianga situagfes |como o respeito a si proprio| “O Valor da Historia” | Diversidade e Proporcionar Equipes de projeto sera
que a levem a e aos outros. como subsidio para o Cidadania educacéo de Apoio desenvolvid
desenvolver, por planejamento. exceléncia, inclusiva | Educacional, | o, durante o
meio dos valores, Explorar historias que Direitos e pautada na Coordenacao | ano letivo, e
relagdes de abordem valores como 0 | Leitura e contacéo de Educacdo em Pedagogica, tera sua
amizade, para a respeito as diferencas, historias, com Humanos Direitos Humanos Professoras, | culminéncia
construcdo do visando contribuir na enfoque em valores para a formagao criancas e na Etapa
respeito e de uma | formacéo do carater da abordados nas cidada responsaveis | Local da XII
convivéncia crianga. narrativas. PEI, Plenarinha,
pacifica e feliz com INDICADORES em 17/08, e
0 proximo, Compreender a necessidade Realizacdo de ESTRATEGICOS sera
observando as  |de conviver com as pessoas,| apresentacgoes teatrais e 6.13.1. apresentado
semelhancas, bem adotando atitudes de musicais, a reproducao Implementacéo e nas Etapas
como as diferencas respeito. de desenhos e a acompanhamento de Regional,
étnicas e sociais. recriacdo de historias, projetos pedagdgicos em 11/09, e
Oportunizar a crianga entre outros. que promovam as Distrital em
hébitos de cooperacao e praticas de 28/08.




85

de brincadeiras,
demonstrando atitudes de
amizade, cooperagéo e
respeito, visando o bem
estar do grupo.

Intensificar o trabalho de
valores, consciente do papel
social da escola,
oportunizando as reflexdes e
atitudes que visem o bem
estar da crianca.

Melhorar o comportamento
na sala de aula, criando
regras de convivéncia e

respeito que possibilitem a

boa interacdo entre as
criangas.

educacéo das
relacGes étnico-
raciais e a educacéo
patrimonial sejam
contempladas
conforme
estabelecem o art.
26-Ada LDB (Leis
federais n°® 10.639,
de 2003, e n° 11.645,
de 2008), 0
Parecer CNE/CP
003/2004 —
Diretrizes
Curriculares
Nacionais para a
Educacéo das
Relacdes Etnico-
Raciais e para
Ensino de Historia e
Cultura Afro-
Brasileira e
Africana, ea Lein°
4.920, de 2012,
fomentando politicas
de promogéo de
cultura de direitos
humanos pautada na
democratizacdo das
relagOes, na
valorizacgéo da
familia e na
convivéncia saudavel
comtoda a
comunidade escolar.
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Servigos de Apoio: Sala de Recursos ( x ) Orientacdo Educacional ( x ) Sala de Apoio a Aprendizagem ( x ) EEAA: Pedagoga: Carolina Providenti

EEAA: Psicologa: Samantha Couto Rodrigues OE: Marilia Mendonga.

Eixo: Ac¢des voltadas para a familia-escola

pelos servicos de apoio
referente a dificuldades
relacionais em familia
com impacto no
comportamento na
escola.

positiva e afetividade em familia,
dentre outros.

Oferecer oficinas e atividades
vivenciais que estimulem a
comunicacéo, o respeito matuo, a
disciplina, rotina doméstica e
favorecimento de habilidades
socioemocionais em familia.
Proporcionar espaco de troca de
saberes coletivos entre pais e

Fomentar parcerias
externas para
incrementacao dos
encontros (clinicas,
servicos, profissionais)
Avaliagdes pontuais e
frequentes sobre a satisfacao
dos pais, maes e responsaveis
e possiveis adaptacOes ao
projeto.

Acbes/Demandas Objetivos Procedimentos Cronograma |Profissionais Avaliacéao
envolvidos
Demandas familiares Construir espacos de escuta Realizar escuta dos pais, EEAA e OE|(Foi realizado o primeiro
sobre dificuldades na sensivel e acolhedora com os pais, maes e responsaveis pelas encontro com 0s pais e
educacdo com os filhos avos ou outros responsaveis pelas | criangas para compreensao organizacdo do grupo online em
Duvidas e pedidos de criancas. das demandas. whatsapp. O segundo encontro
orientacdo a EEAA e Receber as demandas Organizar grupo online ja esta agendado. A avaliacdo
OE sobre disciplina, socioemocionais, educacionais e (whatsapp) para organizagéo mostrou que as acgdes foram
agressividade e afetivas de pais, maes e dos encontros e divulgacdo de bem-sucedidas até 0 momento e
problemas de responsaveis pelas criangas. materiais de estudo. geraram interesse e motivacao
comportamento das Oferecer palestras educativas sobre | Pesquisa e elaboracdo de por parte dos envolvidos.
criancas. temas relacionados a parentalidade, materiais a serem Encontros AvaliagOes frequentes devem ser
Demandas recebidas comunicacdo eficiente, disciplina | abordados nos encontros. mensais mantidas e documentadas.
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responsaveis, valorizando talentos
e habilidades.
Fortalecer o sentimento de
comunidade escolar e a
colaboragéo coletiva.
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XI - EEAA

Contextualizagao

A partir da atuagdo das Equipes Especializadas de Apoio a Aprendizagem — EEAA em
uma perspectiva institucional preventiva e interventiva, a Orientagdo Pedagégica (2010) que
rege a pratica das EEAA’s, busca articular agdes que “viabilizem a reflexdo e a conscientiza¢ao
de fungdes, papéis e responsabilidades dos atores da escola, principalmente professores e
gestores bem como apoio a equipe escolar favorecendo a apropriagdo de conhecimentos,
desenvolvimento de recursos e habilidades que viabilizem a renovagao de praticas educativas.”

Dimensoes de atuacao

Mapeamento Institucional da unidade escolar

Em 19/04/24 foi inaugurado o Centro de Ensino Infantil 11 de Taguatinga, cuja
formaliza¢do deu-se por meio da publicagdo da Portaria n® 1.268. Anteriormente, a U.E
funcionava como CEF — Centro de Ensino Fundamental, passando por diversas adequagdes a
nivel de estrutura fisica e pedagodgica para atender a demanda da comunidade escolar.
Atualmente sdo atendidos 338 estudantes, dentre os quais 46 contam com alguma necessidade
educacional especifica, TEA/TGD e/ou deficiéncia diagnosticada. Ao total, sdo 14 turmas de 1°
periodo; 8 turmas de 2° periodo e 4 turmas TGD (ensino especial).

Uma vez que este ¢ o primeiro ano de funcionamento da escola, o mapeamento
institucional continua em andamento, a fim de que a EEAA possa compreender os pormenores
das relacdes organizacionais e as transformagdes fisicas, ainda em curso, diante das atuais
necessidades de atendimento aos estudantes e suas familias.

Estrutura Fisica: Nos trés meses que antecederam a inauguragao da escola, muitas obras
e reformas foram realizadas no refeitorio, na recep¢do, na cantina e nos banheiros. As paredes
e um circuito de brincadeiras foram pintados. A escola recebeu também um parquinho infantil.
Além disso foram instaladas protecdoes a meia altura (guarda-corpos) a fim de proporcionar
seguranca diante da locomogdo das criancas. A antiga sala de informatica transformou-se em
brinquedoteca e as salas de aula foram adaptadas com carteiras e cadeiras menores para receber
as criangas. Ainda sdo necessarias algumas adaptagdes a nivel de estrutura fisica, bem como o
recebimento de recursos fisicos para proporcionar espacos de maior integracao, convivéncia e
socializagdo entre as criancas.

Relacionamento Interpessoal: Diante de escutas sensiveis, participacdo em reunides de
coordenacdo, participagcdo em reunides de alinhamento com as equipes de OE e AEE, conversas

informais com as professoras, gestao e funcionarios em momentos reservados, bem como diante
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da participacao do cotidiano da escola (contato com as criangas, responsaveis, professoras,
colaboradores e equipe diretiva), percebeu-se algumas dificuldades nas relagdes ora
estabelecidas entre corpo docente e gestdao, indicando a necessidade de um trabalho voltado
para a comunicagao assertiva, respeito entre pares, direcionamento de demandas e parceria entre
U.E e familia.

Relagdo familia-escola: Por meio do acolhimento as criangas, familias e suas demandas
no cotidiano escolar, e contando com a parceria das equipes responsaveis pela Orientagao
Educacional e Atendimento Educacional Especializado, percebeu-se a necessidade de elaborar
acdes que proponham a parceria familia-escola e a aproximacgao da familia ao cotidiano escolar.
Nesse sentido, reconhece-se a necessidade de agdes que favorecam a orientagdo familiar e
acerca do desenvolvimento infantil, possibilitando relagdes mais harmonicas em familia. Além
disso, hd um grande quantitativo de estudantes com diagnostico de necessidades educacionais
especiais, evidenciando a importancia do trabalho conjunto das equipes envolvidas.

Acompanhamento do processo de ensino aprendizagem

O acompanhamento da EEAA aos processos de ensino-aprendizagem deve promover a
reflexdo com outros atores da instituicao, sobre o planejamento e execucao dos trabalhos de
forma geral. Nesse sentido, pretende-se construir espacos de acolhimento, escuta e reflexao
junto aos professores, bem como discussoes de estratégias de trabalho com a equipe gestora,
levando em consideragdo aspectos particulares do contexto e da comunidade. A equipe atuara
frente as queixas de forma preventiva e interventiva conjuntamente com as professoras e gestao
escolar. A interven¢ao inicia-se prioritariamente no nivel escola, se necessario junto 4 familia e
por ultimo junto ao aluno.

A operacionalizagdao dos servicos da equipe se dard por observacdo da dinamica
pedagdgica em sala de aula e demais contextos educativos, acolhimento das demandas do grupo
de professoras, acolhimento as criangas e suas necessidades especificas, além da construcdo de
adequacoes pedagogicas necessarias ao contexto.

Assessoria ao trabalho coletivo

Busca-se construir parcerias com os profissionais da U.E para a construcdo de espagos
de reflexdo e acolhimento com professoras, gestdo, criancas e suas familias, bem como a
promocao de espagos para reflexdes e possiveis transformagdes do espago escolar. O processo
de mediacao se darda de forma subjetiva no intuito de instrumentar a equipe escolar para o
estudo, planejamento, e operacionalizagdo no que compete ao conhecimento psicoldgico e

pedagdgico dos processos de aprendizagem na Educacao Infantil. A EEAA se propde a construir
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conjuntamente com professoras e comunidade, possibilidades de vivéncias significativas que
valorizem a infincia a convivéncia familiar.

Propostas de Ag¢oes

Comunidade e Pertencimento: Fomentar praticas que compartilhem conhecimentos,
responsabilidades e anseios das pessoas que constituem a escola, promovendo oficinas,
vivéncias e formagdes colaboradores da escola e para pais e responsaveis, proporcionando
maior compreensao de temas como desenvolvimento infantil, educagdo respeitosa, prevengao
do comportamento agressivo, comunicagdo nao violenta, comunicacao assertiva, importancia
do brincar na Educagdo Infantil e outros temas relevantes, mediante trocas simbdlicas que
favoregam recursos materiais para escola, para familia e para as criangas, trazendo a
comunidade para escola, construindo o senso de pertencimento e fortalecendo lacos de
solidariedade. Estdo previstos os Projetos: Educacdo Consciente para pais e responsaveis (em
parceria com a OE) e Acolher para Educar para as professoras da EU (em parceria com equipes
de apoio).

Educacdo Emocional na Primeira Infincia: Estimular a psicoeducagdo das emocdes e
sentimentos que visem a maior consciéncia emocional das criangas, seus responsaveis e
cuidadores, incluindo os(as) educadoras. Para tanto, pretende-se iniciar o projeto Como eu me
sinto, possibilitando momentos de ludicidade e aproximagdo com as criancas em sala de aula,
mediante participacdo da professora por meio da contacdo de historias, brincadeiras e outras
possibilidades de a¢do que objetivem a maior conscientizagdo da crianca a respeito de suas
emocdes e sentimentos, com vistas a buscar a autorregulacdo emocional e a construcdo de

relagdes mais sauddveis e harmonicas entre pares.
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XII - ORIENTACAO EDUCACIONAL

De acordo com a Orientacdo Pedagodgica da Orientagdo Educacional o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra-se a equipe pedagdgica da
Unidade Escolar incorporando suas a¢des ao processo educativo global, na perspectiva da Educag¢dao em e para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade
e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30).

Tendo em vista o que esta preconizado no Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuagdo do Pedagogo-
Orientador Educacional deve partir do principio da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP, visando a aprendizagem e
ao desenvolvimento integral do estudante como ser auténomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meio social e escolar e de
exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59).

Assim sendo, segue o planejamento da Orientagao Educacional para o presente ano letivo.

Metas:

e Cultura da paz:
-Transformar conflitos em aprendizagem por meio do didlogo e de acdes de fortalecimento de vinculos entre os pares e na coletividade;
-Desenvolvimento de competéncias socioemocionais:
-Interacdo entre a comunidade escolar;
-Conhecer as necessidades socioemocionais da comunidade escolar;
-Evitar julgamentos e atitudes discriminatorias;

-Desenvolvimento de agdo conjunta com professores, Sala de Recursos, com a Equipe Especializada de Apoio As aprendizagens e com outras parcerias;

-Solicitacdo de palestra da rede de apoio

-Integracdo Familia/Escola

-Atendimento e reunides com a familia e/ou responsaveis;

-Planejamento e desenvolvimento de encontros com as familias que orientem quanto aos desafios da vida escolar dos estudantes, bem como sobre a
cultura escolar e habitos de estudos;

-Identificar e trabalhar junto a familia as causas que interferem no avanco dos processos de ensino-aprendizagem do estudante;

-Saude
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-Acolhimento ao estudante e/ou familia vitima de violacao de direitos;
-Palestras e oficinas sobre higiene e satde
-Articulacao com o Conselho Tutelar;
-Interacao escola/familia:

-Possibilitar a familia a participar da vida escolar do filho;

-Buscar parceria dos pais e responsaveis para facilitar a aprendizagem do estudante e resolucao dos conflitos escolares;
-Escutar e dialogar com as familias;
-Mediagao de conflito:

-Identificar e prevenir situagdes de conflito no ambiente escolar;

-Buscar formas para a comunidade escolar dialogar;

-Refletir sobre os conflitos existentes na comunidade escolar;

-Conhecer sobre comunicagdo nao violenta;

-Articular junto com a comunidade escolar;
-Educacgao para diversidade:

-Aprender a conhecer e valorizar as diversidades presentes no ambiente escolar;

-Buscar atividades, estratégias pedagdgicas que levem os estudantes a refletirem os seus comportamentos que reproduzem atitudes preconceituosas;
-Transicao:

-Levar os estudantes e familia conhecer a escola sequencial;

-Desenvolver agdes para o estudante conhecer a escola sequencial.

Fundamentacio curricular Estratégias pedagogicas Eixo de acio Periodo
Tematica Ed. Ed. Ed.
Cidadania | Diversidade | Sustentavel
Cultura de Paz Projeto Educar Consciente A¢ao juntos aos
X X X Sensibilizagdo e participagdo na construgao professores
coletiva das normas e do Plano de Acdes institucionais

convivéncia escolar;




Sensibilizagdo aos estudantes quanto a
importancia da cooperagao para a
convivéncia (Campanha de combate ao
bullying e cyberbullying)
Desenvolvimento de agdes em conjunto com
toda comunidade escolar para combate o
bullying

Acdes junto as
familias
Acdes junto aos
estudantes

Ao longo
do ano

Desenvolvimento de
Competéncias
Socioemocionais

Desenvolvimento de a¢do conjunta com
professores, Sala de Recursos, com a Equipe
Especializada de Apoio as aprendizagens e
com outras parcerias;

Solicitacdo de palestra da rede de apoio;
Rodas de conversas;

Dinamicas, oficinas e outros;

A¢a0 juntos aos
professores
Acdes junto as
familias
Agdes junto aos
estudantes
Acodes em rede

Ao longo
do ano

Integragdao Familia/
Escola

Projeto Educar Consciente
Projeto Satide Mental na escola
Participar e acompanhar a Busca ativa
Atendimento e reunides com a familia e/ou
responsaveis;
Planejamento e desenvolvimento de
encontros com as familias que orientem
quanto aos desafios da vida escolar dos
estudantes, bem como sobre a cultura
escolar e habitos de estudos;
Identificar e trabalhar junto a familia as
causas que interferem no avanco dos
processos de ensino-aprendizagem do
estudante;
Encaminhamentos a servigos externos;
Acompanhar os encaminhamentos;
Orientacdes aos pais € responsaveis a
respeito de campanhas governamentais.

Acdo juntos aos
professores
Acdes institucionais
Acgdes junto as
familias
Agoes junto aos
estudantes
Acodes em rede

Ao longo
do ano

Saude

Acolhimento ao estudante e/ou familia
vitima de violacdo de direitos;
Palestras e oficinas sobre higiene e saude

Ac¢ao juntos aos
professores

Ao longo
do ano
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Articulagdo com o Conselho Tutelar;

Acdes junto as
familias
Acdes junto aos
estudantes
Agd0 em rede

Mediacgao de
Conflitos

Projeto mediagao de conflito
Orientacdes aos estudantes de forma
coletiva e/ou individual a respeito das
consequéncias das atitudes preconceituosas
e discriminatoérias dentro e fora do contexto
escolar;
Realizacao de intervengdes coletivas,
individuais e/ou pequenos grupos, utilizando
textos reflexivos, vivéncias, dinamicas de

grupo.

Ac¢ao juntos aos
professores
Acgdes junto as
familias
Acgdes junto aos
estudantes
Acao em rede

Ao longo
do ano

Inclusao de
Diversidades

Consciéncia Negra e Povos indigenas -
Projeto Taguatinga Plural
Contacao de historia — livro — Cabelo de
Aninha- Adriane Braga
Rodas de conversas sobre Antirracismo e
preconceito;

Acgdes com palestras, oficinas, dindmicas e
outros;

Participacdo de reunido na regional sobre a
tematica
Realizagao intervengdes individuais,
coletivas, utilizando dinamicas de grupo.
Participacdo em atividades de reflexdo de
luta da pessoa com deficiéncia, Educacgao
para a Vida, dentre outros;
Participagdo em reuniao

Acao junto aos
estudantes
Acao junto aos
professores
Agdes junto a
familia
Acoes institucionais
Acdes em rede
rede

2° bimestre

3° bimestre

Transi¢ao

Promover uma transi¢cao de Sucesso
2° ano — Conhecendo o (Acolhimento);
Apresentagdo de toda comunidade escolar;
Roda de conversa;

Acao junto aos
estudantes
Acdo junto aos
professores

30
bimestre
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Visitas e videos na escola sequencial EC; Agdes junto a
Tira davidas, Divulgacao, orientagdo e familia
discussdo do regimento interno; Acdes institucionais 4°
Acompanhamento com aluno e familia Acgdes em rede bimestre
conforme necessidade do aluno;

Instrumentos de Avaliagao e Indicadores de Resultados:

Ensino Aprendizagem:

Autoavaliagdo-para que o aluno possa refletir e descrever quais sdo as dificuldades encontradas em determinado assunto.

Avaliagdo formativa-Utilizar para dar a oportunidade aos estudantes demonstrar o que aprenderam do assunto, por meio de desenhos, frases,
questionarios, dindmicas € outros...

Cultura da paz:

Avaliagdo formativa-Utilizar para dar a oportunidade aos estudantes demonstrar o que aprenderam do assunto, por meio de desenhos, dindmicas e
outros...

Educagao para diversidade:

Avaliagdo formativa-Utilizar para dar a oportunidade aos estudantes demonstrar o que aprenderam do assunto, por meio de desenhos, frases, dindmicas
€ outros...

Inclusdo de diversidade:

Autoavaliagdo- para que o aluno e o professor possam refletir e descrever quais sdo as dificuldades encontradas em determinado assunto.

Avaliagdo formativa- Utilizar para dar a oportunidade aos estudantes demonstrar o que aprenderam do assunto, por meio de desenhos, frases,
questionarios, dindmicas e outros...

Transi¢ao:

Avaliagdo formativa-Utilizar para dar a oportunidade aos estudantes demonstrar o que aprenderam do assunto, por meio de desenhos, frases,
questionarios, visitas nas escolas, videos, dinamicas e outros.

Autoavaliacao-para que o aluno e o professor possam refletir e descrever quais sdo as dificuldades encontradas em determinado assunto.
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XIII - SALA DE RECURSOS
OBJETIVOS METAS ACOES AVA""Q%OEESS DAS | RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Elaborar cronograma de Revitalizar a sala de recurso Confecgdes de paineéis sobre a Participagdo nas Professorada salade | Durante o todo o
Atendimento na sala de guanto aos aspectos de incluséo escolar.

recurso para os estudantescom
deficiéncia das turmas inclusivas.

Confeccionar materiais
pedagogicos para o atendimento
dos alunos com deficiéncia que
participam dos atendimentos na

sala de recurso.

Subsidiar os professores que
atendem alunos com deficiéncia
com sugestdes de atividades para

a sala de aula.

Orientar o professor regente na
elaboracéo da adequacéo
curricular dos alunos com

deficiéncia.

Organizar, em parceria com 0s

servigos de orientagédo
educacional e equipe de apoio,
eventos que promovam o tema da
inclusdo.

Elaborar e realizar campanhascom
as turmas da escola para discussao
e sensibilizacdo do tema incluséo
escolar.

Planejar atividades culturais e
artisticas dentro do cronograma

contraturno escolar na salade

Estudantes com deficiéncia

segmentos da comunidade

sensibilizacéo referente a

das atividades pedagdgicas da

organizacgéo, demanda de
documentacéo e materiais
pedagdgicos de apoio.
Oferecer atendimento no
recursos aos

das turmas inclusivas.

Implementar as a¢Oes
pedagdgicas junto aos

escolar com vistas a

inclusdo escolar.

Confecgéo e adaptacdo dematerial
de apoio para o desenvolvimento
das atividades pedagdgicas.

Divulgacéo dos eventos
promovidos pela sala de Recursos

Elaboragéo dos cronogramasde
atendimento envolvendo asturmas
gue tem alunos com deficiéncia.

Elaborag&o de cronograma das
atividades socio-culturais
envolvendo os alunos da escola.

Planejamento de atividades
voltadas para os pais e
comunidade escolar.

Participagdo em reunides e
Conselho de Classe.

Elaboracdo de relatdrios
referentes ao atendimento dos
alunos.

Solicitacdo e participacdo em
estudo de caso do aluno atendido
pela sala de recurso.

Orientacdo & comunidade escolar

sobre as manifestacfes da conduta

Observacdo da melhoria
e avango dosalunos.

Reunido com os
professores dos alunos
que séo atendidos pela

sala derecurso.

Observagdo e
Participagdo nas
atividades propostasno
cronograma envolvendo
demais alunos e
comunidade escolar.

Participagdo e interesse
de pais e alunos no
cumprimento dos
horarios e frequéncia
nos atendimentos.

Enquetes e/ou
questionarios sobre a
atuacdo do
atendimento junto aos
professores dos alunos
com deficiéncia.

avaliacOes institucionais.

recursos.

Parceria com a

equipe de Servigo
de apoio a

aprendizagem e
Orientacdo
educacional.

Parceria com a
coordenagéo e
supervisdo
pedagogica.

ano letivo.
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escola promovendo a inclus&o.

Participar de forma efetiva dos
planejamentos pedagd6gicos nas
coordenag0es coletivas.

Orientar as familias para o seu
envolvimento e a suaparticipacéo
no processo educacional.

Orientar os professoresregentes na
elaboracdo de materiais didaticos
pedagogicos para atender as
necessidades dos alunos com
deficiéncia.

Organizar o servigo prestadopelos
Educadores sociais voluntarios
prestando auxilio no
acompanhamento dos estudantes
com deficiéncia das
turmas inclusivas, bem como
orienta-los quanto as
responsabilidades, direitos e
deveres da fung&o.

e caracteristicas dos alunos com
deficiéncia.

Reunido com os pais dos alunos
com deficiéncia para o seu
envolvimento e a sua participagéo
no processo educacional, bem
como sensibilizagdo sobre a
importancia de manter a
frequéncia nos atendimentos
oferecidos pela sala derecursos.

Organizacéo de informacdes
sobre a legislacéo e as normas
educacionais vigentes que
asseguram a inclusdoeducacional.

Elaborag&o de cronograma de
atendimento as turmas com alunos
com deficiéncia.

Elaboragdo do Plano de
Atendimento Individualizado de
cada aluno participante da salade

recursos.

Orientacdo aos professores quanto
ao preenchimento do formulério
das adequagdes curriculares.
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Eixos Meta(s) e/ou Estratégia(s) do PDE
Metas Objetivos Acoes Transversais e/ou PPA Responsaveis Cronograma
do Curriculo | e/ou objetivos do PEI e/ou do ODS
em
Movimento
Garantiroacesso | Adaptar as Auxiliar os estudantes com PDE Meta 1, Equipe Durante
equitativo de praticas necessidades educacionais Diversidade e Estratégia 1.21: Promover a Gestora, | todoo ano
todos os pedagogicas | especiais e/ou deficiéncia e Cidadania igualdade de oportunidades Equipes de letivo.
estudantes ao as TEA nas atividades diarias, Direitos educacionais entre as criancas de apoio
curriculo escolar. | necessidades e autdbnomas e sociais: Humanos diferentes classes sociais, pedagdgico,
potencialidade| refei¢bes; uso do banheiro, territorios geograficos e etnias, OE,
s dos alunos | escovacao dentaria, banho e expandindo o acesso aos bens Professores.
ANEE’s, troca de fraldas. culturais.
estrangeiros e|  Auxiliar na locomogé&o nas
indigenas. | atividades realizadas na UE e ODS, Obijetivo 4,

atividade extraclasse.
Auxiliar para se
vestirem e se calcarem.
Auxiliar nas atividades
recreativas nos espagos
como: parque, no patio
escolar e quadra de esportes.
Realizar, sob a presenca e a
superviséo do professor, o
controle da postura,ajuda-los
a se sentarem/levantarem
em/de cadeira de rodas,
carteira escolar, colchonete,
vaso sanitario e brinquedos
no parque.
Acompanhar e auxiliar os
estudantes cadeirantes, que
fazem uso de Ortese e/ou
prétese, em todos 0s espacos

meta 4.5: Até
2030, eliminar as desigualdades de
género e raca na educacao e
garantir a equidade de acesso,
permanéncia e éxito em todos 0s
niveis, etapas e modalidades de
ensino para 0s grupos em situacédo
de vulnerabilidade, sobretudo as
pessoas com deficiéncia, populacdes
do campo, populagGes itinerantes,
comunidades indigenas e
tradicionais, adolescentes e jovens
em cumprimento de medidas
socioeducativas e populagdo em
situacdo de rua ou em privacao de
liberdade.
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escolares a que eles
necessitem ir, como
em outros, fora da escola.
Auxiliar os estudantes que
apresentam dificuldades na
organizagdo dos materiais
Informar ao professor regente
as observacdes relevantes
relacionadas aos estudantes,
para fins de registro e/ou
encaminhamentos necessarios.
Acompanhar e auxiliar
durante as atividades em sala
de aula e extraclasse que
necessitem de habilidades
relativas a atencao, a
participacdo e a interagdo.
Auxiliar o professor no apoio
aos estudantes que
apresentam episodios de
alteragfes no comportamento,
quando necessario,conforme
orientacdo da Equipe Gestora
ou do SEAA
Favorecer a comunicagdo e a
interacdo social dos
estudantes com seus pares e
demais membros da
comunidade escolar.
Auxiliar os estudantes
estrangeiros e 0s estudantes
indigenas néo falantes de
Lingua Portuguesa residentes
ou refugiados no Brasil,
matriculados na SEDF




XV - PROFISSIONAIS READAPTADOS
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Apoio pedagégico
OBJETIVO METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Estabelecer vinculos Oferecer as familias Fornecer contatos via Observacéo, Fabiola Barbosa Ao longo do
entre a familiae a meiospara interacao WhatsApp e telefone participacao e possiveis | Saraiva (Matricula: anoletivo

escola com a escola

Fornecer suporte Mediar entre familia e

pedagogico para escola
equipe gestora
Facilitar a
Auxiliar no execucdo deprojetos
desenvolvimentodos pedagogicos
projetos

pedagogicos Viabilizar a
execucdo dosprojetos

pedagdgicos

para viabilizar a
comunicagéo entre
familia e escola

Responder aos anseios
e duvidasda
comunidade escolar
quanto ao
desenvolvimento dos
projetos pedagdgicos da
escola

Revisar textos
elaborados pelaequipe
gestora

Confeccionar material
para o desenvolvimento
dos projetos
pedagdgicos

Divulgar as atividades
escolares por meio da
criagdo de informativos

Mediar a leitura por
meio de narracdo e

adaptacOes na
execucdo e suporte
oferecidos pelos
profissionais
readaptados

200911-0)

Renata Fagundes
Campos (Matricula:
33142-2)

Simone Lara dos Reis
(Matricula:26.795-3)




102

encenacao de histérias
Acolher os estudantes

Auxiliar os alunos
na criacdo da rotina
escola

Colaborar na
construcao e
execuc¢édo do PPP

Assessorar no
planejamento de
atividades a serem
realizadas fora da
escola, como
excursoes, visitas,
sessOes de
teatro,cinema

Colaborar na
organizagéo e
preparacéo de
materiais didaticos
requeridos para o
desenvolvimento
das atividades
curriculares

Colaborar na
promogdo de
encontros com
pais/responsaveis
pelos estudantes.




Apoio Coordenacao - Suporte a Supervisiao Pedagégica, Coordenadoras e Professores
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OBJETIVO METAS ACOES AVALIACAO RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Auxiliar no Viabilizar a execucdo dos | Ajudar na producdode documentos « Juan Carlos Ao longo do
. . 23 S Observacao, .
desenvolvimento dos projetos pedagogicos de controles e de organizacao Represas anoletivo

projetos pedagdgicos

Ofertar apoio técnico-
pedagdgico (nas areas de
informatica, multimeios
didaticos e redes sociais)
para o desenvolvimento
dos projetos pedagdgicos

e das aulas.

Auxiliar na producdode
material didatico,
documentos de controles
e de organizacéo
pedagogica.

Dar suporte a
coordenacdo nos
momentos de reunioes,
formagdese eventos.

Cuidar e organizar a

Brinquedoteca/ Videoteca e

a Biblioteca Escolar (sem
espaco fisico no momento)

Elaborar videos dos
momentos pedagdgicos,
cartazes e outros
recursos

Produzir material
audiovisual para os
projetos

Ofertar suporte para
controle, duplicacdo e
impressdo de material e
atividades solicitadas
pelos professores

Auxiliar os professores
no uso de recursos
tecnolgicos nas salas e
na coordenacéo.

Confeccionar material
didatico
Auxiliar nas reunidesde

pais, eventos pedagdgicos
e momentos de formacdo

dos professores em servico

Fazer o controle e
distribuicdo dos livros
didaticos para professores
e alunos eempréstimo dos
livros literarios para 0s

Apoio técnico nas reunides de pais e
eventos pedagdgicos

Digitar os materialsolicitado pela
supervisdo e coordenadores

Controle e distribuicao dos livros
didaticos para professores e alunos

Prestar assisténcia emergenciais
simplesde informética para todos os
setores da escola e fazer o
encaminhamento para profissionais
especializados quando necessario

Controle e manutencéo das TVsdas
salas

Fazer videos dos salas e na
coordenacéo.

Auxilio na confeccéo de Recursos
Educacionais Digitais

Gerenciar as redessociais da escola
(Instagram, Facebook e site)

Produzir, movimentar, responder e
publicar no instagram materialde
divulgacdo de eventos, dicas
pedagogicas, cardapio semanal,
exemplo de atividades realizadas na
semana e avisos para pais, alunos e
professores.

participacdo e possiveis
adaptacOes na execugédo
e suporte oferecidos
pelos profissionais
readaptados

Registro diario das
atividades realizadas

Relatorio e atas de
reunides e/ou
formacdes externas

Michelle Schimidt
de Oliveira Caduff
(Matricula: 39150-
6)
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professores.

Cuidar, organizar,agendar e
fiscalizar ouso do espaco da
brinquedoteca.

Fazer o registro de todos os momentos
pedagdgicos para divulgacdo no
Instagram

Prestar assisténcia emergenciais

simplesde informatica (computadores,
impressoras e internet)




Apoio Pedagdgico - Suporte A Sala de Recurso, Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem e Orientacio Educacional
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OBJETIVO

METAS

ACOES

AVALIACAO

RESPONSAVEIS

CRONOGRAMA

Acompanhar e dar suporte
as demandas da sala de
recursos e EEAA na rotina
de atendimentos as
professoras, pais e alunos.

Orientar e direcionar 0s
Educadores Sociais
Voluntarios — ESV’s, e
Monitores na atuacao
diaria.

Desenvolver estratégias
que sensibilizem os

ESV’s e Monitoresna
pratica do cotidiano;

Verificar quais as
fragilidades no
atendimento para
oportunizar
treinamentos e
disponibilizar leituras
referentesao publico
assistido incentivando o
conhecimento;

Pesquisar e confeccionar
materiais diversificados
parasuporte no
atendimento do
educando;
Suporte na rotina de

atendimento daSR

Auxiliar o professor no trato
com a crianga emmomentos
necessarios

Orientar e direcionar na
atuacdo diéria.
Desenvolver estratégias
quesensibilize a préatica do
cotidiano
Verificar quais as
fragilidades no
atendimento
Oportunizar treinamentos
Disponibilizar leituras
referentesao publico
assistido incentivando o
conhecimento;
Pesquisar e confeccionar
materiais diversificados
parasuporte no
atendimento do educando;
Ofertar suporte na rotina
de atendimento da SR
(alunos e familia)

Auxiliar o professor no
tratocom a crianga em
momentos necessarios
Auxiliar o professor no
apoio aos estudantes
que apresentam
episodios de alteracoes
no comportamento,
quando necessario,
conforme orientacdo da

Equipe Gestora ou do

Observagéo, participacao
e possiveis adaptacdes
na execucao e suporte

oferecidos pelos
profissionais
readaptados

Registro diario das
atividades realizadas
Relatério e atas de

reunides e/ou
formacGes externas

loli

mais um profissional
(caréncia aberta)

Ao longo do ano
letivo




106

Servico Especializado
de Apoio a
Aprendizagem.
Favorecer a
comunicagéo e a
interacdo social dos
estudantes com seus
pares e demais membros
da comunidade escolar.

Auxiliar os estudantes
estrangeiros e 0s
estudantes indigenas nao
falantes de Lingua
Portuguesa residentes ou
refugiados no Brasil,
matriculados
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XVI- COORDENACAO PEDAGOGICA /2024

RESPONSAVEIS / COORDENADORAS LOCAIS: Cléia de Abreu de Oliveira dos Santos e Renata de Oliveira Ramires
Meta(s) e/ou Estratégia(s) do PDE e/ou PPA e/ou objetivos do PEI e/ou do ODS: Meta 1, Estratégia 1.10 — Preservar as especificidades da educacao

infantil na organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 a 5 anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de

qualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 anos de idade no ensino fundamental. Meta 2, Estratégia 2.54 —

Desenvolver mecanismos democraticos para elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo dos projetos politico pedagogicos das unidades escolares. Meta 3,

Estratégia 3.4 — Promover a formagao continuada dos profissionais da educag¢ao, bem como sua valorizagao e fortalecimento profissional.

Eixos Transversais do
Metas Objetivos Acles Curriculoem Responsaveis Cronograma
Movimento
Garantir que todos | Promover a integracdo de todos | Participar de reunides mensais Diversidade e Duas Durante todo
0s projetos da nossa| 0s segmentos da escola como um junto a equipe gestora para Cidadania. coordenadoras que| 0 ano letivo.
proposta Pedagogica todo. planejar os contetdos do més atuam articuladas
sejam realizados de Garantir a boa relagédo com base em no cronograma Direitos Humanos. com o0s dois
forma a proporcionar interpessoal do grupo. anual. Sustentabilidade. turnos, para uma
as criancas vivéncias Incentivar e apoiar 0s Realizar planejamentos melhor
significativas e professores na participacéo de quinzenais com o grupo de viabilizacdo do
manter 0 grupo | concursos, premiagGes e outros, professores e gestao. planejamento.
unido e oferecer o0 suporte necessario. Trazer sugestfes para 0
harmonizado. Proporcionar atroca de planejamento com os professore.
experiéncias e atividades entre os|  Promover juntamente com a
professores. equipe gestora coletivas de
Acompanhar, estimular e orientar formag&o com assuntos
a execucdo do curriculo da relevantes para o cotidiano do
educacéo infantil por meio de professor.
pesquisas, de estudos individuais| Avaliar com o0 grupo como o
e em equipe e de oficinas planejamento vem sendo
pedagdgicas locais. executado.
Propor reflexdo avaliativa da Auxiliar os professores na
equipe, objetivando redimensionar producdo e formatagéo de
as acOes pedagogicas. atividades.
Participar da construcdo do Organizacdo dosmateriais




PPP da escola.
Organizar a rotina pedagdgica.
Orientar o trabalho coletivo.
Auxiliar o professor na execucgéo
dos projetos.

Ouvir e guiar os professores em
sua pratica.

Promover a formacao continuada
dos professores.

Inserir novas praticas escolares,
trazer ideias, novidades e
sugestdes.

pedagdgicos(depdsito
pedagogico,  sala dos
professores).
Separar do acervo literario todas
as obras relacionadas aos temas
que serdo trabalhados.
Divulgar e incentivar a
participacao dos professores nas
atividades e/ou agdes da CRE.
Organizacdo e manutencao
das salas ambiente.
Participacdo nas atividades de
entrada e acolhida dos alunos.
Participacdo em féruns e
formacgdes ofertados pela CRE
e SEDF.
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Metas

Objetivos

Ac0es

Eixos
Transversais
do Curriculo

em
Movimento

Meta(s) e/ou
Estratégia(s) do
PDE e/ou PPA
e/ou objetivos do
PEI e/ou do ODS

Responsaveis

Cronograma

Buscar o equilibrio entre
as mudancas decorrentes
da transicdo da creche
para a Educacdo Infantial,
bem como da Educacdo

infantil para as séries
iniciais do Ensino
Fundamental.

Evitar o rompimento
abrupto no processo de
transicdo entre as
escolas.

Conscientizar pais e/ou
responsaveis sobre a
importancia do projeto
de Transicao para as
criangas com e sem
necessidades especiais.

Trabalhar a autonomia e
o emocional da crianca;
Promover o sucesso
escolar.

Recepcao das criangas
das creches parceiras
para vivenciar 0s espagos
e atividades no CEIl 11 de
Taguatinga.

Exibigdo de videos das
escolas classe
sequenciais para as
turmas do 2° Periodo.
Contacdo de historias e
rodas de conversa.

Reunido com pais e
responsaveis para
esclarecimento a

finalizacdo da Educacdo
Infantil: transigéo para
outra Unidade de Ensino.
Visita a escola
sequencial.

Direitos
Humanos

PDE Meta 1,
Estratégia 1.10 -
Preservar as
especificidades da
educacéo infantil
na organizacgéo
das redes
escolares,
garantindo o
atendimento da
criangade0a5
anos em
estabelecimentos
gue atendam a
parédmetros
nacionais de
qualidade, e a
articulacdo com a
etapa escolar
seguinte, visando
ao ingresso do
aluno de 6 anos

de idade no
ensino
fundamental.
PDE Meta 2,
Estratégia 2.35:
Fomentar acGes
pedagdgicas que

Gestao,
SEAA, OE,
Coordenacéo
Professoras e

Familias.

Durante todo o
ano, e algumas
acOes pontuais
no inicio e no
final do ano
letivo.
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promovam a
transicdo entre as
etapas da educagéo
bésica e as fases
do EF e que gerem
debates e
avaliacOes entre 0s
profissionais da
educacéo sobre a
organizacgéo
escolar em ciclos e
a organizacdo do
trabalho
pedagogico,
buscando
melhorar a
qualidade da
educacao.
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XVIII - IMPLEMENTACAO DO PPP
GESTAO PEDAGOGICA /2024
Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversais Estratégia(s) do PDE | Responsaveis |Cronograma
do Curriculo e/ou PPA
em Movimento e/ou objetivos do PEI
e/ou do ODS
Oportunizar as Oferecer uma educacdo de | Planejamento e organizacdo| Diversidade e PEI, Objetivo Todaa Ao longo
criancas, desafios qualidade a todas as de atividades que colaborem Cidadania Estratégico 13: comunidade do ano
que as tornem criangas da escola. para o desenvolvimento dos Direitos Proporcionar educacao escolar. letivo
sujeitos de sua . diferentes Campos de Humanos
prépria Promover desafios para que

aprendizagem.

Construir o PPP
da escola com a
participacdo de
toda a
comunidade
escola.
Acompanhar os
planejamentos
semanais,
coordenacao
coletiva, divulgar
cursos e formagoes
oferecidas de
SEEDF/EAPE;

Promover a

0 aluno se torne sujeito de
sua prépria aprendizagem,
para descobrir e
compreender o mundo que
0 rodeia.
Desenvolver uma prética
pedagogica voltada para a
formacéo e vivéncia de
atitudes, de valores e de
normas para aprender a

respeitar os sentimentos,
ideias, atitudes e direito dos
outros.

Assegurar a participacao
de toda a comunidade
escolar na elaboracéo e
execucdo do Projeto

Escuta sensivel e

Politico-Pedagogico;

Experiéncia do Curriculo
em Movimento.

Organizar reunides para
refletirmos sobre a préatica e
projetos pedagogicos.

Assegurar, atraves de
reunides de pais, que eles
contribuam para a
construcao do PPP e
valorizem os profissionais

da educacéo.

Realizacdo formagdes
dentro das Coordenacdes
Pedagdgicas, divulgar
Ccurso, seminarios e
formacdes oferecidos pela

SEEDF.

Sustentabilidade

atividades educacionais

de exceléncia, inclusiva
e pautada na Educacéo

em Direitos Humanos

para a formagéo cidada

e preparacdo para o
mundo do trabalho

PEI, Objetivo
Estratégico 14:
Promover educacgéo
socioambiental,
priorizando préaticas
sustentaveis nas

e administrativas
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Conselho de
Classe para o
acompanhamento
pedagdgico.

Organizar
reunides com 0s
pais, quando
necessario.

Sensibilizar a comunidade
escolar quanto ao acesso e a
valorizagéo das atividades
promovidas pela escola.
Estimular e incentivar os
profissionais da escola a
participarem de cursos de
qualificacdo e formacao.

Oferecer a comunidade
escolar eventos que
promovam a integracao
Escola/Familia.




GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS
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Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversais | Estratégia(s) do [Responsaveis |Cronograma
do Curriculo PDE e/ou PPA
em e/ou objetivos
Movimento do PEI e/ou do
ODS
Incentivar a participacdo na Promover avaliacdo Elaboracéo de instrumentos PEI, Objetivo Todos os Ao longo
avaliagdo institucional. Institucional. de avaliagdo para toda a Diversidade | Estratégico 06: |seguimentos | doano
) o comunidade escolar. Cidadania Aprimorar a da letivo, de
Impulsionar a participacdonos | Acompanhar o processo Direitos coMUNicacio | comunidade acordo
Conselhos de Classe. de ensino aprendizagem Organizagao de reunides, Humanos interna, escolar com a
Viabilizar a escuta sensivel dos alunos. junto a equipe_ pedagégica Sustentabilidade fortale_cer 0S ' previsio
dos alunos. Organizar os Conselhos de para verificar o canais de de
desenvolvimento dos alunos. comunicagéo execucao
Classe. com a sociedade das agoes.

Viabilizar as adequacGes
curriculares dos alunos a
ANEE’s.

Incentivar os pais a
participarem das reunides.

Promover o mapeamento
institucional.

Acompanhar a Adequacao
Curricular dos alunos
ANEE’s.

Realizar o mapeamento
institucional.

Realizacdo da escuta sensivel
com 0s alunos para ouvir suas
opinides.
Realizacdo de reunides de pais
e professores, para informa-los
do desenvolvimento das
criangas.

Promover reunides para o
preenchimento das
adequacoes curriculares dos
alunos ANEE’s.

Encaminhamentos para a
equipes EEAA/SOE.

e melhorar a
imagem
institucional
PEI, Objetivo
Estratégico 08:
Ampliar o
acesso e a
permanéncia
com éxito do
estudante.
PEI, Objetivo
Estratégico 11:
Proporcionar
atendimento
educacional
especializado na
perspectiva da

inclusao.
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Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversais Estratégia(s) do |[Responsaveis |Cronograma
do Curriculo PDE e/ou PPA
em e/ou objetivos do
Movimento PEI e/ou do ODS
Incentivar todaa | Assegurar processos democraticos e | Organizacdo de eventos, Diversidade e PDE, Meta 2, Todos os | Durante
comunidade participativos que contribuam para | Escola de pais, piquenique, Cidadania Estratégia 2.54: | seguimentos| todo oano
escolar a uma educacéo de qualidade. reunides e encontros para Direitos Desen\_/olver da letivo.
participar dos ProMmover relniges com todos os toda a Comunidade Humanos Mmecanismos comunidade
eventos da escola. / Escolar. Sustentabilidade democratlco~s para escolar.
seguimentos da escola, para elaboracéo,
Planejar acOes planejar, executar e avaliar agoes Reflex&o sobre as préticas acompanhamento Parceiros
educativas pedagogicas, administrativas e e trocas de experiéncias. e avaliacdo dos convidados.
prevendo a financeiras. . PPP’s das
R Desenvolvimento de unidades
participacao dos - . - - .
o . Viabilizar parcerias com varios atividades pedagogicas escolares.
0rgaos parceiros. : A
seguimentos (Conselho Tutelar, com a participacéo dos
Manter a Secretaria de Saude, SESC, EAPE, parceiros de outros PEI, Objetivo
comunidade Corpo de Bombeiros, 6rgaos. Estratégico 15:
escolar sempre Universidades) para enriquecer as c icaco d Amp_llar 0s
informada dos préticas pedagogicas da escola. i om~un|cagao de mecanismos de
acontecimentos. informacdes para todos 0s atuagdo da
seguimentos. comunidade na
Organizar durante gestdo
todo o0 ano, a participativa.
agenda com o0s PDE, Meta 1,

parceiros da
escola.

Estrategia 1.28:
Incentivar, por
meio dos
conselhos
escolares, as
parcerias do setor
publico com
ONGs e
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instituicbes sem
fins lucrativos
para o
atendimento a
educacéo infantil.
PDE, Meta 3,
Estratégia 3.7:
Garantir e
promover préticas
culturais nas
escolas, bem
como ampliar a
pratica da cultura
corporal de
maneira integrada
ao curriculo
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GESTAO DE PESSOAS /2024
Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversaisdo | Estratégia(s) do [Responsaveis [Cronograma
Curriculo em PDE e/ou PPA
Movimento e/ou objetivos

Motivar todos os

do PEI e/ou do
ODS

profissionais da
escola, valorizando-o0s
no exercicio de sua
funcdo.

Incentivar a
participacdo dos
profissionais de

educacgéo nos cursos
promovidos pela

SEEDF, EAPE e
Formacdes organizadas
pela escola.
Levar sempre as
informagdes
atualizadas, para todos
0S seguimento.

Garantir a participacao
de todos os
seguimentos na
avaliacdo institucional.

Reconhecer e valorizar o
trabalho de todos os
profissionais.
Envolver todos os servidores
nas tarefas, observando suas
funcgdes, restricbes e
potencialidades de acordo
com a necessidade da escola.

Motivar os profissionais a
participarem de cursos de
qualificacdo.

Delimitar objetivos
prioritarios, metas
prioritarias, estratégias e
avaliacdo.

Promover agdes com foco no

bem- estar dos profissionais da

instituicdo escolar, alunos e
comunidade.

Reconhecimento e
valorizagéo dos direitos e
deveres de cada
seguimento.
Diviséo de tarefas a todos
os servidores, respeitando
suas funces, restricdes e
potencialidades de cada
um.
Organizagdo de momentos
de descontracdo mesmo
estando no ambiente
escolar, mostrando que tal
ambiente n&o
necessariamente seja um
local onde ocorra desgaste
fisico e emocional.
Planejamento de avaliagOes
institucionais e
autoavaliacdes.
Divulgacéo de cursos,
seminarios oferecidos pela
EAPE, SEEDF
e Parceiros.

Diversidade e
Cidadania

Direitos Humanos

Sustentabilidade

PDE, Meta 3,
Estratégia 3.4:
Promover a
formacéo
continuada dos
profissionais da
educacéo, bem
como sua
valorizagéo e
fortalecimento
profissional.

PEI, Objetivo
Estratégico
02: Valorizar e
desenvolver o
capital humano
e promover a
formagéo e o
bem-estar no
ambiente de
trabalho.

Equipe
diretiva,
Coordenacéo
Professores e
demais
equipes.

Ao longo
do ano
letivo.
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GESTAO FINANCEIRA /2024
Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Ac0es Transversaisdo | Estratégia(s) do [Responsaveis [Cronograma
Curriculo em PDE e/ou PPA
Movimento e/ou objetivos do
PEI e/ou do ODS
Utilizar os repasses Elaborar o Plano de Utilizacdo adequada dos Diversidade PEI, Obijetivo Diretora. | Ao longo do
financeiros anuais, paraa Aplicacdo de Recursos recursos financeiros, Estratégico 01: | Contabilidade.| ano letivo.
melhoria da escola. destinados a escola por priorizando as necessidades. e Cidadania Otimizar a gestdo Conselho
meio do PDAF. orcamentaria e Fiscal.
Manter contado com Reunides com o Conselho Direitos financeira, Conselho
parceiros para colaborar | Aplicar com transparéncia | Escolar, quando for eleito, potencializando o Escolar,
financeiramente, comas | e responsabilidade todos os | para deliberar sobre ata de Humanos uso de recursos | quando eleito.

demandas pedagdgicas,
administrativas e predial.

Cumprir o calendario de
prestacdo de contas da
SEEDF.

recursos financeiros
destinados a escola.
Impulsionar a gestao
financeira, buscando
parceiros.
Prestar contas
paraa CRET e SEE

compras e prestacdo de
contas.

Reunides com futuros
parceiros da escola, visando
investimentos para
melhoria da Instituicdo
Escolar.

Sustentabilidade

disponiveis.

PEI, Objetivo
Estratégico 15:
Ampliar os
mecanismos de
atuacdo da
comunidade na
gestédo
participativa.




GESTAO ADMINISTRATIVA /2024
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Eixos Meta(s) e/ou
Metas Objetivos Acoes Transversais do Estratégia(s) do |Responsaveis | Cronograma
Curriculo em PDE e/ou PPA
Movimento e/ou objetivos do
PEI e/ou do ODS
Atender a todos 0s Garantir o atendimento Orientacédo aos Diversidade e PEI, Objetivo Todos os | Durante todo
Cidadania Estratégico 05: |Seguimentos | ano letivo.

servidores em suas
necessidades e observar
critérios legais
pertinentes a cada
segmento.

Incentivar a participacao
dos servidores nas
confraternizagdes.

Zelar pelo patriménio
publico.

adequado e
satisfatorio aos
servidores da IE para o
bom desempenho de
suas fungoes.

Manter um ambiente
acolhedor, produtivo e
propicio as relaces
interpessoais
satisfatorias.

Zelar pelo patriménio
publico.
Garantir o
desenvolvimento das
atividades pedagdgicas
e administrativas da
escola suprindo suas

necessidades materiais.

servidores quanto ao
calendario escolar,
horéario da jornada de
trabalho e afastamentos
legais.
Manter os dados dos
servidores atualizados
no arquivo da escola.
Valorizacao e respeito
mUtuo entre 0s
servidores da escola.
Organizacao de
confraternizacgdes.

e comemoracéo dos
aniversariantes.
OrientacOes sobre a
importancia em zelar e
preservar a estrutura
fisica, materiais e
equipamentos
pertencentes a escola.

Direitos Humanos

Sustentabilidade

Fortalecer os
mecanismos de
governanca,
integridade e
gestdo estratégica.

PEI, Objetivo
Estratégico 02:
Valorizar e
desenvolver o
capital humano e
promover a
formacédo e o bem-
estar no ambiente
de trabalho.

a comunidade

escola.
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