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22. Planos de Ac¢ao dos Programas e Projetos Institucionais



1. IDENTIFICAC_‘,AO DA UNIDADE ESCOLAR
1.1 Dados da Mantenedora

Mantenedora: SEE-DF

CGC 00.394.679/0001-07

Endereco: SCN Q 6 Shopping ID — Setor Comercial Norte, Edificio Venancio 3000 -
Brasilia - DF, 70297-400

Telefone/Fax/e-mail: (61) 3901-3185

Data de Fundagéo 12 escola: EC JK Candangolandia em 12/09/57
Fusdo FEDF/SEE: 13/07/2000

Secretaria de Educacao em 2024: Hélvia Miridan Paranagua Fraga

1.2 Dados da Instituicao

Nome da Instituicdo Escolar = Centro de Educacao Infantil 06 de Taguatinga

Cadigo da IE 53004302

Endereco completo Quadra EQNL 17/19 Area Especial S/N, Taguatinga
Norte. Brasilia - DF.

CEP 72151-525

Telefone 3318-2695 / 3318-2694

E-mail ceiO6taguatingadf@gmail.com

Data de criagcéo da IE através da Resolugéo n° 1899 de 01 de outubro de
1986.

Turno de funcionamento 7h30 as 17h30 — Periodo Integral

Nivel de ensino ofertado Educacao Basica

Etapas e modalidades Educacao Infantil



Equipe Gestora

Diretor
Vice-diretor

Chefe de Secretaria

Supervisora Pedagdégica

Supervisora Administrativa

Coordenacao Pedagégica

Coordenador
Coordenadora

Coordenadora

Conselho Escolar

Membro Nato
Presidente

Vice-presidente

Segmento carreira
magistério

Segmento pais

Segmento carreira
assisténcia

Eliane Almeida Soares

Raissa Dantas da Silva Santos
Leumane Fidelis de Souza Rabelo
Grazielle Campos Caja

Maria Altair Parente Lustosa

Bruno Leonardo Ivo de Almeida
Karina Nascimento da Silva

Luana Soares Cris6stomo

Eliane Almeida Soares
Fabiola Brasil Batista Rodrigues Cavalcante

Karina Lorrane Barreiro da Silva
Fabiola Brasil Batista Rodrigues Cavalcante
Karina Lorrane Barreiro da Silva

Maria Altair Parente Lustosa

Servico de Orientacdo Educacional — SOE

Orientadora educacional

Marizete Pereira do Nascimento

Atendimento Educacional Especializado — Sala de Recursos

Pedagoga

Maria Leila Leles Caixeta



Professores Regentes

Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente
Professora Regente

Professora Regente

Julliana Silva Oliveira

Ivete Helena Nunes Rodrigues
Isabel Cristina Goncalves Rocha da Silva
Cynthia Giselly Duarte Vieira
Nayara Filgueira Lopes de Lima
Gabriela Valério Seabra Sales
Karine Stephanie Aguiar Vieira Fernandes
Ana Carolina Araujo Rezende
Kathleen Mércia Oliveira Silva
Andrea Silva Barbosa

Janaina Souza Victor

Natélia Cristina Lopes de Lima
Angela Silva Santos

Christiana Almeida Soares
Juliana Santos Simdes
Gabriela Galréo de Alsina Grau
Jaciara Maria Fernandes

Ana Paula Silva Azevedo
Ananda Cristina Alves da Silva
Tatiana Silva Oliveira

Violeta Margarida Mota Oliveira

Isabela Rabelo de Macedo



Professores Readaptados e/ou com Restricdes

Atividade desenvolvida Nome

Biblioteca Elaine Favorin

Biblioteca Laudiceia Schneider Caterinck Pereira
Brinquedoteca Maria das Dores Ferreira

Laboratorio de Informética Shirlei Aparecida Pereira
Psicomotricidade Fabiola Brasil Batista Rodrigues

Apoio Pedagdgico Gisele Lopes de Brito

Monitores de Gestao Educacional

Monitor Joelson Francisco Silva
Monitor Lorena de Sousa Redondo
Monitor Mércia Maria Silva Goncgalves

Técnico em Politicas Publicas e Gestdao Educacional

Portaria Jandira Prado de Azevedo Lima

Portaria Catarina dos Santos Prado

2. APRESENTAGCAO

O Projeto Politico-Pedagdgico do Centro de Educacéo Infantil 06 de Taguatinga

representa a identidade da nossa Instituicdo e tem por objetivo nortear, guiar o trabalho

pedagdgico e administrativo, num esforco coletivo para atingir os objetivos e metas

propostas, ofertando uma educacéo de qualidade onde haja o desenvolvimento integral

da crianca em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual, social e cumprindo as

funcdes preconizadas no Curriculo em Movimento da Educacéao Infantil: Educar e Cuidar/

Brincar e Interagir.



O carater coletivo presente no fazer e refazer, na busca de solugdes, na avaliacao
dos resultados é o que torna o PPP eficiente. Para tanto, se faz necessario a participacao
de todos os segmentos (direcdo, coordenacao, Servico de Orientacdo Educacional,
professores, criangas e pais) em seu processo de elaboracédo, implementacéo e
acompanhamento.

A elaboracdo do Projeto Politico-Pedagodgico desta Unidade de Ensino se deu
com a participacéo de toda comunidade escolar, conforme descrito:

1- Avaliacao com pais e funcionarios das acdes pedagodgicas (projetos e eventos)

e administrativos.

2- Discusséo e elaboracgéo do Projeto Politico Pedagdgico com os servidores da
escola, na Semana Pedagdgica e nas Coordenacdes Coletivas.

3- Caracterizacao da comunidade escolar através de questionario aplicado aos
pais/responsaveis no ato da matricula (levantamento da etnia, formacao
académica, nivel socioeconémico, situacdo de moradia, profissdo e base
familiar).

4- Apreciacdo das informacgfes coletadas junto a comunidade escolar para a
compilacdo dos dados e elaboragéo do PPP.

5- Por serem criangas pequenas, a contribuicAo deu-se no processo de
participacdo e avaliacdo dos projetos realizados na escola.

Compete ao Projeto Politico-Pedagogico a operacionalizacdo do planejamento

escolar em um movimento constante de reflexado-agao-reflexao.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

1. 3.1 Descricéao Histoérica

O Centro de Educac&o Infantil 06 de Taguatinga, situado na EQNL 17/19 — Area
Especial — Taguatinga Norte — DF, telefone (61) 3901 6692, atende em média 223
criangas.

Foi construida em 1986, inicialmente como Escola Classe 49 de Taguatinga, para
atender a demanda criada pela remog¢édo dos moradores da antiga invasao conhecida
como “Chaparral”, para a atual “Nova QNL”, compreendida pelas quadras 14 e 30. Iniciou

suas atividades ainda em 1986, sendo inaugurada oficialmente em 01 de outubro, tendo
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como diretora a professora Simone, conforme Resolugcdo n°1899, de 01 de outubro de
1986,

Ao longo da sua existéncia, essa escola passou por varias dire¢des: Edir, Maria
Teixeira (in memorian), Tereza, Clarice, Warly, Maria dos Remédios, Helaine, Claudia,
Karine, Sirlene, Maria dos Remédios e atualmente a Professora Eliane Almeida Soares.

Vale ressaltar que fatos importantes enriqueceram esta Instituicdo Educacional,
como por exemplo, a criacdo do espaco na gestdo da professora Warly para jogos
educativos, a brinquedoteca, que foi revitalizada e reinaugurada em fevereiro de 2019.
Como também o espaco reservado a leitura pela professora Maria Teixeira (in
memorian), homenageada com seu nome na sala de leitura construida, em 2001 na
gestado da professora Maria dos Remédios e revitalizada e reinaugurada em agosto de
2019 na gestao da diretora Eliane Almeida.

O destaque maior deve ser dado a equipe de docentes que sempre contribuiu
para o crescimento desta Instituicdo Educacional, tendo papel imprescindivel no
processo ensino e aprendizagem.

Inicialmente a escola ofereceu apenas a educacao basica de 12 a 62 série. No ano
seguinte, 1987, foi implantado o pré-escolar, hoje denominado Educacao Infantil: QMCM
— Quanto Mais Cedo Melhor — 3° Periodo.

Em 1997, de acordo com os principios e filosofia da Escola Candanga houve
ampliacdo parcial da carga horaria, em apenas 02(duas) turmas de reintegracdo, do
Projeto CAA (Classe de Aceleracdo da Aprendizagem), que visa a aceleracdo das
criangas com defasagem na idade/série.

Em 2000, houve a ampliacdo da carga horaria, 5 horas/aula, sendo adotada a
seriacdo como forma de agrupamento.

Em 2004 foi implantada a Classe de Aceleracdo da Alfabetizacdo e aumentada a
oferta da Educacgédo Infantil, que passou a atender criancas de 04, 05 e 06 anos até o
ano de 2005.

Em julho de 2007 as criancas e funcionarios foram transferidos, provisoriamente,
para a E.C. 40 de Taguatinga, pois o prédio foi demolido, sendo construido um novo.

Em 2009 a Instituicdo Educacional atendeu turmas de Educagéao Infantil, Ensino
Fundamental de nove anos até a 42 série, Ensino Especial e o Projeto Acelera do Instituto

Ayrton Senna.
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No ano de 2010 atendemos as turmas de Educacao Infantil, Ensino Fundamental
de nove anos - 1° Ano ao 52 Ano e o Projeto Acelera do Instituto Ayrton Senna.

Nesse mesmo ano iniciou-se a Educacéo Integral, com o objetivo de ampliar as
relacdes interpessoais entre as criangas numa aprendizagem cada vez mais significativa,
consciente e efetiva relacionada a incluséo, a diversidade étnica, cultural e social.

Em 2011 a Escola Classe 49 de Taguatinga foi convertida em Educacéo Infantil,
atendendo turmas de 1° Periodo (4 anos) e 2° Periodo (5 anos).

Em 2012 continuamos com o atendimento a Educacgao Infantil, com cinco turmas
de 1° periodo (4 anos) e seis turmas de 2° periodo (5 anos).

Em 2013 saiu a Portaria n® 77, de 10 de abril de 2013, que formalizou a
transformacéo da Escola Classe 49 em Centro de Educacao Infantil 06 de Taguatinga.
A instituicdo passou também a atender como Escola Integral (PROEIT), oferecendo
atendimento por um periodo de 10 horas didrias sem interrupgdes entre os turnos.

No inicio de 2020 o mundo foi surpreendido por uma pandemia que nos paralisou.
O alto grau de contagio do virus COVID — 19 fez com que o isolamento social fosse a
arma mais poderosa para o combate ao virus.

Iniciamos o ano letivo de forma presencial e apds 20 dias letivos, nesse cenario,
0 Governador do Distrito Federal assinou o Decreto n° 40.520, de 14 de marc¢o de 2020,
gue foi revogado pelo Decreto n° 40.539, de 19 de marco de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do novo coronavirus e as instituicdes educacionais precisaram
fechar suas portas.

Escolas, professores, criancas e familias tiveram que se adaptar a um novo
modelo de ensino em meio as incertezas e fragilidades causadas pela pandemia. Sobre
0 novo método de ensino durante a pandemia no Distrito Federal, o Manual de
Orientacdes Pedagogicas para o Atendimento Remoto da Educacao Infantil (2021, p.10)
diz que:

“Quanto as agdes pedagdgicas, foi publicada a Portaria n° 129, de 29 de maio
de 2020, que institui o Programa Escola em Casa DF. No que se refere a atuacéo
remota do professor, foi instituida a Portaria n® 133, de 03 de junho de 2020, que
disp6e sobre os critérios para atuagdo dos profissionais em exercicio nas

unidades escolares da rede publica de ensino do Distrito Federal, nas unidades

educacionais nao presenciais, no periodo de pandemia pelo coronavirus.”
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Houve a retomada dos dias letivos ndo-presenciais em 13 de julho de 2020 e apés
muitos desafios e novos aprendizados, concluimos o ano letivo de 2020 no dia 28 de
janeiro de 2021, como previa o Calendario Reorganizado da Secretaria de Educacao.

Durante esse periodo, com o objetivo de garantir os Direitos de Aprendizagem e
Desenvolvimento das criangas, baseando-nos nos documentos norteadores disponiveis,
oferecemos atividades pedagdgicas diarias por meio da Plataforma digital Google e do
material impresso para todas as criancas da escola. Atendemos as familias via
WhatsApp e proporcionamos um vinculo continuo durante o ano supracitado.

Em 2021, iniciamos o ano letivo de forma remota, mais maduros e conscientes do
trabalho a ser desenvolvido. Apesar do distanciamento social, sentimos as familias mais
proximas e envolvidas no processo de ensino e aprendizagem.

O 2° semestre letivo do Calendario Escolar 2021 inicia-se em 02 de agosto, onde
o trabalho pedagdgico presencial foi organizado em formato hibrido, de modo a evitar
aglomeracdes nas unidades escolares e a garantir o distanciamento fisico necessério
dentro das salas de aula. Esta proposta de formato hibrido constituiu-se, portanto, por
meio da alternancia de grupos de criangcas: em uma semana, metade das criancas de
cada turma iria a escola presencialmente, enquanto os demais fariam atividades remotas
- por meio do uso de tecnologia ou material impresso e/ou concreto; e, na semana
seguinte, 0 mesmo processo ocorreria invertendo-se 0s grupos.

Ja no més de novembro do mesmo ano as atividades pedagogicas foram
retomadas de forma 100% presencial, com excecdo apenas dos criancas que
apresentassem laudo médico comprovando comorbidade poderiam permanecer na
modalidade remota.

Em 2022, houve a retomada 100% presencial de forma obrigatoria para toda a
rede de ensino do DF. Atualmente o Centro de Educagao Infantil 06 de Taguatinga
atende cerca de 211 criangas distribuidas em 11 turmas, sendo cinco turmas de 1°
periodo (4 anos) e seis turmas de 2° periodo (5 anos). Dessas turmas, 8 sdo inclusivas
e 3 sdo regulares.

Atualmente em 2024, atendemos cerca de 244 criancas distribuidas em 11
turmas, sendo cinco turmas de 1° periodo (4 anos) atendendo 122 criancas e seis turmas
de 2° periodo (5 anos) atendendo 122 criancas. Dessas turmas, 6 séo inclusivas e 5 sdo

regulares.
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2. 3.2 Caracterizacdao Fisica

O prédio reconstruido e inaugurado com a presenca do Governador José Roberto
Arruda no dia 11 de agosto de 2008, conta com a seguinte estrutura fisica: 11 salas de
aula, 01 sala de psicomotricidade, 01 biblioteca, 01 brinquedoteca, 01 sala de
informatica, 01 sala de coordenacéo, 01 sala de professores, 01 sala de dire¢céo, 01 sala
de secretaria, 01 sala de apoio administrativo, 01 almoxarifado, 01 sala de Orientacéo
Educacional, 01 cozinha, 01 sala dos servidores, 01 copa, 05 banheiros para
funcionérios, 01 banheiro adaptado, 04 banheiros infantis, 02 parquinhos, 01 banco de
areia, 01 espaco com grama sintética para aulas de educacdo fisica, 02

estacionamentos, 01 pétio coberto, 01 guarita com banheiro.

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O Centro de Educacao Infantii 06 de Taguatinga atende cerca de 244 criancas
distribuidas em onze turmas. As turmas estdo agrupadas conforme preconiza a Escola
Integral (10 horas diarias, sem interrup¢cédo entre os turnos), sendo cinco turmas de 1°

Periodo da Educacdo Infantil e seis turmas de 2° periodo da Educacao Infantil.

Turmas Tipo de Total de
Periodo Integral turma Modulagao estudantes Observagao
1° Periodo A Il 17 20* TEA
1° Periodo B CcC 28 28 -
1° Periodo C Il 17 18* TEA
1° Periodo D CcC 28 28 -
1° Periodo E CcC 28 28 -
2° Periodo A I 2 + 15** 17 TEA
2° Periodo B I 2+15 17 TEA / DMU
2° Periodo C Il 2+15 17 DF/leve — DF/BV
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2° Periodo D Il 2+13 15* TEA/TEA

2° Periodo E CcC 28 28
2° Periodo F CC 28 28
TOTAL: 244 estudantes

Os critérios para classificacdo das criancas em 1° e 2° periodos € em
conformidade com a Resolucdo 01/2010 CEB/SEDF que diz:

As criangas deverao estar com a idade completa de 04 anos para o 1° periodo e
05 anos para o0 2° periodo até o dia 31/03 do ano letivo. A quantidade méaxima de criancas
por sala referente a modalidade de ensino: Educacao Infantil 1° e 2° periodos, de acordo
com a Estratégia de Matricula das Escolas Publicas do Distrito Federal, item 3.5.1, de no
minimo 20 e maximo 24 criangas por sala, podendo acrescentar mais 10%, amparado
pelo Art. 3° do Regimento Escolar das Instituicdes Educacionais da Rede Publica do DF,
como também o Decreto n° 27.217, que regulamenta a Lei n°® 1.426/1997 Art. 1° Inciso
II, que dispde sobre o limite méximo de criancas por sala de aula. Nesta Instituicao
Educacional a relacdo crianca/m2 em sala de aula é de: 01/1,91 mz2.

A escola conta com uma equipe de 58 servidores: equipe gestora (01 diretora, 01
vice-diretora, 01 chefe de secretaria, 01 supervisora administrativa e 01 supervisora
pedagdgica), 03 coordenadores, 01 orientadora educacional, 01 professora na sala de
recursos, 22 professores sendo: 17 contratos temporérios e 05 efetivos, 05
Readaptados, 01 em restricdo, 03 monitores, 06 Vigias, 02 auxiliares de limpeza
realocadas na portaria, 03 merendeiros da G&E e 06 auxiliares de conservacéo e limpeza
da Real.

No que se refere aos professores readaptados e com restricdo, a escola tem a
professora Gisele que estd como Apoio Pedagdgico, a professora Shirlei que realiza o
projeto Informética, a professora Maria das Dores na Brinquedoteca; as professoras
Elaine e Laudicéia que desenvolvem o projeto na Biblioteca e a professora Fabiola
desenvolvendo o projeto na Psicomotricidade. (vide projetos em anexo).

A escola também conta com o auxilio de 12 educadores sociais voluntarios que

desenvolvem as atividades extracurriculares e complementam as atividades diarias da
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Escola Integral e no Ensino Especial, onde apoiam as criangas no exercicio das
atividades diarias no que se refere a alimentacéo, locomocéo e higienizacao.

Os profissionais que atuam nesta Instituicdo trabalham de maneira integrada,
visando o pleno desenvolvimento do educando e os projetos séo desenvolvidos com a
participacdo de todos os segmentos. Os professores possuem formagao académica em
nivel superior e especializacdo, estdo sempre participando de cursos que fazem parte
das estratégias de formacéo continuada da Secretaria de Educacao e ainda formacgoes

promovidas pela prépria escola.
3. 4.1 Caracteristicas sociais, econdmicas e culturais da

comunidade

O CEI 06 de Taguatinga € uma escola de localiza¢ao privilegiada, com a presenca
de casas, edificios, comércio, shopping, feiras em suas imediacdes e que infelizmente
ndo consegue atender a todos os pais/responsaveis que gostariam de matricular seus
filhos, uma vez que somos a Unica escola de educacao infantil em tempo integral em
Taguatinga e que sempre apresenta uma grande procura por parte da comunidade.

Para conhecermos as caracteristicas sociais, econdmicas e culturais da
Comunidade Escolar do Centro de Educagéo Infantil 06 de Taguatinga aplicamos um
guestionario com 10 perguntas. A partir deste instrumento de pesquisa pudemos
organizar os dados colhidos e que contribuiram para nos ajudar a entender o diagnéstico
de nossa realidade escolar.

A partir de levantamento realizado pela escola em formulario especifico, no qual
foram coletadas 140 respostas, apresentamos os dados a seguir.

Essa pesquisa revelou que a maior parte dos respondentes se consideram pardos
(48,9%), sendo que 34,5% consideram-se brancos, 12,9% pretos, 2,9% amarelos e 0,7%
indigena. As familias sdo compostas em média de 3 a 6 integrantes, onde 47,5% residem
na QNL, 14,4% na M Norte, 10,8% na QNJ, 6,5% responderam que residem na
Ceilandia, 1,4% na Samambaia e os demais em Aguas Lindas e arredores.

A maior parte dos responsaveis possui bom nivel de escolaridade que oscilam
entre 0 ensino meédio completo (35,3%), superior completo (25,2%) ou superior
incompleto (19,4%); a renda familiar da maior parte dos respondentes € de até 2 salarios

minimos (de até R$ 2.824,00) e a maioria reside em casas/ apartamentos alugados. Em
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relacdo ao fator religido, predominam catolicos e evangélicos. Dos respondentes, 48,2%
sao casados, 36% mae/pai solo e 15,8% divorciados.

Uma das maiores fragilidades que se apresenta na escola de tempo integral é a
falta de professor substituto para cobrir auséncias como LTS de até 5 dias, abonos e
TRE. Entre outras vulnerabilidades que enfrentamos, uma delas € a falta de educadores
sociais e/ou monitores suficientes para auxiliarem no trabalho pedagdgico com as
criancas nas turmas, uma vez que a cada ano na estratégia de matriculas mais criancas
séo alocadas nas turmas.

S6 um professor bem preparado, amparado pelo ambiente de trabalho e dedicado-
sustenta a qualidade de seu trabalho durante o tempo de duracdo de sua vida
profissional.

Considera-se, ainda, que a escola deve ajudar as criangcas a comecar a
desenvolver um pensamento claro, criativo, sociavel, solidario, com responsabilidade
sécio — ambiental e com vontade de atuar no mundo. Assim, esta instituicdo educativa
busca amparar as nossas criancas garantindo seus direitos, para que eles se tornem
cidadados criticos, autbnomos e patrticipativos, a fim de construir uma sociedade mais
ética.

O CEIl 06 participou do SAEB realizado em 2023 no método de amostragem. A
direcéo e duas professoras regentes responderam questionario eletrénico que envolvem

guestdes de oferta, infraestrutura e gestao.

5. FUNGCAO SOCIAL DA ESCOLA

O Centro de Educacéo Infantil 06 de Taguatinga adota os principios da Educacao
Integral do Curriculo em Movimento:

e Integralidade — Promover a formacao integral da crianca, buscando dar a
devida atencao para todas as dimensdes humanas;

e Transversalidade — Ampliacdo do tempo de permanéncia do aluno na escola,
numa concepcao interdisciplinar de conhecimento;

e Dialogo Escola e Comunidade — Transformacdo da escola num espaco
comunitario, com abertura para receber e incorporar saberes proprios da

comunidade, resgatando tradigdes e culturas populares;
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Territorialidade — Romper com os muros escolares, entendendo a cidade como
um rico laboratério de aprendizagem;

Trabalho em Rede — Criar oportunidades de aprendizagem para todas as
criangas, onde todos trabalhem em conjunto, trocando experiéncias e

informacoes.

E os principios recomendados nas Diretrizes Curriculares Nacionais, a seguir

especificados:

Os principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas,
identidades e singularidades;

Os principios estéticos de sensibilidade, da criatividade, ludicidade e da
pluralidade de manifestagfes artisticas e culturais;

Os principios politicos referem-se a garantia dos direitos de cidadania, o

exercicio da criticidade e do respeito a democracia.

A Educacéo Infantil, como primeira etapa da Educacao Basica, tem a primazia dos

momentos livres para brincar, estabelecer elos afetivos, indispensaveis na

reestruturacdo de personalidade sadia e feliz. Dai a ades&o aos principios do Referencial

Curricular Nacional para a Educacao Infantil, explicitados a seguir:

e O respeito a dignidade e aos direitos das criancgas, considerados nas suas
diferencas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas e religiosas.

e O direito das criancas a brincar, como forma particular de expressao,
pensamento, interagdo e comunicacgao infantil;

e O acesso das criancas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a expressao, a comunicacao, a
interacdo, ao pensamento, a ética e a estética;

e A socializagédo das criancas por meio de sua participagcéo e inser¢géo nas
mais diversificadas praticas sociais, sem discriminacéo de espécie alguma;

e O atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao
desenvolvimento de sua identidade. Nessa linha de pensamento, educar uma
crianca de 0 a 5 anos, significa propiciar situagdes de cuidados, brincadeiras
de aprendizagens, orientadas de forma integrada e que possam contribuir
para o desenvolvimento das capacidades infantis de relagdes interpessoais,

de ser e estar com 0s outros em uma atitude basica de aceitacao, respeito e
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confianca, e 0 acesso, pelas criangas, aos conhecimentos da realidade social

e cultural.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Desenvolver integralmente o educando de forma harmoniosa, dentro de valores
morais, éticos, politicos, estéticos e todas as dimensdes fisica, social, emocional, cultural
e cognitiva, promovendo assim um ensino aprendizagem de forma prazerosa e ludica.
Ao mesmo tempo, resgatar e valorizar os conhecimentos que as criancas trazem de

casa, respeitando suas diferencas, particularidades e singularidades.

7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

A Lei N° 9394/96, conhecida como Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB), € um marco importante na histéria da educacéo brasileira e em seu
artigo 3°, a LDB estabelece principios orientadores fundamentais, como a gestao
democratica, a igualdade de oportunidades para acesso e permanéncia na escola, a
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o conhecimento, o pluralismo de
ideias e concepcdes pedagdgicas, a gratuidade do ensino publico, a valorizagdo dos
profissionais da educacao e o respeito a diversidade humana, linguistica e cultural, além
da garantia de um padrao de qualidade.

Este Projeto Politico-Pedagdgico tem como misséo nortear o processo educativo
gue influencia decisivamente o ensino-aprendizagem da crianga pequena enquanto SER
Unico através da interacdo de seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos e
sociais. Levando-se em conta a realidade educacional em que estamos inseridos,
elaboramos o Projeto Politico-Pedagdgico em consonancia com o Curriculo em
Movimento da Educacéo Béasica que afirma o desenvolvimento integral da crianca até 5
anos, em seus aspectos fisico, intelectual e social, completando a a¢do da familia e da
comunidade.

Na perspectiva da integralidade, ao considerar a crianga como um ser indivisivel,

inteiro e Unico, o trabalho em Educacao Infantil deve basear-se em principios, codigos
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de (boa) conduta que governam nossa vida e atitudes. O trabalho educativo na Educacéo
Infantil assenta-se sobre estes principios:

e Principios éticos — referem-se a valorizagdo da autonomia, da responsabilidade
e do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas,
identidades e singularidades. O trabalho educativo organiza-se e estrutura-se de
modo a assegurar as criancas a manifestacdo de seus interesses, desejos e
curiosidades, a valorizacao de suas producdes, 0 apoio a conquista da autonomia
na escolha de brincadeiras e de atividades.

e Principios politicos — referem-se a garantia dos direitos de cidadania, o exercicio
da criticidade e do respeito a democracia. A crianca, produtora e consumidora de
cultura, é participante da vida social, modifica e € modificada pelas interacdes que
estabelece com o outro, com a cultura e com o ambiente, por meio das mdultiplas
linguagens.

e Principios estéticos — referem — se a valorizacdo da sensibilidade, da

criatividade, da ludicidade e da pluralidade de manifestacdes artisticas e culturais.

8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

v Avaliar 100% das Ac0Oes e projetos desenvolvidos no ano anterior e planejar as acdes

para o ano seguinte;

v Incluir 100% das criancas matriculadas nas atividades propostas, participando

ativamente do processo educativo;

v Garantir a aprendizagem de todos as criangas, inclusive daqueles com maiores

dificuldades;

v Aprimorar a capacidade de expressao e argumentacao das criancas;

v Acompanhar a frequéncia de 100% das criancas visando diminuir em 20% as faltas
nao justificadas;

v Realizar semestralmente reunido com o0s pais/responsaveis para avaliar 0s
resultados educacionais obtidos.

v Utilizagdo de 100% dos recursos de acordo com as necessidades pedagogicas,
administrativas e da legislacéo.

v Envolver a comunidade, com vistas a uma participacao ativa.

v Viabilizar que 100% dos funcionarios sintam-se acolhidos em seu ambiente de trabalho;
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Sensibilizar 100% dos funcionarios em relacdo a acolhida e ao tratamento respeitoso

com todos os segmentos da escola.

Utilizacdo de 100% dos recursos de acordo com as necessidades pedagodgicas e

administrativas e conforme a legislacao.
Cumprimento do prazo definido pela SEEDF, na entrega das prestacfes de contas;
Aquisicéo de bens, servigcos e manutencgdes de acordo com a ata de prioridades

Com a utilizagdo de 100% dos recursos recebidos (PDAF e PDDE) adquirir materiais
pedagdgico / administrativo e fazer manutengdes no prédio da escola.

. OBJETIVOS

9.1 Objetivo Geral

Possibilitar na Educacédo Infantil a construcdo da identidade, da autonomia, do
protagonismo infantil e a ampliacdo progressiva dos conhecimentos de mundo,
respeitando a crianga como um ser ativo, social, integral e em constante
desenvolvimento, adotando como eixos integrados do Curriculo da Educacéao Infantil.

Educar e cuidar, brincar e interagir.

9.2 Objetivos Especificos

Oportunizar o desenvolvimento e a aprendizagem, garantindo a educabilidade, o
direito a equidade, igualdade de oportunidades educacionais independente dos
comprometimentos que possam apresentar e respeito a dignidade humana em direito
de aprender e expressar-se e de ser diferente, diariamente.

Estimular a participacao ativa de todos os segmentos da escola no acompanhamento
da educacdo, promovendo acdes que levem ao cumprimento das metas do
PNE/PDE;

Promover a melhoria qualitativa e quantitativa da educagéo, visando o acesso, a
permanéncia e o éxito dos educandos através da implementacdo da Educacao
Integral, diariamente.

Aperfeicoar os esfor¢cos da coletividade para a garantia da eficiéncia, eficacia e

relevancia do plano de trabalho e do Projeto Politico-Pedagdgico;
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e Garantir a autonomia da escola, no que Ihe couber pela legislacdo vigente, na gestéo
pedagogica, administrativa e financeira, por meio do Conselho Escolar, de carater
deliberativo através de reunides mensais.

e Compreender os condicionamentos politicos e sociais que interferem no cotidiano
escolar para promover a integracdo e a participacdo da comunidade escolar,
construindo relacdes de cooperacao que favorecam a formacao de redes de apoio e
de aprendizagem reciproca, diariamente.

e Reconhecer a importancia das a¢cdes de formacgéo continuada para o aprimoramento
dos profissionais que atuam na escola, criando mecanismos que favorecam o seu
desenvolvimento e a melhoria da aprendizagem, com énfase no acesso, na
permanéncia e no sucesso do aluno através de estudos nas coordenacdes coletivas
realizadas semanalmente.

e Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagogico e os

indicadores de aprendizagem bimestralmente através do conselho de classe.

10. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS

O Curriculo de Educacéo Basica se fundamenta nos referenciais da Pedagogia
Histérico-Critica e da Psicologia Historico-Cultural, por apresentarem elementos
objetivos e coerentes na compreensao da realidade social e educacional.

Segundo a Pedagogia Historico-Critica o sujeito forma-se nas relacdes sociais e
na interagdo com a natureza para a producao e reproducdo de sua vida e de sua
realidade, ressaltando a importancia do sujeito na constru¢do da histéria.

A Psicologia Histérico-Cultural destaca o desenvolvimento do psiquismo e das
capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem, compreendendo a
educacdo como fendmeno de experiéncias significativas, organizadas didaticamente
pela escola.

Lev Vygotsky (1896-1934) é o principal representante da teoria socio-
interacionista, ou socio histérico, ou ainda, sociocultural (MEC, 2005, p.24). Nessa
concepcao, o homem néo esta pronto ao nascer, mas constroi o conhecimento a partir
das relacdes sociais que estabelece com o mundo exterior e com outros individuos.

Essas relacdes sdo mediadas por sistemas simbolicos, em que a linguagem ocupa
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posi¢cdo central, além de possibilitar o intercambio entre os sujeitos promovendo ainda a
abstracdo e a generalizacdo do pensamento.

Ele atribui a linguagem além da funcdo comunicativa, a responsabilidade pela
constituicdo do pensamento e da consciéncia, a organizagao e o planejamento da agao,
a regulacdo do comportamento e a aquisicao das fungbes superiores do sujeito
(memodria, atencdo e vontade).

Vygotsky (apud SOUZA, 2001) defende que o pensamento da crianca pequena
inicialmente evolui sem a linguagem. Entretanto, a funcdo social da fala aparece ja nos
primeiros meses: a crianga, por meio de variados sons, tenta atrair a atencéo do adulto.
Aproximadamente aos dois anos, a crianga possui um pensamento pré-linguistico e uma
linguagem pré-intelectual que se encontram e se unem, ocasionando um novo tipo de
organizacdo de pensamento e da linguagem, iniciando o processo de construgédo do
pensamento verbal e a fala racional. Posto isso, a crianga utiliza a fala para nomear
objetos e pessoas, comecando a servir ao intelecto e os pensamentos comecam a ser
verbalizados.

Para este autor, o desenvolvimento ndo ocorre em estagios, é visto como
realizac@o coletiva, pois é na interagdo social, entre o individuo e o contexto socio-
histérico em que esta inserida, que a crianca desenvolve todo o conjunto de fungdes
psicolégicas superiores. Nesse sentido, Vygotsky para explicar a relacdo entre o
desenvolvimento e aprendizagem apresenta o conceito de “Zona de Desenvolvimento
Proximal” (ZDP) que é constituido de dois niveis de desenvolvimento: o real e o potencial.

Desenvolvimento real refere-se as etapas j4 alcancadas e conquistadas pela
crianca em determinado momento de sua vida, caracterizado pelo que ela consegue
realizar de forma independente, sem auxilio de adultos ou de criangcas mais experientes.

O estudo desses conceitos apresentados sera considerado nas praticas
pedagdgicas do professor, uma vez que ao planejar suas atividades sera necessario
levar em consideracdo a fase de desenvolvimento em que a crianga se encontra para
propor situacdes desafiadoras, compativeis com sua fase de desenvolvimento, visando
promover a integracdo entre os aspectos fisicos, cognitivos e sociais da crianca
considerando-se um ser complexo, indivisivel e sujeito de direitos.

Na Educacao Infantil, a ludicidade contribui com o processo de construgao e o
desenvolvimento pessoal, social e cultural para promover a comunicagéo, a expressao

e a construcdo do conhecimento.
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A ludicidade € um espaco interativo de a¢des coordenadas em que as criancas
constroem e apropriam-se de conhecimentos e habilidades no ambito da linguagem, da
cognicao, dos valores e da sociabilidade.

Segundo Feij6 (1992, p. 61), “O ludico € uma necessidade basica da
personalidade, do corpo e da mente, faz parte das atividades essenciais da dinamica
humana” e como tal, € a agao que possibilita o desenvolvimento de varios aspectos nha
crianca, como: autonomia, cooperacao, criatividade, assimilacéo, curiosidade, emocao,
socializacéo, respeito, etc.

Cabe ressaltar a importancia deste como facilitador da aprendizagem, pois
propicia a crianca se desenvolver, vivenciar papeis sociais, encontrar limites,
experimentar novas habilidades e formar um novo conceito de si mesma, de forma
prazerosa. Para entender o universo da ludicidade é fundamental compreender que ele
abrange os jogos, os brinquedos e as brincadeiras.

Por meio do jogo, as criancas aprendem brincando, esta é uma caracteristica
universal e deve ser mediada pelo professor. Os jogos como atividades ludicas, servem
de recursos de autodesenvolvimento.

O brinquedo, conforme ressaltado por Kishimoto (2001, p. 21), € compreendido
como um “objeto suporte da brincadeira”. Ressalte-se que os brinquedos séao objetos
mediadores (Fonseca, 2005), pois possibilitam modificacbes internas e externas
essenciais para o desenvolvimento infantil, por meio da fantasia, da imaginacéo e da
realizacédo de desejos impossiveis de serem concretizados na pratica, “com o brinquedo
a crianca transcende-se, potencializando a sua Zona de desenvolvimento Proximal®
(VYGOTSKY apud FONSECA, 2005, p.585).

A criancga, por meio das brincadeiras expressa seus desejos, fantasias, vontades
e conflitos. Assimila e recria a experiéncia sociocultural dos adultos, interagindo com o
universo deles. Posto isso, a crianga vai diferenciar o seu mundo interior (fantasias,
desejo e imaginacédo) do seu exterior, que € a realidade por todos compartilhada.

E importante que o professor crie espacos, disponibilize materiais, observe as
formas de aprender e pensar das criancas, seus interesses e sua sociabilidade,
aproveitando desses momentos para compartilhar das brincadeiras na intencao de
oportunizar a ampliagdo do conhecimento de mundo.

Nesse sentido, a educacdo em tempo integral esta respaldada legalmente pela

Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e tem

24



como objetivo possibilitar as criangas o desenvolvimento em todos os aspectos, sejam
eles éticos, politicos, cognitivos, afetivos, emocionais, sociais, culturais, fisicos, motores,
entre outros.

Devido a complexidade de nossa escola que possui educagédo em tempo integral,
faz-se necessario o fortalecimento e valorizagdo da organizacdo e da execucdo do

trabalho pedagogico.

11. ORGANIZAGAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacado Infantil 06 de Taguatinga, em conformidade com o
Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil e com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), vem assumir um grande desafio, que é o de conceber a crianca como sujeito
de direitos e necessidades: social, histérico, ativo, participativo, produtor de cultura e
influenciada por ela. Para garantir que a crianca seja contemplada em sua integralidade,
a SEEDF adota como eixo integrador a juncao de elementos basilares do trabalho
educativo: Educar e Cuidar/ Brincar e Interagir, os quais norteiam o trabalho realizado
por esta Unidade Escolar, juntamente com o0s eixos gerais: Educacdo Para a
Diversidade, Educacdo para a Sustentabilidade, Educacdo em e para os Direitos
Humanos e Educacgéao para a Cidadania.

O modelo pedagogico adotado por esta Instituicdo Educacional visa o
desenvolvimento integral e a construcdo da autonomia infantil, por esta razao optou-se
trabalhar o Curriculo por meio de projetos interdisciplinares, pois possibilitam aos
professores e as criangas um papel ativo na construgdo do planejamento e do Projeto
Politico-Pedagdgico. O tema gerador deste documento € “Identidade e Diversidade na
Educacgao Infantil: Sou assim e vocé, como é?” que sera trabalhado o ano inteiro com
culminancia da Plenarinha Distrital em Agosto e na Plenarinha Regional em Setembro.

Ao se estruturar o Curriculo em Linguagens e Eixos Transversais, considera-se e
respeita-se a crianga como um ser social, integral e em franco desenvolvimento, exigindo
posturas pedagogicas que nado limitem suas oportunidades de descobertas, que
permitam conhecé-la verdadeiramente para proporcionar-lhe experiéncias de vida ricas

e desafiadoras; e que favorecam realizagbes pela prépria crianca.
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A acdo pedagogica deve estabelecer, na relacéo cotidiana, pressupostos basicos
e medidas didaticas que facilitem os principios norteadores para a aprendizagem coletiva
e que favorecam relagdes significativas da crianga com seus pares e consigo mesma.

O Curriculo em Movimento da Educagdo Béasica da Rede Publica de Ensino
propoe flexibilidade e descentralizagao, reforcando a necessidade de construgéo de uma
identidade coletiva em que as decisdes e responsabilidades sejam compartilhadas em
todos os niveis e modalidades de ensino, tendo como base o respeito aos direitos e
deveres das criangas, bem como aos professores e comunidade escolar.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacédo Infantil o
Curriculo busca articular as experiéncias e 0s saberes das criancas com 0s
conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e
tecnoldgico, de modo a promover o desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5 anos
de idade.

Para tanto esta Proposta adota a estrutura curricular baseada no Referencial
Curricular Nacional para a Educacéao Infantil, que integra a série de documentos dos
Parametros Curriculares Nacionais elaborados pelo Ministério da Educacédo e do
Desporto.

Sendo assim, este documento vem reafirmar a LDB, nos seus artigos 29, 30 e 31,
onde a Educacdo Infantil é a primeira etapa da Educacdo Béasica, ndo mais numa
perspectiva exclusivamente assistencialista, mas também em carater educativo, que tem
por finalidade o “desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, completando a agdo da familia e da comunidade” (art.
29).

Por entender que a realidade precisa ser observada, analisada, comparada e
reinserida no todo, tendo em vista o0 processo, as contradicbes e as aproximacoes
sucessivas, 0 planejamento da escola contempla, assim, desde os critérios de
organizacdo das criancas nas turmas, a definicdo de objetivos por Periodo (4 e 5 anos),
bem como o planejamento do tempo, espacos e materiais considerados nas diferentes
atividades e seus modos de organizacdo: atividades em sala de aula, brincadeiras livres,
hora do lanche, atividades extraclasses, atividades permanentes, atividades de
sistematizacao, projetos, etc.

Se entendermos que o curriculo escolar € construgcéo da identidade do estudante

e espaco de conflitos dos interesses da sociedade, o planejamento precisa ser
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compreendido como processo coletivo e como ferramenta de didlogo em que se
considere a participacdo também das criancas no trabalho a ser constituido, bem como
na comunidade escolar.

Outro aspecto é o fato das pessoas aprenderem de formas diferentes, porque tém
tempos diferentes de aprendizagem. Variar, entdo, a forma de organizar o trabalho e seu
tempo didatico pode criar oportunidades diferenciadas para cada estudante, o que pode
representar um ganho significativo na direcao de formacéao de todos, sem excluir nenhum
estudante.

Entendemos que a organizac¢éo do trabalho pedagogico na Educacéao Infantil deve
ser orientada pelo principio basico de procurar proporcionar a crianca o desenvolvimento
da autonomia, isto é, a capacidade de construir as suas proprias regras e meios de acao,
gue sejam flexiveis e possam ser negociadas com outras pessoas, sejam eles adultos
ou criangas. Obviamente, esta constru¢do ndo se esgota no periodo de 0 a 5 anos de
idade, devido as proprias caracteristicas do desenvolvimento infantil. Mas tal construcéo
necessita ser iniciada na Educacéo Infantil.

Para que a crianca possa alcancar estes objetivos, 0 modelo pedagodgico deve
proporcionar-lhe situagbes em que ela possa vivenciar as mais diversas experiéncias,
fazer escolhas, tomar decisdes, conquistas e descobertas. Vale ressaltar que nao se
trata de um trabalho espontaneista, onde o adulto ndo organiza objetivamente as
atividades oferecidas as criancas, assumindo um papel de mero espectador, que
observa e espera o desenvolvimento dos pequeninos.

Trata-se de uma organizacao do trabalho pedagoégico em que o adulto/educador
e as criancas tém ambos, papéis ativos. Cabe ao educador pesquisar e conhecer o
desenvolvimento infantil a fim de poder organizar atividades onde a criangca possa
experimentar situacdes as mais diversas, que possam lhe proporcionar.

A acao pedagdgica ira estabelecer, na relacdo cotidiana, pressupostos béasicos e
medidas didaticas que facilitem os principios norteadores para a aprendizagem coletiva
e que favorecam relacdes significativas da crianga com seus pares e consigo mesma.

O professor, em seu planejamento, deve propor atividades ludicas desafiadoras,
momentos em que as criangas participem de jogos de regras, auxiliando-as na resolucao
de conflitos cognitivos e pessoais. E necesséario valorizar também as atividades

espontaneas, pois elas contribuem para o desenvolvimento da crianca.

27



O ladico é caracterizado pela alegria, pela espontaneidade, pela liberdade, pela
autorrealizacéo. Proporcionar a brincadeira na Educacao Infantil € a garantia de uma
possibilidade de educacdo da crianga em uma perspectiva criadora, inclusiva e
consciente.

Nessa perspectiva, para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas na
Educacao Infantil, faz-se necesséario a compreensdo do conceito de letramento. N&o
como um conceito relacionado somente a alfabetizacdo, mas sim como aplicacédo de
conhecimentos matematicos, cientificos, literarios, histéricos, dentre outros, nas préticas
sociais.

E importante ressaltar que o letramento também se faz presente nos brinquedos
e brincadeiras do cotidiano da Educacédo Infantil, que como pratica motora, social,
cognitiva e cultural, contribui também para desenvolvimento de outras habilidades:
atencao, percepcao de socializacdo, entre outras (LEITE, 2001).

Assim, para atuar na Educacao Infantil, &€ relevante que o profissional tenha
conhecimentos acerca do letramento e do desenvolvimento da crianca, contemplando
0S aspectos cognitivos, afetivos, emocionais, sociais e motores. Além de ser mediador
entre o conhecimento e o0 sujeito que aprende, deve estabelecer relacdes de troca de
conhecimentos com ele, e propor tarefas desafiadoras as criangcas de acordo com a
etapa de desenvolvimento em que se encontram, estimulando-as a pensar de forma
criativa e autbnoma.

Nesse contexto, o trabalho na Educacéo Infantil deve estar pautado em atitudes
como afeto, seguranca, interacdo, estimulacdo, brincadeira, respeito a diversidade,
dentre outros, integrados a perspectiva do cuidar e educar.

Levando em consideracao todos os aspectos citados, as atividades desenvolvidas
séo cuidadosamente planejadas e distribuidas igualmente durante a semana. Além das
atividades pedagogicas com os professores regentes, as criangas participam de
atividades na Brinquedoteca, Biblioteca, Sala de Informéatica e Psicomotricidade,
atividades estas, ministradas por professores readaptados com o acompanhamento do
professor regente.

Durante o0 ano, realizaremos 0s seguintes projetos: Semana Pedagdgica;
Brinquedoteca; Informéatica; Biblioteca; Psicomotricidade; Recreio Dirigido; Momento
civico; Coordenacdo especial na semana dos professores; Coordenagdo com os dois

professores regentes; Plenarinha da Educacao Infantil; Projeto alimentagao: “Mais do
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que cuidar: Educar, Brincar e Interagir’; “O brincar como direito dos bebés e das
criangas”; “Identidade do meu Brasil”; “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz”; Programa
Eleitor do Futuro - Inclusdo Social desde a Infancia (TRE-DF); Bazar Escolar; Formatura
do 2° Periodo; Passeios (Circo no Teatro, Cinema, Fazendinha e Teatro); Semana
Distrital de Conscientizagdo e Promocdo da Educacdo Inclusiva as criangcas com
Necessidades Educacionais Especiais. E também, contemplando a insercdo da
comunidade em eventos pontuais, tais como Festa Junina, Semana da Educacéo Infantil,

Festa da Familia e Festa da Crianca.

12. ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

O presente Projeto Politico-Pedagogico considera o aluno como um ser original e
criativo, que aprende na vida social e no espago escolar, que tem potencialidades e
necessidades de interagir e de refletir sobre a diversidade de conhecimento na sua
complexidade, pratica e teérica, que modifica o que sabe constantemente, que participa
da construcdo do saber escolar e que é um produto de cultura.

Nesta proposta ficam incluidos os conteudos referentes a Cultura Afro-Brasileira
e Africana, Lei n°® 10.639/03.

Para que as criancas possam exercer sua capacidade criativa, € imprescindivel
gue a Instituicdo Educacional proporcione momentos de ludicidade. A brincadeira e/ou
jogo proporciona beneficios indiscutiveis para o desenvolvimento, a construcao da
autonomia e o crescimento da crianca. Por seu intermédio, a crianga explora o meio, as
pessoas e 0s objetos que a rodeiam, e aprende a coordenar variaveis para conseguir um
objetivo.

A escola € um ambiente farto em interagdes, que acolhe as particularidades de
cada individuo, promove o reconhecimento das diversidades, ao mesmo tempo em que
contribui para a construgcdo da unidade coletiva, favorece a construcdo da identidade.
Cabe ao professor, por exemplo, chamar cada crianca pelo seu nome, identificar as
pastas com nome ou desenho, bem como a organizacdo de ambientes em cantos de
atividades, favorecendo assim o exercicio de escolha, de forma que cada um defina
onde, quando e com quem brincar.

A Instituicdo Educacional € ainda um espaco propicio para este desenvolvimento,

onde o contato com o conhecimento a cultura é feito em potencial, propiciando avancos
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no desenvolvimento da crianga. Conhecer as caracteristicas de cada idade permite a ele
dimensionar e adequar o trabalho pedagogico para as necessidades e habilidades a
serem desenvolvidas em cada fase.

Essa Proposta parte do principio que a crianga € um sujeito histérico, pertencente
a uma organizacgao social, provida de cultura que a influencia e por ela é influenciada.
Sua construcdo de conhecimento se da nas interacdes que estabelece com as pessoas
a sua volta, fazendo uso do brincar como forma de expressao e manifestacdo de anseios
e desejos.

A Instituicdo de Educacéo Infantil deve ser um espago acessivel, de forma a
promover uma convivéncia harmoniosa, respeitando as diversidades étnico-raciais,
culturais, de género, de classe, em que as diferencas ndo se tornem um fator de
desigualdade, cumprindo seu papel socializador, propiciando o desenvolvimento da
identidade das criancas, por meio de aprendizagens diversificadas, realizadas em
situacdes de interacdo, onde as criancas terdo acesso a: manifestacdes artisticas (como
festas e apresentacdes); participacdo em eventos socio-comunitarios; Visitas/excursoes
e palestras; Brincadeiras dirigidas, entre outros.

Além disso, visando promover o0s eixos integradores da primeira etapa da
Educacédo Basica, o Centro de Educacgédo Infantil 06 de Taguatinga também segue as
orientagdes do projeto “O Brincar como direito dos bebés e das criancas” e inclui em sua
rotina as interacdes e brincadeiras, atividades que envolvam jogos, musicas, dancas,
teatros, historias, dentre outras, nas quais elas possam aprender e se desenvolver por

meio do brincar.
6. 12.1 Organizacao dos Tempos e Espacgos

A fim de possibilitar as criancas um ambiente onde elas possam pesquisar e
expressar os temas que desejam descobrir, 0 educador deve, desde o inicio do ano
letivo, organizar o espaco pedagdgico proporcionando diversas experiéncias as criangas.
Afinal, os temas nao surgirdo apenas da “espontaneidade” das criancas, mas de sua
interacdo com um meio rico e estimulante. Denominamos esta organizacdo do espaco
pedagogico de rotina. Ela deve oferecer as criangas momentos onde elas possam
desenvolver as atividades sugeridas a seguir: hora da rodinha, hora da atividade, hora
da histéria, hora da higiene, hora do lanche, hora do parque/atividades fisicas, hora das

artes, atividades extraclasse e hora do descanso.
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A proposta do tempo integral é de ampliar suas possibilidades de aprendizagens
significativas, por meio do enriquecimento das atividades pedagodgicas que proporcionam
ao aluno a vivéncia em grupo. Dessa maneira, a rotina pedagdgica do tempo integral, no
ensino presencial, no Centro de Educacao Infantil 06 de Taguatinga constitui-se de:
acolhida; café da manh4; rodinha; atividades pedagdgicas planejadas ou atendimentos;
lanche; recreio; atividades pedagodgicas planejadas ou atendimentos; almoco; periodo
destinado ao descanso; atividades pedagogicas planejadas ou atendimentos; recreio;
lanche; atividades pedagogicas planejadas ou atendimentos e saida.

A rotina € um elemento importante da Educacao Infantil, por proporcionar a
crianca sentimentos de estabilidade e seguranca. Também proporciona a crian¢ca maior
facilidade de organizacdo espaco-temporal, e a liberta do sentimento de estresse que
uma rotina desestruturada pode causar. Entretanto, ndo precisa ser rigida, sem espaco
para invencgédo (por parte dos professores e das criangas). Pelo contrario, a rotina pode
ser rica, alegre e prazerosa, proporcionando espaco para a construcao diaria do Projeto

Politico-Pedagdgico da instituicdo de Educacao Infantil.

7. 12.2 Relacao Escola-Comunidade

O CEI 06 de Taguatinga acredita que construir uma relagcdo positiva com a
populacdo do entorno também €é importante para o desenvolvimento da escola infantil e
das criancas. Portanto, a unidade escolar mantém boa relacdo com a comunidade que
€ participativa e contribui de forma positiva em diferentes momentos do cotidiano da
escola o0 que assegura uma convivéncia harmoniosa e produtiva.

Esta instituicAo escolar propde o didlogo aberto com os pais, em momentos
individuais ou em reunifes coletivas como instrumento de escuta, além dos canais de
comunicacao como e-mail, grupo de WhatsApp, ligacdes telefénicas e a agenda escolar.

O principal meio de parceria com as familias é a reunido de pais, que € realizada
bimestralmente e proporciona o fortalecimento da relagdo escola x comunidade, visando
a melhoria do processo ensino e aprendizagem.

No Centro de Educacdo Infanti 06 de Taguatinga também incluimos a
comunidade nas exposicOes, festas (junina e da familia), avaliacdo institucional,

conselho escolar entre outros eventos.
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13. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS NA  UNIDADE
ESCOLAR

8. 13.1 Programa Educagdo Com Movimento (PECM)

O PECM tem como finalidade precipua a ampliacdo das experiéncias corporais
das criancas, mediante a intervencdo pedagodgica integrada e interdisciplinar entre o
Professor de Atividades e o Professor de Educacgdo Fisica, na perspectiva da Educacgéo
Integral, conforme preconizado no Curriculo em Movimento da Educacdo Basica do
Distrito Federal. Entretanto, até o presente momento, a escola esta sem o Professor de

Educacao Fisica.

9. 13.2 Circuito de Ciéncias

A Secretaria de Educacao do Distrito Federal promove o Circuito anualmente
desde 2013 e tem o objetivo de instituir a cultura cientifica nas unidades escolares por
meio do desenvolvimento de atividades que contemplem o letramento cientifico e os

processos investigativos.

Em 2024 o 13° Circuito de Ciéncias das Escolas Publicas do DF, tera como tema
deste ano: “Biomas do Brasil: diversidade, saberes e tecnologias sociais”. Dividida em
trés etapas, local, regional e distrital, a exposi¢cdo dos projetos acontece durante todo o
ano. O CEI 06 promovera a etapa local no dia da Reunido de Pais do 2° Bimestre, onde
serdo expostos os trabalhos e producgdes das criangas.

10. 13.3 Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

Desenvolver a promocao da cultura de paz e da ndo-violéncia na escola é uma
proposta fundamental desta Instituicdo. Essa atitude transforma a educacao, pois a
construcdo de uma sociedade sem violéncia, que se baseia nos principios da paz e
busca resolver conflitos por meio do diadlogo e da colaboracéo, € essencial.

Compreende-se que estimular no contexto escolar a Cultura de Paz e de
convivéncias respeitosas possibilita que as aprendizagens se desenvolvam de forma
saudavel e que as criancas se tornem bons cidadados, conscientes de seus direitos e

deveres.
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O Centro de Educacédo Infantil 06 de Taguatinga em conformidade com o
“Caderno Orientador: Convivéncia Escolar e Cultura de Paz”, tem como objetivos:

° Resgatar valores de convivéncia e promover a formacao de um individuo
respeitador das diferengas entre pessoas;

° Propiciar um ambiente acolhedor e seguro para a crianga, possibilitando

um pleno desenvolvimento fisico, emocional e social;

° Proporcionar um ambiente que valorize a relagédo de paz;
) Adotar atitudes de solidariedade, dialogo, justica e respeito;
° Buscar alternativas de paz, com acodes transformadoras da realidade,

acerca da situacao vivenciada no dia-a-dia escolar, propondo a familia, a comunidade

escolar, e a sociedade uma nova visao frente a violéncia.

Como culminancia desse projeto, promoveremos o “Dia da Paz” a fim de mobilizar
toda a comunidade escolar despertando o potencial de humanizacdo de forma

responsavel e critica.
13.4 Educacao em Tempo Integral

O CEI 06 faz parte do Programa de Educacédo Integral (PROEITI) da SEEDF e
oferece Educacao Integral de 10 horas para todos as criancas matriculadas. Nessa
proposta cada turma é regida por dois professores generalistas — 40h.

Sobre a Educacdo em Tempo Integral na Educacdo Infantil, as Diretrizes
Pedagogicas e Operacionais para a Educacdo Em Tempo Integral nas Unidades

Escolares da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (2018, p.45) diz que:

Os periodos destinados as atividades diarias realizadas sob a responsabilidade do
professor podem e devem ocorrer em sala de aula e/ou em outros espacos: brinquedoteca,
biblioteca, pétio, parque, laboratério de informatica, laboratérios cientificos, auditérios,
ambientes externos, quadras poliesportivas. Para que se cumpra seu papel com exceléncia,
serd necessario oferecer aulas criativas e atrativas, inclusive no modo da disposi¢do das
carteiras ou mesmo na exploragdo de espacos fora da escola, dando ao estudante
oportunidades de constituir experiéncias ricas e significativas. Assim sendo, para ofertar
espacgos educativos diferenciados, a escola pode buscar parcerias em seu entorno, perante
as familias, os vizinhos e toda a comunidade, bem como reinventar seus proprios espacos.
(SEDF, 2018, p.45)

13.5 Plenarinha
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A Plenarinha da Educacéo Infantil do DF € uma iniciativa da SEEDF que busca a
participacdo das criancas no Projeto Politico Pedagogico e promove uma cultura
participativa, onde as criangas se sentem valorizadas e respeitadas, reconhecendo sua
capacidade de contribuir para uma educacao de qualidade.

A 112 edicdo do Caderno Guia para a Plenarinha 2023/2024 tem como tema
"ldentidade e diversidade na educacao infantil: Eu sou assim e vocé, como é€?" e propde
o fortalecimento da construcéo da identidade ampliando conceitos sobre sua identidade,
descobrindo que o individuo esta presente em todas as comunidades, relacionando-se
com outros seres e com todo o ambiente onde vive e identificando e analisando
diferencas, conceitos, caracteristicas, valores da sociedade a qual ele est4 inserido.

Em 2023 o CEI 06 ressaltou a construcdo da identidade com as criancas, a fim de
proporcionar ao aluno a apropriacao de sua identidade. J& em 2024 a proposta é oferecer
meios de conhecimento das diferencas e semelhangas entre os demais colegas,

buscando construir o conceito do eu e do outro.

O CEI 06 promovera a culminancia local onde serdo expostos os trabalhos e

producdes das criancas e, posteriormente, participaremos também da etapa regional.
13.6 Projeto o Brincar

O Caderno Guia “O Brincar como Direito dos bebés e das criangas” apresenta uma
base tedrico-pratica e fundamentos que auxiliam como orientagdo e suporte para a
realizacao do projeto.

Brincar € indispensavel a saude fisica, emocional e intelectual da crianca, dessa
forma, as acdes do projeto no CEl 06 sdo realizadas na perspectiva do protagonismo
infantil e de sua livre expressao e propde as nossas criangas o gosto pela arte do brincar,

pois esta faz parte do dia-a-dia dos mesmos.

No CEI 06 além de incluir as brincadeiras na rotina das criangas, teremos também
um planejamento diferenciado para a Semana Distrital do Brincar, com o0 objetivo de
inserir novas praticas pedagogicas e ludicas resgatando a importancia do brincar na

Educacéao Infantil.

13.7 Projeto Alimentacao
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O Projeto Alimentacdo — Mais que Cuidar: Educar, Brincar e Interagir, elaborado pela
Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal (SEEDF), propde reflexdes sobre
a alimentacdo saudavel e assim, acOes educativas intencionalmente pensadas, que
contribuem nesse processo.

O CEIl 06 de Taguatinga desenvolve o projeto "Cozinha Experimental” por meio de
acoOes voltadas a educacao alimentar, como a inclusdo de contetdos sobre alimentacao
saudavel nas atividades pedagdgicas, a realizacdo de informativos para pais e
responsaveis, além da disponibilizacdo de refeicbes balanceadas e nutritivas no
ambiente escolar.

Tem-se como objetivo principal promover a conscientiza¢do sobre a importancia de
uma alimentacéo saudavel desde a infancia, buscando desenvolver habitos alimentares

adequados e promover o bem-estar dos nossos alunos.

14. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

Desenvolvemos o0 nosso trabalho por meio de Projetos, garantindo a construcéo do
conhecimento de forma ladica, autbnoma, significativa e contextualizada, visando o
desenvolvimento global da crianca em seus aspectos cognitivo, afetivo, social e
psicomotor, respeitando seus interesses e necessidades, e cumprindo as funcbes de

educar e cuidar/ brincar e interagir (vide apéndices).

PROJETO DESCRICAO
“Ildentidade e Diversidade Projeto alinhado com a Plenarinha da
na Educacéao Infantil: Sou Educacdo Infantii que visa valorizar a
assim e vocé, como é?” identidade das criancas e a diversidade das
infancias.

Projeto interdisciplinar que visa a valorizacdo
Cultura do meu Brasil da historia e da cultura dos principais povos
gue formaram o povo brasileiro.

Semana do Brincar: Projeto de resgate das brincadeiras antigas
Resgatando Brincadeiras gue propde reforcar a importancia do brincar.
Antigas
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Paz é a gente que faz

Projeto alinhado ao caderno orientador
“Convivéncia Escolar e Cultura da Paz” que
tem como objetivo evitar as manifestacdes da
violéncia e fomentar a construcdo da cultura
da paz na comunidade escolar.

Cozinha Experimental

Projeto que estimula o aprendizado por meio
da culinaria. Traz conteuddos de maneira
ldica, permitindo o desenvolvimento
continuo de criatividade culinaria, trabalho em
equipe, nocbes de proporcdes (peso e
volume), seguranca, higiene alimentar e
nutricao.

Momento Civico

Projeto que visa resgatar o amor e 0
respeito pelos simbolos nacionais.

Coordenacéo Especial na
Semana dos Professores

Tem como objetivo resgatar a valoriza¢éo dos
profissionais da educacéo.

Passeio ao Circo

Passeio ao Cinema

Passeio a Fazendinha

Passeio ao Teatro

Os passeios escolares tem como foco
desenvolver nos estudantes habilidades
importantes para a sua formagéo integral.

Festa Junina

Visa a preservacao de tradicdes populares,
além de ser um espaco para o
desenvolvimento de atividades ludicas.

Formatura / Festa de
Encerramento do 2°
Periodo

Projeto que ressalta a importancia da
compreensao do encerramento de um ciclo,
evidenciando a progressao das
aprendizagens e desenvolvimento das
criangas, como propde o Curriculo em
Movimento.

Festa da Crianca

Visa proporcionar as criancas um dia de
diversao, ludicidade, lazer e interacao entre
0s pares.
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Festa da Familia Tem como objetivo incluir e valorizar as
familias, demonstrando a importancia deste
nucleo.

Projeto que pretende arrecadar fundos para
Bazar Escolar a manutencao das melhorias estruturais e
pedagdgicas na Instituicdo Educacional.

Promove a transicéo de um ciclo para o outro
Projeto Transic&o 1° Ano de forma tranquila e sem prejuizos a
aprendizagem.

Brinquedoteca Visa o estimulo e manifestacao de
potencialidades e necessidades ludicas.

Proporciona as criangas acesso a recursos
Laboratério de Informatica tecnolégicos, vislumbrando o conhecimento
de forma mais criativa, interdisciplinar e
motivadora.

Projeto que fortalece as praticas de incentivo
Biblioteca a leitura e desperta a imaginagéo e a
criatividade, levando as criangas ao universo
de contos, poemas, historias e muito mais.

Psicomotricidade Visa alcancgar o progresso psicomotor por
meio de brincadeiras e atividades
relacionadas.

15. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA
UNIDADE ESCOLAR

11. 15.1 Avaliacao para as Aprendizagens

A avaliacdo se destina a obter informacdes e subsidios capazes de favorecer o
desenvolvimento das criancas e a ampliacdo de seus conhecimentos. Nesse sentido,
avaliar ndo é apenas medir, comparar ou julgar. Muito mais do que isso, a avaliacdo
apresenta uma importancia social e politica fundamental no fazer educativo.

Conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, na secao Il, refere-se a

Educacao Infantil, artigo 31, preconiza que: “(...) a avaliagdo far-se-a mediante o
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acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem o0 objetivo de promocéao,
mesmo para o0 acesso ao Ensino Fundamental”.

A avaliacdo nessa etapa deve ser formativa e destinada a auxiliar o processo de
aprendizagem, fortalecendo a autoestima das criancas. No que se refere as criancgas, a
avaliacao deve permitir o acompanhamento de suas conquistas, suas dificuldades e suas
possibilidades ao longo de seu processo de aprendizagem.

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Béasica - Educacéo

Infantil:

A acao avaliativa, na Educagédo Infantil, da-se no sentido de compreender os
processos, e ndo os produtos das atividades. Assim, por meio das brincadeiras e
interacoes, os profissionais da educacdo acompanham como as criangas recepcionam
suas propostas e como se apropriam do patriménio cultural da humanidade, como se
posicionam nas relagdes sociais, como desenvolvem a criatividade, a imaginacao, as
experimentacdes e vivéncias e o fazem nao para atribuir notas ou atestar fracassos ou
avancos, mas para, de acordo com Vigotski (2012a), atuar na zona de desenvolvimento
iminente, a fim de colaborar com o desenvolvimento de novas formagfes nas criancas.
(SEDF, 2018, p. 54)

A avaliagdo formativa ndo tem como pressuposto a puni¢cado ou premiacédo. Ela
prevé que as criangas possuam ritmos e processos de aprendizagem diferentes.

Observacéo, portfélio, grafico do grafismo, relatérios de avaliacdo, todas essas
nomenclaturas se referem a organizacdo de uma coletanea de registros sobre
aprendizagem do aluno que ajuda o professor, as préprias criancas e as familias a terem
uma visao evolutiva do processo.

E importante que a cada dia, seja feito pelo menos um registro, pois isso possibilita
ao professor e ao aluno um retrato dos passos percorridos na construcdo das
aprendizagens. Essa forma de registrar diariamente a caminhada do aluno tem o objetivo
de mostrar a importancia de cada aula, de cada passo, como uma situacdo de
aprendizagem.

A organizacdo de um Portfdlio torna-se significativo pelas intencdes de quem o
organiza. Nao ha sentido em coletar trabalhos das criancas para mostra-los aos
pais/responsaveis somente como instrumento burocréatico. Ele precisa constituir-se em
um conjunto de dados que expresse avangos, mudangas conceituais, novos jeitos de
pensar e de fazer, alusivos a progressao do estudante.

Sao muitas as alternativas possiveis para acompanhar a progressao da crianca,

relacionando-a em diferentes aspectos de sua realidade fisica e social, resgatando as
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raizes culturais de seu meio e de outros. Fica o desafio e o comprometimento de

construirmos conhecimento que efetivamente ajudem as criancas da Educacéo Infantil a

avancarem um pouco mais em relacdo ao ponto em que se encontram, ou seja, utilizar

a avaliacdo na Educacéo Infantil para promové-los e néo para classifica-los.

Nas Diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Infantil, a avaliagdo é citada
como parte das Propostas Pedagodgicas, onde devem ser explicitadas as concepcoes,
as diretrizes referentes a metodologia do trabalho pedagdgico, “[...] prevendo a avaliagao
como parte do trabalho pedagdgico, que envolve toda a comunidade escolar” (Brasil,
2006, p.18). Portanto, os processos de formacéo devem contribuir ndo somente para a
aquisicao de conhecimentos sobre a infancia e as atividades pedagogicas, mas também
para o desenvolvimento da sensibilidade do educador e do compromisso com a
transformacéao da realidade educacional.

Avaliar todos as criancas de uma Unica forma pode comprometer
significativamente o desenvolvimento dos pequenos. Cabe ao educador, um olhar atento
e reflexivo sobre o desenvolvimento de cada uma de suas criancas, percebendo cada
crianga na sua individualidade, com suas limitagdes e suas habilidades, dando énfase a
suas qualidades e ao seu crescimento durante o decorrer do ano.

A nossa Instituicdo Educacional se prop0e a avaliar, de forma a entender que a
pratica avaliativa compreende, entre outros aspectos pedagdgicos, trabalhar todas as
dimensdes do ser humano (emocional, corporea, politica e ética), associadas ao prazer
pela descoberta da construcdo de significados com o mundo, utilizando os seguintes
instrumentos de avaliacéo:

e Portfdlio: € uma ferramenta pedagoégica que permite a utilizacdo de uma metodologia
diferenciada e diversificada de acompanhamento e avaliagdo do processo de ensino
aprendizagem, que ocorre ndo desprezando atencdo a carga de afetos inerente a
situacéo de aprendizagem.

e Adequacdo Curricular: é uma ferramenta que contribui para a aprendizagem das
criancas com necessidades educacionais especiais e/ou para os demais que
necessitem de acdes e estratégias de ensino individualizadas.

e Relatério: é um instrumento utilizado pelos professores para registrar 0
desenvolvimento das criangas, anotando as situagfes, as experiéncias e processos,
tanto na aprendizagem quanto no ambito relacional e de grupo. Constitui-se também

em ponto de referéncia para o planejamento e a avaliacdo do trabalho.
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e Album do Grafismo: Mensalmente o aluno ird representar, por meio do grafismo
(desenho), uma histdria ouvida para que o professor acompanhe o avanco do
desenho durante o ano.

e Processo de avaliacdo da Instituicdo Educacional, com vistas a melhoria da
educacdo: Adotamos uma proposta de avaliagdo em que ndo apenas a crianca é
avaliada, mas todo o trabalho pedagogico oferecido a ela também, repensando e
modificando sempre que necessario. Nao é uma avaliacao final pontual, retratando
um unico momento da crianga. Mas uma avaliacdo processual que, entretanto, é

registrada periodicamente.
15.2 Avaliagao Institucional

Com o objetivo de refletir sobre aspectos relevantes e significativos tais como o
Projeto Politico-Pedagdgico, a administracdo, o espaco fisico da escola e as relacdes
interpessoais, utilizamos um questionario estruturado com perguntas fechadas e
algumas abertas, que serdo preenchidos pelos funcionarios da escola e o0s
pais/responsaveis pelas criancas. As respostas serdo tabuladas e avaliados os pontos a
serem corrigidos/modificados. A Avaliacéo Institucional € um processo pelo qual a equipe
administrativa/pedagodgica, professores, criangas e comunidade discutem e avaliam a
sua escola com vistas a identificar os seus pontos fortes e fracos e a possibilitar a
elaboracdo de planos de intervencdo e melhorias para o aprimoramento pedagdgico-
curricular e a qualidade do ensino.

Para a realizacéo da Avaliacao Institucional a escola deve seguir algumas etapas que
consistem em: mobilizar a comunidade escolar para que todos participem do processo,
fazer um diagndstico dos aspectos a serem avaliados, aplicar a avaliacao (coleta, analise
de dados) e reavaliacdo (acOes a serem desenvolvidas).

A sensibilizagdo da comunidade escolar tem por finalidade buscar o envolvimento e
a participacdo dos membros da escola no processo de avaliagcdo, mediante a
conscientizacdo e a mobilizacdo das a¢des e resultados.

A Avaliacao Institucional devera possibilitar ao maximo as interacées entre equipes,
atores e setores (pedagoégicos e administrativos) para que reflitam sobre seus modos de
atuacao e os resultados de suas atividades em busca da melhoria da escola como um
todo.
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Segue a descricdo de como se dara o processo, que tem por finalidade avaliar os
elementos determinantes da qualidade da oferta de servigos e do sucesso escolar das
criancas, aléem de verificar se as funcdes e prioridades determinadas estdo sendo
executadas, tendo como referencial basico o Projeto Politico-Pedagdgico.

A realizagdo da Avaliacdo Institucional segue o calendario da Secretaria de
Educacdo. Neste momento relne-se direcdo, coordenadores, professores, e auxiliares
de educacdo para a avaliacdo dos aspectos pedagogicos, administrativos e demais
servigos presentes na instituigao.

Nos aspectos pedagdgicos serdo avaliados os projetos, as formas de avaliacdo, o
envolvimento dos professores para colocar em pratica o PPP, a coordenacdo como
espaco de formacéao continuada, entre outros.

Nos aspectos administrativos a participagcdo e envolvimento da direcdo para a
efetivacdo da gestdo democrética. E ainda sera feita a avaliacdo da qualidade dos
servicos prestados pela secretaria, auxiliares, servico de orientacdo educacional, enfim,
de todos os envolvidos no processo.

Quanto a avaliacdo dos pais a respeito da instituicdo, esta sera obtida por meio de
um questionario onde é possivel avaliar todos os aspectos citados acima.

Com o resultado da avaliacdo, os dados serdo tabulados e transformados em
gréficos, os graficos serdo apresentados nas coordenacfes para andlise e definicdes
das acdes a serem desenvolvidas com o objetivo de sanar os pontos considerados
falhos.

A comunidade também sera informada a tabulacdo das respostas e quais atitudes
serdo tomadas para sanar 0os aspectos citados por eles como falhos.

Todo processo de avaliacdo coletivo € trabalhoso, conflituoso e exige tempo,
disposicdo e muita reflexdo. Porém, ao mesmo tempo, ele proporciona resultados
bastante significativos para toda a escola, criangas e a comunidade.

A escola que passa por um processo avaliativo sério e participativo descobre sua
identidade e acompanha a sua dinamica. Muita coisa aprende-se com esse processo.
Mas o que fica de mais importante é a vivéncia de uma caminhada reflexiva, democrética

e formativa.
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12. 15.3 Conselho de Classe

O conselho de classe tem como objetivo principal avaliar constantemente o processo
de ensino e aprendizagem, considerando a aprendizagem das criancgas; a atuacao dos
docentes e avaliacdo das estratégias de ensino utilizadas.

Realizado uma vez a cada bimestre, permite a troca de ideias e experiéncias entre
0s membros da equipe. Participam do Conselho de Classe, a dire¢cédo, os coordenadores,
a orientadora educacional, a professora da sala de recursos e os professores, 0 registro
da reuniéo é feito em ata e as decisdes e encaminhamentos de cada turma preenchidos

em formulario préprio.

16. PAPEIS E ATUAGAO

16.1 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

O SEAA é um servigco de apoio técnico-pedagodgico, de carater multidisciplinar,
composto por profissionais com formag&o em psicologia e pedagogia. O Servigo tem por
objetivo a promocao da melhoria da qualidade do processo de ensino e de
aprendizagem, por meio de acdes institucionais, preventivas e interventivas com énfase
nas acdes que visam qualificar os processos educativos ofertados com vistas ao sucesso
escolar de todas as criancas. Entretanto, até o presente momento, a escola esta sem os

profissionais Pedagogo e Psicélogo.

16.2 Orientacdo Educacional (OE)

O Servigo de Orientacdo Educacional (SOE) planeja, coordena, implementa e
avalia o desenvolvimento de a¢des pedagodgicas voltadas para o estudante, professores,
familia, de forma a complementar a acdo educativa e as relacbes humanas que o0s

cercam. Atualmente, conta-se com uma orientadora educacional.
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16.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos
(AEE/SR)

O AEE tem como funcéao identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e
de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacdo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas. No momento contamos com uma

professora especialista.

16.4 Profissionais de Apoio Escolar, Monitor, Educador Social
Voluntario

A escola conta com o auxilio de 03 monitores e 18 Educadores Sociais Voluntarios
— ESV, que atuam nas turmas que tém ENEE. Entretanto, por ser uma escola em tempo
integral, a necessidade atual do CEIl 06 € de 06 monitores e 24 ESV.

Os educadores sociais voluntarios desenvolvem atividades, conforme a portaria
gue regulamenta sua atuacéo (Portaria n°® 28, de 12 de janeiro de 2024), auxiliando nas
atividades de Educacédo em Tempo Integral na Educacéao Infantil, auxiliando as criangas
com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e TEA nas atividades diarias,
autbnomas e sociais como refei¢des; uso do banheiro, escovacao dentéria, banho e troca
de fraldas; locomocéao nas atividades realizadas na UE e atividade extraclasse; para se
vestirem e se calcarem; atividades recreativas no parque e no patio escolar.

Os monitores de gestdo educacional realizam atendimento as criangas com
necessidades educacionais especiais e suas fungcbes sao executar, sob orientacao de
equipe escolar, atividades de estimulo, cuidado e higiene dos alunos com necessidades
educacionais especiais, durante 6 (seis) horas diarias e com jornada de trabalho de 30

(trinta) horas semanais.

16.5 Biblioteca Escolar

As bibliotecas escolares sdo espacos de aprendizagens, que promovem a
informacédo, a leitura, a pesquisa, a curiosidade, a fruicdo de ideias, a criatividade,
aspectos estes fundamentais para a constru¢cdo de competéncias significativas para o

crescimento pessoal, social e cultural das criancas.

A “Biblioteca Maria Teixeira” € um ambiente aconchegante e com uma boa

variedade de livros. As professoras readaptadas, acompanhadas das professoras
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regentes da turma, recebem as criangas semanalmente e utilizam o espaco para contar

histérias planejadas junto com a coordenacédo pedagodgica.

16.6 Conselho Escolar

A duracdo do mandato é de 4 anos, os membros foram escolhidos por eleicdo em 2023.
O Conselho Escolar atual é representado por:
Membro Nato — Eliane Almeida Soares; Carreira do Magistério Publico: Fabiola Brasil
Batista Rodrigues Cavalcante (Presidente); Segmento Pais: Karina Lorrane Barreiro da
Silva (Vice-Presidente); Carreira Assisténcia a Educacdo — Maria Altair Parente Lustosa
(Conselheira).
De acordo com as Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para a Educacdo em

Tempo Integral:

Os conselhos escolares sédo 6rgdos colegiados compostos por representantes das
comunidades escolar e local, que tém como atribuicao deliberar sobre questées politico-
pedagdgicas, administrativas e financeiras. ” (SEDF, 2018, p.67)

16.7 Profissionais Readaptados

Atualmente o Centro de Educacgéo Infantil 06 de Taguatinga, conta com o apoio
de profissionais readaptados e/ou restricdo que auxiliam na execucdo dos projetos,
atuando na biblioteca, brinquedoteca, sala de informatica, apoio pedagdgico e
psicomotricidade. Somente com a participacéo desses servidores é possivel a realizacdo

dos projetos descritos (vide projetos especificos nos anexos).

13. 16.8 Coordenacédo Pedagdgica

16.8.1 Papel e Atuacdo do Coordenador Pedagogico

No Centro de Educacao Infantil 06 de Taguatinga, os coordenadores estimulam,
orientam e acompanham as atividades didatico-pedagdgicas, assim como o trabalho
docente na implementacdo do Curriculo da Educagdo Basica e das Orientacdes
Pedagogicas da SEEDF. Além disso, auxiliam na abertura e fechamento dos turnos e,
guando necessario e/ou devido a auséncia do professor regente, os coordenadores

entram em sala de aula para dar continuidade as atividades planejadas para o dia.
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14. 16.8.2 Desenvolvimento da Coordenacéao Pedagodgica

A coordenacao pedagogica € um momento privilegiado e de grande importancia
na consolidacdo do processo educativo, sendo espacgo-tempo para estudo, formacao,
pesquisa, discussdo de concepcdes e praticas avaliativas. A carga horaria do professor
€ de 40h semanais que sao distribuidas em 25h de regéncia de classe e 15h em

coordenacao pedagdgica.

O trabalho educativo nesta instituicdo é realizado com planejamento bimestral,
sendo que semanalmente nas coordenagdes de tercas-feiras e quintas-feiras e
segundas-feiras e sextas-feiras (individualmente), ocorre o planejamento setorizado € a
producdo de materiais, com 0 acompanhamento, a orientacdo e o suporte dos
coordenadores pedagoégicos locais e direcdo. Ja as quartas-feiras, realiza-se as
coordenacdes coletivas, espaco direcionado para avaliacdo e estudo/formacédo, onde
sdo abordados temas relacionados ao desenvolvimento do trabalho pedagdégico da
escola, para gue a organizacdo da aula seja estruturada de forma alicercada. As reunifes

séo registradas em ata.

16.8.3 Valorizagcao e Formagédo Continuada dos Profissionais da
Educacgéo

Com o intuito de promover a valorizacdo dos profissionais desta instituicdo
escolar, considera-se essencial estimular a formacédo continuada para o aprimoramento
dos profissionais que atuam na unidade escolar por meio de acfes pedagdgicas que
favorecam o seu desenvolvimento. Portanto, durante o ano s&o realizadas formacdes
com convidados especiais, além de coordenacdes pedagogicas de interacdo e estudo.

Nesse contexto, realiza-se também encontros para socializacdo como:
comemoracao dos aniversariantes do semestre, semana de coordenacéo especial do

dia dos professores, dia das méaes, dia dos pais, pascoa, natal, entre outros.

17. PROCESSO DE IMPLEMENTAGCAO DO PPP
17.1. Gestdo Pedagodgica
A gestdo pedagoOgica abrange processos e praticas de gestdo do trabalho

pedagogico, orientados diretamente para assegurar o sucesso da aprendizagem das
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criangas, em consonancia com o Projeto Politico-Pedagdgico da escola. E importante
registrar que participam do planejamento pedagogico, coletivamente, as equipes

docentes, os coordenadores e equipe gestora.

17.2. Gestao de Resultados Educacionais

A gestao dos resultados educacionais visa contribuir no aprimoramento de agdes que

possam identificar a qualidade das condi¢des e do trabalho realizado na escola.

17.3. Gestao Participativa

As InstituicOes escolares terdo a funcéo de aprimorar o processo de construcao da
autonomia da escola e as relagdes de convivéncia intra e extraescolar. Nossa escola
conta com as seguintes Instituicbes Escolares: Caixa Escolar, Associacdo de Pais e
Mestres (APM), Conselho Escolar, PDAF e PDDE.

Os foros representativos da comunidade escolar sdo o Caixa Escolar do Centro de

Educacao Infantil 06 de Taguatinga e o Conselho Escolar da mesma.

17.4. Gestao de Pessoas

A gestdo de pessoas abrange processos e praticas visando ao envolvimento e ao
compromisso do corpo docente e demais profissionais. O objetivo é integrar os diversos
segmentos da escola; o desenvolvimento profissional continuo; a melhoria do clima
organizacional e a valorizacao e o reconhecimento do trabalho escolar.
17.5. Gestao Financeira

A gestao financeira da escola € realizada segundo orientacfes proprias da Secretaria
de Educacdo. A Unidade Executora faz a discusséo, aprovagdo de suas atas e
divulgacao de outras documentacdes financeiras e gastos realizados pela Assembleia
Geral.

A prestacao de contas das diferentes verbas recebidas encontra-se a disposi¢cao da

comunidade escolar para apreciagao, conhecimento e fiscalizacao.

17.6. Gestao Administrativa
A gestao administrativa envolve os processos de gestdo de materiais, estrutura fisica,
patrimdénio, matriculas, entre outros, e € conduzida pela equipe gestora da escola, nos

termos da Lei de Gestao Democratica do Distrito Federal.
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18. PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, )
MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA IMPLEMENTAGAO DO
PPP

18.1. Avaliacao Coletiva
A avaliacdo deste PPP sera processual, ao longo de 2024, por meio de reunides, dias
letivos tematicos e da avaliacdo institucional, com o objetivo de propiciar a formacédo
integral das criangas e assegurar 0 acesso, a permanéncia, SuUcesso no processo ensino
e aprendizagem e reorientacéo e replanejamento das acoes e atividades.
Faz parte do processo de avaliacado do PPP:
e Retomar as agoes, corrigindo o seu fluxo;
e Suprimir, acrescentar ou sugerir novas acdes para alcancar com éxito as metas
sugeridas.
O carater coletivo presente no fazer e refazer, na busca de solugdes, na avaliacao

dos resultados € que o tornara eficiente.

18.2. Periodicidade

O processo de elaboragéo do Projeto Politico-Pedagogico do CEI 06 de Taguatinga
iniciou durante a semana pedagdgica, com a analise do PPP 2023 e outros encontros
ocorreram com o corpo docente com vistas a discussdo e aprovacdao das acles
escolares.

Salientamos que o PPP estd em constante avaliacdo e acompanhamento nas
coordenacdes pedagdgicas, conselhos de classe, e em outros momentos especificos

definidos pela UE.

18.3. Procedimentos/ Instrumentos

A coleta de dados e opinides, entre 0s pais/responsaveis, criangas, professores e
demais profissionais da escola para subsidiar o desenvolvimento do PPP se da por meio
de formularios/pesquisas que realizamos como a avaliacdo diagnéstica, avaliacdo

institucional e avaliacdo pedagdgica.
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Outras reunides ocorrem, sempre que necessario, com os diversos segmentos da
comunidade escolar (corpo docente e equipe técnico- administrativo), com vistas a

discusséo e aprovacao das acOes escolares.

18.4. Registros

O registro do processo de acompanhamento do PPP se d& por meio de questionarios

e atas apos cada encontro e envio de formularios.
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20. APENDICES

20.1.PLANOS DE AGAO ESPECIFICOS

20.1.1. Gestéo Pedagogica

OBJETIVOS

Objetivo Geral:

e Promover, de maneira interdisciplinar e contextualizada, o envolvimento e encantamento das
criangas com o mundo das historias, contemplando os seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento (conviver, brincar, participar, explorar, expressar, conhecer-se) por meio de
brincadeiras e demais atividades, a fim de ampliar o acesso a cultura oral e escrita.

Objetivos Especificos:
e Colaborar para o protagonismo e o desenvolvimento infantil;

e Garantir que as criancas brinquem cotidianamente de diversas formas, em diferentes espacos
e tempos e com diferentes materiais, ampliando seu acesso a cultura oral e escrita;

e Vivenciar o brincar, a brincadeira e o brinquedo como ferramenta para aprender, desenvolver
e expressar-se de maneira integral;

e Integrar a familia no processo de aprendizagem e desenvolvimento.

METAS

e Inclusao de 100% das criancas matriculadas nas atividades propostas, participando
ativamente do processo educativo;

e Garantir a aprendizagem de todas as criangas, inclusive daqueles com maiores dificuldades;
e Desenvolver o prazer pela literatura;
e Aprimorar a capacidade de expressao e argumentacao das criangas;
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e Envolver a comunidade, com vistas a uma participagao ativa.

ACOES

e Desenvolvimento no decorrer do ano do Projeto “Identidade e diversidade na educagao infantil:
Sou assim e vocé, como é7?”

e Planejamento semanal de atividades ludicas, interdisciplinares e contextualizadas a serem
aplicadas em sala de aula;

e Favorecer a expressividade das criancas por meio das diferentes linguagens artisticas

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

DO PPA E/OU

OBJETIVO(S) DO PEI

E/OU DO ODS

e Meta 4.2 — ODS: Assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na
primeira infancia, acesso a cuidados e a educacao infantil de qualidade, de modo que estejam
preparados para o ensino fundamental.

AVALIACOES

e Através do acompanhamento sistematico das atividades realizadas e reunides avaliativas.

RESPONSAVEIS

e Direcdo, coordenacao, professores, educadores sociais e demais funcionarios.

CRONOGRAMA

e Durante o ano letivo.

20.1.2. Gestao de Resultados Educacionais

OBJETIVOS

e Motivar a frequéncia das criangas garantindo o acompanhamento do ensino;
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Criar mecanismos de participacdo que traduzam o compromisso de todos na melhoria da
gualidade de ensino e com o aprimoramento do processo pedagdgico, promovendo a
integracdo escola comunidade.

e Diminuir em 20% as faltas das criangas;

METAS e Realizar semestralmente reunido com o0s pais/responsaveis para avaliar os resultados
educacionais obtidos.
Acompanhar registros de faltas e apds 5 faltas a secretaria entra em contato com a familia.
. Caso as faltas injustificadas continuem a escola aciona o conselho tutelar;
ACOES

Aplicacdo de questionarios avaliando os espacos e profissionais e tempo;
Realizar reunido para avaliagédo do PPP.

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

Meta 4.2 — ODS: Assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na
primeira infancia, acesso a cuidados e a educacéo infantil de qualidade, de modo que
estejam preparados para o ensino fundamental.

Meta 1.7 — ODS: Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste Plano, avaliacdo da

DO PPA E/OU .. _ . R S
OBJETIVO(S) DO PEI educacdao infantil, a ser realizada a cada 2 anos, com base em parametros nacionais de
E/OU DO ODS gualidade e infraestrutura, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicOes de gestao, os recursos pedagogicos e a situacao de acessibilidade.
AVALIACOES Através do acompanhamento sistemético do controle de frequéncia registrado no diério de

classe.

RESPONSAVEIS

Direcdo, coordenacéo, professores, pais/responsaveis e secretario escolar.

CRONOGRAMA

Durante o ano letivo.

20.1.3. Gestéo Participativa




e Otimizar a utilizac&do dos recursos financeiros com a participacdo da comunidade escolar;
e Criar mecanismo de participacao que traduzam o compromisso de todos na melhoria da

OBJETIVOS : . : L

gualidade de ensino e com o aprimoramento do processo pedagdgico, promovendo a
integragao escola x comunidade.

METAS Utilizacdo de 100% dos recursos de acordo com as necessidades pedagogicas,
administrativas e da legislacéo.
Convocando as Instituicbes Escolares responséaveis e Conselho Escolar para deliberar e

~ acompanhar a utilizacao dos recursos financeiros;
ACOES

Discutindo e identificando com a comunidade escolar as necessidades da escola;
Viabilizando o envolvimento de todos os segmentos na utilizacdo dos recursos.

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

Meta 1.7 — ODS: Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste Plano, avaliacao da
educacdao infantil, a ser realizada a cada 2 anos, com base em parametros nacionais de
gualidade e infraestrutura, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as

DO PPA E/OU condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos e a situacao de acessibilidade.
OBJETIVO(S) DO PEI

E/OU DO ODS

AVALIACOES Acompanhamento e supervisdo por meio da analise dos resultados, pela comunidade

escolar, Conselho e Caixa Escolar.

RESPONSAVEIS

Comunidade escolar.

CRONOGRAMA

Durante o ano letivo.

20.1.4. Gestao de Pessoas




® Promover um ambiente salubre, salutar e respeitoso que proporcione o bom convivio, a

OBJETIVOS N _ _
cooperacao e crescimento coletivo.
® Que 100% dos funcionérios sintam-se acolhidos em seu ambiente de trabalho;
METAS ® Sensibilizagdo de 100% dos funcionarios em relagdo a acolhida e ao tratamento respeitoso
com todos o0s segmentos da escola.
e Realizacdes de reunides com a participacdo de todos os funcionarios para coloca-los a par
ACOES do trabalho realizado por cada um e sua importancia, direitos e deveres para o bom

andamento das atividades pedagdgicas;
e Encontros semestrais para socializagdo: comemoracéo dos aniversariantes.

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

e Meta 1.7 — ODS: Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste Plano, avaliagdo da
educacéao infantil, a ser realizada a cada 2 anos, com base em parametros nacionais de
gualidade e infraestrutura, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as

DO PPA E/OU condicOes de gestao, os recursos pedagogicos e a situacao de acessibilidade.
OBJETIVO(S) DO PEI

E/OU DO ODS

AVALIACOES ® Através da participacao dos funcionarios nas atividades propostas.

RESPONSAVEIS

® Direcao, coordenacdo, professores, educadores sociais e demais funcionarios.

CRONOGRAMA

e Durante o ano letivo.

20.1.5. Gestao Financeira

OBJETIVOS

e Ultilizar de maneira consciente os recursos financeiros recebidos pela escola;
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e Prestar contas junto aos 6rgéos e férum competentes do uso dos recursos recebidos.

e Utilizacao de 100% dos recursos de acordo com as necessidades pedagdgicas e
administrativas e da legislacéo.

METAS . . ~

e Cumprimento do prazo definido pela SEEDF, na entrega das prestacdes de contas;

e Aquisicao de bens, servicos e manutencdes de acordo com a ata de prioridades.

e Convocacao das Instituicdes Escolares responsaveis e Conselho Escolar para deliberar e
ACOES acompanhar a utilizacao dos recursos financeiros;

e Discutindo e identificando com a comunidade escolar as necessidades da escola.

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

e Meta 1.17 (PDE) — Prover e descentralizar recursos financeiros para que as instituicoes
educacionais publicas adquiram materiais didatico-pedagdgicos e afins para a educacéo
infantil: brinquedos, jogos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, instrumentos sonoros e

DO PPA E/OU musicais, equipamentos, mobiliarios e utensilios, respeitando as especificidades de cada
OBJETIVO(S) DO PEI faixa etaria.

E/OU DO ODS

AVALIACOES e Aprovacao das contas pelos membros do Conselho escolar, pelos érgdos competentes do

GDF e pela comunidade escolar.

RESPONSAVEIS

e Diregdo, Conselho Escolar, Caixa Escolar e comunidade escolar.

CRONOGRAMA

e Durante o ano letivo.

20.1.6. Gestao Administrativa

OBJETIVOS

® |Implementar acfes para manutencao da estrutura fisica e patrimonial da Instituicao.
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Com a utilizacdo de 100% dos recursos recebidos (PDAF e PDDE) adquirir materiais

METAS . . i N L.
pedagogico / administrativo e fazer manutencgdes no préedio da escola.
e |Levantamento das necessidades com a comunidade escolar.
ACOES e Promocao de eventos com fins lucrativos: Festa Junina, Rifas, Bingos e Bazar.

e Aplicagdo dos recursos recebidos (PDAF e PDDE) na manutencgdo do prédio escolar e em

aquisicdo de materiais pedagogicos e administrativos.

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

Meta 1.17 (PDE) — Prover e descentralizar recursos financeiros para que as instituicdes
educacionais publicas adquiram materiais didatico-pedagdgicos e afins para a educacao
infantil: brinquedos, jogos, CDs, DVDs, livros de literatura infantil, instrumentos sonoros e
musicais, equipamentos, mobiliarios e utensilios, respeitando as especificidades de cada
faixa etaria.

DO PPA E/OU . A .
OBJETIVO(S) DO PEI Meta 1.7 — ODS: Implantar, até o segundo ano da vigéncia deste Plano, avaliacao da

educacdao infantil, a ser realizada a cada 2 anos, com base em parametros nacionais de

E/OU DO ODS . . . o .
gualidade e infraestrutura, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos e a situacao de acessibilidade.

~ Por mei reunio m muni Escolar par rificaca resul .
AVALIAGOES e Por meio de reunides com a Comunidade Escolar para verificacdo de resultados

e Durante a Avaliacéo Institucional.

RESPONSAVEIS

Comunidade Escolar

CRONOGRAMA

Durante o ano letivo.

20.1.7. Coordenacao Pedagogica

METAS
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Divulgar o
trabalho da
Coordenacao
Pedagogica, bem
como, suas
atribuicdes.

Participar da
elaboracgao e
implementacéo do
PPP na unidade
escolar.

Auxiliar os
docentes no
planejamento
pedagogico de
atividades.

Intermediar as
orientacdes e
informacdes
repassadas pela
Coordenacao
Regional de
Ensino.

Orientar os
professores na
pratica da
educacao
inclusiva.

Participar de
acbes que
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promovam as
diversidades junto
a comunidade

escolar.
Divulgar e
promover a
formacéao
continuada dos
professores.
META(S) E/OU
5 EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO PROFISSIONAI
OBJETIVOS ACOES/ TRANSVERSAL(IS) | PDE E/OU META(S) DO S CRONOGRA
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS DO CURRICULO EM PPA E/OU ENVOLVIDOS MA
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Meta 1 — PDE:
Universalizar, a
educacéo infantil na pré-
escola para as criancas
Participar, orientar ~ de 4 a5 anos de idade e
e coordenar a . Edu_c acao para a ampliar a oferta de .
participagéo Reuméo_ com a Div er5|de_1de; educacéo infantil em Equipe
docente nas fases comunidade Cidadania e creches publicas e diretiva, .
de reconstrucio escqlar para Educagéo_ eme conveniadas. de forma a Coorder)a_(;éo 1° Bimestre
eXecucio ’ . leitura e para os Direitos atender no rﬁinimo 60% Ped_agoglca
implementagéo e discussdo do Humanos e da populacdo dessa faixa e Orientagao
PPP. Educacao para a educacional.

de avaliacdo do
PPP.

Sustentabilidade.

etaria.
Estratégia 2.14 — PDE:
Reorganizar, por meio de
amplo debate com os
profissionais da
educacao, o trabalho
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pedagdgico, buscando
melhorar a qualidade da
educacao.

Estimular, orientar
e acompanhar o
trabalho docente na
implementacgé&o do
Curriculo em
Movimento do
Distrito Federal.

e Divulgacao do
curriculo com
estudos nas
coletivas.

e Auxilio ao
professor na
organizagé&o do
planejamento
bimestral e
semanal.

Educacéo para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacdo em e
para os Direitos
Humanos e
Educacao para a
Sustentabilidade.

Meta 4.2 — ODS:
Assegurar a todas as
meninas e meninos o

desenvolvimento

integral na primeira

infancia, acesso a

cuidados e a
educacao infantil de
gualidade, de modo

gue estejam

preparados para o
ensino fundamental.

Equipe
diretiva e
Coordenacao
Pedagdgica.

Durante o
ano letivo.

Assegurar o fluxo
de informacdes
entre CRET,
direcéo e
professores.

e Registro em ata
das coletivas.

e Divulgacao dos
cursos, palestras,
oficinas, nas
coletivas e
também no grupo
de whatsapp da
escola.

Educacao para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacdo em e
para os Direitos
Humanos e
Educacao para a
Sustentabilidade.

Estratégia 1.13 —
PDE: Garantir, por
meio da execucao, o
acompanhamento
pedagogico e
financeiro das
instituicdes
conveniadas que
ofertam a educacao
infantil.

Equipe
diretiva e
Coordenacéo
Pedagogica.

Durante o
ano letivo

Facilitar e promover
a formacéo
continuada dos
professores.

e Acesso dos
docentes a
cursos de
formacéo
continuada
oferecida pela

Educacao para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacédo em e
para os Direitos
Humanos e
Educacao para a
Sustentabilidade.

Estratégia 1.8 — PDE:
Promover a formacao
inicial e continuada
dos profissionais de
educacao que atuam
na educacao infantil,
garantindo,
progressivamente, a

Convidados
palestrantes;
Equipe
Diretiva e
Coordenacéo
Pedagogica.

Durante o
ano letivo
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integralidade do

SEEDF e outras
Instituicdes.

e Proporcionar aos
docentes
oportunidades de
estudo dentro e
fora da escola.

atendimento por
profissionais com
formacé&o superior.

e Coordenacgéao

_ com os
rof;gi?;zrrziém- piofessores Educacéo para a Estrategia 2.14 —
P recém-chegados €agao pare PDE: Reorganizar, por
nomeados e A escola Diversidade; .
. . ' . . meio de amplo debate .
recém-contratados informando-os Cidadania e RN Equipe
~ com os profissionais o
quanto ao sobre a proposta Educa(;ao eme da educacio. o diretiva e Durante o
desenvolvimento pedagdgica da para os Direitos balh dg P Coordenacéao ano letivo
do PPP e demais | t Humanos e trabalho pedagogico, Pedagogica
escola e outros = buscando melhorar a '
documentos que documentos Educacéo para a .
) _ - gualidade da
norteiam o trabalho pertinentes a Sustentabilidade. ~
- > educacgéo.
pedagogico. Educacéo
Infantil.
e Estudo do Guia Meta 4.2 — ODS: Derigmlglw
da Plenarinha. Educacao para a Assegurar a todas as Durante. o
Promover, orientar, Diversidade; meninas e meninos o Equipe :
; e Levantamento de . : . S ano letivo.
estimular a ~ Cidadania e desenvolvimento diretiva,
A acoes a serem ~ : O ~
participacédo dos . Educacdo em e integral na primeira Coordenacéo .
desenvolvidas L P L Plenarinha
professores na para os Direitos infancia, acesso a Pedagogica
pela escola sobre . R Local,
Humanos e cuidados e a e Redional e
educacao infantil de professores. gior
Distrital

Plenarinha da
Educacao Infantil.

0 tema.

e Apresentacgdo

das atividades

Educacao para a
Sustentabilidade.

gualidade, de modo
gue estejam
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desenvolvidas
as familias.

e Participacdo no

Langamento da
Plenarinha

preparados para o
ensino fundamental.

Educacao para a

Estratégia 2.45 —
PDE: Aperfeicoar a
organizagdo em féruns

Receber L Diversidade; local, regional e
orientacdes e e Participagao em Cidadania e central como Equipe
informes; todas as reunioes Educacéo em e mecanismo de dialogo diretiva e Durante o
Compartilhar promovidas pela para os Direitos e articulag&o entre as Coordenacao ano letivo
anseios e projetos; CRET e DIINF. Humanos e instancias, Pedagogica.
Tirar davidas. Educacao para a fortalecendo, assim, a
Sustentabilidade. “‘Rede de
Aprendizagens” do
Distrito Federal.
Estratégia 2.45 —
PDE: Aperfeicoar a
. . Educacao para a organizacdo em foruns
° Ogenﬁ)@io’ Diversidade; local, regional e
: : uxiil Cidadania e central como Equipe
Estimular, planejar acompanhament Educacéo em e mecanismo de dialogo diretiva e Semanalme
e acompanhar as 0 do Direit rticulacdo entre as Coordenacéo nte
acOes educativas. lanei to d para os LIretos € arliculacao nac
plangjamento dos Humanos e instancias, Pedagdgica.
professores. Educacio para a fortalecendo, assim, a
Sustentabilidade. ‘Rede de
Aprendizagens” do
Distrito Federal.
Divulgar, estimular e Sugestdo de Educacéo para a Estratégia 1.29 — PDE .
. : . . : i Equipe Durante o
e propiciar o0 uso de filmes, videos Diversidade; Assegurar, no prazo de 3 e .
o : i R diretiva e ano letivo
recursos para apreciacao Cidadania e anos, as escolas de
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tecnolégicos no

em estudos e

Educacdo em e

educacéao infantil

Coordenacéo

ambito da para utilizacdo para os Direitos recursos de informatica e Pedagogica.
Instituicéo em sala de aula. Humanos e provimento de
Educacional. Educacao para a brinquedotecas, jogos
Sustentabilidade. educativos, CDs, DVDs,
livros de literatura infantil,
obras bésicas de
referéncias e livros
didatico-pedagdgicos de
apoio ao professor
e Criagao de
momentos para
avaliar as Meta 7 - PDE:
praticas ,
pedagogicas Fomentar aNquaI,ld_ade
desenvolvidas na da educagdo basica
em todas as etapas e
escola — ~ :
Educacéo para a modalidades, com
. andamentos de . . ; .

Propor reflexdes projetos, atuacao Diversidade; melhoria do fluxo Equipe Durante o
avaliativas da coor;j enacio Cidadania e escolar e da Diretiva, ano letivo
objetivando pedagogica Educacdo em e aprendizagem de Coordenacéo nas

redimensionar as ' para os Direitos modo a atingir as Pedagogica coordenacd

acoes e Fomento, Humanos e médias do IDEB para e es
pedagdgicas. acompanhament Educacéo para a o Distrito Federal, em professores. coletivas.
0 e aplicacao de Sustentabilidade. todas os anos de
avaliacdes vigéncia deste Plano,
diagnésticas e dando uniformidade
processuais. aos processos de

e Divulgacao,
orientacao e
acompanhament

avaliacao das escolas.
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o0 dos conselhos
de classe.

20.1.8. Profissionais de apoio escolar: Monitor e Educador Social Voluntario

METAS

Prestar
atendimento as
criancas
portadoras de
necessidades
educacionais
especiais.

Auxiliar as
criancas nas
atividades diarias
pedagogicas
desenvolvidas no
ambiente escolar
sob a orientagéo
do professor
regente ou da
direcédo da
unidade escolar.

Auxiliar nas
atividades de
Educacédo em
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Tempo Integral na
Educacao Infantil,

Auxiliar as
criancas com
necessidades
educacionais
especiais e/ou
deficiéncia e TEA
nas atividades
diarias,
autdbnomas e
sociais

Incentivar as
criancas com
necessidades
educacionais
especiais aterem
mais autonomia
nas atividades do
dia a dia,
respeitando suas

limitacoes.
META(S) E/OU
) EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO PROFISSIONAI
OBJETIVOS ACOES / TRANSVERSAL(IS) | PDE E/OU META(S) DO s CRONOGRA
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS DO CURRICULO EM PPA E/OU ENVOLVIDOS MA
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
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Estimular as criancas

e Conhecer as
criangas.

e Acompanhar e
observar as

Educacéao para a

Estratégia 4.18 — PDE:
Apoiar acfes de
enfrentamento a
discriminacéo, ao

preconceito e a violéncia,
visando ao
estabelecimento de
condi¢cbes adequadas
para o0 sucesso

portadoras de criancas com Diversidade,; educacional dos Monitores e
necessidades deficiéncia em sala Cidadania e educandos com
A . ~ o educadores Durante todo o
educacionais de aula e demais Educacéo em e para deficiéncia, transtorno Sociais ano letivo
especiais para uma espagos escolares | os Direitos Humanos global do Voluntarios
vida mais para conhecé-las, e Educagdo paraa | desenvolvimento e altas
independente. auxiliando e Sustentabilidade. habilidades ou
realizando trocas superdotacao em
com as colaboragdo com as
professoras. fgmllllas € com 0rgaos
publicos de assisténcia
social, saude e protecdo
ainfancia, a
adolescéncia e a
juventude.
Meta 4.5 — ODS: Até
~ 2030, eliminar as
Educacéo para a . ~
Cooperar com 0s Executar adaptacdes e Diversidade,; desigualdades de genero
P ptac : Nk e raca na educacao e Monitores e
professores nas adequacdes Cidadania e ; .
= . , ~ garantir a equidade de educadores Durante todo o
atividades curriculares que sejam | Educacao em e para A o .
- R o acesso, permanéncia e Sociais ano letivo
pedagogicas e significativas para a os Direitos Humanos | ... i -
éxito em todos o0s niveis, Voluntarios

recreativas diarias.

crianga.

e Educacéo para a
Sustentabilidade.

etapas e modalidades de
ensino para 0s grupos
em situacao de
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vulnerabilidade,
sobretudo as pessoas
com deficiéncia,
populacdes do campo,
populacdes itinerantes,
comunidades indigenas e
tradicionais,
adolescentes e jovens
em cumprimento de
medidas socioeducativas
e populacdo em situacao
de rua ou em privacéo de
liberdade.

Conhecer sobre as
deficiéncias e
transtornos das
criangas atendidas.

e Participar de

Estudo de Caso.

e Participar de
formacbes
oferecidas pela
escola e pela
SEEDF.

Educacéo para a
Diversidade;
Cidadania e

Educacédo em e para
os Direitos Humanos
e Educacéo para a
Sustentabilidade.

Ampliar a formacéao
continuada dos
profissionais das escolas
regulares do Distrito
Federal, nas diferentes
areas de atendimento
aos estudantes com
deficiéncia, transtorno
global do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao.

Monitores e
educadores
Sociais
Voluntarios

Durante todo o
ano letivo

20.1.9. Conselho Escolar

METAS
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Participar da construcao do PPP.

Participar da elaborac&o do calendario anual da unidade escolar tendo como base o calendario da SEEDF.

Fiscalizar a gestéo escolar.

Participar, da avaliacdo da unidade escolar nos aspectos técnico, administrativo e pedagogico.

Analisar e avaliar projetos elaborados ou em execuc¢ao por quaisquer dos segmentos que compdem a comunidade escolar;

Propor acdes na perspectiva educacional inclusiva, no ambito de todas as etapas e modalidades da Educacao Basica;

META(S) E/OU

5 EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO PROFISSIONAI
OBJETIVOS AQOE}S/ TRANSVERSAL(IS) PDE E/OU META(S) DO S CRONOGRA
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS DO CURRICULO EM PPA E/OU ENVOLVIDOS MA
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Meta 1 — PDE:
Universalizar, a
educacéo infantil na pré- Membros do
escola para as criancas Conselho
Participacdo na Educacéao para a de 4 a 5 anos de idade e .
- . . . . . escolar, Equipe
Participar nas fases reunido com a Diversidade; ampliar a oferta de diretiva
de reconstrucao, comunidade Cidadania e educacao infantil em Coor denaé:éo 1° Bimestre
execucao, escolar para leitura Educacédo em e para creches publicas e Pedagogica e
implementacéo e de e discussio do os Direitos Humanos | conveniadas, de forma a Orientacio
avaliacdo do PPP. PPP. e Educacéo para a atender no minimo 60% educacional e
Sustentabilidade. da populagé'o.dessa faixa professores
etaria. regentes

Estratégia 2.14 — PDE:
Reorganizar, por meio de
amplo debate com os
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profissionais da
educacao, o trabalho
pedagdgico, buscando
melhorar a qualidade da
educacao.

Meta 19 — PDE Até um

Participacéo na
~ . . N Membros do
reunido com os demais ano apos a publicacao
~ Conselho
- x membros do conselho, Educacéo para a deste Plano, adequar a .
Participar da reunides . o . . . , ~ escolar, Equipe
X equipe diretiva, Diversidade; ele a Lei de Gestao S
coletivas de debate e , ~ ; : : e diretiva,
- ~ | orientacé@o educacional Cidadania e Democratica e elaborar x 19 Bimestre
decisdo de aprovacéao ~ : : o Coordenacao
A e professores regentes | Educagdo em e para leis do sistema distrital .
de parametro do 3 ~ Pedagogica e
L para debater o os Direitos Humanos de educacéo e de . ~
calendario escolar e A ~ i~ Orientacdo
. parametro de e Educacéo para a responsabilidade )
de projetos da escola. - o . educacional e
mobilidade do Sustentabilidade. educacional, em
L. . professores
calendario aprovado consonéancia com as reqentes
pela SEEDF. orientacfes nacionais. 9
Estratégia 2.45 - PDE:
~ Aperfeicoar a
Educacéo para a RS .
. . , organizacao em féruns Membros do
~ : ~ . Diversidade; :
Acompanhar as a¢gbes | Orientacdo, auxilio e Cidadania e local, regional e central Conselho
educativas acompanhamento do ~ como mecanismo de escolar, Equipe | Durante todo o
. . Educacao em e para e : ~ o )
implementadas pela planejamento dos L dialogo e articulacao diretiva, ano letivo
~ . os Direitos Humanos A ~
gestdo educacional. professores. ~ entre as instancias, Coordenacéo
e Educacéo para a : L
o fortalecendo, assim, a Pedagogica
Sustentabilidade. « : "
Rede de Aprendizagens
do Distrito Federal.
Educacéo para a Estratégia 1.7 — PDE: Membros do
Diversidade,; Implantar, até o segundo Conselho
Responder : : NI .
- U Cidadania e ano da vigéncia deste escolar, Equipe
Participar da guestionario com ~ L o Semestralmen
RS e Educacao em e para Plano, avaliacdo da diretiva,
avaliacéo institucional. | avaliagao institucional - L ) ~ te
o os Direitos Humanos | educacéao infantil, a ser Coordenacéo
e autoavaliacao. ~ : -
e Educacéo para a realizada a cada 2 anos, Pedagogica e
Sustentabilidade com base em parametros Orientacdo
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nacionais de qualidade e
infraestrutura, a fim de
aferir a infraestrutura
fisica, o quadro de
pessoal, as condicdes de
gestdo, 0s recursos
pedagogicos e a situacao
de acessibilidade.

educacional e
professores
regentes

20.1.10. Orientacao Educacional

Pedagogo(a) Orientador(a) Educacional: MARIZETE PEREIRA DO NASCIMENTO

Matricula: 33.864-8

METAS

Divulgar o trabalho da Orientacdo Educacional, quanto as suas atribuicoes.
Fazer com que a comunidade se sinta pertencente e acolhida.
Acompanhar o desenvolvimento integral do estudante e analisar os fatores que interferem no processo ensino aprendizagem.
Sensibilizar/conscientizar a comunidade escolar para a pratica da educacéo inclusiva.

Participar de acdes que promovam as diversidades junto & comunidade escolar.
Promover acdes para a construcdo da comunicacao nao violenta entre todos envolvidos no processo educativo.
Participar de acdes que visa a prevencao a exploracéo e/ou abuso sexual da crianga.

Participar de acdes que visem a promocao da transi¢éo escolar de maneira leve e fluida para o educando.

TEMATICA

FUNDAMENTACAO CURRICULAR

Educacéo
em
Cidadania
DH

Educacéo
em
Diversidade

Educacédo em

Sustentabilidade

ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

EIXOS DE
ACAO

PERIODO
DE
EXECUCAO

AVALIACAO
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Ensino/
Aprendizagem

Organizacéo e | Implantacd Nas Ao final das primeiras
estruturacdo da o da primeiras semanas.
Orientacdo Orientacdo | semanas do

Educacional, Educaciona ano letivo.

organizacao de I

materiais, dos

formuléarios e dos

arquivos de cada

turma.

Mapeamento Acdo 1° Bimestre | Ao final do 1° Bimestre.
institucional da | Institucional

escola.

Apresentacdo da | Agdo junto 1° Bimestre Ao final da reunido.
Orientacao a familia

Educacional para

0s pais durante a

primeira  reunido

dos pais.

Apresentacdo de | Agdo junto 1° Bimestre Ao final da reunido.
atuacao da aos

Orientacdo professores

Educacional para

0s professores em

coordenacéao

pedagdgica

coletiva.

Participacdo das | Acdojunto | Toda quarta- Ao final da reuniédo.
coordenacgbes aos feira

pedagdgicas professores

coletivas.
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Participacdo nos | Acdo junto | 1°, 29 3°e 4° Ao final da reunido.

Conselhos de aos bimestre

Classe. professores

Atendimento dos | Acdo junto | Sempre que | Ao final de cada acéo.

professores sobre aos necessario

demandas e | professores

devolutivas de

atendimentos dos

pais e criangas.

Atendimento Acdo junto | Sempre que Ao final de cada

individual dos pais. a familia necessario atendimento.

Atendimento aos | Acdo junto | Sempre que Ao final de cada

Integracao professores sobre aos necessario atendimento.

Familia/Escola 0s professores

encaminhamentos

das criancas para

especialistas.

Atendimento Acdo juntos | Sempre que Ao final de cada

individual as | afamilia necessario atendimento.

familias para falar | Acao junto

sobre 0 | as criangas

desenvolvimento

do estudante.

Contacéo de | Acdo junto Abril Ao final de cada

historia: Meu amigo | as criangas atendimento.

faz iii — Autismo e

Musica: normal é | professores

Inclusao/

ser diferente

72




Diversidade Estudo de Caso Acdo junto | 1°,2° 3°e 4° Ao final de cada
dos ANEEs nos aos bimestre bimestre.
Conselhos de professores
Classe. Acao junto

a familia
Acdao junto
a sala de
recursos
Teatro de fantoche: | Acéo junto Maio Ao final de cada
Menina bonita do as criancas atendimento.
laco de fita. e
professores
Apresentacdo de | Agdo junto Marco Ao final de cada
Competéncias videos e mdsicas: | as criancas atendimento.
Socioemocionais ‘as maos nao séo e
para bater” | professores
(comunicacdo néo
violenta).
Apresentacdo no | Agdo junto Junho Ao final de cada
Power Point “Se | as criancas atendimento.
liga no toque” e e
“Pare”. (Prevencéo | professores
a exploracdo e/ou
abuso sexual da
crianga).
Participacdo no Acéo Agosto a Ao final do projeto.
planejamento e/ou | Institucional novembro
desenvolvimento Acéo junto
de reunido com aos
professores da | professores
Creche Casa do | Acdo junto
Caminho para | a familia
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Transicao planejamento  de | Ac&o junto
acles que possam | as criancas
contribuir para
melhor integracao
das criangas ao
CEI 06.
Participacdo no Acéo Agosto a Ao final do projeto.
planejamento e/ou | Institucional novembro
desenvolvimento Acéo junto
de reunido com aos
professores a EC | professores
46 para | Acao junto
planejamento de | a familia
acbes que possam | Acao junto
minimizar e/ou | as criancas
sanar os problemas
advindos da
transicéo de
criangas da
Educacédo Infantil
para Ensino
Fundamental  (1°
Ano).

20.1.11. Atendimento Educacional Especializado AEE/Sala de Recursos
Professora Sala de Recursos Generalista: Maria Leila Leles Caixeta Matricula: 177.424-7

O atendimento educacional especializado (AEE) € um atendimento pedagdgico destinado a criangas com
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Apresentacéo

deficiéncia (visual, auditiva, fisica, intelectual ou multiplas) ou Transtorno do Espectro Autista. E realizado nas
salas de recursos, sendo conduzido por um professor, de forma complementar ou suplementar ao trabalho
desenvolvido em Classe Comum Inclusiva ou Classe de Integracéo Inversa, sendo proibido a substituicdo da
Classe Regular por este servico.

De acordo com a Orientacao Pedagodgica do Ensino Especial da Secretaria de Educacédo do Distrito Federal,
a organizacdao funcional das salas de recursos obedece a dois modelos basicos: salas de recursos generalistas
e salas de recursos especificas. Nas salas generalistas, sdo atendidos, individualmente ou em grupos, crian¢as
com deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica, deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista. Os tipos de
salas de recursos especificas sdo trés: sala de recursos para deficientes auditivos, sala de recursos para
deficientes visuais e para criancas com altas habilidades/superdotacao.

A Sala de Recursos do CEI 06 de Taguatinga € do tipo Generalista, regida pela professora Maria Leila Leles
Caixeta dos Santos, e atende hoje 12 (doze) criangas, sendo que: 9 (nove) delas sédo criancas com transtorno do
espectro autista, 1 (uma) deficiente fisica, 1 (uma) possui sindrome de down e 1 (uma) sindrome de Cri du Chat.
Destas criancas, 5 (cinco) frequentam o 1° Periodo da Educacao Infantil e 7 (sete) o 2° Periodo.

Para atender aos objetivos do AEE, o professor da Sala de Recursos executara acdes voltadas para as
familias e comunidade escolar, professores e atendimentos diretos as criancas com deficiéncia. As suas
atribuicoes sao:

e Promover as condi¢des de inclusédo das criancas publico alvo da Sala de Recursos em todas as atividades
da escola;

e Promover o envolvimento e participacédo da familia no processo educacional da crianca;

e Prover informagdes a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que
asseguram a incluséo escolar;

e Atuar nas atividades de complementacao curricular especifica que constituem o Atendimento Educacional

Especializado;

e Interagir, de forma colaborativa, com o professor da Classe Comum Inclusiva para definicdo de estratégias
pedagogicas que favorecam o acesso da criangca com deficiéncia ao curriculo e sua interagdo no grupo;
e Auxiliar na elaboracdo de material didatico/pedagogico que possa ser utilizado pela crianca nas Classes

Comuns Inclusivas;

Por ser uma escola que oferta a Educacdo em Tempo Integral, e atendendo as orientacbes da Estratégia
de Matricula 2024, e as criancas permanecerem na escola por 10 horas ininterruptas, elas sdo atendidas
individualmente ou em dupla, no horério de aula, trés vezes por semana, em horérios previamente combinados
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com as professoras regentes, desde que nao atrapalhem as atividades que serdo executadas em Sala de Aula.
Serdo realizados atendimentos em trés dias no turno matutino (terca-feira, quarta-feira e quinta-feira) e em trés
dias no turno vespertino (segunda-feira, terga-feira e quinta-feira).

Os atendimento direto as criancas serdo realizados por meio da ludicidade com jogos, brincadeiras,

vivéncias, interacbes para promover o desenvolvimento da atencdo, concentracdo, das percepcgdes, funcdes
executivas, das habilidades socioemocionais, artisticas, psicomotoras e cognitivas, permeadas pela tema gerador
do CEI 06: “IDENTIDADE E DIVERSIDADE NA EDUCACAO INFANTIL: SOU ASSIM E VOCE, COMO E?”

Objetivo Geral

Favorecer a escolarizacéo e os processos de ensino aprendizagem da crianga com deficiéncia, respeitando

do AEE as suas necessidades especificas e individuais, com vista a sua inclusdo no ambiente escolar, de forma a permitir
a sua participacdo e seu efetivo acesso a Educacéo Publica de qualidade.

e Sensibilizar a comunidade escolar para uma educacao inclusiva,

e Oferecer suporte pedagdgico ao professor referéncia de classe comum ou integracao inversa, no sentido
de ajuda-lo no processo de incluséo da crianca;
Objetivos e Ser um elo entre as familias e a escola para tomar as melhores decisfes sobre o processo educativo e de
especificos do inclusdo da crianga com deficiéncia.

AEE e Ser um ponto de referéncia das familias e professores para tirar davidas e receber orientagdo sobre a

incluséo educacional.

Intencionar um planejamento pedagdgico coletivo envolvendo professores referéncia e da sala de recursos,
bem como planejamento individualizado para atender as especificidades da crianca com deficiéncia;
Intencionar espacos colaborativos para o desenvolvimento das aprendizagens das criancgas;

Oportunizar o respeito as especificidades das criangas existentes na sala de atividades;

Estimular a colaboragédo da comunidade escolar para operacionalizagdo do processo de incluséo;

Plano de Acédo AEE

Acbes Metas Responsaveis Cronograma

76




Realizar reunido com Pais/ Responséveis:
Apresentar e explicar a proposta de trabalho
realizada na Sala de Recursos e no contexto
escolar.

Atender a todos os pais das

Professora da

. , criancas publico alvo da Sala de Sala de 1° Bimestre
Conhecer as criangas e os pais.
: . Recursos. Recursos.
Ler e preencher fichas sobre as criancas,
autorizacdes e adesao ao servigo de
atendimento.
Acompanhar e observar as criangcas com . Sala de
. o A Acompanhar todas as criancas _
deficiéncia em sala de atividades para conhecé- Recursos; Ao longo do ano
. : em Sala, sempre que for -
las, auxiliando e realizando trocas com as . Professor letivo 2024.
necessario.
professoras. Regente.
Realizar o atendimento as criangas com , . N
SR Gas C Realizar de 2 (dois) a 3 (trés)
deficiéncia, de acordo com a necessidade . AN Sala de Ao longo do ano
~ atendimentos individuais ou em :
apresentada, em momentos que nao promovam . Recursos. letivo 2024.
o - T . dupla a cada crianga.
prejuizos pedagdgicos e sociais para a crianga.
Realizar um trabalho colaborativo e articulado Sala de
entre, SOE, Gestores, Supervisoras, Recursos;
Coordenadores, Professores, Monitores, Estabelecer vinculo e parceria SOE; Direcéo;
Educadores Sociais e com a Comunidade com todos os agentes Coordenacéo; Ao longo do ano
escolar; responsaveis pela inclusdo da Superviséo; ESV; letivo 2024.
crianca com deficiéncia na escola. Monitores;
Comunidade
Escolar.
Participar da Coordenacao Coletiva para Sala de
momentos de trocas e articulagées com o0s Participar de ao menos uma Recursos; Ao londo do ano
professores. reunido coletiva por semana na Professores 'ong
) letivo 2024.
escola. regentes;
Direcao;
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Coordenacgéo.

Oportunizar parceria com os profissionais que

Realizar contato com os

realizam o trabalho multidisciplinar com as profissionais que atendem as Sala de
criangas com deficiéncia; criangas com deficiéncia sempre Recursos; Ao longo do ano
gue for necessario para o melhor Direcao; letivo 2024.
atendimento as demandas da Coordenacéo.
crianca.
Participar das Reunides Coletivas das Salas de Participar de encontros de Sala de
Recursos: Encontro de Articulacdo Pedagdgica — articulacdo promovidos pela CRE Recursos; Ao longo do ano
AEE promovidas pela CRE. em todas as sextas-feiras pela Cl da UNIEB letivo 2024.
manha. Taguatinga.
Promover condi¢fes para a participacdo das Participacdo de todas as criancas Sala de
criangas com deficiéncia em eventos, passeios e com deficiéncia em todos os Recursos; Ao longo do ano
projetos desenvolvidos na escola. eventos, passeios e projetos Direcao; letivo 2024.
desenvolvidos na escola. Coordenacéo;
Confeccao de materiais conforme a demanda. Confeccionar materiais Sala de Recursos
pedagogicos de acordo com as Professores
) Mensalmente.
demandas apresentadas pelos Regentes;
professores. Coordenacéo.

Realizar planejamento com as professoras

Sala de recursos;

regentes. Participar dos planejamentos Professores
) i " ) Mensalmente.
coletivos realizados 1 vez ao més. regentes;
Coordenacéo.
Realizar formacgédo com os professores sobre , ~ Sala de o
~ ) : Realizar uma formacao . No primeiro

Adequagéo Curricular e preenchimento do L Recursos; :

Y P pedagogica. ~ bimestre.
formuléario especifico. Coordenacéao.
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Analisar e planejar adaptacdes e adequacdes
curriculares que sejam significativas para a
crianga.

Realizar adequacéao curricular de
todas as criancas de acordo com
as suas necessidades

Sala de recursos;
Professores
regentes;
Coordenacéo;
SOE;

Direcao;

Pais/
responsaveis.

Semestralmente

Participar de Estudo de Caso.

Realizar estudo de caso de todas
as criancas com deficiéncia.

Sala de recursos;
Professores
regentes;
Coordenacéo;
SOE;

Direcao;

Pais/
responsaveis;
Secretario
Escolar.

Ao longo do 3°
Bimestre, para a
estratégia de
matricula do
ano seguinte.
Ao longo do
ano, sempre
que se fizer
necessario
dirimir sobre o
processo
educacional.

Elaborar Plano de Atendimento Educacional
Especializado.

Elaborar o Plano do AEE duas
vezes ao ano.

Sala de recursos.
Coordenacéo.

Semestralmente

Recursos Materiais necessarios

Avaliacéo

Livros de Literatura Infantil;

Vérios tipos de jogos e brinquedos;
Pranchas de apoio;

Espelho;

A avaliacdo sera realizada através da observacdo diaria, nas
execucdes das atividades ludicas, no dia a dia dos educandos na
Sala de Recursos e no ambito escolar. Seréo feitos registros do
desenvolvimento individual das criangas nos atendimentos.\
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Revistas e jornais;

Bolas, cordas, bambolés, prancha de equilibrio, rampa de
equilibrio, peteca;

Massinha, tinta guache, balGes, tampinhas coloridas,
canetinhas, lapis e pinceis engrossados;

Aparelho de som, musicas infantis;

Folhas polaseal para plastificagéo;

Folhas brancas A4.

Folhas branca A3.

Papel crepom;

EVA;

Baldes;

Sucatas;

Palitos de picolé

Outros materiais, de acordo com a demanda especifica que
cada crianca apresentar.

21. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

e “IDENTIDADE E DIVERSIDADE NA EDUCACAO INFANTIL: SOU ASSIM E VOCE, COMO E?”

EIXO(S)
OBJETIVOS ACOES/ TRANSVERSAL(IS) DO
ESTRATEGIAS CURRICULO EM

MOVIMENTO

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

DO PPA E/OU

PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

CRONOGRAMA
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OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS

Objetivo  geral: Utilizar a
linguagem  artistica  enquanto
instrumento de ensino e

aprendizagem.

Objetivos Especificos:

e Apresentar a tematica e o
Guia daPlenarinha aos
profissionais e as familias;

e Possibilitar que a crianca
construa a sua identidade e
autonomia, por meio das
brincadeiras, das interacoes
socioculturais e da vivéncia
de diferentes situacoes;

e Perceber-se e se relacionar

com outros individuos,
respeitando as diferencas;

e Desenvolver a
independéncia, a
autoconfianca e a
autoestima,;

e Conhecer diferentes povos e
suas culturas por meio de
pesquisas, filmes, fotos,
entrevistas, relatos e outros;

e Interessar-se pelas proprias
producdes, pelas de outras
criancas e pelas diversas
obras artisticas (regionais
e/ou nacionais) com as quais

v Cancodes e
musicas;
v Arvore
Genealdgica;
v Roda de
conversa,
dialogos
informais,
entrevistas,
pesquisas;
v Contacéo de
histérias com
livros,
dedoches e
fantoches;

v Atividade de
desenho,
pintura,
colagem e
recorte, mural;
v Brincadeiras
livres e
dirigidas.

Passeio ao Circo
Passeio ao
Cinema
Passeio ao Teatro

Educacéo para a
Diversidade;
Cidadania e Educacéo
em e para os Direitos
Humanos e Educacéao
para a Sustentabilidade

1.21 (PDE) - Promover
a igualdade de
oportunidades

educacionais entre as

criangas de diferentes
classes sociais,
territérios
geograficos e etnias,
expandindo 0 acesso
aos bens culturais.

Professores,
coordenacao,
criangas e
comunidade.

Desenvolvimento:
Durante o ano letivo.

Plenarinha Local
Plenarinha Regional
Plenarinha Distrital
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entrem em contato,
ampliando seu conhecimento
do mundo e da cultura.

Passeio a
Fazendinha
Festa da Crianca

e CULTURA DO MEU BRASIL

META(S) E/OU

EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO
OBJETIVOS ACOES/ TRANSVERSAL(IS) | PDE E/OU META(S) | PROFISSIONAIS | CRONOGRAMA
ESTRATEGIAS | DO CURRICULO EM DO PPA E/OU ENVOLVIDOS
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Desenvolver um trabalho de
valorizacdo da histéria e da cultura Através da Educacéo para a 1.23 (PDE) — Professores, Durante o0 ano
dos principais povos que formaram o | confecgao das Diversidade; Assegurar que a coordenagao, letivo.
povo brasileiro: indios, africanos e atividades e Cidadania e Educacéo educacao das criancas e
portugueses. participacdo de | em e para os Direitos |relacdes étnico-raciais comunidade
todos os Humanos e Educacgao e a educacéo escolar e
Especificos: envolvidos nas |para a Sustentabilidade| patrimonial sejam externa
e Incluir a tematica de atividades contempladas (convidados para
valorizacdo da histéria e da propostas e conforme palestras).

cultura afro-brasileira e
indigena na formacdo das
criangas da Educacéo Infantil.
e Reconhecer as contribuicdes

dos povos africanos,
portugueses e indigenas na
constituicdo da linguagem,
culinaria, arte, artesanato,
dancas e musicas do povo
brasileiro.

culminancia do
projeto.

estabelecem o art. 26-
A da Lei de Diretrizes
e Bases da Educacgao
Nacional — LDB; o
Parecer CNE/CP n°
003, de 2004
— Diretrizes
Curriculares Nacionais
para a Educacao das
Relacdes Etnico-
Raciais e para o
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Estimular a expressdo da
identidade prépria e
autoestima.

Sistematizar uma  arvore
genealdgica com as criangas
organizando os membros de
sua familia e sua origem.
Estimular o respeito as
diferencas de cada um.

Realizar um desfile em
celebracdo ao Dia da

Consciéncia Negra,
promovendo destaque a
beleza negra e,

consequentemente, o estimulo
a autoestima.

Reconhecer a Capoeira como
expressao cultural.

Utilizar a Amarelinha Africana
como brincadeira ritmica.

Usar o proprio corpo e 0s
elementos da natureza como
parte das brincadeiras dos
poVos originarios;

Promover brincadeiras
indigenas brasileiras como
forma de aproximar diferentes
culturas.

Ensino de Historia e
Cultura
Afro-Brasileira e
Africana; e a Lei n®
4.920, de 21 de agosto
de 2012 — CLDF.

e SEMANA DO BRINCAR: RESGATANDO BRINCADEIRAS ANTIGAS - LEIDISTRITAL N°13.257/2016
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EIXO(S)

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO

OBJETIVOS AQ@ES/ TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | PROFISSIONAIS | CRONOGRAMA
ESTRATEGIAS CURRICULO EM DO PPA E/OU ENVOLVIDOS
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral:
e Proporcionar as criancas Através da Educacéo para a 4.2 (ODS) - Até 2030, Professores, 20 a 24 de Maio
oportunidades de ampliar seus | confecgao das Diversidade; garantir que todos as supervisao e
conhecimentos através de atividades e Cidadania e Educacdo | meninas e meninos coordenacao
atividades ltdicas interativas e | Participacdo de | em e para os Direitos | tenham acesso a um pedagogica e
de vivéncia. todos os Humanos e Educacédo | desenvolvimento de criancas.
envolvidos nas |para a Sustentabilidade | qualidade na primeira
Especificos: atividades e infancia, cuidados e
e Demonstrar para as criancas brincadeiras educacéo pré-escolar,
as brincadeiras antigas de propostas. de modo que eles

seus pais e avos;

Resgatar brincadeiras antigas;
Desenvolver nas criancas
capacidades e oportunidades

de: praticar, escolher,
preservar, imitar, imaginar,
dominar,

Desenvolver nas criangas

competéncias de confianca e
autonomia;

Adquirir novos conhecimentos,
habilidades pensamentos
l6gicos;

Criar, observar, experimentar,
movimentar-se, cooperar,

estejam prontos para o
ensino primario.
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sentir, pensar, memorizar e
lembrar;

Comunicar, guestionar,
interagir com 0s outros e ser
parte de uma experiéncia
social mais ampla em que a
flexibilidade, a tolerancia e a
autodisciplina séo vitais;
Conhecer e valorizar a si
mesmo e as proprias forgas, e
entender as limitacOes
pessoais;

Ser ativo dentro de um
ambiente seguro que encoraje
e consolide o desenvolvimento
de normas e valores sociais.
Promover a socializagdo e o
respeito mutuo entre as
criangas.

Reforcar a importancia do
brincar.

e PAZEA GENTE QUE FAZ

OBJETIVOS

ACOES/
ESTRATEGIAS

EIXO(S)
TRANSVERSAL(IS) DO
CURRICULO EM
MOVIMENTO

META(S) E/OU
ESTRATEGIA(S) DO
PDE E/OU META(S)

DO PPA E/OU

OBJETIVO(S) DO PEI

E/OU DO ODS

PROFISSIONAIS
ENVOLVIDOS

CRONOGRAMA
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Geral: Enriquecer as atividades
de maneira ludica. Através da Educacédo para a 7.7 (PDE) — Garantir Professores, Durante o0 ano
confeccao das Diversidade; politicas de combate a| superviséo e letivo.
Especificos: atividades e Cidadania e Educacédo | violéncia na escola, coordenacao
e Dinamizar as atividades | participacdo de | em e para os Direitos inclusive pelo pedagdgica e
escolares; todos os Humanos e Educacgéao | desenvolvimento de criancgas.
e Estimular a socializagao; envolvidos nas |para a Sustentabilidade| acfes destinadas a
e Auxiliar no processo de atividades formacao dos
desenvolvimento da propostas. profissionais de
aprendizagem; educacao para
e Desenvolver a autoestima e deteccéo dos sinais de
consciéncia critica. suas causas, como a
e Prevenir e combater a prética violéncia doméstica e
do bullying; sexual, favorecendo a
e Envolver a familia no adocao das
processo de percepcao. providéncias
adequadas para
promover a construcao
da cultura de paz e um
ambiente escolar
dotado de seguranca
para a comunidade.
e COZINHA EXPERIMENTAL
META(S) E/OU
EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO PDE
OBJETIVOS ACOES/ TRANSVERSAL(IS) |[E/OU META(S) DO PPA E/OU| PROFISSIONAIS | CRONOGRAMA
ESTRATEGIAS | DO CURRICULO EM | OBJETIVO(S) DO PEI E/OU | ENVOLVIDOS
MOVIMENTO DO ODS
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Geral:

Despertar  na

crianca o interesse por uma
alimentacdo saudavel e de
alto valor nutritivo.

Especificos:

Reconhecer que bons
hébitos alimentares, de
higiene e prética de
lazer contribuem para a
promocao da saude e

bem-estar fisico e
mental;

Estimular a
socializacao;

Levar as criancas a
entenderem que o ato
de cozinhar envolve
método, sensibilidade,
criatividade,
sentimento e trabalho
colaborativo;
Participar de atividades
de preparacdo de
alimentos, aprendendo
sobre higiene, escolha
e consumo de
alimentos saudaveis;
Degustacéo do
alimento semeado,
cultivado e colhido;
Diferenciar alimentos
doces e salgados,

Através da
confeccéo das
atividades e
participacdo de
todos os
envolvidos nas
atividades
propostas.

Educacédo para a
Diversidade;
Cidadania e Educacéo
em e para os Direitos
Humanos e Educacgao
para a Sustentabilidade

4.7 (ODS) - Garantir que todos
os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o
desenvolvimento sustentavel,
inclusive, entre outros, por
meio da educacéo para o
desenvolvimento sustentével e
estilos de vida sustentaveis,
direitos humanos, igualdade de
género, promoc¢ao de uma
cultura de paz e néo violéncia,
cidadania global e valorizacao
da diversidade cultural e da
contribuicédo da cultura para o
desenvolvimento sustentavel.

Professores,
supervisao,
coordenacao
pedagogica,
educadores sociais
e criangas.

Durante o ano
letivo.
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amargos e azedos,
alimentando-se de
modo  independente,
usando talheres, copos
e guardanapos.

e MOMENTO CIVICO

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS [TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Resgatar os valores
civicos e o respeito pela Patria e Através da Educacéao para a 4.2 (ODS) - Garantir Professores, Durante o ano
Simbolos Nacionais. confeccéo das Diversidade; gue todos as meninas supervisao, letivo.
atividades e Cidadania e Educacdo | e meninos tenham coordenacao As sextas-feiras, a
Especificos: participacédo de | em e para os Direitos acesso a um pedagogica, partir do dia 12 de
e Valorizar e tornar significativo todos os Humanos e Educacédo | desenvolvimento de |educadores sociais abril.
o ato de cantar o Hino | envolvidos nas |para a Sustentabilidade | qualidade na primeira e criancgas.
Nacional Brasileiro, por meio atividades infancia, cuidados e
de um trabalho coletivo de propostas. educagéo pré-escolar,

pesquisa e compreensdo de
seu conteudo expressivo;
Conscientizar a comunidade
escolar sobre a postura diante
do Hino Nacional e a
importancia de respeita-lo
como um simbolo da pétria e a
valorizacdo do pais.

de modo que eles
estejam prontos para o
ensino primario.

e COORDENACAO ESPECIAL NA SEMANA DOS PROFESSORES
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META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
® Proporcionar aos professores
uma semana com Momentos de Educacéo para a 3.4 (ODS) — Promover Direcéao, Outubro
programacéo especial, a fim interacao, Diversidade; a formacéo continuada| Coordenacao
de resgatar a valoriza¢do dos relaxamento, | Cidadania e Educacao | dos profissionais da pedagogica e
profissionais da educacédo e valorizacéo em e para os Direitos | educag¢éo, bem como Professores
oportunizar momentos  de formacéao e Humanos e Educacao sua valorizacéo e
interacao e reflexéo. reflexao. para a Sustentabilidade fortalecimento
profissional.
e FESTA JUNINA
META(S) E/OU
ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS | CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Compreender a historia da
festa junina, bem como seu valor Através da Educacao para a 3.7 — Garantir e Direcao,
dentro do folclore brasileiro, | confeccdo das Diversidade; promover praticas Coordenacao
destacando seus aspectos sociais atividades e Cidadania e Educacéo | culturais nas escolas, pedagdgica,
e religiosos. participacdo de | em e para os Direitos | bem como ampliar a Professores, Junho
todos os Humanos e Educagéo pratica da cultura Criangas e
Especificos: envolvidos nas |para a Sustentabilidade | corporal de maneira comunidade
e Cantar e se divertir com atividades integrada ao curriculo. escolar.

diferentes masicas juninas;
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Familiarizar
caracteristicas
juninas;
Explorar gestos e ritmos
corporais atraves das dancas
e musicas;

Conhecer a culinaria tipica
junina e suas receitas em

com
das

as
festas

atividades ludicas e de
experimentacao;
Construcéo de murais
tematicos;

Realizacdo da festa junina
com a participacao das
criangas e seus familiares.
Realizar apresentacéo de
danca.

propostas,
ensaios e
organizagao.

e FORMATURA /FESTA DE ENCERRAMENTO DO 2° PERIODO

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
e Confraternizar e comemorar o0
encerramento de um ciclo na Através da EdUC&QéO para a 1.10 (PDE) - Diregéo,
vida das criangas. confeccdo das Diversidade; Preservar as Coordenacgao
atividades e Cidadania e Educacédo | especificidades da pedagogica,
participacdo de | em e para os Direitos | educacgao infantil na Professores, Dezembro
todos 0s organizacao das redes
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envolvidos nas
atividades
propostas,
ensaios e
organizagao.

Humanos e Educacgao
para a Sustentabilidade

escolares, garantindo o
atendimento da crianca
de 0 a5 anos em
estabelecimentos que
atendam a parametros
nacionais de qualidade,
e a articulagcéo
com a etapa escolar
seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6
anos de idade no
ensino fundamental.

Criancas e
comunidade
escolar.

e FESTA DA FAMILIA

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS [TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Desenvolver um trabalho
coletivo no ambiente escolar Através da Educacéao para a 1.14 (PDE) — Orientar Direcéao,
incluindo a familia no processo | confeccao das Diversidade,; as instituicdes Coordenacéo
ensino-aprendizagem. atividades e Cidadania e Educacéo educacionais que pedagogica,
participacdo de | em e para os Direitos |atendem criangas de 0 Professores, Setembro
Especificos: todos os Humanos e Educacédo |a 5 anos que agreguem Criancas e
e Resgatar momentos vividos | envolvidos nas |para a Sustentabilidade | ou ampliem, em suas comunidade
em familia; atividades praticas pedagogicas escolar.
e Reconhecer e valorizar o0s propostas, cotidianas, agbes que
membros da familia; ensaios e visem ao

e Promover a integragédo entre
escola e familia;

organizagao.

enfrentamento da
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e Ressaltar a importancia do
respeito e afetividade entre os
membros familiares;

® Conhecer as diferentes
composicoes familiares;

® Realizar apresentacdo de
danca.

violéncia, a inclusédo e
0 respeito, a promocao
da saude e dos
cuidados, a
convivéncia escolar
saudavel e o
estreitamento da
relacéo familia-crianca-
instituicao.

e BAZARESCOLAR

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Arrecadar pecas de
roupas, vendé-las e, com o Através da Educacgéao para a 4.a (ODS) - Construir e Direcao,
dinheiro arrecadado, promover observacéo, Diversidade; melhorar instalacdes Coordenacao
acOes de melhorias na Instituicdo participagdo e | Cidadania e Educacéo |fisicas para educacéo, pedagodgica,
Educacional (estruturais e avaliacdo na em e para os Direitos apropriadas para Professores, Setembro
pedagogicas). coordenacdo | Humanos e Educacao |criancas e sensiveis as Criancas e
coletiva / para a Sustentabilidade deficiéncias e ao comunidade
Especificos: avaliacao género, e que escolar.
® Promover atividades institucional. proporcionem

pedagogicas que envolvam a
aprendizagem do sistema
monetario com as criancas,
no ensino presencial;

ambientes de
aprendizagem seguros
e nao violentos,
inclusivos e eficazes

para todos
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® Arrecadar

fundos para a
escola

e PROJETO TRANSICAO 1° ANO

META(S) E/OU

transicdo algo prazeroso,
onde o brincar, o cuidar, o

educar e o0 interagir, se
integrem;
Realizar palestras e

orientacbes com os pais e/ou
responsaveis referente ao
processo de transicao;

Realizar reunides com a
equipe pedagdgica da Escola
Classe 46 de Taguatinga
(escola sequencial) a fim de

estabelecimentos que
atendam a parametros
nacionais de qualidade,
e a articulacéo
com a etapa escolar
seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6
anos de idade no
ensino fundamental.

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Promover a vivéncia de
praticas do 1° ano do Ensino Através da Educacao para a 1.10 (PDE) - Direcao,
Fundamental a fim de observacéo, Diversidade; Preservar as Coordenacao
proporcionar uma transicdo de participacdo e | Cidadania e Educacédo | especificidades da pedagogica,
forma tranquila e sem prejuizos a avaliacao na em e para os Direitos | educacéo infantil na Professores, Durante o 2°
aprendizagem. coordenagao Humanos e Educagédo |organizacao das redes Criancas e Semestre Letivo
coletiva / para a Sustentabilidade |escolares, garantindo o] comunidade
Especificos: avaliacao atendimento da crianca escolar.
e Tornar o0 processo de institucional. de 0 a 5 anos em
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alinhar as acbes da
transicao;
® |levar as criancas do 2°

Periodo para conhecer a
escola sequencial.

21.1. PROJETOS — SERVIDORES READAPTADOS / EM RESTRICAO

e BRINQUEDOTECA

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Enriquecer as atividades
de maneira ludica. Através da Educacao para a 1.10 (PDE) - Direcéo,
observacéo, Diversidade; Preservar as Coordenacéao
Especificos: participacdo e | Cidadania e Educacédo | especificidades da pedagdgica,
e Dinamizar as atividades avaliacdo na em e para os Direitos | educacéo infantil na Professores e |Durante o ano letivo
escolares; coordenacdo | Humanos e Educacgédo |organizacéo das redes Criancgas.
e Estimular a socializagao; coletiva / para a Sustentabilidade |escolares, garantindo o
e Auxiliar no processo de avaliacao atendimento da crianca
desenvolvimento da institucional. de 0 a5 anos em

aprendizagem,;

® Desenvolver a autoestima e

consciéncia critica.

estabelecimentos que
atendam a parametros
nacionais de
qualidade, e a
articulacéao
com a etapa escolar
seguinte, visando ao

ingresso do aluno de 6
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anos de idade no
ensino fundamental.

e INFORMATICA

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Inserir a informética ao
curriculo escolar. Através da Educacao para a 1.10 (PDE) - Direcéao,
confeccéo das Diversidade,; Preservar as Coordenacao
Especificos: atividades e Cidadania e Educacédo | especificidades da pedagogica,
e Promover o0 contato das | participacdo de | em e para os Direitos | educacéo infantil na Professores e |Durante o ano letivo
criangcas com o computador; todos os Humanos e Educacéo |organizacdo das redes Criancas.
e Perceber o computador e as | envolvidos nas |para a Sustentabilidade |escolares, garantindo o
novas tecnologias como atividades atendimento da crianca
ferramentas de apoio ao propostas. de 0 a5 anos em
processo ensino estabelecimentos que

aprendizagem;

e Desenvolver a habilidade de
manuseio do computador
através dos recursos mouse e
teclado;

® Conhecer e manipular jogos
e softwares educativos

atendam a parametros
nacionais de qualidade,
e a articulagéo
com a etapa escolar
seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6
anos de idade no

ensino fundamental.

e BIBLIOTECA
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META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS [TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Despertar a criatividade,
imaginacdo, vontade de ler, Através da Educacéo para a 5.10 (PDE) — Apoiar o Direcao,
tornando a leitura fonte de | confeccédo das Diversidade; pleno funcionamento Coordenacao
informacéo e caminho de acesso atividades e Cidadania e Educacéo das bibliotecas pedagogica,
aos mundos criados pela | participacdo de | em e para os Direitos |escolares, comunitarias| Professores e |Durante o ano letivo
literatura, formando leitores todos os Humanos e Educacao e setoriais com Criancas.
criticos. envolvidos nas |para a Sustentabilidade| fomentos, recursos
atividades humanos e recursos
Especificos: propostas. materiais, nos termos
e Despertar o interesse pela da Lei Federal n°
leitura; 12.244, de 24 de maio

e Valorizar a leitura como fonte
de informacéo;

e Compreender e fazer uso de
informagbes contidas nos
textos;

e Desenvolver o senso critico;

e Dinamizar as aulas de
maneira prazerosa,;

e Propor atividades onde as
criangas possam usar sua

criatividade criando sua
propria historia, poemas,
musicas, etc.

® Proporcionar o contato direto
com livros e gibis por meio do
bau literério.

de 2010, assegurando-
se, igualmente, a
implementacéo do Eixo
1: Democratizacéo do
Acesso, do Plano
Nacional do Livro e da
Leitura.
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e PSICOMOTRICIDADE

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO, PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS | CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Alcancar o progresso
psicomotor através de Através da Educacéo para a 1.10 (PDE) - Direcao,
brincadeiras e atividades confeccédo das Diversidade; Preservar as Coordenacéao
relacionadas. atividades e Cidadania e Educacédo | especificidades da pedagdgica,
participacdo de | em e para os Direitos | educacdo infantil na Professores e |Durante o ano letivo
Especificos: todos os Humanos e Educacgéo |organizacao das redes Criancgas.
e Motivar a capacidade envolvidos nas |para a Sustentabilidade escolares, garantindo o
sensitiva atraveés das atividades atendimento da crianca
sensacoes e relacdes entre o propostas. de 0 a5 anos em

corpo e o exterior (o outro e
as coisas);

Cultivar a capacidade
perceptiva através do
conhecimento dos
movimentos e da resposta
corporal;

Rolar, engatinhar, andar com
um pé so, andar para os dois
lados, pular, fazer
cambalhota, brincadeiras
com os dedos, entre outras;

Desenvolvimento da
lateralidade, postura,

estabelecimentos que
atendam a parametros
nacionais de
qualidade, e a
articulacéao
com a etapa escolar
seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6
anos de idade no
ensino fundamental.
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equilibrio,
motora e
espaco-temporal.

coordenacao
organizacao

22. PLANOS DE ACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS

e CIRCUITO DE CIENCIAS - “BIOMAS DO BRASIL: DIVERSIDADE, SABERES E TECNOLOGIAS SOCIAIS”

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS [TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS | CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Incentivar nos estudantes o
interesse pelas Ciéncias, por meio Atraveés da Educacao para a 1.10 (PDE) - Direcao,
de projetos criativos e inovadores, confeccdo das Diversidade; Preservar as Coordenacao Etapa Local:
em ambientes que promovam a atividades e Cidadania e Educacéo | especificidades da pedagogica, 06 de Julho
exploracdo cientifica e a participacdo de | em e para os Direitos | educacao infantil na Professores,
aprendizagem ativa com atividades todos os Humanos e Educagéo |organizacao das redes Criangas e
praticas, aplicando conceitos envolvidos nas |para a Sustentabilidade |escolares, garantindo o] Comunidade
cientificos em situagdes reais. atividades atendimento da crianca Escolar.
propostas. de 0 a 5 anos em
Especificos: Desenvolvimento estabelecimentos que
e Contribuir para a autonomia de préticas atendam a parametros
dos estudantes, bem como, | pedagdgicas que nacionais de
para o] estimulo a estimulem o gualidade, e a
curiosidade e a criatividade, protagonismo articulacéo
por meio de pesquisa e estudantil e com a etapa escolar
elaboracéo de projetos; ampliem seu seguinte, visando ao
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conhecimento de
mundo.

ingresso do aluno de 6
anos de idade no
ensino fundamental.

e EDUCACAO EMTEMPO INTEGRAL

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS [TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) ENVOLVIDOS | CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Proporcionar 0
desenvolvimento das criangas em Através da Educacao para a 1.12 (PDE) — Ofertar, Direcao,
todas as suas dimensoes, confeccao das Diversidade; progressivamente, 0 Coordenacao Durante o ano
intelectual, fisica, emocional, social atividades e Cidadania e Educagédo | acesso a educacgéo pedagdgica, letivo.
e cultural. participacdo de | em e para os Direitos infantil em tempo Professores,
todos os Humanos e Educacgéo | integral para todas as Criangas e
Especificos: envolvidos nas |para a Sustentabilidade| criancas de 0 a5 Comunidade
e Formar sujeitos criticos, atividades anos, conforme Escolar.
autbnomos e responsaveis propostas. estabelecido nas
consigo mesmos e com o | Desenvolvimento diretrizes curriculares
mundo; de praticas nacionais para a
e Reconhecer a singularidade | pedagdgicas que educacao infantil.
das criancas; estimulem o
e Oferecer oportunidades protagonismo
educativas diferenciadas e estudantil e
diversificadas a partir da ampliem seu
interacdo com mudltiplas | conhecimento de
linguagens, recursos, mundo.
espacos, saberes e
agentes.
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e PLENARINHA

v TEMA | IDENTIDADE E DIVERSIDADE NA EDUCACAO INFANTIL: “SOU ASSIM E VOCE, COMO E?”

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Criar situacoes
contextualizadas que favorecam a v Cancdes e Educacdo para a 1.10 (PDE) - Direcao,
construgdo da identidade das musicas; Diversidade; Preservar as Coordenacéo Durante o ano
criancas, como parte do processo v Arvore Cidadania e Educacdo | especificidades da pedagogica, letivo.
de formacao pessoal e social. Genealdgica; | M € para os Direitos | educagao infantil na Professores e
v Roda de Humanos e Educacéo |organizacao das redes Criancas. Plenarinha Local
Especificos: conversa. | Para a Sustentabilidade lescolares, garantindo o Plenarinha
e Possibilitar a construgdo da diélogos’ atendimento da crianca Regional
identidade da crianca, de informais de 0 a5 anos em Plenarinha Distrital
forma que compreenda que entrevistaé estabelecimentos que
cada crianga possui uma pesquisaS" atendam a parametros
identidade J C < nacionais de
oo o ontagao de .
e Contribuir para a aceitagéo histérias com qualidade, e a
do outro e das diferencas livros articulagéo
e Reforcar as atitudes de de doche,:s e com a etapa escolar
respeito a diversidade fantoches: seguinte, visando ao
e Desenvolver a oralidade e a . ' ingresso do aluno de 6
socializagéo v Atividade de anos de idade no
e Compreender a sua de_senho, ensino fundamental.
participacdo nos grupos de C(E)Iggtjl:eﬁ,e

convivio, respeitando suas

recorte, mural;
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regras basicas e a
diversidade que os compde
e Desenvolver a capacidade
de pensar, agir, interagir e
relacionar em grupo

v Brincadeiras
livres e
dirigidas.

e OBRINCAR COMO DIREITO DOS BEBES E DAS CRIANCAS

META(S) E/OU

ACOES/ EIXO(S) ESTRATEGIA(S) DO | PROFISSIONAIS
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TRANSVERSAL(IS) DO| PDE E/OU META(S) | ENVOLVIDOS | CRONOGRAMA
CURRICULO EM DO PPA E/OU
MOVIMENTO OBJETIVO(S) DO PEI
E/OU DO ODS
Geral: Possibilitar um universo de
experiéncias, conhecimentos e v Cancoes e Educacéao para a 1.10 (PDE) - Direcao,
saberes as criancas, através de musicas Diversidade; Preservar as Coordenacéao Durante o ano
acOes ludicas e interagdes, NnoO | / Brincadeiras | Cidadania e Educagéo | especificidades da pedagogica, letivo.
ambiente institucional. livres e em e para os Direitos | educagéao infantil na Professores e
dirigidas Humanos e Educacado |organizacdo das redes Criancas. Plenarinha Local
Especificos: v Contagéo de para a Sustentabilidade lescolares, garantindo o Plenarinha
e Vivenciar o processo do histérias atendimento da crianca Regional
brincar, compreendendo o / Cantigas de de 0 a5 anos em Plenarinha Distrital
papel da brincadeira no roda estabelecimentos que
desenvolvimento infantil, bem atendam a parametros
como a utilizacdo da v D?”Gas € nacionais de
brincadeira como ferramenta 10gos gualidade, e a
pedagdgica. v Jogos de articulacdo
e Proporcionar momentos de construgao com a etapa escolar

ludicidade e aprendizagem a
partir do brincar, tendo como
principios a socializacéo e a

seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6
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descoberta do novo, bem
como a importancia da
crianga aprender brincando.
Valorizar cada crianca em sua
individualidade.

anos de idade no
ensino fundamental.
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