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“A educacao é um processo de socializagdo e criagdo de saberes, crencas, valores, com a finalidade de ir
construindo e reconstruindo as sociedades, os individuos e grupos que a constituem. E um movimento longo
e complexo, no sentido de as pessoas nele envolvidas irem renascendo, a cada momento, junto com 0s outros.
Nascer € penetrar na condi¢do humana. Entrarem uma histéria, a histéria singular de um sujeito inscrito na
historia maior da espécie humana. Entrar em um conjunto de rela¢des e interagdes com outros homens. Entrar
em um mundo onde ocupa um lugar (inclusive, social) e onde sera necessario exercer uma atividade. Por isso
mesmo, nascer significa ver-se submetido & obrigacdo de aprender. Aprendendo para construir-se, em um
triplo processo de “hominizagéo” (tornar-se homem), de singularizacdo (tornar-se um exemplar Unico de
homem), de socializacéo (tornar-se membro de uma comunidade, partilhando seus valores e ocupando um

lugar nela). Aprender para viver com outros homens com quem o mundo é partilhado. ”

Bernard Charlot (2000, p. 53)
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1. IDENTIFICACAO

O CEIl 04, localizado na Quadra 04 area especial n°® 04, CEP 73025-040, CNPJ n°
11.178.160/0001-41, tem como meios de comunicacao, o telefone da escola que é (61)
3101- 8821, os e-mails cei04.sobradinho@edu.se.df.gov.br e cei04sob@amail.com, a
pagina no Facebook de nome: Centro de Educacéo Infantil 04 de Sobradinho, o perfil no
Instagram @cei04_sob e um canal no YouTube com o nome Cei04Sob.

A comissado organizadora do PPP é composta pela diretora Leticia do Nascimento

Silva, vice-diretora Janaina Lidiane Teixeira, orientadora educacional Juliana Tavares da

Silva Santos e a coordenadora Leticia de Cassia Nascimento.

Da Equipe Gestora atual fazem parte:

CARGO NOME MATRICULA
Diretora Leticia do Nascimento Silva 219.686-7
Vice-Diretora Janaina Lidiane Teixeira 213.055-6
Secretario Dirceu Alves Cruz 43.902-9
Supervisor Administrativo Rubens Araujo de Lima 243182X

A Equipe de servidores é composta por:

CARGO

NOME

02 Professoras Efetivas

Maria Aparecida Alves
Suzanna Bosco

06 Professoras com ContratoTemporario

Barbara Luisa de Moura

Daniella de Souza dos Santos

Edna Alves da Silva Chagas

Michelle Cristiane Correia dos Santos
Raniely Fernandes de Sousa Barbosa
Thereza Thayna Silva Aires

01 Servico de apoio pedagdgico

Zilda de Souza Costa

01 Coordenadora Pedagégica

Leticia de Cassia Nascimento

01 Orientadora Educacional

Juliana Tavares da Silva Santos

01 Monitor

Aldilene Jacome de Araljo Rodrigues

02 Técnico em Politicas Publicas e Gestao
Educacional - Portaria

Paulo Pereira de Carvalho
Eva Queiroz Barros

02 Merendeiras Terceirizadas

Neilde Cardoso Penha
Ozenicleide de Medeiros Marrocos

03 Auxiliares de Servigos Gerais
Terceirizadas

Elizabeth
Fatima Paulina
Acelina Maria Gadilha Pereira

04 Técnico em Politicas Publicas e Gestéo
Educacional - Vigilante

Eriberto Pereira Barbosa
Jesus Alves dos Santos

Luis Carlos Oliveira Ferreira
William Pereira Barbosa

5 Educadoras Sociais Voluntarias

André Felipe Costa do Nascimento
Jocilene Bernardino Costa e Silva
Leonardo de Souza Lima

Luciana Pereira Silva



mailto:cei04.sobradinho@edu.se.df.gov.br
mailto:cei04sob@gmail.com

Solange de Paula Abadia
Thalyta Queiroz Vieira

O CEI 04 nao possui uma equipe de Servico Especializado de Acompanhamento da
Aprendizagem (SEAA), assim a Orientadora Educacional juntamente com a Equipe Gestora
procura, na medida do possivel, acompanhar o0s casos que precisam deste
acompanhamento. Quando necessério, a equipe da Coordenacdo Regional de Ensino é
acionada pela escola. Também nédo temos Sala de Recursos. Os nossos estudantes com
necessidades educacionais especiais que possuem o direito a este atendimento
educacional especializado séo direcionados para a Sala de Recursos do Centro de
Educacéao Infantil 01.

Atualmente esta Instituicdo atende 164 criangas, sendo 68 matriculadas no turno
matutino e 86 matriculadas no turno vespertino, vindos de condominios, de Sobradinho I,
Nova colina, Setor de mansdes, Sobradinho Il, DNOCs e Rota do Cavalo. Contamos
também com 6 Turmas de Integracao Inversa, que atendem 9 alunos com diagnostico de
TEA, 2 com diagnostico de paralisia cerebral, 1 aluno com diagnétisco de DI e 1 aluno com
diagnaostico de Sindrome de Down, totalizando 13 alunos, todos com direito ao Atendimento
Interdisciplinar Complementar (Sala de Recursos).

O Periodo de funcionamento abrange os dois turnos, que estdo compreendidos pelo
turno matutino (1° e 2° periodos) - 07h30 as 12h30 e pelo turno vespertino (1° e 2° periodos)
- de 13h as 18h.

A Associacao de Pais e Mestres (APM) é formada por 12 membros e possui 0 CNPJ
11.178.160/0001-41. No momento o CEI 04 encontra-se com desfalque no Conselho
Escolar, pelo fato de alguns ja ndo estarem mais vinculados a escola. Estamos aguardando
novas elei¢cdes para Conselho Escolar, onde novos membros passaréo a compor este 6érgao

colegiado que € de extrema importancia para as decisdes eandamento da escola.




2. APRESENTACAO DA UNIDADE ESCOLAR

O Projeto Politico Pedagdgico do Centro de Educacao Infantil 04
de Sobradinho consiste em apresentar todas as propostas e acdes que
devem ser executadas na escola. E um documento norteador de todas as
acOes desta instituicdo de ensino e foi construido com a participacdo de
toda a comunidade escolar.

Fundamenta-se na Base Nacional Comum Curricular (BNCC), na ' #

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°9394/1996), na
Lei de Gestdo Democratica (Lei n°4751/2012) e no Curriculo em Movimento da Educacao
Infantil do Distrito Federal que tem como eixos integradores o Educar e Cuidar e o Brincar e
Interagir.

Os instrumentos utilizados na construcdo da presente Proposta foram reunides
coletivas com a comunidade escolar, questionarios via Google Forms, dialogo e escuta dos
estudantes, valorizando assim o protagonismo infantil e assegurando a sua participacao
neste processo.

A nossa proposta foi elaborada e atualizada coletivamente, dentro das
coordenacdes semanais dos anos de 2023 a 2024 (figura 1), visando uma pratica
transformadora de professores, servidores e demais envolvidos na educacédo. Todos 0s
profissionais da escola, tiveram a oportunidade de expor praticas, conceitos e ideias, que
foram pensados e discutidos em reunides coletivas,dando vida a esta proposta.

No inicio do ano de 2024 foi enviado para as familias um questionario do Google
Formularios onde fizemos um mapeamento da escola e as familias puderam avaliar o
funcionamento da escola e dar suas sugestdes de a¢des para o ano. O questionario foi

respondido por 60% das familias da escola.




3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacéao Infantil 04 de Sobradinho iniciou suas atividades em 2008,
como anexo do CEIl 01 devido & necessidade em atender a demanda da Educagédo Infantil
de Sobradinho, ocupando um bloco do Centro de Ensino Médio 01, localizado na quadra 04,
Area Especial 04. Pouco tempo depois, em 29/07/2009, foi inaugurado como CEI 04 através
da Portaria n° 283 de 28/07/2009 da SEE- DF. Por n&o ter uma estrutura predial escolar,
iniciou-se com previsdao de mudanca de local. Posteriormente 0 espacgo, que antes era
destinado a Regional de Ensino de Sobradinho, também dentro do CEM 01, foi reformado e
adaptado para acolher o CEIO4, onde permanece funcionando até hoje.

Ressalta-se que da inauguracao da escola em 2009 até 31 de dezembro de 2016,
a escola foi conduzida pela Diretora Marley de Barcelos Dias e pela Vice Diretora Doris Day
Lopes Beserra. Em seguida, por indicacdo da Coordenacdo Regional de Ensino de
Sobradinho, em janeiro de 2019 assume a Diretora Leslie Nunes Maroccolo Régo e a Vice
Diretora Leticia do Nascimento Silva, que permanecem até julho de 2017. Apés a eleicao
gue ocorreu de acordo com a Lei de Gestdo Democratica, assume a Chapa eleita composta
pela Diretora Leslie Nunes Maroccolo Régo e a Vice Diretora Caroline Ednara Moreira
Machado Aguiar, que permanece de julho de 2017 até dezembro de 2019. Como nao houve
eleicdo por auséncia de chapa no CEI 04, em janeiro de 2020 a Coordenacédo Regional de
Ensino de Sobradinho indica a Diretora Leticia do Nascimento Silva e a Vice Diretora
Caroline Ednara Moreira Machado Aguiar. A Vice Diretora Caroline Ednara Moreira
Machado Aguiar sai em 31 de dezembro de 2022 e é substituida por Janaina Lidiane
Teixeira. Em 25 de Outubro de 2023, de acordo com a Lei de Gestdo Democratica, ocorreu
a eleicao para Gestor e a chapa eleita, composta pela Diretora Leticia do Nascimento Silva

e a Vice Diretora Janaina Lidiane Teixeira, assumiram em 02 de janeiro de 2024.

Em 2012 foi realizada a constru¢éo da piscina, que passou por uma reforma em
2023. Diversas outras reformas foram executadas para que a nossa estrutura predial
atenda da melhor forma as criancas e adultos que integram esta Unidade Educacional,
pois a atual gestdo entende que o ambiente escolar precisa oferecer conforto, precisa

ser agradavel, limpo, bonito e alegre.

No periodo da pandemia da Covid-19, equipe gestora reformou a
secretaria, a cozinha e o depésito da merenda escolar. Além disso, instalou grades nas
janelas da sala dos professores e secretaria. Durante o recesso de julho de 2022 foi feita

a instalacdo de drywall no teto do pétio, corredor, dire¢do, sala dos professores e



deposito de materiais. E, durante as férias de janeiro de 2023, a escola foi pintada.

A estrutura da Instituicdo conta com 04 salas de aula, divididas entre 8
turmas de 1° periodo e 2° periodo da Educacéao Infantil. Cada sala dispde de seu proprio
filtro e televisdo, bem como de um armario planejado, quadro adaptado (parte branco
para uso do professor e parte negro para atividades com as criangas), mesas e cadeiras
para as criancas e para professores, persianas, ar condicionado e kit pedagdgico
(alfabeto, chamadinha, numeros, calendério).

O espaco interno da escola também conta com uma cozinha com depdsito, um
pequeno patio interno, uma sala de orientacdo pedagodgica, uma sala de professores, uma
direcdo, uma secretaria, um depdsito de materiais pedagdgicos,um banheiro adulto, um
banheiro infantil masculino e um banheiro infantil feminino.

A area externa é composta por um refeitério com capacidade para atender duas
turmas simultaneamente; uma area de lazer bastante ampla que contém um parque de
madeira e outro de plastico, uma piscina, uma casinha, um pula-pula, um campinho de
futebol, uma mesa fixa de Ping-Pong, trés areas cobertas sendo que uma possui uma
pequena arquibancada. Devido a falta de espaco, a escola ainda ndo tem uma sala para 0s
auxiliares em educacao, também ndo possuimos biblioteca e nem sala de recursos. O
prédio estd em boas condi¢des, pois muitas mudancas foram realizadas.

O Centro de Educacéo Infantil 04 de Sobradinho oferta o 1° Ciclo da Educacéao
Basica - Educacéao Infantil, para Criancas Pequenas de 4 anos a 5 anos e 11 meses, que
compreende 0 1° e 0 2° Periodos da Educacéao Infantil.

Durante a pandemia de COVID-19 as aulas aconteceram de forma remota,
utilizando, para contato diario com as criancas, a plataforma Google Sala de Aula, o Google
Meet e o Telegram, além do Facebook e o Instagram, utilizados para divulgacdo de avisos
a comunidade escolar, o YouTube para divulgar videos preparados pela equipe pedagdgica
para suporte as atividades propostas para as criangas e orienta¢des e informacdes aos pais
€ responsaveis.

Havia, na escola, um percentual de alunos que tinham dificuldade no acesso a



internet. Para este grupo as atividades foram adaptadas e impressas, e foram entregues
aos responsaveis semanalmente. Quando o responsavel buscava as atividades da semana
também faziam a entrega das atividades ja realizadas pela crianca para a apreciagdo da
professora.

A equipe gestora concilia diariamente o bom andamento do pedagdgico, a
organizagdo do administrativo, procurando trazer formagOes sobre temas relevantes
levantados pelo grupo, buscando sobretudo o cuidado com os recursos humanos: corpos
docente e discente do CEI 04.



4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Na semana pedagodgica que acontece no inicio do ano, nas Avaliacdes Institucionais
e ao final de cada semestre, a Equipe Gestora reline-se com todos 0s segmentos da escola
para realizar uma avaliacdo dos aspectos pedagogicos e administrativos. E nessa avaliag&o
que sdo pontuados tudo o que deve ser mudado e 0 que deve ser mantido, e também séo
definidos os temas das formacdes a serem desenvolvidas com toda a comunidade escolar,
pois a equipe acredita que com as familias dentro da escola o desenvolvimento pedagdgico
se faz de uma maneira integrada e prazerosa.

Esta escola recebe anualmente a Verba Distrital - PDAF, Emendas Parlamentares
e a Verba Federal - PDDE que contribuem para um trabalho ludico-pedagogico de
gualidade, que tanto requer a Educacao Infantil.

A Comunidade Escolar é presente em sua grande maioria. As reunides, oficinas e
eventos propostos pela escola sao presenciais e procuram estreitar lagcos entre as familias
e a equipe CEI 04. Contam com aproximadamente 75% dos responsaveis presentes.

No inicio do més de Abril do ano de 2024 foi enviado as familias um questionario
sobre a Educacdo Infantil por meio do Google Formularios, dessa forma foi possivel
conhecer mais sobre a realidade das criancas. 60% das familias responderam ao

guestionario enviado, onde foram obtidos os seguintes dados:

A maioria das familias sao constituidas por pais que vivem juntos;

8-Com quem o aluno reside?

84 respostas

@ Com os pais
@® Comos avés
Com tios ou outros parentes
@ Apenas com a mae
@ Mae e avos
@® Paie avos

@ Com pessoas que ndo sdo meus
familiares
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A média da renda familiar é de 1 a 3 salarios minimos;

24-Somando as rendas das pessoas que moram com o/a estudante, quanto €, aproximadamente, a
renda familiar mensal?

84 respostas

@ Nenhuma renda
@ Até 1 salario minimo (R$ 1.412,00)
@ De 1 a 3 salarios-minimos ( até R$

4.236,00)
@ De 3 a 6 salarios-minimos ( até R$
8.472,00)
29,8% @ Mais de R$ 8.472,00
@ Nszo sei

A faixa etaria da maioria dos pais esta entre 36 a 50 anos;

11-Qual é a idade do Pai ou responsével?

13- Qual é a idade do Mae ou responséavel?
84 respostas

B4 respostas

. ge":r d:;8 . @ Menor de 18 anos
:De;ﬁaasanus @ De 18 a 25 anos
L ] De 36 aSD - @ De 26 a 35 anos
e 36 a 50 anos
@ De 36 a 50 anos
V ® Mais de 50 anos @ Mais de 50 anos

16,7% vive em moradia propria;

16-A casa onde o estudante mora é:

84 respostas
@ Propria e quitada
@ Propria, mas em financiamento
@ Alugada
@ Emprestada/cedida
/ @ Assentamento
@ Abrigo para criangas e adolescentes
@ Outros

Em relacdo as ferramentas tecnoldgicas, a maioria possui wi-fi. E todas possuem celular

com acesso aos dados moveis. E a maioria possui notebook ou computador;



19-Em relag@o ao acesso as tecnologias de informag&o, marque as opgdes as quais a familia tem
acesso na residéncia:

84 respostas

Computador fixo, notebook ou
tablet com internet wi-fi

Tv a cabo e/ou assinaturas
(Netflix, Prime, Amazon,...)

—66 (78,6%)
—60 (71,4%)
Celular pés-pago —44 (52,4%)

Celular pré-pago —42 (50%)

Existe a possibilidade de acesso

—42 (50%
fora da residéncia (local de tra... (50%)

N&o ha acesso a Internet|—0 (0%)

0 20 40 60 80

Das criancas matriculadas, 64,3% néo frequentou nenhum ambiente escolar e 35,7% veio
de creche ou escola particular.

5-Quando o estudante entrou na escola?
84 respostas

@ Na creche (0 a 3 anos)
@ Na pré-escola (4 a 5 anos)

Em nossa escola procuramos envolver os estudantes com atividades ludica,
desenvolvendo projetos como: o cofrinho, conto e reconto, patio encantado, etc. E
procuramos trabalhar em parceria com as familia, que, em sua maioria, sao atuantes e

comprometidas, por esse motivo ndo ha evasao escolar.



5. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

O Centro de Educacao Infantil 04 de Sobradinho tem como finalidade desenvolver
uma Educacéao Infantil por exceléncia, em meio a algo relativamente recente na educacao
brasileira, pois as criancas, do nascimento aos cinco anos de idade, adquiriram, com a
Constituicdo Federal de 1988, o direito de serem educadas em creches e pré-escolas em
sua comunidade.

O trabalho da instituicdo € desenvolvido por meio de projetos que buscam explorar
a capacidade da crianca de compreender o mundo, e de aprender a ser e conviver. Os
projetos focam diretamente: valores, constru¢cdo de identidade, interacdo com o meio
ambiente, diversidade dos animais e literatura infantil. Contamos com o apoio de todos 0s
servidores desta Instituicdo, da CRE Sobradinho, e dos pais dos nossos estudantes, sempre
presentes e envolvidos nas a¢des desenvolvidas no decorrer do ano letivo.

Nossa busca é proporcionar condicbes que garantam a construcdo dos
conhecimentos da realidade social e cultural, favorecendo o desenvolvimento das
possibilidades humanas, corporais, afetivas, emocionais, cognitivas, éticas eestéticas, por
meio de situacOes de cuidados, de brincadeiras e de aprendizagens orientadas. Assim,
contribuimos para o desenvolvimento e a formacdo de individuos que sejam atuantes,
criticos conscientes e que respeitem e valorizem as diferencas e o meio ambiente.

Considerando a funcéo sociopolitica e pedagodgica da Educacao Infantil, o Centro
de Educacéo Infantil 04 de Sobradinho, como escola publica e representante do estado
nesta comunidade, tem a responsabilidade de cumprir e assumir a educacao coletiva das
criancas complementando a acéo das familias. A escola tem por objetivos:

e promover a igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, uma vez que
permitem as mulheres sua realizacao para além do contexto domeéstico;

e assumir a responsabilidade de tornar a escola um espaco privilegiado de
convivéncia, de construcdo de identidades coletivas e de ampliacdo de saberes e
conhecimentos de diferentes naturezas, promovendo a equidade de oportunidades
educacionais entre as criancas de diferentes classes sociais;

o oferecer as melhores condicdes e recursos para que as crian¢as usufruam de seus
direitos civis, humanos e sociais e possam se manifestar e ver essas manifestagcoes
acolhidas.

Nossa missdo € que as criangas vivenciem uma aprendizagem prazerosa na

descoberta do novo, do magico, do rico mundo infantil, enquanto constroem a si mesmas.
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O processo ensino-aprendizagem esta estreitamente ligado a autoestima e a alegria de
educadores e educandos, para que estejam comprometidos com o projeto coletivo de formar
pessoas cidadas.

Segundo Cavalcanti (2003, apud SANTOS 2017) “a autoestima e a aprendizagem
se relacionam de maneira direta uma vez que as dificuldades do aprender podem provocar
uma baixa na autoestima e os problemas de baixa valorizacdo pessoal culminam para
desajustes e dificuldades de aprendizagem”.Assim, trabalhando a autoestima das criancas
estaremos contribuindo para o seu desenvolvimento e crescimento, pois ele se sentira

mais estimulado e incentivado a aprender.
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6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

A missdo do Centro de Educacédo Infantil 04 é formar cidadaos através de uma
educac&o publica de qualidade, garantindo a participacéo ativa da comunidade escolar. E,
também, contribuir para a formacéo integral e aprendizagem significativa das criancgas,
proporcionando desenvolvimento intelectual e emocional de forma ludica, alegre e criativa,
desenvolvendo competéncias sociais, afetivas e cognitivas, para que eles possam agir

construtivamente na transformagao do seu meio.
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7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal fundamenta o
desenvolvimento da Educacédo Escolar, cuja centralidade é a aprendizagem e a formacéao
de cidadaos conscientes de seus direitos e deveres. Dentro da perspectiva de Curriculo
Integrado, os principios orientadores s&o: teoria e pratica, interdisciplinaridade,
contextualizacao e flexibilizacdo. Esses principios sdo centrais nos enfoques teoricos e
praticas pedagdgicas no tratamento de contetdos curriculares, em articulagdo a multiplos
saberes que circulam no espaco social e escolar.

Diante da importancia desses principios, o CEIl 04 busca alinhar teoria e pratica em
todas as acdes pedagogicas, promovendo formacdes de acordo com as demandas
levantadas pelo corpo docente. Essas formacgfes séo realizadas na ultima quarta-feira do
més pela equipe pedagodgica, ou por algum profissional convidado. Por entender que a
aprendizagem se da de maneira integral, os planejamentos séo interdisciplinares e dialogam
constantemente com os cinco Campos de Experiéncias do mundo infantil, sdo eles: O eu, o
outro e nés — este campo de experiéncia propde que as criacas descubram a si mesmas,
aos grupos das quais fazem parte e a outros coletivos, no sentido de formar sua identidade
e alteridade; corpo, gestos e movimentos — esse campo de experiéncia propde o trabalho
voltado ao desenvolvimento corporal da crianca que, ao se expressar, interage com o mundo
desde cedo por meio de gestos e movimentos corporais, sejam eles dotados de
intencionalidade ou de impulsos préprios da infancia; tracos, sons, cores e formas — esse
campo de experiéncia abrange o trabalho educativo que vivencia as manifestacdes
artisticas, culturais e cientificas como aporte de desenvolvimento infantil; escuta, fala,
pensamento e imaginacdo — esse campo de experiéncia estabelece interlocucbes mais
prementes com as linguagens oral, escrita, corporal, artisticas e interacées com a natureza
e a sociedade; espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacfes — esse campo
de experiéncia propde que as criancas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto
investigam, descobrem, interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estao
inseridas. Dessa forma, durante a elaboracdo dos planejamentos tentamos fazer com que
todos os campos de experiéncias comuniguem-se entre si, de modo a promover
possilibilidades de desenvolvimento integral.

Também sédo observados no planejamento, na organizacdo e na execucdo das
acoes, os Principios da Educacéao Integral que séo: a Integralidade — aqui entende-se que
a criangca precisa ser trabalhada no todo (aspectos cognitivos, afetivos, sociais e

psicomotores), por isso densovelvemos projetos como: psicomotricidade e alimentacao
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saudavel; a Intersetorializacdo — ainda sobre a tematica que trabalha o aluno como um
todo (social, afetivo, cognitivo e motor), deve-se buscar parcerias e politicas publicas que
contribuam para esse densenvolvimento, por isso buscamos parcerias com a policia
ambiental, policia rodoviaria, etc., promovendo eventos teatrais, rodas de convesa, entre
outros; a Transversalidade — acontece dentro de uma concepcao interdisciplinar de
conhecimento, vinculando a aprendizagem aos interesse e aos problemas reais dos alunos
e da comunidade, por isso trabalhamos temas como: alimentacdo saudavel e preservacao
do meio ambiente, e desenvolvemos projetos como o cofrinho (ensinando sobre educacao
financeira); o Dialogo Escola e Comunidade — o projeto pedagdgico implica pensar na
escola como um polo de inducéo de intensas trocas culturais e de trocas e de afirmacéo de
identidades sociais dos diferentes grupos presentes, com abertura para receber e incorporar
saberes préoprios da comunidade, resgatando tradicbes e culturas populares, por isso
promovemos rodas de conversa e oficinas com as familia, festa da familia e a festa junina;
a Territorialidade — significa romper com os muros da escola, entendendo a cidade como
um rico laboratorio de aprendizagem. Afinal, a educacdo ndo se restringe ao ambiente
escolar, sendo assim, promovemos passeios teatrais, a transitolandia e nossa festa da
familia acontece no Parque Jequitibas; e o Trabalho em Rede — todos devem trabalhar em
conjunto, como o objetivo de criar oportunidades de aprendizagem para todas as criangas,
adolescentes e jovens. O estudante ndo é s6 do professor, ou da escola, mas da rede.
Primando por este principio, desenvolvemos rodas de conversa e formacfes que envolvem
todo o grupo (limpeza, merenda, portaria, professores, etc), buscando desenvolver o melhor
trabalho em prol dos nossos estudantes.

A unicidade entre teoria e pratica torna o conhecimento mais integrado, as
metodologias sdo mais dindmicas, mutaveis e articuladas aos conhecimentos. A avaliacao
das aprendizagens adquire sentido emancipatério quando passa a considerar o
conhecimento em sua totalidade e em permanente construcdo. Por isso, no CEI 04 todas as
atividades planejadas e os projetos desenvolvidos promovem e priorizam o protagonismo
infantil, isso fica visivel no projeto Conto e Reconto e no Patio Encantado.

A contextualizacéo e a flexibilizac&o sao viabilizadas pelas praticas pedagogicas
dos professores, articuladas ao Projeto Politico Pedagogico da escola. Ao considerar os
conhecimentos prévios dos alunos, o professor torna possivel a constru¢cdo de novos
saberes. Essas praticas se concretizam no desenvolvimento dos projetos e planos de aula,
observando a realidade sociocultural e a interacdo dos alunos. Isso fica visivel em projetos
como: Conto e Reconto — que desenvolve o gosto/habito pela leitura, Patio Encantado — que
propde o trabalho voltado ao desenvolvimento corporal da crianga e Cofrinho — que promove

a interacdo com a natureza e sociedade.
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Assim, os fins e principios orientadores, estabelecidos pela Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal para orientar a pratica educativa, foram definidos em
consonancia com as diretrizes curriculares, o curriculo em movimento, a Constituicdo e a
LDB vigentes. Nesta perspectiva, a educagéo possibilita ao ser humano o desenvolvimento
em suas dimensdes fisica, social, emocional, cultural e cognitiva e nas relac6es individuais,
civis e sociais.

A Educacéo Bésica constitui um direito inalienavel do homem em qualquer idade e
capacita-o a alcancar o exercicio pleno da cidadania de forma a ser promovida ndo como
uma justaposicéo de etapas fragmentadas, mas em perspectiva de continuidade articulada
entre Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Os principios da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito
ao bem comum sé&o valorizados na pratica pedagogica como orientadores que séo da vida
cidada.

A vivéncia do processo educativo tem como objetivo proporcionar ao cidadao
condicbes de responder positivamente as grandes necessidades contemporaneas de
aprendizagem: aprender a aprender, aprender a fazer, aprender a ser e aprender a
empreender. (JACQUES, 2007)

Os valores estéticos, politicos e éticos, organizados sob as premissas basicas da
sensibilidade, igualdade e identidade, essenciais a formacdo integral do educando,
permeiam a organizacdo curricular, as relacdes interpessoais, 0 planejamento, o
acompanhamento e a avaliacdo de todo o trabalho docente, discentee administrativo.

E de fundamental importancia envolver a crianga num processo educativo por meio
de jogos e brincadeiras, transformando a escola em um ambiente prazeroso, dinamico e
criativo.

A organizacdo curricular esta orientada para, entre outras questdes, tratar os
contetdos de ensino de modo contextualizado, aproveitando sempre as relagdes entre
contetdos e contextos para dar significado ao aprendizado, ou seja, propiciar autoria e
autonomia da crianca na construcao do conhecimento social e de simesmo.

A interdisciplinaridade é uma possibilidade de resgatar o homem na sua totalidade.
Dessa forma € preciso situa-lo de forma contextualizada, para proporcionar uma
aprendizagem significativa ndo apenas pedagogicamente, mas no contexto da propria
formacéo integral do ser humano.

E importante oportunizar & crianca o0 acesso a cultura, respeitando seu
conhecimento prévio e suas experiéncias anteriores, sua faixa-etaria e o seu ritmo individual.

E de suma importancia desenvolver no educando a consciéncia critica,
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proporcionando a interagao social e estimulando o respeito ao outro e a vida. A crianga e o
professor sdo cidadaos ativos, cooperativos e responsaveis e a educacaodeve favorecer a
transformacgao do contexto social.

Promover o acesso e ampliacdo de experiéncias culturais, através de festividades,
visitas, exposi¢cdes, mesmo que através de uma ferramenta virtual,favorece a apreciacao e
a integracao dos varios conhecimentos.

A flexibilidade tedrico-metodoldgica, o reconhecimento e a aceitagdo do pluralismo

de ideias constituem elementos essenciais para a constru¢cado do conhecimento.

O sistema educacional proporciona recursos e meios que atendam as necessidades
educacionais de todos os estudantes, de modo a oportunizar o seu desenvolvimento e a
sua aprendizagem, garantindo o direito a equidade, ou seja, aigualdade de oportunidades
educacionais, independente dos comprometimentos que possam apresentar; respeito a
dignidade humana; direito a liberdade de aprender e de expressar-se e direito de ser
diferente.

A Secretaria de Estado de Educacdo favorece uma educacdo de qualidade,
incentivando maior participacdo de todos, inclusive da familia, no acompanhamento da

educacédo e promovendo acdes que levem ao cumprimento de metas do compromisso.
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8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

META OBJETIVOS ESTRATEGIAS RESULTADO PRAZO
ESPERADO
Participacao » Incentivar e ampliar a eRealizar palestras, 70% Durante o ano
efetiva de toda participagéo de toda reunioes letivo
comunidade escolar | omynidade escolar nos individuais e
nas a“"'dé?des eventos propostos pela coletivas;
desenvolvidas na | ggepla, e Promover o
escola cumprimento dos
dias letivos
tematicos.
Promogéo da Desenvolver na pratica o Propor estudos 100% Durante o ano
aprendizagem e do | pedagdgica os campos de especificos apartir letivo
sucesso escolar, experiéncias contemplados | 455 demandas dos
desenvolvendo a no curriculo, propondo professores e das
crianca de forma atividades que favorecam turmas:
integral. o desenvolvimento de . Planeje,lr
habilidades e ;
PO juntamente com
competencias; os professores,
assessorando-os;
¢ Oferecer material
necessario para
execucao do
planejamento
Formar e informar o corpo [* Leituras, oficinas, 90% Durante o ano

Valorizacdo e
formacao
continuada dos
professores

docente;

palestras,
compartilhamento
de experiencias e
de temas
levantados pela
equipe pedagbgica;
e Participar das
formacgdes
proporcionadas pela

CRE e EAPE.

letivo.
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. OBJETIVOS

9.1. Geral:

Promover uma educacao ludica e inclusiva, desenvolvendo a liberdade de aprender,

ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber.

9.2. Especificos:
Aprender de forma concreta, lidica e prazerosa de acordo com as
necessidades individuais de cada crianga.

Interagir, socializar e desenvolver de acordo com os cinco campos de

experiéncias

Promover acdes que busquem a integracdo da comunidade no contextoescolar;
Fortalecer e dinamizar o Conselho Escolar;

Acompanhar o estagio de desenvolvimento da crianca e suas potencialidades;
Viabilizar ao corpo docente a formacdo continuada, estudando e refletindo sobre
as diferentes fases do desenvolvimento infantil;

Oferecer oficinas para os pais acerca do desenvolvimento e regras para a educacéao
infantil;

Garantir o acesso a educacao inclusiva com seus ajustes e modifica¢des, envolvendo
alguns objetivos especificos, conteudos, procedimentos didaticos e metodoldgicos

gue propiciem o avanco no processo de aprendizagem.

Promover igualdade de condicfes para 0 acesso e permanéncia na escola;
Desenvolver a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

Ofertar 0 ensino publico, gratuito e de qualidade;

Valorizar os profissionais da educacéao escolar;

Desenvolver a gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

Visar o pleno desenvolvimento da crianga, preparando-a para o0 exercicio da

cidadania e da igualdade de condi¢cdes ao acesso e permanéncia na escola,;

Promover uma educacdao ludica e inclusiva;
Promover a integracdo social e o desenvolvimento infantil baseado nos cinco

campos de experiéncias;
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Realizar a organizacdo do trabalho pedagdégico, considerando os materiais, 0s
ambientes, os tempos, a rotina e as datas comemorativas;

Fundamentar o trabalho educativo através dos eixos integradores do Curriculo da
Educacéo Infantil (Educar e Cuidar e Brincar e Interagir).

Ampliar progressivamente o0s seus conhecimentos de mundo e integra-lo e

socializa-lo na familia, na escola e na sociedade;

Promover a integracdo entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, sociais e
cognitivos da crianca, considerando-a um ser completo eindivisivel,

Proporcionar o desenvolvimento global da crianca considerando sua bagagem
cultural;

Oferecer oportunidades variadas para que a crianca da Educacéo Infantilconstrua
sua identidade e sua autonomia;

Envolver a crianga no processo educativo, por meio de historias brincadeiras e
jogos;

Transformar a escola num ambiente Iadico, dinamico, criativo e prazeroso, onde

a fantasia e realidade se misturam, e onde ela se sinta respeitada e feliz;

Implantar estratégias para formacéao de habitos, atitudes e valores;

Oportunizar as criangas atividades extraclasse, onde possam vivenciar valores

culturais;

Promover situacbes para que a crianca explore 0 ambiente com atitude de
curiosidade;
Oportunizar o conhecimento da cultura afrodescendente e indigena, respeitandoe

promovendo diversidades.
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10. FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

O Curriculo da Educacéo Basica da Secretaria de Estado de Educac¢éo do Distrito
Federal fundamenta-se na Pedagogia Histérico-Critica e na Psicologia Historico-Cultural,
‘opgao tedrico-metodologica que se assenta em inumeros fatores, sendo a realidade
socioecon6mica da populacéo do Distrito Federal um deles” (DISTRITO FEDERAL, 2014,
p.30). Assim, o CEI 04 embasa suas ag¢des considerando o contexto social e econdmico dos
alunos.

A Pedagogia Historico-Critica esclarece sobre a importadncia dos sujeitos na
construcdo da histéria. Sujeitos que sdo formados nas relacfes sociais e na interacdo com
a natureza, exigindo da escola uma pratica intencional e planejada. Dessa forma, a pratica
social dos estudantes é o elemento para a problematizacdo diaria na escola e se
concretizando na mediacéo entre os estudantes.

As praticas pedagogicas de Educacgdo Infantil realizadas em nossa escola
fundamentam-se nesta visdo, pautadas nas orientacdes trazidas pelo Curriculo em
Movimento e nos seus Pressupostos Teodricos. S&o agdes significativas aos individuos em
formacdo em conformidade com a pedagogia historico-critica em que 0s sujeitos sao
protagonistas da propria historia.

O nosso ambiente de ensino deve ser estimulador e favoravel, partindo do
reconhecimento de que os individuos se constituem na relagdo com o outro e nao
individualmente, como referido na teoria de Vygotsky. Assim, a Psicologia Historico-Cultural
destaca o desenvolvimento das capacidades humanas relacionadas ao processo de
aprendizagem, compreendendo a educacao como fenbmeno de experiéncias significativas,
organizadas didaticamente pela escola. A aprendizagem nédo ocorre solitariamente, mas na
relacdo com o outro, favorecendo a criangas, jovens e adultos a interacéo e a resolucdo de
problemas, questdes e situagdes na “zona mais proxima do nivel de seu desenvolvimento”.

A aprendizagem se da a partir de atividades ladicas, uma vez que o ludico compde
0 universo infantil. O brincar na escola é pratica comum. Assim como Piaget (1967),
Vygotsky (1967) também ressalta a importancia do brincar, ndo como passatempo, mas
também como fonte de promoc&o de desenvolvimento. E brincando que a crianca descobre
como o universo adulto acontece.

Imitar também é um ato indispensavel a crianca. E promovido nos momentos de
jogo simbdlico e espontaneo, momento em que as criangas exploram diversas acoes.
Vygotsky (1962 apud Souza, 2011) defende que nesse novo plano de pensamento, novos

significados sé@o construidos, novos papéis sociais e acbes sobre o mundo real sdo
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elaborados pelas criangas, instituindo assim novas regras e relagdes entre os objetos e 0s
sujeitos, e desses entre si.

Com esse entendimento pelo corpo docente a pratica vé-se alicercada pelo
embasamento tedrico, onde ambas favorecem qualitativamente a formacg&o dos individuos.
Além de conhecedor do universo infantil, o educador deve ser paciente e afetuoso com o
aprendiz. Deve buscar conhecer suas criangcas, 0 meio em quevivem, as relacdes que
estabelecem nesse meio e compreender o0 que ja sabem e ja adquiriram.

Como citado no Curriculo em Movimento do Distrito Federal da Educacéo Infantil,
"na Educacéo Infantil, € importante que as criancas participem de experiéncias de falar e
ouvir, de forma a potencializar sua participacdo na cultura falada” (2018, p. 86). Nossa
escola procura promover momentos em que a crianca possa desenvolver sua linguagem
como um todo. H& sempre momentos de conto e reconto de historias, de representacao, de
canto, de conversas e debates informais, além de espaco para a interacao espontaneacom
os demais colegas. Assim, 0 nosso foco ndo esta na alfabetizacdo, ja que néo é esperado
gue as criancas dominem o sistema alfabético na Educacéo Infantil, mas sim ampliar o
repertério e a vivéncia de linguagens das criancas, proporcionando momentosde reflexao
e interacdo com diversas situacdes e elementos.

A Base Nacional Comum Curricular (2017) coloca que a Educacéo Infantil € o inicio
e o fundamento do processo educacional e também, na maioria das vezes, a primeira
separacao das criancas dos seus vinculos afetivos familiares para se incorporarem a uma
situacao de socializacéo estruturada. Por isso, ao acolher as vivéncias e 0s conhecimentos
construidos pelas criancas no ambiente da familia e no contexto de sua comunidade, e
articula-los em suas propostas pedagodgicas, as escolas devem sempre buscar ampliar o
universo de experiéncias, conhecimentos e habilidades dessas criancas, diversificando e
consolidando novas aprendizagens, atuando de maneira complementar a educacao familiar.
O CEIl 04 busca seguir este principio, valorizando o conhecimento quea crianc¢a traz de
casa e partindo de elementos de sua realidade para desenvolver novas habilidades e

conhecimentos.
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11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacéo Infantil 04 de Sobradinho se baseia nos EixosTransversais,
aos Eixos Integradores e campos de experiéncias previstos no Curriculo em Movimento da
Educacéo Basica do Distrito Federal da Educacéo Infantil.

A Lei N° 11.525, de 25 de setembro de 2007 regulamenta o contetdo que tratados
direitos das criangas e dos adolescentes. Esta incluida nos Eixos Transversais “Educagao
para a Cidadania” e “Educacgao para e em Direitos Humanos” e é usada como base para
gue tais direitos sejam trabalhados junto a Comunidade Escolar.

Os Eixos Transversais “Educagdo para a Cidadania” e “Educacdo para a
Diversidade” nos remete a politica da promocdo da cultura e da paz, assuntos
frequentemente trabalhados nesta Instituicdo Educacional por meio de historias, conversas
informais, atividades, videos, musicas, brincadeiras e jogos inclusos no planejamento diario.

A Educacao Ambiental, trabalhada dentro dos Eixos Transversais “Educacéo para
a Sustentabilidade” e “Educacédo para a Cidadania”, é um tema de extrema importancia. E
parte importante da educacéao e deve sempre ser trabalhada, tanto de maneira formal quanto
informal. No CEI 04, busca-se incluir estes eixos no planejamento das atividades a serem
desenvolvidas em sala. Assim, séo propostas atividades que provoquem o pensamento da
crianca acerca de seus direitos e deveres na sociedade. Sao propostas, por exemplo,
atividades envolvendo reciclagem, reaproveitamento, plantio e cuidados com as plantas,
conhecimento e cuidados com os animais, bem como videos e brincadeirasque abordem
o tema.

Sao incluidos no trabalho de nossa escola o conhecimento da Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena. Acreditamos que por meio deste estudo a crianga pode conhecer
um pouco mais sobre a formacdo da populacdo brasileira, refletindo sobre as diferentes
racas que a compOem. Buscamos abrir espaco em nossa escola, para que pessoas
pertencentes a estes grupos sociais possam contar sua histéria e experiéncia de vida,
enriquecendo a experiéncia de nossos alunos e desconstruindo estereétipos socialmente
disseminados. Através do conhecimento destes dois grupos étnicos, podemosdesenvolver
os Eixos Transversais “Educacédo para a Diversidade”, “Educacédo para a Cidadania” e
“‘Educacéo para e em Direitos Humanos”.

Na Educacéo Infantil as criangas irdo reproduzir, apropriar-se e produzir atividades
semelhantes as que vivenciam; contudo, na escola, essa experiéncia estara vinculada aos

desafios da vida coletiva numa cultura diversificada. Essas praticas sociais garantem as
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aprendizagens e o bem estar e envolvem emocdo, desejo, corpo, pensamentos e
linguagens. A busca pela autonomia é constante e baseia-se nas interacges: tensédo entre
conquistar a si e relacionar-se com o outro.

Os Eixos Integradores Cuidar e Educar, Brincar e Interagir sdo o centro da Educacéo
Infantil. O cuidado com a crian¢ca e a educagcao dela devem envolver reconhecimento,
compreensao, planejamento, intervencao, atencao, respeito, carinho, incentivo, observacgao,
atendimento... que vao além de cuidados fisicos e acesso a certos conhecimentos. A relacéo
com adultos deve intervir para promover as aprendizagens e desenvolver habitos e atitudes.
Acdes sociais orientadas podem modificar o comportamento dos envolvidos. As brincadeiras
propdem interagdo: ouvir 0 outro, conversar e trocar experiéncias, aprender junto. Nas
interacdes, a afetividade tem um papel vital ao ser humano, pois permite a ele manifestar
sentimentos e emocdes diversas. A afetividade e a seguranca levam as criancas a realizar
conquistas individuais e coletivas promovendo assim o protagonismo infantil.

A organizacao curricular tem carater didatico porque a integracdo dos campos de
experiéncias possibilita um planejamento bem elaborado. Como orientado pelo Curriculo em
Movimento do Distrito Federal da Educacao Infantil (2018), as aprendizagens das criancas
‘devem se apoiar nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressare se

conhecer” (p. 58).

Assim como orientado pelo Curriculo em Movimento da Educacéao Infantil (2018), o
Centro de Educacéo Infantil 04 busca orientar suas atividades através dos principios éticos,
politicos e estéticos.

Os principios éticos sao trabalhados diariamente, pois os professores estimulam o
desenvolvimento da autonomia e responsabilidade das criancas nas atividades diarias. A
solidariedade e o respeito também sdo desenvolvidos diariamente e mais diretamente em
atividades especificas do planejamento. Estes valores sédo trabalhados por meio de
historias, atividades e conversas informais. Os Projetos Alimentacdo Saudavel e Nem
todo Lixo é Lixo contribuem no trabalho com o principio ético, uma vez que incentiva que
a crianca se alimente sozinha e escolha seus alimentos, orientando-os a evitar o desperdicio
e, que facam a distincam entre lixo organico e reciclavel, fazendo essa separacdo e
conscientizando todos a sua volta.

Os principios politicos estdo presentes quando garantimos as criancas o direito de
se expressar. Diariamente na rodinha hA momentos de troca entre o professor de referéncia
e as criancas que desenvolvem a criticidade e permite que expressem sentimentos, ideias,
guestionamentos e opinides. O respeito as regras da escola é uma forma de desenvolver

este principio.
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Por fim, trabalhamos os Principios estéticos nas producfes artisticas e nas
atividades ludicas que envolvam mdusicas e brincadeiras. Buscamos assim, desenvolver a
criatividade, imaginacdo, curiosidade e a expressdao. O projeto Conto & Reconto
desenvolve o principio estético pois estimula a leitura e a expressao orale artistica.

A escola participa do Programa Saude na Escola que funciona em parceria com a
Secretaria de Saude do Distrito Federal, tendo como referéncia a Unidade Basica de Saude
n°02, localizada na Quadra 03 de Sobradinho. Em determinados momentos a equipe de
saude promove dentro da escola um trabalho preventivo e educativo comnossas criancas.

Todas as atividades desenvolvidas com as criangas sdo pensadas de forma a
abranger um ou mais dos campos de experiéncias propostos pelo Curriculo em Movimento
da Educacéo Infantil (2018, p. 60): o0 eu, 0 outro e 0 nGs; corpo, gesto e movimento; tracos,
sons, cores e formas; escuta, fala, pensamento e imaginacdo; e espacos, tempos,
guantidades, relacdes e transformacdes. Acreditamos que uma educacao de qualidade deve
ser interdisciplinar, assim um tema proposto ndo deve se prender a apenas um dos campos
de experiéncia, mas sim transversaliza-los, abordando os demais campos. Desta forma, nas
atividades diarias propostas para as criancas, 0S cinco campos de experiéncias estao
sempre em atividade e evidéncia, buscando nédo fragmentar os conhecimentos, mas sim
levar em conta a multidimensionalidade das criancas.

Um dos grandes desafios da educacao, independente da faixa etaria, € promover

a participacéo e o interesse dos alunos, caminhando, assim, para o éxito escolar. Aqui em
nossa escola, realizamos, constantemente, a escuta sensivel, buscando a compreensao de
toda a complexidade da crianca, tendo empatia por toda a sua construcao e por sua historia.
E importante que todos se sintam estimulados a falar e, também, aprendam a escutar e a
respeitar os diferentes pontos de vista de cada colega.

Outra ferramenta importante utilizada em nossa Unidade Escolar € a ludicidade.
Ela possibilita trabalhar questdes mais complexas com uma linguagem que todas as criancas

consigam entender. Além disso, enquanto brincam e jogam as criancas desenvolvem a
motricidade e aprendem questdes basicas sobre seus corpos sem precisarem de explicacdes
detalhadas. A ludicidade na Educacédo Infantil também se mostra uma grande ferramenta
para estimular a criatividade e prender a atencéo dos pequenos. E muito mais facil para eles
se sentirem compelidos a cooperar quando sabem que vao brincar. Desenvolvemos a
ludicidade o tempo todo, com os projetos Cofrinho, Psicomotricidade, O Brincar e Caixa
Matematica.

E, por fim, asseguramos o protagonismo infantil. Estimular e promover a

participagdo dos alunos sao formas muito eficazes de garantir o engajamento e o
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desenvolvimento dos estudantes. Esse protagonismo fica visivel em projetos como: Conto e
Reconto e Péatio Encantado.

Contamos com o apoio do coordenador pedagoégico faz parte da equipe pedagdgica
da Unidade Escolar. O seu papel é o de auxiliar no desenvolvimento do trabalho pedagogico
do docente, além disso, € responsavel por promover forma¢des continuadas. Outra funcéo
do coordenador pedagogico € a de prestar ajuda aos alunos e funcionarios, propondo uma
integragdo pedagogica para solucionar possiveis dificuldades. Através de suas articulacdes,
o coordenador fornece aos docentes uma possibilidade de trabalho coletivo as propostas
institucionais. Ajuda o professor a ser critico, reflexivo e construtivo nas suas praticas

pedagdgicas.
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12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

12.1 — Organizacao dos tempos e espagos

A organizacao do trabalho pedagdgico € fundamental na etapa da educacéaoinfantil,
e, por isso, deve ser bem planejada e estruturada. Quando a crianga comeca a ter contato
com uma rotina de tarefas, ela passa a compreender melhor o ambiente em que esta
inserida, aprende noc¢cdes de tempo-espaco, passando a se sentir segura e confiante. Os
habitos bem estruturados apoiam o processo de aprendizagem.

Neste contexto, todos 0s elementos tém sua importancia: materiais, tempos, rotina
e espacos. Os materiais adquiridos ao longo do ano séo pensados para a faixa etaria das
criancas, que tem a sua disposicao diferentes jogos, brinquedos, livros e materiais didaticos,
todos utilizados de forma coletiva. Os tempos sdo bem definidos dentro da rotina da escola.
Cada turma tem seu momento para utilizar os diferentes espac¢os da escola: sala de aula,
patio, parque, refeitorio e piscina.

Ao planejar as atividades para os horarios em que a crianga permanece na escola,
deve-se considerar que esse tempo constitui grande parte importante de sua vida, sendo
necessaria a mais perfeita integracdo das atividades apresentadas.

Algumas atividades sdo rotina na semana em nossa escola. Toda seguda-
feira, quarta-feira e sexta- feira as criancas séo direcionadas pelas professoras ao patio da
escola para uma entrada especial. Este momento, que é de responsabilidade dos
professores, acontece com musicas, historias, brincadeiras, apresentacdo de recursos
visuais e concretos bem como a execucao do hino nacional.

Todos os dias as turmas tém um momento de pargue e uma vez por semana tem
oportunidade de usar a piscina, as sextas-feira feiras acontece o dia do brinquedo. Os
projetos também ocorrem em dias ou horarios especificos: o Projeto Alimentacdo,
diariamente, na hora do lanche; o Projeto Falando e Aprendendo, diariamente, no
momento da rodinha; o Projeto Patio Encantado uma vez por més, o Projeto Cofrinho
toda sexta-feira durante a rodinha e o Projeto Conto e Reconto toda quarta- feira com a

contacédo de histéria pelas criancas;

Dentro de sala, os professores sdo orientados a promover uma rotina com as
criangas, explorando diariamente as fichas de nome, o quanto somos, o calendario, a letra,
a palavra e o tema da semana, o desenvolvimento da oralidade, entre outros. No
planejamento é escolhido o tema para a confec¢do do mural coletivo. Esta atividade ocorre

guinzenalmente e as criancas devem participar ndo apenas na confeccao dos trabalhos,
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mas também na montagem do mural, opinando, por exemplo, na frase e cores usadas e na
disposicao do trabalho. Este momento visa valorizar o trabalho da crianca e contribuir para
gue ele se reconheca como parte da turma e como autor do seu trabalho.

12.2 — Relagéao Escola-Comunidade

A relacdo escola-comunidade é promovida através de vérias a¢des ao longo do ano
letivo. Iniciamos o ano com o acolhimento das familias no primeiro dia de aula, e logo depois
convidamos para a primeira reunido de pais, onde apresentamos toda a equipe, juntamente
com a proposta de trabalho do CEI 04.

Realizamos algumas festas e eventos como: Palestras para os pais, Festa Junina,
Festa da Familia, Oficina de Pais — Vivenciando Aprendizagens, Formatura e Cantata de
Natal. SA&o momentos impares onde temos a oportunidade de estreitar os lagos com as

familias permitindo que elas se sintam parte da escola.

12.3 — Relagéo Teoria e pratica

Analisando a estruturacdo do curriculo na Educacao Infantil, FARIA & PALHARES
(1999) aponta que o “brincar” nao consta mais como eixo ou area do curriculo, e sugere que
o brincar e 0 movimento perpassem todos os contetdos do curriculo para que nao ocorra a
escolarizacdo precoce e nem mesmo oludico deixe de existir.

Ha uma necessidade, portanto, de que o foco seja direcionado para tracar objetivos
pedagogicos, enfatizar a constru¢cdo do conhecimento e desenvolver trabalho coletivo
voltado para aquisicdo de competéncia humana e social. Isso significa formar e educar para
a vida. Ter estudantes com diferentes niveis e estilos de aprendizagem possibilita ao
professor aproveitar essas diferencas para promover situacbes de aprendizagem que
provoquem desafios, problematizacdes, questdes a serem discutidas e investigadas. Isso
deve levar a escola, como um todo, a uma reflexdo conjunta para a resolucéo de problemas
no cotidiano escolar. A escola para todos requer um redimensionamento do fazer
pedagdgico a fim de atender as necessidades educacionais especiais de todos.

A inteligéncia se desenvolve na interacdo dos fatores internos da pessoa
(crescimento organico, especialmente a maturacdo do complexo formado pelo sistema
nervoso), e fatores externos (o ambiente social e a agéo, a experiéncia vivida sobre os
objetos). Entre esses dois grupos ha um fator intermediario que atua como mecanismo
regulador, equilibrador. Esses mecanismos sao construidos em etapas sucessivas,
acompanhando os estagios do desenvolvimento. Piaget (1967) o chama de “mecanismo de
autorregulagao”. Sua fungédo é pér o sujeito em equilibrio diante das perturbagdes, das
dificuldades, das alteragfes exteriores. A questdo é quais sdo 0s meios que se pode, entao,
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proporcionar a crian¢a para favorecer o seu desenvolvimento cognitivo.

Diante disto, a escola deve buscar promover o bem-estar integral da crianca para
gue ela se desenvolva, ou seja, ndo apenas focar no aspecto cognitivo, mas proporcionar
qualidade para o desenvolvimento fisico saudavel. Tendo isto em mente, para auxiliar na
promoc¢éo de um desenvolvimento fisico saudavel a escola deve oferecer uma alimentacao
adequada, em quantidade e qualidade; organizar o ambiente social, criando um ambiente
fisico adequado as necessidades da crianca, para que ela possa agir sobre objetos e
construir suas experiéncias; atuar junto a crianga, com equilibrio, seguranca e como apoio,
conhecendo e respeitando suas limitagdes, enfatizando especialmente seu potencial, no
sentido de que seu mecanismo interno de regulagdo acompanhe as estruturas mentais
sucessivas até alcancar a coeréncia e a organizacdo mental. Quanto mais rico for o
ambiente da crianca, em termos de objetos variados com os quais elapossa brincar, maior

sera sua base de experiéncias.

Todos estes aspectos séo reavaliados sempre que uma crianca apresenta alguma
necessidade especial, para que possamos assim incluir a todos em nossa escola. A
avaliacdo da melhor forma de fazer as adequacfes necessarias no ambiente fisico, na
organizacao do trabalho pedagdgico e na alimentacéo € feita pelo professor responsavel
pela turma em conjunto com a familia, 0 SOE, a coordenacéo pedagogica e direcédo escolar.

O foco de atuacdo do Centro de Educacdo Infantil 04 de Sobradinho esta na
Aprendizagem, pois a centralidade da acdo escolar é o educando e a aprendizagem.
Criancas, professores e pais aprendem quando se relacionam, e se comprometem com
contetdos e novas aprendizagens, de forma sistematica e continua, no espaco escolar e

fora dele, a partir de seus saberes, realidade e expectativas.

12.4 — Metodologias de Ensino

Atendendo a necessidade das criancas de 4 e 5 anos e buscando tornar a insercao
da crianca no ambiente escolar um processo mais tranquilo e sem sofrimento, o ano letivo
€ sempre iniciado com uma semana de acolhimento, onde toda a escola se prepara para
um recebimento adequado das turmas. O primeiro dia letivo conta com a presenca dos pais,
gue sdo apresentados a professora e a estrutura fisica e de pessoal da escola juntamente
com as criangas. Nos dias seguintes, a crianca ja entra sozinha na escola, no entanto,
respeitamos a adaptacéo individual de cada aluno, considerando que cada crianga tem o
seu tempo e as suas particularidades, para que elas sejam inseridas com tranquilidade aos
tempos e espacos escolares. Nos casos das criangas com necessidades educacionais

especiais ou que apresentarem problemas no acolhimento, a equipe de apoio educacional
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acompanha e avalia a necessidade de ampliar ou ndo este periodo, bem como acompanha
e orienta os familiares.

Um atendimento adequado a infancia considera o desenvolvimento integral da
crianca, sem descuidar de suas necessidades basicas, que podem ser traduzidas em:

e Seguranca material e emocional em toda sua plenitude;

o Afeicdo, relagBes interpessoais intimas e profundas de estima reciproca entre
pais e filhos e um relacionamento satisfatério com os membros dos diversos grupos a que
venha gradativamente pertencer;

o Liberdade de autoexpresséo, enfatizando o valor do brinquedo como forma de
realizacdo de seu mundo interior e a busca do equilibrio entre impulsos, desejos e

interesses;

e Seguranca intelectual, alcancada por forma coerente de pensar, devidamente
alicercada na seguranca material e emocional.

Isso permite a incorporacdo dos valores culturais do meio ambiente e a aquisi¢cao
de autonomia gradativa, no limite das fases de desenvolvimento que atravessa. O que
realmente importa na Educacdo Infantil €, a partir das necessidades e interesses das
criancas, formar habitos sadios, habilidades adequadas e atitudes emocionais que
favorecam seu equilibrio. Devemos preparar a crianca para saber ver e observar, ouvir
atentamente e expor suas opinides, trabalhar em grupo, fazer planejamente, respeitar
direitos, expressar-se livremente, manifestar independéncia, reconhecer e resolver seus
préprios problemas.

Considerando que o relacionamento da crianca, nos seus primeiros anos de vida,

com os adultos que a cercam, tem decisiva influéncia em seu equilibrio emocional futuro, a
programacao fundamentar-se-a na consideracdo dessa necessidade afetiva, procurando
obter profunda ligacédo de cada crianca com a pessoa que dela cuida mais diretamente
na escola, por meio da dedicacdo diaria da mesma pessoa a cada grupo de criangas.
Tomando por base o desenvolvimento biopsiquico e social da criangca, que devera ser
deduzido pela observacdo de suas manifestac6es, mobilidade, percepcédo dos sentidos,
memoaria, linguagem, comportamento, habitos gerais e atividades, os professores deverao
apresentar um conjunto de estimulos que conduza a crianca a insercao natural no mundo
gue a cerca; atuar sob orientacdo pedagdgica assegurando a higiene mental da crianga;
proporcionar atividades ladicas que facilitem a compreensdo do mundo e a constru¢do do
conhecimento; formar habitos, atitudes e habilidades conforme o estagio de
desenvolvimento da crianga.

Para o éxito desse programa de orientacdo educativa, € necesséario que todos as
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pessoas que trabalham com as criangas estejam conscientes da importancia de suas
funcBes e da influéncia que exercem junto as criancas, principalmente pelo exemplo de suas
reacoes, atos, gestos, palavras e atitudes..

Visando o desenvolvimento fisico, motor, cognitivo, afetivo e social da crianca dos

4 aos 5 anos, o trabalho a ser desenvolvido deve apoiar-se:

e No respeito as caracteristicas de cada faixa etéria e as suas diferengas
individuais;

e Na ludicidade compativel com a necessidade basica que as criancas tém de
brincar, fazendo com que todas as atividades sejam
fonte de prazer e alegria;

e Na interagao, criando  oportunidades

constantes de flexibilizacdo e adaptacdes curriculares,

para que as criangas interajam com a professora, 0s
colegas, os objetos e as situacoes;

e No cuidado, para que as criancas tenham
atendidas todas as necessidades basicas de seguranca,
afetividade e satisfacdo de sua curiosidade natural com vistas ao pleno desenvolvimento
de suas capacidades de expressdo, comunicacao, socializacdo do seu pensamento, da

ética, da estética e de sua identidade.

Visando um crescimento e desenvolvimento da crianca e compreendendo sua vida
escolar como um todo, o Centro de Educacéo Infantil 04 promove em parceria com a Escola
Classe 01 um momento de vivéncia. Préximo do final do ano letivo, as turmas de 2° periodo
tém a oportunidade de conhecer a Escola Classe 01, que é o seguimento automatico desta

instituicao.

12.5 - Organizacao da Escolaridade
A unidade escolar oferta o 1° Ciclo da Educacéo Béasica - Educacéo Infantil, para
Criancas Pequenas de 4 anos a 5 anos e 11 meses, que compreende o 1° e o 2° Periodos

da Educacéo Infantil que sdo cumpridos em 2 anos letivos.
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13. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

13.1. O brincar como direito dos bebés e das criancas

O brincar é uma atividade essencial para as criangas.
O respeito incondicional & brincadeira é uma das mais importantes
fungbes da Educacéo Infantil, ndo somente por ser no tempo das
infancias que essa atividade social se apresenta com mais

intensidade, mas, justamente, por ela ser a experiéncia inaugural

de perceber, sentir e experimentar o mundo.

Na brincadeira, as criancas se percebem, aprendem, imaginam e criam
linguagenspor meio do brincar e da liberdade que essa atividade pode proporcionar.
(Caderno do Brincar, pg 11).

E preciso considerar que cada crian¢a € um ser (nico, que tem interesses e
necessidades de acordo com a faixa etaria, e que todas tém o direito ao brincar. Sendo
assim, devemos garantir a incluséo de todas, inclusive das criancas com deficiéncia em
atividades que envolvam jogos, musicas, dancas, teatros, historias, dentre outras, nas quais
elas possam experimentar novos conhecimentos, bem como a curiosidade, a expresséo oral
e corporal, e a interagdo com seus pares no cotidianoda Unidade Escolar e também em

outros contextos. (Caderno do Brincar, pg 12).

13.2. Plenarinha

A Plenarinha é um projeto implementado pela Secretaria de Educacdo do
Distrito Federal desde 2013 para valorizar as criancas da educacao infantil. Atraves
deste projeto, as criangas tém oportunidade de participar ativamente, assumindo seu
papel de protagonista no processo educacional. E um momento de grande riqueza,
pois considera a crianga como um todo, reconhecendo suas percepcodes e valorizando
as diferentes visfes do contexto escolar.

O tema “Identidade e Diversidade na Educacao Infantil: Sou assim, e vocé
como €77, indicado pela comunidade escolar para 2023/2024, traduz a escolha e a
participacdo das criancas, € amplo e detentor de uma linguagem permeada de

inumeras possibilidades pedagodgicas e de relevancia na Educacéo Infantil.
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13.3. Alimentacao e Autosservimento

Uma alimentacéo saudéavel traz diversos beneficios: previne muitos males (como
obesidade, colesterol, diabetes, desnutricdo e anemia), além de melhorar o humor e dar
animo e forca para encarar o dia. Diante disso, a Secretaria de Educacéao propde o “Projeto

Alimentacéo e Autosservimento” para ser desenvolvido nas escolas de Educacao Infantil.

No Brasil, uma parcela significativa da populacdo n&o se alimenta corretamente.
E preciso desenvolver habitos alimentares sadios nas criancas e consequentemente em
seus nucleos familiares, e conscientiza-los da importancia de uma boa alimentacéo, regrada

e nutritiva, para que tenham boa saude.
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14. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE
ESCOLAR
14.1. Projeto Falando e Aprendendo

Na educacéo Infantil, € importante que as criangas participem de experiéncias
de falar e ouvir, de forma a potencializar sua participacdo na
cultura falada- oral ou gestual, pois “é na escuta de histérias, na
participacdo em conversas, nas descricdes, nas narrativas m ik i
elaboradas individualmente ou em grupo e nas implicacées com _
as multiplas linguagens que a crianca se constitui ativamente

como sujeito singular e pertencente a um grupo social”(Brasil, 2017,p.40).

Diante de nossa realidade, € possivel observar que algumas criancas possuem
certas dificuldades, no que se refere a linguagem oral. Seja pelo fato do estudante
apresentar dificuldades na articulacéo das palavras ou dificuldades que podem estar
relacionadas aos transtornos do neurodesenvolvimento como o0 autismo, problemas

sensorio motores e outros disturbios.

Em virtude da crescente demanda que as professoras da educacao infantil tém
percebido, em relacdo ao desenvolvimento da linguagem, a Orientacdo Educacional,
conduz o projeto “Falando e Aprendendo”, com o intuito preventivo e interventivo, em

conjunto com o corpo docente e a coordenacdo pedagodgica da unidade de ensino.

O intuito deste projeto é desenvolver a consciéncia linguistica das criancas, de
forma a prepara-las cognitivamente para o processo da alfabetizacdo; visto que é
através desta consciéncia que possibilitara as criancas entender como o alfabeto
funciona e que aqueles sons associados as letras sado precisamente 0S mesmos sons
da fala. Também, trazer contribuicbes para a pratica de sala de aula, auxiliando os

professores no planejamento de suas atividades.
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14.2. Conto & reconto

A leitura é um habito que precisa ser incentivado e constantemente nutrido. Ela
proporciona o desenvolvimento da criatividade, das emocdes e da capacidade cognitiva do
individuo.

Antes mesmo de a crianca comecar a ler, ela é
atraida e se encanta pelas historias contadas enquanto desfruta do momento de afeto

compartilhado durante a narrativa.

Um dos grandes desafios dos professores da educacao basica é despertar nas
criangas o habito de ler e gosto pela leitura. Introduzi-los no universo da leitura a partir da

educacao infantil, auxiliard na construcao desta relacéo.

Provocando na crianca o prazer pela leitura e escuta de histérias ela podera
adquirir todos os beneficios deste habito e enriquecer seu relacionamento com o mundo,
pois acreditamos que ler € a forma mais eficiente de aprender. Ler sobre histérias, ficticias

ou ndo, pode ajudar a contornar obstaculos da vida real.
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14.3. Psicomotricidade

A Psicomotricidade na Educacao Infantil contribui na conquista da autonomia e
no processo de autoconhecimento das criangas. Ela tem uma grande importancia no
desenvolvimento do individuo como um todo, e desde o inicio, o Educador precisa trabalha-
la para que haja uma melhor evolugdo e amadurecimento da vida emocional, cognitiva e

social.

A evolucdo psicomotora corrobora para o letramento e demais etapas de
aprendizagem na vida de uma crianca. Le Bouch (1998) aponta trés aspectos que cooperam
na solucdo de problemas com leitura e escrita dos alunos; séo eles: atraso ou defeito de
linguagem, problemas psicomotores e déficit da fungéo simbdlica nos casos de debilidades.
Sendo assim, ele afirma que cumpre “a escola o papel de tentar amenizar estas dificuldades
por meio de meétodos pedagogicos atualizados, que objetivem ajudar a crianca a
desenvolver-se da melhor maneira possivel, rumo a sua verdadeira preparagao para a vida”
(p. 37).

A psicomotricidade auxilia a crianca a utilizar suas percepcdes e sensacoes, a
manipular objetos, a criar e aprimorar conhecimentos que muitas vezes ficam escondidos,
e que nao sdo desenvolvidos dentro da sala de aula por falta de conhecimento na formacéo
do professor. A finalidade da educacdo psicomotora é promover através de acles
pedagodgicas, como circuitos, jogos e brincadeiras pensadas, o desenvolvimento de todas
as potencialidades da crianga, objetivando o “equilibrio biopsicossocial” (Negrine, 1986,
pag.11/12).

O movimento acompanha o ser humano desde antes de seu nascimento. O
caminho que uma crianca percorre desde que comeca a deixar de ser bebé, por voltado
dois anos, estd relacionado as suas condicdes biolégicas, bem como aquelas
proporcionadas pelo espaco social em que vive. O trabalho da educacgédo psicomotora na
Educacdo Infantii deve prever a formacdo de uma base indispensavel em seu
desenvolvimento motor, afetivo e psicolégico, dando oportunidade para que, por meio de

jogos, de atividades ludicas, formem uma melhor conscientizagdo sobre seu corpo.
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14.4. Transic&o na Educacao Infantil

‘A cada nova fase do trajeto escolar, os estudantes deixam um pouco da
protecédo e do cuidado, para ganhar cada vez mais, autonomia e liberdade. O papel dos
profissionais da educacdo neste contexto € o de compreender a necessidade do
acolhimento e de um relacionamento que promova a autoconfianca dos estudantes para 0s
processos de transigdo vivenciados em suas trajetérias escolares” (Caderno Transigcao
Escolar, 2021).

No contexto educacional, a palavra transicao se refere as diferentes situacées em
gue profissionais e estudantes precisam transitar nas escolas. Desde pequenas as criancas
vivenciam diversas formas de transicdo. Dentre elas estdo a transicdo de casa para a
instituicdo de educacao infantil, transicdo de uma instituicdo de educacéo infantil para outra,
transicdo no interior da prépria instituicdo educativa e transicdo da educacéao infantil para o
ensino fundamental.

Portanto, a atencdo ao acolhimento e as estratégias pedagogicas para esse
momento precisam considerar as especificidades, observando as necessidades de cada
crianca. Aos adultos cabe um olhar cuidadoso e uma postura acolhedora e afetuosa sobre
0S processos vivenciados pela crianca, criando estratégias adequadas aos diferentes

momentos de acolhida, insercao e transicao.

O Projeto Transicdo apresenta grande amplitude na SEEDF. No CEI 04
objetivamos garantir a continuidade no processo de aprendizagem e desenvolvimento dos
estudantes, considerando as especificidades etéarias, tanto em relacdo ao desenvolvimento
socioemocional quanto em relacdo a aprendizagem; fazendo-os percebé-los como
protagonistas do seu processo educativo.

O CEI 04 buscara ampliar as experiéncias das criancas, acolhendo suas vivéncias
e conhecimentos e articula-los em suas acfes educativas, assegurando-lhes os direitos
de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer, voltados para a
apropriacdo do patriménio cultural e das préaticas sociais, oriundas da vida coletivae da

cultura diversificada, por meio das brincadeiras e das interacdes.
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14.5. Patio Encantado

A crianc¢a, na educacdo infantil, explora os sentidos em tudo que faz. Através da
realizacdo de atividades artisticas ela desenvolve sentimento, autoestima e capacidade
de representar o simbdlico. A arte pode ir além de uma atividade pratica e precisa ser

compreendida como um processo que envolve sentimentos e emocdes.

Sabemos que a convivéncia com diferentes manifestacées artisticas, culturais e
cientificas, locais e universais, no cotidiano da instituicdo escolar, possibilita as criancas, por
meio de experiéncias diversificadas, vivenciar diversas formas de expressao e linguagens,
como as artes visuais (pintura, modelagem, colagem, fotografia etc.), a masica, o teatro, a

danca e o audiovisual, entre outras.

Com base nessas experiéncias, elas se expressam por meio de varias
linguagens, criando suas proprias producdes artisticas ou culturais, exercitando a autoria
(coletiva e individual) com sons, tracos, gestos, dancas, mimicas, encenacdes, cancoes,

desenhos, modelagens,manipulacéo de diversos materiais e de recursos tecnoldgicos.

O grande desafio da educacéao infantil € promover essas experiéncias e contribuir
para que, desde muito pequenas, as criancas desenvolvam senso estético e critico, o

conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as cerca

Permitir que as criangas tornem-se confiantes e aprendam a pensar positivamente
sobre si mesmas e sobre o0 aprendizado. Estimular a auto expressao, a criatividade, bem

como um senso de identidade individual.
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14.6. Cofrinho

Através da vivéncia no decorrer de todo o0 ano, as criancas terdo oportunidade
de aprender e refletir sobre o0 uso do dinheiro, tdo presente em nosso dia a dia.

Vivemos em uma sociedade capitalista e € inegavel que o dinheiro
representa uma parte importante de nossas vidas. Por isso, € aconselhavel que
a educacao infantil passe a incluir, de maneira leve e ludica, as no¢des basicas

de como lidar adequadamente com as finangas.

Ensinar as criangas a lidar com dinheiro, mesmo que seja apenas
ensinando no¢desbasicas, vai ajudar as criancas a ganhar, poupare gastar com

sabedoria, visando sua independéncia financeira.
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14.7. NEM TODO LIXO E LIXO

Os trabalhos com reciclagem na educagdo infantii demonstram, na
pratica, a relevancia da contribuicdo de cada um na conservacdo do meio
ambiente. Por meio dessas acgdes, as criangas percebem seu papel como agentes
transformadores do meio e reconhecem os efeitos das suas

Hoje, dentre os problemas que mais afetam nosso cotidiano esta o
descarte inadequado do lixo, que vai parar nos lixées e aterros sanitarios e acaba
poluindo os rios e solos.

Uma alternativa que pode contribuir para a mudanca desse cenario é a
coleta seletiva. Trata-se de fazer a separacdo prévia dos residuos solidos,
selecionando-os de acordo com suas caracteristicas similares e, em seguida,
encaminhando-os para o descarte apropriado. Por meio desse processo,
materiais reciclaveis, como papel, plastico e vidro, acabam sendo reaproveitados,
ao inves de entupir os lixdes.

A reciclagem, no momento, € a melhor solucdo para o problema do
excesso de lixo e seus impactos ambientais. A pratica ajuda a diminuir o consumo
de matéria-prima, ja que possibilita reaproveitar os materiais descartados e
fabricar novos produtos a partir deles.

Para promover a cultura da reciclagem, a educacao ambiental nas escolas
€ uma ferramenta poderosa. Dessa forma, os alunos ja crescem preocupados com
sua responsabilidade com o meio ambiente, e assim se transformam em
divulgadores dessa cultura, fazendo com que essa sensibilidade se estenda para
além do ambiente escolar.

O ser humano precisa ser conscientizado sobre o ambiente onde esta
inserido, entendendo a importancia de preserva-lo como um todo. A escola é o
local onde o aluno inicia sua socializacdo e comeca a entender 0 espagco em que
habita. A inclusdo dessa teméatica é necessaria para que ele entenda seu papel

como cidadao e contribua com os trabalhos para um futuro mais sustentavel.
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14.8. Vivenciando Aprendizagens

O que é aprender? Muita gente logo pensa na educacgao formal, ou seja,
na escola. Mas a aprendizagem vai muito além. De um modo geral, € um
comportamento que resulta da interacao de fatores genéticos e ambientais, que

permitem a nossa adaptacéo ao meio.

E o que as brincadeiras tem haver com o aprender? E pela brincadeira que
as criancas aprendem sobre o mundo, usando sua imaginagéo e desenvolvendo

a criatividade.

As brincadeiras sdo significativas na aprendizagem, pois as criancas se
tornam ativas no processo. No lugar de aprendizes passivos, no brincar, elas
experimentam e assumem papeis, interagem com 0s colegas e professores,

podendo criar regras e aprender a respeita-las.

Segundo as bases tedricas que fundamentam os pressupostos teoricos do
Curriculo em Movimento do DF, a professora ou professor é o organizador do
espaco social educativo e tem como principal foco o desenvolvimento das
criancas. Cabe a professora ou professor estudar, dialogar, debater, refletir,
planejar e organizar 0os espacgos, tempos e materiais educativos por meio de
atividades propostas com intencionalidade, seguindo os normativos aos quais se
submete o curriculo da SEEDF (Caderno: O Brincar como direito dos bebés e das

criancas, 2021). Assim foi idealizado o Projeto Vivenciando Aprendizagens.

Partindo de diversos questionamentos feitos pelos pais e responsaveis dos
nossos estudantes, preocupados se seus filhos irdo concluir a educacao infantil
alfabetizados; sentimos a necessidade de explicar como acontece a
aprendizagem na primeira etapa da educacdo basica, trazendo estes
responsaveis para dentro da escola para vivenciar 0s momentos de

aprendizagens junto com seus filhos.

Na Educacéao Infantil, as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas
tém como eixos estruturantes o educar e o cuidar, bem como o brincar e o
interagir. Portanto, fica claro que essa etapa da Educacéo Basica ndo se organiza

com base em conteldos, componentes curriculares ou areas do conhecimento.
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As criangas tém muito a aprender. Suas aprendizagens devem se apoiar
nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se conhecer.
Dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, emergem 0s cinco campos de
experiéncia, a saber: O eu, o outro e o nds; Corpo, gestos e movimentos; Tragos,
sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginacao; Espacos, tempos,

guantidades, relac@es e transformacdes. (Curriculo em Movimento DF - p.59,60)

Perpassando por cada campo de experiéncias, 0os estudantes poderao
experimentar situacdes cheias de significados e aprendizagens, garantindo que
deixem a educacédo infantii com um solido desenvolvimento das habilidades

vivenciadas na primeira infancia e que sdo fundamentais para a alfabetizacao.

O intuito deste projeto é promover através das brincadeiras pensadas e
planejadas com intencionalidade, de acordo com o0s objetivos a serem
alcancgados, que as atividades de “brincar” auxiliardo na formagéo, socializagao,
desenvolvimento das habilidades psicomotoras, sociais, fisicas, afetivas,
cognitivas e emocionais. Ao brincar as criancas expbem seus sentimentos,

aprendem, constroem, exploram, pensam, sentem, reinventam e se movimentam.
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15. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UE

15.1. Avaliacéo para as Aprendizagens

O professor que trabalha numa dinamica interativa, tem noc¢ao, ao longo de todo
ano, da participagao e produtividade de cada um. Na Educacao Infantil a avaliacdo deve
ser formativa, permitindo que as criancas e as familias acompanhem suas conquistas, suas
dificuldades e suas potencialidades ao longo de seu aprendizado. Dessa forma, o professor
compartilha com elas seus avancos e possibilidades de superacao das dificuldades.

Ao receber uma atividade desenvolvida pela crianga o professor tem a oportunidade
de expressar uma avaliacdo ou incentivo para seu avanco. O professor também pode
mostrar as criancas atividades antigas que demonstram seu crescimento citando “olha,
nesta atividade vocé ndo conseguia escrever seu nome ainda, hoje vocé ja consegue”. A
crianca € avaliada em seus aspectos fisico, psiquico e cognitivo. Além do momento de
interacdo direta com a crianca na sala de aula,

Ao final de cada semestre letivo € produzido o Relatério Descritivo da crianca
(RDIC), segundo orientaces da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal, baseado nas
observacoes e registros do professor ao longo do semestre.

Ao desenvolver uma Avaliacdo Psicopedagogica, o desenho Infantil € um grande
aliado. Com o passar do tempo diversas areas do conhecimento, principalmente a
psicologia, reconhecem as intencdes da crianca ao representar a realidade, usando o
desenho. Ao desenhar, a crianca conta sua historia, seus pensamentos, suas fantasias,
seus medos, suas alegrias, suas tristezas. No ato de desenhar, a crianca age e interage
com 0 meio e seu corpo inteiro se envolve na acao, transportando-se para o desenho.
Através do desenho, conta o que de melhor lhe aconteceu. Por alguns instantes, tem
momentos muito agradaveis e proveitosos, expressando sua percepcdo de mundo. Cada

desenho tem uma histéria, um significado pessoal.

Portanto, a importancia dada ao desenho consiste em fornecer ao educador mais
um instrumento para compreender esse universo Unico das criancas. Somando este
conhecimento a andlise constante dos seus trabalhos, consideramos o significado mais
profundo do ato de desenhar como expressao de ideias e sentimentos e entendemos melhor

0 universo infantil e suas particularidades.

15.2. Avaliagcdo em Larga Escala

Planejar significa antecipar a pratica, prever e programar as acdes e os resultados

desejados. Constitui-se, portanto, uma atividade necessaria a tomada de decisdes.
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As escolas, como outras instituicdes e organizacdes sociais, precisam formular
objetivos, ter um plano de a¢édo, meios para sua execucao e critérios para a avaliacao da
qualidade do trabalho que realizam.

Sem planejamento, a gestdo ocorre ao sabor das circunstancias; as acdes séo
improvisadas e os resultados, além de geralmente serem frustrantes, ndo sé@o avaliados,
jA que todo o planejamento requer acdo e avaliacdo. Repensar gestdo escolar é a frase
de ordem para toda escola que queira vivenciar mudancas significativas e positivas.

15.3. Avaliacao Institucional

A Avaliacao Institucional tem um importante papel tanto na melhoria da educacgao
basica como também no processo de gestdo democratica.

Portanto, numa proposta de gestdo democratica observamos a necessidade de
construir um processo de avaliacdo baseado na participacdo da comunidade escolar que
tem como objetivo a melhoria da Instituicdo de Ensino. Assim, a avaliacao é conduzida na
instituicdo de maneira a levantar uma analise critica dos aspectos educativos tais como: a
subjetividade dos membros da comunidade escolar, as interacdes sociais, as estratégias e
visbes paradigmaticas acerca da perspectiva avaliativa que promove um aperfeicoamento
das acoes.

Logo, as diversas reflexdes e importantes ideias da Comunidade para a construcao
e efetivacdo do Projeto Politico Pedagdgico de nossa Escola contribuem para o
aperfeicoamento dos espacos educacionais. Assim teremos uma melhor definicdo de
identidade, autonomia, misséo e objetivos a serem alcangados, com principios democraticos
e participativos. Libaneo (2004) afirma que, a “avaliagao diz respeito a um conjunto de aces
voltadas para o estudo sistematico de um fenémeno, uma situacéo, umprocesso, um evento,
uma pessoa visando a emitir um juizo de valor” (LIBANEO, 2004, p.235).

Para estes momentos de interacdo com a comunidade e avaliagdo institucional sdo
utilizados coordenacdes coletivas e reunides de pais. Nestes dias sdo propostas atividades
gue favorecam a escuta sensivel, o didlogo e a reflexdo que sédo a base de umaequipe

integrada.

15.4. Estratégias que implementam a perspectiva formativa da
avaliacdo para as aprendizegens

No inicio do ano as professoras recebem uma Pasta Pedagdgica que possui uma

planilha com itens que devem ser observados ao longo de todo o semestre com relacdo ao
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desenvolvimento do aluno. Nesta planilha séo feitas anota¢cdes da observacdo diaria da
pratica escolar que séo base para a escrita do RDIC do semestre. No momento desta escrita,
o professor sempre leva em conta o desenvolvimento que a crianca apresentou com relagéo
a ela mesma, relatando todo o seu aprendizado no documento semestral. O processo
avaliativo ao mesmo tempo em que observa, registra e identifica, também aponta
orientacbes para uma retomada de caminho, de planejamento, enfim ele contribui para
reflexbes significativas sobre as condicdes de aprendizagem e sobre todo o processo
didatico- pedagdgico.

Os relatérios produzidos pelas professoras sdo repassados aos pais durante a
reunido individual ao final do semestre e a versao fisica fica disponivel e arquivada no dossié

do aluno na escola.

15.5. Conselho de Classe

Ao final do primeiro e do segundo semestre séo realizados os Conselhos de Classe
com o objetivo de refletir sobre a aprendizagem dos alunos e a pratica pedagdgica,pois
compreende-se que este espaco permite a retomada das acbBes da escola, numa
perspectiva de avaliagdo continua e processual do presente Projeto Politico Pedagdgico. Os
registros do Conselho de Classe, relatando 0s progressos, oS avancos e as acdes
pedagodgicas necessarias para a continuacdo das aprendizagens s&do obrigatoriamente
descritos no documento “Ata de Conselho de Classe — Educacado Infantil” que é
disponibilizado pela Secretaria de Educacao. Esse documento € preenchido por turma e fica
a disposicao para que todos tenham acesso.

As reunides com 0s pais para acompanhamento do desenvolvimento das criancas
acontecem trés vezes ao ano, uma ao inicio do ano letivo e as demais ao final do primeiro
e do segundo semestre. Além disso, h&a a presenca da familia em momentos formativos, que
ocorrem ao longo do ano e onde sdo oferecidas oficinas ou palestras aos pais. A escola,
contudo, esta sempre de portas abertas para receber os responsaveis e suas demandas e

convoca as familias sempre que necessario.
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16. PAPEIS E ATUACAO

16.1. Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem
(SEAA)

O CEI 04 nado possui uma equipe de Servico Especializado de Apoio a
Aprendizagem (SEAA), assim a Orientadora Educacional juntamente com a Equipe Gestora
procura, na medida do possivel, acompanhar 0s casos que precisam deste

acompanhamento.

16.2. Orientacao Educacional

A Orientacdo Educacional tem como pressuposto a educacédo para transformacao
social, destacando estratégias que colaboram e favorecem a Educacdo em e para 0s
Direitos Humanos, a Diversidade e a Sustentabilidade, com vistas a uma educacao integral
e emancipadora (Caderno de Organizacdo do Trabalho Pedagogico da Orientacao
Educacional, 2024).

A OE - Orientagdo Educacional visa atender as necessidades e demandas dos
estudantes, bem como auxilid-los em relacdo as dificuldades de aprendizagem, de
organizacao dos estudos e nos relacionamentos interpessoais. O Orientador Educacional
tem a funcéo de orientar, acolher, atender e acompanhar os processos educacionais e de

aprendizagem dos estudantes.
Orientadora Educacional:
Juliana Tavares da Silva Santos
Metas:

e Analise da realidade para o mapeamento e caracterizacdo da comunidade
escolar.

e Promocéo da integracéo familia-escola visando o fortalecimento da parceria.

e Mediacéo das situagbes-problemas/desafios apresentados.

¢ Apoio pedagadgico individual e coletivo (professores, estudantes, familia).

e Intervencdes e acompanhamento junto a comunidade escolar de acordo com as

demandas detectadas.
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e Fortalecimento da parceria junto a rede de protecdo social para assegurar 0
atendimento e protecdo dos estudantes em situacdo de risco, vulnerabilidade social,
garantia e defesa dos direitos da crianca.

e Estabelecer um clima de convivéncia favoravel por meio do acolhimento aos
estudantes/familias e aos profissionais da educacdo para o0 sucesso das acdes
pedagdgicas.

e Minimizar e eliminar diversas formas e tipos de violéncias na convivéncia escolar.

e Fomentar reflexdes e discussfes sobre os pressupostos teéricos, documentos

norteadores da SEEDF e praticas educativas.

INSTRUMENTOS DE AVALIAQAO E INDICADORES DE RESULTADOS

e Elaboracéo de instrumentos como questionarios, tabelas, formularios, estudos de
caso e autoavaliacao.

¢ Registros escritos, relatos orais, fotos e videos.

e Reunibes de avaliacao e analise; debates com a equipe gestora, com 0 corpo
docente e a comunidade escolar.

e Encontros familia-escola para vivéncias de aprendizagens com toda comunidade
escolar.

¢ Conselho de Classe.

¢ Avaliacao Institucional.

16.3. Atendimento Educacional Especializado em Sala de
Recursos

O Centro de Educacao Infantil 04, por falta de espaco, ndo possui Sala de
Recursos. Os nossos estudantes com necessidades educacionais especiais que possuem
o direito a este atendimento educacional especializado sédo direcionados para a Sala de

Recursos de outra unidade escolar.
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16.4. Profissionais de Apoio: Monitor e Educacor Social
Voluntario

Em nossa escola possuimos 01 monitora e 06 Educadores Sociais
Voluntarios:

Monitora
Aldilene Jacome de Araujo Rodrigues

ESVs

André Felipe Costa do Nascimento
Jocilene Bernardino Costa e Silva
Leonardo de Souza Lima

Luciana Pereira Silva

Solange de Paula Abadia

Thalyta Queiroz Vieira

16.5. Biblioteca Escolar

Devido a falta de espaco, a escola ainda ndo tem uma sala de leitura,

ou biblioteca escolar.

16.6. Conselho Escolar

No momento o CEIl 04 encontra-se sem Conselho Escolar, pois durante
as eleicdes de 2023 houve um problema com um dos candidatos e a eleicao foi
suspensa. Sendo assim estamos aguardando edital para a realizacao da Eleicdo para
Conselho Escolar 2024, onde novos membros passardo a compor este 6rgao

colegiado que € de extrema importancia para as decisdes e andamento da escola.

16.7. Profissionais Readaptados

N&o possuimos, em nossa escola, profissionais readaptados.
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16.8. Coordenacéao Pedagogica

16.8.1 Papel e Atuacdo do Coordenador Pedagogico

O coordenador pedagdgico é uma das pecas fundamentais para que a
escola alcance sua singularidade.

O Coordenador Pedagdgico faz parte da equipe pedagdgica da Unidade
Escolar. O seu papel é o de auxiliar no desenvolvimento do trabalho pedagdgico do
docente, além disso, € responsavel por promover formacdes continuadas.

Outra funcdo do coordenador pedagoégico é a de prestar ajuda aos
alunos e funcionéarios, propondo uma integracdo pedagdgica para solucionar
possiveis dificuldades. Através de suas articulagdes, o coordenador fornece aos
docentes uma possibilidade de trabalho coletivo as propostas institucionais. Ajuda o

professor a ser critico, reflexivo e construtivo nas suas praticas pedagogicas.

Coordenadora:

Coordenadora Leticia de Cassia Nascimento

Metas:
- Suporte ao docente para aprimoramento profissional;

- Apoio ao aluno para melhor desenvolvimento de suas intelectualidades;

- Promover um ambiente adequado para a maior apreco as praticas de estudo;

- Proporcionar meios de atualizacdo, ensino e praticas pedagogicas para
professores;

- Incentivar encontros com o quadro discente e docente para discussao de

projetos ao curso;

16.8.2. Desenvolvimento da Coordenacao
Pedagodgica

O coordenador pedagdgico tem uma funcdo de destaque no ambiente
escolar. De forma geral suas funcbes sdo de articulacdo, formacédo e
transformacéo.

Para isso, o coordenador pedagdgico precisa manter-se sempre
atualizado e antenado as demandas dos alunos é uma necessidade. Por isso,

esse profissional precisa articular todos os saberes e anseios. Além de
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potencializar projetos e agregar novidades, sendo capaz de transformar.
Ele € o principal mediador entre o curriculo e os professores, bem como
entre os pais e o corpo docente. Outra grande atribuicdo desse profissional é a de

gerar uma boa comunicagao.

16.8.3.Valorizagcao e Formagédo Continuada dos
Profissionais da Educacao

A Formacdo de professores e de gestores € outro foco que revigora e
qualifica os atores envolvidos na Educacédo. E um fator de impacto e de mudancas
na acao e pratica pedagogica dos professores e gestores. Por este motivo ocorre
o estudo e elaboracao sistematica de projetos a serem desenvolvidos durante o
ano letivo. Durante as nossas coordenac¢des pedagdgicas sao elencados com o0s
professores temas para as formacbes e sugestdbes de nomes para serem
convidados para conduzir tais momentos. Algumas vezessao integrantes da
prépria equipe que preparam as formacdes e em outros momentos convidamos
pessoas externas. As formacdes geralmente ocorrem as quartas-feiras, dividindo
espaco com o0s planejamentos pedagogicos, visto que muitos professores
procuram cursos de formacdo continuada oferecidos pela EAPE nas tercas e
guintas- feiras. Quando consideramos que o assunto da formacéo vai além da
sala de aula, toda a equipe da escola é convidada a participar deste momento.

Contamos também com o apoioda CRE Sobradinho nas formacdes e estudos.
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17. ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

17.1. Reducao do Abandono, evaséo e
reprovacéao

Para evitar o abandono e a evasao escolar de formar efetiva, é preciso
identificar as causas, estabelecer estratégias, fortalecer o relacionamento com as
familias, investir em qualificacdo docente e criar um ambiente acolhedor e
inclusivo na escola.

Sendo assim, procuramos trabalhar em parceria com as familia, que, em
sua maioria, s&o atuantes e comprometidas, por esse motivo ndo ha evaséao

escolar.

17.2. Desenvolvimento da Cultura de Paz

Diante da proposta da Secretaria de Educacdo para que as escolas
desenvolvam ac¢des que promovam a Convivéncia Escolar e a Cultura de Paz,
nossa escola dinamiza um espaco privilegiado nos planejamentos para a
construcdo da cidadania com embasamento nos Direitos Humanos e no Estatuto
da Crianca e do Adolescente. A rotinae o0s combinados da escola sé&o
construidos coletivamente com as criancas, e a medidaem que surgem 0S
conflitos, eles sdo mediados pela professora através do didlogo. A equipe gestora
procura promover um ambiente agradavel e acolhedor para todos os alunos e
servidores, promovendo momentos de discussdo, autoavaliacdo, negociacao e

confraternizacéo.

17.3. Qualificacéo da Transicdo Escolar

A tematica transicdo escolar ganhou espaco nas discussdes e nos
estudos educacionais, evidenciando a necessidade de acdes que viabilizem
minimizar os possiveis impactos decorrentes da transicdo entre as etapas e
modalidades da escolarizagdo, bem como de outras formas de transicdo que

ocorrem no espaco escolar.

Sendo assim, o CEl 04 desenvolveu um projeto de Transicdo na

Educacdo Infantil, que objetiva garantir a continuidade no processo de
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aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, considerando as
especificidades etérias, tanto em relagcdo ao desenvolvimento socioemocional
guanto em relacéo a aprendizagens, fazendo-os percebé-los como protagonistas
do seu processo.

Assim, devemos considerar quatro aspectos integrantes do processo
educativo: acolhimento, coordenacdo pedagdgica, promocdo da adaptacdo e
avaliacdo. Estes aspectos devem ser desenvolvidos de forma continua e inter-
relacionada.

e Acolhimento: O estudante é o centro das relacdes pedagogicas e esta
inserido em uma rede de relagdes sociais, que envolve toda comunidade
escolar e, para que alcance sucesso em sua vida académica é
fundamental a convivéncia, o respeito e a hospitalidade, para
promoverem o acolhimento, tornando mais suave e fluida sua transicéo
na educacao basica.

e Promocéo da Adaptacéo: Feito o acolhimento inicial, faz-se necessario
realizar acdes a fim de analisar as especificidades de cada estudante,
propiciando meios para favorecer sua adaptacdo ao ambiente, de acordo
com suas necessidades.

e Coordenacdo Pedagodgica: Durante as coordenacdes pedagogicas,
sera possivel o planejamento coletivo de acdes com trocas de
experiéncias, dialogos, formacdo continuada e estabelecimento de
acordos e combinados entre todos os integrantes da equipe pedagdgica;
favorecendo um ambiente acolhedor e favoravel a transi¢des fluidas e
prazerosas.

e Avaliacdo: A avaliacdo oportuniza uma visibilidade sobre o que o
estudante traz de experiéncias e nos indicard como estabelece suas
relacbes com o meio no qual esta inserido. Conhecendo sua trajetéria
de vida, serd possivel planejar estratégias favorecendo seu
desenvolvimento. A acdo avaliativa permitirdA 0 movimento necessario
para o fortalecimento das aprendizagens e, a instauracdo de uma

convivéncia harmoniosa entre os estudantes.
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17.4. Para as Unidades Escolares de Gestao
Compartilhada

A gestdo compartilhada, regulamentada pela Lei n°- 4.036, de 25 de
outubro de 2007, nas Instituicbes Educacionais da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal € de extrema importancia e exercida conforme o disposto no art.
206, VI, da Constituicdo Federal, nos artigos 3°,VIIl, e 14 da LDB, e no art. 222 da

Lei Orgéanica do Distrito Federal.
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18. PLANO DE A(;AO PARA IMPLEMENTAQAO DO PPP
18.1. Gestao Pedagdgica

Essa gestdo é responsavel pelo planejamento pedagdgico de toda a
escola e por garantir qgue os objetivos educacionais sejam alcancados através do
planejamento, do acompanhamento e da avaliacdo de desempenho dos alunos,
professores e de toda a equipe. A gestédo pedagogica € quem define quais serdo
os métodos educacionais utilizados e detalha as metas de desempenho instrutivo

a serem atingidas.

18.2. Gestao deresultados educacionais

A gestdo de resultados educacionais refere-se a avaliacdo de
desempenho da escola relacionado ao desenvolvimento dos alunos.Para isso €
preciso focar na avaliacdo e busca continua de melhoria do projeto politico
pedagogico da escola;

Essa parte da gestao é importante no processo educativo, pois o objetivo
principal de uma instituicdo de ensino é promover a aprendizagem e garantir uma

formacdo completa e de qualidade.

18.3. Gestao Participativa

Esse modelo de gestdo tem por objetivo promover a colaboracdo de
todos, incentivando as equipes a serem mais eficientes e unidas. A gestéao
participativa valoriza o trabalho em equipe e a colaboracéo entre os funcionarios.
Esse processo se da por meio de reunibes e discussdes abertas, as equipes
podem compartilhar ideias, resolver problemas e tomar decisdes conjuntas,
fortalecendo o espirito de equipe e a coesdo organizacional.

A gestao participativa descentraliza os processos de tomada de decisao,
aumentando a autonomia de cada funcionario. Em fun¢éo disso, 0s recursos e 0

tempo normal gasto para concluir cada processo também séo reduzidos.

18.4. Gestao De Pessoas

A gestdo de pessoas tem como objetivo criar um ambiente de trabalho
saudavel e produtivo, em que os colaboradores se sintam motivados, engajados

e valorizados. Sendo assim, € importante garantir uma comunicagdo interna
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eficiente e entrosada, gerir a parte de competéncias e incentivar o treinamento e

desenvolvimento constante dos profissionais.

18.5. Gestao Financeira

Ele lida com as contas a pagar e a receber, a gestao de despesas, entre
outras responsabilidades financeiras, juntamente com a sua equipe. Tem o
objetivo de gerir de forma eficiente os recursos financeiros (APM, PDAF E PDDE),
atendendo as demandas da escola e garantindo o funcionamento adequado de
todas as areas.

Uma boa gestéo financeira comec¢a com a elaboragéo de um

planejamento estratégico, definindo as metas e os recursos para atingi-las

18.6. Gestao Administrativa

A gestdo administrativa, envolve, basicamente, todo o processo que
envolve a administracéio escolar no geral. E a area que mantém tudo funcionando
normalmente, através da tomada de decisdo sobre os recursos disponiveis,
trabalhando com e através de pessoas para atingir objetivos.

Com uma boa gestao é possivel manter estratégias alinhadas, criando

acOes que realizam a manutencao de recursos.
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19. PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

19.1.Avaliacéo Coletiva

O PPP do Centro de Educacdo Infantii 04 de Sobradinho €
acompanhado de trés formas: durante os planejamentos coletivos, nos Conselhos
de Classe e nas Avalia¢cdes Institucionais.

Nos planejamentos semanais em que a equipe gestora, a coordenadora,
a orientadora educacional e as professores se reunem para planejar as
atividades, manuseando o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil do
Distrito Federal, avaliamos o PPP tecendo trocas de informacdes, formacdes e
criando meios ludicos e ricos para colocar em pratica as acolhidas, as atividades,
as brincadeiras, as historias, contemplando os Eixos Integradores previstos no
Curriculo acima citado que séo constituidos pelo Cuidar e Educar, Brincar e

Interagir.

19.2.Periodicidade

Ao fim de cada semestre, durante os Conselhos de Classe, nossas
préaticas cotidianas sdo avaliadas por todos para que criticas construtivas sejam
expostas, intervencdes sejam pensadas e planejadas e novas posturas sejam
colocadas em préatica.

Durante as Avaliacbes Institucionais, com a presenca de toda a
comunidade escolar, preparamos dinamicas e estratégias diferenciadas para

gue o andamento do PPP seja analisado e debatido.

19.3. Procedimentos/Instrumentos

Os instrumentos utilizados para estes momentos de avaliacdo sao
formulérios, que posteriormente sdo tabulados e apresentados para a equipe.
Além dos debates e discussGes promovidos ao longo do ano que proporcionam

uma reflexao e redirecionamento da nossa proposta pedagadgica.
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21. APENDICES

21.1. Plano de Agao do Projeto “O brincar como direito dos bebés e das

criancas”
METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS i CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS

Destacar a - Vivenciar a | - Incluir | -Cidadania e | - ODS n° 04 - | Direcao, Durante todo o
importancia do brincadeira e o | diferentes tipos | Educagdo em e | Educacgéo de | Orientacdo ano letivo.
brincar no brinquedo como | de brincadeiras | para os Direitos | qualidade. Educacional,
processo de ferramenta para | nas  atividades | Humanos. - PDE Meta 7: | Coordenagdo e
desenvolvimento | aprender, propostas Fomentar a | Professores.
das criancas. desenvolver e | remotamente -Educacdo para a | qualidade da

expressar-se de | com as criangas; | Sustentabilidade. | educagdo bésica

maneira integral; | - Promover a em todas as

- Promover os | brincadeira em | -Educacdo para a | etapas e

eixos famiia nos | Diversidade. modalidades,

integradores da | planejamentos com melhoria do

primeira  etapa | semanais; fluxo escolar e da

da Educacédo | - Pedir que as aprendizagem de

Bésica, criangas modo a atingir as

interacbes e
brincadeiras, e o
direito de

aprendizagem e
desenvolvimento
ao brincar.

confeccionem
brinquedos com

materiais
reciclaveis;

- Coletar relatos
das familias
sobre as
brincadeiras
preferidas  das
criangas.

médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em
todas os anos de
vigéncia  deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.
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21.2. Plano de Agao do Projeto “Plenarinha”
METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS i CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Deseja -Criar -Produzir -Cidadania e| - ODS n° 04 — | Diregéo, Durante todo o
favorecer a oportunidades atividades Educacdo em e | Educacéo de | Orientacdo ano letivo.
percepcdo ea | paraque as envolvendo para os Direitos | qualidade. Educacional,
sensibilidade, professores e diferentes Humanos. - PDE Meta 7: | Coordenagdo e
bem como a as criancas expressoes Fomentar a | Professores.
expressividade | ampliem o seu artisticas; -Educacéo para a | qualidade da
das criancas repertério em -Receber visita de | Sustentabilidade. | educacdo basica
por meio das diferentes convidados para em todas as
diferentes expressoes apresentacdes -Educacéo para a | etapas e
linguagens artisticas, tais artisticas no Diversidade. modalidades, com
artisticas; como: em artes | ambiente escolar; melhoria do fluxo

plasticas,
esculturais,
cénicas,
fotografias,
musicais,
danca,
literatura,
culinéria e
audiovisual,
-Incentivar a
expressao
artistica infantil,
promovendo
assim o
protagonismo
da crianca;
-Conhecer
diferentes
espacos
artisticos e
culturais;

-Visitar diferentes
espacos
artisticos-
culturais;

- Producéo de
atividades
artisticas para
exposicao

escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em todas
0s anos de

vigéncia deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.
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21.3. Plano de Agao do Projeto “Alimentacao e Autosservimento”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS i CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU | RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS | DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS
DO PEI E/OU
DO ODS
Conscientizar | - Desenvolver a | -Incluir no | -Cidadania e | - ODS n° 04 — | Direcao, Durante todo o
as criangcas | autonomia no | planejamento Educacdo em e | Educacdo de | Orientagédo ano letivo.
guanto a momento de | momentos de | para os Direitos | qualidade. Educacional,
importéncia | servir e escolher | conversa sobre a | Humanos. - PDE Meta 7: | Coordenagédo e
de se ter 0s alimentos; alimentacdo saudavel; Fomentar a | Professores.
uma - Instruir as | - Estimular as familias | -Educacéo paraa | qualidade da
alimentacdo | criancas quanto | a enviarem lanches | Sustentabilidade. | educacdo
saudavel e | a importancia de | mais saudaveis para basica em
balanceada. | evitar 0 | as criangas; -Educacéo para a | todas as etapas
desperdicio dos | - Incentivar a crianca a | Diversidade. e modalidades,
alimentos; conhecer/experimentar com melhoria
- ensinar 0| os alimentos que ndo do fluxo escolar
manuseio conhece; e da
correto dos | - Estabelecer local e aprendizagem

pratos de vidro e
talheres;

Introduzir o]
autosservimento.

horario apropriados
para o lanche;

Instruir a crianga no
autosservimento;

- Trabalhar videos,
musicas e histérias
sobre o tema.

de modo a
atingir as
médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em
todas os anos

de vigéncia
deste Plano,
dando

uniformidade
aos processos
de avaliagédo
das escolas.
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21.4. Plano de Acao do Projeto “Falando e Aprendendo”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS i CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Prevenir e - Promover a - Promocéao de -Cidadania e |- ODS n° 04 - | Direcéo, Durante todo o
intervir por reflexdo dos momentos para Educacdo em e | Educacdo de | Orientacdo ano letivo.
meio de docentes em reflexdo dos para os Direitos | qualidade. Educacional,
acoes, relacéo ao docentes em Humanos. - PDE Meta 7: | Coordenacdo e
promovendo | desenvolvimento | relacdo ao Fomentar a | Professores.
a e importancia da | desenvolvimento e | -Educacéo para a | qualidade da
consciéncia consciéncia importancia da Sustentabilidade. | educacdo basica
fonolégica. fonoldgica; consciéncia em todas as
- Sensibilizar fonoldgica; -Educacéo para a | etapas e
sobre a Instrumentalizacdo | Diversidade. modalidades, com

importancia da
linguagem para
a aprendizagem;
- Capacitar e
orientar os
professores no
trabalho de
estimulagéo da
linguagem das
criangas;

- Orientar os
pais sobre a
importancia da
fala e do
estimulo em
casa para
auxiliar o
desenvolvimento
do aluno na
escola;

- Estimular a fala
das criangas
indicadas pelos
professores com
uma abordagem
pedagdgica;

- Conscientizar
as criancas das
dificuldades
apresentadas na
fala e que as
mesmas podem
ser superadas;

- Oferecer um
ambiente
acolhedor,
favorecendo o
fortalecimento
da autoestima
das criancas.

dos professores a
respeito da
consciéncias
fonoldgica;

- Observagéo, do
desenvolvimento
das criancgas, por
parte do professor
e relatos ao SOE;
- Prevencéo e
intervencgao, por
meio de acdes, da
promocéo da
consciéncia
fonolégica nas
criangas;

- Fortalecimento
da autoestima das
criangas por meio
de atividades que
envolvam a
interacdo social e
a superacgéao dos
obstéculos
apresentados;

- Encaminhamento
para terapia com
fonoaudiologo,
caso necessario.

melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em todas
0s anos de

vigéncia deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.
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21.5. Plano de Acgao do Projeto “Conto e Reconto”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS A(;OES ESTRATEGIAS ; CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
ODS
- Valorizar e - Momentos de -Cidadania e |- ODS n° 04 — | Direcao, Durante todo o
Promover, familiarizar a contacdo de Educacdo em e | Educacdo de | Coordenacdo e | ano letivo.
atraves de criancacomos | historia pela para os Direitos | qualidade. Professores.
momentos de diferentes professora Humanos. - PDE Meta 7:
Iud|C|da_1de € géneros responsavel pelo Fomentar a
aprendlzag(_am literarios: projeto; -Educacéo para a | qualidade da
com a_famllla, - EstimuI’ar a - Momentos de Sustentabilidade. | educagdo basica
0 h"’.lb'to de capacidade contagéo de em todas as
ouvir e delas de ouvire | histéria pelas -Educacéo para a | etapas e
rgcqn_tar compreender; professoras na Diversidade. modalidades, com
historiaseo | 5 o titar o entrada e nas melhoria do fluxo
prazer pela acesso a um rodinhas; escolar e da
leitura. material de - Visitas a aprendizagem de
leitura biblioteca; modo a atingir as
significativo e Manuseio de médias do IDEB
interessante: diferentes tipos de para o Distrito
- Buscar livros literarios Federal, em todas
informagdes e pelas criangas; os anos de
selecionar - Divulgacéo de vigéncia deste
estratégias de fotos nas redes Plano, dando
leitura, conforme | Sociais da escola; uniformidade aos
o0s propésitos - Escolha de um processos de
especificos; aluno da turma avaliagdo das
- Desenvolver para levar a pasta escolas.

estratégias e
procedimentos
de leitura para
ensinar as
criangas;

- Estimular o
desenvolvimento
motor, fonador e
ritmico;

- Densolvover a
comunicagao
oral com os
pares e adultos
de formaclara e
organizada;

- Narrar fatos
em sequéncia
temporal e
causal;

- Valorizar a
leitura como
fonte de prazer e
entretenimento;
- Desenvolver
sequéncia
I6gica;

- Desenvolver
leitura de
imagem.

do projeto com o
livro e as
orientacdes para
casa;

- Participacéo da
familia, contando a
historia em casa e
preparando a
crianga para a
apresentacao na
escola;

- Reconto da
historia para a
turma.
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21.6. Plano de Acao do Projeto “Psicomotricidade”
METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS ’ CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS | DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Trabalhar a - Estimular o - Formacéo para os| -Cidadania e |- ODS n° 04 — | Direcao, Durante todo o

relacdo entre conhecimento e |pais sobre Educacdo em e | Educacéo de | Coordenacdo e | ano letivo.
corpo e mente de | vivéncia das psicomotricidade; para os Direitos | qualidade. Professores.
forma articulada | estruturas - Reunido com Humanos. - PDE Meta 7:
por meioda psicomotoras: professores e Fomentar a
psicomotricidade, | lateralidade, direcdo a fim de | -Educacgédo para a | qualidade da
buscando espaco- conhecer os Sustentabilidade. | educacédo basica
contribuir parao | temporal, ritmo, |alunos com em todas as
desenvolvimento | equilibrio, dificuldades e -Educacéo para a | etapas e
global de esquema deficiéncias; Diversidade. modalidades,
criangcas com ou | corporal, - Planejamento de com melhoria do
sem dificuldades | expresséo atividades e fluxo escolar e da
de corporal e organizacdo de aprendizagem de
aprendizagem, coordenacao materiais baseado modo a atingir as

levando-as a
vivéncias
significativas
tanto cognitivas,
afetivas e
motoras.

motora geral e
fina;

- Desenvolver o
raciocinio légico
por meio de
jogos;

- Desenvolver a
inteligéncia
emocional
necessaria ao
bom convivio
social,a partir da
percepcédo do
outro e de
atividades de
inclusao;

- Experimentar
diversas formas
de movimento
de forma
criativa;

- Reconhecer o
proéprio corpo,
suas partes e
funcdes
motoras;

- Explorar
diversas
possibilidades
de gestos e
ritmos corporais
paraexpressar-
se em
brincadeiras e
outras
interacdes;

- Adquirir por
meio de
vivéncias
psicomotoras
diversas,
seguranca e
confianga em
seu proprio
Corpo;

Ampliar as

emdiagndstico para

o desenvolvimento
global da crianga;
- Propor atividades

gue incluam todos os

alunos.

médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em
todas os anos de
vigéncia  deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo  das
escolas.
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possibilidades
de expresséo
do proprio
movimento para
utilizacbes em
situacdes
diversas;

- Controlar e
aperfeicoar
gradativamente
o préprio
movimento.
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21.7. Plano de Ac¢ao do Projeto “Transi¢ao na Educacao Infantil”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS AQOES ESTRATEGIAS ; CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS

Considerar cada | - Proporcionar - Realizagcéo do -Cidadania e |- ODS n° 04 — |Direcéo, Durante todo o
momento de uma transicado encontro entre 0s Educacdo em e | Educacdo de | Orientacdo ano letivo.
transicdo sob os | suave e educadores de para os Direitos | qualidade. Educacional,
diferentes confiavel, em ambas instituicdes | Humanos. - PDE Meta 7: |Coordenacédo e
pontos de vista | todas as fases para troca de Fomentar a |Professores.
e dedicar agGes | da trajetéria ideias, reflexdo -Educacéo para a | qualidade da
de acolhimento | escola da das acdes e Sustentabilidade. | educacdo basica
gue valorizem criangas. aprendizados; em todas as
as diversas - Andlise e -Educacéo para a | etapas e
linguagens, discusséao sobre Diversidade. modalidades,
sentimentos e os curriculos da com melhoria do
emocdes de educacéo infantil e fluxo escolar e da
cada um, em do ensino aprendizagem de
prol das fundamental (anos modo a atingir as

aprendizagens,
do
desenvolvimento
da autonomia e
do
protagonismo
infantil das
criangas.

iniciais);

- Realizacéo de
visita na
instituicdo
sequencial onde
acontecera o
primeiro contato
dos alunos da
educacao infantil
com a nova etapa
de educacao
basica;

- Promocéo de
momentos com os
discentes, de
escuta sensivel de
modo a orienta-los
para o novo
ambiente do
processo de
aprendizagem;

- Envolvimento
das familias neste
processo, através
de reunides
informativas, com
0 intuito de
orienta-las, por se
tratar de um
momento de
inseguranca e
duvidas de muitos.
- Apresentar o
PPP da escola e
os demais
profissionais da
educacao

- Sensibilizar os
pais/responsaveis
sobre o seu
papel na vida
escolar
dascriancas.

médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em
todas os anos de
vigéncia  deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.
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21.8. Plano de Agao do Projeto “Patio Encantado”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS ’ CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Promover - Proporcionar - Realizagcéo do -Cidadania e |- ODS n° 04 — | Direcdo, Durante todo o
momentos de | uma transi¢cdo encontro entre 0s Educacdo em e | Educacéo de | Coordenagdo e | ano letivo.
ludicidade e suave e educadores de para os Direitos | qualidade. Professores.
aprendizagem. | confiavel, em ambas instituicbes | Humanos. - PDE Meta 7:
Estimulando a | todas as fases para troca de Fomentar a
criatividade e | da trajetéria ideias, reflexdo -Educacéo para a | qualidade da

coordenacédo
através da
representacao
teatral e a
utilizag&o do
COrpo como
forma de
expressao
artistica.

escola da
criangas.

das acdes e
aprendizados;

- Andlise e
discusséo sobre
os curriculos da
educacdo infantil e
do ensino
fundamental (anos
iniciais);

- Realizacéo de
visita na instituicao
sequencial onde
acontecera o
primeiro contato
dos alunos da
educacao infantil
com a nova etapa
de educacao
basica;

- Promocéo de
momentos com os
discentes, de
escuta sensivel de
modo a orienta-los
para o novo
ambiente do
processo de
aprendizagem;

- Envolvimento
das familias neste
processo, através
de reunides
informativas, com
0 intuito de
orienta-las, por se
tratar de um
momento de
inseguranca e
duvidas de muitos.
- Apresentar o
PPP da escola e
os demais
profissionais da
educacao

- Sensibilizar os
pais/responsaveis
sobre o seu
papel na vida
escolar
dascriancas.

Sustentabilidade.

-Educacéo para a
Diversidade.

educacgdo basica
em todas as
etapas e
modalidades,

com melhoria do
fluxo escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em todas
0s anos de

vigéncia deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.
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21.9. Plano de Acgao do Projeto “Cofrinho”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS ; CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Refletir sobre |- Relacionar - Preparagéo: -Cidadania e |- ODS n° 04 — | Diregéo, Durante todo o
aspectosda trabalho e Bilhete informativo Educacdo em e | Educacéo de | Coordenagdo e | ano letivo.
educacao remuneracao; para as familias; para os Direitos | qualidade. Professores.
financeira: - Explorar os construir o contrato | Humanos. - PDE Meta 7:
poupancga, ndameros didatico com a Fomentar a
planejamento fencontrados ho  |turma: acordos sobre| -Educacgdo para a | qualidade da
(curto prazo, (dinheiro; a arrecadacao; Sustentabilidade. | educacdo basica
médio prazo, | Desenvolver a |distribuicdo do em todas as
longo prazo) e |contagem por meigsaquinho para -Educacéo para a | etapas e
necessidade x |do material arrecadacao do Diversidade. modalidades,
desejo. concreto; dinheiro; apresentar com melhoria do
- Trabalhar as criangas trés fluxo escolar e da

classificagcao por
meio da
separacao,
seguindo um
critério (tamanho,
cor, “numero” na
moeda);

- Usufruir do
dinheiro poupado
pela turma durante
0 ano;

- Refletir sobre o
\valor do dinheiro;
- Explorar o
cuidado no
manuseio do
dinheiro.

opc¢des de uso do
dinheiro, verificando
apreferéncia da
turma. Levantar
orgamento
necessario para
concretizar o desejo
da turma.

- Exploragéo

semanal (toda sexta-

feira na rodinha):
pedir as criangas
que apresentemo
valor trazido para a
contribuigao;
explorar o dinheiro
recebido: contagem
das moedas,
identificacé@o dos
numerais, formacao
de grupos por
valor/tamanho/cor;
deixar que cada
crianca coloque no
cofre o dinheiro que
trouxe (motricidade
fina— pinca e
encaixe); deixar as
criancas sentirem o
peso do cofrinho,
passando de mao
em mao, trabalhar
aspectos atitudinais

conforme a atividade

for sendo
desenvolvida:
honestidade,
contribuicdo com o

coletivo, importancia
da poupanca para se

adquirir bens,
relagcdo saudavel
com o dinheiro;

- Culminancia:
abertura do cofre e
uso do dinheiro
arrecadado (final do
ano); Organizar as

aprendizagem de
modo a atingir as
médias do IDEB

para o Distrito
Federal, em todas
0s anos de
vigéncia deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.
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criancas em rodinha
para fazer a
contagem do
dinheiro; separar o
dinheiro por valores
erealizar a
contagem de cada
grupo de valor,
realizar célculo final
do valor poupado
(professor);
arrecadacao X
desejo: verificar se o
valor arrecadado
podera subsidiar o
gue a turma desejou
realizar. Se o valor
ndo for suficiente,
escolher com as
criangas a opcao
viavel dentre as trés
apresentadas no
inicio.
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21.10. Plano de Agao do Projeto “Nem todo Lixo é Lixo”

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS ’ CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
ODS
Permitir que as | - Realizar agdes | - Formar grupos | -Cidadania e |- ODS n° 04 — | Diregéo, Durante todo o
criancas relacionadas ao | de trabalho Educacdo em e | Educacéo de | Coordenagédo e | ano letivo.
percebam seu consumo - Realizar para os Direitos | qualidade. Professores.
papel como sustentavel e reunides para Humanos. - PDE Meta 7:
agentes atitudes como: estudo e Fomentar a
fransformadores | reduzir, reciclar e | Organizagéo do -Educacéo para a | qualidade da
do meio. reutilizar, projeto; Sustentabilidade. | educac@o basica
Fazendo com desenvolvendo - Aquisicéo de em todas as
gue reconhecam | praticas de lixeiras; -Educacéo para a | etapas e
os efeitos das cuidado com o - Abertura do Diversidade. modalidades,

suas atitudes no
mundo em que
vivem.

meio ambiente;

- Compreender e
incentivar entre
seus pares a
conservacao, o
uso racional e o
reaproveitamento
de objetos
utilizados
individual e
coletivamente;

- Compreender
as necessidades
vitais dos seres
vivos, discutindo
a importancia da
preservacao do
seu habitat
natural para a
preservacao de
tais
necessidades;

- Conhecer
principios da
“Carta da Terra”;
Identificar alguns
elementos
poluidores e os
efeitos para o
meio ambiente;

- Manipular
materiais
diversos para
confeccionar
brinquedos com
materiais
alternativos;

projeto com
apresentacéo do
Teatrinho SLU;

- Descarte correto
(nos dia e
horarios
fornecidos no site
do SLU) do lixo
convencional e do
lixo reciclavel.

- Utilizacdo de
ferramentas
digitais, como:
videos, parddias,
musicas, sites e
canais sobre o
assunto.

- Exposicéo de
materiais que
foram
descartados
como lixo;

- Utilizagéo de
residuos como
matéria-prima;
Oficinas;

com melhoria do
fluxo escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em todas
0s anos de

vigéncia  deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.

73




21.11. Plano de Acgao do Projeto “Vivenciando Aprendizagens”
METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS ) CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
ODS
-Demonstrar | - pesenvolver | - Acdes de -Cidadania e |- ODS n° 04 — | Diregéao, Durante todo o
a dialética sua criatividade, | formacéo Educacdo em e | Educagéo de | Orientagéo ano letivo.
entre os autonomia e profissional para os Direitos | qualidade. Educacional,
aspectos capacidade de (oficinas) para os Humanos. - PDE Meta 7: | Coordenacdo e
bioldgicos e reflexdo. docentes sobre o Fomentar a | Professores.
0s aspectos - Favorecer o brincar nas -Educacéo para a | qualidade da
culturais do fortalecimento aprendizagens. Sustentabilidade. | educagéo basica
ser humano, | da autoestima - Elaboragéo das em todas as
presentes das criancas por | Princadeiras -Educacéo para a | etapas e
desde a mais | meio das durante o Diversidade. modalidades, com
tenra idade. atividades que planejamento melhoria do fluxo
- Contribuir envolvam a semanal, para a escolar e da
para uma interacéo social | realizacéo em sala aprendizagem de
formagéo e a superagao de aula ou no modo a atingir as
completa, dos obstaculos espago escolar. médias do IDEB
englobando apresentados. - Utilizacéo de para o Distrito
os ambitos - Oferecer um materiais ludicos e Federal, em todas
sociais, ambiente materias 0os anos de
afetivos, acolhedor no reciclaveis para vigéncia deste
culturais, qual somos confecgéo dos Plano, dando
cognitivos, parceiros no materiais; uniformidade aos
emocionais € | aprendizado, processos de
fisicos. favorecendo o avaliacio das
fortalecimento escolas.

da autoestima
das criancas.

- Promover a
reflexao dos
docentes em
relacdo ao
desenvolvimento
e importancia do
aprender
brincando.
-Instrumentalizar
os professores a
respeito do
brincar.
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21.12. Plano de Ac¢éo Orientacao Educacional
METAS E/OU
EIXOS ESTRATEGIAS DO i
RESPONSAVEI
TEMATICAS OBJETIVOS ACOES TRANSVERSAI | PDE, E/OU DO PPA, s/ CRONOGRA-
S DO E/OU OBJETIVOS PARCERIAS MA
CURRICULO DO PEI E/OU DO
ODS
Acolhimen- | -Acolher as | -Encontros -Cidadania e| PDE - Meta 1- | Orientadora, - fevereiro a
to vivéncias e | familia/escola, | Educacdo em e | Universalizar, até | Diregdo, junho
conhecimentos palestras e | para os Direitos | 2016, a educacgdo | Coordenadora,
dos estudantes, | oficinas. Humanos. infantil na pré-escola | Professoras e | -agosto a
familias e para as criancas de 4 | demais dezembro
professores para | -Reunido - Educagédo para | a 5 anos de idade e | servidores

articula-los com

as acoes
educativas.
-Valorizar as
diversas
linguagens,
sentimentos e
emocgBes, em
prol das

aprendizagens,

do

desenvolviment
0, da autonomia

e

protagonismo

infantil.

-Propiciar
efetivacédo
inclusao
todos
ambiente
escolar.

-Construir
relacdes
saudaveis,
valorizando
interacdes
humanas.

do

da
de
no

as

individualizada
com familia de

estudantes
NEEs para
acolher,

conhecer 0
estudante e
sua dinamica
familiar.

Disponibilizaga
o de horérios
para atender
professores,
estudantes e
familias de
acordo com a
necessidade
destes.

-Producéo de
materiais para
serem
utilizados nas
vivéncias e
formacdes
com a
comunidade
escolar.

a
Sustentabilidade

ampliar a oferta de
educacado infantil em
creches publicas e
conveniadas, de
forma a atender no
minimo  60% da
populacéo dessa faixa
etaria, sendo no
minimo 5% a cada
ano até a final de
vigéncia deste Plano
Distrital de Educacéo
— PDE, e ao menos
90% em periodo
integral.

Estratégia 1.14-

Orientar as
instituicdes
educacionais que

atendem criancas de
0 a 5 anos que
agreguem ou
ampliem, em suas
praticas pedagodgicas
cotidianas, ac¢des que
visem ao
enfrentamento da
violéncia, a inclusdo e
0 respeito, a
promocgéo da saude e
dos cuidados, a
convivéncia escolar

saudavel e 0]
estreitamento da
relagédo familia-

crianga-instituicéo

PDE - Meta 2 -
Garantir o0 acesso
universal,
assegurando a
permanéncia e a
aprendizagem dos
estudantes a partir
dos 6 anos de idade,
ao ensino
fundamental de 9
anos, assegurando,
também, a conclusédo
dessa etapa até os 14
anos de idade até o
ultimo ano de vigéncia
deste Plano.
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Estratégia 2.12 -
Criar mecanismos
para o
acompanhamento
individualizado  dos
alunos do ensino
fundamental,

atentando para as
especificidades do
estudante de forma a
garantir a qualidade
do atendimento.

2.22 -
Fomentar politicas de
promogdo de cultura
de direitos humanos
no ensino
fundamental, pautada
na  democratizacdo
das relagcbes e na
convivéncia saudavel

com toda a
comunidade escolar.
Culturade | -Criar -ldentifica¢é@o, | -Cidadania e | PDE - Meta 2 - | Orientadora, Mensalmente
Paz mecanismos de | preven¢cdo e | Educagdo em e | Garantr o acesso | Diregéo,
envolvimento transformacdo | para os Direitos | universal, Coordenadora,
Mediacdo de | das familias e | de situagcdes | Humanos. assegurando a | Professoras e
Conflitos responsaveis de conflito no permanéncia e a | demais
legais dos | ambiente -Educacdo para | aprendizagem dos | servidores.
alunos na | escolar, por | a estudantes a partir

conscientizacao,
prevencao e

combate a
violéncia.

- Promover
acoes que
fortalecam o
diadlogo, o]
respeito em prol
de uma
convivéncia
mais  pacifica,
democratica e
sustentavel.
-Adotar
intervencdes
pedagogicas
como a
mediacao de
conflitos e
demais
instrumentos
necessarios a
uma boa
convivéncia

escolar.

meio da acéo
conjunta  na

busca de
solucgdes
coletivas e
democréaticas.

-Utilizacdo da
escuta
sensivel e a
mediacdo de
conflitos para a
superacdo dos
desafios e
fortalecimento
s da parceria
entre a familia
e escola.

Desenvolvime
nto das acdes
elencadas no
“Caderno
Orientador —
Convivéncia
Escolar e
Cultura de
Paz".

Sustentabilidade

-Educacédo para
a Diversidade.

dos 6 anos de idade,

ao ensino
fundamental de 9
anos, assegurando,

também, a conclusédo
dessa etapa até os 14
anos de idade até o
ultimo ano de vigéncia

deste Plano.

Estratégia 2.20 -
Garantir  que as
unidades escolares
de ensino
fundamental, no

exercicio de suas
atribuicbes no ambito
da rede de protegdo
social, desenvolvam
acdes com foco na
prevencao, na
deteccao e no
encaminhamento das
violagcdes de direitos
de criancas e
adolescentes

(violéncia psicoldgica,

fisica e sexual,
negligéncia,
constrangimento,
exploragdo do
trabalho infanto-

juvenil, uso indevido
de drogas e todas as
formas de
discriminacédo), por
meio da insercao
dessas tematicas no
projeto politico-
pedagdgico e no
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cotidiano escolar,
identificando,
notificando e
encaminhando 0s
casos aos 0rgéos
competentes

2.30 -

Ampliar as ac¢des do
Plano de Convivéncia
em todas as unidades
escolares do Distrito
Federal, com vistas a
minimizar  situacdes
de violéncia escolar

PDE - Meta 7 -
Fomentar a qualidade
da educagdo basica
em todas as etapas e

modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem de

modo a atingir as
médias do IDEB para
o Distrito Federal, em
todas os anos de
vigéncia deste Plano,
dando uniformidade
aos processos de
avaliagdo das
escolas.

Estratégia 7.7 -
Garantir politicas de
combate a violéncia
na escola, inclusive
pelo desenvolvimento
de acdes destinadas a

formacéo dos
profissionais de
educacao para

deteccdo dos sinais
de suas causas, como
a violéncia doméstica
e sexual, favorecendo

a adocgédo das
providéncias

adequadas para
promover a

construgdo da cultura
de paz e um ambiente

escolar dotado de
seguranga para a
comunidade.

Competénci | -Fortalecer as | - Escuta | - Educacdo para | PDE - Meta 2 - | Orientadora, Mensalmente
as relacdes sensivel el|a Garantir o acesso | Direcao,
Socioemocio | interpessoais ativa. Sustentabilidade | universal, Coordenadora,
nais dos estudantes assegurando a | Professoras
e demais atores | -Oficinas, permanéncia e a
da comunidade | analise do aprendizagem dos
escolar. conhecimento estudantes a partir

de si e do dos 6 anos de idade,
-Permitir que os | outro, ao ensino
estudantes se | musicas, arte, fundamental de 9
tornem capazes | rodas de anos, assegurando,
de lidar com as | conversas também, a conclusédo
proprias sobre dessa etapa até os 14
emocgBes frente | felicidade, anos de idade até o

aos desafios do

amor, empatia

ultimo ano de vigéncia
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dia a dia, além
de compreender
as emocdes das
outras pessoas.

e outros.

Apresentacéo
de filmes e
analise de
fragmentos.

-Contacdo de
histérias e
encenacgdes
que
contribuam
para  melhor
convivéncia da
comunidade
escolar.

-Espaco para
desenhos e
autorretratos.

-Troca de
experiéncias
entre 0s
profissionais
da escola.

deste Plano.

Estratégia 2.22 -
Fomentar politicas de
promogdo de cultura
de direitos humanos
no ensino
fundamental, pautada
na democratizacdo
das relagcbes e na
convivéncia saudavel
com toda a
comunidade escolar.

Inclusdo de
diversidades

-Proporcionar
meios para um
ambiente de
igualdade com
possibilidades e
oportunidades
para que todos
possam ter
acesso a uma
educacao de
qualidade e que
considere as
particularidades
de cada
individuo.

-Provocar
reflexdes sobre
a diversidade
humana e o
respeito a essa
diversidade.

-Proporcionar

ocasides de
trocas de
vivéncias e
experiéncias
entre as
diversas
infancias
existentes em
seus  espagos
educativos.

-Promocéao de
campanhas
com materiais
informativos
para a
conscientizaca
0] da
comunidade
escolar.

-Realizacao de
rodas de
conversas com
responsaveis e
com os alunos.

-Apresentacéo
de  madsicas,
fotografias,
exposicoes,
contagdo e
encenacédo de
historias para
os alunos.

-Formacéo de
estudos e
reflexdo com
os professores
nas coletivas.

-Educacdo para
a Diversidade.

PDE - Meta 1 -
Universalizar, até
2016, a educagéo

infantil na pré-escola
para as criangas de 4
a 5 anos de idade e
ampliar a oferta de
educacgdo infantil em
creches publicas e
conveniadas, de
forma a atender no
minimo  60%  da
populacéo dessa faixa
etaria, sendo no
minimo 5% a cada
ano até a final de
vigéncia deste Plano
Distrital de Educacéo
— PDE, e ao menos

90% em periodo
integral.

Estratégia 1.19 -
Universalizar 0s
atendimentos da
educagdo inclusiva
voltados para
estudantes da

educacao infantil com
deficiéncia, transtorno
global do
desenvolvimento,
altas habilidades e
superdotacao,
garantindo a
acessibilidade.

PDE - Meta 4 -
Universalizar 0]
atendimento

educacional aos
estudantes com

deficiéncia, transtorno

Orientadora,
Direcéo,
Coordenadora,
Professoras

Marco
Maio
Setembro
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global do
desenvolvimento,

altas habilidades ou
superdotacdo, com
transtorno do déficit

de atencao e
hiperatividade -
TDAH, dislexia,
discalculia,
disortografia,
disgrafia, dislalia,
transtorno de
conduta, disturbio do
processamento

auditivo  central —
DPA(C) ou qualquer
outro transtorno de
aprendizagem,
independentemente
daidade, garantindo a
inclusdo na rede
regular de ensino ou
conveniada e o
atendimento

complementar ou
exclusivo, quando
necessario, nas

unidades de ensino
especializadas.

Estratégia 4.3 -

Promover a
articulacédo

pedagdgica em rede,
envolvendo o]
atendimento no
ensino regular na
modalidade da
educacdo especial na
perspectiva da

educacdo inclusiva.

4.17 - Acompanhar e
monitorar em rede o
acesso a escola, a
permanéncia e o0
desenvolvimento

escolar dos
educandos com
deficiéncia, transtorno
global do

desenvolvimento e
altas habilidades ou

superdotagao

beneficiarios de
programas de
transferéncia de

renda ou em situagao
de vulnerabilidade
social.

4.18 - Apoiar agoes de
enfrentamento a
discriminacéo, ao
preconceito e a
violéncia, visando ao
estabelecimento  de
condi¢des adequadas
para 0 sucesso
educacional dos
educandos com

79




deficiéncia, transtorno
global do
desenvolvimento e
altas habilidades ou
superdotacéo em
colaboracdo com as
familias e com 6rgéos
publicos de
assisténcia social,

salide e protecdo a
infancia, a
adolescéncia e a
juventude.
4.30 - Desenvolver
acles articuladas
entre as éareas da
educacéo, salde,
trabalho, lazer,
cultura, esportes,
ciéncia e tecnologia
para que  sejam
garantidos o0 acesso e
a inclusédo dos
estudantes com
deficiéncia nesses
varios setores da
sociedade.
Integracdo | -Estabelecer e | -Intervengéo -Cidadania e | PDE - Meta 2 - | Orientadora, Mensalmente
familia/escol | fortalecer junto as | Educagcdo em e | Garantir o acesso | Diregéo,
a vinculos com as | familias  dos | para os Direitos | universal, Coordenadora,
familias estudantes Humanos. assegurando a | Professoras
favorecendo o | que estdo em permanéncia e a
processo de | processo de | - Educagdo para | aprendizagem dos
ensino e | adaptacdo ao | a estudantes a partir

aprendizagem
dos estudantes.

-Criar um
ambiente de
apoio e incentivo
que favoreca o
desenvolviment
0] dos
estudantes.

-Incentivar a
participacdo nas
atividades
escolares.

ambiente
escolar.

-Realizacéo de
reunioes,
oficinas, festas
tematicas,
palestras,
vivéncias,
bate-papo
individualizado
com a
participacéo
das familias.

Conscientizag
ao e
fortalecimento
da sua
responsabilida
de na
educacao dos
filhos.

-Orientagfes e
suporte para a
organizacao
da rotina
familiar.

-Busca ativa
dos alunos
faltosos ou
infrequentes

Sustentabilidade

dos 6 anos de idade,

ao ensino
fundamental de 9
anos, assegurando,

também, a conclusdo
dessa etapa até os 14
anos de idade até o
ultimo ano de vigéncia
deste Plano.

Estratégia 2.13 -
Promover a busca de
criangas e
adolescentes fora da
escola, em parceria
com as Secretarias: a)

de Politicas para
Criancas,

Adolescentes e
Juventude; b) de

Desenvolvimento
Humano e Social; c)

de Justica e
Cidadania.
PDE - Meta 7 -

Fomentar a qualidade
da educagdo basica
em todas as etapas e

modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem de

modo a atingir as
médias do IDEB para
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de modo a
evitar a evasao
escolar.

o Distrito Federal, em
todas os anos de
vigéncia deste Plano,
dando uniformidade
aos processos de
avaliagdo das
escolas.

Estratégia 7.13 -
Mobilizar as familias e
setores da sociedade
civil, articulando a
educacao formal e as
experiéncias de
educacdo popular e
cidada, com 0s
propositos de que a
educacao seja
assumida como
responsabilidade de
todos e de ampliar o
controle social sobre o

cumprimento das
politicas publicas
educacionais.
Desenvolvim | -Promover a | -Execucdo do | -Cidadania e| PDE - Meta 2 - | Orientadora, Mensalmente
ento humano | escuta atenta, | Projeto Educagdo em e | Garantr o acesso | Coordenadora,
e processo | sensivel e | “Falando e | para os Direitos | universal, Professoras
de ensino- intencional  as | Aprendendo”. Humanos. assegurando a
aprendizage | criangas acerca permanéncia e a
m de suas | -Execucdo do aprendizagem dos
necessidades e | Projeto estudantes a partir
interesses. “Vivenciando dos 6 anos de idade,

-Oportunizar
compartilhament
0 de saberes e

vivéncias.
-Promover
acoes
educativas
devidamente
planejadas,
efetivas e
abertas ao
processo
avaliativo.
-Instigar a
crianca a
conhecer o]
mundo ao
valorizar o]

conhecimento
de cada uma em
suas
acoes/atitudes
de organizagdo
das ideias para
conviver em
sociedade.

-Compreender
regras  sociais
por meio da fala
e da brincadeira,
elaborando
novos
comportamentos

Aprendizagens

-Contagdo de
historias e
encenacgdes
musicais.

-Diélogo
informal sobre
tematicas
pertinentes a
educacao
infantil.

-Realizacéo de
brincadeiras e
desafios
ladicos.

ao ensino
fundamental de 9
anos, assegurando,

também, a conclusédo
dessa etapa até os 14
anos de idade até o
ultimo ano de vigéncia
deste Plano.

Estratégias 2.14 -
Reorganizar, por meio
de amplo debate com
os profissionais da
educacdo, o trabalho
pedagdgico,
buscando melhorar a
gualidade da
educacdo.

PDE - Meta 5 -
Alfabetizar todas as
criangas, no maximo,
até o final do terceiro
ano do ensino
fundamental.

Estratégias 5.1 -

Estruturar 0s
processos

pedagdgicos de
alfabetizacao, nos
anos iniciais do
ensino fundamental,
articulando-os com as
estratégias

desenvolvidas na pré-
escola, com
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qualificacdo e
valorizagdo dos
professores
alfabetizadores e com
apoio pedagdgico
especifico, a fim de
garantir alfabetizag&o
plena de todas as
criangas.

511 - Apoiar a
implementacao, a
manutencao e o pleno
funcionamento de
espacos de leitura de
sala de aula, em todas
as salas de aula de
todas as etapas e

modalidades de
ensino.
Transicdo -Promover o | -Encontros -Cidadania e | PDE - Meta 2 - | Orientadora, Outubro
escolar contato do | presenciais Educagéo em e | Garantir o acesso | Diregéo, novembro
estudante com a | com 0s | para os Direitos | universal, Coordenadora,
unidade escolar | profissionais Humanos. assegurando a | Professoras
sequencial, da escola permanéncia e a
tornando 0 | sequencial - Educagéo para | aprendizagem dos
processo de | para didlogo e | a estudantes a partir
transicao troca de | Sustentabilidade | dos 6 anos de idade,
acolhedor e | experiéncias. ao ensino
agradavel. fundamental de 9
-Vivéncia de anos, assegurando,
-Valorizar a | experiéncias também, a conclus&o
histéria de vidae | pa escola dessa etapa até os 14
as diversas | sequencial anos de idade até o
Ilngu_agens, para ultimo ano de vigéncia
sentlrrlentos e | conhecimento deste Plano.
emocoes do do NOVO _
estudante, Estratégia 2.35 -
visando sua | &SPaso Fomentar acoes
autonomia e | escolar. pedagdgicas que
rotagonismo . romovam a transi¢éo
gstud%ntil. -Acolhimento gntre as etapas gda
aos educacdo bésica e as
-Garantir a | estudantes e fases do ensino
continuidade do | familiares fundamental e que
trabalho advindos  da gerem debates e
pedagdgico. Precoce com avaliagbes entre o0s
apresentacao profissionais da
da estrutura educagdo sobre a
fisica da organizacdo escolar
escola. em ciclos e a

organizacao do
trabalho pedagdgico,
buscando melhorar a
gualidade da
educacao.
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21.13.

Responsavel:
Monitor: Aldilene Jacome de Araujo Rodrigues

ESVs: Jocilene Bernardino Costa e Silva
Leonardo de Souza Lima
Luciana Pereira Silva
Solange de Paula Abadia
Thalyta Queiroz Vieira

Plano de Acao Profissionais de Apoio: Monitor/ESVs

Objetivos AcOes/Estratégias Metas Parcerias Publico |Cronograma Avaliacdo das
Especificos Envolvidas Acdes
nas Acbes
Receber e Auxiliar e acompanhar os | Proporcionar UNIEB, Estudantes | Diariamente Através do
entregar 0s estudantes, com nascriancas Professor, desenvolvimento
estudantes supervisao do professor, 0 prazer Orientador psicossocial da
aos pais ou durante as atividades pelas Educacional crianca
responsavel pedagdgicas com o intuito | atividades e Equipe
no inicio do avanco da pedagdgicas gestora
e/ou no aprendizagem
término das
aulas
Acompanhar os Auxiliar o professor na Proporcionar UNIEB, Estudantes | Diariamente Através do
estudantes nas | organizagéo da sala e dos| nascriangas Professor, desenvolvimento
atividades materiais pedagdgicos 0 prazer Orientador psicossocial da
diarias, no pelas Educacional crianca
parque, no patio atividades e Equipe
€ Nos passeios , pedagdgicas gestora
caso ocorra
Realizar os Atuar como mediador do | Proporcionar UNIEB, Estudantes | Diariamente Através do
procedimentos | estudante na realizagéo da | nascriangas Professor, desenvolvimento
necessarios a higiene corporal o prazer Orientador psicossocial da
higiene dos | Ed ional ;
pelas ucacional crianga
estudantes atividades e Equipe
pedagdgicas gestora
Auxiliar e Atuar como mediador do | Proporcionar UNIEB, Estudantes | Diariamente Através do
acompanhar os estudante na realizagéo nascriangas Professor, desenvolvimento
estudantes nos das refei¢des o prazer Orientador psicossocial da
horarios das pelas Educacional crianca
refeicdes atividades e Equipe
pedagdgicas gestora
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21.14.

Responsavel:Coordenadora Leticia de Cassia Nascimento

Plano de Acao Coordenacado Pedagédgica

METAS E/OU ESTRATEGIAS
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS DO PDE, E/OU DO PPA, E/OU CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS | oBJETIVOS DO PEI E/OU DO | RESPONSAVEIS/
PREUIRRICELE oDS PARCEIROS
Proporcionar | Formar e Leituras, --Cidadania e PDE Meta 15: Garantir, em |Coordenadora, Semanalmente
momentos de | informar o oficinas, Educacdo em e | regime de colaboragdo com a [Equipe Gestora,
estudo corpo palestras, para os Direitos | Unido, no prazo de um ano (Orientadora
semanais. docente compartilha- Humanos. da publicacdo deste Plano, a [Educacional e
mento de -Educacéo para | politica distrital de formacédo [EAPE.
experiencias e a Sustentabi- dos profissionais da
de temas lidade; educacado de que trata o art.
levantados pela | -Educagdopara | 61, I, Il e Illl, da LDB,
equipe a Diversidade. assegurando formacgéo
pedagdgica; adequada a todos no prazo
Participar das de vigéncia deste Plano.
formacdes
proporcionadas
pela CRE.
Contribuir Acompanhar | Orientar as -Cidadania e PDE Meta 7: Fomentar a |Coordenadora, Diariamente
para a , organizar e | praticas dos Educagdoem e | qualidade da educacdo [Equipe Gestora,
qualidade do | orientar o docentes; para os Direitos | basica em todas as etapas e |Orientadora
trabalho desenvolvi- Dar suporte em Humanos. modalidades, com melhoria [Educacional
pedagégico mento suas -Educacédo para | do fluxo escolar e da
da escola. pedagdgico necessidades; a aprendizagem de modo a
da escola. Buscar Sustentabilidade | atingir as médias do IDEB
estratégias para | . para o Distrito Federal, em
Auxiliar a solucéo de -Educacéo para | todas os anos de vigéncia
contrucdo do | eventuais a Diversidade. deste Plano, dando
Planejamen- | Problemas; uniformidade aos processos
to pedagdgi- | Sugerir Cidadania e de avaliagéo das escolas.
co atividades Educacgdo em e PDE Meta 15: Garantir, em
para os Direitos regime de colaborac¢éo com a
Conduzir e Humanos. Unido, no prazo de um ano
orientar o -Educacéo para a | da publicagdo deste Plano, a
planejamento Sustentabilidade. | politica distrital de formacéo
pedagdgico. -Educacéo para | dos profissionais da
a Diversidade. educacdo de que trata o art.
61, I, Il e Ill, da LDB,
assegurando formacéo
adequada a todos no prazo
de vigéncia deste Plano.
Manter os Subsidiar Repassar aos --Cidadania e PDE Meta 7: Fomentar a |Coordenadora, Diariamente
docentes pedagogica docentes Educacgdo em e gualidade da educagdo [Equipe Gestora,
atualizados mente 0s formacdes e para os Direitos bésica em todas as etapas e [Orientadora
das docentes informacé&oe Humanos. modalidades, com melhoria [Educacional
informagbes recebidas pela |-Educacdo paraa | do fluxo escolar e da
fornecidas CRE. Sustentabilidade. | aprendizagem de modo a
pela CRE -Educacdo para a | atingir as médias do IDEB
Diversidade.. para o Distrito Federal, em
todas os anos de vigéncia
deste Plano, dando
uniformidade aos processos
de avaliacéo das escolas.
Promover o Contribuir Articular/ -Cidadania e PDE Meta 7: Fomentar a |Coordenadora, Diariamente
cumprimento | para que se | transitar em Educacéo - gualidade da educagdo [Equipe Gestora,
das acdes cumpra oque | todos os Cidadania e bésica em todas as etapas e (Orientadora
pedagdgicas. | esta segmentos da Educacgdo em e modalidades, com melhoria [Educacional
proposto no | instituicdo para os Direitos do fluxo escolar e da
PPPda (docente, Humanos. aprendizagem de modo a
instituicdo de | gestor, etc.) -Educacdo para a | atingir as médias do IDEB
ensino. Sustentabilidade. | para o Distrito Federal, em
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-Educacdo para a
Diversidade.
-Cidadania e
Educacéo em e
para os Direitos
Humanos.
-Educacéo para a
Sustentabilidade.
-Educacéo para a
Diversidade.
-Cidadania e
Educacdo em e
para os Direitos
Humanos.
-Educacéo para a
Sustentabilidade.
-Educacéo para a
Diversidade.

todas os anos de vigéncia
deste Plano, dando
uniformidade aos processos
de avaliacéo das escolas.

PDE Meta 15: Garantir, em
regime de colaboragéo com a
Uni&o, no prazo de um ano
da publicacédo deste Plano, a
politica distrital de formagao
dos profissionais da
educacado de que trata o art.
61, I, Il e lll, da LDB,
assegurando formacgéo
adequada a todos no prazo
de vigéncia deste Plano.
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21.15. Plano de Acéo reducao do abandono/evaséo/reprovacao

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS ESTRATEGIAS DO i CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS PDE, E/OU DO RESPONSAVEIS
p PPA, E/OU
DO CURRICULO | oBJETIVOS DO
PEI E/OU DO ODS
Participacdo | Incentivar e -Reunido com pais -Cidadania e OoDSs N° 04: | « Equipe Gestora,; Durante todo
efetiva de ampliar a para o Educagdo em e Educagdo de qua- | » Coordenadora 0 ano letivo.
toda participagdod | acompanhamentodo | para os Direitos lidade. ¢ Orientadora
comunidade etoda desenvolvimento Humanos. PDE Meta 7 Educacional.
escolar nas | comunidade | da crianca; -Educacéo para Fomentar a | « Professores
atividades escolar . Formacao para a a qualidade da
desenvolvidas familia sobrea Sustentabilidade; | educacdo  basica
na escola importancia da -Educacéo para em todas as etapas

Educacao Infantil,
afetividade, limites,
diversidade e outros;
Reunides
extraordinarias com
Conselho Escolar e
APM

a Diversidade

e modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as

médias do IDEB
para o  Distrito
Federal, em todas

0s anos de vigéncia
deste Plano, dando

uniformidade  aos
processos de
avaliagéo das
escolas.

PDE Meta 15:

Garantir, em regime
de colaboracao
com a Uni&o, no
prazo de um ano da
publicacédo deste
Plano, a politica
distrital de
formacéo dos
profissionais da
educacéo de que
tratao art. 61, 1, Il e
I, da LDB,
assegurando
formacéo adequada
a todos no prazo de
vigéncia deste
Plano.
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21.16. Plano de Agéo desenvolvimento da cultura de paz

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES ESTRATEGIAS i CRONOGRAMA
EIXOS DO PDE, E/OU RESPONSAVEIS
TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Cultura de -Criar -ldentificacao, -Cidadania e | PDE - Meta 2 - | Orientadora, Mensalmente
Paz mecanismos de | prevencao e | Educacdo em e | Garantir o acesso | Direcao,
envolvimento transformagdo de | para os Direitos | universal, Coordenadora,
das familias e | situactes de | Humanos. assegurando a | Professoras e
responsaveis conflito no permanéncia e a | demais
legais dos | ambiente escolar, | -Educacdo para a | aprendizagem dos | servidores.
alunos na | por meio da acdo | Sustentabilidade. | estudantes a partir

conscientizacao,
prevencao e

combate a
violéncia.

- Promover
acOes que
fortalecam 0
dialogo, o]
respeito em prol
de uma
convivéncia
mais  pacifica,
democratica e
sustentavel.
-Adotar
intervencdes
pedagogicas
como a
mediacao de
conflitos e
demais
instrumentos
necessarios a
uma boa
convivéncia
escolar.

conjunta na busca

de solucdes
coletivas e
democréaticas.

-Utilizacao da
escuta sensivel e a
mediacao de
conflitos para a
superacao dos
desafios e

fortalecimentos da
parceria entre a
familia e escola.

-Desenvolvimento

das acoes
elencadas no
“Caderno
Orientador -
Convivéncia

Escolar e Cultura
de Paz’.

-Educacéo para a
Diversidade.

dos 6 anos de
idade, ao ensino
fundamental de 9
anos,
assegurando,
também, a
conclusao dessa
etapa até os 14
anos de idade até
o Ultimo ano de
vigéncia deste
Plano.

Estratégia 2.20 -

Garantir que as
unidades
escolares de

ensino
fundamental, no
exercicio de suas
atribuicbes no
ambito da rede de
protecdo  social,
desenvolvam
acdes com foco na
prevencéo, na
deteccdo e no
encaminhamento
das violagbes de
direitos de
criangas e
adolescentes
(violéncia
psicoldgica, fisica
e sexual,
negligéncia,
constrangimento,
exploragédo do

trabalho infanto-
juvenil, uso
indevido de
drogas e todas as
formas de
discriminacéo),

por meio da
insercdo  dessas
tematicas no
projeto  politico-

pedagdgico e no
cotidiano escolar,
identificando,

notificando e
encaminhando os
casos aos 0rgaos
competentes
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230 -
Ampliar as acdes
do Plano de
Convivéncia em
todas as unidades
escolares do
Distrito  Federal,
com vistas a
minimizar
situacoes de
violéncia escolar

PDE - Meta 7 -
Fomentar a
qualidade da
educacdo basica
em todas as
etapas e
modalidades, com
melhoria do fluxo
escolar e da
aprendizagem de
modo a atingir as
médias do IDEB
para o Distrito
Federal, em todas
0s anos de
vigéncia deste
Plano, dando
uniformidade aos
processos de
avaliagdo das
escolas.

Estratégia 7.7 -
Garantir politicas
de combate a

violéncia na
escola, inclusive
pelo
desenvolvimento
de acoes
destinadas a
formacéo dos

profissionais  de
educacao para
deteccao dos
sinais de suas
causas, como a

violéncia
doméstica e
sexual,
favorecendo a
adocéo das

providéncias

adequadas para
promover a
construgdo da
cultura de paz e
um ambiente
escolar dotado de
seguranga para a
comunidade.
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21.17. Plano de Acao Qualificacao Transic&o Escolar

METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS METAS E/OU RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
TRANSVERSAI ESTRATEGIAS
S DO DO PDE, E/OU
CURRICULO DO PPA, E/OU
OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
ODS
Transicao -Promover o | -Encontros -Cidadania e | PDE - Meta 2 - | Orientadora, Outubro e novembro
escolar contato  do | presenciais com | Educacdo em | Garantir o | Direcéo,
estudante 0s profissionais | e para 0s | acesso Coordenadora,
com a | da escola | Direitos universal, Professoras
unidade sequencial para | Humanos. assegurando a
escolar didlogo e troca permanéncia e a
sequencial, de experiéncias. | - Educacéo | aprendizagem
tornando o para a | dos estudantes

processo de

transicédo
acolhedor e
agradavel.
-Valorizar a
histéria  de
vida e as
diversas
linguagens,

sentimentos
e emocgdes
do
estudante,
visando sua
autonomia e
protagonism
o estudantil.

-Garantir a
continuidade
do trabalho
pedagdgico.

-Vivéncia de
experiéncias na
escola
sequencial para
conhecimento
do novo espaco
escolar.

-Acolhimento
aos estudantes
e familiares
advindos da
Precoce com
apresentacao da
estrutura fisica
da escola.

Sustentabilida
de.

a partir dos 6
anos de idade,
ao ensino
fundamental de
9 anos,
assegurando,

também, a
conclusao dessa
etapa até os 14
anos de idade
até o Ultimo ano
de vigéncia
deste Plano.

Estratégia 2.35
- Fomentar
acoes
pedagdgicas
que promovam a
transicdo entre
as etapas da
educacéo basica
e as fases do

ensino

fundamental e
que gerem
debates e

avaliagbes entre
0os profissionais
da educacao

sobre a
organizacao
escolar em

ciclos e a
organizacdo do
trabalho

pedagdgico,
buscando
melhorar a
gualidade da
educacdo.
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21.18. Plano de Acédo Gestdo Pedagogica

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS ESTRATEGIAS DO PDE, CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS DO E/OU DO PPA, E/OU RESPONSAVEIS
CURRICULO OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS
* Valorizagédo e e Desenvolver na |® Propor estudos  |--Cidadania e PDE Meta 15: Garantir, |e Equipe Gestora;|e Mensal
formacéo pratica pedagégicd especificos apartir Educacdo em e |em regime de ¢ Coordenadora
continuada dos oscampos de das demandas  |para os Direitos  |colaboragdo com a Pedagdgica;
professores; experiéncias dos professores e [Humanos. Unido, no prazo de um | Orientadora
contemplados no | das turmas; -Educacdo para a [ano da publicacdo deste | Educacional;
curriculo, Sustentabi-lidade; [Plano, a politica distrital |* CRE;
propondo -Educacdo para  |de formac&o dos e Palestrantes
atividades que a Diversidade Convidados.

favoregam o
desenvolvimen-to
de habilidades e
competéncias;

profissionais da
educacao de que trata o
art. 61, 1, Il e lll, da LDB,
assegurando formacao
adequada a todos no
prazo de vigéncia deste
Plano

¢ Desenvolvi-
mento integral
da crianca
levando em
consideragéo
suas
especificida des

Realizar
planejamento
pedagogico (anual,
mensal e
semanal);
Elaborar e garantir
a ludicidade e o
movimento
narotina escolar;
Oferecer apoio
educacional para
a comunidade
escolar

Avaliar o
desempenhodas
criangas, corpo
docente e equipe
escolar.

(o]

® Organizar as
coordenagfes
pedagogicas;

® Planejar
juntamente com
os professores,
assessorando-

0s;

® Oferecer material
necessario para
execucgao do
planejamento

® Acompanhar o
processo ensino
aprendizage m, o
desenvolvime nto
dacriancae a
implementag &o ddg
Projeto Politico
Pedagogico.

® Promover
Avaliacao
Institucional e
Autoavaliaga

--Cidadania e
Educagdo em e
para os Direitos
Humanos.
-Educacéo para a
Sustentabi-lidade;
-Educacéo para
a Diversidade

PDE Meta 7. Fomentar @
qualidade da educacéo
basica em todas as
etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo
escolar e dal
aprendizagem de modo a
atingir as médias do IDEB
para o Distrito Federal,
em todas os anos de
vigéncia deste Plano,
dando uniformidade aos
processos de avaliagéo
das escolas.

PDE Meta 15: Garantir,
em regime de
colaborac@o com a
Uni&o, no prazo de um
ano da publicagdo deste
Plano, a politica distrital
de formacao dos
profissionais da
educacdo de que trata o
art. 61, 1, 1l e lll, da LDB,
assegurando formacéo
adequada a todos no
prazo de vigéncia deste

Plano.

e Equipe Gestora;

e Coordenadora
Pedagdgica;

e Orientadora
Educacional,

o Professores

e Durante todo
0 ano letivo
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21.19. Plano de Acao Gestao de resultados educacionais

METAS E/OU ESTRATEGIAS

desenvolvimento
das

criangas;

e Incentivar a
participagdo de
toda comunidade
escolar

necessidade das
turmas;

o Registrar

periodicamenteo
desenvolvimento das
Criangas

® Realizar a avaliagédo
diagnostica das
criangas edo
contexto
escolar;

® Realizar palestras,
reunies
individuais e
coletivas;

® Promover 0
cumprimento dos
dias letivos
tematicos

todas os anos de vigéncia
deste Plano, dando
uniformidade aos processos
de avaliacdo das escolas.

METAS OBJETIVOS ACOES R ANSI\E/II;(F?SSAIS 5q DO PDE, E/OU DO PPA, E/OU ~ |crRONOGRAMA
CURRICULO OBJETIVOS DO PEI E/OU DO |RESPONSAVEIS
ODS
Promocédo da [ Monitorar a |e Acionar a familia --Cidadania e PDE Meta 7: Fomentar alEquipe Gestora;| e Diario
aprendizagem |pontualidade e | sempre que Educacdoem e |qualidade da  educacéo|Coordenadora
e do sucesso  |assiduidade de | necessario, para os Direitos  |basica em todas as etapas ePedagdgica;
escolar. todos; estabelecend o Humanos. modalidades, com melhorialOrientadora
e Elaborar e uma relagcaode -Educacdo paraa |[do fluxo escolar e dafEducacional;
realizaracoes parceria Sustentabi-lidade; |aprendizagem de modo aProfessores
para o * Propor intervencdes | Educagdo para  [atingir as médias do IDEB
acompanhament - especificas de aDiversidade |para o Distrito Federal, em
0 e do acordo com a
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21.20. Plano de Acao Gestao Participativa

extraordinarias
com Conselho
Escolar e APM;

° Coleta de
informagdes e
demandas para o
aprimoramento
da escola;
Divulgag&odas
atividades da
escola utilizando
diferentes
meiosde
comunicagdo
(agenda, redes
sociais, contato
telefénico)

da publicagdo deste Plano, a
politica distrital de formacé&o
dos profissionais da
educacdo de que trata o art.
61, 1, Il e lll, da LDB,
assegurando formag&o
adequada a todos no prazo
de vigéncia deste Plano.

e PDE Meta 19: Até um ano
apos a publicagéo deste
Plano, adequar a ele a Lei
de Gestdo Democrética e
elaborar leis do sistema
distrital de educacéo e de
responsabilidade
educacional, em
consonancia com as

orientacdes nacionais.

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS ESTRATEGIAS DO PDE, ) CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS DO E/OU DO PPA, E/OU RESPONSAVEIS
CURRICULO OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS
o Participacéd | e |ncentivar |® Reunido [Cidadania e EducacdoPDE Meta 7: Fomentar aje Equipe Durante todo

o efetiva de e ampliar [com pais parao [EM € para os Direitos jqualidade da  educagéo| Gestora; 0 ano letivo.
toda a acompanhamento [Humanos. béasica em todas as etapas ele Coordenadora
comunidade participac |do -Educacao para a modalidades, com melhoriale Orientadora
escolar nas 3dodetoda |desenvolvimento [Sustentabi-lidade; do fluxo escolar e dal Educacional.
atividades comunida [da crianga; -Educacéo para aprendizagem de modo ale Professores
desenvolvid de ° Formaca |* @ Diversidade atingir as médias do IDEB
as na escolar o para a familia para o Distrito Federal, em
escola e na sobrea todas os anos de vigéncial
Associacéo importancia da deste Plano, dando
de Pais e Educacao Infantil, uniformidade aos processos
Mestres afetividade, de avaliacdo das escolas.
(APM). limites, PDE Meta 15: Garantir, em

diversidade e regime de colaborac¢do com a

outros; Uni&o, no prazo de um ano

Reunibes
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21.21. Plano de Acao Gestéo de Pessoas

\vinculos
interpessoais
saudaveis que
contribuam
para um clima
organizacional
respeitoso e
gratificante

acOes que
favorecam
umclima
organizaciona
lagradavel;

o Ampliar os
momentos de
formacéo
continuada,;

® Favorecer
momentos e
atividades
que
contribuam
para o
respeito ao
proximo, a
diversidade e
ainclusao;

conversa compais
e servidores
estreitando lagos;

e Confraterniza
cao entre 0s
Servidores
Dinémicas de
reflexdo e
sensibilizagéo
Reunides
individuais e
coletivas paraouvir
e resolver todasas
demandas

em e para os Direitos
Humanos.
-Educacéo para a
Sustentabi-lidade;
-Educacao para

a Diversidade

qualidade da educacéo

basica em todas as etapas

e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e

da aprendizagem de modo

a atingir as médias do

IDEB para o Distrito

Federal, em todas os anos

de vigéncia deste Plano,

dando uniformidade aos
processos de avaliagao
das escolas.

PDE Meta 15: Garantir,

em regime de

colaborac@o com a Unido,
no prazo de um ano da

publicacé@o deste Plano, a

politica distrital de

formacéo dos
profissionais da educacéo

de que trata o art. 61, 1, Il

e Ill, da LDB,

assegurando formag&o

adequada a todos no
prazo de vigéncia deste

Plano.

e PDE Meta 19: Até um
ano apos a publicacédo
deste Plano, adequar a
ele a Lei de Gestéo
Democrética e elaborar
leis do sistema distrital
de educagéo e de
responsabilidade
educacional, em
consonancia com as

orientacdes nacionais..

o Coordenadora
Pedagdgica;

e Orientadora
Educacional;

o Professores;
o Servidores;

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS ESTRATEGIAS DO PDE, ) CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS DO| E/OU DO PPA, E/OU | RESPONSAVEIS
CURRICULO OBJETIVOS DO PEI
E/OU DO ODS
Formacéo de e Proporcionar | Roda de Cidadania e Educac¢@o|PDE Meta 7: Fomentar ae Equipe Gestora; |Durante todo ano

letivo
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21.22. Plano de Agédo Gestao Financeira

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS ESTRATEGIAS DO PDE, i CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS E/OU DO PPA, E/OU RESPONSAVEIS
DO CURRICULO | OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS
Uso eficiente  |-Garantir o -Elaboracéo de lista|-Cidadania e PDE Meta 19: Até um ano e Equipe Gestora; e Durante
dos recursos  [funcionamento (de prioridades comaEducacdo em e [ap6s a publicagdo deste todo ano
financeiros daescola;  comunidade para os Direitos  [Plano, adequar a ele a Lei de letivo
(APM, PDAFe  |-Adquirir escolar; Humanos. Gestdo Democratica e
PDDE) recursos -Reunido para -Educacdo para a [elaborar leis do sistema
atendendo as | materiais, prestacao decontas Sustentabi-lidade; (distrital de educacéo e de
demandas da SlngI(I;:OS, -Organizacao dos -Educacdo para  [responsabilidade
escola e -realzar documentos a Diversidade educacional, em consonancia
melhorias no licitad r . ~
garantindo o - solicitados para com as orientacdes
funcionamento |[@Mmbiente recebimento de 1 as
escolar. verbas nacionais..

adequado das
areas.

-Compra de
materiais
-Contratacdo de
prestadores de
servigo para
pequenos

reparos ereformas.

PDE Meta 20: Ampliar o
investimento publico em
educacao publica de forma a
duplicar o atual percentual de
investimento em rela¢éo ao
Produto Interno Bruto — PIB
do Distrito Federal,
assegurando amplia¢é@o
gradual de 3,23% para 6,12%
(recursos do FCDF incluidos)
até o fim deste Plano, tendo,
ainda, como referéncia para o
financiamento da educacgéo o
investimento per capita em
todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino com
base no Custo Aluno
Qualidade Inicial, a ser
definido em fungéo da
realidade social.
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21.23. Plano de Acao Gestao Administrativa

METAS E/OU
METAS OBJETIVOS ACOES EIXOS ESTRATEGIAS DO PDE, 3 CRONOGRAMA
TRANSVERSAIS E/OU DO PPA, E/OU RESPONSAVEIS
DO CURRICULO |OBJETIVOS DO PEI E/OU
DO ODS
s -Garantir o e Controlede  |-Cidadania e PDE Meta 7: Fomentar ale Equipe e Durante todo
Organizacao, |funcionamento | folhade Educagédo em e qualidade da educagaoGestora anoletivo
controle e da escola; pontoe para os Direitos basica em todas as etapas e
execucdo das |-Suprir as atestados: Humanos. modalidades, com melhoria
atividades necessidades |g Regi -Educacdo paraa |do fluxo escolar e da
- . gistros .k .
administrativas de recursos o iivrode Sustentabi-lidade; [aprendizagem de modo &
da escola. humanos, ocorréncia: -Educacéo para atingir as médias do IDEB
materiais e L a Diversidade para o Distrito Federal, em
estruturais; * Superwsag todas os anos de vigéncial
g::‘;‘;fggo de'_ste _ Plano, dando
dos unlform_ldade ao0s processos|
. ) de avaliagéo das escolas.
servidores;
® Atualizagao PDE Meta 19: Até um ano
doscadastro apos a publicagio deste
sfuncionais;

® Supervisdo e
cumprimento
dos direitos e
deveres

dos
funcionario
sdaescola;

e Supervisao e
monitorament
o dos
servigos
terceirizados.

e Elaboracao
dasescalas
detrabalhos
(vigias);
Controle do
inventario
patrimonial

Plano, adequar a ele a Lei
de Gestdo Democrética e
elaborar leis do sistema
distrital de educacéo e de
responsabilidade
educacional, em
consonancia com as
orientacdes nacionais.
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21.24. Questionario sobre Mapeamento CEI 04

Mapeamento CEI 04 Sobradinho - 2024

Prezados Pais e/ou Responsaveis,

Através deste mapeamento queremos conhecer o perfil da nossa comunidade
escolar e assim, coordenar agdes a serem desenvolvidas para melhor
prosseguimento do nosso trabalho. E muito importante o preenchimento deste!
Solicitamos que apenas um dos responsaveis preencha o questionario, até o dia
15/04 (segunda-feira).

Agradecemos sua colaboracgao e participagcédo! Vamos

juntos! Equipe CEI 04 Sobradinho

* Indica uma pergunta obrigatéria

1-Nome completo estudante: *

2-Qual a turma do estudante? (primeiramente estéo elencadas as turmas do
matutino e apos as turmas do vespertino, basta escolher a turma do estudante
clicando em cima da mesma)

Marcar apenas uma oval.

1° periodo A - Prof2 Michele (sala amarela -

matutino) 1° periodo B - Prof2 Barbara (sala

vermelha - matutino) 2° periodo A - Prof2 Thayna

(sala azul - matutino)
2° periodo B - Prof? Cida (sala verde - matutino)
1° periodo C - Prof2 Daniella (sala amarela - vespertino)
1° periodo D - Prof2 Edna (sala azul - vespertino)

2° periodo C - Prof® Suzanna (sala vermelha - vespertino)

2° periodo D - Prof2 Raniely (sala verde - vespertino)
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3-Quem esta respondendo este questionario: *

Marcar apenas uma oval.

Os pais (méae/pai)
Responsavel (tios, avos,
madrinha...) Um conhecido que se

disp6s a auxiliar

4-0 estudante é considerado: *
Marcar apenas uma oval.

Branco (a)

Negro (a)

Pardo (a)

Amarelo (a) origem asiatica
Indigena

N&o sei ou ndo quero declarar

5-Quando o estudante entrou na escola? *
Marcar apenas uma oval.

Na creche (0 a 3 anos)

Na pré-escola (4 a 5 anos)

6-O estudante realiza de segunda a sexta, outras atividades fora do
horario da

escola?
Marcar apenas uma oval.

Sim (Ex: natacéo, judé, futebol, ballet, atividades psicomotoras, terapias,

outros) N&o realiza nenhuma atividade
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7-Quantidade de pessoas que moram na mesma casa: *
Marcar apenas uma oval.

2a4
S5a’
8al0
Mais de 10

8-Com quem o aluno reside? *

Marcar apenas uma oval.

Com os pais

Comos
avos

Com tios ou outros
parentes Apenas com a
mae

Mée e avos

Pai e avos

Com pessoas que nao sao meus familiares

9-Algum membro da familia apresenta deficiéncia? *
Marcar apenas uma oval.

N&o
Sim, deficiéncia fisica (visual, auditiva, motora)

Sim, deficiéncia intelectual (sindrome de dow, paralisia cerebral, atraso no
desenvolvimento))

Sim, pessoa com deficiéncia (autismo)

Sim, devido enfermidades que requerem observacdes/auxilios (cardiopatia,
cancer, anemia...)
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10-Quem cuida/convive com o estudante de segunda a sexta, no
periodo que

nao esta na escola?
Marcar apenas uma oval.

Pais

Avos

Tios

Irmaos

Conhecidos
Cuidadora/Empregada

doméstica Creche

11-Qual é aidade do Pai ou responsavel? *
Marcar apenas uma oval.

Menor de 18 anos
De 18 a 25 anos
De 26 a 35 anos
De 36 a 50 anos

Mais de 50 anos

12-Qual o nivel de escolaridade do Pai ou responsavel? *
Marcar apenas uma oval.

Né&o é alfabetizado

Ensino Fundamental 1 (1° ao 5° ano ou 12 a 42 série - antigo
primario) Ensino Fundamental 2 (6° ao 9° ano ou 5% a 82 série
antigo ginasio) Ensino Médio - 2° grau

Ensino Superior
completo Ensino Superior
incompleto
Especializagéo

Mestrado ou Doutorado

Nao sei
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13- Qual é aidade do Mae ou responsavel? *
Marcar apenas uma oval.

Menor de 18 anos
De 18 a 25 anos
De 26 a 35 anos
De 36 a 50 anos

Mais de 50 anos

14-Qual o nivel de escolaridade do Mé&e ou responsavel? *
Marcar apenas uma oval.

N&o € alfabetizada

Ensino Fundamental 1 (1° ao 5° ano ou 12 & 42 série - antigo
primario) Ensino Fundamental 2 (6° ao 9° ano ou 52 a 82 série
antigo ginasio) Ensino Médio - 2° grau

Ensino Superior
completo Ensino Superior
incompleto
Especializacéo

Mestrado ou Doutorado

N&o sei

15-Seu local de moradia; *
Marcar apenas uma oval.

Sobradinho

I
Sobradinho Il

Dnocs

Nova

Colina
Fercal

Grande

Colorado
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Condominios

Outros

16-A casaonde o estudante mora é; *
Marcar apenas uma oval.
Propria e quitada
Propria, mas em financiamento

Alugada

Emprestada/cedida
Assentamento
Abrigo para criancas e adolescentes

Outros

17-Assinale os eletrodomeésticos existentes (funcionando) na
residéncia: *

Marque todas que se aplicam.

Fogao
Geladeira

Televisao
Maquina de lavar roupas, tanquinho
elétrico Forno elétrico ou micro-ondas
Ar condicionado
Filtro de agua
elétrico| | Aspirador
de pé
Freezer
Maquina de lavar louca

18-Existem veiculos pertencentes ao grupo familiar OU principal modo
de *

locomocéo do grupo familiar:
Marcar apenas uma oval.
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Onibus/metrd
A pé
Carona
Carro
proprio
Moto propria

Bicicleta

19-Em relac&o ao acesso as tecnologias de informacao, marque as
opcoes as *

guais a familia tem acesso na residéncia:
Marque todas que se aplicam.

Computador fixo, notebook ou tablet com internet
wi-fi Tv a cabo e/ou assinaturas (Netflix, Prime,
Amazon,...) | |Celular pos-pago

Celular pré-pago

Existe a possibilidade de acesso fora da residéncia (local de trabalho,
escola...) N&o ha acesso a Internet

20-A familia € cadastrada em algum programa de Assisténcia
Social? *

Marqgue todas que se aplicam.

Sim, Programa Bolsa Familia

Sim, Renda Emergencial ou Cartéo Prato
Cheio Sim, Programa DF Sem Miséria

N&o

21-O/A principal responsavel para manutencado da familia é: *
Marcar apenas uma oval.

Mae

Mae e pai

AvOs
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Outros parentes

Outras pessoas (nao parentes)

22-Em que trabalha, atualmente, o (a) principal responsavel pela
renda da *

familia:
Marcar apenas uma oval.

Esta desempregado (a)

Empregado (a) doméstico (a)

Emprego na iniciativa privada

Empregado no servigo publico (Governo do DF ou Federal)

Trabalha na agricultura e/ou pecuaria em propriedade de outra
pessoa Trabalha na agricultura e/ou pecuaria em propriedade
propria

Trabalha em empresa propria

Desenvolve atividades sem empresa propria ou vinculo
empregaticio Aposentado (a)

Comércio

Construcéao Civil

23-Em que trabalha, atualmente, uma outra pessoa que colabore
com arenda *

da familia:
Marcar apenas uma oval.

N&o ha. Apenas uma pessoa € responsavel pela manutencéo da
familia. A outra pessoa que costumava colaborar esta
desempregada.

Empregado (a) doméstico (a)

Emprego na iniciativa privada

Empregado no servico publico (Governo do DF ou Federal)

Trabalha na agricultura e/ou pecuaria em propriedade de outra
pessoa Trabalha na agricultura e/ou pecuaria em propriedade
prépria

Trabalha em empresa propria

Desenvolve atividades sem empresa propria ou vinculo
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empregaticio Aposentado (a)
Comércio

Construcao Civil

5. 24-Somando as rendas das pessoas que moram com o/a
estudante, quanto é, *
aproximadamente, a renda familiar mensal?

Marcar apenas uma oval.
Nenhuma renda
Até 1 salario minimo (R$ 1.412,00)
De 1 a 3 salarios-minimos ( até R$ 4.236,00)
De 3 a 6 salarios-minimos ( até R$

8.472,00) Mais de R$ 8.472,00

N&o sei

6. 25-Algum dos integrantes da familia tem habitos de leitura? (livros,
jornais, *

revistas, gibis, outros)
Marcar apenas uma oval.

7.  26-0O estudante segue uma rotina diaria? (Horario para acordar,
dormir, fazer as *
refeicdes...)

Marcar apenas uma oval.

Nao

Existe uma intencao de rotina, mas imprevistos dificultam que aconteca.
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8. 27-Quanto tempo suacriancatem acesso aos meios eletronicos
(tv, celulares, *

tablets, video-game, outros):
Marcar apenas uma oval.

Menos de 1 hora por
dia Entre 1 e 2 horas
por dia Entre 3 e 4
horas por dia Mais de
5 horas por dia

Meu filho ndo tem acesso aos objetos eletronicos

9. 28-Os pais/responsaveis, conseguem acompanhar arealizacao das
atividades *

escolares realizadas pelos estudantes?
Marcar apenas uma oval.

Sim, é acompanhada sempre que ocorrem as atividades
Sim, pelas reunides semestrais ou individuais com as

familias N&o

10. 29-0 (a) estudante jarelatou ter vivenciado situacdes de bullying? *
Marcar apenas uma oval.

Sim, nessa escola
Sim, mas ocorreu em outra escola
Sim, mas ocorreu em outros lugares

N&o relatou
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11. 30-Existe algum fato que aconteceu na vida da crianga, que voceé julga *
necessario relatar? (adocao, separacdo, morte de um ente querido, abuso
sexual, prisao de parente préximo, guarda compartilhada ou unilateral,
medida
protetiva, outros)

Marcar apenas uma oval.

N&o Sim

12.  31-Caso tenha respondido sim na pergunte anterior e queira relatar, escreva: (caso nao
gueira escrever, mas julga importante o relato do fato ocorrido,
procure a equipe escolar-direcao ou orientadora educacional)

13.  32-Vocé autoriza a escola fazer uso da imagem da sua crianca para fins *
pedagogicos (publicacdo no facebook da escola, instagram e demais redes sociais)?

Marcar apenas uma oval.

Sim N&o

33-Qual a orientacéo religiosa da familia? *
Marcar apenas uma oval.
Catolica Romana ou Ortodoxa
Evangélica
Espirita
Islamica Judaica
Umbanda/Candomblé
N&o é seguida uma orientacgdo religiosa, mas cultivam a espiritualidade.

N&o ha envolvimento/interesse por questdes de carater religioso.
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34-Locais/atividades que a familia frequenta como convivio social (pelo *
menos uma vez no semestre):

Marque todas que se aplicam.

Templos religiosos
Cinema

Espetaculo ou exposicao (teatro, museu, danga ou musica)
Parques/areas verdes

Shopping | | Clubes

Encontros com pessoas do circulo familiar e/ou amigos

N&o frequentamos espacos para ampliacéo do convivio social.

35-Aqui, figue a vontade para escrever sobre suas colocagcdes sobre o trabalho *
desenvolvido até o momento: suas angustias, sugestdes, criticas ou elogios.
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