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1 IDENTIFICAGAO

O Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcdo — CEFAB é uma instituicdo publica de
ensino vinculada a Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal — SEEDF. Em sua
organizagao escolar, a unidade oferece o 3° ciclo para as aprendizagens, referente aos anos
finais do ensino fundamental, além do atendimento especializado nas classes especiais.
Localizado no Cruzeiro Novo, o CEFAB atende um corpo discente bastante diversificado, com
296 estudantes no turno matutino e 255 no turno vespertino, totalizando 551 alunos(as) com
idades entre 10 e 17 anos, oriundos de varios locais do Distrito Federal e também do entorno
do DF. E importante ressaltar que a comunidade escolar elegeu, em 2023, membros de cada
segmento para compor o Conselho Escolar, que tem participado ativamente das decisbes
acerca da destinagao dos recursos oriundos do PDAF, bem como de outras deliberagdes que

visam a melhoria da escola.

Quadro 1. Dados de identificacdo da unidade escolar.

DADOS INFORMATIVOS DA UNIDADE ESCOLAR

Nome da escola: Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcdo — CEFAB

CNPJ: 02.581.984/0001-77

Enderego: SHCES 309 Area Especial Lote 1 — CEP 70.650-390 (Google Street View)

E-mail: cefathosbulcao.ppc@edu.se.df.gov.br

Telefone: (61) 3318-2666

Instagram: @cefab_oficial Site: https://sites.google.com/view/colegiocefab

Diretora: Janaina Valéria Escane Gusméao

Vice-Diretor: Dyago Paulo Muniz de Lima

Supervisora Pedagégica: Milena Fernandes da Rocha

Supervisor Administrativo: Audineir Emidio Gomes

Supervisora Administrativa: Ilvone Venancio Fernandes

Chefe de Secretaria: Luciana Batista da Silva Carvalho

Auxiliar de Secretaria: Luan Kevin Pereira Lopes (Jovem Candango)

Servico de Orientagdao Educacional: Marcia Cristina Mastrangelo Aguiar

Coordenadores pedagodgicos: Rivane Neumann Simao e Luciano de Lima Coelho

Sala de Recursos Generalista: Elginar Cavalcante de Souza e Wanessa Lima dos Santos

Monitor: Rafael de Matos Souza



https://www.google.com.br/maps/place/Centro+de+Ensino+Fundamental+Athos+Bulc%C3%A3o/@-15.7939006,-47.941749,3a,90y,18.15h,84.16t/data=!3m7!1e1!3m5!1s-3jxiVlV0kbszDPJ66kpZQ!2e0!6shttps:%2F%2Fstreetviewpixels-pa.googleapis.com%2Fv1%2Fthumbnail%3Fpanoid%3D-3jxiVlV0kbszDPJ66kpZQ%26cb_client%3Dmaps_sv.share%26w%3D900%26h%3D600%26yaw%3D18.1473220486589%26pitch%3D5.8397398629807356%26thumbfov%3D90!7i16384!8i8192!4m9!3m8!1s0x935a30f5552e03d7:0xb8abd9912b3a7106!8m2!3d-15.7936245!4d-47.9417433!10e5!14m1!1BCgIgARICCAI!16s%2Fg%2F1tcw97yz?coh=205410&entry=tts&g_ep=EgoyMDI0MDYwMi4wKgBIAVAD
https://www.instagram.com/cefab_oficial/?next=%2Fcefab_oficial%2F
https://sites.google.com/view/colegiocefab

CONSELHO ESCOLAR

Janaina Valéria Escane Gusmao — Diretora da unidade escolar (membro nato)
Paulo Henrique Marques Costa — Carreira Magistério (CMPDF)

Rosanny Martins Cardoso — Carreira Magistério (CMPDF)

Rosemary Souza da Silva de Santana Freitas — Carreira Assisténcia (CAE)
Sophia Batista Diniz — Estudante

Felipe Rosa Ferreira Reis — Estudante

Jaqueline de Oliveira Silva — Mae / responsavel

PROFESSORES(AS) REGENTES

Lingua Portuguesa Matematica

Leandro Silva

Ludmila Vieira Requette

Amanda Pereira Barreto

Gabriel Henrique Soares de Mendonga
Eliane Alves Bezerra

Fernando Damiano

Vinicius Alexandre Mota Ribeiro
Arthur Alvino Pontes

Fernanda Percevalli Pires Freitas

Ciéncias da Natureza Historia

Juliete Araujo dos Santos
Giulia da Silva Lopes
Débora Costa da Cunha
Mariana Mendes Sbervelheri

Adriana Carneiro Portela Pinheiro
Rosanny Martins Cardoso
Bruna Brandi Sobreiro

Geografia Lingua Inglesa (LEM)

Amanda Matos Esteves Ferreira
Julio César Barreto Rocha
Luana Sousa Damasceno

Sibele Bertoldo Guerreiro
Priscilla Mayna da Silva Lima

Arte Educacao Fisica
Leandro Luiz Vieira
Caroline Cavalcante Cajango Jacira Neres Damasceno Barros
Maria Wanuza Marques da Silva Carlos Augusto Amaral Valim

André Sousa Oliveira Filho

Classes Especiais CID Judé

Ellen Gabrielle dos Santos Conceicao

Marilene lsidoro da Silva Motta Francisco do Carmo Vieira de Freitas




SERVIDORAS READAPTADAS

Bianca Maria Orichio Rodrigues — Sala de Leitura

Célia da Rocha Cavalcante — Apoio Administrativo

Gerciane Gomes de Oliveira — Sala de Leitura

Nerinete Colonna dos Santos Sa — Apoio a Diregao

Rosimary Souza da Silva de Santana Freitas — Sala de Leitura
Telma Ferreira Romero — Apoio a Direcéo

EDUCADORES(AS) SOCIAIS VOLUNTARIOS(AS)

Matutino

Vespertino

Juliana de Oliveira Portuguez da Cunha
Nivia Martins da Silva
Pabline de Oliveira Sousa

Maria Regina Souza da Conceicéo
Nivia Martins da Silva

Pabline de Oliveira Sousa

Edy Gomes de Assungéao

Josué Calebe Sales

FUNCIONARIOS(AS) TERCEIRIZADOS(AS)

Vigilantes (GLOBAL)

Merendeiras (G&E)

Isaac dos Santos

Josafa Lemos Marinho

Luciano Jesus Gomes de Godoi
Niraldo de Oliveira Junior

Angela Bezerra da Silva
Gilvania Silva Vieira Vaz
Severina Cely Alves

Servicos gerais (JUIZ DE FORA)

Adao Alves de Aguiar

Altair Saturnino Alves
Francinildo Rodrigues da Silva
Huanderson Martins de Oliveira
José Pereira da Silva Neto
José Ribeiro Leite

Jovelino Modesto da Silva

Karolyny Stefany L. de S. Fernandes
Larissa de Souza Gongalves

Maria das Gracgas Pereira de Carvalho
Maria do Carmo de Souza Silva

Maria Evangelista dos Santos
Marineide Soares da Silva

Vanda Ribeiro da Silva

Desde a manutencéo da estrutura fisica até as praticas pedagdgicas em sala de aula, o
Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcdo depende de cada um dos atores descritos
acima, dos diferentes segmentos da comunidade escolar, para existir em sua esséncia. Sdo

imprescindiveis, portanto, o reconhecimento e o agradecimento a cada fungdo e a seu

responsavel para que a engrenagem da escola n&o pare.




2 APRESENTAGAO

A luz das diretrizes da educacdo do Distrito Federal e ancorado na gestdo democratica,
o CEFAB apresenta seu Projeto Politico-Pedagdgico como uma ferramenta de planejamento e
avaliacao fundamental para definir a identidade da escola e os caminhos a serem percorridos
rumo a oferta continua e permanente de possibilidades para uma educag¢ao acolhedora e de
qualidade.

Este Projeto Politico-Pedagogico, que pretende ser um instrumento norteador das
praticas administrativas e pedagogicas da unidade escolar, foi construido com a participacao
de todo o corpo docente e dos demais integrantes da comunidade escolar. O processo de
elaboragao teve inicio na semana pedagdgica, quando foram revisitados projetos e acdes a
serem inseridos ou retirados da proposta para este ano letivo. Além disso, algumas
coordenacdes pedagodgicas foram reservadas a discussao e construgao coletiva deste novo
documento. Também foram atualizados e enviados os questionarios de diagnostico da
realidade escolar para os diferentes segmentos que compdem a comunidade do CEFAB, com
énfase nos grupos de estudantes, familiares e professores(as).

Para a composicao deste Projeto Politico-Pedagdgico, foi necessario um levantamento
de varios aspectos da comunidade escolar, bem como de toda a organizagdo do trabalho
administrativo e pedagogico, com o objetivo de diagnosticar os principais objetos a serem
considerados neste ano letivo de 2024. Apds feito o diagndstico inicial, os objetivos foram
desenhados, juntamente com a funcdo social da escola. Os fundamentos
tedrico-metodoldgicos e os principios orientadores das praticas pedagodgicas e administrativas
direcionam este Projeto Politico-Pedagdgico, materializando-se na Organizagdo do Trabalho
Pedagogico (OTP) e na avaliagdo formativa. Ao longo desse processo, no espago-tempo da
coordenacgao pedagogica, em sala de aula e com base nos relatos coletados de estudantes,
familiares e professores(as), foi possivel constatar, muito claramente, que os desafios a serem
superados sdo numerosos e diversos. Nesse cenario, o olhar e as acdes desta equipe devem
ir muito além do pedagdgico, sendo urgente compreender as demandas que surgiram no
periodo pds-pandemia e aquelas decorrentes de tantas outras circunstancias que modificam,
continuamente, o cotidiano escolar.

Um dos propositos deste Projeto Politico-Pedagogico € subsidiar a OTP, configurando-se
uma ferramenta de planejamento e avaliagdo continua e sugerindo teoricamente as praticas

docentes e de outros servicos ofertados por esta escola. E a prépria materializagdo do



Curriculo em Movimento com objetivos de ensino e de aprendizagem bem definidos. E, enfim,
o desenho de todas as ag¢des que o CEFAB almeja desenvolver no ano de 2024, um
documento do qual toda a comunidade escolar deve se apropriar para avaliar continuamente.

O foco é a aprendizagem e o acolhimento do estudante em todas as suas formas de
interacdo com o mundo moderno e plural. Por meio dos eixos transversais, a intencédo é
formar integralmente um cidaddo, capaz de modificar a sociedade por meio de agdes
conscientes e transformadoras. Para tanto, é imprescindivel que este Projeto
Politico-Pedagogico seja acessivel a toda a comunidade escolar e seja um instrumento
democratico, flexivel, participativo, dinamico e intencional.

A todos os membros da comunidade escolar do CEFAB foi oportunizada a participagao
na elaboragao deste PPP, e, em conformidade com a Portaria n. 139 da SEEDF, de 22 de
fevereiro de 2024, a constituicdo da Comissdo Organizadora priorizou representar diferentes
interesses e experiéncias, convidando como integrantes sujeitos atuantes em diferentes
espacos da unidade escolar. Visando ao protagonismo dos estudantes, o corpo discente, em
sua totalidade, foi convidado e incentivado a participar da construgdo deste PPP, sobretudo
por meio do formulario online de diagndstico da realidade escolar, disponibilizado virtualmente

em versdes adequadas aos diferentes segmentos: estudantes, familiares e professores(as).

Quadro 2. Comissao Organizadora do Projeto Politico-Pedagodgico e links de acesso aos

formularios de diagndstico da realidade escolar.

MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA

Milena Fernandes da Rocha — Supervisora Pedagdgica (equipe gestora)

Rivane Neumann Simao — Coordenadora Pedagdgica

Rosanny Martins Cardoso — Conselheira Escolar

Ludmila Vieira Requette — Professora de Lingua Portuguesa

Luana Sousa Damasceno — Professora de Geografia

Marcia Cristina Mastrangelo Aguiar — Orientadora Educacional

Wanessa Lima dos Santos — Professora da Sala de Recursos Generalista (AEE/SRG)
Luciana Batista da S. Carvalho — Analista em Politicas Publicas e Gestdo Educacional
Rosimary Souza da S. de S. Freitas — Servidora readaptada atuante na Biblioteca Escolar

LINKS DE ACESSO AOS FORMULARIOS DE DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

Diagndstico da Realidade Escolar - Estudantes

Diagnéstico da Realidade Escolar - Familiares
Diagndstico da Realidade Escolar - Docentes



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeIuyP30iNAoQng3vT_r4mQEKZsZYT4B3lBl7HvGCm38ah-PQ/viewanalytics?usp=form_confirm
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfJY3AMHsR7P80QSVfyMgg_4_16jqqu6thfnj3yDHw3ZuqZ6A/viewanalytics?usp=form_confirm
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScTlGIx51oCFx-A3V2Ps9lrFneaHA3_IavlNkuGTFkja6J_mA/viewanalytics?usp=form_confirm

A seguir, trecho da musica “Feliz, alegre e forte”, interpretada por Marisa Monte,
escolhida pela equipe gestora para dar inicio ao ano letivo de 2024, comego de um novo
capitulo na histéria do CEFAB.

O que importa se o pneu furou?
O que importa se vai decolar?

O que importa se escorregou?

O que importa é se levantar

O que importa se a noite esfriou?
O que importa é saber amar

O estado contente da mente
Depende somente de acreditar

O estado contente da mente
Depende da gente, é so acreditar

Fotografia 1. Confraternizagcdo da equipe CEFAB.




3 HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

Entre 1958 e 1959, foram construidos pequenos blocos de casas geminadas em uma
area dentro do Plano Piloto, em Brasilia, situados préximo a estagao ferroviaria, ao sul do Eixo
Monumental. Era o setor residencial autbnomo projetado pela equipe de Lucio Costa, que
recebeu a denominacao de Setor de Residéncias Econdmicas Sul (SRE-S).

Com o objetivo de abrigar funcionarios publicos que chegassem a nova capital, era
destinado as camadas menos privilegiadas da sociedade. A maioria das pessoas que
ocupavam as casas geminadas era originaria do Rio de Janeiro ou de estados do Norte e do
Nordeste, gente que precisava de escolas para a educagao de seus filhos.

Na quadra 309 do Cruzeiro Novo, a unidade escolar, construida em 1973, teve como
objetivo maior atender a demanda que havia se formado. Em 22 de outubro de 1974,
iniciaram-se as atividades escolares neste estabelecimento de ensino. Inicialmente, a
denominagéo da instituicdo educacional era Centro de Ensino Fundamental de 1° grau n. 02
do Cruzeiro; em 21 de outubro de 1976, essa denominagao foi alterada para Centro de Ensino
de 1° grau 02 do Cruzeiro. Naquela configuragao, a instituicdo ofertava 12 a 42 série, 52 série,
62 série, supletivo — fases Il e lll, bem como o projeto Minerva.

Até o fim de 2014, a unidade chamava-se Centro de Ensino Fundamental 02 do
Cruzeiro, mas era conhecida popularmente por nomes com valor pejorativo, que maculavam a
imagem da escola. Em razdo disso, a comunidade escolar, especialmente professores que
desenvolviam projetos com o artista Athos Bulcdo, promoveu uma mobilizagdo em parceria
com a Administracdo do Cruzeiro e a Secretaria de Estado de Educacgao do Distrito Federal
para a mudanca do nome da unidade de ensino.

Assim, no final de 2014, a escola foi reinaugurada como Centro de Ensino
Fundamental Athos Bulcdao, homenageando o importante artista e professor Athos Bulcéo, e
passou a ser conhecida desde entdo como CEFAB, tornando-se cada vez mais um referencial
de boa educacéo e distanciando-se a passos largos do apelido infame do passado, que nunca
fez jus ao compromisso dos profissionais que aqui atuavam em nome de uma educacgao
cidada.

Ao longo da constituicdo do CEFAB, muitos atores estiveram envolvidos e merecem
destaque. Entre eles, ha diretoras e diretores que acreditaram em uma educacao capaz de

garantir ao estudante a oportunidade de ser o ator da propria aprendizagem.

10



Abaixo, o histérico daqueles que estiveram a frente da Direcédo desta unidade escolar.
e 1974 a 1979: Zaira Cardoso Soares
e 1980 a 1988: Maria Gisete Morais Calado Teixeira
e 1989 a 1991: Maria de Lurdes Cavalcanti dos Santos
e 1991: Elizabeth Moura Viana
e 1992: Rosemairy Nogueira Rangel
e 1992 a 1999: Amélia Neves Alves Ferreira
e 2000: Maria Juvanete Ferreira da Cunha
e 2001: Amélia Neves Alves Ferreira
e 2002: Aldenora Rocha dos Santos Campos
e 2003: Alessandro Rodrigues Costa
e 2004 a 2008: Maria Elizabete Martins
e 2009 a 2012: Alessandra Barbosa de Melo
e 2012 a 2014: Selma Marcelina Barbosa
e 2014 a 2016: Rita de Fatima N. R. Silvano
e 2016 a 2018: Rita de Fatima N. R. Silvano
e 2018 a 2019: Mirian da Silveira Silva
e 2020: Edneide Américo Vieira
e 2021 a 2023: Mirian da Silveira Silva
e 2023 (setembro a dezembro): Rivane Neumann Simao

e 2024: Janaina Valéria Escane Gusmao

Atualmente, o CEFAB oferta, na educacéao basica, os anos finais do ensino fundamental
(6° a 9° anos) e duas classes especiais para transtornos globais do desenvolvimento (TGD),
nos turnos matutino e vespertino. As turmas de 6° e 7° ano concentram-se no turno
vespertino, e as de 8° e 9° ano, no turno matutino, assim como as classes especiais.

A organizagao escolar que norteia o trabalho pedagégico é o 3° ciclo para as
aprendizagens. Separados em dois blocos, os estudantes do ensino regular, em anos finais,
reunem-se em 12 turmas no turno matutino, com 296 alunos(as), e 12 turmas no turno
vespertino, com 255 alunos. Ja as 2 turmas de classes especiais integram dois estudantes ao

bloco | do 2° ciclo.

11



Para atender tamanha diversidade do corpo discente, a estrutura fisica do CEFAB,

atualmente, conta com salas de aula, sala de professores, sala de coordenacido e outros

espacos para o desenvolvimento de diferentes atividades, conforme detalhado a seguir.

Estacionamento com portao eletrénico para uso de servidores(as)
Guarita para vigilancia desarmada

Secretaria

Sala da Direcgao e Vice-Direcao

Sala da Supervisdo Administrativa

Sala da Supervisdo Pedagogica / Mecanografia

Sala de Video / Multimidia

Sala de Coordenacgao Pedagogica

Sala de Recursos Generalista (SRG)

Biblioteca / Sala de Leitura

Sala dos(as) professores(as)

Banheiro para professores(as): um feminino e um masculino
Sala do Servico de Orientagao Educacional (SOE)

Espaco Interdisciplinar

Cozinha Experimental

Refeitdrio com capacidade para cerca de 50 pessoas

Patio coberto com um palco para apresentagdes

Sala de Educacgao Fisica

Duas quadras poliesportivas: uma coberta e uma descoberta
Duas salas para o CID Judé do Cruzeiro

Sete banheiros para estudantes: trés femininos, trés masculinos e um adaptado para
pessoas com deficiéncia (PcD)

19 salas de aula (50m?), cada uma com capacidade para 32 alunos

12



Figura 1. Planta baixa simplificada da unidade escolar.
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Apesar da sua trajetoria de quase cinco décadas completas, o CEFAB n&o contava com
reformas significativas, e sim reparos pontuais para problemas em sua estrutura fisica. Apos
reiteradas reivindicagbes de toda a comunidade escolar pela melhoria do piso de toda a
escola, a gestdo anterior conseguiu, junto ao deputado distrital Reginaldo Sardinha, verba de
emenda parlamentar para substituir e revitalizar o piso das salas, dos corredores e do patio,
anteriormente revestido de Paviflex e cimento grosso. Com a reforma, iniciada em abril de
2020 e concluida em abril de 2021, foi refeito o concreto nos locais onde se encontravam
maiores avarias e o piso foi substituido por granitina.

Como ja foi descrito acima, a unidade dispde de duas quadras poliesportivas,
revitalizadas, no inicio deste ano letivo, em parceria com a Coordenacado Regional de Ensino
do Plano Piloto e Cruzeiro (CREPP), o que incluiu a corregcédo de irregularidades, pequenos
buracos e desniveis que havia no chdo. No entanto, uma das quadras ainda nao possui
cobertura, o que prejudica de certa forma a garantia de um espago seguro e confortavel para
a pratica esportiva, a despeito do empenho e da cooperacdo da equipe de Educagao Fisica.
Por esse motivo, uma das benfeitorias prementes é cobrir a referida quadra para que todas as

turmas e os(as) respectivos(as) professores(as) tenham as mesmas condigdes.

Fotografia 2. CEFAB visto de cima: complexo das salas de aula e demais espagos.

14



Fotografia 3. CEFAB visto de cima: espago das quadras poliesportivas e area verde.

Em 2024, a gestéo eleita em 2023 providenciou junto a CREPP a troca das calhas que
estavam danificadas, com vazamento, além de pequenas melhorias nos banheiros e na
cozinha. Ainda, realizou algumas modificagdes na distribuicdo dos espagos de convivéncia e
aprendizagem da escola visando ao fortalecimento do fazer pedagdgico e das aprendizagens
significativas dos estudantes (veja-se AQUI video de divulgagcdo das mudangas). A sala de
video foi movimentada para um espago maior, equipado com ar-condicionado, € o local onde
estava instalada anteriormente passou a ser o Espaco Interdisciplinar, uma sala com materiais
pedagogicos das diferentes areas do conhecimento (mapas, modelos de anatomia humana e
animal, livros didaticos e literarios etc.).

O Espaco Interdisciplinar foi pensado para reunir estudantes que: chegam atrasados e
precisam aguardar até entrarem em sala de aula; estdo com alguma questdo de saude que
dificulta sua permanéncia na sala de aula comum; comportam-se de forma inadequada em
sala de aula; comparecem a escola no contraturno para a realizagao de trabalhos em grupo;
entre outras situagdes. No local, ha sempre uma educadora readaptada que acompanha e
orienta os estudantes, supervisionando ou até sugerindo atividades complementares. Trata-se

também de um espacgo que os(as) professores(as) podem utilizar para aulas diferenciadas.
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4 DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Nesta secgao, serao detalhadas as particularidades da realidade do CEFAB, em todas as
suas potencialidades e fragilidades, para que possam indicar os objetivos, as metas e as
acdes deste Projeto Politico-Pedagdgico. Retratar o diagnostico da realidade escolar requer
conhecer, por meio da coleta de dados, cada segmento da comunidade, considerando varios
aspectos de ordem econdmica, cultural, social, entre outras. A metodologia para o
levantamento dos dados incluiu: coleta de dados do censo escolar; pesquisa da secretaria
escolar; consulta a relatérios do sistema i-Educar; aplicacdo de questionarios online para toda
a comunidade escolar; avaliagdo diagnodstica; e registros das discussdes realizadas em
reunides coletivas, inclusive na semana pedagogica de 2024. Visando a um mapeamento
mais preciso, os dados serdao apresentados separadamente para diferentes segmentos da
comunidade, sendo que, até a presente data (12/04/2024), os formularios online registraram
105 respostas do corpo discente, 93 respostas de familiares/responsaveis e 14 respostas do

corpo docente.

4.1 Corpo discente

Considerando a totalidade do corpo discente, o CEFAB atende 549 estudantes entre 10
e 17 anos de idade, distribuidos nos anos finais do ensino fundamental, como detalham os
graficos que compdem o Apéndice E. Ha também duas classes especiais que atendem
transtornos globais do desenvolvimento, cada uma com um estudante matriculado: um aluno
com 16 anos e uma aluna com 17 anos. A analise evidencia um publico potencialmente
homogéneo em seus interesses e explicitamente diversificado em outros termos. A analise
dos dados levantados revela que mais de um tergo dos estudantes esta na faixa de idade
estimada para o ano escolar em curso. Quanto aos(as) estudantes em situagdo de
incompatibilidade idade/ano', em quase todas as séries/anos, com excec¢do do 7° ano, essa
fragdo ndo chega a 10%: no 6° ano, ha um quantitativo de 7 alunos (5,3%); no 8° ano, ha 9
estudantes (7,2%); no 9° ano, ha 9 alunos (5,4%); no 7° ano, ha 18 alunos (14,6%). Ha,
portanto, 43 estudantes no total em defasagem idade/ano, os quais receberao atendimento

personalizado no ambito do Programa SuperAgao, conforme sera detalhado nas sec¢des 11,

' Dois anos ou mais de defasagem em relagdo ao ano cursado, considerando-se a data de corte 31/03/2024.
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13 e 18 deste PPP: “Organizagao curricular da Unidade Escolar’; “Apresentagcdo dos
programas e projetos institucionais desenvolvidos na Unidade Escolar’; “Estratégias
especificas”. Em relagao ao ano anterior, houve um aumento expressivo desse numero, pois
eram apenas 25 estudantes em defasagem. Esse cenario sugere alguma melhoria no que diz
respeito a distorgao idade-série, ja que, conforme o Censo Escolar federal de 2023, foi de
23,1 a taxa de distorcao média do CEFAB, sendo que a maior taxa foi para os estudantes do
6° ano (30,0), numeros expressivamente maiores do que a média calculada para escolas
semelhantes da regido (mesma dependéncia administrativa, mesma localizagdo, mesma
etapa da educacdo basica), que foi 10,5. Ha, ainda, os estudantes com necessidades
educacionais especiais (ANEE), que incluem deficiéncias e transtornos especificos,
totalizando 68 estudantes, conforme descreve o Quadro 3: 37 alunos nas turmas de 6° e 7°
ano; 29 alunos nas turmas de 8° e 9° ano; 2 alunos nas classes especiais. Deve-se observar
que o quadro expde o quantitativo de estudantes conforme o diagndstico e, em alguns casos,

um mesmo estudante apresenta multiplas condicdes de atendimento especializado.

Quadro 3. Estudantes com necessidades educacionais especiais (NEE), atualizado em

12/04/2024.
DIAGNOSTICO SIGLA TOTAL
Deficiéncia fisica com baixa necessidade educacional especial DF / BNE 01
Deficiéncia visual / visdo monocular DV /VM 01
Deficiéncia auditiva moderada DA 01
Deficiéncia intelectual DI 10
Deficiéncias multiplas DMU 01
'TFE / transtorno (ou disturbio) do processamento auditivo central TFE / TPAC / DPAC 04
'TFE / transtorno do déficit de atengdo com hiperatividade TFE / TDAH 43
"TFE / transtorno opositor desafiador TFE/TOD 03
'TFE / dislexia TFE / DISLEXIA 04
'TFE/ discalculia DISCALC. 02
2TGD / transtorno do espectro autista TGD /TEA 02
2TGD / autismo TGD/AUT 17
Hipotese diagnodstica de transtorno do espectro autista HD / TEA 01
Altas habilidades / superdotagéo — avaliado AH / SD-Aval 03
Outros OUTROS 03

'TFE: transtornos funcionais especificos.
2TGD: transtornos globais do desenvolvimento.
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Neste ano, o corpo discente distribui-se entre os géneros masculino e feminino de forma
muito semelhante aquela observada em 2023: 55,4% dos respondentes declararam-se do
género masculino, e 44,6% declararam-se do género feminino. Apesar de ndo haver uma
discrepancia expressiva nessa distribuicdo, faz parte da realidade da escola o combate a
violéncia de género, que se manifesta sobretudo em comportamentos sistematicos dos
estudantes, meninos e meninas, entre si e para com os(as) professores(as). E notavel que, de
modo geral, professoras mulheres enfrentam desafios aumentados em relagéo a indisciplina
em sala de aula, assim como os conflitos entre estudantes afetam reiteradamente de forma
mais substancial as meninas.

Sob a perspectiva étnico-racial, cerca de dois tergos do corpo discente do CEFAB
(67,6%), em 2024, autodeclararam-se n&o brancos, incluindo as identificagdes como pardo,
preto, indigena ou amarelo. Os questionarios também relevar a diversidade de crengas que
orientam a base de principios e valores dos nossos estudantes: 38,1% apresentaram-se como
catdlicos; 32,4% como evangélicos; 18,1% alegaram ndo ter nenhuma religido especifica,
enquanto a parcela restante distribuiu-se entre individuos espiritas, ateus, budistas,
testemunhas de Jeova, entre outros. Esse cenario explicita a relevancia da oferta do ensino
da histéria e das culturas africanas e afro-brasileiras, tornada obrigatéria pela Lei
10.639/2003, bem como da transversalidade dos eixos previstos no Curriculo em Movimento
da SEEDF: (a) educacao para a diversidade; (b) cidadania e educagao em/e para os direitos
humanos; (c) e educacgao para a sustentabilidade.

Quanto ao principal local de residéncia dos estudantes, apesar de o CEFAB atender
criangas e adolescentes de diferentes regides do DF e entorno, a maioria do corpo discente
(73,3%) reside no Cruzeiro e na Estrutural, com base nas respostas ao formulario. Em sua
maioria, os estudantes se deslocam até a escola a pé (39%) ou com automével particular da
familia (23,8%), e pouco menos de um quarto do segmento depende de transporte publico
coletivo (22,9%), conforme demonstram os graficos presentes no Apéndice E. Apesar da
notavel concentragcdo de residentes do Cruzeiro e da Estrutural, a variedade de locais de
moradia do corpo discente oportuniza aos estudantes a convivéncia com diversas realidades
sociais, econbmicas e culturais, em um mesmo espago-tempo, 0 que potencializa a
construcao de diversos e novos saberes.

No que diz respeito as caracteristicas socioeconémicas, varia entre 78% e 94% o indice

de estudantes que tém, em sua residéncia principal, itens basicos como geladeira, freezer,
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maquina de lavar roupa, forno de micro-ondas, TV por internet (Netflix, GloboPlay etc.) e rede
Wi-Fi. Especificamente em relagdo ao ambiente de estudo do respondente e a equipamentos
tecnoldgicos que tem a disposi¢ao, variou entre 67% e 79% o indice de estudantes que
“sempre” podem contar com: iluminagdo adequada, mesa para estudar, celular, televiséo e
internet. Outra fracdo tem acesso a esses recursos apenas “as vezes”, e oscila 3,8% e 13,3%
o indice daqueles que “nunca”’ podem desfrutar de tais ferramentas. A primeira vista, esses
dados revelam um cenario economicamente favoravel para a jornada educacional dos
estudantes do CEFAB, porém, se considerado o indice de 40% dos respondentes que “nunca”
tém a disposicdo um computador ou um notebook para estudos, revelam-se alguns
obstaculos ao desenvolvimento pleno de habilidades e competéncias essenciais ao jovem do
século XXI. Esses dados, oriundos do levantamento via formulario, corroboram os achados do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao Basica (Saeb) de 2021, segundo o qual o
indicador de nivel socioecondmico (Inse) do CEFAB ¢é o nivel V: a maioria dos estudantes
respondeu ter em sua casa uma geladeira, um carro, wi-fi, garagem, forno de micro-ondas,
maquina de lavar roupa e freezer; algumas respostas n&o obtiveram maioria, mas indicam que
parte dos estudantes afirmou possuir um ou dois banheiros, uma ou duas televisdes, dois ou
mais quartos para dormir, um computador, mesa para estudar, aspirador de po6 e a
escolaridade da mae/responsavel variando entre ensino médio e ensino superior completo e
do pai/responsavel variando entre ensino fundamental completo e ensino superior completo.

Em relacédo a convivéncia familiar: 42,9% dos discentes moram com, no maximo, outras
trés pessoas; 55,2% moram com, pelo menos, outras quatro pessoas; e ndo chega a 2% a
fracdo de estudantes que moram com mais de seis pessoas. Ainda, 91,4% dos estudantes
moram com a méae, 61% moram (também) com o pai e 61% tém convivéncia com irm&os(as)
na residéncia principal, enquanto uma parcela de 10% moram (também) com avd e/ou avo.
Menos de 3% dos respondentes afirmaram que nenhuma das pessoas que moram com ele
tem emprego, ou seja, quase a totalidade dos estudantes, segundo o levantamento, convive
cotidianamente com pessoa(s) que acumula(m) atribuicdes e compromissos da vida domiciliar
e da vida profissional. Esse dado, possivelmente, esta relacionado a forma como os principais
cuidadores dos estudantes encontram para acompanhar a sua jornada educacional, como
sera descrito a frente.

Mais de 90% dos respondentes apontaram que seus pais ou responsaveis “as vezes” ou

“sempre”: incentivam-nos a comparecerem as aulas regularmente; conversam com eles sobre
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0 que acontece na escola; comparecem as reunides bimestrais. Isso significa que apenas
cerca de 5% relataram “nunca” haver esse incentivo, essa interacdo ou essa participagao por
parte de seus familiares. Em uma propor¢do um pouco menor, 85% dos respondentes
relataram que seus familiares “as vezes” ou “sempre” acompanham suas tarefas de casa e/ou
conseguem ajudar em suas tarefas de casa, o que revela um indice de aproximadamente
15% para as familias que “nunca” conseguem dar esse suporte aos estudantes. Esses dados
explicitam que a maioria das familias da comunidade escolar do CEFAB consegue oferecer as
criangas e aos adolescentes um ambiente de incentivo aos estudos, com acompanhamento e
orientagao.

Em relacdo a rotina diaria fora da escola: 54,2% dos respondentes dedicam no minimo
uma hora aos estudos (deveres de casa, trabalhos escolares etc.); 48,5% dedicam no minimo
uma hora aos afazeres domésticos (lavar a louga, limpar o quintal, cuidar dos irmaos etc.);
82,8% dedicam pelo menos uma hora as atividades de lazer (TV, esportes, internet, musica,
brincadeiras etc.). Parte expressiva do corpo discente, segundo o levantamento, dedica pelo
menos uma hora por dia a treinamentos esportivos (62,8%), enquanto ndo chega a 30% a
por¢cdo de estudantes que fazem cursos extracurriculares e ndo chega a 10% o indice de
estudantes que trabalham fora de casa. A realidade descrita indica que os estudantes do
CEFAB, em sua maioria, tém a oportunidade de viver a infancia e a adolescéncia de forma
saudavel.

No que tange as vivéncias e experiéncias culturais e de lazer fora do domicilio, somente
0 cinema a maioria absoluta (90%) dos respondentes disse frequentar “pelo menos uma vez
ao ano”, enquanto museus ou teatros cerca de 70% dos respondentes ndo frequentam
“‘nenhuma vez ao ano”. Outro contraste fica evidente quando os estudantes s&o convidados a
observar se seus familiares tém habito de leitura em casa: quase um tergco (30%) dos
respondentes afirmou que os pais ou responsaveis “nunca”’ leem em casa, e menos de 20%
informou que os familiares “sempre” tém esse habito.

Em relacdo a vida escolar, a maior parte do corpo discente do CEFAB entrou na escola
até os 5 anos de idade e estudou somente em escolas da rede publica desde o 1° ano do
ensino fundamental (80%), enquanto pouco mais de 5% esta estudando pela primeira vez em
uma escola publica, tendo estudado apenas em escolas particulares. Como nos anos
anteriores, a maior parte dos discentes ja4 estudava no CEFAB pelo menos desde o ano

passado, uma vez que apenas 32,4% alegaram estudar na unidade ha menos de um ano.
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Segundo o levantamento, durante a pandemia de covid-19, cerca de 60% dos
respondentes contaram “sempre” com equipamentos adequados e conexdo de internet
adequada para acompanhar o ensino remoto. Se incluidos aqueles que contavam “varias
vezes” com esses recursos, o indice se aproxima de 80%. Em relagdo ao ambiente familiar
durante o ensino remoto ou hibrido, 84% receberam “varias vezes” ou “sempre” apoio dos
familiares para estudarem e 75% contavam “varias vezes” ou “sempre” com um lugar tranquilo
em casa para assistirem as aulas e realizarem as atividades. O que parece um cenario
favoravel, no entanto, ndo se converteu efetivamente em uma aprendizagem de qualidade,
segundo os respondentes: 37% declararam que “nunca” ou apenas “‘de vez em quando’
tiveram facilidade para usar os programas de comunicagdo durante as aulas remotas; 45%
disseram que “nunca’” ou apenas “de vez em quando”’ os professores auxiliaram no
entendimento do conteudo; 53% apontaram que “nunca” ou apenas “de vez em quando”
compreendiam o conteudo das aulas remotas. Durante a pandemia, os estudantes que hoje
estdo matriculados no CEFAB entre o 6° e 0 9° ano cursavam, em sua maioria, 0S anos
iniciais do ensino fundamental, ou seja, ainda ha reflexos do grande prejuizo no que diz
respeito aos Eixos Integradores previstos pelo Curriculo em Movimento: alfabetizagao,
letramentos e ludicidade.

A percepcado do corpo discente sobre a unidade escolar foi avaliada por meio de
questdbes com uma escala Likert composta de trés possiveis respostas diante de afirmativas
acerca da escola: ndo concordo; concordo um pouco; concordo. Como se pode observar com
os graficos presentes no Apéndice E, a analise revelou uma avaliagdo predominantemente
positiva por parte dos respondentes, uma vez que, para declaragcdes positivas sobre o
CEFAB, a resposta “ndao concordo” ndao superou, em nenhum dos questionamentos, as
respostas “concordo um pouco” ou “concordo”. Isso significa que os respondentes, de modo
geral, gostam de estudar no CEFAB (92%), consideram aquilo que aprendem na escola util
para a propria vida (93%), sentem que podem tirar duvidas com os professores varias vezes
(96%) e percebem que os estudantes com deficiéncia tém o apoio de que precisam (97%).

Visando a levantar o que motiva os estudantes a permanecerem no CEFAB, foram
apresentados aos respondentes o0s seguintes itens: relacionamento com os colegas;
relacionamento com os professores; vontade de aprender; importancia para o futuro;
proximidade da residéncia; ambiente acolhedor; projetos da escola; e merenda escolar. Os

respondentes deveriam sinalizar se cada item influenciava “nem um pouco”, “um pouco” ou
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‘bastante” a sua permanéncia na unidade escolar. Segundo a pesquisa, todos os itens
influenciam pelo menos um pouco a avaliagao dos estudantes, mas o que mais se destacou
foi a “importancia para o meu futuro”, seguido do “relacionamento com os colegas” e da
“vontade de aprender”.

Para avaliar, especificamente, o estado das instalagdes da escola e a qualidade dos
servicos prestados, os respondentes poderiam indicar como resposta: “ndo tem”; “precisa
melhorar”; “suficiente”; “excelente”; ou “nao sei responder”. Sobre o estado das instalagbes da
escola, as respostas “precisa melhorar” (65%) superaram o somatoério de respostas
“suficiente” e “excelente” (32%) apenas para o banheiro dos(as) estudantes e, para as salas
de aula, o indice de insatisfacéo (46%) ficou préximo ao de satisfagao (53%). Para os demais
itens, a satisfacdo foi expressivamente superior a insatisfagdo. Sobre os servigos prestados
na escola, a satisfagao (respostas “suficiente” ou “excelente”) também superou sobremaneira
a insatisfagdo (respostas “precisa melhorar”) para quase todos os itens avaliados. O unico
caso em que a insatisfacdo se aproximou mais da satisfacdo foi em relacdo a merenda
escolar: cerca de 41% avaliaram que “precisa melhorar”’, enquanto cerca de 50% avaliaram
como “suficiente” ou “excelente”.

Perguntados sobre a qualidade das aulas, as tarefas de casa, os projetos da escola, as
orientacdes sobre disciplina e respeito, as orientagdes sobre rotina de estudos, a participagao
em concursos e olimpiadas e os eventos abertos a comunidade, a maioria dos respondentes
avaliou como “suficiente” as atividades desenvolvidas com os(as) estudantes. No entanto, em
relacao especificamente aos eventos abertos a comunidade, a resposta “precisa melhorar”
(28%) se aproximou um pouco mais do somatorio de respostas “suficiente” e “excelente”
(48%), embora a diferenga ainda tenha sido expressiva.

Os respondentes foram convidados a refletir sobre as oportunidades de participagao que
o CEFAB oferece ao corpo discente e, apenas para 29%, “muitas vezes” ou “sempre” os
estudantes participam da elaboragcdo e das mudangas de regras da escola. Sobre medidas
que podem melhorar essa participagao, 52,4% apontaram a organizagéo dos representantes e
vice-representantes de turma e 47,6% apontaram o Grémio Estudantil.

A respeito da esfera interpessoal, a grande maioria dos respondentes apontou como
“suficiente” as relagbes entre os(as) estudantes e os diferentes espagos, servigos e
funcionarios(as) da escola, corroborando a tendéncia observada de se evitarem os extremos

(“precisa melhorar” e “excelente”). No entanto, vale observar que, se forem desconsideradas
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as respostas intermediarias (“suficiente”), a quantidade de “precisa melhorar” superou a
quantidade de “excelente” para quase todos os itens avaliados, exceto para a relagéo dos(as)
estudantes com vigilantes e com servidores da cantina/limpeza — vale dizer, aqueles com
quem os(as) alunos(as) menos tém contato direto no dia a dia escolar. Isto €, parte
significativa do corpo discente acredita que precisa melhorar a relacdo dos(as) estudantes
com professores, com a Coordenagao Pedagdgica, a Diregao/Vice-Diregéo, a Superviséo e o
Servigo de Orientagdo Educacional. Especificamente a respeito da relagdo entre estudantes,
foi ainda maior a distadncia entre a avaliagdo “precisa melhorar” (35%) e “excelente” (24%).
Perguntados sobre os conflitos e as medidas disciplinares observadas no cotidiano escolar,
56% dos respondentes alegou que “muitas vezes” ou “sempre” as regras sao justas e valem
para todos e todas e 53% disseram que “muitas vezes” ou “sempre” os conflitos sao
resolvidos de forma justa para todos os envolvidos.

Ainda sobre as relagbes humanas na escola, o formulario de diagndstico incluiu uma
pergunta sobre os diferentes tipos de violéncia que estudantes do CEFAB podem ter
vivenciado dentro da unidade escolar. Novamente, uma analise superficial aponta para um
resultado positivo, uma vez que oscila entre 60% e 94% o indice de estudantes que dizem
“nunca” terem sofrido nenhum episédio de bullying, racismo, preconceito religioso, preconceito
contra a mulher, homofobia e/ou transfobia ou, ainda, agressdes, intimidagdes, ameacas,
exclusdes ou humilhagdes. Porém, nao pode ser negligenciada a informagao de que cerca de
um terco dos respondentes relatou ja ter sido vitima de bullying ou agressoes, intimidagdes,
ameagas, exclusées ou humilhagdes “algumas vezes”, “muitas vezes” ou “sempre”, um dado
que néao deixa de ser preocupante para diagnostico da realidade do estudante na escola.

A andlise expde que, apesar de o balango geral ser positivo, a dinamica de
relacionamento no interior da unidade escolar e os diferentes espacos de escuta e
acolhimento das demandas dos(as) alunos(as) precisam estar sempre ao alcance do olhar da

equipe gestora e da comunidade escolar, a luz da gestdo democratica.

4.2 Familiares: pais, maes e/ou responsaveis

Para a pesquisa com os pais, maes e/ou responsaveis pelos estudantes, aplicou-se um
questionario, de forma remota, no intuito de mapear alguns aspectos relevantes para a
organizagdo do trabalho pedagogico e administrativo. Compreender a constituicdo das

familias é fator primordial para o entendimento do aluno na escola. Segundo Vygotsky, o
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sujeito é fruto do meio em que vive e das interacbes das quais participa socialmente. Em
sintese, as informacdes serao detalhadas a frente.

De 93 respondentes, 25,8% eram do 6° ano, 20,4% do 7° ano, 24,7% do 8° ano e 29%
do 9° ano, o que significa que a representagao pode ser considerada equilibrada. Em relagao
a consulta realizada no ano passado, ndo houve variagdo significativa no numero de
responsaveis que responderam ao questionario (98).

As familias, no que se refere a aspectos econdmicos, ndo compdem classes sociais
muito abastadas. Em relagcado a renda familiar mensal, 46,2% tém renda mensal de até dois
salarios minimos, e apenas 25,8% ganham mais de R$ 5.648 ao més. Comparando
novamente com o observado no ano passado, apesar da queda no percentual de familias que
ganham até quatro salarios minimos, houve um aumento no percentual de familias que
recebem mais de quatro salarios minimos. Observou-se também uma diminuicao das familias
que recebem até um salario minimo, um provavel reflexo do término da pandemia.

Quanto a escolaridade dos responsaveis respondentes, a analise dos dados 2024
revelou uma realidade muito semelhante a percebida em 2023. A maior parte dos
respondentes encerrou os estudos apds concluir o ensino meédio (40,9%), e um percentual
expressivo concluiu ensino superior (32,3%) e pds-graduacao (10,8%). Isso significa que
apenas 16% dos respondentes ndo concluiu o ensino médio.

No que diz respeito ao acompanhamento das rotinas escolares, 78,1% dos
respondentes apontou que € a mée o responsavel pelo estudante diante da escola, realidade
semelhante aquela identificada nos anos anteriores, em que as maes estdo mais presentes e
conseguem ser mais participativas, também no suporte aos estudantes, principalmente na
supervisado de rendimento e nas reunides escolares.

No tocante a Gestdo Democratica, os responsaveis foram indagados sobre o Conselho
Escolar, instancia importantissima, de carater consultivo e deliberativo da comunidade escolar,
sobre conhecimento e atuagdo. Em relacdo ao ano passado, houve uma queda no percentual
de pessoas que nao sabem o que € o Conselho Escolar, de 19,4% para 8,6%, talvez em
razdo de as eleicdbes terem acontecido em 2023. Ainda assim, temos também o reflexo
daqueles que conhecem esta instancia, reconhecendo o trabalho atuante do Conselho
Escolar do CEFAB. Percebemos, neste ponto, que € importante mobilizar ag¢des de
divulgacao, promogao e conhecimento do papel e da atuagdo do Conselho Escolar, como é

composto e quais sdo suas atribuicbes, especialmente quando observamos que 10% dos
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respondentes manifestaram desejo em participar do referido Conselho.

Com base nos dados e na vivéncia escolar, mostra-se fundamental buscar novas
estratégias para incentivar ainda mais a parceria entre a escola e a familia quanto ao
acompanhamento, a orientacdo e ao auxilio que os responsaveis podem oferecer aos
estudantes na rotina de estudos, na execucéo das atividades propostas, no compromisso com

a vida estudantil, entre outras medidas.
4.3 Corpo docente

Assim como foi feito com os segmentos anteriores, a equipe pedagdgica foi consultada
via formularios online sobre questdes que concernem a escola, e a analise dos resultados
sera brevemente apresentada nesta secao.

Em relacdo a composi¢cado do grupo no tocante ao género, o levantamento institucional
indicou, novamente, uma predominédncia de professoras (85,7%), o que corrobora uma
tendéncia ja identificada de que mulheres ocupem postos de trabalhos, de certo modo,
relacionados ao cuidado e a educagao de criangas e adolescentes. As idades sao variadas:
se, em 2023, a unidade contava com 70% do corpo docente entre 46 e 50 anos, neste ano
42,8% tém até 40 anos e 42,9% tém entre 41 e 50 anos, um reflexo das aposentadorias
concedidas aos(as) servidores(as) do CEFAB. Do ponto de vista étnico-racial, ha um contraste
entre o corpo docente e os segmentos de estudantes e familiares: pouco mais de um tergo da
equipe pedagogica (35,7%) se autodeclarou nao branco (pardos ou pretos). Essa
discrepancia torna ainda mais imprescindivel que a equipe busque oportunidades de
formagdo continua para se qualificar no tratamento da tematica racial, tendo em vista que a
vivéncia particular do individuo costuma impor vieses a sua leitura de mundo.

Quanto a formagao académica, todo o corpo docente concluiu o ensino superior, e
78,5% possuem diploma de especializacdo e/ou mestrado. O levantamento institucional
ratificou os achados do Censo Escolar federal de 2023 — publicado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) —, segundo os quais, no que diz
respeito a adequacgéao da formagao docente, o CEFAB esta acima da média entre as escolas
semelhantes da regido (mesma dependéncia administrativa, mesma localizagdo, mesma
etapa da educagédo basica): 93,8% dos docentes do CEFAB tém formagédo superior de
licenciatura (ou bacharelado com complementacéao pedagdgica) na mesma area da disciplina

que leciona. Perguntados se participaram de curso de especializagao (minimo de 360 horas)
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ou aperfeicoamento (minimo de 180 horas) sobre metodologias de ensino-aprendizagem na
propria area de atuacado durante os ultimos trés anos, 71,4% dos respondentes do formulario
online responderam positivamente, o que explicita a preocupacéo da equipe pedagogica com
a formacéao continuada, incluindo a atualizagcdo do ponto de vista tedérico e metodoldgico.

Quanto a atuacgao profissional, o formulario de diagndstico apontou que os(as) docentes
do CEFAB ja estdo no mercado de trabalho como professores(as) ha, pelo menos, seis anos,
sendo que 57,1% da equipe ja acumulam no minimo 16 anos de pratica docente. E relevante
observar a permanéncia dos professores na escola nos ultimos cinco anos (2019 a 2023),
com base no indicador de regularidade do docente (IRD), mensurado pelo Censo Escolar
federal. O indicador de regularidade da escola é obtido a partir da média do indicador de
regularidade de seus docentes, sendo que para cada docente é atribuida uma pontuagéao de
forma a valorizar o total de anos em que o docente atuou na escola nos ultimos 5 anos, a
atuacado do docente na escola em anos mais recentes e a atuacdo em anos consecutivos. O
IRD varia de 0 a 5, em que, quanto mais proximo de 0, mais irregular € o vinculo do docente
com a escola e, quanto mais proximo de 5, mais regular. Em 2023, o CEFAB apresentou IRD
valor 2,0. Diferentemente do que se observou em anos anteriores, a unidade escolar ficou
sensivelmente abaixo da média, quando comparada as escolas semelhantes da regido
(mesma dependéncia administrativa, mesma localizagdo, mesma etapa da educacéo basica),
o que indica uma rotatividade maior na equipe pedagogica. Esse dado foi, de certo modo,
corroborado com o formulario online de diagndstico: apenas 7,1% dos respondentes disse
atuar no CEFAB ha seis anos ou mais, isto &, 92,9% estao lotados na escola ha no maximo
cinco anos, sendo que 57,1% tem lotagao na unidade ha menos de um ano. N&o obstante, ha
no CEFAB uma realidade que contrasta com a de muitas unidades escolares da rede publica
de ensino do DF: quase trés quartos do corpo docente (71,4%) é estatutario, ou seja,
professor(a) efetivo(a) vinculado(a) a SEEDF. Quando ao indicador de esforco docente
(IED), calculado e publicado pelo Censo Escolar federal de 2023, quase a totalidade da
equipe docente do CEFAB se distribui entre os niveis 2 (46,2%) e 3 (50%), ou seja, em geral,
tem entre 25 e 300 alunos e atua em um ou dois turnos, em uma unica escola e etapa.

No que diz respeito a percepg¢ao que a equipe docente tem da infraestrutura da escola, o
indice de insatisfagcdo oscilou entre: 14 e 42% em relacido as instalagdes na area externa da
escola, com maior insatisfagao notificada em relacdo a fachada da unidade escolar; 7 € 50%

em relacdo as instalagdes da area interna, tendo sido o maior indice de insatisfacdo em
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relacdo aos banheiros; 21 e 64% em relagdo a limpeza da escola, sendo que a limpeza da
area externa foi apontada como insuficiente para 64% dos respondentes.

Ja no que diz respeito a percepgao que os docentes tém dos servigos prestados pela
unidade escolar, em termos gerais, o indice de insatisfagdo nao ultrapassou 35% para
nenhum dos itens avaliados, e foram apontados como mais insuficientes os seguintes itens:
seguranga nas proximidades da escola; proposicdo de projetos ou trabalhos de ajuda a
comunidade; orientagdes aos(as) estudantes sobre rotina de estudos.

Na esfera interpessoal, o maior indice de insatisfacdo apontado pelos respondentes foi
para o relacionamento entre professores(as) e familiares/responsaveis pelos(as) estudantes
(835%). Por um lado, esse dado é bastante importante pois denota que é saudavel o
relacionamento dos(as) docentes com seus pares e demais segmentos da comunidade
escolar, o que favorece o trabalho pedagdgico. Por outro lado, a avaliagao dos respondentes
sobre o desgaste na relagdo com as familias dos alunos pode ser reflexo da leitura que os
docentes fazem da participacédo das familias na jornada educacional das criangas e dos
adolescentes matriculados no CEFAB. Segundo a maior parte dos respondentes, o unico
suporte que pelo menos metade das familias consegue oferecer € o basico: garantir
assiduidade e pontualidade do estudante; providenciar diariamente uniforme e materiais
escolares; e acompanhar ativamente os canais de comunicagao da escola. Sob a perspectiva
dos(as) professores(as), familias que verdadeiramente acompanham cotidianamente os
compromissos escolares dos estudantes nao € a realidade de sequer metade da comunidade
escolar. Para os respondentes, a maior parte do grupo de pais, maes ou responsaveis
desconhece a proposta pedagodgica da escola, e sdo poucas as familias que conseguem
participar das decisbes tomadas pela escola, participar das atividades e eventos promovidos
pela escola, participar das reunides pedagdgicas, acompanhar as tarefas de casa e de sala

do(a) estudante e determinar momentos de estudo em casa.

4.4 Indices de desempenho escolar

O desempenho dos estudantes do CEFAB também é avaliado em larga escala e esta
na média esperada e com problemas pontuais de aprendizagem. A leitura, a interpretacéo e a
producdo textual ainda sdo precérias para alguns, considerando a idade e o ano cursado. E

uma deficiéncia observada em parte dos estudantes em todas as turmas da escola ao longo
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dos anos. Quanto ao raciocinio légico-matematico, resolugao de problemas, também ha de se
ter uma atencao especial.

Os indices de avaliacdo externa apontam essas fragilidades, como o IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educagao Basica), por exemplo, que indica que, desde 2013, o CEFAB
nao alcanga a meta projetada. Além disso, entre 2013 e 2019, os indices da escola vinham

aumentando, porém, em 2021, pela primeira vez houve uma queda, ainda que pequena.

Tabela 1. Histérico do IDEB da unidade escolar entre 2005 e 2021.

ANO 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Metas 3.4 3.5 3.8 4.2 4.6 4.8 5.1 5.4
projetadas

IDEB 3.3 4.0 3.6 4.2 3.7 3.9 4.7 4.9 4.8
observado

Em relagdo ao desempenho do CEFAB no exame de lingua portuguesa do Saeb 2021,
observa-se que quase metade (48,79%) esta nos niveis 2, 3 e 4, e a outra metade
distribui-se de forma ndo tdo discrepante entre os niveis anteriores e os posteriores: 29,35%
nos niveis 0 ou 1 e 21,87% nos niveis 5, 6, 7 ou 8. Merece destaque o fato de que 16,86%
dos estudantes permaneceu no nivel 0, enquanto nenhum estudante da unidade atingiu o
nivel maximo de proficiéncia. Nesse cenario, os estudantes que concluem o ensino
fundamental no CEFAB, em sua maioria, levam consigo grande dificuldade para: localizar
ideia principal em manuais, reportagens, artigos e teses; identificar os elementos da
narrativa em contos e cronicas; diferenciar fatos de opinides e opinides diferentes em
artigos e noticias; inferir o sentido de palavras em poemas.

No que diz respeito ao exame de matematica do Saeb 2021, a heterogeneidade foi
sensivelmente menor, visto que os niveis 2, 3 e 4 concentram quase dois tergcos dos
discentes (61,68%) e a parcela restante se distribui majoritariamente nos niveis 0 e 1
(25,48%), sendo pouco expressiva a quantidade de estudantes que atingiram os niveis
superiores (12,84%). Apesar de ser menor o indice de estudantes no nivel 0, em
comparagao com o desempenho em lingua portuguesa, ndo houve registros de alunos que
atingiram os niveis 7 ou 8. Isso significa que, de modo geral, os estudantes do CEFAB

avangam para o ensino médio sem terem a seguranga de: resolver problemas utilizando
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as propriedades das cevianas (altura, mediana e bissetriz) de um triangulo isdsceles;
converter unidades de medida de capacidade, de mililitro para litro, em situagdes-problema;
reconhecer que a area de um retangulo quadruplica quando seus lados dobram; determinar
a area de figuras simples (tridngulo, paralelogramo, trapézio), inclusive utilizando
composi¢cao/decomposigao; determinar o valor numérico de uma expressao algébrica do 1°
grau, com coeficientes racionais, representados na forma decimal; determinar o valor de
uma expressdo numeérica envolvendo adi¢cdo, subtracdo e potenciagdo entre numeros
racionais, representados na forma decimal; resolver problemas envolvendo grandezas
inversamente proporcionais; resolver problemas utilizando a soma das medidas dos angulos
internos de um poligono; reconhecer a expressao algébrica que expressa uma regularidade
existente em uma sequéncia de numeros ou de figuras geométricas.

A seguir, vejam-se os graficos de distribuicdo dos niveis alcangados pelos discentes,
acompanhados dos graficos os quais indicam que se manteve de certo modo estavel o
desempenho do CEFAB nos exames do Saeb de lingua portuguesa e matematica na ultima

década em analise.

Grafico 1. Desempenho do CEFAB no exame de lingua portuguesa (Saeb, 2021).

-y ; &
& o o
-:r .
N 0 Mivel ! Nivel 2 hived 3 Meetd Nivel 5 Kivet 6 Pivel T

Grafico 2. Desempenho do CEFAB no exame de matematica (Saeb, 2021).
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Grafico 3. Desempenho do CEFAB nas edi¢des anteriores do Saeb — lingua portuguesa.
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Grafico 4. Desempenho do CEFAB nas edi¢des anteriores do Saeb — matematica.
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Nas avaliagoes diagndsticas realizadas no CEFAB, enxerga-se a mesma situagao:
estudantes com dificuldades de aprendizagem com a necessidade de retomar e fortalecer a
leitura e interpretacdo de textos sobressairam em todos os componentes curriculares, na
medida que é imprescindivel e conhecimentos matematicos basicos.

Se consultados os relatérios do Diagnéstico Inicial de 2023, disponibilizados na
plataforma Avaliacdo em Destaque, os achados apontam para uma diregcao semelhante: um
percentual substancialmente elevado de estudantes que ndo mostram o desenvolvimento

satisfatério da maior parte das habilidades em lingua portuguesa e matematica esperadas
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para o ano em curso. As avaliagbes compdem-se de questdes objetivas elaboradas com
base em 18 diferentes habilidades previstas no Curriculo em Movimento para o ano anterior
ao da aplicagdo. Os relatérios evidenciam as habilidades em que mais da metade dos
estudantes da unidade demonstrou desenvolvimento parcial ou insuficiente. Para o 6°, o
desenvolvimento parcial ou insuficiente superou os 50% em cinco das 18 habilidades de
lingua portuguesa e em 10 das 18 habilidades de matematica; para o 7°, o desenvolvimento
parcial ou insuficiente superou os 50% em cinco das 11 habilidades de lingua portuguesa e
em 10 das 18 habilidades de matematica; para o 8° o desenvolvimento parcial ou
insuficiente superou os 50% em oito das 11 habilidades de lingua portuguesa e em 11 das 18
habilidades de matematica; para o 9°, o desenvolvimento parcial ou insuficiente superou os
50% em 10 das 11 habilidades de lingua portuguesa e em 15 das 18 habilidades de
matematica. E preciso reconhecer o desafio: a andlise dos dados sugere que as fragilidades,
em vez de serem superadas, estdo se acumulando através dos anos na unidade escolar.

Essa percepcao soma-se a devolutiva dos estudantes dos diferentes instrumentos de
avaliagao diagnéstica, aplicados todo comego de ano letivo, por cada um dos professores em
seus respectivos componentes curriculares. Trata-se de uma etapa fundamental para
embasar os trabalhos e dindmicas construidas, pensadas e coletivamente discutidas.

Todo o processo avaliativo precisa, portanto, ser revisitado. A intencdo é que os
estudantes ndo sejam ainda mais punidos pelas enormes dificuldades, sobretudo porque a
avaliacdo das aprendizagens deve ser construida no dia a dia, formativamente. Nesse
sentido, as atividades e tarefas propostas devem ser voltadas para as necessidades de cada
aluno.

Um dado para continuar a ser observado € o numero de reprovagao e de evasao nos 9°
anos. A Organizagcao do Trabalho Pedagogico (OTP) ja prevé um acompanhamento das
aprendizagens desde o 1° bimestre, com interven¢des pedagodgicas continuas. Além disso,
estd em andamento mais uma edigdo do Programa SuperAgao, que contemplara estudantes
em situagdo de incompatibilidade idade/ano. Entre 2023 e 2024, houve no CEFAB quatro
avangos pelo Programa SuperAcao: dois do 7° ano para o 9° ano e dois do 8° ano para o
ensino médio.

Enfim, este € o movimento no qual o passado, o presente e o futuro da escola estao
colocados com o objetivo de resgate da memoria, de sua identidade cultural, vendo-a como

espaco de producdo de conhecimentos, de experiéncias singulares que a diferenciam das
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demais escolas. E um movimento de desvelamento da realidade que tem por objeto a prépria
escola.

Para melhoria de todo esse processo de resgate de aprendizagens, mais alguns dados
sdo prioritarios para a definichdo de metas e de objetivos. Tendo como referéncia o ano de
2022 e, considerando os 7° e 9° anos, visto que a retencdo sé € permitida nesses anos.
Enquanto ainda estdo sendo compilados, com o auxilio da Secretaria Escolar, os dados mais
recentes, os quadros abaixo representam as taxas de rendimento (aprovagao, aprovagao com
dependéncia, reprovacdo e abandono) mensuradas pelo Censo Escolar, na esfera distrital e
na esfera federal, para 2022.

Tabela 2. Taxas de rendimento CEFAB 2022 — Censo Escolar DF.

5 7° ano 9° ano
SITUACAO
QTD % QTD %
Aprovados 112 80% 115 83,4%
Aprovadqs com 13 9.3% i )
dependéncia
Reprovados 13 9,3% 18 13%
Afastados por 2 1.4% 5 3.6%
abandono
TOTAL 140 100% 138 100%

Fonte: Censo Escolar DF 2022.

Tabela 3. Taxas de rendimento CEFAB 2022 — Censo Escolar federal.

SITUAGAO 6° ano 7° ano 8° ano 9° ano
Aprovagéao 99,0% 88,8% 97,3% 83,8%
Reprovagao 0,0% 10,4% 2,7% 15,4%
Abandono 1,0% 0,8% 0,0% 0,8%

Fonte: Censo Escolar federal 2022.
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Desde o ano de 2022, apds o longo periodo de isolamento social em razdo da pandemia
de covid-19, que trouxe como reflexo a perda da rotina escolar e traumas do periodo
pandémico, ja foi possivel perceber os muitos desafios que viriam, incluindo, por exemplo, a
defasagem de conteudos. Apesar de ainda ndo haver estudos suficientes capazes de
mensurar os prejuizos educacionais da pandemia, a experiéncia, empirica em sua natureza,
revela danos expressivos, sobretudo nas esferas social e emocional, tanto em alunos(as),
quanto em professores(as), todos(as) suscetiveis a toda sorte de acontecimentos.

Em 2023, ainda se fizeram evidentes as consequéncias do periodo pandémico que
atravessamos, de modo que foram fundamentais iniciativas de reflexdo e acolhimento dos
sujeitos mais acometidos, em busca de melhorar esta situagcéo, em parceria da Dire¢do com o
SOE.
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5 FUNGAO SOCIAL DA ESCOLA

Cabe ao Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcdo (CEFAB) promover a
aprendizagem de todos, ser um espago acessivel em que todos possam se matricular,
frequentar as aulas e construir aprendizagens significativas e contextualizadas. Mais do que
oferecer oportunidades iguais para todos, democratizar o conhecimento € uma questao de
direito e justica social. Disseminar a sabedoria € o caminho para a emancipagao e a
humanizacdo dos individuos. E por meio das escolas que o Estado cumpre o seu dever de
educar a populagao que tem direito a educagéao e a aprendizagem.

A funcéo social da nossa escola vai além da simples transmissdo dos conhecimentos
historicamente acumulados pela humanidade. De acordo com os normativos educacionais e
os pressupostos tedricos da Secretaria do Estado de Educacdo do Distrito Federal, o
estudante deve construir aprendizagens significativas, tendo o professor como orientador e
mediador do processo educativo. Cabera a nossa instituicdo de ensino organizar o trabalho
pedagodgico amparado por intencionalidades educativas que perpassam os diversos contextos
e especificidades apresentados pelos educandos e pela comunidade, observando o
diagnostico da realidade escolar.

Vale salientar que a nossa escola proporcionara a vivéncia de experiéncias
diversificadas que contemplem o desenvolvimento integral dos educandos, considerando as
multiplas dimensdes que os constituem: cognitivas, afetivas, sociais, psicologicas, emocionais,
fisicas, entre tantas outras mais. Também perpassam, conforme apresentado na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB n° 9.394/1996), os processos formativos que
se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de
ensino e de pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais, auxiliando os estudantes quanto a constru¢cdo de novas
aprendizagens e contribuindo para a sua formagao nao apenas para o exercicio da cidadania,
mas para a vida.

Fundamentados nos principios da Educacéao Integral, do Curriculo de Educacao Basica
do Distrito Federal, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao e, considerando a existéncia de
uma complexa rede de atores, ambientes, situagbes e aprendizagens, a intengdo é formar
cidadaos aptos a participar ativa e autonomamente da sociedade.

A escola emerge como uma instituicao fundamental para a constituicdo do individuo e
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para ele proprio, da mesma forma como emerge para a evolugao da sociedade e da propria
humanidade. Sendo assim, o Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcdo passa a ter uma
funcao social: criar oportunidades de aprendizagens para garantir uma educacgéo de qualidade
social, que possibilite a todos os estudantes a formacgao critica e emancipadora necessaria a

transformacao social.
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6 MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Nossa missdo é oferecer uma educagao de qualidade, ampliar os espacgos, os tempos e
as oportunidades educacionais, dando énfase ao protagonismo estudantil, favorecendo o
desenvolvimento integral dos nossos educandos para que eles possam agir construtivamente
na transformacéo social do seu meio e da sociedade. E, ainda, garantir a participacdo ativa da
comunidade escolar no processo educativo, promovendo a interagdo entre a familia e a
escola por meio de estratégias didaticas diversificadas, tais como: oficinas; participagdo nos
projetos desenvolvidos na unidade escolar; realizacdo de trabalhos voluntarios— conforme os
eixos de interesses apresentados; convites para o desenvolvimento de jogos, brincadeiras,
contacdo de historias, bazares, almogos, eventos, festas, construgdo de painéis coletivos,
entre outros. Por fim, é proporcionar uma educagao publica, acessivel, gratuita e democratica,
voltada a formacdo integral do ser humano para que possa atuar como agente de
transformacao social e de construgdo cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando
a universalizagdo do acesso a escola e da permanéncia com éxito no decorrer do percurso
escolar de todos os estudantes, preparando-os para a vida.

Além disso, proporcionar uma educagao publica, gratuita, democratica e de qualidade
social voltada a formagao integral do ser humano para que possa atuar como agente de
construgcédo cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando a universalizagdo do
acesso a escola e da permanéncia com éxito no decorrer do percurso escolar de todos os

estudantes.
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7 PRINCiPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

Para que a funcgao social do CEFAB e deste Projeto Politico-Pedagdgico se concretizem,

€ necessario que alguns principios direcionem as praticas pedagogicas e administrativas.

Dessa forma, a unidade escolar se compromete a agir em consonancia com 0s principios e

fins da educagao nacional, estabelecidos nos art. 2° e 3° da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacao Nacional (Lei n. 9.294, de 20 de dezembro de 1996), transcritos abaixo.

TITULO Il — Dos Principios e Fins da Educagdo Nacional

Art. 2° A educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacao para o trabalho.

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

v -

V-

VI -

Vil -

VIII -

IX -

X -

Xl -

Xl -

Xl -

X1V -

igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

valorizacao do profissional da educacéo escolar;

gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislagdo dos respectivos Estados e Municipios e do Distrito Federal,
(Redacgao dada pela Lei n. 14.644, de 2023)

garantia de padrao de qualidade; (Vide Decreto n. 11.713, de 2023)
valorizagao da experiéncia extra-escolar;

vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

consideracdo com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei n.
12.796, de 2013)

garantia do direito a educacao e a aprendizagem ao longo da vida.
(Incluido pela Lei n. 13.632, de 2018)
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XV - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das
pessoas surdas, surdo-cegas e com deficiéncia auditiva. (Incluido pela
Lein. 14.191, de 2021).

Ainda, somam-se também os principios norteadores estabelecidos nos Pressupostos
Tedricos pela Secretaria de Estado de Educacgao do Distrito Federal (SEEDF), pautados pelas
diretrizes emanadas da Constituicdo Federal, da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
do Curriculo em Movimento, que orienta a educacao basica no Dlstrito Federal. Dessa forma,
os principios pedagdgicos do CEFAB encontram-se listados a seguir (Distrito Federal, 2014).

e Gestao democratica: € o principio basilar que impulsiona as praticas pedagdgicas e
administrativas. Por ela, perpassam todas as decisdes e, consequentemente, acontece a
construcdo coletiva. Essa gestdo contribui para a participacdo de todos e gera a
responsabilidade mutua na realizacido das atividades.

¢ Unicidade entre teoria e pratica: a ideia é entender que o conhecimento é integrado. E
importante reconhecer que ha uma necessidade de unir a teoria e a pratica até torna-la
uma unidade indissociavel. Esse principio norteia todas as esferas da educacédo do CEFAB.

e Principios da administragcao educacional eficiente: planejamento escolar bem definido,
gestdao financeira apropriada, comunicagdo entre os membros da equipe, gestdo
descentralizada, informagdo e participagdo, comunicagao eficaz com pais e maes de
alunos, priorizacdo das necessidades do aluno, valorizagao do profissional da educagao,
formagao continuada dos professores.

e Educacao integral: € uma visao diferente de educagao fragmentada. O aluno € um ser
unico, especial e singular, na inteireza de sua esséncia, na inefavel complexidade de sua
presenca. A educacgédo € uma grande arte de convivéncia, que une os homens entre si em

torno do direito de aprender e da conquista da cidadania.

Os principios da educacéao integral nas escolas publicas do Distrito Federal também
devem ser observados pelas escolas no planejamento, na organizagdo e na execugao das
acoes.

e Integralidade: deve ser entendida a partir da formacgéao integral buscando dar a devida
atencao para todas as dimensdes humanas, buscando dar a devida atengao para todas
as dimensbdes humanas, com equilibrio entre os aspectos cognitivos, afetivos,
psicomotores e sociais.

e Intersetorializagao: parcerias com a comunidade e politicas publicas para melhoria da
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qualidade da educacéao

e Transversalidade: pressupde a aceitacdo de muitas formas de ensinar considerando
os diversos conhecimentos que os alunos trazem de fora, vinculando as aprendizagens
aos interesses e aos problemas reais dos estudantes e da comunidade.

e Dialogo escola e comunidade: transformacédo da escola num espagco comunitario
onde existam trocas culturais e de afirmacao de diferentes identidades sociais, com
abertura para incorporar saberes, resgatando tradigdes e culturas populares.

e Territorialidade: significa romper com os muros escolares.

e Trabalho em rede: realiza-se de duas formas, internamente (rede escolar) e da escola

com outras instancias, por exemplo, com a rede de protegao infanto-juvenil.

Além de todos os principios, o CEFAB ainda destaca, em seu trabalho, os principios da
interdisciplinaridade, da contextualizagdo e da flexibilizacdo para a operacionalizagdo do
Curriculo Integrado e, consequentemente, do seu Projeto Politico-Pedagagico.

A interdisciplinaridade e a contextualizagdo caminham juntas e sdo imprescindiveis
para dar um significado real a aquisicdo de novos conhecimentos. Pela interdisciplinaridade
um mesmo tema € trabalhado em diversas dimensdes e significados. Ja a contextualizac&o
complementa essa constru¢do de novas aprendizagens na medida em que relaciona o sentido
social e politico a conceitos préprios do conhecimento.

No que diz respeito a selecao e organizagao dos conteudos, o principio de flexibilizagao
também é garantido no CEFAB. Na medida em que os docentes priorizam o trabalho com
objetivos de aprendizagem e promovem a articulagdo entre os saberes cientificos e os
saberes construidos culturalmente pelos estudantes, abre-se espacos para experiéncias,
saberes e novas praticas dos sujeitos.

A educacao inclusiva também merece destaque no que concerne as praticas
pedagogicas adotadas na escola. Prima-se pelo servico de qualidade quando se trata da
inclusdo, respeitando os principios da educacgéao inclusiva: principio do respeito a dignidade
humana; principio da educabilidade de todos os seres humanos, independentemente de
comprometimentos que possam apresentar; principio do direito a igualdade de oportunidades
educacionais; principio do direito a liberdade de aprender e de expressar-se; principio do

direito a ser diferente.
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8 METAS DA UNIDADE ESCOLAR - CEF ATHOS BULCAO

8.1 Aspectos pedagogicos
Melhoria da qualidade da educagao na unidade escolar

[J Garantir o atendimento as diretrizes do Curriculo em Movimento da Educacado Basica
do Distrito Federal, incorporando as competéncias previstas pela BNCC para o Ensino
Fundamental.

[J Garantir o cumprimento do Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

[J Garantir a elaboragdo coletiva e a implementacédo do Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade Escolar.

[J Aplicar avaliagdo diagnostica (institucional, regional ou nacional) a 100% dos
estudantes.

[J Acompanhar 100% das agbes do processo educativo: planejamento, diagnéstico,
avaliacao e intervengéo.

[J Promover agdes interventivas para 100% dos estudantes que apresentem fragilidades
na aprendizagem.

[J Ofertar atendimento educacional especializado a 100% dos estudantes com deficiéncia.

[J Reduzir a menos de 1% a taxa de abandono escolar (3,31% no Censo Escolar 2019).

[J Elevar a taxa de aprovagdo média a 95% (90,66% no Censo Escolar 2019 e 93,8% no
IDEB 2021).

[J Reduzir a menos de 10% defasagem idade/ano, sobretudo no 9° ano (16,93% no
Censo Escolar 2019).

[J Garantir taxa de participagdo acima de 90% nas avaliagbes e nos exames educacionais
(84,91% no SAEB 2021).

[J Atingir, no minimo, nivel 5 nas avaliagdes de lingua portuguesa e matematica do SAEB
(nivel 3 de 8 em ambas no SAEB 2021) e nota 6,00 no IDEB (4,80 de 10,00 no IDEB
2021).

[J Garantir participagdo expressiva da Unidade Escolar em todas as olimpiadas de

conhecimento, concursos de redacéo (locais, regionais, nacionais) e similares.
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Acompanhamento e avaliagao das a¢oes pedagdgicas

[J Elaborar coletivamente, com a participagdo de toda a Comunidade Escolar, um Cddigo
de Convivéncia institucional que parametrize a conduta, os comportamentos e as
atitudes de todos, sobretudo professores e estudantes.

[J Parametrizar as sangées disciplinares aos estudantes de acordo com a gravidade e/ou
a recorréncia dos desvios de conduta.

[J Institucionalizar a comunicagdo n&o violenta como ferramenta indispensavel a
mediacao de todos os conflitos.

[J Garantir que, na avaliagdo formativa, sempre seja considerado o componente
socioemocional e interpessoal de 100% dos estudantes.

[J Erradicar em 100% as praticas de violéncia e bullying no ambiente escolar, com
intervencgao oportuna e adequada em 100% dos casos relatados ou observados.

[J Manter o Projeto de Prevengéo a Automutilagéo e ao Suicidio.

[J Garantir a formagdo, em servigco, de professores, com énfase nas metodologias
problematizadoras e ativas, bem como nos Eixos Transversais do Curriculo em
Movimento da Educagéo Basica do DF.

[J Sistematizar 100% dos projetos da Unidade Escolar, visando a institucionalizagédo
daqueles que reflitam interesses comuns a Comunidade Escolar, a exemplo da Feira
Medieval e das atividades de Empreendedorismo.

[J Garantir que 100% dos docentes receberao orientagdes claras quanto aos parametros
e as diretrizes para adequacao curricular e/ou adaptagcado de instrumentos avaliativos
para estudantes que dela(s) necessitem, bem como terdo tempo dedicado, nas
coordenacgdes pedagdgicas, para tais atividades.

[J Manter os canais de comunicacdo ativos via WhatsApp e outras redes sociais para
publicizar as praticas desenvolvidas na escola.

[J Implementar recurso adicional de gestdo de miultiplas agendas e, se possivel,
plataforma de compartiihamento de material pedagdgico entre professores, estudantes

e familiares.
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8.2 Gestao administrativa

[J Garantir participagdo efetiva do Conselho Escolar, composto de representantes de
todos os segmentos da Comunidade Escolar, em suas diversas fung¢des (consultiva,
deliberativa, mobilizadora, fiscalizadora e representativa).

[0 Garantir participagdo de docentes, funcionarios, familias e estudantes na avaliagdo do
trabalho escolar sob uma perspectiva dialégica e formativa, por meio de avaliagéo
institucional, autoavaliacdo e rodas de conversa.

[J Manter ativos os atuais canais de comunicagdo com a Comunidade Escolar, garantindo
0s ajustes necessarios.

[J Abrir um canal institucional proprio (Google Forms, por exemplo) analogo as ouvidorias
para que elogios, criticas e sugestdes possam contribuir para a gestdo democratica e o
aperfeicoamento do trabalho na Unidade Escolar.

[J Integrar os dois turnos e acolher os professores, garantindo coesdo na atuagdo de
100% da equipe.

[J Periodicamente, promover atividades tematicas diversificadas na Unidade Escolar que
visem a integracédo da Comunidade Escolar.

[J Incentivar a participagédo de toda a equipe gestora em todos os cursos de qualificagédo
para o desempenho das fun¢gdes administrativas.

[J Cumprir o Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal.

[J Cumprir o Calendario Escolar em sua totalidade, inclusive todas as adequagdes que se
fizerem necessaria ao longo do ano letivo, decorrentes de portarias e similares da
SEEDF ou da CRE/PP, por exemplo.

[J Disponibilizar as folhas de ponto, observar o preenchimento adequado e recolher para
posterior arquivamento.

[J Receber, registrar e arquivar atestados médicos e abonos.

[J Verificar a folha de pagamentos em tempo habil para detecgdo e corregcdo de
inadequacdes.

[J Acompanhar o trabalho da secretaria escolar, favorecendo o cumprimento de todos os
prazos e as normas de escrituragao dos diarios de classe.

[J Cumprir os prazos em relacao aos servicos prestados por terceirizadas.

[ Garantir presenca efetiva da equipe de cada turno nas coordenagdes coletivas
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8.3
(]

O

O

O

semanais.

Padronizar protocolo de condugdo das coordenagdes pedagogicas, inclusive para que
essa funcao possa ser descentralizada.

Buscar parcerias com as universidades para receber estagiarios e permitir que a
experiéncia do estagio promova aprendizagens significativas ndo sé para o estagiario,
como também para o supervisor e os estudantes.

Diminuir as demandas de manutencédo do prédio escolar por meio da contratacdo de
servigcos e da conscientizacdo com campanhas educativas que conscientizem equipe e
estudantes para a importancia da valorizagao e do cuidado com o patriménio escolar.
Providenciar orcamentos e encaminhar os reparos conforme as prioridades levantadas
coletivamente pela Comunidade Escolar, representada também pelo Conselho Escolar.
Receber itens de patrimbnio da CREPP e possiveis doagdes.

Priorizar a melhoria do aporte de dados e do alcance de sinal da internet na Unidade

Escolar.

Gestao dos recursos financeiros

Solicitar verba, cumprindo todos os tramites legais, e preencher a ata de prioridades
junto ao Conselho Escolar.

Divulgar amplamente, em murais, bilhetes e reunides direcionadas a Comunidade
Escolar, as prioridades elencadas e as compras realizadas.

Acompanhar o trabalho do Conselho Escolar na decisdo acerca da distribuigao de
recursos e também na fiscalizagdo dos gastos realizados pela equipe gestora.
Implementar meios para garantir a participagdo da Comunidade Escolar nas decisbes
acerca da distribuigcado de verba na Unidade Escolar.

Executar todas as verbas recebidas pela escola atendendo as prioridades elencadas e
as demandas emergenciais identificadas no ano vigente.

Buscar parcerias permanentes com parlamentares em 2024.

Cumprir a periodicidade da prestacdo de contas de acordo com as orientagcoes
normativas e indicagées da UNIAG/CRE/PP.

Obter aprovacao da execucao financeira da instituicao sistematizada nas prestagdes de

contas intermediarias e final.
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[J Ampliar a arrecadagao da unidade executora do CEF Athos Bulcao.

[J Resgatar a participagdo da Comunidade Escolar no que tange a contribuigdo financeira

voluntaria por meio da Associagao de Pais e Mestres (APM).

[ Estabelecer parcerias e articulagbes com agentes externos para obtengédo de recursos

financeiros.

[J Pesquisar e captar novos recursos publicos disponiveis para a escola (PDDE e outros).

8.2

Metas estratégicas por tematicas

Preservagao do patriménio publico

[J Manter estratégias de controle dos bens patrimoniais e, se necessario, implementar

meios digitais para esse controle, visando a protecao dos dados e das informacgdes,

independentemente da equipe gestora.

[J Manter a politica de cuidado e higiene para com as instalagdes fisicas e o patrimonio

publico, criando grupos de intervencao nas praticas de dano a esse patriménio.

[J Apresentar aos estudantes os colaboradores da merenda, da limpeza e da vigilancia,

visando a construgdo do senso de coletividade e cooperagao, estimulando atitudes
cidadas e desenvolvendo postura de cuidado com as pessoas € 0 ambiente como um

todo.

[J Tornar a reciclagem e reutilizagdo de materiais um tema transversal da Unidade

Escolar, levando a Comunidade Escolar informacdes atualizadas sobre o descarte
adequado de residuos sélidos e contribuindo para a coleta seletiva no DF, com a
disponibilizacao de lixeiras especificas para diferentes tipos de descartes.

Criar espacgo para registro periddico de reparos que precisam ser realizados e ata de
prioridades (documento armazenado em nuvem, Google Forms, quadro fixado na sala
da Diregao ou da Coordenagao, por exemplo), para garantir a conservagao de 100% da
estrutura fisica do CEFAB.

Priorizar a aquisicdo dos recursos necessarios a reativagdo do laboratério de
informatica, do laboratdrio de ciéncias e da cozinha experimental.

Conduzir pesquisas de viabilidade para: (i) construgdo de um anfiteatro (verba
parlamentar); (ii) criacdo de uma 22 sala de video; (iii) instalagcdo de computadores

conectados a rede e a televisdo nas salas de aula, de forma gradual; (iv) aquisicao de
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quadros brancos méveis (com cavalete em aluminio, por exemplo).

[J Publicizar a Comunidade Escolar os investimentos “invisiveis” realizados na Unidade
Escolar: itens que passam despercebidos por ndo serem de usufruto imediato ou direto,
porém garantem conforto e seguranca, por exemplo (manutencdo dos ventiladores,

instalagdo de cameras de seguranca etc.).

Participacao da comunidade no cotidiano escolar

[J Testar e submeter a avaliagdo do corpo docente diferentes recursos que possam
contribuir para o dialogo continuo e permanente com os diferentes segmentos da
Comunidade Escolar: Google Sala de Aula, Google Agenda, Trello etc.

[J Abrir um canal institucional préprio (Google Forms, por exemplo) para que as familias
possam sugerir ou propor projetos a serem desenvolvidos na Unidade Escolar.

[J Conhecer, testar e implementar projetos a serem desenvolvidos pelos familiares dos
estudantes visando a melhoria da educacéo.

[J Buscar parcerias que proponham atividades extracurriculares (oficinas, palestras etc.)
voltadas aos diferentes segmentos da Comunidade Escolar, com foco no
desenvolvimento sustentavel e também no mundo profissional e empreendedorismo
(CBMDF, Escoteiros do Brasil, SEBRAE, SESC, SENAC, SENAI, SEBRAI, SEMA,
Instituto Ambiental, Embrapa etc.).

[J Disponibilizar gratuitamente as quadras da Unidade Escolar para uso da Comunidade
Escolar, mediante solicitacao formal.

[J Desenvolver a cultura de parceria com a vizinhanga da Unidade Escolar, os moradores,
as associagdes ou os comerciarios, para que o CEFAB se solidifique vez mais como

uma instituicdo querida e respeitada por todos.

Valorizar os recursos locais materiais e humanos da unidade escolar

[J Compor um grupo gestor com os profissionais readaptados interessados, com o intuito
de democratizar ainda mais as tomadas de decisdes, com o auxilio de ferramentas
tecnolégicas e formagdes que auxiliem nessa organizagao.

[J Oportunizar aos profissionais readaptados que participem ou conduzam, quando

oportuno, das coordenagdes pedagdgicas e dos conselhos de classe, do atendimento a
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estudantes e familiares, bem como das atividades de apoio a Diregéo.

Institucionalizar a valorizagao da leitura, escrita e interpretagcao de textos, ao lado da

oralidade, como proposta transversal a todos os componentes curriculares e

atividades da unidade escolar

O

O

O

O

Criar e/ou manter levantamento de dados estatisticos sobre empréstimos de livros na
Biblioteca da Unidade Escolar.

Manter e aperfeicoar, se necessario, cadastramento e divulgagdo de todo o acervo da
escola.

Renovar e adquirir novos titulos, promovendo espaco para doagdes e trocas de livros.
Disponibilizar enderecos eletrénicos de diversas bibliotecas virtuais do Brasil e do
mundo.

Criar e/ou ampliar acervo digital de obras, com busca, armazenamento e divulgagéo de
titulos em dominio publico em formato PDF, por exemplo.

Aumentar a capacidade de atendimento na Biblioteca, visando ao aumento do numero
de frequentadores.

Facilitar e divulgar o trabalho de quem atua na Biblioteca, como forma de valorizacao, e
convidar pessoas da Comunidade Escolar interessadas em contribuir para a
organizacao e o funcionamento do espago — convidar estudantes como monitores, por
exemplo.

Incentivar a participacédo da Comunidade Escolar nas Bienais e Feiras do Livro ao longo
do ano letivo.

Promover clubes de leitura que congreguem a Comunidade Escolar, incentivem a
socializacao, aperfeicoem a oralidade e a oratdria, desenvolvam o habito de leitura, a
criatividade e a capacidade critica e reflexiva.

Criar projeto de leitura e escrita que engaje os estudantes e contribua para o alcance de
objetivos de aprendizagem e para a constru¢cao de aprendizagens significativas no que
diz respeito a compreensao e interpretacdo de textos e a capacidade de expressao e
organizacdo do pensamento na modalidade escrita, valorizando-se géneros textuais

diversos e seus contextos de producao, distribuicdo e consumo.
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Promover reagrupamentos intraclasse e interclasse, no turno contrario, visando a

superacao de fragilidades, ao aproveitamento das potencialidades e a construgao de

aprendizagens mais significativas

O

Periodicamente, oportunizar aos professores que dediquem a coordenacao individual
para promover O reagrupamento e o projeto interventivo para o resgate e o
aprofundamento das aprendizagens, conforme o alcance de cada objetivo de
aprendizagem, para garantir aprendizagens significativas ao longo dos ciclos, sobretudo

no 6° e no 8° ano, nos quais nao ha retencgao.

Oportunizar aos estudantes a pratica desportiva, ampliar seu repertério cultural,

promover atividades diversificadas de lazer e garantir acesso a conhecimentos sobre

cuidados com a saude, visando ao seu desenvolvimento integral.

O

O
O

Garantir a permanéncia, a divulgacdo e, na medida do possivel, a ampliagdo da
capacidade de atendimento do CID Judb.

Garantir continuidade do Projeto Parque Educador.

Revitalizar as mesas de concreto localizadas em frente a sala de Supervisao, para que
sirvam de tabuleiro para jogos diversos (xadrez, damas etc.).

Buscar parcerias com faculdades de artes, contadores de histérias, grupos teatrais e
atletas que queiram evidenciar seus trabalhos e atrair os jovens para um mundo muitas
vezes desconhecido.

Pesquisar programas empresariais, sociais e de 6rgaos publicos voltados para as

escolas publicas, tais como “Escola no Cinema”.

Institucionalizar a ida dos estudantes ao cinema e buscar outras formas de lazer
cultural.
Promover visitas a exposi¢cdes provisorias € permanentes da capital federal (CCBB e

SESI Lab, por exemplo).
Implementar Projeto Momento Zen, visando ao melhor aproveitamento da area verde
da escola, como espago de aprendizagem, contato com a natureza e relaxamento, com
atividades de meditagédo, alongamento, piquenique e dinamicas que promovam o afeto
e o respeito.
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[J Firmar parceria com os Postos de Saude do Cruzeiro (UBS 01 e 02 do Cruzeiro) para,

junto aos estudantes, ampliar a cobertura vacinal, promover a saude bucal e conduzir

ou mediar palestras voltadas ao publico infanto-juvenil, como prevengdo ao uso de

drogas e a gravidez na adolescéncia, por exemplo.

Ressignificar a estratégia de substituicido de professores ausentes, por periodos

breves ou longos, garantindo o cumprimento dos dias letivos e das horas diarias

obrigatérias por turno — incluindo-se as reposi¢oes, sempre que houver.

[J Criar, coletivamente, estratégias que oportunizem a Supervisdo, a Coordenagéo

Pedagogica e ao SOE explorarem os momentos de auséncia de professor (LTS e

abonos, por exemplo) para que sejam desenvolvidas atividades relacionadas aos Eixos

Transversais do Curriculo em Movimento, com intencionalidade pedagdgica, priorizando

a disciplina do professor ausente.

A auséncia de um ou mais professores na Unidade Escolar pode ser convertida em
oportunidade para que a Supervisdo, a Coordenacéo Pedagdgica e o SOE atuem
na mediagao de conflitos (entre estudantes e/ou entre estudantes e professores, por
exemplo) e, também, explorem com os estudantes temas que tenham se mostrado
relevantes para o seu desenvolvimento socioemocional e interpessoal.

Para viabilizar essas estratégias, € possivel dedicar algumas coordenacgdes
pedagdgicas, no inicio do ano letivo, para a elaboragao coletiva de um Banco de
Intervencbes Tematicas diversificadas que sistematize e parametrize tais
intervencgdes, visando a uma atuacgao descentralizada.

No planejamento de tais intervengdes, € fundamental que sejam explorados, com
intencdo pedagogica, os diferentes espagos da Unidade Escolar (quadras
poliesportivas, area verde, patio, mesas recreativas etc.), superando a visao

estritamente ludica de “aula livre”.
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9 OBJETIVOS

9.1 Objetivo geral

Promover, com transparéncia e participacdo de todos nas gestdes administrativa e
financeira, uma educacédo integral e emancipatoria, de qualidade social, que oportuniza ao
estudante possibilidades de atuar na sociedade com protagonismo e capacidade de reflexao

critica.

9.2 Objetivos especificos

1. Garantir o cumprimento das normas que regem a Educagédo Basica na Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal.

2. Garantir a frequéncia e a permanéncia do estudante na Unidade Escolar, bem
como a inclusdo no ambiente escolar, com acompanhamento continuo e
permanente das estratégias de ensino e de aprendizagem.

3. Garantir a disciplina e a ordem na Unidade Escolar, para que seja também um
ambiente emocional agradavel, pautado pela cultura da paz, no qual se
desenvolvam transversalmente aspectos socioemocionais dos estudantes.

4. Diversificar as metodologias de ensino e avaliagdo, priorizando as
metodologias ativas e problematizadoras, incentivando as ag¢des pedagodgicas
interdisciplinares e promovendo o protagonismo do estudante.

5. Oportunizar as familias dos alunos meios efetivos para que possam acompanhar
o processo educativo do estudante e contribuir para as agdes pedagdgicas, sob
a Otica da corresponsabilidade.

6. Promover a gestao democratica, favorecendo o clima organizacional da escola e
implementando ou mantendo canais de comunicagao com todos os segmentos da
Comunidade Escolar (incluindo todos os profissionais da escola), visando a
participagao efetiva de todos no processo educativo.

7. Favorecer o cumprimento das legislagoes pertinentes para todos os segmentos
da Comunidade Escolar, bem como do Calendario Escolar.

8. Coordenar o processo pedagdgico, garantindo um espago de coordenagao
pedagégica que seja de formagao e planejamento.

9. Garantir a conservagao da estrutura fisica da Unidade Escolar, zelando pelos

bens patrimoniais e pela manutencao predial com verbas publicas e/ou oriundas
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

de outras fontes licitas previstas, como emendas parlamentares.

Descentralizar e aplicar, de forma democratica, as verbas oriundas do PDAF,
garantindo prestacdo de contas continua e transparente da arrecadacéao e dos
gastos.

Buscar parcerias publicas e privadas que possam ampliar os recursos capazes
de favorecer a melhoria da qualidade da educacao.

Promover oportunidades para que os profissionais readaptados possam
contribuir para o cotidiano escolar com suas habilidades.

Institucionalizar a valorizacdo da leitura, escrita e interpretacao de textos, ao
lado da oralidade, como proposta transversal a todas as disciplinas e atividades
da Unidade Escolar.

Promover reagrupamentos intraclasse e interclasse, no turno contrario, visando
a superacgao de fragilidades, ao aproveitamento de potencialidades e a constru¢ao
de aprendizagens mais significativas.

Oportunizar aos estudantes a pratica desportiva, ampliar seu repertério
cultural, promover atividades diversificadas de lazer e garantir acesso a
conhecimentos sobre cuidados com a saude, visando ao seu desenvolvimento
integral.

Ressignificar a estratégia de substituicido de professores ausentes, por
periodos breves ou longos, garantindo o cumprimento dos dias letivos e das horas
diarias obrigatérias por turno — incluindo-se as reposi¢des, sempre que houver.
Implementar o Projeto Politico-Pedagogico do e no CEFAB, em toda a sua
amplitude, em 2023.

Criar espagos e tempos para a formacgao continuada para os professores.

Resgatar as fragilidades pedagogicas dos estudantes decorridas desse periodo
pandémico.

Sensibilizar a Comunidade Escolar e informa-la acerca das pessoas com
deficiéncia e a importancia da inclusao social.

Promover a integracao dos estudantes em uma convivéncia negociada, onde todos
se sintam responsaveis pelas decisdes.

Desenvolver valores como respeito, autoestima, empatia, compromisso,
responsabilidade, dentre outros.

Combater todas as formas de violéncia, inclusive o bullying ou cyberbullying.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Resgatar o patriotismo conscientizando o aluno de sua importancia como cidadéo,
bem como o respeito ao patrimdnio.

Evitar a evaséo escolar fortalecendo os vinculos com a comunidade escolar.
Oportunizar o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo.

Implementar o Curriculo de Educagao Basica, atendendo as dimensdes cognitivas,
afetivas, sociais e sanitarias, atendendo aos objetivos de aprendizagem.
Desenvolver a avaliagédo formativa pautada no desenvolvimento integral do
estudante.

Gerir os recursos financeiros do CEFAB na perspectiva de transparéncia e
levantamento coletivo de prioridades.

Prezar pelos bens patrimoniais da escola.

Acompanhar o trabalho da Secretaria Escolar.

Gerir os recursos humanos atendendo aos critérios e dispositivos editados pela
Secretaria de Estado de Educacéo do DF.

Promover praticas de acolhimento e desenvolvimento de inteligéncia emocional,
por meio do SOE.

Estabelecer interagdo com a comunidade escolar nos mais diversos meios de

comunicagao.

51



10 FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS QUE FUNDAMENTAM A PRATICA
EDUCATIVA

Tratar das concepgdes tedricas que embasam o Projeto Politico-Pedagdgico do Centro
de Ensino Fundamental Athos Bulc&do requer (re)visitar alguns documentos norteadores e
legislagbes pertinentes a educacéo, tragando o caminho entre a teoria e a pratica.

Dentre os direitos fundamentais do cidadao esta a educagao, com e para todos numa
perspectiva de inclusdo. Assegurada na Constituicido Federal de 1988, em seu art. 205, a
educacao é direito de todos e dever do Estado e da familia e sera promovida e incentivada
com a colaboracido da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, ao preparo
desta para o exercicio da cidadania e a sua qualificagédo para o trabalho.

Regulamentando e corroborando a Constituicdo, a Lei n. 9.394/1996 (LDB) trata das
finalidades da educacio basica, apontando que esta “[...] tem por finalidades desenvolver o
educando, assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores” (Brasil, 1996).

Quando se fala da importancia da educagéo para o exercicio da cidadania, néo se trata
apenas de garantir o ingresso na escola, mas de buscar a aprendizagem e o0 sucesso escolar
de cada aluno.

A Constituicdo Federal de 1988 representa um marco no decorrer da historia da
educacao brasileira no que se refere a relevancia da gestado democratica nas instituicdes de
ensino, ao defender no art. 206, incisos lll e VI, alguns principios orientadores, tais como: a
gestdo democratica dos sistemas de ensino publico; a igualdade de condi¢des para acesso e
permanéncia na escola; a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
arte e o saber; o pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas; a gratuidade do ensino
publico em estabelecimentos oficiais; a valorizagao dos profissionais do ensino e a garantia de
padrao de qualidade.

Com a publicagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n.
9.394/1996), regulamentou-se que os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns e as do seu sistema, tém a incumbéncia de elaborar e executar seu Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP), assim como os docentes, além de participarem da elaboragao do
PPP da escola, devem elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o PPP da unidade
escolar, zelando pela aprendizagem dos educandos.

Ainda de acordo com a Lei n. 9394/1996, os sistemas de ensino devem definir as
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normas da gestdo democratica do ensino publico na educagéo basica, de acordo com as suas
peculiaridades, considerando alguns principios basicos, entre eles a participagdo dos
profissionais da educacao na elaboragao do PPP da escola. Também devem respeitar a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), que define conhecimentos, competéncias e habilidades
essenciais a formagcao dos nossos educandos no decorrer da educagao basica, conforme o
que define o Plano Nacional de Educacédo (PNE), e norteia os curriculos dos sistemas e das
redes de ensino das unidades federativas, assim como os PPPs de todas as unidades
escolares publicas e privadas voltadas a educacao infantil, ao ensino fundamental (anos
iniciais e finais) e ao ensino médio em todo o pais.

Nesse sentido, amparada pelos principios éticos, politicos e estéticos apresentados
pelas normas regulamentadoras da LDB, ou seja, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educagao Basica, considerando ndao apenas a implementacdo do PPP, mas
também as vivéncias desenvolvidas nos estabelecimentos de ensino.E importante destacar
que a BNCC apresenta dez competéncias essenciais para a organizagdo do trabalho
pedagogico nas instituicbes de ensino voltadas ao atendimento de todas as etapas e
modalidades da Educacado Basica que perpassam as dimensdes cognitivas (conhecimento;
pensamento cientifico, critico e criativo; repertério cultural), comunicativas (linguagens;
tecnologias; argumentagao) e socioemocionais (autonomia e autogestéo; autoconhecimento e
autocuidado; empatia e cooperagéao; responsabilidade e cidadania).

Dessa forma, para a elaboragdo do PPP das escolas, precisamos considerar as
competéncias apresentadas anteriormente, assim como a participacdo da comunidade
escolar,um dos fundamentos expostos na perspectiva da Gestdo Democratica, inclusive na
Lei 4.751/2012, que ressalta a importancia da participagdo dos diversos sujeitos sociais que
compdem a realidade, os contextos e as demandas reais da escola.

Nessa perspectiva, a SEEDF defende a construgdo de um PPP que implemente uma
escola para todos, ou seja, associada a construgdo da qualidade social que abarca praticas
pedagogicas intencionais sobre a escola que temos e a escola que queremos em prol do
desenvolvimento dos nossos educandos que se constituem enquanto cidadaos para
exercerem a sua cidadania, para conviverem em sociedade e para se constituirem como
agentes de transformagéao social, conforme proposto no Curriculo em Movimento.

Outra legislagdo importante para esse referencial teérico € a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC. Com seu advento, surgiu a necessidade de alteracdo das matrizes

curriculares a fim de contemplar os conhecimentos essenciais, garantindo aos estudantes do
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DF os mesmos direitos de aprendizagem assegurados a todos os outros estudantes
brasileiros.

A chegada da BNCC as escolas publicas e privadas traz mudangas significativas tanto
para as praticas em sala de aula quanto para os materiais didaticos, para a preparagao dos
docentes e para a gestdo das instituicbes de ensino em todo o pais. A partir de 2019, o
documento ja passa a valer para as etapas da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental, e
deve estar 100% implementado nas escolas até 2020.

Em se tratando do ensino fundamental, uma das principais mudangas nos anos finais —
e ao longo de toda a educagao basica — conforme a proposta da BNCC, é a definicdo de um
conjunto de 10 competéncias gerais. As competéncias gerais sdo a “mobilizacdo de
conhecimentos (conceitos e procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e
socioemocionais), atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do
pleno exercicio da cidadania e do mundo do trabalho” (Brasil, 2015).

Todas essas competéncias devem perpassar pelos objetivos e pelas metodologias de
ensino e de aprendizagem. Sao elas:

e conhecimento;

e pensamento cientifico, critico e criativo;
e repertorio cultural;

e comunicacao;

e cultura digital;

e trabalho e projeto de vida;

e argumentacgao;

e autoconhecimento e autocuidado;

e empatia e cooperacgao;

e responsabilidade e cidadania.

Os objetivos de aprendizagem do ensino fundamental apresentados nas normativas
pedagodgicas da SEEDF, pautadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao
Basica, visam:

[J possibilitar as aprendizagens em uma perspectiva de inclusdo considerando os
eixos transversais: educagao para a diversidade, cidadania e educagao em e para

os direitos humanos, educacgao para a sustentabilidade;
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[J promover as aprendizagens mediadas pelo dominio da leitura, da escrita e do
calculo e a formagao de atitudes e valores, permitindo vivéncias de diversos
letramentos;

[J oportunizar a compreensao do ambiente natural e social, dos processos histérico
geograficos, da diversidade étnico-cultural, do sistema politico, da economia, da
tecnologia, das artes e da cultura, dos direitos humanos e de principios em que se
fundamenta a sociedade brasileira, latino-americana e mundial;

[J fortalecer vinculos da escola com a familia, no sentido de proporcionar dialogos
éticos e a corresponsabilizacdo de papéis distintos, com vistas a garantia de
acesso, permanéncia e formacgao integral dos estudantes;

[J compreender o estudante como sujeito central do processo de ensino, capaz de
atitudes éticas, criticas e reflexivas, comprometido com suas aprendizagens, na

perspectiva do protagonismo estudantil.

Para que os estudantes alcancem os objetivos de aprendizagem, € fundamental que o
Curriculo em Movimento da educagado basica seja vivenciado e construido no cotidiano
escolar.

O Curriculo em Movimento fundamenta-se na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n. 9.394/1996), no Plano Nacional de
Educacao (PNE) , no Plano Distrital de Educagao (PDE), na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), na Lei de Gestdao Democratica n. 4.751/2012, nas Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacao Basica, entre outros documentos norteadores que embasardo a
fundamentagéo tedrico-metodolégica do PPP das unidades escolares do Distrito Federal.
Dessa forma, o Curriculo em Movimento esta arraigado de pressupostos basicos inerentes a
essa abordagem, dentre eles: as teorias criticas e pds-criticas, a concepgao e os principios de
educacéo integral, a psicologia historico-cultural e a pedagogia historico-critica, o curriculo
integrado, os eixos transversais e a concepg¢do da avaliagdo para as aprendizagens e néo
avaliagao das aprendizagens - formativa.

Assim, o PPP da unidade escolar se fundamentara na organizacdo do trabalho
pedagodgico intencional, que visa a ampliagdo dos tempos, espacos e oportunidades; a
formagdo humana integral; a construgdo de uma sociedade mais justa, democratica e

inclusiva.
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Afinal, o Curriculo em Movimento da SEEDF foi elaborado com o objetivo de construir
uma educacdo de qualidade que favoreca o desenvolvimento pleno dos estudantes da
educacao basica da rede pubica de ensino, garantindo ndo apenas o0 acesso, mas o direito de
construir aprendizagens cada vez mais significativas associadas as demandas e as
especificidades inerentes a comunidade escolar, motivando e amparando-os, inclusive quanto
a permanéncia nas unidades escolares, minimizando os indices de evasido e abandono,
ampliando as possibilidades de sucesso escolar.

Em se tratando do Curriculo em Movimento, as teorias critica e pds-critica formam seu
escopo ao questionar o que pode ser natural para a sociedade como: desigualdade social,
preconceitos, hegemonia do conhecimento cientifico em relagdo a outras formas de
conhecimento, entre outros. Definem a intencionalidade politica e formativa, expressam
concepgdes pedagdgicas, assumem uma proposta de intervencao refletida e fundamentada,
orientada para organizagéo das praticas da e na escola. E um curriculo de educacéo integral
que objetiva ampliar tempos, espagos e oportunidades educacionais. Nao se trata de espago
fisico. A escola é um lugar de instrucdo e de socializagdo onde diversas dimensdes humanas
se revelam e s&o reveladas.

O trabalho pedagdgico desenvolvido nas unidades escolares deve estar, portanto,
voltado para as necessidades de aprendizagem de todos os estudantes, respeitando seus
tempos de desenvolvimento, com a garantia de um processo continuo de formagao integral. O
projeto de educacgao integral orienta-se pelos referenciais da Pedagogia Histérico Critica e
Psicologia Historico-Cultural, opgédo tedrico-metodolégica da SEEDF. A pedagogia
historico-critica esclarece sobre a importancia dos sujeitos na construgéo da histéria. Sujeitos
que sao formados nas relacbes sociais e na interacdo com a natureza para producio e
reprodugao de sua vida e de sua realidade, estabelecendo relagdes entre o ser humano e a
natureza.

Na pedagogia historico-critica, o estudo dos conteudos do curriculo sempre iniciara com
a pratica inicial social do educando. Ou seja, 0 conjunto de saberes que o aluno traz em seu
repertorio cultural vai ser utilizado como problematizacdo diaria para qualquer atividade.
Considerar a pratica social como ponto de partida para a constru¢cdo do conhecimento
significa trabalhar os conhecimentos académicos a partir da articulagdo dialética entre os

saberes do senso comum, escolares, culturais, cientificos, assumindo a igualdade entre eles.
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Figura 2. Construgao significativa de saberes a luz da pedagogia histérico-critica.
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O foco é a aprendizagem do estudante e a fungdo primeira da escola é garantir a
aprendizagem de todos os alunos, por meio do desenvolvimento de processos educativos de
qualidade.

Para a construgdo significativa dos saberes apds a contatagdo dos conhecimentos
existentes e a problematizagcdo ha a instrumentalizagdo, neste momento os professores
apresentam os objetivos de aprendizagem, trabalhando as habilidades e competéncias. Desta
forma o ciclo da PHC se fecha com a pratica social final, momento no qual os estudantes
ressignificam seus conhecimentos iniciais com as aprendizagens adquiridas.

A psicologia historico-cultural destaca o desenvolvimento do psiquismo e das
capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem, compreendendo a
educacdo como fendbmeno de experiéncias significativas, organizadas didaticamente pela
escola. A aprendizagem deixa de ser uma atividade isolada e inata, passando a ser
compreendida como processo de interacdes de estudantes com o mundo, com seus pares,
com objetos, com a linguagem e com os professores num ambiente favoravel a humanizacgéao.
Para que a pratica social seja, entretanto, realmente considerada, deve-se levar em conta que
as diferentes leituras de mundo e vivéncias diversificadas existem e servem de referenciais da
realidade atual.

Assim, os eixos transversais entram como favorecedores de uma organizagao curricular
integrada, focando temas ou conteudos atuais e relevantes socialmente, a saber: educacao
para a diversidade, cidadania e educacdo em e para os direitos humanos, educagao para
sustentabilidade.

No eixo educacgao para a diversidade, entende-se que deve ser trabalhada a variedade
humana, social, fisica e ambiental presente na sociedade. Com base na natureza das
diferencas de género, de intelectualidade, de ragal/etnia, de orientagdo sexual, de

pertencimento, de personalidade, de cultura, de patriménio, de classe social, diferencas
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motoras, sensoriais, enfim, a diversidade é vista como possibilidade de sobreviver, com
dignidade, como espécie na sociedade. A educagdo é um direito fundamental que contribui
para a conquista de todos os demais direitos humanos. Dessa forma, a escola se faz um
espaco privilegiado para transformacao.

Este PPP também tem compromisso com as “Orientagdes Pedagdgicas do 3° ciclo para
as aprendizagens”:

O 3° Ciclo para as aprendizagens € compreendido em dois Blocos bienais, 6° e
7° anos e 8° e 9° anos. Esses biénios sao entendidos como unidades minimas
de progressdao ou retencdo, mas o fim do Bloco | ndo significa,
necessariamente, que o estudante ndo possa recuperar as aprendizagens no
Bloco IlI. A natureza dos Blocos € de se apropriar das necessidades dos
estudantes e desconstrui-las ao longo de todo o percurso do 3° Ciclo, por meio
de intervengdes pedagogicas, como os Reagrupamentos e Projetos
Interventivos (Distrito Federal, 2021).

Figura 3. Avaliagdo no ambito da organizagédo em ciclos.
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Nos ciclos, os registros de avaliagdo devem se destinar a dar um norte a escola e aos
docentes sobre os processos de aprendizagem percorridos pelo estudante. Servira para dizer
0 que o estudante aprendeu e o que ainda ndo alcancou e deve a ele ser oportunizado. Deve
ser claro e retratar onde o estudante se encontra, os avangos obtidos e o que precisa
alcancar. Pensando assim, ele € um direito de todos os estudantes.

Como preconiza o documento em pauta, o CEFAB revisitou seu modo de organizagao
dos registros de avaliagdo e conselho de classe, utilizando tecnologias educacionais que

permitam a diversos colaboradores o acesso e a edigdo simultanea, sincrona ou assincrona,
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sendo o principal recurso o Google Drive e os produtos a ele vinculados (Google Documentos,
Google Formularios, Google Planilhas etc.). A edi¢do digital de documentos permitem maior
detalhamento no preenchimento dos registros, de modo que sirvam para retratar os objetivos
de aprendizagem alcangcados ou n&o por cada estudante. Essa organizagdo, com o maior
quantitativo possivel de informacdes pedagodgicas, em conformidade com a Orientagéo
Pedagogica, torna-se um meio de reorganizagao do curriculo, uma base para reestruturacéo

dos planejamentos e desenvolvimento de estratégias.
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11 ORGANIZAGAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

Para a organizacao da proposta curricular da escola, € necessario que se retome todas
as reflexdes em torno do Curriculo de Educagao Basica: principios, concepgdes e orientagdes
da pratica, para que possa implementa-lo de forma significativa.

Baseando-se nas teorias curriculares critica e pos-critica, na pedagogia histérico critica,
na psicologia histérico-cultural, no curriculo integrado, nos eixos integradores (ludicidade e
letramento) e nos eixos transversais (educacao para a diversidade, cidadania e educagcdo em
e para os direitos humanos e educagao para a sustentabilidade), o CEFAB busca vivenciar o

curriculo, reconstruindo-o no cotidiano escolar.

11.1 Eixos integradores

O Curriculo propde eixos integradores para os anos finais do Ensino Fundamental:
Ludicidade e Letramentos, com o entendimento de que eixo € algo que sustenta, apoia e
integra, pois a0 mesmo tempo em que articula entre si, é articulador dos objetivos e
conteudos curriculares no processo de ensino e aprendizagem, buscando a proficiéncia leitora
e escritora a partir dos letramentos, envolvidos pela ludicidade. Esses eixos nos remetem a
necessidade de integragdo e progresséo curricular como fundamentais a Organizagdo do
Trabalho Pedagdgico nos ciclos. E essa organizagdo que propora intervengdes didaticas em
atendimento as necessidades de aprendizagem dos estudantes. Como mediador do processo
de ensino e de aprendizagem, cabe ao professor desenvolver procedimentos que permitam
estabelecer interagdo com e entre todos os estudantes. Nesse sentido, é oportuno considerar
as contribui¢des da Sociolinguistica ao pensamento pedagdgico, especificamente sua énfase
no estudo das variedades linguisticas, que fornece ao professor referéncias teéricas para
acolher as diferentes formas de falar e os saberes multiplos que os estudantes trazem para a
escola. Ao ver-se respeitado em sua expressao, o estudante percebesse como sujeito de
linguagem e possuidor de saberes que, articulados a aquisigdo de conhecimentos formais,
constituem uma teia dialégica e rica de aprendizagens. A pratica social compartilhada
eminentemente por meio da linguagem é o ponto de contato entre os dois componentes
essenciais do processo de ensino-aprendizagem: o professor e o estudante. Repensar a acao
pedagogica incorporando os mais variados recursos, como imagem, som e movimento,
envolvidos pela ludicidade, é uma forma de tornar significativos espagos tempos de formacéo;
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a aula mais interativa atrai os estudantes, o que possibilita um maior desenvolvimento, que vai

além da dimensao cognitiva.

11.2 Eixos transversais

Os objetivos de aprendizagem do Ensino Fundamental apresentados nas normativas
pedagogicas da SEEDF, pautadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Basica
— DCN (2013), visam:

[J Possibilitar as aprendizagens, a partir da democratizagdo de saberes, em uma
perspectiva de inclusdo considerando os Eixos Transversais: Educagao para a
Diversidade, Cidadania e Educagcdao em e para os Direitos Humanos,
Educacao para a Sustentabilidade;

[J Promover as aprendizagens mediadas pelo pleno dominio da leitura, da escrita e
do calculo e a formagao de atitudes e valores, permitindo vivéncias de diversos
letramentos;

[J Oportunizar a compreensdo do ambiente natural e social, dos processos histérico
geograficos, da diversidade étnico-cultural, do sistema politico, da economia, da
tecnologia, das artes e da cultura, dos direitos humanos e de principios em que se
fundamenta a sociedade brasileira, latino-americana e mundial;

[J Fortalecer vinculos da escola com a familia, no sentido de proporcionar didlogos
éticos e a corresponsabilizacdo de papéis distintos, com vistas a garantia de
acesso, permanéncia e formagao integral dos estudantes;

[J Compreender o estudante como sujeito central do processo de ensino, capaz de
atitudes éticas, criticas e reflexivas, comprometido com suas aprendizagens, na

perspectiva do protagonismo estudantil.

Para que os estudantes alcancem os objetivos de aprendizagem, € fundamental que
este Curriculo seja vivenciado e reconstruido no cotidiano escolar, sendo, para tanto,
imprescindivel a organizagcao do trabalho pedagdgico da escola. A utilizagdo de estratégias
didatico-pedagogicas deve ser desafiadora e provocativa, levando em conta a construgao dos
estudantes, suas hipoteses e estratégias na resolugdo de problemas apresentados. Como
aspectos fundamentais para essa construgdo, constituem-se o Conselho de Classe,

preferencialmente participativo; a analise das aprendizagens para reorganizagao da pratica
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docente; a formag&o continuada no I6cus da escola; a coordenagédo pedagogica, como espago
e tempo primordiais para o trabalho coletivo; entre outros. Um ambiente educativo com
recursos variados, materiais didaticos atrativos e diversificados e situagdes problematizadoras
que contemplem todas as areas do conhecimento disponibilizadas aos estudantes sao
elementos capazes de promover as aprendizagens por meio da agao investigativa e criadora.

Nesse contexto, essa unidade de ensino adota um trabalho pautado nos principios de
unicidade teoria-pratica, interdisciplinaridade, contextualizacao e flexibilizacdo. No principio
teoria-pratica, procura-se desenvolver um trabalho voltado para aulas mais praticas com
metodologias mais atraentes, mutaveis, articuladas, integradoras, buscando-se atingir os
objetivos de aprendizagem descritos no curriculo. Para tanto, caminha para aplicar atividades
que promovam reflexao critica, analise, sintese e aplicagdo de conceitos voltados para a
construcdo do conhecimento, permeadas por incentivos constantes ao raciocinio,
problematizacdo, questionamento, duvida.

A interdisciplinaridade e a contextualizagcdo sdo nucleares para a efetivacdo de um
curriculo integrado. A interdisciplinaridade favorece a abordagem de um tema em diferentes
componentes curriculares, ultrapassando a fragmentacado do conhecimento e do pensamento.

No CEF Athos Bulcao, a interdisciplinaridade € promovida por meio do trabalho com os
eixos transversais e por projetos. A cada bimestre, cada componente curricular faz a
relacdo com um eixo transversal, buscando evidenciar as intersecgdes existentes entre o
conteudo da sua area e o eixo. Nas coordenagdes pedagdgicas, as disciplinas conversam
entre si para encontrar pontos comuns e fazer a aprendizagem mais significativa.

As praticas interdisciplinares, no entanto, ainda estdo timidas, no que diz respeito ao
didlogo entre os componentes. Mesmo com as formagdes continuadas, as trocas de
experiéncia e saberes, nas coordenagdes pedagogicas, ainda ha a preocupagao em dialogar
apenas com o conteudo do componente curricular para “vencé-lo” ao final do ano letivo. O
desafio esta exatamente em promover uma real interdisciplinaridade entre componentes
curriculares, entre professores, a fim de criar uma escola que compreenda o conhecimento de

forma integral, conectada.

11.3 Desenvolvimento de programas e projetos especificos

A unidade escolar ndo esta inserida no Programa de Educagdo em Tempo Integral (PROETI).

62



12 ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

12.1 Organizagao de tempo e espagos

Considerando a Psicologia Histérico-cultural e a Pedagogia Historico-critica que
fundamentam o nosso Curriculo, bem como a concepgdo de curriculo integrado que visa
superar a fragmentagao do conhecimento, a aprendizagem linear, hierarquizada e prescritiva,
torna-se necessario pensar na organizagao de uma rotina escolar com tempos flexiveis e com
espagos associados a praxis pedagogica numa abordagem interdisciplinar e contextualizada,
geradora de aprendizagens significativas.

A escola esta, no entanto, longe de ser o Unico “tempo” de aprendizagem do estudante,
ainda mais inserido no contexto da educagdo mediada por tecnologias. Apesar de ser, por
exceléncia, uma instituicdo onde se ensina e se aprende, os tempos de aprendizagem s&o
vivenciados na realidade social e nao podem ser desconsiderados na OTP, pois destes
provém a pratica social elencada no curriculo como parte da metodologia de trabalho da
SEEDF.

Os espacos fisicos que sao utilizados, conforme descrito anteriormente, sdo os
disponiveis na escola e os espacos educadores fora dos muros da escola, como cinema,
museus, parques, clubes. Existem também outros espacos e tempos fora do CEFAB e dentro
do Curriculo. As atividades desenvolvidas fora do espaco fisico sdo consideradas curriculares.
Sendo assim, sdo planejadas de acordo com os objetivos de aprendizagem e conteudos
curriculares, incluindo os eixos transversais.

Para se considerar, todavia, os espacos fora da escola ha que se estabelecer,
intencionalmente, parcerias com a comunidade para que, de fato, a educagao promova
transformacdes na sociedade. Recentemente, a fim de explorar ainda mais os espacos fora
da escola, considerando que estamos inseridos no contexto, em suma, online, o CEFAB tem
buscado parcerias e divulgagdes continuas dos trabalhos aqui produzidos através das redes
sociais

Para tanto, é vital que o corpo docente esteja envolvido com a proposta no que se refere
a regulagdo do tempo, horarios, planejamentos, prazos, execucdo de tarefas, propiciando
vivéncias multidimensionais, distribuidas em uma carga horaria curricular, articulada e

integrada.
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12.2 Relagao escola-comunidade

Para que cada ator da Comunidade Escolar corresponda as expectativas na OTP é
imprescindivel uma boa parceria escola-familia. O CEFAB conta com a participagao da familia
em todos os momentos de seu planejamento e execugao do Projeto Politico-Pedagdgico. Os
dias letivos tematicos, reunido com responsaveis e os momentos de culminéncia dos projetos
sdo os espacos e tempos em que a interagdo das familias ocorre na escola. A participagao
das familias vem aumentando com o passar do tempo, mas mesmo assim esta longe de ser o
ideal.

Atendimentos pontuais também sao realizados por meio de reunides com as familias em
que os estudantes estdo com fragilidades na aprendizagem e no comportamento social.
Esses atendimentos ocorrem nas coordenagdes pedagodgicas com todos os professores, no
servico de orientacdo educacional, na sala de apoio, na coordenagao disciplinar, na sala de
recursos e demais servigcos da escola.

Na sociedade atual, a escola é chamada a desempenhar intensivamente varias
atividades. Além de ensinar e de aprender e de ofertar a educagao formal, precisa estar
atenta a aspectos socioemocionais, econdmicos, familiares, de enfermidades, entre outros.
Esses aspectos que estruturam o ser humano como ser social, se ndo forem trabalhados, ndo

ha como se ter exceléncia na educacéo.

12.3 Relagao entre teoria e pratica

Considerando que a organizagdo em ciclos prevé maior integragcdo entre a unidade
escolar e a comunidade, estes devem ser aliados para que o estudante percorra o Ensino
Fundamental da melhor maneira possivel. Por isso € imprescindivel manter uma comunicagao
acolhedora e eficiente com os familiares dos estudantes. Dessa forma, todos os envolvidos
sdo lembrados que o objetivo do processo de ensino € a aprendizagem e a progressao

ocorrera como consequéncia.
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12.4 Metodologia de ensino

A organizagao escolar que norteia o trabalho pedagdgico do CEFAB é o 3° ciclo para as
aprendizagens que tem como objetivo aprimorar constantemente os processos de ensinar,
aprender e avaliar, tendo como principio basilar a garantia das aprendizagens para todos os
estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental.

O 3° ciclo apresenta uma estrutura de organizagdo de ensino em blocos com dois anos
de duragdo. Os estudantes sdo enturmados de acordo com suas aprendizagens, e ha
possibilidade de retencdo deles ao final do bloco, caso se constate que, mesmo tendo
vivenciado diferentes oportunidades de aprendizagem, ndo alcangaram os objetivos previstos
para o final de cada um desses periodos. Ou seja, a retengao sé ocorre nos 7° e 9° anos. Nos
6° e 8° anos, os alunos possuem progressao continuada, sendo que nos anos seguintes eles
fazem atividades complementares para compor as aprendizagens nao alcancadas a contento
no ano anterior.

Separados em dois blocos, os alunos dividem-se em 14 turmas no turno matutino (sendo

duas classes especiais) € 12 no vespertino.

Quadro 4. 3° ciclo para as aprendizagens.

6°A,B,C,D,E, F
1 BLOCO 13h as 18h
7°ABCDEF

8°A,B,C,D,E, F
I BLOCO 7h30 as 12h30
9°A,B,C,D,E, F
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Os tempos séo organizados de acordo com o Calendario Escolar da SEEDF nas quatro
areas de conhecimento: Linguagem, Matematica, Ciéncias da Natureza e Humanas. As
matrizes curriculares das disciplinas se definem da forma exposta no quadro (Apéndice F). O
CEFAB tem um médulo-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos. O intervalo de 30 minutos para
o lanche do matutino comega as 9h45, e o do vespertino, as 15h15.

A supervisdo junto com a coordenacgao tém fortalecido a utilizagdo das metodologias
ativas e pedagogia de projetos pelos professores, pois entende-se que estas praticas
potencializam as aprendizagens significativas dos estudantes. Portanto, este ano a proposta é

de haver aulas mais dindmicas, motivadoras e protagonismo pelos estudantes.

12.5 Organizagcao da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade(s), etapa(s),

segmentos, anos e/ou séries ofertados

Como ja apresentado, o CEFAB oferece, em sua organizagéo escolar, oferece o 3° ciclo
para as aprendizagens, referente aos anos finais do ensino fundamental, além do atendimento
especializado nas classes especiais, somente na modalidade presencial. O 3° ciclo para as
aprendizagens compde-se de dois blocos, cada um com dois anos, chamados biénios: Bloco |
(6° e 7° anos) e Bloco Il (8° e 9° anos). Apesar de tais biénios serem considerados unidades
minimas de progressao ou retencdo, a recuperacdo das aprendizagens do Bloco | pode
avancar para o Bloco Il. O propésito que estrutura a organizacdo em ciclos & proporcionar
mais oportunidades de aprendizagem a cada estudante, ao compreender que o individuo
percorre caminhos distintos e a escola se organiza para oportunizar a progresséo continuada
das aprendizagens para cada um, por meio de intervengdes pedagdgicas, como

reagrupamentos e projetos Interventivos e varias outras estratégias pedagogicas.
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13 APRESENTAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR

Programa SuperAcao

Visando a assegurar o atendimento dos estudantes em situagcdo de incompatibilidade
idade/ano (quando o estudante apresenta 2 anos ou mais acima da idade prevista para o ano
escolar em que esta matriculado, tendo como referéncia a data de nascimento até 31 de
mar¢o) no ensino fundamental, a Subsecretaria de Educacdo Basica (Subeb) e a
Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagdo (Suplav) orientaram as
unidades escolares quanto ao Programa SuperAc¢éo em 2024, cujos objetivos sao:
e promover uma educagao equanime no DF;
e assegurar o atendimento aos estudantes em situagao de incompatibilidade idade/ano do

Ensino Fundamental;

e contribuir para a recuperacao e progressao das aprendizagens;
e possibilitar aos estudantes a reconstrucdo das suas trajetérias escolares e o fluxo

escolar adequado para todos.

As acgobes previstas para a implementagédo do Programa em 2024 sao: (1) identificar os
estudantes, enturma-los e criar turmas para o ano letivo de 2024; (2) acessar o Sistema de
Gestao i-Educar - Modulo Escola para ativar a opgao “correcdao de fluxo” para os(as)
estudantes elegiveis ao Programa; (3) atender por meio de trés grupos distintos,
correspondentes a cada ano escolar, do 6° ao 8° ano, do ensino fundamental. Com base
nas orientacbes que constam do Processo SEIl n. 00080-00067562/2024-21, a unidade
escolar nao dispde de quantitativo de estudantes em situagdo de incompatibilidade
idade/ano para a abertura de Turmas SuperAc¢ao (reduzidas ou nao), portanto o
atendimento personalizado sera ofertado aos(as) estudantes elegiveis nas suas respectivas
classes comuns, contando com a articulagdo entre equipe gestora, equipe pedagdgica,
professores(as) regentes em especifico, estudantes e familiares.

No ambito do Programa Superacdo, o CEF Athos Bulcdo deu inicio, em 2024, ao
projeto “SuperACAO no CEFAB”, uma acéo interventiva cujo objetivo principal é oportunizar
a estudantes em situagdo de incompatibilidade idade-ano o desenvolvimento de diversas
habilidades necessarias a vida pessoal e profissional. Os estudantes inscritos no Programa

receberdo atendimentos individualizados ou em pequenos grupos, € serdo postos em
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destaque diferentes centros de interesse, mediante atividades extraclasse concentradas as
tercas-feiras e quintas-feiras, no contraturno, de forma a néo prejudicar o acompanhamento
das aulas no turno regular e ampliar o espago-tempo de aprendizagem e convivéncia para o
periodo em que estdo fora da escola. Tais atividades extraclasse incluirdo, por exemplo,
oficinas capazes de instrumentalizar os estudantes inscritos para o uso de aplicativos e
softwares capazes de ampliar suas possibilidades no mundo do trabalho, pautadas pelo
estimulo a importancia do trabalho em equipe, com atividades que devam ser completadas
pelo grupo, e nao individualmente. Também esta no escopo do projeto a oferta de oficinas
que ponham em pauta diversas habilidades motoras e cognitivas de criagao, envolvendo
producédo textual e propostas de divulgacdo, apresentagdo e exposicao das atividades

realizadas na unidade escolar, com a criagao do Jornal do CEFAB, a titulo de ilustracao.

CID Judé do Cruzeiro
O Centro de Iniciacdo Desportiva lotado no CEFAB tem propdsito de promover a
formacgado de cidadaos conscientes do movimento em sua cultura corporal, trabalhando a
concentragcado, o autoconhecimento e o respeito ao outro, por meio da filosofia relacionada
ao Judd, proporcionando os beneficios advindos de uma atividade fisica regular, somados a
disciplina, ao autocontrole e a concentragdo. Poderao ser contemplados estudantes entre 6
e 17 anos de idade, regularmente matriculados em unidades escolares vinculadas a SEEDF,
do ensino fundamental e do ensino médio. Estdo entre os objetivos principais:
e desenvolver naturalmente valéncias fisicas importantes como forga, equilibrio, agilidade,
flexibilidade e resisténcia, através da vivéncia do esporte;
e trabalhar a coordenagao motora, a psicomotricidade e lateralidade através da pratica do
Esporte;
e desenvolver o respeito as regras, o autocontrole e a disciplina através dos exercicios

propostos durante as aulas.
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14 APRESENTAGAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

Conforme consta neste Projeto Politico-Pedagdgico, o CEF Athos Bulcao desenvolve
projetos de cunho individual e interdisciplinar, de acordo com a natureza dos mesmos. E de
amplo conhecimento que a aprendizagem por meio de projetos enriquece o curriculo da
escola na medida em que oportuniza aos estudantes a pratica em detrimento da teoria pura.
Algumas acdes desenvolvidas por nossa escola ndo foram migradas em sua totalidade para o
ano de 2024.

No entanto, ao constatar a necessidade e a importancia de rediscutir os projetos que o
CEFAB desenvolve tradicionalmente, novos paradigmas foram elencados e amplamente
debatidos organicamente em suas estruturas ldgicas, teoricas, historicas e metodologicas.
Neste sentido, elencamos acdes e projetos, para detalhadamente, té-los aqui vigentes no ano
de 2024. Sao eles:

1. SuperAGAO no CEFAB: acdo interventiva cujo objetivo principal é oportunizar a
estudantes em situagcdo de incompatibilidade idade-ano o desenvolvimento de
diversas habilidades necessarias a vida pessoal e profissional. Os estudantes
inscritos no Programa receberdao atendimentos individualizados ou em pequenos
grupos, e serdo postos em destaque diferentes centros de interesse, mediante
atividades extraclasse concentradas as tercas-feiras e quintas-feiras, no
contraturno, de forma a nao prejudicar o acompanhamento das aulas no turno
regular e ampliar o espago-tempo de aprendizagem e convivéncia para o periodo
em que estdo fora da escola. Tais atividades extraclasse incluirdo, por exemplo,
oficinas capazes de instrumentalizar os estudantes inscritos para o uso de
aplicativos e softwares capazes de ampliar suas possibilidades no mundo do
trabalho, pautadas pelo estimulo a importancia do trabalho em equipe, com
atividades que devam ser completadas pelo grupo, e ndo individualmente.

2. Jogos Interclasses: configuram-se como o momento de maior interacéo entre os
estudantes. Neste ano serdo retomados 0s jogos presenciais, que ocorrerao em
julho de 2024. Trata-se de um momento que se organiza por meio de diversas
modalidades esportivas em que os alunos se integram e convivem com valores
diversos, além de se exercitarem fisicamente. E uma semana com muitos jogos,
corridas e competi¢des. Ao final, os alunos da turma vencedora sédo premiados. Em

2023, a tematica que inspirou a escolha dos nomes das equipes e dos designs das
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camisetas foi a diversidade étnica do Brasil, com foco nas etnias indigenas
remanescentes em todo o territério nacional. Em 2024, o tema serd a
comemoracado dos 50 anos da unidade escolar e do aniversario de 10 anos do
nome “Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcao”, portanto para nomear as
equipes e estampar as camisetas, foram pesquisadas a vida e a obra do do artista
e professor Athos Bulcao.

Semana da Inclusao: este projeto destina-se a alunos e a professores e tem como
foco a inclusdo de pessoas com deficiéncias e/ou necessidades educacionais
especiais no ambiente escolar e, consequentemente, na sociedade.

Consciéncia Negra e Festival Palmares: projeto que se propde a estudar as
interfaces geradas em torno do tema: consciéncia, respeito, empoderamento,
racismo, racismo estrutural, entre outros, com culminancia, sobretudo no dia 20 de
novembro, Dia da Consciéncia Negra. Este PPP publiciza o compromisso do
CEFAB com o protagonismo estudantil no que diz respeito a promogéao da reflexao
critica sobre processos de dominagdo entre povos, culturas ou classes sociais.

Veja a matéria do Sinpro-DF sobre a mostra cultural do CEFAB em 2023 — Festival

Palmares.

Empreende CEFAB: a disseminagao da cultura empreendedora na sociedade esta
despertando o espirito empreendedor, através do estimulo ao protagonismo juvenil,
0 qual engloba a cooperagao, a sustentabilidade ambiental, a cidadania e a ética.
Fazendo o aluno pensar em sua vida produtiva e programar agdes para o futuro
profissional. Este projeto é trabalhado em duas vertentes, no turno vespertino com
os 7° anos, visando a realizagcdo de festividades em datas comemorativas e
passeios cujos transporte devem ser pagos. No turno matutino com os formandos
dos 9° anos visando a realizagdo da aula da saudade com passeio ao clube e
complementacao da festividade da formatura.

Festa Junina: acdo de integracdo da comunidade escolar, com participacao ativa
dos diferentes segmentos, priorizando-se o protagonismo estudantil. As estratégias
incluem a realizacdo de uma gincana capaz de fomentar o trabalho em equipe e de
projetos dos estados brasileiros, que trazem a diversidade cultural por tras das
festas tipicas no pais.

Rotina e habitos de estudo: visando a conscientizagcao dos discentes acerca da

importancia e da necessidade de habitos de estudos sistematicos e organizados, o
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Servico de Orientagdo Educacional, em parceria com a equipe pedagdgica e as
familias dos estudantes, conduzira agdes junto aos estudantes com o objetivo de
estimular a mudanga de comportamento e a ampliagdo do tempo de estudo, com
base em relatos de sucesso escolar, despertando, por exemplo o interesse pela
criacao de grupos de estudos.

Clube das garotas: o CEFAB tem entre seus objetivos prioritarios para 2024 a
sensibilizacdo da comunidade acerca da desigualdade de género que estrutura a
sociedade brasileira, e a primeira agao concreta foi o acolhimento da iniciativa
espontanea de um grupos de alunas do turno matutino, que propuseram a criagao
de um espaco-tempo para rodas de conversa, durante o intervalo entre as aulas,
visando a reflexdo critica sobre temas que costumam trazer desconforto as

meninas no ambiente escolar, entre outros assuntos.
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15 APRESENTAGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUIGOES, ORGAOS DO
GOVERNO E/OU COM ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

1. Programa Eleitor do Futuro: Escola Judiciaria Eleitoral do Distrito Federal

(EJE/DF / TRE/DF)
Para despertar a consciéncia civica, por meio de reflexdes, num contexto social e
interdisciplinar, acerca de seus direitos e da importancia do desenvolvimento de
politicas publicas para a educacdo e para o desenvolvimento da sociedade
brasileira, o Programa oportuniza a estudantes dos anos iniciais e finais do ensino
fundamental a vivéncia e a experimentagado do processo eleitoral, da candidatura a
diplomacgao dos candidatos eleitos. A intencao € despertar e resgatar a cidadania,
mediante a pratica do processo eleitoral, do conhecimento dos seus atores e o
exercicio do voto as criancas e adolescentes compreendidos na faixa etaria de 4 a
14 anos que estejam frequentando a rede escolar de ensino.

2. Programa Aprender Valor: Banco Central do Brasil, Fundo de Defesa de Direitos
Difusos (FDD) e Ministério da Justica e Seguranca Publica
O Programa tem como objetivo estimular o desenvolvimento de competéncias e
habilidades de educacdo financeira e educacao para o consumo em estudantes
das escolas publicas brasileiras, por meio de diversos projetos escolares que
integram a educacao financeira a diferentes componentes curriculares, articulando
habilidades relacionadas ao planejamento do uso dos recursos, a poupanga ativa e
ao uso responsavel do crédito com conteudos e habilidades de Matematica, Lingua
Portuguesa e Ciéncias Humanas previstas na BNCC, de modo transversal e
integrado.

3. Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (PROERD) - Caindo na Real
para o 7° ano: Batalhdo de Policiamento Escolar (BPESc) da Policia Militar do
Distrito Federal (PMDF)

O Programa oferece atividades educacionais em sala de aula, como complemento
a carga horaria da Parte Diversificada Ill (PD Ill), visando a preveng¢do do uso de
drogas e da violéncia por meio de escolhas seguras e saudaveis.

4. Programa de Recondicionamento de Equipamentos Eletrénicos (Reciclotech):

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo do Distrito Federal (SECTI)
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Em 2024, o CEFAB escolheu publicizar, por meio deste PPP, o compromisso com
uma educacado empreendedora, que explore diferentes tecnologias educacionais,
visando a formacgao integral do educando. Uma das primeiras iniciativas foi a
adesao ao Reciclotech, que visa a capacitagao profissional de jovens e adultos nos
cursos de informatica basica, manutencdo de computadores e robdtica,
recondicionamento de eletroeletrénicos, reciclagem de residuos sélidos oriundos
do lixo eletrébnico e o desfazimento ecolégico correto. Por meio do Reciclotech,
serdo gratuitamente ofertados aos estudantes interessados os cursos de
Informatica, Robdtica e Empreendedorismo Digital. Vale destacar que, o Programa
contempla o recondicionamento de eletroeletrénicos por meio da recuperacéao de
bens danificados, a partir da limpeza, substituicdo de pegas ou realizagdo de
pequenos reparos, assim como a educagao ambiental por meio de processos de
reciclagem, que compreendem a transformagéao dos residuos solidos, a alteragéo
de suas propriedades fisicas, fisico-quimicas ou bioldgicas e a transformagdo em
insumos ou novos produtos. Os equipamentos que nao tiverem condi¢cdes de
recondicionamento ou reciclagem, passarao por um processo de desfazimento,
destinado ao descarte adequado do bem, reduzindo de forma significativa os
impactos ambientais.

Programa Parque Educador: Brasilia Ambiental e Secretaria de Meio Ambiente
(SEMA)

Para fortalecer a educagdo ambiental no Distrito Federal, em espagos mais
qualificados, em contato direto com a natureza, a proposta & transformar os
parques em espacos educativos, sob orientacdo de professores da rede publica
de ensino requisitados para atuarem nessas unidades. Por meio de um ciclo com
10 ou 4 encontros periodicos, os estudantes visitam um parque pré-estabelecido,
com atividades pedagdgicas previamente planejadas, ao ar livre, pautadas por
diferentes metodologias tais como trilhas, oficinas, vivéncias e dinamicas,
ampliando o espacgo educativo das escolas publicas. O propdsito do Programa
incluir aumentar a integracdo dos parques com a comunidade, sensibilizando-a
quanto a sua importancia e fortalecendo o sentimento de pertencimento.

Projeto Escola Lixo Zero: Instituto Lixo Zero Brasil (ILZB)

Em articulagcdo com os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da

Agenda 2030 da Organizacado das Nacgdes Unidas (ONU), visando a promocéao da
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educacao ambiental para os estudantes e a sensibilizagdo destes em relagdo ao
lixo produzido e as suas consequéncias, o projeto prevé, entre outras, a realizagéo
das seguintes agdes com estudantes na escola: troca para lixeiras adequadas;
fiscalizagdo para que os residuos sejam descartados nos lugares corretos; acoes
que visem ampliar a integragdo da escola com a comunidade, como passeatas,
criacdo de ecopontos de coleta de esponjas domésticas e outros residuos para
descarte adequado; semeadura de hortali¢as; criagado de clubes para cada turma

se tornar responsavel por um tema de agao.
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16 DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

16.1 Avaliagao para as aprendizagens

Nas diretrizes de avaliagdo educacional da SEEDF, coexistem as duas fung¢des da
avaliacdo (formativa e somativa), em quaisquer niveis de avaliagdo: aprendizagem,
institucional e em larga escala, sem que haja dicotomia ou mesmo disparidade entre elas.
Contudo, acredita-se que a avaliagao formativa € a que mais se aproxima da concepgao de
educacdo que hoje se estabelece na rede. Avaliar para as aprendizagens. Esse € o
movimento. E avaliar para que todos os estudantes consigam aprender. Avaliar para incluir,
incluir para aprender e aprender para desenvolver-se: eis a perspectiva da avaliagao adotada.
A avaliacao formativa ndo se define por instrumentos avaliativos aplicados aos alunos em sala
de aula. Essa € definida pela intengdo do avaliador e a autoavaliagdo, desde o planejamento
de sua aula até o contrato didatico com os alunos. A avaliagdo diagnédstica e a autoavaliagéo
entram nesse cenario como potencializadoras da avaliagao formativa.

A avaliagao diagnodstica, como o préprio nome diz, para diagnosticar em que ponto os
estudantes estdo na aprendizagem e a autoavaliagdo para planejar novos caminhos e
incorporar novas praticas pedagdgicas ao processo de ensino e aprendizagem. A concepg¢ao
de avaliagao formativa pressupde o didlogo entre os sujeitos envolvidos na agao educativa, na
perspectiva da gestdo democratica. Assim, incluir todos — familia, professores, auxiliares da
educacao, entre outros, amplia as possibilidades de compreensao dos percursos do estudante
e, consequentemente, de suas aprendizagens. Nao sdo os instrumentos/procedimentos que
definem a fung¢ao formativa, mas a intencdo do docente ao aplica-los. Nos anos finais do
ensino fundamental, as atividades que melhor se adequam a um processo formativo sao:
observacao, entrevistas, resolucdo de problemas, criagdo de documentarios, filmagens,
trabalhos em grupos, dramatizacdes, leituras e discussdes coletivas, desafios a criatividade,
avaliagao por pares, portfolios, criagao e gestdo de blogs, sites, testes ou provas, entre outras.
Para que se avalie as aprendizagens dos estudantes é necessaria a autoavaliagao constante
de todos os setores e servigos da unidade escolar. A participacdo de todos os segmentos
valoriza as percepcgdes, expectativas e anseios acerca do processo de ensino e de
aprendizagem.

O CEFAB, ao final de cada semestre, realiza autoavaliagdo de todos os servigos e

segmentos da Comunidade Escolar como forma de melhorar o processo educativo.
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Sendo assim, todos os agentes sdo avaliados para, a partir dai, (re)planejar as praticas
da escola. Isso acontece por meio de preenchimento de tabelas que sado enviadas para os
responsaveis, para os professores e demais servigos da escola. Nesse sentido, todos sao
avaliados. Os dados sdo computados e apresentados para cada servigco ou setor para o
replanejamento das acgdes. Informar e esclarecer as familias acerca da organizagdo do
trabalho pedagdgico, dos procedimentos, critérios e instrumentos adotados para avaliar as
aprendizagens dos estudantes tende a potencializar formas de atuagao das familias com os
profissionais de educacdo. Dessa forma, a reunido de pais, maes e/ou responsaveis € a
avaliacao institucional também se consolidam como momentos oportunos de avaliagao e
autoavaliacdo. Apesar de o numero de pais ter aumentado nas reunides, a maioria esta mais
interessada no aproveitamento pedagdgico do filho naquele bimestre, que na organizagéo do
trabalho pedagogico. Assim, ha uma busca constante da participagado de todos no processo
educativo. O Conselho de Classe € desenvolvido no sentido de identificar, analisar e propor
elementos e acdes para serem articuladas pela e na escola. E muito importante quando se
consegue identificar o que os estudantes aprenderam, o que ainda ndo aprenderam e o que

deve ser feito para que aprendam.

16.1.1 Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliagao para as

aprendizagens

O processo avaliativo é responsabilidade da escola, e ndo de cada professor
individualmente. Isso significa que todos os procedimentos e instrumentos de avaliagéo
devem ser elaborados em articulagdo com a coordenagao pedagogica da unidade escolar,
para que a equipe coordenadora possa apreciar, colaborar e acompanhar a elaboragao de
modo a garantir coeréncia interna com o projeto da escola.

Nos anos finais do Ensino Fundamental, as atividades pedagdgicas e avaliativas que
melhor se moldam a um processo formativo sdo: observacdo; entrevistas; resolucdo de
problemas; criagdo de documentarios; filmagens; trabalhos em grupos; dramatizagoes;
leituras e discussdes coletivas; desafios a criatividade; avaliagao por pares; portfolios; criacao
e gestado de blogs, sites; testes ou provas, entre outras.

Os docentes que trabalham com varias turmas podem usar alternadamente portfélios e
registros reflexivos, principalmente porque o uso de multiplos procedimentos e instrumentos

avaliativos possibilita aos estudantes o desenvolvimento de diferentes habilidades: avaliagao
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por pares ou colegas; provas; portfolio; registros reflexivos; seminarios, pesquisas, trabalhos
de pequenos grupos; autoavaliagao (Lima, 2013; Villas Boas, 2008).

Ainda, segundo as Diretrizes de Avaliagdo Educacional, a escola pode organizar um
rodizio de instrumentos e procedimentos por area, série/ano, turma, grupo de docentes,
bimestre ou semestre para que possibilite sua diversificacdo. No que diz respeito a prova, ela
cumpre seu carater formativo quando todo seu processo (elaboragéo, aplicagdo, corregéo,
feedback e uso dos resultados) se organiza coletivamente nos momentos de coordenacéo
pedagogica.

Por esse motivo, em vez de uma tradicional semana de provas, o CEFAB escolheu
propor, em 2024, a Semana de Verificagdo das Aprendizagens (SEVAP), uma espécie de
pit-stop, momento para agruparmos procedimentos avaliativos que tivessem em comum a
aplicagao escrita e individual.

A intencdo que mobilizou a equipe pedagdgica rumo a institucionalizacdo de uma
semana de avaliagbes foi: garantir aos estudantes um ambiente silencioso durante a
avaliagcao; proporcionar as familias mais um meio para que acompanhem a jornada
educacional das criancas e dos adolescentes, facilitando a organizagao de datas, conteudos e
objetivos de aprendizagem; facilitar a articulagdo dos diferentes componentes curriculares
com a proposta pedagogica da escola, promovendo o trabalho de habilidades de leitura,
interpretacao e escrita, transversalmente a todos os componentes.

Portanto, a adocgao institucional de uma SEVAP n&o significa que o trabalho
pedagogico sera realizado de forma padronizado em todas as turmas, para todos os
estudantes, desprezando-se as particularidades de cada um. Nos moldes propostos, a SEVAP
continuara sendo apenas um dos instrumentos, nunca o Unico, e permanece 0 COMpPromisso
da unidade escolar com as diretrizes de avaliagao da SEEDF.

Além disso, somam-se esforcos da equipe gestora e pedagodgica — professores
regentes, Servico de Orientacdo Educacional, Coordenacdo Pedagogica, Direcdo e Sala de
Recursos Generalista — para a adequacao de todas as atividades propostas, inclusive das
diferentes estratégias de avaliagbes, voltadas aos estudantes com necessidades educacionais
especiais. Cada estudante NEE tem respeitadas, ao longo de todo o bimestre, suas
especificidades nas aprendizagens. Nesse sentido, a adequacgao curricular é periodicamente
revisitada para que as estratégias sejam sempre adaptadas a evolugdo do processo das
aprendizagens dos ANEE. Na SEVARP, tais alunos realizam avaliagbes também adaptadas as

suas necessidades, com dilatagdo de tempo e ajuste do espago para realizagdo das
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atividades, quando necessario. Ainda, em 2024, a equipe escolheu construir os documentos
de adequacéao curricular por meio da edigao colaborativa de documentos armazenados em
nuvem, o que possibilita uma maior articulagédo e integragéo entre os diferentes profissionais e
componentes curriculares.

Se prevalecer a visdo de que as avaliagcbes devem preparar para processos seletivos
externos, como vestibulares e concursos, por exemplo, a escola estara desmerecendo ou
invalidando o Curriculo em Movimento, que se propde garantir as aprendizagens de todos.
Para adequar a prova a avaliacao formativa: esse instrumento ndo deve ser exclusivo, por néo
ser capaz de revelar todas as evidéncias de aprendizagem do estudante.

Somam-se a SEVAP o compromisso do corpo docente com o feedback continuo e de
qualidade que deve ser oferecido aos estudantes durante o processo de aprendizagem, bem
como o recurso da autoavaliagdo como momento que oportuniza ao discente uma reflexao

critica acerca do proprio processo de aprendizagem.

16.2 Avaliagao em larga escala

O desempenho dos estudantes do CEFAB também é avaliado em larga escala e esta
na média esperada e com problemas pontuais de aprendizagem. A leitura, a interpretacéo e a
producdo textual ainda sdo precérias para alguns, considerando a idade e o ano cursado. E
uma deficiéncia observada em parte dos estudantes em todas as turmas da escola ao longo
dos anos. Quanto ao raciocinio l6gico-matematico, resolugao de problemas, também ha de se
ter uma atencao especial.

O CEFAB participa anualmente da Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas
Publicas - OBMEP visando estimular o estudo da matematica e identificar talentos na area,
incentivando o aperfeicoamento dos professores e promovendo a inclusao social por meio da
difusdo do conhecimento. Por meio da OBMEP, os alunos tém contato com questdes
interessantes e desafiadoras da Matematica e sao estimulados a trabalhar em grupo. Também
fazem parte da competi¢cao, a empolgagao da torcida pelo desempenho da escola, a gostosa
expectativa pela divulgacao dos resultados e a animacao com as festas de premiacao

O Sistema de Avaliagdo da Educagao Basica (Saeb) permite realizar um diagndstico
da educacéo basica e dos fatores que podem interferir no desempenho do

estudante. Por meio de testes e questionarios, aplicados a cada dois anos na rede

publica, o Saeb reflete os niveis de aprendizagem demonstrados pelos estudantes avaliados,
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explicando esses resultados a partir de uma série de informacgdes contextuais. Oferecendo a

escola uma forma de avaliar a qualidade de ensino oferecido aos estudantes do CEFAB. O

resultado da avaliagao oferece subsidios para elaboragdo, monitoramento e aprimoramento

das politicas educacionais com base em evidéncias.

16.3

Avaliagao institucional

No final de 2023, ndo foi possivel a aplicagdo da avaliagao institucional devido a varios

problemas internos, mas a nova equipe gestora compromete-se a realiza-la neste ano de
2024.

16.4

Conselho de classe

No CEFAB, o conselho de classe € participativo e € dividido em trés partes que

ocorrem em momentos distintos.

Pré-conselho: quando é desenvolvido um trabalho de avaliacido dos professores com
todos os alunos da escola. S&o apontadas qualidades e fragilidades na metodologia
dos professores. Concomitante a este processo, os professores sdo convidados a
produzir relatérios individuais de cada estudante para uma visualizacdo mais ampla e
clara uma vez socializada com todo o grupo.

Conselho: inclui analises da turma em geral, dos procedimentos e técnicas de ensino e
de proposicbes de intervencdes que podem ser aplicadas aos alunos. E também o
momento de discussdao sobre competéncias sociais. Ha um cuidado para a nao
utilizacdo de rotulos, expressdes constrangedoras e outras referentes a avaliagéo
informal.

Po6s-conselho: retomada da discussdo sobre as fragilidades de aprendizagem dos
estudantes e elaboragao coletiva, por componente curricular, de estratégias de atuagao
para que todos os alunos aprendam. O poés-conselho se desdobra em acodes
posteriores quando a reflexdo se estende durante o bimestre nas coordenacdes

pedagogicas.

A avaliagao dos e para os alunos também acontece no trabalho pedagdgico do Centro

de Ensino Fundamental Athos Bulcdo. Os estudantes sao avaliados na mesma perspectiva de
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avaliacao formativa em seu sentido mais amplo. Os procedimentos/instrumentos sio diversos,
aplicados de acordo com as necessidades da turma e contratos didaticos firmados no inicio
de cada bimestre: provas, portfélios, trabalhos em grupo, seminarios, produgao de videos,
dentre outros. As notas sdo mensuradas numa escala de 0 a 10. Para os estudantes que nao
conseguem o aproveitamento minimo em até dois componentes curriculares ha o regime de
progressado parcial com dependéncia, para ser assegurado ao aluno o prosseguimento dos
estudos do 7° para o 8° ano. O trabalho é realizado por meio de pesquisas e atividades
devidamente orientadas pelo professor. Os responsaveis sdo chamados continuamente a
escola para que possam assumir e acompanhar os estudos em casa. Para os alunos de 6° e
8° anos, a elaboragdo do Registro Formativo de Avaliagao (RFA), no ano anterior, € de
suma importancia. As aprendizagens evidenciadas e as dificuldades percebidas, bem como
as estratégias utilizadas ou as intervengdes e seus resultados sao registrados no RFA. No ano
subsequente, para que cumpra sua funcdo formativa, sdo resgatadas as dificuldades. Em
posse disso, nas coordenagdes pedagodgicas sao feitas reflexdes e dadas as devolutivas para
todos. Enfim, a avaliagdo, como qualquer area do conhecimento, possui conceitos, teorias e
praticas que precisam ser aperfeicoadas. Nesse sentido, € compromisso do CEFAB adotar a
avaliacdo formativa para as aprendizagens refletindo o compromisso de todos com a

construcao de uma escola verdadeiramente democratica, publica e de qualidade social.
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17 PAPEIS E ATUAGAO

171 Servigo Especializado de Apoio as Aprendizagens (SEAA)

Ao encontro desse trabalho, o atendimento educacional especializado, desenvolvido na
Sala de Apoio, vem para somar as estratégias de inclusao e de reconhecimento do estudante
com TFE — Transtorno Funcional Especifico. Sendo um trabalho mais especifico, a sala de
apoio atende, além das familias, os alunos que tém a predisposicao e interesse em participar
dos encontros no contra turno, virtuais ou presenciais. Como destacado anteriormente, a
caréncia da Sala de Apoio a Aprendizagem, a ser ocupada por um pedagogo, continua
em aberto na data de edicao deste documento, em 2024.

E interessante reconhecer que a demanda de alunos com TEF tem aumentado neste
Centro de Ensino. A procura das familias para a matricula de seus filhos com necessidades
especiais na escola é grande. Essas mesmas familias, quando perguntadas o porqué da
matricula, respondem que é por indicagao, por ser uma escola que tem um bom atendimento
aos alunos que mais necessitam. O que a cada dia engrandece o nome da instituigdo. Para
que o trabalho com alunos incluidos possa dar certo, € necessario o acompanhamento
individual para cada aluno que necessita desse cuidado. Infelizmente, € importante destacar
que, até 2020, o CEFAB contava com uma profissional para atuar na Sala de Apoio.

Entretanto, até o momento da elaborac&o deste documento, a caréncia continuava em aberto.

17.2 Servico de Orientagdao Educacional (SOE)

Ao longo do ano letivo, o Servigco de Orientagdo Educacional compromete-se com a
escuta sensivel dos relatos de diferentes segmentos da comunidade escolar, entre
estudantes, equipe docente e demais membros da escola, inclusive para oportunizar
momentos de feedback aos estudantes e as familias sobre o trabalho da OE. De forma
complementar a tal escuta, cabe ao SOE a realizagdo e o registro de atendimentos com
estudantes e/ou seus familiares, visando ao levantamento de dados estatisticos capazes de
nortear a tomada de decisdes da unidade escolar.

Com base nas observagoes feitas durante as Reunides de Pais e Responsaveis, os
Conselhos de Classe e em outros recortes espago-temporais, cabem também ao SOE o

registro da frequéncia dos estudantes em palestras e rodas de conversa e o registro da
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frequéncia das familias nos encontros, bem como a avaliacdo, o mapeamento e o
levantamento de necessidades visando a producdo de relatérios de estudantes cujo
processo de convivéncia e/ou aprendizagem revele alguma particularidade relevante.

Ha alguns anos, o Servico de Orientacdo Educacional desenvolve projetos direcionados
ao bullying e a quaisquer tipos de violéncias cometidas na escola. Entretanto nota-se que
existem alguns tipos de violéncia na escola que chamam a atengdo para algum tipo de
atuagdo por parte de toda a Comunidade Escolar. O SOE dispde de projetos e
acompanhamento atento e personalizado para todo e qualquer estudante que buscar ajuda.
Para dar continuidade a esse desejo do estudante estar na escola, ha que se continuar

buscando um ambiente confortavel fisica e emocionalmente para o estudante.

O Servico de Orientagao Educacional é conduzido por uma orientadora educacional para
desenvolver agdes com a comunidade escolar. Tem um trabalho voltado, além do
acompanhamento das aprendizagens, para os aspectos socioemocionais que rodeiam os
pré-adolescentes e os adolescentes.

Nesse sentido, possui varios objetivos, conforme Plano de A¢ao (Apéndice J).

e Desenvolver agdes com foco na prevencdo, na deteccdo e no encaminhamento das
violagdes de direitos de criangas e adolescentes (violéncia psicoldgica, fisica e sexual,
negligéncia, constrangimento, exploragdo do trabalho infanto-juvenil, uso indevido de
drogas e todas as formas de discriminacédo) por meio da insercdo dessas tematicas no
projeto politico-pedagdgico e no cotidiano escolar, identificando, notificando e
encaminhando os casos aos 6rgaos competentes.

e Criar estratégias para desenvolver, nos alunos de 6° e 7° anos, habitos de estudos.

e Prevenir e combater qualquer manifestacdo de preconceito ou violéncia simbdlica no
CEFAB.

e Identificar, por meio de fotos, todos os alunos matriculados na escola.

e Fazer o teste de acuidade visual.

e Ofertar suporte didatico-pedagdgico e ferramentas de aprendizagem em Lingua
Portuguesa e Matematica, para alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem.

e Escutar e abrir didlogo para o autoconhecimento ressignificando valores e fazendo
reflexdes acerca dos aspectos emocionais, da condicdo familiar e das relacdes

interpessoais.
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Ha ainda as func¢des da OE de forma remota:

participar do processo de elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar;
elaborar, anualmente, Plano de Ac¢ao das atividades de Orientagdo Educacional na
unidade escolar;

participar das coordenagdes pedagdgicas coletivas da Unidade Escolar visando a
organizagao do trabalho pedagdgico;

discutir, com a equipe e na equipe, o curriculo e o processo de ensino e aprendizagem
ante a realidade socioecondbmica do estudante;

analisar com a equipe pedagogica as contradicbes da unidade escolar e as diferentes
relagbes que exercem influéncia na aprendizagem;

contribuir para as melhorias do processo de ensino e aprendizagem na Unidade Escolar;
estruturar o seu trabalho a partir da analise critica da realidade social, politica e
econdmica do contexto escolar;

contribuir na identificacdo e na reflexdo, junto a comunidade escolar, dos fatores que
interferem no processo de ensino e de aprendizagem;

participar da identificacdo e/ou do encaminhamento de estudantes que apresentem
dificuldades no processo de ensino e aprendizagem;

articular acdes em parceria com as redes sociais e outros setores da SEEDF;

participar do processo de conhecimento da comunidade escolar, identificando suas
potencialidades, seus interesses e suas necessidades;

articular agdes junto ao SEAA e a Sala de Recursos na promogao de uma educagao
inclusiva a fim de contribuir para a superagao de dificuldades de aprendizagem;
desenvolver praticas pedagodgicas visando ao enfrentamento do bullying e de toda a forma
de violéncia e discriminacao nos diferentes espacos de convivéncia e aprendizagem;
elaborar relatério a ser encaminhado ao Conselho Tutelar sobre os casos previstos no

Regimento da Secretaria de Educagao e no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

17.3  Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

O ambiente escolar precisa ter como base o respeito as diferencas, uma vez que cada

estudante apresenta potencialidades e dificuldades. Mais especificamente, a educacéo de

individuos com necessidades educacionais especiais requer agdes especializadas que

83



adotem procedimentos pedagdgicos variados, observando os principios de equidade e da
qualidade. Nesse contexto, a Sala de Recursos proporciona aos estudantes atendidos
adaptacdes/adequacdes de acordo com suas necessidades, minimizando as barreiras para a
sua inclusdo. Para isso, fazem-se necessarias intervencgdes junto as familias e ao corpo
docente, capazes de oferecer as condicdes necessarias para o desenvolvimento das
potencialidades do educando, viabilizando a construgéo de aprendizagens significativas e a
conquista de resultados satisfatorios, como reflexo da adaptagao e do sucesso no ambiente
escolar.

No CEFAB, a Sala de Recursos € generalista, de modo que atende estudantes com
deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica, deficiéncia multipla e transtorno global do
desenvolvimento/TEA-Autismo. Os alunos sao atendidos preferencialmente no turno contrario
ao das aulas, porém, o atendimento também ocorre no turno de aula do aluno de acordo com
sua necessidade. Os atendimentos acontecem no contraturno, com horario estabelecido e
combinado com os familiares, e somam-se as atividades pedagdgicas complementares ou
suplementares, inclusive atividades ludicas que fortalecem o aprendizado, ao lado de
atividades adaptadas e adequadas a realidade de cada um. Os professores regentes recebem
apoio e auxilio da Sala de Recursos para a adequacdo e adaptacdo de avaliagdes e
atividades ofertadas aos estudantes, a fim de garantir o acesso ao curriculo e, quando
necessario, sdo propostas alternativas com novas estratégias de ensino e aprendizagem
visando aos objetivos que o educando tenha condi¢gdes de alcancgar, considerando sempre
suas restricdes e potencialidades individuais. A comunicacdo com as familias se amplia para
além do contato face a face na escola, sustentando-se também em canais como grupos de
WhatsApp. Além de promover a inclusao escolar, a Sala de Recursos Generalista do CEFAB
também tem a fungdo de conscientizar toda a comunidade escolar dos direitos dos alunos
com necessidades educacionais especiais, por meio de palestras, oficinas, aulas e outras
acdes que possam contribuir com essa conscientizacao.

Conforme detalhado no Plano de Agédo (Apéndice J), a Sala de Recursos possui um
atendimento especializado para alunos com deficiéncias e transtorno global do
desenvolvimento (TGD) e tem como objetivo complementar as orientagbes curriculares
desenvolvidas em classes comuns, organizando, identificando e elaborando recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participagao de
estudantes, considerando suas necessidades especificas.

O trabalho da Sala de Recursos, todavia, nao se resume a essa complementaridade. Ha
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também o atendimento as familias, formagédo continua junto aos professores e um trabalho
estruturado de inclusdo junto as turmas da escola. O CEFAB conta com a atuagao de dois
profissionais na referida Sala, um especialista em Linguagens e Ciéncias Humanas e o outro
no atendimento das demandas especificas as Ciéncias Naturais e Matematica. No contexto
do Plano de Acdo da Sala de Recursos, temos, com relagdo a orientagao familiar: oferecer
suporte emocional e pedagdgico aos responsaveis pelos alunos, a fim de que possam auxiliar
os filhos em casa, na medida do possivel, a estabelecer uma rotina de estudos e avaliar as
dificuldades encontradas para tentar supera-las. Com relagdo ao apoio ao estudante:
acompanhar o estudante no contra turno, em casa, fora do horario de aula, a fim de ajuda-lo a
fazer e postar as atividades, bem como oportunizar video chamadas na plataforma ou
aplicativo que possa proporcionar o desenvolvimento do aluno, para a pratica escrita; fornecer
material impresso aos alunos que nao puderem acompanhar as aulas online. Com relacéo ao
apoio aos professores: auxiliar na adaptacdo de atividades, de critérios de avaliagdo, na
compreensao da deficiéncia do aluno e na manutengao de uma rotina de atividades.

Por meio de entrevistas de sondagem e atendimento individualizado ou em pequenos
grupos, no turno contrario ao das aulas regulares de cada estudante, a Sala de Recursos
Generalista (SRG) desenvolve trabalhos e atividades para cada sujeito, observando suas
peculiaridades, possibilidades e necessidades, promovendo também a conscientizacdo de
que a escola deve ser um espaco real de inclusdo, em que “inclusdo” opde-se nao somente a
exclusdo, mas também a segregagdo, quando nao sao oportunizados aos estudantes
momentos de convivéncia e aprendizagem com seus pares.

A destinacao de verbas da SEEDF a SRG ou ao ensino especial do CEFAB viabiliza que
sejam explorados como recursos, para além dos livros didaticos, diversos jogos pedagdgicos
e equipamentos conectados a internet, de modo a diversificar as estratégias pedagogicas e as
abordagens. Para sistematizar as agdes da SRG, sdo exploradas as seguintes estratégias
metodoldgicas: estudo dos relatorios psicopedagogicos dos alunos; organizagao das pastas
de cada estudante; apresentacdo dos estudantes e suas especificidades ao corpo docente;
reuniao com as familias para assinatura do termo de compromisso ou do termo de desisténcia
para atendimento especializado na SRG; atendimento presencial individual e coletivo com os
alunos na sala de recursos; aperfeicoamento dos professores lotados na SRG por meio de

cursos na area educacional.
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17.4 Profissionais de apoio escolar: monitor, educador social voluntario, jovem

candango e similares

Mais alguns atores sao responsaveis pelo atendimento especializado, com atuagao
direta com alunos portadores de necessidades especiais, sdo 0os monitores e educadores
sociais voluntarios. Para os alunos que necessitam de acompanhamento mais préximo e
alguns cuidados com a higiene pessoal, os educadores sociais assumem. Os educadores
sociais sao responsaveis por acolher, encaminhar para a sala de aula e permanecer com o
estudante com deficiéncias. O numero de educadores sociais, no entanto, ndo corresponde a
necessidade da escola. Dessa forma, o critério de escolha para a indicacdo de
acompanhamento do monitor s&o as prioridades. Durante o ensino mediado por tecnologia, o
programa Educador Social Voluntario foi temporariamente suspenso. Esperamos que, na
iminente volta para o modelo presencial, tenhamos novamente estes colaboradores téao

importantes compondo nossa equipe.

17.5 Biblioteca escolar / Sala de Leitura

Conforme detalhado no Plano de Agao (Apéndice J), a Sala de Leitura Nicolas Behr
também é reconhecida e utilizada para produgcdo de novas aprendizagens. Desde a
distribuicdo e controle dos livros didaticos até receber alunos de toda a escola para leitura e
para a producdo de atividades diarias, reconhece a leitura como meio de promogao social e
faz que essa seja um instrumento de transformacao da sociedade.

Enfim, esses sdo os espacos e tempos que o CEFAB utiliza para delinear seu trabalho
pedagogico. Com a verdadeira intengdo de cumprir sua missdao de oportunizar as
aprendizagens para todos os estudantes, € que esse conjunto de educadores desenvolve com
afinco sua melhor e maior tarefa: a de ensinar.

Um dos principais objetivos € aumentar o numero de frequentadores do espaco, como
reflexo do incentivo a leitura e ao desenvolvimento da oralidade, da criatividade e do senso
critico, capazes de transformar o ambiente em um espaco de socializagao para os estudantes.
Para isso, a equipe se compromete com o cadastramento e a divulgagao de todo o acervo da
escola, a renovagao e a aquisicao de novos titulos e a promog¢ao de um ambiente ludico e

prazeroso aos(as) leitores(as).
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17.6 Conselho Escolar

Por meio do processo de eleicdo da gestdo democratica, a comunidade escolar do
CEFAB elegeu, em 2023, membros de cada segmento para compor o Conselho Escolar, que
tem participado ativamente das decisdes acerca da destinacdo dos recursos oriundos do
PDAF, bem como de outras deliberagdes que visam a melhoria da escola, em conformidade
com as diretrizes propostas com o Plano de Ag¢ao (Apéndice J). O Conselho Escolar agrega
representantes de todos os segmentos para desenvolver um trabalho significativo nas
solucdes de questbes diversas que afetam a escola, com reunides periddicas mensais e
reunides extraordinarias a qualquer tempo, por convocagao do presidente, do diretor da
unidade escolar e/ou da maioria dos seus membros, em conformidade com a Lei n.
4.751/2012 (Lei da Gestdo Democratica da SEEDF). A equipe gestora do CEFAB publiciza,
por meio deste PPP, o compromisso com a garantia de que ao Conselho Escolar seréo
oportunizadas as condicbes para o exercicio de suas fungdes consultiva, deliberativa,

mobilizadora, fiscalizadora e representativa.

17.7 Profissionais readaptados

O CEFAB conta, atualmente, com seis servidoras readaptadas, alocadas em fungbes de
apoio administrativo (carreira de assisténcia a educacdo), apoio pedagdgico e suporte a
Biblioteca/Sala de Leitura (carreira de magistério publico). Visando a valorizagéo da identidade
das servidoras readaptadas, a unidade oportunizou a cada uma delas a escolha de projetos e
acdes relacionadas a sua formagao e a sua experiéncia profissional, bem como compativeis
com suas necessidades de readaptagdo. De modo geral, como explicita o Plano de Acéao
(Apéndice J), as servidoras escolheram engajar-se na organizagao de atividades e eventos
culturais e recreativos da escola, explorando os eixos transversais do Curriculo em Movimento
e promovendo a integragao entre os diferentes segmentos da comunidade escolar. Além disso,
também contribuem com a organizacdo de dados relativos a frequéncia dos estudantes,
orientando-os sobre as normas da unidade escolar e o cumprimento dos horarios e
encaminhando a Coordenagédo Pedagdgica a listagem dos alunos com atrasos reincidentes no
inicio do turno, apdés o intervalo ou entre as aulas. Essa acdo vem contribuindo para a

aproximacao entre a escola e a familia no que diz respeito a identificacdo oportuna de
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possiveis obstaculos a frequéncia ou a permanéncia do estudante na escola, visando ao
levantamento preventivo e a intervengao imediata. As servidoras também tém contribuido
grandemente para a organizagao da diversidade de materiais didaticos que ha na unidade,

zelando pela conservagao do patrimdénio da escola.

17.8 Coordenacgao Pedagégica

A Coordenagao Pedagdgica constitui-se em um espago-tempo de reflexdes sobre os
processos pedagdgicos de ensino e de aprendizagem e formagdo continuada, tendo por
finalidade planejar, orientar e acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas, a fim de dar
suporte ao Projeto Politico Pedagogico - PPP. As agbes devem contemplar a implementagao
do Curriculo da Educacgéo Basica e das Orientagdes Pedagogicas da SEEDF em vigor.

A luz do Plano de Acdo (Apéndice J), cabe ao Coordenador Pedagdgico articular agdes
que garantam a realizagdo da Coordenagao Pedagdgica, uma vez que, segundo o
“‘Regimento da rede publica de ensino do Distrito Federal” (Distrito Federal, 2019, p. 56-57),

séo atribui¢gdes do coordenador pedagogico:

| - elaborar, anualmente, o Plano de Acdo das atividades de Coordenagao
Pedagdgica na unidade escolar; Regimento da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal.

Il - participar da elaboracdo, da implementacdo, do acompanhamento e da
avaliagao do Projeto Politico-Pedagodgico (PPP) da unidade escolar;

Ill - orientar e coordenar a participagdo docente nas fases de elaboracgao, de
execugao, de implementacgao e de avaliagao da Organizagao Curricular;

IV - articular ag¢des pedagodgicas entre os diversos segmentos da unidade
escolar e a Coordenagdao Regional de Ensino, assegurando o fluxo de
informacgdes e o exercicio da gestao democratica;

V - divulgar e incentivar a participagdo dos professores em todas as acdes
pedagogicas promovidas pela SEEDF;

VI - estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementagdo do
Curriculo da Educagéo Basica e das Orientagdes Pedagogicas da SEEDF,
por meio de pesquisas, de estudos individuais e em equipe, e de oficinas
pedagogicas locais, assegurando a Coordenagdo Pedagdgica como espago
de formacao continuada;

VIl - divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnologicos no ambito da
unidade escolar;

VIII - colaborar com os processos de avaliagdo institucional, articulando os trés
niveis de avaliagdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem e recuperagao dos rendimentos/ desempenho escolar.
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17.8 Papel e atuagao do Coordenador Pedagoégico

Além do descrito acima, os coordenadores também tém como atribuicdes:

e planejamento, organizagdo e acompanhamento dos professores na producdo dos
materiais pedagogicos;

e propor agdes para atuagao nas fragilidades e potencialidades dos estudantes;

e conduzir, semanalmente, as coordenagdes pedagogicas coletivas e por area de
conhecimento, abordando temas pertinentes a pratica pedagdgica e as aprendizagens;

e conhecer e acompanhar os instrumentos avaliativos aplicados pelos professores;

e disponibilizar para os professores novas técnicas e procedimentos de ensino de acordo
com as legislagdes da SEEDF;

e disponibilizar para os professores material necessario para o desenvolvimento das aulas,
disponiveis na escola;

e participar da elaboragdo, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo do PPP da
Unidade Escolar;

e articular acgdes pedagodgicas entre os diversos segmentos da Unidade Escolar
assegurando o fluxo de informacdes e o exercicio da gestdo democratica;

e divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos tecnoldgicos no ambito da comunidade

escolar.

O coordenador pedagogico, assim como todos os agentes envolvidos no processo
educativo, assumem um desafio expressivo no que diz respeito as suas fungdes na

Organizagao do Trabalho Pedagodgico.

17.9 Desenvolvimento da Coordenacao Pedagédgica

Para o ano letivo de 2024, estao previstas dezenas de coordenagdes pedagdgicas
coletivas, que vém sendo dedicadas ao planejamento de projetos e acgdes institucionais, a
revisitagdo e a construgdo de documentos de grande valor pedagogico, como os Relatorios
Formativos de Avaliagdo (RFA) de 2023 e as Adequacgdes Curriculares dos estudantes que
recebem atendimento educacional especializado na Sala de Recursos Generalista, por

exemplo.
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No primeiro semestre, especificamente, esse espaco-tempo também é valioso para
garantir a participagao do corpo docente em deliberagdes coletivas relacionadas:

e ao fomento a constituicdo do Grémio Estudantil na unidade escolar;

e a eleicdo dos representantes e vice-representantes de turma;

e a composicdo da comissao de formatura do 9° ano;

e a organizagao de trotes pedagogicos e agdes empreendedoras;

e ao planejamento e a organizagdo de atividades previstas para os supracitados
programas e projetos adotados pela unidade em 2024;

e ao planejamento e a organizacdo de atividades para a Semana Distrital da
Conscientizacdo e Promocao da Educacdo Inclusiva aos Alunos com Necessidades
Especiais (Lei Distrital n. 5.714/2016), a Semana de Conscientizacdo do Uso da Agua
nas UE/SEEDF (Lei Distrital n. 5.243/2013), a Semana da Educagao para a Vida (Lei
Federal n. 11.998/2009), a Semana do Brincar (Lei Distrital n. 13.257/2016);

e ao planejamento e a organizagao dos Jogos Interclasses e da Festa Junina do CEFAB;

e a articulagéo do trabalho pedagdgico realizado pela equipe docente nos dois turnos.

As coordenagdes pedagdgicas por area do conhecimento e individuais, especificamente,
mostram-se importantes oportunidades, principalmente, para o planejamento do trabalho
pedagogico de cada docente, a formagédo continuada, a construgdo de projetos e acdes
interdisciplinares, a troca de impressdes entre os docentes sobre a jornada educacional dos
estudantes e o registro peridodico das ag¢des pedagogicas e dos resultados do processo
avaliativo no diario de classe. Ainda, também sdo momentos valiosos de feedback entre a

equipe gestora e a equipe pedagdgica.

17.10 Valorizagao e formagao continuada dos profissionais da educagao

A figura do professor assume uma posigao estratégica na agao pedagogica, a partir da
compreensao do processo que esta inserido e da organizagdo do sistema do qual é
integrante. Reinventar-se, neste momento, € o maior desafio e a maior necessidade que os
professores enfrentam. Acostumados a lousa, aos pincéis e apagadores, nos vemos agora
inseridos numa realidade digital, de telas, cores e ferramentas diferentes. Reconhecer que
estamos num momento diferente, que mobiliza novas praticas, € fundamental para o avango

das aprendizagens.
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A valorizacdo dos profissionais da educacédo € fundamental para a construcdo de uma
educacao de qualidade e ultrapassa as condi¢coes de trabalho que |hes sao ofertadas. No
CEFAB, cultivamos o costume de celebrar os dias mais importantes na vida de cada docente,
como aniversarios e dias da familia, por exemplo. Além disso, os espacos dedicados ao corpo
docente sdo sempre muito bem higienizados e cuidados, para além da garantia de materiais
essenciais a pratica pedagdgica, como pincéis, apagadores e outros, que também sao
disponibilizados. Nossa unidade escolar busca valorizar todos os profissionais que trabalham
na escola, todos os dias.

N&o menos importante, a formagédo continuada em servigco também é fator primordial
para uma boa educagdo. A formacgado dentro dos espagos de coordenagédo pedagdgica séo
essenciais para a ambientacdo e aquisicado de novas habilidades procedimentais. Contudo,
pela propria dindmica do processo, tais formagdes acontecem continuamente, na medida em
que todos, professores, gestores, coordenadores e comunidade, descobrem se ressignificam.

Em 2024, na semana pedagdgica, alguns temas para formagao continuada dentro das
coordenagdes foram definidos: avaliagdo formativa, organizagao escolar em ciclos, uso das
tecnologias educacionais, sala de recursos e as especificidades de cada estudante atendido,
producdo da adequacao curricular, educacdo empreendedora, entre outros, sendo que, ao
longo do ano letivo, com o surgimento de novas demandas, outros temas serdo trazidos para
o debate.

Ainda no que diz tange a formagao continuada, as coordenagdes pedagdgicas coletivas
priorizardo, com base nas demandas levantadas por meio do diagnéstico da unidade escolar,
as seguintes tematicas: (1) comunicagéo nao violenta e mediagcéo de conflitos; (2) adequagéao
curricular e adaptacado de avaliagbes; (3) cultura digital e ferramentas digitais para gestéo e
ensino; (4) metodologias ativas e educagao empreendedora; (5) estratégias e instrumentos de
avaliagao diversificados. Além disso, as coordenagdes pedagdgicas coletivas também abrigam

momentos de atendimento as familias dos estudantes e realizagdo dos conselhos de classe.

17.11 Inclusao

A Educacdo Especial, na perspectiva da educagao inclusiva, fundamenta-se em
principios de equidade, de direito a dignidade humana, na educabilidade de todos os seres

humanos, independentemente de comprometimentos que possam apresentar em decorréncia
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de suas especificidades, no direito a igualdade de oportunidades educacionais, a liberdade de
aprender e de expressar-se, € no direito de ser diferente, apoiando-se em politicas publicas
educacionais reconhecedoras da diferenca e da necessidade de condigbes distintas para a
efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e comportamento para altas habilidades/superdotacdo. A Inclusdo € a oferta
de educacdo a todas as criancas, em respeito as suas especificidades e potenciais,
independentemente das condi¢gdes que possam apresentar.

No CEFAB o estudante pode ser atendido de trés formas, conforme detalhamento
abaixo.

e Classe especial: classe de carater transitorio constituida exclusivamente por
estudantes com deficiéncia intelectual (Dl), deficiéncias multiplas (DMU),
deficiéncia visual (DV) ou transtorno global do desenvolvimento - transtorno do
espectro autista (TGD/TEA).

e Integragao inversa: turma reduzida constituida por estudantes com deficiéncia ou
TGD/TEA e sem deficiéncia.

e Classe comum inclusiva: turma regular constituida por estudantes de classe
comum e estudantes com deficiéncias, TGD/TEA e transtornos funcionais

especificos (TEF).

O CEFAB busca entender a inteireza do ser na perspectiva de uma educacéo integral.
Uma educagdo que reconhega o ser humano em todas as suas dimensdes que interagem,
diretamente, com as formas de ensinar e de aprender. Para tanto, conta com servigcos
especializados e voltados para atender a demanda estabelecida: servico de orientacio
educacional, sala de recursos, atendimento educacional especializado e coordenagao

disciplinar.
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18 ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

18.1 Reducao do abandono, da evasao e da reprovacao

Nesses espagos e tempos € que se garante a permanéncia e o éxito escolar do
estudante. Com essa perspectiva, a organizacdo do trabalho no Centro de Ensino
Fundamental Athos Bulcao centra-se no estudante e o enxerga como um ser integral cheio de
demandas a serem resolvidas. Por isso a atencdo em todas as manifestacbes sociais,
econdmicas e emocionais dos alunos. Para além disso, os projetos interventivos sao
constantes na busca de resgatar objetivos de aprendizagem nao apreendidos e evitar,
consequentemente, a evasao.

Somam-se a isso 0s momentos que a escola se compromete a proporcionar visando a
melhoria das relagdes humanas, fazendo com que a boa convivéncia e a vontade de estar na
escola estejam presentes. Para que isso acontega, a metodologia de ensino adotada deve ser
acertada. Como dito anteriormente, a metodologia de trabalho pedagogico é a pedagogia
historico-critica de Saviani em que as aulas partem da pratica social do estudante para
alicergar seus conhecimentos.

Nesse sentido, toda a equipe gestora e a equipe pedagogica, assessoradas pela
Secretaria Escolar, comprometem-se com a busca ativa periddica dos estudantes
infrequentes, faltosos e/ou com dificuldades de aprendizagem, visando a garantir a

permanéncia e 0 sucesso escolar de todos os estudantes da unidade.

18.2 Recomposicao das aprendizagens: “Projeto Rotina e habitos de estudo” e “Programa

SuperAgao”

O CEFAB busca, por meio das intervengbes do SOE e das estratégias de
reagrupamento, conscientizar os discentes acerca da importancia e necessidade de uma
rotina de estudos, como também fomentar o interesse pela leitura e a criagdo de espacos e
métodos construtores e/ou provedores de novos saberes. A Secretaria Escolar e a
Supervisdo Pedagdgica comprometem-se com os levantamentos necessarios a inscrigao no
Programa SuperAcao dos estudantes em situagao de incompatibilidade idade/ano, inclusive
daqueles que tém necessidades educacionais especiais (NEE), quando sinalizado pela
equipe pedagdgica, em dialogo continuo com a familia do estudante, que o avango de
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estudos podera oferecer ao aluno experiéncias de convivéncia e aprendizagem mais
estimulantes.

A Supervisdo Pedagdgica da unidade escolar também cabera a articulacdo dos
trabalhos pedagogicos de cada professor(a) regente, visando ao atendimento das diretrizes
educacionais normativas, tedricas e metodoldgicas, de maneira que sejam adequadamente
conduzidos a avaliagdo diagndstica e o acompanhamento formativo e sistematico para os

alunos que fazem parte do Programa.

18.3 Desenvolvimento da cultura de paz

Se, por um lado, a cultura de violéncia na qual estamos imersos, sustenta-se sobre dois
valores basicos, o individualismo e a competitividade, a cultura de paz que buscamos €
sustentada por valores como a generosidade, a solidariedade, a empatia etc. Nesse
contexto, o CEFAB reforga, em 2024, o seu compromisso com a abertura de espacos de
reflexdo acerca de eventuais atitudes da nossa comunidade escolar que reforgcam a violéncia
para os estudantes, para que possamos pensar coletivamente estratégias pedagogicas de
enfrentamento das violéncias, trabalhando rumo a desnaturalizacdo da violéncia, com
informacé&o e responsabilidade.

E preciso destacar que violéncia e conflito ndo podem ser compreendidos ou tratados
como sinénimos: embora as violéncias tenham em sua origem algum conflito (divergéncia de
interesses, de objetivos...), a vida é essencialmente conflitiva, pois em toda relacédo de
convivéncia havera divergéncia. N&o obstante, um conflito pode ser convertido em
aprendizagem, em vez de desaguar em violéncia, a depender da forma como for conduzido.
A luz da Pedagogia Histérico-Critica, por meio de um dialogo participativo, com espaco para
todas as partes envolvidas, capaz de promover reflexdo e critica, o conflito € uma
oportunidade para o desenvolvimento humano.

Para isso, revela-se essencial o protagonismo estudantil, motivo pelo qual o CEFAB se
compromete com a oferta de momentos de escuta aos estudantes, garantindo-lhes espagos
de vez, voz e decisdo. Para que a cultura de paz verdadeiramente faga parte do repertério
de habilidades socioemocionais das criangcas e dos adolescentes, é fundamental deixa-los
agir fora do alcance dos nossos olhos, da nossa vigilancia, de modo que sejam capazes de
experimentar a autorregulacdo das regras, isto é, estudantes mediando os conflitos entre

eles mesmos.
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O CEFAB, pautado pelo caderno orientador “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz’,
tem buscado substituir a vigilancia por supervisdo e orientagdo, uma vez que nos
percebemos diante de uma geragcdo que vem sendo expropriada de valores ancestrais,
composta de individuos que, apesar de terem mais autonomia, nido tiveram a oportunidade
de construir valores basilares. Desse modo, fazem-se necessarios a construgédo e o resgate
desses valores que sustentam a cultura de paz, motivo pelo qual o CEFAB busca promover
espacgos de vivéncia desses valores, por meio da construgdo de uma escola acolhedora e
inclusiva, aberta a diversidade. Para isso, esta unidade escolar tem buscado meios de
qualificar sua equipe e a comunidade escolar como um todo no que diz respeito a
comunicagao nao violenta e a mediagao de conflitos.

Considerando a pluralidade cultural e social da nossa comunidade, o CEFAB é um
espaco basilar para a formagao integral dos nossos estudantes, portanto tem o dever de
promover o respeito a diversidade e a resolugao pacifica de conflitos, por meio da construgao
coletiva de valores como o dialogo, a empatia e o respeito mutuo, visando a consolidagéo de
um ambiente escolar positivo e livre de violéncia.

Entre as agdes propostas para 2024 acerca do tema, destacam-se: (1) a criagao de
espacos para o diadlogo e a escuta ativa, entre rodas de conversa, grupos de apoio,
assembleias escolares etc.; (2) a busca pela implementagao de programas de mediagao
de conflitos, pautados pela formacdo de mediadores entre pares, treinamentos para
educadores e pais etc.; (3) o desenvolvimento de projetos educativos que abordem
temas como resolugao de conflitos, direitos humanos e cultura de paz, entre oficinas,
palestras, campanhas de conscientizagdo etc.; (4) a valorizagdao da diversidade e o
combate a discriminagdao, com a promogado continua e permanente do respeito as
diferencgas étnicas, religiosas, de género, orientacdo sexual etc.

Para uma escola verdadeiramente inclusiva, sdo essenciais o reconhecimento e a
valorizagdo da diversidade, uma vez que a multiplicidade de culturas, crengas, origens e
experiéncias enriquece o processo de ensino-aprendizagem e proporciona aos alunos uma
visdo mais ampla e complexa do mundo. Por isso, o CEFAB tem como objetivos: promover
o dialogo intercultural, mediante o compartiihamento de saberes e experiéncias entre
estudantes de diferentes origens; combater estereétipos e preconceitos, com agdes de
conscientizagcdo; adaptar o curriculo escolar a realidade dos alunos, considerando as
diferentes culturas e vivéncias presentes na comunidade escolar; investir na formagao

continuada dos professores, qualificando os educadores para lidar com a diversidade de
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forma respeitosa e inclusiva. Para isso, esta unidade escolar vem contando com o suporte
oferecido pela Unidade Regional de Educacédo Basica do Plano Piloto (UNIEB/CREPP) e
pela Subsecretaria de Formagao Continuada dos Profissionais da Educacao (EAPE).

A respeito da mediagcado social de conflitos como uma metodologia, com técnicas e
procedimentos especificos, o CEFAB publiciza, por meio deste PPP, sua intengdo de criar um
servico de mediagao escolar, com um protocolo seguro de mediagdo de conflitos, e formar
mediadores entre os proprios estudantes, além das agbes de sensibilizagdo da comunidade
escolar acerca do tema. Enquanto ndo consolidamos esse servigco, N0SSO COMpPromisso &
com a garantia de que, sempre que houver materializagdo da violéncia, a agdo imediata sera
fazé-la cessar, com estratégias de responsabilizacdo das partes envolvidas que tenham
funcao pedagdgica, para além de medidas disciplinares de natureza punitiva.

A luz do compromisso com a construcdo de um ambiente escolar que promova a cultura
de paz e convivéncias respeitosas, o CEFAB garante que serdo compartilhadas entre a
equipe gestora, a equipe pedagogica e demais profissionais da educacdo, estudantes e
agentes da rede de protecao, informacdes que levem a compreensao dos pressupostos de
uma educagdo em e para os direitos Humanos, bem como das principais violéncias e
violagdes de direitos.

Para isso, os estudantes serdo continuamente estimulados a desenvolverem
habilidades socioemocionais inerentes a convivéncia com a diversidade e a mediacdo de
conflitos, por meio de uma comunicagao nao violenta, com o auxilio de especialistas.

A intencdo € promover acgdes transformadoras da realidade, propondo aos estudantes,
as familias, a comunidade escolar e a sociedade uma nova visdo frente a violéncia,
identificando e acolhendo estudantes em vulnerabilidade social, abordando em sala e em
todo o ambiente escolar temas como: dignidade humana, ética, diversidade, paz, empatia,
atitudes nao violentas, bullying, racismo, feminicidio, entre outros. E preciso criar uma rede
de protecdo no ambiente escolar, orientando todos os segmentos sobre os conceitos de
“violéncias” e “violagcbes de direitos humanos” e instruindo o que fazer em situacdes

conflituosas ou de vulnerabilidade social.
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18.4 Qualificacao da transigcao escolar

Segundo o caderno orientador da SEEDF que versa sobre a transigdo escolar (Distrito
Federal, 2021, p. 9):

transicoes néo se referem apenas ao inicio ou ao final de um ano letivo, ja que
ocorrem constantemente em diversos momentos, como a chegada de um(a)
novo(a) estudante, o retorno de um(a) estudante que ficou um periodo
afastado(a) das atividades escolares, o ingresso de um(uma) professor(a) que
nunca atuou na docéncia ou que seja novato(a) na unidade escolar, ou, ainda,
a saida de um profissional que esteve ali por muitos anos.

O conceito de “transigdo escolar” evidencia que € preciso garantir que estejam
articuladas as etapas e modalidades da educagao basica, com especial atencdo aos
diferentes grupos sociais existentes nas escolas publicas do DF, visando a “construgcado dessa
concepcgao holistica de educagdo em um processo marcado pela constadncia das acdes

pedagogicas e nao por rupturas bruscas” (Distrito Federal, 2021, p. 11).

Figura 4. Organizagao da escolaridade no DF.

&

Educacgao Infantil

Bloco Inicial de Alfabetizacdo
Turmasdo 1%, 2° & 3* anos

Anos Iniciais do Ensino
Fundamental

Turmas do 4" e 5° anos

Anos Finais do Ensino
Fundamental

Turmas do 6" e 7" anos

urmas do 8" 2 9 anos

Turmas da 1, 2° e 3° série

Fonte: Distrito Federal ([2014]) - Adaptado.

Entre as agbes de transi¢do ja plenamente incorporadas a pratica do CEFAB estéo: a

recepgao dos(as) novos(as) profissionais, promovendo um ambiente agregador e agradavel
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para que cada um(a) possa desempenhar suas respectivas atividades; a articulagao da rede
interna da escola, envolvendo as diversas equipes (gestora, pedagodgica, SOE, SRG,
secretaria, sala de leitura, terceirizados da portaria, da merenda e da limpeza e manutengéo),
que deverao ter agdes integradas durante o processo de transicdo; a participacéo da equipe
pedagogica no processo de estratégia de matricula em conjunto com a secretaria escolar,
para o atendimento mais adequado de todos(as) os(as) estudantes na escola; a adaptagao
do espaco fisico de acordo as necessidades dos(as) estudantes (ANEE, transgénero, entre
outros) em consonancia com a Lei n. 10.098/2000 (Lei de Acessibilidade); a promogao de
reunido de acolhimento com as familias e estudantes recém-ingressados na unidade escolar;
comunicagao ao corpo docente, ao SOE, a SRG e a sala de leitura da matricula de novos(as)
estudantes ao longo do ano letivo, para que seja iniciado o processo de transigao destes(as)
com os devidos encaminhamentos na unidade escolar; encaminhamento para o SOE ou para
a Coordenacédo Pedagdgica situagdes individuais ou em grupo, concernentes a transigao que
surjam ao longo do ano, como a falta de adaptagédo de algum(a) estudante; a discussao de
situagdes especificas dos(das) estudantes que demandem estratégias pedagodgicas préprias.

Para que todos sejam sensibilizados quanto ao seu papel no acolhimento e na
adaptacao de novos estudantes, o CEFAB compromete-se a buscar, em 2024, envolver mais
os(as) estudantes nas ac¢des de acolhimento aos novatos e nas agdes de integracdo dos
egressos do CEFAB para as unidades escolares sequenciais, como o Centro Educacional 02
do Cruzeiro (CED 02 do Cruzeiro) e/ou da regiao, como o Centro de Ensino Médio Integrado
do Cruzeiro (CEMI Cruzeiro).
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19 PROCESSO DE IMPLEMENTAGAO DO PPP

Depois do Projeto Politico-Pedagdgico discutido e elaborado, € necessario apresentar
como se dara a sua operacionalizacao e, para isso, faz-se imprescindivel um Plano de Ag¢ao
para que todos os envolvidos no processo possam desempenhar seus papéis. Apesar de este
Projeto Politico-Pedagdgico ser, na sua esséncia, pedagogico, ndo ha como nao envolver
outras dimensdes de gestao para a composicao do referido Plano de Agao. Isso porque, por
tras de todo o trabalho pedagdgico, ha um staff que, se nao funcionar a contento, deixara
maculas explicitas na educagéo: a parte administrativa e financeira, ambas a servigo das
aprendizagens.

Para o desenvolvimento de todas as suas praticas, considerando as dimensdes
pedagogicas, administrativas e financeiras adota como base norteadora, para o
desenvolvimento integral do ser humano, praticas pedagdgicas que se articulam com o
ambiente social de todos os atores envolvidos na educagao e daqueles beneficiados por ela
tendo como finalidade a aprendizagem significativa e a formagéao do cidadao.

Para que o Projeto Politico-Pedagdgico do Centro de Ensino Fundamental Athos Bulcao
seja,de fato, implementado, se faz necessaria a elaboragdo de um Plano de Agdo com todas
as dimensdes da gestdo: Pedagdgica, de resultados Educacionais, Participativa, de Pessoas,

Financeira e Administrativa, todos incluidos no Apéndice L deste PPP.

19.1 Gestao pedagogica

A gestdo pedagdgica se configura € mais do que um conjunto de normas e
procedimentos, ao representar a visao educacional que norteia a agdo docente e garante a
qualidade do ensino-aprendizagem na unidade escolar.

Conforme detalha o Plano de Acgédo, o CEFAB, a gestdo pedagdgica encontra-se
alicercada nos seguintes pilares: (1) formagao continuada, visando a garantir que os
educadores estejam sempre atualizados com as melhores praticas pedagdgicas,
metodologias inovadoras e conhecimentos especificos de suas areas de atuacao; (2)
intervencao pedagogica oportuna, pautada pela premissa de que a aprendizagem nao é
linear, de modo que é preciso identificar fragilidades na aprendizagem e promover
intervengdes de forma célere e eficaz, oferecendo o suporte necessario para que cada
estudante alcance seu pleno potencial; (3) desenvolvimento de valores, a luz da certeza de

que, no século XXI, cabe a escola e aos educadores mais do que somente “transmitir
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conteudos”, sendo o ambiente escolar um espaco fundamental de convivéncia e
desenvolvimento de valores essenciais para a vida em sociedade, como identificagao,
comunicagao e reconhecimento de limites, respeito, autoestima, ética, responsabilidade e
cidadania, entre outros; (4) senso de pertencimento e valorizagao do patriménio, de
modo a honrar as raizes e reconhecer a importancia do patriménio histérico e cultural da
identidade nacional; (5) pensamento critico e reflexivo, colocando em contato informacdes,
saberes pré-estabelecidos e os proprios conhecimentos de cada membro da comunidade
escolar; (6) protagonismo estudantil, uma vez que o aluno ndo é somente um receptor
passivo de conhecimento, e sim um agente ativo no processo de ensino-aprendizagem, de
modo que devem ser valorizadas suas experiéncias, seus interesses e suas potencialidades,
construindo um ambiente de aprendizagem colaborativo e significativo; (7) diretrizes legais
para a educacgao basica, isto €, a garantia de que as orientagdes e normativas legais serao
implementadas de forma eficaz e contextualizada, assegurando que os alunos desenvolvam
as competéncias e habilidades necessarias para o sucesso na vida pessoal, profissional e
social; (8) interdisciplinaridade, tendo em vista que o conhecimento n&o se limita a areas
estanques, sendo fundamental conectar diferentes areas do saber e estimular a resolugao de
problemas de forma abrangente e criativa.

Assim, a luz de uma gestdo comprometida com a qualidade do ensino, com o
desenvolvimento dos alunos e com a formacdo dos professores, podemos construir uma
educacao publica de exceléncia, capaz de transformar vidas e construir um futuro mais

préspero para todos.

19.2 Gestao de resultados educacionais

E a gestdo de resultados educacionais que ilumina o caminho da escola em diregdo a
exceléncia, ao longo de um processo ciclico de planejamento, acompanhamento, avaliagao e
intervengcado. O propodsito da gestdo de resultados educacionais, no CEFAB, caminha,
complementarmente, em duas dire¢des: reducdo da evasédo, a reprovagao e a defasagem
idade/ano, com qualidade e responsabilidade; garantia da avaliacdo de natureza formativa,
visando a identificagcdo oportuna de fragilidades e potencialidades, a intervencao eficaz e,
consequentemente, a melhoria dos resultados alcangados nas avaliagdes em larga escala e
nos indicadores educacionais.

Para garantir que todos os estudantes avangardo em sua trajetéria escolar de forma
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regular e eficiente, a gestdo de resultados educacionais implementa estratégias como: a
identificacdo das causas da reprovacédo e da defasagem; a analise de indicadores como
frequéncia escolar, desempenho nas avaliagdes e engajamento nas atividades; a oferta de
apoio individualizado aos alunos e suas familias, abordando questbes socioecondmicas,
emocionais e familiares que impactam na frequéncia escolar; a preparacao dos alunos para o
mundo do trabalho e para a vida em sociedade, mediante atividades de orientacdo
profissional, palestras e workshops; a criagado de um ambiente escolar acolhedor e inclusivo,
onde todos os alunos se sintam valorizados e respeitados; a elaboracdo de planos
individualizados de recuperagdo das aprendizagens com base nas necessidades e
potencialidades de cada estudante em situacdo de risco; o monitoramento constante do
progresso dos alunos, com foco na identificagcdo de dificuldades e na realizagdo de
intervengdes oportunas; a oferta de formacado continuada aos professores, com foco em
metodologias de ensino inovadoras e estratégias de apoio aos alunos em dificuldade; a
construcdo de parcerias solidas com a familia e a comunidade escolar, promovendo o
engajamento de todos no processo de aprendizagem.

Mais do que perseguir nimeros positivos no painel do indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (IDEB) como indicadores do sucesso escolar, o CEFAB prioriza a avaliagédo
formativa como um instrumento essencial para acompanhar o desenvolvimento integral do
estudante e promover o aprendizado continuo. Em raz&o disso, cada docente € incentivado e
orientado a diversificar as estratégias e os instrumentos avaliativos, incluindo diferentes
ferramentas de avaliagdo, como observagdes, portfélios, projetos e autoavaliagdes,
proporcionando uma visdo mais completa do desenvolvimento dos alunos. A equipe
pedagogica também mostra-se comprometida com o feedback construtivo, isto é, a oferta de
feedback individualizado aos alunos, de modo a orienta-los sobre potencialidades e
fragilidades, fornecendo sugestdes para aprimorar sua aprendizagem. Os momentos de
coordenacao pedagogica coletiva e conselho de classe também mostram-se frutiferos para a
analise qualitativa dos resultados, uma vez que abrem as portas para a interpretagao
colaborativa dos dados da avaliacao, considerando o contexto individual de cada aluno e as

diferentes areas do desenvolvimento humano.
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19.3 Gestao participativa

A gestao participativa transcende a delegacgao de tarefas e convida toda a comunidade
escolar a se tornar agente ativo na construgcdo de um futuro promissor para a unidade
escolar. Por meio da participacao efetiva de diferentes segmentos, como estudantes,
familiares, docentes, funcionarios e membros da comunidade local, a gestao participativa é
capaz de construir pontes solidas de dialogo, colaboragcdo e compartilhamento de
responsabilidades, impulsionando o desenvolvimento integral da escola.

A maior preocupagao do CEFAB em relacdo a gestao participativa diz respeito a
comunicagdo. Para isso, em 2024, esta unidade escolar se comprometeu a diminuir a
distancia e os ruidos entre a escola e as familias, parcerias fundamentais no processo de
gestao democratica. Essa parceria se consolidou com a criagdo de canais de comunicagao
eficientes (como site institucional préprio e agendas virtuais, por exemplo), para manter as
familias informadas sobre as atividades da escola, decisdes tomadas e oportunidades de
participacdo, os quais se somam as reunides peridodicas com familiares e responsaveis para
discutir o progresso dos alunos, desafios e solugbes conjuntas. No site institucional do
CEFAB, foi aberto um canal proprio de escuta, para o registro de sugestdes, criticas e
questionamentos, incentivando o dialogo e a participagdo da comunidade. Também estamos
engajados em incentivar a participagdo das familias nos eventos escolares, em articulagdo
com orgaos e colegiados de apoio, como os conselhos tutelares e o grémio estudantil. A
respeito deste ultimo 6rgéo, o CEFAB aderiu ao Programa Eleitor do Futuro como forma de
caminhar em diregédo a eleicdo do primeiro grémio estudantil da escola, capaz de fortalecer
nos estudantes o sentimento de pertencimento a comunidade escolar, dando-lhe a
oportunidade de pensar e organizar eventos e atividades que integrem a comunidade e
celebrem as conquistas da escola.

Parte inalienavel do processo de gestao participativa € o Conselho Escolar, que garante
a comunidade uma voz ativa, ao promover o didlogo e a colaboracédo entre os diferentes
segmentos da comunidade escolar, fortalecendo o sentimento de pertencimento e
construindo uma cultura de gestdo democratica. Nos ultimos anos, o Conselho Escolar do
CEFAB vinha se dissolvendo, em razao da perda do vinculo dos antigos conselheiros com a
unidade escolar. No entanto, em 2023, mediante processo eleitoral, foram eleitos novos
conselheiros, representantes de cada um dos segmentos que compdem a comunidade
escolar. Dessa forma, voltamos a contar com esse 6rgao para a elaboragdo e o

acompanhamento do PPP, garantindo que a proposta pedagdgica da escola esteja alinhada
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com as necessidades e expectativas da comunidade escolar e avaliando o andamento das
atividades, para propor medidas para aprimorar a qualidade da educacgao oferecida. Também
cabe ao Conselho, em sua fungao deliberativa, acompanhar as decisdes administrativas e
financeiras, de modo a assegurar a transparéncia e a responsabilidade na gestdo dos
recursos da escola.

Além da atuagao por meio de seus representantes eleitos como conselheiros, o CEFAB
oportuniza a comunidade escolar que participe da gestdo da escola de outras formas:
contribuig¢ao financeira, mediante campanhas de arrecadagao de fundos, doagdes voluntarias
e parcerias com empresas locais, visando a melhorias na infraestrutura da escola, a
aquisicdo de materiais didaticos e a realizagdo de projetos especiais; trabalho voluntéario
realizado por familiares, estudantes e outros membros da comunidade que queiram oferecer
seu tempo e suas habilidades para auxiliar em diversas atividades da escola, como
organizagédo de eventos, apoio as atividades pedagodgicas e revitalizagdo do espaco fisico;
compartilhamento de conhecimentos e experiéncias, por meio da abertura de espaco para
que diferentes membros da comunidade oferecam palestras, workshops e outras atividades
que enriquegam o processo de ensino-aprendizagem.

A unidade escolar também se movimenta em busca de parcerias estratégicas com
diferentes agentes externos para a obtencgéo de recursos financeiros e o desenvolvimento de
projetos inovadores: empresas privadas; instituicbes de ensino superior e de pesquisa;
organizagbes da sociedade civil; e outros 6rgaos publicos. Ao implementar a gestao
participativa, a escola se transforma em um espaco vibrante de aprendizado, onde todos os
membros da comunidade se sentem parte ativa do processo de construcido de um futuro
promissor. Com colaboragdo, didlogo e responsabilidade compartilhada, a gestédo
participativa impulsiona a qualidade da educagao, promove a incluséo social e constroi uma

sociedade mais justa e democratica.

19.4 Gestao de pessoas

Por ser o CEFAB uma escola publica de ensino fundamental, a gestdo de pessoas
mostra-se pecga fundamental na construgcdo de um ambiente educacional acolhedor, inclusivo
e eficaz. Mais do que administrar recursos humanos, essa area tem o papel de promover o
desenvolvimento profissional dos colaboradores, fortalecer a relacgdo com a comunidade
escolar e garantir o cumprimento do calendario letivo, assegurando o direito a educagao de

todos os alunos.
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Uma das principais a¢gdes no ambito da gestdo de pessoas é a promogao de atividades
integradoras, por meio da organizagao de eventos que promovam a interacao entre os
diferentes segmentos da comunidade escolar. Essa agdo deve ser complementada por
iniciativas de sensibilizacdo e informacédo para uma comunidade inclusiva, pautadas pelo
combate a discriminagdo em todas as suas formas — bullying, racismo, homofobia e outros
— por meio de palestras, workshops e campanhas de conscientizagdao sobre a importancia
da inclusao social e do respeito a diversidade. Ainda visando a integracao, sao fundamentais
as atividades que incentivem a empatia, o dialogo e o respeito mutuo, bem como aquelas
que incentivem a pesquisa, a leitura e a reflexao critica entre os profissionais da escola,

promovendo a troca de saberes e a construcdo de conhecimento coletivo.

19.5 Gestao financeira

No recorte socioecondmico em que o CEFAB esta inserido, cabe a gestao financeira
fortalecer a autonomia e a qualidade do ensino ofertado na unidade escolar. Nesse contexto,
a descentralizagdo e a aplicagdo democratica dos recursos do Programa de
Descentralizagcdo Administrativa e Financeira (PDAF) se configuram como ferramentas
essenciais para fortalecer a gestao participativa e transparente dos recursos publicos.

A descentralizagcdo do PDAF permite que a escola, conduzida pelo Conselho Escolar e
pela equipe gestora, tenha autonomia para tomar decisdes estratégicas sobre a aplicagao
dos recursos, de acordo com suas necessidades e prioridades especificas. Essa autonomia
garante maior flexibilidade a escola para atender as demandas e desafios especificos da sua
realidade, investindo em areas que realmente impactam o aprendizado dos alunos e a
qualidade do ensino. Ainda, a descentralizacao promove a responsabilidade compartilhada
entre a SEEDF e a comunidade escolar na gestdo dos recursos publicos, fortalecendo o
compromisso com a qualidade da educacéo.

Para que essa descentralizagdo acontegca aos moldes das diretrizes normativas, a
elaboracdo do Plano de Aplicacdo dos Recursos do PDAF deve ser um processo
participativo e transparente, envolvendo toda a comunidade escolar na discussao e na
definicdo das prioridades de investimento. Além disso, a escola deve prestar contas de forma
rigorosa a comunidade escolar e a SEEDF sobre a aplicagdo dos recursos do PDAF.

Quando feita com responsabilidade, a gestdo financeira viabiliza a aplicacédo dos
recursos do PDAF de acordo com as necessidades da escola, com investimento em

infraestrutura, materiais didaticos, formacdo de professores e projetos pedagogicos
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inovadores, por exemplo. A descentralizacdo e a aplicacdo democratica dos recursos do
PDAF se configuram como ferramentas essenciais para fortalecer a gestdo participativa e
transparente dos recursos publicos nas escolas publicas de ensino fundamental do Distrito
Federal. E com a autonomia escolar, a participacdo da comunidade escolar e a transparéncia
na gestdo dos recursos, que construiremos uma educagdo de qualidade para todos os
alunos, garantindo o direito a educacédo e o desenvolvimento integral das criangcas e dos

jovens do DF.

19.6 Gestao administrativa

Cabe a gestdo administrativa articular as agbes empreendidas na no ambito das demais
perspectivas de gestdo. Isto €, a gestdo administrativa € a espinha dorsal que garante o bom
funcionamento da instituicdo, assegurando um ambiente seguro, organizado e propicio ao
aprendizado.

Séao estes os compromissos do CEFAB a luz da gestdo administrativa: normatizar com
responsabilidade o horario de saida dos estudantes, garantindo seguranga; divulgar
amplamente tais horarios para as familias; implementar mecanismos de controle da saida
dos estudantes, apds consulta a comunidade escolar; estabelecer normas claras sobre 0 uso
dos bens patrimoniais da escola, incluindo mobiliario, equipamentos didaticos, livros e
materiais escolares; promover campanhas de conscientizagao para toda a comunidade sobre
a importancia de preservar o patrimdnio escolar, ressaltando seu valor para a comunidade e
incentivando a comunicacdo de danos, a participagdo em mutirbes de limpeza e a
colaboracdo na arrecadacado de recursos para reformas e melhorias; realizar a manutencao
preventiva dos bens patrimoniais da escola, com agdes regulares de limpeza, reparos e
substituicdo de pecas danificadas; garantir acessibilidade para toda a comunidade escolar,
incluindo a adequacéao das instalagdes fisicas, a aquisicdo de equipamentos adaptados e a
oferta de servigcos de apoio especializados.

Para acompanhar os servicos escolares, avaliando continuamente sua eficiéncia e
qualidade, o CEFAB se compromete com a modernizagdo dos processos, mediante a
implementacdo de tecnologias e ferramentas digitais para otimizar os processos
administrativos e de gestdo dos servigos escolares, aumentando a eficiéncia e a
produtividade e facilitando o acompanhamento constante do trabalho da secretaria escolar e
dos demais servigos da escola, como biblioteca, laboratério, cantina e limpeza, garantindo a

qualidade dos servicos prestados e a eficiéncia do funcionamento da instituicao.
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20 PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA
IMPLEMENTAGAO DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

O Projeto Politico-Pedagodgico do CEFAB sera avaliado de acordo com as necessidades
da escola, e/ou semestralmente no momento da Avaliagdo Institucional. Para isso, serao
utilizados instrumentos (por exemplo questionarios virtuais, que serdo elaborados
coletivamente) para elencar as principais fragilidades e potencialidades do PPP.

Para corrigir os percursos, as avaliagbes de quaisquer agdes que estdao no PPP, bem
como seus projetos sdo alvo de reflexdes constantes no decorrer do ano letivo nas

coordenacgdes pedagogicas. Seus resultados serdo registrados em ata.

20.1 Avaliagao coletiva

No processo de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da implementacao
destre PPP, a avaliagdo coletiva se ergue como um pilar fundamental para o sucesso da
proposta pedagdgica. Mais do que uma mera somatéria de opinides individuais, essa
modalidade de avaliagcdo se configura como um espaco de dialogo, reflexdo critica e
construgdo conjunta de conhecimento, promovendo o engajamento de toda a comunidade
escolar na construcdo de uma educagao de qualidade.

E a avaliacdo coletiva que viabiliza a analise de diferentes perspectivas, que incluam
desde a visao dos professores e estudantes até a expertise da equipe gestora e dos
familiares. Essa multiplicidade de olhares permite uma analise mais abrangente e profunda
da efetividade do PPP, identificando pontos fortes, fragilidades e oportunidades de
aprimoramento.

A fim de garantir concretude a avaliagao coletiva, o CEFAB pretende priorizar praticas
como foruns de discussao, grupos de estudo, pesquisas de opinidao e analise de dados. A
intengdo é que, com essas ferramentas, a comunidade escolar se reuna para refletir sobre o
andamento do PPP, discutir os resultados das avaliagcdes realizadas e propor acées para
aperfeigoar a proposta pedagdgica.

Ao fomentar o engajamento e a participacdo de todos os envolvidos, a avaliagao
coletiva se torna um instrumento poderoso para o desenvolvimento profissional dos
educadores, a aprendizagem dos estudantes e o aprimoramento continuo da qualidade da

educacgao na escola publica do Distrito Federal.
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20.2 Periodicidade

Em um processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao da implementagao
de qualquer proposta ou iniciativa, a periodicidade garante a efetividade e o rigor da
avaliagdo. Ao estabelecer um ritmo regular para a coleta de dados, analise dos resultados e
proposi¢cado de acgdes, a escola garante que a avaliagdo n&o se torne um evento pontual, mas
sim um processo continuo e sistematico que acompanha de perto o desenvolvimento do
PPP, revisitando-o sempre que preciso.

Ao definir a periodicidade das avaliagdes, € fundamental considerar diversos fatores,
como a natureza das acgdes a serem avaliadas, a complexidade do PPP e as caracteristicas
da comunidade escolar. A escola deve buscar um equilibrio entre a necessidade de
acompanhar de perto o desenvolvimento do PPP e a necessidade de evitar a sobrecarga de
trabalho para os professores e demais envolvidos. Em suma, a periodicidade se configura
como um elemento essencial para o sucesso da avaliagdo do PPP, garantindo que a escola
disponha de informagdes atualizadas e consistentes para tomar decisbes estratégicas e
aprimorar continuamente a qualidade da educacgao oferecida aos seus alunos.

Para 2024, as coordenagbes pedagogicas coletivas terdao momentos dedicados a
avaliacdo da implementacado do PPP, em intervalos ndo muito longos de tempo, visto que a
periodicidade adequada permite identificar tendéncias, acompanhar o progresso das agdes
implementadas e realizar ajustes no curso da proposta pedagodgica, sempre com base em
dados concretos e analises consistentes. Essa dinamica garante que o PPP se mantenha
atualizado e relevante para as necessidades da escola e dos alunos, respondendo as

demandas e desafios do contexto educacional em constante mudanca.

20.3 Procedimentos e instrumentos

Para garantir uma avaliagdo abrangente, rica em informacdes e capaz de capturar
diferentes perspectivas sobre a efetividade do PPP, faz-se necessaria uma diversidade de
procedimentos e instrumentos no processo de avaliacdo da implementacéo.

Essa multiplicidade de ferramentas permite a escola abordar o PPP de forma
multifacetada, considerando diferentes aspectos da proposta pedagdgica, desde os objetivos
e conteudos até as metodologias de ensino e aprendizagem, o ambiente escolar e o
desempenho dos alunos.

O CEFAB elegeu como principais os seguintes procedimentos e instrumentos: (1)

analise documental comparativa entre o PPP, o Regimento Escolar do DF e as avaliacbes
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dos estudantes; (2) questionarios e entrevistas, visando a coleta de informagdes com
diferentes membros da comunidade escolar; (3) analise de dados estatisticos sobre o
desempenho dos alunos, como notas, indices de aprovagao e evasao escolar; (4) rodas de
conversa e grupos de debate, como espacos de dialogo entre diferentes segmentos da
comunidade escolar para debater sobre o PPP, trocar experiéncias e propor solugdes para
desafios identificados.

A escolha dos procedimentos e instrumentos mais adequados considerou os objetivos
especificos da avaliagao, as caracteristicas da escola e o contexto em que ela esta inserida,
resultando em uma combinagao de ferramentas capaz de oferecer uma visdo holistica do

PPP e fornecer subsidios para o seu constante aprimoramento.

20.4 Registros

No processo de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da implementacao do
PPP, os registros assumem um papel fundamental como meméria viva da trajetéria da escola
e base sodlida para a construcdo de uma avaliagdo consistente e eficaz. Documentar as
acdes realizadas, os resultados obtidos, os desafios enfrentados e as reflexdes construidas
ao longo do processo de implementagdo do PPP garante transparéncia e sistematicidade a
avaliagao.

O principal recurso de registro da avaliagdo da implementacao deste PPP, na realidade
atual do CEFAB, sao as atas de reuniao e atendimento, visto que elas documentam detalhes
das acbes realizadas, resultados obtidos e reflexdes da equipe sobre o andamento do
trabalho pedagdgico. O registro sistematico, organizado e acessivel de tais atas oportuniza a
analise da evolugdo do PPP ao longo do tempo, mediante a identificacdo de tendéncias,
padroes e areas que precisam de maior atengao.

Os momentos de coordenacdo pedagodgica coletiva e atendimento a estudantes e
familiares mostram-se oportunidades impares para socializagao de experiéncias positivas e
desafios enfrentados com toda a comunidade escolar, promovendo o aprendizado mutuo e a
construcao coletiva do conhecimento. Com base nesses registros, a equipe gestora ampliara
sua zona de atuacdo, uma vez que tera ao alcance das maos as percep¢des de segmentos
da comunidade os quais ocupam espagos onde nem sempre a gestdo costuma estar.

Ao reconhecer a importancia dos registros e implementar um sistema de registro eficaz,
a escola garante que a avaliagcdo do PPP sera processo continuo, participativo e rico em

informagdes, visando ao aprimoramento constante da qualidade da educagao oferecida.
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APENDICE A - Estrutura fisica da unidade escolar

QUANTIDADE CARACTERIZAGAO FiSICA
01 Estacionamento com port&o eletrénico para uso de servidores(as)
01 Guarita para vigilancia desarmada
01 Secretaria
01 Sala da Direcgao e Vice-Diregao
01 Sala da Supervisdo Administrativa
01 Sala da Supervisdo Pedagodgica / Mecanografia
01 Sala de video / Multimidia
01 Sala de Coordenacao Pedagogica
01 Sala de Recursos Generalista (SRG)
01 Biblioteca / Sala de Leitura
01 Sala dos(as) professores(as)
02 Banheiros para professores(as): 01 feminino e 01 masculino
01 Sala do Servico de Orientacdo Educacional (SOE)
01 Espaco Interdisciplinar
01 Cozinha Experimental
02 Salas para o CID Judb do Cruzeiro
01 Refeitério com capacidade para cerca de 50 pessoas
19 Salas de aula — 50m? cada com capacidade para 32 alunos por turma
07 Banheiros para estudantes: 03 femininos, 03 masculinos e 01 adaptado
01 Sala de Educacao Fisica
02 Quadras poliesportivas: 01 quadra coberta e 01 descoberta
01 Patio coberto com 01 palco para apresentagdes




APENDICE B - Formulario de diagndstico da realidade escolar (estudantes)

D2OWZ024, 1554 Disgndntico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES RO, 1654 Disgndstico da realidade escolar 2024, ESTUDANTES

2. Qual é o seu ano/série? *

Diagnostico da realidade escolar 2024: Marcar apenas uma oval.
ESTUDANTES 6°ano

Prezado(a) estudarnite, 7 ano
. . 8%ana

Este guestiondrio tem coma objetive coletar alguns dados para conhecer nossa
idade escolar e conh a sua opinido a respeito do ambiente escolar no CEFAB. 9% ana

. Classe Especial
Az informagtes coletadas nos ajudardo a melhorar as relagoes interpessoals, as

condigdes de aprendizagem e o amblente geral da escola
0 termpa medio de preenchimento & 20 mi entao dedique a atengao aa
este momento

3. Qual € a sua turma? *

Marcar apenas uma oval.
Lembre-se que a sua opinido é fundamental para a construgdo de uma
escola d d = e . pertanto respenda cem sinceridade as

questies deste formuldrio,

Eate farmuldrio esta configurade para NAO coletar enderecos de e-mail, e os dados serde
tratados de mode a garantir luto sigilo e conf iali
Informagdes Individuais prestadas, ou seja, as respostas ndo serdo identificadas com o

sau nome, portanto figue & vontade para compartilhar criticas e sugesties,

arespeito das

m m O 0O m P

Em cada questan, marque a(s) resposta(s) que melhor corresponder(em) as suas

caracteristicas pessoais e as condigies de ensino e aprendizagem vivenciadas por voca, Nao se apliﬁa (Classe Especial)

Contamos com a sua participag&ol

* Indica uma pergunta ohrigatéria
PERFIL E REALIDADE DO ESTUDANTE
1. Qual é o seu género? *

Marcar apenas uma oval,

Ferninino
Masculine

Cutro:

it fitocs oo comioms s T HS0BLIFGY KyBnWeckmI GUKECeZ P post THoPEWickiedil 1 hitpe fifocs gonge comifomsd 11 SOLLIFGY. KylnWaciwl SUKECCZP joe THoPEW ckivdi R
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D2OWZ024, 1554 Disgndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES

4. Qual é a sua idade? *
Marcar apenas uma oval,

Até 10 anos

11 anes

12 anos

13 anos

14 anos

15anos
16 anos
17 anos
' 18anos

) Mais de 18 anos

5. Emrelagao 4 cor/raga e etnia, como vocé se autodeclara? *
Considere as definigies do leiro de Gi fia e s (IBGE).

» PARDO e PRETO; a populagdo negra inclul todas as pessoas que se autodeclaram
pretas e pardas,

« INDIGENA: descendentes diretos dos povas autdetanes/origindrios do Brasil efou
pessoas que vivern no ambiente cultural tradicional dos povos Indigenas,

« AMARELD: pessoas que tém origem em paises do extremo orente, como Japao,
China, Coréla do Sul e do Norte.

Marcar apenas uma oval,

| Brancolal.

' Pardofa).
Pretola).
Indigenala).

Amarelofa),

ity e S I SOBUFGY CcZP jsl

R

D2OWZ024, 1554 Disgndstico da realdade escolar 2024, ESTUDANTES

6. Quanto a religido, como vocé se declara? *
Marcar apenas uma oval,

Mio sigo nenhuma religido especifica
| Ateu / ateia,
Budista,
Candomblecista.
' Catdlicola).
Espirita,
! Evangeélicola).
! Judeu / judia.
! Mugulmano{a).
| Testemunhas de Jeovd.
Umbandista,

! Outras.

7. Quantas pessoas estao morando junto com vocé atualmente? *

Marcar apenas uma oval,

Ate 3 pessoas.
De 4 a b pessoas.

' Mais de 7 pessoas

hitpe fifocs gongie com fomsd 11 SOLLIFGY 2P jigul

4.
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D2OWZ024, 1554 Disgndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES

8. MNormalmente, com guem vocé mora? * 11.  Qual transperte vocé costuma utilizar para ir 4 escala? *

Esta pergunta aceita mals de uma resposta,
pery B Marcar apenas uma oval.

Marque fodas que se aplicam
A pé, COM suporte de cadeira de rodas, muletas, andador ou similar

| M&e.
| Pai A pé, SEM suparte de cadeira de rodas, muletas, andador ou similar,
| Madrasta. [ Bicicleta, skate, patins au similar.
| Padrasto. ! Transparte publico coletive (anibus ou metra).

maa(s) efou irma(s). Transparte privado coletiva {van ou énibus escolar).

| Avé efou avd,
I . . Automovel particular da familia (camo).
| Instiwigdes socials (casa de acolhimento, abrigo ete.),

= ' Carona (carma)
| Qutro:

12, Vocé utiliza passe livre estudantil? *
Q9. Das pessoas gue moram com vocé, quantas tém emprego? * L

Marcar apenas uma oval.
Marcar apenas uma oval,

! Nap seio que &,
Nenhuma.

Naoe utilize, porgue ndo sei coma pedir,
Uma,

Nao utilizo, porgue ndo preciso
Duas.
c Sim, utiliza,
Trés.

! Quatra ou mais,

10, Quanto tempo vocé demora para chegar & escola? *
Marcar apenas uma oval.
' Menos de 30 minutos.

Entre 30 minutos @ uma hora.

Mais de uma haora.

hitpes fidocs googe comfomsd 11 SOLUFGY CcZP jsl 6 hitpes fidocs googe comfomsd 11 SOLUFGY CcZP jsl
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[

13.

Disgndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES

Onde é a sua principal residéncia? *

A lizta é longa, portanto procure com atengdo. Caso ndo encantre, assinale "sutres”

e informe a localidade.

Marcar apenas uma oval,

Aguas Claras
Arapoanga
Arniqueiras
' Brazlandia
Candangolandia
' Cellandia
Cruzeira
 Estrutural
 Fercal

Gama

Golas (além da saida Sul do DF)
! Guara
! itapod
' Jardim Botanico
! Lagao Nerte
L Lago Sul
MNucleo Bandeirante
Paranag
Park Way

! Planaltina

Flano Piloto (Asa Sul / Asa Norte)

! Pér do Sol / Sol Nascente
! Recarito das Emas
/ Riacho Fundo
! Samambaia
Santa Maria

Sa0 Sebastido

Golas (além da saida Norte do DF)

MSOLLFGY 2P jigul

D2OWZ024, 1554

[

14.

Disgndstico da readdade escolar 2024. ESTUDANTES
! Setor Industria @ Abastecimento (514) ou Setor Complementar de Indistria e

Abastecimento (SCIA)
Sobradinho
| Sudoeste/Octogonal
! Taguatinga
Varjao
Vicente Pires

' Dutro:

Dos ltens relacionados abaixo, quantos existem na sua casa? *

Marcar apenas wma oval por inha

Menhum Lm

Dois

Mais
de dois

MMSOLUFGY

CcZP jst
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15.  Dos itens relacionados abaixo, quais existem na sua casa? * 16. Quantas vezes por ano vocé frequenta os seguintes eventos culturais? *
Marcar apenas uma oval per finha Marcar apenas uma oval por finha
Na Si I,
il =i Menhuma Tou2 3Joud Soub daJ:
2
Um quarto 26
{ )
seu. Cinema
Rede Wi-Fi. ) ) Museu
TV por Teatro
internat
GloboPlay,
etc). 17.  Assinale o que vocé costuma assistir na TV &/ou em plataformas de internet. *
Esta pergunta acaita mais de uma resposta,
Fomao de
)

micro-ondas. = = Margue todas que se ap
E | Documentdrios e programas educativos,
(independente Esportes.
ou segunda | ) | Jomais.
porta da Gameplay.
geladeira). | Desenhos.
Aspisador de . | V-ideodh)s-rr.lusicais.
po. Filmes e séries

Novelas.
Maquina de — ‘ Reality shows.
favar roupa. - - Pragramas de auditério.
Garagem. \ 1 Outra:

VIDA ESCOLAR E HABITOS DE ESTUDOS
18,  Com que idade voce entrou na escola? =
Marcar apenas uma oval.

' 3 anos ou menos.

/4 ou S anos.

/6 ouT anos.

8 anos ou mais.
Hiy RNEST e OeZP i h Wt Hiy W SOLIFEY OeZP jua i 1036
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19. A partir do 1° ano do ensino fundamental, em que tipo de escola vocé = 22.  Durante a pandemia, indique a frequéncia com gue os seguintes fatos =
estudou? oCorreram:

Marcar apenas uma oval. Marcar apenas uma oval por linha

Somente em escola publica, De vez Virias

Nunca em Sempre

vezes
Somente em escola particular. quande

Em escola pablica e em escola particular Eu ia
equipamento
adequado

s B

20. Voce ja fol reprovado(a)? —

Marcar apenas uma oval.
Nao

! 8im, uma vez. R

J Sim, duas vezes ou mais. internet

21.  Alguma vez vocé abandonou a escola, deixando de frequentd-la até o finaldo

ano escolar?

Marcar apenas uma oval facilidade em

MNunca, Programas
Sim, uma vez.

Sim, duas vezes ocumais. nas aulas

impresso da
escola
(livros,
apostilas,
atividades
em folha
etc.).

Os
professores

me
auxiliaram a

ity S I SOBUFGY CcZP ot TH i 1 ity S I SOBUFGY CeZP s TH i 1

117



D2OWZ024, 1554

[ -

SHiERdEr 8
2enieddR:

mpreandia
reendia

2 Egiagds
g e

femotta 5.
remotas.

Fm EaEa
Havia um

iranguia
BaA &
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Disgndstico da reakdade escolar 2024 ESTUDANTES

Hsyz
-
dunies
nEing
18mate:

MSOLUIFGY

CcZP jiel
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23

24

i -

Disgndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES

Cormn relagdo ao ambiente de estudo e aos equipamentos tecnoldgicos que
ofa) estudante tem & disposigao ATUALMENTE, avalie os itens abaixo.

Marcar apenas uma oval por inha

Muneca
veres
luminagao — —
adequada =

Sampre

Mesa para

/ notebook /
laptop

Tablet

Televisio

Voee utiliza a internet para realizar pesquisas e tarefas de casa? *

Marcar apenas uma oval.

Nunca.
hs vezes.

Sampre.

MMSOBUIFGY

CcZP jsl
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25. Forada escola e em dias de aula, quante tempo vocé usa, por dia, para; * 26. Com que frequéncia seus pais ou responsavels costumanm: *
Marcar apenas uma oval per finha Marcar apenas uma oval por finha
Hao Munca AR Sempre
uso vezes
meu Menos  Entre 1 Mais
Seopin da 1 al de2 Ler em casa.
o hara. horas.  horas.
Eso. Conversar
COMm vocé
Estudar sobre o que
(dever de acontece na
casa, escola.
trabalhos
escolares, Incentivar
elc.) que vocé
comparega
Fazer as aulas.
Iras
Fazer reunites de
ireinamentos | § ) |pais na sua
esportivos. escola.
Trabalhar em Acompanhar
(lanvar as suas
louga, limpar — — — — tarefas de
i ) y y ] by
cuidar dos
imios etc.). Ajudar nas
suas tarefas
Trabalhar de casa,
fora de casa -
(recebendo
ou nao um
saldrio). 27.  Quando inar o ensino fund: | vocé pretende:. *
Lager (TV, Marcar apenas uma oval
esportes, .
intemet, \ Somente continuar estudanda.
i, ' Somente trabalhar.
) ' Continuar estudando e trabalhar.
) Ainda néo sel.
Hiy W SOLIFEY OeZP jut THOPE) 15136 Hiy W SOLIFEY OeZP jut THOPE) 1636
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REVISE SUAS RESPOSTAS ANTES DE AVANGAR 29 Quanto cada [tern abaixo motiva vocé a permanecer no CEFAB? *
OPIMIOES SOBRE A ESCOLA Marcar apenas uma oval por finha
Mam Um
28B.  Ha quanto tempo vocé estuda no CEFABT * Y bouco Elnatant
pauco
Marcar apenas uma oval. .
Relacionamento
—Menesde 1 ano it

colegas.

1 ana,

2 anos. Relacionamento
cOm oS .

'3 anos. professores,

4anos.
Vontade de

5 anos ou mais. aprender.
" o
para o meu
Tuturo.
Proximidade da
residéncia.
Ambiente
acolhedor.
Projetos da
escola. -
Merenda
escolar.

Hiy MSLLFGY OeZP jual THORIW) 17136 [ MSLLFGY OeZP jua
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30. Comovocé avalia o estado das instalagGes na drea externa da escola? * 31. Comovocé avalia o estado das instalagGes na area interna da escola? *
Marcar apenas uma oval por linha Marcar apenas uma oval por finha

Na Preci: Mz i Na P Na i
=0 B2 o ficlente  Excelante s = TRCIS2 o ficiente  Excelente A
tem melhorar respander tem melhorar responder

Estacionamento. | ) () )| ) Secretaria. ¢ ¢ () ) )

Muro em volta — \ — . — Patio e — F — i
da i - D - ) ) - _

Fachada. [ ) [ } { Banheiro

Acessibilidade. ) () 3 ) estudantes.

Sala de

Biblioteca e/ou
Sala de leitura.

ity e MESOLUIFGY. CcZP josl R hity e MMSOLUIFGY. CcZP jsl Y
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32. Comovocé avalia a qualidade da limpeza da escola? *
Marcar apenas uma oval por linha
Braci Nio sei
Braa Suficiente  Excelente s

melhorar responder

Patio.

Salas.

Banheiros.

Quadras

de

esporie.

Area

exlema.

33. Como voce avalia as condigbes de acessibilidade da escola de 0 a 107+
Busque responder a seg perg e amb escolar, as pessoas com
deficiéncia podem se movi e utilizar o5 espagos e servigos com seguranga e
autonomia, isto & da manelra mals independente possivel, sem a idade de ajuda
ou cam a ajuda ia?

Marcar apenas uma oval,
o 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10
Nio Excelente
hiy i MSDEIFGY DcZP jigl

D2OWZ024, 1554 Disgndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES

34, Comovocé avalia os servigos pedagdgicos e

Marcar apenas uma oval por finha

Nao Precisa
tem melhorar

Suficiente  Excelente

Secretaria. :

Coordenagao.

Servigo de
or a
Educacional

2 ity e MMSOBUIFGY CcZP jsl

FrE
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35, Como vocé avalia a qualidade dos servigos a seguir? * 36. Comovocé avalia as atividades desenvolvidas com os(as) estudantes? *
Marcar apenas uma oval per finha Marcar apenas uma oval por linha
Nae Pradis Suficlente  Excelente Nao:sel Haa Preciea Suficlente  Excelente Naa sl
temn melharar responder tem melhorar responder
Seguranga Qualidade
dentro da ) ) i ] das aulas.
escola.
Tarefas de
Seguranga casa.
nas \
proximidades Projetos da = :
da escola. escola.
entre a . sobre
escolaea ! disciplina e
famikia respeito
Projetos ou Orientacoes
trabalhos de sobre rotina (
ajuda a - de estudos.
comunidade.
Participagao
Limpeza e em 4
higiene da ) Concursos e
escola. Olimpiadas.
Merenda da . Eventos
escola. i - abertos & i
comunidade.
Hiy W SOLIFEY OeZP jua ! ZN6 Hiy RERNESTI e OeZP jual THOPEW) 0
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37.  Comovocé avalia o Centro de Iniciagio Desportiva de Judd - CID JUDO que 38. Com que frequéncia os(as) professores(as)... *

atua na escola?
Marcar apenas uma oval por finha

Marcar apenas uma oval .
Algumas  Muitas

MNunca Sempre
vezes vezes

Mao sei o que & CID nem para que serve.

Méo sabia que tinha CID Judd na escola. ... aplicam
notas de
Sei gue hd o CID Judd, mas ndo tenho interesse, forma justas?

Sei que ha o CID Judd, conhego e acredito que precisa melhorar,
\ - siio
Seique ha o CID Judé, conhego e acredita que & excelente. — (as)
! M&o sei responder @ pacientes ao
ensnar?

- propoem
atividades em
grpos que
promoverm a
troca de ideias
ea

cooperagao?
- Incentivam
a colaboragio
dos{as)
estudantes no
planejamento

atividades?

- ameagam,
implicam efou
gritam com
alguns(mas})

ity S I SOBUFGY CcZP jsl i 500 hiy S I SOBUFGY CcZP jsl i M
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329,  Marque com que frequéncia as situagdes abaixo ocorrem no CEFAR: * 40. ScbreoC lho Escolar, marque a al iva que melhor reg sua =

opinido.
Marcar apenas uma oval per finha

Marcar apenas uma oval.

Algumas  Muitas
Nunca Sempra
reees il MNao sel o que é Conselho Escolar nem para que serve.

Os estudantes Sei o que é Conselho Escolar, mas ndo sel guem sdo os(as) Conselhelros(as) do
participam da CEFAB.
elaboragio e
das mudangas QS 5 A __/ Gostaria de fazer parte do Conselho Escolar, mas nac sei como isse € possivel.
de regras da _ Ful eandidato(a) a Consslheiro(s) Escolar em 2023

Fago parte do Conselho Escolar do CEFAE eleito em 2023,

As regras sao0
justas e valem
para todos e
todas
{estudantes,
professores e

funcionarios em

0= conflitos sao
resolvidos de
forma justa
jpara todos os
envolvidos.

Alguns(mas)

alunos(as)
ofendem ou

professores(as).

ity S I SOBUFGY CcZP jsl i T hiy S I SOBUFGY CcZP jsl i R
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i
41.  Comovocé avalia a sua participagdo na escola? * |n1!f:|3559
ﬂ%ﬁﬂcipﬂ dos

Marcar apenas uma oval por linha gébgdog letivos?

Participa dos — — .
A . . — — —
Sm  Nao = dfminRdetyos?
vezes
- bem com os(as)
Comparece as t%%@graégﬁa 5)?
fas? am com as{as)a
RiESeBHASY
E pontual? decasaede
Anotaas tarefas
Fum— de c:sa ade
normas de fSJﬁ ‘mamentos
if & y de estudo em
o Zgg;nomemos
i de estudo em
casa?
Conhece o
Regimento
Intermo / as .
Normas de L 42, Em relagdo aos canais de comunicagao do CEFAE, come vocé utiliza cadaum
Convivéncia da deles?
escola?
i Marcar apenas uma oval por linha
Conhece a Acesso
Proposta e até trés
Pedagogica da a0 —
escola? acompanho oF Acesso
/ nunca P diariamenta
o semana,
Participa das REESS0 am
decisies = media
tomadas pela
escola? WhatsApp s = —
Participa das Instagram ) =
atividades e dos )
evenlos Site = =
promovidos pela
escola? Agenda 1
wvirtual
Participa da
organizacio de
eventos na
escola
(Formatura,
Jogos
Interclasse
ate V7
Hiy S 1 SOLUFGY OeZP jut THOPE) P Hiy W SOLIFEY OeZP jut THOPE) N
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[

43

Disgndstico da realidade escolar 2024, ESTUDANTES

Aiel 1k

Ma sua opinido, quais
estudantes na escola?

podem a parti

Marque todas que se aplicam
Grémia Estudantil
Conselho Escolar
|| Omganizagdo dos Representantes e Vice-Representantes de turma

| Comissdes especificas para assuntos especificos

Atividades complementares no tumo contrdrio ao das aulas

[ outre:

Quais outras sugestoes voce acredita que podem melhorar a participagao

dos(as) estudantes na escola?

MMSOLUIFGY CeZP js TH

dos(as)

D2OWZ024, 1554

[

45,

Disgndstico da realdade escolar 2024, ESTUDANTES

Como vocé avalia as relagdes entre os(as) d. e os dif;
e servigos da escola?

Marcar apenas uma oval por inha

Precisa

Suficiente  Excelente
melhorar

Entre estudantes.

Estudantes e
Professores(as).

Estudantes e
Orientador(a)
Educacional.

MMSOLUIFGY OcZP jigl

A
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Voeé j4 sofreu alguma das vieléncias abaixo no CEFAB? *

Marcar apenas uma oval per finha

Algumas  Muitas
veras vezes

Nunca

Sempra

Bullying (atos
violentos,
intencionais e
repetitivos, de
dificil defesa
e posaam
Ihe causar
danos fisicos

Eu fui
agredido(a),

intimidado{a),
ameagada(a),
excluido(a)

humilhado(a)
por algumfa)
enlega da

MMSOBUIFGY il AGUKECCZP ot TH

WG

[

Disgndstico da realdade escolar 2024 ESTUDANTES

Marque o quanto vocé concorda com cada uma das afirmagdes abalxo: *

Marcar apenas uma oval por finha

Concordo
Nao
concordo

um Concorda

pouco
Eu gosto

muito de

estudar no

0 que

escola @
il para a
minha vida.

utilizam as
notas como
uma forma
de controle
dos alunos.

quantidade
de ligio de

casa é bem

atrapalham
aaula.

0=
estudantes
podem
perguntar
para 0s
professores
virias

MMSOBUIFGY il AGUKECCZP ot TH
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v,
varias
Jezes.
s
%Estudantes
com
gs}usﬂanm
eficiencia
com
terg g apoic
eficiericia
o que |
terr?o 010
gleclsa ;
Seque:

precisam

48, Registre aqui suas sugestdes para a melhoria do nosso trabalho.

REVISE SUAS RESPOSTAS ANTES DE AVANCAR

Agrad a sua par

Sua participagio ¢ essencial para o fortalecimente da nossa escola.

Este conteddo ngo fol eriedo nem aprovado peto Google

Google Formularios

hitps fdocs goige. MSOLLFGY OeZP o

e
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APENDICE C - Formulario de diagndstico da realidade escolar (familiares)

D2OWZ024, 1554 Diagndatico da realdade escolar 2024, FAMILIARES

Diagnostico da realidade escolar 2024:
FAMILIARES

Prezado(a) responsavel,

Este guestiondrio tem como objetive coletar dados para tragar o perfil dos pais e/ou
responsaveis da nossa comunidade ascolar e conh a realidade das familias que a
Imegram, além de conhecer a sua opinido a respeito do ambiente escolar.

0 tempa médio de preenchimento & 20 minutos, entdo dedique a atengdo necessdraa
este momento

Este formuldrio esta configurado para NAD coletar enderevos de e-mall, & os dados serie
tratados de mode a garantir absolutoe sigilo a respelto das infermacgdes individuais
prestadas.

1. Se hauver mals de um estudante do CEFAB na mesma familia, € necessario
responder um questionario para cada crianga matriculada

2 Em cada questdo, marque a(s) resp (s} que melhor corresponder(em) as suas
caracteristicas pessoals e s condigdes de ensino e aprendizagem vivenciadas
pelof{a) estudante.

Contamos com a sua participagao!

¢ Indica uma pergunta ohrigataria

PERFIL E REALIDADE DA FAMILIA

1. Qual € o anofsérie do(a) estudante? =
Marcar apenas uma oval,
&% ana
7% ano
8%ano
9% ana

Classe Especial

hitpes fdocs googie comilom s TALL-REOFAY mrM Sswiesp NE vmnhegPWoPxAG P-b AL Riedi

bl
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2. Qual é aturma do(a) estudante?

Marcar apenas uma oval,

m m o 0 m P

Mao se aplica (Classe Especial)

3. Quem é ofa) principal responsével pelo estudante diante da escola? *

Marcar apenas uma oval.
Pai.
Mae,
Padrasto ou madrasta
Aud efou avé.

Cutro:

4. Qual & a faixa etdria do(a) principal responsdvel? *
Marcar apenas uma oval.
De 182 30 anos.
De 51 a 40 anos.
De 41 a 50 anos.
De 51 a 60 anos

&1 anos ou mais.

Hitpes fdocs googie comilom s TALL-REFAY mnMSswicspME vmnhwg PV oP<AG P-bAL Rk edi
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5. Emrelagaoc a corfraga e etnia, como ofa) principal responsdvel se autodeclara? * 7. Quanto a religido, como ofa) principal responsave! se declara?
Considere as definicdes dol Brasileiro de fia e Estati (IBGE)

Marcar apenas uma oval,

» PARDO e PRETO: a populagdo negra inclul todas as pessocas que se autodeclaram
pretas e pardas,

= INDIGENA: descendentes diretos dos povos autdctones/origindrios do Brasil e/ou | Ateu / ateia.
pessoas gue vivem no amblente cultural tradicional dos povos indigenas.

! Nao sige nenhuma religido especifica.

+ AMARELO: pessoas que t&m crigem em paises do extramo orisnte, coma Japao, Bilcheta,
China, Coréia do Sul e do Norte. _! Candomblecista
Catdlico(a),
Marcar apenas uma oval,
Espirita,
' Branco(a). Evangélico(a).
Pardo(a). ) Judeu / judia.
' Preto(a). Mugulmanoia)
! Indigenaia). | Testemunhas de Jeova,
! Amarelo(a). ! Umbandista.
 Outras.
6. Qual € o grau de escolaridade do(a) principal responsavel? *
Marcar apenas uma oval. 8. Qual & a faixa de renda mensal da familia? *

Se houver mais de uma renda, calcule o somatcrio
Nao alfabetizado

Marcar apenas uma oval.
| Ensino fundamental: ndo completou o 5% ano (antiga 4* série), P

| Ensino fundamental: concluiu 2penas o 5° ano (antiga 4° séria). Ate um salario minimo (RS 1.412,00 cu menos).
| Ensino fundamental completo: concluiu o 9° ano (antiga 87 séria). | Até dois salarios minimos (de RS 1.41201 a RS 2,624,000
Enzino medio completo (antigo 2° grau). Até trés saldrlos minimos (de RS 2.824,01 2 RS 4.236,00).
Ensina superior completo Até quatro saldrios minimos (de RS 4.236,01 a RS 5.648,00).
Pos-graduagdo: especializagdo, mestrado efou doutorado. Mais do que guatro salirias minimes (RS 5.648,01 ou mais).
it it s TAEL-FEFAY o ekl ¥z it fes TAEL-FEFAY o ekl wm
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Onde & a principal residéncia do(a) estudante? *

A lista & longa, portanto procure com atengdo, Caso nac encantre, assinale "outros”

e informe a localidade.

Marcar apenas uma oval,

' Aguas Claras
' Arapoanga
Armiqueiras
Brazlindla
Candangoelandia
' Ceilandia
' Cruzeiro
_' Estrutural
! Fercal
| Gama
| Golas {além da saida Norte de DF)
| Goids (além da saida Sul do DF)
| Guara
_! Itapoa
Jardim Botanico
! Lago Norte
! Lago Sul
Nucleo Bandeirante
| Paranca
Park Way
___ ! Planaltina
! Plano Plloto (Asa Sul / Asa Norte)
Par do Sol/Sol Naseente
Recanto das Emas
Riache Funde
Samambaia
Santa Maria

S&o0 Sebastiso

TALL-ROFAY ' e fedit

3
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10.

m

Disgrdslics d3 realidade ssclar 2024, FAMILIARES
Setor Industria e Abastecimento (51A) ou Setor Complementar de Inddstria e
Abastecimenta {SCIA)

Sobradinho
Al Sudoeste/Octogonal
Taguatinga
Varjao
Vicente Pires

Qutro:

Qual & o tipo de moradia da principal residéncia do(a) estudante? *
Marcar apenas uma oval.
! Urbana.
! Rural.
Indigena,
Quilombola.

Acampamento.

Qutra:

Na rua em que ofa) estudante mora, tem: *
Marecar apenas uma oval por [infka
VET) Sim
Asfalto ou

tratada.

Huminagado.

TALL-ROFAY ' e fedit ()
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12.  Quantas pesscas moram junto com ofa) estudante? * 15.  Assinale o que a familia costuma assistir na TV e/ou em plataformas de .
internet.
Marcar apenas uma oval
Esta pergunta aceita mais de uma resposta.

L Até 3 pessoas. Marque todas gue se aplicam.

! De 4a b pessoas. - .
" _| Documentarios e programas educatives,

Mais de 7 pessoas. ] Esportes.

| Jomals.
1 Gameplay

| Desenhos.

| Videoclips musicals,
| Filmes e séries.

13. Das pessoas gue moram com o(a} estudante, guantas tém emprego? *

Marcar apenas uma oval.

|| Novelas.
| Reality shows,
| Programas de auditério.

! Menhuma.
Urna,
Duas, 1
N || Ourra:
Trés.

_ Quatro oumais.

14. Quantas vezes por ano a familia frequenta os seguintes eventos culturais? *
Marcar apenas uma oval por finha

Mais

MNenhuma Tou2 3oud Soub
de &

Teatro

hitpes fidocs googie comilom s TALL-REOFAY mrMSswiCosp NEvmnhegPAWoPxAG P-b AL Riedi e hitps fidocs googie. TALL-REFAY ' e fedit a3
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16.  Com relagdo ac ambiente de estudo e aos equipamentos tecnolégicos que
ofa) estudante tem a disposigao, avalie os itens abaixo.

Marcar apenas uma oval por linka

As
Munca Sempre
vezes

Huminagao
adequada

Mesa para

Computador
[/ notebook /

laptop

Tablet

Televisdo

it Aftacs govgre comiTomsis VAL FEFAY M SswresnNE hmnhegPW ORGP AL Rk edi

w73
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17.

Diasgndstics da realdade escolar 2024, FAMILIARES

Com que frequéncia os responsaveis do estudante costumam: *

Marcar apenas uma oval p

A
Munca = Sempre
e,

reunites de o = =,
pais na 2

REVISE SUAS RESPOSTAS ANTES DE AVANGCAR

OPINIGES SOBRE A ESCOLA

18

Como vocé avalia o estado das instalagies na drea externa da escola? *

Marcar apenas uma oval por lirka

Nao Precisa " Nao sei
Suficiente  Excelente
tam malhorar responder
Estacionamento.
Muro em volta
da escola.
Fachada._
Acessibilidade.

it fftacs govgpe. com ommsis TACL-FEFAY mnb S ME b mnhwg PO ORGP R edd
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19.  Comovocé avalia o estado das instalagfes na drea interna da escola? *

Marear apenas uma oval por finha

Salas de aula.

Sala de video.

Nao Precisa

Suficiente  Excelente

tem metharar

Nao sei
responder

e TALL-ROFAY

' e fedit

wn
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20.

Disgrvislio da realdade escalar 2024 FAMILARES
Cormno vocé avalia a qualidade da limpeza da escola? *

Marear apenas uma oval por linha

Frecten Suficiente  Excelente Niceel
melhorar responder
Patio. - ¥ y
Salas. B R
Banheiros.
Quadras
de
esporte.
Area
externa.

21. Comaovoce avalia as condigoes de acessibilidade da escola de D a 107+
Busque responder a sequinte perg no ambiente escolar, as | com
deficigncia podem se movi e utilizar os espagos e servigos com seguranga e

via, sto é, da ira mals inds denta p |, sem a idade de ajuda
ou coma ajuda iria?
Marcar apenas uma oval.
o 1 2 3 4 5 6 o 2 10
Nao Excelente
i s AEL-RETAY F ket
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22, Comovocé avalia os servigos

Diagndatico da realdade escolar 2024, FAMILIARES

e ivos da escola? *

Marear apenas uma oval por linha

Educacional

Nao
tem

Precisa
melhorar

Nao sei

Suficiente  Excelente
responder

Sala de video.

interdisciplinar,

Sala de
recursos.

Sala de apoio.

iy i e TALL-ROFAY

' e fedit
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23,

Diasgndstics da realdade escolar 2024, FAMILIARES

Como vocé avalia a qualidade dos servigos a sequir? *

Marear apenas uma oval por linha

MNao Precisa
tem  melhorar

Suficiente  Excelente

MNao sei
responder

Sequranga

TALL-ROFAY

' e fedit
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24.  Comovocé avalia az atividades desenvolvidas com os(as) 1

Marear apenas uma oval por finha

Qualidade

Tarefas de

Na Preci N& i
o SR gficiente  Excelente RO
tem melhorar responder

Orientagbes

disciplina e

comunidade.

it Aftacs govgpe comiommsis VAL FEFAY b SswresnNE mnhwg PV oAl P -bAkM Rk edi
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25 Comeo vocé avalia o Centro de Iniciagio Desportiva de Judé - CID JUDG que
atua na escola?

Marcar apenas uma oval.

Mo sei o que é CID nem para que serve.

' N&o sabia que tinha CID Judd na escola.

' Seique ha o CID Judad, mas nao tenho interesse,

! Sei gue ha o CID Judd, conhego e acredito que preciza melhorar.
Seique hd o CID Judd, conhego e acredito que é excelente.

Mao seiresponder

e TALL-ROFAY ' e fedit
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Como vocé avalia as relagbes entre a familia e os diferentes espagos e
servigos da escola?

Marcar apenas uma oval por linka

Mo sel
Revis Suficierte  Excelenta :esptmder
melhorar { nao se
aplica
Familia e Vigilantes.
Familia e Servidores da Limpeza
e da Cantina.

Familia e Secretaria.
Familia e Professores{as). { B ) =

Familia e Professores(as) da — —
Sala de Recursos, :

Familla e Equipe Especializada
de Apoio 3 Aprendizagem

Peicdk ey
(F

de Rw;os} o
Familia e Orientador(a)
Educacional.

Familia e Coordenadores(as).
Familia e Supervisio,

Familia e Diregdo,

it Aftacs gpovgpe. com Tomsis VAL FEFAY b SswresnNE hmnheg P ORGP AL Rk edi

wn

D2OWZ024, 1554

27.  Em relagdo aos canais de comunicagao do CEFAB, come vocé utiliza cada um *

deles?

Disgndstics da realdade escolar 2024, FAMILARES

Marcar apenas uma oval por linha

hitpes fitnes googie com/Toms TALL-REFAY M SsmGesp NE vmnheg P OP=AG P-b AL Rk edi

Naa
acompanho
/ nunca
acesso

Acesso
ate trés
VEZES
por
semana,
am
média

Acesso
diariamente
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Dragndslics da realidace escolar 2024 FAMILIARES

Como vocé avalia a participagao da familia na escola?*

Marear apenas uma oval por linh

5
Munca Sempre
vezes

Participa das
decistes
tomadas pela
escola?

Participa das
atividades e
eventos
promovidos pela
escola?

Participa das
reunites
pedagogicas?

Existe uma boa
comunicacio
com os(as)
professores(as)?

Acompanha
ativamente os
canais de
comunicagio da
escola?

it Aftacs gpovgpe. com Tomsis VAL FEFAY b SswresnNE hmnheg P ORGP AL Rk edi

29.

Diasgndstics da realdade escolar 2024, FAMILIARES

Garante a
assiduidade e
pontuslidade
dofa)

Conhece a

Pedagdgica da
escola?

Aid ih

Ma sua opinido, quais
escola?

podem a partici

Esta pergunta aceita mals de uma resposta,

Marque todas gue se aplicam.

Reunides e eventos no tumo escalar dofa) estudante.

Reunides e eventos no contratumo escolar dofa) estudante,

Reunides e eventos a noite.
_| Reunides e eventos aos finais de semana,

Encontros em horarios diversificados.

Qutro:

it fftacs govgpe. com ommsis TACL-FEFAY mnb S ME b mnhwg PO ORGP R edd

da familia na

Faiyal
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D2OWZ024, 1554 Dragndslics da realidace escolar 2024 FAMILIARES

30. Quais outras sugestdes vocé acredita que podem melhorar a participago da  *
familia na escola?

31.  Sobre a Assoclagio de Pais e Mestres (APM), marque a altemativa que melhor *
representa sua opiniao.

Marcar apenas uma oval.

| Mao seio que & APM nem para que serve.
_ Seioque é APM, mas ndo quere ou ndo posso contribuir financeiramente.

~ seio que é APM e guero contribuir financeiramente.

1

32 SghreoC lho Escolar, marqgue a que melhor rey ETE .

opinido.
Marcar apenas uma oval

Mao sei o que & Conselho Escolar nem para que serve,

Sei o que é Conselho Escolar, mas ndo sei quem sdo os(as) Censelhelros(as) do
CEFAR.

Gostaria de fazer parte do Conselho Escolar, mas nao sei como isso é possivel.
/! Fui candidato(a) a Conselheiro{a) Escalar em 2023,

Fago parte do Conselho Escolardo CEFAB eleite em 2023,

iy i e TALL-ROFAY ' e fedit Falral

D2OWZ024, 1654 Disgndstics da realdade escolar 2024, FAMILIARES

33, Registre aqui suas sugestdes para a melhoria do nesso trabalhe,

REVISE SUAS RESPOSTAS ANTES DE AVANGAR
Agradecemos a sua participagao!

Sua participagdo é essencial para o fortalecimento da nossa escola.

Este sontoido nda fai criada nem aprovado pea Google

Google Formularios

hitpes s googie comilom s AL REFAY mnMSswisp NEhmnhwgPWoP=A6 P-b AL Rk edil

Py sl
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APENDICE D - Formulario de diagnéstico da realidade escolar (corpo docente)

D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE D2OWZ024, 1554 Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

3. Qual é a sua faixa etaria? *

Diagnostico da realidade escolar 2024: Marcar apenas uma oval,
CORPO DOCENTE __ De 18 330 anos.
Prezado(a) professor(a), De31 a 40 anos.

De 41 a 50 anos.
Este questionario tem come objetivo coletar dados acerca do perfil socioecondmico e
cultural, da f gdo profi | e das d dos(as) p es(as) do De 51 a 60 anos.

CEFAB no ano de 2024, visanda 4 inclusdo desses dados no Projeto Politico-Pedagdgico £1 anos au mals.
{PPF) da escola.

O tempo medio de preenchimento & 30 minutes, entao dedique a atengae necessaria a este
amERnto: 4, Emrelagac & cor/raga e etnia, como vocs se autodeclara? *
Considere as definigies da Instituto Brasileiro de fiae Es (IBGE).

Este formulario esta configurada para NAD coletar enderecos de e-mail, 2 os dadas serdo
tratades de modo a garantir abselute sigilo & respeito das informagdes individuais

PARDO & PRETO: a populagio negra inclui todas as pessoas que se autodeclaram

prestadas pretas e pardas
= » INDIGENA: descendentes diretos dos povos autctanes/origindrios do Brastl efou
Contamos com a sua participagao! que vivern no ambi cultural tradicional dos povos indigenas,
* Indies uma pergunta ohrigatéiia * AMARELO: pessoas que 1&m origem em palses do extrema orlente, como Japda,
China, Coréla do Sul e do Norte
1. Concordo com o tratamento dos meus dados para 8 finalidade especifica da "
Marcar apenas uma oval.
pesquisa sobre a realidade da comunidade escolar do Centro de Ensino
Fundamental Athos Bulcdo, integrante da rede publica de ensino do Distrito Brancala),
Federal, em conformidade com a Lei n. 13.709/2018 - Lel Geral de Protegéo de Pardo(a)
ardofa).
Dados Pessoais (LGPD) e legislagdo correlata vigente.
Pretofa)
Marcar apenas uma oval,
Indigena(a).
Concordo : Amaralofa),
INFORMAGOES PESSOAIS E ESTILO DE VIDA
2. Qual é o seu género? *
Marcar apenas uma oval.
Feminina
Masculino
Dutro:
it it s groopie oo/ TWYADCAAILT 13erG064 L ocalk WVi0mhatzaXha  wiedi 1132 it it oo oo/ TWYADCAAIDT 13 G004 L iocelk Aimb St Xia et 202
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Diagndstico da realidado o6 colar 2004. CORPO DOCENTE

@0, comao voce se declara? *

Marcar apenas uma oval,

T Nio sigo nenhuma refigido especifica,
. Ateu / ateia,

. Budista.

Candomhblecista

] Catdlicofa).

Espirita.

Evangélico(

Judeu / judia.
Muguimana{a).
Testemunhas de Jeova.

Umbandista

Outre:

TWVADCAMDT 1x2rGOE4 L 3 ocelk MWViOmbEteaXha thwiedt

¥z

D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realidade escolar 2004, CORPO DOCENTE

£ Onde & a sua principal residéncia? *

A lista & longa, portante procure com atengéo, Caso ndc encontre, assinale "outros’

e informe a localidade.
Marcar apenas uma oval.

) Aguas Claras
: Arapoanga
___/ Arniqueiras
Brazlandia
Candangolandia
Ceilandia
Cruzeiro
Estrutural
Fercal
| Gama
Goias {além da saida Norte da DF)
Goias (aiém da saida Sul do DF)
Guard
ltapod
Jardim Botanlco
Lage Norte
Lago Sul
" Niicleo Bandsirante
Paranca
| Park Way
Planaltina
_ Plana Piloto (Asa Sul / Asa Norte)
. Par do Sol/Sol Nascente
Recanto das Emas
Riacho Funda
Samambala
" Santa Maria

530 Sebastido

Setor Industria e Abastecimento (S1A] ou Setor Complementar de Indistria e

Abastecimento (SCIA)

Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi
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D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realklade oscolar 2004 CORPO DOCENTE
Sohradinho

Sudoeste/Octogonal
Taguatinga

Varjao

Vicente Pires

DOutre:

7. Quantas vezes por ano voce frequenta os seguintes eventos culturais? *

Marcar apenas urma oval por linha,

Uma Trés
MNenhuma ol ou
duas quatro

Cinco Mais
ouseis  deseis

8. Assinale a(s) alternativa(s) que descreve(m) corretamente os meios de
comunicagdo via TV aos quais vocé tem acesso,

Esta pergunta aceita mais de uma resposta

Margue fodas gue se &
TV aberta.
TV acabo.
Antena parabdlica.
_ Streamning (Spotify, YouTube, Metfiix, Disney Plus, Amazon Brime ete.),

Mao tenho acesso,

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

a2z

D2OWZ024, 1554

9,

Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

Assinale o que voce costuma assistir na TV e/ou em plataformas de internet.

Esta pergunta aceita mais de uma resposta.
Mamue fodas que se aplicam

Documentdrios e programas educativos.
Esportes.

Jornais e noticiarios.

Gameplay.

Desenhos.

Videoclips musicais,

Filmes e séries,

MNovelas.

Reallty shows.

Programas de auditorio.

Chitro;

INFORMAGOES PROFISSIONAIS E PRATICA PEDAGOGICA

Qual & o seu regime de contratagao junto a SEEDF? *
Marcar apenas uma oval,

Estatutario (efetiva)

Celetista (contrato temporria),

Qual & o seu grau de escolaridade? ~

Marcar apenas uma oval.

Ensino téanico ou normalista.
Ensino superior
Especializagdo
Mestrado.

! Doutorado.

Pas-doutorada.

Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi
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D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

12.  Comovoce avalia o seu conhecimento a respeito das diretrizes e normas qu

orientam a educacao ba

Marcar apenas uma oval por linha,

Desconhego
als)

documento  superficialmente

LDB (ou
LDBEN)

13. Ha gquanto tempo vocé estd no
Marcar apenas uma oval.

Menos de um ano.

! De um a dais anos.
De trés a cinco anos.
De seis a dez anos.
De1%1a 15anos.

De 168 20 anos.

21 anos ou mais.

a na rede publica de ensino do Distrito Federal?

Tenho

Conhego ofs) Tenha
famihandade 3
documento(s) comola) dominia do(s)
documentais)
documentals)
do de Iho como prof (a)? *

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

TRDEZI, 1054 Diagedstico a relkade ascolar 2004. CORPO DOCENTE
14. Ha quanto tempo vocé atua como regente na série/ano em que foi lotado para
20247

Marcar apenas uma oval,

Menos de um ano.
De um a dais anos.
De trée a cinco anos.
De sels a dez anos.
De11aiSanos

De 16a 20 anos.

21 anos ou mals.

15.  Ha quanto tempo vocé atua comeo professor(a) no CEFAB? *
Marcar apenas uma oval,

Menos de um ana,
De um a dois anos.
! De trés a cinco anos
De seis a dez anos.
) De1la15anos.
De 16a 20 anos.

21 anos ou mais.

16.  Durante os dltimos trés anos, voce participou de curso de especializagdo (minimo *
de 360 horas) ou aperfeizoaments (minima de 180 horas) sobre metodologias de
ensino-aprendizagem em sua area de atuagao?

Marcar apenas uma oval.
Nao participel,
Sim, mas nio houve impacto na minka pratica padagogliea
Sim, houve Impacto moderado na minha pratica pedagéagica,

! 5im, houve um grande impacto na minha pratica pedagagica.

. Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi

W2
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17.

Diagndstico da realidade oscolar 2004. CORPO DOCENTE

Com relagao aos equipamentos tecnolégicos que voce t8m a disposicao para
planejar e realizar suas agdes pedagogicas, avalie os itens abaixo.

Marcar apenas uma oval por linha,

Nao
T
enha tenho
ACessn
acesso
Computador
Notebook /
laptop
Smartphone
Tablet

Selecione ofs) local(is) onde vocé tem acesso a intemet. *

Esta pergunta aceita mais de uma resposta.

Marque todas que se aplicam
| Em minha residéncia
| Mo meu smart phone, com poucas restrigies ou nenhuma restrigio.
Na meu smart phone, com muitas restricbes.
No CEFAB.
Mao tenho acesso & internet.

TWYADCAMDT 1:2rGOEA LM ocelk MViOmhEteaXha t deledit

a2

D2OWZ024, 1554

20,

Diagndstico da realidade escolar 2004, CORPO DOCENTE

Selecione a(s) gia(s) que vocé cost utilizar para facilitar a
construgao do conhecimento aos estudantes ao longo do ano letivo.

Esta pergunta aceita mais de uma resposta.

Margue todas que se aplicam

Metadal tradi 15, com predominio de aulas it & pravas.
Projetos i iscipli efou i
| aprendizagem b da em ir ig

| Aprendizagem baseada em projetos,
| Sala de aula invertida.
Rotagao de estagdes
| SituagBes-problema,
Design thinking.
Atlvidades lidicas,

| Outro:

Quando determinado objetivo de aprendizagem néo & alcangado pelos(as)
estudantes, quais agbes vocé realiza visando a recuperagao processual 8
continua?

Esta pergunta aceita mais de uma resposta,

Margue todaz que se aplicam

| Oriento o estudo e direciono a realizagéo de um trabalho/teste de recuperagao.

| Elabero uma ou duas vezes por anc uma agéo interventiva para os estudantes com
baixo rendimenta.

Elaboro uma vez por bi uma agdo i iva para os ! com baixo
rendimento.
Fago um 1 dos ohjetivos de aprendizagem nao alcangados de todos os

estudantes e realizo agdes interventivas mais de uma vez por himestre.
| Ofereco aulas complementares no contraturno para os estudantes com baixo
rendimento.
M3a realiza nenhuma agio para a recomposico da aprendizagem.

Outro:

TWVADCAMDT 1x02rGOB LI ocelk SViOmb&lzaXha t wiedit
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D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

21.  Com que frequéncia vocé promove projetos inter

como estratégia para fortalecer o processo de ensino e aprendizagem?

Marcar apenas uma oval por linha
Duas
Umavez  Uma vez
veIes ou
a0 acatla
mals per
bimestre.  semestre.
bimestre,
Projetos
interventivos.
Reagrupamentos
intraclasse.
Reagrupamentos
extraclasse.

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

e grup

Esporadicamente
a0 ano.

Nao
realizo.

12

Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

Como vocé contribul para manter a comunicagae entre a familia e a escola? *

Marcar apenas uma oval por linha

A
Munca 2 Sempre
vezes

telefone para
que estudantes
efou familiares
possam falar
comigo.

Disponibilizo e-
miail para que
estudantes
efou familiares
possam falar
‘comigo.

Disponibilizo
rede social para

e/ou familiares
possam falar

Utilizo rede
social para
compartilhar
informativos e
materiais com
estudantes

ativamente dos
atendimentos
as familias nas
reunides
bimestrals efou

Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi
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hmastrais e/ou
sgandamentos
dgendamentos
daerdenagies
coleiarmcies

Envio
Eomonicado as
Eomiliaicadmnas
faenfidhe como
dredjplnar apos
cisrypdinarands
reabpputatnento
dpauads
doiadante.

-Oriento os{as)

Ertadinte=e)
raEintEBiRS a

ataalzmins as
atmbrédanas
cadtano TG

Acompanha as
Aoragasiio as
dostagpes

dstifdaihtes no
eatliiantetone
radiyemnou

Diagndstico da malidade escolar 2004, CORPO DOCENTE

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1:erG0E4 LM ool MViOmbEteaXha t hwledit.

D2OWZ024, 1554

23,

Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

A respeito do papel da leitura e da escrita no processo de ensino e aprendizagem,
transversalmente a todos os componentes curriculares, com gue frequéncia voce
explora como recurso pedagogico as estralégias a sequir?

Mearcar apenas uma oval por linha

Em quase

todas as Mao
Eventualmente.

Quase  Quase  Emquase
toda toda todas as
aula: semana.  avallagdes.

provas utilizo.

bimestrais.
Ledtura

individual, v

antes da =

individual,

em sala

Leitura em - ‘ —
voz alta

TNAZ Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi
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24.  Demaodo geral, como vocé costuma distribuir a pontuagae, a cada himestre, no seu 25 Ad o izati toes organizacionais em sala de aula. *

et B i
companente curricular?
Marcar apenas uma oval par linha.
Marcar apenas uma oval por linha,

Nio Utilizo Utilizo com
MNao utilizo utilizo.  eventualmente.  frequéncia.
Ind
aime 100 200 300 400 500 600 7 Agrupamento de
= estudantes.
pontuacdo,
Provas Disposicao de
Testes ; ; | : { materiais = = =
diditicos e de
Estudos espaco.
dirigidos
Previsdo de
Trabalhos em ’ ’ tempo para
grupo desenvolvimento
de atividades.
Deveres de casa
Cademo /
‘organizagan
Comportamento
EDUCAGAO INCLUSIVA: ADEQUAGAO CURRICULAR
Com relagdo as adequacdes curriculares voltadas para d com idad
educacionais especiais (NEE), sinalize, nas questbes a sequir, as estratégias que vocé
costuma utilizar.
it it s groopie oo/ TWYADCAAILT 13erG064 L ocalk WVi0mhatzaXha  wiedi 152 it it oo oo/ TWYADCAAIDT 13rG0B4 L 3 iocelk Mimb S XSa et 10532
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26,

Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

Adaptago a obj e se a priorizagac de areas
ou unidades a serem abordadas.
Marcar apenas uma oval por linha

Mag Utilizo Utilizo com

utiliza.  eventualmente.  frequéncia.

Priorizagio da
Ieitura.

Priorizagio da
escrita.

Priorizagdo dos
calculos,

Desenvolvimento
de habilidades {
sociais.

Introdugio de
objetivos

especificos ou = == C

alternativos.

Eliminagio de
conteddos
essenciais cuja
aquisicio
pelofa)
estudante se
mostra invidvel

Introduc3o de
conteddos
e5SeNnciais

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

e

D2OWZ024, 1554 Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

27, Ad, 5t iativas: e & modificacdo em instrumentos e técnicas de *

prak

avallagdo de modo que especificidades de estudantes com deficiéncla sejam

atendidas.
Marcar apenas uma oval por inha

Nzo Utiliza
utilizo.  eventualmenta.

da comum.

Avaliages
orais.

Avaliages
por meio
gravuras,
desenhos e
similares.

Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi
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28, Ad. Ges em p di

ptag didaticos & em atividades de ensino-

aprendizagem: referem-se ao como ensinar, alteragao e selegao de métodos, que
preparem o estudante para novas aprendizagens.

Marcar apenas uma oval por linha

Néo Utiliza Utilizo com
utilize.  eventualmente.  frequéncia.

Métodos mais 1
iy L e L

Atividades 1 —, &
prévias a aula. = = =

Atividades
complementares

aaula.

nas atividades.

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.
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29,

Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

P dizem respeito ao tempo previsio para a »

Ad. ges em
prag
realizagdo de atividades e para se alcangar objetivos tragados.

Alguns casos uma g em com

F | to & i to de ohietivos e conteddes, o que pode gerar um
prolongamento maior do tempo de escolarizagdo dola) estudante, Mo entanto, hd tambem
adaptacties em ternporalidade mais simples, como ampliagdo de prazos de enfrega, por

exemplo.

Marcar apenas uma oval,

HNio utikizo.
Utilizo raramente,

Utilizo com frequéncia,

REVISE SUAS RESPOSTAS ANTES DE AVANGAR

INFORMAGOES E OPINIGES SOBRE A ESCOLA

30. Comovocé avalia o estado das instalagées na drea externa da escola? *
Mercar apenas uma oval pot linha
MNao Precisa Nao el
Suficlente  Excelente
lem mefhorar respander
Estacionamento. )
Muro em valta
da escola.
Fachada. ) )
Acessibilidade. ) [ ) )
it it oo oo/ TWYADCAAIDT 13 G004 L iocelk Aimb St Xia et e

150



D2OWZ024, 1554 Diagndstico da malkdade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

31. Comovoceé avalia o estado das instalagdes na area interna da escola? *
Marcar apenas uma oval par linha.

Mio Precisa 3 Nao sei
tem I responder

Banheiro

dos(as) [ ) )
estudantes.

Salas de aula. ( ] )

Sala de video. { )

Sala de
Biblioteca efou
Sala de leitura,

Quadras de
‘esporie.

Refeitdrio. ; ! '

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1xerGOE4 L3 ok MV OmbEteaXha t beledit.
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Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

32. Como vocé avalia a qualidade da limpeza da escola? *
Marcar apenas uma oval par linha.
Precisa 3 Nio sei
Suficienta  Excelente
melhorar respander
Salas.
Banheiros
Quadras
de |
‘esporie.
Area
externa_
33, Como vocé avalia as condigdes de acessibilidade da escola de Da 107
Busque dera perg no ambiente escolar, as p com
podem se movimentar e utifizar oz espagos e servigos com seguranca e autonomia, isto e,
da maneira mais independente possivel, sem a necessidade de ajuda ou somente com a
ajuda necessaria?
Maroar apenas uma oval
o 1 2 3 & § & 7 B -9 10
Nio Excelente
34. A escola disponibiliza computadores ou tablets acs(as) professores(as)? *
Marcar apenas uma oval,
Hao.
hs vezes
) sim.
Nao sel responder.
it it oo oo/ TWYADCAAIDT 13 G004 L iocelk Aimb St Xia et o]
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35,

36,

Diagndstico da malidade oscolar 2004. CORPO DOCENTE

A escola oferece acesso a intemet aos (as) pro

Y9
Lieiol B

Marcar apenas uma oval,
' Nag.
_| Sim, porém a internet oferecidz & de baixa qualidade.
' Sim, a intemet oferecida ¢ de boa qualidade.

Nao sei responder.

Como voce avalia a qualidade dos servigos a seguir? *
Marcar apenas uma oval por linha

Nao Precisa : Néo sel
Suficiente  Excelente
tem melhorar responder

proximidades

Projetos ou
trabathos de
ajuda

comunidade.

Limpeza e
higiene da (

Merenda da

TWVADCAAIDT 1aerGOBA L3 jooo0k SViDmhStza X5a L wiedi

D2OWZ024, 1554

37,

] g fh i

Diagndstico da realidade escolar 2004, CORPO DOCENTE

Como vocé avalia os servicos pedagog e vos da escola?
Marcar apenas uma oval par linha.
Mio Precisa Néo sei

Suficiente  Excelente

tem methorar responder

Secretaria. ! )

Servigo

Especializado

de Apoio a } ! i
Aprendizagem

(SEAA).

Biblioteca/sala
de leitura.

Sala de video. 2 =) =) 2 =)

Espago
interdisciplinar.

Sala de
recursos.

Sala de apoio. { il )

TWVADCAMDT 1x02rGOB LI ocelk SViOmb&lzaXha t wiedit e [
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D2OWZ024, 1654 Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

38. Comovoce avalia as atividades desenvolvidas com os(as) estudantes? *

Marcar apenas uma oval por linha.

Nio Pracisa
term malhorar

Suficiente  Excelente

Qualidade
das aulas.

Tarefas de - — —

casa,

Projetos da — — —
escola.

hitpes fidocs googie comilomsd TWYADCAMDT 1:erGOE4 L3 ok MWViOmbEteaXha tbwledit

Nio sei
responder

P

D2OWZ024, 1554 Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

3%. Como voce avalia as relagdes entre pi

¢ (as) e os difi
servigos da escola?

Marcar apenas uma oval por linha

Precisa
malhorar

Professores(as) e estudantes.

Professores(as) e
familiares/responsaveis por
estudantes

Entre professores(as).

Professores(as) regentes e
Professones(as) da Sala de
Recursos.

Suficiente  Excelente

pagose  *

MNao sel
responder
{ ndo se
aplica

Professores(as) e Equipe
Especializada de Apoio &
Aprendizagem

Joga/Psi o ool

(F

de Recursos).

Professores(as) e Orientador(a)

Educacional. E =4

Professores(as) e
Coordenadores{as).

Professores(as) e SupervisSo.

Professores(as) e Diregao.

Professores(as) e Secretaria.

Professones(as) e Servidores da
Limpeza e da Cantina.

Professores(as) e Vigilantes.

Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi

FLoR
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40,

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

Como voceé p. e que as familias dos(as)

escolar?
Marcar apenas uma oval por inha

Menos Cerca
da de
metade  metade
das das
familias  familias

Participam das
atividades e
evenlos
promovidos pela
escola?

Participam das
reunides

pedagigicas?

Existe uma boa
comunicacio
com os(as)
professores(as)?

Mals da
metade
das
familias

Acompanham
alivamente os
canais de
comunicacio da
escala?

Acompanham
as tarefas de
casa e de sala
dofa}
estudante?

Conversam com
ofa) estudante
sobrea
importancia dos
estudos?

Determinam

participam do cotidiane

e

D2OWZ024, 1554
&l

Bt
RIS AL de
@ﬁac am
casa?
Providenciam
B RRAEm
liRImE e
iR o
FasALs pars
ik paudpnis?

olal estudante?
Garantem a

iitarls €
P
mLallude
%lﬂﬁanle?
estudante?
Conhecem a
BRnlam a
Bg&lm:a da
mﬁlﬂaqica da

escola?
Conhecem o

FRpgnsLe da
BliEncia da

escala?

41,  Quais sugestoes vocé acredita que podem melhorar a participagao da familiana *

escola?

Diagndstico da ealklade escolar 2004, CORPO DOCENTE

Hitpes fidocs googie comifom s TWYIDCAMDT 1xerGO64 LI ocelk MViDmbEzaXha t wiedi

A
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43,

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

Sobre o Conselho Escolar, marque a alternativa que melhor representa sua

opinida.

Marcar apenas uma aval,

Mao sei guem sdo os(as) Conselheiros(as) do CEFAB,
Seiquem sdo osfas) Conselheiroa(as) do CEFAR.

Fago parte do Conzetho Escolar do CEFAB eleito em 2023,

Vocé ja foi vitima de algum tipo de violéncia no CEFAB? *

Marcar apenas uma oval por linha
Uma
Munca unica

Vez

Violéncia

Vicléncia
wverbal /
moral /

Roubo nas
proximidades
da escola

Furto de
objetos
dentro da

R

Diagndstico da malklade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

Diante das afirmativas a sequir, marque a alternativa que melhor representa sua

opinido.

Marcar apenas urma oval par linka
Discordo.

Eu sinto orgulho
de trabalhar no
CEFAB.

Eu me sinto
reconhecido{a)
pelo trabalho
que realizo no
CEFAR.

Se pudesse, ey
deixaria de ser
professor(a).

Eu me sinto
apoiadofa) e
orientado(a)
pela equipe
escolar (Diregio,
Supenvisao,
Coomdenagio e
Orientagdo
Educacional).

Eu me sinto
exausto(a) pelo
grande volume
de trabakho.

aperfeicoamento
da minha pritica
tagdgica.

Concarda
parcialmente.

Concorda
totalmenta,

Hitpes fdocs googie comilom s TWYIDCAAMDT 1xerGO64 LI ocelk MVi0mb&lzaXha t wiedi

W02
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D2OWZ024, 1554 Diagndstico da realidade oscolar 2004, CORPO DOCENTE

A% demandas
RuseertiEes

(Breenehimenta
2 decumentas)
BEHRAM Mk
{emipe da fle
deveram:

i diferenias
fEEkFEes
{ECRBIRGIRRE
BHE EntBuem - C &
para 2 aestinde
cetiiang

esealar

45, Registre aqui suas sugestoes para a melhoria do nosso ea

uma escola de qualidade.

REVISE SUAS RESPOSTAS ANTES DE AVANGAR

g asua participag

Sua participagio & ial para o fortaleci da nossa escola,

Este contevdo ndo fol criado nem spravado pelo Google,

Google Formularios

hitpes fidocs googie comilom s TWYIDCAMDT 1x02rG0E4 L3 ocelk MViOmbEteaXha t deledit.

de

bl
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APENDICE E - Gréaficos de diagnéstico da realidade escolar

Grafico 1. Faixa etaria 6° ano (vespertino) Grafico 2. Faixa etaria 7° ano (vespertino)

13;;;05 e 49%  41%

13 anos
22%

Grafico 3. Faixa etaria 8° ano (matutino) Grafico 4. Faixa etaria 9° ano (matutino)
16 anos 13 anos
15 anos 12 anos 4.8% 4.8%
5.6% 5.6%
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Grafico 5. Regido da principal residéncia do corpo discente.

Onde é a sua principal residéncia?

105 respostas

® Aguas Claras
@ Arzpoanga

@& Amiqueiras

@ Brazlandia

@ Candangolandia
@ Ceilandia

@ Cruzeiro

@ Estrutural

15 ¥

Grafico 6. Meios de transporte do corpo discente para o trajeto casa-escola.

Qual transporte vocé costuma utilizar para ir & escola?
105 respostas

muletas, andador ou similar.

23,8% @ A pé, SEM suporte de cadeira de roda
muletas, andador ou similar.
“ ) Bicicleta. skate, patins ou similar.
o— ] @ Transporte publico coletivo (6nibus ou
metrd).

@ Carona (carro).

. A pé, COM suporte de cadeira de rodas,

S,

@ Transporte privado coletive (van ou én...
@ Automovel particular da familia (carro).
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Grafico 7. Convivéncia familiar do corpo discente: quantas pessoas moram com o(a)

estudante.

Quantas pessoas estdo morando junto com voceé atualmente?

105 respostas

@ Até 3 pessoas.

@ De 4 a 6 pessoas.
) Mais de 7 pessoas.

Grafico 8. Convivéncia familiar do corpo discente: quais pessoas moram com o(a)

estudante.

Normalmente, com quem vocé mora?

105 respostas

Mae.

Pai.

Madrasta.

Padrasto.

Irmao(s) e/ou irmaf(s).

Avo e/ou avo.

Instituicdes sociais (casa de...
Prima

Tio

Tia, tio, primo.
tia

Mae é pai e irma
Pai mae e irmaos

Cunhada, sobrinhos|

Tia
Sobrinha
Dog

Tio e duas tias .|

Méae, pai e irma

Tialtio|

Sobrinho

Tio do meu paif

—1 (1%)

—9 (8,6%)

—11 (10,5%)

—0 (0%)
—1 (1%)

1 (1%)
—1 (1%)
—1 (1%)
E 1 (10/0}
—1 (1%)
—1 (1%)
1 (1%)
1 (1%)
—1 (1%)
—1 (1%)
1 (1%)
1 (1%)
1 (1%)
1 (1%)

1(1%)

20

40

60

—64 (61%)

—64 (61%)

80

196 (91,4%)

100
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Grafico 9. Distribuicdo do corpo discente por género.

Feminino
44.6%

Masculino
55.4%

Grafico 10. Histérico escolar do corpo discente.

A partir do 1° ano do ensino fundamental, em que tipo de escola vocé estudou?
105 respostas

@ Samente em escola plhlica.
@ Somente em escala particular.

& Em escola publica e em escola
particular.

Grafico 11. Percepgao do corpo discente sobre a escola.

Marque o quanto vocé concorda com cada uma das afirmagoes abaixo:

Os estudantes podem
I Nac concordo [ Concordo um pouco B Concordo perguntar para os

professores varias vezes.

80
0 que aprendo na escola

& (il para 2 minha vida, A quantidade de ligéo de

casa é bem distribuida
entre as matérias.

60

40
20
0
Eu gosto muito de 0s professores utilizam Alguns estudantes da D estilaTnites tom
estudar no CEFAE. asnotas como uma sala atrapalham a aula deficiéncia tém o apoio

forma de controle dos

de que precisam.
alunos.

Tov



Grafico 12. Tipos de violéncia no ambiente escolar.

Vocé ja sofreu alguma das violéncias abaixo no CEFAB?

10p I Nunca [ Algumas vezes I Muitas vezes [l Sempre

L Ll L

75
50
25
n
Bullying (atos Racismo.
violentos,

intencionais e
repetitivos, de dificil
defesa que possam
Ihe causar danos
fisicos ou
psicologicos).

Preconceito religioso. Preconceito contra a Homofobia e/ou Eu fui agredido(a),
mulher. transfohia. maltratado(a),
intimidado(a).
ameagado(a),

excluido(a) ou
humilhado(a) por
algum(e) colega da
escola.

Grafico 13. Estudantes e aparelhos eletrénicos.

Com relagé@o ao ambiente de estudo e aos equipamentos tecnolégicos que o(a) estudante tem & disposigéo

ATUALMENTE, avalie os itens abaixo.

B Nunca M Asvezes [ Sempre

80
60
40
20
a
lluminacac Mesa para Computador / Celular Tablet Televisédo Internet
adequada estudar notebook / laptop
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Grafico 14. Percepcgao do corpo discente sobre a escola.

Como voce avalia os servigos pedagdygicos e administrativos da ezcola?

B Maotem [l Piecsa melhorar B Sufictente [ Excelenle M MNao ssiresponder

IENWY

Secraiaria. Direcao, Vice-diregan, Super/isio pedagogica, Coordenagan, Serviga de Grientagao
Edusasonal (S0E).

Grafico 15. Percepcgao do corpo discente sobre a escola.

B taolem B Predss melhorss B Soicente [l Excelente MM Nao el respander

ALl

Servigo Especializado da Biblictecatsala de faitura, Sala de video, Espaga inferdiscipiinar Sala de recursos. Sala de apaio,
Apaica Aprendizagem
(SEAL)

Grafico 16. Percepcao do corpo discente sobre a escola.

Como vocé avalia a qualidade dos servicos a seguir?

B Nzotem M Precisa melhorar B Suficiente [ Excelente M Nao sei responder

40
20
0
Seguranca denfro da Seguranga nas Comunicaglo entre a Projetos ou trebalhos de Limpeza e higiene da Merenda da escola,
escola. proximidades da escola. escola e a familia. aluda & comunidade. ascola,
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Grafico 17. Percepcgao do corpo discente sobre a escola.

Como vocé avalia as atividades desenvolvidas com os(as) estudantes?
B Naotem  E Precisa methorar B Suficients Il Ezcelente I NEo sel responder

hoh b

Quzlidade das aulas, Tarefas de casa, Projetes da escola. Criemagbes sobre Qrientagbes sobre rotna  Participagdc am Cancursos Evanios aberzs &
discipiina & respeito. de estudos. e Olimpiadas. comunidade.

3

Grafico 18. Percepcgao do corpo discente sobre a escola.

Como vocé avalia o estado das instalagdes na area externa da escola?

B Naotem M Precisa melharar [0 Suficiente [l Excelente [l N3o sei responder

40

20

Estacionamento. Muro em volta da escola. Fachada. Acessibilidade.

Grafico 19. Percepgéao do corpo discente sobre os relacionamentos interpessoais.

Como voce avalia as relagoes entre os(as) estudantes e os diferentes espacos e servi¢os da escola?

Il Precisa melhorar [l Suficiente I Excelente
60

40

20
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Grafico 20. Percepgéo do corpo discente sobre as regras de convivéncia.

Marque com que frequéncia as situa¢des abaixo ocorrem no CEFAB:

60 Bl Nunca [ Algumas vezes [ Muitas vezes [l Sempre

40
20
n

Os estudantes As regras séo justas e 0s conflitos sdo Alguns(mas) alunos(as)
participam da valem para todos e resolvidos de forma ofendem ou ameagam
elaboragéo e das todas (estudantes, justa para todos os professores(as).
mudangas de regras da professores e envolvidos.
escola. funcionarios em geral).

Grafico 21. Renda familiar da comunidade escolar do CEFAB.

Qual é a faixa de renda mensal da familia?
93 respostas

@ Até um salario minimo (R$ 1.412,00 qu
Menos).

@ Alé dois salarios minimos (de RS
1.412,01 a R$ 2.824,00).

) Até trés salarios minimos (de R$
2.824,01 a R$ 4.236,00).

@ Até quatro salarios minimos (de R$
4.236,01 a RS 5.648,00).

@ WMais do que quatro salarios minimos
(R$ 5.648,01 ou mais).
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Grafico 22. Escolaridade dos responsaveis dos estudantes.

Qual é o grau de escolaridade do(a) principal responsavel?

93 respostas

@ Nio alfabetizado.

@ Ensinoc fundamental: ndo completou o 5°
ano [antiga 42 série).

) Ensino fundamental: concluiu apenas o
9° ano (antiga 4° serie).

@ Ensino fundamental completo: concluiu
o 9% ano (antiga 82 série).

@ Ensinc médio completo (antigo 2° grau).

@ Ensinc superior completa.

@ Pds-graduagdo: especializaggo, mestr...

Grafico 23. Faixa etaria dos responsaveis.

Qual é a faixa etéria do(a) principal responsével?
93 respostas

@® De 18 a 30 anos.
@ De 31240 anos.
@ De 41 a 50 anos.
@ De 51 a 60 anos.
® 61 anos ou mais.
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Grafico 24. Quantidade de pessoas residindo na habitacdo do(a) estudante.

Quantas pessoas moram junto com o(a) estudante?

93 respostas
@ Até 3 pessoas,
@ De 4 a 6 pessoas.
& Mais de 7 pessoas.

Grafico 25. Quantidade de pessoas que tém emprego na residéncia do(a) estudante.

Das pessoas que moram com o(a) estudante, quantas tém emprego?
93 respostas

@® Nenhuma.

® Uma.

@ Duas.

@® Tres.

@ OQuatro ou mais.
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Grafico 26. Ambiente de estudo do(a) estudante.

Com relag@o ao ambiente de estudo e aos equipamentos tecnoldgicos que ofa) estudante tem & disposicéo,
avalie os itens abaixo.

B Nunca M Asvezes [ Sempre

75
50
25
0
lluminagao Mesa para Computador / Celular Tablet Televisao Internet
adequada estudar notebook / laptop

Grafico 27. Acompanhamento da rotina escolar.

Com que frequéncia os responsaveis do estudante costumam:

60 MM Nunca M Asvezes MM Sempre

60
40
20
0
Ler em casa. Conversar scbre ¢ que Acompanhar as tarefas de Ir as reunides de pais na
acontece na escola. casa. escola.
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Grafico 28. Percepgéo sobre a participagao da familia na escola (continua).

Como voceé avalia a participagdo da familia na escola?

B Nunca [ Asvezes [ Sempre

80
» o Acompanha as tarefas de casa
Participa das atividades e . o e de sala do(a) estudante?
80 eventos promovidos pela Existe uma boa comunicagéo
escola? com os(as) professores(as)?
40
20
0
Participa das decisdes Participa das reunides Acompanha ativamente os
tomadas pela escola? pedagogicas? canais de comunicagdo da
escola?

Grafico 29. Percepgéo sobre a participagao da familia na escola (conclusio).

B Nunca B Asvezes I Sempre -

Determina momentos de
estudo em casa?

Conhece o Regimento Interno /

Garante a assiduidade e as Normas de Convivéncia da
pontualidade do(a) estudante? escola?

0
Conversa com o(a) estudante Providencia diariamente Conhece a Proposta
sobre a importéncia dos uniforme e materiais escolares Pedagdgica da escola?
estudos? para o(a) estudante?
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Grafico 30. Sobre a Associagéo de Pais e Mestres (APM).

Sobre a Associacdo de Pais e Mestres (APM), marque a alternativa que melhor representa sua
opinido.

93 resposias

@ Naio szi o que € APM nem para que
serve.

@ Seio que é APM, mas n3o quera ou ndo
posso contribuir financeiramente.

@ Sei o que & APM e quero contribuir
financeiramente.

Grafico 31. Sobre o Conselho Escolar.

Sobre o Conselho Escolar, marque a alternativa que melhor representa sua opinido.
93 respostas

@ Nio sei ¢ gue é Conselho Escolar nem
para que serve.

@ Sei o que é Conselho Escolar, mas nao
sei quem sao os(as) Conselheiros(as)...

A @ Gostaria de fazer parte do Conselho
Escolar, mas nac sei como isso & pos...
@ Fui candidato(a) a Conselheiro(a)
Escolar em 2023.

@ Faco parte do Conselho Escolar do
CEFAB eleito em 2023,
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Grafico 32. Participacéo na vida escolar.

Com que frequéncia os responsaveis do estudante costumam:

60 MM Nunca MM Asvezes MM Sempre

60
40
20
0
Ler em casa, Conversar sobre o que Acompanhar as tarefas de Ir as reunides de pais na
acontece na escola. casa. escola.

Grafico 33. Participacdo em eventos culturais.

Quantas vezes por ano a familia frequenta os seguintes eventos culturais?
B Nenhuma Ml 1ou2 [ 3cu4 M Sout [ Maisde6B

60

40

20

Cinema Museu Teatro
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Grafico 34. Distribuicdo do quadro docente conforme o género.

Qual é o seu género?
14 respostas

@® Feminino
@ WMasculino

Grafico 35. Distribuicdo do quadro docente conforme a idade.

Qual é a sua faixa etaria?
14 respostas

@ De 18 2 30 anos.
@ De 312 40 anos.
@ De 41 a 50 anos.
@ De 51260 anos.
@ 61 anos ou mais.
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Grafico 36. Distribuicdo do quadro docente conforme a formagao académica

Qual é o seu grau de escolaridade?
14 respostas

@ Ensino técnico ou normalista.
@ Ensino superior.

@ Especializago.

@ Mestrado.

@ Doutorado.

@ Pos-doutorado.

Grafico 37. Distribuicdo do quadro docente conforme a autodeclaragao de raga/cor.

Em relagac a cor/raga e etnia, como vocé se autodeclara?
14 respostas

@ Branco(a).
@ Pardo(a).
® Preto(a).

@ Indigena(a).
@ Amarelo(a).
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Grafico 38. Percepcao do corpo docente sobre os relacionamentos interpessoais.

Como vocé avalia as relagdes entre professores(as) e os diferentes espagos e servicos da escola?

10,0
B Frecisa melhorar [l Suficiente BB Excelente Il Nac sei responder ( ndo se aplica

7.5

5,0

25
0.0
et )
e
ot o gt b
¥ wd‘“% 0¥ ¢ @& e
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Grafico 39. Percepcao do corpo docente sobre os servigos da Unidade Escolar.

Coma voce avalia os servicos pedagdgicos e administrativos da escola?

B taotem B Precss melhorar B Sufidenie [l Excelente Tl Mo ssiresponder
i
&
I| lI II- !I |
Secrataria. Diregan, Vice-diregan, Supervisio pedagogica, Coordenagao, Sarvigo de Crientagac

Educacional (SOE)

AL od

Servigo Especializado de Bibliolecalsala de feitura, Sala da video. Espago inferdiscipiinar
Apaio a Aprendizagem
{SEAM)

Sala de recursos Sala de apoio,

Grafico 40. Metodologias educacionais utilizadas pelo corpo docente.
Selecione a(s) metodologia(s) que vocé costuma utilizar para facilitar a construgdo do

conhecimento aos estudantes ao longo do ano letivo.

14 respostas

—12 (85,7%)

Metodologias tradicionais, com...

Projetos interdisciplinares efou. .. —5(35,7%)

Aprendizagem baseada em inv... ¢ (64,3%)
Aprendizagem baseada em pro... 6 (42,9%)
Sala de aula invertida.
Rotagdo de estagbes. 1(7,1%)
8 (57.1%)

Situagdes-problema.
Design thinking.
Atividades ludicas.
Alividades de apoio —1 (7.1%)
Metodolegia triangular 1(7.1%)
0,0 2.5 5,0 7.5 10,0 12,5

1

1(7,1%)

12 (85,7%)
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Grafico 41. A¢bes de recuperagéo.

Quando determinado objetivo de aprendizagem néo € alcangado pelos(as) estudantes, quais agoes

voce realiza visando a recuperagéo processual e continua?
14 respostas

Qriento o estudo e direcioneo a... 10 (71.4%)

Elaboro uma ou duas vezes po... —2 (14,3%)

Elaboro uma vez por himestre. .. -5 (35.7%)
Fago um mapeamento dos obj... 4 (2B.,6%)
Oferego aulas complementares...|—0 (0%)
Nao realizo nenhuma acao par... 1(7,1%)
Nao regente 1({7T1%)
0 2z ! B 8 10

Grafico 42. Projetos interventivos e reagrupamentos.

Com que frequéncia vocé promove projetos interventivos e reagrupamentos como estratégia para
fortalecer o processo de ensing e aprendizagem?

I Duas vezes ou mais por bimestre. [l Uma vez ao bimestre. 00 Uma vez a cada semestre. 12
10
5
0 i
Projetos interventivos. Reagrupamentos intraclasse. Reagrupamentos extraclasse.
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Grafico 43. Papel da leitura e da escrita no processo de avaliagdo das aprendizagens.

A respeito do papel da |eitura e da escrita no processo de ensino e aprendizagem, transversalmente a todos os componentes curriculares, com que
frequéncia vocé explora como recurso pedagogico as estrategias a seguir?

B Quase loda sula. B Ouase toda semana, B8 Em guase lodas as avaliacies. Bl Em guase todas as provas bimestrais. [l Sventualmente. I Nao ulilizo.

Leitura individual, antes da aula Leitura individual, em sala Leitura em voz alta Agdes de caligrafia, visando a Escnita de paragrafos Escrita de texlos estruturados
legibllidade da latra com Irés paragrafos ou mais

Grafico 44. Como vocé avalia o estado das instalagbes na area externa da escola?
(estudantes).

I Naotem [ Precisa melhorar I Suficiente [l Excelente [ MN3o sei responder

40

20

Estacionamento. Muro em volta da escola. Fachada. Acessibilidade.

Grafico 45. Como vocé avalia o estado das instalagbes na area externa da escola?
(familiares).

60 M Naoten M Precisa melhorar MM Suficients MMl Excelents M Nao ssi responder

Ll

Estacionamento. Muro em volta da escola. Fachada. Acessibilidade.
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Grafico 46. Como vocé avalia o estado das instalagdes na area externa da escola? (corpo
docente).

I Naotem M Precisa melhorar 00 Suficiente [ Excelente M Nio sei responder
10

Estacionamento. Muro em volta da escola. Fachada. Acessibilidade.

Grafico 47. Como vocé avalia as condicdes de acessibilidade da escola de 0 a 107

(estudantes).
30
24 (228%)g3 (54 gop)
20
15(14,3%
ki 13(124%) 45 (41 49%)
10
5(4.8%) 5 (4,8%)
2 (1,9%)
0(0%)  0(0%)
g | |
0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Grafico 48. Como vocé avalia as condicdes de acessibilidade da escola de 0 a 10?7
(familiares).
30

18 (19,4%)
C.. 16 (17,2%)

11 (11,8%) 11 (11.8%)

10

2(22%) 2(22%)

1(1,1%)
0 (0%) 0 (0%)
R M
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Grafico 49. Como vocé avalia as condigbes de acessibilidade da escola de 0 a 10?7 (corpo

docente).
5

0 (Dl%) 0 g[lx%) 0 (cll%:

5 (35,7%)

2 (14,3%) 2 (14,3%)

1 (7.1%)

0 1 2 3 4 & 8 7 g 9 10
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APENDICE F - Quadro de organizaco curricular da unidade escolar

CONSTITUIGAO CARGA HORARIA SEMANAL
DO
CURRICULO 6° ano 7° ano 8° ano 9° ano
Lingua Portuguesa 5 5 5 5
Arte 2 2 2 2
Educacéo Fisica 3 3 3 3
Base Nacional Matematica 5 5 5 5
Comum
Ciéncias 4 4 4 4
Historia 3 3 3 3
Geografia 3 3 3 3
Inglés 2 2 2 2
Parte Produgéo de Texto 1 1 1 1
Diversificada Geometria 1 1 1 1
Diversidade e
educacao em e para 1 1 1 1
os direitos humanos

179



APENDICE G - Planos de acéo dos programas e projetos institucionais desenvolvidos na unidade escolar

PROGRAMA METAS OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES
e Promover uma educacso e Identificar  os estudantes,
equanime no DF ¢ enturma-los e criar turmas para
d . 0 ano letivo de 2024.
* Ass?jgurar o atendimento ags e Acessar o Sistema de Gestao
estudantes em situacdo de . .
Possibilitar a 100% dos estudantes incompatibilidade idade/ano’ do gﬁj:rca; -olg\)/l;;gjlq‘cifg;gopacgz
PROGRAMA SUPERAGAO em situagdo de |ncompaE|b|I|dade Ensmp F_undamental. ~ fluxo” para os(as) estudantes
idade/ano a recuperagdo das e Contribuir para a recuperagao e eleqiveis a0 Proarama
aprendizagens e avango escolar progressao das aprendizagens. o Ate%dimentos %r méio de 6
e Possibilitar aos estudantes a grupos P distintos
reqon,st.rugao das suas correspondentes a cada ano
trajetorias escolares e o fluxo escolar do 3° ao 8 ano. do
escolar adequado para todos. Ensino’FundamentaI ’
EIXO TRANSVERSAL META PDE PROFESSOR RESPONSAVEL AVALIAGAG DO PROJETO E NO

PROJETO

Educacdo em e para a Cidadania e

Direitos Humanos

Meta 2
Estratégias: 2.2, 2.14, 2.26

Meta 3
Estratégias: 3.10

Meta 7
Estratégias: 7.13, 7.18, 7.23,

Professores(as) regentes, Diregéo,
Coordenacéo, estudantes

Como a unidade escolar nao dispde
de quantitativo de estudantes em
situacdo de incompatibilidade
idade/ano para a abertura de
Turmas SuperAgao (reduzidas
ou ndo), o atendimento
personalizado sera ofertado
aos(as) estudantes elegiveis nas
suas respectivas classes
comuns.

' Considera-se incompatibilidade idade/ano quando o(a) estudante apresenta 2 anos ou mais acima da idade prevista para o ano escolar em que esta
matriculado(a), tendo como referéncia a data de nascimento até 31 de margo.
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PROGRAMA METAS OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES
Atender alunos da SEEDF do Ensino
Fundamental e Médio, matriculados no
Centro de Iniciagdo Desportiva
e Atender alunos da SEEDF do Ensino CID _de d Judd . d% C:uzego,
Fundamental e Médio (6 a 17 anos) | STRCITECE, COoCe e uma
matriculados no CID - CENTRO D% atividade fisica regular e ainda a
INICIACAO DESPORTIVA — CID de Judb CoT
do Cruzeiro, proporcionando através de disciplina, 0 autocontrole e ~a
A o . concentragao necessarios para a pratica
aulas de Judd, os beneficios advindos de S o
o . ) deste esporte olimpico que é hoje, por
uma atividade fisica regular e ainda a . ) i )
disciolina o autocontrole e a suas muitas qualidades, difundido e
pina, - - praticado em diversos paises ao redor do
concentragdo necessarios para a pratica mundo
deste esporte olimpico. através da TrabaIHar a concentracéo o
Propiciar a 130 pratica do Esporte. §ao,

CID JUDO DO CRUZEIRO

estudantes de toda a
Comunidade Escolar
matriculados
SEEDF a realizagao
de aulas de Judd no
contraturno das aulas
regulares

na

e Desenvolver naturalmente valéncias
fisicas importantes como forga, equilibrio,
agilidade, flexibilidade e resisténcia,
através da vivéncia do esporte.

e Promover a formagdo de um cidadao
consciente do movimento em sua cultura
corporal.

e Proporcionar aos alunos da Rede
Publica do Distrito Federal conhecimento
técnico e tatico da modalidade Judd, ao
identificar aptiddes e interesses dos
alunos, ampliando o processo de selegao
e formacéo de futuros atletas.

e Integrar criangas e jovens as equipes
representativas do Distrito Federal com
participagdo em Jogos Escolares locais e
nacionais.

autoconhecimento e o respeito ao outro,
por meio da filosofia relacionada ao
Judé.

Desenvolver o respeito as regras, o
autocontrole e a disciplina através dos
exercicios propostos durante as aulas.
Trabalhar a coordenacdo motora, a
psicomotricidade e lateralidade
Desenvolver o respeito as regras, o
autocontrole e a disciplina através dos
exercicios propostos durante as aulas;
Trabalhar a coordenagdao motora, a
psicomotricidade e lateralidade através
da pratica do Esporte.

Desenvolver  naturalmente valéncias
fisicas importantes como forga, equilibrio,
agilidade, flexibilidade e resisténcia,
através da vivéncia do esporte.
Promover a formacdo de um cidadao
consciente do movimento em sua cultura
corporal.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

PROFESSOR RESPONSAVEL

AVALIACAO

Educacédo em e para a
Cidadania e Direitos
Humanos

Meta 2

Estratégias: 2.6, 2.12, 2.23,
2.26, 2.29, 2.31

Professor Francisco do Carmo Vieira de
Freitas, matricula 208.260-8, estudantes.

Serao ministradas 3 aulas semanais durante

todo o ano letivo, com a avaliagdo de
mudanga de faixa ao final do ano e
realizacdo do rito de graduagdo dos
estudantes aptos.
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APENDICE H - Planos de agdo dos projetos especificos da unidade escolar

Educacdo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos

Oportunizar a 100% dos

estudantes em
situagao de
incompatibilidade

idade-ano o}

desenvolvimento de
diversas habilidades
necessarias a vida
pessoal e
profissional.

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.14,
2.26

Meta 3

Estratégias: 3.10

Meta 7

Estratégias: 7.13, 7.18,
7.23

e Assegurar o atendimento aos
estudantes em situagao de
incompatibilidade idade/ano  do
Ensino Fundamental.

e Contribuir para a recuperagdo e
progressao das aprendizagens.

e Possibilitar aos estudantes a
reconstrugdo das suas trajetorias
escolares e o fluxo escolar adequado
para todos.

e Ampliar o espago-tempo de
aprendizagem e convivéncia para o
periodo em que os estudantes estao
fora da escola.

Professores(as) regentes, Diregao,
Coordenacgao, estudantes

Atendimentos individualizados ou em
pequenos grupos, com foco em
diferentes centros de interesse.
Atividades extraclasse concentradas
as tergas-feiras e quintas-feiras, no
contraturno, de forma a néao
prejudicar o acompanhamento das
aulas no turno regular.

Oficinas que instrumentalizem os
estudantes inscritos para o uso de
aplicativos e softwares capazes de
ampliar suas possibilidades no
mundo do trabalho, pautadas pelo
estimulo a importancia do trabalho
em equipe, com atividades que
devam ser completadas pelo grupo, e
nao individualmente.

Oficinas que ponham em pauta
diversas habilidades motoras e
cognitivas de criacdo, envolvendo
producdo textual e propostas de
divulgacéo, apresentagao e
exposicao das atividades realizadas
na unidade escolar, com a criagdo do
Jornal do CEFAB, a titulo de
ilustracéo.

Como a unidade escolar nao dispde de

quantitativo de  estudantes em
situacao de incompatibilidade
idade/ano para a abertura de Turmas
SuperAgao (reduzidas ou nao), o
atendimento personalizado  sera
ofertado aos(as) estudantes elegiveis
nas suas respectivas classes comuns.
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Educacéo para a Diversidade

Educacdo em e para a Cidadania e

Direitos Humanos
Educacéo para a Sustentabilidade

Promover a 100% dos estudantes do
CEFAB a participacdo em jogos

coletivos

Meta 2

Estratégias: 2.12, 2.23, 2.26,
2.29,2.30, 2.31

Meta 4

Estratégias: 4.3, 4.17, 4.18

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.13, 7.16, 7.19,
7.21,7.23

Promover a integracdo dos
estudantes por meio dos jogos.
Estimular o espirito esportivo.
Incentivar o trabalho coletivo.
Desenvolver a socializagao.
Desenvolver  valores como
limites, respeito, autoestima,
entre outros.

Todos os segmentos da Comunidade
Escolar, sob
professores(as) de Educacgao Fisica

orientacdo dos(as)

e Estimular a

e Estimular

e Trabalhar,

Diagnosticar as habilidades e
preferéncias dos alunos para
participagao.

participagao,
destacando a importancia das
regras, e definir as modalidades.
a criatividade na
criacdo de uma logo para cada
equipe.

e Criar a tabela de jogos e toda a

sua organizagao.

e Distribuir as fungbes de cada

turma conforme a demanda.
além de outros
valores, as regras para uma boa
convivéncia entre as equipes.

A participagdo dos estudantes sera

avaliada, bem como suas
habilidades nas modalidades
esportivas coletivas e individuais.
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PROJETO

META

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

SEMANA DA INCLUSAO

Assegurar a 100% dos estudantes
ANEE o reconhecimento e
respeito necessario pelos demais
estudantes do CEFAB

Possibilitar a 100% dos estudantes
do CEFAB o conhecimento as
diferengas, permitindo o}
reconhecimento das
especificidades de seus pares

e Sensibilizar estudantes e
professores e informar-lhes
sobre as diversas limitagbes das
pessoas com deficiéncia, bem
como sobre a importancia da
inclusao social.

e Explicar e informar sobre a Lei
Distrital n. 5.714/2016, que trata
da Semana Distrital de
Conscientizagcdo de Promocéao
da Educacgido Inclusiva aos

Alunos com  Necessidades
Especiais.
e FElaborar perguntas objetivas

sobre os tipos de deficiéncias e
como podemos conviver com
essas pessoas de maneira
harmonica.

e Exibir e refletir sobre um video
motivacional das paralimpiadas

no Brasil.
EIXO TRANSVERSAL META PDE PROFESSOR RESPONSAVEL AVALIACAO gggf;.gsm ENO
Meta 2
Estratégias: 2.14, 2.17, 2.20, 2.22,
2.30, 2.37, 2.38, 2.46, 2.47, 2.48,
Educacao para a Diversidade Educadores  Sociais  Voluntarios Ao final de cada bimestre, no

Educacdo em e para a Cidadania e

Direitos Humanos

Meta 4
Estratégias: 4.2, 4.3, 4.11, 4.13, 4.18,
4.20,4.25,4.29, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.13

(ESV), Classes Especiais (CE), Sala
de Recursos Generalista (SRG),
Servico de Orientacdo Educacional
(SOE) e toda a comunidade escolar

conselho de classe, sera
observada a evolugao do processo
de incluséo.
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Educacéo para a Diversidade
Educacdo em e para a Cidadania e

Direitos Humanos

Assegurar a 100% dos estudantes do
CEFAB a educacgao antirascista e

a pratica do
diversidade

respeito

Meta 2
Estratégias: 2.14, 2.17, 2.20, 2.22,
2.30, 2.37, 2.38, 2.46, 2.47, 2.48,

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.20

Meta 7
Estratégias: 7.11, 7.13

a

Conhecer e praticar o respeito a
diversidade de manifestacoes
culturais e/ou religiosas de
matrizes africanas.

Reconhecer o racismo estrutural
que atravessa a histéria do povo
brasileiro, compreendendo sua
complexidade.

Construir o dialogo a respeito do
racismo.

Despertar a consciéncia do
estudante acerca dos
dispositivos legais a disposicéo
que protegem as pessoas
negras.

Possibilitar o empoderamento
com vistas a superagdo de
desigualdades, contribuindo com
o feminismo negro, em defesa do
sistema de reserva de vagas,
valorizando a producgao cientifica,
cultural e literaria.

Comunidade escolar: equipe gestora,
equipe pedagogica, profissionais de
apoio, estudantes e familiares.

e Mobilizar ferramentas de
divulgagao sobre
pensadores(as), artistas,

dentro das mais diversas
praticas.
e Promover debates com

cientistas etc. negros e negras

representantes da cultura negra.

A avaliagdo acontecera ao longo do
ano, analisando-se a participagao
do estudante nas atividades
propostas.
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PROJETO META OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES
Preparar estudantes para ol * Uma au:a de PD sera usgda
empreendedorismo e a semanalmente para ensinar
empregabilidade sobre empreendedorismo.
Desenvolver o senso critico, a ¢ Elr;ilgg rmentZObreesto Cl:":tosé

Possibilitar 100% o conhecimento criatividade, a habilidade para o Ztra é\o de cIi(,entes q
EMPREENDE CEFAB necessario para a educagao trabalho em equipe, a empatia e a . Rea%ivar a ) cozinha
financeira capacidade de tirar ideias do papel. experimental
Desenvolver competéncias de tomada . VeFr)mder ' alqumas
de decisdo, planejamento, iniciativa, mercadorias durantge o
bem como calcular custos e valores de .
venda intervalo e/ou em eventos da
' escola.
A AVALIAGAO DO PROJETO E
EIXO TRANSVERSAL META PDE PROFESSOR RESPONSAVEL NO PROJETO
Meta 2

Educacédo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos

Educacgao para a Sustentabilidade

Estratégias: 2.14, 2.17, 2.20, 2.38,
2.46,2.48

Meta 7
Estratégias: 7.11, 7.13

Comissao de
Coordenacao, professores(as), estudantes.

Formatura, Direcao,

Ao final de cada acdo de
vendas realizada.

PROJETO

META

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

FESTA JUNINA CEFAB

Proporcionar a 100% da
Comunidade Escolar momento de
socializagao

Proporcionar entretenimento e
integragdo a comunidade.

Resgatar  valores regionais com
atividades ludico-pedagdgicas.
Ressaltar a importancia da diversidade
cultural na nossa historia.

Resgatar a interacao entre estudantes,
comunidade e corpo docente.

e Ensaiar as

e Gincana de arrecadacao de

mantimentos.
atividades
musicais.

e Organizagdo do evento no

dia 06/07 (sabado).

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

PROFESSOR RESPONSAVEL

AVALIAGCAO DO PROJETO E
NO PROJETO

Educagéo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos
Educacao para a Sustentabilidade

Meta 2
Estratégias: 2.20, 2.22, 2.26,
2.38,2.46, 2.47, 2.48, 2.56

Toda a comunidade escolar.

Ao final da agao.
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Viabilizar a 100% dos
estudantes com
dificuldade de
organizagao dos
estudos sugestdes e
acompanhamento das
atividades propostas,
com vistas ao melhor
desenvolvimento no
processo de
aprendizagem

Conscientizar os discentes acerca
da importancia e necessidade de
uma rotina de estudos, como
também fomentar o interesse pela
leitura e criacdo de espagos e
métodos construtores elou
provedores de novos saberes.
Conscientizar e  estimular os
estudantes sobre a importancia e
necessidade dos estudos.

Auxiliar 0s estudantes a
compreenderem que a organizagcao
0s ajudara no processo de
aprendizagem (cadernos separados
por matéria, uso de agenda,
destaque para textos importantes...).
Despertar, por meio de dialogos e,
principalmente, posicionamentos
estudantis, o interesse pela criagao
de grupos de estudos/grupos de
WhatsApp.

Estimular a mudanca de
comportamento e a ampliagdo do
tempo de estudo, a partir de relatos
de sucesso escolar.

Reconstruir, com auxilio da familia,
dos professores e colegas de
classe, objetivos e metas

Didlogo com a ORIENTADORA
EDUCACIONAL e reflexdo acerca
da musica RESILIENCIA

Leitura e analise da matéria
"Melhore o que vocé ja faz", da
revista Construir Noticias - Foco na
Educacgéo (paginas 35 a 38).

Leitura de artigo do #brasilescola,
sobre como planejar os estudos
e/ou 11 dicas para montar e manter
uma rotina de estudos.

Debate acerca da tematica, tendo o
SOE como articulador.

Confecgdo de cartazes coletivos,
sobre a importancia e dicas de
estudo.

Criagdo de grupos de estudos (a
principio, grupos de WhatsApp, com
a OE e Representantes de Turma.
GRUPO superACAO)

Elaboragdo de video (cada turma
sera responsavel por elaborar e
apresentar o seu), demonstrando
criatividade e dedicagcdo para com
as atividades escolares.
Estabelecendo assim, a relagcéo
entre o universo estudantil e as
midias sociais.

Criar um Instagram com dicas de
estudos (regras, curiosidades...),
onde os estudantes possam
produzir o conteudo, que sera
previamente revisado pelo professor
conselheiro e, posteriormente,
divulgado na rede.

Conversa e destaque para os bons
resultados alcangados.

Passeio com a turma que alcangar o
melhor resultado (maior média:
assiduidade, pontualidade,
responsabilidade para com as
tarefas escolares, notas das provas
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AVALIAGAO DO PROJETO E NO

EIXO TRANSVERSAL META PDE PROFESSOR RESPONSAVEL PROJETO
Meta 2
Estratégias: 2.2, 2.6, 2.8,
2.12,2.14,2.20, 2.22, 2.26,
2.35,2.38
Educacgdo em e para a Cidadania e SOE, Coordenacao Pedagodgica, | Feedbacks dos alunos, pais e
Direitos humanos Meta 4 Supervisao Pedagodgica e professores, somados aos impactos

Educagéao para a Sustentabilidade

Estratégias: 4.3, 4.17, 4.18

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.13, 7.16,
7.19,7.21, 7.23,

professores regentes.

nos resultados dos estudantes.

PROJETO

META

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

CLUBE DAS GAROTAS

Possibilitar a 100% das meninas o
auto reconhecimento e respeito
consigo e com as outras

e Diminuir a rivalidade feminina na

escola.

e As meninas conhecerem mais
sobre si mesmas.

e Trazer um ambiente de conforto
feminino para a escola.

e Encontros semanais, com rodas
de conversa e debates

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

PROFESSOR RESPONSAVEL

AVALIACAO DO PROJETO E NO
PROJETO

Educacao para a Diversidade
Educagéo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos

Meta 2
Estratégias: 2.14, 2.17, 2.20, 2.22,
2.30, 2.37, 2.38, 2.46, 2.47, 2.48,

Meta 4
Estratégias: 4.2, 4.3, 4.11, 4.13, 4.18,
4.20, 4.25, 4.29, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.13

Supervisora Pedagégica Milena e
professoras regentes.

Mensalmente, com a Supervisao
Pedagégica
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APENDICE | - Planos de acdo dos programas e projetos desenvolvidos na unidade escolar em parceria com outras instituicées,

orgaos do governo e/ou com organizagao da sociedade civil

Viabilizar a 100% dos estudantes a
consciéncia politica

Propiciar a 100% dos estudantes a
chance de votar em urna
eletrénica do TRE

Despertar e resgatar a
Cidadania, através da pratica do
processo eleitoral, do
conhecimento dos seus atores e
o exercicio do voto as criangas
e adolescentes compreendidos
na faixa etaria de 04 a 14 anos
que estejam frequentando a
rede escolar de ensino.
Promover a inclusdo social e
politica de criangas e
adolescentes que  estejam
matriculados na rede escolar de
ensino.

Despertar a consciéncia civica,
por meio de reflexdes, num
contexto social e interdisciplinar,
acerca de seus direitos e da
importancia do desenvolvimento
de politicas publicas para a
educagao e para 0
desenvolvimento da sociedade
brasileira.

Assegurar aos jovens o direito
de expressdo e opinido sobre
as eleicbes, um importante
momento da vida democratica
do pais.

Elucidar e discutir os direitos
das criancas e adolescentes
assegurados por lei e provocar
a elaboracdo de estratégias
para fazer valer esses direitos,
incentivando a participagado no
processo eleitoral de forma
critica e cidada.

Com o apoio do corpo docente,
os estudantes formam grupos,
em suas unidades escolares, e
se mobilizam para desenvolver
campanhas eleitorais por meio
dos partidos politicos ficticios.
Ap6s a formagdo dos grupos,
escolherdo um dos seguintes
partidos: Partido da Liberdade,
do Respeito e da Dignidade;
Partido da Seguranga Publica e
Combate a Violéncia; Partido da
Educagéo, Profissionalizagéo e
Cultura; Partido do Esporte,
Lazer e Integracdo  da
Comunidade Escolar; e Partido
da Vida e da Saude.

Cada partido, adquirira nimeros
predefinidos pelo TRE/DF, e
elegera um dirigente. Em
seguida buscardo as adesdes
de simpatizantes, filiados e
votos, desenvolvendo uma
politica saudavel e ética por
meio das seguintes atividades.
Palestras, debates, passeatas,
gincanas, pesquisas e leitura de
textos sobre os temas,
propagandas filmadas, redes
sociais, cartazes e murais,
producdo de musicas, rimas,
slogans, propostas de
campanha.
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e Alertar os jovens para os vicios
(bpoas e mas praticas de
candidatos, partidos, eleitores e
gestores) que descaracterizam
e contaminam o objetivo e a
esséncia do direito ao voto,
conscientizando-os sobre a
ética na politica e no exercicio
do voto.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

PROFESSOR RESPONSAVEL

AVALIAGAO DO PROJETO E NO
PROJETO

Educacdo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos

Meta 2
Estratégias: 2.14, 2.17, 2.18, 2.20,
2.22

Meta 4
Estratégias: 4.3

Supervisdo Pedagdgica,
Coordenacdo Pedagdgica e
professores regentes.

Avaliagéo coletiva em coordenacéo
pedagdgica, ao longo das
diferentes etapas que compdem o
programa.

Levantamento de feedback dos
estudantes engajados com o
programa durante as atividades e
apos o encerramento.

PROGRAMA META OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES
e Qualificar a equipe gestora e a
equipe pedagdgica para
implementar o Programa. e Formac&o on-line para
e Estimular o desenvolvimento de f ¢ P |
. competéncias e habilidades de prolessores e gestor_es escolares
Desenvolver pelo menos 1 projeto educagso financeira nos e Avaliacao de aprendizagem de
APRENDER VALOR escolar com educagao fmancelrla_ para estudantes. entrlada
todas as turmas de cada ano/série, . . e Projetos escolares em sala de
e Articular propostas ativas na
do 6° ao 9° ; ; aula
escola (Eleitor do Futuro, Lixo Avaliacs .
Zero), visando a formagéo de ¢ valagao de aprendizagem de
cidadaos criticos e conscientes, saida
com comportamento de consumo
sustentavel.
EIXO TRANSVERSAL META PDE PROFESSOR RESPONSAVEL ALALLGAO DY RO SD LS

PROJETO

Educacdo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos

Meta 2
Estratégias: 2.14, 2.17, 2.18, 2.20,
2.22

Meta 4
Estratégias: 4.3

Superviséo Pedagdgica,
Coordenacdo Pedagogica e
professores regentes.

Avaliacéo coletiva em coordenacéao
pedagdgica, ao longo das
diferentes etapas que compdem o
programa.

Levantamento de feedback dos
estudantes engajados.
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PROGRAMA

META

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

PROGRAMA EDUCACIONAL DE
RESISTENCIA AS DROGAS
(PROERD) - CAINDO NA REAL

PARA O 7° ANO

Possibilitar a 100% dos estudantes
dos 7° anos atividades educacionais
com o objetivo de prevenir o uso de
drogas

e Oferecer atividades
educacionais em sala de aula,
com o objetivo de prevenir o
uso de drogas e a violéncia por
meio de escolhas seguras e
saudaveis.

e Prevencdo ao uso e abuso de
drogas;

e Bullying e cyberbullying;

Violéncia Escolar;

e Vapping.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

PROFESSOR RESPONSAVEL

AVALIACAO DO PROJETO E NO
PROJETO

Educagédo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos

Meta 2
Estratégias: 2.8, 2.12, 2.14, 2.20,
2.30, 2.38, 2.46

Profissional cedido pela PMDF

A avaliagao acontecera pela PMDF
ao longo do curso.

Os professores do CEFAB faréo a
avaliagdo da permanéncia e
ampliagdo do PROERD apés o

Meta 4 término do curso no 1° semestre
letivo
PROGRAMA META OBJETIVOS PRINCIPAIS ACOES
e Oferecer capacitacao profissional
a jovens e adultos nos cursos de
Ofertar  cursos  gratuitos de informatica basica, manutencao

RECICLOTECH

capacitacao profissional a 100% dos
estudantes de 9° ano e as equipes
de funcionarios terceirizados.

Garantir a conclusdo do curso,
incluindo 0s trés modulos
(Informatica, Robatica e
Empreendedorismo  Digital), por
parte de pelo menos 100 inscritos.

de computadores e robdtica,
recondicionamento de
eletroeletrénicos, reciclagem de
residuos solidos oriundos do lixo
eletrobnico e o desfazimento
ecoldgico correto.

e Promover a doagao de bens de
informatica com a finalidade de
inclusdo digital, democratizagao
do acesso a informagdo e
insercao no mundo do trabalho.

e Curso em trés modulos:
Informatica, Robdtica e
Empreendedorismo Digital.

e Trés encontros semanais, com
duragédo de 4 horas, durante 5
semanas, com certificacao para
todos os concluintes.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

PROFESSOR RESPONSAVEL

AVALIACAO DO PROJETO E NO
PROJETO

Educagédo em e para a Cidadania e
Direitos Humanos
Educacéo para a Sustentabilidade

Meta 2
Estratégias: 2.8, 2.12, 2.14, 2.20,
2.30, 2.38, 2.46

Meta 4

Equipe prépria do Reciclotech

A avaliagdo acontecera pela
equipe do Reciclotech ao longo do
curso. Os professores do CEFAB
farao a avaliacdo da permanéncia
e ampliagao do Reciclotech.
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Educacgao em e para a

Sustentabilidade

Possibilitar a 10% das turmas
atividades educacionais com o
vistas a educagdo ambiental

Meta 2
Estratégias: 2.8, 2.12, 2.14, 2.20,
2.30, 2.38, 2.46

7 Meta 4

Oferecer atividades
educacionais em espaco
educador fora da UE, com
vistas a Educagao para a
Sustentabilidade

e Fortalecer a Educacéo
Ambiental no Distrito Federal.

e Ampliar o espacgo educativo
das escolas publicas,
principalmente daquelas de
ensino integral.

e Aumentar a integracdo dos

parques com a comunidade,

sensibilizando-a quanto a sua

importancia e fortalecendo o

sentimento de pertencimento.

Aulas no Parque Educador uma vez
por més e fortalecimento das
aprendizagens em sala de aula.

Profissional do Parque Educador A avaliagdo acontecera a cada
coordenacgdo coletiva e ao final de

Professores André e Débora cada bimestre.
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Proporcionar a 100% dos estudantes
a consciéncia ambiental

Oportunizar a 100% dos estudantes
a chance de reuso de materiais

Promover a educagdo ambiental
para os estudantes.

Trabalhar em conjunto com os
professores/servidores para
tratar de forma interdisciplinar o
lixo.

Sensibilizar os estudantes em
relacdo ao lixo produzido e suas
consequéncias.

Mostrar falhas na separacao dos
residuos e promover mudancas
de atitude.

Mobilizacdo dos estudantes para
promover o lixo zero.

Reduzir a quantidade de lixo
produzido pela escola.
Desenvolver compostagem do
lixo orgénico.

Receber a certificagao Lixo Zero
ao final do ano de 2024.

Palestras e debates sobre
diversos temas.

Oficinas de  compostagem
doméstica, de confecgdo de
composteira caseira, captura de
abelhas nativas para producdo
de mel, de criagdo de cartazes
para conscientizagao, de
criagao de lixeiras, de
desenvolvimento de cartas
abertas, de desenvolvimento de
horta, de bioconstrucéo,
semeadura de hortali¢as.

Acbes com estudantes na
escola: troca para lixeiras
adequadas; fiscalizacdo para
que os residuos  sejam
descartados nos lugares
corretos; agbes que visem
ampliar a integragdo da escola
com a comunidade, como
passeatas, criagao de
ecopontos de coleta de
esponjas domésticas e outros
residuos para descarte
adequado; semeadura de
hortalicas; criacdo de clubes
para cada turma se tornar
responsavel por um tema de
acao.

Criagdo de conteudo para as
redes sociais, com participagao
dos estudantes.

Meta 2 Parceria com a professora Leticia
Estratégias: 2.8, 2.12, 2.14, 2.20, do Projeto Lixo Zero A avaliagdo sera continua para
Educacgéo para a Sustentabilidade 2.30, 2.38, 2.46 elaboracdo das acbes ao longo do
Todos 0s professores, ano letivo
Meta 4 coordenadores e Diregao
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APENDICE J - Planos de ac&o dos papéis e atuacido

SERVIGO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
Implementar a  Orientagao Oportunizar uma educagao | e Apresentagédo do que é o Servigo
Educacional na unidade exitosa, voltada para os interesses de Orientagdo Educacional para

escolar.

Realizar acbes institucionais
que visem a familiarizagdo com
a comunidade escolar e ao
acolhimento de todos os
estudantes e das familias da
comunidade escolar.

Realizar agbes junto aos
estudantes que contribuam
para o combate a evasdo e
orientem-nos em relagdo ao
planejamento e a organizagao
dos estudos e da rotina escolar.
Realizar acoes com a
comunidade escolar, que
garantam as familias escuta
ativa e as convidem para
participar, de diferentes formas,
dos eventos e das agbes no
espacgo da unidade escolar.
Contribuir para as acgbes em
rede de combate a violagao dos
direitos dos estudantes.
Coordenar projeto de transigao
escolar.

Oferecer escuta ativa individual
aos profissionais da unidade
escolar

Oferecer orientagéo pedagogica
ao corpo docente

Coordenar a eleicdo dos
representantes e
vice-representantes de turma
Promover atividades
relacionadas a Semana de

do educando, bem como para as
necessidades da comunidade
escolar, executando as Politicas
Publicas que valorizam o]
estudante reconhecendo-o como
sujeito histérico do seu processo
de ensino e aprendizagem;

Promover a cidadania e a cultura
da paz e oportunizar aos alunos
momentos de formagao acerca de

tematicas pertinentes ao
desenvolvimento e necessidades
identificadas;

Promover a identidade e
fortalecimento do trabalho da
Orientacdo Educacional;

Oferecer acolhimento e escuta
ativa para alunos, professores e
comunidade escolar;

Combater os indices de evaséo e
infrequéncia na Unidade Escolar;
Apoiar o pedagégico individual e
coletivo no atendimento,
intervengdo e acompanhamento
no sentido de contribuir em acbes
integradas com a equipe escolar;
Apresentar proposicao de agoes
especificas a demandas
identificadas utilizando
diversificadas metodologias;
Analisar e mapear realidades;
Estruturar a sala do SOE com a
organizagdo dos instrumentos de
registros;

Planejar coletivamente.

equipe pedagodgica e comunidade
escolar.

Participagao na Semana
Pedagégica fazendo a escuta
ativa das demandas dos
docentes.

Utilizagcao de rodas de conversa
com as turmas para conhecer as
necessidades e interesses dos
estudantes.

Realizaggo do Conselho de
Classe Participativo junto aos
estudantes.

Assessoria aos processos de
ensino-aprendizagem em parceria

com oS profissionais da
organizagao pedagégica da
escola;

Busca de agdes com a realizagao
do trabalho articulado em rede;
Mediagao confltos de ordem
estrutural, cultural e relacional,
junto a comunidade escolar;
Elaboragédo agbes voltadas para a
higienizacao, atencéo,
concentragao e
autoconhecimento;

Elaboracdo de estratégias para o

combate a ansiedade
generalizada e dificuldades
emocionais;

Acolhimento e orientagao as
familias e estudantes com

aprofundamento de sua
participacdo nas atividades

Marcia Cristina Mastrangelo Aguiar
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Educagédo para a Vida, ao
Agosto  Lilas (combate a
violéncia contra a mulher) e ao
Setembro Amarelo (valorizagéo
da vida).

Contribuir para a organizagao e
a realizagdo de eventos
diversificados e culturais da
unidade escolar, como Festa
Junina, Jogos Interclasses,
Consciéncia Negra e
aniversario de 50 anos do
CEFAB.

escolares;

Participagao de
encontros/reunides coordenacdes
pedagdgicas e intermediarias;
Conselho de classe; reunido de
pais e mestres, dentre outros;
Mediacao dos conflitos
existentes no contexto escolar
promovendo o didlogo entre as
partes envolvidas e que elas
préprias encontrem a solugao.
Busca ativa aos estudantes que
faltam com frequéncia.

Através de  oficinas de
elaboragdao de planilhas de
horarios e estudo, além de
organizagao de material
escolar.
Atendimento/acompanhamento da
Orientacao Educacional as
familias que procuram pela escuta
ativa.

Promocéo de rodas de conversas
e palestras com temas relevantes
as adolescéncias para os
familiares.

Encaminhamentos para a Rede
Social de Protegdo, Conselho
Tutelar, UBS, quando houver a
necessidade e/ou violagdao dos
direitos de criangas e
adolescentes.

Acolhimento aos estudantes dos
5° anos para o ingresso no 6°
ano; Preparagao dos estudantes
dos 9° anos para sua insergao no
Novo Ensino Médio.
Atendimento/acompanhamento da
Orientacao Educacional  aos
profissionais da escola que
procuram pela escuta ativa.
Auxilio no direcionamento de
tematicas para sala de aula,
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docente
Orientacgéao

sempre que um
procurar a
Educacional.
Promocgéo de
desenvolvam nos estudantes
habilidades de lideranga e
competéncias para o cargo de
representante de turma.
Promocéo de
motivacionais e
tematicas sobre a vida.
Desenvolvimento de conteldo e
acdes abordando o tema da
violéncia contra a mulher.

Apoio a Diregao e a toda a escola
na realizagao do evento.
Atendimento/acompanhamento da
Orientacao Educacional  aos
estudantes que procurarem e aos
que os professores demandarem.

agdes que

acoes
reflexdes

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIAGCAO DAS AGOES

CRONOGRAMA

Educacao para a Diversidade,

Cidadania e Educagado em e para os

Direitos Humanos,

Educacgéo para a Sustentabilidade;

Meta 2

Estratégias 2.2, 2.4, 2.12,
214, 217, 218, 2.19,
2.23, 2.26, 2.35, 2.38,
2.47,2.50, 2.51, 2.56.

Meta 4

Estratégia 4.18

Meta 7

Estratégias 7.7, 7.9, 7.13,
7.15,7.19

2.13,
2.22,
2.46,

7.14,

Producéo de relatérios de alunos
identificados e agdes feitas, bem
como registro do retorno desse
estudante;

Registrar atendimentos realizados,
datas e assuntos tratados, por
meio de planilha para estabelecer
dados estatisticos dessas
demandas;

Coletar feedback de alunos e
familias sobre o trabalho da OE
durante os Conselhos de Classe e
Formularios do Conselho de
Classe Participativo;

Registrar a frequéncia dos
estudantes participantes nas
palestras e rodas de conversa;
Registrar a frequéncia das familias
nos encontros;

Registro nos formularios padréo

Fevereiro/margo: implementagéo
da orientagdo educacional;
eleicdo dos representantes de
turma.

Maio: agdes em torno da
Semana de Educacgao para a
Vida

Junho/julho: organizagéo e
realizagdo da Festa Junina e dos
Jogos Interclasses.

Agosto: agdes para Agosto Lilas
(combate a violéncia contra a
mulher).

Setembro: agbdes para Setembro
Amarelo (valorizagédo da vida).
Outubro: agdes voltadas ao
aniversario de 50 anos do
CEFAB.

Novembro: organizacao e
realizagdo do Festival Palmares,
no ambito da Consciéncia
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da GOE ( Geréncia da Orientacao

Educacional);
e Observagao por meio da escuta
sensivel aos depoimentos da

comunidade escolar, estudantes,

equipe docente e demais
membros da escola;

e Registro em planilhas no drive
para compartilhar;

e Avaliacdo, mapeamento de
frequéncia e levantamento de
necessidades;

e Dispor momentos de fala da

Orientagao Educacional em busca

do feedback das agdes
desenvolvidas.

Negra.

e Fevereiro/Novembro: agdes do
projeto de transigéo.

e As demais agdes se
desenvolverao periodicamente
ao longo do ano.

SALA DE RECURSOS GENERALISTA

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

Oferecer atendimento
educacional especializado com
atividades de complementagao e
suplementacao curriculares
especificas aos alunos atendidos
pela sala de recursos.

Entrevistar as familias e
professores dos estudantes,
esclarecendo fungdes do AEE na
escola e conhecendo melhor os
alunos que irdo trabalhar nesse
espaco.

Contribuir para a convivénciacom
a heterogeneidade, em um
ambiente inclusivo e de
enriquecimento.

Favorecer aprendizagens a
partir da educagdo para a:
diversidade, cidadania e
educacdo em e para os direitos
humanos e educacdo para
sustentabilidade

Organizar o ambiente para
acessibilidade dos alunos.
Orientar professores regentes em
relagcdo a adequacgéo curricular de
conteudos, atividades e
avaliagoes.

Oferecer suporte e apoio
pedagégico na adaptacéo de
materiais.

Promover a participacao da familia
na vida escolar.

Sensibilizar a comunidade
escolar em relagao aos alunos
com necessidades
educacionais especiais.

Integrar estudantes com
necessidades educacionais
especiais as atividades

diversificadas, aos eventos e
passeios da escola.

e Seguir Manual de Orientagao:
Programa de Implantagcdo de
Sala de Recursos Generalistas.

e Apresentar, no inicio do ano, os
alunos atendidos pela sala de
recursos, aos professores e
demais profissionais da escola
com a entrega de instrugdes e
listagens dos estudantes
atendidos pela sala de recursos.

e Realizar entrevistas de
sondagem com os estudantes e
suas familias

e Oferecer atendimento
individualizado e
pequenos grupos

e Mediar agdes junto aos

professores regentes para efetivar
a adequacgao/adaptagéo curricular.

Participar das coordenacgdes

Elginar e Wanessa
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e Desenvolver trabalhos e
atividades para cada sujeito,
observando suas
peculiaridades, possibilidades e
necessidades.

e Promover um espago real de
inclusdo no contexto escolar

pedagdgicas.

Sensibilizar as turmas em relagao
as pessoas com deficiéncia.
Organizar uma rotina diaria
previsivel e adequada para cada
estudante.

Manter comunicagdo com os
responsaveis dos alunos.

Manter o atendimento AEE no
contraturno para o aluno.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIAGCAO DAS ACOES

CRONOGRAMA

Educacéo para a Diversidade,

Cidadania e Educagado em e para os

Direitos Humanos,

Meta 2

Estratégias 2.8, 2.12, 2.14, 2.17,
218, 2.22, 2.23, 2.26, 2.35,
2.38,2.48

Meta 4

Estratégias 4.2, 4.3, 4.4, 4.6, 4.7,
411, 417, 4.18, 4.23, 4.25,
4.29,4.30

Meta 7

Estratégia 7.13

A sala de recursos é um dispositivo

previsto na Educagao Especial
brasileira, sendo um servigo.
Um dos maiores desafios das
Sala de Recursos Generalista é
atender, com exceléncia, a
todas as singularidade dos
estudantes. Para isso, a
avaliacao ocorrera
bimestralmente e durante todo
0 ano letivo e sempre quando

houver necessidade.

Ano letivo de 2024.

PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR (MONITOR, EDUCADOR SOCIAL VOLUNTARIO)

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS

Oferecer _ atendimento Organizar o ambiente para e Oferecer atendimento
educacional especializado com acessibilidade dos alunos. individualizado, quando
acompanhamento dos ANEE " ivel ANEE

- e Auxiliar professores regentes em possivel, aos
Contribuir para a convivénciacom NG e Mediar agdes junto aos
a heterogeneidade, em um relacdo as atividades e of ros rogent .
ambiente  inclusivo e de avaliagoes. prolessores regentes para
enriquecimento. Oferecer suporte e apoio realizaggo das atividades pelos Rafael, ESV

Favorecer aprendizagens a
partir da educagdo para a:
diversidade, cidadania e
educacdo em e para os direitos
humanos e educagcdo para
sustentabilidade

Promover um espaco real de

pedagdgico na rotina escolar dos
ANEE

Promover a participagéo da familia
na vida escolar.

Sensibilizar a comunidade
escolar em relagdo aos alunos

ANEE.

° Participar das coordenagdes
pedagégicas.

e Sensibilizar as turmas em relagéo
as pessoas com deficiéncia.

e Organizar uma rotina diaria
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inclusao no contexto escolar

com necessidades
educacionais especiais.

e Integrar estudantes com
necessidades educacionais
especiais as atividades
diversificadas, aos eventos e
passeios da escola.

previsivel e adequada para cada
estudante.

e Manter comunicagao com os
responsaveis dos alunos.

EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Meta 2
Estratégias 2.8, 2.12, 2.14, 2.17,
218, 2.22, 2.23, 2.26, 2.35,
Educacéo para a Diversidade, 2.38,2.48 A - .
avaliagédo ocorrera

Cidadania e Educagdao em e para os
Direitos Humanos,

Meta 4
Estratégias 4.2, 4.3, 4.4, 46, 4.7,

411, 417, 4.18, 4.23, 4.25,
4.29,4.30
Meta 7

Estratégia 7.13

bimestralmente e durante todo
0 ano letivo e sempre quando
houver necessidade.

Ano letivo de 2024.

PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR (JOVEM CANDANGO)

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Contribuir para o} bom | e Organizar 100% dos documentos y Orgalnlzar OdeOCL:.m?n;os da
funcionamento da  secretaria emitidos pela Secretaria Escolar. SSEoa qUancio solsrace
escolar e Auxiliar 50% do tempo de e Manter b’oa -comunlcagao com os
¢ Favorecer.a ’agilidade na emis§éo funcionamento da Secretaria respgnsavels dos alunos.
de historicos, boletins, Escol S ari e Emitir documentos quando Luan
carteirinhas estudantis, O?CO ara ecr:tz aria io direcs solicitado
detclzragf[oes escolares  dos | ° daeezzcc:;;supo ©©€apolodireeac | o Ejaporar documentos quando
estudantes .
e Promover bom atendimento a necessaro
Comunidade Escolar
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Educacéo para a Diversidade, Meta 3 A avaliacao ocorrera

Cidadania e Educagado em e para os
Direitos Humanos,

Estratégias: 3.20

Meta 7
Estratégia 7.13

bimestralmente e durante todo
0 ano letivo e sempre quando
houver necessidade.

Ano letivo de 2024.
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BIBLIOTECA ESCOLA / SALA DE LEITURA

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Incentivar a leitura.
e Conhecer autores que fazem parte
da nossa histéria e da nossa
cultura, bem como sua vida e .
algumas de suas obras. e Cadastrar e divulgar todo o acervo
e Despertar nos estudantes o gosto da escola. e Biblioteca preparada para

pela leitura.

e Desenvolver a oralidade.

e Desenvolver a criatividade e o
senso critico dos estudantes, por
meio de produgdes escritas.

e Desenvolver a socializacdo dos
estudantes com trabalhos em

e Proporcionar um ambiente ludico
€ prazeroso aos(as) leitores(as).

e Renovar e adquirir novos titulos.

e Aumentar o] namero de
frequentadores do espaco.

trabalhar os temas como: Dia da
Africa, Racismo, Mulher, culturas
internacionais etc.

Rosimary, Bianca, Gerciane.

grupos.
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Controle de frequéncia para registro
das visitas ao espago.
Educacéo para a Diversidade, Controle de empréstimo de livros,
Meta 7 para estimativa do volume de
C!dgdan|a e Educacdo em e para os Estratégias 7.3, 7.1, 7.17 I_eltu[a dos estudantes. B Anual
Direitos Humanos, Aplicagao de formulario de
reclamacdes, elogios e sugestdes
Educacgéo para a Sustentabilidade; dos estudantes frequentadores do
espaco.
CONSELHO ESCOLAR
OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS

e Agregar representantes de todos
0os segmentos da comunidade
escolar para desenvolver um
trabalho significativo nas solugdes
de questdes diversas que afetam
a escola, reunindo-se para o
exercicio de suas fungoes
consultiva, deliberativa,
mobilizadora, fiscalizadora e
representativa.

e Democratizacdo da Educacao.

e Garantir a participagdo efetiva da

comunidade escolar na gestao da
instituicdo educacional;

e Aprovar Propostas Pedagdgicas e

a aplicacao dos recursos Emitir
parecer das contas

e Auxiliar, acompanhar, a diregao na

gestao, Averiguar denuncias

Conselheiros escolares eleitos em
incluindo representantes
dos segmentos de estudantes,
familiares, carreira magistério e

2023,

carreira assisténcia.
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EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIACAO DAS ACOES

CRONOGRAMA

Cidadania e Educagdo em e para os
Direitos Humanos,

Meta 19
Estratégias 19.1, 19.2

o)

conselho escolar, 6rgao
deliberativo, participa ativamente
das principais iniciativas da
comunidade escolar de maneira
ativa contribuindo

Reunides ordinarias mensais, em
conformidade com a Lei de
Gestao Democratica, e

extraordinarias

sempre houver

necessidade, sob convocagéo.

PROFISSIONAIS READAPTADAS

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
Identificar o espago para
confecgdo de material pedagégico
para os professores,
atendimentos de alunos e apoio
/Ffr? a Diregdo. e Estruturacdo do espagco de e |dentificacdo da sala de
uxiliar ~ as profe;sores nas trabalho apoio a Diregao
22?;22?; pedagdgicas, quando e Promogdo da identidade do Professores,_ Alunos e
Apresentar. as propostas de Rea_d aptado. . s Resporjsévels.
trabalho & Direcdo e aos ° Apop p_edagoglco individual e | e Apresentagdo das propostas de
professores coletivo junto aos professores e Trapalho.
Apoiar as at.ividades realizadas na alunos. * Registro dos
Sgla de Leitura e Organizagao e documentos e rotina de
Realizar arquivbs de documentos Confecgao de material arquivamento. -

) . pedagégico para 0s e Sistematizagcdo das demandas - . ;
enviados aos pais e ou Prof i int ~ Célia, Telma, Gerciane, Bianca,
responsavels. rofessores. _ para realizar as intervengoes _ _

Participar das ° qulo aos assuntos relacionados necessarias. Rosimary, Nerinete.
Coordenagdes e Conselhos de a Direcao. e Apoio sistematico aos alunos que
e Apoio individual e coletivo as necessitam.

classe.

Atender as
necessidades dos alunos e
responsaveis.

Apoiar a Direcao nas

necessidades vigentes da U.E.
Participar de reunibes com a
Direcao, Professores e a
Comunidade Escolar.

Colaborar na organizagédo de
materiais didaticos.
Organizar dados relativos a

frequéncia dos estudantes.

necessidades pedagdgicas.

e Devolugao aos
professores das demandas por
eles encaminhadas.

e Atendimento aos
alunos e responsaveis.
e Mediacdo de situagdes do

cotidiano escolar.

Assisténcia aos
professores através de
intervengdes coletivas ou
individuais.

Apresentagao das agdes
realizadas com relacdo aos
encaminhamentos dos

professores e diregao.
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e Auxiliar na organizacdo de
atividades culturais e recreativas.

e Zelar pela disciplina dos
estudantes dentro da unidade
escolar.

e Zelar pelo patrimdnio da escola.

e Encaminhar para Coordenagao
Pedagogica lista dos alunos que
chegam apos o inicio das aulas.

e Orientar os estudantes sobre as
regras e o cumprimento dos
horarios.

e Apoiar na conducao das
atividades na Sala Interdisciplinar

e Apoiar na parte administrativa do
CEFAB.

EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Compartilhamento, em coordenacgao
Educacéo para a Diversidade, pedagégica coletiva, dos registros
Meta 2 L
. das atividades propostas e
. . ~ Estratégia 2.14 . ; . . ~
Cidadania e Educagdo em e para os realizadas, visando a articulagao
Meta 7 Anual

Direitos Humanos,

Educacéo para a Sustentabilidade;

Estratégias 7.5, 7.7, 7.11, 7.13,
7.14,7.17,7.29

com o fazer pedagégico no

ambito dos componentes
curriculares previstos para a
etapa.

COORDENAGAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS

METAS

ACOES

EQUIPE E PARCERIAS

e Coordenar o] trabalho
pedagégico com o intuito de
promover no ambiente escolar
momentos que propiciem
envolvimento dos docentes,
gestores, pais e estudantes no

e Envolver 100% dos
professores nos projetos e

programas implantados na
escola

e Acompanhar e monitorar
100% das necessidades

e Coordenar
diagndsticas;

e Aplicar as avaliagbes externas;

e Propor agdes para atuagao nas
potencialidades e fragilidades
dos estudantes;

avaliagbes

Professores, Direcdo, SOE, SRG,

aperfeicoamento da qualidade especiais dos estudantes e Estudar, semanalmente, nas Classes Especiais
do processo de e Proporcionar aos docentes coordenacgdes pedagégicas, '
ensino-aprendizagem; 60% das formacgdes temas pertinentes a prética

e Conhecer o diagnédstico da solicitadas e 100% das pedagdgica e as aprendizagens;
realidade escolar; formagbes que a diregéo e Acompanhar o0s instrumentos

e Promover encontros semanais julgar obrigatérias avaliativos  aplicados  pelos
para estudo dos documentos e Viabilizar 100% dos dias professores;
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normativos da SEEDF e de
temas demandados pelos

letivos e 100% das datas
especificadas no calendario

Assessorar os professores no
planejamento de suas aulas;

professores; da SEEDF Promover a interdisciplinaridade

e Coordenar o processo de agrupando os professores das
avaliacdo das aprendizagem diversas areas;
dos estudantes; Controlar, junto a secretaria, a

e Atender aos professores em entrega de notas para o
suas necessidades pedagogicas langamento no sistema;

No que concerne ao ensino; Implementar as agdes do PPP;

e Auxiliar os professores no uso Acompanhar a execucao dos
das tecnologias; projetos do PPP;

e Potencializar junto aos Acompanhamento das
professores a utilizagcdo de aprendizagens, por meio dos
outros espagcos educadores Conselhos de Classe
para a significacdo das
aprendizagens;

e Garantir o cumprimento do
Calendario Escolar;

e Operacionalizar o PPP do
CEFAB;

e Auxiliar os professores na
adequacao curricular, junto com
a sala de recurso generalista.

EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Meta 2

Educacgao para a Diversidade,

Cidadania e Educagado em e para os
Direitos Humanos,

Educacéo para a Sustentabilidade

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11,
4.15,4.17,4.20, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23,7.30

Meta 15
Estratégias: 15.10,

Ao final de cada bimestre nos

Conselhos de Classe far-se-a
uma avaliacdo das agbes das
coordenacgdes junto ao grupo de
professores

As coordenagbes acontecem de
maneira coletiva todas as segundas
e quartas feiras e nas tergas,
quintas e sextas feiras de maneira
individualizada por area do
conhecimento, promovendo a
socializacdo e articulagdo entre
todos os profissionais da escola.
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DESENVOLVIMENTO DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Apoio aos professores no
levantamento do
. . e Reservar momentos para amplo
. - planejamento e conteudo . ~
e Mediar as praticas bimestral: debate na articulacdo das Coordenadores pedagégicos:
pedagogicas; e Apoio na formacao avaliagdes internas; Supervisdo pedagdgica;

e Articular os dialogos entre a
equipe gestora, responsaveis
e estudantes e professores;

continuada de professores;

e Contribuir na organizagao da
rotina docente;

e Apoio na estruturagdo das
avaliagdes internas.

e Busca ativa do didlogo mediado
por um coordenador para as
principais praticas pedagdgicas
ao longo do bimestre/semestre.

Equipe gestores;
Professores regentes.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIACAO DAS ACOES

CRONOGRAMA

Educacéo para a Diversidade,

Cidadania e Educagcao em e para os
Direitos Humanos,

Educacéo para a Sustentabilidade;

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11,
4.15,4.17, 4.20, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23,7.30

Levantamento de feedback dos
professores regentes e
readaptados acerca da
produtividade dos momentos de
coordenacao pedagdgica, com
espago para elogios, criticas e
sugestoes.

1 Coordenacao pedagogica
coletiva dialogada para
levantamento para
planejamento do conteudo
bimestral;

1 Coordenagao pedagdgica
coletiva para levantamento
dos conteudos a serem
trabalhados ao longo do
bimestre de acordo com o
Curriculo em Movimento;

1 Coordenacéao para
formagao do conteudo a ser
trabalho e do conteudo
pretendido.
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APENDICE K - Planos de agéo para estratégias especificas

REDUGAO DO ABANDONO, DA EVASAO E DA REPROVAGAO

Cidadania e Educagido em e para os|
Direitos Humanos,

Estratégias 2.2, 2.4, 2.8, 2.12,

2.14, 218, 2.20, 2.22, 2.23,
2.26, 2.35, 2.38, 2.46, 247,
2.51, 2.55, 2.56

periodico dos estudantes, em
reunides da equipe pedagogica
com o estudante e a familia, para
analise de resultados e ajuste de

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Por meio da busca ativa
e Promover a permanéncia e o |e Promover a permanéncia e o periédica dos estudantes com | Apoio, Coordenagcdo, Gestéo,
éxito escolar dos estudantes éxito escolar dos estudantes dificuldades de aprendizagem e | Secretaria, Professores.
do mapeamento dessas.
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Meta 2 Acompanhamento pedagégico
Estratégias 2.2, 2.4, 2.8, 2.12, 2.14 periodico dos estudantes em
218 2 2'0’ 222 223 ’2.26’ situagao de incompatibilidade
Cidadania e Educagado em e para os 2‘35’ 2'38’ 2'46’ 2'47’ 2'51’ idade/ano, defasagem elou
Direitos Humanos, 2'55’ > 5'6 oo = o vulnerabilidade socioecondmica, | Ao longo de cada bimestre.
Meté 4 T em reunides da equipe pedagodgica
Estratégias 4.2 4.6 411 412 | €©omo estudante e a familia, para
4 1394 17 .4’18 425 429 430 analise de resultados e ajuste de
T estratégias.
RECOMPOSIGCAO DAS APRENDIZAGENS
OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Conscientizar os discentes e |dentificar e acolher os
acerca da importancia e estudantes fora do fluxo
necessidade de uma rotina de desejado para o0 ensino
estudos, como também fundamental.
. , e Atender todos os estudantes do ; L
fomentar o interesse pela leitura ublico-alvo ue estio nal| ® Proporcionar avaliacao Direcio Coordenacso
e criacado de espagos e métodos P! ~ q o diagnéstica, acompanhamento §ao, §ao,
situacdo de incompatibilidade : . o Professores.
construtores e/ou provedores de ‘dade/ano formativo e sistematico para os
novos saberes. alunos que fazem parte do
e Conscientizar e estimular os Projeto.
estudantes sobre a importancia e Organizar os atendimentos em
e necessidade dos estudos. sala de aula e
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Meta 2 Acompanhamento pedagdgico

Sera feita de forma Formativa e por

cada Professor.
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Meta 4

Estratégias 4.2, 4.6, 4.11, 4.12,
413, 417, 4.18, 4.25, 4.29,
4.30

estratégias.

CULTURA DE PAZ

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Compartilhar com
professores/as,
pedagogos/as-orientadores/as o
educacionais, gestores/as, ¢ Idengﬂcar © alcolhebr_lld gs
demais profissionais da estg Iantes em vuinerabilidade
educacao, estudantes e Isjoma . h
agentes da rede de protecdo e Proporcionar, acompanhamento
informacdes  que ’ dos alunos que fazem parte do
levem a compreensao dos PrOJeto.~ .
~ . e Educacdo em e para os direitos
pressupostos de uma Educacdo | e Buscar alternativas de uma humanos. Abordando em sala e
em e para os Direitos Humanos, cultura de paz, com agdes em todé ambiente  escolar
bem como dasprincipais transformadoras da realidade, temas como:dianidade humana’ Direcdo Coordenacso
violéncias e violagbes de acerca da situagdo vivenciada stica. di d % ) PQ f’ Estud §ao,
direitos. no dia-a-dia, propondo a familia, etica, diversidade, paz, empatia, rofessores, studantes,

e Possibilitar um ambiente escolar
para a promogao da Cultura de
Paz e de convivéncias
respeitosas

e Realizar acompanhamento das
acgdes da unidades escolares
que envolvam os estudantes em
Como aprender a conviver -
mediacao de conflitos

e Como realizar
comunicagao nao violenta

e Palestras com especialistas

uma

a comunidade escolar e a
sociedade uma nova Vvisado
frente a violéncia.

atitudes

nao-violentas, bullying, racismo,
feminicidio
e O que sao violéncias e

violagdes de direitos humanos
O que fazer em situagdes
conflituosas situacao de
vulnerabilidade social
e Criar uma rede de protecdo no
ambiente escolar

Colaboradores, Apoio, SOE

EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA

Meta 2 Registro sistematico das
Educacéo para a Diversidade, . ocorréncias de violéncia

Estratégia 2.20 - S Sera fei f

Meta 4 escolqr,_exphmta ou s_lm_bohca, era feita por. cada Pro essor,
Cidadania e Educagdo em e para os| Estratégia 4.18 materializada ou iminente, aluno e gestédo durante e apds
Direitos Humanos, Meta 79 ’ visando a analise dos as agoes realizadas na escola.

- resultados das intervengdes
Estratégia 7.7 :
realizadas.
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QUALIFICAGAO DA TRANSIGAO ESCOLAR

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

Acolher profissionais lotados na
unidade escolar, bem como
estudantes e seus familiares.
Promover uma cultura
organizacional saudavel,
pautada pela cooperagao e pelo
senso de pertencimento,
visando a um clima de
convivéncia favoravel.
Sensibilizar a equipe
pedagogica a respeito das
diferentes necessidades
(pedagodgicas, emocionais etc.)
apresentadas pelos(as)
estudantes.

Diagnosticar, continuamente,
particularidades da comunidade
que demandem adaptacao de
espacos, tempos e dindmicas.
Explorar o espago-tempo das
coordenacgdes pedagdgicas
como momento privilegiado
para o planejamento coletivo de
agdes capazes de garantir
transi¢des fluidas e prazerosa.
Viabilizar momentos de
avaliagao dos processo de
transicao, visando a
identificacado de diferentes
manifestagcdes de valores e
atitudes, a fim de (re)planejar
adequadamente as (novas)
agoes.

Participar do processo de
estratégia de matricula em
conjunto com a secretaria
escolar, com a Equipe de Apoio
e com a Equipe Pedagdgica,
para o atendimento mais
adequado de todos os
estudantes na escola.
Cadastramento de 100% dos
estudantes e/ou de seus
familiares nos canais de
comunicagao proprios da
instituicao.

Comunicagdo imediatamente e
em tempo real a equipe
pedagdgica de qualquer novo
estudante ao longo do ano
letivo, para que seja iniciado o
processo de transi¢ao.
Encaminhar para a Orientagao
Educacional ou para a
Coordenagao Pedagodgica todas
as situagdes individuais ou em
grupo, concernentes a transigcao
que surjam ao longo do ano.
Coordenar com todas as as
unidades escolares sequenciais
acgdes articuladas, a fim de
promover o processo de
transi¢do dos estudantes.
Garantir a todos os estudantes
do 9° ano a visita a unidades
escolares que ofertam
Educagéo Profissional (CEMI -
Cruzeiro).

Recepcionar novos
profissionais, promovendo
um ambiente agregador e
agradavel.

Mapeamento Institucional
durante a Semana
Pedagdgica e o 1° bimestre.
Promover reunido de
acolhimento com as familias
e estudantes
recém-ingressados na
unidade escolar.

Explicitar, desde o inicio, as
normas de funcionamento e
as especificidades da
unidade escolar.
Coordenacgbes coletivas e
reunides com 0s
representantes de turma
como espaco de
participagdo democratica e
de construgao coletiva das
agdes de transicao.

Criar agendas virtuais a fim
de que as atividades e
trabalhos extraclasse
possam ser informados aos
estudantes e as suas
familias.

Envolver estudantes nas
agdes de acolhimento a
novatos.

Encontros e agoes
interventivas periddicas junto
aos estudantes ingressos
mediadas pela Supervisido
Pedagdgica e pelo SOE.
Discutir situagdes
especificas dos estudantes

Direcao, Coordenacao,
Professores, Estudantes,
Colaboradores, Apoio, SOE
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que demandem estratégias
pedagdgicas proprias.

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIACAO DAS ACOES

CRONOGRAMA

Educacgéo para a Diversidade,

Cidadania e Educacao em e para os
Direitos Humanos,

Meta 2

Estratégia 2.35

Instrumentos de avaliagéo objetivos
(como formularios e
questionarios impressos ou em
rede) e subjetivos, como rodas
de conversa, com ocorréncia
periédica (preferencialmente
mais de uma vez dentro do
mesmo bimestre) e registros por
meio de atas, video e
fotografias.

Fevereiro (Semana Pedagdgica):
recepcao, mapeamento, criagao
das agendas virtuais.

Marco e abril (1° bimestre): reunido
de acolhimento e coordenagdes
coletivas para construcéo das
agoes.

Maio e junho: avaliagéo objetiva e
subjetiva das agdes de transigao.

Agosto e setembro: visita de
possiveis egressos as unidades
escolares sequenciais e
acolhimento das visitas de
possiveis ingressos.

Outubro e novembro: avaliagdo
objetiva e subjetiva das agdes de
transicao.
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APENDICE L - Planos de agéo para o processo de implementacéo do PPP

GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

Assegurar 0s espagos e
tempos para a formacgao
continuada de professores
Intervir nas fragilidades de
aprendizagem dos estudantes
Desenvolver valores como
limite, respeito, autoestima,
entre outros

Resgatar o patriotismo e o
respeito ao patriménio
Oportunizar o desenvolvimento
do pensamento critico e
reflexivo
Compreender o
como  sujeito
processo de
aprendizagem
Implementar o Curriculo da
Educacgao Basica

Desenvolver as praticas
interdisciplinares na escola

estudante
central do
ensino e

Fazer da coordenagao
pedagodgica um espacgo
essencial de formacao
continuada

Desenvolver a formacao
continuada em 80% do tempo
previsto

Intervir 100% nas fragilidades
de aprendizagem dos alunos
Implantar 100% praticas que
priorizem os valores

Reduzir em 80% a depredacao
do patriménio

Coordenar 100% das atividades
que promovam o pensamento
critico e reflexivo

Reconhecer, em sua totalidade,
o estudante como sujeito
central do processo de ensino e
aprendizagem

Implementar 100% do curriculo
da educacgéo basica

Ampliar, em 50%, as praticas
interdisciplinares na escola
Desenvolver praticas de estudo
em 80% das quartas-feiras do
ano letivo

e Estudar, sistematicamente, nas

coordenacdes pedagdgicas
coletivas, temas referentes a
educacéao

Aplicar as provas diagnésticas
Pontuar os objetivos de
aprendizagem que nao foram
atingidos

Separar os grupos de acordo
com suas necessidades

Aplicar atividades diferenciadas
Trabalhar na escola valores
necessarios a boa convivéncia
Executar o hino nacional uma
vez ao més e/ou em eventos da

escola

Fomentar discussbes sobre
patrimdnio

Organizar, gradualmente, as

praticas pedagodgicas, para o
desenvolvimento do
pensamento critico e reflexivo
Utilizar-se da pedagogia
histérico-critica, da psicologia
histérico-cultural e da avaliagéao
formativa nas praticas
pedagogicas
Organizar os
anuais
Acompanhar a
operacionalizagéo da PP
Conhecer e  discutir os

planejamentos

planejamentos anuais,
buscando uma interseccao
entre 0s componentes

curriculares por meio dos eixos
transversais

Diregédo, coordenagao, professores,
convidados e comunidade escolar
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EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Meta 2
Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24, x ~
Educago para a Diversidade, 2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47, [xcuniao semaral, Coordenacao e
2.50, 2.54, 2.56 A ¢
Cidadania e Educagido em e para os
Direitos Humanos, Meta 4 Avaliagdo constante pelos docentes Anual
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 411, * Cogrdenagéo P
Educacéo para a Sustentabilidade; 4.15,4.17, 4.20, 4.30 Acdes desenvolvidas pelo Projeto
Cidadania no CEFAB
Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23,7.30
GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS
OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Projetos interventivos
. ~ Reagrupamentos Projeto
e Reduzir a reprovagdo e a Superacio
defasagem idade/ano e Diminuir a taxa de repeténcia . Enfrar gem contato com os
e Reduzir o numero de evaséo na nos 7° e 9° anos, em 50% responsaveis clos  alunos
escola e Reduzir, em 100%, a taxa de faltgsos P Secretaria, Soe, Coordenacéo
e Aumentar o indice do evasao na escola e Fazer levantamento de motivos Pedagdgica, Direcao,
IDEB e Aumentar, em 50% o ue levam ao abandono professores(as) regentes,
e Desenvolver a avaliagao indice do IDEB 9 - comunidade escolar
) " e Trabalhar as fragilidade de
formativa pautada no | e Implementar 100% de praticas aorendizagem dos alunos
desenvolvimento integral do de avaliagéo formativa . A?)Iicar p?éticas de avaliaggo
estudante que coadunem com 0s
documentos da SEEDF
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA

Educacgéo para a Diversidade,

Cidadania e Educagao em e para oS
Direitos Humanos,

Educacéo para a Sustentabilidade;

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11,
4.15,4.17,4.20,4.30

Reunides coletivas. Analise dos
dados estatisticos do IDEB.

Anual
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Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23,7.30

GESTAO PARTICIPATIVA

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

e Garantir a participagcédo efetiva
do Conselho Escolar

e Resgatar a participagdo da
comunidade escolar no que
tange a contribui¢éo financeira

e Estabelecer parcerias e
articulagbes com  agentes
externos para obtencdo de

100%, a
efetiva do

e Aumentar, em
participagéo
Conselho Escolar

e Ampliar, em 20%, a participagéo

da
comunidade escolar

e Ampliar em 80% as articulagbes

Promover a discussao de temas
que direcionam as acgdes
Promover reunioes

Ofertar materiais para a
discussao
Aperfeicoar os canais de

comunicagao

Promover reunides atrativas e
producentes

Prestacao de contas

Direcao

Coordenacao Pedagégica

recursos financeiros para _obtengéo de recursos Sqlicitar recursos financeiros
e Operacionalizar diversos canais flnangelros . oriundos de verbas
de comunicagie com a ° Ampha_r, em 80%, os canais de parlamentares o
Comunidade Escolar comunicacao na escola Promover bazar, festa junina e
outros projetos para
arrecadacao de verbas
Utilizar redes sociais e
comunicados externos
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIAGAO DAS AGOES CRONOGRAMA

Educacao para a Diversidade,

Cidadania e Educagdo em e para os|
Direitos Humanos,

Educagéao para a Sustentabilidade

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11, 4.15,
417, 4.20, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23,7.30

Avaliagao pela comunidade escolar
Acolhimento de sugestdes, elogios
e critica

Mensal, bimestral e anual
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Meta 19
Estratégias: 19.1

Meta 20
Estratégias: 20.8

GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVOS METAS AGCOES RESPONSAVEIS
Ampliar 0s canais de
comunicagao
Promover acbes atrativas para o
dia letivo tematico
Promover reunioes para

Buscar um maior envolvimento discusséao das principais
das familias na  gestédo . o . decisdes
e e Ampliar em 50% o envolvimento . . .
democratica It Operacionalizar o] Projeto
L ; das familias =
Sensibilizar e informar a ; . o Semana da Incluséo
. e Incluir socialmente 100% dos .
comunidade escolar sobre a . Promover eventos coletivos
) . : ~ . alunos matriculados na escola .
importancia da incluso social o atrativos
. = e Integrar 100% os alunos
Promover a integracdo dos . o Promover palestras com temas o
e Reduzir e combater 100% as Direcao

estudantes

Combater todas as formas de
violéncia
Integrar os
escola
Instigar praticas de estudo para
o desenvolvimento profissional
Favorecer o) clima
organizacional da escola
Garantir o cumprimento do
calendario escolar para todos
os estudantes da escola
Observar e garantir os direitos e
deveres da Comunidade
Escolar

profissionais da

formas de violéncia

e Promover a integragdo de 80%
dos profissionais da escola

e Desenvolver praticas de estudo
em 80% das quartas-feiras do
ano letivo

e Favorecer em 100% o clima
organizacional da escola

e Cumprir o calendario escolar
em sua totalidade

e Garantir, em sua totalidade,
100% dos direitos e deveres da
Comunidade Escolar

atuais para posterior discussao
Exibir filmes que retratam temas
relativos

Promover eventos atrativos
Fazer levantamento de
demandas para o estudo
Promover formacgéao

Criar um ambiente de trabalho

adequado
Promover o desenvolvimento do
profissional
Favorecer a integracdo dos
servidores

Substituir professores ausentes
Cumeprir os dias letivos, bem
como suas reposi¢oes, quando
houver

Desenvolver eventos

Conhecer e aplicar as
legislacdes relativas a esses

Pais, maes e/ou responsaveis

Coordenacao Pedagodgica

Sala de recursos, SOE, Sala de

Apoio, Diregao

Comunidade escolar
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direitos e deveres

EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIAGAO DAS AGOES CRONOGRAMA
Meta 2
Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
2.12, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
Educacéo para a Diversidade, 2.50, 2.54, 2.56
Realizacdo de palestras, roda de [ Mensal, anual, continuada as

Cidadania e Educacdo em e para os
Direitos Humanos,

Educacéo para a Sustentabilidade

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11, 4.15,
4.17, 4.20, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23,7.30

conversas, encontros, reunioes.
Regéncia
Aplicagao de questionario.

quartas-feiras do ano letivo
Incentivar a participagdo em cursos

GESTAO FINANCEIRA

OBJETIVOS METAS ACOES RESPONSAVEIS
e Descentralizar e aplicar, e Aolicar em 100% a verba| ® Solicitar verba
democraticamente as verbas reri:ebida ° e Preencher a ata de prioridades Diregéo, Conselho Escolar
oriundas do PDAF e Prestar contas
EIXO TRANSVERSAL META PDE AVALIACAO DAS ACOES CRONOGRAMA
Meta 2

Educacéo para a Diversidade,

Cidadania e Educagado em e para 0s
Direitos Humanos,

Educagéao para a Sustentabilidade

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11, 4.15,
4.17,4.20,4.30

Meta 7

Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23, 7.30

Meta 19

Estratégias: 19.1

Meta 20
Estratégias: 20.8

Tomada de contas pela
UNIAG/CREPP
Participagao da

comunidade escolar

Quadrimestral
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GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

e Normatizar o horario de alunos
que saem da escola depois das
18h.

e Prezar e zelar
patrimoniais

e Acompanhar o trabalho da
secretaria escolar e dos outros
servigos da escola

e Garantir a manutengdo e a
conservagao da estrutura fisica

pelos bens

e Fazer com que os 100% dos
responsaveis peguem seus
filhos no horario

e Controlar os bens patrimoniais
em sua totalidade

e Acompanhar 100% do trabalho
da secretaria escolar e outros
servigos da escola

e Manter e conservar 100% da
estrutura fisica do CEFAB

e Conversar com 0s pais, maes
e/ou responsaveis e transporte
escolar

e Fazer levantamento dos bens,
com conferéncia

e Fazer a manutencéao

e Reunides periédicas com os
setores responsaveis pelos
servigos da escola

e Buscar recursos financeiros

e Aplicar em obras necessarias

Direcao
Coordenacao disciplinar
Coordenacao Pedagdgica

Equipe docente

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIACAO DAS AGOES

CRONOGRAMA

Educagéo para a Diversidade,

Cidadania e Educagédo em e para os

Direitos Humanos,

Educacgéao para a Sustentabilidade

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11,
4.15,4.17,4.20, 4.30

Meta 7

Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23, 7.30

Meta 19

Estratégias: 19.1

Meta 20
Estratégias: 20.8

Tomada de contas pela
UNIAG/CREPP

Participagdo da  comunidade
escolar

Anual
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APENDICE M - PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA IMPLEMENTAGAO DO

PROJETO POLITICO-PEDAGO

GICO

Avaliagao coletiva

Periodicidade

Procedimentos / instrumentos

Registros

A avaliagéo sera realizada em
coordenacgoes coletivas, em
assembleias com Conselho
Escolar e Comunidade Escolar.

A revisitagdo ao PPP sera feita a
todo momento que a UE sentir a
necessidade de reflexao

Utilizar-se-ao questionarios,
reunides, chamamentos publicos,
quando necessario

Sempre havera o registro em ATA
especifico a depender do
instrumento utilizado.

Os projetos implantados no CEFAB
sao revisitados sempre pelo corpo
docente, coordenagéo, SOE, SRG
e direcao

A cada inicio, meio e fim de cada
projeto proposto ha a discussao
acerca da viabilidade, eficacia e
possiveis adequagdes necessarias.

Discussao em coordenagao
coletiva as quartas-feiras,
conforme institucionalizado pela
SEEDF

Sempre ha registro nas ATAS de
coordenacgao.

AVALIAGCAO COLETIVA E PERIODICIDADE

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

e Possibilitar que toda Comunidade
Escolar participe da avaliagéo
das agbes, programas e projetos
implantados no CEFAB

e Fazer com que os 80% da
Comunidade Escolar participe
efetivamente da avaliagao

e/ou responsaveis
e Fazer levantamento
demandas espontaneas
e Reunides periddicas
Conselho Escolar,
Comunidade Escolar

e Conversar com os pais, maes
de

com
e | Equipe docente

Direcéo
Coordenacao disciplinar

Coordenacao Pedagodgica

SOE

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIAGAO DAS AGOES

CRONOGRAMA

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,

. : ~ 2.50, 2.54, 2.56 A avaliagdo acontecera sempre
Cidadania e Educacdo em e para os .-
o que houverem reunioes .
Direitos Humanos, . L Bimestralmente
Meta 4 planejadas com a participacéo da

Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11,| comunidade escolar

4.15,4.17,4.20, 4.30

Meta 7
Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,

215



7.17,7.20,7.21,7.23,7.30
Meta 19
Estratégias: 19.1

Meta 20
Estratégias: 20.8

PROCEDIMENTOS / INSTRUMENTOS E REGISTROS

OBJETIVOS

METAS

ACOES

RESPONSAVEIS

e Possibilitar que toda Comunidade
Escolar participe da avaliagao
das agdes, programas e projetos
implantados no CEFAB

e Registrar de maneira sistematica
todos os momentos em que o
PPP for reavaliado

e Fazer com que os 80% da
Comunidade Escolar participe
efetivamente da avaliagcao

e Manter registros formais da
implementacao do PPP

e Conversar com os pais, maes
e/ou responsaveis

e Fazer levantamento de
demandas espontaneas

e Reunides periddicas  com
Conselho Escolar, e

Comunidade Escolar

Direcao

Coordenacéo disciplinar
Coordenacao Pedagdgica
Equipe docente

SOE

EIXO TRANSVERSAL

META PDE

AVALIAGCAO DAS AGOES

CRONOGRAMA

Cidadania e Educagdo em e para os
Direitos Humanos,

Meta 2

Estratégias: 2.2, 2.4, 2.6, 2.7, 2.8,
212, 217, 2.20, 2.22, 2.23, 2.24,
2.26, 2.35, 2.38, 2.40, 2.46, 2.47,
2.50, 2.54, 2.56

Meta 4
Estratégias: 4.3, 4.6, 4.7, 4.11,
4.15,4.17, 4.20, 4.30

Meta 7

Estratégias: 7.10, 7.11, 7.13, 7.14,
7.17,7.20,7.21,7.23, 7.30

Meta 19

Estratégias: 19.1

Meta 20
Estratégias: 20.8

A avaliagdo acontecera sempre
que houverem reunioes
planejadas com a participacédo da
comunidade escolar

Bimestralmente
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ANEXO A - PLANO DE AGAO ANUAL DA ORIENTAGAO EDUCACIONAL

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCACAQO BASICA

Diretoria de Servigcos e Projetos Especiais de Ensino

Geréncia de Orientagdao Educacional

PLANO DE AGAO ANUAL DA ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

Pedagoga - Orientadora
Educacional:

Marcia Cristina Mastrangelo Aguiar

Matricula:

243.843-7

Turno:

Matutino e
Vespertino

De acordo com a Orientacdo Pedagodgica da Orientagdao Educacional o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra-se a
equipe pedagogica da Unidade Escolar incorporando suas acoes ao processo educativo global, na perspectiva da Educacdao em e
para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do

estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista o que esta preconizado no Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuacgao
do Pedagogo-Orientador Educacional deve partir do principio da acéao coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico
Pedagdgico - PPP, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante como ser autonomo, critico, participativo,
criativo e protagonista, capaz de interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)
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Assim sendo, segue o planejamento da Orientagao Educacional para o presente ano letivo:

METAS:

ensino e aprendizagem;

desenvolvimento e necessidades identificadas;

Promover a identidade e fortalecimento do trabalho da Orientacé&o Educacional;
Oferecer acolhimento e escuta ativa para alunos, professores e comunidade escolar;
Combater os indices de evasao e infrequéncia na Unidade Escolar;

S

integradas com a equipe escolar;

8. Analisar e mapear realidades;
9. Estruturar a sala do SOE com a organizacéo dos instrumentos de registros;
10. Planejar coletivamente.

1. Oportunizar uma educacéo exitosa, voltada para os interesses do educando, bem como para as necessidades da comunidade
escolar, executando as Politicas Publicas que valorizam o estudante reconhecendo-o como sujeito histérico do seu processo de

2. Promover a cidadania e a cultura da paz e oportunizar aos alunos momentos de formacéo acerca de tematicas pertinentes ao

Apoiar o pedagdgico individual e coletivo no atendimento, intervencdo e acompanhamento no sentido de contribuir em agées

7. Apresentar proposicéo de agbes especificas a demandas identificadas utilizando diversificadas metodologias;

FUNDAMENTACAO|

- ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
TEMATICA CURRICULAR

EIXO DE ACAO

PERIODO DE
EXECUCAO




. | Divery Sustd
o id | nt
DH : ’
Acolhimento X X X Assessoria aos processos de ensino-aprendizagem em| AcoOes ANO TODO
estudantil/familiar parceria com os profissionais da organizagéo pedagdgical institucionais
da escola;
Busca de acfes com a realizacédo do trabalho articulado
em rede;
Mediacdo conflitos de ordem estrutural, cultural e
relacional, junto a comunidade escolar;
Elaboracéo ac¢es voltadas para a higienizacéo, atencao,
concentracdo e autoconhecimento;
Elaboracéo de estratégias para o combate a ansiedade
generalizada e dificuldades emocionais;
Acolhimento e orientacdo as familias e estudantes
com aprofundamento de sua participacdo nas atividades
escolares;
Participacdo de encontrosfreunides coordenagdes
pedagogicas e Iintermediarias; Conselho de classe;
reunido de pais e mestres, dentre outros;
Mediacédo dos conflitos existentes no contexto escolar
promovendo o dialogo entre as partes envolvidas e que
elas préprias encontrem a solucio.
Implementacdo da Apresentacdo do que € o Servico de Orientacao Implar;;gao 6a [CRVEREIROIMARLD
X X x - - # a a
Orientacso Educlaclonal para equipe pedagogica e comunidade
Educacional escofar.




Conhecendo o
publico escolar

Participacéo na Semana Pedagogica fazendo a escuta
ativa das demandas dos docentes.

Utilizacédo de rodas de corversa com as turmas para
conhecer as necessidades e interesses dos estudantes.

Realizacdo do Conselho de Classe Participativo junto aos
estudantes.

Atendimento/acompanhamento da Orientacéo

Acoes
institucionais

.ANO TODO

Escuta ativa h s O ANO TODO
individual Educacional aos profissionais da escola que procuram
pela escuta ativa.
Orientacéo Auxilio no direcionamento de tematicas para sala de
Pedagogica ao aula, sempre gue um docente procurar a Orientacdo
docente Educacional.
Combate a evasio Busca ativa aos estudantes que faltam com frequéncia.
Escuta ativa Atendimentofacompanhamento da Orientacéo O ANO TODO
individual Educacional aos estudantes que procurarem e aos que o§  Acoes junto aos
professores demandarem. estudantes
Planejamento e Atraves de oficinas de elaboracdo de planilhas de
organizacao dos horarios e estudo, além de organizacdo de material
estudos e rotina escolar.
escolar
Eleicédo de " . . FEVEREIRO/
¢ it Promocéao de acbes que desenvolvam habilidades de MARCO
trepresen aliiee e lideranca e competencias para o cargo. ¢
urma
Semana de MAIO

Educacéao para a
vida

Promocédo de acbes motivacionais e reflexbes tematicas
sobre a vida.




Apoio a direcdo e toda a escola a realizacao do evento.

Festa Cultural JUNHO
JOGOS Apoio a direcéo e toda a escola a realizac&o do evento. JUNHO/JULHO
INTERCLASSES
AgoAs o .Lllas P Desenvolvimento de contetdo e acdes abordando o tema. ABCRTO
Violéncia contra a
Mulher
Setembro A | ) SETEMBRO
“ em_ m % Highee Desenvolvimento de conteldo e acdes abordando o tema.
- Valorizacéo da
vida
50 ANOS DO o . OUTUBRO
Apoio a dire¢do e toda a escola a realizacdo do evento.
CEFAB
NOVEMBRO

Consciéncia Negra

Desenvolvimento de contelido e acbes abordando o tema.

Projeto
Transic&do

Acolhimento aos estudantes dos 5° anos para o ingresso
no 6° ano; Preparacéo dos estudantes dos 9° anos para
sua insercdo no Novo Ensino Médio.

FEVEREIRO/NOVEM
BRO

Escuta ativa
individual

Atendimento/acompanhamento da Orientacéo
Educacional as familias que procuram pela escuta ativa.

Acoes com a
comunidade
escolar

O ANO TODO




Trazendo a familia
para a escola

Promoc&o de rodas de conversas e palestras com temas
relevantes a adolecencia para os pais.

Combate a
violagéo dos
direitos dos
estudantes

Encaminhamentos para a Rede Social de Protecéo,
Conselho Tutelar, UBS, guando houver a necessidade
e/ou violacdo dos direitos de criangas e adolescentes.

Acao em Rede

ANO TODO

Instrumentos de Avaliagio e Indicadores de Resultados:

Wb

oA

= B R

0 Dispor momentos de fala da Orientacao Educacional em busca do feedback das acoes desenvolvidas.

Producdo de relatorios de alunos identificados e agoes feitas, bem como registro do retorno desse estudante;
Registrar atendimentos realizados, datas e assuntos tratados, por meio de planilha para estabelecer dados estatisticos dessas demandas;

Coletar feedback de alunos e familias sobre o trabalho da OE durante os Conselhos de Classe e Formularios do Conselho de Classe Participativo;
Registrar a frequéncia dos estudantes participantes nas palestras e rodas de conversa;
Registrar a frequéncia das familias nos encontros;

Registro nos formularios padrao da GOE ( Gerencia da Orientacao Educacional);
Observacao por meio da escuta sensivel aos depoimentos da comunidade escolar, estudantes, equipe docente e demais membros da escola;
Registro em planilhas no drive para compartilhar;

Avaliacdo, mapeamento de frequencia e levantamento de necessidades:
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ANEXO B - DICAS DE AGOES PARA QUALIFICAR A TRANSIGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL: A CHEGADA AOS ANOS
FINAIS, 3° CICLO, 1° BLOCO (6° E 7° ANO)

. INSTITUIR "GRUPOS DE RECEPC‘O" ESPACAR AS TAREFAS,

de estudantes veteranos(as) que possam tanto em sala de aula quanto
compartilhar as suas experiéncias ac chegarem juelas a serem reali em
naguele novo ambiznte, para que osfas) ‘casa, especialmente na inicio do
calouros(as| possam se sentir acolhidos(as) e ano, a fim de favorecer aos(as)
tenham outros pares de referéncia e com quem ‘estudantes um tempo maior para
possam contar em momentos de davida. se adaptarem ao novo ritmo e
volume de tarefas e informacdes.

UTILIZAR O ESPAGO DA
COORDENACAO PEDAGOGICA

para subsidiar os(as) prof fas) com
informagdes a respeito da adolescéncia e
demais particularidades dessa etapa de
ensino para que p Ih
recepcionar os{as) estudantes,
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ANEXO C - DICAS DE AGOES PARA QUALIFICAR A TRANSICAO NO ENSINO FUNDAMENTAL: SAINDO DOS ANOS
FINAIS, 3° CICLO, 2° BLOCO (8° E 9° ANO)

PROMOVER ENCONTROS
E/OU PRODUZIR MATERIAIS
sobre a oferta dos cursos de
formacdo em Educacde Profissional
disponibilizados pela SEEDF para
divulgacdo das informacdes sobre os
tipos de cursos, farmas de ingresso.

PROMOVER A REFLEXAO

'DOS(AS) ESTUDANTES
sobre seus Projetos de Vida, de
forma a abrir-lhes novas

perspectivas de formacdo e de
trabalho.

PROMOVER ACOES DE INTEGRACAO
Junto & nova unidade escolar para que seja construida
uma relagdo de confianga e de corresponsabilidade da
escolarizagao dos|as) estudantes.

224



ANEXO D - CALENDARIO ESCOLAR ANUAL 2024

4 Rede Publica de Ensino
L do Distrito Federal
5 Portaria n® 1.1398
ESCOLAR 2024 5ttt

o Socrotario 9 cor

Férias: 08/01 2 06/02
Recesso Escolar: 02 a 07/01; 12/02 a 14/02; 1107 a 28/07; 14/10; 211122 3112

O Apresentagio dos Professores: 07102
10 | [ | semana Podagdgica: 07; 08; 09; 15 o 1602
i P | Inicio do Ano Letivo: 1902

| } ] 2|2 | 2| 4 | Térming do 1* Semestre: 1007
25 |26 |27 |28 29

| inicio do 2° Semestre: 28/07

3 TerminodoAno Lene: 1912
p|s|T|aja[s|s ob|s|T| a a|s|s [§lAsiesor ina: 2012 o o o
1] 2 123|458 Feriadas: 01/01; 20/03; 21/04: 0105; 20/08; 07/09; 12/10; 18/10; 02/1; 1811;
3 s | [7]e o 0n|r]n FU NS0T ¢
5 10 | 422 a3s] 0 as 1415 16 Gl 18 1o 20 | @ D Loivo Mévol: 28103: 31/05; 08/0T: 00107 o 10107
7 |8 @B @ @B |22 2 24|25 2% |2 Dias de Formagse para a Educaglo Infantil 24/04; 19108 e 02/10
|25 | 26| 27 | @B |29) 30 @ 2 .'semana Distrital da Conscientzagao e Promogio da Educaghio Inclusiva aos
. Alunos com Necessidades Especiais (Lei Distrital n® 5.714/2016): 04 a 08103
Avakaglio Podagbaical Reunilio com a Comunidade Escolar/ Bia Letive Temdtico:
bis|vtlalals|s| ID S|T|Q|@&|3]|S]| |~|2000a1408 _
' ENERF) 1 4, Semana da Conscientizagio do Uso da Agua nas UE/SEEDF (Lei Distrital n®

— - —— 52432013): 16823003
5 [NETRARERIEEY 1 | (2 A4 5|5 7|8 I 0ic co Compo (Portaria o 41972013} 17104
12 13|14 /1516 17 |qD) [0 [10|m 12/13 14|15 @ | Dia do Educador Social Voluntario - ESV (Lei n° 6.871/2021): 28/04

! 18 E{MELJH] 25 16 |17 ) 19498 1 20 1 21 1 22 i '.S_cmana daEdu;a@éoFsraaWda{Lci Federal n® 11.88872009): 08 a 10/05%

2 ] 27 .23 ] 29,' 30 ! ij-, 24 | 25 | 26'_ 27 | 2; | 29 . Dia Macional de Combale a0 Abuso & a Exploracio Sexual e Adolescentes (Lel
| Federal n° 3.870:2012): 18105

DlslTlolalss () | Dia do Pedagoga (Lei Federal n® 13.083/2015); 20105
= [ 'semana do Brincar (Lei Distrital n® 13.257/2016): 20 A 24/05.
5 5|6 7 8|0

T s (G 15 Semana Diglrital do Estatulo oa Grianga ¢ 6o Adolescente - ECA (Lei Distrital n°
M1z 13 (8 15 1 6.846/2021); 01 3 04108

A\ | Dia Nacional da Educagao Ambiental (Lei Federal n® 12.633/2012); 0-3-"05
18 | 19 20 2_' @ oM | Dia de Formagio Continuada dos Profissionais da Educagio do Distrito Federal

£ (5] E2 B E1E {Lei Distrital n° 6.502/2020): 10/08
e ——— d Dia do Estudante: 11/08
SETEMBRO (21) Dia do Patiménio Cullural (Lei Distrital r° 5 080/2013): 17/08
_____ Dlalrilale|8 |8 Dia Distrital da Educagho Infanti {Lei Distrital n® 4.681/2011): 25108
| 12 3 4 5 [ Semana Distrital da Educagiio Infantl (Lei Distrital r® 4.884/2011): 26 a 30/08
B MY giog 1y 13 14 6 /7|8 |9 101 |12 ' Semana Escolar ce Combate 4 Violéncia Contra a Muher (Lei Federal n®
| 1!5 | " i 2 i ﬁ m | 13 H 18 ] 17 | 18 | 19 | | & _14.154.'2&21}:2333!&'@
92 23|24 25 26 27 28 20 21 22 | 23 24 | 25 | 26 (O | Dia do Psictlogo Lei Fedaral n° 13.407/2016): 27/08

[=1| Semana do Cemado (Ll Distrital n° 7.053/2022): 05 a 11109
Semana de Prevengio ao Uso de Drogas no DF (Lei Distrital n* 1.433/1987)
16 a21/08
Dia do Patrono da Educagao - Paulo Frafre (Lei Fecaral n® 12.612/2012) 19/09
Dia Nacional de Lula das Pessoas com Deficiéncia (Lei Federal n® 11.133/2005);
| 21/09
Dia do Secretirio: 30/09
CI Dia do Professor (Decreto n® 52.682/1963); 1510
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_1_3_: 14 | Ts_'i 16 .-
|7 19200 21 | 22
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| Bemana Distrital da Orientagdo Profissional / 19 Emprego (Lei Distrital n°
| 5.953/2017): 2810 a 01/

1% Bimestre: 12002 a 20004 (50 dias) 3* Bimestre: 2007 a 04110 (50 dias) @ | 0ia do Merendeiro Escolar: 30/10

2% Bmesira: 30004 a 10007 {50 dias) 4% Bimestre: 000 a 18012 (50 dins) - - e — e — — -

Dia de Lula conira a Medicalizaglio da Educagio e da Sociedade (Lei Distrital

n° 59332017} 11111

Dia Distatal do Gestor Escolar (Lei Distital n° 6.178/2018): 12/11

Dia Nacional de Combate 4 Dengua (Lei Federal n® 12.2352010) 2311
E Semana Maria da Penna (Lei Disirital n* 6.325/2019): 25 a 2011

Dia do Orientador Educasional (Lei Foderal n° 5.564/1968): 04/12

Distribuigdo de Turmas: 1612

 Semana Nacional do Livio e da Biblioleca (Decrelo n® 84 631/1980): 234 2810
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