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2 APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagogico (PPP), da instituicdo educacional € o principal instrumento para
planejamento e avaliacdo de ensino, essencial para um atendimento de qualidade, sendo um
documento organizado a partir da efetiva participagdo das pessoas que fazem parte dessa
comunidade escolar, deve contemplar um processo democréatico de construcéo, capaz de envolver
toda a comunidade escolar, partindo da realidade do educando, traca-se um planejamento que
represente suas reais necessidades e interesses. Compreender o Centro de Ensino Fundamental 08,
enquanto espaco de producdo do conhecimento, onde o professor sera o mediador das reflexdes e
da contextualizacdo dos conteudos, e através do conhecimento adquirido, o aluno tera
oportunidade de ser um cidadao consciente e transformador da realidade que esta inserido, lutando
por uma sociedade mais justa, com igualdade social e menos excludente. Ao se apresentar este
documento, ndo se pretende esgotar sua discussdo, podendo ser revisto sempre que houver
necessidade, pois, este € um documento de possiveis alteragdes por ser dindmico e flexivel.

3 HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR
3.1 CONSTITUICAO HISTORICA E ATOS DE REGULACAO DA INSTITUICAO DE
EDUCACIONAL

Como observa o historiador brasileiro Laurentino Gomes, conhecer nosso passado é
fundamental para entendermos o presente e planejarmos o futuro. O Centro de Ensino Fundamental
08 de Planaltina — DF foi criado pela Resolucdo n.° 1751 de 07/03/1984 do Conselho Diretor da
antiga Fundacdo Educacional do Distrito Federal e fundado em 17/08/1984, com a autorizacdo de
funcionamento constante da Portaria n.® 82 de 21/05/1997. Ele integra a Rede Oficial de Ensino
do DF, sendo mantido pela Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal.

Nossa escola possui alunos do Territério central e periférico. Sendo a Central a Vila Buritis
(Q.02; Q. 03 e Q. 04) e o Periférico os bairros Buritis 11, 1l e V.

A escola é localizada na regido central da Vila Buritis o que facilita o acesso dos alunos.

Originalmente nossa escola foi instituida como escola de educacdo infantil, por isso, nossas
salas sdo ligeiramente menores que as de escolas ja edificadas com destinacdo ao ensino
Fundamental e Médio. O CEF 08 foi entregue a comunidade no ano de 1984 sendo seus gestores
desde entdo os professores: Lourdes, Rita, Regina, Waldecir, Abeylard, Cristiane, Anderson,
Valdeck, Ronie Rogério, Lenilde e Rosangela. Atualmente a equipe diretiva é formada pela
professora Mara Tatyanne (diretora), professora Rayane (vice-diretora), a supervisora pedagogica
Solange, Supervisora Administrativa Deborah e a Chefe de Secretaria Aline.

A escola ja ofertou Educagdo Infantil, Anos Iniciais e 6° e 7° anos Finais. Atualmente,
oferta do 6° ano ao 9° ano, onde acompanhamos e preparamos nossos discentes plenamente para
a incurs@o no Ensino Médio e porque ndo dizer para vida onde se percebam como ser social.

A Unidade de Ensino comporta 31 professores, atendendo aproximadamente 690 discentes
do 6° ao 9° Ano dos Anos Finais. Ressaltamos que a atual gestdo estd no momento como
interventora desta unidade escolar e iniciou seus trabalhos em 02 de janeiro de 2024, sendo a escola
e projetos totalmente desconhecidos por parte dela, mas respaldando a Gestdo Democrética, na
semana pedagogica os professores foram ouvidos e dessa forma , neste ano, desenvolveremos
apenas 0s projetos principais como: Mostra Cultural, Projeto de Matematica POT, Projeto de
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Leitura POP, Projeto de Transicdo para os alunos dos 6° Anos e dos 9° Anos e os do Servigo de
Orientacdo Educacional. Conscientes da importancia de nosso legado histérico e a0 mesmo tempo
langando um olhar sobre o futuro de nossos discentes que nés, a comunidade do CEF 08,
desenvolvemos este PPP.

3.2 - CARACTERIZACAO FiSICA

A nossa Unidade Escolar é composta por 11 turmas no matutino sendo: 6 turmas de 6° anos
(1 de Integracéo Inversa, 1 Classe Comum Inclusiva), 5 turmas de 7° anos (1 Classe de Integragéo
Inversa) e 11 turmas no vespertino sendo: 5 turmas de 8° anos (1 Classe Comum Inclusiva) e 6
turmas de 9° anos (2 Classes Comuns Inclusivas e 1 Classe de Integragéo Inversa).. Todas as salas
de aula com ar condicionado, por ser modelo escola classe as salas sé@o pequenas, suportando no
méaximo 32 alunos. Possui também: 1 S.R.G., 1 Sala dos professores com ar condicionado,1 Sala
de coordenacdo,1 Biblioteca, 1 Secretaria com ar condicionado, 1 sala da dire¢do com ar
condicionado, 1 Cantina, 1 banheiro para os servidores terceirizados, 1 sala para os servidores
terceirizados da limpeza, 1 guarita com banheiro para vigilancia terceirizada, 1 sala para
laboratorio de ciéncias,1 bicicletario, 1 quadra que ndo é coberta, 1 sala de informética (com
computadores obsoletos), banheiro masculino para os professores, 1 banheiro feminino para as
professoras, 1 banheiro masculino para os alunos, 1 banheiro feminino para as alunas, 2
bebedouros fixos e 2 bebedouros portateis para os alunos e servidores. A escola ndo possui
estacionamento.

Nosso espaco fisico é relativamente pequeno, e padecemos da impossibilidade da expansédo
predial, uma vez que ndo possuimos o terreno necessario. Felizmente contamos com o0 espaco de
um laboratoério de informatica, uma biblioteca, sala de recursos para assisténcia dos alunos com
deficiéncia e sala da orientagio pedagdgica ( S.R.G. e SOE). E dever da escola tornar todos esses
espacos acessiveis para o0 aluno, de maneira especial a biblioteca deve estar disponivel
permanentemente para os estudantes. Convertendo-se em espaco de reproducdo do conhecimento
e de pesquisa.

4- DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR
4.1 CONTEXTUALIZACAO

Toda escola apresenta desafios e a superacao deles passa em primeiro lugar pela analise de

sua realidade atual, qual o perfil de sua comunidade e como a escola se relaciona com ela.
O momento em que vivemos nos obriga a tragar novas estratégias diante das defasagens do ensino-
aprendizagem. As atividades escolares tém como grande desafio a necessidade de resgatar nos
proximos anos o que ndo conseguimos atingir no periodo da pandemia e até hoje as consequéncias
se mostram cada vez maiores e preocupantes. A partir de 2013, a escola vem buscando sua
identidade, onde foi considerada CEF, pois antes a escola acolhia outros segmentos da educagéo.
Tinhamos também muita rotatividade dos anos (Ensino Fundamental Inicial ou Final). O poder
socioecondmico dos nossos alunos é mediano (classe média baixa majoritariamente).

Como na maioria das cidades satélites, Planaltina sofreu com o aumento acelerado do
volume populacional sem, no entanto, conseguir fomentar o crescimento econdmico na mesma
proporcao, causando um quadro sério de desemprego e subemprego. O Crescimento desordenado
ocasionou o aparecimento dos problemas tipicos nas periferias das cidades do pais, tais como 0s
altos indices de criminalidade, trafico de drogas, elevado indice de jovens evadindo-se da escola e
muitas vezes delinquindo-se.
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O quadro preocupante de desinteresse, baixo rendimento e evasdo, possuem uma génese
complexa, ou seja, muitos sdo os fatores que ocasionam esses fenémenos, por exemplo: inUmeros
pais trabalham fora, em jornadas que os mantém muito tempo ausentes de casa, principalmente
quando se computa o tempo de deslocamento para o trabalho. Dessa forma, muitos de nossos
jovens ficam sem acompanhamento de um adulto durante quase todo o dia. Nao possuem uma
rotina disciplinada de estudos e nem quem 0s possa orientar nos trabalhos e nas atividades
direcionadas para casa.

Como em toda escola, alguns discentes apresentam muitas auséncias as aulas, por isso,
continuamos com a busca ativa através de ligacGes, via whatsApp ou até mesmo através dos
Orgéos competentes, reforcando a necessidade da frequéncia presencial reforcando a eles a
importancia das aprendizagens sempre.

Muitos jovens ndo vivem com os pais bioldgicos, sdo criados por pessoas com diferentes
graus de parentesco e em casos extremos ja observados, até com pessoas que ndo possuem sua
tutela legal ou qualquer ligacdo familiar. Naturalmente, fatores como esses desafiam a escola a
propor medidas que contornem e criem soluc@es para esse quadro.

Os indices dos desempenhos em 2023 podem ser observados no Grafico de Desempenho de
Turmas:

Série Matricula Aprovados Reprovados Afastados por | Reprovados
Final por Falta Abandono

6°ano | 139 137 02 00 00

7°ano | 203 146 06 03 31

8%ano | 167 158 07 02 00

9°ano | 160 146 07 03 11

Fonte: Censo Escolar 2023

Sabe-se que o jovem de origem humilde no Brasil encontra sérias dificuldades de
mobilidade social, e dentre os varios fatores que perpetuam o ciclo de miséria destaca-se um: a
educacdo (ou, no caso, a falta dela). Ja foi provado que para cada ano de estudo formal, diminui-
se exponencialmente a chance de um jovem tornar-se miseravel, consequentemente também
diminui-se as chances desses jovens delinquirem. O conhecimento ocasiona oportunidades de
crescimento profissional, financeiro e de auto-estima. Pessoas bem informadas e empregadas
tendem a exigir mais de seus filhos no que tange a educacéo, por ndo quererem para eles as mesmas
dificuldades que enfrentaram. Esse comportamento leva a quebra do circulo vicioso de pobreza
que assola muitas familias em todo o pais.

Vale lembrar que o cidaddo bem preparado se torna um elemento produtivo da sociedade.
Educacdo ndo é gasto governamental, € investimento! Isto posto, evidencia-se a necessidade da
composicdo de uma agdo pedagodgica que contemple a realidade local, que a avalie e proponha
alternativas. Muitas vezes serd necessaria uma reestruturacdo curricular, que sera feita por
intermédio da observacéo e levantamento dos problemas mais urgentes, para assim prioriza-los.

Interdisciplinaridade é outro tema importante em nosso PPP. A escola deve desenvolver
durante o ano letivo temas geradores, comuns as disciplinas, que fornecam a elas — apesar de suas
diferencas — alguma unidade e faca o aluno compreender que o saber ndo estd compartimentado
em ciéncias isoladas, mas que fazem parte de um todo complexo e inter-relacionado.
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Nossa escola pretende fomentar iniciativas que promovam a permanéncia do discente na
escola, que o conscientize da importancia do saber em sua vida, que o faga reconhecer o espago
fisico da escola como um ambiente que Ihe pertence e pelo qual também é responsavel. Nesse caso
devemos refletir sobre que tipo de espaco possui hoje o CEF 08, que tipo de visdo educacional ele
espelha e como isto reflete no nosso discente. Os estudantes sdo co-produtores desse espaco? Ele
serve ao proposito da promocéo da cidadania? O espaco fisico da escola é pensado para o discente?
As respostas a essas reflexdes deverdo servir de parametro para a transformacao de nosso espacgo
fisico.

Todos os agentes envolvidos no processo ensino-aprendizagem, a saber: equipe diretiva,
docentes, discentes, servidores, familia, ou seja, comunidade escolar como todo tem grande
responsabilidade na producéo e reproducdo do espaco fisico escolar, pois o discente permanece
grande parte de seu dia nas dependéncias da escola e esta precisa, portanto, refleti-lo. Balizamos
nossas acoes pelo principio da participacdo democréatica sem nos esquecermos que € fungéo social
da escola formar cidadaos aptos a reconhecer e exercer seu protagonismo historico.

4.2 DADOS DE MATRICULA

2020 2021 2022 2023 2024
6° ano 169 164 170 141 169
7° ano 230 167 172 203 157
8° ano 126 189 159 169 146
9° ano 206 153 175 160 172
TOTAL 731 673 676 673 644

Essa Unidade Escolar apresenta uma media de 682 alunos matriculados. Nos ultimos
anos a diminui¢do do numero de matriculas se da em razdo das adequacgdes - arquitetdnicas e
curriculares que visam oportunizar condi¢des favoraveis do desenvolvimento da aprendizagem
aos educandos com necessidades educacionais especiais.
4.3 TAXAS DE RENDIMENTO DOS ULTIMOS ANOS
4.3.1TAXA DE APROVACAO (%)

2020 2021 2022 2023
6° ano 100% 98,16% 98,24% 97,1%
7° ano 86,40% 90,91% 88,82% 82,25%
8° ano 100% 100% 96,82% 93,49%
9% ano 90,73% 92,81% 92,57% 91,25%

Fonte: secretaria escolar
4.3.2TAXAS DE REPROVACAO (%)
2020 2021 2022 2023

6° ano 0,00% 1,84% 0,59% 1,41%
7° ano 13,60% 9,09% 10,00% 15,27%
8° ano 0,00% 0,00% 3,18% 4,14%
9% ano 9,27% 7,19% 5,14% 6,87%

4.3.3 TAXAS DE ABANDONO (%)

Fonte: secretaria escolar
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2020 2021 2022 2023
6° ano 1,18% 0,00% 0,00% 0%
7°ano 1,18% 0,00% 0,00% 1,4
8% ano 0,00% 0,00% 0,00% 1,18%
9°ano 2,29% 0,00% 0,00% 1,87%

Fonte: secretaria escolar

5 RESULTADOS
5.1- Resultados da avaliacdo diagnostica inicial

A avaliacgdo diagndstica inicial trouxe para a equipe pedagogica um olhar cuidadoso sobre
nas habilidades previstas no curriculo em movimento e nas observaces realizadas em sala de aula
pelos professores regentes, os resultados mostram um perfil real das aprendizagens da escola.

A analise foi separada em trés eixos para facilitar a producdo dos materiais avaliativos
multidisciplinares e posterior tratamento dos dados: eixo exatas (matematica e ciéncias), eixo
linguagens (Portugués, inglés e artes) e eixo humanas (histdria, geografia e educacédo fisica).

No eixo exatas, percebemos pelo grafico representado na figura 1 uma flutuacdo de médias
ao redor dos 50%, com pico de valores no 8° ano e média mais baixa nos 6° anos. Levando em
consideracdo que a avaliacdo diagndstica se refere ao ano anterior em que o aluno atualmente esta
matriculado, podemos perceber que had uma defasagem de pré-requisitos do 6° para o 7° ano, e do
8° para 0 9° ano, uma vez que foram as séries com desempenhos mais baixos.

Figura 1: Gréafico de resultados do eixo exatas na avaliacao diagnostica inicial

Eixo exatas (MAT/CN) desempenho por ano (%
média de acertos)
70,00%
58,56%
60,00% 54,48%
(4]
50,00% 12.51% 44,90%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
62 ano 72 ano 8%2ano 92 ano

Fonte: Elaboracéo da escola

No eixo de linguagens ha um discreto declinio da média dos estudantes, reforcando uma
gueixa ja conhecida dos professores quanto a dificuldade dos estudantes nesse eixo, especialmente
no que se refere a interpretacdo de texto e conhecimento das linguagens. Nessas areas, percebe-se
pelo grafico da figura 2 que as médias tendem a diminuir ao decorrer dos anos letivos, tendo uma
pequena melhora nos resultados do 9° ano.
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Figura 2: Gréfico de resultados do eixo exatas na avaliagcdo diagndstica inicial

Eixo linguagens (PORT/ING/ART) desempenho
por ano % média de acertos
2400% 52,23%
52,00%
50,00%
48,00% 47,05%
46,00% 45,03%
43,71%

44,00%
42,00%
40,00%
38,00%

62ano 72ano 82ano 92ano

Fonte: Elaboracdo da escola
Por fim, no eixo humanas (figura 3) percebe-se um maior desempenho dos anos finais de

cada bloco (7° e 9° anos), indo de encontro aos resultados do eixo exatas.

Figura 3: Gréafico de resultados do eixo humanas na avaliacdo diagnoéstica inicial.

Eixo humanas (HIST/GEO/EDF) desempenho por
ano % média de acertos
70,00%
60,81%
60,00% 56,70%
. 48,56%
20,00% 43,06%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
62 ano 72 ano 82 ano 99 ano

Fonte: Elaboracédo da escola
Os resultados da avaliacdo diagndstica mostram uma escola diversa em suas aprendizagens,

com desafios diferentes para cada ano e bloco de aprendizagem. De forma geral, pode-se perceber
a necessidade de intervencgdes relativas a leitura e interpretacdo, raciocinio légico matemaético e
resolucdo de problemas, pois estes sdo tdpicos que permeiam a compreensao e apropriacao de
todas as disciplinas por parte dos estudantes. A avaliacdo diagndstica inicial nos mostra um quadro
mediano de desempenho dos estudantes, e pode auxiliar os professores a trabalharem de forma
colaborativa dentro dos blocos do ciclo para recuperar as aprendizagens que ficaram a desejar. O
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trabalho multidisciplinar e interdisciplinar sdo essenciais para que o rendimento seja otimizado,
através de projetos conjuntos e a¢des individuais dos professores em sala de aula.

6 MISSAO, VISAO E VALORES DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Misséo Promover educacdo publica de exceléncia, gratuita, inclusiva, universal e

inovadora, de modo a preparar o estudante para o exercicio da cidadania e

qualifica-lo para a reflexdo critica e para 0 mundo do trabalho, e a contribuir

para o desenvolvimento integral da sociedade.

Visao Ser protagonista na transformacao social por meio da oferta educacional de
exceléncia.
Valores e Democratizagdo: acesso igualitario e justo a educacao para todos.

Equidade: suporte para desenvolver potencial e promover inclusao.
Exceléncia: ensino de alta qualidade com padrdes elevados.

Inovacdo: novas abordagens para melhorar o ensino.

Integridade: transparéncia e ética nas acoes.

Sustentabilidade: educacgéo que respeita 0 meio ambiente e o futuro.
Valorizacdo do servidor: reconhecimento e apoio aos profissionais da

educacéo.

Fonte: https://www.educacao.df.gov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/
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7- FUNCAO SOCIAL E MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

E papel da escola preservar os valores humanisticos de liberdade e igualdade. Como escola
aqui se entende: equipe diretiva, professores, servidores, alunos e familia. Ndo ha meios de
construir uma escola adequada a realidade de uma comunidade sem ouvi-la. Nao € possivel levar
os docentes ao cumprimento de metas de aprovacdo e qualidade sem que os mesmos tenham sido
0s principais elaboradores dessas metas. Nao se pode pretender que o discente desenvolva seu
senso critico num ambiente onde ele ¢ alijado dos debates, onde ele ndo se percebe protagonista
dos processos desenvolvidos no ambiente escolar.

Portanto, entendemos como missao principal de nossa escola servir com exceléncia, por
meio da Educacdo, a formacdo de cidadéos éticos, solidarios e competentes; que sejam capazes
de compreender seu protagonismo social. Buscar a qualidade no ensino. Preparar o discente para
a continuidade de seus estudos, pois somos uma escola de Anos Finais do Ensino Fundamental, e
nosso discente egresso, ainda encontrara inimeros desafios até a conclusdo de seus estudos.

Prestar a comunidade uma educacdo de qualidade, garantindo o acesso, a permanéncia e
0 sucesso escolar num espago de inclusdo bem como contribuir par a formacdo de cidadaos
criticos e conscientes da realidade social na qual estdo inseridos, cientes dos seus deveres e
direitos, capazes de atuar como agentes de mudanca para uma sociedade mais justa e harmoniosa.

A visdo da Unidade escolar é ser uma referéncia para a comunidade como um espaco de
multiplo conhecimento, reconhecida pelo seu humanismo e como uma escola que valoriza o
conhecimento, valores, como condicGes de uma vida plena em sociedade.

8 — PRINCIP1OS ORIENTADORES DAS PRATICAS EDUCATIVAS

O CEF 08 reconhece a escola como parte inseparavel da sociedade. Nao é, portanto, um
elemento alheio as consequéncias ocorridas em nossa sociedade devido a Pandemia, mas sim um
importante representativo da propria sociedade. A escola deve buscar o conhecimento do mundo
para auxiliar em sua construcdo. Deve ser agente fundamental na construcdo do pensamento.
Assim, o Centro de Ensino Fundamental 08 de Planaltina garantira o que determina o Estatuto da
Crianca e do Adolescente quanto ao desenvolvimento saudavel do fisico, da mente, do espirito
ético e da responsabilidade social do aluno.

Nossa escola garantird num clima democratico, estimulante a liberdade e dignidade de
seus docentes, e estende essas garantias aos discentes que serdo atendidos sob a égide dos direitos
regidos na Constituicdo Federal e nas demais legislacfes nacionais.

Nosso Projeto Politico Pedagogico esta dessa forma, voltado para o resgate de principios,
valores, atitudes e regras de convivio social, que infelizmente em nossa atual sociedade vem
perdendo importancia. A defesa de valores éticos sera uma atividade primordial em todos os
segmentos e modalidades de ensino da escola. Assim, através desse exercicio de acdo e reflexdo
estaremos garantindo a construcédo da cidadania. O ser humano tem a capacidade de repensar seus
valores e atitudes, essa € uma de nossas faculdades mais notaveis. A reflexdo nos leva a
ressignificacdo de nossas acdes. Dessa forma, nos tornamos capazes de contribuir na construgédo
de uma nova sociedade, que seja mais justa e sensivel ao outro.

Nossa escola adota como principios orientadores de nossas praticas pedagogicas a defesa

da cultura de justica, esperanca, ternura e solidariedade. A exigéncia do respeito ao individuo e
as suas diferencas sejam elas de género, orientacdo, cor, raca, religido, ou quaisquer outras. O
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estimulo & formac&o de habitos e atitudes éticos. A Garantia, numa perspectiva democrética, da
autonomia do aluno com responsabilidade e respeito ao regimento escolar.

Portanto, a escola tem como principio ser democrética, oferecendo recursos didaticos,
pedagdgicos e humanos, preparando-o0s para o exercicio efetivo da cidadania, procurando atingir
a todos dentro de sua diversidade.

9 - OBJETIVOS E METAS DA UNIDADE ESCOLAR
9.1 OBJETIVO GERAIS E ESPECIFICOS

Promover uma educacdo de qualidade, preservando as conquistas advindas com a
implementacdo da gestdo democratica. Garantir 0 acesso e a permanéncia do aluno na escola.
Enriquecer e ampliar os lagos entre comunidade e escola, fortalecendo sempre esse
relacionamento.

Tracar estratégias pedagdgicas com a intencao de dirimir as dificuldades encontradas no
ensino presencial apos o ensino mediado por tecnologia.

A principio, nossa Unidade de Ensino ira fortalecer as aprendizagens através de aulas
presenciais, com seminarios etc e atividades propostas para casa (como forma de
complementacdo) sempre primando uma aprendizagem.

Buscaremos, junto a Secretaria de Estado de Educacéao a conversdo do CEF 08 em Escola
Integral. Para o cumprimento deste propdsito é necessaria uma mobilizagdo conjunta entre escola,
familia, parceiros e poder publico a fim de construir a estrutura fisica necessaria e buscar a
ampliacdo do quantitativo de pessoal, para que possamos acolher os discentes por um periodo
maior de tempo, mantendo-os longe das ruas e de seus riscos habituais.

Iremos promover projetos que objetivam estimular a pratica de uma alimentacédo
saudavel, de acordo com o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. Orientar o
discente sobre o0s riscos de uma alimentacao pobre em nutrientes, e rica em gorduras e agucares.
Procurar diminuir ao maximo o consumo de balas, doces e derivados por intermédio da
conscientizacao de todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

Trabalhar permanentemente com o colegiado de docentes com o objetivo de melhorar a
qualidade de ensino, elevar o nivel de aprendizagem, diminuir a reprovacao e evasao escolar. Este
objetivo s6 pode ser alcancado mediante um diagndstico constante das causas do baixo
rendimento dos discentes, adequando estratégias que busquem auxilia-los e as suas familias a
supera-los. Através de projetos especificos como de Leitura e de Matematica, é preciso estimular
uma atmosfera de debate e troca de experiéncias entre alunos e professores, convertendo a escola
num ambiente onde se deseja estar sendo ele fisico ou virtual.

Promover a educacéo inclusiva e o respeito as diferencas. Desconstruir preconceitos de
qualquer ordem, estimular a valorizacdo da pluralidade e diversidade seja étnica, de género,
religiosa ou qualquer outra.

Elevar os indices de desempenho de nossa escola nos instrumentos oficiais de avaliacao e
em eventos como as olimpiadas de matematica. Isto so é possivel com planejamento e ante vis&o.
Quando nos aproximamos de datas onde ocorrerdo essas avaliagdes, desenvolvemos atividades
de preparo para esses eventos, sempre conjuntamente com os professores, primeiros sabedores
das dificuldades dos alunos.
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Buscar atrair membros da comunidade para atuarem como “amigos da escola”, promover
eventos que tragam a comunidade para dentro dela, e os fagam compreender o espaco escolar
como um dos mais importantes da vida social. A comunidade cujos filhos & escola assiste, deve
se perceber como co-responsavel pelo cuidado e manutencéo daquilo que de fato Ihes pertence.

A escola ndo pode ser uma ilha de isolamento e reproducéo de desigualdades, deve antes,
compreender a comunidade a qual serve e adequar suas medidas educativas as demandas
especificas desse publico.

Buscar parcerias com empresas publicas e privadas objetivando melhor atender as
demandas da escola e seus alunos.

Instituir e permanentemente ampliar a participacdo democratica no ambiente escolar.
Delegando a todos os atores do processo educacional, responsabilidade e poder decisério. A
escola deve ser o primeirissimo local onde os valores democraticos devem ser respeitados e
estimulados, sua gestdo deve ser continuamente fiscalizada pela comunidade e seus gastos
debatidos entre professores, alunos e comunidade. Democracia ndo pode ser apenas uma palavra,
uma platitude, mas sim, ser um objeto concretamente percebido por todos. Ndo se constroi
educacdo sem debate e participacdo. A habilidade para dialogar ¢ a principal virtude esperada em
uma equipe diretiva de escola publica.

Desenvolver continuamente a avaliagdo institucional da escola, utilizando este
instrumento para a identificacdo e superacdo de seus problemas. As solugbes ndo saem
exclusivamente de uma Unica cabega, mas sim da ampla discusséo e debate. As respostas aos
desafios que o CEF 08 enfrenta, devem vir de uma proposicao coletiva, gestada sempre no ventre
da democracia.

Conduzir a gestdo financeira da escola de forma transparente e participativa, resguardando
sempre 0s principios da ética, do bem servir publico, da publicidade e da autonomia escolar. Fixar
em local acessivel e de boa visibilidade a devida prestacdo de contas, esta devera ser redigida em
linguagem clara e objetiva de forma a facilitar ao maximo sua compreensao.

10 - FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDCATIVA

Sem uma legislacdo forte, ou seja, sem o devido amparo legal, é extremamente dificil
garantir e lutar por direitos. O Brasil tem avancado bastante nas ultimas décadas no quesito
legislagdo de amparo ao direito a educacao, nesse sentido, o direito a educacdo € entendido em
nosso ordenamento juridico como um direito fundamental. A Constituicdo Federal de 1988
enuncia o direito a educa¢do como um direito social no artigo 6°; especifica a competéncia
legislativa nos artigos 22, XXIV e 24, IX; dedica toda uma parte do titulo da Ordem Social para
responsabilizar o Estado e a familia, tratar do acesso e da qualidade, organizar o sistema
educacional, vincular a origem orgamentéria e distribuir os encargos e as competéncias para 0s
demais entes de nossa Republica Federativa.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente recomenda, em seu Art. 15 "A crianga e 0
adolescente tém direito a liberdade, ao respeito e a dignidade como seres humanos em processo
de desenvolvimento." E continua, no Art. 53 "A crianga e o adolescente tém direito a educacdo,
visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, assegurando-lhes igualdade de condi¢fes para
0 acesso e permanéncia na escola.”

Uma importante inova¢do do modelo constitucional de 1988 em relacdo ao direito a
educacdo decorre de seu carater democratico, especialmente pela preocupacdo em prever
instrumentos voltados para a garantia de sua efetividade.
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Um dos mais importantes avancos no que tange a legislacdo de protecdo ao direito a
educacdo, merece destaque a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo, ou também conhecida como
Lei 9.394/96. A LDB dispde sobre todos os aspectos do sistema educacional, dos principios gerais
da educacéo escolar as finalidades, recursos financeiros, formacéo e diretrizes para a carreira dos
profissionais do setor. Esses dois documentos legais constituem a base da atual legislacéo
educacional, observando-se sua relevancia, abrangéncia e profundidade. E essa fundago legal,
um dos principais avangos que se verificaram no ambito da educacao brasileira em tempos mais
recentes. Foram essas leis que permitiram novas conquistas e o aperfeicoamento do sistema
educacional brasileiro. Elas possibilitaram uma expressiva ampliacdo do direito social em nosso
pais e tem colaborado enormemente com a ampliagdo do acesso a educacao por parte das parcelas
mais desassistidas da sociedade.

No ambito do Distrito Federal, indmeras iniciativas veem buscando implementar
transformacdes positivas em nosso sistema educacional. A atual implementacéo do Curriculo em
Movimento, o amplo estudo das Diretrizes de Avaliacdo, a caracteristica norteadora do PPP
Professor Carlos Mota sdo algumas dessas iniciativas que podemos citar e atestar que
efetivamente estéo contribuindo com a melhoria de nosso pensar e agir pedagogicos.

O atual esforgo em se pensar coletivamente o Projeto Politico Pedagdgico e efetivamente
construir um documento representativo da construcdo coletiva € uma prova desse avanco.

O Projeto Politico Pedagdgico da escola sera operacionalizado num processo continuo
através de uma pratica constante de reflexdo coletiva, tera como base: as Leis n® 9. 394/96, n°
10.639/03 e n° 11.645/08; a Base Nacional Comum Curricular; as diretrizes pedagdgicas; a
Proposta Pedagodgica das Escolas Publicas do Distrito Federal; o Curriculo em movimento da
Educacdo Infantil e Curriculo em Movimento da Educacdo Bésica das Escolas Publicas do
Distrito Federal adequado a realidade da escola, onde assim, estaremos efetivando os principios
contidos nos valores, crengas e fendmenos que caracterizam a educacao atual.

A avaliagdo da aprendizagem serd em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com o Curriculo de Educacéo
Bésica das Escolas Publicas do Distrito Federal. Devemos destacar que a avaliacdo néo serve
apenas como fator de classificacdo, devendo priorizar a analise do processo de construcdo do
conhecimento do estudante, ao se levar em conta o que ele estda em vias de conquistar,
reconhecendo 0 momento presente de cada um, 0 quanto este momento representa e é decisivo na
sua caminhada para futuras conquistas.

Todavia, seu foco estd no processo de ensino-aprendizagem. Através dessa modalidade de
avaliagéo, informagdes sobre o desenvolvimento do aluno séo fornecidas ao professor, permitindo
que a pratica docente se ajuste as necessidades discentes durante o processo. As informacgdes que
essa avaliacdo revela permitem o planejamento, o ajuste, o redirecionamento das praticas
pedagdgicas no intuito de aprimorar as aprendizagens dos alunos. Ou seja, seus resultados servem
para apoiar, compreender, reforcar, facilitar, harmonizar as competéncias e aprendizagens dos
alunos.

O Centro de Ensino Fundamental 08 de Planaltina DF, como Instituicdo Educacional,
fundamenta seus principios na concepcdo da Pedagogia Histdrico-Critica e na Psicologia
Histdrico-cultural, numa perspectiva de resgatar a importancia da escola e a reorganizacao do seu
processo educativo (GASPARIN, 2005) e na Psicologia historico-cultural, fundamentada no
materialismo historico e dialético, que compreende o0 ser humano como uma unidade pertencente
atotalidade (VYGOTSKY, 1984). Por tanto, faz-se necessario “estimular a atividade € a iniciativa
do professor; favorecer o didlogo dos alunos entre si e com o professor, sem deixar de valorizar o
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didlogo com a cultura acumulada historicamente; levar em conta os interesses dos alunos, os
ritmos de aprendizagem e o desenvolvimento psicolégico, sem perder de vista a sistematizacdo
I6gica dos conhecimentos, sua ordenacdo e gradacdo para efeitos do processo de transmissdo
assimilagdo dos contetdos cognitivos. ” (GASPARIN, 2005)

A possibilidade de o estudante aprender em colaboracdo pode contribuir para seu éxito,
coincidindo com sua “zona de desenvolvimento imediato” (VIGOSTSKY,2001, p. 329). Assim,
a aprendizagem deixa de ser vista como uma atividade isolada e inata, passando a ser
compreendida como processo de interagcdes de estudantes com o mundo, com seus pares, com
objetos, com a linguagem e com os professores num ambiente favoravel a humanizacao.

11 - ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O momento da coordenacdo pedagdgica € um dos mais importantes para o planejamento,
ndo s6 do fazer pedagogico do professor, mas para a organizacdo e conexdo de todas as iniciativas
da escola. Em nossa escola buscamos construir no momento de nossas coordenagdes coletivas um
ambiente frutifero para ideias e sugestoes.

Esse forum permanente de troca de experiéncias deve converter-se num centro decisorio
democratico, pois toda construcao coletiva tende a ser mais solidamente implementada.

Nossa organizacdo escolar ¢ em CICLOS, e atendemos alunos dos Anos Finais do Ensino

Fundamental, sendo 6° anos e 7° anos no matutino e 8° anos e 9° anos no vespertino. Em relagéo
ao nivel de conexdo com a comunidade escolar, o0 CEF 08 pretende com a efetiva implementacéao
desse PPP, oportunizar um real didlogo com a familia e com a comunidade onde a escola se
encontra inserida. Sera instituida além das reunides bimestrais, um epicentro semestral com a
familia, onde essa podera criticar e sugerir mudancas nas praticas da escola de seus filhos. Nessas
reunides, a familia serd posta a par dos critérios de avaliacdo adotados pelos professores,
conhecera as regras estabelecidas no regimento interno e podera contribuir com sua constante
reconstrucdo. As familias serdo convidadas a criarem um conselho de pais, com poderes
consultivos.
A escola é carente da participacdo ativa da familia, inclusive como voluntarios e amigos da escola.
Por isso, essa proximidade com a comunidade é tdo importante. Além desse conselho de pais, a
escola contara com um Conselho Escolar. O conselho escolar é um 06rgdo colegiado,
representativo da comunidade escolar, de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa, e
fiscalizadora, sobre a organizacao e realizacdo do trabalho pedagdgico e administrativo da escola,
em conformidades com as politicas e diretrizes educacionais do Regimento das escolas do Distrito
Federal, esse importante 6rgdos interno € aquele que auxilia a escola no cumprimento de sua
funcéo social.

A escola se pretende uma instituicdo mediadora na construcdo do conhecimento, e tem
como objetivo levar cultura para 0 maior numero de pessoas possivel, por tanto a escola traz para
si uma gama monumental de responsabilidades. A inclusdo de discentes que possuem deficiéncia
€ um desses grandes desafios. Contamos felizmente com uma sala de recursos, porém sem
servidor para atuar nela no momento.

Em nossa escola, atendendo determinacdo da prépria Secretaria de Educacgdo, oS
professores produzem os termos de adequacéo curricular. Documento que busca atender em sua
individualidade do aluno com deficiéncia, é confeccionado sob a orientacdo e acompanhamento
de professores que ja atuaram em Sala de Recursos. Ressaltamos que o convivio diario e
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presencial ¢ sem duvida a melhor forma de nos conectar com esse aluno e entender suas
particularidades.

Em 2024, contamos com o profissional na Sala de Orientagéo Educacional (SOE), espaco
extremamente importante, para auxiliar discentes com problemas de violéncia, dificuldade de
aprendizado e complicacdes disciplinares de toda ordem. O orientador contribui muito com a
formacéo do discente em sala de aula, discutindo a gestdo dos conflitos do dia a dia. No SOE séo
tratados os problemas que interferem na aprendizagem dos alunos e colocam em risco a qualidade
da convivéncia. As brigas do intervalo, o descuido com 0s espagos coletivos e o desrespeito entre
os discentes sdo alguns dos assuntos que costumam ser incluidos nas atribui¢cGes do orientador
educacional. Também € atribuicdo do OE: encaminhamentos para acompanhamento psicolégico
daqueles alunos com problemas emocionais devido ao isolamento e de alunos em risco e
vulnerabilidade.

O Centro de Ensino Fundamental 08 esta aparelhado com um laboratério de informatica,
que precisa de manutencdo nos aparelhos e um profissional disponivel para que possamos
implementar um Projeto voltado a aprendizagem pedagdgica envolvendo a todos docentes e
discentes. A Informatica tem adquirido uma crescente relevancia no cenario educacional. Sua
utilizagdo como instrumento de aprendizagem e sua a¢do no meio social vem aumentando de
forma rapida entre nés e percebemos isso claramente todos os dias. Nesse sentido, a educacao
vem passando por mudancas estruturais e funcionais frente as novas tecnologias que tem
contribuido muito para o processo ensino-aprendizagem.

Nesse contexto, 0s eixos transversais sao areas importantes no curriculo que permeiam
todo o processo educativo de forma articulada e contextualizada. Sdo Constituidos pelos
Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s) e compreendem seis areas: Etica, (Respeito miituo,
Justica, Diélogo, Solidariedade) Orientacdo Sexual.

Sobre os Temas Transversais, iremos desenvolver em conjunto com toda a comunidade
escolar, projetos que trate de temas como sexualidade, respeito a diversidade, uso indevido de
drogas, combate a violéncia na escola, preservacao do patriménio escolar e outros. Obviamente
isto ndo € algo que a escola consiga sozinha, h4 uma necessidade de sensibilizacdo e
esclarecimento da comunidade e dos pais, que precisam compreender sua importancia no sucesso
dos empreendimentos da escola.

Em agosto de 2021, em parceria com a Professora, escritora e palestrante Marli Dias
Ribeiro, fizemos parte do Projeto Dignidade Feminina sobre: Pobreza Menstrual. Desde entéo
temos um projeto especifico: Pobreza Menstrual onde os professores de Ciéncias fazem uma
roda de conversa com as alunas, orientado sobre o ciclo menstrual que culmina na arrecadagéo
absorvente para atender as necessidades das discentes.
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professoras Antonia Adriana, Juliana Melo, Rosingela Terencio ¢ Pollyana Otandsio.
Equipe diretiva: Lenilde Nascimento ¢ Rosingela Guedes.

ADOTE ' Cl CLO

12 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA UNIDADE ESCOLAR

12.1 ORGANIZACAO DOS TEMPOS E ESPACOS

A organizacao dos tempos e espacos é fundamental para alcancar os objetivos. Nesse sentido,
0 tempo destinado as atividades escolares € distribuido de acordo com o Calendéario Escolar da
Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal, em quatro (4) bimestres e duzentos (200)
dias letivos (cumprindo-se a exigéncia legal de 100 dias letivos semestrais) com atividades didrias,
durante cinco dias na semana. A quantidade de aulas é estabelecida pelas matrizes curriculares ou
pelos cronogramas dos demais projetos escolares, priorizando-se, nos horarios, as aulas duplas e
0 equilibrio do nimero de aulas diarias por disciplina, de forma a favorecer um trabalho
pedagdgico mais produtivo.

O resultado do processo pedagogico ¢ influenciado pela organizacdo dos tempos, dos espacos
e dos recursos didaticos no CEF 08.Isso ocorre porque é condicdo objetiva para alcangar bons
resultados no processo pedagogico, visto que influenciara na efetivacao do trabalho docente.

12.2 RELACAO ESCOLA-COMUNIDADE

A relacdo escola e comunidade € um importante fator de desenvolvimento social, ndo sé para
a localidade em que a instituicao se encontra, mas tambeém para os alunos, os professores, a equipe
gestora e os demais colaboradores.

O CEF 08 busca criar estrategias pedagogicas colaborativas com o entorno, para que a escola
consiga ensinar aspectos importantes da vida em comunidade aos estudantes, como a cidadania e
0 pensamento coletivo, empatia, responsabilidade e relacionamento interpessoal. Assim, ter um
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bom relacionamento com a comunidade implica na melhoria do desempenho dos alunos — por
meio do desenvolvimento de habilidades socioemocionais.

13 PROCESSO AVALIATIVO

A escola promoverd avaliacdes seguindo as orientacOes das Diretrizes de Avaliacao
Educacional: Aprendizagem, Institucional e em Larga Escala as quais tém por objetivo
organizar e envolver - de maneira articulada, os trés niveis da avaliacdo tendo a funcdo formativa
como indutora dos processo que atravessam esses trés niveis por comprometer-se a garantir as
aprendizagens a todos.

H& trés momentos no processo avaliativo: descricdo da realidade, critica da realidade e
criacdo coletiva: A avaliacdo pode ser: Diagnostica, quando se realiza antes da tomada de
decisdo. Processual, quando é desenvolvida durante a implementacdo da acdo que estd sendo
avaliada. Global, quando se realiza no final da pratica, no sentido da formulagéo, assim como no
dos resultados e consequéncias das atividades avaliadas.

A Avaliacdo Formativa é um processo interativo, atraves do qual, educadores e

educandos aprendem sobre si mesmos. A reflexdo sobre o desempenho é mais rica quando
realizada por todos os envolvidos. Nessa perspectiva o CEF 08 entende que avaliar
formativamente € entender que cada aluno possui seu proprio ritmo de aprendizagem e, sendo
assim, possui cargas de conhecimentos diferentes entre si. A Avaliacdo Formativa é aquela que
observa o0 aluno seja na sala de aula ou fora dela em cada instante de sua existéncia e serve para
diagnosticar, promovendo a recuperacdo do aluno que ficou para tras. Por isso o professor devera
utilizar e oportunizar ao aluno formas diversificadas de avaliacdo, utilizando para isto varios
recursos durante todo o processo de construcdo do conhecimento.
Instrumentos utilizados para Avaliacdo Formativa dos alunos, tanto de forma presencial

quanto remota:

e Relatdrios;

e Pesquisas;

e Entrevistas;

e Fichas de acompanhamento;

e Autoavaliacdo para professor e aluno com feedback;

e Estudo Dirigido ;

e Recuperagdo Continua e bimestral;

e Avaliacéo;

e Formularios;
e Quizzes;

e Desafios,

e Experimentos;
e Videos e outros.

23



13.1 ESTRATEGIAS QUE IMPLEMENTAM A PERSPECTIVA FORMATIVA DA
AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

E importante conhecer a cultura, os habitos, as crencas, o falar e a visdo de mundo dos alunos,
para saber o que, para que e como avaliar. Os padrdes a serem atingidos ndo sdo absolutos, assim
como o mundo e a prépria vida ndo sao.

O Pré-conselho de Classe, instancia democréatica, onde se reinem os professores, a
coordenacdo e a equipe gestora, alunos e pais constitui-se em um instrumento de fundamental
importancia dentro de nossa proposta avaliativa, visando a conquista de um conhecimento mais
sistematico da turma, bem como acompanhar e avaliar o desempenho de cada aluno. Mesmo
nesses tempos de pandemia houve interacdo e participacdo dos pais e alunos nas atividades de
pré-conselho através do preenchimento de formularios. Os conselhos de classes realizados de
forma presencial, é também um diagnostico da turma e tem como finalidade nortear nossos
proximos passos de modo a encontrar novas estratégias e abordagens a fim de melhorar as
potencialidades e reduzir as fragilidades nas aprendizagens dos alunos.

No CEF 08 foi implementada uma Avaliacdo Institucional, onde a prépria escola é
avaliada. Nesse processo, a participacao da familia e da comunidade sera fundamental. Ouvir as
criticas e sugestdes de todos os membros da comunidade escolar € um meio de depurar Nnossos
trabalhos, buscando sempre a exceléncia, ainda que essa seja dificil de ser alcancada. Essa
participacdo foi realizada através de formularios enviados as familias e o feedback foi dado na
primeira reunido com a familia de forma presencial.

Uma outra forma de avaliar é trazer a comunidade para dentro da escola. Por isso vale
ressaltar a importancia da Reunido de Pais, cujo objetivo € discutir comportamentos, alinhar
expectativas, inovar as praticas pedagogicas e entender quais sdo 0s proximos passos na educacao
dos alunos. O momento de interacdo entre familia e a instituicdo de ensino também pode funcionar
como um termbmetro para a fidelizacdo. Para o CEF 08 a aproximacdo entre os pais e a escola
serve para a Unidade escolar se aproximar dos pais e garantir a participacao deles no ensino é
fundamental para o processo completo de aprendizado do aluno, pois seu papel funciona de
maneira a complementar ao do professor e ao da escola. E por meio desta atuagio conjunta que o
aluno poderd aprender e se desenvolver com mais assertividade. Essas reunifes acontecem
bimestralmente mas nada impede que seja realizada em outros momentos que se fizerem
necessarias.

13.2 CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe existente na Unidade Escolar é um colegiado de natureza
deliberativa e consultiva, constituido por representantes de pais, estudantes, professores,
coordenacdo e equipe gestora da Unidade Escolar. Esse Conselho reine-se sempre no final do
bimestre consultando, analisando e apontando alternativas decisivas sobre os assuntos didaticos
pedagdgicos individuais de cada turma. Cabe ao conselho avaliar questionar e acompanhar o
processo de ensino aprendizagem propor e favorecer metas que visem um melhor
desenvolvimento das atividades educacionais. Neste contexto o Conselho Escolar atuara

juntamente com os professores da Unidade e nos resultados alcangados pelos alunos seja por notas
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ou mengdo descritiva. O Conselho participara do resultado final atuando na promog&o ou retencéo
de aluno conforme as leis vigentes e 0 Regimento Escolar. Sempre que houver necessidade de
casos isolados ou ndo, o conselho se reunira a fim de encontrar alternativas para melhor soluciona-
los.

14 - FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

Muito da identidade de uma escola esta explicito na forma em que ela implementa a
proposta curricular. A Proposta Curricular tem por objetivo nortear e fundamentar as praticas
pedagdgicas dos professores, a fim de contribuir para constru¢do de uma escola democratica, ou
seja, que garanta o acesso e a permanéncia dos alunos, a qualidade de ensino e, consequentemente,
a socializacdo do conhecimento cientifico.

H& uma necessidade de rediscutir e repensar os fundamentos tedrico-metodoldgicos e
conteudos das areas do conhecimento, a fim de atualiza-los considerando os avancos cientificos
ocorridos nos Ultimos anos, bem como reorientar as praticas pedagdgicas tendo em vista a
implantacdo do Ensino Fundamental de nove anos, o qual determina a inclusdo de todas as
criangas a partir do seis anos de idade nas escolas, esse € um dos grandes desafios que se apresenta
para a educacao brasileira. E nesse aspecto o Distrito Federal esta avancado, pois o0 novo Curriculo
em Movimento ja estd em fase de implantacdo, e foi resultado de amplo debate e estudo onde os
professores tiveram importantissima participacdo. As diretrizes curriculares de cada disciplina
indicam os conteddos estruturais das mesmas e cabe ao projeto politico pedagdgico e ao
planejamento anual, construidos na escola, explicitar os contetddos especificos a serem
trabalhados, contextualizando-os a partir da realidade onde a escola estd inserida. Nossa
Organizacdo Curricular é composta de uma matriz definida por uma Base Nacional Comum para
todo territério nacional, de modo a legitimar a unidade e a qualidade da acdo pedagdgica na
diversidade nacional, a partir das areas do conhecimento: Lingua portuguesa, Matematica,
Ciéncias, Geografia, Historia, Lingua Estrangeira, Arte, Educacdo Fisica, Educacdo Religiosa
(sob a perspectiva dos valores éticos) e uma Parte Diversificada (popularmente reconhecida nas
escolas pela sigla PD).

De maneira geral os professores compreendem e desejam uma reorganizacdo total do
curriculo brasileiro, pois em muitos aspectos nosso sistema educacional estd engessado, e
encontra dificuldades para avancar. Um desses aspectos € sem duvida o curriculo que (nos
referindo aqui ao nivel nacional) precisa ser urgentemente modernizado.

Em relacdo aos objetivos de aprendizagens ou conteddos do planejamento Curricular,
orienta-se a retomada dos objetivos/contelidos anteriores ao ano letivo vigente considerados
fundamentais para a consolidacdo das aprendizagens dos estudantes no ano em curso.

A nossa escola em Coordenacgédo Coletiva buscou, como ponto de partida, a organizagéo
dos contetidos mais relevantes das aprendizagens dos alunos. Usando como estratégias: resultados
apresentados no diagnostico inicial, a realidade escolar, a realidade social do aluno. O foco é o
acolhimento e aproveitamento ao maximo das atividades realizadas pelos alunos visando sempre
a progressao das aprendizagens.
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15- PLANO DE ACAO PARA IMPLEMENTACAO DE NOSSO PPP

15.1 - METAS

A mais importante meta de uma Instituicio de Ensino é assegurar 0 sucesso da
aprendizagem de seus alunos, todas as demais deverdo estar submetidas a esta primeira. S&o
também metas deste Projeto Politico Pedagogico:

16- PROCESSO DE IMPLEMENTACAO: PLANO DE ACAO
16 .1 GESTAO PEDAGOGICA

16.1.1 Objetivos:

e Propiciar um ambiente de debate e elaboracdo de propostas pedagdgicas com foco na
aprendizagem dos estudantes e sucesso escolar.

e Participar de forma ativa na elaboracdo, aplicacdo e avaliagdo do Projeto Politico-
Pedagogico da unidade escolar.

e Atrticular diferentes esferas da comunidade escolar para a producao, desenvolvimento e
avaliacdo das propostas pedagdgicas da unidade escolar.

e Propor e acompanhar a implementacédo de estratégias de recuperacdo dos estudantes em
defasagem, juntamente com a equipe diretiva e professores.

e Incentivar a formacao continuada dos professores, tanto pela divulgacéo de oportunidade
quanto pela oferta de momentos formativos na unidade escolar.

e Fomentar um espaco de debate sobre as questdes atuais de ensino, de maneira a auxiliar
0s professores e estudantes no desenvolvimento de um ambiente de aprendizagem
agradavel e atento as necessidades e especificidades dos individuos, através de um
constante ciclo de observacao, proposicdo, implementacgéo e avaliacéo de agdes.

16.1.2- FORMACAO CONTINUADA

Segundo Paulo Freire a formacdo continuada de professores, deve incentivar a
apropriacdo dos saberes pelos professores, rumo a autonomia, € levar a uma prética critico-
reflexiva, abrangendo a vida cotidiana da escola e os saberes derivados da experiéncia docente.

A formacdo continuada € indispensavel para que as instituices de ensino e equipes de
educacdo acompanhem as novidades consigam evoluir e proporcionar uma educacdo ainda mais
qualificada e completa aos alunos, promovendo impactos positivos em toda a comunidade
escolar.

O objetivo da formacédo continuada é refletir e repensar sobre as praticas pedagogicas
utilizadas, aléem de melhorar o processo de ensino aprendizagem. Para os professores essa pratica
nas escola é muito importante porque: Permite a evolugdo constante do profissional da éarea,
assegura um ensino de qualidade para o aluno, melhora as praticas pedagogicas, contribui para a
motivacao, prepara o professor para as inovacdes tecnologicas, aplicacdo da BNCC na praética,
desenvolve competéncias socioemaocionais, estimula a criatividade dos discente.
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Segundo a BNCC e Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva (2008),

O documento é baseado em trés eixos que vdo nortear a formacdo inicial e continuada dos
docentes de todo pais: Conhecimento, pratica e engajamento. O objetivo é melhorar a qualidade
do ensino oferecido aos estudantes ao mesmo tempo que valoriza o professor. A formacao
continuada é essencial e deve ser obrigatoria no contexto educacional inclusivo, pois a mesma
oferece a compreensdo da pratica pedagdgica de maneira inclusiva e eficiente, onde as
dificuldades, as singularidades, a dificuldade do alunado, a cultura e as limitacbes especificas
dos educandos com necessidades especiais (NEE) , passam a ser compreendidas de forma mais
humana e democrética.

Como fazer formacdo continuada para os professores: O primeiro passo € entender as
necessidades da equipe e alinhar a capacitacdo com o objetivo da escola: selecionar temas que
fazem sentido, investir em cursos EAD e presenciais, promover palestras e seminarios roda de
conversa durante as coordenacdes.

16.1.3- ATUACAO DOS PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR ( MONITOR, ESV)

Qual o beneficio de um professor de apoio especializado na sala de aula par um aluno
com deficiéncia?

Esses profissionais de suma importancia, contribuem para melhorar as habilidades de
leitura, escrita, matematica, compreensdo e comunicacdo. Eles também ajudam a estabelecer uma
rotina, ensinado sobre regras e comportamentos adequados na sala de aula e na interagdo social
com os outros alunos.

16.1.4- PLANO DE ACAO DA COORDENACAO LOCAL
Responséaveis

e Coordenadoraes pedagogicos Larissa da Silva Batista e Lucas Freitas Pereira.

Cronograma

Acédo 1°bi | 2°bi | 3°bi | 4°bi
Elaboracédo do plano de acéo X
Elaboracdo do PPP X
Implementacdo e avaliacdo do PPP X X X X
Orientar e coordenar a participacdo docente nas fases
de elaboracdo, de execucgdo, de implementacdo e de | X X X X

avaliacdo da Organizacdo Curricular.

Articular acbes pedagoOgicas entre o0s diversos
segmentos da unidade escolar e a Coordenagédo
Regional de Ensino, assegurando o fluxo de
informacdes e o exercicio da gestdo democrética.

Divulgar e incentivar a participacdo dos professores
em todas as acOes pedagoOgicas promovidas pela
SEEDF.
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Estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente
na implementacdo do Curriculo da Educacdo Bésica e
das Orientacdes Pedagdgicas da SEEDF

Divulgar, estimular e apoiar o uso de recursos
tecnoldgicos no ambito da unidade escolar.

Colaborar com os processos de avaliagéo institucional

Orientar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e a
execucdo do planejamento pedagdgico desenvolvido
pelos professores.

Dar suporte técnico-pedagogico ao planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo do Projeto Interventivo e
do Reagrupamento.

Planejar momentos de estudos relacionados ao
aprimoramento das estratégias pedagogicas utilizadas

Planejar, orientar e acompanhar a analise do
desempenho dos estudantes a partir da avaliacéo
realizada em seus trés niveis

Orientar os professores recém-nomeados e recém-
contratados quanto ao desenvolvimento da Proposta
Pedagogica.

Propor reflexdo avaliativa da equipe, objetivando
redimensionar as acdes pedagogicas.

Elaborar, com a equipe, relatérios das atividades
desenvolvidas

Substituir, em caso de falta de professor e sem envio
de substituto pela Regional de Ensino, o professor
regente, aplicando atividade previamente elaborada
pelo mesmo.

Organizar e executar, juntamente com a equipe
diretiva e professores, 0s projetos propostos no Projeto
Politico-Pedagdgico da unidade escolar.

Organizar a documentacdo necessaria para 0S
momentos de conselho de classe e reunides bimestrais.

Acompanhar a participacdo de professores e
estudantes nas estratégias propostas do programa
SuperAcdo.

Realizar a busca ativa de estudantes infrequentes.

Planejar junto aos professores e organizar os periodos
de avalicdo dos estudantes.

X [X| X

X |X| X

X |X] X

Realizar atendimento na biblioteca da escola, com
empréstimo de livro e organizagdo do acervo.

X | X | X X

X

X

X

Realizar, juntamente com a equipe diretiva,
atendimento aos responsaveis que buscam a escola
com duvidas sobre as estratégias pedagogicas dos
professores e rendimento dos estudantes.

Planejar momentos de formagdo interna dos
professores

Acompanhar a elaboracgéo das adequag0es curriculares
dos estudantes com necessidades educacionais
especiais.
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Planejar, organizar e divulgar resultados da avaliacao x x X
diagndstica inicial da unidade escolar.

Avaliar as a¢Ges do ano letivo e propor mudancas para X
0 ano subsequente

16.2- GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS
16.2.1- OBJETIVOS:

Aumentar os indices de aprovagdo. Reduzir o percentual de alunos defasados em idade-
série, mediante a adocdo de medidas e estratégias interventivas, sempre desenvolvidas juntamente
com os professores e em parceria com a SEDF e comunidade escolar.

Diminuir as taxas de evasdo escolar, promovendo meios de diagnostico para posterior
enfrentamento do problema. E preciso saber o que precipita o abandono escolar para remedia-lo
apropriadamente. Este € um de nossos maiores desafios no atual momento. A realidade social de
muitos de nossos alunos os expde a situagdes de risco como envolvimento com delinquentes e a
consequente pratica de ilicitudes.

16.2.2 - METAS:

Mais que uma meta ¢ um dever moral da escola criar condi¢cbes para que o aluno
permaneca estudando.

16.2.3 - ACOES:

Realizaremos sempre que necessario a busca ativa. Criar instrumentos que permitam
acompanhar e analisar as causas da evaséo escolar a todo tempo, diminuindo assim a reprovacgao
e 0 abandono escolar, para consequentemente buscar junto aos professores e equipe, solucbes
vidveis. Acompanhar com mais proximidade o discente com dificuldade nas aprendizagens. E
se mesmo assim, o aluno estiver infrequente, convocaremos a familia e comunicaremos o
conselho tutelar quando nossas tentativas forem frustradas. Manter o discente dentro da escola é
muitas vezes salvar uma vida. Articular acdes pedagdgicas para que o eixo metodoldgico enfatize
as aprendizagens significativas assegurando a melhoria da qualidade de ensino.

e Promover torneios esportivos.

e Promover a festa da familia, festa junina e comemoracéao do dia do estudante.

e Conduzir um seminario sobre avaliacdo de aprendizagem

e Incentivar a criacdo de grupos de estudo monitorados pelos alunos que apresentarem
melhor rendimento escolar.

e Estimular a todos os profissionais da educagédo a buscar qualificacdo e aperfeicoamento
profissional, oferecendo condigdes e incentivo para participarem de cursos, seminarios,
encontros, palestras, entre outros.

® Permanentemente promover eventos e projetos que estimulem a leitura como Saraus,

Gincanas Culturais, Encontros Literarios, etc. Fortalecimento pelo gosto da leitura atraves

do Projeto POP Projeto Orientado de Leitura.

e Permanentemente promover eventos e projetos que estimulem a leitura como Saraus,
Gincanas Culturais, Encontros Literarios, etc. Fortalecimento pelo gosto da leitura através
do Projeto POP Projeto Orientado de Leitura.
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e Fazer da biblioteca uma sala de leitura e estudos para acolher os alunos que se encontram
na escola fora de seu horario de aula, para estudar. O aluno poderd vir em horario contrério
ao de suas aulas, para fazer uso desse espaco que € dele.

e Permanentemente promover eventos e projetos que estimulem a leitura como Saraus,
Gincanas Culturais, Encontros Literarios, etc. Fortalecimento pelo gosto da leitura através
do Projeto POP Projeto Orientado de Leitura

16.3- GESTAO PARTICIPATIVA

16.3.1- OBJETIVOS:

Promover reunides bimestrais presencialmente e, quando ndo for possivel, de forma
virtual com o Conselho Escolar visando fortalecer a sua participacdo na co-gestdo da escola.
Atuando conjuntamente com ele na definicdo de estratégias educacionais, na avaliacao
institucional e na busca constante pela exceléncia.

16.3.2- METAS:

Que o projeto politico pedagdgico possa buscar uma maxima amplitude de abrangéncia,
inserindo a familia e a comunidade em seus propasitos, super-dimensionando o papel da escola
e da educacdo. Dessa forma o publico alvo divide-se em dois grupos, os que se pretende atingir
diretamente (alunos regularmente matriculados), e 0s que se busca atingir indiretamente, no caso,
todos os membros da comunidade escolar (pais, professores, membros da dire¢cdo, moradores do
bairro, etc.).

16.3.3 - ACOES:

Convocar reunides regularmente com o Caixa e Conselho Escolar com a finalidade de
debater e definir prioridades de gastos, para conjuntamente decidir a melhor forma de captacéo,
utilizacdo e aplicacdo dos recursos da escola.

Promover uma audiéncia publica ao final do ano letivo para realizar a prestacdo de contas
da aplicacdo dos recursos repassados e arrecadados pela unidade de ensino.

Promover oficinas e féruns para abordagens que possam orientar as familias, em praticas
promotoras da salde, educacdo, orientacdo sexual, a preven¢do do uso indevido de drogas, a
higiene (ambiente fisico da escola, do corpo, dos objetos pessoais), educagdo nutricional, etc.

Estimular e apoiar a organizacdo dos alunos para que atuem em ac@es conjuntas, solidarias,
cooperativas e comunitarias, desenvolvendo nestes a co-responsabilidade e o interesse pelas
decisdes da escola.

Criar um Mural e um Jornal para a comunicacdo de eventos, fatos, curiosidades, dicas
pedagdgicas, noticias da comunidade e da prdpria unidade de ensino, sob 0 acompanhamento dos
professores de linguagens, contando com a participacdo dos alunos e demais atores escolares.

Promover, nas coordenacdes pedagdgicas, grupos de estudo envolvendo temas de interesse
dos professores, incluindo também documentos que norteiam a Educagéo (LDB, Curriculo em
Movimento, Regimento das Escolas Publicas do Distrito Federal, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, etc.).

Promover oficinas e foruns para abordagens que possam orientar as familias, em praticas
promotoras da saude, educacgdo, orientacdo sexual, a preven¢do do uso indevido de drogas, a
higiene (ambiente fisico da escola, do corpo, dos objetos pessoais), educacdo nutricional, etc.
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Organizar bimestralmente eventos pedagogicos multidisciplinares e de culminancia dos
projetos desenvolvidos na escola, de maneira interativa com comunidade escolar e parceiros
institucionais.

Criar e alimentar uma pégina no Instagram para orientar e informar as a¢des pedagogicas
importantes no processo ensino-aprendizagem divulgando as atividades desenvolvidas,
informagdes de interesse da familia e do aluno, datas de provas e eventos, informacdes culturais,
didaticas e pedagogicas do CEF 08 e de toda a rede de Educacao.

Promover a constante reavaliacdo de nosso Projeto Politico Pedagdgico, com a participacao
de toda a comunidade escolar.

Estabelecer vinculo de dialogo virtual com a comunidade escolar;

Assegurar o cumprimento do Regimento Escolar, através de encontros peridédicos com
professores e equipe pedagogica para efetivacao da aprendizagem e permanéncia do aluno.
Promover uma efetiva participacdo da comunidade escolar para trabalhar em prol do
desenvolvimento dos alunos dentro do processo de ensino aprendizagem.
Organizar os Conselhos de Classe nos finais de bimestres, diagnosticando os pontos
positivos e negativos, buscando solugcdes dentro da proposta pedagdgica.
Socializar com a equipe pedagogica, funcionarios e professores todas as informacdes
obtidas: Leis, instrugdes, Normas que regulamentam o processo educacional.
Manter com a comunidade escolar mecanismos de comunicacdo eficientes.

Aderir aos programas publicos educacionais que possibilitem o aumento da participacéo da
comunidade na escola.

Criar estratégias para que todos 0s segmentos se sintam parte da escola e com participacdo
ativa nos processos de tomadas de decisao.

Fortalecer a atuacdo do Conselho Escolar

Fortalecer e fomentar a Gestdo Democratica.

Realizar regulares reunides de avaliacdo institucional de forma presencial, acompanhamento
e gerenciamento dos indices de acesso, permanéncia, aprovacdo e aproveitamento escolar dos
alunos. Realizar bimestralmente o conselho de classe participativo e promover palestras e debates
como forma de acesso as familias e toda comunidade escolar.

Responsaveis: Equipe Gestora.
Cronograma: Durante todo ano letivo.

16.4 — GESTAO ADMINISTRATIVA
16.4.1 - OBJETIVOS:

Intentamos gerenciar a parte administrativa da Unidade de Ensino de forma que todos 0s
setores trabalhem em conjunto, buscando assegurar o oferecimento de ensino de qualidade a todos
os alunos. A secretaria escolar precisa seguir as determinac6es ja definidas pela Secretaria de
Educagdo. Este € um setor fundamental da Instituicdo de Ensino e deve estar relacionado
diretamente com os objetivos da gestdo escolar como todo.

A Estratégia de matricula, formacdo de turmas, distribuicdo de turmas, efetivacdo de
matricula, encerramento do ano letivo e atendimento a comunidade escolar serd acompanhada
diretamente pela equipe gestora, no sentido de efetivamente buscar junto a todo corpo docente e
conselho escolar uma busca permanente da exceléncia educacional.

Em relacdo a preservacdo do patrimonio da escola, a Instituicdo de Ensino precisa zelar
pela estrutura fisica e por todo patrimbnio, uma vez que esses recursos pertencem a todos. Sua
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Preservacdo é fundamental para um bom andamento administrativo e pedagdgico da Unidade de
Ensino, e é uma responsabilidade conjunta.

E necessaria a conscientizacdo da importancia de conservarmos e respeitarmos o
patrimoénio escolar junto aos alunos e todos que dele usufruem. Também devemos buscar recursos
e apoio junto a Secretaria de Educagdo, no sentido de realizar a manutencdo e 0s reparos
necessarios.

16.4.2 METAS:

Garantir a todos os servidores da instituicdo um atendimento adequado e
humanizado, que atendam as suas necessidades observando, constantemente, 0s
aspectos legais e regimentais.

Viabilizar uma maior integracdo entre o administrativo e o pedagdgico.

Estabelecer parcerias relevantes para atingir 0s objetivos propostos pela equipe.

Dar subsidio administrativo para atingir o Projeto Politico Pedagdgico da Escola.

16.4.3 ACOES:

Buscar recursos para a ampliacdo do espaco fisico da escola e
melhoria da quadra poliesportiva, principalmente a cobertura, nossos alunos fazem atividades
expostos ao sol e quando chove ndo tem como usa-la. Também o aparelhamento do laboratorio
de informatica, melhoria do servico de internet e efetivacdo do seu funcionamento. Providenciar
reparos e consertos nos equipamentos da escola quando necessarios, estando a par dos aspectos
técnicos e legais, zelando pelo todo.

Propiciar aos educandos uma alimentacdo saudavel e balanceada seguindo as instrugdes

das nutricionistas responsaveis.

Conservar 0 ambiente escolar organizado, limpo e arejado para o bem-estar de todos.

Cumprir rigorosamente o Calendario Escolar, conforme a elaborag&o e instrucdes
recebidas pela mantenedora.

Prestar contas em tempo habil e descrever gastos das verbas recebidas dos diversos 6rgaos
como: MEC, SEEDF. |

Apoiar e incentivar o desenvolvimento dos projetos propostos pela Secretaria de Educacgéo
e seus parceiros, construindo com o corpo docente da escola as melhores estratégias para nossa
realidade.

Incentivar e promover junto a equipe e a comunidade, o desenvolvimento de projetos que
promovam a seguranca alimentar e nutricional na escola, como a manutencdo de uma horta e o
desenvolvimento de oficinas de alimentacdo saudavel.

Buscar parceiros para a realizacédo de projetos escolares segundo suas especificidades

Responsaveis: Equipe Gestora e Chefe de Secretaria
Cronograma: Durante todo ano letivo.

16.5 — GESTAO FINANCEIRA

No tocante a administragéo dos recursos financeiros oriundos dos programas do Governo,
como o PDAF, seré realizada primeiramente obedecendo aos principios de ética e transparéncia,
além de estar rigorosamente amparada na legislacao pertinente. Esses recursos ndo pertencem a
um grupo especifico da escola, mas a todo seu conjunto, por tanto, todos os segmentos da
comunidade escolar devem ser consultados para a determinacéo do destino dessa verba.
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A destinacdo de gastos e aquisicdes sera previamente definida em conjunto com todos os
setores da Unidade de Ensino e posteriormente levado ao Conselho Escolar e Caixa Escolar para
que se construa um entendimento coletivo acerca das prioridades da escola, e enfim, se conduza
um gasto responsavel.

A prestacdo de contas precisa ser algo rotineiro, qualquer interessado em consultar as
contas da escola deve ter total e irrestrito acesso as notas fiscais e demonstrativos de gastos.
Semestralmente devera ser afixada em lugar visivel e de facil acesso as devidas prestacGes de
contas e anualmente a escola promoverd uma audiéncia publica, conjunta entre professores,
alunos, servidores, equipe diretiva e comunidade, onde serdo expostas as planilhas de gastos e
respectivas notas fiscais.

O gasto da unidade de ensino deve respeitar o interesse da maioria. Deve produzir uma
relacdo de prioridades proposta pelo coletivo, lembrando que a verba escolar deve
prioritariamente atender aos alunos e a melhora da prética pedagogica. Fazer a educacéo € a
finalidade primeira da escola, e ndo se deve negligenciar o direito do aluno de participar no que
é de seu interesse.

16.5.1 METAS:

Adquirir, de acordo com as leis regulamentares, material pedagdgico, bens
permanentes e de consumo para subsidiar a pratica educativa.

Ampliar o acervo da sala de leitura e da videoteca com aquisicéo de
novos livros e filmes de finalidade pedagdgica e lGdica.

Utilizar em sua totalidade os recursos financeiros, de acordo com as necessidades
pedagdgicas, administrativas e da legislacdo em vigor.

Consultar o Conselho Escolar e a Caixa Escolar no ato da elaboracdo das Ata de
Prioridades.

Prestacdes de Contas pontuais, transparentes e acessivel a todos.

Elaborar coletivamente estratégias que possibilitem a melhoria da qualidade do
ambiente da escola.

16.5.2 ACOES:

Realizar reunides periddicas com o Conselho Escolar para planejar suas agdes e poder
nortear melhor o seu trabalho, de forma a intensificar a participacdo de todos 0s seus membros
nas atividades e decisdes da escola de forma virtual e quando for possivel de forma presencial.

Promover juntamente com o Caixa Escolar e com o Conselho Escolar atividades e acdes
para a captacao de recursos financeiros, visando arrecadar fundos para despesas extras. A criagdo
de estratégias para captacdo de recursos sao um importante meio de se angariar fundos de forma
complementar. Como por exemplo, Emendas Parlamentares.

Ao final do ano letivo promover uma audiéncia publica para a prestacdo de contas,
balizado pelos principios da ética, transparéncia e zelo com os recursos publicos. Pleitear junto
as autoridades competentes 0s recursos necessarios a ampliacdo do espaco fisico da escola,
sempre com o intuito de melhor servir a comunidade diante de um quadro de demandas em
constante crescimento. Conduzir democraticamente, as reunides com o conselho escolar e Caixa
escolar.

e Conduzir audiéncia publica para a prestacdo de contas da instituicéo;
e Conduzir o planejamento escolar de forma participativa com os parceiros da escola;
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Responsaveis: Equipe Gestora
Cronograma: Durante todo ano letivo..

16.7 - GESTAO DE PESSOAS

16.7.1 METAS

Possibilitar aos funcionarios o acesso a cursos de formacdo continuada e proporcionar-
Ihes oportunidades de estudo dentro e fora da escola com cursos da EAPE, coordenagbes

coletivas, seminarios, simp0sios, congressos e palestras.
Implementar oficinas de aprendizagem estimulando a exposicdo dos talentos
individuais dentre professores e demais funcionarios da instituicdo de ensino.

Montar grupos de estudos para discutir as propostas vindas da SEEDF.

Proporcionar ao corpo docente e funcionarios, momentos de integracdo para
dindmica de grupo, socializacdo de experiéncias para estimula-los a buscar sempre novos
desafios.

Aproveitar as coordenacdes coletivas dos professores para discutir propostas que
venham contribuir na melhoria da qualidade de ensino.

Realizar reunides pedagogicas, conscientizando os professores e funcionarios da
necessidade de encontrar caminhos mais prazerosos para concretizagdo do processo ensino
aprendizagem, construindo uma pedagogia centrada no aluno e ndo s6 nos contetdos.

Realizar semestralmente avaliagcBes institucionais, através de reunifes, auto
avaliacdes, discussdes em grupos, apresentacdo de concepcdes, promovendo assim uma
avaliagdo de desempenho a partir da visdo de si mesmo e dos seus pares

16.7.2 ACOES:

Estimular a todos os profissionais da educacdo a buscar qualificacdo e aperfeicoamento
profissional, oferecendo condicbes e incentivo para participarem de cursos, seminarios,
encontros, palestras, entre outros. Palestras de aperfeicoamento profissional. Estimular e
incentivar os profissionais de educacdo a participarem de cursos, seminarios e

Atendimento aos alunos e familia

Acompanhar e apoiar os alunos no desenvolvimento de projetos e acfes educativas.

Observar de forma sistematica e assistematica o desempenho do aluno, com a finalidade
de agir de forma preventiva.

Proporcionar momentos de reflexdes que melhorem o relacionamento aluno- aluno e
aluno-professor.

Promover ac¢des culturais que aproximem a familia da escola.

Estimular o didlogo aberto na solucdo de problemas, com vistas a sugestdes no
intercambio das relacdes

Colher dados e pesquisas para melhoria e aprofundamento de questdes relativas ao
processo ensino aprendizagem.

Responsaveis: Equipe Gestora.
Cronograma: Durante todo ano letivo.
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“Promover educacdo de qualidade é uma arte colaborativa”, é essa a mdaxima que norteard
permanentemente o Projeto Politico Pedagdgico do CEF 08.

17 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PPP

A avaliacdo de nosso PPP acontecerd a cada semestre através de questdes objetivas

permitindo a participagéo coletiva da comunidade e dos profissionais que compdem a instituigéo.
A avaliacdo tera como finalidade a melhoria das préaticas e da infra-estrutura da escola.
Conhecer seus pontos fortes e também as imperfeicdes. Neste processo, se busca ampliar
os diferentes olhares sobre o espaco, visando construir um ambiente apropriado ao
aprendizado. Também o espaco fisico deve ser vivo, exploravel, transformavel, e
acessivel a todos. A partir dos resultados, serdo tracadas estratégias para melhorar cada
vez mais a instituigéo.

A opinido dos professores, e demais membros da comunidade escolar serdo colhidas em
reunides, e servirdo de importante subsidio para a tomada de decisdes. Isto também podera ser
feito em eventos e outras datas, pois acreditamos em uma gestdo democrética e acreditamos que
toda concepc¢do de projetos deve ser antecedida de processos participativos que envolvam a
comunidade educacional — criangas , professores, gestores, familiares e parceiros da escola.

Todos deverdo participar da decisdo sobre os rumos do trabalho pedagdgico. Na reflexéo
coletiva, serd possivel antever as dificuldades e organizar as solugdes, ou seja, realizar o
planejamento do trabalho escolar de uma forma democrética e participativa. Essas avaliagdes
ocorrerdo durante a avaliacdo da proposta pedagdgica e dos Conselhos de Classe Participativos.
Elas deverdo ser institucionais, com a finalidade de sempre melhorar os resultados obtidos em
cada segmento avaliado da escola. Com a andlise constante dos resultados obtidos por nossas
praticas podemos testar sua eficiéncia, e determinar o que deve ser mantido, o que deve ser
abolido e 0 que deve apenas ser revisto.

O Projeto Politico Pedagdgico precisa ser um documento vivo, suscetivel a permanentes
intervencdes e rearranjos, pois ndo ha documento perfeito, que ndo possa ser aprimorado. Alids,
mesmo um PPP hipoteticamente sem falhas, criado num momento histérico pode se tornar
obsoleto com o passar do tempo, ja que os valores, tecnologias e ambi¢fes humanas estdo em
constante transformacao.

18 - PROJETOS ESPECIFICOS

“Todo projeto supoe rupturas com o presente e promessas para o futuro. Projeto significa
tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-se, atravessar um periodo de instabilidade
e buscar uma nova estabilidade em funcéo da promessa que cada projeto
contém de estado melhor do que o presente.”

Moacir Gadotti (Educador Brasileiro)

Os projetos pedagogicos devem ter por objetivo alcangar o maior nimero possivel de
membros da comunidade em que se encontra inserida, ampliando dessa forma significativamente
0 papel social que a escola possui. O objetivo principal de nossos projetos é atingir o aluno,
contribuindo com seu crescimento pessoal na medida em que desenvolve nele o interesse pela
leitura, o alerta para as questbes ambientais, ajuda-o a formar seu préprio arcabouco de
conhecimento, orienta-0 no propoésito de pensar soluces.
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2021

18.1 PROJETOS QUE SAO DESENVOLVIDOS EM NOSSA U.E.:

wn e

POP- Projeto Orientado de Lingua Portuguesa (Projeto em anexo)

POT- Projeto Orientado da Tabuada ( Projeto em anexo)

Mostra Cultural Ciéncias e Arte- Culminancia de todos os projetos trabalhados
durante o ano letivo, com exposi¢do aberta a comunidade escolar- Acontece ao final do
3° bimestre inicio do 4°.

Jogos Escolares: (Interclasse) Campeonato de futebol masculino e feminino, queimada
, vOlei e handebol. Visa trabalhar a coletividade e a interagdo entre os alunos.

Festa Julina- Valorizar a cultura popular como expressdao de uma sociedade,
estimulando pesquisas, expressdes artisticas, criatividade, cooperacdo, trabalho em
equipe e socializagéo.

Halloween- Promover a integracdo entre as culturas, fazendo wuso da
multidisciplinaridade, bem como incentivar a solidariedade e a busca de uma maneira
ludica.

Consciéncia Negra- Levar o aluno(a) a preceber-se como parte dessa sociedade e
reconhecer as personalidades negras que influenciam a sociedade atual.

Escola e Familia Construindo sonhos; Promover a integracdo entre escola e familia,
fazendo com que a comunidade escolar reflita sobre o valor da familia e a importancia
de cada membro dela.

Ao Mestre com carinho: Projeto de Valorizando meus professores . Uma oportunidade
em que os alunos tem de reconhecer o trabalho do professor que se empenha em ajudar
os alunos a se desenvolverem rumo a seus objetivos.

10.Processo Democratico de Eleicdo de Representantes.

11.Habitos de Estudos.

12.Maio Laranja: Construindo uma Adolescéncia Segura.

13. Construindo Oportunidades: Acdo Social e Empreendedorismo com Apoio do SEBRAE

(25.05.2024)

14.Setembro Amarelo: valorizando a Vida.
15. Cuidando de Nés: Outubro Rosa e Novembro Azul Unidos pela Saude.
16.Ponte para o Futuro: Transicdo para o 6° Ano e Ensino Médio.

18.1- POP- PROJETO ORIENTADO DE LINGUA PORTUGUESA
Elaborado e aplicado no presencial a partir de 2017 e adaptado para o Ensino remoto em

OBJETIVO GERAL

Desenvolver habilidades de leitura e escrita no corpo discente do Centro de Ensino Fundamental
08 de Planaltina.

Objetivos Especificos:

O projeto visa desenvolver as seguintes habilidades nos alunos:

Melhorar o nivel de leitura;
Praticar caligrafia;
Praticar ortografia;
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Realizar revisdes gramaticais;

Estruturar paragrafos em textos narrativos e dissertativos com clareza;

Produzir textos narrativos e dissertativos coesos e coerentes;

Realizar apresentagdes teatrais e musicais sobre os temas das leituras realizadas;
Confeccionar cartazes, murais, charges, tirinhas e jogos a partir das leituras realizadas;
Utilizar o celular e outras ferramentas tecnoldgicas para registro das atividades e
como fonte de pesquisa e producdo de resenhas bibliograficas.

Das Ac0es (atividades):

Clube do Livro- “Pipocando livros e historias;”

Disponibilidade das obras. Direitos Autorais -Lei 9.610/98 prevé limitacdes dos direitos
autorais;

Atividades para oficinas de leitura e escrita;

Mural da U.E.: Li, Gostei e compartilho e também no Instagram

Uso da Biblioteca com colaboragdo da coordenacéo.

Mural POP- Li, Gostei, Compartilho! Poemas, féblas- Alunos - Coordenadora Juliana

18.2- POT- PROJETO OLIMPIADAS DA TABUADA
Elaborado e aplicado no presencial em 2019 e adaptado para o Ensino Remoto em 2021

Objetivo Geral:

O projeto tem o intuito de redirecionar a relacdo do aluno com os conceitos matematicos,
no sentido de que ele tenha participacdo ativa na construcdo dos mesmos, de modo a interpretar
e resolver situacBes-problema, validar estratégias e resultados, desenvolvendo formas de
raciocinio e processos, como deducdo e inducdo, utilizando conceitos e procedimentos
matematicos e 0s instrumentos tecnoldgicos disponiveis.
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Objetivos Especificos:

Estimular e motivar os alunos a aprender e memorizar a tabuada;
1 Desenvolver o raciocinio 16gico matematico e calculos;

Aumentar o indice de aproveitamento dos alunos, visando o aprimoramento das
competéncias e habilidades necesséarias a aprendizagem

Estudar a tabuada de divisdo, multiplicacdo, adicao e subtraco;
1 Conhecer as regras de resolugdo das expressdes numéricas;
Completar quadros de tabuada de multiplicacéo;
1 Resolver exercicios envolvendo as tabuadas estudadas em sala.

Além disso, o projeto visa desenvolver também capacidades fundamentais no desenvolvimento
futuro do individuo, tais como:

A vontade de vencer, a paciéncia e o0 autocontrole;
O espirito de decisdo e a coragem;
Estimular a autoestima e a competicdo saudavel.

O o0od

Das Ac0es (atividades):

Preparar competicdo com jogos online com ajuda da internet, por exemplo QUIZZI,
KAHOOT, jogo tabuada de pitagoras: https://www.cokitos.pt/jogo-tabuada-de-
pitagoras/play/

Premiacao para os alunos competidores do POT’s que se destacarem em seus resultados;
Postagem de Desafios no Instagram da escola.

Na U.E.: Acontecem as batalhas entre as turmas no péatio da escola obedecendo regras e
cronograma.
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Mural POT- Coordenadora Bianca

18.3- ESCOLA E FAMILIA CONSTRUINDO SONHOS

O Projeto Escola e Familia, pretende promover um encontro entre a escola e a familia,
num momento Unico de vivéncias programadas entre as familias e seus filhos a partir da mediagao
da Escola com momentos de lazer, palestras, oficinas e integracdo dentro do espacgo da escola

Objetivos

Promover a integracdo entre escola e familia, fazendo com que a comunidade escolar
reflita sobre o valor da familia e a importancia de cada membro dela.
Estreitar lacos com as familias para melhor atender as necessidades das criancas.

Conhecer melhor a rotina de atividades proposta pela Escola aos seus filhos e interagir
com seus filhos em atividades ludicas e cooperativas;

Acdes (das atividades):

Serdo desenvolvidas atividades com os estudantes voltadas para a valorizacdo da familia,
enfatizando a diversidade e o pertencimento cultural. atividades, poesias, contos, lendas, musica
e producao artistica .

No dia do evento, serdo desenvolvidas atividades de integracdo entre o estudante, a familia
e a Escola:
Acolhimento das familias , Dindmicas, ApresentacGes das turmas, Oficinas interativas
entre pais e filhos.
Podera ser realizada acdo social: Afericdo de pressdo, maquiagem, exame de vista,
vacinacao entre outros.

Cronograma: dezembro.

Publico alvo:alunos do 6° ao 9%ano e suas familias.

Responsaveis: Corpo docente, Equipe Gestora e Pedagdgica, toda comunidade escolar e
patrocinadores
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18.4 - FESTA JULINA

A festa Julina constitui a segunda maior comemoracao realizada pelos brasileiros que
desenvolve o resgate social, favorecendo ao aluno a ampliacdo de seu universo linguistico e
artistico e cultural pois a festa Julina se constitui uma temaética rica onde podem ser explorados
diversos tipos de linguagem ,levando ao aluno o conhecimento da origem da festa Junina e seus
valores.

18.4.1 OBJETIVOS GERAIS:

Valorizar a cultura popular como expressdo de uma sociedade, estimulando pesquisas,
expressodes artisticas, criatividade, cooperacéo, trabalho em equipe e socializagéo.

18.4.2 DAS ACOES (ATIVIDADES):

Promover uma gincana entre as turmas com diversas provas e doagoes.
Ensaio de dancas tipicas, confeccdo de balbes e bandeirolas, cantar e dangar cancdes de festa
junina, socializagdo do tema e do conhecimento que cada aluno possui, exposic¢ao e degustagéo
de pratos tipicos, confeccdo de decoragdo, desenhos, recorte, colagem, pintura, cartazes,
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cruzadinhas e caca-palavras, muasicas, dramatizacdo, musicas, confec¢do de mural, brincadeiras
tipicas.
Promover recreio junino com danga e musicas tipicas onde os estudantes poderdo ir
caracterizadas.
Culminéncia (Junho/Julho) Festa cultural com apresentagdes de dancas tipicas de Festa
Junina, exposicdo dos trabalhos realizados e degustacdo de comidas tipicas, integrando toda a
comunidade escolar.

Publico alvo: 6° ao 9%ano.

Responsaveis: Corpo docente, Equipe Gestora e Pedagdgica e toda comunidade escolar.

18.5- PROJETO CONSCIENCIA NEGRA

18.5.1 OBJETIVOS:
Valorizar a cultura negra e seus afrodescendentes na escola e fora dela.
Construir conhecimentos sobre as tradicdes afrodescendentes.

Valorizar e reconhecer as influéncias afro descendentes na sociedade
refletindo sobre os direitos e deveres da pessoa humana.

18.5.2 METAS:

Levar o aluno(a) a preceber-se como parte dessa sociedade e reconhecer as
personalidades negras que influenciam a sociedade atual.

18.5.3 ACOES:

Pesquisa, roda de conversa, debates contra o racismo.

Leitura de poemas, contos, reportagens, masicas e parodias.
Apresentacdo de dangas, teatro e colagens artisticas.

Oficinas de trancas, penteados e valorizagao da auto-estima.
Trazer convidados negros pra falar da sua histéria ou trajetoria.
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Apreciacdo de filmes, murais e cartazes contra a discriminacéo racial.
Confecgéo de cartazes e murais.

Exposicao de objetos relacionados ao tema.

Estudo das leis contra o racismo.

Culminancia: Dia da Consciéncia Negra- no patio da escola com a exposi¢do dos
trabalhos artisticos dos alunos, apresentacfes de dancas.

Cronograma: durante todo ano.
Publico alvo: 6° ao 9°ano.
Responsaveis: Corpo docente, Equipe Gestora e Pedagogica, SOE, e toda comunidade escolar.

18.6- Processo Democratico de Eleicdo de Representantes

18.6.1 OBJETIVO:

Promover a participacdo ativa e democréatica dos membros da comunidade escolar na escolha de
representantes para defenderem seus interesses e contribuirem para o desenvolvimento coletivo.

Passos do Projeto:
o Definir a estrutura da representacdo (nimero de representantes, cargos, etc.);

o Definicdo de Regras e Critérios;

o Estabelecer critérios de elegibilidade para candidatos;

o Determinar as regras do processo eleitoral (prazos, locais de votagéo, etc.);
o Desenvolver um cddigo de conduta para candidatos.

Divulgacéo:

e Criar materiais de divulgacao (cartazes, panfletos, posts em redes sociais, etc.).

e Divulgar o edital e suas regras;

¢ Informar os membros sobre o processo eleitoral, os cargos disponiveis e os beneficios de
participar.

Inscri¢do de Candidatos:

e Estabelecer um periodo para inscri¢do de candidatos.

e Garantir transparéncia e igualdade no processo de inscricao.

e Definir um periodo para campanha eleitoral.

e Oferecer oportunidades para que os candidatos apresentem suas propostas e ideias.
Votacao:

e Providenciar locais de votacdo fisicos.
e Garantir a seguranca e a privacidade do processo de votacao.

Apuracao dos Votos:

e Formar uma comissdo eleitoral responsavel pela apuragdo dos votos.
e Garantir a transparéncia e a integridade do processo de contagem.

42



Anuncio dos Resultados:
e Comunicar os resultados de maneira clara e acessivel.
e Parabenizar os eleitos e agradecer a participacdo de todos os envolvidos.

Posse dos Representantes:
e Organizar uma cerimdnia de posse para 0s representantes eleitos.
e Entregar certificacdo ao representante e vice-representante.
¢ Iniciar o mandato com uma visao clara das responsabilidades e expectativas.

Acompanhamento:
e Estabelecer um plano de acompanhamento para garantir o bom desempenho dos
representantes eleitos.
e Realizar reunifes periddicas para avaliar o progresso e abordar questdes emergentes.
e Ao adaptar este esbogo ao contexto especifico da sua comunidade ou organizagéo,
certifique-se de considerar suas necessidades particulares e ajustar os detalhes conforme
necessario.

18.7- Projeto Habitos de Estudo

18.7.1 JUSTIFICATIVA

O Servico de Orientacdo Educacional (SOE), responsavel pelo projeto Habitos de
Estudos, tem como funcdes planejar, orientar, acompanhar e fazer a mediacdo das diversas
situacdes, promovendo um ambiente saudavel, através de atividades de prevencéo e integracao
entre os membros da Comunidade Escolar. Entre as atribuicdes do SOE, destacamos coordenar e
acompanhar o processo de adaptacdo dos novos estudantes e de acolhida de suas familias; auxiliar
0 estudante na descoberta de seus objetivos pessoais e na organizacdo de metas para atingi-los;
acompanhar o desenvolvimento integral do estudante nas diversas situacdes de aprendizagem;
desenvolver estratégias para assegurar o trabalho preventivo na formacdo dos estudantes, com
desdobramentos nas relagdes interpessoais e na aprendizagem.

No decorrer do ano é perceptivel a falta de compromisso com os estudos por parte de
alguns alunos, e quando ndo hd acompanhamento em casa, 0 caso pode se agravar ainda mais.

18.7.2 OBJETIVO

e Desenvolver nos alunos bons habitos de estudo, fazendo com que, consequentemente,
aprendam mais e melhor.

e Levar o aluno a entender e a praticar o habito de estudar.

e Apresentar os diferentes estilos de se aprender e estudar.

e Apresentar a melhor maneira de se estudar para cada matéria.

18.7.3 ESTRATEGIAS

e Lata dos sonhos (escrever nome e sonho) - 10 min

e Entregar um folder auto-explicativo;

e Slide (Como estudar) - 20min

e Construcdo da rotina — 40 min

e Dividirem grupos e o Orientador explicara como construir a rotina e o que nao deve faltar.
e Revelagédo dos sonhos — 10min
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e Porque estudar

e Importancia dos estudos para concretizar os sonhos
e Motivar os alunos para a necessidade do estudo;

e Finalizacdo e entrega das lembrancinhas (ler bula).

Habitos de Estudo
e Onde estudar? - Estude em um lugar silencioso, livre de ruidos e transito de pessoas;
a) O melhor lugar para o estudo é a mesa ou escrivaninha. Se possivel o local deve ser arejado,
claro e tranquilo. VVocé deve ter uma mesa onde escrever e uma cadeira com encosto para sentar-
se. Procure estudar sempre no mesmo local e no mesmo horério.
b) Relina neste local todo o seu material de estudo.
¢) O celular deve ser desligado durante o estudo.

Qual € o melhor horério para realizar meus estudos?

Estabeleca o horério de acordo com periodo em que vocé vai a Escola.

Horaério:

a) Ndo estude mais que 2 (duas) horas seguidas, nem 4 (quatro) horas sem intervalo, por exemplo.
O cansaco anulara seu rendimento.

b) Uma boa medida sera estudar 1 (uma) hora e descansar por 10(dez) minutos.

c) Procure obedecer seu horarios de estudo, descanso e lazer.

e Como organizar seu estudo - Estabeleca um horéario diario para o estudo; - Planeje
cuidadosamente o que vai estudar no dia e siga seu plano; - Estude as matérias no dia da
explicacdo do professor; - Evite, quanto possivel, estudar a noite; - Arrume o que vai levar
para o colégio, assim que terminar os deveres de casa; - Preste toda atencao possivel. Afaste-
se de tudo que o(a) distrai; - Concentre-se nos assuntos e no professor. Se aproveitar bem a
aula, ndo precisara estudar tanto depois; - Escreva as idéias principais do que foi discutido
em sala, com suas proprias palavras; - Chegue na aula pontualmente para ndo perder as
instrugdes do professor. SO falte as aulas em caso de grande necessidade.

e Dicas de estudo

- Ler e sublinhar as idéias principais;

- Fazer leitura em voz alta, com a diccdo e entonacéo correta;

- Resumir os textos lidos;

- Fazer pesquisas em varios livros, jornais, revistas, etc;

- Fazer esquemas, graficos e desenhos;

- Elaborar fichario com os resumos feitos;

- Elaborar questionarios e responder para si mesmo;

- Faca um mural com o horario das aulas, as datas das avaliacdes, entregas de trabalho e atividades
extras;

- Apo6s terminar cada tarefa, levantar, fazer um alongamento, respirar fundo e retomar as
atividades.

Como proceder nas avaliagdes

- Concentre-se no que vai fazer, mas sem ansiedade;

- Leia com atencdo todas as instrugoes;

- Inicie realizando as questdes que vocé considera mais faceis, depois as médias e, finalmente as
mais dificeis;

- Néo tenha pressa de acabar. Use calmamente todo o tempo disponivel;
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- Se possivel, ndo deixe nenhuma guestéo sem resposta;
- Releia a avaliacdo antes de entrega-la;

Organizacdo das atividades avaliativas

Cada bimestre o aluno recebe o calendario para organizar suas atividades por semana.
Orientamos para colocar num local bem visivel para que possa sem pressa verificar suas
atividades.

A funcéo basica da Tarefa de Casa é revisar o que foi dado em sala de aula e preparar o aluno
para novos contetdos.

O QUE E?Martirio(sofrimento)?0Ou Necessidade?

NECESSIDADE: um valioso recurso no processo de aprendizagem. Tem objetivo préprio. Nao
¢ dada para preencher o seu tempo livre, a tarefa escolar ajuda a aprofundar ou fixar o que foi
ensinado em sala de aula.

1. Conversar sobre planejamento e entregar uma planilha de horario;

Monte o seu quadro horario. ADMINISTRACAO DO TEMPO
MODELO DE QUADRO HORARIO GERAL RESPONSABILIDADE + FLEXIBILIDADE

Domingo

6/7h

7/8h

8/9h

9/10h

10/11h

11/12h

12/13h

13/14h

14/15h

15/16 h

16 /17 h

17/18h

18/19h

19/20h

20/21h

21/22h

22/23h

23/24hn

“Tempo néo se tem, tempo se faz”

“Concurso se faz até passar”
“A diferenga entre sonho e a realidade & 2
quantidade corta de tempo e trabalho”
Wit Doeglos

FAMILIA
GAOHIGIENE EXERCICIOS FISICOS:
IGREJA

2. Dar uma lembrancinha motivacional.

Seré entregue um cartdo com balinhas do tipo pastilhas em formato de remédio...simbolizando
comprimidos, juntamente com uma bula bem diferente!

18.8 - Maio Laranja: Construindo uma Adolescéncia Segura

Objetivo: Conscientizar os estudantes do Ensino Fundamental Il sobre a importancia da
prevencdo e combate ao abuso e exploracdo sexual, promovendo a protecdo dos direitos e 0
desenvolvimento de ambientes seguros.

Passos do Projeto:
Introducdo em Sala de Aula:

e Apresentar o conceito de abuso e exploracdo sexual de maneira sensivel e adequada a
idade.
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e Contextualizar a importancia do Maio Laranja e os objetivos da campanha.

Atividades Interativas:
e Organizar dindmicas de grupo para promover a discussdo sobre o respeito, limites
pessoais e a importancia de compartilhar experiéncias desconfortaveis.
e Utilizar jogos e simulagdes para abordar o tema de maneira lidica e educativa.

Palestras Educativas:
e Convidar profissionais da area de psicologia, assisténcia social ou saude para palestras
educativas.
e Abordar tépicos como identificacdo de situacdes de risco, no¢bes de consentimento e
formas seguras de buscar ajuda.

Producédo de Materiais Criativos:
e Incentivar os alunos a criar cartazes, videos ou apresentacdes sobre a prevencao do abuso
e exploracgdo sexual.
e EXpor esses materiais em areas visiveis da escola durante o més de maio.

Entrevistas e Rodas de Conversa com professores e profissionais:

e Promover entrevistas ou rodas de conversa com profissionais que lidam com casos de
abuso, como psicologos, assistentes sociais ou policiais especializados.
e Permitir que os professores facam perguntas e compartilhem suas preocupacoes.

Comprometimento dos Pais e Responsaveis:
e Envolvé-los na campanha atraves de reunides, newsletters ou eventos para discutir a
importancia da prevencao em casa.

Recursos Necessarios:
e Colaboracdo de profissionais especializados para palestras e entrevistas.
e Materiais de escrita e arte para producao de materiais criativos.
e Realizar reunibes com professores para avaliar o impacto das atividades.
e Manter um canal de comunicacdo aberto na Orientacdo Educacional para que o0s
estudantes possam expressar duvidas ou preocupacoes.

18.9 - CONSTRUINDO OPORTUNIDADES: ACAO SOCIAL E
EMPREENDEDORISMO COM O APOIO DO SEBRAE (25/05/2024)

Objetivo: Realizar uma acdo social que promova o empreendedorismo e ofereca diversas
oficinas para capacitar a comunidade em habilidades préaticas e conceitos fundamentais para o
desenvolvimento pessoal e profissional.

Passos do Projeto:

Planejamento Inicial:

o Formar uma equipe organizadora composta por membros da comunidade, profissionais do
SEBRAE e voluntarios.

« Estabelecer metas claras e um cronograma de atividades.

Identificacdo de Necessidades Locais:
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o Realizar pesquisas ou enquetes na comunidade para identificar as necessidades mais
prementes e areas de interesse para as oficinas.

Parceria com o SEBRAE:
« Estabelecer uma parceria e obter suporte técnico, mentoria e materiais para as oficinas.

Oficinas de Empreendedorismo:

« Oferecer oficinas sobre temas como planejamento de negdcios, marketing, financas e gestao
empresarial.

« Incluir casos praticos e exercicios que incentivem a aplicacdo dos conceitos aprendidos.

« Realizar oficinas praticas de capacitacdo profissional em areas como técnicas de entrevista,
elaboracdo de curriculos, comunicacéo eficaz e habilidades interpessoais.

Oficinas Técnicas e Criativas:

« Criar oficinas técnicas voltadas para o desenvolvimento de habilidades praticas, como costura,
marcenaria, culinéria, programacao, entre outras.

« Incluir oficinas criativas, como artesanato, fotografia e design.

Feira Empreendedora:

« Planejar uma feira onde os participantes possam expor e vender os produtos criados durante
as oficinas.

« Proporcionar uma oportunidade para aplicar conceitos de empreendedorismo na pratica.

« Integrar agdes sociais, como doagOes de alimentos, roupas e servicos de salde, para beneficiar
ndo apenas 0s participantes das oficinas, mas toda a comunidade.

Palestras Motivacionais:

o Convidar empreendedores de sucesso para palestras motivacionais, compartilhando suas
historias e inspirando os participantes.

« Incluir palestras sobre superacdo de desafios e resiliéncia.

Materiais e Recursos:
« Buscar patrocinios ou doacGes de materiais necessarios para as oficinas.
 Utilizar recursos do SEBRAE, como materiais educativos e profissionais qualificados.

Avaliacdo de Impacto:

e Coletar feedback dos participantes e avaliar o impacto das oficinas na vida pessoal e
profissional.

« Utilizar dados quantitativos para mensurar o alcance do projeto.

Recursos Necessarios:

» Espaco para realizacdo das oficinas e da feira empreendedora.

« Materiais para as oficinas (maquinas, ferramentas, ingredientes, etc.).
« Apoio logistico para a feira empreendedora.

Acompanhamento:
« Realizar reunides regulares para avaliacdo continua do projeto.
o Manter contato préximo com o SEBRAE para garantir suporte adequado.

18.10 - SETEMBRO AMARELO: VALORIZANDO A VIDA
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Objetivo: Promover a conscientizacdo sobre a valorizacdo a vida, desmistificar tabus
relacionados a saude mental e fornecer recursos de apoio & comunidade.

Campanha de Conscientizagao:
e Desenvolver materiais visuais (cartazes, panfletos, banners) com informacdes sobre os
sinais de alerta, fatores de risco e recursos de apoio.
e Criar mensagens positivas e de incentivo a busca de ajuda.

Atividades Educativas:

e Organizar palestras e workshops sobre saide mental, abordando temas como gestdo do
estresse, resiliéncia emocional e a importancia do didlogo aberto.

e Incorporar essas tematicas as aulas regulares, quando possivel.

e Realizar eventos em que profissionais de saude mental possam falar sobre prevencao
automutilacéo e responder a perguntas da comunidade.

e Criar espacos seguros e discretos onde membros da comunidade possam buscar apoio
emocional.

e Promover a divulgacdo de recursos de apoio nas redes sociais da comunidade.

e Organizar exposicoes de arte, apresentacOes teatrais, ou performances que expressem
emocdes e incentivem a reflexdo sobre a salide mental.

Capacitacao de Educadores:
e Oferecer treinamentos para educadores sobre como abordar o tema da salde mental em
sala de aula.
e Fornecer recursos para identificar sinais de alerta entre os estudantes.

18.11 - PONTE PARA O FUTURO: TRANSICAO PARA O 6° ANO E ENSINO MEDIO

Objetivo: Facilitar a transicao suave dos estudantes do 5° para o 6° ano e do 9° para o Ensino
Meédio, proporcionando apoio académico, orientacdo emocional e desenvolvimento de
habilidades essenciais para enfrentar os desafios educacionais e pessoais.

Passos do Projeto:

Diagnostico de Necessidades:

o Realizar pesquisas, entrevistas e enquetes para identificar as principais necessidades,
expectativas e preocupacdes dos estudantes em relacdo a transicéo.

o Promover workshops e reunides informativas para pais sobre as mudancas educacionais e
emocionais esperadas durante as transigoes.

o Orientar os pais sobre como apoiar seus filhos nesse periodo.

Atividades de Integracédo e Socializacao:

o Planejar atividades de integracao e socializagao para os novos alunos se familiarizarem entre
si e com 0 novo ambiente escolar.

e Incluir dindmicas e jogos cooperativos para promover o espirito de equipe.

Hébito de estudos:

e Implementar um programa de mentoria entre estudantes mais experientes e 0S novos,
fornecendo suporte académico e emocional.

o Desenvolver programas de habitos de estudos para preencher eventuais lacunas de
aprendizagem dos estudantes.

o  Oferecer aulas de nivelamento para garantir uma transi¢cdo académica mais tranquila.
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Oficinas de Habilidades Socioemocionais:

e Realizar oficinas praticas sobre habilidades socioemocionais, abordando temas como
resiliéncia, autoconhecimento, empatia e comunicacéo eficaz.

e Integrar atividades que estimulem a inteligéncia emocional.

Palestras e Rodas de Conversa:
o Convidar profissionais, ex-alunos bem-sucedidos e especialistas para palestras e rodas de
conversa, compartilnando experiéncias e insights sobre as transigoes.

Feira de Profissdes (Ensino Médio):
o Organizar uma feira de profissdes para os estudantes do Ensino Médio explorarem diferentes
carreiras e conversarem com profissionais de diversas areas.

Avaliagdo Continua:

o Coletar feedback regularmente dos estudantes, pais e educadores para avaliar a eficacia do
projeto.

e Ajustar as estratégias conforme necessario para atender as mudancas nas necessidades.

Recursos Necessarios:

o Materiais educativos, recursos didaticos e audiovisuais.

o Profissionais qualificados para conduzir workshops e atividades.
o Espacos adequados para reunides, palestras e eventos.
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19 - PROJETOS QUE A U.E. ESTA PARTICIPANDO

PROJETO SUPERAGCAO — UNIDADE ESCOLAR CENTRO DE ENSINO
FUNDAMENTAL 08 DE PLANALTINA

SUPERACAO

Coordenacéao Regional de Ensino (CRE): | Planaltina

Unidade Escolar (UE): Centro de Ensino Fundamental 08
Responsavel pelo projeto na EU: Supervisora Pedagogica: Solange Michelle
de Oliveira

Responsavel pelo acompanhamento do
projeto na CRE:

1. Dados do Projeto

Justificativa do Projeto

Levando em consideracdo as especificidades dos estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade-ano, que exigem uma abordagem interventiva diferenciada por parte da
unidade escolar, tanto para recuperacdo das aprendizagens quanto para o desenvolvimento do
interesse pelos estudos e uma perspectiva de sucesso escolar desses estudantes, faz-se necessaria
uma atuacéo diferenciada, sob 0 molde do projeto SuperAgéo.

No Centro de Ensino Fundamental 08, hd um total de 07 estudantes do 6° ano, 16
estudantes do 7° ano e 15 estudantes do 8° ano, totalizando 38 estudantes em uma situacdo de
sucessivas reprovacoes e que precisam ser resgatados em seus percursos de ensino aprendizagem.
Diante do exposto, apresenta-se aqui a proposta de acdo do CEF08 no que se refere a recuperagéo
das aprendizagens de tais estudantes pelo periodo letivo de 2024.

bjetivo(s) do Projeto
Objetivo geral

Reconstruir as trajetorias escolares dos estudantes em situacdo de incompatibilidade
idade/ano matriculados no ensino fundamental do Centro de Ensino Fundamental 08.
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Objetivos especificos

Identificar e acolher os estudantes fora do fluxo desejado para o ensino fundamental.

Sensibilizar os profissionais da educagéo sobre a importancia do desenvolvimento de
propostas pedagogicas que minimizem os atrasos escolares.

Proporcionar pratica pedagogica que vislumbre a recuperacdo e consolidacdo das
aprendizagens.

Contribuir para a recuperagéo das aprendizagens dos estudantes.
Promover estratégias que auxiliem na progressao escolar do estudante.

Realizar acompanhamento formativo e sistematico das a¢Ges escolares que envolvam os
estudantes em situacao de incompatibilidade idade/ano.

Metas: em consonancia com o0s objetivos e metas previstos no Programa SuperAcéao)

Contribuir de maneira efetiva para a progressao escolar de estudantes em situacdo de
incompatibilidade idade-ano.

Acdes e intervencOes realizadas pela EU para contribuir com a recuperacdo das
aprendizagens:

Envolver, também, o orientador educacional e a equipe especializada de apoio as
aprendizagens nos processos de acolhimento, sensibilizacdo e acompanhamento do percurso. (
No momento ndo temos esses profissionais)

Realizacdo de projeto interventivo na area de matematica, com reforco do calculo com
operagoes basicas nas aulas de PD1 e realizacao de momentos ludicos com “batalhas de tabuada”
entre as turmas, com participacdao dos estudantes em situacdo de incompatibilidade idade-ano.
Atividades inseridas dentro do POT, Projeto Orientado de Tabuada, constante no PPP da escola.

Realizacdo de projeto interventivo na area de letramento, com leitura de livros pré
selecionados pelos professores nas aulas de PD2 e realizagdo de momentos ludicos com “batalhas
de soletrando” entre as turmas, com participacao dos estudantes em situagdo de incompatibilidade
idade-ano. Atividades inseridas dentro do POP, Projeto Orientado de Portugués, constante no
PPP da escola.

Acompanhamento individualizado dos estudantes em situacdo de incompatibilidade idade-
ano durante as aulas das diferentes disciplinas.

Criacdo de uma plataforma (Google Drive®) com atividades extras e videos explicativos
de acesso exclusivo dos estudantes SuperAcdo para complementar os estudos em momento
extraclasse.

Estratégias adotadas pela UE para mitigacao da infrequéncia escolar

Busca ativa dos estudantes infrequentes (mais de dois dias de falta consecutivas), entrando
em contato com as familias para obter justificativa e informar sobre as faltas.
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Incentivo aos professores para realizacao de atividades diversificadas em sala de aula para
promover o interesse dos estudantes por frequentar as aulas.

2. Mapeamento para identificacdo dos estudantes em situacdo de incompatibilidade
idade/ano na unidade escolar em 2023

Estudante Anos Ano Idade | Diagndstico — Possiveis
iniciais ou motivos da
Anos finais incompatibilidade:
Reprovacgdes em:
3. Cronograma
Acao Responsavel pela Data de Data de
acao inicio término
Levantamento dos estudantes | Coordenadoras e | 1° bimestre 1° bimestre
SuperAcao secretaria
Planejamento das | Equipe diretiva, | 1° bimestre 1° bimestre
intervencdes didatico- | coordenacao e corpo
pedagogicas docente da UE
Reunido de acolhimento | Equipe diretiva e | 2° bimestre 2° bimestre
inicial dos estudantes e | coordenacao
familias do SuperAcéo
Projeto POP Equipe diretiva | Anual Anual
Coordenacéo e
corpo docente
Projeto POT Equipe diretiva | Anual Anual
Coordenagéo e
corpo docente
Alimentar a plataforma com | Corpo docente 2° bimestre 4° bimestre
material complementar de
estudos e tira davida dos
estudantes
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Busca ativa dos estudantes | Equipe diretiva e | Anual Anual
que se tornarem infrequentes | coordenacéo

Acompanhamento Corpo docente Anual Anual
individualizado das

aprendizagens em sala de

aula

Avaliacdo das agbes em | Equipe diretiva, | 2° bimestre 4° bimestre

desenvolvimento  mediante
conselho de classe

coordenacdo e corpo
docente da UE
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19- PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Giliana Ribeiro Miguel Matricula: 243787-2 Turno: Diurno

De acordo com a Orienta¢do Pedagdgica da Orientacdo Educacional o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra-se a equipe pedagogica
da Unidade Escolar incorporando suas acdes ao processo educativo global, na perspectiva da Educacdo em e para os Direitos Humanos, Cidadania,
Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista o que esta preconizado no Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuacdo do Pedagogo-
Orientador Educacional deve partir do principio da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico Pedagégico - PPP, visando a
aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante como ser auténomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meio
social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)

Assim sendo, segue o planejamento da Orientacdo Educacional para o presente ano letivo:

METAS:

11.- Implantar a Orientagdo Educacional na UE, que n&o teve apoio pedagdgico do Orientador até o presente momento, realizando ajuste que vise maior
participacéo de todos nas decisdes coletivas, visando atender a demanda da comunidade escolar.
22 - Colaborar com a equipe gestores, coordenadores pedagdgicos, docentes e comunidade para a construgdo do projeto politico pedagégico de forma coletiva
e democratica, visando desenvolver um ambiente democratico e pautado no respeito muatuo.
3-Fortalecer a construgdo da Identidade da Orientacao Educacional junto & comunidade escolar de forma a ser vista como parceira no processo de ensino
3a-prendizagem.
4- Orientar as familias no desenvolvimento e educacéo do estudante, contribuindo assim no processo de integracdo escola-familia-comunidade, sendo o elo
de ligacéo e comunicacao entre todos 0s segmentos.
5-Acolher os profissionais para realizar escuta sensivel e dar voz as dificuldades enfrentadas, colocando se a favor do outro, desenvolvendo principios de
colaboracgéo e de empatia.
6- Atuar de forma preventiva junto comunidade escolar, visando a garantia de direitos da crianga e do adolescente, firmando parc eria com a rede de apoio externa
e interna, abordando temas que trabalhe a subjetividade de cada sujeito em sua dimens&o existencial, e em quanto sujeito de direito, garantir o fortalecimento
da rede de apoio, conscientizando a sociedade e a familia sobre sua obrigacdo em garantir protecao integral aos menores de idade.




FUNDAMENTACAO CURRICULAR

) ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EIXO DE ACAO LI D18
TEMATICA Ed. Ed. Ed. . ) EXECUCAO
Cidadania | Diversid.| Sustent. (0 que vai ser realizado)
DH
Implantacao da X X X Proceder o mapeamento institucional. Implementacgao da 192 Bimestre
Orientagdo Orientacao Educacional.
Educacional na Conhecimento do perfil da comunidade e a demanda [Implementac¢ao da 12 Bimestre
Unidade Escolar. da Orientacao Educacional.
escola a ser acompanhada pela Orientacdo
Educacional.
Participacdo na elaboracao do projeto politico Implementacdo da 12 Bimestre
Pedagogico, fortalecendo a elaboracio e execucdo Orientagdo Educacional.
dosprojetos.
Realizagdo de coletivas de levantamentos de situagao- |Acdes junto aos Semanal
problema/desafio que necesitam de professores
intervencdopedagobgica.
Integracao X X Realizar atendimentos individuais e/ou coletivos AcgOes junto aos Anual
Familia/Escola aosestudantes e familia. estudantes
Acdes junto as familias
Organizar rodas de conversas com o intuito de ouvir  |AcOes junto aos Bimestral
asdemandas dos estudantes, diante das familias. estudantes
Mediac¢ao para superagao da situacado Acoes junto aos Anual
problema-desafio, vulnerabilidade social, estudantes
funcionamento Acdes junto as familias
institucional.
Sabado letivo com uma acdo social, articulada com Acdes junto as familias |22 bimestre

arede de apoio.

AcOes em rede
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Projeto
Transi¢do/
Acolhimento

Realizar o projeto “Habito de estudos” para os
estudantes dos 62 anos, aproveitando o momento
parafazer a acolhida.

Acdes junto aos
estudantes

12 Bimestre

Promover acdo de transicdao dos estudantes das
turmasde 92 anos para o Ensino Médio.

Acdes junto aos
estudantes
AcOes em rede

42 Bimestre
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Projeto de Vida Propor atividades que levem o estudante Acgdes junto aos 19 Bimestre
a refletir sobre seus sonhos e projeto de estudantes
Participacao vida.
estudantil Proporcionar momentos como palestras, rodas de Acdes em rede 4° Bimestre
conversas que levem a reflexdo sobre projetos para
avida pessoal.
Promover a cidadania através do projeto “Eleicoes Acdes junto aos 12 Bimestre
deRepresentantes”. estudantes
Desenvolviment Produzir materiais (folder, slide, padlet) que possam  |Agdes junto aos 32 Bimestre
o das subsidiar o trabalho do professor dentro da tematica. [professores
Competéncias Buscar palestrantes especializados sobre a tematica AcOes em rede 32 Bimestre
Socioemocionais para trabalhar oficinas das emog¢des com os
professorese estudantes.
Reunir com a equipe pedagdgica para discutir Acoes junto aos 32 Bimestre
sugestdese cronograma para o projeto. professores
AcOes em rede
Utilizar recursos ludicos: jogos interativos, videos, AcgOes junto aos Anual
musicas, padlet, folder e panfletos, para as diversas estudantes
tematicas socioemocionais. Acoes junto aos
professores
AcOes em rede
Promocao da Buscar palestrantes para conversar sobre o assunto Acdes junto aos Anual

saude fisica e
mental

comas familias, estudantes e professores.

estudantes

Acdes junto as familias
Acoes junto aos
professores

AcOes em rede
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Fazer campanha de combate e prevencao ao abuso
sexual de criangas e adolescentes nas redes sociais
daescola. (Maio laranja)

Acdes junto aos
estudantes
Acdes junto as familias

29 Bimestre
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Fazer campanha de combate e prevencado da violéncia
contra a mulher (Agosto Lilas).

Realizar a¢cbes que promovam a valoriza¢do da vida
junto a comunidade escolar. (Setembro Amarelo)

Trabalhar as campanhas de Outubro Rosa e Novembro
Azul junto a comunidade escolar.

Acdes junto aos
professores
AcOes em rede

3° Bimestre

3° Bimestre

Instrumentos de Avaliacdo e Indicadores de Resultados:

1
2
3-
4
5-
6-

Relatério de acompanhamento individual;

Relatério de acao coletiva;

Questionario de levantamento de demandas junto a comunidade escolar;

Avaliacéo da Orientacao Educacional junto aos professores e responsaveis;

Percentual de participacdo das familias nas atividades propostas;

Analise dos projetos realizados.
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