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1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

Nome da instituicio Educacional: Centro de Ensino Fundamental 02 do
Paranoa

Codigo Escolar (INEP): 53012003

Endereco completo: Lote 05 da quadra 04, conjunto “A”, Area Especial, Paranoa
—DF.

CEP: 71570401

Telefone: 39017566

Data da criacao da Instituicio Educacional: 03/09/1997,

Credenciamento: DODF N°169, se¢do 1, 2 e 3 de 03/09/1997, por meio da

resolugdo n° 6053 de 22 de agosto de 1997, processo 082011090/97.

Email:coordcicloscef02.paranoa@gmail.com, cef02.paranoa@edu.se.df.gov.br

Instagram: @cef02doparanoa

2. APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagdgico - PPP do Centro de Ensino Fundamental 02 do
Paranoa/DF foi elaborado de forma coletiva, envolvendo a comunidade escolar os
professores e membros da equipe gestora. Os estudos do mesmo se basearam tendo em
vista 0s pressupostos da Lei de Gestdo Democrética do Distrito Federal, Lei 4.751/2012,
que, em seus Principios, considera:

| — A participacdo da comunidade escolar na definigao e
implementacdo de decisdes pedagdgicas, administrativas e
financeiras, por meio de 6rgdos colegiados, e na eleicdo de
diretor e vice-diretor da unidade escolar; [...]

Il — Autonomia das unidades escolares, nos termos da
legislacdo, nos aspectos pedagogicos, administrativos e gestdo
financeira.


mailto:coordcicloscef02.paranoa@gmail.com
mailto:cef02.paranoa@edu.se.df.gov.br

Ressaltam-se o carater participativo e a autonomia como fatores que introduzem
a perspectiva democratica das bases legais da educacdo no Distrito Federal — DF. Por
comunidade escolar, entendemos todos os membros que estéo a ela vinculados direta ou
indiretamente: alunos, professores, pais e ou responsaveis, gestdo, secretaria, setores
administrativos, Coordenac@es Regionais de Ensino.

O PPP é um documento que preza pela gestdo democratica da instituicdo de
ensino, sendo um espago para escutar a voz da comunidade escolar, sobre seus anseios,
perspectivas e demandas.

Logo, este documento ndo deve ser visto como algo fixo no tempo, mas sim uma
peca de carater flexivel, capaz de se adaptar as necessidades da comunidade educacional
onde a escola esta inserida.

A Equipe gestora juntamente com os professores durante a Semana Pedagogica e
nos dias subsequentes ao inicio do ano letivo, leem, discutem, analisam e fazem as
colaboracdes. Incluindo, excluindo e alterando itens, como ac¢des pertinentes ao processo
de construcdo do PPP. A direcéo e os professores conselheiros seguem a orientacdo da
direcdo de divulgacdo do PPP junto aos estudantes, aos respectivos pais ou responsaveis,
em sala de aula em reunido de pais, ou utilizando-se do WhatsApp da Comunidade
Escolar. O documento também ¢é disponibilizado de forma fisica, a fim de conhecimento
e sugestoes.

J& a participacdo dos estudantes se da da seguinte forma: A equipe gestora
proporciona o processo de eleicdo dos representantes e vice — representantes de turmas,
juntamente com o processo de eleicdo do Grémio Estudantil, caracterizado como “Grupo
Lidera”, integrado por estudantes das 30 turmas, eleitos representantes e vices, por seus
pares em sala de aula com o apoio do professor conselheiro. Entre tantas atribuicdes, os
representantes do Grupo Lidera tém papel fundamental na ampla divulgacao do PPP entre
os alunos e comunidade escolar, através de reunides e momentos de escuta, em sala de
aula ou nos grupos de WhatsApp criados por turma, sob a supervisdo do professor
conselheiro e coordenacdo pedagdgica.

E sabido que a educacdo dos estudantes ndo se da, em sua totalidade, somente no
ambiente escolar. E cada vez mais presente a percepgdo de que o processo educacional
do adolescente deve ser um caminho tracado em conjunto, com a participagdo integrada
da escola e da familia se ajudando mutuamente. Isso vale para 0s quesitos
comportamentais, assim como para 0s cognitivos. Os pais colaboram no sentido de apoiar
os filhos nos momentos mais desafiadores no ambiente escolar. Os pais que estdo em
sintonia com a escola sabem quais 0os combinados, os alinhamentos, as diretrizes, as
regras e os documentos norteadores da SEEDF, em especial, o PPP da escola.

O CEF 02 cria varios mecanismos de discussdo, andlise e participacdo da
construcdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP) com a comunidade escolar. A logistica
ocorre de modo planejado e organizado através de reunides com os professores,
servidores da escola, pais ou responsaveis para discussdo e apresentacdo das dindmicas
da escola e orientacdo para o ano letivo de 2024.

O PPP foi disponibilizado via Drive e via WhatsApp para contribui¢es dos
professores e via WhatsApp para contribuicbes dos pais ou responsaveis. Criamos
atendimento individualizado aos pais e pelo WhatsApp para esclarecimentos quanto ao
PPP, com a direcdo e coordenacdo da escola. Disponibilizamos o documento fisico para
consultas e demais procedimentos necessarios.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR




3.1 DESCRICAO HISTORICA

O C.E.F. 02 do Paranoa iniciou suas atividades na Quadra 04 desta Regido
Administrativa, sob a direcdo da prof.2 Elza Mascio Jorge e da prof.2 Elzi Maria Santos.
Em 1998, tendo a prof.2 Lilian Denise de A. de Oliveira como diretora, a escola foi
transferida para sua sede atual, que funciona na Quadra 04.

Dentre os varios acontecimentos desta época, tivemos a inauguracdo da sala de
leitura, homenageando o educador Anisio Teixeira, com a presenca ilustre do prof. André
Luis de Araujo, neto do homenageado.

Em 1999, a escola sofreu uma intervencdo da Diretoria Regional de Ensino
(DRE), que culminou com a saida do diretor Alcemiro de Sousa Nobre e a chegada do
prof. Gilvan para assumir o cargo.

Um dos projetos assumidos na época foi a horta comunitéria, cultivada pelos
estudantes, localizada atras da cantina da escola. Trabalho este que foi interrompido
durante alguns anos e retomado em 2018 pelos professores que atuam com as cargas de
Parte Diversificada - PD. Outro acontecimento foi a desativacéo de laboratérios da escola
para instalacdo de salas cedidas a antiga DRE.

Anos depois, o prof. Samuel Wilde D. de Moraes organizou a escola de maneira
que o trabalho fosse realizado em salas ambientes. Outro projeto relevante foi o plantio
de arvores no estacionamento da escola, orientado pelo prof. José Moreira Portela. Os
alunos também se organizaram e, com o apoio da prof.2 Katia Umebara M. Lopes formou-
se 0 Grémio Estudantil.

A partir de 2010 a dire¢éo passou pelo processo eleitoral da gestdo compartilhada
e foi assumida pela gestédo, composta pela prof.2 Michele Ferreira Nacfur (diretora) e pelos
professores Jorge Benedito Araljo, Pedro Caixeta e Rogério Cardoso Reuter (atual
diretor).

Durante todos os anos, desde a sua inauguracéo, ja foram realizadas exposicdes
de arte reciclavel, artes plasticas, festas juninas, festas de Halloween, apresentacfes
teatrais, escolha do garoto e da garota primavera, realiza¢do de festival de musica (“Paira
no ar”), desfiles para a escolha da beleza negra feminina e masculina, oficinas
instrucionais, palestras diversas, gincanas (de arrecadacdo, esportivas e culturais),
campeonatos esportivos, mostras relacionadas a consciéncia negra. Tivemos ainda o
projeto Escola Limpa, do prof. Fabiano Amaral da Silva que fez com que melhorasse
nosso ambiente escolar e ainda ganhou prémio com reconhecimento internacional.
Quanto as Olimpiadas das Escolas Publicas, nossa escola tem participado ativamente e
muitos de nossos alunos tém alcancado resultados que os levam a receber mencao
honrosa.

Destacamos também a adesdo da escola em 2011, ao projeto de Educacéo Integral.
Nesse projeto, a escola proporcionava aos estudantes, aulas de reforco (nas areas de
Matematica e Lingua Portuguesa), violdo, capoeira e luta olimpica, ministradas por
monitores. Especialmente em 2013, obtivemos grandes resultados nas competi¢fes em
que a escola levou atletas e, ao final do ano, os alunos realizaram uma apresentacao
musical para evidenciar o aprendizado de viol&o e estimular mais adesées. Em 2018, por
causa da estrutura ineficaz, optou-se por nao participar mais do projeto.

Em 2017, a escola recebeu duas turmas para atendimento de estudantes com
deficiéncia 01 (uma) Classe Especial e 01 (uma) Classe de EJA Interventiva de 1°
segmento, que corresponde as turmas de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. Esse
mesmo atendimento vem ocorrendo ano apds ano com tanto sucesso que em 2020 a escola
foi designada como um polo para Turma de Educacdo Especial; 3 (trés) turmas de EJA
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Interventiva referentes ao 1° e 2° segmentos, 1 (uma) Classe Especial de DI (Deficiéncia
Intelectual) e 4(quatro) turmas de Classe Especial de TGD/TEA (Transtorno Global do
Desenvolvimento/ Transtorno do Espectro Autista).

Em 2018 apds um processo eleitoral da Gestdo Democrética, a equipe eleita na
escola foi formada por: Diretor: Rogério Cardoso Reuter; Vice-diretora: Lenilda
Damasceno Perpétuo; Supervisoras pedagdgicas: Elisa Jabur e Alessandra Queiroga;
Supervisora administrativa: Maria Clara Carrilho e chefe de secretaria: Jemile Sousa
Moura.

Em 2020 com a chegada da pandemia, trabalhamos com a mediacdo das novas
tecnologias digitais, no sistema online, atendendo aos estudantes pela plataforma “escola
em casa”’, meet, google sala de aula. E em relagdo aos estudantes que ndo tinham acesso
a internet, disponibilizamos materiais impressos, distribuidos mensalmente.

Em 2021, trabalhamos de forma hibrida, ou seja, distribuindo os estudantes em
dois grandes grupos que intercalavam a presenca na escola semanalmente, outro grupo
com material impresso e alguns ainda foram atendidos pelas plataformas tecnoldgicas
digitais. Diretor: Rogerio Cardoso Reuter; Vice-diretora: Lenilda Damasceno Perpétuo;
Supervisoras pedagogicas: Rodrigo Carvalho e Alessandra Queiroga; Supervisora
administrativa: Maria Clara Carrilho e chefe de secretaria: Jemile Sousa Moura.

No ano 2022 a equipe diretiva era formada por Diretor: Rogério Cardoso Reuter;
Vice-diretora: Lenilda Damasceno Perpétuo; Supervisoras pedagogicas: Luziane
Almeida e Alessandra Queiroga; Supervisora administrativa: Maria Clara Carrilho e
chefe de secretaria: Jemile Sousa Moura. A professora Lenilda se aposentou em outubro
de 2023. Dessa forma, a supervisora Luziane a substituiu e a nova supervisora passou a
ser a Professora Luciene Viana Guedes.

No ano de 2023, apds as eleicdes convocadas pelo GDF em todas as escolas do
DF, a equipe diretiva ficou formada por Diretor: Rogério Cardoso Reuter; Vice-diretora:
Luziane Almeida; Supervisoras pedagogicas Luciene Viana Guedes e Alessandra
Queiroga; Supervisor administrativo: Sérgio Tavares Santos e chefe de secretaria: Jemile
Sousa Moura.

Em 2024, apds novas resolucbes da SEEDF, passamos a contar com trés
supervisores administrativos: Gleicimylla Rodrigues Fernandes Medrado, Eleni Lopes de
Oliveira e Cintia Nehring Chater. O restante da gestdo permaneceu no mesmo grupo de
2023. Diretor: Rogério Cardoso Reuter; Vice-diretora: Luziane Almeida; Supervisoras
pedagdgicas Luciene Viana Guedes e Alessandra Queiroga; e chefe de secretaria: Jemile
Sousa Moura.

Neste ano a escola continua no sistema de Ciclos, onde temos o 3° ciclo (Ensino
Fundamental 2), dividido em dois blocos: o bloco 1 (6° e 7° anos) e bloco 2 (8° e 9° anos),
turmas de EJA interventiva, 1° e 2° segmentos, no diurno; e no noturno atendemos
estudantes trabalhadores da EJA, 3° segmento (Ensino Médio).

3.2 CARACTERIZACAO FISICA

O CEF 02 do Paranoa ocupa uma grande area e esta estruturada em um prédio de
um pavimento, com duas alas. Atualmente possuimos:

17 salas de aula,
01 (uma) secretaria,

01 (uma) sala para direcéo e supervisdo pedagogica,



01 (uma) sala para a supervisdo administrativa,

01 (uma) sala dos professores,

01 (uma) sala de coordenacao (espaco adaptado),

01 (uma) sala para atendimento EEAA (Psicéloga)

01 (uma) sala para atendimento EEAA (Pedagoga)

01 (uma) sala para o SOE,

01 (uma) cozinha,

02 (dois) banheiros para os servidores (feminino e masculino),
02 (dois) banheiros para os professores (feminino e masculino),
04 (quatro) banheiros para os alunos (02 femininos e 02 masculinos),
01 (uma) sala de leitura,

01 (uma) sala de mecanografia,

01 (uma) sala de recursos,

01 (um) deposito de inserviveis,

01 (um) deposito de alimentos,

01 (uma) sala para os funcionarios terceirizados,

01 (um) deposito de materiais pedagdgicos,

01 (um) estacionamento amplo,

01 (uma) quadra poliesportiva sem cobertura,

01(um) patio coberto multifuncional, com palco e 02 banheiros femininos e
masculinos.

A escola conta ainda com dois espacos livres que foram transformados em uma
quadra alternativa de voleibol, para utilizacdo nas aulas de Educacdo Fisica e uma praca
para integracdo dos estudantes.

4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR
4.1 ATENDIMENTO

O Centro de Ensino Fundamental 02 do Paranoa atende, nos turnos matutino e
vespertino, estudantes advindos da RA do Paranod, Itapod, Paranoa Parque e Itapoa
Parque, bem como das areas rurais de nossas RA, com idade entre 11 e 17 anos, mesmo
com a limitagdo de idade de 15 anos, apresentada pela Secretaria de Estado da Educacao
do Distrito Federal (SEEDF) na estratégia de matricula, tanto estudantes do ensino regular
como do ensino especial, devido as necessidades das familias, existe esta ampliacdo de
idade até o 18 anos incompletos.




No turno noturno, a idade dos alunos ¢ bastante diversificada. E permitido atender
aos estudantes a partir dos 18 anos, sem limitacdo para a idade final. Nesse turno,
especificamente, temos notado um aumento significativo no nimero de jovens, em
relacdo ao nimero de adultos, caracterizando a “juvenilizacao” da Educacao de Jovens e
Adultos - EJA, o que vem aumentando ano a ano. Os estudantes da EJA, em sua maioria,
sdo trabalhadores, casados e com filhos. No CEF 02 hd muitas maes que iniciam seus
estudos e evadem por ndo terem com quem deixar suas criangas.

A variedade cultural e linguistica hoje presente nas escolas brasileiras estd também
representada por criancas estrangeiras advindas dos mais variados locais do mundo.
Partindo da ideia de que todo individuo tem direito a educagdo, Gouveia e Solla (2004)
defendem que “se pretendemos que a democratiza¢do do ensino seja uma realidade, o
sistema educativo tem de ser capaz de lidar com a heterogeneidade social, cultural e
linguistica que caracteriza a comunidade escolar na nossa sociedade”. Tendo em vista
essa realidade, no CEF 02 recebemos estudantes de outras nacionalidades e indigenas
nativos, com condi¢des de desenvolver suas capacidades e aprender os conteudos
necessarios para compreender a realidade e relacionar-se socialmente, politicamente e
culturalmente, habilitando-se para exercer a cidadania na busca de uma sociedade
democratica e nao excludente. Em 2024, temos sete estudantes de lingua espanhola
matriculados no Ensino Fundamental, provenientes da Venezuela, Colombia e Espanha.

No noturno ndo ¢ diferente. Entre 2022 e 2023, o CEF 02 possuia um aluno
indigena de origem dos povos Kamauyra. Os Kamayura falam uma lingua da familia tupi-
guarani e fazem parte dos povos indigenas tradicionais da area cultural do Alto Xingu. A
questdo indigena estd presente como tema transversal nos Pardmetros Curriculares
Nacionais (PCN), sendo contetido obrigatdrio nos estabelecimentos de ensino, segundo a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB) e o trabalho realizado é agregar os
conteudos e objetivos de aprendizagem do Curriculo em Movimento com a realidade dos
estudantes indigenas. No CEF 02 do Paranod, a inclusdao vai além da matricula do
estudante. Em 2024, ainda ndo tivemos matricula nessas condig¢oes.

O Centro de Ensino Fundamental 02 do Paranoa disponibiliza para a
comunidade local, turmas das séries finais (6° ao 9° ano) do Ensino Fundamental, no
periodo diurno, adotando o sistema de ciclos para a oferta das turmas, separadas em dois
blocos: o bloco 1 (6% e 7° anos), no periodo matutino; e bloco 2 (8° e 9° anos), no
periodo vespertino.

Esta opcao pauta-se nas Diretrizes Pedagogicas para a organizacgdo do 3° ciclo da
Secretaria de Educacdo do Distrito Federal (DISTRITO FEDERAL, 2014b) e na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em seu artigo 23 (BRASIL, 1996 [2017]). Ja
no periodo noturno, a modalidade de ensino ofertada € a Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), com turmas do 3° segmento, equivalentes as séries do Ensino Médio.

No caso do ensino regular, em 2024, trocou-se a sala ambiente pela normal e se
distribui da seguinte forma:

Matutino: uma turma de EJA Interventiva 1° segmento, uma turma de EJA
Interventiva de 2° segmento, e 15 (quinze), turmas do bloco 01, sendo 6 turmas de sextos
anos e 9 turmas de sétimos anos.

Vespertino: uma turma de EJA Interventiva 1° segmento, uma turma de EJA
Interventiva de 2° segmento, e 15 (quinze), turmas do bloco 02, sendo 6 turmas de oitavos
anos e 9 turmas de nonos anos.

Noturno: 06 (seis) turmas de 1° ano, 04 (quatro) turmas de 2° ano e 04 (quatro)
turmas de 3° ano. Para ingressar na EJA do 3° segmento, conforme documento orientador
da SEEDF, o aluno deve ter, no minimo, 18 anos. A oferta de turmas para 0 segundo
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semestre depende da aprovacdo dos estudantes que frequentam a escola no primeiro
semestre, estudantes vindos de outras unidades escolares (aprovados no 2° segmento ou
transferidos) e vindos do sistema de matriculas da SEEDF, realizado pelo 156. A oferta
de turmas no segundo semestre, na EJA, depende do recebimento de estudantes vindos
de outras escolas e das transferéncias de estudantes vindos de fora do DF, bem como das
matriculas realizadas pelo site da SEEDF.

Quanto aos horarios das aulas, no matutino, elas acontecem das 7h15 as 12h15;
no vespertino, de 13h as 18h e no noturno de 19h as 23h. No diurno, o horério de aulas
divide-se em dois tempos de 50 minutos cada e quatro tempos de 45 minutos cada, o que
possibilita um intervalo de 20 minutos entre as trés primeiras e as trés Ultimas aulas. Ja
no noturno, precisamos adequar o horario a fim de atender a demanda dos estudantes que
utilizam transporte publico ou locado na regido. Em raz&o disso temos quatro aulas de 45
minutos e uma aula com 40 minutos com o intervalo acontecendo ao final do turno
possibilitando a saida antecipada dagueles estudantes que se enquadram na demanda ja
mencionada, sem prejuizos pedagdgicos.

O Centro de Ensino Fundamental 02 do Paranoa conta, atualmente, com 68
(sessenta e oito) professores regentes, graduados em areas especificas. Deste total, 21
(vinte e um) sdo professores efetivos e 47 (quarenta e sete) sao professores de contrato
temporario. Também estao incluidas nesse total, profissionais que atuam exclusivamente
no diurno: 01 psicologa, 01 pedagoga, 02 (duas) professoras na Sala de Recursos, sendo
que uma delas se encontra de Licenca Maternidade, até outubro de 2024, quatro
professoras da EJA Interventiva 1°e 2° segmentos. Até o presente momento, o CEF 02
encontra-se sem Servico de Orientacdo Educacional. Convém ressaltar que no turno
noturno ndo ha profissionais na area de orientacdo pedagdgica (SOE) e equipe EEAA.

Eleita no final de 2023, a atual equipe gestora € composta por 01 (um) diretor, 01
(uma) vice-diretora, 02 (duas) supervisoras pedagogicas, trés supervisoras
administrativas € 01 (uma) chefe de secretaria.

4.2 INFRAESTRUTURA E RECURSOS DIDATICOS

4.2.1. RECURSOS TECNICOS E DIDATICOS

A escola conta, atualmente, com 04 impressoras, 02 duplicadores, 01
computadores na biblioteca, 03 computadores no administrativo, 04 computadores na
secretaria, 02 computadores na Sala de Recursos e 1 televisor, 03 computadores na
Direcdo, 01 notebook, 03 data shows, 01 teldo para projecdo, 04 microfones, 03 caixas
amplificadoras, 01 equipamento de som, 20 televisores, diversos mapas (entre
geogréficos, histéricos e cientificos), 32 cameras de vigilancia, (funcionando
precariamente) e 23 caixas de som internas.

Pensando na seguranca da escola, a previsdo de colocacdo de cameras nas salas
de aula de acordo com o pleito dos professores foi executada com sucesso. Assim,
comegcamos 0 ano de 2024, com cameras instaladas em todas as salas de aula e nos
corredores da escola.

No turno noturno ha a necessidade de um computador para uso dos estudantes na
confecgdo de trabalhos e inscri¢cbes de cursos, projetos e programas para esse publico.
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4.2.2 RECURSOS FINANCEIROS

Anualmente recebemos duas verbas, o PDAF, que é uma verba distrital, e 0
PDDE, que é federal. A gestéo desses recursos financeiros é definida, juntamente, com o
Conselho Escolar e com a colaboracdo de toda a comunidade escolar, por meio de
sugestdes apontadas por todos.

Nos ultimos anos, houve uma melhora na estrutura fisica da escola. A Gltima,
inaugurada no final de 2019, consiste em um espago coberto com multiplas fungdes. Além
disso, todos os anos sao efetuadas pequenas e grandes reformas na pintura da escola.

4.3 APRESENTACAO E ANALISE DE RESULTADOS DE INDICADORES,

INDICES E DADOS.
4.3.1 TAXA DE RENDIMENTO

Segue 0 quadro com as seguintes informacdes retiradas do Censo Escolar:

aprovacdo, reprovacéo e abandono.

Matricula final 327 alunos
Taxa de aprovacao 92,04%

6° ano | Taxa de aprovacao com dependéncia | 0%
Taxa de reprovacao 5,8%
Abandono 2,1%
Matricula final 361 alunos
Taxa de aprovacdo 64,5%

7° ano | Taxa de aprovacao com dependéncia | 11,3%
Taxa de reprovacao 18%
Abandono 6,2 %
Matricula final 91 alunos
Taxa de aprovacao 89%

8° ano | Taxa de aprovagdo com dependéncia | 0%
Taxa de reprovacao por falta 6,5%
Abandono 2,4%
Matricula final 286 alunos

9° ano | Taxa de aprovacao 78,3%
Taxa de aprovacdo com dependéncia | 0%
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Taxa de reprovacdo

15%

Abandono

6,6 %

4.3.2 AVALIACOES NACIONAIS

Outro instrumento que utilizamos no CEF 02 do Paranoa como indice orientador
da pratica pedagogica e feedback das acdes avaliativas é o indice do IDEB. Vejamos

abaixo alguns deles.

FIGURA 1 - indice IDEB

Tabela de variagio e metas do IDEB

Anos Finais'EF

CEF 02 DO PARANOA

http://saeb.inep.gov.br/saeb/

4.3.3 AVALIACAO DIAGNOSTICA INICIAL 2022

Utilizamos também a Avaliacio Diagnostica Inicial 2022 para averiguar as
potencialidades e fragilidades de nossos estudantes .

FIGURA 2 — Dados do relatorio Avaliacao Diagnostica Inicial 2022 6° Ano — Ensino

Fundamental-
Portuguesa

Lingua
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Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questio

138

115

92

69

46

23

indice de Acertos por Questio - %
120

100
82.6% 82.6% o1

FIGURA 3 - DADOS DO RELATORIO AVALIAC;AO’DIAGNOSTICA INICIAL
2022 6° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

Matemética

Quantidade de Acertos por Questio
138

110
88
66
44

22
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indice de Acertos por Questdo - %

120

100-{
86.8%

80 |
281% 27.2% 263%
2 3 4

FIGURA 4 - DADOS DO RELATORIO AVALIACAO DIAGNOSTICA INICIAL

2022 6° ANO — HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA
E MATEMATICA.

63.2%

60| 51.0% 57.0% 57.9%

57.0%

40|

20

Lingua Portuguesa

HABILIDADES H1 H2 ' H3 | H4 | H5  H6 | H7 | H8 | H9 | H10 | H11 | H12 H13  H14 | H15 | H16 | H17 | H18 | H13 H19
TOTAL DE

a0 64 95 | 82 7 95 87 57 43 55 65 59 20 64 59 54 50 98 27 37
ACERTOS
PERCENTUAL DE
ACERTOS 69.6% 55.7% 82.6% 71.3% 67.0% 82.6% 75.7% 49.6% 41.7% 47.8% 56.5% 51.3% 17.4% 55.7% 51.3% 47.0% 43.5% 36.1% 23.5% 32.2%
Matemética
HABILIDADES H1 H2 | H3 H4 | H5  H6 | HT | H§ | H9 | H10 H11| H12 H13 H14 | H15  H16 | H17 H18 H19 H20

TOTAL DE ACERTOS 9 R ¥ 30 ¥ N |8 983 6 3| 6 66 | 20 & | 72 |4 6 4 6

PERCENTUAL DE
ACERTOS 86.8% 28.1% 27.2% 26.3% 73.7% 62.3% 51.8% 7.9% 27.2% 57.0% 26% 57.0% 57.9% 17.5% 71.1% 63.2% 41.2% 57.9% 3.5% 57.0%

FIGURA 5 - DADOS DO RELATORIO AVAL'IAC;AO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 7° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA

Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questio
213

175

140 |

140

105

70|

35

indice de Acertos por Questio - %
120

100}

e 79.1%
T B6.7% g3 30,

o 61.0%
60 | 53.7% 54.8% 08.8% o

64.4%

40 |

20

FIGURA 6 — DADOS DO RELATORIO AVALIA(;AO’DIAGNC')STICA INICIAL
2022 7° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA
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Quantidade de Acertos por Questdo

24

175
154

140 124
12 1M1 108 12
105

70 61 6 &
P 51 51

49 5 49
39
35 26

0

indice de Acertos por Questdo - %

120

100

86.0%

80

60

40 341% 34.1%

28.5%

27.4% 29.6%
20

FIGURA 7 - DADOS DO RELATORIO AVALIACAO DIAGNOSTICA INICIAL

2022 7° ANO — HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA
E MATEMATICA

Lingua Portuguesa

HABILIDADES H1 Hz | H2 | H4 | H5 | H6 H7 | HB | H9 | HI10 | H11  H12 | H12 H14 | H15  H16 | H17 | H4a | H% | HIi8
TOTAL DE ACERTOS 95 | 110 | 97 | 104 | 108 | 118 | 112 | 29 62 40 87 | 102 | o5 57 47 94 64 | 114 | 140 | 26
PERCENTUAL DE

AcERTOS 53.7% 62.1% 54.8% 58.8% 61.0% 66.7% 63.3% 16.4% 35.0% 22.6% 49.2% 55.2% 54.2% 32.2% 26.6% 53.1% 36.2% 64.4% 79.1% 14.7%
HABILIDADES H1 Hz | H3 | H4 | H5 H6 | H7 | H8 H® | H10| H11 | H12 | H13  H14  H15 H16 H17 | H18 | H19 | H20
TOTAL DE ACERTOS 154 | 46 61 &1 51 26 2 | 12 112 | 16 | 124 | 14 | 111 51 6g | 1og | 49 52 | 11z | 49
PERCENTUAL DE

ACERTOS 86.0% 25.7% 34.1% 34.1% 28.5% 145% 21.8% 7.3% 62.6% 89% 69.3% 7.8% 62.0% 285% 38.0% 603% 27.4% 206% 62.6% 27.4%

FIGURA 8 - DADOS DO RELATORIO AVALIACAO DIAGNOSTICA INICIAL

2022 8° ANO - ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA
PORTUGUESA

Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questio

263

165

131 136 13
132

128 128 128

99

66

33
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indice de Acertos por Questao - %
120

100

21.0%
80 78.0% 76.2% 76.2% 76.2%
66.7% ©9.6%

64.9% 66.1%

FIGURA 9 - DADOS DO RELATORIO AVALIA(;AO’DIAGNC')STICA INICIAL
2022 8° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

Matematica

Quantidade de Acertos por Questio

268
165 | 158

132 118 123 120 121

93
29 7 21

8 51 56 57
D 46 20 42
33 26

a 42

indice de Acertos por Questio - %

120

100 | 93.5%

a0

60

40 30.20 33-1%

249y, 284%

— 24.9%
20 10.7%

1 2 3 4 5 6 T k] 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

FIGURA 10-DADOS DO RELATORIO AVALIACAO DI,AGNC)STICA INICIAL
2022 8° ANO — HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA
E MATEMATICA.

Lingua Portuguesa

HABILIDADES H1 | H2 | H3 | H4 | H5 A H6 H7 HE | H® | H10 | H11 | H12 | H13  H14 H15  H16 | H17 | H18 H19 | H20
TOTALDEACERTOS | 93 | 60 | 119 | 100 | 35 | 112 | 117 131 | 136 | 100 | 111 | 72 | 136 | 128 111 | 128 | 113 | 44 | &3 | 128

PERCENTUAL DE

ACERTOS 55.4% 35.7% 70.8% 50.5% 20.8% 66.7% 60.6% 78.0% 81.0% 64.9% 66.1% 42.9% 81.0% 76.2% 66.1% 76.2% 67.3% 26.2% 49.4% 76.2%

Matematica

HABILIDADES H1 HZ | H3 | H4 | H5 H6 H7 HE | H® | H10 | H11 H12 H13 | H14 | H15  H16  H17 | H18 H19  H20
TOTAL DE ACERTOS 158 18 | 35 | 31 36 18| 46 | 57 | 79 | 40 | 123 |13 26 | 120 | 93 | 121 | 42 | 48 8] 42

PERCENTUAL DE
ACERTOS

FIGURA 11-DADOS DO RELATORIO AVAL’IA(;AO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 9° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA PORTUGUESA

93.5% 10.7% 20.7% 30.2% 33.1% 69.8% 27.2% 33.7% 46.7% 23.7% 72.3% 7.7% 15.4% 71.0% 55.0% 71.6% 24.9% 28.4% 47.9% 24.9%



Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questio

ize

315

252

189

126

63

0

120
100
30 .
) 71.9% 69.7% . 68.8%
o |508% 61.205 05-0% 60.3% B3% 61.5% 61.8%
40 35.0% 33.1% 5%
24.6%
20
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

FIGURA 12-DADOS DO RELATORIO AVALIAQAQDIAGNOSTICA INICIAL
2022 9° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA

Matematica

Quantidade de Acertos por Questio
372

310

248

indice de Acertos por Questio - %

120

100

30

60

A5 8%

40

23.5% s 24.8%

13.9% 14.5%

19.7%

20

0

FIGURA 13-DADOS DO RELATORIO AVALIACAO D[AGNOSTICA INICIAL
2022 9° ANO — HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA
E MATEMATICA.
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Lingua Portuguesa

HABILIDADES H1 H2 H3 H4 H5 H6 H3 H7 H8 HZ H10 | H11 | H12 | H132 H14 | H11 | H15 H16 H17 H1is
TOTAL DE ACERTOS 192 350 194 | 206 151 164 | 1711 105 78 228 163 | 191 221 130 | 207 | 218 195 | 196 | 103 172
PERCENTUAL DE

ACERTOS 60.6% 15.8% 61.2% 65.0% 47.6% 51.7% 35.0% 33.1% 24.6% 71.9% 51.4% 60.3% | 69.7% 43.8% 65.3% 68.8% 61.5% 61.8% 32.5% 54.3%

Matemética

HABILIDADES H1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9 H10 H11 H12 H13 H14 H15 H16 H17 H18 H19 H20
TOTAL DE ACERTOS 84 112 | 128 79 35 82 a7 a1 21 80 31 68 59 142 61 73 43 45 89 77
PERCENTUAL DE
ACERTOS

FIGURA 14-DADOS DO RELATORIO AVALIACAO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 3* SEGMENTO - 1* ETAPA - EBJA - LINGUA
PORTUGUESA

62
43
32
16
0L |
1

80 | 76.5%

27.1% 36.1% 41.3% 25.5% 11.3% 26.5% 31.3% 26.1% 6.8% 25.8% 10.0% 21.9% 15.0% 45.38% 19.7% 23.5% 13.9% 14.5% 28.7% 24.8%

Quantidade de Acertos por Questdo

53
45 45
l } l
7 8 9 10

indice de Acertos por Questio - %

46

44
3 4 5 6
60|

40|

20|

FIGURA 15-DADOS DO RELATORIO AVALIA(;AO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 3° SEGMENTO - 12 ETAPA — EJA - MATEMATICA
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Quantidade de Acertos por Questio

32
2 % 2 24

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

indice de Acertos por Questdo - %

40
27.5% e 27.5% i 30.0% e

5.0% 8.8%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

FIGURA 16 - DADOS DO RELATORIO AVALIAQAQ DIAGNOSTICA INICIAL
2022- HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA, 3° SEGMENTO - 12 ETAPA —EJA

Lingua Portuguesa

HABILIDADES H1 H2 H3 H4 H5 H5 H6 H7 Ha Ho
TOTAL DE ACERTOS 62 13 44 14 46 56 53 45 7 45
PERCENTUAL DE ACERTOS 76.5% 16.0% 54.3% 17.3% 56.8% 69.1% 65.4% 55.6% 21.0% 55.6%
HABILIDADES H1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H6 H9
TOTAL DE ACERTOS 35 22 26 4 22 17 37 24 12 7
PERCENTUAL DE ACERTOS 43.8% 27.5% 32.5% 5.0% 27.5% 21.3% 46.3% 30.0% 238% 8.8%

FIGURA 17-DADOS DO RELATORIO AVALIA(;AO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 3° SEGMENTO - 22 ETAPA - EJA - LINGUA PORTUGUESA

Lingua Portuguesa

Quantidade de Acertos por Questdo

1 2 3 4 5 & 7 a8 a 10

indice de Acertos por Questio - %
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FIGURA 18— DADOS DO RELATORIO AVALIAQAO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 3° SEGMENTO - 22 ETAPA - EJA - MATEMATICA

Quantidade de Acertos por Questio
8

52.

42

37
39 12

indice de Acertos por Questdo - %
120

100
80

62.7%
60

40

20

0

1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10

FIGURA 19-DADOS DO RELATORIO AVALIA(;AQ DIAGNOSTICA INICIAL
2022- HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA, 3° SEGMENTO - 22 ETAPA —EJA

FIGURA 20-DADOS DO RELATORIO AVALIAQAO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 3° SEGMENTO - 32 ETAPA - EJA - LINGUA PORTUGUESA

indice de Acertos por Questio - %
120

100

89.7%

1 2 3 4 5 6 7 E] 9 10

Quantidade de Acertos por Questio
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FIGURA 21 -DADOS DO RELATORIO AVALIACAO DIAGNOSTICA INICIAL
2022 3° SEGMENTO - 3 ETAPA - EJA - MATEMATICA

indice de Acertos por Questio - %

40
; —-

FIGURA 22— DADOS DO RELATORIO AVALIAQAO DIAGNOSTICA INICIAL
2022—- HABILIDADES CONQUISTADAS EM LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA, 3° SEGMENTO - 32 ETAPA —EJA

Lingua Portuguesa

HABILIDADES H1 H2 H3 H4 H5 He H7 HE H9 H10
TOTAL DE ACERTOS 29 2 14 11 35 22 32 27 22 28
PERCENTUAL DE ACERTOS 74.4% 5.1% 35.0% 28.2% 80.7% 56.4% 82.1% 60.2% 56.4% 71.8%
Matematica

HABILIDADES H1 H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9 H10
TOTAL DE ACERTOS 10 13 18 2 17 23 3 21 4 7

PERCENTUAL DE ACERTOS 25.6% 333% 46.2% 5.1% 43.6% 59.0% 7.7% 53.8% 10.3% 17.9%

Fonte:http://www.avaliacaoemdestaque.se.df.gov.br/diagnostico_inicial/relatorio
/escola.php

4.7.4 OBSERVACOES A RESPEITO DOS GRAFICOS:

Com base nos graficos acima, percebemos as seguintes fragilidades de acordo com
os descritores da Avaliagdo Diagnostica da SEEDF:

1° Bloco (6° e 7° anos) / Portugués:
DHS8- Identificar o tema de um texto jornalistico.

DH9- Reconhecer recursos de coesdao pronominal em um texto (pronomes anaféricos).
DH10- Reconhecer marcas de determinada variedade social, regional, etaria etc. em
textos opinativos ou argumentativos.

DH17- Reconhecer efeitos de sentido decorrentes do uso do ponto de exclamacao.

1° Bloco (6° e 7° anos) / Matematica:

DH2- Corresponder as representacdes fraciondrias e percentual de um nimero racional.
DH3- Identificar elementos de um espa¢o amostral associado a ocorréncia de resultados
igualmente provaveis em eventos aleatorios.

DH4- Reconhecer a representacao fracionaria de um numero racional, associada a ideia
de parte-todo, com o apoio de figura.

DH8- Corresponder pontos da reta numérica a nimeros racionais, dados em representacao
fracionaria.

DH14-Utilizar numero racional, dado em representacdo decimal, envolvendo o
significado aditivo da operacdo multiplicacdo (soma de parcelas iguais), na resolucdo de
problemas.

DH17- Resolver problema que envolva interpretacdo de informagdes apresentadas em
gréfico de colunas.

2° Bloco (8° e 9° anos) / Portugués:
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DH2- Identificar recursos de coesdo sequencial em narrativas.
DH5- Relacionar a situagdo comunicativa ao uso de determinada variante em um texto.

2° Bloco (8° e 9° anos) / matematica:

DH2- Utilizar volume/capacidade de um paralelepipedo na resolu¢do de uma situacao-
problema.

DH3- Utilizar porcentagem, em situacfes de descontos, na resolu¢do de uma situacao-
problema.

DH4- Identificar relagdes entre angulos formados por retas paralelas intersectadas por
uma transversal.

DH5- Corresponder pontos da reta numérica a niUmeros inteiros negativos.

DH7- Utilizar a média aritmética simples de uma distribuicdo de dados ndo agrupados na
resolucdo de uma situacdo-problema.

DH8- Utilizar nimero inteiro negativo, envolvendo algum dos significados da operacéao
subtracdo, na resolucao de uma situagao-problema.

DH9- Utilizar equacédo polinomial de 1° grau na resolucao de uma situacao-problema.
DH10- Identificar uma figura simétrica a outra em relacdo ao eixo vertical.

DH12- Identificar a expressdo algébrica que modela uma sequéncia numeérica.

DH13- Reconhecer a condicdo de existéncia do tridangulo quanto a medida dos lados.
DH17- Utilizar o céalculo da medida do angulo interno de um poligono convexo na
resolucdo de uma situacao-problema.

DH18- Utilizar nimero racional, dado em representacdo decimal, envolvendo algum dos
diferentes significados da operacao divisao, na resolucdo de uma situagcdo-problema.
DH19- Utilizar proporcionalidade direta entre duas grandezas na resolucdo de uma
situacdo-problema.

DH20- Utilizar o calculo da medida da area de figura bidimensional que pode ser
decomposta em quadrados e/ou retangulos, na resolucéo de uma situacao-problema.

EJA 3° Segmento 122,32 Etapas / Portugués:

DH2-Reconhecer relac@es ldgico-discursivas.

DH3- Reconhecer marcas de determinada variedade social, regional, etaria etc. Em um
texto.

DH4- Inferir os efeitos de sentido produzidos pelo uso de figuras de linguagem.

EJA 3° Segmento 122,32 Etapas / matematica:

DH1-Utilizar porcentagem, em situacoes de descontos, na resolucédo de problemas.
DH2- Utilizar relagdes entre grandezas inversamente proporcionais na resolucdo de
problemas.

DH3- Utilizar namero racional, dado em representacdo decimal, envolvendo algum dos
diferentes significados da operacao divisdo, na resolucdo de uma situagcdo-problema.
DH4- Utilizar equacéo polinomial de 2° grau na resolucdo de problemas.

DH5- Reconhecer triangulos semelhantes por meio das relacdes de proporcionalidade
entre os lados correspondentes.

DH6- Utilizar o Teorema de Pitagoras na resolucao de problemas.

DH7- Reconhecer o grafico mais adequado para apresentar um determinado conjunto de
dados.

DHO9- Identificar nimeros irracionais em intervalos na reta numérica.
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A proposta é de trabalhar as fragilidades de cada estudante individualmente, bem
como, as relacBes socioemocionais dele, através dos projetos existentes na escola e dos
projetos interventivos: reagrupamentos e outros recursos pedagogicos. Embasaremos
nossa organizacdo na teoria historico-cultural, de Vigotski, sobretudo no conceito de
Zona de Desenvolvimento Proximal (ou iminente), que é a diferenca entre o que o aluno
ja faz com autonomia e o que ele consegue fazer com a mediacdo de um adulto ou um
colega mais capaz por meio dos reagrupamentos em sala de aula, conforme orientagédo de
cada professor regente.

5. FUNCAO SOCIAL

O Ensino Fundamental, como rege a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB (BRASIL, 1996) —, é de carater universal e tem que ser proporcionado
a todos os cidadaos brasileiros, bem como a Educacao Infantil e o Ensino Médio, que
juntos compde a educacdo béasica no pais. Como escola publica, ofertamos, de maneira
democratica, a educagdo pautada nos principios de formacdo académica e de educagédo
para a vida.

Entendemos que é primordial que a escola cumpra com o seu papel de iniciagdo
cientifica, oferecendo aos estudantes a chance de adquirir o conhecimento necessario e
desenvolver habilidades aplicaveis ao dia a dia, dentro das possibilidades. E o educar
para a vida a partir da vida. Para que isso aconteca, acreditamos que nossa Proposta
Pedagdgica deve ser um instrumento de transformacéo, e em constante movimento, para
atender a comunidade, de acordo com a necessidade que se apresentar, a cada ano. Por
iISSo mesmo, deve ser um instrumento revisto a todo o0 momento e modificado quando
necessario.

O CEF 02 do Paranoa almeja uma educacdo publica de qualidade, que inclui em
nossa pratica pedagogica a contextualizacdo e interdisciplinaridade, proposta nos
Parametros Curriculares Nacionais, bem como o trabalho com os seis temas transversais
que 0 mesmo propde: ética, satde, meio ambiente, orientagdo sexual, pluralidade cultural,
trabalho e consumo.

A LDB também rege que os alunos da EJA devem ser considerados, levando em
conta suas caracteristicas, interesses e condi¢des de vida e de trabalho. Rege que o Poder
Publico deve viabilizar e estimular o acesso e a permanéncia do trabalhador na escola,
mediante ac¢les integradas e complementares entre si, além de procurar articular essa
modalidade, preferencialmente, com a educagao profissional.

6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Nossa escola sempre esteve preocupada em buscar solugdes para tentar sanar as
fragilidades considerados verdadeiros entraves para o bom desenvolvimento das
propostas pedagogicas. Uma vez que o estudante se encontra na escola, é proposta de
todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem oferecer condi¢des pedagogicas
e sociais que promovam o crescimento e o desenvolvimento do estudante, nos ambitos
social, cognitivo, afetivo e fisico.

7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

De acordo com a Constitui¢do Brasileira de 1988, «“...a educagdo é um dos direitos
que todos os brasileiros possuem”. Para tal, conforme rege a Lei de Diretrizes e Bases
(LDB 9394/96) da Educagdo Nacional, o Ensino Fundamental tem prerrogativa de ser
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obrigatdrio e gratuito, sendo assim, inclusive para aqueles que ndo tiveram acesso na
idade propria, e em caso de auséncia de oferta, qualquer um podera acionar o Ministério
Publico para exigi-lo. No caso da Educagdo Baésica, a Lei de Diretrizes e Bases (LDB
9394/96) da Educagdo Nacional, registra-se ainda a sua universalizacdo e gratuidade.
(BRASIL, 1996).

A LDB de 1996 afirma que “a educagdo abrange os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de
ensino e pesquisa, N0s movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas
manifestagoes culturais” (BRASIL, 1996), contudo o tratado da lei é sobre a educacéo nas
instituicGes de ensino regulamentadas pelo poder pablico. Portanto, estamos falando da
educacdo promovida pela escola, e esta é antes de tudo uma instituicdo, que tem uma
funcdo social determinada pela Idgica social vigente, neste caso, ela faz o controle social
da cognicdo. Contudo, a proposta da escola é de fazer este processo com o0 maior grau de
liberdade possivel, ndo alienando estudantes nem mesmo professores, pautando sempre a
construgdo de uma cidadania humanitéaria aproximando-se cada vez mais de uma proposta
libertadora de educacéo.

Definitivamente, a escola ndo pode ser compreendida fora do contexto social,
econémico e cultural onde esta inserida. Garantir acesso e permanéncia na escola ndo
significa que ela estd cumprindo com a sua fungéo social e o seu papel de formagéo
integral do estudante.

Partiremos da premissa que, antes de se ter uma educacdo libertadora, € necessario
que aqueles que foram alijados do processo educativo na escola, regressem a ela, fazendo
desta um dos seus espacos de atuacdo. Assim, garantir o acesso e a permanéncia dos
estudantes dentro do universo escolar e a escolarizagdo da populagdo deve ser a primeira
das preocupacdes da sociedade.

Tendo em vista os desafios da educacdo contemporéanea, o CEF 02 do
Paranoa entende que dentre varios aspectos pedagoOgicos, a recomposicao das
aprendizagens para 0 ano de 2024 precisa ser revista e reformulada de acordo com as
necessidades de cada estudante.

O Curriculo da Educacao Basica da Secretaria de Estado de Educacéo do
Distrito Federal fundamentado na Pedagogia Historico-Critica e na Psicologia Historico-
Cultural tem trazido grandes desafios para 0 CEF 02 do Parano4, pois devemos considerar
0 estudante como sujeito integral e temos que reinventar a escola de tempos em tempos,
refletindo praticas conforme a necessidades formativas dos estudantes.

A construcdo deste PPP tem como base o documento Organizacao
Curricular — Ensino Fundamental 2024, com o propdsito de nortear o planejamento e a
organizacdo do trabalho pedagdgico da escola, assim como, as Diretrizes Operacionais
da Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal,
Diagnostico Inicial tanto para o 3 ° Ciclo como para a EJA, o Documento Orientacdo
Pedagogica da Educacédo Especial.

8.METAS DA UNIDADE ESCOLAR

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sao um conjunto de 17
metas pensadas em 2015 por diversos lideres mundiais e estabelecidas pela Organizagao
das Nacdes Unidas (ONU) para serem implementadas até 2030 em todos os paises do
mundo. Utilizando como referéncia os ODS, principalmente no que diz respeito a
educagao (ODS 4): o objetivo 4 estabelece que uma educagao de qualidade, inclusiva e
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equitativa seja assegurada a todos os individuos e que oportunidades de aprendizagem
sejam promovidas ao longo da vida para todas as pessoas.

e (Qarantir o acesso ¢ a permanéncia do estudante dos anos finais até¢ a conclusao
do 9° ano;

e Garantir o acesso ¢ a permanéncia dos estudantes com necessidades educativas
especiais em um atendimento educacional especializado de qualidade;

e Garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com transtornos em turmas
regulares com o devido cuidado e respeito as fragilidades do estudante.

e (arantir a aplicacdo da Gestdo Democratica;

e Garantir a formagao continuada e a valorizacao dos profissionais em um ambiente
de trabalho tranquilo e adaptado as necessidades de todos;

e Garantir a média de desempenho nas avaliacdes de larga escala e nas avaliagdes
institucionais (SAEB, Avaliacdo em Destaque);

e Reduzir a evasdo escolar;

Aplicar metodologias de ensino que levem em consideragdo as tecnologias

digitais;

Proporcionar e reforgar o protagonismo do estudante;

Desenvolver as habilidades socioemocionais dos estudantes;

Manter um ambiente escolar favoravel e agradavel a todos ;

Garantir a participagdo dos pais ou responsaveis na escola e na vida académica

dos nossos estudantes;

Assegurar a equidade de género e raga;

Eliminar as desigualdades de género e de raga na escola;

Garantir conhecimento sustentavel a todos os estudantes;

Promover parcerias para o melhoramento da qualidade de ensino da escola;

Incentivar e potencializar as habilidades dos estudantes;

Melhorar a infraestrutura escolar;

9. OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS APRENDIZAGENS

9.1 OBJETIVO GERAL

Como dizia Paulo Freire “o ser humano é um ser inacabado em processo constante
de humanizagdo”, e partindo dessa realidade, entendemos nossos estudantes como seres
singulares que precisam ser tratados de forma personalizada, especial. As atividades
pedagdgicas realizadas na escola tém como objetivo desenvolver novas habilidades e
competéncias, impulsionar pesquisas e saberes ainda nao descobertos, aprofundar
conhecimentos adquiridos, estimular a autonomia, criatividade, responsabilidade e
reflexdo sobre o que se aprende em cada ano escolar. Além dos contetdos das disciplinas
regulares, o processo de aprendizagem no CEF 02 envolve atividades culturais, ac0es e
projetos que estimulam o respeito ao outro, o cuidado com a natureza e a solidariedade
entre todos.

9.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS ( 3°Ciclo para as aprendizagens)

Os objetivos especificos de nossa Unidade de Ensino para o trabalho com a proposta de
ciclos séo:

25



« Proporcionar momentos de aprendizagem mais significativos para 0s nossos
estudantes, procurando contextualizar ainda mais o conhecimento.

o Proporcionar momentos de intervengdo diferenciados a fim de valorizar
potencialidades e buscar corrigir possiveis déficits de aprendizagem nas diversas
areas de conhecimento.

« Contribuir para a formagdo de estudantes mais criticos e conscientes de seus
processos de aprendizagem e que atuem de forma mais ativa nesses processos de
construcao do saber e aplicacao social dele, dentro e fora do espaco escolar.

 Ressignificar a intencionalidade do professor, a fim de que os momentos e
instrumentos avaliativos tenham um foco mais formativo e contribuam na
construcdo do conhecimento.

 Respeitar o ritmo de aprendizagem dos estudantes.
 Sistematizar os espacos e tempos escolares com vistas as aprendizagens.

o Promover avaliacdes diagnosticas a fim de orientar melhor o trabalho de
intervencao.

« Dar profundidade as habilidades e conhecimento existentes.

« Estender os contextos para incluir pessoas, eventos, assuntos e lugares.
 Proporcionar oportunidades para que os alunos explorem topicos de interesse.
o Criar habilidades de raciocinio, pensamento e resolucao de problemas.

« Criar habilidades cooperativas.

 Esperar que os alunos comuniquem o conhecimento e o entendimento de maneiras
variadas, usando vocabulario técnico e abstrato;

9.3.0S OBJETIVOS ESPECIFICOS - O TRABALHO COM OS ESTUDANTES DA
EJA

e Além dos elencados acima, a EJA também busca elevar a autoestima dos
estudantes, de forma a lhes devolver as perspectivas de crescimento e
desenvolvimento possiveis por meio da educagao;

e Busca-se valorizar a bagagem cultural e de vida que os estudantes da EJA trazem
conhecimentos consigo, promovendo acgdes que integrem esses conhecimentos
prévios com os novos adquiridos em aula.

10. FUNDAMENTOS TEORICO — METODOLOGICOS QUE FUNDAMENTAM
A PRATICA EDUCATIVA

E perceptivel a constante necessidade de se rever as bases que norteiam os
processos de ensino-aprendizagem e reconfigurar as acdes pedagogicas da escola. Usando
como referéncia os PCN’s (BRASIL, 1998) e passando pela Base Nacional Comum
Curricular — BNCC — (BRASIL, 2017), referenciando varios documentos norteadores da
SEEDF, em especial o Curriculo em Movimento e o Documento Organizacao Curricular
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Ensino Fundamental 2023 - que é base para a aplicacdo do Projeto SuperAcdo, as
Diretrizes Operacionais da Educacgéo de Jovens e Adultos da Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal, Diagndstico Inicial, tanto para o 3 ° Ciclo como para a EJA , o
Documento Orientacdo Pedagdgica da Educacdo Especial.

A BNCC é uma referéncia nacional e obrigatéria que dialoga com o Curriculo em
Movimento da SEEDF no sentido de reafirmar o territério educacional do estudante (a
escola e a comunidade) como espaco educativo e de fundamental relevancia para o
contexto histdrico e social de cada individuo, por isso, se faz necessario cada vez mais
reorganizar o processo de ensino levando em consideracdo os interesses dos alunos, o
aspecto psicologico, a bagagem social e cognitiva que carrega dentro de uma perspectiva
da Pedagogia Histdrico-Critica criada pelo brasileiro Dermeval Saviani.

A SEEDF elaborou seu Curriculo a partir de alguns pressupostos da Teoria Critica
ao questionar o que pode parecer natural na sociedade, como: desigualdades sociais,
hegemonia do conhecimento cientifico em relagdo a outras formas de conhecimento,
neutralidade do curriculo e dos conhecimentos, busca de uma racionalidade
emancipatodria para fugir da racionalidade instrumental, procura de um compromisso ético
que liga valores universais a processos de transformacao social (PUCCI, 1995; SILVA,
2003).

Além disso, o CEF 02 do Paranod fundamenta seu PPP na Pedagogia Historico-
Critica e na Psicologia Historico-Cultural, op¢ao tedrico-metodoldgica que se assenta em
mumeros fatores, sendo a realidade socioeconOmica da comunidade escolar de
fundamental importancia neste contexto de construcao coletiva.

Com isso, no CEF 02 nossa preocupacdo é a organizacdo, sistematizacao,
pesquisa, problematizacdo das aprendizagens e protagonismo do estudante.

Vale ainda mencionar a necessidade de se estruturar os conteudos conforme os
eixos tematicos Diversidade, Sustentabilidade e Cidadania em e para Direitos Humanos
na busca por favorecer também a interdisciplinaridade.

O CEF 02 do Paranoa trabalha com seus estudantes numa perspectiva dialdgica
e reflexiva, proporcionando um ambiente favoravel a pedagogia de projetos ¢ praticas
pedagogicas favordveis para que o adolescente desenvolva cada vez mais a sua
autonomia.

Além dos componentes curriculares que aparecem na estrutura curricular da
escola, o CEF 02 ainda trabalha nos Anos Finais do Ensino Fundamental com PD - Parte
Diversificada. Nesses componentes, 0s professores realizam discussfes, debates,
atividades manuais, reforcando a pratica social da leitura e da escrita, os letramentos.
Transitam pelos temas transversais com a intencao de subsidiar e reforcar os contetidos
ministrados pela Base Comum Curricular.

Em 2024, subdividimos as Partes Diversificadas em trés componentes, a saber:

PD1: Lingua Portuguesa ajudando na execucdo dos Projetos Leitureiros e
NaMoral

PD2: Matematica, ajudando os professores desse componente a sanar davidas de
matematica e conteudos afins;

PD3: Educacdo Fisica, trabalhando os temas transversais do curriculo em
Movimento. (Educagdo para a diversidade, Cidadania e educagdo em e para os direitos
humanos e Educacdo para a sustentabilidade).
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11. ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

Alem das questdes acima mencionadas, o0 CEF 02 reconhece a necessidade de se
reavaliar os documentos norteadores da SEEDF e de p6r em prética as novas orientacdes
a fim de dar continuidade ao processo de aprendizagem condizente com a realidade da
escola e dos estudantes, incluindo e excluindo a¢des para a organizacdo do espago- tempo
escolar.

A interdisciplinaridade entra no processo de ensino- aprendizagem como um
movimento presente nas dimensdes epistemologica e pedagodgica assumindo uma
concep¢do mais integradora e dialética na constru¢do do conhecimento e pratica
pedagobgica.

Importante ressaltar que a elaboracdo dos curriculos € pautada na noc¢do de
letramentos como pratica social de leitura e escrita. Assim, até mesmo os componentes
que precisam explorar aspectos de calculo, como Matematica, incluem a ideia dos
letramentos ao refor¢carem a importancia de enxergar a Matematica no contexto social dos
estudantes. Freire (2011; 2013) ja defendia um olhar atento para essas questdes
contextuais — historicos e culturais — na década de 1970, criticando a memorizagao ¢ a
aquisicao aleatdéria de informagdes, em uma concepgao bancaria de educacgdo, sem o
didlogo, a reflexao.

Na EJA, em nossa escola, o Curriculo tem sido pensado também seguindo a ideia
de que os letramentos sdo uma forma de rever os conteudos de modo a confronta-los com
as praticas sociais criticas em que se envolvem os estudantes adultos. O trabalho de Paulo
Freire com as palavras geradoras, por exemplo, mostra que nosso foco nao pode ser a
leitura individualista, decodificadora, memorizadora, bancaria, mas a leitura do mundo,
da palavra para a vida.

Ainda precisamos rever nosso curriculo da EJA no CEF 02 e tratar de modo mais
especifico as questodes criticas e reflexivas dos conteudos. De qualquer forma, a fim de
compreendermos melhor o importante papel dos letramentos na educagdo como um todo
e, mais especificamente, na Educagdo de Jovens e Adultos e Idosos (EJAI) —, citamos
abaixo o trecho de um depoimento de Seu Aguinaldo, de 60 anos, sobre sua relacdo com
a leitura do mundo:

“Conhego todas as letras, mas juntar é que é o dificil.
Minha professora, quando eu era garoto, ensinava... A li¢do era
assim: letra por letraf...]. Comprar um jornal com tanta letra sem
saber ler, era um problema. Eu pelo ao menos pedia para a
pessoa ler alto para eu ouwvir. Eu tinha uma namorada em
Caruaru, uma menina bem bonita. Ai ela mandava carta para
mim. Ai eu mandava um colega ler. Ai ele lia e ele mesmo fazia
para mim, eu pagava a ele. Ele tinha uma caligrafia bonita.
Quando eu ia la pra Caruaru — eu trabalhava na Rodoviaria
Caruaruense, nessa época eu era cobrador de onibus — ai ela
ficava elogiando minha caligrafia e eu ndo sabia de nada. Era
ele que escrevia, né? Ler eu ndo lia, nem escrevia.”
(ALBUQUERQUE; MORALIS; FERREIRA, 2010, p. 13).

Os temas transversais sdo trabalhos da seguinte forma:

Diversidade: reconhecemos a necessidade de se explorar espagos democraticos
que combatam a exclusdo e equilibre melhor as relagdes de poder. Nesse sentido, os
alunos, representados por seus colegas escolhidos como representantes, vices e
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integrantes do grémio estudantil, participam de reunides constantes a fim de opinar,
deliberar e apresentar problemas a serem resolvidos na escola. Por isso, realizam-se
reunides ou assembleias com elaboracao de ata com assinatura desses alunos. Além disso,
garantimos espaco no Conselho de Classe para que tais alunos representem os anseios de
seus respectivos grupos. De modo geral, percebe-se envolvimento e certa
responsabilizagdo dos alunos com o que também ¢ seu: a comunidade escolar. Ainda no
item Diversidade, discutem-se temdticas como bullying (criminalizado pelo poder
judicial no Brasil), respeito aos professores e colegas, de modo que buscamos
efetivamente agir em situacdes em que a incivilidade e a indisciplina rompem os lagos de
aprendizagem. Os professores, especialmente de componentes como PD — Projetos
Diversificados — se esmeram em observar o que se tem tratado na atualidade e levam aos
alunos discussoes propiciadoras de reflexao critica e formag¢dao humanitaria.

Sustentabilidade: no DF, a tematica da dgua — desperdicio, tem sido um dos
pontos, se ndo o principal, de destaque nas conversas sobre sustentabilidade. Assim,
dificilmente ha professores que ndo exploram esse assunto, atualizando-o para nossa
realidade no Distrito Federal, em que o periodo de seca tem se tornado cada vez mais
longo.

Cidadania para os Direitos Humanos: outro tema muito relevante para nos, os
Direitos Humanos tém tido aten¢do em diversos dominios. Um dos principais deles € o
de que ¢ direito do aluno, e ndo um luxo da aula, elaborar projetos interventivos para
resolver processualmente as dificuldades de aprendizagem, abolindo-se a visdao
reducionista de que, apenas ao final do ano, ou do bimestre, verifica-se quem aprendeu
ou ndo. Nesse contexto, estamos sendo convocados responsavelmente ndo apenas 0s
professores, mas também a gestdo da escola, a fim de que, juntos, se discutam e se
busquem formas de tratar o problema. Obviamente, trata-se de uma discussao ampla,
bracal, que envolve toda a comunidade escolar, incluindo membros da Coordenagdo
Regional de Ensino, a fim de que nosso objetivo principal, o aluno, seja alcangado de
alguma forma. Além disso, vale ressaltar o foco que temos dado a assuntos como as
questdes da mulher e seu protagonismo na modernidade recente e do negro e as questdes
que atualmente se levantam sobre sua historia e participagdo social hoje, em nossa
sociedade.

No noturno, devido a carga-horaria diferenciada do diurno, os temas transversais
sdo trabalhados dentro dos conteudos e objetivos de aprendizagem de cada componente
curricular.

12. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

EQUIPE PEDAGOGICA:
Diretor: Rogério Cardoso Reuter
Vice-diretora: Luziane Almeida Flores
Supervisoras pedagogicas Luciene (Diurno) e Alessandra Queiroga (Noturno)

Coordenacdao Pedagogica: Ana Paula Lima, Marina Frighetto, Paulo César de
Melo, Gabriela Domingues Corréa, Lilia Hildrio Carmona (Noturno) e Daniel
Quintaneiro (Noturno)

Servigo de Orientacdo Educacional: Estamos desfalcados

Equipe especializada de Apoio a Aprendizagem (AEE): Alessandra Gongalves e
SulamitaMuniz Flores
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Supervisoras administrativas: Gleicimylla Rodrigues Fernandes Medrado, Eleni
Lopes de Oliveira e Cintia Nehring Chater.

Chefe de secretaria: Jemile Sousa Moura.

QUADRO DE FUNCIONARIOS EM 2023

Quadro de funcionarios

Carreira Quantitativo
Professor Efetivos 37
Professor Contrato Temporario 49
Monitor 03
Diregdo e Supervisao 04
Coordenagao Pedagodgica 06
Servigo de Orientacdo Educacional (SOE) 00
Secretaria 02
Administrativo 03
Servidores readaptados/Biblioteca 00
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem | 02
Guarda patrimonial/Vigia 04
Merendeiros 09
Limpeza 12
Educador Social Voluntario 15

12. 1 ORGANIZACAO DOS TEMPOS E ESPACOS:

Em 2024 reformulamos as orientagdes dos tempos e espagos aos novos estudantes
por meio de uma carta de apresentacao, intitulado Conecta CEF02, cujos termos seguem
abaixo:

Conecta CEF 02 Paranoa
CARTA DE APRESENTACAO AOS ESTUDANTES
Queridos estudantes do CEF 02 do Paranoa,
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Finalmente, chegou o dia de retornarmos as atividades escolares! Com a pandemia
ficando para tras, miremos nosso olhar para construirmos juntos uma histéria de sucesso
no CEF 02.

Nossa escola atende no periodo

Matutino: 9 turmas de 6° anos e 6 turmas de 7% anos

Vespertino: 7 turmas de 8% anos e 8 turmas de 9% anos.

Atendemos as Classes Especias: EJA 1, EJA 2, TGD e DI nos dois turnos.
Atendemos também a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), no noturno.

Nossa equipe de profissionais é formada por:

Diretor: Rogério Reuter Vice-diretora: Luziane Almeida

Supervisio pedagogica: Supervisora administrativa: Gleicimylla Rodrigues

Luciene Moreira Fernandes Medrado, Eleni Lopes de Oliveira e Cintia
Nehring Chater.

Chefe de secretaria: Psicdloga: Alessandra Gongalves

Jemile Moura

Pedagoga: Sulamita Muniz Orientadoras:

Sala de recursos: Janice Coordenacio pedagogica: Ana Paula Lima, Gabriela
Bernadete, Juliana Domingues, Marina Frighetto e Paulo César de Mello
Cordeiro

Mas, vocés, queridos estudantes, sdo a melhor parte de nossa escola. Sabem
quantos de vocés nds atenderemos? Nao? Pois eu digo ja! Vocés serdao aproximadamente
1048 estudantes para cuidarmos, ensinarmos, amarmos ¢ tornd-los criticos e
participativos na sociedade em que estdo inseridos.

Para que tudo dé€ certo ao longo deste ano, precisamos estar atentos e conectados a
algumas situacdes. Querem saber quais sao elas? Entao, vamos 14!

Nossas aulas comecam as 7h15 (Matutino) e
13h (Vespertino), pontualmente! Entdo vocés
precisam chegar um pouco antes disso. A
tolerancia de 15 minutos ¢ para ser usada

11 12 1 .
g \\\\\\\{WV/// , apenas em a}gumas eventuahdadeg
AN = devidamente justificadas pela familia.
= /_5 3 A saida de sala de aula é expressamente
SZ// m \\§4 proibida no primei’ro e no quarto horarios.
S Hll\\\ 5 Solicitamos também que cada um traga de

casa a sua garrafinha com agua. Ao sair de
sala, solicitem autorizagao do professor e nao
se esquecam de levar o cracha da sala junto.
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Procurem se relacionar com os
amigos de classe, professores e
colaboradores da escola de forma
respeitosa e harmoniosa, todos os
profissionais da escola contribuem
para a aprendizagem.

Vocés sabiam que este ano, todos
receberdo uniformes? Pois €, por
esse motivo, nenhum de vocés
podera comparecer a escola sem que
esteja uniformizado. Saibam que
esta regra serve para todas as escolas
do DF. Até que os novos uniformes
cheguem, voceé podera vir com o
uniforme do ano anterior.

O lanche seré servido no auditorio e deve ser
feito com muita ordem e tranquilidade,
respeitando e obedecendo a uma fila. Evitem
desperdicio e ndo joguem alimentos no chao.

O cardépio sera disponibilizado
semanalmente, fiquem atentos em caso de
restri¢oes e/ou preferéncias alimentares.

No inicio do ano todos receberao um
kit contendo sete livros. E no final
do ano, os sete livros precisarao ser
devolvidos em perfeito estado de
conservacao.

O patrimonio da escola pertence a
todos e cabe a cada um de nos zelar
€ preservar para que outros possam
usar de modo consciente e
responsavel. Em caso de dano, o
autor devera fazer o reparo
financeiro.

Uma coisa que nos deixa muito
tristes € que o CEF 02 nao possui
biblioteca. Temos uma sala de leitura
e o empréstimo de livros ndo
acontece. Mas, calma, estamos nos
organizando para dar um jeito
nisso!
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Alguém ai deve estar se perguntando se pode
ou ndo trazer celular, bicicleta, skate ou outros
objetos de cunho nao pedagogico para a
escola. A resposta ¢: recomendamos que
NAO tragam, pois, nenhuma escola se
responsabiliza por perdas e furtos, e a nossa
ndo ¢ diferente das demais. De acordo com a
Lein.° 4.131, de 02 de maio de 2008.

Além disso, este ano o uso de celular em sala
de aula fica proibido!

Sempre que vocés precisarem de algum documento na secretaria, vocés poderao
solicita-lo no horario do seu intervalo. Ou solicitar aos pais e ou responsaveis que
venham a escola de segunda a sexta-feira das 8h as 11h e das 13h as 16h.

Caso vocés se envolvam em algum
conflito, saibam que estaremos
sempre prontos para ajuda-lo e se for
necessario, os responsaveis serao
avisados imediatamente por celular
ou por escrito. E em alguns casos, o
estudante ficara suspenso da escola
levando atividades a serem
produzidas em casa. Lembramos que
tudo isso sera registrado em um livro
ata proprio.

\-‘n

j -
y—t b

Além de tudo que foi mencionado, foi criado um grupo de WhatsApp (professor,
alunos, dire¢do e pais) para que todas as informagdes a respeito das atividades
pedagbgicas da escola possam ser compartilhadas e discutidas com todos.

Entdo, fiquem conectados!

O sucesso do nosso ano letivo depende de nds! O caminho de cada um é feito pelos
proprios passos, mas o sucesso da caminhada depende dos que vao conosco!

#CEF 02 PRESENTE, #CONECTA CEF 02

Nossos contatos:

\
619 9379-6292

@) @cef02doparanoa °

COORDENACAO ENSINO FUNDAMENTAL CEF 02 PARANOA
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Orientacdes e recomendacdoes — CEF 02 do Paranoa — EJA Noturno

014, alunos da EJA do CEF 02 do Paranod! Sejam bem-vindos a mais um semestre

em nossa escola! Preparamos um semestre muito agradavel para vocés, mas para que
possamos criar € manter o clima de crescimento e cooperacdo mutua todos precisardo
respeitar algumas normas que nos ajudardo a conviver no espago escolar:

1.
2.

10.

11.

12.

TODOS da comunidade escolar deverao portar-se com uma conduta ética e respeitosa.

Apbs as 19h ndo ¢ permitido permanecer nos corredores, bem como qualquer
deslocamento na area interna da escola deva ser feito com o maximo de siléncio
possivel.

As aulas comecgam as 19h e a tolerancia para atrasos € apenas no 1° horario e, até as
19h20. Os atrasos frequentes prejudicam seu desempenho e devem ser justificados
diretamente com o professor.

Os alunos que deixam o trabalho apds as 18h devem solicitar (no trabalho) uma
declaracdo, contendo o horario da jornada de trabalho e o local. Os professores que
dao aula no 1° horario devem assinar e datar a declaragdo, que devera ser apresentada
na entrada da escola quando o aluno chegar atrasado. Lembramos a todos que essa
declaragdo serve, apenas, para JUSTIFICAR atrasos eventuais NO 1° HORARIO.

Todos os atestados médicos devem ser apresentados pelo aluno (ou seu representante)
para o professor na sua propria aula, na primeira ocasido apos a emissao do atestado.
Para atestados de até 15 (quinze) dias, o aluno deve colher a assinatura de todos os
professores das disciplinas em que esta matriculado (a) e, em seguida, tirar uma cépia
e entregar o original na secretaria da escola. Os atestados maiores devem ser entregues
na dire¢do/coordenacdo para as devidas orientagdes.

O aluno que participar de competigdes oficiais devera trazer comprovante de inscricao
e a declaragdo de participac¢do na referida atividade para ter as faltas justificadas e
fazer as avaliagdes de 2* chamada, quando for o caso.

Durante o horério de Educagao Fisica, quando a aula acontecer na quadra ou no patio
externo, os alunos deverdo acompanhar seu professor.

Durante a aula, ndo ¢ permitido circular pelos corredores, nem nas areas destinadas a
Educacao Fisica. Lembrem-se: Estamos em wum ambiente escolar, onde a
aprendizagem € a nossa prioridade!!!

Durante a aula, os aparelhos celulares devem permanecer no modo silencioso.
Embora a lei n® 4.131/2008-DF proiba o uso de celulares e quaisquer aparelhos
eletronicos ou sonoros na sala de aula, cabe ao professor manifestar a permissao de
uso em situagdes especificas e extraordinarias. Caso haja permissao, o aluno devera
falar ao telefone proximo a biblioteca ou ao patio de entrada.

O lanche da cantina seré servido diariamente das 18h45 as 19h30. Caso as aulas ja
tenham comegado, ¢ permitido e incentivado que os alunos lanchem em sala. Ao
término do horario do lanche, os vasilhames serdo recolhidos na porta das salas.

Nao ¢ permitido guardar lugares para colegas nem trocar carteiras entre as salas sem
autorizacdo prévia devido a organizagdo das salas nos demais turnos.

Trazer sempre o material necessario (livros, 1apis, borracha, caneta etc.) de acordo
com a sua grade horaria e orientagdo dos professores. Os livros serao utilizados do 1°
ao 3° ano, portanto, conserve-os e, em caso de perda ou roubo, o aluno devera repor
o livro perdido.
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13.

14.

15.

16.

17.

A escola ndo se responsabiliza por perda e roubo de dinheiro ou de qualquer outro
objeto de valor, inclusive celulares. Qualquer objeto perdido deve ser entregue
diretamente na direcdo e aqueles que ndo forem procurados, durante o semestre, serao
doados a uma institui¢ao de caridade.

Com o objetivo de melhorar a seguranca da escola, fazendo com que os vigilantes
permanecam no portdo, solicitamos a todos, a gentileza de auxiliarem seus
professores ao final da ultima aula fechando as janelas e desligando os ventiladores.

A permanéncia de parentes e de colegas que estejam aguardando algum aluno nas
dependéncias da escola, deve ser autorizada pela direcao.

A secretaria da escola faz atendimento, no noturno, as TERCAS ¢ QUINTAS de 15h
as 22h.

O aluno que, por atitudes ou palavras, desrespeitar qualquer funcionario da escola ou
violar as normas estabelecidas, estard sujeito as sanc¢des que variam desde uma
adverténcia simples até o seu desligamento da escola. Normalmente, as san¢des serao
aplicadas nesta ordem (A ordem das san¢des podera ser alterada, dependendo da
gravidade de cada situagdo.):

e Adverténcia oral ou escrita aplicada pela dire¢do, por intermédio de registro no
livro de ocorréncias;

e Aplicacdo de suspensdo pela direcdo de 01 (um) a 03 (trés) dias, com
encaminhamento de atividades a serem executadas;

Afastamento compulsorio da escola, por decisdo do Conselho Escolar e da direcao.

12.2 RELACAO ESCOLA - COMUNIDADE

No espaco geografico que circunda a escola, ocorrem diversas interacdes: entre

estudantes e moradores do local, entre familias e responsaveis de estudantes de outras
institui¢des proximas e até entre o corpo docente e outras escolas da regido. E um
importante fator de desenvolvimento social e politico. Com essa relagdo firmada
desenvolvemos uma politica de gestdo participativa de servigos prestados
reciprocamente.
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Com esse feito, todos ganham. A escola estreita os lacos com o proposito e o
compromisso de aumentar os canais de comunica¢do e fazer a interagao entre os sujeitos
que pertencem a comunidade escolar do CEF 02 do Paranoa. A comunidade participa
ativamente do processo de ensino aprendizagem e contribui para a melhoria do ensino.

12.3 RELACAO TEORIA E PRATICA

A relagdo entre teoria e pratica na educacio ¢ de extrema importancia no fazer
pedagdgico. A teoria fornece as bases conceituais € o conhecimento necessario para a
ratica, enquanto a pratica, permite a aplicagdo e vivéncia desses conceitos, possibilitando
uma retroalimentagdo constante entre teoria e pratica.

Paulo Freire, um renomado educador brasileiro, também abordou essa relagao em
sua obra. Ele defendia a praxis pedagogica, que ¢ a integracao entre teoria e pratica. Para
Freire, a educagdo deve ser um processo dindmico em que os educadores/as e os
educandos/as se envolvem ativamente na constru¢do do conhecimento. A praxis
pedagogica ndo se limita apenas a aplicagdo mecanica de teorias, mas envolve uma
reflexdo critica sobre a realidade e a transformacao social.

A teoria fornece o arcabouco conceitual, enquanto a pratica permite a aplicagdo
desse conhecimento no contexto real, contribuindo para uma formag¢ao mais completa e
emancipatoria dos nossos estudantes.

A aplicacdo das teorias criticas e pos-criticas no campo da Pedagogia Historico-
Critica e da Psicologia Historico-Cultural, das orientagdes pedagédgicas da SEEDF, nos
momentos de coordenacao pedagdgica, nas praticas de sala de aula e nos projetos que o
CEF 02 realiza na escola vem agregando a pratica pedagdgica dos professores trazendo
resultados satisfatorios para toda a comunidade escolar.

12.4 METODOLOGIA DE ENSINO

Para que o ensino-aprendizagem se torne dinamico e ativo para o estudante, despertando
um interesse maior no que se aprende, o professor do CEF 02 adota muitas praticas
inovadoras com metodologias diferenciadas. O propdsito € a garantia das aprendizagens.

Com isso, o planejamento das acdes pedagdgicas em todas as atividades da escola
¢ pensado coletivamente, nos momentos de coordenacdo pedagdgica. A curiosidade no
processo de aprendizagem, pelo estudante ¢ um item de suma importancia. Os professores
buscam novas metodologias e novas formas de ensino-aprendizagem, onde conseguem
ver os resultados sendo alcangados, tendo como principal alvo a formacao de cidadaos
competentes e capazes de integrar e contribuir para um novo modelo de sociedade.

O ensino ¢ relacionado com o contexto social em que o estudante estd inserido.
Os recursos utilizados s@o os mais variados, sempre agregando aos projetos ja existentes
na escola.

12.5 ORGANIZACAO DA ESCOLARIDADE
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A organizacdo da escolaridade do CEF 02 estd fundamentada nas orientagdes da
Estratégia de Matricula prevista para o ano de 2024, bem como nas Diretrizes
Pedagogicas dentre outros documentos orientadores da SEEDF, estando organizada em
ciclos divididos da seguinte forma: 3° Ciclo - Bloco I com turmas de 6° ¢ 7° anos e o
Bloco II com turmas de 8 e 9° anos do Ensino Fundamental de Anos Finais, EJA
Interventiva 1° e 2° Segmentos. E no noturno, o CEF 02 atende a Educacao de Jovens e
Adultos, A organizagdo da matriz curricular é a base para este movimento de ensino ¢
aprendizagem na Unidade Escolar.

13. APRESENTACAO DOS PROJETOS INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS
NA UNIDADE ESCOLAR

Convém esclarecer que os projetos desenvolvidos no CEF 02 do Paranoa dialogam e
se articulam com os objetivos e metas do PPP, do Curriculo em Movimento da SEEDF,
com o PDE e com a ODS 4. Todos primando por uma educagdo mais igualitaria e
acessivel.

13.1 Articulacio com os objetivos e as metas do PPP

Convém esclarecer que toda institui¢ao de ensino no Brasil precisa ter um PPP. Essa
obrigatoriedade foi definida pela “Lei de Diretrizes e Bases”, de 1996. Sendo assim, desde
o inicio do ano letivo, na Semana Pedagogica, a equipe diretiva e toda a comunidade
escolar se organiza no sentido de pensar e repensar as praticas pedagdgicas da escola, na
criacdo e reorganizacao das agdes da escola como um todo, principalmente o Projeto
Politico Pedagogico da escola. Sao oferecidos momentos de discussdo nas coordenagdes
pedagbgicas e em reunides com pais ou responsaveis.

O CEF 02 cria canais de divulgagdo e orientacdo a comunidade escolar (WhatsApp,
Instagram, comunicagao escrita € outros).

13.2 Articulacdo com o Curriculo em Movimento

A proposta Curricular bem como os projetos da unidade escolar em articulagdo
com os professores, nos momentos de coordenagdo pedagogica sdo apresentados aos
novos professores, no inicio do ano letivo e revisitado sempre que necessario.

Todas as Diretrizes e Orientagdes Pedagdgicas que impactam na sala de aula o
nosso estudante sdo discutidas nos momentos citados: as concepgdes teoricas e o0s
principios pedagogicos do Curriculo em Movimento: formagdo para Educagdo Integral,
Avaliagdo Formativa; Pedagogia Historico-Critica e Psicologia Histérico-Cultural;
Curriculo Integrado; Eixos Integradores (para os Anos Iniciais: Alfabetizagao,
Letramentos e Ludicidade; e, para os Anos Finais: Ludicidade e Letramentos) e Eixos
Transversais (Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educac¢do em e para os Direitos
Humanos e Educagdo para a Sustentabilidade). Todos os mencionados sdo referéncias da
pratica pedagogica do CEF 02 do Paranoa.
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13.3 Articulacdo com o PDE e/ou PPA e/ou PEI e/ou com ODS 4

Para que o Curriculo em Movimento e outros Documentos Norteadores da Educacdo
Basica do DF sejam efetivamente vivenciados pelos nossos estudantes ¢ fundamental que
dialoguem com outros instrumentos formativos e orientadores em nivel nacional como o
Plano Distrital de Educagdo, Plano Plurianual do Distrito Federal, Planejamento
Estratégico Institucional e Orientacdo e Desenvolvimento Sustentavel, especificamente
(ODS 4).

Colocar em pratica numa acao conjunta direg¢ao, professores e estudantes tudo que ¢
contemplado nas referéncias acima contribuem para uma educacao transformadora da
sociedade pela promocdo das aprendizagens de todos os estudantes, alicercada a
perspectiva de uma avaliagdo encorajadora e da formacdo de cidaddos conscientes e
integrais.

PROGRAMAS INSTITUCIONALIS :
13.4 PROGRAMA SUPERACAO

O Programa SuperAg¢ao foi aprovado pela Portaria n.° 133, de 15 de fevereiro de
2023, publicada no Diario Oficial do Distrito Federal n.° 34, de 16 de fevereiro de 2023,
com base no disposto no Parecer n.® 001/2023, do Conselho de Estado de Educagao do
Distrito Federal. O respectivo programa objetiva contribuir para a recuperagdo ¢ a
progressao das aprendizagens, possibilitando, a esses estudantes, a reconstru¢ao das suas
trajetorias escolares e proporcionando o fluxo escolar adequado para todos com sucesso.

No CEF 02 do Paranoa, ja fizemos o levantamento e levamos ao Conselho de
Professores que optaram por trabalhara com os estudantes de forma inclusiva. Além do
trabalho diferenciado e direcionado a progressdo dos estudantes, a proposta ¢ de se
trabalhar na perspectiva do reagrupamento. Os estudantes sdo reagrupados de acordo com
o resultado da avaliacao diagndstica e seguem avangando na medida em que cumprem os
objetivos de aprendizagens conforme os conteudos aplicados em sala de aula. Sao
avaliados diariamente, pelo professor regente, em sala de aula e coletivamente, nas
coordenagdes pedagdgicas e nos conselhos de classe.

13.5CID LUTA OLIMPICA

Projeto vinculado ao Governo do Distrito Federal (GDF). O CID foi criado com o
objetivo de oportunizar aos estudantes da rede publica de ensino do Distrito Federal maior
acesso a pratica de esportes e a participagdo em competicdes com intuito de identificar e
promover destaques esportivos.

A modalidade praticada em nossa escola é a Luta Olimpica, aléem de proporcionar a
oportunidade da prética regular e orientada da atividade fisica, estimula a convivéncia
social, dissemina os valores éticos como o respeito as regras. Essa luta promove
solidariedade no coletivo e, apesar de ser uma modalidade individual, respeita a
diversidade, o reconhecimento de suas possibilidades, formando cidadaos conscientes de
seus movimentos na cultura corporal e apreco ao ambiente escolar. Este é o Unico polo
do Distrito Federal e, ainda assim, vem formando ‘“campedes nacionais e até
internacionais”.

13.6 O PROGRAMA NACIONAL DO LIVRO E DO MATERIAL DIDATICO
(PNLD) (Diurno)

Compreende um conjunto de ac¢des voltadas para a distribuicdo de obras didaticas,
pedagdgicas e literarias, entre outros materiais de apoio a pratica educativa, destinados
aos alunos e professores das escolas publicas de educacdo béasica do Pais. PNLD
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Ressaltamos que, o programa atual € de 2024 a 2027, e até o presente momento,
abril de 2024, o CEF 02 ainda ndo completou a demanda, faltam livros de todos os
componentes curriculares de todas as séries em nossa escola, sobretudo, os de sextos anos.

13.7 CULTURA DA PAZ (Diurno)

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), por meio da
Subsecretaria de Educacdo Basica (SUBEB), com o objetivo de realizar a¢des para a
materializacdo da Cultura de Paz e a conscientizacdo, prevencdo e combate a todos os
tipos de violéncia (BRASIL, 2018), apresenta o Caderno Orientador “Convivéncia
Escolar e Cultura de Paz”.

Com isso, no CEF 02 trabalhamos com projetos que envolvem o respeito a vida, ao
préximo, no fim da violéncia e na promocao e prética da ndo-violéncia por meio de
palestras, do didlogo e da cooperacdo. No pleno respeito e na promocdo de todos 0s
direitos humanos e liberdades.

OBSERVACAOQO: Mesmo sem a presenca do SOE, em 2024, ressaltamos que
seguimos firmes com a execuc¢éo da cultura.

13.8 CIRCUITO DE CIENCIAS

O Circuito de Ciéncias da SEEDF busca incentivar nos estudantes o interesse
pelas Ciéncias, por meio de projetos criativos e inovadores, em ambientes que promovam
a exploragao cientifica e a aprendizagem ativa com atividades praticas, aplicando
conceitos cientificos em situagdes reais.

O evento ¢ um espago de aprendizado dinamico que celebra a curiosidade e o
potencial transformador da educagdo cientifica, social e cultural nas escolas publicas do
DF.

13.9 OLIMPIADA BRASILEIRA DE MATEMATICA DAS ESCOLAS PUBLICAS
— OBMEP

A OBMEP ¢ uma acao do Ministério da Educagdo em todo territorio nacional e
incentiva a professores/as e alunos/as a se mobilizarem a estudar e exercitar a Matematica
com maior afinco, melhorando o raciocinio légico e o nivel de abstracdo dos/as
envolvidos/as.

Na escola, aplicamos a prova da primeira fase da OBMEP para todos os alunos,
dos trés turnos, que sao inscritos para participar desse momento, como forma de
experimentar uma nova abordagem da matematica. Em 2023, a escola continuara com
os mesmos métodos de inscri¢do e aplicara as provas da primeira fase a todos os alunos
e de todos os turnos.

13.10 SAUDE NA ESCOLA (PSE) (Diurno)

O Programa Saude na Escola (PSE) visa a integracdo e articulacdo permanente da
educacdo e da saude, proporcionando melhoria da qualidade de vida da populacao
brasileira e de nossos estudantes em agdes de prevengdo, promogao e atengdo a saude.
Em 2023, essa parceria ja se iniciou nas coordenacdes pedagogicas com a apresentacao
das equipes que atuam nesse Programa aos professores da escola. Estreitando os lagos e
ampliando possibilidades.

Embora ainda ndo tenhamos recebido nenhuma visita da equipe ainda, pretendemos
continuar com essa parceria considerada por nos tdo importante para os nossos estudantes.

13.11 PROJETOS E VERBAS DISTRITAIS/FEDERAIS
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O Centro de Ensino Fundamental 02 do Paranoa recebe recursos oriundos do
Programa de Descentralizacdo Administrativa e Financeira (PDAF), Lei 6.023/2017
e. do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), Resolu¢gdo CD/FNDE/MEC n°
15, de 16 de setembro de 2021.

Sao aplicadas em projetos na medida que sao recebidas na escola.

14. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

14.1 FESTA JUNINA

O projeto ja ¢ tradicdo na escola e ¢ realizado nos turnos diurno e noturno. No
diurno, a festa tem como objetivo oportunizar a integracdo entre alunos e professores,
utilizando uma tematica cultural, bem como destes com a comunidade escolar, tudo isso
em um clima de descontracao e diversao.

Para que ela aconteca, ha um acordo coletivo em que os alunos doam itens para a
confec¢do de alimentos para um lanche tematico coletivo. Além das comidas tipicas, a
cada ano, serdo definidas a¢cdes como quadrilha, concurso de forrd, brincadeiras tipicas,
como o correio elegante, no sentido de desenvolver o gosto € o conhecimento por essa
cultura popular brasileira. Isso também melhora as inter-relagdes da escola, num espago
ludico onde corpo docente, discente e demais membros da comunidade escolar participam
com um objetivo comum.

A participagao da gestdo e professores passa também pela responsabilidade pelo
planejamento, montagem, ornamentagdo, organizacdo da festa, ensaios, além de
trabalharem no dia em que ela é realizada. Em 2023 a festa foi realizada no galpao
multidisciplinar, propiciando maior integragdo aos participantes.

No noturno, desde 2013, partindo de uma solicitagdo feita pelos proprios alunos,
a festa acontece em momento distinto do diurno e tem carater de confraternizacdo. E feito
um lanche comunitario em que alunos, professores e funciondrios contribuem com os
produtos que serdo consumidos, além das atividades criadas a partir de sugestdes dos
proprios alunos e professores.

14.2 DIA DO ESTUDANTE

Projeto que ja ¢ tradicdo na escola e ¢ realizado no diurno e no noturno desde
2011. Visa promover um passeio com os alunos em comemorag¢do ao Dia do Estudante.
No dia do passeio ndo ha aula para nenhum dos turnos, visando o envolvimento total de
todos, alunos, professores, coordenadores e dire¢do. Assim, todos vao ao passeio,
acompanhando os alunos e criando um clima de interacdo coletiva, num clima
descontraido fora do ambiente escolar.

A cada ano, sdo acatadas sugestdes diversas de passeios, por exemplo: parque de
diversao, parque aquatico, clube, cinema. Sdo feitos orgamentos para que o valor a ser
pago pelos estudantes, seja justo e que possibilite a adesao da maior quantidade de alunos
possivel, e as opcdes sdo votadas pelos alunos e acatada a escolha da maioria.

No noturno, a escola leva os alunos a uma sessdo de cinema, onde eles tém a
oportunidade de integragdo com colegas de outras turmas ¢ com os professores.

A partir de 2016, criamos uma alternativa para aqueles que nao podem ou nao
apresentam interesse em sair do espago escolar, a de assistirem a um filme na escola.

14.3 JOGOS INTERCLASSES E INTERESCOLARES
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Projeto realizado tanto no diurno quanto no noturno. O projeto tem o objetivo
estimular a competicdo saudavel, o espirito esportivo e a pratica de esportes como forma
de se manter saudavel. E mais um momento em que as atividades extraclasses permitem
a interagdo, o protagonismo juvenil, e a constru¢do da identidade dos alunos a fim de que
se sintam pertencentes a um grupo, trabalhando inclusive organizagdo e espirito de
equipe.

Os jogos acontecem no decorrer de uma semana e envolvem competi¢des de
futsal, queimada, xadrez, ténis de mesa, dentre outras modalidades. Todas as turmas
podem e devem inscrever equipes. Os professores conselheiros auxiliam na organizagao
das equipes e das torcidas.

Ao final, sdo premiados os alunos/equipes que ficam em primeiro, segundo e
terceiro lugares.

No diurno, a escola participa também dos jogos escolares do DF em diversas
modalidades e categorias, numa acdo dos professores de educacdo fisica, coordenacao e
gestdo. Entendemos que, além da interag@o entre os alunos e demais escolas do DF, a
atividade ainda proporciona uma agao de continuidade dos jogos interclasses, ja que, ou
qualifica a equipe para participar do externo ou treina a equipe para os jogos internos, de
acordo com a ordem em que acontecem a cada ano. Em 2023 a equipe de voleibol
angariou o vice-campeonato.

14.4 PROJETO HORTA — UMA HORTA PRA LA DE ESPECIAL

A horta no contexto escolar tem como estratégia interdisciplinar de educagao
ambiental e alimentar, de maneira que os estudantes possam relacionar o tedrico com a
pratica em busca de uma aprendizagem efetiva, integrando as diversas fontes e recursos
de aprendizagem. Morgado (2016) denomina a horta como um laboratdrio vivo, podendo
assim ter uma gama de possibilidades a serem abordadas em um unico ambiente, levando
ao aprendizado dos estudantes, exigindo uma reflexao e observagao diaria por parte dos
docentes e educandos. Assim sendo, este projeto interventivo tem como objetivo principal
proporcionar aos estudantes da Educagao Especial do C.E.F 02 do Paranoa uma maneira
diferenciada de aprender e desenvolver suas habilidades pessoais através do cultivo de
hortaligas.

A educacdo ambiental explora a relagdo do homem com a natureza e os impactos
que nossas a¢des podem causar. Com o projeto horta objetivamos aproximar os estudantes
da realidade, fazendo com que os alunos criem habitos sustentaveis e ecologicamente
corretos, também discutam temas como alimentagdo saudavel, nutricdo e ecologia que
aliados ao trato com a terra e plantas, geram situacdes de aprendizagem reais e
diversificadas, e claro, alunos como agentes disseminadores de héabitos sustentdveis e
ecologicamente corretos.

14.5 OFICINAS DE EDUCACAO PARA A VIDA

Projeto realizado no noturno. O formato de oficinas educacionais ja € um projeto
realizado na escola ha bastante tempo, havia parado e foi retomado novamente, a partir

de 2011.

O objetivo do projeto é proporcionar aos alunos da Educacao de Jovens e Adultos,
a oportunidade de vivenciarem momentos que os ensinem a produzir algo, a fim de
complementarem sua renda bem como, ouvir palestras de orientagdo sobre temas que
enriquegam seu conhecimento de vida e de mundo. Em algumas edi¢des das oficinas, ja
aconteceram também, apresentagdes culturais com a participagdo de alunos da propria
EJA e convidados.
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14.6 OFICINAS DE PROMOCAQO DA CONSCIENCIA NEGRA (Leis n. 10.639/03
e 11.645/08)

O projeto ¢ desenvolvido no noturno desde 2010. E a partir de 2018, passou a ser
desenvolvido também no Diurno. Por dois anos, consistia na realizacdo de oficinas
tematicas e palestras sobre assuntos referentes ao negro, oferecidas aos alunos, pelo grupo
de professores. Os alunos se inscreviam nas oficinas que tinham interesse em participar e
assistiam a apresentacdes no inicio e no intervalo entre as oficinas.

A partir de 2013, a proposta sofreu alteragdes. Os professores selecionam
temas/atividades para serem desenvolvidas pelos alunos, esses, elaboram materiais com
a tematica do Negro, de acordo com a abordagem do orientador da atividade. Todo o
material produzido ¢ reunido e exposto em um dia de culminancia.

Além disso, € realizado também o concurso que elege a beleza negra masculina e
feminina do CEF 02, com premiacao para o primeiro colocado de cada categoria. Nesse
dia ¢ importante que todos os envolvidos estejam realmente a par dos assuntos tratados e
conscientes da tematica apresentada para que desenvolvam as atividades de forma mais
efetiva e significativa.

14.7 PROJETO LEITUREIROS (VIDE ANEXO D)

Tendo em vista a importancia da leitura em todas as areas do conhecimento, a
escola deve promover e estimular a leitura de diferentes géneros textuais em todas as
areas do saber. Além disso, a leitura precisa ser vista como um conhecimento de
responsabilidade de todas as areas. Desta forma, a escola a0 implementar agdes neste
sentido, faz com que a leitura e escrita ocupem e cumpram estrategicamente, suas fungoes
sociais e interdisciplinares no cotidiano escolar, por meio da socializagdo coletiva de
leituras.

Nesse sentindo, o projeto Leitureiros, visa promover e incentivar a leitura por
parte dos estudantes e professores, através de debates e da socializacao de leituras em um
espacgo virtual, onde vinculos afetivos possam ser estabelecidos, através de dialogos.
Assim, o projeto busca estimular a leitura dos participantes, principalmente dos alunos
do CEF 02 do Paranod, a fim de que compreendam melhor o que estdo aprendendo na
escola e o que acontece no mundo em geral. Promovendo, por meio da leitura, uma
interacao transformadora e interdisciplinar nesta comunidade escolar.

Ressaltamos que esta acdo pedagogica tem recebido adesdo e amplo apoio da
comunidade escolar e das equipes diretivas (direcdo, supervisdo e coordenagdo
pedagdgica). A curadoria se baseard na qualidade literaria das obras e na variedade de
temas e géneros. Nesse sentido, incluird autores brasileiros e internacionais, bem como
produgdes antigas e contemporaneas. Os alunos também surgem textos e géneros
literarios de suas preferéncias.

O projeto tem grande protagonismo estudantil, uma vez que os participantes
ajudardo na escolha dos livros e textos a serem trabalhados, além de se manifestarem
acerca de suas percepgdes, inquietagdes, experiéncias etc. O projeto também subsidiard
todos os professores interessados nesta intervencdo pedagdgica e amparard os projetos
culturais e interativos da escola.

OBJETIVOS:
e Resgatar o habito da leitura por meio da socializagao de trechos de livros;
e Estimular a busca pelo conhecimento a partir da leitura de obras da literatura

universal;
e Valorizar o espaco da biblioteca escolar;
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o Estimular a criatividade nas atividades que antecedem e sucedem os eventos do
projeto;
e Construir agdes ludicas para enriquecer pedagogicamente o projeto.

ACOES:
PRE-LEITUREIROS:

Acgdes e projetos que nasceram do Projeto Leitureiros e continuam a dar o apoio
ao movimento de leitura criado pelo Leitureiros : Momento Pipoca; Mascote/Pipoqueiro
Robson e teatro de bonecos com fantoches; Jornal Leitureiro e Leitureiro viajante.

Trabalhar a obra escolhida pelo projeto, em sala de aula ou em qualquer local da
escola, antes do encontro, como: leitura da obra, cine-Leitureiros, debates sobre a obra,
producao de cartazes/cards, dentre outros.

Leitureiro Viajante: usar a biblioteca, uma vez por semana, para leituras escolhidas pelo
estudante;

RESPONSAVEIS: Corpo docente da escola, em especial, Lingua Portuguesa.
AVALIACAO:

Momento pipoca: agdo desenvolvida apds o encontro para fazer analises do
quantitativo e qualitativo do evento. Essas andlises produzem conteido para serem
incorporadas ao Jornal Leitureiros.

14.8 GRUPO LIDERA.

CEF 02 do Paranoa entende que quando os alunos assumem um papel ativo na vida
da escola e no ambiente da sala de aula, assumem responsabilidades coletivas pelo bem-
estar de todos e a preservacdo do seu ambiente, compreendendo a importancia da
participagdo como forma de organizagao social, possibilitando o desenvolvimento de seu
proprio processo de formagao cidada. Pensando nisso, em 2023 foi criado o Grupo Lidera
formado por representantes e vice representantes dos turnos matutino e vespertino.

14.09 PRIMEIROS SOCORROS NO AMBIENTE ESCOLAR

Temas geradores:

e Como realizar a verificagdo correta dos sinais vitais de uma pessoa € como
saber se estdo normais?

e Por que a pulsagdo de uma pessoa aumenta quando ela participa da educagao
fisica?

e Como ajudar uma pessoa que esta sofrendo com engasgo?

o Como fazer a correta imobilizagdo do membro de um colega que sofreu uma
entorse, luxa¢do ou quebra?

e Como detectar e agir em caso de hemorragia?

e Por que ndo posso carregar um colega desmaiado no colo?

Objetivo Geral:

e Desenvolver atividades que promovam aos estudantes o conhecimento e
habilidade acerca dos procedimentos bésicos de primeiros socorros no
ambiente escolar.
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Objetivos Especificos:

e Esclarecer aos alunos acerca dos procedimentos basicos de primeiros
SOCOITOS;

e Proporcionar a interrelacdo do ensino de Ciéncias com o tema proposto;

o Estimular a participacdo dos estudantes com o tema;

e Incentivar o exercicio de habilidades e compartilhamento dos conhecimentos
adquiridos pelos estudantes;

Justificativa

Procedimentos Basicos de Primeiros Socorros ¢ um tema de grande importancia
no que diz respeito a salvar vidas, e deve estar presente no ambiente escolar. Para tanto,
€ necessario conscientizar os participantes do projeto sobre como a teméatica pode ajuda-
los a minimizar as consequéncias a vida de uma vitima de acidente (SANTINI, 2008).
Logo, a utilizagdo de metodologias ativas, como sequéncia de ensino investigativo (SEI),
auxiliara na construcdo e ressignificacdo de conhecimentos ao longo do projeto
(SASSERON, 2015).

14.10 - SEMANA DA AGUA

A tematica do uso sustentavel da dgua ja faz parte da vivéncia dos estudantes do CEF 02
do Paranoa/DF. Sintonizado com o calendario anual da SEE, a escola realiza a SEMANA
DISTRITAL DE CONSCIENTIZACAO DO USO SUSTENTAVEL DA AGUA (LEI
N°5.714/2013).

Desde 2023 proporcionamos atividades mais variadas envolvendo o coletivo da escola,
ou seja, estudantes, professores, direcao e funcionarios terceirizados.

JUSTIFICATIVA

No dia 22 de margo de 1992, a ONU, além de instituir o Dia Mundial da Agua, divulgou
a Declaragao Universal dos Direitos da Agua

1- A 4gua faz parte do patrimonio do planeta;
2 - A dgua ¢ a seiva do nosso planeta;

3 - Os recursos naturais de transformagao da agua em agua potavel sdo lentos, frageis e
muito limitados;

4 - O equilibrio e o futuro de nosso planeta dependem da preservagdo da agua e de seus
ciclos;

5 - A agua nao ¢ somente heranca de nossos predecessores; ela ¢, sobretudo, um
empréstimo aos nOSsOS SUCESSOres;

6 - A agua ndo ¢ uma doagdo gratuita da natureza; ela tem um valor econdomico: precisa-
se saber que ela €, algumas vezes, rara e dispendiosa e que pode muito bem escassear em
qualquer regido do mundo;

7 - A 4gua nao deve ser desperdicada, nem poluida, nem envenenada;

8 - A utilizacdo da 4dgua implica respeito a lei;
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9 - A gestdo da 4gua impde um equilibrio entre os imperativos de sua protecdo e as
necessidades de ordem econOmica, sanitaria e social;

10 - O planejamento da gestdo da agua deve levar em conta a solidariedade e o consenso
em razao de sua distribuicao desigual sobre a Terra.

Focados nesses preceitos iniciamos o projeto de realizacao da semana distrital.

Em 2023, de 20 a 24 de mar¢o, prestigiamos o show de repente nordestino do “Projeto o
Repente Vai as Escolas”, com a participacdo dos repentistas Chico de Assis e Jodo
Santana, nos periodos matutino e vespertino, com a tematica do uso sustentavel da agua.

OBJETIVO

Sem um pingo de consciéncia, pode ser a gota d’agua... Gotas de Consciéncia: ¢ preciso
no nosso cotidiano estabelecer regras basicas para o uso da agua. Em diversos locais do
mundo as populagdes sofrem com as mudangas climaticas cujos efeitos sdo devastadores,
impondo restrigdes e ocasionando sofrimento as pessoas, aos animais € as plantas...
Enfim, ao nosso planeta.

Ainda somos privilegiados com a abundancia de 4gua onde vivemos, mas nao por isso
devemos renunciar a agdes conscientes que podem contribuir ndo somente para a
preservacao do planeta, mas também para a formacdao de individuos conscientes,
responsaveis e solidarios.

ACOES

Eivados desses argumentos iniciamos a campanha com o langamento do concurso para
cartaz da campanha, motivando a participacao dos estudantes por incentivo do grupo de
professores.

Houve distribui¢do de cordéis, além de filmes, musicas, producdo de textos e exposicdes
sobre assunto realizadas durante o ano letivo, envolvendo os participantes em debates e
reflexoes.

A escola intensificou as agdes sobre o uso consciente da dgua e a necessidade de politicas
de reducdo de consumo a partir de 2023. Atualmente, a unidade tem 1.200 estudantes do
Ensino Fundamental, 50 servidores e 30 funcionarios terceirizados e todos participam de
atividades com a tematica.

Em 2024 a dire¢ao da escola propos a realizagdo de uma campanha, intitulada “Gotas de
Consciéncia”, que pretende percorrer todo o ano letivo de 2024 com agdes planejadas
visando minimizar a0 maximo o consumo ¢ o desperdicio de 4gua nas dependéncias da
escola.

Realizamos sessoes de cinema na sala da coordenagdao pedagogica, com filmes e
documentarios sobre o uso e importancia da agua. Cada professor aplicou conteudo
especifico sobre o tema, de forma que durante toda a semana a escola viveu abordagens
variadas da importancia da dgua, inclusive com fixagdo de cartazes dentro e fora da sala
de aulas e também a construcao de um painel figurativo do tema.
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14.11 SEMANA DISTRITAL DA CONSCIENTIZACAO E PROMOCAO DA
EDUCACAQO INCLUSIVA AOS ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
(Lei Distrital n® 5.714/2016).

A realizagdao desta atividade coincide com os propositos de acolhimento aos
estudantes especiais, ja que nossa escola ¢ uma das poucas do DF que atua com o ensino
especializado. Durante a semana de conscientizagcdo sao realizadas agdes que envolvem
o grupo de estudantes das classes especiais, professores e comunidade. Eles realizam
atividades que denotam a necessidade de continuamente alertar a sociedade sobre o
espirito de solidariedade que deve ser despertado nos individuos, relembrando-os sempre
dos principios de igualdade entre os seres, a fim da garantia da inclusdo social desta
parcela de estudantes.

14.12 SEMANA DA MULHER

Coincidindo com a semana da conscientizacdo da inclusdo dos portadores de
necessidades especiais, a Semana da Mulher ja ¢ uma tradi¢ao no CEF02. Ha varios anos
o coletivo de estudantes, professores e direcdo debruca-se sobre a tematica a fim de
proporcionar a todos momentos de reflexdo sobre a condicdo da mulher na sociedade, a
historia da sua luta por emancipagao social e liberdade de ser.

Sao desenvolvidas diversas atividades que percorrem nao somente a historia do
movimento feminista, mas também os dados estatisticos atuais sobre a violéncia contra a
mulher, a sua condi¢do no mercado de trabalho, contribui¢des de personalidades
historicas e perspectivas de futuro. Em 2024 o projeto “CEF02 ¢ mulher pra valer! contou
com a participagdo massiva de todos € com a inovacdo do CINE MULHER, com a
exibi¢do de filmes cinematograficos importantes e reconhecidos em prol da causa
feminina.

14.13 CONFABULANDO COM O MEIO AMBIENTE

A sustentabilidade é uma tendéncia em todos os mercados. Na verdade, essa é
uma necessidade para que o mundo consiga evitar mais catastrofes ambientais e
alcancar um estilo de vida mais equilibrado. Por isso, decidimos colocar em pratica
algumas ideias para tornar nossa escola mais sustentavel.

Além de ser importante que empresas, comércios e, também, que pessoas em suas
casas adotem praticas sustentdveis, o ambiente escolar ¢ mais um que merece atencao.
Afinal, as criangas e jovens passam boa parte do tempo aprendendo nesses espacos, nao
¢ mesmo? Entdo, nada mais justo do que incluir esse tipo de conhecimento!

Uma das primeiras tarefas deve ser cortar todo o consumo excessivo, o que inclui
torneiras de dgua abertas por mais tempo do que deveriam, luzes acesas sem necessidade,
materiais em sala de aula que geram muito lixo etc.

Desperdicar é gastar exageradamente e nenhum exagero combina com
sustentabilidade. A proposta ¢ fazer uma andlise geral das atividades que acontecem
diariamente na escola para identificar todo tipo de desperdicio que pode ser evitado.
Movimente todos os setores e comece influenciando os alunos pelo bom exemplo!
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Sabemos que as tecnologias estdo ai para facilitar nossa rotina. Com elas,
otimizamos tempo, economizamos dinheiro e nao precisamos de tanto papel para resolver
uma série de coisas.

H4 alguns anos, milhares de documentos existiam apenas no formato impresso, o
que implicava mais gastos com papel, mais espaco para armazenamento etc. Agora, com
tantas possibilidades nos modelos digitais, reduzir o uso de papel ficou muito mais facil
e essa ¢ uma das medidas que ajudam na sustentabilidade de uma institui¢do de ensino.

Rever cada processo ¢ um caminho simples para perceber se realmente toda a
“papelada” ¢ necessaria. Muita coisa pode ser resolvida por e-mail ¢ a implementaciao
de solucdes ligadas a documentos digitais ¢ um beneficio para todos — e de muito valor
para os pais dos estudantes nos dias de hoje. Apds tomar essa decisdo, basta cuidar da
gestdo e seguranca desses arquivos.

14.14 ESCOLHA DO REPRESENTANTES DE TURMA

Antes do término do primeiro bimestre, ¢ realizada uma elei¢do, em todas as
turmas, inclusive em EJA, a fim de que os alunos escolham dois colegas que serdo o
representante e o vice — representante de turma. Esses alunos devem ser exemplos em
comportamento, notas e assiduidade.

Sao fungdes do representante/vice - representante de turma: auxiliar os professores
em pequenas tarefas do cotidiano escolar ou representar sua turma sempre que for
solicitado, fazer o registro da ata do pré-conselho de sua turma, comparecer ao conselho
participativo. Esses estudantes do diurno irdo compor o Grupo Lidera.

Na EJA, a elei¢do de representantes ocorreu até 2017.

14.14 ESCOLHA DO PROFESSOR CONSELHEIRO

No inicio do ano ¢ realizado um sorteio em todas as turmas, a fim de determinar
o professor que serd conselheiro de cada turma, no decorrer do ano letivo.

As fungdes do professor conselheiro envolvem: orientar os alunos em atividades
e passeios escolares, fazer o mapeamento da turma, acolher as solicitagcdes dos alunos e
repassa-las a quem for de direito e, também, solicitar o auxilio/intervencao dos
representantes da turma em tarefas do cotidiano escolar, interceder pelos alunos da turma
nas reunides de Conselho de Classe, entregar os boletins de notas aos pais e/ou
responsaveis no Conselho Participativo.

Na EJA escolhemos professor conselheiro até 2014. Apds discussodes realizadas
sobre o assunto nas coordenagdes, os professores/coordenagdo/supervisao concluiram
que seria mais proveitoso para os estudantes que todos pudessem assumir esse papel, visto
que o relacionamento entre professores e estudantes do noturno t€ém uma maior
proximidade.

15. APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR _EM _PARCERIA COM _OUTRAS INSTITUICOES,
ORGAOS DO GOVERNO E/OU COM A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

15.1 NAMORAL

47



O Projeto do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios (MPDFT) sera
abarcado pelo CEF02 durante o ano letivo de 2024. Ele foi criado para difundir o conceito
de cidadania plena, o valor da honestidade e colaborar na formagdao de cidadaos
responsaveis. Originario do programa Cidaddo contra a Corrupgdo, que consistia em
palestras realizadas por servidores € membros do MPDFT nas escolas do DF, o NaMoral
estreitou este contato com estudantes e, valendo-se de tecnologia social e metodologias
ativas, criou uma estratégia gamificada para promover a formacdo intencional e
estratégica das nossas criangas e jovens na constru¢do de ecossistemas de integridade.

O projeto foi aplicado pela primeira vez em 2019, em 9 escolas publicas,
impactando diretamente mais de 250 estudantes. Os resultados alcangados neste piloto
levaram ao reconhecimento da metodologia pelo Conselho Nacional do Ministério
Publico no prémio CNMP 2020, no qual o NaMoral obteve o segundo lugar na categoria
Reducao da Corrupgao, dentre dezenas de projetos de todos os ministérios publicos do
pais.

Dentre as muitas transformagdes promovidas pela aplicagdo e pelas vivéncias do
NaMoral, destacamos:

1. Mudanca de comportamento para eliminar praticas antiéticas, mesmo que
b
pequenas, que quase nunca sao questionadas e acabam sendo culturalmente
aceitas como menos “danosas” ...

2. Conscientizagdo sobre as vantagens de adotar comportamento ético, respeitar o
que ¢ coletivo, observar e proteger leis e regras de controle social.

3. Formagao de pensamento critico sobre os efeitos da corrupgao e sua relagao com
as pequenas escolhas do cotidiano.

4. Desenvolvimento da autorresponsabilidade, tanto pelos problemas como pela
construcao das solugdes.

5. Sentimento de protagonismo e de poder individual na construcao de uma
sociedade justa para as proximas geracoes.

15.2 PROJETO ALI Educacao Empreendedora — SEBRAE

Este projeto desenvolvido pelo SEBRAE foi acolhido pelo CEF 02 visando
parceria para o beneficio dos estudantes e comunidade. Ele tem como objetivo principal
incorporar a tematica de inovagdo para a educagdo empreendedora nas instituicdes de
ensino com o desenvolvimento de processos transformadores.

A fim de promover e disseminar as competéncias empreendedoras em toda a
comunidade escolar.

Beneficios para a Escola:

- Parceria nas solugdes do Sebrae;

- Diagnostico de Inovagao;

- Pioneirismo nas praticas inovadoras em gestao escolar e pedagodgicas;
- Aumento de 15% na modernizagado da escola;

- Desenvolvimento das competéncias empreendedoras;
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- Ser referéncia na Educag@o por meio de estudo de Caso ou Artigo Cientifico com os
resultados do Projeto.

O projeto tem como metodologia debater qual o papel do agente educacional, a
fim de realizar diagnostico para planejar as a¢des de desenvolvimento; Identificar as
maiores necessidades e desafios das escolas; Apoiar as liderangas escolares na construgao
de um plano de agdo; Construir agenda de atuagdo junto as liderangas escolares a partir
do Plano de Ag¢ao desenvolvido de forma colaborativa com esses atores; Apresentar
solucdes inovadoras, do Sebraec ou de outras instituicdes que atuam no campo da
educagcdo, que permitam operacionalizar as agdes propostas no plano de acao;
Acompanhar a execu¢do das acdes que foram planejadas no plano de a¢do; Monitorar e
avaliar as acdes realizadas para o alcance de novos caminhos.

Em 2024 o CEF 02 continuara aberto a continuidade para estas e novas parcerias
que queiram se agregar a comunidade escolar. Inclusive ja houve dois passeios, um
da EJA Interventiva ao II Festival de Cultura Inclusiva do Distrito Federal e o outro
com quatro turmas de Nonos Anos ao Parque da Cidade para participarem do
Festival Cultura Geek.

16. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE
ESCOLAR

16.1 AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

As estratégias avaliativas possuem caracteristica formativa, independente do
modelo. Ou seja, compreendemos, conforme interpretamos e assimilamos tanto em
teorias especificas (PERRENOUD, 2004, 2010) quanto em documentos oficiais como o
Curriculo em Movimento (DISTRITO FEDERAL, 2014c), a avaliagdao formativa nao ¢
um fim em si mesmo, mas observa o processo. Ao diagnosticarmos, intervimos para fazer
balancos e o instrumento a ser usado nesses balangos avaliativos possui, necessariamente,
um carater formativo, resultante de um processo.

A avaliacdo deve ser pensada como uma agao coletiva, que busca a formagao dos
estudantes garantindo o desenvolvimento pleno de cada um. Para nés a avaliagdo ¢ um
tema de extrema importancia e deve ser provocado sempre que preciso for a fim de
garantir a autonomia dos estudantes e diagnosticos constantes para as intervencdes do
professor. Por isso todo o processo precisa ser claro e objetivo para todos os envolvidos.

Na EJA, cada professor, no inicio do semestre, apresenta sua proposta de estratégia
para a coordenagdo e para os estudantes, apos elabora-la juntamente com seus pares nas
primeiras coordenagoes.

As propostas elaboradas seguem o que propde as diretrizes de avaliagdo da SEEDF:
como a nota para avaliagdo somativa nao pode exceder 50% da nota, ndo determinamos
um percentual exato para esse tipo de avaliagdo, porém a nota para avaliacdo formativa
deve somar-se ao percentual escolhido pelo professor a fim de compor o percentual de
100% da nota do semestre. Excluimos desde 2018 nao temos mais uma semana especifica
para as provas somativas, os professores tém liberdade para aplicar as avaliagdes de seu
componente curricular ao longo do semestre, ndo podendo ultrapassar o tempo que
precisamos destinar a aplicagdo/correcao da recuperacao final obrigatoéria.

O CEF 02 do Paranoa por se tratar de uma escola inclusiva, os professores sao
orientados a fazer as adequagdes curriculares aos alunos que necessitam de atendimentos
especializados a fim de participarem do processo garantindo a equidade de
oportunidades.
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Vale refor¢car que o trabalho com ciclos, Educacdo de Jovens e Adultos ( EJA),
Educacao Especial pressupde como dissemos, alguns movimentos no sentido de tratar de
modo mais sistematico e pontual as dificuldades apresentadas pelos alunos nas diversas
situacOes de aprendizagem.

Entende-se que a avaliagdo continua ¢ um instrumento que da a possibilidade do aluno
conseguir avancar naqueles conteidos que ndo conseguiram, ji que o tempo de
assimilagdo de cada um ¢ diferente.

e O professor precisa a todo o momento descobrir os alunos que apresentam
defasagem em relacdo aos outros, por isso ¢ feito um trabalho de revisdo e
diagndstico dos contetidos em que eles possuem mais dificuldade. Segue abaixo
algumas a¢des realizadas pelo grupo docente.

e Selecionar poucos contetidos, ou melhor, conteldos mais importantes para
aprofunda-los. Trabalhar esses conteidos em diversos angulos e perspectivas
para que os alunos possam acompanbhar.

o Realizar atividades ludicas que englobem os contetidos a serem recuperados
buscando gerar, dessa forma, uma aprendizagem mais significativa.

e Refazer a prova de forma que o aluno perceba onde e porque aconteceu o erro.

Na EJA, a recuperagdo continua ¢ realizada de acordo com o que € proposto nas
Diretrizes da SEEDF.

Sao considerados no processo de avalia¢do os seguintes aspectos: comportamento,
realizacdo de tarefas, cuidado com materiais (livros, cadernos), cuidado com patrimonio
e caso haja quebra de combinados e nao realiza¢ao dos trabalhos sao tomadas medidas
que vao desde a adverténcia oral até a transferéncia de institui¢do, nos termos do artigo
310, Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal (2019). Esse controle ¢
feito pela diregdo e, eventualmente, pelos professores em parceria com a diregao, através
de uma ficha de ocorréncia.

16.2 AVALIACAO EM LARGA ESCALA

Ter clareza sobre os direitos de aprendizagem ¢ tdo importante quanto saber como
verificar se eles estdo sendo alcangados. E por isso que as avaliacdes em larga escala sdo
um importante instrumento de gestdo para contribuir com a busca por equidade nos
resultados educacionais.

O foco principal em relagdo as avaliagcdes em larga escala no CEF 02 ¢ que esteja
bem clara aos professores e estudantes a relacao entre curriculo e avaliagao, aprofundando
a reflexao sobre como construir estruturas avaliativas a partir dos curriculos, evitando que

elas se tornem instrumentos isolados das praticas pedagogicas.
16.3 AVALIACAO INSTITUCIONAL

Embora a pontuacao final ndo deva ser um foco, mas o resultado de um processo,
¢ importante ressaltarmos os critérios basicos de distribui¢do de notas:

e 50% do total dos pontos distribuidos em avaliagdes diversas — trabalhos de
pesquisa, em grupo, atividades de caderno etc.

e Até 50% distribuidos em testes individuais — avaliagcdes formais, testes em duplas,
testes com consulta.

Ainda no noturno observa-se a seguinte configuracao:

e 50% da nota para avaliagdo sem consulta, distribuido da seguinte forma: 3,5
pontos para avaliacdo e 1,5 ponto para a redagao.
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e 50%: atividades diversificadas: trabalhos, pesquisas, atividades.

E importante ressaltar que o caderno ¢ um instrumento pedagodgico importante que
precisa ser considerado no processo, ja que ¢ onde o aluno faz registros. Por isso, sempre
trabalhamos a importancia de se valorizar o caderno como lugar de tomada de notas,
registros de datas e contetido de avaliacdes, além de ser um importante meio de contato
com a familia.

16.4 ESTR:ATEGIAS QUE IMPLEMENTAM A PERSPECTIVA FORMATIVA DA
AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS.

Para identificar as lacunas de aprendizagens dos estudantes o CEF02 do Paranoa
realiza no inicio do ano uma avaliagdo diagnostica de todo o corpo discente na perspectiva
formativa da avaliacdo para as aprendizagens onde o objetivo ¢ identificar o que cada
estudante conseguiu alcancar ou ndo conseguiu além de servir como um termometro do
processo de ensino-aprendizagens e utilizad-la como recurso de intervengao.

Os resultados sdo apresentados e analisados pelos professores em coordenagao
coletiva e prioriza-se as estratégias que podem ser desenvolvidas tendo em vista as
dificuldades dos estudantes apresentadas.

16.5 CONSELHO DE CLASSE

No diurno, os conselhos de classe da escola ocorrem ordinariamente ao término
de cada bimestre e reune o grupo de professores de cada turma conjuntamente com a
coordenagao/dire¢do da escola, SOE, psicologa, sala de recursos, alunos representantes
de turma e vice, para registrar € ou avaliar os alunos com um todo, bem como solicitar
atendimentos, fazer convocag¢des ou encaminhamentos. O conselho visa identificar e
encaminhar casos de alunos com fragilidades e potencialidades e fazer os devidos
encaminhamentos ao SOE, Equipe ou Sala de Recurso. Nos casos de alunos faltosos,
seus nomes sdo encaminhados para o conselho tutelar pelo SOE. Nesse momento, sdo
sinalizados os alunos que foram destaque ao longo do periodo. Faz-se a leitura do pré-
conselho da turma para que os presentes tomem ciéncia. Como apontado antes, teremos
os seguintes conselhos este ano:

Autoavaliacdo das turmas/ pré-conselho: em que membros da gestdo e da
coordenagdo, juntamente com o professor-regente do horario em que ocorrera
essa ac¢do, mediardo esse pré-conselho junto com representantes e alunos a fim
de se avaliarem aspectos como: atendimentos gerais da escola, estrutura fisica, o
processo de aprendizagem realizado. Este ano faremos online.

Conselho de Classe participativo: realizado apds a realizacao de avaliagdes e
pouco antes do fechamento dos bimestres, incluem-se neste processo 0s
representantes de estudantes que trazem demandas visualizadas no pré-conselho,
em um momento inicial, e os professores, que fazem balancos de cada aluno da
turma em discussao. O ideal é que participem outros membros como os pais, por
isso, esperamos encontrar formas de fortalecer esse processo;

Boletim Qualitativo: durante o Conselho de Classe participativo ¢ elaborado um
Boletim Qualitativo, onde os estudantes sdo avaliados em diversos quesitos de
carater nao-numérico, no qual sdo observadas atitudes, habitos e aspectos do
desenvolvimento dos mesmos. Segue-se o modelo que vem sendo elaborado
coletivamente e que se encontra em sua ultima versdo. (Vide Ficha no anexo)

Pés-conselho: devolutiva aos alunos e pais (reunido de pais) sobre os aspectos
discutidos no Conselho de Classe, informes gerais e entrega de boletins. Com a
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implementagdo dos ciclos, com a pratica, serao estudadas formas mais eficazes
de se fazer essa devolutiva.

Apbés o tempo equivalente ao fechamento de um bimestre, os professores
encaminham ao SOE os estudantes que at¢ o momento ndo atingiram um bom
rendimento. Ao término de cada semestre, apos a aplicagao da recuperagao processual, os
professores também se retinem para discutir/avaliar casos de alunos que ficaram retidos
em apenas uma disciplina e que ainda requerem atenc¢ao.

17. PAPEIS E ATUACAOQO
17.1 O Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

O Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA) da SEE/DF constitui-
se um servico de apoio técnico — pedagodgico de carater multidisciplinar, composto por
profissionais com formag¢do em Psicologia e em Pedagogia. Este servigo visa contribuir
para o aprimoramento da atuagdo dos profissionais das instituigdes educacionais, bem
como colaborar para a promog¢do da melhoria do desempenho de todos os estudantes,
viabilizando a concretizagdo de uma cultura de sucesso escolar.

Segundo a Orientagdo pedagogica — OP (2010) do SEAA, a atuagdo da EEAA
devera ser direcionada para o assessoramento a pratica pedagogica e ao acompanhamento
do processo de ensino e aprendizagem em suas perspectivas preventiva, institucional e
interventiva, sempre em articulagdo com as demais instancias pedagdgicas da instituicdo
educacional.

O SEAA foi regulamentado em 2008, com a Portaria N°254 de 12/12/2008,
embora a prestacdo desse servico ja acontecesse na rede de ensino do DF, com base nas
orientacgdes legais da LDB/1996, pelas Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na
Educacao Bésica do CNE, CNE/CEB N°02/2001 entre outros documentos balizadores de
politicas do MEC.

Com base no exposto, este plano de agdo se justifica na medida em que explicita
o planejamento das acdes coletivas que serdo promovidas no ano de 2020 pela EEAA,
tomando como referencial as trés dimensdes de atuacdo, quais sejam: Mapeamento
Institucional, Assessoria ao Trabalho Coletivo da Equipe Escolar ¢ Acompanhamento do
Processo de Ensino e de Aprendizagem dos Alunos.

Em 2024, contamos com a equipe completa, com a pedagoga Sullamita, contamos
com o atendimento fixo da psicologa Alessandra Cruz Gongalves.

EQUIPE

Psicologa responsavel: Alessandra C. Gongalves (Matricula: 201.562-5 / CRP:
1/6732)

Pedagoga responsavel: Sulamita Muniz Flores
JUSTIFICATIVA

Deve-se destacar que, atualmente, o trabalho psicoldgico privilegia a reflexdo e a
intervencdo nos espacos de discussdo da institui¢do educacional, auxiliando para a
transformacdo desse espago em local de valorizacdo do ser humano. Dessa forma criar
ambientes de articulagcdes no ambito da institui¢do educacional acabam por ressignificar
o relacionamento entre as areas citadas, outrora marcadas pela adogdo de concepgdes
naturalizantes e psicologizantes acerca dos processos de aprendizagem e de
desenvolvimento.

Portanto, as intervengdes psicologicas de carater preventivo, individual ou
coletivo, em contextos educativos se fazem altamente necessarias, por meio da circulacao
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de informagdes entre a Comunidade Escolar, da estimulagdo e da participagdo coletiva e
do didlogo em equipes profissionais e multiprofissionais, compartilhando metas e
objetivos comuns. Além disso oportunizar momentos de interagdo, nos processos
relacionais, saberes e conhecimentos, ouvindo o outro, respeitando diferentes pontos de
vista, disponibilizando conquistas pessoais em prol de projetos coletivos, bem como
disseminar uma cultura de esperanca e de confianca nas agdes humanas e nas
transformagoes sociais.

Saber escutar, incentivar e orientar os professores para o desenvolvimento de
estratégias relacionais e de ensino especificas para os alunos com queixas escolares, como
também escutar e orientar pais, familiares e alunos em relagdo aos aspectos que interfiram
direta ou indiretamente no desempenho escolar, tais como relacionais, subjetivos e
pedagogicos.

Outro topico ndo menos importante ¢ a saude mental de criangas e adolescentes

que se tornou, recentemente, protagonista em muitas pautas das escolas, da comunidade.

Do ponto de vista da satide emocional, em geral se acredita que criangas e

adolescentes saudaveis s3o aqueles que apresentam desenvolvimento cognitivo,

emocional e social satisfatorios para a idade, fatores esses que definem a capacidade de

adaptagdo aos desafios da vida, sdo curiosos, aprendem, fazem vinculo, brincam,

desenvolvem estratégias para resolver problemas e, de maneira geral, apresentam boa

qualidade de vida e mecanismos de prote¢do para enfrentarem algum tipo de tensdo
mental.

Uma nova compreensdo de saude se desenvolveu extrapolando conceitos
puramente bioldgicos, passando a considerar sintomas como fendmenos resultantes da
interagdo entre fatores biopsicossociais € colocando o processo satde e doenga em um
continuo.

A Organizagdo mundial de saide definiu sautde mental na infancia e na
adolescéncia como a capacidade de se alcancar e de se manter um funcionamento
psicossocial e um estado de bem-estar em niveis 6timos. [...] Ela auxilia o jovem a
perceber, compreender e interpretar o mundo que estd em sua volta, a fim de que
adaptagdes ou modificagdes sejam feitas em caso de necessidade [...] (OMS, 2005).

Nesse contexto, a falta de informagdes confiaveis e de orientagdo especializada
vem causando inseguranga, que ¢ um fator importante para a distor¢do do olhar do
professor, que passa a considerar como transtorno mental o que ndo &, e vice-versa.

Considerando que o educador tem importante papel e real responsabilidade em
relacdo ao processo de aprendizagem de seus alunos, torna-se extremamente importante
que ele esteja atento para identificar qualquer problema que possa comprometer o
aprendizado da crianga.

O fato de os professores terem experiéncias com um grande nimero de alunos
possibilita a distingdo entre os comportamentos esperados para uma mesma faixa etaria e
comportamentos atipicos. Eles tém a oportunidade de identificar problemas
precocemente, até mesmo antes da familia.

A partir disso, o sistema escolar passou a ser destacado como principal nicleo de
promocao de saude psicossocial e integral de criancas e adolescentes, atuando no
desenvolvimento, nos fatores de protecdo e na redugao de fatores de risco ligado a saude
socioemocional.

A informacao/conscientizagdo ¢ uma das bases para tomada de decisdo, senso
critico, democratizagdo do conhecimento, e leva a autonomia por meio do
empoderamento, combatendo, assim, a impoténcia diante das dificuldades apresentadas.
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Tem-se observado nos ultimos anos um crescente avango no nimero de registros
de casos de alunos, das escolas do Paranoa-DF, com depressdo/ansiedade, autolesdo,
ideagdo suicida, tentativas de suicidio e outros transtornos emocionais e de
comportamento, juntamente com o aumento de queixas escolares em relacdo ao baixo
rendimento, agitacdo ou apatia, desmotivagdo, desrespeito com colegas e com o0s
professores, por parte de alunos, que em sua maioria sdo repetentes, de baixa renda, com
pobreza na autoestima e no repertorio socioemocional para lidar com situagdes de tensao
e frustragdes. Paralelamente a isto, encontramos, na maioria das escolas, professores e
outros profissionais apreensivos por ndo saberem, muitas das vezes, em lidar com esta
multiplicidade de problemas que afetam as salas de aula e, por sua vez, a saude do
educador, que se sente impotente e angustiado diante destes fatos.

Desta maneira, a Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem — EEAA do
Paranoa tem desenvolvido um trabalho de atencao, escuta coletiva e intervencao entre os
mais variados segmentos da escola (profissionais da educagdo, alunos e suas familias)
com vista a prestar um servigo de fortalecimento das relagdes interpessoais, do trabalho
em equipe, desenvolvimento de competéncias socioemocionais que facilitam o
andamento de toda a acao do trabalho pedagdgico.

ACOES:

A partir do mapeamento institucional, a EEAA realiza a¢des de assessoramento
aos professores e todo corpo pedagodgico, de forma sistematizada e continua, ao longo das
coordenagoes coletivas ¢ de forma individualizada, além de acdes em sala de aula, de
escuta aos estudantes com queixas escolares encaminhados pelos professores ou por
demanda livre, bem como reunides ou rodas de conversa com os alunos ¢ suas familias,
de forma interventiva ou preventiva.

I.Mapeamento institucional - MI

A proposta de mapear a institui¢cdo educacional integra-se a uma perspectiva
de atuagdo preventiva e institucional, por parte da EEAA, uma vez que remete
e compromete os profissionais desse servico a compreensdo do contexto
escolar, valorizando as caracteristicas particulares que interferem diretamente
no desempenho da instituicdo educacional. Portanto, o MI contribui para que
o psicologo e o pedagogo atuem de forma intencional, sistematizada e
adequada, proporcionando uma visdo aprofundada e clara de cada instituigdo.

II.  Assessoria ao trabalho coletivo

O assessoramento a comunidade escolar acontecera por meio da sua inser¢ao
do cotidiano da institui¢do educacional e pela participagdo das profissionais
da EEAA nos espacos institucionalizados, proprios do contexto educacional,
tais como: coordenagdes pedagogicas; conselhos de classe; reunides
ordinérias (bimestrais de pais e mestres) e extraordindrias; projetos e eventos
escolares diversos; e formagao continuada do corpo docente.

II1. Acompanhamento do Processo de Ensino e de Aprendizagem

Toda a acdo da EEAA serd reavaliada e reorganizada sistematicamente e
sempre que necessario, ao final de cada bimestre, juntamente com toda a
equipe pedagogica.
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PLANO DE ACAO DA EEAA

e Observacao do contexto escolar

e Observacdo em sala de aula

e Coordenagao Coletiva

e Acoes voltadas a relagao familia-escola
e Formacao continuada de professores

o Reunido/Planejamento EEAA

e Reunido com a Gestdo Escolar

o Estudos de caso

e Conselhos de Classe

OBS.: VIDE PLANO DE TRABALHO NO ITEM ANEXO.

17.2 Orientacao Educacional (OE)

O trabalho pedagogico da Orientagdo Educacional, no contexto da escola publica e
em conformidade com o Curriculo da Educagdo Basica da SEEDF (2014), deve ser
desempenhado sob a perspectiva historico-cultural da aprendizagem e desenvolvimento
humano.

O trabalho da Orientacao Educacional deve estar articulado as demais instancias da
unidade escolar, bem como a familia e a comunidade, estabelecendo uma rede social e
institucional de protecao e garantia aos direitos do estudante e de melhoria da qualidade
da educagdo. Considerando as caracteristicas até o momento apresentadas, entende-se que
o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional desenvolve seu trabalho, tendo em vista
sua capacidade de dialogar com o corpo escolar, o curriculo e o processo ensino-
aprendizagem diante da realidade socioecondmica do estudante, além de: [...] analisar
com a equipe as contradi¢des da escola e as diferentes relagdes que exercam influéncia
na aprendizagem; contribuir para as melhorias do ensino e das condi¢des de
aprendizagem na escola; estruturar o seu trabalho a partir da andlise critica da realidade
social, politica e econdmica do pais; fundamentar cientificamente sua a¢ao, buscando
novas teorias a partir de sua pratica” (GRISPUN, 1998 apud Porto, 2009, p. 73).

Observagio : em que pese a importiancia de se manter ativa essa importante
prestacio de servico, infelizmente, em 2024, ao CEF 02 nao foi designada a equipe
do SOE.

17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

Iniciou as atividades em 2011 e conta com 02 (duas) professoras, 01 (uma) da area
de Exatas e 01 (uma) da area de Humanas, que ja atuavam no quadro de funcionérios da
escola e que, apds se submeterem a um processo seletivo, assumiram o atendimento aos
alunos com deficiéncia que tenham laudos, que estudam em nossa Unidade de Ensino. O
trabalho desenvolvido na sala de recursos ¢ diversificado e visa dar um suporte maior ao
aluno e ao trabalho desenvolvido em sala pelos professores, respeitando o ritmo e
limitagdes de cada aluno e de suas necessidades.

Também ¢ de responsabilidade das professoras da sala de recursos, apoiar e
garantir os direitos dos alunos a adaptacao curricular, apoiando e orientando a organizagao
do trabalho pedagodgico e orientacdo as familias. Também coordenando nos momentos de
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reunides coletivas pedagogicas com os professores/coordenadores/direcdo, com o
objetivo de contribuir para o melhor atendimento e desenvolvimento dos alunos e para a
promocao efetiva da inclusdo educacional.

OBJETIVOS
e Sensibilizar os alunos e professores sobre a importancia da inclusao.
o Criacdo de empatia e respeito em relagdo as diferengas.

e Disseminar a cultura da inclusdo, promovendo o crescimento individual e coletivo
pela convivéncia com as diferengas e o reconhecimento do valor da diversidade;

DESAFIOS:
o Dificuldade dos alunos em frequentar a sala de recursos no contraturno.

e Aquisicdo de material para o desenvolvimento dos projetos, como telas de
pintura, tintas especificas, migangas, fios de silicone, pano de prato, etc.

o Falta de recursos tecnologicos, como computador, impressora € acesso a
Internet.

PROJETOS ESPECIFICOS DA SALA DE RECURSOS:
A)PROJETO PINTURA
No segundo semestre o projeto desenvolvido sera pintura em tecido.
OBJETIVOS:

e Trabalhar a socializagdo, a criatividade, o senso de organizacdo, a autoestima, o
companheirismo, a solidariedade, o respeito e a aceitagdo do diferente.

e Conhecer a historia da arte.

MATERIAIS UTILIZADOS

Tecido, camisetas, panos de prato, tinta para tecido, pincel, cola, esponja,
cartolina, impressora, fotografia.

AVALIACAO:

Participagao dos professores de Arte. Ao final dos trabalhos acontece uma
exposicao, onde o material produzido ¢ oferecido aos pais.

B)PROJETO TRABALHARTE - SALA DE RECURSOS

Este projeto destina-se ao ensino de artesanato para os alunos da Educacao
Especial e da Sala de Recursos, com o fito de valorizar as suas potencialidades e colaborar
para a aquisicdo de habilidades e competéncias que contribuirdo no tocante a sua
socializagdo para uma participa¢do ativa no mundo adulto, possibilitando inclusive a
inclusdo deles no mundo do trabalho.

OBJETIVOS

Desenvolver a percep¢do visual e pensamento artistico do estudante diante do
mundo e da arte, ampliando as possibilidades reflexivas na constru¢dao de um olhar critico
e pratico; ampliando dessa forma a possibilidade de desenvolvimento de seus talentos
para o mundo do trabalho, com a confec¢ao de objetos de adornos e bijuterias, pinturas
em tela, nichos confeccionados com palitos de picolé, dando énfase ao artesanato
sustentavel, buscando com isso valorizar a arte e suas linguagens despertando no
educando a humanizacao através das vivéncias artisticas.
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MATERIAIS UTILIZADOS

Micangas sortidas, fio de silicone, pingentes, novelo de 13, cola de artesanato,
pistola de cola quente, bastao de cola quente e outros.

AVALIACAO

O acompanhamento e avaliacdo das agdes implantadas ocorrerdo da seguinte
forma: reunido semestral com os professores envolvidos para registrar os resultados
obtidos.

17.4 Atendimento as Classes Especiais e aos estudantes inclusos e da EJA
Interventiva

A Educagdo Especial ¢ muito representativa dentro e fora pois, acreditamos na
Inclusdo em todos os seus aspectos, socioldgicos, pedagogicos, culturais e politicos do
percurso do estudante que acreditamos em todas as suas possibilidades de crescimento e
desenvolvimento cognitivo, social e pessoal interacionista.

Hé mais de dez anos ja trabalhdvamos com a Inclusdo de estudantes laudados nas
salas regulares de ensino, sob a supervisdo da sala de recursos generalista e isso € um
grande aprendizado para todos.

Em particular desde o ano de 2020, resolvemos junto com toda equipe pedagdgica
e administrativa a enfrentar um novo desafio: acolher o Polo da Educagdo Especial na
escola, onde temos, 4 turmas de TGD, uma turma de EJA Interventivo 2° segmento, duas
turmas de EJA Interventiva de 1° Segmento e uma Classe Especial de DI.

Trabalhamos na perspectiva nao s6 da escolarizagdo, mas da educagdo e da
socializacdo, enfim da inclusdo em todos os niveis e em todos os espagos de convivéncia
da escola. Inclusive nas aulas de educagao fisica, momentos do lanche, recreio, intervalos
culturais e em todas as agdes pedagbgicas da escola. Nossos estudantes participam
ativamente de todo processo pedagogico o qual todos os demais estdo inseridos,
garantindo assim seus direitos fundamentais, como nos ensina Boaventura de Sousa
Santos: “Temos direitos de ser iguais quando a nossa diferenga nos inferioriza, e temos o
direito de ser diferentes quando a nossa igualdade nos descaracteriza”. Dai tiramos a
necessidade de uma igualdade que reconheca as diferencas e de uma diferenga que nao
produza, alimente ou reproduza desigualdades.

As agdes sugeridas nesta Proposta Pedagogica sdo fundamentadas na Teoria
Histérico-Cultural, cujo precursor ¢ Lev Semenovich Vigotski, e na Pedagogia Historico-
Critica de Dermeval Saviani e, ainda, na respectiva Didatica dessa pedagogia
desenvolvida por Jodo Luiz Gasparin.

O projeto visa ampliar e aprofundar contribui¢des da Pedagogia Historico-Critica
e da concepcdo historico-cultural de educagdo, especialmente das investigagdes mais
recentes, para a didatica e as didaticas especificas na perspectiva da educagdo critica e
das formas de desenvolvimento das competéncias e habilidades do pensar para a
renovagao do campo investigativo e pratico da didatica.

Ocupa-se também, de operacionalizar o Curriculo em Movimento, destacando no
fazer pedagogico elementos sociais, culturais, pedagogicos e psicologicos, compativeis
com a concepcao historico-cultural, que possam ser relevantes para a renovagao do campo
da didatica, para que todos os alunos tenham o direito a aprender.

Neste contexto, busca-se um fazer pedagdgico que enriqueca a aprendizagem
escolar, seus processos ¢ a corre¢ao das dificuldades encontradas, a luz das teorias Teoria
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Historico-Cultural, da Pedagogia Historico-Critica e demais pesquisadores e tedricos da
educagao.

Desse modo, define-se aprendizagem como um processo individual que ocorre de
modo especifico em cada sujeito, entretanto, a particularidade subjetiva do ato de
aprender correspondem agdes pedagdgicas coletivas que imprimem ao conteudo do
aprendizado, sua natureza e sua qualidade.

No caso especifico da aprendizagem escolar, as qualidades pedagogicas decorrem
da sintonia que se estabelece entre o ato individual e as agdes coletivas intencionalmente
desencadeadas pelos sujeitos do processo educativo, do contetido dessas agdes, das
condigdes institucionais € do contexto socio-historico-cultural de sua realizagao.

Compreendendo deste modo, pretende-se com esta investigacdo explicitar a
natureza pedagdgica do processo de aprendizagem escolar, identificando e analisando por
meio das acgodes individuais e coletivas dos atores envolvidos no processo educativo, os
componentes pedagdgicos que imprimem qualidades positivas a este processo, aqueles
que o dificultam e as alternativas viabilizadas pela escola para a solu¢do dos problemas
de aprendizagem.

Tendo em vista a necessidade de um aprofundamento tedrico-pratico do corpo
docente, bem como, da equipe diretiva, coordena¢do e da supervisdo pedagogica,
apresentamos os principais elementos da Teoria Historico-Cultural, da Pedagogia
Histérico-Critica e os passos da respectiva didatica.

Desta forma, entendemos que a Teoria Historico-Cultural e a Pedagogia Historico-
Critica constituem um método eficiente de leitura de mundo e de analise da educagdo que
se expressa numa didatica capaz de ser um instrumento significativo de elaboragdo do
conhecimento cientifico na perspectiva da transformagao social.

O objetivo principal desta Proposta pedagdgica ¢ possibilitar ao professor a
compreensao do seu papel, fundamental no processo de ensino-aprendizagem, a luz
destas teorias, com vistas a apropriacdo efetiva dos conhecimentos cientificos e¢ a
formagao humana de nossos estudantes.

17.5 Profissionais de apoio escolar : Monitor, Educador Social Voluntario , Jovem
Candango, entre outros

A participagao dos Servidores da Limpeza, Vigilancia, Copa/Cozinha e Educador
Social Voluntario (ESV), Estagiarios do CEF 02 do Paranoa trouxe um efeito
transformador e real na constru¢do do PPP e na comunidade escolar, impactando
consideravelmente nos trabalhos didrios. Eles tém uma funcdo muito importante na
escola, pois suas contribui¢des diarias contemplam uma dinamica social ativa no processo
de educar. Deste modo, discutir o papel que exercem e destacar sua importancia no
contexto escolar, como agentes publicos, ¢ um dever da escola ¢ um direito da
comunidade escolar.

17.6 Biblioteca Escolar/ Sala de Leitura

Por nao haver profissional especifico para atuar em biblioteca ou profissional
readaptado. O uso da Biblioteca esta restrito. Porém nés temos uma sala de leitura
no mesmo espaco da Biblioteca .

A sala de leitura Anisio Teixeira € parte integrante do C.E.F. 02 do Parano4, e esta
aberta (no diurno) a comunidade em geral, mas de modo especial ¢ voltada para
estudantes da escola. Temos um acervo considerdvel e no momento nio temos
profissional exclusivo na biblioteca, mas todo o nosso acervo estd cadastrado no sistema
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KOHA (sistema de classificagdo e categorizagdo universal das bibliotecas. A partir de
abril deste ano, coma chegada de duas estagiarias, objetivamos reorganizar a nossa sala
de leitura e recomecara os empréstimos de livros aos estudantes do diurno.

Temos o projeto Leitureiros, que nasceu no chao da escola, idealizado e
coordenado pela professora Luciene Guedes e Luziane Almeida Flores como curadoras.
O Projeto atende aos trés turnos e ¢ sempre transmitido pelo Instagram do Projeto. Assim,
os estudantes que, porventura, ndo puderem comparecer, podem acompanhar em outro
momento. Além disso, o Leitureiros atende toda a comunidade escolar.

17. 7 Conselho Escolar

“Tudo o que a gente puder fazer no sentido de convocar os que vivem em torno
da escola, e dentro da escola, no sentido de participarem, de tomarem um pouco o destino
da escola na mao, também. Tudo o que a gente puder fazer nesse sentido ¢ pouco ainda,
considerando o imenso trabalho que se poe diante de nods, que ¢ o de assumir esse pais
democraticamente.” Paulo Freire.

O trabalho do Conselho Escolar ndo somente indica as possibilidades de
consolidagdo do fortalecimento da comunidade, como também garante espacos de
discussdo e de tomada de decisdes no ambito pedagdgico, administrativo e financeiro. E
importante garantir que todas as instancias da escola tenham representatividade no
Conselho Escolar. Isso implica tornar a escola publica mais democrética e participativa,
legitimando-a como espago de socializacdo do conhecimento. O Conselho Escolar ¢ eleito
a cada dois anos conforme orientagdes da SEEDF. No CEF 02 o Conselho ¢ participativo
€ atuante.

17.8. Profissionais Readaptados

Para atender as necessidades de apoio administrativo, esta unidade educacional
possui 01 (um) agente de Gestdo Educacional/Portaria (40 horas), sendo da Carreira
Assisténcia, trabalhando junto a nossa Chefe de secretaria. Porém nao ha profissional
readaptado.

17.9 Servidores Terceirizados

Os servigos de Limpeza, Vigilancia e Copa/Cozinha sdo executados por meio de
empresas terceirizadas. A Global, empresa de vigilancia, com 04 (quatro) funcionarios
em turnos distintos e trabalhando por escala; a Juiz de Fora, empresa de Conservacao e
Limpeza, com 1l(onze) funcionarios e a G&E, Copa e Cozinha, com 08 (oito)
funcionarios, distribuidos para atender aos trés turnos de funcionamento de nossa
Unidade de Ensino.

17.10 Coordenacio Pedagdgica e o papel e a atuacéiio do coordenador pedagdgico

De acordo com o Documento Orientagdes Pedagogicas/ Projeto Politico
Pedagogico / Coordenacdo Pedagogica nas escolas da SEEDF, o trabalho do coordenador
local “pauta-se na reflexdo da pratica sem desprezo aos procedimentos, na a¢do coletiva
e emancipatoria, cujo foco estd no processual levando a construgdao de trabalho
colaborativo, constituindo se como espaco-tempo de possibilidades e de lideranga
pedagbgica democratica.

A a¢do dos coordenadores ¢ reflexiva e impulsionadora, propositiva ¢ de agao
solidaria. Esta ¢ a concep¢ao de coordenacdo almejada por professores que buscam o
desenvolvimento da escola e da educagdo de qualidade social (FERNANDES, 2012). Os
espacos-tempos de coordenacdo pedagodgica oportunizam reflexdes sobre a organizacao
do trabalho pedagogico da escola.

59



Acreditando nesta perspectiva, o CEF 02 do Paranod trabalha em suas
coordenagdes a escuta sensivel entre os pares para a discussdo, elaboracdo e o
planejamento do PPP bem como a reavaliacdo das praticas docentes e discentes dentro
dos espagos de reflexdo do processo pedagoégico. Dentre varias fungdes que o
coordenador executa, o papel de educador-formador ¢ fundamental e imprescindivel.
Compete a ele a fungdo de articular e mobilizar a comunidade escolar para desenvolver
suas atividades.

17.10.1 DESENVOLVIMENTO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

A escola conta com uma equipe de seis coordenadores, sendo 04 (quatro) do
diurno e 02 (dois) do noturno, além de 01 (um) professor responsavel pelo CID de Luta
Olimpica. A coordenagdo da escola ¢ eleita no inicio do ano/semestre por todo o corpo
docente de cada turno.

Ela tem o papel de auxiliar os professores na pratica pedagogica do cotidiano e
responde pelos momentos de produgao coletiva de reflexdes e praticas realizadas nas
coordenagdes individuais, por area e coletivas, previstas na legislacao especifica. Faz-se
necessario, que cada vez mais o coordenador pedagdgico se perceba como um motivador
do corpo docente, estimulando os professores a discutir o fazer pedagdgico, utilizar o
espaco da coordenacdo para estudo em grupo, formacdo continuada, para avaliacdo de
atividades, proporcionando momentos para a elaboragdo de atividades interdisciplinares
e compartilhamento de experiéncias, agdes pedagogicas inclusivas.

Como se vé, de um lado, a coordenagdo constitui espaco de conquista e, de outro,
de necessaria discussao e formacao dos professores. Sabemos que o cotidiano escolar ¢
complexo e exige constantes acdes e deliberagdes de toda ordem: comportamental,
advindas da gestao e da Secretaria de Educacdo etc. Por isso, esse espago-tempo precisa
ser pensado no sentido de tratar primordialmente questoes relacionadas aos aspectos
formativos do professor. Nessa perspectiva, a coordenagao ¢ um lugar onde o professor
contribui com as discussoes e estudos em torno da relagdo teoria-pratica.

Reunido com o diretor, professores e demais funcionarios da escola para tratar
sobre acolhimento e cuidado com os estudantes.

e Promogdo continua de agdes reflexivas, que facilitam o desenvolvimento e o
aprimoramento dos processos de ensino e aprendizagem dentro da escola que
vise atingir os objetivos propostos no projeto politico pedagogico (PPP).

 FElaboragdo do planejamento anual.

e Realizacdo da formagdo continuada dos professores, definindo a pauta dos
encontros previamente com os professores.

o Desenvolver reflexdes que garantam aprendizagens significativas na sala de aula.
 Orientar os professores na elaboragao dos projetos didaticos e agdes pedagdgicas.

o Identificar alternativas pedagdgicas juntamente com os professores que
concorram para reduzir a evasao.

o Planejar e coordenar as reunides pedagdgicas.

e Acompanhar os trabalhos dos professores e intervir quando necessario ou quando
solicitada.

e Observar os planos de aula dos professores verificando se estao sendo colocado
em pratica as atividades previstas no planejamento.

 Orientar e acompanhar o preenchimento do diario de classe.
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e Colocar em pratica atividades pedagdgicas contidas nos projetos desenvolvidos
na escola.

e Propiciar um clima de paz, acolhimento, harmonia e cooperagdo entre os
funcionarios, alunos e pais.

e Reunir a comunidade para divulgagao e esclarecimentos do PPP renovando as
propostas de trabalho:

Cronograma:
¢ Inicio do ano letivo;
e Ao final de cada bimestre;
e Durante as reunides pedagogicas;
e Sempre que houver necessidade.
Conclusao:

O alcance dos objetivos deste plano, a melhoria do processo ensino-aprendizagem
e o processo dos alunos ndo dependem somente da atuacdo do coordenador Pedagdgico,
mas também, do apoio da Dire¢do da Escola, da aceitagdo e esmero dos professores, do
desempenho dos demais funcionarios do estabelecimento, do interesse dos educandos e
ainda, do auxilio dos responsaveis pelos alunos desta instituigao.

Avaliacao:

e A avaliagdo consiste num trabalho progressivo e cooperativo entre a direcdo,
coordenagdo pedagogica e o corpo docente, integrados na diagnose dos
problemas que interferem no processo ensino-aprendizagem, para dar-lhe
solucdo adequada.

Esta avalia¢do continua e progressiva serd feita através de;
e Andlise do plano elaborado, para verificar se os objetivos foram alcangados;
e Observacao diretas e indiretas de todas as atividades desenvolvidas;
o Visitas, conversas, fichas de acompanhamento; levantamentos estatisticos;
o Reflexdo e conclusido, Analise dos dados coletados.

17.11 Valorizacao e Formacao Continuada dos profissionais da educacao

De acordo com a Portaria 80 de 27/01/2023, que dispde sobre a organizagao
administrativa e pedagdgica da Subsecretaria de Formacdo Continuada dos Profissionais
de Educagdo da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal e da outras
providéncias, em seu paragrafo unico traz que “a formagao continuada deve considerar
as dimensodes do trabalho e do desenvolvimento humano nos campos do conhecimento e
do engajamento profissional, a relacdo da teoria com a pratica, a pesquisa e ser articulada
com o contexto social, politico e cultural das Unidades Escolares - UEs, das Unidades
Escolares Especializadas - UEEs, das Escolas de Natureza Especial - ENEs e dos demais
setores desta Secretaria, além de considerar a reflexdo sobre a pratica educacional, por
meio da Pratica Reflexiva das Aprendizagens Desenvolvida - PRAD e da busca de
aperfeicoamento técnico, pedagdgico e ético dos profissionais da educagdo.” Partindo da
premissa acima, acreditamos que a formacdo continuada ressignifica o trabalho dos
professores, aprimora indiretamente a aprendizagem dos estudantes.
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Em consonéncia a isso Freire, (1996, 43), afirma que “na formacdo permanente
dos professores, 0 momento fundamental é a reflexdo critica sobre a prdtica. E pensando
criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica”.
Assim, € necessario que os docentes saiam do dito comodismo de uma pratica constante
e imutavel, e (re) planejem suas agdes dentro da sala de aula para que alcance melhor os
educandos.

No CEF 02 do Paranod, temos o cuidado de oportunizar aos professores regentes
e deamis servidores espacos de formagao na escola e fora da escola, através da divulgacao
dos cursos oferecidos pela EAPE e parceiros da SEEDF. Em 2024, boa parte dos
professores estdo participando de cursos da EAPE e formacdes académicas e
compartilhando, sempre que possivel, nos espacos da coordenagdo pedagogica. Pois ao
conceber a formacao continuada comprometida com o Curriculo em Movimento e com
as orientagoes da SEEDF, colaboramos de maneira efetiva com desenvolvimento pessoal
e profissional de nossos professores e servidores.

18.ESTRATEGIAS ESPECIFICAS
18.1 REDUCAO DO ABANDONO., EVASAO E REPROVACAO

Buscamos construir no CEF 02 uma proposta de acolhimento e inclusdo, que
garanta ndo somente o acesso, mas a permanéncia com qualidade e éxito. Todas as agdes
e projetos realizados no ambito escolar e fora dele visam a permanéncia e éxito dos nossos
estudantes. A comecar pelas orientagdes e esclarecimentos aos estudantes quanto ao
processo de ensino- aprendizagem do CEF 02 do Paranoa.

No turno diurno o indice de abandono e evasdo ¢ muito pequeno, porém no turno
noturno acontecem casos com mais frequéncia em funcdo dos estudantes terem que
administrar suas casas e familiares.

Para evitar o abandono e evasao e reprovacao damos o total apoio aos estudantes
e familiares com a¢des de atendimentos individualizados com profissional especifico para
acolhimento e direcionamento das agdes ( SEAA) . Além de ofertar projetos, parcerias e
palestras aos estudantes e pais .

18.2 RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Desde os primeiros dias do ano letivo, na semana pedagdgica, os membros da
escola se reunem a fim de pensar as estratégias mais viaveis para enfrentar os desafios do
contexto da Pandemia e que visem a garantia das aprendizagens dos nossos estudantes.
Pensamos na avaliagdo diagnéstica como um instrumento relevante para planejar as
acdes, os contetidos e objetivos de aprendizagens adequados a cada série. A progressao
continuada € um fator essencial para todo o processo de ensino-aprendizagem e nao pode
estar dissociado a recomposicao das aprendizagens.

18.3 DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DA PAZ

A cultura de Paz nao presume a auséncia dos conflitos, e, sim, a prevencao ¢ a
resolu¢do nao violenta deles. Ela ¢é basecada em valores como a tolerancia e
a solidariedade e tem o didlogo, a negociacdo e a mediacdo como pilares para resolver
problemas. Nao ¢ um ponto ao qual chegamos e nos acomodamos. A cultura de Paz ¢ um
processo constante e cotidiano, que demanda da humanidade esfor¢o de promocgdo e de
manutencao. E no CEF 02 nao esta s6 vinculada as a¢des da Orientacdo Educacao com o
projeto Cultura da Paz.
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Nossas a¢des com os estudantes sdo diarias e direcionadas para reduzir todas as
formas de violéncia. Inclusive ja temos algumas palestras marcadas para acontecerem no
més de maio.

18.4 QUALIFICACAO DA TRANSICAO ESCOLAR

A Secretaria de Estado de Educa¢ao do DF desenvolveu um Manual com dicas e
orientacdes pedagdgicas para auxiliar os profissionais de educagdo diante das mudangas
vividas pelos estudantes no ambiente escolar .

O Caderno Orientador Transi¢do Escolar - Trajetérias na Educagao Basica do DF
com isso, juntamente com a equipe de Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem
realizamos ac¢des que ajudam no processo de Transicdo Escolar dos novos estudantes.

19. PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

19.1 GESTAO PEDAGOGICA

« Reelaborar coletiva e continuamente o Projeto Politico Pedagdgico — PPP da
unidade escolar, durante o ano letivo;

 Priorizar o cumprimento da Proposta Pedagdgica tendo em vista assegurar o
direito a aprendizagem dos estudantes;

o Trabalhar valorizando o espac¢o da Educacdo Especial, Inclusdo Social e
Educacional;

« Proporcionar a formacéao continuada dos professores dentro do espaco da
coordenacao;

« Incentivar a participacdo dos alunos nos exames nacionais ENCCEJA, ENEM,
SAEB/IDEB propiciando a formacéo e a insercdo dos estudantes nos espacos
de formacao pessoal e profissional;

« Trabalhar na perspectiva de uma escola plural, diversificada e ancorada na
Educacdo em e para os Direitos Humanos;

« Construir coletivamente espacos culturais de dialogos e discussdes, valorizando
outras linguagens;

« Critérios avaliativos construidos e discutidos com estudantes e professores;
« Processos avaliativos reformulados e repensados coletivamente;

o Avaliacdo Formativa, Avaliacdo Processual e Continua;

e Oportunizar os boletins Quantitativo e Qualitativo;

« Atuar junto aos Conselhos de Classe, debatendo e detectando fragilidades,
auxiliando na construcéo de solucdes viaveis e aplicaveis;

« Trabalhar na perspectiva dos Ciclos de aprendizagem;

« Mediacdo entre o corpo docente e o discente, para que as propostas pedagogicas
e curriculares possam ser desenvolvidas em consonéancia com o PPP;

o Fortalecer os lagos e 0s meios para 0 entrosamento entre a Escola e a
comunidade;

« Apoiar o funcionamento da biblioteca e melhorar o acervo bibliografico;

« Acrescentar ao calendario escolar as celebragdes festivas, culturais: festa junina,
consciéncia negra, projetos, feiras, mostras e intervalo cultural;

o Efetivar os projetos de Transi¢do (6° e 9°anos);
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Continuar incentivando a pratica desportiva;

Realizar jogos escolares e incentivar a participacdo dos nossos atletas em jogos
escolares locais, regionais e nacionais;

Estruturar, junto ao SOE, projetos para ofertar, aos alunos da EJA e dos 9° anos,
orientacdes vocacionais profissionais (OVP) e Projetos de vida (PPV);

Intensificar os didlogos para a mediagéo de conflitos;

Trabalhar junto a sala de recursos, dialogando, orientando os
pais/professores/alunos, assegurando os direitos aos estudantes laudados;

Promover campanhas de conscientizacdo com o cuidado e a conservacgédo do
patrimdnio publico;

Buscar parcerias;
Valorizar os profissionais da educag&o;

Proporcionar momentos de leitura e discussdo da Proposta Pedagdgica com os
professores nas coordenacoes;

Proporcionar momentos de escuta dos membros da comunidade escolar de
forma colaborativa;

Acompanhar e realizar as rotinas inerentes a gestdo pedagdgica, quais sejam:
ROTINAS:

7:00 - 13:00

- Ligar sinal automatico

- Verificar auséncias de professores

- Subidas de aula - se for o caso

- Usar banco de atividades

- Diarios de bordo - com professor em sala de aula
7:10 - 12:55

- Abertura do portao

- Verificar e anotar o ndo uso do uniforme

- Verificar vestimenta adequada

7:30 - 13:15

- Registro de atrasos

9:40 - 15:20

- Verificar portas e janelas fechadas

- Monitorar fila e disciplina no lanche

- Manter estagiarios e esv em pontos estratégicos, bebedouro, refeitorio, etc
10:00 - 15:40

- Abrir as portas

- Conduzir estudantes para sala

- Fechar banheiros
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19.2

10:05

- Tocar sinal

- Término da conducdo dos estudantes para as salas

- Manter estagiarios e esv nos corredores

11:45-17:30

- Recolher e fotografar diario de bordo

Paralelamente a tudo isso:

Atendimento aos pais e estudantes

Atendimento aos professores - e-mail, reprografia, material didatico

Atendimento das demandas pedagogicas (contato com responsaveis - atraso,
uniforme, sala de leitura etc.)

Reunido coordenacéo coletiva quarta-feira (fechar pauta na terca-feira)
Reunibes das coordenacdes pedagogicas: terca e quinta, manhd e tarde.
Atendimento das demandas dos projetos e grupo lidera

GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Respeitar e propiciar discussoes e leitura com os educandos, sobre diversidade de

género, discriminacdo em geral ou bullying, para um ambiente escolar mais
harmonioso;

Assegurar 0 acesso e a permanéncia do aluno na escola, ofertar-lhe um ensino
publico de qualidade, num ambiente organizado e estimulador para que o aluno
se sinta entusiasmado em aprender;

Diminuir a evasdo dos alunos do periodo matutino, vespertino e noturno, este
ultimo devido a carga horéria de trabalho e estudos;

Minimizar a defasagem de aprendizagem em razédo de varias situacoes;

Aumentar a participacdo dos pais na vida escolar de seus filhos, bem como da
escola como um todo, através de reuniBes participativas e apresentacdes de
projetos realizados pelos alunos, fazendo com que eles valorizem o espacgo
educativo;

Transformar o ensino num formato mais dindmico com 0 maior uso das
tecnologias educacionais;

Oferecer capacitagdo aos professores para trazer clareza e objetividade nas
avaliagdes de forma que estejam em consonancia com as Diretrizes Curriculares;

Promover ambientes saudaveis de valorizacao profissional para manter o corpo
docente integrado;
Firmar parcerias com as InstituicOes de Ensino Superior do Distrito Federal para
que sejam oportunizadas palestras sobre a vivéncia profissional dentro das
carreiras de nivel superior a fim de despertar nossos alunos para a continuidade
dos estudos;

Promover reunides, palestras que abordem assuntos de interesse da comunidade
escolar, com profissionais que possam auxiliar os pais em suas dificuldades
quanto a compreensdo de seu papel na vida escolar de seus filhos;

Promover estudos sobre avaliagdo, seus objetivos, critérios e instrumentos
diversos;

Tornar as ac0es que serdo realizadas ao longo do ano de conhecimento de todos.
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19.3 GESTAO PARTICIPATIVA

o Estimular através de reunides e de conscientizacdo um relacionamento
cooperativo de trabalho com pais, alunos e demais segmentos da comunidade
escolar, a fim de tornar a participacdo mais efetiva por parte do colegiado nas
tomadas de decisoes.

« Promover reunides em horarios favoraveis a realidade da comunidade escolar;

o Promover a formagéo de uma Comisséo de Formatura semestral com alunos, pais,
professores e SOE (diurno e noturno);

« Efetivar as agdes propostas envolvendo a comunidade nas decisdes e definicdes
das acOes a serem realizadas nos programas nos quais a escola esté inserida;

e Atrticular processos de integracdo da escola com a comunidade,

« Buscar possibilidades para oferecer estrutura fisica adequada para o processo de
ensino aprendizagem e atividades extracurriculares onde integrem a familias e
toda a comunidade escolar;

« Implantar um projeto que permita que alunos e comunidade usem 0s ambientes
esportivos da escola sempre que houver necessidade;

« Fortalecer as acdes estudantil para o protagonismo estudantil,

 Realizar cursos/palestras de formagé&o para os estudantes;

19.4 GESTAO DE PESSOAS

« Proporcionar momentos de maior integracdo entre a comunidade escolar e 0s
professores, a fim de estreitar os vinculos existentes;

« Promover encontros, tais como Café Educativo, tarde esportiva;

 Proporcionar reunides com os pais, a fim de divulgar a organizacdo das atividades
e espagos escolares;

» Realizar sempre que possivel, encontros de pais/responsaveis e parceiros num
momento de escuta ativa;

e Reunir o Conselho Escolar mensalmente para avaliacdo deste plano e demais
demandas da escola.

. Estimular todos os profissionais com as acdes educativas propostas pela
escola.

19.5 GESTAO FINANCEIRA

e Proporcionar momentos de discussao coletiva referente a utilizacdo dos recursos
financeiros na manutencdo e conservacdo da escola, bem como em outras
atividades promovidas no espaco escolar;

« Reunir o conselho fiscal mensalmente.

o Prestar contas a Comunidade Escolar das verbas e recursos disponibilizados a
escola;

« Manter o didlogo constante entre os diversos setores;

« Realizar consultas periodicas sobre as reais necessidades de compra de materiais
e equipamentos junto a todos os segmentos da escola;

« Implantar um sistema de sugestdes, solicitacfes e criticas, de forma permanente;

« Realizar a manutencdo e melhoria do espaco fisico;

« Executar 100% das verbas;

« Promover formacéo, atraves de palestras e cursos, com o objetivo de despertar 0s
funcionarios para a importancia de sua participacdo ativa na elaboragdo e
cumprimento de ac¢des no cotidiano escolar.
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Priorizar as politicas de inclusdo Social (Estudantes Especiais);
Reservar 20% da verba destinada ao pedagdgico do PDAF para a EJA;

Fortalecer o Conselho Fiscal;

Apresentar propostas e justificativas para aplicabilidade das verbas publicas
PDAF e PDDE;

Solicitar Emendas Parlamentares para apoiar as constru¢fes, manutencoes e
reformas dos espagos dentro da escola.

19.6 GESTAO ADMINISTRATIVA

o Fiscalizar o cumprimento da carga horaria dos servidores efetivos, bem como de
servidores terceirizados;

« Garantir a qualificacéo das informacdes declaradas anualmente ao Censo
Escolar nos termos da legislacdo vigente;

« Assegurar a qualidade das informacdes educacionais declaradas e atualiza-las,
continuamente, por meio do sistema informatizado, como leducar e SElI;

« Garantir a prestacdo de informagoes solicitadas pela Coordenacéo Regional de
Ensino e pelos 6rgéos préprios da SEEDF;

« Garantir a continuidade das atividades administrativas como casos de
movimentagédo, aposentadoria e outros processos dos servidores desta UE;

 Garantir a continuidade dos servigos de secretaria como declaragdes, historicos e

outras necessidades da comunidade escolar;

Atender, orientar e encaminhar as demandas da secretaria;

Consultar ao DODF, ao site da SEEDF, ao e-mail da Secretaria Escolar;

Estudar a Legislacdo vigente aplicada as demandas da Secretaria Escolar;

Auxiliar os professores via Rede Social para acesso ao I-Educar;

Preparar Planilhas e Relatorios para controle interno das informacdes da

Secretaria Escolar.

Fornecer e assegurar informagGes que constardo na folha de frequéncia;

Editar Certificado e Historico para os alunos;

Enviar documentos via E-mail;

Enviar lista de contato de alunos para Professores;

Realizar a prévia de pagamento e disponibilizar aos professores;

Estudar as orientacdes relativas a folha de ponto dos servidores;

20. PROCESSO

Organizar as folhas de ponto.

DEACOMPANHAMENTO,

MONITORAMENTO E

AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DO PPP

Avaliacao Periodicidade Procedimentos/ Registros
coletiva instrumentos
Pela equipe da Mensalmente e a | Reunides, momentos | Atas,
direcdo e critério da direcao | de estudo, debates, | planejamentos
coordenagao e roda de conversa, | mensais bimestrais
equipes de redes sociais € anuais, memorial
apoio. € outros.
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Pela direcao, Bimestralmente nos | Reunides, momentos | Atas,
coordenacdo e | conselhos de Classe | de estudo, debates, | planejamentos

professores e em coordenagdo |roda de conversa, | mensais bimestrais
regentes pedagogica redes sociais e anuais, memorial
€ outros.
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22. ANEXOS:

ANEXO I

13.7 PROJETO LEITUREIROS

A.

APRESENTACAO

Elaboracao/Responsavel pelo projeto: Prof* Luciene Viana Guedes Moreira
Tema: Literatura Infanto-Juvenil

Areas envolvidas/Disciplinas: Todas

Equipe de professores envolvidos no projeto:

Luciene Viana Guedes: Coordenadora, mediadora ¢ debatedora.

Lenilda Damasceno Perpétuo: Debatedora e colaboradora

Luziane Rodrigues de Almeida: Curadora e debatedora.(SEE/DF)

Paulo César de Mello: Debatedor, colaborador e contador de
historias.(SEE/DF)

Rodrigo Carvalho Silva: Técnico digital, colaborador e debatedor.(SEE/DF)
Janice Bernardete: Debatedora e colaboradora.(SEE/DF)

Juliana Cordeiro: Debatedora e colaboradora.(SEE/DF)

Patricia de Paula Cavalcanti Farias : Debatedora e colaboradora(SEE/DF)
Camila Lima : debatedora e colaboradora ( SEE/DF)
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Ana Paula Lima: debatedora e colaboradora ( SEE/DF)
Marina Frighetto: debatedora e colaboradora ( SEE/DF)
Gabriela Corréa: debatedora e colaboradora ( SEE/DF)

B. TEMA

Tendo em vista a importancia da leitura em todas as areas do conhecimento, a
escola deve promover e estimular a leitura de diferentes tipos gé€neros textuais em todas
as areas do saber. Além disso, a leitura precisa ser vista como um conhecimento de
responsabilidade de todas as areas. Desta forma, a escola ao implementar a¢des neste
sentido, faz com que a leitura e escrita ocupem e cumpram estrategicamente, suas fungdes
sociais e interdisciplinares no cotidiano escolar, por meio da socializagdo coletiva de
leituras.

C. Publico-alvo

Estudantes do Ensino Fundamental II — 3° ciclo (séries finais), da educagdo de
jovens e adultos (EJA) e a comunidade escolar.

D. JUSTIFICATIVA

Em setembro do ano de 2018, na biblioteca do CEF 2 do Paranoa, teve inicio a
implementagdo de um sistema de catalogacio KOHA, com treinamento oferecido pela
Geréncia de Livros da SEE/DF.

Operado pelo software neozelandés KOHA, de cddigo aberto, o sistema comegou
a funcionar com 28 bibliotecas do DF e pretende interligar 700 — entre as publicas, as
escolares e as escolares comunitarias — até o final da atual gestdao. Apos treinamentos e
producdo de matéria-prima (livros catalogados e etiquetados) em agosto de 2019
iniciamos no CEF 2 do Paranod a implementa¢cdo de empréstimos na biblioteca pelo
sistema KOHA, com quase 3.000 livros disponiveis para empréstimo. Ao longo do
segundo semestre de 2019, os estudantes foram orientados a respeito da nova disposicao
organizacional dos livros e da nomenclatura sobre a catalogacdo decimal universal
(CDU). Os alunos terminaram o segundo semestre de 2019 adaptados a nova forma de
empréstimos. Desta feita, o CEF 2 do Paranoa, passou a ter status de ser a primeira
biblioteca do GDF a implementar este sistema efetivamente, ndo apenas catalogando os
livros, mas também fazendo os empréstimos on-line.

Em fevereiro do ano de 2020 o Projeto Leitureiros foi inserido no Projeto Politico
Pedagdgico desta escola. No més de marco de 2020, a pandemia da COVID-19 provocou
o fechamento das escolas e ficamos sem atividades. Devido a situa¢ao de isolamento
social imposta pela pandemia do coronavirus, a secretaria de educacao do Distrito
Federal, estd implementando o ensino mediado por tecnologia, através do programa
Escola em Casa DF, que visa possibilitar aos estudantes da rede publica a retomada das
atividades educacionais sem precisar sair de casa. Com o intuito de fomentar este
programa e amparar os estudantes do CEF 2 do Paranod, criamos uma Sala de Leitura
virtual, onde estdo disponibilizados E-books gratuitos e legalizados. Fizemos a
organizacdo de catdlogos com lista de links para acesso as bibliotecas, museus e
pinacotecas. Ainda produzimos um catalogo com lista de links relativos a videos e livros
digitais gratuitos por area do conhecimento. Mantivemos trocas interativas entre os
participantes da sala para sugestdes e comentarios.

Por conta das Leis de Direitos Autorais, ficamos impedidos de disponibilizar obras
completas na Sala de Leitura virtual, em contrapartida, fomos respaldados pela Geréncia
de Politica de Livros (GPLEI) da SEE/DF, que versou e nos esclareceu que de acordo
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com o art. 46 da Lei de Direitos Autorais - LDA expressa que ndo constitui ofensa aos
direitos autorais a reprodu¢do de pequenos trechos em um so exemplar para uso privado
do copista e sem intuito de lucro, o apanhado de li¢oes para uso pedagogico que ndo
sejam parcial ou integral sem autorizagdo do autor, entre outros. Assim sendo, a copia
de pequenos trechos para uso estritamente pedagogico ndo seria caracterizada como
desrespeito a LDA. Chamamos atengdo, no entanto, para o cuidado com a quantidade de
paginas que pretende escanear/copiar, atentando para o bom senso, porque a lei ndo
define esse quantitativo, mas é clara quando diz que copias sdo permitidas desde que nao
sejam feitas de forma parcial ou integral sem autoriza¢do do autor. Entendemos
“parcial” como um trecho relativamente extenso ou muitas paginas de uma obra. Diante
desta possibilidade de socializagdo de trechos, sem infringir leis e/ou regulamentos,
implementamos o clube de leitura virtual Leitureiros para socializarmos trechos de livros.

No contexto de isolamento social causado pela pandemia da COVID-19,
observamos na escola CEF 02 do Parano4, uma baixa adesdo as aulas virtuais. Entdo, no
ano de 2020, o Leitureiros foi uma atividade realizada no ambito da Biblioteca do CEF
02 do Paranod, como uma intervencdo pedagdgica, que tinha como objetivo compor a
Sala de Leitura virtual do CEF 02 criada na plataforma Google Classroom. Foram
realizadas rodas de leituras literarias (contos, crénicas € romances) em encontros
semanais. A atividade foi voltada aos estudantes de 6° ao 9° ano do turno vespertino e
também comp0s a tematica de alguns sabados letivos desta escola, alcangando assim, os
turnos matutino e vespertino.

Durante os encontros virtuais, os participantes debatiam um texto literario
previamente escolhido pela curadoria desta atividade. A curadoria se baseou na qualidade
literaria das obras, na variedade de temas e géneros. Nesse sentido, incluiu autores
brasileiros e internacionais, bem como producdes antigas e contemporaneas. Os alunos
também sugeriram textos e géneros literarios de suas preferéncias, sendo que, um dos
encontros foi tematizado por uma série brasileira em estilo Manga, intitulada Hooligan,
do autor brasileiro, Jayson Santos. Nessa experiéncia, notamos que, ao acolhermos as
sugestdes dos alunos, abordando um tema de seus interesses, eles expressaram suas
opinides e se colocaram como protagonistas.

O clube de leitura foi implementado, tendo em vista a importancia da leitura em
todas as areas do conhecimento e também pela constru¢do de um espaco, ainda que
virtual, onde os estudantes e professores pudessem se manifestar em relacdo aos seus
sentimentos, estabelecendo vinculos e didlogos. Nessa direcado, a participagdo foi muito
ativa ¢ no ultimo encontro do ano letivo de 2020, ocorreu com a socializacdo de textos
produzidos pelos proprios alunos, que trouxeram seus relatos de experiéncias em relagdo
a pandemia da COVID-19.

Os estudantes foram motivados a escreverem seus textos, pela professora de
Lingua Portuguesa, do CEF 2 do Paranod, Luziane Rodrigues de Almeida, pelo Projeto
de Escrita Auto Biografica. Um dos encontros do projeto Leitureiros, foi tematizado pelo
livro Anne Frank, onde os estudantes tiveram a oportunidade de debaterem um texto
autobiografico, a fim de se serem subsidiados neste género de escrita. Ainda, amparando
o Projeto de Escrita Autobiografica, os estudantes foram motivados também, por um
encontro em que eles, como autores, socializaram as suas producdes no clube de leitura
Leitureiros. Suas obras, estdo em vias de publicacdo de um livro, com apoio da Secretaria
Estadual de Educagdo do Distrito Federal (SEE/DF).

Esta acdo pedagogica tem recebido adesdao e amplo apoio da comunidade escolar
e das equipes diretivas (direcdo, supervisdo e coordenacdo pedagogicas). No ano de 2021
0 projeto, passou a compdr a disciplina de Projeto Disciplinar 1 (PD1) e ampara e subsidia
os professores de Lingua Portuguesa em PDI1. O projeto Leitureiros, agora em 2021,
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também passa o compor os sabados letivos dos turnos diurno e noturno. E também alcanga
toda a comunidade escolar, por meio da transmissd@o dos encontros ao vivo pelo canal
oficial do Leitureiros no You Tube.

No primeiro encontro do Leitureiros, no ano letivo de 2021, contamos com a
participacao da servidora, Gisele Gemmi Chiari, matricula n® 175734-2, para participar
do sabado letivo do Centro de Ensino Fundamental 02 do Paranod, que ocorreu no dia
13/03/2021 as 10h. A convidada partilhou conosco as suas experiéncias no clube de leitura
Vagamundo da Unieb Paranod/Itapud, explanou sobre o significado e a importancia de
um clube de leitura e também dividiu suas experiéncias como escritora. Os alunos se
sentiram muito motivados pela presenga de uma autora. Foi um encontro produtivo e
enriquecedor.

Ainda, em abril de 2021, lancamos o concurso da logomarca do Projeto
Leitureiros, que sera a uma representagdo visual da identidade do Clube Leitureiros.
A Comissao Julgadora foi composta pela equipe organizadora do clube e os melhores
trabalhos receberam premiagdes em dinheiro e livros. O intuito principal desta inciativa
foi estimular os estudantes em suas producdes e valorizar as suas expressdes artisticas.

E. REFERENCIAL TEORICO

Sabemos que, do habito da leitura estimula diversos elos no processo de educacao.
Sem ler, o aluno ndo sabe pesquisar, resumir, resgatar a ideia principal do texto, analisar,
compreender, compilar, criticar, julgar, se posicionar, dentre outras coisas. Tendo em vista
a importancia da leitura em todas as areas do conhecimento, a escola deve promover e
estimular a leitura de diferentes tipos géneros textuais em todas as areas do saber. De
acordo com Kleiman e Moraes (1999), a leitura precisa ser vista como um conhecimento
de responsabilidade de todas as areas, e ainda afirmam que “Enquanto atividade social,
a leitura compete a todos os professores. Ao professor de lingua, porque deverad ajudar a
desenvolver nas criangas - mais ainda naquelas que foram alfabetizadas abruptamente
através de métodos puramente formais e analiticos - o prazer e a magia da palavra na
obra literaria. Aos demais professores, porque eles sdo o modelo de leitor do grupo
profissional que representam: do geografo, do cientista, do matemdtico.”

De acordo com os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs, 1998), projetos de
leitura sao situagdes didaticas para o contato direto com os diversos tipos de atividades
em que a linguagem oral, linguagem escrita, leitura e producdo de textos se inter-
relacionam de forma contextualizada, pois quase sempre envolvem tarefas que articulam
esses diferentes contetidos.

Nesse sentindo, o projeto Leitureiros, visa promover e incentivar a leitura por
parte dos estudantes e professores, através de debates e da socializacdo de leituras em um
espaco virtual, onde vinculos afetivos possam ser estabelecidos, através de didlogos.
Assim, o projeto busca estimular a leitura dos participantes, principalmente dos alunos
do CEF 02 do Paranod, a fim de que compreendam melhor o que estdo aprendendo na
escola e o que acontece no mundo em geral. Promovendo, por meio da leitura, uma
interagdo transformadora e interdisciplinar nesta comunidade escolar.

Ressaltamos que esta acdo pedagogica tem recebido adesdo e amplo apoio da
comunidade escolar e das equipes diretivas (direcdo, supervisao e coordenagdo
pedagdgicas). Durante a semana pedagogica do ano letivo de 2021, o projeto foi inscrito
no Projeto Politico Pedagdgico do CEF 02 como componente da disciplina de Projeto
Disciplinar 1 (PD1), e ampara e subsidia os professores de Lingua Portuguesa em PD1.
O Leitureiros, a partir deste ano, também vai abranger os alunos dos turnos matutino,
vespertino e noturno, do CEF 02 do Paranoa.
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O projeto Leitureiros, agora em 2021, passa a compor os sabados letivos dos
turnos noturno e do diurno. O que faz o projeto com abrangéncia de cerca de 1500
discentes e 40 docentes. Ocorreu também a viabilizagdo da transmissdao dos encontros
virtuais, simultdnea (ao vivo) pelo Canal Oficial do Leitureiros e foi feito o convite
formal, para a participacao da Comunidade escolar, durante a primeira reunido de pais do
CEF 2 do Paranod. Sendo o Leitureiros um projeto que alcanga toda a comunidade
escolar.

A participacao no clube ndo exige nenhum pré-requisito. Em 2019, o CEF 2 do
Paranoa se tornou um polo de Educagdo Especial e neste ano de 2023, o projeto também
atende a todos os estudantes inclusos.

F. OBJETIVO GERAL

Este projeto interventivo tem como objetivo principal propiciar, aos estudantes e
professores do C.E.F 02 do Paranoa, momentos que possam despertar neles o gosto pela
leitura, o amor ao livro, a consciéncia da importancia de se adquirir o habito de ler. Por
meio de um clube de leitura sob a socializagdo de leituras.

Incentivar e estimular o prazer e o interesse pelo mundo da leitura, levando os
envolvidos a perceberem as imensas possibilidades de um texto e tudo que nele esta
contido de conhecimento, sabedoria e informag¢ao. Bem como estimular a produgao
literaria, aumentando/refor¢ando assim o desenvolvimento das habilidades relacionadas
ao letramento nos estudantes com maior defasagem.

G. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Despertar o prazer da leitura e agucar o potencial cognitivo e criativo do
aluno, através de novas leituras;

e Promover o desenvolvimento do vocabulario, favorecendo a estabilizagdo de
formas ortograficas;

o Possibilitar o acesso aos diversos tipos de leitura, buscando efetivar enquanto
processo a leitura e a escrita.

. Possibilitar a vivéncia de emogdes, o exercicio da fantasia ¢ da
imaginacao, através das multiplas linguagens (orais ou escritas);

e Proporcionar ao individuo através da leitura, a oportunidade de alargamento
dos horizontes pessoais e culturais, garantindo a sua formagdo critica e
emancipadora.

o Captar recursos para a aquisicao de novos titulos para a sala de leitura a fim
de enriquecer o acervo da sala de leitura, bem como promover e incentivar
nos estudantes o gosto pela leitura e pelos estudos.

e  Oportunizar o acesso a diversidade de acervo da sala de leitura como forma
de enriquecimento do vocabuldrio de nossos estudantes e ampliar o
repertorio de leitura.

o Estimular a troca de informacgodes e livros entre os estudantes como meio de
despertar ainda mais o interesse pela leitura e enriquecer a vivéncia, a
convivéncia e a cidadania.

e Propiciar praticas de leitura numa perspectiva ludica e interdisciplinar a fim
de desenvolver a habilidade de se expressar em publico e estimular o
raciocinio, a linguagem, a escrita e a aten¢ao.
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e Promover o encontro com autores, bem como visitas a espagos variados
voltados a cultura a fim de que nossos estudantes percebam as diversas
possibilidades de espagos a serem utilizados para a pratica das habilidades
ligadas ao letramento.

H. METODOLOGIA

A curadoria se baseara na qualidade literaria das obras e na variedade de temas e
géneros. Nesse sentido, incluird autores brasileiros e internacionais, bem como produgdes
antigas e contemporaneas. Os alunos também sugerirdo textos e géneros literarios de suas
preferéncias.

O projeto terd grande protagonismo estudantil, uma vez que os participantes
ajudardo na escolha dos livros e textos a serem trabalhados, além de se manifestarem
acerca de suas percepgoes, inquietacdes, experiéncias etc. O projeto também subsidiara
todos os professores interessados nesta intervencdo pedagdgica e amparard os projetos
culturais e interativos da escola.

Os professores poderdo, ainda, realizar na sala de leitura atividades de leitura,
orientagdo pedagdgica e interventiva.

PRE-LEITUREIROS:

Acdes e projetos que nasceram do Projeto Leitureiros e continuam a dar o apoio ao
movimento de leitura criado pelo Leitureiros : Momento Pipoca; Mascote/Pipoqueiro
Robson e teatro de bonecos com fantoches; Jornal Leitureiro e leitureiro viajante.

ACOES:

Trabalhar a obra escolhida pelo projeto, em sala de aula ou em qualquer local da escola,
antes do encontro, como: leitura da obra, cine-Leitureiros, debates sobre a obra, producao
de cartazes/cards, dentre outros.

Leitureiro Viajante: usar a biblioteca, uma vez por semana, para leituras escolhidas pelo
estudante.

AVALIACAO:

Momento pipoca: agdo desenvolvida apos o encontro para fazer analises do quantitativo
e qualitativo do evento. Essas analises produzem contetdo para serem incorporadas ao
Jornal Leitureiros.

I. RESULTADOS ESPERADOS

Sabemos que, do hébito de leitura dependem outros elos no processo de educagao.
Sem ler, o aluno ndo sabe pesquisar, resumir, resgatar a ideia principal do texto, analisar,
criticar, julgar, posicionar-se. Assim estimulando a leitura, buscaremos fazer com que
nossos alunos, compreendam melhor o que estdo aprendendo na escola, € o que acontece
no mundo em geral.

Também se espera que os estudantes sejam mais participativos no processo de
ensino-aprendizagem, compartilhando seus conhecimentos e suas percep¢des quanto a
importancia da leitura. Esperamos que a implementacado do clube de leitura, se consolide,
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como sendo um espaco estratégico na formacao de leitores. Tendo em vista a importancia
da leitura em todas as areas do conhecimento e que enquanto atividade social, a leitura
compete a todos os professores, conforme nos dizem (KLEIMAN e MORAES, 1999, p.
98). Buscaremos avaliar em que medida a participagdo ativa do estudante no clube de
leitura influencia na vida escolar dos estudantes.

Orientacdo Educacional ocorrera sem desconectar-se da agdo educativa da escola.
Nesse sentido, uma das dimensdes é a avaliacdo institucional proposta pela SEEDF com
possibilidade para a avaliagdo do trabalho da escola por ela mesma, tendo por
pressuposto inicial a analise do Projeto Pedagdgico.

ANEXO 11

PLANO DE ACAO DA EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A
APRENDIZAGEM - EEAA

. INTRODUCAO:

Eixo: Observacao em sala de aula

N Profissiona
Aggﬁfj/aDSem Objetivos | Procedimentos | Duragdo is Avaliagdo

envolvidos

-Combinar com
os professores a
presenca de uma
integrante da
EEAA  durante
alguns encontros
nas aulas;
interagir com 0s
estudantes;
registrar as
Contribuir observacdes;
como Identificar fatores
processo de  |desencadeadores
. alfabetizacdo |da baixa EEAA,
alfabetizad e, consequente |participacédo e No Coordenad

0S; ; e decorrer
. melhoria da dificuldades de ores
comunicag do ano ’

X aprendizagem, |ensino e .

do violenta, : . letivo
; im rendizagem;

desentendi da autoestima |aprendizagem;

edo
mentos, comportament | -Propor
Bullying.

0. atividades  que
despertem 0
interesse e
aumentem a
participacdo dos
estudantes  nas
atividades, como
por exemplo,
convidar

profissionais de
diferentes areas
de atuacdo para

Estudantes
néo
Registros das
observac0es e
devolutivas

Professores aos professores

75



serem
entrevistados

pelos alunos para
que sejam
orientados de
acordo com suas
curiosidades;

-Indicar visitas
e/ou passeios
culturais a

museus, cinemas,
feiras de ciéncias,
faculdades etc;

- Sugerir
intervengdes em
conjunto com a

EEAA para
realizacéo de
rodas de
conversa,

formacdo  com

estudantes sobre
desenvolvimento
das competéncias
sécio emocionais,

prevengao a
violéncia e ao
bullying,

mediacéo de
conflitos, projeto
de vida, de

acordo com as
necessidades
apresentadas e
interesses dos
estudantes.

Eixo: Observacgéo do contexto escolar

N Profissiona
Aggﬁzlali;em Objetivos Procedimentos | Duracéo is _ Avaliacao
envolvidos
Caracteriza |-Atualizar  o|-Tracar o perfil A avaliacéo
¢do do mapeamento  |institucional, sera de forma
contexto  |da Instituigdo |atualizando  os Bi | processual,
escolar Educacional; |dados por meio|BIMestrall  gpap diaria e
para tracar de entrevistas,| “Ment continua.
o plano de -Conhecer  0/leitura,
acao contexto observacbes do
escolar  por|espaco  escolar,
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meio de

mapeamento e
reflexdo
acerca dos
diversos
aspectos

institucionais.

pesquisas
documentais
(regimento
interno, projetos,
proposta
pedagdgica, ja
produzidos e
trabalhados),
tabulacGes,
reunioes com
cada segmento
escolar.

- Escuta
qualificada  dos
diversos  atores
institucionais
para
compreender 0S
aspectos
intersubjetivos
que permeiam no
contexto escolar e
influenciam no
desenvolvimento
das acoes
pedagogicas;

- Identificar
possiveis
incoeréncias,
conflitos ou
avangos
existentes na

acoes
institucionais;

- ldentificar os
possiveis
estudantes com
elevada
defasagem na
capacidade  de
aprendizagem e
que  necessitam
de
acompanhamento
pedagdgico ou de
apoio psicologico
da EEAA ou de
possiveis
encaminhamento
S para a rede de
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apoio
psicossocial  ou
multiprofissional.

Eixo: Coordenacéo Coletiva

N Profissiona
Agg(ra]z/aDsem Obijetivos Procedimentos | Duracéo is_ Avaliacao
envolvidos
Construcdo |-Participar da|-Reunides, 1° Toda a
, reviséo do|pesquisas, tracar | Bimestre | comunidad
eIabo_ragaNO, Pro!e_to estrategias e escolar Otimizago,
atualizacdo | Politico pedagogicas que trUturacs
do Projeto |Pedagdgico  |auxiliem para reeds_ ruluragao
Politico |[com toda |sanar as ¢ 'gg gggao
Pedagogico | equipe docente | fragilidades e
da e gestora. impulsionar
Instituicao. potencialidades.
-Participar do|-Atuar nas| 1°ao4° | EEAA/SO
planejamento, |coordenacdes bimestre E,
execugcdo  e|coletivas da Coordenag
avaliacdo das|escola de forma doe
atividades sistematica; Professores
pedagdgicas ]
para a|-Realizar
coordenacdo | PesquIsas
coletiva: bibliograficas e
referenciais
-Contribuir tedricos para
com o|contribuir  com
acolhimento e [sugestdes,
com a|reflexdes e
. |formacéo intervengfes no N
fof;ﬁ;ﬁz continuada dos plalnejamento das COC%rI%(:R/z?es
pedagdgico prof_essores a)8oes Conselho de
partir das | pedagdgicas, classe
demandas da|quinzenalmente,
escola e |nas coordenacodes
interesse  dos|dos professores
profissionais; |por area de
conhecimento;
-Promover
reflexdes e|- Participar da
acoes que | elaboracéo,
colaborem aplicacao e
para o|avaliacdo dos
fortalecimento |projetos
das relacOes|desenvolvidos na

interpessoais e
do trabalho em
equipe visando

escola.

-Promover
formacao
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0 sucesso
escolar.

continuada  aos

professores
durante as
coordenacdes
coletivas, de

acordo com as
necessidades
observadas  ou
sugeridas  pelos
docentes e equipe
gestora  (como
fortalecimento
das relacGes
interpessoais,
salde emocional
de professores e
alunos,
comunicacéo
ndo-violenta,
cultura de paz na
escola, projetos
de vida, aspectos
que promovem 0
desenvolvimento
humano e
aprendizagem,
transtornos
emocionais e do
desenvolvimento
humano:
conhecer  para
promover acoes
de acolhimento,
incluséo e
aprendizagem);

-Participar
ativamente com
acoes de

acolhimento aos
profissionais nas
reunides de
coordenagao
coletiva.

-Propor
estratégias de
aprendizagem
que  colaborem
com o Conselho
de Classe e que
facilitem 0
sucesso  escolar
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de estudantes
com defasagem
na aprendizagem
e problemas de
comportamento.

Eixo: AcOes voltadas a relacdo familia/escola

AcBes/Dem o _ ) Profi_ssiona o
andas Objetivos Procedimentos | Duracéo is Avaliacéo
envolvidos
Acompanhar |-Promover Durante |Toda a
individual ou|encontros, todo  o|comunidad
coletivamente |oficinas, rodas de|ano letivo |e escolar
as  familias, [conversa com as
dinamizando |familias
temas que |utilizando
Necessidad |atendam e |recursos
e de maior |oferecam de Video-
e  melhor |suporte as|chamadas ou Conselhos de
participacd |necessidades |reunifes classe e
o/ interagdo [demandadas. |presenciais  na reunido de pais
da familia escola para tratar
na escola. de assuntos
pontuais ou
preventivos, de
acordo com as
demandas
apresentadas no
contexto escolar.
Buscar -Entrar em 1° EEAA/SO
parcerias com | contato, semestre E/
Instituicbes identificar,
sociais de [conhecer, AEE
apoio a|participar de
educacdo, em [reunibes e buscar
Ampliacdo |prol do amplo|parceria com
da desenvolvime |ONG's, .
qualidade e|nto dos | Institutos, Partlclzlpagao €
quantidade |estudantes, | Faculdades, envolvimento
de bem como | Instituicdes e do_s ,
parcerias e|para a escuta|profissionais que p_als/ responsav
redes  de|sensivel, desenvolvam eis, alunos

apoio.

acolhimento e
suporte  aos
professores.

trabalho voltado
para a promogao
da saude e bem-

estar fisico e
mental da
comunidade
escolar,

convidando-os
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para desenvolver
trabalho junto a
escola.

-Reunibes com o
Terapeuta
Homeopata:
Milton,
responsavel pelo
Projeto
Homeopatia para
Todos
implementado na
escola.

-Roda de
conversa sobre os
transtornos de

comportamento e
aprendizagem,
direcionada aos
pais e
comunidade
escolar.

-Palestra
psicologos,
pedagogas,
fonoaudidlogas,
assistentes
sociais, etc.

com

- Assessoria para
0S
pais/responsaveis
, cuidadores e
demais  pessoas
que acompanham
os estudos dos
alunos,
objetivando

orienté-los

quanto aos

procedimentos

adequados a

formagéo do

habito de estudo.
Dificuldade | Oferecer apoio |-Realizar Todo o|EEAA, Reunido com
dos pedagdgico ao|acolhimento aos|ano professores | professores,
cuidadores |professor, no|pais/responsaveis |letivo, conversa
no manejo|que se refere a|pelos estudantes|principal diaria.
parental das classes | mente nas
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com
estudantes
especiais

conscientizaca
0 aos pais.

especiais e outros
que possuam
necessidade de
tratamento

medicamentoso e
oferecer

esclarecimentos,
conscientizacéo
quanto a
importancia do
acompanhamento
médico,

terapéutico e/ou
de outros
profissionais da
rede de apoio
multidisciplinar.

reunides
bimestrai
S.

Pouco
envolvimen
to dos
pais/respon
saveis no
processo
educativo
dos
estudantes.

Conscientizar
0sS
pais/responsav
eis da
importancia do
apoio e
acompanhame
nto escolar de
seus filhos.

-Encontro  para
orientagdo  aos
pais/responsaveis
dos alunos,
trabalho de
conscientizacao/i
nformacao de
como auxiliar os
estudantes no
processo
educativo. Envio
de bilhetes
informativos.

- Implementacéo
da escola de pais,
com promocéo de
encontros

especificos  por
temas, conforme
a demanda
levantada

Nas
reunides
de pais
especifica
se
bimestrai
S.

EEAA/SO
E/AEE,
Equipe

Pedagogica

da Escola.

Presenca
participacao
dos

e

pais/responsav

eis na escola.

Apresentar
aEEAA, 0
SOE, o
AEE a toda
comunidad
e escolar,

Eixo: Formagdo continuada de professores

Esclarecer as
atribuicdes de
cada servico.

-Realizar
reunides
dialégicas
professores,
alunos, pais e
demais
funcionarios
escola.

com

da

Primeiro
Bimestre

EEAA,
SOE, AEE

Reunides com

feedbacks
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Profissiona

Agg(rels(.j/aDSem Objetivos gROCEDIMENT Duragéo is_ Avaliacéo
envolvidos

Atualizacd

0 continua

dos

conhecime -Promover

ntos palestras,

pedagogico |- Diversificar e [momentos de

S. proporcionar |estudo,

_ |momentos de |pesquisas, Mensalm Professores E)izggg?egoesm
Formacao |interagéo e|debates, oficinas, ente , EEAA, pencontrose
dos troca de [leituras, rodas de SOE, AEE o
professores |saberes entre o [conversa, instigar FEUNIOES.
sobre 0s corpo docente. |reflexbes sobre as
transtornos, concepgoes e
e fazeres.
estratégias
para lidar
com eles.

Colocar os

professores a

par das
Apresentar |condigdes e Ampliacdo da
devolutivas | evolucbes dos - EE'?‘A’ quantidade de
sobre os |estudantes, Partlupgr das Mensalm |POTESSOTES |4} nos
estudantes |para que Colr:tlij\r;:;ej de ente goor denad alfabetizados, e
encaminha |facam as laneiamento ores devidamente

dos adaptacoes plane] ‘ atendidos.

necessarias em

seus

atendimentos.

-Promover -Entrevistas Nas Toda a

momentos de|individuais com |coordena |equipe

formacao professores para|c¢oes pedagdgica
Motivacio, continuada ao conhe~cer a|coletivas |da escola
acolhiment | OMPO docente atuagao, a o
0 e concepeao de Participagéo
fortalecime apre_nd|z~agem, a efetlva_ dos
nto das motivacao para 0 envol\fldos,

x trabalho docente, reflexdo e
relacGes ~ :
interpessoa as concepgoes de mglhorla das
is d4a ensino, a praticas
Equipe avallagaP e sua educativas.
Docente percepcao do

contexto;
- Articular e
orientar 0S

profissionais de
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ensino sobre
estratégias e
metodologias
especificas para
atender aos
alunos com
necessidades
educacionais
especiais/dificuld
ade de
aprendizagem;

-Apresentacdo de
sugestoes e
confeccdo de
materiais  para
trabalhar com os
alunos, buscando
alternativas  de
como lidar com
cada dificuldade

apresentada.
- Subsidiar o0s
professores para a
promocao de
acoes de
intervencoes

preventivas para
0
desenvolvimento
das
aprendizagens e
competéncias
sécio emocionais.

-Promover rodas
de conversa para
acolhimento dos
sentimentos  do
corpo  docente,
oportunizar troca
de experiéncias,
convidar

profissionais da
propria escola ou
de outros espagos
profissionais para
uma escuta
especializada e
acolhedora, com
orientagbes  de
autocuidado e
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preservacdo da
salde mental e

Alunos
com
dificuldade
S de
aprendizag
em

emocional.
-ldentificar as|-Oficinas de No EEAA
possiveis aprendizagem, decorrer
dificuldades |subsidiar os| doano
de professores letivo

aprendizagem
de estudantes
em conjunto
com 0S
professores;

-Implementar
projeto
interventivo/pr
eventivo com
estudantes
com  muitas
dificuldades
de
aprendizagem.

propondo agdes
preventivas,
atividades
direcionadas para
a melhoria da

qualidade de
ensino/aprendiza
gem,

desenvolvimento
da inteligéncia
emocional e de

estimulo as
habilidades  de
percepgao,
concentracao,
funcbes
executivas, por
meio de
atividades
direcionadas e
ferramentas
especificas
fornecidas pela
EEAA.

- Desenvolver,
por meio de jogos
especificos, a
atencao, a
concentracdo, o0
raciocinio logico-
matematico, a
linguagem oral e
escrita, com
vistas ao
desenvolvimento
de habilidades e
dominio de
competéncias;

Eixo: Reunido /Planejamento EEAA

Auto
avaliacdo,
relatorios,
contato direto
com 0S
professores
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Profissiona

Agg(rels(.j/aDSem Objetivos Procedimentos | Duracéo is_ Avaliacéo
envolvidos
Elaborar -Investigar o|Aolongo| EEAA
instrumentos | dossié dos| do ano
que auxiliem a |estudantes,
coleta de|realizar  leitura
dados dos relatorios
referentes ao|individuais,
perfil do corpo |reunibes com 0s
discente pais/responsaveis Processual e
, ligar para os continua, por
Mapeament aIunos_ faltosos e meio ) de
5 com QI_flcuIdades, observacdes no
Instituciona identificar e contexto
I encaminhar  0s escolar.
estudantes  que Devolutiva aos
evidenciem professores e
necessidade de responsaveis
avaliacdo e
acompanhamento
psicologico e/ou
de médicos
especialistas (via
SEl) em casos
emergenciais.
-ldentificacdo |-Acolher aos No
de alunos com |estudantes com| decorrer
dificuldades |possiveis do ano
de distarbios e| letivo
aprendizagens |transtornos e/ou
e intervencdo |outras

no processo d
ensino

€
€

aprendizagem.

necessidades
educacionais
especiais

-PAIQUE

(Procedimentos
de Awvaliagdo e
Intervencdo das

Queixas
Escolares e
Niveis de
Intervencéo),
apos realizacdo
de atividades
preventivas e
intervencdes.

- Difundir as
descobertas  aos
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professores  de
cada turma,
sensibilizando-os
quanto as
especificidades
dos estudantes.

Eixo: Reunido com a Gestdo Escolar

AcBes/Dem Profissiona
¢ Objetivos Procedimentos | Duracédo IS Avaliacgéo
andas .
envolvidos
Realizacdo  de
reunides mensais
com participacédo .
de toda equipe Eq(;upg_
: edag6gica da pedagogica
Maior Aproximar e Escola' da escola:|Melhor
comunicag sir?cronizar as | coor déna dores coordenad |circulacdo das
do entre as ACBes das | supervisora vi’ce- Mensalm |ores, informagdes e
equipes GO d_p EEAA |ENte supervisora |ag0es
edagbgica equipes com & diretora, ’ vice- | pedagdgicas/ed
P direcéo. SOE, AEE, para " -
S : diretora, |ucativas.
planejamentos, EEAA
avaliacoes, ’
estratégias, troca SOE, AEE
de ideias e
informacdes.

Eixo: Estudos de caso

educacionais
especiais e do
ensino especial.

Promover
reunides

N Profissiona
Acdes/Dem i . x ; o
andas Objetivos Procedimentos | Duracdo IS Avaliacéo
envolvidos
Subsidiar,
acompanhar e
oferecer suporte
pedagdgico aos
professores sobre
Inclusé Promover 0 .
clusao rromove a adequa,gqes Consolidar os
dos integragdo e |necessarias para
. ~ ~ estudos de caso
estudantes |inclusdo dos|promocao de .

: . Toda nos  registros
com estudantes aprendizagem Bimestral equipe dos
necessidad |com dos  estudantes|-mente - L

. o ica |formulari
es necessidades |com dificuldades pedagogica | fo u'arios
. o . fornecidos pela
educaciona |educacionais |de aprendizagem, SEDE
IS especiais |especiais necessidades '
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especificas para o
planejamento

coletivo, com
elaboracao de
estratégias e
intervencoes
adequadas ao
nivel de
aprendizagem de
cada  estudante
levando
considerando
suas

especificidades,
decidir em
conjunto  quais
procedimentos,
atividades,
metodologias se
fazem
necessarias para
cada caso e como
avaliar, assim
como decidir em
equipe sobre a
progressao de
ano.

Eixo: Conselhos de Classe

valores e cultura
de paz, incluséo,
dentre outros.

-Participar
conselhos

nos
de

~ Profissiona
Aggﬁfj/aDSem Objetivos Procedimentos | Duracéo is_ Avaliacéo
envolvidos
Realizar agdes|-Auxiliar o corpo|Ao longo|Professores
integradas docente do ano|, direcdo,
com 0s | orientando letivo coordenad
professores no|quanto a ores,
desenvolvime |elaboragéo de EEAA,
nto de projetos | projetos de SOE, AEE
Acompanh |interventivos |sexualidade,
amento do|conforme  a|prevencao a Conselho  de
processo de|demanda violéncia, ao classe
ensino  e|evidenciada. |bullying, e as Ll
. relatorios.
aprendizag drogas,
em alfabetizacdo,
educacéo em
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classe bimestrais,

ouvindo e
contribuindo com
sugestoes de
estratégias e
intervencdes.
-Subsidiar 0S
professores para a
promocao de
acoes

interventivas e
preventivas para
0
desenvolvimento
das habilidades e
competéncias
socio emocionais
nos estudantes.

Eixo: Projetos/Eventos e ac¢Oes institucionais
Acdes/Dem - . x Profi_ssiona .
andas Objetivos Procedimentos | Duracao is Avaliacdo
envolvidos
Auxiliar os Entrar nas salas Avaliacao por
Projeto |alunos a de aulae meio da
Acolhida |encarar _ 1° EEAA, analise das
positivamente |OUVIr suas bimestre SOE acoes
atransicio, |dUvidas, desenvolvidas,
Acolher 0s |tornando esse |€Xpectativas e conversa com
estudantes |momento o anseios; 0s
que estdo | mais tranquilo |conversar sobre o responsaveis e
chegando | possivel. as mudangas que | 4 com 0s
para 0 6° Vao ocorrer; bimestre EEAA, estudantes
ano. apresentar as SOE envolvidos.
-Preparar os |equipes da
alunos para |escola.
uma nova
experiéncia
transicio para |  d€ anseios, Avaliacdo por
Preparo 0 ensino davidas e meio da
para a médio. preocupagdes dos analise das
transicao estudantes por acdes
dos meio de desenvolvidas,
estudantes aplicacdo e conversa com
que analise de 0s
concluirdo questionario responsaveis e
0 ensino investigativo. com os
fundamenta estudantes
Al -Palestra e envolvidos.

entrevistas com
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professores de
CEM para
esclarecimentos
quanto ao
funcionamento
dessa nova
modalidade de
ensino que
frequentarao.

-Visita presencial
dos estudantes
aos Centros de
Ensino Médio e
participacao de

acolhida.
Promover o|-Combinar com|Durante EEAA
interesse pelajos professores eftodo o
leitura. incluir na rotina|ano letivo
semanal das
aulas um
Estimulo a momento de Fegdback dps
leitura contagéo de p_a|s/ responsav
historias eis na reunido
organizado e
conduzido pela
pedagoga da
EEAA.
Promover a Avaliacdo
Projeto |alfabetizacdo |Atendimento aos| Durante | EEAA |continua, por
de alunos com |estudantes, duas| todoo meio de
SOS lacunas na|vezes na semana,|ano letivo atividades de
) aprendizagem; |em horério leitura, escrita
Alfabetizac | melhorar  a|contrario. e jogos
dao escrita (letra). pedag0gicos.
Promover - Organizar |Bimestral |Professores
oportunidade |reunides de | mente :
para que o0s|formacdo e educadores
aIunos_ com | esclarecimentos sociais Envolvimento,
necessidades |para 0S voluntarios A
educativas responsaveis e : SOE, participagao
x .. . ativa dos
Incluséo especiais cuidadores a AEE, ANEE’

. . S nas
sejam respeito dos EEAA, Jticas
inseridos e|ANEE’s, sobre direcdo, pra
interajam como  conduzir coordenaca propostas.
dentro e forajum trabalho de 0
do ambiente |assisténcia de
escolar. qualidade.
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-Identificar

aptidoes e
interesses dos
estudantes
evidenciando
suas

potencialidades
em exposicdes e
eventos

escolares.
-Articular e
orientar 0S
profissionais de
ensino sobre
adequacao
curricular e

estratégias
metodologicas
para atender aos
estudantes com
necessidades
educacionais
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