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1. IDENTIFICACAO

Dados de Identificacdo da Instituicdo:

Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara

Endereco: QE 04 Area Especial J Guara |

CEP: 71010616

Telefones: 98498 5402 (ligacbes e whatsapp)

E-mail: CEF01.guara@edu.se.df.gov.br

Equipe Gestora:

Funcéo Nome

Diretora Maria Gomes Pinto

Vice Diretora Andreia Sales Mendes de Araujo
Supervisor Wilson Freitas Nébrega
Supervisor Luiz Carlos Carvalho Soares
Chefe de Secretaria Priscilla Silva Alvarenga




2. APRESENTACAO

O presente Projeto Politico Pedagdgico constitui-se dos pontos norteadores e de
consulta para todos os interessados no processo de ensino-aprendizagem do Centro de
Ensino Fundamental 01 do Guara (CEF 01).

A sua elaboracéo, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases, é incumbéncia da
Instituicdo de Ensino. Desta forma, dire¢do, professores, orientadoras educacionais,
servidores da carreira de assisténcia, pais e estudantes participaram de reuniées com o
objetivo de definir agOes, atender os anseios da comunidade escolar, definir o seu perfil, seu
jeito, sua marca. Foram realizados encontros para analise do PPP 2023 e coletadas sugestdes
e acréscimos julgados necessarios pela comunidade escolar para atualizacdo do PPP 2024.

Como o CEF 01 é um espaco permanente de discussao e reflexdo, elaboramos o
Projeto Politico Pedagoégico em conjunto com a comunidade escolar. Pretendemos resgatar,
deste modo, valores e melhorar a aprendizagem de nossos estudantes, buscando a melhor
maneira de oferecer uma educacao publica de qualidade que seja de fato formadora de
cidaddos comprometidos com a realidade social.

Acreditamos que a construcao destes valores e atitudes devem nortear as relagdes
interpessoais e precisam ser trabalhados paralelamente ao contato do aluno com o objeto de
conhecimento e que € imprescindivel no processo de aprendizagemuma postura de trabalho
de cooperacao, respeito mutuo, tomada de consciéncia, persisténcia, empenho e prontidao
para superar desafios.

Este documento enfatiza o ensino enquanto construcdo do conhecimento, o
desenvolvimento pleno das potencialidades do aluno e a sua insercdo no ambiente social,
utilizando para isso, os contetudos curriculares da Base Nacional Comum e os temas
transversais, trabalhados de forma contextualizada.

Ele também busca acolher, integrar, socializar e motivar todos que compdem a
comunidade escolar: o grupo de professores, os auxiliares de educacdo, pais e,
principalmente, 0os nossos estudantes, ponto de partida de todo o processo educativo
proposto.



3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

CONSTITUIGAO HISTORICA

O Centro de Ensino Fundamental 01 do Guaré foi inaugurado em 15 de margo de 1973.
A criacdo se deu por meio da Instrucdo n° 03 de 15/03/1973, publicada no dia 22/03/1973 com
a denominacao de Centro de Ensino de 1° Grau n° 01 do Guara |.

Em 1976, com a Resolucdo n° 95, a escola passou a ser denominada de Centro de
Ensino de 1° Grau 01 do Guara. Com a Portaria n® 129 e o Decreto 21.397 de julhode 2000,
mudou novamente a nomenclatura da escola, renomeando-a para Centro de Ensino
Fundamental 01 do Guara.

A Epoca da inauguracdo, o administrador do Guara era o Sr. Eng. Eduardo Mundin
Pena (1974 a 1976) e o Governador do Distrito Federal era o Sr. EImo Serejo Farias (1974 a
1979).

A Instituicdo de Ensino possui um terreno de 7.741 m2 e area construida de 3.002,38
m2, com localizacéo privilegiada, de facil acesso, com boa rede de transportes, proximo a
Estrada Parque Taguatinga Guara (EPTG), farmacias, padaria,supermercado, SESC, posto
de saude, igreja e outras escolas da rede publica e privada.

Em 24 de outubro de 1979 passou a ser vinculada ao Complexo Escolar do Guaréa
atendendo estudantes do extinto 1° Grau.

No ano de 1993, com o surgimento da Vila Estrutural, o CEF 01 do Guara comecou a
receber estudantes desta comunidade e a atender estudantes de 12 a 82 séries do Ensino
Fundamental no diurno e noturno.

Em 2005 iniciou-se a série historica de resultados do Ideb - indice de Desenvolvimento
da Educacdo Bésica - em que foram estabelecidas metas bienais de qualidade a serem
atingidas pelo pais, estados, municipios e escolas. Neste ano o CEF 01 do Guara alcancou o
IDEB 3,1. Em 2007 também houve a divulgacao e alcance de IDEB 3,3.

Em 2008, a escola recebeu estudantes com altas habilidades/superdotacdo. Neste
sentido, a escola reafirmou o compromisso com a ampliagdo do atendimento educacional
especializado, assegurando, assim, a igualdade de condi¢cdes para acessoe permanéncia na
escola.

No ano de 2009, esta Instituicdo de Ensino foi inserida no Programa PDE Escola. O
Programa visa o fornecimento de verbas para a melhoria do desempenho escolar dos
estudantes. Além disso, a escola firmou uma parceria com a RV Construtora que cobriu os
577,60 m2 da quadra poliesportiva. No segundo semestre de 2009, a escola deixou de atender
o turno noturno. Neste ano, o CEF 01 ndo atingiu quérum minimo de participacdo no SAEB, o
gue ocasionou a ndo divulgacéo de resultado do IDEB .

Em 2010, a escola deixou de oferecer as séries inicias do Ensino Fundamental, além
de inaugurar a Sala de Recursos para atender aos novos estudantes portadores de deficiéncia
intelectual e auditiva. Hoje somos uma escola inclusiva que atende apenas o Ensino
Fundamental Anos Finais, adaptada as necessidades destes estudantes.

Também em 2010, foi instituido nesta U.E. o Programa Mais Educacdo do Governo
Federal, este programa visava a ampliacéo da jornada escolar e a organizacao curricular, na
perspectiva da Escola Integral e foram formadas classes de Aceleracdo visando a corre¢ao
de fluxo dos estudantes com defasagem idade/série.

Em 2011, foi realizada uma parceria com o SESC do Guara que passou a atenderos
estudantes em turno contrario com assisténcia médica e odontologica e com programas
voltados para a melhoria da qualidade de vida, por meio de a¢0es educativas e preventivas.
Também em 2011, foi feita uma parceria com o SESI — Amigos do Vélei quepromoveu a
inclusdo social de criangas e jovens por meio do esporte. Neste ano, o CEF 01 atingiu quérum
de partcipacdo necessario a divulgacéo do IDEB, alcancando indice 3,6.

Infelizmente, em 2012, a escola perdeu a parceria com o SESI- amigos do volei por
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causa da falta de transporte e alimentacdo para estes estudantes. A escola também passou
a ser polo no atendimento de estudantes com deficiéncia auditiva. Também em 2012,a escola
recebeu turmas de CDIS (Correcdo da Distorcdo ldade/Série) que desenvolveu o Projeto
“Nordeste Encantado”, comegou o projeto “Gincana” e “Show de Talentos” que passaram a
ser tradicionais na escola. Em relagdo & matriz curricular, em 2012 a escola passou a oferecer
o Ensino Fundamental de 9 anos, comecando pelo 6° ano.

Em 2013, a escola passou a receber verba do programa Mais Educacdo e po6de
contratar Jovens Educadores Voluntarios para dar suporte as atividades pedagodgicas.
Também foi autorizada a escolha de um Coordenador Pedagodgico Local especifico para
acompanhar as atividades da Educacao Integral.

Outro fato importante que ocorreu em 2013, ap6s uma chuva muito forte, uma arvore
caiu sobre o teto da sala de leitura e destruiu a estrutura do telhado, molhando quase todo o
acervo de livros. O espaco ficou fechado até o final do ano. Neste mesmo ano, foram
instaladas cameras de monitoramento em toda a escola com o aval da Comunidade Escolar.
Neste ano, o CEF 01 atingiu os critérios necessarios para divulgacao do IDEB, alcan¢cando o
indice 3,8.

Em 2014, foi realizada a reforma da sala de leitura e do auditério da escola, bem como,
a aquisicao de novos livros de literatura.

Em 2015, realizamos a reforma das salas de aulas, dos banheiros dos estudantes e a
construcdo de um banheiro adaptado para atender estudantes cadeirantes e a escola deixou
de ser polo no atendimento de estudantes com deficiéncia auditiva. Neste ano, o CEF01
obteve resultado bastante significativo, mantendo uma linha crescente de resultados,
alcancando IDEB 4,2.

Em 2016, a escola fez a op¢éo pela ruptura de processos conservadores de ensinar,
aprender, pesquisar e avaliar, reorganizando o trabalho pedagdgico em Ciclos para as
Aprendizagens buscando a qualidade e compromisso com todos os estudantes. Recebemos
Educadores Sociais Voluntarios e um Coordenador especifico para o 3° ciclo para as
Aprendizagens.

Em 2017, toma posse uma nova equipe gestora. Neste ano seguiu-se o 3° Ciclo com
atividades de reforco e Projeto Interventivo. Foram formadas duas turmas de PAAE (Programa
para Avanco das Aprendizagens Escolares) para corregdo de fluxo. Houve a realizagdo da
Festa Junina aberta a comunidade, tivemos a participa¢éo da aluna Ingrid Conceicao Ribeiro
Lustosa no “Campeonato Internacional de Judd para Todos” em Ravena, Itdlia. Fomos
campedes nos Jogos Escolares do Distrito Federal na modalidadefutsal, categoria infanto-
juvenil masculino. Participamos do 2° Festival de Musica do Guara. No Circuito de Ciéncias
alcancamos o 2° lugar nos trabalhos da etapa ensino fundamental - Anos Finais, e 1° lugar
Ensino Especial e Altas Habilidades. Obtivemos também varios estudantes medalhistas no
Inter CID de judé. Ainda em 2017, através de emenda parlamentar, a caixa d’agua da escola
foi reformada e reativado o reservatorio subterraneo impedindo a falta de dgua nos dias de
racionamento. Houve a formatura dos 9° anos com colacdo de grau ressaltando aos
estudantes a importancia da conclusdo desta etapa e preparando-os para as novas. Neste
ano, o CEF 01 manteve resultados muito positivos de participacdo no SAEB, alcangcando IDEB
4,6.

Em 2018, a quadra poliesportiva foi reformada atendendo aos anseios de nossos
estudantes e professores. Por meio de parceria com a Novacap foi conseguido restos de
asfaltos, onde o material foi reaproveitado no estacionamento diminuindo consideravelmente
a quantidade de poeira em tempo de calor que prejudicava as aulas de Educacéo Fisica que
aconteciam na quadra e a lama em tempo chuvoso, garantindo assim uma sensacao de
limpeza e bem-estar. Com a participacdo no Circuito de Ciéncias obtivemos premiacoes
importantes. Na Festa das Regides os estudantes trocaram ricas experiéncias.

No inicio de 2019, foram feitos diversos canteiros espalhados por toda a escola na
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perspectiva de disseminar o conceito de ecologia, o fazer sustentavel, preservacdo e
importancia da natureza, bem como estimular os estudantes a cuidar do que lhe pertence “a
escola”. Revigoramos os ipés plantados no estacionamento e foram plantadas outras plantas,
melhorando assim o ambiente. Foi montada uma sala ambiente para Educacdo Fisica
proporcionando aos docentes uma melhor logistica nas aulas teéricas. No final do ano foram
adquiridas Smart TVs para cada uma das salas de aula, foi realizada também a
ambientalizacdo da sala de Arte com a aquisicdo de mobiliario apropriado e instalagdo de
bancada com pia. Houve reforma na Cantina, banheiro dos estudantes e banheiro ANNE.
Foram colocadas telhas laterais e calhas junto a cobertura da quadra, melhorando o ambiente.
Neste ano, infelizmente, o CEF 01 ndo atingiu os critérios para divulgacéo do IDEB, em funcéo
da participagdo de 79,88% dos estudantes, sendo que o minimo de participacdo para
divulgacao seria de 80%.

Em 2020 fomos surpreendidos pela Pandemia do Novo Coronavirus, que ocasionou o
isolamento social, fazendo com que todas as atividades educacionais fossem suspensas por
meio da publicacdo do decreto n° 40.509, de 11 de marco do ano corrente por um periodo de
cinco dias. Posteriormente, foi publicado novo decreto n° 40.817, que manteve suspensas as
atividades educacionais presenciais em todas as escolas, universidades e faculdades, das
redes de ensino publica e privada, no ambito do Distrito Federal por periodo indeterminado.
Contudo, considerando varios normativos, a SEEDF instituiu o Plano de Gestéo de Pessoas,
contendo de forma pontual, as acfes que deveriam der adotadas,considerando os tempos e
espacos pedagdgicos apresentados no Plano de Gestao Estratégica para a Realizacao das
Atividades Pedagogicas Nao Presenciais no Distrito Federal. Durante o periodo de suspenséo
das atividades educacionais presenciais, tomando os devidos cuidados e zelando pela saude
dos profissionais envolvidos foi concluido o Espaco Multifuncional, com mesas e bancos, area
para praticas esportivas e mesas de ping-pong e também foram realizados reparos na parte
elétrica da Unidade Escolar, substituicdo de telhas e reparos em calhas, instalacdo de ares
condicionados nas salas de aula de ensino regular, na Sala da Coordenacéo Pedagdgica e
Sala de Superviséo.

O retorno as aulas para 2021 ocorreu somente em 08 de marco, ainda na modalidade
remota e em contexto pandémico, conforme decretos n° 41.841, de 26 de fevereiro de 2021,
n° 41.849, de 27 de fevereiro de 2021 e n° 41.882 de 08 de marco de 2021, que dispdem
sobre o teletrabalho em carater excepcional e provisério, medidas de enfrentamento da
emergéncia da salde publica e declara o estado de calamidade publica no DF em decorréncia
da pandemia causada pelo Novo Coronavirus. Concomitante ao planejamento do ensino de
forma remota para 2021 e otimizando retorno as atividades presenciais, foi realizada toda a
pintura interna e externa nas dependéncias da U.E., bem como de todas as ferragens.
Manutencédo e substituicdo de vidros das janelas. Ampliacdo e ornamentacao de areas verdes
entre os blocos, reconstrucao e revitalizacdo de pisos , instalacdo de ares condicionados na
secretaria, direcdo, Sala de Recursos de D.A. e Sala de Servi¢co de Orientagdo Educacional.
Construcao e cobertura de lavatorios proximos a entrada para higienizacado das maos. Em 02
de agosto de 2021 as aulas retornaram presencialmente em formato hibrido, conforme
decisdo do GDF e seguindo documento norteador da SEEDF: “Parametros para a Retomada
das Atividades Presenciais nas Unidades Escolares da Rede publica de Ensino do DF”. Com
a publicacdo da Portaria Conjunta n° 12, de 28 de outubro de 2021 foi determinado o retorno
as aulas 100% presenciais a partir de 03 de novembro.

O ano letivo de 2022 foi iniciado em 14 de fevereiro de modo presencial, ainda seguindo
protocolos de biosseguranca em funcédo da Pandemia por Coronavirus. Diante do decreto n®
43.072 de 10 de marco de 2022, a SEEDF esclareceu que o uso de mascara facial para
estudantes da Rede Publica de Ensino deixa de ser obrigatério, por outro lado, em respeito a
lei Distrital n® 6.559/20, os profissionais da educac¢éo continuaram obrigados a fazer uso de
mascaras.
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No decorrer de 2022 foi realizada a instalacédo de ares condicionados na Sala de
Recursos Generalista, Salas de Recursos de Altas Habilidades, Sala de Leitura,
mecanografia, bem como a revitalizagdo de toda extensdo de Area Verde proxima a sala dos
professores, aquisicdo de computadores e impressoras de alta qualidade e equipamentos de
informatica para melhoria da Internet, aquisicdo de impressora de corte a laser e impressora
3D, mesa digitalizadora e computadores para as Salas de Recursos de Altas habilidades,
recebimento de mobiliarios de escritorio - por meio de doagéo do TIDFT e aquisicéo de tenda
8mx8m para o Espaco Externo Multifuncional.

Diante do quadro ainda pandémico, aos poucos, 0s Projetos Pedagogicos foram
retomados. Atentando-se a pratica da Cultura de Paz, o SOE e EEAA criaram o projeto Roda
de Conversa com o objetivo de resgatar a estabilidade sdcio-emocional dos estudantes. A
escola também foi convidada a participar da 22 Gincana de Sustentabilidade do CBMDF,
classificando-se em quarto lugar, considerado um grande feito, pois o envolvimento e
empenho da comunidade escolar foram fundamentais para atingir este resultado. Também
ocorreram premiacbes dos estudantes atendidos pelas Salas de Recursos de Altas
Habilidades na categoria Desenho, Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas
(OBMEP) e Olimpiada Brasileira de Astronomia (OBA).

Em 2022 também foi divulgado o resultado do IDEB 2021, no qual o CEF 01,
além de conseguir atingir os critérios de divulgacao para este resultado, também alcancou
indice 5,0. Sendo a Unica escola de anos finais do Guara a obter resultado divulgado. Feito
este, de grande relevancia e reconhecimento do trabalho pedagdgico realizado pelos
profissionais desta Unidade de Ensino.

Durante o ano letivo de 2023 foram realizadas as seguintes acgles estruturais:
instalacédo de ares condicionados na Sala de atendimento da EEAA, Sala Multifuncional, Sala
dos Professores e Sala de Coordenacdo Pedagodgica. Retirada de grades entre blocos e
quadra esportiva, 0 que trouxe maior integracao e visibilidade entre os espacos escolares.
Para a melhoria da qualidade de atendimento aos projetos pedagoégicos foi adquirido
equipamento de som profissional e jogos pedagdgicos direcionados as necessidades dos
estudantes.

Neste ano, o Cef 01 retornou ao Circuito de Ciéncias por meio da realizacao da Feira
de Ciéncias interna que contou com excelente apoio da comunidade escolar e alcangou o 2°
e 3° lugares com projetos voltados para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis.
Também ocorreram premiagdes dos estudantes na Olimpiada Brasileira de Matematica das
Escolas Publicas (OBMEP) com menc¢des honrosas e medalhas. Participacdo dos estudantes
das Salas de Recursos de Altas Habilidades na Exposicao de Arte: Rede de ideias (estudantes
de Talento Artistico) na Casa de Cultura do Guara. Criacdo de Podcast: PodCuriosidades
(estudantes de exatas) e Exposicao Anual de trabalhos/ projetos (estudantes de atividades).
Houve também a participacdo dos estudantes do Cef 01 na Avaliacdo de Desempenho
Educacional: Trends in International Mathematics and Science Study — TIMSS, aplicada pelo
Cebrasp e também nas provas do SAEB.

Em 2024 foi realizada a pintura da parte interna das salas de aula, aquisicdo de
bebedouros para a sala dos professores e para o bloco dos estudantes, aquisicdo de mobiliario
para a sala de coordenacédo. Estao previstas as seguintes acdes estruturais: pavimentacéao do
estacionamento com piso de bloquetes, pequena reforma na area da copa da sala dos
professores e instalacdo de banheiros na parte externa, reforma da cantina e instalagdo de
Subestacdo de energia. Dentre as acfes pedagogicas, havera a participagdo no Projeto Na
Moral (MPDF), no Programa Parque Educador (IBRAM) e a implantacdo do Projeto Vem
Comigo, tendo como instrumento norteador o Guia de Valorizagdo da Vida — Orientagfes e
prevencao ao bullying, automotilagéo e suicidio na escola (SEDF).



CARACTERIZACAO FiSICA

Quant. Recursos Fisicos

01 Sala de direcdo

01 Sala de supervisao

01 Sala da EEAA

01 Coordenacédo Pedagdgica

01 Secretaria

01 Deposito para a secretaria

01 Sala de Atendimento ao Estudante - SAE
01 Sala de Reprografia (Mecanografia)

01 Biblioteca

01 Sala Multifuncional / Auditério

01 Sala de professores

01 Cozinha

01 Laboratorio de informatica

01 Deposito de materiais de limpeza

01 Sala / copa para os auxiliares de limpeza
01 Banheiro para ANEEs

02 Banheiros para estudantes

02 Banheiros para professores

01 Banheiro para funcionéarios

11 Salas de aula

01 Sala Ambiente de Arte/ Altas Habilidades
01 Sala Ambiente de Exatas/ Altas Habilidades
01 Sala Ambiente de Atividades/ Altas Habilidades
01 Sala de Psicologia Altas Habilidades

01 Sala de Recursos de Deficiéncia Auditiva
01 Sala de Recursos Generalista

01 Sala de Orientacéo educacional

01 Quadra Coberta

01 Deposito de Educacao Fisica

01 Patio coberto

01 Pétio descoberto “Espago Multifuncional”
01 Guarita

01 Estacionamento Interno

01 Sala de som

01 Refeitorio
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AVALIACAO DOS ASPECTOS FiSICOS/RECURSOS:
Durante a Semana Pedagogica e Coordenacfes Coletivas, a comunidade escolar
reuniu-se para avaliacdo dos aspectos fisicos, humanos e materiais da escola, bem como os
problemas fisicos, de recursos humanos e materiais.

Condic¢des de uso

Dependéncias N©° Observacoes
Adequado |Inadequado

Sala de direcéo 01 X
Sala de supervisao 01 X
Sala da EEAA 01 X Necessidade de impressora
Coordenacédo Pedagogica 01 X
Secretaria 01 X
Depdsito da secretaria 01 X
Sala de Atendimento ao 01 X
Estudante - SAE
Sala de_ Reprografia 01 X
(Mecanografia)
Biblioteca 01 X
Sala Multifuncional 01 X
Sala de professores 01 X
Cozinha 01 X
Laborat6rio de informética 01 X
_Deposno de materiais de 01 X
limpeza
Sala / copa para os auxiliares

; 01 X
de limpeza
Banheiro para ANEEs 01 X
Banheiro para estudantes 02 X
Banheiro para funcionarios 01 X

Instalacdo de caixas de som na
Salas de aula 11 X sala de EF e nova TV para a sala
06.

Sala Ambiente de Arte/ Altas 01 X
Habilidades
Sala Ambiente de Exatas/ 01 X
Altas Habilidades
Sala Ambiente de Atividades/ 01 X
Altas Habilidades
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Sala de Psicologia Altas

Habilidades o X

Sala de Recursos de 01 X yuecerg_sel(tj;dr?odtitgmpressora, 1A

Deficiéncia Auditiva pro) '

Sala de Recursos Generalista| 01 X

Sala de Orientacao 01 X Necessidade de impressora,

educacional manutencao das mesas.
Necessidade de tampdes dos

Quadra Coberta 01 X postes, reforcar a seguranca das
traves, consertar a carretilha dos
postes de voleibol.

Depdésito de Educacéao Fisica | 01 X

Pétio coberto 01 X

Patio descoberto “Espaco

) . » 01 X

Multifuncional

Guarita 01 X

Estacionamento Interno 01 Necessidade de demarcacdo de
vagas e bloquetes.

Sala de som 01 X

Refeitorio 01 X
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4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Em 2024 o corpo discente do Cef 01 é formado por 577 estudantes, sendo 167 do
Guaral, 23 do Guara Il, 69 do Lucio Costa, 162 da Estrutural, 58 do Setor Aschagas, 46 da
Vicente Pires, 17 de Aguas Claras e 35 de outras localidades.

Localidade de residéncia dos Estudantes

; Outros
Aguas Claras

W)
o

Guara |
29%

Vicente Pires
8%

Aschagas
10%

Guara ll
1%

Estrutural

28% -

Lucio Costa
12%

Boa parte dos estudantes sdo carentes de recursos econdmicos, assisténcia médica e
familiar, ndo tendo, consequentemente, muito acesso ao lazer, a programas de prevencgao ao
uso de drogas e violéncia.

Devido as peculiaridades do trabalho pedagdgico desenvolvido nesta instituicdo, é
ainda, delegado a escola, pelos pais e/ou responsaveis, a responsabilidade pelo papel social
gue seria préprio da familia, embora ndo seja responsabilidade do corpo docente.

O corpo docente é formado por profissionais de aprimorada competéncia, sendo 10%
Licenciados, 80% Especialistas, 10% Mestres e a maioria esta em constante aperfeicoamento.

Por ser uma escola inclusiva, conta em seu corpo discente com 89 estudantes com
necessidades educacionais especiais:12 TGD/AUT, 09 TGD/TEA, 02 DMU, 09 DI, 02 S.
DOWN/DI, 02 DA/LEVE, 03 DA/SEVERA, 01 DV/VM,01 BAIXA VISAO,01 DF/MNE, 02
DF/ANE,14 TDAH,10 TFE/TPAC, 02 TFE/TOD,01 TFE/TC, 01 AH/SD-Aval,12 AH/SD-Obs e
05 OUTROS.

A escola conta com trés Salas de Recursos multifuncionais, uma Generalista que
atende os estudantes DI, DF, DMU e TEA outra que atende estudantes com Deficiéncia
Auditiva e a terceira especifica, com Altas Habilidades em Cddigos e Linguagens (Artes
Visuais), Ciéncias Naturais e suas Tecnologias e Atividades, prestam atendimento
individualizado a estes estudantes, bem como as familias e demais profissionais da escola,
conforme a Politica Nacional de Educacéao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva
(MEC 2008). A equipe é composta por professores tutores, professora itinerante e psicéloga.
A Unidade de Ensino conta ainda, com a atuagdo da Equipe de Apoio a Aprendizagem
(EEAA), que a partir do ano de 2020 passou do carater itinerante para a atuagao fixa dos
profissionais em atendimento nesse servi¢co. No entanto, por falta de quantitativo suficiente de
profissionais da area de psicologia, passamos a contar apenas com a atua¢ao da pedagoga,
enguanto ndo ha preenchimento da caréncia do psicologo escolar. A atuacdo da EEAA, visa
desenvolver seu trabalho destacando as trés dimensdes principais de atuacdo: Mapeamento
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Institucional, Assessoria ao trabalho coletivo e Acompanhamento do processo de ensino e de
aprendizagem (discussdes acerca das praticas educativas e intervencdes nas situacdes de
gueixas escolares).

A escola atende turmas com o0 ensino regular do 6° ano ao 9° ano do Ensino
Fundamental de acordo com a Lei 9.394/96 (LDB), as Diretrizes Curriculares Nacionais, 0s
Parametros Curriculares Nacionais, a Resolu¢do 01/2003 do Conselho de Educacdo do
Distrito Federal, a Lei Orgéanica do Distrito Federal e o Estatuto de Crianca e do Adolescente.

Além do Curriculo Baésico, estdo inseridos na grade curricular, projetos
Interdisciplinares que trabalham com temas atuais e de alcance social, procurando
desenvolver em nossos jovens valores necessarios ao desenvolvimento sustentavel.

As tabelas abaixo apresentam o numero de estudantes por ano numa perspectiva
historica. A partir destes indices de aproveitamento escolar, realizamos uma analise para
identificar o que justifica a melhoria ou a queda nos indices de aprovacgéo/reprovacao e
defasagem idade/ano nos ultimos anos.

2024
Total de estudantes
matriculados/ Final Quant. S77
Matriculas por Ano/Bloco 6° e 82 9o
ano/ bloco
Quant. 125 140 148 164
2023
Total de estudantes
matriculados/ Final Quant. 592
g Ano 6° 70 80 9o
Matriculas por ano Quant., 135 142 163 155
Quant. 02
Reprovados % 5.3%
(o] 0 0 )
Reprovados por ano ANo 6 7 8 9
Quant. - 02 - -
Quant 10
Abandono % 7%
A Quant. i
Dependéncia % -
(o] 0 0 o
Dependéncia por ano AU 6 7 8 9
Quant. - - - -
Quant. 11
Defasados % 1 6%
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2022

Total de estudantes

matriculados/ Final Qe 556
. Ano 6° 7° 8° 9o
MRS [peir e Quant. 120 | 144 | 148 | 144
Quant. 06
Reprovados % 1.08%
Ano 6° 7° 8° 9°
Reprovados por ano Ouant. - 04 - 02
Quant 08
Abandono % 1.43%
A Quant. 03
Dependéncia % 0.53%
(o] (0] (o] (o]
Dependéncia por ano el & ! 8 S
Quant. - 03 - -
Quant. 10
Defasados % 1.80%
2021
Total de estudantes
matriculados/ Final QUERL 591
. Ano 6° 7° 8° 9o
HEITEUEE pei B Quant. 136 | 138 | 144 | 173
Quant. 08
Reprovados % 1.35%
Ano 6° 7° 8° 9°
Reprovados por ano Quant. - 06 - 02
Quant 07
Abandono % 1.18%
A Quant. 05
Dependéncia % 0.84%
(o] (0] (o] o
Dependéncia por ano Ano & ! 8 J
Quant. - 05 - -
Quant. 27
Defasados % 4.56%
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2020
Total de estudantes
matriculados/ Final QLA 628
o o (o] (o]
Matriculas por ano AT . J 0 £
Quant. 139 145 169 175
Quant. 20
Reprovados % 3.18%
Ano 6° e 8o 90
Reprovados por ano Ouant, 03 07 - 10
Quant -
Abandono % -
A Quant. 01
Dependéncia % 0.15%
o o (o] (0]
Dependéncia por ano kil 6 i & 9
Quant. - 01 - -
Quant. 37
Defasados % 5 89%
2019
Total de estudantes
matriculados/ Final QLA 625
. Ano 6° e 80 9o
MEITEIES PEr e Quant. 110 | 180 | 166 | 169
Quant. 28
Reprovados % 45
(o] o (o] o]
Reprovados por ano e 8 J o 2
Quant. - 15 - 13
Quant 16
Abandono % 26
A Quant. 22
Dependéncia % 35
. Ano 6° e 8o Qo
Dependéncia por ano Ouant. - 22 - -
Quant. 43
Defasados % 6.9




2018

Total de estudantes
matriculados/ Final Qe 625
) Ano 6° 7° 8° 9o
VELISIIES [peir e Quant. 140 | 152 | 167 | 166
Quant. 25
Reprovados % 2
Ano 6° 7° 8° 9°
Reprovados por ano Ouant, - 9 - 16
Quant 18
Abandono % 29
A Quant. 6
Dependéncia % 1
(o) o (0} o]
Dependéncia por ano Ano 6 ! 8 9
Quant. - 6 - -
Defasados Quant. 50
% 8
2017
Total de estudantes
matriculados/ Final Qe 582
(o} (0] (o} o]
Matriculas por ano allle 0 ! 8 J
Quant. 108 160 131 183
Quant. 21
Reprovados % 36
(o} (0] (o} o]
Reprovados por ano Ano 0 ! 8 J
Quant. 1 14 - 06
Quant 33
Abandono % 567
A Quant. 26
Dependéncia % 146
(o} (0] (o} o]
Dependéncia por ano L10 0 ! 8 J
Quant. - 26 - -
Quant. 45
Defasados % 773

MovimentacdoPAEE

Anos Finais2017

7° 8°

Matricula em 22/03/2017 22 28
Admitidos apoés 22/03/2017 12 02
Afastados por Abandono 04 01
Afastados por Transferéncias 13 03
Obito - -

Matricula Final 17 26




2014 2015 2016
Total de
Measttr?cdu"’;ggeoss | Quant. 655 678 634
Final
Matriculas por| Série | 6° | 7° | 8 | 8 | 6° | 7° | 8 | 9° 6° 7° 8° | 9°
ano Quant. | 121 | 201|199 | 134|121 | 172|176 209 | 140 | 158 | 170 |166
Reprovados Quant. 108 65 46
% 16,48 9,58 7,25
Reprovados | Série | 6° | 7° | 8° | 8 | 6° | 7° | 8° | 9° 6° 7° 8° | 9°
por ano Quant. | 23 | 30 | 33 | 22 | 14 | 26 | 16 9 5 13 15 |13
Quant (ndo era contado) 31 43
A % (ndo era contado) 4,57 6,78
Dependéncia Quant. 84 88 37
% 12,82 12,97 5,83
Dependéncia| Série | 6° | 7° | 8 | 8 | 6° | 7° | 8 | 9° 6° 7° 8° | 9°
por ano Quant. | 27 | 29 | 28 - 21 | 33 | 34 - - 37 - -
Defasados Quant. 132 127 115
% 20,15 18,73 18,13

Em relacéo ao ano de 2017, com a implementacao do 3° Ciclo para as Aprendizagens,
houve diminuicdo no indice de abandono e de estudantes reprovados, comparado aos anos
anteriores. Mesmo com a diminuicdo destes indices, no ano seguinte, concluiu-se que a
escola ainda precisava adotar medidas para diminuir o nimero de abandono e defasados.
Buscamos melhorar oatendimento aos nossos estudantes com a implantacdo de Projeto
Interventivo, énfase na relacdo familia/escola e intensificacdo da formacdo continuada para
os professores que atuam no 3° Ciclo para as Aprendizagens.

O trabalho pedagdgico fundamentado nas diretrizes para o 3° Ciclo tem estreitado o
relacionamento aluno x professor, o que facilita o acompanhamento das fragilidades
apresentadas pelos estudantes e possibilita o planejamento de acdes que resgatem o0s
conhecimentos prévios, proporcionando as aprendizagens de modo significativo.
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5. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

Garantir o pleno funcionamento da Escola, com eficiéncia e presteza, buscando o
resgate de valores, o sentimento de pertencimento e de transformacéo, bem como a incluséo,
formacao de cidaddos criticos e conscientes de seu papel na sociedade,despertando-lhes a
consciéncia da importancia da escola e da dedicacao aos estudos, fornecendo-lhes os meios
necessarios para sua progressao nos estudos posteriores e futura inser¢cdo no mercado de
trabalho.
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6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Nossa Missao é ser uma Escola dindmica, como um espaco cultural de socializagéo e
desenvolvimento do educando, uma escola inovadora e comprometida com a formacéo de
cidadéos capazes de agir e transformar sua realidade, visando o bem-estar da coletividade,
preparando-os para praticar o uso da cidadania, cumprindo seus deveres e exercitando seus
direitos.
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7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

A nossa proposta curricular visa atender aos principios da unicidade,
interdisciplinaridade e da contextualizagéo e da flexibilizag&o.

Unicidade entre a teoria e a pratica, pois quando tratadas isoladamente, assumem
carater absoluto. Em nossa préaxis, buscamos o conhecimento integrado, uma unido entre as
areas do conhecimento considerando o conhecimento em sua totalidade e em permanente
construcdo. Para garantir a unicidade entre a teoria e a pratica e sua efetiva aplicagdo em sala
de aula, propomos estratégias de integracdo que promovam reflexado critica, analise, sintese
e aplicacdo de conceitos voltados para a construcdo do conhecimento, permeados de
incentivos constantes ao raciocinio, problematizacdo, questionamento e duvidas.

Interdisciplinaridade e da contextualizacdo, pois conforme a LDB n° 9394 / 96, a
organizacdo do curriculo superou as disciplinas estanques. Pretendemos a integracdo e
articulagdo dos conhecimentos num processo permanente. A interdisciplinaridade utiliza
conhecimentos de varias disciplinas para a compreenséo de uma situacdo problema. E uma
integracdo de saberes. A contextualiza¢@o do conteudo traz importancia ao cotidiano do aluno,
mostra que aquilo que se aprende, em sala de aula, tem aplicacdo pratica em nossas vidas.
A contextualizagdo permite ao aluno sentir que o saber ndo é apenas um acumulo de
conhecimentos técnico-cientificos, mas sim uma ferramenta que os prepara para enfrentar o
mundo, permitindo-lhe resolver situag6es até entdo desconhecidas.

Flexibilizacdo, pois levamos em consideracdo as especificidades da nossa
comunidade, buscando os seus conhecimentos para enriquecer o trabalho pedagogico.A
flexibilidade curricular da abertura para a atualizacéo e a diversificacdo de formas de producéo
de conhecimentos e para o desenvolvimento da autonomia intelectual dos estudantes.

Segundo Moretto, o Projeto Politico Pedagdgico é um conjunto de principios que vao
orientar o planejamento pedagodgico. E uma acéo intencional, com sentido explicito, com
compromisso definido coletivamente (Passos 2000). Portanto, para possibilitar a
democratizacdo dos saberes, buscando a interdisciplinaridade, a multidisciplinaridade e a
construcdo do conhecimento, devemos considerar 0s seguintes elementos orientadores:

e Diversidade
Cidadania
Direitos Humanos
Sustentabilidade
Incluséo
Além disso, a escola deve estreitar relacdes com a comunidade local, propiciando a
participacéo de todos nas suas decisdes e especialmente na concepcao de seu PPP. Abrir a
porta da escola para a comunidade é democratizar a gestao.

Interligamos dois principios fundamentais: A Gestdo Democratica e A Relagéo
Comunidade — Escola.

Desta forma, e por estas razdes, é que dissemos que 0s principios criam uma relacéo
de interdependéncia que deve ser estimulada a cada etapa do processo de constru¢do do
PPP.

Ao elaborar este projeto, varias concepg¢des de educacgdo surgiram resultando nos
principais requisitos necessarios para uma atuacao pedagogica de sucesso:

¢ O trabalho coletivo como premissa de organizagao das agdes propostas pela comunidade
escolar;

¢ A afetividade como parte indispensavel das relacbes com o educando;

¢ Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade como metodologias de interacdo e
desenvolvimento da aprendizagem; O respeito como valor fundamental das relagdes que
sao estabelecidas em nossa comunidade escolar;
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e A concepcéao primordial de que a educacédo € um processo continuo, significando que as
boas transformacdes ndo acontecem de forma imediata, demandam tempo e o tempo de
cada ser humano é unico;

e A Educacéo Inclusiva como prioridade ao atendimento do corpo discente, tanto aos
estudantes com necessidades especiais como aqueles que ndo possuem diagnéstico e
precisam de um “olhar atento” em relacdo aos aspectos relacionados a problemas
emocionais e dificuldades de aprendizagem.
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8.

10.

11.

12

13.

14.

15.

METAS DA UNIDADE ESCOLAR

Garantir um ambiente de trabalho e de estudos seguro, confortavel, acolhedor e respeitoso
para todos os seguimentos da comunidade escolar.

Assegurar a igualdade de oportunidades educacionais entre os estudantes de diferentes
classes sociais, territorios geograficos e etnias, proporcionando 0 acesso e a permanéncia
na Unidade Escolar durante o periodo de escolarizacao.

Promover condi¢cdes para atuacao dos profissionais de educagédo, bem como ao corpo
discente, em consonancia com a proposta pedagogica do 3° ciclo para as aprendizagens.
Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educacao, o trabalho
pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educacéo.

Propiciar condigbes educacionais para a continuidade da escolarizagdo dos educandos
com deficiéncia, de forma a assegurar e estimular o processo educacional, por meio da
promocao da adequacao curricular.

Garantir o atendimento educacional especializado em salas de recursos generalista e
especificas, a todos os educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo, matriculados na Unidade de Ensino.

Garantir aos estudantes com necessidades educacionais especiais, serem acompanhados
e/ou auxiliados, sempre que necessario, por monitores educacionais e Educadores Sociais
voluntarios.

Atender aos estudantes em situacdo de distorcdo idade-ano por meio do Projeto
Superagao.

Criar mecanismos para o0 acompanhamento individualizado dos estudantes que
apresentem dificuldades de aprendizagem, bem como informar aos responsaveis a
necessidade de encaminhamento a atendimentos por profissionais da saude, conforme as
especificidades observadas, por meio da avaliagdo e monitoramento do SOE E EEAA.
Manter e ampliar a participacdo da comunidade escolar nos conselhos de classe, realizando
acGes que promovam o protagonismo estudantil, o pleno exercicio da democracia e da
cidadania.

Promover e incentivar a formacéao continuada dos profissionais de educacao.

. Manter e ampliar a oferta de material didatico adequado e recursos tecnolégicos especificos

gue atendam a necessidade dos profissionais da educagao, bem como o corpo discente.
Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacédo entre formacéao,
curriculo, eixos transversais e ressignificacdo curricular, conforme as peculiaridades de
atendimentos realizados pela escola.

Elevar a participacdo de todos os estudantes em concursos, competicdes, avaliacdes de
larga escala, pesquisas educacionais, circuitos de Ciéncias, olimpiadas de conhecimento,
competicdes, saidas de campo para estudos e atividades culturais.

Garantir a aplicabilidade de todos os programas e projetos apresentados no Projeto Politico
Pedagogico da Unidade escolar para o ano letivo corrente, bem como estimular a
participagéo e o alcance dos objetivos propostos.
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9. OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Contribuir para a construcdo de uma Escola dinamica que leve o estudante a
desenvolver suas percepcdes de mundo. Uma escola que resgate os valores sociais e forme
estudantes cientes de seus direitos e deveres com a sociedade e capazes de transformar o
meio que esta inserido tornando-o mais justo. Uma escola acolhedora que conheca seus
estudantes em suas peculiaridades, de modo a promover 0 sentimento de pertencimento e
auto-valorizacao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos da Educacao

e Envolver a comunidade escolar em uma cultura de paz, trabalhando valores e
possibilitando o bem-estar de todos;

e Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar dos Estabelecimentos de EnsinoPublico
do Distrito Federal e o Estatuto da Crianca e Adolescente;

¢ Reduzir os indices de reprovacao, abandono escolar e defasagem idade/ano por meio do
Ciclo para as Aprendizagens;

e Discutir, construir e divulgar o Projeto Politico Pedagdgico da escola com a comunidade
escolar;

e Assegurar a realizagao da avaliacao institucional, conforme a Lei 4.036;

e Administrar os recursos financeiros com responsabilidade e transparéncia, com a
participacdo e corresponsabilidade da comunidade;

¢ Incentivar os profissionais que atuam na escola a buscar a formag&o continuada ea troca
de experiéncias;

e Zelar pelo patriménio publico, realizando a conservacao e melhorias.

Objetivos do Ensino

e Incentivar e garantir a implementacdo de novas experiéncias pedagogicas que
contribuam para o aprimoramento do ensino tradicional;

e Amparar e auxiliar os professores nas suas dificuldades pedagdgicas;

¢ Realizar reunides semanais de coordenacao coletiva,

¢ Promover bimestralmente reunifes de pais para a divulgacao de informacdes referentes a
vida escolar dos estudantes;

e Promover passeios culturais, permitindo o acesso dos estudantes ao lazer coletivo;

e Proporcionar cursos de formacéo continuada para professores;

e Atender os estudantes identificados com altas habilidades/superdotacdo, visando o
aprofundamento, o enriquecimento do processo ensino e aprendizagem, a criacao de
oportunidades para trabalhos independentes e a investigacdo das areas das habilidades e
talentos;

e Proporcionar a adequagéo curricular aos estudantes ANEEs, conforme a necessidade
diante de suas especificidades;

e Dar continuidade ao trabalho pedagogico de acordo com as diretrizes do 3° Ciclo para as
Aprendizagens.

Objetivos das Aprendizagens
¢ Incentivar a leitura, a interpretacao e producao de textos como alternativas para amelhoria
do processo ensino aprendizagem;

24



Desenvolver projetos que incentivem a socializacdo, pesquisa e busca deconhecimentos;
Identificar fragilidades pedagdgicas que dificultam a aprendizagem;

Promover intervencdes para atender aos estudantes com dificuldade de aprendizagem,
estudantes com deficiéncias e/ou transtornos;

Estimular a autonomia do corpo discente por meio da participacdo em discussfes, debates
e projetos;

Proporcionar momentos de diagnose, por meio de escutas, entrevistas e testes;

Incentivar e desenvolver o Projeto Interventivo.
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10.FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS

Adotamos a perspectiva da Pedagogia Historico-Critica e da Psicologia Historico
Cultural, opcéo tedrico-metodoldgica que considera no Curriculo Escolar o contexto social,
econdmico e cultural dos estudantes. A democratizacdo do acesso a escola para as classes
populares requer que no Curriculo estejam refletidas as necessidades formativas da
comunidade e o atendimento aos seus direitos.

E funcdo primeira do CEF 01 do Guard garantir a aprendizagem de todos os
estudantes, por meio do desenvolvimento de processos educativos de qualidade. Para isso,
o reconhecimento da prética social e da diversidade dos estudantes sdo condigbes
fundamentais. Neste sentido, a Psicologia Historico-Cultural destaca o desenvolvimento do
psiquismo e das capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem,
compreendendo a educacdo como fendbmeno de experiéncias significativas, organizadas
didaticamente pela escola. A aprendizagem né&o ocorre solitariamente, mas na relagdo com
o outro, favorecendo os estudantes a interacdo e a resolucdo de problemas, questdes e
situacdes na “zona mais proxima do nvel de seu desenvolvimento” (VIGOSTSKY, 2001).
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11.ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O Curriculo é o produto de todo o processo de organizacédo do conhecimento, levando
em consideracao as identidades individuais e sociais, compreendendo o ser humano como
um ser passivel de mudancas, envolvendo toda a Comunidade Escolar.

O Curriculo é um elemento flexivel que extrapola os varios elementos do cotidiano
escolar como grade curricular, disciplinas, contetidos e conhecimento. E de suma importancia
que a escola resgate os saberes que o(a) aluno(a) traz da sua vida. O Curriculo, sendo o
objeto do conhecimento, ndo deve ser trabalhado de forma superficial e desvinculado da
realidade do corpo discente. A acdo pedagdgica didria ndo deve ser meramente uma
metodologia tradicional que entende o conhecimento como um produto pronto para apenas
ser repassado, considerando somente a interac&o unilateral entre professor(a) e aluno(a). E
preciso que o objeto do conhecimento considere a interacdo entre educador(a) e educando(a)
como uma via de “mado dupla® em que as relagdes de ensino-aprendizagem ocorram
dialeticamente.

Neste contexto, a SEEDF elaborou o Curriculo em Movimento a partir de alguns
pressupostos da Teoria Critica ao questionar o que pode parecer natural na sociedade, como:
desigualdades sociais, hegemonia do conhecimento cientifico em relacdo a outras formas de
conhecimento, neutralidade do curriculo e dos conhecimentos, busca de uma racionalidade
emancipatoria para fugir da racionalidade instrumental, procura de um compromisso ético que
liga valores universais a processos de transformacéo social (PUCCI, 1995; SILVA, 2003).

Para promover as conexdes entre curriculo e multiculturalismo, sem desconsiderar as
relacbes de poder que estdo na base da producédo das diferencas, alguns pressupostos da
Teoria Pds-Critica também fundamentam o Cdrriculo. Ao abrir espaco ndo apenas para
ensinar a tolerancia e o respeito, mas, sobretudo, para provocar analises “[...] dos processos
pelos quais as diferencas sédo produzidas atraveés de relagdes de assimetria e desigualdade”
(SILVA, 2003, p. 89). Na perspectiva da Teoria Critica, sdo considerados na organizacao
curricular conceitos, como: ideologia, reproducédo cultural e social, poder, classe social,
capitalismo, relacbes sociais de producdo, conscientizacdo, emancipacdo e libertacao,
curriculo oculto, resisténcia. A intencdo € de que o Curriculo se converta em possibilidade de
emancipacao pelo conhecimento, seja ideologicamente situado e considere as relacdes de
poder existentes nos multiplos espacos sociais e educacionais, especialmente nos espacos
em que ha interesses de classes.

Os Eixos estruturantes do Curriculo baseiam-se nos Eixos Transversais:

e Educacao para a Diversidade;

e Cidadania e Educacao em e para os Direitos Humanos;

¢ Educacdo para a Sustentabilidade;

Tendo em vista as orientagcdes da Base Nacional Comum Curricular
(BRASIL, 2017) € relevante atentar-se aos Temas Contemporaneos Transversais
considerados como um conjunto de aprendizagens essenciais e indispensaveis a que todos
0s estudantes, criangas, jovens e adultos tém direito, em que de forma integrada podem
instrumentalizar os estudantes para um maior entendimento da sociedade em que vivem.
A BNCC aponta seis macrodreas tematicas englobando 15 Temas
Contemporaneos “que afetam a vida humana em escala local, regional e global’:

e Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Educacéao para o Transito; Educacao
em Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente; Processo de
envelhecimento, respeito e valorizacéo do Idoso.

Ciéncia e Tecnologia: Ciéncia e Tecnologia.

Economia: Trabalho; Educagéo Financeira; Educacao Fiscal.

Meio Ambiente: Educagdo Ambiental; Educagéo para o consumo.
Multiculturalismo: Diversidade Cultural; Educacdo para valorizagdao do
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multiculturalismo nas matrizes historicas e culturais Brasileiras.
e Saude: Saude; Educacgdo Alimentar e Nutricional.

Em observacdo as possibilidades para abordagens do trabalho de forma
intradisciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar o CEF 01 busca atuar com os TCTs de forma
efetiva, tendo em vista que uma das oportunidades decorrentes de quaisquer uma das
abordagens é a aprendizagem da gestdo de conflitos, que contribuem para eliminar,
progressivamente, as desigualdades econémicas, acompanhadas da discriminacao individual
e social.

A proposta curricular do Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara, em conformidade
com o Curriculo em Movimento — 22 edicdo 2018, organiza-se em ciclos e define todas as
acOes pedagodgicas que devem ser desenvolvidas para garantir que os estudantes possam
dar prosseguimento aos estudos sem interrup¢des: utilizando a interdisciplinaridade, trabalho
com projetos e atividades interventivas.

A proposta da flexibilizacao curricular em ciclos para as aprendizagem pressupde uma
permanente construcao e provoca a ruptura e superacdo da organizacdo da escola seriada
numa concepcao de educacao bancéria voltada para a seletividade e expulsao, sobretudo das
camadas populares ao acesso ao conhecimento e a permanéncia na escola com qualidade
social, ao direito de ser cidad&o, enfim, ao direito a vida. Propomos fazer do processo ensino-
aprendizagem um processo permanente de formacdo humana, um processo mais justo,
articulado e continuo, de apreenséo critica de conhecimentos significativos e de valores éticos
universais.
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12.ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

ORGANIZAGCAO DOS TEMPOS E ESPAGCOS

A organizacgao escolar em Ciclos apresentou outra sistematizacao para 0s espagos e
tempos escolares com vistas as aprendizagens. Ganharam relevancia a avaliacao formativa
e a reorganizacao do trabalho pedagdgico, que passaram a realizar- se coletivamente com,
entre e para os sujeitos envolvidos na acdo educativa.

Assim, o trabalho pedagdgico, na l6gica dos ciclos, fundamentou-se na concepcéo de
curriculo integrado e na valorizacdo do trabalho interdisciplinar na construcdo do
conhecimento, considerando as multiplas inteligénciase os diversos contextos socioculturais
em gue os estudantes estao inseridos.

RELACAO ESCOLA — COMUNIDADE

O planejamento de todas as acfes pedagdgicas dos diversos segmentos que compdem
a Unidade escolar sdo fundamentais para a execucdo do PPP. Desde a elaboracdo do
calendario de atividades a pratica dos projetos, ocorre o envolvimento da comunidade escolar,
bem como a avaliagao das atividades propostas.

A equipe gestora do CEF 01 juntamente com a coordenacdo pedagdgica busca
desenvolver acbes que mantenham o ambiente escolar harmdnico, zelando pela cultura de
paz, proporcionando aos estudantes, como também para toda a comunidade escolar,
momentos de escuta, rodas de conversa, encaminhamentos de estudantes a atendimentos
especializados, realizacdo de palestras por meio de parcerias com profissionais do Batalh&o
Escolar da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros, do Programa Saude na Escola (PSE), da
Escola de Profissionais da Educacdo (EAPE), das Unidades da Coordenacédo Regional de
Ensino (CRE-Guard) e outras parcerias da prépria comunidade escolar.

RELACAO TEORIA E PRATICA

Em 2024 continuamos com o trabalho pedagdgico conforme as diretrizes do 3° Ciclo
para as Aprendizagens, tendo em vista que a proposta aprimorou 0s processos de ensinar,
aprender e avaliar, garantindo as aprendizagens para a maioria dos estudantes dos anos finais
do Ensino Fundamental.

Visando a um processo ininterrupto de aprendizagem, o 3° Ciclo para as Aprendizagens
adota o principio da progressédo continuada, que € basico neste modo de organizagédo e
pressupbe avanco nas aprendizagens dos estudantes caracterizado pela aprovacdo dos
mMesmos Nos anos escolares entre as etapas de cada bloco.

Desta forma, buscamos o desafio de superar o ensino fragmentado, criando
experiéncias educativas que possibilitem a aprendizagem, a inclusdo e 0 compromisso com a
mudanca de relagbes assimétricas de poder. Para o0 alcance do objetivo de superacdo de uma
educacdo marcada pela excluséo, a proposta do 3° Ciclo para as Aprendizagens articula-se
ao Curriculo em Movimento da Educacdo Basica (SEEDF, 2018) e as demais diretrizes e
orientacdes que direcionam e normatizam a educacéo publica no Distrito Federal.

METODOLOGIAS DE ENSINO

Tendo em vista a perspectiva da Pedagogia Historico-Critica e da Psicologia Histérico
Cultural, opcéao teorico-metodologica que considera no Curriculo Escolar o contexto social,
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econdmico e cultural dos estudantes. O 3° Ciclo para as Aprendizagens acolhe esta
perspectiva a medida que questiona aescola como aparelho ideolégico do Estado que
fortalece estruturas sociais dominantes, determinando as oportunidades de acesso ao capital
cultural estabelecido. Uma escola fundamentada numa concepc¢ao politica e pedagdgica que
silencia a diversidade cultural colabora para a manutencdo de um sistema excludente,
padronizando a maneira como 0s sujeitos histéricos lidam com os conhecimentos escolares.
Por outro lado, a partir do momento em que a escola reflete sobre sua prética e sua funcéo
social, coloca-se como instituicdo que se dispde a contribuir para a emancipacao do ser
humano, propiciando oportunidades de desenvolvimento do estudante, garantindo seu
acesso, sua permanéncia e sua progressao escolar.

A metodologia de ensino da proposta pedagodgica do CEF 01 gira em torno das
Diretrizes do o 3° ciclo para as aprendizagens, levando em consideracédo, que toda acéo
pedagdgica € um movimento que parte dos sujeitos, agentes da prépria emancipacdo. Assim
sendo, é fundamental a reflexdo critica sobre quem sédo os sujeitos da aprendizagem e qual é
a natureza de sua interagdo com o0 meio em que vivem/convivem.

ORGANIZACAO DA ESCOLARIDADE

O CEF 01 adota a Organizagéo Escolar em Ciclos para as Aprendizagens, pois acredita
gue constitui uma alternativa mais democratica, integrada e dialdgica, querespeita 0s ritmos
de aprendizagem e minimiza os mecanismos de exclusao social. Esta iniciativa visa promover
a permanéncia dos estudantes na escola, assegurando a progressao continuada das
aprendizagens, conforme orientagdes do PDE — Plano Distrital de Educacao que universalizou
a implantacéo do 3° Ciclo para as Aprendizagens em toda a rede de ensino em 2018.

Quanto a sua composicao, o 3° Ciclo para as Aprendizagens divide-se em dois blocos:
1° Bloco (atuais 6° e 7° ano do Ensino Fundamental) e 2° Bloco (atuais 8° e 9° ano do Ensino
Fundamental). Neste ciclo, a enturmacdo dos estudantes, incluindo aqueles com
necessidades educacionais especiais (ANEE), acontece de acordo com a estratégia de
matricula proposta pela Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal.

1° BLOCO 2°BLOCO
(6° e 7° anos) (8° e 9° anos)
- Estudantes com 11 e 12 anos de- Estudantes com 13 e 14 anos de
idade, com flexibilidade. idade, com flexibilidade.
- Possibilidade de reprovagdo no final- Possibilidade de reprovagéo no final
do bloco (7° ano). do bloco (9° ano).

As estratégias de intervencdes pedagogicas, mediadas pela avaliagdo formativa,
compdem a organizacdo do trabalho pedagogico no 3° Ciclo para as Aprendizagens. Vale
destacar o protagonismo da avaliacdo formativa no desenvolvimento destas e de outras
estratégias metodoldgicas em uma escola organizada em ciclos, onde os espacose tempos
convergem no sentido de promover aprendizagens, conforme os ritmos diferenciados dos
estudantes.

Adota-se a Progressao Continuada, ou seja, os estudantes prosseguem o0s estudos
sem interrupgdes, sem lacunas e sem barreiras que venham dificultar o seu desenvolvimento
escolar. O importante é a aprendizagem de todos os estudantes, o fortalecimento da avaliacao
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formativa e a exclusdo da avaliagéo classificatoria.

A progressdo continuada é praticada por meio dos seguintes mecanismos:
reagrupamentos de estudantes ao longo do ano letivo, levando em conta suas necessidades
de aprendizagens, de modo que possam interagir com diferentes professores e colegas;
avanco dos estudantes de um ano a outro, durante o ano letivo, se os resultados da avaliagao
assim o indicarem.

Portanto, o trabalho da escola na perspectiva de progressao continuada, tem como foco
as aprendizagens e o desenvolvimento integral do estudante, em um trabalho articulado e
sustentado pelos eixos integradores (Ludicidade e Letramento) e transversais do Curriculo em
Movimento da Educacéao Béasica (Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e
para os Direitos Humanos e Educacao para a Sustentabilidade), que favorecem uma reflexéo
sobre a pratica educativa e sobre os diversos contextos socioculturais nos quais as
aprendizagens ocorrem.

O Planejamento Pedagdgico dentro da proposta dos Ciclos segue 0s seguintes passos:
e Prética social inicial: momento em que é explorado o que o0s estudantes ja sabem ou ja

conseguem fazer e, também, o que precisam saber ou fazer;

e Problematizacdo: Momento em que aquilo que ja se sabe e aquilo que se deseja saber é
transformado em questdes problematizadoras, o que dispdeo contelido ou assunto em mais
de uma dimenséo;

e Instrumentalizacdo: momento que compreende estudos e pesquisas acerca dos
conhecimentos construidos e acumulados historicamente pela humanidade. Pode ser
realizada no ambito de cada componente, area de conhecimento ou bloco semestral, na
busca de uma compreensao mais integradora dos assuntos, temas ou conteldos;

e Catarse: momento em que o0s estudantes sdo iniciados a realizarem sinteses do
conhecimento construido ou reelaborado por meio de registros escritos, orais, fotogréaficos,
audiovisuais, digitais, entre outros;

e Pratica social final: momento em que os estudantes ressignificam a pratica social inicial,
mudada a partir da problematizacdo, da instrumentalizacdo e da catarse. Diz respeito,
também, ao comprometimento dos sujeitos com uma educagcdo em que as aprendizagens
estdo a servico das transformacdes de aspectos sociais.

A organizacdo dos blocos do 3° Ciclo para as Aprendizagens segue a seguinte
distribuicao:

A) 1°Bloco (6° e 7° anos) — Compde este bloco os estudantes que progrediramdo 2° Bloco
do 2° Ciclo para as Aprendizagens (4° e 5° anos do Ensino Fundamental). Apos a data
de ingresso, permanecerdo no 1° Bloco avancando em suas aprendizagens,conforme os
objetivos propostos no Curriculo em Movimento para estes dois anos (6° e 7° anos).

Ao final do 1° Bloco (7° ano), os estudantes poderdo progredir para o
blocosubsequente (2° Bloco) ou ficardo reprovados no (1° Bloco), de acordo com os
critérios:

1. Progresséao para o 2° Bloco de aprendizagem do 3° Ciclo: Ocorre quando néo ha
defasagem de aprendizagem conforme os objetivos elencados no Curriculo em
Movimento para o 1° Bloco (6° e 7° anos) ou quando a defasagem se da em até dois
componentes curriculares. Neste Ultimo caso, deverdo ser desenvolvidos projetos
interventivos no 2° Bloco, para trabalhar as necessidades especificas de aprendizagem
e a superacao das dificuldades apresentadas.

2. Reprovacdo no 1° Bloco de aprendizagem: Ocorre quando ha defasagem de
aprendizagem em mais de dois componentes curriculares. Nesse caso, 0s estudantes
deverdo ser matriculados no mesmo bloco de aprendizagem (1° Bloco — 7° ano), com
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B)

acompanhamento em Projeto Interventivo e Reagrupamentos visando o alcance das
aprendizagens.

Reprovagdo no 1° Bloco de aprendizagem por nao frequéncia: Ocorre quando o
estudante ndo alcanca a presenca minima de 75% do total da carga horaria prevista
para o ano letivo. Nesse caso, aumenta-se o tempo de permanéncia dele no 1° Bloco
(no ano em que estiver matriculado), com acompanhamento em projetos interventivos
e reagrupamentos, visando ao avanco de estudos no menor tempo possivel.

2° Bloco (8° e 9° anos) - Ingressarao neste bloco os estudantes que progrediram do 1°
Bloco do 3° Ciclo para as Aprendizagens (6° e 7° anos do Ensino Fundamental), conforme
critérios estabelecidos anteriormente. Apds 0 ingresso, permanecerdo no 2° Bloco
progredindo em suas aprendizagens, conforme 0s objetivos propostos no Curriculo em
Movimento para esses dois anos (8° e 9° anos). Ao final do 2°Bloco (9° ano), os estudantes
poderdo progredir para o Ensino Médio ou ficardo reprovados no 2° Bloco (9° ano), de
acordo com os critérios:

1.

Progressao para o Ensino Médio: Ocorre quando o estudante alcancou todosos
objetivos de aprendizagem propostos no Curriculo em Movimento para o 3° Ciclo para
as Aprendizagens.

. Reprovacdo no 2° Bloco de aprendizagem: Ocorre quando ha defasagem de

aprendizagem em um ou mais componentes curriculares. Neste caso, o estudante
devera ser matriculado no mesmo bloco de aprendizagem, 2° Bloco (9° ano), com
acompanhamento em Projeto Interventivo e Reagrupamentos para seu caso.
Reprovacédo no 2° Bloco de aprendizagem por néao frequéncia: Ocorre quando o
estudante ndo alcanca a presenca minima de 75% do total da carga horaria prevista
para o ano letivo. Nesse caso, aumenta-se o tempo de permanéncia dele no 2° Bloco
(no ano em que estiver matriculado).

Turno Horario 3°CICLO Turmas regulares
. ; 20 BLOCO 8° “A”, “B”, “C", “D" e “E”
Matutan 7h15 as 12h30 (80 e 90 anos) 90 “A”, “B”, “CH’ uDu e uEu
1°BLOCO 6° “A”, “B”,“C”, “D” e “E”

Vespertino| 13h as 18h15

(60 e 70 anos) 70 “A”, “B”, “C”, nDu e nEu
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13.APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA
UNIDADE ESCOLAR

O CEF 01 do Guara participa de Programas e Projetos que contribuem para a
formacao educacional, promoc¢ao da qualidade de vida e que despertem o sentimento de
pertencimento da comunidade escolar:

o PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE): realizado em parceria com a
Secretaria Saude do DF tem como objetivo a promocdo da saude de toda a comunidade
escolar, por meio da realizagdo de acdes conjuntas entre os profissionais das UBSs que
abrangem o territério de cada instituicdo escolar, Dentre as atividades desenvolvidas estao:
Atualizacdo da Caderneta Vacinal/lmunizacdo, Realizacdo de Palestras sobre Saude Bucal
(entrega de kits), Alimentacdo Saudavel, Promocao de Atividade Fisica, entre outras.

o PROGRAMA PARQUE EDUCADOR (PPE): tem como foco principal o receptivo
de alunos da rede publica para a realizacdo de acfes de educacao integral, ambiental e
patrimonial. As atividades séo desenvolvidas por professores especializados disponibilizados
pela SEDF. Atende uma turma inscrita que participard de um ciclo de visitas ao Parque
Ecologico de Aguas Claras, possibilitando um processo de sensibilizagdo mais profunda dos
estudantes.

. PROGRAMA GINASTICA NAS QUADRAS (PGINQ): O programa €
desenvolvido na comunidade escolar por meio de préaticas de atividade fisica orientadas e
acompanhadas pelo professor de Educacdo Fisica da SEEDF, promovendo saude e
prevencao de doengas associadas ao sedentarismo. S&o oferecidas diversas modalidades
gue sdo praticadas dentro das Unidades Escolares ou nos espacos publicos proximos as
escolas

o PROGRAMA SUPERACAO: O programa tem a meta de atender todos os
estudantes do CEF 01 que estéo na situacao de incompatibilidade idade/ano, que apresentem
dois ou mais anos de atraso, em relacdo ao ano escolar esperado do Ensino Fundamental,
possibilitando a reconstrucédo das suas trajetérias escolares e proporcionando o fluxo escolar
adequado para todos com sucesso. A ideia é oportunizar aos estudantes acompanhamento
individualizado e resgate das aprendizagens, pautando-se na ampliagdo de tempos, espacos
e ressignificacdo dos conteudos e objetivos.

. CIRCUITO DE CIENCIAS: PROJETO FEIRA DE CIENCIAS: O Circuito de
Ciéncias das Escolas Publicas do DF € uma importante politica publica educacional de
incentivo a producdo e a divulgacado cientifica, tecnolégica e cultural. Constitui-se como
atividade pedagogica com significativo potencial inovador do ensino, do desenvolvimento
critico e criativo, da aprendizagem e da compreensao da pratica cientifica no ambiente
escolar. O Projeto Feira de Ciéncias do CEF 01 tem o objetivo de promover a iniciacdo
cientifica. Dessa forma, estimula a percepcao da escola a manter uma relagéao dialogica com
a sociedade, constitui oportunidade de aprendizagem e entendimento sobre as etapas de
construcdo do conhecimento cientifico mediante planejamento, elaboracéo e desenvolvimento
de projetos com embasamento cientifico.
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14. APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR

O CEF 01 propde a realizacéo de projetos especificos (projetos completos contam nos
apéndices) que atendam os interesses pedagodgicos, bem como possibilitem a promoc¢éo da
identidade, equidade, inclusdo e sentimento de pertencimento da comunidade escolar. Neste
sentido seguem 0s projetos propostos para 2024

PROJETO INTERVENTIVO: MAOS DADAS PARA AVANCAR

PROJETO ESCRITOR CRIADOR

PROJETO PREPARATORIO OBMEP

PROJETO GINCANA CULTURAL/ FESTA JULINA

PROJETO JOGOS INTERCLASSE

PROJETO: “ETNIAS BRASILEIRAS: POVOS INDIGENAS E CONSCIENCIA

NEGRA

PROJETO COMVIVER : CONVIVENCIA ESCOLAR E CULTURA DE PAZ

e PROJETO: INFORMATICA COM UTILIZACAO DAS TICS NA PRATICA
MULTIDISCIPLINAR

e SARAU DE TALENTOS

e PROJETO DE TRANSICAO

ARTICULACAO COM OS OBJETIVOS E METAS DO PPP, CURRICULO EM
MOVIMENTO, PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO (PDE), PLANO PLURIANUAL (PPA) E
OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS 04: EDUCACAO DE
QUALIDADE)

Em virtude da preocupacgdo com o desenvolvimento pleno dos estudantes é necessario
gue a Organizacdo Curricular da UE acompanhe as propostas de replanejamento curricular
apresentadas pela SEEDF, com o intuito de resgate das aprendizagens, atentando-se as
praticas de ressignificacdo pedagdgicas fundamentais para o alcance dos objetivos,
compreendendo o estudante como sujeito central do processo de ensino. Neste sentido,
seguem 0s projetos especificos para 2024 e como se articulam:

e PROJETO INTERVENTIVO: MAOS DADAS PARA AVANCAR

Este projeto atende os estudantes que apresentam dificuladades de aprendizagem e
necessitam de intervencdes pedagodgicas ao longo do ano letivo. Articula-se com os Objetivos
do Ensino presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da Unidade
escolar: 01, 02, 03, 04, 08 e 09. O projeto também dialoga com os Temas Contemporaneos
Transversais: Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Educacdo em e para 0s
Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente; Também vai de encontro com o
ODS 04: Assegurar a educacado inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

e PROJETO ESCRITOR CRIADOR

O projeto promove a valorizagéo das praticas de leitura e escrita, como também busca
incentivar professores e estudantes a interagir com o publico e ao reconhecimento da
producao individual. Articula-se com os Objetivos das aprendizagens presentes neste PPP,
bem como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 11, 12, 14 e 15. O projeto
também dialoga com os Temas Contemporéneos Transversais: Diversidade Cultural;
Educacdo para valorizacdo do multiculturalismo nas matrizes historicas e culturais
Brasileiras. Também vai de encontro com um dos objetivos estratégicos do PPA: Fortalecer a
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economia criativa, a memoria e a diversidade cultural, valorizando a arte e a cultura popular em todas
as suas formas de expresséao.

e PROJETO PREPARATORIO OBMEP

Tem como objetivo a aplicagdo dos estudos matematicos no dia-a-dia, levando o
pensamento matematico para a resolucado de situacdes problemas por meio do raciocinio
l6gico, fomentando e estimulando a educacéo financeira. Articula-se com os Objetivos do
Ensino presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar:
04, 12, 13 e 14. O projeto também dialoga com os Temas Contemporéaneos Transversais:
Economia: Trabalho; Educacédo Financeira; Educacédo Fiscal. Também vai de encontro
com um dos itens do ODS 04: aumentar substancialmente o nimero de jovens que tenham
habilidades relevante, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente
e empreendedorismo.

e PROJETO GINCANA CULTURAL/ FESTA JULINA

Este projeto busca oportunizar momentos de aprendizagem com atividades ladico-
pedagdgicas por meio do envovimento e participacdo da comunidade escolar. Tem como
culminancia a realizacdo da Festa Julina, que resgata tradicdes culturais e promove a
interac&o social. Articula-se com os Objetivos da Educacao presentes neste PPP, bem como
vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 01, 13 e 14. O projeto também articula-se
com os Temas Contemporaneos Transversais: Multiculturalismo: Diversidade Cultural;
Educacédo para valorizacdo do multiculturalismo nas matrizes histéricas e culturais
Brasileiras. Também vai de encontro com as diretrizes de atuacdo previstas no PPA:
Promover areducéo das desigualdades sociais e regionais. A reducdo das desigualdades
€ um elemento central para o desenvolvimento socioeconémico do pais. Valorizar a
diversidade cultural e regional. A diversidade da populacao brasileira € um ativo nacional
que deve ser valorizado e fortalecido nas agdes do governo, pro-movendo a reducao de
barreiras regionais e culturais.

e PROJETO JOGOS INTERCLASSE

Tem como objetivo promover o gosto por uma vida saudavel, por meio da pratica
esportiva e desenvovimento de habilidades sociais de trabalho coletivo. Articula-se com os
Objetivos da Educacao presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da
Unidade escolar: 01 02, 14 e 15. O projeto também articula-se com os Temas
Contemporaneos Transversais: Cidadania e Civismo, Diversidade Cultural e Saude.
Também vai de encontro com a estratégia do PDE: Garantir e promover praticas culturais nas
escolas, bem como ampliar a pratica da cultura corporal de maneira integrada ao curriculo. E
também articula-se com o objetivo do PPA: Promover 0 acesso da populagcédo ao esporte e a
atividade fisica ao longo da vida, por meio do sistema nacional de esporte, em espacos
apropriados e acessiveis, que contemplem as dimensdes de lazer, educacional, amadora e
de alto desempenho, garantindo diversidade, inclusdo social e qualidade de vida, em
consonancia com os valores do esporte.

e PROJETO: “ETNIAS BRASILEIRAS: POVOS INDIGENAS E CONSCIENCIA

NEGRA
O projeto busca trazer reflexdes aos estudantes sobre a diversidade étnico-cultural,
para compreenderem que cada povo possui sua identidade presente nas crengas, costumes,
historia e organizacéo social e a importancia de suas contribuigdes para a formagéo da cultura
brasileira. Articula-se com os Objetivos das Aprendizagens e da Educacgao presentes neste
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PPP, bem como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 01 02, 03, 10 e 13. O
projeto também articula-se com os Temas Contemporaneos Transversais: Educacéo para
a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos; Diversidade
Cultural; Educacao para valorizacdo do multiculturalismo nas matrizes historicas e
culturais Brasileiras. Também vai de encontro com as agendas transversais do PPA:
Igualdade racial: que envolve os programas “Promocgéao da igualdade étnico-racial, combate
e superacao do racismo”, “Polticas para quilombolas, comunidades tradicionais de matriz
africana, povos de terreiros e povos ciganos” e “Juventude negra viva”. Povos indigenas: que
envolve os programas “Demarcagédo e gestdo dos territorios indigenas para o bem viver,
“Direitos pluriétnicos culturais e sociais para o pleno exercicio da cidadania e o bem viver dos
povos indigenas” e “Saude indigena”.

e PROJETO COMVIVER : CONVIVENCIA ESCOLAR E CULTURA DE PAZ

Tem como objetivo proporcionar a reflexdo sobre valores que promovam a paz,
contribuindo para a conscientizacéo do papel de cada um e de todos no combate as diferentes
formas de discriminagéo, por meio de espacos de fala, escuta e reflexdo para vivenciar de
modo mais saudavel os conflitos inerentes a convivéncia humana. Articula-se com o0s
Objetivos da Educacao presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da
Unidade escolar: 01, 03, 09,10 e 11. O projeto também articula-se com os Temas
Contemporaneos Transversais: Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Educagéo
em Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente e Saude. Também vai de
encontro com um dos itens do ODS 04: garantir que todos os estudantes adquiram
conhecimentos e habilidades necesséarias para promover o desenvolvimento dos direitos
humanos, igualdade de género, promocéo de uma cultura de paz e nao violéncia, cidadania
global e valorizacdo da diversidade cultural.

e PROJETO: INFORMATICA COM UTILIZAQAO DAS TICS NA PRATICA
MULTIDISCIPLINAR
O projeto busca esclarecer como os estudantes podem utilizar a informética para
aprimorar a leitura, o conhecimento l6gico/matematico, a pesquisa nas areas da educacao
artistica e histéria, a identificacdo geografica e o conhecimento linguistico, estabelecer metas,
desenvolver pesquisa e resolver problemas, além de fornecer ferramentas para a utilizacao
da informatica no mercado de trabalho. . Articula-se com os Objetivos das Aprendizagens
presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 02, 04,
05, 10 e 13. O projeto também articula-se com os Temas Contemporaneos Transversais:
Ciéncia e Tecnologia; Economia: Trabalho; Educacdo Financeira; Meio Ambiente:
Educacdo Ambiental; Educacao para o consumo; Saude. Também vai de encontro com
um dos objetivos do PPA: Democratizar 0 acesso aos resultados do desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, promovendo a difusdo de tecnologias e a popularizacdo da ciéncia,
para contribuir para a resolugao de problemas sociais e a melhoria de vida da populagao.

e SARAU DE TALENTOS

Tem como objetivo promover a manifestacdo e apreciacéo artistica da comunidade
escolar, por meio da divulgacdo das habilidades nas mais diversas areas: canto, danca,
musica, verso, prosa, teatro, redimensionando o espac¢o escolar como meio de lazer, cultura
e interacdo social. Articula-se com os Objetivos da Educacao presentes neste PPP, bem
como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 02, 03, 13 e 14. O projeto também
articula-se com os Temas Contemporaneos Transversais: Multiculturalismo: Diversidade
Cultural; Educagédo para valorizagdo do multiculturalismo nas matrizes historicas e
culturais Brasileiras. Também vai de encontro com uma das diretrizes de atuacdo prevista
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no PPA: Valorizar a diversidade cultural e regional. A diversidade da populacdo brasileira
€ um ativo nacional que deve ser valorizado e fortalecido nas a¢cées do governo, promovendo
a reducéo de barreiras regionais e culturais.

e PROJETO DE TRANSICAO

O projeto tem como objetivo reconhecer a transicdo escolar como um processo de
aprendizagem e articulacdo da Educacdo Basica, respeitando suas etapas, por meio de
reflexdes sobre os processos de transicdo que também acompanham os estudantes, nos
eixos: emocional, familiar, pedagdgico e social. Articula-se com os Objetivos da Educacéo e
das Aprendizagens presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da
Unidade escolar: 01, 02, 04, 05, 07, 08, 09 e 10. O projeto também articula-se com os Temas
Contemporaneos Transversais: Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Educagao
para o Transito; Educacdo em Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente.
Também vai de encontro com a meta 02 do PDE: Garantir o acesso universal, assegurando a
permanéncia e a aprendizagem dos estudantes a partir dos 6 anos de idade, ao ensino
fundamental de 9 anos, assegurando, também, a conclusdo dessa etapa até os 14 anos de
idade até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.
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15.APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DESENVOLVIDOS NA UNIDADE
ESCOLAR EM PARCERIA COM OUTRAS INSTITUICOES, ORGAOS DO GOVERNO
E/OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Em 2024 o CEF 01 propde a realizacdo de alguns projetos com instituicdes e 6rgaos
parceiros (projetos completos contam nos apéndices):

e PROJETO VEM COMIGO
e PROJETO NAMORAL
e PROJETO: A ESCOLA VAI AO CINEMA

ARTICULACAO COM OS OBJETIVOS E METAS DO PPP, CURRICULO EM
MOVIMENTO, PLANO DISTRITAL DE EDUCACAO (PDE), PLANO PLURIANUAL (PPA) E
OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS 04: EDUCAGCAO DE
QUALIDADE)

e PROJETO VEM COMIGO

Realizado em parceria com o Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Moral
(GEPEM) o projeto tem como objetivo desenvolver acfBes sobre relacionamentos
interpessoais, competéncias socioemocionais na escola, do bullying a convivéncia ética, por
meio da formacé&o dos profissionais envolvidos e estudantes a respeito dos temas: Expressao
de Sentimentos; Autoconhecimento; Comunicagdo Construtiva; Bullying/ Cyberbullying;
Conflitos e Dilemas. Articula-se com os Objetivos das Aprendizagens e do Ensino
presentes neste PPP, bem como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 01, 02,
04, 05, 09, 11 e 12. O projeto também articula-se com os Temas Contemporaneos
Transversais: Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Cidadania e Educacdo em e
para os Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente. Também vai de
encontro com um dos itens do ODS 04: garantir que todos os estudantes adquiram
conhecimentos e habilidades necesséarias para promover o desenvolvimento dos direitos
humanos, igualdade de género, promocéo de uma cultura de paz e nao violéncia, cidadania
global e valorizacdo da diversidade cultural.

e PROJETO NAMORAL

Realizado em parceria com o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios
(MPDFT) tem como objetivo desenvolver os potenciais das nossas criangas e jovens para
construirem uma nova cultura, pautada pela autorresponsabilidade, pela ética e pela
compreensao do poder das pequenas escolhas para interromper o ciclo da corrupgdo. Sua
esséncia esta em resgatar valores que serdo usados para solidificar os pilares de sustentagao
da sociedade, atuando preventivamente no combate a corrupcao. Acdes de formacgao para os
profissionais envolvidos e a aplicagéo de atividades ludicas norteiam o projeto. Articula-se com
os Objetivos da Educacao, das Aprendizagens e do Ensino presentes neste PPP, bem
como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 01, 02, 03, 10, 11, 12,13 e 14. O
projeto também articula-se com os Temas Contemporaneos Transversais: Cidadania e
Civismo: Vida familiar e Social; Cidadania e Educag¢ao em e para os Direitos Humanos;
Direitos da Crianga e do Adolescente. Também vai de encontro com o0s objetivos
estabelecidos no PPA: Fortalecer e ampliar o acesso aos servicos e beneficios
socioassistenciais as familias e pessoas em situacdes de vulnerabilidade, riscos pessoais e
sociais e violacdes de direitos, contribuindo para a reducao das desigualdades e a inclusao
socioeconémica. Promover o direito ao cuidado e a corresponsabilizacdo pela sua provisdo
entre familias, Estado, mercado e empresas, e comunidade. Promover a conscientizacao
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social sobre a relevancia dos cuidados para a reproducéo da vida, o funcionamento das
economias e o bem-estar das pessoas.

e PROJETO: AESCOLA VAI AO CINEMA

Realizado em parceria com a Empresa Shekinah Eventos, tem como objetivo
proporcionar a ampliacdo da vivéncia cultural e desenvolvimento social do educando,
oportunizando tempos e espacos de convivéncia e de interagdo com o meio, assistindo e
analisando filmes em cinemas locais, relacionados a tematicas prévias, conforme
planejamento pedagogico. Articula-se com os Objetivos das Aprendizagens presentes neste
PPP, bem como vai de encontro com as Metas da Unidade escolar: 02, 05, 07, 12 e 14. O
projeto também articula-se com o0s Temas Contemporaneos Transversais:
Multiculturalismo:  Diversidade Cultural; Educacdo para valorizagdo do
multiculturalismo nas matrizes historicas e culturais Brasileiras. Também vai de encontro
com uma das diretrizes de atuag&o prevista no PPA: Valorizar a diversidade cultural e
regional. A diversidade da populacao brasileira € um ativo nacional que deve ser valorizado
e fortalecido nas ac¢des do governo, promovendo a reducao de barreiras regionais e culturais.
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16.DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR

A avaliacdo traduz-se na interagcdo professor/ aluno/ conhecimento, no
acompanhamento individual e coletivo, na compreenséo e no reconhecimento dos avancos e
dos limites, tendo em vista uma direcdo desejada expressa no planejamento.

AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

A Avaliacdo para as Aprendizagens visa identificar aquilo que os estudantes ja
aprenderam e o que ainda ndo sabem de modo a intervir por meio de estratégias pedagogicas
para promover avancos. (VILLAS BOAS, 2004).

A avaliagdo, como parte do processo de ensino e aprendizagem, caracteriza-se por ser
formativa, onde a avaliacdo qualitativa prevalece sobre a quantitativa, permitindo a verificacao
do processo de pensamento e o nivel de operagdes mentais que o0 aluno esta realizando. A
avaliacao oferece dados sobre a caminhada do aluno, permitindo informa-lo sobre seu nivel
de desempenho.

O CEF 01 do Guara passou a adotar os Relatorios de Avaliacdo que expressam a
dimenséao cognitiva do aluno. Nos Relatdrios, os critérios de avaliagdo expressam o nivel de
operaces mentais e a constru¢cao do conhecimento elaborado e a avaliagdo s6cio emocional
tem carater diagndstico, afim de auxiliar os professores na organiza¢cdo de novas situacoes
de ensino e aprendizagem, com a finalidade de auxiliar o aluno em seu desenvolvimento.

O Relatério comeca a ser tragado quando o professor elabora seus objetivos para o
bimestre. Durante as atividades diarias, os professores realizam registros que sao discutidos
e analisados durante o Conselho de Classe. Neste momento também s&o registrados os
aspectos sociais, comportamentais dos estudantes e os procedimentos a serem adotados pela
escola.

Diversos instrumentos de avaliacdo de aprendizagem podem ser utilizados ao longo do
periodo letivo. Esses instrumentos de avaliagdo permitem ao professor colher informacdes
sobre a capacidade de aprendizado dos estudantes, medida, em especial, pela competéncia
dos mesmos para resolver problemas e instrumentalizar o conhecimento para a tomada de
decisbes. Cabe ao professor da disciplina, definir os instrumentos que serao utilizados para
melhor acompanhar o processo de aprendizado de seus estudantes.

e Observacao - Através dela os educadores podem conhecer melhor os estudantes, analisar
seu desempenho nas atividades em sala de aula e compreender seus avangos e
dificuldades. Ao mesmo tempo, os estudantes poderdo tomar consciéncia dos processos
vividos pelo grupo. Para tanto o professor precisa elaborar objetivos claros, identificar
contextos e momentos especificos, estabelecer formas de registros apropriados (videos,
anotacdes etc). Muito utilizada nas atividades de reagrupamento.

e Registro - Tem como funcdo acompanhar o processo educativo vivido por estudantes e
professores. E através dele que se torna possivel realizar uma analise critica e reflexiva
do processo de avaliacdo. Contribui para que os dados significativos da  pratica de
trabalho ndo se percam ou passem despercebidos no cotidiano escolar.

e Debate - Permite nas situacdes de interacdo, trocar ideias com as pessoas, compreender
as ideias do outro, relaciona-las e ampliar conhecimentos sobre o tema ou assunto
discutido. E favoravel para que estudantes e professores incorporem conhecimentos,
exige que se expressem com suas proprias palavras, exemplifiqguem e estabelecam
relacbes com outros conhecimentos, pois o aluno expbe a turma sua forma de
compreender o tema em questéao.

e Autoavaliacdo - E uma atividade de reflexdo fundamental na aprendizagem, que visa
levantar o caminho percorrido pelo aluno para as suas respostas e resultados, as
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evidéncias de que conseguiu aprender, as evidéncias das dificuldades que ainda enfrenta
e, a partir delas, o reconhecimento das superacdes que precisam ser conquistadas.
Atividade em grupo — Muito utilizado nos reagrupamentos intraclasse. E todo tipo de
producdo realizada em parceria pelos estudantes, sempre orientadas pelo professor.
Estimula os estudantes a cooperacdo e realizacdo de ac¢des conjuntas, propiciam um
espaco para compartilhar, confrontar e negociar ideias.

Participagéo — Trata-se de analisar o desempenho do aluno em fatos do cotidiano da sala
de aula ou em situacdes planejadas. Permite que o professor perceba como o aluno
constréi o conhecimento, ja que é possivel acompanhar de perto todos os passos desse
processo. E necessario que o professor faca anota¢cdes no momento em que os fatos a
serem considerados ocorrem. Habilita o professor a elaborar intervencfes especificas
para cada caso e sempre que julgar necessario.

Portfélio - Volume que relune todos os trabalhos produzidos pelo aluno durante o periodo
letivo. Presta-se tanto para a avaliagdo final como para a avaliagcdo do processo de
aprendizagem do aluno. Evidencia as qualidades do estudante, registra seus esforcos,
seus progressos, o0 nivel de raciocinio l6gico atingido e, portanto, seu desempenho na
disciplina. Também ensina ao aluno a organizacao.

Prova dissertativa — Caracteriza-se por apresentar uma série de perguntas (ou problemas,
ou temas, no caso da redacdo), que exijam capacidade de estabelecer relacbes, de
resumir, analisar e julgar. Avalia a capacidade de analisar um problema central, abstrair
fatos, formular ideias e redigi-las: permite que o aluno exponha seus pensamentos,
mostrando habilidades organizacao, interpretacéo e expressao.

Prova com consulta - Apresenta caracteristicas semelhantes as provas dissertativas,
diferenciando-se pelo fato de o aluno pode consultar livros ou apontamentos para
responder. Se bem elaborada, pode permitir que o aluno demonstre ndo apenas o0 seu
conhecimento sobre o contetdo objeto da avaliacdo, mas ainda, a sua capacidade de
pesquisa, de buscar a resposta correta e relevante.

Prova Objetiva — Caracteriza-se uma série de perguntas diretas para respostas curtas,
com apenas uma solucédo possivel ou em que o aluno tenha que avaliar proposicoes,
julgando-as verdadeiras ou falsas.

Prova Oral - Situacdo em que os estudantes, expdem individualmente seus pontos de
vista sobre pontos do contetdo ou resolvem problemas em contato direto com o professor.
Bastante util para desenvolver a oralidade e a habilidade de argumentacédo e de facil
registro por parte do professor bem como do feedback para o aluno.

AVALIACAO EM LARGA ESCALA

A Avaliacdo em larga escala diz respeito aos exames e testes aplicados em rede por

equipes externas a escola, realizada pelo préprio sistema de ensino em nivel local ou em nivel
nacional.

O CEF 01 do Guara participa das avaliagbes em larga escala propostas pela SEEDF,

conforme calendario proposto para cada ano letivo. Para 2023 havera aplicacdo da Avaliacao
Diagnostica Inicial e Provas do SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica), que é parte
integrante do processo de avaliacdo em larga escala que constitue o IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica). O IDEB é calculado a partir dos dados sobre
aprovacao escolar, obtidos no Censo Escolar, e das médias de desempenho no SAEB. Neste
sentido, seguem resultados alcancados por esta UE, desde o inicio da série histérica em 2005:
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ANO RESULTADO IDEB
2005 31
2007 3.3
2009 N&o divulgado
2011 3.6
2013 3.8
2015 4.2
2017 4.6
2019 N&o divulgado
2021 5.0

AVALIACAO INSTITUCIONAL DA UNIDADE ESCOLAR

No ano de 2018, implementamos a avaliacao institucional semestral com o objetivo
de orientar as acdes na gestdo, elaborar diagnostico que ofereca dados para o
planejamento e gestdo pedagdgica e administrativa. A partir de 2022, adotamos o uso da
ferramenta Google Forms para encaminhar questionarios a comunidade escolar e atingir
maior nimero de participantes para a analise dos resultados, o que contribui para melhor
avaliacdo do trabalho realizado em todos os aspectos que compdem o funcionamento da
Unidade Escolar.

ES]’RATEGIAS QUE IMPLEMENTAM A PERSPECTIVA FORMATIVA DA
AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

A avaliacdo formativa tem por principio utilizar-se da funcéo diagndstica para reorientar
0S processos de ensino e de aprendizagem e, consequentemente, servir de instrumento para
a melhoria da funcéo social a que se destina a escola. Neste sentido, a avaliacdo deve ser ato
de valorizacdo e de potencializagdo das aprendizagens, e ndo de classificacdo e excluséo.

A avaliacdo formativa € também chamada de avaliacdo para as aprendizagens. Tem
como foco o processo de ensino e aprendizagem e pretende aperfeicoa-lo, mediante o uso de
uma perspectiva de interacéo e de didlogo, respondendo a professores e estudantes, na logica
do feedback e da autoavaliacdo, utilizando a avaliagdo diagnéstica como potencializadora da
acdo. A avaliacdo diagndstica é realizada geralmente no inicio de um processo de
aprendizagem, e tem como funcao obter informacdes sobre os conhecimentos, as aptiddes e
as competéncias dos estudantes.

Ela tem como objetivo identificar as experiéncias e aprendizagens dos estudantes com
a finalidade de favorecer a escolha do trabalho mais adequado. Tem aspecto preventivo e
seus resultados servem para explorar, identificar, adaptar e predizer acerca das
aprendizagens dos estudantes. Desse modo, pretende-se garantir a intencionalidade no
processo de ensinar e aprender. E necessario, portanto, que se consiga antever para planejar
as situacoes de oferta e garantia das aprendizagens.

E importante ressaltar que n&o s&o os instrumentos ou procedimentos que definem a
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fungéo formativa, mas a intengao do avaliador, no caso, o docente e 0 uso que faz deles
(HADJI, 2001). O professor tem autonomia para definir as estratégias que fundamentaréo o
fazer didatico-pedagogico no cotidiano de sua sala de aula, devendo ser as mais diversas
possiveis. Exemplo de algumas estratégias pedagdgicas adotadas na perspectiva da
avaliacao formativa:

* Reagrupamentos

» Contrato didatico

* Atividades diversificadas

» Tempestade cerebral

* Estudo dirigido

* Seminario

« Juri simulado

* Oficina

* Teste individual e/ou em dupla

* Avaliagdo com consulta

* Projeto Interventivo

* Projeto Interventivo

CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe é uma oportunidade em que é possivel reunir os docentes das
diversas disciplinas com o objetivo de analisar os processos de ensino e de aprendizagem
sob multiplas perspectivas. Dessa forma, possibilitam aos professores uma interessante
experiéncia formativa, permitindo a reavaliacdo da pratica didatica.

A funcéo do Conselho de Classe na nossa escola, que conta com a participacao da
Equipe de Direcdo, Equipe de Coordenacédo Pedagdgica, SOE, EEAA e Salas de Recursos,
além dos professores e discentes, ndo € julgar a postura dos estudantes, mas compreender
a relacdo que desenvolvem com o conhecimento e como gerenciam a vida escolar para,
quando necessario, propor as intervencdes adequadas que possam minimizar as dificuldades
de aprendizagens e proporcionar o acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes
tipicos e atipicos, com vistas a necessidade de avaliacdo e intervencao pedagdgica, estudos
de caso, producédo de relatérios e melhor adequacéo para a estratégia de matricula do ano
seguinte.

Juntos, definimos os encaminhamentos que levem a melhoria da qualidade da
producdo dos estudantes por meio da realizacdo do pré-conselho entre professores
conselheiros e suas turmas. E neste momento também que o grupo socializa praticas bem
sucedidas que possam ser replicadas, considerando que, muitas vezes, os bons resultados
na aprendizagem aparecem apenas apds a mudanca nas estratégias de ensino.

Neste momento também sdo registrados 0s aspectos sociais, comportamentais dos
estudantes e os procedimentos a serem adotados pela escola. O Conselho de Classe € uma
oportunidade em que é possivel reunir os docentes das diversas disciplinas com o objetivo de
analisar os processos de ensino e de aprendizagem sob multiplas perspectivas. Dessa forma,
possibilitam aos professores uma interessante  experiéncia formativa, permitindo a
reavaliagdo da pratica didatica.
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17.PAPEIS E ATUACAO

SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM (SEAA)

Os SEAA e EEAA constituem-se em um servico de apoio técnico-pedagoégico, de
carater multidisciplinar, composto por profissionais com formagdo em Psicologia e em
Pedagogia. Sendo que no CEF 01 a EEAA possui uma pedagoga e vem atuando sem
psicologo. O servico tem por objetivo a promocao da melhoria da qualidade do processo de
ensino e de aprendizagem, por meio de acdes institucionais, preventivas e interventivas,
compreendidas como o desenvolvimento de um trabalho que: facilite e incentive a construcéo
de estratégias de ensino tdo diversificadas quanto forem as possibilidades interativas de
aprendizagem; promova a reflexdo e a conscientizagcdo de funcdes, papéis e
responsabilidades dos sujeitos que atuam, de forma relacional, no cotidiano da escola, e
busque, com a equipe escolar, a superagcdo dos obstaculos a apropriagdo do conhecimento
(MarinhoAraujo e Almeida, 2005, p. 89). Visa ainda contribuir para o aprimoramento da
atuacao dos profissionais das instituicbes educacionais, bem como colaborar para a promocao
da melhoria do desempenho de todos os estudantes, com e sem necessidades educacionais
especiais, viabilizando a concretizacdo de uma cultura de sucesso escolar.

O SEAA atua na promocao de acdes que viabilizem a reflexdo e a conscientizacéo de
funcdes, papeis e responsabilidades dos atores da escola, principalmente, professores e
gestores, bem como no apoio a equipe escolar, favorecendo a apropriacao de conhecimentos,
o desenvolvimento de recursos e habilidades que viabilizem a oxigenacao e a renovacao das
praticas educativas. Deste modo, o SEAA busca as seguintes metas e estratégias
relacionadas ao: PEI 2023-2027 “Proporcionar educacao de exceléncia, inclusiva e pautada
na Educacdo em Direitos Humanos para a formacao cidada e preparacdo para o mundo do
trabalho”. “ Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular dos
estudantes.” PDE: 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da
educacao, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educacdo. PDE:2.17 —
Promover e fortalecer, em articulacdo com os demais 6rgdos da rede de protecdo social,
politicas de promoc¢éo da saude integral das criancas e dos adolescentes matriculados no
ensino fundamental, considerando sua condicdo peculiar de desenvolvimento e as
especificidades de cada sujeito. PDE:2.38 — Garantir o atendimento aos estudantes com
necessidades educacionais especiais transitérias ou ndo, segundo a Resolucdo CNE/CEB n°
2, de 2001, nas salas de apoio a aprendizagem, garantindo a presenca de profissional
responsavel.

ORIENTACAO EDUCACIONAL (OE)

O trabalho da Orientagcdo Educacional deve estar articulado as demais instancias da
unidade escolar, bem como a familia e a comunidade, estabelecendo uma rede social e
institucional de protecdo e garantia aos direitos do estudante e de melhoria da qualidade da
educacao.

A Orientacdo Educacional atualmente contribui para o processo educativo a partir de
uma pratica articulada com toda a comunidade escolar, repensando coletivamente o fazer
pedagogico, participando na andlise da realidade, apoiando didlogos problematizadores,
promovendo a tomada de decis&o individual e coletiva e executando agbes com foco em
objetivos compartilhados no Projeto Pedagogico da instituicdo escolar, a fim de tecer uma rede
social e interinstitucional que colabore com o desenvolvimento integral do estudante.

O Servigo de Orientacdo educacional busca alcancar as seguintes metas e estratégias:
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PEI 2023-2027 “Proporcionar educacao de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacéo em
Direitos Humanos para a formacgao cidada e preparagao para o mundo do trabalho.” “Elevar
os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular dos estudantes. . ODS
n° 4: Educacao de Qualidade. PDE: Implementar as diretrizes pedagdgicas para os ciclos,
assegurar a formacéo inicial e continuada dos professores e profissionais da educacgéao e
garantir condi¢des para tanto, estabelecendo o nimero de estudantes por sala de acordo com
o disposto pela Conferéncia Nacional de Educacdo de 2010 — CONAE 2010. PDE: 2.14 —
Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educacdo, o trabalho
pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educacdo. PPA -Realizar acdes voltadas a
promocao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na democratizacéao das relacdes
e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar, em 100% das unidades escolares
da rede publica de ensino (SEEDF).

O Plano Plurianual versa sobre a Orientacdo Educacional no Art. 228 da Lei Organica
do DF “E dever do Poder Publico garantir o servico de orientacdo educacional em ambiente
privativo, exercido por profissionais habilitados, em todas as etapas e modalidades da
educacao basica”

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSOS

O atendimento educacional especializado tem como funcao identificar, elaborar e
organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena
participacdo dos estudantes, considerando suas necessidades especificas. As atividades
desenvolvidas no atendimento educacional especializado diferenciam-se daquelas realizadas
na sala de aula comum, ndo sendo substitutivas a escolarizacdo. (MEC, 2008)

O CEF 01 possui trés Salas de Recursos multifuncionais, uma Generalista que atende
os estudantes DI, DF, DMU e TEA outra que atende estudantes com Deficiéncia Auditiva e a
terceira especifica, com Altas Habilidades em Codigos e Linguagens (Artes Visuais), Ciéncias
Naturais e suas Tecnologias e Atividades, prestam atendimento individualizado a estes
estudantes, bem como as familias e demais profissionais da escola, conforme a Politica
Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéao Inclusiva (MEC 2008).

As Salas de recursos atuam com a elaboracao, execucao e avaliacao o Plano de AEE
do aluno, contemplando: a identificacdo das habilidades e necessidades educacionais
especificas dos alunos; a definicdo e a organizacdo das estratégias, servicos e recursos
pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de atendimento conforme as necessidades
educacionais especificas dos alunos; o cronograma do atendimento e a carga hordaria,
individual ou em pequenos grupos.

As Salas de Recursos buscam alcancar as seguintes metas e estratégias relacionadas
ao: PPA: Promover os direitos civis, politicos, econdmicos, sociais e culturais das pessoas
com deficiéncia e de suas familias, por intermédio do enfrentamento das barreiras que as
impedem de exercer a plena cidadania. PDE: Meta 4: Universalizar o atendimento
educacional aos estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacdo, com transtorno do déficit de atencéo e hiperatividade — TDAH,
dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia, dislalia, transtorno de conduta, distarbio do
processamento auditivo central — DPA(C) ou qualquer outro transtorno de aprendizagem,
independentemente da idade, garantindo a inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada
e o atendimento complementar ou exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino
especializadas. PDE:4.3 — Promover a articulacdo pedagodgica em rede, envolvendo o
atendimento no ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da
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educacao inclusiva. PDE:4.11 — Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, generalista e especifico, nas formas complementar e suplementar, a
todos os educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao, matriculados na rede publica de ensino do Distrito Federal.

PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR: MONITOR, EDUCADOR SOCIAL
VOLUNTARIO (ESV)

Os estudantes com necessidades educacionais especiais com indicacdo de monitor
sdo acompanhados por monitores concursados e também por Educadores Sociais Voluntarios
(ESVs), os quais sdo fundamentais para auxiliar nas atividades escolares e dar apoio aos
estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e transtorno do
Espectro Autista (TEA) no exercicio das atividades diarias no que tange a alimentacao,
locomocédo e higienizacdo, mediante orientagcdes dadas pela equipe escolar (gestao,
coordenacao pedagdgica e professores).

Os monitores e ESVs no CEF 01 atuardo executando, sob orientacdo da equipe
escolar, atividades de cuidado e estimulo pedagdgico dos estudantes com necessidades
especiais, acompanhando-os por todos os espacos da esola, oferecendo auxilio de acordo
som suas especificidades, comunicando, sempre que observado, a equipe escolar a
ocorréncia de situacdes de risco para os estudantes ou qualquer acontecimento diferente da
rotina diaria; realizando os procedimentos necessarios a higiene dos estudantes; verificando
0S objetos pessoais dos estudantes sob seu monitoramento, a fim de que ndo sejam trocados
ou esquecidos, acompanhando e supervisionando os estudantes na hora do intervalo, atuando
como mediadores instrumentais do estudante na realizacao das atividades para aquisi¢éo de
condutas adaptativas em sala de aula e extraclasse, orientado pelos professores.

Em 2024, o CEF 01 apresenta em seu quadro de profissionais: dois monitores
educacionais e trés ESVs no turno matutino e uma monitora educacional e quatro ESVs no
turno vespertino.

O trabalho destes profissionais esta relacionado as seguintes metas e estratégias:
PDE: Meta 4: Universalizar o atendimento educacional aos estudantes com deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, com transtorno do
déficit de atencdo e hiperatividade — TDAH, dislexia, discalculia, disortografia, disgrafia,
dislalia, transtorno de conduta, distlirbio do processamento auditivo central — DPA(C) ou
qualquer outro transtorno de aprendizagem, independentemente da idade, garantindo a
inclusdo na rede regular de ensino ou conveniada e o atendimento complementar ou
exclusivo, quando necessario, nas unidades de ensino especializadas. PDE:4.23 — Propiciar
condi¢cBes educacionais para a continuidade da escolarizacao dos educandos com deficiéncia
na educacédo de jovens e adultos, de forma a assegurar e estimular a educacao ao longo da
vida, observadas suas necessidades e especificidades, inclusive nas unidades
especializadas.

BIBLIOTECA ESCOLAR

A biblioteca escolar deve ser um espaco privilegiado dentro das unidades escolares a
fim de se firmar como um ambiente propicio a difusdo de informacdes, apoio ao trabalho de
pesquisa, formacao de leitores e desenvolvimento do Curriculo da Educacéo Basica.

Para a realizacao desse trabalho, o CEF 01 conta com duas profissionais da carreira
magisterio, readaptadas, que atuam na organizagcdo e dinamizacdo da biblioteca escolar.
Desenvolvem atividades de incentivo a leitura, divulgacdo de obras literarias, bem como,
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sempre que possivel, realizam enquetes para a aquisicdo de novos livros, cuidam do acervo
literario e o disponibilizam aos estudantes; Recebem e realizam a distribuicdo e recolhimento
dos livros didaticos; Acompanham os projetos pedagdgicos e partiham com professores e
estudantes indica¢des de titulos para atividades desenvolvids em sala de aula ou no proprio
espaco da biblioteca.

O servico da Biblioteca escolar busca alcancar as seguintes metas e estratégias:
PPA:Consolidar a cultura como um dos eixos estratégicos de desenvolvimento social e
sustentavel, por meio do acesso, da producdo e fruicdo da cultura, do desenvolvimento
técnico, da garantia dos direitos autorais, do direito a arte, a cultura, & memoria e as tradi¢des;
o fomento, o fortalecimento das cadeias produtivas e criativas; a preservacao e a difusdo da
memoria e do patrimdnio cultural, com respeito aos direitos humanos e a diversidade cultural,
étnica e regional brasileira. PDE 1.21 — Promover a igualdade de oportunidades educacionais
entre as criangas de diferentes classes sociais, territérios geograficos e etnias, expandindo o
acesso aos bens culturais. PDE: 3.7 — Garantir e promover praticas culturais nas escolas, bem
como ampliar a pratica da cultura corporal de maneira integrada ao curriculo. PDE:16.5 —
Expandir programa de composi¢édo de acervo de obras didaticas, paradidaticas, de literatura
e de dicionarios e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
profissionais da educacéo da rede publica de educacéo basica, favorecendo a construgéo do
conhecimento e a valorizacdo da cultura da investigacdo. PDE:16.6 — Disponibilizar portal
eletrdnico, em colaboracdo com o Ministério da Educacédo, para subsidiar a atuacdo dos
profissionais da educacdo basica, disponibilizando, gratuitamente, materiais didaticos e
pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel. PDE:16.8 — Fortalecer
a formacao dos profissionais da educacao das escolas publicas de educacao béasica, por meio
da implementacao das ag¢des do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa
nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais.

CONSELHO ESCOLAR

A funcao do Conselho Escolar € de atuar, articuladamente com a equipe de dire¢éo, no
processo de gestao pedagdgica, administrativa e financeira da escola.

O conselho escolar do CEF 01 é constituido por pais, representantes de alunos,
professores, profissionais da carreira assisténcia que foram eleitos pela comunidade escolar
e que sempre que necessario, deliberam sobre tematicas pertinentes ao contexto da realidade
da Unidade Escolar.

Cabe ao conselho zelar pela manutencdo da escola e monitorar as acées dos
dirigentes escolares a fim de assegurar a qualidade do ensino. Eles tém fun¢des deliberativas,
consultivas e mobilizadoras, fundamentais para a gestdo democratica das escolas publicas.
Entre as atividades dos conselheiros estao, por exemplo, fiscalizar a aplicagdo dos recursos
destinados a escola e discutir o projeto pedagdgico com a direcdo e os professores.

O Conselho Escolar busca atingir as seguintes metas e estratégias apresentadas no:
PPA: Elevar a qualidade e promover a equidade em todas as etapas e modalidades da
Educacao Basica, em regime de colaboracdo com os sistemas de ensino, valorizando os
profissionais da educagéo béasica, promovendo o acesso, a permanéncia, a concluséo de suas
etapas, a trajetoria regular e a aprendizagem em niveis adequados, com vistas a superacéo
das desigualdades e a valorizacdo da diversidade, na perspectiva do desenvolvimento
integral, da inclusdo, da sustentabilidade e da justica social, em consonancia com o Plano
Nacional de Educacdo. PDE:2.22 — Fomentar politicas de promoc¢éo de cultura de direitos
humanos no ensino fundamental, pautada na democratizacéo das rela¢cdes e na convivéncia
saudavel com toda a comunidade escolar. PDE:2.56 — Articular escola, familia e comunidade
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com os conselhos escolares, os conselhos de defesa dos direitos de criancas e adolescentes,
as entidades religiosas e congéneres, com vistas ao combate ao trabalho infantil em todo o
Distrito Federal.

PROFISSIONAIS READAPTADOS

A Readaptacédo Funcional, ou simplesmente readaptacédo, envolve situacdes de ordem
profissional e socio afetiva dentro da instituicdo. E um recurso para atender ao servidor
adoecido cronicamente.(Cartilha Readaptacéo Funcional no Ambito do Governo do DF - 2020)

No Cef 01 os profissionais readaptados possuem papel primordial para a condugéo do
planejamento pedagdgico, contribuindo de acordo com suas formacgcdes académicas para o
pleno funcionamento da instituicédo, respeitado-se as restricdes peculiares e organizando os
espacos de acordo com a atuacéao individual ou coletiva.

Os profissionais readaptados elaboram seus projetos individuais com orientacdo da
equipe gestora e conforme suas capacidades, com o objetivo de reforcar o sentimento de
pertencimento a escola, bem como, ocupar seu lugar como profissional ativo. A atuacao
destes profissionais vai de encontro as metas: PDE:2.23 — Promover a¢cfes de prevencao e
enfrentamento a medicaliza¢édo indevida da educacao e da sociedade, buscando entender e
intervir em diferentes fatores sociais, politicos, econémicos, pedagogicos e psicoldgicos que
impliquem sofrimento de estudantes e profissionais da educagéo. PDE:17.5 — Investir recursos
de forma a adequar todos os espacos fisicos das instituicées de ensino a oferecer conforto
ambiental para profissionais e alunos das escolas publicas do Distrito Federal.

COORDENACAO PEDAGOGICA

No CEF 01 costumamos dizer que a coordenagédo pedagdgica é o “coragao” da
escola,sendo por meio desta que todo o trabalho pedagdégico adquire “vida”. O planejamento
se da por meio de reunides semanais entre direcdo e coordenadores pedagoégicos com foco
nas acdes previstas no calendario da SEEDF, bem como nos projetos propostos pela UE. O
trabalho realizado busca alcancar as seguintes metas e estratégias: PEl 2023-2027
“Proporcionar educacédo de exceléncia, inclusiva e pautada na Educacdo em Direitos
Humanos para a formacao cidada e preparagcdo para o mundo do trabalho”. “ Elevar os
resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular dos estudantes.” PDE: 2.14
— Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educacéo, o trabalho
pedagogico, buscando melhorar a qualidade da educacao. PDE: Implementar as diretrizes
pedagdgicas para os ciclos, assegurar a formacao inicial e continuada dos professores e
profissionais da educacdo e garantir condicdes para tanto, estabelecendo o namero de
estudantes por sala de acordo com o disposto pela Conferéncia Nacional de Educacéao de
2010 — CONAE 2010. PDE:4.3 — Promover a articulacao pedagogica em rede, envolvendo o
atendimento no ensino regular na modalidade da educacdo especial na perspectiva da
educacéo inclusiva. PPA -Realizar a¢des voltadas a promoc¢éao cultura de direitos humanos e
cidadania, pautada na democratizacao das relacées e na convivéncia saudavel com toda a
comunidade escolar, em 100% das unidades escolares da rede publica de ensino (SEEDF).

PAPEL E ATUACAO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

O coordenador pedagégico desempenha um papel fundamental no
desenvolvimento profissional dos educadores. Ele oferece suporte, orientagcdes e
capacitacoes, visando aprimorar as praticas de ensino, além de acolher, escutar, subsidiar,
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interagir, questionar e problematizar questdes relacionadas as praticas de sala de aula. Cabe
também ressaltar o relevante papel do coordenador pedagdgico como mediador de conflitos,
0S quais, sdo comuns entre os estudantes de anos finais, com acdes pontuais para a
promocao da Cultura de Paz.

O Coordenador Pedagdgico participa da elaboracdo, da implementacdo, do
acompanhamento e da avaliacdo da Proposta Pedagdgica da instituicdo educacional; orienta
e coordena a participacao docente nas fases de elaboracao, de execucéo, de implementacéo
e de avaliacao da Proposta Pedagdgica; articula acfes pedagdgicas entre professores, equipe
de direcdo; divulga e incentiva a participacao dos professores em todas as acfes pedagdgicas
promovidas pela instituicAo educacional, inclusive as de formacédo continuada, estimula,
orienta e acompanha o trabalho docente na implementacéo do Curriculo da Educacéo Bésica,
por meio de pesquisas, de estudos individuais e coletivos; divulgar, estimula e propicia o uso
de recursos tecnoldgicos na escola; orienta os professores recém-nomeados e recém-
contratados quanto ao desenvolvimento da Proposta Pedagdgica; propde reflexado avaliativa
da equipe, objetivando redimensionar as acdes pedagdgicas.

DESENVOLVIMENTO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Nas coordenacg0es individuais dos professores ocorrem momentos para estudos
e aprimoramento de acfes voltadas para a atuacdo no 3° ciclo para as Aprendizagens, nas
coordenacdes por area de conhecimento, os coordenadores propdem acdes voltadas para
interdisciplinaridade, bem como, acompanham o planejamento pedagdgico de cada professor,
por meio de preenchimento de planilha especifica, que tem a funcéo de visualizar as acdes
no decorrer do bimestre, como: estratégias para trabalhar os objetivos de aprendizagem,
organizacdo dos instrumentos de avaliacdo por objetivo de aprendizagem, retomada dos
objetivos de aprendizagem por meio de duas ac¢des: recuperacao processual dos alunos com
baixo rendimento e o avanco das aprendizagens para os alunos que apresentaram bom
desempenho. Importante destacar, que durante as coordenac¢des ocorrem constantes trocas
de experiéncias e praticas de sala de aula.

Nas coordenacdes coletivas, a equipe gestora, coordenadores e demais profissionais
que atuam na UE, alinham praticas pedagodgicas relevantes, atentando-se ao
acompanhamento das acdes especificas de cada setor que compde a equipe de trabalho.
Neste sentido, as discussdes para melhoria do acompanhamento pedagdgico sao frequentes
e culminam no Conselho de Classe. Estas a¢des possibilitam uma visdo detalhada de cada
estudante, uma vez que é no Conselho de Classe que ocorre o preenchimento de relatério
descritivo individual, entregue aos responsaveis, ao final do bimestre em reunido especifica.

Diante destas praticas e com o apoio do SOE, por meio da busca ativa, o CEF 01 busca
a permanéncia e éxito escolar de seus estudantes e organiza a recomposicdo das
aprendizagens por meio da ressignificacdo dos objetivos, onde ocorre o0 companhamento de
cada estudante diante de suas fragilidades.

VALORIZACAO E FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

Os profissionais da educacdo que atuam no CEF 01 séo incentivados constantemente
a participar de atividades de formacdo continuada, por meio de praticas de estudos nas
coordenacdes individuais, realizacdo de cursos oferecidos pela Escola de Aperfeicoamento
de Profissionais da Educacdo (EAPE) nas coordenacfes por area, bem como cursos
complementares de formacédo académica. Nas coordenacdes coletivas ocorrem palestras
sobre tematicas pertinentes ao contexto escolar, organizadas pela equipe de trabalho (Gestao,
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Coordenacédo Pedagogica, EEAA, SOE e Salas de Recursos) e também por profissionais
parceiros da Comunidade escolar e da Coordenacéo Regional de Ensino do Guara.
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18.ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

REDUCAO DO ABANDONO, EVASAO E REPROVACAO

O 3° Ciclo para as Aprendizagens constitui alternativa mais democrética, integrada e
dialogica, respeitando os ritmos de aprendizagem e minimizando mecanismos de excluséo
social. Nesse sentido, essa iniciativa visa promover a permanéncia dos estudantes na escola,
assegurando a progressao continuada das aprendizagens. Essa permanéncia é sustentada
por uma concepcao de avaliagdo que busca aprimorar constantemente o processo de ensino
e de aprendizagem em todas suas dimensdes, reconfigurando os espacos e 0S tempos em
que as aprendizagens acontecem como um movimento inerente a a¢do pedagdgica.

Em decorréncia da abordagem pedagdgica e dos principios estabelecidos, o CEF 01
do Guara adota como expressao dos resultados e de comunica¢do com os pais, 0 Relatdrio
de Avaliacdo dos Objetivos Bimestrais relativos aos principios das diferentes areas do
conhecimento. No Relatério consta a aprendizagem dos estudantes durante o bimestre, a
avaliacao-socio-emocional e os procedimentos adotados pela escola.

O Relatorio de Avaliacdo do ultimo bimestre do 7° e 9° anos expressara a aprovacao
ou a reprovacédo do aluno dentro do CICLO, ja o do 6° e 8° anos tem carater diagnéstico e
ndo acarreta, ao término do ano letivo, na aprovacéo ou retencdo do aluno. Exceto quando
o aluno ultrapassa os 25% de faltas, neste caso o aluno ficara retido.

O aproveitamento expresso no Relatério é compartilhado durante todo o bimestre pelos
professores, registrado durante os Conselhos de Classe e acompanhado pelo Servico de
Orientacdo Educacional, Coordenacao Pedagogica e Direcéo.

Para acompanhamento da frequéncia discente a coordenacgéo pedagdgica em parceria
com o SOE realiza a busca ativa dos estudantes, que sao indicados pelos professores como
faltosos e a cada Conselho de Classe bimestral, os estudantes com elevado niumeros de
faltas, sem justificativa, sdo encaminhados ao Conselho Tutelar, com objetivo de notificacao
dos responsaveis, na tentativa de evitar o abandono e evasao escolar.

RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

A utlizacdo da avaliacdo formativa deve favorecer a identificagdo precoce dos
estudantes que apresentam auséncia de conhecimentos prévios e dificuldades de
aprendizagem. Nestes casos a utilizacdo de estratégias interventivas deve ser imediata para
formar ou resgatar a formacao desses estudantes para que tenham sua trajetoria organizada
neste percurso.

O CEF 01 oferece ao aluno que apresenta dificuldades no processo de ensino e
aprendizagem, atividades de reforgo no decorrer dos bimestres letivos, por meio de exercicios
adicionais, atividades extraclasse, reagrupamentos intraclasse, encaminhamento ao Projeto
Interventivo.

O Projeto Interventivo atende os estudantes que nao venceram 0s objetivos a cada
bimestre e aqueles que apresentaram falta de conhecimentos prévios entre as etapas de cada
bloco do 3° Ciclo para as Aprendizagens. Os encaminhamentos também podem ocorrer diante
dos resultados de testes diagnésticos observados pelos professores. Desta forma, constitui-
se como instrumento essencial para o plano de permanéncia e éxito escolar dos estudantes.

Além do Projeto Interventivo como estratégia para recomposicao das aprendizagens,
também serdo utilizadas no decorrer do bimestre estratégias de diagnose, reagrupamento
intraclasse e ressignificacdo dos objetivos bimestrais.
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DESENVOLVIMENTO DA CULTURA DE PAZ

A escola que acolhe, que compreende a histéria, a cultura e o contexto no qual o(a)
estudante esta inserido(a), que conhece os interesses e as necessidades do(a) estudante e
da comunidade escolar, bem como organiza o trabalho pedagdgico baseado nessas questodes,
certamente € uma escola que promove desenvolvimento. Além disso, favorece a vivéncia de
relagdes interpessoais saudaveis e contribui com a qualidade de vida e saude mental dos
diferentes atores da comunidade escolar, fatores fundamentais para um processo de
escolarizagao exitoso.

Ao se propor um ambiente escolar para a promoc¢do da Cultura de Paz e de
convivéncias respeitosas, possibilita-se que a escola cumpra a sua fungdo fundamental:
promover aprendizagens as quais devem estar em consonancia com as demandas pessoais
e coletivas, de forma a fortalecer os/as estudantes como sujeitos de direitos que pensam,
criticam, refletem, agem coletivamente, para entender, compreender e experimentar o mundo,
desenvolver-se (NOLETO, 2008).

Nesse contexto, a implementacdo de uma proposta pautada na perspectiva da
Educacao em e para os Direitos Humanos e Cultura de Paz parte da premissa do trabalho em
rede, o que pressupde o envolvimento e a integracdo de toda a comunidade escolar.

Os profissionais do CEF 01 atuam com préticas de mediacdo de conflitos, por meio de
escutas ativas e sédo desenvolvidos projetos pelo SOE/ EEAA, com o apoio dos demais
seguimentos escolares, que buscam desenvolver agdes voltadas para Cultura de Paz e N&o-
Violéncia, bem como a aquisicdo de competéncias socioemocionais que permitem gerenciar
emocodes, alcancar objetivos, trabalhar em grupo, lidar com o inesperado, demonstrar empatia,
manter relacdes sociais positivas e tomar decisdes de maneira responsavel.

QUALIFICACAO DA TRANSICAO ESCOLAR

Os estudantes, quando chegam aos Anos Finais, vivenciam o desafio de lidar com outra
estrutura, ingressando em uma escola maior e mais complexa que a anterior, em relacdo aos
tempos e espacos e ao trabalho pedagdgico. E certo que, desde o mural e a configuracdo das
carteiras, inclusive o pétio, enfim, toda estrutura da escola que oferta Anos Finais difere-se
daquela de Anos Iniciais. Faz-se necessario, entdo, como uma forma de ambientacdo do
estudante, que se apresente as caracteristicas da nova escola, enfatizando as suas
"novidades”, buscando torna-la interessante e despertando o interesse para esse novo
espago.

A articulacdo na Educacédo Basica, entre suas etapas e entre as demais modalidades
de ensino, é um elemento fundamental para o efetivo desenvolvimento do processo educativo
dos estudantes e a continuidade dos seus estudos com sucesso. Assim, almeja-se atender as
necessidades de aprendizagem dos educandos nas diversas fases do desenvolvimento fisico,
intelectual, emocional e social, de maneira sustentavel, em termos individual e coletivo.

Neste sentido, o CEF 01 do Guara realiza projeto de transicao
entre as etapas e modalidades de ensino, que prevé formas para garantir a continuidade no
processo de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, considerando as
especificidades etarias, tanto em relacdo ao desenvolvimento socioemocional quanto em
relacdo a aprendizagem. O foco ndo deve ser em preparar o estudante para estar pronto para
a proxima etapa, e sim percebé-lo como protagonista do seu processo educativo.
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19.PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP

GESTAO PEDAGOGICA

Promover uma melhoria constante na qualidade do ensino e da formacdo dos
estudantes, por meio de atendimentos individualizados, execucdo de projetos,
acompanhamento sistemético continuo da vida escolar e suporte técnico/pedagdgico aos
docentes conforme Plano de Acédo Pedagodgica.

GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS
Promover a andlise dos resultados alcancados e niveis de desempenho, por meio de
avaliacao interna e de nivel institucional conforme determinacéo de Politicas Publicas.

GESTAO PARTICIPATIVA

Estimular a participagdo da Comunidade Escolar diante da tomada de decisdes
referente a todos os aspectos educacionais,visando o crescimento e desenvolvimento da
instituicdo, por meio de reunides com membros do Conselho Escolar dos diversos
seguimentos, reunibes com representantes de turma, bem como momentos com todos os
envolvidos no processo educacional.

GESTAO DE PESSOAS

Proporcionar o envolvimento e buscar o compromissode todos 0s seguimentos da
Comunidade escolar, por meio da realizagdo de reunides coletivas semanais, reunides
bimestrais com a comunidade, suporte a formacédo continuada e avaliagcbes do processo
educacional.

GESTAO FINANCEIRA

Planejar e aplicar os recursos destinados a Instituicdo visando correta administracéao
dos mesmos para garantir a implementacao de Politicas Publicas e Programas Educacionais,
por meio de prestacdo de contas por periodo.

GESTAO ADMINISTRATIVA

Conduzir a logistica de estrutura fisica, de patriménio e de gestdo de materiais, por
meio de acdes especificas que visem o bem-estar de todos os envolvidos no processo
educacional.
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20.PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
IMPLEMENTACAO DO PPP

AVALIACAO COLETIVA

O processo de participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar reforca a
ideia de que a gestdo democrética esta para além da eleicdo de diretor ou da equipe de
gestao, implica na participacdo da comunidade escolar, na definicdo e na implementacao de
decisdes pedagogicas, administrativas e financeira.

Dessa forma, a gestdo democratica, oferece voz e vez aos mais diferentes atores
sociais, especialmente na construcdo de um PPP como espaco privilegiado para instaurar
mecanismos e processos permanentes de reflexdo e discussdo da organizacdo do trabalho
pedagdgico da escola, na busca de alternativas vidveis a efetivacéo de sua intencionalidade,
sempre na busca da qualidade social da educacao. Ao se constituir este processo democratico
de deciséo, instauram-se formas de organizacao do trabalho pedagdgico que supera conflitos,
partindo da organizacdo da escola para atingir mecanismos democraticos e concretos de
participagao.

PERIODICIDADE

Durante a Semana Pedagdgica, bimestralmente no decorrer dos Conselhos de Classe
e semestralmente, por meio da Avaliacdo da Unidade Escolar, podendo ser revisitado,
conforme a necessidade de alteracdes e/ou atualizagdes.

PROCEDIMENTOS/ INSTRUMENTOS

O Projeto Politico Pedagogico do CEF 01 do Guara norteia todas as acdes do trabalho
realizado pela UE, sendo um meio de planejamento e concretizacdo dos objetivos e metas
gue buscam alcancgar 0 sucesso no processo educacional proposto.

A cada inicio de ano letivo o PPP é apresentado a equipe de profissionais da educacao
e Inicia-se 0 processo de reestruturacdo, conforme orientagcbes da SEEDF, por meio de
encontros durante a Semana Pedagdgica e reformulado durante as reunides de coordenacao
coletiva, reunides especificas destinadas a revisitacdo das acbes previstas para 0 ano
corrente e sempre que surgir necessidade, o mesmo devera ser alterado para atender as
necessidades da comunidade escolar.

Em reunibes com pais, responsaveis e estudantes também ocorrem acBes de
atualizacdo do PPP. A comunidade escolar também é convidada a participar da Avaliacdo
Institucional, por meio de preenchimento de formulario (Google forms) que valida projetos e
atuacOes dos diversos seguimentos da Unidade escolar.

REGISTROS
Os registros para o PPP poderéo constar em Atas do Conselho de Classe, bem como

em atas do Conselho Escolar, no Mapeamento da Unidade escolar realizado pela EEAA, como
também por meio dos resultados da Avaliacdo Institucional.
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22.APENDICES

PLANOS DE ACAO

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE)
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E. e UBS | DO Guara |

OBJETIVOS:

v Desenvolver acdes de promocédo da saude articuladas entre os setores da salde e da
educacéo, visando o cuidado e a educacdo integrais para a melhoria da saude do publico
escolar. A articulacdo entre Escola e Rede Bésica de Salde € a base do Programa Saude na
Escola.

v Contribuir para a formacéao integral dos estudantes por meio de acbes de promocao,
prevencdo e atencdo a saude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que
comprometem o pleno desenvolvimento de criancas e jovens da rede publica de ensino.

METAS:

v Avaliacdo das Condicbes de Saude das criancas e adolescentes matriculados;.

v Promocéo da Saude e de atividades de Prevencéo;

v Educacao Permanente e Capacitacao dos Profissionais da Educacéo e da Saude e
de Jovens;

v Monitoramento e Avaliacdo da Saude dos Estudantes;
ACOES:

v Realizagéo de palestras e agdes educativas relacionadas as seguintes tematicas:

Saude ambiental, Promocdo da atividade fisica, Alimentacdo saudavel e
prevencao da obesidade, Promocao da cultura de paz e direitos humanos, Prevencao
das violéncias e dos acidentes, Prevencéo de doencas negligenciadas e Verificacao da
situacao vacinal.

v Realizacdo de atividades educativas e de aprendizagem integradas as acbes de
combate a Dengue;

v Acompanhar as cadernetas de vacinacéo dos estudantes;

v Organizar 0 agendamento de vacinas atrasadas na UBS | do Guara, mediante envio de
comunicado aos responsaveis em parceria com a escola;

v Oferta de palestras aos profissionais da educacéo em coordenagdes coletivas;

RESPONSAVEIS: Equipe de salde da UBS | do Guara |, equipe gestora e
coordenacao pedagogica.

CRONOGRAMA: No decorrer do ano letivo.

PROGRAMA PARQUE EDUCADOR
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E. e Parque Ecoldgico de Aguas Claras
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OBJETIVOS:

Ampliar o espaco de atuacdo da Educagdo Ambiental para além da sala de aula;

Realizar a observacéo, problematizacdo e conclusédo de resultados em espacos mais

gualificados em contato direto com a natureza,

v Proporcionar a interagcdo com a nhatureza, observando as caracteristicas, riquezas e
curiosidades do bioma;

Sensibilizar os estudantes em relacdo aos cuidados com a natureza, por meio de
diferentes experiéncias, que o0s levem a conscientizagdo quanto a necessidade de
preservacao;

METAS:

v Aumentar a integracdo dos parques com a comunidade, sensibilizando-a quanto a sua

importéancia e fortalecendo o sentimento de pertencimento;

v/ Garantir a todos os estudantes participantes momentos de lazer e aprendizado de
forma ludica e dinamica;
ACOES:
Promocé&o de quatro visitas guiadas ao Parque de Aguas Claras,
Realizac&o de aulas previamente planejadas ao ar livre;
Organizacao de aulas adotando diferentes metodologias tais como: trilhas, oficinas,
vivéncias, dindmicas, aproveitando ao maximo o que o parque possa oferecer;
Apreciacédo de videos e filmes na propria escola como atividade de fixagao;
Realizac&o de producdes de textos e/ou desenhos como atividades complementares;
RESPONSAVEIS: Professores atuantes no parque, professores regentes da U.E.,
equipe gestora e coordenacao pedagodgica.

AN

ANANIN

AN

CRONOGRAMA: No decorrer do primeiro semestre.

PROGRAMA ESCOLA COMUNIDADE/ GINASTICA NAS QUADRAS

Espaco Utilizado: Quadras Esportivas do CRAS-Guara Il, CEE-Guara | e CS-03 QE-
38 Guara ll.

RESPONSAVEL: Bruno Alves de Araujo

JUSTIFICATIVA:

O Programa Escola Comunidade/Ginastica nas Quadras busca estabelecer relacfes
de parceria com a comunidade, por intermédio de um atendimento sistematizado, com
vivéncias corporais de ginastica e de desporto e com orientacdo ao desenvolvimento da
atividade fisica comunitaria. O Programa, em uma acgdo continua com as comunidades,
respeita as suas peculiaridades e desenvolve a¢des que concorrem para a plenitude bio-psico-
social do ser humano. A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal busca a
participacdo efetiva do cidadéo, nas atividades de Ginastica Comunitaria, objetivando maior
integracdo escola publica/comunidade, em consonancia com o Decreto n° 18.368 de 26 de
junho de 1997 e da Lei n® 543, de 23 de setembro de 1993, que “ “Autoriza o Poder Exscutivo
a regulamentar a participacao dos Professores de Educacao Fisica da Secretaria de Educacao
do Distrito Federal, no Programa Escola Comunidade/Ginastica nas Quadras, (...)”

OBJETIVOS:
v Incentivar e apoiar a participacdo da comunidade no Programa Ginastica na Quadras.
v Desenvolver habitos fisico-motores favoraveis a melhoria das condi¢des psicossociais
dos participantes.
v Desenvolver atividades que contribuam para melhoria na qualidade de vida do
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cidadao.
v Envolver os participantes em atividades socio-integradoras, viabilizando melhoria no
convivio social.

METAS:
v Melhorar e/ou restabelecer as funcdes fisioldégicas do corpo humano, as relacdes
afetivossociais, as fungdes cognitivas e psicomotoras.
v Melhorar e/ou restabelecer as valéncias fisicas: forca, flexibilidade, elasticidade,
coordenacao motora, agilidade, equilibrio, resisténcia, velocidade, etc;
v Profilaxia para prevenir e/ou atenuar doencas como: hipertensdo arterial, diabetes,

obesidade, fibromialgia, sarcopenia, osteoporose, depressao, etc;

CRONOGRAMA: Os atendimentos serdo semanais, no turno matutino, as segundas,
quartas e sextas-feiras. Acontecerdo no CRAS-Guara Il, CEE-Guara | e CS-03 QE-38 Guara
.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Direcdo do CEF-01 do Guara, Equipe de Coordenagdo,
Direcdo do CRAS-GUARA I, Direcdo do CEE-GUARA I, Direcdo do CS-03 da QE-38 GUARA
.

AVALIACAO: Diaria, observando a participacdo da comunidade e acompanhando as
melhorias advindas da pratica da atividade fisica proposta.

PROJETO SUPERACAO
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Atendimento aos estudantes em situacéo de incompatibilidade idade/ano matriculados
na Unidade Escolar, que apresentem dois ou mais anos de atraso em relacdo ao ano escolar
esperado do Ensino Fundamental, possibilitando a reconstrucao das suas trajetérias escolares
e proporcionando o fluxo escolar adequado para todos com sucesso.

OBJETIVOS:
4 Identificar e acolher os estudantes fora do fluxo desejado para o ensino fundamental.
4 Sensibilizar os profissionais da educacao sobre a importancia do desenvolvimento de
propostas pedagogicas que minimizem os atrasos escolares.
v Implementar Organizagdo Curricular que contemple a recuperacdo das
aprendizagens essenciais, considerando a BNCC e o Curriculo em Movimento.
v Proporcionar pratica pedagogica que vislumbre a recuperacdo e consolidacdo das
aprendizagens.
v Contribuir para a recuperacéo das aprendizagens dos estudantes.
v Possibilitar a progressao escolar e o avancgo das aprendizagens.
METAS:
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Atender, por meio do Projeto Superagcao, 100% dos estudantes em situacao de
incompatibilidade idade/ano matriculados na UE.

Possibilitar aos estudantes acompanhamento individualizado e proporcionar resgate
das aprendizagens, pautando-se na ampliacdo de tempos, espacos e ressignificacéo
dos conteudos e objetivos.

ACOES E INTERVENCOES REALIZADAS PELA UE PARA CONTRIBUIR COM A

RECUPERACAO DAS APRENDIZAGENS:

v
v

Definicdo dos procedimentos para os planejamentos coletivos e individuais.

Levantamento dos temas de interesse dos estudantes e de problemas ou desafios da
comunidade, para a articulagdo com os objetivos de aprendizagem, na perspectiva
dos multiletramentos.

Definicdo das estratégias que podem ser utilizadas, como o0s reagrupamentos e 0s
momentos avaliativos.

Desenvolvimento de estratégias pedagodgicas diferenciadas e organizacao do tempo
e espaco escolar para a promoc¢ao do estudante para as etapas seguintes com apoio
de acdes realizadas pela EEAA e SOE.

Planejamento e implementacéo da avaliacdo processual e continua dos participantes
da proposta, possibilitando que todos os envolvidos no processo possam compartilhar
resultados e desafios.

Definicdo de estratégias, instrumentos e registros de planejamento e avaliacdo das
aprendizagens.

ESTRATEGIAS ADOTADAS PELA UE PARA A MITIGACAO DA INFREQUENCIA

ESCOLAR:

v

v

Levantamento, nas reunides coletivas, dos estudantes que estiverem apresentando
faltas consecutivas.

Os estudantes serdo atendidos em turmas regulares, ndo ultrapassando o total de
dois estudantes, com perfil para o projeto, por turma;

Realizac&o de busca ativa, por parte do SOE, para estudantes que apresentarem uma
semana de faltas consecutivas, com intuito de evitar a evasao e abandono escolar.

Atendimento aos estudantes por parte do SOE e EEAA, para acompanhamento do
desempenho individual apresentado no Relatério Pedagdgico, apés cada Conselho
de Classe.

RESPONAVEIS: Equipe Gestora, Coordenacido Pedagdgica, Professores Regentes,

SOE, EEAA.

CRONOGRAMA: No decorrer do ano letivo.

MAPEAMENTO PARA IDENTIFICACAO DOS ESTUDANTES EM SITUACAO DE

INCOMPATIBILIDADE IDADE/ANO NA UE:
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Em 2024, o Projeto Superacdo atenderd, inicialmente, onze estudantes matriculados
em turmas regulares dos Anos Finais que apresentam como motivos para a incompatibilidade
idade/ano: Falta de pré-requisitos, dificuldades de aprendizagem, dificuldades de
acompanhamento familiar e situacao de vulnerabilidade social.

CIRCUITO DE CIENCIAS: FEIRA DE CIENCIAS
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

O Circuito de Ciéncias é acdo de incentivo a producao cientifica, tecnolégica e de
inovacdo fomentada pela Rede Publica de Ensino do Distrito Federal para integracdo da
comunidade escolar em torno de projetos cientificos. A ideia é valorizar o trabalho pedagogico

e fortalecer o processo de ensino-aprendizagem.

O CEF 01 realiza o Projeto Feira de Ciéncias para promocao e estimulo da participacdo
dos estudantes nas etapas do Circuito.

OBJETIVOS:
v Estimular o conhecimento cientifico por meio de pesquisas e elaboracao de projetos;
v Proporcionar a interacdo entre a comunidade escolar por meio da apreciacdo dos
resultados;
v Sensibilizar os estudantes quanto as diversas situacdes cientificas, bem como a
aplicabilidade por meio da elaboragéo/ execucédo de projetos;
METAS:
v Proporcionar a todos os estudantes da escola a apropriacado do tema do Circuito de
Ciéncias;
4 Elevar a participacdo dos projetos dos estudantes na Feira de Ciéncias local, bem
como nas proximas etapas do Circuito de Ciéncias;
v Proporcionar a todos os estudantes a apresentacao de seus projetos em espacos da

escola que sejam adequados aos experimentos;

ACOES:

v Conversa com os estudantes sobre os objetivos dos projetos de acordo com a tematica
do Circuito de Ciéncias;

4 Levantamento de problematizacdes diante da temaatica e definicdo de projetos a
serem apresentados em grupos,

v Elaboracao dos projetos, bem como organizagéo dos grupos, mediante orientacao do

professor conselheiro;

Definicdo de materiais e espaco fisico para apresentacao dos projetos;

Confeccdo de maquetes, cartazes, prototipos que representem a pratica cientifica;

Apresentacao dos projetos a comunidade escolar;

ANANEN

RESPONSAVEIS: Professores conselheiros, equipe gestora e coordenacio
pedagogica e demais seguimentos.
CRONOGRAMA: No decorrer do primeiro semestre.

PROJETO INTERVENTIVO "M&os dadas para avancar”
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E.
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DESCRICAO

Atendimento, em turno contrario e/ou em horarios em que o professor encontra-se a
disposicéo da U.E, a estudantes que apresentem dificuldades de aprendizagem observadas
no diagndstico inicial, como também, apds a realizacdo dos Conselhos de Classe.

OBJETIVOS
v Identificar estudantes com defasagem nas aprendizagens;
v Oferecer atividades pedagogicas para estudantes com falta de pré-requisitos e
dificuladades de aprendizagem;
v Resgatar a autoestima e a perseveranca na busca de solucgdes;
v Melhorar o desempenho e o interesse dos estudantes;
v Diminuir a defasagem idade/ ano.

PRINCIPAIS ACOES
Aplicacao de testes de diagnosticos;
Atendimento a estudantes com dificuldades de aprendizagem;
Reagrupamento interclasse.
PROFESSOR RESPONSAVEL : Professora Patricia e demais professores com
disponibilidade de horario, Coordenadores, Direcdo, SOE, EAA e Salas de Recursos.
CRONOGRAMA: No decorrer do ano letivo.
AVALIACAO DO PROJETO: Ocorrera nas reunies de coordenacéo pedagogica e nos
Conselhos de Classe.

ASANAN

PROJETO ESCRITOR CRIADOR
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E.

OBJETIVOS
Estimular o gosto pela leitura;
Promover momentos de producéo escrita;
Incentivar o uso dos recursos de linguagem na producao escrita;
Melhorar o desempenho dos estudantes em leitura e interpretacéo de textos;
PRINCIPAIS ACOES
Leitura de livros;
Produgdes nos diversos géneros textuais
Apresentacdes de narrativas em prosa e verso criadas pelos estudantes;
Proposta de temas bimestrais;
Entrega de certificados de participacao.
. PROFESSOR RESPONSAVEL: Professores de Lingua Portuguesa auxiliados pelos
demais segmentos da comunidade escolar.
CRONOGRAMA: No decorrer do ano letivo.
AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacdo, empenho e envolvimento Da
comunidade escolar.

ANANENEN

ANANENENEN

PROJETO PREPARATORIO OBMEP
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E.

OBJETIVOS
Estimular o estudo da matematica;
Promover a resolucdo de problemas por meio de conhecimentos matematicos;

AN

62



v Despertar o gosto pela matematica por meio de raciocinio logico aplicaveis em
situacdes do dia-a-dia;
v Diagnosticar fragilidades dos estudantes quanto a aprendizagem da matemaética.
PRINCIPAIS ACOES
Inscricdo da Escola na OBMEP;
Leitura do Regulamento;
Organizacgao de ac¢0Oes para estudo de questbes de provas anteriores;
Realizacéo de Plantdo de davidas;
Organizacgéao e aplicacao das Provas;
Correcéo dos cartbes-resposta.
Organizacdo de atendimentos extras ao grupo de estudantes classificados para a
segunda fase;

PROFESSOR RESPONSAVEL: Professores de matematica auxiliados pelos demais
segmentos da U.E.

CRONOGRAMA: No decorrer do segundo semestre.

AVALIACAO DO PROJETO: Por meio dos resultados alcancados pelos estudantes
classificados para a segunda fase.

NN N NN

PROJETO GINCANA CULTURAL/ FESTA JULINA
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: U.E.

OBJETIVOS

Promover a socializacdo entre os varios segmentos da comunidade escolar;
Proporcionar a interagao Professor/aluno por meio de atividades coletivas;
Oportunizar momentos de aprendizagem com atividades ludico-pedagdgicas;
PRINCIPAIS ACOES

Regulamento da Gincana;

Organizacao das equipes;

Preparacao da Festa Junina;

PROFESSOR RESPONSAVEL: Todos os segmentos da comunidade escolar;
CRONOGRAMA: No decorrer do segundo bimestre, culminancia com a Festa Julina.
AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacdo e envolvimento de todos os
segmentos da comunidade escolar.

AN

ANANRN

PROJETO JOGOS INTERCLASSE
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

OBJETIVOS
Incentivar a participacdo em atividades esportivas;
Promover o gosto por uma vida saudavel;
PRINCIPAIS ACOES
Inscri¢cdes dos times de cada turma de acordo com as modalidades oferecidas;
Elaboracéo de tabela de jogos;
Organizacgao dos recursos materiais e humanos;
Solenidade de premiagcédo times/turmas com melhor desempenho;
PROFESSOR RESPONSAVEL Direcdo/ Coordenacdo Pedagogica, Professores de
Educacao Fisica, estudantes e professores conselheiros.
CRONOGRAMA: No decorrer do terceiro bimestre.

AN

AN
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AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacédo e empenho dos envolvidos.

PROJETO ETNIAS BRASILEIRAS: POVOS INDIGENAS E CONSCIENCIA NEGRA
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

OBJETIVOS

v' Levar os estudantes a refletirem sobre a diversidade étnico-cultural para
compreenderem que cada povo possui sua identidade presente nas crengas, costumes,
histéria e organizacéo social;

v Perceber a contribuicdo de cada grupo social para o desenvolvimento da humanidade,
em especial do povo brasileiro.
PRINCIPAIS ACOES

Depoimentos sobre a questdo do racismo no Brasil,

Pesquisa sobre a influéncia africana e indigena na culinéria brasileira;
Pesquisas sobre artesanato com influéncia africana e indigena;
Reconhecimento de ritmos musicais da cultura africana e indigena;
Palestras e discussfes voltadas para a tematica;

Apreciacgdo de filmes e documentarios sobre a tematica;

ISANENENENEN

PROFESSOR RESPONSAVEL Direcdo/ Coordenacdo Pedagdgica, Professores de
Historia, estudantes e professores conselheiros.

CRONOGRAMA: No decorrer do ano letivo e acdes especificas durante o més de
novembro.

AVALIACAO DO PROJETO: Mediante a participacéo, envolvimento e interacdo em
todas as atividades realizadas.

SARAU DE TALENTOS
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

OBJETIVOS:
v Incentivar o gosto pela leitura e sua integracdo com as demais linguagens artisticas,
visando facilitar o acesso dos estudantes no ensino aprendizagem.
4 Desenvolver no estudante a capacidade de comunicacdo corporal, facial e
interpretativa.
v Oportunizar momentos de lazer e de enriquecimento cultural;
v Estimular o estudante a trabalhar em grupo;
v Resgatar sentimentos e valores, motivando os alunos a expor suas emocgdes, fluindo a
imaginacgéao.

v" Promover o dia do Sarau na escola com a presenca de pais, alunos, professores e toda
a comunidade. N
PRINCIPAIS ACOES

v Trabalhar com texto de autores consagrados que escreveram e escrevem para o
publico infanto-juvenil;

v Incentivar os estudantes a produzirem textos de diversos géneros textuais;

4 Declamacao de poesia trabalhando a oralidade e dramatizagéo;

v Exposicao dos trabalhos produzidos em estandes;
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v Apresentac¢des de canto, danca, teatro e demais producdes literarias;
PROFESSOR RESPONSAVEL Todos os segmentos da comunidade escolar;
CRONOGRMA: No decorrer do terceiro bimestre com culminancia em dia especifico.
AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacao e envolvimento no evento

proposto.

PROJETO DE TRANSICAO

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara

Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:
Sabemos que a vida € ciclica, que no decorrer dela passamos por muitas
mudancas/transicdes, e estes novos ciclos trazem muitas vezes, um certo desconforto, receio
e/ou medo, e isto também pode ocorrer na trajetéria escolar, neste sentido, buscando vivenciar
de forma saudavel estes processos de transicfes escolares, pensamos estratégias que
facilitem e proporcionem fluidez e leveza para estes momentos.

OBJETIVOS:

Reconhecer a transi¢cdo escolar como um processo de aprendizagem e articulagéo da
educacéo basica respeitando suas etapas e suas modalidades de ensino

Refletir sobre os diferentes processos de transicdo junto aos estudantes nos eixos:
emocional, familiar, pedagdgico, social e profissional;

Desenvolver juntamente com a Equipe Pedagdgica acfes de transicdo interna e
externa em parceria com as escolas sequenciais, a fim de contribuir para o
remanejamento acolhedor dos estudantes, preparando-os para vivenciar 0 novo ciclo,
considerando as habilidades e competéncias necessarias;

Contribuir para o desenvolvimento integral do estudante, buscando garantir aos
envolvidos condigdes de acolhimento na nova etapa;

Colaborar com os profissionais da escola para o desenvolvimento de acdes
pedagdgicas que comtemplem tempos, espacos, metodologias de ensino e avali¢cao
dos diferentes momentos e situacdes do projeto de transi¢céo escolar;

PRINCIPAIS ACOES / CRONOGRAMA:

Data/Més Evento/Acéo Publico
Janeiro Acolhimento Comunidade Escolar
< Carta de boas-vindas, com dicas

importantes aos pais e ouresponsaveis dos
estudantes novatos dos 6° anos, a ser
entreguena efetivacdo da matricula, visando &
promocdo do engajamento familiar com o
processo de escolarizacao e as estratégias de
aprendizagem e desenvolvimento.

65



Fevereiro

X Café da manha especial para receber
0os profissionais da educacdo na Semana
Pedagdgica, buscando promover um clima de
convivéncia receptivo e
Humanizado.
X Receber os estudantes na primeira|
semana de aula, dispensando cuidado
especial as diferentes  necessidades
(pedagbgicas, emocionais, sociais|
etc), através de escuta sensivel, dialogo e
comunicagcdo nao violenta, buscando 4
construcao conjunta de regras de convivéncia
que favorecam o respeito, a hospitalidade, as
aprendizagens euma convivéncia saudavel.
Lembrando aqui que estas agbes sao
relevantes nos primeiros dias deaula, mas que
elas ndo se
restringem somente a estemomento.

Marco

Eleicdo dos Representantes de Turma de
forma consciente, trabalhando com cada
turma o papel do representante e as
caracteristicas necessarias para ser um lider
positivo e atuante.

Estudantes

Abril

Habitos de Estudos: a ser trabalhado em cada|
turma, por meio de folder com dicas de
estudos e reflexdes que conscientizem e
motivem quanto a importancia de se ter
habitos de estudos diarios e ser protagonistal
de sua historia.

Estudantes

Maio

Estudante Consciente: visita as turmas com
olhar sensivel a realidade de cada estudante|
percebida nos Conselhos de Classe, visando
promover o protagonismo estudantil.

Estudantes

Junho

Interacdo de toda a comunidade escolar no
Projeto Gincana Cultural/ Festa Julina.

Comunidade Escolar

Julho

Recesso escolar

Agosto

Receber os estudantes apdés 0 recesso,
resgatando as praticas de convivéncia no
ambiente escolar, através de escuta sensivel,
dialogo e comunicacdo ndo violenta,
buscando a retomada da rotina de estudos.

Estudantes

Setembro/ Outubro

Estudante Consciente: visita as turmas com
olhar sensivel a realidade de cada estudante
percebida nos Conselhos de Classe, visando
promover o protagonismo estudantil.

Estudantes

Novembro

Visitacdo a escola parceira (A que
encaminhara oS estudantes) para

apresentacdo de um video sobre a escola

Estudantes
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e/ou entrega de uma cartinha Unica escrita
pelos estudantes dos 6°anos, falando sobre
como € a escola e dando boas-vindas.

RESPONSAVEIS: SOE, EEAA, SRG, SRDA, SRAH/SD, Coordenacgido Pedagogica e
Equipe Gestora.

AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacdo dos envolvidos nas acbes
propostas.

PROJETO VEM COMIGO
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

O dialogo com os estudantes e uma reflexdo sobre a diversidade no ambiente escolar
tem sido uma questdo pertinente e de grande valor em nossa sociedade. A escola
desempenha um papel fundamental ao contribuir na construcéo de cidadaos que respeitem
as diferencas entre as pessoas e que construam um bom convivio com todos.

Muitas vezes, os estudantes reproduzem atos de preconceito em relacdo aos seus
préprios colegas e demais funcionarios da escola, gerando um clima de instabilidade
emocional, afetiva e atrapalhando até mesmo seu processo de aprendizagem. Nos dias de
hoje, ndo € novidade que as criancas venham sofrendo com a prética do bullying e, como
consequéncia, acontecem a evasdo, a agressividade, a baixa estima e outras acdes
depreciativas.

Diante desta problematica, o CEF 01 buscou inserir habitos saudaveis no ambiente
escolar, incentivando a autoestima dos estudantes a partir da representatividade, promovendo
a integracao e o desenvolvimento de valores, por meio do Projeto: “Vem Comigo”.

OBJETIVOS:

v Oportunizar situacdes de boa convivéncia nas relacdes entre os estudantes e 0s
demais seguimentos no ambiente escolar;

v Sensibilizar os estudantes para a formacdo de bons habitos, atitudes e praticas de
convivéncia;

v Promover momentos que gerem o cuidado e o respeito ao outro nas mais diversas
caracteristicas socio-histérico-cultural-politicas e religiosas, bem como estimula-las a uma
convivéncia saudavel;

v Proporcionar a valorizacéo da singularidade ao mesmo tempo em que a diversidade é
valorizada na sua relacdo com o outro; por meio da empatia e o respeito as diferencas.

PRINCIPAIS ACOES
v Realizacdo de assembleias em sala de aula sobre a convivéncia na escola, seguida de
levantamento de situacdes de desafetos, agressdes, violéncias que tenham ocorrido no
ambiente escolar,

v Apresentacao do termo bullying, especificando o conceito e em que situacfes este
termo deve ser aplicado;
4 Desenvolver momentos de interacdo sobre as tematicas: expressado de sentimentos,

autoconhecimento, comunicacgéo construtiva, bullying/ cyberbullying, conflitos e dilemas;
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v Criar as “Equipes de Ajuda” com o objetivo de acolher estudantes recém-chegados e
a sua interacdo ao grupo, estabelecer uma rede de ajuda entre os pares, auxiliar estudantes
que se sentem excluidos e com dificuldades pessoais, que necessitem ser escutados, ou
precisem de companhia, detectar conflitos, analisa-los, buscar possiveis solucdes e
intervengdes, favorecer a convivéncia com respeito mutuo e acolhimento entre todos os
envolvidos numa comunidade escolar;

RESPONSAVEIS: SOE, EEAA, Coordenacédo Pedagogica e demias segmentos da
comunidade escolar.
CRONOGRMA: No decorrer do ano letivo.

AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacao e diminuicdo dos casos de
conflitos na comunidade escolar.

PROJETO NAMORAL
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Projeto do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios (MPDFT)
criado para difundir o conceito de cidadania plena, o valor da honestidade e colaborar na
formacao de cidadaos responsaveis. Originario do programa Cidad&o contra a Corrupc¢ao, que
consistia em palestras realizadas por servidores e membros do MPDFT nas escolas do DF, o
NaMoral estreitou este contato com estudantes e, valendo-se de tecnologia social e
metodologias ativas, criou uma estratégia gamificada para promover a formacéao intencional e
estratégica das criancas e jovens na construcdo de ecossistemas de integridade.

OBJETIVOS:

4 Promover iniciativas de carater preventivo que tragam reflexdo e provoquem mudanca
comportamental na sociedade, investindo na formacé&o de capitais morais sélidos e no
desenvolvimento de habilidades e competéncias individuais e coletivas para que cada
cidaddo possa assumir o seu papel na ruptura dos elos da corrupcéo.

v Viabilizar, em ultima instancia, que o Ministério Publico seja mais eficiente na missédo
constitucional de garantir os direitos fundamentais dos cidaddos por meio da
transformacao de um ecossistema corrupto em um ecossistema fundado em probidade,
honestidade, responsabilidade, respeito, cidadania, empatia e justica.

4 Promover a cidadania por meio de iniciativas com carater preventivo a corrup¢ao, que
tragam reflexdo e provoquem mudanc¢a comportamental na sociedade.

v Criar uma agenda de responsabilidade individual e coletiva para propiciar efetiva
reflexdo que seja capaz de transformar a sociedade em agente protagonista do
rompimento da cadeia de corrupc¢ao, por meio de escolhas diarias pela honestidade e
da formacdo de um carater intransigente a corrupcao.

v Revelar a sociedade a identidade do Ministério Publico como a instituicdo que tem em
sua missao a defesa da sociedade por meio do combate eficiente a corrupcéo, atuando
na prevencgao, no controle, na represséo e no monitoramento.

v Atender, de forma excelente, em prol de uma cultura de ética e integridade, os pilares
de integragéo interinstitucional entre membros, servidores, terceirizados, estagiarios e
voluntarios.

PRINCIPAIS ACOES:



v Realizacdo de rodas de conversa, cujo objetivo maior é promover reflexdes num
sistema horizontal, isto &, “uma proposta de construgao e reconstrugao da realidade,
por meio do ato educativo reflexivo, que acontece tanto por meio da fala e da escuta,
guanto por meio da discussao e da participacao”.

v Organizacao das missdes em que os estudantes vivenciam os conceitos discutidos
nas rodas, que experimentam o protagonismo nas acdes e que constroem,
coletivamente, solucbes para a escola, além de engajarem toda a comunidade escolar.

v Cumprimento das missdes, onde as acdes dos estudantes extrapolam os muros da
escola e sdo divulgadas para o0 mundo externo, por meio das redes sociais e da midia
local.

v Formacéao dos professores orientadores do projeto na Unidade Escolar, por meio de
encontros presenciais e on-line promovidos por “facilitadores” capacitados pelo
MPDFT.

RESPONSAVEIS: Professores que atuam com PD (Parte Divesificada), Coordenacao
pedagdgica e Equipe gestora.

CRONOGRAMA: Decorrer do ano letivo.

AVALIACAO: Por meio da participacéo dos envolvidos nas acdes propostas, bem como
a observacédo da aquisicdo de habitos e atitudes integras no ambiente escolar.

PROJETO: A ESCOLA VAI AO CINEMA
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Salas de Cinema localizadas mais proximas da U.E.

OBJETIVOS
v Proporcionar ampliacdo da vivéncia cultural e desenvolvimento social do educando,
oportunizando tempos e espacos de convivéncia e de interagdo com 0 meio;
v Incentivar a formacéo critica e apreciativa;
v Oportunizar momentos de lazer e de enriquecimento cultural,

PRINCIPAIS ACOES
v Escolha de filme, conforme tema transversal norteador;
v Organizacéao e logistica de transporte, bem como de espaco, no qual os estudantes
assistirao ao filme proposto;
v Elaboracédo de informativo aos responsaveis com os dados do evento, e autorizagcao
para saida de campo;
v Mobilizacao de toda a equipe de profissionais para acompanhamento dos estudantes
durante evento;
v Realizagdo de comentarios, discussdes e/ou atividades sobre a tematica abordada no

filme;

RESPONSAVEIS: Equipe gestora, coordenacdo pedagdgica, professores regentes e
equipe da Shekinah Eventos.

CRONOGRMA: No decorrer do segundo e terceiro bimestres.

AVALIACAO DO PROJETO: Por meio da participacao e envolvimento no evento
proposto.

PROJETO COMVIVER
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
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| Espaco Utilizado: U.E.; SOE

Convivéncia escolar e Cultura de Paz '

Projeto

e

JUSTIFICATIVA:

O Projeto ComViver, alinhado ao Projeto Politico Pedagogico do CEF 01 do Guar4,
baseado no Caderno Orientador sobre a Convivéncia Escolar e a Cultura de Paz, visa
promover a reflexdo de valores, atitudes, comportamento baseados no respeito a vida, na
promocao e pratica da ndo-violéncia por meio da educacéo, respeito, didlogo, cooperacao e
integracdo visando favorecer as relacdes sociais e o desenvolvimento integral do individuo.
As acdes propostas buscam construir coletivamente formas de experienciar a cultura de paz.
O projeto promovera a reflexdo sobre o valor da vida, olhando para temas que valorizem o
mundo em que vivemos, buscando desenvolver a empatia para com 0 outro e a se perceber
como individuo uUnico, porém com responsabilidade coletiva na construgcdo de uma
comunidade mais amorosa e justa.

A cultura da paz estd pautada em valores humanos que precisam ser colocados em
pratica, a fim de passarem do estado de intencdo para o exercicio da acao, transformando-
se, concretamente, em atos. Tais valores, que se traduzem em éticos e morais, nos
encaminham para o despertar de expressfes de amor e manifestacbes de respeito,
fundamentais para uma convivéncia escolar saudavel.

PUBLICO ALVO:

Discentes matriculados nas turmas do 6° ao 9° anos.

NOSSO SLOGAN:

“Paz ndo é auséncia de conflito mas € a habilidade de administrar o conflito em paz”.

OBJETIVO GERAL:

v' Desenvolver a reflexdo sobre tematicas que gerem a aprendizagem e desenvolvimento de
habilidades e competéncias para o dialogo, negociacao, formacao de consenso, solugcéao
nao-violenta de conflitos, tolerancia as diversidades, restauracdo de lacos sociais e a
promocdo do respeito, compreensdo, solidariedade, generosidade, cooperacdo como
valores de uma boa convivéncia ndo sé escolar, mas sobretudo social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v' Proporcionar a reflexdo sobre valores que promovam a paz; contribuindo para a
conscientizacdo do papel de cada um e de todos no combate as diferentes formas de
discriminagéo;

v" Promover espacos de fala, escuta e reflexdo para vivenciar de modo mais saudavel os
conflitos inerentes a convivéncia humana;

v Fortalecer vinculos de convivéncia na familia e na escola, sensibilizando os estudantes

sobre as relagdes interpessoais;

Criar espaco de reflexdo sobre as diversidades existentes na sociedade;

Discutir sobre as praticas de bullying desenvolvendo a empatia reciproca; os critérios para

identificar o bullying e refletir sobre as consequéncias da pratica do mesmo, incluindo o

cyberbullying;

v' Fomentar a discussdo sobre como podemos ser protagonistas de uma sociedade mais
igualitaria;

AN

METODOLOGIA:
As atividades serdo oferecidas em momentos presenciais pelo OE (orientacdo
escolar) em parceria com a EEAA (Equipe Especializado de Apoio a Aprendizagem), em
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momentos especificos contendo: rodas de conversa; sessdes coletivas, atendimentos em
pequenos grupos.

CRONOGRAMA:

Més Tema Objetivo Especifico

Maio Cultura de Paz e convivéncia | Tornar conhecido o conceito de cultura

escolar; de paz

Junho Comunicacéo nao-violenta Proporcionar espacos de reflexdo e
acolhimento

Julho Recesso escolar Recesso escolar

Agosto Bullying e cyberbullying; Discutir sobre as préticas de bullying,
critérios para identificar o bullying e
refletir sobre as consequéncias da
pratca do mesmo, incluindo o
cyberbullying;

Setembro | Protagonismo estudantil Incentivar a autonomia e
autorresponsabilidade do estudante na
busca e construcdo  de seu
conhecimento.

Outubro Competéncias socioemocionais Promover reflexdes sobre como lidar
com as emocdes e direcionar atitudes e
comportamentos para uma boa
convivéncia escolar

Novembro [ Conviver com as diferencas | -Refletir sobre o respeito a diversidade

(diversidade racial) racial, combatendo discriminagbes e
preconceitos comuns na sociedade

Dezembro | Valor: Gratidao; Celebrar a gratiddo e o crescimento
alcancado como individuos e como
comunidade

PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS: SOE/ EEAA

AVALIACAO:
Se dard através do feedback das atividades dos estudantes e resultado final
nconstrugédo coletiva do Plano de Convivéncia Escolar - CEF 01 do Guara.

PROJETO

MULTIDISCIPLINAR

INFORMATICA COM UTILIZACAO DAS TICs

NA PRATICA

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara

Espaco Utilizado: Laborat6rio de Informatica do CEF 01 do Guara.
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JUSTIFICATIVA

A importancia da informéatica para o mundo atual tem sido base de varios estudos e
hoje é fator notério que o estudante tenha dominio das ferramentas de tecnologias para uma
melhor insercdo no mercado de trabalho e dominio das tecnologias da informacgédo. Houve
época em que se procurava justificativa para qualificar e quantificar a importancia da
informatica para educacéao e hoje ja existe consenso quanto a sua importancia e, ndo se pode
deixar de enfatizar os grandes beneficios conseguidos aplicando os computadores na
educacdo nas diversas fases do ensino. Segundo Valente, 1999, “..a introducdo do
computador na educacao tem provocado uma verdadeira revolugdo na nossa concepcao de
ensino e de aprendizagem”. “...sendo a educagdo um processo dinamico que se renova
constantemente através de tecnologia, faz-se necessario pensa-la e viabiliza-la por meio
dessas tecnologias, apontando o uso da informatica como ideal para a viabilizacdo desses
processos”.

O custo das Tecnologias de Informacéo, o dificil acesso a internet, a dificuldade em se
encontrar laboratorios de informética acessiveis dificulta ao estudante a inclusdo digital
fazendo necessario que a escola disponibilize de maneira didatica e simplificada a inclusao
deste as tecnologias de informacéo.

N&o facultar ao estudante do ensino publico conhecimento em informatica é negar
igualdade de competicdo no mercado de trabalho.

METAS:

A utilizacdo das ferramentas computacionais contribuira com o aprendizado do
estudante nas disciplinas. O estudante através das tecnologias da informacéo reforcara o
conteudo aprendido com ferramentas como editores de textos, planilhas eletrénicas, editores
graficos vetoriais, utilizacdo da internet e bibliotecas eletronicas.

O ensino da informatica proporcionard ao estudante uma integracao entre o conteudo
multidisciplinar e os programas de computador fazendo com que ele entenda os conceitos de
informatica e sua aplicabilidade prética preparando-o para o mercado de trabalho.

Serdo atendidos todos os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental e ao final
do processo o estudante devera: Compreender a aplicabilidade dos editores de texto, suas
funcdes e ser capaz de elaborar textos com a ferramenta de edicéo de texto; Utilizar planilhas
eletrbnicas para realizar calculos matematicos e rotinas para otimizar o trabalho por meio das
planilhas; Elaborar graficos, cartazes, revistas e materiais graficos através de editores
graficos e programas de edicdo de imagens; Ser capaz de utilizar a internet entendendo o
funcionamento dos navegadores, programas de pesquisa e e-mail.

O responsavel pelo projeto atuara como multiplicador das praticas pedagdgicas com
utilizacdo das TIC'S para os professores regentes através de formacfes nas coordenacdes
coletivas.

PUBLICO ENVOLVIDO NO PROJETO

Serao atendidos os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental (6°, 7°, 8° e 9°
anos) no ano letivo de 2024, professores regentes das turmas, equipe pedagdégica do CEF
01 do Guara.

OBJETIVOS:

v' Capacitar os estudantes dos anos finais do Ensino Fundamental para a utilizacéo de
ferramentas da informatica na educacgéo, a fim de diversificar e ampliar 0s processos
de ensino e aprendizagem,;

v Informar aos estudantes sobre a ética na utilizacdo das tecnologias da informacéo, bem
como nogdes de seguranca da informacao;

72



v' Integrar os recursos tecnolégicos de forma significativa com as disciplinas criando um
intercambio entre o professor da disciplina e o professor de informatica de forma que os
conteudos tenham transversalidade;

v' Integrar o projeto do Laboratério de Informatica aos projetos apresentados na Projeto
Politico Pedagogico da escola, fornecendo aos educadores mais uma ferramenta de
aprendizado;

v' Proporcionar ao estudante condi¢cbes de desenvolver o pensamento matematico meio
de planilhas eletrénicas;

v' Estimular a leitura e o processo criativo da Lingua Portuguesa através de editores de
texto;

v' Fornecer ferramenta para pesquisa nas disciplinas de Histéria, Geografia, Ciéncias e
Arte através de visitas virtuais a museus e bibliotecas em paginas da internet;

v' Utilizar a internet para pesquisa de sites esportivos e transmissdo de esportes para
enriquecimento curricular em Educacéao Fisica;

v' Estimular a confianca e o interesse em aprender por meio de Paginas da Internet a
aplicabilidade pratica da matematica;

v' Fornecer aos estudantes ferramentas para o mercado de trabalho para que ao final do
Ensino Fundamental o mesmo esteja capacitado e com conhecimento das ferramentas
das tecnologias da informacéo;

v Incentivar a criatividade através dos dispositivos mdveis (celulares, tablets, etc.)
oportunizando a producédo de conteldo eletrdnico em diferentes midias sociais.

METODOLOGIA:

v Os estudantes farao aula no laboratério de informatica no dia da aula da disciplina de
acordo com o cronograma apresentado e cada estudante tera acesso a um computador.
O professor responsavel pelo projeto atuarda oportunamente junto aos professores
regentes nas salas de aula proporcionando a interacdo entre as tecnologias que os
estudantes possuem(celulares e tablets) e as disponiveis em sala de aula (televisores,
projetores, internet cabeada em todas as salas e Wi-Fi) incorporando a tecnologia na
escola de forma ampla.

v As aulas serdo ministradas no laboratério acompanhado pelo professor de informatica
gue sera responsavel pelo contetdo de informatica mostrando aos estudantes como
utilizar o editor de texto, planilha eletrénica, programas graficos e navegadores de
internet. O professorregente conduzira a turma no conteudo proposto para a disciplina
através dos exercicios que deverdo ser aplicados junto com as ferramentas
computacionais. O conteudo de informética sera apresentado e aplicado conforme o
conteudo da disciplina.

v O professor de informatica conduzird a aula mostrando ao estudante as ferramentas
computacionais que devera ser aplicada e o conceito ministrado na aula.

v' Ao final da aula o estudante sera avaliado nas ferramentas do programa de computador
utilizado na aula e o desenvolvimento do contetudo da disciplina apresentada.

v Utilizando a AREA DE CONVIVENCIA da Unidade Escolar (espaco da escola destinado
a atividades extracurriculares) sera criado um ESPACO DIGITAL onde os estudantes
dispordo de Wi-iFi (informamos que a escola dispbe de internet com velocidade
suficiente) para interacdo digital sendo supervisionado e dirigido pelo professor
responsavel pelo projeto e coordenagéo pedagogica.

CRONOGRAMA
As atividades serdo realizadas no decorrer do ano letivo, conforme agendamento
realizado pelos professores regentes.
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PROFESSOR RESPONSAVEL: Jodo Gomes Ferreira Filho
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO:

O projeto serd acompanhado e avaliado nas reunifes coletivas. A avaliacao sera feita
de forma qualitativa, através da observagéo do desenvolvimento no Laboratorio de Informéatica
dos conteudos apresentados, onde o professor avaliarda os estudantes de acordo com o seu
interesse nas atividades, participagéo, interacdo e socializacdo com 0s seus colegas e
professores;

PLANO DE ACAO SERVIDORES READAPTADOS

PROJETO: APOIO A COORDENACAO PEDAGOGICA
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Sala de Coordenacdo Pedagogica
RESPONSAVEL: Anyleide de Oliveira Rodrigues

JUSTIFICATIVA:

A escola necessita de profissional que ofereca suporte pedagogico aos
professores, estudantes e demais segmentos da comunidade escolar, auxiliando na
organizacdo de material pedagdgico, revisando atividades pedagdgicas destinadas aos
estudantes e realizando o acompanhamento de atividades que envolvam estudos em grupo,
além do apoio a Direcdo Escolar, em ac¢des que visem a melhoria do processo de ensino
aprendizagem.

OBJETIVOS:

v Prestar apoio a Coordenacao Pedagodgica nas demandas relacionadas ao atendimento
de estudantes e professores;

v Recepcionar pais e/ou responsaveis que necessitem de atendimento nos diversos

setores da escola;

v Organizar a sala da coordenacéo pedagogica de modo que todos 0s materiais estejam
acessiveis e identificados;

v Realizar impressdo matricial de atividades, conforme orientacdo da coordenacéo
pedagdgica, para reprografia;

v Confeccionar Murais tematicos;

v Participar de todas as acdes pedagogicas previstas no calendario de atividades
escolares;

v Auxiliar a equipe gestora e coordenacdo pedagdgica em reunides coletivas e
bimestrais, para entrega de resultados aos responsaveis;

v Orientar os estudantes em acoes referentes a mediacao de conflitos;
METAS:
v' Dar suporte a Direcao e Coordenacao Pedagdgica;
v' Zelar pela organizacdo do ambiente escolar;
v Mediar situacdes entre os diversos segmentos escolares, buscando a boa comunicacao

e alcance das propostas previstas no calendario de atividades da UE.
Melhorar a qualidade do material impresso destinado aos estudantes;
Manter o ambiente escolar pacifico e harmonioso;

AN
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CRONOGRAMA:
Ao longo do periodo letivo, de acordo com as necessidades apresentadas pela equipe.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Direcdo, Equipe de Coordenacéo, Professores Regentes,
Professores das Salas de Recursos.

AVALIACAO: Diariamente, estando sempre disposta a discutir sobre necessidades e
melhorias possiveis e necessarias. A equipe da escola fara reunides para avaliar os trabalhos
realizados, podendo ou ndo redefinir a proposta de trabalho, suas metas e acdes.

PROJETO: GAMIFICAQAO E INSTAGRAM

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Sala de Superviséo

RESPONSAVEL: Céassia dos Reis Barbosa Guerra

JUSTIFICATIVA:

Diante da crescente demanda de uso de novas tecnologias nos mais variados
ambientes de trabalho, faz-se necessario essa atualiza¢do também na educacéo.

Neste viés, acreditamos que por meio deste trabalho da elaboracdo, criacdo e
manutencdo do Instagram do Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara, no endereco
CEFO01_guaraoficial, bem como a orientacdo sobre salas de aula virtuais no ambiente Google
“Classrooms”, auxiliando os docentes na produgao e disponibilizacdo dos materiais, possamos
incentivar os alunos a buscarem mais conhecimento, utilizando smartphones e computadores
para realizacao de tarefas de varias disciplinas. Também estaremos auxiliando os professores
na compreensao da importancia da utilizacdo da gamificacdo no planejamento bimestral.

OBJETIVO GERAL:

v' Orientar os docentes do CEF 01 do Guara, para o ano letivo de, de forma experimental,
as salas de aulas virtuais/ “Classrooms”;

v Manter as postagens o Instagram do CEF 01 do Guara.

OBJETIVOS ESPECIFICOS/ METAS:

Oferecer suporte aos professores no processo de criacao e edicédo das aulas;

Incluir todos os alunos, por meio da oferta de atividades diferenciadas;

Fazer pesquisa e edicdo do histérico do CEF 01 do Guarg;

Realizar manutencédo semanal do Instagram para 2024;

Incentivar, orientar, oferecer suporte para os professores inovarem as aulas com a

utilizacdo da gamificacéao.

Mobilizar a equipe pedagogica nas atividades desenvolvidas durante a implementacao

do projeto;

v Sugerir a equipe docente alternativas de atividades que favorecam uma melhoria na
aprendizagem principalmente nos aspectos observados como dificuldade;

ANENENENAN

<

v Estimular a iniciativa do docente em buscar novos caminhos, pesquisar e criar novos
recursos de ensino;
v Estimular a criatividade do docente no ato de ensinar, para que possam cumprir a rotina

em sala de aula;

Apresentar novos recursos pedagogicos e tecnolégicos;

Contribuir para a unidade de trabalho dos professores regentes nos turnos matutino e
vespertino.

AN
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DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES/ METODOLOGIA/ ESTRATEGIAS:

O projeto sera desenvolvido no decorrer do ano letivo de 2024 de maneira a auxiliar
todo o trabalho pedagdgico da equipe docente quanto ao uso das salas de aula virtuais e
oferecer suporte para os professores inovarem as aulas com a utilizagdo da gamificacdo. Com
0 suporte técnico-pedagdgico e tirando duvidas, quando necessério.

Além disso, a criacdo e manutencado do Instagram, buscando informar e integrar a
comunidade escolar aos eventos da unidade escolar, da Regional de Ensino e da Secretaria
de Estado de Educacéo do Distrito Federal, bem como conscientizar os alunos sobre o uso
correto das redes sociais.

CRONOGRAMA:
A atividade ocorrera durante todo o ano letivo, sendo exercida em conjunto com
professores, coordenac¢éo pedagogica e direcao escolar.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Direcdo, Equipe de Coordenacéo, Professores Regentes,
Professores das Salas de Recursos.

AVALIACAO:
A atividade desenvolvida pode ser avaliada, levando-se em consideragdo o
cumprimento das metas estabelecidas no que se refere a implantacdo e desenvolvimento das

atividades, desde que todas as condi¢Bes externas necessdrias a realizacdo das metas
estiverem sendo oferecidas.

PROJETO: SUPORTE PEDAGOGICO

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Sala de Coordenacdo Pedagdgica
RESPONSAVEL: Emilio Anténio de Paula Firmino

JUSTIFICATIVA:

O Processo Educacional € amplo e dindmico. Os espacos, as metodologias e as
estratégias pedagodgicas estdo sempre em constante evoluc¢do, de modo a acompanhar todas
as mudancas provocadas por esse novo modelo social vigente, onde a tecnologia se tornou
essencial na determinacdo do sistema socia e econdmico. Essas mudancas também tém
provocado alteracbes na escola, uma instituicdo que possui seu conjunto de normas e
procedimentos padronizados, altamente valorizados pela sociedade,cujo objetivo principal é
a socializacdo do individuo e a transmisséo de determinados aspectos da cultura.

Oferecer suporte pedagoégico € intermediar acbes, apoiar e auxiliara 0s
professores, corpo gestor e discente, em todas as demandas as quais forem solicitadas. De
mandas como preparo de material didatico-pedagogico, fisicosedigitais; elaborar,
implementar, sugerir e revisar atividades pedagogicas destinadas aos estudantes do Ensino
Fundamental - Anos Finais; Integrar atividades que envolvam estudos em grupo, que
costumeiramente ocorrem nas coordenacdes coletivas visando o pensamento reflexivo do
cotidiano escolar,além do apoio a Dire¢cdo Escolar, em a¢bes que visem sempre a melhoria
do processo de ensino aprendizagem.

Deste modo, participamos de forma ativa na promoc¢do de uma educacéo de
qualidade e exceléncia, uma marca que ja € caracteristica do CEF 01 do Guara desde sua

fundacéo.
OBJETIVOS / METAS:
v Prestar apoio a Coordenacdo Pedagodgica,em todas as demandas, as quais

sejasolicitado;
v Auxiliar os docentes nopreparo de apostilas, exercicios, apresentacdes em meio digital;
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v Atuar junto aos Coordenadores e Professores, no apoio de acdes pedagodgicas
(elaboracédo, implementacdo, sugestdes e revisdo de atividades pedagogicas
destinadas aos estudantes do Ensino Fundamenta | - AnosFinais);

v Prestar suporte ao trabalho educacional desenvolvido pelos coordenadores, como
elaboracgéo de formularios a serem utilizados junto ao corpo docente e discente;

v Realizar pesquisas de materiais pedagdgicos para oferecer suporte ao processo de
ensino-aprendizagem,;

v Prestar apoio a Direcdo Escolar em acdes que visem sempre a melhoria do processo

de ensino-aprendizagem com audio e video;
v Auxiliar, sempre que possivel, na execucao dos diversos projetos pedagoégicos da UE.

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES/ METODOLOGIA/ ESTRATEGIAS:

A medida em que surgem as demandas dos professores, estudantes, Direcéo/ Vice-
direcdo quanto a necessidade de producdo, aprimoramento ou reproducdo de materiais
didatico-pedagdgicos complementares, fisicos ou digitais, uma breve pesquisa sobre o tema
é realizada e, a partir das propostas apresentadas tem inicio o processo de producdo do
material.

Ha um prazo de solicitacdo do pedido, de pelo menos 48h para que haja tempo habil
entre a solicitacdo-pesquisa-producédo-entrega. Os materiais, ferramentas e ainternet,em
geral,sdo disponibilizados pelo CEF01 do Guard,salvo se houver uma especificidade na
demanda da Gestao/Professor/Alun oquanto ao material didatico-pedagdgico produzido.

CRONOGRAMA: O projeto sera executado durante o ano letivo corrente.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Direcdo, Equipe de Coordenacdo, Professores Regentes,
Professores das Salas de Recursos.

AVALIACAO: O processo avaliativo se dara por meio processual e com feedbacks da
Gestao/Professor/Aluno quanto ao material didatico-pedagégico produzido, com critérios
como Coeréncia, Objetividade, Relevancia, Apresentacdo do produto, entre outros critérios
gue se fizerem necessarios.

PROJETO: SUPORTE PEDAGOGICO/ TECNICO A INFORMATICA
Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara
Espaco Utilizado: Sala de Apoio a Informatica

RESPONSAVEL: Kléuber Ferrari Merli

JUSTIFICATIVA:

Percebe-se que alguns estudantes apresentam dificuldades em realizar
pesquisas pedagdgicas por falta de conhecimento técnico basico em informatica e também
por falta de equipamento com acesso a internet. Sendo assim, este projeto visa melhorar o
desenvolvimento desses estudantes e consequentemente torna-los mais confiantes e ativos
no tocante a tecnologia aplicada aos estudos.

O Laboratério de Informatica pode contribuir para um melhor aproveitamento
pedagdgico através de pesquisas e projetos. E fundamental em um ambiente escolar
transformar as dificuldades em situacdes de aprendizagem para quetodos possam usufruir de
um crescimento coletivo e alcancar os objetivos propostos.

O acompanhamento do professor deve ser continuo, pois € isso que vai nortear
0S passos subsequentes para a evolugéo constante do aluno.

O trabalho vem de encontro a proposta da inclusao digital disponibilizando aos

77



estudantes ferramentas que |he oferecerdo oportunidades de evolugao no seu aprendizado,
construindo novos meios que levemos mesmosas e “descobrirem” e a “descobrir” o seu
potencial.

OBJETIVO GERAL:
v Oferecer suporte pedagogico para estudantes/ professores do 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental utilizando o laborat6rio de informatica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS/ METAS:

v Proporcionar ao aluno/ professor suporte adequado para o desenvolvimento das
praticas pedagogicas;
v Estimular o interesse pela informatica e seus conteudos.

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES/ METODOLOGIA/ ESTRATEGIAS:

Serdo atendidos estudantes com dificuldades de acesso a pesquisa,oriundos da propria
escola, indicados pelos professores das diferentes areas de atuacéo. E sera oportunizado o
suporte técnico e pedagodgico necessario para a realizacdo de atividades dos estudantes
acompanhados pelos professores/ coordenadores.

CRONOGRAMA:

O projeto sera executado durante o ano letivo corrente.
Matutino: 8° e 9° anos

Vespertino: 6° e 7° anos

DEMAIS ENVOLVIDOS: Direcdo, Equipe de Coordenacéo, Professores Regentes,
Professores das Salas de Recursos.

AVALIACAO: A avaliacio sera feita através de uma equipe multidisciplinar composta
por direcdo,professores e coordenadores, através da observacdo do desenvolvimento do
trabalho realizado, onde este podera sofrer adequacfes a qualquer tempo visando sua
otimizacao.

PROJETO: : BIBLIOTECA ESCOLAR

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara

Espaco Utilizado: Sala de Apoio a Informéatica

RESPONSAVEL: Danielle Silva Azevedo e Josiane Marques Cabral Costa

JUSTIFICATIVA:
A Biblioteca atende a todos os estudantes da escola no periodo matutino e
vespertino. As atividades da Biblioteca fazem parte do curriculo da escola e sao desenvolvidas
ao longo do ano letivo.

OBJETIVOS:

v Uso da Biblioteca como um espaco de apoio a aprendizagem nas diversas areas de
conhecimento;

v Oferecer um espaco prazeroso de leitura;

v Mostrar as possibilidades de uso da Biblioteca, além de instrumento de apoio as
atividades escolares.

v Oferecer um local de convivéncia, que possibilite aos estudantes estarem juntos, quer
para o trabalho, quer para a discusséo de temas e para o0 ato prazeroso de ler.

v Criar o interesse dos estudantes em participar das atividades ali realizadas, maior
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responsabilidade e cuidado com os livros, gosto pela leitura, respeito pelo ambiente e
prazer em estar no espaco.

METAS:
Contribuir para que o acervo da Biblioteca seja utilizado pelos professores e
estudantes da Unidade de Ensino.
Diminuir o nimero de estudantes com dificuldades de leitura e interpretacdo de texto.

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES/ METODOLOGIA/ ESTRATEGIAS:
Catalogar e organizar acervo da Biblioteca.
Realizacdo de empréstimos de livros de literatura;
Separar os livros didaticos por componente curricular para montar os kits que serdo
entregues aos estudantes no inicio do ano letivo;
Realizac&o do controle de empréstimos de livros didaticos;
Auxiliar professores e estudantes que necessitam fazer uso da Biblioteca,;
Reorganizacao do espaco, otimizando mobiliario e acervos ja existentes: organizacao
de estantes e puffs coloridos harmonizando o ambiente e dos livros nas estantes, de
acordo com os titulos, para facilitar o acesso dos estudantes;
Distribuicdo de mesas e cadeiras de modo a facilitar a realizacao das atividades de
pesquisa e trabalho em grupo;
Elaboracao de normas de convivéncia, de modo a garantir a harmonia nas relacoes;

CRONOGRAMA: Os atendimentos na Biblioteca ocorrerdo no decorrer do ano letivo.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Direcdo, Equipe de Coordenacédo, Professores Regentes,

Professores das Salas de Recursos.

AVALIACAO: Seréo feitos levantamentos por parte dos professores, coordenadores,

direcdo, estudantes e seus responsaveis com relacdo ao trabalho desenvolvido, podendo ou
nao redefinir a proposta, suas metas e acées.

PROJETO REFORCO ESCOLAR EM LINGUA PORTUGUESA

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara

Espaco Utilizado: Sala para Reforco Escolar

RESPONSAVEL: Patricia Ladeia Coutinho

JUSTIFICATIVA:

Na vivéncia cotidiana do processo de ensino-aprendizagem no ambiente escolar, o

corpo docente, apos avaliacdoes diagnosticas e observacao dos estudantes em sala de aula,
tem percebido a necessidade de oferecer espagos e momentos fora da aula regular para
propiciar alternativas de atendimento mais individualizadas, a fim de recuperar conteudos,
objetivos e habilidades dos alunos que ndo conseguiram o éxito esperado nas atividades e
avaliacbes em Lingua Portuguesa.

Justifica-se, entdo, a implementacdo deste projeto pela necessidade que urge de

pensar e oferecer outras alternativas para resgatar os alunos com baixo aproveitamento as
quais extrapolem e que complementem as atividades regulares ja desenvolvidas em sala de

aula.

v

OBJETIVOS GERAL.:
Promover o apoio, o acompanhamento e o refor¢co escolar relacionados aos
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conteudos, objetivos e habilidades a serem desenvolvidas durante o ano letivo em
lingua portuguesa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS E METAS
Possibilitar a recuperacdo de conteudos e o desenvolvimento de objetivos e
habilidades entre os alunos do Ensino Fundamental que apresentem dificuldades
relacionadas a pré-requisitos.
Disponibilizar atendimento individualizado ou em pequenos grupos (até 4 estudantes)
aos alunos do Ensinos Fundamental que necessitem de apoio fora da sala de aula
regular para a promocéao do éxito escolar.
Oferecer um ambiente propicio, nas dependéncias da escola, com recursos materiais
adaptados e diferenciados para atender as necessidades individuais de aprendizagem
dos estudantes.
Prevenir situacdes que favorecam o desinteresse pelos estudos e 0 abandono escolar.
Possibilitar a descoberta de novas ferramentas de ensino e de aprendizagem.
Permitir a revisédo de conteudos de etapas e anos anteriores pelo aluno.

PRINCIPAIS ACOES:

Realizar Diagnose dos estudantes indicados para o projeto;

Desenvolver atividades que trabalhem as dificuldades dos estudantes de acordo com
suas necessidades;

Realizar a revisdo de conteudos defasados de etapas anteriores;

Repassar aos professores regentes o nivel de progresso dos estudantes;

Reavaliar estudantes para atendimento e definir junto aos professores regentes
estudantes que necessitam de reforco em Lingua Portuguesa.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Equipe de Coordenacao, Professores Regentes, Equipe

gestora, Orientadores Educacionais, Professores das Salas de Recursos e estudantes
indicados para o projeto.

CRONOGRAMA: O projeto serd executado durante o ano letivo corrente para

estudantes do 6° e 7° anos (turno vespertino) e 8° e 9° anos (turno matutino).

AVALIACAO: A equipe pedagdgica fara reunibes para avaliar o trabalho realizado,

podendo ou ndo redefinir as agdes do projeto, suas metas e agoes.

PROJETO: SUPORTE TECNOLOGICO E DE REFORCO EM MATEMATICA.

Unidade escolar: Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara

Espaco Utilizado: Sala de Reprografia

RESPONSAVEL: Paula Cristina de Lima Aradjo

JUSTIFICATIVA:
A escola necessita de profissional que auxilie com as atividades de informatica,

reprografia e qualificado ao atendimento a estudantes com dificuldades especificas em

Matematica.
OBJETIVOS:
v Elaborar horarios, planilhas, documentos que auxiliem na organizacdo de atividades

80



AN

AN

AN

escolares.

Auxiliar professores com formatacéo e digitalizacédo de suas atividades especificas.
Realizar todo o servigco de reprografia da Unidade Escolar, bem como zelar pela
manutencao dos equipamentos

Atender alunos com dificuldadee em Matematica, conforme a restri¢cdo estipulada pelo
setor de readaptacao.

METAS:
Propiciar para que 100% dos professores utilizem os recursos tecnologicos oferecidos
pela rede e Unidade de Ensino.
Garantir a qualidade e a quantidade de materiais solicitados pelos seguimentos
escolares pelo servico de reprografia,
Diminuir em 70% o numero de alunos com dificuldades de aprendizagem nas aulas
de matematica, devido a falta de conhecimentos prévios na area.
Relatar e acompanhar com os professores de Matematica dos alunos atendidos, os
resultados obtidos no reforco escolar da disciplina.

PRINCIPAIS ACOES:

Realizar Diagnose dos estudantes indicados para o projeto;

Desenvolver atividades que trabalhem as dificuldades dos estudantes de acordo com
suas necessidades;

Realizar a revisdo de conteudos defasados de etapas anteriores;

Repassar aos professores regentes o nivel de progresso dos estudantes;

Reavaliar estudantes para atendimento e definir junto aos professores regentes
estudantes que necessitam de reforco em Matematica.

DEMAIS ENVOLVIDOS: Equipe de Coordenacao, Professores Regentes, Equipe

gestora, Orientadores Educacionais, Professores das Salas de Recursos e estudantes com
dificuldades em matematica.

CRONOGRAMA: As atividades serdo desenvolvidas durante o ano letivo, de acordo

com as necessidades apresentadas pela equipe a cada bimestre.

AVALIACAO: A equipe da escola fara reunibes para avaliar o projeto desenvolvido,

podendo ou n&o redefinir a proposta de trabalho, suas metas e acgdes.
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PLANO DE ACAO PARA IMPLEMENTACAO DO PPP

OBJETIVOS

Diagnosticar as necessidades e dificuldades relativas a comunidade escolar nos aspectos pedagogicos,

administrativos e financeiros

Elaborar o Plano de A¢ao da escola.
Atualizar o PPP da escola para 2024.

METAS

Obter o maior numero de dados que auxiliem a escola a conhecer os estudantes, familia e todos que

trabalham na UE.

Organizar o calendério escolar anual de atividades do CEF 01,

Analisar e registrar todos os dados coletados nas atividades de diagnose da escola;
Analisar e registrar os Planos de A¢cao de cada segmento da UE no PPP;

Analisar e registrar possiveis alterac6es durante o ano letivo no PPP;

ACOES

Realizar reunides para analisar as necessidades
Reunir com cada segmento da comunidade escolar buscando coletar dados para auxiliar nas possiveis

mudancgas;

Reunir com todos os professores, SOE, EEAA, Salas de Recursos e Direcéo para definicdo do calendario
de atividades anual;

Reunir com a comunidade escolar para coletar sugestdes para o calendario de atividades anual;

Aplicar teste diagndstico de Lingua Portuguesa e Matemética para todos os estudantes;

Discutir e registrar os resultados obtidos;

Propor solugdes para as necessidades e dificuldades observadas.

Elaborar cronograma de reunides e atividades, tendo por base acdes e projetos propostos no PPP 2024;

AVALIACAO
ACOES

DAS

Durante as reunides de Coordenacédo Coletiva;
Durante reunides com a Comunidade Escolar;

RESPONSAVEIS

Direcdo, Coordenacao, professores, SOE, EEAA, Salas de Recursos e demais representantes da
Comunidade Escolar;

CRONOGRAMA

No decorrer do 1° semestre e conforme cronograma de entrega do PPP 2024.
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GESTAO PEDAGOGICA

OBJETIVO o Promover uma melhoria constante na qualidade do ensino e da formacéo dos estudantes, por meio de
atendimentos individualizados, execucdo de projetos, acompanhamento sistematico continuo da vida
escolar e suporte técnico/pedagdgico aos docentes conforme Plano de Acdo Pedagodgica.

METAS o Atender todos os estudantes de acordo com suas peculiaridades;

o Obter o maior nimero de informacfes que auxiliem a realizacdo do trabalho pedagogico, por meio de
escuta familiar e do préprio estudante, trabalhando em parceria com a EEAA/SOE;
o Atender todo o grupo docente, realizando o cumprimento do calendario de atividades pedagdgicas da
U.E, bem como auxiliando na organizacdo do Curriculo em Movimento;
ACOES
o Realizar reunides com a direcdo para a organizagdo de pautas semanais a serem trabalhadas nas
reunides coletivas;
o Acompanhar o desenvolvimento dos estudantes, observando as demandas diarias, sejam pedagdgica
ou comportamentais;
o Encaminhar estudantes para o artendimento do SOE, EEAA, de acordo com suas demandas;
o Acompanhar o Conselho de Classe e realizar os atendimentos provenientes, sejam aos estudantes, como
também aos responsaveis, quando necessario;
o Auxiliar os professores em coordenacdes individuais e por area, atentando-se a organizacao da Proposta
Pedagdgica do 3° Ciclo para as Aprendizagens;
o Propor momentos de estudo e de escuta dos professores para elaborar junto a direcdo estratégias de
atendimento as demandas;
o Acompanhar o calendario de atividades anual, bem como o desenvolvimento dos projetos propostos no
PPP;
EIXOS TRANSVERSAIS . Temas Contemporaneos Transversais: Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Cidadania e
Educacdo em e para os Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente.
METAS/ ESTRATEGIAS | e ODS n°4: Educacéao de Qualidade. PDE: Implementar as diretrizes pedagodgicas para os ciclos, assegurar

DO PDE/ PPA/ PEI/ ODS

a formacéao inicial e continuada dos professores e profissionais da educacéo e garantir condicdes para
tanto, estabelecendo o numero de estudantes por sala de acordo com o disposto pela Conferéncia
Nacional de Educacéo de 2010 — CONAE 2010. PDE: 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com
os profissionais da educacao, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a qualidade da educacéo. PPA:
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Realizar acfes voltadas a promocéao cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na democratizacéo
das relacdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar, em 100% das unidades

escolares da rede publica de ensino (SEEDF).

RESPONSAVEIS

Direcdo, Coordenacéo, professores, SOE, EEAA, Salas de Recursos e demais representantes da
Comunidade Escolar;

CRONOGRAMA

Todas as a¢oes serdo realizadas no decorrer do ano letivo.
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GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

OBJETIVO o Promovgr a ‘ané}lise dos resultados alcangagos e nivg!s de d,esgmpenho, por meio de avaliagéo interna e
de nivel institucional, conforme determinacéo de Politicas Publicas.
o Garantir a organizagdo de recursos pedagogicos para a realizacdo do planejamento educacional previsto
para cada bimestre/ ano letivo;
METAS o _Pa_rticipar de Avaliacfes de larga escala, bem como d_e_ Olimpidadas de Conhecimento, fomentando a
conscientizacéo dos estudantes pela busca de resultados positivos;
o Analisar os resultados alcancados nas avaliagdes de larga escala, visando a divulgacao e permanéncia
na média prevista para o IDEB,;
o Acompanhar o calendario de atividades bimestrais, atentando-se ao planejamento das acodes
pedagdgicas;
ACOES . ,Viabilizar a pe_lrticipac;éo dos estudantes em processos de avaliacdo interna e externa, concursos,
olimpidas do Conhecimento;
o Realizar os conselhos de classe bimestrais, observando os resultados alcancados e elaborando
estratégias para otimizacdo dos mesmos;
EIXOS TRANSVERSAIS o Temas Contemporaneos Transversais: Ciéncia e Tecnologia; Economia: Trabalho; Educacao Financeira;
Meio Ambiente: Educacdo Ambiental; Educacdo para o consumo; Saude.
METAS/ ESTRATEGIAS | e PPA: Elevar a qualidade e promover a equidade em todas as etapas e modalidades da Educacao Basica,

DO PDE/ PPA/ PEI/ ODS

em regime de colaboracdo com os sistemas de ensino, valorizando os profissionais da educacédo basica,
promovendo 0 acesso, a permanéncia, a conclusdo de suas etapas, a trajetoria regular e a aprendizagem em
niveis adequados, com vistas a superacéo das desigualdades e a valorizacdo da diversidade, na perspectiva do
desenvolvimento integral, da inclusdo, da sustentabilidade e da justica social, em consonancia com o Plano
Nacional de Educacéo. PDE: 2.22 — Fomentar politicas de promocéao de cultura de direitos humanos no ensino
fundamental, pautada na democratizacdo das rela¢cdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade
escolar. PEI 2023-2027 OEQ9: Elevar os resultados das aprendizagens para garantir o fluxo escolar regular dos
estudantes;

RESPONSAVEIS o Direcdo, Coordenacao, professores, SOE, EEAA, Salas de Recursos e demais representantes da
Comunidade Escolar,
CRONOGRAMA o Todas as ac¢Oes serédo realizadas no decorrer do ano letivo.
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GESTAO PARTICIPATIVA

Estimular a participacdo da Comunidade Escolar diante da tomada de decisGes referente a todos os
aspectos educacionais,visando o crescimento e desenvolvimento da instituicao.

OBJETIVO . : ) .

o Envolver todos os membros da comunidade escolar - incluindo gestores, professores, alunos, pais e
funcionarios - na elaboracgéo, execucéo e avaliagdo do PPP, promovendo um ambiente mais colaborativo,
democratico e engajado.

o Promover a participacado de todos os seguimentos da comunidade escolar nas a¢des propostas no PPP;

METAS o Garantir a escuta dos membros da comunidade escolar diante de suas demandas;

[}

o Realizar reunides com membros do Conselho Escolar dos diversos seguimentos, reunides com

representantes de turma, bem como momentos com todos os envolvidos no processo educacional.

ACOES o Reunir com a comunidade escolar para coletar sugestdes para o calendario de atividades anual;

Propor solu¢cdes para as necessidades e dificuldades observadas.
Elaborar cronograma de reunides e atividades, tendo por base acdes e projetos propostos no PPP;

EIXOS TRANSVERSAIS

Temas Contemporéneos Transversais: Cidadania e Civismo: Vida familiar e Social; Cidadania e Educagéo
em e para os Direitos Humanos; Direitos da Crianca e do Adolescente.

METAS/ ESTRATEGIAS
DO PDE/ PPA/ PEI/ ODS

ODS 04: garantir que todos os estudantes adquiram conhecimentos e habilidades necesséarias para
promover o desenvolvimento dos direitos humanos, igualdade de género, promoc¢&o de uma cultura de
paz e nédo violéncia, cidadania global e valorizacéo da diversidade cultural. PDE: 2.14 — Reorganizar, por
meio de amplo debate com os profissionais da educacéo, o trabalho pedagdgico, buscando melhorar a
gualidade da educacéo.

RESPONSAVEIS

Direcdo, Coordenacédo, professores, SOE, EEAA, Salas de Recursos e demais representantes da
Comunidade Escolar;

CRONOGRAMA

Todas as ac¢Oes serédo realizadas no decorrer do ano letivo.
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GESTAO DE PESSOAS

OBJETIVO o Proporcionar o envolvimento e buscar o compromisso de todos os seguimentos da Comunidade escolar;
visando o bem estar no trabalho;
o Promover acdes com a equipe escolar que proporcionem o engajamento, capacitacdo e motivacado dos
colaboradores para o alcance dos objetivos educacionais propostos no PPP.
METAS s Estabelecer canais ple comunicagéq claros e abertos para promover o dialogo, a troca de informacdes e
o alinhamento de expectativas entre a equipe escolar;
o Promover uma cultura de feedback construtivo, proporcionando retorno sobre o desempenho, as praticas
pedagdgicas e as acdes realizadas;
o Realizar reunibes coletivas semanais, reunibes bimestrais com a comunidade, suporte a formacao
continuada e avaliacfes do processo educacional.
o Reunir com cada segmento da comunidade escolar buscando coletar dados para auxiliar nas possiveis
ACOES mudancas;
o Propor solu¢cdes para as necessidades e dificuldades observadas.
o Realizar a escuta dos profissionais sempre que for necessario e elaborar estratégias par diecionamento
de melhorias para o bem-estar no trabalho;
o Temas Contemporaneos Transversais: Multiculturalismo: Diversidade Cultural; Educagdo para

EIXOS TRANSVERSAIS

valorizacdo do multiculturalismo nas matrizes histéricas e culturais Brasileiras. Cidadania e Civismo,
Diversidade Cultural e Saude.

METAS/ ESTRATEGIAS
DO PDE/ PPA/ PEI/ ODS

o PPA: Realizar acdes voltadas a promocao da cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na
democratizagéo das relacdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar, em 100% das
unidades escolares da rede publica de ensino. (SEEDF)

RESPONSAVEIS

o Equipe Gestora e Coordenacédo pedagogica;

CRONOGRAMA

o Todas as ac¢Oes serédo realizadas no decorrer do ano letivo.
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GESTAO FINANCEIRA

OBJETIVO

Planejar e aplicar os recursos destinados a Instituicdo visando correta administracdo dos mesmos para
garantir a implementacédo de Politicas Publicas e Programas Educacionais, por meio de prestacao de
contas por periodo.

METAS

Promover a alocacéo de recursos financeiros de forma estratégica para atender as prioridades definidas
no PPP, com o apoio do Conselho Escolar;

Garantir o monitoramento constante das despesas e um processo de avaliagdo para garantir que os
recursos estédo sendo utilizados conforme planejado e que estao contribuindo para o alcance dos objetivos
do PPP.

ACOES

Avaliar com cada seguimento escolar as necessidades materiais para a execu¢cdo e manutencdo do

trabalho;

Realizar reunides junto a comunidade escolar para avaliar prioridades para a aplicacao de recursos;
Manter a transparéncia nas transacgdes financeiras e garantir que haja um sistema de prestagéo de contas
para todos os envolvidos, incluindo pais, alunos, professores e a comunidade em geral.

Flexibilizar ajustes no orcamento conforme as necessidades e circunstancias, realizando a reatribuicédo
de recursos para areas de maior necessidade;

Fiscalizar e acompanhar a prestacdo de servigcos contratados para que sejam realizados de modo
eficiente e eficaz para alcance dos objetivos propostos;

EIXOS TRANSVERSAIS

Temas Contemporaneos Transversais: Economia: Trabalho; Educacdo Financeira; Educacdo Fiscal.

Ciéncia e Tecnologia; Meio Ambiente: Educacdo Ambiental; Educacao para o consumo;

METAS/ ESTRATEGIAS
DO PDE/ PPA/ PEI/ ODS

PDE:2.22 — Fomentar politicas de promoc¢do de cultura de direitos humanos no ensino fundamental,
pautada na democratizacdo das relacdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar.
PDE: 2.14 — Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais da educacédo, o trabalho
pedagogico, buscando melhorar a qualidade da educacdo. PPA: Realizar acbes voltadas a promocéo
cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na democratizacdo das relagdes e na convivéncia
saudavel com toda a comunidade escolar, em 100% das unidades escolares da rede publica de ensino
(SEEDF).

RESPONSAVEIS

Equipe Gestora.

CRONOGRAMA

As acles serédo realizadas a cada bimestre.
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GESTAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVO o Conduzir a logistica de estrutura fisica, de patriménio e de gestdo de materiais, por meio de acgfes
especificas que visem o bem-estar de todos o0s envolvidos no processo educacional.
o Garantir a organizacdo, direcdo e manutencdo dos recursos da escola para produzir os melhores
resultados no processo de ensino e aprendizagem;
METAS ) : ) o .
o Garantir o cumprimento de leis e diretrizes da educacéao;
o Promover a integracao dos diversos setores que compdem a comunidade escolar;
o Acompanhar os varios seguimentos da Comunidade Escolar, observando as necessidades peculiares;
o Realizar o levantamento de materiais de acordo com a necessidade de cada setor;
o Buscar a insercao de tecnologia para otimizar os processos administrativos da Unidade Escolar;
o Fiscalizar e acompanhar a prestacdo de servicos contratados para que sejam realizados de modo
ACOES eficiente e eficaz para alcance dos objetivos propostos;

Cuidar da manutencédo dos bens patrimoniais da instituicao;

Estar atento as necessidades dos colaboradores, professores, pais, estudantes e demandas provenientes
da Coordenacgéo Regional de Ensino;

Acompanhar os processos por meio do SEI (Sistema Eletonico de Informagdes) e realizar os devidos
encaminhamentos;

EIXOS TRANSVERSAIS

Educacao para a Diversidade;
Cidadania e Educacédo em e para os Direitos Humanos;
Economia: Trabalho; Educacéo Financeira; Educacgéo Fiscal.

METAS/ ESTRATEGIAS
DO PDE/ PPA/ PEI/ ODS

PPA: Realizar acBes voltadas a promoc¢do cultura de direitos humanos e cidadania, pautada na
democratizacao das relacdes e na convivéncia saudavel com toda a comunidade escolar, em 100% das
unidades escolares da rede publica de ensino (SEEDF).. PDE:17.5 : Investir recursos de forma a adequar
todos os espacgos fisicos das instituicdes de ensino a oferecer conforto ambiental para profissionais e
alunos das escolas publicas do Distrito Federal.

RESPONSAVEIS

Equipe gestora.

CRONOGRAMA

Todas as ac¢Oes serédo realizadas no decorrer do ano letivo.
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PLANO DE ACAO:
COORDENAGAO PEDAGOGICA

TEMA OBJETIVOS JUSTIFICATIVA | ESTRATEGIAS RESPONSAVEIS AVALIACAO
Semana -Acolher o grupo de | Desenvolvimento | -Discussbes das acbes para | Todos 0s No decorrer
Pedagdgica trabalho de 2024; das acOes | 2024, bem como seu registro; | segmentos da | das reunibes

-Analisar e discutir as acdes | pedagdgicas no | -Estudo das diretrizes | escola. coletivas.

do PPP para 2024; ano letivo. pedagogicas para a

-Apresentar a proposta de organizagdo escolar do 3°

organizacdo do trabalho ciclo;

para o 3° Ciclo; -Entrega dos componentes

-Tracar 0S objetivos curriculares, conforme

significativos para cada replanejamento curricular

componente curricular, 2024 para cada professor,

conforme replanejamento visando a distribuicdo destes

curricular para 2024; em objetivos significativos

-Participacéo nas para cada bimestre.

formacbes  virtuais da

SEEDF.
Reunido -Planejar as atividades do | Para nortear as | -Organizacdo de pautas | Professores, No decorrer
Coletiva trabalho coletivo; acoes semanais; coordenacao do ano letivo.

-Realizar estudos sobre 0 3° | pedagdgicas -Acompanhar 0 | pedagdgica,

ciclo; entre os varios | desenvolvimento dos | direcéo e

-Desenvolver momentos de | segmentos da | estudantes ANEEs, bem | representante dos

interacdo e troca de | U.E. como oS demais | demais

experiéncias entre os varios estudantes; segmentos.

segmentos pedagodgicos da
escola;

-Registrar as dificuldades
encontradas pelo professor
no processo ensino/
aprendizagem.

-Realizar as devolutivas do

-Discutir as acbes conforme
calendario de Atividades;

-Estudar documentos
norteadores para
organizacdo do trabalho
pedagodgico.

90



SOE, Equipe de Apoio, Sala
de Recursos Generalista,
D.A. e Altas Habilidades.

-Observar o conhecimento
apresentado pelo aluno por

Para nortear o

meio de avaliagbes | trabalho do No inicio das
desenvolvidas pelo | professor, -Atividades orais; Coordenacéao atividades
Avaliacao professor e conforme a¢des | partindo dos | -Testes e provas; pedagdgica, escolares e
Diagndstica referentes a Avaliacdo | conhecimentos -Producbes de texto; professores e | conforme a
diagnoéstica disponiblizada | prévios -Estudos dirigidos. estudantes. necessidade
pelo Sistema Avaliacdo em | apresentados do professor.
Destaque da SEEDF. pelo aluno.
Semana Da | -Conscientizar a | Sensilbilizacao -Apresentacao de curtas e do | Todos os | Por meio da
Conscientiza | comunidade escolar sobre | da comunidade | cumentarios sobre o tema; segmentos da | participacao
-cdo Do Uso | a necessidade do uso | escolar sobre as | -Discussdes sobre as formas | escola. da
Sustentavel consciente da agua. consequéncias de prevencdo e combate a comunidade
Da Agua do uso | Dengue; escolar e por
inadequado da | -Andlise dos espacos meio da
agua para as | residenciais, propensos ao realizacéo
geracOes futuras. | acumulo de 4gua parada. das
atividades
propostas.
Semana De | -Promover Cultura de Paz e | -Palestras; Todos 0os | Duranteo ano
Educacéo acoes Convivéncia -Dindmicas  desenvolvidas | segmentos da | letivo.
Para A Vida de acordo com as | Escolar. pelo SOE; escola.
necessidades sociais da -Projeto Roda de Conversa -
comunidade escolar SOE;
(Cyberbullying  Mediacéo - confeccéo de Murais .
de Conflitos, Autocuidado).
Conscientiza | -Sensibilizar os | Para minimizar | -Apresentagéo das | SOE, EEAA, Salas | Por meio da
-cao E | professores/  estudantes/ | as  diferencas, | sindromes e transtornos, os | de Recursos, | participacdo e
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Promocédo Da | comunidade escolar sobre | reconhecendo o | quais precisamos de | professores e | envolvimento
Educacéo a importancia de respeitar e | outro como igual. | conhecimento visando | estudantes. na
Inclusiva aos | compreender as diferencas Nossos estudantes; realizacao
ANEEs do préximo. -Apreciacdo de Filmes e das
curtas sobre a tematica; atividades
-Leitura e interpretagdo de propostas.
textos, visando discussodes
sobre o tema;
-Palestras com Especialistas;
Promocéo
de
-Estimular o gosto pela | momentos que | -Leitura de livros;
Proieto: leitura; valorizem a | -Producdes nos diversos
Jeto. Promover momentos de | leitura como | géneros textuais Professores de .
Escritor ~ . . ~ . , Por meio da
Criador producgédo escrita; instrumento  de | -Apresentacdes de narrativas | Lingua Portuguesa articipacio e
Incentivar o0 wuso dos | aquisicéo de | em prosa e verso criadas | auxiliados pelos (Fa)m erl?hg de
recursos de linguagem na | conhecimentos; pelos estudantes; demais segmentos 0 dgs os
producao escrita; Estimulo a | -Proposta de temas | da comunidade .
~ . . - envolvidos.
-Melhorar o desempenho | producdo escrita | bimestrais; escolar.
dos estudantes em leitura e | para a melhoria | -Entrega de certificados de
interpretacao. da aquisicdo da | participacao.
linguagem.
Projeto -Etimular o estudo da -Inscricdo da Escola na
Preperatério matematica; ~ OBMEP;
~ Promocao de . ) .
Obmep- -Promover a resolugéo de MOMENtos de -Leitura do Regulamento; Professores de | Por meio da
Olimpiada problemas por meio de . -Organizagédo de acbes para | matemética participagao,
oo . aprendizagem ~ o X
Brasileira De | conhecimentos sobre estudo de questbes de | auxiliados pelos | envolvimento
Matematica matematicos; , provas anteriores; demais segmentos | e resultados
conhecimentos s ~
Das Escolas | -Despertar o gosto pela Lo -Realizacdo de Plantdo de | da U.E. das provas.
S - : matematicos. S
Publicas matematica por meio de duvidas;

raciocinio logico apicaveis

-Organizacdo e aplicacéo
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em situacdes do dia-a-dia; das Provas;

-Diagnosticar  fragilidades -Corregdo  dos  cartdes-
dos estudantes quanto a resposta.

aprendizagem da

matematica.

-Promover a socializacao _Apresentacéo do

entre 0s varios segmentos

Regulamento da Gincana

. da comunidade escolar; Por
Gincana . ) s . ~ aos professores, bem como,
-Proporcionar a interacdo | Participacdo e ) Todos 0s
Cultural e . : ~ aos estudantes; .
Festa Julin Professor/aluno por meio | interacdo da _Oraanizacio das equipes e segmentos da | meio da
esta Julina de atividades coletivas; comunidade rogas as%rem realiga dF;s no comunidade participagéo
-Oportunizar momentos de | escolar; P . ) escolar; na Gincana e
: decorrer da Gincana; )
aprendizagemcom ~ . Festa Julina.
atividades ladico- -Preparacao da Festa Julina;
pedagdgicas;
-Promocso de -Escolha de filme, conforme
momen(t;os que tema transversal norteador;
. L . -Organizacdo e logistica de
-Proporcionar ampliacdo da | valorizem o] 9 & 9
PG : transporte, bem como de
vivéncia cultural e | desenvolvimento
. . ) espaco, no qual 0s
desenvolvimento social do | cultural; o .
: ” estudantes assistirao ao filme
educando, oportunizando | -Insercao de roDosto:
tempos e espagos de | temas E)Ela?bora’éto de informativo | Todos 0S Por meio da
.| convivéncia e de interacdo | transversais por ¢ Lo participacao e
A Escola Vai L . aos responsavels com 0s | segmentos da .
ao Cinema com o melo; meio. de dados do evento e | comunidade envolvimento
-Incentivar a formacdo | tematicas D ) ) no evento
autorizacdo para saida de | escolar;

critica e apreciativa,
-Oportunizar momentos de
lazer e de enriquecimento
cultural;

abordadas nos
filmes;

-Estimulo a
exposicao de
opinides;
-Estimulo a
socializacéo;

campo;
-Mobilizacdo de toda a
equipe de profissionais para
acompanhamento dos
estudantes durante evento;

-Realizacdo de comentarios,
discussbes e/ou atividades

proposto.
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sobre a tematica abordada
no filme;

Devera
feita de forma

ser

-Conversa com 0S .
continua, com
estudantes sobre 0s -
o : ) relatorios
objetivos dos projetos; .
G ~ . descritivos de
Sensibilizacéo -Elaboracdo dos projetos,
M cada etapa
dos alunos | bem como organizagdo dos das
-Estimular o conhecimento | quanto as | grupos, mediante orientacao discussdes
cientifico por meio de | diversas do professor conselheiro;
. ~ : ~ o . do grupo e do
Feira de | Pesquisas e elaboracédo de situacdes -Definicdo de _materiais e Todos 0s projeto. Seré
A projetos; cientificas, bem | espaco fisico para | segmentos da L
Ciéncias . . ~ ~ . ) . constituida
-Proporcionar a interacdo | como a | apresentagdo dos projetos; comunidade comissio  de
entre a comunidade escolar | aplicabilidade por | -Confeccdo de maquetes, | escolar. Avaliacio de
por meio da apreciacdo dos | meio da | cartazes, protétipos que &
) ~ I~ cada trabalho
resultados; elaboracao/ representem a pratica o cada
execucao de | cientifica,;
. _ ~ , R professor
projetos; -Apresentagao dos projetos a .
. . conselheiro
comunidade escolar; . .
devera avaliar
a participacao
dos
estudantes;
-Inscri¢cbes dos times de cada
Jogos turma de acordo com as | Direcao/
Interclasse Estimulo a | modalidades oferecidas; Coordenacéo
-Incentivar a participacdo | pratica de | -Elaboracdo de tabela de | Pedagdgica, Por meio da
em atividades esportivas; esportes, por | jogos; Professores de | participacao e
-Promover o gosto por uma | meio de | -Organizacdo dos recursos | Educacdo Fisica, | empenho dos
vida saudavel, competicoes materiais e humanos; estudantes e | envolvidos.
saudaveis; -Solenidade de premiagcdo | professores

times/turmas com melhor

desempenho;

conselheiros.
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Etnias
Brasileiras:
Consciéncia
Negra e
Povos
Indigenas.

-Levar o0s estudantes a
refletirem sobre a
diversidade étnico-cultural
para compreenderem que
cada povo possui sua
identidade presente nas
crencas, costumes, histéria
e organizacéo social;
-Perceber a contribuicdo de
cada grupo social para o
desenvolvimento da
humanidade, em especial
do povo brasileiro.

Promocéo do
respeito as
diferencas de
diferentes grupos
étnicos para a
valorizacdo do
ser humano e da
identidade

cultural de todos
0S poVos.

e -Depoimentos sobre a
guestao do racismo no Brasil;
e -Pesquisa sobre a
influéncia africana e indigena

e indigena na culinaria
brasileira,

e -Pesquisas sobre
artesanato com influéncia

africana e indigena,;

e -Reconhecimento de
ritmos musicais da cultura
africana e indigena;

e -Teatralidade
interpretativa de textos da
cultura africana e indigena;
e -Palestras e discussdes
voltadas para a tematica.

Todos

0s segmentos da
comunidade
escolar.

Mediante a
participagéo,
envolvimento
e interagao
em todas as
atividades

realizadas.
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PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Beatriz de Souza Euzébio Alves

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Luciane de Jesus Oliveira

METAS

< CONVIVENCIA ESCOLAR E CULTURA DE PAZ

Promover a reflexdo sobre o valor da vida, olhando para temas que valorizem o mundo em que vivemos como respeito,
compreensao, solidariedade, generosidade, cooperacao, buscando desenvolver a empatia para com o outro e a se perceber como individuo
anico, porém com responsabilidade coletiva na construcdo de uma comunidade mais amorosa e justa; proporcionar estratégias de resolucéo
nao-violenta dos conflitos na convivéncia escolar, gerando aprendizagem e desenvolvimento de habilidades e competéncias para o dialogo.

< DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS

Oferecer ferramentas para o gerenciamento de emogdes, convivéncia harmoniosa em grupo e para desenvolvimento integral do
estudante com énfase no senso de pertencimento, gestdo das emocdes, capacidade de cooperar, compartilhar e ser empatico para vivenciar
de modo mais saudavel 0s conflitos inerentes a convivéncia humana;

< COMUNICACAO NAO VIOLENTA E MEDIACAO DE CONFLITOS
Incentivar um olhar empatico e atento na compreenséo do outro e as diferentes realidades e visdes de mundo, viabilizando uma
resolucdo mais justa diante de conflitos, através da empatia, compreensao e respeito as diferencas.

< INCLUSAO DE DIVERSIDADES
Sensibilizar estudantes quanto ao respeito ao préximo e o reconhecimento a diversidade racial, étnica, religiosa, de género, classes
e idade como essencial para prevencao e transformacéo dos conflitos em espaco de aprendizagem e desenvolvimento humano.

s ENSINO/APRENDIZAGEM
Sensibilizar os estudantes quanto a importancia do estudo diario, fomentando o gosto pelo habito de estudo.
Desenvolver habilidades de organizagao relativos ao horéario de estudo, material escolar e realizacdo das atividades.

K/
< CIDADANIA

Fomentar acdes que propiciem aos alunos o desenvolvimento da cidadania ativa, através de estimulo a reflexdo critica dos
estudantes e da participacdo estudantil, incluindo as aprendizagens, ensino e lideranga, bem como o cumprimento de direitos e deveres.
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% INTEGRACAO FAMILIA/ESCOLA

Ampliar a participacéo dos pais no processo educacional, acompanhando as atividades propostas pelos professores, participando das reunides

de pais e demais atividades escolares destinadas a familia.

< SAUDE FISICA, MENTAL
Promover habitos de higiene e de uma rotina saudavel.
Exemplos:

1. Reduzir o indice de ocorréncias de brigas no intervalo em 50% até o fim do primeiro semestre

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO E INDICADORES DE RESULTADOS

A conscientizacao e a prevencdo sao medidas a serem realizadas de forma continua, portanto, a avaliacdo ocorrera durante todo o
processo através da escuta de todos os envolvidos que terdo sempre a oportunidade de fazer suas consideracdes, gerando feedbacks que

possibilitarédo reflexdes e acdes que se fizerem necessarias para o alcance das metas estipuladas.

METAS E/OU
EIXOS z
TRANSV Sl TECINS RESPON
, ) Ersals | DO PDE, EOU | oiyeis) | crono
TEMATICAS | OBJETIVOS | ACOES DO PPA, E/OU
DO PARCERI | GRAMA
CURRIicy | QBIETIVOS | g
LO DO PEI E/OU
DO ODS
Implementag | Promover a | e Apresentacdo da Orientagdo Educacional e suas | Cidadania | Plano Orienta¢d | Fevereir
ao e | identidade da | atribuicbes ao corpo escolar da instituicdo | e Plurianual versa | o o} e
promocao da | Orientacao educacional; Educacdo | sobre a | Educacion | Marco
Identidade Educacional | e« Apresentacdo das Orientadoras aos alunos de | em e para | Orientacéo al.
do trabalho | e 0 acesso| sextosanos, que sdo, majoritariamente, novatos na | 0s Direitos | Educacional no
Orientacao da escola; Humanos | Art. 228 da Lei
Educacional | comunidade | ¢ Criacdo e manutencdo do arquivo para registro Organica do DF
escolar  a| de atendimento diario; ‘E dever do
mesma. e Estudo os documentos legais concernentes ao Poder  Publico
Estruturar 0 | trabalho do Orientador Educacional; garantir 0
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espaco
fisico.
Organizar os
instrumentos
de registros.

e Registros diarios das ac¢bBes da Orientacao
Educacional mediante instrumentos como:
qguestiondrios, entrevistas, relatérios, fichas de
encaminhamentos.

e Elaboracéo e execucao do Plano de Acao Anual
da Orientac&o Educacional,

e Elaboragdo e aplicacdo de instrumentos de
coleta de dados, sempre que necessario;

e Analise e interpretacdo dos dados coletados;

servico de

orientacao
educacional em
ambiente
privativo,
exercido por

profissionais
habilitados, em
todas as etapas
e modalidades
da educacgéo
basica”

Desenvolvim
ento humano
e processo
de ensino-
aprendizage
m

- Contribuir
para
aprendizage
m
significativa
- Promover a
analise
reflexiva e
didlogo
Problematiza
dor da
convivéncia
escolar.

- Contribuir
com as
Coordenac0
es Coletivas
e Conselhos
de Classe.

- Reduzir

e Incentivo a participacdo dos professores na
identificagdo, no encaminhamento e no
acompanhamento dos alunos com dificuldades de
adaptacédo, com possiveis dificuldades emocionais,
de convivio social ou de aprendizagem,;

e Atendimento individual ou coletivo em situacées
de acolhimento, apoio para tomada de decisdes e
encaminhamentos junto a rede de apoio quando
houver necessidade;

e Participacéo do planejamento, da execucao e da
avaliacao das atividades pedagdgicas coletivas;

e Participacdo nas reflexdbes e discussdes
referentes a aplicacdo de normas disciplinares;

o Reflex&o e sensibilizagdo do corpo escolar para
a pratica da educagéo inclusiva;

e Participacdo nas coordenacdes
semanais com o corpo docente;

e Participacédo nos Conselhos de Classe;
e Suporte as das acdes do professor conselheiro;

coletivas

Cidadania
e
Educacao
em e para
os Direitos
Humanos

Educacao

para a
sustentabi

lidade

Educacao

para a
diversidad

e

ODS n° 4
Educacdo de

Qualidade

PEI 2023-2027
OE 13
“Proporcionar
educacdo de
exceléncia,
inclusiva e
pautada na
Educacao

em Direitos
Humanos para
a formacéao
cidada e
preparacao
para 0 mundo
do trabalho”

Orientaca
o]
Educacion
al,
Professor
es,
Coordena
cao
Pedagdgic
a, Direcao,
Equipe
Especializ
ada de
Apoio a
Aprendiza
gem

Sempre
que se
fizer
necessar
io
durante
todo ano
letivo.
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indices de
evasao.
-Realizar
acoes
integradas
com 0S
Professores.
-Interagir,
participar e
articular com
profissionais
de educacao
e demais
instancias da
escola nas
atividades
pedagdgicas.
-Articular
acoes e
projetos com
o] Nivel
Central e/ou
Intermediario
da
Orientacéo
Educacional.

e Reflexdo e didlogo com o corpo docente sobre
0os resultados das avaliagBes, contribuicdo na
busca de solucgdes as disfuncdes detectadas;

e Participacdo nos estudos de caso dos alunos,
guando necessario;

e Colaboracdo no encaminhamento de alunos que
apresentem dificuldades de aprendizagem, de
visdo, de fala ou de ajustamento psicossocial para
0 acompanhamento especializado adequado no
ambito educacional ou da saude, quando
necessario;

e Devolutiva dos atendimentos e
encaminhamentos dos alunos;

e Desenvolvimento do Projeto Habitos de Estudo;
e Sensibilizacdo dos estudantes quanto a
importancia do estudo diario;

e Orientacdo aos alunos quanto a organizacao
dos cadernos, com énfase nos estudantes dos
sextos anos;

e Promocdo e incentivo a organizacdo de
cadernos.

e Acompanhamento da vida escolar do estudante;
e Busca de melhoria no indice de desempenho
dos estudantes;

e Producdo de material pedagdgico necessario
para trabalhar o desenvolvimento das metas
propostas;

e Realizagdo de busca ativa de estudantes com
faltas recorrentes nao justificadas, incentivando a
assiduidades escolar;

e Identificacdo dos fatores que interferem no
processo de ensino aprendizagem;

PEI 2023-2027
OEQ09: Elevar
os resultados
das

aprendizagens
para garantir o
fluxo escolar

regular dos
estudantes
PDE:
Implementar as
diretrizes

pedagdgicas
para os ciclos,
assegurar a
formacéao inicial
e continuada
dos professores
e profissionais
da educacéo e
garantir
condicdes para
tanto,
estabelecendo
0 numero de
estudantes por
sala de acordo
com o disposto
pela
Conferéncia
Nacional de
Educacdo de
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e Colaboracdo na avaliacdo diagnostica dos
estudantes com dificuldades de aprendizagem e
verificagdo dos fatores que interferem, tentando
elimina-los ou minimiza-los;

e Participacdo nas avaliacdes
realizadas pela escola;

e Colaboracdo na analise dos indicadores de
aproveitamento escolar, evasao, repeténcia e
infrequéncia;

e Participacdo e contribuicdo nas atividades
sugeridas e/ou solicitadas pelo Nivel Central e/ou
Intermediario da Orientacdo Educacional.

das acoes

2010 — CONAE
2010.

PDE:

2.14 -
Reorganizar,
por meio de
amplo debate
com 0S
profissionais da
educacéo, o]
trabalho
pedagdgico,
buscando
melhorar a
gualidade da
educacao.

Competéncia
S
Socioemocio
nais

- Promover a
analise
reflexiva e
didlogo
Problematiza
dor da
Convivéncia
Escolar.

-Mediar
situagcbes de
Conflitos.

preconceito
de classe
econdmica,
social, sexual

e Participacéo dos processos de
acompanhamento dos estudantes que
apresentarem problemas de condutas, dificuldades
especificas de aprendizagens e estudantes ANEE;
e Acolhimento nas situacbes de busca
espontanea ou indicadas pelos Professores;

e Apoio aos estudantes que apresentam
dificuldades de adaptacdo a escola seja na area
intelectual, fisica, emocional e social bem como a
suas familias e/ou responsaveis;

e Participacéo na identificacéo e
encaminhamentos de estudantes, que apresentem
gueixas escolares, incluindo dificuldades de
aprendizagem, comportamentais ou outras que
interfiram no seu sucesso escolar;

e Realizacdo de atendimentos individuais ou em
grupos;

Educacao
para a
diversidad
e.

Cidadania
e

Educacao
em e para
os Direitos
Humanos

Orientaca
o]
Educacion
al,
Professor
es,
Coordena
céo
Pedagdgic
a, Direcao,
Equipe
Especializ
ada de
Apoio a
Aprendiza
gem

Sempre
que se
fizer
necessar
io
durante
todo ano
letivo.
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enfatizando o
respeito  a

e Interpretacdo e encaminhamento duvidas e
guestionamentos;

diversidade | e Promocéo e incentivo de reflexes a respeito de
cultural valores, autoconhecimento e projeto de vida;
e Desenvolvimento oficinas, dinamicas e/ ou
atividades que promovam o desenvolvimento do
respeito, da empatia, do autoconhecimento, do
trabalho em grupo e do equilibrio emocional.
Cidadania; Apoiar e | e Participagdo no processo de eleicdo de | Cidadania | PEI 2023-2027 Margo
subsidiar a | representante de turma, desenvolvendo projeto de | € OE 13| Orientaca
participacdo | formacédo/capacitacédo necessaria dos | Educacéo | “Proporcionar 0
estudantil representantes e vices eleitos para que sejam | em e para | educacdo de | Educacion
nas diversas | capazes de mediar e promover reflexdes que | os Direitos | exceléncia, al, e
instancias da | levem ao atendimento das necessidades da turma; | Humanos | inclusiva e | Professor
escola. e Conscientizacdo do papel de lideranca em um pautada na | Conselhei
grupo, a ser exercido, especialmente, pelos | ODS n°| Educacéo ro.
professores conselheiros e alunos representantes | 16:  Paz, | em Direitos
de turma, por meio de folder explicativo do Projeto | Justica e | Humanos para
Lideranca; Instituicbe | a formacéao
* Sensibilizacdo e conscientizagdo o educando | S Eficazes | cidada e
guanto aos seus direitos e deveres; preparacao
e Promocdo ao respeito e a valorizagdo do para o mundo
patrimdnio escolar e ao cuidado com o outro; do trabalho”
Inclusdo de | Realizar e Sensibilizacédo e conscientizagao dos | Educacdo | PEI 2023-2027 | Orientacd | Sempre
diversidades; | agbes estudantes sobre os maleficios e consequéncias | para a| OE 13| o que se
preventivas da pratica do bullying e cyberbullying e/ou atitudes | diversidad | “Proporcionar Educacion | fizer
contra a | preconceituosas e discriminatorias; e. educacdo de | al, necessar
discriminaca exceléncia, Professor | io
0 por motivo inclusiva e| es, durante
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de e Participacao em atividades de reflexao de luta da pautada na | Coordena | todo ano
convicgbes pessoa com deficiéncia, Educacdo para a vida, Educacao céo letivo.
filosoficas, Consciéncia Negra, dentre outras. em Direitos | Pedagogic
religiosas, ou Humanos para | a, Diregcédo
qualquer a formacéao
forma de. cidada e
preparacao
para o0 mundo
do trabalho”
Integracéo - Contribuir | e Participagdo no processo de integragdo escola- | Educacdo | PElI 2023-2027 | Orientacd | Sempre
familia/escol | na familia-comunidade, realizando ac¢bGes que | para a| OE09: Elevar| o que se
a construgéo e | favoregam o envolvimento dos pais e outros | diversidad | os resultados | Educacion | fizer
no familiares no processo educativo; e. das al, necessar
fortaleciment | ¢ Elaboracio materiais informativos e | Cidadania | aprendizagens Professor | io
o da parceria | esclarecedores aos pais e responsaveis legais; e para garantr o | es, durante
familia- e Busca ativa dos estudantes ausentes ou com | Educacdo | fluxo  escolar | Coordena | todo ano
escola. faltas recorrentes sem justificativa, junto aos | €M € para | regular dos | cao letivo.
- Informar e | responsaveis legais; os Direitos | estudantes Pedagogic
orientar  a| o |dentificagdo e promocdo de reflexdes, junto & | Humanos, a, Direcéo,
familia sobre | familia, sobre as causas que interferem no avango | Educacéo Equipe
o sistema de | do processo de ensino e de aprendizagem do | Para  a Especializ
garantia de | estydante: Sustentabi ada de
direitos  da | o Oferecer as familias subsidios que as orientem | lidade. Apoio &
crianca € do | ¢ a5 facam compreender os principios subjacentes Aprendiza
adolescente | 3 tarefa de educar os filhos; gem

e de servicos

de apoio
social.
- Acolher as

familias e, ou
responsaveis
, mediando
as situacoes-

e Investigacdo de possiveis influéncias, do
ambiente familiar, que possam estar prejudicando
o0 desenvolvimento integral do estudante,
intervindo ou encaminhando para a rede social de
apoio interna ou externa, sempre que necessario;
e Atendimento individual ou coletivamente dos
pais;
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problema/de
safios

e Sensibilizagcdo e conscientizacdo dos pais e
responsaveis sobre a importancia de sua

apresentado | participacdo na vida escolar de seus filhos;
S
Cultura  de | Promover o Encontro formativo com professores no | Educacdo | PPA (PLANO | Orientagd | Sempre
Paz estratégias espaco/tempo da coordenacédo pedagogica; para  a| PLURIANUAL | O _ que se

de resolucdo | o pesenvolvimento do Projeto (COM)VIVER | diversidad | Regjizar aces | Educacion | fizer
de conflitos e | promovendo a reflexdio sobre valores, atitudes, | € | voltadas 5 | @l Equipe | necessar
convivéncia | comportamentos baseados no respeito a vida, na | Cidadania DroMoc&o Especializ | io
escolar. promocao e pratica da ndo-violéncia por meio da | € 3 | q ada  de | durante
-Promover educacao, respeito e dialogo, da cooperacéo e da | Educagdo | €Y tura ©| Apoio & | todo ano
suporte  na | jntegracdo, visando favorecer relagdes sociais | €M € para | direitos Aprendiza | letivo.
mediacéo de | saudaveis e a diminuicio de comportamentos | 08 Direitos | humanos e | gem,
situacoes de | agressivos; Humanos. | cidadania, Direcao,
Conflitos e Promocdo de momentos de escuta ativa e . pautada na | Coordena

sensivel através de Rodas de Conversa, | OPSn°10 democratizacdo | §2° €

sensibilizando os estudantes a vivenciar de modo | Redugao das relaces e Professor

mais saudavel os conflitos inerentes a convivéncia | 925 A

humana: Desiguald | na c,onvwenma Membros

e Apoio, promocao e participacdo em projetos que ades saudavel com | do Projeto

incentivem a boa convivéncia escolar e a cultura de toda a Vem_

paz na escola; comunidade Comigo.

e Promocdo de reflexdes junto aos estudantes escolar, em

sobre o Bullying e Cyberbullying, suas 100% das

consequéncias para quem sofre e para quem unidades

pratica. escolares  da

e Busca do envolvimento da comunidade escolar
em uma cultura de paz, promovendo projetos e
parcerias que visem ao desenvolvimento de
habilidades sociais;

e Promocdo de acdes que favorecam acao-
reflexdo-acao, objetivando um ambiente de paz na
escola;

rede publica de
ensino.
(SEEDF)
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e Participacdo no Grupo de Estudos do Projeto
Vem Comigo e implantac&o do Projeto na Escola.

Autoestima -Desenvolver | ¢ Promocdo de reflexdes e/ou acbGes sobre o | Educagdo | PElI 2023-2027 | Orientagd | Sempre
autoestima cuidado com o corpo e com a mente; para a| OE 13| 0 gque se
do estudante | « Apoio e desenvolvimento de acgdes e/ou | Sustentabi | “Proporcionar Educacion | fizer
para um | reflexdes que promovam a valorizac&o da vida; lidade. educacdo de | al, necessar
crescimento | « Motivacdo para a vivéncia de rotina diaria | Educacdo | exceléncia, Professor | io
saudavel. saudavel. em e para | inclusiva e| es, durante

os Direitos | pautada na | Coordena | todo ano
Humanos. | Educacéo cao letivo.

em Direitos | Pedagdgic

Humanos para | a, Direcéao

a formacéao

cidada e

preparacao

para o mundo

do trabalho”

Sexualidade e Divulgacdo e participacdo nas agdes que | Educacdo | PElI 2023-2027 | Orientacd | Sempre
combatam a exploracdo e o abuso sexual contra | para a| OE 13| o que se
criancas e adolescentes; diversidad | “Proporcionar Educacion | fizer
o Realizacdo de aces integradas com o corpo | €. educacdo  de | al, necessar
docente no desenvolvimento de projetos sobre exceléncia, Professor | io
saude, educagdo sexual, prevencdo ao uso | Cidadania | inclusiva e| es, durante
indevido de drogas, de acordo com as prioridades | € pautada na | Coordena | todo ano
elencadas pelo grupo e com a Proposta | Educacdo | Educagéo ¢ao letivo.
Pedagdgica da instituicdo educacional; em e para | em Direitos | Pedagodgic

os Direitos | Humanos para | a, Direcéo
Humanos. | a formacéao
cidada e
ODS n° 3| preparagéo
Saude e | para o mundo
bem-estar | do trabalho”
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Transicao
escolar

Reconhecer
a transicao
escolar como
um processo
de
aprendizage
m e
articulagao
da educacéao
basica
respeitando
suas etapas
e suas
modalidades
de ensino.

e Acolhimento (inicia-se em
permeia todo ano letivo):

e Carta de boas-vindas, com dicas importantes
aos pais e ou responsaveis dos estudantes novatos
dos 6° anos, a ser entregue na efetivacdo da
matricula, visando & promocdo do engajamento
familiar com o processo de escolarizacdo e as
estratégias de aprendizagem e desenvolvimento.

e Café da manhad especial para receber o0s
profissionais da educacédo na Semana Pedagogica,
buscando promover um clima de convivéncia
receptivo e humanizado.

e Receber os estudantes na primeira semana de
aula, dispensando cuidado especial as diferentes
necessidades (pedagdgicas, emocionais, sociais
etc), através de escuta sensivel, didlogo e
comunicagdo néo violenta, buscando a construgao
conjunta de regras de convivéncia que favorecam
0 respeito, a hospitalidade, as aprendizagens e
uma convivéncia saudavel. Lembrando aqui, que
estas acOes sao relevantes nos primeiros dias de
aula, mas que elas ndo se restringem somente a
este momento.

e Visitacao a escola parceira (A que encaminhara
0s estudantes) para apresentacdo de um video
sobre a escola e/ou entrega de uma cartinha Unica
escrita pelos estudantes dos 6°anos, falando sobre
como € a escola e dando boas-vindas.

e Receber a escola parceira (A que recebera os
estudantes dos 9°anos), para que a mesma possa
falar sobre o funcionamento do Ensino Médio e das
peculiaridades da escola.

fevereiro, mas

Cidadania
e
Educacao
em e para
os Direitos
Humanos.
Educacao
para a
Sustentabi
lidade.

PEI 2023-2027
OEQ09: Elevar
os resultados
das
aprendizagens
para garantir o
fluxo escolar
regular dos
estudantes.

PDE:

2.35 -
Fomentar
acoes
pedagogicas
gue promovam
a transicao
entre as etapas
da educacéo
basica e as
fases do ensino
fundamental e

que gerem
debates e
avaliacoes

entre 0S

profissionais da
educacéo sobre
a organizagao
escolar em
ciclos e a
organizacdo do
trabalho

Orientaca
0
Educacion
al,
Professor
es,
Coordena
céo
Pedagdgic
a, Direcao,
Equipe
Especializ
ada de
Apoio a
Aprendiza
gem

Janeiro,
Fevereir
0,
Novembr
0] e
Dezembr
0.
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e Culminancia do Projeto de Transi¢gao com visita
dos estudantes dos quintos anos que virdo para o
CEF 01, para ja conhecerem um pouco da
dependéncias fisicas da escola e ja irem se
familiarizando com o novo ambiente escolar.

e Formatura dos 9° Anos.

pedagogico,

buscando
melhorar a
gualidade da
educacéo.

Prevencéao Prevenir 0| e Realizagdo de acdes integradas com o corpo | Educagdo | ODS n°® 3| Orientagd | Sempre
ao uso | uso indevido | docente no desenvolvimento de projetos sobre | para a| Salde e bem-| o que se
indevido de | de alcool e | salde, prevengdo ao uso indevido de drogas, de | Sustentabi | estar Educacion | fizer
alcool e | outras acordo com as prioridades elencadas pelo grupo e | lidade. al, necessar
outras drogas. com a Proposta Pedagdgica da instituicdo | Cidadania Professor | io
drogas. educacional. e es, durante
Educacao Coordena | todo ano
em e para céo letivo.
os Direitos Pedagadgic
Humanos a, Direcao
Protagonism | Promover o | Eleicdo dos Representantes de Turma de forma | Cidadania | ODS n°16: Paz, | Orientagcd | Marco,
o estudantil. | protagonism | consciente, trabalhando com cada turma o papel | e Justica el o Maio,

o estudantil. | do representante e as caracteristicas necesséarias | Educacdo | Instituicdes Educacion | Agosto e
para ser um lider positivo e atuante por meio de | em e para | Eficazes al, Outubro
folder explicativo do Projeto Lideranca; os Direitos Professor

Humanos es
) _ o Conselhei
Projeto Estudante Consciente: Visita as turmas ros.

com olhar sensivel a realidade percebida nos
Conselhos de Classe e sensibilizagdo individual
das fragilidades e potencialidades de cada
estudante.
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PLANO DE ACAO — Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem
(EEAA)

Pedagoga: Suliva Rubia Libardi Rodrigues Chaves

Matricula: 32180-X

Psic6logo(a): Nao ha atuacao deste profissional no momento.

8.

9.

Eixos sugeridos:

Coordenacéo Coletiva

Observacgao do contexto escolar
Observacédo em sala de aula

Ac0es voltadas a relacdo Familia-Escola
Formacgao Continuada de Professores
Reunido EEAA

Planejamento EEAA

Eventos

Reunido com a Gestao Escolar

10. Estudos de Caso

11. Conselhos de Classe

12. Projetos e Agdes Institucionais
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Eixo: Coordenacéo Coletiva

Profissionais

o Propor reflexdes
tanto nas  praticas
pedagogicas quanto nas
gueixas escolares;

cultural;
o Favorecer a tomada de
consciéncia, por parte dos atores
da instituicAo  educacional,

estudantes, priorizando o0s
estudantes que passaram
pela triagem do OE;

Movimento sobre
0 racismo, género
e temas
relacionados aos

direitos humanos

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos/ Estratégias | Cronograma envolvidos Avaliagao
o Esclarecimentos o Todas as|e Todos o0s|e Durante o
sobre metodologia de quartas-feiras. |profissionais processo

o Participacdo dos e Auxiliar a  instituicdo| atuacdo adotada pela EEAA envolvidos com o

momentos coletivos de|leducacional na conscientizagdojpara a  Avaliacdo e fazer pedagdgico.

planejamento dasdos processos educativos,| Intervencdo Educacional dos

atividades de formacdo|otimizando suas potencialidades| estudantes com queixas

docente e propostasje buscando superar suas escolares e comAs  segundas-

pedagégicas a serem|fragilidades; Diagnésticos de Deficiéncialfeiras, quando

desenvolvidas no PPP; e Transtornos Funcionais| necessario
Especificos; . Convidar o

o Contribuir com Prof. Dr.

. Propor reflexdes e/ conhecimentos especializados| e Realizar 0 Leonardo Cafe,

estudos acerca das|acerca dos processos de mapeamento Institucional formador dal

concepcdes sobre o|ldesenvolvimento e de/junto a pesquisa de opiniao EAPE, para

desenvolvimento aprendizagem; direcionadas aos docente e realizar um bate

humano: enfatizando as profissionais que atuam no papo com 0S

principais contribuicdes|e Contribuir com o/ contexto escolar; professores sobre

da perspectiva Historico- entendimento do temas sobre

cultural para o processoldesenvolvimento da  praxis igualdade/desigu

de ensino e pedagobgicas, observando as|e Receber gueixas aldades, nal

aprendizagem; teorias da pedagogica historico- escolares e de dificuldades perspectiva  do

critica e psicologia historicoide  aprendizagens  dos Curriculo em
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o Informar, elucidar
sobre as funcbes do
SEAA (EEAA—SAA) e o
Plano de Acdo do
Servico que compde o0
quadro efetivo dal
instituicao escolar;

. Promover

momentos de reflexdo
junto aos professores
regentes, coordenagao
e por conseguinte aos
pais sobre a importancia
da adequagcdo das
atividades pedagogicas
para os estudantes com
dificuldades de
aprendizagem, sendo
estes com ou sem
laudos médicos;

o Sugerir atividades
vivencias: debate
palestras, estudos e

acbes que levem a

acerca de sua historia, sua
identidade e de suas|
potencialidades para a atuacao;

o Compreender, com
profundidade, como trabalham
os atores da instituicao
educacional, o que pensam e
como contribuem para o sucesso
escolar;

o Promover a manutencao
de espacos de reflexdo, capazes
de favorecer a ressignificacao
das concepcles de
desenvolvimento, de
aprendizagem, de ensino, de
avaliagdo, dentre outras;

o Contribuir para a formacao
continuada do corpo
pedagdgico, viabilizando 4

aquisicdo de conhecimentos
tedricos, o desenvolvimento de
habilidades e de recursos para a
mobilizacdo de competéncias, e

a construcdo de conhecimentos

o Apresentacao 0S
documentos norteadores do
SEAA, esclarecimentos da
subdivisdo do servico em:
EEAA e SAA e quais as suas
funcdes dentro do ambiente
escolar e as parcerias @
serem desenvolvidas para
melhor exercer (o)
acompanhamento do ensino
aprendizagem dos
estudantes objetivando o
sucesso escolar de todos.
(Estudantes com e sem
necessidades educacionais
especiais)

o Escuta ativa das
necessidades e queixas
escolares apresentadas pelo
corpo docente, coordenacéo
pedagdgica elou gestao
escolar.

o Apresentar ao corpo
docente as acdes de
avaliacdo e intervencdo a
serem desenvolvidas junto

Servigos de apoio
em trabalho
conjunto

(EEAA/SALA DE
RECURSOS/OE)
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refletir ~ sobre uma|
proposta que articula
dialeticamente
igualdade e diferenca,
Curriculo em
Movimento, pois hoje
ndo podemos mais
pensar na afirmacao de
direitos humanos a partir
de uma concepc¢do de
igualdade que néo
incorpore o tema do
reconhecimento das
diferencas, o que supde
lutar contra todas as
formas de preconceito e
discriminacdo. Ou, nal
popular frase de Santos
(1999, p. 44): “temos o
direito de ser iguais
sempre que a diferenca
nos inferioriza; temos o
direito de ser diferentes
sempre gue a igualdade
nos descaracteriza”.

o Implantar acoes
de conscientizagcdo do
Guia de Valorizacédo dal
Vida, junto a
comunidade escolar;

gue atendem as especificidades
do contexto da instituicao
escolar;

o Fornecer subsidios para
que as acdes escolares ocorram
tanto em uma dimenséo coletiva
quanto individual, valorizando os
saberes dos professores, suas
praticas, identidades
profissionais, suas experiéncias
de vida, estimulando a inovacao
dos modos de trabalho
pedagdgico;

. Promover a reflexao
coletiva sobre o tema do Guia de
Valorizacdo da Vida

aos estudantes em situacao
de queixas escolares;

o Acompanhar 0
desenvolvimento escolar
dos estudantes com
dificuldade de
aprendizagem, Deficiéncias,
e principalmente com
Transtornos Funcionais
Especificos — TFE;

o Auxiliar os docentes|
sugerindo estratégias
pedagdgicas elou

metodoldgicas em situacdes
de queixas escolares;

o Auxiliar os docentes|
sugerindo estratégias
pedagdgicas visando

desenvolver metodologias
para melhor atender as
necessidades de adequacéao
curricular dos estudantes
ANEE;
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o Disponibilizar
materiais ladicos e jogos
para trabalhar com o0s
estudantes que apresentam
defasagem de
aprendizagem e com
Necessidades Educacionais
Especiais;

o Efetivar momentos
para trocas de materiais e
sugestbes relativas as
adequacodes curriculares
para 0s estudantes que
apresentam nivel de
aprendizagem em niveis de
adequacao de grande porte,
promovendo essa reflexado
em momento de reuniao
coletiva as quartas-feiras ou
em grupos especificos;

o Realizar 0
Mapeamento Institucional
com as demandas relativos
a pratica docente
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o Propor atividades de
formacdo sobre temas
relativos a diversidade e
direitos humanos (eixos
transversais propostos pelal
BNCC) trazendo
profissionais que possam
falar sobre a tematica,
articulando com a Gestéo
Escolar e coordenacéao
pedagdgica a formacao de
toda comunidade escolar,
iniciando com 0S
professores regentes.

o Disponibilizar
momento de escuta ativa
das demandas dos

professores quanto  as
dificuldades e desafios
encontrados em sala de aulal
com os estudantes;

Eixo: AgOes voltadas a relagéo familia-escola

Procedimentos/

Acdes/Dema Obietivo il Cronog Profissionais Avalia
ndas JELVOS Estratégias rama envolvidos &0
e Estabelecer contato A
e Acolhimento com a familia objetivando e Realizagdo de e Quan resolugdo das
de demandas | conhecer o histérico familiar e | contato (Convocacdo via | do e Equipe gueixas
oriundas das familias |de vida do estudante, | formulario especifico da | demandado | Especializada de | escolares sera
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em decorréncia das
queixas/dificuldades
de aprendizagem ou
escolares dos
estudantes com baixo
rendimento,
Deficiéncias e
Transtornos
Funcionais
Especificos,
outros

dentre

e Realizagcdo de
Roda de conversas
com as familias, com
definicdo de tema
especifico;

e Encaminhame
nto das demandas de

salde através do
Fluxo da SES, via
SEl, com anuéncia
das familias;

buscando estratégias para
amenizar 0s impactos
negativos das queixas

escolares no desenvolvimento
das aprendizagens e impactos

negativos nas demandas
pessoais, escolares e
familiares

e Abordar com as familias
temas relevantes a serem
refletidos segundo as queixas

escolares e demandas
observadas no cotidiano
escolar;

e Esclarecer junto a

familia a possivel origem das
dificuldades observadas no
desenvolvimento pedagdgico e
demais limitacGes
apresentadas pelo estudante
no contexto escolar

e Realizar o0 mapeamento
Institucional junto as familias
atraveés da pesquisa de opinido;

EEAA, contato telefénico,
WhatsApp, E-mail) para
tratar de assuntos

pertinentes aos familiares
sobre o desenvolvimento
integral do seu filho(a);

e Agendamento de

reunides com as familias;

e Participacéo
voluntaria, mediante prévia
inscricdo em dia e horario
planejado pela EEAA de
eventos, formacbes ou
rodas de conversas
ofertados pelo Servico;

e Ofertar momento
junto a familia/responsavel
para realizar a devolutiva
das observacoes e
avaliagbes realizadas tanto
de cunho pedagobgica e
guanto psicologica (quando
houver profissional
habilitado) do estudante e

e apos
recebimento
de queixas
escolares e
apos
conselho de
Classe;

e A
definir,
guando
encaminha
mento em
carater de
urgéncia;

Apoio a
Aprendizagem
guando verificada

a necessidade;

e EEAA em
parceria com 0s
servicos  como:
SOE,
Coordenacéo
pedagdgica,
gestdo escolar e
se  necessario,
convidados
externos.

avaliada ao
longo do
processo
escolar e de
avaliacao e
intervencao
realizado pela
EEAA.

e Avaliacéo
do momento
pelos
participantes do
evento/formaca

0;

e Devolutiv
a junto aos pais
do resultado
das avaliacdes
pedagogicas e
encaminhamen
tos propostos
pela EEAA, em
momentos
definidos e
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e Conscientizar as
familias sobre temas
relevantes sobre salde mental
abordados pelo Guia de
Valorizagéo da Vida;

as acglOes sugeridas em
relatorio a serem
observadas pelas familias
com vistas ao sucesso
escolar dos estudantes;

e Realizar a pesquisa
de opinido (mapeamento
institucional) através de
Google formulério, divulgado
e disponibilizado no
momento da reunido de pais;

e Fortalecer os modos
de interacbes e de
cooperacao familia-escola;

e Conhecer as
concepcdes da familia sobre
a escolarizagao do
estudante;

e Levantar aspectos da
dindmica familiar que
possam facilitar ou dificultar
0 sucesso escolar;

e Instrumentalizar as
familias na conducdo das
guestdes de seu filho;

previamente
agendada da
EEAA;
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e Planejar interfaces e
possibilidades d IE com as
familias objetivando 0
favorecimento do sucesso
escolar dos estudantes;

e Realizar orientacbes
a partir do conhecimento
psicolégico e pedagogico
para favorecer o sucesso
escolar;

e Construir estratégias
de conducdo  conjunta
(familia-escola)

Eixo: Projetos e agdes institucionais

Acdes/Demandas Objetivos PUBERRIMEM B [ESTEEaEe Cronograma | Profissionais Avaliacao
envolvidos

o Desenvolver temas o Ao longo do
o Projeto referentes aos temas sobre a processo;
(Com)Viver, Convivéncia escolar e cultura) e Desenvolver momentos
. Participar do| de paz; (Rodas de Conversas)® . #Ano . Devolutiva
Projeto VEM COMIGO! promovendo reflexdes sobre| l€tIVO; ° : rI_EEAA,mem dos  estudantes
o Exercer a escuta temas variados que trabalhem ;c))aEce 'a C(L)Jan dg participantes e
ativa dos estudantes e Desenvolver as orientacdes €| 0s conceitos sobre|, Uma por pos:sivel g demais
profissionais da| prevencédo ao Bullying, Convivéncia escola, culturdlyimestre: ' participantes  dos
comunidade escolar; automutilagdo e suicidio nade paz e sobre o Guia de ’ projetos;

escola, tendo como base o|valorizagcédo da Vida;

Guia de Valorizagdo da Vida; o Observacao
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de mudancas|
transformadoras,
sejam elas
individuais e/ou
coletivas no
ambiente escolar;

Eixo: Conselhos de Classe

Procedimentos/

discussdes em espacgos
privilegiados como o
conselho de classe;

especificas).

Acdes/Dema Objetivos L Cronogram Profissionai Avali
Estrategias . ~
ndas a s envolvidos acao
e Participacao, e Possibilitar a promocdo de, e Acolhimento de e Todos o0s| e Atraves
escuta ativa e devolutival momentos de apoio e de| queixas escolares; e Conselhos | atores envolvidosdo feedback
as demandas e queixas reflexao as praticas de Classe| no contextodos envolvidos
escolares; pedagdgicas  cotidianas e Bimestrais; pedagdgico. e mediante
gueixas escolares, por meio da| e Devolutiv Gestao resolucdo das
o Refletir e utilizacao de espacos| as de acbes realizadas escolar, gueixas
estimular a institucionalmente constituidos para subsidiar o fazer Coordenacéo escolares.
conscientizacdo  sobre| através dos conselhos de pedagdgico e minimizar as pedagdgica,
concepcdes de| classe, entre outro dificuldades de ensino e professores
desenvolvimento, de aprendizagem dos regentes e
aprendizagem e de estudantes, com queixas Servicos de
ensino que sao escolares, em parceria com Apoio (SOE,
subjacentes as préticas o SOE, Coordenacdo e EEAA e Salas
pedagégicas e que gestéo escola de recursos
podem ser mediadas em generalista,
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Eixo: Atendimento de acompanhamento mediado

Procedimentos/

Profissionais

consideracao do
fracasso escolar como
fruto de um problema
individual do educando

ou de sua familia;

estudantes com gueixas
escolares e/ou sejam alunos
com necessidades educacionais|
especiais;

o Participacéo
voluntaria mediante prévial

inscricdo em dia e horario

planejado pela EEAA/OE

Acdes/Demandas Objetivos - Cronograma . Avaliagao
Estratégias envolvidos

o Relacionar as|e Manter um olhar reflexivo
situacbes de queixando somente sobre o alunoje Entrevistas individuais|
escolar, as guais|encaminhado, mas sobretudole/ou em grupo, de acordo
solicitam, procurar investigar o contextojcom 0 objetivo a ser
frequentemente, escolar e considerar seus atores|alcangado. . EEAA
avaliacoes € como sujeitos promotores de
intervencodes transformacdes nos processos . Através
especializadas junto aos|escolares; o Elaboracéo do do feedback dos
estudantes com histoéria Relatério de Avaliacdo e . UNIPLAT envolvidos o
de multirrepeténcia, Intervencéao Educacional Gestio Esco]ar mediante
defasagem idade/série,| o Realizar acoes delapés a finalizacdo da L. ’ ~

~ . ~ OO . o x| Durante |Secretario Escolarresolugdo das
fragmentacéo dojinterven¢Bes educacionais junto|investigagéo, avaliacéo T : :

R - . todo ano letivo; e Servigos  de queixas
processo delaos professores, as familias e /mediada e ADOIO escolares
alfabetizagdo, suspeitajaos alunos encaminhados com|Intervencéo pedagogica. polo. '
de necessidades| queixas escolares, o

L N P . A definir junto &
educacionais especiais,|individualmente ou em grupo, de|e Participar das estio escolar
dentre outros; acordo com as demandas| discussdes, definicbes de gocentes ’

apresentadas, com vistas ao estratégias e procedimentos SOE '
o Buscar sucesso escolar; sobre a Estratégia de '
estratégias que Matricula dos estuc_jantes . EEAA . Avaliaco
possibilitem O e Promover estudos de caso com Necessidades| (podendo ter do momento
entendimento dasinas situagbes em que hajalEducacionais Especiais. F;rceria do OF oul pelos
origens das dificuldades|necessidade de adequacdo ou parce pelos.
: . convidados participantes

na aprendizagem, sem ajmudanca de atendimento aos externos)
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o Realizar o)
atendimento sob uma
perspectiva psicologico-
educativa, considerando
0 professor  como
coparticipante do
trabalho junto ao
estudante e, dessa
forma, integrando as
modalidades de atuacéo
que visam a
aprendizagem,
promocao a saude e ao
sucesso escolar;

o Implantar  agbes
de conscientizacdo do
Guia de Valorizacdo da
Vida, junto al
comunidade escolar;

o Participar dal
Projeto VEM COMIGO;

o Proporcionar

momento de
comunicacdo ativa e
reflexiva sobre 0S
impactos das fake News

na sociedade, na

o Com abordagem de temas
relevantes a serem definidos de
acordo com as queixas
escolares existentes (Iniciando
Fake News e o impacto das
ameacas a escola tem causado
no cotidiano escolar).

o Desenvolver estratégias
junto aos estudantes que visem
atingir objetivos referidos no
Guia de valorizacao da Vida,

Atuar, conjuntamente no projeto
VEM COMIGO aos agentes
diretivos e colaborativos;

o Participacao

voluntaria nas rodas de
conversas mediante prévia
inscricdo, em dia e horario
planejado pela EEAA (em
contraturno e em pequenos
grupos), para tratar de temas
relacionados as dificuldades,
desafios e  superacoes
relacionadas ao diagndstico;

o Colaborar na
implementacéo,
planejamento e execugao
junto aos estudantes o0
projeto VEM COMIGO;

Realizar estratégias de
escuta ativa dos estudantes
no contexto escolar;
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comunidade escolar e
individualmente na
trajetéria escolar,
através da metodologia
de Roda de Conversa,;

o Realizar rodas de
conversas com grupos
especificos (Transtornos
Funcionais Especificos,
etc.);

Participar da Estratégia

de matricula junto a
Gestao escolar e
também junto al

Regional de Ensino;

Eixo: Reunido com a itinerante da SAA

Acdes/Dema Objetivos ,Proced|mentos/ Cronog Profissionai Avalia
Estrategias . ~
ndas rama s envolvidos cao
e Troca de e Manter um olhar reflexivo, e Acompanhar 0 o EEAA e
informacées el ndo somente sobre o estudantedesenvolvimento e evolugio © Anual | gan e Ao longo
encaminhamentos dos| encaminhado, mas devendodos estudantes durante os e [tinerante | do ano letivo
estudantes COM| acompanhar o contexto escolar, Sala de Apoio
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Transtornos Funcionais| considerando seus atores comoatendimentos na Sala de a Aprendizage
Especificos - TFEs sujeitos promotores delApoio a Aprendizagem.
transformacées nos processos
do desenvolvimento, de ensino e

aprendizagem e superacdo das * Realizara ponte entre a
dificuldades escolares€Scola de origem e o polo de
existentes atendimento do SAA.

o Realizar
encaminhamentos de
estudantes TFEs que
necessitem de atendimento
especializado, mediante
abertura de vagas.

Eixo: Estudos de caso

Acdes/Demandas Objetivos FleEEelnETios) [EiEigEs Cronograma Profissionais Avaliagao
envolvidos
o Refletir, debater, elaborar|e Elaborar, . . Equipe o Resultado
o Participagdo dele preencher junto ao grupo/preencher os formularios e ° 2 pedagbgica dae devolutivas
estudos de caso anual; |pedagégico da unidade escolar relatérios de estudo de caso| S€MesSte. | ynidade Escolar. [dos  objetivos
os formularios e relatérios de propostos.
. Participacdo  de|estudo de caso.
estudos de caso
omissos, caso tenha
demanda.
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PLANO DE A(;AO — SALA DE RECURSOS GENERALISTA
Coordenadora Intermediaria: Luciana D’aldine

Professora: Estela Accioly da Silva Kienteca

Professora: Rosana Hondrio Pereira Cardoso

Contextualizacdo — breve diagnostico da realidade escolar:
Quantitativo de alunos:

Total de 577 alunos, em dois turnos: matutino e vespertino.
Quantitativo de alunos atendidos em Sala de Recursos:

Etapa/ DI DF DMU TEA Total
Quantitativo

6° Ano 02 - - 09 11
7° Ano 03 - 01 03 07
8° Ano 03 02 01 06 12
9° Ano 01 - 01 03 05
TOTAL 09 02 03 21 35

Niveis de ensino atendidos/ outros atendimentos:

O Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara atende alunos do Ensino Fundamental
— Séries Finais (6° ano ao 9° ano) Ensino Regular, nos turnos matutino e vespertino. Ao todo,
a escola possui 20 turmas.

Na Sala de Recursos Generalista ocorre o atendimento de alunos com deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica, deficiéncias multiplas, transtorno do espectro autista, deficiéncia
auditiva e de alunos com altas habilidades, todos inclusos no ensino regular.

A escola conta com outras duas Salas de Recursos, sendo que uma atende alunos com
deficiéncia sensorial: surdez e deficiéncia auditiva (SDA) e outra atende alunos com Altas
Habilidades (Polo de atendimento em Altas Habilidades).

Perfil da clientela:

O CEF 01 do Guara atende, em sua maioria, alunos provenientes do Guara e da
Estrutural, contando também com alunos do Setor de Chacaras Lucio Costa, Setor de
Chacaras do Guara e Vicente Pires.

Detalhes relevantes:

Os alunos sao atendidos no contraturno.

A adequacao curricular é realizada sob a supervisdo dos professores da Sala de
Recursos.

Parceria do Servico de Orientacdo Educacional e Sala de Recursos:

O SOE atua em conjunto com a Sala de Recursos no atendimento aos alunos na
organizagéo de cadernos, orientacao de habitos de estudos, encaminhamentos em conjunto,
redacdo de relatorios, busca por atendimentos externos, reunido com a familia e adequacéo
curricular junto aos professores.

e Projeto Xadrez:
> Estimular as habilidades mentais cerebrais superiores;
> Desenvolver estratégias logicas.
e Projeto Musica: 0 poder da musica
> Desbloguear a inteligéncia emocional para que a inteligéncia cognitiva possa fluir;
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Trabalhar ritmos;

Despertar o0 pensamento critico no aluno;

Estimular as habilidades mentais cerebrais superiores;
Valorizar o trabalho em equipe.

e Projeto Culinéria:

YV V V VY

» Incentivar a Arte de cozinhar;
» Estimular alimentacao saudavel;
» Desenvolver habilidade financeira/empreendendorismo/markenting;
» Despertar a criatividade nas receitas;
» Planejar, organizar e mensurar as quantidades dos alimentos;
» Valorizar o trabalho em equipe.
>
Projeto Interventivo da Sala de Recursos Generalista
Apresentagao:
A Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC,
2008) “define a Educacao Especial como modalidade de ensino transversal a todos os niveis,
etapas e modalidades, que disponibiliza recursos e servicos e o atendimento educacional
especializado, complementar ou suplementar, aos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo no ensino regular”. Esta politica
estad fundamentada nos marcos legais e principios pedagogicos, da igualdade de condicbes
de acesso a participacdo em um sistema educacional inclusivo, portanto, ndo se pode pensar
em escola sem pensar na inclusédo, garantindo o acesso, a participacao e a aprendizagem do
estudante.

Introducéo

De acordo com o Documento Orientador do Programa Implantacdo de Salas de
Recursos Multifuncionais:

A inclusdo educacional é um direito do estudante e requer mudancas na concepc¢ao e
nas praticas de gestao, de sala de aula e de formacéo de professores, para a efetivacao do
direito de todos a escolarizacdo. No contexto das politicas publicas para o desenvolvimento
inclusivo da escola se insere a organizagdo das salas de recursos multifuncionais, com a
disponibilizacdo de recursos e de apoio pedagdgico para o atendimento as especificidades
educacionais dos estudantes publico alvo da educacdo especial matriculados no ensino
regular.

As atribuicdes do Professor do Atendimento Educacional Especializado, segundo a
Nota técnica — SEESP/GAB/N° 11/2010 — MEC, séo:

Elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno, contemplando: a identificacdo
das habilidades e necessidades educacionais especificas dos alunos; a definicdo e a
organizagdo das estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o tipo de
atendimento conforme as necessidades educacionais especificas dos alunos; o cronograma
do atendimento e a carga horéria, individual ou em pequenos grupos;

Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais ambientes da
escola;

Produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, considerando as necessidades
educacionais especificas dos alunos e os desafios que estes vivenciam no ensino comum, a
partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo;

Estabelecer a articulagdo com os professores da sala de aula comum e com demais
profissionais da escola, visando a disponibilizagdo dos servicos e recursos e o0
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desenvolvimento de atividades para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas atividades
escolares; bem como as parcerias com as areas intersetoriais;

Orientar os demais professores e as familias sobre os recursos pedagdgicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua
autonomia e participacao;

Desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais
especificas dos alunos: ensino da Lingua Brasileira de Sinais — Libras para alunos com surdez;
ensino da Lingua Portuguesa escrita para alunos com surdez; ensino da Comunicagéo
Aumentativa e Alternativa — CAA; ensino do sistema Braille, do uso do soroban e das técnicas
para a orientacdo e mobilidade para alunos cegos; ensino da informética acessivel e do uso
dos recursos de Tecnologia Assistiva — TA; ensino de atividades de vida auténoma e social;
orientacao de atividades de enriquecimento curricular para as altas habilidades/superdotacgéo;
e promocao de atividades para o desenvolvimento das fun¢cdes mentais superiores.

Tendo como base as orientacées do Ministério da Educacéo foi elaborado este Projeto
interventivo.

Objetivo geral:

Promover estruturas adequadas de ensino por meio de acbes que estimulem a
capacidade intelectual, critica e emocional para um bom desempenho pedagdgico e social
visando a quebra de barreiras atitudinais.

Objetivos especificos:

Desenvolver visdo critica sobre si mesmo.

Possibilitar ao aluno a aquisicdo de habilidades necessarias para execucdo logica e
interpretativas em suas atividades escolares e cotidianas, com clareza e coeréncia.

Destacar a necessidade e a importancia da mausica para estimular habilidades
cognitivas, sensorias e emocionais.

Estimular a producéo artistica como desenvolvimento da coordenacdo motora, da
autoestima, autonomia e criatividade do aluno.

Conscientizar os alunos através do Projeto Conviver: tolerancia com as diferencas
ideoldgicas, inclusdo de todas as necessidades especiais e idosos em um contexto aonde a
primazia universal seja constante, igualitaria e respeitosa.

Despertar 0 pensamento critico na educagdo ambiental sobre a importancia da
sustentabilidade.

Valorizar o trabalho em equipe, onde os direitos humanos e as diversidades gerais
sejam conscientizados.

Expectativas de aprendizagem priorizadas:

Espera-se que o aluno demonstre durante e apos as intervencoes:

Capacidade de interagir com os colegas e com 0 meio ambiente.

Criatividade e capacidade de solucionar problemas.

Sensibilidade e conhecimentos adequados para cuidar de si mesmo, do proximo e do
meio ambiente.

Explanacgéo sobre os projetos desenvolvidos.

Habilidade de intervir artisticamente, individualmente ou em grupo na producéo do
mural da sala.

Agir de forma autbnoma frente aos novos desafios.

Procedimentos: acdes pedagdgicas
As atividades a serem desenvolvidas nos projetos foram pensadas para que o aluno
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possa reverberar como sujeito autbnomo e critico aos diversos enfretamentos as dificuldades
apresentadas em sua caminhada, como cidaddo capaz de produzir atitudes sensatas e
coerentes com base na utilizacdo de recursos pedagdgicos que despertem o interesse e a
criatividade focados no ludico.

Trabalhar no aluno a capacidade de sensibilizar e interagir consigo mesmo com o
proximo e o meio ambiente.

Avaliacdo da aprendizagem:

A avaliacdo acontecera durante todo o processo com abordagens interventivas
continuas. Sera observada a satisfacdo do aluno ao participar das atividades, podendo deixar
a atividade ou sugerir mudancas que promovam sua permanéncia nas atividades.
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Campo
de
Atuacéo

Organizacao do atendimento

Atividades

Realizar  levantamento de
alunos a serem atendidos e
separacéao de laudos.
Apresentar a Sala de Recursos
Generalista e suas atribuicbes
ao corpo escolar da instituicdo
educacional.

Elaboracéo do plano de AEE do
estudante.

Realizar reuniao com
responsaveis para assinatura
de termo de opcdo de
atendimento e explicagdo do
funcionamento da sala.
Definicdo do cronograma e das
atividades do atendimento do
estudante.

Elaboracdo e aplicacdo do
projeto interventivo.

Elaboragcdo e aplicagdao do
Plano Interventivo Individual
Bimestral — PIBI.

Organizagdo de estratégias
pedagodgicas e identificacdo e
producéo de recursos
acessiveis.

Execucédo e avaliacdo do plano

Fev

X Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez
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Junto aos professores

de AEE do estudante.

Elaborar e colocar em pratica o
Plano de Agéo Anual da Sala de
Recursos.

Participar do processo de
identificacdo e de avaliacéo
pedagdgica das necessidades
especiais e tomadas de
decisbes quanto ao apoio
especializado necessario para o
estudante.

Acompanhamento da
funcionalidade e usabilidade
dos recursos de tecnologia
assistiva na sala de aula comum
e demais ambientes escolares.
Articulagdo com os demais
professores da escola.

Atuar de forma colaborativa
com o professor da classe
comum para a definicdo de
estratégias pedagogicas que
favorecam o0 acesso do
estudante ao curriculo e a sua
interacao no grupo.

Orientagcéo aos professores do
ensino  regular sobre a
aplicabilidade e funcionalidade
dos recursos utilizados pelo
estudante.

Realizar adequacdes de
material didatico pedagdgico

X X X X X X X X
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Junto as familias

para atender as necessidades
dos estudantes.

Orientar a elaboracdo de
material  didatico-pedagdgico
gue possa ser utilizados pelos
estudantes nas classes comuns
do ensino regular.

Indicar e orientar o uso de
equipamentos e de materiais
especificos, bem como de
outros recursos existentes na
familia e na comunidade e
articular, com gestores e com
professores,
Responsabilizar-se junto aos
docentes pela garantia da
realizacdo das adequacoes
curriculares necesséarias ao
processo  educacional do
estudante com necessidade
educacional especial.

Realizar adequacdes de
material didatico pedagdgico
para atender as necessidades
dos estudantes.

Orientagdo as familias sobre a
aplicabilidade e funcionalidade
dos recursos utilizados pelo
estudante.

Orientar as familias para o seu
envolvimento e a sua
participagao no processo
educacional.
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Junto ao aluno

Informar a comunidade escolar
acerca da legislacdo e das
normas educacionais vigentes
gue asseguram a incluséo
educacional.

Interfface com as areas da
saude, assisténcia, trabalho e
outras.

Atuar como docente nas
atividades de complementacao
ou de suplementacé&o curricular
especifica.

Promover as condicbes de
inclusdo desses estudantes em
todas as atividades da
instituicdo educacional.
Realizar atividades que
estimulem o desenvolvimento
dos processos mentais:
atencdo, percepcdo, memodria,
raciocinio, imaginacao,
criatividade, linguagem, dentre
outros.
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Junto ao aluno

Garantir 0 suprimento de
material especifico de
comunicagdo aumentativa e
alternativa (pranchas, cartbes
de comunicacao
(vocalizadores, dentre outros)
gue atendam a necessidade
comunicativa do estudante no
espaco escolar.

Adaptar material pedagdgico
(jogos, livros de histdrias) coma
simbologia gréfica e construir
pranchas de comunicacéo
tematicas para cada atividade,
com o objetivo de proporcionar
a apropriacdo e o aprendizado
do wuso do recurso de
comunicacéo e a ampliacao de
vocabulario de simbolos
graficos.

Identificar o melhor recurso de
tecnologia assistiva que atenda
as necessidades dos
estudantes, de acordo com sua
habilidade fisica e sensorial
atual e que promova sua
aprendizagem por meio da
informatica acessivel.

Ampliar o] repertorio
comunicativo do estudante, por
meio de atividades curriculares

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X
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e de vida diaria.

Organizar o0s materiais que
serdo utilizados, para que o
estudante compreenda o que
necessita fazer.

Preparar material especifico
para o uso dos estudantes na
sala comum e na sala de
recursos.

Comecar com tarefas curtas e
utilizar-se de pouco material,
para, gradativamente, proceder
ao aumento de sua
complexidade, de modo a
proporcionar a  necesséria
seguranca emocional.
Identificar a existéncia de
fatores desencadeantes de
problemas de comportamento.
Incentivar a comunicacdo do
estudante, colocando a sua
disposicdo mecanismos que lhe
possibilitem pedir o auxilio que
necessitar.

Reconhecer os pontos fortes e
de maior interesse e as
dificuldades do estudante.
Proporcionar ao estudante o
conhecimento de seu corpo,
levando-o a usa-lo como
instrumento  de  expressao
consciente, na busca de sua
independéncia e na satisfacao

X X X X X X X X X

X X X X X X X X X
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Junto ao aluno

de suas necessidades.

Operacionalizar as
complementagdes curriculares
especificas  necessarias a
educacdo dos estudantes com
deficiéncia fisica, no que se
refere ao manejo de materiais
adaptados e a  escrita
alternativa, quando necessario;
as vivéncias de mobilidade e de
acesso aos espagos da
instituicdo educacional e as
atividades da vida diaria que
envolvam a rotina escolar,
dentre outras.

Introduzir o estudante no
aprendizado da informatica
acessivel, identificando o
melhor recurso da tecnologia
assistiva que atenda as suas
necessidades, considerando a
sua habilidade fisica e sensorial
atual, bem como capacita-lo
para 0 uso independente do
computador.

Ofertar suporte pedagogico aos
estudantes, facilitando-lhes o
acesso aos contetdos
desenvolvidos em  classe
comum e turmas de integracao
inversa.

Fortalecer a autonomia dos
estudantes a fim de leva-los a

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X X
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Junto a escola

ter condigdes de decidir, opinar,
escolher e tomar iniciativas, a
partir de suas necessidades e
motivacoes;

Propiciar a interagdo dos
estudantes em  ambientes
sociais, valorizando as
diferencas e a nao
discriminagao.

Organizar uma rotina diaria
previsivel e adequada para
cada estudante.

Participar do processo de
elaboracdo e execucdo do
Projeto Politico Pedagdgico
desta Instituicdo de Ensino.
Participar do planejamento, da
execucdo e da avaliacdo das
atividades pedagdgicas
coletivas.

Participar do Conselho de
Classe.

Participar das avaliacbes das
acOes realizadas pela escola.
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PLANO DE A(;AO — SALA DE RECURSOS ESPECIFICA D.A.
Coordenadora Intermediaria: Luciana D’aldine

Professora: Ana Carla R. Bezerra

Professora: Deila de Oliveira

Professor: Victor Hugo de Oliveira Mota

Professora Itinerante: Carolina Grande

1- CONTEXTUALIZACAO
Considerando a politica da Inclusdo ao estabelecer que todos os estudantes tém
o direito ao acesso a aprendizagem independentemente das condi¢cdes ou necessidades
educacionais apresentadas, o Centro de Ensino Fundamental 01 do Guara atende, na
gualidade de UE Polo, os estudantes com Surdez e/ou Deficiéncia Auditiva matriculados no
Ensino Fundamental-Anos Finais provenientes desta e das demais Unidades Escolares- UEs
vinculadas a Coordenacédo Regional do Guara-CRE.

Uma UE polo é caracterizada como a que possui um quantitativo expressivo de
estudantes com deficiéncia sensorial ou Altas Habilidades e, desta forma, encontra-se
organizada para a oferta do Atendimento Educacional Especializado -AEE voltado a atender
as necessidades educacionais inerentes a respectiva area.

“O atendimento educacional especializado tem como
funcdo identificar, elaborar e organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras
para a plena participacdo dos estudantes, considerando
suas necessidades especificas. As atividades desenvolvidas
no atendimento educacional especializado diferenciam-se
daquelas realizadas na sala de aula comum, ndo sendo
substitutivas a escolarizacdo. (MEC, 2008)

Na area da Surdez/Deficiéncia Auditiva fazem parte do AEE os professores que atuam
no atendimento complementar, suplementar, substitutivo e simultaneo, a saber, o0s
professores que atuam na interpretacdo Libras-LP-Libras (atendimento simultaneo), os
professores de Portugués como segunda lingua (atendimento complementar ou substitutivo),
nesse caso, o Portugués é ministrado no mesmo horario da Lingua Portuguesa para 0s
ouvintes, em ambiente exclusivo e com metodologia especifica e diferenciada. A Sala de
Recurso Especifica de S/IDA também faz parte da organizacdo do AEE nesta UE polo.

Deste modo, o CEF 01, atualmente, apresenta a seguinte estrutura para o atendimento ao
S/DA:

Fazem parte do AEE os Professores que atuam no atendimento complementar,
suplementar, substitutivo e simultaneo, a saber:

| - na interpretacdo Libras - Lingua Portuguesa - Libras (atendimento simultaneo);

Il - em Portugués como segunda Lingua (atendimento substitutivo);

[l -em componente curricular regular - area especifica Surdez/Deficiéncia Auditiva
(atendimento complementar);

IV - em Libras (atendimento complementar).

No que tange a tipologia das turmas:

a) Classe Bilingue Mediada: constituida por estudantes ouvintes e surdos.
Caracterizam-se pela presenca do professor intérprete educacional e o professor regente. A
fungéo precipua do professor intérprete é a de interpretar e traduzir para a lingua brasileira de
sinais-Libras o que é ministrado pelo professor regente, possibilitando o acesso do estudante
surdo a comunicacgao e as aprendizagens no espaco de aula.
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b) Classe Comum Inclusiva: constituida por ouvintes e estudantes S/DA que nhao
utilizam a Libras como lingua de instru¢cdo. Nao ha necessidade de professor intérprete, no
entanto, os estudantes DAs incluidos nesta turma recebem o apoio do AEE para as
adequacdes curriculares necessérias ao desenvolvimento da aprendizagem.

No AEE/ Sala de Recursos Especifica -SRE S/DA:

a) Sondagem Diagndstica dos Estudantes: observacao cotidiana do conhecimento do
estudante, conforme a area de conhecimento. A observacdo pode ser feita por meio de
atividades praticas correlacionadas a vivéncia dos estudantes. Essa observagdo visa
compreender se 0 estudante consegue fazer conexdes com as areas do conhecimento, bem
como as habilidades e suas fragilidades.

b) Apoio pedagogico: Acompanhar a vida escolar do estudante em
concomitancia e articulacdo pedagodgica de acordo ao planejamento curricular a partir dos
contetdos desenvolvidos em sala de aula regular, dando suporte complementar pedagdgico
as atividades e avaliacdes. Producdo de material pedagdgico tanto em formato impresso como
na plataforma virtual, conforme a necessidade e possibilidade de acesso do estudante.

Atribuicdes:

) ldentificacdo de necessidades e elaboracdo de plano de atendimento:

* Identificar as necessidades especificas de aprendizagem do aluno com deficiéncia

S/DA.

* Identificar os resultados desejados na educacgao regular.

* Identificar as habilidades do aluno.

» Registrar em documentos e formularios especificos da Educacdo Especfial o
planejamento e servicos de recursos de acessibilidade ao conhecimento e ambiente
escolares.

II) Atendimento ao aluno: Organizar o tipo de atendimento e o nimero de estudantes,
agrupando ou individualizando, conforme as dificuldades e a lingua utilizada (Libras ou
Portugués Oral).

lIl) Producdo de materiais: Adaptar, ampliar, gravar, confeccionar materiais de acordo
com as necessidades dos alunos.

IV) Acompanhamento do uso dos recursos em sala de aula: Verificar a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos (s) visuais e adaptativos em relacdo as necessidades do
estudante.

V) Orientacao as familias e professores quanto ao recurso utilizado pelo aluno: Orientar
e ensinar o uso de recursos materiais e equipamentos tecnoldgicos.

» A Sala de Recursos Especifica da Surdez/Deficiéncia Auditiva (polo EF — Anos
Finais) do CEF 01

A sala de Recursos Especifica da Surdez/ Deficiéncia Auditiva € um espaco
pedagdgico conduzido por professor habilitado em area de conhecimento e apto a oferecer
atendimento complementar no contraturno do ensino regular ou substitutivo, no caso do
Professor de Portugués como Segunda Lingua, aos estudantes S/DA desta e de outros CEFs
da CRE. Oferece orientacbes as adequacdes curriculares desenvolvidas pelos professores
regentes, elaboram, organizam recursos pedagogicos e de acessibilidade voltados as
especificidades de atendimento. O trabalho é ofertado em Libras na SRE para estudantes
S/DA gue se comunicam por meio dessa lingua e em Portugués Oral para os estudantes
oralizados que nao optam ou ndo aceitam o ensino em Libras.

Ressalta-se que, em condicdo especial, este Polo de atendimento, atende estudantes
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do Ensino Médio, uma vez que, o quantitativo de estudantes dessa modalidade nao é
suficiente para permanéncia de uma Unidade Polo. Enfatiza que essa condi¢ao é temporaria,
ja que ha previsao legal no documento “Estratégia de Matricula 2024” da SEEDF( pag. 80 —
nota de rodapé).
“‘“As SRE de S/DA e DV deverao ser organizadas em
Unidades Escolares polos, preferencialmente, um polo para o 2°
Ciclo do Ensino Fundamental, um polo para o 3° Ciclo do Ensino
Fundamental, um polo para o Ensino Médio e um para a EJA
noturno quando necessério, e de acordo com o quantitativo de
estudantes, mediante parecer da CRE/UNIEB e da SUPLAYV, da
SUBIN e da SUGEP.”

Outro ponto a se destacar é que, no ambito da Coordenacédo Regional de Ensino do
Guard, possui caréncias efetivas de profissionais para atuarem na area da Surdez, no qual
estamos, aproximadamente ha cinco anos sem esses recursos humanos, havendo prejuizo
pedagdgico aos estudantes dessa modalidade.

Nesse sentido, esta Sala de recursos S/DA, hoje, esta composta da seguinte maneira:
Profissionais

1 Professor da area de Lingua
Portuguesa com aptidao Professora Ana Carla
comprovada em Portugués como
segunda lingua para surdos

1 Professor de Matemética ou de
Ciéncias da Natureza e suas Sem professor
Tecnologias com aptidao
comprovada em SRE/DA

1 Professor de Ciéncias

Humanas e suas Tecnologias Sem professor

com aptiddo comprovada

Professor habilitado em

Letras/Libras Sem professor

Professor Itinerante S/DA Carolina Grande

Professor Itinerante S/DA:

Conforme PORTARIA N° 1.273, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023, Art. 107, define a
Itiner&ncia como um atendimento ofertado aos estudantes com Deficiéncia Visual, Deficiéncia
Auditiva, Altas Habilidades/Superdotacdo, na propor¢cdo de 1 Professor por area de
atendimento na CRE.

A ltinerancia é um servigo de orientacdo e supervisdo pedagogica desenvolvido por
Professores especializados que realizam visitas periddicas as UES/UEES/ENEs para atender
a estudantes com Deficiéncia Auditiva, professores e familiares.

As atribuicdes do itinerante envolvem:

| - atendimento pedagdgico aos estudantes;

Il - confeccdo de material pedagogico adaptado;

lll - articulacdo com a gestéo, servigos de apoio, SRs, Professores, familia e também
com a Unieb/CRE e a Dein/Subin;

IV - participar de Conselho de Classe, Estudo de Caso, Adequacdes Curriculares,
Promocéo e intervencdo pedagodgica, coordenacdes pedagogicas na UE/UEE/ENE na qual
estd em exercicio e nas demais que possuam estudantes que sejam publico-alvo do seu
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atendimento, de forma alternada;
V - captar estudantes que se encontram sem atendimento ou ndo matriculados na
Rede Publica; VI - realizar visitas periodicas as UES/UEES/ENES;

VIl - participar de cursos de formacéo continuada na éarea;

VIII - participar, obrigatoriamente, das reunides pedagodgicas coletivas entre CRE e
Professores de SR;
IX - comparecer, quando solicitado, as reuniées com a Unieb/CRE e com a Dein/Subin;
X - orientar e acompanhar as UES/UEES/ENEs e CRE quanto a organizacdo das turmas
no periodo da Estratégia de Matricula vigente e sempre que se fizer necessario.

XI - participar efetivamente, quando convidado, dos processos de concesséao de aptidao
para Professores efetivos e também para Professores substitutos.

NO

01
02
03
04
05

06

07
08
09
10
11
12

13
14
15
16

17

18

19
20
21
22

2-QUANTITATIVOS DE ALUNOS S/DA ATENDIDOS NO CEF 01:

Ensino Fundamental Il e Ensino Médio

GRAU DE
AUDITIVA

PERDA

DA/Moderado
DA/Severo
DA/ Severo
DA/ Moderado
DA / Severo

DA/ Leve Unilateral OE
e Outros

DA/Leve

DA/ Moderado

DA/ moderado / DF
DA/Profundo

DA/ Profundo
DA/Severo

DA/Severo
DA/Leve e TDAH
DA/ moderado
DA/ Leve

DA/ moderado
Unilateral

DA/ Moderado
Unilateral

DA Leve

DA/ Severo
DA/ Profunda
DA/ Leve

ANO/
TURNO

6° Vespertino
7° Vespertino
7° Vespertino
8° Matutino
9° Matutino
9° Matutino

8° vespertino

7° matutino

EJA interventiva
EJA Noturno

1° EM vespertino
1° EM vespertino

1° EM vespertino
1° EM vespertino
2° matutino

2° Vespertino

1° matutino

7° Vespertino

2° Matutino
3° matutino
3° Matutino

1° vespertino

UNIDADE
ESCOLAR

CEF 01

CEF 02

CEF 08
CED 01 Estrutural

CEM 01

CED 01

CED 04

CED 03

TIPOLOGIA DA
SALA

CBM
CBM
CBM
CCl
CCl
CClI

CClI
CClI

CCl
CBM
CBM

CBM
CBM
CCl
CCl
CClI

CClI

CCl
CBM
CBM
CClI
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legislagéo acima supracitada.

01
02
03

04

05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15

16

17
18
19
20

Ainda, em carater temporario, por ndo haver profissional que faca o atendimento na
Sala de Recursos de anos iniciais, a professora Itinerante S/DA, atende os estudantes nessa
unidade de Ensino — CEF01 Guara, até que cheguem os profissionais habilitados, conforme

Quadro de Estudantes em Ed. Infantil e Ensino Fundamental |

GRAU DE PERDA AUDITIVA

DA/ Moderado

DA/ Leve

DA/ Profundo

DA/ Profundo - CEAL

DA/ Moderado
DA/Leve

DA/ severo - Unilateral
DA/Severo

DA/ Severo e TEA
DA/ Leve
DA/Moderado e Dislalia
DA/ leve

DA leve e DI

DA/ severo

DA/ Leve e TGD

DA/ Leve e DF

DA Moderado Unilateral
DA leve

DA Severo

Da Severo

3-PROJETOS

ANO/
TURNO

2° vespertino
2° vespertino
4° matutino

20 periodo
vespertino

2° matutino

5° matutino

3° vespertino
1° vespertino
1° vespertino
3° vespertino
3° vespertino
2° vespertino
1° vespertino
3° Vespertino
3° matutino

20 periodo
matutino

4° vespertino
5° vespertino
5° vespertino
5° vespertino

UNIDADE
ESCOLAR

EC 01 Estrutural

ECO02
ECO03

ECO05

ECO06

ECO7

ECO08

ECO03 Estrutural

CEF 02 Estrutural

CEF 05

TIPOLOGIA DA
SALA

CCl
CCl
CBM
CCl

CCl
CCl
CCl
CBM
CBM
CCl
CCl
CCl
CCl
CCl
CCl
CCl

CCl

CBM
CBM
CBM

O trabalho realizado pelo polo S/DA esta em consonancia e apoio aos projetos por ora
desenvolvidos nesta UE.
O AEE atua em parceria ao Servigo de Orientagdo Educacional-SOE no atendimento
aos alunos na organizacdo de cadernos, orientacao de habitos de estudos, participacdo em
reunides para elaboragcédo de relatérios dos estudantes, busca por atendimentos externos,
reunides com a familia, orientacdes pedagogicas quanto ao atendimento especifico na area
da deficiéncia auditiva e em apoio a constru¢do das adequacdes curriculares.

4- DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO DO PROFISSIONAIS DO AEE S/DA:
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Do professor ltinerante:

Oferece servico de orientacdo e supervisdo pedagoégica desenvolvido por professores
especializados que realizam visitas periddicas as UES/UEES/ENEs para atender a estudantes
com necessidades especiais, professores e familiares.

Dentre as atribui¢cdes do professor Itinerante S/DA, a professora atende como professor
da Sala de Recursos, em carater temporario, até que chegue o profissional na Unidade de
Ensino ECO01 — Estrutural

Ainda, a professora Itinerante S/DA faz visitas periddicas as Unidades de Ensino que
possuem estudantes, conforme o quadro de estudantes do Guard. Até a presente data, tem-
se 42 estudantes com laudo e 1 que esta sob investigacéao.

No atendimento as Unidades Escolares que possuem estudantes S/DA sao desenvolvidas
as seguintes acoes:

v' Reunides com gestores, professores para orientar sobre as metodologias visuais
necessarias a estes estudantes.

v" Reunibes com responsaveis dos estudantes afins de orientar quanto ao recursos

pedagdgicos utilizados pelo aluno e compreender sobre a dindmica familiar afim de

tracar estratégicas pedagdgicas.

Orientar e ensinar o uso de recursos materiais e equipamentos tecnologicos

Participacdo em coordenacdes coletivas afim de viabilizar as adequacdes curriculares

dos estudantes.

Acompanhamento das adequac@es curriculares dos estudantes.

Orientar e acompanhar as UEs quanto a organizacdo das turmas no periodo da

Estratégia de Matricula e sempre que se fizer necessario.

v' Captar e identificar estudantes que se encontram sem atendimento ou nao
matriculados na Rede Publica.

v Identificar estudantes que possuem suspeitas de perda auditiva e encaminhar para

exames e demais orientacdes para familia e Unidade Escolar

Participar de Estudos de casos dos estudantes.

Participar de Conselho de Classe, Estudo de Caso, Adequacdes Curriculares,

Promocéo e intervencéo pedagdgica, coordenacdes pedagogicas na UE/UEE/ENE na

gual esta em exercicio e nas demais que possuam estudantes que sejam publico-alvo

do seu atendimento, de forma alternada;

AN

AN

AN

Do professor intérprete educacional:

As atribuicdes do professor intérprete esta regido na PORTARIA N° 1.273, DE
13 DE DEZEMBRO DE 2023 e sao:

| - Estabelecer comunicagdo necessaria a participacao efetiva do estudante no
ambiente escolar;

Il - Interagir com o(s) professor(es) regente(s), a fim de sanar davidas e
necessidades do estudante,
possibilitando ao professor a escolha de estratégias de ensino e aprendizagem;

lIl - Preparar o conteldo a ser ministrado juntamente ao professor regente, de
forma a facilitar a
traducao de Libras no momento das aulas e atividades escolares;

IV - Participar da elaboracao, implementacéo e avaliacdo da PP no que se refere
ao processo deinclusédo do estudante surdo;

V - Elaborar juntamente ao(s) professor(es) regente(s) a adequacao curricular
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do estudante
VI- Promover oficinas de Libras para os professores do ensino comum e
comunidade escolar visando a divulgacdo da cultura surda.
VII- Disponibilizar o ensino de Libras e da Lingua Portuguesa como L2 para
alunos com surdez.
VIII- Divulgar o trabalho desenvolvido pelo AEE S/DA como ferramenta de
promocéo da Inclusdo do estudante Surdo
IX- Promover a inclusdo na UE com ag¢0es que favorecam a convivéncia com as
diferencas e a superacéo a partir da igualdade de oportunidades.

Cabe ressaltar que o professor intérprete faz o acompanhamento dos estudantes
usuéarios de Libras na turma e em outros ambientes educacionais; oferece o apoio na
mediacdo da comunicacdo. Promove a interagdo na comunicagcdo entre o estudante e o
professor e entre o estudante e os colegas da turma, possibilitando a incluséo.

O CEF 01 possui Classes Bilingues Mediadas com 2 professores intérpretes
educacionais, 1 no turno matutino e 1 no vespertino, conforme tabelas:

GRAU DE PERDA AUDITIVA ANO/ INTERPRETE
TURNO
01 DA/Moderado 6° ano 1 intérprete
vespertino
GRAU DE PERDA AUDITIVA ANO/ INTERPRETE
TURNO
01 DA/severo 7° ano 1 intérprete
vespertino

PLANO DE AQAO: ALTAS HABILIDADES/ SUPER DOTAQAO
Professora: Ana Paula Duran Rodrigues

Professor: Gerson Carlos Vieira

Professora: Moénica de Oliveira Tavares

Professora Itinerante: Ménica Doria da Fonseca Vilaca
Psicéloga: Janaina Henrique Medeiros de Sousa

INTRODUCAO

Como sabemos o AEE (Atendimento Educacional Especializado) € um servigo da
educacdo especial desenvolvido na rede regular de ensino que organiza recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem barreiras para a plena participacdo dos alunos,
considerando as suas necessidades especificas.

Preocupada em oportunizar uma educagédo igualitaria a todos os seus educandos, a
Secretaria de Educacao do Distrito Federal, através do Curriculo em Movimento da Educacao
Bésica — Educacgéo Especial, nos informa que:

O AEE complementa e/ou suplementa a formacéo do aluno
com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora dela. A
Educacao Especial € uma modalidade de educacdo escolar, de
natureza complexa, oferecida as pessoas com necessidades
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educacionais especiais em todos os niveis e demais modalidades
que estruturam a oferta educacional no Estado brasileiro. Os saberes
advindos dessa modalidade de ensino possibilitam a compreenséo
do direito de todos a educacéo e a concretizagdo dos paradigmas
educacionais inclusivos na contemporaneidade.

Desde a Constituicdo de 1988 (inciso Ill do artigo 208), a
Educacdo Especial esta garantida como dever do Estado e sua
realizacdo deve ser assegurada preferencialmente na rede regular de
ensino e por meio do atendimento educacional especializado.
Atualmente, esta € uma questdo contemplada nos normativos que
regem a educacdo nacional, expressa em legislacdo, incorporada e
naturalizada na e pela sociedade, a fim de assegurar o processo
educativo das pessoas com deficiéncias, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo.

Esta preocupacdo nos leva a implementar estratégias que possibilitem um
enriguecimento  pedagdgico aos nossos alunos com comportamento de Altas
Habilidades/Superdotacdo, na expectativa de facilitar e promover o0 Seu Sucesso
educacional.

Com a perspectiva de alcancarmos nossos anseios, desenvolveremos em nOSsSO0S
atendimentos o Modelo de Enriquecimento do tipo |, Il e lll, assim apresentados por Renzulli
e Reis (1997):

As atividades de enriquecimento do TIPO | tém por finalidade despertar interesses de
alunos em relacdo a tépicos e assuntos novos, diferentes do curriculo regular. Nessas
atividades sao utilizadas diversas estratégias: palestras, exposi¢cfes, excursdes, minicursos,
visitas, pesquisa em internet, etc. Desenvolvidas na propria sala de aula onde todos
participam, tém como objetivos enriquecer a vida dos alunos por meio de experiéncias e
estimular novos interesses, levando-os a aprofunda-los em atividades.

As atividades do TIPO Il ttm como objetivo desenvolver nos alunos habilidades de
execucao, fornecendo instrumentos e métodos adequados para investigacdo de problemas
reais em area de interesse de cada aluno. Nessas atividades € oferecida aos alunos a
possibilidade de desenvolver niveis superiores de pensamento e habilidades metacognitivas,
de modo que possam tornar-se cada vez mais autbnomos em seu processo de aprendizagem
e de criatividade. Busca desenvolver o pensamento criativo e resolucdes de problemas e
processos afetivos, sociais e morais; oportunizar grande variedade de aprendizagens
especificas de “como fazer”; desenvolver habilidades para aprendizagem de materiais de
referéncias, ou seja, resumo, programas de computador, internet.

O enriquecimento do TIPO lll consiste em atividades que possibilitam a alunos tornarem-
se investigadores de um problema real, usando, para tal, métodos adequados de pesquisa.
Centra-se em atividades com mais aprofundamento teérico, em que os estudantes podem
dedicar grande parte de seu tempo para aquisicdo de conteudos mais avancados,
oportunizando: aplicacdo de interesses, conhecimentos, ideias criativas e motivacdo em uma
determinada érea.

Professores Tutores: prestam atendimento ao estudante nas salas de recursos
especificas das areas académicas e de talento artistico, embasados no Modelo dos Trés Anéis
de Joseph Renzulli;

Professores itinerantes: viabilizam as a¢cfes das salas de recursos especificas de
AH/SD e disseminam o tema das altas habilidades na sua Coordenacdo Regional de Ensino.
Este profissional presta orientacdo aos professores das classes comuns, tanto no que se
refere ao processo de identificacdo quanto ao acompanhamento, adequacgdes curriculares
e/ou atividades diferenciadas;
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Psicologos e /ou Professores com formacédo em Psicologia com CRP: realizam a
avaliacdo dos estudantes e oferecem suporte aos professores no planejamento das
atividades, além de orientar as familias no que diz respeito as necessidades especiais
cognitivas, sociais e emocionais dos estudantes por meio de atendimentos individualizados e
grupos de pais.

Este Atendimento Especializado abrange as seguintes areas:

e Académica: Codigos e Linguagens, Exatas, Humanas e Atividades;
e Talento: Musica, Artes Visuais e Cénicas.

Obs: No CEF 01 do Guaré temos a area de Exatas, Artes Visuais e Atividades.
MODELO TRIADICO DE ENRIQUECIMENTO

ATIVIDADES 1 ATIVIDADES DE

EXPLORATORIAS TREIMAMENTO EM
GERAIS TIEO | GRUPQ TIBD I

INVESTIGACOES DE
PROBLEMAS REAIS
INDIVIDUAIS O EM
PEQUENDS GRUPOS
- TIFG M -

-, .ﬁf;
) e

Reforcamos que o referencial te6rico adotado pela SEDF define a superdotacéo a
partir do Modelo dos Trés Anéis proposto por Joseph Renzulli e pelas Diretrizes
recomendadas pelo MEC. Os Trés Anéis que indicam a superdotacdo sdo (a) Habilidades
Acima da Média, (b) Envolvimento com a Tarefa e (c) Criatividade.

Concepcao proposta por Joseph Renzulli
Teoria dos Trés Anéis(1976)

COLEGAS

FAMILIA

ENVOLVIMENTO
COM A
TAREFA

ESCOLA

Fonte: Renzulli, Joseph S; REIS, Sally M. The Three-ring conception of giftedness: A Developmental Model
for Creative Productivity. The Triad Reader. Connecticut : Creative Learning Press, 1986
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OBSERVACOES:
A indicacdo ao atendimento, poderd ser feita por professores, pais/responsaveis,
psicologos, amigos ou pelo proprio aluno;
A indicacdo dos estudantes para o atendimento € a porta de entrada, porém a
confirmacédo de comportamento de Altas Habilidades/Superdotacéo se da apenas apos a
avaliacao psicopedagogica, ou seja, realizada tanto pela equipe de professores quanto
pelo psicologo. A mesma acorre apos o periodo de observacéo entre 04 a 06 semanas,
quando se faz a analise dos instrumentais avaliativos, juntamente com o psicélogo da
equipe e professores, podendo este prazo ser ampliado caso haja necessidade.
Os alunos serdo atendidos uma vez por semana no horario contrario das suas aulas
regulares (matutino ou vespertino);

OBJETIVOS
Desenvolver as capacidades, habilidades e potencialidades do aluno;
Favorecer o enriguecimento e aprofundamento curriculares, assim como a ampliacdo dos
interesses;
Fortalecer o autoconceito positivo;
Ampliar e diversificar as experiéncias dos alunos;
Possibilitar ao aluno maior desenvolvimento da sua capacidade criativa, dos habitos de
trabalho e de estudo;
Oportunizar o desenvolvimento dos valores éticos e do convivio social;
Propor atividades que atendam ao ritmo individual de crescimento e de aprendizagem.

ACOES DA EQUIPE AH-SD PREVISTAS PARA 2024

Em 2024 o plano de acdo dos Professores, Psicologos e da Itinerancia prevé a

continuidade do intercambio setorial entre os profissionais de outras salas de recursos para
troca de experiéncias, compartilhar projetos exitosos, além de momentos de formacédo nas
areas solicitadas pelos professores, tais como oficina de jogos; avaliacdo; areas especificas,
entre outros.

Neste ano toda equipe esta participando do Grupo de Estudos para AH-SD com a

participacao de diversos profissionais do atendimento conforme a agenda abaixo:

“oata Jtematica ———— esponsavel/ Apoio

01
02

03
04

05

06
07
08
09

20/03 Apresentagdo do Grupo de Estudo Karla- Priscila- Gizelle-Saron

03/04 Educagdo Especial X Educagdo Inclusiva (5 minutos);
Resolugdo n © 3 de 19 de dezembro de 2023 (S mlnutos) =
ArCBbOU(}O teorICO de Renzu"l ade de ntro pan partikipartes que N30 $30 da 3reld oo

AH/50)

17/04 Arcabouco tedrico de Renzulli

08/05 Parecer CNE/CP n2 51/2023, aprovado em 5 de dezembro de 2023 -
Orientagbes Especificas para o Publico da Educacdo Especial:
atendimento dos estudantes com altas habilidades/superdotagao.

22/05 Aspectos socioafetivos da superdotacdo Angela Virgolim
Jane Chagas

05/06 Aceleracao

15/06 Dupla Excepcionalidade: Legislagdo e estratégias pedagogicas

03/07 Asrelacoes de género em AH/SD Saron
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A Psicdloga do nosso atendimeno do Guara esta implementando projetos para o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais para nossos estudantes. Este projeto ja
estd em processo para os alunos de atividades. Também estamos ofertando o Programa de
Habilidades Sociais em parceria com a UNB, com a doutoranda Rhaissa Andressa Ramos
de Sousa para os estudantes de anos finais e ensino médio.

Previsto também palestra para as familias sobre o papel da familia no desenvolvimento
saudavel do potencial dos filhos, comemoracéo do dia mundial da superdotacédo em agosto
e comemoragdo com a equipe do Dia da Pessoa com Altas Habilidades do DF — dia 11 de
novembro.

ITINERANCIA

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Béasica definem a
itinerancia como:

“‘Servico de orientagdo e supervisdo pedagogica desenvolvida por professores
especializados que fazem visitas periddicas as escolas para trabalhar com os estudantes que
apresentem necessidades educacionais especiais e com seus respectivos professores de
classe comum da rede regular de ensino (MEC, 2001, p. 50).”

Este profissional atua como mediador e articulador entre a coordenagéo central, a
coordenacao regional e as instituicbes educacionais, sendo responsavel pela disseminacao
do tema das altas habilidades/superdotacéo, dividindo seu tempo semanal entre as salas de
recursos e as escolas regulares de maneira a atender ambas as demandas e tem como
principais fungbes: acompanhamento pedagogico de funcionamento das salas de recursos
para altas habilidades/superdotacdo, acolhimento as familias e orientacdo aos professores
das classes regulares no que se refere ao processo de identificacdo, acompanhamento
pedagdgico e adequacdes curriculares.

1. Orientar pedagogicamente os profissionais do ensino regular, por meio de palestras,
oficinas e seminarios com o objetivo de identificacdo e encaminhamento dos estudantes
para o AEE/ AH;

2. Realizar a triagem dos estudantes encaminhados pela familia, escola e autoindicacéo,
disponibilizando oficinas e workshops, em parceria com 0s demais profissionais das salas
de recursos de altas habilidades/ superdotacéo, de acordo com as areas de interesse dos
estudantes. Investigar e confirmar junto ao professor do ensino regular as informacdes da
vida escolar do estudante, registradas em relatorios, coleta de dados e boletins;

3. Promover reunido de acolhimento as familias, esclarecendo os objetivos do atendimento,
0 processo de avaliacdo e o perfil do estudante com AH/SD esperado pelo AEE buscando
0 envolvimento da mesma em todas as etapas;

4. Realizar visitas as escolas para acompanhar periodicamente o desenvolvimento global do
estudante no ensino regular, propondo ao professor orientacdes pedagdgicas necessarias
a sua inclusado e ao desenvolvimento do seu processo de ensino aprendizagem. Tais
orientacdes podem ser relativas as adequacdes curriculares, aprofundamento de estudos,
aceleracdo de conteudo ou ano/série;

5. Contribuir com o processo de avaliacdo do estudante fornecendo as informacdes
necessarias durante o periodo de observacgao;

6. Entregar o relatorio de avaliacdo do estudante nas respectivas Instituicdes Educacionais
de origens e posterior langamento no Censo Escolar anual;

7. Participar de reunides pedagogicas, estudos de caso e conselhos de classe quando
necessario em parceria com os Servigos de Apoio (SOE — EEAA);

8. Orientar e apoiar os profissionais das salas de recursos AH/SD, com relagfes a aplicacao
do Modelo de Enriqguecimento Curricular, bem como o uso dos instrumentos oficiais;
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9. Acompanhar os estudantes de AH/SD das escolas particulares através de reunides
previamente agendadas;

10.Movimentar o estudante entre salas de recursos bem como a sua documentacao quando
necessario;

11.Manter atualizado o dossié dos estudantes;

12.Repassar informac¢des dos documentos administrativos as chefias imediatas tais como:
coleta de dados sobre o atendimento, modulag@es, projetos desenvolvidos, entre outros;

13.Realizar o desligamento do estudante com exposi¢ao de motivos.

Processo de ingresso e efetivagdo do estudante no atendimento educacional
especializado em altas habilidades/superdotacao:

1. Dar-se-a a partir da Ficha de Indicacdo que podera se preenchida pela escola, familia,
profissional de salde ou autoindicacado. Quando a indicagéo for realizada pela familia ou
por auto indicacéo, esta ficha devera ser validada pela escola de origem do estudante e as
informacdes referentes a vida escolar do mesmo, confirmadas pelo professor itinerante;

2. Poderdo ingressar no atendimento, estudantes oriundos de Escolas Publicas e
Particulares. Estes ultimos com vistas a obedecer ao percentual de até 30% (trinta por
cento) do total de vagas existentes.

3. Os estudantes indicados serdo contemplados com avaliacdo psicolégica. Os estudantes
da rede particular poderdo também ser avaliados por um profissional particular ou
conveniado e deverdo apresentar relatério com os resultados.

4. Anexar a Ficha de Indicacao:

-Producédo do estudante com indicadores relevantes para a(s) area(s) de interesse,
tanto académicas quanto de talento;

-Documento de registro do desempenho académico: boletim atualizado, relatério
pedagdgico e histérico escolar;

-Laudo de outros diagnosticos.

A Ficha de Indicacéo e os documentos exigidos para o ingresso do estudante deveréo
ser entregues somente para o professor itinerante ou para as Regionais de Ensino.

METODOLOGIA (PROFESSORES TUTORES):

e Reunibes com pais/responsaveis e alunos para apresentacdo das propostas a serem
desenvolvidas no semestre em curso;

e Definicdo dos atendimentos, levando em consideracéo as agendas e disponibilidades dos
alunos;

e Agendamento das atividades de Enriquecimento Tipo | (visitas, exposi¢cdes, museus,
entre outros.). Em 2024 os estudantes ja visitaram o Festival SESI de Educacao; estao
planejando outras visitas pedagogicas conforme a agenda cultural do DF, entre outros
momentos de enriguecimento.

Observacao e andlise dos interesses individuais dos alunos;

Participacédo de concursos voltados para as areas de artes visuais e académica;
Preenchimento de instrumentais (Minhas Digitais do Aprendizado, Estilos de
Aprendizagem, Portfolio do Talento Total, Escala para Avaliacdo das Caracteristicas
Comportamentais de Alunos com Habilidades Superiores);

Preparacado para a SNCT (Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia);

Preparacao para a OBA — Olimpiada Brasileira de Astronomia;

Divulgacgéo das atividades desenvolvidas nas areas académicas e de artes visuais pela
internet (Facebook, Instagram e Site);
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Premiacéo dos estudantes nas Olimpiadas: OBA- Olimpiada Brasileira de Astronomia,
OBMEP- Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas, OEE- Olimpiada
Eficiéncia Energética e Concursos nas areas de artes visuais.

Criacéo de grupos de pais e alunos via whatsApp para agilizar/facilitar a comunicacgéo;
Aplicacéo de atividades de incentivo e preparacdo do estudante para desenvolvimento
de projetos, da definichio de um problema até o produto final — Altas
Habilidades/Superdotacéo;

Preparacéo para a OBR — Olimpiada Brasileira de Robotica;

Audiéncia publica com a apresentacao dos trabalhos finais;

Autoavaliacao.

METODOLOGIA (PROFESSORES ITINERANTES):
Planejamento das atividades junto a equipe AH;
Atualizacdo da modulacao via I-educar — etapa/ modalidade e escola dos alunos;
Checagem com os professores da modulacdo do ano anterior e das vagas existentes
para novos alunos;
Atendimentos aos pais;
Verificardo das fichas de indicacdo — se estdo completas ou se falta algum documento;
Reunido de acolhimento as familias dos estudantes indicados;
Visita as escolas que ndo enviaram o0s documentos necessarios e orientacoes
necessarias;
Participar das reunifes coletivas de itinerantes e professores e psicélogos do AEE
AH/SD; das coletivas do CEF 01,UNIEB e SUBIN quando solicitado;
Reunido de Pais — apoio junto aos professores e orientacao sobre o trabalho de incluséao
realizado pela itinerancia nas escolas regulares;
Orientacéo aos professores das escolas regulares dos alunos com dupla condi¢céo ou
necessidades emocionais diferenciadas;
Sensibilizagéo nas escolas regulares;
Enriquecimento tipo I. Participar quando necessario dos passeios e/ou visitas/ palestras.
Acompanhamento dos alunos nas escolas regulares e orientacdo com relacdo as
adequacdes curriculares quando necessarias;
Divulgar o AEEAH/SD em todas as instancias da regional do Guarj;
Ofertar momentos de formacéo através de palestras, oficinas, entre outros, tanto para as
familias quanto para os professores.

PSICOLOGIA
O profissional em psicologia do Atendimento Educacional Especializado para Altas

Habilidades/Superdotacdo, desenvolve junto a equipe da sala de recursos, a comunidade
escolar, alunos e familias as seguintes atribuicées:

Receber, avaliar e acompanhar os estudantes na sala de recursos; a avaliacdo
compreende o periodo de 4 a 16 semanas com aplicacéo de testes psicométricos. As
avaliacoes;

Realizagéo de atividades para o desenvolvimento cognitivo e anamnese com as familias;
Acompanhamento junto ao professor acerca da produgéo e desenvolvimento do aluno;
Elaboracgéo junto com o professor do relatorio final de avaliagdo do aluno;

Devolutiva aos pais quanto ao resultado da avaliacdo, informando se o aluno sera
efetivado ou ndo no Atendimento, com as devidas orientacdes sobre os procedimentos a
serem seguidos de acordo com o respectivo resultado;
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Orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participagcdo Nno processo
educacional;

Participacdo em estudos de casos com a itinerancia e com os professores das salas
comuns, CRE e ou outros profissionais que estiverem acompanhando o aluno;
Participacdo nas reunides de pais para acolhimento dos alunos novos e nas demais
reunides realizadas pelos professores;

Atendimento, orientacdo e aconselhamento as familias quanto as duavidas e
preocupacOes sobre o lidar com a superdotacdo, sobre o AEE, bem como demais
problemas vivenciados pelo estudante e que esteja interferindo em seu desenvolvimento;
Oferecer as familias momentos de escuta e de acolhimento sobre suas duvidas, receios
e experiéncias no ambito da superdotacéo e do dia a dia com seus filhos; Propiciar as
familias maiores esclarecimentos sobre a pessoa com Altas Habilidades/Superdotacéo e
suas necessidades e caracteristicas; Esclarecer Mitos e Verdades sobre o universo da
superdotacao; Favorecer a proximidade entre as familias; Fortalecer os vinculos entre as
familias e a Sala de Recursos.

PERIODO
1° Semestre/2024 — 19/02/2024 a 10/07/2024
2° Semestre/2024 — 29/07/2024 a 19/12/2024.
Os periodos aqui discriminados sdo passiveis de flexibilizacbes (caso se faca

necessario, em consonancia com a direcdo do CEF 01 do GUARA).

MODULACAO:
Para um melhor acompanhamento das atividades e do desenvolvimento dos alunos, é

sugerido o quantitativo de: Minimo de 15 por turno, conforme a Estratégia de Matricula 2024.

O quantitativo de 70% de alunos oriundos de escolas publicas e 30% oriundos de escolas

particulares devem ser respeitados.

DIAS DE ATENDIMENTO:
22 FEIRAS - 14h as 18h
32 FEIRAS — 08h as 12h e 14h as 18h
42 FEIRAS — 08h as 12h e 14h as 18h
52 FEIRAS — 08h as 12h e 14h as 18h
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