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“Nédo ha mudanga sem sonho como ndo ha sonho sem esperanga.
A compreenséo da histéria como possibilidade e ndo determinismo
seria ininteligivel sem sonho, assim como a concepgao
determinista se sente incompativel com ele, e por isso o nega.”
Paulo Freire

APRESENTACAO

A educacdo € a pratica mais humana que existe entre nds, considerando-se a profundidade e amplitude
de sua influéncia na existéncia dos homens, mas nem sempre é vista sob esta ética, pois a educa¢do ndo é um
problema isolado, mas estreitamente relacionada aos impasses de fundos vividos da economia, politica, na

cultura e na crise ética.

Analisando a educacédo sob essa perspectiva, percebemos que a educacao escolar desempenha relevante
papel no processo de desenvolvimento do conhecimento, assim, ao elaborarmos o Projeto Politico- Pedagogico
do CED Estancia I1I-CCMDF, buscamos imprimir nele todos os anseios e sonhos que tentamos alcancar, pois
entendemos que o trabalho escolar é um projeto de vida, um grande empreendimento, que envolve diversas

etapas na sua realizagéo.

O presente Projeto Politico-Pedagdgico, pensado em conjunto e debatido de forma democratica por
representantes dos segmentos que compdem a Comunidade Escolar, atendendo inicialmente a exigéncia legal
determinada pela Lei 4.036 de 25 de outubro de 2007, que dispde sobre a gestdo escolar compartilhada nas
Instituicdes Educacionais da rede publica de ensino do Distrito Federal e a Lei 4.751/2012, que dispde sobre a
Gestdo Democratica, passou por varias fases até sua completa elaboracdo.Inicialmente, a fim de favorecer o
planejamento coletivo e encaminhamento das acfes para que 0 processo acontecesse democraticamente e,
cumprindo com as exigéncias determinadas pela CRE/Planaltina neste ano de 2024, foi constituida uma
Comissdo Organizadora composta por: Diretor,Vice-diretor, Supervisores Pedagdgicos, Supervisores
Administrativos, Coordenadores Pedagdgicos, Orientador Educacional, Professoras da SRG, Secretaria Escolar
e Professores Regentes que tinham como atribuicdes, além de sensibilizar a Comunidade Escolar em torno da
importancia da presente tarefa, proceder as demais a¢fes que visam ag¢fes que viabilizariama versdo final deste

importante documento.

As discussdes em torno da construgdo deste PPP, considerando que a escola é um espaco vivo de debate
em que coexistem diferentes sujeitos sociais, aconteciam nos dias letivos tematicos, momentos destinados as
Coordenacdes Pedagdgicas e em reunides nas quais compareciam os demais componentes da comunidade

escolar, a saber: alunos e servidores.

Enfim, objetivamos propor procedimentos no sentido de buscar solugdes para os problemas mais

significativos verificados no Centro Educacional Estancia Ill, localizado no Bairro Estancia de Planaltina-DF,



caracterizados por alto indice de repeténcia, evasdo escolar, distor¢do entre idade e série, indisciplina e
desmotivagdo, verificados nos diversos segmentos da nossa escola. Além da questdo da violéncia que permeia

toda a localidade.

Neste sentido, consideramos que o trabalho constituir-se-a de metas e estratégias a serem
desenvolvidas a curto e longo prazo, sendo fundamental a participacdo de toda a comunidade escolar.
A gestdo de trabalho é vista como uma acdo que pretende atingir objetivos preestabelecidos que visam
principalmente o avango na aprendizagem, em aspectos cognitivo, cultural e social dos nossos
educandos, buscando sempre manter espacos de sociabilizacdo saudaveis onde a aprendizagem e a
educacdo sdo polos catalisadores e irradiadores de uma préatica pedagogica que vé o individuo na sua
integralidade, como ser que integra uma coletividade social e que habita um meio onde ele interage. O
processo de revisdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP) desta Unidade de Ensino contou com a
colaboracdo dos varios atores envolvidos no cotidiano das agdes realizadas. O ponto de partida foi a
reunido realizada no dia 09/02/2024 em que se apresentou o PPP do ano de 2023 e discutiram-se
varios aspetos intrinsecos ao nosso espaco. Prezamos a importancia de que esse documento seja
reflexo da realidade da comunidade escolar e do papel que a escola como um todo pretende
desempenhar. No dia 02/03/2024 tivemos a primeira reunido com a comunidade escolar, pais,
estudantes e funcionarios. Nessa reunido foram passadas orientacGes sobre o funcionamento da
Unidade de Ensino e ac¢bes didatico-pedagdgicas, oportunidade em que foram coletadas algumas

sugestOes para incluséo nesse projeto.

Desde de entdo, as ideias partilhadas estdo sendo discutidas durante as coordenac@es coletivas,
como estratégias para lidar com situacdes que precisam ser enfrentadas no cotidiano da escola e
incluem acdes, metodologias e projetos pedagdgicos para direciona-las a este fim.



HISTORICO DA UNIDADE ESOLAR

A construcdo desta Unidade de Ensino teve como objetivo atender as comunidades das
Estancias Mestre DArmas de | a V, Recanto do sossego e Nova Planaltina, loteamento nas
proximidades de Planaltina, em terras publicas e particulares. Muitos moradores de baixa renda,
grande numero de habitantes. Muitos na idade escolar iam para o centro de Planaltina a procura da

escola

Nossa escola veio ao encontro de uma necessidade da época. Foi entregue a populagdo em
07/10/1998 e inaugurada em solenidade oficial no dia 29/06/2007, durante o governo de Jose
Roberto Arruda. Visava o atendimento de 1334 alunos divididos em trés turnos, atendendo da 1% a 52
séries do ensino fundamental no diuro e no noturno a Educagdo de Jovens e Adultos ( EJA ).
Criada, inicialmente, como Centro de Ensino Fundamental Condominio Estancia Il (CEF), Com o
passar dos anos e a diversidade da clientela, nossa escola passou a atender dos 6° aos 9° anos dos
anos finais, bem como tornou-se uma escola inclusiva e com isso foi criada a Sala de Recursos

Generalista.

Em 2013, ainda atendendo as necessidades da comunidade, a escola mudou a tipologia de
CEF para Centro Educacional, passando a se denominar Centro Educacional Estancia Ill, conforme
Portaria n® 97 de 10/04/2013, divulgada no DODF do dia 11/04/2013.

Em meados do més de agosto de 2019, por meio de eleicdo envolvendo a comunidade
escolar, pais e responsaveis, esta UE passa a adotar o modelo de gestdo compartilhada, no qual
passamos a contar com a participacéo e o apoio da Policia Militar. O projeto de gestdo recentemente
lancado em &mbito nacional pelo Ministério da Educacdo, trata-se de um modelo simples: melhorar
o rendimento escolar de estudantes do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental e do Ensino Médio por
meio da disciplina e da seguranca. Tudo isso envolvendo a comunidade, estimulando a participacdo
dos pais na vida escolar dos seus filhos e auxiliando os professores na conducao dos alunos — sem
interferéncia alguma dos policiais no contetdo ditado por docentes em sala de aula. Para conhecer
melhor o Projeto Escolas de Gestdo Compartilhada basta consultar toda a documentagdo que
institucionaliza a parceria entre professores e militares no site da SEEDF. Esses documentos sdo um
guia para a atuacdo dos gestores, estudante e toda comunidade escolar, como Manual do Aluno,
Regimento escolar dos CCMDF, Regulamento Disciplinar, Regulamento Basico de Uniformes,

Plano Operacional e 0 Manual das escolas civico militar disponivel no site da SEEDF.

Enquanto reflexo das contradi¢cdes caracteristicas da sociedade em que esta inserida, temos



hoje, um numero consideravel de alunos apresentando dificuldades de aprendizagem; além daqueles
oriundos de outros estados cuja defasagem revela-se preocupante; e ainda, alunos repetentes em
defasagem idade e série; realidade caracterizada pela violéncia extramuros da escola, por altos
indices de repeténcia, evasdo escolar, distorcdo entre idade e série, indisciplina e desmotivacdo

verificadas nos diversos segmentos da escola.

Com a realizagdo do trabalho diversificado, estamos tentando recuperar, na medida do
possivel, essas deficiéncias. Procuramos, para tanto, o apoio dos pais, que, na maioria das vezes, ndo
é oferecido; no entanto, ha que se fazer um trabalho constante de resgate desses pais para 0

ambiente escolar.

Os professores, subsidiando-se nos PCN’s, trabalham de forma diversificada e
interdisciplinar com a finalidade de atingir os objetivos propostos através de uma préatica educativa
adequada as necessidades sociais, politicas, econdémicas e culturais desta realidade, considerando os
interesses e as motivacdes dos alunos, garantindo a aprendizagem essencial para a formacdo de

cidaddos autdbnomos, criticos e participativos.

E preciso respeitar o conhecimento anterior da crianca e do adolescente, bem como dos
jovens e adultos, valorizar esse conhecimento e trabalha-lo em situacdes reais, pois que sdo cidadaos
aqui e agora. E € por respeitar a diversidade da sua clientela que nossa escola se tornou inclusiva,
devido a um grande namero de alunos com necessidades especiais, facilitando, assim, o ingresso
desses alunos e a permanéncia na escola, podendo atender as suas particularidades. Foi criada a Sala
de Recursos Generalista, onde os docentes atuam na complementacdo, suplementacédo e adaptagéo
curricular que constituem o atendimento educacional especializado. Trabalhar com as diferencas
pode ser uma experiéncia criadora no sentido de construcdo de conhecimento, por formas e
caminhos diversificados, pois motiva e impulsiona buscas, trocas positivas de interacdo de ajuda e

cooperacéo.

Enquanto educadores voltados para um s objetivo, tentamos fortalecer os vinculos
escola/comunidade, alem de aproveitar todas as oportunidades possiveis criando e respeitando
valores, neutralizando as forcas ameacadoras e as fraquezas que poderiam nos impedir de realizar

um bom trabalho.

Em toda a sua tragetdria, essa UE vem lutando para que seja uma instituicdo participativa e
atuante na comunidade. Desenvolve atividades utilizando projetos que visam estimular a atuagéo

dos diferentes segmentos, tais como reunides de professores, pais e alunos, em diferentes momentos



e sob variados aspectos do contexto educativo. Participa de atividades de carater institucional. Os
alunos inseridos nos 6° ao 9° anos tem entre 12 e 14 anos em media. A clientela dos anos finais é
marcada por uma grande diversidade em se tratando de aspectos socioecondmicos, género, raca,
etnia, dentre outros, incluindo ai as diferencas de faixa etaria. Com todas essas diferencas, se faz
necessario um olhar diferenciado, com mais atencdo e mais cuidado. Com tudo isso, devido a toda
essa complexidade, a escola precisa elaborar um projeto pedagogico que seja capaz de alcancar toda

essa complexidade.

Levando em consideracdo que é direito de todos o acesso a escola e ao ensino, o CED
Estancia Il tenta solucionar alguns problemas com medidas socio educativas tais como: reunifes e
palestras com pais, responsaveis, educandos e educadores em parceria com Policia Militar,
Conselho Tutelar, Universidades, Semana de Educacdo para a Vida, oficinas de artesanato, aulas

que abordam temas atuais bem como projetos de acao social direcionado a comunidade escolar

Na busca por uma nova visdo de educagdo em que 0 ensino seja voltado para a formacéo de
cidaddos autdbnomos, conscientes, criticos, participativos, éticos e solidarios, desejamos superar 0s
problemas existentes na escola em que estamos inseridos. Buscaremos realizar um trabalho voltado
para a transformacédo das praticas educativas, onde toda a comunidade escolar possa estar engajada
na realizacdo de um trabalho participativo, comprometido, criativo e inovador, adotando medidas de

intervencdo e reorientacdo ao longo do processo.

Realizaremos 0s nossos trabalhos de maneira eficaz, transparente, segura e responsavel,
respeitando nossos alunos, pais, professores e demais servidores, como também os parceiros que
vierem a somar ao nosso trabalho, a comunidade local e o interesse publico, acreditando que o
conhecimento se faz através da convivéncia, da cooperacdo, instrucdo e do bom relacionamento

entre as pessoas.

Almejamos ser uma escola de referéncia pela qualidade do ensino que ministramos, pela
maneira como atendemos nossos alunos e pela competéncia profissional e unido de nossa equipe.
Para isso, trabalharemos com elevado senso de compromisso, seriedade, respeito e solidariedade em
todas as nossas acdes, tratando com equidade nossos alunos e comunidade escolar e, respeitando as
necessidades e capacidade de cada um, reconhecendo as contribui¢Oes individuais e coletivas.
Educar para o pleno exercicio da cidadania é a nossa meta maior. Queremos contribuir para a
construcdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e fraterna em que “o conhecimento deve
proporcionar ao homem possibilidades de ele conviver bem com ele mesmo (ser individual) e

também em grupo, respeitando as diferengas” (Relatério para a UNESCO da Comissdo



Internacional sobre Educacao para o século XXI).

Hoje a escola é constituida por:

ESPACO

ESPACO

15 Salas de aula

1 Sala de Recursos

1 Sala de Professor

1 Sala de Apoio (SOE)

1 Sala de coordenagéo

1 Sala Direcéo

1 Sala Multiuso

1 Sala Vice-direcédo

1 Laboratério de Informatica

1 sala Administrativa

1 Sala de Biblioteca

1 Sala Secretaria

2 Banheiros para professores

1 Deposito de Material Pedagogico

1 sala da Educacéo Integral

1 Deposito de Material de limpeza

4 Banheiros Estudantes

1 Deposito de Géneros Alimenticios

1 Quadra de Esportes com cobertura

1 Patio coberto




DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

O Centro Educacional Estancia Il - CCMDF esta localizado na Estancia Mestre D'Armas,
na cidade de Planaltina, Distrito Federal e atende, atualmente 1335 estudantes, distribuidos em duas
modalidades de ensino: 307 estudantes no Ensino Fundamental Anos Finais e e 362 estudantes da
EJA. Destes estudantes, 23 sdo alunos com Necessidades Educacionais Especiais (TGD, DPAC,
BNE, AUTISTA, S.DOWN, D.I, D.F, S.ASPERGER, dentre outras especificidades) atendidos em
Sala de Recursos nos Anos Finais do Ensino Fundamental e 17 estudantes com Transtornos de

Déficitde Atencado e Hiperatividade.

Para a concretizagdo deste atendimento, a Unidade de Ensino conta com: 41servidores da
carreira de Magistério e 09 professores de contrato temporario, distribuidos nos turnos: Matutino e
vespertino, 04 professores readaptados; 06 servidores da Carreira Assisténcia distribuidos nas
funcBes de merendeiro, porteiro, auxiliar de secretaria; 10 funcionarios de servicos gerais e limpeza
de firma terceirizada (Juiz de fora); 08 servidores de merenda de firma terceirizada (G&E); 04
vigias, também de firma terceirizada (Global); 04 Coordenadores Pedagdgicos (02 Matutino e 02
Vespertino); 05 Educadores Voluntarios Social da Educacdo para Educacao Inclusiva; 01 professora
em Sala de Recursos; 01 Orientadora Educacional; 04 professores que desempenham cargos na
Equipe Gestora.

Manifestam-se, nesta Instituicdo de ensino,alguns problemas com relacdo a alguns
estudantes, tais como: a auséncia de referéncias familiares, problemas de cunho financeiro,
defasagem idade/série. Cabe ressaltar que a maioria dos estudantes desta Unidade de Ensino séo
moradores do préprio bairro Estancia (onde esta localizada a escola); bairro de classe média ou

baixa; algumas familias apresentam dificuldades de cunho econémico.

No ambito administrativo/financeiro a Instituicdo apresenta necessidade da construcdo de
refeitério (visto que se utiliza de espaco improvisado para almoco e lanche dos estudantes que

participam das atividades de Educacéo Integral.

Acredita-se que € necessario aperfeicoar os esforgos coletivos na busca de solugdes dos
problemas detectados nesta Unidade de Ensino, além de propiciar o construtivismo defendido por
Piage e o interacionismo preconizado por Vygotsky, proporcionar o favorecimento de uma
aprendizagem efetiva de nossos estudantes, a melhoria da autoestima e da qualidade de vida da

comunidade e promover o verdadeiro exercicio da cidadania.

A faixa etaria dos estudantes do ensino regular de 11 a 15 anos, foram notados alunos da

fora da faixa etaria idade/ano e foi entdo introduzido o Projeto Supera¢do com a criacdo de 2 turmas,



no 7° e 8° anos para corrigir a distor¢cdo Idade/Ano.
No periodo noturno, a escola funciona com turmas de Educacéo de Jovens e Adultos.
90% dos nossos professores sdo professores substitutos.

Com relacdo a aprendizagem, adotamos uma avaliagdo diagnostica inicial que identifica
nossa realidade e norteia os trabalhos pedagdgicos, além de acompanharmos os resultados das

avaliacGes em larga escala.

Essas avaliaches servem como um norteador para trabalhos a serem desenvolvidos pelo
corpo docente da escola de forma a superar as fragilidades e avancar em outras potencialidades e
habilidades, tendo como base os principios da educacéo integral e o pressuposto teérico estabelecido

no Curriculo em Movimento das Escolas Publicas do Distrito Federal.



FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA

Nossa escola tem como missdo contribuir para a constante melhoria das condicGes
educacionais da sociedade, visando a assegurar uma educagéo de qualidade, garantindo o0 acesso e a
permanéncia dos nossos alunos num ambiente de responsabilidades social e individual,
participativo, criativo, informatizado, inovador e de respeito ao proximo; contribuir para a formacéo
de cidaddos criticos e conscientes, preparados para o exercicio da vida profissional e para os
desafios do mundo moderno; valorizar as relacdes interpessoais e o trabalho de equipe; esta UE tem
como funcéo oportunizar aos alunos o pleno desenvolvimento dos objetivos de aprendizagem que 0s
coloquem em posicdo de privilégio quanto ao dominio da leitura e da escrita, das ciéncias, das artes,
da sua historicidade e assim exercer os seus direitos de cidaddos. Trabalhar a diversidade e
proporcionar a construcdo adequada do conhecimento é um grande desafio para a escola, pois a
escola é a grande responsavel de levar o aluno a encontrar na educagdo o0 suporte necessario para a
sua formacao cidada, de forma a ser capaz de atuar no meio em que vive, exercendo seus deveres e

cobrando seus direitos.

A Lei de Diretrizes e Bases (LDB) define a funcdo da educacdo no art. 2°: A educacdo, dever
da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana,
tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania

e sua qualificacdo para o trabalho.

Ao refletirmos sobre a funcdo social da escola, entendemos a educacdo como pratica social
que se da nas relacdes sociais que os individuos estabelecem entre si, ou seja, 0 ser humano visto em
sua totalidade e em sua relagdo com o outro, formando grupos sociais que, por sua vez, se

relacionam na formacao de uma sociedade.

Assim, a escola precisa ser um espago de sociabilidade que possibilite a construcéo e a
socializagdo do conhecimento adquirido e a valorizacdo do conhecimento que o educando ja traz
consigo, tendo em vista que esse conhecimento € dindmico e que se caracteriza Como um processo
em construgéo e em variados ambientes, sendo a escola um deles. Segundo Libaneo, “A educagao é
uma pratica social que busca realizar nos sujeitos humanos as caracteristicas de humanizacédo plena.
Todavia, toda educacdo se da em meio a relagdes sociais. [Ela €] uma pratica humana, uma pratica
social, que modifica os seres humanos nos seus estados fisicos, mentais, espirituais, culturais, que da

uma configurago & nossa existéncia humana individual e grupal”. (LIBANEO, 2002 p. 64).

Nessa perspectiva do desenvolvimento social, cultural, profissional e afetivo do individuo,

cabe a escola formar cidadaos criticos, éticos, autbnomos, participativos, responsaveis, conscientes



de seus direitos e deveres para exercerem plenamente a cidadania, capazes de compreender e
transformar a realidade na qual estdo inseridos, aptos para participar da vida econdmica, social e
politica do pais. Isso se faz a partir de um ambiente educacional onde a escola ndo seja apenas vista
como local de instrucdo, mas também como local de debate e de aprendizado sobre a vida em

sociedade.

Ha de se considerar que a formacao do aluno é influenciada, também, pela visdo de mundo e
pela responsabilidade que ele vai adquirindo frente aos desafios da conjuntura atual. Nesse sentido,
com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento pleno do educando, estdo as agdes da Semana
de Educacdo para a Vida, prevista no Calendario Escolar e, ao longo do ano letivo, as palestras, dias
tematicos, debates, sobre drogas, autoestima, motivacdo, valores humanos, exploracdo sexual e

redes sociais.

E papel da escola garantir a aprendizagem, criar condicBes para a construcdo do
conhecimento, propiciar o desenvolvimento de habilidades e valores necessarios a socializa¢do do
individuo. Estas aprendizagens devem constituir-se em instrumentos para que o aluno compreenda
melhor a realidade que o cerca, favorecendo sua participacdo em relagdes sociais cada vez mais
amplas.A acdo de educar se estabelece entre individuos e ndo existe, a priori, sendo uma construcdo
social. Dessa forma a escola é um espaco privilegiado que possibilita transformac@es sociais e
individuais, de promocéo do crescimento integral do individuo, por meio do envolvimento dos
educadores, educandos e da familia. A atividade docente faz parte dessa formacdo da acdo

educativa, na construcdo das intencionalidades coletivas em que a escola se insere.

Aproximar a comunidade escolar das acGes realizadas no ambiente escolar se faz necessario.
A familia, independente da sua composicdo, precisa estar presente na vida dos filhos e filhas,
acompanhar junto com a escola o seu desenvolvimento, fazer parte da construcdo do espago da

escola, participando do processo educativo.



MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

O Projeto Politico-Pedagdgico é um recurso especifico que reflete a realidade da escola em
contexto mais amplo que a influéncia e pode ser influenciado, sendo um instrumento clarificador da
acdo educativa da escola em sua totalidade, devendo esta assumir como uma das suas principais
tarefas o trabalho de refletir sua intencionalidade educativa, apontando um rumo, uma nova direcao,
um sentido explicito para um compromisso estabelecido coletivamente, aprendendo a pensar, a
realizar o fazer pedagogico de forma coerente, ndo dispensam uma reflexdo sobre 0 homem a ser
formado. O mesmo deve refletir o melhor equacionamento possivel entre os recursos humanos
financeiros, técnicos e fisicos para garantir a insercdo da escola no seu ambiente social, procurando
analisar todo o contexto a fim de trabalhar a motivacdo a favor do aluno e pensar na sociedade
enquanto construcdo histérica do homem. Visa uma gestdo compartilhada, um processo continuo
que se refaz e se aprimora no dia-a-dia, pela busca do melhor encaminhamento: onde os alunos,
permanecendo na escola com éxito, professores capacitados, com a comunidade participando
envolvida no alcance dos objetivos educacionais e efetivando a democratizagdo na escola, sendo ela
um organismo social, cujo processo de dinamizacao &, por si so, pedagdgico, devendo portanto ser
aberto, flexivel e participativo. Pois a verdadeira democratizacdo da escola estarad para a construgédo
da exceléncia em educacdo, que garanta acesso, permanéncia e sucesso dos alunos, tornando-os

pessoas capazes de assumir suas responsabilidades sociais.

Considerando a educac¢do como o compromisso politico do Poder Publico para a populacédo
com vista a formacdo do cidaddo participativo e para que a escola seja um projeto de intencdes
inovadoras, investigativas, tornando-se autbnoma, com seu referencial tedrico-metodoldgico
permitindo a constru¢do da identidade e exercendo seu direito a diferenca, a singularidade, a
transferéncia, a solidariedade e a participacdo é necessario que todos o0s sujeitos estejam envolvidos

com o processo educativo da escola.

Portanto, almejamos ofertar uma educagdo de qualidade social para os nossos alunos,
procurando ampliar os tempos, espagos e oportunidades de aprendizagens para todos e primar pelo
pleno desenvolvimento dos professores e estudantes, nos aspectos sociais, afetivos éticos e
democraticos, focados no protagonismo estudantil e na educacao integral para que desenvolvam o
espirito critico, criativo e participativo e possam agir ativamente e construtivamente na
transformacéo do seu meio e na sociedade como um todo. Promover a integracdo e participacdo
ativa da comunidade escolar por meio de estratégias didaticas diversas como palestras e oficinas que

aproximem e fortaleca 0S lacos entre familia e escola.



PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E ADMINISTRATIVAS

A educacdo ¢ a condigdo basica para o desenvolvimento pessoal e exercicio da cidadania,
pois o ser humano é um ser cultural em vias de realizacdo. A luz da razdo, ele se descobre a si
mesmo e ao mundo em torno, como um repertério de possibilidade, em face das quais ele tem de se
definir. Seu comportamento € pautado, na maioria das vezes, por respostas e desafios. Nessa
permanente construcdo de si e do mundo, a cultura humana se revela como um processo de auto-
realizacdo do género humano, em busca da humanidade plena. Elaborado com base nos criterios
definidos nos termos da LDB, o presente Projeto Politico- Pedagdgico desta UE é, sempre,
respeitando as leis vigentes.

A base tedrico-metodoldgica do curriculo da SEEDF esta sustentada na Psicologia Historico-
Cultural e na Pedagogia Histdrico-Critica. O CED Estancia 111 visa efetivar a gestdo e o trabalho
pedagogico baseando-se em principios epistemolégicos que fundamentam e orientam 0 processo
pedagdgico na perspectiva de uma pedagogia humanistica e critica, onde se propfe construir

conhecimentos para a préatica social.

Esta UE faz parte do quadro de escolas publicas do DF e se baseia na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (9394/96), tendo como suporte a Lei de Gestdo Compartilhada (n°
4.036, de 25 de outubro de 2007), Lei n°® 4.751, 2012 — Trata sobre o Sistema de Ensino e a Gestéo
Democrética do Sistema Puablico do DF.

No CED Estéancia Il - CCMDF, os principios norteadores e epistemologicos adotados estdo
voltados para a organizacdo do curriculo escolar adequado a nossa realidade social, a ligagdo entre
as disciplinas acontece com a interdisciplinaridade e contextualizacdo do conhecimento, sendo de
fundamental importancia a formacdo do docente, o sentido social da educacdo e a qualidade do

ensino que promove as aprendizagens.

Nossa escola atua com o Ciclo das aprendizagens orientado pelos documentos da Secretaria
de Educacédo do DF, tais como o Curriculo em Movimento, Diretrizes de aprendizagens. Utilizamos
como pressupostos epistemoldgico, didatico e pedagdégico com base no Curriculo em Movimento do
Distrito Federal. Enfatizamos a avaliagdo formativa porque acreditamos que é uma forma mais
profunda e individual de avaliar o processo de aprendizado dos alunos e nossa base sédo os Eixos
Transversais (Educagédo para a Diversidade, Cidadania. Educagdo em/e para os direitos Humanos e
Educacdo para a Sustentabilidade). Utilizamos os objetivos de aprendizagem do Ensino
Fundamental apresentados nas normativas pedagdgicas da SEEDF, pautadas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagéo Béasica— DCN (2013) que:



Democratiza o saber e possibilita as aprendizagens em uma perspetiva de Inclusdo; promove
as aprendizagens mediadas pelo dominio da leitura, da escrita e do célculo e a formacao de atitudes
e valores; leva a compreensdo do ambiente natural social, da diversidade étnico-cultural, dos direitos
humanos e demais principios da vivéncia humana; fortalece os vinculos da familia com a escola e
sobretudo compreende o estudante como sujeito central do processo de ensino na perspetiva de

protagonismo estudantil

Com base nisso, pensamos que a escola deve ser um ambiente privilegiado de aprendizagem.
Nela, o curriculo, a formacdo dos professores, a administracdo do tempo, do espaco, o material
didatico devem ser planejados para ajudar a construir um espaco de aprendizagem. Ele deve ser

eficaz para o fim a que se propde.

Para efetivar o desenvolvimento de conteddos significativos dentro do ensino fundamental
para além do saber fazer, deve-se adotar um referencial metodologico que dé visibilidade ao
curriculo e uma identidade a pratica pedagdgica reflexiva, professores e estudantes devem eleger o
didlogo com o eixo das relagdes e fundamentos do ato do saber. A integracdo das Areas do
Conhecimento ao desenvolvimento de Temas Transversais adequados a realidade, como o0s
relacionados a Educacdo Ambiental, Saude, Sexualidade, Vida Familiar e Social, Trabalho, Ciéncia,
tecnologia e Cultura de forma interdisciplinar, que oportunizam a constitui¢cdo do saber aliado ao
exercicio da cidadania plena e a atualizacdo de conhecimentos e valores em uma perspectiva critica,
responsavel e contextualizada, recebem tratamento pedagdgico em que se valoriza a
interdisciplinaridade entre as areas de reflexdo e interacdo, substituindo a acumulacdo de
informacdes. Na parte diversificada, o curriculo sugere a realizacdo de projetos e atividades de
interesse da comunidade local integrados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), no sentido
de ampliar e enriquecer os conhecimentos e valores trabalhados em sala de aula, respeitando o

contexto de cada comunidade escolar.

A Lei 11.645 de 10 de marco de 2008, estabelece a inclusdo no Conteudo Programatico
aspectos da historia de dois grupos étnicos, sendo o estudo de Histéria da Africa e dos africanos e
sua luta e o estudo dos povos indigenas, preservando as areas sociais, econdmicas e politicas
inerentes a historia do Brasil. A Lei 3.940 de 02 de janeiro de 2007 trata sobre a inclusdo na parte
diversificada do curriculo do ensino fundamental e médio da rede publica e particular no que se
refere aos conteudos de direito e cidadania. O processo de ensino aprendizagem, nas diversas areas,
deve -se desenvolver por meio de projetos interdisciplinares que possibilitem uma visao globalizada
e concreta de diferentes temas e que promovam a geracao de novos conhecimentos, o fortalecimento
de valores, acdes e atitudes positivas que se intensifica na pedagogia de projetos, requer a adocao de

estratégias diferenciadas, tais como: manifestacdo artistico-culturais de naturezas diversas;



pesquisas, seminarios e grupos de estudo; atividades extraclasse, integradas ao curriculo,
principalmente por meio de visitas e excursdes para estudo do meio; participacdo em promocdes,
campanhas e outros eventos socio comunitérios; aulas planejadas e desenvolvidas de forma
participativa; utilizacdo do laboratério de informatica em atividades que busquem o conhecimento,

estimulem o interesse e a pesquisa cientifica.

A SEEDF vem adotando medidas e elaborando projetos voltados para a melhoria da
qualidade no ensino fundamental. S&o a¢des propostas que estdo sendo postas em pratica de modo
articulado e integrado, visando a promocao, a partir da realidade e das potencialidades das UEs e o
desenvolvimento pleno dos estudantes da rede publica de ensino. Assim, este Projeto Politico-
Pedagdgico esta voltado para proporcionar a comunidade escolar uma vivéncia baseada nos valores
sociais, respeito as diferencgas, e abrange no seu todo:

1 - Construcao coletiva da Proposta Pedagogica, envolvendo todos 0s segmentos da escola;

2 - Divulgacdo do maior numero possivel de projetos e atividades desenvolvidas pela escola
no ambito da comunidade escolar e Secretaria de Educacdo do DF por meio de murais

informativos;

3 - Reunides bimestrais com a comunidade, professores e alunos, parceiros e Conselho

Escolar para tomada de decis@es e avaliacéo institucional;

4 - Prestacdo de contas por meio de relatério bimestral em conjunto com o Conselho Escolar

atraves de reunides proprias;
5 - Conscientizacdo do aluno sobre o seu papel na preservacdo dos bens publicos;

6 - Avaliacdo bimestral por parte da Direcdo, para que se verifique o desempenho da escola,

professores e alunos;
7 - Elevacgéo do indice de desempenho individual da Instituicdo Educacional;

8-Estabelecimento de critérios avaliativos Unicos para toda a escola, estabelecendo

competéncias e habilidades a serem atingidas em cada bimestre;

9-Participacdo ativa do Conselho Escolar nas reunides mensais e bimestrais demais

atividades desenvolvidas na escola;

10-Conscientizacdo dos pais, nas reunides bimestrais, sobre a importancia da participacéo

efetiva no processo de ensino-aprendizagem de seu filho;



11-Participacdo ativa dos alunos na elaboracdo e execucdo dos projetos escolares, eventos e

atividades extra classe promovidos pela escola ou por outras instituices envolvidas no processo;

12-Reunides quinzenais para o fortalecimento da equipe gestora, visando a manté-la

interessada e comprometida na busca da melhoria da aprendizagem dos alunos;

13-Estudos mensais, nas coordenacdes, abrangendo diversos temas ligados a educagdo por
meio de palestras e grupos de estudo;

14-Promocdo de agdes de formacdo continua que contribuam para o enriquecimento da
pratica pedagdgica em sala de aula e na melhoria da aprendizagem;

15- Diminuicdo dos indices de repeténcia;

16-Reducdo no percentual dos alunos defasados em idade/série, mediante a adocdo de

estratégias de intervencdo, desenvolvidas em parceria com a comunidade escolar;

17-Aumento do indice de aprovacdo em 10% (dez por cento), em todas as séries a partir do
ano letivo de 2024,

18-Diminuicédo da defasagem de aprendizagem em todas as séries desta Instituicao;
19-Diminuicéo do indice de evasao escolar, principalmente no Ensino Noturno;

20-Coordenacéo eficiente atraves do cumprimento dos horarios estabelecidos e discussoes

coletivas;

21-Construcdo coletiva e ampla divulgacdo do Regimento Interno da escola e do Regimento
das Instituicdes Publicas do DF, através de reunides bimestrais;

22-Resolver coletivamente os problemas especificos relativos ao ensino-aprendizagem, a

disciplina, a limpeza, ao relacionamento e a utilizagdo dos recursos disponiveis;

23-Acompanhamento e fiscalizagcdo da limpeza em todo o ambiente escolar por meio de

comissao composta por pais, alunos e servidores;
24-Organizagé&o da rotina da escola;
25-Otimizagédo no gerenciamento da escola;

26-Integracdo de professores, coordenadores, direcdo, auxiliares e comunidade escolar



visando a um bom desenvolvimento de suas funcdes;

27-Inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais, garantindo o seu acesso as
dependéncias e quadra de esportes;

28-Implantacdo do Conselho de Classe participativo com maior presenca de pais e alunos,
buscando uma maior efetividade;

29-Conscientizacdo da comunidade escolar da necessidade de construcdo das salas de

biblioteca, de e de video;

30-Estabelecer em reunido de Avaliacdo da Instituicdo, as reformas e ampliacdo do espaco

para recreacdo e melhorias necessarias para um melhor funcionamento da escola.



OBJETIVOS DA EDUCACAOQ, DO ENSINO E DAS APRENDIZAGENS

Objetivo Geral

O principal objetivo do Centro Educacional Estancia 11l _ CCMDF é promover a qualidade
social na educacdo, atentando para as dimensdes socio econémicas e culturais dos professores,
alunos e suas familias, possibilitando ao estudante pleno desenvolvimento fisico, cognitivo e
afetivo, assegurando a formacdo para o exercicio da cidadania e 0s meios necessarios para
prosseguimento dos estudos e resgate do prazer de estudar e aprender, o gosto pela leitura, escrita e
pesquisa, condicdes para realizar com éxito as provas de larga escala, conviver e respeitar a

diversidade e os valores sociais e democraticos sendo protagonistas na sociedade.
Obijetivos Especificos

1-Promover reunides nos primeiros meses de 2024, com toda a comunidade escolar, para a

construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola;

2-Organizar calendario de reunides bimestrais com a comunidade escolar, Conselho Escolar
e parceiros da escola para tomada de decisdes e discussdo de estratégias utilizadas por todos na
busca de solugdes para os problemas emergenciais e as prioridades estabelecidas;

3-Desenvolver projeto anual que conscientize o aluno da importancia de se preservar os bens

publicos;

4-Promover reunides especificas bimestrais com a comunidade escolar e o Conselho Escolar

para a prestacdo de contas;

5-Divulgar o maior numero de projetos e atividades desenvolvidas na escola no ambito da

comunidade escolar e da Secretaria de Educacdo do DF, por meio de reunides e murais;

6-Estabelecer, na Semana Pedagogica, critérios de avaliacdo unicos para toda a escola,

estabelecendo as competéncias e habilidades a serem atingidas em cada bimestre;

7-Avaliacdo institucional da escola com a participacdo de toda a comunidade escolar com o
intuito de melhorar a qualidade, corrigindo as falas apresentada;

8-Promover reunides bimestrais, ou sempre que necessario, com 0S pais Ou responsaveis

para informar a situacdo escolar do aluno e desenvolver dindmicas para maior conscientizacao e



participacdo no processo ensino-aprendizagem;

9-Discutir com os pais, nas reunides bimestrais, sobre os problemas da escola e a busca de

solugdes, aproveitando as habilidades de cada um;

10-Elaborar com os professores e alunos, projetos e eventos a serem desenvolvidos por toda

a comunidade escolar;

11-Reservar mensalmente um dia da Coordenacdo Pedagogica para estudo de temas que

venham suprir a necessidade dos professores e a melhoria da préatica pedagogica;

12-Despertar o interesse dos professores para participarem de todos os projetos da escola de

forma comprometida e coesa, utilizando dindmicas durante as coordenagdes semanais;

13-Discutir, na Semana Pedagdgica, 0s temas transversais que nortearam 0S projetos e

atividades desenvolvidas anualmente na escola;

14-Informar bimestralmente aos pais e ao Conselho Tutelar os alunos que apresentarem um

ndmero excessivo de faltas;

15- Construir coletivamente o Regimento Interno da Escola e buscar meios para o seu

cumprimento, registrando todos os fatos ocorridos em livro ata;

16-Divulgar, no inicio do ano letivo, os direitos e deveres de cada segmento da comunidade

escolar e assegurar o cumprimento dos mesmos;

17-Incentivar os professores a participar de cursos de capacitacdo para atendimento de

aluno com necessidades educacionais especiais oferecidos pela EAPE e outras instituicdes;

18-Adequar os espagos fisicos da escola para o atendimento dos alunos com necessidades

educacionais especiais, de acordo com a disponibilizacéo das verbas;

19-Organizar a rotina da escola, resguardando os horérios de entrada e saida, tanto de

profissionais quanto dos alunos;
20-Executar Hora Civica semanalmente;

21-Discutir e elaborar uma nova forma de Conselho de Classe e Reunido de pais para que

sejam mais efetivos, a partir de 2024;



22-Reunir toda a Equipe Gestora para tomada de decisdes quanto ao pedagdgico e o

administrativo, visando ao melhor andamento dos trabalhos realizados em toda a escola;

23-Providenciar, junto aos Orgdos competentes constru¢do de rampa para a quadra de
esportes, visando a atender as necessidades dos alunos ANEE;

24-Adaptacdo e adequagdo de banheiros para os alunos ANEE e reforma dos banheiros dos
professores.

25-Elaborar com os professores e alunos projetos e eventos a serem desenvolvidos por toda a

comunidade escolar;



FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS NORTEADORES DA PRATICA
EDUCATICA

A educacdo escolar tem como finalidade e objetivos 0 compromisso com a formacéo
humana e com o acesso a cultura geral, de modo a que os educandos venham a participar politica e
produtivamente das relagdes sociais, com comportamento ético e compromisso politico, através do
desenvolvimento da autonomia intelectual e moral.Tendo em vista este papel, a educacdo deve
voltar-se para uma formacdo na qual os educandos possam aprender permanentemente, refletir
criticamente, agir com responsabilidade individual e coletiva, participar do trabalho e da vida
coletiva, comportar-se de maneira solidéria, enfrentar problemas novos construindo soluges
originais com agilidade e rapidez, a partir da utilizacdo metodologicamente adequada de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e sécio-historicos. Sendo assim, para a concretizacdo de
uma pratica administrativa e pedagdgica voltada a formacdo humana, é necessario que o processo
ensino-aprendizagem seja coerente com seu papel na socializag&o dos sujeitos, agregando elementos
e valores que os levem a emancipacdo e a afirmacdo de sua identidade cultural, bem como o
exercicio de uma cidadania democratica, reflexo de um processo cognitivo critico, com base em
valores como respeito mutuo, solidariedade e justica. Por essa razdo, ndo se deve perder de vista a
ideia de que as a¢Bes pedagogicas refletem as concepcoes, estejam elas explicitas ou néo.

A educacdo deve reconhecer a necessidade de uma articulacéo entre a escola, a comunidade,
0S movimentos sociais, as associa¢fes bem como o poder publico, pelo reconhecimento de que a

educacéo acontece em diferentes esferas, tempos e espagos.

O exercicio da cidadania exige 0 acesso de todos a totalidade de recursos culturais relevantes
para a intervencdo e a participagdo responsavel na vida social. O dominio da lingua falada e escrita,
os principios da reflexdo matematica, as coordenadas espaciais, e temporais que organizam a
percepcdo do mundo, os principios da explicacdo cientifica, as condi¢cdes de fruicdo da arte e das
mensagens estéticas, dominios do saber tradicionalmente presentes nas diferentes concepcdes do
papel da educacdo no mundo. Cabera a UE propiciar aos alunos o desenvolvimento das capacidades
de vivenciar as diferentes formas de insercdo sociopolitica e cultural. Entendemos que nossa UE
necessita assumir-se como espago social de constru¢do dos significados éticos necessarios e
constitutivos de toda e qualquer acdo de cidadania, pois temos a funcdo de garantir condi¢des para
que nossos alunos construam instrumentos que 0s capacitem para um processo de educacgédo
permanente. E para que atinjamos nossos objetivos, assumiremos o compromisso de possibilitar um
processo de ensino e aprendizagem com metodologias capazes de priorizar a construcdo de

estratégias de verificacdo e comprovacao de hipo6teses na construcdo do conhecimento, a construgdo



de argumentagdo capaz de controlar os resultados desse processo, 0 desenvolvimento do espirito
critico, capaz de controlar os resultados desse processo, o desenvolvimento do espirito critico, capaz
de favorecer a criatividade, a compreensédo dos limites e alcances l6gicos das explicacbes propostas.
Além disso, levaremos em conta que serad necessaria uma dindmica de ensino que favorega ndo sé o

descobrimento das potencialidades do trabalho individual, bem como do trabalho coletivo.

Enfim, buscamos um ensino de qualidade capaz de formar cidaddos que interfiram

criticamente na realidade para transforma-la e ndo apenas fazer parte dela.

A nossa proposta pedagogica tem como base: as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental (DCNEF); o Curriculo da Educacdo Basica da SEEDF (2014); as Diretrizes de
Avaliagdo Educacional (2014-2016); a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n® 9.394/1996; a Lei

da Gestdo Democratica n°4.751/2012; e a Base Nacional Curricular Comum.

O Curriculo da Educacgdo Béasica da SEEDF fundamenta-se na Pedagogia Historico-Critica e
na Psicologia Historico-Cultural. A Pedagogia Histérico-Critica destaca a importancia dos sujeitos
na construc¢do da historia, sujeitos esses que “sdo formados nas relacdes sociais € na interagdo com a

natureza para producdo e reproducdo de sua vida e realidade” (Curriculo, 2014, p. 32).

Nessa perspectiva enfatiza-se a importancia de se levar em conta o contexto sociocultural e
econémico do educando, promovendo o estudo do conhecimento cientifico adquirido a partir das
experiéncias vividas no cotidiano. Dessa forma, o aluno € colocado como protagonista do processo
ensino- aprendizagem e o professor como mediador na constru¢do do conhecimento historicamente
acumulado, por meio de acbes planejadas pedagogicamente, visando a formacdo do individuo

historico e social.

Toda essa abordagem vem ao encontro da concepcdo de Educacdo Integral proposta pela
SEEDF que visa a formacdo cidadd para participacdo ativa na sociedade, o que pressupde 0
envolvimento da comunidade escolar nas agOes realizadas na e pela escola, assim como na

construgdo coletiva do Projeto Pedagdgico.

Dessa forma, a escola € um espago de interacdo e convivio social, que deve oferecer
ferramentas e oportunidades para aprendizagens significativas e para a construgdo do conhecimento
académico. Nessa perspectiva, a Educacdo Integral se materializa como a oferta de um ensino
publico de qualidade, que é um direito do educando e dever do Estado, constituindo-se como uma
politica de incluséo, de fomento a participacdo cidada e a formacao critica dos estudantes.



Principios da Educacao Integral:

Integralidade: Formacdo integral dos estudantes, a sua completude, considerando-o como

um sujeito individual (subjetivo) e social (coletivo);

Intersetorialidade: Possibilidades de potencializagdo de servigcos publicos em prol da

educacdo de qualidade e da formacao integral dos estudantes;

Transversalidade: Deve ser vista como uma estratégia de acdo, programada eestruturada, de
forma a possibilitar a articulagdo entre aprender conhecimentos teoricamente sistematizados e

questdes da vida real,

Didlogo escola e comunidade: O didlogo entre escola e comunidade é elemento
imprescindivel para a oferta de educacédo de qualidade. Na Educacdo Integral, essa articulacdo torna-
se ainda mais necessaria, pois a legitimacdo dos saberes comunitarios como parte da vida e da
formacdo do estudante demanda o reconhecimento da escola como um espago comunitario. Nessa
direcdo, a escola deve considerar a participacdo da familia ndo so para falar dos problemas, mas,
sobretudo, para pensar em formas possiveis de planejamento e acéo;

Territorialidade: A escola vivéncia experiéncias individuais, comunitérias, sociais, relacoes
de trabalho, entre outras, em lugares onde numa situacdo real de vida exercita a capacidade humana
de aprender. Portanto, assegurar os tempos e espacos de convivéncia, 0os quais se efetivam nas
relacBes sociais, envolvendo os movimentos sociais, 0 sistema produtivo local, as associagdes,
clubes, o poder publico etc., significa reconhecer que a educacdo acontece em outras esferas

(inclusive mais de uma Unidade Escolar) e com diferentes ferramentas educativas;

Trabalho em rede: Na perspectiva da Educacdo Integral, ndo ha como a escola dar conta da
formacdo do estudante se ndo houver uma rede de apoio e uma articulagdo que imprima uma
corresponsabilizagido pelo seu processo formativo e educativo. Com vistas ao processo de agéo
comunitaria, € importante pensar na formacdo de uma rede em que todos se sintam participes no
processo de discusséo, planejamento e execucdo das acOes que visam 0 processo educativo, o bem-

estar e o desenvolvimento do estudante.



Teorias Criticas e Pds-Criticas

As teorias curriculares criticas basearam o seu plano tedrico nas concep¢fes marxistas e
também nos ideéarios da chamada Teoria Critica, vinculada a autores da Escola de Frankfurt,
notadamente Max Horkheimer e Theodor Adorno. Outra influéncia importante foi composta pelos

autores da chamada Nova Sociologia da Educacéo, tais como Pierre Bourdieu e Louis Althusser.
Pedagogia Histdrico-Critica

Acreditamos que a organizacdo curricular ndo esta restrita apenas a série/ano e sim a uma
construgdo social. A escola deve criar agdes que sejam capazes de facilitar a préatica social dos
educandos. Entendemos que a Pedagogia Historico Critica seja a mais adequada, uma vez que a
mesma possui pressuposto tedrico-metodolégico no Curriculo em Movimento do Distrito Federal e

propde uma didatica em cinco etapas:

Pratica Social Inicial (comum a professores e estudantes);

Problematizacdo (identificacdo, pelo socioeducando, de questdes a serem resolvidas a

partir de sua préatica social/realidade);

Instrumentalizacdo (apropriacdo de instrumentos tedricos e praticos para resolver 0s

problemas elencados);

Catarse (incorporacdo dos instrumentos culturais necessarios a transformacdo

social/realidade);

Pratica Social Final (retorno a pratica social inicial com uma visdo mais ampla,

transformagcé&o da realidade).

O Curriculo em Movimento da Educacdo Basica do Distrito Federal reafirma em seus
Pressupostos Teoricos que a escolha da “Pedagogia Historico-Critica e na Psicologia Historico-
Cultural, opgédo teorico-metodologica que se assenta em inumeros fatores, sendo a realidade
socioecondmica da populagdo do Distrito Federal um deles. Isso porque o Curriculo escolar ndo
pode desconsiderar o contexto social, econdmico e cultural dos estudantes [...] E funcio primeira da
escola garantir a aprendizagem de todos os estudantes por meio do desenvolvimento de processos
educativos de qualidade. Para isso, o reconhecimento da pratica social e da diversidade do estudante

da rede publica de ensino do Distrito Federal sdo condi¢des fundamentais”.

Esta metodologia de trabalho também é respaldada pela resolucdo n® 3 de 13 de maio de
2016 do Conselho Nacional de Educacdo, Cap. | Art. 04, Paragrafo 11,111 e IV, prevé a escolarizacdo

como estratégia de reinsercdo social plena, articulada a reconstrucdo de projetos de vida e a garantia



de direitos. A progressdao com qualidade mediante o necessario investimento na ampliagdo de
possibilidades educacionais. O investimento em experiéncias de aprendizagem social e cultural

relevantes, bem como do desenvolvimento progressivo de habilidades, saberes e competéncias.
Psicologia Historico-Cultural

A Teoria Historico-Cultural foi desenvolvida por Lev Semionovich Vigotski no inicio do
século XX. Tendo a especificidade de compreender a construgdo psiquica do sujeito, com base na
relacdo que este estabelece com a sociedade histérica e cultural na qual esta inserido, essa teoria tem
sido significativa para diversas areas entre elas, a Psicologia. Nesse sentido, a Psicologia Histdrico-
Cultural, apresenta concepcdes diferenciadas de sujeito e das relagdes que este estabelece com o
mundo, possibilitando compreender suas especificidades e construir sua prépria identidade.



ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

A escola segue as orientagcdes apresentadas no Curriculo da Educacdo Basica da SEEDF,
2019, do Curriculo em Movimento conforme o que determina a Secretaria de Educacdo do DF e
observadas as Diretrizes de Avaliagdo — SEEDF, 2019. Nesta Unidade de Ensino, que atende
alunos do Ensino Fundamental- Anos Finais (6%, 7°, 8% e 9°% anos), procura-se a
interdisciplinaridade no dia a dia da escola, trabalhando com projetos que envolvam a maior parte
das disciplinas e onde se evidencie a relacdo da teoria com a prética; a contextualizagcdo e o
trabalho com os temas transversais tais como: Educacéo para a Diversidade, Cidadania, Educacao

para a Vida e a Sustentabilidade, entre outros.

Foram nos momentos de coordenacdo pedagdgica que ocorrem a troca de ideias e
experiéncias que resultaram em um documento que visa atender a superacdo do ensino-
aprendizagem como processo unilateral, baseado na reproducdo do conhecimento, com vistas a um

processo fundamentado na construcao/producéo de saberes.

O trabalho na Unidade de Ensino abrange as diferentes linguagens e os eixos do Curriculo
do Ensino Fundamental, visando o desenvolvimento integral dos alunos. O trabalho realizado com
estas diferentes linguagens deve ocorrer de acordo com o planejamento dos objetivos e as
aprendizagens que se pretende trabalhar: colocando em prética as atividades, pesquisando temas
geradores, colocando em acgdo os projetos elaborados, vivenciando experiéncias nos ambitos da
formacdo pessoal e social. Se tratando dos eixos transversais, sabemos que o cotidiano escolar é
contemplado com eixos concretos, que necessitam de acdes sobre questdes como: educacao para a
diversidade, cidadania e direitos humanos e educacdo para a sustentabilidade.Educar para a
diversidade e cidadania € fazer das diferencas o ponto de arranque para 0 caminhar em direcdo ao
respeito ao outro. E saber enxergar e aprender que esta relacdo pode nos propiciar e ndo apenas
reconhecer o outro como diferente, mas reconhecer que esta relacdo eu e o outro pode significar
uma troca de crescimento social, politico e pedagogico. Pensando ainda no aprender e
compreender do aluno, a Unidade de Ensino oferta aos alunos dos 6° e 7° anos atividades da
Educacéo Integral. Essas atividades sdo voltadas ao reforgco das aulas dadas pelo professor regente.
O reforgo escolar € uma forma de auxiliar o aluno a compreender melhor essas aulas, e assim
ajudar na fixacdo do conteudo em sua mente, ndo decorando o que esta sendo ensinado, mas sim,

entendendo e buscando aplicar de alguma forma, em sua vida ou em atividades diarias.

Compreendemos que a Organizacdo Curricular n&o diz respeito apenas a uma relagéo de
conteidos divididos por ano/série, mas compreende, também, uma construcdo social do

conhecimento, na qual as acoOes, dentro e fora da escola, devem ser planejadas coletivamente



afim de que os alunos possam desenvolver habilidades e atingir as aprendizagens.

A proposta curricular feita para o Ensino Fundamental caracteriza-se por ser uma matriz
que considera as areas do conhecimento organizadas em dimensdes que se entrelacem entre elas.
Esse formato curricular requer a compreensdo de que os conteddos escolares e cientificos se
relacionam de modo a promover o entendimento de que o mundo atual é caracterizado por uma
multiplicidade de linguagens e de culturas, presentes no conceito dos multiletramentos. (Curriculo
da Educacéo Bésica,2014).Temas Transversais sdo contemplados ndo s6 nos projetos ,mas também
perpassamos contetdos estudados no cotidiano escolar e de acordo com as especificidades de cada
componente curricular, assumindo, assim, um carater flexivel. Ressaltamos a importancia dos
temas transversais como forma de envolver questdes raciais, étnicas, de género, econémicas e

ambientais em todo o trabalho pedagdgico.

Compreendemos que a Organizagdo Curricular ndo diz respeito apenas a uma relacdo de
conteddos divididos por ano/série, mas compreende, também, uma construcdo social do
conhecimento, na qual as ac¢des, dentro e fora da escola, devem ser planejadas coletivamente a fim

de que os alunos possam desenvolver habilidades e atingir as aprendizagens.

A proposta curricular feita para o Ensino Fundamental caracteriza-se por ser uma matriz
que considera as areas do conhecimento organizadas em dimensdes que se interconectam e se
internalizam. Esse formato curricular requer a compreensdo de que 0s conteddos escolares e
cientificos se relacionam de modo a promover o entendimento de que o mundo atual é
caracterizado por uma multiplicidade de linguagens e de culturas, presentes no conceito dos

multiletramentos. (Curriculo da Educagdo Basica, 2014).

Os Temas Transversais sdo contemplados ndo sé nos projetos, mas também perpassam 0s
conteddos estudados no cotidiano escolar e de acordo com as especificidades de cada componente
curricular, assumindo, assim, um carater flexivel. Ressaltamos a importancia dos temas
transversais como forma de envolver questdes raciais, étnicas, de género, econdmicas e ambientais

em todo o trabalho pedagdgico.
Base Nacional Comum Curricular

A organizacdo curricular dos anos finais do Ensino Fundamental visa aprofundar os
conhecimentos relevantes e introduzir novos conhecimentos e conceitos sistematizados que

contribuam para a formacéo integral dos estudantes.

E constituida, obrigatoriamente pela Base Nacional Comum e pela Parte Diversificada



organicamente integradas por meio da interdisciplinaridade e da contextualizacdo. A Base
Nacional Comum abrange as areas de Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias
Humanas. A Parte Diversificada contempla a Lingua Estrangeira Moderna e 0s Projetos
Interdisciplinares, prevendo o aprofundamento dos conhecimentos desenvolvidos nos componentes

curriculares da Base Nacional Comum.

O trabalho pedagogico realizado pelos professores é organizado por uma metodologia de
trabalho diversificada, em atendimento as diferentes necessidades e expectativas dos estudantes. A
organizacédo escolar conta com a atuagao da equipe da Sala de Recursos Generalista, composto por
uma professora da area de codigos e linguagem e outra na area de exatas, atendendo os estudantes
semanalmente, dando atendimento ao professor, conversa com 0s responsaveis e encaminhamentos
devidos. A Unidade escolar também conta com o servigo de Orientagdo Educacional composto por
uma pedagoga que atendem aos estudantes encaminhados pelos professores e direcdo, faz
relatdrios dos estudantes atendidos pela sala de apoio e/ou em terapia psicoldgica, convoca 0s pais
para maiores esclarecimentos e organizam coletivas de acordo com temas selecionados por

necessidades da equipe de direcdo ou solicitacdo dos professores.

Semanalmente, nas coletivas ha o momento didatico/pedagdgico, para garantir o
atendimento as necessidades pedagdgicas dos estudantes que foram mapeadas através de
avaliacBes diagnosticas periodicas. Através destas reflexdes provenientes da avaliagdo formativa
que integramos as varias areas de conhecimento ao desenvolvimento de temas transversais,
oportunizando assim a constitui¢do do saber aliado ao exercicio da cidadania plena e a atualizacdo

de conhecimentos e de valores em uma perspectiva critica, responsavel e contextualizada.
Curriculo em Movimento do Distrito Federal

Com o estudo do Curriculo em Movimento, aliado a préatica docente, podemos subsidiar a
escola na selecdo e na organizacdo de conteudos relevantes a serem trabalhados ao longo de cada
ano letivo, considerando a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e pautado nos eixos educar,
cuidar, letrar e atender as diversidades, nas bases legais da educacdo basica, bem como as

competéncias, as habilidades e 0s objetivos de aprendizagens a serem desenvolvidos.
Temas Transversais

A pratica pedagogica deve ser integrada, reflexiva e contextualizada. Sendo assim, 0s €ixos
transversais favorecem uma organizacdo curricular focada em temas e conteudos atuais e
relevantes socialmente. Os conteudos sdo organizados em torno de determinada ideia ou eixo que

indicam referenciais para o trabalho pedagdgico a ser desenvolvido por professores e estudantes,



de forma interdisciplinar, integrada e contextualizada.
Sao os eixos transversais do Curriculo em Movimento do Distrito Federal:
Educacéo para a Diversidade:

Com base na natureza das diferencas. Pensar uma educacao para a diversidade significa na
pratica, reconhecer a existéncia da exclusdo no ambiente escolar; buscar permanentemente a
reflexdo a respeito dessa exclusdo; repudiar toda e qualquer atitude preconceituosa e
discriminatoria; considerar, trabalhar e valorizar a diversidade presente no ambiente escolar, pelo
viés da inclusdo dessas parcelas alijadas do processo; pensar, criar e executar estratégias
pedagodgicas com base numa visao critica sobre os diferentes grupos que constituem a historia

social, politica, cultural e econdémica brasileira.
Cidadania e educacéo em e para os Direitos Humanos:

A Cidadania é a relacdo do individuo com o Estado (relacdo juridica e politica — direitos e

deveres definidos na legislacdo). Os Direitos Humanos sao os direitos aceitos universalmente.
Educacéo para a Sustentabilidade:

Constitui a relacdo entre o0s seres humanos e o meio ambiente. Sugere um fazer pedagdgico
que busque a construgdo de cidaddos comprometidos com o ato de cuidar da vida, em todas as

fases e tipos, pensando no hoje e nas préximas geracoes.

Para atender esta proposta, se faz necessario a implementacdo do Curriculo integrado em
que os conteudos mantém relacdo entre si e podem ser desenvolvidos em torno destes eixos

transversais e de outros eixos integradores indicados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.

A organizacéo curricular deve proporcionar discussao e reflexdo da pratica pedagogica para
além da sala de aula, ampliando a toda unidade escolar e sua comunidade, como exercicio de
planejamento coletivo e de acdo concreta da proposta pedagdgica, uma educagdo que busque
ensinar na perspectiva de instigar, provocar, buscar o desejo de aprender por meios das relagdes

que possam ser estabelecidas entre contetdos e a realidade dos estudantes.

Nessa perspectiva, o Curriculo em Movimento para Educacdo Bésica da SEDF valoriza o
papel da apropriacdo da experiéncia historico-cultural no desenvolvimento psiquico dos individuos

tais como:



e Enriquecer os contetdos com a introducdo de projetos e atividades do interesse da
comunidade, inclusive mediante pesquisa de campo na busca de costumes, valores e
outras especificidades regionais e locais;

e Propiciar situacGes que favorecam as relagdes de didlogos entre os membros da
comunidade escolar, visando a formacédo da cidadania;

o Exercitar a interdisciplinaridade como forma de contextualizagdo dos conteudos,
associando-os também a prética social;

e Cultivar a diversidade de fontes de informacéo e recursos tecnoldgicos, enfatizando
o carater relativo do conhecimento e as ferramentas para sua constante atualizacéo e
recriagéo;

e Abordar profissionalizacdo, economia e mercado de trabalho em perspectiva
contextualizada e global;

e Respeitar os niveis de interesse e de aprendizagem do estudante.

Esses eixos sdo trabalhados nos projetos desenvolvidos na escola com palestras, Feira de

Ciéncias, trabalhos diversificados, nas atividades do dia a dia, dentre outros.



ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA

A Rede Publica do Distrito Federal é organizado em ciclos para as aprendizagens.
Tal opcdo se justifica pela necessidade de reorganizacdo do trabalho pedagdgico e dos
tempos e espacos escolares numa perspectiva inclusiva e emancipatoria, favorecendo o

desenvolvimento dos estudantes.

A organizacdo escolar em ciclos no Ensino Fundamental | e Il foi aprovada pelo
Conselho de Educacédo do DF em dezembro de 2013 por meio dos Pareceres n® 225/2013 e
n° 251/2013, homologados pela SEEDF mediante as Portarias n°® 285/2013 e n° 304/2013,

respectivamente.

A meta principal da organizacdo em ciclos é garantir a conclusdo do Ensino
Fundamental dos seis aos catorze anos, a0 mesmo tempo em que devem ser garantidas

oportunidades de aprendizagem ao longo desse processo.
Ciclos e/ou Séries e Fases

A organizagdo escolar adotada é o ciclo e atendemos o 3° Ciclo para as
Aprendizagens, que pretende aprimorar constantemente os processos de ensinar, aprender e
avaliar, tendo como principio basilar a garantia das aprendizagens para todos os estudantes
dos anos finais do Ensino Fundamental. A organizacdo escolar em ciclos apresenta outra
sistematizacdo para 0s espacos e tempos escolares com vistas as aprendizagens. Nessa
proposta, ganham relevancia a avaliacdo formativa e a reorganizacdo do trabalho
pedagdgico, que devem realizar-se coletivamente com, entre e para 0s sujeitos envolvidos
na acao educativa. Assim, o trabalho pedagdgico, na légica dos ciclos, fundamenta-se na
concepgdo de curriculo integrado e de educacdo integral e na valorizacdo do trabalho
interdisciplinar na construgéo do conhecimento, considerando as multiplas inteligéncias e 0s
diversos contextos socioculturais em que os estudantes estdo inseridos. A proposta do 3°
Ciclo articula-se ao Curriculo em Movimento do Distrito Federal (SEEDF, 2018) e as
demais diretrizes e orientacdes que orientam e normatizam a educagdo publica no Distrito

Federal.



Organizacgdo dos tempos e espagos

Nossa escola atende todos os turnos: matutino, vespertino e noturno. Dividimos

nosso funcionamento e tempo de escolarizagdo nos seguintes horarios:

Horario das aulas

Matutino 07:30as 12:30 h
Vespertino 13:00 as 18:00 h
Noturno 19:00 as 23:00 h

No Ensino Fundamental os estudantes assistem diariamente as seis aulas disciplinas

variadas, cada aula com 50 minutos de duracdo.

Ensino Fundamental Bloco Ano
Anos Finais I 6°e 7°anos
Anos Finais I 8° e 9% anos
Anos Finais Il SuperAgéo

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

A Organizagdo do Trabalho Pedagogico em ciclos, nesta Unidade Escolar, recorre a
pedagogias diversificadas a fim de contemplar os multiplos modos de aprender, tendo como
base os preceitos da Pedagogia Historico Critica e da Psicologia Histérico-Cultural
(SAVIANI, 2007), concepcdes tedrico-metodologicas do Curriculo em Movimento da
Educacdo Bésica da SEEDF que consideram que 0 processo de ensino e aprendizagem parte
das préaticas sociais nas quais professores e estudantes estdo inseridos. Os ciclos para as
aprendizagens caracterizam-se principalmente pela relagdo entre os processos de ensinar e
de aprender, pela ampliacdo dos tempos de aprendizagem, pela utilizacdo de espacos

diversificados com fins pedagogicos, pela progresséo continuada e pela avaliagdo formativa.



Quanto a sua composicdo, 0 3° Ciclo para as Aprendizagens divide-se em dois
blocos: 1° Bloco (atuais 6° e 7° ano do Ensino Fundamental) e 2° Bloco (atuais 8° e 9° ano

do Ensino Fundamental).

Em relacdo a Organizacdo dos tempos e espacos da escola, o CED Estancia Il1-
CCMDF segue a distribuicdo prevista na Matriz Curricular do Ensino Fundamental,
organizada de acordo com os dispositivos da Lei 9394/96 e Regimento da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal (2019).

Organizacgao dos Espacos e Tempos

Em relacdo a Organizacdo dos tempos e espacos da escola, o CED Estancia Ill-
CCMDF segue a distribuicdo prevista na Matriz Curricular do Ensino Fundamental,
organizada de acordo com os dispositivos da Lei 9394/96 e Regimento da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal (2019).

O ano letivo é composto por 200 (duzentos) dias letivos, divididos em 04 (quatro)
bimestres com 50 (cinquenta) dias em cada um. Diariamente as aulas sdo divididas em 06
(seis) horérios, sendo 45 (quarenta e cinco) minutos cada um dos horérios. Os horarios sdo
feitos de acordo com a carga horéria de cada disciplina e observando os numeros de

professores para ndo haver choque nos horarios.

Na EJA o aluno assiste, diariamente, a cinco aulas, sendo duas de 50 minutos, duas
de 45 minutos e uma de 40 minutos. No caso da aprendizagem na Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA), a modalidade é presencial e é oferecida em regime semestral para toda a

Educacdo Basica, comportando o0s seguintes segmentos e suas respectivas etapas:

Segmento Etapas
2° segmento 52, 62, 7% e 82 etapas
3° segmento 13 23 e 3% etapas

No ensino regular o lanche é servido as 09h45 (manhd), as 15h15 (tarde) e 19h00

(noite).
No diurno, o intervalo acontece das 10h as 10h15 (manhd) e 15h30 as15h45 (tarde).

E proibida a permanéncia de alunos nas salas durante o intervalo. N&o tendo

tolerancia de entrada em sala ap6s o término do intervalo.



Para melhor funcionamento da escola, os alunos estdo autorizados a ir ao banheiro e
beber 4gua de preferéncia no 2° e 5° horarios, pois 0s outros horarios estdo proximos do
intervalo e horario de entrada e saida. Para se ausentar da sala, os alunos precisam pedir

autorizagéo ao professor.

Cada turma ter4 também um aluno representante, que recebera o nome de Xerife,

segundo orientagdes da equipe disciplinar

O uso do uniforme é obrigatorio dentro das instalacdes da escola. E obrigacdo do

estudante trazer o material escolar.

Nos dias de aula de Educacdo Fisica, os alunos devem vir com vestimenta adequada,
inclusive ténis. A vestimenta de Educacdo Fisica inclui o uniforme, obrigatoriamente. Caso
0 aluno tenha alguma restricdo para atividades fisicas, deve entregar um atestado medico na
escola.

De acordo com as normas do Regimento das escolas Civico-Militar do DF, as

sanc¢Oes disciplinares serdo adotadas. Sao elas:

e Adverténcia oral

e Adverténcia escrita

e Suspensdo de 1 a 3 dias

e As transferéncias compulsorias

e Cabe a Equipe Disciplinar aplicar as sanc¢des,quando necessario, pois eles
também sdo responsaveis por manter a ordem e a disciplina dentro e nos

arredores da escola.
Rela¢édo escola e comunidade

Desde o inicio do processo de elaboracdo do PPP, buscamos, sobretudo, a construcéo
de uma identidade para esta instituicdo de ensino, compreendendo que comunidade escolar
deve ser vanguarda nesse processo de edificagdo de uma atmosfera de aprendizagem que

busque minimizar as adversidades e os conflitos, em busca de uma cultura de paz.

A participagcdo efetiva da comunidade escolar nas fases que compdem a
implementacdo da proposta pedagdgica se faz indispensavel quando se acredita que tal

projeto deva ser construido coletivamente.

Além de se exigir a participacdo de representantes de todos os segmentos da



comunidade escolar para a elaboracdo da PPP, se faz necessaria uma compreensdo mais
abrangente e dindmica de tal projeto no que diz respeito a sua construcdo e reconstrucéo

continua ao longo do ano letivo.

A integracdo entre a escola e a comunidade € indispensavel para uma educacéo de
qualidade. instituicdo busca a participacdo efetiva das familias e de toda a comunidade
escolar ndo sO6 na reunido de pais, mas também na elaboracdo e execucdo das acles
desenvolvidas no ambito escolar, pois acreditamos que esta participacdo ajuda os alunos a

ter sucesso académico e profissional.

Est4 na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e no Estatuto da Criancga e
do Adolescente (ECA): as escolas tém a obrigacdo de se articular com as familias e os pais
tém direito a ter ciéncia do processo pedagdgico, bem como de participar da definicdo das
propostas educacionais. Apesar de todos os apontamentos, verificamos que ndo temos uma
participacdo efetiva de toda a comunidade nas decisOes escolares e muitas das vezes

limitadas a quest@es disciplinares ou entrega de notas.

No inicio do ano letivo a comunidade escolar recebe um questionario informativo
sobre a situacdo familiar do estudante. Este instrumento é utilizado pela escola para orientar

diversas praticas, entre elas a definicdo de alguns projetos.

Posteriormente, é realizada com a comunidade escolar uma primeira reunido, a fim
de apresentar a Equipe Pedagdgica e a Equipe Disciplinar da escola e os planejamentos pré-
definidos na semana pedagdgica e que ocorrerd durante o ano: a estrutura de avaliacdo e
acompanhamento, presentes nos projetos interdisciplinares e nas atividades referentes a
composicao das notas bimestrais, normas disciplinares e questdes referentes ao Regimento
Escolar.

Faz-se também ainda nesta reunido um trabalho de sensibilizacdo para a participacédo

nos projetos a serem desenvolvidos.

Os pais e/ou responsaveis também sdo convidados a participar das reunibes
bimestrais e/ou extraordindrias para tratar de assuntos referentes aos estudantes,
atendimentos individualizados e encaminhamentos de acordo com as necessidades
apresentadas pelos estudantes, detectadas pelos professores durante o processo educativo e

divulgadas /discutidas no Conselho de Classe.

Além do bilhete que € enviado a comunidade, divulga informacGes, convida e

convoca 0s pais ou responsaveis a participarem dos eventos como reunides, atendimentos,



assembléias por meio do Instagram @ cedestanciaiii.



Metodologias de ensino adotadas

A metodologia adotada deve propiciar a inclusdo de todos os estudantes, oportunizando o
acesso continuo ao espa¢o comum e ao ambiente de aprendizagem da instituicdo educacional, a
qual deve orientar as relagdes de acolhimento, a diversidade humana, a aceitacédo das diferengas
individuais, o esforco coletivo na equiparacdo de oportunidades de desenvolvimento, com

qualidade, em todas as dimensdes do ensino e da aprendizagem.

A figura do professor é de mediador entre o conhecimento cientifico e o conhecimento
cultural (construido na e pela experiéncia dos sujeitos). Ele assume uma posicao estratégica na
acdo pedagdgica, pois compreende 0 processo em que esta inserido e a organizacdo do sistema
do qual é integrante. Reflete sobre seu papel e tem clara a intencionalidade de suas ac0es,

assume uma postura reflexiva e se dispde a gerar aces que transformam seus estudantes.

As metodologias de ensino adotadas devem estar em consonancia com os fundamentos
tedrico metodoldgicos da  SEEDF e adequados a comunidade escolar. No CED Estancia Il1-
CCMDF usamos diversas metodologias tais como, atividades em grupos dentro da sala e fora
utilizando os espacos da escola, filmes, documentarios, reagrupamentos, recuperacdo continua,

projetos interventivos.

Atuacdo do Servico de Orientacdo Educacional ( SOE), Atendimento Educacional

Especializado- AEE/ Sala de Recursos

Entendemos que esses profissionais sdo essenciais para uma escolarizacdo de qualidade,
fortalece o processo pedagdgico e proporciona aos estudantes um suporte maior em suas

aprendizagens.

Disponibilizamos o Servico de Orientacdo Educacional (SOE), e também de profissionais

atuando em sala de Recursos Generalistas, atuando no contraturno dos estudantes.

No CED Estancia I1I-CCMDF, ndo temos a atuacdo do SEAA, nossos estudantes com
transtornos funcionais s&o atendidos no polo do CEF 02 de Planaltina. A Orientagéo
Educacional e o Atendimento Educacional Especializado (AEE) /Sala de Recursos atuam de
forma integrada e fundamentados tedrico-metodologicamente na Pedagogia Historico-Critica e
na Psicologia Historico-Cultural.

A atuacdo do Pedagogo-Orientador Educacional parte do principio da acgdo coletiva,

contextualizada e integrada a este PPP, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral



do estudante como ser autbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir

no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade.

A atuacdo da Sala de Recursos/AEE é de complementar a parte pedagdgica dos
estudantes com Deficiéncias e TEA desta Unidade Escolar elaborando e organizando recursos
pedagdgicos que elimine as barreiras para a plena participacdo dos estudantes no processo de

ensino e aprendizagem, considerando suas necessidades especificas.

O Servico de Orientacdo Educacional tem como objetivo contribuir para a melhoria do
ensino publico do Distrito Federal, promovendo acgdo-reflexdo das atividades educativas como
forma de facilitar a socializagdo do conhecimento e ampliar as possibilidades do aluno de
compreender e agir no mundo como cidaddo critico e participativo. Algumas atribuicdes do

Orientador Educacional:

- Planejar, implantar e implementar o Servigo de Orientagcdo Educacional, incorporando-o

ao processo educativo global;

- Participar do processo de elaboracdo, execucdo e acompanhamento da proposta
pedagogica, promovendo agdes que contribuam para a implantacdo e implementacdo do
curriculo em vigor na Rede Publica de Ensino do Distrito Federal;

- Identificar e encaminhar de forma sistematizada os alunos que apresentem problemas

de conduta e dificuldades especificas de aprendizagem;

- Participar ativamente do processo de integracdo escola-familia-comunidade, realizando

acoes que favorecam o envolvimento dos pais no processo educativo.

- Atende estudantes com dificuldades de adaptacdo as regras de aprendizagem
relacionadas aos habitos de estudos, problemas de acompanhamento familiar ou negligéncia e/ou

situacOes esporadicas.
SALA DE RECURSOS GENERALISTA

O atendimento educacional especializado em sala de recurso é definido como um servico
de natureza pedagogica. No caso do CED Estancia 11I-CCMDF, tem como objetivo principal
complementar as orientagdes curriculares desenvolvidas em classes comuns. A mesma atende
estudantes, DI, DF, Dmu e Sindrome de Down. Na sala de recursos desta UE os alunos séo

atendidos no turno contrario ao das aulas regulares.Tais estudantes recebem atendimento



individualizado de acordo com suas necessidades. Os atendimentos ocorrem em trés dias da
semana, sendo trés horarios de cinquenta minutos cada, tanto no matutino quanto no vespertino.
Cada estudante tem direito de dois a quatro atendimentos semanais de acordo com sua
necessidade de individualidade. A professora da sala de recursos participa das reunides coletivas,
conselhos de classe, reunibes com as familias e com profissionais que acompanham os ANEEs,
como também auxilia os professores quanto as adequacGes curriculares, elabora e organiza
recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacdo dos

estudantes, considerando suas necessidades especificas

A Sala de Recursos atende aos estudantes que possuem algum laudo para atendimento
especializado na area de aprendizagem complementar a abordagem curricular desenvolvidas na

sala de aula.A professora da sala de recursos atende, no contraturno, individualmente ou em

grupo.

22 feira 3 feira 52 feira
8:00h as 12:10h 8:00h as 12:10h 8:00h as 12:10h
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Segundo o decreto de 17/09/2008, o ensino especial tera os seguintes objetivos:
Promover condi¢Oes para 0 acesso e participagcdo no processo de ensino e aprendizagem no
ensino regular; abordar temas transversais para o estudante desenvolver suas habilidades em sala
de aula; diversificar as metodologias pedagdgicas para que esse aluno supere suas dificuldades
fisicas intelectuais; e assegurar condi¢des basicas para a continuidade de estudo nos demais

niveis de ensino.
Préatica Avaliativa no Ensino Especial

Se necessario, as provas poderao ser realizadas na Sala de Recursos com a superviséo da
professora da Sala de Recursos. Acompanhar o desenvolvimento do estudante na interagdo

social e avango académico da classe regular.



Ac0es e estratégias complementares no Ensino Especial

e Promover jogos para incrementar o raciocinio l6gico e a atencdo nas tarefas propostas;
Usar palavras cruzadas para melhorar vocabulario;

e Ordenar textos para observar a coeréncia entre paragrafos; Finalizar historias e sugerir
novos titulos para as mesmas; Conhecer varios tipos de narracao;

e Propor a construcdo de jogos de Matematica para melhorar a atencdo do estudante nos
conteudos propostos;

e Utilizar os recursos tecnolodgicos como o computador e a calculadora para superar as
dificuldades apresentadas;

e Apresentar os conteldos matematicos atraveés de material concreto;

e Promover atividade extra-classe, para enriquecimento cultural dos alunos e
desenvolvimento da socializacdo, para os seguintes lugares: pontos turisticos de Brasilia,
clubes, zooldgico, Centro cultural do Banco do Brasil, parques, cinema, planetério,
museus, etc;

e Auxiliar os professores do ensino regular nas adequacdes curriculares e estratégias
pedagdgicas para trabalhar a especificidade de cada estudante;

e Participar dos estudos de casos das classes especiais;

e Dialogar com os alunos neurotipicos, quando necessario, sobre a importancia de aceitar e
ajudar os alunos inclusos;

e Manter o didlogo com as familias sobre a importdncia da conclusdo do ensino

fundamental e médio para insercdo no mercado de trabalho.
Atuacao dos profissionais de apoio escolar

Nossa Unidade Escolar possui um monitor educacional que atende um estudante com
mobilidade reduzida (Altas necessidades — cadeirante) e outros estudantes que necessitam do seu
apoio bem como cinco Educadores Sociais Voluntarios que acompanham os estudantes com
necessidades especiais por quatro horas em sala de aula, apoiando o professor regente e ajudando
esses estudantes a produzirem as atividades, dentre outras atividades que fazem parte da rotina

escolar.

Regido pela Lei Distrital n® 3506/2004 e pelo Decreto Distrital n® 37010 de dezembro de
2015, o Educador Social Voluntéario tem suas funcbes definidas em Portaria prépria publicada

anualmente pela Secretaria de Estado de Educacdo. Cabe ao ESV:



e auxiliar as atividades de Educacdo em Tempo Integral na Educacédo Infantil e no Ensino
Fundamental nas Unidades Escolares da Rede Pablica de Ensino do Distrito Federal,

e auxiliar os estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e
Transtorno do Espectro Autista (TEA) no exercicio das atividades didrias no que tange a
alimentacdo, locomocédo e higienizacdo nas Unidades Escolares da Rede Publica de

Ensino do Distrito Federal.
Coordenacéo Pedagogica e papel do coordenador pedagogico na Unidade Escolar

O espaco-tempo da Coordenacgdo Pedagdgica faz-se muito importante, como estabelece a
Subsecretaria de Educagdo Basica (Subeb): “o trabalho coletivo realizado nos espagos das
coordenacBes pedagdgicas requer uma interacdo entre os professores, que proporcione 0
enriquecimento das acdes pedagdgicas e a interdisciplinaridade. Portanto, a valorizacdo desses
momentos de coordenacBes passa pelo comprometimento dos docentes e pela gestdo da unidade

escolar, responsavel em dinamizé-la a partir do trabalho coletivo.”

O Conselho de Educacdo do DF aprovou a Organizacdo Escolar em Ciclos para as
aprendizagens no Parecer n°25/2013. Essa proposta “busca ressignificar a Coordenagdo
Pedagdgica com espaco de formacgdo continuada permanente e o Conselho de Classe como
instancia de convergéncia das avaliagcbes praticadas na escola. O momento previsto para a
coordenacao pedagogica deve propiciar ao corpo docente uma préatica reflexiva para que juntos,
professores e coordenadores, possam construir estratégias pedagogicas que permitam alcancar o
nosso estudante. O professor é quem acolhe e organiza as acdes pedagdgicas que irdo gerar
ideias, que sendo discutidas, permitirdo a ampliacdo dos conhecimentos dos estudantes. E séo
nas coordenagdes pedagogicas que esse trabalho tera inicio com a culminancia em sala de
aula.Portanto, educar e ensinar sdo compromissos com a construcdo da identidade do individuo,
de maneira a conviver juntos a partir da realidade pessoal de cada um, respeitando sua
diversidade cultural e étnica e atendendo aos principios norteadores da cidadania.



Segunda-feira Coordenacéo Pedagdgica geral
Terca-feira Area de Ciéncias e Exatas
Quarta-feira Coordenacdo Pedagdgica Coletiva
Quinta-feira Area de Codigos e Linguagens
Sexta-feira Area de Ciéncias Humanas

A atuacdo dos coordenadores pedagdgicos, esta diretamente relacionada ao ato de ensinar
e de aprender de todos os envolvidos no trabalho pedagdgico escolar, sendo que o envolvimento
com 0 processo educativo oportuniza um trabalho coeso e coletivo. Os coordenadores ndo
somente acompanham os professores, mas também o trabalho colaborativo entre eles proprios,
rompendo com o trabalho fragmentado e individualizado, inviabilizando uma préatica pedagdgica
interdisciplinar e contextualizada que favoreca o ensino e a aprendizagem. Assim sendo,
conforme o Regimento da SEEDF, cabe ao coordenador pedagdgico, desenvolver e ou organizar,

entre outras, as seguintes acdes:

e Orientar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e a execucdo do planejamento
pedagogico desenvolvido pelos professores;

e Dar suporte técnico-pedagogico ao planejamento, desenvolvimento e avaliacdo do
Projeto Interventivo e do Reagrupamento;

¢ Viabilizar a vivéncia dos estudantes no ano escolar subsequente, conforme analise
da equipe pedagdgica da escola, com o objetivo de promover o seu avanco;

e Planejar momentos de estudos relacionados ao aprimoramento das estratégias
pedagdgicas utilizadas pelos professores;

e Planejar, orientar e acompanhar a analise do desempenho dos estudantes a partir
da avaliacdo realizada em seus trés niveis (da aprendizagem, institucional e em
larga escala);

e Atrticular agBes que garantam a realizagdo da Coordenagéo Pedagogica;

e Elaborar, anualmente, Plano de Ac¢éo das atividades de Coordenacdo Pedagogica
na unidade escolar;

e Participar da elaboragéo, da implementacdo, do acompanhamento e da avaliacéo

do Projeto Politico Pedagdgico - PPP da unidade escolar;



e Orientar e coordenar a participacdo docente nas fases de elaboragéo, de execucéo,
de implementagéo e de avaliagdo da Organizagdo Curricular;

e Articular acdes pedagdgicas entre os diversos segmentos da unidade escolar e a
Coordenacédo Regional de Ensino, assegurando o fluxo de informacgdes e o
exercicio da gestdo democratica;

e Divulgar e incentivar a participagdo dos professores em todas as acOes
pedagdgicas promovidas pela SEEDF;

e Estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacdo do
Curriculo da Educacdo Basica e das OrientacOes Pedagdgicas da SEEDF, por
meio de pesquisas, de estudos individuais e em equipe, e de oficinas pedagdgicas
locais, assegurando a Coordenacdo Pedagdgica como espaco de formacgéo
continuada;

e Divulgar, estimular e apoiar o0 uso de recursos tecnolégicos no &mbito da unidade
escolar;

e Colaborar com os processos de avaliacdo institucional, articulando os trés niveis
de avaliacdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e

recuperacdo dos rendimentos/ desempenho escolar.
Coordenacéo Pedagobgica e a Avaliacdo

A avaliacdo € um processo que deve estar presente de forma continua e sistematica, e
com o trabalho pedagdgico planejado nas coordenacdes e desenvolvido pelo corpo docente junto
aos alunos, em sala de aula, ndo poderia ser diferente. Precisamos fazer uma avaliacdo
sistematica de todo o processo continuamente para corre¢do necessaria do caminho pedagdgico,
que permitird o aperfeicoamento do aprendizado dos educandos. Nesse aspecto, € fundamental a
compreensdo das Diretrizes de Avaliacdo da SEE por parte dos coordenadores, com a finalidade

de orientagédo dos professores:

Os professores séo os profissionais da educacdo e tém no pedagogico a centralidade de
seu trabalho. Os estudantes, independente do nivel de ensino em que estejam, S0 sujeitos,
dotados de historicidade e subjetividade (o que os diferencia entre si), caracterizados por
vontades, capazes de utilizar a linguagem para expressar-se e interagir, e ocupam o lugar de
quem deseja aprender algo, com diferengas no que desejam e como 0 desejam aprender.
(VEIGA, 2009, p. 182)

E muito importante levar em conta essa consideragdo inicial para que o trabalho do



professor esteja determinado pela agdo consciente dessas predicacOes expressas no texto,
subjetividade, vontade, capacidade de utilizar a linguagem. Através dessas premissas se
estabelece o trabalho do docente como sujeito autbnomo, ’sujeito que nao reproduz apenas o
conhecimento, mas pode fazer do seu proprio trabalho de sala de aula um espaco de préxis
docente e de transformacdo humana. E na acéo refletida e na redimenséo de sua prética que o
professor pode ser agente de mudancas na escola e na sociedade” (LIMA, 2001, p. 246). E
fundamental observar a centralidade do professor no processo pedagdgico, mas também percebé-
lo como agente das propostas coletivas do CED Estancia I1I-CCMDF, dentro do espago criativo
e de deliberacdo da Coordenacdo Pedagdgica. E nesse espaco-tempo considerado fundamental
dentro da proposta da organizacdo escolar em Ciclos para as aprendizagens, que 0S projetos
interdisciplinares tomardo forma, de maneira a atingir os objetivos estabelecidos no inicio do

bimestre letivo.

A ideia de que a educacdo € um processo inconcluso para os humanos é fundamental para
a atuacdo docente. Afinal, esta também pressupde um aprendizado continuo e permanente, de
maneira a lidar com os grandes desafios da formagdo humana contemporanea. E importante

ressaltar as dimensodes da atividade docente, sendo elas:

Técnico-cientifica - Refere-se ao dominio revelado pelo educador acerca dos conteidos
especificos que ministra, considerando o nivel de ensino no qual atua. E fundamental que esse
dominio esteja vinculado aos condicionantes sociais, econdmicos, politicos e filosoficos que
acompanham toda a acdo pedagdgica. Dessa forma, o educador ndo pode deixar de se envolver

com o desenvolvimento dos sujeitos participantes das acdes de ensino promovidas.

Pratica - Revela a necessidade da articulacdo teoria e pratica, pelo educador, visando
potencializar as situacdes planejadas para ocorrer o processo de ensino-aprendizagem. Essa
dimensdo ajuda a “relacionar a matéria de ensino com a vida pratica [e] dar exemplos e favorecer

a maior instrumentalizagdo do aluno para trabalhar com a realidade” (CUNHA, 2004, p. 38);

Pedagdgica - Exige que o educador perceba sua agdo em um planejamento mais amplo,
que envolva: objetivos gerais e especificos do ensino proposto; caracterizacdo do perfil da
clientela com a qual trabalhard; selecdo adequada dos conteudos; defini¢do de variados recursos
e estratégias de ensino; diferentes procedimentos de avaliagdo da aprendizagem. Além disso,
implica o reconhecimento da importancia e necessidade de uma relagdo educador/educando

baseada na cooperagdo mutua;

Politica - Diz respeito a clareza do educador sobre a realidade na qual seu trabalho se


https://conteudo.catolica.edu.br/conteudos/nbt_cursos/fundamentos_docencia/tema_01/index.html?access_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJpc3MiOiJodHRwczpcL1wvY29udGV1ZG8uY2F0b2xpY2EuZWR1LmJyIiwiYXVkIjoiaHR0cHM6XC9cL2NvbnRldWRvLmNhdG9saWNhLmVkdS5iciIsImlhdCI6MTU4OTM2Njc0MywibmJmIjoxNTg5MzY2NzQyLCJkYXRhIjpbIjNkZWE2OWRlIiwiZjUzZGYxZWIiXX0.QhoAqzseGHuJ_7KsBH-ZuOpssYr0a_iTXK5RZ6r4R-8&item-referencias
https://conteudo.catolica.edu.br/conteudos/nbt_cursos/fundamentos_docencia/tema_01/index.html?access_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJpc3MiOiJodHRwczpcL1wvY29udGV1ZG8uY2F0b2xpY2EuZWR1LmJyIiwiYXVkIjoiaHR0cHM6XC9cL2NvbnRldWRvLmNhdG9saWNhLmVkdS5iciIsImlhdCI6MTU4OTM2Njc0MywibmJmIjoxNTg5MzY2NzQyLCJkYXRhIjpbIjNkZWE2OWRlIiwiZjUzZGYxZWIiXX0.QhoAqzseGHuJ_7KsBH-ZuOpssYr0a_iTXK5RZ6r4R-8&item-referencias
https://conteudo.catolica.edu.br/conteudos/nbt_cursos/fundamentos_docencia/tema_01/index.html?access_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJpc3MiOiJodHRwczpcL1wvY29udGV1ZG8uY2F0b2xpY2EuZWR1LmJyIiwiYXVkIjoiaHR0cHM6XC9cL2NvbnRldWRvLmNhdG9saWNhLmVkdS5iciIsImlhdCI6MTU4OTM2Njc0MywibmJmIjoxNTg5MzY2NzQyLCJkYXRhIjpbIjNkZWE2OWRlIiwiZjUzZGYxZWIiXX0.QhoAqzseGHuJ_7KsBH-ZuOpssYr0a_iTXK5RZ6r4R-8&item-referencias
https://conteudo.catolica.edu.br/conteudos/nbt_cursos/fundamentos_docencia/tema_01/index.html?access_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJpc3MiOiJodHRwczpcL1wvY29udGV1ZG8uY2F0b2xpY2EuZWR1LmJyIiwiYXVkIjoiaHR0cHM6XC9cL2NvbnRldWRvLmNhdG9saWNhLmVkdS5iciIsImlhdCI6MTU4OTM2Njc0MywibmJmIjoxNTg5MzY2NzQyLCJkYXRhIjpbIjNkZWE2OWRlIiwiZjUzZGYxZWIiXX0.QhoAqzseGHuJ_7KsBH-ZuOpssYr0a_iTXK5RZ6r4R-8&item-referencias

insere, analisando-a de forma critica e coerente, que expresse sua visao de mundo e uma
proposta de formacdo dos individuos. Nesse sentido, Gadotti (2003, p. 143) lembra que “a
educacdo € compromisso, é ato, é decisdo. Educar-se é tomar posicdo, tomar partido. E o

educador educando-se, isto é, tomando partido, se posicionando.

E fundamental que o docente, como servidor efetivo ou temporario da Secretaria de
Educacdo, obedeca o que estd regulamentado na Portaria n® 180, publicada no DODF de
30/5/2019 e também no Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino do DF (Portaria n°
15/2015), no que tange a importancia do bom tratamento com estudantes e demais servidores,
além do cumprimento de prazos e pontualidade aos horarios de entrada, saida e de coordenacao

pedagdgica.

Conhecer os documentos da Secretaria de Educacdo como as Diretrizes de Avaliacdo, o
Curriculo em Movimento além das normatizacdes a respeito dos ciclos para aprendizagens

também é papel do professor para que sua préatica seja de exceléncia.
Convivéncia entre professores e alunos

A relacdo educador-educando ndo deve se basear na autoridade pedagdgica, ndo no
autoritarismo. As avaliacfes devem ter carater formativo e ndo punitivo segundo a pedagogia

historico-critica, que norteia as praticas da Secretaria de Educacao.

Assim, os procedimentos educacionais devem se pautar pelos principios de cooperacao,
respeito e solidariedade. O aluno deve ser considerado como um sujeito ativo no seu processo de
construcdo de conhecimento. O educador, por sua vez, deve estar sempre disposto a perceber as
necessidades e aflicGes dos estudantes. Por essa razdo cabe ao professor considerar também, o

que o aluno ja sabe, sua bagagem cultural e intelectual, para a construcdo da aprendizagem.

As relacBes entre professores e alunos ndo devem ultrapassar os limites do que é
colocado como um relacionamento profissional, evitando troca de telefones, envio de fotos,

dentre outras atitudes.

Os professores devem tratar os alunos com respeito, distanciamento e se preocupar

principalmente com a aprendizagem dos alunos.

Caso os pais e/ou responsaveis desejem falar com os professores, supervisdo e direcdo

devem procurar a Coordenacdo, que ird marcar dia e horario para o atendimento.


https://conteudo.catolica.edu.br/conteudos/nbt_cursos/fundamentos_docencia/tema_01/index.html?access_token=eyJ0eXAiOiJKV1QiLCJhbGciOiJIUzI1NiJ9.eyJpc3MiOiJodHRwczpcL1wvY29udGV1ZG8uY2F0b2xpY2EuZWR1LmJyIiwiYXVkIjoiaHR0cHM6XC9cL2NvbnRldWRvLmNhdG9saWNhLmVkdS5iciIsImlhdCI6MTU4OTM2Njc0MywibmJmIjoxNTg5MzY2NzQyLCJkYXRhIjpbIjNkZWE2OWRlIiwiZjUzZGYxZWIiXX0.QhoAqzseGHuJ_7KsBH-ZuOpssYr0a_iTXK5RZ6r4R-8&item-referencias
http://www.se.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2017/08/regimento-escolar_portaria-180-de-30mai19_-altera_31mai19.pdf
http://www.se.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2017/08/regimento-escolar_portaria-180-de-30mai19_-altera_31mai19.pdf
http://www.cre.se.df.gov.br/ascom/documentos/suplav/regimento_escolar_rede_publica_22jun15.pdf

Valorizagdo e Formagéo Continuada dos Profissionais da Educagao

A formacéo continuada se fundamenta na organizagdo escolar em ciclos. A formacao
continuada dos profissionais da educacdo contribui para a melhoria dos processos de ensinar,
aprender, pesquisar e avaliar. A perspectiva assumida é do desenvolvimento profissional docente
que contempla, além da formacéo, a valorizacdo profissional e a melhoria das condi¢cbes de
trabalho que possibilita a revisdo das trajetdrias docentes de forma critico reflexiva. A formacao
continuada dos docentes ocorre ao longo de toda a vida profissional e ndo deve ser encarada
como um complemento para suprir lacunas e fragilidades te6rico metodoldgicas, mas como um
repensar permanente da pratica pedagogica no contexto do cotidiano escolar a luz dos estudos e

pesquisas.

Nessa perspectiva, a formacao continuada contribui para a apropriacdo e ou revisao de
concepcdes e praticas pedagdgicas, transformando-as em praxis por meio da reflexdo critica de
situacOes e experiéncias de trabalho vivenciadas na propria escola e da atuagdo consciente dos

docentes.

A coordenacdo pedagdgica constitui-se como espaco e tempo primordiais de formacéo
continuada. S&0 compostos por atividades de estudo, planejamento e avaliacdo dos trabalhos
desenvolvidos na e pela escola, possibilitando avangos na Organizacdo do Trabalho Pedagdgico
a partir da analise dos desafios e da proposi¢do fundamentada de alternativas para sua superacao.
Vale destacar que o repensar de saberes e fazeres ndo se apresenta dissociado dos conhecimentos

e préaticas elaborados pelos professores, ao longo de sua trajetdria pessoal e profissional.

A SEEDF possui uma estrutura de apoio pedagdgico para subsidiar a formacao
continuada de profissionais. Além do espaco e tempo da coordenacdo pedagdgica que possibilita
esse processo e das equipes pedagdgicas locais que se encarregam de sua organizagdo, 0S
professores da rede publica de ensino contam ainda com a Escola de Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educagdo (EAPE), que oferta cursos para os profissionais da educacdo, em
consonancia com as politicas publicas vigentes, com o Curriculo em Movimento do Distrito
Federal (SEEDF, 2018) com as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica e

com as demais orientagdes desta Secretaria.
Permanéncia e Exito Escolar dos Estudantes

O diério eletronico (chamada) é o primeiro acesso que o professor tem para constatar a

auséncia do estudante na aula. A chamada é realizada diariamente pelos professores que



comunicardo a diracdo e OE semanalmente nas coordenagfes coletivas para possiveis

providéncias pedagogicas e possiveis articulacbes em rede, se for o caso.

A OE e a direcdo fardo o contato com a familia/responsaveis pelo estudante para

verificar o motivo das auséncias e acionara o Conselho Tutelar sempre que necessario.

Recomposicao das Aprendizagens

Apo6s o periodo pandémico, utilizando a Avaliagdo Diagndstica, percebemos com mais
clareza as desigualdades e a necessidade da recomposicao das aprendizagens.

Com o resultado da Avaliagdo Diagndstica, estratégias serdo tracadas a curto, médio e
longo prazo que levem os estudantes a desenvolverem habilidades essenciais e o Curriculo sera

flexibilizado de acordo com essas habilidades essenciais.

Aplicacgdo de projetos interventivos e recuperacfes continuas como parte da rotina escolar
e o olhar atencioso do professor para verificar a necessidade de planejamento e replanejamento

com foco nas aprendizagens.

Agrupamentos em que 0s estudantes possam ajudar os colegas com fragilidades e
reagrupamentos sdo estratégia que também poderdo ser utilizadas para o resgate das

aprendizagens.
Implementagéo da Cultura da Paz

A indisciplina, sem davida alguma, vem atormentando a vida do profissional docente.
Sabemos que ha varios fatores que contribuem para que esse problema aumente a cada dia: falta
de limites, respeito, perda de valores, midia, etc. Os pais ja& ndo conseguem mais suprir as

necessidades de educacdo de seus filhos e jogam toda a responsabilidade para a escola.

Trabalhando as atividades do Projeto, algumas estratégias sao utilizadas para melhorar o

comportamento dos alunos na escola.

Todo inicio do ano ou do semestre, o ideal € fazer os combinados com os alunos, a equipe
disciplinar bem com a direcdo da escola passam de sala em sala explicando as regras de
convivéncia da turma. Devem ficar bem claro para os alunos os seus direitos e as suas obrigacoes

. Essas regras deverdo ser relembradas durante todo 0 anoo ano letivo.



E Importante explicar por que precisamos de regras.

As regras devem partir dos alunos e 0 ndo cumprimento delas tera uma consequiéncia,
também combinada com a classe. Todas as vezes que acontece o descumprimento das regras,

volta-se aos combinados.

O projeto “Valores em agdo na promocao da paz” possui atividades com os principais
valores que também vdo sendo internalizados pelos educandos. Assim, através de rodas de
conversa, relatos, discussdes, dinamicas, textos, livros, jogos... todos estes procedimentos levam
as criancas a entenderem que vivemos numa sociedade de valores, os quais devem ser
respeitados para melhor convivéncia entre as pessoas. Entender também que temos direitos e

obrigacdes, conhecendo os limites de cada um e que as agdes de solidariedade concretizam a paz.

Os valores representam nossas manifestacdes, nossos comportamentos e atitudes com
outro. Pensando nisso € que buscamos atraves deste projeto valorizar os sentimentos e e mogoes

que estdo presentes em nossa vivéncia.

Através dele estaremos resgatando, construindo e refletindo valores que sdo
imprescindiveis para nossa convivéncia em sociedade e para formacdo da personalidade de

nossos educandos.

Este projeto nasce na tentativa de inserirmos na escola e na vida do aluno valores que
norteiam o bom relacionamento com si mesmo e com o outro. Por isso é preciso que a crianca
aprenda a respeitar os entes familiares e ambiente escolar, dialogar para resolver problemas e

desenvolver atitudes solidarias.
ORGANIZACAO DO TRABALHO ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ESCOLAR

O servigo administrativo da escola funciona no turno matutino, vespertino e noturno e
atende as demandas internas dos professores e funcionarios da escola. E controlado por uma

funcionaria da carreira assisténcia.

Ela controla as folhas de ponto, quadro de avisos atestados e zela pelo bom e Agil
funcionamento das demandas via SEI. Conservacéo e limpeza do espacgo escolar, cantina, servigo

de vigilancia e de portaria

A conservacdo e limpeza da escola é feita pelo grupo de 14 funcionérios terceirizados da

empresa Real JG.



Eles mantém a escola limpa e organizada tanto na parte interna quanto externa da escola
como salas de aula, patios e estacionamentos. Sdo 2 grupos de trabalhos que se organizam entre
6 horas da manha até as 19h, de forma a ndo deixar a escola desassistida em nenhum horario do
dia.

A cozinha da escola é controlada por 8 funcionarios da empresa G&E Servicos
Terceirizados. Eles preparam o lanche e almoco dos alunos, seguindo o cardapio enviado pela
nutricionista da CRE de Planaltina. Chegam a escola as 6:30min da manhé& e saem as 16:45min,
observando-se um horério de escala que é feito entre eles de forma a ter 2 grupos de cozinheiros
durante o dia sendo 1 responsavel pelo turno matutino e o outro pelo turno noturno. Um
supevisor administrativo auxilia no controle do mapa da merenda e no recebimento dos itens de

alimentos.

A vigilancia e portaria da escola é feita por 4 funcionarios que se dividem entre dia e
noite e intercalam-se entre dia sim e dia ndo, de forma a ter sempre 1 funcionario nos turnos da

escola e do dia e da noite.

Biblioteca escolar
A biblioteca da escola é o espaco reservado para a sala de leitura. Porém, por falta de
espaco, a biblioteca da nossa escola apenas funciona na entrega e recolhimentos de livros

didaticos.

Este espaco é assistido por uma professora readaptada.Ela controla o empréstimo de

livros, zela pela organizacéo e limpeza dos livros.



AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM — CONCEPCOES E
PRATICAS

A avaliacdo deve assumir a centralidade da organizacdo do trabalho pedagdgico e ser
comprometida com a aprendizagem e o desenvolvimento de todos observando os principios da
Avaliacdo Formativa. Ela visa diagnosticar, intervir, acompanhar e orientar 0S processos

educacionais nos seus trés niveis, aprendizagem, institucional e em larga escala.

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal, as Diretrizes de Avaliacdo Educacional, o
Regimento da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal e a Organizacdo Curricular deste
Projeto Politico Pedag6gico - PPP constituem os pardmetros orientadores dos processos
avaliativos praticados na e por esta unidade escolar.

Considerando as Diretrizes de Avaliacdo da Secretaria de Educagdo, além do proprio
parecer do Conselho de Educacdo do DF é fundamental nortear as acfes avaliativas no CED
Estancialll-CCMDF de forma que a avaliacdo se dé ao longo de um processo e que respeite 0s

tempos de aprendizagem de cada estudante.

A avaliacdo formativa é também chamada de avaliacdo para as aprendizagens. Tem como
foco o processo de ensino e aprendizagem e pretende aperfeicoa-lo mediante o uso de uma
perspectiva de interacdo e de didlogo, respondendo a professores e estudantes na logica do
feedback e da autoavaliacdo, bem como utilizando a avaliacdo diagnéstica como potencializadora
da acéo.

Dessa forma € inviavel que as praticas em sala de aula em relacdo a avaliacdo sejam
orientadas a partir da pedagogia tradicional, que utiliza a avaliagdo com fundamento meramente
punitivo e com foco na exclusdo. Da mesma forma, no caso do professor realizar um teste ou uma
prova é importante dar o retorno ao estudante, uma oportunidade de rever ou refazer as questoes e,
principalmente, proporcionar novas oportunidades de recuperacdo continua dos objetivos de

aprendizado n&o alcangados.

A prova serve também como referéncia para o proprio professor repensar suas agdes e
compartilhar as experiéncias no momento de Coordenacdo Pedagdgica. O professor tem
autonomia para definir as estratégias que fundamentaréo o fazer didatico-pedagdgico no cotidiano

de sua sala de aula, devendo ser as mais diversas possiveis.

E importante ressaltar, nesse interim, que os anos finais do Ensino Fundamental ainda

utilizam notas para registro e comunicado dos resultados e do desempenho, mas isso ndo quer



dizer que a avaliacdo formativa ndo deva acontecer. Ao contrario, ela estara presente no processo
quando conduzido com o olhar diferenciado proposto pela avaliacdo formativa e nas intervencgdes

que dele derivem.

Para o CED Estancia I11-CCMDF , a avaliacdo nédo se restringe a mero julgamento sobre
fracassos ou sucessos do estudante, e sim, uma sustentacéo pedagdgica onde o processo é continuo
e sistematico por meio da interpretacdo do conhecimento construido pelo estudante. O sistema de
avaliagdo visa demonstrar as potencialidades da criangca e do adolescente, tanto no
desenvolvimento dos componentes curriculares, como no seu papel de estudante em relacdo ao
professor, aos colegas ou a escola. A avaliacdo adotada pela SEEDF ¢ a Avaliacdo Formativa, que
tem por principio utilizar- se da fungdo diagnostica para reorientar os processos de ensino e de

aprendizagem.

Nesse sentido, a avaliacdo deve ser ato de valorizacdo e de potencializacdo das
aprendizagens, e ndo de classificacdo e exclusdo. A concepcdo formativa ai implicita constitui
pratica imprescindivel para o progresso das aprendizagens dos estudantes e dos demais sujeitos
que compdem a escola. Villas Boas (2013, p.12) confirma esse pressuposto quando afirma que

(13

avaliagdo e aprendizagem caminham lado a lado, pois “[...] enquanto se avalia se aprende e
enquanto se aprende se avalia”. Por esse motivo, a expressdo avaliagdo para as aprendizagens, em

lugar de avaliacdo das aprendizagens, € a que se harmoniza com a avaliacdo formativa.

A funcdo formativa da avaliacdo é o principio norteador das préaticas avaliativas do CED

Estancia 11I-CCMDF e os Instrumentos/Critérios Avaliativos sdo:

Avaliacdo Bimestral 3,0
Avalia¢do Multidisciplinar 2,0
Atividades no Caderno, Trabalhos, 5,0

Seminarios, Portfélios, Questionarios,

Participacdo, Projetos etc

Os critérios para a avaliacdo dos estudantes, esta em consonancia com o Regimento da
SEEDF e Diretrizes de Avaliacdo Educacional e assim como sugere 0 Regimento, 0s critérios para
avaliagdo e os respectivos valores atribuidos a cada instrumento ou procedimento didatico-
pedagdgico constituido sdo entregue as familias e/ou aos responsaveis legais dos estudantes no

inicio de cada bimestre.



N&o sdo os instrumentos/procedimentos que definem a fungéo formativa, mas a intencdo do
avaliador. Este € o sentido da avaliacdo para as aprendizagens e ndo simplesmente da avaliacdo das
aprendizagens. A diferenga € que a primeira promove intervenc¢des enquanto o trabalho pedagdgico
se desenvolve e a segunda, faz um balango das aprendizagens ocorridas ap6s um determinado

periodo de tempo.
Avaliacdo em larga escala

A Avaliacdo em larga escala é aquela aplicada para uma grande quantidade de estudantes
para analisar seu desempenho cujos resultados podem ser divulgados tanto por meio de uma escala
de proficiéncia, que permita comparagfes ao longo do tempo, como a partir de percentuais de
acerto, desde o nivel da rede até o do estudante.

A Auvaliacdo em Larga Escala realizada nesta Unidade Escolar ¢ o SAEB (Sistema de
Avaliacdo da Educacdo Basica) que é aplicado a cada dois anos. O resultado dessa Avaliagdo é um
indicativo de qualidade do ensino brasileiro. As médias de desempenho dos estudantes apuradas no
SAEB, juntamente com as taxas e aprovacdo, reprovacdo e abandono, apuradas no CENSO

ESCOLAR, compdem o IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacio Basica).

Em 2022 ndo atingimos o quérum necessario, este ano de 2024 pretendemos alcancar o
indice de 5,0. Os descritores do SAEB sdo analisados e trabalhados com nossos estudantes em sala

de aula a fim de trazer conhecimento e enriquecimento na aprendizagem.
Rede

A avaliagdo € articulada aos documentos norteadores da SEEDF. Ela é realizada com o
preenchimento dos documentos abaixo, depois de uma avaliacdo diagnostica e formativa.

Registro de Avaliagcdo — RAV e o0 Registro do Conselho de Classe.
Adequacéo Curricular.
Conselho de Classe

O Conselho de Classe é atualmente uma ferramenta de avaliacdo e autoavaliacdo que se
retne ordinariamente antes da entrega dos resultados por meio de boletins de notas do bimestre aos
responsaveis, mas também se reune, extraordinariamente, para tratar de assuntos ligados a rotina

escolar, principalmente os pedagogicos.

A Assembleia Escolar também € uma instancia extremamente importante, e pode contribuir



com a avaliagdo, como previsto nas atribuicdes do Conselho Escolar (Lei N° 4.751 de 7 de fevereiro
de 2012). Destacamos em particular o Art. 25, inciso XIII, que trata de debater indicadores escolares
de rendimento, evasdo e repeténcia além de propor estratégias que assegurem aprendizagem
significativa para todos, e o Art. 31, que trata da reunido ordinaria. Por tudo isso, pensamos que 0
conselho escolar deve ser fortalecido. Sobre o Conselho de Classe, 0 Regimento Escolar SEEDF
diz que é orgao colegiado integrante da Gestdo Democratica e se destina a acompanhar e avaliar o
processo de educacéo, de ensino e das aprendizagens, havendo tantos Conselhos de Classe quantas
forem as turmas existentes na unidade escolar.O Conselho de Classe planejado e executado na
perspectiva da avaliacdo formativa é espaco de planejamento, organizacéo, avaliacdo e retomada do
PPP da escola. Analisar, de forma ética, aspectos relativos a aprendizagem dos estudantes,

considerando:

e as necessidades individuais;

e as intervencoes realizadas;

e 0s avancos alcangados;

e as estratégias pedagdgicas adotadas;
e projetos interventivos;

e 0S reagrupamentos.

Assim, o CED Estancia Il - CCMDF, em seus conselhos de classe, visa identificar e propor
elementos e agdes que promovam as aprendizagens, inclusive mediante a andlise dos indices de
desempenho; discutir e deliberar sobre a¢des pedagodgicas interventivas; discutir e deliberar sobre a

aplicacdo do regime disciplinar de carater pedagdgico e de recursos interpostos.
Avaliacéo Institucional da Unidade Escolar

A Avaliacdo Institucional analisa a implementacdo do PPP para identificar as suas
potencialidades e fragilidades e orientar sua revisdo com vistas a garantia da qualidade social do
trabalho escolar. A reflexd@o coletiva é imprescindivel para que novas acfes sejam estabelecidas de
forma a promover as aprendizagens dos estudantes e dos profissionais que ali atuam. Essas reflexdes
acontecem nas coordenacdes pedagdgicas, nos conselhos de classe e ao final do ano letivo por meio

de formulario.

De acordo com as Diretrizes de Avaliacdo Educacional, “o Ensino Fundamental requer
organizacdo do trabalho pedagodgico voltado para a conquista das aprendizagens por todos os
estudantes e para a superacdo da avaliacdo quantitativa e classificatoria, dando lugar a avaliagédo

formativa, cujos principios exigem que a avaliacdo diagnéstica, que a acompanha, aponte as



necessidades de intervengdes pedagogicas, oferecidas constantemente.” (Diretrizes de Avaliagdo

Educacional, 2014).

Nitidamente temos boa parte das avaliagdes ainda com o aspecto somativo, no qual as notas
sdo dadas para agdes dos alunos, como tarefas de casa, caderno, etc. No entanto, ja temos
professores que adotam uma postura diferenciada e uma pratica com o perfil de avaliacdo formativa.

O objetivo é que cada vez mais professores adotem esta prética.

Adotamos uma avaliagdo multidisciplinar tematica e, ainda, notas atribuidas a participacéao
dos alunos em projetos semestrais, EXPOMAT, Feira de Ciéncias, Dia da Consciéncia Negra,
Circuito de Ciéncias, Café Literario, Semana de Educacdo para Vida, Jogos Escolares, Festa Junina,
Jogos interclasses.

Segundo a perspectiva da avaliagdo formativa, ndo se adotam  esses
instrumentos/procedimentos simplesmente para atribuicdo de nota, mas para que se constate o que
os estudantes aprenderam e se identifiguem as intervencOes a serem realizadas. (Diretrizes de
Avalia- ¢do Educacional 2014- 2016, p.17).

Em contrapartida, o corpo docente ird, aos poucos, tentar expressar claramente os objetivos
de cada uma das intervencdes pedagdgicas e a interagir com alunos, de modo a construirem juntos
0s objetivos de aprendizagem e os critérios de avaliacdo. A escola tentara fazer um trabalho de
convencimento junto aos docentes de modo a mostra-los que a avaliagdo formativa proposta faz

total sentido para os estudantes e é possivel de ser trabalhada por eles.

Nossos Projetos, buscam favorecer a integracdo entre os conteddos dos componentes
curriculares que sdo desenvolvidos ao longo do semestre, aplicando a teoria na pratica. Esses
projetos interdisciplinares tém no dia da culminancia a materializagdo das aprendizagens adquiridas

onde 0s eixos integradores estdo inseridos em todos 0S projetos.



PLANO DE ACAO PARA IMPLEMENTACAO DO PPP

Vivemos em constantes mudancas nos dias de hoje, na educacdo nao é diferente.
Entendemos que o PPP ndo é estatico e precisa a cada ano ser melhorado, adaptado e até

mesmao reconstruido, seja na sua totalidade ou parcialidade.

E importante salientar que o trabalho de construgdo do PPP continuara ao longo do
ano letivo em nossas coordenaces pedagogicas, 0 seu acompanhamento e também a
mobilizacdo dos profissionais da escola ficara a cargo da Dire¢cdo com cooperacdo dos
profissionais da coordenacdo, da comunidade escolar, sendo apresentado no inicio do ano
letivo, para que todos os envolvidos se apropriem do documento e fagam suas contribuicdes
ao longo do ano letivo. Sabemos da importancia que a escola tem em abrir espaco para
participacdo de todos, conscientizando-os sobre direitos e deveres de cada pessoa, dentro de
seu segmento, tendo regras claras, direcionando o trabalho de forma planejada. Com isso ha

Gestdes para 0 bom andamento da Unidade Escolar que serdo descritas nos itens a seguir:
GESTAO PEDAGOGICA

Na gestdo pedagdgica temos além da Equipe diretiva (diretor, vice-diretora,
supervisores) temos quatro coordenadores, uma orientadoras educacional e uma professora

da sala de recursos generalista

Plano de Ac¢do da Equipe Gestora

OBJETIVOS

ensino) de acordo com este PPP;

- Melhorar as praticas Educacionais;
- Analisar e avaliar as a¢Oes da escola articuladas ao PPP;
- Assegurar o desenvolvimento das competéncias e habilidades dos estudantes.

- Cumprir 90% o que prop0e este PPP;
METAS
- Alcancar a aprovacéo de 95% dos nossos estudantes;

coeréncia destas acbes com o PPP através de relatorios ou observacdes;
ACOES - Formagdes Continuadas nas coordenagdes Coletivas, estudos e debates;
- Atendimento individualizado de professores;

- Avaliar as ag0es para reorientar as atividades sempre que necessario;

RESPONSAVEIS | - Direcédo / Supervisdo / Coordenagdo / OE / Sala de Recursos.

- Estruturar, organizar e planejar os processos educacionais (curriculo, metodologias de

- Orientar a pratica pedagogica seguindo as legislacdes, diretrizes e documentos da SEEDF;

- Acompanhamento da equipe pedagogica nas a¢Oes executadas pelos professores e a




CRONOGRAMA

- Durante o Ano Letivo.

Gestdo de Resultados Educacionais

OBJETIVOS

v

Analisar os resultados das avalia¢fes diagnéstica dos estudantes para orientar a

pratica pedagogica;

AR RN NN

Analisar os resultados bimestrais dos estudantes;

Refletir e implementar intervenc6es que auxiliem no ensino aprendizagem.
Obter resultados educacionais cada vez melhores.

Participar e obter resultado satisfatorio na avaliacdo do SAEB,;

Ter indice no IDEB.

METAS

< S

Oferecer Recuperacao Processual a 100% dos estudantes que ndo alcancaram as
habilidades necessarias bimestrais.

Alcancar a aprovacao de 95% dos nossos estudantes;
Alcancar a participacdo de 80% (quérum) na Avaliacao do SAEB este ano e ter o

indice do IDEB divulgado em, no minimo, 5,0.

ACOES

Acompanhamento da equipe pedagogica nas acbes executadas pelos professores;

<\

ANIAN

Em reunides especificas, coordenacBes coletivas e/ou Conselhos de Classe,
disponibilizar dados, gréaficos sobre aprendizagem dos estudantes por ano e
disciplinas aprimorando assim o processo de avaliag&o;

Implantar juntamente com os professores projetos interventivos e reagrupamentos;

Socializacgdo dos critérios de avaliagdo com toda a comunidade escolar em reunides.
Acompanhamento dos estudantes com transtornos funcionais e estudantes faltosos
realizado pelo OE;

RESPONSAVEIS

Direcdo / Supervisao / Coordenacdo / SOE / Sala de Recursos / Professores

CRONOGRAMA

Durante o Ano Letivo




Gestéo Participativa

OBJETIVOS

v

Abranger processos e praticas que respondam ao principio da Gestdo Democratica
do Ensino Pablico;

Ter uma gestdo participativa em consonancia com o Caixa Escolar, que constitui
unidade executora representativa da comunidade escolar, responsavel pelo
recebimento e execucdo dos recursos transferidos pelo Governo em favor da Escola,
sujeita as normas do Orgdo competente da SEEDF, sujeita a fiscalizacdo e

obedecendo a disciplina normativa do TCU.

Estabelecer a participacdo da comunidade escolar em decisdes importantes para o
bom funcionamento da Unidade Escolar;

Desenvolver alternativas que mantenham a comunidade engajada com 0 processo
educativo;

Manter a parceria com a Secretaria de Seguranca do DF - Projeto de Escola Civico-
Militar com Gestdo Compartilhada, sendo esta equipe disciplinar composta por

militares oriundos da Policia Militar do Distrito Federal.

METAS

v Participacdo ativa de 85% dos membros das instancias colegiadas, pais e comunidade

escolar.

ACOES

v Reunides, conversas informais em horéarios e dias diferenciados proporcionando

assim uma maior participacao;

v' Coleta de sugestdes dos membros;

v Convite para participarem das atividades extraclasses.

v Disponibiliza¢do do Regimento das Escolas Civico-militares;

v' Divulgacdo dos projetos e eventos da escola por meio do Instagram e bilhetes

enviados aos pais/responsaveis;

v" Divulgagéo das conquistas dos nossos estudantes nas reunides;

RESPONSAVEIS

v Direcdo / Supervisdo / Coordenacdo / SOE / Sala de Recursos / professores / Equipe

Disciplinar /

v' Comunidade escolar

CRONOGRAMA

v" Durante 0 Ano Letivo: Bimestralmente ou/e sempre que necessario

Gestdo de Pessoas

s+ 01 Diretor

«* 01 Vice-Diretora

7/

o

% 02 Supervisores Pedagdgicos
+» 01 Chefe de Secretaria / Analista de Politicas Publicas e Gestdo Educacional
» 01 Analista de Politicas Publicas e de Gestdo Educacional

%+ 04 Coordenadores Pedagdgicos



X/
°e

X/
°e

30 Professores regentes

01 Orientadora Educacional

01Professora da Sala de Recursos Generalista

08 Merendeiras terceirizadas

14 Funcionérios Terceirizados de Conservacao e Limpeza
03 Vigias / Técnicos de Politicas Publicas e de Gestdo Educacional
05 Educadores Sociais VVoluntarios

01 monitor para o ensino especial.

12 monitores da Equipe Disciplinar —- PMDF

01 Diretor Disciplinar — PMDF

01 Vice-Diretor Disciplinar — PMDF

01 Supervisor Disciplinar - PMDF

- Melhorar o desempenho dos servidores;
- Proporcionar um ambiente motivador que gere engajamento;

OBJETIVOS - Valorizar os servidores;

- Impulsionar as habilidades dos colaboradores.

METAS - Participacao de 90% dos servidores nas acdes propostas pela Unidade Escolar.
- Valorizar, motivar e agregar a comunidade escolar através de projetos que aconteceréo
dentro e fora da escola;
- Proporcionar momentos para reunides e palestra com temas diferenciados a toda a
comunidade escolar;
- Oferecer oportunidades a toda comunidade para conhecer a importancia do PPP;

AGOES - Trazer para a escola a contribuicdo de profissionais de diversas areas (psicélogos,

socidlogos, médicos, etc.) para falar, dialogar sobre lideranca e motivacéo;

- Elaborar atividades culturais e esportivas envolvendo pais, estudantes, professores,
funcionarios e comunidade em geral, integrando assim a escola a comunidade;

- Oportunizar a participacdo dos professores, em cursos de formacao continuada para

aprimorar seus conhecimentos.

RESPONSAVEIS

- Direcéo / Supervisdo / Coordenacédo / SOE / Sala de Recursos / Professores / Equipe
Disciplinar;

Comunidade escolar.

CRONOGRAMA | - Durante o Ano Letivo.




Gestao Financeira

- Suprir as dificuldades financeiras, ndo s6 com 0s recursos governamentais, mas, também,

OBJETIVOS | com a promocdo de eventos para angariar fundos, doacdes e emendas parlamentares;

- Oferecer uma escola de qualidade educacional e excelente espaco fisico.
- Melhorar e conservar o espaco fisico da escola e 0s equipamentos elétricos e eletrénicos.
- Melhorar os indices de desenvolvimento da educacéo bésica.

METAS - Garantir que 100% das financas sejam para a realizacéo deste PPP.
- Comprar materiais pedagdgicos para melhoria das aulas e eventos; materiais esportivos;
Suprimentos para reproducao impressa; gas, servi¢os contabeis.

ACOES - Elaborar projetos e pleitear novas verbas;

- Reformar e revitalizar espacos do prédio;
- Manter os bens maveis.

RESPONSAVEIS

Disciplinar;
Comunidade escolar.

CRONOGRAMA | Durante o Ano Letivo.

Gestdo Administrativa

A gestdo administrativa também estd relacionada com o0s recursos materiais
necessarios para o bom desenvolvimento das atividades pedagogicas na escola, que possui:
01 microcomputadores (04 na secretaria e 01 no apoio administrativo), 01 computadores na
sala de recursos, 01 na direcdo, 01 na vice-direcdo, 02 computadores na sala dos
professores, 01 duplicador, 01 televisdes, 02 data show, 01 tela retratil, 01 projetor, 02
impressoras, mapas, globos, materiais esportivos, microfone, aparelho de som, armérios e
arquivos, 02 freezers, 03 geladeiras, 01 fogdo doméstico, 01 fogdo industrial, 01 forno

elétrico e 02 micro-ondas.

Na area interna da escola, existe um estacionamento fechado com portdo automatico
acionado por controle remoto; uma area ou patio na entrada da escola, uma quadra
poliesportiva com cobertura destinada a aulas de educacéo fisica, recreacdo e realizagdo de

jogos; um patio coberto destinado ao refeitorio e a realizacdo de eventos comemorativos.

Os recursos materiais disponiveis ttm a meta e o objetivo de proporcionar aos
funcionarios e principalmente aos estudantes e comunidade, um ensino de maior qualidade

com recursos variados, que podem ser melhores, que proporcionam metodologias variadas.

Direcéo / Supervisdo / Coordenacdo / SOE / Sala de Recursos / professores / Equipe




- Assegurar a transparéncia dos recursos administrativos;

- Garantir atendimento adequado aos servidores da escola;

- Melhorar as condicdes fisicas da escola;

- Garantir os recursos pedagdgicos.

- Aperfeicoar e renovar os recursos tecnoldgicos necessarios para o bom funcionamento da

OBJETIVOS cscola,
- Garantir o cumprimento das leis e diretrizes de Ensino da SEEDF,;
- Garantir boas praticas no uso dos recursos e bens patrimoniais;
- Zelar pelos bons préstimos de atendimento a comunidade escolar.
- Orientar e acompanhar os registros / escrituragcdo das documentacgdes dos estudantes;
- Assegurar 100% dos professores em sala de aula no inicio do Ano Letivo;
- Cumprir 100% da demanda dos servidores da escola;
- Garantir e zelar o fechamento do Ano Letivo com 100% da escrituragdo de secretaria
METAS concluida;
- Cumprir 100% dos prazos e demandas administrativas;
- Atingir 100% dos objetivos acima;
- Garantir boas praticas no uso dos recursos e bens patrimoniais em 100%.
- Dar suporte as acdes administrativas;
- Fazer levantamento de materiais a serem comprados;
- Implementar recursos tecnol6gicos para otimizar processos pedagogicos, administrativos e
burocréticos;
- Cuidar da manutencgéo dos espacos;
N - Administrar todos os bens e recursos disponiveis, assegurando a utilizacdo e aplicacao de
ACOES

maneira correta para a qualidade de ensino;
- Fazer conhecer as leis e diretrizes que regem a SEEDF, garantindo a aplicacéo e
cumprimento de modo adequado de todas;

- Prover a aquisicao de equipamentos e materiais necessarios ao funcionamento da
instituicao.

RESPONSAVEIS

- Direcdo / Supervisdo / Coordenacédo / SOE / Sala de Recursos / professores / Equipe
Disciplinar /

Comunidade escolar.

CRONOGRAMA

- Durante o Ano Letivo.




PAPEIS E ATUACAO DA UNIDADE ESCOLAR

PLANO DE ACAO DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Desenvolver acbes coletivas no
sentido de superagdo dos
problemas;

Garantir uma educacdo de
gualidade, como um direito do
educando;

Promover a atuagdo conjunta
dos profissionais da escola nos
diferentes turnos;

Promover o didlogo aberto
escola-familia. na solucdo dos
problemas com vistas as
sugestdes no intercambio das
relacdes;

Contribuir para uma acdo
articulada de todos os
envolvidos com a realidade da
escola;

Subsidiar o corpo docente na elaboracdo e implementacdo do
planejamento anual, propondo alternativas metodoldgicas a
partir de reflexdes coletivas;

Promover encontros e reunides com temas relevantes
identificados a partir da observacdo e analise da realidade
escolar que efetivem a proposta pedagdgica da escola;

Estimular o uso dos recursos tecnolégicos disponiveis na
escola. Apoiar e subsidiar a elaboragdo e implementacdo de
projetos desenvolvidos;

Analisar e refletir sobre o sistema de avaliacdo, promovendo
acOes de melhoria no processo ensino aprendizagem;

Elaborar um conselho de classe que forneca dados e
informacOes relevantes no processo de ensino e
aprendizagem, bem como colher dados e informagdes
significativas que subsidiem o trabalho com o educando;

ReuniBes  PedagOgicas  previstas no
calendario para estudo e reflexGes com os
temas:

Diretrizes curriculares, avaliacdo,
metodologias, etc. Reunido quinzenal entre a
equipe pedagogica.

Conselho de Classe. Acompanhamento de
desempenho dos estudantes nas atividades e
projetos. Elaboracdo de graficos do
rendimento escolar. Reunido de pais por
bimestre com enfoque na melhoria do
rendimento escolar.

Palestras com toda a comunidade escolar -
familia, professores, funcionarios da
secretaria e de servicos gerais.




Acompanhar o Processo de
ensino- aprendizagem atuando
junto ao corpo docente, alunos
e pais no sentido de analisar o0s
resultados da aprendizagem
com vistas a sua melhoria.

Acompanhar os professores do SOE, do Apoio e da Sala de
Recursos, dando suporte aos mesmos.

Proporcionar momentos de reflexdes que melhorem o
relacionamento aluno- aluno e aluno-professor e propiciar
condigdes de acesso e permanéncia na escola;

Acompanhar e garantir o desenvolvimento do aluno por meio
da OE e do Apoio e da Sala de Recursos.

Area de atendimento as familias:
Promover palestras e encontros com temas de interesse
educativo;

Orientar a familia sobre os procedimentos dos pais na melhoria
do rendimento escolar do aluno;

Informar sobre a frequéncia e o rendimento escolar, bem como
analisar os dados com vistas a sua melhoria;

Promover ac¢des culturais que aproximem a familia da escola.
Estimular o didlogo aberto na solucgéo de problemas, com vistas
a sugestdes no intercambio das relagdes;

Colher dados e pesquisas para melhoria e aprofundamento de
questdes relativas ao processo ensino aprendizagem.

Apoio técnico nas campanhas
promovidas pelo SOE e pela SEDF por
meio da Regional de Ensino. Coleta de
dados para caracterizagdo da comunidade
para subsidiar as acdes para 0 préximo ano
letivo.

Atendimento e entrevistas com alunos e
pais sempre que necessario.

Observacgdo sistematica e assistematica de
atitudes e comportamento dos alunos para
as intervencdes necessarias.

Encontros periddicos com os professores
para avaliagdo e consequente melhoria das
atividades.




PLANO DE ACAO SOE

METAS:

Baseado nas metas a serem atingidas pelo PDE, e tendo a OP da Orientacdo Educacional como suporte, as metas deste ano baseia-se em:

Garantir o servico de orientacdo educacional nesta unidade, seja no presencial; assim como mapear a instituicdo nas suas necessidades e
propostas.

Estabelecer acdes efetivas, especificamente voltadas a promoc¢dao, prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educagédo, como condi¢cdo para a melhoria da qualidade educacional.

Universalizar, mediante articulagé@o entre os 6rgéos responsaveis pelas areas da saude e da educacao, o atendimento aos estudantes da rede
escolar publica de educagéo basica, por meio de a¢gbes de prevengdo, promogao e atencdo a saude.

Promover, por meio de agdes Intersetoriais dos 6rgdos competentes, a articulagdo dos programas da area da educagéo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagéo de rede de
apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

Promover a articulagéo pedagogica em rede, envolvendo o atendimento no ensino regular na modalidade da educagéo especial na perspectiva
da educacéao inclusiva.

Acompanhar e monitorar em rede o acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda ou em situacdo de
vulnerabilidade social.

Acompanhar e monitorar em rede 0 acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos educandos, acompanhamento da
frequéncia escolar, e encaminhar os casos de infrequéncias aos 6rgaos competentes.

Acolher todos os que precisam de apoio emocional.




FUNDAMENTAGCAO CURRICULAR

TEMATICA Educacéao ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
em Educacdo em| Educagdoem )
Cidadania | Diversidade | Sustentabilidade _ PERIODO DE
DH EIXO DE ACAO EXECUCAO
CIDADANIA X Apresentacdo do SOE e seu funcionamento | Implementagéo da 1° Bimestre

aos agentes da escola. Orientacéo
Educacional

Definicdo e esclarecimento acerca das

atribuicOes gerais e tipicas do SOE.

Uso e arquivo das fichas de atendimento e

aproveitamento das informagoes.

Organizagéo do espaco fisico e defini¢do de

horérios de atendimento e coordenacéo.

Coordenar a organizacéo dos Acdo junto a Durante o ano letivo

conselhos de classe instituicdo

Coordenar a organizacdo das reunides de

pais.

Acompanhar e avaliar a execucdo do PPP Acéo junto a Durante o ano letivo
instituicdo

Proposicdo de projetos. Acéo junto a Durante o ano letivo
instituicdo

ACOLHIMENTO: X Atendimento individualizado Acdo junto ao professor | Durante 0 ano letivo

Acolhimento aos docentes
e demais funcionarios da

instituicdo

Palestras, cursos, oficinas: a relagio
aluno/professor, producdo dos documentos
oficiais (relatorios, adequacdes, avaliacGes),
projetos interventivos.

Acéo junto ao professor

Durante o ano letivo




Avrticulacdo junto a gestdo, ao aluno e a
familia

Acéo junto ao professor

Durante o ano letivo

Apoio, orientagdo e acompanhamento sobre:
sexualidade, seguranca, cidadania, religido,
inclusdo social, clima organizacional, ética;

Ac&o junto ao professor

Durante o ano letivo

INTEGRACAO
FAMILIA E ESCOLA

Atendimento individualizado;

Acdo junto a familia

Durante o ano letivo

Participar ativamente do processo de
integracdo familia/escola/comunidade,
realizando acdes que favoregam o
envolvimento dos pais no processo
educativo. Através de Palestras, curso e
oficinas: a participagdo da familia na escola,
inclusdo social, estudos extraclasse, reuniao
de pais, conselho de classe, sexualidade,
APM, drogas, violéncia;

Acéo junto a familia

Durante o ano letivo

Acompanhamento e encaminhamento
para setores internos ou externos necessarios
para o pleno desenvolvimento do aluno;

Acdo junto a familia

Durante o ano letivo

Acompanhamento dos pais que tenham
filhos atendidos pelos servicos da escola;

Acéo junto a familia

Durante o ano letivo

TRANSICAO

Transicdo de nivel, 5° ano para 0 6°. E do 9°
ano para o Novo Ensino Médio.

Acdo junto a familia,
aos discente e outras
instituicOes.

4° Bimestre

Acdo junto a familia,




Transicao de nivel do 9° ano para o ensino
Médio.

aos discente e outras
instituices

4° Bimestre

DESENVOLVIMENTO
DE COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS

Necessidade de motivacao

Acdo junto aos
discentes e a familia

Durante o ano letivo

Comunicagdo mobilizatdria e integradora
(meio impresso e virtual)

Acéo junto aos
discentes e a familia

Durante o0 ano
letivo.

Mapeamento/ distribuicdo e encaminha-
mento de intervencdes;

Acéo junto aos
discentes e a familia

Durante o ano letivo

ENSINO E
APRENDIZAGEM:
Autonomia nos estudos
(rotina, habitos, recursos
de pesquisa)

Estudantes recebendo materiais por meio
virtual ou impresso; Necessidade
direcionamento da atividade estudantil.

Acdo junto aos
estudantes

Durante o ano letivo

Orientacdo quanto ao dimensionamento/
planejamento do tempo e espago para
estudos em casa; Abordagem dos estudantes

Acao junto aos
estudantes e a familia

Durante o ano letivo

£ s
€ 1dITIdares,

AGao junio a
instituicdo

Acdes junto aos

Durante o ano
letivo.




estudantes e familia

ENSINO E
APRENDIZAGEM:
Autonomia nos estudos
(rotina, hébitos, recursos
de pesquisa)

Infrequéncia Escolar. Escuta ativa do
estudante; Contato com 0s responsaveis para
compreensdo da situacdo e analise;

acao junto aos
discentes e docentes

Durante o ano letivo

aconselhamento e orientacéo;
encaminhamento para 6rgdo de protecdo
(quando necessario)

Ac0es junto aos
estudantes e familia

Durante o ano
letivo

Ac0es junto aos
estudantes Ag¢des junto
aos estudantes e
familia e em rede

Durante o ano letivo

CIDADANIA:
Enfrentamento as
violagdes de direito

A partir da noticia do fato (ou suspeita),
encaminhar ao Conselho Tutelar;

Acédo em rede

Durante o ano letivo

Escuta ativa do estudante; Orientacdo e
acolhimento.

acao junto aos
discentes

Durante o ano letivo

Semana Maria da Penha

Acéo junto aos
discentes.

Acdo junto a familia

Acdo em rede

22/11/24 4 26/11/24




SEXUALIDADE: Abuso

e exploracéo sexual,

A partir da noticia do fato (ou suspeita),
encaminhar ao Conselho Tutelar;

Acdo em rede

Durante o ano letivo

Escuta ativa do estudante; Orientacao e
acolhimento.

Acéo junto aos
discentes

Durante o ano letivo

Maio Laranja e 18/05. Dia Nacional de
Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes.

Acéo com os discentes
e professores

Acéo em rede.

Durante o més de
maio.

PREVENCAO E

ENFRENTAMENTO AO

USO DE DROGAS

A partir da noticia do fato (ou suspeita),
encaminhar ao Conselho Tutelar;

Acédo em rede

Durante o ano letivo

Escuta ativa do estudante; Orientacéo e
acolhimento.

Acdo junto aos
discentes

Durante o ano letivo

Realizagdo de palestras, campanhas, eventos.

Distribuicdo de materiais para sensibilizacdo

Acéo em rede

Durante o ano letivo

(impressos e informativos virtuais);
Intervencgdo em situagdes especificas.

Semana da Prevencao ao uso das drogas no

Acéo Institucional

Durante o ano letivo

DF.

Acdo junto aos
professores.

Acdo junto aos
estudantes.

Acéo em rede

12/09/24 4 17/09/24

CIDADANIA

Estudantes e familias em condigdes variadas
de vulnerabilidade; Diversidade na escola e
comunidade;

Acdes aos estudantes e
familia

Durante o ano letivo

Realizacdo de palestras, campanhas, eventos;

Distribuicdo de materiais para sensibiliza¢do

Acéo em rede

Durante o ano fetivo

Durante o ano letivo




(impressos e informativos virtuais);
Intervencgdo em situagdes especificas.

Acdo institucional.

CIDADANIA

Comunidade Escolar com vérias diferencas a
serem respeitadas e acolhidas.

Realizacdo de palestras, campanhas, eventos;

Acdo institucional

Durante o ano letivo

Distribuigdo de materiais para sensibilizacéo
(impressos e informativos virtuais);

Intervengdo em situagdes especificas.

Acdo em rede

Acdo institucional

Acéo junto aos alunos

Durante o ano letivo

Durante o ano letivo

ACOLHIMENTO

Escuta ativa a todos que necessitarem,
relativo a pandemia, depresséo, luto e demais

Acdo institucional.

Durante o ano letivo

emocOes que estiverem sentindo.
Realizagdo de palestras, campanhas, eventos;

Distribuigdo de materiais para sensibilizacéo

Acéo em rede

Durante o ano letivo

Durante o ano
letivo.

(impressoseinformativos virtuais);
Intervencgdo em situagdes especificas.

Acao Institucional.




AUTONOMIA

Valorizacdo do Eu, como ser autdnomo,
integral

Acdo junto aos
discentes, docentes e
familia

Durante o ano
letivo

Realizacdo de palestras, campanhas, eventos;

Trabalhando a autoestima do aluno, e de toda

Acdo em rede

Bimestralmente

comunidade escolar.

/ACA0 junto aos
discentes, docentes e
familia

Durante o0 ano
letivo

TRANSICAO: Prevengéo
e intervencdo em situacdes
gue exijam adaptacdo ao
atual contexto

Comunidade Escolar se adaptando a novos
formatos no processo de ensino e
aprendizagem

Acdo institucional

Durante o ano letivo

Realizacdo de palestras, campanhas, eventos;

Acédo em rede

Durante o ano letivo

Distribuigdo de contetidos para orientacéo
(impressos e informativos virtuais);

Acdo institucional

Bimestralmente

Acdo institucional

Durante o ano letivo




ENSINO E
APRENDIZAGEM:

Dificuldades relacionadas
ao desempenho escolar

Estudantes necessitam acompanhamento
quanto a aprendizagem; ha demandas
maiores ou menores entre diferentes sujeitos.

Atendimento a alunos solicitantes, ou

Acdo junto aos
estudantes

Durante o ano letivo

encaminhados pelos professores/
familiares;

/ACA0 junto aos
estudante, familia e
professores

Durante o ano letivo

Acdo junto a
instituicdo

CULTURA DE PAZ:

Necessidade de agdes preventivas e
interventivas quanto ao Bullying.

Acdo institucional

Durante o ano letivo

Realizagdo de palestras, campanhas, eventos;

Distribuicdo de materiais para sensibilizacio

Acéo em rede

Durante o ano letivo

(impressos e informativos impressos)

Intervencgdo em situagdes especificas.

Acdo institucional

Dia 07/04/2024

Semana de Educacao para a vida.
(Convivencia e cultura de paz)

Acéo junto aos
discentes

Durante o ano letivo

Setembro amarelo

Acdo junto a
instituicao,
professores, familia e
rede.

Setembro, todo o
més

INCLUSAO DE
DIVERSIDADES

Realizacdo de palestras, campanhas, eventos;
Distribuicao de materiais para sensibilizacdo
(impressos e informativos virtuais);

Acéo institucional e
em rede

Durante o ano letivo

Semana Distrital de Conscientizacédo e
Promocéo da Educagdo Inclusiva aos alunos
com deficiéncias.

Acdo junto aos

estudantes. Junto a sala

08/03/24 4 12/03/24




Dia Nacional de Luta das pessoas com de recursos.
Deficiéncia. A . -
Acdo junta a familia

Dia Nacional da Consciéncia Negra
g Acéo junto ao 20/11/24

discentes

Acéo junto aos
estudantes, professores

e familia.

Mediag&o de conflitos X X X .Trabalhar a comunicag&o ndo violenta, Acéo com 0s Durante 0 ano
ensinando todos os protagonista a discentes, professores | letivo.
respeitarem as opinides, valorizando sempre | e familia
o dialogo.

Educacdo Ambiental X Semana da Conscientizagdo do Uso Acao junto ao 22/03/24 &
Sustentavel da agua nas UE/SEEDF Estudante. 26/03/24.

Dia Nacional da Educagdo Ambiental Acdo junto ao 03/06/24
Estudante

Instrumentos de Avaliacéo e Indicadores de Resultados:

e Ocorrera durante todo ano letivo nas reunides pedagogicas da escola mediante observacao, dialogo e registros escritos.

e A equipe gestora e os docentes poderdo avaliar periodicamente esse trabalho por meio de relatérios e observagéo.

e A avaliacdo das ac¢des da OE podera ocorrer mediante observacéo e registros das reunides pedagogicas e demais atividades.
e Acédo junto aos discentes sera avaliada juntamente com a avalicéo institucional em campo especifico.

e Acdo junto a familia: A avaliagdo podera ocorrer a cada bimestre por meio de um instrumento adequado nas reunifes de pais.do em rede sera
feita a pesquisa de campo entre as instituicbes para uma avaliacdo do trabalho desenvolvido.




PLANO DE ACAO DO CONSELHO ESCOLAR

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Revisitar, rediscutir e gerar novas contribuicbes no
Regimento Interno que vislumbrem as rotinas dentro da
escola;

Fiscalizar a gestdo da unidade escolar;

Garantir mecanismos de participacdo efetiva e
democratica da comunidade escolar na elaboragéo
do Projeto Politico Pedagdgico — PPP, Regimento
da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal. da
unidade escolar;

Reunides periddicas com
representantes de cada um
dos segmentos da
comunidade escolar do
CED ESTANCIA Il
CCMDF;

Participar, periodicamente, da avaliacdo da unidade
escolar nos aspectos técnico, administrativo e
pedagdgico, considerando, inclusive os indicadores
escolares de rendimento;

Analisar e avaliar projetos elaborados ou em execugéo
por quaisquer dos segmentos que compdem a
comunidade escolar;

Divulgar, periddica e sistematicamente,
informacGes referentes ao uso dos recursos
financeiros, a qualidade dos servicos prestados e
aos resultados obtidos;

Atuar como instancia recursal das decisbes do
Conselho de Classe, nos recursos interpostos por
estudantes, familias e/ou representantes legalmente
constituidos e por profissionais da educacao;

Gerar participacdo ativa
nas decisdes de cooperacao
coletiva, sendo exemplo de
bom trabalho.

Propor acdes na perspectiva educacional inclusiva, no
ambito de todas as etapas e modalidades da Educacéo
Bésica.

Participar da elaboracdo de proposta de Calendario
Escolar, a ser encaminhada ao nivel central da
SEEDF, observada a legislacéo vigente;

Intermediar conflitos de natureza administrativa ou
pedagdgica, esgotadas as possibilidades de solugéo
pela equipe gestora e pelo Servico de Orientagéo
Educacional;

PLANO DE ACAO SALA DE RECURSOS

META DESCRICAO DA ACAO

RECURSOS NECESSARIOS

HUMANOS

MATERIAIS

PERIODO DA
EXECUCAO




Gerar ac¢des que busquem informag@es sobre a vida
escolar e pessoal do aluno;

Pais: Arquivos da
ENEES e suas Realizar ept_rewsta com st pais para p,re_enchlmento secretaria escolar; Durante o ano
. de formularios e conhecimento dos habitos de cada Alunos )
expectativas. _ . letivo de
aluno; Athldades 2024
impressas. '
Realizar dindmicas de apresentacdo dos alunos para
conhecer suas expectativas.
Esclarecer o que é o atendimento educacional
Sensibilizar e especializado;
orientar 0s Listar os ENEEs e relatar o perfil de cada estudante;
professores regentes
sobre os ENEE’s. Apresentar informagdes sobre as deficiéncias e dicas de Notebook;
como lidar com elas: Professoras de Sala de
recursos; Data show: Fevereiro e Marco
Apresentar slide: ”Vocé pode fazer a diferenca”;
Professores regentes. Apostilas;
Orientar os professores em encontros individuais e
coordenacOes de area sobre a importancia de realizar Fichas de
as adequacbes curriculares e acompanhar 0 adequacéo
preenchimento dos documentos a elas inerentes; curricular.




Divulgar a Legislacao vigente que relata sobre a
educacdo inclusiva.

Reunir todos os pais

Esclarecer como sdo realizados os trabalhos da Sala
de Recursos;

Aluno;

Pais e/ou

Copias;

Cronograma de

Durante o ano

e/ou responsaveis Informar  sobre os direitos e deveres dos responsaveis; . .
) ’ atendiment o; - letivo de
dos ENEE’s. estudantes; Fich o 2024
Professoras de Sala de chas espeC|_ cas '
Relatar sobre o desempenho individual dos alunos. ReCUrsos. para preenchimento.
Atendé-los individualmente ou em grupos para | Sala de Recursos; Espaco fisico; Durante o0 ano
verificacdo de suas potencialidades e o nivel de | Professores regentes; o letivo de
Atender aos aprendizagem de cada um; Atividades 2024.
Estudantes com OE; adaptadas;
Necessidades Trabalhar de forma ludica os contetidos adaptados o
Educacionais juntamente com o professor regente; Coordgn_adores Avaliacoes
Especiais. pedagogicos; adaptadas;
Orientar os alunos nas atividades avaliativas
propostas; Gestores. Jogos pedagogicos;
Promover discussdes e debates a respeito da higiene Dinamicas;
pessoal;
Palestras;
Garantir a participacao efetiva de todos 0s ENEE’s
em todos os Projetos desenvolvidos pela escola; Outros recursos.
Incentivar os alunos a dar continuidade aos estudos
valorizando o conhecimento adquirido previamente.
Promover a
socializacdo. Atividades praticas em sala de aula e Sala de Todo o corpo discente; Mensagens Durante o ano
Recursos para que o0 aluno possaconviver impressas; letivo de 2024




harmoniosamente em sociedade;

Professores;

Slides;
Conversas informais com os ENEE’s; Estudantes;
Cartazes;
ReuniBes bimestrais com pais e alunos; Palestras OE; Data-show;
com os alunos do ensino regular para
acolhimento dos alunos com necessidades Pais; Notebook.
especiais.
Sala de recursos.
Instruir o professor Reunir-se com os professores para o preenchimento de Formularios; Durante o ano
quanto ao tais documentos. Professores regentes letivo de
preenchimento de das turmas inclusivas; | Cronogramas 2024.
documentos tais
como, ficha de
encaminhamento de Professoras da Sala de
alunos, ficha perfil Fecursos.
da turma.
Valorizacédo das Realizagdo de circulos de palestra, dindmicas de grupo, | Pais e responsaveis, Data show; Durante o0 ano
diferencas. vivéncias, debates, estudos; professores, letivo de
palestrantes e todos 0s DVD; 2024,
Oficinas com textos e confeccdo de cartazes para segmentos da escola.
eXposicao; Copias;
Debates e depoimentos de alunos que convivem com .
pessoas com necessidades especiais; Filmes;
Amostra de videos sobre celebridades com Mdsicas;
necessidades especiais;
Dinamicas.

Videos que relatem superacao de pessoas com




deficiéncia.

Esclarecer os

Palestras e reunides especificas;

Pais e responsaveis,

responsaveis dos professores, Data show; Durante 0 ano
ENEEs e estudantes palestrantes, letivo de
com transtorno professores da sala de Documentos afins 2024.
funcional sobre recursos.
a legislagéo e os
direitos das pessoas
com deficiéncia.
x . . , . Data show;
Comemoracéo da Exposi¢ao de trabalhos produzidos pelos ENEE’s; Toda a comunidade Setembro/ 2024.
Semana Nacional de escolar.
Luta da Pessoa com Dinamicas, debates e oficinas voltadas para o tema: Notebook;
Deficiéncia. Incluséo;
Cartolinas;
Amostra de videos sobre superagdo e trabalhos
desenvolvidos pela sala de recursos; Material
audio visual;
Amostra de videos e palestras com o corpo docente.
Material impresso.
Promover um momento de descontracédo entre ENEE’s:
Confraternizagao alunos NEE’s e professores,  coordenadores, Lanche especial Dezembro/ 2024
entre os alunos e diretores, servidores do CEF26; Professores;

professores e alunos

na Sala de Recursos.

Proporcionar aos alunos um encerramento festivo e
entrega de lembrancinhas aos mesmos;

Realizar uma homenagem a todos os alunos que estéo
deixando a nossa escola;

Comunidade escolar.

Fotos;
Data show;

Lembrangas
para os alunos.




PLANO DE ACAO PARA OS PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR

Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos
Oferecer suporte o O objetivo primordial é ajudar os alunos a
individualizado aos alcancarem sucesso no cotidiano, oferecendo _ ) o
estudantes que enfrentam suporte individualizado, estratégias de aprendizado Realizar avaliacGes individuais dos
dificuldades em diferenciadas e intervencéo quando necessario. alunos  para identificar  suas

determinadas disciplinas.

Desenvolver estratégias
de aprendizado
personalizadas de acordo
com as necessidades de
cada discente.

Colaborar com 0s
professores para
identificar estudantes
gue  necessitam  de
suporte.

Oferecer suporte
emocional e social aos
alunos, proporcionando
um ambiente acolhedor e
seguro.

Coletar dados e realizar
avaliacOes periédicas
para  monitorar  0S
estudantes que recebem
suporte adicional.

Garantir que todos os alunos, independentemente
de suas habilidades ou desafios, tenham acesso a
uma educacdo de qualidade e se sintam incluidos e
valorizados na comunidade escolar.

Além do sucesso académico, os profissionais de
apoio escolar também trabalham para promover o
desenvolvimento de habilidades socioemocionais
dos alunos, como empatia, resiliéncia, autocontrole
e resolucdo de conflitos.

Implementar estratégias de apoio que ajudem a
manter os alunos engajados na escola e motivados
para aprender, reduzindo assim as taxas de
abandono escolar.

Facilitar uma colaboragdo eficaz entre a escola,
as familias dos alunos e a comunidade em geral,
reconhecendo o papel crucial que cada um
desempenha no sucesso educacional dos alunos.

necessidades especificas de
aprendizado, habilidades
socioemocionais e quaisquer

desafios que possam enfrentar.

Criar planos de apoio
individualizados para alunos que
necessitam de suporte adicional,
incluindo metas claras, estratégias
de intervencdo e medidas de
progresso.

Trabalhar em estreita colaboragédo
com os professores para desenvolver
e implementar estratégias de ensino
diferenciadas que atendam as
necessidades individuais dos alunos.

Identificar e intervir precocemente

em alunos que  apresentam
dificuldades académicas,
comportamentais ou

socioemocionais, a fim de evitar que
esses desafios se agravem.

Oferecer tutoria individualizada ou
em pequenos grupos para alunos que
precisam de assisténcia extra em
areas especificas de aprendizado.




PLANO DE ACAO PARA OS PROFISSIONAIS DA BIBLIOTECA

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Selecionar, adquirir e
catalogar materiais de
qualidade que atendam

as necessidades
educacionais e de
pesquisa da

comunidade escolar

Manter a  colecdo
atualizada e relevante,

removendo materiais
desatualizados ou
danificados e
adicionando novos
recursos conforme
necessario.
Desenvolver e
implementar

programas e atividades
que promovam 0 gosto
pela leitura e
incentivem os alunos a
explorar diferentes
géneros literarios e
formatos de midia.

Estimular o interesse pela leitura entre os
alunos, promovendo o habito de ler
regularmente e desenvolvendo habilidades de
leitura critica e analitica.

Oferecer recursos e servicos que auxiliem os
alunos em suas atividades académicas,
pesquisas e trabalhos escolares, contribuindo
para o seu sucesso educacional.

Capacitar os alunos com habilidades de
pesquisa, avaliacdo de fontes e uso ético da
informacdo, preparando-os para enfrentar o0s
desafios do mundo digital.

Garantir que a biblioteca ofereca materiais e
recursos que representem diferentes culturas,
perspectivas e experiéncias, promovendo a
inclusdo e o respeito a diversidade.

Assegurar  que  todos os  alunos,
independentemente de suas circunstancias
socioecondmicas, tenham acesso igualitario aos
recursos da biblioteca e as oportunidades de
aprendizado.

Realizar uma avaliacdo das
necessidades da comunidade
escolar para entender o0s
interesses, niveis de leitura,
habilidades de pesquisa e
requisitos curriculares dos alunos
e professores.

Selecionar cuidadosamente
materiais impressos e digitais que

atendam as necessidades e
interesses dos usuarios da
biblioteca.

Catalogar os materiais de forma
clara e acessivel, utilizando
sistemas de classificacédo
apropriados, para facilitar a
localizacdo e recuperacdo dos
recursos pelos usuarios.

Colaborar com o0s professores
para integrar 0s recursos da
biblioteca no curriculo escolar,
oferecer suporte as atividades de
sala de aula e desenvolver
projetos interdisciplinares.




PLANO DE ACAO PARA OS PROFISSIONAIS READAPTADOS

Acdes/Demandas

Objetivos

Procedimentos

Realizar uma avaliacéo
individual de cada

profissional
readaptado para
identificar suas
habilidades,

competéncias e areas
que necessitam de
desenvolvimento.

Identificar as
necessidades
especificas de
capacitacdo de cada
profissional,

considerando as novas
responsabilidades e
exigéncias da funcéo
readaptada.

Fornecer apoio e
orientacdo  continuos
aos profissionais
readaptados,
garantindo que tenham
acesso a recursos e
suporte para superar
desafios e se adaptar as
novas
responsabilidades.

Se adaptar com sucesso as nhovas
responsabilidades e exigéncias da funcdo
readaptada, demonstrando competéncia e
confianga em suas atividades.

Desenvolver habilidades e competéncias
necessarias para desempenhar eficazmente as
tarefas e responsabilidades da funcéo
readaptada.

Contribuir de forma positiva e produtiva para
o trabalho em equipe, colaborando com os
colegas e a gestdo para alcancar os objetivos da
escola.

Alcancar metas e resultados estabelecidos
para a funcdo readaptada, demonstrando
progresso e melhoria ao longo do tempo.

Fazer ~uma  andlise  das
competéncias necessarias para a
funcdo readaptada e compara-las
com as competéncias atuais do
profissional, identificando
lacunas a serem preenchidas.

Fornecer feedback regular e
construtivo  ao  profissional
readaptado sobre seu
desempenho e progresso em
relacdo as metas estabelecidas no
PDI, destacando pontos fortes e
areas de melhoria.

Ajustar as responsabilidades e
tarefas do profissional
readaptado conforme necessario,
levando em consideracdo seu
progresso, competéncias
desenvolvidas e capacidade de
desempenho.

Evidenciar as conquistas e
progressos  alcancados  pelo
profissional readaptado ao longo
do processo de desenvolvimento,
incentivando-o a continuar se




empenhando e se desenvolvendo.

PLANO DE ACAO PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO




Acdes/Demandas Objetivos Procedimentos
Estimular a o Buscar constantemente  melhorar  suas

colaboragdo entre os praticas de ensino, desenvolvendo novas

profissionais da estratégias e metodologias que promovam a o Desenvolver planos de aula

educacdo por meio de
reunides, grupos de
estudo e  projetos
interdisciplinares.

Incentivar a
implementacao de
praticas  pedagdgicas
inovadoras que
estimulem a
criatividade, 0
pensamento critico e a
resolucao de
problemas.

Garantir que 0s
profissionais da
educacéo tenham
condicdes de trabalho
adequadas, incluindo
recursos materiais,
infraestrutura fisica e
apoio administrativo.

aprendizagem significativa dos alunos.

Desenvolver habilidades de lideranca para
assumir papéis de lideranca dentro da
instituicdo educacional, contribuindo para a
implementacdo de politicas e  préaticas
educacionais eficazes.

Encorajar a criatividade e a inovagdo em sala
de aula, explorando novas abordagens
educacionais, tecnologias e recursos para
enriquecer o0 processo de ensino-aprendizagem.

Ser sensivel as necessidades individuais dos
alunos, adaptando as praticas de ensino e
oferecendo suporte personalizado para garantir
0 sucesso de cada aluno.

Colaborar com colegas de trabalho,
compartilhando recursos, ideias e melhores
praticas para criar um ambiente de trabalho
colaborativo e enriquecedor.

detalhados, alinhados com os
objetivos de aprendizagem e
adaptados as necessidades dos
alunos.

Participar de programas de
desenvolvimento  profissional,
COmo cursos e grupos de estudo,
para  aprimorar  habilidades
pedagdgicas e manter-se
atualizado sobre as melhores
praticas educacionais.

Incorporar atividades e
estratégias que promovam O
desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, como resolugédo
de  conflitos, empatia e
autoconhecimento.

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS REDUGAO DO ABANDONO, EVASAO E REPROVAGAO




PROGRAMA SUPERACAO

O Programa Superacdo tem a meta de atender todos os estudantes do publico-alvo que estdo na situacdo de incomatibilidade
idade/ano. O CED Estéancia I, assim como toda a Regional de Ensino de Planaltina, tem um indice significativo de estudantes

nessa condicdo. Feita a consideracdo, trabalhamos com as seguintes perpectivas em relagdo ao Programa:

. Implementar um sistema de monitoramento para identificar precocemente os alunos em risco de abandono,
evasdo ou reprovacdo, levando em consideracao indicadores como frequéncia escolar, desempenho escolar e comportamento.

. Oferecer suporte individualizado e intervencdes personalizadas para alunos identificados como em risco,
proporcionando orientacdo escolar, emocional e socioemocional para ajuda-los a superar desafios e permanecerem engajados na escola.

. Conversas com os profissionais da educacdo para fornecer apoio e orientacdo individualizada aos alunos
em risco, ajudando-os a identificar metas escolares e pessoais, desenvolver habilidades de estudo e enfrentar dificuldades.

. Envolver ativamente os pais e responsaveis no processo de apoio aos alunos em risco, fornecendo
orientacdo regular sobre o desempenho académico e colaborando para desenvolver estratégias de suporte em casa.

. Realizar um monitoramento regular do progresso dos alunos em risco, avaliando a eficacia das

intervencdes implementadas e ajustando as estratégias conforme necessario para garantir o sucesso dos estudantes.

DESENVOLVIMENTO DA GESTAO COMPARTILHADA



1. Esbelecimento da Parceria:

O desenvolvimento da gestdo compartilhada comegou com a identificacdo da necessidade de promover uma abordagem colaborativa para garantir
a seguranca e a integridade dos alunos, professores e funcionarios da instituicao educacional.
2. Definicao de Objetivos Comuns:

As partes envolvidas estabeleceram objetivos comuns, incluindo a promogao de um ambiente escolar seguro, a prevencao da violéncia e do uso de
drogas, e o fortalecimento dos lagos entre a escola e a comunidade.
3. Estruturacao da Parceria:

Foi estabelecida uma estrutura de gestao compartilhada, envolvendo representantes da instituicdo educacional e da Policia Militar, responsaveis por
colaborar na implementacao de acdes e politicas relacionadas a seguranca escolar.
4. Elaboracao de Protocolos e Procedimentos:

Em conjunto, foram desenvolvidos protocolos e procedimentos especificos para lidar com situacdes de emergéncia, prevenir incidentes de violéncia,
realizar patrulhamento escolar e promover a interagdo positiva entre a escola e os policiais.
5. Capacitacao e Treinamento:

Professores, funcionarios e policiais foram capacitados e treinados em temas como prevencao ao bullying, mediacdo de conflitos, técnicas de
comunica¢ao nao violenta e procedimentos de seguranca.
6. Implementacao de Programas Preventivos:

Foram implementados programas preventivos, como palestras educativas, campanhas de conscientizacao e atividades extracurriculares, visando
promover valores como respeito, responsabilidade e cidadania entre os alunos.
7. Monitoramento e Avaliacao:

Um sistema de monitoramento foi estabelecido para avaliar regularmente a eficacia das medidas implementadas, identificar areas de melhoria e
tomar medidas corretivas conforme necessario.
8. Comunicacao e Transparéncia:

Foi estabelecido um canal de comunicagdo aberto e transparente entre a escola, a Policia Militar, os pais e a comunidade, visando promover a
confianca e a cooperacdo mutua.



TITULO DO PROJETO

CULTURA DA PAZ

APRESENTACAO
JUSTIFICATIVA

» O projeto busca valorizar e refletir sobre o didlogo e a mediagdo para resolver conflitos, abandonando
atitudes e acoOes violentas e respeitando a diversidade dos modos de pensar

> eagqir.

OBJETIVO GERAL

» Trabalhar e difundir a paz no dia-a-dia, sendo mais generoso e solidario, e construindo novas
formas de relacionamento baseadas em principios ndo-violentos.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Y

Respeitar a vida;
Rejeitar a violéncia;

Ser generoso;

Ouvir para compreender;
Preservar o planeta;

Redescobrir a solidariedade.

PUBLICO ALVO

Estudantes do 6° ao 9° anos.

RECURSOS
HUMANOS

Estudantes;
Professores;
Coordenadores;
Supervisdo;
Direcéo;

OE;

Biblioteca;

YV V.V V V V V|V|V|V V VY




» Livros: didatico e literéario;
» Caderno;
»  Atividades impressas;

RECURSOS i
»  Simulado;

MATERIAIS . L. . .
» Materiais Pedagdgicos: Cartolinas; Folha; Tintas; Tesoura etc;
»  Aparelho de som;
»  Microfone;

RECURSOS
> PDAF/PDDE.

FINANCEIROS

v Leituras diversas;
v Leitura e interpretacdo de textos;
v Interpretacdo de mausicas;

v Composicao de letras musicais;
METODOLOGIA

DESCRICAO DA
ATIVIDADE

v Producdes de texto;

v Dramatizac0es;

v Confeccles de cartazes; folders etc;
v Desenhos;

v Exposicéo de trabalhos realizados;

Vv Debates;

Vv Palestras;

CRONOGRAMA DE TRABALHO




Bim

6 Ano

7 Ano

8 Ano

9 Ano

- Cidadania e Civismo;
- Vida familiar e social;

- Educacéo para o Transito;

- Educacdo em Direitos

Humanos;

- Direitos da Crianca e do

Adolescente;

- Processo de

envelhecimento e respeito

ao idoso.

- Dignidade Humana;
- Direitos Humanos;
- Direitos da Crianca
e do Adolescente;

- Etica;

- Justica;

- Convivéncia escolar
e cultura de paz na
escola;

- Conteudos de
natureza humana;
conteudos de relagédo e
contetido de
cidadania;

- Comunicacéo

ndo violenta;

- Violéncia;

- Formas de violéncia (fisica, psicoldgica,
sexual, institucional);

- Violacéo de Direitos da crianca e
Adolescente;

- Cultura de Paz na escola;




- Saude;

- Educacdo Alimentar e
Nutricional;

- Educacdo Ambiental;
- Educacdo para o
consumo;

- Educacdo Financeira e

Fiscal;

- Convivéncia escolar
e cultura de paz na
escola;

- Conteldos de
natureza humana;
conteudos de relagédo
e contetido de
cidadania;

- Comunicagéo

ndo violenta;

- Intimidacéo
sistematica (Bullyng);

- Protecao,
seguranca, fatores de
risco, contravencoes
penais e crimes
(principais

conceitos);

- Grupos sociais;
- Conceito de Raca/ Etnia;

- Classe social e Desigualdades;




- Convivéncia escolar
e cultura de paz na
escola;

- Conteudos de
natureza humana;
contetidos de relacéo e
contetdo de
cidadania;

- Comunicagéo

ndo violenta;

- Intimidacéo

sistematica (Bullyng);

- Excluséo;

- Pessoa com
deficiéncia e
acessibilidad
€,

- Diversidade

e Pluralidade;

- Excluséo;

- Pessoa com
deficiéncia e
acessibilidade;
- Intimidacéo

sistematica (Bullyng);

- Cidadania e Civismo;

- Vida familiar e social;

- Educacéo para o Transito;

- Educagéo em Direitos Humanos;

- Direitos da Crianca e do Adolescente;
- Processo de envelhecimento e

respeito ao idoso.

- Consciéncia Negra;

- Consciéncia Negra;

- Injaria Racial, racismo, discriminacéo e

- Diversidade ito:
- Orgulho negro; - Orgulho negro; _ preconceito;
L S - Injuria Racial, - Pessoa com
- Discriminacéo, - Discriminacéo, acismo deficiéncia e acessibilidade;
Injdria Racial; Injdria Racial; ’
discriminacao e
preconceito;
O envolvimento, empenho e participacdo de todos; Alcance das
RESULTADOS
roficiéncias desejadas;
ESPERADOS g J

AVALIACAO DOS
RESULTADOS

Durante e ap0s a realizacdo de cada atividade proposta para compor a nota bimestral em
PDIII - Cultura da Paz.




PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR
PROJETO DE MATEMATICA - EXPOMAT
Historico e Justificativa:

Como é possivel constatar nas diversas pesquisas feitas em meio aos alunos, a Matematica ndo € popular e nos exames
nacionais, como a OBMEP e testes de conhecimento internacional, se véem poucos destaques. Também & possivel observar que
0s recursos ludicos para o ensino da Matematica ainda ndo sdo conhecidos de todos. Frente as dificuldades encontradas em
tantos momentos, quando se trata do processo ensino-aprendizagem desta disciplina, no ano de 2011, inspirado na ideia de uma
professora que atuou no Centro Educacional Condominio Estancia Ill, é que estruturei uma exposi¢cdo de Matematica. Cada
aluno teria a chance de escolher um assunto ligado as diversas subdivisbes da Matematica (Geometria, Aritmética, Topologia,
Algebra, Estatistica, Probabilidade, etc.) para apresentar aos demais discentes de uma maneira criativa e pessoal. Tive aceitacio
do grupo e a supracitada exposi¢cdo como instrumento de avaliacdo, mas principalmente como ferramenta para popularizar a
Matemaética e aproximar mais os alunos da mesma. Em 2016 aconteceu a 5% edicdo da EXPOMAT. Em cada um dos alunos
buscamos novos temas, muitos deles vistos como truques, até que se conhecesse que por tras esta somente algum artificio
matematico. O ideal é que o projeto seja permanente e que a cada ano se aproveite mais os diversos assuntos que podem ser
explorados, bem como haja a possibilidade da interdisciplinaridade, ja que facilmente vemos a Matematica aplicada nas demais
disciplinas. Um classico exemplo foi o envolvimento com a Arte, onde os simbolos matematicos séo confeccionados a partir de
técnicas. Outro exemplo € a relacdo com a Lingua Portuguesa e Redacéo, ao produzir um relatério o aluno aprende a interpretar,
absorver dados e condensa-los na expressao escrita. Ainda nas apresentacGes pode ser desenvolvida a capacidade de falar em
publico e no uso das Artes Cénicas, as expressdes faciais que auxiliam no processo. Ainda na relacdo com as Ciéncias da
Natureza, pois varios temas envolvem questdes biologicas, quimicas e fisicas. Também ja foi constatado apresentacdes onde 0s
temas da Geografia foram mais claramente conhecidos a partir de recursos matematicos. Sobre a Historia nem € preciso

justificar, pois sabemos que a Histéria da Matematica se mistura com a Historia Geral. Do mesmo modo podemos explorar



temas onde a Filosofia traz em si célebres matematicos que associaram as duas ciéncias em seu favor. Quanto a Sociologia,
sabemos que muitos dados sdo ratificados a partir de nimeros e calculos. Pela sua abrangéncia e popularidade constatada nestes
cinco anos, a EXPOMAT se tornou uma ferramenta de qualquer professor e qualquer unidade escolar que queira fazer uso de

tal recurso.
Obijetivo:

Tornar a Matemética mais acessivel aos alunos, desmistificando velhos estere6tipos da disciplina ser para poucos e dar

uma nuance mais suave ao processo cognitivo da mesma, logrando das habilidades de cada aluno.
Metodologia:

Com um prazo de 45 a 50 dias do acontecimento da EXPOMAT, sdo apresentados temas aos alunos, que envolvam, em
sua resolucdo, alguma area da Matematica.Os discentes também podem selecionar temas e apresentarem, desde que sejam
pertinentes ao contetdo matematico. Durante mais ou menos 20 dias ou mais, conforme a necessidade, os alunos estudaréo os
temas escolhidos, preferencialmente cada aluno escolha um tema, e neste periodo podera pesquisar noutras fontes que o
auxiliem na compreensdo. Também podera buscar o professor para que este lhe dé orientacdes. Apds este periodo, o aluno
devera apresentar ao professor e aos colegas de turma, no horario de aula. O intuito € preparar o aluno para que, apresentando
em seu meio familiar o mesmo possa desenvolver sua apresentacdo e desiniba-se para depois expor a um publico maior no dia
do evento. Caso a apresentacdo ndo esteja boa 0 mesmo terd a chance de aperfeicoar e corrigir eventuais erros. O aluno devera
ter consciéncia que a apresentacdo deve ser clara e acessivel a todos. Em geral estas apresentacfes sdo feitas no horario de aula
e como cada aluno tem em média 10 a 15 minutos para apresentar seu tema, podem ser gastos outros 15 dias até q se finde as
apresentacdes e eventuais reapresentaces. Depois deste periodo, o aluno segue estudando seu tema e a0 mesmo tempo se da
continuidade ao conteido programatico da escola até o dia da exposi¢do. Neste dia € comum que néo se tenha outra atividade
na escola, ja que a EXPOMAT envolve varios professores e todos os alunos. Mesmo o0s que ndo escolheram apresentar assistem
aos colegas. S&o montadas pequenas barracas (com mesas escolares) onde cada aluno dispGe seu material e cartazes. Durante
cerca de 45 minutos um grupo de alunos apresenta (de maneira individual) enquanto os outros assistem, apds este tempo

mudam os alunos e seguem novas ou as mesmas apresentacoes até que todos tenham apresentado. Em geral, uma média de 240



a 270 minutos serdo suficientes para que ocorram todas as apresentacfes. Uma maneira de incentivar os alunos a assistirem as
demais apresentacOes é pedir-lhes o preenchimento de um relatorio escrito com perguntas ja elaboradas pelos professores. A
intencdo é que o aluno seja levado a prestar atencdo nas diversas apresentacdes a fim de responder as questdes propostas. O
melhor € que os relatorios sejam entregues no mesmo dia em que ocorra a exposi¢do. Todo desenvolvimento do trabalho se dara

de forma remota, por meio dos aplicativos Google Meet e Facebook.
Avaliacéo:

Desde o momento da escolha do tema, a pesquisa e o aprofundamento de dados referentes ao assunto, passando pelas
apresentacdes em sala, apresentacdes no dia da EXPOMAT e preenchimento do relatdrio, é possivel se avaliar o desempenho

pessoal de cada um. Com isto ndo se corre o risco de prender o processo avaliativo a um dnico.
PROJETO DE LEITURA -2024

O folclore Brasileiro

“Meus filhos terdo computadores sim, mas antes terdo livros. Sem
livros, sem leitura, os nossos filhos serdo incapazes de escrever —
inclusive a sua propria historia. ”

Bill Gates

APRESENTACAO

O projeto de leitura intitulado “LENDO HISTORIAS” tem a pretensdo de contribuir para a formagio de alunos leitores
criticos e participativos, capazes de interagirem em sua realidade na condicdo de cidaddos conscientes. Baseado num exemplo
de educacdo integral, tal projeto busca desenvolver a INDIVIDUALIDADE- faculdade essa de pensar e agir — sob o comando
de que a obra da verdadeira educacéo € preparar os educandos para que sejam pensantes e ndo meros transmissores de ideias de

outras pessoas.



A implementacdo desse projeto vem favorecer significativamente o processo ensino aprendizagem, visto que propde a
colaboracdo para o estimulo da leitura e escrita (ao responder as perguntas das fichas propostas no material) e,
consequentemente, melhorar o desempenho (rendimento) dos alunos em outras disciplinas, ja que a leitura esta inserida em todo

0 processo de ensino e no dia a dia dos educandos.

Envolver os alunos cada vez mais no universo da leitura, de uma forma prazerosa, requer muita disciplina e
compromisso por parte daqueles que desejam construir uma sociedade mais justa e humana, enquanto aqui estamos. Estimular
alguém a ler exige esforgo, requer parcerias € compromisso sério por parte de todos os envolvidos no processo educacional. Por
isso, tal projeto exigira engajamento profundo de professores, alunos e pais.

JUSTIFICATIVA

Infelizmente a atualidade vem afastando cada vez mais 0s nossos alunos do ato de ler. Aspectos relacionados a
tecnologia, ao acesso restrito a leitura no nucleo familiar e a falta de incentivo em diversas situagdes ocasionam pouco interesse
pela leitura. A consequéncia de tudo isso é sentido na escola: vocabulério precério, erros ortogréficos, dificuldade de
compreensdo, poucas producdes significativas dos alunos e conhecimentos restritos aos contetdos escolares e/ou de experiéncia

de mundo.

Ao olharmos para algumas de nossas escolas, podemos observar que muitos de nossos alunos leem pouco ou quase
nada. Ha grande queixa por parte dos professores sobre o desinteresse que os alunos expressam quando a atividade envolve a
leitura. Muitos estudantes decodificam as palavras sem a preocupacao de entender o que estdo lendo. Isso reflete negativamente
no baixo rendimento do aluno e, consequentemente, na qualidade do ensino. Logo, o projeto “LENDO HISTORIAS” justifica-
se pela intencdo de proporcionar aos nossos educandos condicGes reais de interacdo com o mundo letrado, e que esses

descubram o prazer e a emocdo da leitura.

Além disso, a leitura € um requisito para emancipacdo social, desenvolvimento do pensamento critico e promogéo da
cidadania. Nesse sentido, pensamos ser dever de nossas instituicdes de ensino juntamente com pais, professores e equipe

pedagdgica propiciar aos nossos educandos momentos que possam despertar neles a consciéncia da importancia de se adquirir o



habito de ler. O aluno deve perceber que a leitura € o instrumento chave para alcangar as competéncias necessarias a uma vida

de qualidade, produtiva e com realizagdes.

Do hébito de leitura dependem outros elos no processo de educacdo. Sem ler, serd quase impossivel pesquisar, resumir,
resgatar a ideia principal do texto, analisar, criticar, julgar e posicionar-se. Dai a nossa certeza de que o projeto “LENDO

HISTORIAS” contara com o apoio de todos os que estdo envolvidos no contexto educacional.

Assim, diante dessa realidade, é nosso dever como educadores oportunizar condigdes para que os estudantes olhem com
bons olhos essa proposta e que possam andar na contra-mao do mundo informtizado que roubam suas atengdes para um mundo

ja pronto e muitas vezes distante de si mesmos. Cabe ao professor incentivar. Esse é o seu papel principal.
OBJETIVOS
1- Despertar o interesse e 0 gosto pela leitura e escrita.
2- Ampliar o repertorio linguistico dos alunos .
3- Conhecer e identificar géneros textuais e literarios diversos.
4- Relacionar a leitura com aspectos da realidade, a partir do senso critico.
5- Desenvolver atividades interdisciplinares, dialogando com as mais diversas areas do
conhecimento.
6- Relacionar textos e ilustracdes, manifestando sentimentos, experiéncias, ideias e
opinides.

7- Realizar atividades baseadas na analise linguistica de textos e/ou livros escolhidos



com o preenchimento das fichas propostas.

4. PUBLICO -ALVO

Alunos do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental.
5. - MATERIAL

Caderno, caneta, cartolina, lapis de cor, lapis de escrita, ficha literaria, textos impressos, livros paradidaticos, entre

outros.
6. TEMPO
O projeto devera ser desenvolvido durante todo o ano letivo, até a culminancia do Projeto com o Café Literério.
PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O projeto “LENDO HISTORIAS” pode ser desdobrado em um leque de atividades, desde que o professor tenha boa
vontade de trabalhar a leitura de maneira enfatica em sala de aula e fora dela. Daremos sugestdes viaveis para que tal projeto se

concretize na escola.
EQUIPE PEDAGOGICA
Muito importante o engajamento da equipe pedagogica com as seguintes atividades:

e Reunido com os professores para apresentacdo do projeto e explicacdo detalhada;

e Aquisicdo do acervo necessario para que todos os alunos se envolvam no projeto;

e Preparo de ambientes estimuladores a leitura;

e Estabelecimento do “Dia da Leitura” que devera acontecer toda semana (Preferencialmente nas aulas de PD2);

e Confeccdo de murais sobre o projeto ( No inicio de cada bimestre);



e Organizacdo de oficinas de leitura;

¢ Organizacdo de uma feira literaria kids ou outro evento em que se concretize a leitura dos alunos;

e Organizagdo, junto com os professores, para realizar o “Langamento do Projeto- CAFE LITERARIO” ,
convidando um contador de histérias, um autor de livro, preparando um teatro d um livro, e apresentacdes
diversas.

e Ap0s a Culminancia, entregar um certificado ao Leitor mais comprometido (podendo

e convidar os pais para esta ceriménia) e oferecer uma comemoracgdo (sorvetada, dia do leitor e autor, um filme

com pipocas ) Fica a critério da equipe escolher o desfecho do projeto.
Referéncias:
www.dentrodahistoria.com.br
Brasil Escola
https://brasilescola.uol.com.br » Folclore
Educa Mais Brasil

https://www.educamaisbrasil.com.br » ... » Artes



PROJETO : DIVERSIDADES REGIONAIS BRASILEIRAS
1.APRESENTACAO
Este Projeto aborda estudos referentes a divisdo do territorio brasileiro nas cinco regides:

Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste e Sul, observando as caracteristicas fisicas ou naturais, do relevo, do clima, da

vegetacdo, da hidrografia, como também das atividades econdmicas e culturais de cada uma.

Essa divisdo, de acordo com caracteristicas especificas, foi estabelecida pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) em 1970 e desde entdo sofreu penas uma modificacdo, em 1988, quando o Estado do Tocantins foi desmembrado do
Estado de Goias e passou a integrar a regido norte. Ao estudar as regides brasileiras é possivel, além do conhecimento sobre

cada uma, também se familiarizar com diferentes culturas que o pais possui, diminuindo a xenofobia que possa existir.

Por tratar-se de um assunto que faz parte do curriculo do ensino fundamental, aprender mais sobre as regifes e estados

brasileiros que as compde, é muito significativo para a aprendizagem dos alunos.
2 JUSTIFICATIVA

A intencdo deste projeto é fazer com que os alunos busquem a integracdo e valorizagdo para com 0 nosso pais, bem

como reconhecer que o Brasil é um dos maiores paises em extensao territorial.

Os educandos obterdo conhecimento sobre os aspectos naturais e culturais, estudando a fundo cada regido com suas

devidas caracteristicas. O projeto podera trabalhado de forma interdisciplinar, desenvolvendo todas as dimens6es do contetdo:



conceitual, procedimental, atitudinal e factual, envolvendo todas as &reas de conhecimento, proporcionando condicGes de
conhecimento da cultura popular, entrelacado a natureza lidica, podendo ser utilizados: textos informativos, jornalisticos,
mapas, lendas, brincadeiras, trava-linguas, adivinhas, artesanato, personagens tipicos, costumes, danca, cultura, crencas,

comidas tipicas, enfim o folclore em geral.

3 OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Conhecer a divisdo do Brasil em cinco regides administrativas proposta pelo IBGE, compreendendo como 0s aspectos
(ou sistemas) naturais e humanos criam espacos e estruturas que formam uma totalidade. Conhecendo assim, caracteristicas

marcantes de cada regido, a ocupacéo e a transformacao desse espaco.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Desenvolver as competéncias leitora e de compreenséao de textos informativos;

v Cultivar sentimento de respeito as diferentes culturas;

v Conhecer tradicGes diferentes de cada regido; v/ Entender o porqué das divisdes territoriais do pais;

v Aprender a analisar mapas;

v Ter conhecimento sobre as cinco regides brasileiras;



v Incentivar a pesquisa e trabalhos em grupo;

v Conhecer os estados brasileiros e suas capitais;

v ldentificar caracteristicas geogréficas, econdmicas, ambientais e histdricas de cada regido;
4. MATERIAL DE APOIO

v Mapas; Videos; Slides;

v Reportagens sobre o tema;

v Diferentes textos referentes a temética;

v Receitas;

v Sites que possibilitam o aprimoramento da pesquisa;

5. PUBLICO-ALVO

Professores de Historia e Geografia e Alunos do 6° ao 9° ano do ensino fundamental e EJA.

6. TEMPO DE DURACAO

O Projeto devera ser desenvolvido durante todo o ano letivo, até a culminancia com a Festa das Regides.
EQUIPE PEDAGOGICA

O apoio da Equipe Pedagogica € essencial para que o Projeto possa ser desenvolvido, executado e comemorado. Para

isto, faz se necessario uma ampla e clara comunicagéo entre todos os envolvidos.



PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
O Projeto podera ser desenvolvido em leques de atividades dentro e fora da sala de aula.

Sendo 5 grandes regifes e 15 turmas de alunos, fica a sugestdo para que cada regido seja trabalhada por 3 turmas e na

culminancia as experiéncias se conectem. Daremos sugestfes vidveis para nortear os trabalhos para o ano letivo.
- Plano de Acéo:

Em sala de aula

v Convidar os alunos a participar do projeto;

v Levantar conhecimentos prévios sobre o tema do mesmo, bem como suas tradicées,

clima, geografia, hidrografia, economia, cultura, oralidade, estados e capitais, entre

outros aspectos.

v Confecgdo de cartazes para exposicao na culminancia. ( topicos: Populagdo, Economia,

Aspectos naturais, Clima, Cultura e Culinaria — de cada regido )

v Identificar, colorir e confeccionar o quebra-cabeca do mapa das regifes do Brasil.

v Dividir a sala em grupos, onde cada um ficara responsavel por uma pesquisa sobre a

regiao.

v Analisar os diferentes “sotaques” na oralidade das pessoas que vivem em cada regio;



Propor uma roda de conversa, utilizando os diferentes sotaques.

v Realizar os ensaios e planejamentos sobre como sera exposto no evento (Festa
Regional).

EXPOSICAO EXTERNA - FESTA DAS REGIOES

> Decoracao

> Montagem de cinco barracas, uma para cada regido. Escolher uma comida
tipica para apresentar aos participantes e convidados.

> Exposicao dos cartazes confeccionados em sala.

> Roda de conversa em diferentes sotaques.

> Quis: Vocabularios.

> Apresentacdo de dangas tipicas.

CRONOGRAMA

Utilizar uma aula por semana, ou a critério do Professor.

v FEVEREIRO: Estudo do Projeto

v MARCO a AGOSTO: Etapa Inicial: Apresentacdo do Projeto aos alunos. Realizacdo das



pesquisas, confeccdes, ensaios, etc.
v SETEMBRO: Etapa Final: Decoracéo e apresentacdo dos trabalhos a comunidade

escolar.

AVALIACAO

Seré continua durante a realizagdo de cada etapa, analisando a participacdo e desenvolvimento dos alunos.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

v FRANCISCO, Wagner de Cerqueria e. "Regides Brasileiras *; Brasil Escola. Disponivel em
<http://brasilescola.uol.com.br/brasil/regioes-brasileiras.htm>. Acesso em 16 de
dezembro de 2016. http://www.coladaweb.com/geografia-do-brasil/as-cinco-regioes

do-brasil
PROJETO SUPERACAO
COORDENACAO REGIONAL DE Planaltina
ENSINO
UNIDADE ESCOLAR Centro Educacional Estancia 111-CCMDF

1. DADOS DO PROJETO




JUSTIFICATIVA

Ao Considerar as demandas da comunidade escolar quanto a incluséo
dos estudantes em disparidade de idade série no mundo do trabalho e
a funcdo social da escola no que se refere a promogdo de
oportunidades de ascensdo social pela formacdo escolar e melhor
qualificacdo estudantil, o Centro Educacional Estancia I1I-CCMDF
entende a necessidade de ofertar mecanismos de acesso e
permanéncia destes estudantes no processo educativo buscando
mecanismos para a promocdo de aprendizagens significativas e
inclusdo de oportunidades de aceleracdo das etapas de formacéo

destes alunos.

OBJETIVOS

Promover acompanhamento continuo dos processos de
aprendizagem dos estudantes.

Mediar fragilidades no processo de aprendizagem dos alunos com
dificuldades e potencializar conhecimentos dos estudantes com mais
facilidade de apropriacdo dos contetidos escolares Ofertar
estratégias de ampliacdo de tempos e espacgos de aprendizagem
prioritarios ao publico descrito no projeto

METAS

Reduzir em 60% o indice de abandono escolar entre estudantes

com incompatibilidade idade série;




Reduzir em 80% os indices de retencdo escolar entre 0s

estudantes com incompatibilidade Idade/ série

ESTRATEGIAS
PARA
MITIGACAO DA
INFREQUENCIA
ESCOLAR

docentes;

Busca ativa

Acompanhamento periodico de frequéncia;

dos estudantes apos levantamento junto aos

Inclusdo de estudantes na Educacdo Integral,

Trabalho articulado com as redes de apoio presentes no espaco escolar.

2. MAPEAMENTO PARA

IDENTIFICACAO DOS ESTUDANTES EM

SITUACAO DE INCOMPATIBILIDADE IDADE/ SERIE NA UNIDADE

ESCOLAR EM 2024

ESTUDANTE ANOS ANO DIAGNOSTICOS
FINAIS POSSIVEIS MOTIVOS DA
INCOMPATIBILIDADE
Em processo de finais 8°ano Em processo de
levantamento de populagéo levantamento
alvo para execucgdo no 2°
semestre
Em processo de | Finais 9°ano Em processo de
Levantamento. Levantamento.

3. CRONOGRAMA




ACAO

RESPONSAVEL PELA
ACAO

DATA
INICIO

DE

DATA
TERMINO

DE

Levantamento dos
estudantes em situacdo de

defasagem idade/ série

Coordenacdo Pedagdgica e

professores

abril/2024

Maio/24

Orientacdo e inscri¢cdo dos
estudantes em Programas
de de

aprendizagens

Aceleragéo

Professores,
Coordenagéo
Pedagogica, SOE,

Maio

Outubro

de
estudantes na Educacédo

Cadastramento

Integral

Coordenacéo Educagéo
Integral

Maio/2024

Construcdo de termo de
Responsabilidade junto as

familias dos estudantes

Coordenacéo

Pedagogica e direcdo

Abril/ 2024

de
pedagogicas
de

Construcao
atividades
para  recomposicao

aprendizagens

Professores

Abril

Dezembro

Busca ativa de estudantes
faltosos ou com suspeita

de abandono

Supervisdo Escolar, SOE,
Dire¢dlo e  Monitores

Policiais

Maio

outubro




PROJETO CONSCIENCIA NEGRA

Historico - O projeto se realiza desde 2011 com a lideranca da professora Vilma Gomes,
na época supervisora da escola e, ao longo dos anos, outros profissionais foram assumindo a
organizagéo do evento.

O projeto é desenvolvido durante o 3° e 4° bimestres pelos professores em suas areas, com
a construcdo de trabalhos, dicionarios, exposicdes de arte, apresentacfes de danca e canto, assim
como pesquisas com graficos, convidados de fora da escola, construcdo de textos, exposicdo de
fotografias, construcdo de cantigas de ca poeira, entre outras atividades. Toda a escola é envolvida
no Projeto, construindo as sim um lago em prol da valorizagdo da populagéo negra.

A cada ano o evento vai crescendo e se consolidando, pois aumenta o interesse ndo s6 dos
alunos e alunas como dos professores que ndo se sentem a vontade com o tema, mas quando vém o
desenvolvimento do projeto, se empolgam e acabamrealizando lindos trabalhos.

A confeccdo dos trabalhos conta com o apoio primordial da gestdo da escola em relacdo a
compra de materiais, aluguel de som e atracdes de fora. Durante 0s anos, a evolugdo é inegavel com
mais producdes artisticas, plasticas, musicais e trabalhando a socializacdo entre os alunos, o respeito
pelas diferencas e a capacidade de aceitacdo do outro como ele €.

A evolucéo do Projeto que se tornou um grande evento com grande visibilidade também
pela participacdo de pais e médes que vdo até a escola prestigiar seus filhos num momento de
diversdo e lazer.

Antigamente, se reservava um momento do dia para realizacdo do Projeto, eram poucas
horas, mas o0 evento cresceu tanto que se tornou algo a ser realizado em todos os horérios de aula
com artistas e plateia ansiosos para ver 0 que ird acontecer.

Em eventos passados acorreram apresentacdes de capoeira de grupos da cidade,
apresentacdes musicais de professores, exposicdes e visitas de outras escolas, assim como saldes de
beleza para trabalhar a autoestima dos estudantes.

Em 2020 e 2021 aconteceu pelas redes socias devido a pandemia, foram trabalhados
teatros, varias oficinas, palestras, entrevistas, alunos desenvolveram videos, musicas, poesias,
cartazes ect...

Em 2022 foram desenvolvidos atividades nos dois turnos, com trabalhos e tematicas bem
diversas. Tivemos: teatro, musica, danca, desfile, oficinas de turbantes, grafite e bonecas e cartazes
diversos.

Objetivo - O Projeto Consciéncia Negra do CED Sdo Bartolomeu tem por finalidade

trabalhar a diversidade cultural e, principalmente, a conscientizacdo da importancia da Histéria



dos povos negros do mundo. E necessario resignificar o papel da Africa e sua importancia
na formacgdo cultural do Brasil e da América Latina. Por muito tempo, a perspectiva historica
eurocéntrica relegou a Africa a um lugar de sujeito de menor importancia ou apenas de fonte de
méo-de-obra.

A educacdo do século XXI propde um resgate da importancia histérica africana na cultura,
literatura, ciéncia, geografia, matematica, filosofia, sociologia brasileiras, além de propor acgdes
afirmativas de valorizagao da identidade negra.

Os trabalhos realizados na escola se tornaram fundamentais para autoestima de alunas e
alunos e conseguiram encorajar aqueles e aquelas a se mostrarem para 0 mundo com seus diversos
talentos e criatividade e revalorizarem sua identidade.

O eurocentrismo presente na educacdo do século XX buscava construir a invisibilidade e
desmerecimento dos africanos que fizeram parte da formacéo deste pais e da América. Os trabalhos
realizados dentro do CED Sédo Bartolomeu desde 2011 se constituiram sob uma nova perspectiva
historica sobre a Africa, tornando o conhecimento da Histdria desse lugar algo gratificante, ludico e
significativo. Ao longo dos anos a transformacdo dos alunos principalmente na questdo deassumir
suas caracteristicas fisicas foi gritante e emocionante.

Metodologia - Primeiramente, é feita uma apresentacdo do Projeto na Semana Pedagdgica
da escola. Em seguida é discutido e aprovado a tematica do ano em questdo pela gestdo e
professores.

Apbs, faz-se a divulgacdo do tema para todos os docentes e explicacdo da importancia e
fundamento do Projeto. E feita a discussao e organizacao durante as coordenacdes sobre a realizacio
dos trabalhos, apresentacdo deles pelos professores, apresentacdo da lista de materiais necessarios,
assim como espacos para ensaios e producgoes.

Nesse momento, comeca a organizacao e definicdo dos horarios de ensaio e producdo dos
trabalhos, confeccdo dos figurinos, realizacdo de coreografias e ensaios de cantos, definicdo das

apresentacdes, exposicoes, ensaio geral e, finalmente, a culminancia do Projeto.

PROJETO SALA DE LEITURA

O projeto Sala de Leitura foi iniciado no segundo semestre de 2023 e funciona numa sala tematica,
com estantes, prateleiras, dois pufs e decoragéo feita pela equipe de Ensino Especial.

Em outubro, teve inicio o cadastro de usudrios da Sala de Leitura, do qual podem participar alunos,
professores, integrantes da Carreira Assisténcia, profissionais terceirizados e pais e/ou responsaveis. A Sala
de Leitura ja conta com mais de 200 usuarios cadastrados.

No inicio, o controle de empréstimo era feito por meio de fichas de leitura fornecidas pela
Coordenacao Regional de Ensino. Porém, devido a grande procura por empréstimos nos primeiros meses,

esse material acabou e ndo foi reposto. Por isso, as fichas de leitor impressas foram substituidas pela Ficha



Individual do aluno (abaixo), onde sdo registros os dados do aluno e dos pais e/ou responsaveis, bem como a
data de empréstimo e devolug&o.

Um dos problemas enfrentados no final do ano letivo de 2022 foi que muitos alunos do nono ano do
Ensino Médio, que deixaram a escola, ndo compareceram para devolver os livros. Os profissionais da
Secretaria receberam uma lista de pendéncias e também solicitaram a devolu¢do quando os responsaveis
procuraram a escola pra tratar de transferéncia e expedicdo de documentos escolares.

Para reaver os livros, foi feito, ainda, contato individual com cada um deles, mas a maioria néo
retornou a escola para regularizar a situacdo. Por esse motivo e para evitar desfalcar o acervo literario da
escola, a partir de 2023, o empréstimo aos alunos formandos seré realizado apenas até o dia 30/11/2023,
reservando-se 0 més de dezembro apenas para a devolucéo de livros.

Coordenado pelo professor Manoel Lima, a Sala de Leitura funciona nos turnos matutino e
vespertino. E intengdo da direcdo da escola estender o funcionamento para o noturno, quando houver
profissional disponivel.

Em alguns momentos, quando ndo estdo desenvolvendo tarefas em sala de aula, as educadoras
sociais Elenice Laurentino e Leiliane Rodrigues auxiliam no trabalho de organizacdo do acervo e no controle

de empréstimos de livros.Objetivo Geral

Estimular nos corpos discente, docente e administrativo o gosto pela leitura, como estratégia
pedagdgica e de aprimoramento intelectual e cultural; ampliar o universo vocabular dos alunos; proporcionar
0 acesso gratuito da comunidade escolar a publicacdes literarias e paradidaticas; oferecer opgdes de pesquisa

bibliogréafica e literaria aos alunos e a comunidade escolar.

Metodologia

A Sala de Leitura oferece trés servigos:

a) Empréstimos de livros a alunos e comunidade escolar, um por vez.

b) Leitura silenciosa na hora do intervalo ou quando alunos estdo sem aula, por falta de
professor ou outro motivo.

C) Leitura Dirigida pelo professor, em sala de aula, que seleciona e disponibiliza aos alunos

livros de colecBes para abordagem interdisciplinar.

O acervo é formado por titulos adquiridos pela escola na Bienal do Livro, com recursos enviados
pela Secretaria de Estado de Educacdo em por livros e colegdes, enviadas mensalmente, no ambito de
programas literarios de fomento a leitura do Ministério da Educacéo.

O acervo reune aproximadamente 2300 exemplares, dentre romances, gibis, colecoes
paradidaticas,classicos da literatura, mapas e atlas.

Atualmente, as prateleiras estdo abarrotadas, com excesso peso, e sdo insuficientes para o
armazenamento de livros. Por isso, foi solicitado a direcdo a aquisi¢do/instalacdo de novas estantes e

prateleiras. Ha a necessidade, ainda, de aquisi¢do de uma impressora para uso exclusivo da sala de leitura



Como o espaco fisico é pequeno, a principio optou-se por ndo colocar mesas para uso dos leitores,
apenas dois pufs. No entanto, devido a crescente demanda, é intengdo da dire¢do, a partir de 2024 mudar a
Sala de Leitura para outro espaco maior, onde se possa dispor de mesas e cadeiras para leitura e estudo.

O uso dos pufs se revelou de certo modo, inadequado, pois muitos alunos procuram a sala de
leitura, ndo para ler, mas pra deitar, descansar. Além disso, a posic¢ao corporal horizontal ou declinada acaba
induzindo ao sono, prejudicando a concentracdo necessaria a0 momento da leitura. Por esse motivo, 0
professor responsavel sugere a retirada dos pufs a partir do momento em que o espaco fisico permitir a
colocacéo de mesas e cadeiras para leitura individual.

Para facilitar a organizacdo do acervo e o atendimento, foi vedado o uso da sala para trabalhos de

grupos, ensaio, deposito de materiais, praticas que eram recorrentes, antes da destinacdo do espaco para a

sala de leitura.

PLANO DE ACAO DA EDUCACAO INTEGRAL - 2024
Apresentacéo

A escola em questdo € o Centro Educacional Estancia I111-CCMDF. Ela esta situada em uma
comunidade carente na cidade satélite de Planaltina. Por questBes de ordem social e econémica o
namero de alunos com problemas de aprendizagem é grande. Como a participacdo e colaboragédo
dos pais na vida escolar dos filhos ndo é notdria, entendemos que a Educacédo Integral seja um dos

recursos mais eficaz para resolver estes problemas de aprendizagem.

Aqui, como em qualquer outra escola, ha problemas de indisciplina, sendo que as vezes é

necessario que a Direcdo da escola convoque a presenca dos pais ou responsaveis.

O prédio da escola tem passado nos ultimos anos por varias reformas, tornando-a cada vez

mais acolhedora.

Alunos e professores podem contar com uma quadra desportiva, seis banheiros, sendo dois
masculinos, dois femininos (para os alunos), um para os professores e um para as professoras.
Também temos um laboratorio de informatica. Temos uma biblioteca a qual os alunos ndo podem
usufruir dela, pois falta espaco para acolhé-los para fazerem os trabalhos escolares e pesquisas,

restando a escola fazer empréstimos de tais livros.
A escola possui uma sala de recursos para atendimento de alunos.

N&o dispomos de refeitdrio, os alunos fazem as refei¢cdes na propria sala de aula, porém, é

necessario a aquisicdo do mobiliario adequado. A sala de aula dos alunos da Educacédo Integral é



inadequada para o atendimento dos mesmos, por ser muito pequena para 0 grande numero de

alunos.

Para que tenhamos um trabalho comprometido e eficiente é necessario a melhoria dos

recursos pedagdgicos tais como jogos, materiais esportivos, didaticos e pedagdgicos.
Obijetivos

GERAL- Proporcionar o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formagdo de atitudes e valores, levando em
consideracéo o fortalecimento dos vinculos familiares, do cooperativismo humano em que se situa a

vida social.
ESPECIFICOS

e Reduzir o numero de reprovacao.

e Atribuir carater interativo no desenvolvimento das atividades escolares.

e Estimular o gosto pelo espaco escolar, levando-o a respeita-lo e conserva-lo.

e Promover o desenvolvimento da capacidade de resolver problemas, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo.

e Levar & compreensdo ambiental, das artes e dos valores que se fundamentam a
sociedade.

e Publico-Alvo

e Atendimento para 100 (cem) alunos, sendo 50 (cinquenta) no periodo matutino e 50
(cinquenta) no periodo vespertino. Esse atendimento serd ofertado a alunos que
apresentem dificuldades de aprendizagem.

e Esses alunos cursam o 7° ano e foram selecionados por meio de teste diagndstico

aplicado pelos professores.
Metodologia
Os alunos terdo aulas no turno contrario.

Os alunos do turno matutino terdo almoco antes do horéario de aula e os alunos do turno

vespertino almogardo depois das aulas.

Os alunos serdo atendidos por Educadores Sociais Voluntarios (sendo 02 para cada turno)
que realizar&o atividades de reforco escolar, lazer, atividades desportivas, atividades de artes, xadrez

e horta escolar.



Operacionalizagéo
O lanche escolar e 0 almoco séo elaborados na escola.
Espacos escolares utilizados:

Quadra desportiva coberta.

Patio coberto.

E todos os espacos livres e internos da escola.
Periodo de atendimento

O atendimento € feito trés vezes por semana (segunda- feira, terca-feira, quarta-feira), com
atividades desenvolvidas por professores efetivos do quadro, com duracdo de 04h diérias, incluindo

0 horario do lanche e almoco.
6.0.Cronograma
Durante todo o ano letivo de 2024.
7.0.Avaliagéo

A avaliacdo é um elemento do processo ensino-aprendizagem que deve ser considerado
como um todo, de forma global, ndo podendo ser apenas um momento final na aprendizagem. E o

resultado do acompanhamento continuo e sistematico assim sendo, a avaliacdo sera continua.

PROJETO : “VAMOS ABOLIR O BULLYING NAS ESCOLAS — BULLYING NAO
E BRINCADEIRA”

Apresentacéo:

Este projeto sera desenvolvido nesta Unidade escolar, CED Estancia I11-CCMDF, atendendo
aos alunos dos 6°s, 7°s,8%s e 9° e anos do ensino fundamental, tendo como plano de fundo as aulas

de Educacdo Fisica, Arte, com apoio de todo o corpo docente, direcdo e demais membros da escola.
Justificativa:

Sabendo que os alunos apresentam comportamentos adversos em seu ambiente familiar,

escolar e na sociedade, o que acarreta dificuldades de aprendizagem na escola, faz-se necesséria a



realizacdo de um trabalho coletivo que enumere as causas e as consequéncias negativas que o

bullying provoca no desenvolvimento psicossocial e na realizacdo individual do educando.

Objetivo Geral:

Envolver todos os alunos do Ensino Fundamental, anos finais (6° ano, 7° ano, 8° ano e 9°
ano), afim de que, através de incentivos possam expor seus medos e angustias; opinar sobre

situacOes vividas, presenciadas e/ou conhecidas; serem Ihes oferecido ajuda.
Objetivos Especificos:

Conscientizar a todos sobre as consequéncias negativas que o bullying provoca no
desenvolvimento psicossocial da vitima.

Incentivar a pesquisa e a leitura sobre o tema.

Identificar comportamentos reclusos ou agressivos nos alunos.

Despertar no educando habilidades de falar, escutar, ler, escrever, representar.
Propiciar ao educando enfoques basicos de carater moral, ético, humanitario.

Levar o educando a colocar-se no lugar do outro, afim de refletir sobre 0 que sente o
agressor e o agredido.

Incentivar mudancgas em comportamentos agressivos, preconceituosos e discriminatério.
Procedimentos:

Pesquisas com os alunos, através de questdes elaboradas pelo professor, sobre situagdes de

bullying vividas por eles em casa, na rua, na escola.

Relatos dos alunos sobre situagfes vividas ou presenciadas de praticas de agressdes. Os
mesmos deverdo ser depositados em uma caixa, onde serdo lidos e analisados por professores e
direcéo.

Levantamento dos resultados, com dados estatisticos, apds respondidas as questfes

anonimamente.

ApresentacOes de palestras, cartazes e desfiles.



Apresentacdo de pecas teatrais, demonstrando quio danosas sdo certas ‘brincadeiras’ feitas

por colegas nas escolas.
Duracéo:

Este Projeto terd duracéo de todo o ano letivo de 2023. Vale salientar que 0 mesmo pode
ser reiniciado e reinventado, cabendo aos professores, alunos, coordenadores pedagogicos e direcéo

a tomada conjunta das decisdes que se fizerem necessarias.
Responsaveis:
Professores, alunos, diregéo.

Estratégias:

Apresentacdo deste Projeto aos envolvidos: diretores, professores, coordenadores,

bibliotecarios, alunos, entre outros.
Definir a participagdo dos envolvidos.
Discutir nas coordenacdes a disponibilidade de horarios para possiveis interferéncias.

Desenvolvimento de atividades a partir do tema: dramatizacgdes, exposicoes, reescritas,

ilustracGes, contos, cronicas, cantos, dangas, entre outras.
Culminancia:
No 2° bimestre, no més de maio, na ‘Semana de Educagado para a Vida’.
Avaliacéo:

A avaliacdo serd feita pelos professores envolvidos durante seu desenvolvimento em cada

disciplina trabalhada, visando primordialmente as melhorias de atitudes.
PROJETO DE LEITURA
IDENTIFICACAO
CRE - Planaltina DF

Titulo do Projeto — Incentivando o habito da Leitura.



Unidade Escolar Proponente — CED Condominio Estancia IlI

Etapa/modalidade da Educacdo Bésica atendida — 6°s, 7°s. 8% e 99 anos.
NUmero de alunos atendidos — 940 alunos

Espacos utilizados para desenvolver as atividades do Projeto — Toda area escolar
Periodo de Execucgdo — Ano letivo de 2023

Responsaveis pelo desenvolvimento do Projeto — Toda comunidade escolar

1- APRESENTACAO

Quando se fala em leitura, especialmente na sociedade brasileira, percebe-se uma grande
resisténcia, por se tratar uma tarefa que exige interesse, dedicacdo, esforco e acima de tudo
persisténcia na busca do conhecimento. E importante lembrar que ler nfo é apenas reconhecer letras
e palavras, mas apreender os seus significados, ou seja, € preciso entender a mensagem transmitida

pelo conjunto de palavras que formam frases e textos.

A leitura eficiente tem muitas possibilidades. Se o leitor ndo domina o tipo de linguagem do
texto, dificilmente chegard a uma compreensdo satisfatdria, porque os olhos se apoiam no
significado daquilo que veem. Se o leitor ndo conseguir encontrar significacdo na linguagem, néo
vai conseguir fazer uma leitura. Vai apenas decodificar os simbolos escritos, mas ndo chegara a uma

compreensdo efetiva e o ato de ler se perde em sua esséncia.

E de suma importancia combater essa realidade com urgéncia, em favor de uma educagio de
qualidade, que leve o educando a construir conhecimentos criticos sobre a realidade apresentada, e

ndo so absorver informacdes dadas.

Entdo, com este projeto, espera-se principalmente promover nos alunos a motivagéo para a
leitura e a escrita legivel, pois acredita-se que somente por meio do bom entendimento daquilo que é

lido, formaremos cidad&os criticos e conscientes da sua atuacdo na sociedade.
2 - JUSTIFICATIVA

Observando o grau de dificuldades na leitura e escrita dos alunos do Ensino Fundamental
Séries Finais do CED Condominio Estancia Ill, bem como a resisténcia dos mesmos a leitura dos
conteudos trabalhados, fez-se necessario a elaboracdo deste projeto de leitura que visa desenvolver

neles o habito da leitura.



Sabemos que do habito de leitura dependem outros elos no processo de ensino-
aprendizagem. Sem uma boa leitura, o aluno ndo consegue pesquisar, resumir, resgatara ideia
principal do texto, criticar, julgar, posicionar-se. Dai a certeza de que este projeto contard com o
apoio de todos os professores, independente da disciplina que trabalham, pois a equipe docente tem
plena consciéncia de que o aluno deve ter o dominio sobre a linguagem oral e escrita, tendo em vista

sua autonomia e participagao social.

Assim, estimulando a leitura, faremos com que 0s nossos alunos compreendam melhor o
que estdo aprendendo na escola, e 0 que acontece no mundo em geral, entregando a eles um

horizonte totalmente novo.

Com a participacdo de todos busca-se ainda, que esses conhecimentos possam ser

socializados na escola e transportados para a vida familiar.
3-OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Propiciar aos alunos a leitura de obras literarias, a fim de que desenvolvam o gosto e 0
habito pela leitura, aplicando-a na escrita, em producdes textuais e possam, na culminancia do
projeto apresentar atividades a comunidade escolar como: pecas teatrais, danca, musica, producdes e

recitaces de poesias, entre outras.
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
-Desenvolver o gosto e o habito pela leitura;
-Enriquecer o vocabulério;
-Tornar o projeto auto suficiente para garantir sua continuidade;
-Estimular os alunos a construirem seu proprio conhecimento no contexto interdisciplinar;
-Integrar escola/familia;

-Estimular a realizacdo de trabalho em grupo, identificando dificuldades e habilidades de

cada aluno;
-Conhecer obras literarias diversificadas;

-Aplicar os conhecimentos adquiridos na escrita;



-Possibilitar produgdes orais, escritas e em outras linguagens;

- Proporcionar ao aluno, através da leitura a oportunidade de alargamento dos horizontes

pessoais e culturais, garantindo a sua formacéo critica e emancipadora.
4 - PUBLICO ALVO
- Professores;
- Alunos;
- Direcdo.
- Demais funcionérios;
-Familia.
FUNDAMENTAGCAO TEORICA

Levando-se em conta que a Instituicio CED. Condominio Estancia Ill, completara 23 anos
de trabalhos efetivos com jovens das séries finais do Ensino fundamental, percebe-se que a
metodologia em questdo é objeto de grande valia para essa comunidade, visto que 0s mesmos
enfrentam ao longo dos anos, grandes dificuldades nos estudos, o0 que se nota em seus registros
diarios, pelos professores. A aplicagdo do mesmo em anos anteriores tem mostrado excelentes
resultados no desenvolvimento criativo e social dos alunos, motivo este pelo qual a escola necessita

da continuidade dessa pratica, atendida pelo professor de PDI.
6 - METODOLOGIA

A execu¢io do Projeto “INCENTIVANDO O HABITO DA LEITURA” sera
desenvolvido e acompanhado pelo(a) professor(a) de PDI, contando com a colaboracéo de todos 0s
outros professores. Para um efetivo trabalho, os professores usardo diversos materiais pedagogicos,
tais como: livros literarios, revistas, jornais, internet, data-show, notebook, videos, questionarios,
producédo de textos, dramatizagOes, entre outros. O trabalho sera desenvolvido em sala de aula de
aula, com a superviséo do professor, com continuidade em casa. Seu desenvolvimento seré realizado
durante os ano de 2023 e contard com a culminancia ao término do ano letivo, onde havera
apresentacOes teatrais e exposicdes dos trabalhos realizados durante todo o periodo em que ocorrera

0 projeto.

7 - ACOES A SEREM TRABALHADAS



-Trabalho em grupo;

-Pesquisas na biblioteca e internet;

-Atividades escritas;

-Debate entre os alunos;

-Leitura do contetdo exposto;

-Exposicao de videos;

-Dramatizac0es;

-Questionéarios com alunos e professores;

-Leitura de obras literarias;

-Analise de obra literaria;

-Producéo de videos.

8 - RECURSOS DIDATICOS

8.1- HUMANOS

-Para a realizacdo do projeto, contaremos com a participacdo ativa dos alunos, dos

professores, da direcdo, da equipe pedagogica e dos pais.
8.2- MATERIAIS

- Livros, revistas, jornais, papéis diversos, tintas, lapis de cor, pincéis, textos informativos,
internet, datashow, méaquinas digitais, DVD, pendrive, pincéis atdbmicos, computadores, aparelhos

de som, entre outros.

9- CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES



10 - RESULTADOS ESPERADOS

Semana da Conscientizagdo e De 06 a 10 de marco de 2024
promoc¢do da educacgdo inclusiva, leitura
de textos informativos sobre o assunto.

Semana da Conscientizagdo do uso De 20 a 24 de marco de 2024

sustentavel da Agua. Leitura de textos
informativos e pequenas producbes de

textos.

Escolhas e agendamentos de livros
literarios na biblioteca da escola. Leitura

das obras em sala de aula.

Em todo o més de abril de 2024

Semana da Educacdo para a vida.
Producdo de cartazes em grupo, referente
ao tema. Producdo de textos referente a
explicagcbes dadas por profissionais da
area da saude.

De 08 a 12 de maio de 2024

Continuando a Leitura das obras

literarias em sala de aula.

De 13/05 a 31/05e 03/06 a 28/06 de 2024

Ficha literaria — referente aos

livros lidos.

De 01/07 a 05/07 de 2024

Atividades em sala de aula para
serem apresentados na culminancia do

Projeto.

Durante todo o més de agosto de 2024

Avaliagéo e selecdo dos trabalhos
a serem apresentados na finalizacdo do

projeto.

Durante todo 0 més de setembro de 2024

Finalizando os preparativos para as
apresentacdes da conclusédo do trabalho de

leitura

Durante todo o més de outubro de 2024

Culminancia do Projeto

Dia 08 de novembro de 2024




- O despertar-se para o habito da leitura
-Dominio da leitura;

-Dominio de contetdos;

-Construcdo de novos conhecimentos;
-Continuidade do projeto nos anos seguintes.
11 - AVALIACAO

A avaliacdo se darda de forma sistematica e continua durante todo o processo de
aprendizagem no projeto em estudo. Os instrumentos utilizados para a avaliacdo serdo a observacédo
e o registro diario das atividades aplicadas em sala de aula, permitindo observar o desenvolvimento
individual, interesse e a participagdo no tema abordado. Serdo levados em consideracao os seguintes
aspectos: assiduidade, pontualidade, iniciativa, interesse, participacdo nas discussdes e critica das
leituras realizadas, envolvimento nas atividades de classe e extraclasse, tendo como instrumento de

avaliacdo a exposicao dos trabalhos e a culminancia precedida de apresentacGes teatrais.
12 - CONCLUSAO

A leitura e a escrita sdo atividades essenciais em todos os niveis educacionais, pois
permite que o ser humano possa comunicar-se entre si, adquirir diferentes pontos de vista sobre
variados assuntos e expandir novas experiéncias, bem como promover a sua transformacao e a do

mundo.

A leitura proporciona ao aluno o interesse em escrever, aumenta a auto- estima, propicia

torna-lo um sujeito critico, participativo e atuante na sociedade.

Assim sendo, para que haja mudancas significativas na educacdo, € imprescindivel que
todos os envolvidos nesse processo se empenhem em promover a educagdo, visando o pleno
desenvolvimento intelectual, social e cognitivo dos alunos, formando assim cidaddos criticos,

reflexivos, comprometidos e responsaveis pela construgdo de uma sociedade mais humana e justa.
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ANEXOS

Apresentacédo Individual do Aluno



Xiii.

CABELO MASCULINO:

Os alunoe usardo seus cabelos em cone meis cabeleira curta, de
forma que possibdits o uso da cobertura, quando houver

Nao & permibdo cortes raspados estilo ‘moicanc’, pinturas colondas
no cabelo ou topetes, bem como quaiquer tipo de corte com desenhos ou
marca¢des & maquina

Penleados para cabelos crespos poderdo ser Bexibilizados,
conforme crientagao da equipe gestora do CCMDF, desde que possibiite o
uso da cobertura, quando houver.

BARBA E BIGODE:

Ndo & permitido o uso de barba & bigode aos alunocs do Colégio
Civco-Miitar do DF, exceto por algum problema dermatologico, sendo
atestado por médico ¢ devidamente autonzado pelo Comandante Discphinar

ACESSORIOS:
N30 & permilido 0 uso de brincos, piercieg alargadores, colares,
bones = capuz.

CABELO FEMININO:

A aluna podera utizer:

*Cabelos curtos. considerados agueles cujo comprmenio e
mantenha acima da gols dos uniformes. Podem ser ulilizados sollos com
todos os unformes

*Cabeios médos ¢ langos: deverao ser usados Sempre preses, em
cogue, rabo de cavalo ou tranga.

ACESSORIOS:

£ permitido o uso de 01 (um) banco em cada orelha, de tamanho
pequeno. Se for do tipo argola, o didmetro ndo pode uitrapassar 1.5 cm, e
em cor discreta.

£ proibido o uso de piercing

Néo ha restrighes ao uso ce maquiagem, desde que discreta;

E permitido © uzo de batons de quaiquer cor desde que dacreta;

Questdes atinentes as caracteristicas representativas de identidade
podem ser admitidas por dedisdo da Equipe Gestora do CCMDF

"
e
-
G
-

acatar e cumprir as ordens das autoridades competentes e dos proprios
colegas investidos de fun¢do de comando;

comparecer pontualmente as aulas, avaliagdes e outras atividades
programadas;

comparecer as atividades escolares devidamente uniformizado;

dedicar-se ao proprio aperfeigopamento intelectual, fisico e moral;

prestar as continéncias regulamentares;



xiv.  zelar pelo patriménio, equipamentos, mobilidrio escolar e todo material
de uso coletivo, responsabilizando-se pelos danos ou prejuizos que
causar;

_______________________________ —_—

xvii. apresentar ao monitor todos os comunicados com o ciente de seus pais
no prazo maximo de 72 horas, salvo quando liberado por quem de
direito;

xix.  portar todo o material escolar necessario para as atividades diarias;
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