GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria de Estado de Educacao
Coordenacéo Regional de Ensino de Planaltina

PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO
PPP

CENTRO EDUCACIONAL 03 DE PLANALTINA DF
(2024-2028)

Planaltina/DF
2024



EQUIPE GESTORA
Diretor

Vice-diretor

Secretario

Supervisora Pedagdgica
Supervisora Pedagogica
Supervisora Pedagdgica

Ronaldo Victor dos Santos
José Alberto Gontijo Branco
Carloman Lucio dos Santos
Eudis Silva Maia

Sandra Galdino Siqueira Santos
Walmer de Miranda

EQUIPE DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Coordenador Pedagdgico
Coordenadora Pedagogica
Coordenadora Pedagogica
Coordenadora Pedagogica
Coordenador Pedagdgico
Coordenadora Pedagbgica

CONSELHO ESCOLAR
Presidente

Vice-presidente

Secretério

Relatora

Segmento carreira magistério
Segmento estudante
Segmento estudante
Segmento estudante
Segmento pais

Segmento pais

Segmento carreira assisténcia
Segmento carreira assisténcia
Segmento carreira assisténcia

Edival Gongalves de Andrade
Joana Brito Meireles Rodrigues
Jordanna Sttephany Rosa

Paula Santana Silva

Rodrigo Salvador de Araujo
Sandra Adeodato da Silva

Paula Santana Silva

Rita de Cassia Wanderley

Adriana Spindola de Ataides Costa
Adriana Spindola de Ataides Costa
Gilsiano de Jesus Nascimento

Isabel Lima de Castro

Mikael Elias Paulino

Mariana Nascimento dos Santos
Francisco Giliardo da Silva Holanda
Sonia Maria de Souza de Santana
Rita Telma Coelho Amorim

Eliane Rocha dos Santos

Maria Consuelo Alvarenga dos Santos

EQUIPE ORGANIZADORA DO PPP

Diretor

Vice-diretor
Supervisora Pedagbgica
Supervisora Pedagogica
Supervisora Pedagdgica
Coordenador local
Coordenadora local
Coordenadora local
Coordenadora local
Coordenador local
Coordenadora local
Secretario

Orientadora Educacional
Pedagoga

Professora

Professora

Professora

Professora

Professor

Representante de pais

Ronaldo Victor dos Santos
José Alberto Gontijo Branco
Eudis Silva Maia

Sandra Galdino Siqueira Santos
Walmer de Miranda

Edival Gongalves de Andrade
Joana Brito Meireles Rodrigues
Jordanna Sttephany Rosa

Paula Santana Silva

Rodrigo Salvador de Araudjo
Sandra Adeodato da Silva
Carloman Lucio dos Santos
Adriana Spindola de Ataides Costa
Luciene Silva de Souza

Maria Elizabete M. de Freitas
Rousimeide Gomes da Silva
Luciana Lobo Barreto

Elizeni Sardinha de Sousa
Gilson Carlos Pereira Leite
Rita Telma Coelho Amorim



“Ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua
propria producdo ou a sua construcao .
Paulo Freire.



SUMARIO

L ADENTIFICACGAD ..ottt 5
2. APRESENTAGAD. ..ottt sttt sttt s st n st s st en st n et an s 6
3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR: ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeseaeseseseseeeneseneneees 7
4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR: .....c.oiiieeeeeeeeeeens 10
5. FUNCAO SOCIAL DA UNIDADE ESCOLAR .......ciiiteieeeeieeseress e, 11
6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR: ... otteteteeeeeeeeeteteeetet et tee ettt ettt ettt enenen s s et enenenenenens 12
7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS EDUCATIVAS. ......oooeeeeeeeeeeeeeeeenn, 12
8. OBJETIVOS DA UNIDADE ESCOLAR........ooteteteteteeeeeteteeeteteeetetet et et eteteteresenesesenenenenenenens 13
9. FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS NORTEADORES DA PRATICA
EDUCATIV A oottt ettt et et et et e e ettt et et et et et et ee et e e et et e e e e eeeeeeeseeeteeaeeeeeeeeeeeenas 16
10. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA UNIDADE ESCOLAR:........ 17
11. ITINERARIOS FORMATIVOS OFERTADOS E UNIDADES CURRICULARES

I 107N 21
12. TRILHAS OFERTADAS ...ttt ettt aeeeeseeeseeeeaeeeeeeeeeaeeseeeeeeeeaeeseeseeneeenns 21
13. ESTRATEGIAS PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DAS ELETIVAS E DAS
TRILHAS DE APRENDIZAGEM PELO ESTUDANTE: ...cocviuieieee et 21

14. ORGANIZACAO DO IFAC DAS UNIDADES CURRICULARES ELETIVAS E DAS
TRILHAS DE APRENDIZAGEM, DO PROJETO INTERVENTIVO E DO PROJETO DE

LV | 22
15. ESTRATEGIAS PARA DIVULGACAO E INCENTIVO DA PARTICIPACAO DOS

ESTUDANTES NO IFTP: oot eeee e e eeeeeeeeeeeseeeeeseseeeseseeeeeseseeeseseeeeens 22
16. ORGANIZACAO DO IFLE.......oiioeeeeeeeeeeeeteeeeee ettt 22
17. PROJETO SUPERAGCAD: ......coeveeeeeeeeeeteseeeeeeteeeeeeeae e sassanses s 22
18. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR: ...o.teeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneeeen, 23
19. DIA DA CONSCIENCIA NEGRA ... e eseseeeneseeeeens 23
20. SEMANA DE PROMOGCAO A EDUCACAOQO INCLUSIVA.......coooieiseeeeeeeeeeeeens 23
21. ATIVIDADES DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO: ....ovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 23
22. FESTA JUNINA: .ottt ettt et et et et e e et et e e et eae e et et s eeseseee et eeeeeanenes 24
23. JANTAR PARA AS MAES — EJA ..ottt ettt ettt ettt eneeenenenenes 24
24. PROJETO DIRECIONAR ..ottt ettt ettt e e et et s e s seeeen s eeeenees 24
25. PROJETO NAO E NAO ..ottt ettt ettt ee ettt ettt ettt en st eeenenenenerenenes 24
26. PROJETO RESPIRA E NAO PIRA ..ottt s s s 25

27. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVLIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR: ...25
28. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR: 27

29. SERVICO DE APOIO A APRENDIZAGEM (SEAA): .......ooveoeereeeeereeeeereeseeeeeeereeneseed 30
30. SERVICO DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL (SOE): w.veoeeeveeeeeeeeeereeeeeeeseeneeeeereee 30
31. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSOS

(AEE/SRY). ... eeeeeseeee oo e e es e s e e eeeese e eeeerend 31

32, REFERENCIAS ..o oo et e e et e et et e et s e e e e et e e e e s e e e e ee e, 34



1. IDENTIFICACAO

Dados da mantenedora
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CGC 00.394.679/0001-07

Endereco: SCN Q 6 Shopping ID — Setor Comercial Norte, Edificio Venancio 3000 -
Brasilia - DF, 70297-400
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Data de Fundagéo 12 escola: EC JK Candangolandia em 12/09/57
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Dados da Instituicao
Nome da Instituicdo Escolar

Codigo da IE 53006283

Endereco completo Entrequadras 02/03 Jardim Roriz Area Especial 01 —
Planaltina — DF

CEP 73340340

Telefone 3105-7801

=il ced03planaltina2015@gmail.com

Data de criacdo da IE 30/10/1991

Turno de funcionamento Matutino, vespertino e noturno.

Nivel de ensino ofertado Educacdo Basica

Etapas e modalidades Ensino Fundamental, Ensino Médio e EJA(Educacéo de

Jovens e Adultos)



2. APRESENTACAO

Este documento contém o Projeto Politico Pedagdgico do Centro Educacional 03 de
Planaltina-DF. E um documento de suma importancia, pois reflete a realidade da escola, sendo
um clarificador da acdo educativa em sua totalidade. Sua finalidade é assegurar e fundamentar
todo o funcionamento da escola, sua estrutura fisica, pedagdgica e administrativa, bem como
dar garantia e legitimidade para que ela seja palco de inovagdes, investigacdes e grandes acoes
fundamentadas em referencial tedrico e metodoldgico, os quais contribuirdo para que se
construa a sua identidade, além de favorecer o pleno exercicio do direito a diferenca, a
singularidade, a transparéncia, a solidariedade e a participacéo.

O Projeto Politico Pedagogico envolve aspectos dos seguintes documentos: Regimento
da Rede Publica do Distrito Federal, Associacdo de Pais e Mestres (APM), Conselho Escolar e
Plano de acdo da escola, e visa ajudar a enfrentar os desafios do cotidiano da instituicdo de uma
forma sistematizada, consciente, cientifica e participativa, além de representar uma construcao
coletiva. A reflexdo acerca do Projeto Politico Pedagdgico do Centro Educacional 03 de
Planaltina DF tem fundamental importancia, pois:

* Estabelece uma direcdo, uma intencionalidade;

+ Exige uma reflex&o acerca da concepcao da escola e sua relagdo com a sociedade;

« Contempla a qualidade do ensino nas dimens@es formal, técnica e politica;

« Implica em esforgo coletivo e participativo;

« Define acOes educativas e as caracteristicas necessarias a escola para poder cumprir seus
propdsitos e sua intencionalidade.

A Proposta é elaborada com vistas ao aproveitamento da aprendizagem, tendo como
principios a liberdade, a autonomia, a flexibilidade, a democracia e 0 compromisso com a
aprendizagem, adotando como referencial teérico a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional (LDB), salientando que a acdo educativa deve constituir-se como
ato intencional e diversificado. No art. 3° da LDB (n° 9.394/96) estdo implicitos os principios
norteadores do Projeto Politico Pedagogico:

I.Igualdade de condicGes para acesso e permanéncia na escola;
Il.Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e 0
saber;
I11.Pluralismo de ideias e concepcdes pedagdgicas;
IV.Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
V.Coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;
VI.Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VIl.Valorizacdo do profissional da educacéo escolar;
VI1I1.Gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei e da legislacdo do sistema de ensino;
IX.Garantia do padrdo de qualidade;
X.Valorizagdo da experiéncia extracurricular;



X1.Vinculagdo entre a educagéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

E importante ressaltar que este Projeto Politico Pedagdgico ndo é um documento
definitivo, ao contrério, tem carater dinamico, e, desse modo, possibilita mudangas que estejam
sempre de acordo com os interesses e as necessidades de uma sociedade justa e igualitaria. O
PPP foi elaborado e pautado nas grandes reflexdes sobre as finalidades da escola, o seu papel
social, a definigdo de caminhos e ac¢des, sua implementacdo e avaliagdo, que serdo executadas
por toda a comunidade escolar, ja que a sua construcdo teve apoio de toda a comunidade, tais

como representantes do Conselho Escolar, professores, pais, servidores e alunos.

3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR:

O Centro Educacional 03 de Planaltina - CEd 03, localiza-se na EQ 2/3 Area Especial
01, no Bairro Jardim Roriz. E mantido pelo Governo do Distrito Federal e administrado pela
Secretaria de Estado de Educagéo do Distrito Federal (SEEDF), nos termos da legislacdo em
vigor e regido pelo Regimento Escolar do Distrito Federal. Atendendo ao disposto nas
Constituicdes Federal e Estadual e na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, o
Estabelecimento ministra o Ensino Fundamental (6° ao 9° ano), Ensino Médio e Educacéo de
Jovens e Adultos (EJA). Este estabelecimento de ensino, na sua origem, era denominado Escola
Classe 12 de Planaltina, tendo sido construido em carater provisorio a época da formacgédo do
Bairro Jardim Roriz, atendendo pois, as séries iniciais, conforme registros em ata datados em
1990. Porém, segundo testemunho da comunidade, o seu funcionamento se deu a partir de1991.
Ao longo do tempo, ele teve o seu nome modificado diversas vezes, que foram: Escola Classe
12 de Planaltina; Centro de Ensino Fundamental 05 de Planaltina; Centro Educacional 02 de

Planaltina e, atualmente, Centro Educacional 03 de Planaltina, conforme quadro a seguir:

DENOMINACAO DOCUMENTO-ORIGEM DATA

Oficializa o funcionamento da Escola Resolucdo 3583-CD 30/10/1991

Classe 12

Transforma a Escola Classe 12 em CEF 05 Resolucdo 5240-CD 26/10/1995

Transforma o CEF 05 em CEd 02 Portaria 146/2009, publicado no 22/04/2009
DODF n° 78

Transforma o CEd 02 em CEd 03 Portaria 57/2010, publicado no DODF 24/03/2010
n° 58




O Centro Educacional 03, entdo CEF 05, obteve autorizacdo de funcionamento do
Ensino Médio por meio da ordem de servico n° 83, da SEE, de 24 de junho de 2005, publicada
no DODF n° 122, de 30 de junho de 2005. A escola atende, principalmente, alunos da
comunidade em que esta situada, os quais, em sua maioria, sdo adolescentes, jovens e adultos
vindos de realidades socioecondmicas diversas. O numero atual de alunos, de acordo com as

modalidades de ensino atualmente ofertadas, esta assim distribuido:

MATUTINO VESPERTINO NOTURNO
EF ENSINO MEDIO ENSINO EDUCACAO DE JOVENS E
FUNDAMENTAL ADULTOS/Segmentos
90 10 20 30 60 70 80 10 20 30
142 194 133 102 124 150 122 18 103 98
Subtotal: 571 alunos Subtotal: 396 Subtotal: 219

Total = 1186 alunos.
fonte: Quantitativo de alunos 2024 ieducar-DF(gerado em 06 de maio de 2024)

Historico da gestdo da escola nos ultimos anos:

DIRECAO VICE-DIRECAO DOCUMENTO PERIODO
DE ORIGEM
Mario Alves dos Anjos DOF, de | 1991 a 1992
29/01/1992
Luiz Soares da Rocha Maria Celina P.do Prado Velloso | DOF n° 098, de | 1992 a 1994
19/05/1992
Welton Prata de Almeida Inés de Souza Medeiros DOF n° 023, de | 1995 a 1996
30/01/95
Rosemere Soares Sette Daniel Pereira de Almeida DOF n° 004, de | 1996 a 1997
05/01/1996
José Mundim Junior Luis Claudio Torres Camelo DOF n° 002, de | 1998 a 2000
05/01/1998
Adélia Soares Campos DOF n° 249, de
30/12/1999
Altair de Oliveira Velozo José Carlos L. de Farias DOF/2000 2000 a 2001
Claudia Maria S Lima Wilson Osmar de Jesus DOF, de | 2001 a2003
01/02/2001
Ednalva Candido do N. Roni Rodrigues P. Chaves DOF n° 032, de | 2003 a 2004
Silva 13/02/2003
Francisco Jorge Alves Altair de Oliveira Velozo DOF n° 030, de 2004
Vieira 12/02/2004
Altair Alves Velozo Josinei de Paula Santos DOF n° 139, de | 2004 a 2009
21/07/2004
Luciene Magalhées M. DOF n° 070, de 2005
Guimaraes 14/04/2005
Roni Rodrigues P. Chaves DODF n° 004, de 2008
07/01/2008
Edson Portela Lopes Queti Diettrich DODF n° 150, de 2009




05/08/2009

Quieti Diettrich Sem Vice-diretor DODF n° 070, de 2010
13/04/2010

Livia dos Reis Amorim 2011 a 2013

Ronaldo Vitor dos Santos DODF n° 01, de 2014
02/01/2014

Ronaldo Victor dos Santos | José Alberto Gontijo Branco DODF n° 71, de | 2015a 2016
13/04/2015,pag.2
4

Ronaldo Victor dos Santos | José Alberto Gontijo Branco DODF n° 01, de | 2017 a 2023
02/01/2017,pég
21

Ronaldo Victor dos Santos | José Alberto Gontijo Branco DODF n°01-A,de | 2024 a 2027
02/01/2014,pag
23

Constituicdo Histdrica e Atos de Regulacéo da Instituicdo Educacional

O CEd 03 possui dezoito salas de aula com ar condicionado. Disp8e, também, de uma
biblioteca (com acervo bem selecionado e que atende ao nosso publico escolar), sala de
coordenacao, sala de professores, sala de orientacdo educacional, sala de Direcéo (e de assuntos
administrativos) e uma secretaria, a qual atende aos trés turnos de funcionamento da escola.

Possui uma sala de Recursos, a qual iniciou seu funcionamento no ano de 2005. A
principio, tratava-se de uma Sala de Apoio, com atendimentos aos alunos com Deficiéncia
Fisica e Mental (hoje, Deficiéncia Intelectual). Ela tem por objetivo apoiar a organizacao e a
oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE, prestado de forma complementar ou
suplementar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e/ou altas
habilidades/superdotacéo, matriculados em classes comuns do ensino regular, assegurando-lhes
condicdes de acesso, participacdo e aprendizagem. Oferece, ainda, orientacdes e apoio ao
professor regente na adequacdo e adaptacdo curricular. Em 2024, a Sala de Recursos
Generalista, atende um quantitativo de vinte e trés alunos em atendimento no contraturno.

A escola possui uma quadra de esportes coberta, com necessidade de reforma no piso.
Nos horarios em gque ndo esta sendo usada pelos estudantes, ela é utilizada para atividades do
projeto CID ( Centro de Iniciagdo Desportiva.), que tém o objetivo de oportunizar aos
estudantes da Rede Publica do Distrito Federal a préatica e o conhecimento técnico e tatico de
diferentes modalidades esportivas. As aulas séo gratuitas e exclusivas aos estudantes da rede

publica de ensino, realizadas no contraturno escolar.




4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR:

O Centro Educacional 03 estd localizado num bairro periférico de Planaltina-DF,
denominado Jardim Roriz, um bairro que ja foi conhecido pelo alto indice de violéncia e
criminalidade, com brigas de gangues, hoje, j& tem tal estatistica reduzida. Porém, conta com
inimeros problemas sociais, como: falta de &reas e opgdes de lazer, desemprego, pobreza,
trafico e consumo de drogas (inclusive por menores), 0 que deixa criangas e jovens em situacdo
de vulnerabilidade.

Situacdes como essas podem interferir negativamente na aprendizagem dos estudantes.
A escola busca soluciona-los em parceria com as familias e a comunidade, realizando a gestao
democratica e o desenvolvimento de projetos internos e externos, por meio das acdes dos
professores, estudantes, convidados e voluntarios de diversos setores. De fato, a escola encontra
barreiras na parceira com as familias, pois muitas delas ndo tém condicGes ou orientacdo
necessarias para darem suporte a educacdo de seus filhos, uma vez que enfretam sérias
dificuldades, como problemas financeiros, sociais, emocionais, organizacionais ou culturais.

A escola dispde, do Servico de Orientacdo Educacional para o periodo diurno, o que
contribui para identificar as principais necessidades relativas as questdes pedagogicas, bem
como para a construgdo de uma escola democratica, reflexiva e cidada. Além disso, ajuda
enormemente no sentido de integrar os espacos educativos presentes na comunidade escolar, e
até mesmo no trabalho articulado com as demais instancias da unidade, enlacando, igualmente,
a familia e a comunidade. Tal acdo permite que se estabeleca uma rede social e institucional de
protecdo e garantia aos direitos do estudante, além da melhoria da qualidade da educacao, tanto
no ensino remoto quanto no ensino presencial.

Este importante trabalho esta preconizado no Regimento da rede publica de ensino do
Distrito Federal, disposto no Art. 127

A atuacao do Pedagogo-Orientador Educacional deve partir do principio da
acdo coletiva, contextualizada, integrada a Proposta Pedagégica - PP da
unidade escolar, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do
estudante como ser autbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista,
capaz de interagir no meio social e escolar e exercer sua cidadania com
responsabilidade. (2019, p.59)

Tal atuagdo encontra-se expressa em anexo, na forma do Plano de Agéo Anual da

Orientacdo Pedagdgica.
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5. FUNQAO SOCIAL DA UNIDADE ESCOLAR

O CEd 03 é uma escola com profissionais qualificados, com atitude ética,
comprometidos com a educacdo e trabalhando com responsabilidade social. Somos
esperangosos em relacdo ao futuro, com espirito democratico, e temos uma relacéo de afeto e
respeito mutuos entre alunos e professores. Valorizamos as relag@es interpessoais, procurando
atender e compreender a comunidade escolar. O aluno é ouvido na sua busca pela aceitacéo
social, definicdo de identidade, autorrealizacdo e solucdo de conflitos. Sendo assim, somos
sensiveis as diferencas culturais, de género, de raca, de religido, de condicdo social, de idade,
das necessidades especiais e de sexualidade. Condenamos, pois, as desigualdades sociais, e nos
preocupamos com o tipo de ser humano que ajudamos a formar. Para isso, utilizamos o
curriculo como instrumento para a construcdo de identidades. A esse respeito, tomamos por

base um aspecto do pensamento do educador Paulo Freire:

A escola é feita de gente, de eu e de nds. Ndo se trata apenas de espaco fisico,
de salas de aula, de quadras, refeitorios ou sequer seu contetdo. A escola é
um lugar de instrugdo e socializagdo, de expectativas e contradi¢Bes, de
chegadas e partidas..., ou seja, um ambiente onde as diversas dimensdes
humanas se revelam e séo reveladas.

Através da gestdo democrética, o trabalho em conjunto, com professores, Servigco de
Orientacdo Educacional, Profesores da Sala de Recurso (AEE) e Conselho Escolar,
representando toda a comunidade, buscamos:

« Auxiliar o educando quanto ao seu autoconhecimento, a sua vida intelectual e

a sua vida emocional;

» Estabelecer na escola um ambiente de alegria e confianca;

« Procurar trazer a familia para cooperar de maneira mais eficiente e positiva

na vida do educando;

« Realizar trabalho de aproximacao da escola com a comunidade;

» Realizar observacdes e entrevistas pessoais com 0s alunos e seus familiares:

 Participar do processo de avaliacdo escolar e recuperagédo das aprendizagens

dos alunos;

« Contribuir para o desenvolvimento de seres humanos criticos, autbnimos, e

protagonistas

11



6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR:

A misséo do Centro Educacional 03 de Planaltina-DF, é formar cidados criticos e éticos
através da exceléncia educacional e inclusdo, promovendo um ensino de qualidade que estimule
0 pensamento critico, a criatividade e a responsabilidade social. Valorizamos a diversidade,
criando um ambiente inclusivo e equitativo, onde todos se sintam respeitados e valorizados.
Nosso compromisso inclui o bem-estar integral dos alunos, proporcionando um ambiente
seguro e acolhedor que apoie o desenvolvimento fisico, emocional e mental, preparando-os para

serem cidadaos éticos e proativos.

7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS EDUCATIVAS

O CEd 03 desenvolve seu trabalho baseado nos seguintes principios:
e Aprender é dar novos significados:

A aprendizagem, ou construcdo do conhecimento, € a apropriacao, por parte dos estudantes,
do objeto a ser conhecido. Em outras palavras, ao conhecer, o estudante ressignifica as
informagdes adquiridas, tornando-as um novo conhecimento.

e Ser estudante é um processo permanente:

A aprendizagem constroi-se na relacdo com o outro, a partir das necessidades e situacoes
do dia a dia, tendo, portanto, um carater aberto. Estd sempre em processo de formacdo e
transformacéo.

¢ O conhecimento humano é instrumento de a¢6es modificadoras:

O curriculo deve constituir-se de competéncias, habilidades e objetivos de
aprendizagem que sejam instrumentos para que os estudantes desenvolvam capacidades que
Ihes permitam produzir e usufruir dos bens culturais, sociais, tecnoldgicos e econdmicos.

¢ A aprendizagem ¢ coletiva, dindmica e reflexiva:

O planejamento da escola admite a possibilidade de conhecimentos diversos, e, para
isso, propicia a utilizacdo de varios procedimentos (como seminarios, pesquisa, observacéo,
leitura, registros, experiéncias, palestras, entre outros), o que favorece a ampliagdo do saber de
forma dindmica e fundamentada, por meio da interagdo com o grupo.

e A escola desenvolve competéncias para a sociedade contemporanea:

A sociedade contemporanea caracteriza-se pelo volume, diversidade e velocidade de
informacgdes que circulam. Portanto, a escola deve instrumentalizar as criancas e jovens com
competéncias bésicas, como a criticidade, a flexibilidade, a criatividade, a lideranca e a

cooperacéo, de forma a saberem fazer o bom uso do conhecimento que constroem.
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¢ O conhecimento ¢é interdisciplinar:

As areas que compdem o curriculo estabelecem relacdes entre si. Os objetivos de
aprendizagem s&o comuns a dois ou mais componentes curriculares, promovendo a integracao
das areas durante o processo do aprendizado.

e A disciplina possibilita a construcdo da autonomia:

A disciplina ¢ trabalhada para a formacéo de cidad&@os capazes de gerir a si proprios,
participando do contexto social e politico em que estéo inseridos, construindo valores éticos e
promovendo o bem-estar social.

¢ O professor é o mediador da aprendizagem:

O professor desenvolve uma postura de escuta do grupo, buscando compreender o que
emerge na interagdo dos estudantes, mantendo a postura de incentivador/motivador da
aprendizagem, além de colaborar para que o estudante atinja seus objetivos de aprendizagem.

e A escola é um espacgo democratico:

A dindmica das relacdes entre alunos, pais, professores e servidores baseia-se em

principios democraticos, ressaltando-se direitos e deveres, possibilidades de expressao, respeito

e senso de responsabilidade.

8. OBJETIVOS DA UNIDADE ESCOLAR

Dimenséo 1- Gestiao Pedagégica
Garantir ao educando situagfes de construcdo do
conhecimento, como forma de promover seu

Obijetivo Geral crescimento cognitivo, pessoal e social de modo
consciente, solidario, responsavel, participativo e
critico, visando a sua integracdo e atuacdo no meio

sociocultural.

e Formar cidaddos participativos, responsaveis,
compromissados, criticos e criativos;

e Propiciar a vivéncia democratica para a
participacdo de todos o0s membros da
comunidade e o exercicio da cidadania;

e Instaurar formas de organizacdo do trabalho

Objetivos Especificos pedagdgico que supere os conflitos, buscando
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Obijetivos Especificos

eliminar as relagbes competitivas negativas, as
quais, em certos casos, podem estar pautadas em
posturas de intolerancia e violéncia;

Fortalecer a escola como espaco publico, lugar
de debates e do didlogo fundado na reflexdo
coletiva, buscando a cooperacdo de lideres
comunitérios no trabalho educativo, bem como
dos pais;

Estimular inovacbes e coordenar as acgdes
pedagogicas planejadas e organizadas pela
prépria escola;

Propiciar aos professores situacdes que lhes
permitam a pratica pedagdgica coerente, de
modo que possam efetiva a conexdo entre o
pensar e o fazer;

Investir na melhoria da qualidade do ensino;
Incentivar a qualificacdo de professores e
demais funcionérios;

Ampliar e renovar 0s materiais e equipamentos
didéaticos;

Desenvolver a avaliacdo institucional na escola;
Criar e implementar um sistema continuo de
acompanhamento de avaliacdo dos alunos com

dificuldades de aprendizagem;

Dimenséo 2- Gestao das Aprendizagens e dos Resultados Educacionais

Objetivo Geral .

Objetivos

Especificos o

Desenvolver competéncias cognitivas, socioemocionais e éticas
que capacitem os alunos a pensarem criticamente, e participarem
ativamente na construcéo de uma sociedade justa e sustentavel.
Criar alternativas de estudo de reforgo aos alunos com baixo
rendimento escolar.
Desenvolver estratégias de enfrentamento a repeténcia e a evasdo

escolar, garantindo um desempenho satisfatorio;
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Dimenséao 3- Gestao Participativa

Objetivo Geral

Objetivos
Especificos

Desenvolver um modelo de gestdo escolar que envolva
ativamente toda a comunidade educativa — alunos, pais,
professores, funcionarios e gestores — na tomada de decisdes,
promovendo um ambiente colaborativo, transparente e

democratico.

Incentivar a participacdo de alunos, pais, professores e funcionarios

nos processos decisorios da escola.

Divulgar informacdes relevantes de maneira acessivel e regular a

toda a comunidade escolar.

Promover a cultura de trabalho em equipe e o desenvolvimento de

projetos colaborativos.

Dimensdo 4- Gestao de Pessoas

Objetivo Geral

Obijetivos

Especificos

Desenvolver e implementar estratégias eficazes de gestdo de
pessoas gque promovam o0 bem-estar, o desenvolvimento
profissional e a satisfagdo dos colaboradores, criando um
ambiente de trabalho positivo, motivador e alinhado aos
objetivos organizacionais.

Estabelecer canais de comunicacdo claros e abertos para
facilitar o dialogo entre todos o0s niveis da organizacao
Desenvolver politicas e procedimentos para a resolucdo
eficiente de conflitos no ambiente de trabalho.

Estabelecer critérios transparentes e justos para o0
reconhecimento de méritos.

Implementar  politicas que garantam igualdade de
oportunidades e respeitem as diferencas individuais.

Criar um ambiente de trabalho seguro e inclusivo.

Fornecer feedback construtivo e regular para apoiar o

desenvolvimento pessoal e profissional.
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Dimensao 5- Gestio Administrativa e Gestido Financeira

Objetivo Geral e Desenvolver e implementar estratégias eficazes de gestdo que

otimizem os recursos financeiros e administrativos.

Objetivos e Garantir que os recursos financeiros sejam utilizados de

Especificos forma responsavel e transparente, com procedimentos claros

para prestacdo de contas.

e Implementar praticas de gestdo eficientes para otimizar

processos administrativos, reduzir custos e direcionar mais

recursos para o ensino e aprendizagem.

e Promover a transparéncia e participacdo da comunidade.

9. FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA:

Os objetivos de aprendizagem do Ensino Fundamental apresentados nas
normativas pedagdgicas da SEEDF, pautadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacédo Bésica— DCN (2013), visam:

1. possibilitar as aprendizagens, a partir da democratizacao de saberes, em uma
perspectiva de inclusdo considerando os Eixos Transversais: Educacdo para a
Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos, Educacéo para a
Sustentabilidade;

2. promover as aprendizagens mediadas pelo pleno dominio da leitura, da escrita
e do célculo e a formacdo de atitudes e valores, permitindo vivéncias de diversos
letramentos;

3. oportunizar a compreensdo do ambiente natural e social, dos processos
historico-geogréaficos, da diversidade étnico-cultural, do sistema politico, da economia,
da tecnologia, das artes, da cultura, dos direitos humanos e de principios em que se
fundamenta a sociedade brasileira, latino-americana e mundial;

4. fortalecer vinculos da escola com a familia, no sentido de proporcionar
didlogos éticos e a corresponsabilizacdo de papeéis distintos, com vistas a garantia de
acesso, permanéncia e formacéo integral dos estudantes;

5. compreender o estudante como sujeito central do processo de ensino, capaz

de atitudes éticas, criticas e reflexivas, comprometido com suas aprendizagens, na
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perspectiva do protagonismo estudantil.

A expressdo “competéncias para 0 Século XXI” refere-se a um conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes que preparam os estudantes para a vida académica,
profissional, pessoal e em comunidade. Assim, o sujeito da educacéo precisa saber lidar com
mudancgas, situacfes novas e com o trabalho de forma colaborativa, criativa e critica. Portanto,
o0s estudantes precisam desenvolver tanto competéncias cognitivas quanto socioemocionais
(FADEL; BILIAK; TRILLING, 2016). Ao apresentar as 10 Competéncias Gerais que norteiam
o seu texto [...] a BNCC reconhece que a “educagao deve afirmar valores e estimular agdes que
contribuam para a transformacao da sociedade, tornando-a mais humana, socialmente justa e,
também, voltada para a preservagdo da natureza” (BRASIL, 2013), mostrando-se também
alinhada a Agenda 2030 da Organizacdo das Nag6es Unidas (ONU). (BRASIL, 2018a, p. 8).
Reconhece, também, as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos (BRASIL,
2013; ONU, 2015)

Organizacao curricular da unidade escolar:

Esta Unidade Escolar segue a organizacdo curricular, estabelecida pela Rede Publica do
Distrito Federal, descritos em seus cadernos orientadores para a Educacdo Bésica: Curriculo
em Movimento do Distrito Federal, anos finais (Segunda Edicdo, 2018) Curriculo em
Movimento do Novo Ensino Médio (SEDF 2020/2021); Curriculo em Movimento da Educacéo

Béasica de Jovens e Adultos.

10. ORGANIZAQAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA UNIDADE ESCOLAR:

Em 2024 o CEd 03 atende as seguintes modalidades, divididas nos trés turnos ( manha,
tarde e noite): Ensino Fundamental — séries finais organizadas em ciclos de aprendizagem;
Ensino Médio organizado em semestralidade e EJA-Educacdo de Jovens e Adultos no periodo
noturno, 1°, 2°e 3° segmentos.

Em 2015, a escola adotou o regime de semestralidade para o Ensino Médio. Desse modo
e em conformidade com o Curriculo em Movimento da Educacdo Béasica do Distrito Federal, a
Secretaria de Estado de Educacao (Subsecretaria de Educacéo Béasica - SUBEB/Coordenacao
de Ensino Médio e a Subsecretaria de Planejamento, Acompanhamento e Avaliacdo -
SUPLAV/Coordenacdo de Supervisdo Institucional e Normas de Ensino) apresentou as
Diretrizes para a organizacdo do trabalho pedagogico em semestres (Semestralidade),

fruto da construcdo coletiva nos espacos-tempos do Férum Permanente da Semestralidade.
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A Semestralidade objetiva a reorganizacdo dos tempos e espacos escolares, favorecendo
as aprendizagens dos estudantes no Ensino Médio e consolidando novos conhecimentos que
visam ao desenvolvimento do senso critico e da autonomia intelectual. As Escolas da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal amparam-se legalmente na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, que estabelece, em seu art. 205, o direito de todos a educacéo, o
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo
para o trabalho. O art. 206 da Constituicdo Federal (BRASIL, 1988) traz também principios
norteadores para o0 ensino. Entre eles, destacam-se a igualdade de condigdes para 0 acesso e
permanéncia na escola, pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas e reconhecimento
pluricultural e multiétnico, devendo-se romper com politicas homogeneizadoras, universais e
de assimilacdo. No inciso VI, do referido artigo, a Constituicdo defende o principio da gestdo
democratica, e, consequentemente, a autonomia pedagogica para 0s sistemas de ensino, o que
inclui a possibilidade de propor a forma de organizacdo da educacdo bésica, perspectiva
reforgada pelo art. 23 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB -9394/96):

A educacdo basica podera organizar-se em séries anuais, periodos semestrais,
ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos ndo seriados, com
base na idade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma diversa de
organizagdo, sempre que o interesse do processo de aprendizagem assim o
recomendar (BRASIL, 1996, art.23)

Tais possibilidades de organizacdo séo reforgcadas, no Ensino Médio, pelo Conselho
Nacional de Educacgéo, por meio da publicacdo da Resolugdo n° 02, de 30 de janeiro de 2012,
que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, no inciso | do art.14. J&
na Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que estabelece o Plano Nacional de Educacéo, o
Ensino Médio é contemplado pela meta 3, e as estratégias 3.11 e 3.12 descrevem a necessidade
de redimensionar e desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Médio. No Distrito
Federal, a Lei n®4.751, de 07 de fevereiro de 2012, em seu artigo 4°, dispde sobre o Sistema de
Ensino e a Gestdo Democratica do Sistema de Ensino Publico do Distrito Federal, estabelece

que:

Cada unidade escolar formulara e implementard seu Projeto Politico- Pedagdgico, em
consonancia com as politicas educacionais vigentes e as normas e diretrizes da Rede Publica
de Ensino do Distrito Federal. Paragrafo Gnico. Cabe a unidade escolar, considerada sua
identidade e a de sua comunidade escolar, articular o Projeto Politico-Pedagdgico com os
planos nacional e distrital de educacdo (DISTRITO FEDERAL,2012a).

Os Sistemas de Ensino e as Unidades Escolares encontram-se respaldados na legislacao
vigente para decidirem pela sua forma de organizagdo escolar. No Distrito Federal, a

semestralidade é a opcéo tedrico-metodoldgica alternativa a classica seriacdo no Ensino Médio,
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aprovada no Conselho de Educacdo do Distrito Federal (CEDF), em 03 de dezembro de 2013,
pelo Parecer 229/2013. Esse arcabougo legal permeia um sistema de ensino caracterizado por
grandes desafios de acesso e qualidade da educacéo brasileira.

Em 2022, aconteceu a implementacdo do Novo Ensino Médio no CED 03 para as
turmas da 12 série, em 2023 para as turmas da 22 série, e em 2024 para as turmas da 32 séries
regulamentado pelo Plano Nacional de Educacdo (PNE), o qual foi sancioando como lei em
2014. O PNE determina diretrizes, metas e estratégias para as politicas publicas educacionais
dos proximos dez anos (ou seja, até 2024) e entre 0s objetivos esta a renovacdo do Ensino
Médio.

O Novo Ensino Médio é focado no protagonismo e na autonomia dos estudantes, que
podem escolher de acordo com as areas de interesse, facilitando a carreira profissional e a
preparacdo para o0 mundo do trabalho. No Distrito Federal, o NEM teve inicio em 2020, por
meio de escolas pilotos, e devera ser aplicado em todas as escolas a partir de 2022, de forma
progressiva:

l, 2022 — 1%s séries

l, 2023 — 1% e 23s séries

l, 2024 — 1%s, 2 3 e 3%s séries

No ano de 2018, o CEd 03 implantou a Organizacdo Escolar em Ciclos para as
aprendizagens, para atender os estudantes do Ensino Fundamental, anos finais. A proposta
envolve a toda a Rede Pablica do DF. Uma forma de organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares, a qual adota a pratica pedagdgica alicercada na continuidade das aprendizagens, e
ndo na promogdo automatica do estudante, considerando a I6gica do processo, a utilizacdo de
uma pedagogia diferenciada, o trabalho coletivo e a avaliacdo formativa, visando promover a
progressdo do estudante sem prejuizos da qualidade.

O CEd 03 atende alunos do 3° Ciclo, composto, de igual maneira, por dois blocos: o
primeiro, por turmas do 6° e 7° anos, e 0 segundo bloco, por turmas do 8° e 9° anos. No periodo
noturno, a escola oferece a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA). De acordo com a Lei de
Diretrizes e Bases (LDB), no seu artigo 38 e conforme regulamenta o Regimento da Rede
Publica do Distrito Federal, esse segmento obedece a algumas orientacdes especificas.

Para efetivacdo da matricula e para a concluséo da Educacédo de Jovens e Adultos, seja
em cursos presenciais e a distancia, devem ser observadas as idades minimas:

| - 15 (quinze) anos completos para 0 1° e 0 2° Segmentos, 0s quais correspondem aos
anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, respectivamente.

Il - 18 (dezoito) anos completos para o 3° Segmento, o qual corresponde ao Ensino
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Médio.

Amparo legal para a EJA:

Art. 249. A matricula na Educacdo de Jovens e Adultos pode ser feita mediante
comprovacao de escolarizacdo anterior, mediante certificacdo parcial de conclusdo de um ou
mais componentes curriculares, ou por meio da realizacdo de classificacao.

Paragrafo anico. A matricula em curso de Educacao de Jovens e Adultos e em cursos de
Educacdo a Distancia pode ser feita mediante comprovacdode escolarizacdo anterior ou
critérios de classificacdo ou reclassificacdo definidos pela unidade escolar em sua Proposta
Pedagdgica - PPP.

Art. 250. A matricula na Educacdo de Jovens e Adultos em curso presencial e a distancia é
realizada por Componente Curricular e podera ocorrer em qualquer época do semestre,
condicionada a disponibilidade de vagas.

Art. 251. E permitida a circulacéo de estudos entre curso presencial e a distancia na Educagao
de Jovens e Adultos, mediante processos de transferéncia, desde que observadas as
disposicdes legais vigentes e necessarias adaptacdes e/ou complementagdes curriculares.

Art. 252. As idades minimas para inscricdo e para realizacdo de exames de conclusdo de
Educacao de Jovens e Adultos séo:

| - 15 (quinze) anos completos para os exames de conclusdo do Ensino Fundamental,

Il - 18 (dezoito) anos completos para os exames de conclusdo do Ensino Médio.

§ 1° E permitida a inscrigéo e a certificagdo em exames de Educacéo de Jovens e Adultos
de Nivel Médio sem a comprovacao de escolaridade anterior.

§ 2° O direito dos menores emancipados para 0s atos da vida civil ndo se aplica para a
prestacdo de exames de Educagéo de Jovens e Adultos.

Na EJA, o aluno concluird o Ensino Fundamental em dois anos e o Ensino Médio em
um ano e meio. Ele sera avaliado durante este periodo e tera os conceitos divulgados ao final
do semestre, apds conselho de classe, no mural da escola. A aprovagdo do aluno é feita por
materias e caso ndo obtenha sucesso em alguma, ficara retido nesta no proximo semestre.

A entrada dos alunos na escola é acompanhada pela direcdo, por servidores e por
vigilantes em cada turno, sempre visando garantir a seguranca e a estadia dos alunos na escola.
O aluno deve estar uniformizado, ndo sendo permitidas alteracbes nas caracteristicas do
uniforme da escola. A confeccao de camisetas de formandos deve ser submetida a avaliacdo da

direcdo e contar ainda com o simbolo da escola.
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11. ITINERARIOS FORMATIVOS OFERTADOS E UNIDADES CURRICULARES
ELETIVAS:

1.

© o N o g Bk~ w DN

e T e e e o e
0 N O U W N PO

Poesia e autorreflexdo: praticas de escrita

Histdria para exames

Geografia para exames

Voleibol escolar

Fato ou fake: sociedade, informacéo e poder

Biologia para vestibulares

Tépicos em ciéncias naturais para vestibulares e concursos
Fisica para exames

Tdpicos de matematica para exames

. Oficina de leitura

. Redagéo em foco.

. Quimica para exames

. Quimica em acéo

. Gramaticando a lingua portuguesa

. Criacdo teatral: do roteiro ao palco

. Espanhol no PAS/UnB

. Simulac&o de tribunal de jari: vivéncias do direito e da cidadania
. Projeto interventivo: lingua portuguesa

19.

Projeto de vida

12. TRILHAS OFERTADAS

el

1.
2.

3°ANOS

Dinheiro na méo é vendaval
Engenhando o mundo
Multimidia: Do radio ao podcast
Agroecologia

2° ANOS

Engenhando 0 mundo

Multimidia: Do radio ao podcast

13. ESTRATEGIAS PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DAS ELETIVAS E DAS
TRILHAS DE APRENDIZAGEM PELO ESTUDANTE:

Realizam-se rodas de conversa com os alunos sobre assuntos e temas de interesse deles.

Utiliza-se o preenchimento de formularios via Google Forms para realizar um levantamento do

21



perfil pedagdgico com o qual a escola ira trabalhar nos itinerarios formativos. Alem disso, a
disciplina de Projeto de Vida e fundamental neste processo de orientacdo na escolha.

14. ORGANIZACAO DO IFAC DAS UNIDADES CURRICULARES ELETIVAS E
DAS TRILHAS DE APRENDIZAGEM, DO PROJETO INTERVENTIVO E DO
PROJETO DE VIDA:

Os itineréarios formativos ofertados pela escola estdo organizados em dois dias da
semana (terca-feira e quinta-feira).

15. ESTRATEGIAS PARA DIVULGACAO E INCENTIVO DA PARTICIPACAO
DOS ESTUDANTES NO IFTP:

E realizada ampla divulgacio nas salas de aula pelos professores, coordenadores e
direcdo, cartazes e orientacdes em murais da escola, bem como rodas de conversas e debate
sobre o0s temas.

16. ORGANIZACAO DO IFLE

A oferta de lingua espanhola estd organizada no primeiro semestre para as turmas de

Oferta "A" e no segundo semestre para as turmas de Oferta "B". Ressalta-se ainda que as aulas

ocorrem nos dias de Formacao Geral Basica (segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira).

17. PROJETO SUPERACAO:
Programa SuperAcao

Publico-alvo Atendimento aos Estudantes em  Situacdo de
Incompatibilidade ldade/Ano do Ensino Fundamental

Diretrizes do Programa Com o intuito de solucionar a questdo da
incompatibilidade idade/ano, a Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal — SEEDF apresenta o
Programa SuperAcdo: Atendimento aos Estudantes em
Situacdo de Incompatibilidade Idade/Ano, para atender
estudantes com dois ou mais anos de atraso em relacdo ao
ano escolar esperado do ensino fundamental. O Programa
objetiva contribuir para a recuperagéo e a progressao das
aprendizagens, possibilitando, a esses estudantes, a
reconstrugdo  das suas trajetorias  escolares e
proporcionando o fluxo escolar adequado para todos com
sucesso. O Programa SuperAcdo foi aprovado pela
Portaria n.° 133, de 15 de fevereiro de 2023, publicada no
Diério Oficial do Distrito Federal n.° 34, de 16 de fevereiro
de 2023, com base no disposto no Parecer n.° 001/2023, do
Conselho de Estado de Educacdo do Distrito Federal,
conforme Processo SEI 00080-00273609/2022-21.
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18. PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR:

Avaliacdo interdisciplinar para o ensino médio em forma de simulados bimestrais:

Objetivos:

* Preparar o educando para fazer provas de vestibulares, concursos, ENEM e demais
avaliacOes externas;

« Desenvolver habilidades de leitura e interpretacdo de textos;

« Adaptar o educando a linguagem das provas do PAS/UnB, do ENEM e dos concursos
publicos;

« Contribuir para o desenvolvimento da paciéncia da concentracdo ao realizar provas mais
extensas;

« Explorar a habilidade e a competéncia para perceber que as disciplinas sejam estudadas de
modo interligado.

19. DIA DA CONSCIENCIA NEGRA

O Dia Nacional da Consciéncia Negra € celebrado em 20 de novembro. A criacdo desta
data serve como um momento para a conscientizacéo e a reflexdo sobre a importancia da cultura

africana na formacao cultural brasileira.

20. SEMANA DE PROMOCAO A EDUCACAO INCLUSIVA

Visa apresentar aos estudantes e a toda comunidade escolar a definicdo sobre Inclusao
Escolar, especialmente quando se refere ao aluno publico alvo da educacdo especial (deficiéncia
fisica, sensorial, intelectual, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacdo). Pretende também promover a socializa¢do entre os discentes, 0s
docentes e os pais. As atividades do projeto serdo desenvolvidas na Semana de Promogéo a
Educacdo Inclusiva, estabelecida em calendario escolar da Rede do DF. Os professores da Sala
de Recursos, Pedagoga e Orientadora Educacional, sdo os responsaveis pela organizagéo,

envolvimento da equipe, e conducéo das atividades da semana.

21. ATIVIDADES DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO:

Festividade realizada ao final do ano letivo, composta de uma ceriménia de Colagéo de

23



grau e uma festa de formatura, organizada por alunos que compdem a comissédo de formatura,

professores regentes do Ensino Médio, Direcao e pais dos alunos concluintes do Ensino Médio.

22. FESTA JUNINA:
O Projeto apresenta uma proposta enriquecedora, planejada de forma interdisciplinar que
devera ser trabalhada buscando a valorizagdo da cultura dentro da escola através do estudo da

festa Junina e sua contribuicdo na culinaria, danca, masica e manifestacdes folcloricas.

23. JANTAR PARA AS MAES - EJA

Publico Alvo: Alunas mées da Educacdo de Jovens e Adultos.

Objetivo: Homenagear as mées alunas e contempla-las com um jantar pelo dia das maes.
Atividades: preparo do jantar pela escola, sorteio de brindes trazidos pelos professores, musica
com pessoas da comunidade, leitura de poesias, painel para fotos.

A atividade visa melhorar o convivio social dessas mulheres e valorizar sua autoestima.

24. PROJETO DIRECIONAR

O projeto consiste em uma vez por més chamar profissionais de areas diferentes para
falarem sobre suas experiéncias e motivos que os levaram a escolherem determinada profisséao.
E voltado aos alunos do primeiro ano do Ensino Médio, e também produzido por eles, uma vez
que serdo selecionados alunos voluntarios das turmas de todos os primeiros anos que
formulardo as perguntas e fardo as entrevistas com os profissionais e as transformardo em
podcast. O projeto visa orientar os alunos em suas escolhas, esclarecendo duavidas,
incentivando, despertando interesse pelas profissdes através do olhar e vivéncia de um

profissional que ama o que faz.

25. PROJETO NAO E NAO

O projeto sera implantado de maneira preventiva, aproveitando a deixa das recentes
noticias de assédios, violéncias e abusos cometidas por famosos, que acabam por virar
comentarios em salas de aula e corredores da escola, causando certa polémica. A intengédo €
conscientizar a todos quanto ao respeito e aos limites estabelecidos pelo outro, especialmente
pelas mulheres, muitas vezes apenas por gestos corporais. Nossa fungéo enquanto educadores
é o de formar cidadaos e assim criar um ambiente escolar mais harmonioso e propicio para um

bom desenvolvimento pedagogico. Assim, professores fardo rodas de conversa com os alunos
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sobre assédio, no sentido de conscientiza-los a respeitar os limites estabelecidos pelo outro,
muitas vezes mulheres. E a pedagoga e orientadora faréo a roda de conversa com as alunas,

com trocas de experiéncias, desabafos e conscientizacdo também.

26. PROJETO RESPIRA E NAO PIRA

Com apoio do SOE (Servigo de Orientacdo Educacional) os professores de Educacgéo
Fisica, desenvolvem técnicas de meditacdo e respiracdo relaxante, acompanhadas por muasicas
calmantes, na intencdo de melhorar o equilibrio e harmonia, assim como também diminuir a
incidéncia de episddios de crises de ansiedade entre os alunos, ou ainda para que esses mesmos
aprendam, através da técnica da respiracdo, controlar melhor as crises, resultando em uma

melhora na concentracdo e desenvolvimento escolar.

27. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVLIATIVO NA UNIDADE ESCOLAR:
Os professores tém autonomia para definir as estratégias que fundamentam o fazer
didatico-pedagdgico no cotidiano de sua sala de aula, devendo ser as mais diversas possiveis.
Existe um rol exemplificativo e descrito nas Diretrizes Pedagogicas para a Organizacdo Escolar
em Ciclos, Novo Ensino Médio e Semestralidade e documentos oficiais da SEEDF, conforme
segue abaixo:
» Reagrupamentos;
+ Contrato Didatico;
+ Atividades diversificadas;
«  Tempestade Cerebral;
« Estudo dirigido;
» Phillips6/6;
» Grupo de verbalizacdo e de observacao (GVGO);
« Seminario;
» Estudo de caso;
» Estudo do meio;
« Oficinas;
» Projetos Interventivos.
Os tipos de avaliacdo podem ser aplicados em distintos periodos, a critério do professor
ou da visivel necessidade de melhorar a aprendizagem dos estudantes. O processo de avaliacdo
segue as diretrizes de avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem da SEEDF. Além das

avaliagOes de aprendizagem acima, o CEd 03 realiza o Conselho de Classe ao final de cada
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bimestre ou semestre letivo. A metodologia para a realizacdo dos conselhos de classe atende as
necessidades da escola, dos alunos, professores e comunidade, bem como a lei da gestéo
democratica. Ela baseia-se numa concepc¢édo participativa e numa educacdo transformadora,
com o compromisso de democratizar 0 espaco escolar e tornd-lo acessivel a todos os
envolvidos.

O Conselho representa um espago real de conquista da autonomia, sendo pois, um
instrumento eficiente na construcdo da gestdo democrética, alem de ser fundamental para que
se desenvolva uma cultura de participacdo, ndo s6 no que diz respeito aos problemas da escola,
mas também do pais e do mundo em que vivemos. Por meio do principio da democratizacao,
inserido na proposta do conselho, a escola, 0s pais e 0s prdprios estudantes participam do
processo educativo. Todos contribuem para que a escola alcance objetivos e aproxime a
comunidade dos problemas escolares das criangas e dos jovens, abrindo espagos para que 0
didlogo, em relacdo a aprendizagem, aconteca de forma aberta e democratica, dando igual
oportunidade de expressdo para os pais, 0s alunos e os professores. Ele representa uma
importante estratégia na busca de alternativas para a superacao dos problemas pedagogicos,
comunitarios e administrativos da escola, com a participacdo de todos os envolvidos. As
avaliacdes recebidas bimestralmente da comunidade escolar possibilitam aos profissionais
melhorarem as suas praticas.

E um espago de valorizagio e conhecimento mtuo, onde se da 0 compromisso com a
aprendizagem, o respeito as diferencas individuais, fortalecendo a igualdade de direitos e de
condicdes a justica, a liberdade, ao didlogo e, portanto, a democracia. Proporciona, para todos
0s segmentos do contexto escolar,as condi¢cBes necessarias para pensar, refletir, agir,
questionar, sugerir e participar ativamente dos problemas da escola e do mundo no qual estamos
inseridos.

A Direcdo e os professores realizam, bimestralmente, os Conselhos de classe. Havendo
necessidade, pode acontecer o conselho participativo, onde contamos com a presenca de todos
0s pais e alunos. Isso possibilita a discussdo e a busca de solucdes para problemas especificos
de cada turma. A coleta de dados e sugestdes é um trabalho meticuloso e que exige muita
atencdo e discernimento do profissional que conduz o debate. Ele tem que ficar atento a
manifestacdo dos alunos e certificar-se de que a avaliagdo é da maioria da turma. Precisa ter
sensibilidade para perceber os meandros das falas dos alunos, de modo a ensina-los a fazerem
criticas construtivas, aprendendo a usar palavras mais adequadas e coerentes ao fazer
avaliaces, e também saberem discernir sobre problemas que podem ser resolvidos de forma

pratica daqueles que ndo podem. Os alunos ainda devem entender e saber analisar as falhas
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existentes, bem como inidicar os responsaveis por elas para que possam sana-las. Ao darem
sugestdes, aprendem a elogiar e reconhecer o trabalho realizado, exercitam a arte do dialogo —
uma verdadeira aula de cidadania —, e aprendem a ser co-responsaveis pelo mundo em que
vivem.

Devido ao publico que atende, a Educacao de Jovens e Adultos realiza o conselho de
classe com a participagdo de professores e da Direcdo. Ao verificar a situagdo de cada aluno, é
possivel atender as dificuldades apresentadas em alguma disciplina especifica. Assim, o
estudante tem a chance de alcancar bons resultados nela antes da confeccéo da ata do conselho
final.

Ap0s os conselhos de classe, acontece a reunido de pais, realizada por turma, onde o
professor conselheiro conduz a reunido, apresentando os resultados e os desempenhos dos

alunos individualmente.

28. DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE
ESCOLAR:

O CEd 03 adota, sem exclusividade, a avaliacdo nas suas funcGes diagndstica (analitica),
formativa (controladora) e somativa (classificatoria).

A avaliacdo diagndstica (analitica) é adequada para o inicio do periodo letivo, pois
permite conhecer a realidade na qual o processo de ensino-aprendizagem vai acontecer. O
professor tem como principal objetivo verificar o conhecimento prévio de cada aluno, tendo
como finalidade constatar os pré-requisitos necessarios de conhecimento ou habilidades
imprescindiveis de que os estudantes possuem para o preparo de uma nova etapa de
aprendizagem e, assim, dar andamento aos projetos interventivos no intuito de dar suporte aos
alunos para sanarem suas fragilidades.

A avaliacdo formativa (controladora) é aquela que tem como funcéo controlar, devendo
ser realizada durante todo o periodo letivo, com o intuito de verificar se 0s estudantes estdo
alcancando os objetivos propostos anteriormente. Esta funcdo da avaliacdo visa, basicamente,
verificar se o aluno domina, gradativa e hierarquicamente, cada etapa da aprendizagem, antes
de avancar para a etapa subsequente de ensino-aprendizagem.

A avaliacdo somativa (classificatéria) tem como funcdo béasica a classificacdo dos
alunos, sendo realizada ao final de um curso, bimestre, semestre ou unidade de ensino. Ela
classifica os estudantes de acordo com os niveis de aproveitamento previamente estabelecidos.

Os professores tém autonomia para definir as estratégias que fundamentam o fazer

didatico-pedagdgico no cotidiano de sua sala de aula, devendo ser as mais diversas possiveis.
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Existe um rol exemplificativo e descrito nas Diretrizes Pedagdgicas para a Organizacgao Escolar
em Ciclos, Novo Ensino Médio e Semestralidade e documentos oficiais da SEEDF, conforme
segue abaixo:

* Reagrupamentos;

+ Contrato Didatico;

+ Atividades diversificadas;

« Tempestade Cerebral;

« Estudo dirigido;

«  Phillips6/6;

» Grupo de verbalizacdo e de observagao (GVGO);

« Seminario;

+ Estudo de caso;

» Estudo do meio;

« Oficinas;

» Projetos Interventivos.

Os tipos de avaliacdo podem ser aplicados em distintos periodos, a critério do professor
ou da visivel necessidade de melhorar a aprendizagem dos estudantes. O processo de avaliacdo
segue as diretrizes de avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem da SEEDF. Além das
avaliagOes de aprendizagem acima, o CEd 03 realiza o Conselho de Classe ao final de cada
bimestre ou semestre letivo. A metodologia para a realizacdo dos conselhos de classe atende as
necessidades da escola, dos alunos, professores e comunidade, bem como a lei da gestdo
democrética. Ela baseia-se numa concepcdo participativa e numa educacdo transformadora,
com o compromisso de democratizar o espaco escolar e tornad-lo acessivel a todos os
envolvidos.

O Conselho representa um espaco real de conquista da autonomia, sendo pois, um
instrumento eficiente na construgdo da gestdo democratica, além de ser fundamental para que
se desenvolva uma cultura de participacdo, ndo s6 no que diz respeito aos problemas da escola,
mas também do pais e do mundo em que vivemos.

Por meio do principio da democratizacéo, inserido na proposta do conselho, a escola, 0s
pais e 0s proprios estudantes participam do processo educativo. Todos contribuem para que a
escola alcance objetivos e aproxime a comunidade dos problemas escolares das criangas e dos
jovens, abrindo espacos para que o dialogo, em relacdo a aprendizagem, aconteca de forma
aberta e democrética, dando igual oportunidade de expressdo para o0s pais, 0s alunos e 0s

professores.
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Ele representa uma importante estratégia na busca de alternativas para a superacao dos
problemas pedag6gicos, comunitéarios e administrativos da escola, com a participacéo de todos
os envolvidos. As avaliag¢Oes recebidas bimestralmente da comunidade escolar possibilitam aos
profissionais melhorarem as suas praticas.

E um espago de valorizagio e conhecimento mutuo, onde se da 0 compromisso com a
aprendizagem, o respeito as diferencas individuais, fortalecendo a igualdade de direitos e de
condicdes a justica, a liberdade, ao didlogo e, portanto, a democracia. Proporciona, para todos
0s segmentos do contexto escolar,as condicfes necessarias para pensar, refletir, agir,
questionar, sugerir e participar ativamente dos problemas da escola e do mundo no qual estamos
inseridos.

A Direcdo e os professores realizam, bimestralmente, os Conselhos de classe. Havendo
necessidade, pode acontecer o conselho participativo, onde contamos com a presenca de todos
0s pais e alunos. Isso possibilita a discussao e a busca de solugdes para problemas especificos
de cada turma. A coleta de dados e sugestdes é um trabalho meticuloso e que exige muita
atencdo e discernimento do profissional que conduz o debate. Ele tem que ficar atento a
manifestacdo dos alunos e certificar-se de que a avaliacdo é da maioria da turma. Precisa ter
sensibilidade para perceber os meandros das falas dos alunos, de modo a ensina-los a fazerem
criticas construtivas, aprendendo a usar palavras mais adequadas e coerentes ao fazer
avaliacdes, e também saberem discernir sobre problemas que podem ser resolvidos de forma
pratica daqueles que ndo podem. Os alunos ainda devem entender e saber analisar as falhas
existentes, bem como inidicar os responsaveis por elas para que possam sana-las. Ao darem
sugestdes, aprendem a elogiar e reconhecer o trabalho realizado, exercitam a arte do didlogo —
uma verdadeira aula de cidadania —, e aprendem a ser co-responsaveis pelo mundo em que
vivem. Devido ao publico que atende, a Educacdo de Jovens e Adultos realiza o conselho de
classe com a participacdo de professores e da Direc¢do. Ao verificar a situacdo de cada aluno, é
possivel atender as dificuldades apresentadas em alguma disciplina especifica. Assim, o
estudante tem a chance de alcancar bons resultados nela antes da confeccéo da ata do conselho
final. Apo6s os conselhos de classe, acontece a reunido de pais, realizada por turma, onde o
professor conselheiro conduz a reunido, apresentando os resultados e os desempenhos dos

alunos individualmente.
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29. SERVICO DE APOIO A APRENDIZAGEM (SEAA):
Eixos sugeridos:

Coordenacdo Coletiva
Observacdo do contexto escolar
Observacdo em sala de aula
Acdes voltadas a familia-escola
Formacdao continuadas de professores
Reunido EEAA

Planejamento EEAA

Eventos

Reunido com a Gestdo Escolar
10.Estudos de caso

11.Conselhos de Classe
12.Projetos e acdes institucionais
13.0utros

CoNoOR~WNE

30. SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL (SOE):

PLANO DE ACAO ANUAL DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Orientadora educacional: Adriana Spindola de Ataides Costa Matricula:243.102-5.
Turno: Matutino e Vespertino.

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica da Orientacdo Educacional o(a) Orientador(a)
Educacional integra a equipe pedagdgica da Unidade Escolar incorporando suas agdes ao
processo educativo global, na perspectiva da Educacdo em e para os Direitos Humanos,
Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento
integral do estudante (2019, p.30). Tendo em vista 0 que esta preconizado no Regimento da
rede publica de ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A atuacdo do Pedagogo-
Orientador Educacional deve partir do principio da acao coletiva, contextualizada, integrada ao
PPP da unidade escolar, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante
como ser autdbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meio
social e escolar e de exercer sua cidadania com responsabilidade (2019, p.59). Assim sendo,

segue o planejamento da Orientacdo Educacional para o presente ano letivo:

METAS:
v Baseado nas metas a serem atingidas pelo PDE, e tendo a OP da Orientagdo Educacional
como suporte, as metas deste ano baseiam-se em:
v Garantir o Servigo de Orientacdo Educacional nesta unidade, assim como mapear a

instituicdo nas suas necessidades e propostas.

30



v Estabelecer acdes efetivas, especificamente voltadas a promocao, prevencao, atencao e
atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educacéo,
como condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

v Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da saude e
da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educacéo bésica, por meio
de acdes de prevencdo, promogao e atencdo a salde.

v Promover, por meio de acdes Intersetoriais dos 6rgaos competentes, a articulacdo dos
programas da area da educacéo, de &mbito local e nacional, com os de outras areas, como saude,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de
apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da qualidade e educacional.

v Promover a articulacdo pedagdgica em rede, envolvendo o atendimento no ensino
regular na modalidade da educacéo especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Acompanhar
e monitorar em rede 0 acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos
educandos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda ou em situacdo de
vulnerabilidade social.

v Acompanhar e monitorar em rede 0 acesso a escola, a permanéncia e o desenvolvimento
escolar dos educandos, acompanhamento da frequéncia escolar, e encaminhar os casos de
infrequéncias aos 6rgdos competentes.

v Acolher todos 0s que precisam de apoio emocional.

31. ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSOS
(AEE/SR).

Plano de acéo do AEE

O Atendimento Educacional Especializado tem como funcéo identificar, elaborar e
organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena
participacdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas. As atividades
desenvolvidas no atendimento educacional especializado devem ser diferentes daquelas
atividades que constituem o dia a dia escolar em sala de aula, porém, vale lembrar, que elas ndo
substituem essas atividades, apenas complementam e/ou suplementam a formacao dos alunos,

a fim de que eles se desenvolvam como pessoas atuantes e participantes no mundo.

31



Objetivos Especificos:

«. Prover condicgdes de acesso, participagdo e aprendizagem no Ensino Regular aos alunos do
AEE;

». Garantir a transversalidade das a¢6es da Educacao Especial no Ensino Regular;

«. Fomentar 0 desenvolvimento de recursos didaticos e pedagdgicos que eliminem as barreiras
No processo ensino e aprendizagem.

». Assegurar condicOes para a continuidade de estudos nos demais niveis de ensino;

«. Perceber as necessidades educacionais especiais dos alunos valorizando a educacéo inclusiva.

». Compreender 0 aluno com necessidade especifica, assim como os demais alunos, como parte
de TODA a escola;

». Flexibilizar a acdo pedagdgica nas diferentes areas de conhecimento de modo adequado as
necessidades especiais da aprendizagem, respeitando as individualidades dos alunos;

». Buscar a melhor integracdo dos alunos AEEs;

«. Atender professores regentes para juntos elaborarmos a adequacéo curricular aos AEEs;

«. Orientar pais e/ou responsaveis na conducédo das atividades escolares e pedagogicas;

». Produzir material adequado para a pratica pedagogica;

» Auxiliar e trabalhar raciocinio l6gico mateméatico com material concreto, e letramento e
alfabetizacdo através do projeto de leitura aos AEES.;

« Participar do conselho de classe, coordenacdo coletiva, reunides de pais e mestres, bem como
colaborar com o PPP;

». Elaborar ¢ executar momentos de sensibilizacdo em relagdo a inclusdo, com toda a
comunidade escolar.

* Organizar e desenvolver o projeto, “Voce € o artista”, onde o aluno faz a pintura em tela,

gue culminard com a exposic¢do das telas a comunidade escolar.

Metodologia

Para desenvolver o trabalho na Sala de Recursos, busca-se explorar 0S recursos
existentes nela, bem como os recursos tecnoldgicos, didaticos, que auxiliam e promovem a
aprendizagem de forma mais significativa e objetiva.

Os alunos sdo atendidos na Sala de Recursos, de forma a complementar e suplementar
a aprendizagem deles. Eles frequentam a sala de aula regular diariamente. Os atendimentos

acontecem individualmente, levando em conta a necessidade de cada aluno, ou ainda em
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pequenos grupos, com no maximo trés alunos por vez. Ha uma parceria entre professor regente
e sala de recursos, para alinharem a melhor forma de trabalhar e promover a aprendizagem.

A elaboracéo e desenvolvimento de projetos que busquem despertar o interesse do AEE
pelos estudos, que promovam o prazer pela leitura ou facilitem a alfabetizacdo, através de
atividades que estimulem a imaginacdo para produzirem textos, habilidades cognitivas e
motoras e aperfeicoamento das relagdes sociais.

Para acompanhar melhor todas as atividades, € necessario dialogar constantemente com
equipe pedagdgica e professores regentes, visitas as salas ao longo do ano, para acompanhar
bem de perto o rendimento desses alunos no grupo, e tracar estratégias que promovam a
superacéo das dificuldades individuais e a valorizagdo de suas potencialidades.

Os trabalhos dos AEEs serdo expostos em murais, na Sala de Recursos a fim de valorizar
0 que cada educando é capaz de fazer. Esses trabalhos também serdo apresentados aos
familiares ao buscarem seus filhos ao final do atendimento. Constantemente, trabalhamos a
identidade do AEEs visando a melhora da autoestima, bem como o trabalho de sensibilizac&o
junto aos demais alunos a fim de que suas diferencas sejam respeitadas.

Todo trabalho realizado leva em conta a necessidade especifica de cada educando e suas
potencialidades para que que haja éxito em todas as atividades propostas e o aluno se sinta
inserido no processo ensino e aprendizagem e seja 0 protagonista de sua prépria vida.
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