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1. IDENTIFICACAO
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2. APRESENTACAO

O Projeto Politico Pedagdgico do CAIC Albert Sabin tem como intencionalidade
afirmar a sua identidade, revelar a sua organizacdo, suas metas e seus planos e
orientar o funcionamento da instituicdo. Em um contexto de ajustes e reviséo
constantes, em um momento de analise, reflexdo e discussédo, foi criada essa
proposta pedagdgica de forma que todos os envolvidos puderam atribuir sentido ao
documento. Aconteceu de forma participativa a partir da acao coletiva, cooperativa e
democratica para garantir que os alunos obtenham sucesso em suas aprendizagens
e permanecam na escola, apontando 0s compromissos que serdo assumidos por

todos os integrantes da comunidade vinculada ao processo educativo da instituicdo.

Nessa acao coletiva de construcdo do Projeto Politico Pedagogico,
participaram: Gestores, Coordenadores, Professores, Representantes do Conselho
Escolar, Orientadores Educacionais, Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem,
Sala de Recursos, Representantes da Carreira de Assisténcia e Pais (Por meio de

respostas ao questionario enviado a comunidade de acordo com a necessidade).

Este documento esta caracterizado por meio de dados referentes a sua
Historicidade, Diagnostico da Realidade; Funcdo Social; Missdo; Principios
Orientadores, Metas; Objetivos; Fundamentos Tedricas; Organizacdo Curricular;
Organizacao do Trabalho Pedagodgico da Escola; Praticas e Estratégias de Avaliacao;
Plano de Acdo para implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico (Gestao
Pedagdgica, Gestdo de Resultados Educacionais, Gestao Participativa, Gestdo de
Pessoas, Gestao Financeira, Gestdo Administrativa, Acompanhamento e avaliacado

de Projetos especificos).

Para a construcdo do nosso Projeto Politico-Pedagdgico, iniciamos as nossas
acoes de acao/reflexdo na Semana Pedagodgica. Primeiramente, conversamos e
fizemos os devidos ajustes do cronograma anual a ser desenvolvido na escola,
abordando construcédo e aplicacdo dos Testes da Psicogénese e outros instrumentos
avaliativos, a forma e datas da culminancia dos projetos, reagrupamentos, dias letivos
moveis, Conselhos de Classe e Reunido de Pais. Seguimos com estudos e
abordagens voltadas para questdes de avaliagao e acolhimento tanto dos estudantes,

quanto das familias. No decorrer das reunifes coletivas, abordamos alguns temas



especificos voltados para o desenvolvimento de nossas a¢des e houve também a
apresentacao das Equipes de Apoio. Dando continuidade ao processo de revisitacdo
do PPP, em reunido coletiva, jA com toda a equipe composta, apos a chegada dos
professores de contrato temporério, analisamos a intencionalidade desse documento
e as diversas etapas de sua construcdo. Os professores tiveram a oportunidade de
conhecer os projetos ja desenvolvidos na escola, por meio da leitura e apresentacéo
pela Equipe Gestora da justificativa de cada um deles e da andlise de fotos em
material preparado em slides. A partir dai, cada grupo, em momento de coordenacao,
junto com a coordenadora, discutiu ideias e criou 0 seu plano de acao para cada um
dos trés projetos. Destacamos que o0s projetos sdo desenvolvidos de forma
interdisciplinar ao longo do ano. Apds essa etapa, € proporcionado novamente um
encontro para a apresentacao das propostas de cada grupo em um momento de troca
de experiéncias do que é desenvolvido ao longo do ano. Nesse contexto, todos os
envolvidos no processo educacional, podem ouvir e ser ouvidos, de forma que muitas
ideias se completam e, assim, todos se familiarizam com o0 que acontece em nosso

dia a dia da escola.

A participagdo da comunidade escolar se deu por meio de reunido formal com
0S pais e responsaveis com a equipe gestora e professores no inicio do ano letivo
para conhecerem aspectos relacionados a questao administrativa e pedagogica da
escola e a depender do ano, por meio da participacdo da pesquisa do perfil das
familias do CAIC em momentos determinados.



3. HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O CAIC Albert Sabin foi inaugurado no dia 12/03/1993. Sua finalidade, a
principio, era de atendimento integral a crianga com assisténcia a saude, a cultura e
ao lazer. Foi projetado para assistir a 800 alunos, mas, devido a demanda, seu

funcionamento passou a ser nos dois turnos, o que dobrou o nimero de atendimento.

Desde a sua inauguracdo, as matriculas oscilam entre 980 e 1700 alunos, o

que impossibilita o seu projeto inicial.

Em 2005, o CAIC Albert Sabin passou a ser uma Escola Inclusiva. A inclusédo
causa uma mudanca de perspectiva educacional, pois ndo se limita a ajudar somente
os alunos que apresentam dificuldades na escola, mas apoia a todos: professores,
coordenadores, alunos e servidores em geral, para que obtenham sucesso na busca
de uma escola para todos. Essa visdo condiz atualmente com a proposta do Curriculo

em Movimento para a Educacao Especial, o qual propde (SEEDF, 2014, p. 15):

0 reconhecimento e a conscientizacdo acerca da garantia de igualdade de
oportunidades orientam para uma politica permeada pela ética de inclusédo, ou
seja, a concretizacdo de atitudes que favoregam que os individuos possam ser
desiguais, inclusive para exercer o imperativo da ética da inclusdo implicada no
direito da cidadania e fundamentadano direito, que as pessoas tém de tomar parte
ativa na sociedade, com oportunidades iguais as da maioria da populagéo.

No final do ano de 2008, foi implementado, nesta Instituicdo de Ensino, o
Servico de Orientacédo Educacional — SOE, que tem como objetivo e responsabilidade
estimular o desenvolvimento da autoestima e do respeito entre professores, alunos e
pais do CAIC Albert Sabin. Nessa perspectiva, O SOE promove a realizacao de acdes

e projetos que visam a melhoria do processo de ensino-aprendizagem.

Em sua histéria como instituicdo educacional, o CAIC Albert Sabin atendeu
classes de criancas portadoras de necessidades especiais, classes de aceleracéo da
aprendizagem e creche. Em 2014 e 2015 atendeu também cinco turmas do 6° ano do

Ensino Fundamental - Anos Finais.

Atualmente, a escola atende 1.183 alunos distribuidos em turmas de Educacao

Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Classes Especiais, assim divididas:

e 15 turmas de 1° Periodo



e 14 turmas de 2° Periodo
e 10 turmas de 1° Ano

e (07 turmas de 2° Ano

e 08 turmas de 3° Ano

e 04 turmas de 4° Ano

e 05 turmas de 5° Ano

e 03 Classes Especiais

O CAIC Albert Sabin esta localizado na EQ. 304/307 Lote D, telefone 33182158
nacidade de Santa Maria-DF, com e-mail 53009649@se.df.gov.br. E mantido pelo

Governo do Distrito Federal, administrado pela Secretaria de Estado de Educacéo e
subsidiado pela Coordenacédo Regional de Ensino de Santa Maria (CRE) localizada
na CL114, Lote- B, 4° andar, Santa Maria Shopping, CEP:72.544-200 na cidade de
Santa Maria—DF.

O CAIC Albert Sabin disponibiliza para o ano letivo de 2023:
¢ (01 sala de Direcéao;
¢ (01 sala para o Administrativo;
¢ 33 salas de aula;
¢ 02 salas de video;
¢01 sala de Recursos;
¢ (01 sala para o Servico de Orientacdo Educacional (SOE);
¢ 01 sala para a Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem (EEAA);
¢ 01 secretaria;
e 02 salas de professores;
¢ 02 salas de leitura;
¢ 01 brinquedoteca;

¢ 01 ginasio coberto;



e 02 parques;
e 22 banheiros;
e 04 depdsitos;
e 01 refeitoério;
No quadro de recursos humanos, o CAIC conta com:
e 01 Diretora: Adalvany Nogueira de Sousa Araujo
e 01 Vice-Diretora: Theresa Cristina Guedes Lima Caroni de Andrade Souza

e 02 Supervisoras Pedagogicas: Mabia Veronica Neves Martins e Elaine de Sousa

Ferenzini Vasconcellos

e 02 Supervisores Administrativos: Deivid de Sousa Marques e Rennan Eduardo

Duarte Ferreira
e 01 Chefe de Secretaria: Vanessa Rodrigues Bento
e 03 Apoios Administrativos a servi¢co da Secretaria da Escola;
¢ 02 Orientadores Educacionais;
e 01 Pedagoga;
e 37 Professores efetivos (Dentre esses, 04 Coordenadoras);
e 54 Professores temporarios;
e 05 Monitores;
e 04 Merendeiros.
¢ 04 Vigilantes (que trabalham em escala de 12 horas)
¢ 20 colaboradores (responsaveis pela limpeza e manutencéo do espaco escolar)

A escola é mantida pelo Governo do Distrito Federal e gerencia, através da
APM, os recursos oriundos do PDAF (Programa de Descentralizagcdo Administrativa

Financeira) e do PDDE (Programa Dinheiro Direto na Escola).

Temos trabalhado e despertado em toda a comunidade escolar, sobretudo nos

alunos, a ideia de pertencimento, que remete ao cuidado com nossa instituicdo



educacional por meio do slogan “CAIC, eu faco parte, eu cuido”.

O CAIC Albert Sabin norteara todo o seu trabalho por este Projeto Politico-

Pedagadgico, nos termos da legislacdo em vigor.
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4. DIAGNOSTICO DA REALIDADE ESCOLAR

A Lei n° 348/92 e o Decreto n°® 14604/93 criaram a regidao administrativa de
Santa Maria. Sua criacao esta vinculada ao Programa de Assentamento de Familias

de Baixa Renda, em lotes semiurbanizados.

Assim como as demais regides administrativas do Distrito Federal, Santa Maria
tinha pouca infraestrutura urbana em seus primeiros anos de vida, mas, aos poucos,
a regido foi se consolidando em estrutura urbana, servicos publicos e em situacéo

socioecondmica.

O CAIC Albert Sabin foi inaugurado no dia 12/03/1993. Foi construido com a
finalidade de atender alunos da Educacgao Infantil e Ensino Fundamental de Santa
Maria, cidade fruto de um grande programa de distribuicdo de lotes realizado pelo
governo do Distrito Federal. Desde entdo, esta escola funciona nos turnos matutino

e vespertino.

Considerando que nos dois Ultimos anos foram realizadas pesquisas
institucionais com o objetivo de diagnosticar o perfil das familias dos estudantes do
CAIC Albert Sabin e que a analise dos dados de ambas as pesquisas apresentou
resultados similares, ndo foi vista a necessidade de realizar uma nova pesquisa em
2024.

No ultimo questionario, realizado em 2023, havia perguntas relacionadas ao perfil
socioecondmico das familias e outras relacionadas a questdes voltadas para a dinamica
escolar, como uso do uniforme, participacdo na vida escolar do filho e avaliacdo da

instituicdo. Duzentos e cinquenta (250) familias participaram da pesquisa.

A titulo de informacdo esses sdo os dados obtidos em 2023: 192 familias
tinham apenas um filho matriculado na escola; 47 tinham 2 filhos na UE, 7 pais tinham
3 filhos no CAIC, 3 tinham 4 filhos e 1 tinha 5 filhos matriculados na escola. Havia 179
familias que residiam na cidade ha mais de cinco anos e 14 moravam em cidades
vizinhas e entorno, mas apenas 97 residiam em casa propria. Dos pais entrevistados,
138 apresentavam padrdo de renda considerado baixo, ganhando apenas até um
salario-minimo, 103 ganhavam de um a trés salarios-minimos, 6 recebiam de quatro
a cinco salarios-minimos e 3 tinham renda superior a cinco salarios-minimos. Os pais

reconheceram a importancia da educacao formal e 103 pais e 108 maes tinham o
11



Ensino médio completo. Dentre os niveis de ensino, havia 3 mées néo alfabetizadas
e 10 pais na mesma situacao. Na pesquisa, 151 pais responderam que costumam ir
a escola quando convocados; 77 costumavam ir a escola frequentemente, 22
participavam apenas da reunido bimestral. 238 familias consideraram que & muito
importante a frequéncia do filho na escola e, segundo 219 pais, o uso do uniforme é
muito importante. Na entrevista ficou claro que os pais, em quase toda a sua
totalidade, 239, consideraram muito importante a participacdo da familia na escola,
mas apenas 127 pais afirmaram que sempre se inteiram dos projetos realizados na
UE. Quando perguntados se a escola proporciona oportunidades que permitem a
sua participacao, 182 responderam que sim e 96 pais avaliaram a sua participacao
como 6tima, 63 como muito boa e 62 como boa, 28 como regular e 1 como ruim.
Ao avaliar o trabalho desenvolvido na escola, 106 o reconheceram como 6timo, 73
responderam que é muito bom, 60 falaram que é bom, 11 classificaram como
regular e nenhum informou que considera ruim. Considerando o nimero de familias

participantes, elas corresponderam a 324 alunos matriculados na escola.

Os dados coletados em 2023 estdo representados nos graficos abaixo:

DADOS POR MEIO DE GRAFICOS

Vocé tem quantos filhos matriculados no CAIC Albert Sabin?

® 1filho
® 2 filhos
3 filhos
® 4filhos
® 5filhos

12



Ha quanto tempo vocés moram em Santa Maria?

>

Vocés moram em:

Qual o grau de escolaridade da méae?

® Menos de 1 ano

® 1a3anos

@ 4a5anos

@ Mais de 5 anos

@ Moro em outra cidade

@ Casa propria
@ Casa alugada
& Cedida

@ Nao alfabetizada

@ Ensino Fundamental incompleto
@ Ensino Fundamental completo
@ Ensino Médio incompleto

@ Ensino Médio completo

@ Ensino Superior incompleto

@ Ensino Superior completo

13



Qual o grau de escolaridade do pai?

Qual a renda média salarial da familia?

¢

Com que frequéncia costuma ir a escola?

30.8%

@ Nazo alfabetizado

@ Ensino Fundamental incompleto
@ Ensino Fundamental completo
@ Ensino Médio incompleto

@ Ensino Médio completo

@ Ensino Superior incompleto

@ Ensino Superior completo

@ Até um salario minimo
@ De 1 a 3 salarios
@ De 4 a 5 salarios

@ Acima de 5 salarios

@ Sempre que convocado
@ Na reunido bimestral

[ ] Fregquentemente, quando ha
necessidade de falar com o professor

@ Nunca
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Como considera a frequéncia do seu filho na escola?

@ WMuito importante
@ Importante
@ Pouco importante

Quanto ao uso do uniforme, considera:

@ Muito importante
® Importante
@ Pouco importante

Vocé participa ativamente das atividades escolares de seu filho?

@ Sempre
@ Raramente
@ Nunca

15



Vocé costuma perguntar para o professor de seu filho quais sdo os projetos

desenvolvidos na escola?

® Sempre
® Raramente
@ Nunca

A escola lhe proporciona oportunidades que permitem a sua participacao?

@ Sim
® Nao
@ Em parte

Como vocé avalia a sua participacao na escola de seu filho?

® Otima
24,8% @ Muito boa

@ Boa
@® Regular
@® Ruim

16



Como vocé avalia o trabalho desenvolvido pela nossa escola?

® Otimo
@ Muito bom
Bom

@ Regular
@® Ruim

No més de fevereiro deste ano, fizemos o mapeamento da instituicdo por meio
do levantamento de dados a partir da realidade apresentada pelas turmas, com
registros feitos por cada professor apds a aplicacdo do teste diagnostico, onde foi
possivel perceber a fragilidade dos estudantes em relacdo as aprendizagens, tendo
em vista que ainda se faz necessério aten¢do a organizacao curricular com o objetivo
de sanar as perdas no processo de ensino-aprendizagem em funcdo de diversas
circunstancias. Quanto as questdes relacionadas as regras sociais e de boa
convivéncia € notdrio que gradativamente as competéncias socioemocionais estédo
avancando como resultado de uma série de a¢cées do SOE em conjunto com a dire¢cdo
e corpo docente. Sendo necessario continuar a desprender tempo para a construcdo
de regras, contratos didaticos e realizacéo de atividades de interacéo e integracdo ao

ambiente escolar com vistas a continuidade desse progresso.

A partir das observacgdes, diagnosticos e discussoes, seguindo orientacdes da
SEEDF, h& a necessidade de repensar e reorganizar a recomposi¢cao e recuperacao
das aprendizagens dos estudantes em defasagem, principalmente os estudantes em
defasagem idade/ano, e dando enfoque, sobretudo, na aquisi¢do da leitura e escrita
com trabalhos de revisédo e revisitacdo aos contetdos propostos no Curriculo em
Movimento reapresentados na Organizagao Curricular (Programa Superagéo 2024)
que se coloca como um instrumento aos gestores e equipe docente para a

(re)organizacéo dos objetivos de aprendizagem centrais.

E necessario mapear e enfrentar os desafios educativos dos estudantes,

conhecer o territério no qual estdo inseridos, para entdo criar oportunidade de
17



aprendizagens e estabelecer uma corresponsabilidade com a familia. Para isso, a
escola realiza avaliacbes diagndsticas que norteiam o fazer pedagoégico a partir da

realidade, contexto e necessidades especificas dos alunos.

O ultimo resultado do IDEB e dos indicadores de aprendizado (Prova Brasil) e
fluxo (aprovacao) 2021 sinalizou que a escola ndo alcancou a meta e apresentou
declinio em relacdo ao anterior, 0 que, em certo grau, era esperado apos a pandemia
de COVID-19 (Sars-Cov-2), que limitou as oportunidades de aprendizagem. Foi
constatado o seguinte resultado:

Aprendizado X Fluxo IDEB

5,94 X 0,88 5,2

O CAIC Albert Sabin assegura aos alunos a oportunidade de se apropriarem
da leitura e da escrita como ferramentas essenciais de progresso do conhecimento e
de crescimento pessoal. Sendo assim, esta em constante busca de condi¢gbes para
gue os alunos desenvolvam suas capacidades e aprendam os conteldos necessarios
a fim de que, cada vez mais, compreendam e atuem no mundo em que vivem.
Atuamos de forma a assegurar que 0s estudantes alcancem o0s objetivos de
aprendizagem propostos pelo Curriculo em Movimento.

Acreditamos em Educacdo como uma acéao libertadora e transformadora que
leva apessoa a um papel importante no seu contexto historico. Sendo assim,
apresentamos, em nossa Projeto Politico-Pedagdgico, um conjunto de valores
importantes que serd a base filosofica norteadora da instituicdo. Sensibilidade,
cooperacao, lideranca, consciéncia ética, responsabilidade social e respeito as
diferencas sdo valores, dentre outros, que compdem a funcdo social da escola,

conforme destacamos no proximo item.

18



5. FUNCAO SOCIAL

Na atual conjuntura, a escola € intimada a realizar um conjunto de funcdes
diversas. Além da incumbéncia de instruir e avaliar, a escola tem que acolher e
cuidar em complementaridade com a familia. Deve estabelecer umarelagéo ativa

com a comunidade, administrar, criar e executar projetos.

O CAIC Albert Sabin tem por funcéo atender o disposto na Constituicdo
Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente,ofertando Educacéao Infantil e Ensino Fundamental nos
Anos Iniciais, observadas, em cada caso, a legislacdo e as normas
especificamente aplicaveis a cada modalidade de ensino.

No processo de elaboracéo coletiva da Proposta Pedagdgica, houve o
entendimento do papel da escola em executar acdes pedagdgicas que
considerem o0s saberes populares,0 respeito a si € ao outro, aos recursos
naturais e ao meio em que se vive. Esta proposta atende aos preceitos
apregoados pela SEEDF (Curriculo em Movimento da Educacdo Bésica,
Pressupostos tedricos, p. 59, 2014) que determina pensarmos a Educacdo em
e para os Direitos Humanos e esta fundamentada em quatro grandes linhas que

se relacionam entre si:

e Educacdo para Promocdo, Defesa, Garantia e resgate de Direitos

Fundamentais;

e Educacdo para a Diversidade;
e Educacdo para a Sustentabilidade;
e Formacdo Humana Integral.

A escola tem objetivos e metas a cumprir. E um espaco privilegiado que
visa integracdo do sujeito nas dimensdes do tempo, espaco e oportunidade.
Busca dar atencao ao estudante nos aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores
e sociais.

O artigo 13 da LDB recomenda que € dever da escola “zelar pela
aprendizagem dos alunos”. Considerando esta orientagdo, o CAIC Albert
Sabin tem como eixo norteador a concepc¢ao da educacdo como um direito

fundamental e procura oferecer a seus alunos a formacao integral.
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6. MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR

Ser uma escola de qualidade, democratica, participativa, como espaco
de socializacdo e desenvolvimento das habilidades e competéncias do
educando, em observancia e respeito as particularidades e diferencas,
preparando-o para o exercicio de direitos e o cumprimento de deveres,

sinbnimos da cidadania.
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7. PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

Todas as questdes que envolvem o fazer pedagdgico e suas relagbes
com o Curriculo da Educacéo Basica e com a fun¢éo social da escola obrigam
a um pensar e a uma reflexdo continua de todos os envolvidos neste processo:
Que escola de Educacdo Béasica queremos construir? Quais conhecimentos
serdo necessarios aos nossos alunos, moradores da cidade de Santa Maria? O
que precisarao ter para de fato exercerem sua cidadania? Em quais valores
devemos nos basear para priorizarmos a formacao de pessoas atuantes e em
sintonia com acontecimentos da sociedade atual? Nossa reflexdo devera ser
continua e prevalecer-se principalmente da pratica pedagogica cotidiana
centrada na proposta do Curriculo em Movimento para a Educacdo Basica da
SEEDF (Pressupostos Tedricos 2014 p. 19):

Precisamos estar dispostos a questionar nossos saberes nossas praticas
pedagdgicas; a discutir a funcdo social da escola e o aligeiramento dos
saberes; romper com a concepg¢do conservadora deciéncia e curriculo de
fragmentagdo do conhecimento; a reinventar-nos, compreendendo que
educacao € construgao coletiva.

Assim nos tornaremos uma escola publica responsavel e comprometida
em oferecer uma educacdo de qualidade. O Curriculo em Movimento
(Pressupostos Teoricos, p. 10) propde que: “escola € um lugar de instrucdo e
socializacéo, de expectativas e contradi¢cées(....), um ambiente onde as diversas
dimensbes humanas se revelam e séo reveladas”. Nessa perspectiva, temos
que pensar e construir uma Proposta Pedagogica que atenda a todos e que
parta dos principios da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDBEN)
gue estabelece a educacdo como um direito de todos e um dever do Estado e
da familia, visando o pleno desenvolvimento da pessoa e seu preparo para o

exercicio da cidadania.

Um dos principios basilares da Orientacdo Pedagdgica, sdo os Eixos
Transversais apresentados no Curriculo em Movimento — Educacdo para a
diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos e Educacéao
para Sustentabilidade; o CAIC Albert Sabin desenvolvera projetos
interdisciplinares indicando a¢Bes que visam o respeito a diversidade e ao
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combate as discriminacbes raciais, econdmicas, sociais e religiosas.
Entendemos o pedagogico como uma sequéncia de decisdes, praticas, escolhas
e caminhos no ambiente escolar, que, traduzida em atitudes e métodos,
pretende garantir experiéncias de aprendizagem para 0s sujeitos que compdem

a comunidade escolar.
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8. METAS DA UNIDADE ESCOLAR

Nossa escola estabeleceu um conjunto de metas que séo planejadas para

orientar nosso esforco coletivo em dire¢do a formacéao integral dos estudantes. Ao

definir metas claras e exequiveis, estamos comprometidos em criar um ambiente

propicio

pessoal.

1.

ao aprendizado significativo e ao sucesso tanto académico quanto

Acompanhar o processo de construcdo do conhecimento dos
estudantes através de 100% dos indices das tabulacdes das avaliactes

e testes em cada bimestre;

Reduzir os indices de reprovacéo no 3° e 5° anos ao final do ano letivo
através de acdes que proporcionem a recomposicao das aprendizagens

e que diminua a infrequéncia.

Implementar acbes ao longo do ano para que alfabetizacdo seja

concluida até o 3° ano do Ensino Fundamental;

Desenvolver acbes bimestralmente que promovam a educacao

socioemocional para apoiar o bem-estar dos alunos e

Fortalecer parcerias com a comunidade local para enriquecer as

oportunidades de aprendizado ao longo do ano.

Buscar parcerias visando melhorias no aspecto fisico, matéria e

pedagdgico da escola.
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9. OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS APRENDIZAGENS

9.10BJETIVO GERAL

Ofertar um ensino de qualidade, a fim de formar cidadaos conscientes do

seu papel na sociedade, capazes de se posicionarem criticamente perante as

demandas contemporaneas.

9.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Executar acdes pedagogicas que elucidam os saberes populares, a

realidade do aluno, o respeito a si e ao outro.

Obter crescente desempenho dos alunos, no que diz respeito a

construcéo do conhecimento.

Incentivar atitudes de valorizagdo ao respeito, a responsabilidade
individual e coletiva, a critica construtiva, a analise reflexiva e a

curiosidade frente a realidade.

Proporcionar um ambiente acolhedor e motivador com vistas & tomada

de decisbes conscientes para a construcdo de uma sociedade igualitaria.

Articular de forma dialética conhecimentos académicos, com saberes do
senso comum, escolares, culturais e cientificos, assumindo a igualdade

da aprendizagem para a formagéao integral do sujeito.
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10.FUNDAMENTOS TEORICOS METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

Por entender que a aprendizagem se da ao longo da vida, que a escola
apresenta multiplas fungdes: cuidar, acolher, instruir, orientar e avaliar, a
proposta de trabalho desta instituicdo educacional segue o principio do Ciclo de
Aprendizagem adotado pela SEEDF.De modo a garantir a unidade curricular, o
Curriculo em Movimento, em seus PressupostosTeodricos (2014, p.12) propbe

que:

os ciclos e a semestralidade séo organizagcfes escolares propostas como
politicas que buscam garantir as aprendizagens dos(as) estudantes, num
processo de inclusdo educacional. Para garantir a unidade curricular, os
eixos transversais apresentados neste Curriculo -Educagdo para
Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os direitos humanos e
Educacao para Sustentabilidade, bem como os processos de avaliagdo em
seus trés niveis: aprendizagem, institucional e de sistema, sdo 0s mesmos
para todas as escolas, independente da forma de organizagdo que optarem.

A proposta da escola em ciclos € de uma escola democratica, nao
excludente, e que garante a todos o direito de permanecer na escola e de
aprender. Para tanto, os objetivos a serem atingidos no final de cada etapa/ciclo
precisam ser estabelecidos, mas os estudantes poderdo seguir trajetorias
diferentes, uma vez que as necessidades de aprendizagens e 0s ritmos sao
diferentes. Propbe-se a uma pedagogia diferenciada e a necessidade do
trabalho coletivo dos professores de um mesmo ciclo.

Nesta nova organizacdo, sdo necessarios a unido de forcas e o
entendimento de que as interpelacbes e enfoques do trabalho pedagdgico
devem estar sempre a servico da aprendizagem de todos. E preciso ainda
respeitar os tempos de aprendizagem de cada estudante, promovendo
intervencdes pedagogicas especificas, bem planejadas e assistidas com a
garantia de um processo continuo de formacao integral.

A Base Nacional Curricular Comum (BNCC) define quais conhecimentos,
competéncias e habilidades precisam ser apreendidas e o0 que é desejado que
0s estudantes saibam em nivel nacional, ao longo da escolaridade basica,
segundo o que é estabelecido na LDB de 1996. Segundo a LDB, em todas as
escolas deve ser garantida a igualdade de acesso dos alunos a uma base
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comum, de forma a legitimar a unidade e a qualidade da acdo pedagdgica na
diversidade do pais, orientada pelos principios éticos, politicos e estéticos
tracados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Basica, a Base
Nacional Comum Curricular soma-se aos propositos que direcionam a educacgéo
brasileira para a formacdo humana integral e para a construgcdo de uma

sociedade justa, democratica e inclusiva.

Para isso, os sistemas e redes de ensino e as instituicdes escolares devem
se planejar com um claro foco na equidade, que pressupde reconhecer que
as necessidades dos estudantes séo diferentes. (BRASIL. Ministério da
Educacdo, BNCC, 2018, p.15).

O conceito de competéncia, adotado pela BNCC, marca a discussao
pedagdgica e social das ultimas décadas e pode ser inferido no texto da LDB,
especialmente quando se estabelecem as finalidades gerais do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio (Artigos 32 e35).

Ao adotar esse enfoque, a BNCC indica que as decisdes pedagdgicas
devem estar orientadas para o desenvolvimento de competéncias. Por meio da
indicacao clara do que os alunos devem “saber” (considerando a constituicdo de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores) e, sobretudo, do que devem
“saber fazer” (considerando a mobilizacdo desses conhecimentos, habilidades,
atitudes e valores para resolver demandas complexasda vida cotidiana, do pleno
exercicio da cidadania e do mundo do trabalho), a explicitacdo das
competéncias oferece referéncias para o fortalecimento de acbBes que
assegurem as aprendizagens essenciais.

O Curriculo escolar proposto pela SEEDF fundamenta-se na Pedagogia
Histérico-Critica e na Psicologia Historico-Cultural, e busca um projeto
educacional que garanta a todos o direito a formacéo cidada. Segundo Saviani
(1991, p.103):

A Pedagogia Critica implica a clareza dos determinantes sociais da
educacdo, a compreensdo do grau em que as contradicbes da sociedade
marcam a educacdo e, consequentemente como é preciso seposicionar
diante dessas contradicGes e desenreda a educacado das visGes ambiguas,
para perceber claramente qual é a dire¢cdo que cabe imprimir a questao
educacional.

Para esse autor, a escola deve possibilitar o acesso ao saber objetivo,
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elaborado e produzido historicamente e deve conduzir professores e alunos a
uma pratica social capaz de produzir transformacdes em favor de uma sociedade
mais justa e igualitaria. Nesse contexto, a funcdo social da escola, por meio da
educacdo formal significativa, é possibilitar & comunidade escolar ser
participativa, de tal forma que as multiplas culturas sejam consideradas e
inseridas no processo de construgcdo e desenvolvimento do ser em sua

complexidade, sendo veiculo de transformacéo social (Freire, 1998):

a formacdo do sujeito deve contemplar o desenvolvimento do seu papel
dirigente na definicdo do seu destino, dos destinos de sua educacédo e da
sua sociedade;(...) formar o cidaddo, construir conhecimentos,atitudes e
valores que tornem o estudante solidario, critico, ético e participativo.

As praticas pedagogicas séo orientadas por valores relativos a busca de
constantes transformacdes. O educador deve ter compromisso e respeito aos
saberes do educando, em sua pratica, sendo ético em todo contexto escolar e
sécio/cultural. O respeito ao préximo e o envolvimento com as praxis
pedagdgicas sdo elementos importantes no contexto educacional (Idem, 1998,
p.43-44):

por isso é que, na formagdo permanente dos professores, o momento
fundamental é o da reflexdo critica sobre a pratica. E pensando criticamente
a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a préxima pratica. O
préprio discurso tedérico, necessario a reflexao critica tem de ser de tal modo
concreto que quase se confunda com a pratica.

Educar para a sustentabilidade é possibilitar a reflexado sobre as relacdes
humanas,considerando as diferencas, destacando a necessidade dos convivios
pacificos, ressaltando a riqueza presente na diversidade. E ressignificar as aces
dentro do ambiente escolar, trazendo para o educando condicbes emocionais,
tedricas e praticas para os fazeres do cotidiano, de grande valia para melhorar
a qualidade de vida. Para Gadotti (2008):

hoje, tomamos consciéncia de que o sentido das nossas vidas nao esta
separado do sentido que construimos do proprio planeta. Diante da
degradacdo das nossas vidas no planeta, chegamos a uma verdadeira
encruzilhada entre um caminho tecnozodico, que coloca toda a fé na
capacidade da tecnologia de nos tirar da crise ambiental sem mudar nosso
estilo poluidor e consumista de vida, e um caminho ecozdico, fundado numa
nova relacdo saudavel com o planeta, reconhecendo que somos parte do
mundo natural, vivendo em harmonia com o universo, caracterizado pelas
atuais preocupac0des ecoldgicas.
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As concepgdes sobre Curriculo, Avaliagdo, Gestao Escolar, Formacao
Continuada e Escola Inclusiva sdo orientadoras para os trabalhos desenvolvidos
no contextoeducacional. O Curriculo € compreendido como um norteador das
acOes educacionais, sendo flexivel e dindmico, permitindo que a avaliacdo seja
algo mais que uma simples verificagdo da aprendizagem e sim instrumento de
intervencado. A Avaliacdo deve ser continua, formativa, qualitativa, considerando
os avancgos individuais. A Gestdo Escolar deve ser democréatica, considerando
os trabalhos coletivos nos ambitos financeiro, administrativo, pedagdgico e
politico. A Formagédo Continuada deve acontecer dentro e fora da escola, visando
aprimorar os conhecimentos de professores, coordenadores e diretores,tendo
em vista a construcdo e reconstru¢do do conhecimento, buscando atender as

necessidadeseducacionais.

A Escola Inclusiva acontece em todas as modalidades de ensino e
cumpre o papel de atender as diversas necessidades dos educandos,

aprimorando, assim, o seu pleno desenvolvimento.
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11.ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR

O curriculo extrapola o “fazer” pedagdgico, vai além de elementos como
disciplinas e conteludo; indica o caminho que a escola deve percorrer para

alcancar a aprendizagem de todos.

Considerando o Curriculo em Movimento, o CAIC Albert Sabin entende
gue deve oferecer aos estudantes, situacdes que favorecam a aprendizagem,
partindo do principio de que ha igualdade entre os sujeitos. Entendemos o
pedagdgico como uma sequéncia de decisdes, praticas, escolhas e caminhos no
ambiente escolar, que, traduzida em atitudes e métodos, pretende garantir
experiéncias de aprendizagem para 0s sujeitos que compdem a comunidade
escolar. Para isso, consideramos as fragilidades e potencialidades dos nossos

estudantes.

A interdisciplinaridade na escola faz parte do planejamento diario, esta
presente nas atividades de rotina, nos projetos individuais e nos projetos
coletivos, visa atender a proposta de uma formagéao integral do educando, de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgédo (DCNEB, 2015.
PAG.27):

na organizagdo e gestdo do curriculo, as abordagens disciplinares,
pluridisciplinar, interdisciplinar transdisciplinar requerem a atencao
criteriosa da instituicdo escolar, porque revelam a visdo de mundo e orienta
as praticas pedagogicas dos educadores e organizam o trabalho do
estudante.

Os projetos coletivos que serdo desenvolvidos ao longo do ano foram
criados com ointuito de contemplar os temas transversais: Educacdo para
Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos; Educacao

para Sustentabilidade.

Acdes como Semana Distrital de Conscientizacdo e Promocdo da
Educacao Inclusiva aos alunos com Necessidades Educacionais Especiais,
Semana da Conscientizacdo do Uso Sustentavel da Agua e Semana de
Educacéo para a Vida enriquecem o fazer pedagdgico.

Trabalharemos com o Caderno Orientador Convivéncia Escolar e

Cultura de Paz e o Guia de Valorizacdo da Vida, por meio de acdes
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desenvolvidas pela Orientacdo Educacional que fard rodas de conversas para
explorar competéncias socioemocionais e abordar temas especificos como
Gentileza gera gentileza, Bullying, Comunicacdo n&o violenta, entre outras
demandas que surgirem nas turmas e de acordo com o plano de acéo do SOE.
De igual forma, os professores promoverao acdes que permitam abordar a
convivéncia escolar e a cultura de paz trazendo reflexdes sobre um ambiente
escolar saudavel onde seja possivel ter respeito, igualdade, solidariedade e

harmonia.

Consta nas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Bésica, 2015,
gue o respeito aos estudantes e a seus tempos mentais, socioemocionais,
culturais, identitarios,& um principio orientador de toda acdo educativa. Deve
beneficiar, inclusive, os educandos com graves comprometimentos, sejam eles
mentais ou multiplos. O curriculo deve ser funcional e buscar meios praticos para
provocar o bom desenvolvimento das competéncias.De acordo com o MEC, a
inclusdo € um processo complexo, que envolve as relagbes sociais,
interpessoais e intrapessoais vividas na escola. Significa trazer a crianga para
dentro do ensino regular; envolvendo-a, compreendendo-a, dando-lhe

oportunidade de participar e aprender.

Nessa perspectiva, a criangca com necessidades educativas especiais
nao pode ser vista apenas pelas dificuldades, limitacdes ou deficiéncias; deve
ser olhada como ser humano com possibilidades. Sem divida a educacao
inclusiva terd4 desafios a vencer semquebrar os lacos de solidariedade e

atividade, respeitando as individualidades dos educandos.

No processo de inclusdo, a aprendizagem deve acontecer na escola
regular (comum), com as devidas modificacbes e reorganizacdo do sistema
educativo. O professordeve assumir uma atitude critica, reflexiva, sobre as
estratégias adotadas, e o projeto pedagdgico da escola deve constar com um
planejamento que atenda a todas as necessidades. De acordo com essa
proposta € preciso promover melhores condi¢cdes de aprendizagem para todos.

BLOCO INICIAL DE ALFABETIZAQAO - BIA

A proposta pedagodgica do Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA buscou,
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além de atender a Lei Federal n°® 11.274, de 6 de fevereiro de 2006, em seu art.
5°, a reorganizacdodo tempo escolar, a fim de que se pudesse obter um
processo de alfabetizacdo de qualidade, bem como de reafirmar um dos
objetivos do Plano Nacional de Educacéo de 2011: a reducao das desigualdades
sociais e regionais no tocante ao acesso e a permanéncia, Com Sucesso, na

educacéo publica.

Para alcancar com sucesso seus objetivos, a Estratégia Pedagogica do

BIA tem como principios do trabalho pedagdgico:

o Principio da Formacao Continuada dos professores;
o Principio do Reagrupamento;

o Principio do Projeto Interventivo;

o Principio da Avaliacéo;

. Principio do Ensino da Lingua;

. Principio do Ensino da Matematica.

Principio da Formacdo Continuada: A formacéo continuada favorece
uma atitude critica do educador diante de sua pratica e objetiva ainda
instrumentalizar o professor paraatender as diversidades e perspectivas da
instituicdo educacional inclusiva, compreender principalmente o processo de
desenvolvimento humano e a forma como o individuo constréio conhecimento. A
escola de Aperfeicoamento dos Profissionais de Educacdo — EAPE busca
garantir a oferta de cursos para o professor regente do Bloco de acordo com as
politicas publicas vigentes e € um dos diferenciais da rede publica de ensino do
Distrito Federal. Para subsidiar a estrutura de apoio pedagdgico ha também as
coordenacdes pedagdgicas individuais e coletivas, e 0 acompanhamento dos

Coordenadores Intermediarios da CRE.

Principio do Reagrupamento: Ao iniciar o ano letivo, os professores
atuantes no Ensino Fundamental de 9 anos, no Bloco Inicial de Alfabetizacéo -
BIA realizardo uma avaliagdo diagndstica a fim de conhecerem as habilidades e

competéncias ja adquiridas pelos alunos, bem como identificar o nivel de leitura
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e da escrita.

Apés a realizacdo e analise do diagnostico, o professor organizara seu
planejamento utilizando estratégias pedagogicas que atendam as necessidades
educativas dos alunos. O reagrupamento podera acontecer em 3 modalidades,

sendo:

e Vivéncia: visa a progressividade da aprendizagem do estudante e
nunca o retrocesso. Deve ser utilizada com vistas a um possivel avanco do
estudante (conforme prevé a LDB) e ser registrada no diario de classe; ndo pode
ultrapassar aduracédo de 15 dias.

e Reagrupamento intraclasse: estratégia pedagogica realizada no
interior da sala de aula de um professor, que envolve todos os estudantes da
turma agrupados de acordo com as necessidades de aprendizagens.

e Reagrupamento interclasse: modalidade planejada pelos professores
de uma mesma etapa ou entre diferentes etapas, de acordo com o0s niveis da
Psicogénese da Lingua Escrita, permitindo o intercambio entre eles, para
atendimento aos alunos do mesmo turno de estudo com vistas a desenvolver

atividades apropriadas ao nivel em que se encontram.

Principio do Projeto Interventivo: Tem como principal objetivo
favorecer o planejamento coletivo, oportunizando a adequacdo do ensino as
necessidades educacionais dos alunos, a partir de a¢des dinamicas e flexiveis.
Assim sendo, desenvolvé-lo representa o investimento em acdes diferenciadas
com foco na aprendizagem significativa, contextualizada, Iidica e prazerosa.

Pode ocorrer em duas modalidades:

1. Estudantes com incompatibilidade idade/ano: estudante com mais de
dois anos de defasagem, mesmo que ndo apresente necessidades de

aprendizagem (o foco éo avanco da aprendizagem).

2. Estudantes com dificuldade de aprendizagem: estudante com
necessidade especifica de aprendizagem, independente da idade/ano em que
se encontra.

Principio da Avaliacdo Formativa: no BIA tem a funcéo de diagnosticar os
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processos de ensino e de aprendizagem, e deve auxiliar na melhoria da qualidade

do ensino valorizando as potencialidades dos estudantes.

As quatro praticas de alfabetizacdo: Sao elas: leitura e interpretacéao,

producéo de texto, analise de texto e sistematizacdo do cadigo.

Entende-se por alfabetizacdo no BIA, a sistematizacdo dos recursos do cédigo
e seus principios organizadores (codificacdo e decodificacdo), pois apos a
consolidacéo da alfabetizacdo, essas competéncias e conteldos estardo presentes

na pratica de producado de textos orais e escritos.

A ampliacdo do periodo de escolaridade ndo é algo novo. Previsto na LDB,
tornou- se uma das metas do Plano Nacional de Educagéo — PNE, Lei n°® 10.172/02,

e veio assegurar o0 acesso da crianca de 6 anos a escola.

A Secretaria de Educacédo do Distrito Federal iniciou em 2005 a implantacéo
do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos nas instituicées vinculadas, a rede publica
de ensino, tendo como estratégia o Bloco Inicial de alfabetizacao - BIA, desenvolvido
em (trés) anos,com criangas a partir de 6 (seis) anos de idade, objetivando efetivar
a tdo sonhada qualidade de ensino para todos. O processo de implantacdo do Ensino
Fundamental de 9 anos iniciou-se de forma gradativa, tendo sua universalizacao
ocorrida em 2008, em cumprimento a Lei n°® 3.483, de 25 de novembro de 2004,
DODF n° 225, Decreto 25.619 de01 de marco de 2005 e Portaria n® 283/2005.
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12.0RGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

A organizacao escolar em ciclos trata-se de uma iniciativa respaldada
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN) 9.934/96 em seu
artigo 24 e aprovadapelo Parecer 225/2013 do Conselho de Educacao do
Distrito Federal (CEDF).

O papel social da escola publica é de ensinar a todos os estudantes. Para
atender esse objetivo o Curriculo em Movimento (p.10) traz uma proposta de
Curriculo de Educacéao Integral “que objetiva ampliar tempos, espacos e

oportunidades educacionais” e de acordo com esse documento cabe a escola:

garantir ndo apenas o acesso de todos e todas a educacéo basica, mas,
sobretudo, a permanéncia com qualidade referenciada nos sujeitos sociais,
em conformidade com os preceitos constitucionais e alLei 4.751/2012 de
Gestdo Democrética do Sistema de Ensino Publico do DF.

Nao se pode desconsiderar o tempo e tampouco a maneira como o aluno
constréi seu conhecimento. O Curriculo em Movimento na sua proposta de
trabalho afirma que “o tempo escolar € uma categoria fundamental na
organizacao do trabalho pedagogico com énfase na permanéncia com sucesso

escolar dos estudantes” (p.12, 2014).

Esta proposta rompe com a ideia de uma educacado fragmentada e
fechada em si mesma, o Curriculo em Movimento coloca que o “tempo de
aprendizagem” deve contemplar variaveis distintas e mensuraveis: o tempo
concedido - relacionado a quantidade de tempo destinado para realizacéo das
tarefas escolares; o tempo de empenho - periodo em que os estudantes ficam
atento _as aulas e atividades com vistas ao alcance dos objetivos de

aprendizagem.

A organizacdo escolar ciclada dos anos iniciais do Ensino Fundamental é a
seguinte:

1° Bloco - Bloco Inicial de Alfabetizacdo (trés primeiros anos do Ensino

Fundamental);

2° Bloco - 4° e 5° anos.
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Devido sua importancia para a organizacdo da escola, os preceitos da

Gestdo Democratica, elaborados pela SEEDF, constam neste PPP.

12.1 MODALIDADES DE ENSINO

O CAIC Albert Sabin oferece as seguintes modalidades de ensino:

EDUCACAO INFANTIL: Visa o desenvolvimento dos aspectos
fisico, afetivo, intelectual, linguistico e social, complementando a
acdo da familia, da comunidade e da sociedade civil organizada. De

acordo com o Plano Distrital para a Primeira Infancia (p.68, 2014):

Devemos eliminar as visfes reducionistas que tratam a crianca apenascomo
infante, como alvo consumidor ou como aluno. (...) Devemos deixar de olhar
a crianca como infante, a percebé-la como esperta, falante, propiciando
espacos para a expressao e a escritura, e para adota-la de uma voz cultural
propria e participante.

O CAIC Albert Sabin, baseado no eixo integrador do Curriculo da

Educacao Infantil, adota a juncao de elementos basilares do trabalho educativo:

educar e cuidar, brincar e interagir.

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS: Obrigatério e gratuito a
todos que procuram a Rede Publica de Ensino, € a segunda etapa
da Educacéo Bésica. Contempla alunos do primeiro ao quinto ano.

EDUCACAO INCLUSIVA: Com base na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional (LDBEN), o CAIC Albert Sabin passou a ser

escola inclusiva no ano de 2005.

Vejamos o que propde a Lei n® 9.394/96 - Capitulo V —em seu Art. 58:

Entende-se por educacéo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade
de educacéo escolar, oferecida preferencialmente na rederegular de ensino,
para educandos portadores de necessidades especiais.

1° - Havera, quando necessario, servigcos de apoio especializado, na escola
regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacao especial.
2° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servicos
especializados, sempre que, em funcdo das condi¢bes especificas dos
alunos, ndo for possivel a sua integracdo nas classes comuns de ensino
regular.
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Para atender esses alunos, foi implantada no CAIC Albert Sabin a Sala de

Recursos Generalista.

12.2 ATENDIMENTO DOMICILIAR E HOSPITALAR

Consta na Orientacdo Pedagogica para Educacao Especial 2010 secéo |l
itens 12 e13, as regras que norteiam o atendimento nas Classes Hospitalares e

o0 Atendimento Domiciliar.

As Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educagéo Basica
definem como classe hospitalar (CNE/CEB, 2001, p.51):

Servico destinado a prover, mediante atendimento especializado, a
educacdo escolar a estudantes impossibilitados de frequentar as aulas
em razao de tratamento de salde que implique internagdohospitalar ou
atendimento ambulatorial.

Para atender a essas Diretrizes, a SEDF firmou Termo de Cooperacao
Técnica com a Secretaria de Estado de Saude com vistas a implantacdo e a
manutencao das classes hospitalares nos hospitais da rede publica de satde do
Distrito Federal. A iniciativa permite que professores da rede sejam cedidos a
essas Unidades, com a misséo de prestar atendimento pedagdégico diferenciado
as criancas e aos adolescentes que, por algum motivo, ficam impossibilitados

de frequentar a instituicdo educacional.
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13. Apresentacao dos Programas e Projetos institucionais desenvolvidos na
Unidade Escolar

Este ano, a escola desenvolvera programas e projetos que Sao propostos
pela SEEDF.

O Programa SuperAcao proposto pela SEEDF que tem como objetivo
reconstruir a trajetoria dos estudantes em situacédo de incompatibilidade idade/ano,
proporcionando a recuperacao e consolidacao de aprendizagens proporcionando a

progressdo escolar e o avango das aprendizagens em até dois anos,

alcancando assim a corregéo do fluxo escolar.

O Programa Alfaletrando tem como objetivo garantir a alfabetizacdo das
criangas até o 2° ano em atendimento ao Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, nova politica de alfabetizacdo brasileira que vai subsidiar acbes

concretas dos estados, municipios e Distrito Federal.

O Circuito de Ciéncias tem a missdo de promover a iniciacéo cientifica,
0 uso da tecnologia e inovacdo com teméaticas que evidenciem a construcdo do
conhecimento e a consciéncia critica entre o0s estudantes. Assim, a escola
desenvolve como primeira etapa do Circuito de Ciéncias, a Feira de Ciéncias como
acao do projeto local Preservar Para Nao Acabar onde os alunos desenvolvem
habilidades como pesquisa, comunicacdo, pensamento critico e trabalho em equipe.

A escola desenvolve também o projeto da SEEDF Plenarinha que tem
0 objetivo de fortalecer o protagonismo das criangas na Primeira Infancia, dando voz
a elas partindo de uma escuta sensivel com temas escolhidos em consonéancia com
o Curriculo e a participacdo efetiva das criancas promovendo a organizacdo do

trabalho pedagogico da Educacao Infantil.

O Projeto Alimentagédo visa promover reflexdes, discussbes e agdes
sobre a alimentacdo, a partir de um olhar para as praticas sociais e culturais,

considerando as dimensdes afetivas e emocionais que constituem a nutricao infantil.

A Semana do Brincar foi instituida pela Lei Distrital 13.257/2016 e € um
momento em que o ato de brincar estimula a criatividade, a imaginacao, a resolucao

de problemas e o desenvolvimento social e emocional dos alunos.
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14. Apresentacdo dos Projetos Especificos da Unidade Escolar

Integrar o trabalho com projetos na escola é uma estratégia fundamental
para promover uma educacdo de qualidade, inclusiva e equitativa,
proporcionando experiéncias de aprendizagem mais significativas, que néo
apenas desenvolvem habilidades académicas, mas também promovem
competéncias essenciais para a vida, como a promocéao de valores, do respeito
a diversidade, dos direitos humanos e a construcdo de uma cultura de paz e nao
violéncia, em atendimento ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS
Agenda 2030):

Objetivo 4. Assegurar a educacéo inclusiva e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida

para todas e todos.

Neste ano, a escola desenvolvera o Projeto “De Bem com a Vida” que
propdée um conjunto de atividades baseadas numa visdo de inclusao social,
pautada em principios humanistas, de respeito ao préximo, de valorizacao
da diversidade social e cultural, buscando o acolhimento e ndo a
discriminacéo do aluno, pois segundo o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA):

€ dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder
publico assegurar, com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos
referentes a vida, a salde, a alimentacdo, a educacéo, ao esporte, ao lazer,
a profissionalizacéo, a cultura, & dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Os valores motivam o comportamento e a atividade humana. Desde cedo
as criancgas sao influenciadas pela ideologia materialista que cria uma cultura de
acumulo, posse, egoismo e ganancia. Como consequéncia, os valores
auténticos perdem o brilho da verdade e a forga para sustentar e preservar uma
cultura digna do ser humano. Essa distor¢éo de principios € uma das causas da

crise em que vivemos no mundo moderno.

Considerando ainda o Projeto de Bem com a vida, abordaremos a
Educacéo Financeira como fazendo parte do estar bem, visto que a BNCC traz

essa habilidade como um tema ligado a formacdo de comportamentos em
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relacdo as financas. Assim, promoveremos momentos e atividades, para ajudar
os estudantes a desenvolverem a capacidade de planejar boas decisdes
financeiras desde cedo.

Considerando os dados expostos no diagndéstico da escola, o CAIC Albert
Sabin desenvolverd, da Educacdao Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental, o
Projeto Leitor Criador por reconhecer as dificuldades encontradas pelas
familias em formar leitores e entender que € papel da Unidade Escolar assegurar
aos alunos o contato com diferentes géneros, fazendo com que a leitura tenha

um significado. Nesse sentido:

a escola precisa acolher os diferentes saberes, diferentes manifestactes
culturais e diferentes 6ticas, empenhar-se para se constituir, a0 mesmo
tempo, em um espago de heterogeneidade e pluralidade, situada na
diversidade em movimento, no processo tornado possivel por meio de
relacdes intersubjetivas, fundamentada no processo emancipador.
(DCNEB, 2015. PAG.27)

As dificuldades apresentadas pelos alunos indicam a necessidade de a
escola despertar neles o gosto pela leitura e, por isso, partimos do pressuposto
que o “leitor se forma lendo”, que o interesse pela leitura nasce da pratica e da
relacdo que seu conteldo tem com os interesses de quem esta lendo.
Contemplaremos o trabalho pedagoégico com géneros textuais e a articulacéao
entre oralidade, leitura/escrita, escrita/producdo textual e analise
linguistica/semiotica, pois saberes provenientes dessas praticas de linguagem
se relacionam na compreensao e utilizacdo de diferentes géneros textuais,
diversificando e ampliando situacdes de letramento vivenciadas pelos
estudantes.

Na proposta do Leitor Criador, espera-se ajudar os alunos a perceberem
aspectos importantes do processo de aprendizagem da leitura, escrita e da
interpretacdo de textos, bem como a aquisicdo de praticas que possibilitem a
eles compreenderem a linguagem e o uso delas a partir da diversidade de textos
gue circulam socialmente. Propde-se que atividades planejadas sejam

organizadas de maneira a tornar possivel a analise critica do discurso, para que
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o aluno possa identificar pontos de vista, valores e eventuais preconceitos neles
veiculados (Projeto Leitor Criador, CAIC Albert Sabin, 2017).

O Projeto Preservar para ndo acabar tem o objetivo de despertar os
estudantes sobre a necessidade do uso consciente de recursos naturais e
estimular a mudancas na pratica de atitudes e a formacao de novos habitos com
relacdo a utilizacdo desses recursos. Dessa forma, favorece a reflexdo sobre a
responsabilidade de cada um para garantir um ambiente sustentavel. Assim, 0s
temas apresentados em nossos debates e atividades culminardo em nossa

Feira de Ciéncias.

Existe ainda o projeto da Sala de Leitura, que atua durante todo o ano,
atende as turmas periodicamente, em horarios determinados, para que 0s
alunos escolham livros que serao lidos por eles e trabalhados em sala de aula

em atividades propostas por seus professores.
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15. Apresentagdo dos Programas e Projetos desenvolvidos na unidade
escolar em parceria com outras instituicdes, 6rgdos do governo e/ou com
organizacao da sociedade civil

A parceria entre érgdos governamentais, entidades da sociedade civil e
instituic6es educacionais desempenha um papel importante na promocéo de uma
educacgédo de qualidade. Ao unir esforgos, recursos e conhecimentos, é possivel
criar um ambiente propicio para a inovacdo, a troca de experiéncias e a
construcdo de solucdes eficazes que contribuam para o aprimoramento continuo
do sistema educacional e o sucesso dos alunos. A partir desse principio, a escola
conta hoje com algumas parcerias:

O Projeto Pacto pela Alfabetizacédo sera desenvolvido com 0s nossos
estudantes do 2° Periodo da Educacdo Infantil, 1° e 2° Ano do Ensino
Fundamental, a partir de uma parceria da CRE de Santa Maria com o Instituto
Raiar e Instituto Edube. Esse projeto tem um ensino estruturado, que visa a
alfabetizacdo dos estudantes por meio do método féonico com o objetivo de
alcancar a alfabetizac&o na idade certa.

Essa iniciativa alinha-se diretamente com o0s principios e objetivos
estabelecidos no Curriculo em Movimento da Secretaria de Estado de Educacéo
do Distrito Federal e o PDE.

O Curriculo em Movimento da SEEDF € um documento orientador que
busca integrar diferentes saberes e préaticas pedagdgicas para proporcionar uma
educacéo integral e de qualidade. Ele destaca a importancia de um ensino que
considere 0s contextos sociais e culturais dos alunos, promovendo uma
aprendizagem significativa e contextualizada.

O uso do método fonico no Pacto pela Alfabetizacdo proporciona uma
abordagem estruturada que facilita o desenvolvimento da leitura e escrita,
essencial para a construcao de conhecimentos mais complexos. Isso se alinha
com o Curriculo em Movimento:

Democratizacdo dos Saberes e Inclusdo - o projeto promove a
alfabetizacdo, garantindo o acesso igualitario ao conhecimento e a inclusao
educacional.

Promocéo de Aprendizagens e Valores - focando no dominio da leitura
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e escrita, o projeto facilita diversas vivéncias de letramentos, contribuindo para a
formacdo de atitudes e valores.

Compreenséo do Ambiente Social e Natural - a alfabetizag&o prepara os
alunos para futuras aprendizagens complexas sobre processos historicos,
culturais e sociais.

Fortalecimento de Vinculos Escola-Familia - o projeto envolve a
comunidade escolar e fortalece os vinculos com as familias, ao promover um
ambiente colaborativo.

Protagonismo Estudantil - ao alfabetizar na idade certa, o projeto prepara
os estudantes para serem protagonistas de suas aprendizagens, desenvolvendo
atitudes criticas e reflexivas.

Em resumo, o projeto promove a articulacdo de conhecimentos
académicos com saberes populares e culturais, conforme preconizado pelo
Curriculo em Movimento, que valoriza a integracdo dos diversos saberes e
contextos dos alunos.

O PDE estabelece diretrizes e metas para a melhoria da qualidade da
educacgdo, com foco em garantir acesso, permanéncia e sucesso escolar para
todos os estudantes. O PDE prioriza a formacdo integral do estudante e a
equidade no processo educacional.

Qualidade e Equidade na Educacéo - o Pacto pela Alfabetizacdo busca
garantir que todas as criancas atinjam a alfabetizacdo na idade certa,
contribuindo para a equidade educacional e o sucesso escolar. Esse objetivo esta
em plena consonancia com as metas do PDE, que visam uma educacdo de
qualidade para todos.

Desenvolvimento Integral - o PDE enfatiza a formacéo integral dos
alunos. O projeto, ao desenvolver competéncias basicas de leitura e escrita,
fornece uma base sdlida para o desenvolvimento integral, preparando o0s
estudantes para enfrentar os desafios académicos e sociais futuros.

Ambiente Acolhedor e Motivador - o PDE valoriza a criacdo de ambientes
escolares que promovam o bem-estar e a motivacédo dos alunos. O Pacto pela
Alfabetizacdo, ao proporcionar um ambiente estruturado e acolhedor para o

aprendizado, esta alinhado com essa prioridade do PDE.
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O Projeto Pacto pela Alfabetizacdo ndo sé atende aos objetivos
imediatos de alfabetizacdo dos estudantes, mas também se integra
profundamente com as diretrizes e metas estabelecidas tanto pelo Curriculo em
Movimento quanto pelo PDE. Ao promover uma alfabetizacdo eficiente e
contextualizada, o projeto contribui para a formacao integral dos alunos e a
construcdo de uma sociedade mais equitativa e consciente, conforme

preconizado pelos documentos orientadores da educacgao no Distrito Federal

O Programa ALIEducacdo Empreendedora € promovido pelo
Sebrae/DF em parceria com a Subsecretaria de Educacéo Basica (Subeb), com
0 objetivo de fomentar acdes de empreendedorismo nas unidades escolares
(UEs) com vistas a inovagdo e fortalecimento das praticas de ensino e de
aprendizagem e promocdo das competéncias empreendedoras em toda
comunidade escolar.

O Curriculo em Movimento é uma proposta da SEEDF que visa integrar
os diferentes saberes e praticas pedagogicas para proporcionar uma educacao
integral e de qualidade. Ele enfatiza a necessidade de uma abordagem
interdisciplinar, contextualizada e inclusiva, considerando 0s eixos transversais
como Educacdo para a Diversidade, Cidadania, Direitos Humanos e
Sustentabilidade.

O programa promove uma abordagem interdisciplinar, conectando o
empreendedorismo com varias areas do conhecimento, em linha com o Curriculo
em Movimento, promovendo a inovagcdo como uma ferramenta para melhorar a
gualidade do ensino.

O desenvolvimento de competéncias empreendedoras contribui para a
formacdo de cidad&dos conscientes e preparados para enfrentar os desafios
contemporaneos, conforme os objetivos do Curriculo em Movimento.

O programa ALl apoia a meta do PDE de formar alunos de maneira
integral, preparando-os para serem cidadaos completos e capacitados.

As praticas inovadoras e empreendedoras do programa ALI ajudam a
manter os alunos engajados e motivados, promovendo seu sucesso académico

e alinhando-se com os objetivos do PDE.
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O programa ALI, ao fomentar o empreendedorismo de forma inclusiva,
garante que todos os alunos tenham a oportunidade de desenvolver essas
competéncias, promovendo a equidade na educacéo.

O foco do programa em préaticas motivadoras e inovadoras ajuda a criar
um ambiente educacional que apoia o desenvolvimento dos alunos, conforme os
objetivos do PDE.

O Programa ALl Educacdo Empreendedora estd profundamente
alinhado com os objetivos e diretrizes tanto do Curriculo em Movimento quanto
do PDE. Ao promover competéncias empreendedoras, inovacdo e uma
abordagem interdisciplinar, o programa contribui para a qualidade do ensino,
formacédo integral dos estudantes, equidade e inclusao educacional. Essas
iniciativas combinadas reforcam a visado de uma educacao que prepara os alunos
para serem cidadaos criticos, conscientes e ativos na sociedade, garantindo seu

sucesso académico e pessoal.
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16. Desenvolvimento do processo avaliativo na unidade escolar

A Avaliacdo da Aprendizagem nas escolas publicas do Distrito Federal €
orientada pelo documento Diretrizes de Avaliagao do Processo de Ensino e de
Aprendizagem da Educacgéo Basica. Conforme essas diretrizes, a avaliagdo da
aprendizagem envolve responsabilidades mutuas e ndo visa identificar o
insucesso do aluno, mas sim objetiva organizar todo o trabalho pedagdgico para

promover a aprendizagem dos alunos.

Ainda, de acordo com as Diretrizes, os conteudos trabalhados na
instituicdo educacional precisam ser abordados de forma que todos aprendam,
cabendo aos professores a tarefa de viabilizar aprendizagens significativas. De
acordo com o Curriculo em Movimento Pressupostos Tedricos (p.33, 2014) “a
aprendizagem n&o ocorre solitariamente, mas na relacdo com o0 outro,
favorecendo a criancga, jovens e adultos a interacdo e a resolucéo de problemas,

guestdes e situacdes na “zona mais proxima do seu desenvolvimento”.

O art. 143 do Regimento Escolar das Instituicbes Educacionais da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal diz que compete a instituicdo educacional,
em sua Proposta Pedagdgica, desenvolver a avaliacdo formativa, envolvendo
as dimensdes cognitiva, afetiva, psicomotora e social no processo avaliativo do

aluno.

1°. A acdo avaliativa deve identificar os aspectos exitosos da
aprendizagem do aluno e as dificuldades evidenciadas em seu dia a dia, com

vistas a intervencédo imediata e promocédo do seu desenvolvimento.

2°. A avaliagdo formativa busca evidéncias de aprendizagens por meio
de instrumentos e de procedimentos variados, ndo sendo aceita uma Unica forma

como critério de aprovacgao ou de reprovacao.

3°. Os instrumentos e procedimentos da avaliacdo formativa
compreendem de modo inter-relacionado, pesquisas, relatdrios, questionarios,
testes ou provas interdisciplinares e contextualizadas, entrevistas,
dramatizacgfes, dentre outros. Com base no art. 168, a recuperacao é oferecida
também na seguinte forma:
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| - Continua inserida no processo de ensino e de aprendizagem, no
decorrer do periodo letivo, assim que identificado o baixo rendimento do aluno.
Neste ano, trabalharemos com a recuperacdo das aprendizagens por
meio de aulas de refor¢o oferecidas por professores readaptados, oficinas de
leitura e familiarizagdo dos sons com pequenos grupos de criangcas que ainda
se encontram com dificuldade de estabelecer relacdo entre fonema/grafema, de

forma a garantir e possibilitar o avanco das aprendizagens.

16.1 AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

A avaliagdo merece um destaque a parte, pois diz respeito a uma anélise
ampla de todas as acfes desenvolvidas no fazer pedagoégico, assim como de
todos os sujeitos nele envolvidos. Portanto, deve estar claro para aquele que
avalia que ele também é parte integrante do processo avaliativo, uma vez que
foi o responsavel pela mediacdo do processo ensino-aprendizagem. Logo,
qguando se langa um olhar para avaliar alguém ou alguma acdo no ambito da
instituicdo escolar, langa-se, também, o olhar sobre si préprio. Ao avaliar, deve-
se ter em mente o processo como um todo, bem como aquele a quem se esta
avaliando.

A avaliacdo deve permear todas as atividades da sala de aula, a
mediacdo entre a escola e seus diversos sujeitos fortalece o sentido da
aprendizagem, construida e sustentada na participagdo e na colaboragcédo dos
atores. Portanto, a intervencédo do professor ajuda a construir as mediacdes
necessarias para a constru¢cao do conhecimento.

No CAIC Albert Sabin, além do Teste da Psicogénese, de atividades
diversificadas (pesquisas e trabalhos em grupo), ao final de cada bimestre, o
grupo de professores do mesmo ano, em conjunto com a coordenagéo
pedagogica e a direcdo, elaboram uma avaliacdo escrita, com finalidade

diagndstica, sem fim reprovativo, visando a¢des pedagodgicas futuras.
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16.2 AVALIACAO EM LARGA ESCALA

Com o objetivo de fortalecer o trabalho de avaliacéo, a escola faz parte
do Fo6rum Permanente de Avaliacdo da Coordenacgdo Regional de Ensino de
Santa Maria que tem como objetivo central a andlise dos resultados das
avaliacoes externas (nacionais, distritais e regionais). Esse forum visa a
problematizacdo desses resultados, reflexdo sobre as acfes didaticas
realizadas e a serem implementadas, além do debate e planejamento de
estratégias com foco na avaliacdo formativa das aprendizagens, avaliacao de
desempenho e alcance das metas pedagogicas. Originalmente concebido para
atender do 3° ano do Ensino Fundamental a 32 série do Ensino Médio, o forum
busca continuamente aprimorar a qualidade do ensino e a aprendizagem dos

alunos.

Na sua segunda edi¢cdo, o Férum Permanente de Avaliacdo tem como
objetivo principal a interpretacdo dos resultados da Prova Diagndstica 2024.
Esta andlise é essencial para intervir no processo de recomposicdo das
aprendizagens, qualificando o instrumento utilizado com uma abordagem
formativa. As acdes desenvolvidas no forum também abordaréo o indice de
Desenvolvimento da Educacgéo Béasica (IDEB) e os resultados do Saeb 2023,

utilizando esses dados para orientar a melhoria continua do processo educativo.

O Curriculo em Movimento da Secretaria de Educac¢éo do Distrito Federal
(SEE) sera o eixo central desse processo, guiando as estratégias a serem
implementadas. S&o elas: Curadoria Educacional, Relatérios de Planejamento e

Avaliacao - PRAD e RADe e o Diagnéstico Processual.

A Avaliagdo continua e formativa do desempenho dos alunos,
concretizada através do Caderno de Resultados, que permitira um
acompanhamento detalhado do progresso e necessidades de cada estudante e
possibilitara a recomposicdo das aprendizagens que deve ser um foco
constante do trabalho. O acompanhamento das metas pedagodgicas de cada
unidade de ensino sera feito de maneira rigorosa e colaborativa, com

compartilhamento de resultados entre os membros do colegiado.
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16.3 AVALIACAO INSTITUCIONAL

No contexto educacional, a avaliacao institucional desempenha um papel
crucial na identificacdo de pontos fortes e areas de melhoria, possibilitando a
tomada de decisdes informadas e a implementacao de acfes estratégicas para

promover o desenvolvimento e o sucesso da instituicdo como um todo.

A avaliacdo institucional perpassa por um conjunto de estratégias
avaliativas que possibilitam que os atores que executam o PPP possam avaliar
e averiguar quais acdes devem ser tomadas para que a escola como um todo

se desenvolva.

Como uma segunda parte do processo da avaliacdo institucional, é
necessario que a escola faca parte também de autoavaliacdes desenvolvidas

pela propria SEEDF.

Atendendo a essa determinacéo da Secretaria de Estado de Educacao
e/ou do Ministério da Educacdo, a fim de avaliar o trabalho pedagdgico
desenvolvido pela escola, sdo aplicadas avaliagcbes externas do Sistema
Permanente de Avaliacdo do Distrito Federal (SIPAEDF), que foi criado em
conformidade com o Plano Distrital de Educacao, na Educacéo Infantil e no 2° e
5° Ano. Na Educacdo Infantil havera questionario contextual para o gestor e
professores e nos demais anos havera provas de Portugués e Matematica a
serem respondidas pelos alunos. Também havera questionarios contextuais

para o gestor e os professores.

16.4 ESTRATEGIAS QUE IMPLEMENTAM A PERSPECTIVA FORMATIVA
DA AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

Implementar a perspectiva formativa da avaliacdo requer uma
abordagem centrada no aluno, com estratégias que promovam o feedback
continuo, a autoavaliacdo, a compreensdo das necessidades individuais e a
reflexdo sobre o aprendizado e que, em algum momento, contara com 0s
registros formais dessa avaliacao formativa.

O relatorio é obrigatério na Educacao Infantil e nos anos iniciais do Ensino
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Fundamental. Na Educacéo Infantil € representado pelo Relatorio Descritivo
Individual da Crianca — RDIC, feito semestralmente. Nos anos iniciais do Ensino
Fundamental denomina-se Registro de Avaliacdo — RAV e é feito
bimestralmente.

O Relatério Individual do aluno deve ser a imagem da relacao
professor/aluno que se da pelo processo de construcdo do conhecimento, pois
revela o desenvolvimento do educando, as posturas pedagdgicas e o saber
didatico do professor. Retratam, portanto, o acompanhamento feito pelo
professor, por meio de registros permanentes e continuos, considerando
aspectos fundamentais, como: de onde o aluno partiu? Que avancos ocorreram?
Qual foi a participacdo do professor e do aluno nesse processo? Este relatério €
uma descricao redigida, de forma ordenada, sucinta e minuciosa dos fatos vistos
ou observados pelo professor no acompanhamento das atividades individuais e
coletivas ao longo de cada bimestre (Ensino Fundamental) e semestre
(Educacao Infantil). Isso requerdo professor uma postura investigativa de
responsabilidade compartilhada, de tolerancia e de dialogo frente as novidades,
pois tem de se despir dos preconceitos e aprofundar os olhos sobre o
conhecimento significativo do desenvolvimento dos seus alunos.

Ao redigir o relatério dos alunos com Necessidades Educacionais
Especiais (ANEE), deverdo ser observadas as adaptacdes curriculares

elaboradas em conjunto com a Sala de Recursos.

16.5 O CONSELHO DE CLASSE

Com o intuito de acompanhar o desenvolvimento global do aluno, o
Conselho de Classe, realizado bimestralmente, conta com a participacdo dos
professores, direcdo, supervisora e coordenadora pedagdgica, orientador
educacional, professora da Sala de Recursos e a pedagoga. Em conformidade
com a Resolucdo n° 20/2020 — CEDF e suas alteracOes, que dispde sobre a
organizacdo curricular da Educacéo Infantil, realizamos o Conselho de Classe,
bimestralmente, como nas outras modalidades de ensino e com 0S mesmos
participantes. Da mesma forma, fazemos também com as Classes Especiais. De

acordo com o Regimento Escolar das Instituicdes da Rede Publica de Ensino do

49



Distrito Federal, os objetivos do Conselho de Classe séo:

I. Acompanhar e avaliar o processo de ensino e de aprendizagem dos
alunos;

II. Analisar o rendimento escolar dos alunos, a partir dos resultados da
avaliacao formativa, continua e cumulativa do seu desempenho;

[ll. Propor alternativas que visem o melhor ajustamento dos alunos com
dificuldades evidenciadas;

IV. Definir acbes que visem a adequacdo dos métodos e técnicas
didaticas aodesenvolvimento das competéncias e habilidades previstas no
respectivo curriculo;

V. Sugerir procedimentos para resolucédo dos problemas evidenciados no
processode aprendizagem dos alunos que apresentem dificuldades;

VI. Discutir e deliberar sobre a aplicacdo do regime disciplinar e de
recursos interpostos;

VII. Deliberar sobre os casos de aprovacédo, reprovacdo e avanco de
estudos.

O aluno podera, de acordo com o capitulo Il art. 16 do Conselho Regional
de Educacédo e artigo 24 da LDB, ser promovido para a série seguinte, com
excecdo daqueles matriculados na Educacgao Infantil e 1° ano do Ensino

Fundamental, apés:

o Atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais;

o Indicacéo por um professor;

o Avaliacdo pelo Conselho de Classe ou pela Comissdo de
Professores;

o Verificacdo da aprendizagem;

o Avaliacéo pela EEAA.

De acordo com Art. 125 do Regimento Escolar das Instituicoes
Educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, para mudanca de
etapa dentro do Bloco Inicial de Alfabetizacdo, o aluno podera ser promovido

apos:
. Atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais;
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Indicacéo por um professor;
Avaliacéo pela Comisséao de Professores;
Verificacdo da aprendizagem;

Avaliacao da equipe de apoio a aprendizagem
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17. PAPEIS E ATUACAO

17.1 SALA DE RECURSOS

O atendimento educacional especializado, conforme definido pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Especial na Educacéo Basica
(CNE/CEB, 2001), € um servico de cunho pedagogico conduzido por
professores especializados. Ele desempenha um papel suplementar para
estudantes com altas habilidades/superdotacdo e complementar para aqueles
com deficiéncia e Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD). Esse servico
ocorre nas salas de recursos e tem como objetivo aprimorar as orientacdes
curriculares fornecidas nas classes comuns, abrangendo todas as etapas e
modalidades da Educacéo Basica. (SEEDF,2010, p. 76)

Nas salas de recursos, os professores especializados oferecem um
suporte personalizado, adaptando estratégias pedagodgicas para atender as
necessidades especificas dos alunos. Para o0s estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, o atendimento €é complementar, visando a
potencializacdo de suas capacidades e o0 enriquecimento de seu
desenvolvimento académico e socioemocional. J& para 0s alunos com
deficiéncia e TGD, o atendimento educacional especializado suplementa as
orientagcdes curriculares das classes comuns, oferecendo recursos e

metodologias adequadas para promover sua inclusdo e aprendizagem eficaz.

Dessa forma, o atendimento educacional especializado nas salas de
recursos desempenha um papel fundamental na promocéo da inclusao e no
atendimento as necessidades educacionais de todos os alunos, garantindo que
cada um receba o suporte necessario para alcancar seu maximo potencial de

aprendizagem.

A Sala de Recursos esta localizada na propria escola, atende os alunos
em turno contrério, individualmente ou em grupos. A intervengéo é realizada na

Sala de Recursos Generalista.

A funcdo da Sala de Recursos Generalista é atuar junto & comunidade
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escolar, de modo a viabilizar a incluséo, o desenvolvimento e o aprendizado do
aluno com necessidades educacionais especiais. O sucesso do processo de
aprendizagem depende do trabalho cooperativo da escola junto a participacao

ativa da familia.

O professor regente assume a responsabilidade pelo trabalho pedagégico
e recebe apoio do professor especializado (sala de Recursos Generalista) e
demais profissionais envolvidos, para identificacdo das necessidades
educacionais especiais, avaliacdo do processo de desenvolvimento e
aprendizagem e planejamento de metas.

17.2 EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM

O SEAA é uma atividade de carater multidisciplinar, constituido por
profissionais com formacdo em Pedagogia e Psicologia, que atuam em
articulagdo com os profissionais da Orientacdo Educacional e do AEE/Sala de
Recursos. As atividades sdo organizadas de acordo com a Orientacao
Pedagdgica do SEAA e do Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino, com
énfase nas acg0Oes institucionais que visem qualificar os processos educativos
ofertados com atencdo ao sucesso escolar de todos os estudantes. (Portaria
1.273 de 13 de dezembro de 2023 e 414).

O SEAA é composto por EEAAs e SAAs. Atualmente, a escola conta
apenas com um profissional (pedagogo), que atua na EEAA, atendendo a toda
a demanda da escola. Nao contamos com o servigco da SAA em nossa escola.
Nossos estudantes, com laudo de TFE séo atendidos pela SAA localizado na

Escola Classe 203 de Santa Matria.

De acordo com a Orientacdo Pedagogica do SEAA, o trabalho da EEAA
constitui-se em apoio técnico-pedagogico especializado, com o objetivo de
promover melhoria no desempenho escolar de todos os estudantes. A atuacao

da EEAA, pauta-se em trés dimensfes concomitantes e contextualizadas:
| — Mapeamento Institucional;
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Il — Assessoria ao trabalho coletivo;

[l — Acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem dos
estudantes, por meio de ressignificacdo das praticas educacionais e de

intervencdes especificas nas situacdes de queixas escolares.

17.3 ORIENTACAO EDUCACIONAL (OE)

A Orientacdo Educacional tem como objetivo contribuir para a melhoria das
relacbes humanas no ensino publico do Distrito Federal, promovendo acbes e
reflexdes das atividades educativas como forma de facilitar a socializacéo da cultura
de paz e ampliar as possibilidades do aluno de compreender e agir no mundo como
cidadao critico e participativo e detentor de direitos e deveres (segundo o Regimento

Interno das Escolas Publicas do Distrito Federal).

O trabalho da Orientacdo Educacional deve estar articulado as demais
instancias da unidade escolar, bem como a familia e & comunidade, estabelecendo
uma rede social e institucional de protecdo e garantia aos deveres e direitos dos
estudantes e da melhoria da qualidade dos direitos humanos na educacédo. Os
Pedagogos Orientadores Educacionais desenvolvem seu trabalho, tendo em vista
sua capacidade de dialogar com o corpo escolar, o curriculo e 0s processos das

relacdes humanas diante da realidade socioecondémica do estudante.

Dessa forma auxiliando na construcdo de uma escola democrética, reflexiva e
cidada. Buscando conhecer a comunidade escolar, identificando suas possibilidades,
seus interesses e suas necessidades através da escuta ativa, e neste sentido,
possibilitar a aprendizagem dos estudantes como um ser em constante
transformacado, acolhendo, ouvindo e desenvolvendo com eles uma relacdo de
confianca. A Orientacdo Educacional participa ativamente das ac¢fes relacionadas a
organizacdo e acompanhamento dos estudantes, em parceria com a equipe gestora
e equipe docente. Participa também da elaboracdo e execucdo do projeto politico
pedagdgico - PPP e de ac¢bes construidas coletivamente, integrando os projetos da

orientacdo educacional.
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O servico de orientacdo sera responsavel também pela producédo de
materiais, oficinas, rodas de conversas e palestras voltadas para a area de sua
competéncia, envolvendo professores, alunos e familias, principalmente em
relagéo as questdes socioemocionais. Por vezes as a¢des do SOE apresenta seu
servico através de roda de conversa, esclarecendo o funcionamento e conducao
de suas acdes aos professores e equipes. Ha também acdes do Orientador
Educacional fazendo a escuta ativa dos estudantes e de todo corpo escolar, assim
buscando ampliar o conhecimento das garantias dos direitos humanos em areas
como autocuidado, sexualidade, intolerancia religiosa, bullying, liberdade de
expressao, diferengas étnicas, dentre outros. Assim, contribuindo na construcéo
de uma convivéncia cooperativa, participativa, democratica, solidaria, por meio da

educacao para a cultura de paz e mediacao de conflitos.

A organizacao do trabalho pedagogico da orientacdo educacional, deve
estar voltado ao objetivo da transformacéo social, com estratégias e acdes que
colaborem e favorecam, a educacédo para e pelos direitos humanos, pela
diversidade, pela sustentabilidade, visando a educacdo na sua integralidade.
Diante disso o trabalho da orientagcdo educacional desenvolvesse de forma
contextualizada, integrada ao PPP da escola e prioritariamente coletiva, a partir da
analise da realidade, em um dialogo problematizador para tomada de decisdo e

compromissos compartilhados.

A acao do Orientador Educacional ndo abrange somente o estudante, mas
todos os demais entes da comunidade escolar, em um processo de articulagdo em
rede. Sendo fundamental o didlogo e a acao coletiva, como principio do trabalho e
do fazer pedagdgico. Entendendo tanto as demandas individuais, como as
coletivas de forma mediadora e potencializadora da emancipacdo dos sujeitos,
para a participacdo cidada e transformacao da realidade. Autonomia, participacao

e reflexdo séo os catalizadores da acéo educativa dos profissionais dessa area.
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17.4 Profissionais de apoio escolar: Monitor, Educador Social Voluntario,

Jovem Candango, entre outros

e Monitor

O monitor da Secretaria de Educacéo do Distrito Federal é responséavel
por auxiliar nas atividades de cuidado, higiene e estimulo das criangas, sob
orientacao da equipe escolar.

Tem como objetivo assegurar um ambiente educacional seguro,
acolhedor e propicio ao desenvolvimento integral das criancas, promovendo sua
inclusao e bem-estar.

Em suas metas € possivel destacar a recepcéo e entrega dos estudantes
aos pais ou responsaveis; a orientagcdo e acompanhamento dos estudantes nos
horéarios das refeicbes; a comunicacdo a equipe escolar sobre qualquer situacéo
de risco para os estudantes ou acontecimento diferente da rotina diaria; a
realizacdo de procedimentos de higiene dos estudantes, como uso do sanitério,
higiene oral e troca de fraldas, conforme necessario e a participacao do controle
comportamental dos estudantes, assegurando um ambiente de aprendizagem
seguro e produtivo.

Essas metas se destinam a serem realizadas ao longo do ano e séao
traduzidas em acdes diarias que se articulam ao Objetivo Estratégico 11
apresentado no Planejamento Institucional Estratégico 2023 — 2027 que visa
proporcionar atendimento educacional de estudantes com deficiéncia e

transtornos de aprendizagem em ambientes inclusivos, seguros e apropriados.

e Educador Social Voluntario

O Programa Educador Social Voluntario tem como objetivo, na
modalidade de Ensino atendida pela escola, prestar auxilio especializado aos
estudantes com necessidades educacionais especiais, deficiéncia e Transtorno
do Espectro Autista (TEA), especialmente em relacdo a alimentac&o, locomocéao
e higienizacao (Portaria n° 45 de 23 de janeiro de 2024).

Como meta, almeja-se que o Programa Educador Social Voluntario possa
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cumprir sua finalidade de forma eficaz, promovendo uma educacéao inclusiva e de
gualidade para todos os estudantes durante o ano letivo através de acles

cotidianas que visam esse atendimento.

e Jovem Candango

O Programa Jovem Candango estimula a formacgéo técnico-profissional
metodica de jovens, proporcionando-lhes atividades teoricas e praticas
compativeis com seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico.

E como proposta, coloca-se as seguintes metas para o jovem aprendiz:
realizar as atividades atribuidas com zelo e diligéncia e estar matriculado e
frequentar a escola, caso nao tenha concluido o Ensino Médio.

Como ac¢des, espera-se que o jovem se comprometa com o aprendizado
e o0 desenvolvimento profissional, buscando sempre aprimorar suas habilidades e
competéncias e demonstre comprometimento com sua formagédo educacional,
priorizando a frequéncia e o desempenho escolar.

A Unidade Escolar acompanha o jovem aprendiz de modo que as
atividades de aprendizagem estejam voltadas a area de gestdo e apoio
administrativo.

Desse modo, tanto o jovem aprendiz quanto a Unidade Administrativa
cumprem seus papéis de forma eficaz dentro do Programa Jovem Candango,

contribuindo para o desenvolvimento profissional e educacional dos participantes.

17.5 Conselho Escolar

A escola conta com um Conselho Escolar que tem como objetivo atuar
como representante da comunidade escolar e estabelecer acdes que contribuam
com o pleno desenvolvimento do trabalho da escola através das seguintes metas:

e Promocao da integracao entre a escola, os pais e a comunidade,
buscando formas de envolver todos o0s atores no processo
educativo;

e Acompanhamento e fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos
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financeiros da escola, garantindo transparéncia e eficiéncia na
gestao e

e Colaboracdo na definicho de novas metas e estratégias para o
aprimoramento constante da qualidade do ensino através do

planejamento anual.

17.6 Profissionais Readaptados

Atendendo ao previsto no art. 277 da Lei Complementar n°® 840/2011, os
servidores readaptados com adequacdo expressa para nao regéncia de classe
desta Unidade Escolar atuam em areas como: biblioteca escolar; atividades de
apoio pedagadgico, sendo estas atividades pedagdgicas complementares (refor¢o
e/ou atendimento individual ou em pequenos grupos) e atividades de apoio em

coordenacao pedagodgica.

e Salade Leitura

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) reconhece a importancia da
leitura como um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento integral dos
estudantes. Através da leitura, os alunos tém a oportunidade de ampliar seu
repertorio cultural, exercitar a compreenséo critica, desenvolver habilidades de
interpretacdo e expressao, além de fortalecer a capacidade de argumentacéo e
didlogo.

Com o objetivo de promover praticas de leitura que estimulem a reflexdo, a
imaginacdo e a construcdo de conhecimento em diversas areas do saber,
contribuindo assim para a formacdo de cidaddaos mais criticos, autbnomos e
conscientes, a escola dispde de uma Sala de Leitura e um Cantinho de Leitura
gue estdo sob a responsabilidade de profissionais readaptadas que desenvolvem
acOes com vistas a organizacdo, guarda e montagem do acervo de livros;
disponibilizacdo de materiais a docentes e discentes e registro de movimentacao

do arquivo e uso dos espacos.

58



e Reforco Escolar

Ao identificar as lacunas na fase de alfabetizacdo se faz necessario o
desenvolvimento de a¢bes que proporcionem a recomposi¢do das aprendizagens.

Com objetivo de atender a diretriz do Plano Distrital de Educagéo — PDE
gue visa erradicar o analfabetismo e proporcionar o desenvolvimento pedagogico
apresentado no Planejamento Estratégico Institucional que almeja garantir o fluxo
escolar regular dos estudantes, o CAIC Albert Sabin adota como acéo
complementar o reforco escolar ofertado por profissionais readaptadas que
atendem alunos que apresentam defasagem na alfabetizacdo em esquema de
escala em atendimentos que ocorrem duas vezes na semana. Quando esses
estudantes apresentam os avanc¢os esperados sao substituidos por outros que de
igual maneira necessitam desse atendimento para a recomposicdo das suas

aprendizagens.

e Apoio a Coordenacao Pedagdgica

A coordenacdo pedagégica desempenha um papel fundamental no
contexto educacional, atuando como uma ponte entre os professores, a gestao
escolar e os alunos.

Considerando a importancia dessa fung¢éo, o CAIC Albert Sabin conta com
o apoio de profissional readaptada que coordena acbes pedagogicas com vistas
ao atendimento local das Classes Especiais orientando os professores quanto ao
desenvolvimento e adequacdo das atividades e atendimento aos estudantes e

acolhimento as familias quando necessério.
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18. Coordenacao Pedagdgica

A Coordenacdo Pedagogica tem por finalidade planejar, organizar,
compartilhar conhecimento, orientar e acompanhar as atividades didatico-
pedagdgicas, tendo esse espaco como um momento privilegiado de trocas e
construcdo. Além disso, deve promover acfes educacionais que contribuam
para a implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico.Segundo a Orientacao
Pedagadgica (Projeto Pedagogico e Coordenacdo Pedagogica):

a coordenacdo Pedagdgica precisa consolidar-se como espago-tempode
reflexdes geradas pelos processos formativos e de autoformacao,
contemplando o processo de ensinar e aprender, 0s planejamentos
interdisciplinares, o compartilhamento de experiéncias exitosas e inclusivas,
0 conhecimento mais aprofundado dos estudantes, a avaliacdo e
autoavaliacdo e articulacdo do coletivo (...) (OP-Projeto Politico-
Pedagégico; p.31,2014)

A Coordenacao Coletiva € o tempo/espaco indicado para andlise da
pratica e deve ainda ser utilizado para planejamento e/ou troca de experiéncias.
E nesse espaco/tempo que refletimos sobre nossa préatica e desenvolvemos
momentos de estudos pedagégicos e, também, acdes voltadas para a
valorizagdo pessoal de nossos profissionais, com palestras e dinamicas de
acolhimento e debates. Nesses encontros, realizamos as coordenacoes

propositivas propostas pela SEEDF.
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19.Estratégias Especificas

Considerando que de acordo com os dados apresentados no Plano
Plurianual do Distrito Federal (PPA, 2023) de que cerca de 7% das criancas da
Educacédo Basica (06 a 14 anos) apresentavam atraso escolar de dois anos ou
mais, a recomposicdo das aprendizagens se destaca como uma estratégia
necessaria para abordar lacunas no processo de ensino-aprendizagem com o
intuito de que todos os alunos alcancem sucesso escolar e que a distorcéo
idade/ano, a evasao e o abandono escolar apresentem diminuicdo em suas taxas.

No CAIC Albert Sabin, reconhecemos a importancia desse trabalho e
propomos que sejam estabelecidos objetivos, metas e acdes claras que
possibilitem a recomposicdo das aprendizagens e o0 desenvolvimento
socioemocional das criancas para o sucesso desse trabalho.

Tém-se assim como objetivos:

e Realizar diagnosticos educacionais abrangentes para identificar
lacunas de aprendizagem e necessidades especificas dos alunos em cada
area curricular;

e Desenvolver planos de ac¢édo individualizados e planos de
atendimento para os alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem,

Assim, colocam-se como metas:

e Reducdo das lacunas da aprendizagem em portugués e
matematica até o final do ano letivo.

e Melhorar os indices de aproveitamento e desempenho dos
estudantes em todos os segmentos até o final do ano letivo.

e Fortalecer a autoestima, autonomia e o protagonismo dos alunos
em seu processo de aprendizagem, capacitando-os para enfrentar desafios
e alcancar objetivos académicos e pessoais.

As acdes propostas sao:

e Realizar avaliagbes periodicas de monitoramento do progresso
dos alunos de modo a identificar as areas que necessitam de intervencao.

e Atendimento aos estudantes em atividade de recomposicao das

aprendizagens em sala de aula e em atividades extraclasse de reforco
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escolar.

e Desenvolver trabalho de aprimoramento da leitura como um
elemento de desenvolvimento da autoestima, mas que também seja
instrumento avaliativo do desenvolvimento dos estudantes.

e Envolver os estudantes no processo de recomposicdo das
aprendizagens através de atividades que desenvolvam a parte
socioemocional em parceria com o SOE e comunidade escolar.

Desse modo, o CAIC Albert Sabin busca atender ao colocado na Meta 7
do Plano Distrital da Educagéo:

Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todas os anos de
vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliagdo das
escolas. (Plano Distrital da Educagéo, p. 27-2015)

A evaséao, o abandono e a reprovacao escolar sdo desafios constantes,
afetando ndo apenas o desempenho académico dos estudantes, mas também
seu desenvolvimento socioemocional e suas perspectivas futuras. Diante desse
cenario, é fundamental a adocdo de estratégias eficazes para enfrentar esses
problemas e garantir que todos os estudantes tenham a oportunidade de concluir

sua educagéo COm sucesso.

No cerne dessas estratégias esta o reconhecimento da importancia do
apoio socioemocional e do engajamento dos alunos na vida escolar. Isso envolve
ndo apenas o desenvolvimento de habilidades académicas, mas também o
fortalecimento de habilidades socioemocionais, como resiliéncia, autoestima e

habilidades de resolucéo de problemas.

Além disso, as estratégias para reduzir a evasdo, o abandono e a
reprovagao escolar também incluem o fortalecimento do vinculo entre a escola, a
familia e a comunidade, o uso de praticas pedagodgicas inovadoras e a
implementacdo de programas de recuperacdo e acompanhamento para alunos

com dificuldades de aprendizagem.
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Nessa perspectiva a escola adota as seguintes estratégias:

1. Acompanhamento Individualizado: Identificar precocemente os alunos
em situacao de risco e oferecer acompanhamento individualizado, por
meio de orientacdo pedagogica. Isso pode incluir a criacdo de planos

de intervencéo especificos para cada aluno.

2. Fortalecimento do Vinculo Escola-Comunidade: Promover uma maior
integracdo entre a escola, os pais e a comunidade local, envolvendo
0S pais no processo educativo e incentivando sua participagédo ativa

na vida escolar dos filhos.

3. Programas de Apoio Socioemocional: Implementar atividades que
visam o desenvolvimento socioemocional dos alunos, como grupos de
apoio e atividades extracurriculares que promovam habilidades de

resiliéncia, autoestima e habilidades sociais.

4. Monitoramento de Indicadores de Risco: Realizar um
acompanhamento regular dos indicadores de risco de abandono,
evasao e reprovacao, como frequéncia escolar, notas, comportamento
em sala de aula e envolvimento dos pais. Isso permite uma intervencao

precoce quando necessario.

5. Adocéo de Praticas Pedagdgicas Inovadoras: Utilizar metodologias de
ensino mais participativas e centradas no aluno, que estimulem o
engajamento e a motivacao para a aprendizagem. Isso pode incluir o
uso de tecnologia educacional, projetos interdisciplinares, e

abordagens de ensino personalizado.

6. Programas de Recuperacdo e Acompanhamento: Implementar
programas de recuperacdo paralela, reforco escolar e
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acompanhamento intensivo para alunos com dificuldades de
aprendizagem, visando evitar a reprovacdo e oferecer suporte

adicional para alcancar o sucesso académico.

7. Criacdo de Ambientes Escolares Inclusivos e Acolhedores: Promover
uma cultura escolar inclusiva e acolhedora, onde todos os alunos se
sintam valorizados e respeitados. I1sso inclui o combate ao bullying e a
discriminagdo, além da promocao de praticas de convivéncia pacifica
e resolucéo de conflitos.

Essas estratégias podem ser implementadas de forma integrada e
complementar, levando em consideracdo as especificidades de cada contexto
escolar e as necessidades individuais dos alunos. O envolvimento de toda a
comunidade escolar é fundamental para o sucesso dessas iniciativas.

Ainda no intuito de elencar estratégias especificas, coloca-se que o
trabalho sobre cultura de paz no CAIC Albert Sabin desempenha um papel
fundamental na formacéao integral dos alunos e na constru¢do de uma sociedade
mais justa e harmoniosa.

Os objetivos, metas e agcbes que promovam valores como o respeito, a
toleréncia, a compreensao e a resolucao néo violenta de conflitos sdo constituidos
em uma acao coletiva entre SOE e demais atores da escola e ndo apenas
preparam os alunos para serem cidadaos responsaveis, mas também contribui
para a prevenc¢ao da violéncia e a promoc¢ao do bem-estar coletivo.

Além disso, ao criar um ambiente escolar acolhedor e inclusivo, onde
todas as formas de diversidade sao valorizadas e respeitadas, a escola estimula
o desenvolvimento de habilidades socioemocionais essenciais, como a empatia
e a cooperacao, que sao fundamentais para a construcéo de relagbes saudaveis
e o fortalecimento do tecido social. Dessa forma, o trabalho sobre cultura de paz
na escola ndo apenas impacta positivamente o ambiente educacional, mas
também contribui para a formacdo de individuos comprometidos com a
construcdo de um mundo mais justo, pacifico e solidario.

Ainda no intuito de definir estratégias para o trabalho, destaca-se a

64



importancia do desenvolvimento de um trabalho que proporcione a qualificacéo
da transicdo escolar em parceria com SOE, direcdo e corpo docente. O objetivo
€ que os alunos se sintam preparados a dar os préximos passos na segunda fase
do Ensino Fundamental através de atividades que desenvolvam suas habilidades
socioemocionais, aulas que simulem momentos proximos ao vivenciado na
segunda fase do Ensino Fundamental, proposta de visita na escola sequencial e

rodas de conversas sobre suas expectativas e anseios.
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20.Processo de implementacdo do PPP

Ao planejar acdes para a implementacéo do Projeto Politico-Pedagogico
(PPP) em uma escola € necessario ter em vista que € um processo essencial
direcionador de todas as atividades educacionais e que define os rumos da
instituicdo. O PPP €, para além de um simples documento burocratico, um
compromisso coletivo com a qualidade do ensino e o desenvolvimento integral
dos alunos. Assim, a escola assume o desafio de transformar suas aspiracées
educacionais em praticas alcancaveis e resultados mensuraveis.

Para que a implementacdo do PPP ocorra, se faz necessario uma
abordagem participativa e colaborativa, envolvendo toda a comunidade escolar -
direcdo, professores, funcionérios, alunos e pais - em um processo de reflexao,
planejamento e agdo. Desse modo, a escola busca criar um ambiente educativo
inclusivo, dindmico e que promova o aprendizado significativo, preparando os
alunos para os desafios do presente e do futuro.

Assim, a equipe gestora direciona o trabalho de implementacdo do PPP
atraves da:

e Gestdo Pedagdgica que visa assegurar o sucesso da aprendizagem
dos estudantes e a formacéo integral na perspectiva da cidadania,
diversidade e sustentabilidade humana.

e Gestéo de Resultados Educacionais que visa melhorar os resultados
de desempenho da escola, incluindo rendimento, frequéncia e
proficiéncia dos estudantes.

e Gestdo Participativa que visa promover a gestdo democratica do
ensino publico, envolvendo a comunidade escolar.

o Gestdo de Pessoas que visa envolver e comprometer os profissionais
da escola, pais, maes e estudantes com o Projeto Politico-Pedagdgico.

e Gestdo Financeira que visa garantir a aplicacdo eficiente e
transparente dos recursos publicos para a implementagéo das politicas
e programas educacionais

e Gestdo Administrativa que visa garantir a eficiéncia na gestdo dos

recursos materiais, estrutura fisica e patriménio da escola.
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21.Processo de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da
implementacao do PPP

Espera-se que as ac¢des aqui descritas neste documento contribuam para a
tomada de decisdes coletivas e favorecam a formagéao integral do sujeito, tornando-
o capaz de lidar com as diversidades presentes na sociedade contemporanea.

A avaliacdo acontece em reunifes em gue todos 0s sujeitos envolvidos no
processo educativo da Instituicdo de Ensino analisam se as ac¢des apresentadas no
Projeto Politico-Pedagogico foram desenvolvidas de acordo com o previsto. A partir
da analise dos resultados obtidos e dos objetivos propostos, se elabora a cada ano
uma Proposta Pedagogicaque reflita o pensamento e a identidade de todos os
membros da comunidade escolar, com base nas diretrizes institucionais da

Secretaria de Educacao do Distrito Federal.

No decorrer do ano letivo, sempre que necessario, em nossas reunides
coletivas e de coordenacao em grupo discutiremos as melhores formas de atuacéo
para o alcance dos objetivos propostos neste PPP. Em nossos Conselhos de
Classe, reavaliaremos as potencialidades e fragilidades das turmas e daremos 0s

encaminhamentos necessarios para o alcance da aprendizagem dos estudantes.

Ao término de cada semestre, faremos Avaliacdo Institucional, com
autoavaliacdes para promover a reflexdo e o repensar sobre as acfes, sobre si

préprio e sobre o outro.

O acompanhamento do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) é realizado

também pelos seguintes instrumentos, procedimentos e registros

1. Reunibes de Avaliacdo e Planejamento entre a equipe gestora,
professores, funcionarios e representantes da comunidade escolar para
avaliar o andamento do PPP, discutir desafios e oportunidades, e planejar
acOes futuras, com registros em atas, tabelas e graficos quando se faz
necessario a andlise de dados.

2. Indicadores de Desempenho: Estabelecimento de indicadores de

desempenho que permitam monitorar o progresso em relacdo as metas
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e objetivos estabelecidos no PPP. lIsso pode incluir indicadores
académicos, socioemocionais, de participacdo da comunidade, entre
outros acompanhados através de testes e avaliacfes, acompanhamento
de dados dos estudantes gerando assim tabelas e graficos que norteiam
acOes futuras.

3. Entrevistas e Questiondrios: Realizacdo de entrevistas e aplicacdo de
guestionarios com professores, alunos, pais/responsaveis e membros da
comunidade para coletar feedback sobre a implementagcdo do PPP e
identificar areas de melhoria.

4. Andlise de Documentos: Analise de documentos institucionais, como
planos de aula, registros de frequéncia, relatérios de avaliacdo, para
avaliar a eficacia das estratégias e praticas pedagogicas em relacdo aos
objetivos do PPP.

5. Feedback e Avaliacdo Continua: Estimulo a cultura de feedback e
avaliacdo continua, incentivando todos os envolvidos a compartilhar suas

percepcdes e contribuicbes para o aprimoramento do PPP.

Esses instrumentos, procedimentos e registros sdo essenciais para garantir
que o PPP seja implementado de forma eficaz e que as praticas pedagdgicas
estejam alinhadas com os objetivos e valores da instituicdo de ensino. Além disso,
permitem uma avaliacao sistematica do progresso e impacto das acdes planejadas,

contribuindo para uma gestéo escolar participativa e orientada para resultados.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL
Subsecretaria de Educagéo Béasica

Subsecretaria de Educacéo Inclusiva e Integral

23.Apéndices
23.1 PLANO DE ACAO PARA A IMPLEMENTAQAO DO PPP

Secretaria

§9epr

de Educagdo [ et Tl 2

Participacéo das turmas do 1° Ano e 2°
ano no Programa Alfaletrando.

OBJETIVOS META ACOES RESPONSAV| CRONOGRAM AVALIACAO
S EIS A DAS
ACOES
Acompanhar o | Realizac&o de avaliacao diagnostica. Direcao, fevereiro de | Reunides
processo de coordenador | 2024 pedagdgicas
Construgcdo do | Reunibes pedagdgicas coletivas. es e coletivas.
conhecimento professores.
dos alunos.
Reduzir os |[Acompanhar os indices da tabulacdo | Professores | Ao final de cada | Tabulacdo de
Assegurar a formagdo | indices de (dos testes da Psicogénese. Coordenador | bimestre. resultados.
integral na perspectiva | reprovagao nas es
da cidadania, | tyrmas de 3°S e |Utilizagdo de avaliacdo nas areas de | Equipe Analise de
diversidade € | 508 Anos e zelar Lingua Portuguesa e Matematica. gestora dados.
sustentabilidade Desenvolvimento de atividades para
humana. pﬁra que - a recomposi¢cdo das aprendizagens com Conselho de
Garantir o direito a | .abetlzagao, alunos do 3° ao 5° ano — Programa Classe
aprendizagem aos | >¢14 coonclwda Superagao.
estudantes ate o 3 ano do
Ensino
Fundamental.
Forum de rendimento. Reagrupamento | Professores | Fevereiro a | Bimestralmente
interclasse e extraclasse com alunos do | Coordenador | dezembro  de | conforme
1°ao 5 ° ano. es e equipe | 2024 cronograma do
Participacdo das turmas de 2° Periodo, | gestora. Projeto.
1° e 2° ano no Projeto Pacto Pela | Equipe
Alfabetizacdo em Santa Maria. gestora
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Incentivar a | Oficina da Psicogénese a fim de | Equipe Marco 2024 Reunibes
participacéo dos | preparar professores para a aplicacdo | gestora. peribdicas com
profissionais em | e interpretacao dos testes dos alunos. | Coordenador 0S segmentos.
Estimular, dentro do | €Yrsos €S €
ambiente escolar, acdes oferecidos pela professores
que despertem para a EAPE €
sustentabilidade oferecer
humana. formacéao de
acordo com
demandas da
UE.
Conscientizar e | Estabelecer Reunido sobre diversos temas No decorrer do | Avaliagéo
incentivz_ira partiCipanElO relacéo de | relacionados aos projetos ano letivo. institucional.
dos pais na educacao | parceria  entre | desenvolvidos pela escola ou outros | Equipe Conselho  de
escolar de seus filhos. | familia e escola. | temas que se fizerem relevantes. Gestora Classe e
sempre que se
Avaliacdo continuada do processo fizer necessario
ensino- aprendizagem.
Encaminhamento de alunos faltosos
e/ou em situacao de risco ao Conselho
Tutelar.
Promover  a gestao Apliqara Equipe A cada | Conselho
financeira da escola | totalidade dos Gestora quadrimestre Escolar e

acordo com 0s
principios de autonomia
e ética do administrador
publico.

recursos de
acordo com as
necessidades
pedagdgicas e
administrativas.

Reunibes periddicas aolongo do ano e
encerramento dos quadrimestres.

Conselho Fiscal
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Otimizar a utilizacdo de | Gerenciar os | Prestacao de contas acerca degastos e | Equipe Bimestralmente | Reunides
recursos financeiros | recursos prioridades financeiras. Gestora periddicas  ao
com a participagdo da | financeiros. longo do ano e
comunidade escolar, encerramento
por meio dos seus dos
representantes no quadrimestres.
Conselho Escolar.
Melhorias no aspecto | Buscar Reunibes periodicas com o Conselho | Equipe Quando Conselho
fisico, material e | parcerias  por | Escolar para definicdo de prioridade de | gestora necessario Escolar e
pedagdgico da escola. meio de | gastos. Gestores, Conselho

Emenda Conselho Fiscal.

Parlamentar Escolar

visando Conselho

melhorias no Fiscal.

aspecto

fisico/material/p
edagodgico da
escola.

No plano de acdo da equipe gestora constam as ac¢des que serdo desenvolvidas no decorrer do ano, nos seguintes ambitos:

e Gestdo Pedagogica,

e Gestao de Resultados Educacionais,

e Gestéo Participativa.

e Gestao Financeira,

e Gestao Administrativa.
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23.2 PLANOS DE ACAO ESPECIFICOS

PLANO DE ACAO - 2024

PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP) — Coordenacéo Pedagdgica

Objetivos Especificos Acdes/Estratégias FEUCEITER Pablico | Cronograma Avallagiao
Envolvidas das acdes
Coordenar a elaboracdo dos planejamentos
Orientar os professores com relagdo ao | quinzenais. Professores Professores | Dias letivos do | Continua, no
desenvolvimento do processo ensino- | Orientacdo referente a realizagéo dos projetos ano de 2024. | decorrer do
aprendizagem, cito planejamento das | contidos no PPP. Supervisao Alunos ano letivo.
aulas, elaboracido e organizacdo das | Organizagdo dos projetos interventivos, | Pedagogica
atividades. fazendo as tabulagdes gerais e montando as |
turmas para o reagrupamento. Direcao
Organizar os projetos interventivos de | Orientacdo e contribuicdo na escolha e na
acordo com o resultado das avaliagdes. | elaboracdo das atividades. Familias dos
i ) N Planejamento de estratégias para estudantes
Artu_:ular informacdes entre professores e potencializar os diferentes tipos de S i
equipe gestora. aprendizagem. ecretaria
Auxiliar a equipe gestora no atendimento An_élliseAde resultados (avaliacdes e testes da | O
aos pais/responsaveis e aos alunos. Psicogénese).
Socializagéo de experiéncias exitosas. SEAA

Auxiliar na coleta de dados e
levantamento do diagnéstico dos
estudantes.

Ler os relatérios dos estudantes e
assinar.

Articular informacdes e orientagdes com
relacdo aos programas Pacto pela
Alfabetizacdo, Alfaletrando e SuperAcéao.

Articulac@o nos grupos durante a elaboracdo
das atividades.

Atendimento a pais/responsaveis, quando
necessario.

Orientar para que se cumpram 0s prazos de
entrega das tabulacbGes, relatérios e
adequacfes  curriculares, bem  como
atualizacao dos diarios.

Informar/Orientar os professores com relacdo
as orientagdes dos programas, as formacoes.
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PLANO DE ACAO COORDENACAO DAS CLASSES ESPECIAIS - 2024

PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP) — Professores Readaptados

_ e ~ L Parcerias S Avaliacao
Objetivos Especificos Acdes/Estratégias Envolvidas Puablico Cronograma das ac;%es
Coordenar as acdes pedagodgicas | Elaborar os planejamentos mensais | Diregcéo Estudantes Todos os | Continua e
em relacao as CPIs. junto aos professores das CPls das classes | dias letivos, | anual.
considerando o curriculo e o calendario | Supervisao especiais - durante o]
Orientar os professores para as | oficial da SEEDF. pedagogica TEA. ano.
intervencdes mais adequadas, para
cada estudante e familia. Coordenar as sequéncias didaticas | Professores
semanais e a elaboracdo das | das CPIs
Acolher os familiares, estudantes e | atividades tematicas. _
professores quando solicitado. _ . Familias dos
Orientar sobre as adequacoes | estudantes
curriculares individuais para cada | neuroatipicos.
estudante.
Providenciar material

didatico/pedagogico para a realizacéo
das aulas.
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PLANO DE ACAO - 2024

PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP) — SALA E CANTINHO DA LEITURA

- - ~ L Parcerias - Avaliacéao
Objetivos Especificos AcOes/Estratégias eIV ES Publico Cronograma e ag%es
Oportunizar o acesso a leitura e | Organizagdo guarda e montagem Direcéo, Docentes de | Ano letivo No decorrer
atividades relacionadas ao acervo | doacervo; professores |todos os 2024. do ano letivo.
literario dessa U.E. ealunos. seguimentos
Disponibilizacdo de materiais a da escola e
docentes e discentes; discentes do
4° e 5° anos.

Registro de
acervo,

movimentacao

do
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PLANO DE ACAO - 2024

PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO (OTP) - REFORCO ESCOLAR

Objetivos Especificos Acdes/Estratégias PEVCENER Publico Cronograma Avallaciao LR
Envolvidas acoes

Desenvolver o0 raciocinio por | Serdo trabalhadas atividades com a Equipe Estudantes | Os Sabendo que os

intermédio de jogos e brincadeiras | participagdo  dos  estudantes  com gestora, com estudantes instrum_entos e

relacionados aos contetidos de | dificuldades de aprendizagem no processo | professores, | dificuldades | serdo procedimentos da
alfabetizac&o e letramento, | de alfabetizagdo, com métodos lidicos, | estudantes e de atendidos avaliacéo
conforme a realidade de cada aluno. | '€cursos audiovisuais, para que o ensino demais aprendizagem | dois dias por formativa

se torne mais eficaz. segmentos. semana  no compreendem de

Proporcionar ao aluno, através da
leitura e escrita, a oportunidade de
ampliar seus horizontes pessoais e
culturais, garantindo o seu senso
critico e emancipador.

Quanto aos percursos metodoldgicos, uma
abordagem sodcio-interativa sera utilizada
permitindo que a crianga tenha a
oportunidade de construir sua
aprendizagem com as intervencdes
pertinentes a cada aprendizagem,
portanto, sera aplicada uma metodologia
que favoreca o pleno desenvolvimento da
crianca, nas diversas fases da
alfabetizacéo, assim sendo respeitadas as
suas caracteriscas individuais e
necessidades pessoais.

Ao decorrer do projeto  ensino-
aprendizagem, cabe informar qgie 0s
estudantes que forem atingindo as metas
propostas, sejam liberados do reforco e
substituidos por outros que apresentem
baixo nivel de rendimento escolar.

horario de
aula, com
duracéo de 1
hora, com no
maximo 4
estudantes.
Serao
distribuidos
em 3
horarios.
Dois
atendimentos
no periodo
matutino e
um
atendimento
no periodo
vespertino.

modo
interrelacionados
a pesquisas,
relatérios,
guestionarios,
testes ou provas,
interdisciplinares
e
contextualizadas
e avaliadas pelos
professores
regentes de cada
aluno incluso no
Projeto Reforgo.

79




Professora:
Professora:

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, DE ESPORTE E LAZER DF
COORDENADORIA REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA
CAIC ALBERT SABIN
TELEFONE: 33282159

Plano de Acao 2024

Atendimento Educacional Especializado - AEE

Sala de Recursos Generalista - SRG

Matricula: Area:
Matricula: Area:
Unidade de Ensino: CAIC Albert Sabin

SANTA MARIA

il ————
Culdar, Melhorar e Transforrmar

Em funcéo do afastamento das servidoras que atuam no atendimento aos estudantes ANEEs na Sala de Recursos desde o inicio do ano letivo, ndo foi

possivel a elaboracéo do Plano de Acao da Sala de Recursos.

Santa Maria, 2024.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL
SUBSECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA

DIRETORIA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS TRANSVERSAIS
GERENCIA DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO
EDUCACIONAL

Coordenacédo Regional de Ensino: Santa Maria Unidade escolar: CAIC Albert Sabin
Pedagogo(a)-Orientador Educacional: Maria de Fatima Pereira de Sousa Borges Matricula: 2444023 Turno: Mat Vesp.
Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional:_Adeilton Oliveira de Queiroz Matricula:2123851 Turno: Mat/ Vesp

METAS

Integrar familia escola, acolher as familias, estudantes, professores, todo corpo docente; fazendo parceira escola e familia, que € o modo
fundamental para o éxito da meta principal: Que é desenvolvimento integral e pleno do estudante.

Conscientizar e estabelecer uma cultura de convivéncia de paz, através de acolhida, tendo como meta amenizar os embates e violéncias
diversas no ambito escolar em pelo menos 90%

Esclarecer de modo didatido e cuidadoso que o corpo ndo deve ser desreipeitado e que o vocabulario inadequado e comportamentos
invasivos NAO coadunam com o0 momento e ambiente escolar, em 85%

Trazer a tona a esperanca de que momentos de desregulacdo emocional fazem parte da jornada humana , mas ha solucdes e saidas para
a vida, que nao é o autoexterminio. Enaltecer o bem viver e as praticas de empatia, resiliéncias e auto-cuidado, em 100%

Trabalhar o projeto transicdo, tdo essencial aos estudantes, Estimular a busca por ideais, valorizar o que eles tém de bom, incentivar e
elevar a autoestima, junto aos envolvidos, em 100% . Apoiar e esclarecer que ha desafios superaveis na nova etapa escolar, ap0s o quinto
ano, dando suporte emocional, acolhendo as duvidas e dilemas nessa fase de transi¢ao.

Coletar 100% dos dados da frequencia escolar para diminuir ou dirrimir a inassiduidade e qui¢a, evasao escolar.




INSTRUMENTOS DE AVALIACAO E INDICADORES DE RESULTADOS

A Analise do quantitativo de ac¢des feitas pelo SOE e os desdobramentos; de forma quantitativamente exata no momento nao sao
possiveis porque, todas as a¢des ocorrem durante todo ano letivo, e também é necessario um retono de resposta externas ao SOE.
Sendo assim as metas foram estabelecidas e alcancadas percentualmente.

METAS E/OU
ESTRATEGIAS
EIXOS DO PDE, E/OU ‘
TEMATICAS OBJETIVOS ACOES TRANSVERSAIS DO PPA, E/OU REF?:F?QSQZE;S/ CRONOGRAMA
DO CURRICULO OBJETIVOS DO
PEI E/OU DO
OoDS
Integracéo escola |[Estabelecer /Acolher os alunos Cidadania e Ampliar as acbes do |Pedagogo-Orientador [Marco a
familia relacdo de no retorno as Educacédo em e Plano de Convivéncia [Educacional.
parceria; aulas, através de |para os direitos em todas as unidades |professores,
Proporcionar roda de conversa, [Humanos escolares do Distrito 30 de junho;

momentos de
conscientizagéo e
envolvimento na
vida escolar do
estudante;

apresentacdo dos
profissionais do
SOE, estabelecer
0 contrato didatico,
regras de bom
convivio,
compartilhar,
tolerar, ter
paciéncia, utilizar
0S espacos com

cuidado e zelo,

Federal, com vistas a
minimizar situacdes de
violéncia escolar. Meta
2.30 — PDE

De 11 de agosto a

Outubro;
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uso consciente da
agua e
consciéncia do
uso sustentavel.

Cultura de paz

Contribuir para a
construcéo de
uma

cultura de paz

Promover acdes
para conscientizar
sobre os males
que o Bullying
acarretam, com o
propésito de
prevenir situagdes
gue ameacem 0
bem estar,
implementar a
cultura de paz, a
autoestima e o
bom convivio.
Através de roda de
conversa para
sensibilizacéo.
utilizar video do
you tube: Valorize
a vida-Diga ndo ao
Bullying, e
confeccédo de
cartazes;

Fazer acdo em
torno da Boa
convivéncia na
educacao infantil,
utilizando os

combinados como

Cidadania e
Educacdo em e
para os direitos
Humanos

Proporcionar
educacao de
exceléncia, inclusiva
e pautada na
Educacédo em
Direitos Humanos
para a formagé&o
cidada e preparacao
para o mundo do
trabalho PEI — 6.13

Pedagogo-
Orientador
Educacional e
Professores

Margo a

30 de junho;

De 11 de agosto a

Outubro;
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base, com o
objetivo de criar
um ambiente
escolar acolhedor,
harmoénico e
calmo. Utilizar os
combinados da
turma da Ménica:
Pode...ndo pode!
(Imagens), utilizar
plaquinha com
maozinha “positiva
ou negativa”
Utilizar recursos
como materiais
(musicas, roda
conversa e
videos). Elaborar
cartaz com 0s
combinados,
colorir desenhos
com praticas
gentis;
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Sexualidade

Estabelecer uma
relacdo de
confianga
aluno/escola,
buscando
englobar o
respeito por si e
pelo outro, as
discriminacdes e
0s estereotipos,
salde sexual e
reprodutiva,
enfrentamento a
intolerancia, ao
preconceito, ao
abuso sexual
infantil e a
violéncia contra
contra criangas e
adolescentes;

Realizar acgéo:
Maio laranja _
Combate ao
abuso sexual
contra criangas e
adolescentes.
Momento de
interacdo com 0s
estudantes,
docentes e
equipes, utilizar
roda de conversa
para
esclarecimentos
sobre o tema.
Dando énfase ao
auto cuidado e
protagonismo do

Cidadania e
Educacdo em e
para os direitos
Humanos

Lei 8.069/1990-ECA
Artigo verificada a
hipotese de maus
tratos, opresséao, e
ou abuso sexual
imposto pelos pais
Oou espomsaveis a
autoridade judiciaria
podera determinar
como medida
cautelar o
afastamento do
agressor da moradia
comum;

Parametros
Curriculares
Nacionais de
Ciéncias MEC 1998
Parametros
Curriculares
Nacionais :

Pedagogo-
Orientador
Educacional e
professores

Més de maio;
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saude

Proporcionar
momentos de
reflexdo e bem
viver no ambiente
escola, incluindo
as
particularidades
da saude mental,
todas as praticas
de prevencéao ou

estudante na sua
protecdo. Acao
de forma lUdica
com recurso
como uso de
material
(musicas, textos,
folders e videos).
Momento com a
escola e
comunidade
escolar Abraco
na escola, agcédo
conjunta com a
comunidade
escolar:
Manifestacéo:
Nao ao abuso
sexual contra
criangas e
adolescentes
utilizando
cartazes, baldes
e faixas.

Realizar Acéo
para o més da
prevencao ao
auto exterminio:

Educagéao
para a
sustentabili
dade;

apresentacéao dos
temas transversais,
ética MEC 1997
Curriculo da
Educacédo Bésica da
SEEDF, Caderno dos
Pressupostos
tedricos Estatuto da
Crianca e do
Adolescente.

Curriculo da
Educacédo Béasica da
SEEDF, Caderno dos|
Pressupostos
tedricos, p.10;
Caderno ed. infantil,
p.40, 41 e Caderno
4, p.41. LDB, lei
9394/96 Art.29.
Resolug¢do numero 2,
de 22 de dezembro
de 2017 do Conselho
Nacional de

promocéao de Setembro Educacao/CP, Lei
saude, tais como | Amarelo, no 13.819, de 2019 que
hébitos de intuito de Institui a Politica
higiene, incentivar o auto Nacional de

Pedagogo-
Orientador
Educacional;

Més de Setembro;
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Transigédo

alimentacao
saudavel, acbes
voltadas a
prevencao ou
posvencao do
suicidio, acdes
relacionadas a
depresséo,
ansiedade,
automutilacao,
etc. |

Oferecer aos
estudantes mais
se gurancga,
apoio e
traquilidade
nesse momento

de transicdo que

cuidado, o bem
viver e a
valorizacdo da
vida. Fazer a
Sensibilizacéo
por meio de
coletiva,
palestra,
mensagens,
musicas,
videos e dicas
de auto
cuidado; utilizar
fontes como o
CVV_ Centro
de valorizacao
da vida.

Preparar o

Educacéao para a
sustentabilidade;

Prevencéo da
Automutilacdo e do
Suicidio, a ser
implementada pela
Unido, em
cooperagado com 0s
Estados, o Distrito
Federal e os
Municipios;

Fomentar acbes
pedagdgicas que
promovam a
transicao entre as
etapas da educacéo
bésica e as fases do
ensino fundamental e
gue gerem debates e
avaliacdes entre 0s
profissionais da
educacao sobre a
organizacaoescolar
em ciclos e a
organizacao do

Pedagogo-
Orientador
Educacional e
professores;

De Outubro a
dezembro;
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€ um cuidado no
momento de
mudanca entre
etapas e
modalidades de
escolarizacéo
para que nao
haja rupturas ou
guebras bruscas
gue interfiram
NOS pProcessos
pedagdgicos ou
socioemocionais
dos estudantes
ao longo de toda
a sua trajetéria
estudantil.

estudante para o
processo de
transicdo para a
escola
subsequente
através do Projeto
transicdo, dar aos
estudantes dos 5°
anos mais
seguranga quanto
as mudancas
nessa fase de
transicao para o 6°
ano, conhecer a
nova escola
através de visita,
conhecer 0s
espacos da nova
escola, os projetos
existentes e 0s
servidores da nova
escola; Estimular
a busca por ideais,
\valorizar o que
eles tém de bom e
incentivar e elevar
a autoestima
Elaboracéo de
materiais
(musicas, textos
e o filme: MAOS
TALENTOSAS).

trabalho pedagdgico,
buscando melhorar a
gualidade da

educacao. PDE 2.35
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Subsecretaria de Educacdo Basica r*

Diretoria de Servigos e Projetos Especiais de Ensino *S[AA
Geréncia de Servigo Especializado de Apoio a Aprendizagem ‘f’
Plano de Acéo 2024
UE: CAIC Albert Sabin Telefone: 3901-6605 Email Institucional: caicasabin.santamaria@edu.se.df.gov.br
Diretor(a): Adalvany Araujo Vice-diretor(a): Theresa Andrade

Quantitativo de Estudantes: 1.183 N° de turmas: 66 Etapas/modalidades: Educagéao Infantil/1° ao 5° ano do Ensino Fundamental
Servigos de Apoio: Sala de Recursos (x) Orientacdo Educacional (x ) Sala de Apoio a Aprendizagem ( )
EEAA: Glaucia Kellen da Silva Cardoso Moura (Matricula: 2116251)

Email: glauciakellen@hotmail.com

Eixos Sugeridos:

1. Coordenacgéao Coletiva 7. Planejamento EEAA

2. Observacao do contexto escolar 8. Eventos

3. Observagcao em sala de aula 9. Reunido com a Gestéo Escolar
4. Acdes voltadas a relacédo familia-escola 10. Estudos de Caso

5. Formacéo continuada de professores 11. Conselhos de Classe

6. Reunidao EEAA 12. Projeto e acdes institucionais
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PROFISSIONAIS

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS CRONOGRAMA ENVOLVIDOS AVALIACAO
e Reunido entre e Ouvir as e Realizacdo de e A definir e Servigos e Escuta
0s Servicos de demandas da reuniao entre de Apoio ativa dos
Apoio da equipe direcéo 0s servicos de da Escola; envolvi-
Escola para os apoio da escola e Equipede | dos.
(SEAA/SOE) e servicos de e a equipe de Direcao.
a Direcéo. apoio de forma direcéo, para
articulada e tratar de
especifica; planejamento
e Avrticular e de atividades e
projetar estratégias
possiveis para realizacéo
acoes do trabalho
institucionais e institucional
especificas articulado e
para o ano também
letivo de 2024; especifico de
cada servico de
apoio
educacional.
e Apresentacdo e Apresentar 0s e Realizar e 13/03/2024 e Servicos |e Conver
dos Servicos profissionais e reunido coletiva de Apoio |sa entre 0s
de Apoio da 0s servicos de com os da Escola profissionais
Escola (SEAA/ apoio professores (SEAA | dos servigos
SOE). educacional da (Ensino SOE). de apoio
escola, para Fundamental e educacional
0s Educacao € aequipe
de direcdo;
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professores, Infantil) para o Feed
bem como apresentacéao back dos
especificar/san dos professo
ar duvidas profissionais res partici
sobre a que atuam nos pantes ao final
atuacéo de servicos de da reunido.
cada servico. apoio

educacional da

escola, bem

como informar

sobre as

especificidades

de cada

servigo.

e Semana Promover Confeccao e e 6,7€8 o SEAA, e Envolvi
Distrital de momentos de montagem de Marco SOE, mento dos
Conscientiza conscientizaca mural; Direcao. estudan

céo e promocao da o e reflexéo Acao coletiva tes na
Educacao junto aos com oS atividad_e e
Inclusiva aos professores e estudantes devoluti
alunos com estudantes (video e vas dos
Necesglfjadeg, sobre a apresentaco); professo
Especiais (Lei tematica da Palestra para resque
Distrital n° ~ P participa

Inclusao. os professores. ram.

5.714/2016).

Tema:
Potencialidades
e desafios na
inclusao de
estudantes com
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TEA.
(participacao
dos estudantes
do Centro de

Ensino
Especial 01 e
professora
palestrante:
Edmaéria
Santos).

e Reunido com Informar os e Reunido e A definir e Pedagoga e Feed
professores de professores presencial com do SEAA; back dos
estudantes sobre a atual os professores e Professo- professo-
com laudo de situacdo dos dos estudantes res dos estudan- res 6}965 a
TFE estudantes. gue tem laudo tes com laudo reuniao.
(Transtorno acompanha- de TFE, para de TFE.

Funcional dos; tratar de
Especifico). Acompanha- informacgdes
mento do gerais sobre os
processo de estudantes
ensino/apren- (aprendizagens
dizagem; laudo,
Assessoria ao medicacéo e
trabalho acompanha-
coletivo; mentos clinicos e/ou
Mapeamento terapéuticos),
Institucional. bem como
Adequacéo
Curricular e

Atendimentos em
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SAA (Pdlo).

e Reunido de Mapeamento e Participacdo na e 22/03/2024 e Servicos e Feed
Pais e Institucional, Reunido de de Apoio; back dos
Responséaveis Assessoria ao pais/responsa e Direcao; partici-

trabalho veis de todas as e Coordena- | Pantes.
coletivo; turmas. dores e

Escuta e Professo-

sensivel das res.

demandas e

anseios da

comunidade

escolar.

e Acompa- Acompanha- e Reuniao, e Mésde e Pedago- e Feed-
nhamento das mento do individual, com Marco e gado back de
aprendiza- processo cada professor SEAA,; alguns
gens dos ensino- de estudante ja e Professor professo-
estudantes aprendizagem; acompanhado res de res
que ja foram Assessoria ao pelo SEAA, estudantes individual
encaminha- trabalho para dar ciéncia acompa mente, e
dos para o coletivo: ao professor(a) nhados pelo no
SEAA. Mapeamento sobre a atual SEAA. conselho

institucional. situacao do(s) de
estudante(s) classe.
encaminhados do 1°
em anos bimestre.

anteriores, bem
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como mapear a
turma,
identificando
estudantes com
defasagem
idade/série,
baixo
rendimento e
repeténcia.
Analise
documental
(listas das
turmas e pastas
de estudantes).

Conselho de
Classe

Assessoria ao
trabalho
coletivo;
Acompanhame
nto do
processo de
ensino/aprendi
zagem;
Mapeamento
institucional.

Participagéo
ativa no
conselho de
classe do 1°
bimestre,
realizando
escuta sensivel
das demandas
e anseios dos
professores,
relatando acbes
desenvolvidas
pelo SEAA, no
que diz respeito
ao

A definir

res.

Servicos
de Apoio
Educacio-
nal;
Direcao;
Coordena-
dores;
Professo-

Feed-
back de
todos os
envolvi-
dos.
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acompanhamen
to dos
estudantes com
dificuldade de
aprendizagem e
sugerindo
acoes e
intervencdes
pedagdgicas
possiveis e
pertinentes.

Procedimentos
de avaliacdo e
Intervencéo
das Queixas
Escolares —
PAIQUE.

Analisar,
Intervir e
buscar
estratégias de
intervencao
diante das
gueixas
escolares de
significativa
dificuldade de

aprendizagem.

Atuacédo dentro
dos 3 niveis do
PAIQUE:
Intervencao
junto ao
professor/esco

la, intervencgé&o junto a

familia e
intervencao junto
ao aluno.

Durante o
ano letivo.

SEAA;
Professor;
Familias;
estudan-

Analise
dos
resulta-
dos.
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Projeto:

Lista de

Transmissao

Assessoria ao
trabalho
coletivo.

Postagens de
materiais
pedagdgicos
diversos, para
auxilio ao
professor nas
suas demandas
pedagdgicas
com o0s
estudantes, e
também
postagens de
materiais
especificos,
sugeridos e/ou
solicitados pelo
professor, com
0 objetivo de
suprir uma
demanda
especifica.

Durante o
ano letivo.

SEAA

e Por meio
de feed-
back dos
professo-

res, coorde-
nadores
e Direcéo;

e Por meio
da
utilizacao
e
aplicabili-

dade dos
materiais
sugeri-
dos.
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PROFISSIONAIS

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS CRONOGRAMA ENVOLVIDOS AVALIACAO

e Projeto: Lista e Assessoria ao e Postagens de e Durante o e SEAA e Por meio
de trabalho materiais ano letivo de feed-
Transmissao coletivo. pedagdgicos back dos

diversos, para professo-
auxilio ao res, coorde-
professor nas nadores
suas demandas e Direcao;
pedagdgicas e Por meio
com o0s da
estudantes, e utilizacéo
também e
postagens de aplicabi-
materiais lidade dos
especificos, materiais
sugeridos e/ou sugeri-
solicitados pelo dos.

professor, com

0 objetivo de

suprir uma

demanda

especifica.

e Reunido de e Mapeamento e Participacdo na e 06/07 e Servicos e Devoluti-
pais e Institucional, Reunido de Apoio; va dos
responsaveis e Assessoria ao bimestral de e Direcao; partici-

trabalho Pais e e Coordena- | pantes ao final
coletivo; Responsaveis dores; da reunido.
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e Escuta de todas as e Professo
sensivel da turmas. res.
comunidade
escolar.
e Conselho de e Assessoria ao Participacéo e A definir e Servigos e Devoluti-
Classe trabalho ativa no de Apoio; va de todos os
coletivo, conselho de e Diregdo; envolvi-
mapeamento classe do 2° e Coordena- dos.
institucional e bimestre, dores:
acompanhame realizando e Professo
nto do escuta sensivel res.

processo de
ensino/aprendi
-zagem dos
estudantes
com laudo de
TFE e ANEEs.

das demandas
e anseios dos
professores,
relatando agbes
desenvolvidas
pelo SEAA, no
gue diz respeito
ao acompanha-
mento dos
estudantes com
dificuldade de
aprendizagem e
sugerindo
acoes e
intervencdes
pedagdgicas
possiveis e
pertinentes.
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Procedimentos
de Avaliacéo e
Intervencao
das Queixas
Escolares —
PAIQUE

Analisar,
Intervir e
buscar
estratégias de
intervencao
diante das
gueixas
escolares de
significativa
dificuldade de

aprendizagem.

Atuacéo dentro
dos 3 niveis do
PAIQUE:
Intervencéo
junto ao
professor/es-
cola,
intervencao
junto a familia e
intervencao
junto ao aluno.

Durante o
ano letivo

tes;

SEAA;
Professor;
Estudan

Familias.

Sos

Conver-
sas e

devoluti
vas dos
envolvi-
dos nos
proces-
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PROFISSIONAIS

solicitados pelo
professor, com
0 objetivo de
suprir uma
demanda
especifica.

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS CRONOGRAMA ENVOLVIDOS AVALIACAO
e Projeto: e Assessoria ao e Postagens de Durante o ano e SEAA e Por meio
Lista de transmiss&o trabalho materiais letivo de feed-
coletivo. pedagdgicos back dos
diversos, para professo-
auxilio ao res, coorde-
professor nas nadores
suas demandas e Direcéo;
pedagogicas e Por meio
com 0s da
estudantes, e utilizagcao
também e
postagens de aplicabi-
materiais lidade dos
especificos, materiais
sugeridos e/ou sugeri-
dos.
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e Reunido de Mapeamento e Participacdo na e 04/10 e Servicos e Devoluti-
Pais e Institucional; Reuniao de Apoio; va dos
Responsaveis Assessoria ao bimestral de e Direcao; partici-

trabalho Pais e e Coordena- pantes
coletivo; Responsaveis Dores; ao final
Escuta de todas as e Professo da
sensivel das turmas. res. reuniao.
demandas e

anseios da

comunidade

escolar.

e Estudos de Assessoria ao e Realizar os e Agosto e e Servicos e Devoluti-

Caso trabalho estudos de caso Setembro de Apoio vas de todos
coletivo; de todos os da Escola; 0s envolvi-
Mapeamento estudantes e Familias dos.
institucional, atendidos em dos
Acompanhame Sala de estudantes
nto do Recursos e Secretario
processo de Generalista, escolar;
ensino/aprendi Classes e Equipe de
zagem dos Especiais e Direcao;
estudantes comTranstorno e Coordena-
com laudo de Funcional cao:
TFE e ANEEs. Especifico e Professo
(TFE). res.
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Conselho de
Classe

Mapeamento
Institucional;
Assessoria ao
trabalho
coletivo;
Acompanhame
nto do
processo de
ensino/aprendi
zagem dos
estudantes
com laudo de
TFE e ANEEs.

Participacao
ativa no
conselho de
classe do 3°
bimestre,
realizando
escuta sensivel
das demandas
e anseios dos
professores,
relatando a¢cbes
desenvolvidas
pelo SEAA, no
gue diz respeito
ao
acompanhamen
to dos
estudantes com
dificuldade de
aprendizagem e
sugerindo
acles e
intervencdes
pedagdgicas
possiveis e
pertinentes.

A definir

res.

Servicos
de Apoio;
Direcao;
Coordena-
dores;
Professo

e Devoluti-
vas de todos
0s envolvi-
dos.

102



PROFISSIONAIS

ACOES/DEMANDAS OBJETIVOS PROCEDIMENTOS CRONOGRAMA ENVOLVIDOS AVALIACAO

e Projeto: e Assessoria ao e Postagens de e Durante o e SEAA e Por meio

Lista de transmissao trabalho materiais ano letivo de feed-

coletivo pedagdgicos back dos
diversos, para professo-
auxilio ao res, coorde-
professor nas nadores
suas demandas e Direcao;
pedagdgicas e Por meio
com o0s da
estudantes, e utilizacéo
também e
postagens de aplicabi-
materiais lidade dos
especificos, materiais
sugeridos e/ou sugeri-
solicitados pelo dos.
professor, com
0 objetivo de
suprir uma
demanda
especifica.

e Reunido de e Mapeamento e Participacdo na e 18/12 e Servicos e Devoluti-
Pais e Institucional, Reunido de pais de Apoio; va dos
Responsaveis e Assessoria ao e responsaveis e Direcao; partici-

trabalho de todas as e Coordena- | pantes ao final
coletivo; turmas. dores da reuniao.
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e Escuta das e Professo
demandas das res.
familias.
e Conselho de e Assessoria ao e Participacdo e A definir e Servicos e Devoluti-
Classe trabalho ativa no de Apoio; va de todos os
coletivo; conselho de e Direcdo; envolvi-
e Acompanha- classe do 4° e Coordena- | dos.
mento do bimestre, dores:
processo de realizando e Professo
ensino/apren- escuta sensivel res.

dizagem.

das demandas
e anseios dos
professores,
relatando agcbes
desenvolvidas
pelo SEAA, no
gue diz respeito
ao acompanha-
mento dos
estudantes com
dificuldade de
aprendizagem e
sugerindo
acoes e
intervengdes
pedagdgicas
possiveis e
pertinentes.
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e Devolutiva e Socializar com e Realizar reunido e A definir e SEAA o Escuta

Institucional os professores coletiva para ativa dos
as acoes que socializar o trabalho participantes,
foram pedagogico ao final do
desenvolvidas desenvolvido durante encontro.
pelo SEAA 0 ano letivo, bem
durante o ano como os resultados
letivo. obtidos por meio das

acoOes institucional
planejadas, dentro
dos eixos de atuacao
do SEAA.

e Sensibilizagéo e Informar, e Sensibilizar os o 16/12 e SEAA/SR | e Devoluti
para orientar e professores sobre a vas dos
distribuicéo de sensibilizar os importédncia de uma professores;
turmas. professores escolha consciente, o Feed

quanto ao sobre as back da direcao
processo de responsabilidades,
escolha de deveres do professor,
turma para o bem como, das
ano letivo necessidades
subsequente. especificas dos
estudantes, antes da
distribuicao de
turmas.
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PLANO DE ACAO 1° PERIODO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. . L ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principals acoes . )
Responsavel no projeto
Evitar o bullying; Usar espelho para | Todos os | Baseado em
De bem com a autoconhecimento; professores do 1° | informacdes

vida

Preservar a vida;

Desenvolver autoestima e autoconfianca
nas criancas;

Ensina a conviver com as diferencas e
valorizar a singularidade de cada um;

Praticar o respeito ao proximo;

Se reconhecer como individuo;
Reconhecer o outro;

Respeitar regras;

Reconhecer e lidar com as emocgdes e
Amenizar situacbes de conflitos por

diferencas entre os pares, aumentando o
respeito e empatia, combatendo o Bullying.

Trabalhar identidade;
Trabalhar a diversidade;
Fazer combinados;

Criar e explorar rotina;
Assistir videos educativos
sobre Bullying, autoestima e
diversidade e

Dialogar com os alunos e

conversas informais em
situacBes do cotidiano.

periodo.

recolhidas ao longo
do tempo por meio

de situacOes
significativas no
contexto das
atividades
realizadas.
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PLANO DE ACAO 1° PERIODO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

Projeto Objetivo Principais acdes Professpr Avallaga(_) dO S
Responsavel projeto
Incentivar a leitura; Enviar uma pasta de leitura para | Todos os | Avaliacdo continua
Leitor Criador casa contendo historias e fichas | professores do 1° | através de
Envolver a familia no habito de ler; de leitura para ler e preencher com | periodo observacédo
a familia; permanente dos
Desenvolver a linguagem oral por processos de

meio de interpretacdo oral e

producdes artisticas;

Estimular a criatividade, raciocinio,
memoria, compreensao e imaginacao
e

individual
processo

Desenvolver crescimento
do aluno em todo
educacional.

Visitar a biblioteca e cantinho da
leitura, explorar os ambientes,
deixar as criancas manipularem os
exemplares, incentivando-as a
folhear as paginas e observar as
imagens, ouvindo as
consideracdes da turma e
Contacdo de historia
professor.

pelo

aprendizagem
vividos pelos alunos.
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PLANO DE ACAO 1° PERIODO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. i T ~ Professor Avaliagao do e no
Projeto Objetivo Principais agoes . )

Responsavel projeto

Preservar para | Despertar o interesse das criangas para o | Passeio ao zooldgico para | Todos 0s Avaliacdo continua

nado acabar: A | cuidado com o meio ambiente; explorando a natureza e | professores do 1° | através de
reciclagem Proporcionar 0 conhecimento e | conhecendo mais sobre o | periodo. observacéo

conscientizagdo a respeito do meio | meio ambiente; permanente dos

ambiente; processos de

Entender a importancia do meio ambiente
para as nossas vidas;

Estimular o consumo consciente e
sustentavel dos recursos naturais, focando
na reutilizacdo de materiais reciclaveis e na
confeccdo de jogos e materiais
pedagogicos;

Conscientiza-las e sensibiliza-las
relacdo aos problemas ambientais.

Desenvolver na infancia a capacidade de

aprender sobre 0 meio que nos cerca.
Ampliar seus conhecimentos ecoldgicos,
em assuntos como energia, paisagem, ar,
agua, recursos naturais e vida silvestre.
Proporcionar 0 conhecimento e
conscientizagdo a respeito de meio
ambiente, consumo  consciente e
sustentabilidade, desenvolvendo a
construcéo de atitudes para a preservacao
e desenvolvimento sustentavel.

em

Confeccionar brinquedos com
materiais reciclaveis;

Trabalhar a importancia da
coleta seletiva do lixo e
importancia da reciclagem e
reutilizacdo de materiais a fim
de diminuir impactos
ambientais.

aprendizagem
vividos pelos alunos.
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PLANO DE ACAO 2° PERIODO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. L o ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principais agoes . .
Responsavel no projeto
Evitar o bullying; Trabalhar psicomotricidade; Professores do 2° | Avaliacdo continua
De bem com a | Preservar a vida; periodo através de
vida Promover habitos de se alimentar | Dancar; observacéo
melhor e praticar exercicio fisico; permanente dos
Conhecer e praticar o respeito ao | Trabalhar alimentacdo saudavel processos de
proximo; durante uma semana, finalizando aprendizagem

Preservar a saude mental;

Propiciar a igualdade entre todos;
Gerar conscientizacao e
internalizacao de valores e principios;
Combater o preconceito, 0 racismo e
a violéncia contra outros povos e
culturas;

Desenvolver autoestima e
autoconfianga nas criancas;

Ensina a conviver com as diferencgas
e valorizar a singularidade de cada
um;

Ampliar os conhecimentos das
criancas em relacao a si proprios e
sua vivéncia na sociedade,
promovendo pensamentos criticos
pessoais e culturais

com um piquenique saldavel;

Assistir videos educativos sobre

Bullying, autoestima e
diversidade;
Dialogo com os alunos e

conversas informais em situacoes
do cotidiano;

Leitura de fabulas e contacdo de
histérias que estimulem a reflexdo
de valores e virtudes;

Sessbes de filmes infantis que
abordem temas como
solidariedade, companheirismo,
coragem, responsabilidade,
justica, paciéncia e amor ao
préximo.

vividos pelos alunos.
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PLANO DE ACAO 2° PERIODO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

: . L ~ Professor Avaliacao do e

Projeto Objetivo Principals acoes . )
Responsavel no projeto

Desenvolver o respeito pela cultura | Contacdo de histéria usando | Professores do 2° | Avaliacdo continua

Leitor Criador dos povos originarios. Entendendo-se | dedoche, palito de picolé; periodo. através de
pertencente; observagéo

Visitar a biblioteca e cantinho da permanente dos

Combater o preconceito, o racismo e | leitura, explorar os ambientes, processos de

a violéncia contra outros povos e
culturas;

Ampliar o conhecimento de mundo;
Estimular o habito de leitura;

Ampliar o vocabulario;

Desenvolver a oralidade e

Estimular a criatividade, raciocinio,

memoria, compreensao e
imaginagao.

deixar as criancas manipularem os
exemplares, incentivando-as a
folhear as paginas e observar as
imagens, ouvindo as
consideracdes da turma;

Reconto através de imagens;
historia

Assistir videos de

literarias;

Explorar musicalidade através de
objetos de suas vivéncias;

Confeccionar materiais concretos
a partir de historias;

Promover teatro na escola e

Registros por meio de releitura.

aprendizagem
vividos pelos alunos.
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PLANO DE ACAO 2° PERIODO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

: - T ~ Professor Avaliagao do e no
Projeto Objetivo Principais agoes . )
Responsavel projeto
P[esel’val’ pal’a Desenvo'ver na |nfénc|a a Capac|dade Passeio ao ZOOIOg|CO para TOdOS oS Ava|I6,1(;a0 continua
nao acabar . explorando a natureza e | professores do 2° | através de
RN . de aprender sobre 0 meio que nos . . . ~
Animais em risco conhecendo mais sobre o meio | periodo. observacédo
de extingéo cerca, ambiente; permanente  dos
processos de

Proporcionar 0 conhecimento e
conscientizacdo a respeito do meio

ambiente, consciente e
sustentabilidade;
Conhecer e entender as varias

espécies de animais ameacadas de
extinsdo, a importancia de cada um
deles e 0 que provocou essa situacao;

Ampliar seus conhecimentos
ecologicos, em  assuntos  como:
paisagem, agua, recursos naturais e
vida silvestre.

Confeccionar exposicao de
biomas e seus animais nativos em
risco de extincdo com materiais
reciclaveis;

Visitar exposicbes das outras
turmas de 2° periodo a cerca
desse tema;

Trabalhar a importancia da coleta
seletiva do lixo e importancia da
reciclagem e reutilizagdo de
materiais a fim de diminuir
impactos ambientais.

aprendizagem
vividos pelos alunos.
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PLANO DE ACAO

1° ano — 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. L U ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivos Principais acdes , :
Responséavel no projeto

De bem com a | Resgatar valores como convivéncia | Explorar as regras de boa | Professores dos | Continua,
vida harmonica, colaboragéo, | convivéncia. 1° anos processual e de
responsabilidade, solidariedade, _ _ observac;éc_), feita
humildade, dentre outros; contribuir | Rodas de conversa e dinamicas | Coordenacgéo por meio da
para uma melhor qualidade de vida na | relacionadas ao tema. verificacado do

familia, na escola e na comunidade.

Cultivar o respeito a diversidade.

Acbes efetivas relacionadas aos
temas propostos nos dias letivos
tematicos (confeccédo de cartazes,
murais, videos, e outros materiais
de divulgacéo).

Expressar, por meio de atividades
orais e opinides sobre os temas
abordados, trazendo sugestdes
de melhoria, tanto na esfera
pessoal como cidaddo ou em
grupo, participante de uma
comunidade e da sociedade em
geral.

Trabalho com videos, filmes,
musicas.

Apreciacdo de livros da colecao

Equipe gestora
SOE

Comunidade
escolar

desenvolvimento
das atividades e
das acles
propostas para
saber se estdo ou
nao contribuindo
para a mudanca de
habitos e de
atitudes.
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“Valores’.

113




PLANO DE ACAO

1° ano — 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. L U ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivos Principais acdes . :
Responsavel no projeto
Leitor criador Incentivar a leitura como linguagem | Escuta e leitura de diferentes | Professores dos | Continua,
oral, escrita e visual, explorar as | fabulas: 1° anos processual e de
variedades artisticas como um todo, observacéo.

bem como a utilizacdo de géneros
textuais; ressaltar o género fabula.

Estimular o prazer e o interesse pelo
mundo da leitura, levar os alunos a
perceberem as caracteristicas do
género textual fabula, trabalhar a
capacidade de sintese e interpretacao
oral e escrita.

Roda de conversa sobre o género

textual abordado.

Manuseio de livros com diferentes

fabulas.

Reconto por meio de desenho e

criacao de novas histérias.

Contextualizacdo da moral
histéria.

Dramatizacao.

da

Interpretacéo oral, escrita e por

meio ilustracao.

Exposicao dos
realizados pelos estudantes.

trabalhos
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PLANO DE ACAO

1° ano — 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

: . L ~ Professor Avaliacao do e
PI’OjetO ObjetIVOS Pr|n0|pa|s acoes a .
Responsavel no projeto
Preservar para|Conhecer a fauna do cerrado, | Visita ao Jardim Botanico. Professores dos | Continua,
ndo acabar identificar suas principais 1° anos processual e de
caracteristicas, habitos, meios de | Explorar musicas e textos sobre observagéo.
sobrevivéncia. 0s animais que compdem a fauna
do cerrado.
Despertar a  consciéncia  de

preservacao da fauna, bem como do
meio ambiente.

Literatura direcionada ao tema.

Videos educativos direcionados
ao tema.

Producdo de cartazes, murais
sobre 0s animais em estudo.

Observacdo e registro das
caracteristicas dos animais
estudados, considerando
tamanho, cor, peso, habitos,

alimentacgao, dentre outros.

Producdo de animais utilizando
materiais reciclaveis.

Exposicéo dos trabalhos
realizados pelos estudantes.
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PLANO DE ACAO 2° ano - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. . U ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principals acoes . )
Responsavel no projeto

De bem com a | Trabalhar valores como: paz, amor, Atividades em grupo; Professores do 2° | Acontecera ao
vida respeito, €tica, preservacdo do| Roda de conversa; ano. longo do projeto e
ambiente publico como por exemplo as| Confeccéo de cartazes; por meio de

areas de lazer da escola; Producédo coletiva com apoio da observacéao do

Desenvolver habitos de respeito com si| familia; interesse dos

mesmo e 0 outro;

Conscientizar sobre a importancia do
cuidado com o0 nosso ambiente
escolar;

Promover o senso de pertencimento a
comunidade e a importancia de ajudar
0 outro;

Proporcionar um ambiente de
aceitacdo e valorizacdo  das
diferencas individuais;

Expressar por meio de atividades,
debates e opinido critica sobre o
assunto abordado

Atividades com videos, filmes,
mausicas, histérias que incentive a
empatia, o cuidado com o outro e
com si, 0 respeito, a paz, entre
outros.

alunos ao longo do
projeto.
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PLANO DE ACAO 2°ano — 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

: . L ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principais agcoes . )
Responsavel no projeto
Leitor criador Incentivar e estimular o prazer e o e Leitura de variados géneros | Professores do 2° | Acontecera por
gosto pela leitura; textuais; ano. melo. ~ da
participacéo e

Desenvolver a oralidade;

Reconhecer as caracteristicas dos
poemas por meio das obras de
Vinicius de Moraes (Arca de Noé);
Estimular a percepcdo de rimas e
aliteragéo por meio de brincadeiras e
musicas;
Fomentar a 1imaginacdo e a
criatividade por meio do incentivo a
criacdo de historias e desenhos.
Promover a reflexdo sobre o cuidado
com 0s animais e a preservacado do
meio ambiente presente na narrativa

da Arca de Noé.

Interpretacdo de  historias e
apresentacdo de videos e de
imagens;

Producdo de material de apoio
destinados aos alunos;
Confeccao de dobraduras,
esculturas, ilustracdes e pinturas
com variados tipos de materiais;
Promover discussdes em grupo
sobre o tema, incentivado o0s
alunos a compartilharem suas
opinides, Impressoes e.

interpretacgoes.

desenvolvimento
de cada educando

ao longo do
processo e na
culminancia.
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PLANO DE ACAO 2° ano - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. . U ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principais agcoes . :
Responsavel no projeto
Preservar para | Instruir os alunos a reconhecer e | Estudo do meio: Jardim Botanico; | Professores do 2° | Aconteceré por
nao acabar e : L. . : . .
classificar as diferentes espécies de | Videos relacionados ao tema; ano. meio da
animais que habitam o cerrado; Confeccdo de ilustracbes e participacao e

Instigar a reflexdo em relacdo ao

papel
despertar uma consciéncia ambiental

NOSSO no planeta para
mais significativa;

Promover a valorizacdo e o respeito
pela vida animal;

Capacitar o0s estudantes para
identificar algumas das espécies mais
comuns de animais que habitam o
cerrado;

Conscientizar sobre a biodiversidade

dos animais do cerrado.

pinturas de animais;

Observacédo de figuras e de
cartazes pertinentes ao assunto;
Apresentacdo de livros sobre os
animais do cerrado;

Apresentacao de fotografias.

desenvolvimento
de cada educando

ao longo do ano.
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PLANO DE ACAO 3° ANO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. . U ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principals acoes . )
Responsavel no projeto
De bem coma | Trabalhar valores como: paz, amor, Atividades em grupo; Professores do 3° | Acontecera por
vida respeito, ética, preservacdo do| Roda de conversa; ano. melo da
Confeccéo de cartazes; participacao €

ambiente publico como por exemplo as
areas de lazer da escola;

Desenvolver habitos de respeito com si
mesmo e 0 outro;

Discutir sobre a necessidade de
preservar o nosso ambiente escolar;
Promover o senso de pertencimento a

comunidade e a importancia de ajudar

0 outro;
Proporcionar um ambiente de
aceitacdo e valorizacdo das

diferencas individuais;

Atividades com videos, filmes,
mausicas, histérias que incentive a
empatia, o cuidado com o outro e
com si, o0 respeito, a paz, entre
outros.
Sugestao para trabalhar
autoestima, confianga e o amor
por meio dos livros:
v' Adivinha quanto eu te
amo (Sam Mc Bratney);
v' Eu amo vocé do jeito
que vocé é (Tammi
Salzano);
Interpretacéo textual;
Dinamicas.

desenvolvimento
de cada educando

ao longo do
processo do
projeto.
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PLANO DE ACAO 3° ANO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

. . L ~ Professor Avaliacéo do e
Projeto Objetivo Principais agoes . :
Responsavel no projeto
Leitor criador Incentivar e estimular o prazer e o | Leitura de variados géneros | Professores do 3° | Acontecera por
gosto pelo mundo da leitura; textuais; ano. meltq o da
Rodas de conversa sobre as participacao €

Perceber a variedade de géneros
textuais;

Desenvolver a oralidade;

Reconhecer as caracteristicas das
fabulas e sua estrutura;

Conhecer os principais autores de
fabulas;

Criar uma fabula observando o
principal objetivo: Moral da historia;
Reconhecer os sinais de pontuacao
de sua funcionalidade dentro do texto

narrativo (fabula).

licbes de moral presentes nas
fabulas;

Dramatizagbes por meio de
palitoches, dedoches e/ou
fantoches.

Producdo de material de apoio
destinados aos alunos;
Confeccao de dobraduras,
esculturas, ilustracdes e pinturas
com variados tipos de materiais;
Audicdo de historias por meio de
videos da internet.

desenvolvimento
de cada educando
ao longo do
processo e na
culminancia do
projeto.
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PLANO DE ACAO 3° ANO - 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

: . U ~ Professor Avaliacao do e
Projeto Objetivo Principais agcoes . )
Responsavel no projeto
Preservar  para | Realizar pesquisa sobre os recursos | Audi¢cdo de parddias relacionadas | Professores do 3° | Acontecera por
nao acabar i ] ] ano. meio da
hidricos do cerrado; ao tema; S A
participacéo e

Estimular o gosto e o prazer pela
pesquisa, por meio da investigacéo
sobre as principais nascentes do
cerrado;

Promover a valorizacéo da agua e sua
preservagao;

Estudar o ciclo da 4gua;
Conscientizar sobre a biodiversidade
gue ocorrem nas principais nascentes

do cerrado.

Videos e imagens relacionados ao
tema;
de

pinturas das nascentes do DF;

Confeccao ilustracbes e
Confeccao de maquete;
Observagcdo do processo de
purificacdo da agua;

Leitura de texto informativo sobre
o tema;

Apreciacdo da Lenda do Lago

Paranoa.

desenvolvimento
de cada educando
ao longo do ano e
na culminancia do
projeto.
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PLANO DE ACAO 2024

PROJETO: DE BEM COM A VIDA

ANO/SERIE: 4° ANO

: . U ~ Professor Avaliacéo do e
Projeto Objetivo Principais acoes . :
Responsavel no projeto
Desenvolver atitudes éticas e | Apresentacao da histéria por meio . A avaliacéo
positivas em relagdo aos outros, Qe leitura individual e .coletlva do Profe;rsosores do 'Serla' ,contlnua €
- soirad icses d | livro “O Pequeno Principe”; ano '”t;: urra g
Inspiradas nas licoes de empatia, Contacdo de historia, roda de gnsgr;?ng;iz do(s)
compaixdo encontradas nas histérias | conversa e atividade escrita de 94y
) ~ . alunos,

O Pequeno do “Pequeno Principe” |nte.rpr.etagao, : participagcdo nas
. : Assistir ao fiime “O pequeno .

Principe e os . . ) Princine” atividades em
Valores Valorizar os preceitos humanos; rincipe’. grupo, qualidade
Humanos Desenvolver a leitura; Discussdo em grupo sobre os nas c’ontribui oes

' principais temas éticos e sociais A ¢
individuais e

Promover um melhor convivio social
entre os estudantes;
Instigar o gosto pela leitura.

Ensinar diversas mensagens a
respeito da vida e do reconhecimento

pelo o que é essencial;
e Transmitir conhecimentos e

valores.

presentes na historia;

Simulacgéo de situacdes de conflito
entre os planetas imaginarios,
onde os alunos atuardo como
mediadores, praticando a
resolucao pacifica de conflitos;
Construgdo de um mural com

producdes artisticas dos
estudantes. (Sugestoes:
desenhos, textos, cartazes,
folhetos)

reflexdes escritas
ao longo do
projeto.
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PLANO DE ACAO - 2024

PROJETO: LEITOR CRIADOR - O mundo encantado das histdrias de Ruth Rocha 4° ANO
Projeto Objetivo Principais acdes Professpr Avallaga(_) LOE
Responsavel no projeto
Desenvolver o prazer | Apresentar os diversos géneros textuais para | Professores do Por meio da
LEITOR pela leitura e a | promover aimaginacao; 4° ano ao longo | participagdo dos
CRIADOR - escrita, tendo como | |nierpretacéo e leitura de livros e textos variados, | do ano letivo. estudantes;
O mundo | referencial oS textos | ;.. sive os da Ruth Rocha: De maneira
encantado das |da autora brasileira - . . ~ : , .
historias de | Ruth Rocha: Apresentacdao, leitura e interpretacdo da biografia formativa e
Ruth Rocha de autores variados dando énfase a autora continua
Ampliar a leitura e a | brasileira Ruth Rocha; Exposicdo de
interpretacdo textual.; | producéo de textos semanalmente (quarta-feira) - producdes e
o treinando a escrita; cartazes.
Agregar S'gf.“f'ca}do Reconto e reescrita; Evolugéo das
20 ato da leitura; Empréstimo literario; producdes
Conscientizar sobre a | ASSIStir a videos; Leoxrttlijfaé:iso o

importancia da

variedade textual.

Promover apresentacfes em forma de teatro e
debate oral sobre textos variados.

Passeios ao teatro, cinema ou feira do livro.
Confeccao do portifélio com as producdes.
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PLANO DE ACAO -2024

PROJETO: PRESERVAR PARA NAO ACABAR

4° ANO

: . T ~ Professor Avaliacéo do
Projeto Objetivo Principais acoes . :
Responsavel | e no projeto
RIQUEZAS DO | Introduzir 0s | Apresentacdo de textos diversos, mapas e | Professores do Através de
CERRADO alunos ao bioma | imagens para manuseio e leitura. 4° Ano ao longo | apresentacdes;

do Cerrado, suas
caracteristicas
fisicas,
biodiversidade e
importancia para o
meio ambiente;

Explorar a
diversidade de
espécies de
plantas que
habitam o]
Cerrado.

Conhecer o]

Cerrado por meio
de fotos, videos e
visitas guiadas.

Estudar a fauna e

a flora do Cerrado.

Passeios pedagogicos (Jardim Botanico);
Producéao de livretos e pinturas em tela;

Videos, banner e fotos que apresentem a riqueza
do Cerrado e seus frutos;

Apresentacdo de reportagens sobre as
gueimadas no Cerrado, suas consequéncias e

como evita-las;

Pesquisa e lista dos “Frutos do Cerrado”.

do ano letivo.

Atividades de
classe;

De maneira
processual e
continua.
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PLANO DE ACAO 5° ANO - 2024

PROJETO DE BEM COM A VIDA

Projeto Objetivo Principais agdes Professpr Avallac;ac_) s
Responsavel no projeto
Propor um conjunto de
atividades baseadas em | Assistir a videos que tratem os temas a | Professores do 5° | Por meio de
“DIVERSIDADE: | valores, ética e cidadania que | serem estudados; ano ao longo do apresentacoes,
SER promovam o esclarecimento ano letivo. producdes textuais,
DIEERENTE E | Sobre a DIVERSIDADE. Promover leituras diversificadas voltadas confeccgao de
LEGAL E EU para os temas sociais; cartazes;
RESPEITO’ Conscientizar sobre os danos
na sociedade, comunidade e | Promover didlogos para superar e De maneira
familia e como lidar com eles; | respeitar as diferencas; processual e
continua.

Trabalhar com o que acontece
no dia a dia para minimizar os
erros e acrescentar valores.

Estabelecer dialogos e
praticas pedagodgicas durante
o ano letivo sobre a
diversidade na sociedade e
suas implicagbes quanto ao
respeito ao diferente.

Producdes de textos;
Autobiografia;
Cartazes;

Debates.
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PLANO DE ACAO - 2024

PROJETO LEITOR CRIADOR - 52 ANO
Projeto Objetivo Principais acdes Professpr Avalla(;a(_) doe
Responsavel no projeto
Desenvolver o prazer pela | Apresentar os diversos géneros textuais | Professores do 5° | Por meio da
"ENTRE leitura e a escrita, tendo como | para promover a imaginagao; ano ao longo do | participacdo  dos
PALAVRA$ E | referencial os textos da autora ano letivo. estudantes;
INg/PEIII:-;i(();%ES brasileira Cora-Coralina, Inte_rpretagéo e leitura de livros e textos _
DE CORA variados, inclusive, os de Cora-Coralina; De . maneira
CORALINA E Salientar a importancia de ter formativa e
BRAULIO variedade textual, Apresentacao, leitura e interpretacdo da continua;
BESSA" biografia de autores variados dando
Agregar significado ao ato da | énfase a autora brasileira Cora-Coralina; Exposicao de
leitura; producdes e
Producdo de textos semanalmente cartazes;
Conscientizar sobre a | (quarta-feira) treinando a escrita,
importancia da variedade e Evolucdo das
textual. Reconto e reescrita,; producdes
textuais no
Empréstimo literario; portifolio.

Assistir a videos e

e Confeccédo do portifolio com as
producdes.
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PLANO DE ACAO 5° ANO - 2024

PROJETO PRESERVAR PARA NAO ACABAR 52 ANO
Projeto Objetivo Principais acdes Professpr Avalla(;a(_) doe
Responsavel no projeto
Conscientizar a | 12 Etapa: discussdao de uma peca Através de
Preservacdo e | comunidade escolar em | teatral sobre o tema, onde os alunos | Professores do 5° | apresentacoes;
tratamento da|relacdo & cultura de | montardo os didlogos, a fim de que | @no ao longo do o
agua. preservacio da A4gua, | esta seja apresentada para outras | 2M° l€tivo. Alt'v'dades de
mostrando suas mudltiplas | turmas; classe
formas de uso. 2% Etapa: trabalhar com a musica De maneira
Ajudar os alunos a|“Planeta Agua”, de Guilherme processual e
descobrirem os sintomas e | Arantes, onde as criangcas irao continua.
as causas reais dos |elaborar cartazes em  grupo

problemas que o Brasil
vem enfrentando com a
poluicéo e a falta de agua;
Perceber as interferéncias
negativas e positivas que o
homem pode fazer na
natureza, a partir de sua
realidade social;

Reconhecer que a
gualidade de vida esta
ligada as condicdes de

higiene e saneamento
basico, a qualidade do ar e
do espaco.

retratando o0 que entenderam da
mesma;

32 Etapa: visitar a uma estacdo de
tratamento de agua e discussoes
sobre a realidade da poluicdo dos
ros;

42 Etapa: trabalhar com experiéncias
concretas, mostrando a importancia
da agua para nossa vida, para as
plantacdes, bem como os estados
fisicos da mesma.

Aprendizagem

concreta e
formativa das
turmas, utili-zando
avaliacao
diagnostica.
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PLANO DE ACAO CLASSES ESPECIAIS — 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA UE -

. . . ~ Professor Avaliacéo do
Projeto Objetivo Principais agcoes By )
Responsavel | e no projeto
De Bem Com A |Desenvolvimento da | De Bem Com a Vida Professores das | Durante a
Vida leitura, linguagem e | Promover a inclusdo, por meio de VIVENCIAS | Classes culminancia de
escrita dos | em turmas previamente estabelecidas, para | Especiais cada projeto
Leitor Criador estudantes TEA. integracao inversa no ano seguinte. anual
Valorizacdo do espaco verde da escola, como desenvolvido.
Preservar Para |Proporcionar bem- | jardins, arvores, gramado e parques, para

NaoAcabar

estar dos estudantes
e a preservagao do
ambiente escolar.

Promover a inclusao
e socializacdo dos
estudantes TEA.

estimular o bemestar e a preservacdo do meio
ambiente.

Leitor criador:

Por meio de sequéncias didaticas, utilizar livros
comos temas relacionados;

Produzir e desenvolver conteudos relacionados
aotema: Cartazes, desenhos, musicas

Preservar Para N&o Acabar

Utilizar garrafas pet e outros materiais
reutilizaveis para construcdo de uma horta
suspensa, promovendo a mobilizagdo de todos
0s sujeitos do ambiente escolar;
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PLANO DE ACAO SuperAcéo — 2024

PROJETOS INDIVIDUAIS,

EM GRUPQOS E OU INTERDISCIPLINARES DESENVOLVIDOS NA EU

: . . ~ Professor Avaliacéo do e
Projeto Objetivo Principais acoes . )
Responsavel no projeto
SuperAcéao e Discutir junto ao Planejar coletivamente com o corpo docente | Professores de | A avaliacdo é
corpo docente a para alinhamento das atividades. 3° ao 5° Ano| processual e

importancia de
um trabalho
sistematico
frente aos
objetivos do
programa
SuperAgao e
sensibiliza-los ao
trabalho
personalizado.
Atender
todos/todas
estudantes
elencados  por
professores,
secretaria e
direcao.

Sensibilizacéo
para 0 programa

e para a
autoestima  do
estudante.

Envolver o0s servicos educacionais na
elaboracdo das estratégias (cognitivas e
emocionais) e atendimentos.

Conversar com os/as estudantes sobre temas
de interesse.

Intensificar o Projeto Interventivo

Busca ativa por meio de contato com os pais

Incentivar o estudante para esse momento de
superacgao

Desenvolver refor¢o escolar.

que tem alunos
em  distorcéo
idade/ano.
Coordenadores
de 3° ao 5° Ano.
Supervisora
Gestores

continua e se
dara durante o
decorrer do ano
letivo corrente.
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24. Anexos
PACTO PELA ALFABETIZAQAO EM SANTA MARIA/DF
UM PROJETO COMUNITARIO PARA A MUDANCA SOCIAL

Justificativa

O Projeto Pacto pela Alfabetizacdo é um trabalho colaborativo entre o Poder
Publico, a sociedade civil, as familias, os professores, as Unidades Escolares e a SEDF,
a fim de garantir a qualidade da alfabetizacdo em Santa Maria/DF, uma vez que a
alfabetizacdo é uma etapa chave para o sucesso escolar das criancas e para o

cumprimento da func¢ao social do sistema escolar.

O Pacto pela Alfabetizacdo é uma iniciativa da Secretaria de Educacédo do
Distrito Federal e da Coordenacédo Regional de Santa Maria, em parceria com o Instituto
Raiar, e tem como objetivo melhorar os indicadores de alfabetizagdo, aumentando as

chances de cada crianga avancar em sua trajetéria escolar.

A Politica Nacional da Alfabetizacéo, instituida pelo Decreto N° 9.765, de 11 de
abril de 2019, tem como premissa a alfabetizacéo das criancas até o final do 1° ano. Além
disso, considera a Educacéo Infantil uma etapa fundamental para o desenvolvimento dos

pré-requisitos necessarios para a alfabetizacgéo.

A metodologia que estd sendo implantada em Santa Maria é chamada de
Sistema de Ensino Estruturado. O programa pedagdégico do Pacto pela Alfabetizacéo esta
inteiramente alinhado com a Politica Nacional de Alfabetizacdo. O Acordo de cooperacao

tem duracao de trés anos.

O Pacto pela Alfabetizacao representa uma possibilidade real de promover a
mobilidade social das criangas em vulnerabilidade social e, por isso, merece o

envolvimento de toda a comunidade escolar.

Desenvolvimento do Pacto pela Alfabetizac&o

O Pacto pela Alfabetizacao € fruto de um acordo de cooperacao firmado entre

a Secretaria de Educacéao do Distrito Federal e o Instituto Raiar, publicizado no DODF
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n° 98 de 26 de maio de 2021, com o Acordo de Cooperacao n° 05/2021 no processo
SEI n° 00080-00018746/2021-14, e tem como principal objetivo implementar as
diretrizes do PNA, melhorando os indicadores de alfabetizacdo na cidade,

aumentando as chances de cada crianga avancar em sua trajetoria escolar.

A solugéo pedagdgica para o Programa de Alfabetizagcdo sera fornecida pelo
Instituto Edube que além de momentos de formacéo com os professores, fornece os
seguintes materiais que contam com material pedagdgico para o professor e material
didatico e paradidatico para os alunos: Vamos Todos Aprender a Ler, Asas —
Aprendizagens Socioemocionais, Bases — Linguagens, Matemética e Ciéncias e
Fortalecimento da Alfabetizacdo. Os materiais descritos sdo utilizados de acordo

com cronograma previamente determinado.

O Instituto Raiar € uma organizacdo apartidaria e sem fins lucrativos que tem
como objetivo atuar em parceria com o Poder Publico, promovendo o
desenvolvimento pleno de criancas e de adolescentes, principalmente por meio da

qualificacé@o das politicas publicas na area da educacéo.

O Instituto Raiar, por meio deste Acordo de Cooperacéo, exerce seu direito e
funcao social de defender e trabalhar para a preservacéo do direito de aprendizagem

das criancas

Objetivos

O objetivo do programa € contribuir para que haja uma transformacéo nas
praticas pedagogicas e gerenciais, de forma a projetar a cidade numa trajetoria que
Ihe permita um salto de qualidade na alfabetizacdo e no avanco escolar das criangas.
Neste sentido, a estratégia para a qualificacdo da aprendizagem segue o ciclo
apresentado no diagrama abaixo, onde se comeca pela estruturacdo dos processos
de gestéo, passando pela estruturacdo das metodologias de ensino que impactarao

na aprendizagem.
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Gestdo -
Ensino

(por indicadores Aprendizagem

de resultados) e

Os objetivos especificos do Pacto estdo estabelecidos conforme os seguintes

eixos:

Qualificar a gestdo da rede municipal de educagédo para uma

Gestio atuacao pautada pela estruturacdo do ensino e andlise critica de
indicadores de resultados e melhores praticas para garantia da
aprendizagem.
Implantar a metodologia de ensino estruturado para as turmas de

. A o o
Ensino Pré I, 1° e 2° ano.

Formar diretores e demais liderancas pedagdgicas para gerir a

escola com foco na exceléncia do ensino.

Capacitar e sensibilizar professores para a utlizacdo de
metodologia adequada de planejamento, pratica de sala de aula,
avaliacao e recuperacao de alunos.

Desenvolver os pré-requisitos necessarios para alfabetizacédo no

Aprendizagem ultimo ano da educagao infantil.

Promover a alfabetizacdo e o dominio das habilidades esperadas

de escrita e matematica até o final do primeiro ano.

Potencializar o desenvolvimento da compreensao e fluéncia em
leitura e dominio das habilidades de escrita e matematica, a cada

ano.

Diminuir a infrequéncia escolar
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Consideracdes finais

Uma politica de alfabetizacdo eficaz tera reflexos positivos ndo apenas na
Educacdo Basica, mas em todo o sistema educacional do pais. O Pacto pela
Alfabetizacdo se constitui como uma estratégia para implementar, na integra, o Plano
Nacional de Alfabetizacdo como a alfabetizacdo bem consolidada é imprescindivel
para o sucesso escolar, deve merecer prioridade absoluta, pois constitui o rito de
iniciacdo da crianca na escola formal. Assim, toda crianga deve ter o direito de dar

certo, comecgar com sucesso.
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