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EXTRATO DO CONTRATO BRB N° 275/2023

Empresa: PRO-HAB CONSTRUCOES LTDA. Modalidade: Pregéo eletronico 069/2023.
Objeto: adequacéo predial em imével locado para instalagéo da agéncia do BRB. Vigéncia:
9 meses a partir de 30/08/2023. Vaor Total: R$ 1.568.000,00. Gestor: Rodolfo Gabriel M.
Lacerda. Pelo BRB: Cristiane Maria L. Bukowitz e pela Contratada: Fabiano G. C. Filho.
Processo n° 676/2023. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo com base no
orcamento de investimentos e dispéndios, natureza 4 - Dispéndio das Estatais e Fonte 1 -
geragio propria. Rayssa G. da Silva. Gerente de Areaee.

EXTRATO DO CONTRATO BRB N° 286/2023

Empresa. MENDONCA & GONCALVES CONSTRUCOES E INCORPORACOES
EIRELI. Modalidade: Pregdo eletrénico 066/2023. Objeto: Adequacdo predial em imével
locado parainstalacéo de Agénciado BRB. Vigéncia: 9 meses a partir de 01/09/2023. Valor
Total: R$ 1.579.999,94. Gestor: Rodolfo Gabriel M. Lacerda. Pelo BRB: Cristiane MarialL.
Bukowitz e pela Contratada: Igor M. Gongalves. Processo n% 664/2023. As despesas
decorrentes do presente contrato correrdo com base no orgamento de investimentos e
dispéndios, natureza 4 - Dispéndio das Estatais e Fonte 1 - geracéo propria. Rayssa G. da
Silva. Gerente de Areae.e.

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO BRB 011/2022
Contratada: TF ENGENHARIA E REPRESENTAGOES LTDA. Objeto: Prestacsio dos servigos
de manutencdo preventiva e corretiva dos grupos motor-gerados, prorrogado por 12 meses a
partir de 19.01.2023. Signatérios: Pelo BRB: Cristiane Maria L. Bukowitz. Pela Contratada:
Lauro F. Vilarinho. Processo: 1.096/2021. Rayssa G. daSilva. Gerentede Areaeee.

| TERMO ADITIVO AO CONTRATO BRB 244/2022
Contratada: SOFTON SISTEMAS INTELIGENTES LTDA. Objeto: contratacio de cessdes
de licengas de uso dos médulos de classificagdo de riscos (DTEC-CR), e de banco de
informagOes para identificagdo e qualificagdo de pessoas (DTEC-FLEX) , prorrogado por 12
meses a partir de 02.09.2023. Signatérios. Pelo BRB: Luana de A. Ribeiro. Pela Contratada:
Sergio P. Boacnin. Processo: 285/2021. Rayssa G. da Silva. Gerente de Areaee.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

EXTRATO CONTRATUAL

Espécie: Décimo Termo Aditivo ao Contrato n° 139/2013-SES/DF. SIGGO: 27943. Partes:
DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO
DISTRITO FEDERAL e a senhora INES TAMANHO. CPF e *** 378,600-**, Objeto: a
prorrogag@o do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, com inicio em 06/09/2023 e
término em 06/09/2024, com base no art. 62, § 3°, da Lei n° 8.666/93 e art. 46, 8§1° daLe n°
8.245/91. Alterar a clusula sétima do contrato para: "O contrato de locagZo terd vigéncia de 12
(doze) meses a partir da data da assinatura, podendo ter sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, mediante Termos Aditivos, apds a verificag@o da real necessidade, com
vantagens a Administrag@ da continuidade do contrato para cada periodo prorrogado, por
acordo das partes, nos termos do art. 62, § 3°, da Lei n°. 8.666/1993, e em conformidade do
Artigo 46 da Lel N° 8.245, de 18 de outubro de 1991, podendo ainda ser aterado exceto no
tocante a0 seu objeto.” Conceder o regjuste contratua no percentud de 3,16%, referente a0
IPCA acumulado de 12 (doze) meses de junho/2023, no vaor de R$ 1.046,59 (um mil quarenta
e seisreais e cinquenta e nove centavos), com aplicacdo a partir de 06/09/2023. Com o regjuste,
o vaor anud passa de R$ 33.120,00 (trinta e trés mil cento e vinte reais) para R$ 34.166,59
(trinta e quatro mil cento e sessenta e seis reais e cinquenta e nove centavos) e o vaor mensa
passa de R$ 2.760,00 (dois mil setecentos e sessenta reas) para R$ 2.847,22 (dois mil
oitocentos e quarenta e sete reais e vinte e dois centavos); Vigéncia: a contar da assinatura
Dotagdo Orcament&riaz  Unidade Orcamentéria  23901. Programa de Trabaho:
10301620242085612. Natureza da Despesas: 339036. Fonte de Recurso: 138003468. Nota de
Empenho: 2023NEQ9976. Valor de empenho inicia: R$ 2.728,58 (dois mil setecentos e vinte e
oito reais e cinquenta e oito centavos). Emitido em 01/09/2023 Sob o evento: 400091. Na
modalidade: 3-Global. Despesa de Publicacdo: SES. Processo 0060- 007456/2013. Data de
Assinatura: 04/09/2023. Pela SES/DF: LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ. Pda
contratada: FABIOLA APARECIDA TAMANHO. Publicagéo do Ajuste Origina: 16/09/2013.

EXTRATO CONTRATUAL

Espécie: Segundo Termo Aditivo a0 Termo de Cooperag@o Técnica n° 001/2017-SES/DF.
Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de sua SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, inscrita no CNPJ n° 15.330.626/0001-33. Objeto: a
prorrogagé@o do prazo de vigéncia por mais 06 (seis) meses, com inicio em 05/09/2023 e
término em 05/03/2024, por acordo das partes, com base no art. 116, da Lei n. 8.666/93.
Vigéncia: a contar da assinatura. Despesa de Publicacdo: SES. Processo 0112-001183/2016.
Data de Assinatura: 04/09/2023. Pela SES/DF: LUCILENE MARIA FLORENCIO DE
QUEIROZ. Pela Novacap: FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE e CARLOS
ALBERTO SPIES. Publicagéo do Ajuste Original: 08/09/2017.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 2023NE09981

PROCESSO: 00060-00407841/2023-25. Partes: DISTRITO FEDERAL, por intermédio de
sua SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL e a empresa
CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA. CNPJ N° 07.847.837/0001-10. OBJETO:
AQUISIGAO DE OXIBUTININA (CLORIDRATO) COMPRIMIDO 5 MG, conforme Ata
de Registro de Precos N° 000106/2023-SESDF e Pedido de Aquisicdo de Material n® 5-
23/PAM004171 e Autorizagdo de Fornecimento de Material n° 5-23/AFMO003475.
VALOR: 225.837,72 (duzentos e vinte e cinco mil oitocentos e trinta e sete reais e setenta e
dois centavos), PRAZO DE ENTREGA: 100% em 30 dias. Data do Empenho: 01/09/2023.
Pela SES/'DF: GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA.

INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA
DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

CHAMAMENTO N° 318/2023
ERRATA
O Diretor-Presidente do Ingtituto de Gestéo Estratégica de Salide do Distrito Federal — |GESDF
comunica aos interessados sobre a ERRATA da publicagio do Processo de Compras e
Contratagdes a seguir: 1) CHAMAMENTO N° 318/2023 - AQUISICAO DE MATERIAIS DE
MOBILIARIOS.
ONDE SELE:
1) CHAMAMENTO N° 318/2023 - Periodo de acolhimento de propostas: Do dia4/9/2023 até as
23h59min do dia 11/9/2023- horério local (PLATAFORMA BIONEXO: www.bionexo.com.br).
LEIA-SE:
1) CHAMAMENTO N° 318/2023 - Periodo de acolhimento de propostas: Do dia 4/9/2023 até as
23h59min  do dia 13/9/2023 - hor&io locd (PLATAFORMA BIONEXO:
www.bionexo.com.br).
O acompanhamento dos atos processuais devera ser feito por meio do site https://igesdf.org.br/.
Dlvidas e esclarecimentos referentes a0 processo, deverdo ser encaminhados para
jader.silva@igesdf.org.br aé o terceiro diague antecede o prazo find da cotago para que haja
tempo hébil pararesposta
BrasilialDF, 04 de setembro de 2023
JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

EDITAL N°48, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023
Processo seletivo smplificado destinado a servidor efetivo das Carreiras Magistério Plblico e
Asssténcia para atuar no Nicleo de Inovacéo do Digtrito Federd, da Geréncia de Educacéo a
Distancia, da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela Lei Orgénica do Didtrito Federa, em conformidade com a
Portaria do MEC n° 865, de 8 de novembro de 2022, em busca da promog&o e implementacdo de
estratégias de Educacgo Hibrida no Digtrito Federa parao Novo Ensino Médio de forma equitativa
e efetiva, torna pliblico o processo seletivo smplificado destinado a servidor efetivo das Carreiras
Magistério Piblico e Assisténcia paraauar no Nucleo de Inovaggo do Distrito Federd, da Geréncia
de Educaggo a Distancia, da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federa.
1. DOOBJETO
11 O processo sdetivo smplificado tem por objetivo sdecionar servidores das Carreiras
Magistério Piblico e Assisténcia da Secretaria de Estado de Educaggo do Distrito Federa (SEEDF),
com carga hordria de 40h semanais, para implementar, estruturar, operaciondizar e manter o
funcionamento técnico e pedagdgico do Nicleo de Inovago do Distrito Federal (NIDF).
1.2. A selegdo visaao preenchimento de dez vagas para provimento imediato e dez paraaformagéo
de cadastro reserva
1.3. Poderdo participar do processo sdletivo servidores de matéria extinta, desde que tenham
formacdo compativel com avaga pleiteada
14. Poderdo paticipar do processo seletivo servidores readgptados, desde que as
restrigbes/adequacdes definidas no laudo médico emitido pela Subsaude/Segea/Seplad sgam
compativeis com avagapleiteada;
2. DOSREQUISITOSBASICOS
2.1. Ser servidor efetivo da SEEDF.
2.2. Ser sarvidor de cargo de provimento efetivo para os servidores da Carrdra Assgténcia a
Educagéo (CAE).
2.3. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da fungéo pretendida, conforme item 4.1
deste Edital.
24. Néo ter sdo contemplado com bloqueio de caréncia no Procedimento de Remangjamento
Interno e Externo 2022/2023, sefor da CarreiraMagistério PUblico.
3.DA ATUAGAO E DASATRIBUICOES
3.1. Os servidores atuardo na Subsecretaria de Educacdo Béasica (Subeb), com lotagédo e
exercicio na Geréncia de Educacéo a Distancia (Gead), da Diretoria de Modalidades
Especiais (Dimesp) e, conforme &rea de atuacéo, terdo atribui¢des em consonancia com
o disposto no item 4.1.
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4. DASVAGAS
4.1. A distribuicéo das vagas dar-se-&

COMPETENCIAS QUANTIDADE
ESPECIALIDADE NECESSARIAS DE VAGAS
Servidor das Carreiras Magistério ou ggnhseé:ler ;Odogunzi)t()s re;e%ursgz
Assisténcia com formagdo na éarea de|. &6 . lixag

Lo A imagens disponiveis em
Comunicagdo/Audiovisual  ou  Curso licati imul o1
Superior de Tecnologia em|2Plicativos que simulam uma
Midias/Multimidia para atuar como g?r?i?or?aes Cgteags?;irgrzza@gerﬁ
coordenador de imagens. estadio.

Realizar de maneira sincrona ou
. ) s assincrona, presencial ou a
Servidor da\~ Carreira Maglfsfen_o com| Gictancia o acompanhamento de
Especializagdo e/ou experiéncia em atividades de ensino. além de o1
E;i;(;aégzr)_ritg’lslanma para atuar como avaliar a qualidade da forma e
. linguagem dos materiais
produzidos.
Atuar como intérprete entre
Servidor das Carreiras Magistério ou ge?jﬁrzzegﬁgﬁglshm;égggg
Assisténcia com formagéo em libras para converter  os conteﬁdos das 01
atuar como Intérprete em Libras. gravages em videos para a
Lingua Brasileira de Sinais.
Servidor das Carreiras Magistério ou : - x
Assisténcia com formagéo em R_ea]l_zar~ed|gao,’ montagem &

o L finalizacdo de video para aulas
Comunicagao/Audiovisual assincronas _por  meio  de 01
Midia/Multimidia para atuar como Editor . ok a
de Imagens. aplicativos de edicéo ndo linear.

Servidor das Carreiras Magistério ou|Criar elementos graficos como
Assisténcia com formagdo Superior em|vinhetas, banners, logotipos,
Design e/ou Tecnologia em Design|icones, ilustracbes, além de 01
Gréfico e/ou /Técnico de Design Gréfico|outros recursos referentes a
para atuar como Designer Gréfico. identidade visual.
Realizar a manutencdo de
computadores, deteccdo e
Servidor das Carreiras Magistério ou|correcdo de problemas nos
Assisténcia com formacéo técnica em |sistemas, instalagdo e 01
Tecnologia da Informag&o (TI). configuragéo de redes,
aplicativos, programas e
softwares.
Testar a instalagéo fazendo as
Servidor das Carreiras Magistério ou|conexdes convenientes nos
Assisténcia com formagdo técnica em |equipamentos do estiudio e da o1
Multimidia/ Radiodifusdo/ Eletrotécnica|sala aquério, além de manter e
para atuar como Técnico Audiovisual. executar trabalhos de
manutencao técnica.
Realizar o plangjamento de
Servidor da Carreira Magistério e[ reunides pedagégicas;
Especializagdo em Educagéo a Distancia|acompanhamento das agdes e o1
para atuar como articulador pedagégico | adequacdes pedagdgicas
do ncleo de inovag&o. desenvolvidas pelos docentes no
centro de midias.
Realizar a organizagéo da rotina
. : s edagdgica e administrativa do
Servidor das Carreiras Magistério ou p g
Assisténcia para atuar como Suporte (’;“DF' cont[olg delxendajnenéo 01
Técnico Operacional a5 gravacoes, elaboragao ce
. documentos; controle
patrimonial.
Servidor das Carreiras Magistério ou
Assisténcia com formacéo em|Coordenar as atividades de
Comunicacéo/Audiovisual, com | planejamento e organizagdo da o1
experiéncia em producdo audiovisual e|producdo audiovisua e da ilha
ilha de edicdo para atuar como suporte | de edigéo do NIDF.
técnico operacional do NIDF.

5. DASETAPAS DE SELECAO

5.1. A selecdo de candidatos para atuagdo no NIDF, conforme item 4, sera realizada

em duas etapas:

5.1.1. Andlise Documental: compreende a andlise dos certificados dos cursos exigidos
e/ou da experiéncia profissional, de acordo com a vaga pleiteada, os quais deverdo,
obrigatoriamente, ser apresentados no ato de inscricéo.
5.1.1.1. Somente serédo aceitas copias legiveis dos certificados dos cursos apresentados
e dos documentos comprobatdrios da experiéncia profissional.

5.1.2. Entrevista: constituida de interag&o oral entre a equipe da Gead e o candidato
acerca dos conhecimentos tedricos e préticos exigidos para a vaga pleiteada.

6. DA INSCRIGCAO

6.1. A inscricdo ocorrerd exclusivamente por meio do formulério disponivel no
linkhttps://forms.office.com/r/GgX 1ScJRW1, no periodo de 11 a 15 de setembro de
2023.

6.2. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera conhecer todas as regras contidas
neste Edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

6.3. Ao redlizar a inscri¢do, o candidato deverd preencher e seguir as instrucdes
contidas no formuldrio eletrdnico de inscricdo, conforme os procedimentos
estabel ecidos abaixo:

6.3.1. Informar os dados pessoais, profissionais e académicos;

6.3.2. Encaminhar para o0 e-mailgead.subeb@se.df.gov.br, os
comprobatérios solicitados neste Edital:

| - Diploma de Graduag&o;

11 - Certificado de Pés-Graduagéo;

111 - Diploma de Mestrado;

1V - Diploma de Doutorado;

V - Certificado dos demais cursos apresentados;

V1 - Documentos comprobatdrios da experiéncia profissional.

7. DA ANALISE DOCUMENTAL

7.1. A andlise documental tem cardter eliminatério, classificatério e envolvera a
atribuicdo de pontuagdo, de acordo com atabela:

documentos

TITULAGAO PONTUAGAO

10 pontos por

Diploma de graduag&o em licenciatura plena na &rea de educagéo. ﬁiztiltgcado deate g
certificados.

10 pontos por

) . certificado até o

Outros diplomas de bacharel e tecnélogo. limite de 5
certificados.

Diploma de curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu, em nivel def10 pontos por

especializagdo, obtido em instituigdo de ensino, conforme normatizado | certificado até o

pela Resolugdo n° 01, de 2007, em &reas educacionais, com carga|limite de 3
minima de 360 horas. certificados.

15  pontos  por

Diploma de curso de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, em nivel defcertificado até o

Mestrado. limite de 2
certificados.

20 pontos por

Diploma de curso de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, em nivel defcertificado até o

Doutorado. limite de 2
certificados.

Cursos de formagdo na érea de educagéo, com enfoque em Ambiente gertifif;jn;os até po(r)

Virtual de Aprendizagem, Moodle e/ou na utilizagdo das Tecnologias limite de 6
Digitais de Informagéo e de Comunicag&o. certificados.

10 pontos por

Cursos de formagéo na &rea de educac&o, com enfoque em Libras. ::icar‘:]tiltgcado d eate (2)
certificados.

2 pontos por

Cursos de formagdo com enfoque na rea de comunicacao/audiovisual, | certificado até o

TI, Multimidia/ Radiodifusdo/ Eletrotécnica, Design Gréfico. limite de 6
certificados.

3 pontos por

- A certificado até o

Curso Técnico em audiovisual. limite de 6
certificados.

Participag&o em congressos, conferéncias, semindrios, simpdsios, mesas- 2 ontos or

redondas, coléquios, féruns, palestras, oficinas teméticas, projetos e certifigado aé p o

outras agBes similares de formagdo, na area de educagéo, Educacéo a limite de 6
Distancia, comunicagdo/audiovisual, TI, Multimidia/ Radiodifusdo/ certificados
Eletrotécnica, Design Gréfico, Libras. g

- . 5 pontos por ano até

Experiéncia profissional. o limite de 5 anos.

7.2. Os candidatos que ndo pontuarem em nenhum dos itens acima ser&o eliminados do
processo seletivo.

8. DA ENTREVISTA

8.1. Tera caréter eliminatério.

8.2. Serarealizada com a equipe da geréncia responsavel pelo processo seletivo.

8.2.1. Serarealizada presencialmente na Gead, localizada no 6° andar, Setor Comercial
Norte, Quadra 06, Conjunto A, Edificio Venancio 3.000, Shopping ID, Bloco B, Bairro
Asa Norte - Brasflia/DF, CEP 70297-400.

8.3. A data e o hordrio da entrevista serdo comunicados, por meio de
correspondéncia eletronica, para o e-mail informado pelo candidato no ato da
inscricido. E de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e
comunicados referentes ao presente Edital.
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9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato, ou seu representante legal, que desejar interpor recurso contra o
resultado preliminar do Processo Seletivo, dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo,
por meio de Processo SEI, encaminhado & Gead, a contar do dia subsequente ao da
divulgag&o do resultado preliminar no site da SEEDF.

9.2. N&o sera aceito recurso por qualquer outro meio ou fora do prazo.

9.3. Informagdes adicionais serédo disponibilizadas no site da SEEDF.

10. DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

10.1. As etapas do processo seletivo deverdo respeitar o calendario a seguir:

ETAPAS CRONOGRAMA

Primeira etapa - periodo de inscrigdes 11 a 15/09/23
Resultado - primeira etapa 18/09/2023
Interposic&o de recursos - primeira etapa 18 e 19/09/2023
Segunda etapa - entrevista 20 e 21/09/2023
Resultado da segunda etapa 22/09/2023
Interposi¢&o de recursos - segunda etapa 25 e 26/09/2023
Resultado final 27/09/2023

11. DA CONVOCAGCAO E DO EXERCICIO
11.1. A convocagdo do servidor obedecera a ordem de classificagdo do processo
seletivo, dentro da érea pleiteada, e serd feita por meio de correspondéncia eletrénica
para o e-mail fornecido pelo candidato quando da inscricéo, o qual tera 72 horas para
manifestar interesse ou nao.
11.2. No ato da convocagdo do servidor, se houver desisténcia, serd chamado o
préximo na lista de selecionados, respeitando-se a ordem de classificacéo, e o servidor
desistenteira parao fim dalista.
11.3. Caso o candidato selecionado para atuar no NIDF esteja em regéncia de classe,
serd movimentado apds sua substituig&o.
11.4. A lista de classificagdo serd divulgada pela Gead/Dimesp/Unigaeb/Subeb e
enviada & Sugep/Diset/GLM para autuagéo de processo individual .
11.5. A solicitacdo de remanejamento de candidato selecionado para atuar no NIDF
serd efetivada, via SEI, pela Gead/Dimesp/Unigaeb/Subeb. O pleito devera ser
submetido a apreciagdo e deliberagdo da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas (Sugep),
respeitando-se as regulamentagdes de remanejamento a pedido.
11.6. O professor selecionado, apds a sua substituicdo na unidade de origem, devera
acompanhar sua movimentacdo, via SEl, e apresentar-se a Gead/Dimesp/Unigaeb/
Subeb parainicio das atividades.
11.7. Este edital tera validade de 1 (um) ano a partir da sua publicacéo e podera ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com interesse da Administragdo Publica.
11.8. Ao término das atividades, o servidor devera ser devolvido a GLM/Diset/Sugep
para encaminhamento a Coordenacdo Regional de Ensino de lotagdo ou para novo
local de exercicio.
12. DAS DISPOSI (;C)ES FINAIS
12.1. O candidato com deficiéncia poder& requerer, no ato da inscrigdo, mediante
apresentacdo de documento comprobatério, tratamento diferenciado, indicando as
condicdes de que necessita para a sua ocorréncia.
12.2. Em caso de empate na pontuagéo final, terd preferéncia o candidato que, nesta
ordem, apresentar maior:
| - pontuagéo na titulagéo;
Il - tempo de servigo na SEEDF;
I - idade.
12.3. A inscrigdo do candidato implicard aceitagdo das normas do processo seletivo
interno contidas neste Edital.
12.4. O candidato que omitir fatos ou dados, prestar informag&o falsa ou infringir as
normas deste Edital terd, ap6s as devidas apuracdes, a participacdo cancelada e
declarados nulos os atos dela decorrentes, em qualquer fase do processo, sem prejuizo
das san¢des administrativas apuradas em Procedimento Administrativo Disciplinar.
12.5. Aos servidores participantes e aos responsaveis pela operacionalizacéo destas
normas, caso ndo sejam cumpridas, serdo aplicadas, no que couber, as san¢des
disciplinares previstas naLei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011.
12.6. A Dimesp/Gead tera a prerrogativa de rever as datas estabelecidas neste Edital,
caso em que o candidato sera comunicado do novo calendario.
12.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Subeb e pela Sugep.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

SUBSECRETARIA DE ADMINI STRACAO GERAL
RETIFICAGAO

No Reconhecimento de Divida, de 1° de setembro de 2023, publicada no DODF n° 167,
pégina 92, ONDE SE LE: "...escolaclasse 410... ", LEIA -SE: "...escolaclasse 415...".

UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL

PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 10/2023

Processo:  04030-00001120/2023-03 DAS PARTES: UNIVERSIDADE DO DISTRITO
FEDERAL PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES, na qudidade de
CONTRATANTE, e a empresa CONTCORTE SERVICOS GRAFICOS E IMPRESSAO
DIGITAL EIRELI-ME, naqualidade de CONTRATADA. Do Objeto: é a prestacio de servigos
gréficos diversos, para atendimento das necessidades ingtitucionais e didético-pedagégicas da
Universidade do Distrito Federa Professor Jorge Amaury Maia Nunes - UnDF. Vigéncia: 12
(doze) meses a partir da sua assinatura. Vaor do contrato: R$178.910,00 (cento e setenta e oito
mil novecentos e dez reais). Da Dotagdo Orcamentéria A despesa decorrente da presente
ateraggo correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria: | - Unidade Orcamentéria: 18203; 11
- Programa de Trabaho: 12126622125570119; 111 - Natureza da Despesa: 339039; |V - Fonte de
Recurso: 100; V - Nota de Empenho: 2023NE00216; VALOR DO EMPENHO INICIAL:
R$178.668,00 (cento e setenta e oito mil seiscentos e sessenta e oito reais); Emitido em
15/08/2023. Sob o evento 400091. Na modalidade Estimativa. Da Assinatura: 30/08/2023. Dos
Signat&ios: Pela UnDF: SIMONE PEREIRA COSTA BENCK, na qudidade de Reitora Pro
Tempore da UnDF e pela CONTRATADA: LUIS FERNANDO DA SILVAVIEIRA na
qualidade de representante legdl.

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANCA PUBLICA

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate
a Corrupgao, no telefone 0800-6449060.

1. Ratifico, nos termos do artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/1993, Art. 8° do Decreto Federal
n° 10.443/2020, o ato do chefe do Departamento de Logistica e Finangas da Policia Militar do
Distrito Federal (SEI n 121362753) que, diante da documentag&o constante do processo SEI n
00054-00042452/2023-74, firmo o termo de Reconhecimento de Inexigibilidade de Licitagao
de acordo com o disposto no inciso 11 do artigo 25 da Lei Federal n® 8.666/1993, assim como
de acordo com o Parecer n 726/2008-PROCAD/DF, bem como o Parecer Técnico n°
2054/2023 - PMDF/DLF/ATJ (121203181) e Despacho PMDF/DLF/ATJ (121203454), em
favor da empresa LKA GESTAO DE EVENTOS, CURSOS E NEGOCIOS LTDA-ME,
CNPJ: 18.500.164/0001-43, com carga hordria de 24 (vinte e quatro) horas, com duragéo
prevista de 3 (trés) dias, para 04 (quatro) integrantes da Policia Militar do Distrito Federa que
desempenham fungdes na érea de planejamento, execucdo e assessoramento dos eventos da
Corporagdo no vaor unitério de R$ 3.550,00 (trés mil quinhentos e cinquenta reais),
totalizando R$ 14.200,00 (quatorze mil e duzentos reais). Ato que RATIFICO nos termos do
artigo 26, da Lei Federal n° 8.666/1993. ADAO TEIXEIRA DE MACEDO. Comandante
Geral daPMDF.

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N° 106/2023-DGP/PMDF, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023
SUSPENSAO DO CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO
AO CURSO DE FORMAGAO DE PRAGAS (CFP)
EDITAL N°04/2023 DGP/PMDF, DE 23 DE JANEIRO DE 2023
O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAQ DE PESSOAL, DA POLICIA MILITAR
DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes, conferidas por meio do inciso VI do
artigo 1° da Portaria PMDF n° 670, de 03 de julho de 2009, e de acordo com artigo 32, da
Lei n° 12.086/2009, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, seus anexos e demais
disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO a SUSPENSAO do Concurso Piblico de
Admissdo ao Curso de Formagdo de Pracas (CFP), regido Edital n°® 04/2023 DGP/PMDF,
de 23 de janeiro de 2023, nos seguintes termos:
1. Em cumprimento a decisdo proferida em Caréter Cautelar nos autos da ADI n° 7433
que tramita perante o Supremo Tribunal Federal, ficam suspensas todas as etapas do
Concurso Publico Concurso Publico de Admisséo ao Curso de Formagdo de Pragas
(CFP), regido Edital n° 04/2023 DGP/PMDF de 23 de janeiro de 2023, até ulterior
manifestacéo da Corte Suprema.
1.2. A Policia Militar do Distrito Federal, em data oportuna, publicard um novo
Cronograma dispondo dos novos prazos para a realizag@o das demais etapas do certame.
DIRLEI ANTONIO NEVES MIRANDA

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E FINANGCAS

EXTRATO DO CONTRATO N° 40/2023
PROCESSO SEI N° 00054-00118072/2023-18. PARTES: DF/PMDF x LIDER TAXI
AEREO SA — AIR BRASIL. OBJETO: prestagdo de servigo continuo de manutencéo e
manuteng&o preventiva e modernizag@o dos helicopteros modelo AS 350, de prefixos PP-
FSP, PR-PMD e PR-PMF, sem o fornecimento de pegas, operados pela Policia Militar do
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