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SECAO |11

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES
ADMINISTRAGAO REGIONAL DO FERCAL

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O ADMINISTRADOR REGIONAL DA FERCAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes, que lhe confere o artigo 42, do Regimento Interno das Administragdes
Regionais, aprovado pelo Decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017, resolve: TORNAR
PUBLICO que foi HOMOLOGADO e ADJUDICADO o objeto da Carta Convite n°
01/2022 para a implantacéo de praca e reforma de quadra poliesportiva na comunidade
do Bananal - Fercal/DF a Empresa Vencedora JOHNNY PEREIRA TRAJONO DA
SILVA ME, inscritano CNPJ: 27.983.951/0001-84, no valor de R$ 237.184,18 (duzentos
e trinta e sete mil cento e oitenta e quatro reais e dezoito centavos). Os autos do processo
00367-00000169/2022-33 estdo a disposi¢ao dos interessados mediante Sistema SEI. Em
06 de maio de 2022.
FERNANDO GUSTAVO LIMA DA SILVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE JULGAMENTO

CARTA CONVITE N°01/2022
Processo: 00367-00000169/2022-33.0bjeto: Contratagdo de empresa especializada para
implantacéo de praga e reforma de quadra poliesportiva na comunidade do Bananal -
Fercal/DF, conforme especificacGes e condigdes estabel ecidas no Projeto Basico - anexo
| do Edital. Tipo de Licitacdo: Menor Preco. Resultado: a licitante que apresentou o
menor valor global total foi a empresa JOHNNY PEREIRA TRAJANO DA SILVA ME,
CNPJ: 27.983.951/0001-84, no valor de R$ 237.184,18 (duzentos e trinta e sete mil cento
e oitenta e quatro reais e dezoito centavos). Maiores informagdes pelo telefone (61)
3550-6340.

Brasilia/DF, 06 de maio de 2022

DANIEL RODRIGUES DA SILVA
Presidente da Comissdo

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO
SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
COORDENACAO DE LICITAGCOES

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N°51/2022 - UASG 974002
A Pregoeira comunica que o Pregdo eletronico acima citado, cujo objeto € o Registro de
Precos para eventual aquisicao de material educativo e esportivo (cone para treino, escudo
aparador de soco, protetor de cabeca, rede e outros), fica adiado Sine die, por solicitagdo da
Geréncia de Andlise de Termo de Referéncia/SEEC/SPLAN/SCG/COAC/DIAP/GEATE,
para ateracdo no Termo de Referéncia Anexo | do edital. Processo 00040-00004956/2022-
55. Informagdes pelo e-mail: pregoeirosulogll@economia.df.gov.br.
Brasilia/DF, 06 de maio de 2022
RITA LUIZA DE AQUINO DA SILVA

COORDENACAO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS
DIRETORIA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 156/2022

Processo:  00040-00044516/2021-50, Pregdo  Eletrénico n° 41/2022, com
HOMOLOGAGAO TOTAL em 28 de abril de 2022. Objeto: Registro de Precos para
eventual aquisicdo de material expediente e material para utilizagdo em gréfica, a fim de
atender aos 6rgdos e entidades que compdem o Complexo Administrativo do Distrito
Federal. Assinatura da Ata: 05/05/2022. Vigéncia: 12 meses a contar da publicacdo no
DODF. Empresa vencedora e item homologado: RAFA PAPER DISTRIBUIDORA
EIRELI - CNPJ: 30.735.649/0001-11, item 01. A Ata, na integra, sera disponibilizada no
Sistema de Gestdo de Atas de Registro de Precos (SGARP).

Brasilia/lDF, 06 de maio de 2022

LIVIA MARIA DA SILVA LIMA

Diretora

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 157/2022
Processo:  00040-00044516/2021-50, Pregdo  Eletrébnico n° 41/2022, com
HOMOLOGAGAO TOTAL em 28 de abril de 2022. Objeto: Registro de Precos para
eventual aquisicdo de material expediente e material para utilizagdo em gréfica, a fim de
atender aos 6rgdos e entidades que compdem o Complexo Administrativo do Distrito

Federal. Assinatura da Ata: 05/05/2022. Vigéncia: 12 meses a contar da publicacdo no
DODF. Empresas vencedoras e itens homologados: MULTPAPER DISTRIBUIDORA DE
PAPEIS LTDA - CNPJ: 26.976.381/0001-32, item 02 e D&F COMERCIO DE PAPEIS
EIRELI - CNPJ: 17.463.890/0001-70, item 03. A Ata, na integra, sera disponibilizada no
Sistema de Gestdo de Atas de Registro de Precos (SGARP).
Brasilia/lDF, 06 de maio de 2022
LiVIA MARIA DA SILVA LIMA
Diretora

AVISO DE ABERTURA DO PLANO DE SUPRIMENTO (PLS) N° 33/2022

A Diretoria de Sistema de Registro de Pregos, da Coordenagédo de Gestdo de Suprimentos,
da Subsecretaria de Compras Governamentais (SCG), em face do disposto no art. 3°, 81° do
Decreto n° 39.103, de 06 de junho de 2018, COMUNICA os 6rgdos do complexo
administrativo do Distrito Federa acerca da abertura do Plano de Suprimento (PLS) n°
33/2022, visando ao registro de pregos relativa a eventual fornecimento de alimentos para
animais, grupo 30.06. Os Orgdos interessados deverdo  manifestar-se,
IMPRETERIVELMENTE, em até CINCO DIAS UTEIS a contar da data de publicagio
deste comunicado, mediante preenchimento do Formul&io de Aprovagdo de
Dimensionamento, no SEI-GDF, e do Protocolo de Resposta de PLS, disponivel no sitio do
Sistema de Gestdo de Atas de Registro de Pregos (SGARP), conforme instrugdes dispostas
na Circular n® 35/2022 - SEEC/SPLAN/SCG/COSUP/DIREP.

Brasilia/DF, 06 de maio de 2022

LIVIA MARIA DA SILVA LIMA
Diretora

AVISO DE ABERTURA DO PLANO DE SUPRIMENTO (PLS) N° 36/2022

A Diretoria de Sistema de Registro de Pregos, da Coordenacéo de Gest& de Suprimentos,
da Subsecretaria de Compras Governamentais (SCG), em face do disposto no art. 3°, §1° do
Decreto n° 39.103, de 06 de junho de 2018, COMUNICA os 6rgdos do complexo
administrativo do Distrito Federa acerca da abertura do Plano de Suprimento (PLS) n°
36/2022, visando a0 registro de pregos relativa a eventual aquisicdo de material para
manuteng@o de bens imdveis, grupo 30.24. Os 6rgdos interessados deverdo manifestar-se,
IMPRETERIVELMENTE, em até CINCO DIAS UTEIS a contar da data de publicacdo
deste comunicado, mediante preenchimento do Formul&io de Aprovagdo de
Dimensionamento, no SEI-GDF, e do Protocolo de Resposta de PL S, disponivel no sitio do
Sistema de Gestdo de Atas de Registro de Pregos (SGARP), conforme instrugdes dispostas
na Circular n° 37/2022 - SEEC/SPLAN/SCG/COSUP/DIREP.

Brasilia/lDF, 06 de maio de 2022

LIVIA MARIA DA SILVA LIMA
Diretora

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DE ARP DO PREGAO ELETRONICO
N° 53/2021
A Diretoria de Sistema de Registro de Pregos, da Coordenacéo de Gest&o de Suprimentos,
da Subsecretaria de Compras Governamentais, tendo em vista a homologag&o parcial do
Pregdo Eletronico n° 0053/2021, de Registro de Precos para a eventual contratagdo de
empresa especializada para Expansdo de Solucdo Integrada de Seguranca de Redes
composta de cluster de firewalls tipo chassi, com licenciamento, garantia e suporte técnico
por 36 (trinta e seis) meses para equipamentos novos e legado, visando atender as
necessidades da Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - SUTIC,
CONVOCA as empresas classificadas em primeiro lugar: NTSEC SOLUGOES EM
TELEINFORMATICA LTDA - CNPJ 09.137.728/0001-34 e NIVA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA - CNPJ: 09.053.350/0001-90 a assinarem eletronicamente as Atas
de Registros de Pregos, em até 5 dias Uteis, por meio do Sistema Eletronico de Informagdes
— SEI/DF. Para tanto, sera necessario que o signatario se cadastre previamente no SEI/DF
por meio do endereco eletronico:
https://sei.df .gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_
acesso_externo=9 e envie copias autenticadas ou apresentem os originais dos seguintes
documentos a Diretoria de Sistema de Registro de Precos/ COSUP/SCG/SPLAN/SEEC:
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, Documento de identificagdo (carteira de identidade
ou habilitacdo com foto) e Declaragdo de Concordancia e Veracidade. Endereco: Anexo do
Palécio do Buriti, 5° andar, sala’502 Brasilia/DF CEP 70.075-900.
Brasilia/DF, 06 de maio de 2022
LIVIA MARIA DA SILVA LIMA
Diretora

SECRETARIA EXECUTIVA DE VALORIZAGCAO E

QUALIDADE DE VIDA
ESCOLA DE GOVERNO
ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO

EDITAL N° 09, DE 03 MAIO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO NO CURSO SUPERIOR
DE TECNOLOGIA EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA ESCOLA
SUPERIOR DE GESTAO - CSTGTI - PRIMEIRA EDICAQ DE 2022
A DIRETORA DA ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO - ESG e a REITORA PRO
TEMPORE DA UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL - PROFESSOR JORGE
AMAURY MAIA NUNES - UnDF, no uso de suas atribui¢des previstas no artigo 240, §
2°, da Lel Orgéanica do Distrito Federal, na Lei Complementar n® 987, de 26 de julho de
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2021 e no Decreto n° 43.152, de 28 de marco de 2022, e considerando o disposto na
Portaria n® 405, de 19 de setembro de 2017, exarada pelo Secretério de Estado de Educagéo
do Distrito Federal, publicada no Diédrio Oficial do Distrito Federal n° 181, de 20 de
setembro de 2017, e no Acordo de Cooperacdo Técnica- ACT n° 1, de 26 de abril de 2018,
celebrado entre a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal — SEEC e a antiga
Fundagdo Universidade Aberta do Distrito Federal — FUNAB, hoje resolvem tornar publico
o Edital de selecdo de candidatos para preenchimento de vagas no Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informagdo - CSTGTI, da ESG.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A selegdo de que trata este Edital visa ao preenchimento de 30 (trinta) vagas, com
distribuicdo conforme Anexo E, para o ingresso na qualidade de discente na 12 Turma do
Curso Superior de Tecnologia em Gestéo da Tecnologia da Informagdo - CSTGTI,
oferecido pela ESG, no turno noturno, de segunda a sexta-feira, com previséo de atividades
educacionais presenciais matutinas e/ou vespertinas aos sdbados, com ingresso no segundo
semestre de 2022.

2DA CONDU(;AO DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo ora instituido sera conduzido pela Comissdo de Processo Seletivo —
COMIPS/ESG/SEEC, designada pela Ordem de Servigo n° 05, de 21 de maio de 2022,
exarada pela Diretora da ESG, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal n° 59, 28 de
marco de 2022, e devidamente supervisionada pela UnDF, na forma do item 5.1.18 da
Cléusula Quintado ACT n° 1, de 2018 c/c o Decreto n° 43.152, de 28 de marco de 2022

3 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO PRAZO PARA IMPUGNA(;AO
DO EDITAL

3.1 O Processo Seletivo regido por este Edital tem validade para matricula, no segundo
semestre de 2022, relativo ao primeiro semestre letivo de 2022, dos discentes aprovados
paracursar o CSTGTI, a ser realizado na ESG;

3.2 O prazo paraimpugnaggo deste Edital compreende o periodo entre os dias 10/05/2022 a
11/05/2022, conforme Anexo C.

4 DOSREQUISITOS

Poder&o participar do Processo Seletivo os servidores que preencherem, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

4.1 Ser servidor publico civil estével, ocupante de cargo de provimento efetivo pertencente
as carreiras do Distrito Federal, das autarquias e das fundagbes publicas distritais, e
encontrar-se em exercicio nos seus respectivos 0rgaos;

4.2 Ter concluido o ensino médio no momento dainscricéo.

5 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd realizado em duas fases: Fase 1 - Inscrigdo, de caréter eliminatério,
por meio do envio do Formulério Eletronico de Inscrigéo e dos documentos exigidos como
requisitos para participar do processo seletivo e Avaliaco da Proposta de Intencdo, de
caréter eliminatério e classificatério e Fase 2 - Efetivagdo do Ato da Matricula, de carédter
eliminatorio.

6 DA INSCRIGAO

6.1 A inscrig&o do candidato compreendida na Fase 1 deste processo seletivo sera realizada
eletronicamente, no periodo de 26/05/2022 a 07/06/2022, até as 23h59 (horério oficial de
Brasilia) do Ultimo dia do prazo;

6.2 Para redizar o ato de inscricdo, o candidato deverd acessar o sitio eletronico
http://esg.df.gov.br onde seré possivel preencher o Formulério Eletronico de Inscrigdo e
realizar o upload dos documentos exigidos na Fase 1, especificados no subitem 6.5;

6.3 Para produg&o da Proposta de Intenc&o, cujas orientagdes constam do Anexo B, deverd
ser agendado pelo candidato, no ato da inscrigdo, o dia e o turno, conforme caendario
disponivel e de acordo com as instrugdes constantes neste Edital;

6.4 Os documentos necessarios a inscrigao, constantes no subitem 6.5 deste Edital, deveréo
ser inseridos em formato digital (arquivo PDF), junto ao Formulério Eletronico de
Inscricdo, em campo especifico, através da pagina eletronica http://esg.df.gov.br, no ato da
inscrigcdo e respeitado o prazo descrito no subitem 6.1;

6.5 Os documentos necessérios parainscrigéo (Fase 1) séo:

a Formul&rio Eletronico de Inscri¢éo, preenchido diretamente no site através do endereco
€letrénico descrito no subitem 6.2;

b. Histérico Escolar do ensino médio ou certificado de conclusdo do ensino médio original
para os candidatos que concorrerdo sob o regime de ampla concorréncia;

c. Histérico Escolar do ensino fundamental, histérico escolar do ensino médio e Declaragéo
para candidatos oriundos da rede publica de ensino, preenchida eletronicamente no ato da
Inscri¢do, para o candidato que optar concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei
Distrital n° 3.361, de 15 de junho de 2004,

d. Apresentacdo do contracheque gerado via SIGRHNET para verificagdo da vinculagdo
profissional do servidor;

e. Autodeclaraggo de cor, preenchida eletronicamente no ato da Inscri¢do pelo candidato
que optar concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei n® 3.788, de 02 de fevereiro
de 2006;

f. Autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia preenchida eletronicamente no ato da
Inscri¢do, pelo candidato que optar concorrer pela reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, estabelecido por analogia ao disposto no art. 12, da lei complementar distrital
n° 840/2011 e Laudo Médico atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como a
sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID-10).

6 .6 Ao concluir o ato de inscricdo no processo seletivo, serd gerado automaticamente pelo
sistema um comprovante contendo o niimero de inscriGéo;

6.7 O preenchimento correto do Formul&rio Eletronico de Inscricéo e o upload dos demais
documentos exigidos no subitem 6.5, na forma estabelecida neste Edital, é de inteira

responsabilidade do candidato, de modo que o comprovante de inscricdo gerado néo é
garantia de aprovacdo na Fase 1, visto que o deferimento definitivo da inscricdo é de
competéncia da Comissdo de Processo Seletivo ao final dessa primeirafase;

6.8 A inscriggo do candidato serd isenta de cobranca de quaisquer emolumentos e implicard
ciéncia e técita aceitagéo das disposicdes, normas e instrugdes constantes neste Edital;

6.9 Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas extemporaneamente, ainda que em virtude de
falha dos enderegos eletronicos disponiveis para acesso dos modelos de documentos para
inscri¢&o ou com documentagdes em formatos diferentes do estabelecido neste Edital;

6.10 O preenchimento incorreto, incompleto ou ilegivel do Formul&io Eletrénico de
Inscricdo e/ou das DeclaracOes e dos documentos exigidos no subitem 6.5 implicara a
anulagdo da referida inscrig@o e, consequentemente a desclassificacdo do candidato (Fase
1);

6.11 E vedada a inscricdo daquele que participe de qualquer ato, fase, rotina ou
procedimento relacionado a este processo seletivo ou com 0s preparativos para sua
realizagao;

6.12 A vedagdo de que trata o subitem anterior € extensiva ao conjuge, companheiro ou
parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade;

6.13 E nula a inscrigo de candidato que, por qualquer meio, faga uso de informagéo ou
documento falso para inscricgo ou oculte informaggo ou fato a ela relevante, sem prejuizo
da responsabilidade civil e das sangdes penais cabiveis.

7 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

7.1 Aos candidatos negros, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundago I nstituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, que sob as penas da lei, declararem tal
condi¢ao no momento da inscrigdo, ser-lhe-8o reservados 20% (vinte por cento) do total das
vagas, nos termos da Lei Federal n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, e na Lei Distrital n°
3.788, de 02 de fevereiro de 2006;

7.2 Os candidatos que optarem concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei
Distrital n° 3.788, de 2 de fevereiro de 2006, deverdo ter se autodeclarado pretos ou pardos
na declaracéo de cor preenchida el etronicamente no ato da I nscrigéo;

7.3 A Autodeclaracéo de cor citada no subitem anterior reverte-se de presung&o relativa de
veracidade, motivo pelo qual a Comisséo de Verificagdo de Fenétipo, da Escola Superior de
Gestdo, instituida pela Ordem de Servico n° 07, de 26 de abril de 2022, verificard a
veracidade da Autodeclaraggo;

7.4 As formas e os critérios de verificagdo da veracidade da Autodeclaracdo de cor devem
considerar, td80 somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais seréo verificados
obrigatoriamente com a participacéo do candidato;

7.5 A comissgo designada para a verificagdo da veracidade da Autodeclaraggo de cor deve
ter seus membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade;

7.6 Na hipétese de constatagdo de Autodeclaragéo falsa, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido matriculado, ficard sujeito a anulagdo da sua matricula
no CSTGTI, ap6s procedimento administrativo em que lhe sgjam assegurados o
contraditorio e aampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS ORIUNDOS DA REDE PUBLICA
DE ENSINO

8.1 A Lei Distrital n® 3.361, de 15 de junho de 2004, ingtitui reserva de vagas, nas
universidades e faculdades publicas do Distrito Federal, de, no minimo, 40% (quarenta por
cento) por curso e por turno, para alunos que comprovarem ter cursado integralmente os
ensinos fundamental e médio em escolas publicas;

8.2 Os candidatos que optarem concorrer pela reserva de vaga estabelecida aos alunos
oriundos da Escola Publica, na forma da Lei Distrital n® 3.361, de 15 de junho de 2004,
dever&o preencher eletronicamente a respectiva declaracéo no ato da I nscrig&o;

8.3 Na hipétese de constatagéio de declarag&o falsa, o candidato seré eliminado do processo
seletivo e, se houver sido matriculado, ficard sujeito & anulagdio da sua matricula no
CSTGTI, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
aampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

9 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1 As pessoas com deficiéncia que, sob as penas da lei, declararem tal condi¢do no
momento da inscricdo, conforme Autodeclarag@o de Pessoa com Deficiéncia preenchida
eletronicamente pelo candidato, teréo reservadas 20% (vinte por cento) do total de vagas;
9.2 A ndo apresentag&o, no ato dainscricao, de qualquer dos documentos especificados para
concorrer a essa qualidade de vaga, ou o ndo atendimento das exigéncias ou condigdes
legais, implicara o indeferimento do pedido de inscrigdo no sistema de reserva de vaga para
pessoa com deficiéncia, passando o candidato, automaticamente, a concorrer as vagas em
ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos;

9.3 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, antes de homologado o resultado
final, terd a documentagdo comprobatéria submetida a avaliacdo da Comissdo de Processo
Seletivo - COMIPS, afim de confirmar a veracidade das declaragdes e documentos;

9.4 Na hipétese de constatagsio de declarag&o falsa, o candidato seré eliminado do processo
seletivo e, se houver sido matriculado, ficara sujeito a anulaggo da sua matricula no Curso
Superior de Tecnologia em Gestéo de Tecnologia da Informagéo, apds procedimento
administrativo em que |he sgjam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangGes cabiveis.

10 DA PROPOSTA DE INTENGAO

10.1 A avaliacdo da Proposta de Inteng&o, nos termos dos critérios contidos no Quadro 1
discriminados no subitem 10.8, também constitui a Fase 1 do processo de sele¢éo;

10.2 Para confeccdo da Proposta de Intengdo, quando da inscricdo, o candidato devera
agendar o dia e turno que comparecerd a Escola Superior de Governo - EGOV para
producdo do texto correspondente, conforme orientag@ constante do Anexo B, conforme
calendério disponivel no anexo C;
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10.3 A Proposta de Intencdo devera explicitar suas motivagdes académicas e profissonais para
participar como estudante de graduagdo do CSTGTI, bem como indicar de que forma seu
ingresso na graduacdo podera contribuir para o gprimoramento da Gestdo Publica no Distrito
Federd;
10.4 Serdo desconsideradas, para fins de avaiagéo, sob pena de desclassificagdo do processo
seletivo, as Propostas de Intencéo que:
a contenham qualquer tipo de e emento identificador do candidato;
b. tangenciem ou fujam a proposta textua especificada no subitem 10.3;
c. redigidade formailegivel ou alépis;
10.5 O preenchimento da Proposta de Intencéo, na forma estabelecida neste Edita, é de inteira
responsabilidade do candidato;
10.6 A avaliacdo da Proposta de Intencéo sera redizada por Banca Examinadora ingtituida e
designada pelaESG;
10.7 Na avaliagéo da Proposta de Intengo, serd atribuida nota de O (zero) a 10 (dez), conforme
critérios estabel ecidos pela Banca Examinadora;
10.8 Para aceite e classificagdo, os critérios utilizados pela Banca Examinadora obedeceréo aos
parametros presentes no Quadro 1:

Quadro 1 - Avaliacdo da Proposta de Intengéo

CRITERIOS

Aspectos Formais (0 a3 pontos)

Redatgo de, no minimo, 15 linhas e, no méximo, 25 linhas, redigida manua mente com caneta esferogréfica
transparente de tinta pretaou azul.

Apresentaggo Visud (legibilidade, paragrafacio e auséncia de rasuras)

Nép atende (0) | Atendeparciamente (0.1205) | Atende (06a1)
Gramética (ortografia, acentuacdo, pontuagao, concordancia, regéncia)

NZo atende (0) | Atendeparciamente 0121)  [Atende(11a2)
Propostatextual (0 a7 pontos)

Motivagio Académica

Néo atende (0) | Atende parcidmente (0,1 a 1) | Atende(L1a2)
Motivaggo Profissional

Nép atende (0) | Atende parciamente (0.1 a1) | Atende(1.122)
Contribuicéo parao aprimoramento da Gestéo da Tecnologiada Informagéo

N0 atende (0) | Atendeparciamente 0121)  [Atende(11a2)
Coeszo e Coeréncia

Néo atende (0) | Atende parciamente (0,1 a0,5) | Atende (0,6a1)
AVALIACAO FINAL (0a10 pontos)

11. DOS CRITERIOS DE SEL E(;AO, CLASSIFI CACAO E DESEMPATE

11.1 Apés andlise e atribuicdo de nota & Proposta de Intenggo, o candidato inscrito neste processo
seletivo seré classificado por ordem decrescente, até o limite das vagas of ertadas neste Edital. Em
caso de empate, prevalecerdo os critérios descritos no subitem a seguir;

11.2 Em caso de igualdade na nota final, 0 desempate dar-se-4 com base nos critérios abaixo,
pelaordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor classificacio o candidato que:

a Possuir maior idade;

b. Possuir menos tempo de efetivo exercicio no servigo publico do Distrito Federal, com vinculo
comprovado por documento que ateste sua data de admiss3o na funcéo publica;

¢. N&o possuir diploma de graduag8o, nem estar matriculado em outro curso de Ensino Superior,
comprovado a partir de declaracéo especifica preenchida el etronicamente no ato da Inscrigao;

11. 3 Os casos omissos serdo julgados pela Comissao de Processo Seletivo.

12 DA CLASSIFICACAO

12.1 A composicdo danotafinal serd atribuida a partir dos critérios elencados no item 11;

122 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com a nota final
atribuida a Proposta de Intencéo (Fasel), e, no caso de desempate, serdo utilizados os critérios
citados no subitem 11.2, de acordo com a quantidade de vagas disponiveis neste Edita,
obedecendo & opgéo de concorréncia do candidato;

12.3 A relagdo dos nomes dos candidatos contendo o Resultado Preliminar da Fase 1 serd
divulgadano dia 20/06/2022, por meio do enderego eletronico http://esg.df.gov.br;

12.4 Serdenviado a0 e-mail cadastrado no ato da Inscrigdo o espelho com a corregdo da Proposta
de Intencéo, mediante solicitacdo do candidato, a ser redizada nos dias 20 e 21/06/2022, por
meio do enderego eletronico http://esg.df.gov.br;

12.5 Cabera recurso do Resultado Preliminar da Fase 1, ou sga, da correcéo da Proposta de
Intenco, assim como da inadmissdo dos documentos apresentados no ato da inscrigéo, no
periodo compreendido entre os dias 21 e 22/06/2022;

12.6 O julgamento dos recursos e 0 Resultado Fina da Fase 1 serdo divulgados até o dia
28/06/2022, por meio do enderego e etronico http:/esg.df.gov.br.

13DASMATRICULAS

13.1 Por ocasi&o da efetivaggo do ato da matricula (Fase 2), somente poderdo ser matriculados os
candidatos classificados dentro do limite de vagas fixado no item 1 deste Edital;

13.2 No ato da matricula, o candidato que atua no periodo noturno devera apresentar uma
declaragdo de concordancia quanto a participagdo no curso, assinada pela chefia imediata do
6rgéo ou entidade da Administracdo do Distrito Federal em que exerce suas fungdes,

133 As matriculas ser@o efetuadas nos dias 29/06/2022 a 12/07/2022, pelo link
http://esg.df.gov.br, com o preenchimento do Formulério Eletronico de Matricula e a insercéo
eletronica dos documentos especificados no Anexo A deste Editd;

13.4 Os documentos necessarios a efetivagao da matricula, especificados no Anexo A deste
Edital, deverdo ser inseridos, em formato digital (arquivo PDF), junto ao Formulério

Eletrnico de Matricula, em campo especifico, através da pagina el etronica especificada no
subitem 13.3, no ato da matricula, respeitado o prazo descrito no mesmo subitem;
135 Ap6s a matricula, serdo convocados os candidatos habilitados para as vagas
remanescentes, de acordo com a ordem de classificagdo, obedecendo a opcdo de
concorréncia, e conforme o cronograma constante do Anexo C.
14 DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
As datas provaveis e horérios das atividades relacionadas ao processo seletivo encontram-se
dispostas no Cronograma de Atividades, Anexo C deste Edital.
15 DOS RECURSOS
15.1 Os candidatos que se sentirem lesados em relagdo aos Resultados Preliminares
divulgados pela Comisso de Processo Seletivo poderdo interpor recurso administrativo,
devidamente fundamentado e por escrito, nos prazos e formas previstos neste Edital e em
conformidade com o Anexo C;
15.2 Os recursos deverdo ser formulados eletronicamente através do preenchimento de
formulério especifico disponivel no link http://esg.df.gov.br;
15.3 O candidato devera elaborar um texto consistente e objetivo em seu pleito, sob pena de
ter o recurso preliminarmente indeferido;
15.4 N&o seréo conhecidos eventuais recursos apresentados por outros meios que ndo da
forma prevista no subitem 15.2, bem como fora do prazo e horério, ou ainda, em desacordo
com o disposto neste Edital;
155 A divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo serd realizada conforme
previsto no Cronograma de Atividades, Anexo C deste Edital;
15.6 Dos resultados dos recursos interpostos ndo havera possibilidade de interposigéo de
NoVO recurso (recurso de recurso);
15.7 O Recurso cujo teor desrespeite a Comissdo de Processo Seletivo serd liminarmente
indeferido;
15.8 Para a formulag@o de recurso da Fase 1, no que concerne a Proposta de Inteng&o,
podera ser fornecida ao candidato, mediante solicitagdo na forma e no prazo descrito no
subitem 12.4 deste Edital, copia integral e legivel da Proposta de Intencéo e da respectiva
avaliagao;
15.9 E assegurado a0 candidato o fornecimento de copia da decisio do recurso por ele
interposto.
16 REGIME DE AULAS E REALIZAGAO DO CURSO
16.1 O inicio das aulas esta previsto para o dia 20/07/2022, sendo o cronograma do 1°
(primeiro) semestre |etivo do curso divulgado na efetivacéio da matricula;
16.2 A modalidade do CSTGTI é presencial. Entretanto, em observancia as orientagdes
exaradas pelo Poder Executivo no que tange ao enfrentamento loco-regional da pandemia
da COVID-19 e, a critério da Direcéo da ESG, poderdo ser implementadas atividades
pedagdgicas ndo presenciais que melhor se adequem a organizago e rotinas do curso;
16.3 A programaggo do CSTGTI contempla aulas aos sdbados, considerados dias letivos,
mediante préviainformag&o aos estudantes pela Coordenacéo do Curso.
17 DAS DISPOSIGOES FINAIS
17.1 Nas hipéteses de trancamento ndo justificavel, desisténcia ou reprovacdo no Curso
Superior de Tecnologia em Gestéo da Tecnologia da Informagdo — CSTGTI, o estudante
incorrerd no descumprimento das obrigagdes firmadas no Termo de Compromisso
constante de AnexoD;
17.2 A Portaria n° 70, de 07 de julho de 2015, exarada pela ent@o Secretaria de Estado de
Gestdo Administrativa e Desburocratizaggo do Distrito Federal, publicada, no DODF n°®
131, de 09 de julho de 2015, disciplina procedimentos administrativos para apuragéo de
descumprimento de obrigagdes estabelecidas em termo de compromisso de cursos
destinados a formagao e capacitacao dos servidores publicos do Distrito Federal custeados
com recursos do Fundo de Melhoria da Gestdo Piblica— Fundo Pré-Gestéo e a consequente
responsabilizago pelo ressarcimento ao Fundo;
17.3 Todo e qualquer documento exigido por este Edital para efetivacio da matricula e
inicio do curso devera ser indexado no ato de matricula, devendo o candidato ser
responsével pela veracidade das informagdes nele contidas, sob pena de responsabilizagéo
administrativa, civil e penal, nos termos da Lei, podendo ser aplicado o cancelamento da
inscri¢éo do candidato;
17.4 O candidato selecionado que ndo apresentar, no ato da matricula, a documentagéo
exigida no Anexo A terd sua matricula indeferida e poderd ser eliminado do presente
processo seletivo;
17.5 A prestagdo de informagdes falsas pelo candidato, apurada a qualquer momento,
ensgjard o cancelamento de sua matricula e o desligamento do curso de graduagéo da ESG,
Sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis;
17.6 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia aos prazos e aos
procedimentos estabel ecidos neste Edital, bem como o acompanhamento das convocagdes e
das publicagdes desta sele¢@o pelos enderegos el etronicos da ESG (http://esg.df.gov.br);
17.7 E de inteira responsabilidade do candidato aprovado manter seus dados atualizados
junto a Secretaria Académicado CSTGTI, daESG;
17.8 Ao se candidatar para concorrer a vaga de discente do CSTGTI nos moldes deste
Edital, o candidato declara ciéncia e aceita as condicoes e requisitos exigidos para tanto,
bem como de possiveis alteragdes, adequagdes, cancelamentos ou adiamentos do certame,
assim como do proprio curso em virtude do cendrio da pandemia da COVID-19, conforme
determinagBes da Comissdo de Processo Seletivo e/ou da Diretoria da ESG;
17.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo;
17.10 Os Anexos referenciados neste Edital, bem como o Quadro 1, est&o disponiveis em
versdo digital no endereco eletronico da ESG: http://esg.df.gov.br.

JULIANA NEVES BRAGA TOLENTINO

Diretora da Escola Superior de Gestdo — ESG

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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SIMONE PEREIRA COSTA BENCK
Reitora Pro Tempore da Universidade do Distrito Federal Professor Jorge Amaury Maia
Nunes — UnDF

ANEXO A - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA CADA
FASE DO PROCESSO SELETIVO

FASE 1 - INSCRICAO
1. Formulério Eletrénico de Inscrigdo, preenchido diretamente no endereco eletronico
http://esg.df.gov.br;
2. Histérico Escolar do ensino médio ou certificado de conclusdio do ensino médio
original para os candidatos que concorrerdo sob o regime de ampla concorréncia;
3. Em caso de optar pela reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n° 3.361, de 15
de junho de 2004, apresentar, também, histérico escolar do ensino fundamental e
preencher eletronicamente a Declaragdo para candidatos oriundos da rede publica de
ensino;
4. Em caso de optar pela reserva de vaga estabelecida pela Lei n° 3.788, de 02 de
fevereiro de 2006, preencher eletronicamente a respectiva Autodeclaracéo de cor;
5. Em caso de optar pelareserva de vaga destinada a pessoa com deficiéncia estabel ecida
com fundamento na Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015, o candidato devera
preencher eletronicamente Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia, e anexar em
campo especifico Laudo Médico atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem
como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificag&o Internacional de Doenga (CID-10);
6. A indexagdo, em campo préprio, do contracheque gerado via SIGRHNET.
FASE 1-AVALIAGAO DA PROPOSTA DE INTENGAO
1. Proposta de Intencéo submetida de acordo com as instrugdes constantes no Anexo B e
item 10 deste Edital.
FASE 2 — EFETIVAGCAO DO ATO DA MATRICULA
Os documentos exigidos para o ato da matricula, assim como o Termo de Compromisso,
deveréo ser anexados em formato PDF diretamente no site da ESG, em campo préprio.
1. Copiaem formato PDF do CPF e da Carteira de I dentidade;
2. Documento, em formato PDF , que comprove a quitagdo com as obrigagdes eleitorais
(Certidao de Quitaggo Eleitoral emitida pelo TSE);
3. Documento, em formato PDF, que comprove estar em dia com as obrigacdes militares
(para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos);
4. Copiaem formato PDF do Histérico Escolar do Ensino Médio;
5. Cépia em formato PDF do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Declaragéo
de Conclus&o do Ensino Médio;
6. Termo de Compromisso devidamente preenchido, assinado e digitalizado em formato
PDF (Anexo D).

ANEXO B — ORIENTAGAO PARA PREENCHIMENTO
DA PROPOSTA DE INTENGAO

A Proposta de Intencéo se constitui em um formulério fisico, o qual devera explicitar as
motivacOes académicas e profissionais do servidor para participar como estudante de
graduagdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestéo da Tecnologia da Informag&o -
CSTGTI, da ESG, bem como indicar de que forma seu ingresso na graduacdo podera
contribuir para o aprimoramento da Gesté&o Publica no Distrito Federal (tema disposto no
subitem 10.3).
O texto devera ser redigido com caneta esferogréfica transparente de tinta preta ou azul
na folha de resposta de texto definitivo disponibilizado pelo fiscal da avaliagéo no dia e
local agendado para confecgéo da redacéo, conforme escolhido pelo candidato no ato da
matricula.
O candidato devera redigir sua proposta de intengéo obedecendo ao padrdo da norma
culta da lingua portuguesa, em um texto com, no minimo, 15 linhas e, no méximo, 25
linhas, em letra legivel, bem como ter atencdo a apresentagdo visual do seu texto e
observar o tema conforme disposto no subitem 10.3, sob pena de ter sua redagéo
desconsiderada e atribuida nota 0.
Importa frisar que o candidato terd 0 maximo de 2 horas para confeccionar o seu texto de
forma definitiva e entregar ao fiscal de sala. N&o sera dado tempo adicional.
E vedado ainda o uso de aparelho eletrénico no momento de realizagéo da proposta de
intencdo, bem como a realizagdo de pesquisa ou consulta a qualquer material ou
documento.

ANEXO C - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA -
ATIVIDADE o REFERENCIA PARA ACESSO

PROVAVEL
Publicago do Edital 09/05/22 Diério Oficial do Distrito Federal (DODF)
Perfodo para| 10/05/2022 Através de correspondéncia eletronica encaminhada
impugnacéo do Edital | a11/05/2022 ao e-mail: selecaoesg@undf.edu.br
Perfodo de Inscricéo | 26/05/2022 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
(Fase 1) a07/06/2022 http://esg.df.gov.br/

Datas

tsil(;))o;mves Por meio do enderego eetronicos da ESG:
Redlizagdo da Proposta de Intencdo 01/06 http://esg.df.gov.br/, onde fard a escolha do dia
(Fase 1) 0BG e turno conforme disponibilizado pela

07106 comissdo

09/06

Periodo para  verificagdo da
Autodeclaracdo de cor pela Comissdo | 10/06/2022
de Verificagdo de Fendtipo a14/06/2022

Por meio do enderego eetronicos da ESG:
http://esg.df.gov.br/

Divulgaggo do resultado preliminar da
Fase 1l

Por meio do endereco eetronicos da ESG:

20/06/2022
http://esg.df .gov.br/

Periodo para solicitagéo de acesso a0
Espelho de Corregéo da Avaliacéo das
Propostas de Intengdo

20/06/2022 |Por meio do endereco eetronicos da ESG:
a21/06/2022 | http://esg.df.gov.br/

Periodo parainterpor recurso referente a| 21/06/2022 | Por meio do endereco eletrdnicos da ESG:
Fase 1l a22/06/2022 | http://esg.df.gov.br/

Divulgaggo do julgamento dos recursos

e do Resultado Find da Fase 1 Por meio do enderego eletronicos da ESG:

X 28/06/2022
(Resultado Final do Processo Seletivo http://esg.df.gov.br/
simplificado)
. 29/06/2022 . -
Fase 2 - Periodo de a Por melo do enderegco eerbnicos da ESG:
matriculas http://esg.df.gov.br/
o 12/07/2022 | P EBA G
Divulgagéo de  vagas
A 1 oni ESG:
remanescentes 'econvoca(;ao 1300712022 Por meio do enderego eetronicos da ESG
paa a maricula de 22 http://esg.df.gov.br/
chamada
14/07/2022 . -
. Por melo do enderegco eerdnicos da ESG:
Matricula— 22 Chamada a A ——
2000772022 | P e ALV
Escola Superior de Gestéo. Enderego: SGO Qd.01, lote 01,
nicio das aulas 2000712022 bIoooIA/B - Brasilia/lDF ou p(?r meio de plftaforma.di_gital a
ser divulgada em caso de implementagdo de atividades
pedagogicas ndo presenciais.

ANEXO D — TERMO DE COMPROMISSO — RESSARCIMENTO
AO FUNDO PRO-GESTAO
(o presente documento devera ser impresso, assinado e devidamente anexado no site da ESG,
em campo préprio, no ato da matricula)
Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO
ey, ,
matricula , ocupante do cargo de :
no 6rgdo/ entidade/ corporagdo ,
lotado na
endereqo: s
CEP: ,  emalil: s
telefone: () , com o fim de realizar o Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo da Tecnologia da Informagdo — CSTGTI, ofertado pela Escola Superior de Gestéo —
ESG, manifesto minha expressa concordancia com as normas, critérios e procedimentos
previstos na Portaria n° 70/2015 - Fundo de Melhoria da Gestdo Piblica— Fundo Pré-Gestéo
para apuracdo de descumprimento de obrigagdes e consequente responsabilizagdo pelo
ressarcimento do Fundo quanto aos recursos revertidos no custeio do curso destinado a
formag2o e capacitagdo dos servidores plblicos do Distrito Federal e comprometo-me a:
1. Ser agente pUblico (servidor, empregado ou militar), em exercicio de minhas funcdes;
2. N&o estar impedido legdmente de participar do citado Curso, conforme orientacdes
prescritas naLei Complementar n° 840/2011 ou normativos congéneres,
3. Ter sido aprovado no processo seletivo dainstitui¢ao;
4. Estar ciente dos requisitos para participacdo da capacitagéo;
5. Apresentar condicdes fisicas e psicol égicas suficientes e favoréveis para participar do Curso
até o ato da suainscricéo;
6. Apresentar uma declaragd de concordancia, assinada pela chefia imediata do érgéo ou
entidade da Administracdo do Distrito Federal em que exer¢o minhas fungdes, no caso da
participacdo no curso coincidir com o desempenho das minhas atividades profissionais na
Administracgo Piblica;
7. Obter frequéncia minima de 75% da carga horéria do citado Curso;
8. Ressarcir os cofres plblicos do DF, os recursos empregados para a minha participagéo no
citado Curso, em caso de Trancamento néo justificavel, Desisténcia ou Reprovag&o.
Declaro verdadeiras as informagbes acima citadas, sob pena de incorrer em ilicito
administrativo, civil e penal.
Brasilia-DF, de de_ 2022

Assinatura

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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ANEXO E - QUADRO DE VAGAS

OPGAO DE INGRESSO QUANTIDADE

Reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n® 3.361, de 15 de junho de 2004* | 12

Reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n° 3.788, de 02 de fevereiro de 6
2006 *
Reserva de vaga estabelecido conforme Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 6
2015 ***

Ampla Concorréncia 6
Total 30
* |nstitui reserva de vagas, nas universidades e faculdades publicas do Distrito Federal, de,
no minimo 40% (quarenta por cento) por curso e por turno, para alunos oriundos de escolas
publicas.

** As universidades do Distrito Federal reservaro pelo menos 20% de vagas para 0s
descendentes afro-brasileiros.

*** Reserva de vagas no percentual de 20% destinada aos candidatos com deficiéncia,
conforme Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015.

EDITAL N° 10, DE 03 DE MAIO DE 2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO NO CURSO SUPERIOR
DE TECNOL OGIA EM GESTAO PUBLICA DA ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO -
CSTGP - PRIMEIRA EDI(;AO DE 2022
A DIRETORA DA ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO - ESG e a REITORA PRO
TEMPORE DA UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL - PROFESSOR JORGE
AMAURY MAIA NUNES - UnDF, no uso de suas atribuigdes previstas no artigo 240, §
2°, da Lei Organica do Distrito Federal, na Lei Complementar n° 987, de 26 de julho de
2021 e no Decreto n° 43.152, de 28 de marco de 2022, e considerando o disposto na
Portaria n® 405, de 19 de setembro de 2017, exarada pelo Secretério de Estado de Educagéo
do Distrito Federal, publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal n° 181, de 20 de
setembro de 2017, e no Acordo de Cooperacéo Técnica- ACT n° 1, de 26 de abril de 2018,
celebrado entre a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal — SEEC e a antiga
Fundag&o Universidade Aberta do Distrito Federal — FUNAB, hoje resolvem tornar publico
o Edital de selecio de candidatos para preenchimento de vagas no Curso Superior de
Tecnologia em Gestéo Publica- CSTGP, da ESG.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
A selegdo de que trata este Edital visa ao preenchimento de 30 (trinta) vagas, com
distribuico conforme Anexo E, para o ingresso na qualidade de discente na 12 Turma do
Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Publica - CSTGP, oferecido pela ESG, no turno
noturno, de segunda a sexta-feira, com previsdo de atividades educacionais presenciais
matutinas e/ou vespertinas aos sdbados, com ingresso no segundo semestre de 2022.
2 DA CONDUGAO DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo ora instituido serd conduzido pela Comissdo de Processo Seletivo —
COMIPS/ESG/SEEC, designada pela Ordem de Servigo n° 05, de 21 de maio de 2022,
exarada pela Diretora da ESG, publicada no Diério Oficial do Distrito Federal n° 59, 28 de
margo de 2022, e devidamente supervisionada pela UnDF, na forma do item 5.1.18 da
Cléausula Quintado ACT n° 1, de 2018 c/c o Decreto n° 43.152, de 28 de margo de 2022.
3 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO PRAZO PARA IMPUGNAQAO
DO EDITAL
3.1 O Processo Seletivo regido por este Edital tem validade para matricula, no segundo
semestre de 2022, relativo ao primeiro semestre letivo de 2022, dos discentes aprovados
para cursar o CSTGP, a ser realizado na ESG;
3.2 O prazo paraimpugnaggo deste Edital compreende o periodo entre os dias 10/05/2022 a
11/05/2022, conforme Anexo C.
4 DOSREQUISITOS
Poder&o participar do Processo Seletivo os servidores que preencherem, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:
4.1 Ser servidor publico civil estavel, ocupante de cargo de provimento efetivo pertencente
as carreiras do Distrito Federal, das autarquias e das fundacbes publicas distritais, e
encontrar-se em exercicio nos seus respectivos 6rgaos;
4.2 Ter concluido o ensino médio no momento dainscricéo.
5 DASFASES DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo serd realizado em duas fases: Fase 1 - Inscriggo, de caréter eliminatério,
por meio do envio do Formulério Eletronico de Inscricdo e dos documentos exigidos como
requisitos para participar do processo seletivo e Avaliacdo da Proposta de Intencdo, de
carédter eliminatorio e classificatorio e Fase 2 - Efetivacao do Ato da Matricula, de caréter
eliminatério.
6 DA INSCRIGAO
6.1 A inscrig&o do candidato compreendida na Fase 1 deste processo seletivo sera realizada
eletronicamente, no periodo de 26/05/2022 a 07/06/2022, até as 23h59 (horério oficial de
Brasilia) do dltimo dia do prazo;
6.2 Para redizar o ato de inscrigdo, o candidato deverda acessar o sitio eletronico
http://esg.df.gov.br onde ser& possivel preencher o Formulério Eletronico de Inscri¢éo e
redlizar o upload dos documentos exigidos na Fase 1, especificados no subitem 6.5;
6.3 Para produg&o da Proposta de Intencao, cujas orientagdes constam do Anexo B, deverd
ser agendado pelo candidato, no ato da inscrigdo, o dia e o turno, conforme caendario
disponivel e de acordo com as instrugdes constantes neste Edital;
6.4 Os documentos necessarios a inscrigao, constantes no subitem 6.5 deste Edital, deverdo
ser inseridos em formato digital (arquivo PDF), junto ao Formuldrio Eletronico

de Inscrigdo, em campo especifico, através da péagina eletronica http://esg.df.gov.br, no
ato dainscricéo e respeitado o prazo descrito no subitem 6.1;

6.5 Os documentos necessérios para inscrigéo (Fase 1) sdo:

a Formulério Eletronico de Inscrigdo, preenchido diretamente no site através do
endereco eletrénico descrito no subitem 6.2;

b. Histérico Escolar do ensino médio ou certificado de concluséo do ensino médio
original para os candidatos que concorrerdo sob o regime de ampla concorréncia;

c. Escolar do ensino fundamental, histérico escolar do ensino médio e Declaragdo para
candidatos oriundos da rede publica de ensino, preenchida eletronicamente no ato da
Inscrigdo, para o candidato que optar concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela
Lei Distrital n° 3.361, de 15 de junho de 2004;

d. Apresentacgo do contracheque gerado via SIGRHNET para verificagdo da vinculagéo
profissional do servidor;

e. Autodeclaracdo de cor, preenchida eletronicamente no ato da Inscrigéo pelo candidato
que optar concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei n° 3.788, de 02 de
fevereiro de 2006;

f. Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia preenchida eletronicamente no ato da
Inscricéo, pelo candidato que optar concorrer pela reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia, estabelecido por analogia ao disposto no art. 12, da lei complementar
distrital n° 840/2011 e Laudo Médico atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia,
bem como a sua provével causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificago Internacional de Doenga (CID-10).

6.6 Ao concluir o ato de inscricdo no processo seletivo, serd gerado automaticamente
pelo sistema um comprovante contendo o niimero de inscricéo;

6.7 O preenchimento correto do Formulério Eletronico de Inscricdo e o upload dos
demais documentos exigidos no subitem 6.5, na forma estabelecida neste Edital, é de
inteira responsabilidade do candidato, de modo que o comprovante de inscricéo gerado
ndo é garantia de aprovacdo na Fase 1, visto que o deferimento definitivo da inscrigéo é
de competéncia da Comisséo de Processo Seletivo ao final dessa primeira fase;

6.8 A inscricdo do candidato serd isenta de cobranca de quaisquer emolumentos e
implicara ciéncia e técita aceitacéo das disposic¢oes, normas e instrugdes constantes neste
Edital;

6.9 Né&o serdo aceitas inscricoes realizadas extemporaneamente, ainda que em virtude de
falha dos enderegos el etronicos disponiveis para acesso dos model os de documentos para
inscricdo ou com documentagdes em formatos diferentes do estabelecido neste Edital;
6.10 O preenchimento incorreto, incompleto ou ilegivel do Formulé&rio Eletrénico de
Inscricéo e/ou das Declaragdes e dos documentos exigidos no subitem 6.5 implicard a
anulagdo da referida inscricdo e, consequentemente a desclassificagdo do candidato
(Fase 1);

6.11 E vedada a inscricio daquele que participe de qualquer ato, fase, rotina ou
procedimento relacionado a este processo seletivo ou com os preparativos para sua
realizacéo;

6.12 A vedagdo de que trata o subitem anterior é extensiva ao conjuge, companheiro ou
parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade;

6.13 E nula ainscriggo de candidato que, por qualquer meio, faga uso de informagso ou
documento falso para inscrigdo ou oculte informagdo ou fato a ela relevante, sem
prejuizo da responsabilidade civil e das sangdes penais cabiveis.

7 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

7.1 Aos candidatos negros, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, que sob as penas da lei,
declararem tal condigdo no momento da inscri¢éo, ser-lhe-&o reservados 20% (vinte por
cento) do total das vagas, nos termos da Lei Federal n° 12.711, de 29 de agosto de 2012,
enalei Distrital n° 3.788, de 02 de fevereiro de 2006;

7.2 Os candidatos que optarem concorrer pela reserva de vaga estabelecida pela Lei
Distrital n° 3.788, de 2 de fevereiro de 2006, deverdo ter se autodeclarado pretos ou
pardos na declaraggo de cor preenchida eletronicamente no ato da Inscricéo;

7.3 A Autodeclaraggo de cor citada no subitem anterior reverte-se de presuncéo relativa
de veracidade, motivo pelo qual a Comissdo de Verificagdo de Fenétipo, da Escola
Superior de Gestdo, instituida pela Ordem de Servico n° 07, de 26 de abril de 2022,
verificard a veracidade da Autodeclaragéo;

7.4 As formas e os critérios de verificagdo da veracidade da Autodeclaragdo de cor
devem considerar, td0 somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo
verificados obrigatoriamente com a participagéo do candidato;

7.5 A comissdo designada para a verificagio da veracidade da Autodeclaragéo de cor
deve ter seus membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade;
7.6 Na hipétese de constatacdo de Autodeclaracdo falsa, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido matriculado, ficard sujeito a anulagdo da sua
matricula no CSTGP, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8 DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS ORIUNDOS DA REDE
PUBLICA DE ENSINO

8.1 A Lei Distrital n° 3.361, de 15 de junho de 2004, institui reserva de vagas, nas
universidades e faculdades publicas do Distrito Federal, de, no minimo, 40% (quarenta
por cento) por curso e por turno, para alunos que comprovarem ter cursado
integralmente os ensinos fundamental e médio em escolas publicas;

8.2 Os candidatos que optarem concorrer pela reserva de vaga estabelecida aos alunos
oriundos da Escola Publica, na forma da Lei Distrital n° 3.361, de 15 de junho de 2004,
deverdo preencher eletronicamente a respectiva declaragdo no ato da Inscrigéo;
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8.3 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido matriculado, ficaré sujeito a anulagéo da sua matricula
no CSTGP, apds procedimento administrativo em que lhe segjam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

9 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1 As pessoas com deficiéncia que, sob as penas da lei, declararem tal condi¢do no
momento da inscricdo, conforme Autodeclaracéo de Pessoa com Deficiéncia preenchida
eletronicamente pelo candidato, teréo reservadas 20% (vinte por cento) do total de vagas;
9.2 A ndo apresentacdo, no ato da inscri¢éo, de qualquer dos documentos especificados
para concorrer a essa qualidade de vaga, ou 0 ndo atendimento das exigéncias ou
condigdes legais, implicard o indeferimento do pedido de inscri¢éo no sistema de reserva
de vaga para pessoa com deficiéncia, passando o candidato, automaticamente, a
concorrer as vagas em ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos;
9.3 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, antes de homologado o resultado
final, terd a documentagdo comprobatéria submetida a avaliagdo da Comissdo de
Processo Seletivo - COMIPS, a fim de confirmar a veracidade das declaragdes e
documentos;

9.4 Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido matriculado, ficard sujeito a anulagéo da sua matricula
no Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Publica, apds procedimento administrativo
em que |he sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

10 DA PROPOSTA DE INTEN(;AO

10.1 A avaliaggo da Proposta de Inteng&o, nos termos dos critérios contidos no Quadro 1
discriminados no subitem 10.8, também constitui a Fase 1 do processo de sel e¢éo;

10.2 Para confecgd@o da Proposta de Intengdo, quando da inscrigéo, o candidato devera
agendar o dia e turno que comparecerd a Escola Superior de Governo - EGOV para
produgdo do texto correspondente, conforme orientagéo constante do Anexo B, conforme
calendério disponivel no anexo C;

10.3 A Proposta de Intencdo devera explicitar suas motivagbes académicas e
profissionais para participar como estudante de graduac&o do CSTGP, bem como indicar
de que forma seu ingresso na graduagdo podera contribuir para o aprimoramento da
Gestéo Plblica no Distrito Federal;

10.4 Serdo desconsideradas, para fins de avaliagdo, sob pena de desclassificacdo do
processo seletivo, as Propostas de I ntengéo que:

a. contenham qualquer tipo de elemento identificador do candidato;

b. tangenciem ou fujam & proposta textual especificada no subitem 10.3;

c. redigida de formailegivel e/ou aldpis;

10.5 O preenchimento da Proposta de Intengdo, na forma estabelecida neste Edital, é de
inteira responsabilidade do candidato;

10. 6 A avaliacdo da Proposta de Intengdo serd realizada por Banca Examinadora
instituida e designada pela ESG;

10.7 Na avaliag@o da Proposta de Intengéo, serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez),
conforme critérios estabel ecidos pela Banca Examinadora;

10.8 Para aceite e classificagdo, os critérios utilizados pela Banca Examinadora
obedeceréo aos parametros presentes no Quadro 1:
Quadro 1 - Avaliacéo da Proposta de Intencéo
CRITERIOS

Aspectos Formais (0 a 3 pontos)

Redacéo de, no minimo, 15 linhas e, no méximo, 25 linhas, redigida manuamente com caneta
esferogréfica transparente de tinta preta ou azul.
Apresentag&o Visual (legibilidade, paragrafag&o e auséncia de rasuras)

Nao atende (0) [ Atende parciaimente (0.1205) [Atende (0,6a1)
Gramética (ortografia, acentuagéo, pontuagéo, concordancia, regéncia)
Né&o atende (0) | Atende parcialmente (0,1 a 1) | Atende (1,1 a2)

Proposta textual (0 a 7 pontos)

Motivagéo Académica

Né&o atende (0) | Atende parcialmente (0,1 a1) | Atende (1,1 a2)
Motivacéo Profissional

Né&o atende (0) | Atende parcialmente (0,1 a1) | Atende (1,1a2)
Contribuicéo para o aprimoramento da Gest&o Publica

Né&o atende (0) | Atende parcialmente (0,1 a1) | Atende (1,1a2)

Coeséo e Coeréncia

Né&o atende (0) | Atende parcialmente (0,1 a0,5) | Atende (0,6 a1)
AVALIAGAO FINAL (0 a 10 pontos)

11 DOS CRITERIOS DE SELEGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
11.1 Apds andlise e atribui¢do de nota a Proposta de Intencéo, o candidato inscrito neste
processo seletivo serd classificado por ordem decrescente, até o limite das vagas
ofertadas neste Edital. Em caso de empate, prevalecerdo os critérios descritos no subitem
aseguir;

11.2 Em caso de igualdade na nota final, o desempate dar-se-4 com base nos critérios
abaixo, pela ordem e na sequéncia apresentada, obtendo melhor classificagéo o candidato
que:

a. Possuir maior idade;

b. Possuir menos tempo de efetivo exercicio no servigo publico do Distrito Federal, com
vinculo comprovado por documento que ateste sua data de admissao na funggo pablica;

¢. Néo possuir diploma de graduag8o, nem estar matriculado em outro curso de Ensino
Superior, comprovado a partir de declaragdo especifica preenchida eletronicamente no ato
da Inscrigéo;

11.3 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Processo Seletivo.

12 DA CLASSIFICAGAO

12.1 A composicéo da nota final seraatribuidaa partir dos critérios elencados no item 11;
12.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com a nota final
atribuida a Proposta de Intengdo (Fasel), e, no caso de desempate, serdo utilizados os
critérios citados no subitem 11.2, de acordo com a quantidade de vagas disponiveis neste
Edital, obedecendo & opg&o de concorréncia do candidato;

12.3 A relagdo dos nomes dos candidatos contendo o Resultado Preliminar da Fase 1 sera
divulgada no dia 20/06/2022, por meio do endereco eletrdnico http://esg.df.gov.br;

12.4 Sera enviado ao e-mail cadastrado no ato da Inscri¢do o espelho com a corregdo da
Proposta de Intencdo, mediante solicitagdo do candidato, a ser realizada nos dias 20 e
21/06/2022, por meio do enderego eletronico http://esg.df.gov.br;

12.5 Caberéa recurso do Resultado Preliminar da Fase 1, ou seja, da correcéo da Proposta de
Inteng¢do, assim como da inadmissdo dos documentos apresentados no ato da inscri¢do, no
periodo compreendido entre os dias 21 e 22/06/2022;

12.6 O julgamento dos recursos e 0 Resultado Final da Fase 1 serdo divulgados até o dia
28/06/2022, por meio do endereco eletronico http://esg.df.gov.br.

13DASMATRICULAS

13.1 Por ocasido da efetivagdo do ato da matricula (Fase 2), somente poderdo ser
meatriculados os candidatos classificados dentro do limite de vagas fixado no item 1 deste
Edital;

13.2 No ato da matricula, o candidato que atua no periodo noturno devera apresentar uma
declaragdo de concordancia quanto a participagdo no curso, assinada pela chefia imediata
do 6rgé&o ou entidade da Administragéo do Distrito Federal em que exerce suas fungdes;
13.3 As matriculas serdo efetuadas nos dias 29/06/2022 a 12/07/2022, pelo link
http://esg.df.gov.br, com o preenchimento do Formulério Eletronico de Matricula e a
insercéo eletronica dos documentos especificados no Anexo A deste Edital;

13.4 Os documentos necessérios a efetivaggo da matricula, especificados no Anexo A deste
Edital, deverdo ser inseridos, em formato digital (arquivo PDF), junto ao Formulério
Eletrénico de Matricula, em campo especifico, através da pagina el etronica especificada no
subitem 13.3, no ato da matricula, respeitado o prazo descrito no mesmo subitem;

135 Ap6s a matricula, serdo convocados os candidatos habilitados para as vagas
remanescentes, de acordo com a ordem de classificagdo, obedecendo a opcdo de
concorréncia, e conforme o cronograma constante do Anexo C.

14 DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As datas provaveis e horérios das atividades relacionadas ao processo seletivo encontram-se
dispostas no Cronograma de Atividades, Anexo C deste Edital.

15 DOS RECURSOS

15.1 Os candidatos que se sentirem lesados em relagdo aos Resultados Preliminares
divulgados pela Comissao de Processo Seletivo poderdo interpor recurso administrativo,
devidamente fundamentado e por escrito, nos prazos e formas previstos neste Edital e em
conformidade com o Anexo C;

15.2 Os recursos deverdo ser formulados eletronicamente através do preenchimento de
formul&rio especifico disponivel no link http://esg.df.gov.br;

15.3 O candidato devera elaborar um texto consistente e objetivo em seu pleito, sob pena de
ter o recurso preliminarmente indeferido;

15.4 N&o serdo conhecidos eventuais recursos apresentados por outros meios que ndo da
forma prevista no subitem 15.2, bem como fora do prazo e horério ou em desacordo com o
disposto neste Edital;

155 A divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo serd realizada conforme
previsto no Cronograma de Atividades, Anexo C deste Edital;

15.6 Dos resultados dos recursos interpostos ndo havera possibilidade de interposicéo de
NOVO recurso (recurso de recurso);

15.7 O Recurso cujo teor desrespeite a Comissdo de Processo Seletivo seréd liminarmente
indeferido;

15.8 Para a formulagdo de recurso da Fase 1, no que concerne a Proposta de Intencéo,
podera ser fornecida ao candidato, mediante solicitagdo na forma e no prazo descrito no
subitem 12.4 deste Edital, copia integral e legivel da Proposta de Intencéo e da respectiva
avaliagéo;

15.9 E assegurado a0 candidato o fornecimento de copia da decisfo do recurso por ele
interposto.

16 REGIME DE AULAS E REALIZAGAO DO CURSO

16.1 O inicio das aulas esta previsto para o dia 20/07/2022, sendo o cronograma do 1°
(primeiro) semestre letivo do curso divulgado na efetivacéo da matricula;

16.2 A modalidade do CSTGP é presencial. Entretanto, em observancia as orientagdes
exaradas pelo Poder Executivo no que tange ao enfrentamento loco-regiona da pandemia
da COVID-19 e, a critério da Direcéo da ESG, poderdo ser implementadas atividades
pedagdgicas ndo presenciais que melhor se adequem a organizago e rotinas do curso;

16.3 A programacdo do CSTGP contempla aulas aos sdbados, considerados dias letivos,
mediante préviainformag&o aos estudantes pela Coordenacéo do Curso.
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17 DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1 Nas hipéteses de trancamento ndo justificavel, desisténcia ou reprovacd no Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Plblica — CSTGP, o estudante incorrerd no
descumprimento das obrigacdes firmadas no Termo de Compromisso constante de AnexoD;
17.2 A Portaria n° 70, de 07 de julho de 2015, exarada pela ent@o Secretaria de Estado de
Gestdo Administrativa e Desburocratizagdo do Distrito Federal, publicada, no DODF n° 131,
de 09 de julho de 2015, disciplina procedimentos administrativos para apuragdo de
descumprimento de obrigagBes estabel ecidas em termo de compromisso de cursos destinados
aformagdo e capacitacdo dos servidores plblicos do Distrito Federal custeados com recursos
do Fundo de Mehoria da Gestdo Publica — Fundo Pré-Gestdo e a consequente
responsabilizacéo pelo ressarcimento ao Fundo;
17.3 Todo e quaquer documento exigido por este Edital para efetivacdo da matricula e inicio
do curso devera ser indexado no ato de matricula, devendo o candidato ser responsavel pela
veracidade das informacdes nele contidas, sob pena de responsabilizacéio administrativa, civil
e penal, nos termos da Lei, podendo ser aplicado o cancelamento da inscricéo do candidato;
17.4 O candidato selecionado que n& apresentar, no ao da matricula, a documentagdo
exigida no Anexo A ter4 sua matricula indeferida e poderd ser eliminado do presente
processo seletivo;
175 A prestacdo de informagOes falsas pelo candidato, apurada a qualquer momento,
ensgjara o cancelamento de sua matricula e o desligamento do curso de graduagdo da ESG,
sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis;
17.6 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia aos prazos e aos
procedimentos estabelecidos neste Edital, bem como o acompanhamento das convocagles e
das publicagdes desta selecdo pelos enderecos eletronicos da ESG (http:/esg.df.gov.br);
17.7 E de inteira responsabilidade do candidato aprovado manter seus dados atualizados
junto a Secretaria Académica do CSTGP, da ESG;
17.8 Ao se candidatar para concorrer a vaga de discente do CSTGP nos moldes deste Edital,
o candidato declara ciéncia e aceita as condigdes e requisitos exigidos para tanto, bem como
de possivels ateracdes, adequagdes, cancelamentos ou adiamentos do certame, assm como
do préprio curso em virtude do cen&rio da pandemia da COVID-19, conforme determinagtes
da Comissdo de Processo Seletivo e/ou da Diretoria da ESG;
17.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo;
17.10 Os Anexos referenciados neste Edital, bem como o Quadro 1, estdo disponiveis em
versgo digital no enderego eletronico da ESG: http://esg.df.gov.br.
JULIANA NEVES BRAGA TOLENTINO
Diretora da Escola Superior de Gestéo — ESG

SIMONE PEREIRA COSTA BENCK
Reitora Pro Tempore da Universidade do Distrito Federal Professor Jorge Amaury Maia
Nunes — UnDF

ANEXO A —DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA
CADA FASE DO PROCESSO SELETIVO

FASE 1 -INSCRIGAO
1. Formul&io Eletronico de Inscricdo, preenchido diretamente no endereco eletronico
http://esg.df.gov.br;
2. Histérico Escolar do ensino médio ou certificado de concluso do ensino médio original
para os candidatos que concorrerdo sob o regime de ampla concorréncia;
3. Em caso de optar pela reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n° 3.361, de 15 de
junho de 2004, apresentar, também, histérico escolar do ensino fundamental e preencher
eletronicamente a Declaragdo para candidatos oriundos da rede publica de ensino;
4. Em caso de optar pela reserva de vaga estabelecida pela Lei n° 3.788, de 02 de fevereiro
de 2006, preencher €letronicamente a respectiva Autodeclaragéo de cor;
5. Em caso de optar pela reserva de vaga destinada a pessoa com deficiéncia estabelecida
com fundamento na Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, o candidato deverd
preencher eletronicamente Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia, e anexar em campo
especifico Laudo Médico atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como a sua
provével causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID-10);
6. A indexagdo, em campo préprio, do contracheque gerado via SIGRHNET.
FASE 1 —AVALIA(;AO DA PROPOSTA DE INTEN(;AO
1. Proposta de Inten¢&o submetida de acordo com as instrugdes constantes no Anexo B e
item 10 deste Edital.
FASE 2 — EFETIVAGAO DO ATO DA MATRICULA
Os documentos exigidos para 0 ato da matricula, assim como o Termo de Compromisso,
deverdo ser anexados em formato PDF diretamente no site da ESG, em campo préprio.
1. Cépia em formato PDF do CPF e da Carteira de | dentidade;
2. Documento, em formato PDF , que comprove a quitagdo com as obrigacOes eleitorais
(Certidé@o de QuitagZo Eleitoral emitida pelo TSE);
3. Documento, em formato PDF, que comprove estar em dia com as obrigagdes militares
(para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos);
4. Cépiaem formato PDF do Histérico Escolar do Ensino Médio;

5. Coépia em formato PDF do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Declaracgo de
Conclusdo do Ensino Médio;

6. Termo de Compromisso devidamente preenchido, assinado e digitalizado em formato PDF
(Anexo D).

ANEXOB -ORI ENTA(;AO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE INTEN(;/:\O
A Proposta de Intenggo se constitui em um formulério fisico, o qual devera explicitar as
motivagBes académicas e profissionais do servidor para participar como estudante de
graduacdo do Curso Superior de Tecnologiaem Gestdo Plblica- CSTGP, da ESG, bem como
indicar de que forma seu ingresso na graduacdo podera contribuir para o aprimoramento da
Gest&o Publicano Distrito Federal (tema disposto no subitem 10.3).

O texto devera ser redigido com caneta esferogréfica transparente de tinta preta ou azul na
folha de resposta de texto definitivo disponibilizado pelo fiscal da avaliagdo no dia e local
agendado para confecgdo da redagéo, conforme escolhido pelo candidato no ato da matricula
O candidato deveraredigir sua proposta de intengéo obedecendo ao padréo da norma culta da
lingua portuguesa, em um texto com, no minimo, 15 linhas e, no méximo, 25 linhas, em letra
legivel, bem como ter atengdo a apresentacéo visual do seu texto e observar o tema conforme
disposto no subitem 10.3, sob pena de ter suaredacéo desconsiderada e atribuida nota 0.
Importa frisar que o candidato terd 0 maximo de 2 horas para confeccionar o seu texto de
formadefinitiva e entregar ao fiscal de sala. N&o seré dado tempo adicional.

E vedado ainda o uso de aparelho eletronico no momento de redlizagdo da proposta de
inten¢&o, bem como a redlizacdo de pesquisa ou consulta a qualquer material ou documento.

ANEXO C—-CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA .
ATIVIDADE o REFERENCIA PARA ACESSO
PROVAVEL
Publicaggo do Edital 09/05/22 Diério Oficia do Distrito Federal (DODF)
Periodo paraimpugnaggo do Edital 10/05/2022 ;t(r::nihadie Corresjoa:)dmma daer"-r’:;f
paraimpugneceo a11/05/2022 ‘
selecanesg@undf.edu.br
Periodo de Inscricio (Fase 1) 26/05/2022 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
&0 a07/06/2022 | http://esg.df.gov.br/
Datas
disponiveis:
Reslizagéo da Proposta de Intencé 30/05 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
(Faselafm 0 01/06 http://esg.df.gov.br/, onde fard a escolha do dia
03/06 eturno conforme disponibilizado pela comissio
07/06
09/06
Periodo para verificagdo da

~ . Por meio do enderego eletronicos da ESG:
Autodeclaracdo de cor pela Comissdo | 10/06/2022

http: .df.gov.
de Verificacio de Fendtipo a1406/2002 | MP/esadf.gov.brl
Divulgag@ do resultado preliminar 20/06/2022 Por meio do enderego eetronicos da ESG:
daFasel http://esg.df.gov.br/
Periodo para solicitagéo de acesso a0
hopj; Corr af;aoda Avaliacs 20/06/2022 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
Espe 0 %0 2 21/06/2022 | http:ffesy.df.gov.br/

das Propostas de Intencéo

Periodo  para interpor  recurso | 21/06/2022 Por meio do enderego eetronicos da ESG:
referente a Fase 1 a22/06/2022 | http://esg.df.gov.br/
Divulgagdo do julgamento dos
recursos e do Resultado Final da Fase SBI0GI2022 Por meio do endereco eletronicos da ESG:
1 (Resultado Final do Processo http://esg.df.gov.br/
Seletivo simplificado)
29/06/2022
Fase 2 - Periodo de a Por meio do enderego eetronicos da ESG:
matriculas 12/07/2022 http://esg.df.gov.br/
Divulgacdo de  vagas
remanescentes 'econvoca;éo 1300712022 Por meio do endereco eetronicos da ESG:
paa a maricula de 22 http://esg.df.gov.br/
chamada
14/07/2022 . -
. Por melo do endereco eerdnicos da ESG:
Matricula— 22 Chamada a A ——
2000772022 | P eIV
Escola Superior de Gestéo. Enderego: SGO Qd.01, lote 01,
nicio das aulas 072022 bIoooIA/B - BrasilialDF ou p(?r meio de pl:i\taforma.(ﬂgltal a
ser divulgada em caso de implementag@o de atividades
pedagégicas ndo presenciais.
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ANEXO D - TERMO DE COMPROMISSO -
RESSARCIMENTO AO FUNDO PRO-GESTAO
(o presente documento devera ser impresso, assinado e devidamente anexado no site
da ESG, em campo préprio, no ato da matricula)

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO
€u, ,
matricula: ) ocupante do cargo
de , no orgéo/ entidade/
corporagao , lotado
na ,

enderego: , CEP: ,
e-mail: , telefone: (

, com o fim de realizar o Curso Superior de Tecnologia em Gestéo
Plblica — CSTGP, ofertado pela Escola Superior de Gestéo — ESG, manifesto minha
expressa concordancia com as normas, critérios e procedimentos previstos na Portaria
n° 70/2015 - Fundo de Melhoria da Gestdo Publica — Fundo Pr6-Gestéo para apuragdo
de descumprimento de obrigacdes e consequente responsabilizacdo pelo ressarcimento
do Fundo quanto aos recursos revertidos no custeio do curso destinado a formagéo e
capacitacéo dos servidores publicos do Distrito Federal e comprometo-me a:
1. Ser agente publico (servidor, empregado ou militar), em exercicio de minhas
funcdes;
2. N&o estar impedido legalmente de participar do citado Curso, conforme orientacdes
prescritas na Lei Complementar n°® 840/2011 ou normativos congéneres,
3. Ter sido aprovado no processo seletivo da instituigao;
4. Estar ciente dos requisitos para participacdo da capacitagéo;
5. Apresentar condigoes fisicas e psicologicas suficientes e favoraveis para participar
do Curso até o ato da sua inscricéo;
6. Apresentar uma declaracéo de concordancia, assinada pela chefia imediata do érgao
ou entidade da Administracdo do Distrito Federal em que exergo minhas fungdes, no
caso da participagdo no curso coincidir com o desempenho das minhas atividades
profissionais na Administragéo Publica;
7. Obter frequéncia minima de 75% da carga horéria do citado Curso;
8. Ressarcir os cofres publicos do DF, os recursos empregados para a minha
participacdo no citado Curso, em caso de Trancamento n&o justificavel, Desisténcia
ou Reprovagao.
Declaro verdadeiras as informagfes acima citadas, sob pena de incorrer em ilicito
administrativo, civil e penal.

Brasilia-DF,____de de 2022.

Assinatura

ANEXO E — QUADRO DE VAGAS

OPCAO DE INGRESSO

Reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n° 3.361, de 15 de junho de
2004*

QUANTIDADE

12

Reserva de vaga estabelecida pela Lei Distrital n° 3.788, de 02 de fevereiro 6
de 2006**

Reserva de vaga estabelecido conforme Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho 6
de 2015 ***

Ampla Concorréncia 6
Total 30
* Institui reserva de vagas, nas universidades e faculdades publicas do Distrito
Federal, de, no minimo 40% (quarenta por cento) por curso e por turno, para alunos
oriundos de escolas publicas.

** As universidades do Distrito Federal reservardo pelo menos 20% de vagas para os
descendentes afro-brasileiros.

*** Reserva de vagas no percentual de 20% destinada aos candidatos com deficiéncia,
conforme Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015}

BANCO DE BRASILIA SA
DIRETORIA EXECUTIVA DE PESSOAS,
ADMINISTRAGAO E RETAGUARDA
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA E OPERAGOES
GERENCIA DE CONTRATAGOES

EXTRATO DO CONTRATO BRB N° 172/2022 (*)

Contratada:  Fasitec Desenvolvimento e Tecnologia LTDA-ME. Modalidade:
Inexigibilidade de Licitagdo. Objeto: Licenca de uso do Software SICON, em cardter
tempordrio e ndo exclusivo. Vigéncia: 29/04/2022 a28/04/2027. Valor Total: R$ 42.500,00.
Gestor: Bruna Gomes de Araljjo. Pelo BRB: Dario Oswado Garcia Jinior; e Pela
Contratada: Marco Aurélio Pavan. Processo: 448/2022. As despesas decorrentes do
presente contrato correrdo com base no orgamento de investimentos e dispéndios, natureza
4 - dispéndio das estatais e fonte 1 - geracéo prépria. Bruno Costa Nunes - Gerente de &rea
ee

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg@o no original, publicado no DODF
n° 82, de 04 de maio de 2022, pagina 65.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO N° 17/2022
O BRB torna plblica a suspenso de redlizagdo do PE n° 17/2022. Motivo: Decisio
Administrativa. Objeto: registro de precos para o fornecimento e instalag@o de equipamentos e
componentes de solugdo de monitoramento por imagens em circuito fechado (CFTV), nas
dependéncias do BRB localizadas ho estado da Bahia. Processo 226/2022.
CARLOSF. L. FAGUNDES
Pregoeiro

SUPERI NTENDENCIA DE MARKETING
GERENCIA DE PUBLICIDADE

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO
Convenente: Camara Municipa de Irec&/BA. Objeto: Acordo para celebragdo de convénio
de consignacéo para concessdo de empréstimo sob consignacdo em folha de pagamento,
entre a Camara Municipal de Irecé e o BRB Banco de Brasilia S/A Vigéncia: 04/05/2022 a
03/05/2027. Pelo BRB: Dario Oswaldo Garcia Janior, Diretor Executivo de Varejo e pela
Convenente: Rogerio Santos Amorim, Presidente da Camara Municipal de Irecé&/BA.
Processo: 041.000.160/2022. Bruna Gomes de Aralijo - Gerente de Area.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convenente: Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim/BA. Objeto: Acordo para
celebrac&o de convénio de consignag&o para concessao de empréstimo sob consignagéo em
folha de pagamento, entre a Prefeitura Municipal de Senhor do Bonfim e o BRB Banco de
Brasilia S/A Vigéncia: 03/05/2022 a 02/05/2027. Pelo BRB: Dario Oswaldo Garcia Janior,
Diretor Executivo de Varejo e pela Convenente: Laércio Muniz de Azevedo Junior, Prefeito
do Municipio de Senhor do Bonfim/BA. Processo 041.000.478/2022. Bruna Gomes de
Araljo - Gerente de Area.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO N°
01/2021

Autorizatéria: Live Experience 4Y OU Servicos de Eventos, Arte, Cultura e Comunicagéo
Ltda. Objeto: Aditar o prazo de vigéncia do Termo de Autorizacdo de Uso n° 01/2021,
contemplando as areas do térreo, mezanino e mirante da Torre de TV, para a realizagéo
do Projeto Torre 360 BRB. Vigéncia 27/08/2021 a 24/01/2023. Pelo BRB: Pollyana
Marques de Oliveira Ribeiro, Superintendente de Marketing e pela Autorizatéria: Rafael
Godoi De Bittencourt, Responsével Legal. AMANDA FERNANDES CARVALHO,
Gerente de Areae.e.

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZA(;AO DE USO N°01/2022
Autorizatéria: Live Experience 4YOU Servicos de Eventos, Arte, Cultura e Comunicagdo
Ltda. Objeto: Autorizagdo de Uso dos espagos do Jardim Burle Marx, para a realizagao
do Projeto Torre 360 BRB. Vigéncia: 18/04/2022 a 24/01/2023. Pelo BRB: Pollyana
Marques de Oliveira Ribeiro, Superintendente de Marketing e pela Autorizatéria: Rafael
Godoi De Bittencourt, Responsével Legal. AMANDA FERNANDES CARVALHO,
Gerente de Areae.e.

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO N° 02/2022
Autorizatéria: Live Experience 4Y OU Servicos de Eventos, Arte, Cultura e Comunicagdo
Ltda. Objeto: Autorizagéo de Uso dos espacos da Fonte Luminosa, para a realizagéo do
Projeto Torre 360 BRB. Vigéncia: 18/04/2022 a 24/01/2023. Pelo BRB: Pollyana
Marques de Oliveira Ribeiro, Superintendente de Marketing e pela Autorizatéria: Rafael
Godoi De Bittencourt, Responsavel Legal. AMANDA FERNANDES CARVALHO,
Gerente de Areaee.

INSTITUTO DE ASSISTENCIA
A SAUDE DOS SERVIDORES

EXTRATO DO CONTRATO N° 45080/2021

Processo: 04001-0000000439/2021-25 - DAS PARTES: INSTITUTO DE ASSIST. A
SAUDE DOS SERV. DO DF-INAS na qualidade de CONTRATANTE, CLIDIP - CliN.
DE DOENGCAS INF. E PARASITARIAS LTDA na quaidade de CONTRATADA. DO
OBJETO: CREDECIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESI'A(;AO DE
SERVIGCOS DE SAUDE AOS BENEFICIARIOS DO PLANO DE ASSISTENCIA
SUPLEMENTAR A SAUDE - GDF-SAUDE-DF, COMPREENDENDO ASSISTENCIA
MEDICA E SERVICOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO E TERAPIA; CONFORME
CONTRATO. DO VALOR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e correrd a conta de dotacoes
orcamentdrias consignadas no orgamento corrente - Lei Orcamentdria Anual. DA
DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa correrd & conta da seguinte Dotagio
Orcamentdriaz. DOTACAO ORGCAMENTARIA:  U0:19212; PROGRAMA DE
TRABALHO: 10122620361957, FONTE DE RECURSO: 220000000; UG: 140202;
GESTAOQ: 14202; EMPENHO 2022NE0/0301, DATADO DE: 03/05/2022, VALOR DO
EMPENHO: R$ 5.000,00 (cinco mil reais). DO PRAZO EXECUGAO/VIGENCIA:
12(doze) més(es) consecutivos e 12 (doze) més(es) consecutivos, respectivamente.
Observado o disposto no art. 57 da Lei n° 8666/93. DA ASSINATURA:27/05/2021. DOS
SIGNATARIOS: Pela INSTITUTO DE ASSIST. A SAUDE DOS SERV. DO DF-INAS:
DANIEL BELTRAO DE ROSSITER CORREA - Presidente e pela CONTRATADA:
ELIANA LIMA BICUDO DOS SANTOS, na qualidade de Representante da Empresa.

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br
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