ANEXO IV
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

e Para atuar nos Atendimentos Especializados nos Centros de Ensino Especial, no CEEDV, na
Escola Bilingue Libras e Portugués Escrito, no Programa da Educacdao Precoce, nas Classes
Especiais, nas Classes Bilingues, na EJA Interventiva, nas Salas de Recursos Generalistas e
Especificas o candidato devera participar de entrevista com banca examinadora em que serdo
abordados os seguintes temas relativos a Educacao Especial e Inclusiva:

1. documentos norteadores da SEEDF: Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2
13.146 de 2015), Curriculo da Educacdo Basica, Diretrizes de Avaliacdo, Caderno de OrientacOes para a
Organizacdo do Trabalho Pedagdgico Remoto na Educacdo Especial, Orientacdo Pedagdgica da
Educacdo Especial (2010) e Diretrizes Operacionais da EJA - 22 edicdo (para a EJA Interventiva);

2. conhecimentos relativos a Adequagdo Curricular, Plano de AEE, Plano Pedagdgico Individual (PPI),
Curriculo Funcional, conhecimento das caracteristicas dos estudantes com deficiéncia, com TEA, do
Programa de Educagdao Precoce e funcionamento dos Centros de Ensino Especial, conforme drea
pleiteada;

3. A entrevista sera realizada somente pelo candidato que apresentar toda a documentacao exigida. A
entrevista terd duracao de 30 min e pontuacdo de 0 a 10, devendo o candidato alcangar a nota minima
de 7,00 (sete) pontos para ser considerado apto na drea pleiteada;

e Para atuar na area da Deficiéncia Sensorial - S/DA, o candidato deverd submeter-se a uma
avaliacdo pratica.
e Para atuar em Classe Bilingue, Sala de Recursos Especifica S/DA,o candidato devera:

1. Apresentar aula para a banca examinadora no momento da entrevista. O candidato fard uma breve
apresentacao pessoal seguida da aula expositiva, a ser apresentada no tempo maximo de 15 minutos.
O candidato podera utilizar material visual e slides;

2. A arguicdo sobre a aula a ser ministrada, podera ocorrer em LIBRAS/LIBRAS, LIBRAS/Portugués,
Portugués/LIBRAS;

3. Todos os recursos pedagdgicos utilizados para esta apresentacao serao de responsabilidade exclusiva
do candidato.

® Para atuar em Classe Bilingue Mediada o candidato devera realizar:
1. didlogo em LIBRAS;
2. interpretacdo de um texto da Lingua Portuguesa para LIBRAS;
3. interpretacdo de um texto em LIBRAS para Lingua Portuguesa;

4. o narrador devera ler o texto em Lingua Portuguesa, com boa fluéncia, introduzindo o titulo e, apds
uma pequena pausa, o texto propriamente dito;

5. os textos terdo em média 05 (cinco) minutos de duracdo e deverao seguir o ritmo normal da fala ou
dos sinais. O candidato devera realizar a tradugdo simultanea do texto em Lingua Portuguesa para a



LIBRAS e, em seguida, da LIBRAS para a Lingua Portuguesa (voz). O video sera repetido 02 (duas) vezes,
na primeira o candidato devera somente observar e, na segunda dara a voz;

6. a prova sera gravada em midia apropriada e encaminhada para arquivo junto a DEIN;

7. os textos usados para traducdo/interpretacdo, serdo selecionados de acordo com os seguintes
critérios:

8. todos os recursos pedagodgicos utilizados para esta apresentagao serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato;

Para atuar na area de AH/SD o candidato devera submeter-se a uma avaliagdo pratica, conforme
estabelecido abaixo:

1. o professor substituto tempordrio serd arguido pela banca examinadora, onde serdao analisados o
perfil e a metodologia adotada durante programa de Altas Habilidades/Superdotagdo:

2. todos os recursos pedagdgicos utilizados serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

Para atuar na Deficiéncia Sensorial DV, o profissional devera submeter-se a uma avaliacdo
pratica.

Para atuar na Deficiéncia Sensorial SC (Guia-intérprete), o profissional deverd submeter-se a
uma avaliagao pratica.

Para atuar nos Centros Interescolares de Linguas, o professor substituto temporario devera:

1. optar por concorrer nos componentes curriculares LEM/Espanhol, LEM/Inglés, LEM/Francés e
LEM/Japonés, de acordo com sua area de concurso ou habilitacdo devidamente cadastrada no
SIGRH;

2. submeter-se a avaliagdo composta pelas seguintes etapas: entrevista, redagao e aula pratica.
Serd considerado apto o professor substituto temporario que alcancar a pontuacdo minima de
120 pontos.

entrevista: Constituida de interacdo oral na lingua-alvo entre banca examinadora e professor
substituto tempordrio com duracdo de até 20 minutos, onde serdo avaliados aspectos
linguistico-discursivos e aspectos relacionados a abordagem de ensino de lingua estrangeira, de
acordo com os seguintes critérios:

Entrevista CIL

CRITERIOS PONTUACAO

Conhecimento tedrico-metodoldgico de 25
abordagens de ensino de lingua estrangeira

Desempenho linguistico-discursivo oral 25

TOTAL 50

Nesta etapa, é necessario alcangar a pontua¢do minima de 30 pontos.




b) redacdo: Constituida de producdo escrita na lingua-alvo com duracdo de até 40 minutos, onde
serdo avaliados aspectos linguistico-discursivos de acordo com os seguintes critérios:

Avaliacdao Redagdo CIL
CRITERIOS PONTUACAO
Estruturacao discursiva 20
Léxico 15
Gramética 15
TOTAL 50
Nesta etapa, é necessdrio alcancar a pontuacdao minima de 30 pontos.

c) aula pratica: Constituida de elaboracdo de sequéncia didatica e desempenho de aula pratica na
lingua-alvo com duracdo de até 30 minutos, onde serdo avaliados aspectos
tedrico-metodoldgicos relacionados a abordagem de ensinar linguas estrangeiras, de acordo
com os seguintes critérios:

Aula Pratica CIL

CRITERIOS PONTUACAO

Equilibrio entre habilidades comunicativas 25
de oralidade e escrita

Estratégias de estimulo a interagdo entre 25
estudantes
Estratégias de avaliacdo alinhadas a 25

perspectiva formativa

Adequacdo das escolhas metodoldgicas ao 25
publico-alvo
TOTAL 100

Nesta etapa, é necessario alcancar a pontuag¢do minima de 60 pontos

e Para atuar na Escola Parque, o professor substituto tempordrio, de acordo com sua darea de
habilitacdo especifica em Arte/Cénicas/Teatro; Arte/Visuais/Plasticas; Arte/MuUsica e/ou Danga,
Educacdo Fisica ou Informatica, devera submeter-se a avaliagdo composta pelas seguintes
etapas: andlise curricular, apresentacdo do plano de aula e entrevista. Para ser considerado
apto, o professor substituto temporario devera alcangar, no minimo, 70 pontos referente a
apresentacdo do plano de aula, e 70 pontos referente a entrevista, totalizando o minimo de 140
pontos.

a) andlise curricular: compreende a apresentagcao, no ato de entrega de documentos, do certificado
comprobatério da formacdo académica na darea especifica pretendida. Caso o professor substituto



temporario ndo apresente documentacdo comprobatodria, ficard impossibilitado de participar das
demais etapas do processo.

b) Apresentacdo do Plano de Aula: constara de exposicdo oral do professor substituto temporario, com
duracdo de até 7 minutos. Devera ser elaborado de acordo com as etapas e modalidades atendidas nas
Escolas Parque localizadas no Plano Piloto (Ensino Fundamental - Anos Iniciais) ou Escola Parque Anisio
Teixeira (Ensino Fundamental - Anos Finais e Ensino Médio), Escola Parque da Natureza de Brazlandia
(Ensino Fundamental - Anos Iniciais), bem como serdo observados os conhecimentos e a postura
didatico-pedagdgica.

O plano de aula devera ser submetido no ato de entrega de documentos de acordo com o modelo
Anexo IV - PLANO DE AULA PARA ATUACAO.

Avaliagao Plano de Aula Escola Parque
PLANO DE AULA PONTUACAO

Objetivos da aula 0a25
Metodologia 0a25

Avaliacado 0a25

Referencial tedrico 0a25

TOTAL GERAL DE PONTOS 100
Nessa etapa, o professor substituto temporario deve obter pontuagdo minima de 70 pontos

c) entrevista: ocorrerd no mesmo dia da exposicdo oral do plano de aula, com duracdo de até 8
minutos, e serdo observados os seguintes aspectos:

Entrevista Escola Parque

CRITERIO DE ANALISE Pontuacdo
Postura Didatico-Pedagdgica 0a25
Conhecimento acerca da concepgao das Escolas 0225
a
Parque
Conhecimento do Curriculo de Educacgao Basica 0a 75
a
da SEEDF
Conhecimento das Diretrizes Pedagdgicas e
Operacionais para a Educacdo em Tempo 0a25
Integral
Total Geral de Pontos 100

Nessa etapa, o professor substituto temporario deve obter pontuagdo minima de 70 pontos.




e Para atuar nas Unidades Escolares que ofertam o Ensino Médio em Tempo Integral - EMTI e
Novo Ensino Médio em Tempo Integral - NEMTI, na Parte Flexivel e no itinerario Integrador das
Matrizes Curriculares, o professor substituto temporario interessados deverdo submeter-se a
avaliacdo, obrigatéria, que corresponde as seguintes fases:

a) andlise curricular: compreende a analise da formag¢do académica e da experiéncia profissional pela
banca examinadora.

b) entrevista: de carater eliminatdria, serd avaliado de acordo com os itens e pontuacdo abaixo
relacionados, devendo o professor obter a pontuacdo minima de 180 (cento e oitenta) pontos.

Avaliagdo Entrevista Ensino Médio em Tempo Integral - EMTI e Novo Ensino Médio em Tempo
Integral - NEMTI

ENTREVISTA - aspectos observados na entrevista PONTUACAO

Discussdo de ideias, concepg¢des pedagdgicas inovadoras, 0,0a50
Protagonismo Juvenil, Ensino Médio em Tempo Integral e
competéncias do século XXI.

Conhecimento da tematica escolhida 0,0a50
Objetivos de aprendizagens 0,0a40
Conhecimento sobre educacao por projetos e metodologias ativas e 0,0a40

integradoras articuladas com as Competéncias Gerais da BNCC e as
midias educacionais.

Cooperacdo, trabalho em rede e a solidariedade nas rela¢des 0,0a50
Identificacdo de problemas e criacdo de proposicdes de solugdes. 0,0a40
Avaliacao 0,0a20

Culminancia do Projeto 0,0a20




Disposicao em participar de formagdo continuada e constante, na 0,0a20

busca da exceléncia profissional.

TOTAL GERAL DE PONTOS 330

Nessa etapa, o professor substituto temporario deve obter pontuagdo minima de 180 pontos.

e Para atuar nas Unidades Escolares EMTI que ofertam o Programa Intercultural Bilingue - PEBI o
professor devera apresentar proficiéncia operativa eficaz nivel B2 (quadro comum europeu) na
lingua estrangeira. O professor substituto temporario interessados devera submeter-se a
avaliacdo, obrigatéria, que corresponde as seguintes fases:

a)analise curricular: compreende a apresentacdo, no ato de entrega de documentos, do
certificado comprobatdrio da formacdo académica na area especifica pretendida - nivel B2. Caso
o professor substituto temporario ndo apresente documentacdo comprobatéria, ficard
impossibilitado de participar das demais etapas do processo.

b) entrevista: constituida de interacdo oral na lingua-alvo entre banca examinadora e professor
substituto tempordrio com duracdo de até 20 minutos, onde serdo avaliados aspectos
linguistico-discursivos e aspectos relacionados a abordagem de ensino de lingua estrangeira, de
acordo com os seguintes critérios:

ENTREVISTA PEBI
CRITERIO DE ANALISE Pontuacdo
Postura Didatico-Pedagdgica 0a20
Competéncia linguistico-comunicativa 0a50

Conhecimento sobre Educacdo Bilingue

Intercultural 0220
Conhecimento das Diretrizes Pedagdgicas e
Operacionais para a Educacdo em Tempo 0al0
Integral
Total Geral de Pontos 100

Nessa etapa, o professor substituto tempordrio deve obter pontuacdo minima de 70 pontos.




e Para atuar na Escola da Natureza, o professor substituto temporario além de possuir habilitacdo
em um dos componentes curriculares regulares, deverd submeter-se a avaliacdo, obrigatdria,
gue corresponde as seguintes fases: andlise curricular, apresentacdo de plano de aula e
entrevista.

Para ser considerado apto, o professor substituto tempordrio devera alcangar, no minimo, 70
pontos referente a apresentacdo do plano de aula, e 70 pontos referente a entrevista, totalizando o
minimo de 140 pontos.

a) andlise curricular: compreende a apresentacdo, no ato da entrega de documentos, da certificacdo
comprobatédria da formacdao académica na area pretendida. O professor substituto temporario que nao
apresentar a documentagdao comprobatéria, ficard impossibilitado de participar das demais etapas do
processo.

b) apresentacdo do Plano de Aula: constara de exposicao oral do professor substituto tempordrio, com
duragdo de até 12 minutos. Devera ser elaborado com destaque para a formacgdo integral e ambiental
do cidaddo. Serao observados os conhecimentos e a postura didatico-pedagdgica do candidato.

Sera analisado de acordo com o modelo de avaliagdo abaixo:

Plano de Aula Escola da Natureza

PLANO DE AULA PONTUACAO
Objetivos da aula 0a20
Metodologia 0a30
Avaliacdo 0a25
Referencial tedrico 0a25
TOTAL GERAL DE PONTOS 100

Nessa etapa, o professor substituto temporario deve obter
pontuacdo minima de 70 pontos




O plano de aula deverd ser submetido no ato de entrega de documentos de acordo com o modelo a

seguir:

PLANO DE AULA -

Data:

Faixa Etaria:
Ano:
Tema/Conteudos

Objetivos:

Atividades Metodologia Recursos

Avaliacao:

Observagoes:




c) entrevista: ocorrerd no mesmo dia da exposicdo oral do plano de aula, com duracdo de até 15
minutos e serdo observados os seguintes aspectos:

Entrevista Escola da Natureza
CRITERIO DE ANALISE Pontuagdo
Conhecimento acerca da diversidade individual, 0a1s
a
cultural, cientifica e ética;
Contribuicdo para a formacao integral e 0a15
a
ambiental do cidadao.
Compreensao de que o meio ambiente envolve
aspectos ecoldgicos, psicoldgicos, legais, 0ail5
politicos, sociais e econ6micos.
Conhecimento das legislagdes nacionais e locais 0a15
a
que dispdem sobre Educacdo Ambiental;
Postura Didatico-Pedagdgica 0a20
Conhecimento do Curriculo de Educagdo Basica 0220
a
da SEDF
Total Geral de Pontos 100
Nessa etapa, o professor substituto temporario deve obter pontuacdo minima de 70 pontos

e o0 professor substituto temporario, de acordo com sua drea de concurso ou habilitacdo
devidamente cadastrado no SIGRH, podera optar por concorrer a vaga para o CEP/Escola de
Musica de Brasilia, devendo submeter-se a avaliacdo que corresponde as seguintes fases:

a) andlise documental - compreende a andlise, pela banca examinadora, dos documentos entregues via
envelope no Drive Thru da Coordenacdo Regional de Ensino, da formacdo académica e cursos de
formacdo continuada.

b) Prova Pratica: o candidato devera estar preparado para executar até 3 (trés) obras musicais de alto
nivel de complexidade.

bl. prova Pratica/Componentes Tedricos: o candidato deverd preparar e ministrar uma aula sobre
assunto tedrico de complexidade determinada pelo CEP-EMB;

b2. prova Pratica/Componentes Curriculares Cénicos: o candidato terd que propor atividades para o
desenvolvimento da consciéncia corporal relacionados a musica (erudito e popular).

c) analise da pratica docente: o candidato devera expor seu conhecimento conceitual e procedimental
ao realizar uma aula de até 10 minutos para um membro da banca. Os temas principais a serem
abordados/observados em tal aula serdo informados ao candidato pela UE, no momento da prova.

d) entrevista: constard de exposicdo oral do candidato, perante a banca por meio presencial com
duracdo de até 10 minutos, quando serdo observadas postura didatico pedagdgica, o conhecimento



acerca de conceitos tedricos e de inovagBes/atualizagdes pertinentes ao componente
escolhido/instrumento, ou teoria, aptiddo para ministrar o componente curricular/instrumento 13, ou
teoria ou outro da grande area curricular Mdsica, previstos no Plano de Curso.

e) para obter aptiddo a grande area curricular Musica, o candidato devera obter, a pontuacdo minima
de 100 pontos, sendo:

1. prova pratica (maximo de 80 pontos);
2. anadlise da pratica docente (maximo de 80 pontos);
3. entrevista (mdaximo de 40 pontos);

A Declaracdo de Aptidao obtida pelo professor substituto tempordrio para a grande area
curricular Musica o tornara apto para ministrar somente o componente curricular para o qual realizou a
avaliagao.

Apds o término das etapas, a banca examinadora reunir-se-a para avaliar o desempenho do
candidato e emitir a pontuag¢ado alcangada.



