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"A Adelia Prado me ensina pedagogia. Diz ela: “Nao quero faca
nem queijo; quero ¢ fome”. O comer ndo comega com o queijo. O
comer comeca na fome de comer queijo. Se ndo tenho fome €
inatil ter queijo. Mas se tenho fome de queijo e ndo tenho queijo,

eu dou um jeito de arranjar um queijo..."
Rubem Alves.
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1. INTRODUCAO

A escola tem objetivos e metas que deseja alcangar e cumprir, e ainda sonhos e
ideias a realizar. O conjunto das agdes e meios que serdo trabalhados para concretizar e
atingir esses objetivos e metas estdo reunidos nesta proposta. Encontraremos o guia
norteador para indicarmos as melhorias no processo ensino-aprendizagem e
realidade/necessidade no desenvolvimento da comunidade escolar. Por estas e outras
razdes buscamos por meio de reflexdo e discussdes, encontrar meios para sanar 0S
problemas especificos da nossa escola, tentando estabelecer alicerces para que a Escola
Classe e Creche do Capdo Seco seja espaco social onde a cidadania seja vivida plenamente.
Propiciando momentos de construcdo de uma autonomia para garantir ao aluno, a familia
e a comunidadeum ser cidaddo capaz de pensar e agir de maneira critica e ética para a

transformacéo da realidade onde vive.

Essa autonomia refere-se a alguns aspectos como a elaboracdo do PPP. A escola
autdbnoma deve ter liberdade para construir o perfil de trabalho e acéo das atividades dentro
e fora da escola. O Projeto Politico Pedagogico da Escola Classe e Creche Capéo Seco foi
construida na autonomia desta, que deve permitir toda a comunidade escolar estabelecer
em uma comunicacdo dialdgica, para fomentar a criacdo de estruturas metodoldgicas mais
flexiveis para reinventar sempre que for preciso na formacdo dos escolares para a
transformacéo dos saberes e reconstrucao de ideias, de pessoas, de relacdes e de sociedade.
E através dos didlogos, questionarios e debates, nds concluimos que a principal finalidade
do mesmo é promover a construcdo do conhecimento, a autonomia dos estudantes e a sua

formacdo global.




2. APRESENTACAO

A Escola Classe e Creche Capéo Seco apresentam algumas caracteristicas proprias
de uma escola de campo, podemos classifica-la como uma escola que possui um publico
diversificado, porque atende as criancas da creche (3 anos), Educacéao Infantil (4 e 5 anos)
e dos anos iniciais do ensino fundamental (6 — 10 anos), sendo esses alunos de duas
comunidades rurais distintas: Capdo Seco e Café sem Troco.

A Escola busca oferecer aos educandos um ensino de qualidade, com condicdes e
oportunidades para desenvolverem competéncias, conhecimentos, habilidades que lhes
possibilitem tornarem-se cidaddos autbnomos, criticos, criativos, responsaveis e
conscientes do seu papel na sociedade. Considerando estes aspectos, o Projeto foi
estruturado a partir de analise das caracteristicas, vocacdo e perfil da comunidade, como

também das informac6es obtidas pelas equipes pedagogicas anteriores.

A Educacdo do Campo demarca uma concep¢ao de educacdo em uma perspectiva
libertadora e emancipatéria que pensa a natureza da educacdo vinculada ao destino do
trabalho: educar os sujeitos para um trabalho n&o alienado, para a intengcdo em
circunstancias objetivas que produzem o humano, seguindo os ensinamentos de Paulo

Freire, para uma educacéo libertadora.

O objetivo do presente documento € investigar as principais questdes que
influenciam a Educacdo do Campo, identificando suas dificuldades com o intuito de
propor possiveis solugdes para a area, destacando ainda a importancia da Educacdo do
Campo para os educandos e alcancar melhores resultados no ensino aprendizagem.

As propostas aqui apresentadas s@o possiveis de se realizar e foram pensadas a partir
dessa realidade, pois sabemos que sé poderemos fazer uma boa educacdo se pensarmos
nos obstaculos como degraus superaveis de uma longa escada. Como somos todos autores
deste documento, almejamos que 0 mesmo seja a luz que daré vida aos nossos sonhos de

educadores,de cidaddos e de seres humanos. E esse é nosso grande desafio.




3. HISTORICO

3.1 DADOS DA MANTENEDORA

CNPJ 01.925.822/0001-46
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71570-050
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3.3 INSTITUICOES ESCOLARES EXISTENTES NA UNIDADE
ESCOLAR
A) Conselho escolar;

B) APM (Associacdo de pais e mestres)

3.4 CONSTITUICAO HISTORICA

A Escola Classe Capédo Seco foi inaugurada em 28 de abril de 1969. Suas
atividades eram realizadas na residéncia de uma das familias da comunidade. Sr. José
Neres de Santana esua esposa Vicentina de Oliveira Matos, contavam com a colaboracgéo
de vaérias familias.

Os maiores desafios sempre estiveram ligados a distancia da escola em relacdo a
cidade, pois ndo existiam linhas de 6nibus para o transporte dos professores, fato este
que persiste até os dias atuais.

Em marco de 1977, segundo orientacdo do DIE/SEC a Escola passou a denominar

se Escola Classe Capéo Seco.

A escola teve a figura do professor como responsavel até novembro de 1993,

passando entdo acontar com uma diretora. Em 1994 chegou o chefe de secretaria.

4. DIAGNOSTICO ATUAL

A Escola Classe e Creche Capéo Seco esta situada no Ndcleo Rural Capéo Seco-
Paranod/DF, chacara s/numero e se localiza aproximadamente a 52 km do Paranoa.
Atende a Creche, Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I, funcionando em periodo
matutino e vespertino, atendendo o turno diurno com 5 horas diarias. Os professores do
diurno trabalham 40hs semanais, no sistema de 5 horas diarias de aula e 3 de

coordenacdo pedagogica.

O prédio escolar ¢ o0 mesmo desde sua inauguracdo e ndo comporta toda a
demanda, dessaforma nos foi cedido o centro comunitario pela secretaria de agricultura,
situado em frente a escola, para abrigar turmas de Educacdo Infantil. O espacgo foi
pintado e adaptado para receberos estudantes.




Entendemos que possuimos espaco para ampliacdo de nossa unidade escolar, e
buscaremos junto a regional de ensino/secretaria de educacdo esta ampliacdo para

atendermos de forma adequada nossos educandos.

A comunidade Capéo Seco € composta por cerca de 170 familias totalizando:

Maternal I1 02 12 12 24
1° periodo 01 17 - 17
2° periodo 02 14 14 28
1° ano 01 - 18 18
2° ano 02 - 26 26
3° ano 02 11 14 25
4° ano 01 16 - 16
5° ano 01 14 - 14
Total 12 84 84 168

Uma comunidade composta por aproximadamente 590 pessoas, onde a maioria
é formada por pequenos agricultores ou trabalhadores bracais e domésticos que

trabalham nas fazendas préximas e na col6nia agricola do PAD/DF.

Cerca de 80% dos nossos estudantes residem na comunidade Rural Café Sem
Troco, distante 18km da escola, e usam transporte escolar locado no percurso

residéncia/escola/residéncia.

A comunidade Café Sem Troco cresce a cada dia; e a escola dessa comunidade
é insuficientepara o quantitativo de criancas. Fazendo necesséaria a migracdao para
outras escolas de comunidades proximas. A escola, em 2021 funciona da seguinte

forma:

Por se configurar como uma escola do campo, enfrentamos algumas dificuldades
inerentes a mobilidade decorrentes das distancias entre a escola e os polos de cultura do
DF, e a0 mesmo tempo, apresenta facilidades marcadas pela proximidade entre a escola

e a comunidade. Esse € um registro que gostariamos de apresentar neste documento:




Deslocamento de casa até o trabalho invibilizado por

transporte publico, uma vez que, ndo ha compatibilidade

Professores
de horarios das linhas, nem mesmo uma frequéncia do
mesmao.

Auxiliares Considerando o espaco fisico de toda escola, incluindo

area verde que precisam de constante manutencao, o
namero de servidores é pequeno e hd grande demanda
para que 0s ambiente se mantenha limpo e devidamente

higienizado.

5. FUNCAO SOCIAL

A funcdo social da escola é complexa, ampla e diversificada. Pois a mesma tem
a necessidade de dedicacdo exclusiva por parte de seu corpo docente; para acompanhar
as mudangas que se processam aceleradamente no campo de trabalho, atualizando seu

curriculo e sua metodologia.

Para dar sustentabilidade as continuas evoluc¢des, principalmente tecnolégicas, a
escola precisa ressaltar um ensino que crie conexdo entre o que o aluno aprende nela, e
0 que ele faz fora dela; conexéo entre o ensino formal e as novas tecnologias utilizadas

pela sociedade.

A escola avalia o curriculo, ministrando um conhecimento que faga sentido para
a crianca. Estabelece uma ligagéo entre o conhecimento e o dia a dia do aluno. Dentro
da sala de aula, os estudantes sdo caminhos a serem tracados, ja os professores sdo 0s
grandes condutores desses estudantes. Na sua funcdo social, o professor desenvolve
competéncias que o estudante utilizara durante toda sua vida, dando ao mesmo a

capacidade de interagir com 0 meio em que Vive.

Para que a escola promova tanto o desenvolvimento como a aprendizagem dos
estudantes é necessario implementar projetos de educacdo comprometidos com o
desenvolvimento de competéncias e habilidades que permitam ao individuo intervir na

realidade para transforma-la.

Sendo assim o ato de classificar e rotular ndo cabe a escola, pois a mesma deve

proporcionar a diversidade, tanto no seu aspecto cultural, quanto na apresentacéo de




conteudo, visando o desenvolvimento de competéncias de seus estudantes. Assim, a
construcao de praticas pedagogicas, que respeitem as diferencas entre os estudantes, tem
que ser algo cotidiano na escola atual. Porventura isso é um principio fundamental na

perspectiva de assegurar uma educacao de qualidade.

Deste modo nossa escola tem como finalidade no Projeto Politico-Pedagdgico,
possibilitar ao estudante, ser sujeito de sua propria aprendizagem, criando assim uma

visao real e critica de mundo.

6. FINS E PRINCIPIOS NORTEADORES

A Escola Classe Capdo Seco é uma instituicdo que prioriza a aprendizagem e a
formacéo de pessoas compreendidas como sujeitos das rela¢bes produzidas, buscando

sua formacdo intensiva e sistémica, por meio de saberes, trocas e relacdes de mediacao.

Dessa forma, adota como base norteadora para gestao de nosso trabalho, politicas
e programas que visam a formac&o integral, articulada ao ambiente social de todos 0s

envolvidos em educacdo e daqueles beneficiados por ela.

Assim, os fins e principios norteadores, estabelecidos por esta Unidade de Ensino
para orientar nossa pratica educativa, foram definidos em consonancia com as diretrizes
emanadas da Constituicdo Federal (1988) e da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
(1996) vigentes e conforme se segue 0s seis principios de uma Educacdo Integral
proposta pelo Curriculo em Movimento da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito
Federal (2018):

PRINCIPIOS

Integralidade — atencdo para todas as dimensdes humanas, com equilibrio entre

0s aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais.

Intersetorializacdo - H& necessidade de buscar potencializar a oferta de servicos

publicos como forma de contribuicdo para a melhoria da qualidade de educac&o.

Transversalidade — ampliagdo do tempo de permanéncia do aluno na escola.
Concepcdo interdisciplinar de conhecimento, vinculando a aprendizagem aos interesses

e problemas reais dos alunos e da comunidade.

Diélogo Escola e Comunidade - Transformacdo da Escola como um espago

comunitario, legitimando-se os saberes comuns como sendo do mundo e da vida.




Territorialidade — significa romper com 0s muros escolares, entendendo a

cidade como um rico laboratério de aprendizagem.

Trabalho em rede — todos devem trabalhar em conjunto, trocando experiéncias
e informacdes, com o objetivo de criar oportunidades de aprendizagem para todas as

criancas, adolescentes e adultos.

Outros principios norteadores do Curriculo em Movimento sdo: educacdo para
diversidade, cidadania e educacdo para e em direitos humanos, e educacdo para
sustentabilidade. Isso significa dizer que, acreditamos que a Escola Classe e Creche
Capédo Seco € um campo fértil para promo¢do de uma educacdo que considere a
diversidade, o respeito entre as pessoas, a garantia dos direitos humanos e discuta
criticamente teméticas que sdo vivenciadas intensamente pela sociedade brasileira e que

encontram na educacdo uma forma de enfrentamento a essas questées.

A luz desses principios norteadores anunciados a Escola Classe Capédo Seco tem

como foco de atuacéo:

. Aprendizagem: A centralidade da agdo escolar € o estudante e a
aprendizagem, ndo entendida como acumulacédo de informacoes e contetdo, e sim como
um processo de formacao e de construcdo do ser humano, intrinseca aos sujeitos, que se
relacionam, que se comunicam e se formam no ambiente social e pedagdgico.
Estudantes, professores e pais aprendem, quando se relacionam, e se comprometem com
conteudo e novas aprendizagens, de forma sistematica e continua, no espaco escolar e

fora dele, a partir de seus saberes, realidade e expectativas.

. Formacéo de professores e de gestores: A formacéo inicial de qualquer
profissional requer constante atualizacdo e aprofundamento acerca dos desafios de sua
atividade laboral, e isso é mais rigorosamente necessario quando esse profissional optou

pela carreira do

Magisterio ou da gestdo. Revigorar e qualificar os atores envolvidos na Educacao
é um fator de impacto e de mudanca na ac&o e préatica pedagdgica dos professores e dos

gestores.

. Gestdo Compartilhada: Regulamentada pela Lei n°® 4.036, de 25 de
outubro de 2007, (DODF n° 207, de 26/10/07), a gestdo compartilhada nas instituicoes
educacionais da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal serd exercida conforme o




disposto no art.206 VI, da Constituicdo Federal, nos art. 3°, VIII, e 14 da LDB, e no
art.222 da Lei Organica do Distrito Federal. Visa a atingir os objetivos explicitos naquela

legislacao.

. Avaliacdo Institucional: O Programa de Avaliacdo do Desempenho da
Instituicdo Educacional medira tanto a eficdcia da gestdo escolar quanto da
aprendizagem dos alunos. O desempenho das instituicdes educacionais serd medido a
partir de um indicador que reunira diversos quesitos a serem avaliados- quer aqueles que
dizem respeito aos aspectos pedagdgicos, no caso, o IDEB (indice de Desenvolvimento
da Educacdo Basica), criado pelo Ministério da Educacdo para medir a qualidade da
Educacdo no Brasil; quer os que envolvam a eficacia da gestdo. A Escola também
participa da Prova-DF e da Avaliacdo Institucional anual promovida pela SEEDF.

7. VISAO

Desenvolver o cooperativismo, 0 senso critico, incentivando nossos estudantes
na construcdo de uma sociedade justa com énfase na colaboracdo mutua e solidaria. Pois
pretendemos nos tornar uma escola de referéncia em Educacdo do Campo no Distrito
Federal, pela qualidade do ensino que ministramos pela maneira como atendemos nossos
estudantes e pela competéncia profissional de todos nossos professores, vivenciando
valores em um ambiente de afeto, justica e dialogo. Intensificando as atividades que
proporcionem o aprimoramento das habilidades cognitivas e relagdes interpessoais, para

que haja um ambiente de franqueza na comunicacdo e na autoavaliacao.

8. MISSAO

Contribuir paraa formacdo de cidadaos conscientes, criticos, responsaveis, por
seusdireitos e deveres, capazes de atuar como seres transformadores da realidade onde
estdo inseridos. Garantindo por sua vez uma base de conhecimentos que proporcione ao
estudante maior conscientizacgdo no desenvolvimento do processo educacional, dando ao
mesmo as condic¢des para inserir no futuro mercado de trabalho, e uma boa base para
continuacdo de seus estudos. Incentivar o estudante aexplorar seu potencial e ser
agente ativo e transformador da sociedade em que vive,buscando melhores condicGes

de vida para si e sua coletividade.




9. OBJETIVOS
9.1. OBJETIVOS GERAIS

CRECHE

Segundo a lei n2. 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDBEN), além dos objetivos gerais que norteiam a educacéo basica, a educacao infantil
“tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em
seus aspectos fisico, intelectual e social”, em complemento a acdo da familia e da

comunidade. (art. 29)

EDUCACAO INFANTIL

Possibilitar a plena vivéncia dos valores sociais para 0 exercicio da cidadania,
favorecendo a construgédo da identidade global da criancga, respeitando suas diferencgas,
limitacOes e sentimentos, possibilitando aprendizagens significativas no seu cotidiano

escolar, permeadas por direitos e deveres que constituem a vida cidada.

lara Gloria Areias Prado

Quaisquer que sejam as instituicBes que se dedicam a Educacdo Infantil com suas
respectivas Propostas Pedagdgicas, € indispensdvel que as mesmas venham
acompanhadas por planejamentos, estratégias e formas de avaliagdo dos processos de
aperfeicoamentodos educadores, desde os que ndo tenham formacéao especifica, até os
que estdo credenciados para o trabalho com as criangas dos zero aos seis anos. O trabalho
dos Conselhos deve ser o de diagnosticar situagdes, criar condicdes de melhoria e
supervisionar a qualidade da acdo dos que educam e cuidam das criancas em instituicGes
de Educacdo Infantil. Da mesma forma, atengdo especial deve ser atribuida as maneiras
pelas quais as instituicbes se propdem ao trabalho com as familias, seja no
desenvolvimento normal de atividades derivadas das Propostas Pedagogicas, seja no
diélogo, apojo, orientacdo, intervencao e supervisdo em situagdes de risco e conflito para
as criancas. Cabe as instituicbes de Educacdo Infantil, além de cuidar e educar com
qualidade e éxito, advogar sempre pelacausa das criancas de zero a seis anos e suas
familias. Concluindo, seria bom relembrar o que o escritor Paulo Leminsky nos propde:
"Nestavida pode-se aprender trés coisas de uma crianca: estar sempre alegre, nunca ficar
inativo e chorar com forca por tudo que se quer".

SUBSIDIOS PARA CREDENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO DE INSTITUI(ZOES DE EDUCACAO INFANTIL

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Desenvolver uma educagéo de qualidade que favorega a formacéo de cidadéos
éticos,criticos, reflexivos e participativos no processo ensino aprendizagem capazes de
alcancarem as habilidades necesséarias para enfrentar os desafios pertinentes ao mundo

doconhecimento, da convivéncia social, do trabalho, das diversidades.




9.2. OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Possibilitar as aprendizagens, a partir da democratizacdo de saberes, em uma
perspectivade inclusdo considerando os eixos transversais: Educacao para a Diversidade,
Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos e Educacdo para a
Sustentabilidade;

Promover as aprendizagens tendo como meios bésicos, dos alunos de anos
iniciais, opleno dominio da leitura, da escrita, do célculo e a formacéo de atitudes e
valores, permitindo vivéncias de diversos letramentos; e de alunos da educacdo infantil
0 desenvolvimento da aprendizagem utilizando situacBes que estimulem o uso da

linguagem orale escrita.

Oportunizar a compreensdo do ambiente natural e social, dos processos
histdrico geograficos, da diversidade étnico-cultural, do sistema politico, da economia,
da tecnologia, das artes e da cultura, dos direitos humanos, e de principios que se

fundamentam na sociedade brasileira, latino-americana e mundial;

Fortalecer vinculos da escola com a familia, no sentido de proporcionar dialogos
éticos eresponsabilizacdo de papeis distintos, com vistas a garantia de acesso,

permanéncia e formacéo integral dos estudantes;

Compreender o estudante como sujeito central do processo de ensino, capaz de
atitudes éticas, criticas e reflexivas, comprometido com suas aprendizagens, na

perspectiva da primeirainfancia e do protagonismo infanto-juvenil.

Viabilizar a integracdo escola-familia-comunidade, favorecendo o
desenvolvimento de aptiddes intelectuais, fisicas e sociais de um processo participativo,

coerente e responsavel.

Estimular a integracdo do estudante em seu meio material e social oferecendo-

Ihe asegurancga indispensavel para a realizacéo de esforgos pessoais.

Proporcionar situacdes de ensino-aprendizagem tendo o estudante como centro

de todo trabalho educacional.

Propiciar ao estudante, questionar a realidade, formulando problemas e tratando
de resolvé-los, utilizando para isso 0 pensamento logico, a criatividade, a intuicdo e a

capacidade de analise critica.




Viabilizar a Alfabetizacdo motora, concomitantemente ao Letramento por
meio de atividades ludicas e recreativas, orientadas para a formacéao do repertério motor,
tendo em vista a formagdo integral de a crianca partir da formacéo de habitos e condutas
voltadas para oautoconhecimento e para o fortalecimento de sua autoestima.

10. FUNDAMENTOS TEORICOS METODOLOGICOS

Num mundo em constantes transformacdes, a educacdo escolar apresenta-se
como instrumento mediador das relacGes estabelecidas entre 0 homem e a sociedade. E,
como pratica social, ndo esta dissociada de outras praticas que permeiam, igualmente, o

processo de interacdo humana.

Imbuida de uma natureza politica, a educacdo, forjada no espago escolar,
desenvolve, no estudante, habilidades, capazes de fazé-lo recriar o mundo e a si proprio,
na busca de uma cidadania efetivamente participativa, focada na valorizacdo e no

respeito a diversidade.

A Escola Classe Capédo Seco, como lécus de divulgacdo e sistematizacdo do
saber construido historicamente pela humanidade, nos seus diferentes estagios de
producdo, assume um papel de articuladora de conhecimentos nas suas diferentes

dimensoes.

Nesse sentido, definir fundamentos tedrico-metodoldgicos tem o objetivo de
nortear nosso trabalho pedagogico. Esses fundamentos e concepcdes estdo expressos na
publicacdo do Curriculo em Movimento, onde a SEEDF adotou como referencial tedrico
do trabalho pedagdgico a Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia Historico Cultural.
Tal escolha define a intencionalidade politica e formativa da Secretaria em expressar
concepgdes pedagdgicas, assumir uma proposta de intervengdo refletida, fundamentada
e orientada para organizacdo das préaticas na escola. Principalmente ao se tratar de uma
Educacdo do Campo onde as concepgdes de Paulo Freire se fortalecem no sentido de

formarmos sujeitos critico e ndo alienados.

Aliados a essas concepcoes, na Escola Classe e Creche Capéo Seco, percebemos
as criangas como sujeitos sociais e historicos, marcadas, portanto, pelas condigdes das
sociedades em que estdo inseridas. A criangca ndo se resume a ser alguém que nao €, mas
que se tornara (adulto, no dia em que deixar de ser crianca). Reconhecemos o que é
especifico da infancia: seu poder de imaginacéo.




10.1 Desenvolvimento e Aprendizagem

Ao longo do tempo, e em diversos contextos e culturas, surgiram diferentes
concepgdes acerca do desenvolvimento humano, em decorréncia das diferentes visoes
de sociedade e de homem que sobressairam em cada contexto socio histérico-cultural e
que influenciaram as praticas pedagdgicas adotadas pela escola como detentora do saber

institucionalizado.

Atribui-se cada vez mais a educacdo escolar diferente funcdes e finalidades que
variam segundo o modelo de desenvolvimento humano que adota. As variadas
concepcBes desenvolvimentistas tém evoluido em funcdo do tempo e do espaco. No
entanto, a educacdo ainda absorve tendéncias naturalisticas, unidirecionais e passivas do

ser humano.

A abordagem inatista esta pautada no principio de que a crianga € um conjunto
de potencialidades a serem utilizadas na experiéncia cotidiana, ou seja, € um ser pronto
e determinado geneticamente. Para seus seguidores, a crianca traz consigo caracteristicas
fisicas e psicoldgicas, como inteligéncia e aptiddo para certas tarefas, e o seu
desenvolvimento se dard havendo condi¢cdes ambientais minimas. Nessa concepcao, o

professor apenas auxilia o desenvolvimento do educando, que € o centro do processo.

Em oposicdo a essa abordagem, tem-se a concepcao empirista do conhecimento,
segundo a qual aquilo que o homem conhece resulta de sua experiéncia sensorial direta
com o mundo e ndo de ideias inatas. O desenvolvimento seria produzido pelo ambiente,
que modelaria a crianga, ou seja, ela é totalmente submissa ao meio, e a aprendizagem é

um treino. Aqui, o professor é diretivo e ndo considera as singularidades do aluno.

Com a divulgacdo de descobertas cientificas, a ciéncia comegou a aproximar
sujeito e objeto, crianca e conhecimento, sendo este visto como elemento dindmico e
interligado. Estavam lancadas, assim, as bases para a Vvisdo construtivista do
conhecimento. Sob essa visdo, ndo hd uma realidade absoluta e verdadeira, mas
interpretavel, e, para ser melhor interpretada, homem e mundo constituem-se por meio

da linguagem que permeia as relagdes que estdo em nossa cultura.

Na concepcao sdcio genética e interacionista, o desenvolvimento é um processo
decrescimento e complexidade progressiva das estruturas do sujeito. Tal processo é

caracterizado pela maturagdo biologica e pelas interagdes que o sujeito estabelece com




0s contextos imediatos em que o desenvolvimento ocorre e os multiplos contextos com

0s quais se relaciona.

Essa é uma visdo mais abrangente, porque engloba elementos presentes em
diferentes definicdes de teoricos, que concebem os fatores de desenvolvimento como
bidirecionais e inclui também o principio ontogenético, que significa o aumento de
diferenciacdo, articulacdo e interagdo dos varios niveis em que se ddo as interacGes entre
a pessoa e 0 contexto social, ao longo de seu curso mental. Nessa perspectiva, 0
desenvolvimento vai de uma menor diferenciacdo para uma maior diversidade,
flexibilidade e variabilidade. O individuo participa ativamente nesse processo,
integrando-se aos contextos interpessoal, histdrico e cultural com os quais interage e se
constrdi. Esse novo paradigma de desenvolvimento humano, que desponta no cenario de

um novo milénio, caracteriza-se por ser integrador e contextual.

A concepcdo de aprendizagem adotada pela nossa Escola € a socio historico
interacionista. Partindo do pressuposto que o desenvolvimento humano é um processo
que se d& do nascimento a morte, em ambientes culturalmente organizados e socialmente
regulados, por meio de interacGes estabelecidas com parceiros, nas quais cada pessoa
(adulto ou crianca, professor e aluno) desempenha um papel ativo. o, a fantasia, a

criacéo, a brincadeira, entendida como experiéncia de cultura.

10.2 APRENDIZAGEM COMO ATRIBUTO PARA A EDUCACAO DE
QUALIDADE

Nossa escola tem a meta de uma educacdo de qualidade. No entanto, essa
qualidade tdo almejada esta condicionada por fatores ideoldgicos, politicos, pelo
momento historico e por concepcdes de desenvolvimento humano e de aprendizagem
predominantes em uma determinada cultura. Dessa forma, ha que se ter clareza de que
tipo de homem e mulher se quer formar para avangar em que tipos de aprendizagens
precisam ser desenvolvidos. Essa percepcao deve ser compartilhada pelo conjunto da

sociedade e, mais especificamente, pela comunidade educativa.

Nesse sentido, a educagdo deverd considerar como qualidade fundamental a
relevancia e a pertinéncia daquilo que se ensina e daquilo que se aprende para se ter
certeza dos caminhos que serdo trilhados em busca de uma educacéo para todos e ndo

para determinados grupos.




As aprendizagens basicas desejaveis sao definidas pelos autores como aquelas
que mesmo sendo importantes para o estudante, ndo comprometem negativamente seu
desenvolvimento escolar e podem ser adquiridas sem grandes dificuldades além do
término da educacéo obrigatoria.

Mas deve-se ter especial cuidado para que a educacdo ndo se reduza as
aprendizagens imprescindiveis, porquanto isso limitaria as oportunidades de
desenvolvimento dos estudantes e, em consequéncia, seu direito a uma educacdo de

qualidade.

Em suma, uma educacdo de qualidade, como direito humano fundamental, é
aquela que garante as condi¢fes necessarias a aprendizagem do estudante em seus

diferentes niveis.

10.3 COMPETENCIAS, HABILIDADES E CONTEUDOS
REFERENCIAIS: DESAFIOS PROPOSTOS PARA UMA NOVA
REALIDADE DA EDUCACAO DO CAMPO

As transformagdes ocorridas no mundo do trabalho remetem ao processo de
globalizagdo da economia em um mundo cada vez mais impactante pelo avanco
cientifico -tecnoldgico. Tais transformacgdes aos poucos vao influenciando os processos
educativos, cujas caracteristicas apontam para um novo paradigma de educacdo:

pedagogia de competéncias.

A rapidez com que evolui o conhecimento faz da educacgéo o principal fator de
promocdo das competéncias, assumindo centralidade nas questdes relacionadas a
formacdo humana na sua totalidade, contemplando as dimensdes fisicas, emocionais,

culturais, cognitivas e profissionais.

Diante disso, percebe-se a necessidade de uma mudanga significativa da funcéo
social da escola, considerando as novas tendéncias pedagdgicas. Educar para
competéncias é, portanto, proporcionar ao estudante condicdes e recursos capazes de

intervir em situacdes-problema.

Os contetdos referenciais definidos para o curriculo assumem papel relevante,
uma vez que é basicamente na aprendizagem e dominio desses contetdos que se da a

construcao e a aquisicdo de competéncias.

Nessa perspectiva, nossa escola esta voltada para a construcao de uma cidadania

critica, reflexiva, criativa e ativa, de forma a possibilitar que os estudantes consolidem




suas bases culturais permitindo identificar-se e posicionar-se perante as transformacdes

na vida produtiva e sociopolitica.
11. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
11.1 EDUCACAO INFANTIL

As turmas de Educacéo Infantil, dessa instituicdo educacional, permanecem por
cinco horas, diariamente, sob a responsabilidade de um Unico professor e educadores

sociais.

Entende-se como Educacdo Infantil de qualidade um espaco que reconheca a
crianga como ser completo e indivisivel, no sentido de que possui saberes,
conhecimentos e, sobretudo, como alguém que tem necessidade de interagir com o

mundo para melhor compreendé-lo.

Proporcionando a ela descobertas, trocas de experiéncias, aprendizagens
significativas e o desenvolvimento cognitivo. Sendo um lugar que viabilize as relagdes
de respeito pelas multiplas formas de ser e estar no mundo. Enfim, um local pautado por

principios éticos.

Como ja mencionado, nosso prédio ndo comporta todas as turmas, sendo assim,
nos foi cedido o centro comunitério que fica bem em frente a escola, para abrigar a
maioria das turmas da educacdo infantil, ficando apenas uma no prédio da escola no

turno vespertino.

Na tabela abaixo se apresenta de forma geral a rotina escolar da Educacéo
Infantil:

ROTINA ESCOLAR DA EDUCACAO INFANTIL NA ESCOLA E NO
CENTRO COMUNITARIO

ROTINA ESCOLAR DA NA NO
EDUCACAO ESCOLA CENTRO

INFANTIL COMUNIT
ARIO
TEMPO ATIVIDADE LOCAL LOCAL

Café da Refeitorio Refeitério

manhé&/almoco




Entrada coletiva

(musicalizacéo, Patio externo Péatio externo
20 min historinha, conto,
fantoches, alongamento).

Rodinha

30 min (roda de conversa, Sala de aula Sala de aula
chamada;quantos somos;
janela do tempo).

Atividades direcionadas
40 min Sala de aula Sala de aula

Lanche
20 min Refeitério Refeitorio

Higiene pessoal

10 min Banheiros Banheiros
Atividade motora Parque, quadra
40 min orientada, jogos e esportiva, patio. Parque, quqd_ra
brincadeiras. esportiva, patio.
Videos, Videos,
Atividades Atividades Atividades no
40 min diversificadas no pétio patio
(psicomotri (psicomotricida
cidade) de)

As atividades ocorrem com regularidade (diaria, semanal, quinzenal, mensal) e
tem a funcdo de familiarizar as criangas com determinadas experiéncias de

aprendizagem.
Sdo as seguintes:

. CAFE DA MANHA: Momento onde as criancas recebem a primeira
refeicdo do dia no refeitorio/ sala de aula, acompanhadas da equipe da direcéo e/ou dos
funcionarios da carreira assisténcia (readaptados) e professores, sempre agindo
ativamente, orientando e participando desse momento fazendo as inferéncias

necessarias. Em fungdo da distancia da residéncia/escola, as criangas entram no




transporte escolar a partir de 06h15min da manhd, pegam estrada de chao, enfrentam

muito chacoalhar e intempéries, ndo fazendo a referida refeicdo em casa, e sim na escola.

* ALMOCO: As criangas recebem almogo na escola. Elas chegam de 6nibus ou
trazidas por seus pais. Almocam no refeitorio da escola e as outras que estudam no centro
comunitario em sala de aula. Almogam acompanhadas por seus professores e por dos
funcionarios da carreira assisténcia (readaptados), interagindo, nesse momento de

socializagéo e aprendizado.

« ACOLHIDA/ENTRADA: A Entrada Coletiva é o sequndo momento de aula,
no qual as turmas da Creche, E.l. e E.F se relnem no péatio externo da escola para
comegcar as atividades do dia. As professoras regentes devem permanecer proximas as
suas respectivas turmas, agindo ativamente, orientando e participando desse momento

de acolhida.

« HORA CIVICA: Ficou estabelecido que a segunda-feira fosse o dia da semana
no qual o Hino Nacional deve ser executado, durante o hasteamento da Bandeira
Nacional. Participam todos os alunos da escola, dentre os quais aqueles que formam o
Pelotdo da Bandeira, que estdo encarregados de conduzi-la com respeito e o garbo

necessario.

+« RODA DE CONVERSA/ RODINHA / HORA DA RODA: E 0o momento em
professores acolhem as criangas na sala e iniciam as atividades do dia. Neste momento
sdo realizadas algumas atividades permanentes e rotineiras como: Quantos somos?
Chamadinha; Tempo; Conversa informal; Sequéncia do dia; Introducdo do contetido do
dia.

e LANCHE: S&do momentos em que as turmas se dirigem ao refeitorio e
compartilham o lanche. A creche/escola oferece lanche para todos, porém algumas
criangas trazem lanche de casa. S&0 momentos onde as aprendizagens de habitos

alimentares saudaveis sdo destacadas e estimuladas.

* HIGIENE/ IDA AO BANHEIRO: Sdo momentos coletivos onde a crianga
tem a oportunidade de lavar as maos, ir ao banheiro, escovar os dentes e aprender sobre

a importancia dos habitos de higiene.

« AGENDA: Momento em que a professora repassa uma noticia ou

informac0es para a familia. As criancas trazem de casa uma agenda que se transforma




num importante instrumento de dialogo com a familia. Através dessa agenda a
professora manda recado as familias, a escola informa situacdes a familia, marcacao de

tarefas, entre outros.

* HORA DA HISTORIA/ HORA DO CONTO/HISTORIA: S&o momentos
que acontecem em sala de aula ou biblioteca, onde o professor ou o aluno escolhe um
livro e faz-se a leitura para a turma. Aproveita-se desse momento para utilizar de
diversos materiais ludicos para vivenciar 0 momento da historia. Utilizar o uso de

fantoches, de teatro, de fantasias.

* HORA DO DESCANSO: Sdo momentos onde as crian¢as tém um tempo para
relaxar e reestabelecer o seu equilibrio ap6s uma atividade de maior movimento, como

parque e brincadeiras no patio. S&o utilizadas musicas, colchonetes, entre outros.

« ATIVIDADE DIRIGIDA: Sdo os momentos em que a professora apresenta
uma atividade sistematizada para a aprendizagem da semana ou do dia. Podem ser

xerocadas, ou realizadas em folha branca, ou no caderno.

e DEVER DE CASA: Cada professor em sua turma estabelece os dias e
quantidade de dever a serem mandados para casa diante da realidade/necessidade da
turma. Os deveres ao retornarem no dia seguinte devem ser vistos e Se necessario

corrigidos pelo professor individual ou coletivamente.
12.1.2 ACOLHIMENTO E ADAPTAQAO

As criancas que entram na Escola/ creche Capao Seco vivenciam o processo de
passagem da casa para 0 mundo mais amplo, especialmente por se tratar de criangas do
campo e suas particularidades, e sdo despertadas nestas criangas emocdes, até entdo
desconhecidas, pois passam para um ambiente novo, diferente, grande, cheio de outras

criancas e que exigem delas novas maneiras de enfrentamento do mundo.

Reconhecemos que este momento necessita de uma reorganizacao do trabalho
pedagdgico e por isso planeja no inicio do semestre letivo uma ou duas semanas de
adaptacdo, onde o horério fica reduzido e a rotina mais flexivel e prazerosa para a
crianga. E o momento em que o professor deve ‘conquistar’ o seu aluno. A crianga
explora o espaco escolar, com visitas aos ambientes diferenciados, reconhece uma rotina

em sala de aula, os lugares e espacos da sala de aula.




Neste periodo a acolhida acontece na propria sala de aula, diretamente com o
professor. Quando a crianga se sente mais segura em seu ambiente séo iniciadas as
entradas coletivas, para que ela perceba a dimenséo da escola e das pessoas que estéo

neste espaco.
11.2 ENSINO FUNDAMENTAL.: DE 9 ANOS - ANOS INICIAIS

A ampliacdo do periodo de escolaridade obrigatdria ndo é algo novo. Previsto na
LDB, tornou-se uma das metas do Plano Nacional de Educacéo — PNE, Lei n® 10.172/02

e veio assegurar 0 acesso da crianca de 6 anos a escola.

Os trés primeiros anos do Ensino Fundamental de 9 anos integram o Bloco Inicial
de Alfabetizacédo, de forma que correspondem, respectivamente, a Etapa I, Etapa Il e
Etapa 111 do referido bloco. Com duragdo minima de nove anos em regime de ciclo para
0 periodo da alfabetizacdo (1° ao 3%no do EF 9anos — Etapas I, Il e 111 do Bloco Inicial
de Alfabetizacdo) e segundo ciclo para 0 4° e 5° anos e terceiro ciclo do 6° ao 9° ano,
com a reprovacao so no término de cada ciclo. Esse regime pretende-se possibilitar ao
estudante a ampliacdo de sua capacidade de aprender, tendo em vista a aquisi¢cao de

conhecimentos, competéncias e habilidades, a formacdo de atitudes e valores.

Em cada etapa da Educacdo Basica, o curriculo aponta para a aquisicdo de
habilidades e competéncias adequadas ao nivel de desenvolvimento e maturidade do
estudante, considerando ainda suas experiéncias e oportunidades vivenciadas na familia,

na Escola e no meio social em que estéa inserido.

A organizagéo curricular, nos Anos Iniciais do ensino fundamental, enfatiza a
assimilacdo de conceitos, buscando desenvolver habilidades e competéncias que
possibilitem aos estudantes prosseguirem o0s estudos. Face aos principios de
interdisciplinaridade e de contextualizacdo que permeiam todo o Curriculo da Educagéo
Basica, e da forma de habilitacdo dos professores para atuarem nos Anos Iniciais do
ensino fundamental, o tratamento didatico-pedagogico dos componentes curriculares
sera de atividades, ndo se justificando preestabelecer nimero de horas para cada um dos

componentes curriculares.

As rotinas escolares dos alunos dos Anos Iniciais estdo expressas nas tabelas

abaixo:

BLOCO DO BIA-1° AO 3° ANO




42 feira

Almoco Almoco Almoco Almocgo Almoco
Hora Civica Acolhida Acolhida Acolhida Acolhida
Matematica Portugués Matemaética Reagrupamento Composic¢éo
Geografia Ciéncias Historia Reagrupamento Artes
Recreio/ Recreio/ Recreio/ Recreio/ lanche Recreio/ lanche
lanche lanche lanche
Portugués Matemética Matemética Cantinho da Parque
Leitura
Cantinho da Pula-pula Portugués Caixa da Filme
. Matematica
Leitura

Com um enorme esfor¢co e muita dedicacao a equipe de funcionarios reverteu os
fundos adquiridos na festa junina do ano de 2019 em dois pula-pulas para a escola e

segue as regras e tabela de uso dos mesmos:

As atividades de cada turma terdo duracdo didria de cinco horas, sob a
responsabilidade de um Unico professor que cumpre carga horaria de 40h, incluida a
coordenacdo. Cada série tem uma distribuicdo diferenciada de horarios. Algumas

mudancas eventuais podem acontecer.
11.2.1 BLOCO INICIAL DE ALFABETIZA(;AO -BIA

O Bloco Inicial de Alfabetizacdo BIA tema dimensdo positiva de promover
progressdo continuada do processo de aprendizagem, além de possibilitar a o tempo
maior e mais flexivel para o desenvolvimento das competéncias construir. No entanto, a
organizacdo do tempo e do espaco escolar ndo se da com a implantacdo do BIA, como
também nZo é garantia de qualidade de o processo de alfabetizaco. E preciso, pois,
adotar outras medidas e estratégias objetivos propostos.

O objetivo geral do BIA € reestrutura o Ensino Fundamental para nove anos,
garantindo a crianca, a partir dos seis anos de idade, a aquisi¢ao da alfabetiza perspectiva
da ludicidade e do seu desenvolvimento global.

Para alcancar os objetivos, este Projeto se baseia em principios teorico

norteadores de todas as acgOes na implementacdo do BIA, o0s quais se constitui




imprescindiveis ao sucesso do Bloco e deverdo ser observados por todo processo de
construcao (formacéo continuada os professores, trabalho coletivo com reagrupamento,
trabalho com projeto interventivo, as quatro préaticas de avaliacdo formativa no processo

de ensino e aprendizagem).

As metas dos Anos Iniciais sdo:

* Ao término do 1° ano do Ensino Fundamental, o estudante comeca a
compreender o funcionamento do sistema de leitura e da escrita alfabética palavras e

pequenos textos significativos que possuam encadeamento de ideia.

* Ao término do 2° ano do Ensino Fundamental, o (a) estudante devera conhecer
0 uso da escrita com diferentes funcGes, valorizando-a como pratica. Deveré produzir
textos escritos de diferentes géneros, adequados aos objetivos ao contexto, com énfase
na estruturacdo do texto (paragrafo e pontuacéo inicio de uso da lingua a partir da analise
de regularidades e aplica-las em producoes e leituras. Ler com desenvoltura diversos

textos, adequando as estratégias objetivos da propria leitura.

« Ao final do 3° ano do Ensino Fundamental, o (a) estudante devera produzir
textos escritos com coesdo e coeréncia organizando e com paragrafos empregando crase
de pontuacdo e ortograficas aproximando-se das convencGes graficas; ler diverso com

fluéncia e compreensao.

O Il Bloco foi introduzido ano passado e segue as mesmas metas reagrupamento,

e 0 aprendizado como um todo, dando aos nossos alunos qualidade.

11.3 — EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA INCLUSAO
ESCOLAR, CASO VENHAMOS A RECEBER ESTUDANTES
DIAGNOSTICADOS.

Neste ano de 2021, houve matricula de estudantes especiais diagnosticados com
Sindrome de Down e outro com Sindrome de Marfam. Existem criangas com possivel

diagndstico de TEA (Transtorno do Espectro Autista).

Em uma andlise de diversas pesquisas brasileiras identificam-se TEA considerar
a educacao especial como um subsistema & parte e reforcam o seu na educacgdo geral.
Sua acdo transversal permeia todos os niveis — Educacdo Fundamental, bem como a

Educacéo de Jovens e Adultos.




Assim, a integracéo foi vista como um processo que evoluiu para a implantagédo
do processo, o de inclusdo do educando com necessidades especiais educacédo regular.
A inclusdo na instituicdo educacional é, entdo, o processo adapta e se transforma para
poder inserir em suas classes do ensino regular com necessidades educacionais especiais

que estdo em busca de seu pleno exercicio da cidadania.

O aluno com necessidades educacionais especiais € aquele que apresenta com a
maioria das pessoas, significativas diferengas fisicas, sensoriais e intelectuais,
decorrentes de fatores inatos ou adquiridos de carater permanente, que acorrem sua
interacdo com o meio fisico e social. A classificacdo desses alunos prioridade no
atendimento educacional especializado (preferencialmente no ensino), consta da politica
educacional vigente e da énfase as pessoas portadoras

« Deficiéncia: intelectual, visual, auditiva, fisica e multipla;
* Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD;
« Altas habilidades/ superdotado;

Os alunos com necessidades educacionais especiais (ANEEs) sdo enturmados
em Classes Comuns, turmas de Integracdo Interventiva Especiais de instituicdes

educacionais comuns. A inclusiva, nesse sentido, deve ter:
Organizacao das institui¢cdes educacional

* Professores capacitados para a regéncia de classe e professores es salas de

recursos para o atendimento as necessidades especiais do aluno;

« Salas de aula em que estejam incluidos alunos com necessidade modo a que todos

se beneficiem das experiéncias enriquecedoras promovidas;
« Curriculos adaptados as necessidades dos alunos;

« Servigos de apoio pedagogico envolvendo professores especial identificados,
mas necessidades especiais dos alunos; professor intérprete de LIBRAS; professor
guia-intérprete; professor de linguagens e cddigos aplicaveis a deficiente mental e

autismo;
« Salas de recursos;

* Rede de apoio interinstitucional de saude, trabalho e servico social




« Sustentabilidade do processo inclusivo, mediante aprendizagem sala de aula;
trabalho de equipe na instituicdo educacional; constituicdo participacdo da familia

e apoio comunitario;

* Curriculo aprofundado e enriquecido para atendimento aos estuda habilidades,

bem como aceleracdo de aprendizagem.

Deste modo Nossa Escola fara adaptagdes curriculares que implicam
pedagogica e as aces docentes fundamentadas em critérios que definem:

* O que o estudante deve aprender,

« Como e quando aprender,

* Que formas de organizagdo do ensino sdo mais eficientes par aprendizagem,
» Como e quando avaliar.

Essas adaptacBes ndo devem ser entendidas como um processo exclusivo

ou uma deciséo que envolve apenas o professor e o0 estudante. Realizam-se:
 No ambito do projeto politico-pedagdgico;
* No curriculo desenvolvido na no nivel individual.

Somente nos casos em que o estudante necessitar de um atendimento oferecido
na classe comum, em decorréncia de dificuldades de comunica que serdo mantidas e/ou

abertas Classes Especiais em carater temporario.

As turmas de Integracdo Inversa sdo classes diferenciadas, constituir com e sem
necessidades especiais ainda ndo indicados para a inclusdao total; e estudante com
Deficiéncia (intelectual, deficiéncia fisica e visual), Transtorno Global de
desenvolvimento — TGD e alunos com Transtornos Funcionais (TDAH, TCO outros

previstos pelo MEC).

Essas classes sdo de carater transitorio para apoiar o processo de socializacao,

alfabetizagé@o ou aquisi¢cdo de comportamentos.

11.4 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NO ENSINO
REMOTO

Devido a pandemia da COVID-19 (Sars-Cov-2) iniciada em 2020, as escolas
tiveram suas atividades presenciais suspensas e em continuidade as praticas pedagdgicas




nas redes de ensino publica e privada do DF passaram a ultilizar o uso de tecnologias
de informacdo e comunicacdo, com o intuito de reduzir o impacto decorrente da
pandemia CODIV-19.

Desde entdo, a Escola Classe Capdo Seco vem seguindo 0s normativos: Decreto
n°40.520, de 14 de marco de 2020 e posteriores (Decreto n° 40.539, de 19 de marco de
2020, revogado pelo Decreto n° 40.550, de 23 de marco de 2020), com aprovacao das
instancias educacionais superiores — MEC, e de recomendac6es (Decreto Distrital n°
40.583, de 1 de abril de 2020, Decreto Distrital n® 40.817, de 22 de maio de 2020;
Parecer n° 33/2020 — CEDF, homologado em 26 de marco de 2020, Medida Proviséria
n° 934, de 1° de abril de 2020 - Lei n° 14.040, de 18 de agosto de 2020; Nota Técnica n°
001/2020 — PROEDUC, de 2 de abril de 2020, dentre outras).

Iniciamos o ano de 2021 com o ensino remoto de acordo com o Decreto n°
41.841 de 26 de fevereiro de 2021 e a Portaria n° 160, de 09 de abril de 2021. Além
desses normativos, seguimos o Replanejamento Curricular 2021, relacionando 0s
objetivos de aprendizagem e os conteldos previstos para o ano letivo de 2021 com os
do ano letivo de 2020, ou seja, uma organizacao didatico-pedagogica para uma melhor

concretizacdo do ensino visto o panorama educacional que estamos passando.

O ensino remoto caracteriza-se pelo ensino virtual, utilizando plataformas on-line e
pela disponibilizacdo de materiais impressos pela unidade escolar. O ensino remoto
desenvolvido na EC Capéo Seco tem como base:

» Plataforma Google Sala de Aula - Escola em Casa- DF;
» Materiais Impressos;

» Outros: Whatsapp, telefonemas e redes sociais.

11.4.1 BUSCA ATIVA
A instituicdo estd em constante busca ativa dos estudantes e utiliza varias acdes
como:
¢ Reunides de familias por videoconferéncia no Google Meet;
e Conversas por WhatsApp, ligacoes;
e Conversas presenciais (no dia da entrega de cestas verdes, cestas basicas

e de materiais impressos seguindo todos os protocolos necessarios a higienizacéo e




protecdo, distanciamento minimo necessario, educacgdo sanitaria);
11.4.2 METODOLOGIAS DE ENSINO

No ano de 2020 o mundo foi acometido pela Pandemia de COVID-19, esse
acontecimento se estende até 2021, por esse motivo as aulas em 2020 na rede do Distrito
Federal foram iniciamente suspensas como previsto em Decreto e na sequéncia houve o
retorno, porém de forma remota, foi um momento de grande adaptacdo para estudantes
e professores. Em ano de 2021 ja tivemos o inicio de forma remota, os professores mais

familiarizados com a plataforma e com aulas remotas.

A escola se preocupou em entrar em contato com todos 0s responsaveis dos
estudantes por meio de ligagdes telefénicas, mensagens via WhatsApp ou até mesmo em
alguns casos indo até a residéncia do estudante, uma vez que a familia ndo possui

nenhum outro canal de comunicacéo.

Feito esse primeiro contato, percebeu-se que a grande maioria dos estudantes até
possuia internet 3G nos celulares e em alguns momentos do més havia a possibilidade
de aulas sincronas, porém em outros momentos néo, ja que os dados moveis da grande
maioria ndo chegavam ao final do més. Assim a UE fez uso de diferentes meios para
alcancar os estudantes, fornecendo material impresso para todos, pensando nao s6 na

garantia da presenca, mas também na adaptagdo de conteudos e aptiddes dos educandos.

Além do material impresso individualizado, os professores fizeram encontros
sincronos com o0s estudantes, isso €, aulas ao vivo coletivas e atendimentos
individualizados. Para os alunos que por algum motivo ndo conseguia participar da aula,

houve gravagdes de videos com orientagdes sobre as respectivas atividades do dia.

O contato foi mantido diariamente, os principais meios de atuacdo dos
professores se dao atraves da Plataforma Escola em Casa DF, com aulas sincronas e
assincronas, por meio do whatsApp com a programacéo da semana, mensagens de audio
e texto, correcdes e orientacdes instantaneas, e postagem de video aulas, por fim a
apostila, livros e materiais impressées e concretos que mensalmente séo deixados em
locais estratégicos (Comeércio local) para que ao ir ao mercado ou padaria a familia possa

buscar o material.




Com esses esforcos a escola tem conseguido manter os alunos presentes em sua
grande maioria, as familias tém sido muito parceiras e ativas nesse trabalho o que facilita

a abordagem docente e favorece o aprendizado das criangas.

Em suma a escola atualmente se vale como recurso pedagogico de atuagdo das

ferramentas:
- Plataforma Google Classroom - Escola em Casa- DF
- Materiais Impressos
- Google Meet
- Outros recursos
11.4.3 FORMAQAO CONTINUADA

Pela coordenacédo pedagbgica, também ser um espaco de troca de experiéncias,
nesse ano letivo, além das formagdes desenvolvidas pela Diretoria de Educacédo Infantil
e Diretoria do Ensino Fundamental, a instituicdo desenvolveu algumas formagdes com
a equipe pedagdgica de coordenadores e professores da instituicdo e em parceria com as

equipes de outras unidades escolares.

Essas formagdes ocorrem em reunido de forma virtual via Goglee Meet, no

espaco de coordenacdo pedagdgica, as quartas-feiras.

As tematicas foram escolhidas de acordo com nossa realidade atual, em reuniao,
durante a semana pedagdgica, com a equipe gestora, orientadora educacional, pedagoga,

coordenadores e professores.

Abaixo na tabela o cronograma de formagdes continuadas da instituicdo:

TEMATICA
04/05/2021 Palestra: Promog&o de satde bucal
08/05/2021 Live: Quem cuida de mim!

19/05/2021 Blitz: Todos contra a Pedofilia




16/06/2021 Formac&o: Multimodalidades e Sequéncia Didatica

12.ESTRATEGIAS DE AVALIACAO
10.1 AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

A avaliacéo deve ser formativa permitindo que as criangas acompanham em suas
dificuldades e suas potencialidades ao longo de seu aprendizado. Dessa compartilha com

elas seus avancos e possibilidades de superacdo das dificuldades.

Os resultados das avalia¢6es sdo registrados sob forma de relatérios individuais
discursivos, repassados aos pais de forma descritiva ou formal, em bimestre de acordo
com a idade/nivel educacional do estudante, ao final de cada estudante do Ensino

Fundamental, permanecendo como instrumento oficial.

Desenvolvimento Individual do Estudante — RDIA. Ressalte-se que o0 contato
familiar ndo se limita as reuniGes bimestrais, mas ocorre sempre que oportuno subsidio

para o trabalho de pais e professores em beneficio das criancas.

Dessa forma a avaliacdo nesta instituicdo é um instrumento metodologica.
Assim, para a realizagdo do Relatério de Desenvolvimento Individual do Estudo deve
fazer registros diarios ou com a maior frequéncia possivel, refletindo relevantes com
relacdo ao desenvolvimento do estudante. Sua implementacdo e diversos suportes, tais
como: uma ficha individual, portfélios ou dossiés, sobre as producdes ou observagdes
do estudante. O RDIA é elaborado producdes individuais ou grupais, relatérios
construidos pelo professor, pelos pais, e de outros documentos que poderdo ser

analisados na trajetdria do estudante.

As criancas devem conhecer, participar da avaliagdo e perceber as
potencialidades, sendo estimuladas a superar suas dificuldades e limitagcdes. Fazendo
importantes observacdes dos trabalhos que servirdo de referéncia aos relatorios todos os

estudantes.

A recuperacdo de objetivos ndo alcancados, individual ou grupalmente, o
paralelo desenvolvimento curricular por meio de atividades diversificada reforco,

atendimento individual e outras estratégias oportunas em cada caso. Para 0s Anos




Iniciais de Alfabetizacdo (BIA), utiliza-se também a adoc¢éo de projetos interventivo e

reagrupamentos.

O processo avaliativo deve fazer um caminho de méo dupla: ao observar,
registrar e identificar, também aponta orienta¢fes para uma retomada planejamento, de
objetivos e conteudo; enfim ele contribui para reflexdes significativa condi¢bes de

aprendizagem e sobre todo o processo didatico pedagdgico.
Na Escola Classe e Creche Capéo Seco os instrumentos avaliativos séo os:

e Creche: Relatorios individuais — semestrais; observagdes, oralidade,

comunicacdo, desenvolvimento, criatividade, dentre outros aspectos.

e Educacao infantil: Dever de casa, Atividades em sala, Atividades de
Psicomotricidade, Hora do Reconto, oralidade e comunicacdo, dentre

outros.

e 1° Ano: Relatdrios individuais; Avaliacdo da Psicogénese da Leitura e
Escrita; Reagrupamento; Trabalhos em grupos; dever de casa,
envolvimento nos projetos da escola, oralidade e comunicagéo, dentre
outros.

e 2° Ano: Relatérios individuais; avaliacdo bimestral; reagrupamento;
trabalhos em grupos; dever de casa, envolvimento nos projetos da
escola, oralidade e comunicacao, dentre outros.

e 3° Ano: Relatérios individuais; avaliacdo bimestral; reagrupamento;
Trabalhos em grupos; dever de casa, envolvimento nos projetos da
escola, oralidade e comunicacdo, dentre outros.

e 4° Ano: Relatorios individuais; Avaliacdo Bimestral; Reagrupamento;
Trabalhos em grupos; dever de Casa, envolvimento nos projetos da

escola, oralidade e comunicacdo, dentre outros.

e 5° Ano: Relatérios individuais; Avaliacdo Bimestral, Reagrupamento;
Trabalhos em grupos; dever de Casa, envolvimento nos projetos da

escola, oralidade e comunicacao, dentre outros.

e Os professores em conjunto com a equipe gestora da escola definem um

cronograma de avaliacdo bimestral, denominado “Semana de Provas”.




Durante essa semana as criancas realizam as provas durante o primeiro

horario da aula.
12.2 CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe € uma instancia democratica de avaliacdo, com funcéo de
diagnostico, aconselhamento, prognostico, levantamento de solucdes alternativas,
elaboracdo de programas de recuperacéo, apoio, incentivo, reformulacdo de objetivos e

metas, envolvimento, coleta de evidéncias de mudangas de comportamento.

Para que isso aconteca nosso Conselho de Classe terd que observar alguns

procedimentos e orientaces:
» O estudante ndo deve ser rotulado pelos professores;

* As intervencBes devem se constituir em  observacdes

concretas a serem compatibilizadas entre professores e equipe pedagdgica;

« O aproveitamento de cada estudante e da turma deve ser debatido, analisando-

se as causas dos baixos ou altos rendimentos;

+ As alternativas de solucdo para os problemas identificados devem ser indicadas

e, consequentemente, implementadas e avaliadas pelos responsaveis.
13. ORGANIZAQAO CURRICULAR

O presente projeto politico-pedagdgico considera o estudante como um ser
original e criativo, que aprende na vida social € no espago escolar; que tem
potencialidades e necessidades de interagir e de refletir sobre a diversidade de
conhecimentos humanos; que tem direito de ter acesso ao conhecimento na sua
complexidade, prética e tedrica; que modifica o que saber constantemente; que participa

da construcdo do saber escolar e que é um produtor de cultura.

Nessa perspectiva, a organizacao de métodos de ensino parte do diagnostico feito
pelo professor, dos conhecimentos organizados das disciplinas e dos dominios prévios

dos estudantes.

O Curriculo em Movimento da Educacéo Bésica do DF inclui desde os aspectos
basicos que envolvem os fundamentos filosoficos e sociopoliticos da educacédo até os
marcos teoOricos que a concretizam na sala de aula, relacionando principios e

operacionalizacgdo, teoria e pratica, planejamento e acéo.




Tendo por base essas consideracdes iniciais, serd apresentada, a seguir, a forma
como esta organizado O Curriculo da Educacdo Basica do Distrito Federal o qual nds

seguimos.
13.1 CRECHE E EDUCAC;AO INFANTIL

A trajetdria da Educacéo Infantil no Brasil nos remete a um cenéario de grandes
conquistas. A Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 208, inciso IV, dispde que €
“dever do Estado assegurar atendimento as criangas de até cinco anos de idade na
Educacdo Infantil”. Dessa forma, do ponto de vista legal, a Educagio Infantil, passou a

ser um dever do Estado e um direito da crianca.

A LDB vem reafirmar o ja exposto na Constituicdo. Assim, a Educacao Infantil
constitui a primeira etapa da Educacdo Basica e tem por finalidade “o desenvolvimento
integral da crianca em seus aspectos fisicos, psicologico, intelectual e social,
complementando a ac¢do da familia e da comunidade. E deve cumprir duas funcGes

indispensaveis e indissocidveis: educar e cuidar”.

Nessa perspectiva, para que as criangas possam exercer sua capacidade criativa
é imprescindivel que a Escola oportunize momentos de ludicidade. A brincadeira
proporciona beneficios indiscutiveis no desenvolvimento, construcdo da autonomia e

crescimento da crianga.

Por seu intermédio, ela explora o meio, as pessoas e 0s objetos que a rodeiam,

aprende a coordenar variaveis para conseguir um objetivo.

O Curriculo da Educagdo Infantil apresenta novo eixo integrador ao propor a
juncéo de elementos basilares do trabalho educativo com criangas de zero a cinco anos

e 11 meses: 0 educar e cuidar, o brincar e interagir.
EDUCAR

Significa propiciar situagbes de cuidados, brincadeiras e aprendizagens
orientadas de forma integrada e que possam contribuir para o desenvolvimento das
capacidades infantis de relacéo interpessoal, de ser e estar com 0s outros, em uma atitude
de aceitacdo, respeito e confianga e 0 acesso, pelas criangas, aos conhecimentos mais
amplos da realidade social e cultural, desenvolvimento  das capacidades de

apropriagdo e conhecimento das potencialidades corporais, afetivas, emocionais,




estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para a formacao de criancas felizes e

saudaveis.
CUIDAR

Precisa considerar, principalmente, as necessidades das criancas. Os
procedimentos de cuidado também precisam seguir 0s principios de promogéo da saude.
Para se atingir o objetivo dos cuidados com a preservacdo da vida e com o
desenvolvimento das capacidades humanas é necessario que as atitudes e
procedimentos estejam baseados em conhecimentos especificos sobre desenvolvimento
bioldgico, emocional e intelectual das criangas, levando em conta diferente

realidade sociocultural.
BRINCAR

Trata-se de uma atividade em si mesma, instrumento de desenvolvimento da
linguagem e do imaginario, que oportuniza a aprendizagem de significacdo social e
necessaria a vida humana. O brincar proporciona condi¢cGes para se desenvolver
e aprender estabelece interacGes interpessoais e envolve uma complexidade de

movimento e elaboracdo do pensamento.
INTERAGIR

O processo de interacdo das criangas é fonte de estimulos ao desenvolvimento
cognitivo, fisico, psiquico, social e afetivo da crianca e também uma forma de auto
expressao; por isso a partir das oportunidades de livre escolha e de estabelecerem trocas,
contribuem positivamente para o processo de aprendizagem e construcdo de novos

conhecimentos.

O projeto politico-pedagdgico do Capdo Seco trabalha na perspectiva da
integralidade, considerando a crianga como um ser indivisivel, inteiro e Unico. Sendo

assim, o trabalho em Educacéo Infantil baseia-se nestes principios:

POLITICOS - Garantia dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e
do respeito a democracia. A crianca, produtora e consumidora de cultura, é participante
da vida social, modifica e € modificada pelas interacfes que estabelece com o outro, com

a cultura e com o ambiente, por meio das mdultiplas linguagens.

ESTETICOS - Valorizagdo da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da

pluralidade de manifestacdes artisticas e culturais. O envolvimento da crianga com as




manifestacdes artisticas oportuniza desenvolvimento da imaginacdo, de habilidades
criativas, da curiosidade e da capacidade de expressao nas multiplas linguagens (gestual,
corporal, plastica, verbal, musical, escrita e midiatica, entre outras), a partir de estimulos

sensoriais e pela releitura, criagdo e recriacdo, aproximando- a do mundo da arte.

14. COORDENACAO PEDAGOGICA

A coordenacdo pedagdgica caracteriza-se como um espago conquistado para
debate, discussdes, avaliacdo, planejamento para o exercicio da pratica do ensino

interdisciplinar, contextualizado e de uma aprendizagem significativa.

Fruto de uma luta histérica dos educadores, a coordenacdo pedagdgica do
professor desta Escola da rede publica de Ensino do Distrito Federal, com jornada de

trabalho de 40 horas semanais, sera de 15 horas.
14.1 FORMACAO EM SERVICO

O perfil do professor é de um profissional que desenvolve junto aos estudantes
as competéncias necessarias para uma ac¢do autdbnoma e capaz, nos espagos produtivos,
mas também voltadas para o desenvolvimento de principios universais, tais como:
igualdade de direitos, justica social, solidariedade e ética, no mundo do trabalho e na
cidadania. Deve ser um questionador de sua préatica, um investigador permanente de sua
area de conhecimento, de seu campo profissional, deve dominar, ainda, os métodos e
técnicas basicos de pesquisa, tais como: fazer levantamento de dados, por meio de
diferentes tipos de fontes, sistematizar e analisar dados; reelaborar e sintetizar os dados,
a partir de uma perspectiva propria e, finalmente, socializar esse conhecimento

investigado entre colegas e estudantes.

Deste modo é muito importante aos professores desta escola refletir sobre a
propria pratica docente, pois € um fator determinante para uma acado pedagdgica mais

consciente, critica, competente e transformadora.
15.PLANO DE AQAO PARA A IMPLEMENTAQAO DO PPP
15.1 ORGANIZA(;AO ADMINISTRATIVA

A organizacdo administrativa € um trabalho realizado democraticamente

buscando a interagdo de todas as &reas no desempenho diério de suas atividades. O gestor




é um articulador das acOes de todos os segmentos, o condutor do Projeto Politico-
Pedagogico da escola, aquele que prioriza as questdes pedagdgicas. Colocando, assim,

0 administrativo a servico do pedagdgico.

As atividades administrativas acontecem atraveés de reunifes periodicas,

reciclagem e momentos sociais, diariamente de maneira informal ou verbal.

A finalidade da gestdo democréatica é possibilitar a autonomia pedagdgica e
administrativa, garantindo maior qualidade de educacdo, multiplicidade de ideias e

concepcOes pedagogicas.
A gestdo democratica tem como principios:
 Transparéncia nos procedimentos administrativos e pedagdgicos;

« Participacdo dos segmentos organizados da escola, nos processos consultivos e

decisorios e na colaboracdo de planos de educacéo e proposta pedagogica;

» Valorizagéo da escola como espaco privilegiado de planejamento e execucao

do processo educacional.

15.2 RECURSOS FISICOS

AMBIEN AREA UTILIZACAO CAPACIDADE
TES M2 MAXIMA
01 35 Salade aula 1 29
02 25 Saladeaula2e3 20
03 28 Sala de aula 4 23
04 34,5 Sala de aula 5 29
05 5 Banheiro/Pré-Escola 01
06 14,7 Sala de professores 06
07 2,55 Banheiro dos servidores 01
08 5 Banheiro Masculino 01
09 5 Banheiro Feminino 01
10 12 Sala da coordenagéo 02

11 9,5 Direcao 02




12 Secretar 02

13 Patio IC{;Ioberto 30
01 24 Cantina
02 4.5 Despensa
03 10 Depdsito de material
de Limpeza

Utilizamos O CENTRO COMUNITARIO para atendimento da Creche e
Educacao Infantil, bem como a sala de professores, banheiros e refeitério. O espaco foi

pintado, reformado e organizado para que atendesse as nossas necessidades atuais.

. Utilizamos a QUADRA DE ESPORTES DA COMUNIDADE DO
CAPAO SECO.

16.CONDUTAS QUE AFETAM O AMBIENTE ESCOLAR/ FALTAS
DISCIPLINARES

Além das condutas descritas a seguir, também sdo passiveis de apuracdo e
aplicacdo de medidas disciplinares as condutas que professores ou a direcdo escolar
considerem incompativeis com a manutengdo de um ambiente escolar sadio ou
Apropriado ao ensino aprendizado, sempre considerando, na caracterizacdo da falta, a

idade do aluno e a reincidéncia do ato.

« Ausentar-se das aulas ou do prédio escolar, sem prévia justificativa ou

autorizagéo da dirego.

« Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar

(secretaria).

« Utilizar, sem a devida autorizacdo, computadores, aparelhos de fax, telefones
ou outros equipamentos e dispositivos de propriedade da escola.

 Utilizar, em sala de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos
eletrobnicos como telefones celulares, pager, jogos portateis, tocadores de musica
ou outros dispositivos de comunicacao e entretenimento que perturbem o ambiente

escolar ou prejudiquem o aprendizado.

» Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que Ihe seja alheia.




« Comporta-se de maneira a perturbar o processo educativo, como, por exemplo,

fazendo barulho excessivo em classe, na biblioteca ou no patio da escola.

» Desrespeitar, desacatar ou afrontar diretores, professores, funcionarios ou

colaboradores da escola.
« Fumar cigarros, charutos ou cachimbos dentro da escola.

» Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a salde e a convivéncia

social.

» Expor ou distribuir materiais dentro do estabelecimento escolar que violem as
normas ou politicas oficialmente definidas pela Secretaria de Educacédo ou pela
escola.

« Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou

preconceituosos, incluindo a exibicéo dos referidos materiais na internet.

« Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer

método, inclusive 0 uso de computadores ou outros meios eletrénicos.

« Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir contetdo totais ou parciais de

provas a serem realizadas ou suas respostas corretas.

« Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacbes escolares;
escrever, rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraca, porta ou quadra

de esportes da escola.
 Intimidar o ambiente escolar com bomba ou ameaca de bomba.

» Empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameacgas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimida¢do mediante o uso de apelidos racistas

ou preconceituosos.

« Emitir comentérios ou insinuacdes de conotacdo sexual agressiva ou

desrespeitosa, ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva.

» Estimular ou se envolver em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves em qualquer

membro da comunidade escolar.




» Comportar-se no transporte escolar, de modo a representar risco de danos ou
lesbes ao condutor, aos demais passageiros, ao veiculo ou aos passantes, como
correr pelos corredores, atirar objetos pelas janelas, balancar o veiculo, entre

outros.

» Provocar ou forcar contato fisico inapropriado ou ndo desejado dentro do

ambiente escolar.

» Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade

escolar.

» Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizacao

ou sob ameaga.

* Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano intencional
a equipamentos, materiais e instalac6es escolares ou a pertences da equipe escolar,

estudantes ou terceiros.
16.1 Intervencdes disciplinares

« O regimento Escolar da Rede Publica de ensino do Distrito Federal Artigo 50,
inciso VII esclarece que “Cabe ao aluno zelar pela limpeza e conservagdo do
ambiente escolar, das instalagfes, dos equipamentos e dos materiais existentes nas

Institui¢des de Ensino”

* Inciso IX “Versa em responsabilizar aluno/responsavel pelo ressarcimento do

bem sofrendo por pratica de vandalismo. ”
16.2 Medidas Disciplinares

O ndo cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares poderdo

acarretar ao aluno as seguintes medidas disciplinares:
* | — Adverténcia verbal.

« Il — Retirada do aluno de sala de aula ou atividade em curso pela coordenacéo ou

diretoria para orientagéo.
« Il — Comunicac&o escrita dirigida aos pais ou responsaveis.
* IV — Suspenséo temporaria de participacdo em visitas ou sem extracurriculares.

« \VV — Suspensao por até 5 (cinco) dias letivos.




* VI — Suspenséo pelo periodo de 6 (seis) a 10 (dez) dias letivos.
* VII - Transferéncia compulsoria para outro estabelecimento.
16.3 Procedimentos

As medidas disciplinares deverao ser aplicadas ao aluno em funcéo da gravidade
da falta, idade do aluno, grau de maturidade e historico disciplinar, comunicados aos

pais ou responsaveis.
+ As medidas previstas nos itens | e Il serdo aplicadas pelo professor ou direcgéo.
 As medidas previstas nos itens Ill, IV, e V serdo aplicadas pela direcéo.
+ As medidas previstas nos itens VI e VII serédo aplicadas pelo Conselho Escolar.
16.4 Recursos Disciplinares Adicionais

Para restaurar a harmonia e o adequado ambiente pedagdgico, aléem das medidas
disciplinares descritas nestas Normas professores, direcdo e o Conselho Escolar, podem

utilizar, cumulativamente, os seguintes instrumentos de gestdo da convivéncia escolar:
 Envolvimento de pais ou responsaveis no cotidiano escolar.
» Orientac@es individuais ou em grupo para mediar situacdes de conflito.
* ReuniBes de orientacdo com pais e responsaveis.

« Encaminhamentos aos servi¢os de saude adequados quando o aluno apresentar
comportamentos que estejam interferindo no processo de aprendizagem ou no

ambiente escolar.

* Encaminhamento aos servicos de assisténcia  social
existentes, quando do conhecimento de situagdo do aluno que demande tal

assisténcia especializada.

« Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono intelectual, moral

ou material por parte de pais ou responsaveis.

« Comunicacdo as autoridades competentes, dos 6rgdos de seguranca publica,
Poder Judiciario e Ministério Publico, de crimes cometidos dentro das

dependéncias escolares.

17. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PPP




A avaliacdo um elemento indissociavel do processo educativo que possibilita ao
professor definir critérios para reavaliar seu planejamento, as atividades que gerem
avancos na aprendizagem do estudante. Tem como fungdo acompanhar e redirecionar o

trabalho educativo.

O Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb) é composto por avaliacdes
externas em larga escala que permitem ao Inep realizar um diagnostico basica brasileira
e de alguns fatores que possam interferir no desempenho fornece um indicativo sobre a
qualidade do ensino ofertado. Por meio de provas, questionarios, aplicado por séries,
permite saber que os diversos niveis governamentais avaliem a qualidade da educacao
praticada no pais, de subsidios para a elaboragdo, 0 monitoramento e o aprimoramento
de por evidéncia.

A avaliagdo, portanto, deve ser entendida como uma ferramenta a servico da
aprendizagem, cujo objetivo € a melhoria das praticas educativas e sua consta

possibilitando identificar problemas, encontrarem solugdes, corrigir rumos.

Considerando que a aprendizagem ocorre por meio da aquisigédo e competéncias
e habilidades Uteis a novas experiéncias, do estudante em relacdo a si mesmo, pois
diferem quanto a interesses, capacidades e aptiddes. A escola deve proporciona
oportunidade de ensino e de aprendizagem que favor em seu pleno desenvolvimento.
Assim, o desenvolvimento curricular na abordagem por com necessariamente, a

transformacéo dos procedimentos avaliativos.

Assim nosso Projeto Politico-Pedagdgico apresenta alguns principios nossa

pratica avaliativa:

* Do sucesso: a atividade de avaliar caracteriza-se como meio de construcdo do

resultado satisfatorio.

+ Das diferencas individuais: o estudante deve ser avaliado em relacdo de acordo

com suas potencialidades e necessidades.

« Das diferengas socioculturais: o professor deve observar os eventos culturais e

sociais, ndo esperando respostas padronizadas dos estudantes.

* Do progresso continuo: o trabalho educativo deve ser adequa permitir o

desenvolvimento continuo do estudante, numa abordagem interdisciplinar.




« Da liberdade: professor deve propiciar condi¢des para que o estudante questione,

reflita e seja capaz de se posicionar em um mundo complexo e mutuo.

« Da cooperacdo: o estudante sé pode desenvolver-se harmonia em que aprende a
se integrar. A integracao propicia troca de experiéncias que um, de forma diferente.
No grupo, o espirito critico, a capacidade de o mutuo manifesta-se de forma muito

mais completa.

* Do dialogo: a comunicacgdo professor/estudante deve ser de igual sempre numa
perspectiva e comunicacao horizontal. Em um ambiente e comunicacao auténtica,
o0s estudantes se conhecem e manifestam livremente suas inovacgdes duvidas e seus

anseios.

« Datransformacao e avaliacdo educacional leve estaré a servico de uma pedagogia

que leve em consideracdo o crescimento pessoal.

O resgate da funcdo formativa da avaliacdo pressupde respeitar o continuo do

estudante considerando o seu crescimento individual suas necessidades potencialidades.

Para saber o que avaliar ndo se pode ignorar os objetivos definindo habilidades
e as competéncias a serem desenvolvidas, a contextualizacdo, as crencgas, a linguagem e

a visdo de mundo.

Desse modo adotamos como meio avaliativo a avaliagdo formativa, identificar e
conhecer 0 que o estudante ja aprendeu e o que ele ainda ndo aprendeu que se
providenciem 0s meios necessarios a continuidade dos seus estudantes. Grandes aliados
do estudante e do professor, porque possibilitara a reorganizacao do trabalho pedagogico
da instituicdo educacional e da sala de avalia apenas para atribuir nota, conceito ou
menc¢do, nem somente para aproximar estudante. Todos os esfor¢os da Nossa Escola
estardo envolvidos para que realiza promovendo o desenvolvimento do estudante porque

aprender € estudante a avaliacdo formativa apresenta as seguintes caracteristicas:
« E mediada pelo professor.
* Destina-se a promover a aprendizagem.
» Levam em conta diferentes linguagens e estilos de aprendizagem.
* Da tratamento didatico aos “erros”, considerado como informagdes diagnosticas.

« Inclui todas as atividades realizadas.




18. PROJETOS ESPECIFICOS

Os projetos discutidos pela escola e integrantes do contetdo a ser desenvolvido
com os alunos, ndo sdo meras acOes a serem cumpridas, apenas em atendimento a
dispositivos legais. Sdo conteudos integrados aos assuntos curriculares e com estrito
vinculo com os principios de interdisciplinaridade e participacdo dos membros da

Escola.
Por esta razdo segue a listagem abaixo dos projetos desenvolvidos na Escola:
* Projeto Psicomotricidade em foco;
* Projeto interventivo- Bia, 4° e 5° anos;
* Projeto Momento Civico (suspenso temporariamente);
* Projeto de Incentivo a leitura;
* Projeto Apadrinhamento na alfabetizacéo;
* Projeto Escola de Pais;
* Projeto “Valores”;
* Projeto “Escola sem Aedes Aegypti e coleta seletiva;
* Projeto “Mala Viajante”;

Destacamos que em nossa unidade escolar ha festividades que ja se tornaram

uma tradicdo na escola e sdo esperadas no decorrer de todo ano. Séo elas:

1- Festa junina: Festa de tradicdo com dangas e comidas tipicas.

Encerrando o 1°semestre.

2- Semana da crianca: Sdo trés dias de brincadeiras, passeios, gincanas,

entre outros e que se encerra com uma festa no ultimo dia.
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PLANO DE ACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Objetivos Metas Acoes Avaliagoes Responsavel
e Elevar o nivel de rendimento | Atingir e superaros indices | Acompanhamentopedagégico. Avaliagdo bimestral,para
dos estudantes estabelecidos pelo INEP Projeto interventivo e averiguar o nivel da
e Fortalecer parcerias el | reagrupamento. aprendizggem dosestuldantes
Familias/escola. Estabelecer um cana : L e seurendimento escolar.
cereo ce comunicaczo | T A RETETORE
entre escola e familia por filhos. Divulaacio de Reunides e conselhos de
meiode midias sociais. inforrﬁagéesgju%toaos pais por clas_sepa_ra discutir as
. meio de WhatsApp, e- mail e dew_d_as |r1tervengoes.
Envolver o0s pais nas telefone daescola ' Verificacdo de como 0s Toda
festividadesda escola. ' novos meios e fermentas comunidade
melhoraram a comunicagdo | escolar.

Criacédo de gruposde pais de
alunos.

Festividades ondea comunidade
escolar possa se divertir e
interagir. (Dia da familia, Festa
Junina e outros)

com osfamiliares.

Valorizar as opinidese fazer
ampla divulgacao dos
resultados obtidos para a
avaliacdo conjunta de
eventos.




Acabar com a evasaoescolar.

Zerar o nUmerode
evasao escolar na
escola.

Verificar as origens da
evasdo,fazer o
encaminhamento das
familias quando houver

Grupo gestor e secretaria da
escola,avaliam o
quantitativo bimestral e o0s
motivos.

Direcédo/secretaria

necessidade de escolar.
atendimento.
Utilizar os periodos de Trazer a escola, cursos e Por meio de reunides e
coordenacdo coletivae | palestrasde debates.
individual para aperfeicoamento Direcédo/
promover o profissional e coordenacao/
desenvolvimento capacitacdo em parceria professores.
Promover na escola a formagéo profissional. com a
continuada dosprofissionais da CRE.
educacéo
Conhecer a realidade Pesquisar sobre Por meio de reunides e
do campo e producdo familiar, debatescom a participacdo
reconhecer a escola promover a reflexéo dos envolvidos. Diregéo/
como parte integrante sobre relacGes entre coordenacao/
Garantir a estruturacdocurricular e desta uso/conservagéo e a professores.

pedagdgicavoltada a realidade do
campo.

comunidade.

sustentabilidade.




QUADRO SINTESE DOS PROJETOS DE 2021

Projeto " Escola sem Aedes Aegypti, coleta seletiva e cultivo de horta."

PROJETOS

OBJETIVOS

ACOES

RESPONSAVEIS

AVALIACAO

Projeto " Escola sem Aedes
Aegypti, coleta seletiva e
cultivo de horta.

Formar agentes
de combate a
dengue;

Construcdo do
Projeto.

Promover uma
cadeia de
multiplicadores
acerca de
prevencgdo da
dengue;

Abertura do
projeto.

Direcdo/
coordenadores/
professores e
alunos.

A avaliacdo
ocorrera durante
todo o processo.

Incentivar os
alunos a
reaproveitar o lixo
organico na
confecgdo de
composteiras;

Diério de bordo.

Coletar e separaro
lixo produzido na
escola;

Pesquisas e
revisoes
bibliogréficas.

Incentivar o Construcéo das
cultivo da horta; composteiras.
Promover e Preparo da terra e
incentivar uma eleicdo de hortalicas.
alimentagéo

saudavel;

Promover a ideiade
reflorestamento e
uso

sustentavel de
recursos naturais

Eleicdo das arvores
de reflorestamento.

Promover o uso
responsavel da
agua do rego
d'agua que
temos na escola.

Culminancia e
exposicéo.




PROJETO PSICOMOTRICIDADE EM FOCO

PROJETOS OBIJETIVOS ACOES RESPONSAVEIS AVALIAGAO
Promover Atividades com uso
atividades onde de objetos que
as criangas promovam o Direciio/
; ; i ossam interagir desenvolvimento A avaliagdo
Projeto Psicomotricidade P 8 coordenado .
em foco. e a0 mesmo corporal e res/ ocorrera

tempo conhecimento sobre professores durante todo o
desenvolver os 0 mesmo: bola, e alunos. processo

aspectos fisicos

corda, circuito

emotor.
INCENTIVO A LEITURA
Exploracao de
ritmos musicais e
brincadeiras
envolvendo
cantigas de roda.
O aluno levard o
Incentivo a livro para casa em
formagdo de | uma bolsa
leitores; confeccionada por
Despertar o eles mesmos em
osto pela sala de aula. o
B : Diregdo/ o
leitura, Os alunos além de A avaliacdo
ivo a lei : : coordenadores/ .
Incentivo a leitura formando livros impressos ocorrera durante
. = professores e
estudantes mais | poderdo usar todo o processo
e alunos.
criticos, tabletes para

coerentes e com
maior facilidade

acessar de forma
rapida autores e
livros sugeridos.




de
interpretacgao.

Os alunos serao
motivados a
produzir seus
préprios recontos
de livros
despertando sua
imaginagao
também através
de desenhos.




PROJETOS DE TRANSICAO 52 PARA O 62 ANO DO FUNDAMENTAL II

PROJETOS

OBIJETIVOS

ACOES

RESPONSAVEIS

AVALIAGCAO

Projeto de transicao

Preparar os

alunos do 5°
ano

para
enfrentarem
com
naturalidade a
transicdo para
0 6° ano,
orientando-o0s,
apoiando-os e
propiciando-
Ihes

um ambiente
saudavel,
restaurar a

motivacao e a

Orientagbes para 0 estudo;
orientacdo quanto ao uso da

agenda, para 0 registro e
organizagdo de tarefas e
deveres;

Apresentacéo da

equipe pedagdgica da

nova escola. Adaptacdo das
provas e atividades,
aproximando-as, a0 maximo,
do formato das atividades do 6°
ano; Adequacéo do tempo
disponivel para realizacdo das
provas; Palestra sobre a
sexualidade;

Elaboracdo de questionarios e
dindmicas para sanar quaisquer
davidas das criancas a respeito
do préximo ano;

Realizacdo de atividades com
os professores do ensino
fundamental 11;

Reunido com os pais para a
apresentacdo dos trabalhos
realizado durante o projeto de
transicdo e esclarecimento de

Equipe EEAA/Direcao/
coordenadores/professores e alunos

A avaliacdo ocorrera
durante todo o processo.




autoconfianca | davidas sobre o
para assimilar | funcionamento da

melhor o nova escola.

processo Realizagéo de um

tranquilo e encontro entre a

afetivo, onde equipe pedagdgica do

se sintam 5° ano e do 6° ano para troca de

confiantes e informacdes que visam

Seguros. favorecer otrabalho a ser
desenvolvido, porambas, em
2021

PLANO DE ACAO EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM - EEAA -2021
PEDAGOGA: JANAINA CACAES




DIMENSOES DE ATUACAO PDE/META OBJETIVO ACOES RESPONSAVEIS CRONOGRAMA
Apresentacédo Apresentacéo da
da EEAA na EEAA e seu
semana campo de
pedagdgica atuacao.
(inicio do ano Conhecer o
letivo). grupo.
Conhecer a Conhecimento
equipe da instituicdo em | Dindmica com o
pedagogica todos os seus objetivo de
com entrevistas | segmentos. conhecer o grupo e
individuais com | Conhecer e a percepcéo de
professores analisar o cada um sobre seus
para conhecer, | processo de papeis dentro do
dentre outros a | gestdo escolar e | contexto escolar.
Mapeamento institucional atuacao, as praticas Apresentacéo oral
concepcao de educativas. da atuacdo da
ensino. A Nortear todas as | EEAA no ambito EEAA com os 1° bimestre (semana pedagdgica)
avaliacdo e sua | acOes da instituicdo professores

percepcao do
contexto.
Refletir e
analisar o
contexto de
intervencdes na
préatica da

pedagdgicas dos
envolvidos no
processo ensino-
aprendizagem e
otimizar a
orientagéo
pedagdgica

escolar. Entrevistas
individuais.
Anélise da
documentacdo
referente ao
rendimento escolar
dos alunos,




EEAA
investigando a
documentacao
referente ao
rendimento
escolar dos
alunos,
levantamento
de dados do

corpo discente.

investigar,
evidenciar e
analisar
convergéncia,
incoeréncia,
conflitos ou
avancos a partir
da analisa
documental e da
observacgao das
praticas
escolares.

levantamento de
dados do corpo
discente.

PLANO DE ACAO ANUAL DA ORIENTACAO EDUCACIONAL




TEMATICA EDUCAGAO EM EDUCACAO EM EDUCACAO EM ESTRATEGIA EIXO DE ACAO
CIDADANIA DH DIVERSIDADE SUSTENTABI_LIDADE = PEDAGOGICA

Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional: Marly Ribeiro da Costa Matricula: 244031-8 Turno: Diurno

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica da Orientagdo Educacional o(a) Pedagogo(a) - Orientador(a) Educacional integra a
equipe pedagogica da UnidadeEscolar incorporando suas agcdes ao processo educativo global, na perspectiva da Educacéo em e
para os Direitos Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o desenvolvimento integral
do estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista o que esté preconizado no Regimento da rede publica de ensino do Distrito Federal, disposto no Art. 127. A
atuacdo do Pedagogo- Orientador Educacional deve partir do principio da acéo coletiva, contextualizada, integrada a Proposta
Pedagogica - PP da unidade escolar, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante como ser auténomo,
critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meiosocial e escolar e de exercer sua cidadania com
responsabilidade. (2019, p.59)

Assim sendo, segue o planejamento da Orientacdo Educacional para o presente ano letivo:

PERIODO
DE
EXECUGA
(o]

METAS: Estrutura do espaco fisico; Promocdo da identidade da Orientacdo Educacional; Organizacdo dos instrumentos de registros; Andlise da

realidade; Planejamento coletivo; Intervencdo e acompanhamento; Apoio pedagdgico individual; A¢do pedagdgica coletiva; Acoes educativas

individuais; A¢des educativas coletivas; Integracdo familia-escola; Atencéo pedagdgica individualizada ; Rede de prote¢do social; Rede interna.




Ensino/ Aprendizagem

Organizar o espag¢o
fisico.

Elaborar
formuldrios e
instrumentos de
registros.
Estudar e consultar
documentos que
respaldam a agdo
pedagdgica do(a)
Pedagogo(a)
Orientador(a)
Educacional.

Estudar e consultar
documentos que
respaldam a agao
pedagdgica do(a)
Pedagogo(a)
Orientador(a)
Educacional
Apresentar a
Orientagdo
Educacional a
comunidade.

Proceder o
mapeamento
institucional.

Implantagao da Orientagao Educacional

Implantacdo da Orientagdo Educacional

mplantag¢do da Orientagdo Educacional

mplantac¢do da Orientagdo Educacional

mplantag¢do da Orientagdo Educacional

Ag0es Institucionais

12 ao 42
Bimestre

1229
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

10
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42
Bimestre




Sistematizar os

dados escolares

para organizar o Agdes Institucionais
trabalho a ser

realizado na

Istituicao

Educacional.

Participar na

construgdo coletiva

da Proposta Agdes Institucionais
Pedagdgica. (PP).

Contribuir com a

promogao,

garantia e defesa Acgoes Institucionais
dos direitos das

criangas,

adolescentes,
adultos e idosos.

Articular agdes e

projetos com o Acdes Institucionais
Nivel Central da

Orientagao

Educacional.

Interagir, participar

e articular com AgOes Institucionais
profissionais de

educacgdo e demais

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42
Bimestre




instancias da
escola nas
atividades
pedagogicas.
Atender
individualmente os
professores.
Promover a andlise
reflexiva e didlogo
problematizador
da

convivéncia
escolar.

Contribuir com as
coordenagoes
coletivas

Acompanhar
Individualmente o
estudante.

Subsidiar a
organizagao
eficiente do
trabalho escolar e
a rotina de estudo.
Promover a andlise
reflexiva e o
didlogo
problematizador
da

convivéncia
escolar.

Agdes Junto aos Professores

Acdes Junto aos Professores

Acgdes Junto aos Professores

Agdes Junto aos Estudantes

Agdes Junto aos Estudantes

Agdes Junto aos Estudantes

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42

Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42
Bimestre




Autoestima

Acolher as familias
e, ou
responsaveis,
mediando as
situagoes-
problemas/desafio
s

apresentados.

Atuar por meio de
projetos que
auxiliem no
enfrentamento a
violéncias no
contexto escolar e
na superagao de
preconceitos e
discriminagao.
Fazer a escuta
ativa, ndo so dos
estudantes, mas de
todo o corpo
escolar.

Fazer o
acolhimento nas
situagOes de busca
espontanea ou
indicadas.
Promover e auxiliar
em agoes que
envolvam essa
tematica.

Acgles Junto aos Professores, estudantes e a
familia.

Acgles Junto aos Professores, estudantes e a
familia.

Agdes Junto aos Estudantes

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42
Bimestre




Cidadania

Fazer parcerias e
articulagdes com
setores
governamentais de
forma a atuar
junto a rede social
de apoio da sua
localidade, visando
um atendimento
mais completo das
necessidades
pedagdgicas,
fisicas e sociais das
criangas e

dos adolescentes.
Mapear as
instituicdes e os
parceiros da rede
de Promogao,
Garantia e Defesa
dos Direitos da
Crianga e

do Adolescente.
Promover a andlise
reflexiva e o
didlogo
problematizador
da

convivéncia
escolar.

Acdes Junto aos Professores, estudantes,

familia e em rede.

AcgOes em Rede

Agdes Junto aos Estudantes

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre

12 a0 42

Bimestre

12 a0 42
Bimestre




Cultura de paz

Atuar por meio de
projetos que
auxiliem no
enfrentamento a
violéncias no
contexto escolar e
na superagao de
preconceitos e
discriminagao.
Contribuir na
construgdo de uma
convivéncia
cooperativa,
participativa,
democratica,
solidarias, por
meio da educagdo
para a Cultura de
Paz, Mediagdo de
Conflitos

e projetos
correlatos.
Promover a
sensibilizagdo e
participagao
coletiva das
normas e do plano
de convivéncia
escolar.

12 a0 42
Bimestre

12 ao 42
Agles Junto aos Professores, estudantesea | Bimestre
familia.

Acdes Junto aos Professores, estudantes, 12 ao 42

familia e em rede. Bimestre
12 ao 42

Agdes Junto aos Professores Bimestre




Realizar agGes
preventivas contra
a discriminagao
por motivo de
convicgoes
filosoficas,
religiosas, ou
qualquer forma de
preconceito de
classe economica,
social, étnica,
sexual,
enfatizando o
respeito

a diversidade
cultural.

Agdes Junto aos Professores, estudantes,

familia e em rede.

12 ao 42
Bimestre




Desenvolvimento de

competéncias
socioemocionais

Promover agdes
no ambito escolar
de acolhimento
que favorega a
integragdo de
todaa
comunidade
escolar, com vista
ao
desenvolvimento
e fortalecimento
do sentimento de
pertencimento,
assim como a
promogao do
engajamento com
o processo de
escolarizagdo e
estratégias de
aprendizagem e
desenvolvimento.

Realizar agdes no
contexto de
acolhimento a
comunidade
escolar,
destacando a
fungdo social da
escola na
ampliagdo das
possibilidades de

Agoes Junto aos Professores, estudantes,
familia e em rede.

Acdes Junto aos Professores, estudantes,
familia e em rede.

12 ao 42
Bimestre

12 ao 42
Bimestre




conhecimento e
desenvolvimento
humano.

Contribuir com
acdes que resgate
os valores
fundamentais de
convivéncia e
reforgar a
importancia dos
quatro pilaresda
Educacgdo( Aprend
er a Conhecer,
Aprender a Fazer,
Aprender a
Conviver e
Aprender a
Aprender.
Realizar agGes
para o
conhecimento do
corpo, em seus
aspectos
psicomotor,
sensorial, afetivo
e
emocional.

AcOes Junto aos Professores, estudantes,
familia e em rede.

AgOes Junto aos Estudantes

12 ao 42
Bimestre




Inclusdo de diversidade

Auxiliar na

reflexdo e na

sensibilizagdo da

comunidade

escolar paraa

pratica de

educagdo Acdes Junto aos Professores,
inclusiva na
perspectiva da
Educacdo
Especial, da
diversidade e dos
direitos humanos.
Realizar agOes
preventivas contra
a discriminagdo
por motivo de
convicgoes
filoséficas,
religiosas, ou
qualquer forma de
preconceito de
classe econdmica,

social, étnica, Agdes Junto aos Professores,

sexual, estudantes,familia e em rede.

enfatizando o
respeitoa
diversidade
cultural.diversidad
e

cultural.

estudantes,familia e em rede.

12 a0
(]

Bimes

tre

12 ao
o

Bimes

tre




Integragdo familia/
escola

Contribuir para o
vinculo entre a
familiae a escola
acolhendo os pais
ou responsaveis,
oferencendo
informagdes e
compartilhando
conhecimentos
que favoregam o
processo
educativo em Agdes junto a familia.
parceria.

Contribuir no
planejamento e
no
desenvolvimento
de encontros,
acbes ou projetos
individuais e
coletivos com as

familias que AcGes junto a familia e aos professores.

orientemquanto
aos desafios

da vida escolar dos
estudantes,

bem como

sobre cultura
escolar e

habitos de

estudo.

12 ao
(]

Bimes

tre

12 ao
[+]

Bimes

tre




Mediagao de conflito

Informare
Orientar afamilia
sobre o Sistema
de de Garantias
de Direitosda
Crianga e do
Adolescente de
servigos de apoio
social.

Contribuir na
construgdo de
uma convivéncia
cooperativa,
participativa,
democritica,
solidarias, por
meio da educagao
para a Cultura de
Paz, Mediagdo de
Conflitos

e projetos
correlatos.

Mediar

situagOes de
conflito.

Promover a analise
reflexiva e didlogo
problematizador da
convivéncia
escolar.

Colaborar na
aprendizagem a
partir

de conflitos.

Agdes junto a familia.

AcGes junto a familia e aos professores.

Acdes Institucionais

AcGes Junto aos Professores

Acgdbes Junto aos Professores

12 ao

Bimes
tre

12 ao

49

Bimes
tre

12 ao 4°
Bimestre

12 ao
]

Bimes
tre

12 ao

Bimes
tre




Acompanhar
individualmente o
estudante com
utilizagao de
metodologia
diversificada de
acompanhamento
taiscomo: escuta
ativa, mediagdo,
didlogo
problematizador,
observagdo Acgdes Junto aos Estudantes
participante,
historias

de vida,

dentre

outros.

Promover a analise
reflexiva e o
didlogo
problematizador
coma

sensibilizagdo aos
estudantes quanto
a importancia da AcgGes Junto aos Estudantes
cooperagdo para a
convivéncia escolar.
Promover agdes
paraampliar o
conhecimento em
dreas preventivas,

como drogas. AgOes junto a familia e aos professores.

12 ao
(]

Bimes

tre

12 a0
40
Bimest
re

12 ao




Prevencao e
enfrentamentoao uso
indevido de drogas

Psicomotricidade/Ludicida
de

Informar e
Orientar afamilia
sobre de Garantia
de direitos da
crianga e do
adolescente,
desenvolvendo
atividades que
favoregam o
conhecimento dos
servigos sociais de
apoio existentes,

preferencialmente Acdes junto a familia.

na
comunidade.
Orientar aos pais
e/ouresponsaveis a
respeito de
campanhas
governamentais,

pertinentes a Ac0es junto a familia.

tematica

Atuar por meio
deprojetos que
auxiliem o
conhecimento
do corpo, em

seus Acgbes Junto aos Professores, estudantes e a

aspectos familia.

Bimest
re

12 ao
40
Bimest
re

12 a0
40
Bimest
re




psicomotor,
sensorial,
afetivoe
emocional.

Realizagdo de agdes
integradas com os
professores para
oferecer ludicidade
naEducagao infantil
e no Ensino
Fundamental, suas
interfaces com a
psicomotricidade
sdo de grande
importancia em
todo o processo de
formacgdo das
criangas, auxiliando
naaprendizagem, na
tomada de
consciéncia
corporal, no
movimento, na
afetividade, na
socializagdo,
possibilitando aos
alunos atuarem de
forma critica,
reflexivae
auténoma na
sociedade a qual
pertencem.

AcGes Junto aos Professores, estudantes e a
familia.




Saude

Sexualidade

Promover praticas
deprevengdo ou
promogao de
saude, tais como
habitos de higiene,
alimentacgao
sauddvel e higiene
bucal.

AgOes voltadas a
prevengdo ou
posvengdo do
suicidio,a¢Ges
relacionadas a
depressao,
ansiedade.
Prevencdo a
violénciae ao
abuso sexual.

Ampliar o
conhecimento
em

areas
preventivas,
como
sexualidade.

Contribuir com a
promogdo, garantia
e defesa dos
direitos dacrianga e
adolescente,com
acolhimento ao
estudante e/ou
familia vitima de
violagdo de direitos.

AcgOes Junto aos Professores, estudantes,
familia eem rede

AcOes Junto aos Professores, estudantes,
familia eem rede.

AgOes Junto aos Professores, estudantes e a
familia.

Ac0es Junto aos Professores, estudantes e a
familia.

Agdbes Junto aos Professores, estudantes,
familia eem rede




Solicitagdo a

Diregdo de

notificagdo em

casos de supeita a

violagao de direitos

(abuso, exploragdo,

negligéncia e Acbes Institucionais
violéncia

sexual).

Promover e

participarde agoes

de adaptacdo ao

novo contexto

escolar, bemcomo

da transi¢do para a

proxima etapa Ac0es Junto aos Professores, estudantes e a
de ensino. familia.

Colaborar no

processode

ressignificagdo do

papel da escola na

trajetéria de vida

dos estudantes em Ac0es Junto aos Professores, estudantes e a
distor¢do idade-ano. familia.

Instrumentos de Avaliagdo e Inicadores de
Resultados:

e Avaliagao Institucioal — Tendo como pressuposto inicial a analise do Projeto Pedagdgico.
¢ Autoavaliagao — Como parte formativa, corroborando seu carater pedagégico.
¢ Observar a realizagao nos seis eixos descritos na Orientagao Pedagdgica: Acdo de Implantagao, Agao Institucional, A¢ao Junto aos Estudantes, A¢ao
Junto as Familiase A¢gao em Rede - Adequando as agées executadas com aquelas previstas.
* A avaliagdo é uma oportunidade de definir as principais dificuldades, suas origens, consequéncias, e possiveis solu¢des e/ou a¢cdes com foco na
formagao integral doseducandos e na aprendizagem significativa.
¢ Participa¢ao no desenvolvimento e aplicagao da PP, nos eventos e atividades pedagoégicas da escola, nas reuniées pedagdgicas, no Conselho de Classe,
no processode avaliacdo das agées da Unidade Escolar.

Transigao X X







