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Escolaé...

O lugar onde se faz amigos.

Ndo se trata s6 de prédios, salas, quadros,
Programas, hordrios, conceitos...

Escola é, sobretudo, gente,

Gente que trabalha, que estuda,

Que se alegra, se conhece, se estima.

O diretor é gente,

O coordenador é gente,

O professor é gente,

O estudante é gente,

Cada funciondrio é gente.

E a escola serd cada vez melhor

Na medida em que cada um

Se comporte como colega, amigo, irmdo.

Nada de ilha cercada de gente por todos os lados.
Nada de conviver com as pessoas e depois descobrir
Que ndo tem amizade a ninguém.

Nada de ser como o tijolo que forma a parede,
Indiferente, frio, s6.

Importante na escola ndo é s6 estudar, ndo é s6 trabalhar,
E também criar lacos de amizade,

E criar ambiente de camaradagem,

E conviver, é se amarrar nela!

Oraq, é l6gico...

Numa escola assim vai ser fdcil

Estudar, trabalhar, crescer,

Fazer amigos, educar-se,

Ser feliz.

Paulo Freire
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1. APRESENTACAO

Esta Proposta Pedagodgica foi construida com participacdo de toda a
comunidade escolar da Escola Classe 14 do Gama: pais, estudantes, professores (as)
e servidores. Apesar do momento de pandemia este documento comecgou construido
desde o primeiro encontro virtual com a equipe escolar; nas reunides coletivas, onde
levantamos alguns questionamentos sobre as acdes aplicadas no ano que se findou
e as proposi¢cdes do que poderiamos modificar ou melhorar. Durante as Reunides
Virtuais de Pais e Estudantes, também foi muito importante no processo pois tivemos
a oportunidade de conhecermos as vivéncias da comunidade durante o ensino
remoto, quais as suas dificuldades e os seus anseios. Mesmo a distancia, foi possivel
coletar dados por meio dos formulérios enviados aos pais, professores, gestores e
demais profissionais da equipe escolar. As ideias e a¢cdes contidas neste documento
foram debatidas de forma democratica com todos os segmentos da escola, permitindo

sua construcao de forma participativa.

Através dessa proposta, a escola busca desempenhar seu papel com
responsabilidade, criticidade e autonomia, construindo a identidade da escola como
um estabelecimento de ensino capaz de formar cidadaos, que no decorrer dos anos
iniciais, desenvolvam as habilidades e competéncias que os permitam agir no mundo,
no seu meio relacional e social, de forma consciente, justa e civica e com vistas a um
futuro promissor — profissional e humanistico — nos valendo da critica, ética e politica

como instrumentos eficazes de insergdo em uma sociedade pluralista.

Com o surgimento da Covid-19, novos desafios foram langados, assim, o PPP
apresenta agdes e projetos que possam cumprir esses desafios como o de oferecer
um ensino de qualidade apesar da distancia. Outro desafio também foi com a evaséo
escolar, para isso realizamos buscas ativas e conseguimos alcancar esse desafio.
Outro fator que contribui para a evasao escolar esta relacionado a situagdo econdmica
dos estudantes, a falta de acesso a internet ou aos recursos tecnoldgicos desestimula
a participacdo dos estudantes, assim nossas propostas pedagoégicas apresentam
acOes que permitam alcancar todos os estudantes de acordo com as suas dificuldades

e especificidades.



A Escola Classe 14 do Gama pretende ser agente contribuinte para a formacao
de uma sociedade que tem como valores a equidade, a paz e a justica social,
acompanhando as inovacbes da sociedade da qual faz parte, levando em
consideracdo o pensar de todos os participantes da comunidade escolar num
processo de construcdo coletiva, fundamentada na concepcdo da melhoria da
qualidade de ensino, e também como uma forma de refletir o sentido de conjugar as
experiéncias adquiridas na prética docente, visando o desenvolvimento do educando
em todas as suas potencialidades, despertando o senso critico e 0 exercicio da

cidadania.

2. HISTORICO
2.1. Constituicdo Histoérica

A histéria da Escola Classe 14 do Gama iniciou-se no dia 19 de fevereiro de 1968
funcionando com apenas cinco salas de aula, uma biblioteca, a sala da direcéo, a
secretaria, a sala dos professores e a cantina. A primeira diretora da EC 14 foi a ilustre
e pioneira professora Illda Pimenta do Carmo.

Localizada na EQ 29/33, Praca 03, Area Especial, Setor Leste do Gama.No ano
de 1986, a escola passou por sua primeira mudanca estrutural onde foi ampliada e
ganhou mais cinco salas. Durante sua historia, teve sua primeira reforma reformada
no ano de 1998, devido ao desmoronamento de alguns ambientes, apds uma
tempestade.

No ano de 2000, filiou-se a UNESCO e ao Projeto Amigos da Escola contando
também com a participacdo voluntaria do Rotary Clube do Gama. Tal projeto obteve
satisfatoria participacéo das faculdades e universidades do DF mediante a divulgacéo
realizada pela diretora Zilda Ana Gomes e vice-diretora Cristiane Ferreira Rolim, que

elaboraram e executaram no mesmo ano, o projeto “Por uma Cultura de Paz”.

Em 2001, o projeto “Amigos da Escola” recebeu a doacdo de computadores para
a sala de informéatica, que contou durante a cerimdnia de entrega com a presenca do
ator e diretor Paulo Bete e da apresentadora Angélica, que foram recepcionados pela

diretora Adélia e pela vice-diretora Neuracy.



Nos anos de 2003 e 2004, a EC 14 estendeu seu atendimento aos estudantes
da faixa etaria entre 4 e 6 anos da Educacéao Infantil, assim, convergindo a pratica
pedagdgica aos pressupostos soécio construtivistas das ideias piagetianas e
vigotskyanas, enfatizando a constru¢do do conhecimento numa visédo social, historica

e cultural da crianca.

Em 2005 a comunidade escolar contou com a efetivacado de diversos projetos
construidos com o intuito de formar cidaddos conscientes e participantes do meio
social, resgatando a unidade do saber e do fazer por meio da pratica multidisciplinar
e da transversalidade, opondo-se a fragmentacdo do conhecimento. Entre eles

citamos o projeto “A Arca de Noé”, “Bau da Vové”, “Reciclagem” e “Uma Questao de
Cidadania”.

No ano de 2006, priorizaram-se trabalhos pedagdgicos em um dos pilares da
educacao pautados pela UNESCO e em consonancia com os principios norteadores
da Secretaria Estadual de Educacao do DF: a cooperagdo. Assim, direcionaram-se
atividades voltadas para um conjunto de abordagens diversificadas para favorecer o
desvelar dos principios que fundamentam a ‘Pedagogia da Cooperagdo’ como um eixo
de orientacéo essencial para expressar a consciéncia da cooperac¢éo no cotidiano dos

estudantes da Escola Classe 14 do Gama.

Nessa perspectiva desenvolveu-se o projeto “Plantando Sonhos, colhendo
resultados”, que recebeu o reconhecimento a nivel estadual com o “Prémio ao
Professor”. Com participacdo de todas as turmas desta unidade de ensino,
desenvolveram-se também os projetos “ldentidade Solidaria”, “Momento Cidadao”,
“Cha Literario” e o “Recriart” que participou de exposicdes em outras escolas e

eventos.

Em 2007, deu-se prosseguimento as estratégias de intervencéao pedagogica no
intuito melhorar os indices de aprendizagem do ano anterior. Dentre tantas, destaca-
se o reconhecimento publico da UNESCO, conferindo a Escola Classe 14 do Gama o
selo de Escola Solidaria conferido ao projeto pedagodgico do ano que se baseou nos
ideais de solidariedade, participacao e cidadania.

Com a Lei N° 4.036, de 25 de outubro de 2007 da Gestdao Compartilhada, a
escola propiciou a reflexdo, participagdo e organizacao colegiada que viabilizou a
8



democratizacdo das relacbes na instituicdo educacional fortalecendo as diferentes

instancias.

Na gestdo Compartilhada de 2008, tendo como gestoras Claudia Maria e Edna
Rodrigues, muitas das atividades foram desenvolvidas em relagéo ao projeto “Amigos
do Planeta”. Destaca-se a participacédo da escola no desfile alusivo ao aniversario do

Gama como também o trabalho mensal de conscientizacao a preservacao ambiental.

Em 2009, a escola recebe novamente o selo de “Escola Solidaria” conferido pela
UNESCO devido as atividades que envolveram a reflexdo de valores. Ressalta-se a
participacdo deste estabelecimento de ensino na Olimgama/2009 e na participacao
na Radio Verde Oliva na qual a Banda do Exército Brasileiro acompanhou o Hino

Nacional cantado pelos estudantes.

Em 2010, esta instituicdo de ensino atendeu 553 (quinhentos e cinquenta e trés
estudantes), dentre o0s quais 6% apresentam necessidades especiais na
aprendizagem, inclusos no ensino regular. Participou como Instituicdo Pioneira no
projeto “EDUTRAN” do DETRAN-DF com dois momentos culminantes: a entrega de
certificados e o desfile alusivo ao aniversario do Gama.

Em 2011, a gestdo compartilhada desenvolveu atividades pontuais com a
participacdo da comunidade escolar, tais como: “Momentos Cidadao”, “Projeto

Solidariedade — Eu Pratico”, “Festa das Regibes”, projeto “Familia na Escola”, projeto

“PROERD” dentre outros.

No ano de 2012, a gestdo democratica deu continuidade aos projetos exitosos
desenvolvidos no ano anterior com a participacdo da comunidade escolar, tais como:

“Momentos Cidadao”, gincanas, aulas de artesanato para a familia, projeto “Familia
na Escola”. As gestoras desse periodo de transicdo foram professoras Aparecida do
Socorro Vaz e sua Vice Maria Dolores Sousa da Silva e Silva, carinhosamente

chamada por todos de Silvinha.

No final do ano de 2012, com a efetiva implementacdo da gestdo democratica,
foram eleitas gestoras as professoras Maria Dolores Sousa da Silva e Silva (Silvinha)
e Elayne Beatriz da Silva Pereira para o periodo de setembro de 2012 a dezembro e
2013.



Em 2013 foram feitos reparos na estrutura fisica da escola; pintura interna e
externa, substituicho de quadros de giz por quadros brancos, colocacdo de
ventiladores em todas as salas de aula, nas do bloco B, colocacao de duas unidades
devido ao excessivo calor durante o turno vespertino, aposentadoria do mimedgrafo a
alcool e efetiva utilizacdo de multimeios tecnoldgico tais como impressoras a laser,
scanner, projetor data show. Quanto as atividades pedagodgicas, foram dados
continuidade aos projetos Momento Cidaddo, Soletrando, Hora Civica e
“SocializZACAQ”, este ultimo desenvolvido pela Sala de Recursos e SOE, dentre
outros. No fim do primeiro semestre, a professora Elayne Beatriz solicitou sua saida
para tratamento de saude e foi substituida pelo professor Paulo Roberto da Cunha
Araujo, cujo nome foi acatado pelo Conselho Escolar para permanecer no cargo até o

fim do mandato.

Em 2014 apdés novos processos eleitorais, foram eleitas a professora Maria
Dolores Sousa da Silva e Silva(Silvinha) e a técnica em educacao Eliane Alves Costa

Ferreira para o periodo de janeiro de 2014 a dezembro de 2016.

Neste periodo foram implementadas parcerias com a faculdade Faciplac que
participou de eventos como Saude na Escola, trazendo seus estudantes de
enfermagem para fazerem testes de glicose, edicdo de pressédo arterial e testes de
grupo sanguineo, parceria com o Batalhdo de Operacdes Especiais que apresentou
aos estudantes os trabalhos desempenhados com cées farejadores; com a parceria
com o Instituto Embeleze, nossos estudantes e suas familiares tiveram a oportunidade
de terem seus cabelos cortados gratuitamente. No projeto “Vivéncias Pedagdgicas”,
nossos estudantes vivenciaram o aprendizado com saidas de campo a diversos locais
tais como teatro, cinema, museus, Zooldgico, Jardim Botanico e City Tour por Brasilia
e seus principais pontos turisticos. Pela primeira vez, tivemos a participacdo na
Olingama, onde nossa escola, embora ndo tenha professores de Educacéo Fisica, foi
campea no Futsal e Futebol de Socitypré-mirim. Ressaltamos que fomos a primeira

Escola Classe a obter tal mérito.

Em 2015 deu-se continuidade as atividades de sucesso: Festa Momento
Cidadao, Licao de Casa, Vivéncias Pedagodgicas, Cantata de Natal, com a presenca
de papai Noel que entregou um presente a cada estudante. Na Olingama,
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conseguimos obter o 3° Lugar no Futsal

Em 2016 destacamos que foram instaladas uma Tv em cada sala de aula que
facilitou muito o trabalho pedagdgico. Foi feito em parceria com a Faciplac os testes
da tipagem sanguinea de nossos estudantes, bem como a aferi¢cdo de presséao arterial
de seus pais e responsaveis e a verificacdo da glicose capilar. De todos, o mais
relevante, foi conseguimos a posse do terreno adjacente a escola onde hoje funciona
0 estacionamento. H4 mais de 30 anos tenta-se a regularizagdo do terreno e
finalmente, em 22 de outubro de 2016 foi regularizado e integrado a area de nossa
escola. No final de 2016, as gestoras Maria Dolores Silva e Silva (Silvinha) e Eliane
Alves (Lili) foram reeleitas para o terceiro mandato consecutivo para o triénio 2017 a
2019

Em 2017 contando com o apoio da comunidade e o auxilio do Deputado Distrital
Reginaldo Veras, que através de uma Emenda Parlamentar, destinou recursos para a
construcdo de uma area de recreacao nos fundos do bloco C com a revitalizacdo da
quadra, construcdo de um teatro de arena e area gramada com paisagismos em toda
sua extensao e futuras instalagbes de uma brinquedoteca, tdo logo possa construir
um novo depdésito. A area antes mal aproveitada e cheia de mato foi gentilmente
projetada pelo arquiteto e paisagista Renato Juraci Flores. Quanto a conquistas
pedagdgicas, a escola ganhou o concurso de frases na XXVIII Caminhada da Paz,
ganhou o 1° e 2° lugares no Circuito de Ciéncias do Gama e 3° lugar no Futsal Pré-
mirim da Olingama. Tivemos também a honra de participarmos de um evento
promovido pelo SINPRO para homenagear aos professores do DF por ocasido do Dia
do Professor. Foi gravada uma propaganda/lhomenagem cujos atores foram nossos
alunos e as tomadas foram feitas em nossa escola. A professora homenageada foi a

dona llda Pimenta, nossa primeira diretora.

Em 2018 a equipe gestora deu prosseguimento aos projetos da escola. Ainda
com o apoio do Deputado Distrital professor Reginaldo Veras, conseguimos concluir
a restauracao e implementacdo da nova area de lazer da escola nos fundos do bloco
C. E também através da destinacdo de outra Emenda Parlamentar da Deputada
Celina Ledo, adquiriu-se recursos para pintura da area interna da escola e colocacao

de revestimento ceramico nas paredes inferiores, revitalizando e embelezando toda
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interna. Conseguimos finalmente a tdo esperada reforma da rede elétrica da escola,
onde foram trocados toda fiacdo dos blocos A e B, bem como a troca de mais de 300
telhas. Em fung&o dessa reforma, no pétio coberto, foram construidas trés salas de
aula provisorias com divisorias e somente no final do ultimo bimestre tivemos o patio
coberto liberado para apresentacdes e festividades. Depois dessa pequena reforma,
nossa escola ficou bem mais bonita. De 2019 a 2020, por meio de Emenda
Parlamentar, conseguimos reformar o piso do patio externo e em 2021 concluimos o
piso do corredores da Ala C, o piso da Entrada Central e a pintura do muro da escola.
Estamos em andamento da conclusédo da area de convivéncia externa e buscando

meios para a reforma tdo esperada dos banheiros dos estudantes.

Quanto as conquistas pedagdgicas, ganhamos pelo segundo ano consecutivo o
Concurso de Desenhos e Frases na Caminhada da Paz, promovida pelo Rotary Club.
Ganhamos o mais uma vez o Primeiro e Segundo Lugares no Circuito de Ciéncias, do
Gama e mais uma vez fomos para a Feira Distrital no Pavilhdo do Parque da Cidade.
Quanto aos esportes, na OLIMGAMA, fomos tiramos o 1° lugar na modalidade Xadrez
masculino e 2° e 3° lugares na modalidade Xadrez feminino. Tivemos um bom
desempenho também no atletismo, recebemos quatro medalhas e no Futsal ficamos
em 4° lugar. Todas estas conquistas sdo fruto do maravilhoso empenho e dedicacéo

de nossa equipe.

Muitos foram o0s gestores que deixaram contribuicbes e experiéncias
significativas para esta instituicdo de ensino. Em 2002, a direcao era composta pelas
professoras Maria Erétia e Marcia Lucia. Em 2003 foi a vez da contribuicdo das
professoras Adriana e Rosangela. Ja em 2004, Araken e Rosana foram as professoras
que passaram pela direcdo. No de 2005, as professoras Rosemeyre e Mariléa
doaram-se para dar andamentos as atividades da escola. Durante os anos 2006 e
2007, a professora Rosemeyre manteve-se na dire¢ao, desta vez com 0 apoio da
professora Claudia Maria. De 2008 a 2011 a professora Claudia Maria deu andamento
na direcdo juntamente com a professora Edna Rodrigues. No ano de 2012, a
professora Aparecida Socorro Vaz e a professora Maria Dolores Silva e Silva tomam

posse na direcdo por indicacdo grupo de funcionéarios e da CRE Gama.
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Na eleicdo seguinte, Maria Dolores Silva e Silva e Eliane Alves Costa Ferreira
(Lili)y foram eleitas por trés mandatos consecutivos até o final de 2019, quando
ocorreram novas elei¢cdes. Atualmente, ap0ds a aposentadoria da vice Eliane Alves
Costa Ferreira, a EC 14 vem sendo administrada pela diretora Maria Dolores Sousa

da Silva e Silva (Silvinha) e pela vice-diretora Maria do Socorro Lopes Ribeiro.

Em 2020, no comeco do més de marco, o mundo se deparou com uma
pandemia de um virus desconhecido e altamente letal, fazendo com que houvesse
um lockdown geral, gerando impactos em varios setores da sociedade, principalmente
na educacdo. A EC 14, como as demais escolas foram fechadas e passamos a
conviver com uma nova realidade, o estudo a distancia. Para isso, professores tiveram
que se adaptar e se capacitarem em cursos de formacbes para oferecer aos
estudantes um estudo de qualidade independente da situacédo. Essa realidade do EAD
permanece até os dias atuais, porém a EC14 continuou trabalhando, realizando a sua
parte social entregando cestas basicas para as familias de muitos alunos carentes ou
cujos pais perderam o emprego por causa da pandemia. Durante todo 0 momento em
gue a escola esteve fechada, ndo foram medidos esfor¢os para preparar um ambiente
mais digno a sua comunidade. Foram realizadas vérias reformas na escola sempre
pensando no bem-estar dos estudantes e de todos que ali trabalham, na esperanca

de que possamos voltar para a hossa escola em 2021.

2.2. Caracterizacao Fisica

Esta unidade escolar possui a tipologia de escola classe estruturada para
atender estudantes do Ensino Fundamental - Anos Iniciais. Compreende um espaco

fisico de area total de 3.802,08 m?, sendo 1.466,38 m?2 de area construida, onde estio:

CARACTERIZACAO FISICA DA EC 14

11 salas de aula, 1 sala com banheiro para os
auxiliares em educacéo;

1 sala de atendimento da Sala de Recursos | 1 depdsito de alimentos;

1 sala de atendimento da EEAA,; 1 sala de materiais de limpeza e de
expediente;

1 sala de atendimento do SOE 1 cantina,

1 sala de professores(as) 3 banheiros para estudantes, sendo
1 adaptado;

1 biblioteca 1 guarita;
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1 laborato6rio de informatica

1 parquinho.

1 secretaria

1 area de recreacédo

1 sala de direcéo 1 arena
1 sala de recursos humanos
Quadro 01 — Planta baixa da escola
Sala CS Horta Estacionamento 1
. Sala sala Sala Infor- Sucrwizde
Sala C4 Cantina wWC .
AB AS B matica
¢ reséaulrasos p-aquE
L]
o
a Sala C3
-
(5]
@
1’4 Patio Entrada
@ Sala C2
=
L]
E Guarita
L Sala C1
Biblioteca we Sala Sala Sala Sala an | Dir.
B9 BS B7 prof.
EEAA Auxiliares
educagdo
\ oc Area Verde

2.3. Dados de Identificacdo da Instituicéo

Nome: Escola Classe 14 do Gama

Modalidades de ensino: Ensino Fundamental —Anos iniciais

INEP:53002911

CNPJ: 00.504.506/0001-38
Endereco:EQ.29/33, Area Especial, Setor Leste, Gama-DF

CEP:72460-295

Telefone: (61) 3901-8103/ 3901-8102

E-mail: ecl4.cregama@gmail.com

Facebook:https://www.facebook.com/eccatorze.dogama
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2.4. Funcionamento Escolar

Quadro?2: Horarios de Funcionamento da Escola

Entrada Lanche Recreio Saida
10h30min e
MATUTINO 7h30min 10h 12h30min
10h50min
15h50min e
VESPERTINO 13h 15h30 _ 18h
16h10min

*Todos os dias a equipe de diregcdo acompanha a entrada e a saida de estudantes.

OBSERVACOES:

» Durante o ensino presencial, cada turma possui um horario reservado para

utilizar a biblioteca, o parquinho e o espaco para recreacao;

» Para evitar acidentes e violéncia, sdo realizados nos dois turnos, dois recreios

dirigidos e monitorados, de vinte minutos cada um. Sendo: 1° Bloco (1°,2° e 3°
ano) de 10h30min as 10h50min (matutino) e de 15h50min as 16h10min
(vespertino). 2° Bloco (4°, 5° ano) de 10h50min as 11h10min (matutino) e de

16h10min as 16h30min (vespertino);

« Diariamente a entrada dos estudantes é feita em forma de fila no péatio da

escola, sendo recepcionados por seus respectivos professores, onde sao

dados os avisos do dia e é feita a Oracdo do Estudante;

+ Todas as segundas-feiras com as turmas reunidas no patio da escola no

momento da entrada é realizada a “Hora Civica”.

2.5. Atos de Regulacéo da Instituicdo Educacional

Mantenedora: GDF — Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal

CNPJ: 00.394.676/0001-07

Endereco: Anexo do Palécio do Buriti, 9° andar, Praga do Buriti, Brasilia-DF

CEP: 70075-900

Telefones: (61) 3901-3154 / 3901-3155 / 3901-3159

Email:se@se.df.gov.br

Registros: FEDF — Fundacao Educacional do DF Decreto: n°® 48297 de 17/06/60

15



Unidade Publica:Oferecer recursos para a viabilizacdo da educacéo formal

Secretario de Educacao: Rafael de Carvalho Pullen Parente.

2.6. Recursos Humanos

Quadro 4 — Profissionais da EC 14 (Ano Letivo 2021)

FUNCAO

NOME

Diretora

Maria Dolores Sousa da Silva e Silva (SILVINHA)

Vice-diretora

Maria do Socorro Lopes Ribeiro

Chefe de Secretaria

Elen Sandra Rosa da Silva

Supervisor Administrativa

Mauricio Carlos de Souza

Coordenadoras Pedagoégicas

Jorcilene Pereira Duarte
Erisvaldo Soares da Silva

Orientador Educacional

Soraia Rodrigues Pessoa

Sala de Recursos

Thatiana Aires Aradjo

Equipe Especializada de

Atendimento

Apoio

e

Renata Vitéria Moreira

Apoio Pedagdgico

Veronice Nazario Couto (Mag - Readaptada)

Apoios administrativos

Anete Castelo Silva (CAE - Readaptada)
Loni de Sousa Amorim

Ilton da Silva Oliveira

Professores Efetivos

Andreia Lacerda Valdivino
Andressa Magalhées Vieira
Aparecida Socorro Vaz
Erisvaldo Soares da Silva

Gisleny Gomes Marques
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Graciane Santos Praca

Idair Nascimento Nunes Macedo
Inés Tavares da Silva

Jodo Ricardo Rodrigues da Silva
Juliana Pereira Gomes

Kétia Cilene Ferreira Oliveira
Mariana Téania Pinheiro Vaz
Nelice de Souza Lima

Nilma de Oliveira Mendes
Patricia Cavalcante de Souza
Quitéria Gercina de Miranda Gomes
Rosemary Lima de Souza
Tamiris de Sousa Costa
Waldirene de Oliveira Cruz Silva

Professores (Contrato Temporario)

Aline Lopes da Silva

Bruna Priscila da Silva

Gilda Alves de Andrade

Maria Alves Neves

Magndlia Selma Panta de Souza
Wallyson Bruno Rodrigues de Carvalho

Weslaine Brito de Queiroz

Monitor

Alexandre JUnio dos Santos

Agentes de vigilancia

Eglisson Domingos Valentin
Francisco de Assis Azevedo
Romerio Soares Batista

Salviano Alves dos Santos

Agente de copa e cozinha (Terceirizados -
G&E)

Miguel da Costa Ribeiro

Agente de Portaria

Francisco Alves Miranda

Paulo Tomaz de Oliveira

Servigos gerais

(Terceirizadas — Interativa)

Claudia Ferreira dos Santos Pereira
Iraildes Marques de Paiva Santos
Josiane da Costa Mendes

Maria Antonia Alves de Sousa
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Simone Ferreira dos Santos

Simone Araujos de Souza

Educadoras Sociais

Flavia de Sousa Pinto
Mariana Pelagio da Trindade Venancio
Miriam Ferreira Paz

Nayara Lemos Thomaz

Quadro 5- APM da EC 14 do Gama

FUNCAO

NOME

Presidente

Maria Dolores Sousa da Silva e Silva (Silvinha)

Vice-presidente

Eliane Alves Costa Ferreira

1° Secretario

Stefane Ruth da Silva

2° Secretario

Demival Francisco de Sousa

1° Tesoureiro

Quitéria Gercina de Miranda Gomes

2° Tesoureiro

Josefa Francisca de Oliveira Shimith

1° Conselheiro Fiscal

Juliana D’Arc Alvarenga

2° Conselheiro Fiscal

Josiane da Rocha Mendes

3° Conselheiro Fiscal

Carla Drumond da Costa

1° Suplente

Marcione Siqueira

Quadro 6 — Integrante do Conselho Escolar

Carreira magistério

Maria do Socorro Lopes Ribeiro

Segmento dos pais

Luciene Luiza da Silva

Roberto Marques Vieira

Diretora

Maria Dolores Sousa da Silva e Silva (SILVINHA)

2.7. Recursos Financeiros

e Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) - Ministério da Educacao (MEC);

e Programa de Descentralizagcdo de Administrativa e Financeira (PDAF) -
Secretaria de Educacéo do Distrito Federal (SEDF) - Portaria 12 de 09/02/2010

— DODF;

e Associacao de Pais e Mestres (APM) - Comunidade escolar local, que dispde

de estatuto e metas proprias definidas em reunides.
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3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Neste ano letivo de 2021, a escola iniciou o trabalho com 364 (trezentos e
sessenta e quatro) estudantes matriculados, com a capacidade de ofertar matriculas
para até 416 (quatrocentos e dezesseis) estudantes. Nesse contexto, foram aplicados
questionarios para conhecer e elucidar o perfil dos estudantes e dos pais e/ou
responsaveis. Foram entregues as familias da Escola Classe 14 do Gama

questionarios para levantamento das caracteristicas socioculturais da comunidade.

De acordo com a pesquisa, 69% dos estudantes moram no Gama, 24% moram
no entorno e 6% em outra cidade do DF. S&o diferentes contextos familiares,
principalmente neste momento pandémico em que vivemos, corrobora para haja
discrepancia socioeconémica das familias. Quanto ao tipo de moradia 44,8% moram
em casa alugada, 25,4% tém casa propria, 16,7% séo cedidas e 3% outras formas.
Quanto a quantidade de pessoas que moram na residéncia 28,1% das familias sdo
compostas de 3 (trés) pessoas; 27,1% compostas por 4 (quatro) pessoas; 20,8 %
possuem mais de 5(cinco) pessoas,19,1% sdo compostas por até 5 (cinco) pessoas
e 1,2% compostas somente por duas pessoas.

Com o surgimento da Covid 19, ficou muito comprometida a situacdo econémica,
pois 69,9% ficaram desempregados, sendo que 42,7% sobrevivem com apenas 01
salario-minimo. 24% recebem 02 salarios-minimos e 11% ndo recebem nenhuma
renda. Ainda sobre a situacdo econdmica, foi perguntado como as familias
conseguiram se manter durante a pandemia: 49% tém trabalho fixo; 40,6% possuem
trabalho autbnomo; 35,4% se mantém com algum tipo de beneficio do governo;14,6%
recebem ajuda de outros parentes e 7,7% se mantiveram com 0 recebimento de

cestas doadas pela comunidade escolar.

Perguntados sobre quantos recebem beneficios, 56,3 ndo recebem nenhum tipo
de beneficio, 21,9% recebem auxilio emergencial, 19,8% recebem bolsa familia e
2,1% recebem outro tipo de ajuda.Sobre o tipo de TV, 66,4% tém TV aberta; 32/4%

possui TV por assinatura e 5,3% né&o possuem TV.

Quanto ao nivel de escolaridade dos responsaveis, 63,5% terminaram o Ensino
Médio; 25% tém Nivel Superior; 7,3% completaram o Ensino Fundamental Il e 4,2%

tém somente o Ensino Fundamental I. No que se refere aos recursos tecnoldgicos
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para participacao das aulas on-line: 58% possuem aparelho Celular ou Tablete; 38,8%
possuem Celular ou Notebook, 5% utilizam celular ou tablete de outros. Quanto ao
acesso ainternet, 21,2% tém internet movel; 69,6 possuem internet banda larga, 7,4%
utilizam de terceiros e 1% nao possui internet. Quanto as atividades impressas 35,6%

buscam atividades na escola.

3.1. Apresentacéo dos Graficos da Pesquisa Socioecondémica

Gréfico 1: Local onde moram

® Gama
@ Outra cidade do DF
® Entorno

Gréfico 2: Qual a forma de moradia

@ Propria
® Alugada
) Cedida
@ Outros
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Grafico 3: Quantas pessoas moram na residéncia

19,8%
20,8%
® 02
® 03
‘ ® o4

® 05
@ Mais de 05

Gréfico 4: Quantos ficaram desempregados durante a pandemia

34,4%
® Sim

® Nao

Grafico 5: Qual a renda familiar.
8,3%
9,4%
@ De 01 (um) salario minimo
@ De 02 (dois) salarios minimos
@ De 03 (trés) salarios minimos

@ De 04 (quatro) salarios minimos
@ Acima de 4 salarios minimos
@ Nenhuma Renda
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Grafico 6: Tipo de Beneficio que recebe do Governo

@ Nenhum

@ Bolsa Familia

) Cartao Material Escolar
@ Auxilio Emergencial

@ Outro

Gréfico 7 : Nivel de Escolaridade dos Responsaveis

@ Analfabeto

@ Ensino Fundamental | (Anos Iniciais)
@ Ensino Fundamental Il (Anos Finais)
@ Ensino Médio

@ Ensino Superior

Gréfico 8: Como a familia conseguiu se manter durante a pandemia

Com trabalho fixo

Com servigo Auténomo.

Com ajuda de outros familiares.
Com ajuda de terceiros.

Com algum auxilio do governo.

Com algumas Cestas Basicas
[doadas pela comunidade escolar.

0

— 47 (49%)
—39 (40,6%)
—14 (14,6%)
—13 (13,5%)
34 (35.4%)
—7 (7.3%)
10 20 30 40 50
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Gréfico 9:Qual a maior dificuldade do Ensino Remoto

@ Falta de acesso a Internet
@ Dificuldade em buscar as atividades

@ Dificuldades de acompanhar os filhos
nas atividades

@ Falta de recursos tecnoldgicos

@ N30 encontrei dificuldades.

Gréfico 10: Estudantes atendidos pela Plataforma e por Atividades Impressas

. Recebem atividades
impressas

Realizam atividades na
plataforma

E imprescindivel considerar a histéria de vida dos estudantes, suas
expectativas com a escola e o contexto em que estao inseridos, assim, considerando
gue o diagnostico da realidade da comunidade atendida, deve-se pensar em questdes
além da idade, condicbes econdmicas da familia, escolaridade dos pais. Ressalta-se
também que conhecer a realidade dos estudantes faz com que o processo de ensino-
aprendizagem ocorra horizontalmente, reconhecendo o estudante como participe
dessa acéo.

A ressignificacdo das informagdes trazidas da vida cotidiana dos estudantes
serve para que estes, a partir da superacéo do senso comum advinda do processo de

ensino-aprendizagem, compreendam que mesmo o0 conhecimento tratado na escola
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pode/deve ser questionado, repensado e reelaborado de acordo com o espaco-tempo
em que vivemos. Para tal, € preciso considerar o diagnéstico da comunidade atendida
ao se desenvolver acdes pedagogicas; conhecer a realidade dos estudantes de uma
escola para que o professor possa desenvolver o seu trabalho e estimar as
expectativas e necessidades dos estudantes para a elaboracdo da nossa PP.

Desta forma, defende-se um ensino vinculado a realidade do estudante desde
guando esta apresenta um componente emocional, afetivo, de grande significado para
conhecimento. Desenvolver esse tipo de ensino ndao quer dizer deixar de ensinar
historia, ciéncias, geografia, lingua materna, matematica. O que difere é que a
apreensédo pelo estudante acontece por um caminho peculiar, dai a importancia do
enfoque metodologico do qual o professor se vale para efetivar a sua acéo

pedagdgica.

Quadro 7 - Quantitativo de estudantes do ultimo quinquénio:

Ano Quantidade de estudantes
2021 364
2020 381
2019 418
2018 464
2017 468

No turno matutino sdo 11 turmas sendo: duas turmas de 1° ano, duas turmas de
2% ano, duas turmas de 3° ano, duas turmas de 4° ano e trés turmas de 5° ano. No
turno vespertino oferece também 11 turmas sendo: uma turma de 1° ano, trés turmas

de 2° ano, quatro turmas de 3° ano, trés turmas de 4° ano e duas turmas de 5° ano.

Nano de 2021 teve um aumento consideravel de estudantes com laudo,
modificando a composic¢ao das turmas e por consequéncia a modulagéo de estudante
por sala de acordo com as especificidades, de modo a oferecer um melhor
atendimento. sao 22 turmas sendo 04 (quatro) turmas de Classe Comum (CC), 07
(sete) turmas de Classe Comum Inclusiva (CCI) e 11 turmas de Integracgéo Inversa (ll)

que ficaram assim distribuidas e estruturadas:
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Quadro 8 — Relagéo das turmas

MATUTINO
Ano/turma Quantidade Tipo Professor(a) Sala
1°ano A 15 I Esp. Rosemary Lima A4
1°ano B 26 CCl Aline Lopes A5
.2°ano A 18 Il Esp. Graciane Santos A6
2°ano B 18 Il Esp. Nilma / Magndlia C1
3°ano A 15 CCl Esp. Juliana Gomes Cc2
3°ano B 16 CcCl Esp. Nelice de Souza C3
4°ano A 24 CClI Esp. Lana B7
4°ano B 24 CCl Andressa B8
5°ano A 12 CCl Esp. Jodo Ricardo B9
5°ano B 15 Il Esp. Patricia Cavalcante C4
5¢ano C 22 I Bruna Pricilla C5
Total de alunos no Matutino 205
VESPERTINO
Ano/turma Quantidade Tipo Professor(a) Sala
1°ano C 26 CcC Esp. Mariana Tania/Maria Alves A4
2°ano C 27 Il Esp. Waldirene de Oliveira A5
3°ano C 15 Il Esp.Katia Cilene A6
3°anoD 15 Il Esp. Andreia C1
3°ano E 15 Il Esp. Quitéria Gercina Cc2
3°ano F 15 Il Esp. Gisleny C3
4°ano C 15 Il Esp.Tamiris C4
4° ano D 15 CCl Weslaine B7
4°ano E 26 CCl Gilda B8
5°ano D 22 Il Wallyson Bruno B9
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5°ano E 22 CClI Idair C5

Total de alunos no Matutino 213

3.2. indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB)

O indice de Desenvolvimento da Educagio Basica, criado em 2007, pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep),
formulado para medir a qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas para

a melhoria do ensino.

O ldeb funciona como um indicador nacional que possibilita 0 monitoramento
da qualidade da Educacéao pela populacdo por meio de dados concretos, com o qual
a sociedade pode se mobilizar em busca de melhorias. Para tanto, o Ideb é calculado
a partir de dois componentes: a taxa de rendimento escolar (aprovacdo) e as médias
de desempenho nos exames aplicados pelo Inep. Os indices de aprovacdo sao
obtidos a partir do Censo Escolar, realizado anualmente nas instituicées de ensino.

As médias de desempenho utilizadas sdo as da Prova Brasil, para escolas e
municipios, e do Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb), para os estados
e o Pais, realizados a cada dois anos. As metas estabelecidas pelo Ideb séo
diferenciadas para cada escola e rede de ensino, com o objetivo Unico de alcancar 6
pontos até 2022, média correspondente ao sistema educacional dos paises
desenvolvidos. (MEC, 2018).

Indice de Desenvalvimanto
da Educago Basica

IDEB - Resultados e Metas

Pardmetros da Pesquisa
Resultado: Escola UF: DF
Municipio: BRASILIA Nome da Escola: EC 14 DO GAMA
Rede de ensino: Estadua Série / Ano: 4% série / 5% ano
47 série / 5° ano
I . L S
Escola ¢ 20054+ | 2007+ 2009:% 2011+ 2013+ 2015+ 2017¢ 2019+ | 2007+ 20093 2011+ 2013+ 2015+ | 2017+ 2019+ | 2021
EC 14 DO GAMA |43 49 54 52 54 57 538 80 44 47 51 54 57 59 62 64

Obs:

= Numero de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados.

= Sem média no SAEB: Nio participou ou n&o atendeu os requisitos necessarios para ter o desempenhe calculado
== Solicitacio de ndo divulgacio conforme Portaria Inep.

Os resultados marcados em verde referem-se ao ldeb que atingiu & meta.
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O Ideb é uma ferramenta de avaliacdo externa importante na perspectiva de
mensurar resultados do trabalho pedagoégico desenvolvido ao longo dos dltimos anos. A
Escola Classe 14 do Gama obteve como ultimo resultado divulgado, de 2019, o indice
6.0. Crescemos, superamos os resultados de 2017, porém, ndo o suficiente para atingir
6.2 que era a meta projetada para o periodo.

A partir deste e outros resultados encontrados, tracaremos metas e estratégias
a fim de melhorar o desempenho dos estudantes nas proximas edi¢cdes do Ideb,
fazendo um processo sistematico de revisdo, com énfase nos conteados mais
relevantes do curriculo que sédo avaliados na Prova.

Nenhuma acéo isolada ira mudar a educacéo. Algumas ac¢des isoladas podem
ser eficazes para corrigir problemas pontuais. Dada a quantidade e gravidade dos
problemas da educacédo, o importante € escolher problemas relevantes, que podem
ser resolvidos, e cujo processo de solucdo abra espaco para introduzir outras
mudancas. Melhorar o resultado da Prova Brasil com estratégias consistentes pode

gerar experiéncia e capital politico para empreender outras reformas.

4.  FUNCAO SOCIAL

4.1. Funcao Social da Escola

Ninguém escapa da educacdo. Em casa, na rua, na igreja ou na escola, de
um modo ou de muitos todos nds envolvemos pedagos da ida com ela: para
aprender, para ensinar, para aprender e ensinar. Para saber, para fazer,
para ser ou para conviver, todos os dias misturamos a vida com a educacéo.
(BRANDAO, 1985, p.11).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB) aponta em seu artigo 1°: A
educacao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos

movimentos sociais e organizagcdes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais.

A funcédo social da escola é o desenvolvimento das potencialidades fisicas,
cognitivas e afetivas do individuo, capacitando-o a tornar um cidad&o, participativo na
sociedade em que vivem. A funcéo basica da escola € garantir a aprendizagem de
conhecimento, habilidades e valores necessérios a socializacdo do individuo sendo

necessario que a escola propicie o dominio dos conteudos culturais basicos da leitura,
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da escrita, da ciéncia das artes e das letras, sem estas aprendizagens dificilmente o

estudante podera exercer seus direitos de cidadania.

A funcéo social da escola, ela € muito relativa e complexa, pois ha vérias formas
de pensar a educacao, para trés grandes sociélogos hé diferencas da forma de pensar

a funcéo da escola na construcdo do estudante.

Para DURKHEIN a educacao deve formar individuos que se adapte a estrutura
social vigente instituindo os caminhos e normas que cada um deve seguir, tendo
sempre como horizonte a instituicdo e manutenc¢éo da ordem social, a educacdo é um
forte instrumento de coeséo social e cabe ao estado oferta-la e supervisiona-la. Para
KARL MARX a educacao deve ser vista como um instrumento de transformacao social
e nao uma educacdo reprodutora dos valores do capital, para MARX a uma
necessidade de uma escola politécnica estabelecendo trés pontos principais: o ensino
geral que é o estudo da literatura, ciéncias, letras etc. Ja para WEBER a educacéo é
um modo pelo qual os homens séo preparados para exercer as funcgdes dentro da
sociedade, sendo uma educacéo racional, a visdo de educar esta vinculada enquanto
formacao integral do homem, uma educacdo para habilitar o individuo para a
realizacdo de uma determinada tarefa para obtencdo de dinheiro dentro de uma

sociedade cada vez mais racionalizada e burocratica e estratificada.

Ante a realidade social, ética e ambiental com a qual o ser humano precisa
necessariamente lidar no curso da vida, urge pensar no estudante cidadao, que
desenvolva a capacidade de atuar no mundo com respeito, ética, consciente dos
direitos e deveres que possui. A escola tem por funcéo garantir a todos condicdes de
viver plenamente a cidadania, cumprindo seus deveres e usufruindo seus direitos
conscientizando-se de sua responsabilidade e propiciando o sucesso com base nos

quatro pilares da educacéo proposto pela UNESCO (2007):

e Aprender a conhecer: priorizando o dominio dos préprios instrumentos do
conhecimento considerado como meio, enquanto forma de compreender a
complexidade do mundo, condi¢do necessaria para viver dignamente, para
desenvolver possibilidades pessoais e profissionais, para se comunicar
considerado com fim, porque seu fundamento é o prazer de compreender,

de conhecer, de descobrir.
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e Aprender a fazer: desenvolvimento de habilidades e estimulo ao
surgimento de novas aptiddes, criando condicbes necessarias para o
enfrentamento de novas situacdes que sao vivenciadas cotidianamente.

e Aprender a conviver: desenvolvimento do conhecimento do outro e da
percepcdo das interdependéncias, de modo a permitir a realizacdo de
projetos comuns, da gestéo inteligente dos conflitos, enfim aprender a viver
junto.

e Aprender a ser: aprender a ser supfe a preparacdo do individuo para
elaborar pensamentos autbnomos e criticos e para formular os seus
préprios juizos de valor, de modo a poder decidir por si mesmo, frente as
diferentes circunstancias da vida. Portanto, a escola deve olhar o sujeito
cognoscente, e percebé-lo como: componente social importante, ja que
cidadao e sujeito historico, por ocasido de que produz histéria numa relacao

dialética de a0 mesmo tempo construir e ser construido.

Freire (1997) afirma que somos capazes de aprender historicamente superando
a historia; e como sujeito subjetivo que se constréi na relacdo com o outro, ja que
segundo Vigotski as funcdes psicoldgicas superiores ndo sao inatas, mas construidas
na relacdo com o outro social competente que faz a mediagcédo, entendendo que o

sujeito se produz na relacdo com o outro e também o transforma.

No documento, Diretrizes Pedagdgicas da SEEDF (2008) temos de “Educar
para as competéncias €, portanto, proporcionar ao estudante condi¢cdes e recursos
capazes de intervir em situagcfes-problema”. Perrenoud (apud. Rios p. 77), nos coloca
diante da necessidade de proporcionar o desenvolvimento de competéncias que seria
‘uma capacidade de agir eficazmente em um determinado tipo de situacao,

capacidade que se apoia em conhecimentos, mas néo se reduz a eles”.

7

A escola € um meio social importante para capacitar o sujeito dando-lhe
condi¢cbes de atuar em sociedade agindo nela e a transformando historicamente, para
tanto precisa ter clareza de nao trabalhar para a exclusdo, em nenhuma de suas

vertentes, mas para a incluséo social.
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Porém em a partir de 2020, diante de um cenario pandémico, onde muitas
familias tiveram significativas perdas econémicas e emocionais; a escola também se
adequa a essa nova realidade e se solidariza com a situagcdo da comunidade,
arrecadando alimentos e materiais de higiene pessoal para essas familias, de modo

a permitir que elas tenham dignidade para continuar lutando.

No ano de 2021 continuamos com as continuamos com 0S mesmos problemas,
a pandemia destruindo familias; demissdo em massa, e a escola continuou a

desempenhar o seu papel social humanizado com a comunidade.

Desta forma, percebemos que hoje, a qualidade social praticada na Escola
Classe 14 do Gama e o preparo das criancas e suas familias com o objetivo de leva-
los a aplicar na vida o que é aprendido aqui. E a transformacéo dos atores envolvidos
no processo ensino—aprendizagem de forma que saibam cumprir seus deveres e
cobrar seus direitos. Neste sentido percebe-se que a educacdo praticada na Escola
Classe 14 é um elo transformador de a¢des, que proporciona a tentativa de regimentar
aos educandos o espirito de igualdade, solidariedade, respeito, responsabilidade
amor, dedicacéo e cooperagao na formacao da crianga para o ser.

4.2. Funcao Social da Familia

Em geral, a familia € considerada o fundamento basico e universal das
sociedades, embora variem suas estruturas e funcionamento. A familia tem, portanto,
grande responsabilidade no processo de socializacdo da crianca. Escola e familia séo
importantes na formacdo do individuo. E participando do grupo que ele aprende a

fazer parte da sociedade, que se constitui sua identidade.

A familia contemporanea sofreu impactos e foi alterada em sua estrutura, funcéo
e valores, abandonando o modelo patriarcal e patrimonialista, fundado exclusivamente
no casamento, para abrir-se a novas formas de constituicdo, mais flexiveis,
democréticas, igualitarias e plurais, baseadas no amor e nos lagos de afetividade entre
seus membros. Tal mudanga acabou por determinar as fei¢cdes principiologicas da
norma constitucional e infraconstitucional, mais recentemente, passando o Direito a
reconhecer como entidade familiar outros agrupamentos, construindo

hermeneuticamente o principio da afetividade, especializacdo do principio da
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dignidade da pessoa humana, como principal elemento definidor do conceito de

familia.

Nesse cenario, surge o instituto da fungéo social da familia como reflexo dessa
mudanca de paradigmas. A funcdo social da familia € importante mecanismo a
permitir a incorporacao de valores sociais para o interior do ordenamento quando da
interpretacdo do Direito, a partir da dic¢do do art. 226, caput, da Constituicdo Federal
c/c art. 1°, lll, da Constituicdo Federal. Ressalta-se, ainda, que a funcdo social da
familia implica o reconhecimento do conceito contemporaneo de familia, inferido na

Constituicdo Federal, em interpretacao extensiva.

A educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar na convivéncia humana, no trabalho, e nas instituicbes de ensino. A
constituicdo brasileira em seu artigo 5° preconiza o direito, a educacdo, a cultura, ao

esporte e lazer como direito do cidadao.

A luz das leis que norteiam os direitos educacionais dos brasileiros, a lei 9.394
de 2012/1996 artigo 2°, preconiza que a educacdo, dever da familia e do estado tem
por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacédo para o trabalho, este texto também é citado no Estatuto
da Crianca e do Adolescente artigo 53 e 54 e seus incisos. Com a clarividéncia destas,
a Escola Classe 14 do Gama tém articulado acbes, conforme registrados nesta
Proposta Pedagdgica, neste conceito estruturante da sociedade uma forma de
valorizar a soma de processos histéricos determinados pelas acdes dos atores que

fazem a educacédo acontecer.

A relacdo entre escola e familia enfrenta diversos desafios relacionados com o
papel e responsabilidade que cada instituicdo possui ha formacao integral da crianca.
A partir de pesquisas bibliograficas em estudos sobre o tema, procura-se buscar
caminhos e descaminhos que auxiliem na formulacdo de reflexdes para que ocorra
uma relagdo harmoniosa entre a instituicdo escolar e a familia. A educacdo sempre
ocupou um espaco importante na sociedade, na qual a escola e a familia
desempenham papéis fundamentais na transmissao dos conhecimentos. Entretanto,
h& muitos desafios em relagédo as responsabilidades que cada instituicdo possui no

trabalho pedagégico.
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5. PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS EDUCATIVAS

A educacdo do homem existe por toda parte e, muito mais do que a escola,
€ o resultado da acdo de todo o meio sociocultural sobre os seus
participantes. E o exercicio de viver e conviver o que educa. E a escola de
qualquer tipo é apenas um lugar e um momento provisérios onde isto pode
acontecer. Portanto, é a comunidade quem responde pelo trabalho de fazer
com que tudo o que pode ser vivido-e-aprendido da cultura seja ensinado
com a vida — e também com a aula — a ao educando. (BRANDAO, 1995, p.
47).

5.1. Principios da Educacéao Integral
Os principios da educacdo nas escolas publicas do Distrito Federal a serem
observados pelas escolas no planejamento, na organizacéo e na execucao das agbes

de educacéo sao:

5.1.1. Integralidade

A educacao integral € um espaco privilegiado para se repensar o papel da
educacdo no contexto contemporaneo, pois envolve o grande desafio de discutir o
conceito de integralidade, que deve ser entendida a partir da formacéo integral de
criancas e adolescentes, buscando dar atencao a todas as dimensdes, com equilibrio
entre 0s aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais. Esse processo
formativo deve considerar que a aprendizagem se da ao longo da vida, por meio de
praticas associadas a diversas areas do conhecimento, como cultura, artes, esporte,
lazer, informatica, entre outras, visando o pleno desenvolvimento das potencialidades

humanas.

5.1.2. Intersetorializagao

A Educacéo Integral devera ter assegurada a Inter setorizacéo entre as politicas
de diferentes campos, em que 0s projetos sociais, econémicos, culturais e esportivos
sejam articulados, buscando potencializar a oferta de servigos publicos como forma

de contribuicdo para a melhoria de qualidade da educagéo.
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5.1.3. Transversalidade

A ampliacdo do tempo de permanéncia do estudante na escola devera garantir
uma Educacéo Integral que pressupde a aceitacdo de muitas formas de ensinar,
considerando os diversos conhecimentos que os estudantes trazem de fora da escola.
A transversalidade s6 faz sentido dentro de uma concepc¢éo interdisciplinar de

conhecimento.

5.1.4. Didlogo Escola e Comunidade

Na Educacédo Integral é necesséria a transformacédo da escola num espaco
comunitario, legitimando-se os saberes comunitarios como sendo do mundo e da vida.
Assim, o projeto pedagdgico implica pensar na escola como um polo de inducéo de
intensas trocas culturais e de afirmacéo de identidades sociais dos diferentes grupos
presentes.

5.1.5. Territorialidade

Significa romper com os muros escolares. Afinal a educacao néo se restringe
ao ambiente escolar e pode ser realizada em espacos da comunidade como igrejas,
saldes de festa, centros e quadras comunitérias, estabelecimentos comerciais,
associacles, posto de saude, clube, entre outros, envolvendo multiplos lugares e

atores.

5.1.6. Trabalho em Rede

Todos devem trabalhar em conjunto, trocando experiéncias e informacgdes, com
0 objetivo de criar oportunidades de aprendizagem para todas as criangas,
adolescentes e jovens. O estudante ndo é s6 do professor ou da escola, mas da rede,
existindo uma corresponsabilidade pela educacgéo e pela formagdo do educando.
Pensar e desenvolver um projeto um projeto de educacédo integral para o Distrito
Federal pressupde reconhecer as fragilidades de um modelo de educacdo que tem
dificultado o acesso ao conhecimento em todas suas formas de manifestacdo e

contribuido para aprofundar o fosso social entre os estudantes da escola publica.

5.2. Principios Epistemolégicos
Os Principios Epistemoldgicos consistem em nortear o trabalho pedagdgico,

principalmente quando ha o comprometimento de oferecer aos alunos meios para que
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possam a pensar criticamente, ir além das interpretacdes literarias e dos modos
fragmentados de raciocinio. Aprender ndo apenas a compreender, mas ter acima de
tudo a capacidade e competéncia de problematizar dialeticamente a teoria e a praxis
educacional.

Os alunos deverao ter acesso ha diversas formas de aprendizagem que lhes
permita a busca de elementos de diferentes areas do conhecimento, e de engajar-se
em novos tipos de questionamentos, de formulacao de problemas apropriados para a
transformacao da realidade educacional.

Desse modo, a Escola Classe 14 do Gama compreende que o ambiente escolar
€ como um polo irradiador de cultura baseado em elementos de construcdo da
cidadania, desencadeador de valores que operacionaliza mediante projetos
socializantes e promotores de desafios para efetiva participacdo e engajamento de
todos os segmentos envolvidos no processo de aprendizagem.

A escola como polo irradiador de cultura baseia-se em principios de construgao
da cidadania. Desencadeadora de valores que operacionaliza projetos socializantes,
envolvida em constantes desafios para efetiva participacdo e engajamento de todos
coautores e autores do processo de aprendizagem, para seu fim Unico, a valorizacéo

pessoal e integral do ser humano. Os principios que permeiam toda essa vivéncia sao:

5.2.1. Unicidade entre Teoria e a Préatica

Enquanto pratica pedagdgica, a educacéao tem, historicamente, o desafio de
responder as demandas gue os contextos lhes colocam. Paulo Freire afirma que a
teoria ndo dita a pratica; em vez disso, ela serve para manter a pratica ao nosso
alcance de forma a mediar e compreender de maneira critica o tipo de praxis

necessaria em um ambiente especifico, em um momento particular.

Portanto, o exercicio da docéncia, enquanto acao transformadora que se
renova, requer necessariamente que haja a unicidade entre a teoria e a pratica, ou
seja, privilegiar estratégias de integracdo que promovam a desenvolvimento dessa

consciéncia critica.
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5.2.2. Interdisciplinaridade e Contextualizacao

A interdisciplinaridade é uma forma de ensino de fundamental importancia no
processo de ensino aprendizagem, pois permite relacionar os conteudos de diferentes
disciplinas, para estudar um objetivo de capacitar o aluno, e aplicar os conhecimentos
especificos de cada area na analise e verificacdo desse tema.O que exige uma nova
postura diante do conhecimento, uma atitude de contextualizar, de formar uma pessoa
integra e que possui saberes que vao além dos limites das disciplinas, saberes

globalizados.

Assim, ao trabalhar conteddos, de determinada disciplina, de forma
interdisciplinar, os alunos tém a oportunidade de fazer pesquisas a fim de buscar
informacgdes, fazer registros de observacdes, anotar e quantificar dados. Essas
informagdes podem ser utilizadas pelos estudantes e em outras disciplinas.

5.2.3. Flexibilizacao

A flexibilizacdo também € um dos principios epistemolégicos de grande
importancia para o processo de ensino aprendizagem, principalmente no que se
refere ao reconhecimento da individualidade de cada aluno na sua esséncia, bem
como as praticas de inclusdo em sala de aula. As flexibilizagbes sdo necessarias
e imprescindiveis para ajudar os alunos independente de suas necessidades
sejam elas educativas ou especiais. Assim, a Escola Classe 14 permite que haja

as diversas formas de flexibilizacao:

a) Flexibilizacdo do espaco que consiste em adequar o ambiente fisico;

b) Flexibilizacdo do tempo, estabelece que os alunos aprendem de formas
diferentes por isso e importante que leve em conta o tempo de realizacao de
cada um;

c) Flexibilizacdo dos recursos, que consiste na busca de novos materiais e
estratégias pedagogicas, facilitando a aprendizagem e

d) Flexibilizacdo dos conteudos tem o objetivo de garantir que os alunos

aprendam dentro de suas possibilidades.
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5.3. ESCOLA INCLUSIVA

A perspectiva da escola inclusiva é projetar um ambiente no qual o aluno que
necessite de atencao especial possa interagir com o professor de acordo com as
suas capacidades, a fim de se desenvolver as suas potencialidades e se fortalecer

como cidadao.

O individuo ao nascer ja adquire direitos como cidadao, estes direitos sao
garantidos pela Constituicdo Federal e consequentemente devem ser respeitados,
pois a sociedade precisa aprender a conviver com as possiveis diferencas e se
adequar a elas, nesse sentido é imprescindivel ressaltar novamente 0 que nos
escreve a autora acima. "O principal valor que permeia, portanto, a ideia da
inclusdo € o configurado no principio da igualdade, pilar fundamental de uma
sociedade democratica e justa: a diversidade requer a peculiaridade de
tratamentos, para que ndo se transforme em desigualdade social." (ARANHA,
2000 p.2)

A escola Classe 14 tem em seu quadro um numero significativo de alunos
com necessidades educacionais especiais, e, diante dessa realidade, a escola
possui uma Sala de Recursos para atendimento exclusivo dos nossos alunos. A
proposta da educacéo inclusiva na Escola Classe 14 € amparar e dar condicfes
para a pessoa com deficiéncia exercer seus direitos no que diz respeito ao
cumprimento da inclusao escolar, isso se refere também a todos os individuos,

sem distin¢ao de cor, racga, etnia ou religiéo.

S.DOWN
TIPOS DE ESTUDANTES COM DEFICIENCIAS DF/BNE
ATENDIDOS NA ESCOLA DF/ANE
DMU
S.ASPERGER
TGD/AUT
DPA(C)
BV

A escola como instituicdo social tem como tarefa a transmissao e a veiculagéo
de saberes e préticas para todos (qualidade social). Por meio das relacfes de didlogo

e da criacdo de vinculos e tendo a diversidade como valor, trabalha no sentido de
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romper com a logica da exclusdo e da homogeneizacéo. Ou seja, seu papel principal
é formar as criancas para a tarefa de renovar um mundo que esta ainda repleto de
situacOes de exclusédo. Nessa perspectiva, S0 pressupostos que 0 processo de
aprendizagem de cada crianga é singular, que toda a crianca aprende e que todas sao
importantes para o processo de construcdo de conhecimento no ambiente escolar.

A educacao inclusiva diz respeito a todas e todos!

6. MISSAO E OBJETIVOS
6.1. MISSAO

Nossa missdo é oferecer um ensino de qualidade, garantindo a participacéo
ativa da comunidade escolar, contribuindo para a formacao integral dos alunos,
reconhecendo e respeitando as diversidades, para que possam desenvolver suas

potencialidades bem como, agir construtivamente na transformacéo do seu meio.

6.2. OBJETIVOS

6.2.1. Geral
Nortear as praticas técnico-administrativas e pedagogicas, baseando-as nos
principios de solidariedade, de autonomia, da responsabilidade, do respeito ao bem
comum e da cooperacdo, contemplando as multiplas dimensdes do ser humano,

enguanto cidadao consciente e participativo nessa Unidade de Ensino.

6.2.2. Especificos |

e Incentivar estudos, pesquisas e participacdo em eventos promovidos
ressaltando a importancia do bem-estar e a sobrevivéncia da humanidade,
numa perspectiva de formagéo de cidadaos conscientes;

e Respeitar o ambiente escolar, cumprindo o regimento interno da Escola
Classe 14 do Gama,;

e Planejar acfes pedagodgicas pautadas na multidisciplinaridade e
transversalidade, na coletividade e na especificidade de cada ano;

e Estimular a préatica da leitura por meio de atividades coletivas e especificas

dos anos;
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Proporcionar condi¢des favoraveis para a constru¢ao consciente de valores
civicos e sociais. Integrar a comunidade local ao contexto escolar;
Conscientizar as familias quanto ao seu papel no processo educativo;
Oportunizar momentos de socializacdo mediante atividades recreativas;
Promover atividades extraclasse de natureza socioculturais, contemplando
a participacao da comunidade escolar;

Conscientizar a comunidade escolar quanto a necessidade da coleta
seletiva;

Inserir recursos tecnoldgicos no processo ensino-aprendizagem, numa
perspectiva de cooperacgao;

Despertar o prazer em aprender, num ambiente de construcdo e
reconstrucdo de atividades em grupo, proporcionando possibilidades de
interacdo através dos recursos tecnolégicos;

Contribuir para integracdo social dos estudantes com necessidades
especiais e de disturbios de aprendizagem, através da utilizacdo dos
recursos da informatica e de projetos especificos elaborados pela
responsavel da sala de recursos;

Promover a incluséo cientifica e tecnoldgica.

6.2.2.1. Especificos Il (Periodo da Pandemia)

Definir o Plano de Agéo da Escola Classe 14 do Gama, de modo a subsidiar
as acOes de acolhimento e de todos os profissionais da escola, bem como
da comunidade escolar;

Definir as acdes de planejamento das atividades didaticas ndo presenciais
(modo virtual) e presenciais (quando liberado);

Conhecer a realidade dos estudantes e professores, de modo a mediar e
promover as aprendizagens por meios tecnoldgicos, flexibilizando o acesso
as informacfes e ao material pedagdgico, levando em conta o contexto
socioecon6mico de cada estudante;

Planejar o retorno presencial em conformidade com as medidas sanitarias

de prevencao a COVID-19.
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e Oferecer projetos interventivos, levando em consideracdo os Niveis de
Aprendizagem em que se encontram, bem como proporcionar aos
educandos condi¢cbes de sanar as dificuldades demonstradas durante as

aulas remotas.

7. CONCEPCOES TEORICAS QUE FUNDAMENTAM AS PRATICAS
PEDAGOGICAS

Antes de apresentarmos as praticas pedagogicas que norteiam da Escola
Classe 14, é preciso compreender as concepcdes tedricas que fundamentam as
praticas pedagoégicas como um todo.

A Pedagogia Histérico-Critica compreende que a escola é determinada
socialmente e que a sociedade, fundada no modo de producéo capitalista, é dividida
em classes com interesses opostos, portanto, a escola sofre a determinacdo do
conflito de interesses que caracteriza a sociedade. Assim, a Pedagogia Historico-
Critica tem como fundamento o materialismo histérico.

De acordo com Saviani (2005, p.88):

A expressado pedagogia histérico-critica € o empenho em compreender a
guestdo educacional com base no desenvolvimento histérico objetivo.
Portanto, a concepgédo pressuposta nesta visdo da pedagogia historico critica
€ o materialismo histérico, ou seja, a compreensdo da histéria a partir do
desenvolvimento material, da determinacdo das condi¢cbes materiais da

existéncia humana.

Nesta perspectiva - com énfase na relagéo dialética da escola com a sociedade
- aescola, ainda que elemento condicionado pela sociedade, nédo deixa de influenciar
o elemento condicionante, a medida que cumpre sua especificidade e sua funcao

social.

A Psicologia Historico Cultural apresenta uma abordagem historico-social e
privilegia a importancia das interacdes sociais para o desenvolvimento do individuo.
A aprendizagem obtida na relagdo das criancas com os adultos, outras criangas

impulsionaria o desenvolvimento da crianga. As outras abordagens nao consideram
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de forma crucial a vivéncia da crianca no meio social e cultural como fator

indispensavel para o desenvolvimento do ser humano.

Lev Semenovich Vygotsky, foi o grande idealizador desta abordagem e dos
estudos que buscaram comprovar a influéncia das interagcdes sociais no
desenvolvimento. Ele e seus colaboradores partiram do pressuposto de que o
conhecimento é construido nas interagdes que 0 sujeito estabelece como seu meio
sociocultural e passarem a investigar através de quais processos o0 ser humano se

apropria de sua cultura ao mesmo tempo em que a produz.

O principio que orienta esta abordagem € de que desde o nascimento, a partir
das interagcdes com o outro, a crianca vai se apropriando dos significados construidos
socialmente e aprendemos a ser humanos, fazendo parte de uma cultura humana;
isto ndo aconteceria naturalmente. O ser humano seria constituido do meio cultural

em que nasce.

Conforme estabelecido no Curriculo em Movimento do DF é funcao primeira da
escola garantir a aprendizagem de todos os estudantes, por meio do desenvolvimento
de processos educativos de qualidade. Para isso, o reconhecimento da prética social
e da diversidade do estudante da rede publica do ensino do Distrito Federal sdo
condi¢cdes fundamentais. E importante reconhecer que todos os agentes envolvidos
com a escola participam e formam-se no cotidiano da escola. Nesse sentido, a
Psicologia Historico-Cultural destaca o desenvolvimento do psiquismo e das
capacidades humanas relacionadas ao processo de aprendizagem, compreendendo
a educacdo como fenbmeno de experiéncias significativas, organizadas
didaticamente pela escola. A aprendizagem n&o ocorre solitariamente, mas na relagao
com o outro, favorecendo a criancas, jovens e adultos a interacdo e a resolucéo de
problemas, questdes e situacbes na “zona mais proxima do nivel de seu
desenvolvimento”. A possibilidade de o estudante aprender em colaboragdo pode
contribuir para seu éxito, coincidindo com sua “zona de desenvolvimento imediato”
(VIGOSTSKY, 2001, p. 329). Assim, aprendizagem deixa de ser vista como uma
atividade isolada e inata, passando a ser compreendida como processo de interacdes
de estudantes com o mundo, com seus pares, com objetos, com a linguagem e com

os professores num ambiente favoravel a humanizacéo.
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A pratica pedagogica da Escola Classe 14 do Gama pauta-se N0 compromisso
com a educacado publica de qualidade, reafirmado pela Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal, compreendendo a Educacdo Béasica como direito
indispensavel para o exercicio da cidadania em plenitude, da qual depende a
possibilidade de conquistar todos os demais direitos, definidos na Constituicao
Federal, no Estatuto da Crianca e do Adolescente e nas legislacdes ordinarias. Neste
sentido, a proposta de Curriculo adotada pela Escola Classe 14 do Gama é de
Educacdo Integral, abrindo espaco para grandes teméaticas de interesse social,
convergindo em diferentes areas de conhecimento, como sustentabilidade ambiental,
direitos humanos, respeito, valorizacdo das diferencas e complexidade das relacbes
entre escola e sociedade.

A Educacao, que fundamenta o curriculo adotado pela escola, tem como
principios: integralidade, intersetorizacdo, transversalidade, dialogo escola-
comunidade, territorialidade, trabalho em rede e convivéncia escolar negociada, o que
possibilita a ampliacdo de oportunidades as criancas e jovens e, consequentemente,
o fortalecimento da participacdo cidadd nos processos propostos no Curriculo da
Educacao Basica.

A perspectiva de implantacdo deste curriculo da Secretaria de Estado de
Educacao do Distrito Federal € de construcdo de uma educacédo de qualidade, sendo
a escola um espaco de aprendizado politico e pedagdgico. No sentido politico, a
escola da visibilidade, vez e voz a seus sujeitos para que interfiram no destino da
educacao.

No sentido pedagdgico, as aprendizagens acontecem num processo continuo
por meio das multiplas relacdes sociais estabelecidas. Assim, a aprendizagem
transcende o ambiente da sala de aula e faz da escola um espaco de saberes e de
reflexdo permanente para que todos 0s sujeitos possam se apropriar da cultura,
dialogar, interagir com os diferentes, enfim, ganhar visibilidade e se fazer valer como
cidadaos na esfera publica.

A elaboracgéo do curriculo com a concepcéo de educacao integral aconteceu a
partir de alguns pressupostos da Teoria Critica, questionar o que pode parecer natural
na sociedade, como: desigualdades sociais, hegemonia do conhecimento cientifico

em relacdo a outras formas de conhecimento, neutralidade do curriculo e dos

41



conhecimentos, busca de uma racionalidade emancipatoria para fugir da
racionalidade instrumental, procura de um compromisso ético que liga valores
universais a processos de transformacao social.

Consideraram-se também alguns pressupostos da Teoria Pds-critica, ao
afirmar que abre espaco ndo apenas para ensinar tolerancia e respeito, mas,
sobretudo para provocar analises dos processos pelos quais as diferencas sao
produzidas através de relagbes de assimetria e desigualdade, questionando
permanentemente essas diferencas, tendo como eixos transversais: educacao para a
diversidade, educacdo para a cidadania, educacdo para a sustentabilidade e
educacao para e em direitos humanos.

Destaca-se ainda, que as concepc¢des tedricas que fundamentam a pratica
pedagdgica da Escola Classe 14, como integrante da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal sdo baseadas na Pedagogia Histérica-Critica e na
Psicologia Histérico-Cultural, por apresentarem elementos subjetivos e coerentes na
compreensao da realidade social e educacional, buscando n&o somente explicacdes
para as contradicbes sociais, mas, sobretudo, para supera-las, identificando as

causas do fracasso escolar e garantindo a aprendizagem de todos.

8. ORGANIZAQAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA

A Escola tem uma grande preocupacdo em melhorar o nivel de aprendizagem
de seus estudantes. Nesse sentido Délia Lerner defende “O necessario é fazer da
escola um ambito onde a leitura e escritas sejam praticas vivas e vitais, onde ler e
escrever sejam instrumentos poderosos que permitem repensar 0 mundo e
reorganizar o proprio pensamento, onde interpretar e produzir textos sejam direitos

que é legitimo exercer e responsabilidade que € necessario assumir”.

Baseado nessa linha de pensamento a Instituicdo promovera e /ou intensificara
acOes que atingirdo seus objetivos, onde o trabalho pedagdgico esteja voltado para
as necessidades de aprendizagem, sendo cada professor protagonista principal nesse
processo de ensino aprendizagem. E sabido que o insucesso da educacio possui
causas diversas, o carater social, conflitos familiares, falta de envolvimento dos
familiares na vida escolar das criangas. Todavia, a questdo metodoldgica, o “como
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fazer” para que as criangas aprendam de fato, a ler e escrever com proficiéncia é papel
do professor com apoio da equipe de direcdo e equipe especializada de apoio a

aprendizagem.
8.1. Organizacédo do Trabalho Pedagdgico Durante o Ensino a Distancia

Durante a pandemia, tivemos que adotar novos procedimentos de rotina para se
adequar a uma nova realidade. Tanto a parte administrativa quanto pedagdgica da
escola passou a fazer o teletrabalho. Entdo os servidores da Direcdo, do
Administrativo e da Secretaria passaram a trabalhar em “Escala de Revezamento
Presencial’ na unidade escolar em cumprimento das atribuicées regimentais, devendo

estar em teletrabalho quando nao estiver presencialmente na escola.

Os professores juntamente com seus coordenadores, passaram a se reunir
virtualmente para o planejamento, das atividades tanto da plataforma como das
atividades impressas. Assim o planejamento, a producao e/ou adaptacédo de materiais
pedagdgicos, das aulas remotas e das aulas em EaD tiveram novas significacdes,
principalmente com a utilizacdo de ferramentas tecnolégicas como o Meet nas aulas

sincronas.

8.2. Organizacdao dos Ciclos

Em relacéo a organizacédo do trabalho pedagdgico (OTP) na escola, informamos
que, no referente ano letivo, a escola sera organizada em ciclo e seriacao. O ciclo do

BIA — Bloco Inicial de Alfabetizag&o (Bloco 1) e 4° e 5° anos do Ensino Fundamental.

Tendo em vista, a discussdo da adoc¢ao dos ciclos em todos os anos atendidos
na escola, fizemos o estudo do Parecer n° 225/2013-CEDF, sobre o projeto que trata
da organizacao escolar em ciclos para 0 4° e 0 5° ano do Ensino Fundamental, o 2°
Bloco dos anos iniciais. No documento, a pareceria a Maria José Vieira Feres deixou
claro seu apoio a adocéo dos ciclos nos referidos anos, alegando os motivos para seu
posicionamento: a implantacdo do ciclo no 2° Bloco melhorou o fluxo de estudantes
na escola, com expressiva reducao nas taxas de reprovacao e abandono, bem como
0 aumentou o rendimento; unificacdo no tipo de organizacdo dos Anos Iniciais; a

implantacdo desse modelo em grande numero de unidades escolares do DF; a
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implantacdo do Projeto Interventivo como alternativa pedagdgica e, por ultimo, a

mudanca de concepcdes e praticas na logica da aprendizagem e néo da reprovacao.

Durante a discussao, a maioria dos professores posicionou-se contra a adoc¢ao
do ciclo no 4° e no 5° ano, por acreditarem que a diminuicdo nas taxas de reprovacao

nao se resolve com a mudanca de organizacao escolar de seriacéo para ciclagem.

Para Perrenoud (2000), a adocdo de ciclos compartilha responsabilidades
individuais e coletivas, sendo o trabalho pedagdgico coletivo, parte do Proposta
Pedagdgica da escola, condicdo para a sua implementacdo. A coordenacdo
pedagdgica, espaco privilegiado de desenvolvimento da colegialidade reveste-se de
significado ao focalizar o planejamento, acompanhamento e avaliacdo das estratégias
pedagdgicas previstas para os Ciclos. A perspectiva é de reorganiza¢do do tempo-
espaco escolar com estratégias didatico-pedagdgicas como as apresentadas neste

documento.

8.3. Coordenacao Pedagdgica

As atividades e acdes desenvolvidas pela Escola Classe 14 do Gama sao
planejadas semanalmente, utilizando-se o espaco da coordenacao pedagogica, com
vistas a formacdo multidimensional de nossos educandos, buscando fortalecer o
comprometimento com a Educacao para a Diversidade, Cidadania, Educacdo em e
para os Direitos Humanos e Educacdo para a Sustentabilidade, dentro de uma
perspectiva de Educacao Integral.

O planejamento semanal é realizado no turno contrario ao da regéncia nos dias
de terca, quarta e quinta-feira. As segundas e sextas-feiras os professores realizam
Coordenac&o Pedagdgica Individual (CPI), fora do ambiente escolar. As quartas-feiras
sdo dedicadas a reunidbes coletivas como determina a portaria de
escolha de turmas (N° 12 de 24 de janeiro de 2014). Bimestralmente ocorre o
Planejamento Coletivo, o “Coletivao”, onde os professores divididos por ano planejam,
a partir dos conteudos do bimestre, as estratégias, atividades e projetos que seréo

desenvolvidos ao longo do bimestre.
Mesmo em regime de teletrabalho, a Coordenacdo Pedagogica continua

44



participando efetivamente das acfes pedagdgicas. Cada coordenador com o seu

segmento (BIA /4° e 5° anos) se reunem em dias alternados para planejar novas

acoOes, seguindo o curriculo adotado pela Secretaria de Educacdo em conformidade

com as prioridades que o momento requer. As coletivas continuaram nas quartas

feiras por meio virtual, onde todos se reinem para discutir todas as areas de atuacéo

da escola (Direcao/ Administrativo e Pedagogico), tendo em vista a importancia que

cada setor tem para que o estudante mesmo que distante, tenha condi¢cdes de acesso

a aprendizagem. Seja de forma sincrona ou assincrona, a EC 14 se prop0de a ofertar

um ensino de qualidade, que possa de fato alcanca-lo em todas as suas dificuldades

e assim por meio das acdes pedagogicas interventivas, supera-las.

PLANO DE ACAO DA COORDENACAO - 2021

METAS

ACOES

PERIODO

RESPONSAVEL

Acompanhar e
desenvolver
cronograma de
reforgco para
estudantes com
dificuldade na
aprendizagem;

Projeto interventivo com
atividades desenvolvidas
de acordo com o grau de
dificuldade para cada
grupo de estudantes;

Todo ano letivo,
elaborando as
devidas
alteracbes
conforme o
desempenho de
cada estudante.

Professoras do
BIA (Bloco Inicial
de Alfabetizacao)
e do segundo
ciclo (4° e 5°
anos).

Acompanhar o
processo de
alfabetizacao e
letramento;

Colocar em prética o
“projeto trilhar”
elaborando uma
sequéncia didatica
contextualizada e
dindmica.

Todo ano letivo,
elaborando as
devidas
alteracbes
conforme o
desempenho de
cada estudante.

Professoras do
BIA (Bloco Inicial

de Alfabetizacao).

Incorporar a
musicalidade no
processo de ensino-
aprendizagem;

Trabalhar de forma ludica
a musicalidade e seus
beneficios no processo
ensino-aprendizagem;

Durante todo o
ano letivo;

Professoras do
BIA (Bloco Inicial

de Alfabetizacao).

Aprimorar a leitura e
a escrita no processo
ensino-
aprendizagem;

Trabalhar projeto de
leiturae escrita utilizando,
no atual momento, o
cantinho da leitura virtual;

Durante todo o
ano letivo;

Professores do
segundo ciclo (4°
e 5° anos).

Zelar pela Coordenar o Durante todo o Supervisdo e
continuidade da planejamento, a ano letivo; coordenacéo
execucado da execucdo e avaliacdo dos pedagogica.
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proposta pedagogica
da instituicdo
educacional.

projetos definidos na
proposta pedagogica;
planejar, executar e
avaliar o atendimento
proposto para o BIA e
segundo bloco: projeto
interventivo e
reagrupamentos; a
avaliacdo dos projetos
serdo feitos de forma
gradativa a medida que
forem acontecendo,
através do retorno dado
pelos envolvidos de
maneira formal ou
informal.

Assegurar o fluxo de | Manter comunicacéo da Durante todo o Gestdo e
informacd@es entre forma que necessaria ano letivo;Em Coordenacao
CRE, direcéo e (em grupos de whatsapp | coletivas pedagdgica.
professores. e por e-mail) para semanais,

comunicados de féruns, cursos

circulares e a fins, de periodo

acessivel aos previamente

professores; manter atas | definidos.

das coordenacgbes Divulgacéo

coletivas; divulgar de diaria de

forma virtual, encontros/ documentos.

acoes pedagogicas, Participacdo em

reunides, oficinas, cursos | reunides sempre

e similares e quando do gue convocados.

retorno a forma

presencial, através de

mural na sala dos

professores; divulgar e-

mails e comunicados

oriundos de todas as

instancias da SEEDF que

interessem diretamente

aos professores;

participacao em féruns,

palestras, coletivas,

cursos, reunides e afins.
Auxiliar e da suporte | Fazer reunides Enquanto o Coordenacéo
aos professores do pedagdgicas virtuais via ensino for pedagdgica.

BIA e segundo bloco
via WhatsApp e e-
mail. Acompanhar a
producao das
atividades
desenvolvidas pelos
professores para 0s
grupos de suas

Google Meet com
professoras dos dois
blocos para planejamento
de atividades que
alimentaréo a plataforma
de suporte aos alunos
nos grupos de WhatsApp
e Google Classroom bem

prestado de
forma remota
e/ou hibrida.
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turmas no WhatApp
e Google Sala de
Aula enquanto o
ensino for prestado
de forma remota e/ou
hibrida.

como atividades e
projetos interventivos
impressos.

Estimular, orientar,

Divulgar o curriculo;

Durante todo o

Supervisao e

implementar e auxiliar na organizacao ano letivo; Em Coordenacao
acompanhar as do plano de ensino do coletivas pedagdgica.
orientacdes professor; reunibes para | semanais,
curriculares da planejamento bimestral; foruns, cursos
SSEDF para o planejamento semanal de periodo
ensino fundamental / | com professores. previamente
séries iniciais. definidos.

Divulgacao

diaria de

documentos.

Participacdo em

reunides sempre

gque convocados.
Utilizar e sugerir Potencializar as Durante todo o Coordenacgao
intervencdes aulas/intervencdes com ano letivo; pedagdgica.

pedagdgicas através
de recursos
tecnologicos.

utilizacéo de aplicativos e
tecnologias adequados;
manutencéo de e-mail
(com skydrive) da
coordenacéao para
disponibilizar
documentos, fotos,
projetos, atividades,
livros...

Estimular e
oportunizar a
reflexdo avaliativa do
grupo acerca das
acOes desenvolvidas
na instituicao de
ensino.

Criar momentos
especificos, para avaliar
as coordenacdes
coletivas, andamento dos
projetos,
reagrupamentos, projeto
interventivo, atuacéo da
coordenacéo pedagdgica;
estimular, orientar,
sugerir e acompanhar a
aplicacdo de avaliacbes
diagnosticas; oferecer
suporte de apoio (com
pessoal) no inicio dos
bimestres para
possibilitar a aplicacéo da
aula entrevista, definida
no PPP da instituicdo
para 0s primeiros anos,
desde que necessario e
possivel. Organizar

Durante todo o
ano letivo; Em
coletivas
semanais,
féruns, cursos
de periodo
previamente
definidos.
Divulgacédo
diaria de
documentos.
Participacdo em
reunibes sempre
que convocados.

Equipe gestora,
superviséo e
coordenagéo.
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dados demonstrativos
para momentos previstos
no calendario escolar,
tais como: dia letivo
temético e avaliacdes
institucionais; organizar,
divulgar, orientar e
acompanhar a realizacéo
dos conselhos de classe.

Estimular, planejar e
acompanhar acbes
educativas que visem
ao avanco de
estudos e a
recuperacao do
processo de ensino-
aprendizagem.

Estimular, orientar,
auxiliar no planejamento,
acompanhar e garantir a
realizacao dos
reagrupamentos, projeto
interventivo conforme
especificagdes; orientar e
acompanhar o

Durante todo o
ano letivo/ Em
coletivas
semanais,
féruns, cursos
de periodo
previamente
definidos.

Equipe gestora,
supervisao e
coordenacéo.

planejamento
diversificado do
professor.

8.4. Formacgéao Continuada

Temos ao longo dos ultimos anos, evoluido nas a¢des que buscam o
desenvolvimento da leitura em suas diversas possibilidades nas atividades
pedagdgicas. No trabalho com os tipos e géneros textuais, em praticas de letramento,
contudo, para este ano vislumbra-se a necessidade de um trabalho sistematizado de

producao textual.

H& um ndmero significativo de profissionais que frequentam cursos de
capacitacdo oferecidos pela EAPE, o conhecimento desenvolvido sera de
fundamental importancia para a préatica do professor. O grupo gestor tem o objetivo
de motivar um namero ainda maior de profissionais para dar continuidade a sua
formacdo, ndo s6 da carreira magistério, mas também dos auxiliares que bem

preparados influenciam diretamente no resultado do trabalho da escola.

A reflexao sistematica dos planejamentos das aulas, analisando se 0s mesmos
estdo contemplando os eixos tematicos da pratica de alfabetizacdo e letramento,
contemplando momentos de desenvolvimento da oralidade, apropriacéo do sistema
de escrita, leitura, producao textual e apropriacdo e valorizacdo da cultura escrita,
contemplando inclusive estes eixos no letramento matematico. Estes temas devem,

inclusive, serem temas iniciais das formag¢6es continuadas a serem promovidas pelas
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coordenacdes, inclusive com oficinas pedagdgicas a serem realizadas em sala de

aula.

A partir de julho de 2020, diante dos novos desafios que emergem do Ensino a
Distancia, os professores buscaram novas formacdes, principalmente no que se refere
ao uso das novas tecnologias. Varios cursos foram ofertados pela Secretaria de
Educacdo, de modo que todos os professores aprendessem em tempo habil, a

planejar suas aulas produzir suas atividades com o auxilio de recursos tecnoldgico.

Com a pandemia de COVID-19, a formagao continuada passou a ser essencial,
na medida em que os professores precisam aprender novas metodologias e praticas
pedagogicas para serem aplicadas nas aulas online realizadas remotamente com a

ajuda da tecnologia digital.

Antes da pandemia, a maioria dos professores tinham um conhecimento sobre
recursos tecnoldgicos da area educacional, bem limitados. O computador era utilizado
basicamente para lancar os dados no diario, ferramenta de pesquisa de elaboracdes
de relatérios. Porém, com a insercdo das aulas virtuais, surgiu a necessidade de
buscar mais conhecimento acerca dessa nova metodologia de aprendizagem. Assim,
os professores participaram de varios cursos de formacdes principalmente sobre
recursos tecnoldgicos, sobre Google Sala de Aula; Formularios de atividades on-line;
ambientacdo das aulas virtuais com a utilizacdo do Google Meet, além dos recursos
do WatsApp. Assim, os cursos de formagdo continuada, principalmente nesse

momento pandémico permitiu:

v Possibilitar que os professores aprendam praticas e ferramentas para
implementar o ensino online com propriedade

v Aprimorar o conhecimento sobre novas metodologias ativas do ensino,
tornando as aulas mais dindmicas

v' Aumentar o engajamento dos alunos nas atividades online

v" Motivar mais os professores para as aulas no ensino a distancia, dando mais

confianga para os educadores

Portanto, por meio da formacéo continuada os educandos aprenderam como
montar suas turmas, como inserir as atividades na plataforma, como utilizar o Google

Sala de Aula e 0 Google Meet. Além de buscarem diferentes solucdes e criatividades
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para melhor alcancar os estudantes, de modo a minimizar as dificuldades de

aprendizagem, que se tornaram mais evidentes, diante desse cenario causado pela

Covid-19, em que a relacdo professor-aluno nédo pode ser realizada de forma

presencial e eficiente.

8.5.

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

INCLUIR, INTERAGIR E CONTRIBUIR.

Rita Vieira de Figueiredo

A inclusdo se traduz pela capacidade da escola em dar respostas eficazes a diferenca
de aprendizagem dos estudantes. Ela demanda que a escola se transforrmne em
espago de trocas o qual favoreca o ato de ensinar e de aprender. Transformar a
escola significa criar as condicées para que todos participem do processo de
construcdo do conhecimento independente de suas caracteristicas particulares. A
inclus@o requer mudangas significativas na gestdo da escola, tornando-a mais
democrdtica e participativa, compreendendo o espaco da escola como um
verdadeiro campo de a¢cées pedagogicas e sociais, no qual as pessoas compartilham
projetos comuns. Ela se caracteriza por seu carater colaborativo, desenvolvendo
valores e organizando o espac¢o da escola de modo que todos se sintam dele
integrantes. Esta escola tem como principio fundamental compartilhar lideranca e
estimular a troca de experiéncias, minimizando as dificuldades do contexto e dos
estudantes e favorecendo as mudangas necessarias na gestdo da sala de aula e das
praticas pedagogicas. A escola que inclui valoriza o papel social do estudante, pois
repousa sobre o principio da contribuicdo. A turma se constitui em um
reagrupamento na qual cada estudante deve colaborar com o processo de
construgdo do conhecimento dentro de suas possibilidades. A participacéo ativa do
estudante com deficiéncia é possivel quando o professor o percebe como sujeito de
aprendizagem e organiza propostas diddticas que favorecam essa participagédo. Os
professores que enfrentam o desafio da incluséo percebem que este processo modifica
a vida escolar e a relagdo com os demais membros da sua escola, modificando

inclusive sua formagéo pessoal e profissional.
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A educacdo brasileira enfrenta o desafio de, no desenvolvimento das praticas
cotidianas, transformar-se, para ser capaz de garantir a acessibilidade e a
permanéncia de todas as criangas, de modo que elas possam se apropriar dos bens
culturais traduzidos como conhecimentos escolares. A conscientizagdo da politica de
inclusdo se torna perceptivel quando as redes de ensino comecam a se organizar

para receber e oferecer as condi¢cées de aprendizagem a todos os seus estudantes.

8.5.1. SALA DE RECURSOS GENERALISTA

Espaco pedagogico conduzido por professor de apoio especializado, para
prestar atendimento aos estudantes nas areas de deficiéncia intelectual, deficiéncia
fisica, deficiéncia mdltipla e transtorno global do desenvolvimento (TGD) nas
instituicbes educacionais, que atendem estudantes de Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, Educacédo de Jovens e Adultos (EJA). O professor de apoio
utilizara recursos e estratégias pedagogicas diferenciadas, a fim de que o Curriculo
da Base Nacional Comum seja complementado ou suplementado. Compete ainda, ao
professor da sala de recursos oferecer o suporte necessario ao professor regente, a

direcéo escolar, aos demais profissionais da educacéo e as familias dos estudantes.

O atendimento educacional especializado realizado nas salas de recursos é
definido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Especial na Educacao
Béasica (CNE/CEB, 2001) como um servico de natureza pedagdgica, conduzido por
professor especializado, que suplementa (no caso de estudantes com altas
habilidades/ superdotacdo) e complementa (para os estudantes com deficiéncia e
TGD) as orientagdes curriculares desenvolvidas em classes comuns em todas as

etapas e modalidades da Educacédo Basica.

PLANO DE ACAO DA SALA DE RECURSOS - 2021

OBJETIVO GERAL: Propiciar ao estudante com deficiéncia, atividades especificas por meio do PIBI

(Plano Individualizado Bimestral Individual) nesse periodo de ensino remoto e apoio as Adequacdes
Curriculares de modo a complementar sua formacao, para que possa superar as limitacdes causadas
pelo comprometimento: sensorial, fisico, e intelectual, explorando ao méaximo suas competéncias e
habilidades de forma a incluir o estudante com deficiéncia em todos os espacos da escola,

preparando-os para terem cada vez mais autonomia, sendo pessoas atuantes e participativas no

mundo em que vivemos.
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Periodo

Meta

Estratégia

Envolvidos

Margo a Abril > Esclarecer o papel Expor por meio de
do AEE dentro do apresentacao coletiva Professor do
ambienteescolar, para o grupo, o que é AEE
enfatizando 0AEE, sua fungdo e as
aspectos gerais da atribuicdes especificas do
atuagdo professordo AEE.
institucional.
Margo » SemanaDistrital Trabalhar por meio de Professor do AEE
deConscientiza¢Goe oficinas,videos, encontros
Promocdoda virtuais ainclusao e
Educagéio respeito as pessoas
Inclusivaaos Alunos comdeficiéncia
comNecessidades
Educativas
Especiais:
Sensibilizar
acomunidade
escolar sobre a
importancia
dainclusdo
MargoaDezembro » Organizaro Atendimento individual Professor do AEE
processode e/ougrupo de acordo com
atendimento ao a especificidade de cada
estudante:tipoe o um dos estudantes com
numero de deficiéncia
estudantes
atendidos
Margoadezembro Acolhimento ao SugestGesdepraticasinclusi | Professor
estudante com vas,acolhendo o estudante | regente/
deficiéncia na sala comdeficiéncia professor de
de aula regular e no AEE/ EEAA/ SOE/
atendimento AEE Coordenagdo/

EquipeGestora

PERIODO REMOTO

Marc¢o e enquanto
durar o ensino
remoto.

Orientar os responsaveis
como acessar o Google
Sala de Aula e demais
atividades emplataformas
virtuais e como realizar as
devolutivas em caso de
atividadeimpressa

- Orientar os
responsaveis como
organizar a rotina de
estudos em casa.

- Comunicagao via
telefone,WhatsApp, e-
mail, chamada
devideo,tutoriais e
outras formas que forem
necessarias.

- Videos, tutoriais,
chamadas de video,
chamadas telefonicas e
atendimento individual.

- Reunides semanais.

ProfessorAEE/EE
AA/SOE/Equipe
Gestora
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- Tracar estratégias

pedagogicas em - Sugestbesde
articulagdo com a materiais de estudos,
EquipeGestora, EEAAE e formacdes

SOE. pedagogicas.

Observagoes: O Plano de Agao Principal Original da Sala de Recursos apresenta mais acoes, este
modelo serve apensa como um exemplo.

8.5.2. EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO E APRENDIZAGEM - EEAA

O Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA) da SEE/DF
constitui-se um servico de apoio técnico-pedagdgico de carater multidisciplinar,
composto por profissionais com formacdo em Psicologia e em Pedagogia. Este
servico visa contribuir para o aprimoramento da atuacdo dos profissionais das
instituicbes educacionais, bem como colaborar para a promoc¢ado da melhoria do
desempenho de todos os estudantes, viabilizando a concretizagdo de uma cultura de

sucesso escolar.

Segundo a Orientacdo Pedagoégica — OP (2010) do SEAA, a atuacdo da EEAA
devera ser direcionada para o assessoramento a pratica pedagodgica e ao
acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem em suas perspectivas
preventiva, institucional e interventiva, sempre em articulagdo com as demais

instancias pedagdgicas da instituicdo educacional.

O SEAA foi regulamentado em 2008, com a Portaria n°254 de 12/12/2008,
embora a prestacdo desse servico ja acontecesse na rede de ensino do DF, com base
nas orientacdes legais da LDB/1996, pelas Diretrizes Nacionais para a Educacao
Especial na Educacgéo Basica do CNE, CNE/CEB n° 02/2001 entre outros documentos

balizadores de politicas do MEC.

A atuacédo das Equipes Especializadas de Apoio a Aprendizagem, no ambito
da Secretaria de Estado de Educacédo do Distrito Federal, objetiva a superacao das
dificuldades encontradas no processo de ensino e de aprendizagem, por meio da
consideracéo das multiplas variaveis que podem interferir no desempenho académico

dos alunos, com e sem necessidades educacionais especiais.
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A atuacado das Equipes Especializadas de Apoio a Aprendizagem pauta-se em
trés dimensdes concomitantes e contextualizadas:

Mapeamento
institucional

Atuagdo da
Assessoria ao

EEAA trabalho coletivo

Acompanhamento do
processo de ensino e P.A.I.Q.U.E

aprendizagem

O PAIQUE (GDF, 2009) constitui-se como uma alternativa a forma tradicional de
enfrentamento das queixas escolares, cuja atuacdo centralizava-se, de forma
praticamente exclusiva, no atendimento aos alunos sem a consideracdo de que 0s

professores seriam participantes importantes desse processo de intervengao.

O

O ‘ SE NECESSARIO ?‘
ol
() =
p4
=
= =
= ()
wl m
[=)
U\,’» se necessArio
E : —
encgao junto ac P! SSOr,
GSCO LA —> e ota:
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OBJETIVO
GERAL

Conhecer o
contexto
escolar por
meio de
mapeamento e
reflexao
acerca dos
diversos
aspectos
institucionais.

Desenvolver
estratégias de
escuta
gualificada das
vozes
institucionais,
para analisar e
entender os
aspectos
intersubjetivos

PLANO DE ACAO DA EEAA - 2021

12 DIMENSAO - MAPEAMENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conhecer a estrutura fisica e
funcional da escola.
Identificar as convergéncias,
incoeréncias, conflitos ou
avancos existentes nas acoes
institucionais.

Identificar nas préticas
educativas, as tendéncias
educacionais e as concepcbes
sobre educacao, ensino,
desenvolvimento e
aprendizagem.

Identificar a organizacéo e as
relacbes que se desenvolvem
no processo de gestao
escolar.

Identificar os tipos de
interagbes que ocorrem entre
0S segmentos que compdem
a comunidade escolar.
Conhecer o regimento interno,
0S projetos e a proposta
pedagdgica.

Analisar os sentidos
subjetivos presentes nas
vozes institucionais.

Perceber as contradigbes
presentes nos discursos x
praticas dos profissionais que
atuam no contexto escolar.

MEDOTOLOGIA

v' Andlise dos documentos

institucionais da Unidade Escolar:
Projeto Politico Pedagdgico;
Estratégia de Matricula;
Enturmacdes; Turmas em
vigéncia; Quadro de funcionarios;
Organizacéo dos espacos/tempos
do cotidiano escolar; Anélise da
Estrutura fisica da Unidade
Escolar; Analise de cada turma
pelo sistema; Andlise das
portarias, regimentos e normas da
SEEDF;

Levantamento de dados com
secretaria: quantitativo de alunos,
indices de reprovacao, defasagem
idade/série, novos alunos;

Escuta pedagdgica com
professores, direcdo, coordenacao,
SOE, Salas de Recursos etc.;

Participacdo em todos os
espacos/tempos do cotidiano
escolar pertinentes ao processo de
ensino e aprendizagem;
Acompanhar a implementacéo e
resultados dos projetos na
Unidade Escolar.

Observacéo do contexto cotidiano
da Unidade Escolar.

Participacdo em planejamentos
diversos acerca dos projetos da
escola.

Contribuir com a organizacao
curricular de acordo com os
Parametros do Curriculo em
Movimento da SEEDF.
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22 DIMENSAO - ASSESSORIA AO TRABALHO COLETIVO DA EQUIPE ESCOLAR

OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS METODOLOGIA
GERAL
Oferecer v Contribuir para a elaboracao e v" Proporcionar momentos de
suporte ao implementacdo do Projeto avaliagcéo e reconstrucao do

processo de
gestdo escolar. | v

Contribuir com | v

Politico Pedagdgico.
Contribuir para a reflexdo de
situagfes que impedem o
desenvolvimento do trabalho
coletivo.

Desenvolver coletivamente
estratégias que favorecam o
trabalho em equipe.

Contribuir com o

Projeto Politico Pedagdgico;
Participar das Coordenacdes
Coletivas apresentando
intervencdes/sugestdes
pertinentes aos planejamentos
em questao;

Promover Oficinas Teméticas
acerca de dificuldades
encontradas e percebidas no
processo em parceria com
Direcdo, Coordenacgéo
Pedagodgica, SOE e Salas de
Recursos.

Propor momentos de estudos e
reflexbes apresentando
sugestdes de bibliografias e
temas pertinentes.

Orientacdes aos Professores

a equipe desenvolvimento de Regentes por ano/série ou
escolar eo competéncias técnicas, individualmente de acordo com
corpo docente metodoldgicas e pessoais dos 0s aspectos analisados e/ou
para o professores e corpo técnico da problematizados.

processo de instituicdo de ensino nas quais v' Participagédo nos Conselhos de
formacéo atuam. Classes.

continuada. v Participacdo em Estudos de

Casos.

Promover Oficinas Tematicas
acerca de dificuldades
encontradas e percebidas no
processo em parceria com
Direcéo, Coordenacéo
Pedagdgica, SOE e Salas de
Recursos.

outros.

32 DIMENSAO - ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM DOS

OBJETIVO
GERAL

ALUNOS
OBJETIVOS ESPECIFICOS

METODOLOGIA

v' Promover reflexes sobre
novos focos de andlise para o
processo de ensino e

Assessorar o
processo de
ensino e

v Analisar praticas escolares
favorecendo o desempenho
escolar dos alunos, com vistas a
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aprendizagem
visando a
melhoria do
desempenho
escolar em busca
da concretizagcdo
do sucesso
escolar do
educando em
parceria com as
Salas de Apoio a
Aprendizagem

Avaliar o
processo de
ensino e
aprendizagem
visando a
promoc¢éo do
desenvolvimento.

aprendizagem, enfatizando a
relacéo bidirecional
constitutiva do ensinar e do
aprender como processo nao
dicotomizado de articulacéo
tedrica e pratica.

Construir juntamente com o
professor, alternativas teorico-
metodolégicas de ensino e de
avaliacdo com o foco na
construcao de habilidades e
competéncias dos alunos.
Promover juntamente com o
professor, situagdes didatico-
metodoldgicas de apoio a
aprendizagem do aluno,
incorporadas as praticas
pedagdgicas.

Identificar os elementos que
interferem no processo
educativo.

Investigar como ocorre o
processo de ensino e de
aprendizagem.

Implementar uma proposta de
avaliagdo formativa e
processual que atenda as
necessidades individuais dos
estudantes.

Avaliar de maneira contextual
os estudantes para
encaminhamentos
necessarios e/ou previstos na
estratégia de matricula da
SEDF e ainda para promover
a adequacao curricular e
pedagdgica.

concretizacdo de uma cultura de
sucesso escolar.

Acompanhar e atender de forma
individualizada intervindo
diretamente com o aluno
priorizando as dificuldades
especificas de cada um
trabalhando as percepcoes,
habilidades e expectativas a
respeito de sua vida escolar.
Assessorar a rotina de sala de
aula com intervencgdes
pedagdgicas especificas.
Contribuir para que o professor
regente promova situagées
didaticas de apoio a
aprendizagem do aluno
construindo alternativas teérico-
metodolégicas de ensino com
foco na construcdo de habilidades
e competéncias pelos alunos.

Promover reflexdes junto aos
professores regentes acerca dos
processos de ensino-
aprendizagem, aspectos sobre
processos e adaptacbes
avaliativas.

Encontros e reunibes com pais
e/ou responsaveis.

Devolutivas em todos os campos
de atuacdo da EEAA/SAA:
coordenacdes coletivas,
conselhos de classe, oficinas
temadticas, reunides com gestao,
reunido com pais e/ou
responsaveis, planejamentos
pedagdgicos, dias letivos
tematicos e etc.

Observagdes: O Plano de Ag¢do Principal Original da EEAA apresenta mais a¢oes, este modelo serve
apenas como um exemplo.

8.5.3. SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

O Servico de Orientacdo Educacional (SOE) € um servico especializado para o

acompanhamento e o0 apoioda educacdo quanto ao processo de ensino e

aprendizagem e das relagcdes humanas que os cercam. A OE integra-se ao trabalho
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Pedagogico da Instituicdo educacional e da comunidade escolar.

Sao Atribuicdes do Orientador Escolar:

v Participar do Projeto Pedagdgico;

v Planejar, implantar e implementar as acdes da Orientagdo Educacional na

escola;

v’ Estruturar o seu trabalho a partir da analise critica da realidade social, politica

e econdmica do contexto escolar;

v Participar da identificacdo e/ou do encaminhamento de estudantes que

apresentem dificuldades no processo de ensino e aprendizagem,;

v' Desenvolver acoes de mediacdo em conflitos, em parceria com a equipe

gestora e a equipe pedagdgica;

v' O pedagogo — Orientador Educacional trabalhara coletivamente, com a equipe

gestora e a pedagoga em casos de omissao e violacdo dos direitos da crianca

e do adolescente, junto aos 6rgdos de protecéo.

Plano de Acao Para o Trabalho Pedagdégico

PDE/METAS OBJETIVOS ACOES RESPONSAVEL | CRONOGRAMA | AVALIACAO
(Lei 5.499,de
14/07/2015
Meta 1.Analisar a 1.Verificagédo do Orientadora As primeiras | Continuame
Reorganizar realidade da perfil da Educacional e ag(jes nte e ao
por meio de comunidade comunidade Equipe ocorrerdo de | término da
amplo debate escolar; escolar Gestora fevereiro a execucao
com o0s /Sondagem das
profissionais necessidades marco e as de~cada
da educagdo, | 2.Acompanhar | da escola para demais no acao,
o trabalho os alunos, elaboragdo das decorrer do | através de
pedagdgico, colaborando agoes do SOE; ano letivo discussobes
buscando para que e feedback
melhorar a tenham seus 2.Triagem das da Equipe
qualidade da direitos potencialidades
~ ; . o Gestora.
educacgao. respeitados; e dificuldades
que impactam
3.Contribuir nas
em agdes aprendizagens
desenvolvidas dos alunos
pela durante os
Instituicao. acolhimentos
coletivos ou
individuais e
nos Conselhos
de Classe.
3.Auxilio a

equipe gestora
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na produgéo dos
relatérios de
encaminhamento
s visando
garantir os
direitos das
criangas;
(elaborar os
relatérios para a
Direcao
notificar o
Conselho
Tutelar e outros
orgaos)/
Encaminhamento
das criancas
para o servigo de
saude externo,
quando for
necessario;
ETC.

Plano de Acéo Para formacao dos Profissionais de Educacgéo

PDE/METAS OBJETIVOS ACOES RESPONSAVE | CRONOGRAM
(Lei 5.499,de L A
14/07/2015
Meta 1.Acolher 1.Acolhimento | Orientadora | A triagem do
Garantir coletivamente | do professor que | Educacional: perfil da
politicas de ou desejar 0 apoio | pedagoga turma
(_:orpba_te a |nd|V|duaIm,er1te do SOI% em JEEAA: ocorTera até
violéncia na | se necessario, questdes .
escola, as demandas especificas para o Professora/ a'?”' e .
inclusive pelo dos desenvolvimento AEE demais acoes
desenvolvimen | professores. do trabalho durante o ano
to de acbes docente;/ letivo.
destinadas a Conversa
formacao dos 2.Apoiar a sensibilizadora
profissionais organizagao com os
de educacao de reunibes professores
para deteccdo coletivas e quanto as
dos sinais de interagir necessidades
suas causas, com 0s da comunidade
como a professores escolar;
violéncia para tomada
doméstica e de decisbes | 2.Articulagao de
sexual, da agdes com a
favorecendo a instituicao. EEAA e o AEE
adocdo das para atendimento
providéncias aos professores
adequadas (Projeto
para promover Triagem/Escuta
a construcao ativa para

AVALIACAO

Ao longo do
desenvolviment
o das
atividades por
meio de
feedback e
instrumento
construido para
verificar:
relevancia do
contetdo de
formacéo.
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da cultura de
paz e um
ambiente
escolar dotado
de seguranca
para a
comunidade.

PDE/METAS
(Lei 5.499, de
14/07/2015

Meta
Criar mecanismos
para o
acompanhamento
individualizado dos
alunos do ensino
fundamental,
atentando
para as
especificidades do
estudante de forma
a garantir a
qualidade do
atendimento.

Fomentar politicas
de promogéao de
cultura de direitos
humanos no
ensino
fundamental,
pautada na
democratizagao
das relagbes e
convivéncia
saudavel com toda
a comunidade
escolar.

analise do perfil
da turma,
assessoria ao
professor,
identificagao de
situagoes para
futuro
encaminhament

OBJETIVOS

1.Acolher e
acompanhar os
estudantes
prioritariamente
no coletivo e
individualmente
quando
necessario.

2. Prevenir
possiveis casos
de abuso
através de
palestras
informativas,

para estudantes

e comunidade
escolar,

disponibilizando

também
contatos de

orgéao protetivos
e procedimentos
para denuncias.
Conscientizar a

populacao da

importancia de

se trabalhar o
tema
abertamente

com as criangas

e com os
adolescentes,
devido ao

grande numero

de casos.

o
ETC.

ACOES

1.Intervengoes
Coletivas de
acordo com a
necessidade
das turmas
(Valores,
Semana de
convivéncia
escolar e
cultura
de paz, );

Orientadora
Educacional

2.A¢des
coletivas e
individuais
para
prevengao
de abuso
sexual.

/ Divulgacéo
do
cronograma
de acgdes
semanal
para a
equipe
escolar e
comunidade,
Contagéo de
slides, roda,
de conversa,
videos,
dindmicas
(colegao
Pipo e fifi).
(Slides).
Webinario
com

Plano de Acdo Para o Atendimento ao Estudante
RESPONSAVEL CRONOGRAMA

Nas semanas
especificas
de acordo

como
calendario da
SEEDF e
durante o ano
letivo.

AVALIACAO

Ao longo do
desenvolvi-
mento das
acoes;
Avaliacéo
por parte
dos
envolvidos
Nno processo
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convidado
rede
externa.

Plano de Acédo Para o Atendimento para a Familia

PDE/METAS OBJETIVOS
(Lei 5.499, de
14/07/2015

Meta Acolher e
Mobilizar as auxiliar os pais
familias e a ou responsaveis
sociedade civil coletivamente
articulando a ou

educacao formal e individualmente
as experiéncias de
educacéo popular e
cidada com o
propésito de que a
educacgao seja
assumida como
responsabilidade
de todos e de
ampliar o controle
social sobre o
cumprimento das
politicas
educacionais

ACOES

Orientadora
Educacional;
Pedagoga/

1.Realizagao
de GRUPO
DE PAIS para
a orientagao EEAA:
sobre temas
que abordem Professor/
as AEE.
necessidades
dos alunos
(Cuidados
das criangas/
negligéncia,
saude e
temas
relevantes);
/Auxilio aos
responsavei
s na
compreensa
o e atuagao
quanto ao
apoio nas
tarefas
escolares;/
Encaminham
ento de
familias aos
orgaos de
protecéo e
apoio;
Promocéo da
importancia da
frequéncia
escolar dos
filhos.
(Reunides
sobre a
frequéncia
dos alunos via
meet ou
contato
telefénico na
busca ativa

RESPONSAVEL CRONOGRAMA

Continua com
as familias;

Semestral com
0 grupo de pais.

AVALIACAO

Em
discussobes
durante o
processo das
atividades;
Avaliacéo do
encontro por
parte dos
participantes.
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9. CONCEPCOES PRATICAS E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

As avaliacOes realizadas por toda a comunidade escolar da Escola Classe 14
sera a formativa, que parte da construcdo diaria do estudante e avalia globalmente,
em suas habilidades e competéncias adquiridas. Assim a avaliacdo € continua,

respeitando as individualidades de cada estudante.

Dessa forma, as atividades serdo organizadas e disponibilizadas por meio de
diversos recursos. A avaliagdo formativa desenvolvida em todo o Ciclo e prevista
nesta Proposta Pedagodgica terd como principal referéncia o Curriculo da Educacéo
Basica da SEDF, a partir do qual a escola elaborard sua proposta curricular:
organizando os conteudos de forma integrada e flexivel; planejando coletivamente
diferentes procedimentos metodologicos; diversificando os procedimentos de
avaliagdo da aprendizagem, resguardando o0s ritmos diferenciados e a
heterogeneidade, caracteristica dos processos de aprendizagem humana; realizando
processos continuos de compartilhamento de experiéncias, saberes e de reflexao
conjunta acerca da evolucao do desenvolvimento de cada estudante e da turma, nos
espacos/tempos destinados as coordenacgdes pedagdgicas coletivas e Conselho de

Classe.

A avaliacao fundamenta-se nos processos de aprendizagem, em seus aspectos
cognitivos, afetivos, psicomotores e comportamentais; fundamenta-se em
aprendizagens significativas e funcionais, que se aplicam em diversos contextos e que
podem ser atualizados. A avaliagcdo institucional sera de grande valia, pois, todos os
segmentos participardo de forma democratica de todo o processo, e assim, as
correcOes de falhas serdo possiveis, até mesmo para continuidade das ac¢des que

deram certo e planejamento de novas.

Para acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, algumas
praticas sdo utilizadas a partir do planejamento individual e/ou coletivo dos
professores: Observacdo e anotagdo diaria sobre o que os estudante ainda néo
compreenderam e do que necessitam de maior atencéo e orientagdo, com posterior
preenchimento do Registro de avaliacdo (RAV) e o Registro descritivo e individual de
acompanhamento semestral (RDIA); Prova, como um instrumento avaliativo a servi¢o

da regulagéo do ensino e da aprendizagem; e Conselho de classe ao final do bimestre

62



com o objetivo de avaliar as necessidades individuais, intervencdes realizadas,
avancos alcancados no processo ensino-aprendizagem, além das estratégias
pedagdgicas adotadas, entre elas, o projeto interventivo e 0s reagrupamentos.
Destaca-se também, que no Conselho de Classe sdo discutidos encaminhamentos
com vistas a resolucdo de dificuldades percebidas no processo de ensino e

aprendizagem.

Compreendemos a avaliacdo como um conjunto de atuagdes que tem a funcao
de alimentar e orientar a intervencado pedagodgica, conforme aponta Abramowicz
(1996), a qual afirma que "a avaliacdo deve ser encarada como reorientacao para uma

aprendizagem melhor e para a melhoria do sistema de ensino".

Para Luckesi (2002), avaliar é entendido também como uma agéo continua do
processo de ensino-aprendizagem, bem como uma ferramenta de planejamento e
replanejamento. Segundo o autor, a avaliacdo envolve trés passos, que consistem
em: Saber o nivel atual de desempenho do estudante (etapa também conhecida como
diagnéstico):Comparar essa informacdo com aquilo que € necessario ensinar no
processo educativo (qualificacdo); Tomar as decisbes que possibilitem atingir os
resultados esperados (planejar atividades, sequéncias didaticas ou projetos de

ensino, com os respectivos instrumentos avaliativos para cada etapa).

Para tanto, avaliar ndo consiste em momentos pontuais, mas como situacoes
que permitam a producdo de indicativos, visando melhorias no processo de
aprendizagem. Para nos, avaliagcdo € momento de reflexdo, instrumento e, ainda,
resultado do processo de aprendizagem. Essas concepc¢des sdo reafirmadas e
justificadas nas seguintes falas: “Acredito que a avaliacdo nos remete ao feedback,
para refletirmos e melhorarmos a nossa pratica pedagogica e alcancar os objetivos
propostos” (Professor A). “Rever minha pratica, observar os pontos fracos e trabalhar
esses pontos” (Professor B) “Depende do objeto, ela pode servir para tudo” (Professor

Q).

Essas posturas caminham em consonancia ao que aponta as Diretrizes de
Avaliacdo Educacional da SEEDF (2014) que pauta a avaliacdo nos principios da
avaliacdo formativa, haja vista a citacdo a seguir: Avaliar ndo se resume a aplicagédo

de testes ou exames. Também nao se confunde com medida. Medir € apenas uma
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pequena parte do processo avaliativo, correspondendo a obtencdo de informacdes.
Analisa-las para promover intervencdes constantes € o que compde o ato avaliativo,
por isso as afirmativas de que, enquanto se aprende se avalia e enquanto se avalia

ocorrem aprendizagens, sdo validas tanto por parte do docente quanto do estudante.

Como destaca as Diretrizes de Avaliacdo da SEEDF (2014), os
instrumentos/procedimentos ndo sao os que definem a funcdo formativa, mas a
intencdo do avaliador e o0 uso que faz deles. Nesse sentido, em nossa escola, fazemos
uso de diversos instrumentos para promover as praticas avaliativas e 0s mais
utilizados séo a prova escrita, atividades orais, registros diarios, atividades em grupo,
prova com consulta, portfolio, relatérios, trabalhos escritos, pesquisas e

autoavaliacdo, nesta ainda ha muito a se percorrer e quebrar paradigmas.

Diante disso, a avaliacdo nesta instituicdo tera como fungéo central a de obter
informacdes sobre os avancos e as dificuldades de cada estudante, de modo que o
professor possa planejar e "replanejar” o processo de ensino aprendizagem. Sera um
instrumento de estimulo e promocdo da aprendizagem, em que o professor
interpretard de forma qualitativa os conhecimentos construidos no decorrer do ano

letivo, observando o crescimento cognitivo, social e afetivo do educando.

Os instrumentos avaliativos adotados pela escola serdo realizados
cotidianamente com vistas a possibilitar os direitos de aprendizagens, por meio de
observacoes, testes diagndsticos, producdes orais e escritas, trabalhos em grupos,
portfélios, apresentacdes de seminarios e outras estratégias formativas previstas nas
Diretrizes de Avaliacdo Educacional, como também, o acompanhamento e formacéo
para avaliacéo de larga escala (Brasil, ANA e SAEB) e avaliacao institucional durante

as coordenacdes que nos permitirdo repensar o processo avaliativo

Em consonancia com a literatura estudada, (Diretrizes de Avaliagcdo Educacional
— triénio 2016/18) reconhecemos que a avaliagdo classificatoria avalia para excluir,
enquanto que a avaliacdo formativa, proposta da Escola Classe 14 do Gama — PPP
2019/2021, visa a promocao das aprendizagens de estudantes, professores e ao
desenvolvimento da escola; compromete-se com a incluséo de todos no processo de
aprendizagem; analisa 0 que o estudante aprendeu e o0 que ainda nédo aprendeu para

gue se proporcionem 0s meios para que aprenda, gerando uma nova agao.
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A avaliacdo do discente realizar-se-a de forma coerente e centrada em objetivos
definidos, para uma aprendizagem significativa e formacéo plena do cidaddo, com
preponderancia do qualitativo sobre o quantitativo, tendo ainda como critérios: ser
diagnostica (continua e cumulativa), ser processual (superior ao julgamento de
sucesso e fracasso do estudante) e ser norteadora (referencial do processo de

assimilacao do conhecimento, tanto para o estudante como para o professor).

Sendo a avaliagdo um processo continuo, amplo, multiplo e global, emerge do
Projeto Pedagdgico que viabiliza a competéncia da comunidade escolar para a
participacdo democratica na vida social. Portanto, a avaliacdo deste documento
orientar-se-4 mediante ao alcance dos objetivos, valores, atitudes, habilidades,
competéncias e procedimentos estabelecidos no plano didatico e advindos do
Curriculo em movimento das Escolas Publicas do DF, mediante reunifes pedagdgicas
bimestrais. Lembramos de que ha dias para a avaliacdo do trabalho da escola com a
comunidade, ja previstos no Calendario Escolar da SEDF, a cada ano letivo. Também
se esclarece que o acompanhamento e a avaliacdo da implementacdo da PP
indicardo aspectos que precisam ser revistos, replanejados e 0os que merecem ser

potencializados.

A Escola Classe 14 do Gama avaliara a implementacédo do projeto no inicio e
término de cada semestre letivo. Ressaltamos, porém, que a avaliacdo sera constante
nas Coordenacdes Pedagdgicas, nas reunides ordinarias do Conselho de Classe e do
Conselho Escolar, pais ou responsaveis na avaliacdo institucional dos dias letivos

teméticos, que se constituem momentos privilegiados para essa atividade.

A avaliacdo diagnostica da aprendizagem do estudante, integrante da avaliacdo
formativa, servira como ponto inicial que subsidiara o professor no planejamento dos
reagrupamentos. Utilizaremos em nossa escola, além dos registros pessoais, 0S
instrumentos legais para a descricdo do desempenho dos estudantes: o Registro de
Avaliagcdo — RAV — e 0 Registro do Conselho de Classe. Devem constar nesses
documentos todas as informacdes referentes as aprendizagens ja construidas e ainda
nao construidas pelo estudante, bem como as intervencdes necessarias para

progresséo ininterrupta desse processo.
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Todas as atividades realizadas pelos estudantes constituem o0s
instrumentos/procedimentos avaliativos, como os trabalhos individuais, em grupos,
debates, juris simulados, producdo de textos nos diferentes géneros, listas de
exercicios, producdes orais, relatérios de pesquisas e visitas, entrevistas gravadas ou
nao, exposi¢cdes, documentarios, painéis, além dos instrumentos e procedimentos
apresentados. Utilizacdo de atividades significativas, criativas, em doses razoaveis e
diferenciadas de acordo com o nivel de desempenho de cada estudante; Dever de
Casa com dialogo permanente com mdes e pais a fim de evitar que o
acompanhamento dessa atividade nao signifigue o préprio ensino do conteudo;
analise das tarefas em parceria pelos estudantes, entre outras. O dever de casa esta

presente em nossa pratica como avaliacdo formativa.

A avaliacdo institucional ocorrerd periodicamente, com a participacéo de todos
0s segmentos da Comunidade Escolar, visando o aprimoramento e crescimento das

intervencdes pertinentes
9.1. Conselho de Classe

O Conselho de Classe Participativo sera organizado bimestralmente, com a
participacdo do corpo docente, coordenadores, direcdo e conselho escolar como
também, Equipe Especializado de Apoio a Aprendizagem, Servico de Orientacéo
Educacional e Pedagoga da escola, afim de avaliar e estabelecer estratégias de

intervencdo necessarias ao processo ensino aprendizagem.

Espaco privilegiado quando consegue refletir sobre os indices de desempenho,
sobre o0 espaco da coordenacdo pedagogica, sobre os projetos e demais atividades
realizadas no ambito da escola e das salas de aula, sobretudo, com vistas as
aprendizagens de todos, potencializa sua caminhada na direcdo da avaliacdo aqui
defendida e consegue promover a desejada autoavaliacao da escola.

10. ORGANIZACAO DA PROPOSTA CURRICULAR DA ESCOLA

A Escola Classe 14 do Gama retoma o entendimento apresentado nas
Diretrizes Curriculares da Educacéo Basica de que curriculo € o conjunto de valores
e praticas que proporcionam a producédo e a socializacao de significados no espacgo
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social e que contribuem para a construcdo de identidades sociais dos estudantes.
Devendo difundir os valores fundamentais do interesse social, dos direitos e deveres
dos cidadaos, do respeito ao bem comum e a ordem democréatica, bem como
considerar as condi¢des de escolaridade dos estudantes em cada estabelecimento, a

orientacdo para o trabalho, a promocéao de praticas educativas formais e ndo-formais.

O curriculo da Educacdo Bésica inclui desde os aspectos basicos, que
envolvem os fundamentos filoséficos e sociopoliticos da educacéo, até os marcos
tedricos que a concretizam na sala de aula, relacionando principios e

operacionalizacao, teoria e pratica, planejamento e acao.

A LDB, em seu Art. 32, com a redacao dada pela Lei n°. 11.274/2006, afirma
que o Ensino Fundamental obrigatorio, com duragéo de 09 anos, gratuito na instituicao
educacional publica, iniciando-se aos seis anos de idade, tera por objetivo 34 a

formacdo basica do cidaddo, mediante:

* |- O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos

o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

|l - A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

* |l - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

* IV- O fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social. A
organizacdo curricular, nos Anos e Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
enfatiza a assimilagdo de conceitos, buscando desenvolver habilidades e
competéncias que possibilitem aos estudantes prosseguir o0s estudos
(Regimento Escolar - SEDF, 2006).

Em face dos principios de interdisciplinaridade e de contextualizacdo que
permeiam todo o Curriculo da Educacdo Bésica, e da forma de habilitacdo dos

professores para atuar nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, o tratamento
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didatico-pedagégico dos componentes curriculares sera de Atividades, ndo se
justificando pré-estabelecer numero de horas para cada um dos componentes

curriculares.

O Ensino Fundamental destina-se a formacao da crianca e do adolescente,
objetivando o desenvolvimento de suas potencialidades como elementos de
autorrealizacéo e exercicio consciente da cidadania plena. O Art. 3° da LDB dispde
sobre a obrigatoriedade da segunda etapa da Educacéo Basica a todos, garantindo
os principios de igualdade, da liberdade, do reconhecimento do pluralismo de ideias e
de concepcbes pedagodgicas, além da valorizacdo de professores e da gestdo

democratica do ensino publico como garantia de padréo de qualidade.

A implantagéo do Ensino Fundamental de 09 anos do Distrito Federal adota
como Estratégia Pedagdgica o Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA, de forma que o
19, 2° e 3° ano do Ensino Fundamental de 9 anos correspondem a |, Il e Ill Etapa 35
do Bloco Inicial de Alfabetizacdo (Parecer n°® 212/2006 — CEDF).

Em conformidade com a Estratégia Pedagdgica para ampliacdo do Ensino
Fundamental de 09 anos — BIA, ndo ha retencao no 1° e 2° ano — | e |l etapas do Bloco
Inicial de Alfabetizacédo, desde que cumprida a frequéncia minima de 75% dos dias
letivos. Neste caso, o BIA constitui em elementos imprescindiveis ao sucesso do bloco
e deverdo ser observados por todos os envolvidos nesse processo de construcao
(formacéao continuada os professores, trabalho coletivo com reagrupamento, trabalho
com projeto interventivo, as quatro praticas de alfabetizacdo e a avaliacdo formativa
no processo de ensino e aprendizagem). Os 4° e 5° anos do Ensino Fundamental de
09 anos prosseguem pautados nos principios teérico-metodoldgicos propostos para o
Bloco Inicial de Alfabetizacdo no que tange: ao letramento; a ludicidade; a formacéao
continuada dos professores; a avaliagdo formativa dos estudantes, a partir da qual
podem ser realizados reagrupamentos e elaborados projetos interventivos; bem como

ao desenvolvimento das quatro praticas de alfabetizacao.

Os conteudos referentes a Historia e a Cultura Afro-Brasileira e Indigena, Lei
n° 11.645, de 10 de margo de 2008, que deve ser ministrado no contexto de todo
curriculo escolar, o contetdo eu trata dos direitos das criancas e dos adolescentes,
37 preconizados pela a Lei n° 11.525, de setembro de 2007 que acrescente o 5° ao
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art. 32 da Lei n° 9394/96, de 20 de dezembro de 2006; os conteudos de direito e
cidadania, previstos pela Lei Distrital n°® 3.940, de dois de janeiro de 2007; dentre
outros temas que séo desenvolvidos transversalmente por todos os componentes

curriculares.

O Ensino Religioso, regulamentado pela Lei n® 9.475, de 22 de julho de 1997,
gue da nova redacéao ao art. 33 da LDB e, no Distrito Federal, pela Lei n°® 2.230, de 31
de dezembro de 1998, compde a Parte Diversificada do Curriculo. Pautada nessas
diretrizes, a organizacao curricular da Escola Classe 14 é feita, respeitando-se as
necessidades e realidade em que a unidade de ensino esta inserida. Os conteudos,
de acordo com a matriz curricular/ Curriculo em Movimento, sdo separados por
bimestre, de maneira a atender as demandas especificas de cada ano/turma, dentro

de um contexto pedagdgico histérico-critico, que embasa nossa prética escolar.

Os eixos transversais favorecem uma organizacao curricular mais integrada,
focando temas ou conteudos atuais e relevantes socialmente e que, em regra geral,
s&o deixados & margem do processo educacional (SANTOME, 1998). A expectativa &
de que a transversalidade desses temas torne o Curriculo mais reflexivo e menos
normativo e prescritivo, ao mesmo tempo em que indica que a responsabilidade pelo
estudo e discussédo dos eixos nao é restrita a grupos ou professores individualmente,
mas ao coletivo de profissionais que atuam na escola. Os eixos transversais
possibilitam o acesso do(a) estudante aos diferentes referenciais de leitura do mundo,
com vivéncias diversificadas e a construcdo/reconstrucédo de saberes especificos de
cada ciclo/etapa/ modalidade da educacdo basica. Os conteldos passam a ser
organizados em torno de uma determinada ideia ou eixo que indicam referenciais para
o trabalho pedagogico a ser desenvolvido por professores (as) e estudantes, de forma

interdisciplinar, integrada e contextualizada

Dentro dessa perspectiva, a escola desenvolve o trabalho por meio de projetos
que contextualizam as ac¢des e praticas pedagodgicas num contexto interdisciplinar,
observando-se e levando em consideracéo 0s eixos transversais acima citados, que

integram o Curriculo em Movimento.

Assim, ndo h& nesta unidade escolar uma divisédo curricular com fins e vistas a

uma mera sele¢cdo ou colecdo de conteudos a serem trabalhados de forma
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fragmentada e/ou descontextualizadas em um bimestre. Ao contrario, adotarmos uma
postura dentro da proposta de Curriculo integrado, em que os contetdos se articulam

entre si, permitindo ao estudante uma formagéo democratica, autbnoma e reflexiva.

A proposta pedagodgica que pretendemos desenvolver esta de acordo com o
Curriculo em Movimento da Educacéo Basica (2014) - SEEDF, o Plano de A¢éao Anual
da Escola que consta na Proposta Pedagogica, buscando articular os aspectos da

vida cidada com as areas do conhecimento socialmente construidos.

A organizacdo das unidades didaticas contemplara os objetivos de
aprendizagem, os contetdos culturais a serem trabalhados, as estratégias de ensino-
aprendizagem e avaliacao e o cronograma de trabalho. Seréo sustentadas pelos eixos
transversais do Curriculo da Educacdo Béasica da Secretaria de Estado de Educacao
do Distrito Federal, que sdo: Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em
e para os Direitos Humanos, Educacédo para a Sustentabilidade, e ainda, pelos eixos
integradores: alfabetizacdo (somente para o Bloco Inicial de Alfabetizacdo),
letramentos e ludicidade (para todo o Ensino Fundamental), que temos buscado
trabalhar de forma articulada e interdisciplinar.

Para conseguirmos promover a articulagdo entre os conteldos escolares e a
vivéncia dos educandos sera adotado, o trabalho com unidades didaticas proposto
pela Secretaria de Educacdo, que nesta escola sera construido e desenvolvido
bimestralmente. Incluem-se nas unidades, o trabalho com projetos e sequéncias
didaticas, pois, assim, é possivel desenvolver os contelddos culturais de forma
interdisciplinar, englobando as diferentes &areas do conhecimento. Sentimos,
entretanto, a necessidade de maior compreensao do trabalho interdisciplinar, para

desenvolvé-lo com eficacia e eficiéncia.

Segundo Fazenda (2005, pag.18) o fazer pedagogico interdisciplinar
caracteriza-se em atitudes de ousadia, de busca, de pesquisa e transformacéo da
inseguranca num exercicio do pensar, num construir. E a soliddo dessa inseguranca
individual que caracteriza o pensar interdisciplinar pode diluir-se na troca, no dialogo,

no aceitar e pensar do outro.

Na atualidade, outro fator imprescindivel para a sociedade se reflete a

sustentabilidade. Portanto a Educacao para a sustentabilidade conforme o Curriculo
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em Movimento do DF busca implementar atividades pedagdgicas por meio de saberes
populares, cientificos e de interacdo com a comunidade, que visem a uma educacao
ambiental baseada no ato de cuidar da vida em todas as fases e tipos. Busca-se
oportunizar a professores e estudantes a construcao de uma sociedade igualitaria que
atenda as necessidades do presente e conserve recursos naturais para as geracoes
futuras. Nesse sentido, sdo exemplos de subtemas da Educacdo para a
Sustentabilidade: produgcéo e consumo consciente; qualidade de vida; alimentacao
saudavel; economia solidaria; agroecologia; ativismo social; cidadania planetaria;

ética global; valorizacdo da diversidade, entre outros.

Nessa intencdo de formar cidadaos criticos, que agem sobre o conhecimento,
faz-se necessario um trabalho interdisciplinar voltado também para a sustentabilidade
para que os educandos sejam capazes de adquirir maior dominio das habilidades e
capacidades cognitivas, motoras e afetivas, desenvolvendo-se como um ser pleno e
global, capaz de utilizar o conhecimento adquirido na escola nas diferentes situacées
do seu cotidiano. Assim, estamos considerando os direitos de aprendizagem enquanto
compromisso social e que vem garantir aos estudantes de nossa escola a diversidade

e possibilidades de leitura, escrita e compreensdo do mundo em que esta inserido.

Continuando nesta premissa, o0 Ensino a Distancia gerou a principio
desconfiancas e incertezas. Como continuar a proporcionar essa construcao individual
e interdisciplinar por meio de um ambiente virtual em que as relagdes com o outro nao
se realiza por completo. Assim, diante de novos desafios, ndo nos faltaram esforcos
para langcarmos novos objetivos relativos as aprendizagens ou contetdos, bem como
de conscientizarmos da necessidade do Replanejamento Curricular que alcangcassem
esses objetivos. Para isso, seguimos as orienta¢des e continuamos com a retomada
dos objetivos/conteudos anteriores ao ano letivo vigente, considerados fundamentais
para a consolidacéo das aprendizagens do estudante no ano em curso. Buscamos
estratégias para alinhar os resultados apresentados no diagndstico inicial da nossa
realidade escolar, adequando intervengdes que melhor se ajustem a progressao das

aprendizagens.
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11. PLANO DE ACAO DA INSTITUICAO PARA IMPLEMENTACAO DA PP

O Plano de Acéo da Escola Classe 14 do Gama foi idealizado a partir das
discussbes suscitadas durante as coletivas e a reunibes de reformulagéo. Tais
discuss@es nos levaram a reflexdo da necessidade de formular nosso plano de acéo,
no qual apresentamos o planejamento das atividades a serem desenvolvidas pela
equipe pedagdgica e comunidade escolar durante todo o ano letivo. Mas antes de
apresentar o nosso Plano de Acdo, faz-se necesséario conhecer alguns pilares da

gestao escolar.

11.1. Gestéo Pedagogica

A gestdo pedagogica € um dos pilares da educacdo que estd mais proximo da
realidade da sala de aula. Tem como foco principal o desenho do trabalho pedagdgico
gue sera desenvolvido pelos professores para garantir que o aprendizado dos
estudantes seja significativo. Nesse sentido o gestor pedagdgico da escola esta
sempre presente em todos 0s processos da aprendizagem e sempre atento &s
mudanc¢as nas leis educacionais; documentos e diretrizes que norteiam a acgao
pedagogica. Durante o processo de transicdo para as aulas virtuais; foi necessario
acompanhar todos o0s processos educacionais; as modificacbes nas acles
pedagdgicas; o replanejamento curricular, a inser¢cdo de novas leis e regulamentos,

dentre outras mudancgas que ocorrem em tempo real.

11.2. Gestao de Resultados Educacionais

A gestdo de resultados educacionais refere-se ao desdobramento do
monitoramento e da avaliagdo de desempenho da escola relacionado a aprendizagem

dos alunos. De acordo com o Prémio Nacional de Referéncia em Gestao

Escolar (Consed, 2007), ela “abrange processos e praticas de gestdo para a melhoria
dos resultados de desempenho da escola — rendimento, frequéncia e proficiéncia dos

alunos”.

Os indicadores de qualidade que norteiam essa gestéo incluem:

v' A avaliacdo e a busca continua de melhoria do projeto pedagdgico da escola;
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v" A andlise, a divulgacao e a utilizacdo dos resultados obtidos;
v" Os niveis de satisfacdo da comunidade escolar;

v’ A transparéncia de resultados.

11.3. Gestéo Participativa

A Gestdo Participativa visa incluir de forma ativa e colaborativa os individuos

pertencentes a instituicdo nos processos de tomada de decisédo e de desempenho de

tarefas e atividades.

Na esfera da educacéao, essa forma de gestdo tem como objetivo incluir toda a
comunidade escolar — alunos, professores, funcionarios e pais dos estudantes — nos
processos de tomada de decisdo, na programacao de objetivos, na implementacéo de
projetos escolares e no auxilio da execucdo de atividades conjuntas. Alguns

segmentos sao essenciais para que essa gestao seja de fato participativa:
11.3.1. Conselho Escolar

Esta instancia, que suma importancia para a comunidade escolar, é formada
pelos diversos segmentos da comunidade escolar: professores, funcionarios da
escola, pais. Os membros que, direta ou indiretamente, estdo ligados ao processo
educacional.

Responsavel pelo estudo e planejamento, debate e deliberacdo,
acompanhamento, controle e avaliacdo das ac¢des do dia-a-dia da escola tanto no
campo pedagdgico, articulando as acfes, acompanhando os estudantes que estédo
nos Programas desenvolvidos no ambiente interno da escola, em relagédo ao seu
rendimento escolar, quanto no administrativo e financeiro, direcionando o gasto das
verbas federais, estaduais e municipais de modo a garantir a melhor aplicabilidade
desses recursos. Erroneamente, muitas pessoas pensam que ele serve apenas para

fiscalizar, conduzir a aplicabilidade dos recursos que chegam a escola.

> E constituido por pais, professores, funcionarios, membros da
comunidade e equipe gestora escola;
» Cabe ao conselho zelar pela manutencédo da escola e monitorar as

acOes dos dirigentes escolares a fim de assegurar a qualidade do
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ensino. Ele tem funcdes deliberativas, consultivas e mobilizadoras,
fundamentais para a gestdo democratica das escolas publicas;

» Entre as atividades dos conselheiros, regulamentadas pelo Regimento
das escolas do DF/2011 est&o, por exemplo, fiscalizar a aplicagdo dos
recursos destinados a escola e discutir o projeto pedagdgico com a

comunidade escolar.

11.3.1 Comunidade Escolar

A comunidade escolar deve estar sempre informada sobrea as acdes da escola

e bem atuantes, para isso, a escola promove 0s encontros/reunides.As reunides

acontecem durante todo o ano letivo, de acordo com o calendario da escola e, caso

haja alteragdes, sdo comunicadas previamente, por meio de comunicados afixados

na sala dos professores, nas agendas e cadernos das criancas ou informes

administrativos nas reunides coletivas. Segue abaixo, a descricdo das reunibes

previstas para o ano letivo de 2021.

Reunido de Pais e Mestres: As reunides serdo bimestrais, para
acompanhamento do desenvolvimento do estudante e apresentacdo do
relatorio avaliativo. Reunides extras serdo realizadas: Uma no meio do ano
letivo e outra ao longo do ano, com toda a comunidade escolar.

Reunido Pedagogico-Administrativa: Serdo realizadas, as quartas-feiras. As
coletivas consideram a pertinéncia dos procedimentos metodolégicos adotados
na conducdo compartiihada da acdo formativa, assim, mostrou-se uma
proposta alternativa adequada para a formacéo continuada de professores,
pois possibilita o exercicio e desenvolvimento da autonomia compartilhada e
permite recuperar a pratica do compartilhamento como espaco de formacgéao e
reflexdo na Escola Classe 14 do Gama.

Atendimento Individual aos pais, maes ou responsaveis: Sera realizado sempre
gue necessario ou solicitado, juntamente com o professor e a direcdo da
escola, servico de orientagédo educacional, pedagogas ou professores da sala
de recursos, em horarios pré-determinados ou agendados pelos interessados.

Durante o periodo de aulas remotas todas as reunides e atendimento ocorrerao

de modo virtual, com a utilizacdo do Meet ou outros recursos tecnolégicos. Porém, a
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escola também se prepara para o possivel retorno presencial no ano de 2021,
respeitando os protocolos de distanciamento e a quantidade de pessoas atendidas,

podendo ocorrer por escalas.
11.4. Gestéo de Pessoas

Assim como nas empresas, a Instituicdo Escolar também apresenta em sua
estrutura pedagodgica e administrativa suas metas e objetivos a serem alcancados,
mas que para que tenha bom éxito nesses desafios, € de fundamental importancia a
atuacao do gestor escolar.

O gestor escolar ndo é somente responsavel pela parte administrativa com foco
apenas na otimizacao de processos de fluxo de trabalho, bem como no planejamento
estratégico da instituicdo. Ele também € um gestor de pessoas, sabendo liderar de
forma segura e transparente, sabendo articular bem em todas as &areas da unidade
escolar e saber influenciar a todos de forma positiva. Para isso, deve proporcionar um
ambiente de trabalho propicio a essas articulacdes, bem como respeitar cada pessoa
na sua individualidade e saber conduzir variados grupos de forma homogéneas e
segura.

Notamos grande diferenca no nosso dia a dia a partir da aplicacdo do Plano de
Acdo, fato que facilitou e organizou ndo somente nosso trabalho, mas também dos
professores, estudantes e funcionarios. No decorrer do ano, poderemos realizar
adaptacdes e alteracdes nas acdes propostas, a fim de melhorar e/ou otimizar o
desenvolvimento e resultados esperados.

Na LDB n° 9. 394/96, em seu Art. 15, estabelece que “os sistemas de ensino
assegurardo as unidades escolares publicas de educacdo basica que os integram
progressivos graus de autonomia pedagodgica e administrativa e de gestéo financeira,
observadas as normas gerais de direito financeiro publico.” Ao afirmar que a escola
devem ser atribuidos progressivos graus de autonomia, reconheceu que néo se trata
de autonomia absoluta, mas que, mesmo parcial, deve progredir até um ponto que lhe

garanta seu pleno funcionamento, nas suas multiplas dimensdes.

Sendo assim, a autonomia traz em seu conceito algumas caracteristicas

especificas, sdo elas: relacional, relativo e interdependente. E nesse sentido,
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o conselho escolar € um importante instrumento de participacdo da comunidade, e

deve ser o maior aliado do gestor na construcdo da autonomia financeira da escola.
11.5. Gestao Administrativa

A gestdo administrativa escolar é a organizacdo, direcdo e manutencao dos
recursos da escola para, assim, produzir os melhores resultados no processo de
ensino e aprendizagem. Ou seja, ela é a administracdo da escola de modo geral e a

responsavel por manter tudo funcionado normalmente.

Para garantir a exceléncia do ensino e das préaticas pedagdgicas é necessario
que cada pilar da gestdo escolar tenha suas responsabilidades bem definidas. No
caso da gestdo escolar administrativa, um de seus papeis nesse processo € a
otimizacdo dos recursos e a integracao de todos os setores da escola. Um dos papéis
da gestdo administrativa papeis nesse processo é a otimizacdo dos recursos e a
integracdo de todos os setores da escola, além das responsabilidades abaixo

elencadas:

v' Garantia do cumprimento de leis e diretrizes de ensino.

Levantamento dos materiais que devem ser comprados.

Insercéo de tecnologia para otimizar os processos administrativos.
Administrar os recursos da escola.

Garantia do uso correto dos recursos disponibilizados.

Cuidar da manutencédo dos bens patrimoniais da instituicao.

Estar atento as necessidades de colaboradores, professores, pais e alunos.

SR N N N SR NN

Definir, junto a outros pilares da gestao escolar, estratégia de captacdo de
novos alunos e de retengao dos antigos.

v" E muito mais...

Diante dos conceitos dos diversos tipos de gestdo que compde uma unidade
escolar e seguindo suas especificidades, o Plano de Acdo da Escola Classe 14 do
Gama foi idealizado a partir das discussfes suscitadas durante as coletivas e a
reunides de reformulacéo. Tais discussdes nos levaram a reflexdo da necessidade de
formular nosso plano de acéo, no qual apresentamos o planejamento das atividades
a serem desenvolvidas pela equipe pedagdgica e comunidade escolar durante todo o

ano letivo.
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Notamos grande diferenca no nosso dia a dia a partir da aplicacdo do Plano de

Acao, fato que facilitou e organizou ndo somente nosso trabalho, mas também dos

professores, estudantes e funcionarios. No decorrer do ano, poderemos realizar

adaptacdes e alteracbes nas acdes propostas, a fim de melhorar e/ou otimizar o

desenvolvimento e resultados esperados

11.6. Plano de Acao da Escola

Plano de Acéo da Escola

estudantes para o
replanejamento de

acOes interventivas

reunides de Conselhos

de Classe

professores, Sala
de recursos,
EEAA e OE

Metas/Objetivos Acdes Responséveis Cron. Avaliacao
Planejar as Construir a PP da Direcéo e Anual Avaliar a execucéo
acOes relacionadas escola / Elaborar o coordenacéo da PP
a Plano de Acao; por meio da
organizacgéo do Organizar o calendéario observacéo diaria
trabalho anual com as do trabalho
pedagogico atividades pedagdgico da
pedagégicas da escola
escola.

Implementar a PPe Realizar Direcéo e Anual Discutir nas
acompanhar a Coordenacdes coordenacéo Coordenacbes
execucao do Coletivas Coletivas a

planejamento quinzenalmente execucdo da PP e
com os professores reformular acdes
sempre que
necessario
Acompanhar as Realizar reuniées com Direcéo e Anual Discutir nas
atividades didatico- os Coordenadores coordenacéo Coordenacbes
pedagogicas semanalmente (ou Coletivas a
sempre que execucao do
necessario) trabalho
pedagdgico
Acompanhar o Realizar Direcao, Anual Verificar o
rendimento dos bimestralmente coordenacéo rendimento e o

desenvolvimento
dos estudantes
com base nos

relatérios
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Avaliar as Realizar Direcéo e Anual | Avaliar por meio da
atividades Coordenacdes coordenacéao observacéo diaria o
didatico- Coletivas com trabalho
pedagogicas professores e pedagoégico dos
coordenadores professores
(também (coletiva ou
individualmente, individualmente)
quando se fizer
necessario)
Estimular a Orientar e sugerir para Direc¢éo, C Anual | Verificar o emprego
utilizacdo as professoras coordenacao, das
de metodologias metodologias professores, Sala metodologias
diversificadas para diversificadas no de recursos, diversificadas no
melhor atender as trabalho pedagdgico, EEAA e OE trabalho
diferencas principalmente pedagdgico
individuais para atender os
ANEE"s
Desenvolver uma Apoiar as professoras Direcéo, Anual Acompanhar a
acéo integrada com no atendimento aos coordenacao, realizacéo do
a ANEE"s professores, Sala atendimento aos
EEAA, Sala de de recursos, ANEE"s e o suporte
Recursos e EEAA e OE aos professores
Orientacdo
Educacional
Promover reunides | Elencar prioridades na Direcéo Anual Acompanhar a
com Conselho destinacéo das verbas aplicacédo das
Escolar e APM publicas PDAF e verbas publicas
PDDE, diante das destinadas a
necessidades escola
Zelar pela Acompanhar a Verificar a limpeza
conservagao e manutengéao e
limpeza da escola de conservagéo e Direcéo Anual conservacgéao do

limpeza da escola
realizada pelos

funcionarios

ambiente

escolar

Zelar pelo

patriménio

Orientar funcionarios e

estudantes para a

Observar a postura

de cuidado de
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publico da conservacgdao do Direcéo Anual professores e
Instituicéo patriménio da escola estudantes para
de Ensino (mesas, cadeiras, etc.) com o patriménio
escolar
Desenvolver o Estimular por meio de Discutir de forma
espirito de Equipe, | texto, dindmicas e por democrética,
e a parceria gestos (como Direcéo Anual sempre, com 0S
pequenos lanches profissionais da
coletivos), um escola, todas as
ambiente de interag&o acOes a serem
realizadas
Propiciar um clima | Organizar uma escala Observar a
de de substituicdo de Direcéo, Anual responsabilidade e
cooperacgéo, co professores (quando Coordenacédo cooperacao dos
responsabilidade e | na auséncia de algum) professores
ajuda muatua diariamente
Identificar as Realizar reunides para
necessidades e decidir de forma o Avaliar a aplicacéo
prioridades da dinheiro publico vai ser Direcéo Anual das verbas
escola utilizado (destinagéo publicas destinadas
conforme Ata) a escola
Atender as
demandas de Realizar todos os Acompanhar todo o
aquisicdo debens e procedimentos Direcéo Anual processo para a
servicos necessarios aquisicdo de bens e
servicos para a
escola
Prestar contas dos
recursos publicos Organizar toda Verificar a
oriundos de documentacao Direcéo Anual documentacao a
diferentes fontes necessaria ser entregue na
para entrega na CRE CRE
Aplicacéo dos Aquisicéo dos bens e Acompanhar a
recursos materiais necessarios aquisicao dos bens
para o Direcéo Anual e servicos para

atender as
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desenvolvimento do

necessidades da

trabalho pedagégico escola
Envolver as Propiciando um Direcéo,
familias e demais ambiente que valorize coordenacao, Envolver 100% das
membros da as relacbes professores, Sala familias dos
comunidade interpessoais, entre de recursos, Anual estudantes
escolar todos os segmentos da EEAA e OE
comunidade escolar;
Direcéo,
Avaliagéo Assegurar coordenacao, Anual Avaliando
institucional da mecanismos professores, Sala regularmente a
unidade de ensino diversificados de de recursos, atuacao da
avaliacdo institucional EEAA e OE comunidade
com e por toda a escolar
unidade escolar
Garantir ao Acompanhando os Direcéo,
estudante o avanco niveis de coordenacao, Anual Analise de
nas suas hipéteses | desenvolvimento dos professores resultados
de escrita. estudantes, através da alcancados.
aplicacdo do teste da
psicogénese da
escrita.
Garantir atividades | Imprimir as matrizes
impressasaos das atividades enviada Direcéo, Durante Avaliacéo do
estudantes que ndo | por e-mail, duplicar e Coordenacéo, o] Planejamento,
tem acesso aos organizar de acordo Professores, periodo Impresséo e
recursos com 0s segmentos. Mecanografia, de organizacéo do
tecnolégicos Monitores e aulas material
remotas
Garantir a entrega | Separar as atividades, Direcéo, Durante Avaliacdo das
dos materiais estocé-las em sacos Coordenacédo 0 guantidades de
impressos de devidamente lacrados. Professores periodo materiais
acordo com os Entregar aos Mecanografia e de entregues, bem
protocolos de responsaveis Apoio aulas como os cuidados
Saude respeitando as regras Administrativo remotas com o

de distanciamento.

armazenamento e a

entrega final
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Aumentar o Indice
do IDEB

Atividades
diversificadas,
reagrupamento
interclasse, Projeto

Interventivo.

Direcéo, Analise de
coordenacao, resultados a partir
professores, Anual dos dados PDE

Interativo e dos
outros
levantamentos

realizados pela

SEEDF
11.7.Planejamento Anual — 2021
MARCO VALOR: AMIZADE MC -
03 Apresentacao dos Professores
03 a05 Encontro Pedagdgico
08 Inicio do Ano Letivo de 2021
08 Dia da Mulher
08 al2 Semana de Acolhimento / Semana Distrital de
Conscientizacdo e Promocéao da Educacéo
USO Inclusivg aos Alunosf com N_ecgs;idades
SUSTENTAVEL = E;j;ca(:lc_)pals especiais (_Lel Dlstrlt_al. 5.714/2016)
DA AGUA- eunido Geral de Pais/ Planejamento
Pedagdgico da Comunidade Escolar (Sdbado)
15 Entrega de Atividades para Impressao
22a25 Entrega de Livros e Atividades Impressas
22 a 26 Semana de Conscientizacdo do Uso Sustentavel
da Agua (Lei Distrital:5.243/2013)
27 Dia Letivo Tematico (Sabado)/Dia do Circo e Dia
Mundial do Teatro
29 Entrega de atividades para Impressao
ABRIL VALOR: RESPEITO A VIDA MC -
02 FERIADO - PAIXAO DE CRISTO
07 Dia de Formacéao para a Educacéo Infantil
(horario de coordenacao)
13 Entrega de atividades para Impressao/ Provas
18 Dia Nacional da Literatura Infantil e Dia de
Monteiro Lobato
19 Dia do indio
21 FERIADO TIRADENTES
27104 Entrega de Atividades para Impressao
MAIO VALOR: ATITUDE | MC -

81




1° FERIADO: Dia do Trabalhador
03 a07 Semana de Provas / Teste da Psicogénese
03 a07 Semana de Educacao para a Vida (Lei
11.998/2009)
08 SABADO — Dia Letivo/ Homenagem as Maes
10a12 Conselho de Classe
x 11 Término do 1° Bimestre
VAIbCAR\I/ZISEAO 12 Inicio do 2° Bimestre
18 Entrega de atividades para impressao
18 Dia Nacional do Combate ao Abuso Sexual e
Violéncia Infantil (Lei Federal n 9.970/2000)
24 a 28 Semana do Brincar (Lei 13.257/2016)
29 Sabado Letivo - Planejamento Pedagdgico da
Comunidade Escolar — Todos contraa
Dengue
JUNHO VALOR: Responsabilidade | MC -
01 Entrega de Atividades para Impressao
03 Feriado de Corpus Christi /Dia Mundial do
Meio Ambiente
04 Dia Letivo Movel — Atividades na Plataforma
(26/06)
15 Entrega de Atividades para Impressao
19 Sabado Letivo
29 Entrega de Atividades para Impressao
29 e 01/07 | Simulado DF -
30 Dia de Formacao para a Educacéo Infantil
(horério de coordenacao)
JULHO VALOR: Amizade | MC -
05 a 08 Semana de Provas
10 Sabado Letivo — Reunido Bimestral de Pais
12al14 Conselho de Classe/Semana de Relatérios
16 Término do 2° Bimestre
17 a 1°/08 | Recesso Escolar
AGOSTO VALOR: Sabedoria | MC -
02 Inicio do 3° Bimestre
03 Entrega de Atividades para Impressao
11 Dia do Estudante
17 Entrega de Atividades para Impresséo
17 Dia do Patriménio Cultural
25 Dia Distrital da Educacao Infantil
23 a3l Inicio dos Estudos de Caso
25 Dia Distrital da Educacao Infantil (Lei 4.681/2011)
e Estudos de Caso
31 Entrega de Atividades para Impressao
SETEMBRO VALOR: Respeito | MC - Todos
PROJETO 06 Dia Letivo Movel (Atividades na Plataforma)
INCLUSAO: (14/08)
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SocializZACAO/ 07 TERCA - FERIADO - Independéncia do Brasil
Superagéao 13a17 Semana da Prevenc¢ao ao Uso de Drogas no
DF(Lei 1.433/97)
15 Entrega de atividades /revisao
21 Inicio Da Primavera/Dia da arvore
21 Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia
25 Sabado Letivo - Referente ao DLM (1/11)
28 Entrega de atividades para Impressao/provas
30 DIA DO SECRETARIO
OUTUBRO VALOR: Esperanca \ MC -
04 a 08 Semana de Provas/ Teste da Psicogénese
1l1le12 Antecipacédo do Dia do Professor e Dia da
Crianca
13a16 Conselho de Classe/Semana de Relatérios
13 Término do 3° Bimestre
14 Inicio do 4° Bimestre
15 Dia do Professor
19 Entrega de atividades para impressao
A CRIANCAE O 23 Sabado Letivo Tematico—Reunido de Pais -
PROFESSOR Planejamento Pedagdgico da Comunidade
Escolar
25a29 Semana Distrital da Orientacéo Profissional
25/10 Dia de Formacao para a Educacéo Infantil
(horério de coordenacao)
28 Dia do Servidor Publico
30 Dia do Merendeiro Escolar
NOVEMBRO VALOR: Respeito ao proximo | MC -
01 DLM (25/09)
02 FERIADO (terca) - Dia de Finados
06 DIA LETIVO TEMATICO/ Planejamento
Pedagdgico da Comunidade
11 Dia Nacional contra a Medicalizacdo da
Diversidade Educacao e da Sociedade ( Lei 5.933/2017)
Raca e etnia 12 DIA DO GESTOR ESCOLAR
15 FERIADO — (segunda)PROCLAMAGCAO DA
REPUBLICA
16 Entrega de provas na mecanografia
20 Consciéncia Negra
22a24 Semana de Provas dos 5° Anos
22 a 26 Semana Maria da Penha
24 Gestao Democratica
29 (DLM) (04/12)
30 FERIADO (segunda) -Dia do Evangeélico
DEZEMBRO VALOR: Solidariedade | MC - TODOS
01 | Conselho de Classe dos 5° Anos
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01 a 03 Semana de Provas
04 Sabado Letivo - DLM Referente ao dia 29/11
06 a 08 Conselho de Classe Final
NATAL 10 Reunido de Pais do 5° ano
15 Distribuicdo de Carga Horaria
16 e 17 Aulas de reforco do 12 ao 42 ano
18 REUNIAO FINAL DE PAIS
20e 22 Movimentacado de Professores
22 Término do Ano Letivo de 2021
23 Avaliacao Final
24 a 31 Recesso Escolar

OBSERVACOES:

Durante o periodo presencial, todas as segundas-feiras com as turmas
reunidas no patio da escola no momento da entrada é realizada a “Hora Civica”.
Semanalmente acontecem o0s reagrupamentos intra e interclasse, o reforco
escolar no turno contrério e o projeto interventivo;

Sempre que ocorre acidentes, indisciplina ou casos de doencas, a direcao
convoca imediatamente o0s pais, para que tomem ciéncia e providéncias. A
acdo é registrada no livro de ocorréncias da escola e assinada pelos
responsaveis;

Ha dois coordenadores pedagdgicos, que acompanham o planejamento,
realizacdo das atividades e avaliacdo de aprendizagem.

A escola conta com a participacdo de dois Monitores Sociais no suporte as
atividades aos estudantes ANEE'’s;

A cada inicio de bimestre é realizado o teste de diagndstico, para verificar
possiveis e esperados avancos. Ao final dos bimestres, os professores
planejam uma avaliagdo de aprendizagem; também s&o realizados o0s
conselhos de classe e a reunido de pais para entrega de resultados;

A instituicdo considera que a parceria entre escola e comunidade é
indispensavel para a concretizagdo de uma educacdo de qualidade. Neste
sentido, séo realizadas reunifes bimestrais com os pais e professores, aléem de
atendimentos no periodo de coordenacdo pedagodgica dos docentes. A
colaboragdo das familias também acontece por meio de participacdo em

gincanas e eventos, com o intuito de conscientiza-los quanto a importancia da
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participacédo da familia na rotina escolar;

* A escolatambém conta com o Servi¢o de Orientacdo, da Equipe Especializada
de Apoio a Aprendizagem e atendimento da sala de recursos. O SOE visando
amenizar as dificuldades enfrentadas pela comunidade escolar. A EEAA atua
intervindo de forma avaliativa, preventiva e institucional com os estudantes e
professores. E AEE identificando, organizando e planejando de forma coletiva
com o professor da sala de aula, através da selecdo de estratégias, recursos e
metodologias diversificadas, a melhoria da aprendizagem dos estudantes
diagnosticados com DI e TEA;

* A escola segue as Estratégias Didatico-Pedagogicas para a Organizagao
Escolar em Ciclos, com vistas a organizar e regularizar o fluxo de estudantes
ao longo da escolarizagdo, buscando abolir, por meio do compartilhamento de

responsabilidades individuais e coletivas.

12. ACOMPANHAMENTO E AVALIAC}AO DA PROPOSTA PEDAGOGICA

A avaliacdo desta Proposta Pedagdgica sera realizada por meio de reunides
trimestrais de acordo com as necessidades e 0s interesses da comunidade escolar.
Também serédo utilizados os registros apresentados pelos professores, as sondagens
e os diagnosticos dos avancos dos estudantes, reflexdes sobre a pratica de ensino
com participacdo da comunidade escolar, sempre visando a qualidade de ensino.
Segundo (Leite, 2005, p.11) € a consciéncia critica que possibilita ao homem
constituir-se como sujeito da histéria - sua e da humanidade ativo e transformador. O
objetivo dessa acéo é transformar, qualitativamente, a realidade que a escola publica
vivenciada atualmente.

A avaliacdo € um elemento indissociavel do processo educativo, que possibilita
ao corpo docente definir critérios para replanejar as novas acoes. Esta, por sua vez,
irA impulsionar novas reflexdes permanentes do educador sobre a realidade e
acompanhamento passo a passo da constru¢cdo do conhecimento. Sendo assim, a
avaliacdo se torna um instrumento a servico da aprendizagem, considerando que a
mesma ocorre por meio da aquisicdo de competéncia e habilidades.

Partindo deste pressuposto, a avaliacdo do projeto deverd ser continua,
qualitativa e realizada com a participacdo de todos os envolvidos no Proposta
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Pedagogica. Centrando-se na intencdo de interpretar o andamento do projeto,
redefinindo metas e processo, a partir dessa interpretacao.

Dessa forma, a avaliacdo da Proposta Pedagdgica desta unidade de ensino
acontecera ao longo de todo o ano letivo, nos dias reservados a Avaliagdo
pedagogica, com datas estabelecias no Calendario Escolar das escolas publicas do
Distrito Federal, em que € prevista a participacéo de toda a comunidade escolar. Seréo
utilizados, nesses momentos, conversas, fichas, questionarios e registros escritos
como instrumento de didlogo entre os diferentes segmentos que compdem a
comunidade escolar, de forma a estabelecer um ambiente de reflexdo e intervencgéo
das acdes pré-estabelecidas no presente projeto.

O espaco reservado a coordenacdo pedagodgica também assume um
importante papel nesse processo avaliativo, tornando-se um espago aberto ao
pensamento e reflexdo das teorias e praticas adotadas, aqui, como norteadoras do
processo educacional, por parte do corpo docente como um todo, que avalia e
intervém, da melhor maneira possivel, na estruturacéo, elaboragdo e cumprimento das
propostas estabelecidas na PP.

O Conselho Escolar, Conselho de Classe, Unidade Executora/Caixa Escolar
também séo instrumentos utilizados no processo avaliativo do Proposta Pedagdgica,
uma vez que possibilitam a participacao efetiva da comunidade escolar, visando a
melhoria do processo educacional, interferindo de forma significativa nas acodes
realizadas ao longo do ano letivo. Esses “6rgaos” se reunem bimestralmente (no caso
do Conselho de Classe), ou sempre que haja necessidade de sua intervencao no
ambito escolar, sendo suas acdes interventivo-avaliativas registradas em atas e
documentos proprios.

Vale ressaltar que toda etapa de acompanhamento e avaliacdo do Proposta
Pedagdgica se dara em momentos de participacdo de toda a comunidade escolar ou
segmentos especificos, de acordo com a necessidade e especificidade educativa,
visando a construcao coletiva de nossa identidade enquanto instituicdo educacional
gue prima pela qualidade do ensino e construcao gradativa do conhecimento por parte
de nossos educandos, tornando-os cidadaos criticos e atuantes na sociedade. A

avaliacdo €, assim, a peca-chave para qualquer proposta escolar inovadora.
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13. PROJETOS E INTERVENCOES PEDAGOGICAS

Ao elaborar nossos projetos pedagogicos, buscou-se superar as praticas
habituais, monétonas, descontextualizadas do processo educacional por uma pratica
mais dinamica, prazerosa e contextualizada, proporcionando situacbes de
aprendizagem em que os alunos aprendam fazer errando, acertando, pesquisando,
levantando hipoteses, experimentando, investigando, refletindo, construindo,
intervindo, concluindo com contetdos diversificados, contextualizados, gerando
situacdes de aprendizagem reais e significativas, trabalhando os contetdos de forma

interdisciplinar e contextualizada.

Abrantes aponta algumas caracteristicas fundamentais do trabalho com

projetos:

Um projeto envolve complexidade e resolucéo de problemas, possibilitando a
analise, a interpretacdo e a critica por parte dos alunos, isto €, a problematizacédo da
subsidios para construir coletivamente uma questao que o grupo ou a classe debatera,
discutira e ira fazer reflexdes até chegar a novos conceitos ou construcdes de novos

conhecimentos.

O envolvimento, a responsabilidade e a autoria dos alunos sédo fundamentais
em um projeto — neste termo todos os envolvidos, professores e alunos encontram-se
no mesmo patamar de conhecimentos, ninguém é dono do saber. Alunos e
professores abandonam as velhas praticas, como alunos passivos, prontos a tudo
receber e o papel de professores também muda como transmissor de conhecimentos,
passando a ser um mediador no processo de construcdo do conhecimento com 0s

alunos e néo para os alunos.

A autenticidade € uma caracteristica fundamental de um projeto — Nessa
perspectiva, nenhum projeto € copiado, todos tém sua identidade, cada um € anico,
mesmo que seja duas turmas da mesma série, o projeto sera diferente, pois as turmas

sao diferentes, cada turma tem o seu nivel de aprendizagem.

Um projeto busca estabelecer conexdes entre varios pontos de vista,
contemplando uma pluralidade de dimensdes — Os caminhos do aprendizado ndo séo
anicos, ha vérias formas de se chegar a um conhecimento e o projeto é uma proposta

gue garante esta flexibilidade e diversidade de atividades. Os alunos ao se véem
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diante de um problema significativo, defrontam-se com varias interpretacdes e com

pontos de vistas diversos acerca da mesma questao.

13.1 HORA CIVICA

» Justificativa
Muito se fala, no Brasil, da falta de civismo das criancas e jovens, porém ha
varios anos a educacdo ndo estd mais voltada para esse fim.Criado no governo de
Getulio Vargas, em 1936, o costume de se executar o hino nacional nas escolas
(publicas ou privadas) tinha como objetivo maior fazer com que os estudantes

aprendessem a cantar o hino, além de servir como demonstracdo de amor a patria.

Na EC14 a hora civica € um momento muito importante ndo somente como ato
de civismo, € um momento da acolhida e de aprendizagem, onde o estudante tem
conhecimento das acfes da escola durante a semana, dos avisos importantes (acées
pedagdgicas, reunides, orientacbes, etc.), como também um momento de

descontragéo.
» Acdes

Toda segunda-feira no momento da entrada dos estudantes no patio.

Matutino as 7h30min e vespertino as 13h.

13.2. MOMENTO CIDADAO
» Justificativa
A educacdo em valores que se desenvolve na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas escolas, nas manifestagdes culturais, nos movimentos e
organizacdes socais, € uma questdo fundamental da sociedade atual, imersa numa
rede complexa de situacbes e fenbmenos que exige, a cada dia, intervencdes

sistematicas e planejadas dos profissionais da educacao escolar.

Entre as diferentes ambiéncias humanas, a escola tem sido, historicamente, a
instituicdo escolhida pelo Estado e pela familia, como o melhor lugar para o ensino-
aprendizagem dos valores, de modo a cumprir, em se tratando de educacgéo para a

vida em sociedade, a finalidade do pleno desenvolvimento do educando, seu preparo
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para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o0 mundo do trabalho.

Sendo assim, cabe as instituicdes de ensino a missao de ensinar valores no
ambito do desenvolvimento moral dos educandos, através da selecéo de conteudos e
metodologias que favorecam temas transversais (Justica, Solidariedade, Etica etc)
presentes em todas as matérias do curriculo escolar, utilizando-se, para tanto, de
projetos interdisciplinares de educacdo em valores, aplicados em contextos

determinados, fora e dentro da escola.

» Metodologia
A educacdo em valores estd presente em todas as disciplinas do curriculo
escolar. Para educar em valores, € necessario que o professor organize seu plano de

ensino em atividades lidicas, reflexivas e conceituais sobre temas transversais.

Nessa perspectiva, o projeto “Momento Cidadao” contempla mensalmente,
atividades socioculturais e artisticas relacionadas aos valores sociais e aos temas
transversais. Durante 0 més tematico as turmas estudam, de forma multidisciplinar e
transdisciplinar, o valor tematico estabelecido e no final de cada més, as turmas se
relinem no patio para socializarem as atividades realizadas e a turma responsavel faz
uma apresentacao artistica como uma encenac¢éo de uma peca teatral ou cantar uma

musica.

CRONOGRAMA TEMATICO

MES TEMA/VALOR TURMA RESPONSAVEL

FEVEREIRO TEMA: amizade Todos
Valor:direito a felicidade

MARCO Tema: uso sustentavel da agua 5° ano
Valor: alegria

ABRIL Tema: Viva o Livro e a Leitura 4° ano
Valor: Verdade

MAIO Tema: Valorizacdo a vida Todas as turmas
Valor: Atitude

JUNHO Tema: Preservacao do Meio Ambiente 3° ano
Valor: Responsabilidade

JULHO Tema: Olimpiadas — Esporte e Lazer Todas as turmas
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Valor: Amizade

AGOSTO Tema: folclore brasileiro Todas as turmas
Valor: sabedoria

SETEMBRO Tema: Direitos humanos 2% ano
Valor: Honestidade

OUTUBRO Tema: diversidade humana - inclusao 1° ano
Valor: esperanca

NOVEMBRO Tema: Diversidade — Raca e Etnia Todas as turmas
Valor: Respeito ao préoximo
DEZEMBRO Tema: Natal Todas as turmas

Valor:solidariedade

13.3. VIVENCIAS PEDAGOGICAS
» Justificativa

As atividades extracurriculares sdo fundamentais para a formagéao integral dos
estudantes. Toda escola precisa ensinar as disciplinas basicas e oferecer atividades
complementares, como por exemplo passeios, as atividades culturais - como visita a
museus, passeio a lugares histéricos ou ida ao teatro - ampliam a visdo de mundo e
a bagagem de conhecimentos do estudante, pois ajudam, entre outras coisas, na
visualizacdo e aplicacdo de conceitos tedricos, como quando as criancas vao visitar
uma fabrica ou uma regido estudada em geografia. Sdo também importantes para a
socializagao - as criangas podem conviver em ambientes e situacdes desvinculadas
do ambiente de sala de aula - e para a motivacao, porque faz com que os estudantes

voltem do passeio com mais desejo de continuar aprendendo sobre os temas.

Para que os objetivos pedagogicos sejam alcancados e a atividade conte como
dia letivo, os passeios ndo podem ser simples atividades de lazer (como uma excursao
para um parque de diversdes) e devem ser bem planejados. "Nao vejo sentido em a
escola organizar passeios de lazer. Passeios assim ndo podem contar como dia
letivo", afirma Rita Dalpiaz, professora do curso de pedagogia da Universidade
Luterana do Brasil (Ulbra). "A atividade pode ser considerada letiva quando tem um
objetivo pedagdgico. Os pais devem verificar na comunicacédo enviada pela escola

qual é o objetivo proposto. Para que a crianga aprenda no passeio, o planejamento é
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fundamental. Tudo precisa ser muito bem preparado para que o estudante entenda o
qgue vai ver e para que aquela experiéncia faca sentido. Mesmo a convivéncia e a

socializagdo tém também implicagBes educacionais”, complementa Andrea Ramal.

» Metodologia
Durante o ano letivo, os estudantes participardo de atividades extraclasse
relacionada aos contetudos e tematicas previamente estudados em sal de aula. As
visitas, passeios e eventos seréo previamente agendadas e a fim de possibilitar todos
0s estudantes de participarem.

Més Atividade Publico
MARCO Excursao para o Teatro/Circo 10, 29, 39, 4° e 5° anos
ABRIL Excursao ao Catetinho 109, 29, 3°, 4° e 5° anos
MAIO Caminhada da Paz 10, 29, 3%, 4° e 5° ano
Excurséo ao Museu de Valores 4° e 5° ano
Caminhada Faca Bonito 1°, 20, 3°
JUNHO Excurséo para o Teatro 19, 29, 3°, 4° e 5° ano
JULHO Excursao ao Zooldgico de Brasilia 10, 20¢ 3°
SETEMBRO Excursao para o Cinema 1°, 2°, 39, 4° e 5° ano
OUTUBRO Excursao ao Parque da Cidade 1°, 29, 39, 4° e 5° ano
NOVEMBRO Excursao para o cinema 19, 29, 3°, 4° e 5° ano

Observacao: Durante o periodo de aulas remotas, as Vivéncias Pedagdgicas foram
suspensas, podendo ser retomadas quando devidamente liberadas e autorizadas

seguindo todos os protocolos de distanciamento.

13.4. LICAO DE CASA
» Justificativa
A licdo de casa € importante para pais, estudantes e professores.Para o
estudante, é fundamental porque faz com que ele enfrente desafios pedagogicos fora
do contexto escolar, além de ajuda-lo a construir uma autonomia, a estabelecer uma

rotina e a melhorar a capacidade de organizacao.
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Para o professor, € uma atividade util porque lhe permite verificar quais sao as
dificuldades e deficiéncias dos estudantes e, consequentemente, tentar sana-las com
atividades de refor¢o.Para os pais, € uma maneira de acompanhar o que esta sendo
ensinado na escola do filho.

Especialistas classificam a licdo de casa em trés tipos diferentes:

- Licdo que sistematiza conhecimentos: € o tipo de licdo mais comum. Nessa

modalidade, o estudante faz exercicios, sozinho. Analisando as respostas, o professor
verifica quais sado os principais problemas individuais e coletivos da turma e pode

reforcar os conteudos em que os estudantes apresentam mais dificuldades.

- Licdo preparatéria: € a licdo que introduz um novo tema. Antes de comecar a

trabalhar um novo tema, o professor pode pedir, por exemplo, que os estudantes leiam
noticias de jornais relacionadas ao assunto. Assim, antes de introduzir o novo

conteudo, ele sonda o que os estudantes ja sabem sobre ele.

- Licdo de aprofundamento: € a licdo em que o estudante aprofunda os temas

ja estudados por meio de trabalhos mais longos. Pode ser uma pesquisa sobre
determinado assunto ou a apresentacao oral de um trabalho.

» Metodologia

Todos os dias de segunda a quinta-feira todos os estudantes levam para casa
uma atividade voltada para os assuntos estudados ao longo da semana e/ou alguma
atividade voltada para uma dificuldade especifica encontrada nesse processo.

No dia seguinte o professor(a) fard a correcéo e as intervencdes necessarias
guanto ao desempenho do estudante que recebe no cartaz central na sala: sinal verde
guando realiza a atividade integralmente, sinal amarelo quando realiza a atividade
parcialmente e sinal vermelho quando néo realiza a atividade por fatores externos. Ao
final de cada semana, cada professor bonifica os estudantes que se sairam bem nas

realizacOes das atividades de casa.
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13.5. TESTE DA PSICOGENESE
» Justificativa
O principio de que o processo de conhecimento por parte da crianca deve ser
gradual corresponde aos mecanismos deduzidos por Piaget, segundo os quais cada
salto cognitivo depende de uma assimilacdo e de uma reacomodacao dos esquemas
internos, que necessariamente levam tempo. E por utilizar esses esquemas internos,
e nao simplesmente repetir 0 que ouvem, que as criangas interpretam o ensino

recebido.

No caso da alfabetizacdo, isso implica uma transformacdo da escrita
convencional dos adultos. Para o construtivismo, nada mais revelador do
funcionamento da mente de um estudante do que seus supostos erros, porque
evidenciam como ele “releu” o conteudo aprendido. O que as criangas aprendem nao

coincide com aquilo que Ihes foi ensinado.

Com base nesses pressupostos, Emilia Ferreiro critica a alfabetizacéo
tradicional, porque julga a prontidao das criancas para o aprendizado da leitura e da
escrita por meio de avaliacdes de percepcao (capacidade de discriminar sons PARA
PENSAR e sinais, por exemplo) e de motricidade (coordenacédo, orientacao espacial
etc.). Dessa forma, da-se peso excessivo para um aspecto exterior da escrita (saber
desenhar as letras) e deixa-se de lado suas caracteristicas conceituais, ou seja, a
compreensao da natureza da escrita e sua organizagdo. Para os construtivistas, 0

aprendizado da alfabetizacao ndo ocorre desligado do contetdo da escrita.
» Metodologia

O Teste da Psicogénese é aplicado cinco vezes ao longo do ano. A primeira
vez no inicio do ano letivo, em carater de sondagem inicial e posteriormente ao fim de
cada bimestre. O teste € aplicado pelo professor regente juntamente com a
coordenacdo pedagodgica. Cada turma recebe um teste especifico voltado para aos
niveis de dificuldade na lingua escrita.

Cada estudante faz o teste individualmente. Enquanto a turma se
encontra envolvida com jogos recreativos o professor, em um outro ambiente tranquilo
vai proceder o teste que deve constar de 4 (palavras) e uma frase. O ditado € iniciado
por uma palavra polissilaba, seguida de uma trissilaba, de uma dissilaba e, por ultimo,
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de uma monossilaba — sem dar énfase & separacéo de silabas ao ditar. De acordo
com as orientacdes de Emilia Ferreiro, que as palavras sejam do mesmo campo
semantico.

Com fundamento nas conclus@es de Emilia Ferreiro, na construcdo da escrita
pela crianca, fica claro que a crianca constréi conhecimentos dentro do seu contexto
de vida, em outras palavras, através de experiéncias vivenciadas e de de alguma
forma significativas. Por isso, o Teste da Psicogénese também se torna uma

ferramenta diagnostica utilizada pela Escola Classe 14 do Gama.

13.6. REAGRUPAMENTO INTERCLASSE
» Justificativa
O reagrupamento é um principio do Bloco Inicial de Alfabetizacéo que se efetiva
como uma estratégia de trabalho em grupo, que atende a todos os estudantes. E uma
estratégia pedagdgica que visa 0 avanco continuo das aprendizagens, a partir das

necessidades de cada estudante.

O professor é visto, entdo, como facilitador no processo de busca de
conhecimento que deve partir do aluno. Cabe ao professor organizar e
coordenar as situacbes de aprendizagem, adaptando suas acdes as
caracteristicas individuais dos alunos, para desenvolver suas capacidades
e habilidades intelectuais. (BRASIL, 2001, p. 31).

A Escola Classe 14 do Gama realizard o reagrupamento Intraclasse e o
Intercalasse durante o todo ano letivo. O trabalho com reagrupamento n&o tem como
objetivo buscar a homogeneidade das aprendizagens, mas a necessidade de
diferenciacdo e individualizacdo promovendo acfes voltadas para as reais

necessidades dos estudantes.

Reagrupamento interclasse - Os grupos sao formados de acordo com as areas
de conhecimento e a atividade a ser desenvolvida, podendo ter professores diferentes
para cada grupo de estudantes. Nesta modalidade de reagrupamento, cada estudante
pertence a grupos de acordo com as atividades que compdem seu percurso ou
itinerario formativo, definido com o professor, apés a avaliacdo diagnostica que
considere todas as informacdes levantadas pelo professor, inclusive por meio da

avaliacao informal.
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Reagrupamento intraclasse com equipes fixas - Esta modalidade de
reagrupamento ocorre com estudantes de uma mesma turma, distribuidos em grupos
de cinco a sete estudantes, durante um periodo definido pelo professor. Cada
professor pode definir junto aos estudantes a forma como eles podem desempenhar
funcdes determinadas de acordo com a sua capacidade de atuacdo autbnoma nos
grupos (secretario, coordenador, redator, relator), e que podem ser alternadas para
gue todos exercam diferentes fungcdes durante o ano letivo. As fun¢des das equipes
fixas no reagrupamento intraclasse sao: organizativa, favorecendo as funcdes de
controle e gestdo da turma; de convivéncia ao proporcionar aos estudantes um grupo
afetivamente mais acessivel que permita relacées pessoais e a integracao de todos.

Reagrupamento intraclasse com equipes flexiveis - Implica na constituicdo de
grupos de dois ou mais componentes com o objetivo de desenvolver uma determinada
atividade. Os dados da avaliacdo diagndstica podem indicar a forma de composicao
dos grupos, sendo com componentes que apresentam a mesma necessidade de
aprendizagem ou com estudantes que ndo apresentam a mesma necessidade de

aprendizagem e que poderdo atuar como auxiliares do professor.

» Metodologia

O planejamento das atividades serd realizado pelos professores,
coordenadores e supervisores nos momentos de coordenacédo pedagdgica, a partir de
objetivos definidos, que estabeleceram critérios intencionais. Os mesmos serao
responsaveis pelas aulas.

O reagrupamento sera realizado no mesmo periodo de aula das criancas. Sera
realizado uma vez por semana sequéncias didaticas, a partir de um tema serao
tracadas as estratégias de ensino com foco principal aos géneros textuais com as
turmas de 1°, 2°, 39, 4° e 5° ano dos turnos matutino e vespertino.

Ao final de cada sequéncia realizaremos um novo teste da psicogénese, como
forma de diagnostico e avaliacdo do trabalho realizado. Faremos a anélise dos

gréaficos dos resultados e reagruparemos conforme nivel de dificuldade.
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13.7. PROJETO INTERVENTIVO
» Justificativa

Segundo documentos norteadores (DISTRITO FEDERAL, 2006, p. 24 apud
VILLAS BOAS, 2010, p. 41), o objetivo do projeto interventivo € “promover o repensar
de concepcdes e praticas pedagodgicas, que atenda aos estudantes da etapa Ill com
defasagem idade/série.” Somente 2009, o PI foi estendido aos estudantes dos anos
iniciais do EF, do 1° ao 5° ano, que estejam apresentando performances aquém das
metas de aprendizagens previstas para cada ano, o que ja inclui os estudantes com
defasagem idade/série, que estiverem nesta situacdo. Ou seja, os dados avaliativos
gue indicam onde se encontram 0s esquemas de pensamento do estudante, sobre o
gue se quer que ele aprenda, servem como base para o planejamento de intervencdes
intencionais planejadas, coletivamente, em favor da aprendizagem de todos os
estudantes que a ele sdo encaminhados.

Ainda segundo o autor, no trabalho individualizado é preciso identificar as
necessidades de aprendizagens dos estudantes para possibilitar a formacdo de
grupos com necessidades similares que serdo atendidas por meio de atividades

diversificadas.

‘O Projeto Interventivo compde-se de quatro momentos: identificacdo ou
problematizacéo; elaboracdo do projeto; desenvolvimento; sistematizacdo da
avaliagdo das atividades do projeto nos periodos definidos pela escola. Esses
qguatro momentos mantém relacdes de interdependéncia, isto €, nédo
acontecem isoladamente. A avaliacdo esta presente em todos eles.
Articulada aos objetivos do projeto, € o seu fio condutor. Por meio dela se
obtém informacdes importantes sobre as aprendizagens de cada estudante e
sobre a relevancia do projeto.” (VILLAS BOAS, 2012).

Projeto Interventivo € uma estratégia pedagdgica que se destina aos
estudantes com defasagem idade/série e/ou necessidades de aprendizagem. Para
tanto, € necessaria a construcdo de um projeto que sua execucao, contemple o

contexto/ realidade de cada Instituicdo Educacional.

» Metodologia
O Projeto Interventivo constitui uma estratégia pedagogica da Escola Classe
14 do Gama. Acontece uma vez por semana no contra turno das aulas regulares e é

destinado aogrupo de estudantes para atendimento as suas necessidades especificas
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de aprendizagem por um periodo determinado, ou seja, a medida que forem

superadas as dificuldades, os estudantes deixarao de fazer parte do projeto.

Por isso, o Projeto Interventivo tem como objetivo principal sanar essas
necessidades assim que surgirem, por meio de estratégias diferenciadas. E uma
proposta de intervencdo complementar, de inclusdo pedagdgica de atendimento
individualizado, ndo prescindindo do planejamento e do trabalho em equipe pelos
professores e de praticas avaliativas formativas.

13.8. ESCOLIMPIADAS

> Justificativa

O Esporte tem adquirido ao longo das ultimas décadas uma posicdo de
destaque no cenério educacional. E papel da escola primar pela qualidade de vida e
pela saude do estudante oferecendo aos mesmos mecanismos de carater esportivo
gue possam motiva-los a fazerem uso do esporte como uma pratica diaria que propicie
0 bem-estar fisico, mental e social.

Ja é considerado como referéncia nesta Instituicdo de Ensino, a realizacéo
deste projeto que envolve e anima professores e estudantes que juntos lutam pela
realizacdo de um trabalho de carater competitivo, mas que sobretudo prevé a
integracdo e a socializacao dos estudantes construindo assim seres mais humanos e
felizes.

» Metodologia

Para que o desenvolvimento do projeto alcance os objetivos propostos seréo

realizadas atividades especificas divididas em etapas direcionadas.

a) AULAS EXPOSITIVAS - Essencial para apresentar um tema, sintetizar
informacdes ja trabalhadas ou fechar um conceito, a aula expositiva é o
momento em que o professor tem a palavra. Assim, durante as aulas os
estudantes terdo acesso, por meio de atividades e rodas de conversas, a
informacdes sobre as regras dos jogos, o respeito ao proximo, como torcer,

competir e ao mesmo tempo se divertir.
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b) TREINAMENTO — Durante as semanas que antecedem o dia dos jogos, seja
na recreacao por série ou em momentos especificos, cada professor(a) ficara
responsavel por montar e treinar os respectivos times que representarao a
turma no torneio.

c) TORNEIO — Apds o periodo de treinamento, no dia estabelecido pelo
cronograma, as turmas se enfrentardo em jogos dispostos em tabela divididos
em dois grupos: Grupo A — 1° e 2° anos e Grupo B — 39, 4° e 5° anos, onde
cada turno tera suas disputas e premiacdes individuais, sendo a modalidades:

Futsal, queimada, atletismo (corrida), dama, e xadrez.

13.9. SACOLA LITERARIA
» Justificativa
Sabendo que o estudante tem pouco contato com a leitura em seu ambiente
familiar, apresentando, na escola, dificuldades de aprendizagem decorrentes dessa
caréncia, faz-se, entdo, necessario a realizacdo de um trabalho que desperte o gosto
e o0 habito da leitura, condicdo indispensavel ao desenvolvimento social e a realizacdo

individual do educando.

Percebemos que a realidade atual vem afastando cada vez mais nossos
estudantes do ato de ler. Aspectos como computadores, videogames, TV, 0 acesso
restrito a leitura no nucleo familiar, e a falta de incentivo, ttm ocasionado pouco
interesse para leitura e por consequéncia dificuldades marcantes que sentimos na
escola: vocabuléario precario, reduzido e informal, dificuldade de compreenséo, erros
ortograficos, poucas producdes significativas dos estudantes, conhecimentos restritos

aos conteldos escolares.

» Metodologia
No decorrer deste ano letivo, os estudantes levardo para casa a Sacola Literaria
com o objetivo de facilitar o acesso a leitura e a aplicacdo dos conteudos estudados

em sala de aula para todos os membros da familia.

Trata-se de uma dinamica ludica de incentivo a leitura dos diversos géneros

literarios, onde os estudantes levardo para casa uma sacola contendo livros de
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histdrias infanto-juvenis, contos, crénicas, gibis, poesias, jornais, revistas, onde tanto

os estudantes como a familia poderao interagir com a leitura e escrita.

Cada estudante levar4 para casa, em dia definido em sala com o(a)
professor(a), a Sacola Literaria contendo um livro e o Caderno de Registros da turma.
O estudante juntamente com sua familia devera fazer a leitura do livro como também
escolher e realizar uma das atividades listadas. No dia seguinte a Sacola retorna para

a escola, onde o estudante ird compartilhar como foi a experiéncia.

7

O trabalho dos pais &€ acompanhar o que seu(sua) filho(a) aprendeu de
diferente e fazer o registro no caderno que acompanha as tarefas.A ideia é aproximar
as criancas e seus familiares do ato de realizar as atividades propostas para casa e

iniciar um trabalho em torno da responsabilidade compartilhada.

13.10. PROJETO CLUBE DE XADREZ
» Justificativa

Hoje a concentracdo, a atencdo e o raciocinio sdo fundamentais para o
desenvolvimento cognitivo e social da crianga. Por isso o jogo de xadrez tem se
mostrado uma excelente ferramenta pedagdgica, que dialoga com diversas areas do
conhecimento. Com a introducéo desse esporte no ambito educacional almeja — se
que o estudante chegue a um raciocinio mais apurado, fazendo analises e
comparando diferentes métodos e processos possiveis na vida académica e social. O
Xadrez tem um papel fundamental na area da matematica. Sendo utilizado com o
objetivo de incrementar o pensamento matematico: calcular, identificar, analisar,
decompor e valorar. Outro aspecto trabalhado € o comportamento do enxadrista
(estudante), a sua atitude durante uma partida e apos ela. Sera estimulado que o
estudante se porte como um enxadrista, que jogue em siléncio, concentrado e respeite

0 adversario.
» Objetivo Geral

Expressar de forma tedrica e pratica a importancia do xadrez na tomada de
decisfes de uma forma reflexiva na vida académica e social.

» Objetivos Especificos
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v' Oferecer aos estudantes a histéria do xadrez, fundamentos e regras do jogo
fomentando o desenvolvimento cognitivo, social e afetivo;

v' Exercitar através das aulas de xadrez 0s seguintes conceitos: atencéo,
concentracdo, raciocinio, imaginacdo, paciéncia, autocontrole, criatividade,
inteligéncia, memoaria, entre outros;

v" Apontar o xadrez como um esporte nao discriminatério;

v’ Exercitar o espirito esportivo entre os enxadristas (estudantes);

» Publico-alvo

v' Estudantes de 3°, 4° e 5° anos, professores e toda comunidade escolar.
» Metodologia:

Esse projeto iniciard com a histéria de como surgiu o xadrez no mundo.
Primeiramente toda a parte tedrica com a histéria do xadrez, fundamentos, regras,
atividades ludicas de pintura, recorte e colagem, além de atividades diversificadas
para que os estudantes tomem gosto por esse esporte e dai passardo para a parte
pratica. Apresentaremos varios tipos de tabuleiros como: tabuleiros de vidro, plastico,
magnético, infantis, entre outros. Com a pratica trabalharemos com os estudantes

alguns combinados basicos como:

e Importancia do xadrez na vida dos enxadristas;
e Respeito ao seu adversario;

e Zelo e cuidados com o jogo (esporte);

e Regras do xadrez;

e Utilizacdo da lousa, Datashow e videos para esclarecimentos e

enriquecimentos das aulas;

> Recursos:
v" Humanos:

e Professor regente, professores, coordenadores pedagodgicos e

estudantes.
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v' Materiais:
e 15 tabuleiros de Xadrez, Datashow, pincel de quadro branco e lousa.
» Avaliagcéo

A avaliacdo e 0 seu acompanhamento sera realizado através da observacédo e
orientacéo direta feita pelo Professor regente inserido no projeto de xadrez. Além da

colaboracédo da coordenacéo, professores regentes e direcdo da escola.
» Cronograma

As aulas acontecerdo uma ou duas vezes por semana dentro de uma grade
horaria com a duracdo de 1h. Sendo que estas aulas acontecerdo durante todo o ano

letivo.

13.11. PROJETO LIED - LABORATORIO DE INFORMATICA EDUCACIONAL

» Justificativa

Atualmente a informacdo no campo da Informética € algo que esta sujeito a
mudancas em pouco tempo. O que acontece agora pode ser outra coisa daqui alguns
minutos ou até mesmo segundos, a escola nao pode ficar de “fora” desse contexto
digital. Portanto o ambiente escolar deve propiciar aos estudantes o que o mundo la
fora proporciona — a informacao minuto a minuto, segundo a segundo. Além de fixar
e enriquecer o conhecimento dos estudantes em todas as areas do conhecimento,
essa ferramenta faz a diferenca na vida de milhdes de pessoas no mundo. O governo
Federal e a SEEDF na medida do possivel vem expandindo seu processo de "Incluséo
Digital", desta forma devemos conduzir nossos estudantes acerca das novas
tecnologias que a escola dispde; "[...] 0 acesso a rede mundial de Internet melhora em
5,5 pontos no desempenho dos alunos (Revista Nova Escola, p. 24, 2007)" ja que a
Informatica € uma das areas que mais cresce em todo o planeta, os educandos devem
estar preparados e capacitados para as transformacdes que o mundo vem sofrendo

compreendendo melhor o progresso no qual a humanidade esta inserida.
» Objetivo Geral

v Possibilitar 0 acesso aos meios de comunicacdo moderna, incentivando o

desenvolvimento cognitivo, social e afetivo dos estudantes.
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» Objetivos Especificos

v Oferecer aos estudantes e a comunidade escolar o acesso as novas

tecnologias da informag&o como forma de incluséo social;

v Manusear a ferramenta (computador) como um instrumento a mais que
contribua no processo de ensino e aprendizagem para 0s estudantes e

comunidade escolar.
» Publico-alvo
v' Estudantes, professores e toda comunidade escolar.
» Metodologia

O desencadear das atividades no Laboratério de Informética iniciaré
diretamente ligado ao desenvolvimento dos estudantes nas atividades basicas na area
de informatica. Podemos citar algumas atividades basicas:

e Importancia da ferramenta (computador) na vida das pessoas;
e Zelo e cuidados com a maquina;

e Pesquisa em sites utilizando a Internet;

e Digitacdo e formatagéo de textos;

e Montagem de slides;

e Montagem de graficos e tabelas;

e Jogos interativos na area de alfabetizacdo para as turmas do BIA (Bloco

Inicial de Alfabetizacao);

e Jogos interativos na area da matematica e raciocinio légico para as

turmas do BIA (Bloco Inicial de Alfabetiza¢ao);
e Jogos interativos na area de ortografia para as turmas de 4° e 5° anos;

e Jogos interativos na area da matematica e raciocinio légico para as

turmas de 4° e 5° anos;

e Qutras atividades utilizando a ferramenta digital. OU também

possibilitara as seguintes situagoes:
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» Oferecer ao professor regente mais uma ferramenta para execucao de
projetos pedagogicos, interdisciplinares ou nao, priorizando a

participagéo dos estudantes na concretizagdo de suas aulas;

+ Favorecer a comunidade escolar na utilizagdo de recursos que
ampliem as formas de acesso a pesquisa, ao conhecimento e a

comunicacao;

* Reconhecer o Laboratério de Informética como sala de aula para o

desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;

* Oportunizar o aceso as informacdes, estabelecendo relagdes com

temas relativos a educacao;

* Preparar o individuo para que seja critico na construcdo do

conhecimento;

» Conduzir o uso da internet com discernimento e responsabilidade para

crescimento do conhecimento académico;

» Zelar pelo espirito colaborativo na constru¢do do conhecimento em
atividades coletivas.

> Recursos:
v Humanos:

e Professor de Informatica ou professor readaptado, professores

regentes, coordenadores pedagdgicos e estudantes.

v Materiais:

e Laboratorio de Informatica ja instalado com 17 maquinas em rede com
acesso internet, maquina fotografica, Data show e impressora.

» Avaliagcéo

A avaliagdo do funcionamento do Laboratério de Informatica e o seu

monitoramento serdo realizados através da observacao e orientacao direta, feita pelo
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Professor que atuara no projeto no Laboratorio de informatica, além dos professores

regentes, coordenacao, direcao da escola e estudantes.
» Cronograma

O desenvolvimento das atividades que ocorrerdo no Laboratério de Informética
irA se adequando as necessidades dos estudantes, professores e comunidade

escolar. Essas atividades acontecerao durante todo o ano letivo.

13.12. PROJETO SALA DE LEITURA

> Justificativa

Percebemos que a realidade atual vem afastando cada vez mais nossos alunos
do ato de ler. Aspectos como computadores, videogames, TV, 0 acesso restrito a
leitura no nacleo familiar, e a falta de incentivo, tém ocasionado pouco interesse para
leitura e por consequéncia dificuldades marcantes que sentimos na escola:
vocabulério precério, reduzido e informal, dificuldade de compreensdo, erros
ortogréficos, poucas producdes significativas dos alunos, conhecimentos restritos aos

conteudos escolares.

Faz-se entanto necessario que a escola busque resgatar o valor da leitura, como

ato de prazer e requisito para emancipacéao social e promoc¢ao da cidadania.

A leitura nunca se fez tdo necesséria nos bancos escolares. De um lado ha o
aumento nas fontes de pesquisa e uma crescente preferéncia pelo construtivismo. De
outro lado, vemos a grande dificuldade de nossos alunos em compreender questbes
eliminatdrias no vestibular onde s6 se obtém éxito quem tiver por habito se atualizar
através de jornais, revistas e livros. Através da leitura o ser humano consegue se
transportar para o desconhecido, explora-lo, decifrar os sentimentos e emocgdes que
0 cercam e acrescentar vida ao sabor da existéncia. Pode entdo, vivenciar
experiéncias que propiciem e solidifiguem os conhecimentos significativos de seu

processo de aprendizagem.

Neste sentido pensamos ser dever, de nossa instituicdo de ensino, juntamente
com professores e equipe pedagdgica propiciar aos nossos educandos momentos que
possam despertar neles o gosto pela leitura, o amor ao livro, a consciéncia da
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importancia de se adquirir o habito de ler. O aluno deve perceber que a leitura é o
instrumento chave para alcancar as competéncias necessarias a uma vida de

qualidade, produtiva e com realizagéo.

Sabemos que, do habito de leitura dependem outros elos no processo de
educacado. Sem ler, o aluno néo sabe pesquisar, resumir, resgatar a ideia principal do
texto, analisar, criticar, julgar, posicionar-se. Dai a nossa certeza que este projeto
contard com o apoio de todos os professores, independente da disciplina que
lecionam, pois, a equipe docente tem plena consciéncia de que o aluno deve ter o
dominio sobre a lingua oral e escrita, tendo em vista sua autonomia e participacao

social.

Assim estimulando a leitura, faremos com que nossos alunos, compreendam
melhor o que estdo aprendendo na escola, e 0 que acontece no mundo em geral,

entregando a eles um horizonte totalmente novo.

» Objetivo Geral

e Incentivar e estimular o prazer e o interesse pelo mundo da leitura, levando-os
a perceberem as imensas possibilidades de um texto e tudo que nele esta

contido de conhecimento, sabedoria e informacéao.

» Objetivos Especificos

e Promover e incentivar o gosto pela leitura e pelos estudos;

e Facilitar o acesso ao acervo literario da escola, as revistas e aos jornais
locais;

e Propiciar praticas de leitura numa perspectiva ludica e interdisciplinar;

e Melhorar os resultados de aproveitamento do rendimento escolar;

e Estimular o raciocinio, a linguagem, a escrita e a atencao;

e Enriquecer a vivéncia, a convivéncia e a cidadania.

e Mobilizar a energia criativa e expressiva da comunidade escolar, motivando
professores a escolher um ou mais textos literarios de autores locais, nacionais
ou estrangeiros como ponto de partida para desenvolver atividades variadas

em suas disciplinas ou em propostas interdisciplinares;
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e Valorizar e divulgar os trabalhos realizados na biblioteca e salas de aula,
gerando intercambios de ideias e acdes, por meio do Circuito de Leituras.

» Metodologia

Iniciar o dia da leitura na escola, através de algumas a¢des de motivacao sobre
a importancia da leitura. O cronograma para o dia de leitura € pré-definido pela equipe
pedagdgica e repassado aos alunos e professores, ocorrendo semanalmente. Os
alunos seréo incentivados a trazerem material do seu interesse para leitura neste dia.
Ao mesmo tempo, os professores poderdo oferecer aos alunos, géneros de leitura
variados: poesia, piada, contos, literatura infanto-juvenil, histérias em quadrinhos,

artigos informativos etc. e/ou dirigir a aula de leitura a um tema especifico.

Na preparacdo do Circuito de Leitura, sugere-se que a escola analise o seu
préprio espaco fisico, buscando alternativas inusitadas para expor/apresentar 0s
trabalhos dos alunos. Salas de aula, patio, quadra, paredes, arvores, escadas,
janelas, corredores, portas, portdes, grades, tetos, muros ou pilastras podem se

transformar em espacos artisticos.

O Circuito de Leitura ndo é a culminancia do projeto, mas uma pausa para fruir
a producdao artistica dos alunos, para trocar ideias, refletir sobre o trabalho realizado
e as praticas de leitura, assim como também para impulsionar a continuidade das

acOes nas salas de aula e na biblioteca nos meses seguintes.
12 Etapa: Elaboracédo do Projeto e Preparacéao

Preparacao do carrinho da Leitura com enfeites de personagens dos Classicos
da Literatura; Selecdo dos materiais: livros, gibis, revistas Ciéncia Hoje das Criancas,
jornais locais, fichas de leitura e um caderno para registro de empréstimos; -
Elaboracéo do horario de atendimento para cada turma do ensino fundamental (séries

iniciais) - Matutino e Vespertino.

22 Etapa: Motivacao para o desenvolvimento do projeto
e Apresentacédo do Video: A menina que odiava livros -8 minutos.
e Clip musical: O mundo da Leitura — 3 minutos

e Clip musical: A importancia do ato de ler — 5 minutos
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e Slide de frases de grandes pensadores sobre a importancia da leitura

32 Etapa: Acdes
Serao desenvolvidas as seguintes atividades
- Producéo de Murais: “Li, gostei e recomendo’;
- Rodas de leituras;
- Dramatizacoes;
- Fantoches;
- Leitura livre;
- Fichamento;
- Interpretacéo oral,
- Leitura compartilhada em voz alta;
- Audicéo de histdrias em CDs e DVDs;
- Declamacdes de poesias;
- Reescrita de historias;
- Producéo de textos;
- Adivinhas
- Parlendas;
- Confecc¢éo de mini livros;
- Dobraduras;
- Recorte e colagens,
- Palavras cruzadas;
- Charadas;
- Caca palavras;

- Pinturas;

43 Etapa: Culminancia

Seré organizada uma exposi¢cdo por bimestre. Cada turma escolher4d uma

atividade que foi desenvolvida para apresentar.

> Recursos

107



v" Recursos humanos: disponibilizaremos para a realizacdo do plano de acédo a
participacéo ativa dos alunos, da colaboracéo da direcéo e de toda a equipe
pedagdgica.

v' Recursos materiais: textos diversos, livros, revistas, jornais, musica, videos,
periodicos, cartolina, pincel atbmico, lapis colorido e giz de cera, tintas: guache,
glitter e relevo (cores diversas), pincéis, papel ( A4, oficio, camurca, crepom,

cartdo, etc.; cores diversas) etc..

» Cronograma

O Projeto de Leitura acontecera durante o ano letivo, sendo uma aula de leitura
semanal, sempre intercalada para que nao seja interferido nas disciplinas, bem como

em seus conteldos.

» Avaliacéo

A leitura como facilitadora do processo ensino e aprendizagem e como meio de

melhorar os resultados de aproveitamento do rendimento escolar.

O trabalho continuo, integrado e articulado dos educadores possibilita que a
literatura dialogue com varias outras linguagens, o que da origem a exposicdes de
livros e de artes visuais, apresentacfes de danca, mausica, teatro, contacdo de
histérias, piqueniques e chas literarios, saraus de poesias, além de bate-papos com

escritores, dentre outras atividades.

Enfim, o comprometimento dos educadores, o envolvimento dos alunos, o0s
trabalhos produzidos e os diadlogos interescolares que se estabeleceram comprovam
gue a escola pode ser nucleo ativo de criacdo e difusdo cultural, compondo, assim,

uma trama viva e inventiva de bons leitores.

13.13. PROJETO DE TRANSI(;AO
Justificativa

Geralmente as novas etapas de nossas vidas podem causar expectativas e
angustias, e no processo de transicdo escolar ndo é diferente. E a nossa realidade de
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mudanca de modalidade de ensino dos anos iniciais para os anos finais do ensino
fundamental é bastante “brutal”. Este nosso projeto tem a finalidade de proporcionar
aos estudantes do 5° ano o entendimento da logistica de praticas pedagdgicas
diversificadas de acordo com as disciplinas do curriculo em movimento, também

incentivar a autonomia e responsabilidade diante deste novo desafio académico.

Objetivo Geral

» Proporcionar aos estudantes do 5° ano a logistica de praticas pedagdgicas

diversificadas, de acordo com as disciplinas do curriculo em movimento.
Objetivos Especificos

v' Oferecer aos estudantes aulas das disciplinas do curriculo em movimento
ministradas pelos professores do 5° ano, onde cada professor atuard em mais
de uma area do conhecimento em forma de rodizio nas turmas de seu

respectivo turno;

v' Exercitar através das praticas pedagoégicas diversificadas a autonomia,
responsabilidade e comprometimento dos estudantes no processo de

aprendizagem;

v' Apontar o processo de transicdo dos anos iniciais para os anos finais como

uma mudanca de realidade tranquila;

v' Exercitar o0 momento de estudo dentro de uma grade horaria em que as
disciplinas serdo ministradas por diferentes professores (professores do 5°

ano).
v" Conhecer e se adaptar as diferentes metodologias dos docentes.
Metodologia

O projeto tera inicio com a explicacao aos pais e estudantes dos 5° anos sobre
a logistica de como ocorrera no dia a dia. Cada professor regente assumira duas ou
mais disciplinas (areas do conhecimento) para ministrar as aulas nas turmas de seu
respectivo turno. Por exemplo: um professor dara aula de Matemética e Geografia,

outro professor de Lingua Portuguesa e Historia e o outro de Ciéncias e Artes. (Nesse
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caso se no turno tiver trés turmas). Em outra situacdo um professor dara aula de trés

disciplinas e o outro das outras trés. (Se no turno tiver apenas duas turmas).

As aulas acontecerdo dentro de uma grade horaria em forma de rodizio onde
todos os professores ministrardo aulas para todas as turmas do 5° ano de seu turno
de regéncia. Cada professor avaliara todos os estudantes das turmas em gque ministra
as aulas e com isso ficard mais eficaz o conselho de classe no momento de

apontarmos as resoluc¢des do rendimento das criancgas.

No decorrer do projeto cada professor tera a liberdade de trabalhar atividades de
forma diversificadas em suas aulas, para que os estudantes atinjam uma melhor
adaptacdo no sexto ano do ensino fundamental, uma vez que nessa nova etapa da
vida académica eles terdo varios professores de areas especificas. Estas atividades

poderao ser:
» Apresentacoes de seminarios;
» Trabalhos em grupo;
» Atividades avaliativas com consultas;
» Rodas de conversas (debates);
» Entre outras.

Publico-alvo:
v' Estudantes dos 5° anos.
CRONOGRAMA:

As aulas aconteceréao todos os dias dentro de uma grade horéaria durante o ano

letivo.
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GRADE HORARIA1: (03 TURMAS NO MESMO TURNO)

HORARIO 5° ANO

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

59 A PROFESSOR (A) (5h

duracéo)

5° A PROFESSOR (C) (5h duracéo)

(5h duracéo)

5° A PROFESSOR (B)

5°B PROFESSOR (B) (5h

duracéo)

5°B PROFESSOR (A) (5h duragéo)

(5h duracao)

5°B PROFESSOR (C)

5°C PROFESSOR (C) (5h

5°C PROFESSOR (B) (5h duragao)

5°C PROFESSOR (A)

duracéo) (5h duracao)
Quinta-feira
1h30 5° A PROFESSOR (C) 5°B PROFESSOR (A) 5°C PROFESSOR (B)
(duracéo)
1h30 5° A PROFESSOR (B) 5°B PROFESSOR (C) 5°C PROFESSOR (A)
(duracéo)
2h 5° A PROFESSOR (A) 5°B PROFESSOR (B) 5°C PROFESSOR (C)
(duracao)
Sexta-feira
1h15 5° A PROFESSOR (C) 5°B PROFESSOR (A) 5°C PROFESSOR (B)
(duracao)
1h15 5° A PROFESSOR (B) 5°B PROFESSOR (C) 5°C PROFESSOR (A)
(duracao)
1h25 5° A PROFESSOR (A) 5°B PROFESSOR (B) 5°C PROFESSOR (C)
(duracao)

Legenda: **Professor (A) — Matemética e Geografia
**Professor (B) — Lingua Portuguesa e Historia
**Professor (C) — Ciéncias e Arte.

GRADE HORARIAZ2: (02 TURMAS NO MESMO TURNO)

HORARIO 5° ANO (2 turmas no mesmo turno)

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

5° D PROFESSOR(D)
(5h duragéo)

5°D PROFESSOR(E)
(5h duragéo)

5°D PROFESSOR (D)
(5h duracéo)

5°D PROFESSOR
(E) (5h duracéo)

5° E PROFESSOR(E)
(5h duracgéo)

5°E PROFESSOR(D)
(5h duracgéo)

5°E PROFESSOR (E)
(5h duracéo)

5°E PROFESSOR
(D) (5h duracéo)

Sexta-feira
1° horério 5°D PROFESSOR (E) 5°E PROFESSOR (D) 2h30 (duracéo)
2° horéario 5°D PROFESSOR (D) 5°E PROFESSOR (E) 2h30 (duracao)

Legenda: **Professor (D) — Matematica, Ciéncias e Geografia
**Professor (E) — Lingua Portuguesa, Historia e Arte
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Recursos:
v Humanos:

e Professores regentes do 5° ano, coordenadores pedagdgicos e

estudantes.
Avaliacao:

A avaliacdo do projeto sera realizada através da observacéo e atuacao direta

feita pelos professores do 5° ano, da coordenac¢éo pedagdgica e direcao da escola.

13.14. Continuidade dos Projetos ap6s o Retorno Presencial

Durante a pandemia, em que o Ensino a Distancia passou a ser uma realidade,
alguns projetos presenciais tiveram que ser sSuspensos e outros tiveram uma nova
adequacao para melhor atendermos nossos estudantes e suas especificagdes, como

por exemplo, 0s projetos interventivos e os reagrupamentos.

Mesmo a distancia, ao identificar as dificuldades de cada estudante, em
conformidade com a coordenacéo pedagdgica e com 0s seus grupos, cada professor
buscou estratégias de aprendizagem que melhor atendesse a especificidade de cada
estudante. Por meio dos encontros virtuais, foi possivel realizar o reagrupamento por
nivel de dificuldade ou por nivel da psicogénese. Os atendimentos individualizados
em horarios previamente agendados, foram determinantes para o atendimento ao
estudante se realizasse de forma efetiva. Os projetos de leitura assim como 0s

projetos interventivos continuaram a acontecer.

Além dos nossos projetos, a Escola também trabalha em consonancia com os
projetos, programas e politicas federais, abordando ndo somente 0s temas
especificos do DF, mas também com temas de cunho geral e de diferentes areas.
Além do desafio de ofertar a todos 0s nossos estudantes um ensino de qualidade
mesmo a distancia, temos outros desafios no processo de aprendizagem em
consonancia com as politicas publicas tais como a prevencdo a Covid-19 e a

proliferacdo da Dengue.
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Com a possibilidade de retorno ao modo presencial, somente o Projeto das
Vivéncias Pedagogicas e Escolimpiadas ficardo suspensas tendo em vista o risco de
contaminacdo. Os demais projetos como Hora Civica e Momento Cidadao que
acontecia com toda a comunidade escolar, acontecerd com adaptacdes e por escalas
de apresentacdes das tematicas trabalhadas por Ano/Série em locais com mais
espaco e ar livre. Os demais projetos como Reagrupamentos; Projetos Interventivos;
Projeto Licdo de Casa; Sala de Leitura e os demais acontecerdo podendo sofrer
adaptacdes. O ambiente escolar estara devidamente organizado de modo a reduzir a
guantidade de estudantes, bem como minimizar o contato fisico entre os presentes,
obedecendo todos os protocolos de higiene como medicao de temperaturas, utilizacao
de mascaras em todo ambiente escolar, condicbes de ambientes de lavagens das

maos etc.
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