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‘Educacéo gera conhecimento, conhecimento gera sabedoria,

e s6 um povo sabio pode mudar o seu destino”

Samuel Lima, s.d.

Vitor — 2°A




1. Identificacéo

£J.I. 316 Sul®

Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Educacao

Coordenacéo Regional de Ensino do Plano Piloto
Jardim de Infancia 316 Sul

CNPJ: 00.487.256/0001-75

Endereco: SQS 316 - Area Especial

Telefone 3318-2607

E-mail: jisqs316@gmail.com

A escola conta com servidores que atuam na Carreira Assisténcia (Chefe de Secretaria,
Supervisor Administrativo, Monitores e vigilancia), servidores terceirizados que trabalham na
conservacao e limpeza do prédio (Juiz de Fora) e na cantina (G&E). Atualmente a Escola conta
com trés Educadoras Sociais Voluntérias, atuando uma em dois turnos e uma no turno
vespertino e duas monitoras 30h nos turno matutino e vespertino.

Os servicos gerais realizados pelo agente de conservacao e limpeza séo exercidos por
profissionais com experiéncia na atividade,sdo servidores tercerizados da empresa Juiz de Fora,
tendo a carga horaria de 40h semanais.

Os servidores tem a funcédo de realizar trabalhos relativos a limpeza, conservacéo de
salas, patios, instalacbes sanitarias, pisos, paredes, tapetes, capachos, outros. Zelar pelos
jardins,gramados, hortas e areas verdes em geral. Recolher o lixo, entulhos e zelar pelo

patriménio escolar comunicando a equipe gestora qualquer irregularidade.



mailto:jisqs316@gmail.com

A funcdo da merendeira também serd exercida por profissional com experiéncia
comprovada. Sao servidores tercerizados da G&E com carga horéaria de 40h semanais. Tem a
funcdo seguir as orientagdes do nutricionista,observando as técnicas de preparo e cocgao,efetuar
o controle do material existente na cozinha,preparar e servir a alimetacdo escolar de acordo com
as orientacdes de nutricionista observando as normas de higiene,seguranca e técnicas de cocgéo.

Manter a organizacao, higienizacdo e conservagdo do material da cozinha e dos locais
destinados a preparo, estocagem e distribuicdo dos alimentos,controlar o material existente na
copa/cantina, discriminando-0s por pecas e respectivas quantidades, para manter o estogue e
evitar extravios, requisitar material e alimentos,estocar os géneros alimenticios no deposito,
observando normas e instrucdes recebidas, receber ou recolher louca e talheres apds as
refeicdes, lavar e guardar loucas, talheres e utensilios empregados no preparo de refei¢fes para
uso imediato, zelar pela ordem no local de trabalho, bem como pela conservacdo dos
equipamentos utilizados.

Os sevidores da vigilancia séo servidores da Carreira Assisténcia da SEEDF, tem a carga
horaria de 40h horas semanais e a funcdo de exercer a vigilancia nas dependéncias dos
estabelecimentos, percorrendo-as sistematicamente, inspecionar as dependéncias para evitar
incéndio, furto, roubo, entrada de pessoas estranhas e outras a normalidades, controlar a entrada
e saida de pessoas nos recintos sobre sua guarda, realizar ronda no 6rgao que esteja sob sua
guarda, fiscalizando dependéncias internas, desligando luzes, fechando torneiras e corrigindo
outras eventualidades, zelar pela ordem de seguranca das areas sob sua responsabilidade,
manter sob sua guarda, chaves das dependéncias do 6rgao, zelar pelo controle do abastecimento
de &gua, abrindo e fechando registros em rede de distribuicdo, tomar as providéncias para
impedir o0 ingresso de pessoas, quando nédo autorizadas, solicitando a chefia imediata medidas
que julgar necessérias, zelar pela conservacdo das areas verdes sob sua guarda, zelar pelo
patrimdnio da entidade sob sua guarda, comunicar as autoridades competentes as
irregularidades verificadas,operar sistemas de seguranca, sem prejuizo da ronda, zelar pela
ordem no local de trabalho, bem como pela conservacao dos equipamentos utilizados, observar
normas de higiene e seguranca de trabalho.

O Jardim de Infancia 316 Sul ndo tem servigo de portaria, pois as duas servidoras da

carreira assiténcia da SEEDF responsaveis pela portaria se aposentaram no ano de 2023.




O quadro de servidores do Jardim de Infancia 316 Sul € composto por:

N© Funcéo Nome Matricula
01 |Diretor /Ana Lucia Cruz 203.272-4
01 \Vice-Diretor Izabela de Araudjo Rosa Moreira 201.335-5
02 |Apoio Pedagogico Adriana Tupina Almeida 243991-3
01 (Coordenador Pedagdgico Daniele da Conceicdo Eugénio 0239569-X
01 [Secretario Escolar Daniel Almeida dos Santos 0243.392-3
01 Supervisor Administrativo Cyro Jesiel da Silva 219.690-5
01 |Orientador Educacional Claudiana Pereira de Oliveira 03000.024-9
01 Pedagoga DiannePrestes Reis 0229.823-3
01 |Monitora Daniela Morais Hollanda 253448-7
Aline Grace de Alcantara 0245601-X
Fernanda Fonseca Vianna 239650-5
Professores efetivos Michelle Barbosa Soares Pego 247213-9
06 Rita de Cassia Sousa Carvalho 300741-3
Simone Locatelli Romeiro Ribeiro 203480-8
Professores Contrato - Patricia de Lima Pereira 7010539-1
02 . Elziane dos Passos Silva 7034.323-3
Temporario - -
Camila Alves dos Santos Lima 7032.994-X
Admilton Alves de Aquino 0030492-1
Carreira Assisténcia - André Luis Guimaraes 0068270-5
04 Vigilancia Jairo Beliene Costa 0040.514-0
Reginaldo Braga Dias 0020875-2

Educadores Sociais

Maria Vilma Souza

Agna da Costa Monteiro

04 \Voluntéarios VValdecy Sousa Ferreira -
Vitéria Lima da Silva -

Damiana Roberto -

Juiz de Fora Adelaide Maria da Paz Silva -

04 |Limpeza e conservagao

Paloma Nunes Gomes

Regina Célia Martins Silva Pereira

01 |G&E - Merenda

Aline Josino de Souza

No Jardim de Infancia néo é oferecido Educagdo em tempo integral. Estdo matriculadas

nesta unidade escolar 101 criancas, distribuidas nos turnos matutino e vespertino, em turmas de

1° e 2° periodos.




Turno Horario N° de turmas
Matutino 07:30 as 12:30 04
Vespertino 13:00 as18:00 04
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2. Apresentacgéo

O Jardim de Infancia 316 Sul pensa a educacdo infantil como um espaco social,
educativo e acolhedor com um olhar Gnico para crianca, uma escuta sensivel a sua origem, sua
historia e seu modo de vida, priorizando o protagonismo infantil.

O nosso Projeto Politico-Pedagogico foi elaborado coletivamente, contando com a
participacdo e envolvimento de toda comunidade escolar: equipe gestora e pedagogica,
professores, familias e criancas, imprimindo a identidade da escola. Um documento vivo que
norteara a nossa pratica pedagogica e estard em constante transformacéo de acordo com a nossa
realidade atual. A construgé@o ocorreu durante o ano letivo de 2024. Inicialmente conversamos
sobre a sua importancia na Semana Pedagdgica, realizamos uma reunido com toda a
comunidade escolar para a apresentacdo da nova equipe gestora de acordo com o DODF n° 35
de 17 de fevereiro de 2023, onde tratamos da elaboragdo do Projeto-Politico Pedagogico/2024
e a composicao da Comissdo Organizadora.

A comissao organizadora para elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico € composta

por:
Nome Matricula

/Ana Lucia Cruz 203272-4

Izabela de Araljo Rosa Moreira 201335-5

Aline Grace de Alcantara 0245.601-X

Dianne Prestes Reis 0229.623-3
Claudiana Pereira de Oliveira 0300.024-9

Daniele da Conceigdo Eugenio 0239.569-X

Daniela Morais Hollanda 253448-7

Foi um momento muito proveitoso, com a participacdo efetiva da comunidade escolar.
Todos demonstraram bastante interesse em participar dos momentos da construcéo coletiva do
PPP. Em seguida, foram realizados com o grupo momentos de acolhimento, escuta sensivel,
trocas e discussoes.

Na sala referéncia, contamos com a participacao efetiva e envolvimento das criancas e
dos docentes em momentos de reflexao e questionamentos sobre a escola que temos e a escola
que queremos. Ocorreram momentos na sala referéncia sobre a constru¢cdo do documento,
escuta ativa das criancas sobre o tema abordado onde foram registrados os seus desejos e
anseios sobre a escola que temos e a escola que queremos. Assim, dando oportunidade para que

as criancas sejam protagonistas da sua propria historia, capazes de construir sua identidade
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pessoal, coletiva e participem da construcdo do documento manifestando assim, o desejo da
comunidade escolar. O Projeto Politico-Pedagdgico sera a base para a organizacao do trabalho
pedag0gico, para que possamos estruturar e concretizar todas as agGes pedagogicas que
perpassem o desenvolvimento de experiéncias singulares amparadas por intencionalidades
educativas repletas de sentidos e significados que atendam as demandas e especificidades
inerentes a realidade das nossas criangas e da comunidade escolar. Foi realizado também em
reunido coletiva momentos de sensibilizacao, reflexdo e participacao dos professores e familias

sobre a escola que temos e a escola que queremos.

A escola conta com 0s seguintes espacos descritos no quadro a segulir:

No° Espaco Fisico

01 |Sala dos professores

04 | Salas de referéncia

01 | Secretaria

01 |Salada Orientacdo Educacional

01 |Sala de Direcédo

01 |Brinquedoteca, sala de leitura e espaco multimidia
01 | Sala para funcionérios

01 |Depésito de alimentos

02 | Banheiros para professores (professores e direcéo)
01 |Banheiro para os servidores e comunidade escolar
04 | Banheiros para criancas (em cada sala)

01 |Parque infantil

01 | Dep6sito de material (limpeza)

01 | Deposito pedagogico

01 | Almoxarifado

01 |Patio Interno

01 |Cantina

01 |Refeitdrio (patio interno)

Como fragilidades, apontamos o alambrado que precisa ser tampado (cerca viva) para a
seguranca das criancas; a pintura externa da escola que encontra-se desgastada; as janelas estéo
enferrujadas e os banheiros dos servidores, professores e equipe gestora necessitam de uma
reforma.

Para melhor servir as criangas no momento de lanche, bem como interagdo com a
merendeira, acreditamos que o ideal seja 0 conceito aberto para cantina, a area externa das

salas de referéncia, a brinquetoteca/sala multimidia/sala de leitura, a area de servico externa e
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o0 deposito de material de limpeza necessitam urgentemente de reforma.

O membros do Conselho Escolar foram eleitos em 2023 e assumiram 0 mandato em 02

de janeiro de 2024 para o periodo de 04 (quatro) anos. Segue o quadro com os membros do

Conselho escolar:

FUNCAO NOMES SEGMENTO
Presidente Daniela de Morais Hollanda Carreira Assisténcia
Vice-Presidente Miguel Lucena Filho Pais
1° Secretario Francisca Maria Delfino Pais

Membro 1

Camila de Brito Ribeiro

Carreira Magistério

Membro 2 -

Membro 3 -

A APM - Associacdo de Pais e Mestres € uma associacdo sem fins lucrativos que

representa os interesses da comunidade escolar, profissionais da educacéo e pais, colaborando

com a gestdo com o objetivo de impactar positivamente na aprendizagem e na qualidade da

educacéo ofertada a criancas. Os membros da diretoria da Associagéo de Pais e Mestres (APM)

que compreende o periodo de 31/05/2023 a 26/08/2024. Segue o quadro com 0s membros que

compde a APM.

Membros que compde a APM:

Funcéo

Membro

Segmento

Presidente

Ana Ldcia Cruz

Carreira Magistério

Vice-Presidente

Izabela de Aradjo Rosa Moreira

Carreira Magistério

1° Secretaria

Flavia Ribeiro Pimentel da Silva

Carreira Magistério

2° Secretario

Daniela de Morais Hollanda

Carreira Assisténcia

1° Tesoureiro

Daniel Rocha Rodrigues

Carreira Assisténcia

2° Tesoureiro

Raissa Mendes de Oliveira

Carreira Magistério

1° Conselheiro Fiscal

Admilton Alves de Aquino

Carreira Assisténcia

2° Conselheiro Fiscal

Liza VValente Gomes Bezerra

Pais

3° Conselheiro Fiscal

Adriana Tupina Almeida

Carreira Magistério

1° Suplente Daniela da Conceigdo Eugénio Carreira Magistério
2° Suplente Suanni Kelli Pereira Oliveira Gruhn | Pais
3° Suplente Renato de Sousa Porto Giliol Pais
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3. Histdrico da Unidade Escolar

O Jardim de Infancia 316 Sul fica situado na SQS 316 Sul, foi fundado em 03 de maio
de 1973 e cresceu junto com a quadra. O Jardim foi construido na quadra residencial cercado
por prédios, pelo comércio local sendo também um local muito arborizado e tranquilo. Sua
primeira diretora foi a Sr* Maria José Teixeira, se mantendo no cargo por mais de quinze anos.

Durante muitos anos a Instituicdo possuia uma parceria com a Policia Militar do DF e
foram realizadas muitas atividades culturais e benfeitorias no intuito de melhorar a qualidade
do servico prestado.

Desde sua fundacéo, a Unidade Escolar atende criangas entre 4 e 5 anos e 11 meses, que
residem nas diversas Regides Administrativas do Distrito Federal. Cabe destacar que no inicio
de seu funcionamento o Jardim atendia, em sua grande maioria, criancas residentes da propria
guadra. Atualmente, a realidade é diferente: grande parte das criancas que hoje estudam no
Jardim n&o residem nas quadras ou nas proximidades.

Em 2004 e 2005, o Jardim passou por uma grande reforma estrutural, principalmente na
area administrativa. Nesse periodo, a escola passou a utilizar um espaco cedido pela Escola
Classe 413 Sul. Ainda nessa fase, recebeu criancas com necessidades educativas especias,
passando entdo a pertencer ao grupo das Escolas Inclusivas. O primeiro ano de implantacéo
deste atendimento foi um grande desafio a todos os profissionais da época. Para que o desafio
fosse vencido, a equipe buscou formacao e qualificacdo continuada em prol da construcdo de
uma educacdo de gualidade, e assim, melhor atender as especificidades apresentadas por cada
uma das criangas.

Com a reforma dos espacos da escola no ano de 2005, o Jardim passou a atender criancas
com Necessidades Educacionais Especiais. Foi necessario novamente buscar formagdo como
melhor estratégia para acolher as novas criancgas.

Em 2006, a escola passou a ser inclusiva. Vérias criancas foram matriculadas e quase
todas as turmas tornaram-se de integracdo inversa. Realizaram-se varias atividades com o
intuito de sensibilizar pais e criangas sobre a nova realidade da Unidade de Ensino. Aos
funcionarios foi ofertado o curso “Saberes e Praticas da Inclusdo na Educacéo Infantil” com
parceria da EAPE. Nesse ano também foi implantada a Sala de Apoio na escola.

No ano de 2011 foram abertas turmas de maternal, com criancas de 3 anos de idade.
Estas turmas foram atendidas até o ano de 2014. A partir de 2015,0s Jardins de Infancia
voltaram a atender somente criancas entre 4 e 5 anos (1°e 2° periodos). Em 2018, houve reforma
no refeitorio, depdsito de alimentos e cozinha. No mbito pedagdgico, a escola foi destaque na
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VI Plenarinha com o projeto “Brincando com Candinho”. Em 2019, a entdo Equipe Gestora
vigente pleiteou a continuidade na gestéo da escola, porém, ndo houve referendo, concluindo
assim, o mandato em 31 de dezembro de 2019.

Em 02 de janeiro de 2020 assumiram a Gestdo Escolar as professoras Junia Elizabeth
Rocha Mendes (Diretora) e Monica Reis Rocha Machado (Vice- diretora), a convite da CREPP.

O ano de 2020 teve inicio com a Semana Pedagogica, que aconteceu entre os dias 03 e
07 de fevereiro, a nova Equipe Gestora sentiu a necessidadede propor situacdes voltadas ao
acolhimento, a escuta sensivel da equipe, possibilitando a construcdo coletiva com os diversos
olhares, percepgdes, sentimentos e consideracdes tanto dos profissionais que ja atuavam na
instituicdo de ensino como para 0S novos servidores que passarm a atuar na U.E, numa
perspectiva democratica e participativa, iniciar uma nova trajetdria, construir uma nova
identidade e desenvolver um novo percurso educativo.

O ano letivo teve inicio no dia 10 de fevereiro com a intencionalidade de colocar em
prética todas as a¢Ges planejadas.

De acordo com o que estabelece a Portaria n® 120, de 26 de maio de 2020 (Revogada
pela Portaria 193 de 04/08/2020). No dia 11 de marc¢o de 2020, o entdo governador do Distrito
Federal, Ibaneis Rocha, anunciou a suspensdo das aulas nas escolas e faculdades publicas e
privada, que impactou o mundo e gerou uma série de medidas e o isolamento social que
repercutiu com a interrupcdo das aulas para evitar o contagio e o colapso hospitalar. No dia 4
de junho de 2020 ocorreu o retorno dos gestores da Unidade de Ensino, e no dia 5 de junho, o
retorno dos professores na modalidade ndo presencial (ensino remoto).

Ainda em 2020, a Coordenacao Regional de Ensino reformou os banheiros das criangas,
instalou um lavatorio na entrada da escola e autorizou a reforma do telhado. A reforma durou
cerca de (6) seis meses.

O ano letivo de 2021 iniciou no dia 08 de marco com modelo de ensino remoto. De
acordo com o Decreto n® 42.253 de 30 de junho de 2021. No dia 02 de agosto de 2021 ocorreu
o0 retorno das Atividades Presenciais Mediadas por Tecnologia de forma escalonada com 50%
atividades presenciais e 50% atividades ndo presenciais, respeitando o Protocolo de
Biosseguranga da Secretaria do Estado de Educacgéo do Distrito Federal.

Este modelo de ensino permaneceu até o dia 27 de setembro. A partir do dia 03 de
novembro de 2021, coforme orientagdo da SEDF (Portaria Conjunta N° 12/2021) as aulas
retornaram 100% presenciais parar todas as criancas. Em 2021, a CRE Plano Piloto, atendeu a
solicitacdo para dividir a sala da brinquedoteca com drywall, criando a sala do SOE e a Sala
dos Servidores em definitivo. No mesmo ano, o Jardim de Infancia 316 Sul foi eleito pelo
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU) a escola de maior qualidade arquitetonica, boa
conservacao e contribuicdo para a historia da arquitetura moderna brasileira. Como prémio,
ganhou uma placa de identificagdo que foi instalada em frente a escola, um selo CAU/DF e um

troféu representado pela miniatura da placa.

L

Selo CAU/DF 2021
Arquitetura de Brasilia

Jardim de Infancia
SQs 316

Em
arquitetonica, boa conservacao
ec ¢30 para a da

Hordcio Borges
argquitelo autor da obra onginal (1971)

Athos Bulcao
dos paindis de anudejos (1972)

Junia Elizabeth Rocha Mendes
Owetora
(
(9
Monica Andréa Blanco
LLl o < "

Pedr Grilo
e der

O ano letivo de 2022 teve inicio em 14 de fevereiro com as atividades 100% presenciais
dos estudantes em todos os niveis e etapas, anos/series e modalidades da Educacdo das
Unidades escolares da Rede Puablica do Distrito Federal, onde estamos nos redescobrindo
diariamente e buscando alternativas viaveis que favorecam o desenvolvimento pleno das nossas
criancas, considerando as multiplas dimensdes que as constituem, ou seja, afetivas, sociais,
psicoldgicas, emocionais, fisicas, dentre outras.

O ano letivo de 2023 teve inicio no dia 06 de fevereiro com a apresentagdo dos
professores ¢ a Semana Pedagogica com o tema “Avivando sentimentos e, redescobrindo
emocg0des”, promovendo um encontro acolhedor e motivaconal aos profissionais da educagio
para a retomada das nossas acGes em um espaco de diagndstico, planejamento, formagéo,
organizacdo do trabalho pedagdgico e acOes coletivas.

Estamos iniciando com o grupo de professores momentos de estudos e sensibilizagdo
com formag0es voltadas para os Projetos Investigativos na Educacéo Infantil, de acordo com o
disposto na Lei 4.036 de 25 de outubro de 2007, em seu artigo 1°, a gestdo compartilhada nesta
Instituicdo Educacional da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, sera exercida conforme

o disposto no artigo 206, inciso VI da Constituicdo Federal, no artigo terceiro, incisos VIII e
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XIV da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e no artigo 222 da Lei Organica do
Distrito Federal e no Regimento Escolar das Instituicbes Educacionais da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal.

Em 2024, no dia 07/02/2024, recepcionamos os professores com café da manhéa para
iniciarmos a Semana Pedagdgica (Apéndice 01). No dia 19/02, deu-se inicio ao Ano
Letivo/2024. Durante reunido coletiva, a equipe gestora,pedagdgica e os docentes elaboraram
o Cronograma Anual (Apéndice 02).

Foram ofertadas também palestras e minicursos conforme calendario da SEEDF (anexo
1). De acordo com o DODF n°35, no dia 17 de fevereiro de 2023 assumiu a nova equipe
Gestora, Diretora: Ana Lucia Cruz matricula-203272-4 e Vice Diretora Izabela de Aradjo Rosa
Moreira matricula-2013355.

A nova Equipe Gestora, no desempenho de seu papel, visa a organizacdo administrativa
de forma competente, buscando a parceria familia e escola, garantindo a participacdo e
envolvimento de todos na elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico, conscientizando as
familias da grande importancia para o desenvolvimento cognitivo e emocional da crianca,
transformando a escola e num espaco agradavel, prazeroso e acolhedor para a realizacdo da
nossa pratica pedagogica. Visa, também, monitorar e assessorar a coordenacdo pedagogica
oferecendo um ensino de qualidade, valorizando as infancias, o protagonismo infantil, a
construcdo de valores e competéncias socioemocionais com base no Plano Nacional de
Educacdo, BNCC - Base Nacional Comum Curricular, Curriculo em Movimento da Educacéo
Infantil, Temas Transversais.

Desde o inicio da nova gestéo, o Jardim de Infancia tem vivenciado momentos intensos
nas coordenacdes coletivas, com formagdes voltadas para a discussédo e reformulacdo das
concepgdes pedagogicas pautadas no Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil, buscando
garantir um ambiente desafiador, instigante e inclusivo.

O Jardim de Infancia 316 Sul conseguiu a Verba Parlamentar do Deputado Distrital
Fabio Felix por intemédio da professora Michelle Barbosa Soares Pego matricula: 247213-9,
para revitalizacdo do parquinho e mini-quadra da escola. Aos vinte e cinco dias do més de
outubro de 2023, realizou-se nas escolas da Rede Publica, a eleicdo da Gestdo Democratica.
No Jardim de Infancia 316 Sul, a Chapa Unica, composta pela Diretora Ana Lucia Cruz e Vice-
diretora lzabela de Aradjo Rosa Moreira foi eleita.

Em abril iniciamos a revitalizagdo do parquinho e mini-quadra da escola. A empresa foi
selecionada pelo Sistema do Cartdo PDAF (ELPAVI Projetos e Contrugdes). Durante o periodo

de obras, as criangas foram autorizadas por seus responsaveis a brincarem no parque externo.
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4. Diagndstico da Realidade da Unidade Escolar

A educacdo infantil é pautada por direitos de aprendizagem e desenvolvimento que
constam na BNCC, sdo eles: Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar, Conhecer-se.

Uma vez que esses direitos sao vivenciados na escola toda a comunidade escolar se faz
presente e parte integrante no processo de garantir a vivéncia dos mesmaos.

Com isso, faz-se necessario conhecer a comunidade escolar para que esses direitos de
aprendizagem e desenvolvimento sejam garantidos.

No grupo de docentes foram coletados dados via “Google Forms”, de modo anénimo,

entre os dias 04 de abril de 2024 ao dia 10 de abril de 2024, resultando na seguinte analise.

Como vocé se autodeclara?
10 respostas

@® Branco

@ Pardo

2 Preto

@ Amarelo

@ Indigena

® Nao sei

@ Nao quero declarar

Qual é o seu nivel de escolaridade?
10 respostas

@ Superior Completo
@ Pos-Graduagéo

¥ Mestrado

@ Doutorado
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Quantas vezes por semestre vocé tem o habito de frequentar o cinema, museu ou teatro?

10 respostas

@ Nenhuma

@® Uma ou duas
@ Trés ou quatro
@ Cinco ou seis
@ Mais de seis

o

No grupo “familias”, as informagdes foram coletadas de modo ndo an6nimo através da
ferramenta “Google Forms”. Coletamos 62 respostas, dessas 83,3% foram preenchidas pelas
mées e 16,7% foram preenchidas pelos pais. 100% das familias sdo brasileiras e destas 51,7%
se auto declaram pardos, 43,3% brancos, 1,7% pretos e 3,3% n&o souberam responder. O grau
de escolaridade dos responsaveis chega a 26,7 % com superior completo e 20% tem pdés-

graduacdo, outros 48,3% tem ensino médio completo.

Grau de parentesco com a crianc¢a:

60 respostas

® Mie

® Pai

© Avo/Avd

@ Madrasta/Padrasto
@ Outros

Com relagdo a identificagdo étnico-racial, como vocé declara a cor/raga de sua
crianga:

60 respostas

@ Branco
@ Preto
@ Pardo
@ Indigena
@ Nio sei
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Grau de escolarizagdo concluida do/da responsavel pela crianga:

60 respostas

@ Ensino Fundamental até 4° série ou
5%no

@ 2° grau ou Ensino Médio
Ensino Superior

@ Pos-graduacio

Este panorama nos resulta que 31,7% das familias recebem mais de quatro salarios-
minimos (R$ 5.648,00 ou mais), 31,7% recebe entre dois e trés salarios minimos (entre R$
2.824,00 e R$ 4.236,00) e 36,7% recebe até um salario minimo (Até R$ 1.412,00) incluindo
todos os membros da familia. Sendo que os principais responsaveis pelo sustento da familia séo
as maes, seguidas pelos pais. Coletamos também que 41,4% dos responsaveis tem vinculo
empregaticio formal e 39,7% sdo autbnomos, enquanto outros 19% trabalham informalmente
ou estdo desempregados, 30% das familias que responderam recebem algum beneficio social.
Quando perguntado qual a pricipal dificuldade da sua familia, 27,4% responderam que tem

dificuldade financeira.

Renda familiar aproximada - soma dos recebimentos dos moradores:

60 respostas

@ Até um salario minimo (R$ 1.412,00 ou
menos)

@ Entre dois ¢ trés salarios minimos (de
R$2.824,00 até R$ 4.236,00)
Mais de 4 salarios minimos ( mais e R$
5648,00)

Tipo de vinculo no emprego/trabalho:

58 respostas

@ Formal - com carteira assinada
® Informal - sem carteira assinada
Auténomofa

. @ Atualmente desempregadofa
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Nas perguntas que adentram a rotina da familia, podemos observar que 50% das criancas
dormem mais de 8 horas por noite, e apenas 3,3% dormem menos de 8 horas. Todas as criangas
tém acesso a algum tipo de tela, seja televisao, tablet, celular ou computador, 70% utilizam de
uma a trés horas por dia esses equipamentos, 15% utilizam por menos de uma hora por dia e
5% utilizam de quatro a seis horas por dia. O que as criangas mais assistem sdo: Desenhos

animados, programas educativos, jogos e filmes.

Quantas horas por noite sua crianga costuma dormir:

60 respostas

@ Menos de 8 horas por noite
43,3% @ 8 horas por noite
" Entre 9 e 10 horas por noite
@ Entre 11 e 12 horas por noit

5.7 -Com relagdo ao tempo de telas, quanto tempo por dia sua crianga costuma
utilizar TV, tablet, celular ou computadores?

60 respostas

@ Menos de 1 hora
@ Entre 1 e 3 horas
Entre 4 e 6 horas
@ Nio tem acesso as telas

5.8 -0 que a crianca costuma assistir na TV e/ou nas plataformas de internet? (Pode
marcar mais de uma opg¢io)

60 respostas

Desenhos animados 57 (95%)

Programas Educativos

Jogos 18 (30%)
Documentarios
Novelas/séries

Filmes 22 (36,7%)
Jornal/ Naoticiarios 3 (5%)

Programas de auditério 1(1,7%)
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Podemos perceber que as familias tém, pelo menos, uma vez por semana incluido na
rotina um tempo de qualidade com a crianga. E em uma pergunta aberta muitas familias relatam
que gostariam que a cidade oferecesse mais oportunidades de atividades com criancas e melhor
infraestrutura. J& os pontos fortes sobre a cidade foram seguranca, tranquilidade e boa
localizag&o.

Vocés costumam passar tempo de qualidade em familia? (atividades de lazer, como ir
ao parque, ir ao lago, a clubes, brincar juntos, entre outros passeios ou atividades)

60 respostas

@ Sim, uma vez por semana
® Sim, mais de uma vez por semana
Néo

Ainda sobre rotina familiar, 72% das criancgas, no horario contrario ao da escola, ficam
com algum familiar, sendo a maioria com a mae ou avos.

Em se tratando de saude, foram feitas algumas perguntas relacionadas a satde alimentar
das criancas e saude bucal. Sendo assim, os dados revelam que 38% das criangas aceitam muito
bem alimentos variados, como verduras, frutas e legumes, e apenas 8,3% ndo aceitam de forma
alguma. Com relacdo ao acesso a alimentos doces, 78% responderam que a crianga consome
poucas vezes esses alimentos, ja quando perguntado sobre refrigerante e bebidas agucaradas,
40,6% ndo consomem ou consomem raramente. Alem desses dados, as familias também

responderam que 88,4% das criangas escovam os dentes mais de duas vezes ao dia.

Sua crianca aceita hem alimentos diversificados, incluindo frutas, legumes e
verduras?

60 respostas

@ Muito bem
@ As vezes

48,3% Raramente
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No dia a dia sua crianga consome os alimentos como refrigerante e bebidas
acucaradas com qual frequéncia?

59 respostas

@ Muitas vezes
® Poucas vezes
@ Raramente

@ Nio consome

No dia a dia sua crianga consome os alimentos como doces, balas, chocolates e
pirulitos com qual frequéncia?

59 respostas

@ Muitas vezes
@ Poucas vezes
@ Raramente

@ N3o consome

Com relagdo a salide bucal da crianga, quantas vezes por dia a crianga escova os

dentes?
® Uma vez
@ Duas vezes
) Trés vezes
l @ Quatro ou mais

Para finalizar, foi perguntado as familias a respeito de quais areas e/ou profissionais

60 respostas

gostariam de ter orientacao, 31% responderam que gostariam de receber orientacdo na area da
psicologia, 17% de odontologia e 13% de nutricdo. E em pergunta aberta as familias puderam
dizer um pouco sobre como aproximar a relacdo escola-familia. Foram sugeridas: Reunido
frequentes, atividades extras no espaco da escola, festas e eventos com a participacdo da
familias, grupo de whatsApp da sala para recebimento de fotos do dia a dia na escola.
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A ESCOLA QUE TEMOS E A ESCOLA QUE QUEREMOS/2024

A construcdo coletiva do Projeto Politico-Pedagdgico do Jardim de Infancia 316 Sul
aconteceu em algumas etapas. Realizamos reunido com a comunidade escolar para
apresentacdo da nova equipe gestora e formacdo da Comissédo Organizadora do PPP.

Participacdo das familias com registros sobre a escola que temos e a escola que
queremos. Momentos de estudos e reflexdo com os professores nas reunides coletivas através
de debate, reflexdo e dindmica sobre a escola que temos e queremos e a participacdo efetiva das
criancas em momentos de escuta ativa, conhecendo a escola, funcionarios, espaco fisico,
arredores e atividades sobre o tema.

Assim, manifestando no documento os desejos e anseios da comunidade e permitindo

gue as criancas sejam protagonistas da sua propria historia.

Atividade com as criancas sobre a
escola que temos e a escola que
queremos.

2J.. 316 Su'®
E A ESCOLA QUE EU QUERO |

(A escola que eu quero — Bernardo) (A escola que eu quero — Levi)

Imagem 2 Imagem 3
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2J.1. 316 Sul®

A ESCOLA QUE TEMOS, A ESCOLA QUE QUEREMOS
\

24J.. 316 Sul@ 2

A ESCOLA QUE TEMOS, A ESCOLA QUE QUEREMOS

“Eu, dois coragdes e a escola linda” — 2°C

Imagem 5

“Piscina, pula-pula e horta” — 2°D

Imagem 6

Toda equipe do Jardim de Infancia 316 Sul também contribuiu para preencher a tabela abaixo:

A ESCOLA QUE TEMOS

A ESCOLA QUE QUEREMOS

- Uma escola em construcéo de
identidade, mas com muitas promesas
boas;

- Temos uma escola com uma boa
estrutura fisica e humana;

- Equipe acolhedora;

- Professoras unidas;

- Temos uma escola acolhedora;

- O Jardim 316 Sul é uma escola
acolhedora e que transmite harmonia
entre os servidores;

- Pessoas comprometidas e
participativas;

- Ampla, com salas adequadas e com
televisoes;

- Com muitos desafios para enfrentar;
- Limpa, organizada, leve, temos
respeito entre as criancas e servidores.
Gosto do meu ambiente de trabalho e
venho feliz trabalhar;

- Lanche gostoso;

- Alegria, cuidado e carinho com as

- Uma escola acolhedora que saiba dialogar
e dar oportunidades a todos;

- Espagos para brincadeiras;

- Parque ativado;

- Servidores na portaria;

- Precisamos de investimentos para
conservar a nossa escola;

- Escola com parquinho adequado;

- Mais brinquedos pedagdgicos nas salas de
aula;

- Banheiros arrumados;

- Queremos uma escola reformada, cada vez
mais dindmica e acolhedora;

- Melhora na infraestrutura;

- Armarios para as professoras colocarem os
seus pertences pessoais;

- Amarelinhas e caracol pintados no chéo;

- Teatro para fantoches;

- Quadra para jogar bola;

- Reforma da salas dos professores e
banheiros dos servidores;

- Pintura nova dentro e fora da escola;
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criancas;

- Direcéo trata a equipe com respeito;
- Nés temos uma escola limpa,
maravilhosa, com excelentes
professoras;

- Temos 6timos profissionais;

- Patio muito bom.

- Brinquedoteca climatizada;

- Uma escola feita para as criangas, com
liberdade para decidir e participar;

- Comunicacéo clara e efetiva;

- Escola unida;

- Reformada;

- Comunicacao, lembretes, horarios

- Datas comemorativas,com lembrancinhas;
- Colchonete;

- Lanches diferentes;

- Passeios para as criancas;

- Mobilia nova.

25




5. Funcéao Social

“ A nossa mais elevada tarefa deve ser a de formar seres humanos livres

que sejam capazes de, por si mesmos, encontrar proposito e dire¢do para suas vidas”

Rudolf Steiner

A funcdo social do Jardim de Infancia 316 Sul vai além da simples transmissdo de
conhecimentos historicamente acumulados pela humanidade, busca promover um ensino de
qualidade em um ambiente acolhedor, instigantante e criativo, com um olhar atento a escuta
sensivel e as necessidades especificas de cada crianca, sua infancia, sua origem, modo de vida,
dando oportunidade para que cada sujeito possa desenvolver as suas habilidades e construir a
sua propria historia.

De acordo com os normativos educacionais e 0s pressupostos tedricos da Secretaria do
Estado de Educacéo do Distrito Federal, a crianca deve construir aprendizagens significativas,
tendo o professor como orientador e mediador do processo educativo. Cabera a nossa instituicdo
de ensino organizar o trabalho pedagdgico amparado por intencionalidades educativas que
perpassem os diversos contextos e especificidades apresentados pelos educandos e pela

comunidade, observando o diagnostico da realidade escolar.

“Sujeito historico e de direitos que,nas interagées,relacbes e praticas
cotidianas,vivéncias, constroi sua identidade pessoal e coletiva, brinca,
imagina, fantasia,deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e
constroi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura”
(BRASIL,2010,p.12).
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Sendo assim, nossa escola proporciona a vivéncia de experiéncias diversificadas que
contemplem o desenvolvimento integral das criangas, considerando as multiplas dimensdes que
0s constituem: cognitivas, afetivas, sociais, psicoldgicas, emocionais, fisicas, entre outras.

Também perpassa, conforme apresentado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo
Nacional (LDB n° 9394/96), os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na
convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e de pesquisa, nos movimentos
sociais e organizacdes da sociedade civil e nas manifestacGes culturais, auxiliando as criangas
guanto a construcdo de novas aprendizagens e contribuindo para a sua formagdo nao apenas

para o exercicio da cidadania, mas para a vida.
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6. Missao da Unidade Escolar

A missdo do Jardim de Infancia 316 Sul é ofertar uma educacao de qualidade, ampliando
0S espacos, 0s tempos e as oportunidades de aprendizagens, dando énfase ao protagonismo
infantil, favorecendo o desenvolvimento integral das nossas criangas para que elas possam agir
na transformacao social do seu meio e da sociedade em que vivem.

A Equipe Gestora deve garantir a participacdo ativa da comunidade escolar no processo
educativo, promovendo a interacdo entre a familia e a escola por meio de estratégias didaticas
diversificadas, tais como: oficinas; participacdo nos projetos desenvolvidos na unidade escolar;
realizacdo de trabalhos voluntarios, conforme os eixos de interesses apresentados; convites para
o desenvolvimento de jogos, brincadeiras, contacao de historias, eventos, festas, construcdo de
paineis coletivos, entre outros.

O Jardim de Infancia visa proporcionar uma educacao publica, gratuita, democratica e
de qualidade, voltada a formacdo integral do ser humano para que este possa atuar como agente
de transformacao social e de construcdo cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando

a universalizacdo do acesso a escola e da permanéncia das criangas na Educacéo Infantil.

Imagem 8
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Principios Orientadores da Préatica Educativa

O Curriculo da Educacdo Infantil tem como eixos norteadores as brincadeiras e as

interagOes: o educar, o cuidar, o brincar e o interagir. Baseado nesses eixos, o Jardim de Infancia

316 Sul organiza o seu trabalho pedagogico colocando a crianga no centro do planejamento,

ocupando papel ativo na construcao de seu conhecimento, e através das experiéncias, relacdes

cotidianas e das brincadeiras ela se constitui como sujeito.

Desses direitos surgem os principios, éticos, estéticos e politicos.

Principios éticos - que deve promover a autonomia, a responsabilidade, a solidariedade,

além do respeito ao bem comum, ao meio ambiente, as diferentes culturas, identidades
e singularidades.

Principios estéticos - que enfatiza também a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e

a liberdade de expressdo nas diferentes manifestacfes artisticas e culturais, séo
contemplados no nosso Projeto Politico-Pedagodgico e transpostos para o planejamento
docente, na organizacdo e na execucdo das agles pedagbgicas desenvolvidas na
instituicdo de ensino.

Principios politicos - que valoriza direitos de cidadania, o pensamento critico e o

respeito a ordem democratica.

Considerando os principios da Educacéo e os eixos estruturantes, a BNCC (BRASIL,

2010, p.16), traz os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento para a Educacdo Infantil:

v

v

v

Conviver - As criancas tém o direito de conviver com outros individuos, usando
diferentes linguagens e aumentando o conhecimento entre si e do outro; assim como o
respeito em relacdo a natureza, a cultura e as diferencas.

Brincar - Elas tém o direito de brincar diariamente de diversas formas, em diferentes
espacos e tempos, ampliando as produgdes culturais, seus conhecimentos, imaginacéo,
criatividade, experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, corporais,
sensoriais, cognitivas, sociais e relacionais.

Participar - Toda crianga tem o direito de participar com adultos e outras criangas, na
realizacdo de atividades familiares, escolares e atividades de sua vida cotidiana: escolha
de brincadeiras, materiais e ambientes por meio das diferentes linguagens, elaboragéo

de conhecimentos e posicionamento proprio.
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v' Explorar — As criancas devem explorar todos 0os movimentos, desde gestos, sons,
formas, cores, palavras, objetos, elementos da natureza entre outros, dentro e fora da
U.E, ampliando assim os seus saberes sobre a cultura, linguagem e conhecimentos.

v Expressar - Todas as criancas tém o direito de expressar as suas emocdes, sentimentos,
duvidas, hipdteses, registro de conhecimentos e necessidades por meio de diferentes
linguagens, como sujeito dialdgico, criativo e sensivel.

v Conhecer-se - Elas devem construir a sua identidade pessoal, social e cultural,
construindo uma imagem positiva de si e de seus grupos nas diversas experiéncias de

cuidado, interac@es, brincadeiras e linguaguens vivenciadas em ambiente escolar.

De acordo com a DCNEI e a BNCC, a 22 edi¢do do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal — Educacdo Infantil adota uma organizacao que emerge dos direitos de aprendizagem
e desenvolvimento, que asseguram as condicdes para que as criancas aprendam em situacdes
nas quais possam desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidam a vivenciar
desafios e a sentirem-se provocadas a resolvé- los, nas quais possam construir significados

sobre si, 0s outros e 0 mundo social e natural (BRASIL, 2017, p. 33).

Desses direitos surgem cinco campos de experiéncias:

a) O eu, 0outro e 0 nos;

b) Corpo, gestos e movimentos;

c) Tragos, sons, cores e formas;

d) Escuta, fala, pensamento e imaginagao;

e) Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacoes.

De acordo com a BNCC, os campos de experiéncias organizam o curriculo acolhendo as
situagdes e experiéncias concretas e seus saberes permitindo comunicagéo entre as diferentes
linguagens considerando a multidimensionalidade das criancas. Essa organizacdo curricular
propicia um olhar Unico para cada crianca e a¢fes educativas repletas de intencionalidades,
priorizando sua realidade, experiéncias, criatividade, imaginacdo, participacdo ativa na
construcdo dos saberes e o protagonismo infantil. Assim, vivenciando experiéncias pessoais e

sociais se aproximando da cultura por meio de diversas formas de linguagem.

Ainda de acordo com a BNCC, os campos de experiéncias “constituem um arranjo
curricular que acolhe as situagdes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas e
seus saberes, entrelagando-os aos conhecimentos que fazem parte do patrimoénio cultural”
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(BRASIL, 2017, p. 38).

a) O eu, o outro e o nos

Esse campo de experiéncia é destinado a descoberta do meio em que as criangas vivem. Ele
permite que elas tenham vivéncias consigo mesmas, com 0s grupos aos quais fazem parte
(familia, escola, igreja e etc.) e todos os outros ambientes os quais frequentam. Este campo fala
sobre diversidade, valores, formacao de identidade, respeito as diferengas e singularidade. “O
eu, 0 outro e 0 n6s” caminha pela constru¢do da autonomia das nossas criangas, da
autorregulacdo, do cuidado com os outros e com 0 meio ambiente. Outro aspecto bastante
reforcado por esse campo de experiéncia € o pertencimento e a responsabilidade com as
pessoas, animais, a natureza e o planeta em que vivemos. Dentre as multiplas linguagens da
infancia, as mais presentes neste campo sdo: “cuidado consigo e com 0 outro” e “interacdes
com a natureza e a sociedade”.

A construcdo da identidade da crianca esta diretamente ligada as suas praticas sociais,
psicomotoras e 0 autoconhecimento. Os profissionais da educacao tém o dever de proporcionar
momentos para que as criangas compreendam e internalizem a organizagdo da sociedade, a
partir do conhecimento que eles tém sobre cada crianca. E importante que as criancas saibam
reconhecer as diferencas entre 0s grupos sociais, as maneiras de viver e de trabalhar e o seu
pertencimento a um determinado grupo. A crianga por ser um sujeito histérico-cultural,

eminentemente social, também produz histéria e cultura.

1° Periodo C

Imagem 9
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b) Corpo, gestos e movimentos

Esse campo de experiéncia propde o trabalho voltado ao desenvolvimento corporal da
crianga que, ao se expressar, interage com o mundo desde cedo por meio de gestos e
movimentos corporais.

Assim, estabelece relacdes que produzem conhecimentos sobre si e o outro e,
progressivamente, tomando consciéncia de sua corporeidade.

O trabalho corporal na Educacdo Infantil leva em conta a centralidade do corpo da crianga,
voltando-o para o conhecimento e reconhecimento de suas potencialidades, limites, sensacdes
e fungdes corporais. O corpo, como veiculo de expressdo das diversas linguagens (a musica, a
danca, o teatro e as brincadeiras, dentre outras), interage com outros campos de experiéncia.
Sendo fundamental considerar as contribui¢des de todas as matrizes culturais que compdem a
sociedade brasileira.

O trabalho pedagdgico deve propiciar um repertério de atividades que envolvam mimica,
expressdes faciais e gestuais, sonoridades, olhares, sentar com apoio, rastejar, engatinhar,
escorregar e caminhar, apoiando-se ou livremente, correr, alongar, escalar, saltar, dar
cambalhotas, equilibrar-se, rolar e brincadeiras em que a autonomia e o protagonismo infantil

sejam levados em consideracéo.

2° Periodo C

Imagem 10
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c) Tragos, sons, cores e formas

E o campo de experiéncia que evidencia as manifestacdes artisticas, culturais e cientificas.

Reconhece-se que a crianca esta imersa desde o seu nascimento e convive com manifestagdes

diversas, por meio de veiculos variados como dramatizacdo, danca, video, jogos de faz de

conta, brincadeiras, sonoridades, musicas e cores que permeiam suas atividades sociais e

culturais. O trabalho nesse campo deve proporcionar o desenvolvimento da expressdo criativa

da crianca. Deve conter elementos voltados a liberdade de criacdo, de imaginacdo e de

experimentacao.

A Educacdo Infantil deve proporcionar o contato com suas potencialidades de criacédo e

participacdo em situagdes promotoras de sensibilizacdo, producédo coletiva e individual, de

valorizacdo da sua propria expressdo e apreciacdo do trabalho do outro, além de proporcionar

0 senso estético da crianca.

Imagem 11
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d) Escuta, fala, pensamento e imaginacéo

A crianga passa a fazer parte de um grupo social, como sujeito singular, quando ocorre a
sua participacdo ao ouvir e falar (conversas, historias, descri¢des ou narrativas). Na Educacéao
Infantil ndo se espera que as criancas dominem o sistema alfabético, mas o desenvolvimento
do prazer pela literatura (exercitando a leitura e a escrita de acordo com as possibilidades). As
instituicGes de Educacdo Infantil possuem o papel de possibilitar vivéncias em que as criancas
experimentem o falar, o ouvir, 0 pensar e o imaginar.

O incentivo para que as criangas manuseiem livros, gibis e revistas, produzam textos mesmo
sem saber ler e escrever, e assim colaborem para 0s processos imaginativos e criativos para o
desenvolvimento do pensamento, pois assim as criancas vao aprimorando sua capacidade de
expressao, argumentacéo, elaboragdo de perguntas e respostas, narracao de fatos em sequéncia
temporal e causal, resolucédo de situacdes-problema, entre outros elementos.

O desenho também deve ser utilizado pela crianca para se comunicar, tal qual como a
mausica, a brincadeira, a danca, o teatro, entre outras.

Para Vigotski, quanto mais experiéncia, maior a imaginacdo, pois esta se alimenta da
realidade. Com isso a importancia do brincar para o desenvolvimento social, emocional,

cognitivo, motor e fala da crianca.

Imagem 12
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e) Espaco, tempos, quantidades, relacoes e transformacdes

Propfe que as criancas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto investigam,
descobrem, interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estdo inseridas.

A crianca desde pequena tem a curiosidade e o adulto deve nutri-la, com pesquisas e
resolucdo de problemas. Neste campo de experiéncia, as linguagens mais presentes sdo a
matematica e interacfes com a natureza e a sociedade, embora também haja conexfes com as
demais. Ou seja, ndo propde o ensino da Matemaética de modo sistematico (nimeros), mas o
desenvolvimento da linguagem matematica (que seria organizacdo dos objetos e eventos do
mundo) por meio da manipulacdo e experimentacdo. No processo de interagdo com o0 mundo
fisico e natural, a crianca elabora explicacGes para os fendbmenos e acontecimentos, bem como
opera e refuta conceitos. Desta maneira, as propostas pedagdgicas desse campo de experiéncia
devem incentivar a curiosidade das criangas em relacdo ao mundo fisico, social, ao tempo e a

natureza.

1° Periodo A

Imagem 13

Sendo assim, buscamos desenvolver planejamentos repletos de intencionalidades
educativas que perpassem aspectos desde o universo artistico e cultural, a exploracdo das
atividades esportivas por meio de jogos, brincadeiras, atividades psicomotoras a exploragéo das
ferramentas tecnoldgicas, dos elementos da natureza e da sociedade como um todo que envolva

a construcdo da identidade, da autonomia e da socializacéo.
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Ainda desenvolvemos experiéncias vinculadas a Transversalidade, as diversas formas
de construcéo do conhecimento considerando as diversas aprendizagens que as criangas trazem
consigo com base nas vivéncias com a familia e tudo o que vivem fora do ambiente escolar, ja
que ¢ vital a realizacdo de atividades pedagogicas associadas aos interesses, a problematizacéo
social real das criangas e da comunidade escolar.

O dialogo escola e comunidade tém sido cada vez mais significativos quanto a
construcdo de uma escola aberta e acolhedora a todos o0s sujeitos que constituem a nossa UE,
unindo forcas com as familias para juntos falarmos a mesma linguagem com as criancas e
alcancarmos por meio das diversas parcerias e interacdes, trocas de conhecimentos,
construirmos a identidade da escola respeitando a sua cultura e suas caracteristicas.

Ainda, precisamos destacar os principios da educacdo inclusiva, visto que nossa escola
possui turmas de integracdo inversa em que temos matriculadas criangas com necessidades
educativas especiais. Tais principios perpassam pelo respeito a dignidade humana, da
educabilidade de todos os seres humanos, independente dos comprometimentos que possam
apresentar, assim como o direito a igualdade de oportunidades educacionais, a liberdade de
aprender e de expressar-se e o direito a ser diferente.

Todos esses principios se associam as concep¢fes e aos pressupostos teodricos da
Pedagogia Histdrico-Critica e da Psicologia Historico-Cultural que embasam as
intencionalidades educativas do nosso corpo docente.

Assim, organizamos o trabalho pedagoégico da instituicdo de ensino com base na
realidade das criancas em consonancia com os campos de experiéncias, 0s objetivos e 0s
direitos de aprendizagem e desenvolvimento e aos eixos estruturantes propostos pelo Curriculo

em Movimento os vinculando, ainda, aos principios dispostos na Educacéo Inclusiva.
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8. Metas da Unidade Escolar

(Re) Organizar 100% do espago fisico da Orientacdo Educacional na escola e 0s

instrumentos de registros, até 2024.

Promover a identidade da Orientacdo Educacional e garantir que, no minimo 80% da

unidade escolar tenham conhecimento do seu trabalho até o final de 2024.

Analisar 100% da realidade escolar, identificando as demandas a serem acompanhadas

pela Orientagdo Educacional, até o final do semestre.

Participar 100% do planejamento coletivo, contribuindo na elaboracéo e implementacao

do PPP no primeiro semestre de 2024.

Participar da organizacdo e sistematizacdo do trabalho a ser realizado junto, a pelo

menos 80%, da comunidade escolar até o final do primeiro semestre.

Acompanhar e realizar acfes para que se atinja uma taxa de frequéncia superior a 90%
das criangas em 2024.

Realizar acdes pedagdgicas individuais e coletivas como todos os professores até o final
de 2024.

Realizar acdes educativas individuais e coletivas com todas as criancas até o final de
2024.

Realizar a escuta ativa individual e coletiva junto ao 100% dos professores para

realizacdo de agdes em parceria no decorrer de 2024.

Aumentar até o final do 1° semestre 50% da parceria familia-escola contribuindo no

fortalecimento.

Integrar o trabalho da Orientacdo Educacional articulando parcerias com as redes de
apoio (interna e externa) de forma a atingir 70% da comunidade escolar até o final de
2024.
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9. Objetivos da Educacao e das Aprendizagens

Obijetivo Geral:

o Oferecer as criancas condicdes pedagogicas, estruturais e administrativas para o
desenvolvimento integral de suas multiplas dimensdes, respeitando sua
individualidade expressa em suas necessidades e interesses, orientando-as na
formacdo de um ser humano que age em prol do mundo sustentavel e cidaddo
consciente da necessidade de construcdo de uma sociedade mais ética e solidaria

para todos.

Objetivos Especificos:

e Respeitar a infancia e seu universo como alicerce da organizacdo do trabalho
pedagdgico, garantindo as criancas o direito a saude, a confianca, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a protecéo, a liberdade, a convivéncia e a interacdo com

outras criangas;

e Sensibilizar e mobilizar a Comunidade Escolar na construcdo do Projeto Politico-
Pedagogico que esteja presente em nossa pratica pedagogica e se fundamente na
concepcao da crianga como ser Unico e singular e, a0 mesmo tempo, como ser

histérico que se desenvolve por meio da sua cultura;

e Oferecer condicdes para o desenvolvimento de uma cultura de paz, tolerancia,
cidadania, critica e respeito a diversidade para um mundo mais humano e

ecologicamente sustentavel,

e Desenvolver as habilidades socioemocionais, a construcdo de valores éticos e

morais, regras de boa convivéncia;

e Possibilitar a inclusdo das criangas com necessidades especiais atraves de vivéncias

com outras criangas e grupos;

e Promover e incentivar o convivio coletivo e colaborativo da equipe;
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Buscar a exceléncia no atendimento ao publico;

Propor mais oportunidades de trocas entre a familia e escola a fim de

estabelecer parcerias;

Garantir 0 acesso a construcdo de conhecimento e aprendizagens de diferentes

linguagens;

Promover aprendizagens as criancas que se apoiem nos direitos de conviver,

brincar, participar, explorar, expressar e conhecer;

Garantir um trabalho com intencionalidades pedéagogicas proporcionando
momentos que perpassem os campos de experiencias do Curriculo em

Movimento da Educagéo Infantil;

Garantir a manutencao das instalacdes fisicas da escola visando um bom

andamento do trabalho escolar bem como os espacos ladicos;

Utilizar os recursos da APM, PDDE e PDAF com o objetivo de melhorar a
estrutura fisica da escola e dar suporte as atividades pedagdgicas;

Promover avaliacdes coletivas da instituicdo como um todo sempre que
necessario, com o intuito de buscar melhorias no trabalho realizado na U.E e

planejamento das intervencdes pedagogicas.
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10. Fundamentos Teorico-Metodoldgicos Norteadores da Pratica Educativa

A Educacéo Infantil é dever do estado de acordo com a Constituicdo Federal de 1988 e
caracterizada pelos direitos humanos com foco na dignidade e no direito de aprendizagem das
criancas, viabilizando a permanéncia de trabalhadoras e trabalhadores no mercado de trabalho.
Assim, a Educacéo Infantil segundo os artigos 29 e 30 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional-LDB ¢é definida como a primeira etapa da escolarizacéo basica e tem como finalidade
o desenvolvimento integral de criancas de zero a cinco anos de idade em seus aspectos fisico,
afetivo, intelectual, linguistico e social, complementando a acdo da familia e da comunidade
(Lei n°9.394/96, art.29).

De acordo com o artigo 3° do Parecer CNE/CEB n° 20/2009 define que o Curriculo em
Movimento da Educacdo Infantil deve orientar a pratica pedagdgica, oportunizando a
articulacdo de experiéncias e saberes das criancas aos conhecimentos que fazem parte do
patrimdnio cultural, artistico e ambiental, cientifico e tecnolégico.

O Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacdo Infantil (DISTRITO
FEDERAL, 2018) pauta-se nos pressupostos filoséficos da Pedagogia Histdrico-Critica e da
Psicologia Historico-Cultural, em consonancia com os preceitos legais da educacdo distrital e
nacional. Essencialmente, o teor contido em suas linhas expressa opcéo tedrica e metodoldgica
que compreende a pratica social da crianca, decorrente de seu contexto de vida, como premissa
desencadeadora do processo deaprendizagem e desenvolvimento humano.Tais concepcdes
compreende a crianca como sujeito de direitos que de acordo com a realidade social, politica,
historica e cultural ao qual estdo inseridos, tem opiniGes, desejos, necessidades e sdo capazes
deprotagonizar a sua propria historia.

Por esse prisma curricular, a escola da infancia é chamada a responsabilidade de atuar
em prol da construcdo de uma sociedade livre, justa, solidaria, igualitaria, que preserve o meio
ambiente, respeite a diversidade humana e que, ndo obstante, se edifique sobre ideais universais
como igualdade, cidadania, democracia e justica. De acordo com Curriculo em Movimento da
Educacéo Infantil 2° Edigéo( 2018):

“As perspectivas critica e pds-critica compreendidas nos pressupostos
tedricos do curriculo em movimento,como também a Psicologia Histdrico-
Cultural e a Pedagogia Historico-Critica,apresentam o ato educativo
como profundamente revoluciondrio, no sentido de provocar nas pessoas
mudanca de vida,a partir da apropriagdo do patriménio cultural da
humanidade. Nas interacdes, por meio do uso de instrumentose signos, as
pessoas se humanizam, sdo modificadaspela cultura e a modificam, numa
relacdo dialética.Tais perspectivas enfatizam também a constituicdo da
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individualidade a partir da coletividade. Dessa forma, pormeio das
interacbes e brincadeiras, ocorre a vivéncia das préaticas sociais,
contempladas pelos campos de experiéncia e a apropriacdo dos saberes
necessarios, o que provocara uma nova formagéo. E importante lembrar
que Vygotsky (2012) apresenta uma periodizacdo das idades que néo é
estanque, pois depende das experiéncias culturais estabelecidas. A cada
nova idade (ou periodo), a crianga vivencia experiéncias que contribuem
para novas formagfes. Estas inauguram e apontam transformaces
psicolégicas, bemcomo geram uma nova situacdo social do
desenvolvimento” (Distrito Federal, 2018,p.20).

Na Educacédo Infantil a crianga precisa vivenciar oportunidades para compartilhar sua
realidade, experiéncias em um espaco, acolhedor, ladico, instigante e criativo respeitando as
suas potencialidades e suas infancias.O desenvolvimento da crianca na Educacao Infantil ocorre
em trés periodos (bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas). Essas criancas possuem
semelhancas e diferencas e dentre elas muitas carcteristicas presentes de maneira comum e
outras de acordo com o periodo, faixa etaria e ritmo de aprendizagem que precisam ser
consideradas em nossa préatica pedagdgica.

Nesse sentido a BNCC acrescenta: “esses grupos etarios ndo podem ser considerados
de forma rigida, j& que ha diferenca de ritmo na aprendizagem e no desenvolvimento das
criangas que precisam ser considerados na pratica pedagdgica.” (BRASIL, 2017, p.40).

Assim, compreendemos que de acordo com a Psicologia Histoérico Cultural a idade nao
se apresenta de forma fixa e o desenvolvimento de forma ndo linear, onde é mais importante do
que a idade cronolégica as experiéncias vivenciadas pela crianca e o protagonismo infantil.

Tal como destaca Saviani (1991), “de acordo com a pedagogia histérico-critica, a
educacdo é o ato de produzir, direta e intencionalmente, em cada individuo singular, a
humanidade que ¢é produzida histérica e coletivamente pelo conjunto dos homens” (Saviani,
1991, p.247).

A Educacéo Infantil precisa ser um lugar privilegiado e oferecer condicGes e recursos
para que a crianga vivencie experiéncias e desenvolva as relagdes sociais e culturais existentes
no mundo, produzida pela humanidade.

O Projeto Politico-Pedagdgico imprime as préaticas pedagogicas intencionais sobre a
escola que temos e a escola que queremos, a organizacdo do trabalho pedagogico, ampliando
0s tempos, espacos e oportunidades para a formacéo integral do individuo. Este documento
deve ser elaborado de acordo com a realidade da Unidade de Ensino que oferta a Educagéo
Infantil, sua identidade, experiéncias, decisdes e particularidade da institui¢cdo, conhecendo a

realidade da comunidade escolar para que possamos realizar as nossas a¢oes pedagdgicas.
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Para isso, todos elementos que se aplicam a realidade da Educacédo Infantil precisam

dialogar de forma efetiva para a promogéo de um ensino de qualidade. Sdo eles:

Direitos de Camoos de
Aprendizagem e Eixos Integradores pos d Eixos Transversais
- EXxperiéncias
Desenvolvimento
- Conviver - Educar e Cuidar -Oeu,00utroeonods | . Educacéo
- Brincar - Brincar e Interagir | - Corpo, gestos Pg? e
- i aDiversidade
- Participar e movimentos i
- Tragos, sons, cores - Ll0adania €
- Explorar e formas Educacdoeme
- Expressar para os Direitos
- Escuta, Humanos
- Conhecer-se fala,
e imaginacio a Sustentabilidade
- Espacos, tempo s,
quantidades, relagdes
e transformacdes

Em breve analise relativa ao avanco de leis e diretrizes nacionais da Educacéo Infantil,
vale destacar que a Constituicdo Federal do Brasil, promulgada em 1988, reconheceu a crianga
como sujeito de direitos, ressaltando no artigo 208 o dever do Estado de garantir acesso a creche
e pré-escola, entre as idades de zero a cinco anos.

Por certo, tal conquista impulsionou a promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, Lei n® 9394/1996, cujos preceitos elevaram a Educacéo Infantil a condicdo
de etapa primeira da Educacdo Basica, imprimindo-lhe carater eminentemente educativo.
Portanto, para além da perspectiva assistencialista antes assumida e praticada em sua trajetéria
historica.

De acordo com o artigo 209 dessa lei maior, a Educacdo Infantil passou a ter como
finalidade explicita o “desenvolvimento integral da crianca até 5 anos em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, completando a acdo da familia e da comunidade”.

Assim sendo, sob o paradigma da educacdo integral, a escola da infancia deve promover
o0 desenvolvimento cognitivo, afetivo e ético das suas criangas, garantindo a elas as condicdes
necessarias para o exercicio pleno da cidadania, por meio da vivéncia
de valores que favorecam a formag&o de sujeitos sociais, criticos, participativos e solidarios.

Ao longo do tempo, em 2009, as Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacéo Infantil

ratificaram e aprofundaram os avancos conquistados nessa etapa ao difundirem a seguinte
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concepcao de crianca:

“Sujeito historico e de direitos que, nas interagoes, relagoes e praticas
cotidianas que vivencia, constréi sua identidade pessoal e coletiva, brinca,
imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra,
guestiona e constroi sentidos sobre a natureza e a sociedade, produzindo
cultura” (DCNEI, 2009, p.12).

A partir dessa concepcdo, o conceito de curriculo é definido nas referidas Diretrizes
conforme segue:

“Conjunto de praticas que buscam articular as experiéncias e os saberes
das criangas com 0s conhecimentos que fazem parte do patriménio
cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de modo a promover
o0 desenvolvimento integral de criangas de 0 a 5 anosde idade” (DCNEI,
2010,p. 12).

Claramente, tais concepc¢des sdo assumidas no Curriculo proposto pela SEEDF,
estabelecendo diadlogo proximo com os fundamentos da Pedagogia Histérico-Critica e da
Psicologia Histérico-Cultural e, consequentemente, com os propdsitos deste PPP.

Ainda, a luz dessas Diretrizes, releve-se que as Instituicdes de Educacéo Infantil devem:

“garantir a crian¢a acesso a processos de apropriagdo, renovaGao e
articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens,assim
como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras criangas”.

Na sequéncia de conquistas legais na esfera da Educacdo Infantil, a Base Nacional
Comum Curricular (2017) aponta para a importancia do trabalho pedagégico direcionado por
campos de experiéncias, direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Importante
retomar as concepcdes expressas no Curriculo em Movimento da Educacédo Infantil.

Dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento indicados nas DCNEI, na BNCC e no
Curriculo em destaque, decorrem 0s cinco campos de experiéncias que orientam a praxis
pedagogica voltada as criangas.

Por meio destes, busca-se promover experiéncias intercampos, na certeza de que
“constituem um arranjo curricular que acolhe situacfes e as experiéncias concretas da vida
cotidiana das criancgas e seus saberes, entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do
patrimdnio cultural” (BRASIL, 2017, p.38).

Nesse universo, cabe ressaltar que concedemos atencdo particularizada a crianga com
deficiéncia, que é chamada a conviver e a aprender com todos, sendo respeitada em suas
necessidades especificas. Por conseguinte, garantimos a ela adequacdes curriculares com foco

voltado para o desenvolvimento de potencialidades evidenciadas.
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O conceito de zona de desenvolvimento proximal, conforme postulado por Vigotski -
autor da Teoria Historico-Cultural, baliza o nosso fazer pedagdgico na perspectiva de inclusdo
escolar, dando-nos mostras do bem ocasionado pelo convivio com as diferencas.

Segundo Lima (2020), tal conceito pode ser significado da seguinte maneira:

“A Zona de Desenvolvimento Proximal constitui-se em um
espaco fundamental, onde o professor deve ter uma atuacéo
atenta, cuidadosa, a partir daquilo que o aluno ja consegue
realizar e de suas possibilidades para que, em conjunto, com
pares mais experientes em determinada habilidade ou
conhecimento , possa ser desafiado e avangar com ajuda dele”
(LIMA - 2020, p. 107).

Por certo, a convivéncia no espaco educativo, desde a infancia, entre sujeitos com
potencialidades diferentes, identidades culturais e sociais proprias, sob propostas intencionais
bem planejadas, promove avangos nas aprendizagens e possibilidades de alcance da cidadania
plena.

Assim, entendemos a escola enquanto lugar privilegiado de compartilhamento de
saberes, de vivenciar experiéncias provocativas, de recriacdo da cultura e contato com os bens
culturais produzidos pela humanidade. Trabalhamos para fazer valer o respeito a dignidade

humana, os direitos de aprendizagem e desenvolvimentos das criangas em suas distingdes.
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11. A Organizacéo Curricular da Unidade Escolar

O Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil estd organizado por campos de
experiéncias o que nos possibilita acolher situacdes concretas da vida cotidiana das criancas e
seus saberes a diferentes areas do conhecimento, integrando as suas aprendizagens,
conhecimentos e vivéncias. Os eixos integradores: educar e cuidar; brincar e interagir
perpassam toda a organizacao curricular numa perspectiva multidimensional diferenciada que
contempla os campos de experiéncias e os direitos de aprendizagens e desenvolvimento.

Assim, destacamos 0s elementos basilares da organizacdo curricular da Educacédo Infantil:
a) Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento:
v' Conviver;
Participar;
Brincar;
Explorar;
Expressar;

NS NEE N NN

Conhecer-se;

b) Campos de Experiéncias e seus Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento:
v O eu,0 outro e 0 nos;
v Corpo, gestos e movimentos; Tracos, sons, cores e formas;
v’ Escuta, fala, pensamento e imaginacao;

v' Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes;

¢) Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento;

d) Educagdo Integral, Eixos integradores, Eixos Transversais, Avaliagdo para as

Aprendizagens, Incluséo;

e) Arranjos Curriculares, Insercdo e Acolhimento;

f) Professor como organizador do espaco social;

g) Experiéncias, vivéncias, atividade guia, patrimonio cultural da humanidade, imaginacéo e

criagéo, intencionalidade educativa, relacdo colaborativa entre professor e crianca, situacao
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social de desenvolvimento.

Tais elementos precisam ser considerados juntamente com os Eixos Transversais do
Curriculo em Movimento, séo eles: Educacdo para a Diversidade, Cidadania, Direitos Humanos
e Sustentabilidade.

As préticas pedagogicas estdo voltadas para a realidade das criancas, seus interesses e
curiosidades. Por meio das acdes pedagogicas planejadas com intencionalidade os objetivos
estdo presentes nos planejamentos e execucao das atividades.

Os projetos, as atividades e a organizacao do trabalho pedagdgico estdo integrados com
0s principios éticos, politicos e estéticos, conforme expresso na DCNEI ( BRASIL,2010, p.16):

Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem
comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades.

Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem
democrética.

Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expressédo
nas diferentes manifestacdes artisticas e culturais.

A organizacdo curricular do Jardim de Infancia 316 Sul estd embasada em documentos
legais, instrumentos curriculares, na organizacao do trabalho pedagdgico e no Curriculo em
Movimento da Educacéo Infantil, buscando promover um trabalho coletivo e colaborativo com
tempos, espacos e oportunidades para todos.

Vale destacar que nossas praticas educativas perpassam o0s eixos transversais (Educacao
para a Diversidade, Educacdo para a Sustentabilidade, Cidadania e Educacao para os Direitos
Humanos).

Além desses eixos transversais, em uma perspectiva de educacdo integral, defendemos
0 uso de metodologias ativas que perpassam a concepg¢do do curriculo integrado e articulado e
seus respectivos principios: unicidade entre teoria e pratica, a transversalidade, a
contextualizacdo e a flexibilizag&o.

Nesse sentido, propomos diversos momentos na coordenacgdo dos professores para que,
juntos, possamos desenvolver planejamentos, projetos e sequéncias didaticas contextualizadas
e articuladas a realidade dos nossos educandos, envolvendo-os, motivando-os e inserindo-os de
maneira acolhedora em experiéncias que despertam o desejo de realizar novas descobertas e
aprendizagens, favorecendo o desenvolvimento pleno das criancas.

Com a realizagdo da avaliacdo institucional, podemos refletir acerca das experiéncias

vivenciadas e propor para 0 ano corrente/seguinte novas estratégias com melhoria do trabalho
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pedagdgico da unidade escolar.

Eixos Integradores

A SEEDF adota, como Eixos Integradores do Curriculo, o educar e cuidar, brincar e
interagir. Tais eixos precisam ser considerados juntamente com os Eixos Transversais do
Curriculo em Movimento: Educacdo para a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para 0s
Direitos Humanos e Educacdo para a Sustentabilidade. O Projeto Politico-Pedagogico é
pensado dentro desses eixos e de acordo com a realidade da nossa comunidade escolar.

E por meio das relacBes sociais que as criancas se apropriam, reproduzem e produzem
atividades vivenciadas em sua sociedade. O educar e cuidar sdo acdes indissociaves. No Jardim
de Infancia 316 Sul, propiciamos experiéncias de cuidado com o corpo, alimentagéo,
brincadeiras, higiene, controle corporal, movimento, repouso e descanso, garantindo o
desenvolvimento integral das criangas.

As interac@es e as brincadeiras também fazem parte de todo nosso planejamento e séo
elas que asseguram as criancgas os direitos de aprendizagem. As relacdes sociais estabelecem
uma educacdo cuidadosa onde a troca de experiéncias, a relacdo com os objetos, pessoas e 0s
elementos sociais e culturais, contribuem para a constituicdo de vinculos com o outro e como
conhecimento, a curiosidade, o espirito investigativo, criativo e imaginativo. Com isso, as acdes
sdo pensadas e organizadas com a finalidade de propor todas essas vivéncias necessarias e

importantes no processo do desenvolvimento infantil.

Eixos Transversais

Os eixos transversais favorecem uma organizagdo curricular mais integrada, focando
em temas atuais e relevantes socialmente.

A Secretaria de Educacdo do Distrito Federal — SEEDF, nos auxilia com cadernos e
cartilhas sobre os temas abordados nos eixos transversais, além de reservar alguns momentos
especificos para tratar desses temas, como dias ou semanas letivas tematicas dentro do
calendario escolar.

O Jardim de Inféncia 316 Sul, trabalha os campos de experiéncias dispostos em nosso
Curriculo em Movimento de forma a abarcar os Eixos Transversais de maneira contextualizada

e integrada. S&o pensadas acOes onde as criancas possam reconhecer, refletir, repudiar formas
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de exclusdo e preconceitos, acdes que valorizam a diversidade, criando estratégias de inclusao
e respeito, acOes que valorizem, reforcem e afirme os valores, praticas e atitudes em favor dos
direitos humanos, formando uma consciéncia cidadd e acOes sobre qualidade de vida,
alimentacédo saudavel, producdo e consumismo ética, responsabilidade ambiental e outras.

O Curriculo em Movimento elege como eixos transversais:

—=> Educaco para a Diversidade,
—> Cidadania e Educacéo em e para os Direitos Humanos,
== Educacdo para a Sustentabilidade.

Educacéo para Diversidade:

“Pode ser entendida como a percepcao evidente da variedade humana, social, fisica e
ambiental presente na sociedade”. (DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 39 ¢ 40.)

E a partir da aceitagio da diversidade que entendemos melhor o mundo e as pessoas.
Estas sdo diferentes, Gnicas no modo de ser e devem ser respeitadas no espago escolar segundo
suas singularidades. Mas, muito mais que compreendermos isso no plano tedrico, precisamos

respeitar a todos.

Da Cidadania e Educacédo em e para os Direitos Humanos:

Orienta o “exercicio cotidiano dos direitos humanos no ambiente escolar — espaco de
vida e de organizacédo social, politica, econémica e cultural” (DISTRITO FEDERAL, 2014, p.
56). Trata-se da necessidade do reconhecimento de toda pessoa humana como sujeito social e
da efetivacdo dos direitos humanos fundamentais, respaldados pela Declaragdo Universal dos
Direitos Humanos (1948). Mais do que espago de afirmacgdo de direitos humanos, a escola

assume um importante papel social de enfrentamento as violagGes deles.

Da Sustentabilidade:

“O conceito de desenvolvimento sustentavel conduz ao raciocinio de um
desenvolvimento que una a sociedade, 0 meio ambiente e a economia de forma equilibrada.
(DISTRITO FEDERAL, 2014, p. 61).

A educacéo para a sustentabilidade visa o desenvolvimento de atividades pedagogicas
por meio de saberes populares, cientificos e de interacdo com a comunidade, buscando uma
educacdo ambiental baseada no ato de cuidar da vida em todas as fases e tipos.

Nesta perspectiva, busca-se oportunizar aos docentes e criangas a cosntru¢do de uma
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sociedade igualitaria, atendendo as necessidades do presente e conservando recursos naturais.
Como exemplos de subtemas da educacgéo para a sustentabilidade, temos: produgéo e
consumo consciente; qualidade de vida; alimentagdo saudavel; economia solidaria;
agroecologia; ativismo social; cidadania planetaria; ética global; valorizacdo da diversidade,
entre outros.
Os subtemas estéo contextualizados nas nossas a¢Oes pedagdgicas e sdo desenvolvidos
por meio de escuta ativa, atividades, brincadeiras, jogos, filmes, dentre outros.
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12. Organizacao do Trabalho Pedagdgico da Unidade Escolar

A organizacdo do trabalho pedagdgico é de primordial importancia no processo
educativo, considerando a Psicologia Historico-cultural, a Pedagogia Historico-critica que
fundamentam o Curriculo em Movimento da Educacgéo Infantil de forma integrada, buscando
organizar a rotina escolar, em espacos, tempos, modo de vida e a prética pedagdgica numa
abordagem significativa para as criangas.

Pensando nisso, a organizacdo do trabalho pedagogico no Jardim de Infancia 316 Sul
sera embasada nas acles previstas pelo grupo no planejamento pedagdgico, reunides coletivas,
projetos individuais das turmas, projeto desenvolvido em parceria com a Orientacdo
Educacional.

As datas comemorativas por serem momentos significativos no contexto social e
cultural das criancas, de forma ressignificada também estdo presentes em nossa pratica
pedagogica, festas comemorativas, conforme nosso calendario escolar/2024 elaborado na
Semana Pedagdgica com a participacdo de toda a equipe (Apéndice 2).

O Jardim de Infancia 316 Sul atende criancas do 1° Ciclo: Educacdo Infantil, primeiros
e segundos periodos (4 a 5 anos e 11 meses de idade), 5 horas/aula diérias.

No ambito do Curriculo em Movimento, hd a significacdo de como se dara a
organizacao do trabalho pedagdgico e da importancia na conducgéo e consolidacdo do processo
educativo. “Para orientar o trabalho pedagdgico do desenvolvimento infantil, & preciso
promover um acdo educativa devidamente planejada, efetiva e aberta ao processo avaliativo.”
(SEEDF, 2018, p.33).

E é neste sentido que o professor e as criangas, desempenham papel fundamental, visto
que eles organizardo o dia a dia das vivéncias e experiéncias que levardo ao sucesso do
desenvolvimento infantil.

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil do DF, sdo campos de
experiéncia fundamentais para que a crianga possa aprender e se desenvolver: “O eu, 0 outro e
0 nds; Corpo, Gestos e movimentos; Tracos, sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e
imaginaco; Espago, tempo, quantidades, relacdes e transformagdes”.

Nesse sentido, a organizacdo do trabalho pedagogico no Jardim de Infancia 316 Sul, foi
pensada considerando a crianca em sua totalidade, levando em conta seus direitos, experiéncias
e vivéncias, perpassando por todos os campos de experiéncias.

O Jardim de Infancia 316 Sul busca em suas praticas pedagdgicas, proporcionar as
criancas situacdes onde elas possam tocar, sentir, fruir diversos tipos de materiais para que
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desenvolvam seu pensamento abstrato e criativo. Podem testar, confrontar, experimentar,
conhecer suas sensacdes e limitagdes. Por meio dos sentidos, as emocdes afloram.

Acreditamos que 0s ambientes infantis devem ter a crianga como protagonista,
promover a identidade pessoal, o desenvolvimento de competéncia, a oportunidade para
movimentos corporais, a estimulacdo dos sentidos, a sensacdo de seguranca, confianca e a
oportunidade para contato social, valorizando, com isso, 0 uso do espacgo interno (sala) e externo
(outros espacos da escola).

Os espacos de aprendizado da crianca devem ser pensados de forma a proporcionar
aconchego e prazer, pois neles (sala de referéncia, sala de leitura, patio, parque, etc...) a crianca
ird estabelecer relacGes entre 0 mundo e as pessoas, de forma a vivenciar, experimentar e
explorar suas emogoes.

Nesse sentido, Vigotski ja enfatiza a troca de conhecimentos que ocorrem por meio das
interagdes individuo/meio/individuo. Segundo ele: “0 ser humano cresce num ambiente social
e a interacdo com outras pessoas é essencial ao seu desenvolvimento”. (apud DAVIS e
OLIVEIRA, 1993, p. 56).

Segundo Lima (2001, p.16): “0 espago é muito importante para a crianga pequena, pois
muitas das aprendizagens que ela realizard em seus primeiros anos de vida estdo ligadas aos
espacos disponiveis e/ou acessiveis a ela”.

Com esse pensamento, os ambientes e rotina do Jardim de Infancia 316 Sul sé&o

organizados da seguinte maneira:

Patio Coberto:

E no Péto Coberto que sio realizados o acolhimento as criancas, reunides, festividades,
brincadeiras, circuitos psicomotores, atividades artisticas, dentre outras. Esse espaco abriga o
refeitdrio, com mesinhas coletivas adequadas a faixa etaria das criancas, bebedouro e o cantinho

dos materiais para utilizagéo nas atividades de psicomotricidade.
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PATIO INTERNO

Imagem 14

Sala de Referéncia:

Cada crianca disp0e de mesa e cadeira para suas atividades individuais. As estantes e 0s
materiais de uso das criancgas sdo organizados de forma a garantir a acessibilidade e autonomia.
Os murais e a lousa branca estdo adaptados a faixa etéaria das criangas e séo constituidos de
trabalhos realizados pelas criancas ao longo do ano letivo.

Existem espagos para a rodinha, onde acontecem os momentos de escuta sensivel sobre
a realidade das criancas, suas experiéncias, desejos, questionamentos, num espaco agradavel e
acolhedor. Nas paredes, estdo afixados o calendario, mural de aniversariantes, como esta o
tempo e controle de presenca. Ha também um espaco para o planejamento da rotina diaria, com
respectivos horarios e combinados da turma, criado coletivamente nos primeiros dias de aula e

as producdes realizadas pelas criangas durante todo ano letivo.

| SALAVERMELHA

SALA VERDE

Imagem 15 Imagem 16
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SALA AZUL

SALA AMARELA

Imagem 17 Imagem 18

Sala de Leitura/ Brinquedoteca/Videoteca:

Funciona como sala de apoio, com jogos, representacdes teatrais, sala de leitura e video.
Todos o0s brinquedos, livros, dispositivos de audio e video sdo adaptados a fase de
desenvolvimento das criangas (cognitivo emocional e social).

O ambiente destinado & Sala de Leitura, divide espaco com a Brinquedoteca e videoteca,
funcionando em um espa¢o que tem um toque ludico, capaz de despertar o interesse dos
pequenos e agradavel também aos professores. Apostamos em cores, formas e ilustracGes, que
deixam tudo muito mais interessante. O espaco para desfrutar desses momentos, conta com
tapetes emborrachados.

E um espago com acervo bem rico de literatura infantil, com titulos classicos e outros
bem atuais, que abrangem assuntos de toda ambientacédo: diversidade cultural, de raga, tipos de
familias, tipos de paisagens, emogdes, profissdes e outros. Além da aproximacdo com o
universo magico dos livros que acaba despertando na crianga um interesse diferenciado pela
cultura letrada, trazendo também a importancia do cuidar do livro e do espaco.

O horario de funcionamento é de segunda a quinta-feira, durante o horario das aulas e
recebe as turmas de acordo com escala de atividades. Contamos com uma professora readaptada
20h, Adriana Tupina matricula: 243991-3 que auxilia na organizacéo dos livros, preparando o

espaco para ser utilizado, aos cuidados das préprias professoras e criancas.
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Brinquedoteca

Imagem 19

Parque:
O Parque fica no patio externo, possui diversos tipos de brinquedos apropriados a faixa

etaria das criancas que frequentam a escola, em ambiente seguro, limpo e arborizado, de modo
a propiciar momentos de desenvolvimento da coordenacdo motora grossa e dos grandes

musculos, recreacdo, liberdade, aprimoramento da criatividade e socializacao.
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Imagem 20

Imagem 22

55




Mini quadra de esportes:

Imagem 23
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Imagem 25
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Organizacdo dos tempos e espacos

A organizacdo do trabalho pedagdgico é de fundamental importancia na Educacgéo
Infantil, para orientar o trabalho pedagdgico e promover a¢6es educativas, planejadas e repletas
de intencionalidades. Considerando a Psicologia Histérico-Cultural e a Pedagogia Historico-
Critica, que fundamentam o nosso Curriculo, torna-se necessario pensar na organizagdo de uma
rotina escolar com tempos flexiveis e com espacos associados a praxis pedagogica numa
abordagem contextualizada, geradora de aprendizagens significativas, contemplando os cinco
campos de experiéncias e seus intercampos.

Nessa perspectiva, faz-se necessario pensar os tempos, 0s ambientes, 0s materiais, as

rotinas e as datas comemorativas no contexto educativo.

Materiais:

Os materiais compreendem objetos, livros e impressos de modo geral, brinquedos, jogos,
papéis, tecidos, fantasias, tapetes, almofadas, massas de modelar, tintas, madeiras, gravetos,
figuras, ferramentas, dentre outros. Esses podem ser reciclaveis ou reutilizaveis,
industrializados, artesanais, de uso individual e/ou coletivo, sonoros, visuais, riscantes e/ou
manipulaveis, de diversos tamanhos, cores, pesos e texturas, com diferentes propriedades.
Entretanto, a intencionalidade pedagdgica ndo pode ignorar e sobrepujar a capacidade da
crianga de transformar e criar por meio desses materiais no contexto educativo. Vale destacar
que as criancas produzem cultura e sdo produtos dela, de modo que a interpretacéo e releitura
gue fazem do mundo e das coisas que estdo a sua volta revertem-se em possibilidades de novos
conhecimentos e aprendizagens. (SEEDF, 2018, p. 33)

O Jardim de Infancia 316 Sul busca, em suas praticas pedagdgicas, proporcionar as
criangas situagcdes onde elas possam tocar, sentir, fruir diversos tipos de materiais para que
desenvolvam seu pensamento abstrato e criativo. Podem testar, confrontar, experimentar,
conhecer suas sensacoes e limitagdes. Por meio dos sentidos, as emocdes afloram. Os materiais
industrializados fazem parte do nosso acervo cultural. Contudo, terra, gravetos, folhas, sabugos,
gel, isopor, reciclaveis, também sdo utulizados. Enfim, uma infinidade de materiais alternativos

sera oferecida para que as multiplas linguagens se manifestem.
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Ambientes:

A equipe do Jardim de Infancia 316 Sul acredita que os ambientes infantis devem
ter a crianga como protagonista, promover a identidade pessoal, o desenvolvimento de
competéncia, a oportunidade para movimentos corporais, a estimulacdo dos sentidos, a
sensacdo de seguranca, confianca e a oportunidade para contato social, valorizando, com isso,
0 uso do espaco interno (sala) e externo (outros espacos da escola).

Os espacos de aprendizado da crianca devem ser pensados de forma a proporcionar
aconchego e prazer, pois neles (sala de referéncia, sala de leitura, patio, parque, etc...) a crianca
ird estabelecer relacGes entre 0 mundo e as pessoas, de forma a vivenciar, experimentar e
explorar suas emocdes. Nesse sentido, Vigotski ja enfatiza a troca de conhecimentos que
ocorrem por meio das interagdes individuo/meio/individuo. Segundo ele: “0 ser humano cresce
num ambiente social e a interacdo com outras pessoas € essencial ao seu desenvolvimento”.
(apud DAVIS e OLIVEIRA, 1993, p. 56).

Segundo Lima (2001, p.16): “0 espaco é muito importante para a crianga pequena, pois
muitas das aprendizagens que ela realizard em seus primeiros anos de vida estédo ligadas aos
espacos disponiveis e/ou acessiveis a ela”. Com esse pensamento, os ambientes do Jardim de

Infancia 316 Sul foram organizados da seguinte maneira:

Tempos:

De acordo com o Curriculo em Movimento do Distrito Federal, quando a crianga tem a
oportunidade de participar de situacfes cotidianas que lidam com duragédo, periodicidade e
sequéncia, ela consegue antecipar fatos, fazer planos e elaborar sua nogéo de tempo. (SEEDF,
2018, p. 34)

Em relacdo ao uso do tempo, a fim de possibilitar as criangas um ambiente onde elas
possam se sentir seguras, interagir, brincar, expressar, se divertir, ampliar o vocabulario, a
linguagem escrita e a oral, desenvolver a coordenagdo motora fina e ampla. Esses tempos séo
construidos partindo deste conjunto de atividades que possibilitam, entre outras competéncias,
a iniciativa, a seguranca e a confianca. Para proporcionar estas atividades, nossas a¢fes séo
planejadas a partir da escuta das criangas e pensadas com uma intencionalidade.

Organizamos 0 nosso tempo, de modo que o foco seja no desenvolvimento e na
aprendizagem a partir da ludicidade e diversidade, por acreditar que nessa fase a crianga precisa

e tem o direito de aprender partindo das interacdes e das brincadeiras.
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Como afirma Fantin (2000, p. 53):

“Brincando (e ndo sO) a crianca se relaciona, experimenta,
investiga e amplia seus conhecimentos sobre si mesma e sobre 0
mundo que estd ao seu redor. Através da brincadeira podemos
saber como as criangas véem o mundo e como gostariam que fosse,
expressando a forma como pensam, organizam e entendem esse
mundo. Isso acontece porque, quando brinca, a crianga cria uma
situacdo imaginéria que surge a partir do conhecimento que
possui do mundo em que os adultos agem e no qual precisa
aprender a viver”.

Espacos:

O espaco é reelaborado pelo ser humano de acordo com suas experiéncias,
vivéncias e cultura. Na Educacéo Infantil, os espacos devem ser pensados para as criangas,
de maneira a atender as suas necessidades e interesses. Percebendo o ambiente dessa
maneira, o Jardim de Infancia 316 Sul busca favorecer a construcdo da identidade da
crianca, proporcionando um ambiente em que as criangas se sintam pertencentes, ou seja,
que 0 espaco estd organizado primordialmente para atendé-las. As professoras também
percebem as criangcas como agente transformador, permitindo intervencdes e ornamentacéao
do espaco pelas mesmas. O espaco da escola também, promove a autonomia, permitindo
que a crianga circule e se oriente com independéncia; além de ser um lugar amplo e seguro
para que ela possa explorar e estimular seus sentidos, sendo também agradavel, funcional
e adequado a faixa etaria.

Na nossa escola contamos com espacos internos, como patio, refeitério, sala
multiuso, 4 salas de referéncia que sé@o utilizados de diferentes formas e em diferentes
momentos da rotina pedagdgica. Também temos 0s espacos externos, como parque de
areia, quadra de esportes, jardim na frente da escola que possibilitam o contato proximo
com o natural, proporcionando contato com texturas, cores, formatos, cheiros etc. Estes
espacos estdo disponiveis a todas as criangas, cabendo as professoras inclui-los em seus
planejamentos, atendendo aos interesses das criangas, relacionando aos temas a serem

explorados e buscando enriquecer e diversificar as vivéncias nestes diferentes ambientes.
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Rotina:

E importante enfatizar que a rotina é apenas um dos elementos que compdem o
cotidiano. Geralmente, a rotina abrange recepcdo, roda de conversa, calendéario, clima,
alimentacéo, higiene, atividades de pintura e desenho, descanso, brincadeira livre ou dirigida,
narracao de histdrias, entre outras acgoes.

Ao planejar a rotina da turma, o professor deve considerar os elementos: materiais,
espacos e tempos, bem como os sujeitos que estardo envolvidos nas atividades, pois tudo deve
adequar-se a realidade das criangas. (SEEDF, 2018,p. 34).

Além de ensinar a crianga sobre a organizacao sequencial que rege dias, semanas e anos,
a rotina traz a sensacdo de estabilidade e seguranga a crianga. Isso porque ela se organiza no
tempo-espaco e entende qual o seu papel em cada momento, assim como o que esta por vir.

Rotinas também favorecem a construgdo da independéncia e da autonomia da crianca,
uma vez que ela sabe exatamente o que deve fazer e ndo precisa ficar dependendo de orientacGes
o tempo todo.Vale ressaltar que essa rotina ndo deve ser engessada, repetitiva ou mecanica e
sim flexivel e ajustavel. Acreditamos que essa flexibilidade é necessaria para que as criancas
entendam as mudancas e que elas também podem ser boas e bem-vindas. A flexibilidade na
rotina a torna mais rica, divertida e da lugar a invencdes.

A prética pedagodgica abrange inimeras a¢es que envolvem o uso de todos 0s espacos

da escola. Essas acOes estdo organizadas conforme segue:

» 1° Momento - Acolhimento: As criangas sdo reunidas no patio interno, para serem
recebidas por toda a equipe escolar, nesse espago/tempo ja comegamos a desenvolver
questdes abordadas em nosso Curriculo em Movimento. S&o realizadas atividades
como, contacdo de historias, encenacdo teatral das criancas, dancas, hora civica,

brincadeiras entre outras.
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Imagem 26

2° Momento - Sala de Referéncia/Rodinha: Momento da rodinha , de apresentacdo da
rotina, escuta sensivel das criancas, questionamentos, calendario, o tempo e

quantidades, os ajudantes do dia e apresentacao as atividades pedagdgicas do dia.

Imagem 27
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» 3°Momento - Desenvolvimento das Atividades Pedagdgicas: Realizacéo das atividades

planejadas para o dia. Conforme o tema, as atividades podem ser realizadas de forma

coletiva ou individual e desenvolvidas em diferentes locais, dentro ou fora da sala de

referéncia.

Imagem 28

> 4° Momento - Hora do Lanche: Realizado no refeitério, com turmas distribuidas

conforme a faixa etéria das criancas. Na hora do lanche a crianga tem a oportunidade de

se relacionar com os amigos e professores referéncia e também desenvolver sua

autonomia ao manusear os utensilios. A refeicdo € um momento essencial para o

desenvolvimento saudavel da crianca, além de fazer parte do processo educativo. No

Jardim tentamos oferecer um ambiente prazeroso e alegre, onde se partilhe informacgdes

entre colegas, se aprenda a preparar e cuidar do alimento com independéncia, bem como

a ter bons habitos alimentares.

Imagem 29
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» 5% Momento - Relaxamento e Historias Infantis: Realizados em sala de referéncia, em
colchonetes individuais, os professores e criangas conduzem juntos um momento de
meditacdo e relaxamento. Nesse momento, também sdo disponibilizados livros diversos

para que as criangas possam fazer a leitura dos livros de sua preferéncia.

imagem 30

» 6° Momento — Parque - Biblioteca/Brinquedoteca/Videoteca: O momento do parque é
realizado diariamente. Nele as criancas brincam livremente com os pares, criancas de
outras turmas e por vezes de forma dirigida. As atividades na brinquedoteca acontecem
uma vez por semana e a sala de leitura e videoteca sdo organizados de acordo com o

planejamento do professor referéncia.

Imagem 31
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> 7° Momento - Preparacio para o Retorno ao Lar: E um momento descontraido e leve,
com brincadeiras, musicas e atividades conduzidas pelos professores até o horario do
fim da aula. Apds o horério, as criangas sdo direcionadas ao patio, onde ficam sob a
guarda de um membro da equipe gestora ou pedagogica,até a chegada do responsavel

de cada crianca.

Relacdo escola-comunidade:

A parceria entre familia e escola é um dos principais elementos para uma educacao
publica e de qualidade, pois oportuniza as criangas vivenciar experiéncias educativas e sociais
tanto na escola quanto no convivio familiar, ampliando as possibilidades de desenvolvimento
integral da crianca. A comunidade escolar atua direta e indiretamente no campo pedagégico de
forma democrética, participando de aces pedagdgicas que visam o desenvolvimento integral
das criancas, na elaboracdo do PPP e outros.

Com a intencionalidade de buscar todas as estratégias para alcancar o avango na
educacdo dos nossos pequenos, procuramos incentivar a participagcdo constante de toda a
comunidade escolar, ndo somente com reunides ou discussdo, mas também, com encontros para
compartilhar ideias, estabelecer metas e tomar decisdes.

Estabelecemos o vinculo utilizando diversas estratégias:

- Uso diério da agenda escolar;

- Atendimentos individualizados com as familias;

- Grupo de pais Whatsapp (linha de transmissao);

- Reunides marcadas para tratar de situacfes que surgirem ao longo do ano e para
deliberacdes coletivas;

- Reunides com a equipe gestora, equipe pedagdgica, professora da sala
referéncia, SOE;

- Reunido de Pais e Mestres semestralmente;

- Participacdo nos Dias Letivos Tematicos e Eventos Culturais;

Relacdo teoria e pratica

A organizacao do trabalho pedagogico no Jardim de Infancia 316 Sul se articula com

a concepcdo do curriculo de que:

Criancas e infancias sdo marcadas por conceitos constituidos social e
culturalmente. O modo como sdo percebidas e compreendidas interfere,
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direta e indiretamente, na organizacdo do trabalho pedagdgico a ser
realizado nas instituicbes educativas para a primeira infancia (DISTRITO
FEDERAL, 2018a, p. 21).

Dessa forma, toda a pratica pedagogica, bem como os tempos, espacos e materiais
envolvidos na mesma tém como base o0s principios, parametros e pressupostos apresentados
pela DCNEI, pelo Curriculo em Movimento e pela BNCC, se propondo a ser criadora, critica e
reflexiva, fazendo a interlocucdo entre a teoria e pratica, tendo o curriculo, videos, leitura de
textos, trechos de livros e histdrias como base para discussdes nas coordenacdes coletivas e de
planejamento. Também sdo planejadas formacdes com formadores externos, que tém relacéo
com os referenciais tedricos do curriculo, sempre relacionando a pratica pedagdgica da escola,

em uma perspectiva dialdgica de formacao.

Praticas metodoldgicas:

Serdo ofertadas estratégias lGdicas e diversificadas, com énfase nas interacdes e nas
brincadeiras associadas as especificidades da infancia. Tais estratégias serdo elaboradas nos
momentos de coordenacdo voltados a construgdo do planejamento amparados nos eixos
integradores, nos campos de experiéncias, nos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

Destaca-se que essas estratégias serdo desenvolvidas pela equipe docente, dando énfase
ao protagonismo infantil, as necessidades e demandas da comunidade escolar.

Para isso, o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil, a Base Nacional Comum
Curricular da Educacdo Infantil, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil
e 0 Projeto Politico-Pedagdgico serdo os documentos norteadores para a organizacdo do
trabalho pedagdgico da Unidade de Ensino.

O Jardim de Infancia 316 Sul trabalha com base no Curriculo em Movimento da
Educacgdo Infantil, um trabalho dindmico e reflexivo realizado pela equipe pedagogica e
docentes, partindo da realidade e curiosidade das criangas, dando énfase ao protagonismo
infantil, as necessidades e demandas da comunidade escolar. O planejamento e as agdes
pedagdgicas estdo de acordo com 0s objetivos de aprendizagem presentes no Curriculo.

As teméticas e atividades realizadas partem do interesse das criancas e sdo lddicas e
diversificadas, com énfase nas interagdes e nas brincadeiras associadas as especificidades da
infancia. Tais estratégias serdo elaboradas nos momentos de coordenacéo voltados a construcéo
do planejamento amparados nos eixos integradores, nos campos de experiéncias, nos direitos e

objetivos de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
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Para isso, o Curriculo em Movimento da Educacédo Infantil, a Base Nacional Comum
Curricular da Educacéo Infantil e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil
e 0 Projeto Politico-Pedagdgico serdo os documentos norteadores para a organizacdo do

trabalho pedagdgico da Unidade de Ensino.

Organizacdo da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade(s), etapa(s),
segmentos, anos e/ou séries ofertados:

Conforme expresso no Curriculo em Movimento (2018.p.56-57), a Educacéo Infantil se
constitui como primeiro ciclo da Educacéo Béasica. O Curriculo se propde de forma integrada,
aliando teoria e pratica, interdisciplinaridade, contextualizacdo, fexibilizacdo. A organizagéo
dos espacos e tempos favorecem uma organizacdo temporal respeitando o ciclo de
aprendizagens dos bebés, das criangas bem pequenas e das criangas pequenas.

Assim, o Curriculo para a Educacédo Infantil propGe que as instituicdes reflitam sobre a
organizacdo curricular a partir de faixas etarias ampliadas, considerando que as interacdes e

brincadeiras sdo eixos fundamentais para o desenvolvimento das criangas.

1° Ciclo da Educacéo Bésica - Educagdo Infantil

Criangas

Bebés bem
pequenas

Criangas

‘ pequenas ’
Bebés: 0 a 1 ano e 6 meses

Criangas bem pequenas: 1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses
Criancas pequenas: 4 anos a 5 anos e 11 meses

A organizacdo em ciclos apresenta uma ideia de progressdo das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas por meio das agdes pedagogicas entre criangas da mesma idade,

idades diferentes e entre adultos, permitindo a fluidez.
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13. Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na Unidade Escolar

<> XII Plenarinhg;

<> Alimentacéo na Educacéo Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir;
< O brincar como direito dos bebés e criancas

<> TransicOes na Educacdo Infantil

<> Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

< Circuito de Ciéncias

XI1 Plenarinha:

A Plenarinha é um Projeto Pedagdgico desenvolvido desde 2013 pela Secretaria de
Estado de Educacéo do Distrito Federal, em todas as escolas publicas e conveniadas do Distrito
Federal que ofertam Educacdo Infantil. Estad de acordo com os eixos integrados do Curriculo
em Movimento da Educacdo Béasica — Educacdo Infantil, considerando assim a crianga como
centro da organizacdo do trabalho pedagogico. Nesta perspectiva, a Plenarinha é um espaco que
permite que a crianga seja protagonista da sua propria histéria. Em 2023/2024 o Tema escolhido
foi - Identidade e Diversidade na Educacdo Infantil — Sou assim, e vocé, como é? O Plano de

Acéo do Projeto “XII Plenarinha” consta no Apéndice 03.

Alimentacdo na Educacédo Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir;

A alimentacdo adequada é importante em todas as fases da vida, principalmente durante
a infancia. Manter habitos saudaveis favorece o crescimento fisico e intelectual das criangas.
Neste sentido, a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), por meio da
Diretoria de Educacdo Infantil (DIINF) da Subsecretaria de Educacdo Basica (SUBEB) e da
Diretoria de Alimentacdo Escolar (DIAE) da Subsecretaria de Administracdo Geral (SUAG),
elaborou em 2017 o Projeto Alimentacdo na Educacéo Infantil: Mais que cuidar, educar, brincar
e interagir.

Este Projeto visa promover reflexfes sobre a alimentacdo em relacéo a varios aspectos,
alimentar, nutricional, social e cultural bem como questfes afetivas e emocionais. Com um
olhar direcionado a sustentabilidade e consciéncia ecologica. Atendendo as recomendacdes de
higiene sanitéria, a substituicdo dos utensilios da merenda escolar de pléstico por vidro e inox,
foi realizada primeiramente em dez Unidades Escolares Publicas (UE), para em seguida, ser
ampliado para as 59 UEs exclusivas que ofertam Educacéo Infantil da SEEDF. O Plano de Agéo

do Projeto “Alimentacédo na Educacéo Infantil” consta no Apéndice 04.

67




O brincar como direito dos bebés e criancas

O brincar é uma importante forma de comunicagéo, auxilia na formacao, socializacao,
desenvolvendo habilidades psicomotoras, sociais, fisicas, afetivas, cognitivas e emocionais. Ao
brincar as criancas expdem seus sentimentos, aprendem, constroem sentimentos e emogoes.
Visando promover os Eixos Integradores da primeira etapa da Educacdo Bésica a Diretoria de
Educagéo Infantil em 2021, apresenta o Caderno Guia “O brincar como Direitos dos Bebés e
das Criangas”. No mesmo ano foi incluido no Calendario Escolar: A Semana do Brincar. O
Plano de Acéo do Projeto “O brincar como direito dos bebés e criancas” consta no Apéndice
05.

Transigdes na Educagéo Infantil

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil, as transi¢fes estdo
presentes na Educacéo Infantil das mais diversas formas: transicdo de casa para a instituicao de
Educacéao Infantil; transicdo de uma instituicdo de Educacéo Infantil para outra, tais como da
instituicdo parceira para a publica; transicdo no interior da prépria instituicdo educativa e
transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental.

De acordo com as DCNEI recomendam:

“Na transicdo para o Ensino Fundamental a proposta pedagogica deve prever
formas para garantir a continuidade no processo de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas, respeitando as especificidades etarias,sem

antecipagdo de conteudos que serdo trabalhados no Ensino Fundamental.”
(BRASIL,2010%p.30).

Nessa perspectiva, o Jardim de Infancia 316 sul de acordo com o Projeto Politico-
Pedagdgico visa garantir a continuidade do processo de aprendizagem da crianga considerando
as especificidades de cada uma delas em cada periodo de transi¢do, desde a transigdo de casa
para Educacéo Infantil, as transi¢des dentro da Educacéo infantil, assim como a transi¢do para
0 Ensino Fundamental. Esses momentos devem ser de sensibilidade ao acolhimento e
estratégias pedagogicas para que estas transi¢cdes sejam momentos interessantes e desafiadores
para as criangas. A paticipacdo no Projeto Plenarinha contribui positivamente, pois realiza
momentos de atividades envolvendo as criangas da Educacdo infantil com as criancas do
primeiro ano do Ensino Fundamental.

Estratégias utilizadas para a transicao das criangas do Jardim de Infancia 316 Sul para

0 ensino Fundamental (Sequencial):
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- Reunido de gestores das escolas em questao;

- Reunido com o grupo de docentes e com as familias;

- Apresentacdo do espaco fisico e da dinamica de trabalho da escola sequencial;

- Reducdo de horario para as criangas mais sensiveis e resistentes a transicao;

- Do 1° para 0 2° Periodo — Possibilitamos momentos de interagdo com as, turmas entre
si no patio, parque e outras vivéncias;

- Do 2°Periodo parao 1° Ano— Visitaa E. C. 316 Sul (UE Sequencial) para conhecimento
prévio do espaco e rodas de conversa com 0s coordenadores da mesma com as criangas

para esclarecimentos e estreitamento de lagos.

Transicbes

Educagao Ensino

Eduﬁ [s} dentro da
i Infantil Fundamental

propria
Infantil 4 Educagdo

Infantil

O Plano de Acdo do Projeto “Transi¢des na Educacao Infantil” consta no Apéndice 06.

Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

A Implementac¢do da Cultura de Paz é de responsabilidade da Orientacdo Educacional e
sera desenvolvida em parceria e colaboragdo dos professores da sala de referéncia.

Ao se propor um ambiente escolar para a promocao da Cultura de Paz e de convivéncias
respeitosas, possibilita-se que a escola cumpra a sua fungdo fundamental: promover
aprendizagens as quais devem estar em consonancia com as demandas pessoais e coletivas, de
forma a fortalecer os/as estudantes como sujeitos de direitos que pensam, criticam, refletem,
agem coletivamente, para entender, compreender e experimentar o mundo, desenvolver-se
(NOLETO, 2088).

Assim, a educacéo para a Cultura da Paz prop6e mudangas inspiradas em valores como
justica social, diversidade, respeito e solidariedade, aliadas as ac¢bGes fundamentadas na
educacdo, saude, cultura, esporte, participacdo cidadd e melhoria da qualidade de vida no
territorio de responsabilidade compartilhada entre educacéo e diversos setores da sociedade
(BRASIL, 2015). O Plano de Acéo do Projeto “Convivéncia Escolar e Cultura de Paz” consta
no Apéndice 07.
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Circuito de Ciéncias

O Circuito de Ciéncias das Escolas Publicas do Distrito Federal (CCEPDF) é uma
importante politica publica educacional de incentivo a producdo e a divulgacdo cientifica,
tecnoldgica e cultural, constitui-se como atividade pedagogica com significativo potencial
inovador do ensino, do desenvolvimento critico e criativo, da aprendizagem e da compreensdo
da pratica cientifica em ambiente escolar ( Regulamento do CCEPDF, 2023).

No cotidiano da Educacdo Infantil, a equipe pedagdgica do JI 316 Sul, por meio da
escuta atenta, sensivel, planeja com as criancas atividades e projetos que atendam as suas
necessidades e curiosidades, possibilitando a autonomia e o protagonismo infantil. Esses
projetos e/ou atividades possuem abordagem investigativa, centrada na exploracao,
guestionamento e descoberta.

Dessa forma, o processo de aprendizagem torna-se colaborativo entre as criangas e
professores, promovendo interagdes importantes para o seu desenvolvimento integral. O Plano

de Acdo do Projeto “Circuito de Ciéncias” consta no Apéndice 08.

70




14. Projetos Especificos da Unidade Escolar

Desenvolver projetos na Educacdo Infantil € uma excelente oportunidade para que as
criancas adquiram autonomia, interajam, questionem, resolvam problemas entre outras
habilidades, tornando o aprendizado mais natural e transformando- as em protagonistas na
construcdo do seu proprio conhecimento de forma ludica,dindmica e significativa. Os projetos
especificos desenvolvidos no Jardim de Infancia 316 Sul sdo elaborados a partir da realidade
da comunidade escolar, dos Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento, dos Eixos
Integradores e dos Campos de Experiéncia expressos no Curriculo em Movimento do Distrito
Federal - Educacdo Infantil, com os objetivos e metas do nosso Projeto Politico-Pedagogico e
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 4 — Agenda 2030. Seguem 0s projetos

especificos desta Unidade de Ensino em sua integralidade:

——» MEU JARDIM, MEU MUNDO E NOSSOS VALORES;

O projeto "Meu Jardim, Meu Mundo e Nossos Valores" visa promover a construcao e a
pratica de valores éticos e sociais entre as criancas, formando cidadaos participativos,
conscientes e transformadores. Através de atividades ludicas e interativas, o projeto busca
desenvolver habilidades socioemocionais, promover o respeito a diversidade e incentivar a
responsabilidade ambiental, contribuindo para um ambiente escolar inclusivo e colaborativo.

Este projeto se alinha aos eixos norteadores do Curriculo em Movimento da SEEDF,
integrando o cuidar e educar, brincar e interagir, e valorizando a educacéo para a diversidade,
cidadania e sustentabilidade.

—=> SUSTENTABILIDADE

O projeto Sustentabilidade possibilita integrar de forma ativa e educativa 0s principios
da preservacdo ambiental na vida cotidiana das criancas desde a Educacgdo Infantil.
Reconhecendo a urgéncia e a importancia de desenvolver uma consciéncia ambiental desde
cedo, o projeto busca ndo apenas informar, mas também inspirar as criancas a se tornarem
agentes ativos na protecdo do meio ambiente. Através de atividades préticas, educativas e
ludicas, como observacdo da natureza, plantio de mudas, cuidado com animais e préaticas de
reciclagem, o projeto promove uma educagdo que fortalece valores sustentaveis e incentiva o

pensamento critico sobre questdes ambientais. O projeto busca engajar também as familias,
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ampliando assim o alcance das iniciativas de preservacdo ambiental na comunidade escolar.

Todos os projetos especificos do JI 316 Sul estdo articulados com o Curriculo em

Movimento, com 0s objetivos e metas do PPP e com os Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel 4 - Agenda 2030, conforme segue:

Articulacdo com as metas e objetivos do PPP: Destaca-se que todos 0s projetos
especificos do JI 316 Sul estdo articulados com o objetivo geral e metas do PPP,
possibilitando o desenvolvimento integral de todas as criangas por meio de préaticas
pedagogicas que evidenciam o protagonismo infantil.

Articulacdo com o Curriculo em Movimento: Os projetos especificos do JI 316 Sul
estdo articulados com os direitos de aprendizagem e desenvolvimento (conhecer-se,
conviver, brincar, explorar, participar e expressar); aos Eixos Integradores (cuidar,
educar, brincar e interagir) e aos Eixos Transversais do Curriculo em Movimento
(Educacdo para a diversidade/Cidadania e Educacdo em e para os Direitos
Humanos/Educacdo para a Sustentabilidade) aos Campos de Experiéncia e seus inter
campos. Principais Objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos projetos
especificos: - Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas vivéncias, por meio da
linguagem oral, escrita espontanea, de fotos, desenhos e outras formas de expressao; -
Expressar-se por meio das palavras de forma clara e organizada; - Sensibilizar as
criancas para a preservacao, conservacdo e o cuidado com o meio ambiente e os seres
vivos; - Valorizar e criar producdes artisticas individuais e coletivas em suas respectivas
linguagens; -Expressar-se livremente, por meio de desenhos e pinturas, verbalizando o

significado de sua producao.

Articulacdo com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4 - Agenda 2030: O
do JI 316 Sul, prezando pela responsabilidade de assegurar a educacdo inclusiva,
equitativa e de qualidade social, proposta pela Agenda 2030, promove oportunidades de
aprendizagem a todas as criangas para o exercicio da cidadania, desenvolvimento da

autonomia e protagonismo infantil.

Os Projetos Especificos da Unidade Escolar se encontram nos Apéndices 9 e 10.
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15. Apresentacdo dos Programas e Projetos Desenvolvidos na
Unidade Escolar em Parceria com Instituicdes, Orgaos do Governo e/ou com

Organizacdes da Sociedade Civil.

Em 2024, o Jardim de Infancia 316 Sul ndo est4 participando de Projetos em parceria com

instituicdes, orgdos do governo e/ou com qualquer organizacao.
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16. Desenvolvimento do Processo Avaliativo na Unidade Escolar

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil (2018), a avaliagdo das
criancas tem como referéncia os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento expressos no
Curriculo e ndo deve assumir finalidades seletivas e classificatorias, tampouco uma préatica de

avancos para estudos.

“A agdo avaliativa, na Educa¢do Infantil,d4-se no sentido de comprender os
processos,e ndo os produtos das atividades. Assim,por meio das brinacdeiras
e interagdes,os profissionais da educa¢do acompanham como as criancas
recepcionam suas propostas e como se apropriam do patrimdnio cultural da
humanidade,como se posicionam nas rela¢des sociais,como desenvolvem a
criatividade, a imaginagéo,as experimentacdes e viv~encias e o fazem ndo
para atribuir notas ou atestar fracassos e avangos,mas para,de acordo com
Vigotski (2012a),atuar na zona de desenvolvimento iminente,a fim de
colaborar com o desenvolvimento de novas formagoes nas criancas”
(DISTRITO FEDERAL,2018,p.53-54).

Nessa perspectiva, a Avaliacdo na Educacdo Infantil revela as concepg¢des politico
pedagdgicas de uma instituicdo. A avaliacdo deve acontecer diariamente em todos os momentos
das criangca em ambiente escolar, durante as interagdes, a¢oes, brincadeiras, vivéncias, entre
outras.

Essa constante avaliacdo é o suporte necessario para fazer um planejamento e mediar
experiéncias significativas, ou seja, quando a avaliacdo ¢ feita no dia a dia, o professor tem
condicGes de alterar ou criar novas estratégias para que a crianca alcance os objetivos propostos.

O Jardim de Infancia 316 Sul planeja e avalia diariamente cada educando, para que
assim, dentro de suas especificidades sejam realizados momentos eficazes de aprendizado. O
professor planeja partindo do levantamento de dados obtidos em uma observagao inicial, com
um olhar Unico para cada crianca e cada turma, de acordo com sua realidade, desejos e
curiosidades.

O trabalho do educador seré refletir, selecionar, organizar, planejar, mediar e monitorar
0 conjunto das préticas e interacdes, garantindo a pluralidade de situagdes que promovam o
desenvolvimento pleno das criangas, substituindo assim as “referéncias herdadas” para pensar
em praticas adequadas & Educagdo Infantil. Assim, como respalda a LDB n° 9394/96, as
Diretrizes Curriculares Nacionais, a BNCC para a Educagdo Infantil, o Curriculo em
Movimento, entre outros, trabalharemos na perspectiva da observacdo, do registro e da

documentacao, considerando 0s aspectos abaixo para a acdo avaliativa:
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- Planejar — Preparar observando a avaliagdo como meio para novas aprendizagens;
- Observar — Pensar, avaliar e dar continuidade ou mudar seu planejamento;

- Reqistrar — Registrar o dia a dia seja em pequenas brincadeiras ou nos resultados de

atividades propostas;

- Refletir — Utilizar de diferentes meios para visualizar a aprendizagem (diéario,

grafismo,portfélio, fotos, outros);

- Comunicar — Criar  meios que possibilitem a familia acompanhar o

desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Avaliacdo para as Aprendizagens:

A Avaliagdo para as Aprendizagens deve ser um processo, sensivel, sistemético e
cuidadoso, com um olhar atento a cada crianga, a realidade da comunidade escolar e a inclusé&o.
Avaliar deve ter como referéncia os objetivos de aprendizagem e de desenvolvimento expressos
no Curriculo, sem a finalidade de classificar ou selecionar e sim no sentido de compreender o
processos e ndo o produto, acompanhando e registrando ao longo do processo o
desenvolvimento da crian¢a, dando oportunidade por meio de brincadeiras, interagcdes e
experiéncias que se apropriarem do patrimonio cultural da humanidade, desenvolvam as suas
relac@es, criatividade, imaginacao.

As acdes que estruturam o cotidiano da Educacao Infantil devem ser intencionalmente
planejadas e permanentemente avaliadas, considerando a integralidade e o protaginismo
infantil, potencializando as experiéncias de aprendizagem.

A avaliagdo formativa deve ser um processo continuo e tem a finalidade de orientar o
planejamento didatico, pois nos fornece informagdes sobre o desenvolvimento cognitivo de
cada crianga, suas potencialidades e fragilidades, nos permitindo valorizar e avaliar os saberes,
a realidade e experiéncia de vida de cada uma delas em um espago acolhedor repleto de
intencionalidades.

Os espacos destinados ao Conselho de Classe, Reunides Coletivas e Coordenagéo
Pedagogica nos propiciam momentos de trocas, estudos e discussdes a fim de refletir sobre a
nossa préatica pedagodgica, as acdes pedagdgicas adotadas e o desenvolvimento das criangas na
busca da qualidade do ensino.
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O Jardim de Infancia 316 Sul, adota alguns elementos avaliativos, sao eles:

Instrumentos Avaliativos

Avaliacéo Inicial e
Diagnostica

Realizado no inicio do ano letivo, tem a funcdo de nos fornecer
informacdes sobre a crianca, sua realidade, sua aprendizagem,
habilidades, interesses norteando o planejamento pedagdgico e as acbes
educativas dos docentes.

Diagnostico da Realidade
Escolar

E realizado no inicio do primeiro bimestre, através da escuta sensivel
das criancas sobre “A escola que temos e a escola que queremos” e por
meio de um questionario aplicado no “Google Forms” com a finalidade
de conhecer a realidade da nossa comunidade escolar, bem como sondar
as expectativas para o ano letivo.

Escuta pedagdgica

E um espaco organizado pela equipe gestora, destinado para realizar um
diagnostico inicial das turmas e das criancas. Este momento ocorre no
inicio do 1° bimestre. Relnem-se a equipe gestora, a coordenadora, a
orientadora educacional e o professor referéncia para uma escuta
sensivel das demandas e especificidades daguela turma. Sdo pensadas
coletivamente estratégias e realizados os primeiros encaminhamentos
para tentar solucionar as dificuldades apresentadas;

Dias letivos teméaticos

Datas conforme Calendéario Escolar da SEEDF. Nesses dias, reunimos a
comunidade para rodas de conversa, debates e reflexfes acerca de
assuntos pertinentes ao contexto escolar;

Conselho de Classe

E um espaco de reflexdio pedagdgica e de avaliacdo do processo
educativo que reune todos os profissionais de educacdo da escola e
acontece ao término de cada semestre;

Avaliacéo Institucional

Avaliacdo envolvendo toda a comunidade escolar, por meio de
formularios ou dinamicas a fim de refletir sobre o trabalho realizado e
nortear as acdes do ano seguinte;

RDIC
(Relatorio Descritivo
Individual da Crianca)

E um documento pautados nas observacdes da crianca realizadas ao
longo do processo educativo e permite que as familias conhecam o
trabalho da escola, bem como as criangas vem se desenvolvendo no
decorrer de cada semestre. E necessario conter elementos da avaliacdo
diagnostica,observados pelo professor da sala referéncia ou pelo
Conselho de Classe,onde as aprendizagens evidenciadas e as
fragilidades devem ser descritas, assim como as estratégias e
intervencdes para sanar as fragilidades encontradas cumprindo a sua
fungéo formativa;

Reunido de Pais e Mestres

E um momento dos docentes com as familias, relizado ao final de cada
semestre. SA0 ocasifes para o estreitamento dos vinculos, trocas e
acompanhamento conjunto do trabalho pedagdgico e um momento de
escuta das familias sobre seus anseios, duvidas e expectativas.
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A finalidade da avaliacdo na Educacéo Infantil & fundamental para compreender, validar
e redimensionar o trabalho pedagdgico e promover a¢des educativas na Unidade de Ensino.
Assim, em acordo com 0s principios e concepcfes de educacgdo citados, o Jardim de Infancia
316 Sul reforca no PPP a importancia da teoria e pratica pedagdgica, buscando unir e preservar
0 agir profissional comprometido com o desenvolvimento humano, cientifico, filosofico,
tecnoldgico e cultural, articulando de modo afetivo a participacdo democratica de todos os
segmentos da comunidade escolar. Em movimento constante, articula-se também com a SEEDF

e demais orgaos da sociedade civil, a fim de fortalecer as acdes em rede a favor das criancas.

Avaliacdo Institucional:

A Avaliacdo Institucional é outro instrumento que nos permite reorganizar 0S processos
utilizados na avaliacdo para as aprendizagens, envolvendo toda a comunidade escolar, por meio
de formularios ou dindmicas, reunides,escutas e atendimentos a fim de refletir sobre o trabalho
realizado buscando melhorar as nossas concepcoes e praticas e nortear as agdes
pedag6gicas para ano seguinte. Este documento servira para diagnosticar as fragilidades
existentes na U.E, os dados serdo tabulados, apresentados e discutidos junto a comunidade
escolar na busca de estratégias para a melhoria da qualidade do atendimento ofertado pela U.E.

Todos os registros sdo utilizados como norteadores para a elaboracéo do RDIC
(Relatorio de Desenvolvimento Individual da Crianca) e disponibilizado para as familias nas

reunides de pais e mestres ao término de cada semestre.

Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacdo para as
aprendizagens:

A acdo avaliativa, na Educacdo Infantil, da-se no sentido de compreender 0s processos
e ndo os produtos das atividades. Assim, por meio das brincadeiras e interagdes, os profissionais
da educacéo acompanham como as criangas recepcionam suas propostas e como se apropriam
do patriménio cultura da humanidade, como se posicionam nas relagdes sociais, como
desenvolvem a criatividade, a imaginagdo, as experimentagdes e vivéncias e o fazem nédo para
atribuir notas ou atestar fracassos ou avancos, mas para, de acordo com Vigotski (2012), atuar
na zona de desenvolvimento iminente, a fim de colaborar com o desenvolvimento de novas
formagdes nas criangas (DISTRITO FEDERAL, 2018, P. 53-54).

Na Educacéo Infantil, a avaliacdo ndo tem o objetivo de promocao. Sua finalidade é o
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acompanhamento e o registro do desenvolvimento da crianca, e também serve como ferramenta
de reflexdo dos docentes sobre o trabalho pedagdgico.

O Jardim de Infancia 316 Sul utiliza alguns instrumentos para a realizacdo da avaliagéo
pedagdgica, tais como: avaliacdo inicial e diagndstica, confeccdo de portifolio, registros
fotograficos, participacdo na confeccdo de murais, participagdo em eventos culturais,

autoavaliacdo, producdes infantis, dentre outros.

Conselho de Classe:

O Conselho de Classe € orgéo colegiado integrante da Gestdo Democratica e se destina
a acompanhar e avaliar o processo de educacao, de ensino e das aprendizagens.
E um espaco de reflexdo pedagogica e de avaliagio do processo educativo que retine todos os
profissionais de educacédo da escola e membros da comunidade escolar e ocorre ao final de cada
semestre. Tem a finalidade de planejar, organizar e avaliar o Projeto Politico-Pedagdgico,

identificando as fragilidades e buscando estratégias para supera-las.
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17. Papéis e Atuacao

Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA):

No Distrito Federal, o sistema publico de ensino conta com o assessoramento das
Equipes Especializadas de Apoio a Aprendizagem (EEAA), compostas por profissionais da
Psicologia e da Pedagogia. O servico atua na promogéo de acdes que viabilizem a reflexdo e a
conscientizacdo de funcdes, papeis e responsabilidades dos atores da escola, principalmente,
professores e gestores, bem como no apoio a equipe escolar, favorecendo a apropriacdo de
conhecimentos, o desenvolvimento de recursos e habilidades que viabilizem a oxigenacdo e a
renovacdo das praticas educativas (Aradjo, 2003; Marinho-Araujo e Almeida, 2005).

Entende-se que a atuacdo das EEAA, no contexto da Secretaria de Estado de Educagéo
do Distrito Federal (SEDF), precisa se distanciar de uma concepgéo de atuacdo centrada no
aluno, erroneamente pautada na prévia ideia de gque este é portador de problemas, distdrbios ou
transtornos que demandam tratamento psicoldgico ou pedagdgico, desconsiderando assim, 0s
diversos aspectos do contexto que podem interferir no processo de ensino e de aprendizagem
(Aradjo, 2003; Barbosa, 2008; Neves, 2001; Penna-Moreira, 2007).

Ainda no que se refere as proposicdes do MEC (2001, 2002, 2006), que se balizam em
uma perspectiva de atuacdo institucional e preventiva, vale relembrar que tais diretrizes
apontam para a importancia da existéncia de um servico de apoio educacional especializado
que seja orientado para a analise do contexto educacional e para o conhecimento da acao
pedagdgica, por meio do contato com os professores, com o ambiente da sala de aula, com o
processo de ensino e de aprendizagem e com suas respectivas estratégias metodoldgicas e
avaliativas. Assim, de acordo com as reflexdes acima desenvolvidas, propde se que a atuagédo
das EEAA seja pautada por trés grandes dimensdes de trabalho, que ndo devem acontecer de
forma estanque como se fossem uma sucessdo de etapas hierarquizadas, mas devem ser
desenvolvidas concomitantemente, articuladas dialeticamente ao longo da atuacdo das EEAA.
A seguir, essas trés grandes dimensdes serdo apresentadas e comentadas:

» Mapeamento institucional das institui¢des educacionais;

* Assessoria ao trabalho coletivo dos professores;

» Acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem.

E importante ressaltar que todas as dimensdes de atuacdo tém um carater avaliativo

ancorado na perspectiva da avaliacdo mediada. Essa assume uma abordagem contextualizada,
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dindmica, processual e interativa. Os principios dessa avaliagdo combinam avaliar e intervir, ou
seja, a0 mesmo tempo em que se investiga o objeto, acdes interventivas sdo desencadeadas.

A Unidade escolar Jardim de Infancia 316 Sul conta a atuagdo exclusiva de uma
pedagoga, porém sem a presenca de psicologa, pois ndo ha mais a itinerancia. A partir da
Portaria n® 03, de 06 de janeiro de 2020, que rege sobre a atuacdo das servidoras da Carreira

Magistério, houve mudangas quanto a atuacéo da SEAA:

“Art. 74. A EEAA atuard em todas as UEs/UEEs/ENEs que ofertam Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais, Ensino Médio,
Educacéo de Jovens e Adultos e Educagéo Profissional e nos CEEs.

81lo Os Pedagogos e Psicologos serdo distribuidos e lotados, segundo os
critérios estabelecidos nesta Portaria, e atuardo em 01 (uma) unidade
escolar.”

O servigo da SEAA apresenta caracteristicas importantes de serem explanadas neste

documento: suas dimensdes e eixos de atuacdo, que regem a atuacao:

“o servigo tem por objetivo a promogdo da melhoria da qualidade do
processo de ensino e de aprendizagem, por meio de agles institucionais,
preventivas e interventivas (...) Visa ainda contribuir para 0 aprimoramento
da atuacdo dos profissionais das instituicGes educacionais, bem como
colaborar para a promocéao da melhoria do desempenho de todos os criangas,
com e sem necessidades educacionais especiais, viabilizando a concretizacao
de uma cultura de sucesso escolar.” (Orientagdes Pedagégicas do SEAA, pdg.
9-10)

Para alcancar este objetivo nas unidades escolares, o servigo fundamenta-se em acoes
institucionais, preventivas e interventivas, que sdo transversais a todas as dimensdes de
atuacao.

Quanto a dimensdo institucional, pode-se dizer, sinteticamente, que o trabalho abrange
toda a instituicdo escolar e distancia-se de uma visdo clinica/bioldgica centrada na crianca;
entende-se que para uma crianca aprender, toda a escola e sua comunidade precisam estar
articuladas. No que se refere a sua acéo preventiva, ha centralidade no planejamento pedagogico
prévio, na reflexdo quanto a atuacdo promovida nas coordenagdes, na formagéo continuada,
entre outros. E quanto a acdo interventiva, nas situagdes em que o trabalho preventivo ndo
contemple as demandas do processo de educacdo e aprendizagem, ha a possibilidade de uma

série de procedimentos serem realizados para promover o sucesso escolar.
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A partir desses eixos, o trabalho da SEAA é concretizado a partir de trés dimensdes
principais: o Mapeamento Institucional; a Assessoria ao Trabalho Coletivo; e o
Acompanhamento do Processo de Educacéo e Aprendizagem.

As OrientacOes Pedagdgicas do SEAA explicitam que o Mapeamento Institucional é
uma etapa de andlise da instituicdo, nas dimensfes pedagogicas, administrativas, social e
cultural, compondo uma acdo preventiva e institucional, para que a SEAA compreenda e
valorize seu espaco de atuacdo, suas possibilidades e dificuldades, com o objetivo de delinear
um planejamento de atuacdo singular a realidade da escola, intencional, sistematizado e,
consequentemente, que contribua diretamente para uma cultura de sucesso escolar.

No concernente a Assessoria ao Trabalho Coletivo, as Orientacdes Pedagdgicas do
SEAA destacam sua materializagdo pela inser¢do no cotidiano da instituicdo educacional e a
participacdo nos espacos institucionalizados, como: coordenacdo coletiva, reunido com gestao
e coordenacdo, conselhos de classe, projetos escolares diversos, reunibes com familias e
formagé&o continuada, por exemplo.

Em mapeamento realizado direcionado a equipe pedagdgica, os indicadores apontam
caminhos para as possibilidades de atuacdo na SEAA na assessoria ao trabalho coletivo e estdo
relacionadas a: auxilio e formacdo sobre SEI, concepcdes sobre Educacdo Infantil,
planejamento, Organizacdo do Trabalho Pedagdgico; cultura cientifica na educacéo
Infantil, curriculo da Educacéo Infantil, escrita de relatorios, Adequacéao curricular, O
autismo e o brincar na Perspectiva Histérico-Cultural.

Com relagdo as intervencdes em situacdes de queixa escolar ha uma retomada do
processo como previsto no PAIQUE (Procedimentos de Avaliacéo e Intervengédo das Queixas
Escolares e Niveis de Intervencéo).

Cabe afirmar que todo o trabalho da SEAA na Educacdo Infantil estd pautado nas
Diretrizes Curriculares para esta etapa e tem o dever de primar pelos eixos integradores do
Cuidar e Educar, Brincar e Interagir; e pelos campos de experiéncia apresentados no Curriculo
em Movimento da Educacéo Infantil, respeitando as singularidades de desenvolvimento fisico,
social, cultural, relacional, psiquico.

Apresenta-se abaixo possiveis eixos de atuacdo da SEAA etabela com seus

detalhamentos.

EIXOS DE ATUACAO:
1. Mapeamento Institucional

2. Coordenacdo Coletiva
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Observacdo do contexto escolar
Observacdo em sala de referéncia
Ac0es voltadas a relacdo familia-escola
Reunido SEAA

Planejamento SEAA

Eventos

© © N o U bk~ w

Reunido com a Gestéo Escolar

10. Estudos de caso

11.  Conselhos de Classe

12.  Formagéo continuada de professoras
13. Projetos e ag0es institucionais

O Plano de Agéo do SEAA conta no Apéndice 11.

Orientacdo Educacional (OE):

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica da Orientacdo Educacional, o(a) Pedagogo(a)
— Orientador(a) Educacional integra a equipe pedagdgica da Unidade Escolar incorporando
suas acOes ao processo educativo global, na perspectiva da Educagdo em e para os Direitos
Humanos, Cidadania, Diversidade e Sustentabilidade, objetivando a aprendizagem e o

desenvolvimento integral do estudante. (2019, p. 30)

Tendo em vista 0 que esta preconizado no Regimento da rede publica de ensino do
Distrito Federal, disposto no art. 127, a atuacdo do Pedagogo-Orientador Educacional deve
partir do principio da agdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico-Pedagdgico
- PPP da unidade escolar, visando a aprendizagem e o desenvolvimento integral do estudante
como ser autbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de interagir no meio

social, escolar e exercer sua cidadania com responsabilidade. (2019, p.59)

Destacam-se as categorias tematicas que, historicamente, sdo foco da acéo educativa do
Orientador Educacional: acolhimento, autoestima, cidadania, cultura de paz, competéncias
socioemocionais, desenvolvimento humano e processo de ensino-aprendizagem, educacgéo
ambiental, educacdo patrimonial, inclusdo de diversidades, integracao familia/escola, mediacéo
de conflitos, porjeto de vida, psicomotricidade/ludicidade, saide mental, sexualidade e

transicéo escolar.
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A Orientagédo Educacional tem como pressuposto a educacao para transformacao social,
destacando estratégias que colaboram e favorecem a Educagdo em e para os Direitos Humanos,
a Diversidade e Sustentabilidade, com vistas a uma educacéo integral e emancipadora.

A Secretaria de Educacéo do Distrito Federal tem como foco a aprendizagem da crianca
para que esta se desenvolva em ambiente escolar, auxiliando o educando a desenvolver suas
potencialidades. A atuacéo da Orientagdo Educacional na Educacdo Infantil foi ampliada para
todas as escolas no ambito da Secretaria de Educacdo e, especialmente, na Coordenacédo
Regional de Ensino do Plano Piloto. Essa ampliacdo representou um novo momento para a
atuacdo da Orientadora Educacional, somando-se a politica de universalizacdo da Educacao
Infantil e a militdncia histérica pela garantia do direito a educacdo com qualidade social da
escola publica, também na primeira etapa da Educacéo Bésica.

Cabe destacar que a Orientacdo Educacional contribui para o processo educativo, a
partir de uma prética dialogada com a comunidade escolar e que atua com a finalidade de
fortalecer a rede social e interinstitucional. Visa, especialmente, o desenvolvimento integral das
criancas, repensando coletivamente o fazer pedagdgico; participando na analise da realidade;
apoiando didlogos problematizadores; contribuindo para a tomada de decisdo individual e
coletiva; implementando a¢Ges com foco em objetivos compartilhados no Projeto Politico-
Pedagdgico e tendo como pressuposto o respeito a pluralidade, a liberdade de expressao, a
opinido e a democracia.

Particularmente na Educacdo Infantil, a Orientacdo Educacional estd comprometida
com as aprendizagens das criangas nos diferentes campos de experiéncias e na vivéncia dos
eixos integradores do curriculo, que sdo o Cuidar, o Educar, o Brincar e o Interagir. Prima
também pelos principios éticos, politicos e estéticos afirmados nas Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Infantil e no préprio Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil.
Nesse sentido, a Orientadora Educacional pode atuar em diferentes eixos e acgdes, a partir do

seu contexto de atuacdo, valorizando a construgéo coletiva e o trabalho em rede.

A atuacdo do Pedagogo - Orientador Educacional deve partir do principio
da acdo coletiva, contextualizada, integrada ao Projeto Politico Pedagdgico
- PPP, visando a aprendizagem e ao desenvolvimento integral do estudante
como ser autdbnomo, critico, participativo, criativo e protagonista, capaz de
interagir no meio social e escolar e de exercer sua cidadania com
responsabilidade. (2019, p.59)

O Plano de Acéo da Orientacdo Educacional conta no Apéndice 12.
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Atedimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR):

O atendimento na SRG-Sala de Recursos Generalista € um servigo de natureza
pedagogica desenvolvida por professor da Educagdo Béasica com aptiddo comprovada para o
atendimento que suplementa (altas habilidades) ou complementa (Deficiéncia ou TEA) e tem
como finalidade identificar, elaborar, organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade
eliminando barreiras para a plena inclusdo no contexto escolar, considerando a necessidade
especifica de cada crianca.

Atualmente, o JI 316 Sul ndo dispbe de atendimento em Sala de Recursos Generalista e
as criancas com Necessidades Educacionais Especias de acordo com as Estratégias de
Matriculas sdo atendidas em salas de integracdo inversa com a reducdo do nimero de criangas
matriculadas. O atrendimento é realizado pelo professor referéncia com suporte do Monitor

Escolar, Educador Social Voluntario e Orientacdo Educacional.

Profissionais de apoio escolar:

- Monitores:

Os monitores atendem as criangcas com Necessidades Especificas Especias, sdo 07 (sete)
criancas atendidas no turno matutino e 04 (quatro) no turno vespertino. Os monitores tem a
funcdo de realizar atividades de cuidado, higiene e estimulo das criancas sob a orientacdo e
supervisdo da equipe escolar. O JI 316 Sul conta com uma monitora 30h que atua no turno

vespertino. O Plano de Ac¢do do Monitor consta no Apéndice 13.

- Educadores Sociais VVoluntarios:

O JI 316 Sul dispbe de 3 (trés) Educadoras Sociais Voluntarios, uma atua no turno
matutino e 2 no turno vespertino. O horario de trabalho sera de 8h as 12h/ 13h as 17h. De acordo
com a Portaria N° 326, de 08 de julho de 2021, os Educadores Socias Voluntarios devem
auxiliar criangas com necessidades educativas especiais e/ou deficiéncia e Transtorno Espectro
Autista (TEA) nas atividades diérias, autbnomas e sociais a seguir: refei¢des, uso do banheiro,
higiene pessoal, locomocdo, vestir-se, calgar-se, atividades recreativas, psicomotricidade,
passeios, organizacdo do material pedagdgico, acompanhamento e suporte na realizacdo das

atividades. O Plano de Acdo dos Educadores Sociais VVoluntarios consta no Apéndice 13.

- Jovem Candango:

O programa Jovem Candango é um Programa do Governo do Distrito Federal (GDF)
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que visa promover a formacéo técnica profissional metddica, por meio de atividades praticas e
tedricas, compativeis com o desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do aprendiz,
incorporando a aprendizagem & Administragdo Publica, promovendo a convivéncia e
fortalecimento de vinculos e garantindo a integracdo dos jovens ao mercado de trabalho. O
Jardim de Infancia 316 Sul recebeu o jovem Ricardo das Neves Silva no dia 09 de maio de

2024. O Plano de Agéo do Jovem Candango consta no Apéndice 13.

Profissionais Readaptados:

A escola conta com o apoio da Professora Readaptada Adriana Tupina Almeida
matricula:0036.286-7 com a carga horaria de 20h semanais. A professora realiza algumas
atividades, como:

- Catalogacdo e organizacao de livros, por titulos e temas;
- Apoio aos professores de sala de referéncia com brincadeiras,confeccdo de material
pedagdgico;

- Apoio nas atividades comemorativas da U.E.

O Plano de Acao do Profissional Readaptado consta no Apéndice 14.

Biblioteca Escolar/Sala de leitura:

O Jardim de Infancia 316 Sul ndo conta com a atuacdo do profissional da biblioteca/sala
de leitura.

O subtitulo “Biblioteca/Sala de leitura” esta contido no topico 12, pagina 52.

Conselho Escolar:

O processo de Gestdo Democrética da educagdo basica na Rede Publica de Ensino do
Distrito Federal é regulado pela lei n° 4.751, de fevereiro de 2012. O normativo institui o
processo eleitoral para escolha de Conselheiros Escolares, Diretores e Vice-Diretores das
unidades escolares publicas como forma de participacao ativa da comunidade escolar na tomada

de decisdes, promovendo a transparéncia da gestéo.
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O Conselho Escolar é um orgao de natureza consultiva, fiscalizadora, mobilizadora,
deliberativa e representativa da comunidade escolar, regulamentado pela SEEDF.Os membros
do Conselho Escolar forma eleitos no ano de 2023 e assumiram 0 mandato em 02 de janeiro de
2024 pra o periodo de 04 (quatro anos).

O Conselho Escolar é composto por 01 (um) representante da Carreira Magistério, 01
(um) suplente da Carreira Magistério, 02 (dois) representantes do segmento pais e a Diretora
da Unidade Escolar.

No Jardim de Infancia 316 o Conselho Escolar analisa, modifica e aprova o Plano
Administrativo Anual elaborado pela equipe gestora sobre a programacao e a aplicacdo dos
recursos necessarios a manutencdo e conservacdo da escola, participa efetivamente da
Elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico, Calendario Escolar, Assembleia Geral, além de
fiscalizar a gestdo da Unidade Escolar, dentre outros. O Plano de Ac¢édo do Conselho Escolar

consta no Apéndice 15.

FUNCAO NOMES SEGMENTO
Presidente Daniela de Morais Hollanda Carreira Assisténcia
Vice-Presidente Miguel Lucena Filho Pais
1° Secretario Francisca Maria Delfino Pais
Membro 1 Camila de Brito Ribeiro Carreira Magistério
Membro 2 - -
Membro 3 - -

Coordenacao pedagogica:

- Papel e atuacdo do Coordenador Pedagdgico:

O trabalho do coordenador pedagogico busca articular a organizacéo do trabalho do
docente, visando o processo de ensino e aprendizagem das criangas, partindo de uma agéo
coletiva e contribuindo para a ndo fragmentacédo do trabalho pedagogico.

Segundo o Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, cabe ao
coordenador pedagdgico:

e Mobilizar a equipe escolar para elaborar, desenvolver e avaliar o Projeto Politico-
e Pedagdgico, sempre com 0 apoio da equipe gestora e pedagdgica da escola;
e Ouvir o professor para identificar suas demandas praticas e recomendar estudos que

auxiliem na reflex&o sobre o trabalho pedagogico;
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e Criar mecanismos que favorecam a articulacéo da teoria e a pratica nos momentos de
estudo, planejamentos discussoes;

e Identificar professores com préaticas pedagdgicas interessantes para realizarem oficinas
em grupo;

e Elaborar, anualmente, Plano de Acédo das atividades de Coordenagdo Pedagogica na
unidade escolar;

e Orientar e coordenar a participacdo docente nas fases de elaboragéo, de execucdo, de
implementacdo e de avaliagdo da Organizacgéo Curricular;

e Articular acBes pedagdgicas entre os diversos segmentos da unidade escolar e a
Coordenacdo Regional de Ensino, assegurando o fluxo de informacdes e o exercicio da
gestdo democratica;

e Divulgar e incentivar a participacao dos professores em todas as acdes pedagogicas
promovidas pela SEEDF;

e Estimular, orientar e acompanhar o trabalho docente na implementacao do Curriculo
da Educagdo Baésica e das Orientacfes Pedagogicas da SEEDF, por meio de pesquisas,
de estudos individuais e em equipe, e de oficinas pedagogicas locais, assegurando a
Coordenacdo Pedagdgica como espaco de formacdo continuada;

e Divulgar, estimular e apoiar 0 uso de recursos tecnoldgicos no ambito da unidade
escolar;

e Colaborar com os processos de avaliagdo institucional, articulando os trés niveis de
avaliacdo, com vistas a melhoria do processo de ensino e aprendizagem e recuperagao

dos rendimentos/ desempenho escolar.

O coordenador pedagégico do Jardim de Infancia 316 Sul visa acompanhar, sugerir
atividades dos planejamentos de forma coletiva, possibilitar momentos de reflexdo sobre a
pratica pedagogica durante as coodenaces, participar das fomacgdes e encontros pedagicos
promovidos pela SEEDF/CREPP, comunicar as informagdes ao grupo escolar, confeccionar
bilhetes e demais comunicados, realizar contato telefénico com as familias quando necessario,
acompanhar as reunides nesta unidade escolar e redigir as atas , acompanhar e corrigir RDICS
e Adequac6es Curriculares, atender as solicitagdes dos docentes e da dire¢do no dia a dia desta
unidade escolar, elaborar relatorios das atividades desenvolvidas bimestralmente e encaminhé-
los via SEI, orientar os professores recém nomeados ou contratados temporariamente e dar

aulas nas salas de referéncia, substituindo o professor em suas auséncias.
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- Desenvolvimento da coordenacao pedagogica:

A Coordenacdo Pedagdgica do Jardim de Infancia 316 Sul é organizada conforme a
Portaria n° 395, de 14 de dezembro de 2018, da SEEDF, e est& inserida no Projeto Politico-
Pedagdgico. As tercas e quintas-feiras sdo destinadas a coordenacao individual para orientacio
e elaboracdo do planejamento pedagdgico ou a formagdo continuada presencial. As quartas-
feiras sdo destinadas a coordenac&o coletivas, com momentos de estudos e cursos de formagéo
continuada realizadas pela equipe gestora.

As Segundas e sextas-feiras sdo destinadas & coordenacdo pedagdgica individual,
podendo ser realizada fora do ambiente escolar.

Os profissionais que atuam do desenvolvimento da Coordenacdo Pedagégica
participam, trocam experiéncias e opinides, e refletem juntamente com todo o grupo para
melhor desenvolver a pratica pedagdgica dessa unidade escolar, sendo o espaco de coordenacao
pedagdgica de grande relevancia para a qualidade do trabalho com os discentes.

O trabalho pedagdgico se organiza pautado nos dados coletados no diagndstico inicial
da comunidade escolar, de acordo com a realidade da crianga, nos projetos a serem
desenvolvidos, nos estudos e planejamentos realizados em coordenacao pedagdgica, na pratica
pedagdgica, nas atividades e programas de acompanhamento permanentes.

A coordenacéo pedagogica do Jardim de Infancia 316 Sul acredita que planejar as acdes
a serem aplicadas durante o ano letivo é uma tarefa que envolve toda a comunidade escolar.
Assim, o planejamento de ensino deve ser pautado em nivel mais especifico dentro do contexto
escolar, com funcdo de subsidiar a pratica pedagogica, atuando como instrumento facilitador
do trabalho docente.

Dessa forma, a coordenacdo pedagogica desta unidade de ensino tem como um dos
objetivos pensar em uma pratica cada vez mais significativa, contextualizada e com
intencionalidade.

O momento da Coordenacdo PedagoOgica € destinado para reflexdes, pesquisa e
formagéo continuada do grupo. Essa formacéo continuada é entendida como perspectiva de
mudanga das praticas no ambito dos docentes e possibilita a experimentacdo do novo, do
diferente a partir das trocas de experiéncias profissionais.

De acordo com Saviane 2007, “[...] A pratica é a razao de ser a teoria, o que significa
que a teoria sé se constitui e se desenvolveu em funcéo da pratica que opera [...] ” ( pa4g.108).

A praxis pedagdgica do Jardim de Infancia 316 Sul acontece desde o0 momento do
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planejamento realizado pelos professores até 0 momento que as criancas realizam as atividades
propostas; atividades estas que sdo embasadas nas orientacdes dos documentos da Secretaria de
Educacdo do Distrito Federal e pensadas e repensadas de acordo com os Eixos Integradores,

com objetivos dos Campos de Experiéncia do Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil.

Valorizacdo e formacdo continuada dos profissionais de educacao:

A formacédo continuada contribui de forma significativa para o desenvolvimento do
conhecimento profissional do professor e consequentemente para sua pratica pedagdgica.

O § 1° do art.62, da LDB, define que “a Unido, o Distrito Federal, os Estados e 0s
Municipios, em regime de colaboracdo, deverdo promover a formacao inicial, a continuada e

a capacitacdo dos profissionais do magistério.”

“A Formagdo Continuada de professores da Educag¢do Basica é entendida
como componente essencial da sua profissionalizacdo, na condicdo de
agentes formativos de conhecimentos e culturas, como orientadores de seus
educandos nas trilhas da aprendizagem para a constitui¢cdo de competéncias,
visando o complexo desempenho da sua pratica social e da qualificacdo para
o trabalho.”(Resolugdo CNE/cp n°l de 27 de outubro de 2020).

A partir dessa perspectiva, a formagdo continuada conquista espago privilegiado nas
coordenacdes pedagdgicas e coletivas do Jardim de Infancia 316 Sul, um espaco destinado para
a sensibilizacdo, o acolhimento, fortalecimento das relacdes, o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, trabalho em equipe, a valorizacdo dos profissionais em educacdo, estudos e
reflexdes do grupo.

Os temas poderdo ser sugeridos pelo corpo docente, de acordo com as necessidades
levantadas em sua pratica pedagdgica diaria.

Esse momento sera conduzido/mediado pela dire¢do, coordenacdo pedagogica, apoio
pedagdgico, professores formadores do Projeto EAPE vai a Escola ou convidados. Alem das
estratégias de valorizagdo e formacdo continuada, a equipe gestora valoriza e incentiva a
participacdo dos professores nas formacdes oferecidas pela CRE PP, pela DIINF, pela EAPE e
pela SEEDF como um todo.

A valorizacdo dos profissionais da educacao € fundamental para a construcdo de uma

educacéo de qualidade.
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O Plano de Acédo da Coordenacdo Pedagodgica consta no Apéndice 16.

Estratégias de valorizacdo e formacdo continuada dos profissionais da Educacéo:

A formacéo continuada contribui de forma significativa para o desenvolvimento do
conhecimento profissional do professor e consequentemente para sua pratica pedagogica. A
partir dessa perspectiva, a formacdo continuada conquista espaco privilegiado nas coordenacdes
pedagdgicas e coletivas do Jardim de Infancia 316 Sul, um espaco destinado para a
sensibilizagdo, o acolhimento, fortalecimento das relagbes,o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, trabalho em equipe, a valorizacdo dos profissionais em educacdo, estudos e
reflexdes do grupo.

O Jardim de Infancia 316 Sul promove essa valorizacdo desenvolvendo ac¢des, como:

- Abertura das Reundes Coletivas com momentos de acolhimento, sensibilizacdo,
meditacéo e reflexdo voltados para o bem-estar docente.

- Comemoracdo mensal dos aniversarios dos profissionais da educacao;

- ComemoracgOes de datas pontuais: aniversario da escola, dia do servidor, secretario,
professor, etc.;

- Fornecimento de recursos materiais e didaticos necessarios a atuacdo docente;

- Solicitacdo de apoio aos profissionais, quando necessario;

- Compartilhamento, interacdo e troca de experiéncias, incentivando as acles

pedagdgicas.
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18. Estratégias Especificas

Reducdo do abandono e evasao:

Para garantir a permanéncia da crianga na Unidade de Ensino é realizada uma busca ativa
por parte dos professores, orientadora educacional, equipe gestora secretaria da escola. Seréo
utilizadas ferramentas tecnologicas como mensagens no WhatsApp (linha de transmissao), e-
mails, contato telefénico, reunides e outros. Todos os contatos com as familias seréo registrados
em livro Ata.

A permanéncia e éxito das criangas na Educacdo Infantil ocorre de acordo com as
politicas publicas e em parceria com a escola e a comunidade escolar, garantindo o padréo de
qualidade do ensino, a valorizacdo dos profissionais em educacao, vinculando a educacéo, o
trabalho e as praticas sociais e inserindo as criangas de forma integral em ambiente escolar. O
Plano de Acdo da Reducdo do abandono e evasao (Apéndice 17).

Desenvolvimento da Cultura de Paz:

A Implementacdo da Cultura de Paz é de responsabilidade da Orientacdo Educacional e
serdo desenvolvidas atividades, parcerias e colaboracdes dos professores da Sala de Referéncia.

O programa Cultura de Paz, na unidade de ensino, esta inserido no projeto “Convivéncia
Escolar” apresentado no capitulo 13, cujo principal objetivo € realizar acGes para a
materializacdo da Cultura de Paz e a conscientizacdo, prevencdo e combate a todos os tipos de
violéncia. A escola é um espaco privilegiado para a construcao da cidadania, para o convivio
respeitoso entre pessoas diversas, contribuindo para a garantia dos direitos humanos, no sentido
de evitar manifestagdes da violéncia e formentar a construgéo da cultura da paz.

O Plano de Acéo do desenvolvimento da Cultura de Paz Apéndice 07.

Qualificacdo da Transicdo Escolar:

De acordo com o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil, as transi¢oes estdo
presentes na Educacéo Infantil das mais diversas formas: transigcéo de casa para a instituicao de
Educacao Infantil; transicdo de uma instituicdo de Educacgéo Infantil para outra, tais como da
instituicdo parceira para a publica; transicdo no interior da prépria instituicdo educativa e

transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental.
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Nessa perspectiva que o Jardim de Infancia 316 Sul, trabalha da seguinte forma:

e Reunido de gestores das escolas em questéo;

e Reunido com o grupo de docentes e com as familias;

e Apresentacdo do espaco fisico e da dinamica de trabalho da escola sequencial;

e Reducédo de horario para as criangas mais sensiveis e resistentes a adaptagéo;

e Do 1°para 0 2° Periodo — Possibilitamos momentos de interacdo com as turmas entre si
no pétio, parque e outras vivéncias;

e Do 2°Periodo parao 1° Ano — Visitaa E. C. 316 Sul (UE Sequencial) para conhecimento
prévio do espaco e rodas de conversa com o0s coordenadores da mesma com as criangas
para esclarecimentos e estreitamento de lagos.

O Projeto “Qualificacdo de transicdo escolar” esta relacionado ao projeto citado no
capitulo 13, “Transicdo escolar”.

O Plano de Acéo da Qualificacdo da Transi¢do Escolar consta no Apéndice 06.
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19. Processo de Implementagdo do PPP

O Projeto Politico-Pedagdgico do Jardim de Infancia 316 Sul busca desenvolver em
nossa escola um fazer pedagdgico repleto de intencionalidades, ampliando os espagos, 0S
tempos e as oportunidades de aprendizagens, dando énfase ao protagonismo infantil, pautado
no respeito,valorizacéo, incluséo,cultura de paz e na formagéo integral da crianca. O Jardim de
Infancia acredita em uma escola puablica de qualidade e exceléncia com
acolhimento,participacdo e compromisso de toda comunidade escolar. O Plano de Agéo para

implementacdo do PPP (Apéndice 18) apresentando objetivos,metas e agdes nas Dimensdes da

Gestéo.
Dimensdes da Gestéo
Gest Abrange processos e praticas de gestdo do trabalho pedagdgico,orientados
estdo
. diretamente para assegurar 0 sucesso da aprendizagem das criangas, em
Pedagogica: . ) - .
consonancia com o Projeto Politico-Pedagogico da escola.
Gestdo de . y )
Abrange processos e praticas de gestdo para a melhoria dos resultados de
Resultados

Educacionais:

desempenho da escola-rendimento,frequéncia e proficiéncia dos estudantes.

Gestao

Participativa:

Abrange processos e praticas que respondam ao principio da gestdo democratica
do ensino publico. Envolve: a atuacdo dos orgdos colegiados- Conselheiros
Escolares, APM, grémios estudantis, o estabelecimento de articulacdes e parcerias

e a utilizacdo de canais de comunica¢do com a comunidade escolar.

Gestdo de

Pessoas:

Abrange processos e praticas de gestdo, visando ao envolvimento e compromisso
das pessoas (professores e demais profissionais, pais,maes e estudantes) com o
Projeto Politico-Pedagodgico da escola. Envolve: a integragdo dos profissionais da
escola, pais, maes e sertudantes; o desenvolvimento profissional continuo; o clima
organizacional; a avaliacdo do desempenho; a observancia dos direitos e deveres;

a valorizacéo e o reconhecimento do trabalho escolar.
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Abrange os processos de planejamento, aplicacdo e prestacdo de contas dos

Gestéao
) ) recursos publicos oriundos de diferentes fontes para garantir a implementacéo de
Financeira: . o
politicas e programas educacionais.
Gestéo Abrange os processos de gestdo de materiais, de estrutura fisica, patriménio entre

Administrativa:

outros.

O Jardim de infancia 316 Sul tem como objetivo a melhoria do processo de ensino

aprendizagem, a inclusdo e permanéncia das criancgas, além de buscar incentivar e promover

acOes que qualifiqguem os docentes e demais servidores, aperfeicoando constantemente a nossa

prética pedagdgica.

Para a melhoria da gestao e implementacao do PPP, faz-se necessario observar e definir

as acdes das dimensdes pedagdgica, de resultados educacionais, participativa, de pessoas,

financeira e administrativa.
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20. Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo do PPP

Avaliacao coletiva:

O Projeto Politico-Pedagogico da instituicdo de ensino serd acompanhado durante todo
0 ano letivo, no intuito de favorecer o desenvolvimento integral das criancas, colaborar para a
sua formac&o enquanto cidadds no exercicio da vida em sociedade.

Nesse sentido, conforme apresentado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional, 0 nosso estabelecimento de ensino, respeitadas as normas comuns e as do seu sistema
de ensino, nos comprometemos em elaborar e executar o Projeto Politico-Pedagogico, assim
como proporcionar a participagdo dos profissionais da educacdo em sua elaboragéo e a
participacdo da comunidade escolar no conselho escolar ou equivalente.

Todos nos, profissionais que formamos o quadro do Jardim de Infancia 316 Sul e a
comissdo organizadora do PPP, assim como membros da comunidade escolar, seremos
responsaveis pelo acompanhamento e avaliagdo desse projeto.

As informacdes e sugestdes servirdo para nortear nosso trabalho pedagdgico a fim de
sanar nossas principais fragilidades, sendo uma proposta dindmica, Unica, processual e

continuamente em construcao.

Periodicidade:

A avaliacdo do PPP sera realizada nos diversos momentos ao longo do ano letivo:
semana pedagdgica, em coordenacles coletivas, nas avaliages institucionais, conselhos de

classe, relatorios, reunides de pais, atividades com as criangas, entre outros.

Procedimentos/instrumentos:

As formas de avaliacdo serdo realizadas através de reunides presenciais que possam
levantar discussdes e reflexdes criticas para possiveis corre¢des, enquetes e questionarios via

google forms.

Reqistros:
O processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do PPP serd registrado

em atas, tabelas, mural, desenhos, resumo, entre outros.
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Apéndice 01

£J.1. 316 Su/@

T4

Organizacio da sala
do S0E/Pedagoga

Leitura do Guia de
Valorizagio da vida

Leitura dos materiais

que abordam a
temadtica
“Acolhimento do
estudante com TEA
no contexto escolar

Semana Pedagégica
2024
HORARIO QUARTA QUINTA SEXTA QUINTﬁ .SE){TA
07/02 08/02 09/02 15/02 16/02
B8hasOh Recebimento dos Curso online w Apresentacio do Leitura e andlise do
- Café da Manhi materiais escolar do Planner: Projeto Politico-
12 periodo (Prof) . Pedagogico (PPP)
, Formagdo coma
'ﬂ Recebimento dos Pedagoga Diane
9h as 12h Confecgio dos materiais escolar do . Projeto: Eu: Meus
- Calendério Anual murais. 2% periodo (Gestio) Prestes IEBLS: . Sentimentos e
Shis 1 2024 Adequaglo Curricular | = P o Minhas

Virtudes e Valores

Leitura dos materiais
que abordam a
Educacdo paraa
Sustentabilidade

Projeto: Meio
Ambiente

13has 17h

¥ Combinados parao

ano letivo

¥ Curso online

Organizacio dos
materiais recebidos,

Confecgao dos
murais.

Definigdo dos
horarios

¥ Planejamento

¥ Ornamentar a escola

com flores de baldo
para recepcionar as
criangas
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. Politico-Pedagogico (PPP) 2023 da unidade escolar, com vistas a sua (re)elaborag&o coletiva, abrindo espacos para a discussdo

acerca de acdes e/ou projetos pedagdgicos relativos a todas as teméticas que perpassam os Eixos Transversais para 2024.

. Leitura do Guia de Valorizacdo da vida: orientacdes e prevenc¢ao ao bullying, automutilagdo e suicidio” (2023), em atencdo ao
eixo Educagdo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos.
l, Este Guia apresenta sugestdes pedagdgicas e discussdes conceituais que contemplam tematicas complexas da
contemporaneidade, como: bullying, automutilagdo e suicidio e oferece um roteiro didatico para cada tema, abordando
praticas mediadoras a serem desenvolvidas na dindmica do trabalho coletivo.

. Leitura dos materiais que abordam a Educagao para a Sustentabilidade:

l, Educagdo ambiental a servico do combate a dengue e arboviroses — Boletim Informativo Todos Contra a Dengue — SEEDF
l, Educacdo ambiental orientada para a coleta seletiva e gestdo de residuos sélidos nas unidades escolares — Coleta
Seletiva da SLU

l, Educacdo ambiental climatica e mudangas do clima — Diretrizes de Educagdo Ambiental Climatica.

. Leitura dos materiais que abordam a tematica “Acolhimento do estudante com TEA no contexto escolar — Inclusdo do
estudante TEA”, com foco em:

l, Conhecer o perfil de cada estudante com TEA da UE Acolhendo o estudante com TEA

l, Construir coletivamente o projeto de agdo inclusiva especifico para cada estudante com TEA

l, Contemplar estratégias de prevencio e acolhimento em momentos de desorganizacdo comportamental do estudante com TEA
com o envolvimento da comunidade escolar e definir papéis entre os profissionais da unidade escolar — Como agir com o

estudante com TEA em momento de desorganizagdo comportamental.
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Apéndice 02

2J.l. 316 Sul®

Calendario Anual
2024

JANEIRO

01/01- Feriado (Confraternizagao Universal)
02/01a 07/01 - Recesso Escolar
08/01a31/01 - Férias

FEVEREIRO

01/02a 06/02 - Férias

07,08, 09, 15, 16/02 - Semana Pedagdgica

12,13, 14/02 - Recesso Escolar

19/02 - Inicio do Ano Letivo

19/02 a 01/03 - Semanas de acolhimento/adaptacdo ( O Eu, o Outro e o N6s)

MARCO

04/03 a 08/03 - Semana Distrital de Conscientiza¢ao e Promogao da Educag¢do Inclusiva aos|
estudantes com Necessidades Educacionais Especiais (Lei Distrital nimero 5.714/2016)
14//03 - Inicio do Projeto - Eu: Meus Sentimentos e Emog¢des/Minhas Virtudes e
Valores

18/03 a 23/03 - Semana da Conscientizac¢io do Uso da Agua nas UE/SEEDF (Lei Distrital n®
5.243/2013)

20/03 - Dia Letivo Temético (Reunido com a Comunidade Escolar)

22/03 - Apresentagao do Projeto - Eu: Meus Sentimentos e Emog¢des/Minhas Virtudes e
Valores.

28/03 - Dia Letivo Mével

29/03 - Feriado (Paixao de Cristo)

ABRIL

17/04 - Dia do Campo (Portarian® 419/2018)

17/04 - Inicio do Projeto - Meio Ambiente

21/04 - Feriado (Tiradentes)

24/04 - Formagao para a Educagdo Infantil (Horario de Coordenagado)
28/04 - Dia do Educador Social Voluntdrio - ESV (Lei n® 6.871/2021)

MAIO

01/05 - Feriado (Dia do Trabalhador)

06/05 a 10/05 - Semana da Educacdo Para a Vida (Lei Federal n® 11.998/2009)

18/05 - Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragao Sexual de Crianga e Adolescentes|
(Lei Federal n29.970/2012)

20/05 a 24/05 - Semana do Brincar (Lei Distrital n® 13.257/2016)

30/05 - Feriado (Corpus Christi)

31/05 - Dia Letivo Mével

JUNHO

03/06 - Dia da Educagdo Ambiental (Lei Federal n® 12.633/2012)
19/06 - Formagao para a Educagdo Infantil (Horario de Coordenagao)
15/06 - Festa Junina ( reposigdo referente ao dia 09/07)

JULHO

08a 10/07 - Dias Letivos Méveis
10/07 - Término do 1° Semestre
11/07 a 28/07 - Recesso Escolar
29/07 - Inicio do 2° Semestre
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AGOSTO

01/08 a 04/08 — Semana Distrital do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - ECA (Lei
Distrital n® 6.846,/2021)

10/08 - Dia de Formagao Continuada dos Profissionais da Educagdo do Distrito Federal
(Lei Distrital n® 6.502/2020)

11/08 - Dia do Estudante

14/08 - Dia Letivo Tematico (Avaliagdo Pedagégica/Reunido com a Comunidade Escolar)
(Avaliagao Institucional)

17/08 - Dia do Patriménio Cultural (Lei Distrital n® 5.080/2013)

21/08a 25/08 - Semana da Educagdo Infantil (Lei Distrital n®4.681/2011)

25/08 - Dia Distrital da Educagao Infantil (Lei Distrital n® 4.681/2021)

26 a 30/08 Semana Escolar de Combate a Violéncia Contra a Mulher (Lei Federal n®
14.164/2021)

SETEMBRO

05/09 a 11/09 - Semana do Cerrado (Lei Distrital n® 7.053/2022)

07/09 - Feriado (Independéncia do Brasil)

08/09 - Dia Letivo Mével

16/09 a 21/09 - Semana da Prevencdo ao Uso de Drogas no DF (Lei Distrital nimero
1.433/1997) - Tematica: Habitos saudéaveis

19/09 - Dia do Patrono da Educagao - Paulo Freire (Lei Federal n® 12.612/2012)
21/09 - Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia (Lei Federal n® 11.133/2005
30/09 - Dia do Secretario

OUTUBRO

02/10 - Formagao para a Educac¢ao Infantil (Horario de Coordenagao)

07 a11/10 - Semana da crianga

12/10 - Feriado (Dia das criangas e Dia de Nossa Senhora Aparecida)

14/10- Recesso

15/10 - Feriado (Dia do Professor)

23/10a29/10 - Semana Nacional do Livro e da Biblioteca (Decreto n? 84.631/1980)
28a31/10e01/11- Semana Distrital da Orientagdo Profissional / 12 Emprego (Lei
Distrital n® 5.953/2017)

30/10 - Dia do Merendeiro Escolar

NOVEMBRO

02/11 - Feriado (Dia de finados)

11/11 Dia de Luta contra a Medicalizagao da Educagao e da Sociedade ( Lei Distrital n2
5.933/2017)

12/11 - Dia Distrital do Gestor Escolar (Lei Distrital n® 6.179/2018)

14/11 - Finalizac¢ao do Projeto - Meio Ambiente e atividade de campo/Ida ao Jardim
Botanico.

15/11 - Feriado (Proclamagao da Republica)

20/11 - Feriado (Dia Nacional da Consciéncia Negra - Lei Federal n® 10.639/2003)
25a29/11 Semana Maria da Penha ( Lei Distrital n® 6.325/2019

30/11 - Feriado (Dia do Evangélico)

Passeio da Festa do 22 Periodo - data a defeinir

DEZEMBRO

04/12 - Dia do Orientador Educacional ( Lei Federal n° 5.564/1968)

06/12 - Festa de despedida do 22 Periodo e Festa de Finalizagido do Projeto: Eu:
Meus Sentimentos e Emog¢des / Minhas Virtudes e Valores

19/12 - Término do Ano Letivo

21/12a31/12 - Recesso Escolar

25/12 - Feriado
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Apéndice 03

Plano de Acéo — Plenarinha - Identidade e diversidade na Educacgao Infantil — Sou assim, e vocé, como é?

Eixos(s) transversal(ais)

Meta(as) e/ou
estratégia(s) do PDE

Metas Objetivos Acdes do Curriculo em e/ou meta(s) do PPA Responsaveis Cronograma
Movimento e/ou objetivo(s) do
PEI e/ou do ODS
Os projetos especificos da
Propiciar Unidade Escolar estdo  [Esta Unidade Escolar,
Fomentar momento yivén_cias onde a artigulados com os prezando pgla
de Vivencia sobre o |d_ent|dagle da dlcl‘ieItOS de; a_preniilzagem responsabilidade de
. crianga é e desenvolvimento assegurar a
- P_OSS'b'“tar as te_ma. _Identlldade € destagada; (conhecer-se, conviver, educ%géo inclusiva,
criancas da ) diversidade; brincar, explorar, equitativa e de
Educagao Infantil ; o Articular participar e expressar); |qualidade social,
0 exercicio de Oferecer as crlafnga_sl vivéncias em aos Eixos Integradores  proposta pela Agenda
cidadao ativo por da Educagdo dln ant conjunto com as |(cuidar, educar, brincar e {2030 (ODS),
meio da escuta @ promocao do outras turma da |interagir) e aos Eixos promove Comunidade Escolar |Anual

sensivel,
promovendo o
protagonismo
infantil no
processo
pedagogico.

exercicio de cidadao
ativo, participativo e
conhecedor direitos e
deveres em
consonancia com o
Curriculo em
Movimento da
SEEDF.

UE;

Buscar, em
articulacdo com o
Projeto Acolhida,
interacdes
diversas com
todas as criangas
da escola;

Transversais do Curriculo
em Movimento
(Educagéo para a
diversidade/Cidadania e
Educacdo em e para 0s
Direitos
Humanos/Educacao para
a Sustentabilidade) aos
Campos de Experiéncia e

SEuUs intercampos.

oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo
infantil.
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Apéndice 04

Plano de Acéo - Alimentacédo na Educacéo Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir;

Meta(as) e/ou

- transxllzéfszslﬁsa)is) do SEIHIAELS) C0 FIDIE .
Metas Obijetivos Acdes curriculo em e/ou met_a(s_) do PPA Responsaveis Cronograma
Movimento e/ou objetivo(s) do
PEI e/ou do ODS
Reconhecer a - Instigar reflexes | - Substituicdo dos o :
. o ) N e S projetos
importancia de uma| e discussdes sobre a| utensilios de especificos da
alimentagéo alimentagdo em pléstico por Unidade Escolar
saudavel para relacdo a varios utensilios de vidro ostzio articulados com _
salide; aspectos, que vao (pratos) e inox os direitos de Esta Unidade Escolar,
além da questéo (colheres e garfos) aprendizagem prezando pgla
-Planejar agdes de | alimentar e para a realizacéo e desenvolvimento responsabilidade de
educacéo alimentar | nutricional das refeicoes; (conhecer-se assegurar a _
e nutricional - Plantio de ervas e conviver brihcar edug:ac;ao inclusiva,
voltada as criancas, temperos nos explorar ,p articip,ar o equitativa e dg _
professores, canteiros da UE; expressa’r)' 205 EiX0S qualidade social, - Comunidade - Anual
familias e - Colocar em - Ofertar verduras e ’ proposta pela Agenda| Escolar

comunidade em
geral.

pratica o Projeto
da Subsecretaria
de Educacao

Béasica — SUBEB

frutas para as
criangas realizadas
de diversos modos
para alcancar a
maior parte dos

Integradores (cuidar,
educar, brincar e
interagir) e aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento

2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criancas para o

QJ(I)r?;[olsti,menta do (Educagdo para a g;(de;g;%l&da
y ) . Fé d €99 ldiversidade/Cidadani [, 0 "0
- Alimentacao 0 adeho com 5 e Educagéo em e .
Saudavel “Mais do | sugestdes de para os Direitos autonoml_a e
que cwdgr: edugar, recellta.s para 0s Humanos/Educacio protagonlsmo
brincar e interagir” | cardapios da paraa infantil.
Allmenta(;ao_ .. Sustentabilidade) aos
Escolar do Distrito C q
Federal” do Eamp_oAS ©
Programa de Xperiéncia e seus
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Alimentagéo
Escolar.

intercampos.
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Apéndice 05

Plano de Acéo - O brincar como direito dos bebés e criancas

Eixos(s) transversal(ais)

Meta(as) e/ou
estratégia(s) do PDE

Metas Objetivos Acgdes do Curriculo em e/ou meta(s) do PPA Responsaveis Cronograma
Movimento e/ou objetivo(s) do PEI
e/ou do ODS
- Disponibilizar - Propiciar momentos

brincadeiras guiadas
para as criangas
conforme os temas
trabalhados;

- Disponibilizar
formacéo aos
docentes sobre o
brincar;

- Revitalizacdo do
Parque;

- Construgédo de mini-
guadra de esportes.

em que o direito de
brincar das criancas
seja levado como
prioridade;

- Fomentar discussdes
sobre o0 brincar;

- Disponibilizar
formacdo sobre 0
brincar;

- Disponibilizar
momentos de
brincadeiras com
brinquedos ndo
estruturados;

- Reestruturar o
ambiente
brinquedoteca.

da

- Palestra sobre o
brincar com o
Formadores
EAPE;

da

- Propiciar estudo em
coordenacéo coletiva
sobre o brincar e a

importancia  de
ofertar brinquedos ndo
estruturados;

- Revitalizagdo do
Parque;

- Construcdo de mini-
quadra de esportes

- Educacdo para a
diversidade

- Educacdo para a

cidadania

- Educacdo em e para 0s
direitos Humanos

- Melhoria da qualidade
da educacdo, com foco
no educando;

- Superacgéo das
desigualdades
educacionais, com
énfase na promocéo da

cidadania e na rradicagéo

de todas as formas de
discriminacéo.

-Comunidade Escolar

- Semana do brincar
22 2 26 de maio

- Durante todo o ano
letivo
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Apéndice 06

Plano de Acéo - Transi¢des na Educacéo Infantil

Meta(as) e/ou

tranS\I/EeI;(szslg)is) do estratégia(s) do PDE e/ou
Metas Obijetivos Acdes . meta(s) do PPA e/ou Responsaveis Cronograma
Curriculo em -
Movimento objetivo(s) do PEI e/ou do
ODS
Facilitar o processo | Garantir a Como formade | Os Esta Unidade Escolar, Toda a equipe escolar Ano letivo

de transicao escolar

das criancas, seja na
mesma UE (do 1°
Periodo para 0 2°

Periodo), seja ou em

UE’s diferentes (2°

Periodo para 1°
Ano).

continuidade do
processo de
aprendizagem da
crianga
considerando as
especificidades de
cada uma delas em
cada periodo de
transicdo, desde a
transicéo de casa
para Educacéo
Infantil, as
transi¢Oes dentro da
Educacdo infantil,
assim como a
transicéo para o
Ensino
Fundamental.

viabilizar a
transigéo das
criangas do
Jardim de
Infancia 316 Sul
para o ensino
Fundamental
(sequencial),
tem-se:

- reunido de
gestores das
escolas em
questéo;

- reunido com o
grupo de
docentes e com
as familias;

- apresentacao
do espaco fisico
e da dinamica de

projetos especificos
da Unidade Escolar
estdo articulados com
os direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educagdo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para

trabalho da os Direitos

escola Humanos/Educacao
sequencial; para a

- reducéo de Sustentabilidade) aos
horério paraas | Campos de

prezando pela
responsabilidade de
assegurar a

educacdo inclusiva,
equitativa e de qualidade
social, proposta pela
Agenda 2030 (ODS),
promove oportunidades
de aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo infantil.
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criangas mais
sensiveis e
resistentes a
transigéo;

- do 1° Periodo
para o 2°
Periodo —
possibilitar
momentos de
interacdo com as
turmas entre si
no pétio, parque
e outras
vivéncias;

- do 2° Periodo
para o 1° Ano —
visitaa E. C.
316 Sul (UE
Sequencial) para
conhecimento
prévio do
espaco e rodas
de conversa com
0s
coordenadores
da mesma com
as criangas para
esclarecimentos
e estreitamento
de lacos.

Experiéncia e seus
intercampos.
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Apéndice 07
Plano de Agéo - Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

Eixos(s)
transversal(ais)

Meta(as) e/ou estratégia(s)
do PDE e/ou meta(s) do

Cronogra

MEES Ol e do Curriculo em | PPA e/ou objetivo(s) do PEI REEPEEEE ma
Movimento e/ou do ODS

Acdo em rede para acdes de protecdo - - Realizar momentos nas | -Educacéo para -Equipe Gestora -Durante
integral a crianca e de respeito aos Desenvol | coordenagbes diversidade; -Assumir o compromisso todo ano
direitos humanos, inclusive, em nivel ver a pedagogicas com o0 SOE, | Cidadaniae pela inclusdo, pelo respeito | -Coordenacéo letivo
regional, para fortalecer a articulacéo Convivén | equipe gestora, Educacdoeme | adiferencae Pedagdgica
da escola com a comunidade e a rede; cia coordenadora pedagogica, | para os Direitos | pela promocédo dos valores

Escolar e | apoio pedagdgico e Humanos: universais de igualdade, -Professores
-Implementagéo de acbes de a Cultura | professores da sala de * Aceducacdo | justica e dignidade humana.
prevencdo, monitoramento e execu¢do | de Paz na | referéncia para elaboragdo para 0s Esses pilares conduzem ao -Servico de
de protocolos e cumprimento de UE de atividades que serdo direitos comportamento ético e Orientacdo
fluxos; realizadas na UE humanos: preparam os estudantes para | Educacional

referentes a concepcao e | avidaem
-Planejamento, desenvolvimento e Implementacédo da Cultura marcos sociedade e para 0 mundo -Comunidade
avalicdo de acOes e projetos de Paz. legais; do trabalho. Escolar
pedagogicos voltados a convivéncia
escolar e combate a todas formas de - Realizar atividades com | ¢ Osdireitos | -Garantia dos Direitos
violéncia; a mediacdo dos humanos na | Humanos e da Diversidade
professores da sala de pratica na educacio favorece o
-Promocéo de estratégias de resolugéo referéncia e do SOE, escolar; enfrentamento dos
nao—wczlen_ta dos COI:]ﬂItOS na tendo a crianga como o fendmenos sociais como
convivéncia escolar; protagonista do processo | ¢ Direitos racismo, machismo,
o ) em busca da Cultura de humanos, homofobia, dentre outras

-Ampliacdo e promog&o de espacos Paz, favorecendo um escolae s
participativos e democraticos; ambiente escolar de desafios; discriminagoes a grupos

-Apoio e estimulo a liberdade de
expressdo das criancas considerando
liberdades fundamentais;

harmonia e respeito.

- Promover culminancias
trabalhando a Cultura de

historicamente
marginalizados, que
acarretam ciclo de excluséo
e de violacdo de direitos
desses sujeitos;
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- Desenvolvimento de projetos de
mediacdo de conflitos em em contexto
escolar, que gerem a aprendizagem e
desenvolvimento de habilidades e
competéncias para o didlogo,
negociacgdo, formacdo de consenso,
solucéo ndo violenta de conflitos e
restauracao de lacos sociais;

- Promocgdo do respeito, compreensao,
solidariedade, generosidade,
cooperagdo como valores de
convivéncia;

-Organizacdo de projetos especificos,
individuais ou interdisciplinares, de
combate a0 preconceito e processos
discriminatdrios, com educacgéo de
valores, habilidades sociais e
socioemocionais;

-Organizar grupos compostos por
profissionais da educacéo, alunos,
familias e responsaveis, com vistas a
realizacdo de semindrios, palestras e
debates para a prevengdo e combate a
violéncia;

Paz entre toda a
comunidade escolar.
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Apéndice 08

Plano de Acéo - Circuito de Ciéncias

Meta(as) e/ou

tranS\I/EeI;(szslg)is) do SEREEEEE) E #ADiz
Metas Obijetivos Acdes Curriculo em e/ou meta(s) do PPA Responsaveis Cronograma
Movimento e/ou objetivo(s) do
PEI e/ou do ODS
- O professor deve - Mobilizar as familias
levar em :
. . e setores da sociedade
consideracao as . .
civil, articulando a
- Promover estruturas do N
. . . . educacéo formal e as
- Oportunizar a experimentagdes conhecimento M
. . experiéncias de
todas as criangas despertando preexistentes, ou

momentos para que
possam investigar e
ir em busca de
respostas a seus
interesses e
curiosidades com
colaboragéo e
incentivo do
docente.

conhecimento
cientifico por meio
de atividades
ladicas e artisticas
gue desenvolvem o
senso de
coletividade
despertando o
desejo de pesquisa.

seja, partir de
conhecimentos que
as criancas ja
possuem. O uso de
pedagogias afetivas
e integradoras, sob a
luz de uma docéncia
acolhedora e
reflexiva e uma
pratica
transformadora e
libertaria

- Educacdo para
diversidade;

- Cidadania e
Educacdo em e para
os Direitos Humanos;
- Educacdo para a
Sustentabilidade;

educacdo popular e
cidadd, com os
propésitos de que a
educacéo seja
assumida como
responsabilidade de
todos e de ampliar o
controle social sobre o
cumprimento das
politicas publicas
educacionais (PNE,
Meta 07).

- Comunidade
Escolar

- Durante todo o
ano letivo
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Apéndice 09
PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR
Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo
Diretoria Regional de Ensino do Plano Piloto

Jardim de Infancia 316 Sul

SQS 316 - Area Especial — Fone 3318-2607

Projeto:

MEU JARDIM, MEU MUNDO E NOSSOS VALORES

Brasilia, 2024
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APRESENTACAO

Este projeto tem por finalidade promover a construcao e a pratica de valores buscando
formar cidaddos participativos, transformadores e conscientes da sua realidade e da sociedade
em que vivem, além de proporcionar o desenvolvimento de autoconhecimento e conhecimento

dos outros sujeitos da escola, trabalhando a diversidade e o respeito as diferengas.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A partir da observacdo do dia a dia da escola, das vivéncias diarias e das interacdes das
criangas com seus pares e com os docentes, foi possivel perceber, em alguns momentos,
dificuldades nessas relagdes, com a ocorréncia de conflitos. Nesse sentido, a equipe idealizou
um projeto que possibilitasse as criangas vivenciar alguns valores como, por exemplo, amor,
respeito, solidariedade, responsabilidade, amizade, dentre outros, podendo, dessa forma,
construir juntas um bom ambiente escolar, sugerindo regras de boa convivéncia, fazendo
combinados, contribuindo para a organizacdo da escola e atuando como sujeitos ativos na
escola. Para tanto, “faz-se necessario desenvolver um olhar e uma escuta atenta a cultura,
respeitando historias e modos de vida e de estar no mundo da crianca, bem como sua formacéo
identitaria nas relacGes que estabelece com sua cultura. Dessa maneira, a instituicdo que oferta
Educacéo Infantil deve proporcionar ocasides de trocas de vivéncias e experiéncias entre as
diversas infancias existentes em seus espacos educativos, ampliando as possibilidades de
desenvolvimento de cada crianca como sujeito que se constitui também nesse espago social.”

(curriculo em movimento. Pag 17)

OBJETIVOS
OBJETIVO GERAL:

Vivenciar, discutir, compreender e utilizar, em sua vida, valores éticos e regras de boa
convivéncia, favorecendo um ambiente de respeito e a formagdo de individuos conscientes,
participativos e transformadores no convivio social. Nesse sentido, tem-se que “O ato educativo

diz respeito ndo apenas a apropriacdo do patrimoénio cultural da humanidade, expresso nas
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artes, ciéncias, tecnologias, tradi¢des, acesso ao qual as criancas efetivamente tém direito,

mas, na Educacdo Infantil, todas as acgdes se prestam a educar, a apresentar suas tradigdes

culturais as novas geracdes e inseri-las na sua sociedade. As criancas aprendem como se

alimentar, repousar, higienizar-se, vestir-se, interagir no seu meio social. Dai a necessidade

de que as a¢des pedagdgicas, na instituicdo que atende a Educacao Infantil, sejam planejadas,

tenham intencionalidade e partam de situagdes reais do cotidiano. Quando as criangas sao

cuidadas, aprendem também a cuidar de si, dos outros, dos ambientes, dos animais, da

natureza.” (curriculo em movimento).

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

O eu, o outro e 0 n6s

Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as pessoas tém diferentes
sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir;

Ampliar as relagfes interpessoais, desenvolvendo afeto, atengdo, limites e atitudes de
participacao e cooperacao;

Compreender que as regras sdo passiveis de questionamento, discussdo e reformulacdo
entre os elementos do grupo;

Desenvolver o senso de resiliéncia (saber perder, saber ganhar, aceitar a opinido das
outras pessoas, reconsiderar seu ponto de vista);

Vivenciar rotinas: organizacdo dos tempos, espacos e materiais, de modo a
constituir, gradualmente, sua autorregulacdo e autonomia;

Identificar e elaborar regras e limites nas relaces desenvolvendo, progressivamente, a
capacidade de autorregulacao;

Identificar e utilizar diferentes possibilidades de comunicacdo com as pessoas do
convivio social, respeitando as regras sociais;

Reconhecer as diferencas culturais, estabelecendo relacbes de aprendizagem mutua,
respeito e igualdade social; e

Desenvolver, gradativamente, atitudes antirracistas, antissexistas, anti-homofobicas e anti

bullying.
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Corpo, gestos e movimento

Demonstrar controle e adequagao do uso de seu corpo em brincadeiras e jogos, na escuta
e reconto de histdrias, em atividades artisticas, entre outras;

Reconhecer e valorizar as conquistas corporais e a dos colegas em diversas
situacdes;

Reconhecer e valorizar as brincadeiras da cultura infantil, de acordo com as regras
estabelecidas (brincar de pique-esconde, entre outras brincadeiras);

Reconhecer e expressar as caracteristicas dos diferentes papéis sociais nas
brincadeiras de faz de conta;

Ampliar as possibilidades de desenvolvimento da coordenacdo motora global por meio
de brincadeiras, jogos, dancas, ginasticas (atividades exploratérias de espacos
estruturados com diferentes materiais — cordas, arcos, bastdes, cones, brinquedos...);

Participar e ampliar suas diversas formas de comunicacao (gestual e verbal);

Participar de pesquisas sobre o repertorio de jogos, brincadeiras, brinquedos, festejos,
historias e modos de vida das criangas, caracteristicos de diferentes culturas e da tradicao
cultural de sua comunidade; e

Demonstrar autonomia no processo de alimentacdo e realizar a pratica do

autosservimento com a orientacdo do adulto.

Tracos, sons, cores e formas

Valorizar e criar produgdes artisticas individuais e coletivas em suas respectivas
linguagens;

Expressar-se livremente, por meio de desenhos e pinturas, verbalizando o
significado de sua producao;

Experimentar e reconhecer a relagdo entre texturas/objetos/materiais, utilizando-os em
diversas criacOes artisticas;

Criar, livremente, figuras humanas, de animais, de objetos e de cenas por meio de

desenhos, pinturas, colagens e modelagens, contextualizando-as intencionalmente;
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e Confeccionar brinquedos com materiais alternativos;

e Utilizar, de forma dirigida, diferentes fontes sonoras para acompanhar cancées, cantigas
e brincadeiras cantadas; o corpo (voz/canto, estalos, passos, palmas, onomatopeias,
dentre outros); a natureza (sementes, madeira, folhas, cascas, pedras de diferentes formas
e tamanhos, dentre outros); os objetos do cotidiano e materiais reutilizaveis (caixas de
papeldo, embalagens plasticas, sacos de papel, potes de plastico, panelas, colher de pau,
madeira, garrafas, vidros, tampas, tampinhas, tubos de papeldo e PVC, tubos flexiveis,
dentre outros);

e Participar de atividades, com musicas utilizadas ao fundo, para a formac&o de repertorio
de memoria e realizacdo de trabalho corporal livre e direcionado;

e Pesquisar e colecionar (com a familia/responsaveis) imagens, narrativas e experimentos
cientificos para a confecgdo de albuns tematicos; e

e Experimentar, intencionalmente, a expressividade (triste, alegre, bravo), por meio de

jogos e brincadeiras teatrais, utilizando bonecos e mascaras.

Escuta, fala, pensamento e imaginacdo

e Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas vivéncias, por meio da linguagem oral
e escrita (escrita espontanea), de fotos, desenhos e outras formas de expressao;

e Escolher e folhear livros, procurando se orientar por temas e ilustragdes, acompanhando
a narrativa;

e Recontar historias ouvidas para a producdo de reconto escrito, tendo o professor como
escriba;

e Levantar hipdteses em relagdo a linguagem escrita, realizando registros de letras por
meio de escrita espontanea;

e Reconhecer e valorizar o uso adequado das palavras;

e Comunicar-se, por meio da linguagem oral, com seus pares e com 0s adultos,
expressando clareza de pensamentos;

e Criar e reconhecer a autoexpressdo nas brincadeiras de faz de conta, lancando méo da
imaginagdo e memoria;

e Expressar ideias e sentimentos por meio do desenho, comunicando experiéncias de
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lugares, pessoas e objetos;
e Reconhecer e utilizar diferentes formas de expressédo para se comunicar (sorriso, choro,
beijo, balanco da cabeca negativa ou afirmativa etc.);

e Expressar-se usando imagens e gestos, representando ideias e fazendo relacoes;

e Narrar fatos em sequéncia temporal e causal; e

e Explicar o proprio desenho e tentar fazer o mesmo com o dos colegas.

Espacos, tempos, guantidades, relacdes e transformacdes

e Relatar fatos a partir da utilizacdo de conceitos basicos de tempo (agora, antes, durante,
depois, ontem, hoje, amanhd, lento, rapido, depressa, devagar);

e Acompanhar o registro de numeros em situacdes do cotidiano: a quantidade de criancas
(presentes e ausentes) e a quantidade de objetos da mesma natureza (bonecas, bolas etc.);

e ldentificar e marcar a passagem do tempo, destacando datas importantes e eventos
(aniversarios, festas, passeios, estacfes do ano etc.) por meio de calendario e relégio;

e Desenvolver atitudes de manutencdo dos espac¢os publicos, privados, coletivos e do meio
ambiente;

e Identificar componentes que formam determinadas paisagens do meio ambiente (rios,
vegetacOes, construcGes, campos, mar, montanhas, seres vivos), distinguindo entre
paisagens naturais e modificadas (pela acdo humana ou pela a¢éo da natureza), de modo
a desenvolver atitudes de respeito e cuidado;

e Participar de feiras, exposi¢fes e mostras de trabalhos cientificos, em interface com
outras linguagens; e
e Valorizar os cuidados basicos com os animais (higienizagdo, vacinacdo, alimentago,

carinho) e com as plantas (cultivo de hortas, jardins).

DESENVOLVIMENTO

O desenvolvimento do projeto “MEU JARDIM, MEU MUNDO E NOSSOS
VALORES” acontecera durante todo o ano letivo de 2024, nos turnos matutino e vespertino,

todos os dias e, uma vez por semana, uma crianca levara a mascote e o caderno de registro para
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casa.

No inicio do ano letivo, cada turma confeccionara ou adquirira a sua mascote usando a
criatividade e imaginacdo. Esta mascote trara consigo as caracteristicas escolhidas pela turma
e um valor a ser trabalhado. As portas das salas de aula serdo identificadas com o valor
escolhido. Cada turma terd a responsabilidade de semear este valor por toda a escola e
comunidade escolar.

Cada sala tera um caderno de registro e todas as sextas-feiras a mascote sera enviada
para a casa da crianca. A crianca passara o final de semana com a mascote semeando o valor
por ela representado. Também deverdo fazer o registro dos momentos vivenciados com a
familia, por meio de fotografias, desenhos, narrativas, colagens, entre outros.

No inicio da semana, a crianca devera compartilhar com seus colegas as experiéncias
vivenciadas; ao término do bimestre, sera realizada uma apresentacao das turmas para a escola,
relatando o que foi aprendido com cada valor.

A partir do segundo semestre, as criangas passardo a levar um livro relacionado ao
projeto para casa, toda sexta-feira. Nas segundas-feiras, duas criancas serdo sorteadas e farao,
do seu jeito, o reconto do livro que levou. Nessa parte do projeto, incentivamos que as familias
tirem um tempo para ler junto com a crianga o livro e que conversem sobre os valores
abordados.

Durante as culminancias bimestrais, serdo apresentados os trabalhos e registros
desenvolvidos pelas turmas. Ao final do ano, seré realizada uma festa em que cada turma podera
apresentar uma mausica relacionada ao projeto. Tal festividade contard com a presenca dos
familiares.

Atividades relacionadas ao projeto que serdo desenvolvidas no decorrer do ano letivo:
v Apresentacdo de filmes, livros, historias e palestras relacionadas aos valores

trabalhados;

v Trabalhos realizados em sala de aula (desenhos, pinturas, colagens, cartazes, etc);
v  Madsicas, jogos e brincadeiras; e

v Producdo de pecas teatrais para serem apresentadas ao final do segundo semestre.
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AVALIACAO

A avaliacdo acontecera no decorrer do ano letivo de 2024, através da participacdo das familias,

criancas, professoras e comunidade escolar, observando as atividades desenvolvidas.
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Apéndice 10

Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Educacéo
Diretoria Regional de Ensino do Plano Piloto
Jardim de Infancia 316 Sul

SQS 316 - Area Especial — Fone 3318-2607

Projeto Sustentabilidade e Meio ambiente

Brasilia, 2024
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Projeto:

Sustentabilidade e meio ambiente

Apresentacéo:

A preservacdo ambiental é urgente e, por isso, da-se entdo, a necessidade de trabalhar esse
assunto de forma ativa e detalhada durante a infancia, especialmente pela funcéo social que este
assunto trabalha. Por isso, este projeto meio ambiente tem como principal objetivo conscientizar
as criangas e por consequéncia as familias acerca da sua importancia enquanto individuos
autdbnomos e capazes de conhecer e preservar os elementos naturais que os cercam.

Ao contrario do que foi difundido e acreditado por muito tempo, as criancas podem e
devem ser vistos enquanto individuos articulados e que tem opinido propria, capazes de expressar
o0s seus desejos e preferéncias através de manifestacdes por desenho, pela fala, escritas, com o
corpo etc. Partindo desse pressuposto, ndo € possivel ignorar este processo de desenvolvimento,
deixando de abordar tematicas sociais tdo importantes, como a preservacao ambiental visando
desenvolver uma consciéncia social e ecoldgica ainda na infancia, que acreditamos ser de extrema

importancia para a construcdao de uma sociedade plena, consciente, saudavel e feliz.

Justificativa:

Os problemas ambientais séo um dos grandes problemas da sociedade moderna e o seu
impacto abrange diversas areas do conhecimento. Portanto, a agenda de conservacdo e
conservagao ambiental tornou-se uma necessidade e um tema urgente que necessita ser trabalhado
em todas as faixas etarias, inclusive na Educacdo Infantil.

Portanto, levando em consideracdo 0s eixos transversais trazidos na BNCC e nos
pressuposto tedricos do curriculo da SEDF e nos eixos integradores do curriculo em movimento
da educacéo Infantil da SEDF, as instituicdes de educacdo infantil também devem promover
praticas pedagogicas que abordem o tema Educacédo para a Sustentabilidade, em uma construgdo
diaria com as criancas. As quais, podemos destacar a importancia de proporcionar as criangas
vivéncias préaticas, como atividades de observar e brincar com e na natureza, realizar plantios,
cuidar de animais, preservacao de areas verdes, separar o lixo, entre outras que contribuem para

a construcdo de valores e atitudes sustentaveis desde a primeira infancia, além de favorecer no
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desenvolvimento integral da crianca.

Objetivo geral:
Despertar, nas criancas e por consequéncia nas familias, atitudes e reflexdes a respeito da

sustentabilidade e preservacdo do meio ambiente.

Objetivos especificos:
O EU, O OUTRO E O NOS

CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

TRACOS, SONS, CORES E FORMAS

ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO

ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMACOES

Desenvolvimento:
O projeto tera vérias areas de atuacdo, visando trabalhar temas que sdo significativos para a

comunidade escolar:

Eixo “todos contra a dengue e coleta seletiva”

A partir do trabalho realizado no 1° bimestre de identidade que culmina em conhecer
melhor o ambiente escolar e da sua cidade, o tema sobre a Dengue sera abordado com as criancas.
Pois € uma questdo que tem atingido o DF como um todo. Serdo contadas histdrias, produzidos
mosquitos para que as criangas possam identificar qual o0 mosquito que transmite a dengue,
estudos sobre e como podemos ter atitudes preventivas. Nesse sentido, entra a parte da coleta
seletiva, a qual o lixo tem destinacao correta, evitando que figuem acumulados na rua, com agua
parada, colaborando para a proliferacdo dos mosquitos. Poderdo ser confeccionadas com as
criangas lixeiras ou plaquinhas de identificagdo para a separacéo correta do lixo (orgéanico, seco
e rejeito).E possivel também um bate papo com algum catador na escola, explicando que lixo
também gera renda e como a sua separagdo é uma atividade importante para a sociedade e para o
meio ambiente. coleta da 4gua da chuva

Também poderdo ser realizadas atividades de pesquisa e de confecc¢éo de armadilhas para
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mosquitos e brincadeiras de regra, como por exemplo, pique mosquito em que uma criangas € o
mosquito da dengue e as outras precisam fugir dele. Poderdo ser confeccionados cartazes
informativos feitos pelas criancas e espalhados pela quadra. As criancas poderdo gravar videos
explicando como prevenir a dengue, que podera ser exibido para as familias. Poderdo ser
confeccionados jogos com materiais reaproveitados com imagens dos objetos que geralmente
acumulam &gua nas casas.

Eixo “estudos sobre a natureza, mudancas climaticas e preservacao”

No intuito de aproximar as criancas do conceito de natureza, e se entender com parte dela,
da-se a necessidade de conhecer e pesquisar sobre. O que conhecemos da natureza? quais sdo 0s
elementos que e por que eles sdo importantes para nossa sobrevivéncia? Nesse sentido,
propiciando o protagonismo das criancas, serd confeccionada uma caixa da natureza, na qual as
criancas poderdo trazer elementos que pecas consideram da natureza para compor essa caixa. As
professoras entdo trabalhardo sobre esses elementos trazidos com pesquisas, videos, desenhos de
observacao, importancia para a vida humana e para a vida dos animais. As criangas poderdo
pesquisar sobre cadeia alimentar, espécies em extincdo, mudancas climaticas e pensar
coletivamente em possibilidades de preservacao. Podera ser trabalhada também a poluicdo do ar
e da dgua, emissdo de gases e camada de ozonio.

Outro ponto desse eixo muito importante é brincar na e com a natureza, pois cuidamos
daquilo que conhecemos e amamos. A natureza proporciona as mais diversas formas, cores,
texturas e desafios as criancas. Nesse sentido é importante que elas brinquem e explorem lugares
com natureza disponivel, terra, lama, folhas, arvores, pedrinhas, galhos, etc. Estudos apontam no
sentido de que criangas que passam mais tempo em lugares naturais conseguem se autorregular e
tem niveis de cortisol bem inferiores. A escola precisa ser um espago que oportunize essas
vivéncias, tendo em vista que hoje em dia as criangas ficam muito mais tempo em casa, e

principalmente com acesso a telas.

Eixo “plantio - Jardim e horta”

Para o Ultimo eixo do projeto, a proposta é que as criangas realizem o plantio de um
canteiro de flores na frente da escola e uma pequena horta perto do parquinho da escola, estudando
sobre 0 que a planta precisa para sobreviver, observando o seu crescimento e cuidado de sua
sobrevivéncia, regando, observando se ha ervas daninhas ou bichinhos que estdo impedindo o

crescimento da planta. Poderdo ser feitos diarios individuais ou coletivos do crescimento da
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planta, desenhos de observacéo, estudos sobre as flores que foram plantadas.

Esse eixo também contribui para o desenvolvimento de habitos saudaveis de alimentacao,
pois proporciona o contato com cheiros, texturas e sabores diversos. As hortalicas poderdo ser
usadas no lanche da escola como temperos e complementos. As criangas poderdo fazer receitas

com essas hortalicas.

Outras propostas de atividades relacionadas ao projeto:

e Confeccédo de uma coleta seletiva da turma;

e Alfabeto ilustrado com rétulos reciclados levados pelos alunos;

e Horta colaborativa com pneus ou garrafas PET;

e Obra de arte com materiais 100% reciclaveis;

e Atividade de comparacdo entre fotos da natureza saudavel X natureza poluida

e Carimbos com folhas, galhos e flores;

e Contacdo de histdrias e palavras cantadas;

e Cultivo de batata ou outro tubérculo na &gua e monitoramento do seu desenvolvimento;

e (Cartazes com recortes de revistas e jornais mostrando atitudes de desgaste e preservacédo
do meio ambiente;

e Bate papo com convidados para falar sobre atitudes de cuidado com o meio ambiente;

e Corrida de tampinhas de garrafa PET;

e Jogo da memoria com tampinha de garrafa PET;

e Jogo de damas com tampinhas de garrafa PET,;

e Corrida de barquinhos feitos com material reciclado;

e Maquete com cenario poluido X cenario preservado feita com material reciclado;

e Fanfarra da turma com instrumentos confeccionados a partir de latas, garrafas, palitos,
elasticos, etc.;

e Campanha para conscientizacdo sobre o cuidado com natureza por meio de cartazes;

e Concurso de fantasias confeccionadas com material reciclavel.

Cronograma:

Durante todo ano letivo.

Avaliacéo:
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A avaliacao sera feita de forma individual e coletiva e acontecera de maneira progressiva,
observando o interesse e 0s conhecimentos adquiridos ao longo do projeto até o dia da sua
culminancia. Ainda, podemos lembrar que € necessario observar ndo apenas o sucesso da crianca
na feitura das atividades, mas também a sua participacdo em todo o contexto do projeto. Por isso,
é passivel de avaliagdo o comportamento do aluno para com os colegas e demais pessoas

envolvidas no projeto, assim como a sua desenvoltura cognitiva e interpessoal.

125




Apéndice 11

Plano de Acéo - Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

Meta(as) e/ou

tranS\I/E(;;(sc;SIg)is) do SEEHETEE) E 201
Metas Objetivos Acdes - e/ou meta(s) do PPA Responsaveis Cronograma
Curriculo em S
Movimento e/ou objetivo(s) do PEI
e/ou do ODS
EIXO: MAPEAMENTO INSTITUCIONAL
Refletir e analisar o
contexto de
intervencdo da L
ratica da EEAA; - Levantamento e
P ! construgdo de
Conhecer e analisar informacses:
as caracteristicas da Equipe ge ' PPA: - margo e abril:
instituicdo rqofigsionaiS' M1294 - Realizar a¢des levantamento e
educacional, P ' voltadas a promogao construcao de

- Mapeamento da
Equipe Docente

observando as
emocionais e de
trabalho da equipe
pedagogica;
Propor acOes de
acolhimento a
equipe profissional
e as familias e
criancas;

Propor formagdes
continuadas a
equipe profissional;
Refletir sobre as
possibilidades de
acompanhamento
dos processos de

questionario pelo
Google Forms;
- analise das
informacdes
Discusséo intra-
equipe;

- Discussdo com
gestdo e
coordenacéo
pedagogica.
Organizacéo do
Plano de Acéo
EEAA

Educacdo para a
diversidade;
Cidadania e Educagéo
em e para os Direitos
Humanos; Educacéo
para a
Sustentabilidade

cultura de direitos
humanos e cidadania,
pautada na
democratizacao das
relacOes e na
convivéncia saudavel
com toda a comunidade
escolar, em 100% das
unidades escolares da
rede pablica de ensino.
(seedf)

Pedagoga da
EEAA e
Orientadora
Educacional;
Equipe Gestora;
Coordenadoras
pedagogicas;

informacGes por
formularios.

- Decorrer do ano
letivo:
Delineamento de
acdes que
contemplem as
necessidades
apresentadas no
mapeamento.
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aprendizagem,
desenvolvimento e
relacionais, junto a
equipe.

- Mapeamento com
familias

Identificar
condicdes
emocionais,
socioeconémicas e
de  estudo  dos
criancas e  suas
familias;

Propor acbes de
acolhimento as
familias e criancas;
Refletir sobre as
possibilidades  de
acompanhamento
dos processos de

aprendizagem,
desenvolvimento e
relacionais, junto a
equipe.

- Levantamento e
construcao de
informacdes:
Equipe de
profissionais:
questionario pelo
Google Forms;

- anlise das
informacGes
Discusséo intra-
equipe;

- Discussdo com
gestdo e
coordenacéo
pedagogica.

- Organizacdo do
Plano de Acéo
EEAA;

Pedagoga da
EEAA e
Orientadora
Educacional;
Equipe Gestora;
Coordenadoras
pedagogicas;
Professoras; Rede
social.

Marco:
disponibilizacdo do
google formuléario

Abril: discussdo dos
dados e construcdo
de acles

Maio até dezembro:
acompanhamento,
desenvolvimento e
avaliagdo das acdes.

EIXO:

COORDENACAO CO

LETIVA

- Reunides coletivas

Observar reunides
Propor reflexdes e
acOes por demanda,
a partir dos
fundamentos
tedricos da
Pedagogia
Histérico-Critica e

Participacdo,
registros e formagéo
continuada.

Educacéo para a
diversidade;

Cidadania e Educacdo

em e para os Direitos
Humanos; Educacéo
para a
Sustentabilidade

PEI:

OE13: Proporcionar
educacdo de
exceléncia, inclusiva e
pautada na Educacdo
em Direitos Humanos
para a formacéo cidada
e preparagao para o
mundo do trabalho.

Pedagoga EEAA

Semanalmente
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da Psicologia
Historico-Cultural

ODSs:

0340 - EDUCACAO
DE EXCELENCIA
(EP) - Garantir o
direito as
aprendizagens, em
condigdes adequadas e
com equidade.

EI1XO: OBSERVACAO DO CONTEXTO ESCOLAR

Identificar como as
acdes da rotina sdo
desenvolvidas;
Propor formagdes
e/ou alteragdes
pontuais a partir das
demandas;

Propor ac6es em
acordo com o PPP e

Observagao dos
diferentes
momentos da rotina:

Educacéo para a
diversidade;
Cidadania e Educagéo

PPA:

M1294 - Realizar a¢des
voltadas a promogao
cultura de direitos
humanos e cidadania,
pautada na

- Acom_panhamento demais documentos ent(adg, ) lanche, em e para os Direitos democrayzagao das Pedagoga da Durante t_odo 0 ano
da rotina escolar higienizacéo, , < relacOes e na EEAA letivo
fundamentadores da L« Humanos; Educacéo o .
< R parque, mediagéo de convivéncia saudavel
acdo pedagdgica; : para a .
- conflitos. o com toda a comunidade
Instrumentalizar a Sustentabilidade
. escolar, em 100% das
equipe escolar para .
unidades escolares da
0 estudo, o .
: rede publica de ensino.
planejamento,
R (seedf)
operacionalizagdo e
avaliagdo de acgOes
de ensino.
EIXO: OBSERVACAO EM SALA DE REFERENCIA
- Acompanhamento Identificar Observacio Educacéo para a PPA:
das aulag facilidades e reqistro gcoﬁversas o diversidade; M1294 - Realizar agdes Pedagoga da Durante todo o ano
dificuldades das f gIstro, Cidadania e Educagdo | voltadas a promogédo EEAA letivo
_ ormacoes. o I
professoras; em e para os Direitos cultura de direitos
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Propor acOes
formativas;
Propor reflexdes
sobre o
planejamento
pedagdgico.

Humanos; Educacéo
paraa
Sustentabilidade

humanos e cidadania,
pautada na
democratizacdo das
relagGes e na
convivéncia saudavel
com toda a comunidade
escolar, em 100% das
unidades escolares da
rede publica de ensino.
(seedf)

E

IXO: ACOES VOLTADAS PARA A RELACAO FAMILIA-ESCOLA

- Atendimento com

Estabelecer dialogo
e parceria entre

PPA:
M1294 - Realizar agoes

as far_nlllas fa}m"'a escola, Reunides agendadas voltadas & promogao - Comunidade - Durante todo o0 ano
relacionados a visando o com antecedéncia cultura de direitos Escolar letivo
dificuldades de aprendizado e ' Educacdo para a - .
: . . . ) humanos e cidadania,
aprendizagem. desenvolvimento da diversidade; autada na
crianga. Cidadania e Educagao padtada I
< o democratizacao das
Producéo e em e para os Direitos ~
Dialogar e propor indicacOes de videos | Humanos; Educagéo re Ig(;o_es €na
. ~ . ’ convivéncia saudavel
- Diélogos sobre acdes sobre e outros materiais; para a .
- T et com toda a comunidade .
temas relevantes organizagéo reunides individuais Sustentabilidade escolar. em 100% das - Comunidade - Durante todo 0 ano
observados no financeira, aspectos | e institucionais com i d’ | d Escolar letivo
cotidiano escolar e | socioemocionais e rodas de conversa unidaces escofares aa
A ) : rede publica de ensino.
no mapeamento nutri¢do infantil. palestras e (seedf)
com as familias orientacdo.
EIXO: PLANEJAMENTO EEAA
Realizar demandas Educacéo para a PEI:
do proprio Plano de diversidade; Implementacéo de Durante o0 ano
- Planejamentos Acdo da EEAA em | Participacéo, Cidadania e Educacdo | projetos no Plano de letivo,
mensais e semanais. | articulagdo com as registros e formacdo | em e para os Direitos | Acéo das Equipes de Pedagoga EEAA mensalmente,

da escola de forma
geral.
Identificar

continuada.

Humanos; Educacéo
para a

Sustentabilidade

Apoio a Aprendizagem
(EEAA), pautados na

Educacdo em e para

semanalmente e
diariamente.
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demandas de curto, Direitos Humanos,
médio e longo tendo como base o
prazo. Guia de Valorizacdo da
Vida - Orientaces e
prevencdo ao bullying,
automutilacédo e
suicidio.
EIXO: REUNIOES EEAA
Conhecer 0s
documentos PEI:
basilares sobre o - Promocdo de agdes
SEAA;; Educagdo para a formativas junto as
Reunioes com Compartilhar Reunides diversidade; Coordenagbes Todas as sextas-
coordenacéo questdes, davidas e resenciais Cidadania e Educacio Regionais de Ensino Pedagoga EEAA feiras
intermedidria sugestdes quanto a P —_ sobre a Educacédo '
. em e para os Direitos .
atuacdo; , x Especial
Humanos; Educacéo - L
Assessoramento ao paraa - Revisdo e publicacdo
trabalho da EEAA. Sustentabilidade de novas ,or_lentagoes
pedagdgicas da
x Conhecer diretrizes | Encontros Educacéo Especial .
Reunibes com - s A definir pela
eréncia do servico gerais sobre o presenciais, Pedagoga EEAA Geréncia do SEAA
g SEAA; Lives. '
EIXO: REUNIOES COM A GESTAO
Educacdo para a
Refletir sobre o diversidade;
- Reunides com a trabalho coletivo; Reunido quando Cidadania e Educacao Semanalmente e a
gestdo Contribuir para o 04 em e para os Direitos Pedagoga EEAA depender das
. necessario. _ ~
planejamento das Humanos; Educacéo demandas
reunides coletivas; para a
Sustentabilidade
EIXO: ESTUDOS DE CASO
- Estudo de caso Discutir e definir Reunibes com Educacéo para a PEI: Professora regente, A depender da
coletivamente acbes | professora regente, diversidade; Implementacéo de equipe de apoio e necessidade
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pedagogicas que

equipe de apoio e

Cidadania e Educacdo

projetos no Plano de

gestora, com

atendam as gestora, com demais | em e para os Direitos | Acdao das Equipes de demais
necessidades de professoras; Humanos; Educacdo | Apoio a Aprendizagem professoras;
criancas indicadas Preenchimento do para a (EEAA), pautados na
formulério Sustentabilidade Educacdo em e para
especifico. Direitos Humanos,
tendo como base o
Guia de Valorizacéo da
Vida - Orientagdes e
prevencdo ao bullying,
automutilacéo e
suicidio.
EIXO: CONSELHOS DE CLASSE
Possibilitar
reflexdes sobre
concepcoes de Educacio para a ODs: B
desenvolvimento . 1€acdo p ) 0340 - EDUCACAO Pedagoga EEAA,
Reunides e diversidade; = >
humano e ~ . : u DE EXCELENCIA OE, gestdo escolar,
. . reflexdes sobre os Cidadania e Educacao . ~ .
- Conselho de classe | aprendizagem; . S (EP) - Garantir o coordenacéo Ao final de cada
registros que em e para os Direitos R . !
- _ « direito as pedagdgica e semestre letivo
. auxiliam no Humanos; Educacéo .
Valorizar o trabalho aprendizagens, em professoras
- Conselho de Classe. para a o .
pedagogico e Sustentabilidade condigOes adequadas e envolvidas.
possibilitar com equidade.
reflexdes sobre
praticas de ensino;
EIXO: FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES
. Educacéo para a PEI:
Instrumentalizar a diversidade: Implementacéo de
x equipe escolar para . ; . projetos no Plano de 15/02/2014
- Formacéo sobre ~ X g Cidadania e Educacdo I .
z areflexdo e Formacao teorico- - Acéo das Equipes de (Semana
adequacéo ' Ly em e para os Direitos - : Pedagoga EEAA o
! preenchimento da pratica , x Apoio a Aprendizagem Pedagogica) e por
curricular. x Humanos; Educacéo
adequacao araa (EEAA), pautados na demanda.
curricular. P Educacdo em e para

Sustentabilidade

Direitos Humanos,
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- Formacéo sobre
conceitos cientificos
na Educacéo
Infantil.

Dialogar sobre o
desenvolvimento
infantil. Papel social
da escola, conceitos
cotidianos e
conceitos
cientificos.
Dialogar sobre as
infancias. Refletir
sobre a pratica
escolar desta
Unidade. Oferecer
subsidio para o
trabalho docente.

Formagao no modo
“sala de
coordenagdo” do
programa EAPE vai
a escola com Stela
de Miranda.

tendo como base o
Guia de Valorizacdo da
Vida - Orientac0es e
prevencéo ao bullying,
automutilacéo e
suicidio.

- Formacéo sobre
escrita dos
Relatorios de
Desenvolvimento
Individual da
crianca (RDIC)

Instrumentalizar a
equipe escolar para
a reflexdo e escrita
dos relatérios de
desenvolvimento
das criancas

Formacao tedrico-
pratica

PEI:

6.11.2. Demanda dos
Percursos de Formacéo
ofertados nas
Tematicas relacionadas
ao Ensino Especial pela
EAPE

ODSs:

0340 - EDUCACAO
DE EXCELENCIA
(EP) - Garantir o
direito as
aprendizagens, em
condigdes adequadas e
com equidade.

Stela de Miranda

Formagdo com Stela
de Miranda dia
10/04/2024

PEI:
Implementacéo das
Orientagdes
Pedagdgicas, que
tratam dos Direitos
Humanos e
Diversidade, junto aos
Pontos Focais das
UNIEBs/CRE que
acompanham a pauta
de Direitos Humanos e
Diversidade

Pedagoga EEAA

Formacdo dia
29/05/2024 e
durante o ano letivo
quando solicitada.
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EI1XO: PROJETOS E ACOES INSTITUCIONAIS

- Projeto meio
ambiente

Instrumentalizar a
equipe escolar para
a reflexdo a respeito
da importancia do
contato com a
natureza na
infancia, visando
contribuir para
autorregulagéo das
criangas.

- Estudo e
construcao coletiva
do projeto.

- Formacéo sobre 0
tema.

- Fazer um
minhocério
itinerante e trabalho
na sala de referéncia
com as criangas 1
Vez por més.

Educacéo para a
diversidade;
Cidadania e Educacao
em e para os Direitos
Humanos; Educacéo
para a
Sustentabilidade

PEI:
6.13.1. Implementacdo
e acompanhamento de
projetos pedagogicos
que promovam as
préticas de Educacdo
em Direitos Humanos,
Cidadania e
Diversidade nas
unidades escolares da
Rede Puablica de Ensino
do Distrito Federal
OE14: Promover
educacéo
socioambiental,
priorizando préticas
sustentaveis nas
atividades educacionais
e administrativas.
educacionais e
administrativas.
6.14.1.Implementacéo
e acompanhamento de
projetos que visem as
préticas sustentaveis
nas unidades escolares
da Rede Publica de
Ensino do Distrito
Federal
6.14.2. Ampliacdo da
visibilidade de projetos
pedagogicos e
ambientais da SEEDF

Pedagoga EEAA e
parcerias
estabelecidas.

A partir do més de
maio e restante do
ano letivo.
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Apéndice 12

Plano de Acdo da Orientadora Educacional — 2024

Metas

Objetivos

Acodes

Eixos(s)
transversal(ais) do
Curriculo em
Movimento

Meta(as) e/ou
estratégia(s) do PDE e/ou
meta(s) do PPA e/ou
objetivo(s) do PEI e/ou
do ODS

Responsaveis

Cronograma

- (Re)Organizar o
espaco fisico da
Orientacdo

Educacional na
escola e 0s
instrumentos de

registros.

- Promover a
identidade do
trabalho da
Orientagéo
Educacional.

- Anédlise da
realidade escolar,

identificando as
demandas a serem
acompanhadas pela
Orientagéo
Educacional.

- Participar do
planejamento

coletivo,
contribuindo na
elaboracéo e

implementagdo do
PPP.
- Participar da

- Acolher e inserir a
crianca no ambiente

escolar nos seus
mais diferentes
contextos;

- Promover a
Educacdo inclusiva
na perspectiva da
Educacdo Especial,
da diversidade e dos
direitos humanos;

- Assessorar
pedagogicamente as
equipes docente e
gestora;

- Incentivar a Saude
e alimentacdo
saudavel;

- Desenvolver o
trabalho voltado
para a Cultura de
Paz nas escolas,

- Auxiliar no
desenvolvimento
das habilidades
socioemocionais;

- Auxiliar e

- Implementagéo da
Orientacéo
Educacional;

- Acdes
institucionais;

- Acles junto aos
professores,
estudantes e a
familia.

- Educacdo para a

diversidade;
- Cidadania

e

Educacdo para o0s

Direitos Humanos;

- Educagdo para a

sustentabilidade;

- Garantir o direito as
aprendizagens, em
condicdes adequadas e
com equidade — PPA,;

- Prezar pela
responsabilidade de
assegurar a

educacdo inclusiva,
equitativa e de qualidade
social, proposta pela
Agenda 2030 (ODS),
promove oportunidades
de aprendizagem a todas
as criancas para o
exercicio da cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo infantil;

- Mobilizar as familias e
setores da sociedade civil,
articulando a educacdo
formal e as experiéncias
de educagdo popular e
cidada, com os propositos
de que a educacdo seja
assumida como
responsabilidade de todos

Orientadora
Educacional

Durante todos ano
letivo.
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organizagéo e
sistematizacdo do
trabalho a  ser
realizado junto a

comunidade
escolar.

- Acompanhar a
frequéncia das

criangas e realizar
acoes para 0
enfrentamento  da
infrequéncia .
- Realizar acdes
pedagogicas

individuais e
coletivas junto aos
professores.

- Realizar acbes
educativas
individuais e
coletivas junto as
criangas.

- Realizar a escuta
ativa individual e
coletiva junto aos
professores  para
acOes em parceria.
- Contribuir no
fortalecimento  da
parceria ~ familia-
escola.

- Integrar o trabalho
da Orientagéo
Educacional

acompanhar as
guestdes familiares;
- Prevenir a
violéncia e ao abuso
sexual;

- Promover a
transicdo da crianca
para a etapa
seguinte;

e de ampliar o controle

social sobre 0
cumprimento das
politicas publicas

educacionais (PNE, Meta
07).
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articulando

parcerias com as
redes de apoio
(interna e externa).
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Apéndice 13

Plano de Acéo dos Profissionais de Apoio Escolar

Plano de Acéo da Monitora -2024

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Objetivos Acodes Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do PEI
e ou do ODS.
J Acompanhar, | Incentivar a . Acompanhar | Os Esta Unidade Escolar, Monitores Ano Letivo
em especial, as autonomia das as criangas nas projetos especificos da | prezando pela
criancas com laudo criangas. seguintes atividades: | Unidade Escolar estdo | responsabilidade de

médico em sua rotina
escolar, estimulando-
as no aprendizado e
socializacao.

) Na execucao
das atividades
escolares;

o No horério
das refeicdes;

° Durante
atividades no pétio e
no parquinho;

° Na
higienizagéo e
locomocgao.

articulados com os
direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos
Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educacéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo
paraa

assegurar a
educacdo inclusiva,
equitativa e de
gualidade social,
proposta pela Agenda
2030 (ODS),

promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo infantil.
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Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus
intercampos.

Plano de Acéo dos Educadores Sociais Voluntarios -2024

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE

Metas Obijetivos Acoes Curriculo em e ou meta(s)do PPA Responsaveis Cronograma
Movimento e ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.

. Realizar as o Auxiliaras | e Acompanhar e Os Esta Unidade Educadores Sociais Ano Letivo

acoes solicitadas pela
equipe pedagogica da
UE durante o ano
letivo.

criangas com
necessidades
educacionais
especiais e ou
deficiéncias e TEA
nas atividades
diarias.

incentivar as criancas na
autonomia das seguintes
atividades:

. Horarios das
refeicOes
. Na formacéo de

habitos saudaveis,
individuais e sociais;

. No uso do
banheiro;

. No momento de
se vestirem e se
calcarem;

° Nas atividades
recreativas no parque e
no pétio escolar;

° Durante as
atividades sociais,
culturais, esportivas;

projetos especificos
da Unidade Escolar

os direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,

expressar); aos
Eixos Integradores
(cuidar, educar,

aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educacdo para a

ae Educacdoem e

estdo articulados com

explorar, participar e

brincar e interagir) e

diversidade/Cidadani

Escolar, prezando
pela
responsabilidade de
assegurar a
educacdo inclusiva,
equitativa e de
gualidade social,
proposta pela
Agenda 2030
(ODs),

promove
oportunidades de
aprendizagem a
todas as criangas
para o exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo
infantil.

Voluntarios e equipe
pedagogica.
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. Na realizacédo de
oficinas e atividades em

grupo.

para os Direitos
Humanos/Educacéo
para a
Sustentabilidade).

Plano de Acédo do Jovem Candango — 2024

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Obijetivos Acles Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do PEI
e ou do ODS.
o Promover a o Promogdoda | e Executar, sob | Os projetos Esta Unidade Escolar, Jovem candango e Ano letivo
convivéncia e formacé&o técnico orientagdo e especificos da prezando pela equipe pedagogica
fortalecimento de profissional metddica, | supervisao, Unidade Escolar estéo | responsabilidade de

vinculos e garantir a
integracdo dos jovens
ao mercado de
trabalho.

por meio de
atividades praticas e
tedricas, compativeis
como
desenvolvimento
fisico, moral e
psicoldgico do
aprendiz.

atividades de cunho
administrativo e
pedagdgico.

articulados com os
direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educagéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para

assegurar a
educacéo inclusiva,
equitativa e de
gualidade social,
proposta pela Agenda
2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e

protagonismo infantil.
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os Direitos
Humanos/Educacao
para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia.
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Apéndice 14

Plano de Acéo da Servidora Readaptada - 2024

Plano de Acéo —Adriana Tupind Almeida - Mat.243991-3

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Obijetivos Acles Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do PEI
e ou do ODS.
. Reaproveitam | o Reinserir o . Execucdo de | Os Esta Unidade Escolar, | Servidora readaptada Ano letivo
ento do servidor servidor publico atividades projetos especificos prezando pela

publico acometido
por doenca ou
limitagdo funcional,
proporcionadas
atividades
compativeis com a
limitagdo sofrida,
respeitada a
habilitagdo exigida no
concurso publico.

acometido de doenca
ou limitacédo
funcional no &mbito
da unidade escolar,
para que este seja
aproveitado em
atividades
compativeis a nova
condi¢do de saude
gue tenha acarretado
limitagdes da sua

capacidade funcional.

compativeis a nova
condicdo de saude do
servidor pablico que
tenha acarretado
limitagOes da sua
capacidade funcional.

da Unidade Escolar
estdo articulados com
os direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educacéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacéo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo

responsabilidade de
assegurar a

educacdo inclusiva,
equitativa e de
qualidade social,
proposta pela Agenda
2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo infantil.
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para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus
intercampos.
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Apéndice 15

Plano de Acéo do Conselho Escolar - 2024

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Obijetivos Acdes Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do PEI
e ou do ODS.
o Deliberar, o Apoiar a o Deliberar Os Esta Unidade Escolar, Conselheiros Ano letivo
consultar, fiscalizar, | equipe gestora na acerca de questdes projetos especificos prezando pela
mobilizar e elaboragdo do Plano pedagdgicas, da Unidade Escolar responsabilidade de
acompanhar a de Acédo do Conselho | administrativas e estdo articulados com | assegurar a
sistematica de Escola; financeiras da escola; | os direitos de educacéo inclusiva,

pedagdgica da
unidade escolar,
garantindo seu pleno
funcionamento.

. Fortalecer a
Gestdo Democratica.

. Consultar as
demandas dos
diferentes segmentos
da comunidade
escolar;

° Fiscalizar a
gestdo gquanto as
questdes
pedagogicas,
administrativas e
financeiras, visando
garantir a
legitimidade das
acdes desenvolvidas
na escola;

. Promover a
participacédo e 0
apoio dos diferentes
segmentos da
comunidade escolar e
local, para consolidar

aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educagéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo
para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus

equitativa e de
qualidade social,
proposta pela Agenda
2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e

protagonismo infantil.
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a gestéo
participativa, e gerar
uma melhoria da
qualidade de ensino,
do acesso, da
aprendizagem e da
permanéncia dos
alunos.

intercampos.
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Apéndice 16
Plano de Acéo da Coordenacdo Pedagogica - 2024

Meta(s) e ou/

Eixos estratégia(s)do
- ~ transversais do PDE e ou L
Metas Obijetivos Ac0es Curriculo em meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.
Acompanhar o Participar da -Orientar e Educacdo para a | Garantir o direito | Comunidade Anual
Projeto elaboragdo, da coordenar a Diversidade as aprendizagens, | Escolar
Politico- implementacéo, participacdo em condicdes
Pedag6gico do docente nas adequadas e com

acompanhamento
e da avaliagdo do
Projeto Politico-
Pedagogico- PPP
da unidade
escolar

fases de
elaboracdo, de
execucdo, de
implementacg&o e
de avaliagdo da
Organizacéo
Curricular

- Fomentar a
participacdo em
coletiva;

- Realizar a
escuta
pedagogica
-Orientar 0s
professores
recém nomeados
ou de contratos
temporéarios
quanto ao
desenvolvimento
do PPP.

equidade — PPA
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Promover Articular agBes Articular agoes Cidadania e | Aprimorar a | Coordenagéo, Anual
maior clareza pedagdgicas entre 0s pedagogicas entre Educacdo em e | comunicacgdo gestdo docentes
na comunicacio | diversos segmentos da | Professores,equipes | nara os Direitos | interna, fortalecer | e Regional de
unidade escolar e a g%g;g?na;ggo Humanos. 0s canais de | Ensino.
Coorde_nagao Regional Regional de Ensino, comunicagdo com
de Ensino, assegurando | assegurando o fluxo a sociedade e
o fluxo de informacGes de informagdes. melhoria da
0 exercicio da gestéo imagem
democratica institucional- PEI
Maior Divulgar e incentivar a -Divulgar e incentivar | Cidadania e | Promover a | Docentes, Anual
participacéo participagéo dos a participagéo dos Educacdo em e | formacéo inicial e | Coordenagdo e
dos docentes professores em todas as | professores emtodas | para os Direitos | continuada  dos | Formadores
nas formagbes | acOes pedagogicas as acOes pedagogicas | Humanos. profissionais  da
continuadas promovidas pela promovidas pela educagéo que
SEEDF instituicéo atuam na educacéo
educacional, EAPE, infantil,
pela CRE — garantindo,
Coordenacdo progressivamente,
Regional de a integridade do
Ensino e pela atendimento  por
Subsecretaria de profissionais com
formacdo continuada. superior- PDE
Unidade no Estimular, -Contemplar, Educacdo para | Promover a | Docentes e | Anual
planejamento orientar e acompanhar e sugerir Sustentabilidade | igualdade de | coordenacéo

acompanhar o
trabalho docente
na
implementacéo
do Curriculo da
Educacédo Bésica
e das Orientacdes

atividades dos
planejamentos;

- Trazer o grupo para
trabalhar de forma
coletiva Possibilitar
momentos de reflexdo
da prética

oportunidades

educacionais entre
as criancas de
diferentes classes
sociais, territérios
geogréficos e
etnias, expandindo
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Pedagdgicas da
SEEDF, por
meio de
pesquisas, de
estudos
individuais e em
equipe, e de
oficinas
pedagdgicas
locais,
assegurando a
Coordenacdo
Pedagbgica
€omo espaco de
formacdo
continuada.

pedagogica durante as
coordenacoes.

0 acesso aos bens
culturais- PDE

Comunicagéo
com 0s pais ou
responsaveis

Propiciar fluxo
de comunicagéo
entre escola e
familia

Confeccionar bilhetes e
comunicados. Ligar pra
as familias em caso de
mal estar da crianca.

Cidadania e
Educacdo em e
para os Direitos
Humanos

Aprimorar a
comunicacao
interna, fortalecer
0os canais de
comunicagdo com
a sociedade e
melhoria da
imagem
institucional- PEI

Coordenacao,
docentes, pais
OU responsaveis
da crianca

Anual

Atender as
demandas na
unidade escolar

Atuar nas
demandas da
unidade escolar ,
familias e
criancas

Acompanhar reunioes
diversas redigir atas.
Acompanhar os

RDICS e Adequacdes
Curriculares

Atendeer as
solicitacdoes dos
professores no dia a dia
da unidade escolar.

Educacdo para a
Diversidade

Coordenacao
Gestao,
docentes ,
Regional de
Ensino

Anual
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Elaborar relatorios das
atividades
desenvolvidas e
encaminha-los
bimestralmente e
guando solicitado a
Unidade de Educacéo
Bésica —-UNIEB da
Coordenacao
Reginonal de Ensino
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Apéndice 17

Plano de Acéo para a Reducdo do Abandono e Evasdo — 2024

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Objetivos Acgdes Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do PEI
e ou do ODS.
Reduzir as taxas de Assegurar a Realizar a busca ativa | Os Esta Unidade Escolar, | Toda a equipe escolar Ano letivo

abandono, evaséo e
reprovacao das
criancas na UE.

permanéncia escolar
das criangas na UE.

das criancas faltosas
da UE em parceria
com 0s
professores,SOE,
equipe gestora e
secretaria, através de
contato
telefénico,email,agen
da escolar, reunides e
outros. Realizar o
registros dos contatos
em ATA.

Realizar reunifes
especificas no contra
turno da aula com as
familias e demais
profissionais que
atendem a crianga
para entendermos a
realidade
comunidade escolar e
buscarmos estratégias
para um atendimento
individualizado.
Acionar o Conselho
Tutelar quando se

projetos especificos
da Unidade Escolar
estdo articulados com
os direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educagéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo
para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus

prezando pela
responsabilidade de
assegurar a

educacdo inclusiva,
equitativa e de
qualidade social,
proposta pela Agenda
2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo infantil.
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fizer necessério, na
busca da permanéncia
e éxito das criancgas
em ambiente escolar.

intercampos.
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Apéndice 18

Plano para Implementacéo do PPP -2024

Dimensoes da Gestdo

GESTAO PEDAGOGICA

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE

Metas Obijetivos Acdes . . e ou meta(s)do PPA Responsaveis Cronograma
Curriculo em Movimento -
e ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.
Planejar previamente [y
. x X Colocar em prética
Avaliar a execugdo com a equipe
0 PPP e o Plano de .
do PPP observando (professores, < . Os Esta Unidade
- Acgdo. Organizar o . .
as praticas coordenadores, g projetos especificos da Escolar, prezando S «
.- s calendario com as : x Direcgdo, Coordenagdo. Semestral
pedagdgicas direcdo, SOE e L Unidade Escolar estdo pela
: atividades . -
desenvolvidas na EEAA) a edagéaicas da articulados com os responsabilidade de
escola. Organizacéo do pedagog direitos de aprendizagem | assegurar a
- escola. - . .
trabalho pedagogico. e desenvolvimento educacdo inclusiva,
Discutir o PPP nas (conhecer-se, conviver, equitativa e de
coordenacdes Realizar brincar, explorar, qualidade social,
coletivas para Implementar e coordenacfes participar e expressar); proposta pela Direcédo, Coordenagéo
devidas mudancas acompanhar a pedagogicas aos Agenda 2030 Pedagdgica, Semestral
nas agdes execucdo do PPP destinadas a analise | Eixos Integradores (ODS), Professores.
pedagogicas quando do PPP. (cuidar, educar, brincar e | promove
necessario. interagir) e aos Eixos oportunidades de
Realizar as Transversais do aprendizagem a
Auvaliar o coordenacdes Curriculo todas as criangas
desenvolvimentodas | oo coletivas e em Movimento para o exercicio da Coordenacio
atividades didatico | o a?d os individuais, com os | (Educagéo para a Cidadania, Pedaqd iﬁa Semestral
pedagdgicas por dagéa professores para diversidade/Cidadania e desenvolvimento da Pr fg gr '
meio da troca de pedagogicas elaboragéo do Educacdo em e para 0s autonomia e OTESSOres.
experiéncias. planejamento que | Direitos protagonismo
sera desenvolvido. | Humanos/Educagédo para | infantil.
Promover com 0 Incentivar e Estimular a a Sustentabilidade) aos Direcéo, Coordenagio Semanal

grupo reunides para

proporcionar a

participacdo de

Campos de Experiéncia e

Pedagbgica
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o feedback sobre as
formacdes
modificando as
estratégias sempre
que necessario,
propondo sugestoes
e temas de interesse
do

grupo para
préximas formacoes

formacdo continuada
com a equipe da
escola nas
coordenacfes
coletivas pautadas em
orientacdes
relevantes e de
interesse do grupo.

todos,
proporcionado
momentos de
aprendizagem tanto
para a equipe
diretiva como para
0 corpo docente.

Buscar com o grupo

Realizar
semestralmente o

Sseus intercampos.

Direcgdo, Coordenagdo

estratégias para sanar | Acompanhar o Pré-Conselho Pedagogica,
as fragilidades desenvolvimento das : EEAA/SOE, Bimestral
. Conselho de Classe
observadas em nossa | criangas. . Professores,
ratica pedagogica e Avaliagdo do Comunidade escolar
P ' Conselho.
Realizar
semestralmente a
Reunido de Pais e
Acompanhar e Mestres,
N verificar os trabalhando a
Discutir e debater ~ - «
resultados do formacao Direcédo, Coordenacao
comogrupo 0 balho pedagéai tinuad Pedagdai
aproveitamento da trabalho pedagdgico | continuada e edagogica,
reunido de pais e desenvolvido na sensibilizacdo das EEAA/SOE, Semestral
0uep escolaeo familias para que Professores,
sugestdes da .
. desempenho entendam e Comunidade escolar
comunidade escolar. .
semestral das participem do
criangas. processo
pedagogico e
construcdo do
conhecimento.
Coletar os dados da | Diagnosticar as Analisar e tabular Direcao,
Avaliacéo fragilidades de nossa | os dados da Coordenacao Semestral
Institucional. U.E, na busca de avaliagdo Pedagdgica,
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estratégias para sana-
las.

Institucional,
promover reunides
com a comunidade
escolar para busca
de estratégias para
solucionar as
fragilidades
encontradas.

comunidade escolar

Dimensoes da Gestdo

GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Objetivos Acdes Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.
Realizar analise do | Potencializar o Deliberar sobre 0 Direcéo, Semestral
desempenho das Conselho de Classe planejamento, Coordenacao
criancas desta tornando um espago organizagdo, avaliacdo | Os Esta Unidade Pedagdgica,
Instituicdo de para reflexdo sobre a e acompanhamento do | projetos especificos Escolar, prezando comunidade escolar
Ensino. coordenacéo Projeto Politico- da Unidade Escolar pela responsabilidade
pedagogica, 0s Pedagdgico da escola. | estdo articulados com | de assegurar a
projetos e as os direitos de educacéo inclusiva,
atividades aprendizagem equitativa e de
desenvolvidas em sala e desenvolvimento qualidade social,
de Referéncia. (conhecer-se, proposta pela Agenda
Analisar os dados Oportunizar as Disponibilizar conviver, brincar, 2030 (ODS), Coordenacéo Semestral
obtidos a partir dos | criangas um momento | instrumentos de explorar, participar e | promove Pedagbgica
instrumentos de autoavaliacéo, autoavaliagdo, por expressar); aos oportunidades de
utilizados. contribuindo para a meio de desenhos, Eixos Integradores aprendizagem a todas
conquista da escuta sensivel, etc... (cuidar, educar, as criangas para o
autonomia. brincar e interagir) e | exercicio da
Analisar, Proporcionar a Enviar questionarios a | aos Eixos cidadania, Direcdo Anual
coletivamente, comunidade escolar comunidade escolar Transversais do desenvolvimento da
dados obtidos oportunidades de para Avaliacéo Curriculo autonomia e
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atraves de avaliar nossa Institucional. em Movimento protagonismo
questionarios Instituicdo. (Educagéo para a infantil.
enviados a diversidade/Cidadania
comunidade escolar. e Educacdo em e para

os Direitos

Humanos/Educacéo

para a

Sustentabilidade) aos

Campos de

Experiéncia e seus

intercampos.

Dimensdes da Gestéo
GESTAO PARTICIPATIVA
Meta(s) e ou/
Eixos transversais do | estratégia(s)do PDE e
Metas Obijetivos Acles Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.
Realizar o Promover a atuacdo Realizar eleicdo para
planejamento sistemética de 6rgaos | formagdo do Conselho | Os Esta Unidade
baseado no colegiados como, Escolar e APM de projetos especificos Escolar, prezando Direcdo Coordenagdo
desenvolvimento e Conselho de Classe, forma transparente, da Unidade Escolar pela responsabilidade Pedagogica Anual
avaliacdo das agcdes | Conselho Escolar e junto & comunidade estdo articulados com | de assegurar a Professores,
de forma APM. escolar; os direitos de educacéo inclusiva, Comunidade escolar
participativa aprendizagem equitativa e de
Estabelecer um canal | Promover reunides e desenvolvimento qualidade social,
Integrar a de Comunicacéao com Conselho de (conhecer-se, proposta pela Agenda | Diregdo Coordenagdo Anual
comunidade escolar | eficiente e atuacdo da | Classe, Conselho conviver, brincar, 2030 (ODS), Pedagdgica
comunidade escolar, Escolar e APM, para explorar, participar e | promove Professores,
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por meio de
mecanismos como
agenda, bilhetes,
murais, convites e
redes sociais.

Fomentar os encontros
nos Dias Letivos
Tematicos, para que
seja um excelente
mecanismo para a
participacdo de todos
da comunidade,
atuando de forma
ampla e eficiente na
Gestdo Participativa,
colaborando para
formag&o de cidad&os
criticos e posicionados
capazes de transformar
a sua realidade

e de toda uma
sociedade

deliberacéo de expressar); aos oportunidades de Comunidade escolar
assuntos gue visam Eixos Integradores aprendizagem a todas
promover o0 bem-estar | (cuidar, educar, as criangas para o
coletivo brincar e interagir) e | exercicio da
aos Eixos cidadania,
Perceber quais Transversais do desenvolvimento da
intervencdes podem Curriculo autonomia e
ser realizadas junto ao | em Movimento protagonismo
corpo discente, cujo (Educagéo para a infantil.
objetivo nao foi diversidade/Cidadania
alcancado no periodo; | e Educagéo em e para
Deliberar sobre as os Direitos
normas internas e o Humanos/Educacéo
funcionamento da paraa
escola; Sustentabilidade) aos
Participar da Campos de Direcdo Coordenaco
elaboracéo do Projeto | Experiéncia e seus Pedagégica
Politico-Pedagégico; | intercampos. Professores, Anual
Comunidade escolar
Analisar e divulgar o
Cronograma Escolar
no inicio de cada ano
letivo;
Analisar as questdes
encaminhadas pelos
diversos segmentos da
escola, propondo
sugestoes;
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Acompanhar a
execucdo das acles
pedagdgicas,
administrativas e
financeiras da escola;
A execucdo das agdes
pedagdgicas,
administrativas e
financeiras da escola;

Mobilizar a
comunidade escolar e
local para a
participacdo em
atividades em prol da
melhoria da qualidade
da educagdo, como
preveé a legislacéo;
Comunicar, informar e
convidar a
comunidade para atuar
em parceria com a
escola, visando
promover a interacao
das familias no
processo educacional,
por meio de bilhetes,
agendas, murais e rede
social (Instagram)

Dimensoes da Gestdo

GESTAO DE PESSOAS

Metas

Objetivos

Acgdes

Eixos transversais do
Curriculo em
Movimento

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE
e ou meta(s)do PPA
e ou/ objetivo(s) do

Responsaveis

Cronograma
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PEI e ou do ODS.

Realizar com o grupo
momentos de troca de
experiéncias sobre 0s
resultados obtidos com
as atividades
desenvolvidas.
Observar as relagdes
interpessoais no
ambiente escolar.

Despertar na equipe,
competéncia

socio
emocional, a fim de
que, possam
gerenciar as suas
emocOes, administrar
conflitos,
melhorando a
qualidade de vida e a
construcéo de
relacbes saudaveis.

Realizar com o
grupo, momentos de
formacéo sobre o
bem- estar docente,
desenvolvendo
atividades voltadas
parao
autoconhecimento,
autocontrole,
fortalecendo os
nossos vinculos de
relacionamentos,
propiciando um
clima de cooperacao,
amizade e empatia.

Avaliar o momento
através dinanicas em
grupo,questionarios,auto
avaliagdo e outros.

Realizar momentos
de sensibilizagdo e
escuta ativa com 0s
docentes e
profissionais da
educacéo

Promover rodas de
conversa e escuta
ativa com o grupo de
docentes e demais
profissionais, na
busca de estratégias
coletivas para sanar
as principais
fragilidades
encontradas pelos
docentes na
realizagéo do seu
trabalho.

Os

projetos especificos
da Unidade Escolar
estdo articulados com
os direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educacéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacéo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo
para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus
intercampos.

Esta Unidade
Escolar, prezando
pela responsabilidade
de assegurar a
educacdo inclusiva,
equitativa e de
qualidade social,
proposta pela
Agenda 2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a
todas as criancas
para o exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo
infantil.

Direcdo Coordenagdo

Pedagbgica Mensal
Direcdo,

Coordenagdo |

Pedagdgica Mensa
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Dimensoes da Gestdo

GESTAO ADMINISTRATIVA

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Objetivos Acdes Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.
Observar o0 bom uso Os
Acompanhar, por | Zelar pelo dos espagos fisicos, projetos especificos

meio da
supervisdo diéria o
uso e conservagéo
adequados de todo
0 espaco fisico,
bem como, o0s
equipamentos e
moveis desta UE.

patrimdnio publico,
promovendo a
utilizacéo dos
equipamentos,
moveis e estrutura
fisica de forma
responsavel por parte
de todos 0s usuarios.

moveis e equipamentos
por parte de seus
usudrios. Orientar o
grupo sobre o cuidado
com o patriménio
publico e promover a
conscientizag&o sobre o
aspecto da utilizacdo
adequada do
patrimdnio escolar.

Verificar
diariamente a
qualidade da
limpezae
conservagéo da
UE.

Zelar pela
conservacgéo e
limpeza do ambiente
escolar

Discutir escalas da
equipe, mapear as areas
de prioridade, por meio
de reunides mensais e
acompanhar a
manutencao diaria.

Acompanhar as
acOes de forma a
destinar os
recursos publicos
da melhor maneira

Promover reunides
com Conselho
escolare APMa fim
de manter
organizado o
planejamento anual
das despesas

Manter organizado o
planejamento anual
com a utilizagao dos
recursos publicos,
recursos da APM, bem
como decidir, junto ao
Conselho Escolar, as
demandas pedagogicas
e administrativas.

da Unidade Escolar
estdo articulados com
0s direitos de
aprendizagem

e desenvolvimento
(conhecer-se,
conviver, brincar,
explorar, participar e
expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos
Transversais do
Curriculo

em Movimento
(Educagéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo
para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus

Esta Unidade
Escolar, prezando
pela responsabilidade
de assegurar a
educacdo inclusiva,
equitativa e de
qualidade social,
proposta pela Agenda
2030 (ODS),
promove
oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
protagonismo
infantil.

Direcéo Diario/Mensal
Direcéo Diério
Direcéo Semestral
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Manter a
escrituragéo e
documentacdo das
criancas de forma
organizada e
atualizada, emitir
declaragdes e
historicos,
transferéncias,
auxiliar o corpo
docente com o
preenchimento e
atualizacdo do diario
eletronico, emitir e
organizar folhas de
ponto, emitir escalas
de vigilancia, emitir
relatérios dos
terceirizados, selecéo
e contratagdo dos
ESV bem como
controle de
freqliéncia dos ESV,
controle de merenda,
recebimento de
fornecedores,
prestacdo de contas
por meio do controle
diario da merenda
escolar, prestacdo de
contas das verbas
publicas PDAF e
PDDE, controle da
sua conta Bancaria.

Cuidar para que a
escrituragéo das
criancas permanega
organizada e
atualizada. Verificar,
acompanhar as agdes
propostas bem como
sua atualizacéo. Cuidar
para que 0s prazos
sejam cumpridos.

intercampos.

Direcdo Chefe de
secretaria

Diario/Mensal
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Dimensoes da Gestao

GESTAO FINANCEIRA

Eixos transversais do

Meta(s) e ou/
estratégia(s)do PDE e

Metas Obijetivos Acdes Curriculo em ou meta(s)do PPA e Responsaveis Cronograma
Movimento ou/ objetivo(s) do
PEI e ou do ODS.
Os Esta Unidade
Identificar as Realizagdo de projetos especificos da | Escolar, prezando
necessidades e reun|6¢s~para tomada Un_ldade Escolar estdo | pela responsabilidade
Acompanhar todo o prioridades da de decisfes quanto ao a(tlc_ulados com os de assegurara
processo para a Instituicio uso c_ios recursos dlreltos_ de edu_cagf%lo inclusiva,
aquisicdo de bens e publicos por meio de | aprendizagem equitativa e de
servigos para UE. registro e matas e desenvolvimento qualidade social,
Verificar a de prioridades. (conhecer-se, proposta pela Agenda
documentacgéo para conviver, brincar, 2030 (ODS), Direcéo Semestral
prestacdo de contas a Cumprir com as explorar, participar e promove

ser entregue na CRE.
Observar os prazos
para prestacao de
contas e cumpri-los.

Compreender as
demandas de
aquisicdo de bense
Servicos junto ao
Conselho Escolar.

exigéncias legais
guanto a
documentagéo
necessaria para uso
do recurso publico

expressar); aos

Eixos Integradores
(cuidar, educar,
brincar e interagir) e
aos Eixos Transversais
do Curriculo

em Movimento

oportunidades de
aprendizagem a todas
as criangas para o
exercicio da
cidadania,
desenvolvimento da
autonomia e
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Observar os critérios
para utilizagéo dos
recursos publicos.
Observar a
destinacdo dos
recursos oriundos da
APM

Controlar e registrar
recebimento da APM,
bem como avaliar a
destinacdo desses
recursos e prestacao
de contas junto a
comunidade escolar.

(Educacéo para a
diversidade/Cidadania
e Educacdo em e para
os Direitos
Humanos/Educacéo
para a
Sustentabilidade) aos
Campos de
Experiéncia e seus
intercampos.

protagonismo
infantil.
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23. Anexos

Anexo 1

A Rede Publica de Ensino
do Distrito Federal
Portaria n°® 1.139
ESCOLAR 2024 06 de novembro de 2023

(  ANUAL

Secretaria
de Educacéo

Férias: 08/01 a 06/02
Recesso Escolar: 02 a 07/01; 12/02 a 14/02; 11/07 a 28/07; 14/10; 21/12 a 31/12

Apresentagéo dos Professores: 07/02

S P 6gica: 07; 08; 09; 15 e 16/02
Inicio do Ano Letivo: 19/02

1 15 | 16 | 17
18 Pro | 20 | 21 |22 |23 | 24
2526 [27 2829

Término do 1° Semestre: 10/07

Inicio do 2° Semestre: 29/07

Término do Ano Letivo: 19/12

Avaliago Final: 20/12
Feriados: 01/01; 29/03; 21/04; 01/05; 30/05; 07/09; 12/10; 15/10; 02/11; 15/11;
20/11; 30/11 e 25/12

Dia Letivo Mével: 28/03; 31/05; 08/07; 09/07 e 10/07

20) MARGO

T|lQ|Q|s |s
2 3 4 5 6
9 | 10| 11|12 |13

16 18 [ 19 | 20
23 (24| 25 | 26 | 27

Dias de Formagao para a Educagao Infantil: 24/04; 19/06 e 02/10

30 l ‘ Semana Distrital da Conscientizagdo e Promogéo da Educagéo Inclusiva aos
Alunos com Necessidades Especiais (Lei Distrital n° 5.714/2016): 04 a 08/03
(20) JUNHO Avaliagao Pedagégica/ Reunigo com a Comunidade Escolar/ Dia Letivo Tematico:
D S ‘ T|Q@ S S D S T|Q|Q S S 20/03 e 14/08

Semana da Conscientizagao do Uso da Agua nas UE/SEEDF (Lei Distrital n°
5.243/2013): 18 a 23/03

Dia do Campo (Portaria n° 419/2018): 17/04
Dia do Educador Social Voluntario - ESV (Lei n° 6.871/2021): 28/04
da ¢éo Para a Vida (Lei Federal n° 11.998/2009): 06 a 10/05
Dia Nacional de Combate ao Abuso e & Exploragao Sexual e Adolescentes (Lei
Federal n° 9.970/2012): 18/05
Dia do Pedagogo (Lei Federal n° 13.083/2015): 20/05
Semana do Brincar (Lei Distrital n° 13.257/2016): 20 a 24/05
Dia Nacional da Educagao Ambiental (Lei Federal n° 12.633/2012): 03/06

Semana Distrital do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA (Lei Distrital n®
6.846/2021): 01 a 04/08

Dia de Formagé&o Continuada dos Profissionais da Educagéo do Distrito Federal
(Lei Distrital n° 6.502/2020): 10/08

Dia do Estudante: 11/08

Dia do Patriménio Cultural (Lei Distrital n° 5.080/2013): 17/08

Dia Distrital da Educagéo Infantil (Lei Distrital n° 4.681/2011): 25/08

Semana Distrital da Educagao Infantil (Lei Distrital n® 4.681/2011): 26 a 30/08
Semana Escolar de Combate a Violéncia Contra a Mulher (Lei Federal n°
14.164/2021): 26 a 30/08

Dia do Psicélogo (Lei Federal n° 13.407/2016): 27/08

Semana do Cerrado (Lei Distrital n® 7.053/2022): 05 a 11/09

Semana de Prevengao ao Uso de Drogas no DF (Lei Distrital n® 1.433/1997):

16 a 21/09

Dia do Patrono da Educagao - Paulo Freire (Lei Federal n° 12.612/2012): 19/09

Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiéncia (Lei Federal n® 11.133/2005):

21/09

Dia do Secretario: 30/09

Dia do Professor (Decreto n° 52.682/1963): 15/10

| Semana Nacional do Livro e da Biblioteca (Decreto n° 84.631/1980): 23 a 29/10
Distrital da Ori ¢éo Pra i / 1° Emprego (Lei Distrital n°®

5.953/2017): 28/10 a 01/11

1° Bimestre: 19/02 a 29/04 (50 dias) 3° Bimestre: 29/07 a 04/10 (50 dias) Dia do Merendeiro Escolar: 30/10

-
2° Bimestre: 30/04 a 10/07 (50 dias) 4° Bimestre: 07/10 a 19/12 (50 dias) .
!Da de Luta contra a Medicalizagdo da Educagéao e da Sociedade (Lei Distrital

D S T Q Q S S

D T|Q@|Q|Ss S

s
23| 4 [s50cl? 1[@]a]als
o ol 11] 12| 13 | 14 6789|1012
' 2 B [ @) 16|17 [ 18] 19
23 |24 25|26 |27 |28 20|21 | 22| 23|24 |25|26

2o [ [ CAE) B E

9 DEZEMBRO (14)
D|s|T|Q@|Q|s s D s |T | Q@|Q
1 2 1 2 3|4 5|6 7
8 9 (10 [ 11 (12 |13 | 14
15 | 46 | 17 | 18 | 19

olliilie/0o[« NI [c/e[lele OMce [ WO [a[~[]O

n°® 5.933/2017): 11/11
Dia Distrital do Gestor Escolar (Lei Distrital n® 6.179/2018): 12/11

Dia Nacional de Combate a Dengue (Lei Federal n® 12.235/2010): 23/11

Maria da Penha (Lei Distrital n° 6.325/2019): 25 a 29/11
Dia do Orientador Educacional (Lei Federal n° 5.564/1968): 04/12
Distribui¢&o de Turmas: 16/12
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