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| - APRESENTACAO

Esse Projeto Politico Pedagogico se deu inicio com a idealizacgdo de um
atendimento de qualidade com aprendizados significativos para o desenvolvimento das
criangas, tornando-as futuros adultos conscientes dos seus deveres e direitos perante a

sociedade.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe tem  consciéncia da
importancia da participacdo de toda comunidade escolar nesse processo de construcao
do Projeto Politico Pedagodgico visando tais fatos foi realizado uma organizacao
abordando e solicitando a participacdo a equipe de professores, monitores, servicos
gerais, nutricionista, cozinheira e auxiliar de cozinha, diretor pedagdgico, coordenador
pedagdgico e os responsaveis pelas criancgas, tal processo foi realizado na instituicdo por
meio de reunido escolar, coordenacbes pedagdgicas, rodas de conversa onde todos
puderam contribuir para a melhoria e transformacéo desse Projeto Politico Pedagdgico
expressando seus conhecimentos, pensamentos e desejos de ampliacdo de

conhecimento, buscando uma melhoria no fazer pedagdgico de toda equipe envolvida.

O Projeto Politico Pedag6gico em questdo, € um documento que norteia,
organiza as atividades pedagdgicas do Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe,
sendo mediador de decisdes coletivas que encaminham ac6es para o futuro com base na
realidade atual e sua histdria. Busca cotidianamente, materializar a misséo, os objetivos
e as concepcgOes apresentadas ao longo da proposta a fim de alcancar nosso objetivo
maior que € formar integralmente nossas criancas colaborando, assim, para a construcao

de uma sociedade cada vez mais consciente do seu papel.

Il — BREVE HISTORICO E ATOS DE REGULACAO DA INSTITUICAO
EDUCACIONAL

No ano de 2013, o senhor Wanderly de Souza Santos, iniciou um projeto social
que atendia 15(quinze) criancas com atividades pedagogicas, reforco escolar, atividades
recreativas e aula de informatica para criancas de 02 a 15 anos de idade. No inicio de
fevereiro de 2014, foi realizado um levantamento minucioso e detalhado de todas as

criangas que necessitavam de atendimento especializado e que ndo estavam sendo



atendidas. O proximo passo foi convidar os pais da regido pra uma reunido, com a

finalidade de levantar informagdes sobre a comunidade do Sol Nascente. O Instituto

Maos Solidarias, ampliou seu hall de atendimento passando a oferecer oportunidades a

comunidade com a funcdo de educar, cuidar e estimular o desenvolvimento, a partir

desta faisca surgiu o Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe, com

profissionalismo e responsabilidade, pensando no bem-estar desta comunidade.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe apresenta a seguinte estrutura:

InstalacOes Fisica:

6 Salas de aula para atendimento de criangas de 2 e 3 anos
caracterizando o maternal 1 e 2;

1 Sala de professor;

1 Deposito de materiais pedagogicos;

1 Deposito de materiais de limpeza;

1 Deposito de alimentos;

1 Cozinha;

1 Lavanderia;

1 Secretaria;

1 Sala de reunifes administrativas;

2 Banheiros infantis;

1 Banheiro de portadores de necessidades especiais;
3 Banheiros de visitantes e funcionarios;

1 Sala de direcéo;

1 Patio descoberto;

1 Parque coberto;

1 Parque descoberto; e

1 Refeitério.

Recursos Materiais:

1 Caixa amplificada;
1 Microfone sem fio;
4 Computadores;

2 Impressoras;

1 Trocador de fraldas;



e Livros infantis;

e Brinquedos infantis;
e Cama eléstica;

e TV;e

e Fantoches de tecido.

A cozinha foi recentemente construida para atender a demanda de oferta de
alimentacdo com moveis novos, de alta qualidade. A area do parque descoberto e
banheiros infantis estdo em processo de andlise de mudancas da estrutura para a

melhoria de atendimento.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe possui uma equipe de

profissionais distribuidos da seguinte forma:

e Equipe Pedagodgica: Diretora Pedagogica, Coordenadora Pedagogica,
Professores/as e Monitoras.

e Equipe especializada e de apoio: Contador, Porteiro, Auxiliar de limpeza,
Nutricionista, cozinheiro, auxiliar de cozinha, Secretaria Escolar e Assistente
administrativo.

O Centro de Educacgdo Infantil Pequeno Principe, esta localizado na EQNP 5/9,
Modulo G, Ceilandia Norte — Distrito Federal, € mantido pelo Instituo Maos Solidarias,
localizada na SHSN Trecho 3, Chéacara 81 — Brasilia — Distrito Federal, empresa de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
sob n° 05.488.350/0002- 43.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe oferta a etapa de Educacgdo
Infantil: creche, a escolha dessa etapa se deu, sobretudo por entendermos que nos
primeiros anos da educacdo que sdo formados o carater e a personalidade de cada
individuo, estagio este de grande importancia para ajudar na formacgdo de futuros
cidadéos consciente de seu papel no desenvolvimento de uma sociedade pautada na

justica e na verdade.

O centro de Educacdo Infantil teve seu Termo de Colaboragdo devidamente
assinado no dia 18 de marco de 2022 cumprindo todas as solicitagdes do chamamento
vigente com o nimero de processo 00080-00185487/2020-55.



111 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A Instituicdo atualmente atende um total de 120 criancas em periodo integral,
realizando atendimento das 07h30 as 17h30 de segunda-feira a sexta-feira, seguindo o
calendario escolar encaminhado pela Secretaria de Educacdo com todas as informacgdes
referentes a feriados, férias e recesso escolar. A comunidade onde a creche se localiza é
composta de pessoas de baixa renda, pequena parcela apresenta a informacdo da
escolaridade até o ensino médio completo e com atividade financeira regular. A maior
parte dos familiares se apresenta participativo e interessado no processo de escolaridade
das criancas. Alguns nucleos familiares se mostram desestruturados tanto no ponto de
vista emocional quanto no fisico, diante disso o Centro de Educacdo Infantil Pequeno
Principe oferta uma educacdo de qualidade com intencionalidade de aprimorar a
formagéo e a autonomia das criangas por meio dos quatro eixos da Educacdo Infantil,
preconizados pelo Curriculo em Movimento, Educar, Brincar, Cuidar e Interagir.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe esta localizado na Ceilandia,
regido essa que ainda apresenta algumas dificuldades socioecondmicas e de
infraestrutura. De modo geral a comunidade se relaciona bem com a instituicdo sendo
participativa.

As criancas serdo enturmadas de acordo com a idade:

N° DE N° DE
. N° DE N° DE
FAIXA ETARIA PROFESSOR MONITOR
CRIANCAS | TURMAS

P/TURMA P/TURMA

2 anos completos
MATERNAL | ou acompletar até
I 31 de marc¢o do

80 04 04 08

ano da matricula.

3 anos completos
MATERNAL | ou a completar até
I 31 de marc¢o do

40 02 02 02

ano da matricula.

TOTAL 120 06 06 10

A clientela da Institui¢do é oriunda em sua grande maioria do Setor Habitacional
Sol Nascente e P. Norte.




Diante do cenario de Pandemia que o Brasil e 0 mundo tém enfrentado, a
comunidade tem se mostrado segura em nos enviares seus filhos, tém acompanhado os
esforgos despendidos pela instituicdo em cumprimento as regras de seguranca em agdes
como, afericdo de temperatura, higienizacdo com alcool em gel ou sabdo regulamente
das mdos das criancas e de todos o material usado, salas sempre ventiladas, é vedado
compartilhamento de objetos pessoais, além do uso de mascara pelos profissionais
cobrindo nariz e boca dentro do ambiente escolar, sinalizagdo quanto aos cuidados com
a Covid19, disponibilizacdo de tapetes sanitizantes dentre outras mantendo sempre

alcool em gel e liquido a disposicéo.

IV — FUNCAO SOCIAL E PRINCIPIOS

A educacédo Infantil tem como objetivo a formagdo da autonomia das criancgas
através da exploracdo do ambiente, do brincar e do cuidar desenvolvendo assim sua
linguagem e socializacdo. O brincar € um componente vital na formacao do ser humano

construindo assim bons cidadaos.

Vygotsky (1984) define a brincadeira como criadora de uma ‘“zona de
desenvolvimento proximal”, que seria o caminho que a crianga percorrerd para
desenvolver funcdes que estdo em processo de amadurecimento e serdo consolidadas
em um nivel de desenvolvimento real. 1sso ocorre, ja que no brinquedo, a crianga age

como se fosse mais velha do que é realmente.

Nos encontros com o corpo docente, durante os debates promovidos pela
Coordenadora sobre a Educacéo Integral resultaram na concordancia com a proposta da
SEEDF de que essa educacdo deve compreender tempos, espacos e oportunidades

educacionais.

Tendo em vista a necessidade de um aprofundamento teorico-pratico do corpo
docente, bem como, da equipe pedagdgica, apresentamos 0s principais elementos da
Teoria Historico-Cultural, da Pedagogia Histérica-Critica e os passos da respectiva
Didatica, sendo ela a abordagem do aprendizado humano tendo um pressuposto da sua
natureza social, colocando a educacéo a servigo da transformacéo das relagdes pessoais

e a parte da didatica para pedagogia histérico-critica trazendo o processo dialético.



O objetivo principal do estudo deste material € possibilitar ao professor a
compreensdo do seu papel no processo de ensino e aprendizagem, a luz destas teorias,
com vistas a apropriagdo efetiva dos conhecimentos cientificos e a formagdo humana de

nossos alunos.

VIGOTSKI (1999), afirma ainda que “o aprendizado humano pressupde uma
natureza social especifica, e um processo através do qual as criancas penetram na vida

intelectual daquelas que a cercam”. Diante destes pressupostos, constata-se ainda que;

Aprendizado ndo é desenvolvimento; entretanto, o
aprendizado  adequadamente  organizado resulta  em
desenvolvimento mental e pde em movimento varios processos de
desenvolvimento que, de outra forma, seriam impossiveis
acontecer. Assim, o aprendizado é um aspecto necessario e
universal do processo de desenvolvimento das fungdes
psicologicas culturalmente organizadas e especificamente
humanas. (VIGOTSKI, 1999b, p.103).

A crianca estd em constante aprendizagem seja em qualquer atividade
desenvolvida ao logo da sua infancia tendo consciéncia dessa compreensdo de tempos
escolares exigem niveis mais complexos de flexibilidade de organizagdo pedagdgica
estabelecendo os horarios, planejamentos e prazos para propiciar vivéncias
multidimensionais distribuidas de forma articulada e integrada sempre buscando a
“autonomia” e “que a crianga goste da escola, queira estar na escola”. Neste ideal,
fundamentam-se os eixos integradores Cuidar, Educar Brincar e Interagir desta Proposta
Pedagogica.

O Cuidar inclui todas as atividades ligadas ao cotidiano de qualquer crianga:
“alimentar, lavar, trocar, proteger, consolar”, em resumo atitudes e procedimentos que
tem como objetivo atender as necessidades da crianca no seu delicado e importante

processo de crescimento e desenvolvimento.

O Educar entrelaca todos os momentos do dia, remete a situacdes de cuidado,
brincadeiras, de didlogos entre criangas e adultos. S&o as aprendizagens orientadas de

forma integrada.



Quanto aos Espacos, a escola se torna uma articuladora e organizadora de muitas

outras oportunidades educacionais na comunidade.

O Brincar oferece condic¢Oes para que a crianga exerca sua criatividade de forma
diversificada. Enquanto brinca a crianga amplia seu conhecimento ao criar situagoes
imaginarias reproduzindo simbolicamente as experiéncias vivenciadas em familia e na

sociedade.

O Interagir se situa em uma educacdo cautelosa, a afetividade tem papel
importante por ser essencial ao ser humano, pois faz parte dos relacionamentos
humanos, esta interacdo social que ocorre diariamente dentro da Instituicdo educacional
permite a crianga manifestar sentimentos e emocdes, e também desenvolver suas

relacdes socias afetivas.

A escola é o ambiente que recebe diferentes sujeitos (origens diversas, historias,
crencas e opinides distintas) que trazem discursos que colaboram para efetivacdo e
transformacdo da pratica pedagdgica, a participacdo da comunidade é de suma
importancia para a construgdo desse Projeto Politico Pedagdgico.

Assim, ressaltamos os principios da Educagdo Integral, tal como apresentados
pela SEEDF:

Integralidade

*Transversalidade

*Dialogo escola-comunidade

*Territorialidade

*Trabalho em rede

O Centro de Educagdo Infantil Pequeno Principe apresenta a fungdo social
envolvendo as criangas em todo processo de aprendizagem, respeitando suas diferencas
e individualidades e percebe-se como espaco de desenvolvimento formal contribuindo

para a aprendizagem seja de forma gradativa, eficaz e tranquila.



V - MISSOES E OBJETIVOS DA EDUCACAO, DO ENSINO E DAS
APRENDIZAGENS.

Apresentamos a missao da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal:

e Proporcionar uma educacdo publica, gratuita e democratica, voltada a
formacdo integral do ser humano para que possa atuar como agente de construgédo
cientifica, cultural e politica da sociedade, assegurando a universalizacdo do acesso a

escola e da permanéncia com éxito no decorrer do percurso escolar de todos os
estudantes.

Em complementacdo ao que versa a Secretaria de Educacéo do Distrito Federal,
apresentamos a Missdo e visdo do CEI Pequeno Principe:

Missdo: “Oferecer ensino em periodo integral, com projetos sociais, culturais,
econdmicos e esportivos, que viabilizam a transformacéo da realidade da sociedade.”

Visdo:, “Transformar a escola em um espago de convivéncia das criancas e da
comunidade local, resgatando os valores e afirmando os direitos sociais, visando uma

sociedade onde o ser humano e as vidas reassumam seu verdadeiro valor”.

VI - PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUDATIVA

A instituicdo educacional orienta a sua pratica educativa pelos seguintes
principios em concordancia com o Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil e

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Basica.

a) Principios didatico-pedagdgicos:

e Organizacdo dos curriculos de forma que possibilitem a integracdo das
atividades permitindo a constru¢do da compreensdo do saber historicamente produzido
pela humanidade, e demais areas do saber;

e Desenvolvimento com eixos estruturantes educar, cuidar, brincar e interagir;

e Promocdo de atividades frente a problemas que fazem parte de interesses e
necessidades dos alunos;

e Respeito aos direitos individuais do aluno, garantindo a seguranca, a
liberdade, a dignidade, a conveniéncia, a aquisicdo de novos conhecimentos,

preservando suas caracteristicas etarias;



e Respeito a diversidade de expressbes culturais, valorizando o processo
democratico, o lugar de onde procedo ao aluno, sem qualquer tipo de discriminagéo
racial, sexual, religiosa, regional ou de caracteristicas humanas diferenciadas;

e Acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos realizando

formas de avaliagdo, que considere o aluno em sua totalidade, ou seja, nos aspectos
sociais, cognitivos e fisicos.
b) Principios éticos: valorizagdo da autonomia, da responsabilidade, da
solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas,
identidades e singularidades. Assegurar as criancas a manifestacdo de seus interesses,
desejos e curiosidades ao participar das préaticas educativas, valorizar suas producoes,
individuais e coletivas, e trabalhar pela conquista por elas da autonomia para a escolha
de brincadeiras e de atividades e para a realizacdo de cuidados pessoais diarios.
Proporcionar as criancas oportunidades para ampliarem as possibilidades de
aprendizado e de compreensdo de mundo e de si préprio trazidas por diferentes
tradicdes culturais e a construir atitudes de respeito e solidariedade, fortalecendo a
autoestima e os vinculos afetivos de todas as criancas. Desde muito pequenas, as
criancas devem ser mediadas na construcdo de uma visdo de mundo e de conhecimento
como elementos plurais, formar atitudes de solidariedade e aprender a identificar e
combater preconceitos que incidem sobre as diferentes formas dos seres humanos se
constituirem enquanto pessoas. Poderdo assim questionar e romper com formas de
dominacdo etaria, socioecondmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e
religiosa, existentes em nossa sociedade e recriadas na relacdo dos adultos com as
criancas e entre elas. Com isso elas podem e devem aprender sobre o valor de cada
pessoa e dos diferentes grupos culturais, adquirir valores como os da inviolabilidade da
vida humana, a liberdade e a integridade individuais, a igualdade de direitos de todas as
pessoas, a igualdade entre homens e mulheres, assim como a solidariedade com grupos
enfraquecidos e vulneraveis politica e economicamente. Essa valorizagdo também se
estende a relagdo com a natureza e 0s espagos publicos, o respeito a todas as formas de
vida, o cuidado de seres vivos e a preservacdo dos recursos naturais. De acordo com o
curriculo em Movimento da Educacdo Infantil, no sentido de proporcionar o
desenvolvimento da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem
comum, ao meio ambiente, as diferentes culturas, identidades e singularidades.

c) Principios politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e
do respeito a ordem democratica. A Educacéo Infantil deve trilhar o caminho de educar



para a cidadania, analisando as suas praticas educativas de fato promovem a formacao
participativa e critica das criancas e criam contextos que lhes permitem a expresséo de
sentimentos, ideias, questionamentos, comprometidos com a busca do bem-estar
coletivo e individual, com a preocupacao com o outro e com a coletividade. Como parte
da formacdo para a cidadania e diante da concepcdo da Educacdo Infantil como um
direito, € necessario garantir uma experiéncia bem sucedida de aprendizagem a todas as
criancas, sem discriminacgdo. 1sso requer proporcionar oportunidades para o alcance de
conhecimentos basicos que sdo considerados aquisicdes valiosas para elas. A educagéo
para a cidadania se volta para ajudar a crianga a tomar a perspectiva do outro — da mae,
do pai, do professor, de outra crianga, e também de quem vai mudar-se para longe, de
quem tem o pai doente. O importante é que se criem condi¢cBes para que a crianca
aprenda a opinar e a considerar 0s sentimentos e a opinido dos outros sobre um
acontecimento, uma reacao afetiva, uma ideia, um conflito. Voltados para o exercicio da
criticidade e para o respeito a democracia e aos direitos de cidadania.

d) Principios estéticos: valorizacdo da sensibilidade, da criatividade, da
ludicidade e da diversidade de manifestacbes artisticas e culturais. O trabalho
pedagdgico, em um mundo em que a reproducdo em massa sufoca o olhar das pessoas e
apaga singularidades, deve voltar-se para uma sensibilidade que valoriza o ato criador e
a construcao pelas criangas de respostas singulares, garantindo-lhes a participagdo em
diversificadas experiéncias. Organizar um cotidiano de situacBes agradaveis,
estimulantes, que desafiem o que cada crianca e seu grupo sabem, sem ameacar sua
autoestima nem promover competitividade, ampliando as possibilidades infantis de
cuidar e ser cuidada, de se expressar, comunicar e criar, de organizar pensamentos e
ideias, de conviver, brincar e trabalhar em grupo, de ter iniciativa e buscar solugdes para
0s problemas e conflitos que se apresentam as mais diferentes idades, e lhes
possibilitem apropriar-se de diferentes linguagens e saberes que circulam em nossa
sociedade, selecionados pelo valor formativo que ha em relacdo aos objetivos definidos
no Projeto Pedagogico. Desenvolver a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e a liberdade
de expressdo nas diversas manifestacdes culturais e artisticas.

e) Principios Filoséficos:

e Educacdo e formacdo de pessoas éticas e competentes para superar desafios

pessoais e profissionais;



e Capacitacdo dos colaboradores, professores e funcionérios, aos quais
oferece os meios de desenvolver trabalho eficiente, orientado sempre pelos
principios da qualidade plena, buscando sempre a exceléncia educacional;

e Adocdo da pedagogia de projetos, uma forma de trabalho pertinente ao
processo de produzir de levantar duvidas, de pesquisar e de criar relagdes,
que incentivam as buscas, descobertas compreensfes e reconstrucdo de
conhecimento tornando a aprendizagem mais significativa.

f) Principios epistemoldgicos:

e Criacdo de condicBes para a integracdo social, incentivando as atitudes
politicas em relacdo a si mesmo, as pessoas, a natureza, a vivéncia de situacoes
favoraveis, para atuar sobre a realidade circundante;

e Viabilizacdo de diferentes formas de interacdo do aluno com o
conhecimento, considerando as diferentes estratégias para que ocorra a
aprendizagem;

e Criagdo de situacdes que incentivem a curiosidade, possibilitando a troca de
informacdes entre os alunos e permitindo o aprendizado das fontes de acesso que
levam ao entendimento da realidade;

e Apresentacdo de situacbes desafiadoras e que levem o aluno a pensar,
levantar hipoteses, refletir e procurar respostas;

e Disseminacdo do conhecimento que favoreca o desenvolvimento de
competéncias e autonomia, visando a educacdo de um cidaddo ético e produtivo;

¢ Aquisicdo de instrumentos que possibilitem o acesso ao saber.
g) Principios Estéticos: Para desenvolver a sensibilidade, a criatividade, a
ludicidade e a liberdade de expressdo nas diversas manifestacdes culturais e artisticas.

Esses principios engendram os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento, de
acordo com a BNCC (BRASIL, 2017):

e Conviver democraticamente com outras criancas e adultos, relacionando-se e
partilhando distintas situagdes, de modo a utilizar diferentes linguagens, ampliar o
conhecimento de si e do outro, bem como o respeito em relacdo a natureza, a cultura e as
diferencas entre as pessoas;

e Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos,
com diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a
producdes culturais, seus conhecimentos, imaginacéo, criatividade, experiéncias emocionais,

corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais;



e Participar ativamente, com adultos e outras criancgas, tanto do planejamento da
gestdo da instituicdo que oferta Educacdo Infantil quanto das atividades da vida cotidiana:
escolha das brincadeiras, materiais e ambientes, por meio do desenvolvimento das diferentes
linguagens, elaboracdo de conhecimentos e do posicionamento proprio;

e Explorar movimentos, gestos, sons, palavras, emoc¢Oes, transformagoes,
relacionamentos, historias, objetos, elementos da natureza, na instituicdo de Educacédo
Infantil e fora dela, ampliando seus saberes, linguagens e conhecimentos;

e Expressar, por meio de diferentes linguagens, como sujeito dialdgico, criativo e
sensivel, suas necessidades, emogdes, sentimentos, davidas, hipoteses, descobertas, opinides,
guestionamentos, registros de conhecimentos elaborados a partir de diferentes experiéncias
que envolvam a producdo de linguagens e a fruicdo das artes nas suas diversas
manifestacoes;

e Conhecer-se e constituir sua identidade pessoal, social e cultural, ao construir
uma imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento nas diversas experiéncias de
cuidados, interacdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo de Educagéo

Infantil.

h) Dimensdes do educar e cuidar:

Planejamento de toda préatica pedagogica como condi¢do para a sua efetividade
com sucesso. O planejamento em linhas gerais é processo de busca de equilibrio entre
meios e fins, entre recursos e objetivos, visando ao melhor funcionamento da acao
pedagdgica.

Estreitamento das relacdes escola e familia na perspectiva de favorecer o dialogo
e a troca de experiéncia entre estas partes.

Consolidacdo de um espaco que favoreca a aprendizagem. Criacdo de um espaco
que promova os Vvalores e possibilite o desenvolvimento de habilidade e a

potencializardo das existentes.

Na BNCC, competéncia é definida como a mobilizacdo de conhecimentos
(conceitos e procedimentos), habilidades (praticas, cognitivas e socioemocionais),
atitudes e valores para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno

exercicio da cidadania e do mundo do trabalho.



VIl - OBJETIVOS DA EDUCACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

OBJETIVO GERAL

Oferecer a crianga um ambiente escolar acolhedor e tranquilo que propiciara seu
desenvolvimento integral alcancando sua autonomia, além de despertar o senso de ética
por meio de acdes didatico pedagogico que contribuirdo para desenvolvimento das
potencialidades fisicas e psiquicas resultando na formacdo de cidaddos criticos e

responsaveis, que conhecerdo seus direitos e deveres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

A Creche integra o Sistema de Ensino do Distrito Federal, com plena

observancia dos principios legais vigentes, tendo por objetivos:

I. Oferecer a comunidade ensino de qualidade que contribua para o
desenvolvimento da autonomia responsavel, do senso critico e da criatividade para o
exercicio da cidadania;

Il. Educar para a transformacdo da realidade social, valorizando a vida e a
dignidade humana, orientada pelo conhecimento e pela ética;

I1l.  Proporcionar aos estudantes instrumentos para a aprendizagem de valores e
conhecimentos por meio de estimulacdo frequente;

IV. Desenvolver integralmente a crianca em seus aspectos fisico, psicoldgico,
cognitivo, afetivo, social e psicomotor;

V. Desenvolver a capacidade de aprendizagem da crianca, com vistas a aquisi¢ao
de conhecimentos e habilidades e a formac&o de atitudes e valores;

VI. Preparar a crianga para a cidadania;

VII. Inserir a agdo da familia e da comunidade;

VIII.  Favorecer um ambiente rico em estimulos, onde a crianca podera conhecer e
viver novas experiéncias, expressando seus pensamentos, sentimentos e emocgOes
livremente;

IX. Assegurar o envolvimento e a participacdo da comunidade no processo
educativo, como colaboradores e até mesmo como parceiros;
X. Oportunizar a crianga a vivencia de situacdes que favorecam o

desenvolvimento da integragdo, participacdo, solidariedade, responsabilidade,



criatividade e convivéncia, onde a crianca possa crescer na sua autoconfianca e
autonomia, na capacidade e adquirir e criar conhecimentos e enfrentar as dificuldades
que se lhe apresentam, através da organizacdo de um ambiente educativo, democrético e
igualitario;

XI.  Contribuir para a construcdo da cidadania por meio de atividades que
desenvolvam a habilidade de conviver democraticamente em uma sociedade plural,
diversa, respeitando os diferentes grupos e culturas;

XIl.  Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais
independente, com confianca em suas capacidades e percepcdo de suas limitacdes;

XIII.  Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criancas, fortalecendo
sua autoestima e ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicacdo e
interacdo social;

XIV. Conhecer algumas manifestacBes culturais, demonstrando atitudes de
interesse, respeito e participacédo frente a elas e valorizando a diversidade;

XV.  Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se
cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente
e valorizando atitudes que contribuam para sua conservacao;

XVI.  Valorizagdo da relacdo adulto/criangca e crianga/crianga, para O
desenvolvimento da sua autonomia;e

XVII.  Estimular entre as criancas e a comunidade a cultura de paz.

VI - FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe, integrante do Sistema de
Ensino do Distrito Federal, é uma instituicdo que se inspira na liberdade humana, tem
por finalidade oferecer uma experiéncia de aprendizagem de qualidade para que a

crianga possa desenvolver.

Como primeira etapa da Educagdo Basica, a Educacdo Infantil é o inicio e o
fundamento do processo educacional. A entrada na creche ou na pré-escola significa, na
maioria das vezes, a primeira separagdo das criancas dos seus vinculos afetivos

familiares para se incorporarem a uma situacao de socializagdo estruturada.

O Centro de Educagdo Infantil Pequeno Principe tem por objetivo o
desenvolvimento integral da crianca, em seus aspectos fisico, afetivo, psicoldgico,

intelectual, social, complementando a a¢do da familia e da comunidade, pois provém de



diferentes e singulares contextos socioculturais, socioecondmicos e étnicos, por isso
devem ter a oportunidade de serem acolhidas e respeitadas pela escola e pelos
profissionais da educagdo, com base nos principios da individualidade, igualdade,

liberdade, diversidade e pluralidade.

Independentemente das diferentes condigdes fisicas, sensoriais, intelectuais,
linguisticas, étnico-raciais, socioecondmicas, de origem, de religido, entre outras, as
relacGes sociais e intersubjetivas no espago escolar requerem a atencdo intensiva dos
profissionais da educacdo, durante o tempo de desenvolvimento das atividades que Ihes
sdo peculiares, pois este € 0 momento em que a curiosidade deve ser estimulada, a partir
da brincadeira orientada pelos profissionais da educacdo que promovem agoes, projetos

e programas para acolher as criangas.

Os vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e do respeito matuo
em que se assenta a vida social devem iniciar-se na Educagdo Infantil e sua

intensificacdo deve ocorrer ao longo da Educacao Basica.

Assim sendo, a crianca é um agente ativo e autodeterminado de seu préprio
desenvolvimento e com a concepcdo sobre o brincar como sistema autbnomo e
intrinsecamente motivado. Partindo dessa concepcao, o CEl Pequeno Principe precisa
entender o mundo, suas necessidades e mudancgas de comportamento, para analisar as
metodologias coerentes com a realidade do estudante. Essas metodologias precisardo
embasar as necessidades do estudante e serem trabalhadas a partir de projetos com

objetivos e estratégias previamente definidos para as situacdes analisadas.

Na intencionalidade de desenvolver uma educacao de qualidade, o CEI Pequeno
Principe, norteia as concepcles deste Projeto Politico Pedagdgico em conjunto com a

visdo constante no curriculo em movimento para Educacéo Infantil da SEEDF.
Foram lidos, debatidos e utilizados os seguintes documentos:

o O Curriculo em Movimento do Distrito Federal da Educacéo Infantil.

o Diretrizes Pedagogicas e Operacionais para as Instituicbes Educacionais
Parceiras que ofertam Educacéo Infantil.

o BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

o BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao Basica.



o Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil. Brasilia:
o MEC/CNE/CEB, 2009.

o BRASIL. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educacdo Basica.
o Parametros Nacionais de Qualidade para Educacdo Infantil, Brasilia. — DF,
2018.

o DISTRITO FEDERAL. Secretaria de Estado de Educacéo.
o Caderno Orientador. Convivéncia Escolar e Cultura de Paz.

A Instituicdo deve garantir a aprendizagem de todas as criangas por meio do
desenvolvimento de processos educativos de qualidade. Nesse sentido a Pedagogia

historico-critico e a psicologia historico-cultural subsidia uma organizacgéo escolar.
IX ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA

a) Etapas e modalidades
A organizacdo pedagogica do ensino ofertado pelo Centro de Educagdo Infantil
Pequeno Principe, estd em conformidade com a legislacdo do Sistema de Ensino do

Distrito Federal. A institui¢do educacional oferta a educacéo infantil da seguinte forma:

Educacao Infantil

Creche:

Criancas Bem Pequenas - para criancgas de 2 (dois) anos de idade completos.

Criancas Bem Pequenas - para 3 (trés) anos de idade completos.

b) Organizacao dos Tempos e Espacos

A Escola Pequeno Principe oferece a Educacdo Bésica nas etapas de Educagao
Infantil creche para criancas de 2(dois) e 3(trés) anos de idade, com o minimo de 200
(duzentos) dias letivos e 800(oitocentas) horas na jornada parcial e 2000 (duas mil) horas na
jornada integral. Os horérios de atendimento constam do Quadro-Resumo da Matriz

Curricular no apéndice desta Proposta.

Nosso espaco estd divido para a realizagdo das atividades que sdo constituidos

por objetos, materiais didaticos e mobilia, organizados em ambientes que demonstram:



o Local destinado a alimentacdo. Séo servidas as 05
Refeitorio L
refeicdes diérias.

Ambiente organizado de forma acessivel e de
pertencimento as criancas, com cartazes, fotos das
Salas de aulas - . i - .
familias, descricdo da rotina. Utilizado diariamente

pelas criangas.

Parque Espaco utilizado 1x na semana por cada turma.

Espaco utilizado para desenvolvimento de atividades ao

o ar livre, como pinturas, musicalizacdo, teatralidades,
Patio aberto o ) o
atividades de desenvolvimento de atividade motora

dentre outras. Utilizag&o livre.

ROTINA

07h30 - Acolhida das Criangas (Abertura dos portdes).

07h35min - Café da Manha.

08h00min - Acolhida em sala: Rodinha de conversas, organizacdo dos materiais
e atividades pedagogicas de acordo com o cronograma de cada turma.
09h30min - Colacao.

09h45min — Atividades orientadas em sala.

11h30min - Almoco e Escovacao.

12h00min - Hora do Sono.

14h00 - Colacéo.

14h15min - inicio dos Banhos.

16h45 min - Jantar.

17h00min - Higienizagéo.

17h30- Abertura do portdo para saida.



QUADRO DE ATIVIDADES

Turmas Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira

Maternal | Televisio Paraue MUsica Brincadeiras Cama
CIANZ g direcionadas Elastica

Maternal | , - Brincadeiras ..
«B” Cama Elastica Televisao direcionadas Mousica Parque

Maternal | Paraue Cama Televiso Brincadeiras Msica
“C» g Elastica direcionadas

Maternal | Brincadeiras Paraue Cama Televisio Brincadeiras
“p”» direcionadas g Eléastica direcionadas

Maternal 11 Msica Brincadeiras Paraue Cama Televisio
EIANS direcionadas g Elastica

Maternal 11 Brincadeiras Msica Paraue Cama Televisio
“B” direcionadas g Elastica

¢) Relagdo Escola-Comunidade

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe entende que a escola ndo é o
unico lugar de aprendizagem da crianca, sendo assim a Educacédo Infantil ndo é a Unica
responsavel por esse processo nesse sentido a interacdo familiar com a creche andam de
maos dadas como um fio condutor a intengdo de garantir a crianga seu desenvolvimento
integral. Ha legislacbes vigentes que indicam e confirmam a necessidade de refletir,
promover e aperfeicoar a interacdo familia e/ou responsaveis e instituicdo que oferta
Educagéo Infantil, tais como a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — LDB e
o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, que ressaltam que os direitos
fundamentais das criancas sejam assumidos como responsabilidade de todos. Ainda no
que se refere as legislagbes que asseguram o direito de participagdo dos familiares e/ou
responsaveis, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Basica — DCN

reafirmam que:

O atendimento aos direitos da crianga na sua integralidade
requer que as instituicoes de Educacdo Infantil, na
organizacdo de sua proposta pedagdgica e curricular,
assegurem espacos e tempos para participagéo, o dialogo e
a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizagao
das diferentes formas em que as familias se organizam
(BRASIL, 2013, p. 92).




O convivio e a relacdo ativa entre familiares e instituicdo de forma continuam,

sistematica e com objetivos educativos as relagdes devem ser estreitadas e de confianca

muUtua e o nucleo das acbes seja excepcionalmente a crianca, portanto a relacdo entre

creche e familiares se organiza da seguinte forma:

Apresentar uma postura acolhedora em relacdo as familias e/ou
responsaveis de todas as criancas;

Considerar familias e/ou responsaveis e comunidade parceiros
protagonistas da instituicdo educativa;

Programar formas de conversar com as familias e/ou responsaveis,
individualmente ou em grupos, de modo a conhecer suas expectativas,
preocupacdes, reivindicagdes e trocar informagdes sobre as criangas;
Apresentar e discutir o cotidiano e a Proposta Pedagdgica da instituicdo
que oferta;

Convidar a familia e/ou responsaveis para produzir algo ou realizar
atividades ou projetos com as criancas;

Envolver a familia e/ou responsaveis em projetos, tais como narracdo e

ou leitura de historias para as criancas em casa, pesquisas etc.

A familia e a creche exercem funcbes diferenciadas que se complementam ao

longo do processo, porém com o objetivo em comum que é possibilitar que as criangas

desenvolvam seu potencial de forma integral respeitando o tempo de cada crianca.

O uso de agenda escolar disponibilizado pelo CEl Pequeno Principe é o

principal meio de comunicacdo com 0s responsaveis, o preenchimento diario informa

como foi o dia de cada crianga e os pais também se utilizam da agenda mantendo assim

um canal de comunicacéo essencial e eficiente.

Em datas especificas 0 ambiente escolar é aberto aos pais ou responsaveis,

respeitando as normas e orientagdes de prevencao ao Covid19.

Eventos de confraternizacao - sdo eventos agendados no calendario como

Momento Familia, que convida 0s responsaveis a conhecerem o
ambiente escolar e a rotina adotada de cada sala de aula, de forma
individualizada, trabalhando dessa forma também a adaptagé@o da familia
para que a continuidade desta rotina seja mantida também no ambiente

familiar;



e Reunifes em grupo e individuais com a familia - discutir temas como
calendarios, rotinas/dias, gestdo, projetos, etc. entendemos a necessidade
de os pais compreenderem e discutirem 0s objetivos da proposta de
ensino e uma abordagem organizada para alcanca-los, além da
necessidade de trocar ideias sobre como o cotidiano da familia se
relaciona com o programa;

e Dialogos — momentos de troca de informacgfes que ocorrem na chegada
ou saida das criancas;

e Festa Caipira — festa com apresentaces de danca das criancgas,
brincadeiras que buscam convidar os responsaveis a conhecer e participar
da ambiente escolar em momento de descontracao;

e Dia da Consciéncia Negra — dia de conscientizacdo pelo respeito a luta
e valorizacdo da historia e cultura de origem africana no Brasil;

e Festividades de Natal — época em que as criancas ajudam a decorar a
escola com tema natalino, apresentacdo para 0s responsaveis com um
convite especial a reflexdo sobre o amor proprio e amor ao proximo.

Através de nossa pagina no Instagram: cei_pp abrimos mais um canal de
comunicacdo com a comunidade escolar, além de dar transparéncia em nossas

atividades diarias.

d) Metodologias de Ensino Adotadas

Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe adota como metodologia de
ensino a pedagogia critico-social dos contetdos, ou, como também é conhecida, a
pedagogia Histdrica-critica, busca: “Construir uma teoria pedagogica a partir da
compreensdo de nossa realidade histérica e social, a fim de tornar possivel o papel
mediador da educagdo no processo de transformacéo social”. Esta metodologia
compreende que a educacdo deve considerar as condicionantes sociais como
favorecedores para o reconhecimento da individualidade e elementos fundamentais no

processo educacional.

Consideramos que o desenvolvimento de cidaddos autdnomos, criticos e
participativos sdo capazes de atuar com competéncia, dignidade e responsabilidade, na

transformacéo da sociedade em que vivem.



Ao apropriar-se da metodologia da pedagogia critico-social na abordagem dos
contetidos, o professor procura resgatar 0s conhecimentos prévios das criangas para, a
partir destes suprir os conhecimentos popularmente construidos com os conhecimentos
cientificos, a fim de que os aprendizes transformem sua realidade e a sociedade com a

nova concepc¢do dos conteudos.

Este método visa estimular a atividade e a iniciativa do professor; propiciar o
dialogo e a participacdo efetiva das criancas e do professor, sem deixar de valorizar o
dialogo com a cultura acumulada historicamente; levar em conta os interesses, 0s ritmos
de aprendizagem e o desenvolvimento psicoldgico dos estudantes, sem perder de vista a
sistematizacdo logica dos conhecimentos, sua ordenacdo e gradacao.

A metodologia busca a interagdo entre o desenvolvimento pessoal e
aprendizagem da experiéncia humana, envolvendo os contextos culturais historicamente

acumulados em nossa sociedade e a socializacdo do conhecimento.

Numa proposta socio interacionista, ou seja, um modelo desenvolvido por Lev
Semyonovich Vygotsky, o professor tem o papel de promover avangos das criancgas,
criando o que ele chamava de zonas de desenvolvimento proximal. Nesse caso a crianca
ndo é apenas o sujeito da aprendizagem, mas aquele que aprende com o outro aquilo que
seu grupo social produz. Em outras palavras, a se trata de uma abordagem historico-

cultural do desenvolvimento humano.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe busca possibilitar as criancas
uma melhor compreensdo do mundo, maior autonomia e a oportunidade de aprender os

contetdos de forma interdisciplinar.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe elabora projetos pedagdgicos
que requerem pesquisa e interacdo social. Cada projeto é desenvolvido de acordo com
um tema, e adequado a faixa etaria da crianca, com objetivos claros de aprendizagem no
contexto tedrico e pratico, onde a crianga pesquisa desenvolve habilidades de linguagem
e de pensamentos, criatividade, 16gicos, analiticos e criticos. No final de cada projeto,
hd uma culminancia de socializacdo e apresentacdo, muitas vezes envolvendo os
familiares e a comunidade. Desta forma, sdo contemplados todos os Campos de
Experiéncias, objetivos, unidades temaéticas, objetos de conhecimento e habilidades
propostos conforme a BNCC e o Curriculo em Movimento da Educacéo Infantil.



Portanto, a interagcdo com pessoas, 0 contato com diferentes linguagens e objetos
culturalmente constituidos como conjunto de codigos e produgdes simbdlicas,
cientificas e sociais favorecem, por meio de um dominio progressivo, a expressdo e
comunicacdo de sentimentos, emocdes e ideias das criangas. Por isso, o Centro de
Educacdo Infantil Pequeno Principe acredita que a relacdo dos estudantes com uma
parcela significativa da produgéo cultural humana amplia e enriquece as condigdes de
insercdo delas na sociedade.

O Centro de Educacdo Pequeno Principe possui um dos seus principios de
aprendizagem o estimulo ao desenvolvimento de forma global da crianga, despertando
sua autonomia, identidade dentro da sociedade, incentivado a criatividade e a

imaginacdo por meios de projetos e atividades desenvolvidas no seu dia-a-dia como:

e Brincadeiras de roda;

e Brincadeiras informais no parque, patio e nas salas de referéncias;
e Rodinhas de conversa informal;

e Rotinas;

e Momento de contos de historias;

e Desenhos livres;

e Brincadeiras com musicas.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe tem como principio de
abordagem a intencionalidade visando e respeitando as criangas como cidaddo de
direitos estando em concordancia com o ECA — Estatuto da Crianca e o Adolescente, ou
seja, as criangas possuem os direitos a educacdo, respeito, liberdade, dignidade, a vida e

salde.

e) Plano de Acéo da Coordenacgdo Pedagdgica

Tem por objetivo coordenar o trabalho pedagdgico no ambiente escolar,
promovendo um clima favoravel a aprendizagem, visando o desenvolvimento da crianca
através da eficiéncia dos profissionais da area de educacéo por meio de acdes educativas

devidamente planejadas e efetivas.

Promovendo a orientacdo quanto ao correto preenchimento dos Diarios de

Classe, que devem ser preenchidos diariamente, informando a frequéncia do aluno,



atividades desenvolvidas e as observacdes individuais, sendo que as sextas-feiras
reserva-se um horério para atualizagGes necessarias.

Estimulo e orientacdo quanto ao trabalho dos docentes, quanto a implementacdo
das Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais;

ReuniGes Pedagbgicas semanais com o objetivo de definir as estratégias
adotadas, realizagdo do registro de planejamento, sendo que a cada 15(quinze) dias ha
um momento de estudo para debates sugeridos tanto pela Coordenadora quanto pelos

professores.

f) Estratégias de Valorizacdo e Formacdo Continuada dos Profissionais de
Educacéo

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe incentiva (realiza) o
aperfeicoamento de seu quadro pessoal por meio de programas de atualizacdo e
crescimento profissional que podem acontecer dentro e fora da escola, sera ofertado 1
(um) curso de capacitacdo e/ou palestra voltada para inclusédo durante o ano letivo, a
partir de uma avaliacdo formativa e continua. As reunides e coordenacdes pedagogicas
ocorrem semanalmente com a equipe de docentes e coordenacdo e um encontro
quinzenal com todo o corpo administrativo e pedagdgico da escola a fim de promover
melhorias nas relagdes interpessoais, no atendimento e no ensino aprendizagem. Esses
momentos promovem a valorizacdo dos profissionais da educacdo e a exceléncia nas
praticas pedagdgicas nos espacos e momentos para estudos, pesquisas, trocas de
experiéncia entre si, debates e constante reflexdo a respeito do fazer educativo e

pedagbgico.

Por essas medidas, o Centro de Educacgdo Infantil Pequeno Principe estimula o
crescimento profissional e, consequentemente, a valorizacdo das pessoas, trazendo
como resultado planejamentos interessantes, metodologias modernas, atividades que
tornam as aulas mais interessantes, mantendo a motivacao tanto do professor quanto do

estudante para alcangar resultados significativos.

O Centro de Educacéo Infantil Pequeno Principe visa a oferecer um ensino de
qualidade buscando a atualizagéo e o aperfeicoamento de seus profissionais, para que
estejam aptos, criativos, dinamicos e atualizados, correspondendo assim aos anseios da

familia e dos estudantes.



Portanto o trabalho realizado é avaliado, periodicamente, por meio de varios
instrumentos para verificar, continua e dialogicamente, os diferentes sujeitos envolvidos
no contexto escolar, a fim de subsidiar estratégias e agdes de melhoria da qualidade da

educacéo oferecida pelo Centro de Educacédo Infantil Pequeno Principe.

g) Plano para Implementacgéo da Cultura de Paz na Unidade Escolar

O Centro de Educacdo Infantil tem como um dos principios desenvolver futuros
cidaddos conscientes com o seu papel dentro da sociedade como sujeito de direito e
deveres, com o aumento significativo da violéncia na sociedade, se apresenta uma
necessidade de integrar um projeto que envolva a cultura de paz e valores sendo assim
envolvendo os familiares e a comunidade escolar, a cultura de paz apresenta uma Vviséo
da sociedade onde privilegia o didlogo e variedades de possibilidades de resolver
conflitos, trazendo respeito em relacdo a diversidade, modo de agir, culturas
individualizadas e 0 modo de agir, sensibilizando a situacdo de se evitar a violéncia
praticando a paz, respeito, amor, tolerancia, parcerias e os direitos coletivos. Pensando
nesse pressuposto o Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe desenvolvera as

seguintes estratégias:

¢ Incentivos de como podemos ser mais tolerantes perante aos demais.

e Criar estimulos por meio de atividades direcionadas e recreativas com foco no
respeito, amor, carinho, e direitos mutuo.

e Buscar alternativas de paz com acdes e atividades transformadoras da realidade
local.

e Desenvolver estratégias de cultivo de respeito as culturas pessoais, extinguindo
preconceitos com crencas, ragas e cores e quaisquer tipos de discriminagéo.

e Buscar vivencias no dia a dia na creche e em conjunto com a familia e a
comunidade uma visao diferenciada frente a violéncia.

e Preservacao de valores familiares.

e Fortalecimento de vinculos; honestidade.

e Transparéncia e coeréncia em nossas acoes e relacoes.

e Respeito pela diversidade social, cultural, ambiental e econémica.

e Valorizagéo e reconhecimento de sua complexidade.



A construcdo da consciéncia da importancia da paz precisa envolver as criancas,
familiares e colaborados da instituicdo a compreensdo dos principios e respeito as
liberdades, justicas, democracia, direitos humanos, tolerancia, igualdade e solidariedade.

De acordo com a UNESCO, a cultura de paz tem como base oito pilares:

Educacéo para uma cultura de paz.
Tolerancia e solidariedade.
Participacdo democrética.

Fluxo de informacdes.
Desarmamento.

Direitos humanos.

Desenvolvimento sustentavel.
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Igualdade de géneros.

h) Plano de Permanéncia e Exito Escolar dos Estudantes

A instituicdo educacional Pequeno Principe é uma institui¢do sem fins lucrativos
e atende uma comunidade carente, para a promocdo de um ensino de qualidade e
melhores condi¢cdes procuramos promover acfes as familias e aos alunos para que a
permanéncia e o sucesso tanto das criancas quanto das familias sejam atingidos
satisfatoriamente, nesse sentido promovemos acfes tanto no ambito institucional com

pedagdgico.
Sé&o acles planejadas Centro de Educacéo Infantil:

e Oferecer de forma gratuita o uniforme das criancas matriculadas e material
escolar;

e Comemoracéo dos aniversariantes do més;

e Momento de lazer diferenciado: banho de mangueira e piscina de bolinha;

e Coordenacdo Pedagogica: identificacdo, analise e correcdo dos fatores que
podem colaborar para a permanéncia da crianga.

S4o realizadas as seguintes estratégias realizadas pela Coordenacdo Pedagogica;

e Entrevistas com os pais;

e Apoio e acompanhamento;



e Adota-se uma posicdo mais acolhedora no sentido de auxiliar a vencer suas
limitacBes, para que se sinta pertencente ao ambiente escolar independente de suas
dificuldades;

e Favorecimento de uma comunicacao efetiva, entre os pais;

PROCESSO DE BUSCA ATIVA

Realizacdo do Controle de Frequéncia

\ 4

Constatado Faltas Excessivas Frequéncia Regular

y

Contato com Responsaveis

Solicitando Retorno do aluno

Negativo

A 4

Aluno desligado do ambiente
escolar.

Positivo

Aluno reinserido no ambiente
escolar.

X — AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO E DA APRENDIZAGEM:

Concepcéao e Praticas

a) Avaliacéo para as Aprendizagens
A abrangéncia da avaliacdo da Educacdo Infantil ndo se limita apenas aos

aspectos cognitivo, sendo bem elaborada e planejada e desenvolvida abordando como
meios de levantar e perceber os avancos da crianga pois cada um tem seu tempo de
apropriagéo de conhecimento, acontecendo de forma da mediacdo afetiva que considera
a melhora da autoestima, favorecendo a autonomia, a confianga e suas capacidades de
tomar decisdes sendo assim todos os fatores favorecem a aprendizagem e 0 seu

desenvolvimento escolar.



A avaliacdo ocorre diariamente por meio do olhar sensivel dos educadores onde
observam atentamente cada evolugéo e cada detalhe que necessita de acompanhamento
mais atento e posteriormente é realizado anotacBes para ser realizado o relatério

semestral onde é informado os avanc¢os de cada criancga.

b) Conselho de Classe

O Desenvolvimento das criangas na educacdo infantil deve ser constante
acompanhamento, meio de observagOes e anotacbes do corpo docente registrando seus
avancos e dificuldades, avaliando as atividades desenvolvidas e objetivas e metas
contidas no Projeto Politico Pedagdgico se foram alcancados, sendo assim possivel
analisar nossas estratégias e objetivos para a melhoria e superacdo dos obstaculos

vivenciados, percebidos e analisados.

E realizado trimestralmente em dois momentos sendo realizado o registro em ata
com a participacdo em primeiro momento com o0s professores, coordenacgédo e direcdo
posteriormente com a participacdo das monitoras, coordenacdo e direcdo, para 0S
diversos registros referentes as dificuldades diarias, os avangos, 0 que apresentam
necessidade de melhorias, desenvolvimentos das criancas, mudancas de

comportamento, regressao de aprendizagem e estratégias de melhoria de ensino.

c) Avaliacéo Institucional da Unidade Escolar

A avaliacdo institucional tem o objetivo de obter informacGes para a analise do
trabalho desenvolvido durante todo o ano letivo, a fim de desenvolver melhorias na

qualidade no funcionamento do Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe promove a avaliacdo das
atividades administrativas e pedagogicas, por meio de questionarios e conta com a
participacdo da direcdo, dos professores, da coordenacdo pedagdgica, da equipe de
apoio e dos pais e ou responsaveis legais, visando apurar a produtividade dos servicos

prestados.

O resultado da avaliagdo das atividades desenvolvidas é objeto de analise de
todos os participantes do ambito escolar, tendo como premissa, auxiliar na elaboracéo
do planejamento do ano seguinte e orientar a pratica executada, a fim de elevar, ainda

mais, o padréo de qualidade ofertado.



A avaliacdo Institucional é realizada anualmente, e o resultado da avaliacdo é

divulgado nas reunides de pais e professores.

Xl — ORGANIZACAO CURRICULAR

O objetivo fundamental da educacéo infantil é colaborar para o desenvolvimento
integral das criancas ao garantir aprendizagens, bem como o direito a protecéo, a salde,
a liberdade, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com
criancas de diferentes faixas etarias e com adultos, desta forma orientando as principais
acOes e praticas que serdo desenvolvidas no Centro Educacional Pequeno Principe, em
concordancia com os documentos que norteiam a Educacdo Infantil dentre outros a Base

Nacional Comum Curricular (BNCC) Curriculo em Movimento do Distrito Federal.

O curriculo busca promover o desenvolvimento da crianca que consolida em sua
aprendizagem. E a partir da brincadeira e da interacdo que ela desenvolve, nesta etapa,
as estruturas, habilidades e competéncias que serdo importantes ao longo de toda a vida.
Essa organizacdo materializa-se no dia-a-dia da instituicdo com desenvolvimento de
projetos e participacdo dos educandos em diferentes atividades, em conformidade com o

Curriculo.

O curriculo da educacdo infantil esta estruturado em direitos de aprendizagem:
Conviver, Brincar, Participar, Explorar Expressar, Conhecer-se e nos Campos de

Experiéncias:

O eu, 0 outro e 0 nds: Este campo de experiéncia proporciona os educandos

descobrirem a si mesmas e aos grupos das quais fazem parte como uma toda
comunidade e a instituicdo no sentido de formar suas identidades, sendo assim possivel
fortalecimento do educando pois se tornard pertencente ao grupo consequentemente
fortalecendo os valores, autonomia, autorregulacdo, autocuidado e reciprocidade aos
demais que delas diferem elementos fundamentais para a riqueza da diversidade

humana.

Corpo, gestos e movimentos: Propde o trabalho voltado ao desenvolvimento

corporal da crianga que, ao se expressar, interage com 0 mundo desde cedo por meio de
gestos e movimentos corporais, sejam eles dotados de intencionalidade ou de impulsos
proprios da infancia, bem como de espontaneidade ou coordenacdo de movimentos,

gestos e sentidos. A crianga brinca e interage em diversas situag0es sociais e culturais as



quais esta exposta, estabelecendo relacGes que produzem conhecimentos sobre si e 0

outro e, progressivamente, tomando consciéncia de sua corporeidade.

Tracos, sons, cores e formas: Apropriar-se dos conhecimentos e bens culturais

constituidos historicamente, utilizando abrange o trabalho educativo que evidencia as
manifestagdes artisticas, culturais e cientificas como aporte de desenvolvimento infantil,

sejam elas locais ou de maior amplitude, como regionais, nacionais ou internacionais.

Escuta, fala, pensamento e imaginacéo: Possibilitar estabelece interlocuctes

mais prementes com as linguagens oral, escrita, corporal, artistica e interacbes com a
natureza e a sociedade, embora dialogue com as demais linguagens. No tocante as
experiéncias com a linguagem oral e escrita, € importante reafirmar que nao se espera
que as criancgas, na Educacgdo Infantil, dominem o sistema alfabético. Diante disso, as
atividades oferecidas na escola buscam favorecer o desenvolvimento da crianca,
integralmente em seus aspectos fisico, psicoldgico, ético, cultural, cognitivo, perceptivo
— motor, afetivo, social, complementando a acdo da familia e da comunidade,
possibilitando o acesso ao conhecimento do mundo e aos bens culturais historicamente
construidos, em um clima de respeito as diferencas individuais existentes, de ambiente
seguro e de promocdo de habitos e atitudes saudaveis relativos a alimentacgdo, higiene e

de salde.

Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes: Propbe que as

criancas experimentem o mundo ao seu redor, enquanto investigam, descobrem,
interagem, elaboram e transformam a sociedade na qual estdo inseridas. De acordo com
Arce, Silva e Varotto (2011), a crianca, desde pequena, busca compreender, assim como
0 cientista, 0 mundo ao seu redor, partindo de sentimentos de admiragdo, encantamento
e curiosidade diante dele. Esses sentimentos devem ser nutridos pelos adultos, que,
intencionalmente, planejam propostas de pesquisa, investigacdo, exploracdo,
constatacdo e refutacdo de ideais acerca do mundo, proporcionando atividades que

estimulem a resolugé@o de problemas inerentes a fase e ao contexto das criangas.

A parte diversificada, é inserida em um contexto ladico de projetos executados no
decorrer do ano letivo, resguardando o devido aprofundamento, de acordo com o nivel
de maturidade do estudante e de seus interesses, assim como da comunidade observada,

a abordagem de forma transversal e integrada:

a) direitos humanos;



b) processo de envelhecimento, respeito e valorizacdo do idoso e das minorias;

c) diversidade cultural, étnica, linguistica e epistémica;

d) educacdo para o trénsito;

e) educacdo ambiental;

f) educacéo alimentar e nutricional;

g) educacdo digital,

h) educacéo financeira;

i) conscientizacdo, prevencdo e combate de toda forma de violéncia contra a crianca e

ao adolescente, especialmente o bullying.



X11- PLANO DE ACAO PARA INPLEMNETACAO DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Objetivos Metas Acodes Recursos Prazos Responséaveis
Possibilitar a troca de | Promover o estudo | Reunibes de  coordenacdo | Registro no | Dias de | Diretor pedagogico;
conhecimentos para o | sistematizado do | pedagdgica coletiva; caderno/ata de | Formagcéo;
bom desenvolvimento | Curriculo da Educacéo | Oficinas de Estudos; planejamento; Coordenador
das atividades | Infantil; Participagdo  dos  encontros Coordenagdes | Pedagdgico;
escolares; pedagdgicos promovidos pela | Ficha de execucdo | pedagogicas
Promover atividades de | Promover a integracdo | Secretaria de Educacdo seja | do trabalho; com as | Todo 0 corpo
formacédo continuada; dos docentes e | presencial ou online; professoras; Docente.

Desenvolver

cronograma de
atividades anuais,
mensais e semanais;
Planejar projetos
pedagdgicos;

Estudar conteddos
oriundos da pratica
pedagogica.

funcionarios;

Zelar pelo
cumprimento das
orientagOes fornecidas
pela  Secretaria de
Educacéo;

Zelar pela qualidade
do ensino e bem-estar
dos estudantes;

Zelar pela participacéo
do corpo docente nas
atividades de
formacgdo continuada.

Participagdo nos dias de
formacédo continuada;

Reunido com pais e mestres para
orientacdes e informacdes;

Nos dias de formacéo estipulada
em calendario escolar das
InstituicOes Parceiras do DF;
Coordenacdes pedagdgicas com
as professoras: segunda a sexta-

feira.

Pauta de reunido;

Documentos
norteadores;

Material de apoio;

Encontros de
15 em 15 dias.




a) Gestdo Pedagogica

Objetivos Metas Acgoes Recursos Prazos Responsaveis
Apresentar aos pais 0 | Que 100% dos pais ou | Atraves da participacdo de todos | Registro no | Durante todo Diretora Pedagogica;
Conhecimento do | responsaveis envolvidos. caderno/ata de | ano letivo. Coordenadora
Curriculo. conhegcam a | Atraves da participacéo e planejamento. Pedagogica.

Levar ao conhecimento | historicidade da | interesse dos professores.
dos Pais as | Instituicdo e entendam | Através da participacdo e Ficha de execucdo
Aprendizagens na|o que é a Educacdo | interesse da coordenadora do trabalho.

Educacao Infantil.
Tomar decisdes visando
um consenso para uma
organizacao.
Acompanhar 0s
projetos desenvolvidos;
Acompanhar as
atividades com as
criancas;

Realizar momentos que
promovam interacéao,
COmo passeios e
eventos;

Interacdo Escola-
Responsaveis,
verificando possiveis
dificuldades;
Estruturacéo
documentos;

Infantil.

Garantir que os pais
Ou responsaveis
interajam no ambiente
escolar.

Separar espago e
tempo para o
desenvolvimento das
atividades
pedagogicas.
Acompanhar 0s
planos de aula.
Verificar o diario de
classe.

Estudar o curriculo
em movimento e
temas pertinentes ao
dia a dia do nosso
contexto escolar.

pedagdgica.

Pauta de reunido.

Documentos
Norteadores.

Material de apoio




b) Gestdo de Resultados Educacionais

Gestdo de R_esul_tados Objetivos Metas Acoes Recursos Prazos Responséaveis
Educacionais

Tomar decisoes Envolver 100% de | Execucdo de projetos | Reunifes com a | Durante todo Direcdo;
Busca da visando um toda a familia e que visam auxiliar o comunidade ano letivo.
conscientizacao sobre | consenso para uma | equipe; aprendizado; escolar; Coordenagéo
a importancia do organizacao; pedagdgica.
apoio na educagéo. Tornar a escola Conscientizar a Questionario e

Buscar melhor um espaco que familia quanto a debate

comunicagdo com a | cada aluno sinta importancia do avaliativo.

comunidade na prazer em acompanhamento da

busca de estratégias | frequentar. vida escolar das

de trabalho; criancas;

Motivacao da Reunido com toda

comunidade comunidade escolar;

escolar para que

cada aluno sinta

vontade de

frenquentar.




c) Gestdo Participativa

Gestdo Participativa Objetivos Metas Acodes Recursos Prazos Responsaveis
Estimular acdes que | Tomar decisdes | Envolver 100% de | Reunido com a familia | Realizar Durante  todo | Direcdo;
visem a integracdo, | visando um | toda a familia e | e equipe. questionario e | ano letivo.
unidade entre etapas, | consenso para uma | equipe, por meio debate Coordenacéo
segmentos, organizacao. de encontros com avaliativo. Pedagdgica.
profissionais, Integrar ala comunidade
comunidade e escola. | comunidade escolar, reunides

buscando a | de pais e mestres.
participacao ativa.
d) Gestao de Pessoas

Gestdo de Pessoas Objetivos Metas Acdes Recursos Prazos Responsaveis

Estimular a motivacdg éManter uma equipe | Motivacdo da Sistematizacgéo das Apresentacdo | Durante todo Direcéo;

0 interesse dos de profissionais, equipe de trabalho; | rotinas; de oficinas e | ano letivo.

funcionarios. motivadas e que Participacéo e Formalizacdo dos seminarios; Coordenagéo

atendam as compromisso dos | tramites e processos. Aplicacdo de administrativa..
necessidades da colaboradores; Buscar qualificacéo questionarios
instituicao; profissional através de | de Clima

Boa organizagdo do
trabalho.

formacdo continua.

Organizacion
al.




e) Gestdo Financeira

Objetivos Metas Acoes Recursos Prazos Responsaveis
Gestao Financeira | Administrar os | Correta execucdo | Elaboracéo de | Servicos Bimestralmente. | Coordenacéo
Manter controle | recursos do Plano  de | prestacdo de contas de | contratados da Administrativa.
eficiente na aplicacdo | financeiros Trabalho, acordo com a | contabilidade.
dos recursos | oriundos dos | cumprindo as | legislacdo especifica.
financeiros. convénios firmados | metas dentro do
da SEEDF. estipulado;

Pagar 100% de

todas as despesas

das metas

estabelecidas  no

Plano de Trabalho.

f) Gestdo Administrativa

Gestdo Administrativa Objetivos Metas Acdes Recursos Prazos Responsaveis
Zelar pela estrutura | Organizar a equipe | Envolver 100% da | IntervencGes quando | Atendimento Sempre que | Direcéo;
da instituicdo para trabalhar de | equipe. necessario. individual; for

forma coerente. observacdo em | necessario. Coordenacéo

sala e estudo de
caso.

Administrativa




As gestdes administrativa e pedagogica sdo executadas de forma participativa,

buscando-se a interagdo destas areas no desempenho diério de suas atividades.

O diretor além de exercer as suas atribuicdes, atua juntamente com a equipe

pedagogica, primando pela qualidade do ensino.

A direcdo e a equipe pedagdgica buscam parceria com a comunidade,
colocando-se a sua disposi¢do, ouvindo-lhes os anseios, partilhando decisbes e
compartilhando resultados.

O resultado da avaliacdo das atividades desenvolvidas é objeto de anélise dos
professores, orientador educacional, coordenador e diretor, tendo em vista subsidiar a
elaboracdo do planejamento e orientar a pratica pedagogica em busca de melhoria
qualificada do ensino.

O Centro de Educacdo Infantil Pequeno Principe visa oferecer um ensino de
qualidade, dando destaque a atualizacéo e ao aperfeicoamento dos professores.

X111 - PLANO DE ACAO ESPECIFICO DAS UNIDADES ESCOLARES

Por meio de rodas de conversa e estudos com participacdo de todos 0s segmentos
tais como professores, monitores, nutricionista, auxiliares de servicos gerais e cozinha,
porteiro, coordenadora, secretaria e com a comunidade escolar tendo necessidade de
entender e descobrir a real necessidade e desenvolvimento das criangas. O Centro de
Educacdo Infantil Pequeno Principe construiu um Projeto Politico Pedag6gico com base
nas politicas educacionais vigentes, no qual permite acompanhar o educando no seu
desenvolvimento, considerando suas particularidades ao mesmo tempo oferecendo suporte
afetivo e educativo com a finalidade em atender a educacgédo integral, na busca de uma
educacdo de qualidade. Desta forma é fundamental que os educadores tenham um olhar

sensivel e estejam sempre atentos ao desenvolvimentos das criancas.



Projetos realizados na institui¢céo educacional

Projeto

Objetivos

Estratégias

Acoes

Cronograma

Responsaveis

Alimentacdo Saudavel

Apresentar os alimentos

Brincadeiras que envolvam a

Com orientacao

1° Semestre.

Nutricionista,

(Projeto Tem Crianga | para as criangas de forma | alimentagdo. de profissional e Professores,
na Cozinha). interativa Contacdo de historias da nutricionista Monitores,
Conscientizar as criangas | alimentagéo. ensinar as Equipe da cozinha,
sobre a importancia da Plantio da horta. criancas a Coordenacéo e
agua. Orientacdo com a familia manusear e Direcéo
para demonstrar a experimentar 0s
importancia da melhoria na alimentos.
alimentacéo.
Dia Nacional da Conscientizar as criancas | Implementacédo da horta. Buscar Anual. Professores,
Educacdo Ambiental | sobre preservacéo do Brincadeiras e atividades desenvolver Monitores,
(Projeto Flores do meio ambiente. cotidianas com o incentivo do | projetos Coordenacdo e
Cerrado) uso sustentavel da dgua e educativos que Direcao

outros recursos que possam
produzir muito residuos que
prejudicam a natureza.
Historias que envolvam a
conscientizacao da separacao
do lixo.

favorecam o
desenvolvimento
integral da
crianca em
harmonia com o
Meio Ambiente.




Semana Nacional do
Livro e da Biblioteca:
(Projeto leiturinha).

Ensinar a importancia
dos livros e incentivar a
leitura para as criancas.

Atividades do cotidiano onde
envolva diversas formas de
leitura.

Trabalhar o
reconhecer
algumas Historias
infantis,
oportunizando a
criatividade,
imaginacéo,
humor,
ilusionismo,
desenvolvendo o
habito de ouvir
com atencéo,
desta forma,
enriquecendo e
ampliando o
vocabulario,
através da
promogéo e
estimulo da
linguagem oral,
apresentar o
cuidado e
valorizacdo dos
livros,
estimulando o
gosto pela leitura.

Anual.

Professores,
Monitores,
Coordenacéo e
Diregéo.




Plenarinha

Estimula nas criancas o
prazer em cantar, dangar
e brincar com as mdusicas,
desenvolvendo
sentimentos, vocagdes,
percepcoes,
experimentacoes,
movimentos, expressoes,
ritmos e socializacéo.
Despertar nas criangas 0
aprendizado para as
cantigas de forma ludica
e prazerosa;
Desenvolver a escuta
sonora e musical;

Criar livremente sons
com 0 corpo, e escutar
mausicas diversas;
Proporcionar momentos
ludicos e prazerosos na
producdo e confeccéo de
objetos sonoros;

Brincadeiras diversas.

Planejamento de
atividades ludicas
individuais e
coletivas;
Estimular a fala
das criancas
Video (gravar as
criangas tocando
instrumentos).

Equipe
gestora,
educadores,
funcionarios
da instituicdo e
comunidade
escolar.

Semanalmente.




O Brincar com o
direito dos bebes e das
criancas

Propiciar as criancas
vivenciar o brincar, a
brincadeira e o brinquedo
como ferramenta para
aprender, desenvolver e
expressar-se de maneira
integral. Estimulando a
aprendizagem por meio
do brincar nas diferentes
linguagens, criando
oportunidades para que
professores e criangas
ampliem seu repertorio
de brincadeiras.
Proporcionar aos pais a
rotina de brincarem com
seus filhos;
Resgatar as brincadeiras
e usar a imaginacao;
incentivar mais o
movimento e sua
importancia. Mostrar que
ndo precisamos de
materiais e nem de
brinquedos para poder
brincar; - Estabelecer a
importancia do brincar; -
Combater o sedentarismo
e obesidade na educagéo
infantil.

Promover diversas formas de
brincadeiras.
Propor brincadeiras antigas.

Planejamento de
atividades ladicas
individuais e
coletivas;
Contacao de
historias;
Brincadeiras
livres e dirigidas.

Equipe
gestora,
educadores,
funcionarios
da instituicdo e
comunidade
escolar.

Semanalmente




XV - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROJETO
POLITICO-PEDAGOGICO

O acompanhamento e a avaliacdo do Projeto Politico e Pedagdgico do Centro de
Educacao Infantil Pequeno Principe consistem em reflexdes das agdes educativas
desenvolvidas na instituicdo. Tais reflexdes acontecem nas reunides de Coordenacéo e
também nos encontros com a comunidade escolar, na busca do aprimoramento dos
servicos prestados a comunidade.

A implementacdo do Projeto Politico Pedagogico da Instituicdo é avaliada
semestralmente em diferentes espacos, como por exemplo, nas reunides de
coordenacdo, nos dias destinados a formacdo, na Avaliacdo Institucional e nos Dias

Tematicos durante todo ano letivo.

O resultado da avaliacdo do desenvolvimento da aprendizagem da crianca é
registrado em forma de Relatério de Desenvolvimento Individual da Crianca - RDIC,
apos, as reflexdes, andlises e interferéncias oriundas dessa sistematica do RDIC, que

sera entregue aos pais no final de cada semestre.
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X1 - APENDICE

QUADRO - RESUMO DA MATRIZ DA EDUCACAO INFANTIL

Etapa: Educacdo Infa
Modulo: 40 semanas

ntil

- 200 dias letivos

Instituicio Educacional: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL PEQUENO PRINCIPE

DESENVOLVIMEN
TO

Regime: anual
DIREITO DE Creche
APRENDIZAGEM

CAMPO DE Creche | Creche Il
E R

EXPERIENCIA

2 anos de idade

3 anos de idade

O eu, o outro e 0 nos.

(horas)

Conviver Corpo, gestos e
Brincar movimentos.
- Tragos, sons, cores e
Participar
formas.
Explorar X X
Escuta, fala, pensamento e
Expressar . L
imaginacao.
Conhecer-se Espacos, tempos,
quantidades, relacbes e
transformagoes.
CARGA HORARIA SEMANAL - Parcial
20 20
(horas)
CARGA HORARIA ANUAL Parcial (horas) 800 800
CARGA HORARIA SEMANAL - Integral 50 50
(horas)
CARGA HORARIA SEMANAL - Integral 2000 2000

OBSERVACOES:

2. Horério das aulas:

- Integral: 7h30 as 17h30

1. Horério de funcionamento da instituicdo educacional:-Das 7h30 as 17h30h







