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1. Identificacao
a) Nome: Centro de Educagao Profissional — Escola de Sabores Oscar

b) Equipe Gestora:

Diretora: Francisnilde Miranda da Silva, matricula: 34370-6

Vice-Diretor: Kleuber Pereira Ferraz , matricula: 28195-6

Chefe de Secretaria: Luciano Farias Mendes Zica, matricula: 309834
Supervisora Pedagogica: Norma D Albuquerque Augusto: 34203-3

Supervisor Administrativo: Elisangela Pinheiro da Silva Mota, matricula: 2499541
Coordenador Pedagdgico: Mateus Agostinho Melo Ferraz, matricula: 2564386
c¢) Codigo da escola no INEP/MEC: 53019415

d) CNPJ: 47.287.596/0001-16

e) Endereco: SGAS 907, conjunto A - Asa Sul, Brasilia - DF, 70390-070

f) Whatsapp: (61) 3318-2633

g) Redes sociais: Instagram: @escoladesaboresoscar

h) E-mail: cep.escsabores@se.df.gov.br

1) Numero total de alunos: 188 estudantes

j) Vigilantes: Bruno Oliveira da Silva, Leandro Meireles de Aquino, Marlon de
Sousa Langer e Meire Pereira da Silva

k) Servigos Gerais:Jurandir de Sousa Lopes, Verdnica Maria Moura de Oliveira e
Antonia da Silva Nunes.

1) Professores (as) Regentes: Andrea Carvalho Thomaz Amaral, Camila Bezerra
Vieira, Cleia Alves Nogueira, Eliane da Conceigdo reais, Guilherme Atila Souza Lins,
Valéria Marques Batista, Hudson Andre Vidal Martins, Julia Helena Fagundes Lima
Chagas Pires, Luciana Carvalho Ulhoa, Luciane dos Santos Azeredo, Magna Pereira da
Silva, Maria Eliete da Silva Sales, Raimunda de Oliveiras, Raisa Eduarda Rodrigues da
Silva Santos e Samia Regina da Costa Santos.
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2. Apresentacao

Este documento trata da oferta da Educagdo Profissional e Tecnolodgica (EPT)
articulada a Educacao Bésica e a proposta do Novo Ensino Médio, alinhando-se as
dimensdes do Trabalho, Tecnologia, Ciéncia e Cultura, na perspectiva de uma formacao

integral do individuo e a sua inser¢do no mundo do trabalho.

E um instrumento fundamental desta gestdo escolar, resultante do trabalho coletivo
com a participa¢ao da comunidade escolar. Nesse sentido, a sua constru¢ao representa o
compromisso com a reflexdo de todo o processo pedagdgico e as acdes necessdrias a sua

construcao.

O CEP-ESO ¢ uma unidade escolar recém-instalada, os professores que aqui atuam
sdao selecionados mediante parceria com um programa federal de fomento a EPT, esses
profissionais desenvolvem as aulas e quando finalizam a carga horéria para a qual foram

contratados, se desligam da escola.

Assim, tendo em vista a recorrente rotatividade de professores, a elaboragdo do
Projeto politico-pedagdgico do CEP- Escola de Sabores Oscar se deu a partir de reunides
da equipe gestora e coordenador pedagdgico. A participacdo discente e docente aconteceu
por meio de instrumento avaliativo e reunides de coordenagdo, com vistas ao atendimento
das orientagdes da Resolu¢do n® 01/2021 do Conselho de Educagdo do Distrito Federal
(CEDF).

As acdes planejadas e inseridas no presente documento primam pela qualidade do
ensino e a exceléncia da oferta, pautadas numa perspectiva empreendedora e inclusiva,
com vistas ao desenvolvimento de acdes relacionadas a sua identidade e ao fortalecimento
da oferta da EPT, bem como a sua ampliagdao na Rede Publica de Ensino do DF, com a

qualificag¢ao dos estudantes e constitui¢ao do corpo docente.

O planejamento e a pratica pedagogica do CEP- Escola de Sabores Oscar tem como

eixos integradores a Transformacdo Social, Inclusio Comunitaria, Empreendedorismo,



Cidadania e Etica Profissional (DISTRITO FEDERAL, Parecer no 174/2015 - CEDF,
2015) e vislumbra o atendimento aos eixos transversais: Educagdo para a Diversidade,
Cidadania e Educacdo Em e Para os Direitos Humanos e a Educagdo para a
Sustentabilidade (DISTRITO FEDERAL, Curriculo em Movimento: Pressupostos
Teoricos, 2014).

A comissdo organizadora para a elaboracdo do PPP foi composta pela diretora,
vice-diretora, supervisora pedagogica e coordenador pedagdgico, que se organizaram de
forma a cada um ficar responsavel pela coleta de dados junto a um determinado grupo da
comunidade escolar, posteriormente submetidos a avaliagcdo pela comissdo e organizados
em propostas para o trabalho pedagdgico a ser desenvolvido na escola, no ano letivo de

2024.

Foram realizadas reunides com os alunos € com os servidores desta UE, vez que ¢
possivel o encontro com todos eles, dadas as peculiaridades da escola, que, em seu estagio
inicial, conta com poucos membros e, pode assim contemplar “in loco” quais sdo as
maiores expectativas de cada grupo quanto aos processos que facilitem a melhoria das

aprendizagem e a qualidade dos trabalhos realizados.

Neste momento os estudantes foram incentivados a apresentar suas perspectivas em
relacdo ao que pode ser realizado pela escola em cada curso, como visitas técnicas,
palestras, realizagdo de feiras e masterchef para apresentar os produtos de autoria
propria/coletiva, estudo direcionado para o que vira a seguir em termos profissionais e
académicos, bem como as expectativas relativas as unidades curriculares que ainda

deverdo ser trabalhadas.

De acordo com os dados levantados no segundo semestres de 2023, a partir de
instrumentos de avaliacdo utilizados no processo ensino-aprendizagem e com a aplicagao
de formuldrios on-line, verificamos que 50% dos estudantes responderam que haviam
optado pelo curso Técnico de Gastronomia ou de Confeitaria, pois os reconhecem como

oportunidades para qualificagdo profissional e inser¢do no mundo do trabalho, enquanto



44,4% responderam que escolheram o curso técnico porque possuem grande interesse na

area, outros responderam que foram influenciados por colegas.

Em sua maioria, 65% dos estudantes consideram o desempenho dos professores entre
bom e muito bom. Em relacdo as metodologias de ensino do CEP-ESO, 73,7% dos
estudantes reconhecem que os professores procuram utilizar diferentes estratégias e
recursos para o desenvolvimento das aulas, enquanto 26,3% discordam. De modo geral, os
estudantes expressaram afinidades com os objetivos propostos € os conteudos ministrados

nos cursos € os consideram relevantes para o desenvolvimento profissional.

Durante as reunides dos conselhos de classe, de forma geral, os professores
apontaram dificuldades apresentadas pelos estudantes em relagdo aos calculos matematicos
para elaboracdo dos preparos, precificagdo e outras atividades que envolvem habilidades de
calculo e raciocinio logico. Diante da situacdo relatada, a equipe pedagogica orientou a
inclusdo de atividades ludicas, jogos, atividades envolvendo situacdes reais para resolugao

de problemas, em todas as unidades curriculares, com énfase em Projetos de Vida.

Em relag¢do ao processo de avaliagdo, observa-se a importancia de uma abordagem
mais efetiva quanto ao seu cardter processual, a clareza de seus objetivos, numa
perspectiva de avaliagdo para as aprendizagens, tendo em vista que uma porcentagem
significativa de estudantes, 47,4%, responderam que os resultados das avaliacdes ndo sdo

utilizados para que possam compreender suas dificuldades e avancgos.

3. Historico da Unidade Escolar

O Centro de Educacdo Profissional - Escola de Sabores Oscar (CEP-ESO) foi criado
pela PORTARIA N° 106, DE 11 DE MARCO DE 2021, sendo vinculado a Coordenagao
Regional de Ensino do Plano Piloto e estd alinhado as politicas ptblicas da Secretaria de

Estado de Educacao do Distrito Federal (SEEDF).

O nome da unidade escolar foi escolhido em homenagem a Oscar Niemeyer,

consagrado arquiteto brasileiro, que foi muito importante na constru¢do de Brasilia, tendo



sua assinatura em varios monumentos da cidade, contudo ha solicitagdes da equipe docente

e dos estudantes para planejamento de mudanca do nome.

Com vistas a ampliacdo e melhoria da qualificagdo profissional daqueles que
desejam acessar o mundo do trabalho e daqueles que ja se encontram nele inseridos e
desejam ampliar seus conhecimentos, as atividades pedagogicas do CEP-ESO foram
iniciadas no ano letivo de 2022, no més de margo, em parceria com o Programa Novos
Caminhos do Ministério da Educagdo (MEC) e, no ambito da Educagdo Empreendedora,

parceria entre 0 SEBRAE/DF e a SEEDF.

Mais especificamente, no dia 14/03/2022, com a oferta do curso de qualificacao
profissional Masseiro, como parte integrante do Itinerario de formagdo técnica e
profissional (IFTP) do Novo Ensino Médio, nos cursos Técnicos de Nivel Médio em
Gastronomia e Confeitaria, com 4 (quatro) turmas, funcionando, nos turnos matutino e

vespertino, nas instalagdes cedidas provisoriamente pelo Sebrae/DF.

Além disso, ainda no primeiro semestre, contamos com mais 4 (quatro) turmas em
unidades remotas localizadas em Sobradinho, no Centro de Ensino Médio 04, com a oferta
de cursos de qualificagdo profissional para a comunidade e mais 1 turma do curso Técnico
de Confeitaria, localizada na area rural de Planaltina, no Centro Educacional Varzeas,

somando assim 227 estudantes matriculados.

No segundo semestre, a oferta foi ampliada com o curso de qualificagdo profissional
em Masseiro e de Técnico em Confeitaria, no Centro de Ensino Médio (CEM) 01 de
Planaltina e de Técnico em Gastronomia, para estudantes do Centro Educacional (CED)
Pompilio de Souza Marques, de Planaltina, ambos considerados unidades de ensino

remota.

Em virtude da indisponibilidade de espago no CED Pompilio, as aulas estao sendo

ministradas no Centro de Educacao Profissional (CEP) Escola Técnica de Planaltina.

Na sede provisoria do CEP-ESO, foi ampliada a oferta, no segundo semestre de



2022, por meio de cursos de qualificacdo profissional de Cerimonialista e Barista, ambos

abertos a comunidade, além do Técnico em Confeitaria e Gastronomia, para estudantes do

IFTP. Assim, o atendimento foi ampliado com a oferta de mais 4 (quatro) turmas na

unidade sede e mais 2 (duas) turmas em unidades remotas.

Quanto aos cursos de qualificacdo profissional, foram atendidas mais 3 (trés) turmas

no horério vespertino e noturno, em parceria com a Cafeteria Mercado do Café, espaco

cedido para aulas na Asa Sul. Dessa maneira, ao término do ano letivo de 2022, o

CEP-ESO contava com 483 estudantes matriculados.

Quadro 1 - Numero de estudantes matriculados nos anos de 2022 e 2023

Unidade Escolar

N° de Matriculados -

N°

de

2022 Matriculados - 2023
CEP-ESO 159 92
CEM 01 de Planaltina 70 61
CED Pompilio 45 44
CED Virzeas 30 24

Fonte: CEP-ESO

O corpo docente atuante no CEP-ESO ¢ disponibilizado pelo Programa Novos

Caminhos. Os insumos destinados aos cursos técnicos e de qualificagdo profissional

também foram disponibilizados, inicialmente, em 2022, pelo Programa Novos Caminhos.

Em 2023, a Coordenacdo Regional do Plano Piloto viabilizou a adequagdo dos

recursos do Programa de Descentralizagdo Financeira e Or¢amentaria (PDAF) para compra

de material pedagdgico (insumos) e o ajustamento dos cursos oferecidos.
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Figura 1- Espaco da Cafeteria Mercado do Café, aulas tedricas e praticas

Fonte:CEP-ESO

No ano letivo de 2022, o CEP-ESO funcionou, em dois andares cedidos pelo
SEBRAE/DF. O primeiro andar destinado as salas de aula (2), equipadas com datashow e
notebook, contando com dois banheiros (feminino e masculino) para o uso dos estudantes e
um hall de entrada para atividades coletivas; no segundo andar, uma sala para a Direcdo e

Supervisao e outra sala destinada a Secretaria escolar.

Além disso, contava com dois banheiros para servidores, uma sala de professores
e/ou de palestras e um espacgo para atividades coletivas, além de um deposito para material

pedagbgico e equipamentos.

No térreo, foi disponibilizada cozinha para as atividades praticas do curso Técnico
em Gastronomia e em Confeitaria € como area de convivéncia para os horarios destinados

ao intervalo e/ou refei¢des dos estudantes.

Desde margo de 2023, o CEP-ESO funciona na SGAS 907, conjunto A — Asa Sul,
Brasilia, andar térreo, em espaco provisorio, funcionam 3 (trés) salas de aula, com quadro
branco; mais 2 banheiros (feminino e masculino) para o uso comum dos estudantes,

professores e servidores terceirizados e um patio para atividades coletivas.

Além disso, o espago conta ainda com uma sala conjunta para a Dire¢do, Supervisao
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e coordenacdo pedagdgica, com banheiro privativo e outra sala destinada a Secretaria
escolar; sala de professores, copa para as refei¢des de estudantes, professores, servidores

terceirizados, Dire¢do, Supervisdo e Coordenagao.

Para as atividades praticas do curso Técnico de Nivel Médio em Gastronomia e

Confeitaria, foi adaptada a cozinha que conta com 1 (um) fogao industrial, bancadas e pias.

Figura 2 - Sala de aula ( CEP-ESQO) em espaco cedidos pelo SEBRAE/DF

Fonte: CEP-ESO
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Figura 3- Direcido, Secretaria escolar, Sala de professores, Salas de aulas e Cozinha adaptada - espagos destinados
as atividades pedagogicas do cursos de Confeitaria e Gastronomia do CEP-ESO em 2023

Fonte: CEP-ESO

Em meados de 2023, para sediar definitivamente o CEP-ESO e trazer mais qualidade
¢ funcionalidade, a SEEDF deu inicio a reforma de instalagdes localizadas na 907 sul,

anexo da EAPE.

A reforma foi finalizada no inicio do ano de 2024 e conta com 2 laboratérios, com
instalagdes preparadas para receber equipamentos de cozinha industrial, 5 salas amplas, um
grande espaco de convivéncia, sala de leitura, e espacos amplos para que a equipe gestora

possa atender com exceléncia todos os estudantes.

A mudanga para o novo espago ainda nao aconteceu em sua totalidade. Enquanto

aguardamos a chegada dos Equipamentos dos laboratdrios, as aulas continuam sendo
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ministradas no espaco ao lado. Todavia, a cantina e os banheiros do novo espago ja estdo

sendo utilizados.

Figura 4 - Cantina da Escola

Fonte: CEP-ESO
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Figura 5 - Fotos dos laboratérios da escola

Fonte: CEP-ESO

Figura 6 - Salas de aula

15



Fonte: CEP-ESO

Figura 7 - Patio do espaco reformado

Fonte: CEP-ESO

4. Diagnostico da Realidade da Unidade Escolar

Compreendendo a potencialidade da Educagdo Profissional e Tecnologica, a
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possibilidade da constru¢do de diversos itinerarios formativos e a empregabilidade no DF,
o CEP-ESO optou pelo Eixo Tecnoldgico Producdo Alimenticia e o Eixo Tecnoldgico
Turismo, hospitalidade e Lazer, nos cursos Técnicos de Nivel Médio em Gastronomia e

Confeitaria, até entdo nao ofertados no ambito da Rede de ensino publica do DF.

Como Centro de Educagdo Profissional, a Escola de Sabores Oscar pode oferecer
Educagdo Profissional e Tecnoldgica, nas suas mais diversas formas (Concomitante,
Subsequente, Integrada). Atualmente integra a rede de parceria interna como Itinerario de
Formacao Técnica e Profissional (IFTP) do Novo Ensino Médio e funciona em regime de

intercomplementaridade.

Assim, no ano de 2022, foram atendidos estudantes da primeira série do Novo
Ensino Médio, oriundos de 24 (vinte e quatro) unidades escolares pertencentes a 09 (nove)
Coordenacdes Regionais de Ensino (CRESs) distintas, nos turnos matutino e vespertino, as

tercas e quintas-feiras ou quartas e sextas-feiras, dias destinados ao IFTP.

Além disso, foram ofertados cursos de qualificagdo profissional em parceria com o
Programa Novos Caminhos, formado por estudantes da comunidade oriundos das diversas

regidoes administrativas do DF. Descrevemos, nos quadros 2 e 3, essa oferta.

Quadro 2 - Nimero de estudantes matriculados em cursos Técnicos de nivel médio (IFTP) por Coordenacao
Regional de Ensino (SEEDF) - ano de 2022

Coordenagao Unidade Escolar N° de
Regional de Ensino Matriculados
CED Agrourbano Ipé 5
CEM Julia 1
Kubitschek
Nicleo Bandeirante
CEM Urso Branco 2
CED 01 do Riacho 5

Fundo IT
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CED Darcy Ribeiro 2
CED 02 do Paranoa 3
Paranoa
CEM 01 do Paranoa 1
CED Varzeas 30
CEM 01 de 70
Planaltina
Planaltina CED Pompilio 45
CEM 02 de 2
Planaltina
CED 03 de Planaltina 4
CED Gisno 7
CED Lago Norte 14
CED 02 do Cruzeiro 1
Plano Piloto
CEM Asa Norte 1
CEM Paulo Freire 3
CED 123 de 22
Samambaia
CEM 304 de 15
Samambaia Samambaia
CEM 414 de 10
Samambaia
Sao Sebastido CEM 01 de Sio 13
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Sebastiao

Guara CEM 01 do Guara - 28
GG

Sobradinho CEM 04 de 19
Sobradinho

Taguatinga CEM 05 de 1
Taguatinga

TOTAL DE ESTUDANTES MATRICULADOS EM 2022 304

Fonte: CEP-ESO

Quadro 3 - Numero de estudantes matriculados em cursos de Qualificacio Profissional por Coordenacio

Regional de Ensino (SEEDF) - ano de 2022

Coordenagao Unida Curso N°
Regional de Ensino |de Escolar de
Matriculado
Is
CEF Microempreend 20
03 de edor — MEI
Planaltina
Planaltina CEM Masseiro 60
01 de
Planaltina
CED Masseiro 30
Varzeas
Agente de 20
Informagoes Turisticas
CEM
104 de
Cerimonialista 36
Sobradinho Sobra
[dinho Microempreend 28
edor — MEI
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Masseiro 93
Cerimonialista 25
Barista 28
Plano Piloto CEP-
IESO
TOTAL DE ESTUDANTES MATRICULADOS EM 2022 340

Fonte: CEP-ESO

No ano letivo de 2023, o CEP-ESO atendeu a 24 (vinte e quatro) unidades escolares,

oriundas de 9 (nove) Coordenagdes Regionais de Ensino (CREs), conforme quadro 4.

Quadro 4 - Nimero de estudantes matriculados em cursos Técnicos de nivel médio (IFTP) por Coordenacao
Regional de Ensino (SEEDF) - 1° semestre de 2023

Coordenagao Unidade Escolar N° de
Regional de Ensino Matriculados
Guara CEM 01 do Guara - GG 14
CED Agrourbano Ipé 2
CEM Julia Kubitschek 1
CEM Urso Branco 2
Nucleo Bandeirante

CED 01 do Riacho Fundo II 1
CED Darcy Ribeiro 2
CED 02 do Paranoa 2
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Paranoa

CEM 01 do Paranoa 2
CED Varzeas 24
CEM 01 de Planaltina 49
CED Pompilio 43
CEM 02 de Planaltina 2
Planaltina
CED 03 de Planaltina 1
CED Gisno 4
CED 02 do Cruzeiro 0
CEM Asa Norte 0
Plano Piloto
CEM Paulo Freire 3
CEDLAN 2
CED 123 de Samambaia 14
CEM 304 de Samambaia 10
Samambaia
CEM 414 de Samambaia 5
Sao Sebastiao CEM 01 de Sao Sebastido 9
Sobradinho CEM 04 de Sobradinho 15
Taguatinga CEM 05 de Taguatinga 1
TOTAL DE ESTUDANTES MATRICULADOS EM 2023 208

Fonte: CEP-ESO
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Entre os 208 estudantes matriculados, no ano letivo de 2022, 66 desistiram do
itinerario formativo do curso. Entre os estudantes do IFTP, a faixa-etaria predominante era
de 15 anos de idade. Os estudantes sdo, na sua maioria, oriundos de regides periféricas do
Distrito Federal, mais especificamente, de Sobradinho, Planaltina, Samambaia e Sao

Sebastido. Poucos estudantes eram de escolas do Plano Piloto (26).

O publico do CEP-ESO ¢ formado por jovens e adultos, residentes no Distrito
Federal e Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE), das
diferentes classes sociais e oriundos dos diversos niveis de escolaridade. Entre esses jovens
e adultos estdo aqueles que ja se encontram inseridos em empregos formais e aqueles que
buscam oportunidades no mundo do trabalho, com énfase na formagdo para o

empreendedorismo.

Segue tabela com os nomes das Coordenagdes Regionais, escolas de origem com
respectivos nimeros de estudantes que estdo sendo atendidos no CEP-ESO neste ano de

2024:

REGIONAL ESCOLA N°
ESTUDANTES

GUARA CEM 01 DO 10
GUARA

NUCLEO CED 02

BANDEIRANTE AGROURBANO IPE

NUCLEO CEM URSO 01
BANDEIRANTE BRANCO

PARANOA CED 02 DO 02

PARANOA
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PARANOA CED DARCY 02
RIBEIRO
PARANOA CEM 01 DO 01
PARANOA

PLANALTINA CEM 02 DE 02
PLANALTINA

PLANALTINA CED 03 DE 01
PLANALTINA

PLANO PILOTO CEDLAN 01

PLANO PILOTO CEM PAULO 02

FREIRE
PLANO PILOTO CED GISNO 03
RIACHO FUNDO CED 01 DO 01
RIACHO FUNDO

SAMAMBAIA CEM 304 09
SAMAMBAIA

SAMAMBAIA CEM 414 DE 04
SAMAMBAIA

SAMAMBAIA CED 123 DE 05
SAMAMBAIA

SAO SEBASTIAO

CEM 01 DE SAO
SEBASTIAO

09

23




SOBRADINHO CEM 04 DE 12
SOBRADINHO

TAGUATINGA CEM 05 DE 01
TAGUATINGA

O CEP - ESO oferece também o curso de Confeitaria ¢ Gastronomia por meio das
Escolas Remotas: CED Varzeas, CED Pompilio e CEM 01 de Planaltina, totalizando 187

estudantes matriculados e frequentes.

Vale mencionar que os Cursos Técnicos de nivel médio ampliam as oportunidades de
verticalizagdo nos niveis escolares e chances no mundo do trabalho, com a formacgao de
profissionais qualificados para enfrentar os desafios e demandas da sociedade

contemporanea.

Por sua vez, no que se refere a infraestrutura do CEP-ESO, em sua sede provisoria,
no ano letivo de 2023, a unidade ndo conta com mobilidrio permanente. Assim, a Direcdo e
a Secretaria escolar foram adaptadas com cadeiras e carteiras de estudantes, bem como a

sala de professores, a copa e a sala para terceirizados.

Neste ano de 2024, o CEP-ESO estd recebendo o mobilidrio e aguarda a
disponibilizagdo dos equipamentos para compor as novas instalagdes do espaco reformado

e assim que estiver devidamente equipado, sera inaugurado.

Quanto aos recursos humanos, o CEP-ESO conta com equipe gestora, diretora,
vice-diretora, supervisora pedagdgica, supervisora administrativa, chefe de secretaria,
coordenador pedagdgico, professores, funcionarios terceirizados de limpeza e conservagao,

postos de vigilancia (diurno e noturno) e Coordenadora do Programa Novos Caminhos.

Quanto aos recursos financeiros, foi viabilizado a adequagdo dos recursos do
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Programa de Descentralizagdo Financeira e Orgamentéria (PDAF) para compra de material

pedagogico (insumos).
5. Funcio Social da Escola

O CEP- ESO compreende a educacao como forma de proporcionar ao estudante uma
formacdo integral, humana e cidada que contribua para o aperfeicoamento do pensamento
critico, o desenvolvimento de aptiddes e para sua emancipacdo no exercicio de atividades
produtivas requeridas pelo mundo do trabalho, com completo dominio dos pressupostos

cientificos e tecnoldgicos do seu fazer profissional.

Também temos como fungdo preparar os estudantes para o conhecimento dos
alimentos e da comida, de forma abrangente, ndo apenas como preparar € consumir, mas de
modo a conhecer os aspectos socioeconOmicos, culturais, cientificos e historicos

relacionados ao tema.

A proposta ¢ proporcionar meios para o desenvolvimento das seguintes funcdes:
inovacdo, explora¢do cultural, desenvolvimento do paladar, nutrigdo, inovagdo e
sustentabilidade, estas que refletem de maneira fundamental para a formagao do individuo

e da sociedade.

6. Missao da Unidade Escolar

Promover a Educacdo Profissional e Tecnoldgica publica de qualidade por meio da
integracdo de atividades de ensino, na formagdo de jovens e adultos criticos e reflexivos,
com conhecimentos técnicos, cientificos € humanisticos, compromissados com o mundo do
trabalho e com a busca de solugdes criativas para a sustentabilidade humana.

7. Principios Orientadores da Pratica Educativa

A educac¢dao ¢ um direito de todos, inalienavel, reconhecido constitucionalmente,
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sendo um dever do Estado, da familia ¢ da sociedade. Intrinseco ao ser humano, é no
espaco da escola, quando o estudante acessa tal direito, ao socializar-se, que se constitui
como pessoa, cidaddo, conhecedor do seu papel social e de seus direitos. Assim, toma

consciéncia do mundo e da sua diversidade.

Dessa forma, reconhece seu carater universal sem distingdo de origem, raga, sexo,

cor, idade ou mesmo credo (BRASIL, 1988).
a. Principios que orientam a pratica educativa — LDB:

A pratica educativa desenvolvida na Unidade Escolar deve ser fundamentada nos
principios da igualdade de oportunidades para todos e garantia do acesso e permanéncia do

estudante na escola, como orienta a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao:
Art. 3° O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade de condicdes para o acesso € permanéncia na escola;

IT - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a

arte e o saber;
III - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;
IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
V - coexisténcia de institui¢des publicas e privadas de ensino;
VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII- valorizagao do profissional da educagao escolar;

VIII- gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacdo dos

sistemas de ensino;

IX - garantia de padrao de qualidade;
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X- valorizagdo da experiéncia extra-escolar;
XI- vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XII - considera¢ao com a diversidade étnico-racial. (Incluido pela Lei n® 12.796, de

2013);

XIII- garantia do direito & educacdo e a aprendizagem ao longo da vida. (Incluido

pela Lei n® 13.632, de 2018)

Nessa perspectiva, as praticas educativas devem vislumbrar a equidade como
elemento fundamental na busca pela igualdade. Desse modo, compreende-se a
aprendizagem como via comum a todos os estudantes que a acessarem, independentemente

de suas diferencgas pessoais, culturais ou mesmo, socioeconomicas.

Ainda, conforme estabelece a Constitui¢do Federal (1988), no seu artigo 206, os
principios que regem a pratica educativa partem de uma proposi¢ao inclusiva, em defesa da
pluralidade de ideias, da tolerdncia, da diversidade, da liberdade, da igualdade, numa

perspectiva emancipatdria do sujeito.
b. Principios da Educacio Integral

Como um Centro de Educacao Profissional, a Escola de Sabores Oscar, para além da
universalizacdo da educacdo, tem por objetivo a oferta de ensino de qualidade, inclusivo e
cidaddo, numa perspectiva de formagdo integral do sujeito. Por isso, os principios
norteadores dos seus cursos técnicos e de qualificacdo profissional se coadunam com a
proposta inscrita na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) e tem como eixos
centrais o trabalho como principio educativo e a pesquisa como promotora do

conhecimento.

Na pratica pedagogica, entende-se como fundamental a superacao da dicotomia entre
teoria e pratica. Portanto, tem-se como balizadores o ensino e a pesquisa, como via

importante para formagao integral do estudante e seu acesso ao mundo do trabalho.
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Por meio de aulas praticas ¢ oportunizado ao estudante o exercicio do seu
pensamento critico construido teoricamente. Assim, a concep¢do do curriculo ¢
incompativel com a fragmentacdo do conhecimento, com a ideia de um somatorio de

disciplinas, de forma linear.

Outrossim, a pratica pedagogica € orientada por eixos estruturantes e integradores
como alternativa para a concretizacdo de um curriculo reflexivo, conforme delineados no

Curriculo de Educagdo Basica do DF (2014), no caderno da Educagao Profissional:
e Trabalho interdisciplinar

A interligacdo e a superagdo da fragmentacdo do conhecimento das disciplinas no
desenho curricular proposto podem concretizar-se por meio de um planejamento de
execucdo curricular integrado, no qual sdo observadas as afinidades e os elos conceituais

de ligagao de contato entre os componentes curriculares.

Tais contatos sdo concretizados em eventos integradores, como realizagdes de
estudos e pesquisas compartilhadas, entrevistas, exposi¢des, feiras, seminarios e ou

projetos integradores.

A busca permanente por desenvolver esses mecanismos de integracdo, passa pela
formalizagdo de rotinas e regras capazes de garantir a sistematizacdo de conteudos

mediante a solucdo de problemas e de processos de investigacao.
e Conhecimento trabalhado de forma integral
A educagdo basica exerce um papel fundamental na concepcao cientifica da vida e

contribui para desenvolver faculdades cognitivas e capacidades do individuo.

A Educagao Profissional tem seu foco em conhecimentos tecnoldgicos. Seu ensino ¢
orientado predominantemente para a atividade de trabalho. No processo de
ensino-aprendizagem, devem ser consideradas as diversas dimensdes da vida dos

estudantes e suas praticas sociais, promovendo a transformagao do sujeito critico.
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A habilidade de integrar, diz respeito a um conjunto de a¢des e ndo a uma disciplina
tnica nem a um conteudo determinado. Por isso, ¢ fundamental considerar os conteudos
que viabilizem o conhecimento da realidade vivida e das experiéncias dos sujeitos,

reafirmando suas historias como protagonistas da cultura.

e A pesquisa como promotora de conhecimento

O processo investigativo nasce de forma organizada e estruturada, estabelecendo
conexdes entre informagdes com a pratica vivenciada e com os conhecimentos cientificos.
Portanto, nasce da investiga¢do sistematizada, do desenvolvimento da criticidade e da

ampliacao do campo de atuacao.

e Trabalho como principio educativo

O conceito de trabalho como principio educativo assume a perspectiva apontada por
Frigotto (1980, p. 2)de que o trabalho ¢ uma forma histérica do homem em sociedade,
pois, humaniza-se, cria-se, expande-se e se aperfeicoa na acao sobre a natureza. O trabalho

¢ a base estruturante de um novo tipo de ser, de uma nova concepg¢ao de historia.

Dessa maneira, assim como esclarece Frigotto (2008, p.43), compreende-se o
trabalho interdisciplinar como necessario a reprodu¢do e socializacdo do conhecimento no
campo educativo, como forma de producdo do proprio homem enquanto ser social,

enquanto sujeito e objeto do conhecimento social.

Do ponto de vista pedagogico, a pratica educativa ¢ norteada pelo principio da
interdisciplinaridade que potencializa o conhecimento, ao integrar seus elementos,

ultrapassando a sua fragmentac¢do, pressupondo uma integragao organica.

Neste sentido, observa-se uma interseccdo no debate de ideias, marcado pela
continuidade sem o compromisso de determinar limites ao processo ensino-aprendizagem.
Podemos entender a interdisciplinaridade em duas dimensdes: no proprio componente

curricular (intra) e entre componentes curriculares (inter).
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No proprio componente curricular, quando sdo utilizados outros tipos de
conhecimentos (artes, literatura, corpo € movimento, relagdes interpessoais, entre outras)
que irdo auxiliar ou favorecer a discussdao especifica do conhecimento do componente
curricular. Ja entre os componentes curriculares, busca-se a integracdo existente entre os

diferentes conhecimentos (BRASIL, 2014, p.68).
c¢.  Principios Epistemologicos

Ainda no campo epistemologico do Curriculo de Educa¢do Basica da SEDF, além
de se considerar o principio da unicidade entre teoria e pratica, da interdisciplinaridade,
temos como norteador o principio da flexibilizagcdo, por compreender que o curriculo
demanda abertura a sua atualizagdo e a diversificagdo de formas de producdo dos
conhecimentos para o desenvolvimento da autonomia intelectual dos estudantes, em
atendimento as novas demandas de uma sociedade em mudanca que requer a formacao de

cidaddos criticos e criativos.

Ao olharmos dessa maneira para o curriculo, reduzimos a sua rigidez, oportunizamos
o didlogo entre os diferentes conhecimentos, de forma aberta, flexivel e coletiva e, por
promover a ruptura das amarras de uma organiza¢do das grades curriculares repletas de

pré-requisitos.

Partindo desta premissa, as unidades curriculares do CEP-ESO trazem em sua
organizacdo a ampla inter relagdo entre teoria e pratica no proprio contexto dos trabalhos
que sdo ordinariamente organizados e, somamos ao ensino para as aprendizagens
pré-estabelecido os demais conhecimentos planejados pela equipe gestora, que possibilitam
o desenvolvimento de projetos interdisciplinares capazes de atender as demandas sociais,

culturais, atitudinais e relacionais entre os estudantes.

Na organizagdo das propostas de trabalho, ha espaco para reunides pedagogicas,
onde as premissas estabelecidas pelo Curriculo em movimento sao amplamente

discutidas/relembradas, para que as aulas e projetos possam ser elaborados dentro da
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perspectiva de atender ndo somente aos conteudos curriculares das ementas, mas que

estejam repletos de significado para o aluno.

Ha que se inferir que a Gastronomia e a Confeitaria possibilitam que o conhecimento
seja expresso de forma dialdgica, continuamente proporcionando a analise e a reflexao
acerca do que foi possivel ou ndo ser produzido, bem como do debate sobre o porqué de
um planejamento ter dado tdo certo ou nao ter sido alcangado. Também possibilita que
varios principios norteadores do Curriculo sejam contemplados, vez que diariamente
pratica a unido das estudantes, desperta a criatividade, proporciona a socializagdo, a

interacao e o respeito entre os pares.

8. Metas da Unidade Escolar

e Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que
favoregcam sua insercdo no mundo do trabalho, assim que finalizarem o curso técnico

profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024;
e Estimular a participagdo de toda a comunidade escolar em 2024.

e Possibilitar a autonomia do estudante com os cursos de masseiro, ajudante de
cozinha, cozinheiro, técnico em gastronomia ou em confeitaria, com a qualificagdo

profissional que estardo obtendo ao final de 2024;

e Gerar renda e estimular o empreendedorismo gastrondmico dos alunos através da
realizagdo de eventos e participacdo em feiras, onde os alunos possam apresentar suas

receitas autorais, semestralmente;

e Incentivar, regularmente, no decorrer de todas as aulas, preparacao dos alimentos
considerando a sustentabilidade em sua elaboragdo, de maneira a promover uma cultura de
consumo consciente e sustentavel, contribuindo com a diminuicdo do desperdicio e

aproveitamento integral dos alimentos;
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e Priorizar o uso de alimentos frescos, saudaveis e organicos nas preparagdes com a

producao e colheita diretamente da horta a ser criada na escola neste ano de 2024;

e Facilitar a conexdo com programas relacionados a Gastronomia e a Confeitaria

que promovam e incentivem os estudantes neste ano de 2024.

9. Objetivos

9.1 Objetivo Geral

Fomentar o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo no exercicio de
atividades praticas e produtivas, alinhando-se as dimensdes do Trabalho, Tecnologia,
Ciéncia e Cultura, na perspectiva de uma formagao integral do individuo e a sua inser¢ao

no mundo do trabalho.
9.2 Objetivos Especificos
e Desenvolver estratégias de inser¢ao dos jovens e adultos no mundo do trabalho;
e Expandir a oferta de educacgao profissional publica e de qualidade;

e (Qualificar jovens e adultos para desenvolver habilidades e competéncias voltadas

para os Eixos Tecnologicos constituidos na Unidade Escolar;

e Possibilitar a transformagao do cidadao, qualificando-o profissionalmente para a

geracdo de sua propria renda;

e Construir o itinerdrio formativo do estudante, permitindo o seu avango na

modalidade de educacao profissional e tecnologica;
e Estimular a formalizagao e impulsionar o acesso ao mercado;

e Qualificar o profissional, possibilitando o seu crescimento pessoal na area de

atuagao escolhida;
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e Ampliar as oportunidades educacionais dos trabalhadores, por meio da formacao

e qualificacdo profissional;

e Promover articulagdo com o setor produtivo para a construcdo de itinerarios
formativos, com vistas ao preparo do exercicio das profissdes, na perspectiva da inser¢ao

laboral dos estudantes, contribuindo para a empregabilidade dos egressos;

e Fomentar o empreendedorismo, em suas diversas formas, dentro da cadeia

gastrondmica;
e  Incentivar o empreendedorismo dos jovens e adultos;
e  Planejar e executar projetos, envolvendo toda a comunidade escolar;

e Proporcionar condi¢des necessarias ao trabalho pedagogico, objetivando a efetiva

aquisicao do conhecimento para todos;

e Buscar a exceléncia na qualidade de ensino, com vistas ao estimulo e a

permanéncia do estudante.

10. Fundamentos Tedrico-Metodologicos que Fundamentam a Pratica

Educativa

Considerando o trabalho educativo como uma “pratica intencional e planejada”
(SAVIANI, 2003, p. 07), as concepgdes tedrico e metodologicas que fundamentam as
acoes pedagogicas dessa Unidade Escolar reconhecem que a sociedade e as relagdes nela
estabelecidas apontam para um mundo contemporaneo, imerso num processo pungente de
transformagdo e de inovagao tecnoldgica e com fortes alteragdes no ambito do mundo do

trabalho.

Desta forma, o CEP-ESO destaca a relevancia de proporcionar ao estudante uma

formacdo integral que contribua para o aperfeicoamento do pensamento critico e o
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desenvolvimento de aptiddes, promovendo sua inser¢do no mundo do trabalho, com base
nos fundamentos cientifico-tecnoldgico, a partir do conhecimento tedrico e pratico em

diferentes etapas do trabalho de cozinha e de confeitaria.

Os fundamentos teorico-metodologicos que fundamentam a pratica educativa
encontram-se alinhados com aos normativos que estruturam a educa¢do, como a BNCC,
Curriculo da Educagdo Basica da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal
filia-se a Pedagogia Historico-Critica e a Psicologia Historico-Cultural, assenta-se,
portanto, a realidade do sujeito, compreendendo sua formacao a partir das relagdes sociais

e da interagdo com a produgao e reproducao de sua vida e de sua realidade.

a. Concepcoes de Curriculo, Avaliacao Ensino para as Aprendizagem,

Educacao Integral

A escola é provocada a formar pessoas capazes de renovar suas competéncias
permanentemente. Conforme argumenta SCHWAB (2016), estamos vivenciando a quarta
Revolucao Industrial onde a inovagdo tecnoldgica marca profundas transformacdes. Nesse
contexto, a aprendizagem torna-se uma pratica central na vida daquele que deve aprender a
aprender continuamente. Proximo a questdo da aprendizagem, “uma subjetividade

contemporanea ¢ constituida, a do homo discentis” NOGUERA-RAMIREZ, 2011).

Considerando os documentos norteadores da SEEDF, entendemos o curriculo
proposto e os processos de avaliacdo como elementos imprescindiveis a garantia do direito
a aprendizagem. Uma aprendizagem continua, a partir de um curriculo que se movimenta
para favorecer o desenvolvimento de habilidades e competéncias, considerando as
particularidades dos estudantes bem como a realidade local, para que sejam capazes de
atuar no mundo do trabalho, com dominio das tarefas mais especificas até a organizacao,

gestdo do trabalho, bem como as relagdes sociais.

’

E necessario pontuar que o desenvolvimento de competéncias figura como sendo o
que singulariza o perfil profissional e impacta nos resultados daqueles que tém por objetivo

atuar, aprender e/ou empreender no ramo da gastronomia e/ou confeitaria. Para tanto,
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somente aprender a técnica j4 ndo ¢ mais algo que promova destaque dentro deste

contexto; € necessario ir além.

O desenvolvimento de competéncias figura como sendo o que singulariza o perfil
profissional e impacta nos resultados daqueles que tém por objetivo atuar, aprender e/ou
empreender no ramo da gastronomia e/ou confeitaria. Para tanto, somente aprender a
técnica ja ndo ¢ mais algo que promova destaque dentro deste contexto; ¢ necessario ir

além.

Destacamos a importancia de se viabilizar processos de formagdo continua entre o
corpo docente para que este possa realizar adequagdes curriculares e suas metodologias de
ensino, de modo a ensinar seus estudantes a “aprender a aprender”, permanentemente,
considerando as singularidades dos discentes, com vistas aos objetivos de aprendizagem e

a construgdo do perfil profissional proposto.

Nessa premissa, vale ressaltar que o Curriculo em Movimento da Educagdo Bdsica
do Distrito Federal (2014) enfatiza o processo de formacao humana e cidada como busca

de emancipacdo, para além do treinamento e do mero assistencialismo.
b. Teoria Critica e Pds- Critica

A Educacdo Profissional na perspectiva da formagdo humana e cidada que busca o
desenvolvimento da autonomia e emancipagdo, reconhece a escola como espaco

privilegiado, voltado para a educagdo formal, sistematizagdo do conhecimento e da cultura.

Dessa forma, essa Unidade Escolar vislumbra a formacdo de pessoas que
desenvolvem o seu potencial de forma consciente, pensa, planeja e avalia a sua atividade
profissional e atuacao na sociedade, constituindo-se como sujeito do seu fazer profissional,

ao passo que domina os pressupostos cientificos e tecnoldgicos.

c. Pedagogia Historico - Critica
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Do ponto de vista pedagogico, o CEP-ESO vincula-se a perspectiva da Pedagogia
Histérico-Critica, na qual o estudo dos conteudos curriculares tem como fio condutor a
pratica social dos estudantes como elemento para a problematizag¢do diaria na escola e sala

de aula e se sustenta na media¢ao necessaria entre os sujeitos.

Nesse cenario, a Pratica social ¢ compreendida como “o conjunto de saberes,
experiéncias e percepcdes construidas pelo estudante em sua trajetoria pessoal e académica

e que ¢ transposto para o estudo dos conhecimentos cientificos”.

E fundamental, entdo, pensar a pratica social como ponto de partida na construgao do
conhecimento, o que significa trabalhar o conhecimento, numa perspectiva dialética de

saberes do senso comum, saberes cientificos ¢ historicamente construidos.
d.Psicologia Historico-Cultural

Alinhamo-nos, assim, a uma proposta centrada na preparagdo de geracdes capazes de
se apropriar do conhecimento de maneira cidada, critica, ética e responsavel, tendo como
pano de fundo os avangos cientificos e tecnoldgicos. Dessa forma, teremos cidadaos
preocupados com o mundo social e do trabalho, interferindo no processo de transformagao

do meio.

Nesta esteira de pensamento, compreendemos a aprendizagem como um processo
socialmente construido, de forma dialdgica, com a participagdo da comunidade escolar, por

meio de troca de experiéncias e significados.

Em resumo, compreende-se que a escola ¢ espago dialogico e de mediagdo que
fortalece o sentido da aprendizagem quando presta atencao a diversidade dos sujeitos em

formacao.

11. Organizac¢ao Curricular da Unidade Escolar
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O curriculo do Curso Técnico de Nivel Médio em Gastronomia e Confeitaria,
oferecido pelo CEP-ESO, estd estruturado em 3 moddulos, divididos em 6 semestres. A
estruturagdo modular permite ao estudante certificagdes intermediarias, recebendo o

diploma de Técnico em Gastronomia ou de Confeitaria, na conclusao dos médulos.

Com vistas a construcao do perfil profissional do estudante, cada mdédulo contempla
um conjunto de competéncias e habilidades, distribuidos de acordo com as bases
tecnologicas e unidades curriculares. Pensando numa sequéncia légica de constru¢ao de
conhecimentos, esta organiza¢do vislumbra uma formagdo integral, tendo por principio a

terminalidade.

O curriculo proposto para os referidos cursos contempla antigos saberes da
humanidade, a matriz curricular do curso de gastronomia inclui o estudo dos ingredientes,
técnicas de preparo, apresentacdo dos pratos, tradi¢des culinarias, influéncias regionais e
internacionais, além de aspectos como nutricdo; o curso de confeitaria propde o
desenvolvimento de habilidades especificas como a correta manipula¢do de ingredientes,
técnicas de decoracdo, técnicas classicas de confeitaria, e producdo de sobremesas
nacionais, e internacionais. Ambos os cursos abordam aspectos inerentes a sustentabilidade

e ao empreendedorismo na area de alimentos.

Assim, o CEP-ESO garante a oferta da educagdo profissional e tecnologica (EPT),
modalidade educacional prevista na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional
(LDB) com a finalidade precipua de preparar “para o exercicio de profissdes”, numa busca
constante em contribuir para que o cidaddo possa se inserir e atuar no mundo do trabalho e

na vida em sociedade.

Reiteramos a importancia de compreender a formagao integral do estudante, de modo
que promova como condi¢do inerente ao processo de ensino e aprendizagem, a integracao

entre a area da educacao e as dimensoes do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura.
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11.1 Interdisciplinaridade

A postura interdisciplinar implica mudanca de paradigmas, no sentido de dialogar
com os saberes e estabelecer uma relagdo com o conhecimento socialmente produzido.

(Curriculo em Movimento da Educagao Profissional, p.17).

Como indica a BNCC, em nome da “supera¢do da fragmentagdo radicalmente
disciplinar do conhecimento” (BRASIL, 2017, p. 17), sdo propostos “o estimulo a sua
aplicacdo na vida real, a importancia do contexto para dar sentido ao que se aprende e o
protagonismo do estudante em sua aprendizagem e na construg¢do de seu projeto de vida”

(BRASIL, 2017, p. 17).

Nessa perspectiva, nos cursos de nivel técnico de Gastronomia e de Confeitaria
percebemos que a integracdo entre os trabalhos realizados nas diferentes unidades
curriculares ¢ constante, sendo parte intrinseca do desenvolvimento das aprendizagens,

onde os conhecimentos se fundem constantemente.

Ha relagdo e significado entre as unidades curriculares, ndo somente ao se considerar
um dos dois cursos oferecidos por esta UE, mas entre os dois cursos em si, pois as
aprendizagens que ocorrem num dado curso, podem ser compartilhadas com outros
estudantes de curso diverso em momento de trabalhos interclasse, organizacdo de projetos
como o Masterchef e, no dia-a-dia, quando alunos se reunem para criagdo de cardapio de
eventos, projetos, feiras, apresentagdes e outros. Nestes momentos ocorrem didlogos entre
os saberes e uma relagdo entre os conhecimentos produzidos que se complementam e

facilitam o surgimento de ideias derivadas destas oportunidades.

A interdisciplinaridade facilitada pelas trocas constantes entre os estudantes dos dois
cursos ofertados no CEP-ESO proporciona a integragdo e a articulacdo do conhecimento.
Neste sentido, podemos afirmar que os cursos oferecidos ja superaram a fragmentagao do

conhecimento e aprendizagens ao possibilitar que olhares plurais observem e interajam nas
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observagdes e desenvolvimento de hipoteses, experimentacdo e conclusdo da

aprendizagem.

11.2 Eixos Transversais

Os cursos sdo desenvolvidos em trés modulos de aprendizagem, considerando as
especificidades inerentes ao Itinerdrio Formativo de Técnico em Gastronomia do Novo

Ensino Médio.

Cada moddulo contempla um conjunto de competéncias e habilidades, distribuidas de
acordo com as bases tecnologicas e unidades curriculares nos modulos, objetivando a

construcao do perfil profissional do estudante.

Dessa forma, a organizagao do trabalho pedagdgico mantém a logica de articulagdo
da formagdo basica com a Formacgdo Técnica e Profissional, seja na oferta de cursos
técnicos, cursos de Qualificagao Profissional ou de Formacao Inicial e Continuada (FIC),
com a constru¢do de matrizes curriculares que permitam a superagdo de dualidades entre a
teoria e a pratica, entre o pensar ¢ o agir, ¢ com a transversalidade do conhecimento e a

interlocugdo entre os diferentes campos do saber (DISTRITO FEDERAL, 2021).

Busca-se por meio de um conjunto de estratégias, desenvolver a autonomia, o
protagonismo, a curiosidade e o autogerenciamento de seu aprendizado, estimulando a
constru¢ao de sua propria histéria de vida. Tais estratégias estdo alinhadas a unidade
curricular Projeto de Vida e aos eixos estruturantes: investigacao cientifica, mediagao e
intervencdo sociocultural, processos criativos e empreendedorismo, que serdo trabalhados
de forma transversal, ao longo de sua formagdo, conforme preconizado na Portaria MEC n°

1.432/2018.
11.2.1 Cidadania e educa¢ao em e para os direitos humanos

A Educacao em Direitos Humanos ¢ uma educacao permanente, continua e global;

esta voltada para a mudanga cultural; ¢ educagdo em valores € nao apenas instrucao, ou
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seja, ndo se trata de mera transmissdo de conhecimentos. Acrescente-se, ainda, que deve

abranger, igualmente, educadores e educandos, como sempre afirmou Paulo Freire

A aprendizagem a cidadania, ao trabalho, as comunicagdes, a ciéncia e a tecnologia,
sdo inerentes a proposta educacional desta Unidade de Ensino, fundamentada na cidadania

e educacdo em e para os direitos humanos.

Os direitos humanos sdo aqueles considerados essenciais a todas as pessoas, sem
quaisquer distingdes de sexo, nacionalidade, etnia, cor da pele, faixa etaria, meio
socio-econdmico, profissdo, condicdo de saude fisica e mental, opinido politica, religido,

nivel de instrucdo e julgamento moral.

O processo educativo, com vista no desenvolvimento humano, ou desenvolvimento
integral dos individuos, preconiza que a dignidade do ser humano ndo repousa apenas na
racionalidade; no processo educativo procuramos atingir a razdo, mas também a emogao,
isto €, coragdes € mentes — pois ndo SOMOs apenas um ser que pensa € raciocina, mas que
chora e que ri, que ¢ capaz de amar e de odiar, de sentir indignag@o e enternecimento, que ¢

capaz da criacdo estética.

Assumindo a perspectiva de Educagao Formativa e reconhecendo a importancia de
atentar-se a complexidade humana, o CEP -ESO alinha-se aos fundamentos que norteiam a
Educacdo para a Diversidade, Cidadania, Educagdo em e para os Direitos Humanos e

Educacao para a Sustentabilidade.
11.2.2 Educacao para a sustentabilidade

O CEP-ESO visa promover a Educacdo Profissional e Tecnologica publica de
qualidade por meio da integragdo de atividades de ensino na formacgao de jovens e adultos
criticos e reflexivos, com conhecimentos técnicos, cientificos e humanisticos,
compromissados com o mundo do trabalho e com a busca de solugdes criativas para a

sustentabilidade humana.
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Dessa forma, reconhece a importincia de se ampliar os espagos de reflexdo e
planejamento, bem como o aumento de praticas sustentaveis e a redu¢do de danos
ambientais, provocando a mudanga de comportamentos tidos como nocivos tanto para o

ambiente, como para a sociedade.
11.2.3 Educacio para a diversidade

O CEP-ESO trabalha na perspectiva de desenvolver nos estudantes o respeito pelo
diverso entendendo opinides diferentes, mesmo que discorde, pois ndo ha verdade absoluta
e a fragmentagdo das posi¢des, pensamentos e atitudes leva a extremismos e a um olhar
uniformizado sobre o mundo, onde tudo o que diverge ¢ visto de forma negativa, errada,

inadequada e impossivel de ser aceita pelo grupo.

Laraia defende que o homem vé o mundo através de sua cultura e tem como
consequéncia a propensao em considerar o seu modo de vida como o mais correto € 0 mais
natural. Tal tendéncia, denominada de etnocentrismo, ¢ responsdvel em seus casos

extremos pela ocorréncia de numerosos conflitos sociais (LARAIA, p. 75).

Favorecer uma cultura de respeito as diferentes formas de ver, viver e de atuar no
mundo ¢ o caminho mais eficaz para que nao se considere o diverso como absurdo, imoral
e para que se tenha uma cultura mais diversificada, respeitosa, com individuos que se
sintam protegidos e ndo sofram discriminagdo, mas que entendam a sociedade e os

vinculos que a constroem.

Se ndo utilizarmos os espagos educacionais como local para a aplicag¢ao das politicas
publicas educacionais relacionadas a diversidade como um direito de formar e de construir
o individuo social, teremos uma sociedade cada vez mais conflituosa e propensa a nao
compreender o que ndo lhe ¢ semelhante, fazendo com que surja a intolerancia em sua

forma mais desumanizada e cruel.

Nas instituigdes educacionais, em especial nas publicas, a diversidade ¢ intrinseca ao

processo, pois ¢ o local onde apresenta-se um recorte da sociedade nacional, com sua
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ampla gama de individuos com variagdo de hdbitos, costumes, tradigdes, valores, sexo,
género, posicionamento religioso e politico. E também o local para que se lapidem as
opinides, de forma a construir a consciéncia de que ndo ha verdades absolutas, mas que
todas as pessoas t€m o direito de exercer sua liberdade de ser o que desejarem, desde que

ndo ofenda aos demais.

No dia a dia esta UE conta com estudantes que se respeitam e conseguem estabelecer
debates saudaveis e relagdes proximais, assim, quando algum individuo ndo se sente
respeitado em falas ou comportamentos de colegas e/ou profissionais, buscam o apoio dos
professores e da equipe gestora, que assim que toma conhecimento, propde rodas de
conversas, debates e interacdes entre os grupos divergentes para que dirimam seus

conflitos.

Talvez pela idade e questdes culturais equivalentes, ha nos futuros profissionais que
aqui formamos uma atitude colaborativa e dialdgica, que facilita o convivio entre os grupos
diversos e, apesar da existéncia da diversidade de opinido, politica, religiosa, econdmica,

sexual e racial, conseguimos desenvolver uma politica de respeito entre todos.

11.3 O trabalho por meio de Programas e Projetos

Com a aprovacao da Lei 13.415/2017, a etapa final da Educagdo Baésica - o Ensino
Meédio - passou por varias mudangas, dentre elas, a flexibiliza¢do curricular que trouxe ao
estudante a oportunidade de escolher durante a sua formacao itinerarios formativos, para
além da sua formacdo geral bésica. A flexibilizacdo do curriculo do Novo Ensino Médio
permitiu a inser¢do da formacgdo técnica e profissional entre as escolhas do estudante,

colocando-o numa posi¢ao de protagonismo e de contato com o mundo do trabalho.

Assim, a proposta do Novo Ensino Médio passou a se organizar em quatro itinerarios
formativos: Itinerario Formativo por Area de Conhecimento (IFAC), Itinerario Formativo
de Lingua Espanhola (IFLE), Itinerario Formativo Integrador (IFI) e Itinerario Formativo

Técnico Profissional (IFTP).
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Inserido neste contexto, esta Unidade de Ensino oferta o Curso Técnico de Nivel
Médio em Confeitaria € o Curso Técnico de Nivel Médio em Gastronomia, aos estudantes
do Novo Ensino Médio, alinhando-se a oferta do Itinerario de Formagdo Técnica e

Profissional (IFTP).

Além disso, o corpo docente que compde o CEP-ESO ¢ formado por profissionais
selecionados pelo Programa Novos Caminhos (MEC), antigo PRONATEC, decorrente da
parceria com a SEEDF.

12. Organizacao do Trabalho Pedagogico da Unidade Escolar
12.1 Organizacao dos Tempos e Espacos

Quando pensamos na organiza¢do do tempo e do espago, imediatamente pensamos
no fazer pedagogico e nas suas mais diversas possibilidades representadas pelas escolhas

dos professores e sua concepcao da pratica educativa.

No ambito do CEP-ESO, a proposta do Itinerario de Formac¢ao Técnica e Profissional
do Novo Ensino Médio, ¢ ofertada por meio dos cursos de Técnicos de Gastronomia e
Confeitaria, sendo ministrado em trés modulos, divididos em seis semestres, de acordo

com o calendario semestral, composto por 100 dias letivos.

O curriculo foi estruturado de acordo com Resolug¢do CEDF n° 02/2020 e suas
alteracdes. A estruturacdo modular permite ao estudante certificagdes intermedidrias,
recebendo o certificado do curso Técnico na conclusdo da Formacao Geral Basica e seus

1tinerarios formativos.

Os cursos Técnicos de nivel médio sdo organizados na modalidade presencial, como
Itinerario Formativo Técnico e Profissional do Novo Ensino Médio, com carga horaria

total de 1400 (mil e quatrocentas) horas.
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A Matriz Curricular constitui-se de 15 (quinze) unidades curriculares. As aulas sdo

ministradas em dois dias da semana, as tergas e quintas-feiras ou as quartas e sextas-feiras.

Ao estudante ¢ ofertado o curso de Qualificagdo Profissional que complementa a sua

formacao profissional dentro do Itinerario de Formacao Técnica e Profissional.

No tocante a utilizacdo da nova realidade dos espagos escolares do CEP-ESO,

levaremos sempre em considerag@o os seguintes fatores:

1.Espaco arejado, com luz natural e jardins proporciona aos estudantes e a todos que

compartilham do mesmo espago, o prazer de estar nesse ambiente.

2. Em todos os ambientes da escola, precisamos priorizar o uso da luz natural
retirando das janelas qualquer impedimento para o acesso dessa iluminagdo natural.
Contamos com uma boa claridade de maneira igual fazendo com que nao haja sombras ¢

reflexos.

3. A ventilagdo e a temperatura ambiente tornam o espaco mais agradavel
proporcionando uma sensa¢do de conforto e bem estar. A renova¢do do ar ¢ de extrema
necessidade além de ajudar a manter o ambiente livre de fungos e fumaca. Podemos fazer
uso de ventiladores, ar condicionado, exaustor, assim como o uso de roupas claras para nos

proporcionar mais conforto.

4. Com relagdo aos ruidos pode ser motivo de ndo compreensao do que o professor
estd explicando, equivocos nos procedimentos das receitas, dores de cabega e demais
complicagdes como a distracdo no espaco onde estd inserido. Provavelmente o barulho

pode atrapalhar a concentragdo dos demais colegas, assim como a do professor.

5. Os espagos da nova escola foram pensados para melhor acomodag¢ao e conforto de

todos.

Contamos com:
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° um patio muito grande com bancada, pia, microondas, bebedouro com agua

gelada e algumas mesas para os estudantes fazerem suas refei¢des extras;

° sala da dire¢ao e vice-diregao;

° sala do supervisor administrativo;

° secretaria escolar;

° sala de professores com copa equipada;

° uma cozinha para a merendeira com espaco ¢ geladeira para armazenar os

alimentos dos lanches, utensilios necessarios ao preparo da merenda, além da sala

de recebimento desses alimentos com uma pia grande
° cinco salas de aulas espacosas;

° dois laboratdrios com bancadas e pias fundas para os alunos, um cooktop
em cada uma das 6 bancadas de alunos, um espaco para o fogdo industrial onde o
professor fard a demonstracdo dos preparos, panelas e demais utensilios de uma
cozinha escolar que oferece os cursos de Gastronomia ¢ Confeitaria. Contara,

também, com uma geladeira adequada para armazenamento dos preparos;

° um sala para biblioteca ou informatica;

° sala para os servidores e dois banheiros para eles;

° espaco para acomodacao de todo material de limpeza;

° banheiros suficientes para os professores e estudantes, feminino e masculino

e dois para uso dos deficientes fisico, totalmente adaptados;

° sala para recebimento dos insumos que sdo solicitados, por meio de listas

elaboradas pelos professores. De todas as listas, apenas uma geral serd
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encaminhada ao setor indicado para aquisi¢do. Apds verificar os insumos que

temos armazenados, organizamos a lista Unica.

O recebimento dos insumos destinados as aulas praticas ¢ feito em uma sala
com bancada de inox e pia funda para higiene dos produtos. Logo apos o
recebimento dos insumos, passamos para uma sala onde realizamos o recebimento

das solicitagdes e entrega dos pedidos de cada um dos professores.

Na dispensa contamos com duas geladeiras, um freezer horizontal e espaco
para os produtos de maior validade. Todos os produtos recebem uma etiqueta com a
data de validade e data do dia em que foi aberto. Papel filme, sacos plasticos, papel
manteiga e aluminio, toda a louga, talheres, copos, bandejas e materiais pequenos
como forminhas de empada, xicaras para cafézinho, dentre outros, também ficam
nesse espaco da dispensa e precisam ser solicitados, com antecedéncia, ao

responsavel pelo material.

° Todas as solicitacdes de insumos e as fichas técnicas passam primeiro pela
coordenagdo e direcdo, para entdo, serem encaminhadas para o responsavel, o

supervisor pedagogico.

° O professor recebe os insumos dentro de um recipiente adequado, confere

com a lista que fez e assina o recebimento dos insumos.

° O material de papelaria, também esta sob a responsabilidade do supervisor
pedagdgico assim como retroprojetores € outros equipamentos.. Existe um registro
do que sai da supervisdo pedagogica, assinado e conferido pelo professor na

presenca do supervisor.

° Quanto ao EP.I (equipamento de prote¢do individual), todos os alunos
receberam um jaleco branco para uso nos laboratorios e a touca descartavel ¢

sempre fornecida pela escola.
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12.2 Relagdes escola-comunidade

Por se tratar de uma unidade escolar parceira do IFTP, com a participacdo de
estudantes advindos de diversas regides administrativas do DF, o CEP-ESO promove
alguns momentos e agdes pedagogicas para escuta dos pais e/ou responsaveis. No inicio e
ao término do semestre, sdo realizadas reunides virtuais para esclarecimentos sobre o
funcionamento da escola, momento de didlogo no qual os pais podem discutir suas

preocupacoes e dirimir suas duvidas.

Outro recurso importante € a tecnologia que tem aproximado e otimizado a resolucao
de demandas diarias, bem como as duvidas sobre todo o processo ensino-aprendizagem. Os
projetos, as estratégias e eventos pedagdgicos, como o Sarau Culindrio, permitem o
encontro de todos os pais e/ou responsaveis e seus filhos e a maior aproximacdo com a
escola, com o acolhimento dos pais ¢ a escuta de suas impressoes e demandas, como forma

de inserir a comunidade na rotina escolar.

O CEP-ESO tem envidado esfor¢os para promover o envolvimento mais ativo da
familia no acompanhamento do desempenho do estudante, por meio de reunides e

convocacdes sempre que necessario.

Além disso, os cursos de qualificacdo profissional ofertados para a comunidade, sdo
estendidos para os pais e/ou responsaveis como forma de aproximagdo e conhecimento
maior da escola. Foram realizadas reunides no inicio € no término do primeiro

semestre/2022, de forma virtual e presencial.

Figura 8- Sarau culinario e reuniiio de pais realizada no SEBRAE/DF no final do primeiro semestre de 2022
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Fonte: CEP-ESO

Figura 9 - Visita técnica ao Café Grego realizada pelos estudantes de Barista no 2° semestre de 2022
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Fonte: CEP-ESO

Figura 10 - Visita técnica ao Grupo Rock’s realizada pelos estudantes do curso de Gastronomia no 2° semestre de
2022
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Fonte: CEP-ESO Fonte: Dominio publico

No final do segundo semestre de 2022, o atendimento dos pais foi realizado de forma

individualizada, em razdo da saida do CEP-ESO do SEBRAE/DF.

No final dos semestres letivos de 2023, a comunidade escolar foi convidada para
uma reunido com o objetivo de realizar uma avaliagdo das atividades desenvolvidas e

compartilhamento dos resultados apresentados pelos estudantes
12.3 Relacio teoria e pratica

A relagdo entre a teoria e a pratica pressupde que o conhecimento ¢ resultado da
relacdo entre teoria e pratica, e da articulagdo entre sujeito e objeto. Também consideramos
que, nos cursos técnicos profissionalizantes de Gastronomia e de Confeitaria este vinculo ¢

ainda mais intenso, vez que somente com a aplicagdo dos conhecimentos tedricos se terd a
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verdadeira compreensdo e desenvolvimento das habilidades necessarias para a

profissionaliza¢do do estudante.

A formacdo do tecnologo em Confeitaria e em Gastronomia serd exitosa tao
somente se diversas estratégias pedagdgicas forem desenvolvidas de forma a construir

habilidades e competéncias.

Nas aulas teoricas se objetiva contextualizar a pratica profissional com as demandas
do mercado, de forma a fundamentar todas as praticas realizadas nos laboratérios. Ja as
aulas praticas experimentais apresentam as habilidades e os conhecimentos necessarios a

realizacdo das técnicas.

As aulas praticas ocorrem nos laboratérios do CEP-ESO e objetivam reforcar os
aprendizados e as habilidades adquiridas nas aulas teoricas desenvolvidas em sala de aula e

nas aulas indiretas.
12.4 Metodologias de Ensino

A educacdo profissional e tecnologica (EPT) ¢ uma modalidade educacional prevista
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) com a finalidade precipua de
preparar “para o exercicio de profissoes”, contribuindo para que o cidadao possa se inserir

e atuar no mundo do trabalho e na vida em sociedade.

Com base nas premissas de uma Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT),
fundada no trabalho como principio educativo e a pesquisa como principio pedagogico,
propde-se uma educagdo na perspectiva historico-critica, na qual se busca a superacdo da
fragmentacao dos conhecimentos, por meio da articulagdo entre a teoria e a pratica

(BRASIL,2021).

Dessa forma, busca-se romper essa relagdo dicotomica, partindo do pressuposto de
que “[...] agir teoricamente e pensar praticamente, ¢ a fungdo da escola; esse aprendizado

ndo se da espontaneamente pelo contato com a realidade, mas demanda o dominio das
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categorias tedricas e metodologicas pelo aprendizado do trabalho intelectual” (ABREU,

GOMES e KUENZER, 2007, p.472).

Nesta esteira, a metodologia adotada pauta-se pelos principios da aprendizagem com
autonomia ¢ do desenvolvimento de competéncias profissionais, entendidas como a
“capacidade de mobilizar, articular e colocar em agdo de valores, conhecimentos e
habilidades necessarios ao desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela
natureza do trabalho” (BRASIL, 1999). As competéncias profissionais descritas na
organizacdo curricular foram definidas com base no perfil profissional de conclusao,
considerando processos de trabalho de complexidade crescente, relacionados a producao

alimenticia.

Tais competéncias desenham um caminho metodologico que privilegia a pratica
pedagodgica contextualizada, colocando o estudante diante de situacdes-problema que
possibilitem o exercicio continuo da mobilizacgdo e articulagdao dos saberes necessarios para

a acdo e a solucdo de questdes inerentes a natureza do trabalho nesse segmento.

A incorporagdo de tecnologias e praticas pedagogicas inovadoras previstas para este
curso, como o trabalho com projeto, atende aos processos de producdo da area, as
constantes transformagdes que lhe sdo impostas e as mudangas socioculturais relativas ao

mundo do trabalho.
Propicia aos estudantes:

e A vivéncia de situagdes desafiadoras que levam a um maior envolvimento,
instigando-os a decidir, opinar, debater e construir com autonomia o seu desenvolvimento

profissional;

e A oportunidade social de trabalho em equipe, assim como o exercicio da ética,

da responsabilidade social e da atitude empreendedora.
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Respeitando-se a autonomia dos docentes na transposi¢do didatica dos
conhecimentos selecionados nos componentes curriculares, as metodologias de ensino
pressupdoem procedimentos didatico-pedagodgicos que auxiliem os estudantes nas suas

construgdes intelectuais, procedimentais e atitudinais, tais como:

° Elaboracdo e implementacdo de planejamento, registro e andlise de aulas e

atividades realizadas;

° Problematizacdo do conhecimento, considerando os diferentes ritmos de

aprendizagens ¢ a subjetividade do estudante;
e Incentivo a pesquisa em diferentes fontes e contextualizagdo dos conhecimentos;

e Valorizag¢do das experiéncias dos estudantes, sem perder de vista a (re)construgao

dos saberes;

° Elaboragdao de materiais didaticos adequados ao publico envolvido para

subsidiar as atividades pedagogicas;

e Disponibilizagdo de apoio pedagodgico para estudantes que apresentarem

dificuldades, visando a melhoria continua da aprendizagem;

e Diversificagao das atividades académicas, utilizando aulas praticas, expositivas

dialogadas e interativas;

e  Desenvolvimento de projetos;

e Aulas experimentais;

®  Visitas técnicas;

e Desenvolvimento de oficinas;
e Feiras gastronomicas;
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e Seminarios;

e Debates;

e Atividades individuais e em grupo;
e  Grupos de estudos e outros.

Destarte, as metodologias de ensino, procedimentos didatico-pedagdgicos adotados
nessa Unidade de Ensino, pressupdem a organizagdo do ambiente educativo visando
articulagdo de multiplas atividades voltadas as diversas dimensodes de formagao dos jovens,
favorecendo a transformagao das informagdes em conhecimentos diante das situagdes reais

da vida.

O CEP-ESO, a partir de um planejamento adequado, com acdes pedagogicas
voltadas para uma aprendizagem significativa, busca maior interagdo com o uso, também,

das metodologias ativas, na ampliacdo do tempo-espaco.

Dessa forma, por meio do processo educativo, sdo criadas situacdes de aprendizagem
pautadas nos principios de autonomia, solidariedade e respeito ao proximo e que
possibilitem aos estudantes, o desenvolvimento de suas potencialidades, visando a

melhoria da qualidade de vida individual e coletiva.

Para o desenvolvimento das competéncias presentes no curriculo, sdo adotadas as
Metodologias Ativas que pressupdem uma postura ativa do estudante na qual, de fato,
possa aprender fazendo, partindo-se de uma situa¢do problema a ser resolvida que tem

como resolucao uma abordagem prética.

Neste aspecto, a organizagdo do trabalho pedagogico, também, podera se
desenvolver a partir de praticas pedagdgicas baseadas na metodologia de projetos, na qual
o conhecimento podera ser trabalhado no sentido de compreensdo da realidade por meio da

resolucdo de problemas. A aprendizagem por projetos pressupde uma postura ativa do
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estudante, sendo ele o protagonista. O professor, neste caso, exerce papel fundamental, ja

que faz a mediagdo nesse processo.

Partindo, entdo, de um ambiente real de producdo, com suas rotinas e
operacionalizacdo, as metodologias utilizadas no processo ensino-aprendizagem serao
enriquecidas didatica e profissionalmente, a partir do estreitamento da relacdo com o
mundo do trabalho, por meio do compartilhamento de experiéncias entre professores e

estudantes com o objetivo de promover uma intervengao transformadora da realidade.

Assim, durante o curso técnico ou de qualificagdo profissional, o estudante sera
capacitado para elaborar, executar e coordenar projetos relacionados as praticas, seguindo
principios estéticos, normas técnicas de qualidade, meio ambiente, de satide e seguranca no

trabalho.

Figura 11 - Visita técnica ao Taste Brasilia Festival em parceria com o SEBRAE/DF no 1° semestre de 2022

g L -
— - COLLAGE

Fonte:CEP-ESO
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12.5 Organizacao da escolaridade: ciclos, séries, semestres, modalidade(s),

etapa(s), segmentos, anos e/ou séries ofertadas

A organizagdo do trabalho pedagdgico estd em consonancia com a legislagdo
nacional: Lei n® 13.415/2017 , Resolugdo CNE/CP n° 01/2021, Resolucao n°® 03/2018
(DCNEM, Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT) 4* edi¢ao, Portaria MEC n°
1.432/2018, Guia Pronatec de Cursos FIC /2016 e a Classificag@o Brasileira Ocupagdes; e
no ambito distrital: Resolu¢gdo CNE/CEB n° 02/2020, Portaria n°® 358/2022 ¢ Portaria n°
359/2022.

O CEP-ESO iniciou suas atividades com a oferta de dois cursos técnicos de nivel
médio: Gastronomia e Confeitaria no Itinerario de Formagao Técnica e Profissional do
Novo Ensino Médio. O curso técnico em Gastronomia pertence ao Eixo Tecnologico de
Turismo, Hospitalidade e Lazer e o curso Técnico em Confeitaria ao Eixo Tecnoldgico de

Producao Alimenticia.

Inicialmente, sdo esses os cursos na unidade escolar, sendo realizadas proposi¢des
e/ou adesdes ao banco de cursos da SEEDF, com a inclusdo de outros cursos dos demais
Eixos Tecnoldgicos, na forma concomitante e subsequente, no segundo semestre de 2024 e,

ainda, como proposta de oferta para 1°/2025.

Os cursos técnicos de Confeitaria e Gastronomia seguem uma estrutura modular,
distribuida em seis semestres. Ao término do curso, com uma carga horéria total de 1.400h,

o estudante faz jus ao diploma de curso técnico na area escolhida.

Os dias destinados as aulas sdo tercas e quintas-feiras ou quartas e sextas-feiras,
conforme definicdo para a oferta dos itinerarios formativos do Novo Ensino Médio. De
acordo com o Plano de Implementacdo do Novo Ensino Médio, esses planos de curso
deverdo passar por uma nova revisdo, em razao de readequacao da Matriz Curricular e das

possibilidade de outros desenhos para o IFTP.
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As Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e
Tecnologica, Resolugdo CNE/CP n° 1, de 05 de janeiro de 2021, Artigo 4°, inciso I,
evidencia a oferta de cursos de qualificagdao profissional, inclusive a formagao inicial e a

formacao continuada (FIC) de trabalhadores.

Os cursos de qualificag@o profissional tém por objetivo preparar o jovem e o adulto
para a vida produtiva e social, promovendo a inser¢do e reinser¢do dos estudantes no

mundo do trabalho.

Os referidos cursos incluem capacitagdo profissional, aperfeicoamento e atualizacao
profissional de trabalhadores em todos os niveis de escolaridade, abrangendo cursos
especiais, de livre oferta, abertos a comunidade, além de cursos de qualificacdo

profissional integrados aos itinerarios formativos da rede publica de ensino.

O curso de qualificacao profissional em Masseiro, ofertado no primeiro e segundo
semestres de 2022, fez parte do IFTP como primeira saida intermediaria para os estudantes
da primeira série do ensino médio, com 94 estudantes certificados. Por sua vez, os cursos

de Barista e Cerimonialista contaram com 18 estudantes certificados.

Para o segundo semestre de 2024 serd ofertado pelo CEP-ESO o curso de

qualificagao profissional Masseiro, em parceria com o PRONATEC.

13. Apresentacio dos Programas e Projetos Institucionais Desenvolvidos na Unidade

Escolar

O CEP-ESO participou, e continuara participando do Circuito de Ciéncias, onde
desenvolveu o “Projeto Producdo Artesanal da Kombucha” que sera melhor apresentado
no item 14. E de suma importincia aos estudantes terem esse contato com as metodologias

cientificas, para assim conseguirem melhorar cada vez mais o aprendizado.
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A escola ndo participa do Programa P¢é de Meia, mas conta com uma bolsa formagao
no triénio 2022-2024 que ¢ contemplada pelo PRONATEC. Trata-se de uma bolsa para

ajudar na formagdo do estudante.
14. Apresentacao dos Projetos Especificos da Unidade Escolar

Os projetos pedagdgicos tém por objetivo integrar os saberes aprendidos na escola
aos saberes construidos socialmente. Dessa maneira, o trabalho educativo € ressignificado

e encontra sentido para o estudante quando este resolve problemas do cotidiano.

Os Itinerarios Formativos organizam-se a partir de quatro eixos estruturantes
(Investigagdo Cientifica, Processos Criativos, Mediagdo e Interveng¢do Sociocultural e
Empreendedorismo). No caso da formagao técnica e profissional, os Itinerarios também se
organizam a partir da integracdo dos diferentes eixos estruturantes, ainda que as
habilidades a eles associadas somem-se a outras habilidades basicas requeridas pelo mundo
do trabalho e a habilidades especificas requeridas pelas distintas ocupagdes, conforme
previsto no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos - CNCT e na Classificacdo Brasileira de

Ocupagdes - CBO (BRASIL, 2018).

Nesse sentido, o desenvolvimento de projetos possibilita o trabalho com os eixos
estruturantes do Novo Ensino Médio, além de fortalecer o protagonismo, a autonomia do
estudante, a promoc¢do do autoconhecimento e o trabalho colaborativo em equipe. No
primeiro semestre de 2022, alguns projetos foram desenvolvidos sob a perspectiva de
integracdo com a unidade curricular Projeto de vida, em razdo do ndo suprimento de

caréncia aberta pela unidade escolar.

PROJETO “Voce é o chef - MASTERCHEF ”

Considerando o eixo Empreendedorismo e Mundo do Trabalho voltado para a

Gastronomia e a Confeitaria, este projeto tem como objetivo promover o protagonismo
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estudantil, a criatividade e a inovagao, valorizando os saberes e as habilidades

desenvolvidas no contexto escolar.

Trata-se de uma experiéncia gastronomica realizada por meio de gincana entre
equipes, com atividades desenvolvidas de acordo com os conteudos ensinados durante o
semestre. Os estudantes sdo convidados a elaboragdo e apresenta¢do de prato autoral,

submetido a um corpo de jurados.

No primeiro semestre, propde-se a elaboragdo de pratos com que evidenciam
elementos do Cerrado, para o segundo semestre, propde-se duas gincanas, uma com énfase

na Cozinha Brasileira e a outra na Cozinha Internacional.

As equipes t€ém um tempo previamente determinado para pesquisa e confecg¢do dos

pratos indicados, conforme desafios apresentados.

No laboratério, sdo montadas bancadas com os equipamentos necessario seguindo
protocolo de higiene e seguranca alimentar, onde os estudantes podem preparar o menu
indicado e, ao final, realizar a sua apresentag¢do e a entrega para uma banca de jurados da
unidade escolar e/ou outra instituigdes parceiras que fardo a degustacdo e determinardo a

nota.

Os critérios sao previamente estabelecidos e informados aos estudantes. Apds a

devida apuracao, ¢ feita a divulgagdo da equipe vencedora.
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Figura 12- Projeto “Vocé ¢é o chef!” - Gincana de Massas com estudantes do IFTP - 1°2022

Projeto Producido Artesanal da Kombucha

Este Projeto consiste na producdo artesanal da Kombucha. Realizado em etapas
continuas ( pesquisa, produ¢do e analise sensorial ), visa a promog¢do da cultura do

letramento cientifico.

O projeto teve inicio em 2023, com apresentacdo no Circuito de Ciéncias e outros
eventos. O projeto encontra-se em andamento com a participagdo dos diversos segmentos

da comunidade escolar.
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Figura 13- Projeto KOMBUCHA - com estudantes do IFTP - 1°/2°/2023

Fonte: Arquivo CEP-ESO

“Hoje a aula é sua - CEP-ESO vai ao Jardim”

O projeto possibilita ao estudante desenvolver contetido para criangas de 4 e 5 anos,

com aula pratica, em cozinha experimental do Jardim de Infancia 314 Sul.

Cada equipe planeja e desenvolve atividades gastronomicas destinadas ao publico da
Educagao Infantil, sob orientacdo do professor de Praticas Pedagogicas Profissionais

Integradas.
Projeto “Sarau culinario”

A proposta do Sarau Culinario se desenvolve ao longo do semestre com atividades

pedagogicas nos cursos Técnicos de Gastronomia e Confeitaria.
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Sdo atividades voltadas para a producdo de textos, poesias e narrativas que
descrevem, a partir da memoria afetiva do estudante, receitas que em algum momento da

sua vida, seja na infancia ou na adolescéncia, foram marcantes.

Assim, a partir dessas receitas, sao realizadas produgdes textuais e, apds leitura em
sala de aula, sdo selecionadas algumas para participagdo do sarau. Além disso, os

estudantes t€m um momento reservado para apresentacdes musicais e/ ou culturais.

I3

Outro aspecto importante do sarau € a participacdo de profissionais da area ou
estudiosos convidados que possam compartilhar experiéncias e conhecimento com o0s

estudantes. O sarau tem também a participagdo dos pais e/ou responsdveis dos estudantes.
A programacao ¢ definida ao longo do semestre durante as reunides de coordenacao.

No primeiro semestre de 2022, foi realizada a primeira edi¢do do Sarau no auditério

do SEBRAE/DF.

Figura 14- Sarau culindrio com estudantes do IFTP - 1°/2022
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Fonte: CEP-ESO
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Projeto Festival de Cores e Sabores

O presente projeto tem como eixo transversal a Convivéncia Humana:
Solidariedade, Educag¢do para a Vida, Etica, Cidadania, Justica, Direitos Humanos e
Diversidade. Envolve a pesquisa e a producao de alimentos, considerando a pluralidade
cultural do Brasil ¢ do mundo, bem como as influéncias étnicas que contribuiram para a

formacao cultural e alimentar do Brasil.
Projeto Cozinha sem Segredos

O projeto visa ao intercdmbio de ideias e conhecimentos sobre culinaria entre a
unidade escolar e as unidades remotas como forma de compartilhamento de experiéncias.
Sao promovidas oficinas, discussdes, mesas redondas, feiras que demonstram a pluralidade
e a diversidade da cozinha brasileira e que promovam o encontro entre os estudantes de

Gastronomia e confeitaria.

A cada semestre, uma unidade escolar remota ¢ convidada a conhecer novas técnicas,
receitas, instalacdes gastrondmicas com chefs, ao passo que também pode ser convidada a

partilhar as experiéncias vivenciadas durante o curso.

Esse projeto parte da premissa de que a culindria € um mundo e a cozinha nao tem
segredos. Nesse semestre, a unidade remota do CED Virzeas foi convidada a participar da
palestra Vivendo e Empreendendo, com a confeiteira Lorena Calixto, com um momento

reservado para prele¢do sobre massas artesanais e degustacao.
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Figura 15 - Visita técnica do CED Virzeas ao CEP - ESO - Conversa com a confeiteira Lorena Calixto
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Figura 16- Atividades Praticas das Unidades de Ensino Remotas - CED Varzeas e do CED Pompilio no ano letivo
de 2022 e 2023 Fonte: CEP-ESO

Projeto Halloween

No ano de 2022, com projeto integrado entre o curso de Cerimonialista € os cursos
de Gastronomia e Confeitaria, foi realizado evento pedagodgico, com o preparo de pratos a

base de chocolate com apresentagdo para jurados e concurso de fantasias.

A atividade pedagodgica tinha como objetivo a preparacdo de um evento, com todos
os protocolos de interacdo, desde a recepcao, a organizagdo das atividades e a interagdo

com os estudantes dos cursos técnicos e de qualificagao.

Em contrapartida, os estudantes deveriam submeter seus pratos a banca de jurados

formada por especialistas nas areas de Gastronomia e de Confeitaria.

No ano de 2023, o projeto também foi realizado com o tema Halloween. As

atividades desenvolvidas foram:
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e Palco ESO com apresentagcdes musicais e desfile de fantasias;
e Decoragdo do ambiente
e MasterChef “ Eu sou o Chefe”. Os estudantes apresentaram pratos autorais com

utilizagao da biomassa de banana verde.

As atividades foram desenvolvidas a partir da inscri¢@o e participagao voluntaria.

Figura 17- Projeto integrado entre os estudantes do curso de Cerimonialista e dos técnicos em Gastronomia e de

Confeitaria

FONTE: CEP-ESO
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14.1 Articulacio com os objetivos e as metas do
PPP

Os projetos especificos estdo diretamente relacionados aos objetivos e metas
propostas neste PPP. Dessa forma, todos os projetos tém como objetivo principal,
fomentar o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo no exercicio de atividades
praticas e produtivas, alinhando-se as dimensdes do Trabalho, Tecnologia, Ciéncia e
Cultura, na perspectiva de uma formagao integral do individuo e a sua inser¢ao no mundo

do trabalho.

Além disso, os projetos alinham-se com as metas definidas neste documento,
buscando alcangar os objetivos especificos das unidades curriculares, ao final dos modulos

constantes na matriz curricular de cada curso.

Dessa forma, ao final de cada fase o estudante poderd receber a sua certificacao,
tendo em vista que a estruturagcdo modular permite ao estudante obter certificagdes
intermediarias. Ao concluir o total de horas previstas nos trés Modulos do curso, o
estudante fard jus ao diploma de Técnico em Confeitaria, do Eixo Tecnologico Produgdo

Alimenticia, com o seguinte itinerario formativo:
Qualificagado profissional — saidas intermediarias

Ao término do Mddulo 1, com aproveitamento completo das unidades curriculares
previstas, o estudante fard jus ao Certificado de Qualificagdo Profissional Técnica em

Masseiro, referente ao primeiro semestre.

Ao término do Mddulo 2, com aproveitamento completo das unidades curriculares

previstas, o estudante fara jus ao Certificado de Auxiliar em Confeitaria.

Ao término do Modulo 3, com aproveitamento completo das unidades curriculares

previstas, o estudante fara jus ao Certificado de Confeiteiro.
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14.2 Articulacdo com o Curriculo em Movimento

Os projetos propostos pela escola estimulam o didlogo entre diferentes saberes e
encoraja os docentes a trabalharem tematicas que envolvam o conhecimento local,
inserindo-as nos projetos da escola, conforme preconiza os pressupostos do Curriculo em

Movimento, bem como o Catadlogo Nacional de Cursos Técnicos (2022).

Nessa premissa, vale ressaltar que o Curriculo em Movimento da Educagdo Basica
do Distrito Federal (2014) enfatiza o processo de formac¢do humana e cidadd como busca

de emancipacao, para além do treinamento e do mero assistencialismo.

Vale ressaltar que, conforme preconizado no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
(2022), os projetos propostos pela UE articulam-se para o desenvolvimento de

competéncias que compdem o perfil do Técnico em Gastronomia e em Confeitaria.
14.3 Articulacdo com o PDE e/ou com o PPA e/ou
ODS

Os projetos desenvolvidos pela UE articulam-se nas orientagdes constantes no Plano
Distrital de Educag¢do (PDE). Observa-se que a Meta 7 do Plano Nacional de Educagao
(PNE) visa fomentar a qualidade da educacdao em todas as etapas e modalidades, com foco

no Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB).

Podemos citar o Projeto Cultura de Paz que busca transformar as relagdes humanas e
sociais, promovendo o respeito € a convivéncia com a diversidade. A articulacao entre as
Metas do PDE e acdes relacionadas ao Projeto Cultura de Paz pode ocorrer por meio de
praticas pedagdgicas que visam a promover a cultura de paz no ambiente escolar, como a
integracdo de tematicas, incluindo nos curriculos temas relacionados aos direitos

humanos, competéncias para relagdes pacificas e prevencao de conflitos.

Essa articulagdo visa criar escolas mais acolhedoras, onde a cultura de paz seja

vivenciada e promovida por toda a comunidade escolar.
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15. Apresentacio dos Programas e Projetos Desenvolvidos na Unidade Escolar
em Parceria com outras Institui¢es, Orgios do Governo e/ou com Organizacio da

Sociedade Civil

A parceria firmada com a Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do
Distrito Federal (Emater/DF), conforme Acordo de Cooperagao Técnica n° 03/2022 e
Plano de Trabalho do Programa H4 Campo, contemplou o CEP-ESO, que ja inicia seus
trabalhos em torno da apresentacdo do projeto aos estudantes e divulgacdo dos

procedimentos a serem desenvolvidos pela escola junto & Subeb e a Subin.
O Plano de Trabalho do Programa H4 Campo se subdivide em dois projetos:

1. Projeto de Praticas de Sustentabilidade Ambiental - Horta Escolar - onde a
Emater/DF podera empregar apoio técnico as unidades escolares na constru¢ao de hortas e
agroflorestas, por meio de orientagdes e fornecimento de insumos para as suas produgoes.
A unidade escolar da rede publica de ensino, por sua vez, sera responsavel pelo

desenvolvimento e execugao do trabalho pedagogico do projeto aderido.

2. Projeto de Captagdo de Agua Pluvial - A Emater/DF buscara instalar sistemas de
captagdo de agua pluvial nas unidades escolares da rede publica de ensino, para que
desenvolvam praticas pedagdgicas voltadas as aprendizagens sobre o reaproveitamento de
aguas, seus ciclos e sustentabilidade. A escola, por sua vez, sera responsavel pelo

desenvolvimento e execuc¢do do trabalho pedagogico do projeto aderido.

A implantacdo de um sistema de captagdo de 4gua da chuva favorece a manutengdo
dos ambientes internos, jardins, horta e agrofloresta, contribuindo, sobremaneira, para o
desenvolvimento e/ou enriquecimento de projetos pedagdgicos com vistas as perspectivas

que norteiam os eixos da sustentabilidade ambiental € humana.

Também contribuird para o ensino consciente “in loco”, com a utilizacdo consciente

dos recursos hidricos na institui¢do, de modo a criar uma cultura de sustentabilidade
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ecoldgica, compreendendo que a reutilizacdo da dgua favorece a economia e ¢ uma

maneira de proteger a sociedade contra possiveis crises € racionamentos.

Ha que se destacar que o nosso Projeto Politico Pedagogico traz, em seu texto, a
missdo de buscar solugdes criativas para a sustentabilidade humana e, em sua organizagao
curricular, destaca que a Educacdo Profissional e Tecnoldgica publica de qualidade so
ocorrerd com a busca de solugdes criativas e sustentdveis, que reduzam os danos

ambientais e provoque mudancas comportamentais que beneficie sociedade e ambiente.

O compromisso com a formacao integral do estudante busca refor¢ar conceitos que
promovem o ensino técnico profissional de qualidade, com foco nos profissionais que
serdo responsaveis pelo atendimento a sociedade, onde ndo tem mais espago para

desperdicio e despreocupagdo ambiental.

Projeto Empreendedor do Futuro

Projeto realizado em parceria com o SEBRAE/DF que trata de varias tematicas que

tém como eixo principal o empreendedorismo.

O publico-alvo do projeto ¢ formado por estudantes de escolas publicas do DF.
Foram desenvolvidos temas pertinentes em seis oficinas, cuja discussdo serd em torno do

Projeto de vida, vocagdes, empreendedorismo digital € comunicagao.

Os estudantes terdao acompanhamento ainda de mentores na discussdo das atividades
propostas e na construcdo e desenvolvimento da ideia proposta. As oficinas foram

desenvolvidas no segundo semestre de 2022.

As atividades foram integradas e atendem aos temas transversais e/ou eixos
estruturantes do novo Ensino Médio que perpassam toda a educagao profissional. Ao final,

foram premiadas duas equipes do CEP-ESO: Equipe Sr. Gelattos e Torta de Morango.

70



A entrega do prémio se deu no auditorio do SEBRAE/DF. O projeto contou com a
participagdo de 11 unidades escolares, sendo o CEP-ESO, tnico Centro de Educacao

Profissional (CEP) a participar.

Figura 18- Premia¢io das equipes vencedoras do CEP-ESO no “Projeto Empreendedor do Futuro” do
SEBRAE/DF em 2023

Fonte: CEP-ESO

15.1Articulacio com os objetivos e as metas do PPP

Os programas e projetos desenvolvidos na unidade escolar em parceria com outras
instituicdes, orgdos do governo, enfatizam o protagonismo do estudante e o

aprofundamento do seu conhecimento a partir do mundo do trabalho, para construgdo de
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sua identidade profissional. Além disso, integram o percurso técnico-profissional do

estudante, abrangendo um viés tedrico - pratico numa rede de conexao dos saberes.

Assim, o processo educativo ¢ atravessado por processos permanentes de reflexdo
comprometidos com a aprendizagem e o desenvolvimento humano dos estudantes,

alinhando-se ao que recomenda o Curriculo em Movimento.
15.2 Articulacdo com o Curriculo em Movimento

Os processos educacionais desenvolvidos nesta escola articulam-se aos pressupostos
do Curriculo em Movimento, especialmente em relagdo a educagdo integral com vistas a
formacdo humana. Conforme orienta o referido documento™ a educagao integral visa a
formacdo humana global, compreendendo um conjunto de acdes de carater
multidimensional, a partir dos quais busca-se desenvolver sujeitos em seus aspectos

intelectuais, afetivos, culturais, corporais, €ticos e socioambientais” Curriculo em

Movimento (2020 p.19).

Nesse sentido, as a¢des educativas do CEP-ESO convergem para que a escola possa
proporcionar ao estudante formagdo integral que contribua para o aperfeicoamento de
pensamento critico ¢ o desenvolvimento de aptiddes, promovendo sua inser¢ao no mundo
do trabalho, com base nos fundamentos cientifico-tecnolégico, a partir do conhecimento
tedrico e pratico em diferentes etapas do trabalho de cozinha, visando atender as demandas
no setor de produgdo alimenticia de maneira responsavel, competente e autonoma,

respeitando sempre os principios €ticos da profissdo.
15.3 Articula¢do com o PDE e/ou com o PPA e¢/ou com o PEI e/ou ODS

O Plano Distrital de Educacao (PDE) do Distrito Federal, sancionado em 2015,
estabelece metas e diretrizes para a educag@o nos proximos 10 anos que estdo relacionadas
com a inclusdo de praticas empreendedoras e sustentdveis no curriculo, preparando os

estudantes para enfrentar desafios e oportunidades.
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A melhoria da Qualidade com Equidade, meta proposta pelo PDE, esta alinhada com
a promoc¢ao de praticas sustentaveis e empreendedoras nos projetos desta UE, tendo em
vista que a qualidade da educacgdo deve incluir valores como responsabilidade ambiental e

inovacao.

16. Desenvolvimento do Processo Avaliativo na Unidade Escolar

A avaliacdo, em sentido amplo, deve subsidiar um diagnostico, seja do estudante,
seja da instituicdo, seja de um projeto, sempre com o intuito de aprendizagem de
qualidade, pois, “Avaliar significa identificar impasses e buscar solu¢des” (LUCKESI,
1996, p.165). Todo projeto, programa ou atividade que busca contribuir, melhorar ou
alterar uma situacdo existente €, por definicdo, um conjunto de agdes que intervém num
processo social continuo — portanto nao estatico — e situado historicamente. Ao ser
iniciado, na intengdo e na atualidade, vird por sua vez parte deste mesmo processo;

processo este que nao acontece no “ar’, mas em “lugares” (SPINK, 2001).

Com esse conceito, deve-se buscar o modelo democratico participativo de avaliagao,
onde a preocupagao nao ¢ apenas do produto, mas de todo o processo educacional, com a
participagdo de todos os sujeitos envolvidos, com foco no sucesso do processo, do projeto,
da escola, da contribui¢do social da implementacdo, muito além de uma comprovagao, mas
da garantia da efetivagdo. A Resolucdo CNE/CP n° 01, de 5 de janeiro de 2021, capitulo

XIII, Artigo 45, corrobora com um monitoramento avaliativo:

Art. 45. A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressao continua
para o alcance do perfil profissional de conclusdo, sendo diagnostica, formativa e
somativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, na perspectiva
do desenvolvimento das competéncias profissionais da capacidade de aprendizagem, para

continuar aprendendo ao longo da vida. Paragrafo tnico.
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As instituigdes de Educagdo Profissional e Tecnologica podem, respeitadas as
condi¢des de cada institui¢do e rede de ensino, oferecer oportunidades de nivelamento de
estudos, visando a suprir eventuais insuficiéncias formativas constatadas na avaliacdo da

aprendizagem. (Brasil, 2021).

Assim sendo, “avaliagdo deve ser um processo abrangente da existéncia humana, que
implica uma reflexdo critica sobre a pratica no sentido de captar seus avangos e possibilitar
uma tomada de decisdes, acompanhando a pessoa em seu processo de crescimento (p.43),
logo, o objetivo de avaliar deve ser de constante reflexdo para garantir agdes imediatas de

mudangas voltadas a aprendizagem significativa, critica e ativa na sociedade.
16.1 Avaliacio para as aprendizagens

Conforme assinalada no Curriculo em Movimento do Novo Ensino Médio,
“avaliacdo para aprendizagem”, expressao cunhada por Villas Boas (2014), traz uma
conota¢do semantica que condiz com a emergente constituicao de uma nova concepgao de
avaliacdo, baseada em processos permanentes de reflexdo e comprometida com a
aprendizagem e o desenvolvimento humano dos estudantes. Ademais, “a avaliagdo para
aprendizagem tem a conota¢do de movimento, de busca pela aprendizagem, pelo professor
e pelos alunos, enquanto avaliacdo das aprendizagens se ocupa do processo ja ocorrido”

(VILLAS BOAS, 2014, p. 68).

Em outras palavras: a proximidade desses conceitos resulta na ideia de avaliacdo
para aprendizagem alinhada a ideia de avaliagdo formativa. Parte, portanto, do principio de
que a pratica avaliativa deve tornar -se auxiliar a aprendizagem. Com isso, 0 que se espera
¢ que a avaliacdo esteja a servigo da aprendizagem, sendo assim, as situacdes pedagodgicas
indicam que a avaliacdo formativa configura-se como um horizonte logico das praticas

avaliativas no contexto escolar (HADIJI, 2001).

A avaliacdo formativa constitui-se, portanto, em um processo complexo e cujo

detalhamento dar-se-4 na relagdo direta entre professores e estudantes, ou seja, deve ser
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dimensionada e modulada para cada realidade escolar, ndo havendo uma férmula a ser
aplicada, mas, sim, o desenvolvimento de um processo que ¢ parte da propria

aprendizagem do estudante do fazer pedagogico do professor.

Em consonancia com a Lei n° 9.394/96 ¢ com a Resolugao CEDF n°® 02/2020 ¢ suas
alteragdes, compreendemos a avaliagdo como processo continuo e acumulativo, ndo
havendo, em nenhuma hipotese, objetivo de classificar ou selecionar. Fundamentamo-nos
nos processos de aprendizagem, em seus aspectos cognitivos, em aprendizagens
significativas e funcionais aplicadas em diversos contextos e que devem ser atualizadas,
quando necessario, para que se continue a aprender. Assim, a avaliacao deve se pautar por
critérios e indicadores de desempenho, pois se considera que cada competéncia traz em si
determinado grau de experiéncia cognitiva, valorativa e comportamental que pode ser
traduzido por desempenhos. Assim, pode-se dizer que o estudante adquiriu determinada

competéncia quando seu desempenho expressa esse patamar de exigéncia qualitativa.

O processo avaliativo da unidade curricular se dard mediante estratégias
diversificadas que evidenciem as aprendizagens e o desenvolvimento dos estudantes, cujo

conceito obtido e as faltas constardo nos documentos oficiais. Importante ressaltar que:

° Ao final de cada semestre, o estudante deverd cumprir a carga horaria minima

de 75% de frequéncia.

° O estudante que ndo obtiver 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia na
unidade curricular Projeto de Vida sera automaticamente reprovado por faltas e devera
cursar novamente a unidade curricular em cumprimento ao minimo de carga horaria

prevista na matriz curricular.

Os estudantes serdo orientados em cada uma das dimensdes que estruturam a unidade
curricular Projeto de Vida: pessoal; social; organizacao, planejamento e acompanhamento;

profissional.
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16.2 Avaliacao institucional

A avaliagdo institucional ¢ um orientador para o planejamento das a¢des vinculadas
ao ensino, a pesquisa e a extensdo, bem como a todas as atividades que lhe servem de
suporte. Envolve desde a gestdo até o funcionamento de servicos basicos para o

funcionamento institucional.

A avaliagdo institucional ¢ realizada ao final do ano letivo e/ou nos dias previstos no
calendario da unidade escolar. Durante o semestre letivo, nas coordenagdes pedagogicas e
em reunidoes do conselho de classe também deverdo ser feitas avaliagdes relacionadas a

unidade escolar e ao Projeto Pedagdgico da Escola.

Sabe-se que a avaliagdo do curso ¢ importante para aprimorar a qualidade de ensino,
da gestdo académica e para fortalecer o comprometimento social das institui¢des
envolvidas. Nesse sentido, a equipe escolar utiliza instrumentos que possibilitam detectar
e avaliar as situagdes de aprendizagem e a necessidade de replanejamento do processo de

ensino e de aprendizagem.

Os instrumentos viabilizam a avalia¢ao do progresso do estudante na busca crescente
de maior capacidade profissional, raciocinio 16gico, autonomia intelectual, pensamento
critico, iniciativa prépria, espirito empreendedor, capacidade de visualizagao e resolugdo

de problemas.

Os cursos serdo avaliados, periodicamente, mediante a distribui¢do de um
questionario e/ou outro instrumento formulado pela equipe pedagdgica da Unidade
Escolar, a fim de serem respondidos pelos docentes, estudantes, responsaveis legais dos

estudantes, representante (s) da comunidade.

Ap6s tabulados, a andlise dos resultados sera discutida pela equipe pedagogica nas
reunides, com o proposito de compartilhar experiéncias, sugestdes e avaliagdes dos pontos
positivos e negativos, com o objetivo de proporcionar o aprimoramento da oferta do

referido curso.
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O acompanhamento dos cursos pela equipe gestora da unidade escolar deve ser um
processo continuo e permanente, possibilitando o acompanhamento de todos os
componentes que envolvem o processo ensino-aprendizagem com vistas aos objetivos

propostos pelo conjunto de componentes curriculares estruturados.

A equipe docente, bem como a equipe gestora deverd estar aberta as possiveis
adequagdes que se facam necessarias ao longo do processo e também estar atenta e
disponivel para que a comunidade escolar possa participar de maneira ativa e colaborativa
nos momentos de acompanhamento, controle e avaliacdo do curso, inclusive estabelecendo

instrumentos proprios ¢ adequados para tal avaliacao.

De acordo com os dados levantados no segundo semestres de 2023, a partir de
instrumentos de avaliagdo utilizados no processo ensino-aprendizagem como rodas de
conversa e reunioes, foi possivel levantar alguns dados relacionados a percep¢ao da

comunidade escolar.

Com a utilizagdo de formularios (Google Forms) disponibilizados, 50% dos
estudantes responderam que haviam optado pelo curso Técnico de Gastronomia ou de
Confeitaria, pois os reconhecem como oportunidades para qualificacdo profissional e
inser¢do no mundo do trabalho, enquanto 44,4% responderam que escolheram o curso
técnico porque possuem grande interesse na area, outros responderam que foram

influenciados por colegas.
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Fonte:CEP - ESOS

Em sua maioria, 65% dos estudantes consideram o desempenho dos professores entre
bom e muito bom, sintetizando essa ideia podemos citar a afirmacdo de um estudante:
“professores bons e métodos de ensino adequados”.

Em relacdo as metodologias de ensino do CEP-ESO, 73,7% dos estudantes reconhecem
que os professores procuram utilizar diferentes estratégias e recursos para o

desenvolvimento das aulas, enquanto 26,3% discordam.

® sSm
® nao

De modo geral, os estudantes expressaram afinidades com os objetivos propostos e
os contetidos ministrados nos cursos e os consideram relevantes para o desenvolvimento

profissional.
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Durante as reunides dos conselhos de classe, de forma geral, os professores
apontaram dificuldades apresentadas pelos estudantes em relagdo aos calculos matematicos
para elaboracdo dos preparos, precificagdo e outras atividades que envolvem habilidades de
calculo e raciocinio logico. Diante da situacdo relatada, a equipe pedagogica orientou a
inclusdo de atividades ludicas, jogos, atividades envolvendo situacdes reais para resolugado

de problemas, em todas as unidades curriculares, com énfase em Projetos de Vida.

Em relagdo ao processo de avaliagdo, observa-se a importancia de uma abordagem
mais efetiva quanto ao seu carater processual, a clareza de seus objetivos, numa
perspectiva de avaliagdo para as aprendizagens, tendo em vista que uma porcentagem
significativa de estudantes, 47,4%, responderam que os resultados das avaliacdes ndo sdo

utilizados para que possam compreender suas dificuldades e avangos.

® Sim
® Nao

Em relagdo ao apoio institucional, os estudantes consideraram os espagos das aulas
tedricas como muito bom e para as aulas praticas, julgaram bom. Demonstraram
expectativas positivas quanto a disponibilizagdo dos novos laboratdrios no espaco

reformado, bem como a aquisi¢do de novos equipamentos.
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Enquanto os professores enfatizam a importancia de todos os equipamentos do

laboratério para o melhor aproveitamento das aulas praticas.

Em relacdo ao planejamento das aulas praticas e a solicitagdo de insumos, diante da
observacdo do desperdicio significativo de insumos, a equipe da escola realizou reunides
com alunos e professores para esclarecer sobre a necessidade dos pedidos estarem
alinhados com a finalidade de degustacdo realizada pela turma, no final da preparagdo,

com vistas a andlise sensorial e avaliacdo da preparagao.

Na mesma perspectiva, a equipe escolar ressaltou a necessidade da elaboragao e
inclusdo de ficha técnica para fundamentar a solicitacdo dos insumos para as aulas praticas,
pontuando a importidncia do preenchimento de todos os campos, inclusive com a
participagdo dos estudantes. Em um dos campos consta o valor do preparo de cada porgao,
sendo importante para o desenvolvimento de habilidades relacionadas a precificacao,

necessaria para aprendizagem relacionadas ao eixo do empreendedorismo.

Observando aspectos relacionados a seguranga, limpeza e convivéncia, de modo
geral, o ambiente escolar foi considerado entre muito bom e 6timo, sendo a experiéncia
assim descrita por um estudante: “ apesar de longe de casa, o resto aqui ¢ perfeito. Aqui eu

me sinto muito bem”.

O lanche escolar que era oferecido, um kit lanche que contém: 1 fruta, 1 bolinho
artesanal, 1 suco de uva integral, 1 pao e 1 polenguinho, foi considerado monétono pelo
estudantes, tendo em vista que estdo consumindo os mesmo itens desde 2022, quando

Iniciaram as aula do curso.

No dia 13 de mar¢o do corrente ano, o contrato da SEEDF para o fornecimento do
referido kit-lanche foi finalizado. Dessa forma, enquanto aguardava-se o pleno
funcionamento da cantina , os alunos preparavam o proprio lanche durante as aulas
praticas. Nesse periodo, a equipe escolar observou a possibilidade dos estudantes

apresentarem sugestdes de novas preparacdes com utilizagdo de insumos da merenda,
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diversificando o cardapio e contribuindo para a melhoria da merenda escolar. Como
exemplo, podemos citar a preparacdo de uma massa de torta holandesa, coxinha e croquete

com utiliza¢dao do flocdo de milho.

Ao final da pesquisa, 92% dos estudantes manifestaram a vontade de permanecer no
curso escolhido. Todavia, no que diz respeito a oferta dos cursos técnicos do IFTP (ciclo de
2022-2024), no ano letivo de 2023, a mudanga nos dias e turnos do itinerario, por parte das
escolas de origem, impactou negativamente a configuracdo das turmas, provocando o
esvaziamento de algumas turmas e a superlotacdo de outras, o que ocasionou, em alguns

casos, desisténcias de estudantes (66).

Dessa forma, novas estratégias para permanéncia dos estudantes foram adotadas
naquele periodo, como possibilidade para a mudanga de curso, haja vista a oferta do Curso
de Confeitaria ocorrer apenas no turno vespertino. Em tempo, destaca-se que a oferta dos
cursos no ano letivo de 2022 e sua organizagdo se deu conforme a demanda de estudantes e

sua escolha. Assim, tais turmas foram estabelecidas com a referida configuracao.

No inicio do ano letivo de 2024, a situagdo acima mencionada ocorreu novamente,
houveram mudancas nos dias e turnos das eletivas oferecidas nas escolas de origem.
Assim, a estratégia utilizada pelo CEP-ESO para garantir a permanéncia dos estudantes foi
a reorganizacdo dos turnos, o que impacta em superlotacio de algumas turmas e
esvaziamento de outras, entretanto, sem a possibilidade de mudanca de curso para ndo

comprometer a certificacdo dos estudantes.

Apesar do esvaziamento de algumas turmas, e da grande procura pelo curso, ainda
ndo foi possivel a complementagdo com novos estudantes, em razdo da forma de oferta (
IFTP). O impedimento da matricula de novos alunos ¢ uma reclamacio recorrente da
comunidade escolar. Assim, com vistas a ampliacdo do atendimento a comunidade e,
considerando as barreiras observadas na atual forma de oferta dos cursos (IFTP), o

CEP-ESO submeteu a andlise da SEEDF documentos referentes aos planos de Curso de

Confeitaria e Gastronomia, incluindo as formas de oferta Concomitante e Subsequente,
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para atender estudantes do Ensino Médio e também aqueles que ja concluiram essa etapa.

16.3 Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacio para as

aprendizagens

A avaliagdo na Educag¢do Profissional envolve, a principio, alguns aspectos
importantes que apontam para a analise da postura atitudinal e das relagdes situacionais, a

saber:

e capacidade de atuar em equipe, com o entendimento dos processos inerentes ao

comportamento e as rela¢cdes humanas;

° compreensdo da diversidade humana, com atuacdo ndo discriminatoria,

fundamentada no respeito;

° disponibilidade para participar de todas as atividades propostas pela unidade

escolar, inerentes a vivéncia escolar e ao curso especifico.

Numa segunda fase da avaliacdo, destacam-se os aspectos inerentes ao conhecimento
e as habilidades que apontam para a aquisi¢cdo de saberes, a capacidade de mobilizé-los e

aplica-los no cotidiano:

° disposi¢ao para identificar e propor a resolugdo para problemas, imprevistos ou

nao, tomando por base as concepgoes especificas do curso;

° envolvimento na organizagao € no desenvolvimento de trabalhos individuais e

em grupos especificos, em todas as etapas do curso;

° participagdo nas visitas educativas, com acdes programadas e orientadas pelos

docentes;

° dominio de conhecimentos, atitudes e habilidades pertinentes as competéncias

esperadas do profissional técnico.
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Nesse sentido, tendo em vista a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, as

Diretrizes de Avaliagdo propdem o uso de diversos tipos de instrumentos de avaliacdo.

Os docentes definirdo metodologias e mecanismos diversos que, por meio da
problematiza¢ao da realidade, possibilitem a evolugcdo das aprendizagens individuais, a
construcdo e reconstru¢do de conhecimentos teodricos e praticos, percebendo o processo
avaliativo como o conjunto de saberes a serem alcancados que perpassam o0s
conhecimentos, as habilidades e as atitudes, tais como: fichas de frequéncia, registro de
entrega de tarefas/trabalhos individuais ou em grupos de discussdo, didrio de bordo,
relatorio, portfolio, semindrios, provas tedricas e/ou praticas, apresentagdes orais, avaliagdo

por pares, mapas conceituais, projetos integradores, entre outros.

Os procedimentos avaliativos constardo nos Planos de Ensino de cada unidade
curricular, com o objetivo de diagnosticar os niveis de aprendizagem para a defini¢do dos
passos seguintes, pois o processo avaliativo € continuo, permitindo identificar e corrigir
deficiéncias ao longo do curso e promover a recuperagdo das aprendizagens, buscando

atingir os objetivos de aprendizagem.

O REGISTRO FINAL DE APROVEITAMENTO sera feito por unidade

curricular em cada semestre letivo. Sendo considerado:

APTO (A) O estudante desenvolveu as competéncias requeridas,
alcangando o desempenho desejado, conforme Plano de Curso

e no minimo 75% da frequéncia da Unidade Curricular.

NAO O estudante ndo desenvolveu as competéncias

requeridas e/ou ndo atingiu o minimo de 75% da frequéncia

APTO (NA
(NA) da Unidade Curricular.
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O docente devera estabelecer os objetivos de aprendizagem que contemplem cada
Eixo Estruturante (investigagdo cientifica, processos criativos, mediagdo e intervengdo
sociocultural e empreendedorismo) dentro de cada Unidade Curricular, utilizando critérios
e instrumentos avaliativos diferenciados e que seja integrado aos objetivos inerentes a cada

ementa curricular.

Os Cursos Técnicos de Nivel Médio em Confeitaria e em Gastronomia incluem
Praticas Profissionais distribuidas em seus modulos, com carga horéaria integrada as cargas
horéarias minimas de cada unidade curricular, as quais serdo realizadas por professores
habilitados, de forma que em todos os mddulos haja atividades voltadas para ampliar a

performance desse técnico.

O estudante deverd cumprir as praticas pedagogicas profissionais no proprio
ambiente escolar, objetivando a ampliagdo da performance dos técnicos € em conformidade

com as diretrizes estabelecidas na legislagdo em vigor.

A Pratica Pedagdgica Profissional serd feita concomitante ao curso, a partir do
Modulo 1, é de carater obrigatorio e deve ser cumprido pelo estudante no periodo previsto
para conclusdo do Curso Técnico de Nivel Médio. Os conceitos de Estagio Curricular

Supervisionado sao:

° Apto (A) ao estagidrio que demonstrar que adquiriu as competéncias e
habilidades necesséarias ao desempenho da profissdo e a carga hordria minima obrigatdria

de 200 horas.

° Nao Apto (NA) ao estagiario que nao cumprir a carga horaria obrigatéria de
200 horas e/ou ndo demonstrar desempenho satisfatorio; o que obriga o estudante

estagiario a complementar a carga horaria e/ou suas habilidades e competéncias.
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16.4 Conselho de Classe

O Conselho de classe subsidia a elaboracdo de ag¢des pedagdgicas com vistas ao
desenvolvimento das aprendizagens, ¢ um espaco de suma importidncia a construgdo

coletiva do processo educativo, nesta Unidade de Ensino.

Atualmente, em virtude da contratagdo dos professores do CEP-ESO dar-se por meio
da parceria com o Programa Novos Caminhos, ao final de cada unidade curricular, o
professor se desliga da escola, pois ndo tem vinculo efetivo com a SEEDF. Dessa forma, o
conselho de classe precisa acontecer de forma periddica, ao término de cada unidade

curricular.

Durante o conselho de classe o professor ¢ solicitado a compartilhar suas
observacdes e apontamentos pertinentes ao contexto escolar e as turmas com as quais
trabalhou, apresentar e avaliar as agdes pedagogicas desenvolvidas, exitosas ou nao,

relacionando-as ao desempenho dos estudantes.

Para esses momentos, busca-se ressaltar as potencialidades verificadas no contexto
educacional, e sinalizar possiveis fragilidades, para subsidiar o planejamento e a execucao
de agdes estratégias, adequacdes curriculares, com vistas ao desenvolvimento de
habilidades e competéncias educacionais que permeiam o plano de curso e vislumbram a

qualidade do ensino ofertado.

Ao final, é gerado relatério para apreciacdo dos resultados das aprendizagens . Em
outro momento, a equipe gestora compartilha com os estudantes as principais observagoes
e os oferece espacgo de escuta ativa, para que possam expressar suas consideragdes, anseios

€ propostas.

Em reunides com os pais, no final do semestre letivo, ¢ apresentado relatorio sobre o

desempenho dos estudantes.
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17. Papeis e Atuacio

17.1 Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA)

O CEP-ESO, at¢ o momento, ndo conta com equipe de Apoio a Aprendizagem.
Dessa forma, a Equipe Gestora acompanha o processo de ensino-aprendizagem por meio

dos Conselhos de Classe, reunides pedagogicas e rodas de conversa com os estudantes.
17.2 Orientacdo Educacional (OE)

Segundo Grinspun (2006), o papel do orientador educacional ¢ colaborar na
formag¢do de uma cidade estudantil critica do . Nesse sentido, isso significa ajudar o

estudante “por inteiro: com utopias, desejos e paixdes”.

Dessa maneira, auxilia a escola na organizacdo e realizacdo de seu projeto politico
pedagogico, constituindo-se um elo entre a escola e a sociedade. Em linhas gerais, cabe ao
orientador educacional o acompanhamento ¢ o desenvolvimento das acdes pedagogicas
voltadas para a comunidade escolar ( estudantes, professores, familia), considerando a

organizacao escolar.

Entre outras fungdes esta a identificagdo de fatores que possam interferir no processo
ensino-aprendizagem, sendo assim, o seu assessoramento imprescindivel a equipe gestora e

aos professores.

Mas especificamente na educagdo profissional, seu papel também ¢ fomentar o
processo de informacdo educacional e profissional, auxiliando o estudante na sua inser¢ao
no mundo do trabalho. Conforme a PORTARIA n° 55, de 24 de JANEIRO de 2022, no
ambito da SEEDF, o CEP-ESO podera dispor de 1(um) Pedagogo-Orientador Educacional,

com carga horaria de quarenta horas semanais, no regime de vinte mais vinte, no diurno.

Nestes semestres de atuagdo do CEP-ESO, tais agdes foram realizadas de forma

integrada pelos professores, equipe gestora e/ou em parceria com outras institui¢des, por
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meio de realizagdao de oficinas com temadticas pertinentes, sensiveis ao contexto escolar e a

formagdo integral do estudante.
17.3 Atendimento Educacional Especializado em Sala de Recursos (AEE/SR)

O CEP-ESO, at¢ o momento, nao realiza atendimento educacional especializado e,

por isso, ndo possui Sala de Recursos.

17.4. Profissionais de apoio escolar

Esta Unidade de Ensino nao possui profissionais de apoio escolar.

17.5 Biblioteca Escolar

O CEP-ESO ainda ndo dispde de salas de leitura e/ou biblioteca, pois encontra-se em
espago provisorio. O acervo ¢ formado por 72 titulos diversos, atendendo as areas de
abrangéncia dos Cursos Técnicos e de qualificacdo profissional recentemente doados pela

SEEDF, por ocasido da Feira de Livros de Brasilia.

No ano letivo de 2023, foi realizada uma reforma em espaco cedido pela EAPE e, a
escola adquiriu assim, condi¢des de fornecer pleno atendimento aos estudantes de
Gastronomia e de Confeitaria, com espaco destinado a sala de leitura e/ou biblioteca para a
devida catalogacdo do acervo e empréstimo aos estudantes e professores por meio de

sistema manual de acesso.

Assim que realizada a transferéncia definitiva para o novo local, poderemos ofertar
condig¢des de estudo, pesquisa e leitura para aqueles que fizerem uso da biblioteca, vez que
0 espago contard com acesso a internet e espago suficiente para realizagdo de estudos

direcionados ou individuais.
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17.6 Conselho Escolar

O Conselho Escolar tem como objetivo geral deliberar e aconselhar os gestores
sobre agdes que a comunidade escolar julgar pertinentes e os meios a serem utilizados para

concretiza-las, fortalecendo assim os principios da Gestao Democratica.

Tentou-se formar o Conselho Escolar, conforme legislagdo vigente, todavia o
CEP-ESO nio conta com todos os segmentos para a sua composi¢ao, o que possibilitou

tdo somente a formagao do Caixa Escolar.

A organizagdo do Caixa Escolar seguiu todos os tramites legais, sendo composta

pelos membros da equipe gestora e demais segmentos existentes na comunidade escolar.
17.7 Profissionais Readaptados
A escola ndo conta com profissionais readaptados.

17.8 Coordenacao Pedagégica

A coordenacdo pedagogica tem como funcdo promover a reflexdo das praticas de
ensino, auxiliar na constru¢do de situacdes de aprendizagem, dando o suporte didatico
pedagégico aos docentes (LIBANEO, 2001). Dessa forma, ¢ um espago fundamental para
o planejamento e acompanhamento das acdes relacionadas ao processo de

ensino-aprendizagem.

Conforme a PORTARIA n° 55, de 24 de JANEIRO de 2022, no ambito da SEEDF, o
CEP-ESO podera dispor de 1(um) Coordenador Pedagdgico Local para cada Curso
Técnico, com carga horaria de quarenta horas, no regime de vinte mais vinte horas, para o
turno diurno e 1(um) Coordenador Pedagogico Local com carga horaria de vinte horas para
o turno noturno; e 1(um) Coordenador Pedagdgico Local para o Curso de FIC, com carga
horaria de quarenta horas, no regime de vinte mais vinte horas, para o turno diurno e 1(um)
Coordenador Pedagdgico Local com carga horaria de vinte horas para o turno noturno,

quando houver oferta.
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Durante o primeiro semestre letivo de 2022, as coordenacdes pedagogicas foram
realizadas de forma coletiva e individual, de acordo com a disponibilidade da carga horéria
do professor contratado pelo Programa Novos Caminhos. As reunides coletivas e as

coordenagdes pedagodgicas foram realizadas pela Direcdo e Vice-diregao.

No segundo semestre, com a criagdo do cargo de Supervisor Pedagégico e sua
chegada a escola, as coordenagdes passaram a ser realizadas, de forma individual, em
horéarios pré-agendados, conforme disponibilidade dos professores e carga horaria prevista

pelo Programa Novos Caminhos.

No inicio do ano letivo de 2023, foram realizadas reunides pedagodgicas com os
professores, ainda no espaco da CRE/PP, em razdo da unidade escolar ndo ter seu espago

ainda liberado.

Com a liberagdao do espago fisico, esta Unidade de Ensino realiza reunides

pedagogicas as segundas-feiras, quando convida todos os professores a participagao.

E importante salientar que, os professores que atuam no CEP-ESO sao contratados
pelo PRONATEC, por meio do Programa Novos Caminhos e ndo tém vinculo efetivo com
a SEEDF. Desta forma, ndao temos tempo/espago definido para fins de coordenagao
pedagogica, de forma coletiva, assim, realizamos, também, coordenagdes pedagdgicas com

pequenos grupos de professores, por agendamento.

Além disso, ¢ feito contato com as unidades de ensino remota, com o objetivo de
orientar quanto a organizagdo do trabalho docente do IFTP e a contratagdo de novos

professores para atuacao nas referidas unidades.

Em 2024, como a chegada do Coordenador Pedagdgico Mateus Ferraz, professor
efetivo da rede, a coordenacdo pedagdgica acontece sempre no inicio das unidades
curriculares, para eventuais duvidas do professor, e para orientacdes. H4 um documento

onde ¢ encaminhado um checklist para passar orientagdes para o professor.
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H4 sempre coordenagdes individuais com os professores para obter um
desenvolvimento continuo dos professores, e também para abordagem de tematicas

importantes para a sociedade como um todo.

Antes do final de cada unidade curricular, ¢ feita outra coordenagdo para verificar
com cada professor como estd o aproveitamento escolar de cada estudante, bem como de

possiveis adequagoes para cada dificuldade enfrentada por cada docente.

Figura 19- Coordenacio pedagogica de alinhamento para o inicio de 1° semestre de 2023

Fonte: CEP-ESO

17.1.1 Papel e atuacdo do Coordenador Pedagégico

O coordenador pedagoégico participard ativamente das atividades propostas e
realizadas pelos professores das unidades curriculares, bem como estabelecerd meios

adequados para o acompanhamento dos estudantes.

Considerando que o CEP-ESO conta apenas com os cursos de Gastronomia e de

Confeitaria, ¢ possivel o atendimento quase que personalizado, uma vez que os estudantes
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reconhecem no coordenador o meio de conseguir acesso a passeios, projetos , resolugdo de
problemas, acompanhamento dos processos de aprendizagens e tomada de decisdo quanto
a duvidas relacionadas as unidades curriculares, projetos, cursos e realizagdo de atividades
acompanhamento se dard via estudo dos indicadores levantados através de analise de
avaliagdes e desempenho dos estudantes, realizacdo de escuta, conselhos de classes ao final

de cada unidade curricular e atendimento individualizado.
17.1.2 Desenvolvimento da Coordenaciao Pedagogica

A Coordenagdao Pedagoégica do CEP-ESO tem como objetivo geral, realizar a
sistematizagdo das acdes pedagogicas com proposicdo de estratégias para o
desenvolvimento das aprendizagens dos estudantes em reunido com a equipe gestora e

professores.

Entre as fungdes basicas do estabelecidas apontamos o acompanhamento do processo
de ensino-aprendizagem dos estudantes, o auxilio e aplicagdo de estratégias que facilitem
o desenvolvimento das habilidades dos estudantes, de acordo com seu nivel de

aprendizagem e o estimulo ao uso de metodologias ativas.
17.1.3 Valorizacao e formacao continuada dos profissionais da educacio

Essa Unidade Escolar entende que a formagdo continuada possibilita,
fundamentalmente, o desenvolvimento profissional articulado com as demandas da escola
e seus projetos, de forma que possamos "valorizar a experiéncia € o conhecimento que os
professores tém a partir de sua pratica pedagogica" (VEIGA E CARVALHO, 1994 apud
VEIGA, 2022).

O CEP-ESO desenvolve suas atividades pedagogicas com docentes contratados,
externos ao quadro de pessoal da SEEDF, no segundo semestre de 2022, a formagdo
continuada desses profissionais ocorreu, em parceria com o SEBRAE/DF, por meio de

oficinas em ambiente virtual. As oficinas exploraram tematicas relacionadas ao mundo do
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trabalho, ao empreendedorismo como eixo transversal, ao uso de metodologias ativas e as

praticas docentes.

Em 2023, as formacgdes aconteceram por meio de reunides com tematica voltada para
troca de experiéncias e organizacdo do trabalho pedagogico. Da mesma forma, para o
presente ano letivo, a formacdo dos professores estara voltada para a organizacdo do
trabalho pedagdgico com énfase no empreendedorismo, na sustentabilidade, inovacao e
resolugdo de problemas. Realizaremos oficinas pedagdgicas, por meio de encontros em
ambientes virtuais e presenciais. O professor serd estimulado a desenvolver atividades
praticas com seus pares € a equipe pedagdgica, compartilhando suas observagdes inerentes

a rotina da escola e a vivéncia com os estudantes.
18. Estratégias especificas
18.1 Reduc¢io do abandono, evasao e reprovaciao

A escola tem um papel social importante a formacao integral do sujeito, contudo nem
sempre se mostra um espaco atrativo aos jovens, apresentando curriculo e praticas

pedagogicas excludentes que afastam para a margem grupos sociais vulneraveis.

Como forma de combater a infrequéncia, o abandono, a evasdo escolar e a
reprovacao, o CEP-ESO considera importante a tomada de medidas que possibilitem aos
estudantes sua progressdo nos estudos no prazo previsto, o que impacta sua formacdo

profissional e seu projeto de vida, reduzindo os indices de insucesso escolar.

Para tanto, sdo necessarios estudos diagndsticos quantitativos e qualitativos para
identificacdo dos indicadores das possiveis causas internas e externas ao ambiente escolar.

E importante entender as dificuldades que causam a auséncia do estudante.

O CEP-ESO realiza o acompanhamento da frequéncia dos estudantes, sendo
realizado contato com os responsaveis para verificacdo de eventuais auséncias, bem como

informacdes pertinentes a sua aprendizagem. Outra medida tomada ¢ o acompanhamento
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dos docentes quanto ao desinteresse dos estudantes em determinadas unidades curriculares,
trazendo uma reflexdo sobre sua pratica pedagogica, com o atendimento personalizado ao

estudante, considerando a sua participagdo, seu desempenho e os seus resultados.

A pedagogia de projetos possibilita um maior engajamento do estudante. Nesse
sentido, as metodologias de ensino devem ser pensadas para o desenvolvimento da
autonomia, do pensamento critico e comportamento proativo do estudante. Assim, com um
processo ensino-aprendizagem diverso, sdo muitos os instrumentos avaliativos e estratégias
interventivas que podem ser adaptadas as dificuldades do estudante. Os cursos Técnicos e
de qualificagdo profissional permitem atividades externas, como feiras gastrondmicas,
visitas técnicas, conversas com profissionais da area que promovem maior engajamento €

maior capacidade profissional do estudante.

As reunides periddicas com a equipe pedagodgica, gestora e docentes sao um espago
dialégico importante para avaliacdo da frequéncia, participagdo e desempenho dos
estudantes. Esse acompanhamento individualizado e personalizado permite o
redirecionamento de agdes, caso seja necessario, com vistas a formacdo e redugdo do

abandono e evasao escolar.

No ambiente escolar, o acolhimento e a escuta do estudante, além das praticas
pedagogicas exitosas, sdo imprescindiveis ao desenvolvimento do curso e do seu bom
desempenho. Em suma, a escola tem se preocupado em ser esse ambiente inclusivo que
admite a diversidade e que contribui com a maturidade académica e pessoal do estudante

no desenvolvimento de suas competéncias e habilidades.

No inicio do ano letivo de 2023 e 2024, como as mudancas nos turnos e dias do
IFTP, por parte das unidades escolares de origem, para permanéncia do estudante no
CEP-ESO, foram realizadas buscas ativas com ligagdes para os estudantes e/ou
responsaveis com adequagdo de horarios, com vistas & permanéncia nos cursos. Contudo,
ndo foi possivel contemplar as necessidades de horario dos estudantes e assim, nos inicio

do ano letivo de 2023, tivemos um numero significativo de desistentes.
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Com vistas a reducdo do abandono, evasdo e reprovacdo, a organizacdo pedagogica
do CEP-ESO reitera a importancia da avaliagdo permanente e adequagdes curriculares para

garantia das aprendizagens.

Assim, as fragilidades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem, tao logo
observadas, devem ser avaliadas para elaboragdo de adequagdes curriculares e/ou projetos
pedagogicos interventivos, executados pelo docente da unidade curricular, quando se

observar necessidade.

Cabe ao docente o acompanhamento individual do estudante, sendo estabelecidos
horarios diferenciados e atividades extras, com vistas a recomposicao de aprendizagens e
de objetivos ainda ndo consolidados. Assim, ¢ oportunizado ndo s6 o alcance das mengdes
necessarias a aprovagao, mas também o alcance das aprendizagens relacionadas a realidade

do mundo do trabalho .

Em caso de ndo ser considerado APTO, o estudante tera direito a cursar até o final
do curso a Unidade Curricular correspondente, até o limite de trés. A metodologia sera
estabelecida pelo CEP-ESO em conjunto com a coordena¢dao do curso ¢ os docentes

envolvidos.

De acordo com a organizacdo curricular, o estudante podera fazer no moddulo
seguinte a unidade curricular em que ficou retido, no contraturno e/ou em atividades
indiretas. Para tanto, o docente serd orientado pela equipe pedagdgica do curso no sentido
de estabelecer mecanismos de aprendizagem e estratégias que evidenciem o avango do

estudante.

No ano letivo de 2022, a recuperagdo das aprendizagens foi realizada em ambiente
virtual, com a contratagdo de professores pelo Programa Novos Caminhos. Para o ano
letivo de 2023, outras estratégias foram pensadas para realizacao de atividades, haja vista o
numero de estudantes nessa condi¢do e auséncia de espago/tempo, de acordo com o

desenho da Matriz Curricular do IFTP.
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Em 2024, com a chegada do coordenador pedagogico, professor do quadro da
SEEDF, o acompanhamento das aprendizagens e frequéncia dos estudantes pode ser
realizada de forma mais préxima pela equipe pedagdgica, durante as reunides com 0s

professores e durante o conselho de classe, realizado ao final de cada Unidade Curricular.

Com esses dados, realizamos a busca ativa do estudante que esteja apresentando até
trés dias de faltas consecutivas. Para tanto, o acompanhamento das informagdes obtidas
nos diarios escolares, preenchidos regularmente pelos docentes, bem como a comunicagao
continua entre os professores e a equipe pedagogica sobre situagdo de faltas recorrentes dos

estudantes, sdo imprescindiveis.

Vale mencionar que a carga horaria das unidades curriculares propostas pelos cursos
de Gastronomia e de Confeitaria varia entre 33h20, 66h40 e 100h e que, ao cumprir a carga
horéria da unidade curricular para qual foi convocado, o professor ¢ desligado da escola.
Diante do exposto observa-se que tanto a assiduidade do estudante, quanto a sua avaliagao
continua, contribuem para o avango das aprendizagens e a possibilidade de recuperagao, no
decorrer das unidades curriculares, caso seja necessario, evitando reprovagdo, abandono ou

evasao.
18.2 Recomposicio das Aprendizagens

A complexidade da educagdo profissional exige que o processo de avaliagdo se dé de
forma continua, sistematica, funcional, integrada e processual, fortalecendo seu carater
processual, possibilitado o estabelecimento do diagndstico, do carater formativo, da

recuperagao processual e final e o carater somativo (KENSKI, 2007).

Para tanto, o processo educativo precisa ser reflexivo, investigativo, participativo,
democratico e abrangente, envolvendo todos os aspectos pertinentes a formagao integral do
ser humano, permitindo o acompanhamento sistematico do desenvolvimento da

aprendizagem do estudante. Nesse sentido a relagdo professor/estudante precisa também
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assumir carater democratico, possibilitando amplo debate, didlogo, troca de

conhecimentos, respeito e reciprocidade nas relagdes (FREIRE, 1997).

Portanto, sem excluir os aspectos quantitativos, espera-se um processo dinamico, no
qual predomine a concepcao qualitativa relacionada ao processo de aprendizagem e ao
desenvolvimento do estudante observado durante a realiza¢do das atividades propostas,

individualmente e/ou em grupo, com foco essencial no processo.

Dentre essas atividades constam pesquisas, relatorios de atividades e visitas técnicas,
estudo de casos, diagndstico ou progndstico sobre situagdes de trabalho, apresentagdo de

seminarios, simulagdes, participagdo em oficinas e/ou feiras.

18.3 Desenvolvimento da Cultura da Paz

No decorrer do ano de 2024, a equipe gestora, professores e estudantes participarao
de encontros, debates e atividades que atendam aos principios da cultura da paz na

mediacdo de conflitos, com o objetivo de facilitar a cultura da paz no ambiente escolar.

Promover um espago dialdgico e harmonioso aos estudantes oriundos de diversas
unidades escolares do DF, com vistas a uma boa convivéncia entre os diversos grupos €
mais uma forma de desenvolver nos estudantes a busca pelo equilibrio nas relagdes

interpessoais no ambiente familiar, escolar, social ou profissional.

Para que a ideia prospere, serd realizado o acompanhamento junto as unidades
escolares de origem das agdes que estas promovem para o verdadeiro desenvolvimento da

Cultura da Paz.

Em sala de aula serdo propostas tematicas sensiveis e diversas, como exercicio de
interacdo respeitosa, a partir de temas transversais e estudos de caso, com vistas ao

combate a violéncia e a hostilidade.
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18.4 Qualificac¢ao da Transicao Escolar

Diante do complexo contexto de transi¢do escolar, o papel dos profissionais da
educagdo ¢ de compreender a necessidade do acolhimento e de um relacionamento que
promova a autoconfianga dos estudantes, conforme preconiza Distrito Federal (2021), em

caderno orientador intitulado Transi¢ao Escolar: trajetérias na Educagdo Basica.

Assim, Distrito Federal (2021), apresenta como dica aos profissionais do Ensino
Médio, a importancia de “ realizar parceria com a escola de origem (9° ano), de modo a
estabelecer um vinculo entre as equipes de profissionais e os(as) estudantes: visitas,
encontros, eventos que podem ocorrer na escola de origem e/ou na escola de Ensino

Meédio”.

Nesse sentido, no segundo semestre/2024, o CEP-ESO promovera encontros com
escolas vizinhas que oferecem o Ensino Fundamental - Anos Finais e escolas do Ensino
Médio para apresentar os cursos aqui oferecidos e esclarecer sobre as formas de ingresso.
Realizaremos eventos abertos a comunidade para divulgacdo dos espagos e promover
proximidade entres os estudantes . Os estudantes egressos do Ensino Médio também

deverdo ser orientados sobre as possibilidades de continuar a sua formagao no CEP-ESO.

Em relagdo as saidas do Ensino Médio, finalizagdo da Educacao Basica, o referido

caderno orientador , Distrito Federal (2021), reitera a importancia de:

“promover oficinas, em parceria com Universidades, empresas locais, instituicdes
de ensino técnico , bem como palestras e os tradicionais encontros com
profissionais experientes, empreendedores(as) locais, que possam orientar os(as)

estudantes em relagdo ao mundo do trabalho.” Distrito Federal (2021)

Em consonancia com as proposi¢des da SEEDF, esta Unidade de Ensino desenvolve
trabalhos junto aos estudantes, com o objetivo de amenizar a ansiedade, informar e
esclarecer acerca das inimeras alteracdes que poderdo ser vivenciadas nesse contexto de

transi¢ao, etapa de fim do Ensino Médio/Profissionalizante.
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Assim, planejamos algumas atividades pedagdgicas como visitas técnicas a
universidades, palestras, estudos dirigidos e pesquisas, alinhados as atividades

desenvolvidas da unidade curricular Projeto de Vida.

As atividades voltadas para o tema t€ém como objetivos proporcionar o conhecimento
sobre a estrutura do ensino superior em Brasilia, as universidades particulares e publicas, a
forma de ingresso, os programas governamentais de auxilio aos estudantes de baixa renda.
Também sdo realizados passeios virtuais pelos campus e espagos universitarios. Ao fim dos

estudos, os alunos sao encaminhados para visitagdao dos espagos.

De outro lado, procuramos valorizar o IFTP e o vinculo ja constituido com os
cursos de Gastronomia e de Confeitaria, realizando palestras voltadas para a érea,
convidando parceiros que trabalham no meio e que oferegam uma visdo da realidade da
profissdo. Também destacamos o fato de que j& estdo finalizando um curso
profissionalizante com muitas possibilidades de empreender e de trabalhar. Nesse sentido,
buscamos parceria com instituicdes de formacdo profissional e universitaria, de forma a
apresentar aos estudantes as possibilidades que eles terdo ao finalizar o Ensino Médio e o

IFTP.

Com esta premissa, organizamos passeios e visitas a diversos locais, como no
SEBRAE, SENAC, restaurantes comunitarios, universidades, empresas e fébricas
relacionadas ao ramo dos alimentos, para que o estudante possa observar “in loco”, se

pretendem se especializar na 4rea ou seguir outra profissdo.

19. Processo de Implantacido do PPP

Considerando as observagoes realizadas referentes ao Plano de Ag¢ao estabelecido no

PPP/2023, verificou-se o alcance de algumas metas, havendo a necessidade de continuidade

das agdes propostas para o ano letivo de 2024. sobretudo relacionadas as questdes

administrativas, financeiras e a implementacdo do Conselho Escolar. Quanto as acdes e seu

alcance no que tange a permanéncia do estudante, recuperacdo das aprendizagens e
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coordenacdo pedagdgica, foram descritas nos campos restritos a essa discussdo, bem como o

planejamento e as estratégias estabelecidas.

19.1 Gestao Pedagogica

Com relacdo a gestdo pedagdgica, o CEP-ESO buscard trabalhar nas seguintes

frentes:
e Elaborar a Proposta Pedagogica em conjunto com a comunidade escolar;

e Avaliar as acdes da unidade escolar, sistematicamente, com participacdo da

comunidade escolar.
e Otimizar as agdes relacionadas a supervisdo escolar.

Assim, o supervisor, em articulacdo com os demais profissionais da equipe gestora,
serd responsavel pela supervisdo pedagogica da unidade escolar, respeitadas as disposi¢oes
legais. Devera atuar muito proximo a dire¢do, coordenacdo, professores e estudantes para a
observar e atuar positivamente em relagdo ao uso correto e obrigatorio do E,P,I (equipamento

de protecao individual) durante as aulas praticas.

Cabera também ao Supervisor Pedagdgico, em articulagio com os demais
profissionais da unidade, ser o responsavel pelo gerenciamento de toda a parte de papelaria,
equipamentos da escola, conferéncia de material levado para sala de aula ou laboratdrios de

aulas praticas.

Com a aquisicdo de novos utensilios, que serdo armazenados na despensa da sala
onde fica o Supervisor Pedagdgico, caberd ao profissional em questdo, o controle e

conferéncias deles em conjunto com os professores. Tal profissional devera zelar para que os
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estudantes ndo retirem o material solicitado pelos professores, diretamente na sala da

Supervisao Pedagogica.

Ele devera evitar danos ao material e exposi¢cdo dos estudantes a situagdes de risco.

Cuidara também da Lista de Insumos que devera ser pelo professor juntamente com a ficha

Técnica, via e-mail, ao coordenador (esopedagogico@gmail.com).

Existe dia e horério limite para a entrega desse material que segue para a supervisao
pedagogica que fard uma compilagdo dos pedidos e gerard uma unica solicitacdo que sera
encaminhada a dire¢do para dar prosseguimento ao procedimento. Cabe, também, ao
Supervisor Pedagdgico, organizar e verificar a limpeza, higienizagdo e armazenamentos
corretos do depdsito de insumos.Para tal trabalho temos duas geladeiras e um freezer
horizontal ¢ mesas e armarios adequados para acomodar os insumos secos ¢ de maior
validade. Cada um dos produtos devera estar com uma etiqueta indicando a data de validade

e a data em que foi aberta a embalagem.
19.2 Gestao de Resultados Educacionais

As adequagdes curriculares e a elaboragdo de projetos interventivos sdo praticas
educacionais do CEP-ESO, realizadas para a melhoria do desempenho da escola -
rendimento, frequéncia e proficiéncia dos estudantes. Os dados obtidos nos conselhos de
classe e ao final de cada unidade curricular, s3o indicadores que norteiam tais acdes

educativas. Essas praticas estdo atreladas a perspectiva da avaliacdo para as aprendizagens.

Em consonancia com a Lei n° 9.394/96 ¢ com a Resolugao CEDF n° 02/2020 ¢ suas
alteragdes, compreendemos a avaliagdo como processo continuo e acumulativo, nao
havendo, em nenhuma hipotese, objetivo de classificar ou selecionar. Fundamentamo-nos
nos processos de aprendizagem, em seus aspectos cognitivos, em aprendizagens
significativas e funcionais aplicadas em diversos contextos e que devem ser atualizadas,

quando necessario, para que se continue a aprender.
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A avaliagdo deve se pautar por critérios e indicadores de desempenho, pois se
considera que cada competéncia traz em si determinado grau de experiéncia cognitiva,
valorativa e comportamental que pode ser traduzido por desempenhos. Dessa forma,
pode-se dizer que o estudante adquiriu determinada competéncia quando seu desempenho

expressa esse patamar de exigéncia qualitativa.

Sera realizado atendimento individualizado e, caso necessario, os estudantes
realizardo novas atividades e serdo acompanhados pela estrutura da coordenagdo
pedagodgica, referente as unidades curriculares em que ndo tiverem desenvolvido as

habilidades basicas necessarias para o profissional da area.

Nesse sentido, o processo de recuperagdo ¢ realizado de forma continua, permitindo
identificar e corrigir possiveis deficiéncias ao longo do modulo, constituindo-se em reforgo
da aprendizagem. A recuperacdo de estudos ¢ realizada sob responsabilidade direta do
professor, com apoio da familia, por meio de intervencdes pedagdgicas aos estudantes sempre

que surgirem dificuldades no processo.

A recuperagdo de estudos, processual, formativa, participativa e continua deve ser
ofertada e inserida no processo de ensino e de aprendizagem, no decorrer da unidade
curricular, assim identificada a dificuldade de aprendizagem do estudante. A recuperacao
continua pressupoe a utilizacdo de diferentes instrumentos e procedimentos de avaliacao

com o objetivo de promover a aprendizagem e evidenciar os avangos dos estudantes.

Se a aprendizagem ¢ unissona com outros saberes, também sera realizado trabalho
que facilite o alcance dos objetivos planejados por cada unidade curricular, utilizando de
pré-conselhos e avaliagdes sistematicas para que os objetivos de aprendizagem sejam

integralmente atendidos.

Também possibilitamos o acompanhamento personalizado da aprendizagem do

estudante, em tempos e espagos distintos da sala de aula, com uso de sala de aula virtual.
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19.3 Gestao Participativa

O CEP-ESO esta aguardando a chegada do segmento de professores da SEEDF para
compor o seu quadro efetivo. Atualmente os professores nao t€ém vinculo com a escola,
quando finalizam a carga horaria da unidade curricular para a qual foi contratado, se
desligam da escola, por outra parte, os servidores que compdem a equipe gestora nao

possuem lotacao definitiva na UE.

Contudo, enquanto aguardamos a composicdo e consolidacio da comunidade
escolar, realizamos ag¢des com vistas a participacdo de todos os presentes. ( estudantes,

professores, vigilancia, servidores da limpeza e manutencdo, equipe gestora).

Realizamos periodicamente reunides para compartilhar as demandas administrativas
e pedagogicas da escola, como exemplo podemos citar alguns assuntos de carater
administrativo tratados (processos de reforma e mudanca para o novo espago, listagem de
utensilios dos laboratorios de cozinha, montagem da cantina, processos para consolidagdo

da cantina escolar).

Os dados obtidos nos conselho de classe sdo repassados aos estudantes, para que
possam expressar suas consideragdes, criticas e sugestdes quanto ao processo de

ensino-aprendizagem, organizacao da escola, desenvolvimento dos projetos.

O instagram é um canal de comunicagdo com a comunidade escolar, onde
compartilhamos as principais atividades desenvolvidas e mantemos didlogo aberto, via

direct.

19.4 Gestao de Pessoas

O compromisso ¢ o envolvimento da comunidade escolar com a elaboracao,
implementagdo e avaliacdo do PPP, bem como a integracdo dos profissionais da escola com
os pais, maes, responsaveis e estudantes sao estimulados por meio de reunides e rodas de

conversas.
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Os momentos de coordenagdo destinados ao desenvolvimento profissional continuo
(formagdo continuada) acontecem durante reunides em ambiente virtual e/ou de forma
presencial. Nesses espagos sdo apresentadas questdes referentes a rotina da escola, a

organizacao pedagogica, entre outros.

Diante das especificidades da escola quanto ao seu quadro de professores e, tendo em
vista que contamos com novos professores de forma periddica, sem vinculo exclusivo, o
que inviabiliza a coordenagdo coletiva de forma regular, observamos a necessidade de
evidenciar a organizacdo do trabalho aqui desenvolvido, bem a observancia dos direitos e
deveres constantes no regimento interno da SEEDF, no protocolo de recebimento do

professor.

Vale ressaltar que consideramos a importancia de evidenciar os potenciais dos
profissionais, valorizando e reconhecendo o trabalho coletivo e individual aqui

desenvolvido.
19.5 Gestao Financeira

Em 2024 a Unidade Escolar iniciou o processo de planejamento, aplicacdo e
prestacdo de contas dos recursos publicos oriundos do PDAF e PDDE com vistas ao pleno

funcionamento das atividades pedagogicas e administrativas.

19.6 Gestao Administrativa

A gestdo de materiais, estrutura fisica e patriménio do CEP-ESO tem como foco
principal para este ano (2024) a aquisi¢ao dos equipamentos e utensilios para o pleno
funcionamento dos laboratorios dos cursos de Confeitaria e Gastronomia. A estrutura fisica
da Unidade Escolar estd totalmente reformada, dessa forma, aguardamos a chegada dos

equipamentos para que possamos realizar a mudanga para 0 novo espago.
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20. Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliagdo da Implementacio do
PPP

20.1 Avaliacao Coletiva

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do CEP- Escola de Sabores Oscar sera
avaliado por meio de reunides pedagogicas coletivas, com o objetivo de acompanhamento
das propostas e a sua efetivacdo, considerando a possibilidade de flexibilizacdo e de
mudangas no planejamento dos projetos apresentados, de acordo com as demandas da

comunidade.

20.2 Periodicidade

A cada semestre letivo, serd formada comissdo para avaliagio do PPP, com
discussdo das tematicas ja realizadas em plenarias. Todas as sugestdes e possiveis

mudangas sugeridas serdo registradas em ata e, se aprovadas, constardo no PPP.

20.3 Procedimentos/Instrumentos

Utilizaremos tecnologias educacionais como ferramentas para a realizagdo de
avaliagdes do PPP, tais como: salas virtuais para a realizacdo de reunides e conselhos de

classe e o google forms.

20.4 Registros

Os registros no processo de acompanhamento da implementacdo do Projeto Politico
Pedagogico (PPP) da escola sdo fundamentais para documentar o progresso e fornecer
evidéncias das atividades realizadas. Aqui estdo os instrumentos utilizados para realizagao

desses registros:
Diéario de Bordo:

A equipe gestora mantém um diario de bordo virtual, atualizado com as atividades

diarias, decisoes tomadas ¢ resultados alcancados.
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Portfolios:
Os estudantes constroem portfélios que incluem trabalhos, projetos e avaliagdes.
Atas de Reunido:

As reunides realizadas, inclusive relacionadas ao PPP, incluindo participantes,

discussoOes e decisOes sdo documentadas em Ata.
Relatorios Periodicos:

No segundo semestre de 2024 serdo elaborados relatérios periddicos sobre o

andamento do PPP, destacando sucessos e areas a melhorar.
Avaliagoes e Feedbacks:

As avaliacdes formais e informais, bem como feedbacks recebidos de todas as partes

interessadas deverdo ser registradas em relatorio, ao longo do ano letivo.
Plano de Agao:
Ser4d documentado o plano de acdo com metas especificas, responsaveis e prazos.
Evidéncias Fotograficas e Audiovisuais:

O CEP-ESO mantém atualizado fotos e videos para capturar momentos importantes e

demonstrar progresso em atividades praticas.
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22. APENDICE

APENDICE A - Plano de acdo dos Programas e Projetos

Institucionais desenvolvidos na unidade escolar

Titulo do Projeto “Produgao Artesanal da Kombucha”

Objetivo:
Promocao da cultura do letramento cientifico.

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

Objetivo 4.

Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.
Meta da UE:

Apoiar trajetérias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favorecam sua
insercao no mundo do trabalho, assim que finalizarem o curso técnico profissional em

gastronomia ou em confeitaria, em 2024.

Meta do Plano Distrital de Educacdo

Meta 7:

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
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Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliagdo das escolas.

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento

Educagao para a sustentabilidade

Temas Contemporaneos transversais da BNCC: Ciéncia e Tecnologia

Justificativa:

O

A Kombucha ¢ uma bebida fermentada que tem ganhado popularidade devido aos
seus potenciais beneficios a satde. Explorar o processo de produgdo artesanal
dessa bebida pode enriquecer o curriculo da escola técnica, oferecendo aos alunos
uma experiéncia pratica relevante para o mercado;

O projeto permitird que os alunos apliquem conhecimentos tedricos em um
contexto real, envolvendo aspectos como microbiologia, quimica e processos
fermentativos. Além disso, a produgdo artesanal de Kombucha pode ser uma
oportunidade para desenvolver habilidades em gestao de producgdo e controle de
qualidade;

A Kombucha ¢ uma alternativa saudéavel as bebidas industrializadas, e a producao
artesanal pode despertar o interesse dos alunos por alimentos funcionais e
sustentaveis. Além disso, a experiéncia pratica pode estimular a criatividade e a

inovacgao nos cursos ofertados.

Objetivos de ensino/aprendizagem:

Proporcionar aos alunos conhecimentos praticos sobre o processo de producao de

Kombucha, abordando microbiologia, quimica e fermentacao.

Permitir que os alunos apliquem teoria na pratica, desenvolvendo habilidades em gestao

de producao, controle de qualidade e manipulagao de ingredientes.
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Conscientizar sobre alimentos funcionais e sustentaveis, considerando a Kombucha como

uma alternativa saudavel e sustentavel.

Estimular a criatividade na gastronomia, explorando diferentes sabores, combinagdes e

apresentacoes da Kombucha.
Principais acdes
e Equipe Diretiva:

Envolver a comunidade escolar como um todo, organizar processos, articular equipes,

tomar decisdes administrativas e pedagogicas.
e Coordenadores Pedagogicos:

Formacao continuada: Assessorar os professores em acgdes formativas centradas na

proposta pedagdgica da escola.

Articulacdo: Colaborar com a equipe gestora, reconhecendo estratégias para o exercicio

de suas atribuigdes.

Foco no Pedagdgico: Garantir que questoes administrativas também sejam vistas sob uma

perspectiva pedagogica.
e Corpo Docente:

Planejamento e Avaliacdo: Elaborar planos de ensino, avaliar aprendizagem e promover

praticas pedagogicas eficazes.

Formagdo Continua: Participar de capacitagdes e atualizagdes para aprimorar o trabalho

em sala de aula.

e Discentes:
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Engajamento: Participar ativamente das atividades escolares, buscando aprendizado e

colaboragao.

Responsabilidade: Cumprir com as obrigagdes académicas e respeitar colegas e

professores.

E m conjunto, esses grupos contribuirdo para um projeto mais eficiente e centrada no

desenvolvimento dos alunos

Responsaveis
e Equipe diretiva, supervisores e coordenadores pedagdgicos, professores regentes.
Avaliacdo

A verificagdo de aprendizagem sera realizada por meio de analises fisico-quimicas e

acompanhamento do processo fermentativo seguindo as seguintes abordagens:
Andlises Fisico-Quimicas:

pH: Monitorar as mudangas no pH ao longo do processo. A acidificagdo ¢ um indicativo da

atividade fermentativa.

Acidez Total Titulavel: Avaliar a quantidade de 4cidos produzidos durante a fermentagao.
Soélidos Soluveis Totais (Brix): Medir o teor de agucares e outros solidos presentes.

Teor Alcodlico: Verificar a formagao de alcool durante a fermentagao.

Acompanhamento do Processo:

Diariamente, serd o desenvolvimento da Kombucha, avaliando aspectos como formagao

de 4cidos, consumo de agucares e produgao de alcool.
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Sera necessario compreender o comportamento da bebida ao longo dos dias de

fermentagao.

A producao da Kombucha sera ofertada para degustagao gratuita no chamado “Circuito

de Ciéncias” da SEEDF.

22.2. Plano de a¢io dos Programas e Projetos desenvolvidos na
unidade escolar com parceiros;

Nome do Projeto: Agrofloresta e Alimentacdo Sustentavel

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educacdo para a sustentabilidade

Temas Contemporaneos transversais da BNCC: Ciéncia e Tecnologia

1. Justificativa:

e A escola de gastronomia busca fortalecer sua atuagdo por meio de parcerias estratégicas
com a EMATER e o SEBRAE.

e [Essas parcerias oferecem suporte para modernizagao, desenvolvimento de competéncias
empreendedoras e valorizacdo dos elementos culturais regionais .

2. Objetivos

e Modernizar a infraestrutura da escola
e Desenvolver competéncias empreendedoras nos alunos.
e Tornar-se referéncia na educagdo gastronomica.

2.1 Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

Objetivo 4.

Assegurar a educacgdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.
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3. Metas

° Incentivar, regularmente, durante as aulas praticas, a preparagdo dos alimentos
considerando a sustentabilidade em sua elaboracdo, de maneira a promover uma cultura
de consumo consciente e sustentdvel, contribuindo com a diminui¢do do desperdicio e
aproveitamento integral dos alimentos.

3.1 Meta do Plano Distrital de Educacédo

Meta 7:

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliacdo das escolas.

3. Estratégias e Ag¢des:

e [Estratégia 1: Capacitacao de professores em praticas inovadoras de gestdo escolar e
pedagogica.

e [Estratégia 2: Desenvolvimento de projetos de turismo gastrondmico, valorizando
elementos culturais regionais.

e [Estratégia 3: Realizagdo de eventos e estudos de caso com resultados do projeto.

4. Instrumentos de Avaliacdo:

e Avaliacdo de desempenho dos alunos em competéncias empreendedoras.
e Pesquisas de satisfacdo com a comunidade escolar.
e Indicadores de modernizagao da escola.

5. Avaliacao Coletiva

e Reunides periddicas com gestores, professores, EMATER ¢ SEBRAE.
e Reflexdo conjunta sobre os resultados e ajustes necessarios.

6. Periodicidade

e Avaliacdo continua ao longo do ano letivo.
e Revisdo semestral para adaptagdes.
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/. Responsabilidades

e Diretor da escola: Coordenagdo geral e aprovagdo das acdes.
o (Coordenador pedagdgico: Acompanhamento e orientacao dos professores.
e EMATER e SEBRAE: Parceiros na execucao das estratégias.

8. Cronograma

1° Semestre

Capacitagao de professores.
o Inicio dos projetos de turismo gastronomico.
o Avaliacdo de competéncias empreendedoras.
o Eventos e estudos de caso.

2° Semestre

Modernizagao da escola.
Reunido de avaliacgao coletiva.
Revisao do plano para o préximo ano.

22.3. Plano de acao da Biblioteca Escolar de Gastronomia e Confeitaria

Nome do Projeto: Biblioteca CEP-ESO

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educagao para a sustentabilidade

Temas Contemporaneos transversais da BNCC: Ciéncia e Tecnologia

1. Justificativa:

e A biblioteca escolar ¢ um espaco vital para o enriquecimento curricular, pesquisa e
desenvolvimento de competéncias.

e Na darea de gastronomia e confeitaria, a biblioteca pode oferecer recursos
especificos, como livros de receitas, materiais sobre técnicas culindrias e inovagdes

na area.
2. Objetivos:
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e Melhorar o conhecimento dos recursos e potencialidades da biblioteca.
e Promover a autonomia dos alunos na consulta e pesquisa.

e Desenvolver habilidades de pesquisa em diferentes midias.

2.1 Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.
3. Metas

Facilitar a conexdo com programas relacionados a Gastronomia e a Confeitaria -
vide grupo Santander, Senac, Sebrae, Senai, UDF, e outros que promovam e incentivem os

estudantes neste ano de 2024.

3.1 Meta do Plano Distrital de Educacdo

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliagdo das escolas.

4. Estratégias e Acoes

Estratégia 1: Realizar formagdes para professores e alunos sobre o uso eficiente da

biblioteca.
Estratégia 2: Criar um ambiente acolhedor com espagos para leitura e pesquisa.

Estratégia 3: Promover atividades de incentivo a leitura, como clubes de leitura e

concursos.

5. Instrumentos de Avaliacao
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e Pesquisas de Satisfacdo: Coletar feedback dos usuarios sobre os servigos e recursos
da biblioteca.

e Registro de Frequéncia: Monitorar o uso da biblioteca ao longo do ano.

5. Avaliacdo Coletiva

e Reunides periddicas com professores, alunos e equipe da biblioteca.

e Avaliar o alcance das metas e ajustar estratégias conforme necessario.
6. Periodicidade

e Avaliacdo continua durante o ano letivo.

e Revisdo semestral para adaptagoes.

7. Responsabilidades

e Equipe da Biblioteca: Gerir, organizar e dinamizar a biblioteca.
e Professores: Integrar atividades da biblioteca ao curriculo.

e Alunos: Utilizar os recursos da biblioteca de forma autdonoma.

8. Cronograma

1° semestre

e Formacao para professores.
e Organizagao do espago fisico.
e Atividades de incentivo a leitura.

e Avaliacao de satisfacao dos usuarios.
2° Semestre

e Desenvolvimento de habilidades de pesquisa.
e Monitoramento da frequéncia.

e Revisdo do plano para o préximo ano.
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22.4. Plano de aciao do Conselho Escolar

Nome do Projeto: Plano de A¢do para o Conselho Escolar (CEP-ESO)

Temas Transversais do Curriculo em Movimento: Cidadania e Educag¢ao em e para os Direitos
Humanos

Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Cidadania e Civismo

° Incentivar a participagdo ativa dos estudantes na comunidade escolar.

e O Conselho Escolar desempenha um papel crucial na gestdo democratica da escola,
promovendo a participacdo da comunidade e contribuindo para a qualidade do ensino.

e Na area de gastronomia e confeitaria, o Conselho pode fortalecer a relagdo entre escola e
comunidade, zelando pelo cumprimento das diretrizes pedagogicas e pela eficiéncia
administrativa.

1. Objetivos

e Implantar o Conselho Escolar na instituig¢ao.
e Fortalecer a relacao escola-comunidade.
e  Promover a gestdo escolar democratica e participativa.

1.1 Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel (ONU)

Assegurar a educacgdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

2. Meta do Plano Distrital de Educacao

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliagdo das escolas.

2.1 Meta da UE
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e Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favorecam sua
inser¢ao no mundo do trabalho, assim que finalizarem o curso técnico profissional em
gastronomia ou em confeitaria, em 2024;

3. Estratégias e Acdes

Estratégia 1: Sensibilizar a comunidade sobre a importancia do Conselho e suas fungdes.
Estratégia 2: Realizar reunides ordindrias e extraordinarias para discussdo de pautas e
tomada de decisdes.

e [Estratégia 3: Interagir com outros 6rgaos de controle e participar de eventos relacionados
a educagao.

4. Instrumentos de Avaliacao:

e Relatorios de Visitas: Avaliar as fragilidades da institui¢do em relacdo a estrutura,
cardapio e manipuladores.

e Acompanhamento da Gestdo: Analisar prestagdo de contas e relatorios emitidos pela
escola.

5. Avaliagao Coletiva

e Reunides periddicas com conselheiros, gestores, professores e comunidade.
e Avaliar o cumprimento das metas e ajustar estratégias conforme necessario.

Periodicidade:

e Avaliacdo continua durante o ano letivo.
e Revisdo semestral para adaptagoes.

6. Responsabilidades

e Conselheiros: Participar ativamente das reunides e representar a comunidade.
e Gestores: Colaborar com informagdes e implementacao das decisdes do Conselho.

7. Cronograma
1° Semestre

Sensibiliza¢do da comunidade.
Implantac¢do do Conselho.
Reunides ordinarias.
Acompanhamento da gestao.
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2° Semestre

e Participacdo em eventos.
e Avaliacao das metas.
e Revisdo do plano para o proximo ano.

22.5. Plano de acio da Coordenacao pedagigica

Nome: Plano de A¢ao da Coordenagao Pedagodgica do CEP-ESO

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento: Educacao para a sustentabilidade

Temas Contemporaneos transversais da BNCC: Ciéncia e Tecnologia

A coordenacdo pedagdgica desempenha um papel fundamental na gestdo escolar e no
desenvolvimento das praticas educacionais. O Plano de A¢ao da Coordenacdo Pedagbgica visa
aprimorar o ensino, promover a formacao integral dos alunos e fortalecer a relacao entre escola,
comunidade e equipe docente. Abaixo, apresento um plano detalhado com metas, estratégias e
responsabilidades:

1. Justificativa

e A coordenacdo pedagodgica ¢é responsavel por articular as agdes educacionais, promover a
formagdo continuada dos professores e garantir a qualidade do ensino.

e Na area de gastronomia e confeitaria, essa coordenagao deve considerar as
especificidades do curriculo, a integracdo com a comunidade e o desenvolvimento de
competéncias técnicas e socioemocionais.

2 jeti

e Fortalecer a relacdo entre coordenagao, professores e estudantes, promovendo um
ambiente de aprendizagem colaborativo.

e Desenvolver praticas pedagogicas inovadoras que estimulem a criatividade e a
autonomia dos estudantes.

e Integrar a gastronomia e a confeitaria com outras areas do conhecimento, como ciéncias,
cultura e empreendedorismo.

3. Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)
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Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

4. Meta do Plano Distrital de Educacio

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliacdo das escolas.

4.1 Metas da UE

Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favoregcam sua
insercdo no mundo do trabalho, assim que finalizarem o curso técnico profissional em
gastronomia ou em confeitaria, em 2024

5. Estratégias e Acoes

e [Estratégia 1: Realizar reunides periddicas com os professores para planejamento, troca de
experiéncias e alinhamento das praticas pedagogicas.

e [Estratégia 2: Promover formagdes continuadas sobre metodologias ativas, avaliacdo
formativa e inclusdo.

e Estratégia 3: Estimular projetos interdisciplinares que envolvam a gastronomia e a
confeitaria.

6. Instrumentos de Avaliagao

Observagao de Aulas: Acompanhar as praticas pedagdgicas em sala de aula.
Feedback dos Estudantes: Coletar opinides e sugestdoes dos estudantes.
Indicadores de Desempenho: Avaliar o progresso académico e socioemocional dos
alunos.

7. Avaliacio Coletiva

e Reunides com professores, gestores € comunidade escolar para avaliar o cumprimento
das metas e ajustar estratégias.
e Incentivar a participacdo ativa dos alunos nesse processo.
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8. Periodicida

e Avaliacdo continua ao longo do ano letivo.
e Revisdo semestral para adaptagoes.

9. Responsabilidades

e C(Coordenador Pedagogico: Liderar o plano, promover formagdes e acompanhar o
desenvolvimento das praticas.

e Professores: Implementar as estratégias em sala de aula.

e Alunos: Participar ativamente das atividades propostas.

10. Cronograma semestral:
1° Semestre

Reunides de planejamento.

Formagdes para professores.

Observagao de aulas.

Desenvolvimento de projetos interdisciplinares.

o O O O

11. Eixos Transversais

2° Semestre

e Avaliacao formativa.
e Feedback dos estudantes
e do plano para o préximo ano.

22.6. Plano de acdo para a Reduciao do abandono, evasiao e reprovaciao

Nome: Plano de A¢ao para Redugdo do Abandono, Evasao e Reprovagao do

CEP-ESO

1. Justificativa
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A redugdo do abandono, evasdo e reprovacgao ¢ fundamental para garantir a
formagdo integral dos estudantes. Abaixo, apresento um plano de agdo detalhado
com metas, estratégias e responsabilidades, considerando os eixos transversais do
Curriculo em Movimento da Secretaria de Estado de Educacao do Distrito Federal

(SEEDF).

2. Objetivos

e Diminuir o numero de estudantes que abandonam a escola antes de concluir
0 ano letivo.

e Garantir que todos os alunos frequentem regularmente as aulas.

e Implantar estratégias para evitar que qualquer aluno deixe a escola sem
concluir os estudos.

e Promover a recuperacdo continua das aprendizagens.

2.1 Objetivo do Desenvolvimento Sustentdvel (ONU)

Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

3. Meta do Plano Distrital de Educacio

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliacdo das escolas.

3.1 Metas da UE

Incentivar, regularmente, no decorrer de todas as aulas, preparacdo dos
alimentos considerando a sustentabilidade em sua elaboracdo, de maneira a
promover uma cultura de consumo consciente e sustentavel, contribuindo com a

diminuicdo do desperdicio e aproveitamento integral dos alimentos;
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3. Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDE
Educacao para a Diversidade
e Valorizar a diversidade cultural e étnico-racial na gastronomia e confeitaria.
Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos
e Incentivar a participacao ativa dos estudantes na comunidade escolar.
Educagao para a Sustentabilidade

e Abordar praticas sustentaveis na gastronomia e confeitaria.

e (Conscientizar sobre o uso responsavel dos recursos naturais.

Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Cidadania e Civismo

4. Justificativas

e Promoc¢ao da Permanéncia: A redug¢ao do abandono ¢ evasao ¢ essencial
para garantir que todos os estudantes tenham acesso a educacao.

e Qualificacdo Profissional: A reprovacdo consciente permite que os alunos
se desenvolvam plenamente, adquirindo competéncias técnicas e

socioemocionais.
Estratégi Acd

e Monitoramento da Frequéncia

e Registrar a frequéncia dos alunos diariamente.

e Identificar casos de infrequéncia e atuar preventivamente.

® Apoio Pedagogico Individualizado.

e Oferecer reforgo escolar para estudantes com dificuldades.

e Realizar diagnosticos de aprendizagem e planos de intervencao.

e Atividades Interdisciplinares.
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e Integrar a gastronomia e a confeitaria com outras areas do conhecimento

e Desenvolver projetos que estimulem a criatividade e a autonomia.

6. Instrumentos de Avaliagcdo

e Relatorios de Frequéncia: Monitorar a presenca dos alunos.
e Avaliacdo Formativa: Verificar o progresso académico.

e Avaliacao Coletiva

e Reunides periddicas com professores, gestores € alunos.

e Avaliar o cumprimento das metas e ajustar estratégias.

7. Periodicidade

e Avaliacao continua durante o ano letivo.

e Revisdo semestral para adaptagdes.

8. Responsabilidades

e (Coordenador Pedagogico: Liderar o plano e acompanhar as agdes.
e Professores: Implementar as estratégias em sala de aula.

e Alunos e Familias: Compromisso com a frequéncia e o aprendizado.
9 Cronograma (Dois Semestres)
1° Semestre:

e Monitoramento da frequéncia.

e Intervengdes pedagogicas.
2° Semestre:

e Avaliacao formativa.

e Revisdo do plano para o proximo ano.
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22.7. Plano de a¢do para a Recomposi¢ao das aprendizagens
Plano de A¢ao para Recomposi¢ao das Aprendizagens do CEP-ESO

O Plano de A¢ao para Recomposicao das Aprendizagens (PRA) visa mitigar
as possiveis perdas de aprendizagem e recompor as habilidades necessarias para
que os estudantes sigam suas jornadas académicas sem lacunas de conhecimento.
Considerando o contexto pandémico dos anos de 2020 e 2021, que comprometeu
significativamente o processo de ensino-aprendizagem, o PRA tem como objetivo
reduzir a defasagem de ensino e de aprendizagem dos estudantes ao longo da

escolarizagdo. Abaixo, apresento um plano detalhado:
1. Meta

Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que
favorecam sua inser¢do no mundo do trabalho, assim que finalizarem o curso

técnico profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024

2. Meta do Plano Distrital de Educagéo

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o
Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de

avaliagdo das escolas.

3. Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

3.1 Objetivos
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e Diminuir o numero de estudantes que abandonam a escola antes de
concluir o ano letivo.

e  Garantir que todos os alunos frequentem regularmente as aulas.

e Implantar estratégias para evitar que qualquer aluno deixe a escola
sem concluir os estudos.

e Promover a recuperacao continua das aprendizagens.
4. Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF
Educagao para a Diversidade

Valorizar a diversidade cultural e étnico-racial na gastronomia e confeitaria.

Promover a inclusdo de estudantes com deficiéncia.
Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos

Desenvolver a consciéncia cidada e o respeito aos direitos humanos.

Incentivar a participacdo ativa dos estudantes na comunidade escolar.
Educagao para a Sustentabilidade

Abordar praticas sustentdveis na gastronomia e confeitaria.

Conscientizar sobre o uso responsavel dos recursos naturais.
5. Justificativas

Promocao da Permanéncia: A reducao do abandono e evasdo ¢ essencial
para garantir que todos os estudantes tenham acesso a educacao.

Qualificagdo Profissional: A reprovacdo consciente permite que os alunos
se desenvolvam plenamente, adquirindo competéncias técnicas e

socioemocionais.

6.Estratégias e Acdes
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e Monitoramento da Frequéncia

e Registrar a frequéncia dos alunos diariamente.

e Identificar casos de infrequéncia e atuar preventivamente.

e Apoio Pedagogico Individualizado

e Oferecer reforco escolar para estudantes com dificuldades.

e Realizar diagnosticos de aprendizagem e planos de intervencgao.
e Atividades Interdisciplinares

e Integrar a gastronomia e a confeitaria com outras disciplinas.

e Desenvolver projetos que estimulem a criatividade e a autonomia.

/. Instrumentos de Avaliacdo

e Relatorios de Frequéncia: Monitorar a presenca dos alunos.
e Avaliacdo Formativa: Verificar o progresso académico.
e Avaliacao Coletiva: Reunides periodicas com professores, gestores e alunos.

e Avaliar o cumprimento das metas e ajustar estratégias.
8. Periodicidade

e Avaliacao continua durante o ano letivo.

e Revisdo semestral para adaptagoes.

9. Responsabilidades
Coordenador Pedagogico: Liderar o plano e acompanhar as agdes.
Professores: Implementar as estratégias em sala de aula.

Alunos e Familias: Compromisso com a frequéncia e o aprendizado.

10.Cronograma (Dois Semestres)

1° Semestre:
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Monitoramento da frequéncia.

Intervengdes pedagogicas.

2° Semestre:

Avaliagao formativa.

Revisdo do plano para o proximo ano.

22.8. Plano de acio para o Desenvolvimento da Cultura da paz

Nome do Projeto: Cultura de Paz no CEP-ESO

A promogdo da cultura de paz ¢ essencial para criar um ambiente escolar

saudavel, onde todos os membros da comunidade possam conviver de forma

harmoniosa e respeitosa. Abaixo, apresento um plano detalhado com metas,

estratégias e responsabilidades, considerando os eixos transversais do Curriculo em

Movimento da Secretaria de Estado de Educa¢do do Distrito Federal (SEEDF).

Objetivos

Criar um ambiente escolar acolhedor e seguro, onde a diversidade
seja valorizada e o dialogo prevaleca.

Reduzir conflitos e praticas violentas entre estudantes e equipe
escolar.

Desenvolver Competéncias Socioemocionais:

Capacitar os alunos para lidar com emogoes, resolver conflitos e
cultivar a empatia.

Integrar a Gastronomia e Confeitaria a Cultura de Paz:

Promover projetos interdisciplinares que abordam temas como

alimentacao saudével, sustentabilidade e respeito a diversidade.
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1.1 Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ON

e Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

2. Meta do Plano Distrital de Educacao

e Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do
IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avaliagdo das escolas.
2.1 Meta da UE

e Apoiar trajetdrias formativas que tenham relevancia para os jovens
e, que favorecam sua inser¢do no mundo do trabalho, assim que
finalizarem o curso técnico profissional em gastronomia ou em

confeitaria, em 2024

3. Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

e Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

4. Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF

Educacao para a Diversidade:

e Valorizar a diversidade cultural na gastronomia e confeitaria.

e Incentivar o respeito as diferentes tradi¢des alimentares e culturais.
Cidadania e Educacao em e para os Direitos Humanos:

e Desenvolver a consciéncia cidada e o respeito aos direitos humanos.
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e Abordar temas como igualdade, justica e ndo violéncia.
Educagao para a Sustentabilidade:

e Conscientizar sobre o impacto das escolhas alimentares no meio ambiente.

e Promover praticas sustentaveis na cozinha e na confeitaria.

5. Justificativas

Ambiente Favoravel a Aprendizagem: A cultura de paz contribui para um clima

escolar positivo, estimulando o aprendizado.

Prevencao de Conflitos: A promocao da paz reduz a incidéncia de conflitos e

melhora a convivéncia.
6. Estratégias e Acdes
Formagao de Mediadores:

e (Capacitar alunos e professores para atuarem como mediadores em conflitos.

e Realizar rodas de dialogo e praticas de escuta ativa.
Atividades Artisticas e Culturais:

e Realizar eventos, como feiras gastrondmicas, que promovam a diversidade
¢ a paz.

e [ncentivar a expressdo criativa por meio da culindria e da confeitaria.
Campanhas Educativas:

e Desenvolver campanhas sobre respeito, tolerancia e nao violéncia.
e Utilizar murais, redes sociais € outros meios para disseminar mensagens de

paz.

132



e Realizar eventos para homenagear os aniversariantes do semestre,
considerando corpo docente, discente, equipe gestora, coordenacdo e

demais servidores da escola.

7. Instrumentos de Avaliacao

Observacao do Clima Escolar: Avaliar o ambiente de convivéncia.

Feedback dos estudantes e Professores: Coletar opinides sobre a cultura de paz na

escola.

Avaliacao Coletiva:

Reunides periddicas com professores, gestores € alunos.
Avaliar o impacto das acgdes e ajustar estratégias.

8. Periodicidade

Avaliacao continua durante o ano letivo.

Revisdo semestral para adaptagdes.

9. Responsabilidades

Coordenador Pedagdgico: Liderar o plano e envolver toda a equipe escolar.
Alunos e Professores: Compromisso com a cultura de paz.

10.Cronograma (Dois Semestres):

1° Semestre:

Formagao de mediadores.

Realizacao de atividades culturais.
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2° Semestre:
Campanhas educativas.

Avaliacao e planejamento para o préximo ano.

22.9. Plano de acido para a Qualificacao da transicdo escolar

1. Nome do Projeto:

Plano de A¢ao para a Qualificagdo da Transi¢cao Escolar no CEP-ESO

2. Objetivos
e Reduzir o indice de evasdao no primeiro ano do ensino médio.
e Preparar os alunos para as demandas académicas e profissionais do ensino
médio.
e Orientar os estudantes sobre as op¢des de cursos superiores relacionados a

gastronomia e confeitaria.

2.1. Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU)

e Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.
3. Meta do Plano Distrital de Educacdo
e Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do
IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avaliagao das escolas.
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3.1 Meta

® Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens
e, que favoregam sua insercdo no mundo do trabalho, assim que
finalizarem o curso técnico profissional em gastronomia ou em

confeitaria, em 2024.

4. Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF

e Educacido para a Diversidade:
e Valorizar a diversidade cultural e étnico-racial na gastronomia e confeitaria..

e (idadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos.

5. Justificativas

A transi¢do escolar ¢ um momento critico na jornada educacional dos
estudantes, e a escola desempenha um papel fundamental em prepara-los para os
desafios do ensino médio profissionalizante e do ensino superior. O presente Plano
de Acao visa facilitar essa transicdo, garantindo que os alunos estejam bem

preparados e apoiados em cada etapa.

Preparagdo Adequada: A transi¢do para o ensino médio e o ensino superior
exige conhecimentos especificos e habilidades académicas. A escola deve se

esforcar para preparar os alunos de forma abrangente.

Reducdo da Evasdo e Reprovagdo: Uma transi¢do bem-sucedida contribui

para a permanéncia dos estudantes na escola e para o sucesso académico.

6. Estratégias e Acdes

Orientacao Vocacional:
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e Realizar palestras e workshops sobre as opgdes de
profissionalizantes e superiores.

e Convidar profissionais da area para compartilhar suas experiéncias.
Desenvolvimento de Habilidades Académicas:

e Oferecer oficinas de redacdo, pesquisa e apresentagao.

e Incentivar a leitura e a produgdo textual.
Acompanhamento Individualizado:

e Designar mentores para orientar os alunos na transi¢ao.

e Monitorar o desempenho académico e emocional dos estudantes.

7. Instrumentos de Avaliacdo

cursos

Feedback dos Alunos e Familias: Coletar opinides sobre o processo de transigao.

Acompanhamento das Notas e Frequéncia: Avaliar o progresso académico.
8. Avaliagdo Coletiva
Reunides periddicas com professores, gestores e alunos.
Avaliar o impacto das agdes e ajustar estratégias.
9. Periodicidade
Avalia¢ao continua durante o ano letivo.
Revisdo semestral para adaptagdes.
10. Responsabili

Coordenador Pedagdgico: Liderar o plano e envolver toda a equipe escolar.
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Professores e Orientadores: Implementar as estratégias em sala de aula e nas

atividades de orientagao.
11.Cronograma (Dois Semestres)
1° Semestre:
Orientacao vocacional.
Desenvolvimento de habilidades académicas.
2° Semestre:
Acompanhamento individualizado.

Avaliagdo e planejamento para o proximo ano.

22.10. Plano de acio para a Implementaciao do PPP

Nome: Plano de Acao para Implementacao do PPP do CEP-ESO

Obijetivo do Desenvolvimento Sustentdvel (ONU)

e Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacdo

e Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do
IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avaliagdao das escolas.

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF
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Educagao para a Diversidade:

e Valorizar a diversidade cultural na gastronomia e confeitaria.

e Incentivar o respeito as diferentes tradi¢des alimentares e culturais.
e (idadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos:

e Desenvolver a consciéncia cidada e o respeito aos direitos humanos.
e Abordar temas como igualdade, justica e ndo violéncia.

e Educacao para a Sustentabilidade:

Diagnostico da Situacdo Atual

e Realizar uma analise detalhada da escola, identificando pontos fortes, fracos e
oportunidades de melhoria .

e Envolver gestores, professores e demais profissionais na coleta de informagdes.

Definicdo de Metas e Objetivos

e Estabelecer metas claras e especificas para o PPP, considerando aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros.

e Garantir que as metas sejam alinhadas com a missdo e visao da escola.
Meta

® Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que
favoregam sua inser¢cdo no mundo do trabalho, assim que finalizarem o curso

técnico profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024.

Objetivos

e Conscientizar sobre o impacto das escolhas alimentares no meio ambiente.

e Promover praticas sustentaveis na cozinha e na confeitaria.

Estratégias e A¢des
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e FElaborar estratégias para atingir as metas propostas.
e Exemplos de agdes:
o Capacitagdo de professores em metodologias ativas.
o Melhoria da infraestrutura das cozinhas e laboratoérios.

o Promocao de eventos gastrondmicos.

Instrumentos de Avaliacdo

e Utilizar instrumentos como:
o Provas e avaliagdes de desempenho dos alunos.
o Pesquisas de satisfacdo com pais, alunos e funcionarios.

o Indicadores de evasdo e permanéncia.

Avaliacao Coletiva

e Realizar reunides periddicas com:
o Gestores.
o Coordenadores pedagdgicos.
o Professores.

o Representantes dos alunos e pais.
Periodicidade

e Avaliagdo continua ao longo do ano letivo.

e Revisdo semestral para ajustes necessarios.

. Responsabilidades

e Diretor: Coordenagdo geral e aprovagao das agdes.
e (Coordenador Pedagogico: Acompanhamento e orienta¢do dos professores.
e Professores: Implementacao das estratégias.

e Equipe Administrativa: Registro e organizagdo dos dados.
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g :ronograma

1° Semestre

o Diagnostico inicial.

o Defini¢ao de metas.

o Planejamento das acdes.
o Inicio das agdes.

o Primeira avaliagdo coletiva.

2° Semestre

o Ajustes nas estratégias.
o Monitoramento continuo.
o Avaliacao final.

o Revisdo do PPP para o proximo ano.
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Gestao Pedagogica

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF: Educacao para a Diversidade; Cidadania e Educagdo em e para
os Direitos Humanos; Educagdo para a Sustentabilidade; Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Ciéncia e

Tecnologia

Meta: Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favorecam sua inser¢do no mundo do

trabalho, assim que finalizarem o curso técnico profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024.

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU) : Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacao : Fomentar a qualidade da educagdo bésica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de

vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliagao das escolas.
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Objetivos Agoes Responsaveis Cronograma Avaliagao
Ofertar curso de Elaboragao de Edital Equipe gestora 2° Em andamento
quahﬁgagao de Processo Seletivo semestre/2024
profissional
Cerimonialista e
Masseiro
Elaborar a Elabora Equipe gestora Inicio em Conclusdo da elabora¢do do PPP em
Proposta ¢do do . junho/2024
Pedagogica PPP abril de 2024

Ofertar Curso de
Qualificagdo Profissional
de Cerimonialista

Oferta de vagas por meio
edital de processo seletivo

Equipe gestora

2° semestre

Oferta de 30 vagas para o 2° semestre
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Gestao de Resultados Educacionais

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF: Educagdo para a Diversidade; Cidadania e Educagdo em e
para os Direitos Humanos; Educagdo para a Sustentabilidade; Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC :

Ciéncia e Tecnologia

Meta: Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favoregam sua inser¢ao no mundo do

trabalho, assim que finalizarem o curso técnico profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024

Objetivo do Desenvolvimento Sustentiavel (ONU) : Assegurar a educagdo inclusiva e equitativa ¢ de qualidade, e

promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacio : Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de

vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliacdo das escolas.
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Objetivos Acgdes Responsaveis Cronogr Avaliagdo
ama
Promover Sensibilizac¢do no sentido de Equipe gestora Ao final Participagdo efetiva de 100% dos
Avaliagdo do compreensdo do processo dol1%e estudantes.
processo avaliativo. 2°
ensino-apren Semestre
dizagem Elabora¢do de formularios / s
(AEA) Encaminhamento dos formularios/
Tabulacao dos resultados e reflexao
com os estudantes sobre os dados
coletados.
Apontamento dos aspectos
positivos e das fragilidades
elencadas.
Promover Equipe Gestora | Ao final Foi rtuni 100°
Avaliagdo Elaboragdo de formularios/ do 1°e oi oportunizado para 100% da
Institucional Encaminhamento dos formularios/ s n12es fre comunidade escolar

Tabulacao dos resultados e reflexao
com os integrantes da comunidade.

Apontamento dos aspectos
positivos e das fragilidades
elencadas.

S
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Gestao Participativa

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF: Educac¢do para a Diversidade; Cidadania e Educagdo em e para
os Direitos Humanos; Educagdo para a Sustentabilidade; Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Cidadania e

Civismo

Meta: Facilitar a conexdo com programas relacionados a Gastronomia e a Confeitaria que promovam e incentivem os estudantes

neste ano de 2024; Estimular a participagao de toda a comunidade escolar em 2024.

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU) : Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacido : Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de

vigéncia deste Plano, dando uniformidade aos processos de avaliacao das escolas.
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Objetivos Acoes Responsaveis Cronograma Avaliagdo
Estabelecer Criagdo de pagina institucional, Equipe gestora No decorrer Ac¢des diarias e semanais, em
comunicac¢do com a uso de midias sociais, do andamento.

comunidade escolar

divulgacdo de

e-mails de contato

ano letivo de

2024

Promover a Promocao de reunido de pais, Equipe gestora No decorrer Em planejamento
integracdo escola - semestralmente Promogao de .
comunidade atividades pedagogicas coletivas com do ano letivo de
apresentagao dos 2024
estudantes
Favorecer a Gestéo Promover reunides com o Conselho Equipe gestora Conselho Em planejamento
Democratica Escolar para incentivar a escolar Comunidade Segundo
manifestagdo de ideias e a geracdo de semestre
por meio da efetiva novas propostas
participacao do
Conselho Escolar
Promover parcerias Divulgar e promover projetos e agdes No decorrer Em planejamento

com Instituicdes de
ensino € pesquisa

por meio das redes sociais, demais
meios institucionais, bem como por
meio de visitas técnicas

Equipe gestora

do ano letivo
de 2024
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Gestao de Pessoas

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF: Educagdo para a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os

Direitos Humanos; Educacdo para a Sustentabilidade; Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Cidadania e Civismo
Metas: Estimular a participagdo de toda a comunidade escolar em 2024.

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU) : Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacio : Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avaliacdo das escolas.

Objetivos Agoes Responsaveis Cronograma Avaliacao
Promover a formagao Estabelecer parcerias com Equipe durante o ano A avaliag@o sera feita dentro de um
continuada de professores dos | instituigdes privadas e/ou estora letivo processo continuo que devera ser adaptado
eixos estruturantes do NEM publicas & as necessidades especificas dos
para integracao no IFTP professores, estudantes e da instituicao.
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Gestao Financeira

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF: Educacdo para a Diversidade; Cidadania e Educagdo em e para os Direitos

Humanos; Educagdo para a Sustentabilidade; Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Cidadania e Civismo

Meta: Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favoregam sua inser¢do no mundo do trabalho, assim que

finalizarem o curso técnico profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024

Objetivo do Desenvolvimento Sustentavel (ONU) : Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacio : Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas ¢ modalidades, com melhoria do fluxo
escolar ¢ da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avalia¢do das escolas.

Objetivos Agoes Responsaveis Cronograma Avaliacao
Gerenciar 0S recursos Utilizagdo dos recursos, conforme Conselho escolar Segundo semestre Em andamento
do PDAF legislacdo vigente
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Gestao Administrativa

Eixos Transversais do Curriculo em Movimento da SEEDF: Educacdo para a Diversidade; Cidadania e Educacao em e para os
Direitos Humanos; Educacdo para a Sustentabilidade; Temas Transversais Contemporaneos Transversais da BNCC : Cidadania e

Civismo; Ciéncias e Tecnologia

Meta: Apoiar trajetorias formativas que tenham relevancia para os jovens e, que favorecam sua insercdo no mundo do trabalho,

assim que finalizarem o curso técnico profissional em gastronomia ou em confeitaria, em 2024

Objetivo do Desenvolvimento Sustentiavel (ONU) : Assegurar a educacado inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades

de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

Meta do Plano Distrital de Educacao : Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB para o Distrito Federal, em todos os anos de vigéncia deste Plano, dando

uniformidade aos processos de avaliag@o das escolas.

Objetivos Acdes Responsaveis Cronograma Avaliacao
Gerenciar 0s recursos Utilizacao dos recursos, conforme Conselho escolar Segundo semestre Em andamento
do PDAF legislagdo vigente
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Adquirir insumos para Acompanhamento de processo SEI e Equipe gestora Ano letivo 2024 Acado realizada semanalmente.
os cursos de ox
. reuniao com setores competentes.
Gastronomia e
Confeitaria
Adquirir equipamentos Reunido com setores responsaveis Equipe gestora Ano letivo 2024 Objetivo alcancado parcialmente.
¢ utensilios para os. Orientagdes para Termos de Referéncia.
cursos de Gastronomia Em processo de aquisi¢ao.
e Confeitaria
Compor O Conselho Apos as eleigdes para composicao de Equipe gestora Segundo Em andamento
Escolar i
equipe gestora, compor o conselho semestre
Compor a Equipe Abertura de Processo SEI Equipe gestora 1° semestre 2024 Nomeagio de servidor para o cargo de

gestora da unidade

Supervisor Administrativo

Compor o corpo
docente da SEEDF

Acompanhamento do processo
de nomeagéo de professores
que realizaram concurso
publico;

Abertura de caréncia para compor o
quadro de professores dos cursos
para os cursos de confeitaria e
gastronomia

Equipe gestora

primeiro semestre
2024

Em andamento
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