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1. APRESENTACAO

A construcdo da proposta pedagdgica de uma unidade de ensino com a participacao de
todos os segmentos da comunidade escolar ¢ condicdo basilar para a efetivacdo da gestdo
democrética, que vai muito além da elei¢do de diretor ou equipe gestora. Corroborando com essa
perspectiva, a Escola Classe 10 de Sobradinho se coloca compromissada com a necessidade de
viabilizar articulacbes, promovendo abertura no interior da escola para que professores,
funcionarios dos diversos segmentos, alunos, pais e comunidade como um todo possam participar
do processo de tomada de decisbes quanto a construgdo da proposta pedagdgica
desenvolvido na escola.

Neste sentido, a construcdo da proposta pedagdgica aqui registrada teve inicio no segundo
semestre de 2019, a partir de trés estratégias centrais: reunido com os professores e servidores;
reunido com os pais e responsaveis; roda de conversa com os alunos. Na reunido com o0s
professores e servidores realizou-se uma avaliacdo dos projetos da escola, com registro das
principais potencialidades e fragilidades dos mesmos, além do levantamento de sugestdes de
estratégias para melhorar a realizacdo dos mesmos. Essas contribui¢cbes foram registradas em
cartazes e em ata para posterior organizacdo na semana pedagdgica.

Na reunido realizada com 0s pais e responsaveis houve uma breve apresentacdo da
proposta pedagodgica da Escola Classe 10 e levantamento das principais duvidas dos pais em
relacdo a organizacdo da escola, bem como do trabalho pedagogico desenvolvido. Na ocasiao,
foram exibidos slides com perguntas aos pais que deveriam levantar cartdes coloridos que
representavam respostas positivas ou negativas. Foram feitas perguntas diversas sobre a
organizacao do trabalho pedagdgico da escola e 0 acompanhamento dos pais na vida escolar do
filho.

[ A pees iz
*Vocé conhece a organizacdo das entradas pedagdgicas da escola?

*Vocé acompanha a realizacdo dos deveres de casa?

*Vocé ja leu com seu filho algum livro algum livro literario que ele pegou emprestadd
na biblioteca?

* Sabe como funciona as atividades extraclasse (sala de video, quadra, UCA, etc)?

* Conhece 0s projetos e eventos da escola (Surfando na leitura, Sarau, Festa Junina, etc)?

* Qutras




Apos levantar os cartdes respondendo cada pergunta era aberto um momento de dialogo
para 0s pais expressarem suas duvidas, questionamentos e contribuicdes sobre cada tema. Estas
contribuicdes eram registradas em ata para posterior apreciacdo. Ao final, os pais construiram
uma arvore com os valores que consideram ser 0os mais importantes para a construgdo de uma

escola de qualidade.

Caixa de sugestdes para a construcéo da Arvore “Cuidando para nossa escola florir”.
Proposta Pedagdgica. Termos escolhidos: participagdo, compromisso,

afetividade, dedicacdo, alegria, disciplina.




Além das atividades desenvolvidas com os pais, foi realizada uma roda de conversa com
0s alunos sobre A ESCOLA QUE TEMOS e a ESCOLA QUE QUEREMOS. Os estudantes

fizeram desenhos e escreveram frases para registrar seus desejos para escola.



“Mais frutas no lanche.
Piscina.”

Ana Clara,
3%ano A

“Muito amor, amor, amor,
beijinhos. Pula pula e
piscina.”

Vitor,
5¢ano C

“Musica igual antes. Uso
de celular e de qualquer
eletronico. Piscina. Lanche
especial. Armarios para 0s
alunos. Menos bullying.”

Isabelly,
4% ano A.

A partir dessa roda de conversa percebeu-se que muitas reivindicagdes e desejos dos
estudantes se referem a melhorias na estrutura fisica da escola, como itens para recreacao.
Levando-se em consideracao que para 0 nosso publico, muitas vezes a escola é o Gnico local de



acesso a lazer, atividades culturais e recreativas, este tipo de melhoria torna-se ainda mais
importante. Faz-se necessario, portanto, buscar meios de efetivar as mesmas. Ja outras melhorias
citadas se referem ao clima organizacional e as relacdes interpessoais, indicando a
primordialidade de um trabalho pedagdgico voltado para o respeito a diversidade e combate ao
bullying.

Dando continuidade as acbes que integram a construcdo desta proposta, tivemos em
fevereiro de 2020, durante a semana pedagogica elaboracdo das metas do ano e estudo do

Curriculo em Movimento da Secretaria de Estado de Educacdo do DF.

«» Atualizar a PP;

“» Construir e implantar o projeto de educagdo matematica;

“* Acompanhar as turmas através das coordenagdes pedagogicas;

“* Avaliar os alunos por meio dos instrumentos: Prova DF e avaliacdo institucional por
semestre.

»  Implementar o conselho participativo a partir do 2° bimestre.
Revitalizar o conselho escolar;
Construir metas bimestrais a partir da matriz de referéncia disponibilizadas pela seedf.
Elaborar estratégias que contemplem os alunos especiais;

“» Melhorar o acompanhamento das turmas pelos coordenadores pedagogicos - reunides
quinzenais/mensais com o grupo de professores para auxilio na elaboragdo do planejamento;

“ Intensificar os momentos de estudo durante as coordenagdes pedagdgicas — pensar em
temas de interesse e de necessidade da escola;

/

“» Melhorar a comunicagao entre os setores da escola.

o
o3
o3
o3

Quadro construido com o coletivo de professores e servidores.

Durante a semana pedagogica, a supervisora e a vice-diretora estiveram a frente de uma
formacéo sobre os Referenciais tedrico e metodolégicos do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal, em que o objetivo era alinhar as concepc¢des dos profissionais da escola as preconizadas

pelo documento norteador.




Ao final da semana pedagodgica elegeu-se uma comissdo organizadora para a
sistematizacéo e registro fidedigno das informacGes que culminaram nessa proposta. A seguir,
apresentamos o histérico da nossa escola, o diagndstico da realidade, a funcdo social, 0s
principios, a missdo e objetivos da educacdo, os fundamentos tedrico-metodoldgicos, a
organizacao do trabalho pedagdgico, as estratégias de avaliacdo, a organizacéo curricular, o plano
de acdo pala implementacdo da PP, o acompanhamento e avaliacdo da PP e 0s projetos
especificos.

O trabalho coletivo, foco de nossas aspiracoes, possibilitou a articulacdo entre os diversos
segmentos da comunidade escolar e foi condicao indispensavel para que as atividades fossem
devidamente planejadas, avaliadas e organizadas e venham a ser redimensionadas sempre que se
fizer necessario, tendo em vista a dire¢do comum que se pretende imprimir ao processo de ensino
aprendizagem. A partir dessa leitura é possivel conhecer a realidade da nossa unidade
educacional, bem como os modos de trabalho e as estratégias elencadas para a criacdo de uma

escola publica de qualidade para todos.

2. HISTORICO
No dia 02 de Setembro de 1970, foi inaugurada a Escola Classe 10 de Sobradinho,

situada a Quadra 02, conjunto B/C lote “E”, no sistema de ensino publico da Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federal. Nesta data houve uma solenidade com o0s
representantes governamentais da época. Foi reconhecida pela Portaria n® 17 de 07/07/80 e
teve como sua primeira diretora Maria Divina Peixoto Souto Burigo e vice-diretora Maria

Lima Xavier.



Também passaram pela direcdo da escola a professora Rogéria Ribeiro dos Santos e a
professora Marisa Matos Herrero, de 1999 a 2011 a professora Cristiane Maria de Moraes
Cavalcante, tendo como seus vice-diretores as professoras Dulce Vania Camara Trindade,
Ivenice Bodé, Alexandra Rocha, Valéria de Fatima Heringer e o professor Genilson de Padua
Rodrigues.

Em 2012 o professor Marcilio Lacerda assumiu como diretor indicado pela Regional de
Ensino e Cristiane Maria de Moraes Cavalcante como vice- diretora, sendo substituida em maio
do mesmo ano pela professora Rosangela Vicente da Silva.

Ja em 2013 foi eleita a chapa composta pelo professor Marcilio Lacerda como diretor e
a professora Edi Silva como vice-diretora, equipe que permaneceu a frente da gestdo da escola
nos anos de 2014 a 2016. Ao final de 2016 foi eleita uma nova chapa, composta pelas ja
funcionarias da Escola Classe 10, professora Rosangela Vicente como diretora e professora
Maria da Concei¢do como vice-diretora. Tal chapa assumiu a gestéo da unidade de ensino no
inicio de 2017, sendo que houve uma mudanca no inicio de 2018, devido a exoneracao a pedido
da professora Rosangela Vicente. Sendo assim, com a aprovacdo do Conselho Escolar, a entdo
vice-diretora Maria da Conceicdo Geraldo Cosme assumiu a direcdo da escola e a professora
Luana Vaz a vice direcao.

No final de 2019 a chapa composta pela diretora Maria da Concei¢do Geraldo Cosme e
vice diretora Luana Vaz foi eleita para permanecer na gestdo por mais dois anos. Compondo a
equipe gestora, foram nomeadas mais duas servidoras: Andreza Linea como supervisora e

Valquiria Alves como chefe de secretaria.
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Processo eleitoral 2019 — Gestdo Democratica Equipe Gestora 2020-2021

Por ter uma estrutura antiga, desde sua inauguracéo até hoje a escola passou por diversos
procedimentos para melhoria da estrutura fisica, fator que ainda se apresenta como um desafio
em nossa realidade. A escola foi reformada em 1996 e com empenho de toda comunidade
escolar procurou-se manté-la conservada. Como o prédio ja ndo estava mais em boas condicdes,
no ano de 2004, com os recursos do FNDE, PDAF e recursos proprios, foi realizada pintura
interna. Em 2005 foi realizada, pelo GDF, pintura total, reforma dos banheiros e adequacao dos
mesmos e dos bebedouros para crianca de Educacao Infantil. Em 2007 foi realizada a reforma
geral na parte elétrica e pequenos reparos no telhado. Este ainda apresenta um grande nimero
de goteiras, devido problema estrutural das calhas, telhas quebradas e antigas o0 que traz riscos
para criancas, pois o forro fica encharcado e pesado. No ano de 2009 com as verbas PDAF,
PDDE e recursos proprios foi realizada nova pintura em toda a escola, necessitando ainda
revitalizacdo da quadra de esportes e do parquinho.

Em 2018, com o apoio da Coordenacdo Regional de Ensino, foi realizada a pintura do
muro externo da escola com motivos infantis, processo simples, mas de muito significado, ja
que destacou a unidade escolar no bairro em que se situa e auxiliou no sentimento de um
ambiente mais acolhedor. Com este apoio, foi possivel ainda realizar a instalacdo de aparelhos
de ar condicionado em um bloco de salas de aula. No mesmo ano, com recursos proprios, a
equipe gestora realizou a construcdo de um espaco multiuso para atendimento dos alunos na

Educacao Integral. Foi realizado, ainda, pelo GDF, reforma dos banheiros e pintura interna.

11



Muro da entrada da
frente da escola.
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Espaco multiuso da Educacdo Integral.

A escola estd localizada num perimetro urbano dentro de uma quadra residencial
préxima a BR020. Grande parte de nosso alunado precisa atravessar esta rodovia, que conta
com uma passarela de pedestre, a qual muitas vezes ndo € utilizada pelos mesmos, devido a
violéncia e falta de seguranca, 0 que ocasiona muitos riscos de acidentes.

Enfrentamos dificuldades em controlar a entrada de pessoas e automdveis devido a
disposicdo dos portdes e auséncia de agente de portaria, fato ja reportado para as autoridades

competentes, mas ainda sem solucéo.
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Apesar das constantes intervences citadas, as condigdes da estrutura fisica ainda é um
dos grandes desafios da nossa unidade escolar, que necessita de reforma no estacionamento dos
servidores, construcdo de cobertura para o patio central, instalacdo de aparelhos de ar

condicionado em todas as salas de aula, reforma do parquinho e reparos na instalacao elétrica.
13



A equipe gestora e a comunidade escolar estd comprometida em buscar solucbes para a
implementacédo dos reparos elencados.

A seguir a caracterizacao fisica da escola:

8 salas de aula regulares;

1 sala de aula adaptada para Classe Especial;
1 sala que integra secretaria e mecanografia;
1 sala de direcgéo;

1 sala de superviséo pedagdgica;

1 biblioteca;

1 sala de coordenacéo;

1 sala de professores;

1 banheiro feminino e 1 banheiro masculino para professores;

SR N N N N Y N N NN

1 sala que integra Sala de Recursos, Servico de Orientacdo Educacional e Servico
Especializado de Apoio a aprendizagem;
1 sala de servidores com banheiro;

1 sala de video;

1 sala de Projeto Interventivo e reforco;
1 cozinha com despensa;

1 sala de Educacao Integral;

1 deposito geral,

1 deposito da Educacdo Integral,

1 espaco multiuso externo e coberto;

1 parquinho;

1 quadra descoberta;

Banheiros femininos para as criancas;
Banheiros masculinos para as criangas;

Um pétio coberto;

NN N N N N N N N N N R NN

Um patio descoberto.
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Em relagdo aos recursos humanos temos:

20 professores regentes

Bianca Sales Herrero Nunes
Cassia Cristiane Rodrigues
Claudia Sanchez Mihomem
Flavia Freitas Jimovskei Veiga
Gabriella Peixoto Bueno
Gilmara Ferreira Rosa Braga
Jodo Felipe de Souza

Leticia Feijo de Oliveira Bazaga
Lilian Cristina Pedrosa Mendes
Luzia Rodrigues de Assis
Mariane Nascimento Gomes
Maxsuele Lustosa da Silva
Natacha Batista Gomes

Nilva Maria Mendonca de Moura
Raimunda Ribeiro de Andrade
Rebeca Moutinho Duarte Lobo
Roséangela Vicente da Silva
Tania Pacheco Franco Dias
Tarcila Jaqueline Barros Lima
Vilcineia de Mello Guimaréaes

Membros do Caixa Escolar e Conselho
Fiscal

Presidente (membro nato): Maria da
Conceicao Geraldo Cosme

1° Tesoureiro: Lucia Maria Ventura
2° Tesoureiro: Raimunda Ribeiro

Conselho Fiscal:
Luzia Rodrigues

Miriam Moura
Angélica Lima

3 Coordenadoras

Andrea de Souza Matos
Margarete da Dores Almeida Lelis
Tania Lucia Franklin dos Santos
(Educacéo Integral)

4 integrantes da Equipe Gestora

Maria da Conceicdo Geraldo Cosme
(diretora)

Luana Vaz (vice diretora)

Andreza Linea da Silva Cruz (supervisora)
Valquiria Alves Ferreira Silva (chefe de
secretaria)

2 Monitores

César Vieira
Suzana da Silva Neves da Costa

3 integrantes do SEAA

Andréa Cristina A. L. Oliveira
(Orientadora Educacional)

Tania Naves Nogueira Lobo (Sala de
Recursos)

Lucia Maria Ventura Maia (Pedagoga)

1 Professor Readaptado

Ethel de Melo Machado

4 Educador Social Voluntéario para
atendimento dos ANEE

Lauana do Nascimento da Costa
Rosemere dos Santos

Walex Anderson Oliveira Santos
Maria Bruzzi Soares

15



4 Educador Social Voluntéario para 3 Merendeiras
atendimento na Educagéo Integral
Joelma de Amorim Pereira
Carolina Campos Flora Rita Jaqueline Carvalho de Macedo
Karolaine Costa Futado Adryenne Catarina Mour&o Ferreira
Telma Jovino da Silva
Tayane Goncalves Souza

07 Auxiliares de conservacao e limpeza | 3 Agentes de Vigilancia

Eliane Soares Martins Juscelino Nascimento Damasceno
Claudia Aparecida de Jesus Otévio César Borges Lima
Wilson de Macedo da Costa René Almeida de Matos

Stephanne Paulianne da Conceicéao
Cristina Nascimento da Silva Gomes
Irlan Anjos Damacena

Josean Lima Sousa

1 Agente de Gestdo Educacional (portaria)

Maria de Lourdes de Araljo

2.1DADOS DE IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

DADOS DA MANTENEDORA

GDF — Secretaria de Educacdo De Estado do Distrito Federal

CNPJ: 00.394.676/0001-07

ENDERECO: Anexo do Palacio do Buriti — 9° andar — Praca do Buriti
Brasilia — DF — Cep.: 70075-900

TELEFONES: (61) 3901 3154/ 39013159

Data da Fundacdo: 02 de Setembro de 1970

DADOS DA INSTITUICAO:

Nome: Escola Classel0 de Sobradinho

CNPJ: 02.469.555/0001-02

Endereco: Quadra 02 conjunto B/C lote F CEP: 73015-308

Telefone: 3901 4100

Diretoria: Coordenacao Regional de Ensino de Sobradinho

Funcionamento: matutino e vespertino

Nivel de ensino ofertado: anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e Classe Especial
(TGD)

Email: ec10.sob@gmail.com
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ESTRUTURA DAS TURMAS

TURMAS TIPO QUANTIDADE ANEE
DE ALUNOS
3°ANO A Integracdo Inversa 13 1 DI
3°ANO B Classe Comum 18 1 TDAH
Inclusiva
4° ANO A Classe Comum 26 1 TDAH
4° ANO B Integracao inversa — 14 1DV
Deficiéncia Visual 1 DV/TGD
1 Sindrome de
Down
4° ANO C Integracao Inversa 13 1Dl
1TGD
1 TDAH
5°ANO A Classe Comum 23 1 dislexia
5° ANO B Integracao Inversa 17 1 DF
1 AH
1 DI
5° ANO C Integracao Inversa 18 3 TDAH
1 DMU
CLASSE ESPECIAL Classe Especial - 02 2 TGD
TGD
Total: 144 19
TURMAS TIPO QUANTIDADE ANEE
DE ALUNOS
1°ANO A Classe Comum 24 -
1°ANO B Integracdo Inversa 15 2TGD
1°ANO C Integracéo Inversa 17 1TGD
2° ANO A Classe Comum 24 -
2° ANO B Classe Comum 22 -
2° ANO C Integracdo Inversa 14 2TGD
1 ON
2°ANO D Integracdo Inversa 14 1 DF
1 Sindrome de
Down
3°ANO C Integracdo Inversa 16 1 DMU
1 TDAH
CLASSE ESPECIAL Classe Especial - 02 2 TGD
TGD
Total: 148 12

Total geral: 292 alunos, sendo 31 alunos com necessidades educacionais especiais.

17



3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Nos anos setenta e oitenta a escola atendia alunos moradores da quadra 02 e 04 dos
conjuntos mais proximos, comunidade escolar com uma situacdo social e econémica bem
definida. A partir dos anos noventa, além de atender esta clientela, a E.C.10 passou a atender
toda a populacdo que foi se instalando na periferia proxima, conhecida como VILA DNOC’S,
onde residem pessoas menos favorecidas social e economicamente, além ainda de atender
alunos oriundos dos condominios proximos as BR020 e BR050 distantes da escola e, esse
elemento, a distancia, passou a se constituir num dificultador da interacdo Escola X Familia.

Atualmente, a clientela atendida pela instituicdo se constitui de toda a que foi citada
anteriormente, ampliando-se para alguns moradores de outras quadras de Sobradinho, além de
um aumento no percentual de alunos moradores de condominios.

Da quantidade total de alunos, 51% recebe beneficios do governo federal, como “Bolsa
Familia”, dado que nos leva a constatacdo de que atendemos uma clientela, em grande parte,
com uma situacdo de vulnerabilidade econdmica e social. No més de fevereiro enviamos para
os familiares um questionario com pesquisa sobre as condi¢des socioeconémicas e culturais dos
alunos, sendo que esta gestdo tem como meta realizar 0 mesmo processo de tabulacéo e
sistematizacdo dos dados ainda no més de marco.

* Acrescentar tabulacéo dos dados do questionario

Em relacédo aos aspectos pedagogicos dos alunos ha grandes desafios. Em 2015 o IDEB
da escola foi de 4,5, este foi o primeiro indice da escola. Em 2017 ndo houve realizacdo da
prova no SAEB, por motivos de erros no sistema do FNDE, sendo assim néo se sabe se a meta
de 4,7 foi alcancada. Em 2019, a prova do SAEB foi realizada com os estudantes do 5° ano e
estamos aguardando o resultado do indice para avaliar se houve evolucgéo e intervir conforme
os resultados alcangados.

Em relacéo aos alunos em defasagem idade-série houve uma pequena diminuicdo nos
dois ultimos anos (de 3,49% em 2018 para 2,87% em 2019), no entanto este item é de grande
preocupacdo, pois acreditamos que 0s estudantes nessa situacdo precisam de estratégias
diferenciadas para avancar em sua aprendizagem e n&o incorrer em evaséo escolar.

Sobre os indices de reprovacgéo fizemos a seguinte analise dos dois Gltimos anos:

18



REPROVACAO ESCOLAR

2018 2019
3%ano 14,75% 18,64%
9 alunos num total de 61 11 alunos num total de 59

(sendo 1 aluno ANEE)

59 ano 5,76% 5,4%
3 alunos num total de 52 4 alunos num total de 74
(sendo 1 aluno ANEE e 1

aluno reprovado por falta)

Analisando os dados percebe-se que houve um aumento no indice de reprovacao no 3°
ano, sendo que tal porcentagem ja era alta. Durante a semana pedagdgica, os professores
ressaltaram que ha dificuldades na definicdo dos motivos da reprovacdo ao final do BIA e
alertaram para a necessidade de construcdo de critérios claros e precisos para a
aprovacao/reprovacdo dos alunos. Foi discutida ainda, a necessidade de melhor
acompanhamento das turmas de 1° e 2° ano para evitar o “gargalo” que ocorre ao final do Bloco.
Algumas destas estratégias de acompanhamento serdo apresentadas nos proximos itens.

Acessando o Sistema de Avaliacdo em Destaque do Distrito Federal € possivel analisar
a prova diagnostica realizada no 2° e 4° ano em 2019. Os dados levantados nesta avaliacdo nos
auxiliam a enxergar as principais fragilidades dos alunos em leitura e matemaética e elaborar
acOes para sanar tais fragilidades.

2° ano - Fragilidades
Leitura

D7.1 - Reconhecer o0 assunto do texto com apoio das caracteristicas graficas e do suporte.

D7.3 - Reconhecer o0 assunto do texto a partir da leitura individual (sem apoio das caracteristicas graficas ou do
suporte).

D8.2 - Reconhecer a finalidade do texto a partir da leitura individual (sem apoio das caracteristicas graficas do
suporte ou do género).

D7.2 - Reconhecer o assunto do texto com base no titulo

D1.4 - Comparar ou ordenar nimeros naturais.

D2.1 - Resolver problemas que demandam as agfes de juntar, separar, acrescentar e retirar quantidades.
D5.3 - Identificar, comparar, relacionar e ordenar tempo em diferentes sistemas de medida.

D3.1 - Resolver problemas que envolvam as ideias da multiplicacéo.

D3.2 - Resolver problemas que envolvam as ideias da divisdo.



4° ano - Fragilidades

Lingua Portuguesa

D1 - Localizar informag8es explicitas em um texto.
D13 - Identificar efeitos de ironia ou humor em textos variados
D9 - Identificar a finalidade de textos de diferentes géneros

D2 - Estabelecer relagfes entre partes de um texto, identificando repeticées ou substituicdes que contribuem
para a continuidade de um texto.

D4 - Inferir uma informagé&o implicita em um texto.

D3 - Inferir o sentido de uma palavra ou expresséao.

Matematica

D1 - Identificar a localizagdo/movimentacdo de objeto em mapas, croquis e outras representacdes graficas.

D3 - Identificar propriedades comuns e diferencas entre figuras bidimensionais pelo nimero de lados e pelos
tipos de angulos.

D10 - Num problema, estabelecer trocar entre cédulas e moedas no sistema monetario brasileiro, em funcao dos
seus valores

D8 - Estabelecer relagfes entre unidades de medida de tempo.

D9 - Estabelecer rela¢des entre o horéario de inicio e término e/ou o intervalo da duragdo de um evento ou
acontecimento.

D15 - Reconhecer a decomposicéo de nimeros naturais nas suas diversas ordens.

D20 - Resolver problemas com nimeros naturais, envolvendo diferentes significados da multiplicagao ou divisao:
multiplicacdo comparativa, ideia de proporcionalidade, configuracao retangular e combinatoria.

D23 - Resolver problema utilizando a escrita decimal de cédulas e moedas do Sistema Monetério Brasileiro

D7 - Resolver problemas significativos utilizando unidades de medida padronizadas como km/m/cm/mm,
ka/g/mg, I/ml

Apesar das inumeras dificuldades, temos um grupo compromissado, dedicado e
empenhado a enfrentar os desafios que se apresentam. Nos ultimos anos o coletivo de
professores vem se fortalecendo e apresentando motivagcdo com o desenvolvimento do trabalho
pedagdgico e a implementacdo de novos projetos, que ja estdo trazendo resultados satisfatérios
para nossa comunidade. A seguir, apresentamos 0 modo como concebemos a educagdo e como
pretendemos mudar a realidade aqui mostrada, construindo uma escola publica de qualidade
para todos.

4. FUNCAO SOCIAL DA ESCOLA CLASSE 10

O curriculo em movimento da secretaria de educacdo do Distrito Federal salienta que a
Proposta Pedagdgica das instituices de ensino devem ser construidas coletivamente a fim de
que estas cumpram a funcéo social de “garantir o acesso aos conhecimentos sistematizados ao
longo da historia da humanidade em articulagdo com os diferentes saberes construidos pelos

sujeitos em espacos sociais diversos”. (Distrito Federal, 2014, p 13).



Nesse sentido, é preciso levar em consideragdo o processo de formacéo e historizacdo dos
sujeitos envolvidos no ambiente escolar. A pedagogia histdrica- critica esclarece que esses
sujeitos sao formados a partir das relacOes e das interacdes sociais entre 0s seres humanos e a
natureza. A partir destes movimentos sdo transmitidos conceitos, simbolos, costumes e

habilidades que caracterizam comunidades e grupos.

Nessa perspectiva o coletivo da escola classe 10, preocupou-se em verificar a realidade
da comunidade escolar, estudar as bases tedrico-metodologicas do curriculo em movimento da

secretaria de educacdo para entdo pensar nas funcoes sociais desta instituicdo.

Em consonancia com a psicologia historico-critica o coletivo da escola classe 10 entende
que a educacdo é o processo de formacao humana que promove a emancipacdo do homem. Para
que issO ocorra € preciso escutar 0s sujeitos pertencentes a este ambiente, considerar suas
vivéncias cotidianas, suas historias de vida e suas subjetividades. Além disso, é preciso que 0
corpo docente e as equipes institucionais conhecam as teorias que sustentam as praticas

pedagdgicas capazes de promover essa educacdo emancipadora.

Nesse sentido, a escola que queremos baseia-se na reflexdo dialética de: partir da
realidade do sujeito, interpretar e problematizar esta realidade, promover acdes que gerem
mudancas significativas e importantes para a comunidade e avaliar constantemente nossos
processos, retroalimentando assim nossas praticas pedagdgicas e considerando a producdo
humana deste grupo.

Sendo assim, entendemos que a funcdo social da escola classe 10 estd organizada de

forma a;

e Garantir o acesso e a permanéncia dos alunos nesta instituicdo levando em
consideracdo suas condi¢fes econdmicas e culturais.

e Promover o0 respeito mutuo e a escuta sensivel a fim de abarcar os processos
historicizadores de cada sujeito e compreender sua realidade.

e Assegurar os direitos de aprendizagem dos anos iniciais contidos nos documentos
da secretaria de educacao a fim de promover uma educagao que prepare o sujeito
para a vida econémica, social e politica.

e Favorecer o desenvolvimento cultural, intelectual e social dos sujeitos.

e Construir um ambiente propicio a préaticas de reflexdo-acdo-reflexdo
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e Assegurar e promover praticas de respeito e inclusdo levando em consideracao
diferencas de etnia, género, religido, condicdo econdmica e deficiéncia;
e Trazer a comunidade escolar para as construcdes coletivas da escola.

e Fortalecer o Conselho Escolar.

5. PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Pensando a escola enquanto espaco de construcdo coletiva e buscando atender as
necessidades dos sujeitos inseridos nesta, a escola classe 10 tem como principios norteadores
de suas praticas pedagogicas: o respeito as subjetividades dos discentes, a promocao do ensino
de qualidade, a valorizacdo das aprendizagens, a participacdo da comunidade escolar em

construcdes coletivas, a construcdo de um espaco democratico e a formacao continuada.

O coletivo de profissionais e a comunidade em geral defende uma agdo pedagdgica
centrada na criacdo e desenvolvimento de projetos que surgem a partir da reflexdo critica da
realidade onde estamos inseridos, nesse processo, levamos em consideracdo 0s conhecimentos
socialmente produzidos e focamos em preencher e alinhar lacunas para assim promover

transformac0es individuais e coletivas em nossa comunidade.

Nessa perspectiva ao consideramos o0 aluno como o centro do processo de aprendizagem

precisamos,

Pensar que a aprendizagem perpassa por compreender o (2) estudante como um sujeito
complexo, que constroi hipdteses e que, para ir ao encontro de seu pensamento,
importa acolhé-lo, para trazer situacfes didaticas e pedagdgicas de intervengdo
contribuindo no sentido de que repense o préprio pensamento nem a mais, nem a
menos daquilo de que é capaz (VIGOTSKY, 2001).

Por esse motivo, procuramos realizar um trabalho pedagdgico que nos possibilite
conhecer a crianca desde a sua chegada a escola e perceber seu percurso e suas mudancas. Para
tal, logo no inicio do ano solicitamos que as familias preencham um questionario sobre a
crianca, assim adquirimos elementos sobre como o aluno se mostra em seu contexto familiar.
Concomitantemente dentro da escola estamos trabalhando com os géneros textuais
(autobiografia, biografia e histdria de vida) que nos dao acesso aos processos historicos das

criangas.

Partindo desse processo da constru¢do do eu em relagdo ao todo, trabalhamos baseados
no principio de integralidade do sujeito e no fortalecimento de processos de inclusdo. Nesse
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sentido, atentamo-nos para a formacdo de um sujeito integral e consideramos diferentes
aspectos das dimensfes humanas em sua formacao, sao eles: cognitivo, afetivos, psicomotores
e sociais. Nessa construcdo, entendemos que o ser humano é capaz de acessar esses processos
cognitivos por meio de multiplas linguagens e na escola classe 10 utilizamos: musica, desenho,
teatro, danca, artesanato, leitura, escrita em nosso sistema educacional correspondendo assim

ao principio de transversalidade descrito no curriculo.

Nessa perspectiva, quando falamos de educagéo integral precisamos considerar esse
sujeito em sua inteireza, ndo podemos enxergar essa dindmica como sendo apenas um espaco-

tempo de ampliacdo de carga horaria ou de varios écios.

A SEEDF em seu curriculo propde um novo paradigma para a Educacdo Integral que
compreenda a ampliacdo de tempos, espacos e oportunidades educacionais. Ao pensarmos no
tempo precisamos ter em mente que a escola precisa ser um local convidativo, precisa ser
interessante para a crianga permanecer mais tempo neste ambiente. Esse tempo precisa ser

utilizado com intencionalidade educacional e estratégias organizadas.

O publico desta instituicdo em sua maioria pertence a uma classe social pouco favorecida,
neste sentido, a ampliacdo do tempo e a permanéncia das criangas na escola faz com que os pais
sintam-se seguros para trabalhar e deixar as criancas na escola com garantia de alimentacéo,

aprendizagem e bem estar.

Essa demanda de ampliacdo de tempo na escola foi trazida pelos pais, trabalhadores, que
precisam de um local para deixarem seus filhos, visualizamos aqui o principio do dialogo

escola e comunidade sento fortalecido e executado de forma efetiva.

A0 pensarmos nos espagos, ndo visualizamos apenas o espaco fisico, apesar de ser de
extrema importancia, visualizamos o espago como “um clima de trabalho, uma postura, um
modo de ser.” FREIRE (1993). Em nossa escola, entendemos todos os espagos como

educativos, afinal,

A escola é, sobretudo, um ambiente que recebe diferentes sujeitos, com origens
diversificadas, historias, crencas e opinides distintas, que trazem para dentro do
ambiente escolar discursos que colaboram para sua efetivagdo e transformacdo. Essa
construcdo de identidades e de significados, por sua vez, é diretamente influenciada
pela reestruturagdo do espaco escolar rumo a aproximagdo com a comunidade.

(CURRICULO EM MOVIMENTO SEEDF, 2014)
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Aqui, na escola classe 10 o sujeito tem o direito de falar, ouvir, questionar, aprender.
Quando pensamos nas oportunidades descritas no curriculo entendemos que devemos

oportunizar a todos os estudantes, indistintamente, o direito de aprender.

E dentro dessa dindmica onde o sujeito é valorizado, as trocas entre familia e escola s&o
permanentes que buscamos uma educacdo que ultrapasse os muros da escola, uma educacéo

emancipadora que permite ao estudante e a familia a transformac&o de sua vida e da sociedade.

Para tal, a escola junto com a comunidade oferece aos pais em seus eventos formagoes
sobre diversas areas da vida, como: inteligéncia emocional, producdo de pées, educacao
financeira, corte de cabelo, orientacGes juridicas, entre outros. Essas acdes potencializam o
principio da territorialidade, ja que, a criangca rompe com processos de aprendizagens apenas

dentro dos muros da escola e as familias caminham juntas.

Toda essa construcdo, este trabalho, exige de nés: coletividade. Pais, professores, equipe
gestores, monitores, profissionais da limpeza, profissionais da portaria, profissionais da cantina,
técnicos, unidos para que o direito de aprender do estudante seja garantido. A coletividade é a

peca fundamental para que o principio do trabalho em rede seja assegurado.

Sobre os processos de praticas de inclusdo, retomamos o conceito de integralidade. Ao
pensarmos nos estudantes precisamos levar em consideracdo suas subjetividades, sua origem e
sua historicidade. Para tal, é preciso atentar-se ao conceito de diversidade organizado pela
SEEDF.

A SEEDF reestrutura seu Curriculo de Educacdo Basica partindo da definicdo de
diversidade, com base na natureza das diferengas de género, de intelectualidade, de
raca/etnia, de orientagdo sexual, de pertencimento, de personalidade, de cultura, de
patrimdnio, de classe social, diferencas motoras, sensoriais, enfim, a diversidade vista
como possibilidade de adaptar-se e de sobreviver como espécie na sociedade.
(CURRICULO EM MOVIMENTO, 2014)

Nesse sentido, enxergamos o0s estudantes dentro de suas individualidades, valorizamos
suas potencialidades e promovemos formacdo continuada a fim de que os direitos de

aprendizagens das criancas sejam garantidos.

Na nossa escola, possuimos 9 turmas de integracéo inversa e 2 turmas de classe especial,
portanto, é necessario que toda equipe esteja amparada cognitivamente e socialmente para lidar

com essas demandas.

Em sala, os professores utilizam-se de atividades diferenciadas para atuar com criangas

com alguma dificuldade, no recreio, os monitores nos auxiliam na elaboragéo de brincadeiras
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que acessem essas criangas, no dia-a-dia, zelamos pelo trato cuidadoso e atencioso direcionado
a estes estudantes. Nessa dinamica, ainda temos a sala de recurso que atende as criangas com

dificuldade, projetos que visam o sucesso escolar e a adequacéo curricular.

Ao planejarmos as praticas pedagdgicas a serem realizadas na escola classe 10, temos
como ponto de referéncia a reflexdo permanente a respeito de exclusdes, isso se d& em nossas
coordenacdes pedagogicas e em nossos planejamentos. Nosso objetivo enquanto grupo é criar
estratégias que valorize a diversidade presente no ambiente escolar e fortalecer atitudes que

valorizem a inclusao.

Para que isso ocorra de forma sistematizada, estamos investindo em formacdes. A equipe,
juntamente com a sala de recursos tem tracado estratégias para que o tema diversidades esteja

constantemente injetado em nossas praticas reflexivas.

Além disso, para 2020 temos a meta de elaborar estratégias que contemplem os alunos
especiais, isso porque, entendemos que apesar das agdes efetuadas, ainda podemos avangar

significativamente.

Nessa perspectiva, as acOes pedagdgicas da escola classe 10 estdo constantemente
vinculadas a unicidade entre teoria e pratica, se de um lado Vigotsky nos diz para visualizar a
criangas dentro de sua historicidade de outro, nossas praticas estdo alinhadas em perceber os

discursos desses sujeitos e além de perceber suas historias, respeita-las.

Além disso, ao pensarmos na promoc¢do do ensino de qualidade e na valorizacdo das
aprendizagens como principios norteadores estabelecemos como ponto de partida de nossas
praticas pedagogicas a realidade dos estudantes oferecendo assim situacfes que favorecam a
producdo de sentido para aprender, a interdisciplinaridade, a contextualizacéo e a flexibilizacéo

NOS processos de ensino.

Nessa perspectiva ao levarmos em consideracdo a psicologia historico-cultural
observamos o que o aluno ja consegue fazer sozinho (zona de desenvolvimento real) e o que
ele ainda precisa de mediacéo (zona de desenvolvimento potencial), é entre essas duas zonas
de desenvolvimento que os professores atuam e fazem as mediacdes pertinentes aos avangos

das aprendizagens (zona de desenvolvimento proximal).

Sendo assim, alinhado a psicologia historico-cultural seguimos as orientagdes de Saviani

quanto a operacionalizacdo da construcdo do saber sistematizado.
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A aprendizagem, sob a 6tica da Psicologia Historico-Cultural, sé se torna viavel
quando o projeto politico-pedagogico que contempla a organizagao escolar considera
as praticas e interesses sociais da comunidade. A identificacdo da préatica social, como
vivéncia do contetdo pelo educando, é o ponto de partida do processo de ensino-
aprendizagem e influi na definicdo de todo o percurso metodolégico a ser construido
pelos professores. A partir dessa identificacdo, a problematizacdo favorece o
questionamento critico dos conhecimentos prévios da préatica social e desencadeia
outro processo mediado pelo docente, o de instrumentalizacdo tedrica, em que o
didlogo entre os diversos saberes possibilita a construgdo de novos conhecimentos
(SAVIANI, 2003).

Outro principio valorizado em paralelo a construcdo de praticas pedagdgicas
sistematizadas é o processo de formacdo continuada. O corpo de professores e servidores da
escola classe 10 de Sobradinho tem estudado coletivamente os documentos da SEEDF e trocado
experiéncias de forma organizada e sistematizada, além da participacdo em curso e formacdes

oferecidos pelas regionais e pela secretaria.

Em relacdo a participacdo da comunidade escolar em construgdes coletivas, a escola
classe 10 realiza consultas para saber os melhores horarios para a familia estar presente na
escola, promove a escuta sensivel em relacdo a queixas e elogios, convida pais para
participarem de projetos, iniciou um projeto de palestras sobre assuntos escolares, realiza
avaliacdo institucional e consolida a participacdo destes através dos eventos anuais: festa junina,

festa da familia, reunido de pais, dia letivo tematico e més da familia.

Todas as a¢Oes anteriores conversando entre si nos possibilita a construgdo de um espaco
democratico onde a escuta sensivel, a reflexdo e a acdo permitem a participacdo efetiva de todos

0s sujeitos da escola nos processos escolares.

6. MISSAO

Garantir os direitos educacionais dos estudantes oferecendo um ensino de qualidade que
contribua com o desenvolvimento integral, cultural, cognitivo, social, politico dos
estudantes a fim de formar cidaddos criticos, criativos, conscientes de seus deveres e
direitos, capazes de atuar como agentes de mudancas e que valoriza o conhecimento como
condicgéo de acesso ao mundo do trabalho, ao prosseguimento nos estudos e a capacidade

de transformar sua realidade.
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7. OBJETIVO- 2 CICLO- ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)

7.1 OBJETIVO DA EDUCACAO

Promover a participacdo efetiva dos varios segmentos da comunidade escolar — pais,
professores, estudantes e funcionarios — no que diz respeito aos aspectos pedagogicos,
administrativos e financeiros da Escola Classe 10 a fim de assegurar a qualidade de
ensino e 0 processo de gestdo democratica.

Gerir o patrimdnio publico, realizando a conservacao e melhorias;

Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar dos Estabelecimentos de Ensino Publico
do Distrito Federal e o Estatuto da Crianca e Adolescente;
Captar recursos para a melhoria da escola, nos aspectos pedagdgicos e administrativos;

Apresentar periddica e sistematicamente, prestacdo de contas & comunidade escolar da
APAM, PDAF e PDDE;

Promover e ampliar a integracdo escola e comunidade;

Administrar os recursos financeiros com responsabilidade e transparéncia, com a
participacao e corresponsabilidade do conselho escolar e da comunidade;

Fortalecer o desenvolvimento da Educacgéo Integral com vistas a inovacao, ao respeito
a diversidade e a sustentabilidade.

Assegurar a realizacdo da avaliacdo institucional;

Construir o regimento interno da escola;

Reestruturar o conselho escolar;

7.2 OBJETIVOS DO ENSINO

Definir coletivamente as a¢des dos projetos pedagdgicos;

Fortalecer a coordenacdo pedagdgica como espaco de reflex@o e formacéo continuada;
Construir planejamento quinzenal por ano com o acompanhamento das coordenadoras
e/ou equipe gestora;

Viabilizar a troca de experiéncias na coordenacao por meio de agdes sistematizadas;

Implementar agdes que visam realizar oficinas/palestras para Pais e/ou responsaveis;
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e Construir um projeto de educacdo matematica,;

e Realizar formagdo com educadores sociais voluntarios;

7.3 OBJETIVOS DA APRENDIZAGEM

e Construir e implantar o projeto de educacdo matematica;

e Diminuir em 10% a defasagem idade série;

e Buscar a melhoria no indice de desempenho dos alunos;

e Realizar Projeto Interventivo e estratégia de reagrupamento;

e Consolidar o projeto de literatura;

e Construir um projeto de educacéo inclusiva;

e Amparar e auxiliar os professores em suas dificuldades pedagdgicas;
e Realizar conselho de classe participativo;

e Promover dois encontros sociais com todos os servidores da escola;

8. FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS

O curriculo em movimento da SEEDF nos orienta que sua proposta esta pautada no ambito da
pedagogia histérico-critica e da psicologia histérico-cultural.

Dentro da perspectiva da pedagogia histdrico- critica concebemos que um dos objetivos da
escola é a apropriacdo de conhecimento sistematizado, nesse sentido, a escola existe para propiciar a
aquisicdo dos instrumentos que possibilitam o acesso ao sabe elaborado (ciéncia). Seus fundamentos
sdo: 0 materialismo historico- dialético e a teoria histérico-cultural.

Ao pensarmos no materialismo historico-dialético precisamos considerar que o principio basico

da l6gica dialética é a contradicdo. Salatiel (2009) afirma que:

Para os filosofos gregos, dialética era a arte do didlogo. Para um dos filésofos mais influentes
na carreira de Marx, Hegel, dialética é uma forma de pensar a realidade em constante
mudanca por meio de termos contrarios que ddo origem a um terceiro, que os concilia. A
dialética comp0e-se, assim, de trés termos: tese; antitese e sintese. Tese (A) é uma afirmacéo;
antitese (B), é uma afirmacao contraria, e sintese (C), como o nome indica, é o resultado da
sintese entre as duas primeiras. A sintese supera a tese e a antitese (portanto, é algo de
natureza diferente), ao mesmo tempo em que conserva elementos das duas e conduz a
discussao, nesse processo, a um grau mais elevado. E, na sequéncia, da origem a uma nova
tese, que inicia novamente o ciclo.
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Nesse sentido, diante do nosso cenério real, o coletivo de professores da escola classe 10 tem
como primeiro movimento pedagdgico a interpretacdo da realidade dos estudantes e da comunidade
escolar, em seguida a articulacdo entre teoria e pratica e por ultimo a reorganizacdo de novas praticas.
O fazer pedagdgico vincula-se de forma sistematizada a acdo-reflexéo-acéo.

Para tal, é preciso alinhar o que entendemos como fundamental. No curriculo em movimento,
0s principios epistemoldgicos sdo: unicidade entre teoria e pratica, interdisciplinaridade e
flexibilizacdo, os explicaremos a partir da dindmica descrita abaixo.

Utilizamos em nosso planejamento didatico os cinco passos orientados por Saviani (2003)

descrito na figura abaixo

Organizagao do Trabalho Pedagégico
METODO DIALETICO

Pratica Social
Final

Instrumentalizagdo Problematizacdo

A identificagdo da prética social, como vivéncia do contetido pelo educando, é o ponto de
partida do processo de ensino-aprendizagem e influi na definicdo de todo o percurso
metodoldgico a ser construido pelos professores. A partir dessa identificacdo, a
problematizacdo favorece o questionamento critico dos conhecimentos prévios da pratica
social e desencadeia outro processo mediado pelo docente, o de instrumentalizagdo tedrica,
em que o didlogo entre os diversos saberes possibilita a construcéo de novos conhecimentos
(SAVIANI, 2003).

Ao pensarmos num método de trabalho que considera a realidade do aluno como ponto de
partida para o desenvolvimento das aprendizagens, vé-se a psicologia histérico-cultural e o principio
da contextualizagdo presente no cotidiano escolar. Pois, de um lado temos a psicologia enxergando
0 homem como um ser historico que é construido a partir das suas interacfes e que transforma a
natureza por meio do trabalho. E concomitantemente temos o professor que a partir da escuta sensivel
vai direcionar os conhecimentos cientificos que serdo trabalhados a partir daquela tematica. Nessa

dindmica, o professor também ira consultar diversos documentos norteadores a fim de construir
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praticas que estimula o diadlogo entre conhecimentos cientificos, pedagdgicos e experienciais, criando
possibilidades de relacfes entre diferentes conhecimentos e areas.

Na fase de problematizacdo e instrumentalizacdo visualizamos claramente o principio da
unicidade, pois neste momento trazemos aquilo que o aluno tem como verdade e confrontamos com
o conhecimento cientifico a fim de que haja producéo e construgcdo de conhecimento. Aqui, tanto
professor, quanto aluno entram em processo de reflexdo, critica e reorganizacdo de ideias.

Na fase da catarse e da pratica social final o sujeito que construiu novos conhecimentos,
juntamente com seus pares e professores passa a se questionar e corrobora com a sugestdo de novas
temaéticas a serem estudadas. Aqui, precisamos evidenciar a participacdo do professor e do aluno na
“escolha” dos contetidos e das areas que serdo trabalhadas de acordo com cada temaética, assim,
evidenciamos o principio da flexibilizacédo, onde podemos escolher o que trabalhar de acordo com
nossa realidade.

Sendo assim, compreendemos que o0 método dialético descrito por Saviani, conversa
diretamente com os principios epistemoldgicos orientados no curriculo em movimento da SEEDF e
com a psicologia historico-cultural, ja que:

A aprendizagem ndo ocorre solitariamente, mas na relacdo com o outro, favorecendo a
criangas, jovens e adultos a interacéo e a resolugdo de problemas, questdes e situagdes na
“zona mais proxima do nivel de seu desenvolvimento”. A possibilidade de o estudante
aprender em colaboracdo pode contribuir para seu éxito, coincidindo com sua “zona de
desenvolvimento imediato” (VIGOSTSKY, 2001, p. 329).

Vigostsky ao estudar as func@es psicoldgicas superiores descobriu que o elemento central para
o desenvolvimento das aprendizagens era a mediacdo. E & aqui que o professor atua de maneira

organizada e sistematizada, afinal, dentro da organizacéo escolar, ele é o principal mediador.

O desenvolvimento dos estudantes é favorecido quando vivenciam situagfes que 0s
colocam como protagonistas do processo ensino aprendizagem, tendo o professor
como mediador do conhecimento historicamente acumulado, por meio de acGes
intencionais didaticamente organizadas para a formagdo de um sujeito historico e
social. (CURRICULO EM MOVIMENTO SEEDF)
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E nesse sentido que o coletivo de professores da escola
classe 10 tem como um de seus principios a formacéo
continuada. E por meio desta que os professores e equipe

escolar tornam-se cada vez mais capazes de realizar

- Qual a fungdo da escola?

intervencdes e mediagdes que propiciam resultados positivos
para as aprendizagens e para a construcdo de uma sociedade
que busca superar suas dificuldades.

Logo abaixo, temos as fotos dos professores estudando

os fundamentos teoricos-metodoldgicos do curriculo em

movimento a fim de aprimorarem suas préaticas pedagdgicas.

Percepcao sobre concepcgdes pedagdgicas.

Construcédo de painel baseado na Pedagogia histérico-critica e

Psicologia histdrico-cultural.
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Painel de concepcdes pedagdgicas
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9. ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA ESCOLA
CLASSE

Sob a 6tica da Psicologia historico-cultural, “a aprendizagem s6 se torna viavel quando o
Projeto Politico Pedagdgico considera as praticas e saberes sociais da comunidade” (CURRICULO
EM MOVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICA: Pressupostos Teoricos, p.12).

Nessa perspectiva, a organizacao do trabalho pedagodgico da Escola Classe 10 de Sobradinho
parte do principio que todos os estudantes tém direito a aprender, possuem capacidade intelectiva e
trazem para o contexto escolar seus processos historicizadores.

Nesse sentido, entendemos que 0s processos de aprendizagens transcendem a sala de aula,
ou seja, todas as atividades e espacos sdo entendidos como educativos, favorecendo a conexao
interdisciplinar e a flexibilidade na organizacdo do trabalho pedagdgico, em que projetos sdo
articulados considerando o que acontece e existe dentro e fora da escola.

Nessa perspectiva, acreditamos que a construcdo de praticas pedagogicas eficientes parte dos
saberes sociais dos estudantes e nds, enquanto equipe escolar, promovemos intervencbes que
valorizam a construcgdo de saberes e producéo de conhecimento.

Sendo assim, visualizamos o espa¢o da coordenacdo pedagogica como instancia privilegiada
de organizacao de processos escolares. Por meio deste, viabilizamos a formacao continuada, trocamos
experiéncias, construimos planejamentos a nivel macro e em nivel micro, detectamos fragilidades e
potencialidades em nossas a¢fes pedagogicas, refletimos sobre o cotidiano escolar, compreendemos
0s papeis dos diversos integrantes do ambito escolar (SEAA, SOE, AEE), construimos a PP,
realizamos conselho de classe, avaliamos nossas praticas e nos reorganizamos.

No espaco-tempo da coordenacdo pedagdgica e por meio da acdo do coordenador
pedagdgico e da gestdo temos condicdes de articular e fortalecer o trabalho coletivo e toda a
organizacdo do trabalho pedagdgico. Entendemos ainda que o papel do coordenador pedagdgico deve
estar plenamente voltado para o que é pedagogico e, nessa medida, estamos desburocratizando as
acOes dos coordenadores a fim de que seu foco seja prioritariamente 0s processos de ensino-
aprendizagem.

Na Escola Classe 10 de Sobradinho, a equipe especializada, a sala de recursos e o SOE,
atuam, no sentido do assessoramento aos professores, pais e alunos em relacdo aos aspectos
detectados em sala de aula e que complementam e fortalecem o processo ensino-aprendizagem quanto

as dificuldades de aprendizagem, relacionamento e relagdes interpessoais.
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A EAA atua ainda na formacdo continuada de professores da escola tendo como espaco
legitimo para tanto a coordenacdo pedagdgica coletiva as 4% feiras e ainda realizando o mapeamento
institucional de modo a propor a¢Ges com vistas a solucionar problemas identificados.

Atualmente, a organizacdo escolar atual desta instituicdo é constituida pelo segundo ciclo
para as aprendizagens, que é composto por dois blocos: o primeiro é o Bloco Inicial de Alfabetizagdo
(BIA) gque engloba 1°, 2° e 3° anos e 0 segundo é formado pelos 4° e 5° anos. Essa organizagdo norteia
as atividades de planejamentos, reagrupamentos e projetos interventivos. A organizacao pedagdgica
em ciclos considera a l6gica do processo, exigindo a utilizacdo de uma pedagogia diferenciada, onde
0 trabalho coletivo e a avaliagdo formativa sdo valorizados e utilizados para o avanco das
aprendizagens dos estudantes.

Dentro desta dindmica, abracamos de forma consciente a inclusdo dos estudantes com
necessidades educativas especiais. Visualizamos estes estudantes como seres de potencialidades,
pensamos e reorganizamos a infraestrutura da escola a fim de atendé-los em suas necessidades e em
2020 temos a intencdo de construir o projeto de inclusdo. Em nossa escola temos a 39 estudantes com
diferentes necessidades ou transtornos, para atendermo-nos com qualidade e garantirmos seus direitos
de aprendizagem contamos com o apoio dos monitores e dos Educadores Sociais Voluntarios.

Ainda dentro deste ambiente escolar contamos com os profissionais readaptados que
integram o corpo de profissionais dessa institui¢cdo e atuam em consonancia com 0 previsto nos seus
laudos de restricdo funcional, em diversos segmentos da escola: Apoio a Direcdo, Apoio ao Projeto
de Leitura — Sala Multiuso, Mecanografia, Coordenacdo do Projeto Interventivo. Toda essa
mobilizacdo se da no intuito de fortalecer e viabilizar o funcionamento da organizacao do trabalho
pedagogico da E.C.10, oportunizando maior significacdo do processo ensino-aprendizagem para cada
estudante aqui integrado.

Em relacdo a relacdo entre escola e comunidade entendemos que a reestruturacdo do
espaco escolar passa por uma aproximacgéo cada vez maior com a comunidade no intuito de se
ressignificar pedagogicamente, valorizando e validando os saberes inerentes aos sujeitos que dela
fazem parte. Para tanto,a opinido da comunidade acerca das propostas implementadas
pela escola faz-se muito importante e é a partir desse posicionamento que o0 processo educacional vai
se consolidando.

No intuito de fortalecer o sentimento de pertencimento e suscitar cada vez maior
comprometimento de toda a comunidade escolar, € que, nos propomos a buscar cada vez mais a

participacdo de toda a comunidade escolar na construgéo e validagéo do PP.
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Até o0 presente momento a participacdo da comunidade escolar em geral, vem se dando em
reunies via Conselho Escolar, consulta via questionarios institucionais, avaliagdo institucional e
conversas informais cotidianas no intuito de pensarmos juntos 0s projetos que sao de interesse dessa
gente, condizentes com nossa realidade e necessidades. O que entendemos ser uma trajetoria que
apenas se inicia e precisa constantemente ser discutida, reavaliada e redimensionada. Para atender
nossas necessidades e as orientages da SEEDF utilizamos os projetos abaixo como norteadores de

nossas praticas, sdo eles:
9.1PROJETO EDUCAC;AO EM TEMPO INTEGRAL

A educacdo integral na Escola Classe 10 é um espaco educativo que contempla diversas areas
do saber e que tem a missdo de promover praticas exitosas que partem de temas transversais e
legitimam os saberes comunitarios. E ainda um espaco de transformacdo social pois diante da
condicdo socioecondmica dos alunos da escola, possibilita acesso a alimentacdo e a ampliacdo de
aprendizagens ndo convencionais.
A Escola aderiu ao Plano de atendimento de 05 (cinco) horas de atividades complementares
por semana realizando 2 (duas) atividades de Acompanhamento Pedagdgico:
e 1 (uma) de Acompanhamento Pedagogico de Lingua Portuguesa, com 2 (duas) horas
e meia de duracao.
e 1 (uma) de Acompanhamento Pedagdgico de Matematica, com 2 (duas) horas e meia
de duracéo.
A escola ofertara 15 (quinze) horas de atividades complementares por semana. Realizardo 2
(duas) atividades de Acompanhamento Pedagdgico, totalizando 8 (oito) horas, e outras 3 (trés)
atividades de escolha da escola, sendo:
e 1 (uma) de Acompanhamento Pedagdgico de Lingua Portuguesa com 4 (quatro)
horas de duracéo;
e 1 (uma) de Acompanhamento Pedagdgico de Matematica, com 4 (quatro) horas de
duracéo;
e 4 (quatro) atividades de escolha da escola dentre aquelas disponibilizadas no Sistema
PDDE Interativo, a serem realizadas nas 7 (sete) horas restantes.
Para a organizagdo do trabalho contamos com uma orientadora e 4 Educadores

Sociais Voluntarios que desenvolvem oficinas pedagogicas.
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9.2PROJETO ENTRADAS PEDAGOGICAS

A entrada pedagogica € um espaco de interacdo social e de organizacao para a dinamica

escolar. Ela é planejada e dirigida pela equipe gestora e pelos coordenadores da escola e

acontece no pétio da escola. As atividades propostas nessas entradas envolvem objetivos de

aprendizagens vinculados a: desenvolvimento da psicomotricidade, capacidade de escutar e

sustentar a atengdo, construcdo de comportamento adequado, apresentacfes artisticas,

SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
Matutino CONCEICAO | MARGARETE ANDREA LUANA LUANA
Vespertino LUANA ANDREA MARGARETE | ANDREZA ANDREZA
Apresentacéo
das turmas
Hora civica
(hino nacional, (Matutino: 3°A; | Contacdo de Mdsica/
Programacdo | aniversariantes Avisos 3°B; 4°A; 4°B; histdrias psicomotricidade
da semana, 4°C; 5°A,; 5°B;
avisos) 5°C
Vespertino:
3°C; 2°A; 2°B;
2°C; 1°A; 1°B;
1°C)

compreensdo de comandos e orientacdes, sistematizacdo de trabalho coletivo e sdo organizadas

de acordo com a tabela abaixo.
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e

Apresentacéo de turmas

Lk. f

Organizacdo em filas

9.3 PLANEJAMENTO COLETIVO ANUAL

A fim de consolidar a organizacdo de um trabalho coletivo, adotamos o

planejamento anual e descrevemos a¢des que irdo nortear nossas praticas pedagogicas.

FEVEREIRO

Datas
Comemorativas/Feriados

03 a 07/02 -
Pedagogica.
10- Inicio do Ano Letivo e 1°
Bimestre

27 - Dia Nac. do Livro
Didéatico.

Semana

Eventos:

17 a 28 -
Diagnéstica.
21 - Bailinho de Carnaval
18- Primeira Reunido de
Pais.

24 a 26 — Carnaval

Avaliagcéo

MARCO

Datas
Comemorativas/feriados

08 — Dia Intern. da Mulher

Eventos:

09 a 13 - Semana Distrital

de Conscientizacdo e
Promoc¢do da Educacédo
Inclusiva.

12- Abertura do Projeto
“‘Surfando  na leitura”

ABRIL

Datas
Comemorativas/feriados

10 — Paixao de Cristo

18 - Dia do Livro Infantil
19 - Dia do indio/ Feriado
21 - Tiradentes/Brasilia
22 - Descobrimento do
Brasil

Eventos:

13 a 17 - Avaliacdes 1°
Bim.

22 a 28 - Conselho de
Classe.

MAIO

Datas
Comemorativas/feriados

01 - Dia do Trabalhador
10 - Dia das Méaes

Eventos:
05 - Devolutiva dos
Relatérios para

correcdes.

08 -
Pais/Bazar

Reunido de

04 a 08 - Semana de
Educacéo para a Vida —
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(peca teatral unindo os
temas)

16 a 20 - Semana de
Conscientizacdo do Uso
Sustentavel da

17- Dia letivo temético

18- Paralisac&o Nacional
(Dia nacional em defesa
do servico publico)

* Elaborar uma formacéo
sobre relatério (matriz,
formato do conselho, etc)

28 - Entrega de Relatérios.

* Realizar evento noturno
com familias (musica,
lanche e conversa com
SOE);

“Direitos das criangas e
dos adolescentes
(corpo, autonomia,
exploracéo sexual,
brincadeiras,
autoestima).”

18 - Dia Nacional de
Combate ao Abuso e a
exploragdo sexual de
criangas.

28 — Dia letivo tematico (a
definir)

* |niciar a arrecadacao
para a gincana tematica.

JUNHO

Datas
Comemorativas/Feriados:

03 - Dia Nacional da
Educacdo Ambiental
Eventos:

01, 02 e 03 - Gincana
Temética - Provas de patio

06 — Festa Junina —
antecipa o dia 12/06.

17 a 19 - Avaliagbes 2°
Bimestre

23 a 25 — Conselho de
Classe.

26-Entrega de Relatérios.

JULHO

Datas Comemorativas
[feriados

07 - Término do primeiro
semestre.
23 — Dias letivos moveis

Eventos:

02 - Devolutiva dos
Relatérios para
correcoes.

06 - Reunido de Pais — 2°
Bimestre

07 — Evento interno —
avaliacdo e
confraternizacéo

08 a 22- Recesso Escolar.
23 e 24 - Dias letivos
moveis

AGOSTO

Datas Comemorativas
[feriados

11 — Dia do Estudante
08— Dia dos Pais
22 — Folclore

Eventos:

01- Reposicdo do dia
letivo mével 23/07 — aula
normal

18 - Dia letivo temético (a
definir)

SETEMBRO

Datas Comemorativas
[feriados

02 - Aniverséario da E. C. 10
07 - Independéncia do
Brasil

21 — Dia Nacional de lutas
das pessoas com
deficiéncia

30 - Dia da Secretéria

Eventos:

02 — Evento em
comemoracao do
aniversario da escola

12 - Reposicdo do dia
letivo movel 24/07 — aula
normal

14 a 18- Semana de
prevencdo ao uso de
drogas no DF.

21 a 25 - Avaliagbes 3°
Bim.

21 — Dia Nacional de luta
das pessoas com
deficiéncia

29 e 30- Conselho de
Classe 3° Bim — por bloco.
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OUTUBRO

Datas
Comemorativas/feriados

12 - Dia das Criancas
15 — Dia do Professor
28 — Dia do Serv. Publico;
29 - Dia Nacional do Livro;

Eventos:

01- Conselho de Classe 3°
Bim — por bloco

02 - Entrega de Relatérios
02/10- Inicio do 4° bimestre
07 - Devolutiva dos
Relatérios

05 a 08 - Semana da
crianca

09 - Reuniao de Pais.

23 a 29- Semana nacional
do livro e da biblioteca

NOVEMBRO

Datas
Comemorativas/feriados

02 - Finados
12 - Dia Distrital do gestor
escolar

15 - Proclamacdo da
Republica
20 - Dia Nacional da

Consciéncia Negra
30 - Dia do Evangélico

Eventos:
05 — Dia letivo tematico

13- Festa da
familia/Culminéncia do
projeto literario (Sarau)

20 - Evento no patio
sobre Dia Nacional da
Consciéncia Negra

23 a 27- Semana de
avaliacdes

DEZEMBRO

Datas
Comemorativas/feriados

04 — Dia do Orientador
Educacional

Eventos:

01 a 03 - Conselho de
Classe, por bloco.

04 - Entrega de Relat6rios
09- Devolucao de
Relatorios.

10 - Definigcdo Formatura
dos 5% anos

11- Confraternizacdo com
os alunos.

14- Reunidao de Pais 4°
bimestre
15 - Atendimento

individual e pendéncias.
16 - Atendimento
individual e
confraternizacao

18 - Distribuic&o de carga
horéria

UNIDADE DIDATICA

1° semestre:

Valorizacéo das
potencialidades culturais e
relagbes étnico-raciais
envolvidas na formacédo
do povo brasileiro.

2° semestre:

Valorizacéo das
potencialidades culturais e
relacdes étnico-raciais
envolvidas na formagéo
do povo brasileiro.

1° bimestre: 10/02 a 24/04;
2° bimestre: 27/04 a 07/07;
3° bimestre: 23/07 a 01/10;
4° bimestre: 02/10 a 16/12.

9.4 PLANEJAMENTO POR ANO

A cada quinze dias coordenadores equipe gestora 0 se relinem para organizar as

sequéncias didaticas a serem desenvolvidas das turmas. Neste momento realiza-se também

troca de experiéncias onde sdo compartilhadas estratégias para trabalhar as habilidades

com criangas que ainda apresentam dificuldades.
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9.5 ATIVIDADES EXTRACLASSE

ATIVIDADES EXTRACLASSE 2020 - MATUTINO

ESPACO

FisIcoO HORARIO 22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
REAGRUPAMEN-
PROJETOS TO

ViDEO 1°h - 07:30/09:30 1°h-3°A Ed. Integral 1°h-4°C 1°’h-5°C 1°h—4° A
2°h - 10:00/12:00 2°h-3°B 2°h - 5° A 2°h-5°B 2°h—-4°B

1°h — 08:00/ 08:30 1°h—4° A
2°h —08:35/09:05 1°h - 5°B 2°h—-4°B 1°h—-3° A
BIBLIOTECA 3°h - 09:10/09:40 2°h-5°C REAGRUPAMENTO 3°h-4°C 2°h-3°B

4°h —10:00/ 10:30 4°h —5°A
QUADRA | 1°h—08:00/08:40 | = 1°h—4°A | g 0 5 gonos-cea | 1N-5°B 8h40 as 0oho5 - | 1n—4°C
(Recreagdo e | 2°h—08:40/09:20 2°h—-4°B 30K — 30 A 2°h-5°C CEA 2°h—5° A
psicomotricid | 3°h —10:00/10:40 3°h—-4°C 2©h-3°B 3°h—4°A h_ A 3°h-5°B

d 10 . Oh_Eo = o _ 40 - oh _ E0
ade) 4°h - 10:40/ 11:20 4°h-5°A 4°h-4°B h-3B 4°h-5°C
1°h — 07:40/ 08:40

. _ . 1°h-3° A o 1°h-3°A 1°h-5°C 1°h—4° A
UCA 2°h - 08:40/09:40 2oh —3° B 1°h — Clas. Esp. 20h — 3° A 20h — 50 B 20h_ 498

3°h —10:00/11:00

e VIDEO e UCA serdo quinzenalmente, em semanas intercaladas.

v Entrada Pedagdgica: 7h30 (segunda: hora civica; terca: avisos; quarta: apresentacdo das
turmas; quinta: contacdo de historias; sexta: masica/psicomotricidade)

v Café da Manha: apés a entrada Almoco: 11h Recreio: 09h40 as 10h
Abertura dos portdes: 12h15 Saida: 12h30

v’ Parque: (Classe Especial) 22 feira e 42 feira: 10h as 10h45min

ATIVIDADES EXTRACLASSE 2020 - VESPERTINO

EFSI,Z;AC%O HORARIO 22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
PROJETOS 13:30/14:50 REAGRUPAMENTO
VIDEO 1°h —-13:20/ 15:20 1°h — —------ Educacéo Integral 1°h—2°A 1°h-2°B 1°’h-2°D
2°h —16:00/ 18:00 2°h-1°B 2%h-1°A 2°h-1°C 2°h—-2°C 2°h-3°C
1°h —13:40/14:20 1°h-1°C 1°h-1°A 1°h-2°D
BIBLIOTECA | 2°h-14:20/15:00 2°h-2°B Projeto Interventivo 2°h-1°B 2°h-3°C
3°h - 15:00/ 15:40 3h-2°C 3Fh-2°0A
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QUADRA 4°h —16:00/16:30 4°h — 29 A 4°h —1° A
(recreacdo e | 5°h—16:30/17:00 6°h—3°C 5°h-2°B 6°h—3°C 6°h —2°D 5°h-1°B
psicomotrici- | °h —17:00/17:30 6°h—2°C 6°h—1°C

dade)
1°h — 14:00/14:40 1°h-20C
o\ _ 10 °h _ 10 °h _ Q0
UCA 2°h — 14:40/ 15:20 ;: ~ ioi rh-1e 2°h —2°A ;o: _ 20 S
3°h — 17:00/ 17:40 3h-2°B
4°h-16:00/16:30 | 4°h—2°A 4%h —1°A E°h— 20 B 4°h—1° A 4°’h-2°B
PARQUE 5°h-16:30/17:00 | 5°h-2°C 5°h-1°B &h— 20D 5°h-1°B 5°h-2°C
6°h —17:00/17:30 | 6°h—2°D 6°h-1°C 6°h —1°C 6% — 20 A

v Entrada pedagdgica: (segunda: hora civica; terca: avisos; quarta: apresentacdo das
turmas; quinta: contacdo de historias; sexta: musica/psicomotricidade).

v A Classe Especial participara das atividades extraclasse (quadra e parque) junto com
outras turmas, de acordo com organizacéo prévia.

v Almogo: 13:15h Lanche: 15:00h Recreio: 15:45h
Abertura dos portdes: 17:45h Saida: 18h

9.6 PROJETO INTERVENTIVO

Consiste em criar a¢fes pedagogicas interventivas para promover a aprendizagem
de alunos com rendimento abaixo do esperado para 0 nivel em que se encontram. As
atividades serdo diferenciadas das habituais e a principio serdo ofertadas com jogos
pedagogicos. Sua periodicidade dependera da quantidade de alunos que necessitarem de

atendimento e da disponibilidade das coordenadoras.

9.7 REAGRUPAMENTO INTERCLASSE

O reagrupamento € uma estratégia de trabalho que permite o avango continuo das
aprendizagens e contempla as possibilidades e necessidades de cada estudante, durante
todo o ano letivo. O trabalho em grupo permite ao docente dar atencdo diferenciada e
individualizada, o que favorece a participacdo efetiva dos estudantes com diferentes
necessidades. (DISTRITO FEDERAL, 2014).

Em nossa escola organizamos o0 reagrupamento da seguinte maneira. Os
professores avaliam os alunos por meio da avaliacdo diagnostica, tabulam as dificuldades
e juntamente com os coordenadores e gestores organizam e planejam ag0es que facam as

criangas avancar em suas aprendizagens.
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Entendemos que as acGes pedagdgicas no reagrupamento interclasse devem
contemplar jogos pedagogicos, atividades diferenciadas e ludicidade.

10.ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

“Avaliar para incluir, incluir para aprender e aprender para desenvolver-se: eis a

perspectiva avaliativa adotada”. (Diretrizes da avaliacao, 2014)

A avaliagdo tem um papel fundamental de orientar a tomada de decisdo por parte de
professores, gestores, comunidade escolar e secretarias de educacdo. Dependendo da funcéo

que deseja cumprir ela pode ser de cunho interno ou externo.

As avaliacdes de cunho interno sdo aquelas realizadas no cotidiano escolar onde os
professores e equipe escolar avaliam as aprendizagens dos alunos utilizando-se de diversos
instrumentos como: prova, portfélio, diarios de bordo, pesquisas, etc. J& as avaliacdes de cunho
externo séo aquelas organizadas pelo Estado de forma padronizada a partir de uma matriz de
referéncia comum a fim de gerar indicadores que orientem o replanejamento pedagdgico e a

tomada de decisoes em nivel de rede.

Nessa perspectiva a SEEDF, orienta que os processos avaliativos devem ser organizados
a partir de uma perspectiva formativa, ou seja, € preciso enxergar a avaliagdo a partir do método
dialético de reflexdo-acao-reflexdo. Sendo assim, a primeira funcdo da escola é visualizar a
realidade dos estudantes por meio da avaliacdo diagndstica para entdo desenvolver processos
de ensino que geram aprendizagens. Também € importante ressaltar que o viés gira em torno
de uma avaliacdo para as aprendizagens, ou seja, “as intervengoes didaticas e pedagdgicas serdo
pautadas na légica do processo de aprendizagem dos estudantes e ndo, exclusivamente, na

I6gica conteudista. (Diretrizes da avaliacdo).

A partir dos documentos Diretrizes a Avaliagéo o coletivo da escola classe 10 organizou
suas avaliagcOes a partir das praticas descritas a seguir:

10.1 AVALIACAO EM LARGA ESCALA

Em relacéo aos aspectos pedagogicos dos alunos ha grandes desafios. Em 2015 o IDEB
da escola foi de 4,5, este foi o primeiro indice da escola. Em 2017 n&o houve realizacdo da
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prova no SAEB, por motivos de erros no sistema do FNDE, sendo assim n&o se sabe se a meta
de 4,7 foi alcangada. Em 2019, a prova do SAEB foi realizada com os estudantes do 5° ano e
estamos aguardando o resultado do indice para avaliar se houve evolucgéo e intervir conforme

os resultados alcangados.

10.2 AVALIACAO INSTITUCIONAL

No ano de 2019 foi realizada a avaliagdo institucional da escola classe 10 tendo como
participantes o coletivo de profissionais e os pais dos estudantes. Esta avaliagéo foi orientada a

partir dos eixos fornecidos pelo documento de Diretrizes da avaliacdo, séo eles:

. Gestdo Pedagogica. Abrange processos e praticas de gestdo do trabalho
pedagogico, orientados diretamente para assegurar 0 sucesso da aprendizagem
dos estudantes, em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola.

. Gestdo das aprendizagens e dos resultados educacionais. Centra-se,
sobretudo, na andlise e acompanhamento dos processos e praticas de gestao para
a melhoria do processo de ensino-aprendizagem e em decorréncia de seus
resultados, tendo sempre como foco as aprendizagens.

. Gestdo Participativa. Abrange processos e praticas que respondam ao
principio da gestdo democratica do ensino publico. Envolve a atuagdo de 6rgéos
colegiados — conselhos escolares, APM, grémios estudantis; o estabelecimento
de articulagBes e parcerias; a utilizacdo de canais de comunicagdo com a
comunidade escolar.

. Gestdo de Pessoas. Abrange processos e praticas de gestdo, visando ao
envolvimento e compromisso das pessoas (professores e demais profissionais,
pais, mées e estudantes) com o Projeto Politico Pedagodgico da escola. Envolve a
integragdo dos profissionais da escola, pais, maes, responsaveis e estudantes; o
desenvolvimento profissional continuo; o clima organizacional; a avaliacdo do
desempenho; a observancia dos direitos e deveres; a valorizacdo e o
reconhecimento do trabalho escolar.

Estes dados estdo descritos no campo: avaliacdo diagndstica da escola.

10.3 AVALIACAO PARA AS APRENDIZAGENS

10.3.1 Institucional

O coletivo de professores, equipe e gestores da classe 10 decidiu que no ano de 2020 irdo
construir um instrumento de avaliacdo institucional para as aprendizagens. A intencdo é que
possamos visualizar nossa escola enquanto todo e identificar elementos em que precisamos

avancar.

Esta avaliacdo ocorrerad em dois momentos, uma ao final do 1° semestre e outra ao final

do 2° semestre. Para tal, utilizaremos a matriz de referéncia fornecida pela SEEDF.
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10.3.2 Diagndstica

Orientados pelo curriculo em movimento, no inicio do ano de 2020, os professores,

coordenadores e gestores da escola classe 10 organizaram um documento de avaliacdo

diagnostica com os seguintes eixos: oralidade, socializacdo, leitura, escrita, geometria,

grandezas e medidas e nimeros. Dentro de cada eixo construiram-se estratégias para avaliar as

aprendizagens dos alunos. Este documento tem por objetivo sistematizar e organizar as praticas

avaliativas da escola a fim de nortear as a¢fes pedagogicas que devem ser realizadas. Apos 0

mapeamento diagndstico os professores desenvolvem atividades que visem a superacao das

lacunas de aprendizagens apresentadas e utilizam diversos instrumentos para tal, sdo eles:

questionarios, portfolios, diario de observacao, provas, jogos.

TABELA DE AVALIACAO DIAGNOSTICA 3° ANO

O que avaliar?

Estratégias

Socializacdo

Relag&o professor/aluno

Relagdo entre pares

Observacéo diéria;
Ajudantes do dia;

Jogos cooperativos na quadra.

Oralidade

Participar de interacGes orais em
sala de aula;

Escutar com atencdo textos de
diferentes géneros;

Planejar intervencbes orais em
situacBes publicas;

Reconhecer a  diversidade
linguistica;

Relacionar fala e escrita.

Roda de conversa com
perguntas direcionadas.
Quadro das emocoes.
Observagéo.

Solicitar que as criangas deem
recados.

Bingo de palavras.

Leitura

Ler textos ndo-verbais;
Ler textos;
Compreender textos escritos por

outras pessoas;

Imagens do livro.
Leitura para o grupo.
Interpretacéo de texto

direcionada.
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Escrever de forma convencional;

Teste da psicogénese.

Escrita Producdo de frases e textos. Jogo de ordenacéo de frases.
Producdo de frases.
Producdo de texto.
Sistema de numeracéo decimal; Bingo matemético.
NUmeros Adicdo; Avaliacéo formal.

Subtracéo.

Batalha das operacdes.
Brincadeira de basquete no
balde (adicao).

Material concreto (palitinhos)

para trabalhar subtracéo.

Grandezas e medidas

Comparar comprimento de dois
Ou mais objetos por comparacéo
direta (menos, igual, mais alto,
mais baixo, mais curto, mais
comprido, mais g@rosso, mais

fino).

Comparacdo entre tamanhos
dos alunos.
Apresentar instrumentos de

medida.

Geometria

Descrever a localizagdo de
pessoas e de objetos no espaco
em relagdo a sua propria posicao;
Identificar e  descrever a
localizacdo e a movimentacdo de
objetos no espaco, identificando
mudancas de direcBes e
considerando mais de um
referencial;

Identificar e nomear figuras

planas.

Tangram (reconhecimento e
nomeacao).

Jogos na quadra.

Probabilidade e estatistica

Construcdo e interpretacdo de
graficos e tabelas.

Leitura de calendario.

Avaliacdo formal

Autores referéncias

Ana Maria Machado
Tatiana Belinky
Silvia Orthof

TABELA DE AVALIACAO DIAGNOSTICA 2° BLOCO

O QUE AVALIAR

ESTRATEGIAS

45




SOCIALIZACAO

Relacdo com os pares, professores,

funcionéarios e com a familia

Jogos; dinamicas, musicas, eleger o
monitor da turma;

Pedir os jogos para construcéo da
caixa matematica; construir jogos
com os alunos;

Filmes — Extraordinario;

Histdrias de vida

ORALIDADE

Comunicagao/ expressar as ideias

Leitura oral; debates; trabalhos em

grupo; exposi¢des e experiéncias.

LEITURA

Leitura, interpretacdo, localizar
informagdes no texto, uso correto do

dicionario.

Projeto soletrando, textos variados
na elaboracéo dos exercicios;

Livro do autor italo Sanches — Tema
Bullying

(manha de autografos).

ESCRITA

Ortografia, letra legivel, organizagéo

do caderno, pontuacdo, acentuacao.

Autores referéncia — Jonas Ribeiro,
Ricardo Azevedo;

Cruzadinhas, caca-palavras, ditado,
producdo textual (coletivo e

individual).

NUMEROS

Escrita do numero, valor posicional,

composicdo e decomposigao.

Uso do QVL, material dourado,
situacdes problema envolvendo o
dia a dia, projeto cofrinho,
campeonato da tabuada;

Caixa matematica.

GRANDEZAS E MEDIDAS

Avaliar se o aluno sabe reconhecer
comprimento, medidas de

capacidade, temperatura e massa.

Utilizar a balanca, fita meétrica,
régua e aproveitar 0s espagos da
escola para aperfeicoar esses
conceitos;

Pesar e medir os alunos (se possivel
por uma nutricionista) para saber o
IMC de cada um e a partir dai
trabalhar ~ conceitos de uma

alimentagao saudavel.

ALGEBRA

Calcular e resolver problemas que

envolvem as quatro operagdes.

Bingo, campeonato da tabuada e

jogos matematicos.
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GEOMETRIA

Saber diferenciar formas

geométricas.

Tangram, trabalhos  artisticos

envolvendo as formas.

PROBABILIDADE E
ESTATISTICA

Ler, interpretar informacgdes e dados

apresentados em tabelas e graficos.

Exercicios envolvendo tabelas e
graficos;

Criar gréaficos e tabelas em cartazes
envolvendo o peso dos alunos,
gostos alimentares, projeto
cofrinho, estatistica, textos

informativos.

11.MATRIZ CURRICULAR

Apbs o diagndstico de aprendizagens o coletivo de professores da escola classe 10 se

retne para selecionar contetdos e objetivos de aprendizagens. Para tal, utilizamos como

referéncia o curriculo em movimento e separamos 0s contetdos por quinzenas e 0s objetivos

por bimestres. Ao final de cada quinzena avaliamos se aqueles conteidos foram contemplados

nas praticas pedagogicas e ao final de cada bimestre, avaliamos se 0s estudantes alcan¢aram os

objetivos propostos.

O coletivo de professores definiu que cada professor tem autonomia para decidir se

utilizara portfolio ou se entregard as atividades as familias ao final de cada bimestre. As

avaliacBes formais sdo construidas coletivamente e aplicadas ao final de cada bimestre e as

avaliacdes de textos sdo realizadas a partir do instrumento abaixo que foi construido pela escola

classe Arniqueiras.
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NIVEIS DO TEXTO BIMESTRE ANO: 2020
ESCOLA CLASSE ARNIQUEIRA
ANO: ] TURMA: | PROFESSOR (A): DATA: / /
ALUNOS MATRICULADOS ANEE'S DEFASADOS (IDADE/ANO):
1 2 3 31 4 4.1 5 5.1 5.2 6 6.1

-

Produz texto ilegiveis ou ndo escrevem textos;
2. Produz textos ilegiveis, mas escrevem ortograficamente palavras de estruturas silabicas mais simples e escrevem palavras mais complexas com troca
ou omissoes de letras (alfabético/silabicos),
3. Produz textos com fragmentos da narrativa legiveis, mas sem conectivos;
3.1. Produz textos com fragmentos da narrativa legiveis, com o uso de conectivos;
4. Produz textos legiveis, com conectivos;
4.1 Produz textos legiveis, com conectivos e no minimo dois paragrafos,
5. Produz textos legiveis escrevendo palavras ortograficas com diferentes estruturas silabicas. Produzem narrativas com todas as fases do enredo. Usa
pontuacéo e paragrafacao. Podem conter alguns desvios ortograficos e de pontuacéo que ndo comprometem o sentido do texto;
5.1 Apresenta os pontos listados no item 5, iniciou o uso de parégrafos para o didlogo, mas néo usa a paragrafac@o no texto inteiro;
5.2 Apresenta os pontos listados no item 5.1, e faz uso da paragrafacéo do didlogo no texto inteiro;|

6. Apresenta os pontos listados no item 5.2, realiza concordancia verbal e nominal de maneira adequada;

6.1 Apresenta os pontos listados no item 6, comete pouquissimos desvios ortograficos e usa a pontuac@o de maneira adequada em praticamente
todo o texto

11.1 CONSELHO DE CLASSE

Apos as intervengdes para as aprendizagens ao final de cada bimestre o coletivo da escola

se reuni para realizar o conselho de classe.

O Conselho de Classe € uma instancia que viabiliza, como colegiado, a gestdo pedagdgica
da escola, identificando as fragilidades e potencialidades do processo ensino-aprendizagem, no
sentido de pensar estratégias para que os alunos sejam privilegiados e atendidos em suas
necessidades e expectativas de aprendizagem. E também um espaco de reflexdo e autoavaliagio
sobre em que aspectos a escola precisa avancar.

O conselho de classe na Escola Classe 10 é organizado em dois grupos: BIA e 2° bloco.
Para organizacdo e efetiva participacdo no conselho os professores utilizam um documento
intitulado ficha de observagdo para descrever como o aluno estava, o que ele aprendeu e em
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que aspectos ainda precisa avancar, este documento também utiliza os eixos norteadores citados

na avaliacdo diagndstica.

MODELO DE FICHA DE OBSERVACAO

ALEX RYAN LOPES GALDINO 1° Bimestre:
Data Nasc: 16/09/2008 - 08 anos
- Aluno oriundo de (escola anterior): Escola classe 10.

- Socializacao:

Diariamente se envolve em conflito com os pares. Durante o bimestre precisou
de intervencgdes por parte da direcao por apresentar comportamento agressivo em
diversos contextos (sala, recreio e educagdo integral).

- Nivel de leitura e escrita:

Silébico-Alfabético em transi¢éo para o alfabético.

Lé palavras com silabas simples, mas tem comecado a avancar nas silabas
complexas. Fica nervoso no momento de ler (fica vermelho, coga a cabega e
bufa)

- Nivel em linguagem matematica: Reconhece os numerais até a casa das
centenas; realiza situacdes-problemas envolvendo adicdo e subtracdo desde que
alguém leia para ele.

- Acompanhamento familiar:

A familia foi convocada pela professora e dire¢do para tratar de assuntos
relacionados a agressividade. A méae afirmou que o avd que ajuda a criar a
crianca arrumou um emprego onde ele s volta para a casa a cada 15 dias.
Observou-se que ele perdeu sua referéncia masculina no contexto familiar e esse
fator esta refletindo diretamente no comportamento da crianga.

Durante a educacdo integral a crianca afirmou que queria se matar e que estava
ouvindo vozes.

- Comportamento:
Tem demonstrado agressividade constante.
Itens a serem preenchidos no momento do Conselho de Classe:

- Encaminhamentos

- Estratégias

Faltas:

1° Bimestre:
2° Bimestre:
3° Bimestre:

4° Bimestre:
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Conselho de classe

11.2 REUNIAO DE PAIS

A reunido de pais € um momento singular de dialogo, por meio dela os pais
conhecem a dindmica da escola, da rede e dos professores e tém a oportunidade de buscar
compreender as questdes que perpassam o processo de aprendizagem dos estudantes. E
espaco de escuta e de construcdo de estratégias coletivas para a viabilizacdo e

fortalecimento das aprendizagens.
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1° momento: OrientacGes da equipe gestora

L I

2° momento: Orientacdes dos professores

Recados deixados pelos pais

OrientacGes sobre projetos pedagogicos

= Y 9 - -
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12. ORGANIZACAO CURRICULAR

Em consonancia com o Curriculo em Movimento da Educacdo Basica (ano) e as
Diretrizes Pedagdgicas para Organizacdo Escolar do 2° ciclo para as aprendizagens: BIA e 2°
bloco (2014) a organizacdo curricular desta unidade de ensino estd sustentada nos eixos
integradores alfabetizacdo, letramento e ludicidade. Isso significa que 0s objetivos e
conteudos curriculares devem ser articulados de modo a garantir a aprendizagem dos estudantes
a partir da alfabetizacdo e dos letramentos sem deixar de considerar o carater lidico do processo
de ensino-aprendizagem.

Além dos eixos integradores, a organizacdo curricular deve contemplar os eixos
transversais: Educacdo para a Diversidade; Cidadania e Educacdo em e para os Direitos
Humanos; Educacdo para a Sustentabilidade; que devem ser abordados de forma
interdisciplinar e articulada aos conteudos curriculares.

Para garantir a implementacdo de praticas pedagdgicas constantemente vinculadas e
sustentadas por tais eixos, algumas definicdes sdo realizadas no inicio do ano, mais
especificamente na Semana Pedagogica. O coletivo de professores e profissionais da educacao
discute, como base no conhecimento prévio da realidade escolar, as principais teméticas a serem
abordadas durante o ano. Essas tematicas sdo, posteriormente, organizadas em periodos

temporais e articuladas a definicdo de géneros textuais.

TEMATICAS COMUNS POR PERIODO
FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO/JULHO
Identidade; Identidade;
Diversidade; Diversidade; Cultura indigena | Direitos e deveres ManifestacGes
Incluséo dos Incluséo dos das criangas e culturais das
alunos com alunos com adolescentes regides brasileiras
necessidades necessidades
educacionais educacionais
especiais especiais
AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Cultura africana; Preservagdo do Literatura infantil
Folclore meio ambiente; Valorizacdo do (livro escolhido Memorial do ano
Biomas professor pela turma —
brasileiros Sarau)

Quadro elaborado coletivamente na semana pedagdgica /2020
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A partir das defini¢des das tematicas, sdo definidos os géneros textuais por periodo, ja
relacionados a algumas estratégias para abordar tais temas. Esta defini¢do ficou da seguinte

forma:
GENEROS TEXTUAIS POR PERIODO
FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO/JULHO
*Autobiografia; *Autobiografia; * Contos * Noticia/ * Cordel (4°e 5°
biografia; histérias | biografia; historias | populares; Reportagem ano)
de vida. de vida. contos e lendas
indigenas. * Diario * Resumo; sinopse
* Texto (4° e 5° ano)
instrucional: * Noticia/ * Textos
calendario, reportagem multimodais: * Contos
agenda, regras de placas, rétulos, folcloricos e
jogos, lista, embalagens, regionais.
manual, etc slogan, anuncios
publicitarios, * Texto
acraéstico informativo:
bilhete, convite.
* Texto
instrucional:
receita,
AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
* Contos e lendas | * Fabulas * Poesia; letra * Contos * Contos infantis;
africanos de mUsica; infantis;
* Historia em parodia * Contos de fada;
* Cantigas de roda | quadrinhos * Contos de fada; | contos de suspense
(parlenda, trava- * Entrevista contos de
lingua, * Texto dramatico suspense
adivinhacéo, etc) (4° e 5° ano) * Texto
informativo:
carta, relatos de
curiosidade,
texto cientifico

Quadro elaborado coletivamente na semana pedagégica /2020

E fundamental esclarecer que a definicdo de tematicas por periodo n&o significa que as
mesmas serdo abordadas de maneira estanque e pontual. A definicdo faz-se necesséaria para
buscar uma unidade didatica, de modo que haja o fortalecimento do trabalho coletivo e a
discussao conjunta entre os alunos das diferentes turmas e anos. Para cada tematica uma série
de acOes sdo delineadas, tais como: apresentacdes das turmas no patio, contacdo de historia,
rodas de conversa, exposicdo de textos coletivos e individuais, etc. Dessa forma, todos 0s
estudantes tém acesso as produgdes de seus pares, que estdo discutindo 0s mesmos temas, no

mesmo periodo, com as devidas adaptagdes e especificagdes dadas pelo professor do ano.
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Ao elaborar estes quadros o coletivo de professores discutiu sobre a importancia de cada
tema escolhido e as formas de abordagem adequadas segundo as necessidades da nossa
comunidade escolar e as orientacdes dos documentos norteadores. O grupo ponderou, por
exemplo, a necessidade de ja iniciar o ano com discussdes a respeito da inclusdo das pessoas
com necessidades educacionais especiais, visto que temos uma grande quantidade de alunos
NEE e os novos estudantes da escola deveriam ser sensibilizados & essa realidade. Esta
definicdo acompanha o calendario oficial da Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito
Federal que estabelece para marco a Semana Distrital de Conscientizacdo e Promoc¢do da
Educacéo Inclusiva aos Alunos com Necessidades Educacionais Especiais.

No entanto, o coletivo de professores ressaltou a necessidade de ultrapassar abordagens
pontuais, como as semanas comemorativas, e aprofundar a tematica da inclusdo numa
perspectiva mais ampla, que considere o respeito as individualidades e a luta historica pelo
direito de todos a educacdo. Considerando o eixo transversal Educacdo para a diversidade é

fundamental na prética escolar:

-Reconhecer a existéncia da exclusdo no ambiente escolar.

-Buscar permanentemente a reflexdo a respeito dessa excluséo.
-Repudiar toda e qualquer atitude preconceituosa e discriminatoria.
-Considerar, trabalhar e valorizar a diversidade presente no ambiente
escolar, pelo viés da inclusdo dessas parcelas alijadas do processo.
-Pensar, criar e executar estratégias pedagogicas com base huma viséo
critica sobre os diferentes grupos que constituem a histéria social,
politica, cultural e econdmica brasileira.

(curriculo, pag.43)

Estas acBes tornam-se ainda mais importante levando em conta que nossa unidade
escolar atende um publico em situacdo de vulnerabilidade social, que vivencia historicamente
conjunturas de excluséo de todas as ordens. Neste sentido, € preeminente a reflexdo critica do
eixo educacdo para a Cidadania e educacédo em e para os Direitos Humanos na constante
busca da conscientizacdo de professores e estudantes sobre nosso papel transformador da
realidade, que inicia no direito a aprendizagem, condicéo essencial para a conquista de todos
os outros direitos. O coletivo de professores salientou que em nosso contexto faz-se necessario
estender as discussGes e busca de estratégias para abordar a linha de Direitos Humanos
relacionada as Relagbes Etnico-raciais, visto que muitos estudantes relatam situacdes de
racismo e demonstram dificuldades de auto-aceitacdo. Dessa forma, o grupo apontou o dever
de abordar como uma das tematicas comuns a cultura africana, com vistas ao conhecimento e

valorizagdo da mesma, de acordo com estudos do Plano Nacional de Implementacdo das
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Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagio das Relacgdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Finalmente, o eixo transversal Educacéo para a sustentabilidade desdobra-se na busca
pela formacdo de cidaddos comprometidos com o cuidado global, pensando nas geragdes
presentes e futuras. Tematicas como a preservacdo do meio ambiente, 0 consumo sustentavel,
a alimentacdo saudavel, a qualidade de vida, dentre outros, perpassa todo o ano escolar com
acOes que contam com a parceria do Servico de Orientacdo Educacional e outros setores da
Coordenacéo Regional de Ensino, além das estratégias de ensino-aprendizagem desenvolvidas
em sala de aula.

Os eixos transversais possibilitam o desenvolvimento do trabalho pedagdgico de
maneira integrada, interdisciplinar e contextualizada, abordando saberes que ampliam a leitura
de mundo do estudante.

Além da organizagdo das tematicas e dos géneros textuais por periodo, professores e
coordenadores estabelecem, ainda, os autores referéncia de suas turmas. Estes autores e a
dindmica do Projeto “Surfando na Leitura” serdo apresentados de maneira detalhada no item 16
desta proposta pedagogica. As estratégias desenvolvidas neste projeto contemplam todas as
areas do conhecimento, especialmente Lingua Portuguesa, Ciéncias Humanas e Sociais e Artes,
através do estudo e da producdo de materiais relacionados as histdrias infantis selecionadas de
acordo com os autores e as tematicas pré-definidas.

O trabalho com a alfabetizacdo Matematica acompanha o projeto de literatura e tem
estratégias proprias, que estdo em processo de consolidacdo no coletivo de professores (este
projeto também seré detalhado no item 16).

Importante destacar que todas essas defini¢des sdo seguidas também pelos profissionais
gue atuam na Educacdo Integral, buscando desenvolver oficinas que se relacionam diretamente
com aquilo que os alunos tém vivenciado em suas salas de aula, firmando assim uma unidade
didatica na instituicdo de ensino e um trabalho contextualizado, coletivo e comprometido com

a aprendizagem de todos.
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13.PLANO DE ACAO PARA IMPLEMENTACAO DA PP

GESTAO PEDAGOGICA

acordo com as
necessidades
identificadas.

Objetivos Metas Acdes Indicadores Responsaveis Prazos Recursos
Necessarios
- Acompanhar, - Caderno Equipe Gestora, | Semanalmente, | Recursos
- Melhorar o - Aprimorar a quinzenalmente, o Pedagogico dos | Coordenacéo a partir da humanos
desenvolvimento do | aprendizagem dos | planejamento professores; Pedagdgica e coordenacao (coordenadoras,
processo de ensino- | alunos pedagdgico dos Professores pedagdgica supervisora,
aprendizagem; professores por ano; - Desempenho coletiva vice-diretora e
dos alunos nas parceiros)
- Fortalecer o - Realizar momentos de | avaliagoes; Quinzenalmente,
trabalho coletivo; formacdo continuada, a partir da Recursos
semanalmente, com - Observaces coordenacao pedagogicos
troca de experiéncias em sala de pedagdgica por | (jogos,
entre os docentes, de aula. ano materiais, etc)

Bimestralmente,
a partir do
Conselho de
Classe realizado
por bloco (BIA e
2° bloco)
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GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

Objetivos Metas Acdes Indicadores Responsaveis Prazos Recursos
Necessarios
- Diminuirem 5% | - Realizar, semanalmente, | - Desempenho Gestdo Escolar, | - Durante Recursos
- Garantir a o indice de reagrupamento interclasse; | dos alunos nas Coordenadores | todo o ano humanos
aprendizagem e reprovacao no 3° - Realizar, semanalmente, | atividades do Pedagogicos, letivo, com | (coordenadoras,
desenvolvimento | ano; projeto interventivo com reagrupamentoe | SOE e atendimentos | supervisora,
de todos os os alunos com dificuldade | projeto Pedagoga semanais aos | vice-diretora,
alunos; - Diminuir em 2% | no processo de interventivo; estudantes a | orientadora
o0 indice de alfabetizacdo; - Caderno de partir da educacional,
- Reduzir os reprovagao no 5° - Elaborar, semanalmente, | producdo de segunda pedagoga,
indices de ano; em coordenacao texto dos alunos; quinzenado | parceiros)
reprovacao pedagogica coletiva, - Avaliagoes més de
escolar; - Erradicar a estratégias de intervencdo | externas (Prova marco Recursos
evasdo escolar; para 0s alunos que estéo DF); pedagogicos
- Garantir a apresentando dificuldades | - Fichas de (jogos,
permanéncia de no processo de acompanhamento materiais, etc)
todos 0s aprendizagem. do SOE.

estudantes na
escola.

- Estabelecer parcerias
com as familias para o
auxilio integral do
estudante;

- Buscar parcerias com
entidade diversas
(Conselho Tutelar, etc)
para dar suporte aos
estudantes que estdo
infrequentes.

Recursos
administrativos
(disponibilidade
de uma sala para
0 projeto
interventivo,
organizacéo de
calendario de
atendimento,
etc)
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GESTAO PARTICIPATIVA

Objetivos Metas Acdes Indicadores Responséaveis Prazos Recursos
Necessarios
- Reunides bimestrais com | - Avaliagdo Equipe Reunides Recursos
- Possibilitar a - Melhorar a 0s pais para apresentacdo | individual oral Gestora, SOE | semanais humanos
participacdo de toda a | divulgacéo dos do desempenho dos nas reunioes; e Pedagoga (todos os
comunidade escolar eventos da escola; estudantes; Reunides segmentos da
no acompanhamento e - Um evento em cada - Registro dos bimestrais comunidade
avaliacdo da PP; - Efetivar a semestre, no periodo participantes escolar)
realizacéo dos dias noturno, para escuta e nos eventos para Eventos
- Aumentar a letivos tematicos, de | acolhimento dos pais dos | a comunidade; semestrais Organizacao
participagdo da modo a ampliar a alunos; para os pais | no calendario
familia na escola. participacdo dos pais | - Reunido com os pais dos | - Avaliacao elou anual
em 20 % alunos com necessidades | institucional responsaveis
educacionais especiais semestral Recursos
- Ampliar a para acolhimento e Avaliacédo financeiros
participacdo dos esclarecimentos sobre a institucional | para a
demais setores da atuacdo da Sala de semestral realizacdo dos
escola nas decisbes | Recursos. eventos

- Conselho de Classe e
planejamento coletivo.
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GESTAO DE PESSOAS
Objetivos Metas Acdes Indicadores Responsaveis Prazos Recursos
Necessarios
- Viabilizar um - Melhorar a - Proporcionar momentos | - Avaliagdo Equipe gestora, | Reunifes Recursos
ambiente de trabalho | comunicacdo entre | de escuta aos servidores | individual oral | SOE e mensais humanos
organizado e 0s diversos da instituicdo; nas reunioes; Pedagoga com todos | (secretéria,
harmonico, em que segmentos; 0S diretora,
todos se sintam - Organizar com clareza o | - Avaliagéo segmentos; | coordenadoras,
pertencentes e - Valorizar o bom desempenho das fun¢Bes | institucional orientadora
tenham clareza de relacionamento de cada segmento; semestral Definigéo educacional e
suas funcdes; interpessoal; da pedagoga)
- Realizar formagéo com formacéo
0S monitores e outros com o SOE | Organizacao
servidores sobre bom e Pedagoga. | no calendario
atendimento ao publico. anual
GESTAO FINANCEIRA
Objetivos Metas Acdes Indicadores Responsaveis Prazos Recursos
Necessarios
- Empregar com - Realizar as - Realizar reunides para | Anélise dos Equipe gestora | Quadrimestral | Recursos
responsabilidade e prestacOes de conta | as prestacfes de conta; | setores Caixa Escolar humanos
transparéncia os dentro dos prazos responsaveis (contabilidade,
recursos financeiros | estipulados; - Organizar eventos (UNIAG, diretora,
da escola; (rifas, bazar, etc) para GEPDAF e secretéria e
- Apresentar arrecadar fundos GPDESC) tesoureira)

- Angariar fundos
para a melhoria dos
aspectos estruturais
da escola.

periodicamente
prestacdo de contas
a comunidade
escolar através de
reunides e murais

internos;
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GESTAO ADMINISTRATIVA

Objetivos Metas Acdes Indicadores Responséaveis Prazos Recursos
Necessarios
- Garantir o bom - Melhorar a - Realizar escalas de -Funcionamento | Equipe gestora | Reunides Recursos
funcionamento de execucdo das trabalho para vigias e da rotina secretaria coletivas humanos (neste
todos o0s segmentos atividades da escola; | servidores da limpeza; escolar; semanais quesito nossa
da escola; unidade de
- Organizar em - Proceder o controle de | - Avaliagdes Reunides ensino
- Atender as tempo as questdes folhas de ponto, institucionais; semestrais | encontra-se
necessidades dos administrativas. atestados e afastamentos para desfalcada, pois
profissionais e legais; - Apontamentos avaliacdo ndo ha nenhum
alunos. nas reunides institucional | técnico em
- Realizar registro das coletivas gestdo

situacOes e reunides em
livro de ocorréncias;

- Realizar o controle do
inventario patrimonial da
escola.

administrativa
auxiliando nos
trabalhos
administrativos,
nem, tampouco,
agente de
portaria)
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14. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PP

O acompanhamento desta proposta pedagogica é imprescindivel para sua efetiva
implementacdo e deverd ocorrer de maneira continua, processual e coletiva, no sentido de
orientar sua revisao com vistas a garantia de qualidade do trabalho escolar.

A processualidade da avaliacdo se dara a partir das coordenacdes coletivas, reunides
bimestrais, dias letivos tematicos, conselhos de classe, dentre outros. Durante as reunides
coletivas e institucionais as observagdes, sugestdes e encaminhamentos serdo registrados em
ata para posterior tratamento que dara subsidios a tomada de decisGes para o aprimoramento
das acdes. No entanto, para garantir que esta avaliacdo seja realizada de maneira sistematica é
necessario estabelecer datas especificas no cronograma escolar, bem como instrumentos de

avaliacdo, em que todos 0s segmentos sejam envolvidos e tenham voz.

S

MES ATIVIDADE
Semana Pedagdgica (03 a 07/02) — estudo do curriculo; revisao da
FEVEREIRO PP
Primeira Reunido de Pais (18//02) — esclarecimentos a comunidade
Envio de questionario socioeconémico
MARCO Dia Letivo Tematico (17/02)
ABRIL Conselho de Classe 1° bimestre (22 a 28/04)
MAIO Reunido de Pais referente ao 1° bimestre — continuacdo da
apresentacdo da PP a comunidade
JUNHO Conselho de Classe 2° bimestre (23 a 25/06)
JULHO Reuni&o de Pais referente ao 2° bimestre
Avaliacéo Institucional com todos os segmentos da escola
AGOSTO Dia letivo tematico (18/08)
SETEMBRO Conselho de Classe 3° bimestre (28 a 30/09)
OUTUBRO Reunido de Pais referente ao 3° bimestre
NOVEMBRO Dia letivo tematico (05/11)
Conselho de Classe 4° bimestre (01 a 03/12)
DEZEMBRO Reuni&o de Pais referente ao 4° bimestre
Avaliacdo Institucional com todos os segmentos da escola
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15.PROJETOS ESPECIFICOS

15.1 PROJETO LITERARIO “SURFANDO NA LEITURA”

Objetivo geral: nortear as praticas pedagdgicas da escola visando o desenvolvimento

integral do aluno;

Objetivos especificos:
- Despertar o interesse e prazer pela leitura;

- Desenvolver habilidades como: oralidade, escrita, expressdes artisticas e corporais e

criatividade, emocao;
- Desenvolver a escrita a partir do trabalho dos diferentes tipos de textos;
- Ampliacdo da visdo de mundo a partir das leituras e discussoes realizadas em sala;
- Integrar as diversas areas de conhecimentos (interdisciplinaridade);

- Producéo de materiais diversos (pecas, cenarios, pinturas, musicas, textos, etc) para

exposicoes internas e externas;
- Sistematizar o aprendizado em acdes praticas na rotina escolar;
Principais acdes:

- Definicdo de autores referéncias para o trabalho pedagdgico com as turmas.

1° ano 2°ano 3°ano 4° ano 5% ano
Vinicius de Jonas Sylvia Ricardo Rubem
Moraes Ribeiro Orthof Azevedo Alves
Ruth Rocha Eva Furnari Tatiana Jonas
Belinky Ribeiro

- Empréstimo de livros semanais na biblioteca;
- Contagdo/dramatizacdo semanal de histdrias no patio pelos professores e alunos;
- Visitas de escritores a escola;

- Articulagdo com as préticas pedagdgicas, especificando mensalmente o género textual

a ser trabalhado por toda a escola;
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- Montagem de portfolio;

- Promogé@o momentos que marquem as varias etapas do projeto, envolvendo a
participacdo dos alunos: abertura e apresentacdes bimestrais de acordo com a unidade
didatica;

- Criacao de situacdes-problemas matematicas envolvendo o género trabalhado em sala

de aula e nas entradas pedagdgicas;

- Selecdo de textos de determinado género que atendam os conteudos curriculares de

ciéncias naturais e ciéncias humanas com planejamento de sequéncias didaticas;

- Estudo da metodologia de trabalho com cada género textual: oferta de repertério aos
alunos; producdo de texto coletivo com a turma; producéo de texto individual; reestruturacéo

de texto; apresentacéo e exposicdo para o grupo.

- Realizagdo de evento de culminancia, com toda a comunidade escolar, com exposi¢oes

dos trabalhos realizados e apresentacdes dos alunos (Sarau: tarde literaria em familia).

Avaliacao
- Formativa, processual e continua;

- Diversidade de estratégias (portifdlio, observacdes, diario de bordo, fotografia,
autoavaliacdo dos alunos e avaliacdo do projeto pelos envolvidos);

Responsavel

Equipe gestora, coordenadores e professores.

No momento encontramos dificuldades na implementacdo do projeto devido a auséncia
de um docente para desempenhar a funcdo de responsavel pela biblioteca. Reiteramos a
importancia de conseguir um profissional para esta atividade tdo imprescindivel para o

desenvolvimento dos estudantes.

15.2 FOTOS DO Il SARAU: TARDE LITERARIA EM FAMILIA (2019)
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15.3 PROJETO EDUCACAO MATEMATICA

O projeto de educacdo matematica esta sendo construido pelo coletivo da escola classe
10 no ano de 2020. Na semana pedagégica ja foram definidas algumas acfes a serem
implementadas durante o 1° bimestres, sdo elas:
e Confeccdo da caixa matematica para cada aluno com os seguintes itens: dado, fita
métrica, palitos, ficha escalonada, material dourado, liguinhas e dinheirinho.
e Confeccdo de caixa de jogos matematicos com 0s seguintes jogo: dama, cartas, pega
varetas, tangram, bingo, uno.
e Utilizacdo do cofrinho da turma para trabalhar instrumentos de tratamento da

informacao (tabelas, graficos e outros).

15.4 PROJETO INTERVENTIVO: E TEMPO DE APRENDER

Objetivo geral: oferecer oportunidades de aprendizagem aos alunos que estdo

enfrentando situacdes de dificuldade em acompanhar o ano que est4 matriculado;
Objetivos especificos:

- Resgatar a autoconfianca dos estudantes;

- Melhorar o desempenho dos alunos em compreenséo leitora e producédo de texto;

- Melhorar o desempenho dos alunos em raciocinio l6gico e compreenséao de situacfes-
problemas envolvendo as quatro operacdes basicas.

Principais acoes:

- Avaliacéo diagndstica dos alunos;

- Reunido semanal com os professores para levantamento de estratégias pedagdgicas;

- Atendimento individual dos alunos ou em pequenos grupos, uma vez por semana;

- Definicdo de horarios, locais e responsaveis pelo atendimento dos alunos;

- Reunides quinzenais para analise dos avancos dos alunos nos atendimentos;

- Separacdo de materiais e jogos pedagogicos.

Responséavel: Coordenacao Pedagdgica e Gestdo Escolar.

Avaliagéao:
A avaliacdo do projeto serd feita através do acompanhamento dos registros de

avaliacdo dos alunos, de reunides entre os professores, 0s pais, equipe pedagogica e alunos,

67



para verificarem a eficicia das atividades pedagogicas desenvolvidas, aléem do proprio

desempenho dos alunos.

15.5 PROJETO: RECREIO “PAZ, A GENTE QUE FAZ”

Objetivos gerais: Fazer cumprir a lei Recreio com atividade escolar (CNE/CEB 2/2002
ARTIGO 34 DA LDB de 04.11.2002);

- Implementar o recreio dirigido escolar;

- Tornar o momento de Recreagdo mais efetivo, tendo a participacdo de direcéo,
Professores, Servigos de Apoio e Alunos.

Obijetivos especificos:

- Desenvolver atividades dirigidas escolares tornando este momento mais prazeroso, com
brincadeiras e jogos pedagdgicos enriquecendo a interacdo entre colegas, professores, servigos

de apoio e dire¢oes;

- Compartilhar e vivenciar jogos adaptados que permitam a efetiva participacgdo de alunos

com necessidades educacionais especiais;

- Estabelecer regras de vivencia e convivéncia ditas pelos professores e servidores, bem
como compreender as regras e sua funcionalidade e implicagfes em jogos, reconhecendo erros

e acertos, apreendendo a conviver com 0S mesmos;

- Diminuir as agressdes, preconceitos e discérdias verbais agressivas entre os alunos na

hora do brincar;
- Cuidar do proprio corpo, do corpo do outro, do ambiente esportivo e materiais.

- Propiciar desenvolvimento de dominios motores, cognitivos, socioafetivos e interativos
para auxiliar no processo de ensino aprendizagem articulando cognitivo, corporal, afetivo,

estético nas relagdes pessoais e interpessoais de forma interdisciplinar.
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Pinturas no patio da escola

Principais acdes:

- Apresentacdo do projeto para alunos e professores;

- Elaboracdo de cronograma com a separagdo de professore e alunos responsaveis pela
organizacao do recreio;

- Ensino de jogos desportivos: queimada, ténis de mesa, jogo de futebol de botdo, mini
basquete, tiro ao alvo com imas, ténis, etc.

- Disponibilizacdo de jogos pedagdgicos: dama; domind, jogo da memoria, xadrez,
twister, quebra cabeca, ludo, boliche, corda, etc.

- Organizacdo de torneios e campeonatos de brincadeiras;

- Aquisicao de recursos materiais: bolas dente de leite, aros de mini basquete, bolinhas
de piscinas, cordas grandes, dardos sem ponta, alvo dos dardos, elasticos largos, bambolés,

raquetes, etc.

Responsavel: SOE, SEAA e Direcéo
Avaliacéo:

Seré feita mensalmente, junto com todas as partes envolvidas, a partir de registros

escritos e da manifestacdo oral dos estudantes.

15.6 PROJETO: GINCANA TEMATICA
Objetivos: Gerar nos alunos, professores, servidores e comunidade escolar a
corresponsabilidade e o sentimento de pertencimento, fortalecendo o trabalho colaborativo

entre os diversos sujeitos que atuam na Escola Classe 10 de Sobradinho.
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Principais acdes:

- Promover a integragdo entre alunos, professores, servidores e comunidade escolar,
desenvolvendo um sentimento de pertencimento ao espaco escolar;
- Viabilizar a articulacdo dos componentes curriculares de forma interdisciplinar e
contextualizada por meios dos eixos de alfabetizacdo, letramento e ludicidade na
organizacao do trabalho pedagogico voltado para as a¢fes da gincana;

- Angariar fundos para melhorias pedagogicas da escola;

- Desenvolver calendario de realizacdo de provas de criatividade, resisténcia, fantasia, etc.

Responsavel: Equipe Gestora

Avaliacéo:

Antes, durante e apds o processo, sera feita a avaliacdo das acdes desenvolvidas nas
coordenacdes coletivas, de acordo com a participacéo dos alunos e comunidade escolar. Serdo
utilizados registros de fotos, videos e tabelas de arrecadacéo de produtos.
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15.7 PROJETO EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL — PROGRAMA MAIS
EDUCACAO

Objetivo geral: ampliar a jornada de atendimento aos alunos que apresentam

necessidades diferenciadas de aprendizagem, atendendo um total de 80 estudantes;

Objetivos especificos:

- Desenvolver atividades que proporcionem o trabalho com valores, autonomia e
autoestima dos alunos;

- Intervir nas dificuldades pedagdgicas apresentadas pelos alunos de forma
interdisciplinar;

- Minimizar os indices de reprovacdo ao final dos ciclos de aprendizagem.

Principais acoes:

- Ofertar atividades/oficinas variadas em turno contrario para os alunos de 1° ao 5° anos;
- Oferecer acompanhamento pedagogico aos alunos repetentes;
- Otimizar o espaco fisico da escola, bem como 0s seus recursos tecnol6gicos;

- Utilizar o laboratdrio de informatica como oficina que atue no acompanhamento
pedagdgico de linguagem e matematica dos estudantes envolvidos no programa;

- Desenvolver acdes de formacdo dos monitores e educadores sociais voluntarios
de acordo com os objetivos estabelecidos;

- Ofertar refeices aos alunos atendidos;

- Desenvolver atitudes e praticas para constituicdo de letramento por meio de
vivéncia de leitura e producéo de textos;
- Atender os alunos através das seguintes oficinas: danca; artesanato; jogos

pedagdgicos de linguagem e matematica; artes e hora;

- Resgatar brincadeiras folcloricas e culturais;
- Exposicéo de trabalhos realizados para o restante da escola;

- Promogéo de atividades de cooperacdo no cotidiano escolar;

Responsavel: coordenadora pedagogica da Educacdo Integral e educadores sociais

voluntarios
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Avaliacéo:

O diério da Educacéo Integral serd usado para o registro da frequéncia e participacdo dos
alunos envolvidos no projeto, além dos procedimentos diérios das atividades. O controle e
registro das atividades serdo de responsabilidade do Coordenador, bem como dos monitores
responsaveis pelas atividades.

Para andlise do desempenho dos alunos nos componentes curriculares de cada ano sera
preenchida uma ficha com observagdes pertinentes a cada aluno. Realizar-se-4 ainda, no
decorrer do ano, uma autoavaliacéo oral, para que os alunos possam intervir diretamente nas
propostas encaminhadas pela escola para o projeto. O desenvolvimento do projeto sera
registrado por meio de relatdrios, fotografias, videos e coleta de depoimentos dos envolvidos
no projeto. Além disso, serdo realizadas reunides com todo o grupo de professores, para que 0s
docentes regentes possam opinar sobre o impacto do programa no desenvolvimento dos alunos

atendidos.

Os pressupostos tedricos da educacao integral constam na péagina 21 intitulada: principios

orientadores das praticas pedagdgicas.

-

Atividades da Educacdo Integral
Oficinas de psicomotricidade, horta, jogos
pedagdgicos na Sala de Informatica e danga. a5 Al
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15.8 PROGRAMA EDUCACAO COM MOVIMENTO

Objetivos geral: ofertar aulas de educacao fisica aos alunos dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, ampliando as experiéncias corporais mediante a intervencdo pedagogica
integrada e interdisciplinar entre o professor de atividades e o professor de educagéo fisica na
perspectiva da Educacéo Integral, conforme preconizado no Curriculo da Educacéo Basica do

Distrito Federal.

Objetivos especificos:

- Explorar os contetdos da cultura corporal presentes da Educacédo Fisica, tais como: o
jogo, a brincadeira, o esporte, a luta, a ginastica, a danca e conhecimentos sobre o corpo,
integrando-os aos objetivos e contetdos dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

- Estimular a interdisciplinaridade na intervencdo pedagdgica do professor de educacao
fisica, por meio do planejamento e atuacao integrada ao trabalho do professor de atividades;

- Fortalecer o vinculo do estudante com a escola, considerando as necessidades da crianga
de brincar, jogar e movimentar-se, utilizando estratégias didatico-metodoldgicas da educacéo

fisica na organizacdo do trabalho pedagogico da escola.

Principais acdes:

- Atendimento das turmas de 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental e Classe Especial, duas
vezs por semana, com dura¢do minima de 50 minutos

- Organizacdo de aulas que envolvam materiais diversos e estratégias diversificadas de
trabalhos com a linguagem corporal, utilizando a quadra e o patio da escola, dentre outros

espacos.

Responsavel: professor de Educacdo. Neste momento, 0 projeto ndo estd sendo
realizado, pois o professor que ocupava esta funcéo estd afastado para estudos e ndo houve

professor substituto.

Avaliacao:
A partir do registro, observacdo e preenchimento dos seguintes instrumentos, ja

preconizados no projeto: portifolio com fotografias das atividades desenvolvidas, formulario

74



de avaliacdo pedagdgica do estudante, formulario de avaliacdo do projeto pelos alunos e

formulério de avaliacdo do projeto pelos professores regentes das turmas atendidas.

Aulas de Educagdo
Fisica com a
participagao de todos
os alunos. 2018.

15.9 PROJETO “COMO SERA O AMANHA?” —5° ANO

Criado pelas ent&o professoras dos 5% anos em 2017, Luana Vaz e Danielle Atta, este
projeto passou a integrar a PP desta unidade de ensino devido a grande repercussao que teve

para o envolvimento dos alunos com sua prépria aprendizagem.
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Objetivo geral: preparar os alunos para a transicdo para o Ensino Fundamental 11 a partir
do desenvolvimento da autonomia, proatividade e senso critico em relacdo ao contexto

educacional brasileiro e ao futuro pessoal.

Objetivos Especificos:

- Chamar a atencéo para as mudancas da passagem do ensino fundamental 1 para o ensino
fundamental 2;

- Despertar 0 senso critico acerca da importancia da educacgdo para o ser humano e para

0 pais;

Principais acoes:

- Planejar, escrever, revisar e reescrever textos que apresentem o memorial dos alunos

nos anos iniciais do ensino fundamental, bem como suas perspectivas futuras;

- Visitar uma escola de Ensino Fundamental 1l e debater com professores e alunos para
tirar davidas a respeito da nova realidade;

- Refletir sobre a organizacdo de caderno e de tempo;

- Analisar musicas, videos e textos que tratam do tema da escola e educacao;

- Produzir textos com coeréncia, maturidade, eficacia e eficiéncia;

- Produzir um livro com a coletanea de textos escritos e fazer um lancamento oficial do
mesmo, com momento de autografos e apresentacoes.

- Desenvolver a capacidade de pensar em solugdes para problemas que envolvem a

educacdo.

Responsaveis: coordenacdo pedagogica, vice-diretora Luana Vaz e professores regentes
dos 5° anos.
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Langamento do livro “Como sera o
amanh3?” produzido pelos alunos/2017.

15.10 PROJETO: UCA (Um computador por aluno)

Objetivo geral: promover a inclusdo digital e 0 acesso ao conhecimento das novas
tecnologias da informacéao para a comunidade escolar da Escola Classe 10 de Sobradinho, com
o intuito de facilitar a aprendizagem das habilidades inseridas no Curriculo de Educacéo Basica
do Distrito Federal através do uso sistematico e didatico dos laptops educacionais,

fornecidos pelo Ministério da Educacgéo
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Objetivos Especificos:

- Incluir os alunos no universo da tecnologia digital para que estes se sintam
motivados em utilizar os laptops educacionais e capazes de registrar suas impressdes no
mundo digital;

- Proporcionar aos funcionarios e alunos ferramentas de ensino aprendizagem de

grande qualidade;

Principais acoes:

- Fazer uma triagem dos laptops que estdo em pleno funcionamento e separar 0s
materiais necessarios em um carrinho mével que poderé ser levado as turmas;

- Disponibilizar cronograma de utilizagéo dos laptops, uma vez por semana em cada
turma;

- Proporcionar aos alunos o desenvolvimento qualitativo e eficiente no que se refere
a leitura, escrita, producéo de texto e habilidades matematicas;

- Buscar parcerias para a manutencgéo dos aparelhos e formacgdo com os professores.
Responsavel: Coordenacdo Pedagdgica

Avaliacéo:
A avaliacdo do projeto decorrerd a partir uma ideia formativa e
processual e contard com avaliacdo do desempenho dos alunos, rodas de conversa e

registros formais das atividades desenvolvidas em sala de aula.

B = - ~4
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16.PLANO DE ACAO

16.1 SALA DE RECURSOS

Objetivo Geral:
- Primar pelo bom atendimento aos alunos com necessidades educacionais

especiais e a efetivacao da educacdo inclusiva.

Objetivos Especificos:

- Conscientizar funcionarios, pais e alunos quanto a importancia do
acompanhamento  pedagdgico para as criancas na Sala de Recursos, da
participacao dos pais durante o processo e nas reunides, e do papel da familia na parceria
com Escola no desenvolvimento das atividades;

- Dar suporte aos professores e pais em relacdo ao desenvolvimento do aluno;

- Desenvolver no aluno a autoestima, reflexéo sobre o seu comportamento, sua vida,
seus problemas e procurar solugbes, autogoverno, poder de decisdo, causas e
consequéncias pessoais e sociais.

- Assessorar o trabalho pedagdgico dos professores quanto a aprendizagem de seus
alunos e sugerir atividades;

- Avaliar e assessorar criancas identificadas com dificuldades de aprendizagem;

- Oferecer atividades que desenvolvam nos alunos a independéncia, autonomia,

criatividade, expressdo e a confianga em si proprio.

[ Visita do time de basquete de cadeira de rodas e Planaltina Semana da Inclusao.

Ac0es e Estratéegias:



- Atender todos os alunos NEE que tem direito a aulas diversificadas na sala de
recursos. - Promover eventos de conscientizacdo da comunidade Escolar sobre a funcéo
da SALA DE RECURSOS;

- Implementar atividades de conscientizacdo e acolhimento na Semana de
Conscientizagdo e Promogdo da Educacdo Inclusiva aos Alunos com Necessidades
Educacionais Especiais;

- Implementar estratégias pedagogicas para o desenvolvimento integral dos
estudantes.

- Informar sobre os procedimentos a serem adotados no decorrer do ano letivo,
cronogramas de atendimento, parcerias (Centro Olimpico, CAPSi, CE Especial, etc)

e solicitar sugestdes dos funcionarios da Escola;

- Solicitar aos professores preenchimento de fichas de diagnostico, com as
necessidades dos alunos, constando a expectativa com relagdo ao atendimento pela Sala
de Recursos;

- Desenvolver com os alunos atividades, dinamicas, leituras que possibilitem: a
reflexdo sobre si préprio e sobre relacbes com o0s outros; sobre suas habilidades,
responsabilidades e poder de decisdo; sobre as consequéncias de suas escolhas e a
coragem de assumir seus erros; sobre a dignidade e papel de cidadéo;

- Estabelecer junto ao grupo de funcionarios os processos e procedimentos didaticos
a serem adotados para cada aluno;

- Encaminhar e auxiliar os professores fornecendo sugestdes de atividades;

- Orientar pais e alunos frente as dificuldades por eles encontradas no trabalho
diario.

Responsavel: Professora da Sala de Recursos em parceria com SOE, Pedagoga,

Equipe Gestora e professores.

Avaliacéo:

- No decorrer do ano letivo com os funcionarios; e em reunido coletiva ao final dos
semestres;

- No final dos bimestres com os pais e alunos.

- Durante o processo, com producdo de auto-avaliacdo e registro das atividades

desenvolvidas com professores e alunos.



16.2 SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL

Objetivo Geral:
- Integrar o Servico de Orientacdo Educacional ao trabalho pedagdgico e da
comunidade escolar na identificando das demandas, colaborando para o desenvolvimento

do aluno como ser integral.

Objetivos Especificos:

- Planejar, implantar e implementar o Servico de Orientacdo Educacional,
incorporando-o ao processo educativo global na perspectiva de Educacéo inclusiva e da
Educacdo para a diversidade, com ac¢Ges integradas as demais instancias pedagdgicas da
instituicdo de ensino;

- Participar da elaboracdo e execucdo do PP e de a¢des construidas coletivamente,
integrando os projetos da Orientacdo Educacional;

- Fazer a escuta ativa ndo s6 dos estudantes, mas de todo o corpo escolar;

- Promover e participar do processo de transicdo entre as etapas e modalidades;

- Participar das reuniBes coletivas e dos conselhos de classe, sensibilizando e
auxiliando o funcionamento do Conselho de Classe Participativo;

- Contribuir para o vinculo entre a familia e a escola, acolhendo os pais ou
responsaveis, oferecendo informacdes e compartilhando conhecimentos que favorecam
do processo educativo em parceria,;

- Fazer parcerias e articulagbes com setores governamentais e ou nao
governamentais de forma a atuar junto a Rede Social de sua localidade, visando a um
atendimento mais completo das necessidades pedagdgicas, fisicas e sociais das criancas;

- Colaborar no processo de ressignificacdo do papel da escola na trajetoria de vida

dos estudantes em defasagem idade e ano.

Ac0es e Estratégias:

- Organizar o Espaco Fisico;



- Analisar, elaborar documentos, formularios, instrumentos de registros e rotina de
arquivamento, que respaldem a acdo pedagogica do pedagogo orientador educacional na
instituicao;

- Apresentar o S.0.E. a comunidade escolar;

- Proceder o mapeamento institucional da Escola Classe 10 de Sobradinho;

- Sistematizar os dados escolares para organizar o trabalho do S.O.E. a ser
realizado na Instituicdo;

- Elaborar o Plano de Acdo anual da Orientacéo Educacional;

- Articular acdes e projetos de acordo com as necessidades surgidas na Instituicéo;

- Contribuir com a promocgdo, garantia e defesa dos direitos das criangas e
adolescentes na Escola Classe 10(oficinas com a Rede Social, orientacdes,
encaminhamentos, envio de relatérios do aluno, etc);

- Contribuir com as coordenac6es coletivas, Estudos de Caso, Conselhos de Classe;

- Realizacédo de agdes integradas com os professores;

- Acompanhar individualmente o aluno ou em grupo;

- Contribuir na Construcao e no fortalecimento da parceria familia-escola (oficinas,
entrevistas, encaminhamentos, orientacoes, etc);

- Acolher e informar as familias, orientando as sobre o Sistema de Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescentes e de servicos de apoio social, e ainda, mediando
sobre as situacOes problemas desafios apresentados;

- Coordenar ages e projetos com os parceiros da Rede de Protecdo Social, familias,
profissionais da educacéo e os estudantes da Instituigéo.

Parcerias envolvidas:

- Equipe Gestora (Diretor(a), Vice diretor(a),Supervisor(a) e Secretario(a);

- Coordenadores;

- Professores;

- SEAA;

- Sala de Recursos;

- Rede Social (PSE, UNIAE, Regional de Ensino Local, Associacéo das
Mulheres, PM, Bombeiro Mirim, CAPSI, Conselho tutelar, CREAS, CRAS, etc.)

Responsavel: Orientadora Educacional — Andréa Cristina



CRONOGRAMA SEMANAL DE ATENDIMENTO

TURNO 22FEIRA 3*FEIRA A2FEIRA 52FEIRA 6°FEIRA
MATUTINO - - -
- Atendimento Atendimento Coordenacao
Atendimento aos pais; COLETIVA | aos pais; coletiva com
aos pais; - - todos
Atendimento Atendimento orientadores;
aos professores; aos alunos
(projeto
individual ou
coletiva);
VESPERTINO - -
Atendimento Atendimento
CPI aos alunos COLETIVA | aos pais; CPI
(projeto -
individual ou Atendimento
coletiva); aos professores;
Organizagéo Organizagéo de
dos documentos documentos e
€ ou materiais ou materiais do
do dia, dia;
Avaliacéo:

Seréa continua e processual, a partir de registros das atividades desenvolvidas; das

coordenacdes coletivas e dos momentos de avaliacdo institucional.

16.3 SERVICO ESPECIALIZADO DE APOIO A APRENDIZAGEM —

PEDAGOGA

Objetivo geral: Conhecer a cultura da Instituicdo Educacional a fim de coordenar

e planejar ac6es didatico-pedagdgicas, pautadas na politica educacional e orientacGes da

Secretaria de Estado da Educacdo, contemplados no Projeto Politico Pedagogico e o

Regimento Escolar, promovendo a melhoria da qualidade do processo de ensino-

aprendizagem, por meio de agdes interventivas avaliativas, preventivas e institucionais.




Objetivos especificos:

- Compreender a cultura escolar buscando ressignificar as concepgdes de ensino-
aprendizagem, criando uma cultura de valorizacao das potencialidades de aprendizagens
dos alunos;

- Desenvolver procedimentos de avaliacdo e intervencdo as queixas escolares,
conhecendo e investigando os fatores envolvidos no contexto escolar;

- Auxiliar na formacéo continuada do corpo docente, importantes para mudancas
de concepcdes enraizadas na cultura escolar que outrora pode ter dado certo, mas diante
de tantas inovagdes na forma de pensar dos alunos e de seus familiares, bem como aquelas
mediadas pelas tecnologias, ja ndo funcionam no ambiente escolar;

- Conscientizar as familias dos alunos, quanto & importancia do acompanhamento
global do filho, de forma que ele possa participar das reunides, e demais fungdes que
compete ao seu papel da familia;

- Assessorar 0 trabalho pedagodgico quanto & aprendizagem dos alunos, junto a
equipe gestora e a comunidade escolar acerca do contexto educacional, facilitando a
tomada de decisBes, a construcdo e a implementacdo de estratégias administrativo-

pedagogicas.

Ac0es e estratégias:

- Realizar o mapeamento institucional de modo a propor a¢bes com vistas a
solucionar os problemas identificados;

- Assessorar o trabalho pedagdgico ao participar das a¢6es institucionais tais como:
coordenacao pedagdgica, conselhos de classe, reunides, palestras, projetos e eventos.

- Colaborar na formacéo continuada dos professores.

- Apoiar os professores, atendendo as queixas-escolares, auxiliando no
aprimoramento do desempenho dos professores em sala de aula, ao propor formas
diferentes de contetdos, métodos, técnicas, formas de organizacao da classe, promovendo
adequacao do ensino as necessidades dos alunos.

- Escutar e orientar pais e familiares, em relagdo aos aspectos que interfiram direta
ou indiretamente no desempenho escolar dos alunos, tais como relacionais, subjetivos e
pedagdgicos;

- Desenvolver projetos de intervengdo pedagogica junto a comunidade escolar,
realizando as avalia¢des pedagdgicas do aluno encaminhado a SEAA (Servigo de Apoio

a Aprendizagem).



Parcerias envolvidas:
- Equipe Gestora (Diretor(a), Vice diretor(a),Supervisor(a) e Secretario(a);
- Coordenadores;
- Professores;
- SEAA;
- Sala de Recursos;
- SOE.
Responsavel: Pedagoga Lucia Maria Ventura
Avaliacéo:
Sera continua e processual, a partir de registros das atividades desenvolvidas, de

questionarios direcionados aos professores e registros das reuniées em ata.
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