DIALOGO, DEBATE E NEGOCIACAO

Are_:a do conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas
e Linguagens e suas Tecnologias

Eixos estruturantes: Mediacao e Intervengcao Sociocultural;
Empreendedorismo; Investigacéo Cientifica;

APRESENTACAO

A Eletiva busca fortalecer nos(as) estudantes processos-base de comunicacéo
saudavel e levar a compreensao de que, quando articulados com intencionalidade, os
dialogos, debates e negocia¢cbes estabelecem alicerces para a criacdo e manutencao
de espacos democraticos. Para isso, sdo mobilizados conceitos como: escuta ativa;
comunicacado nao-violenta; reflexdo, estruturacdo e exposicdo de argumentos e
mediacao/negociacdo para resolucdo de conflitos, propondo que os(as) estudantes
pautem o embate saudavel de ideias como um elemento fundamental para a
consolidacdo da democracia e compreendam que devemos nos responsabilizar pela
forma como nos colocamos em espacos de tomada de decisdo para exercermos
efetivamente nossa cidadania. Ao final, os(as) estudantes construirdo um coletivo
social que busca, a partir de técnicas de comunicacdo saudavel, refletir sobre uma
situacdo-problema dentro da comunidade escolar e tomar uma acdo pratica para
soluciona-la.

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

« (CHSAIF06) Propor solucdes inovadoras em busca da superagdo de problemas
relacionados as singularidades e suas especificidades de ordens histérica, social,
econbmica, filosofica, politica e cultural.

« (CHSAIFO07) Identificar, na diversidade de contextos historicos e geogréficos e de
modos de vida dos grupos humanos, praticas, crengas, valores e normas
relacionadas as diferentes identidades socioculturais.

« (CHSAIF10) Avaliar oportunidades, saberes, técnicas e recursos de processos
produtivos nas perspectivas de analise e de reflexdo sobre as culturas do
empreendedorismo, da autogestdo e do trabalho associado, em ambito local,
regional, nacional e/ou global.

« (LGGO7IF) Interpretar desafios socioculturais e ambientais cuja superacdo possa
ocorrer por meio de intervencdes centradas em praticas que valorizem a
diversidade de manifestacdes culturais e sociais; delineando solu¢cbes capazes de
cont';ribuir com a qualidade de vida da comunidade e a preservacdo do meio
ambiente.

+ (LGG10IF) Entender de que forma o repertério pessoal acerca das diversas
linguagens pode contribuir com a materializagéo de projetos de interesse individual
e/ou coletivo, desenvolvendo estratégias éticas e sustentaveis para concretiza-los.
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OBJETOS DO CONHECIMENTO

« Mddulo 1: Escuta ativa e comunicagéo ndo-violenta;

« Médulo 2: Problema individual e social; observacdo ou avaliagdo e diferentes
pontos de vista de uma situagao problema

« Médulo 3: Liberdade de expresséo, discriminacéo, discurso de édio, polarizagéo e
a importancia da diversidade na democracia;

« Médulo 4: Estrutura de um debate, construgéo e andlise de argumentos
embasados, cultura do cancelamento, desinformac;éo e polarizacéo de ideias;

« Mdédulo 5: Conceito e aspectos que definem um conflito, técnicas de mediacéo e
etapas de negociacao.

SUGESTOES DIDATICAS

Sugestdo 1: Potencialize habilidades de escutar ativamente e construir discursos nao
violentos em conjunto com os(as) estudantes. Desse modo, eles(as) serdo capazes de
identificar e gerenciar suas emocdes e necessidades durante dialogos, posicionando-
se empaticamente e com respeito a fala de uma ou mais pessoas.

Sugestdo 2: Construa um coletivo para intervir intencional e proativamente na escola.
Em grupos, os(as? estudantes deverao planejar e executar, pelo menos, uma acéo de
intervencao social na escola que promova as ideias e pontos de vista defendidos por
cada coletivo. Ao final, para a divulgacdo do coletivo junto com a comunidade escolar,
sugere-se que seja realizado um evento de compartilhamento das ideias e acdes de
cada coletivo, que pode ser por meio de uma apresentacao oral em um formato de
programa de televisdo ou através do incentivo de que os coletivos divulguem suas
acOes em programas de radios e TV locais.
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MATERIAIS DE APOIO

« Além dos 4 passos da CNV. Instituto CNV Brasil. Disponivel em:
<http://798f851.contato.site/alem-dos-4-passos>

« Comunicacéo nao-violenta: os primeiros componentes. Instituto CNV Brasil.
Disponivel em: <http://798f851.contato.site/primeiros-componentes>

« Lista de Necessidades. Instituto CNV Brasil. Disponivel em: <https://ffe5c4e2-9859
-4598-98d6-ec5130272af2.filesusr.com/ugd/99b29f 8c6e4d14ff5c47318eele27
845ebc677.pdf>

« Inteligéncia Emocional: a teoria revolucionaria que redefine o que € ser inteligente.
Daniel Goleman. Rio de Janeiro: Objetiva, 2001.

AUTORIA

Anna Paula Vivolo Lopes e Souza

Prezado(a) Professor(a), o caderno pedagogico completo desta Unidade Curricular
Eletiva estd disponivel para acesso através deste link: https://cutt.ly/tw48BuMo, ou
escaneando o QR Code ao lado.
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