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JUSTIFICATIVA

Segundo Gadotti todo projeto supde rupturas com o presente e promessas para
o futuro. Projetar significa quebrar um estado confortavel para arriscar-se, atravessar
um periodo de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em funcéo da promessa
gue cada projeto contém de estado melhor que o presente. Um projeto educativo pode
ser tomado como promessa frente a determinadas rupturas. As promessas tornam
visiveis os campos de acdo possivel, comprometendo seus atores e autores.

Deste modo a Proposta Pedagdgica torna-se fundamental para a escola por
ser o elemento norteador de todas as acdes educacionais nela aplicadas, onde o
mesmo visa 0 sucesso ha aprendizagem dos alunos, sendo esta a maior finalidade da
escola como instituicdo social educacional. Nessa perspectiva, devemos considerar o
Projeto Pedagodgico como um valioso instrumento que assegura 0 sucesso da

aprendizagem dos alunos.



Nossa escola deseja reafirmar nosso compromisso com uma educacao publica
e de qualidade. Proporcionando aos nossos alunos o desenvolvimento das
competéncias e das habilidades cognitivas, sociais e afetivas, contribuindo assim para
a formacdo de cidadaos capazes de agir com dignidade, respeito, justica e
responsabilidade; perante a sociedade em que vivem.

Assim ocorre a necessidade de desenvolver projetos que mantenham
interligadas a dimensédo pedagdgica da Escola; pois uma vez que compreendemos a
interligacdo entre essas dimensdes conseguimos transformar a escola em um
ambiente realmente educacional para a vida em sociedade.

Desse modo, a nossa Proposta Pedagdgica orientard o trabalho pedagdgico e
as acOes da escola por meio de diversas formas de planejamento, todas interligadas
ao dialogo constante e na busca por solucbes dos problemas, com base na agao
coletiva.

A Proposta Pedagdgica foi construida em conjunto com toda a comunidade,
proporcionando momentos de leitura, discussoes e reflexbes de todos os membros
envolvidos no processo de aprendizagem da escola como: APM ( Associacao de Pais
e Mestres), Conselho Escolar e outros; onde a expectativa € fazer um trabalho de
exceléncia, ja aplicado nesta instituicdo desde sua construcdo, para isto, iremos
aprimorar e acertar as arestas que ainda faltam, para juntos alcangarmos os melhores
resultados, tdo esperados.

Através deste Projeto estaremos atuando, articulando e construindo uma
relacdo sélida entre educando/educadores e comunidade/escola, tornando a escola
mais democratica.

A construcdo de uma escola que valorize as relacfes estabelecidas pelos
sujeitos assegura uma aprendizagem voltada para as necessidades e 0 sucesso do
aluno.

Portanto, esta Proposta Pedagdgica objetiva situar o corpo docente, a
comunidade escolar; quanto aos procedimentos essenciais pertinentes ao Projeto
Pedagogico da Escola Classe Café Sem Troco. Nao queremos que este seja um
documento tedrico, pois mais do que as teorias pedagdgicas ou visdes teoricas, torna-
se necessaria a viabilizacao efetiva deste documento; norteando as intengcdes dos
individuos da comunidade escolar, orientando a tomada de decisédo e garantindo a

unidade da acdo e o comprometimento de todos na agéo pedagogica.
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Apresentacao

O Governo do Distrito Federal, por meio da Secretaria de Educacdo, vem
enviando esfor¢cos no sentido de melhorar a qualidade e a produtividade do Ensino
Publico. Nesse sentido a Escola Classe Café Sem Troco procura realizar a melhor
pratica pedagodgica, visando desenvolver uma educacdo com qualidade, que possa
atingir os objetivos propostos, garantindo o sucesso do processo de ensino e
aprendizagem.

Este documento, construido coletivamente e organizado pela equipe técnica —
pedagdgica, apresenta o perfil desta Escola Classe, sua estrutura funcional, visdo de
futuro, valores e missao, alicercados por diretrizes e planos de acédo, mostrando em
linhas gerais, os maiores desafios a serem enfrentados no decorrer do ano letivo de
2017.

No processo de construcdo e elaboracdo foi aplicado um questionario a
comunidade escolar: alunos/as e pais/responsaveis no objetivo de colher informacdes
para obter um diagnostico sobre as expectativas destes em relacdo ao ensino, a
escola e a sociedade, por meio de um levantamento de opinides do coletivo
(professores, servidores), e discussdo da ferramenta PDE interativo observando os
guestionamentos, para pressupor as linhas que norteariam toda a agcao educativa em
busca de uma escola publica de qualidade.

Os guestionarios apresentavam as seguintes questdes entre outras:
* O que vocé espera da escola?

* Que atividades vocé gostaria que fossem desenvolvidas na escola?
* Quais as suas responsabilidades para com a escola?

» Quais as suas sugestdes/ necessidades para o avango da escola?

Os dados foram tabulados e os resultados foram apresentados para toda a
comunidade escolar para reflexdes e tomadas de decisOes a partir de todo 0 processo,
para subsidiar e nortear todo o Projeto Pedagdgico.

I. Historicidade
O nome da escola se da por causa da comunidade proxima, que recebeu este
nome devido a histdria contada entre os moradores, de que havia um barzinho a beira

da estrada que vendia café aos caminhoneiros em viagem, porém o fato é que, seu



dono nunca tinha troco para o valor cobrado, dai o apelido Café Sem Troco, que virou
0 nome da comunidade e também da escola.

A Escola Classe Café Sem Troco esta em funcionamento desde 15/10/1992,
onde inicialmente funcionava em terras de propriedade do Sr. Neil Guedes.

A professora Dagma Ferreira Alves respondia pela direcdo da escola que na
época funcionava com turmas multi-seriadas, atendendo os alunos da Quebrada dos
Guimaraes, Quebrada dos Néris e também do povoado do Café Sem Troco.

Com o passar do tempo, aumentou o nimero de alunos, necessitando de um
prédio maior. Assim um novo prédio, que funciona até hoje, foi construido em terreno
vizinho.

Atendendo a necessidade, foi construida a ala esquerda com duas salas de
aula, dois banheiros, pétio, cantina, depésito, sala de direcdo e secretaria.

Posteriormente, em virtude do aumento de alunos, em 1997 foi construida a ala
direita, com esta ampliacdo e transporte escolar, todos os alunos da regido passaram
a ser atendidos na unidade Café Sem Troco, extinguindo assim o antigo anexo que
ainda funcionava nas Quebradas dos Guimaraes.

Em 2015 foi iniciada a constru¢cdo de mais um bloco na escola, devido ao
aumento da quantidade de alunos. Bloco este que foi entregue e inaugurado no ano
de 2017 pelo entdo governador Rodrigo Rollemberg.

Hoje a escola funciona com os trés blocos mais as salas do Centro
Comunitario que é cedido pela comunidade para a escola.

O Sr. Adauto, ex-presidente da Associacao Comunitaria de Produtores Rurais,
vem sempre contribuindo para que o ambiente escolar tenha melhores condi¢des
possiveis de atendimento a comunidade, como por exemplo, ha alguns anos, ao
buscar recursos junto a Caixa Econémica para a construcdo da quadra esportiva, que
atende a populacgéo vizinha e alunos da escola

A professora Dagma esteve na direcdo até 1998, desde entdo temos a seguinte
sequéncia:

*1999 — Ivanice Alves

*2000 a 2002 — Mariléia da Costa Tomas

*2003 e 2004 — Sheila Augusto Ramos de Barros
*2005 e 2006 — Andréia Pereira Campos

*2007 a 2012 — Marcelo Soares de Oliveira
*2013 a 2016 - Denise Vaz da Costa



* 2017 a 2019- Sheyla Cristina Alves da Silva

Il Diagnostico da realidade

A Escola Classe Café Sem Troco, situada a DF 130, km 33 — Nucleo Rural
Café Sem Troco — Paranoa-DF, atende a uma comunidade carente, sendo 0s
alunos, em sua maioria, filhos de caseiros. Por dificuldades de acesso, por pouca
escolaridade, ou mesmo interesse, o acompanhamento pedagogico dos alunos,
realizado pela maioria dos pais ndo € o adequado.

Nosso intuito é proporcionar atividades diferenciadas, que venham atender as
necessidades dos alunos, utilizando recursos pedagdgicos diversos.

Dentre as dificuldades enfrentadas, apresentamos aqui um breve relato dos

problemas percebidos pelos agentes envolvidos no processo pedagogico da Escola:

- Direcao:

Na viséo do corpo docente, a equipe é compromissada com seus deveres, trata
a todos com igualdade, é aberta ao dialogo e administra a escola com
responsabilidade e transparéncia.

A equipe de direcao aponta que pelo fato de haver uma grande distancia fisica
da Coordenacédo Regional de Ensino, isto traz complicaces como: informacdes as
vezes atrasadas, e agravadas, por ndo haver meios de comunicacdes essenciais,
como telefone, internet na Unidade Escolar, além da falta de professores substitutos

0 gue inviabiliza a execucao do trabalho da direcéo.

-Secretaria:

Necessidade de internet para acesso ao Sistema leducar, Sei. Foi relatado
também, a dificuldade em obter algumas informac8es necessarias dos alunos, pois 0s
pais ndo dao a devida importancia em enviar todos os documentos necessarios

relativos a vida escolar do aluno, inviabilizando todo o processo na secretaria.

- Educadores:
O corpo docente da escola acredita que o grupo é compromissado e verifica
que estad havendo um crescimento e uma maior interacdo, focado na troca de

experiéncias em prol da coletividade.
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Dificuldade em trabalhar com os Portadores de Necessidades Educacionais

Especiais devido a falta de formacéo especializada.

- Coordenacéao pedagogica:

Este tempo e espaco estdo sendo bem aproveitados na escola, na busca de um
trabalho coletivo e efetivo. Neste momento se organiza o reagrupamento, atividade
extremamente necessaria para a dinamica em sala de aula, ja que todos os alunos

necessitam um olhar diferenciado.

- Servigco de Orientacdo Educacional:

A professora Claudia Roberta assumiu a orientacdo educacional desde 2012 e
vé com bons olhos a escola, estando disposta a ajudar na resolucdo dos problemas.
Desde entdo vem percebendo, por parte dos pais, a auséncia, falta de
acompanhamento e apoio familiar, trazendo um desequilibrio no rendimento escolar

do aluno.

- Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem:

E composta por uma pedagoga e uma psicologa itinerantes que atuam na
escola desde 2014 com o intuito de promover a melhoria da qualidade do processo
de ensino e de aprendizagem, por meio de intervencfes avaliativas, preventivas e
institucionais com énfase no sucesso escolar. O trabalho da equipe é pautado pela
Orientacdo pedagdgica deste servico, com énfase em trés dimensfes: mapeamento
institucional, assessoria ao trabalho coletivo e acompanhamento do processo ensino-
aprendizagem. As profissionais percebem dificuldade para trabalhar no enfoque
institucional, pois o corpo docente espera que o0 atendimento seja mais avaliativo e
clinico. As familias participam dos momentos coletivos, porém nem sempre cumprem
as orientagcbes dos encaminhamentos para avaliacdo externa. A localizacdo da
instituicdo de ensino (muito distante de servigos educacionais, sociais, desportivos e
de apoio psico-médico-hospitalares) contribui para resultados inconclusivos de
avaliacbes diagnosticas e baixa participacdo do corpo docente em formacoes

continuadas.

- Educandos:

Caréncia de recursos financeiros.
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Manifestacdes isoladas de indisciplina e dificuldade de aprendizagem, ja sendo
atendidos pela Equipe Especializada de Apoio & Aprendizagem e Servico de
Orientacdo Educacional.

Falta de limites, auséncia dos responsaveis na vida escolar, em muitos casos,

0 que resulta em falta de habitos de estudo fora do ambiente escolar.

- Pais:
Auséncia parcial na vida escolar dos filhos, por motivos diversos: familias
desestruturadas, baixa escolaridade, tempo, acessibilidade, ou mesmo, falta de

interesse.

- Auxiliares da Educacéo:

Considerando aspectos relativos a equipe de profissionais que atuam nesta
escola, ha que se ressaltar que muitos esforcos tém sido envolvidos na tentativa de
amenizar, pelo menos, a problematica que envolve a nossa realidade. Isso se
evidencia através de programas e projetos escolhidos para serem desenvolvidos
neste ano e trabalhos j& desenvolvidos anteriormente nesta Unidade de Ensino no
passado. A busca de parcerias também se faz presente na nossa proposta de
trabalho.

3.1 Perfil da Escola, Caracterizacdo e Desempenho
Foram levantados dados a respeito dos seguintes topicos: infra-
estruturafisica e instalacdes; infra-estrutura administrativa; nimero de alunos
matriculados; programas e projetos especiais em desenvolvimento; projetos do
programa educacdao solidaria; instituicdes escolares existentes no estabelecimento

de ensino.

3.1.1 Infra-estrutura Fisica e Instala¢gdes - a escola apresenta a seguinte
estrutura fisica:
e 09 salas de aula;
e 01 secretaria;
e 01 sala de direcéo;

e 01 sala de apoio/recursos; Anexo — Centro Comunitario
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02 banheiros de alunas;

02 banheiros de alunos;

01 banheiro de professores;

01 banheiro de cadeirantes;

01 banheiro de dire¢éo;

01 sala de professores;

01 cantina escolar,;

01 refeitorio;

01 copa;

01 deposito de géneros de merenda escolar;

01 quadra esportiva comunitaria,

01 parquinho;

04 salas cedidas pelo Centro Comunitario, localizado em um
prédio anexo a escola — uma destinada a equipe
psicopedagdgica, outra ao SOE, outra a sala de recursos e uma
sala de aula comum no turno matutino e a sala de ensino especial

no turno vespertino.

3.1.2 Infra-estrutura Administrativa - composta pelos seguintes

profissionais:

Diretor / Vice-diretor

Chefe de Secretaria / Secretario Escolar
Coordenador Pedagdgico

Corpo docente

Professor responsavel pela Sala de Recursos
Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem
Servico de Orientacdo Educacional

Educador voluntario

Vigilancia terceirizada

Merendeiros

Equipe de conservagéao e limpeza

3.1.3 Total geral de alunos
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Educacéo Infantil 44 45 04

Ensino Fundamental - 1° Ano 25 18 02
Ensino Fundamental - 2° Ano 18 26 02
Ensino Fundamental - 3° Ano 30 30 04
Ensino Fundamental - 4° Ano 25 31 03
Ensino Fundamental - 5° Ano 37 - 02
Ensino Fundamental - Classe Especial - 10 01

3.1.4 Programas/Projetos especiais em desenvolvimento

Projeto Pequenos Escritores Brilham na Escola Classe Café Sem
Troco

Semana de Educacéo para a Vida;

Projeto Feira de Ciéncia;

Projeto Interventivo — BIA e 4° e 5° Anos;

Educacao Sexual;

Projeto Horta na Escola, Alimentacdo Saudavel;

Projeto Recreio Dirigido;

Projeto Inteligéncia emocional;

Projeto Café em Familia;

Projeto Eu tenho valor.

Projeto Psicogénese um Olhar Critico Para o Aprendizado;
Projeto Aplica Café

Conte Outra Vez

Meu Aluno é Show

Projeto Internet na Escola

3.1.5 Projetos do Programa Educagéo Solidéaria

Bolsa Escola;
Renda Minha;
Vida Melhor;

Cartao Material Escolar.

3.1.6 Instituicdes Escolares existentes na Unidade Escolar
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e Associacao de Pais e Mestres;
e Conselho Escolar;

e Assembleia Geral Escolar.

4. Funcéao Social da Escola

Consideramos que é fungéo social da escola garantir acesso ao conhecimento
sistematizado ao aluno e, a partir deste, a producao de novos conhecimentos.

A instituicdo escolar deve se preocupar com a formacdo de cidadaos

conscientes e participativos na sociedade em que esta inserido.
5. Principios Orientadores

Optamos por uma proposta baseada na pedagogia emancipatéria de Saviani
(2005, p.75), que, por sua vez, deriva de uma concepcao que articula educacéo e
sociedade, na qual o conhecimento ndo deve ser desvinculado de visao “critico-social
dos conteudos”.

Nesse contexto, a escola se constitui como loécus de divulgacdo e
sistematizacdo do saber construido historicamente pela humanidade e como uma
instancia articuladora do conhecimento em suas diferentes dimensdes. Essa escola
deve ser pensada como instrumento capaz de formar sujeitos criticos e reflexivos,
libertando-os das relacdes de opresséo e dominacao tornando-os capazes de assumir
compromissos com a construcdo de uma sociedade democratica e inclusiva.

Os fins e principios norteadores, estabelecidos pela Escola Classe Café Sem
Troco para orientar a pratica educativa do corpo docente, foram definidos de acordo
com as diretrizes da constituicdo e da LDB, conforme preconizado pelo art. 13 da LDB,
ou seja, “zelar pela aprendizagem dos alunos” e, assim, formar cidadaos competentes,
sensiveis e éticos. Para subsidiar a apropriacdo do conhecimento pelo aluno, os
professores planejam regularmente suas aulas em horario de coordenacao e trocam
ideias entre si,buscando utilizar diferentes recursos pedagdgicos para atingir o

desenvolvimento integral do aluno.
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6. Objetivos

Nossos objetivos estéo relacionados com a garantia de condi¢cdes necessarias
para o exercicio pleno da cidadania e de apropriagdo do proprio processo de
construcdo do conhecimento por parte dos alunos, através de experiéncia significativa
e motivadora que desenvolva a capacidade de observacao, andlise, raciocinio-légico,
comunicacao e abstracdo que apoiem a constru¢cdo de conhecimentos cientificos e
tecnolégicos. Dessa forma, o desenvolvimento diario do trabalho sera de forma

reflexiva e questionadora para fortalecer e aprimorar as atividades diarias.

6.1 Objetivo geral

Desenvolver habilidades para exercicio pleno da cidadania, tendo como foco
uma aprendizagem significativa para constru¢gao da autonomia intelectual e do
pensamento critico, sem distincéo de credo, etnia, op¢ao religiosa ou filoséfica.

Pretendemos possibilitar aprendizagens a partir da democratizacdo de
saberes, em uma perspectiva de inclusdo considerando 0s eixos transversais:
Educacao para a Diversidade, Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos
e Educacédo para a Sustentabilidade.

6.2 Objetivos especificos

e Buscar qualidade de ensino através de contetdos significativos.

e Proporcionar instrumentos para que 0 aluno seja agente no processo
pedagdgico.

e Trabalhar o desenvolvimento da autoestima e a motivacéo para continuar a
apreender, valorizar seus resultados em relacdo as suas capacidades.

e Valorizar o trabalho em equipe, buscando maior integracao, participacdo e
autonomia, do corpo docente e discente.

e Oportunizar ao educando, possibilidades de conhecimento, vivéncia sobre
meio ambiente, levando-a ao comprometimento e a consciéncia critica
guanto a preservacdo ambiental.

e Reduzir o indice de reprovacao e distorcdo idade série.

e Fortalecer situacdes de integracdo da comunidade com a escola.
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e Promover transparéncia na prestacdo de contas dos recursos financeiros
destinados a Escola Classe Café Sem Troco.

e Realizar um inventario que valorize e envolva a comunidade local, a fim de
gue se percebam como autores e transformadores do contexto em que
estdo inseridos.

e Contribuir no suporte pedagogico aos docentes em assuntos referentes a
Educacado Inclusiva bem como aprofundar e ampliar a abordagem da
incluséo.

e Proporcionar momentos que tornem a familia mais presente e
corresponsavel no ambiente escolar para que, juntamente com o0s
professores, esteja mais envolvida na busca pela efetiva educacéo integral

dos alunos, ndo apenas no aspecto cognitivo.

7. Concepcdes teoricas

Os pressupostos tedricos que fundamentam este projeto foram buscados nos
Pressupostos Tedricos do Curriculo em Movimento da Educacdo Basica da SEE/DF
(2014) e nas teses de autores como Santomé, Emilia Ferreiro, Paulo Freire...

Santomé (1998) afirma que “as propostas integradoras favorecem tanto o
desenvolvimento de processos como o conhecimento dos problemas mais graves da
atualidade”.

Com base nas concepcbes tedricas de Emilia Ferreiro (2001),sobre a
aprendizagem da lingua escrita, houve uma significativa mudanca de pressupostos e
objetivos na area da alfabetizacdo. Alterou-se a concepcdo do processo de
aprendizagem e reduziu a distingdo entre aprendizagem do sistema de escrita
(alfabetizacdo) e as préticas sociais efetivas de leitura e de escrita (letramentos), que
devem acontecer de forma prazerosa e criativa (ludicidade).

Pautamos, ainda, nossa proposta no pensamento dePaulo Freire, para quem
educar é construir; € libertar o homem do determinismo, passando a reconhecer o seu
papel na Historia, a identidade do estudante.

Como previsto nos pressupostos tedricos da SEE/DF, para promover
aprendizagens a escola deve trabalhar um curriculo plural e flexivel, que promova,
nos espagos escolares, “a formacédo de sujeitos capazes de pensar e de atuar

criticamente em seus ambientes de convivéncia”, além de oferecer possibilidades

17



educacionais que “‘impliguem em situagdes concretas de aprendizagem, de modo
interdisciplinar, contextualizado e articulado a vida social” (SEE/DF, 2014).
Citando Caldart (2004) e Barbosa (2012), os mesmos Pressupostos Teoricos

do Curriculo em Movimento da Educacéo Basica, 2014 afirmam:

Se falarmos de uma escola ligada a vida, ha que se notar que a vida do campo
se difere da vida da cidade e que 0s sujeitos do campo tém matrizes formativas
préprias. Trabalho, terra, cultura, histéria, vivéncias de opressao,
conhecimento popular, organizacao coletiva e luta social sdo matrizes dos
sujeitos do campo (CALDART, 2004; BARBOSA, 2012)

Para a Educacédo do Campo, o Curriculo propde alguns caminhos que a escola
deve percorrer, assumindo a tarefa de desenvolver e promover saberes, fazendo a

ligagéo do meio com a realidade.

A avaliacdo merece destaque, pois é um processo amplo e abrangente que
envolve todas as acdes desenvolvidas na acdo pedagdgica, assim como todos os
sujeitos envolvidos. Sobre o assunto, buscamos respaldo na LDB 9394/96, que
promoveu mudancgas, tanto no aspecto pedagdogico, como no aspecto normativo. A
escola tem proporcionado momentos de estudo e de discusséo sobre este tema, que

ndo deve se esgotar.

Compreendemos que a avaliacdo deve permear todas as atividades
pedagdgicas, na relacdo professor com o aluno e no tratamento dos conhecimentos
trabalhados neste espaco. Portanto, a intervencao do professor ajuda a construir as

mediacdes necessarias para a construcao do conhecimento.

As acdes do professor no campo da avaliacdo se apoia no trabalho do
Conselho de Classe - uma das mais relevantes instancias avaliativas da escola, que
evidenciam acfes pedagogicas e relatam progressos para a continuidade das

aprendizagens do aluno.

Como previsto nas Diretrizes de Avaliacdo Educacional da SEE/DF (2014), a
avaliagcdo pedagodgica na Escola Classe Café Sem Troco fundamenta-se no carater
processual, formativo e participativo. Procedida de forma continua, cumulativa e
diagnostica, deve levar em consideracdo tanto as estratégias didatico-pedagogicas

propostas como os processos de aprendizagens dos estudantes.

A avaliacdo das acdes contidas neste projeto seré realizada por meio da

avaliagéo institucional; da caixa de criticas e sugestdes e, dos encontros envolvendo
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familia, em reunides pedagogicas e administrativas, que visam sempre promover
reavaliagfes que possibilitem a revisao de estratégias mensais, semestrais e anuais.

De acordo com os pressupostos tedricos em Educacéo para a Diversidade:

Os profissionais de educacao da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito
Federal sédo agentes publicos de grande importancia para promover, garantir,
defender e possibilitar a restauracdo de direitos dos milhares de cidadaos
brasilienses — a grande maioria de nossos alunos em estagio peculiar de
desenvolvimento de desenvolvimento, que compdem todos os dias o0 universo
de nossas escolas. E é preciso que se relembre: muito deles com severos
historicos de violagédo e negacéo de direitos.

A Escola, em seu privilegiado espacgo de promogédo do Estado Democratico de
Direito, ndo pode exercer uma pratica negativa em relagdo ao que defende e,
assim, colocar em xeque seu papel transformador de realidade, pois conforme
vem sendo amplamente discutido em inUmeras convencdes nacionais e
internacionais, a educacao € um direito fundamental que contribui para a
conquista de todos os demais direitos humanos. Dai a importancia de termos
a Educacao em e para os Direitos Humanos como eixo transversal do Curriculo

) da Educag&o Basica da rede publica do DF. (SEE/DF, pag 54, 2014).
E nossa intengéo seguir tais recomendagdes no desenvolvimento do trabalho

gue envolve este PP.

8. Organizacgéo do Trabalho Pedagogico

A organizacdo da escola esta baseada em ciclos de formacdo, como
decorréncia do reconhecimento de que os alunos sao diferentes entre si e ndo se
desenvolvem no mesmo tempo, da mesma maneira, na mesma sequéncia, de um jeito
programado.

Os professores tém-se dedicado a organizacdo dos tempos e espacos, para o
cuidado e educacao dos alunos. O educador desenvolve suas atividades articulando
0 espaco de forma a aperfeicoar todo o ambiente, além dos materiais diversificados.

A Relagéo Escola-Comunidade ocorre de forma democratica e saudavel, sendo
gue a comunidade escolar, é sempre ouvida e convidada a participar da Gestao
Escolar, seja por meio do Conselho Escolar, da APM, ou até mesmo através de

reunides, eventos e festividades que envolvam a comunidade.
9. Concepcgodes, praticas e estratégias de avaliacéo
Como ja foi dito, avaliacdo da Escola Classe Café Sem Troco tem carater

formativo, com objetivo de acompanhar, orientar, regulamentar e redirecionar o

trabalho do professor. A avaliacdo formativa destina-se a promover a aprendizagem,
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realizando os diferentes estilos de avaliacdo, onde os “erros” sao considerados
informacdes diagnosticas.

Os professores promovem avaliagcdo interdisciplinar e contextualizada,
realizando momentos de estudo do ambiente (familiar, econémico e cultural) do
entorno da escola, usando diferentes recursos para avaliar os alunos (observacao das

atividades diarias, registros orais e escritos, seminarios, participa¢do em sala e outros.

Dessa forma, a avaliacdo na Escola Classe Café Sem Troco se da nas quatro

dimensdes: diagndstica, participativa, processual, continua e cumulativa.

Os resultados avaliativos séo discutidos no Conselho de Classe de professores

bimestralmente, registrado em forma de relatorios individuais discursivos, repassados

aos pais no final de cada bimestre.

10.0Organizagé&o Curricular

A referida proposta pedagdgica considera o aluno como um ser original e

criativo, que interage no convivio social e no espaco escolar; e que pode participar na

construgcdo de um mundo melhor.

Nessa perspectiva, a organizacdo dos métodos é feito pelo professor, para

melhor atender as necessidades individuais dos alunos, com auxilio e intervencdes

dos coordenadores pedagdgicos e direcdo, se necessario, e de acordo com o
Curriculo da Educacao Basica (SEE/DF, 2014).
A Organizacgao Curricular encontra-se organizada, observando-se 0s seguintes

aspectos:

Aspectos

Como sao trabalhados na escola?

Contextualizacao

Todos os conteudos sao realizados de forma a apresentar ao
aluno atividades significativas, inseridas no contexto real da
sua vida, buscando uma melhor facilidade de assimilacéo dos
conteudos;

Interdisciplinaridade

As vérias disciplinas e campos do conhecimento sao
trabalhados num contexto que eles sejam comuns, havendo
integracao de forma que o aluno compreenda os conteudos
curriculares;

Relacéao teoria-
pratica

O aluno é levado a refletir sobre o seu préprio fazer, buscando
uma continua progressdo da sua aprendizagem. A teoria
unida a prética deixa de se tornar uma mera transmisséo de

20




conhecimentos e permite ao aluno uma vivéncia pedagdgica
mais eficaz.

Projetos
pedagdgicos
individuais

Sao realizados em prol da aprendizagem especifica da turma
para aprofundar o conhecimento de determinados conteudos.

Projetos
pedagogicos
coletivos

Séo escolhidos em reunides coletivas, onde se observa a
necessidade de aprendizagem, a realidade da comunidade e
0s temas relevantes que necessitam serem abordados na
coletividade ou parte dela.

Eixos trasversais

Os temas transversais sdo realizados de forma
contextualizada nas aulas, unindo organizadamente as
disciplinas desenvolvidas, dando significado e conferindo
sentido aquilo que aprendem. Com o0 apoio da Orientadora
Educacional buscou-se explanar alguns assuntos inerentes
aos temas de convivio dos alunos, realizando palestras e
debates sobre os direitos e deveres dos alunos, bullying,
orientacdo sexual, entre outros.

Datas
comemorativas

Baseadas no contexto sécio-cultural da comunidade escolar,
as datas sao selecionadas, buscando uma interligagdo ao
Curriculo Escolar, para haver significacdo no aprendizado e
na vida do aluno.

Questdes étnico-
raciais, de género e
convivéncia escolar

Através de projetos especificos busca-se o reconhecimento
das questdes étnico-raciais e de género e para O
entendimento e a valorizacdo da diversidade brasileira e
aceitacdo do outro, favorecendo um ambiente de respeito
muatuo, respeito ao préximo e o reconhecimento das
diferencas.

Sala de Recursos

Atendimento individualizado aos alunos portadores de
necessidades especiais, incluidos nas classes comuns, com
a utilizacado de ferramentas tecnoldgicas.

EEAA

Especialistas em educacdo que apoiam a aprendizagem e o
desenvolvimento dos estudantes realizando avaliagbes e
intervencdes das queixas escolares por meio do mapeamento
institucional,  assessoria ao trabalho coletivo e
acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem.
Promovem estudos de casos, reflexdes, encontros e palestras
com toda comunidade escolar, momentos para formacéo
continuada do corpo docente, sugestbes de adequacgdes
curriculares e avaliativas, além de acompanhamento da rotina
escolar e seus desdobramentos, com intuito de sanar as
dificuldades e promover o sucesso escolar.

Porém, este ano 2019 a nossa equipe esta sendo composta
pela pedagoga Fernanda.
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Orientacao
Educacional

Integra-se ao trabalho pedagdgico da escola e da comunidade
escolar, na identificacdo, na prevencao e na superagao dos
conflitos, colaborando para o desenvolvimento do aluno,
através de orientacbes aos pais ou responsaveis,
promovendo momentos de reflexdes, participando de acdes
junto aos professores para obtencéo de resultados positivos
nos estudos de casos de alunos.

Passeios

Sé&o realizados coletivamente com o acompanhamento do
professor regente da turma, equipe gestora; com o objetivo de
ampliar o conhecimento pedagogico dos alunos. Em
ambientes ricos de aprendizado tais como, cinema, museu,
ministérios, cadmara dos deputados, zooldgicos, parques,
pracas, feiras.

Caso o professor regente ndo possa acompanhar, seus
alunos permanecerdo na escola cumprindo dia letivo.

Na assembleia de pais, mestres e Conselho Escolar, foi
acordado que os passeios serdo ofertados apenas para o0s
alunos que cumprem o0 regimento dessa escola e o0s
combinados da sala de aula.

10.1 Educacéo Infantil

A trajetéria da Educacéo Infantil no Brasil nos remete a um cenario de grandes
conquistas. A Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 208, inciso 1V, dispde que
€ “dever do Estado assegurar atendimento as criangas de até cinco anos de idade na
Educacao Infantil”. Dessa forma, do ponto de vista legal, a Educacao Infantil, passou
a ser um dever do Estado e um direito da crianca.

A LDB vem reafirmar o ja exposto na Constituicdo. Assim, a Educacéo Infantil
constitui a primeira etapa da Educagao Basica e tem por finalidade “o desenvolvimento
integral da crianca em seus aspectos fisicos, psicolégico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade. E deve cumprir duas funcdes
indispensaveis e indissociaveis: educar e cuidar.”

Nessa perspectiva, a Escola Classe Café Sem Troco desenvolve trabalhos
com ludicidade. Onde através da brincadeira se proporcione beneficios indiscutiveis
no desenvolvimento, construcdo da autonomia e crescimento da crianga.
Desenvolvendo assim a psicomotricidade essencial para a construcdo do raciocinio

l6gico.
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O Curriculo da Educacao Infantil de 2014 apresenta novo eixo integrado
propondo a juncao de elementos basilares do trabalho educativo com criangas de zero

a cinco anos.

Educar Educar significa propiciar situagdes de cuidados, brincadeiras e
aprendizagens orientadas de forma integrada e que possam
contribuir para o desenvolvimento das capacidades infantis de
relacao interpessoal, de ser e estar com os outros, em uma atitude
de aceitagao, respeito e confianga e 0 acesso, pelas criangas, aos
conhecimentos mais amplos da realidade social e cultural,
desenvolvimento das capacidades de apropriagao e conhecimento
das potencialidades corporais, afetivas, emocionais, estéticas e
éticas, na perspectiva de contribuir para a formacéo de criangas

felizes e saudaveis.

Cuidar Precisa considerar, principalmente, as necessidades das criangas.
Os procedimentos de cuidado também precisam seguir os
principios de promog¢ao da saude. Para se atingir o objetivo dos
cuidados com a preservacao da vida e com o desenvolvimento das
capacidades humanas € necessario que as atitudes e
procedimentos estejam baseados em conhecimentos especificos
sobre desenvolvimento bioldgico, emocional e intelectual das

criangas, levando em conta diferente realidade sdcio-cultural.

Brincar Trata-se de uma atividade em si mesma, instrumento de
desenvolvimento da linguagem e do imaginario, que oportuniza a
aprendizagem de significacdo social e necessaria a vida humana.
O brincar proporciona condi¢cbes para se desenvolver e aprender
estabelece interacdes interpessoais e envolve uma complexidade

de movimento e elaboragao do pensamento.

Interagir O processo de interacdo das criancas € fonte de estimulos ao
desenvolvimento cognitivo, fisico, psiquico, social e afetivo da
crianca e também uma forma de auto expressao; por isso a partir
das oportunidades de livre escolha e de estabelecerem trocas,
contribuem positivamente para o processo de aprendizagem e

constru¢ado de novos conhecimentos.
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10.1.2 Acolhimento e Adaptacao

As criancas matriculadas na Escola Classe Café Sem Troco vivenciam o
processo da passagem da saida do ambiente caseiro para um mundo mais amplo,
especialmente por se tratar de criancas do campo e suas particularidades. Essa
transicao desperta nestas criangas emocgdes, até entao desconhecidas, pois passam
para um ambiente novo, diferente, grande, cheio de outras criangas e que exigem
delas novas maneiras de enfrentamento do mundo.

Reconhecendo este momento reorganizamos o trabalho pedagdgico, tendo no
inicio do semestre letivo uma ou duas semanas de adaptacéo, onde o horario fica
reduzido e a rotina flexivel e prazerosa para a crianca.

Neste periodo a acolhida acontece na propria sala de aula, diretamente com o
professor. Quando a crianga sente-se mais segura em seu ambiente sdo iniciadas as
entradas coletivas, para que ela perceba a dimensao da escola e das pessoas que

estao neste espaco.

10.2 Ensino Fundamental

A ampliacéo do periodo de escolaridade obrigatéria ndo € algo novo. Previsto
na LDB, tornou-se uma das metas do Plano Nacional de Educacdo — PNE, Lei n°
10.172/02 e veio assegurar 0 acesso da crian¢a de 6 anos a escola.

Os trés primeiros anos do Ensino Fundamental de 9 anos integram o Bloco
Inicial de Alfabetizacdo, de forma que correspondem, respectivamente, a Etapa |,
Etapa Il e Etapa Ill do referido bloco. Com duragdo minima de nove anos em regime
de ciclo para o periodo da alfabetizacdo (1° ao 3° ano do EF 9anos — Etapas 1,11 e Il
do Bloco Inicial de Alfabetizacao) e segundo ciclo para o0 4° e 5° anos e terceiro ciclo
do 6° ao 9° ano, com a reprovacao s6 no término de cada ciclo. Esse regime pretende-
se possibilitar ao estudante a ampliacdo de sua capacidade de aprender, tendo em
vista a aquisicdo de conhecimentos, competéncias e habilidades, a formagéo de
atitudes e valores.

Em cada etapa da Educacéo Basica, o curriculo aponta para a aquisicédo de

habilidades e competéncias adequadas ao nivel de desenvolvimento e maturidade do
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estudante, considerando ainda suas experiéncias e oportunidades vivenciadas na
familia, na Escola e no meio social em que esta inserido.

A organizacao curricular, nos Anos Iniciais do ensino fundamental, enfatiza a
assimilacdo de conceitos, buscando desenvolver habilidades e competéncias que
possibilitem aos estudantes prosseguirem o0s estudos. Face aos principios de
interdisciplinaridade e de contextualizacdo que permeiam todo o Curriculo da
Educacao Basica, e da forma de habilitacdo dos professores para atuarem nos Anos
Iniciais do ensino fundamental, o tratamento didatico-pedagdgico dos componentes
curriculares sera de Atividades, ndo se justificando preestabelecer nimero de horas

para cada um dos componentes curriculares.

10.2.1.Bloco Inicial de Alfabetizacado (BIA)/ Segundo Bloco

O Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA tem a dimens&o positiva de promover a
progressdo continuada do processo de aprendizagem, além de possibilitar a
organizacdo de um tempo maior e mais flexivel para o desenvolvimento das
competéncias que a crianca precisa construir. No entanto, a organizacédo do tempo e
do espaco escolar ndo se da automaticamente com a implantacdo do BIA, como
também n&o € garantia de qualidade do processo de alfabetizac&o. E preciso, pois,
adotar outras medidas e estratégias que promovam o alcance dos objetivos propostos.

O objetivo geral do BIA é reestruturar o Ensino Fundamental para 9 anos,
garantindo a crianca, a partr dos 6 anos de idade, a aquisicdo da
alfabetizacao/letramento na perspectiva da ludicidade e do seu desenvolvimento
global.

Para alcancar os objetivos, esta Proposta se baseia em principios teorico-
metodoldgicos norteadores de todas as a¢des na implementacédo do BIA, os quais se
constituem em elementos imprescindiveis ao sucesso do Bloco e deverdo ser
observados por todos os envolvidos nesse processo de construcdo ( formacao
continuada dos professores, trabalho coletivo com reagrupamento, trabalho com
projeto interventivo, as quatro praticas de alfabetizacdo e a avaliacdo formativa no
processo de ensino e aprendizagem).

Assim segundo a CIRCULAR N° 45/2012 as metas dos Anos Iniciais séo:

o Ao término do 1° ano do Ensino Fundamental, o estudante devera

compreender o funcionamento do sistema de leitura e da escrita alfabética para ler e

25



escrever palavras e pequenos textos significativos que possuam encadeamento de
ideias.

o Ao término do 2° ano do Ensino Fundamental, a estudante devera
compreender e conhecer 0 uso da escrita com diferentes fungdes, valorizando-a como
pratica de interacdo social. Devera produzir textos escritos de diferentes géneros,
adequados aos objetivos do destinatario e ao contexto, com énfase na estruturacéo
do texto (paragrafo e pontuacao inicial). Inferir regras de uso da lingua a partir da
andlise de regularidades e aplica-las em producdes escritas, revisdes e leituras. Ler
com desenvoltura diversos textos, adequando as estratégias de leitura aos objetivos
da propria leitura.

o Ao final do 3° ano do Ensino Fundamental, o a estudante devera produzir
textos escritos, com coesao e coeréncia, organizando-o em paragrafos, empregando
regras de pontuacdo e ortograficas aproximando-se das convencgdes graficas; ler

diversos géneros textuais, com fluéncia e compreenséo.

Em 2013, o 2° Ciclo de aprendizagem foi ampliado até o 5° ano do Ensino
Fundamental na rede publica de ensino do Distrito Federal. Organizar o Ciclo de
Aprendizagem na Escola Classe Café Sem Troco, remete também a se pensar no
trabalho pedagdgico, sustentado na acdo coletiva, com a finalidade de que todos
aprendam.

Assim ao aderindo ao segundo ciclo, entendemos que progressao continuada
€ um recurso pedagdgico que deve estar associado a avaliacdo, possibilitando o
avanco continuo dos estudantes de modo que nao figuem presos a grupos, turmas, e
sim sejam acompanhados; valorizando o0 seu potencial de aprendizagem,
considerando o “erro” como uma possibilidade construtiva.

Os reagrupamentos intraclasse dentro da prépria turma seréo registrados pelo
professor em campo especifico de registro de atividades no diario de classe. Os
reagrupamentos interclasse seréo registrados no diario do professor referéncia do
estudante, mesmo que ele tenha participado de atividades em outra turma. A
realizagdo dos reagrupamentos pressupde planejamento coletivo e dialogo entre os
professores envolvidos.

A retencéo sera admitida em nossa escola ao final do 1° Bloco (3° Ano) e do
2° Bloco (5° Ano) em situacdes excepcionais e justificadas pela escola, através da

psicogénese, reagrupamento, projeto interventivo. Com a realiza¢do de Conselho de
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Classe ( professores, equipe de apoio, gestores) e registros sistematizados ao longo
do processo que evidenciem as estratégias adotadas pelo professor para atender as

necessidades de aprendizagem do aluno.

10.3 Educacéao Especial

A Educacéo Especial € uma modalidade de educacéo escolar, de natureza
complexa, oferecida as pessoas com necessidades educacionais especiais em todos
0s niveis e demais modalidades que estruturam a oferta educacional no Distrito
Federal. A Educacéo Especial esta garantida como dever do Estado e sua realizacao
deve ser assegurada preferencialmente na rede regular de ensino e por meio do
atendimento educacional especializado.

Necessidades Educacionais Especiais — estd associada as dificuldades de
aprendizagem, no modo particular de ser e estar no mundo, de vivenciar e de
responder a desafio apontados no cotidiano escolar, e ndo essencialmente vinculados
a deficiéncias ou a altas capacidades. Assim nossa escola, por ser uma escola
inclusiva visa proporcionar condi¢cdes para a aprendizagem por meio da valorizacéo
de diversas formas de aprender, de compreender o mundo e dar significado a ele.
Utilizando dos recursos e servi¢os para o atendimento de cada aluno, proporcionando
tratamento especializado no pressuposto da inclusdo em sala de aula ensinando a
todos seus estudantes, sem distingdo e com qualidade, favorecendo condi¢bes de
acessibilidade, permanéncia e promovendo seu processo de ensino aprendizagem

bem como seu desenvolvimento global.

10. 4 Projeto Educacdo Com Movimento (Educacéo Fisica nas séries

iniciais do Ensino Fundamental)

O Projeto Piloto Educacdo com Movimento - Educacéo Fisica nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental proposto pela Coordenacéo de Ensino Fundamental -
COENF e pela Coordenacgéo de Educacéo Fisica e Desporto Escolar— CEFDESC da
Subsecretaria de Educacdo Basica — SUBEB visa a melhoria da qualidade no

atendimento das necessidades educacionais dos estudantes da rede publica de
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ensino, por meio da reestruturacdo didatico-pedagdgica inserindo o professor de
Educacéo Fisica nos anos iniciais do Ensino Fundamental, preferencialmente, em
escolas que possuam um significativo namero de estudantes em defasagem
idade/série, organizados em turmas de correcéo da distor¢ao idade/série escolar.

Em 2011, em plenérias regionais, realizadas para discussao do curriculo de
Educacdo Fisica, os professores participantes ressaltaram a importancia de um
trabalho integrado entre o professor de Educacéo Fisica e o professor regentel,
contemplando aspectos didaticos gerais e especificos do planejamento a avaliagcéo,
considerando as questbes cotidianas de sala de aula e possibilitando o
desenvolvimento da cultura corporal — jogos e brincadeiras, esporte, lutas, ginasticas,
dancas e expressao corporal —, bem como a organizacao e participacdo em atividades
de carater cultural da escola, tais como: festas, comemoracfes, passeios, dentre
outros, de suma importancia para o desenvolvimento integral do estudante.

O Projeto Politico Pedagdgico Carlos Mota, prevé a inclusdo da Educacgéo
Fisica quando cita: “Partindo desses pressupostos, em busca da melhoria da
qualidade da educacdo, a SEDF pretende, a partir de projetos pilotos, incluir a
docéncia de Educacéo Fisica na equipe pedagdgica dos anos iniciais”.

O Projeto Educacdo com Movimento serd base para a universalizagdo da
Educacéo Fisica no Ensino Fundamental da SEDF, mas, nesse primeiro momento,
atendera, preferencialmente, escolas com turmas de correcdo de fluxo, ja que,
entende-se, é l6cus privilegiado para avaliar a importancia das acdes propostas.

Nesse sentido, a instituicdo educacional e, particularmente, os professores,
devem proporcionar uma metodologia pedagdgica diferenciada na qual estardo
envolvidos todos os agentes — o professor regente da turma, o professor de Educacao
Fisica, o coordenador local, os gestores, orientadores educacionais e demais
integrantes do corpo docente — contemplando o resgate da auto-estima, do
protagonismo infanto-juvenil, a valorizacdo do estudante, além dos principios
pedagodgicos: contextualizagcdo e interdisciplinaridade, valorizando os diversos
saberes.

Comprometida em oferecer aos estudantes condi¢cdes necessarias para que
retomem seu curso escolar com éxito, bem como, em promover 0 acesso aos
elementos da cultura corporal do movimento como area de conhecimento, a

Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal implantara este Projeto Piloto
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em instituicbes educacionais que possuam ensino fundamental/anos iniciais, sendo,
pelo menos uma em cada Coordenacgao Regional de Ensino.

O processo de ensino e aprendizagem de Educacdo Fisica tem seus
fundamentos nas concepcdes de corpo e movimento. Conforme Piaget (citado por
FONSECA, 1987), “a inteligéncia tem origem na acdo e agdo € movimento (ou
auséncia consciente de movimento). A agéo é inteligéncia em movimento.” Portanto,
o ensino da Educacdo Fisica ndo se restringe ao simples exercicio de certas
habilidades e destrezas. Nao visa a repeticdo de gestos estereotipados com vistas a
mecanizé-los, e reproduzi-los. E preciso possibilitar ao sujeito refletir sobre suas
possibilidades corporais para que possa de maneira autbnoma, exercé-las. Baseado
nessa premissa, a Educacédo Fisica deve estar integrada de forma significativa ao
cotidiano escolar, uma vez que a ludicidade, e todos os elementos da cultura corporal
do movimento, sdo esferas da vida social e fundamentais ao desenvolvimento da
crianca. Este desenvolvimento implica planejar, experimentar, avaliar, escolher,
interagir, enfim, aprender a movimentar-se, levando em conta a diversidade humana

e 0 contexto historico-social.

Objetivo Geral

Implementar, de forma gradativa, o Projeto Piloto Educa¢cdo com Movimento
nas turmas de séries iniciais do Ensino Fundamental, iniciando por uma escola-polo
de cada Coordenacdo Regional de Ensino, nos turnos matutino e vespertino, que
tenha, preferencialmente, classes de correcdo da distor¢édo idade/série, afim de que,
de forma interdisciplinar, promova a formacéao integral do estudante ampliando o seu
repertério de experiéncias corporais mediante a intervencdo pedagdgica de um

professor especializado nesta area, o professor de Educacéo Fisica.

Obijetivos Especificos

e Aperfeicoar o processo de ensino-aprendizagem dos conteudos da cultura corporal
presentes na Educacao Fisica, tais como: o jogo, a brincadeira, o esporte, a luta,
a ginastica e a danca mediante a intervencdo pedagdgica de um professor
especialista nesta area do conhecimento que integrado e inter-relacionado ao
trabalho do professor regente, contemple um melhor atendimento das

necessidades pedagdégicas do estudante dos anos iniciais do Ensino Fundamental
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e Fortalecer o vinculo do estudante com a escola visando a melhoria da
aprendizagem daqueles que estdo em defasagem idade/série por meio de um
atendimento pedagogico diferenciado utilizando instrumentos especificos da
Educacao Fisica, tais como: eventos esportivos, festivais de danga, de lutas e
ginastica que resultem em uma aprendizagem adequada ao prosseguimento dos
estudos ou ao avango para a série/ano indicada (o) pela equipe de professores e
da direcdo da instituicdo educacional no Conselho de Classe da turma do
estudante.

¢ Prioritariamente seréo atendidas as turmas de correcéo da distor¢ao idade/série e,

posteriormente, em sequéncia, as turmas de 42 série/5° ano, 32 série/4° ano, etc.

11.Intervencéo Interdisciplinar

O Regimento Escolar da Rede Publica do Distrito Federal Artigo 50, inciso
VIl “Cabe ao aluno, professor e servidores zelar pela limpeza e conservagdo do
ambiente escolar, das instalacdes, dos equipamentos e dos materiais existentes nas
Instituicdes de Ensino”. Inciso IX “Versa em responsabilizar aluno/responsavel pelo

ressarcimento do bem sofrendo por pratica de vandalismo”.

11.1. Condutas Que Afetam O Ambiente Escolar/ Faltas

Disciplinares

Além das condutas descritas a seguir, também sdo passiveis de apuracdo
e aplicacédo de medidas disciplinares as condutas que professores ou a direcao escolar
considerem incompativeis com a manutencdo de um ambiente escolar sadio ou
inapropriado ao ensino aprendizado, sempre considerando, na caracterizacao da falta,
a idade do aluno e a reincidéncia do ato.
Ausentar-se das aulas ou do prédio escolar, sem prévia justificativa ou autorizacéo da
direcéo.
Ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar.
Utilizar, sem a devida autorizacdo, computadores, aparelhos de fax, telefones ou
outros equipamentos e dispositivos de propriedade da escola.
Utilizar, em sala de aula ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos

eletrbnicos como telefones celulares, pager, jogos portateis, tocadores de musica ou
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outros dispositivos de comunicagdo e entretenimento que perturbem o ambiente
escolar ou prejudiguem o aprendizado.

Ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia.

Comporta-se de maneira a perturbar o processo educativo, como, por exemplo,
fazendo barulho excessivo em classe, na biblioteca ou no patio da escola.
Desrespeitar, desacatar ou afrontar diretores, professores, funcionarios ou
colaboradores da escola.

Fumar cigarros, charutos ou cachimbos dentro da escola.

Comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a saude e a convivéncia
social.

Expor ou distribuir materiais dentro do estabelecimento escolar que violem as normas
ou politicas oficialmente definidas pela Secretaria de Educacao ou pela escola.

Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou
preconceituosos, incluindo a exibicdo dos referidos materiais na internet.

Danificar ou adulterar registros e documentos escolares, através de qualquer método,
inclusive o uso de computadores ou outros meios eletrénicos.

Comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir contetdos totais ou parciais de provas
a serem realizadas ou suas respostas corretas.

Danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacdes escolares; escrever,
rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraca, porta ou quadra de esportes
da escola.

Intimidar o ambiente escolar com bomba ou ameca de bomba.

Empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameagas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidagdo mediante o uso de apelidos racistas ou
preconceituosos.

Emitir comentérios ou insinuacfes de conotacdo sexual agressiva ou desrespeitosa,
ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva.

Estimular ou se envolver em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves em qualquer
membro da comunidade escolar.

Comportar-se no transporte escolar, de modo a representar risco de danos ou lesdes
ao condutor, aos demais passageiros, ao veiculo ou aos passantes, como correr pelos

corredores, atirar objetos pelas janelas, balancar o veiculo, entre outros.
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Provocar ou forcar contato fisico inapropriado ou nédo desejado dentro do ambiente
escolar.

Ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade escolar.
Apropriar-se de objetos que pertencem a outra pessoa, sem a devida autorizagc&o ou
sob ameaca.

Incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano intencional a
equipamentos, materiais e instalacbes escolares ou a pertences da equipe escolar,

estudantes ou terceiros.

11.2 - Medidas Disciplinares

O n&o cumprimento dos deveres e a incidéncia em faltas disciplinares
poderdo acarretar as seguintes medidas disciplinares:
| — Adverténcia verbal.
Il - Retirada do aluno de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento
a diretoria para orientacéo.
[l = Comunicacao escrita dirigida aos pais ou responsaveis.
IV — Suspensdo temporaria de participagcdo em visitas ou demais programas
extracurriculares.
V — Suspenséo por até 5 dias letivos.
VI — Suspenséo pelo periodo de 6 a 10 dias letivos.

VII - Transferéncia compulséria para outro estabelecimento.

11.3 - Procedimentos
As medidas disciplinares deverdo ser aplicadas ao aluno em funcdo da
gravidade da falta, idade do aluno, grau de maturidade e histérico disciplinar,
comunicados aos pais ou responsaveis.
As medidas previstas nos itens | e 1l serdo aplicadas pelo professor ou diretor.
As medidas previstas nos itens lll, IV, e V serdo aplicadas pela direcéo.

As medidas previstas nos itens VI e VII serdo aplicadas pelo Conselho Escolar.

11.4 — Recursos Disciplinares Adicionais
Para restaurar a harmonia e o adequado ambiente pedagdgico, além das

medidas disciplinares descritas nestas Normas professores, direcdo e o Conselho
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Escolar, podem utilizar, cumulativamente, os seguintes instrumentos de gestdo da
convivéncia escolar:

Envolvimento de pais ou responséaveis no cotidiano escolar.

Orientacdes individuais ou em grupo para mediar situacdes de conflito.

ReuniBes de orientacdo com pais e responsaveis.

Encaminhamentos aos servicos de saude adequados quando apresentar distarbios
gue estejam interferindo no processo de aprendizagem ou no ambiente escolar.
Encaminhamento aos servicos de assisténcia social existentes, quando do
conhecimento de situac&do do aluno que demande tal assisténcia especializada.
Encaminhamento ao Conselho Tutelar em caso de abandono intelectual, moral ou
material por parte de pais ou responsaveis.

Comunicacéao as autoridades competentes, dos 6rgdos de seguranca publica, Poder
Judiciario e Ministério Publico, de crimes cometidos dentro das dependéncias

escolares.
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12.PLANO DE ACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO

OBJETIVOS METAS ACOES AVALIACAO DAS ACOES RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
Elevar o nivel do Valorizar o ensino de Incentivar a participacdo e o A avaliacdo sera realizada bimestralmente | Toda a Durante todo o
rendimento escolar dos | qualidade. envolvimento da familia na com intervenc8es mensais durante as comunidade ano letivo.
alunos. Diminuir a reprovacao vida escolar dos filhos. coordenacgdes pedagdgicas. escolar.

escolar. Acompanhar o Ao final de cada bimestre a equipe de
Minimizar os indices de desenvolvimento dos trabalhos | professores e gestao pedagdégica se
alunos com distorcéo entre equipe pedagdgica e reunirdo para avaliar o nivel de
idade/série. professores. aprendizagem dos alunos e o rendimento
Encaminhar casos especificos | escolar, além de apontar hip6teses sobre
para intervencédo avaliativa da | as causas de eventuais dificuldades.
equipe psicopedagdgica.
Realizar grupos de estudo e
formagé&o continuada dos
docentes.
Contribuir com a Organizar grupos de Ler, discutir e refletir sobre A cada bimestre, através das praticas Direcéo, Durante todo o
pratica pedagdégica e a | estudos, seminarios, diferentes assuntos, de acordo | realizadas em salas de aula. Coordenadores, ano letivo.
qualidade do ensino. palestras e oficinas com a necessidade, no EEAA e
pedagégicas. periodo das coordenacdes Professores.
coletivas.
Enfatizar os valores Buscar a conscientizagdo | Realizar momentos de reflexdo | A avaliagdo sera através da participacdo, | Direcao, Durante todo o
morais, éticos e individual do aluno quanto | através de musicas, histérias, | das contribui¢cdes positivas, das Coordenadores, ano letivo.
sociais. ao respeito ao proximo e | teatro, debates, etc. colocacdes e questionamentos dos alunos | Professores,
em atitudes que néo durante as atividades sobre o assunto. EEAA e
estejam de acordo com a Também serdo avaliadas as posturas nos | Orientadora
paz na escola. diferentes espagos, além da capacidade Educacional.

de trabalho em pequeno e grande grupo.

Fortalecer o
relacionamento Escola-
Comunidade

Conscientizar os pais
sobre a importancia do
seu envolvimento em

Promover parcerias com pais
que possuam habilidades que

Seréo aplicados questionarios para
avaliagéo do trabalho que sera
desenvolvido, na busca de apresentar as

Direcéo, Pais e
Responséveis,
Coordenadores,

Durante todo o
ano letivo.




acles necessarias para a
gualidade do ensino.

possam ser aproveitadas no
ambito escolar.

dificuldades e colher sugestfes para o
aperfeicoamento.

Professores,
Orientadora
educacional e
EEAA.

Atender de forma Promover o atendimento | Organizar momentos e Atividades diferenciadas e adequadas a Direcéo, Durante todo o
eficaz os alunos com especializado, respeitando | espacos para promoc¢éao da peculiaridade de cada aluno com Professores, ano letivo.
necessidades a individualidade e a inclusao social com acesso e necessidade especial EEAA, Sala de
especiais capacidade de cada um permanéncia dos alunos com Recursos e
dos alunos com necessidades especiais Orientacao
necessidades especiais. educacional.
Orientar os pais sobre | Aproximar os pais de seus | Palestras reflexivas com a A sondagem sera realizada na Direcéo, A cada bimestre.
meios de melhor filhos, buscando comunidade. observacéo diaria, através da percep¢do | coordenadores,
acompanhamento da momentos de didlogo no Encontros individuais com a dos docentes sobre melhoria na orientadora
educacéo dos seus sentido de despertar a Orientadora Educacional. autoestima dos estudantes e nas rela¢ées | educacional,
filhos, em busca da importancia do afeto e do | Participacédo dos pais no familiares. EEAA e
melhoria na carinho no processo de Projeto Café em familia. professores.

aprendizagem dos
mesmos.

ensino-aprendizagem.

Participag&o dos estudantes e
professores no Projeto
inteligéncia Emocional.

Promover o Realizar nas Realizar oficinas pedagogicas | Momentos de reflexdes nas coordenacdes | Dire¢cdo, EEAA, Uma vez por
aperfeicoamento dos coordenacdes coletivas, e estudos envolvendo temas coletivas, com debates sobre praticas equipe do PNAIC. | més.
docentes. uma vez por més, oficinas | relacionados com transtornos | pedagdgicas e sugestdes de atividades

e momentos reflexivos e funcionais especificos, déficits | diferenciadas

de aperfeicoamento. de aprendizagem e préticas de

ensino exitosas.

Promover avaliacéo Propor discussées em Organizar reunides com toda a | Debater com a equipe da escola, Direcéo, 4° bimestre
institucional. torno do conceito de comunidade escolar, em busca | questdes pertinentes a avaliagao coordenadores,

avaliacao institucional e da permanente avaliacdo do institucional, através de debates e professores,

promover sua realizacdo | trabalho desenvolvido na apresentacao de informacdes. EEAA, SOE,

nos diversos segmentos. | escola. todos servidores

e alunos.
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13.QUADRO PARA SINTESE DOS PROJETOS INDIVIDUAIS, EM GRUPO OU INTERDISCIPLINARES

PROJETO

OBJETIVOS

PRINCIPAIS ACOES

PROFESSOR(ES)
RESPONSAVEL(IS)

AVALIACAO DO
PROJETO E NO
PROJETO

Projeto Pequenos

Escritores Brilham na

Escola Classe Café Sem

Troco

Reconhecer a importancia
da leitura para a
aprendizagem da escrita.
Apreciar a composi¢ao
individual e coletiva,
respeitando o potencial
criativo de cada colega.
Ampliar as relacdes
sociais, desenvolvendo o
auto-conceito positivo.
Utilizar as diferentes
linguagens no faz de
conta, enriquecendo assim
sua autonomia.

Perceber e expressar
sensacdes, sentimentos e
pensamentos, por meio de
improvisagbes,composi¢oe
e interpretacdes musicais.
Imitar, inventar e
reproduzir, contos,
historias, musicas, filmes.
Produzir e reproduzir
textos orais, segundo uma
dada intencionalidade
(fazer rir, chorar, sentir
medo, etc.)

Estabelecer relacdes entre
o0 texto e outros textos e

» Confeccdo de um
livro de histérias de
cada turma;

» Sarau literario, com
noite de autégrafos
dos livros;

» Parada literaria.

» Apresentacgéo de
dancas.

» Observar musicas
como forma de
linguagem, poesia.

» Entrevistar
membros da
comunidade
escolar, para
conhecer e valorizar
as poesias
conhecidas por
cada um.

» Vivenciar, por meio
de dramatizacao,
leitura e filmes,
situacdes
cotidianas.

» Falar, escrever
sobre si,
ressaltando suas

Direcéo, Professores,
Orientadora Educacional,
EEAA e Servidores.

Todos alunos necessitam
de um olhar critico e
observador, onde suas
conquistas sejam
valorizadas. Focando
sempre uma forma de
vencer suas dificuldades.
Deste modo, ao final do
Projeto Pequenos
Escritores Brilham Na
Escola, faremos um Sarau
Literario, com noite de
autografos do livro escrito
durante o projeto, com
apresentagfes de dancgas,
recital de poemas; onde
nossos alunos
demonstrardo que séo
escritores que brilham.
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recursos de natureza
suplementar que
acompanham (gréficos,
tabelas, desenhos, fotos,
etc) no processo de
compreenséo e
interpretacdo textual.
Produzir textos escritos de
diferentes géneros e tipos,
adequados aos objetivos
do destinatario e ao
contexto de circulagao.
Compreender e valorizar
obras decorrentes da
cultura popular em
publicacdes antigas e
atuais.

Perceber que os textos
literarios mobilizam
desejos humanos,
inclusive o desejo de
expressar-se.
Desenvolver a criatividade,
as linguagens estéticas e a
imaginacéo criadora,
através do desenho, da
pintura e das construgdes,
ampliando a sensibilidade
e as formas de
interpretacao e
representacdo do mundo.

caracteristicas e
gostos.

Recontar
experiéncias
vivenciadas pelas
pessoas, por
historias lidas, por
filmes assistidos.
Manipular varios
tipos de textos:
gibis, receitas,
contos de fada,
jornais, revistas,

receitas de remédio,

etc.
Participar de

atividades utilizando

a diversidade de

producgdes artisticas

como: musica,

desenhos, pinturas,

colagens, textos.

Criacdo de espacos

para publicacdes
(mural, painéis,
varal).
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Semana de Educacao
para a Vida

Criar oportunidades para a
formacao do cidaddo capaz de
atuar em sociedade com base
nos valores de respeito,
sustentabilidade e cooperacao,
por meiodos temas abordados
durante o ano e enfatizados na
Semana de Educacéo para a
Vida:
v' Abordar os direitos e
deveres dos cidadéaos;
v' Preservacdodo Meio
Ambiente;
v" Alimentacéo saudavel
e 0 reaproveitamento
consciente;
v' Relagao a natureza /
animais;
Eu e minha casa;
Preservacéo a
Violéncia Sexual
Infantil;
v' Higiene / educacao
(relacéo interpessoal;
v' Valores;
v Religido, crengas,
preconceito, familia;
v' Educacéo no transito —
respeito as regras.

ANEN

Oficinas de trabalho;
Palestras;
Apresentacdes culturais;
Rodas de conversa;
Murais;

Teatro;

Exposicoes;
Apresentacdes musicais

Direcéo e Professores

A observacéo das formas
de expressao das
criancas, de seu
envolvimento, participacao
nas atividades e satisfacéo
nas préprias producdes
(autoavaliacdo) serdo
instrumentos de
acompanhamento do
trabalho que facilitaréo a
avaliacdo e o
replanejamento da acao
educativa.

Feira de Ciéncias e Feira

do Meio Ambiente

Implantar educacdo ambiental,
de forma interdisciplinar e
vivenciada, para que a
natureza possa ser
compreendida como um todo
dindmico e o ser humano seja

Rodas de conversa;
Passeio pelo patio da
escola para observacédo
dos cuidados ao meio
ambiente;

Professores e Direcao.

A avaliacdo serd realizada
a partir da demonstragéo
de interesse dos alunos
pelas atividades, com
mudancas de postura
frente as questdes
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percebido como parte
integrante e agente de
transformacédo do mundo em
gue vivemos;

Trabalhar a questéo da
arborizacéo da escola,
alimentacéo saudavel,
gueimadas, animais em
extingéo,etc.;

Propiciar nos alunos o
desenvolvimento de postura
critica diante da realidade, das
informacdes e valores
veiculados pela midia e
daqueles trazidos de casa;
Desenvolver a pratica
cientifica, investigacdo e coleta
de informacgdes para promogéao
de aprendizagem de forma
criativa, envolvente e
agradavel.

Momentos de reflexdo
sobre conscientizacéo
ecolégica;

Producéo do livrinho
“Meio Ambiente”;
Confeccdo de murais
Ou cartazes com 0s
desenhos dos alunos;
Exposicao dos
trabalhos desenvolvidos
nas salasde aula para
exposi¢éo na Feira de
Ciéncias.

relacionadas ao Meio
Ambiente, bem como
demonstracéo de
conhecimentos dos temas
abordados no projeto por
meio de autoavaliacéo e
registros de
acompanhamento das
demais atividades
desenvolvidas no projeto
como exposicdes dos
trabalhos/ experimentos
realizados e
confeccionados pelos
alunos.

Educacéo sexual

Identificar como a escola
trabalha com as criancas o seu
desenvolvimento fisico e sua
identidade sexual por meio de
informacdes corretas vindas da
escola.

Analisar o ensino na escola e
suas diferentes abordagens.
Investigar o papel do educador
sobre educacédo sexual.
Identificar as dificuldades
encontradas pelos alunos em
sanar suas dividas e
curiosidade sobre “sexo”.

Preparacéo da escola
sobre o tema;
Formacao dos
professores sobre o
tema;

Envolvimento dos pais
através de avisos e
reunides;
Sensibilizacao;
Reflexao, debates e
discussoes;

Leitura e analise de
textos e de video;
Aula expositiva / uso de
modelos / slides;
Dinamicas de grupo.

Direcéo, Orientadora
Educacional e Professores

- Escrita individual e em
grupo;

- Em grupo através das
discussoes e colocacgbes
sobre cada tema;

- Participacédo geral.
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Projeto interventivo — BIA
E 4° E 5° ANOS

Intervir nos casos que exigem
maior atencédo e
acompanhamento por parte da
Escola. O Projeto Interventivo
deve ser permanente conforme
0 projeto da escola, contudo o
estudante deve ser atendido
temporariamente, até que suas
necessidades de
aprendizagem sejam supridas.

Atividades diferenciadas
gue possam abranger
as dificuldades de
aprendizagem de cada
aluno individualmente,
sendo ofertadas ao
longo do ano letivo.

Professores

A avaliagéo das atividades
do projeto sera realizada
nos periodos definidos
pela escola. Como ele é
de desenvolvimento
continuo, mas nado atende
0 mesmo grupo de alunos
durante todo o ano,
periodicamente passa por
uma andlise pelo conjunto
de professores e demais
educadores envolvidos, a
partir das informacdes
coletadas durante a sua
execucdo. Ao final do ano
letivo, é feita a apreciacao
de todo o trabalho, de
modo que se obtenham
informacdes para subsidiar
a sua continuidade no ano
seguinte.

Projeto Horta na Escola,
Alimentacdo Saudavel

» Implantar a Horta na
Escola Classe Café Sem
Troco, como um
instrumento de educacéao
alimentacdo saudavel,
valorizacdo da
Comunidade Rural, da
EJA.

» Estimular a integracéo
entre Educacéo Jovens e
Adultos e o ensino diurno,
tendo em vista um
planejamento integrado,
desenvolvendo assim
competéncias e

» Os alunos do EJA,
preparam o0s
canteiros, onde
fazem o plantio das
mudas, os alunos
do turno diurno,
fazem as regas
diarias, fazem a
limpeza dos
canteiros;

» Alguns canteiros
serao destinados
aos cultivo de ervas,
para desenvolver
nos alunos os

Direcéo, Professores,
Coordenadores,
Orientadora Educacional e
Servidores.

A avaliacéo deste projeto
sera feita, pelo do
professor, mediante a
observacédo da
participacdo do alunos
durante as atividades
propostas.
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habilidades que permitam
ao aluno compreender a
Comunidade e o local
onde vive, valorizar 0s
conhecimentos populares
e tradicionais de sua
comunidade;

» Estimular a permanéncia
dos alunos do EJA na
escola, e a valorizacdo dos
demais alunos por esta
modalidade da escola;

» Provocar na comunidade a
valorizagéo do trabalho
rural, criticas em relacéo a
postura diante do ambiente
em que estdo inseridos;

costumes da
comunidade;

» Atividades de
paisagismo e
jardinagem em
todas as
dependéncias da
escola através de
conservagao e
plantio dos canteiros
de flores e
manutencéo dos
arbustos existentes
na dependéncia da
escola;

» Palestra com uma
nutricionista;

» Preparacao de
alimentos provindos
da horta;

Recreio Dirigido

Propiciar aos alunos atividades

lidicas, psicomotoras e afetivo

sociais, promovendo a interagédo

entre eles bem como jogos

monitorados pelo | Pelotdo de

Monitores.

¢ Desenvolver valores humanos:
respeito, solidariedade, amizade,
compartilhar com o outro.

¢ Resgatar brincadeiras que ja ndo
fazem mais parte do convivio dos
alunos;

e Minimizar comportamentos
agressivos;

12 etapa — Sensibilizacdo e
conscientizacdo dos alunos
sobre as brincadeiras
agressivas durante o
periodo do recreio.

22 etapa — Selecéo dos
Monitores que atuardo no |
Pelotdo de Monitores da
Escola Classe Café Sem
Troco

32 etapa — Curso intensivo
ministrado aos monitores
com o objetivo de conhecer
0 projeto, aprender
brincadeiras entre outros,

Direcédo, Professores,
Coordenadores,
Orientadora Educacional e
Servidores.

A avaliagcéo deste projeto
sera feita, a priori,
semanalmente, para se
fazer uma analise e buscar
estratégias que sejam
necessérias para a
adequacdo em caso de
mudanca.

Havera a avaliacao
bimestral com os
monitores do Pelotdo para
analisar o trabalho
desenvolvido por eles,
confraternizar e premia-
los.
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o Contribuir para tornar o espacgo
mais prazeroso.

¢ Trabalhar as habilidades
esportivas, artisticas, culturais,
desenvolvendo assim a
psicomotricidade da crianca.

¢ Resgatar a historicidade cultural
através de brincadeiras e
cantigas de roda.

gue serdo utilizadas no
recreio e dirigidas por eles.
42 etapa — Criacdo dos
cestos de brinquedo por
turma com brinquedos
doados pelos pais de
alunos.

52 etapa — Finalizacdo do
Curso Intensivo e
Solenidade de Posse aos
Monitores que comporéo o |
Pelotdo de Monitores da
Escola Café Sem Troco.

Café em Familia

e Sensibilizar e conscientizar os
familiares sobre o Projeto
inteligéncia emocional que sera
trabalhado com os discentes.

e Propiciar construcdo de relacdes
interpessoais e familiares
saudaveis.

e Estimular o didlogo em casa
entre todos.

e Criar um vinculo de parceria com
as familias dos alunos.

e Estimular o envolvimento da
familia com o processo de
escolarizacdo dos filhos.

e Suscitar a co-participagcéo da
familia na vida escolar dos
alunos para que sejam
colaboradoras do processo de
desenvolvimento dos mesmos;

e Promover reflex6es sobre as
emocoes que serdo enfocadas
com os estudantes para melhor
convivio estudante X familia X
escola.

e Convite aos familiares para
participar dos encontros
bimestrais.

¢ Rodas de conversa,
dindmicas de grupo,
oficinas reflexivas,
historias, videos e/ou
mensagens que promovam
momentos de
conscientizacdo das
emocdes.

e Construcdo de acdes
planejadas para
equilibriodas emocgdes e
sucesso nas relagfes
interpessoais.

¢ Acolhimento e escuta das
dificuldades vivenciadas
para discusséo e
construcdo coletiva acerca
das situacdes comuns.

Psicéloga e pedagoga da
EEAA com apoio dos
coordenadores e
orientadora educacional.

A avaliacdo acontecera de
forma continua e
processual através da
participacdo e da
autoavaliacdo dos
responsaveisao final dos
encontros bimestrais.
Registros dos encontros e
devolutivas aos
professores regentes e
equipe gestora nas
coordenacdes coletivas
e/ou conselhos de classe.
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e Incentivar a percepcéo dos
responsaveis acerca do trabalho
desenvolvido pela escola.

¢ Conscientizar a familia da
importancia do seu papel na
estimulacdo das criancas para
construir bons habitos (de
higiene, de relacionamento
interpessoal, de estudo entre
outros).

e Debate sobre temas
relacionados com o
cotidiano familiar e escolar.

e Parceria com 6rgaos como
Secretaria de saude
(Programa Saude na
escola), Conselho tutelar,
CRAS, MPDFT e outros
para promocéo de
palestras.

Projeto Inteligéncia
Emocional

e Desenvolver atitudes,
capacidades, habilidades e
conhecimentos relacionados a
inteligéncia emocional.

¢ Propiciar aos educandos a
conscientizacdo das proprias
emocdes e das emocdes dos
outros.

¢ Desenvolver o controle e
equilibrio das emog6es de forma
apropriada.

e Favorecer boas relacdes a fim de
gerar experiéncias de satisfacdo
e/ou bem-estar.

¢ Facilitar a comunicacao néo-
violenta para resolucéo de
conflitos.

e Encontros bimestrais com
todos os estudantes com
énfase em uma emocéo e
seu contraponto,
totalizando 4 no decorrer
do ano: ansiedade/
confianga; raiva/amor;
medo/ coragem;
tristeza/alegria.

¢ O momento sera
vivenciado com a entrada
da psicéloga nas salas de
aula com de roda de
conversa, dindmicas de
grupo, jogos, historias,
videos e/ou outros
recursos que promovam
conscientizacdo e
equilibrio das emogdes.

e Participacdo em
coordenacdes coletivas
com sugestdes de
atividades para acfes

EEAA

A avaliacdo acontecera de
forma continua e
processual através da
participacdo dos
estudantes e professores
nas atividades propostas.
Autoavaliagédo dos
envolvidos ao final do
bimestre, além de registros
dos encontros e
devolutivas aos
professores regentes e
equipe gestora nas
coordenacdes coletivas
e/ou conselhos de classe.
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relacionadas a inteligéncia
emocional que devem ser
conduzidas pelos docentes
no decorrer do bimestre.

Projeto Eu tenho valor

¢ Sensibilizar educandos dos 50s
anos, familiares e corpo docente
sobre a importancia do seu valor
como pessoa e profissional.

e Estimular o autoconhecimento
dos estudantes.

¢ Promover o aumento da
autoestima e valorizacdo das
potencialidades.

¢ Conscientizar sobre a relevancia
dos estudos na vida de todos.

e Incentivar a construcdo de um
projeto de vida.

e Desenvolver capacidade de
persisténcia, determinagéo, forca
de vontade e foco nos objetivos.

o Ampliar as possibilidades de
superacao.

¢ Facilitar a criatividade diante de
situacdes inesperadas.

¢ Estabelecer metas e tragcar um
plano de a¢bes para alcancar os
préprios sonhos.

¢ Construcdo do cronograma
do projeto e planejamento
de acdes para o decorrer
do ano.

e Abertura do projeto com a
participagdo da convidada
de honra Leila, campeéd
olimpica de voleibol
feminino e Secretaria de
Esportes do GDF.

e Convite de pessoas com
historias de superacao e
éxito profissional para
participar do projeto por
meio de palestra/ roda de
conversa mensal com 0s
alunos dos 5° anos.

¢ Trabalho dirigido em sala
de aula para construcdo do
projeto de vida.

e Apresentacdo de diversos
temas relacionados
comareas de atuacdo e
habilidades.

e Leitura de textos, livros e/
ou revistas que abordem
diversas profissoes.

¢ Rodas de conversa,
din&micas de grupo,

Docentes dos 50s anos,
coordenadores, equipes de
apoio (EEAA, SOE e SR) e
equipe de gestao.

A avaliacédo devera ser
continua e processual no
decorrer do projeto que
sera desenvolvido ao
longo do ano. A cada més
devera ocorrer observagéo
das atividades dirigidas
pelos educandos,
participacdo dos
estudantes e
autoavaliacdo dos
mesmos. Além de
discusséao das acbes nas
coordenacdes coletivas.
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oficinas reflexivas, jogos,
historias, videos e/ou
outros recursos que
promovam a descoberta
de areas de interesse.

e Culminancia do projeto
acontecera no dia da
formatura dos alunos em
dezembro.

Projeto Psicogénese um
Olhar Critico Para o
Aprendizado

Permitir aos alunos refletir
sobre o ensino da lingua
escrita sob diferentes
angulos: o conhecimento
epistemoldégico, linguistico,
as relacdes entre leitura e
escrita;

Permitir aos professores
observar a co-relacdo
entre ensino aprendizagem
e a intervencao educativa;
Analisar diferentes
métodos de alfabetizacéo,
envolvendo conceitos,
objetivos e suas praticas;
Analisar o material
utilizado em suas aulas, o
livro didéatico, e a maneira
de aprendizado do aluno;
Compreender a dindmica
de ensino e aprendizagem
envolvida no processo de
alfabetizacéo para a
criacao de estratégias de
intervencao pedagdgica;

» Estudo na
coordenacao da
alfabetizacéo,
letramento e cultura
escrita. O processo
de construcao/
aquisicdo da leitura
e da escrita. Estudo
e analise dos
métodos de
alfabetizacéo.
Analise e producgédo
de materiais
didaticos para
alfabetizacéo;

» Implantacéo do dia
da psicogénese na
escola, onde a
psicogénese sera
realizada por toda
comunidade
escolar;

» Avaliaco coletiva
dos dados capitados
na psicogénese,

Equipe Gestora,
Coordenadores, Docentes,
Pais

A avaliacéo serd bimestral,
baseada nos graficos da
psicogénese da escola.
Onde os alunos serdo
encaminhados para o
reagrupamento e projeto
interventivo;
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buscando melhorar
os indices;
Apresentacao
bimestral da
psicogénese e dos
dados de
psicogénese para
pais e comunidade;

Projeto Internet na Escola

Sensibilizar os professores
e alunos a importancia da
informatica para o
desenvolvimento das
habilidades de leitura,
producéo e interpretacao
de textos diversos e
resolucao de problemas
mateméaticos envolvendo
conhecimentos logicos;
Proporcionar aos alunos a
oportunidade de utilizar os
recursos tecnolégicos, em
especial a internet, com o
ambiente de pesquisa,
para desenvolver o gosto
pela leitura e as
habilidades de escrita e
interpretacao de textos;
Contribuir positivamente e
educativamente para uma
inclusdo digital por parte
dos alunos e professores;

Jogos para
dominarem o uso
das novas
tecnologias;

Criar e atualizar
sempre o blog da
escola, colocando
trabalhos, projetos e
outras atividades de
interesse da
comunidade escola;
Atividades diversas
envolvendo a
leitura, interpretacéo
e producédo de
textos;

Confeccao de livros
digitais com textos e
desenhos feitos
pelos alunos;
Durante o ano letivo
serao oferecidas
aos docentes
oficinas de vivéncias

Equipe gestora,
coordenadores,
professores e alunos 5°Ano

Ao final do projeto sera
realizada uma reunido com
a participacéo dos
professores, direcéo e
demais profissionais
envolvidos neste processo
para avaliacdo dos
relatérios produzidos
durante o ano letivo, e
resultados das metas
definidas neste projeto
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Sensibilizar os educadores
guanto a importancia da
capacitacdo dos mesmos
para atuarem com a
informatica na educacao;
Desenvolver, durante as
atividades realizadas, o
senso critico, a reflexdo e
a autonomia na busca de
resolucao de problemas;
Colaborar com os
professores quanto ao uso
dos recursos de
acessibilidade e outros
programas que o
computador oferece para
auxilio de alunos
portadores de
necessidades especiais;

sobre esta nova
tecnologia, para que
possam refletir e
encontrar meios de
incorpora-la a sua
aula como uma
ferramenta
pedagogica;

Projeto Conte Outra Vez

Despertar o gosto
pela leitura;
Desenvolver a
criatividade
expressando-se por
meio de desenhos e
recontos do livro lido;
Promover a
participacao dos pais
no processo de
alfabetizacao e
letramento;
Aprimorar a oralidade
ampliando
vocabulario.

1-0 caderno de
registro e o livro de
literatura serao
enviados para a casa
da crianca na sexta-
feira.

2- A familia devera
auxiliar a crianca na
leitura do livro e na
atividade proposta.

3- O envolvimento dos
responsaveis nhesse
projeto é muito

Equipe
coordenadores,
professores e alunos

gestora,

Ao final do projeto sera
realizada uma reunido com
a participagéo dos
professores, direcéo e
demais profissionais
envolvidos neste processo
para avaliacdo dos
recontos produzidos
durante o ano letivo, e
resultados das metas
definidas neste projeto

47




importante, pois faz
com que as criangas
criem habitos de
leitura e escrita, bem
como amplia o vinculo
com seus familiares.
4- Na segunda-feira o
aluno fara o reconto
oral do livro para o
professor e os colegas
de sua turma e
entregarda a pasta
contendo o registro e
o livro.

Projeto Aplica Café

» Acompanhar os
conteudos e
habilidades

trabalhadas durante o

bimestre

» Promover suporte
pedagogico aos
professores e alunos
com defasagens nas
aprendizagens.

» Promover momentos
de reflexao e
avaliagao dos
métodos adotados,
bem como tracar
planos estratégicos

e Recebimento dos
conteudos e
habilidades a
serem trabalhados
durante o bimestre

e Suporte na
elaboracao de
atividades

e Correcao
individualizada das
avaliagcdoes, pela
equipe gestora e
coordenadores.

Equipe gestora,
coordenadores
pedagdgicos,
professores

A avaliagéo
acontecera no inicio
de cada bimestre.
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Preparar os alunos
para as avaliagoes do
SAEB

Delinear o perfil de
cada aluno a partir

dos resultados
obtidos
Tracar planos

estratégicos de
acordo com o nivel
de cada aluno.
Correcao coletiva
com a turma.

Projeto Meu Aluno E
Show

Valorizar os
momentos culturais e
artisticos em nossa
escola.

Promover o resgate
da autoestima e da
auto confianca.
Estimular a oralidade,
a criatividade, as

expressoes corporais.

Despertar o espirito
competitivo saudavel,
valorizando a
importancia da
participacao, do
espirito de equipe e
nao da vitéria.

Recrutamento dos
alunos
interessados.
Planejamento e
ensaio do numero
artistico.
Culminancia com
diversas
apresentacoes
teatrais, musicais e
dancgas.

Coordenador
Gledson, professores
e equipe gestora.

Avaliacéo ocorre ao
término de cada semestre.

Obs: Para desenvolver alguns de nossos projetos tais como (Internet na escola, Pequenos Escritores Brilham na Escola Classe Café
Sem Troco) sera necessario a utilizacdo de internet, assinatura da revista Turma da M&nica, por esta razao a comunidade escolar,

o Conselho Escolar, Associacdo de Pais e Mestres; se reuniram em assembleia e ap0s discussdo resolveram vender lanches
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saudaveis na escola, para o dinheiro arrecadado com o0 mesmo ser pago a internet da escola, que hoje € de 20megas, e a assinatura

da revista da Turma da Mo6nica e Turma da Mobnica Jovem.

14.PLANO DE ACAO/ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

grupo de professores

PARCERIAS ~
SISO ACOES/ESTRATEGIAS ENVOLVIDAS NAS PUBLICO CRONOGRAMA NN DS
ESPECIFICOS o ACOES
ACOES
Estimular o trabalho | Dindmicas de integracéo e valorizagéo SOE e EEAA Professores Ao longo do ano | Continua e processual
em equipe do grupo.
Incentivar o trabalho | Oficinas de construcdo de material | Equipe Pedagogica Professores Ao longo do ano | Continua e processual
com material diferenciado e ladico
concreto
Estabelecer metas Andlise de indices e graficos; Equipe Pedagégica Professores 1° bimestre Continua e processual
que contemplem o Leitura do curriculo;
curriculo da série/ano | Roda de conversa;
Levantamento de solucdes
Identificar Promocéao de momentos de | Equipe Pedagdgica Professores 1° semestre Continua e processual
fragilidades e autoavaliacdo, suporte e formagéo
potencialidades do continuada.
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Conhecer o Leitura de documentos da Secretaria de | Equipe Pedagdgica Professores 1° bimestre Continua e processual
Regimento Interno e | Educacéo e internos da U.E. e discusséo

a Proposta de textos

Pedagégica

Construcéao coletiva Reflexdo sobre os niveis dos alunos e | SOE, SEAA e Equipe | Professores 1° bimestre e | Continua e processual
de estratégias que suas necessidades de aprendizagem; Pedagédgica conforme a

superem o déficit dos | Planejamento de reagrupamento inter levantamento de

alunos classes e de Projeto Interventivo necessidades

Proporcionar Oficinas de experiéncias exitosas; SEAA e Equipe Pedagodgica | Professores Ao longo do ano | Continua e processual

momentos de troca
de experiéncias

Relato de experiéncias;
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15 - ANEXO: PLANO DE ACAO 2017 DA EQUIPE ESPECIALIZADA DE APOIO A APRENDIZAGEM — EEAA

ESCOLA CLASSE CAFE SEM TROCO

PLANO DE ACAO - 2019
ORIENTAQAO EDUCACIONAL — OE, ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE e EQUIPE ESPECIALIZADA
DE APOIO A APRENDIZAGEM - EEAA

l. DADOS DE IDENTIFICACAO

Orientadora Educacional: Claudia Roberta Rosa da Silva Matricula: 212.200-6
Professora da Sala de Recursos: Ana Cristina de Oliveira Carvalho Matricula: 066.629-7
Pedagoga: Elaine Ferreira do Nascimento Matricula: 204.844-2

Psic6loga: Marcela Boechat de Aguiar Matricula: 226.702-0 CRP 6771/01

I. OBJETIVO GERAL

52



Promover a melhoria da qualidade do processo de ensino e de aprendizagem, por meio de intervencdes avaliativas, preventivas
e institucionais.

INTRODUCAO

O Regimento das Escolas Publicas do distrito Federal (2015) descreve o papel das equipes de apoio no art. 122: “Entende-
se por Equipe de Apoio a integragao dos trés Servicos de Apoio aos estudantes na unidade escolar: Equipe Especializada de
Apoio a Aprendizagem, Orientacdo Educacional e Atendimento Educacional Especializado / Sala de Recursos, que atuaréo
de forma integrada e fundamentados tedrico-metodologicamente na Pedagogia Histérico-Critica e na Psicologia Histérico-
Cultural”.

De acordo com a Orientacdo Pedagdgica da Educacado Especial (2010), o Atendimento Educacional Especializado € um
servico de natureza pedagogica realizado na Sala de Recursos por professor especializado que complementa as
orientacdes curriculares desenvolvidas em classe comum. A sua oferta é obrigatéria pelo sistema de ensino para os alunos
diagnosticados com Deficiéncia Intelectual (DI), Deficiéncia fisica (DF), Deficiéncias Multiplas (DMU) e Transtorno do
Espectro Autista (TEA) ou Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD).

O Servico de Orientacdo Educacional — SOE segundo Regimento das Escolas Publicas do DF (2015) é descrito no art.126:
“Orientagcdo Educacional é servico especializado, desempenhado pelo Pedagogo — Orientador Educacional, para o
acompanhamento e o apoio dos profissionais da educacdo, dos estudantes, seus familiares e articulacdo da comunidade
escolar e da rede externa (rede social ou rede de apoio), quanto ao processo de ensino e de aprendizagem e das relacdes

humanas que os cercam”.

53



O Orientador Educacional ¢ o mediador da escola. E o elo entre educadores, pais e estudantes, atua para administrar
diferentes pontos de vista que acontecem no ambiente escolar, atuando nos problemas de dificuldades de aprendizagem e
conflitos decorrentes entre alunos, professores e escola.

As acdes da orientacdo educacional sdo divididas em:

- Institucional: conhecer, mapear e identificar a clientela escolar;

- Corpo docente: integrar suas acdes a do professor, como colaboracdo no processo de ensino e de aprendizagem e no

desenvolvimento integral do aluno;

- Aluno: contribuir para o desenvolvimento integral do educando, ampliando suas possibilidades de aprendizagem e de
interagir no meio escolar e social;

- Familia: Integracéo escola/familia/comunidade;

- Rede social: garantir o elo da escola com outras instituicbes especializadas ; encaminhamentos externos.

O Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem (SEAA) da SEE/DF constitui-se um servico de apoio técnico pedagdgico
de carater multidisciplinar, composto por profissionais com formagdo em Psicologia e em Pedagogia. Este servico visa
contribuir para o aprimoramento da atuacdo dos profissionais das instituicdes educacionais bem como colaborar para a
promocdo da melhoria do desempenho de todos os estudantes, viabilizando a concretizacdo de uma cultura de sucesso
escolar.

Segundo a Orientacdo Pedagdgica — OP (2010) do SEAA, a atuacdo da Equipe Especializada de Apoio a Aprendizagem -
EEAA devera ser direcionada para 0 assessoramento a pratica pedagogica e ao acompanhamento do processo de ensino e
aprendizagem em suas perspectivas preventiva, institucional e interventiva, sempre em articulagdo com as demais instancias

pedagogicas da instituicdo educacional.
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e O SEAA foi regulamentado em 2008, com a Portaria n°254 de 12/12/2008, embora a prestacéo desse servico j4 acontecesse
na rede de ensino do DF, com base nas orienta¢cdes legais da LDB/1996, pelas Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial
na Educacédo Basica do CNE, CNE/CEB n° 02/2001 entre outros documentos balizadores de politicas do MEC.

e Com base no exposto, este plano de acao se justifica na medida em que explicita 0 planejamento das ac¢des coletivas que
serdo promovidas, no ano de 2018, articuladamente pelas equipes de apoio (EEAA, OE e AEE). Para a descri¢do das acoes
neste plano de acdo foram tomadas como referencial as trés dimensdes de atuacdo do SEAA (Orientacdo Pedagogica do
SEAA, 2010), quais sejam: 12 dimensao - Mapeamento Institucional; 22 dimenséo - Assessoria ao trabalho coletivo da equipe
escolar; 32 dimensdo - Acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem dos alunos. Foi elaborado numa acéo
conjunta dos profissionais integrantes das equipes de apoio dessa instituicdo, sendo as estratégias de acdo planejadas de

acordo com as especificidades da unidade escolar.

IV. PERIODO

O presente plano de acéo é de carater anual, seguindo o calendario escolar da SEE/DF.

V. DIMENSAO 1 — MAPEAMENTO INSTITUCIONAL

Objetivo geral: Conhecer o contexto escolar por meio de mapeamento e reflexdo acerca dos diversos aspectos institucionais;
desenvolver estratégias de escuta qualificada das vozes institucionais para analisar e entender 0s aspectos intersubjetivos.

ATIVIDADES/ACOES OBJETIVOS METODOLOGIA/ PUBLICO PERIODO DE RESPONSAVEIS
RECURSOS ALVO APLICACAO
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Participacdo e planejamento | Promover a incluséo. Estudos de caso. Alunos e Ao longo do ano | Gestéo Escolar,
da estratégia de matricula professores. letivo, com secretaria, EEAA,
da SEE/DF Unidade Escolar | Adequar as turmas de documentacéo professora da Sala
Classe Café Sem Troco. acordo com as especifica até de Recursos,
necessidades e setembro. Orientadora
possibilidades dos Educacional e
estudantes. coordenadores
intermediarios
EEAA/SR/ SOE.
Acolhimento e recepgédo dos | Motivar o corpo docente Dinamicas de Professores e | Semana Articulagéo da

professores / apresentacdo | para o inicio dos aproximacao e equipe pedagogica, ou EEAA, SOE, Sala
das turmas. trabalhos. sensibilizacdo quanto | pedagdgica. no decorrer do de Recursos e
as diferencas. ano nos casos de | Gestéo.
Mostrar o perfil de cada chegada de
turma da escola (regular, professor de
reduzida e integragao contrato
inversa). temporario.
Reunibes com os pais: Promover momentos de e Palestras Toda a Ano letivo. Articulagéo da
1) Acolhimento e propostas | reflexdes e trocas. e Rodas de comunidade EEAA, SOE, Sala
para o ano letivo. Conversa escolar. de recursos,
2) Parceria com o Estabelecer vinculos entre Coordenacéo e
Conselho Tutelar e escola e familia. * Encontros Gestao.
principais atribuicoes do bimestrais
orgao Discutir sobre o papel da com os pais
3) Acompanhamento do familia na melhoria do elou

processo de ensino-
aprendizagem e
encaminhamentos.

4) Reunido de devolutiva do
desempenho bimestral.

processo ensino-
aprendizagem.

Conhecer o Servigo do
Conselho Tutelar e PSE —
Programa Saude na
Escola e estreitar

responsaveis.
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parcerias propiciando o
engajamento de todos.

Participagdo nos espacos
coletivos (coordenacdes,
conselhos de classe e
momentos de planejamento
diversos).

Identificar as préticas e
concepcOes educativas
sobre educacéo, ensino,
desenvolvimento e
aprendizagem.

Perceber os tipos de
interacdes (incoeréncias,
conflitos ou avangos) que
ocorrem entre os diversos
segmentos que compdem
a comunidade escolar.

- Rodas de
conversas

- Escuta institucional
- Observacfes em
sala e nos diversos

ambientes escolares.

Toda
comunidade
escolar.

Ano letivo.

EEAA , SOE e Sala
de Recursos.

VI. DIMENSAO 2 — ASSESSORIA AO TRABALHO COLETIVO

Objetivo geral: Oferecer suporte ao processo de gestao escolar; contribuir com conhecimentos especializados na promocao da formacéo

continuada do corpo docente; mobilizar a comunidade rumo a uma participagdo mais efetiva do cotidiano escolar.

ATIVIDADES/ACOES

OBJETIVOS

METODOLOGIA/
RECURSOS

PUBLICO
ALVO

PERIODO DE
APLICACAO

RESPONSAVEIS
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Apresentacao das Equipes | Esclarecer o papel de Palestra no Power Professores, Marco. EEAA, OE e Sala
de Apoio — EEAA, OE e cada equipe de apoio e Point. coordenacao de Recursos.
AEE. esclarecer a dinamizacao e gestao

do trabalho. escolar.

Enfatizar aspectos gerais

da intervencéao

institucional.

Elucidar os niveis do

PAIQUE.

Apresentar a proposta de

trabalho do ano em curso.
Entrevistas do perfil da Mapear as turmas da Rodas de conversa e | Professores 1° bimestre. Psicéloga e
turma com os professores. | escola sob a ética dos entrevistas. de todas as pedagoga da

professores. turmas. EEAA.

Propor acdes
pedagogicas para
minimizar e intervir nas
dificuldades de
aprendizagem.

Sensibilizar sobre a
importancia do
planejamento.
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Participacdo em acdes/ Conscientizar e mobilizar | Videos, musicas, Toda No decorrer de Articulacdo da
eventos coletivos da escola | toda comunidade escolar | historias, rodas de comunidade todo o ano letivo. | EEAA, SOE, Sala
como Semanas de acerca da relevancia de conversa, palestras e | escolar. de recursos,
Conscientizacao (temas temas como 4gua, comemoracoes docentes,
diversos), dias letivos incluséo, educacao festivas. Coordenacéo e
tematicos, Feira de ambiental, patrimonio, Gestéo.
Ciéncias, Festa Junina, alimentacéo saudavel,
Sarau literario, entre outros. | bullying, etc.
Planejamento conjunto de Sensibilizar o grupo para | Historia, videos, Toda Setembro (na EEAA, SOE, Sala
acOes que promovam um novo olhar acerca das | musicas comunidade Semana do Dia de Recursos,
sensibilizagdo e diferencas individuais; Rodas de conversa | escolar. Nacional de Luta | coordenadores e
participacdo na Semana da Palestrantes das Pessoas com | gestao escolar.
Incluséo. Proporcionar momentos convidados Deficiéncia).

de reflexdo e debate. Apresentacfes
Mobilizac&o do corpo teatrais e culturais
docente e disponibilizacéo Promover inclusdo dos
de materiais/atividades. alunos com necessidades

educativas especiais.

Ampliar praticas

pedagdgicas que

enfoquem a incluséo.
Participagao nas Promover momentos de Rodas de discussdo. | Comunidade | Ano letivo. Coordenagéo,
coordenacdes coletivas e escuta. escolar. gestao, sala de

conselhos de classe.

Discutir possibilidades de
intervencéo.

Mapear o cotidiano em
sala.

recursos, SOE e
EEAA.
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Sensibilizar os grupos a
respeito das diferencas.

Promocao e participacao de

Oficinas pedagodgicas sobre:

Alfabetizagéo e letramento,
ludicidade e outros temas a
definir.

Estudos de caso,
socializacdo de praticas
exitosas, momentos de
estudos e reflexdes.

Intervencdes individuais ou
em grupo (Nivel | do
PAIQUE)

Promover momentos de
trocas de experiéncias
entre os docentes.

Demonstrar técnicas de
ensino e manejo de sala
de aula.

Discutir planejamento
diferenciado e
necessidade de constante
sondagem no processo de
ensino/aprendizagem.

Refletir acerca da
utilizacao dos espacos
escolares para promover
o desenvolvimento pleno
dos alunos.

Propiciar o
desenvolvimento dos
aspectos do repertoério
basico de alfabetizacao

Palestras, jogos,
técnicas de estudos
em grupos,
palestrantes
convidados, video-
aulas e textos acerca
de temas
relacionados a
demanda coletada
no mapeamento
institucional.

Professores e
alunos.

Ano letivo.

Equipe gestora e
EEAA.
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favorecendo o processo
de ensino/aprendizagem.

Favorecer momentos de
ensino/aprendizagem de
maneira ludica.

Promocéao e Sensibilizar as familias Som, video, musicas, | Familiares de | Ao longo do ano, | EEAA e SOE.
acompanhamento do sobre a importancia de instrumentos, alunos com além de
Projeto Café em Familia. respeitar as diferencgas. sucatas, materiais necessidades | encontros
escolares (cola, educativas semestrais a

Promover o didlogo como | tesoura, tinta, especiais e serem marcados

ferramenta de solucédo de | cartolina, revistas, com gqueixas em junho e

conflitos. etc). escolares. outubro.

Rodas de conversa.

Refletir acerca do valor Mensagens

dos filhos, salientando que | motivacionais.

a “deficiéncia”

apresentada pelo

estudante ndo define o

que ele é.
Promocao e Promover acfes que Palestras, oficinas e | Docentes, Ao longo do ano, | Gestéo escolar,
acompanhamento do promovam o bem-estar acOes/ servicos com | equipe com acodes EEAA e SOE.
Projeto Cuidar de quem fisico e emocional. profissionais pedagodgica e | pontuais a definir
ensina. convidados como gestora, (sugestao de

Estimular o debate e Ginéstica laboral, secretaria acOes semestrais

pratica de valores mindfullness e outros | escolar. nos meses de

essenciais ao bom
convivio.

a definir.

maio e outubro)
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VIl.  DIMENSAO 3 — ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Objetivo geral: Assessorar e avaliar o processo de ensino e aprendizagem visando a promoc¢ao do desenvolvimento do educando em
busca da concretizacdo do sucesso escolar.

ATIVIDADES/ACOES OBJETIVOS METODOLOGIA/ Pli?_b'go Zif'lgig ADOE RESPONSAVEIS
RECURSOS
Intervencdes Promover momentos de Jogos, brincadeiras, | Alunos. Ao longo do ano. | Pedagoga e
individuais ou em criacdo de vinculo com musicas, livros, psicéloga da EEAA.
grupo (Nivel 1ll do aprendizagem sistémica. videos e dinamicas
PAIQUE) junto as diversas.
criancas que Colher informacdes que
apresentam dificuldade | auxiliem a pratica do professor
de aprendizagem com | em sala de aula.
atividades dindmicas e
multissensoriais. Favorecer a elevacéo da
autoestima visando facilitar o
Planejamento dos processo de aprendizagem.
atendimentos.
Promocao e Enfocar o reconhecimento e Som, video, musicas, | Docentes e Ao longodoano | EEAA e SOE com
acompanhamento do adequacao das emocdes. histérias, sucatas, discentes com apoio dos
Projeto Inteligéncia materiais escolares, planejamento de | coordenadores e
Emocional. Sensibilizar alunos e rodas de conversa; acOes bimestrais | docentes.

educadores sobre a
importancia de lidar com suas
proprias emoc¢des de maneira
equilibrada para minimizar as
situacdes de conflito.

dindmicas de grupo.

nos meses de
abril, junho,
agosto e
novembro.
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Promover o dialogo como
ferramenta de solucéo de
conflitos.

Promocao e Sensibilizar os estudantes dos | Videos, musicas, Estudantes Ao longo do ano, | Equipe gestora,
acompanhamento do 5° anos acerca das proprias histoérias. das turmas de | com acoes EEAA, SOE,
Projeto Eu tenho valor. | potencialidades. Rodas de conversa. | 5° anos. mensais. A coordenadores e
Producéo escritas, abertura do professores dos 5°
Mobilizar a consciéncia do seu | cartazes, projeto anos.
valor independente de racga, apresentacoes acontecera em
credo, género ou classe social. | musicais. abrile a
Palestrantes culminancia em
Re-significar ideias, opinides, convidados. dezembro, na
valores e sonhos com foco, Cine debate. formatura dos
disciplina e determinacao. Visitas ao PAD/DF e estudantes.
Buriti Vermelho.
Promocao e Conscientizar e sensibilizar os | Histérias, musicas, Alunos da Acdes nos meses | SOE
acompanhamento do alunos para a boa convivéncia, | videos, rodas de Educagéo de marco e abril.
Projeto Boa enfocando adaptacédo ao conversas, Infantil.
Convivéncia. ambiente escolar, respeito as producdes artisticas. SOE, EEAA, Sala
diferencas, rotina diaria. Familias dos de Recursos,
Videos, jogos, alunos da Coordenadores e
Acdo em Conscientizar os familiares dos | historias, circuitos. Educacao Agosto equipe gestora.
comemoracao ao Dia alunos acerca da natureza das Infantil.
da Educacéo Infantil. atividades de preparacédo para
alfabetizacao.
Promocéao e Conscientizar e sensibilizar os | Historias, videos, Alunos dos 5° | Encontros SOE

acompanhamento do
Projeto Sexualidade.

discentes a respeito das
transformacdes que acontecem
Nno corpo no corpo humano na
puberdade e adolescéncia ,

rodas de conversa,
dindmicas de grupo,
producdes escritas.

anos.

semanais no
decorrer dos
meses de agosto
e setembro.
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enfocando melhoria da
autoestima e respeito.

Promocgéo e Conscientizar e sensibilizar Historias, videos, Todos os Maio, durante a SOE
acompanhamento do todos os estudantes acerca do | musicas. estudantes da | Semana de
Projeto Prevengéo a cuidado com proprio corpo. Rodas de conversa. | escola. Prevencéo a
Violéncia Sexual Conhecer a violéncia sexual e Violéncia Infantil
Infantil. obter conhecimento sobre (18 de maio).
como se defender da mesma. Denuncias séo
acolhidas durante
todo o ano letivo.
Acompanhamento dos | Sugerir intervengdes Observacédo em sala | Docentes e Ao longodoano | EEAA
projetos interventivos, | pedagogicas que promovam o | e nos diversos discentes. letivo.
reagrupamentos e sucesso escolar. espacos escolares.
reforcos escolares da Rodas de conversas.
instituicao.
Avaliacéo Avaliar, de maneira contextual, | Observacao, analise | Estudantes. Ao longodoano | EEAA

psicopedagdgica.

os estudantes com dificuldades

de aprendizagem com foco nas

intervencdes das queixas
escolares.

Propor adequacbes
pedagdgicas e curriculares que
viabilizem a aprendizagem dos
discentes.

Encaminhar, quando
necessario, os estudantes para
avaliacdes externas.

de materiais
escolares, jogos,
livros, musicas,
brinquedos,
dindmicas, testes
pedagdgicos/
psicoldgicos
padronizados e
gualitativos.

letivo.
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Utilizar os resultados da
avaliacao no planejamento da
estratégia de matricula.

Elaborar relatorios e pareceres
apresentando resultados,
conclusbes e
encaminhamentos.

Devolutivas das acdes | Discutir e divulgar os Rodas de conversas, | Comunidade | A cada bimestre. | EEAA
da EEAA em todos os | resultados obtidos por meio da | reunides e escolar.
espacos de atuacdo na | atuacdo da EEAA. discussoes.
respectiva unidade
escolar. Coletar sugestdes de trabalho
de acordo com a necessidade
da comunidade escolar.
Devolutivas das acdes | Conversar/ dar devolutiva com | Conversas na Comunidade Semanalmente. SOE
do SOE aos docentes. | o professor regente sobre as coordenacao escolar.
acoOes realizadas com o SOE coletiva.

para os alunos encaminhados
e que acdes foram tomadas.

VIll. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
Este plano sera acompanhado e avaliado ao final de cada bimestre pelos profissionais da OE, AEE, EEAA e equipe gestora da
instituicdo de ensino por meio de observagdes sistematicas das acdes aqui propostas, reflexdes e analise sobre o andamento
dessas acdes (como e se estdo sendo atendidas) além de revisdo das necessidades da unidade escolar, caso necessario.
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XIX. DATA, ASSINATURAS E CARIMBOS INSTITUCIONAIS

Sheyla Cristina Alves da Silva (Diretora)

Izabel Cristina de Souza Lopes (Vice-diretora)

Fernanda Goncalves (Pedagoga EEAA)

Ana Cristina de Oliveira Carvalho (Prof. Sala de Recursos)

Claudia Roberta Rosa da Silva (Orientadora Educacional)

Café Sem Troco, mar¢o de 2019.
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