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APRESENTACAO

A Proposta Pedagogica da Escola Classe 10 de Ceilandia traca diretrizes claras e
possiveis referente ao processo ensino aprendizagem dos estudantes e a participacdo das
familias e responsaveis no desenvolvimento pedagdgico das criancas. Esse projeto foi
elaborado com todos os segmentos da comunidade escolar, os quais participaram de diferentes
formas e de acordo com suas particularidades. Tais como debates, reunides, consultas
publicas, palestras e momentos de estudo.

Esté& pautada nas OrientacGes Pedagdgicas para a elaboragdo da Proposta Pedagdgica
e organizacao da Coordenacao Pedagogica da e na escola, documento norteador da Secretaria
de Educacdo do Distrito Federal. Propondo um trabalho coletivo, onde alunos, professores,
servidores e comunidade facam parte promovendo agfes visando o desenvolvimento a
incluséo e respeito as criancas.

Entendemos que a Educacéo é constituida por todos, visando a liberdade de aprender,
ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber, respeitando o pluralismo
de ideias e de concepcdes pedagdgicas, valorizando o profissional de educacdo escolar,
garantindo o padréo de qualidade e atividades extraescolares.

A Proposta Pedagdgica da Escola Classe 10 de Ceilandia aborda a sua trajetéria e da
sua comunidade; fazendo um diagnostico da realidade para que a escola alcance melhores
resultados; destacando sua missdo; 0s principios que orientam a préatica pedagogica; 0s
objetivos que se pretendem atingir; concepcdes tedricas do trabalho e suas fundamentacdes;
apresenta também a organizacdo do trabalho pedagdgico envolvendo todas as modalidades
atendidas e equipes especializadas; a organizacao curricular feita por esta Instituicdo para que
seja trabalhado o Curriculo em Movimento; as estratégias de avaliacdo; apresentando o Plano
de acdo para s ser implementado o acompanhamento e a avaliacdo da proposta. Finalizando

com a descricdo dos projetos realizados.



HISTORICO

Constituicao Histérica

A Escola Classe 10, inicialmente chamada Escola Colorida e Praca, foi inaugurada no
dia 30 de agosto de 1978. Recurso CEF — FAZ — 1ll — SEC. Na época da inauguracao, o
governador do Distrito Federal em exercicio era EImo Serejo Farias, Secretario de Educacao
e Cultura Wladimir Murtinho, Administrador Regional de Taguatinga Vital de Moraes
Andrade, Administrador de Ceilandia Maria de Lourdes Abadia Bastos. A construtora Roizen
Ltda foi a responsavel pela obra.

Em 1978, a Escola Classe 10 oferecia atendimento para criancas da 12 a 42 séries e
também ao Supletivo — fase 2 no turno diurno, com 22 turmas. Nos anos seguintes também
ofereceu atendimento a 52 e 62 séries até 0 ano de 1992. A partir deste ano, atendeu também
supletivo — fase 1 e turmas do Pré-escolar com o “Projeto de Jornada ampliada”, funcionando
no matutino, das 7h as 12h e no vespertino, das 13h as 18h.

O ano de 2006 ¢ um marco importante para a Escola Classe 10 porque foi implantado
o0 Bloco Inicial de Alfabetizacdo — BIA — ciclo de aprendizagem para a alfabetizacdo, em que
a crianga iniciaria e consolidaria sua alfabetizagcdo em trés anos, sem seriagao/retengéo. Em
2007 o Ensino Fundamental de 09 anos entra em vigor e as criangas de seis (6) anos passam
a integrar o primeiro ano, constituindo os anos Iniciais do Ensino Fundamental — agora, do1°
ao 5° ano. Os anos seguintes avancaram no atendimento de Alunos com Necessidades
Educacionais Especiais — ANEE e também na Educacdo Infantil — etapa importante no
desenvolvimento das criancas.

A Escola Classe 10 de Ceilandia é inclusiva atendendo alunos desde a Educacéao
Infantil até o 5° ano do Ensino Fundamental. As condi¢des estruturais do prédio sdo
consideradas razoaveis, gragas a0 compromisso e competéncia das equipes gestoras que por
aqui passaram, ao zelo dos profissionais que nela atuam e atuaram.

Atualmente a conservacdo e limpeza da escola é terceirizada realizada desde 2018 pela
empresa Real JG Servicos. Conta com merendeiras terceirizadas da empresa Confere. Busca-
se também parcerias seja com a comunidade ou 6rgdos do Estado para a manutencdo e
melhorias do prédio afim de atender as demandas e necessidades da escola. Destacamos o
compromisso desta direcdo em tornar realidade a posse da area total da escola que hoje esta
limitada aos muros, buscando assim espaco para que os alunos possam desenvolver atividades

fisicas.



A escola participas dos programas de avaliagdo nacional como: Educacenso, IDEB,
Prova Brasil, Provinha Brasil, ANA (Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo) acrescentando em
sua pasta de trabalhos e com os resultados destes a avaliacdo dos objetivos, metas de
desempenho e qualidade nos servicos prestados pela escola.

Esta Instituicdo Educacional conta com 61 funcionérios que cumprem as seguintes
funcgdes: Diretor, Vice-diretor, Supervisor Pedagodgico, professores, auxiliares de educacéo,
merendeiras, técnico em gestdo escolar (secretario escolar e Apoio a Direcdo), professor
readaptado como apoio a direcdo, secretaria escolar, coordenadores, educadores sociais,
monitor, vigias, agente de portaria, Pedagogo, Orientador Educacional e Professor
Especialista em Sala de Recursos, terceirizados e Educadores Voluntarios Social.

A localidade possui ainda altos indices de violéncia e consumo de entorpecentes,
familias pouco participativas com recursos limitados, alunos faltosos o que dificulta um

melhor aproveitamento e progresso desses educandos.
Caracterizacao Fisica

A estrutura fisica da escola conta com:

» 20 salas de aula
« 1 pétio
e 1 salade leitura/sala de video

» 1 sala para reforco escolar
+ 1 parque infantil — 5 brinquedos + areia

* 1 sala de atendimento SOE — Servigo de Orientagdo Educacional

» 1 salade atendimento SEAA- Servico Especializado de Atendimento a
Aprendizagem/Sala de Recursos.

* 1 banheiro feminino para professores

» 1 banheiro masculino para professores

» 1 banheiro feminino para estudantes

» 1 banheiro masculino para estudantes

» 1 banheiro adaptado ANEE

» 1 bebedouro agua gelada

» 1 sala Secretaria

+ 1 sala Supervisédo/Coordenagao/Reunido

» 1salaDirecédo

» 1 sala Deposito

+ 1 Cantina

» 1 Despensa



» 1 Estacionamento

Estrutura Organizacional Pedagogica

* 6 professores efetivos;

» 14 professores de contrato temporario;

» 02 Coordenadores Pedagdgicos: Andrea Alves e Edilayne Gomes

» 01 professor readaptado (Apoio a Direcéao)

+ 01 Orientadora Educacional: Elizabeth Rocha da Mata

» 01 Professora destinada a Sala de Recursos: Nubia Félix F. Craveiro
» 01 Pedagoga: Cleidimé Batista Teixeira

+ 02 professoras readaptadas atuantes na Sala de Leitura

» Equipe Gestora: Diretora, Vice-Diretora e Supervisora Pedagogica

Estrutura Organizacional administrativa

» 04 auxiliares readaptados (Apoio a Direcéo).

» 05 agentes de vigilancia;

» 06 funcionarios da empresa REAL JG SERVICOS (terceirizados)
» 02 funcionarios da empresa CONFERE (terceirizados)

Dados de identificacao da instituicao

A Escola Classe 10 é uma escola publica, pertencente a Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal, mantida por verbas do Governo Federal — FNDE (Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo) de referéncia pelo seu trabalho sério e de
qualidade. Foi inaugurada em 01/08/1978, pelo Excelentissimo Senhor Governador do
Distrito Federal Senhor EImo Serejo Farias e pelo entdo Secretario de Educacdo e Cultura
Senhor Wladimir do Amaral Murtinho. Sendo a primeira professora a exercer o cargo de
diretora da referida escola, a Senhora Célia Maria Marcal Miranda. Ao ser inaugurada, a
escola possuia um quantitativo de 423 (quatrocentos e vinte e trés) alunos, distribuidos em
turmas de 12 a 42 série.

A Escola Classe 10 esta localizada na EQNM 2/4 — Area Especial, Ceilandia Norte —
Distrito Federal. Localizacéo esta, privilegiada em fungé@o do acesso ao centro da cidade. Na

sua circunvizinhanca, é composta pela Diretoria Regional de Ensino, Bancos, Cartorio



Eleitoral, Delegacia da Crianga e do Adolescente, 15 Delegacia de Policia, Feira Central de
Ceilandia e comércios variados.

Situada em uma area de vulnerabilidade social, nas proximidades de alguns bares, além
do transito de moradores de rua e usuarios de drogas. Muitas vezes, os barulhos destes
estabelecimentos chegam ate as salas de aula e interferem na concentragdo e atividades. Na
frente da escola ha uma quadra de futebol bastante utilizada pelos moradores, mas nao pelas
criancas da escola. A escola, assim como boa parte da populacdo da Ceilandia, ja foi alvo de
violéncia no que refere a sua estrutura fisica, com furtos e apedrejamentos. Mesmo com
limitacdes € possivel constatar a participacdo da comunidade nas atividades proporcionadas
pela escola.

A comunidade na qual a escola esta inserida possui um perfil sdcio-econémico, bem
diversificado, as familias trabalham no comércio local, incluindo a feira permanente ou
dependem de programas como a bolsa escola, de trabalhos domésticos, principalmente, as
familias compostas, apenas pela matriarca, 0 que é muito comum na comunidade. Temos
também alguns estudantes que séo filhos de funcionarios publicos.

No inicio da sua fundacdo, a escola atendia somente alunos de 12 a 4%séries, entretanto,
no ano seguinte a sua inauguracdo, aumentou o nimero de alunos para 814 (oitocentos e
quatorze) e, passou a operar também como Supletivo, com 231 (duzentos e trinta e um) alunos.
Esses alunos foram distribuidos em 30 (trinta) turmas, em 4 (quatro) turnos diferentes (diurno
e noturno). E, neste mesmo ano, a escola disponibilizou ainda, os cursos PAF/PEI,
direcionados a 78 (setenta e oito) maes de alunos.

Em 1993 (mil novecentos e noventa e trés) a escola passou a contar com apenas dois
turnos —matutino e vespertino- e com as turmas de Educacéo Infantil e CBA (Ciclo Baésico de
Alfabetizacdo) a 4@ série.

Jaem 1996, foi extinto o CBA e 0 ano letivo passou a contar com 200 (duzentos) dias.
No ano de 2000, a escola passou a funcionar em jornada ampliada e a oferecer também, turmas
de aceleracdo destinadas aos alunos com defasagem escolar. No ano de 2001 foi incorporado
novamente o supletivo, sé que, desta vez, com o nome de EJA (Educacéo de Jovens e Adultos)
1° segmento, entretanto, foi extinto no ano seguinte.

Em 2006, surgiu o Projeto BIA (Bloco Inicial de Alfabetizacdo) no Distrito Federal,
sendo a cidade de Ceilandia pioneira na implantagdo do Projeto. Este tinha o objetivo de
corrigir o fluxo de alunos com defasagem idade/série. No ano seguinte, esta Unidade de
Ensino contou com as modalidades de ensino como: Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental
de 8 anos e Ensino Fundamental de 9 anos, extinguindo no ano subsequente, 0 ensino

fundamental de 8 anos. Neste mesmo ano, em virtude do bom desempenho dos alunos no



IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica) MEC (Ministério da
Educacao)/2005, a Escola Classe 10 obteve o melhor resultado da Regional de Ensino de
Ceiléandia, por isso, a mesma foi agraciada com o Projeto UCA (Um computador por
Aluno) que foram entregues em Abril/2010.

Atualmente, a Escola Classe 10 atende a um percentual de 424 alunos distribuidos
em dois turnos (matutino e vespertino), que compreende da Educacdo Infantil ao Ensino
Fundamental de 9 anos — Anos Iniciais. Sendo que neste quadro possui também alunos
incluidos, com deficiéncias e transtornos.

A instituicdo € denominada Escola Colorida e Praca, porque € composta por dois
blocos, onde as salas ficam de frente. Tal formato favorece uma visdo geral do ambiente,
0 espaco fisico é bem utilizado para atender a comunidade escolar. A escola nédo dispde
de uma quadra de esportes, e as atividades psicomotoras sdo realizadas no patio coberto
de tamanho reduzido e também prejudicado pelo nimero de pilastras.

O quadro de funcionarios da Escola Classe 10 é composto por Diretora, Vice-
Diretora, Supervisora Pedagogica, Coordenadoras, Orientadora Educacional, Professora
da Sala de Recursos, Pedagoga do Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem,
Professores, Assistentes de educacdo, Secretaria, Auxiliares de Secretaria, Funcionarios
da Cantina, Funcionarios da Limpeza e Professores Readaptados.

A atual equipe gestora da escola, além de contar com os funcionarios ja
mencionados, possui ainda o apoio do Conselho Escolar cujas fungbes sdo consultivas,
deliberativas e fiscalizadoras. Possui como meta a necessidade de empreender uma
proposta de trabalho coletivo, a qual possa ofertar subsidios para vencer os entraves que
inviabilizam aconstrucdo de uma escola publica de qualidade, pautada no exercicio pleno
da cidadania e como instrumento real de transformacéo social.

A Escola Classe 10 de Ceilandia pauta o seu trabalho nos seguintes
documentos:

» Regimento Escolar das Instituicbes Educacionais da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal;

* Curriculo em Movimento da Educacao Basica das Escolas Publicas do
Distrito Federal,

 Estratégia Pedagogica do Bloco Inicial de Alfabetizag&o;
+ Estratégia de Matricula para as Instituicdes Educacionais da Rede Publica
de Ensino do Distrito Federal,

+ Estatuto da Crianca e do Adolescente;

* Orientacdo Pedagogica do Servico Especializado de Apoio a
Aprendizagem, do Atendimento Educacional Especializado/Sala de

Recursos e da Orientag¢do Educacional;



Tais documentos viabilizam o fazer pedagdgico na construcdo de uma escola
publica de qualidade, pautada no exercicio pleno da cidadania e como instrumento real de
transformacéo social.

A Escola Classe 10 tem como eixo norteador do seu trabalho o letramento, que é
informar-se atraves da leitura, buscar noticias e lazer nos jornais, interagir selecionando o
que desperta interesse, divertir-se com as historias em quadrinhos, seguir receita de bolo,
a lista de compras de casa, fazer comunicacéo através do recado, do bilhete, do telegrama.
E importante ressaltar que letramento é ler historias e emocionar-se e fazer dos
personagens, os melhores amigos, é descobrir a si mesmo pela leitura e pela escrita.

Trabalhamos na concepcdo de educacdo em sua perspectiva integral, que propicia
a valorizacdo social e as aprendizagens de todos e todas em suas multiplas dimensdes,
primando pela qualidade. Algumas varidveis interferem no cotidiano da Instituicdo
Educacional, corroborando para que a filosofia, missdo e objetivos ndo sejam atingidos
plenamente. Podemos destacar a falta de acompanhamento familiar de muitos alunos,
espaco fisico inadequado ao desenvolvimento de certas atividades, entre elas reforco e

psicomotricidade, falta de unidade nas relagdes interpessoais em dados momentos.

DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A escola esta localizada em uma &rea de vulnerabilidade social. Em sua maioria as
familias ndo possuem casa propria e mudando constantemente de endereco.

A comunidade escolar possui um perfil socio econémico diversificado, com
familias carentes, que recebem beneficios do governo e outras mais estruturadas,
mantidas por funcionarios publicos e prestadores de servicos. A organizacao familiar
diversificada € um dos fatores que contribuem para a falta de acompanhamento dos
responsaveis da vida escolar das criangas assim como compromete efetivamente a garantia
dos direitos da crianca referente a vida, a satde, a alimentacéo, a educacéo, ao esporte, ao
lazer, a profissionalizacgdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitéria de acordo o artigo 4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA.

Os dados cadastrais ndo sdo atualizados na secretaria da escola, o que dificulta
comunica¢do com a familia quando necessario. Essa localidade é carente de areas que
proporcionem atividades culturais, lazer e esporte onde a Unica alternativa de
divertimento € a rua e sem monitoramento de adultos. Observa-se que a maioria dos
alunos ndo possuem a pratica da leitura bem como o acesso a textos como jornais,
revistas, livros, gibis, internet, entre outros.

A regularidade na frequéncia as aulas € um problema constante. A escola esta



atenta aos alunos faltosos buscando, junto a familia, meios de atender a necessidade da
crianga e 0 comprometimento dos responsaveis.

A presenca dos pais em eventos, reunides, assembleias, convocacoes, entre outros,
é insatisfatoria, porém tem crescido a participagdo. As acdes demonstradas pelos pais e/
ou responsaveis caracterizam desinteresse, descrédito e falta de consciéncia sobre o real
valor da educacdo e da presenca dos mesmos na vida escolar dos filhos como participes
do processo de crescimento e desenvolvimento das crian¢as. Consideramos essa auséncia
como um impedimento para a obtencdo de melhores resultados no desempenho dos
alunos.

Apesar dessa realidade, a comunidade possui cidaddos que desejam uma escola de
qualidade, organizada e coerente para os seus filhos. O Conselho Escolar atua e participa
das acdes em prol da construgdo da identidade escolar, percebendo que é parte integrante
e fundamental desta Instituicéo.

O resultado das avaliacGes reflexivas realizadas nas assembleias com a
comunidade escolar, bem como as reunifes ordinarias com o Conselho Escolar
expressam o crescimento no reconhecimento da importancia das a¢Ges da escola na vida
das criangas.

A escola esta situada nas proximidades da Feira Central de Ceilandia, bem como de
alguns bares, além do transito de moradores de rua e usuérios de drogas. Muitas vezes, 0s
barulhos destes estabelecimentos chegam até as salas de aula e interferem na concentracao e
atividades. Na frente da escola ha uma quadra de futebol bastante utilizada pelos moradores,
mas ndo pelas criancas da escola. A escola ja foi alvo de furtos e constantemente é apedrejada.
Mesmo com limitacBes € possivel constatar a participacdo da comunidade nas atividades
proporcionadas pela escola.

Realizamos um levantamento baseado nos 03 ultimos anos levando se em conta o
total de alunos de cada ano a quantidade de alunos aprovados e reprovados. Também do

indice de abandono escolar.

Perfil dos estudantes e da comunidade escolar

A Escola Classe 10 de Ceilandia atende a comunidade de Ceilandia que mora nas
proximidades da escola, bem como alguns alunos que moram no Sol Nascente. A
comunidade apresentou-se heterogénea na formacgdo familiar, nivel de escolarizacdo e
econdmico. As criangas tém entre 3,5 a 13 anos de idade.

E importante salientar que os estudantes atuais tém irm&os ou parentes que estudam na
escola e que pais, tios, outros parentes mais velhos ja estudaram na escola.

Em 2018 verificou-se que 68 estudantes foram transferidos no decorrer do ano,



denotando grande rotatividade de estudantes nesta U.E.

Indicadores Do Desempenho Escolar

Indicadores Internos

ANO DE RE- TOTAL DE | APROVADOS RETIDOS EVASAO
FERENCIA ALUNOS
2014 450 421  935% | 29 6.5% 0 0%
2015 400 372 93% 24 6% 4 1%
2016 439 415  945% |24 5.5% 0 0%
2017 373 363  97,32% |09 241% |1 0,27%
2018 409 390 95,36% | 16 391% |3  0,73%

Em 2019 mediante levantamento, constatamos que 22 alunos encontravam se defasados

em idade /série destes verificou se que:

« 18alunos ja desta IE, sendo 05 ANEE e 02 que iniciaram a escolarizagcdo com 07

anos de idade.

* 05 alunos de outras escolas da rede;

* 1aluno com 4 anos de defasagem, 4 alunos com 3 anos de defasagem, 1 aluno

com 2 anos de defasagem e 15 com 1 ano de defasagem.

Indicadores Externos

A Escola Classe 10 utiliza dos resultados das Avaliagdes Diagndsticas do Distrito

Federal, aplicadas aos 2° e 5° anos para identificar as fragilidades e pedagogicamente sugerir

estratégias visando o aprendizado do aluno e o alcance das metas esperadas.

De acordo com as Diretrizes Avaliativas da Secretaria de Educacédo do Distrito Federal

(2014-2016), a avaliacao formativa € ferramenta essencial no que tange o processo de ensino-

aprendizagem e abrange a avaliagdo da aprendizagem, institucional e em larga escala.

Deste modo, os indicadores séo apenas isto mesmo, indicadores (linguagem escrita,

leitura e matematica) e as varias inteligéncias e linguagens da crianca também séo estimuladas,

desenvolvidas, avaliadas e consideradas, em registro especifico (RAV — Relatorio de




Avaliacdo) e individual. A escola, a crianca e sua familia acompanham o processo pelo RAV,
Reunido de Pais e se necessario, com 0s Servicos de Atendimento - SOE/ Servigo de
Orientacdo Escolar; SEAA/ Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem e SR/Sala de
Recursos, bem como intervencGes da Coordenacao e Supervisdo Pedagogicas.

O Indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica — IDEB em 2007 tragou metas para
que as escolas, em seus respectivos segmentos, pudesse acompanhar a aprendizagem dos

estudantes e a partir dai, tracar metas e estratégias para melhorar suas praticas de ensino.

Abaixo, os dados da Escola Classe 10 de Ceilandia:

Avaliado pela Prova Brasil — 5° Ano

- ldeb Observado

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017

- - - - - -
* * * * * - -

Escola*

EC 10 DE
CEILANDI 5.3 4.9 5.0 5.5 5.9 5.4 6.2
A

Metas Projetadas
2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

- - - - - - - -
- - - - - - - -

5.4 5.7 6.0 6.3 6.5 6.7 6.9 7.1



Ano

2013

2014

Nivel 1

18.46%

11.76%

Nivel 2

27.31%

25.00%

Nivel 3

36.16%

47.06%

Nivel 4

18.08%

16.18%

Avaliado pela Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo — 2° Ano

Alcangou
a Meta

81.55%

88.24%

Né&o Alcangou
a Meta

18.45%

11.76%

DE ACORDO COM OS CRITERIOS ESTABELECIDOS PELO INEP A PORCENTAGEM DE ESTUDANTES QUE ALCANCARAM A
META EM LEITURA E IGUAL A SOMA DOS NiVEIS 2, 3 E 4 PARA O ANO DE 2014 E A SOMA DOS NiVEIS 3 E 4 PARA O

ANO DE 2016.

| | |

Ano Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
2013 15.84% 34.58% 33.44% 14.13% 0.00%
2014; 7.35% 7.35% 1.47% 73.53% 10.29%

Alcancou
a Meta

47.57%

85.29%

Na&o Alcangou
a Meta

52.43%

14.71%

DE ACORDO COM 0S CRITERIOS ESTABELECIDOS PELO INEP A PORCENTAGEM DE ESTUDANTES QUE ALCANCARAM A
META EM ESCRITA E IGUAL A SOMA DOS NiVEIS 3,4 E 5 PARA O ANO DE 2014 E A SOMA DOS NiVEIS 4 E 5 PARA O ANO

Né&o Alcangou
a Meta

5.87%

19.12%

DE 2016.
Ano Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Alcangou
a Meta
2013 5.86% 44.10% 23.52% 26.51% 94.13%
2014 19.12% 29.41% 33.82% 17.65% 80.88%
| 2016 11.11% 37.04% 20.37% 31.48% 51.85%

48.15%

DE ACORDO COM 0S CR'ITERIOS ESTABELECIDOS PELO INEP A PORCENTAGEM DE ESTUDANTES QUE ALCANCARAM A
META EM MATEMATICA E IGUAL A SOMA DOS NIVEIS 2, 3 E 4 PARA O ANO DE 2014 E A SOMA DOS NIVEIS 3 E 4 PARA
0 ANO DE 2016.



FUNCAO SOCIAL

A escola tem por funcdo social ajudar no processo de construgcdo do conhecimento,
cujo ponto de partida sempre é uma visdo global, difusa, que funcionard& como uma
oportunidade de o professor contextualizar o ensino buscando com o aluno e no aluno os
conhecimentos prévios que este tem sobre o tema enfocado (contextualizacéo/
problematizacéo).

Deste modo, entender a escola e o conjunto de conhecimentos que ministra como
elementos funcionais da cultura que a legitima, fruto e co-construtora de um aparelho
simbdlico de que toda a a¢do social se inspira. A crescente demanda da realidade social (e as
necessidades que determina) vem fazendo com que, ao longo dos tempos, a escola venha se
adaptando também, tendo a sua existéncia tomado forte sentido a partir do momento em que

a humanidade inventou a escrita e assim a necessidade de ensina-la.

A escola deve favorecer o desenvolvimento de uma visdo critica desses desafios, ou
seja, devem ajudar os alunos a assumirem um posicionamento frente a eles como individuos
e cidadados. Portanto, as acdes propostas pela escola devem priorizar as reais necessidades
sociais e de aprendizagens dos nossos alunos, os quais deverao apropriar-se de conhecimentos
conceituais, procedimentais e atitudinais que os possibilitem saber conhecer, saber fazer e
saber ser.

Desta forma, a Escola Classe 10 de Ceilandia buscar alcancar uma escola de
qualidade, com todos os sujeitos envolvidos no processo da promocao da educacédo, formando
sujeitos criticos com autonomia e aquisi¢cdo de conhecimentos, quer seja em sala de aula, quer

seja no convivio social.

PRINCIPIOS ORIENTADORES DASPRATICASPEDAGOGICAS

Partindo do principio que todos (as) séo capazes de aprender, bem como reconhecer 0
(@) aluno (a) como ser integral na sua perspectiva social, cultural, cognitiva, inclusiva e afetiva,
valorizando e reconhecendo suas potencialidades por meio diversas estratégias tais como:
Projetos para a Educacgéo Infantil (circuitos, historias, artes, psicomotricidade, musica, ritmo
e movimento e jogos matematicos), Projetos para Ensino Fundamental | (projetos
integradores, reagrupamento, projeto interventivo, projeto de leitura, atividades culturais,
projeto Educacdo com Movimento), Atendimento Educacional Especializado, Sala de

Recursos e Orientacdo Educacional, organizacdo administrativa pedagégica (coordenacéo



coletiva, curso de formacéo de professores e servidores, avaliacdo institucional).

A Educacéo Integral proposta no Curriculo em Movimento observa no planejamento,
organizacdo e execucdo o0s Principios da Integralidade; da Intersetorializacdo; da
Transversalidade; do Didlogo Escola e Comunidade; da Territorialidade e do Trabalho em
Rede.

Os processos de abertura politica e democratiza¢do do ensino ocorridos em meados da

década de 1980 exigiram mudancgas nas concepcoes e praticas pedagogicas escolares no

Brasil. Segundo as orientacdes do Curriculo em Movimento, é preciso trabalhar contetdos
significativos, partir da realidade educacional existente, ampliar o trabalho com debates e
discussdes, aproximando teoria e pratica com intuito de transformacao.

A Escola Classe 10 de Ceiléndia, com intuito de promover uma educacéo de qualidade,
propbe um curriculo que socialize o conhecimento historicamente acumulado pela
humanidade com as classes menos favorecidas economicamente. A democratizacao do ensino
permite a flexibilidade e mudancas necessarias que garantam neste espaco escolar vivéncias
significativas voltadas para construcdo de novos conhecimentos e para formacao humana de
nossos alunos, tendo o estudante como foco principal que concebe toda a acdo pedagdgica

pensada e refletida na escola.

MISSAO, OBJETIVOS INSTITUCIONAIS E ESTRATEGIAS DE ACAO

Em consonéancia com o PPP Professor Carlos Mota (2011), a escola tem como
missdo proporcionar uma educacdo publica, gratuita e democréatica, voltada a formacao
integral da crianca, em que a mesma tenha condicBGes de atuar como agente de construgédo
cientifica, cultural e politica da sociedade. Fortalecendo valores e atitudes a fim de permitir
0 desenvolvimento global do ser humano, proporcionando ferramentas de aprendizagem
adequadas, motivadoras e significativas que serd atingida por meio do trabalho
interdisciplinar, a partir dos valores considerados importantes para a convivéncia humana
harmoniosa.

Oportunizar a construcdo do conhecimento com vista a ressignificagdo do mesmo na
vida cotidiana dos/as educandos/as. Fortalecendo valores e atitudes que reforcem o
desenvolvimento do ser humano. Trabalhando e proporcionando ferramentas que motivem o
individuo a adquirir valores importantes para uma convivéncia harmoniosa com a sociedade.
Deste modo proporcionar agdes onde o sujeito se sinta em condic¢des de terem pensamentos

emancipados, conscientes, criticos e participativos na sociedade em que estdo inseridos.



PLANO DE ACAO PARA A IMPLENTACAO DA PP

Temos na gestdo democratica o pilar do sucesso educacional, uma vez que todos 0s
envolvidos no processo da aprendizagem do aluno participam, opinam, realizam e avaliamas
acOes pedagogicas e administrativas, fazendo jus ao que acreditamos e pregamos que é 0
sentimento de pertencimento a nossa escola.

Segundo Gracindo (2005:1)

a gestao democratica pode ser considerada como meio pelo qual todos os segmen-
tos que compdem o processo educativo participam da definicdo dos rumos que
a escola deve imprimir & educagdo e da maneira de implementar essas decisdes,
num processo continuo de avaliagdo de suas agdes. (2005, p.1)

A democracia no ambiente escolar deve estar presente na conducao da gestdo. Para tanto

destacamos 0s seguintes aspectos:
Gestao Pedagogica e Gestao das aprendizagens e dos resultados educacionais

Com a inten¢do de conscientizar o alunado na constru¢do de um cidadao participativo
para a conservacdo estética do ambiente escolar e sua importancia enquanto patriménio
publico, foram estabelecidas estratégias de resgate da identidade e auto-estima da instituicdo,
a partir de acbes como: valorizacdo da identidade do aluno incentivando a utilizacdo do
uniforme; resgate das reminiscéncias constituintes da historia da escola, bem como os
Simbolos Nacionais e a Bandeira da Escola; e oportunizar e estimular nos momentos civicos
semanalmente o amor a instituig&o.

Vislumbrando as diretrizes do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo,
esta instituicdo contempla o programa do PDE: Provinha Brasil como um importante
instrumento termémetro, que auxilia na identificacdo de pontos a serem melhorados no
processo de alfabetizacdo/ letramento dos alunos do BIA (Bloco Inicial de Educagéo).

O PDE disponibiliza um excelente instrumento capaz de promover reflexdes/ agoes

nas construcdes técnicas do corpo docente, denominado Indice de Desenvolvimento da

Educacdo Basica (IDEB). O mesmo combina dois importantes indicadores: fluxo escolar;

desempenho dos estudantes do 5° ano (proficiéncia dos alunos obtida a partir da Prova Brasil).
O tratamento dado as avaliagbes externas & sempre reflexivo e estratégico, com a
participacdo de todo o corpo docente reorientando o trabalho pedagdgico nos momentos de

coordenacdes coletivas. As concepgdes elencadas anteriormente se materializam,



nos resultados das avalia¢Ges, pois 0 processo de aprimoramento da qualidade do ensino que

oferecemos é lento, porém, gradual e permanente.

Gestao Participativa e Gestao de Pessoas

Promover maior integracdo e participagdo da comunidade escolar nas assembleias
gerais realizadas pelo Conselho Escolar.

Todas as atividades culturais (Momentos Civicos semanais, Festa Junina, Mostra do livro,
Festa da Familia, Festas de encerramento, entre outros) contam com a preciosa participacao
dos pais ou responsaveis.

A valorizacdo do espaco coletivo e da cultura organizacional da instituicdo privilegia o
espaco coletivo valorizando o circulo da qualidade de ensino atraves de a¢cbes como: planejar,
executar, avaliar e sempre que necessario planejar de novo.

A equipe da Escola Classe 10 conta com 60 funcionarios dentre estes professores,
agentes de educacéo, conservacéo e limpeza/ cantina (Terceirizados) e servidores readaptados
de suas fungdes atuando de acordo com suas limitagdes, como servigo de portaria, sala de
leitura, mecanografia. Demonstram ser alegres, solidarios e gostar de suas atribui¢cdes. Como
nem tudo é consenso os desafios sdo constantes na auséncia de empenho de alguns
funcionarios.

A direcdo, coordenacdo e a equipe de apoio da suporte ao trabalho realizado pelos
professores, refletindo na superacéo por parte do aluno de suas dificuldades. O planejamento
coletivo favorece o éxito das agGes que dardo vida ao curriculo e proposta pedagdgica: “pano
de fundo” das relagdes ensino-aprendizagem que acontecem de fora para dentro e vice-versa

na vida de todos que aceitam e se permitem a valiosa experiéncia que é aprender.

Gestao Administrativa e Financeira

As escolas da rede publica do Distrito Federal contam com suporte financeiro os

programas:

» PDDE —Programa Dinheiro Direto na Escola financiado pelo FNDE (Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacdo) que consiste na assisténcia financeira

complementar as escolas publicas da educacao basica das redes estaduais, municipais



e do Distrito Federal e as escolas privadas de educacdo especial mantidas por
entidades sem fins lucrativos. O objetivo desses recursos é a melhoria infraestrutura
fisica e pedagdgica da escola o reforcando os projetos escolares a fim de elevar os
indices de desempenho da educacdo basica. Os recursos do programa sao transferidos
de acordo com o numero de alunos, de acordo com o censo escolar do ano anterior

ao do repasse.

» PDAF- Programa de Descentralizacdo Administrativa e Financeira - € monitorado
pela DCI - Diretoria de Controle Interno da SEDF, bem como pela Corregedoria-
Geral, Ministério Publico e Tribunal de Contas do Distrito Federal. O PDAF atua
como um mecanismo de fomento a participacdo da comunidade Escolar no processo
de tomada de decisbes relativas as necessidades e prioridades, fortalecendo a

autonomia da instituicdo escolar.

A gestdo escolar tem por objetivo relacionar se a uma atuacéo que focada na promogéo,
organizacdo, mobilizacdo e articulacdo das condicBes essenciais para garantir o avanco do
processo socio educacional possibilitando que elas promovam o aprendizado dos estudantes
de forma efetiva.

Abordando questdes concretas da rotina educacional visando garantir que a escola tenha
as condigdes necessarias para cumprir seu papel principal: ensinar com qualidade e formar
cidaddos com as competéncias e habilidades indispensaveis para sua vida pessoal e
profissional.

Nosso foco da gestdo escolar estd na orientacdo para resultados, motivacdo da equipe para
alcancar os objetivos, énfase na qualidade do curriculo e foco na participacdo dos pais para

atingir a qualidade do ensino e o éxito na aprendizagem do aluno.

Conselho Escolar

Como o6rgdo consultivo e deliberativo de apoio ao gerenciamento de nossa escola,
contamos com o Conselho Escolar atuante e participativo, formado por pais, professores,
servidores e direcdo. O Conselho Escolar tem como objetivo proporcionar reunides para
discussbes dos problemas escolares, buscar alternativas de solucbes para as disfungdes

detectadas, e ainda deliberar ao longo do ano letivo o plano de aplicacdo dos gastos das



prioridades a serem realizadas pelos recursos recebidos pela escola por parte do Governo

Federal e do Governo do Distrito Federal.

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

Esta Proposta Pedagdgica é uma ferramenta de planejamento e orientacdo dos trabalhos
pedagogicos realizados ou em construcdo na Escola Classe 10 de Ceilandia e como tal,
requer que as acdes propostas sejam referéncia para o trabalho a ser desenvolvido nesta
Instituicdo Educacional.

A Escola Classe 10 de Ceilandia organiza-se em Ciclos, conforme o Curriculo em
Movimento do Distrito Federal. Dessa forma, organiza-se o trabalho pedagégico desta
instituicdo de ensino por meio de projetos planejados durante a Semana Pedagogica do ano
letivo em curso, com participacdo de professores, coordenadores e membros da equipe

diretiva, estes, com vistas ao aprimoramento do conhecimento.

Formacao continuada dos professores

Os professores da instituicdo sao incentivados a participar de cursos, palestras,
convencoes, feiras culturais, entre outros, oferecidos pela SEEDF e a EAPE (Escola de
Aperfeicoamento dos Profissionais de Educacdo). Os estudos realizados nas coordenagdes
coletivas sdo de grande importancia para o enriquecimento do trabalho e das acdes
pedagogicas realizadas pelos docentes.

Sdo realizados Conselhos de Classe com os professores e as equipes de apoio
bimestralmente, para avaliacdo, acompanhamento e redimensionamento da prética

pedagbgica.

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS

Em acordo com o Curriculo em Movimento, Diretrizes Pedagogicas para Organizacdo
Escolar e Diretrizes de Avaliacdo Educacional, da Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito
Federal, a Escola Classe 10 atua em regime anual, atendendo o estudante cinco (5) horas diarias

na Educacdo Infantil (4 e 5 anos) e do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental de 9 anos.



Educacao Infantil: Educar, Cuidar, Brincar

A Educacdo Infantil, como primeira etapa da educacdo bésica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de zero a cinco anos de idade em seus aspectos fisico,
afetivo, intelectual, linguistico e social. Organiza-se em creche e pré-escola. O trabalho com
criancas pequenas necessita de agcdes complementares e conjuntas que envolvam a familia, a
comunidade e a escola.

A Escola Classe 10 de Ceilandia desenvolve agdes de envolvimento familiar no ambiente
escolar, facilitando assim o pleno desenvolvimento escola/familia. A cultura da infancia, a ser
cultivada por essa instituicdo educacional, coloca a brincadeira como meio de expressao,
aprendizagem e desenvolvimento, garantindo a cidadania infantil; reconhece a necessidade de
interacOes entre os pares etarios, os adultos e os objetos, permitindo a exploragdo do mundo;
associa as possibilidades da crianca de ser cuidada e de ser educada, criando um ambiente
seguro, estimulante, acolhedor, instigante, protegido, alegre.

Nessa perspectiva, a organizacdo do trabalho pedagégico fundamenta-se nas
concepcdes do Curriculo em Movimento, que se orienta pela Teoria Critica e tem como base
tedrico- metodoldgica a Pedagogia Historico-critica e Psicologia Historico-cultural
corroborando com a expressdo dos Quatro Pilares da Educagao “Pds-Moderna’’ descritos no
relatorio para a Unesco, da Comissédo Internacional sobre Educacdo para o século XXI.

Nesse contexto a escola enquanto lécus de formacdo possibilita o exercicio da
cidadania e a busca por uma sociedade mais justa e humana. Para alcancar a educacao
transformadora que se almeja para a escola publica, é necessario que todos os inseridos no
contexto escolar compreendam seu papel como agente ativo que exercite a cidadania plena,
aprendam a usar o poder da visdo critica, entender o contexto desse mundo e acreditar sempre

no poder transformador da educagao.

Organizacao escolar em ciclos

A Escola Classe 10 de Ceilandia aderiu em 2013 a proposta de Ciclos de Aprendizagem

— Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental:

“..organiza¢do do tempo e espago escolares, tendo em vista o atendimento aos
diferentes niveis de aprendizagem dos estudantes, considerando a logica do
processo, a utilizacdo de pedagogias diferenciadas sustentadas no trabalho
coletivo, avaliacdo diagnostica , formativa e processual, que garantam as
aprendizagens e a progressdo de todos os estudantes matriculados nas unidades
escolares.(p.02)”

A proposta de trabalho em ciclos deve considerar uma acdo didatica e pedagogica

sustentada nos eixos estruturantes (cidadania, letramentos e ludicidade), de forma



interdisciplinar e contextualizada, ou seja, articulando entre os componentes sem desconsiderar

as especificidades de cada um, indo ao encontro do que é significativo para o estudante.

Ensino Fundamental de Nove Anos: Bloco Inicial de Alfabetizacao

O ensino fundamental, segunda etapa da educacao basica, foi ampliado para nove anos
em 2005 no DF e, nacionalmente, em 2010, conforme Resolu¢do n® 7, de 14 de dezembro de
2010. Uma escola de gqualidade tem em sua concepg¢do uma educacgéo voltada para os direitos
humanos. Esses direitos podem ser assim entendidos: ndo basta garantir tempo ampliado de
escolarizacdo para criancas e adolescentes, é preciso assegurar a todos tempo e espago
resignificados de convivéncia escolar e oportunidades concretas de aprender, pautadas no

sucesso académico e no reconhecimento e na valorizacao da diversidade.

Levar em consideracdo as 4 praticas de alfabetizacdo é ponto indispensavel que o Bloco
Inicial de Alfabetizacdo busca conceber. Lembrando que o uso destas quatro praticas direciona
0 “alfabetizar letrando” que muito se discute nos dias atuais. E este é o Eixo norteador do trabalho
pedagogico proposto pela escola em 2016. Sem duvida, com o uso dessas praticas o aluno tera

um leque maior de possibilidades de aprendizagem:
Préatica da Leitura e interpretacao;
Prética da Producao textual;
Pratica da Andlise Linguistica;
Prética da sistematizacdo para o dominio do cddigo.

Dessa forma a escola propde um trabalho inovador, diferenciado e diversificado, porém
pautado nas diretrizes e metas do Bloco Inicial de Alfabetizacdo, assim como, o trabalho
pautado no Curriculo em Movimento, onde os profissionais da escola tém plena consciéncia da
importincia do “educar para a vida” e da importancia do trabalho diversificado, diferenciado,

planejado e responsavel.

1. Reagrupamentos: Acontecem bimestralmente, porem em um periodo de 1 (uma)
semana ininterrupta. O reagrupamento acontece por niveis. Esses niveis sao
organizados a partir da leitura de um livro, logo em seguida € realizado o teste da
psicogénese e os alunos serdo organizados por niveis. As atividades didatico
pedagdgicas sdo planejadas pelos professores, coordenadores, supervisao
pedagdgica e pedagoga.

2. Projeto Interventivo: Realizado com alunos do 1° ao 5° ano, apds serem

esgotadas todas as ferramentas de auxilio para que o aluno avance na



aprendizagem dos conteldos propostos. (0 projeto acontecera semanalmente),
focando nas dificuldades especificas por grupo de alunos. O projeto € realizado

com auxilio dos coordenadores, supervisora pedagodgica e professora.

3. Aula de Reforco: oferecido aos alunos do 1° ao 5° ano que apresentam
dificuldades de aprendizagem e necessitam de atendimento individualizado. O

reforgo acontece semanalmente com a duragéo de 1h e 30min.

Ensino Fundamental - 2° Bloco do 2° Ciclo - 4° E 52 ANOS

A partir de avaliagBes realizadas nos ultimos anos, como a Provinha Brasil e a Prova
Brasil, verificou-se que o desempenho dos estudantes em relacdo a leitura e a escrita precisam
estar em constante construcdo de agdes e de trabalhos voltados aos multiletramentos. A partir
do ano de 2014, a Escola Classe 10 de Ceilandia aderiu aos moldes dos ciclos. Sabe-se que
nos 4° e 5° anos, é de extrema importancia a discussao sobre os ciclos de aprendizagem, pois
estdo previstos na LDB.

Assim, a escola busca superar dificuldades com relacdo a retencdo e reprovagdo, com
estudos e formacdo de professores, estudos esses, voltados ao Curriculo em Movimento,
formacéo continuada e estudo nas coordenac@es coletivas.

De acordo com o Curriculo em Movimento das Escolas Publicas do Distrito Federal:

“A escola, como instituicdo formal de educacéo, tem entre seus objetivos a busca
pela garantia da aprendizagem de todos os estudantes. Nesse processo, 0s
profissionais da educa¢do tém uma funcao especifica e articulada a esse objetivo
maior. Compete a escola trabalhar com os conhecimentos cientificos e técnicos,
considerando as questdes subjetivas, rumo a democratizacdo dos saberes e a
garantia do direito as aprendizagens. A familia cabe a tarefa de cuidar da
educacdo, tendo em vista os principios, valores, respeito e ética, aliados a atencéo
especial de garantir a frequéncia e assiduidade a escola.

Dessa maneira compreendemos que € de fundamental importancia garantir o direito e a

aprendizagem aos alunos, de forma eficaz, comprometida e de qualidade.

Direitos Humanos, Educacao Inclusiva e Diversidade

O objetivo da educacéo inclusiva é ensinar a todos seus estudantes, sem distingdo e com
qualidade, favorecendo condicdes de acessibilidade, permanéncia e promovendo seu processo
de ensino-aprendizagem, bem como seu desenvolvimento global. Assim, a sala de aula do
ensino regular representa o espaco real de inclusdo no contexto escolar, uma vez que as

diferencas se apresentam como fator que contribui para a convivéncia com a heterogeneidade,



em um ambiente inclusivo e de enriquecimento.

E importante destacar que o atendimento especializado ndo pode ser restrito as salas de
recursos; ele é abrangente em termos de estratégias pedagdgicas, acdes politicas e diversidade
de recursos acessiveis, didaticos e pedagogicos que, juntos, possibilitam efetivacdo da
proposta curricular para esse grupo de estudantes. Desta maneira, as turmas de reintegracao
inversa da Escola Classe 10 de Ceilandia atendem os estudantes, partindo do pressuposto que
todos podem aprender, resguardando suas peculiaridades. E o trabalho pedagdgico é

organizado em conformidade ao Curriculo em Movimento da SEEDF.

Projetos Interdisciplinares

« LETRAMENTO: Eixo norteador do trabalho desenvolvido pela escola para se trabalhar
os multi-letramentos, tendo como foco principal a leitura e compreensdo dos diversos
tipos de textos trabalhados durante o ano letivo. Dessa forma, os alunos terdo
oportunidade de conhecer diversos géneros textuais, ampliar vocabulario e assim
apropriar-se de conhecimentos diversos acerca do mundo fisico, social, praticas de
linguagem, poderdo experimentar situacGes diversificadas de interlocugdo e assim
desenvolver a linguagem lendo, escrevendo, falando e ouvindo. O projeto sera
desenvolvido durante todo o ano letivo, abordando também o letramento matematico de
forma interdisciplinar. Sem esquecer de trabalhar as diversidades por meio de projetos de
letramento sendo este elaborado pelo grupo escolar, levando em consideracdo: raca,
religido e género. Tem como objetivo principal, estimular intervencdes individuais e
coletivas contra atitudes preconceituosas. Valorizar o ser humano e reconhecer que as
lutas por igualdade e respeito as diferencas tém sido constantes em vérios setores da
sociedade, entre eles, e talvez o0 mais importante, encontra-se 0 ambiente escolar, que se
apresenta como o lugar da mudanca, das falas diversas, do universo em transformacéo e
de um dever que nos espera cotidianamente. Por meio dessa conscientizacao, a escola
propde projeto voltado para execucdo durante todo o ano letivo, contemplando assim o que diz a
Lei da Lei 10.639/03, que torna obrigatério o ensino da histéria e cultura afrobrasileira e
africana em todas as escolas, publicas e particulares, do ensino fundamental até o ensino médio.
Levando em consideracdo ainda a importancia dessa conscientizacéo todos os dias. O projeto de
letramentos ainda abrange a Educacdo para a sustentabilidade, por meio de atividades
pedagogicas e saberes populares, cientificos e de interacdo com a comunidade. E baseada no ato

de cuidar da vida em todas as fases e tipos. O trabalho envolve consumo consciente, qualidade de

vida, alimentacdo saudavel, valorizagdo da diversidade.

Publico-alvo: Todos os alunos da escola
Duracéo: Todo o ano.



+  MOMENTO CIVICO: Aprimorar o sentimento de cidadania, o0 amor ao préximo e a
nossa Pétria e seus determinados simbolos. Além de contemplar datas importantes no
calendario escolar e comemorativo, em que a escola prepara pequenas falas e sesséo de
contacéo de historias e/ou leituras compartilhadas, afim de dinamizar o tema. Os alunos
também tém a oportunidade de apresentarem musicas, poesias, textos, historias ou o que
julgarem importante para esse dia. Esse € um momento agradavel, onde todas as criangas

gostam e participam.

Publico-alvo: Todos os alunos da escola
Duracéo: Todo o ano, as tercas-feiras, na entrada do turno.

+  MOMENTO DE LEITURA: Oportunizar aos alunos o contato com livros de diversos
autores e géneros, objetivando incentivar a leitura e ampliar o repertério literario dos
alunos. O projeto que acontece hd 10 anos, com apoio dos coordenadores nos turnos
matutino e vespertino as Quintas-Feiras e tem a duracdo de 30 minutos. Apds serem
entregues as caixas de livros nas salas de aula, toca-se o sinal para dar inicio a esse
momento. Essas caixas de livros tematicas e por ano, sdo organizadas e selecionadas
anteriormente pelos coordenadores de acordo com o ano dos alunos. Existem em média
35 caixas contendo 40 livros cada uma em média.

Publico-alvo: Todos os alunos da escola

Duracéo: Todo o ano, as quintas-feiras, 30 minutos, ap6s 0 momento inicial da aula.

«  FESTA DA FAMILIA: Criar momentos de convivéncia familiar, despertando para a
importancia da participacdo dos pais na educacdo dos filhos, bem como, resgatar a
participacdo e presenca dos pais na escola. Evento anual, com participacdo de alunos,
professores, funcionarios da escola e comunidade em geral. Neste dia acontecem
apresentacdes teatrais, musicais e culturais com um tema pré-definido pelos professores.
A comunidade e a familia participam efetivamente, promovendo um momento de
parceria, entrosamento e envolvimento entre todos. Neste dia ainda existem barracas com
alimentos tipicos, preparados por funcionarios da escola para serem vendidos a
comunidade.

Publico-alvo: Toda a comunidade escolar.

Duracdo: terceiro bimestre, com culmindncia num sébado letivo em setembro.

* FESTA JUNINA: Integrar as manifestacGes populares e os contetdos curriculares num



projeto pedagdgico, envolvendo a comunidade escolar, construindo a identidade da escola

também na perspectiva cultural, tornando-se lugar de encontro de gerag¢fes que passaram

pela escola, conferindo tradicdo a este evento. Em 2018, o Arraial da Paz desenvolvera

atividades em consonancia ao principios da Educacgéo para a Paz, da UNESCO.
Publico-alvo: Toda a comunidade escolar.

Duracéo: O primeiro semestre com culminancia num sabado letivo em 15 de junho

+ PLENARINHA: Plenarinha é um dos espacos abertos que permitem nas escolas as
criancas exercitarem seus fazeres como sujeito ativo, participativo e protagonista de sua
propria historia incluindo suas diferentes visfes ao contexto escolar. Cada ano ha um tema
em que o projeto pedagogico se debruga, afim de valorizar a infancia, com autonomia e
cidadania. Em 2019 Brincando e Encantando com Historias.

Publico-alvo: Educacéo Infantil.

Duracdo: ano todo, com datas especificas de socializacdo e exposi¢do dos trabalhos

produzidos na rede, de acordo com o calendario letivo.

+  PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA — PSE O Programa Sade na Escola (PSE) visa &

integracdo e articulacdo permanente da educacéo e da salde, proporcionando melhoria da

qualidade de vida da populacéo brasileira. No contexto escolar, o PSE tem como objetivo

contribuir para a formacdo integral dos estudantes por meio de a¢Ges de promocéo,

prevencdo e atencdo a saude, com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que
comprometem o pleno desenvolvimento de criancgas e jovens da rede publica de ensino.
As atividades de educacéo e saude do PSE ocorrerdo nos Territdrios definidos segundo a
area de abrangéncia da Estratégia Saude da Familia (Ministério da Saude), sendo o
Distrito Federal, portanto, pertencente a esta area de abrangéncia. A Escola classe 10,
considerando o seu contexto escolar e social, bem como, a capacidade operativa da sua
equipe, fez a sua adesdo ao Programa, para o ciclo 2017/2018, comprometendo-se a
realizar dentro do seu planejamento as seguintes agoes:

01- Ag0es de combate a0 mosquito Aedes aegypti
02- Promocéo das praticas corporais, da atividade fisica e do lazer nas escolas.

04- Promocéo da cultura da paz, cidadania e direitos humanos

06- Identificacdo de educandos com possiveis sinais de agravos de doencgas em eliminacao.
07 - Promocdo e avaliacdo da satde bucal e aplicacéo topica de fltor

08- Verificacdo e atualizagéo da situacdo vacinal.

12- Promocao de saude ocular e identificacdo de educandos com possiveis sinais de alteracao.
Publico-alvo: Todos os estudantes desta UE.

Duragéo: ano todo, com datas especificas, de acordo com calendério proprio.



« SEMANA DISTRITAL DE CONSCIENTIZACAO E PROMOCAO DA
EDUCAQAO INCLUSIVA AOS ALUNOS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS: Gincana com brincadeiras e atividades coordenadas
pelas Equipes de SEAA/SOE/SR e Coordenacdo Pedagogica/Professores, incluindo
Momento Civico e Momento da Leitura.

Publico-alvo: Todos os estudantes desta UE.

Duracdo: De 04 a 08 de marc¢o, conforme calendario letivo da SEDF.

+ SEMANA DA CONSCIENTIZAC}AO DO USO SUSTENTAVEL DA AGUA:
Projeto desenvolvido na escola com os estudantes, levando em conta o uso racional da
agua, o racionamento de 4gua no DF, Economia de agua, Importancia da &gua para a
manutencdo da vida, integrados com o Curriculo em Movimento, Programa Mensageiros
da Agua, com apresentacdo dos trabalhos das criancas e socializagdo dos resultados no
Momento Civico e Rodas de Conversa em sala de aula.

Publico-alvo: Todos os estudantes desta UE.

Duracdo: De 18 a 22 de marc¢o, conforme calendario letivo da SEDF.

+  SEMANA DE EDUCACAO PARA A VIDA: Desenvolver no educando valores
relativos a paz e a ndo-violéncia através de experiéncias significativas para sua vida como
um todo. Organizadas pelas Equipes SOE/SEAA/SR/Coordenacdo Pedagdgica/Sala de
Leitura. Tema: PAZ: construindo boas praticas com amor, amizade, cooperacdo, gratiddo,
justica, perddo, respeito, gentileza, solidariedade e tolerancia.

Publico-alvo: Todos os estudantes desta UE.

Duracdo: De 06 a 09 de maio, conforme calendario letivo da SEDF.

+ UCA (Um Computador por Aluno): O Programa Um Computador por Aluno -
PROUCA, tem como objetivo ser um projeto Educacional utilizando tecnologia, incluséo
digital e adensamento da cadeia produtiva comercial no Brasil. O Projeto Um Computador
por Aluno é uma iniciativa do Governo Federal — foi implantado com o objetivo de
intensificar as tecnologias da informacéo e da comunicacdo (TIC) nas escolas, por meio
da distribuicdo de computadores portateis aos alunos da rede publica de ensino. Foi um
projeto que complementou as ag0es do MEC referentes a tecnologias na educagao, em
especial os laboratérios de informatica, producdo e disponibilizagdo de objetivos
educacionais na internet dentro do Prolnfo Integrado, que promove o uso pedagogico da

informatica na rede publica de ensino fundamental.



Publico-alvo: Estudantes e professores do 1° ao 5° anos do Ensino Fundamental.

Duracao: todo o ano letivo, de acordo com o planejamento do professor regente.

« CIRCUITO DE PSICOMOTRICIDADE: Desenvolvido pela Coordenagédo
Pedagogica afim de auxiliar os professores da Educacéo Infantil e do 1° Ano, subsidiando
as aprendizagens necessarias para estas etapas, ocorrendo uma vez ao més no patio da
escola, com atividades psicomotoras que atendam as necessidades das criangas e
desenvolvam suas habilidades corporais.

Publico-alvo: Estudantes e professores da Educacgéo Infantil e do 1° ano do Ensino
Fudamental.

Duracao: todo o ano letivo, de acordo com o planejamento da Coordenacdo Pedagogica

«  ENCONTRO DE PAIS: promover o encontro com pais, méaes, cuidadores e profissionais
na escola, integrando com palestras, informacdes pertinentes a educacdo das familias e

estudantes.

Publico-alvo: Toda a comunidade escolar

Duracédo: uma vez por bimestre, conforme calendario da escola.

Projeto de Transicao entre Etapas e Modalidades

A escola procura atender o estudante em suas necessidades. Sendo assim, faz necessario
buscar adequar-se no que diz respeito a finalizagdo de um ciclo e inicio de outro. A Escola
Classe 10 de Ceilandia busca atender seus professores e estudantes nos seguintes

cronogramas:

CRONOGRAMA DO PROJETO DE TRANSICAO ESCOLAR -

Lar ou maternal/Educacéo Infantil Pre-escola

TEMPO ACAO ENVOLVIDOS
Primeira e segunda semanas Atividades Ludicas sobre uso | Supervisdo, coordenacao,
letivas do caderno, livro didatico SOE, SEAA, professoras e

consumivel, rotina da classe e | alunos do 1° ano da EC 10
atividades avaliativas.

CRONOGRAMA DO PROJETO DE TRANSICAO ESCOLAR -

Educacéo Infantil Pré-escola/1° Ano




TEMPO

ACAO

ENVOLVIDOS

Primeira semana letiva de
2019

Atividades Ludicas sobre a
rotina, espacos e tempos
escolares

Superviséo, coordenacao,
SOE, SEAA, professoras e
alunos do 1° ano da EC 10

CRONOGRAMA DO PROJETO DE TRANSICAO ESCOLAR - 5° Ano/Sequencial

TEMPO

ACAO

ENVOLVIDOS

Meés de outubro e novembro

1. Bidocéncia na classe

Professores do 5° ano-
matutino e vespertino

2. Reunido no CEF 35/CEl
para acertar agdes do projeto
de transigéo

CEF 35 — Vice-Diretor Italo e
Coordenadora Denise EC 10 —
Supervisora Pedagogica
Queila e Orientadora Elizabeth

3. Bidocéncia na classe

Professores do 5° ano-
matutino e vespertino

4. Convocacao para visitacao
de pais e alunos da EC 10 ao
CEF 35

Direcao, pais e alunos da EC
10.

5. Bidocéncia na classe

Professores do 5° ano-
matutino e vespertino

Més de novembro

6. Visitacao dos pais e alunos
da EC 10 no CEF 35

Orientadora, professoras,
coordenadora, Pais e alunos da
escola Classe 10 e Direcédo do
CEF 35

Més de dezembro

7. Avaliacdo da visita e
tiraddvidas

Orientadora, coordenadora e
supervisora pedagdgica,
professoras e alunos da EC 10.

Outros Profissionais

SOE - Servico de Orientacao Educacional

O Servico de Orientacdo Educacional € composto pelo Pedagogo-Orientador

Educacional, profissional concursado e parte integrante da equipe pedagdgica da unidade

escolar. Este € responsavel pelo “acompanhamento e o apoio dos profissionais da educagao,

dos estudantes, seus familiares e articulacdo da comunidade escolar e da rede externa (rede




social ou rede de apoio), quanto ao processo de ensino e aprendizagem e das relagdes humanas
que os cercam” (Art. 126, Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino do Distrito
Federal/2015).

Desta forma, a praxis do Pedagogo-Orientador Educacional, identifica-se com a
necessidade de articular-se prioritariamente ao trabalho de cunho coletivo e em parceria dentro
e fora da escola, com o desafio de dialogar e de se perceber em rede, por meio da
especificidade de sua acéo e funcao.

O Servico de Orientacdo Educacional (SOE) se divide em acdes, sendo elas:

1. ACOES PARA A IMPLEMENTACAO DO SOE - reorganizar e sistematizar as agoes
do Servico de Orientagdo Educacional;

2. ACOES NO AMBITO INSTITUCIONAL - Conhecer a clientela que sera acompanhada
pelo Servico de Orientacdo Educacional;

3. ACOES JUNTO AO CORPO DOCENTE - Integrar as aces do SOE ao corpo docente,
viabilizando o desenvolvimento integral do aluno;

4. ACOES JUNTO AO CORPO DISCENTE - Contribuir para o desenvolvimento integral
do aluno, ampliando as suas possibilidades de interagir no meio escolar e social, como
ser autdbnomo, critico e participativo;

5. ACOES JUNTO A FAMILIA - Participar ativamente do processo de integracio
familia/escola, de forma a favorecer o desenvolvimento integral dos filhos.

6. ACOES NA AREA DE ESTAGIO SUPERVISIONADO EM OE - Subsidiar estudantes
da area de orientacdo educacional;

7. ACOES JUNTO A REDE SOCIAL - Integrar agdes do Orientador Educacional com

outros profissionais da instituicdo educacional e instituigdes especializadas.

Na Escola Classe 10, o SOE tem como foco os quatro pilares da educacdo, principalmente, no
“aprender a Ser e aprender a Conviver”, promovendo ag¢des reparadoras, bem como, preventivas,
com temas que se caracterizam por um conjunto de assuntos que aparecem transversalizados em
areas determinadas do curriculo, que se constituem na necessidade de um trabalho de tematicas
sociais e outros, a citar: bullying, preconceito, sexualidade, regras de convivéncia, prevencdo ao
abuso sexual, habitos de higiene, habitos de estudos, dentre outros.

AEE/SR - Atendimento Educacional Especializado/Sala de Recursos

A Sala de Recursos € um espaco de compreensdo, investigacdo dos processos cognitivos,
sociais e emocionais, na busca pela superagdo das necessidades de aprendizagem, bem como
um lugar para o desenvolvimento das potencialidades, em seus diversos ambitos, maximizando
as possibilidades dos alunos com necessidades educacionais especiais/ ANEE’s.

Os alunos/ANEE’s que frequentam o Atendimento Educacional Especializado/AEE da

Sala de Recursos Generalista no ano de 2018, terdo atendimento duas vezes por semana. Os



mesmo serdo atendidos individualmente conforme cronograma elaborado e repassado as
familias, entregue aos professores regentes, supervisdao, direcdo escolar e coordenadores
intermediarios do ensino especial da CREC.

Além das atividades diversificadas com os alunos portadores de necessidades educacionais
especiais a Sala de Recursos participard quando necessario, de atividades coletivas com 0s

alunos da escola visando a sensibilizacdo das diferencas entre as pessoas.

Os alunos durante o AEE desenvolverdo atividades com 0s mais variados materiais e
recursos pedagdgicos disponiveis por meio de atendimento diferenciado e adequado a cada

necessidade ou deficiéncia, observando para isso suas limitagGes e habilidades.

O professor acompanhara os ANEE’S conforme necessidade em atividades na sala de aula,
avaliacdes, recreio e momentos pedagogicos com os professores regentes em seu planejamento

de atividades, orientando e tracando procedimentos e estratégias quando necessario.

A Escola Classe 10 de Ceilandia, atende os ANEE’S, em turmas Integracdes Inversas nas
diversas areas DI (deficiéncia intelectual), DF (deficiéncia fisica), TGDs e DMu (deficiéncias
maultiplas).

Diante de tal fato fez-se necessario desenvolver na I. E, a conscientizacdo de tornar a escola

um ambiente inclusivo capaz de atender toda essa diversidade de necessidades especiais.

(SEAA) - Servico Especializado de Apoio a Aprendizagem
Constitui assim, as metas do Servico Especializado de Apoio & Aprendizagem;

o Assessorar o trabalho coletivo participando com os demais profissionais da Institui¢éo
Escolar na construcdo de estratégias alternativas de ensino, de forma a superar 0s
obstaculos na aquisicdo do conhecimento dos alunos com dificuldades de
aprendizagem, visando a melhoria da qualidade do processo, por meio de avaliacdes
interventivas, preventivas e institucionais.

o Acompanhar do processo de Ensino e aprendizagem;
o Apoiar a comunidade escolar no processo de inclusdo do aluno com necessidades

educacionais especiais;

o Avaliar e intervir junto aos estudantes com suspeitas de Necessidades Educacionais
Especiais, defasagem em idade e série, multirrepeténcia, fragmentacdo do processo de
alfabetizacdo e dificuldades no processo de aprendizagem de acordo com as
orientagdes do PAIQUE - Programa de Intervencdo das Queixas escolares -,
organizando os registros interno e externo (Relatério de Intervencdo Educacional);

o Sensibilizar as familias quanto a participacdo no processo educacional dos filhos;
o Evidenciar contradi¢fes entre as normas, praticas educativas e os discursos dos

profissionais, contribuindo para andlise das rupturas e para reformulacbes



institucionais;

o Apoiar o0 processo de ensino-aprendizagem por meio de acompanhamento e
intervencdo junto ao professor em sala de aula, bem como acompanhamento de
estudantes individual ou em grupo, caso seja necessario, a fim de possibilitar o

desenvolvimento e aprendizagem ao estudante;

o Orientar os docentes (professor) envolvidos no processo ensino e aprendizagem sobre
a utilizacdo de estratégias e metodologias especificas para favorecer a préatica
pedagogica e o desenvolvimento dos alunos que foi solicitado apoio especifico, por
meio de entrevista, oficinas, reunides, encontros pedagogicos e estudo de caso;

o Promover aprofundamento tedrico e pratico da atuacéo profissional atraves de grupo

de estudo sistematizado (entre equipes).

Atuacao dos jovens educadores sociais e monitores

Os educadores sociais voluntarios sdo responsaveis para auxiliar os professores e
alunos com deficiéncias nas atividades diarias. Atualmente contamos com 05 monitores
voluntarios.

E uma acdo voluntaria na forma da Lei n° 9.608/1998, portanto ndo gerando vinculo
empregaticio nem obrigacdo de natureza trabalhista. A carga horaria diaria de voluntariado
terd a duracdo de no maximo 4 (quatro) horas de segunda a sexta-feira em dias letivos e em
dias destinados a reposicao do calendério, quando houver, estabelecida de comum acordo com
a Unidade Escolar.

Em nosso quadro de funcionarios temos um monitor de gestao educacional responsavel
por executar, sob orientacao da equipe escolar, atividades de cuidado, higiene e estimulo das

criangas.

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

ORGANIZACAO CURRICULAR

O trabalho pedagogico da Escola Classe 10 esta pautado na pratica pedagdgica voltada
para os ciclos, baseada em projetos que visem a leitura, escrita e letramento matematico,
dentro da perspectiva da autonomia e criatividade. Valoriza-se o planejamento diario, onde é
enfatizado o momento da coordenacdo pedagogica. A ressignificacdo desse trabalho observa-

se diretamente para assegurar o sucesso dos estudantes em consonancia com o Projeto Politico



e Pedagogico desta Instituicdo de Ensino. Esse sucesso se da a partir das leituras feitas nas

avaliacdes externas: busca-se melhorar o trabalho e a pratica pedagdgica, levando ainda em

consideracdo a frequéncia, rendimento e participagdo nas atividades propostas.

OBJETIVO GERAL

Proporcionar com acles pedagogicas desenvolvidas na Instituicdo Escolar, aplicado
no triénio (2018 — 2021) uma educacdo de qualidade, visando atender o desenvolvimento
integral do educando para que este aproprie-se do conhecimento e seja um transformador da

sociedade em que vive.

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO
O trabalho Pedagdgico dessa Instituicdo foi organizado da seguinte forma:

» Coordenacdo bimestral para intercAmbio entre 0s turnos;

» Coordenagdes coletivas quinzenais por turno para estudo, reflexdo e oficinas;

* Planejamentos quinzenais setorizada, com acompanhamentos e reflexdes sobre
estratégias de intervencéo.

» Planejamento diario individual das aulas;

» Coordenacdo diaria para atender as necessidades especificas dos professores;
* Aplicagdo de “testes” diagndsticos aos alunos bimestralmente;

» Integracdo com equipe de apoio e aprendizagem;

» Conversa com pais e alunos para acolhimento e reflexdes;

* Integracdo dos trabalhos pedagdgicos com toda comunidade escolar.

» Conselhos de classes bimestrais;

» Reunifes com pais para atender necessidades especificas, citadas no conselho;

« Acompanhamento e participa¢do nos projetos em execucao;

* Reunides semanais da Direcdo (supervisora pedagogica) com a Equipe
Psicopedagdgica, Orientadora Educacional e responsavel pela sala de Recursos;

* Reunides semanais com a supervisora pedagogica e coordenadoras para
planejamento das atividades que serdo desenvolvidas.

AVALIACOES DAS ACOES

A avaliacdo acontecera ap0s cada acdo desenvolvida. As a¢des serdo avaliadas pelos
envolvidos.
RESPONSAVEIS



Equipe Pedagdgica da Escola: Supervisora Pedagdgica, Equipe de Apoio a Aprendizagem,
Coordenadoras e Professores.

CRONOGRAMA

As acdes serdo realizadas por bimestre, seguindo um cronograma de organizacéo, com

planejamento, execuc¢do e avaliacdo, no periodo de 2018— 2021.

EDUCACAO INFANTIL

Linguagem Oral e Escrita

Exploracéo dos sons das letras de forma lGdica em um contexto significativo.
Reconhecimento e escrita do proprio nome em diversas situacoes.

Conhecimento do alfabeto de forma paulatina associando-o a palavras familiares.
Realizacdo de leituras por meio de gravuras, imagens, ilustracGes, etc.
Diferenciacgdo letras/desenhos/numeros.

Expor oralmente ideias e fatos com e sem mediacdo de adultos e utilizacdo de recursos
auxiliares como ilustragdes, objetos, etc.

Linguagem Matematica

Identificar, nomear e escrever nimeros (0 a 9).

Realizar contagem oral em diversas situagdes.

Identificar visualmente alguns nimeros.

Iniciar o processo de comparacao de quantidades, comparacao, seriacao, etc.

Reconhecer e identificar as cores primarias e as figuras geométricas planas (circulo,
quadrado, triangulo e retangulo).

Desenvolver a consciéncia das partes do corpo e da estatura.
Explorar o0 espaco através de experiéncias de desenvolvimento de si e dos objetos:

dentro/fora, em cima/embaixo, esquerdo/direito, frente/atras, etc.

Linguagem Corporal/Psicomotricidade

Reconhecimento progressivo do proprio corpo em brincadeiras no uso do espelho e na
interacdo com 0s outros.

Interacdo com outras criangas por meio do movimento.

Realizar atividades de locomocao: andar, correr, saltar, trotar, etc., em varias performances:
rapido, devagar, camara lenta, etc.



» Desenvolvimento do equilibrio ao andar e ao ficar parado.

* Interagir e cooperar entre 0s colegas possibilitando aquisi¢cfes necessarias para o pleno
desenvolvimento do letramento, oralidade, escrita e saberes l6gico-matematico, tudo isso,
através do desenvolvimento de dominios motores, cognitivos e afeto sociais.

» Cada aluno reconhecer-se como membro do ambiente escolar sendo passivel de direitos e
deveres, respeitando os demais e agindo conforme regras e rotina estabelecidas.

* Reconhecer as letras associando aos sons;

» Se reconhecer como individuo participativo e como membro importante do meio escolar e
familiar.

» Associar as letras nas palavras cotidianas (objetos, nomes proprios, etc.) nos diversos
portadores de textos;

+ Diferenciar letra de nimero.

* Reconhecer formas geométricas e compreender as no¢des de grandezas.

» Desenvolver orientacao espacial.

» Reconhecer e utilizar as func6es de seriagédo, ordenacéo, classificacdo e conservacao de
quantidades.
» Associar a ideia de contagem e reconhecimento de quantidade com material concreto.

Psicomotricidade:
* Interagir e cooperar entre 0s colegas possibilitando aquisi¢cfes necessarias para o pleno
desenvolvimento do letramento, oralidade, escrita e saberes l6gico-matematico, tudo isso,

através do desenvolvimento de dominios motores, cognitivos e afeto sociais.

1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Linguagem Oral e Escrita.

Ler e produzir pequenos textos (Al)

Identificar e reconhecer os diferentes géneros textuais.

Identificar o alfabeto, perceber a fungéo das letras e reconhecer os diferentes tipos.
Diferenciar as unidades linguisticas: letras, palavras, textos, nimeros e outros simbolos;
Desenvolver a consciéncia fonoldgica para relacionar fonemas e grafemas na leitura e escrita.

Linguagem Matematica:

Identificar os numerais e relacionar a quantidade.



Resolucao e situacdes problemas de operagdes de adicao e subtracdo envolvendo as ideias de
adicdo (juntar e completar) e subtracéo (retirar);
NocOes de multiplicacdo e divisao.

Compreender as ideias de grandeza e medidas de massa, comprimento, tempo e capacidade.
Identificar medida arbitraria e padréo.

Compreender o sistema de numeracgdo decimal (unidade, dezena, centena);

Linguagem Corporal/Psicomotricidade:

Desenvolver a capacidade artistica e psicomotora mobilizando a capacidade criativa de
expresséo do aluno.

Interagir e cooperar entre 0s colegas possibilitando aquisicdes necessarias para o pleno
desenvolvimento do letramento, oralidade, escrita e saberes 16gico-matematico, tudo isso,

através do desenvolvimento de dominios motores, cognitivos e afeto sociais.

2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Linguagem oral e escrita:

Escrever pequenos textos com letras caixa alta;

Escrever pequenos textos com ideia de inicio, meio e fim dentro dos variados géneros.
Reproduzir fatos de forma oral mantendo a fidelidade do assunto e os pontos mais importantes.
Interpretar questdes simples de maneira inferencial e avaliativa.

Producéo de texto coletivo e individual;

Reestruturacao de texto.

Linguagem Matemética:

Resolver problemas e operacdes com as 4 ideias (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e diviséo.

Ciéncias:
Compreender a sociedade, o tempo, 0 espaco, diversidades socioculturais e religiosas
permitindo o desenvolvimento do pensamento e o respeito aos limites e diferencas dos outros.

Perceber que o ser humano é construido a partir da interacdo deste com a natureza.



Arte:
Compreende que as diversas manifestaces da arte e da cultura formam o individuo plural.
Compreender ainda a arte pela humanidade e como forma de comunicacgdo, criagdo e

sensibilizacdo.

Psicomotricidade:
Interagir e cooperar entre 0s colegas possibilitando aquisicdes necessarias para o pleno
desenvolvimento do letramento, oralidade, escrita e saberes I6gico-matematico, tudo isso,

através do desenvolvimento de dominios motores, cognitivos e afeto sociais.

3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Linguagem oral e escrita:

Produzir textos com coeréncia, coesdo, consisténcia, argumentativa e unidade tematica,
empregando as regras ortograficas, aproximando as convencdes gréaficas.

Identificar os diferentes tipos de textos.
Identificar e aplicar conhecimentos linguisticos.
Chegar ao final do ano no nivel alfabetizado 4.

Linguagem Matematica:

Ler e escrever 0os numerais até unidade de milhar estabelecendo relagdes entre nimeros e
quantidades.

Resolver situacdes problemas e operacBes com adicdo e subtracdo com agrupamento e
reagrupamento.

Resolver operagdes simples utilizando a multiplicacéo e diviséo.
Compreender a ideia fracionéria.

Psicomotricidade:

Interagir e cooperar entre 0s colegas possibilitando aquisicdes necessérias para o pleno
desenvolvimento do letramento, oralidade, escrita e saberes 16gico-matematico, tudo isso,

através do desenvolvimento de dominios motores, cognitivos e afeto sociais.



4° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Linguagem Oral e Escrita:

Ler com fluéncia e compreenséo diversos géneros textuais.

Escrever textos em diferentes géneros com finalidade da situacdo comunicativa, atentando-se
para elementos que compdem a estrutura e a apresentacdo dos géneros trabalhados.

Refletir, revisar e reescrever textos produzidos considerando um ou mais aspectos:
organizacdo em paragrafos, sequéncia logica de ideias, coeréncia e coesdo; pontuacao, escrita

correta das palavras.

Linguagem Matematica:

Reconhecer o sistema de numeracdo decimal e suas propriedades realizando operagdes por
meio de situacBes problemas.

Ampliar procedimentos operatorios de adi¢do, subtracdo, multiplicacéo e divisdo dos nimeros
naturais, por meio de situagdes-problemas.

5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Linguagem Oral e Escrita:

Lendo com fluéncia e compreensdo os diversos géneros textuais;
Produzindo textos em diversos géneros trabalhados.
Interpretando o que leu.

Usando pontuacdo adequadamente.

Escrevendo corretamente 0 maximo possivel.

Linguagem Matematica

Realizando operag6es: adicdo subtracdo, multiplicacéo, divisédo por meio de situacbes
problemas de nimeros naturais ampliando em relagéo ao 5°.

Abstraindo o maximo da contagem nas situagdes problemas.
Escrita e leitura reconhecendo os nimeros até milhdes a mais.



ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

Avaliacao das Aprendizagens

A educacdo que acreditamos se constroi nos espacos de convivéncia da nossa vida.
Onde toda comunidade escolar torna-se corresponsavel para que o curriculo se materialize,
cumprindo o papel que cabe a essa institui¢cdo se faz necessario constituir comunidades de
aprendizagem oportunizando a todos a construcéo significativa. Pensar sobre o papel que a
educacdo cumpre na atualidade requer pensar sua fungéo, sua organizacéo e o envolvimento
dos sujeitos. Requer, sobretudo, pensar nas realidades que vivem e convivem no espaco
escolar, sobretudo em Gadotti (2000).

Neste sentido, é que essa instituicdo de ensino planeja, organiza e pauta suas acfes
pedagdgicas nas reflexdes, nos debates e estudos realizados principalmente nas coordenag6es
coletivas, que por sua vez representa um espaco privilegiado de encontros e debates de ideias

onde o objetivo é orientar o trabalho pedagdgico de forma organizada e democratica.
Conselho de Classe

Relevante instancia avaliativa da escola. Acontece ao final de cada bimestre, periodo
ou guando a escola julgar necessario, com 0 objetivo de analisar de forma ética aspectos
atinentes realizados, avancos alcangados no processo ensino-aprendizagem, além de estratégias
pedagogicas adotadas, entre elas, projetos interventivos e reagrupamentos. Para acompanhar o
processo de desenvolvimento dos estudantes, realizamos praticas a partir do planejamento

individual e coletivo dos professores, como:

+ Analises reflexivas sobre aprendizagem;

* Planejamento das atividades;

* O conselho de classe é uma avaliagdo de carater institucional também, todos o0s
membros que atuam no processo de aprendizagem serdo avaliados.

* Registro de acompanhamento e intervencges realizadas;

+ Analises dos aspectos relacionados a falta de aprendizagem dos estudantes;

« Acompanhamento de diagndstico, acdo, aquisicdo da aprendizagem dos
estudantes, mediante o Sistema de Avaliacdo Permanente da Secretaria de

Educacéo do Distrito Federal.



Avaliacao em Larga Escala

O Sistema Avaliacdo em Destaque surgiu com o objetivo de facilitar o lancamento e
acompanhamento pelas escolas, CRE e Central dos dados disponibilizados. Dentro deste
sistema h&a um mddulo da Provinha Brasil onde as informagdes cadastrais dos estudantes e das
turmas serdo inseridos, por meio do Sistema leducar. Assim, cabera ao professor apenas lancar
as respostas das questdes dos estudantes no sistema e, posteriormente, utilizar os relatorios
produzidos para suas analises e estratégias de acbes pedagdgicas. Esse mddulo, além de auxiliar
na captacdo das informacdes, agiliza a coleta e processamento dos dados desta avaliacdo no
Distrito Federal.

A Provinha Brasil € uma avaliagdo diagndstica de Lingua Portuguesa e Matematica
direcionada aos estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental. Por meio dela, professores e
gestores podem obter informacg6es que auxiliem no acompanhamento, avaliacdo e intervencgdes
pedagadgicas que se fizerem necessarios.

1-Provinha Brasil: Realizada nas turmas de 2° ano do Ensino Fundamental em todo o

territorio nacional em 2 (duas) etapas;

2-ANA (Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo): Realizada em turmas de 3° ano em todas
as escolas do territdrio nacional (faz parte do PNAIC — Pacto Nacional da Alfabetizacdo
na ldade Certa);

3-Prova Brasil: Realizada nas turmas de 5° ano do Ensino Fundamental em todo o territorio

nacional.

4- Avaliacdo Diagnostica do Sistema Permanente de Avaliacdo: Nos moldes da Provinha
Brasil, avalia a aprendizagem na Leitura e Matematica dos estudantes do Ensino

Fundamental e Médio, cada determinado segmento, com o objetivo de acompanhar os
estudante por toda a Educacdo Basica, fornecendo aos professores informacdes sobre as
fragilidades e apontando estratégias interventivas que auxiliem professor e aluno na

aquisicdo do conhecimento.

5-Avaliacdo Pedagdaica e Institucional: Contemplada no calendario escolar da SEDF,

onde acontece 4 vezes por ano (1°, 22, 3° e 4° bimestre).

Nesta perspectiva curricular, a avaliagdo em quaisquer niveis, devera ser utilizada de
maneira que promova a Educacdo para a Cidadania e para os Direitos humanos, garantindo

assim, o direito fundamental e acessivel de aprender que todos os alunos tém.



ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PROPOSTA
PEDAGOGICA

No contexto educacional, a avaliagdo sempre se apresentou como uma das questdes
mais prementes em Educacdo e exige respostas, levando em consideracédo a complexidade por
ela apresentada.

O curriculo das escolas publicas do Distrito Federal adota uma abordagem por
competéncia que implica, necessariamente, uma mudanca na pratica avaliativa de modo a
guardar coeréncia com a filosofia do mesmo.

Para Luckesi:

“a avalia¢do manifesta-se como um ato dindmico que qualifica e subsidia o
reencaminhamento da acdo, possibilitando consequéncias no sentido da
constru¢do dos resultados que se deseja” (LUCKESI, 1996:307).Desse
modo, deve-se considerar a diversidade dos alunos que estdo sendo
avaliados e o impacto dessa diversidade em seu desempenho; devem-se
utilizar formas de avaliar que observem a individualidade de cada
aluno.

Deve-se, portanto, resgatar a funcdo formativa da avaliacdo, na qual o
desenvolvimento continuo do aluno ocorre por meio da aquisicdo e da construcdo de
competéncias e habilidades que lhe possam ser Gteis em situages novas.

Semestralmente, a equipe de coordenacgdo pedagogica e equipe gestora realizarao
uma atividade integradora e interdisciplinar em todas as classes do Ensino Fundamental,
com o intuito de monitorar para intervir no processo de construcdo do espaco coletivo e
pedagdgico da escola.

Contudo, o contexto avaliativo presente numa escola ndo denota apenas o aspecto
educacional, também representa a visdo do todo da instituicdo: o desempenho dos professores,
a gestdo da escola, a participacdo dos pais, 0 sistema educacional, suas eficiéncias e
ineficiéncias. Para contemplar essa avaliacdo realizar-se-4, juntamente com o Conselho
Escolar, a construcéo deste processo, com o objetivo de apontar mazelas e descobrirsolucfes
para eliminé-las. Para tanto e em cumprimento ao calendario da Secretaria de Educacao é

realizada a Avaliagéo Institucional.



PLANO DE ACAO PARA A PP

Gestao Pedagogica

Objetivos /Metas

Garantir os direitos de aprendizagem dos estudantes, melhorando em 5% os resultados da
Avaliacédo Diagnostica/ Prova Brasil.

Realizar 1 projeto interventivo por semestre letivo.

Subsidiar a formagéao continuada dos professores para garantir a execugdo do
Reagrupamento intra-classe e inter-classe no bimestre.

Estratégias

Propiciar a¢cdes pedagdgicas e sociais para realizar uma educagdo de qualidade: Momento

Civico, Momento da Leitura, Refor¢o Escolar, Reagrupamentos (Intra e Inter-classe), Projeto
Interventivo, Plenarinha, Festa Junina e Festa da Familia. Oportunizar o conhecimento, a
valorizacdo das diferentes formas e relactes de vida denotando a protegéo e a conservagdo dos
ambientes.

Valorizar e respeitar a diversidade humana.
Estimular o zelo e o cuidado pelo ambiente limpo e saudavel na escola, em casa € na

comunidade.

Promover uma cultura de tolerancia, ndo violéncia e paz.

Avaliacdo das acgoes

Avaliacéo institucional no Conselho de Classe, bimestralmente

Responsaveis

Supervisdo Pedagdgica/ Coordenacdo Pedagdgica, Corpo Docente, Equipes de Apoio, Sala de
Leitura e Direcdo, Supervisao Pedagogica/ Coordenacdo Pedagdgica, Corpo Docente, Equipes
de Apoio, Sala de Leitura e Direcédo.

Cronograma
Todo o ano letivo, de acordo com a organizacdo da escola.

Gestao das aprendizagens e dos resultados

Objetivos /Metas
e Reforco Escolar.
e Reagrupamento interclasse.
e Reagrupamento intraclasse
e Projeto inteventivo

Estratégias

Favorecer um ambiente educativo que contribua para que o aluno alcance seus direitos de
aprendizagem.

Auxiliar o aluno a desenvolver a capacidade de cumprir, com responsabilidade, o papel de
cidadéo construtor e transformador da sociedade.

Realizar estratégias que promovam avancos nas aprendizagens dos alunos tais como: projeto
Interventivo, reagrupamento intra e interclasse, acompanhamento escolar individualizado,
atendimento com os servicos de apoio aprendizagem e orientacdo escolar, sala de recursos,



sala de leitura.

e Auvaliagdes interdisciplinares, mapeamento ortogréafico, sondagem diagndstica e teste da
Psicogénese da leitura e da escrita.

e Controle e monitoramento de frequéncia e evasao escolar em todas as etapas do ensino
fundamental séries iniciais.

e Integrar as avaliacdes externas na pratica do professor, conferindo sentido pedagdgico destas
na aprendizagem do aluno.

Avaliacao das agoes
e Andlise de dados da psicogénese da escrita e RAV.
e Andlise dados da Avaliacdo Diagndstica/Prova Brasil.
e Conselho de Classe

Responsaveis

Supervisdo Pedagogica/ Coordenacdo Pedagogica, Corpo Docente, Equipes de Apoio, Sala de
Leitura e Direcédo

Cronograma
e Reforco escolar: 1 vez por semana, de acordo com a demanda do professor, do 1° ao 5°ano.

e Reagrupamento intraclasse: de acordo com a demanda e o planejamento do professor
regente.

e Reagrupamento interclasse: uma vez por bimestre, durando uma semana.
e Projeto interventivo: uma vez ao semestre

Gestao Participativa

Objetivos /Metas

e Fortalecer a articulacdo do Conselho Escolar e de seus membros favorecendo a efetiva
participacdo da comunidade escolar visando a resolucdo de problemas e melhoria da
qualidade do ensino ofertado

Estratégias
e Reunides do Conselho escolar

Avaliacao das acoes
e Prestacdo de Contas a comunidade escolar

Responsaveis
e Conselho Escolar

Cronograma
2019

15/02, 12/03, 09/04, 07/05, 04/06, 06/07, 06/08, 10/09, 08/10, 12/11, 10/12, conforme cartaz
publico divulgado na entrada da escola.



Gestao de pessoas

Objetivos /Metas

Acolher e orientar os funcionarios novos, sejam contatos temporarios, recém-empossados
ou terceirizados.

Fortalecer o trabalho coletivo para a construcdo de acGes democraticas nos contextos
administrativos e pedagdgicos.

Promover a valorizacao da cooperagdo como forma de qualificar a comunicagéo
interpessoal.

Realizar projetos que buscam a integracdo da comunidade escolar tais como: Festa Junina,
Reunido de Pais, Palestras, Avaliacdo Institucional e Festa da Familia...

Conscientizar todos os sujeitos envolvidos no processo educacional da importancia
de sua participacgdo, visto que esta representa um caminho para efetivacdo da gestéo
democrética.

Estratégias

Reuni@es periddicas

Avaliacéo das agoes

Anélise da Equipe gestora e funcionarios

Responsaveis

Equipe gestora

Cronograma

Sempre que for necessario para garantir o bom andamento das atividades

Gestao Financeira

Objetivos /Metas

Deliberar ao longo do ano letivo o plano de aplicagdo dos gastos das prioridades a serem
realizadas pelos recursos recebidos pela escola por parte do Governo Federal e do
Governo do Distrito Federal. Buscar parceria de 6rgdos governamentais e da iniciativa
privada, no transcorrer do ano letivo visando a melhoria das instalac6es fisicas da escola,
bem como a utilizacéo racional das verbas publicas destinadas a instituicdo educacional
atendendo aos principios da administracdo publica.

Estrategias

Prestacdo de contas PDAF, PDDE e Emendas Parlamentares

Avaliacao das acoes

Prestacdo de Contas a comunidade escolar

Responsaveis

Equipe Gestora e Conselho Escolar

Cronograma

Sempre que necessario, conforme calendario



Gestao Financeira

Objetivos /Metas

e Organizar e administrar os recursos fisicos e materiais da escola. Organizar a necessidade
de compras, consertos e manutencdo dos bens patrimoniais. Manter o inventario dos bens e
patrimdnios da instituicdo atualizados. Manter o ambiente limpo e organizado. Garantir a correta
utilizacdo dos materiais da instituicdo de ensino.

Estratégias
e Manutencédo/reforma/reparo dos recursos fisicos e materiais da escola.
e Compra e aquisi¢do de materiais e equipamentos.

Avaliacao das acoes
e Prestacdo de Contas a comunidade escolar.
e Avaliacdo Institucional

Responsaveis
e Equipe Gestora e Conselho Escolar.

Cronograma
e Sempre que necessario, conforme calendario

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PP

Avaliacao Coletiva

A avaliacdo € uma constante no trabalho pedagdgico de uma escola. Neste sentido, 0s
segmentos da Escola Classe 10 de Ceilandia reinem-se periodicamente para planejar, executare
avaliar suas atividades. Assim sendo, sdo levadas em conta todas as consideracbes da
comunidade e segmentos da escola a fim de planejar os proximos eventos, valorizando acertos e
resolvendo fragilidades. A participacdo dos Coordenadores Intermediarios da UNIEB,
palestrantes e outros profissionais também colaboram com a avaliacdo coletiva, bem como 0s

pais, nas reunides de pais, bem como o Conselho Escolar.

Periodiocidade

A avaliacdo coletiva é realizada periodicamente nas Coordenacdes Coletivas, Conselhos de

Classe, Reuniéo de Pais ou ap0s a culminancia de um projeto pedagogico.

Procedimento e Registro

As avaliacgOes séo registradas em Ata, tanto de reunides da escola quanto de pais, conforme
a ocasido para fornecerem apoio no acompanhamento das atividades.
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